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ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE CARAUARI

CAMARA MUNICIPAL DE CARAUARI
DECRETO LEGISLATIVO N°. 028/2026

Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a
Receber Diarias para Custear Despesas durante sua
permanéncia na Capital do Estado e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CARAUARI-
AMAZONAS EM EXERCICIO, Excelentissimo Senhor OLAVO
VARELA MOURA NETO; no uso dos deveres que lhe sdo
atribuidos por lei, e nos termos do Artigo 14 Inciso VIII e Artigos 58;
59 Inciso Il da Lei Orgéanica Municipal e Artigo 62 Inciso VI do
Regimento Interno da Camara Municipal de Carauari-Am;

CONSIDERANDO o que determina a Lei Municipal n® 1.121/2016
de 03.08.2016 em seu artigo 1° Inciso I Letra “A”; e amparado pela
Resolucdo n° 19 de 23.08.2012 do Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas em seu Artigo 9° e seguintes;

DECRETA:

Artigo 1°. - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, Sr. JOSE
AIRTON FREITAS SIQUEIRA, devidamente autorizado a receber
10 (dez) diarias no valor unitario de R$ 750,00 (setecentos e
cinguenta reais) que perfazem o valor total de R$ 7.500,00 (sete mil,
e quinhentos reais), para que possa custear despesas durante sua
permanéncia na Capital do Estado do Amazonas, onde 0 mesmo ira
tratar de assuntos de interesse desta municipalidade durante o periodo
de 20/07/2026 a 31.07.2026.

Artigo 2° — Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE CARAUARI-AMAZONAS; em 20 de julho de 2026.

OLAVO VARELA MOURA NETO
Presidente em Exercicio
Publicado por:
Alcindo Nascimento Campelo
Cadigo Identificador:87F35BD5

CAMARA MUNICIPAL DE CARAUARI
DECRETO LEGISLATIVO N°. 029/2026

Autoriza o Vice-Prefeito Municipal a Receber
Diéarias para Custear Despesas durante sua estadia
na Capital do Estado e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CARAUARI-
AMAZONAS EM EXERCICIO, Excelentissimo Senhor OLAVO
VARELA MOURA NETO; no uso dos deveres que lhe sdo
atribuidos por lei, e nos termos do Artigo 14 Inciso VIII e Artigos 58;
59 Inciso Il da Lei Organica Municipal e Artigo 62 Inciso VI do
Regimento Interno da Camara Municipal de Carauari-Am;

CONSIDERANDO o que determina a Lei Municipal n® 1.121/2016
de 03.08.2016 em seu artigo 1° Inciso I Letra “A”; e amparado pela
Resolucgéo n° 19 de 23.08.2012 do Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas em seu Artigo 9° e seguintes;

DECRETA:

Artigo 1°. - Fica o Vice-Prefeito Municipal, Sr. JOSE MARIA
PEREIRA SANTIAGO, devidamente autorizado a receber 05
(cinco) diarias no valor unitario de R$ 750,00 (setecentos e
cinquenta reais) que perfazem o valor total de R$ 3.750,00 (trés mil,
setecentos e cinquenta reais), para que possa custear despesas
durante sua estadia na Capital do Estado do Amazonas, onde 0 mesmo
ird tratar de assuntos de interesse desta municipalidade durante o
periodo de 20/07/2026 a 26.07.2026.

Artigo 2° — Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE CARAUARI-AMAZONAS; em 20 de julho de 2026.

OLAVO VARELA MOURA NETO
Presidente em Exercicio
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Publicado por:
Alcindo Nascimento Campelo
Cédigo Identificador:55221B0D

_ ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA

CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA
PORTARIA N°027/2026 ENVIRA-AM, DE 20.07.2026

Dispde sobre a autorizagéo de viagem administrativa,
e convocagdo do Vice-Presidente para o exercicio
temporario da Presidéncia da Camara Municipal de
Envira e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA,
Vereador ABRAAO CLAUDIO DE ARAUJO, no uso de suas
atribuicdes que Ihes sdo conferidas, pelo Paragrafo 1°, do artigo 118 e
inciso X do artigo 11 do Regimento Interno.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a viagem administrativa do Presidente da Camara
Municipal de Envira, Vereador ABRAAO CLAUDIO DE
ARAUJO, a cidade de Manaus/AM, no periodo de 21 a 27 de julho
de 2026, para o cumprimento de agenda institucional de interesse do
Poder Legislativo Municipal, compreendendo reunides técnicas e
administrativas junto a 6rgdos publicos e demais atividades voltadas
ao fortalecimento das acOes legislativas e administrativas da Camara
Municipal.

Art. 2° - Conceder ao Presidente da Camara Municipal, Vereador
ABRAAO CLAUDIO DE ARAUJO, 07 (sete) diarias, no valor
unitério de R$ 500,00 (quinhentos reais), destinadas ao custeio de
despesas com alimentagdo, hospedagem e deslocamento urbano
durante o periodo da viagem, nos termos da Lei Municipal n°
443/2024.

Art. 3° - Convocar o Vereador SEBASTIAO IVAN PEREIRA DE
SOUZA, Vice-Presidente da Camara Municipal de Envira, para
exercer, interinamente, a Presidéncia desta Casa Legislativa no
periodo de 21 a 27 de julho de 2026, em razdo da auséncia do
Presidente titular, competindo-lhe o exercicio de todas as atribui¢des
inerentes ao cargo, na forma do Regimento Interno.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA,
aos 20 dias do més de julho de 2026.

VER. ABRAAO CLAUDIO DE ARAUJO
Presidente da Camara Municipal de Envira
Publicado por:
Marcos Gurgel Venancio da Silva
Cédigo Identificador:512AACD3

CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA
PORTARIA N° 028/2026 ENVIRA-AM, DE 20.07.2026

Disp0e sobre a autorizagdo de viagem administrativa,
sem Onus para a Cémara Municipal, ao Vereador
Rémulo da Silva Oliveira e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA,
Vereador ABRAAO CLAUDIO DE ARAUJO, no uso de suas
atribuicGes que Ihes sdo conferidas, pelo Paragrafo 1°, do artigo 118 e
inciso X do artigo 11 do Regimento Interno.

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar a viagem administrativa do Vereador ROMULO DA

SILVA OLIVEIRA a cidade de Manaus/AM, no periodo de 21 a 27
de julho de 2026, para o cumprimento de agenda institucional de

interesse do Poder Legislativo Municipal, compreendendo reunides
técnicas e administrativas junto a 6rgdos publicos e demais atividades
voltadas ao fortalecimento das agdes legislativas e administrativas da
Céamara Municipal.

Art. 2° A presente autorizagdo de viagem sera realizada sem 6nus para
a Camara Municipal de Envira, ndo sendo concedidas diarias, ao
Vereador.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA,
aos 20 dias do més de julho de 2026.

VER. ABRAAO CLAUDIO DE ARAUJO
Presidente da Camara Municipal de Envira
Publicado por:
Marcos Gurgel Venancio da Silva
Cédigo Identificador:B67E0D24

_ ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA

CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA
PORTARIA N° 010/2026, DE 02 DE JULHO DE 2026.

RETIFICA O ARTIGO 1° E ALTERA O § 1°, DO
ARTIGO 2° DA PORTARIA N° 022/2025, DE 01
DE SETEMBRO DE 2025, QUE DISPOE SOBRE A
NOMEACAO E ATRIBUICOES DA COMISSAO E
AGENTE DE CONTRATAGAO CONFORME DA
LEI 14.133/21.

O Presidente da Camara Municipal de Iranduba, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais, Ihes conferida pela Lei
Orgénica Municipal, bem como Regimento Interno deste Poder
Legislativo;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 8° da Lei Federal
14.133/2021, que a licitagdo serd conduzida por agente de contratacdo,
pessoa designada pela autoridade competente, seja servidor em cargo
comissionado, servidor efetivo ou empregado publico do quadro da
Administragdo Publica Municipal, ou ainda, cedidos de outros 6rgaos
ou entidades, para tomar decisdes, acompanhar o tramite da licitagdo,
dar impulso ao procedimento licitatorio e executar quaisquer outras
atividades necessarias ao bom andamento do certame até a
homologacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o art. 1° da Portaria n°® 022/2025-GAB/PRES para
atualizar o nome de solteira de Andresa Régis Branddo, que passa a
assinar como Andresa Branddo da Silva.

Art. 2° - O § 1° do art. 2° da referida Portaria passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

"§ 1° Nomear a servidora Josilene Franca Azevedo, matricula n® 412,
ocupante do cargo de Assessora Parlamentar, para recompor a equipe
de apoio a comissdo de contratagdo, em substituicdo ao ex-servidor
Raimundo Mateus de Souza Balieira.”

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

Iranduba-Am, 02 de julho de 2026.

WALDINEY FURTADO DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal Iranduba
Publicado por:
Vanilson de Nazaré Silva Leal
Cadigo ldentificador:B469CO00E

R ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE ITACOATIARA

CAMARA MUNICIPAL DE ITACOATIARA
ERRATA AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL
N°004/2026 -CMI

www.diariomunicipal.com.br/aam 2



Amazonas , 21 de Julho de 2026 « Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢ ANO XVII | N° 4153

ERRATA ) )
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°004/2026 -
CMI

A Camara do Municipio de ltacoatiara, no uso de suas atribuigdes
legais declara que na Publicagdo no Diario Oficial dos Municipios
Edicdo 4152, do dia 20/07/2026:

1. Onde se 1&: DATA DA SESSAQ: 30 de julho de 2026.

2. Leia—se: DATA DA SESSAO: 04 de agosto de 2026.

Itacoatiara-AM, 20 de julho de 2026.

JESSIKA KELLEN DA SILVA TEIXEIRA
Agente de Contratacao
Publicado por:
Maria do Perpetuo Socorro de Souza
Cddigo ldentificador:77B6ED93

Publicado por:
Paulo de Jesus Barros de Azevedo
Cddigo Identificador:457C9B71

R ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE PARINTINS

R ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE MANICORE

CAMARA MUNICIPAL DE MANICORE
PORTARIA N° 091/2026 - GP, DE 15 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A
SERVIDOR DESTE PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXMO. SENHOR PRESIDENTE EM EXERCICIO DA
CAMARA MUNICIPAL DE MANICORE Estado do Amazonas, no
uso de suas atribuicBes que lhe sdo conferidas pelo Art. 17, do
Regimento Interno e Artigo 24 da Lei Organica do Municipio de
Manicoré, e,

CONSIDERANDO o Oficio n° 003/2025 de 14/07/2026 do servidor
abaixo mencionado.

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento do servidor para
representar este Poder Legislativo Municipal junto aos orgdos e
instituicBes publicas ou privadas, instaladas na Cidade de Manaus -
Capital do Estado do Amazonas,

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR O Illmo. Senhor GILBERTO SOARES
BARROS - servidor da Camara Municipal, viajar para a cidade de
Manaus - Estado do Amazonas para tratar de assunto referente aos
procedimentos a serem adotados pelo setor financeiro devido a
implantagdo do novo sistema contabil (FIORILLI), no escritorio da
empresa DMK Servicos de Contabilidade Sociedade Simples Pura.

Art. 2° - & Tesouraria 0 pagamento de 05 (cinco) diarias, no valor de
R$ 1.920,00 (Um mil, novecentos e vinte reais) ao referido servidor,
para custear as despesas com transporte, alimentacdo e estadia, afim
de que possa dar cumprimento ao que dispbe o Art. 1°, da presente
Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
MANICORE-AM, em 15 (quinze) de julho de 2026 (dois mil e vinte e

seis).

WELLINGTON YURI LELO REIS
Vereador/Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE PARINTINS
AVISO DE RETIFICACAO N° 005/SRH/CMP-2026

AVISO DE RETIFICACAOQ N° 005/SRH/CMP-2026

O Vereador PAULO CESAR RODRIGUES LINHARES,
Presidente da Camara Municipal de Parintins, usando de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Regimento Interno desta Casa
Legislativa, torna publica a Retificacdo na publicacdo da PORTARIA
N°. 065/SRH-CMP, de 06 de maio de 2026, no Diario Oficial dos
Municipios, de 07 de maio de 2026, Edigdo n° 4100.

ONDE SE LE:;

I - Conceder 01(um) periodo de Férias a(o) servidor(a) JOSUE
CANTO BRELAZ, Secretario de Recursos Humanos, CC-1, referente
ao periodo aquisitivo 2025/2026, devendo o(a) servidor(a) goza-las
nos seguintes periodos: 20/05/2026 a 29/05/2026 - 22/07/2026 a
31/07/2026 e 22/12/2026 a 31/12/2026.

LEIA-SE:

Il - Conceder 01(um) periodo de Férias a(0) servidor(a) JOSUE
CANTO BRELAZ, Secretario de Recursos Humanos, CC-1, referente
ao periodo aquisitivo 2025/2026, devendo o(a) servidor(a) goza-las
nos seguintes periodos: 20/05/2026 a 29/05/2026 - 21/07/2026 a
30/07/2026 e 22/12/2026 a 31/12/2026.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Parintins-AM., em
20 de julho de 2026.

VER. PAULO CESAR RODRIGUES LINHARES
Presidente da Camara Municipal de Parintins
Publicado por:
Josué Canto Brelaz
Cadigo ldentificador:4097FB4B

CAMARA MUNICIPAL DE PARINTINS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/SRH/2026-CMP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/SRH/2026-CMP

Assunto: Pagamento de 1/3 da remuneragdo a servidor afastado por
motivo de priséo.

DECISAO

1. Trata-se de procedimento administrativo instaurado pela Secretaria
de Recursos Humanos da Camara Municipal de Parintins, em atengao
ao Memorando n° 027/SRH/CMP-2026, que informa que o servidor
VORNEI DA SILVA VIANA, auxiliar de servicos gerais, matricula
324, nomeado em 02/05/2013, encontrava-se em gozo de licenga para
tratar de interesse particular. O servidor requereu o cancelamento da
referida licenga, informando sua nova condicdo de custodiado pelo
sistema prisional em virtude de sentenca condenatéria definitiva que,
contudo, ndo determinou a perda do cargo publico. Diante disso, a
familia do servidor solicita 0 pagamento da parcela remuneratdria
prevista no Estatuto para a manutencdo de seus dependentes durante o
periodo de recluséo.

2. Submetido a andlise da Assessoria Juridica desta Casa Legislativa,
esta manifestou-se favoravelmente, considerando que o servidor esta
amparado pela Lei n°® 741/2019 (Estatuto do Servidor Municipal) em
seu art. 104, inciso IV, e que, diante das informagdes prestadas pela
Secretaria de Recursos Humanos, preencheu os demais requisitos
estabelecidos pela Lei.
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3. Diante do exposto, resolvo:

a) DEFIRO a interrup¢do da Licenca para Tratar de Interesse
Particular do servidor VORNEI DA SILVA VIANA, a contar do més
de julho de 2026, com fulcro no Art. 87, § 2° da Lei n® 741/2019.

b) DETERMINO a alteracdo do registro funcional do interessado para
a condicdo de afastado em virtude de condenagdo por sentenca
definitiva, passando este a fazer jus ao recebimento de 1/3 (um tergo)
do vencimento ou remuneragdo, conforme preceitua o Art. 104, inciso
1V, do Estatuto do Servidor Pablico Municipal.

c) DETERMINO a Secretaria de Recursos Humanos da Casa que
edite a respectiva Portaria, expedindo-se a Certiddo de Afastamento
por motivo de prisdo, e proceda as anotacgdes cabiveis.

4. Publique-se, dé-se ciéncia ao interessado e arquive-se.
Parintins-AM, 14 de julho de 2026.

VER. PAULO CESAR RODRIGUES LINHARES
Presidente da Camara Municipal de Parintins
Publicado por:
Josué Canto Brelaz
Cadigo ldentificador: AA74859B

O valor total deste contrato é de R$ 249.960,00 (duzentos e
guarenta e nove mil, novecentos e sessenta reais)

Tabatinga (AM), 20 de julho de 2026.

GEORGE MARTINS DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Tabatinga/AM
Publicado por:
Kedson da Silva Machado
Cadigo Identificador: ABA958DB

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ALVARAES

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA

SECRETARIA GERAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 012/2026

Espécie: Contrato n® 012/2026.

Contratante: Camara Municipal de Rio Preto da Eva, inscrita no
CNPJ n® 04.811.667/0001-25.

Contratada: D S DE ARRUDA, inscrita no CNPJ n°
40.941.042/0001-41.

Objeto: Servicos de Reprografia, Encadernacdo e Plastificacdo de
Documentos.

Valor Global:R$ 65.250,00 (sessenta e cinco mil duzentos e
cinquenta reais)

Prazo de execugdo: 12 (doze) meses.

Legalidade: Dipensa de Licitagdo n° 012/2026.

Data da Assinatura: 17 de julho de 2026

Amparo Legal: Art. 75, inc. 1l da Lei n® 14.133/2021.

Rio Preto da Eva/Am, 17 de julho de 2026.

ALDEJANE DA SILVA FERREIRA
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Carlos Gean Nogueira da Silva
Cddigo Identificador:65997CDC

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA

CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA
ERRATA - TERMO ADITIVO N°012-2026 - CMT

Na Publicagdo do TERMO ADITIVO N° 012/2026 - CMTBT
referente ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 008/2025 —CMT,
PREPGAO PRESENCIAL N° 003/2025-CLCP, publicado NO
DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO
AMAZONAS no dia 20 de julho de 2026, Edicdo n° 4152 e Cddigo
Identificador: 38B1BF8E.

ONDE SE LE:
O valor total deste contrato é de R$ 200.000,00 (duzentos mil
reais)

LEIA-SE:

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 211/2026 - GAB/PMA

Concede diaria ao Prefeito Municipal de Alvardes,
para custear despesas durante periodo de viagem a
Capital Manaus e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVARAES, no uso das
atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 227/2024 que trata da
concessao de diérias a servidores da Prefeitura Municipal de Alvaraes.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao Sr. LUCENILDO DE SOUZA MACEDO,
Prefeito Municipal de Alvaraes, o pagamento de 10 (dez) diarias para
custear despesas de deslocamento, alimentacdo e estadia durante
periodo de viagem a Capital Manaus, referente aos dias 20/07/2026 &
29/07/2026, conforme solicitado no Memorando n° 203/2026-
SEMAD/PMA.

Art. 2° - A viagem tem como objetivo: Para participar de reunido com
Senador Omar Aziz, Deputado Federal Sidney Leite, Deputado
Estadual Abdala Fraxe e tratar de Assuntos de Interesse de
Municipalidade, na Capital Manaus-AM.

Art. 3° - Determinar & Tesouraria da Prefeitura Municipal de Alvardes
que proceda ao pagamento das diarias descritas, observando os
tramites legais e orcamentarios.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Alvardes/AM, 20 de Julho de 2026.

LUCENILDO DE SOUZA MACEDO
Prefeito Municipal de Alvardes

Publicado por:
Railton Branddo Araujo
Cédigo Identificador:65A3A81C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°212/2026 - GAB/PMA

Concede diaria ao Chefe de Gabinete do Municipio
de Alvarées, para custear despesas durante periodo de
viagem a Capital Manaus e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVARAES, no uso das
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 227/2024 que trata da
concessao de diarias a servidores da Prefeitura Municipal de Alvaraes.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao Sr. EWERTON PINHEIRO MENDES,
Chefe de Gabinete do Municipio de Alvarées, o pagamento de 10
(dez) diarias para custear despesas de deslocamento, alimentacdo e
estadia durante periodo de viagem a Capital Manaus, referente aos
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dias 21/07/2026 & 30/07/2026, conforme solicitado no Memorando n°
207/2026-SEMAD/PMA.

Art. 2° - A viagem tem como objetivo: Para tratar Assuntos de
Interesse de Municipalidade, na Capital Manaus-AM.

Art. 3° - Determinar a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Alvarées
que proceda ao pagamento das diarias descritas, observando os
tramites legais e orcamentarios.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Alvaraes/AM, 20 de Julho de 2026.

LUCENILDO DE SOUZA MACEDO
Prefeito Municipal de Alvardes
Publicado por:
Railton Branddo Aradjo
Cédigo Identificador:CCE9BA27

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 213/2026 - GAB/PMA

Concede diaria ao Procurador do Municipio de
Alvardes, para custear despesas durante periodo de
viagem a Capital Manaus-AM e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVARAES, no uso das
atribuices legais conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 227/2024 que trata da
concessdo de diérias a servidores da Prefeitura Municipal de Alvares.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder ao Sr. ROGERIO DA SILVA RODRIGUES,
Procurador do Municipio de Alvardes, o pagamento de 10 (Dez)
diérias para custear despesas de deslocamento, alimentacéo e estadia
durante periodo de a Capital Manaus-AM, referente aos dias
22/07/206 a 06/08/2026, conforme solicitado no Memorando n°
97/2026 -PGM/PMA.

Art. 2° - A viagem tem como objetivo: Participar de Reunido
juntamente com o Prefeito e Secretario de Administracdo e
Planejamento, com os representantes do Instituto Amazdnico de
Selecdo e Promogéo de Eventos para tratar sobre questdes juridicas do
concurso publico do Municipio de Alvardes, especialmente licitacdo
da banca, PCCS, edital, organizacdo legislativas e outros assuntos no
dia 24/07/2026.

Participar do 4° Encontro de advogados do Interior do Amazonas no
dia 05/08/2026. Além de tratar de outros assuntos de interesse de
municipalidade, na Capital Manaus-AM.

Art. 3° - Determinar a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Alvardes
que proceda ao pagamento das didrias descritas, observando os
tramites legais e orcamentérios.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Alvardes/AM, 20 de Julho de 2026.

LUCENILDO DE SOUZA MACEDO
Prefeito Municipal de Alvardes
Publicado por:
Railton Branddo Aradjo
Cadigo ldentificador:10510E97

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE AMATURA

COMISSAO DE LICITACAO - CL y
DESPACHO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

A PREFEITA DE AMATURA, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO a realizacdo do PREGAO PRESENCIAL N°
003/2026 — PMA, para qual teve por finalidade a formacéo de registro
de preco para eventual aquisicdo de ferramentas, maquinas e
equipamentos agricolas, destinados a atender as necessidades das
atividades de apoio a produgao rural, manutencao de areas agricolas e
execucdo de  servigos  agropecuarios  desenvolvidos  pela
Administragdo Publica, conforme especificagbes, quantitativos e
condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia e demais
documentos integrantes do processo licitatorio. para atender as
demandas da Prefeitura de Amaturd; CONSIDERANDO a
deliberagdo do Pregoeiro do Municipio no PREGAO PRESENCIAL
N° 003/2026 — PMA; e, CONSIDERANDO a inexisténcia de recurso
pendente de julgamento.

RESOLVE:

| — ADJUDICAR em favor das empresas: 1) LINCER COMERCIO E
SERVICOS DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ
03.442.022/0001-08, o item 4, com o valor unitario de R$ 3.100,00
(trés mil e cem reais); o item 5, com o valor unitario de R$ 2.350,00
(dois mil, trezentos e cinquenta reais); o item 6, com o valor unitario
de R$ 5.100,00 (cinco mil e cem reais); o item 7, com o valor unitario
de R$ 29.760,00 (vinte e nove mil, setecentos e sessenta reais); o item
20, com o valor unitario de R$ 4.548,25 (quatro mil, quinhentos e
quarenta e oito reais e vinte e cinco centavos); o item 22, com o valor
unitario de R$ 1.375,00 (um mil, trezentos e setenta e cinco reais); o
item 23, com o valor unitario de R$ 852,00 (oitocentos e cinquenta e
oito reais) e o item 30, com o valor unitario de R$ 1.342,00 (um mil,
trezentos e quarenta e dois reais); 2) P G DE CARVALHO JUNIOR
COMERCIAL - EPP, CNPJ 63.896.119/0001-04, o item 1, com o
valor unitario de R$ 906,68 (novecentos e seis reais e sessenta e 0ito
centavos); o item 2, com o valor unitario de R$ 1.045,00 (um mil e
quarenta e cinco reais); o item 3, com o valor unitario de R$ 7.026,25
(sete mil e vinte e seis reais e vinte e cinco centavos); o item 8, com o
valor unitério de R$ 401,50 (quatrocentos e um reais e cinquenta
centavos); o item 9, com o valor unitario de R$ 1.001,00 (um mil e
um reais); o item 10, com o valor unitéario de R$ 1.210,00 (um mil,
duzentos e dez reais); o item 11, com o valor unitario de R$ 129,80
(cento e vinte e nove reais e oitenta centavos); o item 12, com o valor
unitario de R$ 88,00 (oitenta e oito reais), o item 13, com o valor
unitario de R$ 119,90 (cento e dezenove reais e noventa centavos); o
item 14, com o valor unitéario de R$ 121,00 (cento e vinte e um reais);
o0 item 15, com o valor unitario de R$ 125,55 (cento e vinte e cinco
reais e cinquenta e cinco centavos); o item 16, com o valor unitario de
R$ 52,94 (cinquenta e dois reais e noventa e quatro centavos); o item
17, com o valor unitario de R$ 52,94 (cinquenta e dois reais e noventa
e quatro reais); o item 18, com o valor unitario de R$ 129,80 52,94
(cinquenta e dois reais e noventa e quatro reais); o item 19, com o
valor unitario de R$ 7.315,00 (sete mil, trezentos e quinze reais); o
item 21, com o valor unitdrio de R$ 6.157,80 (seis mil, cento e
cinquenta e sete reais e oitenta centavos); o item 24, com o valor
unitario de R$ 255,75 (duzentos e cinquenta e cinco reais e setenta e
cinco centavos), o item 25, com o valor unitério de R$ 179,30 (cento e
setenta e nove reais e trinta centavos); o item 26, com o valor unitario
de R$ 442,41 (quatrocentos e quarenta e dois reais e quarenta e um
centavos); o item 27, com o valor unitario de R$ 30.580,00 (trinta mil,
quinhentos e oitenta reais); o item 28, com o valor unitario de R$
1.699,72 (um mil, seiscentos e noventa e nove reais e setenta e dois
centavos) e o item 29, com o valor unitéario de R$ 1.927,60 (um mil,
novecentos e vinte e sete reais e sessenta centavos).

I — HOMOLOGAR a decisdo final da Pregoeira, referente ao
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2026 — PMA.

111 — PUBLIQUE-SE.

Amaturd/AM, em 20 de julho de 2026.

MARIA DE NAZARE ROCHA DA SILVA
Prefeita de Amatura
Publicado por:
Maria Luiza Monteiro Braga
Cadigo ldentificador:F26E4D34

COMISSAO DE LICITACAO - CL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 013/2026
DISPENSA DE LICITACAO N° 016/2026
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Extrato da Ata de Registro de Pregos n° 013/2026, Dispensa de
Licitacdo n° 016/2026-PMA

Interessado: Prefeitura municipal de Amaturd/AM

Processo Administrativo: 2026.2704.016/DL/PMA

Objeto: registro de precos para futura e eventual contratagdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos de confeccdo e
fornecimento de préteses dentérias, a fim de atender as demandas da
Secretaria Municipal de Satde.

Prazo: 12 (doze) meses, a partir da data da ata.

Empresa Vencedora: M. J. MARQUES FERREIRA - ME — CNPJ 07.982.833/0001-44

Valor
Itens| Descricao Unid. Quant.| Unitario
(R$)

16 Peneira aro de madeira 5mm Unidade 100 R$ 48,13 P G DE CARVALHO|
17 Peneira aro de madeira 4mm Unidade 100 R$ 48,13 P G DE CARVALHO|
18 Peneira aro de madeira 3mm Unidade 100 R$ 48,13 P G DE CARVALHO|
19 Motosserra tipo sthill 382 Unidade 15 R$6.650,00 |P G DE CARVALHO|
Motopoda de Ht Ka85R 30cm . LINCER
20 stinl Unidade |10 R$ 4.548,25 COMERCIO
21 Rocadeira tipo sthil 221 Unidade |15 R$5.598,00 |P G DECARVALHO
Rogadeira Lat Kaawashima bcj . LINCER
2 |61t Unidade | 20 R$1.375,00 | -~~vERCIO
. . LINCER
23 Rabeta longa c/ helice 254 | Unidade 4 R$ 852,00 COMERCIO
24 Caixa de Isopor 70 litros Unidade | 100 R$ 232,50 P G DE CARVALHO|
25 Caixa de Isopor 50 litros Unidade | 100 R$ 163,00 P G DE CARVALHO|
26 Caixa de Isopor 170 litros Unidade | 100 R$ 402,19 P G DE CARVALHO|
27 Triciclo Souza Unidade |20 R$ 27.800,00 | P G DE CARVALHO

28 Talha de corrente MTC 1,0T-05M | Unidade | 10 R$ 154520 |P G DE CARVALHO

CONFECCAO E FORNECIMENTO DE PROTESES

DENTARIAS:

- PROTESE TOTAL MANDIBULAR

- PROTESE TOTAL MAXILAR

- PROTESE PARCIAL MANDIBULAR REMOVIVEL

- PROTESE PARCIAL MAXILAR REMOVIVEL
PROTESE ~ CORONARIA/INTRARRADICULAR

FIXAS/ADESIVAS (POR ELEMENTO)

Unid. 240 R$ 254,00

29 Talha de corrente MTC 2,0T-05M | Unidade | 10 R$1.752,36 | P G DE CARVALHO

LINCER

30 Motosserra Kawashima Unidade 1 COMERCIO

R$ 1.342,00

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Amaturd/AM, 17 julho de 2026.

MARIA DE NAZARE DA SILVA ROCHA
Prefeita Municipal

WALDINEA AVELINO RAMOS
Secretario Municipal de Saude
Gestora da Ata de Registro de Preco

Fornecedor:
M. J. MARQUES FERREIRA - ME
CNPJ N° 07.982.833/0001-44
Publicado por:
Maria Luiza Monteiro Braga
Cadigo ldentificador: CC36EA3B

COMISSAO DE LICITACAO - CL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 014/2026
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2026

Extrato da Ata de Registro de Precos n® 014/2026, Pregdo Presencial
n°® 003/2026-PMA

Interessado: Prefeitura municipal de Amaturd/AM

Processo Administrativo: 2026.0203.003/PP/PMA

Objeto: formagdo de registro de pregco para eventual aquisicdo de
ferramentas, maquinas e equipamentos agricolas, destinados a atender
as necessidades das atividades de apoio a producéo rural, manutengdo
de dareas agricolas e execucdo de servicos agropecuarios
desenvolvidos pela Administragdo Publica, conforme especificagdes,
quantitativos e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e
demais documentos integrantes do processo licitatorio. para atender as
demandas da Prefeitura de Amatura.

Prazo: 12 (doze) meses, a partir da data da ata.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Amaturd/AM, 20 de julho de 2026.

MARIA DE NAZARE DA SILVA ROCHA
Prefeita Municipal

BENEDITO NETO DE HOLANDA SIMAO
Secretario Municipal de Produgdo Rural e Abastecimento
Gestor da Ata de Registro de Preco

FORNECEDOR:

LINCER COMERCIO E SERVICOS DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA
CNPJ N° 03.442.022/0001-08

P G DE CARVALHO JUNIOR COMERCIAL - EPP
CNPJ 63.896.119/0001-04
Publicado por:
Maria Luiza Monteiro Braga
Cadigo Identificador:5EB88876

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE APUI

Itens | Descricdo Unid. Quant. |VIr. Unit. Vencedora

1 Motor Estacionério 5,5 HP hayato | Unidade | 300 R$ 824,25 P G DE CARVALHO

Motor estacionario 6,5 HP tipo|
onga

2 Unidade | 300 R$ 950,00 P G DE CARVALHO

3 Motor estacionario 13 HP honda | Unidade |30 R$6.387,50 |P G DE CARVALHO

Motor  estacionario 13 HP|, . LINCER
4 Kawashima Unidade |10 R$ 3.100,00 COMERCIO
Motor estacionrio Horiz. Ge1500] . LINCER
5 15 Hp Unidade |30 R$ 2.350,00 COMERCIO
Motor  estacionario 18 HP| . LINCER
6 kawashima Unidade |20 R$ 5.100,00 COMERCIO
Motor de popa 40hp 2 tempos c/ . LINCER
7 comanda distancia Kawashima Unidade | 6 R$ 29.760,00 COMERCIO
8 Banca com catitu e base do motor | Unidade | 300 R$ 365,00 P G DE CARVALHO
Forno de ferro 44 Unidade |20 R$ 910,00 P G DE CARVALHO
10 Forno de ferro 58" Unidade | 300 R$1.100,00 |P G DE CARVALHO
11 Machado c/cabo Unidade | 100 R$ 118,00 P G DE CARVALHO
12 [Ferro de cova reto menor semf ;e | 199 R$ 80,00 P G DE CARVALHO|

cabo tramontina

13 Facdo aco carbono 22 cabo Unidade | 200 RS$ 109,00

madeira tramontina P G DE CARVALHO|

Enxaddo met. largo 270/20 c/cabo

14 130cm

Unidade | 300 R$ 110,00 P G DE CARVALHO

15 Boca de Lobo 120 Unidade | 100 R$ 114,14 P G DE CARVALHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAQAO
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Apui, através do Departamento de Licitacdo da
Prefeitura Municipal, torna publico que realizara sessdo publica para o
seguinte certame:

PREGAO ELETRONICO n.° 005/2026.

PROCESSO LICITATORIO n.° 050/2026.

OBJETO: Aquisicéo de gerador e veiculo picape conforme convénio
n°® 996590/2026.

Tipo: Menor Preco por item.

Abertura das Propostas: 31/07/2026, as 11h:40min. (Horério de
Brasilia).

Local Site: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/
Retirada do edital: O Edital estara disponivel a partir do dia 21 de
julho de 2026, nos Portais: PNCP- (Portal Nacional de Compras
Publicas): https://pncp.gov.br/app/editais, no Portal de Compras
Publicas: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/ ou na sala de
licitagGes da Prefeitura Municipal de Apui das 07:00 as 13:00hs.
Informacdes: e-mail: comissao.apui2025@gmail.com

Data: Apui/AM, 20 de julho de 2026.

ANTONIO MARCOS MACIEL FERNANDES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Grione Brasil Alves
Cadigo ldentificador:EDFDC396

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GPA/PMA-AM N° 572/2026, DE 20 DE JULHO DE
2026.
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“REGULAMENTA A IMPLANTACAO DO
PROJETO MUNICIPAL HORA DA LEITURA,
INSTITUIDO PELO DECRETO MUNICIPAL N°
012/2026, NO AMBITO DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE APUIE DAS OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO DE APUI/AM no
uso de suas atribuigdes Legais, que Ihe confere o artigo 88, 1, "a" da
Lei Organica Municipal:

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 012/2026, que instituiu o
Projeto Municipal Hora da Leitura;

CONSIDERANDO o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada —
CNCA, que estabelece agles voltadas a garantia da alfabetizacdo das
criangas na idade certa;

CONSIDERANDO a necessidade de promover o desenvolvimento
das competéncias leitoras e escritoras dos estudantes da Rede
Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO que a leitura constitui instrumento essencial para
a aprendizagem, a formagao cidada e o desenvolvimento integral dos
estudantes;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica regulamentada a implantagdo do Projeto Municipal
Hora da Leitura em todas as unidades escolares da Rede Municipal
de Ensino de Apui, observadas as diretrizes estabelecidas nesta
Portaria.

Art. 2° — O Projeto Hora da Leitura tem por finalidade:

| — incentivar o hébito da leitura entre os estudantes;

Il — fortalecer o processo de alfabetizacéo e letramento;

111 —ampliar a fluéncia leitora e a compreensdo textual;

IV — desenvolver praticas permanentes de leitura no ambiente escolar;
V — contribuir para a melhoria dos indicadores educacionais do
Municipio.

Art. 3° — A Hora da Leitura sera realizada diariamente, com duracéo
minima de 20 (vinte) minutos, integrada a rotina pedagdgica das
escolas da Rede Municipal de Ensino.

Art. 4° — Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:

| — coordenar, orientar e acompanhar a execucao do Projeto;

I — elaborar orientacfes pedagdgicas para sua implementacéo;

111 — promover formagao continuada aos profissionais da educagéo;

IV — monitorar os resultados por meio de visitas técnicas, relatdrios e
avaliacoes;

V — produzir indicadores e relatorios para fins de acompanhamento e
prestacdo de contas.

Art. 50 - Compete aos gestores escolares:

| — garantir a execucéo diaria da Hora da Leitura;

Il — inserir o Projeto no Projeto Politico-Pedagogico e no
planejamento anual da unidade escolar;

Il — acompanhar os registros pedagdgicos realizados pelos
professores;

IV — encaminhar a Secretaria Municipal de Educacéo os relatérios de
execuc¢do do Projeto.

Art. 6°. Compete aos professores:

I — desenvolver atividades de leitura adequadas a etapa de ensino;

Il — registrar a execugdo da Hora da Leitura nos instrumentos
pedagogicos da escola;

Il — acompanhar o desenvolvimento da fluéncia leitora dos
estudantes;

IV — incentivar a participacdo das familias nas acdes de leitura.

Art. 7% A Secretaria Municipal de Educacdo realizara o
monitoramento do Projeto por meio de:
I — visitas técnicas as unidades escolares;

Il — analise de planejamentos e registros pedagdgicos;

111 — acompanhamento dos resultados das avaliagdes diagndsticas e de
fluéncia leitora;

IV — elaboracéo de relatérios periddicos.

Art. 8. A Secretaria Municipal de Educacdo realizard o
monitoramento do Projeto por meio de:

| — visitas técnicas as unidades escolares;

Il — analise de planejamentos e registros pedagdgicos;

11l — acompanhamento dos resultados das avalia¢des diagnosticas e de
fluéncia leitora;

IV — elaboracdo de relatdrios periddicos.

Art. 9°. A Secretaria Municipal de Educacdo podera expedir normas
complementares necessarias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 10 0 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, EM 20 DE
JULHO DE 2026.

ANTONIO MARCOS MACIEL FERNANDES
Prefeito Municipal

Registrada e publicada no hall de entrada da prefeitura municipal de
Apui/AM, em data supra.

Publicado por:

Grione Brasil Alves

Cadigo Identificador:5FE6D6AD

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNACAO N° 162 EM 17 DE JULHO DE
2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso de suas atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n°
3916/2026, de 17.07.2026.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR PASSAGENS E DIARIAS ao Sr.(a).
CARLOS EDUARDO FERREIRA DE ALMEIDA, Cargo:
CONSELHEIRO TUTELAR, Matricula: 6519, Periodo de
20.07.2026 a 24.07.2026 com o Objetivo da Viagem: Participar do
Foérum Estadual de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente
do Amazonas — (FEDCA), Programa de Capacitagdo, que sera
realizada nos dias 22,23 de Julho de 2026, em Manaus/AM.

Art. 2°. CONCEDER-LHE 04 (Quatro) Diérias na CAPITAL DO
ESTADO no Valor Total de R$ 920,00 (Novecentos e Vinte reais),
conforme LEI MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01 DE
OUTUBRO DE 2021.

Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Finangas — SEFIN, que efetuou o pagamento de diarias,
até o 5° (quinto) dia util ap6s o retorno da viagem, o Relatorio
para a Prestacdo de Contas, conforme modelo do Anexo Ill, além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participagdo em cursos,
seminarios e/ou outro procedimento de capacitagdo, devera também
apresentar fotocdpia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 17 DE JULHO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cédigo Identificador:54E70EOB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 002/2026

Disp0e sobre a aprovacdo do Plano de Acdo referente
ao Cofinancimento Estadual 2023.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Atalaia do
Norte/AM, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Federal N°
8.742 de 07 de dezembro de 1993, e pela Lei Municipal N° 232 de 24
de novembro de 2022.

Resolve:

Art. 1° - APROVAR o Plano de A¢do do Cofinanciamento Estadual
de 2023, destinado ao fortalecimento e a execugdo dos servicos,
programas e beneficios socioassistenciais no municipio de Atalaia do
Norte/AM.

Art. 2° O referido Plano de Acdo visa assegurar a continuidade da
oferta dos servigos socioassistenciais, em conformidade com as
normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Anrt. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Atalaia do Norte, 17 de junho de 2026.

LEYLANE NUNES LIMA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo ldentificador:728B6918

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARREIRINHA

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
AVISO DE LICITACAO DO PREGAO ELETRONICO N°
018/2026-CMC/PMB

O Municipio de Barreirinha/AM, através da Comissdo Municipal de
Contratagdo-CMC, torna publico que realizara licitagdo na
modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 018/2026-CMC/PMB.
OBJETO: Registro de Precos para Futura e Eventual Contratagdo de
Empresa Especializada em Manutencdo Predial preventiva e corretiva
nos Prédios Publicos Municipais, para atender as necessidades das
Secretarias Municipais, Orgdos Municipais, Fundos Municipais,
Autarquias e demais unidades Administrativas da Prefeitura
Municipal de Barreirinha/AM, de acordo com o Estudo Técnico
Preliminar — ETP, Termo de Referéncia e seus anexos. Critério de
Julgamento: “Menor Preco”. Modo de Disputa: “Aberto”. Abertura
das Propostas de Pregos e disputa de lances: 31/07/2026, as
11h:00min (horéario de Brasilia/DF) no Portal de compras:
www.bll.org.br.

EMBASAMENTO LEGAL: Lei Federal n°. 14.133/2021, pela Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.
INFORMAGCOES: O edital e seus anexos encontram-se disponivel na
Prefeitura Municipal de Barreirinha, na Sala da Comissdo Municipal
de Contratacdo-CMC, localizada na Rua Militdo Dutra, n° 134,
Centro, Barreirinha/AM, CEP: 69.160-000, de segunda a sexta-feira,
no horério de 08:00 as 12:00 horas. O arquivo podera ser retirado
impresso mediante o pagamento de DAM no Setor de Tributos ou
gratuitamente no site www.barreirinha.am.gov.br, no site
www.bll.org.br e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP).

Barreirinha - AM, 20 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacao
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Caddigo Identificador:E20B7ABF

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
AVISO DE LICITACAO DO PREGAO ELETRONICO N°
019/2026-CMC/PMB

O Municipio de Barreirinha/AM, através da Comissdo Municipal de
Contratagdo-CMC, torna publico que realizara licitagdo na
modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 019/2026-CMC/PMB.
OBJETO: Registro de Precos para Futura e Eventual Aquisi¢do de
Materiais e Utensilios de Copa e Cozinha, destinados ao atendimento
das necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED,
abrangendo escolas municipais da zona urbana e rural, creches,
centros educacionais, depdsitos de merenda escolar e demais unidades
vinculadas a rede municipal de ensino do Municipio de
Barreirinha/AM, de acordo com o Estudo Técnico Preliminar — ETP,
Termo de Referéncia e seus anexos. Critério de Julgamento: “Menor
Preco”. Modo de Disputa: “Aberto”. Abertura das Propostas de
Precos e disputa de lances: 31/07/2026, as 17h:00min (horéario de
Brasilia/DF) no Portal de compras: www.bll.org.br.
EMBASAMENTO LEGAL.: Lei Federal n°. 14.133/2021, pela Lei
Complementar n°. 123/2006, alterada pela LC 147/14, Decreto
Municipal n° 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB.
INFORMAGCOES: O edital e seus anexos encontram-se disponivel na
Prefeitura Municipal de Barreirinha, na Sala da Comissdo Municipal
de Contratacdo-CMC, localizada na Rua Militdo Dutra, n® 134,
Centro, Barreirinha/AM, CEP: 69.160-000, de segunda a sexta-feira,
no horério de 08:00 as 12:00 horas. O arquivo podera ser retirado
impresso mediante o pagamento de DAM no Setor de Tributos ou
gratuitamente no site www.barreirinha.am.gov.br, no site
www.bll.org.br e no Portal Nacional de Contratagbes Publicas
(PNCP).

Barreirinha - AM, 20 de julho de 2026.

JUCINEY DA SILVA BRITO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Juciney da Silva Brito
Cadigo Identificador:18BED9B5

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
PORTARIA N°. 1778/2026 - GPMB

DESIGNAR 0OS SERVIDORES PUBLICO
MUNICIPAIS HERCULES ALFAIA MARINHO E
LUCILA DOS SANTOS RODRIGUES
RESPONSAVEIS PELO ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 037/2025 - PREGAO ELETRONICO N°
042/2025 — PMB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
CABIVEIS.

O Senhor DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, eleito por elei¢do legal usando de atribui¢bes que Ihe séo
conferidas por Lei.

RESOLVE:

I - DESIGNAR o senhor HERCULES ALFAIA MARINHO,
servidor publico municipal contratado desta Prefeitura, sob o CPF n°
028.728.192-23, na funcdo de Digitador, lotado na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, e como fiscal suplente a
senhora LUCILA DOS SANTOS RODRIGUES, servidora publica
municipal contratada desta Prefeitura, sob RG CPF n° 556.983.012-
04, no Cargo de Digitadora, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SEMAS, responsaveis pelo Acompanhamento e
Fiscalizacdo da ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 037/2025 -
PREGAO ELETRONICO N° 042/2025 — PMB, da Empresas A G
F COMERCIO DE PRODUTOS VESTUARIO E ACESSORIOS
LTDA, CNPJ N° 28.630.675/0001-33, W G DE ANDRADE
COMERCIO, CNPJ N° 28.296.400/0001-45, I T DA SILVA
LTDA, CNPJ N° 34.505.677/0001-01, SUPERMERCADO
NORTE AMAZONAS LTDA, CNPJ n° 30.353.169/0001- 96, P B
DE S FERREIRA COMERCIO VAREJISTA DE
MERCADORIAS LTDA, CNPJ N° 18.553.900/0001-21, MAVA
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VIEIRA DE AGUIAR LTDA, CNPJ N° 04.958.563/0001-48, V F
DE FARIAS COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS LTDA, CNPJ N° 28.640.724/0001-19, F. J.
BRANDAO FERREIRA LTDA, CNPJ N° 30.353.169/0001-96, R
M FREIRE COMERCIO, CNPJ N° 39.914.780/0001-10, C E
MARTINS GLORIA, CNPJ N° 35.960.290/0001-08, referente ao
fornecimento de Géneros Alimenticios, com finalidade de atender as
demandas e necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SEMAS. O fiscal fica responsavel ainda em exercer ampla,
irrestrita e permanente fiscalizacéo de todas as fases de execucéo dos
servicos prestados.

Il — Revogadas as disposi¢des em contrério esta Portaria entrard em
vigor na data de sua publicac&o.

111 - Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 13 de julho de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal de Barreirinha

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n° 110, de 19 de marco de 2010.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Wenderson Dos Santos Pimentel
Cédigo Identificador:CAD959D9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO DESPACHO DE HOMOLOGAGAO E
RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
013/2026-CMC/PMB

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA, no uso de suas
atribuicoes legais;

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
inexigibilidade de licitagdo, que foi devidamente justificado, tanto
pela razdo da escolha do prestador de servicos, quanto pela
justificativa dos precos, vez que a empresa apresentou o melhor prego
global;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que o contratado possui habilitacdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o PARECER JURIDICO atesta que foram
cumpridos as exigéncias legais e 0s requisitos minimos para a
contratacéo;

CONSIDERANDO que 0 PARECER TECNICO da Controladoria
Interna que prevé que a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO est4
em conformidade ao disposto no Art. 72 c/c art. 74, inciso Ill, alinea
“c” da Lei n® 14.133/2021;

No uso das atribuigdes que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 72, V a VII, da Lei Federal 14.133/2021,
AUTORIZO A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 013/2026-
CMC/PMB.

RESOLVE:

I — HOMOLOGAR E RATIFICAR a decisdo adotada pela
Comissdo Municipal de Contratagdo constante do relatério
circunstanciado apresentado, onde foi considerada habilitada a Pessoa
Juridica DMK SERVICO DE CONTABILIDADE SOCIEDADE
SIMPLES PURA, inscrita no CNPJ N° 04.017.759/0001-38, com
um preco global anual de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), através
do PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
013/2026 CMC/PMB, objetivando a “CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA EM
CONTABILIDADE PUBLICA, COMPREENDENDO
ATIVIDADES DE ASSESSORIA CONTABIL E FINANCEIRA,
PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE
BARREIRINHA/AM, CONFORME O ESTUDO TECNICO
PRELIMINAR-ETP, O PRESENTE TERMO DE REFERENCIA E
SEUS ANEXOS”.

Il - DETERMINAR a adocédo das medidas cabiveis para as futuras
contratacoes;

111 — PUBLICAR o presente Despacho, na forma da Lei, para fins de
eficécia.

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 74, inciso III, alinea “c” da Lei n°
14.133/2021.

Publique-se e Cumpra-se na forma da Lei.
Barreirinha/AM, 20 de julho de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Excelentissimo Prefeito Municipal.
Publicado por:
Darlan Taveira Peres
Cddigo Identificador:07CF9769

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO DESPACHO DE HOMOLOGAGCAO E
RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
014/2026-CMC/PMB

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA, no uso de suas
atribuicoes legais;

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
inexigibilidade de licitagdo, que foi devidamente justificado, tanto
pela razdo da escolha do prestador de servigos, quanto pela
justificativa dos precos, vez que a empresa apresentou o melhor preco
global;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que 0 contratado possui habilitagdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO que 0o PARECER JURIDICO atesta que foram
cumpridos as exigéncias legais e 0s requisitos minimos para a
contratacéo;

CONSIDERANDO que 0 PARECER TECNICO da Controladoria
Interna que prevé que a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO esta
em conformidade ao disposto no Art. 72 c/c art. 74, inciso 11, § 2°, da
Lei n® 14.133/2021;

No uso das atribuigdes que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 72, V a VII, da Lei Federal 14.133/2021,
AUTORIZO A INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO 014/2026-
CMC/PMB.

RESOLVE:

I — HOMOLOGAR E RATIFICAR a decisdo adotada pela
Comissdo Municipal de Contratagdo constante do relatdrio
circunstanciado apresentado, onde foi considerada habilitada a
Empresa MDB SHOWS LTDA, inscrita no CNPJ SOB O N°
13.019.646/0001-62, através do PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 014/2026 CMC/PMB,
objetivando a “CONTRATACAO DE SHOW MUSICAL COM A
EMPRESA MDB SHOWS LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O
N° 13.019.646/0001-62, DETENTORA DE EXCLUSIVIDADE
DO CANTOR DE RENOME NACIONAL MARCYNHO
SENSAQAO, A REALIZAR-SE NO DIA 29 DE AGOSTO DE
2026, PARA PROGRAMACAO DO EVENTO “X FESTIVAL

DE QUADRILHAS” NO MUNICIPIO DE
BARREIRINHA/AM”.

Il - DETERMINAR a adocédo das medidas cabiveis para as futuras
contratacoes;

111 — PUBLICAR o presente Despacho, na forma da Lei, para fins de
eficacia.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 74, inciso I, 8 2° da Lei Federal
14.133/2021 e o Decreto Municipal 230/2024-PMB.

Publique-se e Cumpra-se na forma da Lei.
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Barreirinha/AM, 20 de julho de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Excelentissimo Prefeito Municipal.

Publicado por:
Darlan Taveira Peres
Cadigo Identificador:CC150F9C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO MUNICIPAL N°. 456, DE 17 DE JULHO DE 2026 -
GPMB.

DISPOE SOBRE O RECONHECIMENTO DA
ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SENHORA DAS
DORES COMO ESCOLA QUILOMBOLA
INTEGRANTE DA  MODALIDADE DE
EDUCACAO ESCOLAR QUILOMBOLA DO
SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE
BARREIRINHA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito
Municipal de Barreirinha, Estado do Amazonas, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205, 206, 210, 215 e 216 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, que asseguram o
direito a educacéo, a valorizacdo da diversidade cultural e a protecéo
do patriménio cultural brasileiro;

CONSIDERANDO o art. 68 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias, que reconhece o0s direitos das comunidades
remanescentes de quilombos;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional);
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010
(Estatuto da Igualdade Racial);

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 4.887, de 20 de novembro
de 2003, que regulamenta o procedimento de reconhecimento das
comunidades remanescentes de quilombos;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 8, de 20 de novembro
de 2012, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo Escolar Quilombola na Educagdo Baésica;
CONSIDERANDO que a Comunidade Vila Pereira possui
certificacdo expedida pela Fundagdo Cultural Palmares como
Comunidade Remanescente de Quilombo;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo do Sistema
Municipal de Ensino as Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacdo Escolar Quilombola, assegurando a efetivagdo dos direitos
educacionais das comunidades quilombolas;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n® 098/2026 da Procuradoria-
Geral do Municipio, constante do Processo Administrativo n°
3.628/2026;

DECRETA:

CAPITULO |

DO RECONHECIMENTO

Art. 1° Fica reconhecida, para fins educacionais e administrativos, a
Escola Municipal Nossa Senhora das Dores, situada na
Comunidade Quilombola Vila Pereira, como Escola Quilombola,
integrante da modalidade de Educagdo Escolar Quilombola do
Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Barreirinha.

Art. 2° O reconhecimento de que trata este Decreto possui natureza
administrativa e declaratdria, fundamentando-se:

I — na certificagdo da Comunidade Vila Pereira como Comunidade
Remanescente de Quilombo pela Fundagdo Cultural Palmares;

Il — na localizagdo da unidade escolar em territdrio quilombola;

Il — nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar
Quilombola instituidas pela Resolugdo CNE/CEB n° 8, de 20 de
novembro de 2012.

Paragrafo Unico. O presente Decreto ndo implica criagdo de
estabelecimento de ensino, alteracdo da estrutura administrativa
municipal ou instituicdo de nova modalidade educacional, destinando-
se exclusivamente ao reconhecimento  administrativo do

enquadramento da unidade escolar na modalidade j& prevista pela
legislacdo nacional.

CAPITULO 11

DAS DIRETRIZES PEDAGOGICAS

Art. 3° A Educagdo Escolar Quilombola sera desenvolvida
observando os principios, objetivos e diretrizes estabelecidos pela
Constituicdo Federal, pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional, pelo Estatuto da Igualdade Racial e pela Resolucdo
CNE/CEB n° 8, de 20 de novembro de 2012.

Art. 4° Compete a Secretaria Municipal de Educagdo promover as
adequacOes necessarias para assegurar a efetiva implementacéo da
Educacdo Escolar Quilombola na unidade escolar reconhecida por
este Decreto.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Art. 5° Compete & Secretaria Municipal de Educacéo:

| — promover a atualizagdo cadastral da unidade escolar junto ao
Educacenso e aos demais sistemas oficiais de informag&o educacional;
Il — adequar o Projeto Politico-Pedag6gico da unidade escolar as
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Escolar Quilombola;
111 — revisar e implementar a proposta curricular especifica da unidade
escolar, observando os referenciais culturais, histéricos, sociais e
territoriais da comunidade quilombola;

IV — promover formacéo continuada dos profissionais da educagdo
para atuagdo na modalidade de Educacéo Escolar Quilombola;

V — incentivar a participacdo da comunidade quilombola na
construcdo, execucdo e avaliagdo das acles pedagdgicas
desenvolvidas pela unidade escolar;

VI — desenvolver acgbes voltadas & valorizagdo da identidade,
memoria, ancestralidade, manifestacdes culturais, saberes tradicionais
e patrimdnio histérico da comunidade quilombola;

VIl — adotar as providéncias administrativas necessarias ao
cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo
Escolar Quilombola.

CAPITULO IV

DO ACOMPANHAMENTO

Art. 6° A implementacdo da Educagdo Escolar Quilombola serd
acompanhada pela Secretaria Municipal de Educacdo, que podera
editar normas complementares necesséarias a fiel execucdo deste
Decreto.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educacdo adotara as providéncias
administrativas necessarias para assegurar a compatibilizacdo dos
registros escolares, documentos institucionais e sistemas oficiais com
o reconhecimento estabelecido neste Decreto.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo a
conta das dotagdes orgamentarias proprias da Secretaria Municipal de
Educacdo, observada a legislagdo orcamentéria vigente.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educagdo, observadas a legislacdo federal aplicavel e as Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educagdo Escolar Quilombola.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educacdo providenciard a
atualizacdo da identificagdo visual da Escola Municipal Nossa
Senhora das Dores, mediante a inclusdo, em sua fachada principal,
da denominagdo institucional **Escola Municipal Quilombola Nossa
Senhora das Dores", observados os padrdes arquiteténicos, graficos
e de identidade visual adotados nas demais unidades escolares da
Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico. A identificagdo visual prevista no caput possui
finalidade exclusivamente institucional e administrativa, néo
implicando alteracdo da denominagdo oficial da unidade escolar
constante dos atos de sua criacdo, dos registros administrativos ou da
documentacdo escolar, ressalvada eventual alteracdo futura por ato
normativo proprio.

Art. 11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educagdo, observadas a legislagdo federal aplicavel e as Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacéo Escolar Quilombola.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
Estado do Amazonas, aos 17 dias do més de julho de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADO O PRESENTE DECRETO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n° 110, de 19 de margo de 2010.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cadigo Identificador:DFEB3398

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 027 - D, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.

Estado do Amazonas

Prefeitura Municipal de Barreirinha

PORTARIA N° 027 - D, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.
O Sr. GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS Prefeito Municipal de
Barreirinha, por eleicdo legal, usando das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas pela Lei n° 228, de 10 de dezembro de 2008.
CONSIDERANDO o memorando n° 009 de 07 de janeiro de 2019 do
Secretario Municipal de Educagdo que encaminhou a Tabela de
Enquadramento dos Professores Estatutdrios da Secretaria Municipal
de Educacéo para inclusdo de Progressdo Vertical;
CONSIDERANDO o0 que determina o Art. 12, I, “b” da Lei
Municipal n°® 228/2018.

CONSIDERANDO o protocolo recebido pelo Secretario Municipal
de Administragdo em 10.01.2019 e Setor de Pessoal em 11.01.2019.
CONSIDERANDO o parecer final da Comissdo Permanente de
Acompanhamento e analise administrativo da Secretaria Municipal de
Educagdo - SEMED.

RESOLVE:

I - ENQUADRAR POR PROMOCAO VERTICAL, os servidores
no cargo de Professores do quadro permanente da Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED, da Prefeitura Municipal de
Barreirinha, abaixo relacionados a partir de 1° de janeiro de 2019.

O Sr. GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS Prefeito Municipal de
Barreirinha, por eleicdo legal, usando das atribuigdes que lhe séo
conferidas pela Lei n° 228, de 10 de dezembro de 2008.
CONSIDERANDO o memorando n® 009 de 07 de janeiro de 2019 do
Secretario Municipal de Educagdo que encaminhou a Tabela de
Enquadramento dos Professores Estatutarios da Secretaria Municipal
de Educacdo para inclusdo de Progressdo Vertical;
CONSIDERANDO o que determina o Art. 12, I, “b” da Lei
Municipal n° 228/2018.

CONSIDERANDO o protocolo recebido pelo Secretario Municipal
de Administragdo em 10.01.2019 e Setor de Pessoal em 11.01.2019.
CONSIDERANDO o parecer final da Comissdo Permanente de
Acompanhamento e analise administrativo da Secretaria Municipal de
Educacédo - SEMED.

RESOLVE:

I - ENQUADRAR POR PROMOGCAO VERTICAL, os servidores
no cargo de Professores do quadro permanente da Secretaria
Municipal de Educacdo — SEMED, da Prefeitura Municipal de
Barreirinha, abaixo relacionados a partir de 1° de janeiro de 2019.

Ne Data  de| " .
ord. Nome Admissio Cargo | Carreiras Referencias|
1. | Ana Lucieide Vieira Belém | 13/04/1908] PTOT [ Classe 3% Codigo ESP20 —11Ify o1
20h 15%
. . Prof Classe 3% Cédigo ESP 20 — 111
2. Ironilda Viana Nunes 13/04/1998} 20h 15% Letra G
Janderlan das Gracas da Silva Prof? Classe 32, Cédigo ESP 20 — 11!
3. Maia 13/04/1998] 20h 15% Letra G
4. | Jo0s¢ Raimundo Cruz da silva | 13/04/100g] POT [ Classe 3 Codigo ESP 20111 o1y
20h 15%
5. Mariene Gomes Marinho 13/04/1998] Proft Classe 3, Cédigo ESP 20~ 11l Letra G
20h 15%
Nairton de Oliveira Costa) Prof Classe 32, Codigo ESP 20 — 111
6. Filho 13/04/1998] 20h 15% Letra G
7. | Nidia Dark Cruz valente | 13/04/1008) PTOF [ Classe 3% Codigo ESP 20 —11If ) o1,
20h 15%

Ne Data de] . .

Ord. Nome Admssio Cargo | Carreiras Referencias|
Edinaldo Jose Beltréo Prof® Classe 32, Cadigo ESP 20 -

1. Marques 06/10/1997 20h 111 15% Letra G

Il - Revogam — se as disposi¢des em contrério, esta PORTARIA entra
em vigor na data de sua publicagéo.
111- Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 14 de janeiro de 2019

GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS
Prefeito Municipal

PUBLICADO a presente PORTARIA no DIARIO OFICIAL DOS

MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com a Lei
Municipal n® 110, de 19 de margo de 2010.

Publicado por:

Maria do P Socorro Aguilar da Silva

Cadigo Identificador:C9817CFD

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 028 — B, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.

Estado do Amazonas
Prefeitura Municipal de Barreirinha

PORTARIA N° 028 — B, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.

11 - Revogam — se as disposi¢Bes em contrério, esta PORTARIA entra
em vigor na data de sua publicag&o.
111 - Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA ,
em 14 de janeiro de 2019.

GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS
Prefeito Municipal

PUBLICADO a presente PORTARIA no DIARIO OFICIAL DOS

MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com a Lei
Municipal n® 110, de 19 de margo de 2010.

Publicado por:

Maria do P Socorro Aguilar da Silva

Cadigo Identificador:FA867E5D

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 031 - B, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.

Estado do Amazonas

Prefeitura Municipal de Barreirinha

PORTARIA N° 031 - B, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.
O Sr. GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS Prefeito Municipal de
Barreirinha, por eleicdo legal, usando das atribui¢Bes que lhe séo
conferidas pela Lei n° 228, de 10 de dezembro de 2008.
CONSIDERANDO o memorando n® 009 de 07 de janeiro de 2019 do
Secretario Municipal de Educacdo que encaminhou a Tabela de
Enquadramento dos Professores Estatutérios da Secretaria Municipal
de Educacéo para inclusdo de Progressdo Vertical;
CONSIDERANDO o que determina o Art. 12, I, “b” da Lei
Municipal n° 228/2018.

CONSIDERANDO o protocolo recebido pelo Secretario Municipal
de Administracdo em 10.01.2019 e Setor de Pessoal em 11.01.2019.
CONSIDERANDO o parecer final da Comissdo Permanente de
Acompanhamento e analise administrativo da Secretaria Municipal de
Educacdo - SEMED.

RESOLVE:
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I - ENQUADRAR POR PROMOGCAO VERTICAL, a servidora no
cargo de Professora do quadro permanente da Secretaria Municipal de
Educacdo — SEMED, da Prefeitura Municipal de Barreirinha, abaixo
relacionada a partir de 1° de janeiro de 2019.

N° Ord. | Nome Data < de Cargo | Carreiras Referencias|
Admissao
1 lvanda dos Santos 01/07/2003 Prof 20h Classe 3%, Codigo ESP 20 ] Letra E
Cruz 111 15%

Il - Revogam — se as disposi¢des em contrario, esta PORTARIA entra
em vigor na data de sua publicac&o.
111 - Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 15 de janeiro de 2019.

GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS
Prefeito Municipal

PUBLICADO a presente PORTARIA no DIARIO OFICIAL DOS

MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com a Lei
Municipal n° 110, de 19 de margo de 2010.

Publicado por:

Maria do P Socorro Aguilar da Silva

Cadigo ldentificador: AES5C2F1

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 035 -A, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.

Estado do Amazonas

Prefeitura Municipal de Barreirinha

PORTARIA N° 035 —-A, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.
O Sr. GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS Prefeito Municipal de
Barreirinha, por eleicdo legal, usando das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela Lei n° 228, de 10 de dezembro de 2008.
CONSIDERANDO o memorando n° 009 de 07 de janeiro de 2019 do
Secretdrio Municipal de Educagdo que encaminhou a Tabela de
Enquadramento dos Professores Estatutarios da Secretaria Municipal
de Educacgéo para incluséo de Progressdo Vertical;
CONSIDERANDO o0 que determina o Art. 12, I, “b” da Lei
Municipal n® 228/2018.

CONSIDERANDO o protocolo recebido pelo Secretario Municipal
de Administracdo em 10.01.2019 e Setor de Pessoal em 11.01.2019.
CONSIDERANDO o parecer final da Comissdo Permanente de
Acompanhamento e analise administrativo da Secretaria Municipal de
Educacéo - SEMED.

RESOLVE:

I - ENQUADRAR POR PROMOGAO VERTICAL, o servidor no
cargo de Professor do quadro permanente da Secretaria Municipal de
Educacdo — SEMED, da Prefeitura Municipal de Barreirinha, abaixo
relacionado a partir de 1° de janeiro de 2019.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°104-A,13 DE FEVEREIRO DE 2019 - GPMB.

Estado do Amazonas

Prefeitura Municipal de Barreirinha

PORTARIA N°104-A,13 DE FEVEREIRO DE 2019 - GPMB.

O Sr. GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS Prefeito Municipal de
Barreirinha, por eleicdo legal, usando das atribui¢Bes que lhe séo
conferidas pela Lei n° 228, de 10 de dezembro de 2018.
CONSIDERANDO o memorando n° 009 de 07 de janeiro de 2019 do
Secretario Municipal de Educacdo que encaminhou a Tabela de
Enquadramento dos Professores Estatutarios da Secretaria Municipal
de Educacdo para inclusdo de Progressdo Vertical;
CONSIDERANDO o que determina os Art. 12, I, “b” da Lei
Municipal n° 228/2018.

CONSIDERANDO o protocolo recebido pelo Secretario Municipal
de Administragdo em 10.01.2019 e Setor de Pessoal em 11.01.2019.
CONSIDERANDO o parecer final da Comissdo Permanente de
Acompanhamento e analise administrativo da Secretaria Municipal de
Educagdo - SEMED.

RESOLVE:

I - ENQUADRAR POR PROMOGCAO VERTICAL, o servidor no
cargo de Professor do quadro permanente da Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMED, da Prefeitura Municipal de Barreirinha, abaixo
relacionado a partir de 01 de fevereiro de 2019.

N° Ord. | Nome Data_ = de Cargo Carreiras Referencias
Admisséo
- — —
1 Glauc!o Vieira] 09/04/1999 Prof 20h Classe 3% Cddigo ESP 20 Letra F
Carneiro — 111 15%

Ne Data de| n .

ord. Nome Admissio Cargo | Carreiras Referencias
Homero Ferreira dos S. Prof? Classe 3% Caodigo ESP 20 -]

1. Junior 13/04/2004 20h 111 15% Letra E

Il - Revogam — se as disposi¢Ges em contrario, esta PORTARIA entra
em vigor na data de sua publicacéo.
111 - Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 16 de janeiro de 2019.

GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS
Prefeito Municipal

PUBLICADO a presente PORTARIA no DIARIO OFICIAL DOS

MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com a Lei
Municipal n® 110, de 19 de margo de 2010.

Publicado por:

Maria do P Socorro Aguilar da Silva

Cddigo Identificador:F26DE8C4

11 - Revogam — se as disposi¢Bes em contrério, esta PORTARIA entra
em vigor na data de sua publicagdo.
I11-Cientifique -se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 13 de fevereiro de 2019

GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS
Prefeito Municipal

PUBLICADO a presente PORTARIA no DIARIO OFICIAL DOS

MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com a Lei
Municipal n® 110, de 19 de margo de 2010.

Publicado por:

Maria do P Socorro Aguilar da Silva

Cadigo Identificador:612A3414

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°570-A, DE 26 DE MARCO DE 2025 - GPMB.

Estado do Amazonas

Prefeitura Municipal de Barreirinha

PORTARIA N°570-A, DE 26 DE MARCO DE 2025 - GPMB.

O Sr. DARLAN TAVEIRA PERES Prefeito Municipal de
Barreirinha, por eleicdo legal, usando das atribuigBes que lhe séo
conferidas pela Legislacdo Vigente.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 117, de 26 de janeiro de
2025, que atualizou o valor do Piso Salarial dos Profissionais do
Magistério da Rede Municipal de Ensino, em consonancia com a Lei
n°® 11.738/2008,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 337/2024, que Reestruturou o
Plano de Carreira, Cargo e Remuneracdo dos Servidores Plblicos da
Secretaria Municipal de Educacdo de Barreirinha, instituido por meio
da Lei Municipal n° 228/2018, e a edi¢do da Portaria Interministerial
MEC/MF n° 13, de 23 de dezembro de 2024, altera a Portaria
Interministerial MEC/MF n° 6, de 28 de dezembro de 2023, apurando
uma diferenca percentual para atualizagdo do piso no exercicio em
2025 de 6,27%,

CONSIDERANDO a matéria publicada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Amazonas no dia 25/03/2025 — n° 3825,
Cadigo Identificador: UMTZ5QUSO

CONSIDERANDO o parecer final da Comissdo Permanente de
Acompanhamento e analise administrativo da Secretaria Municipal de
Educacédo - SEMED.
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RESOLVE:

I — ATUALIZAR o valor do Piso Salarial dos servidores no cargo de
Professores do Quadro Permanente da Secretaria Municipal de
Educacdo — SEMED, da Prefeitura Municipal de Barreirinha, abaixo
relacionados a contar de 01 de janeiro de 2025.

’C\l)l:'dA Nome E\ztriisséo del Cargo | Carreiras Referencias|
1 AlciGamadasiva  |24i032006  |PIOF | Classe & Codigo LPL 201 o1y
2 Eliana Campelo Dutra 24/03/2006 Z{)?]P IC\I/aisi%A:la, Cédigo LPL 20 Letra E
3 Eliene Jord&o dos Santos | 24/03/2006 ZB%P Icillaii;a’ Codigo LPL 20 | eyra
4 Hercilei da Costa Pedrosa | 24/03/2006 ;g;]fo Rllaisl%;ﬂ, Codigo LPL 20 | eyra
5 Is—iiel\r/?egildo Gléria daj 24/03/2006 ;(r)c;}f" Rllaisli/fﬂ, Cédigo LPL 20| Letra E
7 Joaci Carvalho de Souza | 24/03/2006 SB%P Ic\llaisﬁ;a’ Cédigo LPL 20 LetraE
8 Julesmé Teixeira Colares | 24/03/2006 Z{)?]P IC\I/aisi%A:la, Cédigo LPL 20 LetraE
9 !\:/I;rt(;i? Nonato da Silval 24/03/2006 ;’(r)c;]fO Rllaie‘z%ﬁ, Cddigo LPL 20| Letra E
10 lg/lg;ra Rosangela T, 24/03/2006 ;(r)c;}f" Rllai%;ﬂ, Cédigo LPL 20| Letra E
11 \C;?;Irra Jose  Medeiros| 24/03/2006 ;B(r)]f" Rllaie‘z%M, Cédigo LPL 20| Letra E
12 I;girrgysr;dlc_)alor Lazaro| 24/03/2006 ;g;}f’ I(il/aii;a, Cédigo LPL 20| Letra E
13 | Rosangela Marques Lima | 24032006 | >roF [ Classe 47 Cédigo LPL 201 yr
14 gg(zjerz:';ioes dos  Santos 24/03/2006 ;(r)(;]f" ﬁlaisle;/:a, Cddigo LPL 20| Letra E
15 gtljit:eirg/laria Viana de| 24/03/2006 ;B(r)]f" Rllaisliﬁfa’ Cddigo LPL 20| Letra E

Il - Revogada as disposi¢fes em contrario, estd Portaria entrard em
vigor a partir da data de sua publicacéo.
111 - Cientifique-se, cumpra-se e publique-se

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 26 de margo de 2025.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n° 110, de 19 de marco de 2010.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Subsecretaria Municipal de Administragéo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cadigo Identificador: ABEDFF1F

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
ATO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE

O PREFEITO MUNICIPAL DE BERURI, no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo
00012704.2026.0010 - SEMED, oriundo do Departamento
Administrativo e Financeiro — DAFI, objetivando a LOCACAO DE
IMOVEL PARA FUNCIONAMENTO DO ANEXO DA
ESCOLA MUNICIPAL SAO JOSE DE INEP: 13079085
LOCALIZADA NA COMUNIDADE NOVA MORADA,;
CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
inexigibilidade, que foi devidamente justificado, tanto pela razéo da
escolha do imdvel, quanto pela justificativa dos pregos, uma vez que
foi apresentado pre¢o compativel com o mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que o contratado possui habilitacdo e

qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

RESOLVE:

| - AUTORIZAR A INEXIGIBILIDADE N° 010/2026- DAFI, com
fundamento no artigo 74, inciso V, da Lei n® 14.133/2021, que trata da
inexigibilidade, objetivando a LOCACAO DE IMOVEL PARA
FUNCIONAMENTO DO ANEXO DA ESCOLA MUNICIPAL
SAO JOSE DE INEP: 13079085 LOCALIZADA NA
COMUNIDADE NOVA MORADA, em favor de: JOAO
BATISTA PALMEIRA DE OLIVEIRA, CPF: 905.546.982-34,
pessoa fisica, em razdo de ter apresentado o valor compativel com o
mercado, no valor global de R$ 15.000,00 (quinze mil reais) pagos
da seguinte forma: 10 parcelas mensais de R$ 1.500,00 (mil e
quinhentos reais), conforme Termo de Referéncia, assim como
Proposta de Precos e demais documentos que integram o Processo
Administrativo, na forma da Lei;

Il - CONVOCARo0 adjudicatario para assinatura do Termo de
Contrato;

Il - REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o
presente despacho na forma da Lei, para fins de eficacia.

Gabinete do Prefeito, em Beruri, 30 de abril de 2026

EMERSON KLINGER GONCALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo Identificador:C3956113

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
ATO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE

O PREFEITO MUNICIPAL DE BERURI, no uso de suas
atribuicoes legais, e

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo
00012804.2026.0010 - SEMED, oriundo do Departamento
Administrativo e Financeiro — DAFI, objetivando a LOCACAO DE
IMOVEL PARA FUNCIONAMENTO DO ANEXO DA
ESCOLA MUNICIPAL OSVALDO NAZARE VERISSIMO DE
INEP 13015737 LOCALIZADA NA COMUNIDADE SAO
SEBASTIAO - VILA DO ITAPURU;

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
inexigibilidade, que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da
escolha do imdvel, quanto pela justificativa dos pregos, uma vez que
foi apresentado pre¢o compativel com 0 mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que o contratado possui habilitacdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

RESOLVE:

I - AUTORIZAR A INEXIGIBILIDADE N° 011/2026- DAFI, com
fundamento no artigo 74, inciso V, da Lei n® 14.133/2021, que trata da
inexigibilidade, objetivando a LOCACAO DE IMOVEL PARA
FUNCIONAMENTO DO ANEXO DA ESCOLA MUNICIPAL
OSVALDO NAZARE VERISSIMO DE INEP 13015737
LOCALIZADA NA COMUNIDADE SAO SEBASTIAO - VILA
DO ITAPURU, em favor de: KAUA PINHEIRO LEITE, CPF:
081.915.112-23, pessoa fisica, em razdo de ter apresentado o valor
compativel com o mercado, no valor global de R$ 10.000,00 (quinze
mil reais) pagos da seguinte forma: 10 parcelas mensais de R$
1.000,00 (mil reais), conforme Termo de Referéncia, assim como
Proposta de Precos e demais documentos que integram o0 Processo
Administrativo, na forma da Lei;

Il - CONVOCARo adjudicatario para assinatura do Termo de
Contrato;

Il - REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o
presente despacho na forma da Lei, para fins de eficacia.

Gabinete do Prefeito, em Beruri, 30 de abril de 2026

EMERSON KLINGER GONCALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
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Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Caddigo Identificador:62E5674E

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
ATO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE

O PREFEITO MUNICIPAL DE BERURI, no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo
00022804.2026.0010 - SEMED, oriundo do Departamento
Administrativo e Financeiro — DAFI, objetivando a LOCACAO DE
IMOVEL PARA FUNCIONAMENTO DO ANEXO DA
ESCOLA MUNICIPAL NOVA JERUSALEM DE INEP
13015710 LOCALIZADA NA COMUNIDADE NOVA
JERUSALEM PARANA DO AUAUCU;

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
inexigibilidade, que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da
escolha do imével, quanto pela justificativa dos pregos, uma vez que
foi apresentado prego compativel com o mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que o contratado possui habilitacdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

RESOLVE:

I - AUTORIZAR A INEXIGIBILIDADE N° 012/2026- DAFI, com
fundamento no artigo 74, inciso V, da Lei n® 14.133/2021, que trata da
inexigibilidade, objetivando a LOCACAO DE IMOVEL PARA
FUNCIONAMENTO DO ANEXO DA ESCOLA MUNICIPAL
NOVA JERUSALEM DE INEP 13015710 LOCALIZADA NA
COMUNIDADE NOVA JERUSALEM PARANA DO AUAUCU,
em favor de: JAFE CARDOZO DA MOTA, CPF: 275.177.722-87,
pessoa fisica, em razdo de ter apresentado o valor compativel com o
mercado, no valor global de R$ 10.000,00 (quinze mil reais) pagos
da seguinte forma: 10 parcelas mensais de R$ 1.000,00 (mil reais),
conforme Termo de Referéncia, assim como Proposta de Precos e
demais documentos que integram o Processo Administrativo, na
forma da Lei;

Il - CONVOCARo adjudicatario para assinatura do Termo de
Contrato;

111 - REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o
presente despacho na forma da Lei, para fins de eficacia.

Gabinete do Prefeito, em Beruri, 30 de abril de 2026

EMERSON KLINGER GONGALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo Identificador:2AEF45CB

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
ATO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE

O PREFEITO MUNICIPAL DE BERURI, no uso de suas
atribuic6es legais, e

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo
00032804.2026.0010 - SEMED, oriundo do Departamento
Administrativo e Financeiro — DAFI, objetivando a LOCACAO DE
IMOVEL PARA FUNCIONAMENTO DA ESCOLA
MUNICIPAL MONTE SIAO DE INEP 13109324 LOCALIZADA
NA COMUNINDADE MONTE SIAQ;

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
inexigibilidade, que foi devidamente justificado, tanto pela razdo da
escolha do imovel, quanto pela justificativa dos pregos, uma vez que
foi apresentado preco compativel com o mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que o contratado possui habilitacdo e
qualificagdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

RESOLVE:

| - AUTORIZAR A INEXIGIBILIDADE N° 013/2026- DAFI, com
fundamento no artigo 74, inciso V, da Lei n°® 14.133/2021, que trata da
inexigibilidade, objetivando a LOCACAO DE IMOVEL PARA
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL MONTE SIAO
DE INEP 13109324 LOCALIZADA NA COMUNINDADE
MONTE SIAO, em favor de: RAIMUNDA GORETI FERREIRA
DE SENA, CPF: 955.108.772-00, pessoa fisica, em razdo de ter
apresentado o valor compativel com o mercado, no valor global de R$
10.000,00 (quinze mil reais) pagos da seguinte forma: 10 parcelas
mensais de R$ 1.000,00 (mil reais), conforme Termo de Referéncia,
assim como Proposta de Precos e demais documentos que integram o
Processo Administrativo, na forma da Lei;

Il - CONVOCARo adjudicatario para assinatura do Termo de
Contrato;

11l - REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o
presente despacho na forma da Lei, para fins de eficacia.

Gabinete do Prefeito, em Beruri, 30 de abril de 2026

EMERSON KLINGER GONGALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo Identificador:2EA3B6C5

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
ATO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE

O PREFEITO MUNICIPAL DE BERURI, no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo
00011307.2026.0011 - SEMOSP, oriundo do Departamento
Administrativo e Financeiro — DAFI, objetivando a Locacdo de
terreno destinado ao funcionamento do pogo de abastecimento de
agua, visando atender as necessidades de abastecimento da
popula¢do do Bairro Santo Antdnio;

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
inexigibilidade, que foi devidamente justificado, tanto pela razéo da
escolha do imdvel, quanto pela justificativa dos pregos, uma vez que
foi apresentado preco compativel com o mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que o contratado possui habilitacdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

RESOLVE:

I - AUTORIZAR A INEXIGIBILIDADE N° 015/2026- DAFI, com
fundamento no artigo 74, inciso V, da Lei n® 14.133/2021, que trata da
inexigibilidade, objetivando a Locagdo de terreno destinado ao
funcionamento do pogo de abastecimento de &agua, visando
atender as necessidades de abastecimento da populacéo do Bairro
Santo Antonio, em favor de: WAGNER MATIAS FEITOZA,
CPF: 575.285.192-00, pessoa fisica, em razdo de ter apresentado o
valor compativel com o mercado, no valor global de R$ 24.000,00
(vinte e quatro mil reais) pagos da seguinte forma: 12 parcelas
mensais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), conforme Termo de
Referéncia, assim como Proposta de Precos e demais documentos que
integram o Processo Administrativo, na forma da Lei;

Il - CONVOCARo0 adjudicatario para assinatura do Termo de
Contrato;

111 - REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o
presente despacho na forma da Lei, para fins de eficacia.

Gabinete do Prefeito, em Beruri, 20 de julho de 2026.

EMERSON KLINGER GONCALVES DE MELO
Prefeito do Municipio de Beruri
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo Identificador:2C238788
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO - 024/2026

AVISO DE PREGAO ELETRONICO

O DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS -
DAFI da Prefeitura Municipal de Beruri/AM torna publico aos
interessados a data da licitagdo conforme abaixo:

PREGAO ELETRONICO N° 024/2026-DAFI

Objeto: PROCESSO LICITATORIO PARA EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
DE AGUA MINERAL POTAVEL, SEM GAS, E VASILHAMES,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BERURI E SUAS SECRETARIAS.

Abertura: 31/07/2026 as 09:30h

O edital do Pregdo Eletrdnico encontra-se a disposicdo dos
interessados a partir do dia 21.07.2026, no Portal (www.
https://portal.licitanet.com.br/home), no horéario das 08:00 as 17:00 de
forma gratuita.

Beruri/AM, 21 de julho de 2026

A COMISSAO
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo ldentificador:6F2E0859

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
EXTRATO DA TERMO- CONTRATO N° 19/2026

Espécie: CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS.
Contratante — MUNICIPIO DE  BERURI/PREFEITURA
MUNICIPAL.

Contratada: CAMILA RODRIGUES DA SILVA - SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA.

Objeto: Contratagdo De Assessoria Juridica Para Recuperacdo Ou
Incremento De Receitas Do Fundeb/Vaat.

Valor global: O valor total da contratacdo é de R$ 348.000,00
(trezentos e quarenta e oito mil reais), a serem pago em 12 (doze)
parcelas de R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais).

Prazo: 12 meses.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Beruri, Estado do Amazonas,
em Beruri, aos de 20 de julho de 2026.

EMERSON KLINGER GONCALVES DE MELLO
Prefeitura Municipal de Beruri-AM
Publicado por:
Gabriela Alves Miranda
Cadigo Identificador: AD91A5D8

Programa de Trabalho: 04.122.0011.2.009 - Manutengdo da
Secretaria de Administracao

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros servicos de terceiros —
pessoa juridica

Modalidade de selecio das propostas: Inexigibilidade n® 017/2026.
Vigéncia da contratacéo: 12/05/2026 a 12/05/2027.

Boca do Acre/AM, 12 de maio de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre
Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo Identificador:CF571AB6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO AO TERMO DE CONTRATO N° 055/2026

Espécie: Termo de Contrato n°® 055/2026

Objeto: Contratagdo de servigos técnicos de operacionalizagdo do
sistema de envios de informagdes de licitagBes e contratos dos atos
juridicos junto ao TCE-AM, modalidade multiusuério, competéncia
de 2025.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE — Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: DPA — CONTABILIDADE LTDA (CNPJ -
11.117.078/0001-07).

Valor do Contrato: R$ 21.600,00 (vinte e um mil seiscentos reais).
Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentaria: 02.02.04 - Secretaria Municipal de
Administragéo

Programa de Trabalho: 04.122.0011.2.009 - Manutengdo da
Secretaria de Administracdo

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros servigos de terceiros —
pessoa juridica

Modalidade de selegdo das propostas: Dispensa de Licitagdo n°
040/2026.
Vigéncia da contratacdo: 06/05/2026 a 06/12/2026.

Boca do Acre/AM, 06 de maio de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre
Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo Identificador:9D451AFC

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BORBA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO AO TERMO DE CONTRATO N° 049/2026

Espécie: Termo de Contrato n® 049/2026

Objeto: Servigos continuados de assessoria de comunicagdo para
publicidade de atos da administragdo publica municipal, programas,
obras, servigcos e campanhas, para atender as necessidades do
Municipio de Boca do Acre.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE — Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: MANOEL DIEGO MOURA DE MELO (CNPJ
n° 24.624.507/0001-84).

Valor do Contrato: R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).
Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correrdo a conta das Rubricas:

Unidade Orcamentaria: 02.02.04 — Secretaria Municipal de
Administracdo

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQL&O
TERMO DE REVOGACAO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 008/2026-PMB

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP N° 010/2026-
PMB

O MUNICIPIO DE BORBA/AM, por meio de sua Comissdo
Permanente de Contratagdo, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021,

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve observar
rigorosamente os principios da legalidade, eficiéncia, planejamento,
supremacia do interesse pablico e boa administragio;
CONSIDERANDO que, durante a andlise da modelagem da
contratagdo, verificou-se a ocorréncia de fato superveniente
devidamente motivado, que evidenciou a necessidade de revisdo da
estratégia inicialmente adotada para a execugao do objeto;
CONSIDERANDO que a forma inicialmente concebida para a
contratagdo ndo se mostra a mais adequada para assegurar a eficiéncia
da execucdo contratual, a mitigagdo dos riscos administrativos, o
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adequado controle da prestagdo dos servigos e a preservacdo do
interesse publico;

CONSIDERANDO que restou evidenciada a necessidade de
readequacdo da modelagem do objeto, bem como dos mecanismos de
gestdo e fiscalizacdo da futura contratacdo, recomendando-se a
descontinuidade do presente certame para a realizagdo de novo
planejamento;

CONSIDERANDO o disposto no art. 71, inciso Il, e § 2° da Lei
Federal n° 14.133/2021, que autoriza a revogacdo da licitacdo por
razes de conveniéncia e oportunidade decorrentes de fato
superveniente devidamente comprovado;

RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR o0 Pregdo Eletrénico n° 008/2026-PMB -
Sistema de Registro de Pregos n° 010/2026-PMB, com fundamento
no art. 71, inciso Il, e § 2° da Lei Federal n® 14.133/2021, em razao
de fato superveniente devidamente motivado, que demonstrou a
necessidade de revisdo da modelagem da contratagdo, por ndo se
mostrar a mais adequada para garantir a eficiéncia da execucédo
contratual, a mitigagdo dos riscos administrativos, o adequado
controle da prestacdo dos servigos e a plena observancia do interesse
publico.

Art. 2° Determinar a adogdo das providéncias necessarias para
instauracdo de novo procedimento licitatério, precedido da
reavaliacdo da modelagem do objeto e dos mecanismos de gestdo e
fiscalizagdo da futura contratacdo, de modo a assegurar maior
seguranca juridica, eficiéncia administrativa e melhor atendimento as
necessidades da Administragdo Pablica.

Art. 3° Dar ciéncia aos interessados e proceder a publicagéo deste ato
nos meios oficiais de divulgacdo e na plataforma eletronica utilizada
para a realizacdo do certame.

Borba/AM, 20 de Julho de 2026.

NAYANDREA ROSARIO DE SOUZA
Comisséo Permanente de Licitagdo
Decreto N° 025/2025, de 03 De Janeiro De 2025
Publicado por:
Nayandrea Rosario de Souza
Cédigo ldentificador:255495AD

GABINETE DO PREFEITO
ATO DE CONTATAGCAO CHAMADA PUBLICA N° 001/2026

CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 — PNAE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 037/2026 — PMB

O PREFEITO MUNICIPAL DE BORBAJAM, no uso de suas
atribuicOes legais, considerando o resultado da Chamada Publica n°
001/2026, destinada a aquisicio de géneros alimenticios da
Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, para
atendimento ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE,
em conformidade com a Lei Federal n°® 11.947/2009, Resolugdo
FNDE n° 06/2020, Lei Federal n°® 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis,

RESOLVE:

Art. 1° HOMOLOGAR o resultado da Chamada Publica n° 001/2026
— PNAE e AUTORIZAR a contratagdo dos agricultores familiares e
organizagdes da agricultura familiar abaixo relacionados, para
fornecimento de géneros alimenticios destinados a alimentacéo
escolar da Rede Municipal de Ensino de Borba/AM, conforme
especificacbes constantes do Projeto de Venda, Termo de Referéncia e
demais documentos do processo.

Jorge de Souza Nascimento 13.000,00
Anderson Correa de Almeida 27.000,00
Aldenor Teixeira Alves 18.000,00
Raimundo Zacarias Marques 32.000,00
Divanete Pinto da Costa 12.000,00
Jaison de Almeida de As 37.000,00
Joebeson Braz Maues 38.000,00

CONTRATADO VALOR (R$)
Associacédo de Produtores Rurais de Nova Esperanga 175.000,00
Associacdo do Caicara 350.000,00
Eliane Moreira Campos 33.000,00
Agostinho Machado Neto 11.000,00
Pedro Reis Ferreira 18.000,00
Marciele Mar Vieira 22.000,00
Elson Ferreira da Fonseca 13.000,00
Jodat Sahdo Junior 11.000,00
Marciane Almeida Mar 27.000,00
Vicente de Almeida Silva 18.000,00
Maria Marinete Jatai Reges 32.000,00
Anaila Alves Reias 12.000,00
Antonio Geraldo Mascarenhas 35.000,00

Valor Total das Contrataces: R$ 934.000,00 (novecentos e trinta
e quatro mil reais).

Art. 2° As contratacdes serdo formalizadas mediante assinatura dos
respectivos contratos, observadas as condicdes estabelecidas no Edital
da Chamada Publica n® 001/2026, no Projeto de Venda aprovado e
demais documentos integrantes do Processo Administrativo n°
037/2026 — PMB.

Art. 3° As despesas decorrentes das contrataces correrdo a conta das
dotacOes orcamentarias proprias destinadas ao Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar — PNAE.

Art. 4° Este Ato de Contratacdo entra em vigor na data de sua
assinatura.

Borba/AM, 20 de Julho de 2026.

RAIMUNDO SANTANA
Prefeito Municipal de Borba
Publicado por:
Nayandrea Rosario de Souza
Cadigo Identificador:850240C8

MUNICIPIO DE BORBA
EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
159/2022

CONTRATANTE: Municipio de Borba/AM - CNPJ n°
04.477.568/0001-59. CONTRATADA: JB Rabelo Ltda - CNPJ n°
28.871.419/0001-38. Tomada de Pregos n° 005/2022-CPL/PMB.
OBJETIVO: prorrogacdo de vigéncia por mais 180 (cento e oitenta)
dias do Termo de Contrato n® 159/2022, que tem por objeto a
PAVIMENTACAO EM CONCRETO DE RUAS NO DISTRITO DE
AXINIM, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE BORBA/AM,
Contrato de Repasse n° 923607/2021/MDR/CAIXA - Operagdo
1080909-13. VIGENCIA DO ADITIVO: 01/07/2026 a 28/12/2026.

Borba/AM, 25 de Maio de 2026.

RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS
Prefeito de Borba

JUCINEY BATISTA RABELO
Representante da Contratada
Publicado por:
Maria de Nazaré Chaves
Cadigo lIdentificador:FB3BB933

PREFEITURA MUNICIPAL DE BORBA
DECRETO N° 0888/2026 - SEMAP/PMB, DE 03 DE JULHO DE
2026

DISPOE  SOBRE A  CONTRATACAO DE
SERVIDORES TEMPORARIOS

Raimundo Santana de Freitas, Prefeito do Municipio de Borba,
Estado do Amazonas, no uso das atribuigdes legais, em especial
conforme Lei Organica Municipal, Art. 81, inciso IX, Lei n® 160 de
16 de dezembro de 2015 e demais normas legais que dispdem sobre a
matéria.

CONSIDERANDO o art. 37, IX, que prevé a possibilidade de
contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico.

CONSIDERANDO a necessidade de quadro de pessoal para
funcionamento dos diversos 6rgdos da administracdo municipal e para
ndo haver descontinuidade dos servigos publicos.
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RESOLVE:

Art. 1° - CONTRATAR, em carater temporério, a senhora
JENNIFER BEATRIZ COSTA DE SOUZA, CPF n°
030.XXX.XXX-60, para a funcdo de Auxiliar Administrativa com
lotacdo na Secretaria Municipal de Educacg&o.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a partir de 01 de julho de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Borba, 03 de julho de 2026

CLEUDER MODA DE SOUZA
Secretéario Municipal de Administracdo e Planejamento

RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS
Prefeito Municipal de Borba

Publicado por:
Jeniffer Moreira Gama
Cadigo ldentificador:0FD4B304

PREFEITURA MUNICIPAL DE BORBA
DECRETO N° 0901/2026, DE 20 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DE SERVIDOR,
A PEDIDO, CONFORME ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Raimundo Santana de Freitas, Prefeito do Municipio de Borba,
Estado do Amazonas, no uso das atribui¢des legais, em especial
conforme Lei Organica Municipal, ¢ demais normas legais que
dispdem sobre a matéria.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a senhora MARIA DE FATIMA
NASCIMENTO DOS SANTOS, CPF n° 007.XXX.XXX-11, do
cargo de PRESIDENTE DO BORBAPREYV, nomeada através do
Decreto n° 0051 de 08 de janeiro de 2025.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Borba, 20 de julho de 2026.
RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS
Prefeito Municipal de Borba
Publicado por:

Jeniffer Moreira Gama
Cadigo Identificador:48E7AC88

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAAPIRANGA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010/2026/PMC/GAP

PORTARIA N° 010/2026/PMC/GAP

EXONERA  ASSESSOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Caapiranga, Estado do Amazonas, Matulinho
Xavier Braz, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihes sdo conferidas
pelo § Unico do Art.78 da Lei Organica do Municipio e Art. 10, inciso
I da Lei Municipal n® 003/97.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a senhora KLISSIA QUEIROZ PEREIRA DE
MORAES, brasileira, amazonense, maior de idade do Cargo em
Comisséo de Assessora, a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposicdes em contrario e efeitos da Portaria n°
036/2025/PMC/GAP.

Art. 3° - Cientifique-se, cumpra-se, e publique-se.
Caapiranga/AM, 13 de julho de 2026.

MATULINHO XAVIER BRAZ
Prefeito Municipal de Caapiranga

KLISSIA QUEIROZ PEREIRA DE MORAES
Assessora

Publicada a presente PORTARIA em quadro informativo especifico

para este fim no Prédio da Prefeitura Municipal/Secretaria Municipal
de Administracéo, aos 13 dias do més de julho 2026.

Publicado por:

Andrew Raphael Garces Moreno de Oliveira

Cadigo Identificador:1E0343E0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 011/2026/PMC/GAP

PORTARIA N° 011/2026/PMC/GAP

EXONERA CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
CULTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO E EVENTOS DO
MUNICIPIO DE CAAPIRANGA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Caapiranga, Estado do Amazonas, Matulinho
Xavier Braz, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihes séo conferidas
pelo § Unico do Art.78 da Lei Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonera a senhora KLISSIA QUEIROZ PEREIRA DE
MORAES, brasileira, amazonense, maior de idade, da funcdo de
Chefe do Departamento de Cultura do Municipio de Caapiranga,
a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposicies em contrario e os efeitos da Portaria n°
037/2025/PMC/GAP.

Art. 3° - Cientifique-se, cumpra-se, e publique-se.
Caapiranga/AM, 13 de Julho de 2026.

MATULINHO XAVIER BRAZ
Prefeito Municipal de Caapiranga

KLISSIA QUEIROZ PEREIRA DE MORAES
Chefe do Departamento de Cultura do Municipio de Caapiranga

Publicada a presente PORTARIA em quadro informativo especifico

para este fim no Prédio da Prefeitura Municipal/Secretaria Municipal
de Administracdo, aos 13 dias do més de Julho de 2026.

Publicado por:

Andrew Raphael Garces Moreno de Oliveira

Cadigo Identificador:05CF87CA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA. N°014/2026- SEMEC CAAPIRANGA-AM, 21 DE
JULHO DE 2026
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PORTARIA. N°014/2026- SEMEC Caapiranga-AM, 21 de julho
de 2026

CRIA COMISSAO PARA ORGANIZACAO E
AVALIACAO DO PSGE - PROCESSO DE
SELECAO DE GESTOR ESCOLAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A cidadd MARIA ANILEIDE FERREIRA DA COSTA, Secretaria
Municipal de Educacdo, Caapiranga/Amazonas, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, etc.

CONSIDERANDO o dispositivo nos incisos V e VI, do art. 206 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;
CONSIDERANDO o art. 3° da Lei Federal n® 9394/1996 que trata
das Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 005/2017 de 30 de novembro
de 2017, que trata do Plano de Cargos, Carreiras e Renumeragdo dos
Profissionais da Educacéo do Municipio de Capiranga-Am;
CONSIDERANDO a Lei 003 de 09 setembro de 2022 que dispde
sobre a institui¢do do Processo de Selecdo de Gestores Escolares para
lotagdo nas Unidades Escolares do Sistema Municipal do Municipio
de Caapiranga-Am;

CONSIDERANDO, a obrigatoriedade de observancia aos principios
que regem administragdo publica, quais sejam, legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada a Comisséo do Processo de Selecdo para Gestor
Escolar, de acordo com os parametros legais do Sistema de Educacéo
Municipal de Caapiranga.

Art. 2° - A Comissdo possui representatividade como discriminada
neste Artigo:

I - Membros:

Vera Ldcia Figueiredo Farias — Presidente da Comissdo e
Representante dos Pedagogos da Secretaria Municipal de Educagdo de
Caapiranga-SEMEC.

Regimar da Costa Mesquita— Representante da Prefeitura Municipal
de Caapiranga-PMC.

Maria das Gragas Bezerra de Matos — Representante do Conselho
Municipal de Educacéo -CME.

Aldenei Matos Marques — Representante dos Coordenadores
Pedagdgicos da Rede Municipal de Ensino de Caapiranga.

Art. 3° - Os membros supracitados sdo 0s responsaveis por todo o
processo de organizacéo e avaliagdo do PSGE.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
AOS VINTE E UM DIAS DO MES DE JULHO DE DOIS MIL E
VINTE E SEIS.

MARIA ANILEIDE FERREIRA DA COSTA
Secretéria Municipal de Educacéo de Caapiranga
Portaria N° 005/2025/PMC/GAP
Publicado por:
Andrew Raphael Garces Moreno de Oliveira
Cddigo Identificador:D08B3F4C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CARAUARI

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI
ATO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA N° 049/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARAUARI, no uso de suas
atribuicbes legais, e

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo n°
049/2026 oriundo da Secretaria Municipal de Esportes, que tem por
objeto a LOCACAO DE CHALANA PARA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PRODUQAO, PARA ATENDER NO
TRANSPORTE DA PRODUCAO AGRICOLA DOS
PRODUTORES DAS COMUNIDADES RURAIS DA PARTE DE
CIMA DO RIO PARA A SEDE DO MUNICIPIO.

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
DISPENSA DE LICITACAO devidamente justificada, tanto quanto
a razdo da escolha do fornecedor quanto a justificativa dos pregos,
tendo em vista que a pessoa juridica apresentou valor compativel com
o praticado no mercado;

CONSIDERANDO que o processo foi devidamente instruido com os
documentos e requisitos que comprovam que o0 contratado possui
habilitacdo e qualificagdo minima para celebrar o contrato, conforme
dispde o artigo 72 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

RESOLVE:

— AUTORIZAR a Dispensa n® 049/2026, com fundamento no
artigo 75, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021, objetivando a
Locagdo De Chalana Para Secretaria Municipal De Producdo, Para
Atender No Transporte Da Produgdo Agricola Dos Produtores Das
Comunidades Rurais Da Parte De Cima Do Rio Para A Sede Do
Municipio, em favor de NILTON MARTINS DA CUNHA, inscrita
no CPF n° 003.401.452-77, por ter apresentado o pre¢o compativel
com o mercado R$ 4.000,00 (quatro mil reais) mensais, durante 12
meses, totalizando R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil reais), conforme
Proposta de Precos e demais documentos que integram o Processo
Administrativo, na forma da Lei;

— CONVOCAR a referida empresa para assinatura da CONTRATO;

— REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o presente
despacho, na forma da Lei, para fins de eficacia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Carauari, em 09 de junho de
2026.

JOSE AIRTON FREITAS SIQUEIRA
Prefeito do Municipio de Carauari
Publicado por:
John Audry Melo de Oliveira
Cddigo ldentificador:217AF192

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N°291/2026 — SEMAD, DE 13 DE JULHO DE 2026.

Revoga na sua TOTALIDADE, a Portaria n°
290/2026-SEMAD, de 14 de julho de 2026, e da
outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAC;AO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que lhe sdo atribuidos por Lei;

RESOLVE:

1 — Na revogada na sua TOTALIDADE, a Portaria n® 290/2026-
SEMAD, de 14 de julho de 2026, que concedeu 30 (trinta) dias de
férias ao servidor efetivo senhor ERANILTON CAMILO
ARTICLINO, professor/gestor, lotado na Secretaria Municipal de
Educacao, referente ao periodo aquisitivo 2025/2026.

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposigdes ao contrario.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMIIZNISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 13 de julho de 2026.

ANTONIO SOUZA FERREIRA
Sec. Mun. de Administracdo

ANDREA NEPONUCENO P. MELO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cédigo Identificador:8ES8E5BB2
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
RESOLUCAO N° 015/2026 - CMAS

RESOLUCAO N° 15/2026, DE 20 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a aprovagdo do Planode Trabalho do
Cofinanciamento Estadual do exercicio de 2023.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso das atribuices
que lhe confere a Lei Municipal N° 889 DE 28 DE AGOSTO DE
2023. Em Reunido Ordinaria realizada no dia 12 de junho de 2026,
6rgdo de controle social dos recursos destinados a Politica Municipal
de Assisténcia Social.

CONSIDERANDO a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei
Organica de Assisténcia Social- LOAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 145, de 15 de outubro de 2004,
do Conselho Nacional de Assisténcia Social- CNAS que aprova a
Politica Nacional de Assisténcia Social- PNAS;

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social deliberar sobre a politica de assisténcia social,
acompanhar, fiscalizar e controlar a execugdo dos recursos destinados
ao SUAS, conforme previsto na LOAS;

CONSIDERANDO que a NOB/SUAS estabelece que a gestdo do
SUAS deve assegurar infraestrutura fisica adequada, recursos
humanos qualificados, equipamentos publicos estruturados e
capacidade operacional para garantir a oferta continua e de qualidade
dos servicos socioassistenciais;

CONSIDERANDO a necessidade de apreciacdo e deliberagdo do
Plano de Trabalho referente ao Cofinanciamento Estadual do
exercicio de 2023;

CONSIDERANDOa deliberagdo em Reunido Ordinéria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, realizada em 12 de junho de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Trabalho do Cofinanciamento Estadual do
exercicio de2023, para os Servicos da Protecdo Social Basica,
Prote¢do Social Especial, Gestdo do SUAS e Beneficios Eventuais no
valor total de R$ 71.274,00 (setenta e um mil, duzentos e setenta e
quatro reais).

Art. 2° - Revogar-se as disposi¢cdes em contrério.
Art. 3° - Esta Resolugdo entrard em vigor a partir data de publicacéo.

Careiro, 20 de julho de 2026.

TOME BRASILINO DA SILVA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Cddigo Identificador:F5058CA8

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARI

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO

A Prefeitura do Municipio de Coari, através da Comissdo de
Contratagdo, torna publico para conhecimentos dos interessados que
o:

PREGAO ELETRONICO N°. 49/2026 - CCC
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 016/2026 — SMCT

OBJETO: Registro de Preco para eventual contratacdo de servico de
locacdo de tendas, mesas, cadeiras, climatizadors e ventiladores,
incluindo fornecimento de material, instalacdo, operagdo e

desinstalagdo de equipamento, visando atender os eventos realizados
pela Prefeitura Municipal de Coari-AM, estd SUSPENSO, para
readequacdo do Termo de Referéncia.

Coari/Am, 20 de julho de 2026.

JOSE IVAN MARINHO DA SILVA
Presidente da Comissdo de Contratacdo de Coari

Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cédigo Identificador:FC36DF6A

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
DISPENSA DE LICITACAO N°. 001/2026-CCC

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a justificativa e as razdes apresentadas nos autos
da Dispensa de Licitagdo n° 001/2026, oriunda do Processo
Administrativo n°. 467/2026-SEMSA e Parecer Juridico;

CONSIDERANDO que a Contratagdo de empresa especializada para
a prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva, com
fornecimento de pecas, dos equipamentos: digitalizador de imagens
radioldgicas Konica Minolta Regius 110HQ, mamdgrafo Planmed
Sophie Classic, nobreak PHD EX 3kVA e aparelho de raio-X Lotus
HF-630, pertencentes aos setores de radiologia e mamografia do
Hospital Regional de Coari Dr. Odair Carlos Geraldo;

RESOLVE:

RECONHECER a situagdo de Dispensa de Licitacdo espelhada nos
autos, com fulcro no artigo 75, inciso Il, da Lei 14133/21 de 01 de
abril de 2021, em favor da empresa AMPLOMED LTDA, CNPJ N°
05.254.444/0001-77;

ADJUDICAR em favor da empresa AMPLOMED LTDA, CNPJ N°
05.254.444/0001-77, o valor global de R$ 65.418,20 (Sessenta e
cinco mil, quatrocentos e dezoito reais e vinte centavos.), relativos
a contratacdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de
manutencéo preventiva e corretiva, com fornecimento de pecas, dos
equipamentos: digitalizador de imagens radioldgicas Konica Minolta
Regius 110HQ, mamografo Planmed Sophie Classic, nobreak PHD
EX 3kVA e aparelho de raio-X Lotus HF-630, pertencentes aos
setores de radiologia e mamografia do Hospital Regional de Coari Dr.
Odair Carlos Geraldo, pelo periodo de 12 (doze) meses. Dotacéo
Orcamentéria: Unidade: 03.001 Fundo Municipal de Saude; Proj.
Ativ.: 2.047 — Encargos com Programas do Teto Municipal de Média
e Alta Complexidade; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00.00. —
Fonte de Recurso: 600 - Transferéncia Fundo a Fundo de Recursos do
Sus Provenientes do Governo Federal — Bloco de Manutencdo das
Acdes e Servicos Publicos de Saude.

DETERMINAR a emissdo da respectiva Nota de Empenho a
adjudicataria, devendo os pagamentos serem efetuados mediante a
apresentacdo das Notas Fiscais, devidamente atestadas pela Secretaria
Municipal de Saude;

ENCAMINHAR o presente despacho, para que proceda a
RATIFICACAO e sua publicacdo na imprensa oficial o presente
despacho como ordena o paragrafo Unico do artigo 72, da lei
n°14.133, de 01 de abril de 2021.

Coari-AM, 20 de julho de 2026.
HELBER CAMARA VIANA

Secretario Municipal de Saude
Decreto Municipal de 27 de Junho de 2025.
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DESPACHO DE RATIFICAGCAO
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 001/2026-CCC

O Senhor HELBER CAMARA VIANA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE, em face do que estabelece o paragrafo
Gnico do artigo 72, da Lei n° 14.133/21, RATIFICO o Despacho de
Dispensa de Licitacdo, para a contratacdo da empresa AMPLOMED
LTDA, CNPJ N° 05.254.444/0001-77, e determino a sua publicagéo
no Diério Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas,
Jornal de Circulacdo Diaria On Jornal, Diario Oficial da Unido, Portal
de Licitagbes de Coari — Licita Coari, Portal Nacional de Compras
Publicas - PNCP e Portal da Transparéncia, para que adquira a
necessaria eficacia.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, em Coari/AM, em 20
de julho de 2026.

HELBER CAMARA VIANA
Secretario Municipal de Satde
Decreto Municipal de 27 de Junho de 2025.

Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cadigo ldentificador:7256F069

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 50/2025 - PMC

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 00816/2026 — SEMOLP.
OBJETO: Prorrogacéo, por igual periodo, da vigéncia da Ata de
Registro de Pregos n° 50/2025 — PMC, cujo objeto consiste no registro
de precos para eventual aquisicdo de materiais de construcdo,
ferramentas, equipamentos, tintas e complementos destinados a
execucdo de obras, servicos de manutengdo, reparos, reformas e
ampliagfes em prédios, pragas e logradouros publicos, visando
atender as demandas da Secretaria Municipal de Obras e Limpeza
Publica do Municipio de Coari/AM, mediante comprovacdo da
vantajosidade dos precos registrados, nos termos do art. 84 da Lei n°
14.133/2021.

RENOVACAO DOS QUANTITATIVOS: Ficam renovados o0s
quantitativos originalmente registrados, nos limites e condigdes
estabelecidos no 1° Termo Aditivo, no edital e na regulamentacdo
aplicavel.

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Coari, por
intermédio da Secretaria Municipal de Obras e Limpeza Publica —
SEMOLP.

FORNECEDORES BENEFICIARIOS:

A M F DO COUTO LTDA — CNPJ n° 14.599.296/0001-13;

D J DA SILVA MACIEL LTDA — CNPJ n° 43.837.882/0001-57;
ELETROMUND COMERCIO DE MATERIAL ELETRICO LTDA -
CNPJ n° 42.378.761/0001-21;

F R T CORDOVIL COMERCIO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO LTDA — CNPJ n° 02.445.798/0001-00;

J B PINTO — ME — CNPJ n° 23.031.040/0001-04;

J S E COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO E
SERVICOS DE MANUTENCAO LTDA - CNPJ n°
20.138.274/0001-59;

JULYO COMERCIAL LTDA — CNPJ n° 02.692.154/0001-17;
LEANDRO DE S. SILVEIRA LTDA — CNPJ n° 08.858.841/0001-46;
RAB — COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAL ELETRICO
LTDA — CNPJ n° 35.062.192/0001-45;

RIO NEGRO COMERCIO DE EPIs E MATERIAL DE
CONSTRUCAO LTDA — CNPJ n° 05.582.776/0001-80;

S DA SILVA SAHDO LTDA — CNPJ n° 08.620.504/0001-16; e

S. DE OLIVEIRA FERREIRA LTDA — CNPJ n° 38.043.205/0001-
217.

FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 84 da Lei n°® 14.133/2021 e demais
normas aplicaveis.

DATA DA ASSINATURA: 17 de julho de 2026.

VIGENCIA: De 22 de julho de 2026 a 22 de julho de 2027.

RATIFICACAO: Permanecem ratificadas as demais clausulas,
condigdes e obrigagBes constantes da Ata de Registro de Pregos n°
50/2025 — PMC que ndo tenham sido expressamente alteradas pelo 1°
Termo Aditivo.

Coari/AM, 20 de julho de 2026.

JOSE FREIRE DE SOUZA LOBO
Secretario Municipal de Obras e Limpeza Publica
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cddigo Identificador:99FEF221

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CODAJAS

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DO EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° 048/2026

Matéria publicada no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do
Estado do Amazonas no dia 13/07/2026. Edi¢do 4147. Codigo
Identificador: B2848FAD.

Onde se Lé:

ESPECIE: Termo de Contrato n® 047/2026, oriundo do Pregdo
Eletrénico n°. 005/2026.

Leia se:

ESPECIE: Termo de Contrato n°® 048/2026, oriundo do Pregdo
Eletrdnico n°. 018/2025.

Codajas - AM, 13 de julho de 2026.

ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Codajas

O presente documento foi publicado no Quadro oficial de publicactes
da Prefeitura Municipal de Codajas, conforme Lei Orgénica Vigente.

Publicado por:
Maycofran Fragoso da Costa
Cadigo ldentificador:432F46F2

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 047/2026 —
CPL/PMC

ESPECIE: Termo de Contrato n° 047/2026, oriundo do Pregdo
Eletrénico n°. 022/2026.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS e
MOTONORTE MOTORES E MAQUINAS DO NORTE LTDA
inscrita no CNPJ sob n° 05.447.263/0001-67.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica especializada no
fornecimento de grupos geradores de energia de fabricacdo nacional,
novos e eficientes, para atender as demandas de infraestrutura urbana
e das comunidades rurais do Municipio de Codajas, conforme
especificacbes constantes no termo de referéncia.

VALOR GLOBAL: R$ 235.350,00 (Duzentos e trinta e cinco mil,
trezentos e cinquenta reais), de acordo com Termo de Contrato n°
047/2026.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

A despesa orcamentaria da execucgdo deste contrato correra a conta da:
Unidade: 021501 SECRETARIA MUN. DE ART. POL. E ASSUNT.
COMUNITARIQOS - SEMAPAC

Projeto: 04 122 0011 2051 0000 Manut.da Secret.Municipal de
Articulacao Politica e Assuntos

Natureza da Despesa: 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE
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Fonte de Recurso: 1.500 Recursos ndo Vinculados de Impostos
(Exerc.Corrente)

VIGENCIA: Prazo de Vigéncia sera de 12 (doze) meses a contar da
assinatura do Termo de Contrato.

Codajas - AM, 03 de julho de 2026.

ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Codajas

O presente documento foi publicado no Quadro oficial de publicacoes
da Prefeitura Municipal de Codajas, conforme Lei Organica Vigente.

Publicado por:
Maycofran Fragoso da Costa
Cédigo Identificador:BA643133

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 494 DE 15 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORS;AMENTARIA DE
2027 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CODAJAS, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere o art. 69,
Il da Lei Organica Municipal, fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° S8o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165,
82° da Constituicdo, as diretrizes or¢camentarias do Municipio de
Codajés para o exercicio de 2027, compreendendo:

| — as metas e prioridades da administragdo publica municipal;

Il —a estrutura e organizagao dos orcamentos;

111 — a projecéo das receitas do exercicio financeiro de 2027;

IV — as diretrizes para a elaboracdo, execucdo e alteracdes da Lei
Orcamentéaria Anual de 2027;

V — as diretrizes relativas a politica de pessoal;

VI — as disposicOes gerais.

CAPITULO |

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° O Poder Publico terd como prioridade a elevacéo da qualidade
de vida e a gestdo democrética e eficiente, com énfase a educacédo
inclusiva e equitativa, a atencéo integral a satde, a protecdo social e o
fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, aos
direitos humanos, ao género e cidadania, a infancia e juventude, a
cultura e arte, ao esporte e lazer, ao desenvolvimento territorial
urbano/rural e protecdo ao meio ambiente ao desenvolvimento
territorial urbano/rural e protecdo ao meio ambiente, com énfase na
mitigacdo das mudancas climéticas, a mobilidade urbana e transporte,
a infraestrutura de espacos de uso de convivéncia, a qualidade de vida
e oportunidades, o desenvolvimento econdmico com énfase nas
dimensfes do trabalho, emprego e renda, bem como a seguranga
publica e cidadania.

§ 1° Em consonancia com o art. 165, § 2°, da Constituicdo, as metas e
as prioridades para o exercicio financeiro de 2027 sdo as especificadas
no Anexo | - Anexo de Metas e Prioridades que integra esta Lei, as
quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na lei orcamentaria de
2027, ndo se constituindo, todavia, em limite a programacdo das
despesas.

§ 2° Integram ainda esta Lei os Anexos Il e Ill, Anexo de Riscos
Fiscais e Anexo de Metas Fiscais, respectivamente, em conformidade
com o que dispdem os do art. 4° paragrafos 1° 2° e 3° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS
Art. 3° Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Unidade Orgamentaria, o menor nivel de classificagdo
institucional, agrupada em drgdos orgamentarios, entendidos estes
como os de maior nivel de classificagéo institucional;

Il - Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental
visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo definido por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il - Atividade, um instrumento de programacdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagfes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutencédo da agéo de governo;

IV - Projeto, um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da a¢do de governo; e

V - Operagdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a
manutencéo das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e
ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servigos.
Paragrafo Unico. Cada programa identificard as acdes necessérias
para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades ou projetos,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizagdo da acéo.

Art. 4° O orcamento discriminara a despesa por unidade orcamentaria,
detalhada por categoria de programacéo em seu menor nivel com suas
respectivas dotacOes, especificando a esfera orcamentéria, a
modalidade de aplicacéo, a fonte de recursos, o identificador de uso, e
0s grupos de despesa conforme a seguir discriminados:

| — Pessoal e Encargos Sociais - 1;

Il — Juros e Encargos da Divida - 2;

111 — Outras Despesas Correntes - 3;

IV — Investimentos - 4;

V — Inversdes Financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a
constituigdo ou aumento de capital de empresas - 5; e

VI — Amortizacdo da Divida - 6.

§ 1° A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 18 serd identificada
pelo digito 9 (nove) no que se refere ao grupo de natureza da despesa.
§ 2° A modalidade de aplicacdo destina-se a indicar se 0s recursos
serdo aplicados:

| — mediante transferéncia financeira:

a) a outras esferas de governo, seus 6rgdos ou entidades; ou

b) diretamente a entidades privadas sem fins lucrativos e outras
instituigdes.

Il — diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario, ou
por outros 6rgdos ou entidades no ambito do mesmo nivel de governo.
§ 3° A especificacdo da modalidade de que trata este artigo serd
efetuada observando-se o seguinte detalhamento:

| — Transferéncias a Unido — 20;

Il — Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal — 30;

111 — Transferéncias a Institui¢des Privadas sem Fins Lucrativos — 50;
IV — Consdrcios Pablicos - 71

V — Aplicacéo Direta — 90;

VI — Aplicagdo Direta decorrente de Operacdes entre Orgéos, Fundos
e Entidades Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
-91;

VIl — a Reserva de Contingéncia, prevista no art. 18 desta lei, sera
identificada pelo digito “99”, sendo vedada a execugdo or¢amentaria
na referida modalidade.

Art. 5° O orcamento compreenderd o orcamento fiscal, de
investimento e da seguridade social de toda programacéo dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio, seus fundos, 6rgdos, entidades,
empresas e fundages instituidas e mantidas pelo Poder Publico.
CAPITULO 1

DA PROJECAO DAS RECEITAS DO EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2027

Art. 6° As previsdes de receita, nos termos do art. 12 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000:

| — observardo as normas técnicas e legais e considerardo os efeitos
das alteracdes na legislacdo, da variagdo do indice de pregos, do
crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante;

Il — serdo acompanhadas de:

a) demonstrativo de sua evolugédo de 2023 e 2024;

b) da projecdo para 2028 e 2029;

c) da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§ 1° O montante previsto para as receitas de operacdes de crédito ndo
podera ser superior ao das despesas de capital constantes do projeto de
lei orcamentéria, nos termos do § 2. ° do art. 12 da Lei Complementar
n. 101, de 4 de maio de 2000.

§ 2° O Poder Executivo colocara a disposicdo do Poder Legislativo,
no minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento da
sua proposta orgamentaria, 0s estudos e as estimativas das receitas
para o exercicio subsequente, inclusive da receita corrente liquida, e
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as respectivas memdrias de calculo, nos termos do 83° do art. 12 da
Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DOS
ORGCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 7° A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execugdo da lei
orcamentaria de 2027 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informac0es relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 8° Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei,
a alocacdo dos recursos na lei orgamentaria e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a atender o disposto no art. 166 da
Constitui¢do Estadual e a propiciar o controle dos custos das a¢des e a
avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 9° Na programac&o das despesas ndo poderdo ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

Il - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma
unidade or¢amentaria;

Il - incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de
Execucdo Especial, ressalvados os casos de calamidade publica
formalmente reconhecidos, na forma do art. 167, § 3° da
Constituigao.

Art. 10. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos
termos do art. 2° desta Lei, a lei orcamentaria e seus créditos
adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar no
101, de 2000, somente incluirdo projetos ou subtitulos de projetos
novos se:

I - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e
respectivos subtitulos em andamento; e

Il — os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
obtencédo de uma unidade completa.

Art. 11. A proposta orcamentaria do Poder Legislativo sera elaborada
com base no somatorio da arrecadagdo efetiva das receitas
estabelecidas no caput do art. 29-A da Constituicdo Federal até o més
de junho de 2026, com as suas respectivas previsdes para 0 exercicio
de 2027, observando-se o limite constitucional de 7% (sete por cento)
dessa base de célculo, estabelecida pelo inciso | do artigo retro
mencionado e as disposi¢des da Resolugdo 19, de 23/08/2012, do
Tribunal de Contas do Estado do Amazonas e suas alteracdes.

§ 1°. Para efeito de elaboracéo de sua proposta orgcamentéria, o Poder
Legislativo Municipal, terdA como limite de despesas correntes e de
capital em 2027, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os
gastos com inativos, 7% (sete por cento) do somatdrio da receita
tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts.
158 e 159 da Constitui¢do Federal, previsto para o exercicio de 2026.
§ 20 Caso o valor estabelecido na proposta orcamentaria do
Legislativo para 2027, seja inferior ao efetivamente arrecadado ao
final do exercicio de 2026, dos tributos citados no caput deste artigo,
fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a tomar as providéncias
cabiveis para atingir o percentual estabelecido;

§ 3° O Poder Legislativo encaminhara sua proposta orgcamentaria de
2027 até o dia 10 de setembro de 2026, para fins de ajustamento e
consolidagdo pelo Poder Executivo, do Projeto de Lei do Orgamento
Anual, de acordo com o disposto no art. 31 da Lei Federal 4.320/1964.
Art. 12. Néo poderao ser destinados recursos para atender a despesas
com:

I - agBes que ndo sejam de competéncia exclusiva do municipio;

Il — sindicatos, clubes e associagdes de servidores ou quaisquer outras
entidades congéneres, excetuadas creches e escolas para o
atendimento pré-escolar; e

111 — pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administra¢do publica
municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica, inclusive
custeados com recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes
ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de
direito pablico ou privado, nacionais ou internacionais.

Art. 13. Na programacdo das despesas, deverdo ser observados 0s
percentuais minimos destinados a despesas com educacgdo e saude,
previsto no art. 212 da Constituicdo Federal, com a redacéo dada pela
Emenda Constitucional n.° 108/2020.

Art. 14. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de

atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes
condigdes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, satde ou educagéo;

Il - sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de
natureza filantrépica, institucional ou assistencial.

Art. 15. E vedada a inclusio de dotaces, na lei orgamentaria e em
seus créditos adicionais, a titulo de "auxilios" para entidades privadas,
ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que sejam:

| - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino
especial, ou representativas da comunidade escolar das escolas
publicas estaduais e municipais do ensino fundamental;

Il - voltadas para as a¢Oes de salde, educagdo e assisténcia social, de
atendimento direto e gratuito ao publico;

111 - consércios intermunicipais de sadde, constituidos exclusivamente
por entes publicos, legalmente instituidos e signatarios de contrato de
gestdo com a administragdo publica municipal, e que participem da
execucdo de programas nacionais de saude.

Parégrafo Unico. As entidades qualificadas como Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Pablico - OSCIP, OrganizagBes da
Sociedade Civil - OSC e a Organizacdo Social - OS, e as entidades
detentoras do Titulo de Utilidade Pablica Estadual, poderdo receber
recursos oriundos de transferéncias previstas na Lei Federal n.° 4.320,
de 17 de margco de 1964, por meio de instrumentos juridicos,
preferencialmente, Termo de Parceria ou Termo de Colaboragdo, caso
em que deverdo ser observadas as disposicoes legais.

Art. 16. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo
apresentados na forma e com o detalhamento dos quadros dos
Créditos Orcamentarios constantes na Lei Orgamentéria anual.

§ 1° Cada projeto de lei devera restringir-se a um unico tipo de
crédito adicional conforme definido nos incisos | e Il do artigo 41 da
Lei n.° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964.

§ 2° Para fins do disposto no § 8.° do artigo 157 da Constitui¢do
Estadual e no §1.° deste artigo, considera-se crédito suplementar a
criagdo de grupo de natureza de despesa em categoria de programacéo
ou subtitulos existentes.

Art. 17. Os subtitulos, as fontes de recursos e as modalidades de
aplicacdo, aprovadas na Lei Orcamentiria e em seus créditos
adicionais poderdo ser modificados, justificadamente, para atender as
necessidades de execucdo, se autorizados por meio de Portaria do
Prefeito.

Art. 18. A lei orcamentaria contera reserva de contingéncia,
equivalente a, no minimo, 3% (trés por cento) da receita corrente
liquida prevista, sendo dividido entre as fontes Recursos Prdprios e
FPM, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros
riscos, bem como eventos fiscais imprevistos, nos termos do inciso
111, do art. 5° da Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 19. Os ajustamentos do Plano Plurianual — PPA, se necessarios,
serdo efetivados por meio de projeto de lei a ser encaminhado a
Camara Municipal até o dia 30 de outubro de 2027.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A POLITICA DE PESSOAL
Art. 20. Para atender ao disposto no inciso Il do § 1° do art. 169 da
Constituicdo da Republica, ficam autorizados a concessdo de
vantagem, o aumento de remuneracao, a criacdo de cargos, empregos
e funcbes ou a alteracdo de estrutura de carreiras, conforme lei
especifica, bem como a admissdo ou contratacdo de pessoal a
qualquer titulo, observado o disposto na Lei Complementar Federal n°
101, de 2000.

Art. 21. No exercicio de 2027, somente poderdo ser admitidos
servidores se:

| — existirem cargos vagos a preencher;

Il — houver prévia dotacéo or¢camentéria suficiente para o atendimento
da despesa;

111 — for observado o limite previsto no art. 22 desta Lei.

Art. 22. As despesas de pessoal ativo e inativos e pensionistas, e
respectivos encargos, ndo poderdo ultrapassar o limite de 60%
(sessenta por cento) da receita corrente liquida, sendo 54% (cinquenta
e quatro por cento) para o Poder Executivo e 6% (seis por cento) para
o Legislativo.

§ 1°. Os valores dos contratos de terceirizagdo de médo-de-obra que se
referem a substituicdo de servidores e empregados publicos serdo
contabilizados como “Outras Despesas de Pessoal”.
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§ 2°. Os contratos relativos & Prestacdo de Servigos Técnicos
Profissionais especializados, conceituados pelo Art. 13 da Lei n. °©
8.666/93 e Art. 6° da Lei n. ° 14.133/21, serdo considerados como
servigos de terceiros, nos termos do Art. 72 da Lei Complementar n. °
101/2000, bem como poderdo ter vigéncia plurianual.

Art. 23. Se a despesa total com o pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite de que trata o artigo anterior, aplicam-se as
restricGes previstas no art. 22, paragrafo Unico, da Lei Complementar
n. ©101/2000.

Art. 24. No exercicio de 2027, a realizacéo de servico extraordindrio,
quando a despesa houver extrapolado noventa e cinco por cento dos
limites referidos no art. 22 desta Lei, somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos,
especialmente os voltados para as areas de seguranca e saude, que
ensejam situacdes emergenciais de risco ou prejuizo para a sociedade.
Paragrafo Unico. A autorizagdo para a realizacdo de servico
extraordindrio, no ambito do Poder Executivo, nas condi¢Oes
estabelecidas no caput deste artigo, é de exclusiva competéncia do
chefe do Poder Executivo ou a quem este delegar competéncia.
CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25. O Poder Executivo devera elaborar e publicar até trinta dias
apos a publicacdo da Lei Orgamentéaria de 2027, cronograma mensal
de desembolso, por 6rgdo do Poder Executivo, observando, em
relagdo as despesas constantes desse cronograma, a abrangéncia
necessaria a obtengdo das metas fiscais.

§ 1° O desembolso dos recursos financeiros, correspondentes aos
créditos orcamentérios e adicionais consignados ao Poder Legislativo,
serd efetuado até o dia 20 de cada més, sob a forma de duodécimos.

§ 2°. Os repasses financeiros de que trata o § 1°. deste artigo limitar-
se-80 ao teto estabelecido no inciso | do art. 29-A da Constitui¢do
Federal.

Art. 26. Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos, fundos e entidades
integrantes do orcamento Municipal, inclusive as diretamente
arrecadadas, serdo devidamente classificadas e contabilizadas no caixa
Unico da Prefeitura no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 27. Se o projeto de lei orgamentaria ndo for sancionado pelo
Chefe do Poder Executivo até 31 de dezembro de 2026, a
programacado dele constante podera ser executada para o atendimento
das seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento de beneficios previdenciarios a cargo do Instituto de
Previdéncia Municipal;

111 - pagamento do servigo da divida;

IV — pagamento de despesas decorrentes de contratos e convénios
publicados até 31 de dezembro de 2026;

V — programa de duracéo continuada;

VI — assisténcia social, saude e educacéo;

VII — manutengdo das entidades; e

VI - sentencas judiciais transitadas em julgado.

Art. 28. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios,
conforme disposto no art. 167, §2°, da Constituicdo, sera efetivada
mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 29. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
municipais a qualquer titulo submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder
Legislativo e do Tribunal de Contas do Estado com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam
0S recursos.

Art. 30. Durante a execugdo orcamentaria, justificadamente, as
categorias de programacéo, aprovadas na Lei Orcamentaria, poderdo
ser modificadas da seguinte forma:

| - por créditos adicionais, previstos nos arts. 40 a 43 da Lei Federal
4.320/1964, autorizados na propria Lei Orgamentaria ou em lei
especifica; e

Il - por alteragdo do Quadro de Detalhamento de Despesa — QDD dos
orgdos, entidades ou fundos pertencentes ao Orgamento Fiscal ou da
Seguridade Social da Administragdo Publica Municipal.

§ 1°. Os créditos adicionais serdo abertos por decreto do Chefe do
Poder Executivo, observando-se que o0s créditos adicionais
suplementares sdo utilizados, exclusivamente, para reforco de
categorias de programacdo ja existentes na Lei Orgamentaria,
incluindo a criagdo de novas naturezas de despesas, e 0s créditos
adicionais especiais sdo utilizados para dotar novas atividades,
projetos e operagOes especiais, conforme 0s conceitos desta Lei.

§ 2°. As alteragBes de categorias de programagdo do QDD serdo
procedidas por ato da autoridade responsavel pela gestdo do sistema
de execucédo do orgamento do Municipio.

§ 3°. As alteragBes de que trata o § 2° deste artigo, seréo utilizadas,
exclusivamente, para alteracdo dos seguintes componentes das
categorias de programagao:

| - modalidade de aplicacéo;

I - elementos de despesa pertencentes a0 mesmo grupo de naturezas
de despesas; e

111 - fontes de recursos, desde que os totais das fontes de recursos ndo
sejam alterados.

§ 4°, As fontes de recursos de que trata o inciso Il do § 3° deste
artigo, sdo aprovadas na Lei Orgamentaria e vinculam uma receita
publica ou grupo de receitas a determinada despesa, desde a sua
previsdo, na lei orcamentaria ou em seus créditos adicionais, até a fase
de pagamento.

Art. 31. Fica o Poder Executivo autorizado, mediante decreto, a
transpor, remanejar ou transferir, total ou parcialmente, as dotagdes
orcamentarias aprovadas na lei orcamentaria de 2027, e em créditos
adicionais, em decorréncia da extincédo, transformagdo, transferéncia,
incorporacdo ou desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como
alteracBes de suas competéncias ou atribui¢fes, mantida a estrutura
programaética de programagao.

Paréagrafo Gnico. A transposigdo, a transferéncia ou o remanejamento
de que trata o caput ndo podera resultar em alteragdo dos valores das
programacdes aprovadas na lei orgamentaria de 2027 ou em créditos
adicionais, podendo haver, excepcionalmente, adequacdo na
classificagéo funcional.

Art. 32. Durante a execugdo orcamentéria, fica o Poder Executivo
autorizado:

| - a abrir créditos adicionais suplementares com recursos do superavit
financeiro, apurado em Balango Patrimonial do exercicio anterior, até
os limites dos saldos verificados em cada fonte de recursos, nos
termos previstos no art. 43, § 1° 1, da Lei Federal 4.320/1964,
observado o disposto no art. 28 desta Lei;

Il - a abrir créditos adicionais suplementares até o limite do excesso
de arrecadacdo verificado no exercicio, nos termos do inc. Il, § 1°, e
do § 3°do art. 43, da Lei Federal 4.320/1964, excluindo-se da base de
calculo do excesso de arrecadacao, verificado no exercicio, as receitas
de operaces de crédito e de convénios ou termos de repasses;

111 - a abrir créditos adicionais suplementares até o limite das dotagdes
orcamentarias da Reserva de Contingéncia constante da Lei
Orcamentaria;

1V - a abrir créditos adicionais suplementares na Administragéo Direta
e nos fundos municipais por meio da anulacdo de dotagBes
orcamentarias previstas na Lei Orcamentaria ou em seus créditos
adicionais até o limite de 40% (quarenta por cento) do total da
Despesa Fixada, nos termos do art. 43, § 1° Ill, da Lei Federal
4.320/1964; e

V - a abrir créditos adicionais suplementares para atender despesas
financiadas por Operagbes de Crédito j& autorizadas pelo Poder
Legislativo.

§ 1° Em relagéo ao inciso Il do caput deste artigo, fica autorizada a
abertura de créditos adicionais suplementares para atender despesas
programadas com recursos originarios de Convénios e Termos de
Repasses j& formalizados, independentemente do ingresso desses
recursos.

§ 2°. Os projetos de leis de créditos adicionais, além de obedecer a
codificacdo aprovada na Lei Orgamentaria, serdo encaminhados com
exposicdes de motivos circunstanciadas que o0s justifiquem,
identificando as consequéncias dos cancelamentos de dotacOes
propostos.

Art. 33. Os créditos adicionais especiais e extraordinarios autorizados
no exercicio financeiro de 2027 poderdo ser reabertos nos limites de
seus saldos, segundo o disposto no art. 167, § 2° da Constituicdo
Federal e serdo incorporados ao orgamento do exercicio financeiro
subsequente obedecendo a codificagdo constante desta Lei.

Art. 34. Sdo vedados quaisquer procedimentos pelo ordenador de
despesas que viabilizem a execucdo de gastos sem a comprovada, e
suficiente, disponibilidade orcamentaria e sem os limites de
movimentacdo para empenho estabelecidos pelo Poder Executivo.

Art. 35. A Lei Orgamentéria e as de seus créditos adicionais somente
incluirdo novos projetos e despesas obrigatérias de duragdo
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continuada a cargo dos Orgdos da Administragdo Direta, das
autarquias, dos fundos especiais e das fundages se:

I - houverem sido adequadamente atendidos os que estiverem em
andamento; e

Il - estiverem definidas suas fontes de custeio.

Paréagrafo Unico. Poderdo ser incluidas na Lei Orgamentaria, desde
que com prévia definicdo da fonte de custeio, despesas destinadas ao
pagamento de contrapartidas de convénios, federais ou estaduais, ou
de operacdes de crédito.

Art. 36. Na aprovacdo das emendas individuais impositivas ao
orcamento, o Legislativo obedecera ao disposto no art. 158, § 8°, da
Constituicdo Estadual, devendo guardar compatibilidade com os
planos municipais, bem como os projetos enunciados no Anexo de
Metas e Prioridades desta Lei.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac¢do

Codajas/Am, 15 de julho de 2026.

ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS
Prefeito

Publicado por:
Gabriel Henrick da Costa Faria
Cadigo ldentificador:890798A9

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ENVIRA

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACOES
AVISO DE LICITAGAO DE PREGAO PRESENCIAL - N°
013/2026

A COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGAO - CMC, da
Prefeitura Municipal de Envira/AM, torna-se publico que a
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA/AM, sediada na Rua
Piloto Jodo Fonseca, s/n°® — S&do Francisco, Envira (AM), CEP:
69.870-000, CNPJ 04.530.895/0001-27, realizara licitagdo, para
registro de precos, na modalidade PREGAO, na forma
PRESENCIAL N° 013/2026 - SRP, para a FORMAQAO DE
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISIQAO DE
MATERIAL DE CONSUMO, EXPEDIENTE E LIMPEZA, EM
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DA ADMINISTRAQAO PUBLICA DO
MUNICIPIO DE ENVIRA - AM, nos termos da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, do Decreto Municipal n® 024, de 10 de janeiro de
2025, do Decreto Municipal n° 046, de 14 de fevereiro de 2025 e
demais legislacdo aplicdvel e, ainda, de acordo com as condicbes
estabelecidas neste Edital.

Legislacdo aplicavel: Esta licitagdo sera regida pelas normas contidas
na Lei Federal 14.133/21, subsidiariamente pelo Decreto Federal
11.462, de 31 de marco de 2023 e ainda pela Lei Complementar 123
de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei complementar 147 de
07 de agostos de 2014, nos termos deste Edital. As atas e 0s contratos
decorrentes desta licitacdo serdo regidos pela Lei n°. 14.133/21 e suas
alteragdes posteriores.

Sessdo: A abertura desta licitacdo ocorrera no dia 06 (seis) de
Agosto de 2026 as 09:00 hrs (horario de Envira-AM), no auditério
da Comissdo Municipal de Contratacdes localizado na sede da
Prefeitura Municipal de Envira, endereco rua Piloto Jodo
Fonseca, s/n° — Sao Francisco, Envira (AM), CEP: 69.870-000.

As propostas deverdo obedecer as especificagdes deste instrumento
convocatorio e anexos, que dele fazem parte integrante.

Edital completo pode ser obtido no enderego eletronico:
www.transparenciamunicipalaam.org.br/p/envira ou pelo

EMAIL: comissaocontratacaoenvira@gmail.com

Envira, (AM), 20 de julho de 2026.
KISSIA MENDES DA SILVA

Agente de Contrata¢des
Portaria N° 013/2025

Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cddigo Identificador:DB2CC7BE

COMISSAO MUNICIPAL DE QONTRATACOES
AVISO DE LICITACAO DE PREGAO PRESENCIAL - N°
014/2026

A COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGCAO - CMC, da
Prefeitura Municipal de Envira/AM, torna-se publico que a
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA/AM, sediada na Rua
Piloto Jodo Fonseca, s/n Bairro Sdo Francisco, Envira (AM), CEP:
69.870-000, CNPJ 04.530.895/0001-27, realizara licitacdo, para
registro de precos, na modalidade PREGAO, na forma
PRESENCIAL N° 014/2026 - SRP, para a FORMACAO DE
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, LIMPEZA,
INSTALACAO E DESINSTALACAO DE AR
CONDICIONADOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS QUE COMPOE A
ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE
ENVIRA/AM, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,
do Decreto Municipal n® 024, de 10 de janeiro de 2025, do Decreto
Municipal n° 046, de 14 de fevereiro de 2025 e demais legislagdo
aplicavel e, ainda, de acordo com as condicOes estabelecidas neste
Edital.

Legislagdo aplicavel: Esta licitacdo sera regida pelas normas contidas
na Lei Federal 14.133/21, subsidiariamente pelo Decreto Federal
11.462, de 31 de marco de 2023 e ainda pela Lei Complementar 123
de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei complementar 147 de
07 de agosto de 2014, nos termos deste Edital. As atas e os contratos
decorrentes desta licitagdo serdo regidos pela Lei n°. 14.133/21 e suas
alteraces posteriores.

Sessdo: A abertura desta licitagdo ocorrerd no dia 07 (sete) de
Agosto de 2026 as 9hrs (horario de Envira-AM), no auditério da
Comissdo Municipal de Contratagdes localizado na nova sede da
Prefeitura Municipal de Envira, endereco Rua Piloto Jodo
Fonseca, s/n Bairro S&o Francisco - Envira (AM).

As propostas deverdo obedecer as especificagfes deste instrumento
convocatorio e anexos, que dele fazem parte integrante.

Edital completo pode ser obtido no endereco eletronico:
https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/envira/t/procedimentos-
licitatorios

ou pelo EMAIL: comissaocontratacaoenvira@gmail.com

Envira (AM), 20 de Julho de 2026.

KISSIA MENDES DA SILVA
Agente de ContratacOes
Portaria N° 013/2025
Publicado por:
Maria Nicélia Péscoa Bezerra
Cédigo Identificador:3629DD07

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0202, DE 09 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a nomeagéo dos membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
— CMDCA do Municipio de Envira/AM para o
mandato de 09 de julho de 2026 a 13 de julho de
2028 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ENVIRA EM EXERCICIO,
JAMES PINHEIRO DE FRANGCA, no uso das atribui¢cdes que Ihe
sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo Federal,
que assegura a crianga, ao adolescente e ao jovem, com absoluta
prioridade, a efetivacdo de seus direitos fundamentais;
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CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 8.069, de 13 de
julho de 1990, que institui o Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA, especialmente em seus arts. 88 e 89, que disciplinam a politica
de atendimento e a criagdo dos Conselhos dos Direitos da Crianga e
do Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 327, de 10 de junho de 2015,
que altera as Leis Municipais n® 024/1998 e n° 197/2008, dispondo
sobre a criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA e sobre a Politica Municipal de Atendimento
dos Direitos da Crianga e do Adolescente no Municipio de Envira;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o regular
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA, érgéo deliberativo, controlador, fiscalizador
e permanente da politica municipal de promogdo, protegdo e defesa
dos direitos da crianga e do adolescente,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA do Municipio de
Envira/AM, orgdo colegiado de carater deliberativo, controlador,
fiscalizador e permanente, para o biénio 20262028, constituido pelos
seguintes representantes:

| - REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

* Titular: Mércia Cristina Montefusco Pinheiro
* Suplente: Antonia Leandra de Souza Bezerra

Secretaria Municipal de Administragéo

* Titular: Andreia Gurgel Dourado
* Suplente: Maria das Dores Morais da Silva

Secretaria Municipal de Educacéo

* Titular: Maria das Dores da Silva Pinheiro
* Suplente: Abiezer Claudio de Aragjo

Secretaria Municipal de Saude

* Titular: Erisson Teixeira da Silva
* Suplente: Alicia Cristina Melo de Souza

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer

* Titular: Raimundo Nonato Gomes da Costa
* Suplente: Mirosmar Portela de Oliveira

I - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
Pastoral da Crianga

* Titular: Elimara Xavier de Franca
* Suplente: Maria de Jesus Correia da Silva

Igreja Apostoélica Avivada

e Titular: Francisco Wemerson Viana da Silva
« Suplente: Kevilyn Pinheiro de Franca

AAME - Associacao Agropecudria do Municipio de Envira

* Titular: Joan Lima Pereira
* Suplente: Francisca Jucélia Lucas da Silva

Centro Espirita Beneficente Unido do Vegetal

* Titular: Maria Marleide Maciel de Souza
* Suplente: Maria Jordilene Barbosa Pinheiro

Sindicato dos Trabalhadores Rurais

* Titular: Cleumar Mendes de Aratjo
* Suplente: Fernanda Epifanio do Nascimento

Art. 2° A Mesa Diretora do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA fica constituida da seguinte
forma:

« Presidente: Mércia Cristina Montefusco Pinheiro;
« Vice-Presidente: Antdnia Leandra de Souza Bezerra;
« Secretaria-Executiva: Cibelly de Lima Silva.

Art. 3° O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — CMDCA sera de 2 (dois) anos, com
vigéncia de 09 de julho de 2026 a 13 de julho de 2028, permitida a
reconducdo, mediante novo processo de escolha, na forma da
legislacdo vigente.

Art. 4° O exercicio da fungdo de Conselheiro do CMDCA é
considerado de relevante interesse publico e ndo sera remunerado.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Envira/AM, 20 de julho de 2026.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito Municipal em Exercicio

RENATO CASTRO ANDRADE
Secretario Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador: ASD3EC6C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0165, DE 20 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AUXILIO
MATERNIDADE A SERVIDORA MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO, JAMES
PINHEIRO DE FRANGCA, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o MEMO 199/2026. SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, Protocolo n® 2040/2026, de
16 de julho de 2026, que encaminha solicitagdo de licenca
maternidade da servidora JUHLIAN KETRUEN MACIEL
CARNEIRO, matricula n® 84233-1, ocupante do cargo em Comisséo
de Diretora de Unidade de Servico lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, devidamente instruido com
certiddo de nascimento;

CONSIDERANDO o0 MEMO. SEMAS/SEMAD/N° 227/2026, de 14
de junho de 2026;

CONSIDERANDO que a Licenca a Funcionaria Gestante é direito
assegurado pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Envira, sendo considerada como de efetivo exercicio, nos termos do
art. 83, inciso V, do referido Estatuto;

CONSIDERANDO o disposto no art. 7° inciso XVIII, da
Constituicdo Federal, aplicado aos servidores publicos por forca do
art. 39, § 3°, da mesma Carta Magna, que assegura a gestante licenca-
maternidade pelo prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias, sem
prejuizo da remuneracéo;

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER LICENCA-MATERNIDADE, pelo prazo de

120 (cento e vinte) dias, a servidora JUHLIAN KETRUEN MACIEL
CARNEIRO, matricula n® 84233-1, ocupante do cargo em Comissdo
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Diretora de Unidade de Servico, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo, no periodo a partir de 14 de
julho de 2026, estendendo-se pelo periodo legalmente previsto.

Art. 2° Durante o periodo da licenga, a servidora perceberad
remuneracdo integral, sendo o afastamento considerado como de
efetivo exercicio, para todos os fins legais, conforme art. 83, inciso V,
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Envira.

Art. 3° Encerrado o prazo da licenga, a servidora devera reassumir
suas funcdes imediatamente no primeiro dia Gtil subsequente.

Art. 4° -Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com
seus efeitos a partir de 14 de junho de 2026.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Envira-AM, 20 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito Municipal em Exercicio

FRANCIMAR RODRIGUES BEZERRA
Secretario Municipal de Administracdo

LUCAS MACHADO GONTIJO
Secretario Chefe da Casa Civil

RENATO CASTRO ANDRADE
Secretario Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitago

Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo ldentificador:964A9A7C

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 090/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada ANTONIA MARIA
DUARTE MONTEFUSCO, CPF n° 923.117.842-34 Objeto:
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS DA AGRUCULTURA
FAMILIAR AO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total da Contratacdo: R$
6.350,76 (seis mil trezentos e cinquenta reais e setenta e seis
centavos). Dotacdo Orcamentéria: 04 — Secretaria Municipal de
Educacdo; Programa: 0065 — Programa de Alimentacdo Escolar;
Elemento: 339030 — Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos
FNDE-PNAE. Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal n°
11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:565ADBDF

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 089/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada JANECILDA SOUZA
DO NASCIMENTO, CPF n°% 819.038.802-97  Objeto:
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS DA AGRUCULTURA
FAMILIAR AO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total da Contratacdo: R$
2.115,06 (dois mil cento e quinze reais e seis centavos). Dotagéo
Orgamentaria: 04 — Secretaria Municipal de Educacdo; Programa:
0065 — Programa de Alimentacdo Escolar; Elemento: 339030 -
Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos FNDE-PNAE.
Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal n® 11.947/2009 e a Lei
Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:9B1ACA8A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n°® 001/2026 - Contrato 088/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada MARIA ROSINEIDE
ARAUJO DA SILVA, CPF n° 009.783.642-79 Objeto:
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS DA AGRUCULTURA
FAMILIAR AO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total da Contratacdo: R$
4.627,36 (quatro mil seiscentos e vinte e sete reais e trinta e seis
centavos). Dotacdo Orgamentaria: 04 — Secretaria Municipal de
Educagdo; Programa: 0065 — Programa de Alimentagdo Escolar;
Elemento: 339030 — Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos
FNDE-PNAE. Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal n°
11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:FOAEOCOQ7

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n°® 001/2026 - Contrato 087/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada NOELIA BARROSO
DA SILVA, CPF n°: 015.031.122-25 Objeto: FORNECIMENTO DE
ALIMENTOS DA AGRUCULTURA FAMILIAR AO MUNICIPIO
DE ENVIRA/AM, Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor
Total da Contratacéo: R$ 747,00 (setecentos e quarenta e sete reais).
Dotacdo Orgamentaria: 04 — Secretaria Municipal de Educacéo;
Programa: 0065 — Programa de Alimentacdo Escolar; Elemento:
339030 — Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos FNDE-
PNAE. Fundamentac&o legal: art.14 da Lei Federal n® 11.947/2009 e
a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo ldentificador:29A5317E

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 086/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada MARIA DE FATIMA
FEITOZA BARROSO, CPF n°% 699.769.102-15 Objeto:
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS DA AGRUCULTURA
FAMILIAR AO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total da Contratacdo: R$
383,50 (trezentos e oitenta e trés reais e cinquenta centavos). Dotagéo
Orgamentaria: 04 — Secretaria Municipal de Educagéo; Programa:
0065 — Programa de Alimentacdo Escolar; Elemento: 339030 —
Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos FNDE-PNAE.
Fundamentacéo legal: art.14 da Lei Federal n°® 11.947/2009 e a Lei
Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.
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JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:82B58D02

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n°® 001/2026 - Contrato 086/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada MARIA DE FATIMA
FEITOZA BARROSO, CPF n% 699.769.102-15 Objeto:
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS DA AGRUCULTURA
FAMILIAR AO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total da Contratacdo: R$
383,50 (trezentos e oitenta e trés reais e cinquenta centavos). Dotagéo
Orgamentéria: 04 — Secretaria Municipal de Educacéo; Programa:
0065 — Programa de Alimentagdo Escolar; Elemento: 339030 —
Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos FNDE-PNAE.
Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal n® 11.947/2009 e a Lei
Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:15D45959

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 085/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada EDSON JORGE
BEZERRA, CPF n°: 868.234.502-15 Objeto: FORNECIMENTO DE
ALIMENTOS DA AGRUCULTURA FAMILIAR AO MUNICIPIO
DE ENVIRA/AM, Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor
Total da Contratagdo: R$ 2.393,92 (dois mil trezentos e noventa e
trés reais e noventa e dois centavos). Dotacdo Orgcamentaria: 04 —
Secretaria Municipal de Educacdo; Programa: 0065 — Programa de
Alimentagdo Escolar; Elemento: 339030 — Material de Consumo;
Recurso: 552 Recursos FNDE-PNAE. Fundamentacdo legal: art.14
da Lei Federal n®11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo ldentificador:0FDEB416

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 084/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada MARIA ALCIONE
PEIXOTO DE SOUZA, CPF n° 941.985.192-34 Objeto:
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS DA AGRUCULTURA
FAMILIAR AO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total da Contratacdo: R$
2.146,36 (dois mil cento e quarenta e seis reais e trinta e seis
centavos). Dotacdo Orgcamentaria: 04 — Secretaria Municipal de
Educacdo; Programa: 0065 — Programa de Alimentacdo Escolar;
Elemento: 339030 — Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos
FNDE-PNAE. Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal n°
11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM

Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cédigo Identificador:D2FC0109

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 083/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada ANTONIO DE JESUS
SAMPAIO DE CARVALHO, CPF n° 016.907.842-61 Objeto:
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS DA AGRUCULTURA
FAMILIAR AO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total da Contratacdo: R$
6.387,00 (seis mil trezentos e oitenta e sete reais). Dotacgdo
Orcamentaria: 04 — Secretaria Municipal de Educagdo; Programa:
0065 — Programa de Alimentagdo Escolar; Elemento: 339030 —
Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos FNDE-PNAE.
Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal n® 11.947/2009 e a Lei
Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo ldentificador:510B7BB9

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 082/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada MARIA DO ROSARIO
DA SILVA ARAUJO, CPF n°% 943.177.202-720bjeto:
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS DA AGRUCULTURA
FAMILIAR AO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total da Contratacdo: R$
3.669,12 (trés mil seiscentos e sessenta e nove reais e doze centavos).
Dotacdo Orgamentéria: 04 — Secretaria Municipal de Educacéo;
Programa: 0065 — Programa de Alimentacdo Escolar; Elemento:
339030 — Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos FNDE-
PNAE. Fundamentac&o legal: art.14 da Lei Federal n® 11.947/2009 e
a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo ldentificador:309525B0

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n°® 001/2026 - Contrato 081/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada MARIA CACILDA
PEDROSA GALVAO, CPF n° 008.641.252-32 Objeto:
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS DA AGRUCULTURA
FAMILIAR AO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total da Contratacdo: R$
3.621,00 (trés mil seiscentos e vinte e um reais). Dotagdo
Orgamentéria: 04 — Secretaria Municipal de Educacéo; Programa:
0065 — Programa de Alimentacdo Escolar; Elemento: 339030 -
Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos FNDE-PNAE.
Fundamentacéo legal: art.14 da Lei Federal n°® 11.947/2009 e a Lei
Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
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Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cédigo Identificador:AD12D8FB

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 080/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada JOSE IZION LEMOS
DA SILVA, CPF n°: 735.137.502-00 Objeto: FORNECIMENTO DE
ALIMENTOS DA AGRUCULTURA FAMILIAR AO MUNICIPIO
DE ENVIRA/AM, Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor
Total da Contratacdo: R$ 5.256,28 (cinco mil duzentos e cinquenta
e seis reais e vinte e oito centavos). Dotagdo Orcamentaria: 04 —
Secretaria Municipal de Educacdo; Programa: 0065 — Programa de
Alimentacdo Escolar; Elemento: 339030 — Material de Consumo;
Recurso: 552 Recursos FNDE-PNAE. Fundamentacéo legal: art.14
da Lei Federal n® 11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:85A4A96A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 080/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada JOSE IZION LEMOS
DA SILVA, CPF n°: 735.137.502-00 Objeto: FORNECIMENTO DE
ALIMENTOS DA AGRUCULTURA FAMILIAR AO MUNICIPIO
DE ENVIRA/AM, Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor
Total da Contratagdo: R$ 5.256,28 (cinco mil duzentos e cinquenta
e seis reais e vinte e oito centavos). Dotagcdo Orcamentdria: 04 —
Secretaria Municipal de Educacdo; Programa: 0065 — Programa de
Alimentacdo Escolar; Elemento: 339030 — Material de Consumo;
Recurso: 552 Recursos FNDE-PNAE. Fundamentacédo legal: art.14
da Lei Federal n® 11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cédigo Identificador:52612C1C

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 077/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada ZIQUIRRA KULINA,
CPF n°% 025.980.702-83 Objeto: FORNECIMENTO DE
ALIMENTOS DA AGRUCULTURA FAMILIAR AO MUNICIPIO
DE ENVIRA/AM, Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor
Total da Contratacdo: R$ 8.261,00 (oito mil, duzentos e sessenta e
um reais). Dotacdo Orcamentaria: 04 — Secretaria Municipal de
Educacdo; Programa: 0065 — Programa de Alimentacdo Escolar;
Elemento: 339030 — Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos
FNDE-PNAE. Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal n°
11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA

Prefeito em Exercicio de Envira/AM

Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cédigo Identificador:45B57EFA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 076/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada: NOMI MARLENE
KULINA, CPF n°: 016.163.842-20 Objeto: FORNECIMENTO DE
ALIMENTOS DA AGRUCULTURA FAMILIAR AO MUNICIPIO
DE ENVIRA/AM, Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor
Total da Contratacdo: R$ 2.606,80 (dois mil seiscentos e seis reais
oitenta centavos). Dotagdo Orgcamentaria: 04 — Secretaria Municipal
de Educagdo; Programa: 0065 — Programa de Alimenta¢do Escolar;
Elemento: 339030 — Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos
FNDE-PNAE. Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal n°
11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cddigo Identificador:38FC9180

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 071/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada: MISO KULINA, CPF
n° 040.482.402-18 Objeto: FORNECIMENTO DE ALIMENTOS
DA AGRUCULTURA FAMILIAR AO MUNICIPIO DE
ENVIRA/AM, Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total
da Contratacdo: R$ 8.893,40 (oito mil oitocentos e noventa e trés
reais e quarenta centavos). Dotagdo Orcamentéria: 04 — Secretaria
Municipal de Educacéo; Programa: 0065 — Programa de Alimentacéo
Escolar; Elemento: 339030 — Material de Consumo; Recurso: 552
Recursos FNDE-PNAE. Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal
n®11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo ldentificador:448276EA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 079/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada MARIA JOSE DA
CRUZ DOS SANTOS GAMA, CPF n°: 916.593.882-87 Obijeto:
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS DA AGRUCULTURA
FAMILIAR AO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total da Contratagdo: R$
2.975,05 (dois mil novecentos e setenta e cinco reais e cinco
centavos). Dotagdo Orgamentdria: 04 — Secretaria Municipal de
Educacdo; Programa: 0065 — Programa de Alimentagdo Escolar;
Elemento: 339030 — Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos
FNDE-PNAE. Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal n°
11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:47C69E51

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n® 001/2026 - Contrato 075/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada: LINDANE ZOWANA
KULINA, CPF n° 040.539.612-03 Objeto: FORNECIMENTO DE
ALIMENTOS DA AGRUCULTURA FAMILIAR AO MUNICIPIO
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DE ENVIRA/AM, Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor
Total da Contratacdo: R$ 2.606,80 (dois mil seiscentos e seis reais
oitenta centavos). Dotagdo Orcamentaria: 04 — Secretaria Municipal
de Educacdo; Programa: 0065 — Programa de Alimentagdo Escolar;
Elemento: 339030 — Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos
FNDE-PNAE. Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal n°
11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador: A7A00A6A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n°® 001/2026 - Contrato 078/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada LEANDRO GAMA
COSTA, CPF n° 098,756.922-80 Objeto: FORNECIMENTO DE
ALIMENTOS DA AGRUCULTURA FAMILIAR AO MUNICIPIO
DE ENVIRA/AM, Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor
Total da Contratacdo: R$ 2.980,55 (dois mil novecentos e oitenta
reais e cinquenta e cinco centavos). Dotacdo Orcamentéaria: 04 —
Secretaria Municipal de Educacdo; Programa: 0065 — Programa de
Alimentagdo Escolar; Elemento: 339030 — Material de Consumo;
Recurso: 552 Recursos FNDE-PNAE. Fundamentacédo legal: art.14
da Lei Federal n® 11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cédigo Identificador:7TEA16325

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 070/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada: ISA FRANCISCA
KULINA, CPF n°: 008.130.512-58 Objeto: FORNECIMENTO DE
ALIMENTOS DA AGRUCULTURA FAMILIAR AO
MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, Vigéncia Contratual: 12 (doze)
meses. Valor Total da Contratacdo: R$ 8.910,40 (oito mil
novecentos e dez reais e quarenta centavos). Dotacdo Orcamentéria:
04 — Secretaria Municipal de Educacdo; Programa: 0065 — Programa
de Alimentacdo Escolar; Elemento: 339030 — Material de Consumo;
Recurso: 552 Recursos FNDE-PNAE. Fundamentacdo legal: art.14
da Lei Federal n® 11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:826DA608

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 072/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada: FRANCISCO DAS
CHAGAS DE SOUZA CARIOCA, CPF n° 951.121.622-87 Objeto:
FORNECIMENTO DE ALIMENTOS DA AGRUCULTURA
FAMILIAR AO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM, Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total da Contratacdo: R$
1.731,22 (um mil setecentos e trinta e um reais e vinte e dois
centavos). Dotacdo Orcamentaria: 04 — Secretaria Municipal de
Educacdo; Programa: 0065 — Programa de Alimentacdo Escolar;

Elemento: 339030 — Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos
FNDE-PNAE. Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal n°
11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cédigo Identificador:50435701

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n° 001/2026 - Contrato 073/2026. Contratante:
Prefeitura  Municipal de Envira. Contratada: ANTONIA
DELCICLEIA MOURA FIGUEIREDO, CPF n° 008.130.512-58
Objeto: FORNECIMENTO DE ALIMENTOS DA
AGRUCULTURA FAMILIAR AO MUNICIPIO DE ENVIRA/AM,
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor Total da
Contratacdo: R$ 5.881,68 (cinco mil oitocentos e oitenta e um reais e
sessenta e oito centavos). Dotacdo Orcamentaria: 04 — Secretaria
Municipal de Educacdo; Programa: 0065 — Programa de Alimentacéo
Escolar; Elemento: 339030 — Material de Consumo; Recurso: 552
Recursos FNDE-PNAE. Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal
n®11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo ldentificador:FEA86950

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA
CHAMADA PUBLICA - EXTRATO DO CONTRATO

Chamada Publica n°® 001/2026 - Contrato 074/2026. Contratante:
Prefeitura Municipal de Envira. Contratada: AIO LUCA KULINA,
CPF n°% 032.695.542-90 Objeto: FORNECIMENTO DE
ALIMENTOS DA AGRUCULTURA FAMILIAR AO MUNICIPIO
DE ENVIRA/AM, Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Valor
Total da Contratacdo: R$ 2.606,80 (dois mil seiscentos e seis reais e
oitenta centavos). Dota¢do Orgamentaria: 04 — Secretaria Municipal
de Educagdo; Programa: 0065 — Programa de Alimenta¢do Escolar;
Elemento: 339030 — Material de Consumo; Recurso: 552 Recursos
FNDE-PNAE. Fundamentacdo legal: art.14 da Lei Federal n°
11.947/2009 e a Lei Federal 14.133/2021.

Envira/AM, 14 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito em Exercicio de Envira/AM
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:E19AEA8F

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE FONTE BOA

COMISSAO PERMANENTE DE LICINTAQAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DO
CREDENCIAMENTO N° 001/2026

DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO DO
CREDENCIAMENTO N° 001/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE FONTE BOA, no uso de suas
atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a realizagdio do CREDENCIAMENTO N°
001/2026, que visa CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS PARA FORNECIMENTO DE LANCHES
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PRONTOS, SERVICOS DE COFFEE BREAK, BUFFET
COMPLETO E REFEICOES INDIVIDUAIS (MARMITEX),
VISANDO ATENDER AS DEMANDAS CONTINUAS E
EVENTUAIS DAS DIVERSAS SECRETARIAS DA
PREFEITURA DE FONTE BOA/AM;

CONSIDERANDO a deliberacdo da Comissdo Municipal de
ContratacBes da Prefeitura Municipal de Fonte Boa, no
CREDENCIAMENTO N° 001/2026;

CONSIDERANDO a inexisténcia de recurso pendente de
julgamento;

RESOLVE:

| — CREDENCIAR e ADJUDICAR em favor das empresas: A
PIRES DE LOBO E CIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
84.497.213/0001-60; GEOVANE DE SOUZA FERREIRA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 62588.178/0001-52; RAILSON
LEANDRO BENACON LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
52.314.866/0001-70; 19.795.254 ROSANGELA VELOZO DA
SILVA DA LUZ, inscrita no CNPJ sob 0 n® 19.795.254/0001-71; RT
EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 60.047.417/0001-31.

I — HOMOLOGAR a decisdao final da CMC, referente ao
CREDENCIAMENTO N° 001/2026.

111 - PUBLIQUE-SE.
Fonte Boa, 20 de julho de 2026.

LAZARO ARAUJO DE ALMEIDA
Prefeito do Municipio de Fonte Boa
Publicado por:
Jodo Luiz Cézar Corréa Junior
Cadigo Identificador:6DCCE7EOQ

Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cddigo Identificador:0BC4DD1A

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE HUMAITA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE GUAJARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 29/2026

EXTRATO DO TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 29/2026

Processo Administrativo n°: 049/2026.

Orgdo Aderente: MUNICIPIO DE GUAJARA/AM.

Orgdo Gerenciador: Gerenciador: Ministério da Integracio e do
Desenvolvimento Regional — MIDR.

Objeto: Adesdo a Ata de Registro de Precos n° 29/2026, oriunda do
Pregdo Eletronico n°® 90010/2025, para aquisicdo de 02 (dois)
Tratores de Esteiras Cabinados 100 CV (Item 146 — Regido
Norte), destinados ao fortalecimento da infraestrutura municipal e a
execu¢do do Convénio n° 996293/2026.

Fornecedor: NISSEY MAQUINAS AGRICOLAS LTDA, CNPJ n°
07.527.707/0009-57.

Valor: R$ 1.559.580,00 (um milhdo quinhentos e cinquenta e nove
mil, quinhentos e oitenta reais).

DETALHAMENTO: 02.05.20.606.11.1002.449052.700; Orgéo 02 —
Poder Executivo; Unidade 05 — Sec. Mun. De Interior e Producéo —
SEMIP; Fungdo: 20 — Agricultura; Subfungdo: 606 — Extensdo Rural;
Programa: 11 - Fomento a Produgdo Agricola Familiar;
Projeto/Atividade: 1.002 — Aquisicdo e/ ou manut. de maquinas,
equipamentos e implementos agricolas; Elemento: 4.4.90.52 —
Equipamentos e Material Permanente; Recurso: 1.700.0000 -
Convénios N° 996293/202

Fundamento Legal: Art. 86, § 2° da Lei Federal n® 14.133/2021 e
Decreto Federal n® 11.462/2023.

Guajara/AM, 15 de julho de 2026.

ADAILDO DA COSTA MELO FILHO
Prefeito Municipal de Guajard/AM

GABINETE DO PREFEITO .
AVISO DE PRORROGAGCAO DO PRAZO DE INSCRICAO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2026

Assunto: Prorrogagdo do Prazo de InscrigBes no Edital n° 001/2026
em Humaita

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo (SEMCULT) do
Municipio de Humait4, no uso de suas atribui¢des legais, e
considerando o interesse manifestado por diversos agentes culturais
do municipio, informa a PRORROGACAO DO PRAZO para
inscricdes no Edital de Credenciamento n°® 001/2026, referente a
Politica Nacional Aldir Blanc - PNAB.

O novo prazo para a realizacdo das inscrigdes é até o dia 27/07/2026.
As inscricdes devem ser feitas exclusivamente por meio do formulario
disponibilizado no link: http://linktr.ee/EditaisHumaita.

Ressaltamos que esta prorrogagdo visa assegurar uma maior
participacdo dos artistas, produtores e demais agentes culturais do
municipio, promovendo uma ampla democratizacdo no acesso aos
recursos da Politica Nacional Aldir Blanc.

Humaita, 20 de julho de 2026.

RONALD NOGUEIRA SIQUEIRA
Secretario Municipal de Cultura e Turismo
Decreto n° 077/2025-Gab.Pref.
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cédigo ldentificador:E2342BC4

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°. 098/2026 — GAB.PREF

Humaita-AM, 06 de julho de 2026.

DISPOE DA revogagdo de acréscimo de horas na
carga horéria e da outras providéncias.

O Senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do
municipio de Humaitd — AM, no uso das atribuicdes legais, que Ihe
sdo conferidas por Lei;

Considerando o teor do oficio n® 2247/2026, datado de 03 de julho
de 2026, da Secretaria Municipal de Educac¢do — SEMED;

DECRETA

Art. 1° - REVOGAR 0 ACRESCIMO DE HORAS, concedido o0s
servidores conforme descri¢do abaixo:

CARGA
PROFESSORES ESCOLA MUNICIPAL HORARIA RETIRADA EM
ANA CAROLINE TRINDADE| EDMEE MONTEIRO
MORIS BRASIL 7 01/07/2026

Art. 3° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos no periodo constante da tabela inserta no Art. 1°deste Ato,
revoguem-se as disposi¢des em contrario.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Humaita /AM
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JHONATHAN MACIEL DE SOUZA
Secretaria Municipal de Gabinete
Decreto Municipal n° 001/2025-GAB.PREF.
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador:40BB5122

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0855/2025

1. ESPECIE E DATA: Primeiro Termo Aditivo, celebrado em
22/04/2026, ao Contrato de Prestacdo de Servicos n° 06/2025,
celebrado em 24/04/2025.

2. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo
de prazo, referente a Locagdo de Imdvel rural para sediar as
instalagBes da Casa de Apoio aos professores que atuam no anexo da
Escola Municipal Indigena Mboawa, localizado na Aldeia Jui — BR
230 KM 106 — sentido Apui, conforme solicitado pela Secretaria
Municipal de Educacdo — SEMED.

3. CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE HUMAITA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (63.675.521/0001-
69).

4. CONTRATADA: MANUEL DIARROI LACERDA (CPF N°
019.981.852-57).

5. PRAZO: Fica o contrato aditivado por mais 12 (doze) meses, a
contar de 24 de abril de 2026 e encerrando em 23 abril de 2027.

6. DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais Clausulas e
condicOes estabelecidas no instrumento de contrato original e seus
aditivos, que ndo colidirem com as constantes do presente aditamento.

7. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Aditivo decorre do
permissivo legal contido no art. 107, da Lei Federal n® 14.133, de
01.04.21.

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo ldentificador:4DA17A3E

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1592/2022

1. ESPECIE E DATA: Quarto Termo Aditivo, celebrado em
05/05/2025, ao Contrato de Prestacdo de Servigos n° 31/2022,
celebrado em 10/05/2022.

2. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo
de prazo, referente a Locacdo de Imovel localizado na Comunidade
Cristo Rei — Lago do Uruapiara, zona rural do Municipio de Humaita-
AM, para funcionamento de casa de Apoio aos professores que atuam
na Escola Municipal Rural Cristo Rei, conforme solicitado pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

3. CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
HUMAITA-AM (CNPJ N° 04.465.209/0001-81).

4. CONTRATADA: NATALIA BRILHANTE DA SILVA (CPF
N° 023.089.292-27).

5. PRAZO: Fica o contrato aditivado por mais 12 (doze) meses, a
contar de 10 de maio de 2026 e encerrando em 09 de maio de 2027.

6. DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais Clausulas e
condicles estabelecidas no instrumento de contrato original e seus
aditivos, que ndo colidirem com as constantes do presente aditamento.

7. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Aditivo decorre do

permissivo legal contido no art. 57, 11, c/c § da Lei Federal n°® 8.666,
de 21.06.93.

Publicado por:

Manoel Davi da Silva

Cadigo Identificador:6 A5C439F

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 002/2026.GAB.PREF.

Humaita-AM, 20 de julho de 2026.

Altera os 88 4° dos arts. 26, 27 e 28 da Lei
Complementar n° 001, de 2 de outubro de 2006, que
institui o Plano Diretor do Municipio de Humaita,
para estabelecer parametro especifico de vagas de
estacionamento aplicavel aos empreendimentos de
Habitacdo de Interesse Social — HIS vinculados ao
Programa Minha Casa, Minha Vida - MCMV.

O senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do
Municipio de Humaita no uso das atribuicGes que lhe sdo conferidas
pela lei orgénica do Municipio, faz saber a todos que a Cémara
Municipal de Humaita aprovou e ele SANCIONA a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° O 8§ 4° do art. 26 da Lei Complementar n° 001, de 2 de outubro
de 2006, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 26. ..o

§ 4° Os empreendimentos residenciais multifamiliares com mais de 8
(oito) unidades habitacionais deverdo prever, no respectivo lote ou
drea integrante do empreendimento, espagos destinados a
estacionamento de veiculos, observados 0s seguintes parametros
minimos:

I — nos empreendimentos de Habitagdo de Interesse Social — HIS
destinados a produgdo de unidades habitacionais no ambito do
Programa Minha Casa, Minha Vida — MCMV, instituido pela Lei
Federal n° 14.620, de 13 de julho de 2023, sera exigido nimero de
vagas correspondente a, no minimo, 30% (trinta por cento) do total de
unidades habitacionais do empreendimento;

Il — nos demais empreendimentos residenciais multifamiliares, serd
exigida, no minimo, 1 (uma) vaga de estacionamento para cada 2
(duas) unidades habitacionais.

§ 4°-A. Na aplicacéo do percentual previsto no inciso | do 8 4° deste
artigo, eventual resultado fracionario seréa arredondado para o nimero
inteiro imediatamente superior.

§ 4°-B. A aplicacdo do pardmetro previsto no inciso | do § 4° ndo
afasta o cumprimento das normas de acessibilidade, de seguranca, de
circulagdo interna e das demais exigéncias técnicas estabelecidas na
legislacdo e nas normas técnicas aplicaveis.”

Art. 2° O 8§ 4° do art. 27 da Lei Complementar n° 001, de 2 de outubro
de 2006, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

CArt. 27. o,

§ 4° Os empreendimentos residenciais multifamiliares com mais de 8
(oito) unidades habitacionais deverdo prever, no respectivo lote ou
area integrante do empreendimento, espagos destinados a
estacionamento de veiculos, observados o0s seguintes parametros
minimos:

I — nos empreendimentos de Habitagdo de Interesse Social — HIS
destinados a produgdo de unidades habitacionais no ambito do
Programa Minha Casa, Minha Vida — MCMYV, instituido pela Lei
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Federal n° 14.620, de 13 de julho de 2023, serad exigido ndmero de
vagas correspondente a, no minimo, 30% (trinta por cento) do total de
unidades habitacionais do empreendimento;

Il — nos demais empreendimentos residenciais multifamiliares, sera
exigida, no minimo, 1 (uma) vaga de estacionamento para cada 2
(duas) unidades habitacionais.

§ 4°-A. Na aplicacéo do percentual previsto no inciso | do § 4° deste
artigo, eventual resultado fracionario sera arredondado para o nimero
inteiro imediatamente superior.

§ 4°-B. A aplicacdo do pardmetro previsto no inciso | do § 4° ndo
afasta o cumprimento das normas de acessibilidade, de seguranca, de
circulagdo interna e das demais exigéncias técnicas estabelecidas na
legislagdo e nas normas técnicas aplicaveis.”

Art. 3° 0O 8§ 4° do art. 28 da Lei Complementar n° 001, de 2 de outubro
de 2006, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 28. .......

§ 4° Os empreendimentos residenciais multifamiliares com mais de 8
(oito) unidades habitacionais deverdo prever, no respectivo lote ou
drea integrante do empreendimento, espagos destinados a
estacionamento de veiculos, observados 0s seguintes pardmetros
minimos:

I — nos empreendimentos de Habitagdo de Interesse Social — HIS
destinados a producdo de unidades habitacionais no ambito do
Programa Minha Casa, Minha Vida — MCMV, instituido pela Lei
Federal n° 14.620, de 13 de julho de 2023, sera exigido nimero de
vagas correspondente a, no minimo, 30% (trinta por cento) do total de
unidades habitacionais do empreendimento;

Il — nos demais empreendimentos residenciais multifamiliares, serd
exigida, no minimo, 1 (uma) vaga de estacionamento para cada 2
(duas) unidades habitacionais.

§ 4°-A. Na aplicacéo do percentual previsto no inciso | do § 4° deste
artigo, eventual resultado fracionario sera arredondado para o nimero
inteiro imediatamente superior.

§ 4°-B. A aplicagdo do pardmetro previsto no inciso | do § 4° ndo
afasta o cumprimento das normas de acessibilidade, de seguranca, de
circulacdo interna e das demais exigéncias técnicas estabelecidas na
legislagdo e nas normas técnicas aplicaveis.”

Art. 4° Para os fins do disposto nesta Lei Complementar, consideram-
se empreendimentos de Habitagdo de Interesse Social — HIS aqueles
destinados a producdo de moradia para atendimento da populacéo de
baixa renda e enquadrados nas condicOes, critérios e linhas de
atendimento da politica puablica habitacional de interesse social,
especialmente os empreendimentos vinculados ao Programa Minha
Casa, Minha Vida — MCMV, instituido pela Lei Federal n° 14.620, de
13 de julho de 2023.

Paragrafo Unico. O parametro especial de estacionamento previsto
nos arts. 26, § 4°, inciso I; 27, § 4°, inciso |; e 28, § 4°, inciso |, da Lei
Complementar n°® 001, de 2 de outubro de 2006, aplica-se
exclusivamente aos empreendimentos habitacionais formalmente
enquadrados no Programa Minha Casa, Minha Vida — MCMV ou em
programa federal de habitagdo de interesse social que venha a sucedé-
lo, desde que possua finalidade equivalente.

Art. 5° Permanecem inalteradas as demais disposi¢bes da Lei
Complementar n° 001, de 2 de outubro de 2006.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Humaita /AM

JHONATHAN MACIEL DE SOUZA
Secretario Municipal de Gabinete
Decreto Municipal n® 001/2025-GAB. PREF.
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Caddigo Identificador:F897826D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 526/2026 - GAB.PREF

Humaita-AM, 06 de julho de 2026.

DISPOE DA REMOGAO DA SENHORA MARCIA
FARIAS  SOARES E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do
Municipio de Humaita no uso das atribui¢Ges que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o0s autos do Processo Administrativo n°.
1942/2026, datado no dia 02 de julho de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° - REMOCAO da servidora MARCIA FARIAS SOARES,
sob matricula n® 19739, servidora efetivo da Prefeitura Municipal de
Humait4, atualmente lotada no Campo Polo 1V Escola Municipal Irm&
Clara Jacob (Zona Rural), para a zona Urbana.

Art. 2° - Encaminhe-se o presente Ato, ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura de Humaitd, para as providéncias cabiveis.

Art. 3° - Este ato retroage a data de 03/07/2026, revoguem-se as
disposicfes em contrario.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Humaita

JHONATHAN MACIEL DE SOUZA
Secretario Municipal de Gabinete
Decreto Municipal 001/2025-GAB.PREF.
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador:D617C99A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 569/2026 — GAB.PREF

Humaita-AM, 20 de julho de 2026.

DISPOE DA NOMEACAOQ DE SERVIDOR (a) EM
CARATER COMISSIONADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do
Municipio de Humaita no uso das atribuices que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio;

Considerando o disposto na Lei Municipal n°. 655/2014-GAB.PREF,
regulamentada pelo Decreto Municipal n°. 044/2016 de 27 de abril de
2016;

RESOLVE
Art. 1° - NOMEAR a senhora JESUMITA DO ROSARIO BRAGA

DO NASCIMENTO, para o cargo de chefe de secdo, de carater
comissionado.
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Art. 2° - A nomeada de que trata o artigo 1° exercera suas atividades
na Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, de
acordo com orientac¢des de seu (ua) superior hierarquico (a).

Art. 3° - A nomeada devera apresentar-se ao Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Humait4, para a adocdo das
providéncias que se fizerem necessarias.

Art. 4° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Humaita

JHONATHAN MACIEL DE SOUZA
Secretario Municipal de Gabinete
Decreto Municipal 001/2025-GAB.PREF.
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador:37EA9169

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 569/2026 —- GAB.PREF

Humaitad-AM, 20 de julho de 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
COM ONUS A SERVIDORA ALZENIRA DA
COSTA MELO, POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA.

O Senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do
Municipio de Humaita no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o teor do processo administrativo n® 1435/2026,
datado no dia 01 de julho de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder licenga com dnus, pelo periodo de 06 (seis) meses, a
servidora ALZENIRA DA COSTA MELO, matricula n° 13205, por
motivo de doenga em pessoa da familia, com fundamento no artigo
126 da Lei Municipal n® 091/97.

Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicacdo, revoguem-
se as disposi¢fes em contrario.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Humaita

JHONATHAN MACIEL DE SOUZA
Secretario Municipal de Gabinete
Decreto Municipal 001/2025-GAB.PREF.
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador:5EEE863A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 572/2026 — GAB.PREF

Humaita-AM, 20 de julho de 2026.

DISPOE DA NOMEAGAO DE SERVIDOR (a) EM
CARATER COMISSIONADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do
Municipio de Humaita no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas
pela Lei Organica do Municipio;

Considerando o disposto na Lei Municipal n°. 655/2014-GAB.PREF,
regulamentada pelo Decreto Municipal n°. 044/2016 de 27 de abril de
2016;

RESOLVE

Art. 1° - NOMEAR o senhor EVANDRO NOGUEIRA CRUZ
JUNIOR, para o cargo de Assessor Juridico, de carater comissionado.

Art. 2° - O nomeado de que trata o artigo 1° exercera suas atividades
na Procuradoria Geral do Municipio, de acordo com orientagdes de
seu (ua) superior hierarquico (a).

Art. 3° - O nomeado devera apresentar-se ao Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Humaita, para a adocdo das
providéncias que se fizerem necessarias.

Art. 4° - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Humaita

JHONATHAN MACIEL DE SOUZA
Secretario Municipal de Gabinete
Decreto Municipal 001/2025-GAB.PREF.
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cédigo Identificador:2470668A

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IPIXUNA

COMISSAO DE LICITACAO - CL
ATA PREGAO PRESENCIAL N°. 029/2026 — SRP. ATA
DESERTA

OBJETO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEL E DERIVADOS DE
PETROLEO, DESTINADO ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
PREFEITURA DE IPIXUNA.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.
AVISO DE PUBLICACAO:

Diério Oficial da Unido, Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Amazonas e Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP.

No dia 20/07/2026 as 09:00 horas, a Pregoeira Marieta Sabina P.
Nascimento, designada através da Portaria N.° 009/2025, juntamente
com a equipe de apoio composta pelos servidores; Francisco Cristiano
Oliveira da Silva e Carloneris Martins de Lima, procedeu a abertura
da reunido da licitacgdo na modalidade de Pregdo Presencial n°
029/2026-SRP, pelo menor prego por item. Iniciada a reunido, a
Pregoeira constatou que nenhuma empresa se fez presente. Tendo em
vista tal situacdo, a pregoeira declarou o presente procedimento
licitatério como o de LICITACAO DESERTA. Em seguida
determinando que este processo fosse remetido a apreciacdo da
Excelentissima Senhora Prefeita Municipal de Ipixuna, para as
providencias que julgar necessaria.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi
lavrada a presente ATA, que eu, Carloneris Martins de Lima, digitei e
vai assinada pela Pregoeira e demais Membros da Equipe de Apoio.
https://www.youtube.com/live/K7MBgF_PXsw?si=YHsSCATftJ4XVu
IbS, segure link do Pregdo n° 029/2026, gravado e filmado, conforme
artigo Art. 17 §2° e 85° da Lei 14.133/2021.

Ipixuna, 20 de Julho de 2026.
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MARIETA SABINA P. NASCIMENTO
Pregoeira

FRANCISCO CRISTIANO OLIVEIRA DA SILVA
Apoio

CARLONERIS MARTINS DE LIMA
Apoio
Publicado por:
Carloneris Martins de Lima
Caddigo Identificador:8D479703

COMISSAO DE |_|9|TA(;A0 -CL
AVISO DE COTAGCAO DE PRECOS

A Prefeitura do Municipio de Ipixuna/AM, através de sua Secretaria
Municipal de Administragdo, torna publico, a todos que possam
interessar, que estara fazendoCOTACAO DE PRECOS para
“Contratacdo de empresa na prestacdo de servico de construgéo de
guarita, pogos de monitoramento e cercamento na &rea de
recuperacdo do lix8o de Ipixuna”,consoante as descricbes dos
produtos contidos no Termo de Referéncia, visando atender as
necessidades do Poder Executivo Municipal.

O Termo de Referéncia, com o detalhamento, caracteristicas e
descricdes dos servicos almejados, encontra-se a disposicdo de todos
o0s eventuais interessados, podendo ser obtidona sede da Prefeitura
Municipal de Ipixuna, localizada na Avenida Varcy Herculano
Barroso, n® 248 — Centro, no_horario de 08h as 12h, de segunda-
feira a sexta-feira.As cotacdes de precos deverdo ser enviadas até
0 dia 24 de julho de 2026, para o endereco acima identificado
comoCOTACAO DE PRECOS.

Ipixuna/AM, 20 de julho de 2026.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Publicado por:
Carloneris Martins de Lima
Cddigo ldentificador:301B7A2A

COMISSAO DE LICITACAO - CL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO A CARTA CONTRATO.

4° Termo Aditivo a Carta Contrato de Locacgdo de Imovel da Carta
Contrato N° 038/2022.

Data: 13/07/2026.

Partes: Prefeitura Municipal de Ipixuna e a Senhora Maria Gadier
Martins.

Espécie: Termo Aditivo ao Contrato de Locagdo “Locagdo de imdvel
destinado a instalagdo e funcionamento do Posto de Satde Dr. Jander
Barbosa no Municipio de Ipixuna”.

Objeto: Prorrogacdo de prazo de vigéncia do Contrato Original,
previsto na clausula oitava por mais 12 (doze) meses, a contar de 01
de agosto de 2026 a 31 de julho de 2027.

Valor Global: R$ 25.845,24 (vinte e cinco mil, oitocentos e quarenta e
cinco reais e vinte e quatro centavos);

Unidade Orcamentaria: 050501.10.301.0052.2.076;

Elemento de Despesa: 33.90.36;

Fonte: 1500-Recursos Proprios.

Fundamento Legal: Processo Licitatério Dispensa de Licitagdo N°
021/2022.

Publicado por afixacdo no quadro de avisos da Prefeitura Municipal

de Ipixuna em 13/07/2026, em consonancia com o art. 100 da Lei
Organica do Municipio.

Publicado por:

Carloneris Martins de Lima

Cadigo Identificador:1C1543F9

COMISSAOQ DE LICITACAO - CL y
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO N° 032/2026 PREGAO
PRESENCIAL N° 036/2025

Data: 08/07/2026; Prazo: 30 (trinta) dias; Objeto: Servigos de
assisténcia técnica para manutencdo, preventiva e corretiva em
equipamentos de informatica (micro computadores, servidores,
notebooks, impressoras a jato de tinta, matriciais € a laser e correlatos)
e na rede de computadores, incluindo revisdo geral, limpeza e
substituicdo de componentes, em equipamentos pertencentes ao
acervo patrimonial desta Municipalidade; Partes: Prefeitura Municipal
de Ipixuna e a empresa DANTAS SERVICOS DE INFORMATICA E
MARKETING LTDA, no Valor de R$ 3.373,00 (trés mil, trezentos e
setenta e trés reais);

Dotacdo Orcamentéria: 050501.10.301.0052.2.076.

Elemento de Despesa: 33.90.39;

Fonte de Recurso: 1600-APS/PAB;

Modalidade de Licitacdo Pregdo Presencial N° 036/2025-CL.

RUTE MARIA DE OLIVEIRA MONTEIRO
Prefeita Municipal em Exercicio

PUBLICACAO

O presente Termo foi publicado no Quadro de Avisos Gerais
da Prefeitura Municipal de Ipixuna, para fins de eficéacia e
amplo conhecimento publico, nos termos da Lei Organica
Municipal.

Ipixuna, 08 de julho de 2026.

RUTE MARIA DE OLIVEIRA MONTEIRO
Prefeita Municipal em Exercicio

Publicado por:
Carloneris Martins de Lima
Cddigo ldentificador:749F6B08

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IRANDUBA

COMISSANO GERAL DE LICITLACAO -CGL _
ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO
ELETRONICO 006-2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, no uso de suas
atribuicoes legais e,

CONSIDERANDO a realizacdo do PREGAO ELETRONICO N°
006/2026 — SRP/CPL, que visa a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA AQUISICAO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS DESTINADOS A LIMPEZA E
MANUTENCAO PREDIAL, VISANDO A EXECUCAO DOS
SERVICOS ROTINEIROS DE LIMPEZA PUBLICA E
CONSERVACAO DOS ESPAGOS PUBLICOS NO MUNICIPIO
DE IRANDUBA/AM.

CONSIDERANDO a deliberagdo da Presidente do Certame do
Municipio no PREGAO ELETRONICO n° 006/2026 — SRP/CPL;
CONSIDERANDO a inexisténcia de recurso pendente de
julgamento;

RESOLVE:

| — ADJUDICAR em favor da empresa:

-AT.DAS. LUSTOSA COMERCIO E SERVICOS, inscrita no
CNPJ: 10.847.885/0001-12 com valor global de R$ 304.866,03
(trezentos e quatro mil oitocentos e sessenta seis reais e trés
centavos);

I - HOMOLOGAR a decisédo final da Presidente do Certame,
referente a0 PREGAO ELETRONICO n° 006/2026 — SRP/CPL.
111 - PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, em
20 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cddigo Identificador: AGAEBB8F

www.diariomunicipal.com.br/aam 34



Amazonas , 21 de Julho de 2026 « Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢ ANO XVII | N° 4153

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 008-
2026

A Comissdo Permanente de Licitagdo CPL, da Prefeitura Municipal
de Iranduba, torna publico aos interessados que realizara no enderego
eletronico: www.bll.org.br. — as licitacdes na modalidade PREGAO
ELETRONICO N° 008-2026, CONTRATAGCAO DE PESSOA
JURIDICA PARA O FORNECIMENTO DE GENERO
ALIMENTICIOS PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
PROTECAO SOCIAL BASICA, PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL, PROGRAMAS, SERVICOS E GESTAO DO SUAS,
no dia 31 de julho de 2026, as 10h0Omin (horério de Brasilia),
conforme especificacdes e anexos constantes no edital.

O edital e seus anexos encontram-se a disposi¢do dos interessados no
endere¢o www.bll.org.br.

As propostas deverdo ser enviadas antes da abertura do certame e
atender &s especificacdes do edital.

Iranduba, 20 de julho de 2026.

EMERSON TAKESHI TASHIRO CHIRANO
Agente de Contratacao
Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cadigo ldentificador:8FC5EAQ2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 969/2026— GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) estatutario (a) para, sem
prejuizo de suas demais atribuicdes, EXERCER a
funcdo de DEFENSOR (a) “AD HOC” em face da
imputada, pertencente ao quadro funcional da
Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer
de Iranduba, a fim de assegurar-lhe o contraditorio e
a ampla defesa, e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Iranduba, no uso da competéncia que lhe
confere Lei Orgénica do Municipio, com fundamento no Art. 190,
paragrafo 1° e 2°; Art. 179, VIII, da Lei 105, de 11 de mar¢o de 2005,
bem como Art. 37, XV1 da Constituicdo Federal de 1988.
CONSIDERANDO o principio da celeridade processual nos moldes
do art. 5, LXXVIII da CF/88;

CONSIDERANDO o principio da ampla defesa e do contraditdrio
disposto no art. 5° inciso LV da CF/88 e no art. 153 da Lei n°
8.112/90;

CONSIDERANDO os autos do Processo Administrativo Disciplinar
n° n°105/2026-CSPAD/PMI;

CONSIDERANDO o que dispde o CAPITULO V - DO
PROCEDIMENTO DISCIPLINAR da Lei N°. 105, de 11 de margo de
2005 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Iranduba —
AM.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Sra. DERIVANE CARNEIRO DA SILVA
CHAVES, servidora estatutaria da Prefeitura Municipal de Iranduba,
matricula n°® 3.068-8 A, para, sem prejuizo de suas demais atribuigdes,
EXERCER a fungdo de DEFENSORA “AD HOC” em face da
imputada a Servidora Sra. MARIA ROZIELE DE ANDRADE
CASTRO, Auxiliar de Servigos Gerais, sob matricula de nimero
4.404-8A, pertencente ao quadro funcional da Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte e Lazer-SEMEI, com Processo Administrativo
Disciplinar n°® 105/2026-CSPAD/PMI, instaurado (a) pela portaria n®
691/2026-GAB/PMI, com publicagdo no Diario Oficial dos
Municipios-DOM, para APRESENTAR DEFESA ESCRITA no
prazo de 10 dias a contar desta publicacdo, a fim de assegurar-lhe o
contraditdrio e a ampla defesa. Art. 2°

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, 20 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:5F822600

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 970/2026— GAB/PMI

DESIGNA servidor (a) estatutario (a) para, sem
prejuizo de suas demais atribuigdes, EXERCER a
fungdo de DEFENSOR (a) “AD HOC” em face da
imputada, pertencente ao quadro funcional da
Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer
de Iranduba, a fim de assegurar-lhe o contraditorio e
a ampla defesa, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Iranduba, no uso da competéncia que lhe
confere Lei Organica do Municipio, com fundamento no Art. 190,
paragrafo 1° e 2°; Art. 179, VIII, da Lei 105, de 11 de marco de 2005,
bem como Art. 37, XVI da Constitui¢do Federal de 1988.
CONSIDERANDO o principio da celeridade processual nos moldes
do art. 5, LXXVIII da CF/88;

CONSIDERANDO o principio da ampla defesa e do contraditério
disposto no art. 5° inciso LV da CF/88 e no art. 153 da Lei n°
8.112/90;

CONSIDERANDO os autos do Processo Administrativo Disciplinar
n° n°106/2026-CSPAD/PMI;

CONSIDERANDO o que dispde o CAPITULO V - DO
PROCEDIMENTO DISCIPLINAR da Lei N°. 105, de 11 de marco de
2005 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Iranduba —
AM.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Sra. DERIVANE CARNEIRO DA SILVA
CHAVES, servidora estatutaria da Prefeitura Municipal de Iranduba,
matricula n° 3.068-8 A, para, sem prejuizo de suas demais atribuigdes,
EXERCER a fungdo de DEFENSORA “AD HOC” em face da
imputada a Servidora Sra. ANA PATRICIA LIMA SAMPAIO,
Professora, sob matricula de nimero 1.336-8A, pertencente ao quadro
funcional da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Lazer-
SEMEI, com Processo Administrativo Disciplinar n°® 106/2026-
CSPAD/PMI, instaurado (a) pela portaria n° 689/2026-GAB/PMI,
com publicagdo no Diario Oficial dos Municipios-DOM, para
APRESENTAR DEFESA ESCRITA no prazo de 10 dias a contar
desta publicacdo, a fim de assegurar-lhe o contraditério e a ampla
defesa. Art. 2°

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, 20 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cédigo Identificador:94A866DC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 971/2026— GAB/PMI

DESIGNA, no cargo de GESTOR (a) INTERINO (a)
NIVEL 11l — DA SECRETARIA DE EDUCACAO,
ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO DE
IRANDUBA, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuigdes legais, com amparo do Artigo 37, Inciso V,
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da Constituicdo Federal de 1988 ¢ Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 399/2021, de 25 de maio
de 2021.

CONSIDERANDO que a fungéo de confianca sdo de livre designagdo
e destitui¢do do Chefe Executivo Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR INTERINAMENTE, por 90 (noventa) dias o (a)
Sr. () MARLY PINHEIRO CAVALCANTE, Matricula n® 523-8A,
na fungdo de Gestor (a) Interino (a) Escolar Nivel Ill, da Escola
Municipal Bom Jesus, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte e Lazer, a contar do dia 23 de junho de 2026.

Art. 2° — Determinar a Secretaria de Administracdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, 20 de julho de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo Identificador:FC1EE3EE

Publicado por:
Marinildo Castro da Fonseca
Cédigo Identificador:EB5778CB

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATO DO CONTRATO - TERMO DE CONTRATO N°
020/2026

ESPECIE: Termo de Contrato n° 020/2026, Data da assinatura:
08.06.2026. Partes: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO- SAAE e V H GAMA ALVES LTDA - EPP VALOR
GLOBAL:R$ 50.435,00 (Cinquenta mil quatrocentos e trinta cinco
reais). Vigéncia: 12 (doze) meses. Objeto: FORNECIMENTO DE
PECAS E MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
MOTOCICLETAS. Dotagdo Orgamentaria: 3.3.90.30.00 -
Material de Consumo; 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros.
Fundamento Ato: Art. 75, Il, da Lei n® 14.133/21 de 01 de abril de
2021.

Itacoatiara, 08 de junho de 2026.

MARCELA CRISTINE ANDRADE DA COSTA
Diretora Presidente
Publicado por:
Marinildo Castro da Fonseca
Cadigo Identificador:E1347065

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITACOATIARA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JAPURA

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
DESPACHO E ADJUDICAGAO DE HOMOLOGAGAO DA
DISPENSA POR MENOR VALOR PRESENCIAL N° 004/2026.

A DIRETORA PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE ITACOATIARA - SAAE, no uso de suas
atribuicoes legais, e;

CONSIDERANDO, o teor do RELATORIO apresentado pela
Controladoria Interna do SAAE, para contratagdo de empresa
especializada em FORNECIMENTO DE PECAS E MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DE MOTOCICLETAS, para atender
as demandas do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Itacoatiara —
SAAE, de acordo com as quantidades e especificacBes constantes
neste Termo de Referéncia.

CONSIDERANDO a perfeita regularidade do processo, com
atendimento aos principios legais e normas procedimentais
pertinentes, resultando na obtengdo de proposta exequivel e
satisfatoria ao interesse publico;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer recurso pendente ao
referido processo licitatorio, e a desnecessidade de qualquer apuragdo
ou diligéncia complementar;

RESOLVE:

| — ADJUDICAR os itens da empresa V H GAMA ALVES LTDA -
EPP com o valor global de R$ 50.43500 (Cinquenta mil
quatrocentos e trinta e cinco reais).

Il - HOMOLOGAR a decisdo da Controladoria Interna constante no
RELATORIO supramencionado como vencedora do certame a
empresa:. V. H GAMA ALVES LTDA - EPP, CNPJ:
02.302.670/0001-98, como vencedora dos lotes: 01, 02, 03 e 04
Publica-se.

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
ITACOATIARA — SAAE, em 29 de maio de 2026.

MARCELA CRISTINE ANDRADE DA COSTA
Diretora Presidente.

COMISSAO MUNICPAL DE LICITACAO
TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.
022/2025-CPC/PMJ

TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.
022/2025-CPC/PMJ

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 022/2025-CPC/PMJ, CELEBRADA ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA E A EMPRESA
PEGASO COMBUSTIVEIS E NAVEGACAO LTDA - EPP,
QUE TEM POR OBJETO O REGISTRO DE PRECOS PARA A
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
AQUISICAO DECOMBUSTIVEISEDERIVADOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE JAPURA, ESPECIFICADO NOS ITENS DE 1 A 21 DO
TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DO EDITAL DE
LICITACAO N° 024/2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA, por intermédio da
Comissdo Permanente de Contratagdo, com sede na Avenida Amancio
Barbosa, s/n, bairro Centro, na Cidade de Japurd/AM, inscrita no
CNPJ sob o n° 04.505.509/0001-47, neste ato representada pelo
Prefeito Municipal o Sr. VANILSO MONTEIRO DA SILVA, em
comum acordo com a licitante, detentora do direito da Ata de Registro
de Precos, a empresa PEGASO COMBUSTIVEIS E NAVEGACAO
LTDA - EPP, com sede na Margem Direita do Rio Japura, s/n, bairro
Centro, Japurd/AM, CEP 69.495-000, inscrita no CNPJ no.
49.052.010/0001-60, representada nesse ato, pelo Sr. REYSON
NUNES CORDEIRO DE OLIVEIRA FILHO, tendo em vista o que
consta no Processo n°. 2025/004/006 e em observancia ao art. 84, da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacGes aplicaveis,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo & Ata de Registro de
Pregos n°. 022/2025-CPC/PMJ, mediante as clausulas e condicdes a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo
de vigéncia da Ata de Registro de Pregos n°. 022/2025-CPC/PMJ, por
07 meses, a partir de 22/07/2026 a 22/02/2027, conforme previsto no
item 3.1 da Ata de Registro de Pregos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - REAJUSTE DOS PRECOS

2.1. Apods prorrogagdo do prazo de vigéncia, 0s precos ndo serdo
reajustados.

3. CLAUSULA TERCEIRA - RATIFICACAO
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3.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e condi¢des da
Ata de Registro de Precos originaria, naquilo que ndo contrariem o
presente Termo Aditivo.

4, CLAUSULA QUARTA - PUBLICACAO

4.1. Incumbird ao Contratante divulgar o presente instrumento em
Diario Oficial ou no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 18, § 4°, e art. 22, do Decreto n°
11.462, de 2023.

Japurd/AM, 17 de julho de 2026

VANILSO MONTEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

Fornecedor:

REYSON NUNES CORDEIRO DE OLIVEIRA FILHO
CPF N°. 040.319.492-00

PEGASO COMBUSTIVEIS E NAVEGACAO LTDA - EPP
CNPJ N°. 49.052.010/0001-60

TESTEMUNHAS:

NOME DA TESTEMUNHA
CPFN.°

NOME DA TESTEMUNHA
CPFN.°
Publicado por:
Rode Lidia da Rocha Pontes
Cadigo Identificador:0B399AAA

COMISSAO MUNICPAL DE LICITACAO
TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.
023/2025-CPC/PMJ

TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS No°.
023/2025-CPC/PMJ

PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 023/2025-CPC/PMJ, CELEBRADA ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA E A EMPRESA
PEGASO COMBUSTIVEIS E NAVEGACAO LTDA - EPP,
QUE TEM POR OBJETO O REGISTRO DE PRECOS PARA A
EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
AQUISICAO DECOMBUSTIVEISEDERIVADOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAPURA, ESPECIFICADO NOS ITENS DE 1 A 21 DO TERMO
DE REFERENCIA, ANEXO | DO EDITAL DE LICITACAO N°
025/2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA, por intermédio da
Comissdo Permanente de Contratacdo, com sede na Avenida Amancio
Barbosa, s/n, bairro Centro, na Cidade de Japurd/AM, inscrita no
CNPJ sob o n° 04.505.509/0001-47, neste ato representada pelo
Prefeito Municipal o Sr. VANILSO MONTEIRO DA SILVA, em
comum acordo com a licitante, detentora do direito da Ata de Registro
de Precos, a empresa PEGASO COMBUSTIVEIS E NAVEGACAO
LTDA - EPP, com sede na Margem Direita do Rio Japura, s/n, bairro
Centro, Japurd/AM, CEP 69.495-000, inscrita no CNPJ n°
49.052.010/0001-60, representada nesse ato, pelo Sr. REYSON
NUNES CORDEIRO DE OLIVEIRA FILHO, tendo em vista 0 que
consta no Processo n°. 2025/002/004 e em observancia ao art. 84, da
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagGes aplicaveis,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo a Ata de Registro de
Pregos n°. 023/2025-CPC/PMJ, mediante as clausulas e condicfes a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo
de vigéncia da Ata de Registro de Pregos n°. 023/2025-CPC/PMJ, por
07 meses, a partir de 22/07/2026 a 22/02/2027, conforme previsto no
item 3.1 da Ata de Registro de Precos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - REAJUSTE DOS PRECOS

2.1. Apbs prorrogagdo do prazo de vigéncia, 0s precos nao serao
reajustados.

3. CLAUSULA TERCEIRA - RATIFICAGAO

3.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e condicdes da
Ata de Registro de Precos originaria, naquilo que ndo contrariem o
presente Termo Aditivo.

4. CLAUSULA QUARTA - PUBLICACAO

4.1. Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento em
Diario Oficial ou no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 18, § 4°, e art. 22, do Decreto n°
11.462, de 2023.

Japurd/AM, 17 de julho de 2026

VANILSO MONTEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

Fornecedor:

REYSON NUNES CORDEIRO DE OLIVEIRA FILHO
CPF N°. 040.319.492-00

PEGASO COMBUSTIVEIS E NAVEGAGCAO LTDA - EPP
CNPJ N°. 49.052.010/0001-60

TESTEMUNHAS:

NOME DA TESTEMUNHA
CPF N.°

NOME DA TESTEMUNHA
CPF N.°
Publicado por:
Rode Lidia da Rocha Pontes
Cadigo Identificador:ED2016DC

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JURUA

COMISSAO PERMANENTE DE LICI:I'AQAO
EXTRATO DO 1° TERMO DE PROROGACAO DA ARP N°
011/2025

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 012/2025

DATA DA ASSINATURA: 20 DE JULHO DE 2026

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA E A
EMPRESA: M R ALMEIDA SOUZA LTDA.

OBJETO DA PRORROGAGCAO: FORMAGCAO DE REGISTRO
DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CONDICIONADORES
DE AR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE JURUA PELO PERIODO DE 12 MESES.
PRAZO PRORROGADO: 12 (DOZE) MESES

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 84, DA LEI 14.133/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA, EM 20 DE JULHO DE
2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Emanoel Francisco Batista de Sousa
Cédigo Identificador:17CA57D0

COMISSAO PERMANENTE DE LICI:I'A(;AO
EXTRATO DO 1° TERMO DE PROROGACAO DA ARP N°
011/2025

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 012/2025

DATA DA ASSINATURA: 20 DE JULHO DE 2026

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA E A
EMPRESA: M R ALMEIDA SOUZA LTDA.

www.diariomunicipal.com.br/aam 37



Amazonas , 21 de Julho de 2026 « Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢ ANO XVII | N° 4153

OBJETO DA PRORROGAGCAO: FORMACAO DE REGISTRO
DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CONDICIONADORES
DE AR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE JURUA PELO PERIODO DE 12 MESES.
PRAZO PRORROGADO: 12 (DOZE) MESES

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 84, DA LEI 14.133/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA, EM 20 DE JULHO DE
2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Emanoel Francisco Batista de Sousa
Cadigo Identificador:3414640E

COMISSAO PERMANENTE DE LICI:I'AC;AO
EXTRATO DO 1° TERMO DE PROROGACAO DA ARP N°
013/2025

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 014/2025

DATA DA ASSINATURA: 20 DE JULHO DE 2026

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA

E A EMPRESAS: TOTAL MED COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALAR LTDA - CNPJ: 22.085.155/0001-00; NOVA
OLINDA PRODUTOS HOSPITALARES E MEDICAMENTOS
LTDA - CNPJ n° 41.228.310/0001-45; e RR COMERCIO DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS E HOSPITALARES LTDA -
CNPJ n° 00.488.689/0001-45

OBJETO DA PRORROGACAO: FORMACAO DE REGISTRO
DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CONDICIONADORES
DE AR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE JURUA PELO PERIODO DE 12 MESES.
PRAZO PRORROGADO: 12 (DOZE) MESES

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 84, DA LEI 14.133/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA, EM 20 DE JULHO DE
2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Emanoel Francisco Batista de Sousa
Cadigo Identificador:4E9C7679

COMISSAO PERMANENTE DE LICI:I'AQAO
EXTRATO DO 1° TERMO DE PROROGAGCAO DA ARP N°
016/2025

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 017/2025

DATA DA ASSINATURA: 20 DE JULHO DE 2026

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA E A
EMPRESA: M R ALMEIDA SOUZA LTDA.

OBJETO DA PRORROGAGAO: FORMACAO DE REGISTRO
DE PRECOS PARA EVENTUAL MANUTENCAO DE
CONDICIONADORES DE AR PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA-
AM PELO PERIODO DE 12 MESES.

PRAZO PRORROGADO: 12 (DOZE) MESES

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 84, DA LEI 14.133/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA, EM 20 DE JULHO DE
2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Emanoel Francisco Batista de Sousa
Cadigo Identificador:B31B485C

COMISSAO PERMANENTE DE LICI:I'AC,‘AO
EXTRATO DO 1° TERMO DE PROROGACAO DA ARP N°
017/2025

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 014/2025

DATA DA ASSINATURA: 20 DE JULHO DE 2026

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA

E A EMPRESAS: SAGAZ SERVIGCOS POSTUMOS - CNPJ n°
22.348.997/0001-08

OBJETO DA PRORROGAGCAO: FORMACAO DE REGISTRO
DE PRECOS PARA SERVICOS FUNERARIOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JURUA-AM PELO PERIODO DE 12 MESES.
PRAZO PRORROGADO: 12 (DOZE) MESES

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 84, DA LEI 14.133/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA, EM 20 DE JULHO DE
2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Emanoel Francisco Batista de Sousa
Cadigo Identificador:FF824C34

COMISSAO PERMANENTE DE LICIJ'A(;AO
EXTRATO DO 1° TERMO DE PROROGAGCAO DA ARP N°
029/2025

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 014/2025

DATA DA ASSINATURA: 20 DE JULHO DE 2026

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA E A
EMPRESA: A. F. DO NASCIMENTO LTDA - CNPJ n°
48.287.432/0001-51

OBJETO DA PRORROGACAO: FORMACAO DE REGISTRO
DE PRECOS PARA EVENTUAL FORMACAO DE REGISTRO
DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM TRANSPORTE DE PASSAGEIROS E
CARGA EM GERAL, ATRAVES DE EMBARCACAO, TIPO:
LANCHA EXPRESSO, NAVIO/FERRYBOAT, NO TRECHO
MANAUS/JURUA/MANAUS E JURUA/TEFE/JURUA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JURUA-AM.

PRAZO PRORROGADO: 12 (DOZE) MESES

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 84, DA LEI 14.133/2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA, EM 20 DE JULHO DE
2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Emanoel Francisco Batista de Sousa
Cadigo Identificador:3C52B4E5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 058/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUA/AM
CNPJ N° 04.588.596/0001-43

DISPENSA DE LICITACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 058/2026

Dispensa de Licitagho n° 008/2026 - Contrato 058/2026.
Contratante: PREFEITURA  MUNICIPAL DE  JURUA.
Contratada: LSM SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA -
CNPJ/MF sob o n°® 62.799.310/0001-75. Objeto: SERVICOS DE
CATALOGAGAO, TRATAMENTO E ORGANIZAGAO DO
ACERVO DOCUMENTAL ARQUIVISTICO, DE DIVERSOS
SETORES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL, COMO:
RECURSOS HUMANOS, ADMINISTRAGCAO. Vigéncia: 90
(noventa) dias. Valor: R$ 63.950,00 (Sessenta e Trés Mil Novecentos
e Cinquenta Reais). Dotagdo Orcamentaria: Projeto Atividade:
Secretaria Municipal de Administracdo, Natureza da Despesa: Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica, Fonte: Fundo Municipal de
Saude. Fundamentacao legal: art. 75, 11, da Lei Federal n® 14.133/21.

JURUA - AM, 17 de julho de 2026.
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ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emanoel Francisco Batista de Sousa
Cadigo Identificador:C143BBC8

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JUTAI

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS -
CCSsC
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° 140/2026 — CCSC/ PMJ

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUTAI, CNPJ N°
04.285.896/0001-53; CONTRATADA: DELTA COMERCIO DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA, CNPJ N° 33.371.465/0001-
08, firmado com base no Art. 75, VIII da Lei Federal 14.133/2021,
regulamentada no ambito municipal pelo Art. 142 do Decreto
Municipal n® 013/2024 — GP. OBJETO: aquisicdo emergencial de
Colchoes de Solteiro, conforme 1.2.1.0.0 (COBRADE)”; VALOR DO
CONTRATO: R$ 173.309,50 (cento e setenta e trés mil, trezentos e
nove reais, e cinquenta centavos), referente a aquisicdo de 350
(trezentos e cinquenta) Colchdo de Solteiro. VIGENCIA: 120 (cento e
vinte) dias. DOTACAO ORCAMENTARIA: Ficha: 343/2026;
Unidade Orcamentaria: 04.04.01 - Fundo Municipal de Defesa Civil;
Atividade: 06.182.022.205.0000 — Encargos com Agdes de resposta a
Desastres naturais; Elemento de Despesa: 3.3.90.32 — Material, bem
ou servigo para distribuicdo gratuita; Fonte do Recurso: 711 — Defesa
Civil.

Jutai (AM), 17 de julho de 2026.

Municipio de Jutai/AM-
MERCEDES MENDES VARGAS
(Prefeita Municipal-Contratante)

Delta Comércio de Produtos Alimenticios LTDA-
MICHELLE MAIA DE OLIVEIRA
(Contratada)
Publicado por:
Messias Lima de Castro
Cadigo ldentificador:F344269F

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS -
CCSsC
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° 141/2026 — CCSC/ PMJ

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUTAI, CNPJ N°
04.285.896/0001-53; CONTRATADA: DELTA COMERCIO DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA, CNPJ N° 33.371.465/0001-
08, firmado com base no Art. 75, VIII da Lei Federal 14.133/2021,
regulamentada no ambito municipal pelo Art. 142 do Decreto
Municipal n°® 013/2024 — GP. OBJETO: aquisi¢do emergencial de Kit
Dormitoério, conforme 1.2.1.0.0 (COBRADE)”; VALOR DO
CONTRATO: R$ 155.732,50 (cinto e cinquenta e cinco mil,
setecentos e trinta e dois reais e cinquenta centavos), referente a
aquisicdio de 550 (quinhentos e cinquenta) Kit Dormitorio.
VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias. DOTACAO
ORCAMENTARIA: Ficha: 343/2026; Unidade Orcamentéria:
04.04.01 - Fundo Municipal de Defesa Civil; Atividade:
06.182.022.205.0000 — Encargos com Acdes de resposta a Desastres
naturais; Elemento de Despesa: 3.3.90.32 — Material, bem ou servigo
para distribuicdo gratuita; Fonte do Recurso: 711 — Defesa Civil.

Jutai (AM), 17 de julho de 2026.

Municipio de Jutai/AM-
MERCEDES MENDES VARGAS
(Prefeita Municipal-Contratante)

Delta Comércio de Produtos Alimenticios LTDA-
MICHELLE MAIA DE OLIVEIRA
(Contratada)

Publicado por:
Messias Lima de Castro
Cddigo Identificador:DE48928C

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS -
CCsC
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° 142/2026 — CCSC/ PMJ

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUTAI, CNPJ N°
04.285.896/0001-53; CONTRATADA: DELTA COMERCIO DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA, CNPJ N° 33.371.465/0001-
08, firmado com base no Art. 75, VIII da Lei Federal 14.133/2021,
regulamentada no &ambito municipal pelo Art. 142 do Decreto
Municipal n® 013/2024 — GP. OBJETO: aquisi¢do emergencial de
REDE DE CASAL, conforme 1.2.1.0.0 (COBRADE)”; VALOR DO
CONTRATO: R$ 63.476,03 (sessenta e trés mil, quatrocentos e
setenta e sei reais, e trés centavos), referente a aquisicdo de 599
(quinhentos e noventa e nove) redes. VIGENCIA: 120 (cento e vinte)
dias. DOTACAO ORCAMENTARIA: Ficha: 343/2026; Unidade
Orcamentéria: 04.04.01 - Fundo Municipal de Defesa Civil;
Atividade: 06.182.022.205.0000 — Encargos com Acdes de resposta a
Desastres naturais; Elemento de Despesa: 3.3.90.32 — Material, bem
ou servico para distribuicdo gratuita; Fonte do Recurso: 711 — Defesa
Civil.

Jutai (AM), 17 de julho de 2026.

Municipio de Jutai/AM-
MERCEDES MENDES VARGAS
(Prefeita Municipal-Contratante)

Delta Comércio de Produtos Alimenticios LTDA-
MICHELLE MAIA DE OLIVEIRA
(Contratada)
Publicado por:
Messias Lima de Castro
Cadigo Identificador:FB245D79

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS -
CCSsC
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° 143/2026 — CCSC/ PMJ

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUTAI, CNPJ N°
04.285.896/0001-53; CONTRATADA: LGS EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ N° 38.280.999/0001-42, firmado com base no Art. 75,
VIII da Lei Federal 14.133/2021, regulamentada no &mbito municipal
pelo Art. 142 do Decreto Municipal n® 013/2024 — GP. OBJETO:
aquisicdo emergencial de AGUA MINERAL GARRAFAO DE 20
LITROS COM VASILHAME, conforme 1.2.1.0.0 (COBRADE);
VALOR DO CONTRATO: R$ 100.000,00 (cem mil reais), referente
a aquisicio de 5000 (cinco mil) unidades de AGUA MINERAL
GARRAFAO DE 20 LITROS COM VASILHAME.VIGENCIA: 120
(cento e vinte) dias. DOTACAO ORCAMENTARIA: Ficha:
343/2026; Unidade Orcamentaria: 04.04.01 - Fundo Municipal de
Defesa Civil; Atividade: 06.182.022.205.0000 — Encargos com Agdes
de resposta a Desastres naturais; Elemento de Despesa: 3.3.90.32 —
Material, bem ou servigo para distribuigdo gratuita; Fonte do Recurso:
711 — Defesa Civil.

Jutai (AM), 17 de julho de 2026.

Municipio de Jutai/AM-
MERCEDES MENDES VARGAS
(Prefeita Municipal-Contratante)

LGS Empreendimentos LTDA -
LEONARDO GAMA DA SILVA
(Contratada)
Publicado por:
Messias Lima de Castro
Cédigo lIdentificador:0235243A
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CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS -
CCSsC
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° 144/2026 — CCSC/ PMJ

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUTAI, CNPJ N°
04.285.896/0001-53; CONTRATADA: LGS EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ N° 38.280.999/0001-42, firmado com base no Art. 75,
VIII da Lei Federal 14.133/2021, regulamentada no &mbito municipal
pelo Art. 142 do Decreto Municipal n® 013/2024 — GP. OBJETO:
aquisicio emergencial de CESTA BASICA, conforme 1.2.1.0.0
(COBRADE); VALOR DO CONTRATO: R$ 317.704,00 (trezentos e
dezessete mil, setecentos e quatro reais), referente a aquisi¢do de 800
(oitocentas) unidades de CESTA BASICA.VIGENCIA: 120 (cento e
vinte) dias. DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Ficha: 343/2026;
Unidade Orcamentaria: 04.04.01 - Fundo Municipal de Defesa Civil;
Atividade: 06.182.022.205.0000 — Encargos com Agdes de resposta a
Desastres naturais; Elemento de Despesa: 3.3.90.32 — Material, bem
ou servigo para distribuicdo gratuita; Fonte do Recurso: 711 — Defesa
Civil.

Jutai (AM), 17 de julho de 2026.

Municipio de Jutai/AM-
MERCEDES MENDES VARGAS
(Prefeita Municipal-Contratante)

LGS Empreendimentos LTDA -
LEONARDO GAMA DA SILVA
(Contratada)
Publicado por:
Messias Lima de Castro
Cddigo Identificador:7EA49AQF

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS -
CCsC
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° 145/2026 — CCSC/ PMJ

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUTAI, CNPJ N°
04.285.896/0001-53; CONTRATADA: DELTA COMERCIO DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA, CNPJ N° 33.371.465/0001-
08, firmado com base no Art. 75, VIII da Lei Federal 14.133/2021,
regulamentada no ambito municipal pelo Art. 142 do Decreto
Municipal n® 013/2024 — GP. OBJETO: aquisi¢do emergencial de KIT
HIGIENE PESSOAL, conforme 1.2.1.0.0 (COBRADE)”; VALOR
DO CONTRATO: R$ 87.632,00 (oitenta e sete mil, seiscentos e trinta
e dois reais), referente a aquisicdo de 400 (quatrocentos) unidades de
KIT HIGIENE PESSOAL.VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias.
DOTACAO ORGCAMENTARIA: Ficha: 343/2026; Unidade
Orcamentéria: 04.04.01 - Fundo Municipal de Defesa Civil;
Atividade: 06.182.022.205.0000 — Encargos com Agdes de resposta a
Desastres naturais; Elemento de Despesa: 3.3.90.32 — Material, bem
ou servigo para distribuigdo gratuita; Fonte do Recurso: 711 — Defesa
Civil.

Jutai (AM), 17 de julho de 2026.

Municipio de Jutai/AM-
MERCEDES MENDES VARGAS
(Prefeita Municipal-Contratante)

Delta Comércio de Produtos Alimenticios LTDA-
MICHELLE MAIA DE OLIVEIRA
(Contratada)
Publicado por:
Messias Lima de Castro
Cadigo ldentificador:61308DCE

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS -
CCsC
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° 146/2026 — CCSC/ PMJ

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUTAiI, CNPJ N°
04.285.896/0001-53; CONTRATADA: LGS EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ N° 38.280.999/0001-42, firmado com base no Art. 75,

VIII da Lei Federal 14.133/2021, regulamentada no ambito municipal
pelo Art. 142 do Decreto Municipal n® 013/2024 — GP. OBJETO:
aquisicdo emergencial de KIT LIMPEZA, conforme 1.2.1.0.0
(COBRADE); VALOR DO CONTRATO: R$ 95.278,50 (noventa e
cinco mil, duzentos e setenta e oito reais, cinquenta centavos),
referente a aquisicdo de 450 (quatrocentos e cinquenta) unidades de
KIT LIMPEZA.VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias. DOTACAO
ORCAMENTARIA: Ficha: 343/2026; Unidade Orgamentaria:
04.04.01 - Fundo Municipal de Defesa Civil; Atividade:
06.182.022.205.0000 — Encargos com Agdes de resposta a Desastres
naturais; Elemento de Despesa: 3.3.90.32 — Material, bem ou servigo
para distribuigdo gratuita; Fonte do Recurso: 711 — Defesa Civil.

Jutai (AM), 17 de julho de 2026.

Municipio de Jutai/AM-
MERCEDES MENDES VARGAS
(Prefeita Municipal-Contratante)

LGS Empreendimentos LTDA -
LEONARDO GAMA DA SILVA
(Contratada)

Publicado por:
Messias Lima de Castro
Cadigo ldentificador:B421C76F

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS -
CCSC
EXTRATO TERMO DE CONTRATO N° 147/2026 — CCSC/ PMJ

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JUTAI, CNPJ N°
04.285.896/0001-53; CONTRATADA: MARISON CARVALHO DE
FREITAS, CNPJ N° 38.280.999/0001-42, firmado com base no Art.
75, VIl da Lei Federal 14.133/2021, regulamentada no ambito
municipal pelo Art. 142 do Decreto Municipal n°® 013/2024 — GP.
OBJETO: locacdo emergencial de EMBARCAGCOES, conforme
1.2.1.0.0 (COBRADE); VALOR DO CONTRATO: R$ 25.400,00
(vinte e cinco mil, quatrocentos reais), referente a locacdo de uma
LANCHA TIPO VOADEIRA, MOTOR 115 HP e um BARCO
CASCO EM MADEIRA, MOTOR 114 HP. VIGENCIA: 120 (cento e
vinte) dias. DOTACAO ORCAMENTARIA: Ficha: 343/2026;
Unidade Orcamentaria: 04.04.01 - Fundo Municipal de Defesa Civil;
Atividade: 06.182.022.205.0000 — Encargos com Acdes de resposta a
Desastres naturais; Elemento de Despesa: 3.3.90.32 — Material, bem
ou servico para distribuicdo gratuita; Fonte do Recurso: 711 — Defesa
Civil.

Jutai (AM), 17 de julho de 2026.

Municipio de Jutai/AM-
MERCEDES MENDES VARGAS
(Prefeita Municipal-Contratante)

Marison Carvalho de Freitas -
MARISON CARVALHO DE FREITAS
(Contratada)

Publicado por:
Messias Lima de Castro
Cadigo ldentificador: A184FE41

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N°033/2026 - SEMAD, DE 02 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA o Coordenadora Educacional do
Municipio de Jutai a senhora DENILZA DA
CUNHA COSTA, a viajar a cidade de Manaus/Am e
da outras providencias.

(@] SECF}ETARIO MUNIQIPAL DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, 0 senhor
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MANOEL MENDES CLAUDIO, no uso das atribui¢des que Ihes
sdo conferidas por Lei e respaldado no Art. 92 e seus paragrafos e no
Art. 98 em seus itens, da Lei Organica do Municipio de Jutai.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 10 (sete) diarias
no valor global de R$ 2.400,00 (Dois Mil e quatrocentos reais) sendo
o valor de uma diaria de R$ 240,00 (Duzentos e quarenta reais), no
periodo de 02/02/2026 a 12/02/2026 em favor da Coordenadora
Educacional do Municipio de Jutai, a senhora DENILZA DA
CUNHA COSTA - MAT 6336, para cobrir despesas de transporte,
pousada e alimentacdo na cidade Manaus/Am para participar de
encontro relacionado a educagéo.

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 02 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario Municipal de Administracao
Portaria 003/2025-GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cadigo Identificador:5D6AE940

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N° 034/2026 - SEMAD, DE 04 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA o Secretario de Finangas do Municipio
de Jutai o senhor RAIMUNDO JOSE MENDES
VASCONCELOS, a viajar a capital Manaus/Am e da
outras providencias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, o senhor
MANOEL MENDES CLAUDIO, no uso das atribuicdes que lhes
sdo conferidas por Lei e respaldado no Art. 92 e seus pardgrafos e no
Art. 98 em seus itens, da Lei Organica do Municipio de Jutai.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 15 (quinze)
diarias no valor global de R$ 3.600,00 (Trés mil e seiscentos reais)
sendo o valor de uma diaria de R$ 240,00 (Duzentos e quarenta reais),
no periodo de 04/02/2026 a 19/02/2026, em favor do Secretario de
Financas do Municipio de Jutai, o senhor RAIMUNDO JOSE
MENDES VASCONCELOS — MAT 4304, para cobrir despesas de
transporte, pousada e alimentacdo na capital do estado Manaus/Am
para tratar de assuntos de interesse desta municipalidade.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 04 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario Municipal de Administracao
Portaria 003/2025-GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cadigo Identificador:5774DCOC

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N° 035/2026 - SEMAD, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA a Técnica de Enfermagem do Municipio
de Jutai a senhora LUZIA MARINHO DA COSTA, a
viajar a cidade de Manaus/Am e da outras
providencias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, o senhor
MANOEL MENDES CLAUDIO, no uso das atribuigdes que lhes
sdo conferidas por Lei e respaldado no Art. 92 e seus paragrafos e no
Art. 98 em seus itens, da Lei Organica do Municipio de Jutai.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 04 (quatro)
diarias no valor global de R$ 600,00 (Seiscentos reais) sendo o valor
de uma diaria de R$ 150,00 (Cento e cinquenta reais), no periodo de
18/02/2026 a 22/02/2026, em favor da Técnica de Enfermagem do
Municipio de Jutai, a senhora LUZIA MARINHO DA COSTA -
MAT 6699, para cobrir despesas de transporte, pousada e alimentagéo
na cidade Manaus/Am para acompanhar paciente.

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 18 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario Municipal de Administracdo
Portaria 003/2025-GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cadigo ldentificador:778FD97A

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N° 036/2026 - SEMAD, DE 18 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA o Coordenadora Educacional do
Municipio de Jutai a senhora BIBIANE WILKENS
DO NASCIMENTO, a viajar a cidade de Fonte
Boa/Am e d& outras providencias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, o senhor
MANOEL MENDES CLAUDIO, no uso das atribuicbes que lhes
s8o conferidas por Lei e respaldado no Art. 92 e seus pardgrafos e no
Art. 98 em seus itens, da Lei Organica do Municipio de Jutai.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 02 (duas) diarias
no valor global de R$ 300,00 (Trezentos reais) sendo o valor de uma
didria de R$ 150,00 (Cento e cinquenta reais), no periodo de
18/02/2026 & 20/02/2026, em favor da Coordenadora Educacional do
Municipio de Jutai, a senhora BIBIANE WILKENS DO
NASCIMENTO - MAT 6388, para cobrir despesas de transporte,
pousada e alimentagdo na cidade de Fonte Boa/Am para participar de
encontro relacionado a educagéo.

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECFgETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 18 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario Municipal de Administracdo
Portaria 003/2025-GP
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Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cddigo Identificador:7D8B38E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N°037/2026 - SEMAD, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA a Secretéria de Meio Ambiente do
Municipio de Jutai a senhora FRANCIANNE
PEREIRA DA SILVA a viajar a cidade de
Manaus/Am e d& outras providencias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, o senhor MANOEL
MENDES CLAUDIO, no uso das atribuicdes que lhes sio conferidas
por Lei e respaldado no Art. 92 e seus paragrafos e no Art. 98 em seus
itens, da Lei Organica do Municipio de Jutai.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 15 (quinze)
diarias no valor global de R$ 3.600,00 (Trés mil e seiscentos reais)
sendo o valor de uma diaria de R$ 240,00 (Duzentos e quarenta reais),
no periodo de 20/02/2026 a 07/03/2026 em favor da Secretéria de
Meio Ambiente do Municipio de Jutai, a senhora FRANCIANNE
PEREIRA DA SILVA - MAT 5673, para cobrir despesas de
transporte, pousada e alimentacdo na cidade de Manaus/ para
participar de Reunido Ordinéria do Forum Permanente de Secretarios
Municipais de Meio Ambiente/FOPES-AM.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 20 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario Municipal de Administracao
Portaria 003/2025-GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cadigo Identificador:27BF5798

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N°038/2026 - SEMAD, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA a Assistente Social do Municipio de
Jutai a senhora TRICIA OLIVEIRA DOS SANTOS a
viajar a cidade de Manaus/Am e da outras
providencias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO DO
MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, o senhor MANOEL
MENDES CLAUDIO, no uso das atribuicdes que lhes sio conferidas
por Lei e respaldado no Art. 92 e seus paragrafos e no Art. 98 em seus
itens, da Lei Organica do Municipio de Jutai.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 10 (dez) diarias
no valor global de R$ 1.500,00 (Mil e quinhentos reais) sendo o valor
de uma diéria de R$ 150,00 (Cento e cinquenta reais), no periodo de
20/02/2026 a 02/03/2026 em favor da Assistente Social do Municipio
de Jutai, a senhora TRICIA OLIVEIRA DOS SANTOS — MAT
12232 para cobrir despesas de transporte, pousada e alimentacdo na
cidade de Manaus/Am para participar do evento Congresso Farol
Manaus 2026.

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.

PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 20 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria 003/2025-GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Caddigo Identificador:20632AF7

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N°039/2026 - SEMAD, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA a Fonoaudi6loga do Municipio de Jutai
a senhora VANEIDE SOUZA DA COSTA, a viajar a
cidade de Manaus/Am e déa outras providencias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, o senhor
MANOEL MENDES CLAUDIO, no uso das atribuicdes que lhes
séo conferidas por Lei e respaldado no Art. 92 e seus paragrafos e no
Art. 98 em seus itens, da Lei Organica do Municipio de Jutai.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 10 (dez) diarias
no valor global de R$ 1.500,00 (Mil e quinhentos reais) sendo o valor
de uma diaria de R$ 150,00 (Cento e cinquenta reais) no periodo de
20/02/2026 a 02/03/2026, em favor da Fonoaudiéloga do Municipio
de Jutai, a senhora VANEIDE SOUZA DA COSTA — MAT 4769
para cobrir despesas de transporte, pousada e alimentacdo na cidade
de Manaus/Am para participar do evento Congresso Farol Manaus
2026.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 20 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario Municipal de Administracdo
Portaria 003/2025-GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cadigo Identificador:0AC8DC02

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N° 040/2026 - SEMAD, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA a Assistente Social do Municipio de
Jutai a senhora DEANNA DA COSTA FERREIRA,
a viajar a cidade de Manaus/Am e da outras
providencias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, o senhor
MANOEL MENDES CLAUDIO, no uso das atribuicbes que lhes
sdo conferidas por Lei e respaldado no Art. 92 e seus paragrafos e no
Art. 98 em seus itens, da Lei Organica do Municipio de Jutai.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 10 (dez) diarias
no valor global de R$ 1.500,00 (Mil e quinhentos reais) sendo o valor
de uma diaria de R$ 150,00 (Cento e cinquenta reais) no periodo de
20/02/2026 a 02/03/2026, em favor da Assistente Social do Municipio
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de Jutai, a senhora DEANNA DA COSTA FERREIRA — MAT
4476 para cobrir despesas de transporte, pousada e alimentagdo na
cidade de Manaus/Am para participar do evento Congresso Farol
Manaus 2026.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECBETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 20 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario Municipal de Administracdo
Portaria 003/2025-GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cédigo ldentificador:BF7477C4

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N°041/2026 - SEMAD, DE 20 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA o Técnico de Enfermagem do Municipio
de Jutai o senhor JOSE FRANCISCO CASTRO
CAMPOS, a viajar a cidade de Fonte/Am e d& outras
providencias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, o senhor
MANOEL MENDES CLAUDIO, no uso das atribui¢des que Ihes
sdo conferidas por Lei e respaldado no Art. 92 e seus pardgrafos e no
Art. 98 em seus itens, da Lei Organica do Municipio de Jutai.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei 0 pagamento de 02 (duas) diérias
no valor global de R$ 300,00 (Trezentos reais) sendo o valor de uma
didria de R$ 150,00 (Cento e cinquenta reais), no periodo de
20/02/2026 a 22/02/2026, em favor do Técnico de Enfermagem do
Municipio de Jutai o senhor JOSE FRANCISCO CASTRO
CAMPOS — MAT 325, para cobrir despesas de transporte, pousada e
alimentacdo na cidade de Fonte Boa/Am para acompanhar paciente.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 20 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario Municipal de Administracao
Portaria 009/2021-GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cadigo ldentificador:CA65F7D8

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N° 042/2026 - SEMAD, DE 24 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA a Técnica de Enfermagem do Municipio
de Jutai a senhora SABRINA DE PINHO
BATALHA a viajar a cidade de Manaus/Am e da
outras providencias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, o senhor
MANOEL MENDES CLAUDIO, no uso das atribui¢des que Ihes
sdo conferidas por Lei e respaldado no Art. 92 e seus paragrafos e no
Art. 98 em seus itens, da Lei Organica do Municipio de Jutai.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 07 (sete) diarias
no valor global de R$ 1.050,00 (Mil e cinquenta reais) sendo o valor
de uma diaria de R$ 150,00 (Cento e cinquenta reais), no periodo de
24/02/2026 a 03/03/2026, em favor da Técnica de Enfermagem do
Municipio de Jutai, a senhora SABRINA DE PINHO BATALHA -
MAT. 10127 para cobrir despesas de transporte, pousada e
alimentacéo na cidade de Manaus/Am para acompanhar paciente.

Art. 2°- Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 24 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretério Municipal de Administracéo
Portaria 003/2025-GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cadigo Identificador:6064CEAC

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N°044/2026 - SEMAD, DE 25 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA o Diretor de Arrecadac¢do do Municipio
de Jutai o senhor FRANCISCO MENDES DE
PAULA, a viajar a cidade de Manaus/Am e d& outras
providencias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE
JUTAI, Estado do Amazonas, o senhor—MANOEL MENDES
CLAUDIO, no uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei e
respaldado no Art. 98 da Lei 051/2001, Secdo IV. Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Jutai/Am.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 15 (quinze)
diarias no valor global de R$ 3.600,00 (Trés mil e seiscentos reais)
sendo o valor de uma diéria de R$ 240,00 (Duzentos e quarenta reais)
no periodo de 25/02/2026 & 12/03/2026, em favor do Diretor de
Arrecadacdo do Municipio de Jutai, o senhor FRANCISCO
MENDES DE PAULA - MAT 4382 para cobrir despesas de
transporte, pousada e alimentacdo na capital do estado Manaus/Am
para participar de treinamento relacionados a arrecadagéo e tributos.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 25 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria 003/2025 — GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cadigo Identificador:84A04257

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N° 045/2026 - SEMAD, DE 27 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA o Secretario de Governo do Municipio
de Jutai o senhor GABRIEL PENHA FEITOZA a
viajar a cidade de Brasilia/DF e da outras
providencias.
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, o senhor
MANOEL MENDES CLAUDIO, no uso das atribui¢des que Ihes
sdo conferidas por Lei e respaldado no Art. 92 e seus paragrafos e no
Art. 98 em seus itens, da Lei Organica do Municipio de Jutai.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 10 (dez) diarias
no valor global de R$ 3.000,00 (Trés mil reais) sendo o valor de uma
didria de R$ 300,00 (Trezentos reais), no periodo de 27/02/2026 a
09/03/2026 em favor do Secretario de Governo do Municipio de Jutai,
o senhor GABRIEL PENHA FEITOZA — MAT. 4318 para cobrir
despesas de transporte, pousada e alimentacdo na cidade de
Brasilia/DF para tratar de assuntos de interesse desta municipalidade.

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 27 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretéario Municipal de Administracéo
Portaria 003/2025-GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cadigo Identificador:18871E86

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO/FINANGAS
PORTARIA N° 046/2026 - SEMAD, DE 27 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA o Coordenador do PME do Municipio
de Jutai o senhor FRANCISCO ROBERTO BRAGA
RAMOS, a viajar a cidade de Brasilia/DF e d& outras
providencias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, o senhor
MANOEL MENDES CLAUDIO, no uso das atribuicdes que Ihes
sdo conferidas por Lei e respaldado no Art. 92 e seus pardgrafos e no
Art. 98 em seus itens, da Lei Orgénica do Municipio de Jutai.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 10 (dez) diarias
no valor global de R$ 3.000,00 (Trés mil reais) sendo o valor de uma
didria de R$ 300,00 (Trezentos reais), no periodo de 27/02/2026 a
09/03/2026, em favor do Coordenador do PME do Municipio de Jutai,
0 senhor FRANCISCO ROBERTO BRAGA RAMOS - MAT
1849, para cobrir despesas de transporte, pousada e alimentacdo na
cidade de Brasilia/DF para tratar participar de capacitagdo do
Programa ETI.

Art. 2°- °, Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAC}AO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 27 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario Municipal de Administracdo
Portaria 003/2025-GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cddigo Identificador:5E656E73

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N°047/2026 - SEMAD, DE 27 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA o  Secretario  Municipal  de
Administragdo do Municipio de Jutai o senhor
MANOEL MENDES CLAUDIO, a viajar a cidade de
Tefé/Am e da outras providencias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, o senhor
MANOEL MENDES CLAUDIO, no uso das atribuigdes que lhes
sdo conferidas por Lei e respaldado no Art. 92 e seus paragrafos e no
Art. 98 em seus itens, da Lei Organica do Municipio de Jutai.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 12 (doze)
diarias no valor global de R$ 2.880,00 (Dois mil oitocentos e oitenta
reais) sendo o valor de uma diaria de R$ 240,00 (Duzentos e quarenta
reais) no periodo de 27/02/2026 a 11/03/2026 em favor do Secretério
Municipal de Administracdo do Municipio de Jutai o senhor
MANOEL MENDES CLAUDIO - MAT 4331 para cobrir despesas
de transporte, pousada e alimentagédo na cidade de Tefé/Am para tratar
de assuntos de interesses do municipio junto ao Banco do
Brasil/PASEP.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAQAO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 27 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria 003/2025-GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cddigo ldentificador:D18E1117

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO/FINANCAS
PORTARIA N° 048/2026 - SEMAD, DE 27 DE FEVEREIRO DE
2026.

AUTORIZA o Secretério de Habitagdo e Urbanismo
do Municipio de Jutai o senhor RAYLESON
SIMOES CANDIDO, a viajar a cidade de
Manaus/Am e dé outras providencias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE
JUTAI, Estado do Amazonas, 0 senhor—MANOEL MENDES
CLAUDIO, no uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei e
respaldado no Art. 98 da Lei 051/2001, Secdo IV. Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Jutai/Am.

RESOLVE:

Art. 1°. Autorizar, nos termos da Lei o pagamento de 12 (dose)
diarias no valor global de R$ 2.880,00 (Dois mil oitocentos e oitenta
reais) sendo o valor de uma diaria de R$ 240,00 (Duzentos e quarenta
reais) no periodo de 27/02/2026 a 11/03/20256 em favor do Secretario
de Habitacdo e Urbanismo do Municipio de Jutai, o senhor
RAYLESON SIMOES CANDIDO - MAT 12266 para cobrir
despesas de transporte, pousada e alimentagcdo na capital do estado
Manaus/Am para tratar de assuntos de interesse desta municipalidade
referente a urbanizagdo municipal.

Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAC}AO DO
MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 27 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario Municipal de Administracdo
Portaria 003/2025 — GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Caddigo Identificador:5438CBED

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE LABREA

COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO-CPC
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO TERMO DE
CONTRATO N° 284/2025-PML

ESPECIE: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 284/2025-PML.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL n®. 001/2025-CPL/PML,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 210/2025-PML.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LABREA/AM e a
PESSOA JURIDICA ALFAMED COMERCIO E
REPRESENTACAO [IMPORTACAO EXPORTACAO LTDA,
inscrita no CNPJ/MF: 49.862.297/0001-93.

OBJETO DO ADITIVO: ACRESCIMO CONSISTENTE EM R$
1.264.364,11 (UM MILHAO, DUZENTOS E SESSENTA E
QUATRO MIL, TREZENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS E
ONZE CENTAVOS), O QUE EQUIVALE A 25% (VINTE E
CINCO POR CENTOS) DO VALOR INICIAL ATUALIZADO DO
CONTRATO, COM FUNDAMENTO NO ART. 125 DA LEI N°
14.133, DE 2021, QUE FUNDAMENTA A ALTERACAO, DA LEI
14.133, DE 2021.

OBJETO DO CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA
EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS DE USO
GERAL, INJETAVEIS, CONTROLADOS, MATERIAIS
QUIMICOS CIRURGICOS E ODONTOLOGICOS PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE LABREA/AM E HOSPITAL
REGIONAL DE LABREA/AM.

VALOR GLOBAL COM O ACRESCIMO DE 25%: O valor da
contratacdo de R$ 5.057.456,42 (Cinco milhdes, cinquenta e sete mil,
quatrocentos e cinquenta e seis reais e quarenta e dois centavos)
passara a ser R$ 6.321.820,53 (Seis milhdes, trezentos e vinte e um
mil, oitocentos e vinte reais e cinquenta e trés centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LABREA/AM,em
17 de julho de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Labrea/AM
Publicado por:
Augusto Melo da Silva
Cadigo Identificador:74E9B737

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 285-2026- GPML

PORTARIA N° 285/2026- GPML LABREA, 07 DE JULHO DE
2026.

INSTITUI A COMISSAO ORGANIZADORA DA
FESTA DO SOL 2026, NOMEIA SEUS
RESPECTIVOS MEMBROS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, Prefeito do
Municipio de Lébrea, Estado do Amazonas no uso das atribui¢Ges que
lhes sdo conferidas por lei.

CONSIDERANDO que ao chefe do Executivo Municipal compete
zelar e promover todos os demais atos necessarios e agdes que visem
0 interesse publico;

CONSIDERANDO a publicagdo do Decreto Municipal n°
841/2026/GPML, Labrea/AM, de 17 de junho de 2026. Que Dispde
Sobre a Defini¢do do Calendario Municipal da FESTA DO SOL
2026, e da Providéncias.

CONSIDERANDO finalmente, a dimensdo do evento, bem como a
necessidade de planejar, organizar e executar as atividades
relacionadas a realizagdo da FESTA DO SOL 2026, a fim de
assegurar sua plena execucéo, organizagao e seguranca;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida a Comissdo organizadora da FESTA DO SOL
2026, a ser realizada no periodo de 28, 29 e 30 de agosto, no
Municipio de L&brea - AM.

Art. 2°. A Comissdo Organizadora serd composta da forma a seguir:

COMISSAO ORGANIZADORA GERAL

Secretario Municipal de Cultura, Turismo |

Amandio Souza Araljo Presidente Empreendedorismo - SEMCTE

Subsecretario Municipal de Cultura, Turismo e

Rosiede Teixeira dos Santos | Vice-Presidente Empreendedorismo - SEMCTE

Secretario Municipal de Governo e Assuntos|

Kaio Rodrigo Maia Rodrigues| Coordenador Institucional - SEGOV

Subsecretario Municipal de Administragdo -
SEMAD

Fernando Queiroz De Freitas | Vice- Coordenador

COMISSAO ORGANIZADORA DE ESTRUTURA

Bruno Quintino Duarte Presidente Chefe da Engenharia Civil

Antonio Raimundo Ferreiral

Brito Vice- Presidente | Secretario Municipal de Infraestrutura - SEMINF

DOTAGAO ORGAMENTARIA

Unidade Orgamentaria: 05.01 — Fundo Municipal de Satde

Raimundo Aguinaldo da C. Membro Secretario Municipal de Esporte, Juventude e Lazer -
Braga SEJEL

10.301.0052.2071.0000 - MANUTENGAO DOS PROGRAMAS DE

Projeto/Atividade: ATENCAO BASICA EM SAUDE

Antonio Carlos Galvéo dal

Silva Membro Secretario Municipal de Educacéo - SEMED

Elemento de Despesa: 33.90.30.500 — Material de Consumo

Subsecretaria Municipal do Meio Ambiente e

Adalgiza de Souza Oliveira Membro Desenvolvimento Sustentavel - SEMMA

DOTACAO ORCAMENTARIA

Ormizio de Souza Leitéo Membro Secretario Municipal de Educagdo - SEMAD

Unidade Orgamentaria: 05.01 — Fundo Municipal de Satde

10.303.0051.2075.0000 - MANUTENGAO A  ASSISTENCIA|
FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENGAO|
BASICA EM SAUDE

Projeto/Atividade:

COMISSAO ORGANIZADORA DE EVENTO

Huarlen Lopes do Nascimento Presidente

Elemento de Despesa: 33.90.30.600 — Material de Consumo

Hinaira Ribeiro Vice Presidente

DOTACAO ORCAMENTARIA

Lucinete Lopes Damasceno Coordenadora Geral de Evento

Unidade Orgamentaria: 02.05 - Secretaria Municipal de Satide

Judson Brito de Oliveira Diretor de Cerimonial

Projeto/Atividade: 10.302.0011.2047.0000 - Manutencéo da Secretaria Municipal de Satide

Norgleiby Morais dos Santos Diretor de Seguranga

Elemento de Despesa: 33.90.30.500 — Material de Consumo

Jackeline Silva de Souza Diretora Artistica do Concurso Garota e Garoto Sol

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 125 da Lei Federal n® 14.133/2021.

DA RATIFICACAO: As demais clausulas do contrato referido
permanecem inalteradas e, pelo presente Termo Aditivo, ficam
ratificadas.

Vice-Diretor Artistico do Concurso Garota e Garoto

José Luis Brito da Silva Sol

Rossi Franklin Ferreira Leite Diretor da Equipe de Comunicacdo

Rosiede Teixeira dos Santos Diretor da Frota Oficial de Transporte

Art. 3° Compete a Comissdo Organizadora:

I — Planejar e coordenar as atividades administrativas, logisticas e
operacionais do evento;

Il — Elaborar o cronograma oficial e o orgamento das festividades;
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111 — Organizar as atra¢Ges culturais, artisticas e esportivas;

IV — Gerenciar os contratos com fornecedores, artistas, prestadores
de servicos e demais parceiros;

V — Adotar medidas de seguranca e preven¢do, em conjunto com 0s
6rgdos competentes;

VI — Promover a divulgacdo do evento e mobilizar a comunidade;
VIl — Executar outras atividades correlatas necessarias para 0 bom
andamento do evento.

Art. 4° As decisGes da Comissdo deverdo ser registradas em atas,
devidamente arquivadas junto a Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo e Empreendedorismo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 07 de julho de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:608FDB08

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°0292-2026— GPML

PORTARIA N° 0292/2026— GPL Lébrea, 13 de julho de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO
AMAZONAS, NO USO DE SUAS ATRIBUIGCOES LEGAIS,
PREVISTA NO ART. 103, INCISO II E IIl, DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Orgéanica do Municipio.

CONSIDERANDO o teor do oficio n° 885/2026- SEMEC,
solicitando encerramento de contrato da servidora abaixo descrita.

RESOLVE:

Art. 1° - ENCERRAR O CONTRATO ADMINISTRATIVO
celebrado entre o Municipio de Labrea e a servidora infra relacionada,
pelas consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
FUNDEB

PORTARIA N°0294/2026— GPL Labrea, 15 de julho de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO
AMAZONAS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
PREVISTA NO ART. 103, INCISO I1I E IIl, DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o teor do oficio n° 905/2026- SEMEC,
solicitando encerramento de contrato da servidora abaixo descrita.

RESOLVE:
Art. 1° - ENCERRAR O CONTRATO ADMINISTRATIVO
celebrado entre o Municipio de Labrea e a servidora infra relacionada,

pelas consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

FUNDEB
UNIDADE ORCAMENTARIA TEMPORARIO 70% FUNDEB
DATA DE| UNIDADE DF]
N° [MAT | SERVIDORA ENCERRAMENTO |CUSTEIO | ©ARCGO
FUNDEB
411 |FRANCISCA  LopES[ o PUNDER  |PROFESSOR 1
DE LIMA TN MAG A

UNIDADE ORGAMENTARIA TEMPORARIO 70% FUNDEB

DATA DE| UNIDADE DE|

0
N MAT | SERVIDORA ENCERRAMENTO | CUSTEIO CARGO
FUNDEB
SARA D’AVILA DE 0 PROFESSOR |
3991 OLIVEIRA 01/07/2026 7R?J/;'FAELMP. MAG A

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta portaria entra
em vigor a contar da data especificada na tabela

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 13 de julho de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cddigo Identificador:3A3BC815

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°0294-2026—- GPML

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta portaria entra
em vigor a contar da data especificada na tabela

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 15 de julho de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo ldentificador:87E81671

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0298-2026-GPML

PORTARIA N° 0298/2026-GPML LABREA, 17 DE JULHO DE
2026.

O SR. GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, PREFEITO
MUNICIPAL DE LABREA, ESTADO DO AMAZONAS NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS
PELA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC.

CONSIDERANDO que os cargos de confianca séo de livre escolha,
nomeacdo e exoneracdo do Prefeito Municipal nos termos da Lei
Organica do Municipio.

RESOLVE:

ART. 1°- NOMEAR O SENHOR PAULO RICARDO FURTADO
DE MELO, RG: 1439870 SSP-AM, CPF: 013.514.562-70, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR MUNICIPAL, do
Municipio de Labrea, simbologia CC-12, anexos Il, da Lei Municipal
n® 504/2025 de 18/03/2025, Altera o Anexo Il da Lei Municipal N°
370/2013, Que Dispbe Sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Servidores da Prefeitura Municipal de Labrea e da
outras Providéncias, vinculado & Secretaria Municipal de
Administragdo, com disposi¢do para o Férum da Comarca de Labrea.
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Art. 2° - Revogada as disposi¢des em contrario, esta Portaria entra em
vigor a contar de 01/07/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito de Labrea, 17 de julho de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:65E92172

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°284-2026 — GPML

PORTARIA N° 284/2026 — GPL Labrea/ Am., 06 de julho de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO MUNICIPAL DE LABREA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, PREVISTA NA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Orgéanica do Municipio.

CONSIDERANDO a nomeagdo ou contratagdo necessaria a
instalagdo ou ao funcionamento inadidvel de servicos publicos
essenciais, com prévia e expressa autorizagdo do Chefe do Poder
Executivo,

CONSIDERANDO os ditames do Artigo 37° Inciso IX, da
Constituicdo Federal - A Lei estabelecerd os casos de contratagdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse do servico publico e, Oficio n°® 842/2026-
SEMED.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder a servidora infra relacionada, Licenga
Maternidade, 180 dias, em conformidade com as Leis n°
11.770/2008 e 6.202 de 17/04/1975, e em cumprimento ao art. 10,
inciso 1, alinea B do ADCT e art. 7°, inciso XVIII c/c 0 Art. 39 § 3%, e
Lei n® 12.812 de 2013, art. 392, § 4°, ambos da Constitui¢do Federal,
pelas consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - FUNDEB
PROFESSORA URBANA TEMPORARIA

N° UNIDADE DE|
ORD SERVIDORA MAT | PERIODO CUSTEIO
SILVIA CARLOS DE]| FUNDEB 70% TEMP.

ALMEIDA 4677 | 03/07 a 03/01/2026 URBANA

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cbes em contrario, esta portaria tem
efeito retroativo conforme tabela de periodo.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 06 de julho de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:7464A25A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 290-2026-GPML

PORTARIA N° 290/2026/GPML De 10 de julho de 2026.

PRORROGA A CESSAO DO SERVIDOR
PUBLICO ROSICLAUDIO SANTOS DA ROCHA
AO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO
AMAZONAS E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

O Senhor GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, Prefeito
Constitucional do Municipio de Labrea, Estado do Amazonas, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito aos interesses da Administracéo Publica.

CONSIDERANDO que os Cargos de Confianca séo de livre escolha,
nomeacdo e exoneragdo do Prefeito Municipal, nos termos da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO Ainda ser de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal as Leis e Atos Institucionais que disciplinam e normatizam
seus trabalhos, “os Cargos Publicos e expedir os demais atos
referentes & situacdo funcional dos Servidores, prestadores de
servigos”, em conformidade com a Lei Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO finalmente a solicitagdo oriunda do Ministério
Publico do Estado do Amazonas, através do Oficio n°
812026.SUBADM. 2190494.2026.004656, que solicita a prorrogacéo
da Cessdo do Servidor ROSICLAUDIO SANTOS DA ROCHA,
titular do Cargo de vigia deste Municipio.

RESOLVE:

ART. 1°- PRORROGAR A CESSAO, DO SERVIDOR
ROSICLAUDIO SANTOS DA ROCHA, por um periodo de 24
(vinte e quatro) meses, a contar de 28/06/2026 a 27/06/2028, nos
termos da legislagdo vigente no Pais.

ART. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito a partir de 28/06/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Lébrea, 10 de julho de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:4913C903

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°291-2026 - GPML

PORTARIA N° 291/2026 — GPL Labrea/ Am., 13 de julho de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO MUNICIPAL DE LABREA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, PREVISTA NA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a nomeagdo ou contratacdo necessaria a
instalagdo ou ao funcionamento inadidvel de servigos publicos
essenciais, com prévia e expressa autorizagdo do Chefe do Poder
Executivo,
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CONSIDERANDO os ditames do Artigo 37° Inciso IX, da
Constituicdo Federal - A Lei estabelecera os casos de contratacdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse do servico publico e, Oficio n° 883/2026-
SEMED.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder a servidora infra relacionada, Licenca
Maternidade, 180 dias, em conformidade com as Leis n°
11.770/2008 e 6.202 de 17/04/1975, e em cumprimento ao art. 10,
inciso 11, alinea B do ADCT e art. 7°, inciso XVIII c/c o0 Art. 39 8§ 3%, e
Lei n® 12.812 de 2013, art. 392, § 4°, ambos da Constitui¢do Federal,
pelas consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB
PROFESSORA URBANA TEMPORARIA

PROFESSORAS URBANAS TEMPORARIA

N° UNIDADE DE|

ORD SERVIDORAS MAT | PERIODO CUSTEIO
FUNDEB 70% TEMP.

ROSINETE VIEIRA DIAS 4011 | 12/07 a 12/11/2026 URBANA
FUNDEB 70% TEMP.

ELZILENE FREITAS BARROS | 2756 |12/07 a 12/11/2026 URBANA

N° UNIDADE DE|
ORD SERVIDORA MAT | PERIODO CUSTEIO
MARIA  VALDINEIA DE]| FUNDEB 70% TEMP.

SOUZA SILVA 3323 | 08/07 a 08/01/2026 URBANA

Art. 2° - Revogadas as disposices em contrario, esta portaria tem
efeito retroativo conforme tabela de periodo.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 013 de julho de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo ldentificador:49D20CF5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°296/2026 — GPML

PORTARIA N° 296/2026 — GPL L&brea/ Am., 16 de julho de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO MUNICIPAL DE LABREA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, PREVISTA NA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Orgéanica do Municipio.

CONSIDERANDO a nomeagdo ou contratacdo necessaria a
instalagdo ou ao funcionamento inadidvel de servicos publicos
essenciais, com prévia e expressa autorizagdo do Chefe do Poder
Executivo,

CONSIDERANDO os ditames do Artigo 37° Inciso IX, da
Constituicdo Federal - A Lei estabelecera os casos de contratacdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse do servico publico e, Oficio n°® 910/2026-
SEMED.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder as servidoras infra relacionadas, Licenca
Maternidade, 120 dias, em conformidade com as Leis n°
11.770/2008 e 6.202 de 17/04/1975, e em cumprimento ao art. 10,
inciso 11, alinea B do ADCT e art. 7°, inciso XVIII c/c 0 Art. 39 § 3%, e
Lei n® 12.812 de 2013, art. 392, § 4°, ambos da Constitui¢do Federal,
pelas consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta portaria tem
efeito retroativo conforme tabela de periodo.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 16 de julho de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:7FA44624

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANACAPURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 554, DE 20 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a criacdo de escola municipal

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢des que the sdo conferidas pela Lei
Organica de Manacapuru/AM.

CONSIDERANDO a necessidade de dar atendimento a demanda
existente na area de educacéo,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Escola Municipal de Arte e Conectividade -
EMAC, localizada na Rua Joaquina Alexandre, n°® 3103 — Liberdade —
CEP 69400-517, Manacapuru/AM, vinculada a Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura - SEMEC.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo deste decreto correrdo
por conta das dotagdes or¢amentarias proprias.

Art. 3° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, aos
20 de julho de 02026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:88E10DA2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 555, DE 20 DE JULHO DE 2026.

Dispbe sobre a criacdo de escola municipal de
educacéo Indigena.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, Estado do
Amazonas, no uso das atribui¢des que the sdo conferidas pela Lei
Orgéanica de Manacapuru/AM.

CONSIDERANDO a necessidade de dar atendimento a demanda
existente na area de educacdo indigena,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a Escola Municipal de Ensino Fundamental
Indigena Kokama Pakary Quécha Renascer, localizada na Rod. AM
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352, km 04, Ramal Agua Branca, em Manacapuru/AM, vinculada a
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura - SEMEC.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo deste decreto correrdo
por conta das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, aos
20 de julho de 02026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:C2C90C4B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA SEMEC N° 007 DE 20 DE JULHO DE 2026.

Institui a Comissdo de Composicdo das Acles da
Coordenacdo de Equidade e Diversidade (CED) da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de
Manacapuru, designa seus membros, define suas
atribuicbes e competéncias, estabelece seu carater
transversal e intersetorial e da outras providéncias.

O(A) SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE MANACAPURU, Estado do Amazonas, no uso das
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio de Manacapuru e pela legislacdo municipal vigente;
CONSIDERANDO o art. 205 da Constituicdo Federal de 1988, que
estabelece a educa¢do como direito de todos e dever do Estado e da
familia, e o art. 206, inciso I, que assegura a igualdade de condi¢des
para 0 acesso e a permanéncia na escola;

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), em especial o0s
seus arts. 26-A e 79-B;

CONSIDERANDO as Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e n°
11.645, de 10 de marco de 2008, que estabelecem a obrigatoriedade
do ensino da historia e cultura afro-brasileira e indigena na educagdo
bésica;

CONSIDERANDO a Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010 —
Estatuto da Igualdade Racial,

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
suas competéncias gerais voltadas ao respeito a diversidade, aos
direitos humanos e a valorizagéo das diferentes culturas;
CONSIDERANDO a Politica Nacional de Equidade, Educagdo para
as RelagBes Etnico-Raciais e Educacdo Escolar Quilombola
(PNEERQ), instituida no ambito do Ministério da Educacéo, e a
adesdo do Municipio de Manacapuru as suas diretrizes;
CONSIDERANDO a instituicdo da Coordenacdo de Equidade e
Diversidade (CED) como unidade organizacional da SEMEC
responsavel pela politica de equidade educacional, pelas relagdes
étnico-raciais e pela valorizagdo da diversidade na rede municipal de
ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a execucao transversal
e intersetorial das acbes da CED, mediante a participacdo de
servidores lotados em diferentes departamentos e setores da
Secretaria, sem prejuizo de suas atribuicdes de origem;
CONSIDERANDO a realidade sociocultural do Municipio de
Manacapuru, marcada pela presenca de povos indigenas, comunidades
ribeirinhas e tradicionais e da populacdo afro-brasileira, cuja
valorizagdo constitui eixo estruturante da politica educacional
municipal;

RESOLVE:

CAPITULO |

DA COMISSAO, DA FINALIDADE E DA NATUREZA

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Coordenagdo de Equidade e
Diversidade (CED) da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de
Manacapuru, a Comissdo de Composicdo das Acbes da CED, com a
finalidade de planejar, articular, executar e monitorar as ac0es,
programas e projetos vinculados a politica de equidade educacional,
as relagdes étnico-raciais e a valorizagcdo da diversidade na rede
municipal de ensino.

Art. 2° A Comissdo tem natureza permanente e carater consultivo,
propositivo e executivo, atuando de forma transversal e intersetorial,
mediante a integracdo de servidores de diferentes departamentos,
coordenacdes e setores da SEMEC, sem prejuizo de suas atribuicdes
funcionais de origem.

Paragrafo Unico. A atuacdo da Comissdo orienta-se pelos principios da
equidade, do respeito a diversidade étnico-racial e cultural, da
interculturalidade, da gestdo democratica e da corresponsabilidade
entre os setores da Secretaria.

CAPITULO Il

DA COORDENACAO E DA DESIGNACAO DOS MEMBROS

Art. 3° A Comissdo sera presidida e coordenada pelo Professor
CRISTOVAO RUBENS MENDES FURTADO, Coordenador da
Coordenacdo de Equidade e Diversidade (CED), a quem competem a
direcdo, a articulagdo, a supervisdo e a representacdo dos trabalhos da
Comissdo; e pela Professora ROSIELY SILVA CABUS,
Subcoordenadora da Coordenacéo de Equidade e Diversidade (CED).
Art. 4° Ficam designados para compor a Comissdo de Composicéo
das Acdes da CED os servidores a seguir identificados, na qualidade
de representantes de seus respectivos departamentos e setores de
origem:

Departamento de Educacédo Rural e Indigena (DERI)

Representante: Jasmine Oliveira de Sousa

CPF: 021.700.142-41

Suplente: Ana Paula Rocha da Silva

CPF: 034.258.422-77

Suplente: Jovana Franca Honorato

CPF: 052.821.002-58

Diviséo de Educacéo Indigena
Representante: Selma Maia da Silva
CPF: 867.333.622-87

Representante: Ivete da Silva Ferreira
CPF: 597.368.522-53

Departamento de Ensino Urbano (DEURB)
Representante: Dalila de Freitas Aradjo
CPF: 035.439.662-51

Suplente: Jhonny Carvalho Fernandes
CPF: 815.268.902-59

Departamento de Formagao Continuada (DFC)

Representante: Teodora dos Santos Ferreira Aradjo

CPF: 633.487.482-91

Suplente: Ana Cristina de Aradjo Soares CPF: 707.108.482-34

Departamento de Educacédo Especial (DEE)
Representante: Maria Laura Rocha Maciel
CPF: 019.839.642-20

Suplente: Jéssica Aline da Costa Pinheiro
CPF: 010.497.872-42

Departamento de Educacéo Fisica Escolar (DEFE)
Representante: Frank do Carmo Guedes

CPF: 441.360.212-91

Suplente: Lindomar da Silva Gomes

CPF: 656.457.072-49

Departamento Administrativo (DEAD)
Representante: Andréia Oliveira Rabelo
CPF: 001.589.132-13

Suplente: Nilma Oliveira Morais

CPF: 656.505.652-87

Suplente: Vanessa Schultz Barros

CPF: 021.376.772-45

Departamento de Comunica¢do (DECOM)
Representante: ldenison Leal de Vasconcelos
CPF: 848.965.072-15

Departamento de Estatistica e Lotagdo (DELOT)
Representante: Valéria Praia da Mota

CPF: 711.986.442-49

Suplente: Claudia Suely do Rosério de Freitas
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CPF: 276.660.692-00

Divisdo de Alimentagdo Escolar
Representante: Aimée Menezes de Freitas
CPF: 026.904.862-61

Suplente: Felipe Barbosa Torres

CPF: 987.616.922-04

Departamento de Programas e Projetos Educacionais (DEPROPED)
Representante: Frank Menezes de Freitas

CPF: 015.254.822-03

Suplente: George Ribeiro da Silva

CPF: 024.101.982-60

Departamento de Transporte Escolar (DEPTRAN)
Representante: Jessika da Silva Souza
CPF: 009.341.362-97

Departamento de Legislagdo Educacional (DLE)
Representante: Victdria Gabrielli Moreira dos Santos
CPF: 038.204.192-50

Departamento de Cultura

Representante: Maria de Jesus Vasconcelos Alexandre
CPF: 192.780.802-25

Suplente: Lara Nicole Nascimento Coelho

CPF: 077.488.712-56

Divisdo de Pesquisa e Estatisticas
Representante: Fatima Soares da Silva
CPF: 494.184.322-34

Divisdo de Frequéncia do Bolsa Familia
Representante: Isadora Aradjo da Silveira
CPF: 045.114.032-01

§ 1° Cada membro atuard como elo de articulacéo entre a CED e 0 seu
departamento ou setor de origem, assegurando a integracdo
transversal das a¢des da Coordenagéo.

§ 2° Os membros titulares poderdo contar com suplentes, igualmente
designados, que os substituirdo em suas auséncias e impedimentos,
garantindo a continuidade dos trabalhos.

§ 3° A substituigo, a inclusdo ou a exclusdo de membros dar-se-a por
meio de ato especifico do titular da SEMEC, mediante indicagdo do
Coordenador da CED.

CAPITULO 11l

DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS

Art. 5° Compete a Comissdo de Composi¢do das Agdes da CED:

| — elaborar, sistematizar e propor o plano de acdo anual da
Coordenacdo de Equidade e Diversidade, definindo metas, prazos e
responsaveis;

Il — articular a implementacdo das a¢Bes de equidade e diversidade
junto aos demais departamentos, coordenagdes, setores e unidades de
ensino da rede municipal;

Il — propor, planejar e executar programas, projetos, formagdes
continuadas, campanhas e eventos voltados as relagdes étnico-raciais
e a valorizagdo da diversidade;

IV — assegurar a implementacdo das Leis n° 10.639/2003 e n°
11.645/2008 e das diretrizes da PNEERQ na rede municipal de
ensino;

V — produzir, revisar e validar materiais didaticos, cartilhas, matrizes
curriculares e orientacdes pedagégicas relativas a tematica da
equidade;

VI — acompanhar, monitorar e avaliar os resultados das acles
desenvolvidas, elaborando relatérios periodicos;

VIl — fomentar a participacdo da comunidade escolar, das familias e
dos povos e comunidades tradicionais nas a¢fes da Coordenacéo;

VIII — desempenhar outras atribuicBes correlatas designadas pela
Coordenacéo ou pelo titular da SEMEC.

Art. 6° Compete ao Coordenador da CED, na presidéncia da
Comisséo:

I — convocar, presidir e conduzir as reunibes ordinérias e
extraordinérias;

Il — representar a Comissdo perante a SEMEC, os érgdos publicos e
as instituicdes parceiras;

Il — distribuir as tarefas entre 0os membros e supervisionar a sua
execucao;

IV — submeter ao titular da SEMEC os planos, projetos e relatorios
elaborados pela Comisséo;

V — zelar pelo cumprimento das diretrizes e principios que regem a
atuacdo da Coordenacéo.

Art. 7° Compete aos membros da Comissao:

| — participar das reunibes e das atividades da Comissao,
contribuindo com sua expertise e com a representacdo do seu setor de
origem;

Il — executar as tarefas e responsabilidades que Ihes forem atribuidas,
dentro dos prazos estabelecidos;

Il — articular, em seu departamento ou setor, a implementacdo das
acOes deliberadas pela Comisséo;

IV — subsidiar a Comissédo com informacdes, dados e diagnosticos
pertinentes as suas areas de atuagéo.

CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° A Comisséo reunir-se-a ordinariamente em periodicidade a ser
definida em seu plano de trabalho e, extraordinariamente, sempre que
convocada pelo seu Coordenador, deliberando com a presenca da
maioria de seus membros.

Art. 9° Em razdo do carater transversal da Comissdo, 0s
departamentos, coordenagdes e setores de origem assegurardo a
participacdo e a disponibilidade dos servidores designados para o
exercicio das atividades relativas a Coordenagdo, compatibilizando-as
com as suas demais atribuigdes.

Art. 10. As reunides e deliberagfes da Comissao serdo registradas em
ata, arquivada junto a Coordenacdo de Equidade e Diversidade para
fins de acompanhamento e comprovagéo das ac¢des.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. As funcdes exercidas na Comissdo de Composicéo das Acdes
da CED séo consideradas servigco publico relevante e ndo ensejam
remuneragdo de qualquer espécie, sendo desempenhadas sem prejuizo
das atribuicOes ordinérias dos servidores designados.

Art. 12. Os membros designados exercerdo suas fungdes por prazo
indeterminado, enquanto perdurar a respectiva designagdo, ressalvada
a hipotese de exoneragdo, substituicdo ou desligamento por ato do
titular da SEMEC.

Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pelo titular da Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura, ouvido o Coordenador da CED.
Art. 14, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Educacdo e Cultura de
Manacapuru — AM, 20 de julho de 2026.

ADANOR PEREIRA PORTO FILHO
Secretario(a) Municipal de Educacéo e Cultura— SEMEC
Portaria de Nomeacao N° /2026
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cédigo Identificador:9E625E18

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANAQUIRI

GERENCIA DE LICITACAO
DESPACHO DE RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 044/2025 ORIUNDA DO CREDENCIAMENTO
005/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 545/2025

OBJETO: Chamamento Publico para Credenciamento de Prestacdo
de servicos de BUFFET E ORNAMENTACAO para diversos
eventos, com fornecimento de material para atender as Secretarias
Municipais e diversos Setores da Prefeitura de Manaquiri.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANAQUIRI, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no artigo 79, da Lei federal n°
14.133/2021 e Decreto Municipal 011/2024. RESOLVE:
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| - RATIFICAR a inexigibilidade de licitagdo com fulcro no Inciso
IV, Art. 79 da Lei Federal N° 14.133/2021, para as empresas:
30.390.669 CAROLINE DE PAULA BOTELHO ALEIXO,
CNPJ: 30.390.669/0001-06, no Valor Global de R$ 524.380,00
(quinhentos e vinte e quatro mil, trezentos e oitenta reais);
36.848.875 MARIA CHRISTIANE ARAUJO PASSOS, CNPJ:
36.848.875/0001-95, no Valor Global de R$ 391.070,00 (trezentos e
noventa e um mil e setenta reais).

Il - AUTORIZAR o empenho da despesa, cujo pagamento far-se-a
de acordo com o Contrato. As despesas correrdo a conta da seguinte
dotacéo orcamentaria para o exercicio financeiro de 2025:

020401 SEC MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E ESPORTE

13 0071 2026 0000 Encargos com Eventos Culturais

021201 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

13 0071 2026 0000 Encargos com Eventos Culturais

020101 GABINETE DO PREFEITO

04 0011 2004 0000 Manutengdo do Gabinete do Prefeito

020501 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10 0011 2028 0000 Manutencéo da Secretaria Municipal de Saide
020601 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08 0011 2030 0000 Manutencdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

020701 SEC MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

15 0011 2034 0000 Manutencdo da Secretaria Municipal de
Infraestrutura

021001 SECRETARIA MUN DE INDUSTRIA, COMERCIO,
SERVICOS E TURISMO

22 0011 2041 0000 Manutencdo da Secretaria Municipal de Ind. e
Com., Servicos e Turismo

3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

111 - PUBLICAR esse despacho no Diéario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas.

Manaquiri-AM, 26 de marco de 2025.

NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal de Manaquiri
Publicado por:
Djavan Vilhena Ribeiro
Cadigo Identificador:1EFB2459

GERENCIA DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO ACRESCIMO DE
VALOR A CARTA CONTRATO N° 042/2025

ESPECIE: Termo de Acréscimo de Valor. ORIGEM:
Inexigibilidade de Licitagdo n® 021/2025.

PARTES

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAQUIRI/AM.
Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS OLIVEIRA SOUZA,
CNPJ n° 49.050.625/0001-57.

DO OBJETO: Termo Aditivo Acréscimo de Valor a Carta
Contrato n° 042/2025, que visa Chamamento Publico para fins de
credenciamento exclusivo para Microempreendedores
Individuais—-MEI’S para posterior contrata¢iio, via processo de
Inexigibilidade de Licitacdo, para realizar Servicos de capina,
limpeza e remocé&o de entulho na localidade Italiano, Zona Rural
do Municipio de Manaquiri, conforme o Termo de Referéncia. A
partir de 15/07/2026.

ACRESCIMO DE 8,33% (oito ponto trinta e trés por cento) R$
3.000,00 (trés mil reais).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos para cobertura das despesas advém da seguinte
classificacdo:

02 07 01 Secretaria Municipal de Infraestrutura;

15 451 0011 2034 0000 Manutencdo da Secretaria Municipal de
Infraestrutura;

3.3.90.39 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica.
FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 124, Inciso I, Letra “b”, e Art.
125. da Lei n° 14.133/21 a alteragcBes posteriores e conforme

justificativa da Secretaria Municipal de Infraestrutura apresentada no
Memo n° 000/2026.

6. RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas as demais clausulas e
condi¢Bes da Carta Contrato original ndo modificadas por este termo.
DATA DE ASSINATURA: 15 de julho de 2026.

ASSINA: NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal de Manaquiri/AM
Publicado por:
Vilson Reis Dos Santos
Cédigo Identificador:0B4AC9EQ

GERENCIA DE LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAGAO A CARTA
CONTRATO N° 009/2025

ESPECIE: Segundo Termo de Prorrogacio de Prazo. ORIGEM:
Inexigibilidade n° 004/2025.

1. PARTES

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAQUIRI/AM.
Contratada: NEILE GAMA DE SOUZA — CPF: 3** 3** 5**.15,

2. OBJETO

Prorrogacdo do prazo de vigéncia da Carta Contrato n°® 0009/2025,
que visa 0 Locagdo de imdvel para atender as necessidades funcionais
da Secretaria Municipal de Educacdo e Esporte, como depdsito para
armazenar a alimentagao escolar, no Municipio de de Manaquiri/AM.
3. VIGENCIA E PRAZO

O prazo contratual fica prorrogado por mais 06 (seis) meses, com
eficacia no periodo de 12/07/2026 a 08/01/2027.

4. FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente TERMO fundamenta-se no Artigo 107 da Lei n°
14.133/2021 (Nova Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos para cobertura das despesas advém da seguinte
classificacéao:

Orgao: 02 04 01; Secretaria Municipal de Educagio e Esporte;
Programa de Trabalho: 12 361 0062 2013 0000 Manutencdo e
Funcionamento do Ensino Fundamental

Elemento de Despesa: 3.3 90 36.00 - Outros servigos de terceiros -
Pessoa Fisica

6. RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas as demais clausulas e
condigBes da Carta Contrato original ndo modificadas por este termo.
DATA DE ASSINATURA: 10 de julho de 2026.

ASSINA: NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal de Manaquiri/AM
Publicado por:
Vilson Reis Dos Santos
Cadigo ldentificador:0AC06613

GERENCIA DE LICITAQAO~
EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAGAO A CARTA
CONTRATO N°021/2025

ESPECIE: Segundo Termo de Prorrogagio de Prazo. ORIGEM:
Inexigibilidade n° 010/2025.

1. PARTES

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAQUIRI/AM.
Contratada: NAYANE SANTANA DOS SANTOS - CPF:
0**.8** 0**-86.

2. OBJETO

Prorrogacdo do prazo de vigéncia da Carta Contrato n® 021/2025, que
visa 0 Locagdo de 01 (um) imdvel destinado ao funcionamento do
deposito do material de expediente escolar que atende as demandas da
Secretaria Municipal de educacéo e Esporte, no de Manaquiri/AM.

3. VIGENCIA E PRAZO

O prazo contratual fica prorrogado por mais 06 (seis) meses, com
eficacia no periodo de 12/07/2026 a 08/01/2027.

4, FUNDAMENTAQAO LEGAL

O presente TERMO fundamenta-se no Artigo 107 da Lei n°
14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA
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Os recursos para cobertura das despesas advém da seguinte
classificacao:

Orgao: 02 04 01; Secretaria Municipal de Educacio e Esporte;
Programa de Trabalho: 12 361 0062 2013 0000 Manutengdo e
Funcionamento do Ensino Fundamental

Elemento de Despesa: 3.3 90 36.00 - Outros servigos de terceiros -
Pessoa Fisica

6. RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas as demais clausulas e
condicdes da Carta Contrato original ndo modificadas por este termo.
DATA DE ASSINATURA: 10 de julho de 2026.

ASSINA: NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal de Manaquiri/AM
Publicado por:
Vilson Reis Dos Santos
Cédigo Identificador:2F01D98C

GERENCIA DE LICITAQA~O
EXTRATO DO TERMO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO
CONTRATO N°007/2025.

LICITACAO: CONCORRENCIA PUBLICA n°. 005/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 2027

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAQUIRI E A
EMPRESA:

W R ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, inscrita sob 0 CNPJ
n° 36.450.495/0001-06

OBJETO DO TERMO:Quarto Termo de Prorrogacdo de Prazo do
Contrato n° 007/2025, o qual tem como objeto a Contratagdo de
empresa especializada para execugcdo dos SERVICOS DE
ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS) — CONSTRUCAO
DE CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS NO MUNICIPIO DE
MANAQUIRI por mais 03 (trés) meses, a partir de 21/07/2026 a
19/10/2026.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo fundamenta-se:

na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Programa de Trabalho: 08 244 0034 1011 0000 Construgdo
Implantacdo de Infraestrutura Para Ativos dos Programas Sociais
Albergue/Clube das Mées/ Centro de Convivéncia do Idoso
Elemento de Despesa: 44.90.51.00 - Ficha 783 — Recurso Federal
Contrapartida: 393 — Recurso Proprio.

@D

DA RATIFICACAO: As demais clausulas do contrato em referéncia
permanecem inalteradas e sdo pelo presente termo, ratificadas.

Prefeitura Municipal de Manaquiri/AM, em 20 de julho de 2026.

NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vilson Reis Dos Santos
Cédigo Identificador:1687C74F

GERENCIA DE LICITAQAO
EXTRATO DO TERMO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO
CONTRATO N°008/2025.

LICITAQAO: CONCORRENCIA PUBLICA n°. 006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°. 2026

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAQUIRI E A
EMPRESA:

J. L. GALVAO GONCALVES - EPP, inscrita no CNPJ sob n°
10.679.901/0001-05

OBJETO DO TERMO:Quarto Termo de Prorrogacdo de Prazo do
Contrato n® 008/2025, o qual tem como objeto prestacdo de
SERVICOS DE CONSTRUQAO DO CENTRO DE REFERENCIA
DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS, CONFORME CONVENIO N°
946687/2023 por mais 03 (trés) meses, a partir de 21/07/2026 a
19/10/2026.

FUNDAMENTO LEGAL.: O presente Termo fundamenta-se:
na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Programa de Trabalho: 08 244 0034 1011 0000 Construcdo
Implantacdo de Infraestrutura Para Ativos dos Programas Sociais
Albergue/Clube das Mées/ Centro de Convivéncia do ldoso
Elemento de Despesa: 44.90.51.00 - Ficha 783 - Recurso Federal
Contrapartida: 393 — Recurso Préprio

DA RATIFICACAO: As demais clausulas do contrato em referéncia
permanecem inalteradas e sdo pelo presente termo, ratificadas.

@D

Prefeitura Municipal de Manaquiri/AM, em 20 de julho de 2026.

NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vilson Reis Dos Santos
Cddigo Identificador:9B20241D

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANICORE

LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO FRACASSADA

O Municipio de Manicoré - Am, torna puablico para ciéncia dos
interessados, que no Processo Licitatorio na modalidade PREGAO
ELETRONICO n° 025/2026, tendo por objeto: AQUISICAO DE
CACAMBA BASCULANTE, PARA ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA URBANA E TAMBEM DA SECRETARIA
DE MUNICIPAL DE PRODUCAO E ABASTECIMENTO, com
julgamento ocorrido no dia 10/07/2026 as 09:00, fica declarada
FRACASSADA devido a desclassificagdo de todos os licitantes por
ndo comprovarem sua habilitagdo no referido certame. A Ata de
licitacéo fracassada estara disponivel no Site:
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Manicoré/AM, 20 de Julho de 2026.

AUGUSTO VIEIRA DO NASCIMENTO
Agente Municipal de Contratagdo

Publicado por:
LicitagBes e Contratos
Cadigo ldentificador:6353DFD4

LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO COM
REGISTRO DE PRECO N° 031/2026 — CPC/PMM

O Municipio de MANICORE, através da Comissdo Permanente de
Contratagdo da Prefeitura Municipal, torna-se publico que fard
realizar Sessdo Publica do Pregdo Eletrdnico da seguinte aquisicao.

OBJETO: EVENTUAL AQUISICAO DE
ELETROELETRONICOS E UTENSILIOS DE COZINHA,
NOVOS E DE PRIMEIRO USO, DESTINADOS A EQUIPAR E
ATENDER AS NECESSIDADES DAS COZINHAS/COPAS DAS
UNIDADES ESCOLARES LOCALIZADAS NA SEDE DO
MUNICIPIO E DA ZONA RURAL E DAS SEDES DA
SECRETARIA  MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
MANICORE/AM.

Tipo: Menor prego por Item.
Data da Sessdo Publica Eletronica: 05 de agosto de 2026.

Hora: 09h00min (Horério de Brasilia)

A abertura das propostas e documentacBes, sera através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br. O Edital e os anexos
completos poderdo ser obtido pelo site
www.portaldecompraspublicas.com.br e consultado no Portal de
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Transparéncia de Manicoré-Am. Maiores esclarecimentos serdo
prestados pelo e-mail: pmm.cpl2021@gmail.com

Regéncia Legal: LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021.
MANICORE/AM, 20 de julho de 2026.

AUGUSTO VIEIRA DO NASCIMENTO
Agente De Contratagdo Municipal - ACM
Publicado por:
Licitages e Contratos
Cédigo Identificador:8538FD8A

LICITACOES E CONTRATOS
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO -
CPC/PMM AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO
COM REGISTRO DE PRECO N° 029/2026 — CPC/PMM

O Municipio de MANICORE, através da Comissdo Permanente de
Contratagdo da Prefeitura Municipal, torna-se publico que fard
realizar Sessdo Publica do Pregéo Eletronico da seguinte aquisicéo.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

Tipo: Menor prego por Item.
Data da Sessdo Publica Eletrdnica: 03 de agosto de 2026.

Hora: 09h00 horas (Horério de Brasilia)

A abertura das propostas e documentacOes, serd através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br. O Edital e o0s anexos
completos poderdo ser obtido pelo site
www.portaldecompraspublicas.com.br e consultado no Portal de
Transparéncia de Manicoré-Am. Maiores esclarecimentos serdo
prestados pelo e-mail: pmm.cpl2021@gmail.com

Regéncia Legal: LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021.
MANICORE/AM, 20 de julho de 2026.

AUGUSTO VIEIRA DO NASCIMENTO
Agente De Contratacdo Municipal - ACM
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cédigo Identificador: A69678EA

LICITACOES E CONTRATOS
COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATAGAO -
CPC/PMM AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO
COM REGISTRO DE PRECO N° 030/2026 — CPC/PMM

O Municipio de MANICORE, através da Comissdo Permanente de
Contratacdo da Prefeitura Municipal, torna-se publico que fard
realizar Sessdo Publica do Pregéo Eletronico da seguinte aquisicéo.

OBJETO: EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ELETRICOS E HIDRAULICOS, PARA FUTURA E
EVENTUAL MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA
DAS INSTALACOES FiSICAS DAS UNIDADES ESCOLARES,
CRECHES E DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO
DE MANICORE/AM.

Tipo: Menor prego por Item.

Data da Sessdo Publica Eletronica: 05 de agosto de 2026.

Hora: 09h00 horas (Horario de Brasilia)

A abertura das propostas e documentacBes, sera através do site

www.portaldecompraspublicas.com.br. O Edital e o0s anexos
completos poderdo ser obtido pelo site

www.portaldecompraspublicas.com.br e consultado no Portal de
Transparéncia de Manicoré-Am. Maiores esclarecimentos serdo
prestados pelo e-mail: pmm.cpl2021@gmail.com

Regéncia Legal: LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021.
MANICORE/AM, 20 de julho de 2026.

AUGUSTO VIEIRA DO NASCIMENTO
Agente De Contratacdo Municipal - ACM
Publicado por:
LicitagBes e Contratos
Cadigo Identificador:53F5CEAA

LICITACOES E CONTRATOS
DECIMO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°
425/2023 DA TOMADA DE PRECO N° 029/2023 — CPC/PMM

Décimo Termo Aditivo de Prorrogacéo de Prazo ao
Contrato de Prestacdo de Servigos de Engenharia n°
425/2023 — CPC/PMM, que tem como objeto:
REFORMA DA PRACA N2 S8 AUXILIADORA —
ZONA URBANA DE MANICORE. Firmando entre
a PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE ¢ a
Empresa: PLASTIFLEX EMPREENDIMENTOS
DA AMAZONIA LTDA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE, situada na
Avenida Getllio Vargas n°® 574, centro, inscrito no CNPJ n°
04.197.166/0001-09 doravante designada simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Titular, o Senhor:
LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, brasileiro, casado, residente e
domiciliado na Cidade de Manicoré (AM), na Rua: Capitdo Antdnio
Franco dos Reis S/N° - Mazzarello, CEP: 69.280-000 portador do RG
n°. 615011-SSP/AM, e do CPF. N°. 230.893.692-49 e a empresa:
PLASTIFLEX EMPREENDIMENTOS DA AMAZONIA -
LTDA, adiante designado simplesmente CONTRATADA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 01.426.987/0001-73,
com sede na Rua Vicente Fiola, n° 341, bairro Parque 10 de
Novembro, Manaus/Amazonas CEP 69.055-490, neste ato
representada por seu Representante Legal o Senhor: ALLAN
SERGIO SILVA BIZERRA CAMPOS, brasileiro casado, reside e
domiciliado na Cidade de Manaus/AM, a Rua: Bardo do Jucui, n° 60,
Casa 3, bairro Parque das Laranjeiras, Manaus/Amazonas, CEP
69.058-180, Portador da Cédula de Identidade sob o n® 637702 —
SSP/AM e do CPF: 201.327.002-04, tendo em vista 0 que consta no
Processo n® 029/2024 e em observancia as disposicdes da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo de prorrogacdo do prazo
de vigéncia contratual, mediante as clausulas e condicbes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo de prazo da
execugdo dos servicos e da vigéncia do Termo de Contrato n°
425/2023, por mais 90 (Noventa) dias, contados a partir de 10 de
Agosto de 2026, ficando sua vigéncia até o dia 08 de Novembro de
2026. Podendo ser prorrogado sucessivamente, na forma do artigo 136
da Lei n®14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Permanecem inalteradas as demais condi¢Bes e clausulas do
Objeto do contrato original celebrado em 11 de Janeiro de 2024, ndo
modificadas por este instrumento, declarando-se nesta oportunidade a
ratificacdo das mesmas.

CLAUSULA TERCEIRA - PUBLICAGAO

3.1. Em conformidade com o previsto no da Lei. 14.133/21, este
Instrumento serd publicado no Diario Oficial dos Municipios, em
forma de extrato.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente aditivo em 03
(trés) vias de igual teor e forma.

www.diariomunicipal.com.br/aam 53



Amazonas , 21 de Julho de 2026 « Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢ ANO XVII | N° 4153

Manicoré/Am; 20 de Julho de 2026

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal
Contratante

PLASTIFLEX - EMPREENDIMENTOS DA AMAZONIA LTDA
CNPJ: 01.426.987/0001-73

ALLAN SERGIO SILVA BIZERRA CAMPOS
Sécio Proprietario
Contratado

Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cadigo Identificador:F118F733

LICITAGOES E CONTRATOS )
DESPACHO DE ADJUDICAGAO DO PREGAO ELETRONICO
COM REGISTRO DE PREGO N° 023/2026 — CPC/PMM

Com base nas informagdes constantes do PROCESSO N°. 023/2026
— CPC/PMM, referente 8 PREGAO ELETRONICO Ne. 023/2026 -
CPC/PMM, que tem como objeto: AQUISICAO DE
ROCADEIRAS A GASOLINA; MOTORES ESTACIONARIOS
A GASOLINA 4 TEMPOS E KITS DE CASA DE FARINHA
PARA O MUNICIPIO DE MANICORE/AM. E considerando que
foram observados os prazos recursais, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, artigo 165, adjudico o objeto licitado cotado por menor
prego por item, pela empresa:

AGRO LESTE COMERCIO DE PRODUTOS AGRICOLAS
LTDA | Tipo: EPP/SS- LC123: Sim Documento 08.181.706/0001-09-
Endereco: Av Autaz Mirim- CEP: 69087215- UF: AM- Municipio:
Manaus- Telefone: (92) 3639-3004, para os itens 01, 02, 03, 04 e 05
no valor global de R$ 1.054.379,80 (Um Milh&do, Cinquenta e
Quatro Mil, Trezentos e Setenta e Nove Reais e Oitenta
Centavos).

Encaminho o referido Processo para superior homologacdo por parte
do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Manicoré.

Manicoré — Amazonas, 20 de Julho de 2026.

AUGUSTO VIEIRA DO NASCIMENTO
Agente de Contratagdo Municipal
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cddigo Identificador:C787E1C4

LICITACOES E CONTRATOS
DESPACHO DE HOMOLOGAGCAO DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PREGO N° 023/2026 —
CPC/PMM

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANICORE, no uso de suas
atribuicdes legais, CONSIDERANDO o0 que consta no Processo
Administrativo, oriundo da Comissdo Permanente de Contratacéo,
referente & Licitagdo na Modalidade de PREGAO ELETRONICO
COM REGISTRO DE PREGCO N° 023/2026 — CPC/PMM;
CONSIDERANDO que no referido processo foram respeitados todos
0s prazos estabelecidos pela legislacdo vigente;

CONSIDERANDO que foram atendidos todos os prazos de recursos
pendentes ao referido procedimento licitatorio.

RESOLVE:

I — HOMOLOGAR a deliberacdo da Comissdo Permanente de
Contratacdo, constante do processo supracitado, referente ao
PREGAO ELETRONICO N° 023/2026 — CPC/PMM, pelo
“MENOR PRECO POR ITEM?”, contratacdo de empresa Juridica
especializada  em: AQUISICAO DE ROCADEIRAS A
GASOLINA; MOTORES ESTACIONARIOS A GASOLINA 4
TEMPOS E KITS DE CASA DE FARINHA PARA O
MUNICIPIO DE MANICORE/AM.

I - HOMOLOGAR o0 Objeto da Licitagcdo a Empresa:

AGRO LESTE COMERCIO DE PRODUTOS AGRICOLAS
LTDA | Tipo: EPP/SS- LC123: Sim Documento 08.181.706/0001-09-
Endereco: Av Autaz Mirim- CEP: 69087215- UF: AM- Municipio:
Manaus- Telefone: (92) 3639-3004, para os itens 01, 02, 03, 04 e 05
no valor global de R$ 1.054.379,80 (Um Milh&o, Cinquenta e
Quatro Mil, Trezentos e Setenta e Nove Reais e Oitenta
Centavos).

111 - PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei, para fins
de eficécia.

Gabinete do Prefeito de Manicoré - Amazonas, 20 de Julho de
2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré
Publicado por:
LicitagBes e Contratos
Cadigo Identificador:7729C538

LICITACOES E CONTRATOS _
EXTRATO DE CONTRATO N° 234/2026 DO PREGAO
ELETRONICO COM REGISTRO DE PRECO N° 023/2026 —
PMM

ESPECIE: AQUISICAO DE ROCADEIRAS A GASOLINA;
MOTORES ESTACIONARIOS A GASOLINA 4 TEMPOS E KITS
DE CASA DE FARINHA PARA O MUNICIPIO DE
MANICORE/AM.

DA LEGALIDADE: regera pelas disposi¢des da Lei N° 14.133, de 1°
de abril de 2021. E alteracdes posteriores, Codigo Civil Brasileiro.
DATA DA ASSINATURA: 20 de Julho de 2026.

PARTICIPES: Municipio De Manicoré/AM por intermédio da
Secretaria Municipal de Agricultura Producdo e Abastecimento -
SEMAPA e a empresa AGRO LESTE COMERCIO DE
PRODUTOS AGRICOLAS LTDA, CNPJ 08.181.706/0001-09.
Para os itens 01, 02, 03, 04 e 05 no valor global de R$ 1.054.379,80
(Um Milh&o, Cinquenta e Quatro Mil, Trezentos e Setenta e Nove
Reais e Oitenta Centavos).

OBJETO: O presente contrato tem por fim a AQUISICAO DE
ROCADEIRAS A GASOLINA; MOTORES ESTACIONARIOS
A GASOLINA 4 TEMPOS E KITS DE CASA DE FARINHA
PARA O MUNICIPIO DE MANICORE/AM.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

ENTIDADE: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE
ORGAO: 02.004 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA PRODUGAO E ABASTECIMENTO

PROJETO ATIVIDADE: 2.014: MANUTENCAO E FUNC. DA
SECRETARIA DE  AGRICULTURA PRODUGCAO E
ABASTECIMENTO

ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.52 — EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE

FONTE: 500.

Manicoré/AM, 20 de Julho de 2026.

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

Publicado por:
Licitages e Contratos
Cédigo Identificador:2A66C01E
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LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 235/2026 DA DISPENSA DE
LICITACAO N°013/2026 - PMM

ESPECIE: Termo de Contrato de Servigos

DATA DA ASSINATURA: 20 de julho de 2026.

PARTICIPES: MUNICIPIO DE MANICORE e a empresa Bravo
Zulu Cursos Nauticos e Servicos Graficos Ltda, inscrita no CNPJ
n° 40.559.433/0001-04.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de
servicos de regularizagdo documental e técnica de 08 (oito)
embarcacdes do tipo lancha, junto a Capitania dos Portos (Marinha do
Brasil) e demais 6rgdos competentes.

VALOR TOTAL: R$ 23.000,00 (VINTE E TRES MIL REAIS).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

ORGAO: 04.00 — Fundo Municipal de Sadde de Manicoré
UNIDADE: 04.001 — Fundo Municipal de Saude

SUBFUNCOES E PROJETOS/ATIVIDADES:

10.122 - Saude / Administracdo Geral

2.065 - FUNCIONAMENTO DO FUNDO DE SAUDE

10.301 - Saude / Atencéo Basica

2.115 - MANUTENCAO DE UNIDADE BASICA FLUVIAL DE
SAUDE - UBSF

2.125 - MANUTENCAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE
10.305 - Saude / Vigilancia Epidemioldgica

2.114 - APOIO A EXECUCAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EM
SAUDE

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

FONTE DE RECURSO:

1.500.1002 - IDENTIFICACAO DAS DESPESAS COM ACOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

1.600.0000 - TRANSF. DE REC. DO SUS PROVENIENTES DO
GOV. FEDERAL - BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

1.706.3110 - IDENTIFICACAO DAS TRANSFERENCIAS DA
UNIAO DECORRENTES DE EMENDAS PARLAMENTARES
INDIVIDUAIS

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOlI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

Manicoré — Amazonas, 20 de julho de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré/AM
Publicado por:
LicitacOes e Contratos
Cadigo Identificador:4BOEF95B

LICITAGCOES E CONTRATOS
NONO TERMO ADITIVO DE PRAZO DE CONTRATO N°
363/2023 CONCORRENCIA PUBLICA 001/2023 — CPC/PMM

Nono Termo Aditivo de Prorrogacdo de Prazo ao Contrato de
Prestacdo de Servigos de Engenharia n° 363/2023, que tem como
objeto: SERVICOS DE MELHORIAS E ADEQUAGCAO DA
ESTRADA VICINAL DO SINDICATO E VICINAL DO
MONTE SANTO. Celebrado entre 0 MUNICIPIO DE MANICORE,
por intermédio da PREFEITURA MUNICIPAL, e a empresa:
PLASTIFLEX EMPREENDIMENTOS DA AMAZONIA LTDA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE, situada na
Avenida Getllio Vargas n° 574, centro, inscrito no CNPJ n°
04.197.166/0001-09 doravante designada
simplesmenteCONTRATANTE, neste ato representado por seu
Titular, o Senhor: LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, brasileiro,
casado, residente e domiciliado na Cidade de Manicoré (AM), na Rua:
Capitdo Antdnio Franco dos Reis S/N° - Mazzarello, CEP: 69.280-000
portador do RG n°. 615011-SSP/AM, e do CPF. N°. 230.893.692-49 ¢

a empresa:PLASTIFLEX EMPREENDIMENTOS DA
AMAZONIA - LTDA, adiante designado simplesmente
CONTRATADA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
n° 01.426.987/0001-73, com sede na Rua Vicente Fiola, n® 341, bairro
Parque 10 de Novembro, Manaus/Amazonas CEP 69.055-490, neste
ato representada por seu Representante Legal o Senhor: ALLAN
SERGIO SILVA BIZERRA CAMPOS, brasileiro casado, reside e
domiciliado na Cidade de Manaus/AM, a Rua: Bardo do Jucui, n° 60,
Casa 3, bairro Parque das Laranjeiras, Manaus/Amazonas, CEP
69.058-180, Portador da Cédula de ldentidade sob o n°® 637702 —
SSP/AM e do CPF: 201.327.002-04, tendo em vista 0 que consta no
Processo n° 001/2023 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo de prorrogacdo do prazo
de vigéncia contratual e execucdo do objeto, mediante as clausulas e
condi¢Bes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacéo de prazo da
execucdo dos servicos e da vigéncia do Termo de Contrato n°
363/2023, por mais 120 (cento e vinte) dias, contados a partir de 06 de
Agosto de 2026, ficando sua vigéncia até o dia 04 de Dezembro de
2026. Podendo ser prorrogado sucessivamente, na forma do artigo 136
da Lei n®14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA - ALTERACOES

2.1. Permanecem inalteradas as demais condi¢des e clausulas do
Objeto do contrato original celebrado em 10 de Agosto de 2023, ndo
modificadas por este instrumento, declarando-se nesta oportunidade a
ratificacdo das mesmas.

CLAUSULA TERCEIRA - PUBLICACAO

3.1. Em conformidade com o previsto no da Lei. 14.133/21, este
Instrumento serd publicado no Diério Oficial dos Municipios, em
forma de extrato.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente aditivo em 03
(trés) vias de igual teor e forma.

Manicoré/Am; 20 de Julho de 2026

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal
Contratante

PLASTIFLEX —- EMPREENDIMENTOS DA AMAZONIA LTDA
CNPJ: 01.426.987/0001-73

ALLAN SERGIO SILVA BIZERRA CAMPOS
Sécio Proprietario
Contratado
Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cédigo lIdentificador:4874BA3C

LICITACOES E CONTRATOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO DE CONTRATO N°
358/2025 DO PREGAO ELETRONICO COM REGISTRO DE
PRECO N° 035/2025 - CPC/PMM

Primeiro Termo Aditivo de Prazo ao Contrato de Prestacdo de
Servigos n® 358/2025, que tem como objeto: CONTRATACAO DE
SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES PARA
REALIZAC}AO DE CIRURGIAS ELETIVAS GERAIS E
GINECOLOGICAS EM ATENDIMENTO A POPULAQAO DO
MUNICIPIO, DE FORMA COMPLEMENTAR AO SUS.
Celebrado entre 0 MUNICIPIO DE MANICORE, por intermédio da
PREFEITURA MUNICIPAL, e a empresa: CADOM -
CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO, BARIATRICA,
METABOLICA LTDA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE, situada na
Avenida Getulio Vargas n°® 574, centro, inscrito no CNPJ n°
04.197.166/0001-09 doravante designada simplesmente
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CONTRATANTE, neste ato representado por seu Titular, o Senhor:
LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, brasileiro, casado, residente e
domiciliado na Cidade de Manicoré (AM), na Rua: Capitdo Antbnio
Franco dos Reis S/N° - Mazzarello, CEP: 69.280-000 portador do RG
n°. 615011-SSP/AM, e do CPF. N°. 230.893.692-49 e a empresa:
CADOM - CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO,
BARIATRICA, METABOLICA LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob
0 n° 14.930.339/0001-00, estabelecida a R Juan De Quintana - CEP:
69057550 - UF: AM - Municipio: Manaus - Telefone: (92) 9122-
7425, neste ato representada por seu Representante Legal o Senhor:
SIDNEY RAIMUNDO SILVA CHALUB, RG 003922 CRM/AM,
CPF 233.237.362-49, residente a Rua Prosperidade, 3003, Casa 27,
House Ville, Nova Esperanga, Manaus — AM, CEP 69.037-581, tendo
em vista 0 que consta no Processo n° 035/2025 e em observancia as
disposicbes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo de
prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual e execugdo do objeto,
mediante as clausulas e condig¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacéo de prazo da
execucdo dos servicos e da vigéncia do Termo de Contrato n°
385/2025, por mais 360 (trezentos e sessenta) dias, contados a partir
de 21 de Agosto de 2026, ficando sua vigéncia até o dia 21 de
Agosto de 2027. Podendo ser prorrogado sucessivamente, na forma
do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA - ALTERACOES

2.1. Permanecem inalteradas as demais condicBes e clausulas do
Objeto do contrato original celebrado em 20 de Agosto de 2025, ndo
modificadas por este instrumento, declarando-se nesta oportunidade a
ratificacdo das mesmas.

CLAUSULA TERCEIRA - PUBLICACAO

3.1. Em conformidade com o previsto no da Lei. 14.133/21, este
Instrumento serd publicado no Didrio Oficial dos Municipios, em
forma de extrato.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente aditivo em 03
(trés) vias de igual teor e forma.

Manicoré/Am; 20 de Julho de 2026

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal
Contratante

CADOM - CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO,
BARIATRICA, METABOLICA LTDA
CNPJ: 14.930.339/0001-00
Publicado por:
LicitacOes e Contratos
Cadigo ldentificador:5D206BE6

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
DECRETO MUNICIPAL N° 075, DE 20 DE JULHO DE 2026

Dispbe sobre o enquadramento funcional por tempo
de carreira da servidora ELIMAR ANA DE
CARVALHO SOARES e dé& outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 92, inciso I, alinea "b", da Lei
Organica do Municipio de Maués, e

CONSIDERANDO as disposi¢es constitucionais dos arts. 7°,
incisos 1V e VII, combinados com o art. 39, §3° da Constituicdo
Federal, que asseguram o piso remuneratorio minimo aos servidores
publicos;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia que regem a Administracdo
Publica, conforme art. 37, caput, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Municipal n® 124, de 31 de
dezembro de 2005, especialmente os arts. 7°, inciso XI, 24, 29, 30,
840, 31 e 34, que disciplinam o enquadramento funcional por tempo
de carreira;

CONSIDERANDO o Parecer n° 022/2026-CGPUC, da Comisséo de
Gestdo do Plano Unificado de Carreiras, que analisa e fundamenta
tecnicamente o enquadramento requerido;

CONSIDERANDO a Certiddo de Tempo de Servico expedida em
21/11/2025, que comprova 16 anos, 02 meses e 24 dias de efetivo
exercicio da servidora;

CONSIDERANDO a observancia & Sumula Vinculante n® 4 do
Supremo Tribunal Federal, que veda a vinculagéo de remuneracdo ao
salario-minimo;

DECRETA:

Art. 1° - Fica ENQUADRADO FUNCIONALMENTE por tempo
de carreira, com efeitos financeiros, a servidora ELIMAR ANA DE
CARVALHO SOARES, matricula n° 883-1, ocupante do cargo de
Técnico (a) em Enfermagem - Efetiva, lotada na Secretaria
Municipal de Saide - SEMSA, na Classe B, Referéncia Il, conforme
Anexo |11 da Lei Municipal n® 124/2005.

Parégrafo Unico. O enquadramento produzird efeitos funcionais e
financeiros a partir da data de publicacdo do respectivo ato de
enquadramento, conforme §2°, do Art. 30 da Lei Municipal n® 124, de
31 de dezembro de 2005.

Art. 2° - O posicionamento na carreira observara:

I - A estrutura de carreira constante do Anexo | da Lei Municipal n°
124/2005;

Il - A tabela de vencimentos vigente do Anexo |11 da Lei Municipal n°
124/2005;

111 - O piso constitucional estabelecido no art. 7°, incisos IV e VII, c/c
art. 39, 83°, da Constituicdo Federal.

Art. 3° - Futuras revisdes da tabela de vencimentos, realizadas por
meio de lei especifica, refletirdo automaticamente no posicionamento
remuneratorio ora estabelecido, mantida a classificagdo funcional e
observado o piso constitucional, nos termos do art. 37, inciso X, da
Constitui¢do Federal.

Art. 4° - Determina-se a Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento - SEPLAN:

I - Proceder ao apostilamento do presente enquadramento nos
assentamentos funcionais do servidor;

I - Comunicar o enquadramento ao setor de recursos humanos para as
providéncias de ordem financeira;

111 - dar ciéncia formal ao servidor interessado.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, 20 DE JULHO DE 2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADO O PRESENTE DECRETO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, DE ACORDO
COM A LEI MUNICIPAL N° 177, DE 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Mun. de Adm. e Planejamento
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Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cddigo Identificador:4A9ED921

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 0607, DE 17 DE MARCO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo artigo 92, II, “a”, da Lei Organica do
Municipio de Maués,

CONSIDERANDO o requerimento protocolado em 03/03/2026;

RESOLVE:

I - CONCEDER a Servidora ANDREZA SOARES CORREA,
Gerente | — Departamento de Apoio Administrativo — CC-3, Matricula
n°® 6489-2, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educacéo -
SEMED, 6rgdo vinculado a Estrutura Organizacional do Poder
Executivo Municipal, 120 (Cento e Vinte) dias de LICENCA
MATERNIDADE, a considerar o periodo de 27/02/2026 a
26/06/2026, com base no art. 7°, inciso XV1II da Constituicdo Federal.
Il — Esta Portaria entra em vigor a considerar de 27/02/2026.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 17 DE MARGO DE
2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Munic. de Adm. e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cédigo Identificador:3CBCA301

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE NOVO ARIPUANA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 111 DE 16 DE JULHO DE 2026.

RESCINDE O CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA E O SENHOR MARNILSON
HOLANDA DA SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, 0 Senhor RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o PARECER ADMINISTRATIVO N° 055-
2026-SEMAD.

DECRETA

Art.1° - Rescindir o Contrato de Trabalho Temporario n° 084/2026,
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Novo Aripuand e o Senhor
MARNILSON HOLANDA DA SILVA, matricula n° 4401-4,
visando a prestacdo de servicos na Secretaria Municipal de Obras e
Viacéo, no Cargo de Gari — 40h.

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Administracdo a adocdo de
medidas necessarias ao fiel cumprimento deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 14 de julho de 2026.

PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos dezesseis dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que este Decreto foi publicado de
acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo Aripuana, em 16

de julho de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretéaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Caddigo Identificador:FO3D7F1A

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 112 DE 16 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE O DESLIGAMENTO DO (A)
SERVIDOR (A) JOSE PINTO FERREIRA, DO
QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS DO
MUNICIPIO DE NOVO ARIPUANA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, o0 Senhor RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢bes que Ihe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO a aposentadoria por idade, concedida ao servidor
efetivo;

CONSIDERANDO ainda o PARECER ADMINISTRATIVO N°
056-2026-SEMAD.

DECRETA

Art. 1° Desligar o servidor JOSE PINTO FERREIRA, matricula
2008-1, do Cargo de Motorista Fluvial - C, do Quadro de Servidores
Efetivos do Municipio de Novo Aripuand, em razdo da concessdo de
sua Aposentadoria por Idade, concedida pelo INSS, sob o nimero
227.448.684-5.

Art. 2°. Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento deste Decreto.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeito retroativo a 15 de julho de 2026.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contréario.
PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO

ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos dezesseis dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que este Decreto foi publicado de
acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo Aripuana, em 16

de julho de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretaria Municipal de Administracdo
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Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cédigo Identificador:EB664837

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 113 DE 16 DE JULHO DE 2026.

RESCINDE O CONTRATO DE TRABALHO
TEMPORARIO  CELEBRADO ENTRE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA E O SENHOR JANISON MARCELO
SANTOS DE MIRANDA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, 0 Senhor RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o PARECER ADMINISTRATIVO N° 057-
2026-SEMAD.

DECRETA

Art.1° - Rescindir o Contrato de Trabalho Temporério celebrado entre
a Prefeitura Municipal de Novo Aripuand e o Senhor JANISON
MARCELO SANTOS DE MIRANDA, matricula n® 4027-2,
visando a prestacdo de servigos na Secretaria Municipal de
Administracdo, no Cargo de Auxiliar de Servicos Gerais — 40h.

Art. 2° - Determinar a Secretaria de Administracdo a adocdo de
medidas necessarias ao fiel cumprimento deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, com
efeito retroativo a 13 de julho de 2026.

PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos dezesseis dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que este Decreto foi publicado de
acordo com a Lei Orgénica do Municipio de Novo Aripuand, em 16

de julho de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo ldentificador:5E162232

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 210 DE 10 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DOS
MEMBROS DO COMITE ESTRATEGICO DO
COMPROMISSO NACIONAL CRIANCA
ALFABETIZADA NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE NOVO ARIPUANA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVO ARIPUANA/AM, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo Art. 67 da Lei de
Licitacdo.

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho e
2023, institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, por
meio da conjugagdo de esforcos da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, com a finalidade de garantir o direito a
alfabetizacdo de criangas brasileiras, elemento estruturante para a
construcdo de trajetorias escolares bem-sucedidas;

CONSIDERANDO a Lei n° 15.247, de 31 de outubro de 2025, que
dispde sobre o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada
(Compromisso), por meio da conjugacdo dos esforcos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com a finalidade de
garantir o direito a alfabetizacdo das criancas brasileiras, elemento
estruturante para a construcgao de trajetorias escolares bem-sucedidas;

CONSIDERANDO a adesdo do Municipio de Novo Aripuand ao
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, instituido pelo
Ministério da Educagdo;

CONSIDERANDO a necessidade de  acompanhamento,
monitoramento e implementacdo das agdes previstas no referido
COMPromisso;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os (as) servidores (as) abaixo relacionados (as) para
compor o COMITE ESTRATEGICO DO COMPROMISSO
NACIONAL CRIANGCA ALFABETIZADA no ambito do
Municipio de Novo Aripuana-Am:

Ncleo Politico-Diretivo

| — Alcione da Silva Silva

Secretaria Municipal de Educacéo

Il — Rosicléia Monteiro de S&

Diretora do Departamento Pedagdgico

111 — Franciele Macedo Nogueira

Representante do Gabinete do Prefeito

IV — Patricia Santos dos Santos

Representante da Rede Estadual de Ensino no Municipio

2. Nucleo Técnico-Pedagdgico

| — Samaritana Soares Pinto

Coordenadora Municipal de Alfabetizagdo

Il —Graciel Nascimento Palheta

1 Técnico de Avaliacdo e Indicadores:

111 - Jodo Paulo Weckner Gongalves

Representante de Formagéo Continuada

3. Ndcleo de Representacao e Base

| — Francisco Carlos Ferreira Gouvéa

1 Representante de Diretores de Escola

I - Domingos Savio Saldanha Colares

1 Representante do Conselho Municipal de Educacéo (CME)

111 — Adelson Alves de Lima

1 Representante de Institui¢cdo de Ensino Superior

Art. 2° Compete ao Comité Estratégico:

I — Planejar, coordenar e acompanhar as agfes do programa no
Municipio;

Il — Articular parcerias e estratégias para o alcance das metas;

111 — Monitorar indicadores e propor ajustes nas agdes;

IV — Elaborar relatorios periédicos de acompanhamento;

V - Elaborar e monitorar o plano municipal de implementacdo do
Compromisso;

VI — Propor estratégias para formagéo de professores e gestores;

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, ESTADO DO AMAZONAS, aos dez dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte e seis.

HIGINO CORREA CHIXARO JUNIOR
Prefeito em Exercicio

PUBLICACAO: Atesto para os fins e efeitos legais que esta Portaria
foi publicada de acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo
Aripuand, em 10 de julho de 2026.

FRANCIELE MACEDO NOGUEIRA
Secretaria Municipal de Administragdo em Exercicio
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:022DD3F4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 212 DE 16 DE JULHO DE 2026.
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CONCEDE LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR A SERVIDOR (A) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, 0 Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo servidor
requerendo Licenca para Interesse Particular;

CONSIDERANDO ainda 0 PARECER ADMINISTRATIVO N°
054/2026 — SEMAD.

RESOLVE

Art. 1°° CONCEDER LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR ao servidor MARIVELSON
ALMEIDA GONCALVES, matricula n® 2561-1, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Operador de Méaquinas Pesadas, - C, pelo
periodo de 02 (dois) anos a contar de 01/07/2026 a 30/06/2028, sem
fazer jus ao vencimento ou remuneracéo.

Art. 2°. Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 01 de julho de 2026.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETI? DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos dezesseis dias do més de

julho do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO:Atesto para os fins e efeitos legais que esta Portaria
foi publicada de acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo
Avripuand, em 16 de julho de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo ldentificador:8638F735

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA
CONCESSAO DE PRAZO

A Prefeitura Municipal de Novo Aripuana, por intermédio da
Comissdo Permanente de Contratagdo - CPC, torna publico a
concessdo de prazo para apresentagdo de contrarrazdes do Processo
Administrativo:

PREGAO ELETRONICO (SRP) N°. 015/2026 — CPC

OBJETO: Formagdo de Registro de Pregos para futura e eventual
aquisicdo de materiais de expediente em geral, destinados ao
atendimento das necessidades do Complexo Administrativo da
Prefeitura Municipal de Novo Aripuand/AM, Secretarias Municipais e
Programas vinculados as Secretarias, de acordo com o Termo de
Referéncia.

Prazo para apresentacdo de contrarrazdo: 03 (trés) dias Uteis a
contar de 20 de julho de 2026.

Interessados: CN ATACADISTA LTDA (22.850.607/0001-01),
MAX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE PAPELARIA LTDA

(33.442.649/0001-11), MANOEL SOARES FILHO — EPP
(09.400.740/0001-90).

Regéncia legal: Lei n° 14.133 de 1° de abril de 2021.

Informagdes: As contrarrazfes devem ser encaminhadas ao e-mail
eletrénico: licitacao.novoaripuana@outlook.com, dentro do prazo
estabelecido.

Novo Aripuand (AM), 20 de julho de 2026.

KILDERY RENIER PIMENTEL SERRAO
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:0A4F7D2C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PARINTINS

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ATA N°015/2026 DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

PAUTA: Plano de Trabalho da Emegda do Senador Omar Aziz no
valor de R$ 1.000.000,00 (UM MILHAO DE REAIS)

Aos dias Vinte de julho do ano de dois mil e vinte e seis, as 13 horas,
aconteceu a Reunido Ordinaria no Auditério da Casa dos Conselhos,
solicitada pela Presidente, Sra. Joelilce Trindade Sarmento, onde
estavam presentes os Membros do Conselho Municipal de Assisténcia
Social com a presenca das seguintes Institui¢des: Representando a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Trabalho e Habitacao-
SEMASTH Suplente e Presidente Sra. Joelilce Trindade Sarmento;
Representante dos ldosos a Suplente Benedita da Costa Assis;
Representante de Pessoa com Deficiéncia- PESTALOZZI Suplente
Sra. Margareth Costa Teixeira; Representante da Diocese de
Parintins a Titular Sra. Maria Julia da Silva Teixeira; Representante
da Secretaria de Comunicacao Suplente Sra. Gabrielle Amazonas
Fonseca; Representante da Secretaria Municipal de Salde-
SEMSA Titular Sra. Sandrele Cristina Souza Santos Melo;
Representante da Associacdo dos Moradores do Bairro Itauna 11
Suplente Sra. Celeste Maria Oliveira; Representante dos Pedagogos
a Titular Sra. Elcilene Gomes Teixeira e a Suplente Sra. Josete dos
Santos Guerreiro; Representante da Secretaria de Producdo e
Abastecimento Titular Sra. Mayara Gama Filgueira e a Suplente
Gabrielle Branddo Azedo; Secretaria de Educacdo- SEMED
Suplente Sra. Jeane Campos Marinho Sicsu; Secretaria Municipal de
Financas- SEFIN Suplente Sra. Gracy Maria Santos Campos;
Representante do boi bumba garantido Titular Sra. Milena Miranda
de Souza e a Suplente Camila Cardoso de Lacerda; Representantes
dos Assistentes Sociais Titular Sra. Anténia Pereira Pontes; e
presente a Secretaria Executiva do CMAS Sra. Davila Gato
Bitencourt. Apds a verificagdo de quérum, a Presidente Joelilce
Trindade Sarmento declarou aberta a reunido, cumprimentou e
agradeceu a presenca de todos em seguida, anunciou a Pauta, a
presidente inicia apresentando aos presentes sobre a pauta que é
referente a uma Emenda Individual do Senador Omar Aziz que sera
destinada para o fundo Municipal de Assisténcia Social na
modalidade GND3 custeio no valor de R$ 1.000.000,00 (Um milhdo
de Reais). Logo apresentada a pauta aos presentes a Presidente do
CMAS reitera ao colegiado que esse valor dessa emenda ja teria sido
aprovada para este conselho que era pra ser destinado ao Instituto
IAPIN, portanto a presidente ressalta que vem um novo cenério de
destino desse valor, logo informa o colegiado que o valor de um
milhdo que seria destinado para o Instituto para custear o pagamento
dos profissionais, logo foi feito uma analise pela CEAS referente ao
valor destinado, esse valor ja estd no Fundo da Assisténcia Social,
logo foi feito pelo conselho todo procedimento que cabe ao CMAS,
depois de todo processo, posteriormente novamente 0 CMAS teve
uma nova sinalizagdo da CEAS, pois ndo iria conseguir realizar a
execugdo do plano de trabalho do Instituto IAPIN, por conta do
pagamentos de profissionais da Area de Sadde que estariam inseridos
neste plano de trabalho, dentro da politica de Assisténcia Social, ndo
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teria como ser feito esses pagamentos e dentre outros custeios que
estava previsto neste plano. E Diante dessas informagdes, ja foram
sinalizadas novas Informagdes, dentro da portaria do MDS 1.044/2024
para atualizagdo novas. Diante disso como o recurso ja estava dentro
da plataforma da Assisténcia Social foi feito todo uma orientacdo
referente a Emenda Parlamentar, esse valor que estava destinado ao
Instituto lapin, essa emenda sera destinada e Executada dentro da
politica de Assisténcia Social, logo foi realizada toda a programacéo
deste valor para a aprovacgdo deste Colegiado, logo esse valor sera
destinado para execucéo financeira para o Funeral R$ 300.000,00
(Trezentos Mil); Cestas Basicas R$ 250.000,00 (Duzentos e
Cinquenta Mil); Material de Expediente R$ 150.000,00 (Cento e
cinquenta mil); Higiene e limpeza R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta
mil); Géneros Alimenticios 150.000,00 (Cento e cinquenta mil);
totalizando 1.000.000,00 (Um milh&o de reais). Portanto esse valor foi
feito uma nova programacdo e sera executado dessa forma para
assisténcia social. Com toda a explicacdo explanada pela propria
presidente, o colegiado que se fazia presente nessa reunido, aprovou
com unanimidade e parecer favoravel a Emenda do Senador Omar
Aziz para a execuc¢do do valor que sera destinado a Assisténcia Social.
N&o tendo mais nada a relatar a presidente Sra. Joelilce Trindade
Sarmento, agradece a todos e da por encerrada a reunido deste
conselho, a Secretaria Executiva Davila Gato Bitencourt, para efeito
legal, lavrei e assinei a presente ATA, que segue com a lista assinada
por todos os presentes.

Parintins, 20 de julho de 2026.

DAVILA GATO BITENCOURT
Secretaria Executiva- CMAS
Publicado por:
Joyce da Rocha Ramos
Cadigo ldentificador: ALAC0113

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 57/2026-PGMP

O Cidaddo Mateus Ferreira Assayag, Prefeito do Municipio de
Parintins, no uso de suas atribui¢des que Ihes sdo conferidas pelo
artigo 65, inciso VI, IX, da Lei Orgénica Municipal, Lei Municipal n°
580/2013-GABINETE-PGMP e Lei Municipal n® 418/2008-PGMP.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. ALEXANDRE DOS REIS CRUZ, para o
cargo de Diretor Técnico Operacional de Transito - Empresa
Municipal de Transito e Transporte - EMTT, a contar do dia
02/07/2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Parintins/Am, 15 de julho de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito do Municipio de Parintins
Publicado por:
Kellen Alves Dos Santos
Cadigo Identificador:6644A60C

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
RESOLUCAO N° 022/2026 — CMAS

DISPOE SOBRE APROVAGCAO DO PLANO DE
TRABALHO DA EMENDA INDIVIDUAL DO
SENADOR OMAR AZIS NO VALOR de R$
1.000.000,00 (Um Milhdo de Reais) NA
MODALIDADE CUSTEIO PARA ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PARINTINS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando a

deliberacdo do colegiado em Reunido Ordinaria, realizada no dia
20.07.2026 tendo como base a ata de n® 015/2026.

CONSIDERANDO a Estruturacdo da Rede de Servicos do SUAS-
Emenda Individual do Senador Omar Aziz GND3- Custeio para
Assisténcia Social no Municipio de Parintins.

CONSIDERANDO a aprovacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social- CMAS, sobre a Emenda Individual do Senador
Omar Aziz.

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 4.509/2017 que disp&e sobre o
Sistema Unico de Assisténcia Social no Estado do Amazonas
SUAS/AM e dé outras providéncias, homologo a respectiva emenda.

CONSIDERANDO a portaria MC n° 580, de 31 de Dezembro de
2020 que dispoe sobre as transferencias de Recursos pelo Ministerio
da Cidadania, na modalidade fundo a fundo, oriundos de emenda
parlarmentar, de programagdo orcamentaria propria e outros que
vierem a ser indicados no ambito do sistema Unico de Assistencia
Social SUAS e da outras providencias.

RESOLVE:

Art. 1°APROVAR o Plano de Trabalho da Emenda individual do
Senador Omar Azis na modalidade Custeio para o Fundo Municipal
de Assisténcia Social, no valor de R$ 1.000.000,00 (Um Milhao de
Reais), sera destinado para execucéo financeira os seguintes: Funeral
R$ 300.000,00 (Trezentos Mil); Cestas Basicas R$ 250.000,00
(Duzentos e Cinquenta Mil); Material de Expediente R$ 150.000,00
(Cento e cinquenta mil); Higiene e limpeza R$ 150.000,00 (Cento e
cinquenta mil); Géneros Alimenticios 150.000,00 (Cento e cinquenta
mil. Total: 1.000.000,00 (Um milhdo de reais).

Art. 2°- Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Resolucdo entra
em vigor na data de sua publicagdo.

Parintins, 20 de julho de 2026

JOELILCE TRINDADE SARMENTO
Presidente do CMAS- Parintins- AM

Publicado por:
Joyce da Rocha Ramos
Cadigo ldentificador:CADB3FB8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTF\zAQAO
EXTRATO DO TERMO DE ADJUDICACAO -
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 006/2026

O PREFEITO do MUNICIPIO DE PARINTINS/AM comunica aos
interessados e participantes da CONCORRENCIA ELETRONICA N°
006/2026 referente a a Construcéo do Centro de Atendimento Integral
a Crianga (CAIC), no municipio de Parintins/AM, que ADJUDICA
nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n® 14.133/2021, o objeto do
certame a Empresa J.J. DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL E
COMERCIAL DE PECAS LTDA CNPJ N° 04.794.482/0001-50.
Total Adjudicado: R$ 2.039.582,91.

Parintins/AM, 14 de julho de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cadigo ldentificador: CEDFFC90

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTR~A(;AO
EXTRATO DOTERMO DE HOMOLOGACAO -
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 006/2026

O PREFEITO do MUNICIPIO DE PARINTINS/AM con]unica aos
interessados e participantes da CONCORRENCIA ELETRONICA N°
006/2026 referente a a Construcéo do Centro de Atendimento Integral
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a Crianga (CAIC), no municipio de Parintins/AM, que HOMOLOGA
nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n® 14.133/2021, o objeto do
certame a Empresa J.J. DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL E
COMERCIAL DE PECAS LTDA CNPJ N° 04.794.482/0001-50.
Total Adjudicado: R$ 2.039.582,91.

Parintins/AM, 14 de julho de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cadigo ldentificador:DE4CD52F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO ADITIVO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO N°
01/2025

Chamamento  Pdblico para Credenciamento n° 009/2025.
Credenciada: 1°) TF PROVEDORES DE COMUNICACOES LTDA,
CNPJ Ne: 58.559.711/0001-80. Objeto  da licitagdo:
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE INTERNET VIA SATELITE
PARA ATENDER A ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE
PARINTINS/AM. Objeto do aditamento: prorrogacéo da vigéncia do
Termo de Credenciamento n°® 001/2025 por mais 12 [doze] meses, a
contar de 25/05/2026, observada a vigéncia maxima permitida, nos
termos do Art. 107 da Lei 14.133/2021, assim como previsto na
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA, Item 2.1 do
referido Termo.

Parintins/AM, 18 de maio de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito Municipal de Parintins
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cadigo Identificador:B1D80FB3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO ADITIVO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO N°
01/2025

Chamamento  Plblico para Credenciamento n°® 011/2025.
Credenciada: 1°) MARIALVO BRANDAO SILVA, CNPJ N°
10.406.685/0001-24. Objeto da licitagdo: CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS PARA LOCACAO DE ESTRUTURA E
EQUIPAMENTOS PUBLICITARIOS E AUDIOVISUAIS PARA
ATENDER A ADMINISTRACAO MUNICIPAL. Objeto do
aditamento: prorrogacéo da vigéncia do Termo de Credenciamento n®
001/2025 por mais 12 [doze] meses, a contar de 25/5/2026, observada
a vigéncia méaxima permitida, nos termos do Art. 107 da Lei
14.133/2021, assim como previsto na CLAUSULA SEGUNDA - DO
PRAZO DE VIGENCIA, Item 2.1 do referido Termo.

Parintins/AM, 18 de maio de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito Municipal de Parintins
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cddigo Identificador:3D5BF61A

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 0287/2025

ESPECIE: 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO

MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA N° 012/2025 -
SEMS/PMPF

FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI FEDERAL N° 14.133/2021.

VIGENCIA: 60 (SESSENTA) DIAS, ACONTAR DO DIA
06/06/2026 A 04/08/2026

CONTRATADA: T. J DA SILVA LTDA - CNPJ N°
58.089.513/0001-09

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO POR INTERMEDIO DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAOQ - SEMED

OBJETO: FORNECIMENTO DE PAES DESTINADOS AO
CONSUMO DIARIO DAS UNIDADES ESCOLARES, PARA
COMPOSICGAO DA MERENDA ESCOLAR COM ENTREGA
PARCELADA EM CRONOGRAMA FORNECIDO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO PARA ATENDER AOS ESTUDANTES DA REDE
MUNICIPAL DE EDUCACAO

Presidente Figueiredo/AM, 03 de junho de 2026

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito Municipal de Presidente Figueiredo/AM
Publicado por:
Eudione do Nascimento Martins
Cadigo Identificador:FB900D39

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EDITAL DE CONVOCACAO (DECISAO JUDICIAL)

CONCURSO PUBLICO — EDITAL 001/2015

62° EDITAL DE CONVOCACAO PARA
NOMEACAO E POSSE AOS CANDIDATOS DO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM — EDITAL N°
001/2015.

A Secretaria Municipal de Administracdo, de Presidente
Figueiredo/AM, Rosimeire da Costa Holanda, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo art. 107, inciso Il, da Lei
Orgéanica do Municipio de Presidente Figueiredo; do art. 39, | c/c 12,
da Lei Promulgada n° 002, de 14 de dezembro de 2007 ¢ nos Termos
do Art. 37 da CF, considerando o Resultado e Homologacdo do
Concurso Pablico na data de 15/07/2016, destinado ao preenchimento
de vagas e cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo de Nivel
Superior, Médio, Fundamental Completo e Incompleto da Prefeitura
de Presidente Figueiredo/AM, conforme Edital de n® 001/2015 de 02
de marco de 2015, prorrogado por mais 02 (dois) anos, através do
Decreto n° 2595, datado de 21 de maio de 2018; TORNA PUBLICA
A CONVOCACAO PARA NOMEACAO E POSSE DO SR.
MARCIO ASSUNCAO VIEIRA, por forca do Mandado de
Seguranga Civel, proferida nos autos n°® 0603728-43.2022.8.04.6500,
em tramite na Comarca de Presidente Figueiredo, deferiu o pedido de
tutela de urgéncia, que o Prefeito Municipal proceda de forma
imediata sua nomeagdo para o cargo que foi aprovado, sob pena de
multa didria no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), com
fundamento no Art. 297, paragrafo Unico do CPC c/c art. 300, com
vistas & nomeacdo e posse para 0 cargo efetivo da Prefeitura
Municipal de Presidente Figueiredo/AM, observadas as seguintes
condigdes:

1. DA CONVOCACAO

A presente convocagdo tem carater de urgéncia, em virtude de
mandado de seguranga que se destina a apresentacdo de
documentacdo pessoal a ser entregue, bem como a realizagdo de
exames pré-admissionais pelo aprovado no Concurso Publico, onde
deverd apresentar a documentacdo pessoal, exames clinico-
laboratoriais, laudo/atestado de aptiddo fisica e mental e certiddes
negativas bem como para assinatura do Termo de Interesse no Cargo,
a_iniciar_ em 21/07/2026 (terca-feira) e findando em 30/07/2026
(quinta-feira), improrrogavel, das 08:00hs as 12:00hs, na
Secretaria Municipal de Administracdo, da Prefeitura Municipal
de Presidente Figueiredo), localizada na Rua Urubui, n® 113,
Bairro, Centro, nesta cidade de Presidente Figueiredo/AM, para o
cargo de:
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CARGO: MOTORISTA D

Class. Inscricéo Nome

68° 2015111005484 MARCIO ASSUNCAO VIEIRA

2. DOS EXAMES PRE — ADMISSIONAIS

O convocado devera proceder a realizacdo de exames clinico-
laboratoriais que poderdo ser realizados em laboratério ou com
médico de saude particular, e que deverdo ser apresentados para a
avaliagdo perante a Junta Médica Oficial do municipio, para a analise
quanto a aptiddo fisica e mental da convocada. Os exames clinico-
laboratoriais deverdo ser apresentados como segue:

- Exames clinico-laboratoriais (Originais):

1. Hemograma completo.

2. Glicemia

3. Tipo sanguineo — Fator RH.

4. Urina - EAS.

5. VDRL

6. Parasitologia de Fezes

7. Laudo/Atestado de aptiddo fisica e mental feita por Médico
especifico conforme o cargo a ser ocupado pelo convocado.

3. DA AVALIACAO MEDICA:

A avaliacdo da junta médica municipal dar-se-4, em momento
antecedente a posse, da seguinte forma:

Quanto a avaliagdo médica, para atestar a aptiddo fisica e mental para
0 exercicio do cargo, se dara pela anélise dos resultados de exames
trazidos pela candidata que serd submetido a avaliagdo sobre a aptiddo
ou ndo do candidato pela Junta Médica do municipio, nos termos do
Art. 19 da Lei Promulgada 002/2007.

DATA E HORA DA REALIZACAO: A avaliacdo médica se
iniciard em 20/05/2026 (quarta-feira), improrrogavel, as 11:00hs.
LOCAL: no UBS-Francisco Xavier, localizado na Rua Andiras,
s/n®, Bairro Centro, nesta cidade de Presidente Figueiredo/AM.

A ndo realizacdo da avaliagdo médica ou ndo apresentacdo dos
exames exigidos impedira o candidato a posse e exercicio do cargo.

4. DA RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS

Entrega de documentacdo perante a Coordenadoria de Gestdo de
Pessoal, os quais deverdo ser apresentados como segue:

Documentos pessoais (Originais e copias legiveis): Conforme Lei
13.726, de 10 de outubro de 2018.

1. Ficha cadastral (modelo disponibilizado pela Prefeitura Municipal
de Presidente Figueiredo).

2. CPF.

. Carteira de Identidade (ndo é substituivel pela CNH);

. Historico Escolar (exigéncia do cargo);

. Certificado ou Diploma de escolaridade (exigéncia do cargo);

. Carteira do Conselho de Classe (exigéncia do cargo);

. Certiddo de nascimento ou casamento;

. Certiddo de Nascimento dos dependentes (se houver);

. CPF dos dependentes (se houver);

10. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (frente e verso);

11. Titulo Eleitoral com comprovante de votacdo ou certiddo de
quitacdo eleitoral atual;

12. Cartdo de Vacinacdo atualizado (conforme decreto n® 3098 de
18.08.2021);

13. Certificado de Reservista/Alistamento Militar (para homens);

14. Carteira Nacional de Habilitagdo vigente (para o cargo de
motorista);

15. Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;

16. Cartdo de Banco ou Extrato Bancario (Banco Bradesco);

17. Uma (01) fotografia 3X4 (recente);

18. Comprovante de Residéncia ou declaracdo equivalente
(atualizado);

19. Cartdo de Vacinacao dos dependentes atualizado;

20. Cartdo Nacional de Salde - SUS;

21. Declaragdo de acumulagdo de cargos (modelo disponibilizado pela
Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo/AM);

O©Coo~NOO Ol Ww

22. Declaracdo de bens (modelo disponibilizado pela Prefeitura
Municipal de Presidente Figueiredo/AM);

Com o0s documentos pessoais, 0s resultados dos exames
clinico/laboratoriais e o Laudo/Atestado de aptiddo fisico e mental e
as certiddes negativas em maos, procurar a Coordenadoria de Gestdo
de Pessoal no periodo, local e horario definido neste Edital.

O preenchimento dos formularios, sera disponibilizado pela Prefeitura
de Presidente Figueiredo/AM, sendo de inteira responsabilidade do
convocado no concurso publico, isentando a administragcdo publica
municipal de quaisquer imprecisdes ou informagBes inveridicas
dispostas nos mesmos.

5. DAS CERTIDOES

Certiddes Negativas (links para solicitacdo e emissdo):

Certiddo  Negativa Criminal da Justica Federal. Link:
http://www.trfl.jus.br/Servicos/Certidao/

Certidao Negativa Criminal da Justica Estadual.

Link de solicitagdo: http://consultasaj.tjam.jus.br/sco/abrirCadastro.do
Link de impresséo:
http://consultasaj.tjam.jus.br/sco/abrirDownload.do

Certiddo Negativa Criminal da Justica Eleitoral.

Link: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
crimeseleitorais

Certidao de Quitacéo Eleitoral.

Link: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacaoeleitoral

6. DA CONVOCACAO, NOMEACAQ E DA POSSE

O ato de nomeagdo serd precedido de portaria feita pelo chefe do
poder executivo ou a quem for delegado, dando provimento ao cargo
ao classificado.

O prazo de nomeacdo se dara conforme Anexo | do Cronograma.

N&o comprovados os requisitos para provimento do cargo, o ato de
nomeacdo é revogado pelo Chefe do Poder pertinente ou por quem
delegado, convocando-se para nomeacdo 0  candidato
subsequentemente aprovado e classificado, nos moldes do Art. 32 da
Lei Promulgada n° 002/2007.

Cumpridas as exigéncias constantes neste Edital, sera dada a posse ao
candidato, observando o prazo que se dara na forma constante no
Anexo | do Cronograma.

O prazo estabelecido para nomeacdo e posse considera-se 0 prazo
imediato, podendo o convocado tomar posse logo ap6s comprovado
0s requisitos de nomeacé&o.

Né&o ocorrendo a posse do titular, mediante sua desisténcia expressa, a
Comarca de Presidente Figueiredo serd comunicada.

A posse poderd ser realizada por terceiro com poderes especiais para
tanto, podendo ser publica ou particular, neste Gltimo caso, com firma
reconhecida em cartorio.

A ndo aceitacdo ou ndo comparecimento do nomeado no periodo
indicado tornara sem efeito o ato de posse.

7. DO EXERCICIO

O Exercicio se dard na forma e prazo previsto no presente edital
podendo também ser de modo imediato logo que verificada a
nomeacdo e posse tendo em vista a decisdo judicial que exige o
exercicio em carater imediato.

8. DISPOSICOES TRANSITORIAS

O ndo comparecimento, ou a ndo apresentacdo dos documentos e
cumprimento dos requisitos exigidos, implicara automaticamente na
eliminagdo de sua posse, com perda dos direitos decorrentes.

O aprovado e convocado através deste Edital podera realizar seus
exames e demais consultas médicas em estabelecimentos particulares
se assim desejar, desde que apresente os resultados de exames
equivalentes aos solicitados neste Edital.

A nomeagdo do candidato aprovado em Concurso Pablico obedecera
a0 Mandado de Seguranca Civel e Termo de Audiéncia de
Conciliagéo.

Presidente Figueiredo/AM, 20 de julho de 2026.
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ROSIMEIRE DA COSTA HOLANDA
Secretaria Municipal de Administracdo

CERTIDAO

Certifico, para os fins de direito, em conformidade com o Art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, que nesta data, afixei
o presente edital no mural da Prefeitura Municipal de Presidente
Figueiredo-AM.

E, por ser verdade, lavro a presente certidao e a subscrevo.
Em 20 de julho de 2026.

ROSIMEIRE DA COSTA HOLANDA
Secretéria Municipal de Administracéo

ANEXO |
CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO (DECISAO JUDICIAL)
PUBLICACAO DE EDITAL DE CHAMADA: 20/07/2026

DOCUMENTACAO PARA NOMEACAO E POSSE - (entrega de
documentos e resultados de exames):

Periodo: 21/07/2026 (terca-feira) a 30/07/2026 (quinta-feira)
NOMEACAO E POSSE: 03 de agosto de 2026

EXERCICIO — (Imediato)

Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cédigo Identificador:9906E28A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1026 DE 23 DE ABRIL DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Orgéanica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o DECRETO N° 11.246, DE 27 DE
OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta o disposto no 8§ 3° do art. 8°
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as regras
para a atuagdo do agente de contratacdo e da equipe de apoio, o
funcionamento da comissdo de contratacdo e a atuagdo dos gestores e
fiscais de contratos, no ambito da administragdo publica federal
direta, autarquica e fundacional.

CONSIDERANDO o disposto no Processo Administrativo n°
1.662/2026, da Secretaria Municipal de Turismo, Empreendedorismo
e Comércio - SEMTEC.

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para
acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do Contrato n°
078/2026, tendo como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS VOLTADOS A IMPLANTACAO,
ESTRUTURACAO E DESENVOLVIMENTO DO TURISMO
DE PESCA ESPORTIVA NO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO/AM, através da INEXIGIBILIDADE N° 027/2026.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 23 de abril
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo ldentificador:608396DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1046 DE 30 DE ABRIL DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso Il, “a” da Lei Orgénica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO - o teor do Processo n° 1.832/2026, datado em
28/04/2026, da Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED.

RESOLVE

Art. 1° AUTORIZAR, os Servidores abaixo relacionados, da
Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, desta Prefeitura, a
deslocarem-se a cidade de Manacapuru/AM, no periodo de 04 a 09 de
maio de 2026, onde participardo do “47° JOGOS ESCOLARES DO
AMAZONAS - JEA’S 2026 - POLO L.”.

° | SERVIDORES MATRICULA CARGO

Francisco Guerra da Silva 118-1 Motorista E-10

Romulo Tavares Pereira 1812-1 Aux. de Servicos Gerais C-5

Maria Antonia Silva dos Santos 31162-1 Assessor de Coordenadoria CC-3

Coord. De Programas e Projetos|
CC-01

&> o]z

Edinei Silva Cruz 29195-3

FUNCAO NOME
GESTOR ANDRE LUIZ GUALBERTO AMAZONAS
FISCAL JOSE CUSTODIO DA SILVA

Art. 2° Cabera aos servidores designados exercer suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Art. 2° Para a viagem esta previsto o seguinte trajeto:

IDA:

- Saida de Presidente Figueiredo/AM: 03/05/2026 as 14:00h.

- Chegada em Manacapuru/AM: 03/05/2026 as 17:00h.
RETORNO:

- Saida de Manacapuru/AM: 09/05/2026 as 18:00h.

- Chegada em Presidente Figueiredo/AM: 09/05/2026 as 21:00h.

Art. 3° ATRIBUIR aos servidores o pagamento de 06 (seis) diérias,
sendo no valor de R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor de R$
480,00 (quatrocentos e oitenta reais), para custear despesas
decorrentes de transporte, hospedagem e alimentagdo, durante a
permanéncia das mesmas, na referida cidade.

Art. 4° DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas,
da Secretaria Municipal de Administracdo e a Secretaria Municipal de
Planejamento e Financas desta Prefeitura, tomem as providéncias
necessarias para o cumprimento desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 30 de abril
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:498722E6

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1052 DE 04 DE MAIO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribuicBes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.
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CONSIDERANDO o0 Processo Administrativo n® 11.695/2025, da
Secretaria Municipal de Satde — SEMS.

RESOLVE

Art. 1° FICAM DESIGNADOS os servidores abaixo relacionados
para exercer as fun¢Bes de gestor e fiscais do contrato, nos termos da
Lei n® 14.133/2021 e do Decreto n® 11.246/2022, visando ao
acompanhamento, & fiscalizacdo e ao controle da execucdo do 1°
TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DO CONTRATO N°
023/2026, decorrente da DISPENSA DE LICITACAO
PRESENCIAL EMERGENCIAL N° 002/2026-PMPF, cujo objeto
consiste na LOCACAO DE VEICULOS TIPO AMBULANCIA
PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO HOSPITAL
MUNICIPAL ERALDO NEVES FALCAOQ, DO MUNICIPIO DE
PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM.

FUNCAO NOME
GESTOR DANIELE MACHADO VIGA
FISCAL THAMIRES CAROLINE TOME MELO

Art. 2° - Cabera aos servidores designados exercer suas fungbes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de maio de 2026, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 22 de
janeiro de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:95CAD3FE

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1089 DE 06 DE MAIO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢Ges legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o Processo n° 2.558/2025, da Secretaria
Municipal de Satde — SEMS.

CONSIDERANDO o teor do Processo n® 1990/2026, da Secretaria
Municipal de Saide — SEMS, por meio do qual foi solicitada a
substituicdo do Gestor e Fiscal de Contrato da Ata de Registro de
Precos n° 028/2025, designado por meio da Portaria n® 2829/2025.

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR as servidoras DANIELE MACHADO VIGA e
ANTONIA UCHOA DA SILVA para exercerem a funcéo de Gestor
e Fiscal da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 028/2025, cujo
objeto é a EVENTUAL CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
HORTIFRUTIGRANJEIROS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM,
decorrente do PREGAO ELETRONICO N° 013/2025.

Paréagrafo Gnico. A designagdo de que trata o caput deste artigo ocorre
em substituicdo aos servidores JARI GUERRO DUTRA e
ARLINDO LIMA DA SILVA, em conformidade com os arts. 19 a
24 do Decreto n° 11.246, de 27 de outubro de 2022, que regulamenta
0 disposto no § 3° do art. 8° da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
anteriormente designados por meio da Portaria n® 2829/2025.

Art. 2° - Cabera aos servidores designados, exercer suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 06 de maio
de 2025.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:82D6F599

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1092 DE 07 DE MAIO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o0 Processo n° 1.777/2025, da Secretaria
Municipal de Saude — SEMS.

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 1990/2026, da Secretaria
Municipal de Saide — SEMS, por meio do qual foi solicitada a
substituicdo do Gestor e Fiscal de Contrato da Ata de Registro de
Precos n° 035/2025, designados por meio da Portaria n® 3341/2025.

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR as servidoras DANIELE MACHADO VIGA e
MARIA DE FATIMA COUTO DA SILVA para exercerem a
funcéo de Gestor e Fiscal da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
035/2025, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA AQUISICAO DE PRODUTOS PARA A
SAUDE (PPS) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO/AM, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
035/2025.

Paréagrafo Gnico. A designagdo de que trata o caput deste artigo ocorre
em substituicdo aos servidores JARI GUERRO DUTRA e TAIS
CANTUARIO DA SILVA, em conformidade com os arts. 19 a 24 do
Decreto n® 11.246, de 27 de outubro de 2022, que regulamenta o
disposto no § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
anteriormente designados por meio da Portaria n® 3341/2025.

Art. 2° - Cabera aos servidores designados, exercer suas fun¢des em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 07 de maio
de 2025.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:CCDAAF1A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1093 DE 07 DE MAIO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢@es legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.
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CONSIDERANDO o Processo n° 1.777/2025, da Secretaria
Municipal de Saide — SEMS.

CONSIDERANDO o teor do Processo n® 1990/2026, da Secretaria
Municipal de Saide — SEMS, por meio do qual foi solicitada a
substituicdo do Gestor e Fiscal de Contrato da Ata de Registro de
Pregos n° 035/2025, designados por meio da Portaria n® 3339/2025.

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR as servidoras DANIELE MACHADO VIGA e
MARIA DE FATIMA COUTO DA SILVA para exercerem a
funcdo de Gestor e Fiscal da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
049/2025, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM, decorrente do PREGAO
ELETRONICO N° 030/2025.

Paréagrafo Gnico. A designagdo de que trata o caput deste artigo ocorre
em substituicdo aos servidores JARI GUERRO DUTRA e
ROBERTA FALCAO COSTA, em conformidade com os arts. 19 a
24 do Decreto n° 11.246, de 27 de outubro de 2022, que regulamenta
0 disposto no § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
anteriormente designados por meio da Portaria n® 3339/2025.

Art. 2° - Cabera aos servidores designados, exercer suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 07 de maio
de 2025.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:8E728D25

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1099 DE 08 DE MAIO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Orgéanica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o DECRETO N° 11246, DE 27 DE
OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta o disposto no § 3° do art. 8°
da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as regras
para a atuagdo do agente de contratacdo e da equipe de apoio, o
funcionamento da comissdo de contratacdo e a atuagdo dos gestores e
fiscais de contratos, no ambito da administragdo publica federal
direta, autarquica e fundacional.

CONSIDERANDO o teor do Processo n® 1990/2026, da Secretaria
Municipal de Saide — SEMS, por meio do qual foi solicitada a
substituicdo do Gestor e Fiscal de Contrato da Inexigibilidade n°
055/2025, designado por meio da Portaria n® 2819/2025.

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR as servidoras DANIELE MACHADO VIGA e
MARIA DE FATIMA COUTO DA SILVA para exercerem a
funcdo de Gestor e Fiscal do contrato n® 300/2025, tendo como objeto
a LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO PARA FINS DE
INSTALACAO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, decorrente do INEXIGIBILIDADE N°
055/2025.

Paragrafo Gnico. A designacao de que trata o caput deste artigo ocorre
em substituicdo aos servidores ERIKA THAMARA NEVES
TRINDADE e MARCELO HENRIQUE MEDEIROS COSTA,
em conformidade com os arts. 19 a 24 do Decreto n° 11.246, de 27 de
outubro de 2022, que regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei
n® 14.133, de 1° de abril de 2021, anteriormente desighados por meio
da Portaria n® 2819/2025.

Art. 2° - Cabera aos servidores designados, exercer suas fun¢des em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 08 de maio
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:B950E0A6

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1100 DE 08 DE MAIO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o DECRETO N° 11.246, DE 27 DE
OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta o disposto no § 3° do art. 8°
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as regras
para a atuagdo do agente de contratacdo e da equipe de apoio, 0
funcionamento da comisséo de contratacdo e a atuacdo dos gestores e
fiscais de contratos, no ambito da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional.

CONSIDERANDO o teor do Processo n® 1990/2026, da Secretaria
Municipal de Saude — SEMS, por meio do qual foi solicitada a
substituicdo do Gestor e Fiscal de Contrato da Inexigibilidade n°
044/2025, designado por meio da Portaria n® 2809/2025.

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR as servidoras DANIELE MACHADO VIGA e
MARIA DE FATIMA COUTO DA SILVA para exercerem a
funcgdo de Gestor e Fiscal do contrato n® 216/2025, tendo como objeto
a LOCACAO DE IMOVEL: PARA FINS DE INSTALACOES E
FUNCIONAMENTO DA GERENCIA DE ENDEMIAS - SEMS,
decorrente do INEXIGIBILIDADE N° 044/2025.

Paragrafo Unico. A designacdo de que trata o caput deste artigo ocorre
em substituicio aos servidores ERIKA THAMARA NEVES
TRINDADE e BRUNO PORTO DOS SANTOS, em conformidade
com os arts. 19 a 24 do Decreto n°® 11.246, de 27 de outubro de 2022,
que regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, anteriormente designados por meio da Portaria n°
2809/2025.

Art. 2° - Caberd aos servidores designados, exercer suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 08 de maio
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
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Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cédigo Identificador:F66B3438

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1135 DE 18 DE MAIO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢des legais que Ihe séo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o DECRETO N° 11.246, DE 27 DE
OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta o disposto no § 3° do art. 8°
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as regras
para a atuagdo do agente de contratacdo e da equipe de apoio, o
funcionamento da comisséo de contratacéo e a atuagédo dos gestores e
fiscais de contratos, no dmbito da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional.

CONSIDERANDO o0 Processo Administrativo n® 6.550/2025, da
Secretaria Municipal de Governo — SEMGOV.

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 2.170/2026, datado de 18
de maio de 2026, da Secretaria Municipal de Governo, solicitando a
substituicdo do fiscal do contrato n® 036/2025, designado por meio da
Portaria n® 113/2025.

RESOLVE

Art. 1° FICAM DESIGNADOS os servidores abaixo relacionados,
para acompanhamento e fiscalizacdo da execug¢do do 1° Termo
Aditivo de Prorrogacdo ao Contrato n°® 036/2025, tendo como
objeto a PRESTACAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS EM
CONSULTAS E/OU ACOES ADMINISTRATIVAS QUE
TRAMITAM NO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
AMAZONAS E TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO,
MEDIANTE ELABORACAO DE DEFESAS,
MANIFESTACOES E RECURSOS EM FAVOR DA
PREFEITURA MUNICIPAL, SUAS SECRETARIAS E
FUNDOS, através da INEXIGIBILIDADE N° 033/2025.

RESOLVE

Art. 1° FICAM DESIGNADOS os servidores abaixo relacionados
para exercer as funcdes de gestor e fiscais do CONTRATO N°
024/2026, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e do
Decreto n® 11.246, de 27 de outubro de 2022, com a finalidade de
acompanhar,  fiscalizar e  controlar a  execugcdo da
INEXIGIBILIDADE N° 030/2026, cujo objeto consiste na
LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO PARA FINS DE
INSTALACAO E FUNCIONAMENTO DO DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DO AMAZONAS — DETRAN/M,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO - SEMGOV.

FUNGCAO NOME
GESTOR CARLOS ALEXANDRE MARQUES DE OLIVEIRA
FISCAL ROOSIHELEN KAROLINE MAGALHAES CARDOSO

FUNGCAO NOME
GESTOR CARLOS ALEXANDRE MARQUES DE OLIVEIRA
FISCAL ROSANGELA DA CUNHA ALVES

Art. 2° Caberd ao servidor designado, exercer suas funcfes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
mateéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de maio de 2026, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 18 de maio
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cddigo Identificador:04014517

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1138 DE 19 DE MAIO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢fes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Orgénica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o disposto no Processo Administrativo n°
1.929/2026, da Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV.

Art. 2° Caberd aos servidores designados exercerem suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 19 de maio
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo ldentificador:BD3CDAB9

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1143 DE 19 DE MAIO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢@es legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o disposto no Processo Administrativo n°
2.041/2026, da Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV.

RESOLVE

Art. 1° FICAM DESIGNADOS os servidores abaixo relacionados
para exercer as funcdes de gestor e fiscais do CONTRATO N°
025/2026, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e do
Decreto n® 11.246, de 27 de outubro de 2022, com a finalidade de
acompanhar,  fiscalizar e  controlar a  execucdo da
INEXIGIBILIDADE N° 032/2026, cujo objeto consiste na
LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO PARA FINS DE
INSTALACAO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA
ADJUNTA DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO - SEMGOV.

FUNGCAO NOME
GESTOR CARLOS ALEXANDRE MARQUES DE OLIVEIRA
FISCAL ROOSIHELEN KAROLINE MAGALHAES CARDOSO

Art. 2° Cabera aos servidores designados exercerem suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 19 de maio
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
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Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cddigo Identificador:2C1F6A%A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1171 DE 29 DE MAIO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢des legais que Ihe séo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE PRESIDENTE FIGUEIREDO.

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 1.658/2026, datado de 16
de abril de 2026, do Servidor Emilio Branddo Amazonas.

RESOLVE

Art. [° CONCEDER, nos termos do Art. 216-A da Lei Promulgada n®
02/07, alterada pela Lei Municipal n°® 591/08 (Estabelece o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Presidente Figueiredo),
Licenca Prémio ao servidor EMILIO BRANDAO AMAZONAS,
matricula n° 2070, Professor Nivel 2-E, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, equivalente a 01 (um) periodo, a
partir de 03 de junho de 2026.

Art. 2° DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas,
da Secretaria Municipal de Administragdo, adote as medidas que se
fizerem necessarias para o cumprimento desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 29 de maio
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Caddigo Identificador:22CAD3A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1172 DE 29 DE MAIO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢@es legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE PRESIDENTE FIGUEIREDO.

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 1.658/2026, datado de 16
de abril de 2026, do Servidor Emilio Branddo Amazonas.

RESOLVE

Art. [° CONCEDER, nos termos do Art. 216-A da Lei Promulgada n®
02/07, alterada pela Lei Municipal n°® 591/08 (Estabelece o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Presidente Figueiredo),
Licenca Prémio ao servidor EMILIO BRANDAO AMAZONAS,
matricula n° 912, Professor Nivel 2-G, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, equivalente a 01 (um) periodo, a
partir de 03 de junho de 2026.

Art. 2° DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas,
da Secretaria Municipal de Administracdo, adote as medidas que se
fizerem necessarias para o cumprimento desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 29 de maio
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cédigo Identificador:3071F2C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1175 DE 01 DE JUNHO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o0 Processo Administrativo n® 0.140/2026, da
Secretaria Municipal de Cultura e Eventos — SEMCULTE.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para
acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do Contrato n® 88/2026
referente a PRESTACAO DE SERVICOS ARTISTICOS E
CULTURAIS DOS GRUPOS FOLCLORICOS no XXIII Festival
Folclérico do Municipio de Presidente Figueiredo/AM, através da
CHAMADA PUBLICA N° 03/2026, em consonancia com o art. 19 a
24 do Decreto N° 11.246/22, que regulamenta o disposto no § 3° do
art. 8°da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

FUNCAO NOME
GESTOR EVANILSON ANTONIO FREITAS CORDEIRO
FISCAL ELIOMARA DA SILVA ARAUJO

Art. 2° - Caberd aos servidores designados, exercer suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 01 de junho
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:F8290209

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1176 DE 01 DE JUNHO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢@es legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o DECRETO N° 11.246, DE 27 DE
OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta o disposto no § 3° do art. 8°
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as regras
para a atuagdo do agente de contratacdo e da equipe de apoio, 0
funcionamento da comissdo de contratacdo e a atuagdo dos gestores e
fiscais de contratos, no ambito da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 1.659/2026, da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos - SEMISP.

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para
acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato n® 086/2026, cujo
objeto € a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A EXECUC}AO DE SERVICOS DE ENGENHARIA EM
ESTRADAS VICINAIS NO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO/AM, ORIUNDA DO Convénio n°® 982775/2025 —
Transferegov.br n® 054941/2025, celebrado por meio da
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 003/2026.

FUNGAO NOME
GESTOR JOAO PAULO DA SILVA DUTRA
FISCAL ANTONIO MICHARD DOS SANTOS LIMA

Art. 2° - Caberd aos servidores designados, exercer suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 01 de junho
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:45F17F90

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1203 DE 08 DE JUNHO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢des legais que Ihe séo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o0 Processo Administrativo n® 1.106/2026, da
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas - SEMPLAF.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para
acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo da ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 009/2026, tendo como objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICO DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE
IMPRESSORAS E NOBREAKS, COM FORNECIMENTO DE
PECAS E BATERIAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM, através do
PREGAO ELETRONICO N° 016/2026, em consonancia com o art.
19 a 24 do Decreto n° 11.246/22, que regulamenta o disposto no § 3°
do art. 8°da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

091/2026, tendo como objeto a CONTRATACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA EM LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS, DESTINADOS AO
SUPORTE TECNICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E FINANCAS - SEMPLAF DO MUNICIPIO
DE PRESIDENTE FIGUEIREDO, através da
INEXIGIBILIDADE N° 035/2026, em consonancia com o art. 19 a
24 do Decreto n° 11.246/22, que regulamenta o disposto no § 3° do
art. 8° da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

FUNCAO NOME
GESTOR LIGIANE RODRIGUES DE MELO
FISCAL ANTONIA FERNANDA DA COSTA E SOUZA

FUNCAO NOME
GESTOR LIGIANE RODRIGUES DE MELO
FISCAL ADELSON JUNIOR TOLENTINO DE MELO

Art. 2° - Cabera aos servidores designados, exercer suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco,
retroagindo seus efeitos a contar de 05 de junho de 2026, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 08 de junho
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:100AABE6

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1213 DE 10 DE JUNHO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o0 Processo Administrativo n® 2.431/2026, da
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas - SEMPLAF.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do contrato n°

Art. 2° - Cabera aos servidores designados, exercer suas funges em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicOes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 10 de junho
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cddigo ldentificador:1BA6B5B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1215 DE 10 DE JUNHO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 2.242/2026, da
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas - SEMPLAF.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para
acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n° 089/2026, tendo
como objeto a AQUISICAO DE ELETRODOMESTICOS
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DO
COMPLEXO ADMINISTRATIVO DA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM, através da
DISPENSA DE LICITAQAO N° 014/2026, em consonancia com o
art. 19 a 24 do Decreto n° 11.246/22, que regulamenta o disposto no §
3°do art. 8° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

FUNGAO NOME
GESTOR LIGIANE RODRIGUES DE MELO
FISCAL ANTONIA FERNANDA DA COSTA E SOUZA

Art. 2° - Cabera aos servidores designados, exercer suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 10 de de
junho de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cédigo lIdentificador:EB16EF28

www.diariomunicipal.com.br/aam 68



Amazonas , 21 de Julho de 2026 « Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢ ANO XVII | N° 4153

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1216 DE 10 DE JUNHO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 2.243/2026, da
Secretaria Municipal de Planejamento e Financas - SEMPLAF.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para
acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n° 090/2026, tendo
como objeto a AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, DESTINADO AO ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO/AM, através da DISPENSA DE LICITAGAO N°
015/2026, em consonancia com o art. 19 a 24 do Decreto n°
11.246/22, que regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

FUNCAO NOME
GESTOR LIGIANE RODRIGUES DE MELO
FISCAL ANTONIA FERNANDA DA COSTA E SOUZA

Art. 2° - Caberé aos servidores designados, exercer suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
mateéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 10 de de
junho de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:64E557C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1229 DE 16 DE JUNHO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso 1I, “d” da Lei Orgénica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 993 de 02 de dezembro de
2022, dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender
as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do Artigo 37 da Constitui¢do Federal, e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO o Resultado do Processo Seletivo Simplificado
da Secretaria Municipal de Salde, Edital n° 002/2025 de 27 de maio
de 2025, homologado pelo Decreto n® 3693 de 23 de maio de 2025,
publicado no diario oficial em 27 de maio de 2025.
CONSIDERANDO ainda, o teor do Processo n° 2.259/2026, datado
de 25 de maio de 2026, da Secretaria Municipal de Saude, solicitando
emissdo de Portaria de Contratagdo do Candidato (a) classificado (a)
no cadastro reserva no Processo Seletivo acima considerado,
convocado através do Edital n° 04 de 09 de junho de 2026, publicado
no diario oficial em 10 de junho de 2026.

RESOLVE

Art. 1° CONTRATAR, conforme as leis acima citadas, através de
Contrato de Trabalho Temporaério, o (a) Sr. (a), DANIEL SILVA
DIAS FILHO, para exercer a fungdo de Auxiliar de Servigcos
Gerais, classificagdo 18°, na Zona Urbana do Municipio, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Saide - SEMS, sob a égide do Regime
Temporario, no periodo de 16 de junho a 31 de dezembro de 2026.

Art. 2° DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas,
da Secretaria Municipal de Administracdo, a tomar as providéncias
que se fazem necessarias, para 0 cumprimento desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 16 de junho
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:E8299B5F

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1230 DE 16 DE JUNHO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “d” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 993 de 02 de dezembro de
2022, dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para atender
as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso 1X do Artigo 37 da Constituicdo Federal, e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO o Resultado do Processo Seletivo Simplificado
da Secretaria Municipal de Salude, Edital n° 002/2025 de 27 de maio
de 2025, homologado pelo Decreto n® 3693 de 23 de maio de 2025,
publicado no diério oficial em 27 de maio de 2025.
CONSIDERANDO ainda, o teor do Processo n° 2.259/2026, datado
de 25 de maio de 2026, da Secretaria Municipal de Salde, solicitando
emissdo de Portaria de Contratagcdo do Candidato (a) classificado (a)
no cadastro reserva no Processo Seletivo acima considerado,
convocado através do Edital n° 04 de 09 de junho de 2026, publicado
no diario oficial em 10 de junho de 2026.

RESOLVE

Art. 1° CONTRATAR, conforme as leis acima citadas, através de
Contrato de Trabalho Temporério, o (a) Sr. (a) SHAYENNE DE
JESUS OLIVEIRA, para exercer a funcdo de Auxiliar de Servicos
Gerais, classificagdo 21°, na Zona Urbana do Municipio, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Saide - SEMS, sob a égide do Regime
Temporario, no periodo de 16 de junho a 31 de dezembro de 2026.
Art. 2° DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas,
da Secretaria Municipal de Administracdo, a tomar as providéncias
que se fazem necessérias, para 0 cumprimento desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicfes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 16 de junho
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo ldentificador:23FDF18E

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1231 DE 16 DE JUNHO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢@es legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “d” da Lei Orgénica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 993 de 02 de dezembro de
2022, dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para atender
as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do Artigo 37 da Constituicdo Federal, e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO o Resultado do Processo Seletivo Simplificado
da Secretaria Municipal de Saude, Edital n® 002/2025 de 27 de maio
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de 2025, homologado pelo Decreto n°® 3693 de 23 de maio de 2025,
publicado no diario oficial em 27 de maio de 2025.
CONSIDERANDO ainda, o teor do Processo n° 2.259/2026, datado
de 25 de maio de 2026, da Secretaria Municipal de Saude, solicitando
emissdo de Portaria de Contratacdo do Candidato (a) classificado (a)
no cadastro reserva no Processo Seletivo acima considerado,
convocado através do Edital n° 04 de 09 de junho de 2026, publicado
no diario oficial em 10 de junho de 2026.

RESOLVE

Art. 1° CONTRATAR, conforme as leis acima citadas, através de
Contrato de Trabalho Temporario, o (a) Sr. (a) ROSIMARY
BARBOSA DE OLIVEIRA, para exercer a fungdo de Cozinheiro,
classificagdo 5° na Zona Urbana do Municipio, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Salde - SEMS, sob a égide do Regime
Temporario, no periodo de 16 de junho a 31 de dezembro de 2026.
Art. 2° DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestao de Pessoas,
da Secretaria Municipal de Administracdo, a tomar as providéncias
que se fazem necessarias, para 0 cumprimento desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 16 de junho
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo ldentificador:C0375677

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1232 DE 16 DE JUNHO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢des legais que Ihe séo conferidas
pelo Art. 120, inciso 1I, “d” da Lei Orgénica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 993 de 02 de dezembro de
2022, dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender
as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do Artigo 37 da Constituicdo Federal, e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO o Resultado do Processo Seletivo Simplificado
da Secretaria Municipal de Salde, Edital n° 002/2025 de 27 de maio
de 2025, homologado pelo Decreto n® 3693 de 23 de maio de 2025,
publicado no diario oficial em 27 de maio de 2025.
CONSIDERANDO ainda, o teor do Processo n° 2.259/2026, datado
de 25 de maio de 2026, da Secretaria Municipal de Saude, solicitando
emissdo de Portaria de Contratagdo do Candidato (a) classificado (a)
no cadastro reserva no Processo Seletivo acima considerado,
convocado através do Edital n° 04 de 09 de junho de 2026, publicado
no diério oficial em 10 de junho de 2026.

RESOLVE

Art. 1° CONTRATAR, conforme as leis acima citadas, através de
Contrato de Trabalho Temporério, o (a) Sr. (a) DANIELE DE
SOUZA VALENTE, para exercer a funcdo de Técnico em
Radiologia Meédica, classificagdo 4°, na Zona Urbana do
Municipio, lotado (a) na Secretaria Municipal de Satde - SEMS, sob
a égide do Regime Temporario, no periodo de 16 de junho a 31 de
dezembro de 2026.

Art. 2° DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestao de Pessoas,
da Secretaria Municipal de Administracdo, a tomar as providéncias
que se fazem necessarias, para 0 cumprimento desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 16 de junho
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito

Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cddigo Identificador:F5A1484B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1242 DE 19 DE JUNHO DE 2026

O PREFEITO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 120, inciso II, “d”
da Lei Organica do Municipio de Presidente Figueiredo.
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 993 de 02 de dezembro de
2022, que dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para
atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico,
nos termos do inciso IX do Artigo 37 da Constituicdo Federal, e da
outras providéncias.

CONSIDERANDO o Resultado do Processo Seletivo Simplificado
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania -
SEMASC, Edital n° 001/2026 de 27 de fevereiro de 2026,
homologado através do Decreto n® 3770 de 06 de margo de 2026,
publicado no diario oficial em 09 de margo de 2026;

CONSIDERANDO ainda, o teor do Processo n° 1.791/2026, datado
de 27 de abril de 2026, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania — SEMASC, ao qual deu origem ao Edital de Convocacéo
n°® 03/2026 de 12 de junho de 2026, publicado no Diério Oficial em 15
de junho de 2026, em cumprimento ao item 12 do Edital n® 001/2026
de 27 de fevereiro de 2026.

RESOLVE

Art. 1°. CONTRATAR, por prazo determinado, o (a) Senhor (a)
CHRISTIANE DE OLIVEIRA RIBEIRO, para exercer a fungdo de
Assistente Social, lotado (a) na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, sob a égide do Regime Temporério, pelo periodo
de 22 de junho a 31 de dezembro de 2026, conforme as leis acima
mencionadas.

Art. 2°. DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas,
da Secretaria Municipal de Administragdo, tome as providéncias que
se fizerem necesséarias, para o cumprimento desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 19 de junho
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:2CECD219

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 394 DE 22 DE JANEIRO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribuicBes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 1.801/2025, da
Secretaria Municipal de Saiude — SEMS.

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 2.600/2026, da Secretaria
Municipal de Saiude — SEMS, por meio do qual foi solicitada a
substituicdo do Gestor e Fiscal de Contrato da Ata de Registro de
Precos n° 035/2025, designado pela Portaria n® 3042/2025.

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR a servidora DANIELE MACHADO VIGA e o
servidor ARLINDO LIMA DA SILVA para exercerem a funcao de
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Gestor e Fiscal da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 035/2025,
cujo objeto é a EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM,
decorrente do PREGAO ELETRONICO N° 015/2025.

Paréagrafo Gnico. A designagdo de que trata o caput deste artigo ocorre
em substituicdo aos servidores JARI GUERRO DUTRA e BRUNO
PORTO DOS SANTOS, em conformidade com os arts. 19 a 24 do
Decreto n® 11.246, de 27 de outubro de 2022, que regulamenta o
disposto no § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
anteriormente designados pela Portaria n® 3042/2025.

Art. 3° Cabera aos servidores designados exercer suas atribuicoes em
estrita observancia as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis a
matéria, bem como as normas internas pertinentes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro de 2026, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 22 de
janeiro de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cédigo Identificador:BE4ABBASB

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 395 DE 22 DE JANEIRO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢des legais que Ihe séo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 6.471/2025, da
Secretaria Municipal de Saide — SEMS.

RESOLVE

Art. 1° FICAM DESIGNADOS os servidores abaixo relacionados
para exercer as fungdes de gestor e fiscais do CONTRATO N°
008/2026, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e do
Decreto n° 11.246, de 27 de outubro de 2022, com a finalidade de
acompanhar,  fiscalizar e controlar a  execugdo da
INEXIGIBILIDADE N° 009/2026, cujo objeto consiste na
LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE
FRANCISCO XAVIER, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - SEMS.

Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cddigo Identificador:7E1548C2

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 396 DE 22 DE JANEIRO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Orgénica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o disposto no Processo Administrativo n°
6.547/2025, da Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV.

RESOLVE

Art. 1° FICAM DESIGNADOS os servidores abaixo relacionados
para exercer as funcdes de gestor e fiscais do CONTRATO N°
009/2026, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e do
Decreto n® 11.246, de 27 de outubro de 2022, com a finalidade de
acompanhar,  fiscalizar e  controlar a  execucdo da
INEXIGIBILIDADE N° 010/2026, cujo objeto consiste na
LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO PARA FINS DE
INSTALACAO E FUNCIONAMENTO DA SEDE DA
PREFEITURA (SEMAD, SEMPLAF, SEMGOV, CGM, PGM,
GABINETES DO PREFEITO E VICE-PREFEITO), POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO - SEMGOV.

FUNGCAO NOME
GESTOR CARLOS ALEXANDRE MARQUES DE OLIVEIRA
FISCAL GILSON SEIXAS DOS SANTOS

FUNCAO NOME
GESTOR DANIELE MACHADO VIGA
FISCAL JOSEANE DO NASCIMENTO SILVA

Art. 2° - Cabera aos servidores designados exercer suas funges em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a contar de 07 de janeiro de 2026, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 22 de
janeiro de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito

Art. 2° Caberd aos servidores designados exercerem suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a contar de 07 de janeiro de 2026, revogando-
se as disposicdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 22 de
janeiro de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:001F1E5D

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 597 DE 02 DE MARCO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o DECRETO N° 11.246, DE 27 DE
OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta o disposto no § 3° do art. 8°
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as regras
para a atuagdo do agente de contratacdo e da equipe de apoio, o
funcionamento da comissdo de contratacdo e a atuagdo dos gestores e
fiscais de contratos, no ambito da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional.

CONSIDERANDO o0 Processo Administrativo n® 1.248/2025, da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos — SEMISP.
CONSIDERANDO o teor do Processo n° 852/2026, datado de 02 de
marco de 2026, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos — SEMISP, no qual solicita substituicdo de fiscal do contrato
designado através da Portaria n® 1815/2025.
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RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR o servidor ANTONIO MICHARD DOS
SANTOS, para acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do
contrato n® 263/2025, tendo como objeto a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO DA CONSTRUQAO
CIVIL VISANDO A CONSTRU(;AO DO CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL - CAPS DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO/AM, ORIUNDA DA PROPOSTA N°
12804.3430001/23-010 MINISTERIO DA SAUDE, proveniente da
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2025.

Paragrafo Unico. Fica mantido como Gestor do Contrato n® 263/2025
o0 senhor JOAO PAULO DA SILVA DUTRA, designado por meio
da Portaria n° 1.815/2025, permanecendo responsavel pela gestdo
contratual, na forma da legislacéo vigente.

Art. 2° - Caberd ao servidor designado, exercer suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 02 de margo
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cédigo Identificador:721A686F

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 704 DE 24 DE MARCO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribui¢Bes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Organica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO o DECRETO N° 11.246, DE 27 DE
OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta o disposto no § 3° do art. 8°
da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as regras
para a atuagdo do agente de contratacdo e da equipe de apoio, o
funcionamento da comissdo de contratacdo e a atuagdo dos gestores e
fiscais de contratos, no ambito da administragdo publica federal
direta, autarquica e fundacional.

CONSIDERANDO o0 Processo Administrativo n® 0800/2026, da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania — SEMASC.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para
acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do Contrato n° 031/2026,
tendo como objeto, a AQUISICAO DE LONGARINAS
ESTOFADAS E CADEIRAS PARA AUDITORIO,
DESTINADAS A ESTRUTURACAO E APARELHAMENTO
DA NOVA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE
PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM, através da DISPENSA DE
LICITAGCAO N° 008/2026.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 24 de margo
de 2026.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:C1537DFD

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE RIO PRETO DA EVA

FUNCAO NOME
GESTOR KARINA FRANCALACCI VIEIRA
FISCAL ALDEIZE NASCIMENTO DA SILVA

Art. 2° - Cabera aos servidores designados, exercer suas fungdes em
rigorosa obediéncia as disposi¢des formais e legais que regem a
matéria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 021/2026

Proc. Adm.: n° 511/2026;

Credenciamento: n® 021/2026;

Credenciante: Prefeitura de Rio Preto da Eva/AM, inscrita no CNPJ
n° 04.629.697/0001-15;

Credenciado: 37.294.859 Ltda (nome fantasia Davinci Tech
Servicos), inscrita no CNPJ n° 37.294.859/0001-60;

Objeto: Prestagdo De Servicos De Consultas Médicas Especializadas,
Procedimentos No Ambito Das Ofertas De Cuidados Integrados (OCI)
E Mutires De Cirurgias Eletivas;

Prazo: 12 (doze) meses;

Data de Ass.: 16/07/2026;

Legalidade: Credenciamento por Chamada Publica n° 004/2026, na
forma da Lei n® 14.133/2021.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renato Regis de Souza Pereira
Cadigo ldentificador:70F6D3B3

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 022/2026

Proc. Adm.: n° 511/2026;

Credenciamento: n° 022/2026;

Credenciante: Prefeitura de Rio Preto da Eva/AM, inscrita no CNPJ
n° 04.629.697/0001-15;

Credenciado: Assad e Gomes - Servigos Médicos Ltda, inscrita no
CNPJ n° 29.479.310/0001-12;

Objeto: Prestagdo De Servicos De Consultas Médicas Especializadas,
Procedimentos No Ambito Das Ofertas De Cuidados Integrados (OCI)
E Mutirdes De Cirurgias Eletivas;

Prazo: 12 (doze) meses;

Data de Ass.: 16/07/2026;

Legalidade: Credenciamento por Chamada Publica n° 004/2026, na
forma da Lei n°® 14.133/2021.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renato Regis de Souza Pereira
Cadigo ldentificador:0A3413E1

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 023/2026

Proc. Adm.: n° 511/2026;

Credenciamento: n° 023/2026;

Credenciante: Prefeitura de Rio Preto da Eva/AM, inscrita no CNPJ
n° 04.629.697/0001-15;

Credenciado: J G Consultoria E Assessoria Na Area De Saude Ltda,
inscrita no CNPJ n° 10.840.632/0001-17;

Objeto: Prestagdo De Servigos De Consultas Médicas Especializadas,
Procedimentos No Ambito Das Ofertas De Cuidados Integrados (OCI)
E Mutirdes De Cirurgias Eletivas;

Prazo: 12 (doze) meses;

Data de Ass.: 16/07/2026;

Legalidade: Credenciamento por Chamada Publica n° 004/2026, na
forma da Lei n°® 14.133/2021.
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MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renato Regis de Souza Pereira
Cadigo Identificador:B3757C11

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 024/2026

Proc. Adm.: n° 511/2026;

Credenciamento: n° 024/2026;

Credenciante: Prefeitura de Rio Preto da Eva/AM, inscrita no CNPJ
n° 04.629.697/0001-15;

Credenciado: Sermeci Servicos Medicos E Cirurgicos Ltda, inscrita
no CNPJ n° 41.125.801/0001-60;

Objeto: Prestacdo De Servigos De Consultas Médicas Especializadas,
Procedimentos No Ambito Das Ofertas De Cuidados Integrados (OCI)
E MutirGes De Cirurgias Eletivas;

Prazo: 12 (doze) meses;

Data de Ass.: 16/07/2026;

Legalidade: Credenciamento por Chamada Publica n° 004/2026, na
forma da Lei n° 14.133/2021.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renato Regis de Souza Pereira
Cadigo Identificador:DFBC6E68

GABINETE DA PREFEITA
LICENGCA MUNICIPAL DE CONFORMIDADE - LMC
PROCESSO N° 616/GP-2026 — P. N° 046/SEMMA/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -
SEMMA, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do
Municipio, Lei Municipal n° 085/93 — Cddigo de Postura do
Municipio e Cédigo Ambiental Municipal Lei n° 408/2017, em
conformidade com a Legislacdo Estadual e Federal que tratam sobre
preservagdo do Meio Ambiente, resolve autorizar, Licen¢a Municipal
de Conformidade — LMC a favor da empresa:

Razéo Social: CLARO S.A.

Endereco Administrativo: Av. Agai, n° 875, Distrito Industrial I, Municipio de Manaus-AM. Cep.
69.075-904

CNPJ: 40.432.544/0243-21

Atividade: Telefonia M6vel Celular

Tipo de Empreendimento: Estacdo Radio Base — ERB

Local da Atividade: Rua Prudente de Moraes, s/n, Quadra 19. Lotes 02 e 03, Nticleo 20, Loteamento El
Shaday, Bairro Il Etapa, Municipio de Rio Preto da Eva-AM. CEP. 69.117-000

Coordenadas Geogréaficas Latitude Longitude

Ponto de Referéncia 02°41°6.417°S 59°42°20.95” W

Observacdes: Esta CERTIDAO ¢ vélida por 12 (Doze) meses a
contar da data de sua expedicdo e ndo isenta o outorgado de
regularizar-se junto aos érgdos competentes — Estadual e Federal. O
descumprimento do descrito no projeto, bem como as exigéncias ali
solicitadas tornardo sem efeito esta CERTIDAQO e acarretard na
expedicdo de Auto de Infracdo, Embargo, Interdicdo, conforme
estabelecido nos Artigo 37, Paragrafo Unico — a, b, do Cadigo do
Meio Ambiente de Rio Preto da Eva (Lei Municipal n® 408/16).

Atencéo:

Esta Certiddo ndo comprova e nem substitui o documento de
propriedade, posse ou de dominio do imével.

Esta Certiddo é composta de 12 restricdes e/ou condicOes
constantes no verso.

Rio Preto da Eva-AM, 23 de junho de 2026.

MANOEL R. VIANA BRASIL
Coordenador De Secretaria — SEMMA
Portaria N° 211/2025

MARTINELLI GONCALVES DA COSTA
Secretario Municipal De Meio Ambiente — SEMMA
Portaria N° 010/2025

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita De Rio Preto Da Eva
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo Identificador:0B24AF5E

GABINETE DA PREFEITA
LICENCA MUNICIPAL DE CONFORMIDADE - LMC
PROCESSO N° 618/GP-2026 — P. N° 045/SEMMA/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -
SEMMA-RPE, no uso de sua competéncia, que trata o capitulo VI,
artigo 209 a 216 da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°
085/93 - Codigo de Postura do Municipio e Codigo Ambiental
Municipal Lei n° 408/2017, em conformidade com a Legislacéo
Estadual e Federal que tratam sobre preservacdo do Meio Ambiente,
resolve “RENOVAR — LMC”, a favor da empresa CLARO S.A,,
inscrita no CNPJ sob o n° 40.432.544/0243-21, com enderego
administrativo na Av. Acai, n° 875, Distrito Industrial I, Municipio de
Manaus-AM. Cep. 69.075-904, que tem como Atividade: Estacdo
Réadio Base — ERB, localizado na Rodovia AM 010, Km 113, Ramal
do Procopio, Km 04, margem direita, zona rural, Municipio de Rio
Preto da Eva/AM. Cep. 69.117-000, contendo as seguintes descri¢cdes
da atividade:

Empreendimento: Claro S.A.

Atividade Autorizada: Telefonia Mével Celular

Tipo de Empreendimento: Estacdo Radio Base — ERB
Coordenadas Geograficas de localizagdo: Latitude 2° 44°32.27”S /
Longitude 59° 27°26.94”W

Obs: Esta CERTIDAO ¢ valida por 12 (Doze) meses a contar da data
de sua expedicdo e ndo isenta o outorgado de regularizar-se junto aos
orgdos competentes — Estadual e Federal. O descumprimento do
descrito no projeto, bem como as exigéncias ali solicitadas tornaréo
sem efeito esta CERTIDAO e acarretara na expedicdo de Auto de
Infragdo, Embargo, Interdicdo, conforme estabelecido nos Artigo 37,
Paragrafo Unico — a, b, do Cddigo do Meio Ambiente de Rio Preto da
Eva (Lei Municipal n° 408/16).

Atencao:

Esta Certiddo ndo comprova e nem substitui o documento de
propriedade, posse ou de dominio do imdvel.

Esta Certiddo é composta de 13 restricdes e/ou condicdes
constantes no verso.

Rio Preto da Eva-AM, 10 julho de 2026.

MANOEL R. VIANA BRASIL
Coordenador de Secretaria —-SEMMA
Portaria N° 211/2025

MARTINELLI GONCALVES DA COSTA
Secretario Municipal De Meio Ambiente — SEMMA
Portaria N° 010/2025

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita De Rio Preto Da Eva
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo Identificador:E8BE2EDB

GABINETE DA PREFEITA
LICENCA MUNICIPAL DE CONFORMIDADE - LMC
PROCESSO N° 621/GP-2026 — P. N° 047/SEMMA/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -
SEMMA-RPE, no uso de sua competéncia, que trata o capitulo VI,
artigo 209 a 216 da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°
085/93 - Codigo de Postura do Municipio e Cddigo Ambiental
Municipal Lei n° 408/2017, em conformidade com a Legislacdo
Estadual e Federal que tratam sobre preservagdo do Meio Ambiente,
resolve “RENOVAR — LMC”, a favor da empresa CLARO S.A,
inscrita no CNPJ sob o n® 40.432.544/0243-21, com endereco
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administrativo na Av. Agai, n® 875, Distrito Industrial 01, Municipio
Manaus/AM. Cep. 69.075-904, que tem como Atividade: Estacdo
Radio Base — ERB, localizada na Rodovia AM 010, Km 71, margem
direita, zona rural, Municipio de Rio Preto da Eva/AM. Cep. 69.117-
000, contendo as seguintes descri¢Bes da atividade:

Empresa: CLARO S.A.

Atividade Autorizada: Telefonia mével celular

Tipo de Empreendimento: Estacdo Radio Base — ERB
Coordenadas Geograficas de localizacdo: Latitude 2° 44°23.40”S /
Longitude 59° 45°04.42”0

Obs: Esta CERTIDAO ¢ vélida por 12 (Doze) meses a contar da data
de sua expedi¢do e ndo isenta o outorgado de regularizar-se junto aos
6rgdos competentes — Estadual e Federal. O descumprimento do
descrito no projeto, bem como as exigéncias ali solicitadas tornardo
sem efeito esta CERTIDAO e acarretara na expedicio de Auto de
Infracdo, Embargo, Interdi¢do, conforme estabelecido nos Artigo 37,
Paragrafo Unico — a, b, do Codigo do Meio Ambiente de Rio Preto da
Eva (Lei Municipal n° 408/16).

Atencéo:

Esta Certiddo ndo comprova e nem substitui o documento de
propriedade, posse ou de dominio do imével.

Esta Certiddo é composta de 12 restricdes e/ou condicOes
constantes no verso.

Rio Preto da Eva-AM, 03 de julho de 2026.

MANOEL R. VIANA BRASIL
Coordenador De Secretaria— SEMMA
Portaria N° 211/2025

MANOEL R. VIANA BRASIL
Coordenador De Secretaria— SEMMA
Portaria N° 211/2025

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita De Rio Preto Da Eva
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cédigo Identificador:C206439C

GABINETE DA PREFEITA
LICENCA MUNICIPAL DE CONFORMIDADE - LMC
PROCESSO N° 632/GP-2026 — P. N° 048/SEMMA/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -
SEMMA-RPE, no uso de sua competéncia, que trata o capitulo VI,
artigo 209 a 216 da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°
085/93 - Codigo de Postura do Municipio e Cddigo Ambiental
Municipal Lei n° 408/2017, em conformidade com a Legislacdo
Estadual e Federal que tratam sobre preservagdo do Meio Ambiente,
resolve “RENOVAR - LMC”, a favor da empresa CLARO S.A,
inscrita no CNPJ sob o n® 40.432.544/0243-21, com endereco
administrativo na Av. Presidente Kennedy, n°1020, Bairro Coldnia
Oliveira Machado, Municipio de Manaus-AM. Cep. 69.070-625, que
tem como Atividade: Estacdo Radio Base - ERB, localizado na Rua
Costa Azevedo, n°13, Bairro Monte Castelo, Municipio de Rio Preto
da Eva-AM. Cep. 69.117-000, contendo as seguintes descri¢bes da
atividade:

Empreendimento: Claro S.A

Atividade Autorizada: Telefonia mével celular

Tipo de Empreendimento: Estacdo Radio Base — ERB
Coordenadas Geograficas de localizacdo: Latitude 2° 44°23.40”S /
Longitude 59° 45°04.42”0

Obs: Esta CERTIDAO ¢ valida por 12 (Doze) meses a contar da data
de sua expedicdo e ndo isenta o outorgado de regularizar-se junto aos
orgdos competentes — Estadual e Federal. O descumprimento do
descrito no projeto, bem como as exigéncias ali solicitadas tornardo
sem efeito esta CERTIDAO e acarretara na expedicdo de Auto de
Infrac8o, Embargo, Interdigdo, conforme estabelecido nos Artigo 37,

Paragrafo Unico — a, b, do Codigo do Meio Ambiente de Rio Preto da
Eva (Lei Municipal n° 408/16).

Atencdo:
Esta Certiddo ndo comprova e nem substitui o documento de

propriedade, posse ou de dominio do imével.
Esta Certiddo é composta de 12 restricdes e/ou condigBes
constantes no verso.

Rio Preto da Eva-AM, 03 julho de 2026.

MANOEL R. VIANA BRASIL
Coordenador de Secretaria — SEMMA
Portaria N° 211/2025

MARTINELLI GONGCALVES DA COSTA
Secretario Municipal de Meio Ambiente — SEMMA
Portaria N° 010/2025

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita de Rio Preto da Eva
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cddigo ldentificador:348B49BB

GABINETE DA PREFEITA
LICENCA MUNICIPAL DE CONFORMIDADE - LMC
PROCESSO N° 667/GP2026 — P. N° 050/SEMMA2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -
SEMMA-RPE, no uso de sua competéncia, que trata o capitulo VI,
artigo 209 a 216 da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°
085/93 - Codigo de Postura do Municipio e Cddigo Ambiental
Municipal Lei n° 408/2016, em conformidade com a Legislagao
Estadual e Federal que tratam sobre preservacdo do Meio Ambiente,
resolve AUTORIZAR - LMC, a favor da Empresa: BELLAS
AGUA’S EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.,
inscrita no CNPJ sob o n°® 54.279.031/0001-52, com enderego
administrativo na Rua Governador Bardo de S& Domingos, n° 22,
Bairro Centro, Municipio de Rio Preto da Eva-AM. Cep. 69.117-000,
que tem como Atividade: A Construcdo de Ponte e Manutencéo de
Via de Acesso, localizado no Ramal do Alto Rio, Km 12, Margem
direita do Rio Preto da Eva, Zona Rural, Municipio de Rio Preto da
Eva Cep: 69.117-000. Contendo as seguintes descrigdes:

Nome Empresarial: BELLAS AGUA’S EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS LTDA. (MATRIZ)

Atividade Autorizada: Construcdo de Ponte e Manutengdo de Via de
Acesso.

Modalidade do Empreendimento: Loteamento

Coordenadas Geogréaficas UTM: Latitude — 9.712.318,071 S /
Longitude — 193.780,541 E

Obs: Esta CERTIDAO é valida por 12 (Doze) meses a contar da data
de sua expedicdo e ndo isenta o outorgado de regularizar-se junto aos
Orgéos competentes — Estadual e Federal. O descumprimento do
descrito no projeto, bem como as exigéncias ali solicitadas tornardo
sem efeito esta CERTIDAO e acarretara na expedicdo de Auto de
Infracdo, Embargo, Interdicdo, conforme estabelecido nos Artigo
37, Parégrafo Unico — a, b, do Cédigo do Meio Ambiente de Rio
Preto da Eva (Lei Municipal n® 408/16).

Atencao:
» Esta Certiddo ndo comprova e nem substitui o documento de

propriedade, posse ou de dominio do imével.
¢ Esta Certidido € composta de 12 restricbes e/ou condicdes
constantes no verso.

Rio Preto da Eva-AM, 08 de julho de 2026.
MANOEL R. VIANA BRASIL

Coordenador de Secretaria -SEMMA
Portaria N° 211/2025
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MARTINELLI GONCALVES DA COSTA
Secretario Municipal de Meio Ambiente ~-SEMMA
Portaria N° 010/2025

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita de Rio Preto da Eva
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cédigo Identificador:E3161E9D

GABINETE DA PREFEITA
LICENCA MUNICIPAL DE CONFORMIDADE - LMC
PROCESSO N° 697/GP-2026 — P. N° 049/SEMMA/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -
SEMMA-RPE, no uso de sua competéncia, que trata o capitulo VI,
artigo 209 a 216 da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°
085/93 - Cddigo de Postura do Municipio e Cédigo Ambiental
Municipal Lei n°® 408/2017, em conformidade com a Legislacdo
Estadual e Federal que tratam sobre preservacdo do Meio Ambiente,
resolve “AUTORIZAR - LMC?”, a favor da Empresa: AMERICAN
TOWER DO BRASIL CESSAO DE INFRAESTRUTURA S.A.,
inscrita no CNPJ sob o n° 04.052.108/0001-89, com endereco
administrativo na Rua Olimpiadas, N° 205, 8° andar, Bairro Vila
Olimpia, S0 Paulo/SP. Cep. 04.551-000, que tem como Atividade:
Estacdo Radio Base — ERB, localizado na Rua Prudente de Moraes,
s/n, antiga rua Presidente Castelo Branco, Quadra 19, lotes 02 e 03,
nucleo 20, loteamento 09 El Shaday, Bairro Il Etapa, Municipio de
Rio Preto da Eva-AM. Cep. 69.117-000, contendo as seguintes
descri¢Bes da atividade:

Razdo Social: AMERICAN TOWER DO BRASIL CESSAO DE
INFRAESTRUTURA S.A.

Atividade Autorizada: Ampliacéo do Sistema de Telefonia Celular
Tipo de Empreendimento: Estacdo Radio Base — ERB
Coordenadas Geograficas de localizacio: Latitude 2° 41°6.41”S /
Longitude 59° 42°20.95”0

Obs: Esta CERTIDAO ¢ valida por 12 (Doze) meses a contar da data
de sua expedi¢do e ndo isenta o outorgado de regularizar-se junto aos
orgdos competentes — Estadual e Federal. O descumprimento do
descrito no projeto, bem como as exigéncias ali solicitadas tornardo
sem efeito esta CERTIDAO e acarretara na expedicio de Auto de
Infracdo, Embargo, Interdicdo, conforme estabelecido nos Artigo 37,
Paréagrafo Unico — a, b, do Cddigo do Meio Ambiente de Rio Preto da
Eva (Lei Municipal n® 408/16).

Atencdo:

Esta Certiddo ndo comprova e nem substitui o documento de
propriedade, posse ou de dominio do imével.

Esta Certiddo €& composta de 12 restricoes e/ou condicdes
constantes no verso.

Rio Preto da Eva-AM, 10 julho de 2026.

MANOEL R. VIANA BRASIL
Coordenador De Secretaria — SEMMA
Portaria N° 211/2025

MARTINELLI GONCALVES DA COSTA
Secretéario Municipal De Meio Ambiente — SEMMA
Portaria N° 010/2025

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita De Rio Preto Da Eva
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo ldentificador: ALDB969C

Dispbe sobre a concessao de licenca maternidade
para servidora vinculada a Secretaria de Educagao
do Municipio de Santa Isabel do Rio Negro-AM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO RIO
NEGRO/AM, no uso de atribui¢bes que lhes sdo conferidas por Lei, e

Considerando o disposto no artigo 37 “caput” da Carta Magna,
assegurado pelo paragrafo Gnico do art. 73, e pelo art. 90, inciso VII
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° -CONCEDER a servidora BRENDA LOPES DA SILVA
contratada da Prefeitura na funcéo de Auxiliar de Professor, Licenca
Maternidade, de 120 (cento e vinte) dias, com inicio em 01/07/2026 a
28/10/2026, conforme o artigo 7°, inciso XVIII da Constituicdo
Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a contar de 01/07/2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Isabel do Rio Negro / Estado
do Amazonas, em 20 de julho de 2026.

JOSE RIBAMAR FONTES BELEZA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Camilly Vitdria Fernandes Roque
Cadigo ldentificador:56B065C0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 161 DE 20 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a concessdo de licenca maternidade
para servidora vinculada a Secretaria de Educagéo
do Municipio de Santa Isabel do Rio Negro-AM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO RIO
NEGRO/AM, no uso de atribui¢bes que lhes sdo conferidas por Lei, e

Considerando o disposto no artigo 37 “caput” da Carta Magna,
assegurado pelo paragrafo Unico do art. 73, e pelo art. 90, inciso VI
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° -CONCEDER a servidora LUCIETE ISIDORO REIS
contratada da Prefeitura na funcdo de Professora, Licenca
Maternidade, de 120 (cento e vinte) dias, com inicio em 20/07/2026 a
16/11/2026, conforme o artigo 7°, inciso XVIII da Constituicdo
Federal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Isabel do Rio Negro / Estado
do Amazonas, em 20 de julho de 2026.

JOSE RIBAMAR FONTES BELEZA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Camilly Vitdria Fernandes Roque
Cédigo Identificador: AF9B464C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 160 DE 20 DE JULHO DE 2026.

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO ADMINISTRATIVO. N° 802/2026 -PMSGC

A Prefeitura Municipal de Séo Gabriel da Cachoeira (AM), localizada
na Avenida Alvaro Maia, 569 — Centro — Sdo Gabriel da Cachoeira
(AM) — CEP.: 69750 — 000 vem através deste expediente publicar P.
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A. 802/2026, torna publico para conhecimento dos interessados, que
realizard o processo com as seguintes caracteristicas:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 802/2026 -PMSGC

P. E N° 009/2026

OBJETO: Eventual Aquisicdo de cestas basicas compostas por
Géneros Alimenticios destinados a concessdo de beneficios eventuais
as familias em situacdo de vulnerabilidade social atendidas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social-SEMAS.

Data da abertura: 30 de julho de 2026.
Hora: 10:00 horas horario de Brasilia
O Edital completo esta a disposicéo dos interessados no licitanet.

S&o Gabriel da Cachoeira (AM), 20 de julho de 2026.

ELIANE FARIAS FALCAO
Prefeita Municipal de Sdo Gabriel em Exercicio
Publicado por:
Jose Maria Diogenes Saldanha Junioir
Caddigo Identificador:2FECBB8C

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 01 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE
CONCESSAO DE LICENGA PATERNIDADE - SR. ELEAZAR
FLORENCIO SALVADOR LOPES PLACIDO

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 01 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre concessdo de Licenga Paternidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢des legais, aos termos do no Art.
130 da Lei n° 159 de 10 de dezembro de 2021 (Estatuto do Servidor
Publico Municipal).

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER 20 (vinte) dias de Licenca Paternidade, ao
servidor publico municipal em cargo em comissdo, Sr. Eleazar
Florencio Salvador Lopes Placido, Diretor de Departamento de
Planejamento.

Art. 2° - A concessdo sera no periodo de 01 de julho de 2026 & 20 de
julho de 2026, devendo apresentar-se seu setor de trabalho no dia 21
de julho de 2026.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢Ges em contrario.

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 01 de julho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de S&o Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo Identificador:C88F8320

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 08 DE JUNHO DE 2026 - DISPOE SOBRE
CONCESSAO DE LICENCA MATERNIDADE - SRA. CELINA
DA SILVA MACEDO

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 08 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre concessédo de Licenca Maternidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢des legais, aos termos do no

Art.130 da Lei n° 159 de 10 de dezembro de 2021 (Estatuto do
Servidor Publico Municipal).

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER 180 (cento e oitenta) dias de Licenca
Maternidade, a servidora publica municipal contratada, Sra. Celina da
Silva Macedo, na funcdo de Auxiliar de Ensino.

Art. 2° - A concessdo serd no periodo de 06 de junho de 2026 a 02
de dezembro de 2026, devendo apresentar-se seu setor de trabalho no
dia 03 de dezembro de 2026.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢Oes em contrario.

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

Sao Gabriel da Cachoeira-AM, 08 de junho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Caddigo ldentificador:09E8D153

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 08 DE JUNHO DE 2026 - DISPOE SOBRE
CONCESSAO DE LICENGA PATERNIDADE - SR.
DOMINGOS SAVIO ALVES CABRAL

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 08 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre concesséo de Licenga Paternidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuicBes legais, aos termos do no Art.
130 da Lei n° 159 de 10 de dezembro de 2021 (Estatuto do Servidor
Publico Municipal).

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER 20 (vinte) dias de Licenca Paternidade, ao
servidor efetivo, o Sr. Domingos Savio Alves Cabral, no cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais.

Art. 2° - A concessao serd no periodo de 07 de junho de 2026 a 26
de junho de 2026, devendo apresentar-se seu setor de trabalho no dia
29 de junho de 2026.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 08 de junho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cédigo Identificador:843EACA7

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 09 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE
APOSENTADORIA DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL -
SR. GERALDO CASTRO ALVES

ATOS DO EXECUTIVO
DECRETO DE 09 DE JULHO DE 2026

DispGe sobre Aposentadoria de servidor publico
municipal, e da outras providéncias.
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O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢fes legais, aos termos dos Art. 127
da Lei Organica do Municipio combinado com art. 138 da Lei n°® 159
de dezembro de 2021, Estatuto do Servidor Publico Municipal;

Considerando a Carta de Concessdo de Aposentadoria n° do
beneficio 226.273.468-7 (Aposentadoria por tempo de Contribuicéo),
do Instituto Nacional de Seguro Social.

RESOLVE

Art. 1° - DESLIGAR deste 6rgdo, o servidor publico municipal
efetivo, Sr. Geraldo Castro Alves, no cargo de Vigia, por motivo de
Concessdo do Beneficio de Aposentadoria.

Art. 2° - O desligamento que trata este decreto tem efeito a partir de
09 de julho de 2026, e entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢des em contrario.

JPUBLIQUE-SE,  REGISTRE-SE,
CUMPRA-SE.

COMUNIQUE-SE E

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 09 de julho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo ldentificador:93170055

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2026 - DISPOE SOBRE
CONCESSAO DE LICENGA PATERNIDADE - SR. WILLIAN
DAS CHAGAS SANTOS

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 11 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre concessdo de Licenca Paternidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais, aos termos do no Art.
130 da Lei n° 159 de 10 de dezembro de 2021 (Estatuto do Servidor
Publico Municipal).

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER 20 (vinte) dias de Licenca Paternidade, ao
servidor efetivo, o Sr. Willian das Chagas Santos, no cargo Gari.
Art. 2° - A concessdo serd no periodo de 11 de junho de 2026 a 30
de junho de 2026, devendo apresentar-se seu setor de trabalho no dia
01 de julho de 2026.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢Ges em contrario.

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

S&o Gabriel da Cachoeira-AM, 11 de junho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo Identificador:1C1872CA

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 12 DE JUNHO DE 2026 - DISPOE SOBRE
CONCESSAO DE LICENGA MATERNIDADE - SRA. LUCIA
ALVARES LOPES

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 12 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre concesséo de Licenca Maternidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢Bes legais, aos termos do no
Art.130 da Lei n° 159 de 10 de dezembro de 2021 (Estatuto do
Servidor Pablico Municipal).

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER 180 (cento e oitenta) dias de Licenca
Maternidade, a servidora publica municipal contratada, Sra. Lucia
Alvares Lopes, na funcdo de Professora.

Art. 2° - A concessdo sera no periodo de 12 de junho de 2026 a 08
de dezembro de 2026, devendo apresentar-se seu setor de trabalho no
dia 09 de dezembro de 2026.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE,
CUMPRA-SE.

COMUNIQUE-SE E

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 12 de junho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sao Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cddigo ldentificador:CB73DB60

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 20 DE JULHO DE 2026 - DESIGNA OS
MEMBROS DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA/AM

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 20 DE JULHO DE 2026

Designa os membros da Junta Médica Oficial do
Municipio de Sdo Gabriel da Cachoeira/AM, indica o
servidor responsavel pelo apoio administrativo e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA, Estado do Amazonas, no uso das atribui¢es que lhe
confere a Lei Organica do Municipio, e tendo em vista a Lei
Municipal n® 159, de 10 de dezembro de 2021, e o Decreto Municipal
n° 014, de 25 de junho de 2026,

CONSIDERANDO que o Decreto Municipal n° 014, de 25 de junho
de 2026, regulamenta a organizagdo, o funcionamento e o0s
procedimentos da Junta Médica Oficial no ambito do Poder Executivo
Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar a composi¢do do
colegiado médico-pericial e de indicar o servidor responsavel pelo
apoio administrativo necessario ao regular funcionamento da Junta;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar autonomia técnica,
imparcialidade, motivacao, eficiéncia, sigilo médico e protecdo dos
dados pessoais sensiveis tratados nos processos médico-periciais;
DECRETA:

Art. 1° Ficam designados para compor a Junta Médica Oficial do
Municipio de S3o Gabriel da Cachoeira/AM os médicos abaixo
relacionados, observada a manutencgao de registro profissional regular
no Conselho Regional de Medicina:

FUNCAO NA|
ORD. |NOME CARGO JUN'(I';A
1. MIZRAIM VIEIRA DA SILVA Meédico Clinico Geral Presidente
2. LILIAN PIRES DE LIMA Médico Clinico Geral Membro
3. GUSTAVO DALL’ORTO GIURIATO Médico Clinico Geral Membro

§ 1° A Junta Médica Oficial constitui colegiado técnico de natureza
médico-pericial, competindo-lhe emitir manifestacbes técnicas nos
limites estabelecidos na legislagdo municipal e no Decreto Municipal
n° 014, de 25 de junho de 2026.
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§ 2° Os laudos, pareceres e demais concluses médico-periciais serdo
subscritos exclusivamente pelos médicos que participarem da
avaliacdo e da deliberacéo do caso.

Art. 2° Fica designada a servidora GEANE GENTIL DOS SANTOS,
ocupante do cargo de Técnico Administrativo, como responsavel pelo
apoio administrativo da Junta Médica Oficial.

Paragrafo Unico. A servidora responsavel pelo apoio administrativo
ndo integra o colegiado médico, ndo participa das avaliagcbes ou
deliberacBes técnicas e ndo assina laudos ou pareceres médico-
periciais, devendo limitar o acesso aos dados de salde ao estritamente
necessario ao desempenho de suas atribuicdes e observar o dever de
sigilo funcional.

Art. 3° Compete a Junta Médica Oficial, sem prejuizo das atribuigdes
previstas no Decreto Municipal n® 014, de 25 de junho de 2026:

| — realizar inspecdes, avaliagdes e exames médico-periciais nos casos
previstos em lei ou regulamento;

Il — emitir laudos, pareceres e demais manifestacbes técnicas
devidamente fundamentadas;

Il — solicitar exames, relatérios, pareceres especializados ou outras
diligéncias indispensaveis & formacéo da conclusdo técnica;

IV — indicar, de forma objetiva, a capacidade laborativa, as restri¢des
funcionais, a necessidade de reavaliagdo e o0s encaminhamentos
administrativos cabiveis;

V — declarar impedimento ou suspeicdo e preservar a imparcialidade,
a autonomia técnica, o sigilo médico e a protecdo dos dados pessoais
sensiveis.

Art. 4° As manifestagfes da Junta Médica Oficial possuem natureza
técnica e subsidiria, cabendo a autoridade administrativa competente
decidir sobre os efeitos funcionais aplicaveis ao servidor, inclusive
quanto a posse, licenca, readaptacdo, remogdo, retorno ao exercicio e
demais providéncias previstas em lei.

Paragrafo Gnico. A atuacdo da Junta Médica Oficial ndo substitui a
competéncia do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS para a
concessdo, manutengdo, revisdo ou cessagdo de beneficios
previdencidrios relativos aos servidores vinculados ao Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 5° A Junta Médica Oficial podera solicitar exames e documentos
complementares quando o0s elementos apresentados forem
insuficientes a formacdo da conclusdo técnica, devendo os laudos e
pareceres ser emitidos nos prazos e condi¢des previstos no Decreto
Municipal n°® 014, de 25 de junho de 2026, apds a completa instrucéo
do processo, com prioridade para 0s casos urgentes.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Administracdo assegurard o apoio
material, documental, logistico e de pessoal necessario ao
funcionamento da Junta Médica Oficial, sem interferéncia na
autonomia técnica de seus membros.

Art. 7° Nas hip6teses de impedimento, suspeicdo, afastamento,
vacancia ou impossibilidade de atuacdo de qualquer membro, o
Presidente da Junta comunicard o fato a Secretaria Municipal de
Administracdo para a adogdo das providéncias necessarias a
designacdo de substituto pela autoridade competente.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Séo Gabriel da Cachoeira/AM, 20 de julho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito Municipal de S&o Gabriel da Cachoeira/AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Caddigo ldentificador:9F55AFB1

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 20 DE JULHO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
SUBSTITUIGCAO DE CARGO COMISSIONADO - CLAUDIA
PATRICIA GOMES DE SOUZA.

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 20 DE JULHO DE 2026

Disp0e sobre a substituicdo de Cargo Comissionado e
da outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢cdes, conferidas pela Lei Organica
do Municipio, em conformidade o Estatuto do Servidor Publico
Municipal,

Considerando o oficio n® 123/2026 — SEMCULT.
Considerando a portaria n® 011/2026 — SEMCULT.
Considerando o periodo de gozo de férias da titular da pasta.

RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR a Sra. CLAUDIA PATRICIA GOMES DE
SOUZA - Subsecretaria Municipal, a responder interinamente pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SEMCULT, no periodo
de 21/07/2026 a 06/08/2026.

Art. 2°. CONCEDER o pagamento em folha referente ao periodo
exercido do cargo supracitado.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 20 de julho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeita de S&o Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo Identificador:1470896F

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 22 DE JUNHO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE LUTO A SERVIDORA PUBLICA
CONTRATADA - SR.2 ALBERTA MIRANDA DELGADO

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 22 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre a concessdo de luto e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais, aos termos do Art. 101
da Lei n° 159 de dezembro de 2021 (Estatuto do Servidor Plblico
Municipal).

RESOLVE

Art. 1° - Fica confirmado LUTO por 08 (oito) dias, a Sr.2 Alberta
Miranda Delgado, servidora publica contratada, na fungdo de
Professora, pelo falecimento de seu filho, Alberto Junior Delgado
Mendes.

Art. 2° - A concessao serd no periodo de 20 de junho de 2026 a 27
de junho de 2026, devendo apresentar-se no dia 29 de junho de
2026.

Art. 3° - O presente Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacgdo revogada as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

Séo Gabriel da Cachoeira/AM, 22 de junho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM

Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cédigo Identificador:515BECD5
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PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 22 DE JUNHO DE 2026 - DISPOE SOBRE
CONCESSAO DE LICENGA MATERNIDADE - SRA.
FLORINDALVA RODRIGUES GONCALVES

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 22 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre concesséo de Licenca Maternidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢Bes legais, aos termos do no
Art.130 da Lei n°® 159 de 10 de dezembro de 2021 (Estatuto do
Servidor Publico Municipal).

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER 180 (cento e oitenta) dias de Licenca
Maternidade, a servidora publica municipal contratada, Sra.
Florindalva Rodrigues Gongalves, na funcdo de Auxiliar de Ensino.

Art. 2° - A concessdo serd no periodo de 22 de junho de 2026 a 18
de dezembro de 2026, devendo apresentar-se seu setor de trabalho no
dia 21 de dezembro de 2026.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 22 de junho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo Identificador:74BB9502

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 22 DE JUNHO DE 2026 - DISPOE SOBRE
CONCESSAO DE LICENGA PATERNIDADE - SR. JEKSON
GONCALVES MELGUEIRO

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 22 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre concessdo de Licenca Paternidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais, aos termos do no Art.
130 da Lei n° 159 de 10 de dezembro de 2021 (Estatuto do Servidor
Publico Municipal).

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER 20 (vinte) dias de Licenca Paternidade, ao
servidor publico municipal contratado, o Sr. Jekson Gongalves
Melgueiro, na fun¢éo de Cozinheiro Geral/Merendeiro.

Art. 2° - A concessdo serd no periodo de 20 de junho de 2026 a 09
de julho de 2026, devendo apresentar-se seu setor de trabalho no dia
10 de julho de 2026.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢Ges em contrario.

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 22 de junho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM

Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cédigo Identificador:7355F227

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 23 DE JUNHO DE 2026 - DISPOE SOBRE
CONCESSAO DE LICENGCA MATERNIDADE - SRA.
GERCINA DOMINGAS CARDOSO

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 23 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre concessédo de Licenga Maternidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais, aos termos do no
Art.130 da Lei n° 159 de 10 de dezembro de 2021 (Estatuto do
Servidor Publico Municipal).

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER 180 (cento e oitenta) dias de Licenca
Maternidade, a servidora publica municipal contratada, Sra. Gercina
Domingas Cardoso, na funcéo de Auxiliar de Ensino.

Art. 2° - A concessdo sera no periodo de 23 de junho de 2026 a 19
de dezembro de 2026, devendo apresentar-se seu setor de trabalho no
dia 21 de dezembro de 2026.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 23 de junho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Céddigo Identificador:9DA7A53B

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 23 DE JUNHO DE 2026 - DISPOE SOBRE
CONCESSAO DE LICENGA PATERNIDADE - SR. JONES
REZENDE AZEVEDO

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 23 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre concesséo de Licenga Paternidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais, aos termos do no Art.
130 da Lei n° 159 de 10 de dezembro de 2021 (Estatuto do Servidor
Publico Municipal).

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER 20 (vinte) dias de Licenca Paternidade, ao
servidor publico municipal contratado, o Sr. Jones Rezende Azevedo,
na funcdo de Vigia.

Art. 2° - A concessdo serd no periodo de 23 de junho de 2026 a 12
de julho de 2026, devendo apresentar-se seu setor de trabalho no dia
13 de julho de 2026.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 23 de junho de 2026.
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EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de S&o Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo Identificador:1E4F47BD

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 24 DE JUNHO DE 2026 - DISPOE SOBRE
CONCESSAO DE LICENGA MATERNIDADE - SRA.
CLEIDIANE ANDRADE DA SILVA

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 24 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre concessédo de Licenca Maternidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais, aos termos do no
Art.130 da Lei n°® 159 de 10 de dezembro de 2021 (Estatuto do
Servidor Publico Municipal).

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER 180 (cento e oitenta) dias de Licenga
Maternidade, a servidora publica municipal contratada, Sra. Cleidiane
Andrade da Silva, na funcdo de Auxiliar de Ensino.

Art. 2° - A concessdo serd no periodo de 24 de junho de 2026 a 20
de dezembro de 2026, devendo apresentar-se seu setor de trabalho no
dia 21 de dezembro de 2026.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢Ges em contrario.

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 24 de junho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de S&o Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo ldentificador:F64CA6C5

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 25 DE JUNHO DE 2026 - DISPOE SOBRE
CONCESSAO DE LICENGA MATERNIDADE - SRA.
JAKELINE PEIXOTO DIAS

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 25 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre concesséo de Licenca Maternidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢des legais, aos termos do no
Art.130 da Lei n°® 159 de 10 de dezembro de 2021 (Estatuto do
Servidor Publico Municipal).

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER 180 (cento e oitenta) dias de Licenca
Maternidade, a servidora publica municipal contratada, Sra. Jakeline
Peixoto Dias, na funcdo de Auxiliar de Ensino.

Art. 2° - A concessdo serd no periodo de 25 de junho de 2026 a 21
de dezembro de 2026, devendo apresentar-se seu setor de trabalho no
dia 22 de dezembro de 2026.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

Sao Gabriel da Cachoeira-AM, 25 de junho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de S&o Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo Identificador:499E8AB7

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO DE 25 DE JUNHO DE 2026 - DISPOE SOBRE
CONCESSAO DE LICENGCA MATERNIDADE - SRA.
NAYARA LEANDRA OTERO FONSECA

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 25 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre concesséo de Licenca Maternidade e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuicBes legais, aos termos do no
Art.130 da Lei n° 159 de 10 de dezembro de 2021 (Estatuto do
Servidor Publico Municipal).

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER 180 (cento e oitenta) dias de Licenga
Maternidade, a servidora publica municipal contratada, Sra. Nayara
Leandra Otero Fonseca, na funcdo de Auxiliar de Ensino.

Art. 2° - A concessao serd no periodo de 25 de junho de 2026 a 21
de dezembro de 2026, devendo apresentar-se seu setor de trabalho no
dia 22 de dezembro de 2026.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E

Séo Gabriel da Cachoeira-AM, 25 de junho de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de S&o Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo Identificador:F9A35ABA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SAO PAULO DE OLIVENGA

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
EXTRATO DE TERMO DE EXTINGAO CONTRATUAL
CONSENSUAL PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
191/2026/SEMOT

Processo n°® 081/2024/SEMOT
Concorréncia Publica Eletronica n° 90.004/2024

SIGNATARIOS: _ PREFEITURA  DE SAO PAULO DE
OLIVENCA/AM e ICONE DA AMAZONIA LTDA.

OBJETO: Extin¢do consensual do Termo de Contrato n° 011/2024,
oriundo da Concorréncia Publica Eletrdnica n° 90.004/2024.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 137, VIII c/c art. 138, 11, todos
da Lei n°® 14.133/2021.

DISPOSICOES FINAIS: As partes ddo por rescindido o presente
contrato, ndo subsistindo nenhuma pendéncia financeira e/ ou
quaisquer obrigacdes.

Séo Paulo de Olivenca, 20 de julho de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
Prefeito de S&o Paulo de Olivenca
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Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cédigo Identificador:9545B6EB

COMISSAO DE CONTRATAGAO DE SPO/AM
EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO CONTRATUAL
CONSENSUAL PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
192/2026/SEMOT

Processo n° 106/2024/SEMOT
Concorréncia Publica Eletronica n® 90.009/2024

SIGNATARIOS: PREFEITURA DE SAO PAULO DE
OLIVENCA/AM e LIMA CONSTRUGCAO LTDA.

OBJETO: Extin¢do consensual do Termo de Contrato n° 020/2024,
oriundo da Concorréncia Publica Eletronica n® 90.009/2024.

FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Art. 137, VIII c/c art. 138, II, todos
da Lei n°® 14.133/2021.

DISPOSICOES FINAIS: As partes ddo por rescindido o presente
contrato, ndo subsistindo nenhuma pendéncia financeira e/ ou
quaisquer obrigagdes.

Séo Paulo de Olivenca, 20 de julho de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
Prefeito de So Paulo de Olivenca

Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cadigo Identificador: AFEDOB38

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
EXTRATO DE TERMO DE EXTINGAO CONTRATUAL
CONSENSUAL PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
193/2026/SEMOT

Processo n° 108/2024/SEMOT
Concorréncia Publica Eletronica n° 90.010/2024

SIGNATARIOS: PREFEITURA DE SAO PAULO DE
OLIVENGCA/AM e STERN LTDA.

OBJETO: Extingdo consensual do Termo de Contrato n° 021/2024,
oriundo da Concorréncia Publica Eletronica n° 90.010/2024.

FUNDAMENTAGAO LEGAL.: Art. 137, VIII c/c art. 138, II, todos
da Lei n® 14.133/2021.

DISPOSICOES FINAIS: As partes ddo por rescindido o presente
contrato, ndo subsistindo nenhuma pendéncia financeira e/ ou
quaisquer obrigagoes.

S&o Paulo de Olivenca, 20 de julho de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
Prefeito de So Paulo de Olivenca
Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cddigo Identificador:DD39757F

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO CONTRATUAL
CONSENSUAL PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
194/2026/SEMOT

Processo n° 109/2024/SEMOT
Concorréncia Publica Eletronica n° 90.011/2024

SIGNATARIOS: PREFEITURA DE SAO PAULO DE
OLIVENGCA/AM e [CONE DA AMAZONIA LTDA.

OBJETO: Extingdo consensual do Termo de Contrato n° 022/2024,
oriundo da Concorréncia Publica Eletrbnica n° 90.011/2024.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 137, VIII c/c art. 138, 11, todos
da Lei n°® 14.133/2021.

DISPOSICOES FINAIS: As partes ddo por rescindido o presente
contrato, ndo subsistindo nenhuma pendéncia financeira e/ ou
quaisquer obrigagdes.

Séo Paulo de Olivenca, 20 de julho de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
Prefeito de S&o Paulo de Olivenca
Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Caddigo Identificador:9D7D3D7B

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
EXTRATO DE TERMO DE EXTINGAO CONTRATUAL
CONSENSUAL PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
195/2026/SEMOT

Processo n°® 170/2025/SEMOT
Concorréncia Publica Eletronica n® 90.024/2025/CC

SIGNATARIOS: PREFEITURA DE SAO PAULO DE
OLIVENGA/AM e [CONE DA AMAZONIA LTDA.

OBJETO: Extin¢do consensual do Termo de Contrato n° 050/2025,
oriundo da Concorréncia PUblica Eletronica n° 90.024/2025.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 137, VIII c/c art. 138, 11, todos
da Lei n°® 14.133/2021.

DISPOSICOES FINAIS: As partes ddo por rescindido o presente
contrato, ndo subsistindo nenhuma pendéncia financeira e/ ou
quaisquer obrigacdes.

Séo Paulo de Olivenca, 20 de julho de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
Prefeito de S&o Paulo de Olivenca
Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cadigo lIdentificador:FCB9B064

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO CONTRATUAL
CONSENSUAL PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
196/2026/SEMOT

Processo n°® 172/2025/SEMOT
Concorréncia Publica Eletronica n° 90.025/2025

SIGNATARIOS: PREFEITURA DE SAO PAULO DE
OLIVENGA/AM e STERN LTDA.

OBJETO: Extin¢do consensual do Termo de Contrato n° 052/2025,
oriundo da Concorréncia Publica Eletronica n° 90.025/2025.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 137, VIII c/c art. 138, 11, todos
da Lei n°® 14.133/2021.

DISPOSICOES FINAIS: As partes ddo por rescindido o presente
contrato, ndo subsistindo nenhuma pendéncia financeira e/ ou
quaisquer obrigacdes.

S&o Paulo de Olivenca, 20 de julho de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
Prefeito de S&o Paulo de Olivenga
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Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cadigo Identificador: CAE5A69C

COMISSAO DE CONTRATAGAO DE SPO/AM _
EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITIVO DE PRORROGACAO
DE VIGENCIA DA CARTA CONTRATO N° 072/2025/CC.

I- Licitacdo: Dispensa de Licitagdo n® 064/2025.

I1- Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DE
OLIVENCA, CNPJ n°. 05.829.577/0001-24.

111 — Contratado: LEANDRO JORGE XAVIER RIBEIRO, RG: N°
IXXXXXX-5 SSP/AM, CPF: 8XX. XXX . XXX-53.

IV — Valor Global: R$ 18.000.00 (dezoito mil reais).

V - Objeto: Contratacdo de Pessoa Fisica na locagdo de 01 (um)
imovel para funcionar como Anexo e Depdsito das Secretarias
Municipais de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel e da
Defesa Civil do municipio de S8o Paulo de Olivenca/AM -
SEMMADS/SEMDC.

VI — Objeto do Aditivo: A prorrogacéo de vigéncia do contrato serd
por mais 12 (doze) meses, a contar a partir da data de assinatura deste
ato.

VII- Fundamentacdo Legal: O presente aditivo encontra
embasamento legal no artigo 91, paragrafo 4° da Lei 14.133/2021, e
suas alteracOes posteriores.

VIII- Ratificacdo: Ficam ratificadas as demais clausulas da Carta
Contrato, assinado em 02/06/2025.

Publique-se, com efeito ex tunc, a partir da data de assinatura.
Séo Paulo de Olivenca/AM, em 02 de junho de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
CPF No. 336.274.362-53
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cadigo ldentificador:218B1724

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
EXTRATO DO 5° TERMO DE ADITIVO DE PRAZO DE
VIGENCIA DO CONTRATO E EXECUCAO DE OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA DO TERMO DE CONTRATO
N° 041/2025.

I- Licita¢do: Concorréncia Eletronica n°® 90.020/2025.

11- Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DE
OLIVENGCA, CNPJ n°. 05.829.577/0001-24.

Il — Contratada: I[CONE DA AMAZONIA LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 19.190.804/0001-29.

IV — Valor do Contrato: R$ 3.355.543,73 (trés milhdes, trezentos e
cinquenta e cinco mil e quinhentos e quarenta e trés reais e setenta e
trés centavos), sendo R$ 2.592.535,00 (dois milhdes, quinhentos e
noventa e dois mil, quinhentos e trinta e cinco reais) valor provindos
do Novo PAC-Proposta n® 12093.6830001/24-00/Ministério da Saude
e contrapartida obrigatéria por parte desta prefeitura no valor de R$
763.008,73 (setecentos e sessenta e trés mil, oito reais e setenta e trés
centavos).

V — Objeto: Contratagdo de pessoa juridica para execucédo de obras e
servicos de engenharia na Construcdo de Uma Unidade Bésica de
Saide (UBS) Tipo 3, Obra do Novo PAC proposta n°
12093.6830001/24-00/Ministério da Salde, no Bairro Santa Terezinha
do Municipio de S&o Paulo de Olivenca/AM — SEMSA.

VI — Objeto do Aditivo: O prazo de Vigéncia do Contrato e
Execucdo do servico esta prorrogado por mais 90 (noventa) dias, a
contar de sua assinatura.

VII- Fundamentacdo Legal: O Presente aditivo encontra
embasamento legal no artigo 91, paragrafo 4° da Lei 14.133/2021, e
de suas alteragdes posteriores.

VIII- Ratificagdo: Ficam ratificadas as demais clausulas do Termo de
Contrato, assinado em 03/04/2025.

Publique-se, com efeito ex tunc, a partir da data de assinatura.

Séao Paulo de Olivenca/AM, em 25 de junho de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
CPF N°. 336.274.362-53
Prefeito Municipal

Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Caddigo Identificador: AABE7DBB

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
EXTRATO DO TERMO DE EXTINGCAO CONTRATUAL
CONSENSUAL PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
190/2026/SEMOT

Processo n° 010/2024/SEMOT
Concorréncia Publica Presencial n° 001/2024

SIGNATARIOS: PREFEITURA DE SAO PAULO DE
OLIVENGA/AM e [CONE DA AMAZONIA LTDA.

OBJETO: Extin¢do consensual do Termo de Contrato n° 006/2024,
oriundo da Concorréncia Publica Presencial n° 001/2024.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 137, VIII c/c art. 138, 11, todos
da Lei n°® 14.133/2021.

DISPOSICOES FINAIS: As partes ddo por rescindido o presente
contrato, ndo subsistindo nenhuma pendéncia financeira e/ ou
quaisquer obrigacdes.

Séo Paulo de Olivenca, 20 de julho de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
Prefeito de S&o Paulo de Olivenca

Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cadigo Identificador:3C948CBE

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE VIGENCIA DE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS PROCESSO N°
197/2026/GPMSPO/SEMSA, APENSADO AO PROC. N°
188/2025/GPMSPO/SEMSA.

Termo Aditivo referente a Ata de Registro de Pregos
n. 037/2025, celebrada entre o MUNICIP10 DE SAO
PAULO DE OLIVENCA, por intermédio da
PREFEITURA MUNICIPAL, e da Empresa LUANA
MENDES LOFIEGO — EPP.

O Municipio de Séo Paulo de Olivenca, pessoa juridica de direito
publico interno, por intermédio da PREFEITURA MUNICIPAL,
estabelecida na Rua Getulio Vargas, n°® 1556, Bairro Centro, CEP
69.600-000, inscrita no CNPJ sob o0 n. 05.829.577/0001-24, neste ato
representado por seu representante legal, Nazareno Souza Martins,
brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cidade, portador da
Cédula de Identidade n° 49315-3 SESEG/AM e do CPF 336.274.362-
53, e a empresa:

LUANA MENDES LOFIEGO - EPP, com sede na Estrada S&o Paulo,
n° 801, Bairro Centro, CEP: 69.600-000, Sdo Paulo de Olivenca/AM,
inscrita no CNPJ sob o n° 36.371.162/0001-83, neste ato representada
por seu REPRESENTANTE, Senhora LUANA MENDES LOFIEGO,
que tem por objeto a Ata registro de precos na Contratacdo de pessoa
juridica para futuro e eventual prestacdo de servigo de manutencédo
preventiva e corretiva dos equipamentos médico- hospitalares, em
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Salde do
municipio de Sdo Paulo de Olivenga/AM - GPMSPO/SEMSA,
referente ao Pregdo Eletrdnico n® 90.069/2025, em decorréncia do
Processo n° 188/2025/GPMSPO/SEMSA, mediante as clausulas a
seguir:
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DO OBJETO

Clausula primeira. Constitui objeto do presente aditivo a prorrogagdo
da vigéncia da Ata de Registro de Pregos n°® 037/2025, referente a
ATA REGISTRO DE PRECOS NA CONTRATA(;AO DE PESSOA
JURIDICA PARA FUTURO E EVENTUAL PRESTA(;AO DE
SERVICO DE MANUTENQAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DOS EQUIPAMENTOS MEDICO- HOSPITALARES, EM
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO PAULO DE
OLIVENGCA/AM - GPMSPO/SEMSA.

DA PRORROGACAO

Clausula segunda. Fica prorrogada por até 1 (um) ano, contados da
data da Ultima assinatura deste aditivo, a vigéncia da Ata de Registro
de Precos ora aditada.

§ 1°. Os quantitativos da Ata de Registro de Pregos serdo renovados a
partir da assinatura deste Termo, com base na previsao do art. 75, § 1°
do Decreto Municipal n° 066/2025.

§ 2° Os quantitativos serdo prorrogados a todos os itens, na mesma
data, conforme artigo citado no paragrafo anterior.

DA RATIFICACAO

Clausula terceira. Ficam ratificadas as demais condigdes da ata de
registro de precos ora aditada.

DA PUBLICACAO

Clausula quarta. A Prefeitura Municipal de Sdo Paulo de Olivenga
providenciard a publicacdo deste aditivo no Portal Nacional de
ContratagBes Publicas (PNCP) e de seu extrato no Didrio Oficial do
Municipio de Séo Paulo de Olivenca, a fim de garantir a ampla
publicidade.

Séo Paulo de Olivenca/AM, 17 de julho de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
Prefeito Municipal de S&o Paulo de Olivenca

Luana Mendes Lofiego - EPP
LUANA MENDES LOFIEGO
Licitante Vencedor
Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cddigo ldentificador:CF168FA3

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SILVES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQANO
ATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2026

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Silves, no uso de suas
atribuicbes legais, conferidas pela Lei Orgénica Municipal, e de
acordo com a Lei Federal n® 14.133/2021 e legislacdo complementar
pertinente;

CONSIDERANDO a contratagdo de empresa para execucao de obras
e servicos de engenharia destinados 8 CONSTRUCAO DE PISTA
DE CAMINHADA NO MUNICIPIO DE SILVES, de acordo com
o Edital e seus anexos;

CONSIDERANDO o0 que consta nas Atas das Sessdes Publicas
realizadas nos dias 01, 15 e 17 de julho de 2026, referentes a
Concorréncia Publica n°® 005/2026, nas quais foram registrados,
respectivamente, o recebimento da documentacéo de habilitagdo e das
propostas de precos, o julgamento da habilitacdo, a abertura da
proposta de precos da licitante habilitada e o julgamento final da
proposta de precos;

CONSIDERANDO o teor do Relatério Final da Comissdo de
Contratacdo, ~constante no presente processo relativo a
CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2026;

CONSIDERANDO que o referido procedimento licitatério
transcorreu de forma regular, em estrita observancia as disposicdes da
Lei Federal n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis, ndo sendo
verificado qualquer vicio capaz de comprometer a validade ou a
regularidade do certame;

CONSIDERANDO que, ap6s o julgamento da documentagdo de
habilitacdo, foi oportunizado as licitantes o exercicio do direito de
recorrer, tendo ambas manifestado expressamente rendncia ao prazo
recursal, inexistindo recursos administrativos pendentes no presente
procedimento licitatorio;

CONSIDERANDO, ainda, que os documentos acostados aos autos
demonstram que foram observados todos os ritos legais exigidos pela
Lei Federal n° 14.133/2021,;

CONSIDERANDO que o processo licitatério foi julgado com
observancia dos critérios objetivos estabelecidos no Edital, sagrando-
se vencedora a licitante que apresentou a proposta de menor prego
global;

CONSIDERANDO, por fim, o Parecer Conclusivo emitido pela
Controladoria Interna desta Prefeitura;

RESOLVE:

I — ADJUDICAR o objeto da CONCORRENCIA PUBLICA N
005/2026 a empresa FL ENGENHARIA E LOCACOES LTDA,
vencedora do certame, pelo valor global de R$ 404.576,24
(quatrocentos e quatro mil, quinhentos e setenta e seis reais e
vinte e quatro centavos);

Il - HOMOLOGAR a deliberacéo final do presente procedimento
licitatorio, realizado por meio do Processo Administrativo n°
020701.2026.05.005-30, modalidade CONCORRENCIA PUBLICA
N° 005/2026, destinado a contratagdo de empresa para execugdo de
obras e servicos de engenharia destinados 8 CONSTRUCAO DE
PISTA DE CAMINHADA NO MUNICIPIO DE SILVES/AM;

111 - DETERMINAR ao setor competente a convocagdo da empresa
vencedora para assinatura do Termo de Contrato, nos termos da
legislagdo vigente;

IV — PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei, para fins
de eficécia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Silves/AM, 17 de julho de 2026.

JOSE MARIA DE ALMEIDA FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Jhonata da Silva Calheiros
Cédigo Identificador:705140F3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO — PREGAO ELETRONICO N°
026/2026

O Municipio de Silves, por intermédio da Comissédo de Contratacéo
da Prefeitura Municipal, torna publico o PREGAO ELETRONICO
N° 026/2026. Objeto: EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ELETRICOS E HIDRAULICOS PARA MANUTENGAO DAS

UNIDADES ADMINISTRATIVAS, ESCOLARES E DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE SILVES/AM. A data e o horéario da sessdo de
abertura constardo no Edital, garantindo-se a observancia do prazo
minimo de publicidade exigido pelo art. 55 da Lei n° 14.133/2021.
Local da abertura: Portal de Compras Publicas www.licitanet.com.br.
InformagBes: O Edital completo e seus anexos poderdo ser
consultados e obtidos de forma gratuita no Portal Nacional de
ContratagBes Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia da
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Prefeitura de Silves
(https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/silves).  Esclarecimentos
poderdo ser solicitados formalmente através do e-mail:
licitacao@silves.am.gov.br.

Silves/AM, 20 de julho de 2026.

NUBIA CARVALHO BATISTA
Equipe de Apoio
Comisséo de Contratacéo
Publicado por:
Jhonata da Silva Calheiros
Cadigo ldentificador:D9840A44

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 027/2025

1. ESPECIE E DATA: 1° Termo Aditivo celebrado em 21/03/2026
ao Termo de Contrato n® 027/2025.

2. PARTES: O Municipio de Silves/AM — Prefeitura Municipal e o
Sr. Aucinaldo Neves Rola, inscrito no CPF n° 405.620.182-04,
assinam o presente Termo Aditivo.

3. OBJETO: Prorrogacdo da locagdo de imovel localizado na Rua C,
Conjunto Parque das Flores, n® 09, Bairro Plinio Coelho, Silves/AM,
contendo 02 quartos, 01 banheiro, cozinha e sala de estar, destinado
ao atendimento da decisdo liminar acerca da A¢do n° 0000131-
47.2025.8.04.7200, sobre a tutela de interesse do idoso Antdnio
Mendes de Aradjo.

4. VALOR: O valor global do Termo Aditivo é de R$ 15.600,00
(quinze mil e seiscentos reais).

5. PRAZO: Fica prorrogada a vigéncia do Termo de Contrato por 12
(doze) meses, a contar de 21/03/2026.

6. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente Termo Aditivo
encontra amparo legal no art. 74, inciso V, da Lei Federal n°
14.133/2021.

7. PROCESSO LICITATORIO: O presente aditivo esta vinculado a
Inexigibilidade de Licitagdo n° 004/2025.

Silves-AM, 21 de marco de 2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito
Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cadigo Identificador:5AAAAF95

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 227/2024

1. ESPECIE E DATA: 2° Termo Aditivo celebrado em 09/03/2026
ao Termo de Contrato n° 227/2024.
2. PARTES: O Municipio de Silves/AM — Prefeitura Municipal e a
empresa RL Comeércio, Manutencdo, Representagdo de Eletro-
Eletrénicos Ltda.-EPP, inscrita no CNPJ n° 08.475.552/0001-68,
assinam o presente Termo Aditivo.

3. OBJETO: Acréscimo de servigos ao Contrato n® 227/2024, cujo
objeto é a contratagdo de servicos de internet (implementagéo,
operacdo e manutengdo, com fornecimento de méo de obra e
equipamentos necessarios).

4. VALOR: Acréscimo de R$ 40.854,48 (quarenta mil, oitocentos e
cinquenta e quatro reais e quarenta e oito centavos).

5. PRAZO: Os prazos de vigéncia e execugdo permanecem
inalterados, permanecendo a vigéncia até 25/08/2026.

6. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente Termo Aditivo
encontra amparo legal nos artigos 124, inciso |, e 125 da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

7. PROCESSO LICITATORIO: O presente aditivo esta vinculado
ao Pregdo Eletrénico n° 025/2024.

Silves-AM, 09 de marco de 2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito
Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cadigo Identificador:4A9CF2A3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE REAJUSTAMENTO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026

ESPECIE: Pregéo Eletrdnico n° 038/2025.

OBJETO: Reequilibrio econémico-financeiro da Ata de Registro de
Precos n° 001/2026, visando & adequacdo dos pregos registrados a
realidade de mercado, em razdo da elevagdo extraordinéria e
imprevisivel dos custos dos combustiveis.

PARTES: MUNICIPIO DE SILVES e a empresa O. DA C. DE A,
SOARES EPP.

DATA DA ASSINATURA: 01 de abril de 2026.

REAJUSTE: Item 2 — Diesel S10: de R$ 8,30 para R$ 8,72 por litro
(5%); ltem 3 — Gasolina Comum: de R$ 8,09 para R$ 8,50 por litro
(5%).

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 01 de abril de 2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito Municipal

Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura, conforme disposto na
Lei Orgénica do Municipio de Silves, em 01 de abril de 2026.

Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cadigo ldentificador:446B9AB7

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TABATINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ERRATA - DECRETO N.° 301/GP-PMT DE 14 DE JULHO DE
2026

Na Publicacdo do DECRETO N.° 301/GP-PMT DE 14 DE JULHO
DE 2026, que dispde sobre a NOMEACAO DE SERVIDOR EM
COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, publicado no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas no dia 15 de julho de
2026, Edicédo n° 4149 e Codigo Identificador: 4D90485D.

ONDE SE LE:

Art. 3.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
01 de julho de 2026.

LEIA-SE:

Art. 3.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, a contar do dia 17 de julho
de 2026.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 17 DE
JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga
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Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cddigo Identificador:62A94A31

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ERRATA DO DECRETO N.° 390/GP-PMT DE 18 DE JUNHO
DE 2025

Na Publicacdo do DECRETO N.° 390/GP-PMT DE 18 DE JUNHO
DE 2025, referente 8 NOMEACAO DE SERVIDOR EM CARGO
DE COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, publicado NO
DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO
AMAZONAS no dia 25 de junho de 2025, Edigdo n° 3883 e Codigo
Identificador: 5C65DF27.

ONDE SE LE:

Art. 1.° - NOMEAR as pessoas abaixo relacionadas, para ocupar
Cargos Comissionados de livre nomeacéo e livre exoneragdo, por ato
do Gestor Municipal.

ORD. |NOME CARGO CoD.  |LOTAGAO
SECRETARIA

o [pepetNe MOURAl coorpENADOR COOR  |MUNICIPAL  DE
SAUDE

o |NELson  AumEIDA| GERENTE O cernas | o

NASCIMENTO PATRIMONIO

SAUDE

LEIA-SE:

Art. 1.° - NOMEAR as pessoas abaixo relacionadas, para ocupar
Cargos Comissionados de livre nomeacéo e livre exoneragdo, por ato
do Gestor Municipal.

ORD. [NOME CARGO COD.__|LOTACAG
SECRETARIA
op | JRDELING - MOURAL coorpENADOR COOR  |MUNICIPAL  DE
ADMINISTRAGAO
o |NELSON  ALMEDA[GERENTE D iovas [vomcon o
NASCIMENTO PATRIMONIO PUBLICO AOMINISTRACAD

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 17 DE
JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cédigo ldentificador:5B34A437

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 491/GP-PMT DE 14 DE JULHO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS
AOS SERVIDORES DA PREFEITURA
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuices legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. N° 169 da Lei 473/2007, de 08 de julho
de 2007;

CONSIDERANDO, o que consta no Decreto Municipal n.® 090/GP-
PMT, de 24 de janeiro de 2025;

CONSIDERANDO, 0 MEMO N.° 1746/2026-SEMSA-TBT, de 02
de julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER DIARIAS as Servidoras Pdblicas abaixo
relacionadas, vinculadas a Secretaria Municipal de Saude, as quais
irdo participar da “OFICINA ESTADUAL DE PLANEJAMENTO
PARA IMPLEMENTAC}AO DAS DIRETRIZES DE
ELIMINACAO DA AIDS E DA TRANSMISSAO DO HIV,
COMO PROBLEMA DE SAUDE PUBLICA”, que seré realizado
nos dias 12 e 13 de agosto de 2026, e tambhém para a locomogédo e
hospedagem na cidade de Manaus/AM.

|N.° |NOME QUANT. DE|

: VALOR DA|VALOR
DIARIAS PERIODO | |

DIARIAS TOTAL

GISELE MARIA A\ Midrd 10/08/2026 4

01 MARQUES DA SILVA 03 (trés) Diérias 14/08/2026 R$ 250,00 R$ 750,00
TAYENNE Ac) Migri 10/08/2026 4

02 FIGUEIREDO BENTES 03 (trés) Diarias 14/08/2026 R$ 250,00 R$ 750,00
LENI PINHEIRO A . 10/08/2026 E!

03 CARTILHO 03 (trés) Diarias 14/08/2026 R$ 250,00 R$ 750,00

Total R$ 2.250,00

Art. 2° - AUTORIZAR a Secretaria Municipal de Financas a efetuar
o pagamento de DIARIAS constantes no Art. 1. ° da presente
Portaria.

Art. 3° - DETERMINAR que ao retornar, seja apresentado junto a
Secretaria Municipal de Administracdo o Relatério de Viagem com
descricdo das acOes realizadas na mesma, conforme o Decreto
Municipal n.° 090/GP-PMT, de 24 de janeiro de 2025.

Art. 4° - Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se e as disposicdes em contrario.

Art. 5° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 14 DE
JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Sabrina do Nascimento Ramos
Cadigo ldentificador:7434D38C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 496/GP-PMT DE 16 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA DO QUADRO EFETIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 204 da Lei Municipal N° 473/2007 de 08
de junho de 2007, que dispde sobre o Estatuto do Servidor;
CONSIDERANDO, 0 Memorando n.° 1120/2026 — SEMED, de 15 de
julho de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias a servidora municipal SIMONE MOCAMBITE
RABELO/ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/ EFETIVA, com
matricula n.° 23882-1, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo;
Art. 2° - A licenca perdurard do dia 19/06/2026 a 17/10/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servigo no dia Gtil subsequente
ao término da licenca;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
19 de junho de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 16 DE
JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
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DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo

Publicado por:
Juracy Miller Felix
Caddigo Identificador:043598D3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 497/GP-PMT DE 16 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENCA POR MOTIVO DE
DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA DE
SERVIDORA EFETIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABATINGA/AM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuices legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Orgénica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 201 da Lei Municipal n.° 473/2007, de 08
de junho de 2007;

CONSIDERANDO, 0 Memorando n.°
DRH/SEMAD/PMT, de 14 de julho de 2026;
CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta
Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenga por motivo de doenca em pessoa da
familia & servidora AINNE MARIA LOURENCO GARCIA,
ocupante do cargo de Professora, efetiva, matriculas n.° 882-1 e n.°
882-2, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo;

Art. 2° - O afastamento sera pelo periodo de 30 (trinta) dias, com
infcio em 20/06/2026 e término em 20/07/2026;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério, com efeito retroativo ao dia
20 de junho de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

369/2026 -

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 16 DE
JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo Identificador:D11812B9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 505/GP-PMT DE 17 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A SUSPENSAO DAS FERIAS DE
SERVIDOR COMISSIONADO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABATINGA/AM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, a Portaria N.° 458/GP-PMT, de 26 de junho de
2026;

CONSIDERANDO, o Art. 184 da Lei Municipal n.° 473/2007, de 08
de junho de 2007.

RESOLVE

Art. 1° -SUSPENDER as férias do servidor RAINIER DA SILVA
CARVALHO, Diretor de Licitacdo, lotado no Gabinete do Prefeito,
as quais seriam gozadas no periodo de 01.07.2026 a 30.07.2026, por
imperiosa necessidade do servigo;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢Bes em contrdrio, a contar do dia 17 de julho
de 2026;

Art. 3° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 17 DE
JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administracéo

Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo Identificador: ACD572EA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TEFE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
DESPACHO DECISORIO DE
ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL
POR SRP N° 09/2026

DESPACHO DECISORIO DE
ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL por SRP n° 09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE TEFE, ESTADO DO
AMAZONAS, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade
com o disposto no art. 71, incisos Il e IV, da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021;

CONSIDERANDO, o que consta na Ata Circunstanciada da Sessdo
Publica do processo licitatorio em referéncia, elaborada pela
Comisséo Municipal de Licitacdo da Prefeitura;

CONSIDERANDO, que o referido procedimento licitatério
transcorreu de forma regular, em obediéncia a legislacdo vigente, ndo
sendo verificado nenhum vicio que pudesse macular a regularidade do
certame, tendo sido cumprido todos o0s prazos regulamentares
estabelecidos no referido processo;

CONSIDERANDO, que a empresa participante compareceu a sessao
publica do referido processo licitatério, conforme consta registrado na
Ata da Sessdo Publica, que apresentaram todos os documentos que
comprovam o cumprimento dos requisitos consignados no Edital no
que se refere a proposta de precos e habilitacao;

CONSIDERANDO, ainda, que os documentos que constam
acostados aos autos demonstram que foram respeitados todos o0s ritos
legais exigidos pela Lei Federal n® 14.133/2021;

CONSIDERANDO, por fim, o teor do parecer conclusivo emitido
pela Assessoria Juridica interna desta Comissdo Municipal, opinando
pela regularidade do certame e pela consequente ADJUDICACAO E
HOMOLOGAGCAO do resultado final do certame em favor das
empresas declaradas vencedoras.
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RESOLVE:

I — ADJUDICAR e HOMOLOGAR o resultado da Pregdo
Presencial n° 09/2026/PMT, cujo objeto é a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA EVENTUAL AQUISIQAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS HORTIFRUTIGRANJEIROS, DESTINADOS
AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DA PREFEITURA DE
TEFE/AM;

Il — ADJUDICAR o objeto a empresa A F COMERCIO
VAREJISTA DE LATICINIOS E FRIOS LTDA, CNPJ:
50.522.403/0001-79, Enderego: Rua Brasilia, n°® 717, Bairro Jurua,
Tefé/AM, CEP 69.552-275, Itens vencedores: Item 19) R$ 46,15;
Item 31) R$ 28,45; Item 33) R$ 18,65; Item 35) R$ 18,55.

111 — ADJUDICAR o objeto a empresa A FERNANDES DANTAS
LTDA, CNPJ: 05.056.101/0001-06, Endere¢o: Rua Eduardo Ribeiro,
n° 425, Bairro Centro, Coari/AM, CEP 69.460-000, Itens vencedores:
Item 04) R$ 13,25; Item 07) R$ 11,65; Item 12) R$ 18,35; Item 13)
R$ 5,90; Item 17) R$ 2,09; Item 20) R$ 2,40; Item 26) R$ 20,25; Item
27) R$ 46,80; Item 29) R$ 28,80; Item 43) R$ 8,90; ltem 47) R$
11,35; Item 48) R$ 16,55.

IV — ADJUDICAR o objeto a empresa D C | AMORIM LTDA,
CNPJ: 23.386.715/0001-20, Endereco: Avenida Tiradentes, n° 118,
Bairro Monte Castelo, Tefé/AM, CEP 69.557-035, Itens vencedores:
Item 08) R$ 119,80; Item 25) R$ 17,35.

V - ADJUDICAR o objeto & empresa F J C PINTO COMERCIO
VAREJISTA DE ALIMENTOS LTDA, CNPJ: 08.772.004/0001-08,
Endereco: Rua da Estradinha, n°® 620, Bairro Coldnia Ventura,
Tefé/AM, CEP 69.550-500, Itens vencedores: Item 03) R$ 43,80;
Item 14) R$ 6,90; Item 24) R$ 5,80; Item 30) R$ 22,43; Item 46) R$
6,95.

VI - ADJUDICAR o objeto a empresa IOJHAN FRANCA
TEIXEIRA LTDA, CNPJ: 40.224.141/0001-02, Endereco: Rua
Getllio Vargas, n° 28, Bairro Tancredo Neves Il, Juru&/AM, CEP
69.520-000, Itens vencedores: Item 01) R$ 25,09; Item 02) R$ 10,58;
Item 05) R$ 9,13; Item 15) R$ 11,99; Item 37) R$ 18,99; Item 42) R$
18,73; Item 50) R$ 9,84.

VIl — ADJUDICAR o objeto a empresa J. R. M. LTDA, CNPJ:
34.131.321/0001-47, Endereco: Rua Espirito Santo, n°® 534, Bairro
Centro, Uarini/AM, CEP 69.530-000, ltens vencedores: Item 06) R$
12,79; Item 16) R$ 5,69; Item 32) R$ 22,18; Item 36) R$ 18,81; Item
41) R$ 32,68; Item 44) R$ 17,85; Item 49) R$ 9,43.

VIII — ADJUDICAR o objeto a empresa RAYANE DANTAS
DAMASCENO LTDA, CNPJ: 56.993.582/0001-09, Endereco: Rua
Vivi Marques, n° 61, Conjunto Castelo Branco, Bairro Parque 10 de
Novembro, Manaus/AM, Itens vencedores: Item 09) R$ 13,30; Item
22) R$ 14,30; Item 23) R$ 5,29; Item 28) R$ 5,55; Item 39) R$ 54,90;
Item 40) R$ 35,70; Item 45) R$ 7,40.

IX — ADJUDICAR o objeto & empresa TIAGO S DA ROCHA
LTDA, CNPJ: 47.864.477/0001-89, Endereco: Rua Olaria, n° 180,
Bairro Sdo Raimundo, Tefé/AM, CEP 69.552-800, Itens vencedores:
Item 10) R$ 11,69; Item 11) R$ 11,80; Item 18) R$ 10,89; Item 21)
R$ 11,60; ltem 34) R$ 18,25; Item 38) R$ 41,10.

X — HOMOLOGAR ap6s a deliberagcdo final do procedimento
licitatdrio referenciado, realizado através do Pregdo Presencial por
SRP n°® 09/2026, em favor das empresas vencedora dos itens a elas
adjudicados, pelo critério menor prego, tendo por objeto a contratagéo
de empresa para eventual aquisicdo de géneros alimenticios
hortifrutigranjeiros, destinados ao atendimento das necessidades das
secretarias municipais da prefeitura de Tefé/AM, de acordo com as
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus
Anexos, visando a adocdo das medidas cabiveis para as futuras
contratacdes;

V — PUBLICAR o presente Despacho, na forma da Lei, para fins de
eficécia.

Tefé (AM), 20 de julho de 2026.
Atenciosamente,

NICSON MARREIRA LIMA
Prefeito de Tefé
Publicado por:
Berlan Tananta da Silva
Cadigo Identificador:F9A91507

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
DESPACHO DECISORIO DE
ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL
POR SRP N° 11/2026

DESPACHO _ DECISORIO DE
ADJUDICACAO/HOMOLOGAGAO
PREGAO PRESENCIAL por SRP n° 11/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE TEFE, ESTADO DO
AMAZONAS, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade
com o disposto no art. 71, incisos Il e IV, da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021;

CONSIDERANDO, o que consta na Ata Circunstanciada da Sesséo
Publica do processo licitatorio em referéncia, elaborada pela
Comissdo Municipal de Licitacdo da Prefeitura;

CONSIDERANDO, que o referido procedimento licitatério
transcorreu de forma regular, em obediéncia a legislagdo vigente, ndo
sendo verificado nenhum vicio que pudesse macular a regularidade do
certame, tendo sido cumprido todos os prazos regulamentares
estabelecidos no referido processo;

CONSIDERANDO, que a empresa participante compareceu a sessdo
publica do referido processo licitatorio, conforme consta registrado na
Ata da Sessdo Publica, que apresentaram todos os documentos que
comprovam o cumprimento dos requisitos consignados no Edital no
que se refere a proposta de precos e habilitacéo;

CONSIDERANDO, ainda, que os documentos que constam
acostados aos autos demonstram que foram respeitados todos o0s ritos
legais exigidos pela Lei Federal n® 14.133/2021;

CONSIDERANDO, por fim, o teor do parecer conclusivo emitido
pela Assessoria Juridica interna desta Comissdo Municipal, opinando
pela regularidade do certame e pela consequente ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO do resultado final do certame em favor das
empresas declaradas vencedoras.

RESOLVE:

I - ADJUDICAR e HOMOLOGAR o resultado da Pregao
Presencial n° 11/2026/PMT, cujo objeto é a CONTRATACAO DE

EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE
SERVICOS EM ESQUADRIAS, VIDRACARIAS E
ACESSORIOS EM GERAL PARA ATENDER AS

NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
TEFE/AM,;

Il — ADJUDICAR o objeto & empresa A. F. M. CAVALCANTE
LTDA inscrita no CNPJ; 09.215.889/0001-07, estabelecida na Rua
Marechal Deodoro, n°® 912, CEP. 69.550-171, Bairro: Olaria —
Tefé/AM, conforme Item:— Item 04) R$ 279.300,00; Item 05) R$
258.000,00; Item 06) R$ 2.425.500,00; Item 17) R$ 295.200,00; Item
18) R$ 225.900,00; Item 19) R$ 180.300,00; Item 20) R$ 458.400,00.

11l - ADJUDICAR o objeto & empresa M DE S CELANI ME
inscrita no CNPJ; 18.985.399/0001-72, estabelecida na Avenida
Jurua, n° 619, CEP. 69.552-290, Jurua — Tefé/AM, conforme ltem:—
Item 01) R$ 865.800,00; Item 02) R$ 409.800,00; Item 03) R$
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252.900,00; Item 07) R$ 1.653.000,00; Item 08) R$ 358.200,00; Item
09) R$ 385.800,00; Item 10) R$ 597.600,00; Item 11) R$ 503.400,00;
ltem 12) R$ 431.100,00; Item 13) R$ 1.422.000,00; Item 14) R$
303.600,00; Item 15) R$ 278.700,00; Item 16) R$ 298.500,00.

IV — HOMOLOGAR ap6s a deliberacdo final do procedimento
licitatério referenciado, realizado através do Pregdo Presencial por
SRP n° 11/2026, em favor das empresas vencedora dos itens a elas
adjudicados, pelo critério menor preco, tendo por objeto a contratagéo
de empresa especializada na prestacdo de servicos em esquadrias,
vidragarias e acessdrios em geral para atender as necessidades das
secretarias municipais de Tefé/AM, de acordo com as condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus Anexos,
visando a adocdo das medidas cabiveis para as futuras contratagoes;

V — PUBLICAR o presente Despacho, na forma da Lei, para fins de
eficacia.

Tefé (AM), 20 de julho de 2026.
Atenciosamente,

NICSON MARREIRA LIMA
Prefeito de Tefé
Publicado por:
Berlan Tananta da Silva
Cadigo lIdentificador:B7EA9B21

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ERRATA AO EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 192/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 08/2026 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 59/2026

ERRATA AO EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 192/2026
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 08/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 59/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TEFE/AM torna publica a
presente ERRATA ao Extrato da Carta Contrato n° 192/2026,
publicado no Diério Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do
Amazonas, em 20 de julho de 2026, Edicdo n° 4152, Codigo
Identificador A66EA2B7, referente a contratagdo da empresa R G
SERVICOS LOCAGCAO E TERRAPLENAGEM LTDA, inscrita
no CNPJ n° 13.646.464/0001-11.

ONDE SE LE:

7. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS: 60 (sessenta) dias
corridos, contados a partir da ordem de servigo.

LEIA-SE:

7. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS: 120 (cento e vinte)
dias corridos, contados a partir da ordem de servico.

Permanecem inalteradas e ratificadas as demais disposi¢Oes
constantes no Extrato da Carta Contrato n° 192/2026.

Tefé/AM, 20 de julho de 2026.

NICSON MARREIRA LIMA
Prefeito Municipal de Tefé
Publicado por:
Berlan Tananta da Silva
Cadigo Identificador:67D6A2ED

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TONANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TONANTINS
DECRETO N°083/2026 - GP-PMTNT, DE 17 DE JULHO DE
2026.

INSTITUI 0 COMITE ESTRATEGICO
MUNICIPAL DO COMPROMISSO NACIONAL
CRIANCA ALFABETIZADA - CEMC, COM A
FINALIDADE DE REALIZAR A GOVERNANCA
DA POLITICA MUNICIPAL DE
ALFABETIZACAO E DO PLANO MUNICIPAL

DE ACOES PARA ALFABETIZACAO - PMAA,
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE TONANTINS-
AM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR MEDONEI RAMIRES LEAO,
M.D. PREFEITO DE TONANTINS EM EXERCICIO, no uso de
suas atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o artigo 42,
inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Tonantins/AM.
CONSIDERANDO o disposto no artigo 205 da Constituicdo Federal
de 1988;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014,
que aprova o Plano Nacional de Educacgéo — PNE;
CONSIDERANDO a Meta 5 do Plano Nacional de Educagdo, que
estabelece a alfabetizacdo de todas as criangas até o final do 2° ano do
Ensino Fundamental;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.556, de 12 de junho de
2023, que institui o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a governanga da
alfabetizac&o no &mbito da Rede Municipal de Ensino de Tonantins;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Estratégico Municipal do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada — CEMC, com a
finalidade de realizar a governanga sistémica da Politica Municipal de
Alfabetizacdo e do Plano Municipal de Agdes para Alfabetizacdo —
PMAA, mediante articulagdo entre a Secretaria Municipal de
Educacdo, as unidades escolares e as instancias de participacdo e
controle social.

Art. 2° Compete ao Comité Estratégico Municipal do Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada — CEMC:

| — apreciar e propor a Politica Municipal de Alfabetizacéo;

Il — analisar e acompanhar o Plano Municipal de Acgbes para
Alfabetizacdo — PMAA,;

111 — acompanhar e monitorar a implementacéo das a¢Bes voltadas a
alfabetizacdo e recomposicdo das aprendizagens;

IV — analisar os indicadores de alfabetizagdo da Rede Municipal de
Ensino;

V — apreciar relatérios de monitoramento e avaliagdo da politica
municipal de alfabetizago;

VI — emitir recomendagdes para aperfeicoamento das agBes e
programas educacionais;

VIl — acompanhar os resultados das avaliagcbes diagnosticas, de
fluéncia leitora e avaliacBes externas;

VIl — subsidiar a tomada de decisbes da Secretaria Municipal de
Educacéo;

IX — fortalecer a articulagdo entre escola, familia e comunidade;

X — acompanhar a execucdo das metas do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada;

X1 — promover estratégias para garantir a alfabetizacéo das criancas
até o final do 2° ano do Ensino Fundamental.

Art. 3° O Comité Estratégico Municipal do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada — CEMC serd composto pelos seguintes
membros titulares e respectivos suplentes:

| — Secretaria Municipal de Educagéo

a) Secretario Municipal de Educagdo, que o presidira:

- Paulo Costa da Silva

b) Gerente Pedagogico:

- Luizinho Gongalves Zaguri

c) Coordenador dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental:

- Maria Regiane Cobos

d) Articuladora Municipal do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada:

- Grace Pereira Ribeiro

Il — Representantes das Unidades Escolares

a) 02 (dois) gestores escolares:

- Elizangela Garcia Deveza

- Maria Aparecida Coelho Lopes

b) 02 (dois) coordenadores pedagogicos: e

- Edilson Nascimento Severiano

- Alcemir Cobos Pinto

c) 02 (dois) professores alfabetizadores.
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- Rosiane Lima Ribeiro Calmont

- Rosicilda Lima Carvalho

111 — Conselhos e Instancias de Participagéo Social

a) 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educacdo — CME:
- Vallene da Rocha Diniz

b) 01 (um) representante do Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB — CACS/FUNDEB:

- Wilkli Smellin Rodrigues Cueva

c) 01 (um) representante do Férum Municipal de Educacéo — FME.

- Dérzia da Silva Cordeiro

IV — Comunidade Escolar

a) 01 (um) representante dos pais ou responsaveis;

- Maria de Guardalupe da Silva e Silva

b) 01 (um) representante dos colegiados escolares (Conselho Escolar).
- Meirilane Samias Nazario

V — Representacdo das Comunidades

a) 01 (um) representante das comunidades indigenas;

- Edemildo Cobos dos Santos

b) 01 (um) representante das comunidades ribeirinhas.

- Raimundo Alves da Rocha

§ 1° Os membros serdo indicados pelos respectivos 6rgéos, entidades
ou segmentos representados e designados por portaria do Secretario
Municipal de Educacéo.

§ 2° O exercicio da funcdo de membro do Comité serd considerado
servico publico relevante, ndo remunerado.

§ 3° Os representantes dos demais segmentos terdo mandato de 02
(dois) anos, permitida uma recondugcao por igual periodo.

§ 4° Na hipdtese de vacéncia, substituicdo ou desligamento do
membro titular, o respectivo suplente assumira a representacéo até a
concluséo do mandato.

Art. 4° A coordenagdo do Comité Estratégico Municipal do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada — CEMC seré exercida
pelo Secretario Municipal de Educagdo.

Paragrafo Unico. Compete a Coordenacéo do Comité:

I — convocar e presidir as reunides;

11 — coordenar os trabalhos e atividades do Comité;

11 — promover a articulacdo entre os 6rgdos, institui¢des e segmentos
representados;

IV — encaminhar as deliberacfes do Comité aos 6rgdos competentes;
V — acompanhar o cumprimento das deliberacbes e das acdes
pactuadas;

VI — representar o Comité perante os érgdos da administragdo publica
e demais instituicoes.

Art. 5° A Secretaria Executiva do Comité Estratégico Municipal do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CEMC sera exercida
pela Geréncia Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagdo.
Paréagrafo Gnico. Compete a Secretaria Executiva:

| — prestar apoio técnico e administrativo ao Comité;

Il — organizar e secretariar as reunides;

111 — elaborar e manter atualizadas as atas, registros e documentos do
Comité;

IV — consolidar relatérios, informacdes e indicadores necessarios ao
acompanhamento das acoes;

V — acompanhar a execu¢do e o monitoramento das deliberagdes do
Comité;

VI — apoiar a elaboracdo do Plano Municipal de Acdes para
Alfabetizacdo e dos relatérios de monitoramento da Politica
Municipal de Alfabetizaco;

VIl — exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas pela
Coordenacdo do Comité.

Art. 6° O Comité reunir-se-a:

| — ordinariamente, uma vez por bimestre;

Il — extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente
ou pela maioria simples de seus membros.

Art. 7° O Comité devera elaborar e aprovar seu Regimento Interno no
prazo de até 90 (noventa) dias apos a publicacdo deste Decreto.
Paragrafo Unico. O Regimento Interno definird o funcionamento, a
periodicidade das reunides, os procedimentos de votacdo e demais
competéncias complementares.

Art. 8 A Secretaria Municipal de Educagdo fornecerd suporte
técnico, administrativo e operacional para o funcionamento do
Comité.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Cientifique-se, Cumpra-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TONANTINS/AM, em 17 de
julho de 2026.

MEDONEI RAMIRES LEAO
Prefeito Municipal de Tonantins em Exercicio
Publicado por:
Gilmar Gustavo de Lima Alves
Cédigo Identificador:C66 AE7BF

PREFEITURA MUNICIPAL DE TONANTINS
DECRETO N° 084/2026 - GP-PMTNT, DE 17 DE JULHO DE
2026.

Dispbe sobre a instituicio da Comissdo Gestora
responsdvel pela coordenacdo do processo de
elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo do
Municipio de Tonantins/AM — Decénio 2027-2037, e
da outras providéncias.

O EXCELENTISSIMO SENHOR MEDONE|I RAMIRES LEAO,
M.D. PREFEITO DE TONANTINS EM EXERCICIO, no uso de
suas atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o artigo 42,
inciso VII, da Lei Orgénica do Municipio de Tonantins/AM.
CONSIDERANDO o disposto nos artigos. 205, 206, 211 e 214 da
Constituicdo Federal, que estabelecem a educagdo como direito de
todos e dever do Estado, bem como a necessidade de elaboragdo de
planos decenais de educagdo em regime de colaboragéo;
CONSIDERANDO a Lei n° 15.388, de 14 de abril de 2026, que
institui o Plano Nacional de Educacdo — PNE para o decénio 2026—
2036, estabelecendo diretrizes, objetivos, metas e estratégias para a
politica educacional brasileira;

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 220, de 31 de outubro de
2025, que institui o Sistema Nacional de Educacdo — SNE e fortalece
o0 regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios;

CONSIDERANDO a necessidade de elaboragdo do novo Plano
Municipal de Educacdo do Municipio de Tonantins/AM para o
decénio 2027-2037, em consonancia com as diretrizes e metas do
Plano Nacional de Educacéo;

CONSIDERANDO a importancia da participacdo social, da gestéo
democratica, da transparéncia e do didlogo entre o Poder Publico e a
sociedade civil organizada na construcdo das politicas publicas
educacionais;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar e coordenar o
processo de elaboragdo do Plano Municipal de Educacdo de forma
democrética, participativa, técnica e interinstitucional;

DECRETA:

Art. 1° Instituir a Comissdo Gestora responsavel por coordenar,
planejar, acompanhar e supervisionar o processo de elaboracdo do
Plano Municipal de Educagédo do Municipio de Tonantins/AM —
PME 2027-2037, observadas as diretrizes estabelecidas no Plano
Nacional de Educacéo e na legislacdo vigente.

Art. 2° A Comissdo Gestora serd composta por representantes dos
seguintes segmentos:

| — Secretaria Municipal de Educacéo;

Titular: Paulo Costa da Silva

Suplente: José Falcdo dos Santos

Il — Férum Municipal de Educacéo;

Titular: Robson Barbosa Martins

Suplente: Maria do Perpétuo Socorro Guimaraes de Oliveira

111 — Conselho Municipal de Educacéo;

Titular: Vallene da Rocha Diniz

Suplente: Heber Martins Sarmento

IV — Cémara Municipal;

Titular: Francisco Custodio da Silveira

Suplente: Rubervam Martins Castelo

V — Conselho do FUNDEB;

Titular: Wilkli Smellin Rodrigues Cueva

Suplente: Lucilvane Mendonca de Lima
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Paragrafo Unico. A presidéncia da Comissdo sera exercida pelo
Secretario (a) Municipal de Educagdo.

Art. 3° Os membros da Comissdo Gestora serdo designados por ato do
Chefe do Poder Executivo, assegurada a representatividade dos
segmentos previstos no artigo antecedente.

Art. 4° Compete a Comissdo Gestora:

I — Coordenar o processo de elaboracdo do Plano Municipal de
Educacéo;

11 — Elaborar o cronograma geral dos trabalhos;

111 — Acompanhar a execucéo das atividades previstas;

IV — Propor a instituicdlo da Equipe Técnica responsavel pela
elaboragdo dos estudos, diagnosticos e sistematiza¢do do Plano;

V — Acompanhar os trabalhos desenvolvidos pela Equipe Técnica;

VI — Promover a articulagdo entre os 6érgdos publicos, conselhos,
instituicBes de ensino e sociedade civil;

VIl — Assegurar ampla participagdo da comunidade educacional
durante todo o processo de elaboracéo do Plano;

VIII — Promover reunides, semindrios, consultas publicas, audiéncias
publicas e demais mecanismos de participagéo social;

IX — Acompanhar a elaboragdo do diagndstico da educagdo
municipal;

X — Discutir e validar os estudos técnicos apresentados;

XI — Apreciar a proposta de metas, estratégias e a¢des do Plano
Municipal de Educacéo;

XI1I — Validar o texto-base elaborado pela Equipe Técnica;

X1l — Encaminhar a verséo final ao Chefe do Poder Executivo para
posterior envio & Camara Municipal.

Art. 5° A Comissdo Gestora reunir-se-a ordinariamente conforme
cronograma aprovado por seus membros e, extraordinariamente,
sempre que convocada por sua Coordenagéo.

Art. 6° A participa¢do na Comissdo Gestora serd considerada servigo
publico relevante e ndo serd remunerada.

Art. 7° A Comisséo Gestora desenvolverd suas atividades observando
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, gestdo democrética, participagdo social, transparéncia,
colaboragdo entre os entes federados e respeito a diversidade.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucédo deste Decreto correrdo a
conta de dotagBes orcamentérias prdprias, podendo ser suplementadas,
Se necessario.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Gestora,
observada a legislacéo vigente.

Art. 10° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Cientifique-se, Cumpra-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TONANTINS/AM, em 17 de
julho de 2026.

MEDONEI RAMIRES LEAO
Prefeito Municipal de Tonantins em Exercicio
Publicado por:
Gilmar Gustavo de Lima Alves
Cadigo Identificador:3A1E9981

ESPECIALIZADA, VISANDO O INCREMENTO E CUSTEIO DA
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC), SERVICOS QUE
INTEGRAM O ESCOPO DO PROGRAMA AGORA TEM
ESPECIALISTA - COMPONENTE AMBULATORIAL, COM
FOCO TECNICO ESTRUTURADO NA OFERTA DE CUIDADOS
INTEGRADOS (OCIl) EM GINECOLOGIA. NO MUNICIPIO DE
UARINI/AM - RECURSOS ORIUNDOS DE EMENDAS
PARLAMENTARES E PROGRAMAS, VALORES BASEADOS
NAS PROPOSTAS N° (3600074589202600; 36000770322202600;
36000782482202600; 63.000740065202600; 63000758490202600;
63000801609202600) - FMS/SEMSA, conforme disposi¢Bes deste
Edital e informag@es constantes no DFD, ETP, Mapa de Risco, Termo
de Referéncia, Plano de Trabalho e seus Anexos O Edital estara
disponivel no Sistema BLL COMPRAS, pelo link:
https://blicompras.org.br e Portal Nacional de Compras Publicas-
PNCP.

Uarini/AM, em 20 de julho de 2026.

EDVILSON LOPES DE SOUZA

Agente de Contratacdo

Decreto Municipal n® 014/2025-PMU-GPE, de 06 De Fevereiro de
2025

Publicado por:
José Raimundo Eufrazio da Silva
Cadigo Identificador:01C43316

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCURITUBA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE UARINI

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGCAO INEXIGIBILIDADE N° 020/2026/CC -
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA-CREDENCIAMENTO
ELETRONICA N° 002/2026/FMS/SEMSA - PROC. ADM. N°
108/2026/FMS/SEMSA

A Comisséo de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Uarini /AM
torna  plblica a abertura da CHAMADA PUBLICA-
CREDENCIAMENTO ELETRONICA Ne
002/2026/FMS/SEMSA, no dia 21 até o dia 27 de julho de 2026 as
10h00min, a recepgdo dos documentos de Credenciamento e a(s)
Proposta(s) de execucgdo(fes) para a fase de Habilitacdo, na forma
Eletrdnica, tendo como objeto 0 EDITAL DE CHAMADA PUBLICA
- CREDENCIAMENTO ELETRONICO N° 002/2026/FMS/SEMSA -
CONTRATA(}AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
TERCEIRIZAQAO DE MAO DE OBRA MEDICA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS EM ATENGAO

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DA ORDEM DE SERVICO N° 018/2026-GPMU

Na Edicéo do Diério Oficial no dia 20/07/2026 — N° 4152, referente a
Autorizagio para a Empresa M DE C PERDIGAO CNPJ N°
19.640.528/0001-53WALFREDO, para realizar servicos de
engenharia na reforma do Centro Social Santa Julia, localizado no
Lago do Arrozal — Zona Rural de Urucurituba-AM.

ONDESE LE:
M DE C PERDIGAO CNPJ N° 19.640.528/0001-53WALFREDO

LEIA-SE: )
M DE C PERDIGAO CNPJ N° 19.640.528/0001-53

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA,
em Urucurituba - Am, 20 de Julho de 2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Urucurituba.

Publicado por:
Francisco Fonseca de Souza
Cadigo Identificador:485071B2

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DO DEC N° 310/GPMU DE 31 DE MAIO DE 2025

Na Edicdo do Diério Oficial no dia 01/04/2026 — N° 4077, referente
ao Decreto N° 310/GPMU de 31 de Maio de 2026, que Dispde a
Substituicdo dos agentes contratacdo, da equipe de apoio, da comissao
de contratacdo, do gestor de contratos e da equipe de planejamento,
Instituicdo e Nomeacdo da Comisséo de Credenciamento.

No Art. 12 — onde, Fica instituida e nomeada a Comissdo de
Credenciamento, para avaliar os requerimentos de credenciamento,
publicados pela Prefeitura Municipal, que serd composta pelos
seguintes servidores:

ONDE SE LE:
HILLARY ADRIANE GAERCIA ROSAS
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LEIA-SE:
HILLARY ADRIANE GARCIA ROSAS

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA,
em Urucurituba - Am, 20 de Julho de 2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Urucurituba.

Publicado por:
Francisco Fonseca de Souza
Cadigo ldentificador:D4C81F10

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 84/2026 - PMU PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 166/ADM/CMCP DISPENSA
ELETRONICA N° 11/2026 - CMCP

1. ESPECIE E DATA: Extrato do Contrato n® 84/2026 firmado em
16 de julho de 2026.

2. PARTES: Prefeitura Municipal de Urucurituba e a empresa M DE
C PERDIGAO, inscrita no CNPJ: 19.640.528/0001-53.

3. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em
arquitetura/engenharia para execucéo da obra de Reforma do Centro
Social Santa Julia, localizada no Lago do Arrozal - Zona Rural, S/N,
CEP 69180-000, no municipio de Urucurituba/AM.

4. VALOR: R$ 128.568,65(cento e vinte e oito mil, quinhentos e
sessenta e 0ito reais e sessenta e cinco centavos).

5. DOTACAO ORCAMENTARIA:

Classificagdo Orcamentaria

Orgéo/Unidade: 0209 - Secretaria Municipal de Infra-Estrutura - SEMI
Projeto/Atividade: 1.008 - Realizacdo de obras de infra-estrutura para 0 municipio
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte: 500 - Rec. Proprios

6. DURACAO DO CONTRATO: Vigéncia inicial de 02 (dois)
meses, com possibilidade de prorrogagdo por periodos iguais e
consecutivos, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, de acordo
com a Lei 14.133/2021.

Urucurituba - AM, 16 de julho de 2026.
LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO

Prefeito do Municipio de Urucurituba
Contratante

Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Cddigo Identificador:EBD28ECA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 583 /GPMU DE 06 DE JULHO DE 2026

Dispbe sobre a antecipag¢do de 50% (cinquenta por
cento) da gratificacdo natalina (13° salario) aos
servidores publicos municipais, na forma que indica e
adota outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA, Estado do
Amazonas, por eleicdo constitucional, usando de atribuicdes
conferidas pelo Art. 71, Inciso I11, da Lei Organica do Municipio.
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 64 de 01 marco
de 2007, e Lei Municipal n°® 15 de 29/11/93;

CONSIDERANDO que a antecipacdo de parte da gratificacdo
natalina contribui para o planejamento financeiro dos servidores
publicos municipais;

CONSIDERANDO o interesse da Administracdo Publica Municipal
em promover a valorizagdo dos servidores publicos municipais, bem
como contribuir para o fortalecimento da economia local,
RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a antecipacdo de 50% (cinquenta por cento)
do valor correspondente a gratificacdo natalina (13° salario) aos
servidores publicos municipais efetivos do Municipio de
Urucurituba, vinculados as Secretarias Municipais, na forma da
legislagdo vigente.

Art. 2° A antecipagdo de que trata esta Portaria serd paga na folha de
pagamento do més de Julho de 2026.

Art. 3° O valor antecipado serd compensado quando do pagamento da
segunda parcela da gratificacdo natalina, na forma da legislagdo
vigente, incidindo os descontos legais cabiveis.

Art. 4° A execucdo desta Portaria ficard a cargo da Secretaria
Municipal de Administragdo, em conjunto com a Secretaria Municipal
de Finangas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA,
em Urucurituba-Am, 06 de julho de 2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de
Urucurituba.

Publicado por:

Francisco Fonseca de Souza

Cadigo Identificador:73EDE4EB

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE AMATURA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N°01/2026 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)

A PREFEITURA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, por meio da Secretaria Municipal de Satde (SEMSA),
TORNA PUBLICA a abertura de Processo Seletivo Simplificado, com a finalidade de selecio de pessoal para contratagio temporéria e para
formagdo de cadastro de reserva, aos cargos publicos de Agente Comunitario de Saude (ACS) e de Agente de Combate as Endemias (ACE),
conforme disposto na Lei Municipal n.° 030-A, 20 de fevereiro de 2009, no art. 198, paragrafos 4° e 5°, da Constitui¢do Federal de 1988, e no caput
dos arts. 8°, 9° e 16, parte final, da Lei Federal n® 11.350, de 05 de outubro de 2006 e o Decreto Emergencial N° 387/2026-GP/PMA, DE 09 DE
JULHO DE 2026.

Assim sendo, considerando o Decreto Emergencial N° 387/2026-GP/PMA, DE 09 DE JULHO DE 2026, que autorizou, bem como a PORTARIA
N° 507/2026-GP/PMA, DE 14 DE JULHO DE 2026 que instituiu a Comissdo de Organizacdo e Avaliacdo do referido Processo Seletivo, para o
provimento dos cargos acima mencionados, ao quadro temporario da Prefeitura Municipal de Amaturd, e constituindo a sua regulamentagdo na
forma prevista no presente Edital e nas instrucdes que o integram, consideram-se abertas as inscri¢des para o presente Processo Seletivo.

Os cargos publicos, 0 nimero de vagas e o local de atuagéo estdo especificados no ANEXO I.

1. Das Disposic¢des Preliminares
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1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, seus respectivos anexos e eventuais retificagdes;

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado pela Comissdo de Organizacdo e Avaliagdo, nomeada através do Decreto n® 0223/2025-
GP/PMA, de 11 de julho de 2025, bem como da Errata do mesmo, de 15 de julho de 2025, para selecdo de Agentes Comunitarios de Sadde (ACS) e
Agentes de Combate as Endemias (ACE), em conformidade com a Lei Federal n°® 11.350/2006:

Art. 8° Os Agentes Comunitarios de Salde e os Agentes de Combate as Endemias admitidos pelos gestores locais do SUS e pela Fundacéo Nacional
de Saude - FUNASA, na forma do disposto no § 4° do art. 198 da Constitui¢do, submetem-se ao regime juridico estabelecido pela Consolidacéo das
Leis do Trabalho - CLT, salvo se, no caso dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, lei local dispuser de forma diversa.

Art. 9° A contratacdo de Agentes Comunitarios de Saude e de Agentes de Combate as Endemias devera ser precedida de processo Seletivo
Simplificado de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribui¢des e requisitos especificos para o
exercicio das atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

1.3. Este Processo Seletivo Simplificado vislumbra a contratagdo temporaria, com validade de 12 (doze) meses, sendo prorrogavel por igual periodo
a critério da Prefeitura Municipal de Amatura, para os profissionais nas seguintes funges: Agente Comunitario de Salde (ACS) e Agente Combate
as Endemias (ACE), conforme o Quadro de Vagas do Anexo | deste Edital, nos termos da legislacdo pertinente, bem como para a formacéo de
quadro de reserva para atendimento ao principio da continuidade da Administragdo Municipal, enquanto durar o Programa ou a Equipe de Salde da
Familia, que seré de acordo com o repasse de verba pelo Governo Federal e a prévia existéncia de dotacdo orgamentaria;

1.4. Todos os atos do presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, no Mural
da  Prefeitura, nos canais oficiais das redes sociais da  Prefeitura  Municipal de  Amatura -  Instagram:
www.instagram.com/prefeituradeamaturaoficial/ e Facebook: https://www.facebook.com/Prefeituradeamaturaoficial e no sitio eletrénico:
https://amatura.am.gov.br/;

1.5. As contratacOes, resultantes do Processo Seletivo Simplificado — Edital n°® 01/2026 da Prefeitura Municipal de Amatura e Secretaria
Municipal de Saude serdo feitas com base nas legislagGes aplicaveis a espécie;

1.6. A sele¢do para as contratacdes de que trata este Edital, serd realizada em 02 (duas) etapas, conforme descrito abaixo:

1.6.1. 1% Etapa: A selecdo para os cargos de que trata este Edital compreenderd, mediante aplicagdo de prova objetiva contendo questbes de
informatica; de Lingua Portuguesa; de raciocinio Logico-matematico e conhecimentos especificos para ambos os cargos. A prova terd carater
eliminatdrio e classificatdrio, contetdo programético, ANEXO II.

Portugués: 05 questdes

Informética: 05 questdes

Raciocinio Légico-Matemético: 10 questdes
Conhecimentos Especificos: 25 questfes

1.6.2. 22 Etapa: Analise de titulos de carater classificatorio, conforme a descrigdo no Anexo Il1I;
1.7. Os cargos pleiteados, a respectiva escolaridade exigida, a remuneracéo e a carga horéria a ser cumprida estdo descritos no Anexo IV deste
Edital.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGCAO

Para fins de contratagdo, o candidato aprovado e classificado deverd comprovar o atendimento aos seguintes requisitos:

I. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

I1. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratac&o;

I11. Estar em pleno gozo dos direitos politicos e civis;

V. Estar quite com as obrigag0es eleitorais e, quando do sexo masculino, com as obrigacdes militares;

V. Né&o possuir antecedentes criminais, comprovados mediante apresentacdo das certidfes negativas (Nada Consta) da Justica Federal, Justica
Estadual e Justica Eleitoral;

VI. Néo ter sido condenado, por decisdo transitada em julgado, pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica, previstos no Titulo XI da
Parte Especial do Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/1986, na Lei n° 8.429/1992 ou em outras normas correlatas;

VII. Néo ter sido responsavel, nos ultimos 05 (cinco) anos, por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido,
Tribunal de Contas do Estado, Tribunal de Contas do Distrito Federal, Tribunal ou Conselho de Contas de Municipio;

VIII. Néo ter sofrido, nos tltimos 05 (cinco) anos, san¢do que impega o exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica;

IX. Néo ter sido demitido ou destituido de cargo, emprego ou fungéo publica "a bem do servico publico” em quaisquer das esferas da Administragdo
Plblica Direta ou Indireta;

X. Néo estar impossibilitado para contratacdo em razdo de penalidade decorrente de sindicancia, processo administrativo disciplinar, ato de
improbidade administrativa ou decisdo judicial;

XI. O candidato que exerca ou tenha exercido cargo, emprego ou funcéo publica devera apresentar declaragdo ou certiddo de "Nada Consta" emitida
pelo érgédo ou entidade em que prestou ou presta servigos;

XI1. N&o exercer cargo, emprego ou fungdo puablica incompativel com a contratagdo pretendida, nem acumular proventos de aposentadoria em
desacordo com o disposto no art. 37, § 10, da Constituicéo Federal, ressalvadas as hipoteses legalmente permitidas;

XI11. Possuir disponibilidade de carga horaria para vinculagdo junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES), devendo
apresentar, quando necessario, declaracao de desvinculacédo de vinculo anterior;

XIV. Possuir disponibilidade para cumprimento de jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais;

XV. Ter concluido o Ensino Médio, conforme exigéncia dos arts. 6°, inciso 11, e 7°, inciso Il, da Lei Federal n° 11.350/2006, com redacdo dada pela
Lei n® 13.595/2018;

XVI. Para o cargo de Agente Comunitario de Salde (ACS), residir na area geografica da comunidade em que ira atuar desde a data da publicagéo
deste Edital e manter residéncia na respectiva area durante todo o periodo de exercicio da fungéo, nos termos do art. 6°, inciso I, da Lei Federal n°
11.350/20086, ressalvadas as hipdteses legais previstas nos 88 4° e 5° do referido artigo;

XVII. Para os cargos de Agente Comunitario de Satde (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), possuir condicdes de participar e concluir,
com aproveitamento, o Curso de Formagdo Inicial, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, nos termos dos arts. 6°, inciso Il, e 7°, inciso I,
da Lei Federal n® 11.350/2006;

XVIII. Atender a todos os demais requisitos exigidos para o exercicio do cargo, previstos na legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel.
Paragrafo Unico. A nfo comprovacio de quaisquer dos requisitos previstos neste item impedira a contratagdo do candidato, que sera eliminado do
Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2026.
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2.1. Quando convocados para a assinatura do contrato, os candidatos deverdo apresentar os documentos comprobatdrios das condigdes estabelecidas
no item anterior, juntamente com os demais documentos pessoais exigidos, no prazo que for fixado no documento de convocacdo a ser publicado nos
canais oficiais de comunicagdo, item 1.4 deste edital;

2.2. A ndo apresentacdo de qualquer documento implicara na impossibilidade de contratagdo do candidato.

3. Da Inscricéo

3.1. Local, periodo e horério:

3.1.1 As inscrigdes serdo realizadas no Auditério Marcos Brandéo, localizado na Unidade Béasica de Saude Altina Gongalves, situada a Rua Frei Pio,
n® 295, Centro — CEP: 69.620-000, no municipio de Amaturd/AM, e ficardo a cargo da Comisséo de Organizacéo e Avaliacdo do Processo Seletivo
Simplificado. Periodo de inscri¢do: Dias 24, 25 e 27 de julho de 2026, das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00.

3.1.2 inscricéo online (pss2025.saudeamatura@gmail.com)

3.1.3 Alinscrig@es online serdo aceitas conforme os dias descritos no item 3.1.1, das 8h00 do primeiro dia até as 23h59 do dltimo dia, horario local.

|. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

1. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

I11. Estar quite com as obrigacoes eleitorais;

V. Possuir escolaridade e requisitos basicos exigidos para o respectivo cargo nos termos do edital e ada legislagao vigente;

V. Nao ter contrato temporario resolvido pelo Municipio de Amatura, por motivo de falta disciplinar;

VI. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento da presente instrugdo e seu compromisso em aceitar plena e integralmente as condicdes
determinadas por este Edital e legislacdo pertinente;

3.1.1. Compete ao candidato pela escolha dos documentos de comprovagao dos pré-requisitos;

3.1.2. Compete ao candidato, a responsabilidade pela escolha dos titulos a serem apresentados para pontuagdo, discriminando-os no respectivo
formulario de documentos apresentados pelo candidato do Anexo VI,

3.1.3. Compete aos servidores responsaveis para atuar nas inscrigdes, tdo somente o recebimento dos documentos e a entrega do respectivo
comprovante de inscrigao;

3.1.4. Nenhum documento podera ser apresentado apds a inscri¢ao do candidato;

3.1.5. Néo serdo admitidas inscri¢des apos a data e hordrio fixado, sob qualquer condigdo ou pretexto;

3.1.6. Caso seja identificada mais de uma inscricéo, seré considerada somente a Ultima, para efeito de disputa de vaga;

3.1.7. O deferimento da inscricdo estara condicionado ao atendimento dos requisitos deste Edital;

3.1.8. Outras informagdes referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado poderdo ser obtidas pelo seguinte e-mail:
pss2025.saudeamatura@gmail.com, diretamente com a Comissao deste Processo Seletivo;

3.1.9. Os candidatos que tiverem as inscricBes referentes ao Edital n® __ /2026 homologadas deverdo, no dia de realizagdo das provas, apresentar
documento de identificacdo original com foto ao fiscal de sala para a conferéncia dos nomes na lista de inscritos, antes de adentrar a sala de provas;
3.1.10. N&o haverd inscricdo condicional, ndo presencial ou por procuracéo.

3.2. Dos documentos exigidos para inscricao.

O candidato que desejar concorrer as vagas constantes no Anexo | deste Edital deverd realizar a inscri¢do no Auditério Marcos Branddo, localizado
na Unidade Basica de Salde Altina Gongalves, situada & Rua Frei Pio, n® 295, Centro — CEP: 69.620-000, no municipio de Amatura/AM,
obedecendo ao horario mencionado acima, levando todos os documentos abaixo relacionados:

I. Formulério de inscri¢cdo do Anexo V deste Edital devidamente preenchido;

11. Original e cdpia do Certificado ou Declaragdo de Conclusdo do Ensino Médio;

I11. Original e copia do Documento de Identidade;

1V. Original e cépia do CPF;

V. Comprovante de endereco residencial (conta de agua, de energia elétrica, de telefone ou de internet); ou declaragdo de residéncia assinada pela
lideranca da comunidade. (essa exigéncia se aplica somente aos candidatos que concorrerem as vagas da zona rural);

3.2.1. A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia, por parte do candidato, sobre as condi¢des, normas e
exigéncias constantes no presente Edital, das quais ndo podera alegar-se desconhecimento em momento algum;

3.2.2. As informagdes contidas no Formulario de inscricdo do Anexo V deste Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a
Prefeitura Municipal de Amaturé e a Secretaria Municipal de Salde de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informages incorretas e incompletas,
endereco inexato ou incompleto, a comunidade ou nome do bairro incorreto referente ao cargo publico pretendido;

3.2.3. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteracdes e/ou retificaces nos dados informados pelo candidato no Formulario de Inscricdo;

3.2.4. Verificada, a qualquer tempo, a apresentacdo de documentos falsos e/ou de inscri¢cdo que ndo atenda aos requisitos do presente Edital, serd o
candidato automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado;

3.2.5. As informagdes contidas no Formulério de Inscrigdo, ANEXO V, e nos documentos apresentados pelo candidato, do ANEXO VI, serdo de
inteira responsabilidade do candidato. As informacdes ndo veridicas serdo passiveis de sancdo juridica, nos termos do artigo 299 do Codigo Penal;
3.2.6. Considera-se devidamente preenchido o Formulario de Inscrigdo que contenha, dentre outros dados: a correta identificagdo do candidato
(nome, data de nascimento, nimero do RG e CPF), a indica¢do da comunidade para a qual concorrera e o endereco completo atualizado;

3.2.7. As éareas de atuacdo dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) poderdo ter a respectiva
conformagdo geogréfica alterada, por meio de redistribuicdo de area, caso haja o interesse da Administragdo Publica;

3.3. As pessoas com deficiéncia (PCD) é assegurado o direito de se inscreverem no presente Processo Seletivo Simplificado, observadas as
exigéncias deste Edital, desde que haja compatibilidade entre as atribui¢des do cargo publico e a necessidade especial;

3.3.1. Fica estabelecido que 20% (vinte por cento) das vagas para cada cargo deste certame serdo reservadas para o devido preenchimento por
pessoas com deficiéncia (PCD), conforme legislagdo para a pessoa com deficiéncia, aplicada e consolidada no ambito do Estado do Amazonas: Lei
promulgada n® 241/2015, alterada pela Lei n° 5.916/2022, e pelo art. 7°, § 1°, inciso VI, da Lei n® 4.605/2018 alterada pela Lei 5.295/2020;

3.3.2. Para a regra de arredondamento o art. 136 da Lei promulgada n® 241/2015 alterada pela Lei n® 5.916/2022, determina que quando o total das
vagas resultar em fracdo, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente;

3.3.3. Para regra da ordem em que o PCD devera ser convocado em relacdo aos aprovados na lista de ampla concorréncia, o art. 144, § 12, da Lei
promulgada n°® 241/2015 alterada pela Lei n® 5.916/2022, determina que, para a convocagéo, o primeiro candidato com deficiéncia classificado sera
convocado para ocupar a 3% vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 8% 132 182 232 vagas e assim sucessivamente, respeitada a ordem de
classificagdo no concurso publico, vestibulares e processos seletivos em gerais;

3.3.4. O candidato PCD aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado, devera apresentar laudo médico perante a Junta Médica da Secretaria
Municipal de Salde, que, no decorrer do exercicio de suas atividades atribuidas pelo cargo publico ocupado, se comprovada a incompatibilidade de
suas necessidades com as atribuicGes e atividades do cargo publico, tera seu contrato rescindido;

3.3.5. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD), estas vagas destinadas aos mesmos serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificagao.
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3.3.6. Fica estabelecido que 10% (dez por cento) das vagas para cada cargo deste certame serdo reservadas para indigenas, com o objetivo de
construir uma sociedade livre, justa e solidaria e promover o bem de todos, sem preconceitos de raga nos termos do art. 3° da CF.

3.3.7 Considera-se pessoa indigena: aquela que se identifica como parte de uma

coletividade indigena e é reconhecida por seus membros como tal,

independentemente de viver ou ndo em territério indigena.

4. Das Etapas da Selecdo: Prova Obijetiva e Analise de Titulos

4.1. 12 Etapa - Da Prova Objetiva.

4.1.1. Sera aplicada prova objetiva para os cargos de carater eliminatorio e classificatdrio:

Data: 08/08/2026, com duragdo de 4h, na forma dos intens 4.1.2. e 4.1.3. O Local de aplicagdo da Prova Objetiva serdo divulgados nos canais
oficiais das redes sociais da Prefeitura Municipal de Amatura/AM — Instagram: www.instagram.com/prefeituradeamaturaoficial/ e Facebook:
https://www.facebook.com/Prefeituradeamaturaoficial e no sitio eletrénico: https://amatura.am.gov.br/;

4.1.2. A prova tera 45 (quarenta e cinco) questdes objetivas de maltipla escolha, sendo 05 (cinco) alternativas em cada questéo, onde 1 (uma) Gnica
questdo sera a correta. Serdo 05 (cinco) questdes de informatica; 05 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa; 10 (dez) raciocinio Logico-matematico e
25 (vinte e cinco) questOes de conhecimentos especificos. Todas as questdes valerdo 02 (dois) pontos cada; as questdes de lingua portuguesa e
conhecimentos especificos terdo peso 2 (dois), questdes de informatica e raciocinio Logico-matematico terdo peso 1 (um).

Portugués: 05 questdes x 2 pontos x peso 2 = 20 pontos

Informatica: 05 questdes x 2 pontos x peso 1 = 10 pontos

Raciocinio Logico-Matematico: 10 questdes x 2 pontos x peso 1 = 20 pontos
Conhecimentos Especificos: 25 questdes x 2 pontos x peso 2 = 100 pontos
Total da prova = 150 pontos.

4.1.3. A Prova Objetiva valera o total de 150 (cento e cinquenta) pontos, distribuidos da seguinte forma: 20 (vinte) pontos para as questdes de Lingua
Portuguesa; 10 (dez) pontos para as questdes de Informatica; 20 (vinte) pontos para as questdes de Raciocinio Ldgico-Matematico; e 100 (cem)
pontos para as questdes de Conhecimentos Especificos. A prova tera duracdo de 04 (quatro) horas.

Paragrafo Unico. A pontuagio da Prova Objetiva sera calculada mediante a multiplicagio do nimero de acertos pelo valor da questdo e pelo
respectivo peso da disciplina, observando-se a seguinte formula:

Nota Final = (LP x 2 x 2) + (INF x 2 x 1) + (RLM x 2 x 1) + (CE x 2 x 2)
Onde:

I — LP = ndmero de acertos em Lingua Portuguesa (maximo de 5 acertos);

Il — INF = nimero de acertos em Informatica (maximo de 5 acertos);

111 - RLM = nimero de acertos em Raciocinio Ldgico-Matemético (maximo de 10 acertos);
IV — CE = nmero de acertos em Conhecimentos Especificos (maximo de 25 acertos).

4.1.4. Seré considerado CLASSIFICADO para a 22 Etapa o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) ponto do
valor total da Prova Objetiva, correspondendo a, pelo menos, 76 (setenta e seis) pontos.

4.1.5. Para obter pontuagdo no item, o candidato devera marcar um, e somente um, dos campos do Cartdo-Resposta. A marcagdo, ou mesmo simples
rasura de mais de um dos campos, acarretard a anulagdo da questdo;

4.1.6. O candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para o Cartdo-Resposta, que sera o documento valido para a correcéo da
prova nas questdes objetivas. O preenchimento do respectivo Cartdo-Resposta serd inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrug@es especificas contidas neste Edital e no Cartdo-Resposta. Em hip6tese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta
por erro do candidato;

4.1.7. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do Cartdo-Resposta. Desta forma, serdo
consideradas marcacBes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com o Cartdo-Resposta, tais como marcagfes rasuradas,
emendadas ou preenchidos parcialmente;

4.1.8. Néo sera permitido que as marcagdes no Cartdo-Resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo nos casos em que o candidato tenha solicitado,
no ato da inscricdo, atendimento especifico por motivo de portar alguma necessidade especial;

4.1.9. O candidato ndo podera levar seu caderno de prova, até as primeiras 03 (trés) horas do horario ap6s o inicio da aplicacdo da prova;

4.1.10. Néo haverd substitui¢do do Cartdo-Resposta por erro de preenchimento do candidato. O seu preenchimento é de inteira responsabilidade do
candidato, ndo havendo possibilidade da ajuda por parte da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado. Instrugdo especifica de preenchimento
correto sera informado pelo fiscal e pelo aplicador da prova;

4.1.11. O candidato que ndo obtiver nenhuma pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa, de informatica ou de questdes especificas para 0s
cargos de Agente Comunitario de Saude (ACS) e de Agente de Combate as Endemias (ACE) sera automaticamente desclassificado do Processo
Seletivo Simplificado;

4.1.12. Sera considerado faltoso o candidato que nédo assinar o Cartdo-Resposta e a Lista de Presenga;

4.1.13. No horario marcado para o inicio da prova, os portdes de acesso ao local de prova serdo fechados e, a partir deste momento, nenhum
candidato podera mais ingressar, ficando, neste momento, automaticamente desclassificado;

4.1.14. Serdo convocados para apresentacao de documentos na 22 Etapa todos os classificados na 12 Etapa.

4.1.15. O resultado da primeira etapa, bem como os prazos para interposi¢do de recurso serdo divulgados na forma do cronograma de eventos,
ANEXO IX.

4.2. 28 Etapa - Da Andlise de Titulos.

4.2.1. A analise de titulos ndo é eliminatdria, mas classificatoria, ou seja, apenas acrescenta pontos de acordo com os titulos apresentados;

4.2.2. Se o candidato ndo tiver nada a apresentar, ele ndo sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado, apenas deixara de pontuar;

4.2.3. A Andlise de Titulos levara em consideracéo os critérios especificados no Anexo |11 deste Edital;

4.2.4. Os candidatos classificados na 12 Etapa serdo chamados para apresentar os documentos de comprovacdo da formagdo educacional e
profissional, ANEXO VI, nos prazos estabelecidos no cronograma de eventos, ANEXO IX:

I. Original e cdpia dos Cursos de capacitagdo mencionados na ficha de inscri¢éo;

1. Original e Copia de Certiddo ou declaracdo de Tempo de Servigo, indicando os cargos ou fungdes que desempenhou, para fins de pontuagéo,
devidamente comprovados.
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4.2.5. O local para apresentacdo dos documentos serd publicado nos meios de comunicagdo oficiais da Prefeitura Municipal de Amatura, ja
mencionados neste Edital.

5. Do Resultado Final

Sera considerado aprovado, neste Processo Seletivo Simplificado, considerando a ordem de classificagdo e o nimero de vagas, o candidato que
alcancar a soma minima de 60% (sessenta por cento) do total dos pontos, distribuidos na 1% Etapa (Prova Objetiva) e na 2% Etapa (Analise de
Titulos).

6. Da Divulgacéo do Resultado e dos Critérios de Desempate

6.1. Deste certame, serd produzida uma Ata pela Comissao. E, nesta, sera dado o resultado com a devida ordem classificatoria;

6.2. Os candidatos que, no ato da inscrigéo, se declararam portadores de alguma necessidade especial, caso aprovados na sele¢do, e desde que sejam
atendidos os requisitos exigidos, além de figurar na lista geral dos classificados, terdo seus nomes publicados em uma relacdo a parte, observando a
respectiva ordem de classificagéo.

6.3. Todos os aprovados que houverem sido classificados em ordem superior ao nimero de vagas do Anexo I, ficardo integrandos ao quadro de
reserva técnica.

6.4. A classificacdo dos candidatos aprovados e os que compdem o quadro de reserva sera o dobro do ndmero total de vagas por cargo, seguindo a
ordem, primeiro, os CLASSIFICADOS para 0 nimero de vagas imediatas, e a seguir, os reservas. Na frente dos nomes, seguirdo as letras CL
(classificado) e RT (reserva técnica), para distingo.

6.5 Se mais de um candidato obtiver a mesma nota no Processo Seletivo Simplificado, considerar-se-a, para efeito de desempate, na ordem a seguir,
0s seguintes critérios:

I. Sera dada preferéncia, para efeito de classificacfo, ao candidato de maior idade, conforme o disposto no Paragrafo Unico do Art. 27 da Lei Federal
n.°10.741/03;

6.6. Persistindo, ainda, o empate com a aplicagdo do item 6.5, serd dada a preferéncia ao candidato que obtiver maior nota nas questdes de
Conhecimento Especifico;

6.7. O resultado final sera publicado no Diario Oficial do Municipio do Estado do Amazonas, Mural da Prefeitura e da Secretaria Municipal de
Salde;

6.8. Concluido o Processo Seletivo Simplificado, o resultado definitivo sera publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas,
bem como no Mural da Prefeitura e da Secretaria Municipal de Saude; obedecendo a ordem de classificacdo dos pontos obtidos pelos candidatos
para os Cargos de Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE).

7. Da Convocagao e Contratacgéo

7.1. A convocagdo, para contratacdo, obedecera a rigorosa ordem de classificagao decrescente dentro do nimero de vagas disponiveis para cada area;
7.2. A convocacdo, para contratagdo, dar-se-a por listagem publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas e fixada no Mural da
Prefeitura e da Secretaria Municipal de Salde;

7.3. O candidato que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ndo atender a convocagédo de que trata o item anterior, serd considerado desistente, sob pena
de ser ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se os atos decorrentes da inscrigdo.

7.4. S&o condigdes para a contratacao:

I. Ter sido aprovado e classificado nas duas etapas do Processo Seletivo Simplificado;

1. Apresentar documentagao:

Original e copia do Documento de Identidade;

Original e copia do CPF;

Comprovante de endereco residencial (conta de &gua, energia elétrica ou de telefone); ou declaracdo de residéncia se 0 comprovante de residéncia
ndo estiver no nome do candidato, vide item 3.2, inciso V, deste edital;

Duas fotos 3x4;

Comprovante de quitacao eleitoral do ultimo pleito;

Comprovante do PIS/PASEP;

Nada Consta emitida pelo DRH da referida instituicdo em que ja exerceu fungo;

Declaracdo de acimulo de cargos, ANEXO X;

Apresentar Laudo de satde Fisica e Mental;

Cépia do cartdo bancario do Bradesco e/ou Banco do Brasil (cartdo da conta em nome do candidato).

111. Comprovar o atendimento as exigéncias especificas, requisitos do cargo, do presente Edital;

IV. Néo ser servidor da Administragdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e/ou dos Municipios, nem empregado ou
servidor de suas subsididrias e controladas, ressalvadas as acumulacgdes de cargos/empregos previstos na Constituicdo Federal;

V. Apresentar declaracdo de compatibilidade de cumprimento de carga horéria, sem prejuizos pessoais ou para a unidade contratante, nos casos de
acumulagdo de cargos permitidas em Lei.

VI. Ser aprovado com média igual ou superior a 7,0 (sete) e com frequéncia de 100% no Curso Introdutério de Agentes de Combate as Endemias
(ACE); Curso Introdutério de Microscopia, a ser realizado pela Secretaria Municipal de Salde, de forma gratuita, de acordo com o cargo para o qual
o candidato foi aprovado.

VII. Somente sera permitida a participagdo nos cursos introdutorios, os candidatos que constarem na lista de convocacao, ficando vedada a entrada e
participacéo, nesses cursos, de quaisquer outros candidatos.

VIII. Os demais candidatos ndo convocados, inscritos para o cadastro de reserva, ficardo no aguardo para chamamento futuro, considerada a ordem
de classificacdo e demanda de chamamento.

7.5. O candidato aprovado que ndo atender & convocacao no prazo fixado, perdera o direito a convocacédo para a vaga do qual se habilitou, facultando
a Secretaria Municipal de Saude de Amaturd/AM a convocagdo do candidato classificado na ordem subsequente das vagas existentes.

7.5.1. O candidato admitido deve entrar em exercicio da funcéo pdblica imediatamente, a contar da data da admissdo, tornando-se sem efeito o ato de
admissao, se o candidato ndo assumir no prazo previsto, apos cumpridas as formalidades legais.

8. Dos Recursos

8.1. Cabera interposicdo de Recurso, a ser protocolado no Auditério Marcos Branddo, localizado na Unidade Béasica de Saude Altina Gongalves,
situada a Rua Frei Pio, n° 295, Centro — CEP: 69.620-000, no municipio de Amatura/AM, e ficardo a cargo da Comissdo de Organizacdo e Avaliacao
do Processo Seletivo Simplificado, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados do primeiro dia subsequente a data de divulgagdo dos resultados
preliminares das respectivas etapas, ANEXO IX.

Paragrafo Unico: Cabera a interposicdo de recurso por meio eletrénico (comissao disponibilizar o canal ou meio adequado, assim como na inscrigdo)
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I. Contra a lista preliminar das inscri¢es;

1. Contra os resultados preliminares de cada etapa;

111. Contra a Classificacdo Final, desde que se refira a erro de calculo.

8.1.1. Em qualquer um dos casos, 0 recurso devera ser fundamentado e apresentado através de requerimento devidamente formalizado, conforme
modelo ANEXO VIII, de forma legivel, em linguagem cortés, devendo constar o nome, nimero de inscrigdo e o cargo do candidato e devera conter
justificativa pormenorizada, anexados documentos comprobatérios das alegacGes, sendo liminarmente indeferidos aqueles que se basearem em
questdes meramente subjetivas ou que ndo forem devidamente formalizados, na forma deste subitem.

8.1.2. N&o Serdo Aceitos Recursos:
I. Fora do prazo, conforme estabelecido no Item 8.1 do presente Edital;
11. Coletivos;

8.1.3. Serdo Indeferidos, Liminarmente, Os Recursos Que:

|. Nao estiverem devidamente fundamentados;

I1. Nao apresentarem argumentacGes ldgicas e consistentes;

I11. Forem encaminhados via fax, correios;

V. Forem interpostos em desacordo com o prazo e meios admitidos, conforme estabelecido neste Edital;

8.2. A Comissdo apresentara respostas aos recursos interpostos no prazo de 03 (trés) dias Gteis, a contar do 1° dia Util subsequente ao prazo final para
recebimento dos recursos, as quais serdo divulgadas por publicagdo, nos termos do item 1.4. do edital

8.3. A Deciséo proferida pela Comissédo tem carater irrecorrivel na esfera administrativa, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

9. Das Disposig¢des Finais

9.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contrata¢do de servidor

temporério, de acordo com as necessidades da Prefeitura, e a constituir um cadastro, que terd a validade de 02 (dois) anos, admitida a
prorrogacdo nos termos Lei Municipal N° 167/2021-GP/PMA, de 29 de junho de 2021. Entretanto, no caso de concurso publico por provas e/ou
titulos para preenchimento de cargo declarado em lei como efetivo, terdo preferéncia os candidatos aprovados no concurso pdblico em detrimento ao
temporario em ordem imediata, sem direito a indenizagéo ao contratado, face a sua natureza juridica precéria.

9.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos, Edital e comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado, no Diario Oficial do Municipio de Amaturd-AM, Mural da Prefeitura e da Secretaria Municipal de Salde, bem como no enderego
eletrnico: https://amatura.am.gov.br/

9.3. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, até a data da convocacdo dos candidatos para 0 evento correspondente, circunstancia que serd mencionada com a devida
antecedéncia, em Edital ou aviso a ser publicado na forma do Item 1.4, de forma a assegurar as informagdes aos candidatos.

9.3.1. Né&o serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes relativas a pontuagdo dos candidatos.

9.4. A aprovacéo do candidato no Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de direito a contratacio para atendimento. E reservado
ao Municipio de Amatura/AM o direito de proceder a contratacdo em nimero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades, respeitada a ordem
de classificagdo final.

9.5. A verificacdo, em qualquer época, de declaragdo falsa ou de documentos falsos, apresentados pelo candidato no ato da inscricdo ou da
contratacdo importara na anulacdo daquela e, em consequéncia, de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais
cabiveis.

9.6. Os casos omissos, no presente Edital, serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado nomeada pela Prefeitura Municipal.

9.7. A Comisséo deste Processo Seletivo Simplificado, dissolver-se-a depois de esgotados todos os prazos, e publicado o Decreto de Homologagéo
do Resultado Final.

Gabinete da Prefeita Municipal de Amaturd/Am, em 20 de julho de 2026.

MARIA DE NAZARE DA SILVA ROCHA
Prefeita Municipal Amaturd/AM

WALDINEA AVELINO RAMOS
Secretéria Municipal de Saude
Decreto n° 003/2025-GP/PMA

ALEXANDRE FIRMINO DA SILVA

Presidente da COAPSS/2026

Portaria n® 507/2026-GP/PMA

PUBLICADO NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO, DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO, PARA AMPLA
DIVULGACAO, NAS SEDES DA PREFEITURA E DA CAMARA MUNICIPAL DE AMATURA/AM, em conformidade com o disposto no
art. 19 da Lei Orgénica Municipal, em 20 de julho de 2026.

ANEXO | - QUADRO GERAL DE VAGAS (VERICAR VAGAS POR COMUNIDADE PARA AGENTE DE SAUDE E ENDEMIAS)

QUADRO | - ZONA URBANA

UNIDADE DE SAUDE CARGO Ampla Concorréncia Pessoa com Deficiéncia (PcD) Indigena Cadastro de Reserva (CR) | Total de Vagas Imediatas
Agente Comunitario de Satde (ACS) 11 4 2 17 17

ZONA URBANA Agente de Combate as Endemias (ACE) |3 0 1 4 4
TOTAL GERAL

QUADRO Il - ZONA RURAL

UNIDADE DE SAUDE CARGO Ampla Concorréncia Pessoa com Deficiéncia (PcD) Indigena Cadastro de Reserva (CR) | Total de Vagas Imediatas

Agente Comunitario de Satde (ACS)

2

1

COMUNIDADE (TAL)

Agente de Combate as Endemias (ACE)

05

08

08
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| | TOTAL GERAL | | | | |

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacdo de textos. Identificacdo de ideias principais e secundarias. Tipologia e géneros textuais. Ortografia oficial da Lingua
Portuguesa. Acentuacdo grafica. Emprego das classes de palavras. Sinénimos, anténimos e significacdo das palavras. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego da crase. Pontuagdo. Coesdo e coeréncia textual. Emprego dos porqués. Redacéo oficial bésica e
comunicagéo escrita.

INFORMATICA

Nocdes bésicas de informética. Conceitos de hardware e software. Sistema Operacional Windows. Gerenciamento de arquivos e pastas. Utilizacdo
dos programas Microsoft Word e Microsoft Excel ou equivalentes. Digitacdo, edi¢do, formatacdo e impressdo de documentos. Planilhas eletronicas,
férmulas bésicas e organizagdo de dados. Internet e navegacdo segura. Correio eletronico (e-mail). Ferramentas de pesquisa na internet. Seguranga
da informacao, protecdo de dados e prevencédo contra virus e golpes eletrénicos. Armazenamento em nuvem e utilizacdo de aplicativos digitais
utilizados na area da saude.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Operagdes fundamentais com ndmeros inteiros, racionais e decimais. FragBes. Razdo e propor¢do. Regra de trés simples. Porcentagem. Juros
simples. Equagfes do primeiro grau. Resolucdo de problemas matematicos. Sequéncias numéricas. Raciocinio légico. Interpretacdo e andlise de
graficos e tabelas. Medidas de comprimento, area, volume, massa e capacidade. Medidas de tempo. Nogdes basicas de estatistica e analise de dados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Satide (SUS): principios, diretrizes e organizacio. Constituicio Federal de 1988, artigos 196 a 200. Lei Federal n® 8.080/1990. Lei
Federal n° 8.142/1990. Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB). Promogdo da salde e prevengdo de doencas. Vigilancia em Saltde. Educacéo
em Satde. Territorializagio e cadastramento das familias. Humanizagfo do atendimento. Etica e cidadania no servigo publico. Trabalho em equipe
multiprofissional. Participagdo social e controle social na sadde.

Para o cargo de Agente Comunitario de Saude (ACS): Lei Federal n® 11.350/2006. Atribui¢cGes do Agente Comunitério de Saude. Estratégia
Saude da Familia. Visita domiciliar. Cadastramento e acompanhamento das familias. Saide da crianca, da mulher, do homem, do adolescente e do
idoso. Salde materno-infantil. Imunizagdo e calendario vacinal. Hipertensdo arterial. Diabetes mellitus. Tuberculose. Hanseniase. Satde mental na
atencdo bésica. Doencas cronicas ndo transmissiveis. Educa¢do em salide e promogdo da qualidade de vida.

Para o cargo de Agente de Combate as Endemias (ACE): Lei Federal n® 11.350/2006. Atribuices do Agente de Combate as Endemias.
Vigilancia epidemiol6gica e ambiental. Controle de vetores. Saneamento basico. Inspecdo domiciliar. Identificacdo e eliminagdo de criadouros.
Dengue, Zika, Chikungunya, Maléaria, Leishmaniose, Febre Amarela e Doencga de Chagas. Controle de roedores e outros vetores. Manejo integrado
de vetores. Uso correto de larvicidas e inseticidas. Educagdo ambiental e ages preventivas voltadas a satde coletiva.

ANEXO 111 - ANALISE DE TiTULOS, PONTUAGCOES ATRIBUIDAS

Quadro 1

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- ACS

ITEM TITULO PONTOS POR TITULO MAXIMO
1 Curso Técnico de ACS (minimo 40h) 5,0 5,0
2 Cursos em Atencao Bésica, Salde da Familia ou Vigilancia em Satide (minimo 40h) 3,0 9,0
3 Curso em Informética (minimo 20h) 1,0 2,0
4 Curso em Primeiros Socorros (minimo 20h) 2,0 2,0
5 Curso em Educagdo em Satide, Promogéo da Satide ou Satide Publica (minimo 20h) 2,0 4,0
6 Curso sobre Sistemas de Informacéo na Atencdo Basica (minimo 20h) 2,0 4,0
7 Participagdo em campanhas de vacinagéo ou mutirdes de satide devidamente comprovados 1,0 3,0
8 Tempo de servigo na érea da satide ptblica (por ano completo) 2,0 10,0
9 Tempo de servigo especifico como ACS (por ano completo) 3,0 15,0
QUADRO 2

AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS - ACE

ITEM TITULO PONTOS POR TITULO MAXIMO
1 Curso de ACE (minimo 40h) 5,0 5,0
2 Curso em Atencdo Basica, Saude da Familia ou Vigilancia em Satide (minimo 40h) 3,0 9,0
3 Curso em Informética (minimo 20h) 1,0 2,0
4 Curso em Primeiros Socorros (minimo 20h) 2,0 2,0
5 Curso em Educacéo em Sadde, Promocéo da Satide ou Satde Publica (minimo 20h) 2,0 4,0
6 Curso sobre Arboviroses, Malaria, Endemias ou Vigilancia Epidemiolégica (minimo 20h) 2,0 4,0
7 Participacdo em campanhas de vacinacdo ou mutirdes de satide devidamente comprovados 1,0 3,0
8 Tempo de servigo na area da satde publica (por ano completo) 2,0 10,0
9 Tempo de servigo especifico como ACE (por ano completo) 3,0 15,0

USO EXCLUSIVO DA COMISSAO
Quantidade total de documentos recebidos:

Data do recebimento: / /2026

Conferido por:

Assinatura:

Pontuacéo obtida na Anélise de Titulos: pontos.

DOCUMENTOS ACEITOS PARA COMPROVAQAO DE TiTULOS
Cursos

* Certificados emitidos por instituigdes publicas ou privadas.
* Certificados com carga horaria expressa.
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* Cursos presenciais ou EAD reconhecidos.
Tempo de Servigo

* Carteira de Trabalho (CTPS).

* Contrato administrativo.

* Portaria de nomeagao.

* Declaragéo emitida por 6rgéo publico.
* Certidao de tempo de servigo.

Formacédo Académica

* Diploma.

* Certificado de concluséo.

* Declaragd@o de matricula atualizada (para graduagdo em andamento).
Critérios de Desempate na Analise de Titulos

* Maior tempo de servigo especifico como ACS ou ACE.

* Maior quantidade de cursos na area de saude publica.

* Maior escolaridade.

* Maior idade.

ANEXO IV - QUADRO DE FUNCOES, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

CARGO Escolaridade Exigida Carga Horaria Semanal Vencimento Mensal
Agente Comunitério de Saude (ACS) Ensino Médio Completo 40 horas R$ 3.240,00
Agente de Combate as Endemias (ACE) Ensino Médio Completo 40 horas R$ 3.240,00

Observacdo: Os vencimentos poderdo ser atualizados em conformidade com a legislagdo federal vigente e normas municipais aplicaveis.
ANEXO V - FORMULARIO DE INSCRIQAO (item 3.2)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° ___ /2026 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE AMATURA/AM
N° DE INSCRICAO:

Nome Completo:

RG: CPF:

Data de Nascimento: / /

Telefone:

E-mail:

Endereco:

Bairro/Comunidade:

Zona: () Urbana () Rural

CARGO PRETENDIDO

() Agente Comunitario de Salde — ACS

() Agente de Combate as Endemias — ACE

UNIDADE DE SAUDE / COMUNIDADE PRETENDIDA:
TIPO DE CONCORRENCIA

() Ampla Concorréncia

() Pessoa com Deficiéncia (PcD)

() Indigena

DECLARACAO: Declaro que conhego e aceito as normas estabelecidas no Edital n® /2026 do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria
Municipal de Salde de Amaturd/AM, bem como declaro serem verdadeiras as informagdes prestadas neste formulario, assumindo total
responsabilidade por elas.

Amaturd/AM, de de 2026.
Assinatura do Candidato:
Servidor Responsavel pela Inscricéo:

COMPROVANTE DE INSCRICAO
PSSN° /2026 — SEMSA/AMATURA
N° de Inscrigdo:

Nome:

Cargo:

Data da Inscricéo: / /2026

SERVIDOR RESPONSAVEL:

ANEXO VI - FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS/TITULOS

FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS/TITULOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° /2026 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE AMATURA/AM
DADOS DO CANDIDATO

Nome Completo:
N° de Inscrig&o:
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Cargo:
() Agente Comunitario de Saude — ACS
() Agente de Combate as Endemias — ACE

RELACAO DE DOCUMENTOS/TITULOS APRESENTADOS

ITEM DOCUMENTO APRESENTADO QUANTIDADE
01 Certificado de Curso de Formagdo para ACS ou ACE

02 Certificado de Curso em Atencéo Bésica, Saude da Familia ou Satide Publica
03 Certificado de Curso em Vigilancia em Sadde ou Vigilancia Epidemiolégica
04 Certificado de Curso em Informatica

05 Certificado de Curso em Primeiros Socorros

06 Certificado de Curso sobre Endemias, Arboviroses ou Malaria

07 Declaracdo/Certiddo de Tempo de Servico na Area da Salde

08 Declaracao/Certiddo de Tempo de Servigco como ACS ou ACE

09 Diploma ou Certificado de Ensino Superior

10 Outros documentos correlatos

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que os documentos acima relacionados sdo copias fiéis dos respectivos originais apresentados para conferéncia,
assumindo total responsabilidade pela autenticidade e veracidade das informagdes prestadas.

Amaturd/AM, de de 2026.

Assinatura do Candidato:
Servidor Responsavel pelo Recebimento:
ANEXO VII - DECLARAQAO DE VIDA E RESIDENCIA

DECLARACAO DE VIDA E RESIDENCIA

Eu, , hacionalidade , estado civil , portador(a) do RG n° e CPF n°
, DECLARO, para os devidos fins de direito e sob as penas da lei, que resido e tenho domicilio na
comunidade/localidade abaixo indicada:

Endereco:

Comunidade/Bairro:

Zona: () Urbana () Rural

Municipio: Amaturd/AM

CEP:

Declaro, ainda, que resido no referido endereco hé aproximadamente anos e/ou meses, mantendo ali minha moradia habitual e
permanente.

Estou ciente de que a prestacdo de informacdo falsa sujeita o declarante as sangdes civis, administrativas e penais previstas na legislagdo vigente,
especialmente as disposic¢des contidas no artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragdo para que produza seus efeitos legais.

Amaturd/AM, de de 2026.

Assinatura do Declarante:
CPF n°

TESTEMUNHAS

CPF n°

Assinatura:

CPF n°

Assinatura:

ANEXO VIII - REQUERIMENTO, INTERPOSICAO DE RECURSO

REQUERIMENTO DE INTERPOSIQAO DE RECURSO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° /2026 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE AMATURA/AM

A PRESIDENCIA DA COMISSAO DE ORGANIZAQAO E AVALIAC}AO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -
COAPSS/2026

DADOS DO CANDIDATO

Nome Completo:
N° de Inscrig&o:
Cargo:

() Agente Comunitéario de Saide — ACS

() Agente de Combate as Endemias — ACE
Telefone:

E-mail:

RECURSO CONTRA

() Homologagao das Inscricbes

() Resultado da Prova Objetiva

() Resultado da Analise de Titulos

() Classificagdo Final

() Outro:
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FUNDAMENTAGAO DO RECURSO

PEDIDO DO CANDIDATO
Diante das razdes expostas, requer a revisdo da decisdo recorrida, para que seja procedida nova analise dos fatos e documentos apresentados, com a
consequente retificacdo do resultado, caso seja constatada a procedéncia do presente recurso.

DOCUMENTOS ANEXADOS

() Néo ha documentos anexos.

() Ha documentos anexos, totalizando paginas.
Nestes termos,

Pede deferimento.

Amaturd/AM, de de 2026.

Assinatura do Candidato
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Data: / /2026

Horério:

Recebido por:

Servidor Responsavel

ANEXO IX - CRONOGRAMA DE EVENTOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE AMATURA/AM

ITEM EVENTO DATA/PERIODO

01 Publicacao do Edital 22/07/2026

02 Perfodo de Inscricdes 24, 25 e 27 de julho/26
03 Divulgacao Preliminar das Inscricoes Homologadas 30/07/2026

04 Prazo para Interposicéo de Recurso contra as Inscricdes / resultado prelaminar 03/08/2026

05 Resultado dos Recursos e Homologagéo Definitiva das Inscrigdes 05/08/2026

06 Divulgacao dos Locais de Prova 05/08/2026

07 Aplicacéo da Prova Objetiva 08/08/2026

08 Divulgacao do Gabarito Preliminar 08/08/2026

09 Prazo para Interposicéo de Recurso contra o Gabarito Preliminar 10/08/2026

10 Resultado dos Recursos e Divulgagéo do Gabarito Definitivo 12/08/2026

11 Divulgacao do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 14/08/2026

12 Prazo para Interposicéo de Recurso contra o Resultado da Prova Objetiva 17/08/2026

13 Resultado dos Recursos e Resultado Definitivo da Prova Objetiva 19/08/2026

14 Convocagdo para Entrega de Titulos 20/08/2026

15 Periodo para Entrega dos Titulos 21,22 e 24 de Agosto/26
16 Anélise dos Titulos pela Comisséo 25, 26 e 27 de Agosto/26
17 Divulgacéo do Resultado Preliminar da Anélise de Titulos 28/08/2026

18 Prazo para Interposicéo de Recurso contra a Anélise Preliminar de Titulos 31/08/2026

19 Resultado Final ap6s a analise dos Recursos da Anéalise de Titulos 03/09/2026

OBSERVACAO: As datas constantes neste cronograma poderdo ser alteradas mediante necessidade da Administragio Pdblica Municipal, mediante
publicacdo nos meios oficiais de divulgacdo do Processo Seletivo Simplificado.

ANEXO X - DECLARACAO DE ACUMULO/NAO ACUMULO DE CARGOS
DECLARACAO DE ACUMULO/NAO ACUMULO DE CARGOS, EMPREGOS OU FUNCOES PUBLICAS

Eu, , portador@ do RG n° e CPF n°
, aprovado(a) no Processo Seletivo Simplificado n° /2026 da Secretaria Municipal de Salde de

Amaturd/AM, para o cargo de:

() Agente Comunitario de Saide — ACS

() Agente de Combate as Endemias — ACE

DECLARO, para os devidos fins e sob as penas da lei, que:

() NAO EXERCO cargo, emprego ou fungio plblica na Administracdo Publica Direta ou Indireta da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Municipios, bem como em suas autarquias, fundacGes, empresas publicas ou sociedades de economia mista.

ou

() EXERCO o(s) seguinte(s) cargo(s), emprego(s) ou funcdo(des) publica(s):

Orgao/Entidade:
Cargo/Funcéo:
Carga Horaria Semanal:
Horério de Trabalho:
Local de Exercicio:
Declaro, ainda, que o exercicio do(s) cargo(s) acima informado(s):

() E compativel com a carga horaria do cargo para o qual estou sendo contratado(a), ndo havendo prejuizo ao servico pablico.

() Néo é compativel com a carga horaria do cargo para o qual estou sendo contratado(a), comprometendo-me a optar por apenas um dos vinculos,
caso necessario.

Estou ciente de que a prestacéo de declaragdo falsa sujeita o declarante as sangdes administrativas, civis e penais cabiveis, especialmente as previstas
no artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragéao.

Amaturd/AM, de de 2026.
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Assinatura do Declarante
CPF n°
Publicado por:
Rogenia Gomes Rojas
Cadigo Identificador:27CC0DO01

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARREIRINHA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 028 — C, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.

Estado do Amazonas
Prefeitura Municipal de Barreirinha

PORTARIA N° 028 — C, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.

O Sr. GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS Prefeito Municipal de Barreirinha, por eleicdo legal, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pela Lei n® 228, de 10 de dezembro de 2008.

CONSIDERANDO o memorando n° 009 de 07 de janeiro de 2019 do Secretario Municipal de Educagdo que encaminhou a Tabela de
Enquadramento dos Professores Estatutarios da Secretaria Municipal de Educagao para inclusdo de Progressao Vertical;

CONSIDERANDO o que determina o Art. 12, I, “b” da Lei Municipal n° 228/2018.

CONSIDERANDO o protocolo recebido pelo Secretario Municipal de Administragdo em 10.01.2019 e Setor de Pessoal em 11.01.2019.
CONSIDERANDO o parecer final da Comissdo Permanente de Acompanhamento e analise administrativo da Secretaria Municipal de Educago -
SEMED.

RESOLVE:

I - ENQUADRAR POR PROMOCAO VERTICAL, os servidores no cargo de Professores do quadro permanente da Secretaria Municipal de
Educacdo — SEMED, da Prefeitura Municipal de Barreirinha, abaixo relacionados a partir de 1° de janeiro de 2019.

N° Ord. Nome Data de Admisséo Cargo Carreiras Referencias
1. Hamilton Nunes Ferreira Filho 01/06/1998 Prof? 20h Classe 32, Cddigo ESP 20 — 111 15% Letra G
2. Rubem dos Santos Barbosa 01/06/1998 Prof? 20h Classe 32, Cddigo ESP 20 — 111 15% Letra G

11 - Revogam — se as disposi¢des em contrario, esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacao.
111- Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA, em 14 de janeiro de 2019

GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cddigo ldentificador:80A3E89F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 038-A, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.

Estado do Amazonas
Prefeitura Municipal de Barreirinha

PORTARIA N°038-A, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.

O Sr. GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS Prefeito Municipal de Barreirinha, por eleicio legal, usando das atribuicdes que Ihe séo conferidas
pela Lei n® 228, de 10 de dezembro de 2008.

CONSIDERANDO o memorando n® 009 de 07 de janeiro de 2019 do Secretario Municipal de Educagdo que encaminhou a Tabela de
Enquadramento dos Professores Estatutarios da Secretaria Municipal de Educagéo para inclusdo de Progressdo Vertical;

CONSIDERANDO o que determina o Art. 12, I, “b” da Lei Municipal n° 228/2018. CONSIDERANDO o protocolo recebido pelo Secretario
Municipal de Administracdo em 10.01.2019 e Setor de Pessoal em 11.01.2019.

CONSIDERANDO o parecer final da Comissdo Permanente de Acompanhamento e analise administrativo da Secretaria Municipal de Educacéo -
SEMED.

RESOLVE:

I - ENQUADRAR POR PROMOGCAO VERTICAL, o servidor no cargo de Professor do quadro permanente da Secretaria Municipal de Educacio
— SEMED, da Prefeitura Municipal de Barreirinha, abaixo relacionado a partir de 1° de janeiro de 2019.

N° Ord. Nome Data de Admisséo Cargo Carreiras Referencias
1. Anderson Beltrao Marques 01/06/2006 Prof? 20h Classe 32, Codigo ESP 20 - 111 15% Letra D

Il - Revogam — se as disposi¢des em contrério, esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagao.
111 - Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA, em 16 de janeiro de 2019.

GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cadigo Identificador:1D9D2A%A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 038, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.

Estado do Amazonas
Prefeitura Municipal de Barreirinha

PORTARIA N° 038, DE 16 DE JANEIRO DE 2019 - GPMB.

O Sr. GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS Prefeito Municipal de Barreirinha, por eleicio legal, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pela Lei n® 228, de 10 de dezembro de 2008.

CONSIDERANDO o memorando n® 009 de 07 de janeiro de 2019 do Secretdrio Municipal de Educacdo que encaminhou a Tabela de
Enquadramento dos Professores Estatutarios da Secretaria Municipal de Educacéo para incluséo de Progressdo Vertical;

CONSIDERANDO o que determina o Art. 12, I, “b” da Lei Municipal n°® 228/2018.

CONSIDERANDO o protocolo recebido pelo Secretario Municipal de Administracdo em 10.01.2019 e Setor de Pessoal em 11.01.2019.
CONSIDERANDO o parecer final da Comissdo Permanente de Acompanhamento e analise administrativo da Secretaria Municipal de Educacéo -
SEMED.

RESOLVE:

I - ENQUADRAR POR PROMOCAO VERTICAL, os servidores no cargo de Professores do quadro permanente da Secretaria Municipal de
Educacéo — SEMED, da Prefeitura Municipal de Barreirinha, abaixo relacionados a partir de 1° de janeiro de 2019.

N° Ord. Nome Data de Admisséo Cargo Carreiras Referencias
1. Antdnio Cesar Souza Baralina 24/03/2006 Prof? 20h Classe 32, Cddigo ESP 20 — 111 15% Letra D
2. Claudia Costa Pereira 24/03/2006 Prof? 20h Classe 32, Cddigo ESP 20 — 111 15% Letra D
3. Cleucinete Ferreira 24/03/2006 Prof? 20h Classe 32, Cddigo ESP 20 — 111 15% Letra D

11 - Revogam — se as disposi¢des em contrario, esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacao.
111 - Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA, em 16 de janeiro de 2019.

GLENIO JOSE MARQUES SEIXAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cadigo Identificador:EDOFC87A

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT

GABINETE DO PREFEITO
LISTA PRELIMINAR DE PROPONENTES INSCRITOS E RESULTADO PRELIMINAR DA ADMISSIBILIDADE DOCUMENTAL -
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — INOVA BENJAMIN

A Prefeitura Municipal de Benjamin Constant, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, com fundamento na Lei
Municipal n° 1.338/2021, que institui o Fundo Municipal de Promogdo Social e Solidariedade — FMPSS, e em conformidade com o Edital de
Chamamento Publico n° 01/2026 — INOVA BENJAMIN, torna pablica a Lista Preliminar de Proponentes Inscritos e 0 Resultado Preliminar da
Admissibilidade Documental, apés andlise da Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento, designada pela Portaria n°® 126/2026-GP/PMBC, e, em
atencdo ao item 7 — do cronograma.

1. DOS PROPONENTES INSCRITOS

N° CNPJ PROPONENTE SITUAQAO PRELIMINAR MOTIVO

1 64.906.695/0001-58 Agiliza Mais Inova Simples (1.S.) APROVADO -

2 61.656.594/0001-88 Amazonia de Boa Inova Simples (1.S.) APROVADO

3 67.125.165/0001-60 gr:sg:;l;eh?)rémicas — A esséncia da terra em forma Inova APROVADO

4 50.692.203/0002-45 Aqua Viridi Microalgas Servigos Ambientais LTDA NAO APROVADO fgzij;Bana‘:;’l:c‘" 3 do Edital n" 01/2026-
5 65.850.936/0001-57 Arayé LTDA NAO APROVADO :2;5;"3‘:’;};:;’":‘“‘" 5 do Edital n" 01/2026-
6 66.248.431/0001-80 Busken Inova Simples (1.S.) APROVADO

7 61.670.098/0001-89 Ciclo Terra Inova Simples (1.S.) APROVADO

8 61.680.480/0001-73 Fluviverde Inova Simples (1.S.) APROVADO

9 62.218.274/0001-09 Gametec Inova Simples (1.S.) APROVADO

10 67.164.333/0001-27 Gold Tribal Amazonico Inova Simples (1.S.) APROVADO

11 66.906.426/0001-17 lara Uaka Inova Simples (1.S.) APROVADO

12 57.631.694/0001-82 Ikaben Inova Simples (1.S.) APROVADO
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13 61.649.402/0001-06 Isl}?na;?;zz(léshgcolate do futuro com raizes amazdnicas Inovaj APROVADO R
14 61.673.765/0001-87 Ipora — Oleos vegetais Inova Simples (1.S.) APROVADO -
15 66.225.003/0001-31 Javari Studio Inova Simples (1.S.) APROVADO -
16 61.704.092/0001-85 Kaweru Inova Simples (1.S.) APROVADO -
17 66.229.661/0001-00 Kyra Waste Inova Simples (1.S.) APROVADO -
18 66.231.954/0001-13 Palms X Inova Simples (I.S.) APROVADO -
19 61.783.383/0001-06 Passo Inteligente Inova Simples (1.S.) APROVADO -
20 61.782.746/0001-99 Zirsa(;y»Psicultura regenerativa no alto solimdes Inova Simples| APROVADO R
21 57.610.278/0001-06 Puwakana Inova Simples (1.S.) APROVADO -
22 67.150.767/0001-78 Ragdes Uiara Inova Simples (1.S.) APROVADO -
23 63.251.841/0001-91 RhisaDatab Inova Simples (1.S.) APROVADO -
24 66.227.672/0001-42 Rotas Med Inova Simples (1.S.) APROVADO -
25 66.197.934/0001-73 Science-Trip Inova Simples (1.S.) APROVADO -
26 62.552.873/0001-64 Vertix Law Inova Simples (1.S.) APROVADO -

2. DOS RECURSOS
Os recursos administrativos contra o resultado preliminar da admissibilidade documental deverdo ser apresentados exclusivamente por meio do
enderego eletrdnico oficial do Edital, dentro do prazo previsto no cronograma do Edital n® 01/2026 — Inova Benjamin.

3. DAS DISPOSIQOES FINAIS
E de responsabilidade dos proponentes acompanhar todas as publicagdes e comunicagdes referentes ao Edital n° 01/2026 — Inova Benjamin no Portal
Oficial da Prefeitura Municipal, Portal da Transparéncia e Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas.

Benjamin Constant — AM, 21 de julho de 2026.

SEMEIDE BERMEGUY PORTO
Prefeito Municipal de Benjamin Constant

ALCINETE DE SOUZA PORTO
Secretéria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Alice Josianne de Albuquerque Oliveira
Cadigo Identificador:069520D6

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BORBA

) GABINETE DO PREFEITO ) )
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAOTERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

O(a) PREFEITO MUNICIPAL do(a) MUNICIPIO DE BORBA/AM comunica aos interessados e participantes do PREGAO ELETRONICO
005/2026 referente &8 REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS DE LIMPEZA PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DA ZONA URBANA, ZONA DO CAMPO E INDIGENA, DO MUNICIPIO DE BORBA/AM,
visando assegurar condi¢cdes adequadas de salubridade, conservagdo dos ambientes, asseio dos espacos publicos e manutencdo das rotinas
administrativas, técnicas e institucionais, em conformidade com as especificacdes técnicas, quantitativos estimados e critérios de fornecimento
definidos no respectivo Termo de Referéncia. , que ADJUDICAe HOMOLOGA nos termos do Inciso 1V do Art. 71 da Lei n® 14.133/2021, o objeto
do certame a(s) empresa(s):

Fornecedor : J. G. NERY LTDA - 12.163.825/0001-06
Item Quant. Un Marca Modelo Unitario Adjudicado Total Adjudicado
1 1.280,00 Unidade Bracol embalagem com 1 unidade R$ 6,28 R$ 8.038,40

Descricdo:AVENTAL, Material: Impermeavel em PVC, forrado com poliéster, altamente resistente a agua e sangue de carnes, frontal com algas para ajuste no pescoco e cintura, sem estampas; Tamanho: 100x60cm;
Unidade de fornecimento: embalagem com 01 unidade.

2 | 750 | Unidade | Argplast | embalagem com 1 unidade |R$ 6,73 | R$ 5.047,50

Descrigao:BALDE PLASTICO, Material: plastico reforcado em polipropileno, Capacidade: 10 litros, Caracteristicas Adicionais: sem tampa, com alca resistente; Unidade de fornecimento: embalagem com 01 unidade.

3 | 750 | Unidade | Argplast | embalagem com 1 unidade |R$ 7,33 | R$ 5.497,50

Descricao:BALDE PLASTICO, Material: plastico reforcado em polipropileno, Capacidade: 12 litros, Caracteristicas Adicionais: sem tampa, com alca resistente; Unidade de fornecimento: embalagem com 01 unidade.

4 | 750 | Unidade | Argplast | embalagem com 1 unidade |R$ 10,33 | R$ 7.747,50

Descricao:BALDE PLASTICO, Material: plastico reforcado em polipropileno, Capacidade: 20 litros, Caracteristicas Adicionais: sem tampa, com alga resistente; Unidade de fornecimento: embalagem com 01 unidade.

5 | 275 | Unidade | Argplast J embalagem com 1 unidade | R$ 35,06 | R$ 9.641,50 |
Descricdo:BALDE, Material: plastico reforcado em polipropileno, Capacidade: 100 litros, Caracteristicas Adicionais: com tampa; Unidade de fornecimento: embalagem com 01 unidade.

6 | 165 | Unidade | Argplast | embalagem com 1 unidade | R 90,52 | R$ 14.935,80 |
Descrigéo:BALDE, Material: plastico reforcado em polipropileno, Capacidade: 200 litros, Caracteristicas Adicionais: com tampa; Unidade de fornecimento: embalagem com 01 unidade.

7 | 1.480,00 | Unidade | Guarany | embalagem com 1 unidade | R$ 4,56 | R$ 6.748,80

Descricdo:BORRIFADOR, Material: plastico com acionamento por valvula, bico de saida com ajuste do jato, condutor interno com ponteira para filtro de sujidades; Capacidade: minima de 500ml; Unidade de|
fornecimento: embalagem com 01 unidade.

11 ] 550 [ Unidade [Plasttil J embalagem com 1 unidade |R$ 14,43 | R$ 7.936,50

Descricdo:CESTO DE LIXO, Material: plastico polipropileno (pp), atéxico e produto livre de bisfenol-a (BPA); Apresentacdo: com tampa acionada por pedal; Cor: branca; Capacidade: minima de 14 litros; Referéncia:
Plasutil.

13 | 660 | Unidade | Plastil J embalagem com 1 unidade |R$ 12,55 | R$ 8.283,00 |
Descricdo:CESTO DE LIXO, Material: plastico polipropileno (pp), atéxico e produto livre de bisfenol-a (BPA); Apresentacdo: com tampa acionada por pedal; Cor: branca; Capacidade: minima de 7 litros; Referéncia:
Plasutil.

14 [379 [ Unidade [ Plasttil [ embalagem com 1 unidade | RS 46,50 | R$ 17.623,50 |
Descricédo:CESTO DE LIXO, Material: plastico polipropileno (pp), atéxico e produto livre de bisfenol-a (BPA); Apresentagdo: com tampa basculante; Cor: a ser definida pelo 6rgdo solicitante; Capacidade: minima de 50}
litros; Referéncia: Plasvale.

15 | 280 | Unidade | Plastil | embalagem com 1 unidade | R$ 28,06 | R$ 7.856,80

Descricédo:CESTO DE LIXO, Material: pléstico polipropileno (pp), atoxico e produto livre de bisfenol-a (BPA); Apresentacéo: com tampa e dois pegadores laterais; Cor: a ser definida pelo 6rgdo solicitante; Capacidade:
minima de 60 litros; Referéncia: Plasvale.

20 | 290 | Unidade | Plasvale | embalagem com 1 unidade | R$ 4,25 | R$ 1.232,50 |
Descrigéo:DESENTUPIDOR DE LATRINA, Aplicacdo: vasos sanitéarios; Material: bocal/assento em plastico flexivel, preferéncia para polipropileno com cabo em madeira; Dimensées: comprimento minimo de 60cm;
Unidade de fornecimento: embalagem individual com 01 unidade.
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22 | 265 I Unidade I Folha Dupla | embalagem com 1 unidade | R$ 27,01 | R$ 7.157,65 I

Descricdo:DISPENSER DE PAPEL HIGIENICO, Aplicacdo: suporte de papel higiénico; Material: fabricado em pléastico ABS, com tampa frontal basculante; trava de seguranca; visor para inspecéo do nivel de papel e
serrilhas nas extremidades da saida de papel para facilitar o corte; Capacidade: armazenamento minimo de 300 metros; Cor: a ser definido pelo 6rgéo solicitante; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante
com 01 unidade acompanhada de gabarito e material para fixagédo com sistema antifurto. Referéncia: Nobre, Premisse ou similar.

23 | 226 | Unidade | Folha Dupla | embalagem com 1 unidade |R$ 16,74 | R$ 3.783,24

Descricédo:DISPENSER DE PAPEL TOALHA, Aplicacéo: suporte toalheiro; Material: fabricado em plastico ABS, com tampa frontal basculante; trava de seguranca; visor para inspecéo do nivel de papel; Capacidade: até
1000 unidades para papel toalha 2 ou 3 dobras; Cor: a ser definido pelo 6rgéo solicitante; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidade acompanhada de gabarito e material para fixagédo com|
sistema antifurto. Referéncia: Nobre, Premisse ou similar.

24 I 240 | Unidade | Antisséptico I embalagem com 1 unidade | R$ 18,28 I R$ 4.387,20 |

Descricdo:DISPENSER DE SABONETE/ALCOOL, Aplicacdo: sabonete liquido ou alcool gel; Material: fabricado em pléstico ABS, com tampa frontal basculante; trava de seguranca; visor para inspegdo do nivel do
liquido; Capacidade: minima de 800ml; Dosagem: minima de 1ml; Caracteristicas Adicionais: acompanha reservatério e valvula plug removiveis; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01
unidade acompanhada de gabarito e material para fixagédo com sistema antifurto. Referéncia: Nobre, Premisse ou similar.

26 | 60 | Unidade ] Condor | embalagem com 1 unidade |R$ 4,47 | R$ 268,20 |

Descricdo:ESCOVA DE LIMPEZA, Material: cerdas sintéticas ou nylon, firmes, fixadas em arame galvanizado retorcido fixado em um cabo de polipropileno; Dimensdes: cabo com tamanho minimo de 15cm; Unidade de
Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidade.

33 | 1.250,00 | Pacote ] Condor | embalagem com 1 pacote | R$ 8,22 | R$ 10.275,00 |

Descricdo:FLANELA, Aplicacdo: limpeza geral; Material: alyodao; Cor: amarela; Dimensdes: aprox. 38x58cm; Caracteristicas Adicionais: com bainha; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 12
unidades. Referéncia: Martins.

34 ] 1.250,00 | Pacote | Condor | embalagem com 1 pacote |R$ 12,37 | R$ 15.462,50

Descricdo:FLANELA, Aplicagéo: limpeza geral; Material: algoddo; Cor: branca; Dimensdes: aprox. 28x48cm; Caracteristicas Adicionais: com bainha; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 12|
unidades. Referéncia: Martins.

36 | 125 | Caixa | Mili | caixa fe chada | R$ 52,89 | R$ 6.611,25

Descricdo:GUARDANAPO DE PAPEL, Material: confeccionado em papel absorvente em folha dupla; Dimensdes: 33x32cm; Cor: branca; Unidade de Fornecimento: caixa com 36 pacotes com 50 folhas cada. Referéncia:
Scala ou similar.

37 | 715 | Par | Danny | par |R$ 4,43 | R$3.167,45

Descricdo:LUVA BORRACHA PARA GARI, Material: latex natural, Tamanho Punho: longo, Acabamento Superficial: palmas e dedos antiderrapantes, Formato: anatdmica, Cor a definir, Tamanho P, Revestimento
Interno forrada, Caracteristicas Adicionais: perfeita sensibilidade tétil, resistente e duraveis (PAR).

38 | 715 | Par | Danny [ par |R$ 3,95 | R$ 2.824,25 |

Descricdo:LUVA BORRACHA PARA GARI, Material: latex natural, Tamanho Punho: longo, Acabamento Superficial: palmas e dedos antiderrapantes, Formato: anatémica, Cor a definir, Tamanho: M, Revestimento
Interno: forrada, Caracteristicas Adicionais: perfeita sensibilidade tatil, resistente e duraveis (PAR).

39 | 715 | Par | Danny | par |R$4,35 | R$3.110,25 |

Descricdo:LUVA BORRACHA PARA GARI, Material: latex natural, Tamanho Punho: longo, Acabamento Superficial: palmas e dedos antiderrapantes, Formato: anatémica, Cor: a definir, Tamanho: G, Revestimento
Interno: forrada, Caracteristicas Adicionais: perfeita sensibilidade tatil, resistente e duraveis (PAR).

61 ] 1.750,00 | Pacote | Plasvale | embalagem com 1 pacote | R$ 2,02 | R$ 3.535,00 |

Descricédo:SACO COLETA LIXO, Material: fabricado com residuos plasticos, 100 reciclado, com fragrancia contra maus odores; Dimensao: aprox. 34x40cm; Capacidade: 10 litros. Unidade de Fornecimento: pacote com
no minimo 50 unidades. Marca Referéncia: DOVER ROLL

63 ]1.750,00 | Pacote | Plasvale | embalagem com 1 pacote |R$ 1,75 | R$ 3.062,50 |

Descricédo:SACO COLETA LIXO, Material: fabricado com residuos plasticos, super reforcado, 100 reciclado; Classe: I; Tipo: A; Dimenséo: aprox. 39x58cm; Capacidade: 15 litros. Unidade de Fornecimento: pacote com
no minimo 20 unidades. Marca Referéncia: ECOFORTE

64 I 1.750,00 | Pacote | Plasvale | embalagem com 1 pacote | R$ 1,49 I R$ 2.607,50 |

Descricdo:SACO COLETA LIXO, Material: fabricado com residuos plésticos, super reforcado, 100 reciclado; Classe: I; Tipo: B; Dimensao: aprox. 59x62cm; Capacidade: 30 litros. Unidade de Fornecimento: pacote com|
no minimo 10 unidades. Marca Referéncia: ECOFORTE

66 I 2.750,00 | Pacote | Plasvale | embalagem com 1 pacote | R$ 1,25 I R$ 3.437,50

Descricdo:SACO COLETA LIXO, Material: fabricado com residuos plasticos, super reforcado, 100 reciclado; Classe: I; Tipo: E; Dimenséo: aprox. 75x105cm; Capacidade: 100 litros. Unidade de Fornecimento: pacote com
no minimo 05 unidades. Marca Referéncia: ECOFORTE

67 ] 1.750,00 | Unidade | Condor | embalagem com 1 unidade |R$ 6,31 | R$ 11.042,50 |

Descrigdo:VASSOURA DE CIPO, Material: cerdas fabricadas em fios de cip6 para limpeza geral; Apresentagéo: com cabo de madeira reto e lixado, base retangular com minimo de 20 furos e dimens&o minima de 30cm;
Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidade.

68 | 1.181,00 | Unidade | Condor | embalagem com 1 unidade |R$ 5,95 | R$ 7.026,95 |

Descrigao: VASSOURA ESCOVAO, Material: cerdas super-resistentes e duras perfeitas para a limpeza de ambientes externos e pisos rusticos; Dimensdes: cepo com tamanho minimo de 25cm e cabo com comprimento
minimo de 1,20m; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidade. Referéncia: Noviga.

71 ] 1.500,00 | Unidade | Condor | embalagem com 1 unidade | R$ 6,29 | R$ 9.435,00 |

Descricdo:VASSOURA, Material: cepo em plastico resistente com cerdas fabricadas em nylon super flexivel, acompanha cabo de madeira revestido; Dimensdes: cepo com largura minima de 30cm e cabo com|
comprimento minimo de 1,20m; Caracteristicas Adicionais: cepo de 12 qualidade, com perfeito acabamento com cabo perfeitamente reto; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidade.
Referéncia: Alklin.

72 | 4.595,00 | Unidade | Candida | embalagem com 1 unidade |R$ 1,47 | R$ 6.754,65

Descrigdo:AGUA SANITARIA, Composicéo: hipoclorito de sdio e agua, com teor de cloro ativo de 2 a 2,5; Aspecto fisico: liquido amarelado corrosivo, totalmente solivel em &gua, néo inflamavel, com marca,
procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagdo em vigor; Unidade de Fornecimento: frasco de 1 litro. Referéncia: Ypé, Brilux ou similar.

73 | 1.137,00 | Unidade | Candida | embalagem com 1 unidade | R$ 6,60 | R$ 7.504,20 |

Descricd0:AGUA SANITARIA, Composigdo: hipoclorito de sodio e agua, com teor de cloro ativo de 2 a 2,5; Aspecto fisico: liquido amarelado corrosivo, totalmente soltvel em &gua, ndo inflamavel, com marca,
procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislacéo em vigor; Unidade de Fornecimento: frasco de 5 litros. Referéncia: Ypé, Uéba ou similar.

74 | 750 | Unidade | Conforme Especificagdo | embalagem com 1 unidade |R$ 3,23 | R$ 2.422,50 |

Descrigao: ALCOOL ETILICO, Composicéo: alcool etilico, 4gua, neutralizante e umectante, com teor minimo de alcool de 70, com acéo antisséptica, sem enxague; Aspecto fisico: liquido viscoso (gel), translicido,
totalmente soltvel em 4gua, ndo corrosivo, com marca, procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislacdo em vigor; Unidade de Fornecimento: frasco de
500ml. Referéncia: Uéba.

77 ]3.000,00 | Unidade | Conforme Especificago | embalagem com 1 unidade |R$ 7,48 | R$ 22.440,00 |

Descricdo:AMACIANTE DE ROUPAS, Composigdo: tensoativo cationico minimo de 2,0, conservantes, corantes, fragrancia caracteristica; Aspecto fisico: liquido levemente viscoso, coloragéo azulada, totalmente soldvel
em é&gua, ndo corrosivo, ndo inflamével, com marca, procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagédo em vigor; Unidade de Fornecimento: frasco de 5
litros. Referéncia: Uéba.

82 | 930 | Unidade | Poliflor | embalagem com 1 unidade |R$5,78 | R$ 5.375,40

Descricdo:CERA, Composicéo: emulséo de cera, nivelador, plastificante, fixador de brilho, conservante e agua; Aspecto fisico: pastosa incolor, totalmente soltivel em &gua, ndo corrosivo, ndo inflaméavel, com marca,
procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagdo em vigor; Unidade de Fornecimento: embalagem com 400g.

Fornecedor : ELETRICA SANTA BARBARA COMERCIO E DISTRIBUIDORA LTDA - 05.011.487/0001-21

Item Quant. Un Marca Modelo Unitario Adjudicado Total Adjudicado

8 60 Unidade Lar Plasticos Lar Plasticos R$ 93,00 R$ 5.580,00

Descricdo:CARRO COLETOR COM TAMPA, Material: Polietileno de Alta Densidade (PEAD), Capacidade: minima de 120 litros, com 02 (duas) rodas, sem pedal, resistentes a altos impactos, raios ultravioletas (UV),
intempéries e repetidas lavagens, que atendem as normas da vigilancia sanitaria; Unidade de fornecimento: embalagem com 01 unidade. Referéncia: Bralimpia ou similar.

16 |90 | Conjunto | Bralimpia | Bralimpia | R$ 260,00 | R$ 23.400,00 |

Descricdo:CONJUNTO DE CESTO PARA LIXO, Material: confeccionado em Polietileno de Alta Densidade (PEAD) ou Polipropileno (PP), resistentes a impactos, a raios UV e a repetidas lavagens; Apresentagao:
composto por 02 (duas) lixeiras com capacidade para 100 litros cada, com tampa basculante e sistema de encaixe, fixados em estrutura em ago galvanizado com tratamento antiferruginoso e pintura em epéxi; Cor: padrdes
aplicaveis a coleta seletiva de lixo (papel e plastico); Unidade de Fornecimento: conjunto com 02 (duas) lixeiras. Referéncia: Lar Plésticos.

25 | 500 | Unidade | Bettanin | Bettanin | R$ 3,90 | R$ 1.950,00 |

Descrigao:ESCOVA DE LIMPEZA SANITARIA, Material: cerdas sintéticas ou nylon, firmes, fixadas a ponta em formato arredondado; Cor: a ser definida pelo 6rgéo solicitante; Caracteristicas Adicionais: possui suporte
de chéo; Dimens6es: cabo com tamanho minimo de 30cm; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidade. Referéncia: Alklin.

29 | 500 | Unidade | Bettanin | Bettanin | R$ 5,55 | R$ 2.775,00 |

Descricdo:ESCOVA DE LIMPEZA, Material: cerdas sintéticas ou nylon, fixadas a ponta em formato arredondado, com limpador dianteiro para remogéo de residuos; Cor: a ser definida pelo érgéo solicitante;
Caracteristicas Adicionais: possui cabo plastico com tamanho minimo de 25cm; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidade. Referéncia: Alklin.

30 | 250 | Unidade | Condor | Condor |R$ 7,50 | R$ 1.875,00 |

Descricdo:ESPANADOR, Material: plumas 100 em microfibra fixadas em haste e cabo plastica; Dimensdes: comprimento total minimo de 30cm; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01
unidade. Referéncia: Novica.

56 ]2.928,00 | Pacote | Snob [ Snob | R$ 10,40 | R$ 30.451,20

Descricdo:PAPEL TOALHA, Material: com 100 de fibras celulésicas virgens, sem fragrancia, com alta absorgéo e folhas picotadas; Cor: branca; Dimensdes: folha minima de 21x20cm, rolo contendo minimo 60 toalhas;
Unidade de Fornecimento: fardo com 12 pacotes com 02 rolos cada. Referéncia: Scala ou similar.

60 | 981 | Unidade | Bettanin | Bettanin |R$ 6,10 | R$5.984,10 |

Descricdo:RODO DE LIMPEZA, Material: cepo fabricado em pléstico resistente com ganchos para auxiliar na fixacao do pano; DimensGes: cepo com largura minima de 58cm, cabo com comprimento minimo de 1,20m;
Caracteristicas Adicionais: cepo de 1% qualidade, com perfeito acabamento com cabo perfeitamente reto; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidade. Referéncia: Alklin.
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69 | 1.750,00 | Unidade | santa Maria | santa Maria |Rs 5,98 | R$ 10.465,00 |

Descricdo:VASSOURA PIAGCAVA, Material: cabo e cepo fabricando em madeira, cerdas confeccionadas em piacava; Dimensdes: cabo com comprimento minimo de 1,20m; Caracteristicas Adicionais: com cabo reto e
lixado; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidade.

70 | 1.750,00 | Unidade | Bettanin | Bettanin | R$ 6,45 | R$ 11.287,50 |

Descricdo:VASSOURA, Material: cepo com no minimo 20 dentes, fabricado em material sintético com cabo de madeira; Dimensdes: cepo com largura minima de 47cm e cabo com comprimento minimo de 1,20m;
Caracteristicas Adicionais: cepo de 1% qualidade, com perfeito acabamento com cabo perfeitamente reto; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidade. Referéncia: Alklin.

75 | 1.930,00 | Unidade | Zulu | zulu | RS 24,68 | R$ 47.632,40 |

Descrigao: ALCOOL ETILICO, Composico: alcool etilico, 4gua, neutralizante e umectante, com teor minimo de alcool de 70, com acéo antisséptica, sem enxague; Aspecto fisico: liquido viscoso (gel), transldcido,
totalmente soltvel em agua, ndo corrosivo, com marca, procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagdo em vigor; Unidade de Fornecimento: frasco de 5
litros. Referéncia: Uéba.

78 ] 280 | Unidade | Mundial Prime | Mundial Prime | R$ 24,66 | R$ 6.904,80 |

Descricédo: ANTICORROSIVO, Composicdo: destilado de petréleo, butano e propano e aditivos estabilizantes; Aspecto fisico: liquido amarelado, imiscivel em 4gua, com marca, procedéncia e validade minima de 06 meses|
impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagdo em vigor; Produto em conformidade com NBR14725; Apresentacéo: frasco aerosol com saida spray e jato; Unidade de fornecimento: frasco de
500ml. Referéncia: WD-40

79 | 280 | Unidade | Mundial Prime | Mundial Prime | R$ 36,75 | R$ 10.290,00 |

Descricdo:ANTICORROSIVO, Composicéo: destilado de petréleo, butano e propano e aditivos estabilizantes; Aspecto fisico: liquido amarelado, imiscivel em 4gua, com marca, procedéncia e validade minima de 06 meses|
impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagdo em vigor; Produto em conformidade com NBR14725; Apresentac&o: frasco aerosol com saida jato multidirecionado; Unidade de fornecimento: frasco
de 500ml. Referéncia: WD-40

Fornecedor : VINTREX SERVICE DO BRASIL LTDA - 37.376.496/0001-02

Item Quant. Un Marca Modelo Unitario Adjudicado Total Adjudicado

9 45 Unidade Bralimpia Contentor 240L com Rodas R$ 214,48 R$ 9.651,60

Descricdo:CARRO COLETOR COM TAMPA, Material: Polietileno de Alta Densidade (PEAD), Capacidade: minima de 240 litros, com 02 (duas) rodas, sem pedal, resistentes a altos impactos, raios ultravioletas (UV),
intempéries e repetidas lavagens, que atendem as normas da vigilancia sanitaria; Unidade de fornecimento: embalagem com 01 unidade. Referéncia: Bralimpia ou similar.

10 |7 | Unidade | Bralimpia | Carro Funcional América Completo | R$ 200,56 | R$ 1.403,92 |

Descricdo:CARRO FUNCIONAL, Material: Polietileno de Alta Densidade (PEAD); Tipo: de limpeza completo; Contendo: 1 carro funcional, 1 balde espremedor de 30 Litros, 1 MOP tmido haste americana, 1 pa pop e 1
placa sinalizadora com aviso de piso molhado; Material: plastico de alto impacto; Tamanho, modelo e cor (se aplicaveis): a serem definidos pelo 6rgéo solicitante. Referéncia: Bralimpia ou similar.

27 I 240 | Unidade | Bettanin I Escova de Lavar Roupas Noviga Madeira | R$ 1,93 I R$ 463,20 |

Descricdo:ESCOVA DE LIMPEZA, Material: cerdas sintéticas ou nylon, firmes, fixadas em base de madeira; Cor: a ser definida pelo 6rgéo solicitante; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01
unidade. Referéncia: Alklin.

28 I 240 | Unidade | Bettanin | Escova Multiuso Noviga Cabo Curto | R$ 1,95 I R$ 468,00 |

Descricdo:ESCOVA DE LIMPEZA, Material: cerdas sintéticas ou nylon, firmes, fixadas em base plastica arredondada e anatémica; Cor: a ser definida pelo 6rgéo solicitante; Unidade de Fornecimento: embalagem original
da fabricante com 01 unidade. Referéncia: Alklin.

31 ] 1.050,00 | Unidade | 3M Scotch-Brite | Esponja de Ago Inox |R$ 1,68 | R$ 1.764,00 |

Descricdo:ESPONJA DE ACO, Material: espuma composta em inox; Apresentagéo: Unica face com tratamento antiferruginoso; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidades. Referéncia:
Alklin.

Esponja Multiuso Dupla Face 110 x 75 x 20|

Unidade mm (Pacote c/4)

32 | 1.500,00 3M Scotch-Brite

R$ 1,68 I R$ 2.520,00 |

Descricédo:ESPONJA LIMPEZA, Material: espuma de poliuretano, fibra sintética, resina sintética e abrasivo sem carga de minerais; Apresentacdo: dupla face (super macia e aspera) com tecnologia antirrisco; Dimensdes:
aprox. 11cm x 7,5cm x 2cm; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 04 unidades. Referéncia: Alklin.

Luva Létex Natural Azul Forrada Cano

Volk Curto Tamanho P

40 | 400 | Par

| R$ 2,78 | R$ 1.112,00

Descricdo:LUVA BORRACHA, Material: latex natural, Tamanho Punho: curto, Acabamento Superficial: palmas e dedos antiderrapantes, Formato: anatémica, Cor: azul, Tamanho: P, Revestimento Interno: forrada,
Caracteristicas Adicionais: perfeita sensibilidade tétil, resistente e duraveis.

Luva Létex Natural Preta Forrada Cano

Volk Curto Tamanho M

41 | 930 | Par

R$ 2,78 | R$ 2.585,40

Descricdo:LUVA BORRACHA, Material: latex natural, Tamanho Punho: curto, Acabamento Superficial: palmas e dedos antiderrapantes, Formato: anatdmica, Cor: preta, Tamanho: M, Revestimento Interno: forrada,
Caracteristicas Adicionais: perfeita sensibilidade tétil, resistente e duréveis.

Luva Létex Natural Azul Forrada Cano

Volk Longo Tamanho G

42 | 858 | Par

R$ 2,78 | R$ 2.385,24

Descricdo:LUVA BORRACHA, Material: latex natural, Tamanho Punho: longo, Acabamento Superficial: palmas e dedos antiderrapantes, Formato: anatomica, Cor: azul, Tamanho: G, Revestimento Interno: forrada,
Caracteristicas Adicionais: perfeita sensibilidade tétil, resistente e duraveis.

Mascara Descartével Tripla com Eléstico

Medix Caixa ¢/50

44 | 750 | Caixa

R$ 3,90 | R$ 2.925,00 |

Descricdo:MASCARA DESCARTAVEL, Material: camada externa e interna em polipropileno néo tecido (TNT) e camada intermediéria com filtro melt-blown; Formato: retangular com pregas, elasticos de borracha macial
para fixagdo nas orelhas e ajuste nasal em metal maleavel; Tamanho: padrdo adulto; Eficiéncia de filtracdo bacteriana (BFE): minima de 95; Validade: minima de 06 (seis) meses a partir da data de entrega; Unidade de|
Fornecimento: caixa com 50 unidades.

45 |90 | Unidade | Sanremo | Caixa Organizadora com Tampa 10 Litros | R$ 14,45 | R$ 1.300,50 |
Descrigdo:ORGANIZADOR PLASTICO, Material: Pléastico/ Polipropileno/ ABS; Tipo: caixa organizadora com tampa; Com presilhas para fechamento da tampa; Cor: Transparente. Capacidade: 10 Litros.
46 |90 | Unidade | sanremo | Caixa Organizadora com Tampa 15 Litros | R$ 21,05 | R$ 1.894,50 |
Descrigo:ORGANIZADOR PLASTICO, Material: Pléstico/ Polipropileno/ ABS; Tipo: caixa organizadora com tampa; Com presilhas para fechamento da tampa; Cor: Transparente. Capacidade: 15 Litros.
47 |90 | Unidade | sanremo | Caixa Organizadora com Tampa 25 Litros | R$ 23,39 | R$ 2.105,10 |
Descrigdo:ORGANIZADOR PLASTICO, Material: Pléstico/ Polipropileno/ ABS; Tipo: caixa organizadora com tampa; Com presilhas para fechamento da tampa; Cor: Transparente. Capacidade: 25 Litros.
48 |90 | Unidade | sanremo | Caixa Organizadora com Tampa 50 Litros | R$ 37,40 | R$ 3.366,00 |
Descrico:ORGANIZADOR PLASTICO, Material: Pléastico/ Polipropileno/ ABS; Tipo: caixa organizadora com tampa; Com presilhas para fechamento da tampa; Cor: Transparente. Capacidade: 50 Litros.
49 | 272 | Unidade | Bettanin | Pé para Lixo com Cabo Longo Noviga |R$ 2,98 | R$ 810,56 |

Descrigao:PA PARA LIXO, Material: base em plastico de alta durabilidade e cabo em polipropileno ou aluminio com estrutura ergonémica em material reforcado; Dimensdes: base da pa largura minima de 30cm, cabo com
altura minima de 80cm; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidade. Referéncia: Alklin.

50 ]3.218,00 | Pacote | Martins | Pano de Chéo Alvejado 35x50 cm Pacote c/5| R$ 5,48 | R$ 17.634,64 |

Descrigdo:PANO DE CHAO, Material: fabricado em 100 algodao com alta durabilidade, alta capacidade de absorcéo de liquidos, facil manuseio e secagem rapida; Dimensdes: aprox. 35x60cm; Unidade de Fornecimento:
pacote com 06 unidades

51 |3.218,00 | Pacote | Martins | Pano de Chéo Alvejado 40x70 cm Pacote c/5| R$ 9,30 | R$ 29.927,40

Descricdo:PANO DE CHAO, Material: fabricado em 100 algoddo com alta durabilidade, alta capacidade de absorcao de liquidos, facil manuseio e secagem répida; Dimensdes: aprox. 40x70cm; Unidade de Fornecimento:
pacote com 06 unidades

Pano de Prato Estampado 40x70 cm Pacote

Martins c/12

52 | 476 | Pacote

R$ 18,30 | R$ 8.710,80 |

Descricédo:PANO DE PRATO, Material: 100 algod&o, com estampa; Dimensdes: aprox. 40x70cm; Cor: predominante branca, tecido estampado; Unidade de fornecimento: pacote com 12 unidades.

Pacote Papel Toalha Interfolhado Branco 2 Dobras R$ 11,00 RS 20.207,00

Jakspel 21x20 cm Pacote ¢/1250

55 | 1.837,00

Descricdo:PAPEL TOALHA PARA DISPENSER, Material: 100 fibra celulésica vegetal virgem, alta absorcao, sem fragancia, papel ndo reciclado; Cor: branca, Dimensdes: 21x20cm; Apresentacao: Inter folheado, com 2
dobras ou 3 dobras; Unidade Fornecimento: pacote com 1250 folhas. Referéncia: Jakspel ou similar.

57 | 440 | Unidade | Guarany | Pulverizador Manual 370 ml para Inseticidas | R$ 7,93 | R$ 3.489,20 |

Descricdo:PULVERIZADOR, Aplicacao: Para projetar inseticidas liquidos, Tipo: Bomba Flit. Capacidade: recipiente do liquido de pulverizacdo com capacidade maxima de 370ml, Material: resistentes a elevada pressdo
injetada, Apresentacdo: totalmente vedado para néo ocorrer perda de ar, Caracteristicas Adicionais: acionamento manual, Conformidade: produto em conformidade com legislagédo em vigor.

58 | 565 | Unidade ] Alklin | Rodo de Limpeza 30 cm com Cabo 1,20 m | R$ 4,75 | R$ 2.683,75 |

Descricdo:RODO DE LIMPEZA, Material: cepo fabricado em pléstico resistente com ganchos para auxiliar na fixagédo do pano; Dimensdes: cepo com largura minima de 30cm, cabo com comprimento minimo de 1,20m;
Caracteristicas Adicionais: cepo de 1% qualidade, com perfeito acabamento com cabo perfeitamente reto; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidade. Referéncia: Alklin.

81 | 1.639,00 | Unidade | Brilhante | Cera Liquida Incolor 750 ml | R$ 9,44 | R$ 15.472,16 |

Descrigéo:CERA, Composicao: emulsdo de cera, nivelador, plastificante, fixador de brilho, conservante e agua; Aspecto fisico: liquido incolor, totalmente soltvel em &gua, ndo corrosivo, ndo inflamavel, com marca,
procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislacdo em vigor; Unidade de Fornecimento: frasco com 750ml.

84 ] 1.360,00 | Unidade | ueba | Desinfetante Perfumado 5 Litros | R$ 6,65 | R$ 9.044,00

Descricédo:DESINFETANTE, Composicao: cloreto de alquil, dimetil benzil amdnio, cloreto de didecil, dimetilamdnia, conservantes, fragrancias variadas, corante e dgua; Aspecto fisico: liquido, totalmente soltvel em agua,
ndo corrosivo, ndo inflamavel, com marca, procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislacdo em vigor; Unidade de Fornecimento: frasco com 5 litros.
Referéncia: Uéba.

85 ]4.709,00 | Unidade | Ype | Desinfetante Perfumado 2 Litros | R$ 2,56 | R$ 12.055,04 |

Descricdo:DESINFETANTE, Composicéo: cloreto de alquil, dimetil benzil amdnio, cloreto de didecil, dimetilam6nia, emulsificante, acidificante, conservantes, sequestrante, fragrancias variadas, corante e agua; Aspecto
fisico: liquido, totalmente sollivel em &gua, néo corrosivo, néo inflamavel, com marca, procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagdo em vigor; Unidade
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de Fornecimento: frasco com 2 litros. Referéncia: Ypé.

86 | 5.000,00 | Unidade | Glade | Desodorizador Sanitério Pedra 35 g |R$ 1,38 | R$ 6.900,00 |

Descricdo:DESODORIZADOR SANITARIO, Composicéo: paradicloro benzeno, esséncia e corante; Aspecto fisico: tablete sélido com pesagem minima de 35g; Apresentacédo: gancho e rede plastica para uso, com marca,
procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagdo em vigor; Unidade de fornecimento: caixa com 01 unidade de 35g.

87 | 2.985,00 | Unidade | Ueba | Detergente Neutro 5 Litros |R$ 7,56 | R$ 22.566,60 |

Descricdo:DETERGENTE NEUTRO, Composigdo: &cido alquilbenzeno sulfonico; Aspecto fisico: liquido viscoso, totalmente solivel em &gua, pH minimo de 7,0, ndo corrosivo, ndo inflaméavel, sem fragrancia, com|
marca, procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagédo em vigor; Unidade de Fornecimento: frasco de 5 litros. Referéncia: Uéba.

88 | 1.930,00 | Unidade | sBP | Inseticida Aerossol Multi-Insetos 450 ml_ | R$ 7,08 | R$ 13.664,40 |

Descricédo:INSETICIDA AEROSOL, Composicdo: transflutrina, permetrina, solvente, antioxidante, emulsificantes, veiculo e propelentes, sem cheiro; Eficacia: diversos mosquitos, inclusive o mosquito da Dengue, Zikal
Virus e Chikungunya, pernilongos, muricocas, carapanas e moscas; Aspecto fisico: frasco aerosol, com travamento de seguranga, férmula a base de 4gua, ndo corrosivo, com marca, procedéncia e validade minima de 06
meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagédo em vigor; Unidade de fornecimento: frasco com 450ml. Referéncia: SBP, Baygon ou similar.

89 |110 Caixa Barrage Inseticida Liquido Concentrado Caixa c/30| RS 9348 RS 10.282.80

Frascos de 20 ml

Descricdo:INSETICIDA, Composicao: alfaciano, fenoxibenzil, diclorovinil e ciclopropano carboxilato; Aspecto fisico: liquido concentrado totalmente emulsiondvel em 4gua, com marca, procedéncia e validade minima de|
06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagdo em vigor; Unidade de Fornecimento: caixa com 30 frascos de 20ml. Referéncia: Barrage.

91 | 490 | Unidade | Ueba | Limpa Vidros Concentrado 5 Litros | R$ 14,29 | R$ 7.002,10 |

Descricdo:LIMPA VIDROS, Composicao: lauril éter sulfato de sédio, butilglicol, dlcool 96, alcool isopropilico e dgua; Aspecto Fisico: liquido azulado, totalmente solGvel em &gua, ndo corrosivo, com marca, procedéncia e|
validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagédo em vigor; Unidade de fornecimento: frasco com 5 litros. Referéncia: Uéba.

92 | 3.445,00 | Unidade | Poliflor | Lustra Moveis 200 ml | R$ 3,40 | R$ 11.713,00 |

Descrigdo: LUSTRA MOVEIS, Composigdo: cera micro cristalina ou natural, parafina, silicone, alcalinizante, espessante, termo ativo, formaldeido, solvente, alifatico, perfume, agua e outras substancias; Aspecto Fisico:
liquido leitoso, totalmente solGivel em &gua, ndo corrosivo, ndo inflamével, com marca, procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislacdo em vigor;
Unidade de fornecimento: frasco de 200ml.

Fornecedor : L F M COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA - 27.029.398/0001-45

Item Quant. Un Marca Modelo Unitario Adjudicado Total Adjudicado

12 291 Unidade Plasutil Plasutil R$ 87,10 R$ 25.346,10

Descricédo:CESTO DE LIXO, Material: pléstico polipropileno (pp), atéxico e produto livre de bisfenol-a (BPA); Apresentacdo: com tampa acionada por pedal; Cor: branca; Capacidade: minima de 50 litros; Referéncia:
Plasutil.

17 | 110 | Conjunto | Lar Plésticos | Lar Plésticos | R$ 223,10 | R$ 24.541,00 |

Descricdo:CONJUNTO DE CESTO PARA LIXO, Material: confeccionado em Polietileno de Alta Densidade (PEAD) ou Polipropileno (PP), resistentes a impactos, a raios UV e a repetidas lavagens; Apresentacéo:
composto por 03 (trés) lixeiras com capacidade para 100 litros cada, com tampa basculante e sistema de encaixe, fixados em estrutura em aco galvanizado com tratamento antiferruginoso e pintura em ep6xi; Cor: padrdes
aplicaveis a coleta seletiva de lixo (papel, plastico e metal); Unidade de Fornecimento: conjunto com 03 (trés) lixeiras. Referéncia: Lar Plasticos.

18 | 110 | Conjunto | Lar Plasticos | Lar Plasticos | RS 494,61 | R$ 54.407,10 |

Descricdo:CONJUNTO DE CESTO PARA LIXO, Material: confeccionado em Polietileno de Alta Densidade (PEAD) ou Polipropileno (PP), resistentes a impactos, a raios UV e a repetidas lavagens; Apresentacao:
composto por 04 (quatro) lixeiras com capacidade para 100 litros cada, com tampa basculante e sistema de encaixe, fixados em estrutura em aco galvanizado com tratamento antiferruginoso e pintura em epéxi; Cor: padrdes
aplicaveis a coleta seletiva de lixo (papel, plastico, metal e vidro); Unidade de Fornecimento: conjunto com 4 (quatro) lixeiras. Referéncia: Lar Plésticos.

19 | 90 | Conjunto | Lar Plasticos | Lar Plasticos |R$ 511,13 | R$ 46.001,70 |

Descricdo:CONJUNTO DE CESTO PARA LIXO, Material: confeccionado em Polietileno de Alta Densidade (PEAD) ou Polipropileno (PP), resistentes a impactos, a raios UV e a repetidas lavagens; Apresentagao:
composto por 6 (seis) lixeiras com capacidade para 100 litros cada, com tampa basculante e sistema de encaixe, fixados em estrutura em aco galvanizado com tratamento antiferruginoso e pintura em ep6xi; Cor: padrées
aplicaveis a coleta seletiva de lixo (papel, plastico, metal, vidro, organico, néo reciclavel); Unidade de Fornecimento: conjunto com 6 (seis) lixeiras. Referéncia: Lar Plasticos.

54 ] 3.660,00 | Pacote | Nobre [ Nobre | R$ 11,50 | R$ 42.090,00 |

Descricédo:PAPEL HIGIENICO, Material: 100 fibra celuldsica virgem; Cor: branca; Apresentagéo: rolo com folha dupla, picotada, de alta qualidade, primeira linha, textura macia; Dimensdes: 10cmx30m; Unidade
Fornecimento: Pacote com 16 rolos.

90 ]7.920,00 | Unidade | Veja | Veja |R$3,38 | R$ 26.769,60 |

Descricéo:LIMPA VIDROS, Composicao: acido alquil benzeno sulfonico, alcalinizante, solventes, neutralizante, fragrancia e agua; Aspecto Fisico: liquido azulado, férmula a base de agua, ndo corrosivo, com marca,
procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislacdo em vigor; Unidade de fornecimento: embalagem plastica tipo refil de 400ml. Referéncia: Veja ou similar.

Fornecedor : LUPI DA AMAZONIA LTDA - 05.688.214/0001-16

Item Quant. Un Marca Modelo Unitario Adjudicado Total Adjudicado

21 210 Unidade Trilha Dispenser Papel Higiénico Rolao ABS R$ 2,71 R$ 569,10

Descricdo:DESENTUPIDOR, Aplicacéo: pias; Material: plastico ou resina sintética, pigmento e borracha; Dimensdes: comprimento minimo de 18cm; Unidade de fornecimento: embalagem individual com 01 unidade.

Guardanapo Folha Dupla 32 x 32 cm

60 Premium (Pacote c/50)

35 Unidade Elite Professional

R$ 1,43 | R$ 85,80

Descricdo:GUARDANAPO DE PAPEL, Material: confeccionado em papel absorvente em folha dupla com maciez superior; Dimensdes: 31x32cm; Cor: branca; Unidade de Fornecimento: pacote com 50 folhas cada.
Referéncia: Scott ou similar.

43 ] 2.150,00 | Metro | Tramontina | Mangueira Cristal Trancada 3/4" | R$ 5,48 | R$ 11.782,00 |

Descricdo:MANGUEIRA, Descricdo: diametro interno de 3/4; espessura da parede de 2,2mm; trangada; reforcada com malha de poliéster entre 2 camadas de PVC

Papel Higiénico Roldo 300 m Folha Simples|

53 | 1.286,00 | Pacote | Elite Professional 100% Celulose (Pacote c/8)

R$ 11,75 | R$ 15.110,50

Descricdo:PAPEL HIGIENICO PARA DISPENSER, Material: 100 fibras naturais; Cor: branca; Apresentacdo: rolo com folha simples, alta qualidade e gofrada; Dimensdes: 10cmx300m; Unidade de Fornecimento: pacote
com 08 (oito) rolos de 300 metros cada.

83 ] 1.987,00 | Unidade | start | Desinfetante Clorado Galdo 5 Litros |R$ 32,73 | R$ 65.034,51 |

Descricdo:DESINFETANTE CLORO, Composigéo: Hipoclorito de sédio 2,86 p/p, Tensoativos anidnicos e anfétero, estabilizantes, controle de pH, &gua e fragrancia; Aspecto fisico: liquido viscoso (gel), transldcido,
totalmente soltvel em &gua, com marca, procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagdo em vigor; Unidade de Fornecimento: galdo de 5 litros;
Referéncia: VIM

Sab&o em Barra Neutro Pacote ¢/5 Barras de

93 | 1.445,00 Unidade Minuano 2009

R$ 4,73 I R$ 6.834,85

Descri¢do:SABAO COMUM, Composigdo: 6leo de coco, alcalinizantes, branqueador dptico, etanol, glicerina, sequestrante e gua com ativo biodegradavel; Aspecto Fisico: sélido, totalmente solGvel em &gua, néo
corrosivo, ndo inflamavel, com marca, procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislacdo em vigor; Unidade de fornecimento: pacote com 05 barras de 200
gramas.

96 ] 1.970,00 | Unidade | Audax | Sabonete Liguido 5 Litros |R$ 11,01 | R$ 21.689,70 |

Descrigdo:SABONETE LIQUIDO, Composigdo: auril, amida 60, sulfato de sddio, esséncia, corante, veiculo, fragrancias diversas; Aspecto Fisico: liquido viscoso, totalmente solivel em &gua, ndo corrosivo, néo
inflamavel, com marca, procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagdo em vigor; Unidade de Fornecimento: frasco de 5 litros. Referéncia: Uéba ou
similar.

Fornecedor : F G CAVALCANTE LTDA - 12.860.802/0001-50

Item Quant. Un Marca Modelo Unitario Adjudicado Total Adjudicado

59 741 Unidade Alklin Alklin R$ 4,60 R$ 3.408,60

Descricdo:RODO DE LIMPEZA, Material: cepo fabricado em plastico resistente com ganchos para auxiliar na fixacdo do pano; Dimensges: cepo com largura minima de 40cm, cabo com comprimento minimo de 1,20m;
Caracteristicas Adicionais: cepo de 1% qualidade, com perfeito acabamento com cabo perfeitamente reto; Unidade de Fornecimento: embalagem original da fabricante com 01 unidade. Referéncia: Alklin.

76 | 1.325,00 | Caixa [Tupi [ Tupi |R$ 57,48 | R$ 76.161,00 |

Descrigao: ALCOOL ETILICO, Composigéo: lcool etilico, tipo hidratado, com teor minimo de alcool de 92,8 INPM; Aspecto fisico: liquido translicido, totalmente solGvel em dgua, com marca, procedéncia e validade
minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagdo em vigor; Unidade de fornecimento: caixa com 12 frascos de 1 litro. Referéncia: Tupi

80 | 1.500,00 | Unidade | Bom Ar | Bom Ar | R$ 7,50 | R$ 11.250,00 |

Descricdo:AROMATIZADOR DE AMBIENTES, Composicéo: emulsificante, antioxidante, fragrancias diversas, veiculo, propelentes; Aspecto fisico: frasco aerosol, Emulsificante, antioxidante, fragrancia, veiculo e
propelentes, com marca, procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislacdo em vigor; Unidade de Fornecimento: frasco de 360 ml. Referéncia: Bom Ar,
Secar ou similar.

94 | 7.435,00 | Unidade [Ala [Ala |R$ 1,58 | R$ 11.747,30 |

Descricdo:SABAO EM PO, Composicéo: detergente em p6 e hidréxido de sédio, fragrancias diversas com ativo biodegradavel; Aspecto fisico: pé totalmente sol(vel em &gua, ndo corrosivo, no inflamavel, com marca,
procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislacdo em vigor; Unidade de fornecimento: pacote com 400g. Referéncia: Ala ou similar.

95 | 1.725,00 | Unidade [ Ala [Ala |R$ 4,53 | R$ 7.814,25 |

Descri¢do:SABAO EM PO, Composigéo: detergente em pé e hidroxido de sédio, sem fragrancia, com ativo biodegradavel; Aspecto fisico: pd totalmente solivel em agua, ndo corrosivo, ndo inflaméavel, com marca,
procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com a legislagdo em vigor; Unidade de fornecimento: pacote com 1kg. Referéncia: Ala ou similar.

97 | 1.620,00 | Unidade [ Diabo Verde | Diabo Verde |R$ 5,45 | R$ 8.829,00 |

Descrig&o0:SODA CAUSTICA, Composicdo: Hidréxido de Sédio; Aspecto fisico: escamas brancas, com marca, procedéncia e validade minima de 06 meses impressas na embalagem do produto em conformidade com al
legislacdo em vigor; Unidade de Fornecimento: pote com 500g.

Fornecedor : DIGITAL CENTER COMERCIO VAREJISTA DE MERCADORIAS LTDA - 17.497.861/0001-20

Item Quant. Un Marca Modelo Unitario Adjudicado Total Adjudicado

62 2.750,00 Pacote 3M 3M R$ 1,63 R$ 4.482,50
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Descricdo:SACO COLETA LIXO, Material: fabricado com residuos plasticos, super refor¢ado, 100 reciclado; Classe: I; Dimenséo: aprox. 105x110cm; Capacidade: 200 litros. Unidade de Fornecimento: pacote com no
minimo 05 unidades. Referéncia: ECOFORTE

65 | .750,00 | Pacote 3M 3M | R$ 1,60 | R$ 2.800,00

Descricdo:SACO COLETA LIXO, Material: fabricado com residuos plésticos, super refor¢ado, 100 reciclado; Classe: I; Tipo: C; Dimensao: aprox. 63x80cm; Capacidade: 50 litros. Unidade de Fornecimento: pacote com
no minimo 10 unidades. Marca Referéncia: ECOFORTE

Borba-AM , 20 de Julho de 2026

RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nayandrea Rosario de Souza
Cadigo Identificador:2017CD02

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARI

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
3° TERMO DE HOMOLOGAGCAO DO CREDENCIAMENTO N° 007/2026 — CCC

Processo Administrativo n°® 139/2026 — SMCT

O MUNICIPIO DE COARI, por intermédio da Prefeitura Municipal, com sede na Rua Cinco (05) de setembro, n° 1000, Bairro: Centro - Coari -
Amazonas, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 04.262.432/0001-21, conforme LEI DELEGADA N° 29, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022, publicada no
dia 23 de dezembro de 2022, ficando instituida a Unidade Gestora da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, com sede na Rua
Deolinda Dantas, n® 121, Bairro: Santa Efigénia, Coari - Amazonas, a integrar a estrutura organizacional municipal. Tendo como administrador da
Secretaria 0 Sr. CESAR AUGUSTO VASQUEZ DE OLIVEIRA, e considerando a ata de analise e julgamento da documentagio de habilitagdo do
CREDENCIAMENTO n°007/2026- CCC, RESOLVE:

HOMOLOGAR, nos termos da legislacdo vigente, 0 CREDENCIAMENTO N° 007/2026 oriundo do Processo Administrativo n® 139/2026 — SMCT,
cujo objeto é o Credenciamento de interessados para a captacdo e sele¢do de cotas de patrocinio, por pessoas fisicas e/ou juridicas de direito privado,
com ou sem fins lucrativos, visando o custeio parcial ou integral de atragBes artisticas, premiacdes, auxilios financeiros, materiais diversos,
equipamentos de som e iluminagdo, estruturas e servi¢os necessarios a realizagdo dos eventos culturais, esportivos, turisticos e comemorativos
promovidos pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, com direito de exibicdo de publicidade/merchandising em espagos e equipamentos
publicos do municipio, compreendendo: Seletiva Miss & Mister Coari - 2026; 94° Aniversario de Coari e Festival Cultural 2026.

Apos a anélise da documentacdo apresentada, foram considerados CREDENCIADOS os seguintes interessados:

COTA DE PATROCINIO QUANT DESCRIQAO VALOR/COTA EMPRESA
Direito a:

- Divulgacdo da marca em estande exclusiva (tamanho 3x4m)
durante os dias de festa;

PRATA 1 - 60% (sessenta por cento) de participacdo na divulgacdo da marcal R$ 50.000,00
nos veiculos de divulgagdo adotados pelo MUNICIPIO DE COARI
para publicidade que antecedera a Festa, tais como: Folders em
tamanho maior, TelGes em tamanho maior e Redes sociais;

Direito a:

- Divulgagdo da marca em estande exclusiva (tamanho 3x4m)
durante os dias de festa;

PRATA 1 - 60% (sessenta por cento) de participacdo na divulgacédo da marcal R$ 50.000,00
nos veiculos de divulgagdo adotados pelo MUNICIPIO DE COARI
para publicidade que antecederd a Festa, tais como: Folders em
tamanho maior, Teldes em tamanho maior e Redes sociais;

Direito a:

- Divulgacdo da marca em estande exclusiva (tamanho 3x4m)
durante os dias de festa;

PRATA 1 - 60% (sessenta por cento) de participacdo na divulgacdo da marcal R$ 50.000,00
nos veiculos de divulgagdo adotados pelo MUNICIPIO DE COARI
para publicidade que antecedera a Festa, tais como: Folders em
tamanho maior, Teldes em tamanho maior e Redes sociais;

ELLENE O DE LIMA ME LTDA
CNPJ sob o n® 04.181.204//0001-27

G. RODRIGUES DE OLIVEIRA LTDA
CNPJ sob o n° 11.513.539//0001-60

RNCLTDA
CNPJ sob 0 n® 12.570.989/0001-58

Direito a:

- Divulgagdo da marca em estande exclusiva (tamanho 3x4m)

durante os dias de festa; F R T CORDOVIL COMERCIO DE|
OURO 1 -100% (cem por cento) de participago na divulgacdo da marca nos| R$ 100.000,00 MATERIAIS DE CONSTRUGAO LTDA

veiculos de divulgagio adotados pelo MUNICIPIO DE COARI paral CNPJ sob o n° 02.445.798/0001-00

publicidade que antecedera a Festa, tais como: Folders em tamanho
maior, Teldes em tamanho maior, Radio e Redes sociais;

Publique—se no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas, Jornal de Circulagdo Diaria On Jornal, Portal de LicitacGes de
Coari — Licita Coari, Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP e Portal Transparéncia.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, Coari/AM em 20 de julho de 2026.

CESAR AUGUSTO VASQUEZ DE OLIVEIRA
Secretéario Municipal de Cultura e Turismo
Decreto Municipal de 03 de janeiro de 2025
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cddigo Identificador:C9B83400

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JUTAI
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO/FINANGAS
PORTARIA N° 049/2026 - SEMAD, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2026

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE JUTAI, Estado do Amazonas, 0 senhor MANOEL MENDES CLAUDIO, no
uso das atribuices que Ihes sdo conferidas por Lei e respaldado no Art. 62 da Lei 051/2001, Cap. I. Estatuto dos Servidores Publicos Civis do

Municipio de Jutai/AM.

RESOLVE:

CONCEDER férias aos funcionarios abaixo relacionados.

NOME CARGO EXERCICIO PERIODO
01 Adelson Souza Barbosa Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
02 Adrilene Souza da Silva Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
03 Agildo Almeida da Silva Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
04 Alamo dos Santos Gomes Fiscal de obras e postura 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
05 Alcemi Peres de Souza Educador Ambiental 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
06 Altaney da Silva Oliveira Auxiliar de Satde 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
07 Antonio loney da Silva Oliveira Técnico em Enfermagem 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
08 Balbes da Silva Simdes Vigia 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
09 Bismark Simdes Gomes Vigia 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
10 Bruno Teixeira Candido Seguranca Escolar 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
11 Carlos Abdala Salves Guarda Municipal 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
12 Cicero Trajano da Costa Vigia 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
13 Cineia Gomes Ramos Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
13 Claudia Barbosa Mendes ACS 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
15 Daiana da Silva Correa Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
16 Daniel Monteiro da Gama Motorista de veiculos leves 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
17 Daniele Felipe Ramos ACS 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
18 Daniele Marques de Oliveira ACS 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
19 Dinoray Guimardes Mafra Auxiliar de Satde 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
20 Dioleno da Silva Alves Recepcionista 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
21 Edenilson Gongalves dos Santos Diretor do Depart. de Terras 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
22 Edijones de Souza Sampaio Guarda Municipal 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
23 Edilene Maricaua Batalha Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
24 Edineide Alexandre da Silva Técnico em Radiologia 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
25 Edinelza Rios dos Santos Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
26 Ediney Ramires Soares Seguranca Escolar 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
27 Elielma Marinho Pereira Recepcionista 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
28 Eliene dos Santos Maricaua Merendeira 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
29 Eliete da Silva Santos Recepcionista 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
30 Elisangela Leitéo Pinheiro Aux. Administrativo 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
31 Elizangela Correa Vasques Técnico em Enfermagem 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
32 Erica Valdirene Nascimento de Souza Orientador Social 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
33 Erick Soares Maricaua Guarda Municipal 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
34 Erinaldo dos Santos Trajano Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
35 Euclides Monteiro Neto Operador de Bomba 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
36 Ezequias Oliveira de Lima Vigia 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
37 Fabiano Dias Torres Vigia 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
38 Fernando de Oliveira Mariano Agente de Portaria 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
39 Franciane Mendes Barbosa Técnico em Enfermagem 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
40 Francikelly Aradjo Ferreira Coordenadora do CRAS 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
41 Francineide Alves Paulino Técnico em Enfermagem 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
42 Francisca de Oliveira Andrade Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
43 Francisco Divino Moreira de Souza Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
44 Frandoce dos Santos Marinho Agente de Endemias 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
45 Frank Eduardo Lasmar Mafra Guarda Municipal 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
46 Genilson Oliveira dos Santos Vigia 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
47 Geovane Correia Coelho Vigia 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
48 Getulio Vargas Filho Secretério de seguranca pUblica 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
49 Gibson Carvalho de Souza Guarda Municipal 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
50 Gilvan José Izidio Teixeira Motorista de Veiculos Leves 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
51 Glauceli Ferreira de Lima Técnico em Enfermagem 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
52 Glaucia Carvalho dos Santos Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
53 Glaucia Santos de Souza Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
54 Gloria Bizerra da Silva Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
55 Hudson Lyra de Oliveira Motorista 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
56 Iranildo Barboza da Silva Brigadista Municipal 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
57 Iranildo Carvalho Januario Técnico em Enfermagem 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
58 Islene Teixeira Neves Souza Assessor Executivo 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
59 Jesiel de Souza Ramos Artifice 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
60 José Carlos Lozano de Oliveira Motorista Terrestre/SAMU 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
61 Lucia Jaiana Martins dos Santos Aux. Administrativo 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
62 Luciene da Rocha Queiroz ACS 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
63 Luiz Henrique Rodrigues Soares Técnico em Enfermagem 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
64 Manassés Dourado da Costa Aux. Administrativo 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
65 Manoel Mendes Claudio Secretario de Administraco 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
66 Manuel Francisco dos Santos Trindade Agente Operacional 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
67 Marcia de Freitas Oliveira Aux. Administrativo 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
68 Marcia de Lima Oliveira Recepcionista 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
69 Maria Aparecida de Melo Alves Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
70 Maria do Socorro de Souza Anaquiri Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
71 Maria Elielta Braz dos Santos ACS 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
72 Maria Helena Flores da Silva Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
73 Maria Juselia Souza Carvalho Recepcionista 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
74 Maria Lidinete Fereira de Souza Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
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75 Maria Marly de Souza Oliveira Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
76 Mariele Acencio Carvalho Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
77 Mario Itamar de Souza Aux. Administrativo 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
78 Matheus Abdala Salves Guarda Municipal 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
79 Maura Rodrigues Anaquiri Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
80 Mauricio José Pereira Coelho Auxiliar de Almoxarifado 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
81 Moisés Soares Marques Vigia 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
82 Monalisa Ferreira Correia Aux. Administrativo 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
83 Naiara Feitosa de Souza Enfermeira 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
84 Natélia di Paula Aradjo de Aquino Representante do Municipio 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
85 Natasha Aratjo de Albuquerque Assistente Social 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
86 Odair José Eugenio Campos Seguranca Escolar 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
87 Patricia Farias de Almeida Recepcionista 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
88 Patricia Vieira Nunes Aux. Administrativo 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
89 Raimunda Aquino Guimaraes Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
90 Raimunda Eliete Costa dos Santos Recepcionista 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
91 Raimunda Mendes Claudio Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
92 Raimunda Pereira de Oliveira Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
93 Raimunda Vieira Nunes ACS 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
94 Raimundo Hélio Neves da Gama Agente Administrativo 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
95 Raimundo José Paiva Costa Motorista Terrestre/SAMU 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
96 Raimundo Josenildo Pereira da Silva Diretor da UBS Idalina Lasmar 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
98 Raimundo Nonato de Souza Marinho Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
99 Raimundo Nonato Silva de Araljo Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
100 Ramon Ribeiro Vasconcelos Digitador 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
101 Raylesson Simdes Candido Secretério de Hab. e Urbanismo 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
102 Roberto Carlos Domingos Aux. Administrativo 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
103 Ronaira Pinto Ramos Técnico em Enfermagem 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
104 Rosiane Eugenio Campos ACS 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
105 Rosiane Maricaua Soares Recepcionista 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
106 Rosivaldo dos Santos Maricaua Carpinteiro 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
107 Salomé Fonseca Ribeiro Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
108 Samara Tamara do Nascimento Digitador 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
109 Saronilda Relvas da Silva Enfermeira 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
110 Sebastiana dos Santos Marques Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
111 Silvaneide Salves dos Santos Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
112 Suelen Lomas Manuiama Recepcionista 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
113 Tereza Monteiro Cunha Aux. Serv. Gerais 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
114 Thaina Farias Trindade Agente Administrativo 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
115 Tiago de Oliveira Trajano Fiscal de Obras e Postura 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
116 Usiana Rocha Balieiro Fisioterapeuta 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
117 Vanessa Reis Ferreira Merendeira 2025 01/02/2026 a 28/02/2026
118 Wanderley Romano dos Santos Vigia 2025 01/02/2026 a 28/02/2026

PUBLIQUE-SE, CERTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE JUTAI-AM, em 28 de fevereiro de 2026.

MANOEL MENDES CLAUDIO
Secretario De Administracao
Portaria 003/2025 - GP
Publicado por:
Manoel Mendes Claudio
Cadigo Identificador:BA69A59E

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE LABREA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0281-2026- GPML

PORTARIA N° 0281/2026— GPL Lébrea, 02 de julho de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO AMAZONAS, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, PREVISTA NO ART. 103, INCISO 11 E 111, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus trabalhos,
previsto na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a nomeagao ou contratagdo necessaria a instalagdo ou ao funcionamento inadiavel de servigos publicos essenciais, com prévia e
expressa autorizacdo do Chefe do Poder Executivo,

CONSIDERANDO o Artigo 37° Inciso I1X, da Constituicdo Federal - A Lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse do servico publico e,

CONSIDERANDO finalmente o teor do Oficio n° 240 e 245/2026-GPML, solicitando a contratacdo dos servidores abaixo descritos, na fungédo
de Professores Urbanos, para suprir a necessidade do calendario escolar.

RESOLVE:
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Art. 1° - PRORROGAR os contratos administrativos celebrados entre a Prefeitura de Labrea e os servidores abaixo descritos, pelo prazo de seis (06)
meses, a contar de 01 de julho a 30 de dezembro de 2026, pelas considera¢es acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — FUNDEB

PROFESSORES TEMPORARIOS — ZONA URBANA

UNIDADE DE CUSTEIO FUNDEB 70%TEMPORARIO URBANO

X x CARGA X
Ne SERVIDORES CPF FORMAGAO LOTAGAO HORARIA ADMISSAO
ACLICE RAMOS DE ARAUIO 726.834.142-34 —LPLA FILADELFIA 20h 02/03/2026
ADILA PATRICIA RIBEIRO SOARES 804.467.282-68 1—MAG A FRANCISCA MENDES 20h 02/03/2026
ADRIANA OLIVEIRA DOS SANTOS 705.700.052-99 1—MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR [20h 02/03/2026
ALDICLEUDE PEREIRA DA SILVA 055.678.552-57 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR [20h 02/03/2026
ALEX CORDEIRO MORAES 050.591.322-42 —LPLA TURMA DA MONICA 20h 02/03/2026
ANA CLAUDIA FERREIRA DA SILVA 530.346.942-53 —LPLA FRANCISCA MENDES 20h 02/03/2026
ANA CLAUDIA SOUZA DA SILVA 021.110.972-09 —LPLA JOSE REIS 20h 02/03/2026
ANA KARLA ARAUJO GALVAO 041.247.342-98 - MAG A SOCORRO BRITO 20h 02/03/2026
ANA PAULA MARINHO DA SILVA 000.363.732-81 M—_LPLA SOCORRO BRITO 20h 02/03/2026
ANALICE QUINTINO BARBOSA 073.685.732-02 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR |20h 02/03/2026
ANGELA SILVA PEREIRA 002.634.302-04 - MAG A SOCORRO BRITO 20h 02/03/2026
ANTONIA CRISTIELE LAMEGO DA SILVA 051.004.222-89 - MAG A CRECHE MARIA MADALENA |20 h 02/03/2026
ANTONIA DE JESUS DE SOUZA BATISTA 014.009.252-82 - MAG A PRESIDENTE VARGAS 20h 02/03/2026
ANTONIA ELCIVANIA RODRIGUES NOGUEIRA 047.991.202-55 M—_LPLA SOCORRO BRITO 20h 02/03/2026
ANTONIA EMILY BRAGA DA SILVA 062.297.462-98 - MAG A APAE 20h 02/03/2026
ANTONIA MARCIA DO NASCIMENTO DE PAIVA 033.951 412-41 - MAG A SOCORRO BRITO 20h 02/03/2026
ANTONIA PATRICIA DE SOUZA LIMA 011.322.312-99 I_LPLA APAE 20h 02/03/2026
ANTONIO FLAVIO SOARES DE OLIVEIRA 033.864.462-80 1—MAG A CRECHE MARIA MADALENA |20 h 02/03/2026
ARLETE LOPES DO NASCIMENTO 018.739.652-30 1—MAG A CRECHE PENHA SAID 20h 02/03/2026
BORROSA MATIAS RODRIGUES 999.581.802-78 I—LPLA FRANCISCA MENDES 20h 02/03/2026
CAROLINE DOS SANTOS LIMA 005.121.602-79 - MAG A PRESIDENTE VARGAS 20h 02/03/2026
CLARICE ALMEIDA DE BRITO 280.794.002-10 —LPLA CRECHE PENHA SAID 20h 02/03/2026
CLICIA SOARES DA COSTA 070.677.692-56 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR [20h 02/03/2026
DAIANE RODRIGUES DUARTE 000.489.202-07 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR [20h 02/03/2026
DEUSIMAR PEREIRA LIMA 026.484.792-01 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR [20h 02/03/2026
DOMINGOS ARAUJO DE SOUZA 040,907 572-82 —LPLA SOCORRO BRITO 20h 02/03/2026
ELIANE DA SILVA FELIX 4400 - MAG A ESCOLA FILADELFIA 20h 02/03/2026
ELIONILDA FERREIRA DA SILVA 4867 - MAG A SEMED 40h 02/03/2026
ELIZANGELA ALVES DE ALMEIDA 076.587.462-82 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR [20h 02/03/2026
ERICA JAIANE DA SILVA GOMES 083.577.502-01 - MAG A CRECHE PENHA SAID 20h 02/03/2026
FERNANDA JACINTO DA SILVA 043.780.122-51 - MAG A APAE 20h 02/03/2026
FLAVIA HILARIO DE FREITAS 026.116.312-47 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR |20 h 02/03/2026
FRANCIMEIRE RODRIGUES DE SOUZA 851.553.062-72 - MAG A TURMA DA MONICA 20h 02/03/2026
FRANCINETE SOUZA DA SILVA 026.079.142-30 - MAG A JOSE REIS 20h 02/03/2026
FRANCISCA DA SILVA DE SOUZA 892.239.002-63 - MAG A TURMA DA MONICA 20h 02/03/2026
FRANCISCA JESSICA DE LIMA 043.933.982-03 - MAG A PRESIDENTE VARGAS 20h 02/03/2026
FRANCISCO DE LIMA BATISTA 826.318.082-15 M—_LPLA CRECHE PENHA SAID 20h 02/03/2026
GREICIANE FREITAS DE LIMA 058.889.902-05 T— MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR |20 h 02/03/2026
GUACIRA FERREIRA DE OLIVEIRA 877.378.842-20 T— MAG A JOSE REIS 20h 02/03/2026
HELIA PAULINO DOS SANTOS 4341 T— MAG A OSFA 20h 02/03/2026
JANAINA MENDES UCHOA 705.737.332-52 T— MAG A JOSE REIS 20h 02/03/2026
JAQUELINE DOS SANTOS BEZERRA 028.669.452-20 T— MAG A PRESIDENTE VARGAS 20h 09/03/2026
JAYNE MAIA ALEXANDRE 4488 1— MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR [20h 02/03/2026
JOANA DA SILVA DO NASCIMENTO 026.332.582-20 1— MAG A FRANCISCA MENDES 20h 02/03/2026
JORIVALDO ANJOS DA ROCHA 611.669.362-87 1— MAG A SEMED 20h 02/03/2026
JOSICEIA XAVIER DE OLIVEIRA 925.225.132-49 I—LPLA NAEE 20h 02/03/2026
JUSSARA OLIVEIRA DE ALMEIDA 035.336.242-50 M—LPLA CRECHE DANILO DE AGUIAR [20h 02/03/2026
KAILANE FERREIRA DE SOUZA 057.598.712-00 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR [20h 02/03/2026
KAREN LUCIANA DA SILVA BEZERRA 086.859.492-03 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR [20h 02/03/2026
SRO FRANCISCO g
KARINA ALVES DE MELO 007.715.392-82 -LPLA TAUARUHA 20h 02/03/2026
KATIANA LEITE DA SILVA 069.992.162-74 1— MAG A TURMA DA MONICA 20h 02/03/2026
KELLEN LIMA DA SILVA 017.878.642-00 1— MAG A JOSE REIS 20h 02/03/2026
LAIS LESSA DA SILVA 087.792.752-90 - MAG A FILADELFIA 20h 02/03/2026
LEANDRO VITORINO DA SILVA 014.720.132-20 M—LPLA CRECHE DONA PENHA SAID |20 h 02/03/2026
LECY DA SILVA FERREIRA 051.681.172-01 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR [20h 02/03/2026
LIVIA CARLA PRESTES DA SILVA 092.084.212-79 - MAG A JOSE REIS 20h 02/03/2026
LUCAS ROCHA LIMA 070.532.042-19 - MAG A OSFA 20h 02/03/2026
LUCIA NUNES PEREIRA 049.363.002-33 - MAG A CRECHE MARIA MADALENA |20 02/03/2026
LUCICLEUNE LUCIO PAUMAR] 024.470572-02 - MAG A C. DANILO DE AGUIAR 20h 02/03/2026
LUCILENE DOS SANTOS DO NASCIMENTO 044.915 502-12 M-LPLA FRANCISCA MENDES 20h 02/03/2026
MAISON MOREIRA DE ARAUJO 4412 - MAG A SOCORRO BRITO 20h 02/03/2026
MARCO JONES ANGELO SILVA 039.510.912-40 - MAG A SOCORRO BRITO 20h 02/03/2026
MARIA DALIDA DOMINGOS DA SILVA 040.034.132-88 - MAG A JOSE MAIA 20h 02/03/2026
MARIA DE JESUS ALVES BATISTA 3994 - MAG A CRECHE MARIA MADALENA |20 h 02/03/2026
MARIA DO SOCORRO ALVES BEZERRA 001.226 512-86 - MAG A JOSE REIS 20h 02/03/2026
MARIA DO SOCORRO SANTOS PEREIRA 019.712.292-29 - MAG A TURMA DA MONICA 20h 02/03/2026
MARIA ELCIELY QUARESMA DOS SANTOS 785.496.202-20 M—_LPLA CRECHE DANILO DE AGUIAR |20 h 02/03/2026
MARIA HELIANE NONATO DE SOUZA 025.233.632-16 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR |20 h 02/03/2026
MARIA MARCIA NUNES BRAGA 033.682.942-61 M—_LPLA JOSE REIS 20h 02/03/2026
MARIA NUNES DA SILVA 750.996.402-49 M—_LPLA CRECHE DONA PENHA SAID |20 h 02/03/2026
MARINA ARRUDA BRAGA 044.288.962-39 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR |20 h 02/03/2026
MARLENE RIBEIRO DA SILVA 029.346.342-56 - MAG A JOSE REIS 20h 02/03/2026
MAYNARA OLIVEIRA DIAS 041.699.542-03 - MAG A PRESIDENTE VARGAS 20h 02/03/2026
MYLENA TERGO BARBOSA 833.450.272-91 - MAG A CRECHE MARIA MADALENA |20 h 02/03/2026
PAULA BATISTA DE OLIVEIRA 037.872.542-42 - MAG A PRESIDENTE VARGAS 20h 02/03/2026
PRICILA CESAR DOS SANTOS 911.069.902-34 - MAG A ANEXO TURMA DA MONICA |20 h 02/03/2026
RAIMUNDA ANTONIA DE OLIVEIRA DA SILVA 829.326.542-68 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR [20h 02/03/2026
RAKEL KATIA DUARTE CORTEZ 623.023.882-91 -LPLA FRANCISCA MENDES 20h 02/03/2026
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RAUANA SOUZA DA SILVA 030.523.852-64 1 -MAG A TURMA DA MONICA 20h 02/03/2026
REGIANE DA SILVA MONTEIRO 4425 1 -MAG A CRECHE MARIA MADALENA |20 h 02/03/2026
ROBEMAR BATISTA CESAR DE OLIVEIRA 019.712.272-85 1 -MAG A CRECHE MARIA MADALENA |20 h 02/03/2026
ROMULO ANTHONY DO NASCIMENTO SIQUEIRA 007.637.812-82 I1-LPLA SOCORRO BRITO 20h 02/03/2026
ROSELIA FERREIRA DE OLIVEIRA 4458 1 -MAG A UAB 20h 02/03/2026
ROSIANE FEITOSA DA SILVA 001.188.252-24 1-MAG A CRECHE MARIA MADALENA |20 h 02/03/2026
SANDRA DE SOUZA DIOGO MARTINS 756.066.822-49 I1-LPLA CRECHE MARIA MADALENA |20 h 02/03/2026
SANDRA HILARIO DE FREITAS 901.642.022-34 I1-LPLA CRECHE MARIA MADALENA |20 h 02/03/2026
SANTANA RODRIGUES DE LIMA 000.396.022-65 1 - MAG A CRECHE MARIA MADALENA |20 h 02/03/2026
SEBASTIAO PEREIRA DO NASCIMENTO 041.036.652-25 I1-LPLA SEMED 20h 02/03/2026
SILMARA MACIEL DE OLIVEIRA 004.520.072-67 1 - MAG A JOSE REIS 20h 02/03/2026
SILVANA HOLANDA FREIRE 038.360.622-59 1 - MAG A JOSE REIS 20h 02/03/2026
TAYNARA DE SOUZA MALAGUETA 008.634.172-30 1 -MAG A PRESIDENTE VARGAS 20h 02/03/2026
SAO FRANCISCO E
VALCIELLEM SANTOS NOGUEIRA 894.723.572-53 1-MAG A TAUARUHA 20h 02/03/2026
VANDERLI SOARES ALVES DA SILVA 003.874.342-67 1 - MAG A CRECHE DANILO DE AGUIAR |20 h 02/03/2026
VIVALDO BATISTA JUNIOR 020.988.442-80 1 - MAG A TURMA DA MONICA 20h 02/03/2026
YASMIN LIMA DA SILVA 706.194.752-77 1 - MAG A CRECHE MARIA MADALENA |20 h 02/03/2026

Art. 3° - Revogadas as disposi¢Oes em contrario, esta portaria possui efeito retroativo a 01 de julho de 2026 e encerramento em 30 de dezembro de
2026.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 02 de julho de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:908C3ED4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0282-2026—- GPML

PORTARIA N° 0282/2026— GPL Labrea, 02 de julho de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO AMAZONAS, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, PREVISTA NO ART. 103, INCISO Il E 111, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e prover tudo que diz respeito ao interesse publico;
CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus trabalhos,
previsto na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a nomeagdo ou contratacdo necessaria a instalagdo ou ao funcionamento inadiavel de servigos publicos essenciais, com prévia e
expressa autorizagdo do Chefe do Poder Executivo,

CONSIDERANDO o Artigo 37° Inciso 1X, da Constituicdo Federal - A Lei estabelecerd os casos de contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse do servico publico e,

CONSIDERANDO finalmente o teor do Oficio n° 269/2026-GPML, solicitando a contratagdo dos servidores abaixo descritos, na funcéo de
Professores Rurais.

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR o contrato administrativo celebrado entre a Prefeitura de Labrea e os servidores abaixo descritos pelo prazo de seis (06)
meses, a contar de 01 de julho a 30 de dezembro de 2026, pelas consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB
PROFESSORES RURAIS

gor dem 9 Data ADMISSAO | Nome MAT/CPF LOTAGAO ﬁg'c ALID ADEDE FORMAGAO CH gggﬁagm ARIA
15/03/2026 ADRIEL FERNANDES MARQUES | 066.267.492-85 NOVO BRASIL 10% I-LPL A 20H TEMP 0% FUNDES
15/03/2026 ADRINE SANTOS DA SILVA 059.580.262-60 BARRANCO DO BOSQUE | 5% I—-MAG A 20H TP 0% FUNDES
15/03/2026 ALINE DE SOUZA PRADO 021.887.432-45 RAMAL DA ANTA 20% I-LPL A 20H L p 0% FUNDES
15/03/2026 ANA LUCLESIA DA SILVA CRISPIM | 038.832.772-31 SANTA FE 20% I-LPLA 20H ;E’giz 0% FUNDEB)
15/03/2026 ANDREZA FRANCO GONCALVES | 019.207.312-42 VALE DO CUREQUETE | 20% I-MAG A 40H /% FUNDES)
15/03/2026 é;‘;?g‘éo CARLOS FRANCO  DOS| o4 703 502.67 LARANJEIRA 5% I MAG A 20H TEWP 0% FUNDES
15/03/2026 AOTONIO DEJESUS AMARO Dl 100.414.082-76 SEBASTOPOL 10% I-LPL A 20H TP 0% FUNDES
/0312020 ANTONIO FRANCISCO NASCIMENTO 705 605 555 59 RO UMARI - ESTIRAO| 50, LA -~ TEVP 0% FUNDEB
15/03/2026 ANTONIO JOSE OLIVEIRA DA SILVA | 003.326.702-28 BOCA DO ACIMA 15% I - MAG A 20H ;E’giz 0% FUNDEB)
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15/03/2026 ANTONIO RODRIGUES DE OLIVEIRA | 705.693.292-48 PRAIA DO PIRAO 5% I-MAG A 20H oL FUNDES
15/03/2026 ARIEL WILLIAM SOUZA DE PAIVA | 054.321.182-70 POLO 20% I-LPLA 20H oL FUNDES)
15/03/2026 CLEUSIVANIAFLOR NOGUEIRA | 019.733.332-01 PRAIA DA GAIVOTA 15% I-MAG A 20H ;E’gzz 0% FUNDEB
15/03/2026 DANIELE BARROSO DE SOUZA 019.366.272-80 AGROVILA 20% I-LPLA 20H TR /0% FUNDES)
15/03/2026 EDICLEIA INACIO DUTRA 705.713.892-01 SAO LUIZ DO MAMORIA | 15% I-MAG A 20H e /% FUNDES)
A 0,
15/03/2026 EDILAINE PEREIRA PIMENTA 032.320.282-92 VALE DO CUREQUETE [ 20% I-MAG A 20H oy FUNDES)
RAMAL DA ANTA/| - TEMP 70% FUNDEB]
15/03/2026 ELIANA TRASPADINI 910.099.532-53 ESOUINA SAO FRANCISCO | 2% I-MAG A 20H o
15/03/2026 ELISSANDRA ALMEIDA DASILVA | 041.112.322-05 MANGUTIARI 20% I-MAG A 20H ;E’gzz 0% FUNDEB
PA _ MONTE _ LINHA
15/03/2026 ERIKA DOS SANTOS DE ABREU 040.895.992-45 01/FAZENDA 20% H-LPLA 20H ;E’gzz 0% FUNDEB
CACHOEIRINHA
15/03/2026 EXPEDITO RAMOS DE OLIVEIRA | 090.772.252-00 RIO UMARI — ESTIRAO| 5 I-MAG A 20H TEMP 70% FUNDEB
SECO RURAL
15/03/2026 FRANCISCA SANTOS CARDOSO 025.748.132-00 NOVA MORADA 15% I-MAG A 20H ;E’gzz 0% FUNDEB
15/03/2026 FRANCISCO BRITO DA SILVA 069.658.192-27 PRAIA DA LARANJEIRA | 5% I~ MAG A 20H ;E’gzz 0% FUNDEB
15/03/2026 FRANCISCO DA SILVA PINHEIRO | 090.668.152-99 PRAIADO SANTAREM | 15% I-MAG A 20H e /% FUNDES)
15/03/2026 FRANCISCO PAZ DE OLIVEIRA 025.757.192-24 RIO_UMARI - ESTIRAO| 5, I-MAG A 20H TEMP 70% FUNDEB
SECO RURAL
15/03/2026 GEAN PAUMARI 040.110.012-01 CAI NAGUA 20% |- MAG A 20H ;E"é‘;: 0% FUNDEB
- 0,
15/03/2026 GLEICIELY FREIRES ORTIZ 703.119.372-02 VALE DO CUREQUETE | 20% I-MAG A 20H ;E'\SZZO/" FUNDEB
15/03/2026 IRLA RUFINO DA SILVA 011.046.822-81 RIO UMARI 20% I-MAG A 20H TR (0% FUNDES)
15/03/2026 ISMAEL NASCIMENTO RODRIGUES | 953.864.832-34 JURUCUA 5% I-MAG A 20H e /% FUNDES)
15/03/2026 IVONEIDE SOARES RIBEIRO 861.351.112-87 RAMAL DA ANTA 20% I-LPLA 20H o FUNDES)
= 0,
15/03/2026 JESSE MESQUITA BARRETO 090.946.322-09 PORONGABA 15% I-MAG A 20H ;E’gig 0% FUNDEB
0,
15/03/2026 JHONATAN ROSENO GABRIEL 074.579.162-02 BANANAL DO VANDI 10% -LPLA 20H ;E'\Ffzz 0% FUNDEB
15/03/2026 JOSUE BATISTA DA SILVA 049.342.172-66 RIO UMARI 20% I-MAG A 20H TEMR (0% FUNDES)
15/03/2026 JUCIANE SOARES ALVES 058.761.392-03 SAO LUiZ DO MAMORIA | 15% I-MAG A 20H e [ FUNDES)
15/03/2026 JULIANA MACEDO SIRIACO VIEIRA | 062.822.952-62 RAMAL DA ANTA 20% I MAG A 20H ;E"é‘;: 0% FUNDEB
KARINE DA SILVA RAMBO DO TEMP 70% FUNDEB]
15/03/2026 VRS 022.600.872-05 RAMAL DA ANTA 20% I-MAG A 20H RURAL
KARINE _ STERPHANY _ CANIDE TEMP 70% FUNDEB]
15/03/2026 CENANGIO 025.734.522-12 APARUMARI 20% I-MAG A 20H poe
0,
15/03/2026 KELLISON FORTUNATO DE SOUZA | 025.259.982-04 RAMAL REMANSINHO | 20% I-MAG A 20H ;E"F:'ZZM FUNDEB
] 0,
15/03/2026 LAYANA ARAUJO VENANCIO 036.229.772-05 BELA ROSA 15% I-MAG A 20H /% FUNDES)
15/03/2026 LEIDE CAMPOS DO NASCIMENTO | 076.405.922-08 CAIRU 5% I- MAG A 20H ;E"QZZO% FUNDEB
15/03/2026 LETICIA SOUZA DE CASTRO 012.833.352-98 P-A MONTE LINHA 1 50 I-MAG A 20H TEMP 70% FUNDEB
FINAL RURAL
15/03/2026 LUCICLEIDE DIAS DE CARVALHO | 041.007.012-25 PRAIA DE LABREA 5% -LPLA 20H ;E'\F:'ZZU% FUNDEB
A 0,
15/03/2026 MANUELA HILARIO DOS SANTOS | 2767 VOLTA DO BUCHO 20% Il-LPLA 20H ;E"Fﬁzz 0% FUNDEB
15/03/2026 MARCLILSON ANGELO SILVA 037.925.802-17 PRAIA DA LABREA 5% I-MAG A 20H /% FUNDES)
PA MONTE -
15/03/2026 SnRe0S ANTONIO RODRIGUES DAl g5 35 362-10 RESTAURAGAO/RIO 20% I-LPLA 40H T [0% FUNDES)
SAPATINI
. ™ 0,
15/03/2026 MARIA DE NAZARE DIAS DA COSTA | 051.238.342-14 BOCA DO ACIMA 15% I-LPL A 20H e 0% FUNDES
0,
15/03/2026 MIKESIA FERNANDES FREIRE 083.694.592-18 RIO SEPATINI 20% I-LPLA 20H e (0% FUNDES
15/03/2026 MIRLANDIA BRAGA CRIADO 944.316.712-34 POLO 20% I- MAG A 20H ;E’gzz 0% FUNDEB
15/03/2026 NATALIA INACIO DA SILVA 086.931.222-74 NOVO BRASIL 10% - MAG A 20H ;E'\é'zz 0% FUNDEB
15/03/2026 NATANAEL ALMEIDADASILVA | 040.916.282-57 ERMIDA 15% I- MAG A 20H ;E'\é'zz 0% FUNDER
& 0,
15/03/2026 RAIANE DOS SANTOS MARTINS | 040.939.542-08 INDEPENDENCIA 15% I-MAG A 20H e [0% FUNDES
RATMUNDA ABREU DO TEMP 70% FUNDEB
15/03/2026 CIMENTO 746.542.682-00 RIO SEPATINI 20% I-MAG A 40H e
15/03/2026 RAIMUNDA CARLOS DA CRUZ 3452 UMARI/B. JESUS 5% I-MAG A 20H /% FUNDES)
15/03/2026 RAIMUNDA FELIX RODRIGUES 031.516.832-31 KM 12 - APAIRAL 5% I-LPLA 20H ;E'\é'zzo% FUNDEB
15/03/2026 RAIMUNDA SANTOS DA SILVA 012.929.262-10 VILA NOVA 5% I-MAG A 20H Rl 0% FUNDEB
~ ’ 0,
15/03/2026 RANIELE GALVAO DOS SANTOS | 047.488.062-14 CAI N'AGUA 20% |- MAG A 20H ;E"é‘f\z 0% FUNDEB
- 0,
15/03/2026 REGISANGELA FLOR DE ANDRADE | 031.215.052-03 SANTA FE 20% I~ MAG A 20H ;E’;‘ZZ 0% FUNDEB
15/03/2026 ROSELI CARMO ANDRADE 031.237.522-08 INDEPENDENCIA 15% H-LPLA 20H ;E'\é'zzo% FUNDEB
15/03/2026 SEBASTIAO SANTOS DE OLIVEIRA | 063.587.402-45 VARZEA GRANDE 15% - MAG A 20H ;E'\é'zz 0% FUNDEB
15/03/2026 SUELI APARECIDA BATISTA ALVES | 944.196.712-20 PRAIA DA LABREA 20% T_MAG A 20H TEMP 70% FUNDEB]
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RURAL
TAISSA VITORIA ALVES RAMAL DA ANTAY 0 TEMP 70% FUNDEB
15/03/2026 TRASPADINI 058.915.912-78 ESQUINA SAO FRANCISCO 20% I-MAG A 20H RURAL
15/03/2026 THAIS DE SOUZA SILVA 069.526.502-45 VALE DO CUREQUETE 20% I -MAG A 20H ;E’gzz()% FUNDEB
0
15/03/2026 VANESSA DA SILVA DE BRITO 036.582.832-70 KM 12-RAMAL 5% I -MAG A 20H ;E’gzzo % FUNDEB
. 0
15/03/2026 ZENILDA DE SOUZA PINHEIRO 020.082.872-03 PRAIA DO SANTAREM 10% I -MAG A 20H ;E’gzzo % FUNDEB

Art. 2° - Revogadas as disposicOes em contrario, esta portaria possui efeito retroativo a 01 de julho de 2026 e encerramento em 30 de dezembro de
2026.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 02 de julho de 2026.
GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cédigo Identificador:59E2AE05

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°0293-2026 — GPML

PORTARIA N°0293/2026 — GPL Labrea, 13 de julho de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABRI?A, ESTADO DO AMAZONAS, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, PREVISTA NO ART. 103, INCISO 11 E 111, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus trabalhos,
previsto na Lei Orgéanica do Municipio.

CONSIDERANDO o teor dos OFICIOS N° 0538 e 541/2026-SEMSA, solicitando ENCERRAMENTO contratual dos servidores abaixo descritos
do cargo de MICROSCOPISTA, e a contratacdo no cargo de AGENTE DE ENDEMIAS.

RESOLVE:

Art. 1° - ENCERRAR OS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS celebrados entre o Municipio de Labrea e os servidores infra relacionados, pelas
consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
CARGO: MICROSCOPISTA

N° de Ordem | MAT SERVIDORES CPF. D. DE ENCERRAMENTO UNIDADE ORCAMENTARIA LOTAGAO
. 1677-2 ANTONIO ERIVELTON DOS SANTOS 58739505200 15/07/2026 TEMPORARIO - SEMSA SEMSA
1669-2 JOEL FERREIRA DE ARAUJO 64274500268 01/07/2026 TEMPORARIO - SEMSA SEMSA

Art. 2° - CONTRATAR pelo prazo de quatro (04) meses e quinze (15) dias, pelas considera¢fes acima expostas, 0 servidor temporario abaixo
especificado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
CONVENIO ENDEMIA MALARIA
CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS

N° de Ordem | MAT SERVIDOR CPF. D. DE ADMISSAO UNIDADE ORCAMENTARIA LOTAGAO
1677-2 ANTONIO ERIVELTON DOS SANTOS 58739505200 16/07/2026 LIi'\f_ZORT:RIO - CONVENIO ENDEMIA ENDEMIAS

Art. 3°- CONTRATAR pelo prazo de quatro (04) meses e vinte e nove (29) dias, pelas consideragdes acima expostas, o servidor temporario abaixo
especificado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
CONVENIO ENDEMIA MALARIA
CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS

N° de Ordem | MAT SERVIDOR CPF. D. DE ADMISSAO UNIDADE ORCAMENTARIA LOTAGAO
1669-2 JOEL FERREIRA DE ARAUJO 64274500268 02/07/2026 ;ih:l_i%?:mo - CONVENIO ENDEMIA ENDEMIAS

Aurt. 4° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo conforme tabela.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
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Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 13 de julho de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:2FA237BE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0297-2026-GPML

PORTARIA N°0297/2026-GPML LABREA, 17 DE JULHO DE 2026.

O SR. GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, PREFEITO MUNICIPAL DE LAB,REA, ESTADO DO AMAZONAS NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC.

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus trabalhos,
previsto na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO que os cargos de confianca sdo de livre escolha, nomeacédo e exoneragdo do Prefeito Municipal nos termos da Lei Orgénica do
Municipio.

CONSIDERANDO o teor do OFICIO N° 0506/2026-SEMSA, solicitando ENCERRAMENTO contratual do (a) servidor (a) abaixo descrito (a) do
cargo de ENFERMEIRO, e a nomeagao no Cargo Comissionado de Diretor da Atenc¢éo Primaria.

RESOLVE:

Art. 1°>- ENCERRAR O CONTRATO ADMINISTRATIVO celebrado entre o Municipio de Labrea e o (a) servidor (a) infra relacionado, pelas
consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO: ENFERMEIRO

. DATA DE UNIDADE X
N° de Ordem Matricula SERVIDOR ENCERRAMENTO CPF. ORCAMENTARIA LOTACAO
3913-2 THIAGO SOARES DA SILVA 01/07/2026 04101992223 CONVENIO ENFERMAGEM | SEMSA

ART.2°- NOMEAR O SENHOR THIAGO SOARES DA SILVA, para exercer o cargo comissionado de DIRETOR DA ATENCAO BASICA,
do Municipio de Lébrea, simbologia CC-04, anexos Il, da Lei Municipal n® 504/2025 de 18/03/2025, Altera o Anexo Il da Lei Municipal N°
370/2013, Que Dispde Sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Prefeitura Municipal de Labrea e d& outras
Providéncias, a contar de 02 julho de 2026.

Art. 3° - Revogada as disposicdes em contrario, esta Portaria entra em na data de sua publicacdo, com efeito de encerramento a contar do dia
01/07/2026 e de nomeacéo a contar do dia 02/07/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito de Lé&brea, 17 de julho de 2026.
GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cédigo ldentificador:FES8E44D1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°0299/2026 - GPML

PORTARIA N°0299/2026-GPL Lébrea, 17de julho de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO AMAZONAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, PREVISTA NO ART. 103, INCISO Il E 11, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus trabalhos,
previsto na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o teor dos OFICIOS N°133/2026-HRL, solicitando ENCERRAMENTO contratual do servidor abaixo descrito.

RESOLVE:
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Art.1° -ENCERRARO CONTRATO ADMINISTRATIVO celebrado entre o Municipio de Labrea e o servidor infra relacionado, pelas
consideragdes acima expostas:

HOSPITAL REGIONAL DE LABREA - HRL

N° de Ordem Matricula SERVIDOR CPF. CARGO: UNIDADE ORCAMENTARIA LOTAGAO
1. 2648-4 GIOVANEI NUNES DE SOUZA 95386238272 TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITAL REGIONAL DE LABREA - HRL HOSPITAL

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em contrério, esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito a contar de 17/07/2026.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea,17 de julho de 2026.
GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador: A728B7CE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 283-2026 — GPML

PORTARIA N° 283/2026 — GPL Labrea, 02 de julho de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO AMAZONAS, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, PREVISTA NO ART. 103, INCISO 11 E 111, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus trabalhos,
previsto na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o teor do REQUERIMENTO do Senhor EDSON NUNES SOUTELO, matricula n° 3178-2, ocupante do cargo de Agente de
Combate as Endemias — ACE, admitido pelo Processo Seletivo ACS/ACE, 2023, solicitando RESCISAO DE VINCULO, a contar de 15 de julho
de 2026.

RESOLVE:

Art.1° - RESCINDIR O CONTRATO ADMINISTRATIVO celebrado entre 0 Municipio de Labrea e o (as) servidor (a) infra relacionado, pelas
consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONVENIO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE

Ne dej ENCERRAMENTO  DE| TIPO DE]

Ordem MAT SERVIDOR CPF. UNIDADE ORCAMENTARIA VINCULO VINCULO LOTACAO

CONVENIO  AGENTE  DE|
3178-2 EDSON NUNES SOUTELO 01962818225 COMBATE AS ENDEMIAS 15/07/2026 CLT SEMSA

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito a contar a partir de 15/07/2026.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 02 de julho de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:0E7ADOB3

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANACAPURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 008 DE 20 DE JULHO DE 2026.

Institui o Protocolo Integrado de Atuacdo Humanizada, Prevencdo, Acolhimento, Registro, Encaminhamento, Responsabilizacdo
Pedagdgica e Administrativa e Acompanhamento de Situagdes de Racismo, Injdria Racial, Bullying, Cyberbullying e Demais
Formas de Discriminagdo no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Manacapuru — SEMEC, e da outras
providéncias.
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DE MANACAPURU, Estado do Amazonas, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas,

CONSIDERANDO que a dignidade da pessoa humana, a igualdade, a protecdo integral da crianca e do adolescente, a liberdade de aprender e
ensinar, a valorizagdo da diversidade e o repudio ao racismo e a quaisquer formas de discriminagdo constituem bases da ordem constitucional
brasileira;

CONSIDERANDO que a educagdo é direito de todos e dever do Estado e da familia, devendo ser promovida e incentivada com a colaboragdo da
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, ao preparo para o exercicio da cidadania e a qualificacéo para o trabalho;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente, especialmente quanto ao direito a
dignidade, ao respeito, a liberdade e & protecéo contra qualquer forma de negligéncia, discriminacdo, violéncia, crueldade e opressao;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, especialmente quanto a
formagdo cidadd, ao respeito a liberdade e a valorizagdo da experiéncia extraescolar e da pluralidade cultural;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade do ensino da historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena no curriculo escolar, nos termos das Leis
Federais n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008, que alteraram a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 7.716, de 5 de janeiro de 1989, que define os crimes resultantes de preconceito de raga, cor, etnia, religido ou
procedéncia nacional, e a Lei Federal n°® 14.532, de 11 de janeiro de 2023, que tipificou a injdria racial como crime de racismo e tratou do racismo
religioso, recreativo e de outras hipoteses;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 12.288, de 20 de julho de 2010 — Estatuto da Igualdade Racial, que estabelece diretrizes para a promogéo da
igualdade de oportunidades, a defesa de direitos étnicos e 0 combate & discriminacéo e as demais formas de intolerancia étnica;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, que assegura igualdade
de oportunidades as pessoas com deficiéncia e veda qualquer forma de discriminacéo em razdo da deficiéncia;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.185, de 6 de novembro de 2015, que instituiu o Programa de Combate a Intimidagdo Sistematica — bullying,
e a Lei Federal n° 14.811, de 12 de janeiro de 2024, que instituiu medidas de protegdo a crianga e ao adolescente contra a violéncia em
estabelecimentos educacionais ou similares e incluiu os crimes de bullying e cyberbullying no Cédigo Penal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.431, de 4 de abril de 2017, e o Decreto Federal n® 9.603, de 10 de dezembro de 2018, que tratam do sistema
de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia, orientando a escuta protegida, a atuagéo articulada da rede e a
prevencéo da revitimizacao;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, especialmente quanto a protecéo de
dados pessoais e dados pessoais sensiveis de criancas, adolescentes, servidores e demais pessoas envolvidas em registros de violéncia e
discriminagdo;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Equidade, Educagio para as Rela¢Bes Etnico-Raciais e Educacdo Escolar Quilombola — PNEERQ,
instituida pela Portaria MEC n° 470, de 14 de maio de 2024, e as diretrizes do Ministério da Educagdo voltadas a prevencdo, resposta e reconstrucdo
de ambientes escolares seguros e inclusivos;

CONSIDERANDO o Programa Escola que Protege, do Ministério da Educacéo, e seus materiais orientadores sobre prevencdo e enfrentamento de
violéncias nas escolas, construgdo de fluxos, acolhimento, registro, encaminhamento e atuagdo intersetorial;

CONSIDERANDO que episodios de racismo, bullying, cyberbullying, capacitismo, discriminagdo religiosa, xenofobia, misoginia, LGBTfobia,
discriminagdo por condigdo social, aparéncia, origem territorial, composicéo familiar, deficiéncia, idade, lingua, sotaque ou qualquer outro marcador
pessoal ou social ndo podem ser naturalizados como brincadeira, conflito comum, mal-entendido ou mero desentendimento;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer fluxo seguro, padronizado, humanizado, documentado e tecnicamente responséavel para atuacgao das
unidades escolares, departamentos e servidores vinculados a Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura de Manacapuru;

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Manacapuru — SEMEC, o Protocolo Integrado de Atuagdo
Humanizada, Prevencgdo, Acolhimento, Registro, Encaminhamento, Responsabilizagdo Pedagdgica e Administrativa e Acompanhamento de
SituacOes de Racismo, Injuria Racial, Bullying, Cyberbullying e Demais Formas de Discriminagéo no sistema publico de ensino municipal.

Art. 2° O Protocolo aplica-se as unidades escolares, aos setores administrativos da SEMEC, aos servidores publicos, profissionais da educagéo,
estudantes, familiares, responsaveis legais, prestadores de servigo, visitantes e demais pessoas que se relacionem com o sistema publico de ensino
municipal, inclusive em atividades externas, ambientes virtuais, transporte escolar, eventos, projetos, reunifes e demais espagos vinculados a rotina
escolar.

Art. 3° Para os fins desta Portaria, considera-se situacdo de discriminagdo toda acdo, omissdo, fala, gesto, imagem, publicacdo, apelido, piada,
ameaca, constrangimento, humilhagdo, segregagdo, exclusdo, tratamento diferenciado injustificado, negacéo de acesso, violéncia fisica, psicologica,
moral, simbdlica, institucional ou digital que ofenda, inferiorize, estigmatize, silencie, exponha, impeca ou dificulte o exercicio de direitos em razéo
de marcador pessoal, social, cultural, étnico, religioso, territorial, corporal, familiar ou de condigao de saude, deficiéncia ou desenvolvimento.

| — raga, cor, etnia, ancestralidade, tragos fenotipicos, textura ou estilo de cabelo, pertencimento a povos indigenas, quilombolas, ribeirinhos,
migrantes ou comunidades tradicionais;

I — religido, crenca, prética espiritual, vestimenta religiosa, simbolo religioso, religido de matriz africana, religido indigena, demais expressdes de fé
ou auséncia de religido;

111 — procedéncia nacional, regional ou territorial, sotaque, idioma, origem migratoria, condicéo de refugiado ou pertencimento comunitario;

IV — deficiéncia, transtorno do neurodesenvolvimento, necessidade educacional especifica, condi¢do de saide, mobilidade, comunicagéo ou forma
de aprendizagem;

V — sexo, género, identidade de género, orientacdo sexual, expressdo de género, gestacdo, maternidade, paternidade, composi¢do familiar ou situacdo
de cuidado;

VI — condicédo socioecondmica, aparéncia, peso, altura, vestimenta, moradia, trabalho familiar, situagdo de vulnerabilidade, idade ou qualquer outro
fator que gere excluséo, humilhacdo ou desigualdade de tratamento.

Art. 4° A escola e a SEMEC nao precisam realizar enquadramento juridico definitivo da conduta para adotar providéncias. Havendo relato, suspeita,
indicio ou repercussdo no ambiente escolar, deverdo ser adotadas medidas imediatas de protecdo, registro, orientagcdo e encaminhamento, sem
prejuizo da apuracéo pelos 6rgdos competentes.

Art. 5° A atuacdo prevista nesta Portaria observara os seguintes principios:

| — dignidade da pessoa humana e igualdade de tratamento;

Il — protecdo integral e prioridade absoluta de criangas e adolescentes;

111 — centralidade da pessoa ofendida e respeito a sua historia;

IV — escuta qualificada, reservada, minima e ndo revitimizante;

V — presungdo de boa-fé do relato inicial, sem prejuizo da apuragao responsavel;

VI - sigilo, confidencialidade e prote¢do de dados pessoais sensiveis;
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VII — resposta institucional imediata, proporcional, documentada e monitorada;

VIII - responsabilizacdo pedagdgica, administrativa, civil ou penal, conforme o caso e a esfera competente;

IX — educagdo antirracista, inclusiva, democratica e promotora de direitos humanos;

X — atuacgdo intersetorial com a rede de protecéo;

X1 — vedacdo a omissdo, a minimizagdo, a culpabilizagdo da pessoa ofendida, a exposi¢ao indevida e a retaliagao;

XI1I — respeito a liberdade de consciéncia, crenga e expressao, observado o limite constitucional de ndo discriminacéo, ndo violéncia, ndo humilhagao
e ndo violacgdo de direitos.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS E DOS EIXOS DO PROTOCOLO

Art. 6° Sdo objetivos do Protocolo:

| — assegurar resposta institucional imediata diante de situag@es de racismo, injuria racial, bullying, cyberbullying e demais discriminacdes;

I — garantir acolhimento humanizado a pessoa ofendida, com protecéo contra nova exposicao e retalia¢do;

111 — padronizar os procedimentos de registro, comunicacdo, encaminhamento e acompanhamento;

IV — orientar gestores escolares, servidores e equipes pedagodgicas quanto as providéncias administrativas, pedagogicas, protetivas e legais cabiveis;
V — evitar revitimizagao, exposi¢do indevida, minimizacéo da violéncia e solug¢bes informais inadequadas;

VI - preservar a seguranca fisica, emocional, moral, educacional e profissional da pessoa ofendida;

VII — garantir comunicagéo aos 6rgdos competentes quando houver indicio de crime, violagdo de direitos, risco ou necessidade de atuagéo externa;
VIII — promover a¢Bes permanentes de prevencéo, educacgao antirracista, inclusdo, convivéncia democratica, cultura de paz e respeito a diversidade;
IX — produzir dados institucionais, com preservagao do sigilo, para aperfeicoar politicas publicas, formagao continuada e gestédo de risco;

X — fortalecer a cultura institucional de pertencimento, equidade e seguranca no sistema publico de ensino municipal.

Art. 7° O Protocolo estrutura-se nos seguintes eixos: prevenc¢do; identificacdo; interrup¢do da conduta; acolhimento; registro; classificacdo de
gravidade; comunicacdo a SEMEC; comunicagdo a familia; encaminhamento a rede de protegdo e 6rgdos competentes; medidas pedagdgicas,
administrativas e disciplinares; acompanhamento; monitoramento institucional; formagao continuada; e revisdo periddica.

Aurt. 8° O Protocolo deve ser compreendido como instrumento de cuidado institucional, gestdo de risco, protecdo de direitos, orientacdo pedagdgica e
responsabilizagdo administrativa, quando cabivel, sem substituir a atuacdo da autoridade policial, do Ministério Publico, do Poder Judiciario, do
Conselho Tutelar, dos servigos de saide, da assisténcia social ou de outros 6rgaos da rede de prote¢ao.

CAPITULO IlI

DA GOVERNANGA, RESPONSAVEIS E COMISSOES DE REFERENCIA

Art. 9° A SEMEC poderd designar equipe ou servidor de referéncia para recebimento, orientagdo, acompanhamento e sistematizacdo das
comunicages relacionadas a este Protocolo, preferencialmente com participacdo do setor juridico, pedagégico, gestdo escolar, educagdo inclusiva,
educacdo para as relagdes étnico-raciais e demais areas técnicas pertinentes.

Art. 10° Cada unidade escolar deverd indicar, no minimo, a direcdo escolar e um servidor de referéncia para apoiar o acolhimento, registro e
comunicagéo das situagBes previstas neste Protocolo, sem prejuizo da atuagdo do gestor escolar como autoridade administrativa da unidade.

Art. 11° As unidades escolares poderdo instituir Comissdo Escolar de Convivéncia, Equidade e Protecdo, de carater orientador e preventivo,
composta, quando possivel, por gestor, coordenador pedagdgico, professor, representante da equipe de apoio, representante do Conselho Escolar e
profissional especializado, se houver, observada a preservacdo do sigilo nos casos concretos.

Art. 12° A Comisséo Escolar de Convivéncia, Equidade e Protecdo ndo tera atribuicéo de investigacdo criminal, julgamento de culpa ou exposic¢éo
publica de casos, competindo-lhe apoiar agdes preventivas, promover cultura de paz, acompanhar o clima escolar, propor formagdes e auxiliar a
gestdo na implementagdo de fluxos internos.

Art. 13° A omissdo injustificada de gestor, servidor ou profissional da educacdo diante de situacdo discriminatoria, violenta ou de risco podera
ensejar responsabilizagdo administrativa, sem prejuizo das demais medidas legais cabiveis.

CAPITULO IV

DA PREVENCAO E DA CULTURA INSTITUCIONAL DE RESPEITO

Art. 14° As unidades escolares deverdo promover acfes permanentes de prevencdo ao racismo, a injdria racial, ao bullying, ao cyberbullying, ao
capacitismo, a discriminacéo religiosa, a xenofobia, a misoginia, 8 LGBTQIAPN-+fobia e as demais formas de discriminagdo, de modo integrado ao
projeto politico-pedagdgico, ao regimento escolar e ao planejamento anual.

Art. 15° As agles preventivas deverdo contemplar, no minimo:

| — formagcdo periddica de gestores, professores e demais servidores;

Il — atividades pedagdgicas com estudantes, adequadas a faixa etaria;

111 — reunides e orientacdes com familias e responsaveis;

IV — campanhas educativas com linguagem acessivel e ndo estigmatizante;

V - revisdo de préticas escolares que reproduzam exclusoes, apelidos, segregacdes ou estere6tipos;

VI - valorizagdo da historia e cultura afro-brasileira, africana, indigena, quilombola, ribeirinha, migrante e de demais grupos presentes na
comunidade escolar;

VI — fortalecimento da educacéo inclusiva e das adaptagdes razoaveis para estudantes com deficiéncia ou necessidades especificas;

VIII - desenvolvimento de habilidades socioemocionais, mediacao de conflitos, empatia, responsabilidade digital e convivéncia democratica;

IX — orientagdo sobre uso seguro e respeitoso de redes sociais, grupos de mensagens e demais ambientes digitais;

X — instrumentos de escuta e monitoramento do clima escolar, preservado o anonimato quando adequado.

Art. 16° As agBes pedagogicas decorrentes de caso concreto ndo poderdo expor a pessoa ofendida, identificar publicamente os envolvidos,
transformar o episddio em espetaculo disciplinar ou reforgar estigmas contra o grupo vulnerabilizado.

Art. 17° A liberdade de expressdo, a liberdade religiosa e a autonomia pedagégica ndo autorizam discurso de ddio, humilhagdo, tratamento desigual,
exclusdo, constrangimento, violéncia, incitagdo a discriminacdo ou violagdo da dignidade de estudantes, servidores, familias ou membros da
comunidade escolar.

CAPITULO V

DA IDENTIFICAC}AO DAS SITUAC()ES E DOS SINAIS DE ALERTA

Art. 18° A unidade escolar devera atuar diante de situagdes comunicadas, presenciadas, identificadas por servidor, percebidas em ambiente digital ou
reveladas por mudanga de comportamento, frequéncia, participacéo, rendimento, isolamento, medo, choro, recusa de frequentar espacos escolares ou
relatos de terceiros.

Art. 19° Sdo exemplos de situagdes abrangidas por este Protocolo, sem prejuizo de outras formas de violéncia ou discriminagdo:

I — uso de insultos, apelidos, piadas, expressdes, imitagdes, comparacfes ou comentarios depreciativos relacionados a raca, cor, cabelo, religido,
deficiéncia, origem, corpo, sexo, género, orientacdo sexual, condi¢do social ou qualquer marcador protegido;

Il — impedimento de participacdo, segrega¢do, exclusdo de grupos, filas, brincadeiras, atividades, apresentacfes, equipes, transporte ou espacos da
escola por motivo discriminatorio;

111 — agressOes fisicas, ameacas, perseguicdes, constrangimentos, humilhacgdes publicas ou intimidacfes sistematicas;
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IV — circulagdo de mensagens, audios, videos, memes, montagens, figurinhas, fotos, listas, enquetes ou publicacfes ofensivas em redes sociais ou
grupos de mensagens com repercusséo na escola;

V — recusa injustificada de atendimento, adaptacdo, matricula, permanéncia, avaliagcdo, material, alimentacdo, acessibilidade ou participacdo por
motivo discriminatorio;

VI - exposigdo ou ridicularizagdo de praticas religiosas, simbolos, vestimentas, nomes, sotaques, idioma, origem territorial ou composicao familiar;
VII — tratamento institucional repetidamente desigual, negligente ou hostil contra pessoa ou grupo em razdo de marcador protegido;

VIII — retaliagdo contra quem relata, testemunha, apoia ou comunica situa¢do de violéncia ou discriminagéo.

Art. 20° Dendncias andnimas, relatos indiretos e comunicages informais deverdo ser recebidos com cautela, registrados de forma adequada e
analisados para fins de protecdo e prevencéo, sem exposicao de pessoas e sem conclusdes precipitadas.

CAPITULO VI

DA ATUACAO IMEDIATA DA UNIDADE ESCOLAR

Art. 21° Ao tomar conhecimento de situagéo suspeita ou confirmada, a unidade escolar devera adotar providéncias imediatas, ainda que o fato tenha
ocorrido fora do espago fisico da escola, quando houver repercussao na rotina escolar, na seguranca, ha convivéncia, no acesso, na permanéncia, na
aprendizagem ou no bem-estar de estudantes, servidores ou comunidade escolar.

Art. 22° A primeira resposta da unidade escolar devera observar o seguinte fluxo minimo:

| — interromper imediatamente a conduta discriminatéria ou violenta, quando ainda estiver em curso;

I — proteger a pessoa ofendida, afastando-a de nova exposicéo, constrangimento, contato forgado ou retaliagéo;

111 — acolher a pessoa ofendida em local reservado, seguro e compativel com sua idade e condi¢do emocional;

IV — assegurar escuta respeitosa, breve e ndo revitimizante, sem julgamento, ironia, culpabilizagdo ou minimizagéo;

V — avaliar riscos imediatos a integridade fisica, emocional, moral, educacional ou profissional;

VI — registrar formalmente a ocorréncia no mesmo turno ou, sendo impossivel, no primeiro momento viavel;

VIl — comunicar a dire¢do escolar, quando o fato for conhecido por outro servidor;

VIl — comunicar familia ou responsavel legal quando envolver estudante menor de idade, salvo quando houver indicio de que a comunicagao possa
ampliar risco, hipotese em que o Conselho Tutelar devera ser acionado;

IX — comunicar a SEMEC em até 24 horas ou imediatamente, por meio célere, nos casos graves;

X — preservar elementos digitais ou materiais apresentados, sem compartilhamento informal;

X1 — acionar a rede de protecdo e os 6rgdos competentes quando houver indicio de crime, violéncia, ameaga, risco, violagdo de direitos ou
necessidade de atuacdo externa.

Art. 23° Em caso de risco grave e atual a integridade fisica ou emocional, ameaca, agressdo, violéncia sexual, porte de arma, persegui¢do, exposi¢do
publica intensa, risco de evasdo, autoagressdo, desaparecimento, retaliagdo ou envolvimento de adulto contra crianca ou adolescente, a unidade
escolar devera adotar providéncias imediatas de seguranca e acionar, conforme o caso, SEMEC, Conselho Tutelar, autoridade policial, saide,
assisténcia social e demais 6rgdos competentes.

Art. 24° E vedado a unidade escolar:

| — tratar a situacdo como mera brincadeira sem analise e registro;

I — exigir que a pessoa ofendida releve, perdoe, silencie ou resolva sozinha o ocorrido;

111 — obrigar a pessoa ofendida a confrontar a pessoa apontada como autora da conduta;

IV — realizar acareacdo como medida inicial;

V — expor a pessoa ofendida diante de turma, servidores, familias ou comunidade escolar;

VI — divulgar o caso em grupos de mensagens, redes sociais ou meios informais;

VII — substituir registro formal por pedido de desculpas, conversa informal ou acordo verbal;

VIII — deixar de comunicar a SEMEC quando o fato se enquadrar neste Protocolo;

IX — adotar postura de neutralidade aparente que, na préatica, resulte em desprotecdo da pessoa ofendida;

X — retaliar, desqualificar ou constranger quem relata, testemunha ou comunica a situacao.

Art. 25° O pedido de desculpas, quando adequado, voluntario e seguro, podera integrar medida pedagogica ou restaurativa, mas ndo substitui o
registro, a andlise de gravidade, os encaminhamentos obrigatérios e a eventual responsabilizacdo administrativa, civil ou penal.

CAPITULO VII

DO ACOLHIMENTO HUMANIZADO E DA ESCUTA NAO REVITIMIZANTE

Art. 26° O acolhimento devera ser realizado de forma reservada, respeitosa e compativel com idade, maturidade, deficiéncia, condi¢cdo emocional,
idioma, comunicacdo, cultura, género, religido, necessidade de acessibilidade e necessidade de prote¢do da pessoa ofendida.

Art. 27° O servidor responsavel pelo acolhimento devera:

| — ouvir com atencéo, seriedade e calma;

I — validar a importancia do relato, sem prometer resultado especifico;

111 — explicar, em linguagem simples, que a escola tem dever institucional de protec&o;

IV — informar as providéncias imediatas que serdo adotadas;

V — evitar perguntas repetitivas, invasivas, culpabilizantes ou que induzam respostas;

VI — registrar somente as informacdes necessarias para protecao, comunicagdo e encaminhamento;

VI — preservar intimidade, imagem, identidade e dados sensiveis;

VIII - perguntar se ha risco imediato, necessidade de atendimento de satide, medo de retaliagdo ou pessoa de confianca a ser chamada;

IX — respeitar o tempo, 0s limites emocionais e a forma de comunicagdo da pessoa acolhida;

X — garantir acessibilidade comunicacional, intérprete, apoio ou recurso necessario, quando houver deficiéncia ou barreira de comunicagéo.

Art. 28° Quando a pessoa ofendida for crianca ou adolescente, a escuta inicial devera limitar-se ao estritamente necessario para protecdo e
encaminhamento, evitando multiplas abordagens, repeticdo desnecessaria do relato e qualquer procedimento que se confunda com depoimento
especial ou investigacéo criminal.

Art. 29° Quando houver estudante com deficiéncia, transtorno do neurodesenvolvimento, necessidade de comunicacéo alternativa ou outra barreira, a
unidade escolar devera adaptar o acolhimento e os registros, assegurando acessibilidade, apoio e participacdo da familia ou responsavel, salvo
quando isso representar risco a protecdo.

Art. 30° Quando a situagdo envolver religido, cultura, povos indigenas, comunidades tradicionais, migrantes, refugiados, quilombolas ou ribeirinhos,
o0 acolhimento devera observar respeito a identidade, a lingua, aos modos de vida e aos vinculos comunitarios, sem estigmatizar praticas culturais ou
religiosas.

CAPITULO VIII

DO REGISTRO FORMAL, SIGILO E PRESERVACAO DE ELEMENTOS

Art. 31° Toda situagdo comunicada, presenciada, suspeita ou identificada deverd ser registrada em formuléario préprio, ainda que ndo haja
confirmacéo imediata dos fatos.

Art. 32° O registro devera conter, no minimo:
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| — identificacdo da unidade escolar e do servidor responsavel pelo registro;

Il — data, horario e local do fato ou da comunicagéo;

111 - identificacdo da pessoa ofendida, quando possivel;

IV — identificagdo da pessoa apontada como autora da conduta, quando possivel;

V — descricdo objetiva da situacdo relatada ou presenciada;

VI — indicacdo de testemunhas ou pessoas que possam contribuir para compreenséo institucional do fato;

VII — existéncia de elementos digitais, imagens, mensagens, audios, videos ou outros materiais apresentados;

VIII — avaliacdo inicial de risco e necessidade de protecéo;

IX — providéncias imediatas adotadas;

X — comunicacdo a familia ou responsavel legal, quando cabivel,

X1 — comunicacéo a SEMEC e encaminhamentos realizados;

XII — assinatura do responsavel pelo registro e da dire¢éo escolar.

Art. 33° O registro devera ser objetivo, técnico e descritivo, contendo apenas fatos relatados ou observados, providéncias adotadas e
encaminhamentos realizados, sendo vedada a inclusdo de conclusfes criminais, juizos de culpa, expressdes depreciativas ou afirmagdes que
antecipem responsabiliza¢do penal.

Paragrafo Unico. Sempre que necessario, o registro devera utilizar expressdes como “relato de”, “situagdo comunicada”, “fato informado”, “pessoa
apontada como autora da conduta”, “suposta conduta”, “situacdo discriminatdria comunicada” ou “situacdo em apuragdo administrativa”.

Art. 34° Quando houver prints, mensagens, imagens, audios, videos, bilhetes, desenhos, objetos, publicagdes ou outros elementos relacionados ao
fato, a unidade escolar deverd orientar a preservacdo do material e encaminha-lo formalmente & SEMEC ou aos drgdos competentes, quando
necessario, evitando compartilhamento informal, prints em grupos, exposicao publica ou manipulagéo indevida.

Art. 35° Os registros deverdo ser arquivados em pasta fisica ou digital reservada, com acesso restrito aos servidores responsaveis pela conducédo
administrativa, protecdo e encaminhamento do caso, observadas a finalidade institucional, a necessidade e a protecéo de dados pessoais sensiveis.
CAPITULO IX

DA CLASSIFICACAO DE GRAVIDADE E DOS PRAZOS

Art. 36° Para fins de resposta institucional, a unidade escolar devera classificar preliminarmente a situacdo em nivel leve, moderado, grave ou
gravissimo, sem prejuizo de reavaliacéo pela SEMEC ou pelos 6rgéos competentes.

Art. 37° Considera-se, em regra, nivel leve a situacdo pontual, sem ameaca, sem violéncia fisica, sem exposi¢do publica ampla e sem histdrico
conhecido de repeti¢do, desde que ainda assim haja potencial de ofensa, humilhacgéo ou exclusdo discriminatdria.

Art. 38° Considera-se nivel moderado a situacdo com repeticdo, humilhacdo publica, isolamento, apelidos discriminatérios persistentes, ofensa em
grupo, repercussdo no rendimento, frequéncia ou convivéncia, ou resisténcia a interrupcéo da conduta.

Art. 39° Considera-se nivel grave a situacdo com ameaca, agressdo fisica, forte abalo emocional, exposi¢do digital, perseguicdo, retaliacdo,
envolvimento de adulto contra crianga ou adolescente, indicio de crime, violagdo de direitos ou risco a integridade da pessoa ofendida.

Art. 40° Considera-se nivel gravissimo a situacdo com violéncia fisica grave, violéncia sexual, ameaga concreta, porte ou uso de arma, incitacdo
coletiva a violéncia, risco de autoagressdo, desaparecimento, grave exposicdo publica, situacdo de emergéncia ou qualquer caso que exija
acionamento imediato da rede de protecéo e das autoridades competentes.

Art. 41° A comunicagdo 8 SEMEC devera ocorrer em até 24 horas contadas do conhecimento do fato, devendo ser imediata por meio célere, seguida
de formalizagdo escrita, nos casos graves ou gravissimos.

Art. 42° A unidade escolar devera elaborar relatério inicial em até 48 horas ap6s a comunicacéo & SEMEC, salvo quando a urgéncia exigir relatorio
imediato, e relatério complementar em até 15 dias, ou em prazo menor definido pela SEMEC conforme a gravidade.

CAPITULO X

DA COMUNICACAO A FAMILIA, A SEMEC E A REDE DE PROTECAO

Art. 43° Quando envolver estudante menor de idade, a familia ou responsavel legal devera ser comunicada de forma reservada, respeitosa e objetiva,
informando as providéncias de acolhimento, protecdo, registro e acompanhamento, sem exposi¢do desnecessaria de terceiros.

Art. 44° A comunicacdo a familia podera ser adiada ou substituida pelo acionamento imediato do Conselho Tutelar quando houver indicio de que a
prépria familia ou responsavel esteja envolvido na violagéo, pratique ameaca, possa agravar o risco ou impedir a protecdo da crianca ou adolescente.
Art. 45° A unidade escolar deverd encaminhar @ SEMEC o registro da ocorréncia, o relatério inicial e, quando houver, cépia ou descricdo dos
elementos apresentados, preservado o sigilo e observada a protecéo de dados pessoais.

Aurt. 46° Recebida a comunicagdo, cabera a SEMEC:

| —registrar o recebimento da ocorréncia;

Il — avaliar gravidade, urgéncia, risco e necessidade de apoio técnico;

111 — orientar a unidade escolar quanto as medidas complementares;

IV — acionar setor juridico, setor pedagogico, educacéo inclusiva, equipe psicossocial ou demais setores, quando houver necessidade;

V —acompanhar as medidas de protecéo, acolhimento e prevencéo;

VI — requisitar relatdrio circunstanciado ou complementacéo de informagdes;

VII — orientar ou promover comunicagdo aos 6rgdos externos competentes;

V111 — monitorar medidas pedagégicas, administrativas e protetivas adotadas;

IX — preservar dados e sistematizar informagdes para planejamento de politicas publicas.

Art. 47° Deverdo ser comunicados os 6rgdos competentes sempre que houver indicio de crime, violagdo de direitos, risco a integridade da vitima,
situacdo de violéncia contra crianga ou adolescente, omisséo familiar, necessidade de medida protetiva ou necessidade de atuacéo externa.

Art. 48° Conforme o caso concreto, poderdo ser acionados: Conselho Tutelar; autoridade policial; Ministério Publico; Defensoria Pablica; rede de
saude; assisténcia social; CRAS; CREAS; corregedoria ou setor competente para apuracdo funcional; Conselho Municipal de Educacéo; ou outros
orgdos da rede de protecéo.

Art. 49° A comunicagdo externa deverd ser formalizada de modo objetivo, com remessa dos registros administrativos necessarios, preservagdo do
sigilo, da intimidade, da imagem e dos dados pessoais das pessoas envolvidas.

CAPITULO XI

DOS LIMITES DA ATUACAO DA ESCOLA E DA SEMEC

Art. 50° A atuacdo da unidade escolar e da SEMEC tera natureza administrativa, pedagdgica, protetiva, preventiva, restaurativa quando adequada e
de encaminhamento, néo se confundindo com investigacdo criminal, persecucdo penal, julgamento de responsabilidade penal ou producéo de prova
judicial.

Art. 51° Compete a unidade escolar, no ambito deste Protocolo:

| — acolher e proteger a pessoa ofendida;

Il — interromper a conduta e prevenir nova exposicao;

111 — registrar formalmente o relato e as providéncias;

IV — comunicar a SEMEC e a familia, quando cabivel;
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V — acionar rede de protecdo e 6rgdos competentes, quando necessario;

VI — adotar medidas pedagogicas, disciplinares e administrativas compativeis com a legislacéo e o regimento;

VIl — acompanhar a pessoa ofendida, a pessoa apontada como autora da conduta e o ambiente escolar, quando necessario;

VIII — promover agGes educativas sem exposicédo de envolvidos.

Art. 52° A unidade escolar e a SEMEC ndo deverdo realizar interrogatério, acareagdo, investigagdo criminal, coleta informal de provas com
finalidade penal, exposicdo publica, conclusdo sobre crime, juizo definitivo de autoria ou qualquer procedimento que substitua a atuagdo das
autoridades competentes.

Art. 53° A apuracdo criminal de eventual pratica de crime compete exclusivamente aos 6rgdos legalmente habilitados, especialmente autoridade
policial, Ministério Publico e Poder Judiciério, sem prejuizo da atuacéo da rede de prote¢do nos casos que envolvam crianga ou adolescente.

Art. 54° A unidade escolar poderéa ouvir os envolvidos apenas para fins de compreensdo minima do ocorrido, protecdo imediata, organizacdo do
ambiente escolar e adocdo de medidas pedagdgicas ou administrativas internas, vedada a condugdo de interrogatério ou procedimento policial.
CAPITULO XII

DAS MEDIDAS PEDAGOGICAS, DISCIPLINARES, ADMINISTRATIVAS E RESTAURATIVAS

Art. 55° Quando a pessoa apontada como autora da conduta for estudante, a unidade escolar devera adotar medidas pedagdgicas e disciplinares
compativeis com idade, maturidade, gravidade do fato, eventual repeticéo, regimento escolar, protegio da pessoa ofendida e legislacéo aplicavel.
Art. 56° As medidas pedag6gicas deverdo buscar responsabilizacdo adequada, compreensédo da gravidade da conduta, reparagéo possivel do dano
causado, prevencdo de reincidéncia, reconstrucdo de convivéncia segura quando viavel, fortalecimento da educacdo antirracista, inclusiva e
respeitosa.

Art. 57° As praticas restaurativas poderdo ser utilizadas quando adequadas, voluntarias, supervisionadas e seguras, desde que ndo imponham a
pessoa ofendida o dever de reconciliagdo, perddo, siléncio, convivéncia forgada ou renuncia a medidas protetivas e encaminhamentos obrigatdrios.
Art. 58° Ndo deverao ser utilizadas praticas restaurativas como solugéo Unica nos casos de grave violéncia, ameaca, coercdo, desigualdade intensa de
poder, risco de retaliacdo, sofrimento emocional relevante, violéncia sexual ou quando a pessoa ofendida ndo desejar participar.

Art. 59° Quando a pessoa apontada como autora da conduta for servidor pablico, a SEMEC deverd encaminhar os elementos necessarios a
autoridade competente para andlise quanto a orientagdo funcional, providéncias administrativas, sindicancia, processo administrativo disciplinar ou
outras medidas cabiveis, sem prejuizo das medidas civeis e criminais.

Art. 60° Quando a pessoa apontada como autora for familiar, responsavel, visitante, prestador de servico ou terceiro, a unidade escolar e a SEMEC
poderéo adotar medidas de orientacéo, restri¢do proporcional de acesso, comunicacao formal, encaminhamento ao 6rgdo competente, comunicacdo a
empresa contratada, notificacdo administrativa ou outras providéncias compativeis com a protecdo da comunidade escolar.

Art. 61° A aplicacdo de medida pedagdgica, disciplinar ou administrativa devera observar proporcionalidade, finalidade educativa, protecdo da
pessoa ofendida, direito de manifestacdo dos envolvidos, documentagdo das providéncias e respeito ao devido processo administrativo quando
cabivel.

CAPITULO XIlII

DO ACOMPANHAMENTO POSTERIOR E DO PLANO DE PROTECAO

Art. 62° A unidade escolar deverd acompanhar a situagao apds o episodio, observando:

I — se houve retaliagdo, intimidagdo, isolamento ou nova exposi¢ao;

I — se a pessoa ofendida permanece segura e acolhida;

111 — se houve alteracdo na frequéncia, rendimento, participacéo, convivéncia ou saide emocional;

IV — se a pessoa apontada como autora compreendeu a gravidade da conduta e cessou a préatica;

V —se a turma, equipe ou comunidade escolar necessita de intervencao pedagégica;

VI — se as medidas adotadas foram suficientes;

VII - se ha necessidade de novos encaminhamentos a rede de protecdo, salde, assisténcia social ou drgdos competentes.

Art. 63° Nos casos moderados, graves e gravissimos, devera ser elaborado Plano de Protecdo e Acompanhamento, com medidas, responsaveis e
prazos, podendo incluir apoio pedagdgico, acompanhamento da frequéncia, reorganizacdo temporaria de espacos, orientacdo a equipe escolar,
reunido reservada com familia, apoio psicossocial quando disponivel e encaminhamentos externos.

Art. 64° O acompanhamento minimo devera ocorrer em até 7 dias, 15 dias e 30 dias ap6s o registro, podendo ser prorrogado conforme a gravidade, a
recorréncia ou a necessidade de prote¢do.

Art. 65° A SEMEC podera solicitar relatério complementar da unidade escolar a qualquer tempo, especialmente quando houver risco, reincidéncia,
exposicdo publica, repercusséo institucional ou necessidade de aperfeicoamento do fluxo.

CAPITULO XIV

DA PROTECAO CONTRA RETALIACAO E DA RESPONSABILIDADE INSTITUCIONAL

Art. 66° E vedada qualquer forma de retaliagéo contra a pessoa ofendida, testemunha, servidor, estudante, familiar ou terceiro que relate, comunique,
apoie, registre ou encaminhe situacdo de discriminacéo ou violéncia prevista neste Protocolo.

Art. 67° Constituem formas de retaliacdo, entre outras, ameagas, constrangimentos, isolamento, mudanca punitiva de turma ou setor, exposicao,
ridicularizacdo, prejuizo académico ou funcional, retirada indevida de oportunidades, pressdo para desisténcia do relato ou intimidagdo direta ou
indireta.

Art. 68° A unidade escolar e a SEMEC deverdo adotar medidas para cessar a retaliagdo, proteger a pessoa afetada, registrar o fato e responsabilizar
os envolvidos na esfera cabivel.

Art. 69° A auséncia de confirmacgdo imediata dos fatos ndo autoriza negligéncia, omissdo ou desprotecdo, devendo a instituicdo adotar medidas
proporcionais de protecdo e cautela enquanto realiza os encaminhamentos cabiveis.

CAPITULO XV

DO MONITORAMENTO, DADOS, FORMAGAO E REVISAO

Art. 70° A SEMEC podera sistematizar dados quantitativos e qualitativos sobre registros de racismo, bullying, cyberbullying e demais
discriminagdes, para fins de planejamento, formacao continuada, revisdo de praticas, fortalecimento da rede de protecdo e elaboragdo de politicas
publicas, preservado o anonimato sempre que possivel.

Art. 71° A SEMEC devera promover, sempre que possivel, formagéo continuada sobre educagdo antirracista, educacao inclusiva, direitos humanos,
bullying e cyberbullying, protecdo integral, escuta qualificada, prevencdo de revitimizacdo, registro técnico, fluxos de encaminhamento e praticas
pedagdgicas de convivéncia.

Art. 72° As unidades escolares deverdo apresentar, anualmente, plano de agBes preventivas de convivéncia, equidade e protecdo, integrado ao
calendario escolar, as a¢Ges pedagogicas e aos projetos institucionais da SEMEC.

Art. 73° Este Protocolo devera ser revisado periodicamente pela SEMEC, preferencialmente a cada 2 anos, ou antes, quando houver alteragao
legislativa, normativa, recomendagdo técnica relevante ou necessidade identificada pela rede municipal.

CAPITULO XVI

DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 74° A SEMEC podera expedir formularios, fluxogramas, notas técnicas, materiais orientativos, roteiros de acolhimento, instrumentos de
monitoramento e documentos complementares para execugdo desta Portaria.

Art. 75° As unidades escolares deverdo dar ciéncia desta Portaria a gestores, servidores, profissionais da educagdo, estudantes, familias e
responsaveis, mediante meios adequados a realidade da comunidade escolar.

Art. 76° Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, com apoio do setor juridico e dos 6rgdos competentes,
quando necessario.

Aurt. 77° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 78° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Secretéario de Educagéo e Cultura de Manacapuru/AM, 20 de julho de 2026.

ADANOR PORTO FILHO
Secretéario Municipal de Educagéo e Cultura
Municipio de Manacapuru/AM

ANEXOS DO PROTOCOLO INTEGRADO

Os anexos a seguir integram a Portaria e servem como instrumentos padronizados para as unidades escolares e setores da SEMEC.

ANEXO |

FLUXO HUMANIZADO DE ATENDIMENTO

1. Conhecimento do fato

A situacédo chega ao conhecimento da escola por relato da pessoa ofendida, estudante, servidor, familiar, testemunha, dentincia anénima, observagdo
da equipe ou repercussdo em ambiente digital.

2. Interrupcdo e protecdo imediata

A escola interrompe a conduta, protege a pessoa ofendida, evita nova exposicao, separa preventivamente os envolvidos quando necessério e avalia
risco imediato.

3. Acolhimento reservado

A pessoa ofendida é acolhida em ambiente seguro, sem julgamento, sem confronto, sem exposi¢ao publica e sem repeticdo desnecessaria do relato.

4. Registro técnico

A ocorréncia é registrada em formulério proprio, com descri¢do objetiva dos fatos relatados ou presenciados, sem conclusdo criminal e sem juizo de
culpa.

5. Comunicacéo a familia

Quando envolver estudante menor de idade, os responséaveis legais sdo comunicados, salvo se houver risco de agravamento da violagdo, hipdtese em
que sera acionado o Conselho Tutelar.

6. Classificagdo preliminar

A escola classifica o caso como leve, moderado, grave ou gravissimo para definir urgéncia, necessidade de protecéo e encaminhamentos.

7. Comunicagdo 8 SEMEC

A unidade escolar encaminha registro e relatdrio inicial 8 SEMEC em até 24 horas, ou imediatamente nos casos graves e gravissimos.

8. Encaminhamentos externos

Quando houver indicio de crime, violagdo de direitos ou risco, sdo acionados os 6rgdos competentes, sem que a escola substitua a atuacdo das
autoridades.

9. Medidas pedagbgicas e administrativas

A escola e a SEMEC adotam providéncias proporcionais a gravidade, preservando a pessoa ofendida, assegurando direito de manifestagdo e
documentando as agdes.

10. Acompanhamento posterior

A unidade escolar acompanha a pessoa ofendida, monitora o ambiente escolar e informa a SEMEC sobre os desdobramentos em 7, 15 e 30 dias, ou
conforme a gravidade.

ANEXO Il

MATRIZ DE CLASSIFICACAO DE GRAVIDADE E RESPOSTA

Nivel Indicadores Providéncias minimas Prazo

Fato poptual, sem ameaga, sem yl_olenua f|5|qa, sem InFerrupgao da ,cqnduta, acc_)lhlrpentg, regletro, Mesmo tumo; SEMEC em até 24h quando se
Leve exposicdo ampla e sem histérico conhecido de] orientagdo pedagdgica, comunicacdo a gestdo e enquadrar no Protocolo

repeticéo. acompanhamento breve. q .

Acolhimento, registro, comunicagdo a familia,
comunicagdo a SEMEC, plano de acompanhamento,| Registro no mesmo turno; SEMEC em até 24h;
acdo pedagégica com turma ou grupo, avaliacdo de| acompanhamento em 7/15/30 dias.

rede de protecéo.

Ameaca, agressdo, forte abalo emocional, exposicdo| Protecdo imediata, SEMEC imediata,|
digital, perseguicdo, retaliacdo, envolvimento de| familia/Conselho Tutelar conforme o caso, rede de| Imediato por meio célere; formalizagdo em até 24h;
adulto contra crianca/adolescente, indicio de crime ou| protecao/autoridade competente, plano de protecdo,| relatério em até 48h.

violagéo de direitos. relatorio inicial.

Seguranga imediata, acionamento urgente da rede de
protecdo e autoridades, SEMEC imediata, registro| Imediato; formalizagdo assim que cessada a urgéncia;
reservado, preservacao de elementos,| monitoramento continuo.

acompanhamento intensivo.

Repeticdo, humilhacdo publica, ofensa em grupo,
Moderado isolamento,  apelidos  persistentes, prejuizo &}
convivéncia, frequéncia ou rendimento.

Grave

Violéncia fisica grave, violéncia sexual, arma, ameaca
Gravissimo concreta, risco de autoagressdo, desaparecimento,
grave exposicéo pablica, emergéncia ou risco atual.

ANEXO I

FORMULARIO DE REGISTRO INTEGRADO

Este registro possui finalidade administrativa, pedagogica, protetiva e de encaminhamento. N&o constitui investigagdo criminal, interrogatdrio, juizo
de culpa ou conclusdo sobre responsabilidade penal.

1. Identificagdo da unidade escolar

Unidade escolar:

Gestor(a):
Data do registro: / / Horaério: h
Servidor responsavel pelo registro:
NUmero interno do registro:
2. Forma de conhecimento do fato

() Relato da pessoa ofendida () Relato de familiar/responsavel () Relato de estudante
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() Relato de servidor () Testemunha () Denlncia anénima () Ambiente digital () Outro:
3. Pessoa ofendida

Nome:

Idade: Turma/Funcéo:
Responsavel legal, se menor de idade:
Contato:

Necessidade de acessibilidade/comunicagdo? () Sim () Ndo Qual?

4. Pessoa apontada como autora da conduta relatada

Nome, se identificado:

Condicéo: () Estudante () Servidor(a) () Familiar/responsavel () Visitante () Prestador () Outro:

Ha relagdo de autoridade, cuidado ou poder sobre a pessoa ofendida? () Sim () N&o () A avaliar

5. Tipo de situagdo comunicada

() Racismo/injaria racial/discriminacéo étnico-racial

() Discriminag&o religiosa ou intolerancia religiosa

() Bullying () Cyberbullying

() Capacitismo/discriminacéo por deficiéncia

() Xenofobia/procedéncia nacional, regional ou territorial

() Discriminagéo por sexo/género/orientacéo sexual/identidade de género

() Discriminagéo por condicéo socioecondmica, aparéncia, corpo, idade, composic¢ao familiar ou outra
() Outra situacéo de violéncia/discriminacdo:
6. Descricdo objetiva do fato relatado ou presenciado

Data do ocorrido: / / Horério aproximado: h
Local ou ambiente digital:
Descricao do ocorrido, com as palavras ou condutas relatadas, quando possivel, sem emisséo de juizo conclusivo:

7. Testemunhas ou pessoas que podem contribuir
Houve testemunhas? () Sim () N&o () Néo informado
Nome(s), se houver:
8. Elementos apresentados ou preservados

() Prints/mensagens () Audios () Videos () Fotos () Bilhetes/desenhos () Objetos () Publicagdes () Outros
Descricéo objetiva dos elementos:
Como foram preservados/encaminhados:
9. Avaliagdo inicial de risco

Ha risco de retaliagdo? () Sim () Néo () A avaliar

Ha ameaca/agressdo/violéncia atual? () Sim () N&o () A avaliar

Ha necessidade de atendimento de satde ou apoio psicossocial? () Sim () Néo () A avaliar
Classificagao preliminar: () Leve () Moderado () Grave (') Gravissimo

10. Providéncias imediatas adotadas

() Interrupcéo da conduta (') Acolhimento reservado () Comunicagdo & direcéo

() Comunicagdo a familia/responsavel () Separacédo preventiva dos envolvidos

() Orientacdo a equipe escolar () Comunicacdo a SEMEC

() Acionamento do Conselho Tutelar () Encaminhamento a rede de protecéo

() Acionamento de autoridade policial/MP/Defensoria () Outro:

Descrigdo das providéncias:

11. Encaminhamentos realizados

() SEMEC () Conselho Tutelar () Autoridade policial () Ministério Publico
() Defensoria Publica () Rede de satde () Assisténcia social/ CRAS/CREAS
() Setor juridico () Corregedoria/gestdo de pessoas (') Outro:
12. Assinaturas
Responsavel pelo registro:
Gestor(a) da unidade escolar:
Data: / /

ANEXO IV

RELATORIO INICIAL A SEMEC
Unidade escolar:

NUmero interno do registro:
Pessoa responsavel pelo envio:
Data do envio a SEMEC: / / Horario: h
Classificagao preliminar: () Leve () Moderado () Grave () Gravissimo
Sintese objetiva do fato comunicado, sem juizo conclusivo:

Providéncias imediatas adotadas pela unidade escolar:

Encaminhamentos ja realizados:

Necessidade de orientagdo da SEMEC: () Sim (') Néo
Qual orientacéo € solicitada?

Indicacdo de acompanhamento necessario:

() Pedagdgico () Psicossocial () Juridico () Rede de prote¢do () Outro:
ANEXO V

PLANO DE PROTEC}AO E ACOMPANHAMENTO

Utilizar preferencialmente nos casos moderados, graves e gravissimos, ou sempre que a situagéo exigir acompanhamento continuado.
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Medida Responsavel Prazo Registro de cumprimento/observacéo
Pessoa acompanhada:

Data de inicio: / /

Revisdo em 7 dias: / / Observacoes:

Revisdo em 15 dias: / / Observacoes:

Revisdo em 30 dias: / / Observacoes:

Necessidade de prorrogacéo? () Sim () N&o. Justificativa:

ANEXO VI

MODELO DE COMUNICACAO A FAMILIA OU RESPONSAVEL LEGAL DA PESSOA OFENDIDA

Prezados(as) responsaveis,

Informamos que a unidade escolar tomou conhecimento de situacdo envolvendo possivel pratica de racismo, injuria racial, bullying, cyberbullying
ou outra forma de discriminacéo, com repercussdo no ambiente escolar.

A escola adotou providéncias iniciais de acolhimento, protecéo e registro, conforme o Protocolo Integrado instituido pela SEMEC. O objetivo
imediato é preservar a dignidade, a seguranca e o bem-estar da pessoa ofendida, bem como orientar as medidas pedagogicas, administrativas e
protetivas cabiveis.

Reforcamos que a escola ndo realiza investigagdo criminal nem emite concluséo sobre responsabilidade penal. Quando necessério, 0s 6rgdos
competentes e a rede de prote¢do serdo acionados.

A equipe gestora permanece a disposicao para atendimento reservado e orienta¢des complementares.

Atenciosamente,

Gestédo da Unidade Escolar

Data: / /

ANEXO VI

MODELO DE COMUNICACAO A FAMILIA OU RESPONSAVEL LEGAL DA PESSOA APONTADA COMO AUTORA DA CONDUTA
Prezados(as) responsaveis,

Informamos que a unidade escolar registrou situagdo comunicada envolvendo estudante sob sua responsabilidade, relacionada a possivel préatica de
racismo, injuria racial, bullying, cyberbullying ou outra forma de discriminagdo, com repercussdo no ambiente escolar.

O registro possui finalidade administrativa, pedagdgica, protetiva e de encaminhamento, ndo constituindo conclusdo de culpa ou investigacao
criminal. A escola adotara as medidas necessarias para compreender minimamente o ocorrido, proteger os envolvidos, orientar condutas, promover
responsabilizagdo pedagdgica quando cabivel e prevenir repeticéo.

Solicitamos o comparecimento reservado a unidade escolar em data e horario a serem agendados, a fim de que a familia seja orientada e possa
colaborar com as medidas educativas e de protecao.

Atenciosamente,

Gestéo da Unidade Escolar

Data: / /

ANEXO VIII

MODELO DE COMUNICAGAO A REDE DE PROTEGAO OU ORGAO COMPETENTE

Oficion® /2026 — Unidade Escolar/SEMEC

AJao:

Assunto: Comunicagdo de situagdo com possivel violagdo de direitos/discriminagdo/violéncia em ambiente escolar.

Senhor(a),

Encaminhamos, para conhecimento e providéncias cabiveis, comunicacdo administrativa referente a situacdo registrada nesta unidade escolar, com
possivel violagdo de direitos, discriminacéo ou violéncia envolvendo crianga/adolescente/servidor/membro da comunidade escolar.

A documentagdo anexa possui finalidade de encaminhamento e prote¢do, sem conclusdo criminal ou juizo definitivo de responsabilidade,
preservando-se o sigilo e os dados pessoais sensiveis das pessoas envolvidas.

Solicitamos, se cabivel, orientacdo sobre medidas protetivas, acompanhamento pela rede e demais providéncias pertinentes.

Atenciosamente,

Gestdo da Unidade Escolar/SEMEC
Data: / /

ANEXO IX
ROTEIRO DE ACOLHIMENTO NAO REVITIMIZANTE

Condutas recomendadas Condutas vedadas

« Dizer que foi brincadeira sem analise.
« Perguntar “por que vocé ndo reagiu?”.
« Fazer a pessoa repetir varias vezes.

* Receber em local reservado.
« Ouvir com calma e seriedade.
« Dizer: “Vocé fez certo em contar”.

« Explicar que a escola vai proteger e registrar.

« Perguntar apenas o necesséario para seguranga.

« Verificar risco imediato e medo de retaliagdo.

« Perguntar se precisa de pessoa de confianga.

« Registrar de forma objetiva.

« Preservar sigilo.

« Acionar familia, SEMEC e rede quando cabivel.

« Exigir perddo ou reconciliagdo.

« Colocar vitima e autor frente a frente no inicio.
« Fazer interrogatorio.

« Expor o caso em sala ou grupos.

« Compartilhar prints informalmente.

« Prometer puni¢do ou resultado especifico.

* Desqualificar o sofrimento relatado.

Frases Uteis:

* “Sinto muito que isso tenha acontecido. Vamos registrar e cuidar da sua seguranga.”
* “Vocé ndo sera obrigado(a) a conversar com a pessoa apontada como autora agora.”
* “A escola precisa comunicar algumas pessoas para proteger voc€, mas vamos preservar sua intimidade.”
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* “Vocé consegue me dizer apenas o necessario para eu entender como te proteger neste momento?”
ANEXO X

ORIENTACOES PRATICAS A EQUIPE ESCOLAR
1. ExpressOes adequadas para registro

* Relato de situagdo discriminatdria.

* Pessoa apontada como autora da conduta relatada.

* Fato comunicado a gestio escolar.

« Situag@o em apuragdo administrativa.

* Providéncias iniciais de protecéo adotadas.

* Possivel repercussdo no ambiente escolar.

2. Expressdes a evitar

* Crime comprovado pela escola.

* Autor do crime.

* A vitima exagerou.

* Foi apenas brincadeira.

* Caso resolvido apenas com desculpas.

* Eles que se entendam.

* Ndo vamos registrar para ndo dar problema.

3. Checklist de providéncias minimas

() Conduta interrompida?

() Pessoa ofendida acolhida em local reservado?

() Risco imediato avaliado?

() Registro preenchido?

() Familia comunicada quando cabivel?

() SEMEC comunicada?

() Rede de protecéo acionada quando necessaria?

() Plano de acompanhamento definido?

() Sigilo preservado?

() Acéo pedagogica planejada sem exposi¢do de envolvidos?
ANEXO XI

PLANO ANUAL DE PREVENCAO, FORMACAO E CONVIVENCIA

Eixo Acéo prevista Publico Responsével Periodo/registro
Projetos sobre histéria e cultura afro-

Educagéo antirracista brasileira, africana, indigena, quilombola e| Estudantes/familias Equipe pedagégica Anual
ribeirinha.

Rodas de conversa, pactos de convivéncia e

Bullying e cyberbullying responsabilidade digital.

Estudantes Gestéo/professores Bimestral

Formagéo sobre acessibilidade, adaptagdes

Inclusdo e capacitismo P . N .
razodveis e atendimento inclusivo.

Servidores SEMEC/escola Semestral

Acbes de respeito as crengas, simbolos e|

Diversidade religiosa e cultural s
culturas sem exposicéo de estudantes.

Comunidade escolar Equipe pedagégica Anual

Instrumento de escuta, caixa de relatos,

Clima escolar P . P
analise de frequéncia e convivéncia.

Estudantes/servidores Gestéo Trimestral

Reunido orientativa sobre discriminagéo,
Familias violéncia, redes sociais e| Responsaveis Gestdo escolar Semestral
corresponsabilidade.

ANEXO XiII
REFERENCIAS TECNICAS E NORMATIVAS BASICAS
* Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988.
* Lei Federal n° 7.716, de 5 de janeiro de 1989 — Define os crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor, com alteraces posteriores.
* Lei Federal n° 14.532, de 11 de janeiro de 2023 — Altera a Lei n°® 7.716/1989 e o Codigo Penal para tipificar a injuria racial como crime de racismo
e tratar de hipdteses relacionadas.
* Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.
* Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.
* Leis Federais n® 10.639/2003 e n° 11.645/2008 — Historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena no curriculo escolar.
* Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010 — Estatuto da Igualdade Racial.
* Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.
* Lei Federal n° 13.185, de 6 de novembro de 2015 — Programa de Combate a Intimidacéo Sistematica — bullying.
* Lei Federal n° 13.431, de 4 de abril de 2017 — Sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia.
* Decreto Federal n® 9.603, de 10 de dezembro de 2018 — Regulamenta a Lei n® 13.431/2017.
* Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.
* Lei Federal n® 14.811, de 12 de janeiro de 2024 — Institui medidas de prote¢do a crianca e ao adolescente contra a violéncia em estabelecimentos
educacionais ou similares e inclui bullying e cyberbullying no Cédigo Penal.
« Portaria MEC n°® 470, de 14 de maio de 2024 — Institui a Politica Nacional de Equidade, Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais e Educago
Escolar Quilombola — PNEERQ.
* BRASIL. Ministério da Educagdo. Programa Escola que Protege — materiais técnicos sobre prevencao e enfrentamento de violéncias nas escolas.
* BRASIL. Ministério da Educag@o. Manual de elaborag@o de Protocolo Escolar.
* BRASIL. Ministério da Educagdo/SECADI. Protocolo de enfrentamento do bullying: como a escola pode agir? 2025.
* BRASIL. Ministério da Educagdo. Protocolos de prevencao e resposta ao racismo no ambiente educacional.
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cddigo Identificador:276B664F
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANICORE

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 021/2026, PREGAO ELETRONICO (SRP) N° 023/2026, PROCESSO N° 023/2026.
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA PRODUCAO E ABASTECIMENTO - SEMAPA

Ata de Registro de Preco N° 021/2026

Processo: N° 023/2026 - Pregao Eletrénico N° 023/2026

Objeto: AQUISIGAO DE ROGADEIRAS A GASOLINA; MOTORES ESTACIONARIOS A GASOLINA 4 TEMPOS E KITS DE CASA DE
FARINHA PARA O MUNICIPIO DE MANICORE/AM, por meio do Sistema de Registro de Precos, conforme especificages e condigdes
estabelecidas no Edital N° 023/2026 e seus anexos.

Assinatura da Ata: 20/07/2026.

Vigéncia: 12 meses a contar da publicacdo na imprensa oficial.

Fornecedor adjudicatario:

AGRO LESTE COMERCIO DE PRODUTOS AGRICOLAS LTDA, CNPJ: 08.181.706/0001-09.

Fornecedor AGRO LESTE COMERCIO DE PRODUTOS AGRICOLAS LTDA

CNPJ 08.181.706/0001-09 | Insc. Estadual n° |

Endereco Av Autaz Mirim, Manaus/AM

Cep. 69087215 Telefone (92) 3639-3004

Celular E-mail

Item ESPECIFICAQAO UNID ONT VALOR UNITARIO VALOR TOTAL MARCA
Motor Estacionario a gasolina 4 tempos, capacidade tanque a partir de 3L,

o1 Poténcia minima de 3,6 kw, cilindrada 160 a 170 cm3; construcéo: bloco de| UN 230 R$ 1.490,00 R$ 342.700,00 Honda

aluminio com camisa de ferro fundido, garantia de 36 meses de fabrica
(comprovada pelo fabricante) + assisténcias de pecas.

Rocadeira a gasolina, capacidade do tanque: a partir de 0,6 litros, Poténcial
minima de 1,5 kw, Rotacdo: em marcha lenta, Peso no maximo 10,9 kg,

02 tecnologia: motor de baixo consumo e baixa emissdo. (estratificada ou| UN 225 R$ 2.800,00 R$ 630.000,00 Stihl
equivalente), garantia de 12 meses de fabrica + assisténcia autorizada e pecas|
originais.

03 Motor a gasolina 3,6kw, 163CC. Garantia de fabrica e assisténcia. Fornece a| UN 20 RS$ 894,00 R$ 17.880,000 Toyama

forga motriz necesséria para acionar a bola de

Bola de catitu: triturador de mandioca em aco inoxidavel é o equipamentol
04 responsavel pela trituracio da mandioca descascada, uma das etapas da] UN 20 R$ 389,99 R$ 7.799,80 Fundtec
producéo de farinha.

Chapa sob med. 3/16 (4,76mm) ¢/ 1,50m (40,0). E uma chapa de ferro de altal
05 resisténcia utilizada no processo de torrefagdo da massa da mandioca para] UN 20 R$ 2.800,00 R$ 56.000,00 Fundtec
produgdo de farinha de 58” inteirigo.

A ata integral com especificacBes, precos e demais informacGes encontrar-se disponibilizada para consulta na Prefeitura Municipal de Manicore
Orgdo Gerenciador, localizada na Av. Presidente Gettlio Vargas — Centro, Manicoré/AM.

Manicoré — Amazonas, 20 de Julho de 2026.

KENNEDY MACHADO DUARTE
Secretario Municipal de Planejamento e Financas

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal de Manicoré
Publicado por:
Licitages e Contratos
Cadigo Identificador:BBF2DA27

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1.680, DE 20 DE JULHO DE 2026

Institui a Comissdo Especial de Planejamento, Organizacdo e Acompanhamento do Concurso Publico e de Regularizagdo do Quadro
de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Maués e estabelece outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuic8es que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, caput e incisos Il, V e IX, da Constituicdo da Republica, que estabelece os principios aplicaveis a
Administracdo Publica, a regra do concurso publico, os limites dos cargos em comissao e 0s requisitos para contratages temporarias;

CONSIDERANDO o disposto no art. 169, § 1°, da Constitui¢do Federal e nos arts. 16, 17, 19, 20, 21 e 22 da Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000, relativamente a adequagdo or¢camentaria, financeira e fiscal das admissdes de pessoal;

CONSIDERANDO o0 Ac6rddo n° 698/2026-TCE-AM-Tribunal Pleno, proferido no Processo n® 14.188/2025, que julgou procedente Representacdo
relacionada a composicao do quadro de pessoal municipal e determinou o encaminhamento de cronograma para realizagdo de concurso publico;

CONSIDERANDO as conclusées do Laudo Técnico Conclusivo n® 231/2025-DICAPE, do Parecer n° 7.050/2025-MPC-EMFA e do Relatério/\VVoto
n° 183/2026-GCFABIAN;

www.diariomunicipal.com.br/aam 125



Amazonas , 21 de Julho de 2026 « Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢ ANO XVII | N° 4153

CONSIDERANDO a necessidade de promover o dimensionamento técnico da forga de trabalho, o provimento dos cargos efetivos indispensaveis e
a reducdo progressiva de vinculos precarios utilizados no atendimento de necessidades permanentes;

CONSIDERANDO a necessidade de revisdo dos cargos em comissao, de modo que sejam destinados exclusivamente as atribuicGes de diregdo,
chefia e assessoramento;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizar o concurso publico e as futuras nomeagdes com o planejamento municipal, a legislagdo de
pessoal e os limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Especial de Planejamento, Organizacéo e Acompanhamento do Concurso Publico e de Regularizacdo do Quadro
de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Maués, doravante denominada Comisséo Especial.

Art. 2° A Comisséo Especial tera como finalidade planejar, coordenar e acompanhar as medidas necessarias:
| — ao cumprimento do Acérdao n° 698/2026-TCE-AM-Tribunal Pleno;

Il —a elaboracdo e execugéo do cronograma de realizagdo de concurso publico;

111 — ao levantamento e dimensionamento da forca de trabalho municipal;

IV —a defini¢do dos cargos e quantitativos de vagas a serem ofertados;

V — & substituicdo gradual dos vinculos temporarios utilizados em necessidades permanentes;

VI - arevisdo da estrutura e das atribuigdes dos cargos em comissao;

VII - a realizagdo dos estudos orcamentarios, financeiros, juridicos e administrativos necessarios;

V11 — a0 planejamento e acompanhamento da contrata¢éo da instituicéo organizadora do concurso.

Art. 3° A Comissdo Especial serd composta por 8 (oito) membros titulares e seus respectivos suplentes, representando os seguintes 6rgéos e
unidades administrativas do Poder Executivo Municipal:

| — Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento — SEPLAN;

Il — Setor de Recursos Humanos — RH/SEPLAN;

111 — Procuradoria-Geral do Municipio — PGM;

IV — Controladoria-Geral do Municipio — CGM;

V — Secretaria Municipal de Finangas — SEMFI;

V| — Departamento de Licita¢des e Contratos — DELC;

VII — Secretaria Municipal de Educacéo — SEMED; e

VIII — Secretaria Municipal de Saide — SEMSA.

§ 1° A Presidéncia da Comissdo Especial serd exercida pela Senhora ROSELY OLIVEIRA PEREIRA, Secretaria Municipal de Administracéo e
Planejamento, representante titular da SEPLAN.

§ 2° O membro suplente da SEPLAN e os membros titulares e suplentes dos 6rgdos e unidades administrativas relacionados nos incisos Il a VIII
serdo designados por Portaria complementar da Chefe do Poder Executivo.

§ 3° A Coordenagdo Executiva da Comisséo sera exercida pelo membro titular indicado pelo setor de Recursos Humanos.

§ 4° Os titulares dos 6rgéos e unidades administrativas relacionados nos incisos 1l a VIII deverdo encaminhar 8 SEPLAN, no prazo de até 3 (trés)
dias Uteis, contado do recebimento da solicitagdo oficial, a indicagdo de seus respectivos membros titular e suplente.

§ 5° As indicacGes deverdo conter, no minimo:

| — nome completo do servidor;

I — cargo ou funcéo exercida;

111 — matricula funcional;

IV — unidade e setor de lotagdo;

V — telefone para contato;

VI — endereco eletronico institucional; e

VII - identificacdo da condi¢do de membro titular ou suplente.

§ 6° Os membros indicados pelos 6rgdos e unidades administrativas serdo nominalmente designados por meio de Portaria complementar da Chefe do
Poder Executivo, a ser publicada apds o recebimento e a consolidacéo das indicagdes pela SEPLAN.

§ 7° O membro suplente substituird o respectivo titular em suas auséncias, afastamentos e impedimentos, podendo também participar das reunides e
atividades da Comissdo quando convocado pela Presidéncia.

8§ 8° A auséncia de indicagdo no prazo estabelecido ndo impedira a publicagdo desta Portaria nem a adogao, pela Presidéncia, dos atos preparatérios
necessarios ao cumprimento do cronograma, devendo a SEPLAN reiterar a solicitagdo ao érgao ou unidade administrativa pendente e comunicar o
fato a Chefe do Poder Executivo.

§ 9° A Comissdo poderd convocar representantes de outras secretarias, fundos, autarquias e unidades administrativas municipais para prestar
informac0es, apresentar documentos ou participar de reunides relacionadas as respectivas areas de atuacao.

§ 10 A Comisséo podera solicitar assessoramento técnico especializado, observadas a legislagdo aplicavel e a disponibilidade administrativa e
orcamentaria.

Art. 4° Compete & Comisséo Especial:
| — elaborar plano detalhado para cumprimento do Acérdao n° 698/2026-TCE-AM;
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Il — atualizar o censo funcional do Poder Executivo, discriminando os servidores por 6rgdo, cargo, vinculo, lotacdo e atividade efetivamente
desempenhada;

111 — identificar os cargos efetivos criados, ocupados, vagos, extintos ou passiveis de transformacao;

IV — verificar a atualidade e a adequacao das atribuicGes, requisitos de ingresso, jornadas e remuneragfes dos cargos efetivos;

V - identificar servidores temporarios e ocupantes de cargos em comissdo que estejam desempenhando atividades permanentes, técnicas,
burocraticas ou operacionais;

VI — elaborar matriz de substituigdo gradual dos vinculos considerados incompativeis com os arts. 37, 11, V e IX, da Constitui¢do Federal;

VII — dimensionar a necessidade de pessoal por secretaria, unidade, area profissional e localidade;

VIII — definir os cargos e o quantitativo de vagas imediatas e de cadastro de reserva a serem incluidos no concurso;

IX — identificar a necessidade de criacéo, extingdo, transformacéo ou reorganizacéo de cargos mediante lei;

X — solicitar a area fazendéria e contabil estudo de impacto orgamentario-financeiro das futuras nomeagdes;

XI — verificar a compatibilidade das admissGes com o PPA, a LDO, a LOA e os limites de despesa com pessoal;

X1l — elaborar ou supervisionar a elaboragdo do Documento de Formalizacdo da Demanda, Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia,
pesquisa de precos e matriz de riscos para contrata¢do da instituicdo organizadora;

X1l — acompanhar a selecdo e a contratacdo da instituicdo organizadora, sem prejuizo das competéncias legais dos agentes de contratacéo,
pareceristas e autoridades competentes;

X1V —acompanhar a elaboragdo e a revisdo do edital do concurso;

XV — assegurar que o edital contemple acessibilidade, reserva legal de vagas, critérios objetivos de avaliagdo, protecdo de dados pessoais e
mecanismos de transparéncia;

XVI —acompanhar a execucéo de todas as etapas do certame;

XVII — elaborar relatérios periddicos de execugdo do cronograma;

XVIII — fornecer a Procuradoria-Geral os documentos e informagdes necessarios as comunicagdes com o0 TCE-AM;

XIX — propor medidas corretivas sempre que for identificado risco de atraso ou descumprimento do cronograma.

Art. 5° O planejamento e a realizagio do concurso observaréo o cronograma constante do Anexo Unico desta Portaria.
§ 1° As datas previstas no cronograma constituem prazos maximos para a concluséo das respectivas etapas.

§ 2° Eventual necessidade de alteragdo devera ser previamente:

| —justificada tecnicamente;

Il — registrada no processo administrativo;

111 — submetida a apreciagdo da Prefeita Municipal;

IV — comunicada a Procuradoria-Geral para avaliagdo da necessidade de informagéo ao TCE-AM.

§ 3° A alteragdo do cronograma néo poderd representar paralisagdo injustificada, prorrogacdo automéatica ou abandono das providéncias
determinadas pelo Tribunal de Contas.

Art. 6° Os 6rgéos e entidades do Poder Executivo deverdo encaminhar a Comissdo, no prazo por ela estabelecido, todas as informagdes funcionais,
financeiras, juridicas e administrativas necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos.

Paréagrafo tnico. A omissdo, o atraso ou o fornecimento de informagao incompleta devera ser comunicado pela Comissao a autoridade superior do
o6rgdo e a Controladoria-Geral.

Art. 7° A Comissdo reunir-se-a:

| — ordinariamente, uma vez por semana durante as fases de levantamento, dimensionamento e contratagdo da banca;
Il — extraordinariamente, sempre que convocada por sua Presidéncia;

111 — mensalmente, apds a publicacdo do edital, para avaliagdo da execucdo do certame.

§ 1° As reunides deverdo ser registradas em atas.
§ 2° As deliberacdes deverdo indicar a providéncia, o responsavel, o prazo e a evidéncia documental correspondente.

Art. 8° A Comissdo apresentara a Prefeita Municipal e a Procuradoria-Geral:

| —relatério inicial de instalacdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da realizacdo da primeira reunido formal da Comissao;
I — relatdrios mensais de acompanhamento;

111 - relatério conclusivo ap6s a homologagao do concurso;

IV — relatdrio sobre as nomeagdes e a substituicdo gradual dos vinculos precarios.

Art. 9° A participagdo na Comisséo sera considerada servico publico relevante e ndo ensejara pagamento de gratificagdo ou remuneragdo adicional,
salvo previsdo legal especifica.

Art. 10. A atuacdo da Comissdo ndo substitui as competéncias legalmente atribuidas:
| — aos agentes de contratacdo e a comissao de contratagdo;

Il — & Procuradoria-Geral do Municipio;

111 — & Controladoria-Geral;

IV — aos ordenadores de despesas;

V — aos gestores e fiscais de contratos;

VI - a instituicdo organizadora do concurso;

VII — a autoridade competente para autorizagdo, homologacédo e nomeacéo.

Art. 11. A SEPLAN prestara o apoio administrativo, material e logistico necessario ao funcionamento da Comiss&o.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, 20 DE JULHO DE 2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com a Lei
Municipal n° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento

ANEXO UNICO A PORTARIA N° 1.680, DE 20 DE JULHO DE 2026 _
CRONOGRAMA PARA REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO E REGULARIZAGAO DO QUADRO DE PESSOAL

Etapa Providéncia Prazo maximo Responsavel principal Evidéncia

1 gj;:?:at;; e encaminhamento da Portaria para 20/07/2026 SEGOV/SEPLAN Portaria assinada e comprovante de envio

2 Encaminhamento do cronograma ao TCE-AM 20/07/2026 PGM Recibo do Domicilio Eletronico

3 Egséga;?ao da Portaria que institui a Comisso 21/07/2026 SEPLAN Edicéo e comprovante de publicacdo

— -

4 Consolidagdo das indicagdes dos titulares e suplentes ?;s gﬁ:(),:io(ila Gtil contado do recehimento SEPLAN Oficios de indicagéo

5 iilr%ﬁodsa Portaria complementar de designacio dos Até 1 dia Gtil ap6s a ultima indicacao SEGOV/SEPLAN Portaria assinada

6 z%ﬂ'izzggo da Portaria complementar ¢ instalagdo da Até 1 dia (til ap6s a publicacdo SEPLAN/Presidéncia Publicacdo e ata de instalacdo
Atualizagéo do censo funcional, com data-base Unica| 15/08/2026 RH/Secretarias Banco de dados e relatério consolidado

8 Validagéo dos cargos criados, ocupados e vagos 31/08/2026 RH/PGM Quadro legal consolidado

9 Identificacdo de temporarios em atividades 31/08/2026 RH/CGM Matriz de vinculos
permanentes

10 Revisdo dos cargos em comissdo e respectivasf ;54595 PGM/RH/CGM Relatério de conformidade
atribuicdes

11 SI;LT;r;:Znamento da necessidade de pessoal por 15/09/2026 SEPLAN/Secretarias Estudo de forca de trabalho

12 Planejamento da contrataéo da banca: DFD, ETP.| ) 5/0q/5095 SEPLAN/DELC Processo instruido
TR, riscos e pre¢os

13 Estudo de impacto orgamentario-financeiro e analisel 30/00/2026 Financas/Contabilidade Nota técnica fiscal
Definicao dos cargos, vagas imediatas e cadastro de o . N

14 reserva 30/09/2026 Comisséo Especial Quadro definitivo do concurso

15 Encaminhamento de projetos de lei, se necessarios | 30/09/2026 SEPLAN/PGM Projetos protocolados na Camara

16 Encaminhamento dos projetos de lei consideradosf 51,4/5 195 SEGOV/PGM/SEPLAN Projetos protocolados
necessarios

17 Acomp?nhamento (_13 tram!ta(;_ao legislativa €| 31/10/2026 SEGOV/PGM/SEPLAN Relatdrios, oficios e atas; leis publicadas,
prestagéo de esclarecimentos técnicos se aprovadas

18 Conclusao estimada das adequactes legislativas 31/10/2026 Executivo/Camara Municipal Leis publicadas

19 Selecéo e contratacao da instituicdo organizadora 31/10/2026 DELC/Autoridade competente Contrato publicado
Elaboragdo da minuta do edital e contelido cox . o

20 programatico 15/11/2026 Banca/Comissdo Minuta concluida

21 Anélise juridica, controle interno e revisao técnica | 25/11/2026 PGM/CGM Pareceres e manifestacoes

22 Publicacdo do edital 30/11/2026 Prefeita/Comissdo/Banca Edital publicado

23 Inscricdes e pedidos de isencéo Dezembro/2026 Banca Relatérios de inscrigdes

24 Aplicagao das provas objetivas Até 31/01/2027 Banca/Comissao Atas e resultados preliminares

25 Provas praticas, titulos e demais avaliacdes Fev.—Mar./2027 Banca Resultados das etapas

26 Julgamento dos recursos e resultado final Até 31/03/2027 Banca/Comissao Resultado definitivo

27 Homologacéo do concurso Até 15/04/2027 Prefeita Ato de homologacado

28 Planejamento das nomeagdes e substituicoes Até 30/04/2027 RH/Finangas/Secretarias Plano de convocagéo

29 Primeira etapa de nomeacdes Até 31/05/2027 Prefeita/RH Atos de nomeagao

30 gr(;z:’aer?gges escalonadas e redugdo dos vinculos Jun.—Dez./2027 RH/Secretarias Relatérios de execucdo

31 Relatdrios de acompanhamento ao TCE-AM Trimestralmente PGM/Comissao/CGM Protocolos e relatérios

OBSERVACAO INTEGRANTE DO CRONOGRAMA

O quantitativo definitivo de vagas sera estabelecido ap6s a conclusdo cumulativa:

(i) do censo funcional atualizado;

(ii) da validag&o da legislagdo municipal;

(iii) do dimensionamento da forca de trabalho;

(iv) da identificacdo das fungdes permanentes ocupadas por temporarios ou comissionados;

(v) da estimativa do impacto orcamentério-financeiro; e

(vi) da verificagdo dos limites de despesa com pessoal.

A existéncia formal de 4.285 cargos efetivos vagos, registrada nos autos do Processo TCE-AM n° 14.188/2025, sera adotada como ponto de partida
do levantamento, ndo correspondendo automaticamente ao nimero de vagas a serem ofertadas no concurso.

Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cddigo Identificador:9D23F715

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PARINTINS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS EDITAL N° 01/2026
DO PROCESSO SELETIVO PARA GESTOR DE CRECHE, CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL E DE ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO FUNDAMENTAL.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARINTINS, Estado do Amazonas, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO -
SEMED, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo vigente, em observancia ao disposto no art. 37 da Constituicdo Federal, no
art. 65, incisos 111 e V1, da Lei Organica do Municipio de Parintins, na Lei Municipal n°® 679/2017-PGMP e demais normas aplicaveis;
CONSIDERANDO o0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS, regido pelo Edital n°® 01/2026 — Processo Seletivo para Gestor de
Creche, Centro Educacional Infantil e Escola Municipal de Ensino Fundamental — SEMED, publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas em 16 de junho de 2026, Edigdo n® 4128, destinado ao provimento de cargos em comissdo e a formagdo de cadastro de reserva
para os cargos de Gestor de Creche, Gestor de Centro Educacional Infantil e Gestor de Escola Municipal de Ensino Fundamental da Rede Municipal
de Ensino de Parintins;

CONSIDERANDO a conclusdo de todas as etapas previstas no referido Edital, bem como a divulgagéo do resultado final do certame;

RESOLVE:

Art. 1° Fica HOMOLOGADO o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado — PSS, regido pelo Edital n°® 01/2026 — Processo Seletivo
para Gestor de Creche, Centro Educacional Infantil e Escola Municipal de Ensino Fundamental — SEMED, conforme relagdo definitiva dos
candidatos aprovados e classificados, publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, bem como no portal oficial da Prefeitura
Municipal de Parintins, com ampla divulgacdo nos meios oficiais de comunicacéo.

Art. 2° A homologag&o do resultado final ndo gera direito subjetivo a nomeacéo, ficando a convocagdo dos candidatos condicionada a conveniéncia
e a oportunidade da Administragdo Publica, as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED, bem como a disponibilidade
orcamentaria e financeira.

Art. 3° Os candidatos classificados além do nimero de vagas previstas no Edital permanecerdo em cadastro de reserva, podendo ser convocados
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, conforme a necessidade da Administracdo e as disposicdes constantes do Edital.

Art. 4° Esta Homologagao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO:
GESTOR DE CRECHE DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO — ZONA URBANA

Ne DE| PROJETO DE| PONTUAGAO
INSC NOME DO CANDIDATO CPF TITULOS ENTREVISTA GESTAO GERAL ¢
013 ANA PAULA DE SOUZA MUNIZ 660.640.402-97 2 50 50 102

AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO:

GESTOR DE CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO — ZONA RURAL

Ne DE] PROJETO DE|[ PONTUAGAO
INSC NOME DO CANDIDATO CPF TITULOS ENTREVISTA GESTAO GERAL ¢
31 JACINEIDE MARTINS DA SILVA 821.786.402-06 2 49 49 100

73 AQUILA DE SOUZA RODRIGUES 991,326.212-72 1 50 49 100

18 MARIA DE NAZARE FERREIRA DA SILVA 729.017.482-87 2 46 47 95

AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO:

GESTOR DE CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO — ZONA URBANA

N° DE INSC | NOME DO CANDIDATO CPF TITULOS ENTREVISTA EFECS’JTEATOO D PONTUAGAO GERAL
12 CLEIDE REGINA COSTA MAIA 756.527.222-15 2 50 50 102

55 NAZARE BACRY RODRIGUES 688.850.402-68 2 50 50 102

25 SAMARA SILVA DA SILVA 847.700.152-91 2 50 50 102

05 VALDERLANE PONTES FONSECA 935.302.502-87 2 50 50 102

39 ROSIANE SIDERVAL DA SILVA SICSU 952.954.702-10 2 50 50 102

14 RAIMUNDA MARIA DE CARVALHO JACAUNA 152.222.332-00 2 49,8 49,8 101,6

19 ANA CLAUDIA BRITO NOGUEIRA 406.245.522-68 1 50 50 101

32 YANNE KAROLLE FIGUEIREDO CARVALHO 001.745.172-89 1 50 50 101

82 ADRIANA LIMA SICSU 583.453.962-91 0 50 48 98

01 ROSILANDIA SIMAS NEVES 343.566.492-49 2 46 47 95

10 MARIA CONCEIGAO COLARES COELHO 240.487.122-68 2 49 41 92

59 JORLENE DOS SANTOS SERRAO 465.012.662-20 1 48 42 91

23 LUCENILDA RIBEIRO PEREIRA 596.646.652-15 1 40 49,8 90,8

17 RITA LUCIA COSTA SANTAREM 465.196.532-68 1 50 38,9 89,9

AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO:

GESTOR DE ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO — ZONA RURAL

Ne DE PROJETO  DE|PONTUAGAO
INSC NOME DO CANDIDATO CPF TITULOS ENTREVISTA GESTAO GERAL ¢
27 REGINALDO ALVES COSTA 738.639.472.15 2 50 50 102

41 GILBERTO TEIXEIRA DA SILVA 676.448.802-91 1 50 50 101

36 MARCOS HENRIQUE RODRIGUES PRATA 814.969.312-20 1 50 50 101

83 FRANCISCO GERALDO CALDEIRA DE SOUZA 417.764.292-49 2 50 49 101

11 EDVALDO FERREIRA BATISTA 649.942.362-91 2 50 49 101

52 JOAO EDER PEREIRA SOARES 770.447.462-68 2 49,8 48,6 100,4

87 FERNANDO CAMARAO SOUZA 766.605.402-53 1 50 49 100

54 KATIA KETMEN MARINHO DE LIMA 010.064.382-54 1 50 49 100

50 JUCIELLE DE SOUZA CURSINO 569.609.382-91 0 50 49,6 99,6

38 ALDENICE DE MATOS LIMA 022.389.612-83 0 50 49 99

21 CARLIANY DE SOUZA SANTOS 664.061.962-87 2 50 47 99

56 ANTONIO MONTEIRO DOS SANTOS 892.026.862-20 1 49,3 47,4 97,7

77 JOSE ANTONIO SOARES E SOARES 804.788.322-49 0 50 47 97

74 AREONILDO XAVIER PIRES 898.201.509-72 1 48 47 96

57 ALDRYS PINTO CAMARAO 012.768.532-46 1 48,5 46,5 96
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07 JOSE ADSON DA SILVA COSTA 758.757.152-53 1 49 46 96

09 WILLER DE SOUZA VIDINHA 637.129.972-72 1 50 45 96
26 LUZEILZO MENDES CORREA 572.220.612-15 2 49 44 95
40 DINA MARIA MAIA CRUZ 846.467.992-00 0 45 47 92

20 RENILDO GAMA LAVEREDA 805.473.032-20 0 49,6 42 91,6
86 HIRLANEY SOUZA E SOUZA 805.013.112-20 1 44 46 91
34 JOAO EMANUEL DOS SANTOS NUNES 813.779.672-04 1 45 45 91
81 VALTER PEREIRA DE MENEZES 406.233.782-72 1 47 43 91

71 OSMAEL DA SILVA ALFAIA 670.013.352-15 1 44,9 45 90,9
72 MARCIO CAMARAO DOS SANTOS 695.782.492-68 0 42 45,5 87,5
84 WENDELL CABRAL FARIAS 646.886.232-91 1 45 39 85
78 IVAN KENENEDY TEIXEIRA ARANHA 254.169.012-68 1 40 40 81

29 MOISES HIPOLITO DOS ANJOS 317.665.952-00 2 37 36 75
46 ERNANDES GONGALVES PEREIRA 473.606.072-72 0 0 0 0

51 ALDERLAN BRANDAO MELO 635.586.102-53 0 0 0 0
AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO:

GESTOR DE ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO — ZONA URBANA

Ne DE PROJETO  DE|PONTUAGAO
INSC NOME DO CANDIDATO CPF TITULOS ENTREVISTA GESTAO GERAL ¢
16 RAIMUNDA MOTA DA COSTA 346.613.872-87 2 50 50 102
04 ROSANA QUEIROZ DA SILVA 621.301.452-72 2 50 50 102
02 MARIA SUELEM DE SOUZA SISHAM 831.914.962-20 2 50 50 102
33 MARCOS ROBERTO CONCEIGAO FARIAS 416.171.242-87 1 50 50 101
85 RAILTON MARQUES DE ALMEIDA 516.373.242.00 2 50 49 101
28 LEOSANCHE RIBEIRO MACHADO 787.321.152-53 1 50 49,8 100,8
30 ADRIANA CARDOSO NUNES 806.560.132-49 2 49,6 49 100,6
48 RENNEY CORREA FILGUEIRA SIQUEIRA 631.363.412-87 2 49 49 100
24 KEICILENE FARIAS BARBOSA 744,370.892-00 1 50 49 100
49 LIDIANE BATISTA DOS SANTOS 522.979.772-04 1 50 49 100
08 NALDILENE JACAUNA SARRAFF 668.411.002-04 2 50 47 99
75 SIMONE MEIRELLES MELO TEIXEIRA 588.467.352-34 1 50 47,6 98,6
37 SILVIA ELAINE OLIVEIRA RIBEIRO BRILHANTE 309.413.852-72 1 50 46 97
06 JOELMA CARVALHO FARIAS 321.493.312-68 1 40 49 90
15 JERFESON DE SOUZA MATOS 688.748.202-91 1 49 39 89
03 FRANCIANY COSTA PONTES 516.373.242-00 2 45 31 78
44 ALBERTO CRISTIAN FERNANDES DE LIMA 609.855.582-34 1 35 35 71

Parintins, 20 de julho de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito Municipal de Parintins

GIZELLE BATISTA SOARES
Secretéria Municipal de Educacéo de Parintins
Publicado por:
Eliany Fonseca Ribeiro
Cadigo Identificador:831A1005

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
RESULTADO FINAL REFERENTE AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS EDITAL N° 01/2026 DO PROCESSO
SELETIVO PARA GESTOR DE CRECHE, CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL E DE ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO
FUNDAMENTAL.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARINTINS, ESTADO DO AMAZONAS, através da Secretaria Municipal de Educacdo, no uso de suas
atribuicOes legais, tendo em vista o disposto no art. 37 da Constituicdo Federal, que lhes sdo conferidas no art. 65, inciso Ill, VI da Lei Orgéanica
Municipal, e, as legislacbes Estadual e Municipal, em vigor e em conformidade ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS — EDITAL
N° 01/2026 DO PROCESSO SELETIVO PARA GESTOR DE CRECHE, CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL E DE ESCOLA
MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL, publicado no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, no dia 16/06/2026 edi¢do
4128, torna publico O RESULTADO FINAL, conforme o0 que se passa expor:

AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO:

GESTOR DE CRECHE DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO — ZONA URBANA

N° DE INSC| NOME DO CANDIDATO CPF TITULOS ENTREVISTA PGFéCS)_JI.?OO DE PONTUAGAO GERAL
013 ANA PAULA DE SOUZA MUNIZ 660.640.402-97 2 50 50 102

AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO:

GESTOR DE CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - ZONA RURAL

N° DE INSC| NOME DO CANDIDATO CPF TITULOS ENTREVISTA PGFIZECS)'JI'?OO DE PONTUAGAO GERAL
31 JACINEIDE MARTINS DA SILVA 821.786.402-06 2 49 49 100

73 AQUILA DE SOUZA RODRIGUES 991.326.212-72 1 50 49 100

18 MARIA DE NAZARE FERREIRA DA SILVA 729.017.482-87 2 46 47 95

AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO:

GESTOR DE CENTRO EDUCACIONAL INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO — ZONA URBANA

N° DE INSC| NOME DO CANDIDATO CPF TITULOS ENTREVISTA g?;cs)iEAToo PE PONTUAGAO GERAL
12 CLEIDE REGINA COSTA MAIA 756.527.222-15 2 50 50 102
55 NAZARE BACRY RODRIGUES 688.850.402-68 2 50 50 102
25 SAMARA SILVA DA SILVA 847.700.152-91 2 50 50 102
05 VALDERLANE PONTES FONSECA 935.302.502-87 2 50 50 102
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39 ROSIANE SIDERVAL DA SILVA SICSU 952.954.702-10 2 50 50 102
i RAIMUNDA MARIA DE CARVALHO JACAUNA 152.222.332.00 2 298 08 016
19 ANA CLAUDIA BRITO NOGUEIRA 306.245.522-68 T 50 50 101
2 YANNE KAROLLE FIGUEIREDO CARVALHO 001.745.172-89 T 50 50 101
2 ADRIANA LIMA SICSU 583.453.962-91 0 50 ) B
01 ROSILANDIA SIMAS NEVES 343.566.492-49 2 6 g 3
Ty MARIA CONCEICAO COLARES COELHO 240.487.122-68 2 9 1 2

59 JORLENE DOS SANTOS SERRAO 465.012.662-20 T B 7 91
23 LUCENILDA RIBEIRO PEREIRA 596.646.652-15 T 20 98 9038
7 RITA LUCIA COSTA SANTAREM 465.196.532-68 T 50 38,9 89,9
AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO:

GESTOR DE ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO — ZONA RURAL

N° DE INSC| NOME DO CANDIDATO CPF TITULOS ENTREVISTA oS PHPoNTUAGAD GERAL
77 REGINALDO ALVES COSTA 738.639.472.15 2 50 50 102
A GILBERTO TEIXEIRA DA SILVA 676.448.802-91 T 50 50 101
EJ MARCOS HENRIQUE RODRIGUES PRATA 814.969.312.20 T 50 50 101
3 FRANCISCO GERALDO CALDEIRA DE SOUZA 417.764.292-49 2 50 ) 01
11 EDVALDO FERREIRA BATISTA 649.942.362-91 2 50 ) 01
52 JOAO EDER PEREIRA SOARES 770.447.462-68 2 298 76 1004
&7 FERNANDO CAMARAO SOUZA 766.605.402-53 1 50 ) 00
5 KATIA KETMEN MARINHO DE LIMA 010.064.382.54 1 50 ) 00
50 JUCIELLE DE SOUZA CURSING 569.609.382-91 0 50 %96 9.6
E3 ALDENICE DE MATOS LIMA 022.369.612-83 0 50 ) %
21 CARLIANY DE SOUZA SANTOS 664.061.962-87 2 50 g %
5 ANTONIO MONTEIRO DOS SANTOS 892.026.862-20 1 293 A 97,7
77 JOSE ANTONIO SOARES E SOARES 804.788.322-49 0 50 g o7
73 AREONILDO XAVIER PIRES 398.201.509-72 T 2 g %
57 ALDRYS PINTO CAMARAG 012.768.532-46 T 285 %65 %
o7 JOSE ADSON DA SILVA COSTA 758.757.152.53 1 I % %
09 WILLER DE SOUZA VIDINHA 637.129.972.72 1 50 I3 %
% LUZEILZO MENDES CORREA 572.220.612-15 2 I W %
) DINA MARIA MAIA CRUZ 846.467.992-00 0 3 5 %2
20 RENILDO GAMA LAVEREDA 805.473.032-20 0 296 7 916
% HIRLANEY SOUZA E SOUZA 805.013.112-20 T W % o
7 JORO EMANUEL DOS SANTOS NUNES B13.779.672-04 T 3 I3 o
81 VALTER PEREIRA DE MENEZES 06.233.782-72 T % I o
71 OSMAEL DA SILVA ALFAIA 670.013.352.15 T 349 I3 90,9
72 MARCIO CAMARAO DOS SANTOS 695.782.492-68 0 2 755 875
£l WENDELL CABRAL FARIAS 646.886.232.91 T 3 S 3
78 VAN KENENEDY TEIXEIRA ARANHA 754.169.012-68 T 20 ) 81
29 MOISES HIPOLITO DOS ANJOS 317.665.952-00 2 G % 75
% ERNANDES GONCALVES PEREIRA 473.606.072-72 0 0 0 0

51 ALDERLAN BRANDAO MELO 635.586.102-53 0 0 0 0
AREA ESPECIFICA DA EDUCAGAO:

GESTOR DE ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO — ZONA URBANA

N° DE INSC| NOME DO CANDIDATO CcPF TITULOS ENTREVISTA PROEY PF|PONTUAGAO GERAL
3 RAIMUNDA MOTA DA COSTA 346.613.872.87 2 50 50 102
04 ROSANA QUEIROZ DA SILVA 62130145272 2 50 50 102
02 MARIA SUELEM DE SOUZA SISHAM 831.914.062-20 2 50 50 102
EQ MARCOS ROBERTO CONCEICAO FARIAS 416.171.042.87 T 50 50 T01
85 RAILTON MARQUES DE ALMEIDA 516.373.242.00 2 50 ) 101
28 LEOSANCHE RIBEIRO MACHADO 787.321.152.53 T 50 298 1008
0 ADRIANA CARDOSO NUNES 806.560.132-49 2 296 ) 00,6
I RENNEY CORREA FILGUEIRA SIQUEIRA 631.363.412-87 2 2 ) 100
2 KEICILENE FARIAS BARBOSA 744.370.892-00 T 50 ) 00
% LIDIANE BATISTA DOS SANTOS 522.079.772-04 T 50 ) 00
08 NALDILENE JACAUNA SARRAFF 568 411.002-04 2 50 5 %
75 SIMONE MEIRELLES MELO TEIXEIRA 588.467.352-34 T 50 76 9.6
37 SILVIA ELAINE OLIVEIRA RIBEIRO BRILHANTE 300.413.852-72 T 50 I 97
06 JOELMA CARVALHO FARIAS 321.493.312-68 T 20 ) %
5 JERFESON DE SOUZA MATOS 588.748.202-91 T 3 B 8
03 FRANCIANY COSTA PONTES 516.373.242-00 2 3 3T 78
W ALBERTO CRISTIAN FERNANDES DE LIMA 500.855.582-34 T E3 3 71

Parintins, 20 de julho de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito Municipal de Parintins

GIZELLE BATISTA SOARES
Secretéria Municipal de Educacéo de Parintins
Publicado por:
Eliany Fonseca Ribeiro
Cadigo ldentificador:2B68B274

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SILVES

GABINETE DO PREFEITO
RELAGCAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - PROGRAMA BOLSA UNIVERSIDADE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SILVES
O PREFEITO MUNICIPAL DE SILVES, no uso de suas atribuigdes legais.

CONSIDERANDO, as inscri¢des realizadas por meio do Edital de Credenciamento do Programa Bolsa Universidade, cujo julgamento sera

realizado conforme Portaria n® 023, de 19 de janeiro de 2026;
RESOLVE:
| - PUBLICAR a relacéo de inscritos no referido Programa, o que segue abaixo:

RELAGCAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS

ADRIANO VICTOR VIANA COSTA

ALEXANDRA MARQUES NEVES

ALINE GONCALVES DA COSTA

ANA BEATRIZ GRANA CORREA

ANA BEATRIZ NOGUEIRA NEVES

ANA LUIZA NEVES CAMPOS

ANA VICTORIA DE MATOS PEREIRA

ANDRE LUIS ALMEIDA TOSCANO

o|lo|~N|o|al | w|] -

ANNA CAROLINA ASSIS COSTA

ARISTOTELES DOS SANTOS PEREIRA

[
o

[
[

BIANCA LEAL GOIS

[
N

BRUNO NEVES LIPHS

[
w

CAIO MARQUES DE SOUZA

[
o

CARLOS DE SOUZA VIEIRA

[
13

DIEILA DA COSTA SOUZA

[
o

EDUARDO OLIVEIRA DA SILVA

[
2

ELANO MARTINS DA COSTA

[
3

ELIONEI DA SILVA ASSUNGAO

[N
©

ELIS ALINE TERCO BATISTA

N
o

ENZO ROSSI MEDEIROS DE SOUZA

FELIPE GABRIEL PEREIRA CORREA

N
=

N
N

GEOVANA DE OLIVEIRA BATISTA

N
w

GISELE PENA DA SILVA

[N)
=

GRAZIELA FONSECA NEVES

N
3]

GUILHERME NEVES FERNANDES

N
o

HARRY SAMPAIO DOS SANTOS

N
N

HELESON MENEZES TERCO JUNIOR

N
@

INARA TERCO PINTO

N
©

ISAQUE COSTA MARINHO

w
o

ISMAEL VITOR DA COSTA LEAL

w
=

JENNA SUSIE ASSIS DE ALMEIDA

JOAO GABRIEL ANDRADE COSTA

w
N

JOSE DA SILVA BARBOSA NETO

w
[

w
b

JOSEPH PEREIRA GRANA

KAHE MARTINS DE ALMEIDA

w
a

w
=3

KAUANE DE ALMEIDA NEVES

w
«

KEVELY VIANA CUNHA

LEONARDA DAYANNE GRANA CORREA

w
@

w
©

LEONARDO FREITAS NEVES

'S
o

LORENA DA SILVA PEREIRA

o~
g

LORENA SILVA DE OLIVEIRA

LUCIA DE FATIMA DE ALMEIDA CORREA

'S
N

IS
w

MAISA DA SILVA CRUZ

IS
=

MATHEUS AMARAL ALBUQUERQUE

MERCEDES CRISLEN VIANA SERRAO

I
[l

NAONMI CHRISTINE FARIAS NEVES

o
I

I
]

NATASHA FREITAS FONSECA

o
©

PAULO SAUL MARQUES NEVES

RAIMUNDO PETRARCA DA C. DE A. N. JUNIOR

I
©

a
o

RENATO HENRIQUE BATISTA GARCIA

ul
=N

SAMARA VIANA DE ALMEIDA

a1
R

SARA QUIONE ASSIS VIANA

o1
@

TALITA MARTINS DE ALMEIDA

o
b

THIAGO EMANUEL ANDRADE VIANA

I11- PUBLIQUE-SE a presente relagdo na forma da Lei, para fins de eficécia e publicidade.
Silves, 17 de julho de 2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito Municipal de Silves

Publicado por:
Bianca Ferreira Brandao Grana
Cédigo Identificador:8F464153

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TABATINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ERRATA DO DECRETO N.° 327/GP-PMT DE 19 DE MAIO DE 2025

ERRATA DO DECRETO N.° 327/GP-PMT DE 19 DE MAIO DE 2025
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Na Publicagio do DECRETO N.° 327/GP-PMT DE 19 DE MAIO DE 2025, referente 8 NOMEAGCAO DE SERVIDOR EM CARGO DE
COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, publicado NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS no dia 21
de maio de 2025, Edi¢do n° 3859 e Cadigo Identificador: 77ACOACS.

ONDE SE LE:

Art. 1.° - NOMEAR as pessoas abaixo relacionadas, para ocupar Cargos Comissionados de livre nomeac&o e livre exoneracéo, por ato do Gestor
Municipal.

ORD. NOME CARGO COD. LOTAGAO
01 PEDRO ALEXANDRE SOUZA DA SILVA GERENTE DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO GERNS50 SEMSA

02 RAQUEL CABRERA RODRIGUES GERENTE DE PATRIMONIO GERN43 SEMSA
LEIA-SE:

Art. 1.° - NOMEAR as pessoas abaixo relacionadas, para ocupar Cargos Comissionados de livre nomeac&o e livre exoneragéo, por ato do Gestor
Municipal.

ORD. NOME CARGO COD. LOTAGCAO
01 PEDRO ALEXANDRE SOUZA DA SILVA GERENTE DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO GERNS50 SEMSA
02 RAQUEL CABRERA RODRIGUES GERENTE PATRIMONIAL GERN74 SEMSA

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 17 DE JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo ldentificador:407B2E47

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 495/GP-PMT DE 16 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORA CONTRATADA PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais,
ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e 1X do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO o Art. 14, Inciso I, da Lei Municipal n.° 828/2018, de 14 de novembro de 2018;

CONSIDERANDO o Memorando n.° 369/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 14 de julho de 2026;

CONSIDERANDO o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga, que atesta a necessidade de afastamento de servidora
contratada em razdo de gestacao;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora gestante abaixo relacionada:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
18/06/2026
a

AUXILIAR DE SERVICOS]

01 BRENDA SOUZA LOPES GERAIS

15DIAS 25194-1 EDUCAGAO
03/07/2026

Art. 2° - O afastamento da servidora gestante sera pelo prazo inicial de 15 (quinze) dias, que podera ser prolongado mediante a apresentagdo de
atestado médico que indique a necessidade de prorrogagao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario, com efeito retroativo ao dia 18 de junho
de 2026.

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 16 DE JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo ldentificador:440877EA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 498/GP-PMT DE 16 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORA EFETIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuigdes legais, ex

vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Orgéanica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.° 473/2007, de 08 de junho de 2007;
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CONSIDERANDO, 0 Memorando n.° 369/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 14 de julho de 2026;
CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.
RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA

CAMILLY CALAMPA DOS| - 22/06/2026 a
SANTOS TECNICO ADMINISTRATIVO 09/07/2026

01

19 DIAS 24137-1 EDUCAGAO

Art. 2° - Em caso de prorrogacdo da licenga, a servidora devera encaminhar laudo especializado e exames para avaliagdo da Junta Médica
Municipal;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario, com efeito retroativo ao dia 22 de junho
de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 16 DE JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIGCO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo Identificador:98C0D65B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 499/GP-PMT DE 16 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR CONTRATADO PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o0 Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, 0 Art. 14, Inciso I, da Lei Municipal n.° 828/2018, de 14 de novembro de 2018;
CONSIDERANDO, 0 Memorando n.° 369/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 14 de julho de 2026;
CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico ao servidor abaixo relacionado:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
31/05/2026 -
01 DANIEL SAMIAS CURICO MONITOR a 15 DIAS 20369-3 EDUCACAO
14/06/2026

Art. 2° - O servidor devera apresentar-se ao servigo no dia Util subsequente ao término da licenca, conforme data especificada acima.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢fes em contrario, com efeito retroativo ao dia 31 de maio
de 2026.

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 16 DE JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo Identificador:61A08888

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 500/GP-PMT DE 16 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORA CONTRATADA PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 14, Inciso I, da Lei Municipal n.° 828/2018, de 14 de novembro de 2018;
CONSIDERANDO, 0 Memorando n.° 369/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 14 de julho de 2026;
CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNGCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
17/06/2026 5
01 ETELVINA FERREIRA DAS CHAGAS | MERENDEIRA a 15 DIAS 8591-7 EDUCACAO
30/06/2026

Art. 2° - A servidora deverd apresentar-se ao servico no dia Gtil subsequente ao término da licenga, conforme data especificada acima.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 17 de junho
de 2026.

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 16 DE JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo ldentificador:613A7157

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 501/GP-PMT DE 16 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR CONTRATADO PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuigdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 14, Inciso I, da Lei Municipal n.° 828/2018, de 14 de novembro de 2018;
CONSIDERANDO, 0 Memorando n.° 369/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 14 de julho de 2026;
CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico ao servidor abaixo relacionado:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
10/06/2026

01 FERNANDO DE JESUS BARROSO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

o

15 DIAS 16645-3 EDUCAGAO

24/06/2026

Art. 2° - O servidor devera apresentar-se ao servi¢o no dia Util subsequente ao término da licenca, conforme data especificada acima.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢Bes em contrario, com efeito retroativo ao dia 10 de junho
de 2026.

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 16 DE JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo

Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo ldentificador:EDC16CD6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.°502/GP-PMT DE 16 DE JULHO DE 2026
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DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORA EFETIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA/AM PARA
FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuigdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 189 da Lei Municipal n.° 473/2007, de 08 de junho de 2007;

CONSIDERANDO, 0 Memorando n.° 369/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 14 de julho de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNGAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA

02/06/2026 a
01/07/2026

01 MARIZELDA LEAO SANTANA PROFESSORA 30 DIAS 801-1/801-2 EDUCAGAO

Art. 2° - Em caso de prorrogagdo da licenga, a servidora devera encaminhar laudo especializado e exames para avaliagdo da Junta Médica
Municipal,

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 02 de junho
de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 16 DE JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo Identificador:17A69EA6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 503/GP-PMT DE 16 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORA CONTRATADA PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 14, Inciso I, da Lei Municipal n.° 828/2018, de 14 de novembro de 2018;
CONSIDERANDO, 0 Memorando n.° 369/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 14 de julho de 2026;
CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento medico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
10/06/2026

01 RAIMUNDA SANTOS MACIEL PROFESSORA 15 DIAS 25852-2 EDUCAGAO

a
24/06/2026

Art. 2° - A servidora devera apresentar-se ao servico no dia Util subsequente ao término da licenga, conforme data especificada acima.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 10 de junho
de 2026.

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 16 DE JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatings/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo

Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cédigo Identificador:C4FEOE26
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.°504/GP-PMT DE 16 DE JULHO DE 202

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDOR CONTRATADO PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuigdes legais, ex
vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. 14, Inciso I, da Lei Municipal n.° 828/2018, de 14 de novembro de 2018;
CONSIDERANDO, 0 Memorando n.° 369/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 14 de julho de 2026;
CONSIDERANDO, o Laudo Médico apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico ao servidor abaixo relacionado:

N° NOME FUNGCAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
15/06/2026

01 SIDNEY SOARES SANTOS BRAGAL a 15 DIAS 5641-5 B oRTE RABSTRUTURA €
29/06/2026

Art. 2° - O servidor devera apresentar-se ao servigo no dia Gtil subsequente ao término da licenca, conforme data especificada acima.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario, com efeito retroativo ao dia 15 de junho
de 2026.

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 16 DE JULHO DE 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIGCO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cédigo Identificador:0BEA5037

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TONANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TONANTINS
DESPACHO N° 004 - BANCA EXAMINADORA

Dispoe sobre a divulgacdo do Resultado Final da 32 Etapa — Apresentacdo do Plano de Gestdo do Processo Seletivo para Gestores
Escolares da Rede Municipal de Ensino de Tonantins/AM.

A Comissdo Examinadora do Processo Seletivo para Gestores Escolares da Rede Municipal de Ensino de Tonantins/AM, instituida pelo Decreto
n°78/2026, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pelo Edital Complementar n°001/2026, e considerando a conclusdo dos trabalhos de
avaliacdo da 3% Etapa — Apresentagdo do Plano de Gestéo, resolve:

Art. 1° Tornar plblico o Resultado Final da 3* Etapa — Apresentacdo do Plano de Gestdo, conforme relagdo constante no Anexo Unico deste
Despacho.

Art. 2° A avaliacdo dos Planos de Gestdo foi realizada em conformidade com os critérios estabelecidos no Edital Complementar n°001/2026,
observando os principios da legalidade, impessoalidade, isonomia, transparéncia e objetividade.

Art. 3° Este Despacho entra em vigor na data de sua publicago.

Publique-se.
Sala da Comissdo Examinadora, 17 de julho de 2026.
JOEL RODRIGUES ARCANJO

Presidente da Comissdo Examinadora
Decreto N° 078/2026 - GP-PMTNT

Certifico para os devidos fins que este extrato de Despacho n° 004/2026, foi publicado no quadro de avisos de publica¢des Oficiais da Prefeitura
Municipal de Tonantins/AM e demais reparti¢cdes do municipio na data de 17/07/2026 — Fundamento Legal: Art. 50 caput. da Lei Organica
Municipal.

ALBERICO RAMOS GARCIA
Secretario Municipal De Administracdo

ANEXO
RESULTADO FINAL DA 32 ETAPA
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APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO

Processo Seletivo para Gestores Escolares — Edital Complementarb n°001/2026

Ordem Inscrigdo Candidato Nota do Plano de Gestdo | Situacédo
1 INS20260609100128179 JULIERME NASCIMENTO DE OLIVEIRA 1119 Apto
2 INS20260609202204134 MARILEIA ARAUJO DA SILVA 100 Apto
3 INS20260608122929556 JOSUE DOS ANJOS CORINGA 98,7 Apto
4 INS20260608191122215 ALMEZINDA MATA COELHO 96,63 Apto
5 INS20260608113709581 EDEMILDO COBOS DOS SANTOS 95,06 Apto
6 INS20260609155245655 ROSCLILDE DOS SANTOS TANANTA 93,47 Apto
7 INS20260609113019930 SUZIANE MOREIRA MARTINS 93,23 Apto
8 INS20260608164413423 ANTONIO RAIMUNDO MAFRA PINTO 90,00 Apto
9 INS20260608120934609 RAIMUNDA NUNES DE OLIVEIRA 83,60 Apto
10 INS20260609112827979 DASIO ALVES DA ROCHA 82,13 Apto
11 INS20260609112827979 JAKELINE GONGCALVES GARCIA 81,24 Apto
12 INS20260609094257791 RAIMUNDO ALVES ROCHA 80,00 Apto
13 INS20260608190910488 ADAILDO ARIRAMA NAZARIO 79,00 Apto

Mais

DOr MENOS

Publicar no jornal oficial

gerauma economia de

até 90% nos custos com
publicacoes. Menos
gastos, mais recursos para
investir no municipio

Para informacoes:

92 98116-3887

Institucional@aam.org.br

www.diariomunicipal.com.br/aam

Publicado por:
Gilmar Gustavo de Lima Alves
Cadigo Identificador:2AAD5260

ASSOCIAGAQ
AMAZONENSE
DE MUNICIPIOS
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Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria

Prefeitura Municipal de Tonantins - AM (Poder Executivo)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 04628608000116

Exercicio: 2026

Periodo de referéncia: 1° bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

PREFEITURA MUNICIPAL DE TONANTINS
RREO-ANEXO 01

Receitas Orcamentarias

Estagios da Receita Orgamentaria

PREVISAO INICIAL

~ RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO ATUALIZADA (a)

No Bimestre (b) % (b/a)

Até o Bimestre (c)

% (cla)

SALDO (a-c)

Receitas Orcamentarias

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I)

140.054.710,62

140.054.710,62 24.133.995,16 17,23

24.133.995,16

17,23

115.920.715,46

RECEITAS CORRENTES

132.654.710,62

132.654.710,62 23.886.495,16 18,01

23.886.495,16

18,01

108.768.215,46

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA

2.462.997,89

2.462.997,89 282.267,59 11,46

282.267,59

11,46

2.180.730,30

Impostos

2.452.997,89

2.452.997,89 282.267,59 11,51

282.267,59

11,51

2.170.730,30

Taxas

10.000,00

10.000,00 0,00

0,00

10.000,00

Contribuicao de Melhoria

CONTRIBUICOES

10.000,00

10.000,00 0,00

0,00

10.000,00

Contribuicdes Sociais

Contribuicdes Econémicas

Contribuicdes para Entidades Privadas de Servico Social e de Formagéo Profissional

Contribuic&o para o Custeio do Servico de lluminac&o Pdblica

10.000,00

10.000,00 0,00

0,00

10.000,00

RECEITA PATRIMONIAL

827.703,50

827.703,50 272.465,58 32,92

272.465,58

32,92

555.237,92

Exploracéo do Patrim6nio Imobiliario do Estado

Valores Mobiliérios

827.703,50

827.703,50 272.465,58 32,92

272.465,58

32,92

555.237,92

Delegacéo de Servigos Publicos Mediante Concessdo, Permissdo, Autorizagéo ou Licenga

Exploracdo de Recursos Naturais

Exploracéo do Patrimdnio Intangivel

Cesséo de Direitos

Demais Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUARIA

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVICOS

Servigos Administrativos e Comerciais Gerais

Servicos e Atividades Referentes a Navegagéao e ao Transporte

Servicos e Atividades Referentes a Sadde

Servicos e Atividades Financeiras

Outros Servigos

TRANSFERENCIAS CORRENTES

129.349.009,23

129.349.009,23 23.331.761,99 18,04

23.331.761,99

18,04

106.017.247,24

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

83.095.101,48

83.095.101,48 16.261.742,81 19,57

16.261.742,81

19,57

66.833.358,67

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

16.675.480,04

16.675.480,04 1.783.451,57 10,70

1.783.451,57

10,70

14.892.028,47

Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades

Transferéncias de Institui¢des Privadas

Transferéncias de Outras InstituicBes Publicas

29.578.427,71

29.578.427,71 5.286.567,61 17,87

5.286.567,61

17,87

24.291.860,10

Transferéncias do Exterior

Demais Transferéncias Correntes

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

5.000,00

5.000,00 0,00

0,00

5.000,00

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

IndenizagOes, Restituicdes e Ressarcimentos

5.000,00

5.000,00 0,00

0,00

5.000,00

Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio Pablico

Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital

Demais Receitas Correntes
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Receitas Orcamentarias

Estagios da Receita Orcamentaria

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre (b)

% (bla)

Até 0 Bimestre (c)

% (cla)

SALDO (a-c)

RECEITAS DE CAPITAL

7.400.000,00

7.400.000,00

247.500,00

3,34

247.500,00

3,34

7.152.500,00

OPERACOES DE CREDITO

0,00

Operacdes de Crédito - Mercado Interno

Operacdes de Crédito - Mercado Externo

ALIENACAO DE BENS

Alienacéo de Bens Méveis

Alienacéo de Bens Iméveis

Alienacéo de Bens Intangiveis

AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

7.400.000,00

7.400.000,00

247.500,00

3,34

247.500,00

3,34

7.152.500,00

Transferéncias da Uniéo e de suas Entidades

5.400.000,00

5.400.000,00

247.500,00

4,58

247.500,00

4,58

5.152.500,00

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

2.000.000,00

2.000.000,00

0,00

0,00

2.000.000,00

Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades

Transferéncias de Institui¢des Privadas

Transferéncias de Outras InstituicSes Pblicas

Transferéncias do Exterior

Demais Transferéncias de Capital

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

Integralizagéo do Capital Social

Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro

Resgate de Titulos do Tesouro

Demais Receitas de Capital

RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I1)

SUBTOTAL DAS RECEITAS (1) = (I + IT)

140.054.710,62

140.054.710,62

24.133.995,16

17,23

24.133.995,16

17,23

115.920.715,46

OPERACOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (1V)

Operacdes de Crédito - Mercado Interno

Mobiliaria

Contratual

Operagcdes de Crédito - Mercado Externo

Mobiliaria

Contratual

TOTAL DAS RECEITAS (V) = (1l + IV)

140.054.710,62

140.054.710,62

24.133.995,16

17,23

24.133.995,16

17,23

115.920.715,46

DEFICIT (V1)

TOTAL COM DEFICIT (VIIy = (V + Vi)

140.054.710,62

140.054.710,62

24.133.995,16

17,23

24.133.995,16

17,23

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES

53.250,73

53.250,73

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS

Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais

53.250,73

53.250,73

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Despesas Orcamentarias

Estagios da Despesa Orgamentaria

DOTACAO |DOTAGAO
INICIAL (@) |

ATUALIZADA

DESPESAS
EMPENHADAS
BIMESTRE

NO

DESPESAS
EMPENHADAS ATE O
BIMESTRE (f)

SALDO (g) =
(e-f)

DESPESAS
LIQUIDADAS NO|
BIMESTRE

DESPESAS
LIQUIDADAS ATE O
BIMESTRE (h)

SALDO (i) =
(e-h)

DESPESAS
PAGAS ATE O
BIMESTRE (j)

INSCRITAS EM RESTOS]
A PAGAR NAO|
PROCESSADOS

K

Despesas Orcamentarias

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIIT)

140.054.710,62| 140.219.357,09

22.059.810,83

22.059.810,83

118.159.546,26

17.434.321,87

17.434.321,87

122.785.035,22

16.840.264,17

Estagios da Despesa Orcamentaria

. DOTAGAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS SALDO (g) = DESPESAS DESPESAS SALDO (i) = DESPESAS X\ISCRIEQ?;AERM RESJECS)

Despesas Orgamentarias INICIAL (d) ATUALIZADA| EMPENHADAS NO| EMPENHADAS ATE O| (e 9= LIQUIDADAS NO| LIQUIDADAS ATE O (e-h) ~ |PAGAS ATE O PROCESSADOS
(e) BIMESTRE BIMESTRE (f) BIMESTRE BIMESTRE (h) BIMESTRE (j) ©
DESPESAS CORRENTES 122.860.323,44] 123.227.302,49 | 21.067.591,30 21.067.591,30 102.159.711,19| 17.030.583,93 17.030.583,93 106.196.718,56] 16.679.621,83
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 66.607.591,36 | 64.659.747,20 |7.640.809,08 7.640.809,08 57.018.938,12 | 5.930.709,56 5.930.709,56 58.729.037,64 |5.930.709,56
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 56.202.732,08 |58.517.555,29 |13.426.782,22 13.426.782,22 45.090.773,07 | 11.099.874,37 11.099.874,37 47.417.680,92 |10.748.912,27
DESPESAS DE CAPITAL 15.694.387,18 | 15.492.054,60 | 992.219,53 992.219,53 14.499.835,07 |403.737,94 403.737,94 15.088.316,66 | 160.642,34
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INVESTIMENTOS

14.494.387,18 | 14.143.159,92

293.324,85 293.324,85

13.849.835,07 | 293.324,85

293.324,85 13.849.835,07

50.229,25

INVERSOES FINANCEIRAS

AMORTIZACAO DA DIVIDA

1.200.000,00

1.348.894,68

698.894,68 698.894,68

650.000,00 110.413,09

110.413,09 1.238.481,59

110.413,09

RESERVA DE CONTINGENCIA

1.500.000,00

1.500.000,00

1.500.000,00

1.500.000,00

DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX)

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX)

140.054.710,62| 140.219.357,09

22.059.810,83 22.059.810,83

118.159.546,26| 17.434.321,87

17.434.321,87 122.785.035,22

16.840.264,17

AMORTIZACAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO (XI)

Amortizacao da Divida Interna

Divida Mobiliaria

Divida Contratual

Amortizacao da Divida Externa

Divida Mobiliaria

Divida Contratual

TOTAL DAS DESPESAS (XII) = (X + XI)

140.054.710,62| 140.219.357,09

22.059.810,83 22.059.810,83

118.159.546,26| 17.434.321,87

17.434.321,87 122.785.035,22,

16.840.264,17

SUPERAVIT (XI1T)

2.074.184,33

6.699.673,29

7.293.730,99

TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XI1 + XIII)

140.054.710,62| 140.219.357,09

22.059.810,83 24.133.995,16

17.434.321,87

24.133.995,16

24.133.995,16

RESERVA DO RPPS

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Receitas Intra-Orcamentarias

Estagios da Receita Intra-Orcamentéria

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre (b)

% (bla)

Até o Bimestre (c)

% (c/a)

SALDO (a-c)

Receitas Intra-Orcamentéarias

RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1)

RECEITAS CORRENTES

0,00

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA

Impostos

Taxas

Contribuigéo de Melhoria

CONTRIBUIGOES

Contribuicdes Sociais

Contribuigbes Econdmicas

Contribuicdes para Entidades Privadas de Servico Social e de Formag&o Profissional

Contribuigéo para o Custeio do Servico de lluminagéo Piblica

RECEITA PATRIMONIAL

Exploracéo do Patrimdnio Imobiliario do Estado

Valores Mobiliarios

Delegacéo de Servigos Publicos Mediante Concessdo, Permissdo, Autorizagéo ou Licenca

Exploracéo de Recursos Naturais

Receitas Intra-Orcamentarias

Estagios da Receita Intra-Orcamentaria

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre (b)

% (bla)

Até 0 Bimestre (c)

% (c/a)

SALDO (a-c)

Exploracao do Patrimdnio Intangivel

Cesséo de Direitos

Demais Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUARIA

RECEITA INDUSTRIAL

RECEITA DE SERVICOS

Servicos Administrativos e Comerciais Gerais

Servicos e Atividades Referentes a Navegagéao e ao Transporte

Servicos e Atividades Referentes a Salide

Servicos e Atividades Financeiras

Outros Servigos

TRANSFERENCIAS CORRENTES

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades

Transferéncias de Institui¢des Privadas
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Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas

Transferéncias do Exterior

Demais Transferéncias Correntes

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos

Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdnio Publico

Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

OPERACOES DE CREDITO

Operagcdes de Crédito - Mercado Interno

Operagcdes de Crédito - Mercado Externo

ALIENACAO DE BENS

Alienacéo de Bens Méveis

Alienacéo de Bens Iméveis

Alienacéo de Bens Intangiveis

AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Transferéncias da Uniéo e de suas Entidades

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades

Transferéncias de Institui¢es Privadas

Transferéncias de Outras InstituicSes Publicas

Transferéncias do Exterior

Demais Transferéncias de Capital

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

Integralizagéo do Capital Social

Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro

Resgate de Titulos do Tesouro

Receitas Intra-Orcamentarias

Estagios da Receita Intra-Orcamentaria

PREVISAO INICIAL

RECEITAS REALIZADAS

PREVISAO ATUALIZADA (a) No Bimestrs ()

% (bla)

Até 0 Bimestre (c)

% (c/a)

SALDO (a-c)

Demais Receitas de Capital

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Despesas Intra-Orcamentarias

Estégios da Despesa Intra-Orgamentaria

DOTAGCAO
INICIAL
(d)

DOTAGAO
ATUALIZADA

DESPESAS ]
EMPENHADAS EMPENHADAS ATE O
BIMESTRE BIMESTRE (f)

DESPESAS DESPESAS
LIQUIDADAS

BIMESTRE

SALDO (g)
NO =

DESPESAS
LIQUIDADAS
BIMESTRE (h)

NO

SALDO (i)
ATE O|=

DESPESAS PAGAS
ATE O BIMESTRE]

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO|
PROCESSADOS (k)

Despesas Intra-Orcamentarias

(©

(e-f)

(e-h)

@

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX)

DESPESAS CORRENTES

0,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

INVERSOES FINANCEIRAS

AMORTIZACAO DA DIVIDA

RESERVA DE CONTINGENCIA

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Notas Explicativas

Valores

28/02/2026

Notas Explicativas

Notas Explicativas
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RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugao das Despesas por Funcdo/Subfuncéo | Total das Despesas Exceto Intra-Orgamentérias

Funcéo/Subfuncéo

Execucédo da Despesa

DOTAGAO
INICIAL

DOTAGAO
ATUALIZADA|
(@)

DESPESAS
EMPENHADAS
BIMESTRE

DESPESAS )
EMPENHADAS ATE O
BIMESTRE (b)

NO % (b/total

b)

DESPESAS
LIQUIDADAS NO
BIMESTRE

SALDO (c) =
(a-b)

DESPESAS )
LIQUIDADAS ATE O
BIMESTRE (d)

% (d/total
d)

SALDO (¢) =
(a-d)

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS
®

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1)

140.054.710,62]

140.219.357,09

22.059.810,83 22.059.810,83 100,00

118.159.546,26| 17.434.321,87

17.434.321,87

100,00

122.785.035,22

Legislativa

3.400.000,00

3.400.000,00

2.113.195,90 2.113.195,90 9,58

1.286.804,10 |517.316,95

517.316,95

2,97

2.882.683,05

Acdo Legislativa

3.400.000,00

3.400.000,00

2.113.195,90 2.113.195,90 9,58

1.286.804,10 |517.316,95

517.316,95

2,97

2.882.683,05

Controle Externo

FUO1 - Administragdo Geral

FUO1 - Demais Subfuncdes

Judiciaria

Agcdo Judiciéria

Defesa do Interesse Pdblico no Processo Judiciario

FU02 - Administragdo Geral

FUO2 - Demais Subfuncdes

Essencial a Justica

Defesa da Ordem Juridica

Representacao Judicial e Extrajudicial

FUO03 - Administracdo Geral

FUO03 - Demais Subfuncdes

Administracéo

6.431.384,92

7.771.385,18

4.054.205,31 4.054.205,31 18,38

3.717.179,87 |2.995.298,39

2.995.298,39

17,18

4.776.086,79

Planejamento e Orgamento

FU04 - Administracdo Geral

5.000.938,23

6.340.938,49

3.715.743,66 3.715.743,66 16,84

2.625.194,83 |2.839.713,62

2.839.713,62

16,29

3.501.224,87

Administracéo Financeira

1.267.788,28

1.267.788,28

334.679,37 334.679,37 1,52

933.108,91 151.802,49

151.802,49

0,87

1.115.985,79

Controle Interno

38.000,00

38.000,00

38.000,00

38.000,00

Normatizagéo e Fiscalizagao

12.000,00

12.000,00

12.000,00

12.000,00

Tecnologia da Informagéo

92.294,50

92.294,50

3.782,28 3.782,28 0,02

88.512,22 3.782,28

3.782,28

0,02

88.512,22

Ordenamento Territorial

Formagéo de Recursos Humanos

Administracéo de Receitas

Administracéo de Concessdes

Comunicagéo Social

FUO04 - Demais Subfuncdes

20.363,91

20.363,91

20.363,91

20.363,91

Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUO5 - Administracdo Geral

FUO5 - Demais Subfuncdes

Seguranca Publica

1.200.000,00

1.200.000,00

136.161,68 136.161,68 0,62

1.063.838,32 | 118.161,68

118.161,68

0,68

1.081.838,32

Policiamento

775.790,34

775.790,34

111.935,68 111.935,68 0,51

663.854,66 93.935,68

93.935,68

0,54

681.854,66

Defesa Civil

424.209,66

424.209,66

24.226,00 24.226,00 0,11

399.983,66 24.226,00

24.226,00

0,14

399.983,66

Informacéo e Inteligéncia

FUO06 - Administracdo Geral

FUO06 - Demais Subfuncdes

Relacdes Exteriores

Relacdes Diplométicas

Cooperagéo Internacional

FUO7 - Administracdo Geral

FUO7 - Demais Subfuncdes

Assisténcia Social

4.633.223,88

3.909.287,40

410.741,54 410.741,54 1,86

3.498.545,86 |383.791,54

383.791,54

2,20

3.525.495,86

Assisténcia ao Idoso

Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia

Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

10.000,00

10.000,00

10.000,00

10.000,00

Assisténcia Comunitéria

4.455.515,01

3.731.578,53

375.522,21 375.522,21 1,70

3.356.056,32 |348.572,21

348.572,21

2,00

3.383.006,32

Funcéo/Subfuncéo

Execucéo da Despesa

DOTAGCAO |DOTACAO

| DESPESAS | DESPESAS |

| SALDO (c) =| DESPESAS

DESPESAS

SALDO (e) =| INSCRITAS

EM
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INICIAL ATUALIZADA

(@)

EMPENHADAS
BIMESTRE

NO|

EMPENHADAS ATE O
BIMESTRE (b)

% (b/totall
b)

(a-b)
BIMESTRE

LIQUIDADAS NO|

LIQUIDADAS ATE O
BIMESTRE (d)

% (d/totall
d)

(a-d)

RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS|
®

Servigos Socioassistenciais

Seguranca e Renda

FUO08 - Administragéo Geral

FUO08 - Demais Subfuncdes

167.708,87 | 167.708,87

35.219,33

35.219,33

0,16

132.489,54 |35.219,33

35.219,33

0,20

132.489,54

Previdéncia Social

Previdéncia Béasica

Previdéncia do Regime Estatutario

Previdéncia Complementar

Previdéncia Especial

FU09 - Administragdo Geral

FUO09 - Demais Subfuncdes

Saude

36.336.987,45| 36.574.091,55

7.369.896,76

7.369.896,76

33,41

29.204.194,79] 6.752.053,75

6.752.053,75

38,73

29.822.037,80

Atencéo Bésica

20.591.510,35] 19.979.420,56

4.665.493,96

4.665.493,96

21,15

15.313.926,60] 4.483.940,56

4.483.940,56

25,72

15.495.480,00

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

13.716.883,00] 14.316.752,62

1.946.913,31

1.946.913,31

8,83

12.369.839,31| 1.637.269,78

1.637.269,78

9,39

12.679.482,84

Suporte Profilatico e Terapéutico

201.680,90 214.210,36

12.529,46

12.529,46

0,06

201.680,90 12.529,46

12.529,46

0,07

201.680,90

Vigilancia Sanitaria

152.675,58 152.675,58

152.675,58

152.675,58

Vigilancia Epidemiolégica

383.670,81 409.558,86

35.688,00

35.688,00

0,16

373.870,86 24.288,00

24.288,00

0,14

385.270,86

Alimentagéo e Nutricdo

FU10 - Administracdo Geral

1.280.566,81 | 1.491.473,57

709.272,03

709.272,03

3,22

782.201,54 | 594.025,95

594.025,95

3,41

897.447,62

FU10 - Demais Subfuncdes

10.000,00 10.000,00

10.000,00

10.000,00

Trabalho

Protecéo e Beneficios ao Trabalhador

Relacdes de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

FU11 - Administracdo Geral

FU11 - Demais Subfuncdes

Educagéo

75.274.839,52| 74.770.138,25

5.860.040,82

5.860.040,82

26,56

68.910.097,43] 5.426.371,75

5.426.371,75

31,12

69.343.766,50

Ensino Fundamental

45.966.591,54] 46.929.332,49

4.832.514,27

4.832.514,27

21,91

42.096.818,22| 4.659.608,12

4.659.608,12

26,73

42.269.724,37,

Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educagéo Infantil

23.318.120,58] 22.403.068,04

642.454,09

642.454,09

2,01

21.760.613,95| 642.454,09

642.454,09

3,68

21.760.613,95

Educagéo de Jovens e Adultos

13.735,90 13.735,90

13.735,90

13.735,90

Educagéo Especial

1.891,50 1.891,50

1.891,50

1.891,50

Educagéo Bésica

FU12 - Administracdo Geral

5.974.500,00 |5.422.110,32

385.072,46

385.072,46

175

5.037.037,86 | 124.309,54

124.309,54

0,71

5.297.800,78

FU12 - Demais Subfuncdes

Cultura

961.521,74 | 922.153,80

29.000,00

29.000,00

0,13

893.153,80 | 29.000,00

29.000,00

0,17

893.153,80

Patrimdnio Historico Artistico e Arqueolégico

Difusdo Cultural

694.000,00 | 654.632,06

654.632,06

654.632,06

FU13 - Administracdo Geral

267.521,74 267.521,74

29.000,00

29.000,00

0,13

238.521,74 | 29.000,00

29.000,00

0,17

238.521,74

FU13 - Demais Subfuncdes

Direitos da Cidadania

Custddia e Reintegragdo Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos

Assisténcia aos Povos Indigenas

FU14 - Administracdo Geral

FU14 - Demais Subfuncdes

Urbanismo

5.725.175,98 |5.854.183,24

780.193,61

780.193,61

3,54

5.073.989,63 | 622.396,86

622.396,86

3,57

5.231.786,38

Infra-Estrutura Urbana

5.725.175,98 |5.854.183,24

780.193,61

780.193,61

3,54

5.073.989,63 | 622.396,86

622.396,86

3,57

5.231.786,38

Servigos Urbanos

Transportes Coletivos Urbanos

FU15 - Administracdo Geral

FU15 - Demais Subfuncdes

Funcéo/Subfuncéo

Execucéo da Despesa

DOTAGAO | DOTACAO

| DESPESAS

| DESPESAS

| SALDO  (c)| DESPESAS

DESPESAS

SALDO (e)| INSCRITAS EM
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INICIAL

ATUALIZADA
@

EMPENHADAS  NO| EMPENHADAS ATE 0| % (b/total

BIMESTRE

BIMESTRE (b) b)

(a-b)

LIQUIDADAS
BIMESTRE

NO

LIQUIDADAS ATE O
BIMESTRE (d)

% (d/totall
d)

(a-d)

RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS
®

Habitagéo

204.000,00

204.000,00

204.000,00

204.000,00

Habitagdo Rural

102.000,00

102.000,00

102.000,00

102.000,00

Habitagdo Urbana

102.000,00

102.000,00

102.000,00

102.000,00

FU16 - Administragéo Geral

FU16 - Demais Subfuncdes

Saneamento

208.558,77

205.654,42

9.726,00

9.726,00 0,04

195.928,42

9.726,00

9.726,00

0,06

195.928,42

Saneamento Bésico Rural

53.000,00

53.000,00

53.000,00

53.000,00

Saneamento Bésico Urbano

155.558,77

152.654,42

9.726,00

9.726,00 0,04

142.928,42

9.726,00

9.726,00

0,06

142.928,42

FU17 - Administragdo Geral

FU17 - Demais Subfuncdes

Gestédo Ambiental

801.837,41

531.282,30

24.742,00

24.742,00 0,11

506.540,30

24.742,00

24.742,00

0,14

506.540,30

Preservacéao e Conservagdo Ambiental

44.791,83

44.791,83

44.791,83

44.791,83

Controle Ambiental

Recuperagao de Areas Degradadas

4.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00

Recursos Hidricos

Meteorologia

FU18 - Administragéo Geral

753.045,58

482.490,47

24.742,00

24.742,00 0,11

457.748,47

24.742,00

24.742,00

0,14

457.748,47

FU18 - Demais Subfuncdes

Ciéncia e Tecnologia

Desenvolvimento Cientifico

Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia

Difuséo do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico

FU19 - Administracdo Geral

FU19 - Demais Subfuncdes

Agricultura

400.000,00

643.095,60

270.079,60

270.079,60 1,22

373.016,00

270.078,05

270.078,05

1,55

373.017,55

Abastecimento

150.779,66

150.779,66

150.779,66

150.779,66

Extenséo Rural

Irrigacéo

Promocéo da Producéo Agropecuaria

Defesa Agropecudria

FU20 - Administragdo Geral

249.220,34

492.315,94

270.079,60

270.079,60 1,22

222.236,34

270.078,05

270.078,05

1,55

222.237,89

FU20 - Demais Subfuncdes

Organizagéo Agréria

Reforma Agréria

Colonizagéo

FU21 - Administracdo Geral

FU21 - Demais Subfuncdes

IndUstria

Promog&o Industrial

Producéo Industrial

Minerac&o

Propriedade Industrial

Normalizagéo e Qualidade

FU22 - Administracdo Geral

FU22 - Demais Subfuncdes

Comércio e Servigos

8.000,00

8.000,00

8.000,00

8.000,00

Promocéo Comercial

Comercializagdo

Comércio Exterior

Servigos Financeiros

Turismo

8.000,00

8.000,00

8.000,00

8.000,00

FU23 - Administragdo Geral

FU23 - Demais Subfuncdes

Comunicacdes

11.443,06

11.443,06

11.443,06

11.443,06

Comunicacdes Postais

Funcéo/Subfuncéo

Execucéo da Despesa

DOTAGAO | DOTAGAO

| DESPESAS

| DESPESAS |

| SALDO (c) = | DESPESAS

DESPESAS

SALDO (e) = | INSCRITAS

EM
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INICIAL ATUALIZADA| EMPENHADAS  NO| EMPENHADAS ATE O] % (b/total| (a-b) LIQUIDADAS NO| LIQUIDADAS ATE O] % (d/total| (a-d) RESTOS A PAGAR
(a) BIMESTRE BIMESTRE (b) b) BIMESTRE BIMESTRE (d) d) NAO PROCESSADOS
®
Telecomunicagdes
FU24 - Administragéo Geral
FU24 - Demais Subfungoes 11.443,06 11.443,06 11.443,06 11.443,06
Energia 45.999,40 45.999,40 45.999,40 45.999,40
Conservagéo de Energia
Energia Elétrica 45.999,40 45.999,40 45.999,40 45.999,40
Combustiveis Minerais
Biocombustiveis
FU25 - Administragdo Geral
FU25 - Demais Subfuncdes
Transporte 512.053,64 268.958,04 268.958,04 268.958,04
Transporte Aéreo
Transporte Rodoviério 512.053,64 268.958,04 268.958,04 268.958,04
Transporte Ferroviario
Transporte Aquaviario
Transportes Especiais
FU26 - Administragéo Geral
FU26 - Demais Subfuncdes
Desporto e Lazer 600.000,00 600.000,00 47.803,61 47.803,61 0,22 552.196,39 47.803,61 47.803,61 0,27 552.196,39
Desporto de Rendimento
Desporto Comunitario 263.812,48 263.812,48 263.812,48 263.812,48
Lazer
FU27 - Administracéo Geral 336.187,52 336.187,52 47.803,61 47.803,61 0,22 288.383,91 47.803,61 47.803,61 0,27 288.383,91
FU27 - Demais Subfuncdes
Encargos Especiais 1.799.684,85 |1.799.684,85 954.024,00 954.024,00 4,32 845.660,85 237.581,29 237.581,29 1,36 1.562.103,56
Refinanciamento da Divida Interna
Refinanciamento da Divida Externa
Servico da Divida Interna 1.250.000,00 | 1.250.000,00 550.000,00 550.000,00 2,49 700.000,00 98.005,20 98.005,20 0,56 1.151.994,80
Servico da Divida Externa
Transferéncias
Outros Encargos Especiais 549.684,85 549.684,85 404.024,00 404.024,00 1,83 145.660,85 139.576,09 139.576,09 0,80 410.108,76
Transferéncias para a Educagéo Basica
FU28 - Demais Subfuncdes
Reserva de Contingéncia 1.500.000,00 | 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11)
TOTAL (I)y=(1+11) 140.054.710,62| 140.219.357,09 | 22.059.810,83 22.059.810,83 100,00 118.159.546,26| 17.434.321,87 17.434.321,87 100,00 122.785.035,22)
RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Funcdo/Subfuncéo | Total das Despesas Intra-Orgamentéarias
Execucdo da Despesa - Intra
Funci 5 DOTAGCAO DOTA(;AO DESPESAS DESPESAS . % (/I SALDO | DESPESAS DESPESAS . % (dn SALDO |INSCRITAS EM RESTQS
uncao/Subfuncdo - Intra INICIAL ATUALIZADA| EMPENHADAS NO| EMPENHADAS ATE O b) ()= LIQUIDADAS NO| LIQUIDADAS ATE O d) (e) = A PAGAR NAO|
(a) BIMESTRE BIMESTRE (b) (a-b) BIMESTRE BIMESTRE (d) (a-d) PROCESSADOS (f)
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (11)
Legislativa
Acdo Legislativa
Controle Externo
FUO1 - Administracdo Geral
FUO1 - Demais Subfuncdes
Judiciaria
Acdo Judiciaria
Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario
FU02 - Administracdo Geral
FUO02 - Demais Subfuncdes
Execucéo da Despesa - Intra
Funcio/Subfuncéo - Intra DOTACAO| DOTACAO | DESPESAS DESPESAS ] % (b/1II| SALDO | DESPESAS DESPESAS ] % (d/11I| SALDO | INSCRITAS EM RESTOS
INICIAL ATUALIZADA| EMPENHADAS NO| EMPENHADAS ATE O|b) (c)= LIQUIDADAS NO| LIQUIDADAS ATE O]d) (e)= A PAGAR NAO|
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@

BIMESTRE BIMESTRE (b)

(a-b)

BIMESTRE

BIMESTRE (d)

(a-d)

PROCESSADOS (f)

Essencial a Justica

Defesa da Ordem Juridica

Representacéo Judicial e Extrajudicial

FUO03 - Administragdo Geral

FUO3 - Demais Subfuncdes

Administragédo

Planejamento e Orcamento

FUO04 - Administragéo Geral

Administragdo Financeira

Controle Interno

Normatizacéo e Fiscalizacdo

Tecnologia da Informacéo

Ordenamento Territorial

Formagéo de Recursos Humanos

Administragdo de Receitas

Administragdo de Concessdes

Comunicacéo Social

FUO04 - Demais Subfuncdes

Defesa Nacional

Defesa Aérea

Defesa Naval

Defesa Terrestre

FUO5 - Administragéo Geral

FUO5 - Demais Subfuncdes

Seguranca Publica

Policiamento

Defesa Civil

Informacéo e Inteligéncia

FUO06 - Administragéo Geral

FUO06 - Demais Subfuncdes

Relacdes Exteriores

Relacdes Diplométicas

Cooperagéo Internacional

FUO7 - Administracdo Geral

FUO7 - Demais Subfuncdes

Assisténcia Social

Assisténcia ao Idoso

Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia

Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Assisténcia Comunitéria

Servigos Socioassistenciais

Seguranca e Renda

FUO08 - Administragdo Geral

FUO08 - Demais Subfuncdes

Previdéncia Social

Previdéncia Basica

Previdéncia do Regime Estatutario

Previdéncia Complementar

Previdéncia Especial

FU09 - Administracdo Geral

FUO9 - Demais Subfuncdes

Salde

Atencao Basica

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Suporte Profilatico e Terapéutico

Fungdo/Subfuncéo - Intra

Execucdo da Despesa - Intra

DOTAGCAO
ATUALIZADA
[C)

DOTAGAO
INICIAL

DESPESAS DESPESAS
EMPENHADAS NO| EMPENHADAS ATE O

% (b/
BIMESTRE BIMESTRE (b) b)

DESPESAS

LIQUIDADAS  NO| LIQUIDADAS ATE O d)

BIMESTRE

DESPESAS

BIMESTRE (d)

%

(dn

INSCRITAS EM RESTOS|
A PAGAR NAO|
PROCESSADOS (f)
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Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Epidemiolégica

Alimentagao e Nutricdo

FU10 - Administragdo Geral

FU10 - Demais Subfuncdes

Trabalho

Protecdo e Beneficios ao Trabalhador

Relacdes de Trabalho

Empregabilidade

Fomento ao Trabalho

FU11 - Administragéo Geral

FU11 - Demais Subfuncdes

Educagéo

Ensino Fundamental

Ensino Médio

Ensino Profissional

Ensino Superior

Educacéo Infantil

Educacéo de Jovens e Adultos

Educacéo Especial

Educagéo Bésica

FU12 - Administragéo Geral

FU12 - Demais Subfuncdes

Cultura

Patrimdnio Histérico Artistico e Arqueolégico

Difuséo Cultural

FU13 - Administragéo Geral

FU13 - Demais Subfuncdes

Direitos da Cidadania

Custddia e Reintegracao Social

Direitos Individuais Coletivos e Difusos

Assisténcia aos Povos Indigenas

FU14 - Administracdo Geral

FU14 - Demais Subfuncdes

Urbanismo

Infra-Estrutura Urbana

Servigos Urbanos

Transportes Coletivos Urbanos

FU15 - Administracdo Geral

FU15 - Demais Subfuncdes

Habitagdo

Habitagdo Rural

Habitagdo Urbana

FU16 - Administracdo Geral

FU16 - Demais Subfuncdes

Saneamento

Saneamento Bésico Rural

Saneamento Bésico Urbano

FU17 - Administracdo Geral

FU17 - Demais Subfuncdes

Gestdo Ambiental

Preservagéo e Conservagédo Ambiental

Controle Ambiental

Recuperagdo de Areas Degradadas

Recursos Hidricos

Execucdo da Despesa - Intra

DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS % (/I SALDO | DESPESAS DESPESAS % (dn SALDO |INSCRITAS EM RESTOS
Func&o/Subfung&o - Intra INICIAL ~|ATUALIZADA|EMPENHADAS  NO| EMPENHADAS ATE O b)° ()= LIQUIDADAS  NO| LIQUIDADAS ATE O d;’ (e)= A PAGAR NAO|
(a) BIMESTRE BIMESTRE (b) (a-b) BIMESTRE BIMESTRE (d) (a-d) PROCESSADOS (f)
Meteorologia
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FU18 - Administracdo Geral

FU18 - Demais Subfuncdes

Ciéncia e Tecnologia

Desenvolvimento Cientifico

Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia

Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico

FU19 - Administragdo Geral

FU19 - Demais Subfuncdes

Agricultura

Abastecimento

Extenséo Rural

Irrigagéo

Promocéo da Producéo Agropecuéria

Defesa Agropecudria

FU20 - Administragéo Geral

FU20 - Demais Subfuncdes

Organizacéo Agraria

Reforma Agréria

Colonizagéo

FU21 - Administracdo Geral

FU21 - Demais Subfuncdes

IndUstria

Promogé&o Industrial

Produgéo Industrial

Minerac&o

Propriedade Industrial

Normalizagéo e Qualidade

FU22 - Administragéo Geral

FU22 - Demais Subfuncdes

Comércio e Servigos

Promocéo Comercial

Comercializagdo

Comércio Exterior

Servigos Financeiros

Turismo

FU23 - Administracdo Geral

FU23 - Demais Subfuncdes

Comunicagdes

Comunicagdes Postais

Telecomunicagoes

FU24 - Administracdo Geral

FU24 - Demais Subfuncdes

Energia

Conservagao de Energia

Energia Elétrica

Combustiveis Minerais

Biocombustiveis

FU25 - Administracdo Geral

FU25 - Demais Subfuncdes

Transporte

Transporte Aéreo

Transporte Rodoviario

Transporte Ferroviario

Transporte Aquaviério

Execucdo da Despesa - Intra

DOTACAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS % (bl SALDO | DESPESAS DESPESAS % (d/ SALDO |INSCRITAS EM RESTOS
Fung&o/Subfungdo - Intra |N|C|AC|_ ATUALIZADA|EMPENHADAS ~ NO| EMPENHADAS ATE O b)° ( (c)= LIQUIDADAS  NO| LIQUIDADAS ATE O d;’ ( (&)= A PAGAR NAO|
(a) BIMESTRE BIMESTRE (b) (a-b) BIMESTRE BIMESTRE (d) (a-d) PROCESSADOS (f)
Transportes Especiais
FU26 - Administracdo Geral
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FU26 - Demais Subfuncdes

Desporto e Lazer

Desporto de Rendimento

Desporto Comunitério

Lazer

FU27 - Administragdo Geral

FU27 - Demais Subfuncdes

Encargos Especiais

Refinanciamento da Divida Interna

Refinanciamento da Divida Externa

Servico da Divida Interna

Servico da Divida Externa

Transferéncias

Outros Encargos Especiais

Transferéncias para a Educagéo Basica

FU28 - Demais Subfuncdes

Reserva de Contingéncia

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execug¢do das Despesas por Func¢éo/Subfungdo

- Valores

Notas Explicativas
28/02/2026
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios
Evolucéo da Receita Corrente Liquida

. . o EVOLUGCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES . -
Demonstrativo da Receita Corrente Liquida <MR-11> | <MR-10> [<MR-9> <MR-8> <MR-7> <MR-6> <MR-5> <MR-4> <MR-3> <MR-2> <MR-1> <MR> ;\r/IOE-géls_) (ULTIMOS 12 ZE;EXIEGOADA 2026
Especificacdo - - - - - - - - - - - - - -
RECEITAS CORRENTES (1) 8.785.413,12 9.130.937,68] 11.725.600,46| 12.755.126,12] 13.935.211,87| 10.517.632,23| 11.439.054,65| 20.914.822,97| 13.049.801,44| 13.922.247,60| 14.413.856,78] 11.217.692,29| 151.807.397,21 140.367.885,17
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 174.470,73 | 202.391,17 |218.161,86 194.313,56 214.970,08 201.611,63 85.117,90 290.310,84 193.491,62 371.222,58 125.951,13 156.316,46 2.428.329,56 2.462.997,89
IPTU 3.731,96 3.731,96 10.000,00
ISS 20.999,29 145.196,32 |40.787,89 32.067,73 47.160,17 28.716,13 26.502,81 27.392,38 34.511,28 32.558,87 41.398,48 57.379,41 434.670,76 535.038,57
ITBI 3.492,09 3.492,09 5.000,00
IRRF 153.471,44 |157.194,85 |177.373,97 |162.24583 |167.809,91 |172.895,50 |58.615,09 262.918,46 |158.980,34 |331.439,66 |84.552,65 98.937,05 1.986.434,75 1.902.959,32
Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 10.000,00
Contribuigbes 10.000,00
Receita Patrimonial 62.528,07 58.817,50 54.015,20 44.036,10 68.045,12 58.796,27 47.844,01 118.374,09 125.017,51 131.429,98 123.461,22 149.004,36 1.041.369,43 827.703,50
Rendimentos de Aplicacdo Financeira 62.528,07 58.817,50 54.015,20 44.036,10 68.045,12 58.796,27 47.844,01 118.374,09 125.017,51 131.429,98 123.461,22 149.004,36 1.041.369,43 827.703,50
Outras Receitas Patrimoniais
Receita Agropecuéria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes 8.544.405,98| 8.869.729,01] 11.453.423,40| 12.516.776,46) 13.652.196,67| 10.257.224,33| 11.306.092,74| 20.506.138,04] 12.731.292,31| 13.419.595,04] 14.164.444,43] 10.912.371,47| 148.333.689,88 137.062.183,78
Cota-Parte do FPM 1.717.835,21) 1.749.364,86] 2.581.462,13 | 3.042.077,75 | 3.177.807,57 | 2.430.951,38 | 3.049.104,39 | 2.066.369,88 | 2.811.468,41 | 4.539.449,04 | 2.888.334,22 | 3.628.183,28 | 33.682.408,12 26.372.667,07
Cota-Parte do ICMS 1.193.821,89| 1.127.895,38] 1.224.211,78 | 1.167.604,94 | 1.066.975,68 | 1.251.554,02 | 1.301.882,47 | 1.100.642,50 | 1.216.931,86 | 1.371.493,09 | 1.154.348,02 | 1.046.227,44 | 14.223.589,07 14.546.172,31
Cota-Parte do IPVA 1.659,46 5.509,84 1.476,62 5.472,39 4.908,26 5.230,59 1.629,50 1.135,82 419,82 1.153,74 2.000,16 368,76 30.964,96 46.703,64
Cota-Parte do ITR 6,44 10,00 52,33 68,77 272,53
Transferéncias da LC n® 61/1989 3.418,41 3.641,29 2.889,27 3.719,53 3.436,26 3.035,53 3.695,66 3.681,96 3.388,60 3.892,43 3.044,23 2.711,85 40.555,02 40.050,81
Transferéncias do FUNDEB 4.167.699,61| 4.154.441,14] 4.924.040,24 | 4.940.493,76 | 4.493.541,84 | 4.923.485,80 | 4.037.690,24 |5.272.832,16 | 4.978.516,88 |5.147.102,21 | 8.291.123,14 | 4.457.884,59 | 59.788.851,61 61.670.068,68
Outras Transferéncias Correntes 1.459.971,40| 1.828.876,50] 2.719.343,36 | 3.357.401,65 | 4.905.527,06 | 1.642.967,01 | 2.912.090,48 | 12.061.465,72| 3.720.566,74 | 2.356.504,53 | 1.825.542,33 | 1.776.995,55 | 40.567.252,33 34.386.248,74
Outras Receitas Correntes 4.008,34 4.008,34 5.000,00
DEDUGOES (11) 583.346,96 |577.282,20 |762.007,89 |843.776,13 |585.784,87 |738.154,23 |650.029,38 |634.367,98 |806.441,69 |911.654,30 |809.555,71 |935.498,20 |8.837.899,54 7.713.174,55
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia
Compensacdes Financ. entre Regimes Previdéncia
Rendimentos de Aplicag6es de Recursos Previdenciarios
Deducdo de Receita para Formagdo do FUNDEB 583.346,96 |577.282,20 |762.007,89 |843.776,13 |585.784,87 |738.154,23 |650.029,38 |634.367,98 |806.441,69 [911.654,30 |809.555,71 ]935.498,20 |8.837.899,54 7.713.174,55
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RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Il1) = (I - I1) 8.202.066,16| 8.553.655,48] 10.963.592,57| 11.911.349,99] 13.349.427,00] 9.779.478,00 | 10.789.025,27] 20.280.454,99] 12.243.359,75| 13.010.593,30] 13.604.301,07] 10.282.194,09] 142.969.497,67 132.654.710,62
( - ) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art.
166-A, § 10, da CF) (IV) 1.000.000,00 | 1.600.000,00 1.000.000,00 3.600.000,00 2.300.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS|
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = (11 - IV) 8.202.066,16| 8.553.655,48| 10.963.592,57] 10.911.349,99] 11.749.427,00] 9.779.478,00 | 9.789.025,27 | 20.280.454,99| 12.243.359,75] 13.010.593,30| 13.604.301,07] 10.282.194,09] 139.369.497,67 130.354.710,62
( - ) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas & emendas de bancada (art.
166, § 16, da CF) (V) 10.450.055,00] 10.450.055,00 2.731.312,50
( - ) Transferéncias da Unido relativas a remuneragdo dos agentes comunitérios| ,g 448 00 | 206.448,00 | 206.448,00 |206.448,00 |206.448.00 |206.44800 |206.44800 [206.44800 |206.44800 |412.89600 |220.45600 |220.456,00 |2.711.840,00 2.727.396,89
de salide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) (VII)
( -) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais (VII1)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS|
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (V - VI 7.995.618,16| 8.347.207,48| 10.757.144,57 10.704.901,99] 11.542.979,00] 9.573.030,00 | 9.582.577,27 | 9.623.951,99 | 12.036.911,75] 12.597.697,30| 13.383.845,07| 10.061.738,09] 126.207.602,67 124.896.001,23
- VIL- VI
RREO-Anexo 03 | Tabela 3.2 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

s Valores
Notas Explicativas

28/02/2026

Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciérias

Receitas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Capitalizacéo (Plano Previdenciario)

Execucéo da Receita

PREVISAO ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)

Receitas

RECEITAS CORRENTES (1)

Receita de Contribuicbes dos Segurados

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribuicdes Patronais

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliérios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes

Compensagéo Financeira entre 0s Regimes

Receita de Aportes Periddicos para Amortizagéo de Déficit Atuarial do RPPS (I1)

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (l11)

Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagéo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (IV) = (1 + 111 - 1)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Execucéo da Despesa

Despesas Previdencidrias - RPPS - Fundo em Capitalizacdo (Plano Previdenciario) DOTACAO

DESPESAS EMPENHADAS ATE|

DESPESAS LIQUIDADAS ATE]

DESPESAS PAGAS ATE O| INSCRITAS

EM RESTOS A PAGAR NAO

Despesas

ATUALIZADA (c)

0 BIMESTRE (d)

O BIMESTRE (¢)

BIMESTRE (f) PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)

Beneficios

Aposentadorias

Pensdes por Morte

Outras Despesas Previdenciérias
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Compensacdo Financeira entre os Regimes

Demais Despesas Previdenciérias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VI) = (IV - V)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios Anteriores

Previsdo Orcamentaria

PREVISAO ORGAMENTARIA

Recursos RPPS Arrecadados em Exercicios Anteriores

VALOR

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciérias

Reserva Orcamentaria do RPPS

Previsdo Orgamentaria

Reserva Orgamentaria do RPPS

PREVISAO ORCAMENTARIA

VALOR

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Aportes de Recursos para o Fundo em Capitalizagdo do RPPS

Aportes de Recursos

APORTES REALIZADOS

Aportes de Recursos para o Fundo em Capitalizacdo do RPPS

Plano de Amortizagao - Contribuigéo Patronal Suplementar

Plano de Amortizacéo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos

Outros Aportes para 0 RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Capitalizacéo)

Periodo de Referéncia

SALDO ATUAL

Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Capitalizagéo)

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicacdes

Outros Bens e Direitos

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciérias

Receitas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Reparticao (Plano Financeiro)

Execucéo da Receita

PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)

Receitas

RECEITAS CORRENTES (VII)

Receita de Contribuic8es dos Segurados

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita de Contribuicdes Patronais

Ativo

Inativo

Pensionista

Receita Patrimonial

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliarios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos
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Outras Receitas Correntes

Compensacdo Financeira entre os Regimes

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (VIII)

Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizacdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIII)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Execucéo da Despesa

Despesas Previdenciarias - RPPS - Fundo em Reparti¢éo (Plano Financeiro) DOTAGAO

DESPESAS EMPENHADAS ATE|

DESPESAS LIQUIDADAS ATE

DESPESAS PAGAS ATE O INSCRITAS

EM RESTOS A PAGAR NAO

ATUALIZADA (c)
Despesas -

O BIMESTRE (d)

O BIMESTRE (e)

BIMESTRE (f) PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)

Beneficios

Aposentadorias

Pensdes por Morte

Outras Despesas Previdenciarias

Compensagéo Financeira entre 0s Regimes

Demais Despesas Previdenciérias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX — X)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciérias

Aportes de Recursos para o Fundo em Reparti¢do do RPPS

Aportes de Recursos

APORTES REALIZADOS

Aportes de Recursos para o Fundo em Reparti¢do do RPPS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formagéo de Reserva

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Repartic&o)

Periodo de Referéncia

SALDO ATUAL

Bens e Direitos do RPPS ( Fundo em Repartic&o)

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicacdes

Outros Bens e Direitos

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Receitas da Administragéo - RPPS

Execucéo da Receita

PREVISAO ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)

Receitas da Administragéo - RPPS

RECEITAS CORRENTES

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Execucéo da Despesa

DOTAGAO

Despesas da Administracéo - RPPS
ATUALIZADA (c)

DESPESAS EMPENHADAS ATE|

DESPESAS LIQUIDADAS ATE]

DESPESAS PAGAS ATE O| INSCRITAS <
BIMESTRE (f) PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)

EM RESTOS A PAGAR NAO

Despesas da Administracéo - RPPS -

0 BIMESTRE (d)

0 BIMESTRE (¢)

DESPESAS CORRENTES (XIII)

Pessoal e Encargos Sociais

Demais Despesas Correntes

www.diariomunicipal.com.br/aam

153




Amazonas , 21 de Julho de 2026 + Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas

ANO XVII| N° 4153

DESPESAS DE CAPITAL (XIV)

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (X1l + XIV)

RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII — XV)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Bens e Direitos - Administragdo do RPPS

Periodo de Referéncia

SALDO ATUAL

Bens e Direitos - Administragdo do RPPS

Caixa e Equivalentes de Caixa

Investimentos e Aplicacdes

Outros Bens e Direitos

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciérias

Receitas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro)

Execucdo da Receita

PREVISAO ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS ATE O BIMESTRE (b)

Receitas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro)

Contribuices dos Servidores

Demais Receitas Previdenciérias

TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias

Despesas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro)

Execucéo da Despesa

DOTAGAO
ATUALIZADA (c)

DESPESAS EMPENHADAS ATE]|

0 BIMESTRE (d)

O BIMESTRE (¢)

DESPESAS LIQUIDADAS ATE|DESPESAS PAGAS ATE O

BIMESTRE (f)

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS NO EXERCICIO (g)

Despesas Previdenciarias (Beneficios Mantidos Pelo Tesouro)

Aposentadorias

Pensdes

Outras Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII)

RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)

RREO-Anexo 04 | Tabela 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciérias

Notas Explicativas

Valores

28/02/2026

Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

Receita Orcamentaria

Caélculo Acima da Linha - Receitas Primarias PREVISAO ATUALIZADA A€ 0 Bimestre / 2026
RECEITAS REALIZADAS (a)

Célculo Acima da Linha - Receitas Primarias - -

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (I) 132.654.710,62 23.886.495,16

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 2.462.997,89 282.267,59

IPTU 10.000,00

1SS 535.038,57 98.777,89

ITBI 5.000,00

IRRF 1.902.959,32 183.489,70

Outros Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 10.000,00

Contribuigdes 10.000,00

Receita Patrimonial 827.703,50 272.465,58

Aplicacdes Financeiras (I1) 827.703,50 272.465,58
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Outras Receitas Patrimoniais

Transferéncias Correntes 129.349.009,23 23.331.761,99
Cota-Parte do FPM 21.586.132,00 5.213.214,07
Cota-Parte do ICMS 11.636.937,93 1.760.460,39
Cota-Parte do IPVA 37.363,21 1.895,17
Cota-Parte do ITR 218,03 41,87
Transferéncias da LC n° 61/1989 32.040,64 4.604,88
Transferéncias do FUNDEB 61.670.068,68 12.749.007,73
Outras Transferéncias Correntes 34.386.248,74 3.602.537,88
Demais Receitas Correntes 5.000,00

Outras Receitas Financeiras (I11)

Receitas Correntes Restantes 5.000,00

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = (I - (Il + 111)) 131.827.007,12 23.614.029,58
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)

RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI)

RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 7.400.000,00 247.500,00
Operagcdes de Crédito (VIII)

Amortizacao de Empréstimos (1X)

Alienacéo de Bens

Receitas de Alienacéo de Investimentos Temporarios (X)

Receitas de Alienacéo de Investimentos Permanentes (XI)

Outras Alienacdes de Bens

Transferéncias de Capital 7.400.000,00 247.500,00
Conveénios 6.500.000,00

Outras Transferéncias de Capital 900.000,00 247.500,00
Outras Receitas de Capital

Outras Receitas de Capital Ndo Primérias (XI1)

Outras Receitas de Capital Primarias

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XII) = (VII - (VII1 + IX + X + X1 + XII)) 7.400.000,00 247.500,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV)

RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV)

RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI1) = (IV + V + XIII + XIV) 139.227.007,12 23.861.529,58
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XI11) 139.227.007,12 23.861.529,58

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Priméario e Nominal - Municipios

Calculo Acima da Linha - Despesas Primarias

Despesa Orgamentaria

Até o Bimestre / 2026

K‘IQL-IJ—QEIAZ(ZDA DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS| DESPESAS PAGAS (a) | RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS (b) E:EQSJ:)DSAADEQGAR NApiggngSSADOS
Calculo Acima da Linha - Despesas Primarias - - - - - - -
DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII) 123.227.302,49 21.067.591,30 17.030.583,93 16.679.621,83 11.830,89 147.459,99 137.159,99
Pessoal e Encargos Sociais 64.659.747,20 7.640.809,08 5.930.709,56 5.930.709,56
Juros e Encargos da Divida (X1X) 50.000,00
Outras Despesas Correntes 58.517.555,29 13.426.782,22 11.099.874,37 10.748.912,27 11.830,89 147.459,99 137.159,99
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX) | 123.177.302,49 21.067.591,30 17.030.583,93 16.679.621,83 11.830,89 147.459,99 137.159,99
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI)
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXII)
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXI11) 15.492.054,60 992.219,53 403.737,94 160.642,34 423.541,24 560.443,68 560.443,68
Investimentos 14.143.159,92 293.324,85 293.324,85 50.229,25 423.541,24 560.443,68 560.443,68
Inversdes Financeiras
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XXIV)
Aquisicéo de Titulo de Capital ja Integralizado (XXV)
Aquisico de Titulo de Crédito (XXVI)
Demais Inversdes Financeiras
Amortizacao da Divida (XXVI1I) 1.348.894,68 698.894,68 110.413,09 110.413,09
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = (XXII |
OOV XX £ 31 5001y ( ) ( )= ( 14.143.159,92 293.324,85 293.324,85 50.229,25 423.541,24 560.443,68 560.443,68
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 1.500.000,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX)
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI)
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DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + XXX) 138.820.462,41 21.360.916,15 17.323.908,78 16.729.851,08 435.372,13 707.903,67 697.603,67
if(fi)ESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIII) = (XX + XXVII #1135 850 462,41 21.360.916,15 17.323.908,78 16.720.851,08 435.372,13 707.903,67 697.603,67

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

Resultado Primério - Acima da Linha

Até 0 Bimestre / 2026

VALOR
Resultado Primério - Acima da Linha -
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = (XVla - (XXXIla +XXXI1b + XXXIIc)) 5.998.702,70
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = (XV1la - (XXXI11a +XXXI1Ib + XXXIlIc)) 5.998.702,70

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

Meta Fiscal para o Resultado Primério

Meta Fixada na LDO

VALOR CORRENTE

Meta Fiscal para o Resultado Primério

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

Juros Nominais

Até o Bimestre / 2026

VALOR INCORRIDO

Juros Nominais

Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (Exceto RPPS) (XXXVI)

272.465,58

Juros, Encargos e Variagdes Monetdrias Passivos (Exceto RPPS) (XXXVII)

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

Resultado Nominal - Acima da Linha

Até o Bimestre / 2026

VALOR

Resultado Nominal - Acima da Linha

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVI11) = XXXV + (XXXVI - XXXVI1)

6.271.168,28

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

Célculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal

Saldo

Em 31/12/2025 (a)

Até o Bimestre 2026 (b)

Calculo Abaixo da Linha - Resultado Nominal

DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 20.977.167,28 3.499.319,43
DEDUCOES (XL) -5.672.534,43 883.547,54
Disponibilidade de Caixa -5.672.534,43 883.547,54
Disponibilidade de Caixa Bruta 14.180.589,73 20.897.322,17
(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 1.369.478,76 944.406,63

(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 18.483.645,40 19.069.368,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) 26.649.701,71 2.615.771,89

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

Resultado Nominal - Abaixo da Linha

Até o Bimestre / 2026

VALOR

Resultado Nominal - Abaixo da Linha

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLIla- XLIIb)

24.033.929,82

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
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Meta Fiscal para o Resultado Nominal

Meta Fixada na LDO

Meta Fiscal para o Resultado Nominal

VALOR CORRENTE

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios

. - Até o Bimestre / 2026
Ajuste Metodolégico VALOR
Ajuste Metodolégico -
VARIACAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLlIa) -425.072,13
RECEITA DE ALIENACAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI)
VARIACAO CAMBIAL (XLVI)
VARIACAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII)
VARIACAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGAGOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII)
OUTROS AJUSTES (XLIX)
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = (XLIII + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/-(XLIX)) 23.608.857,69

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

Resultado Primario - Abaixo da Linha

Até o Bimestre / 2026

VALOR

Resultado Primario - Abaixo da Linha

RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII)

23.336.392,11

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primério e Nominal - Municipios

Informagdes Adicionais

PREVISAO ORGAMENTARIA

PREVISAO ORGAMENTARIA

Informagdes Adicionais

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 53.250,73
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Supervit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 53.250,73
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.3 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal - Municipios
Notas Explicativas Valores

P 28102/2026

Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos & Pagar por Poder e Orgéo - Municipios

Poder/Orgéo
Poder/Orgao
Poder/Orgo RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos o Saldo Total L = (¢
Em Exercicios] Em 31 de dezembro de] payos (o) [Cancelados | Saldoe = (a+ b) - (4Em Exercicios| Em 31 de dezembro de| Liquidados | o, o iy | Cancelados| Saldo k = (f + g) - , )
Anteriores (a) 2025 (b) (d) +d) Anteriores (f) 2025 (g) (h) 0] (i +])
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (1) 914.837,14 454.641,62 435.372,13 934.106,63 864.032,12 707.903,67 |697.603,67| 19.113,37 | 147.315,08 1.081.421,71
PODER EXECUTIVO 914.837,14 454.641,62 435.372,13 934.106,63 864.032,12 707.903,67 |697.603,67| 19.113,37 | 147.315,08 1.081.421,71
PODER LEGISLATIVO
Cémara Municipal
Tribunal de Contas do Municipio
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (11)
TOTAL () =(1+11) 914.837,14 454.641,62 435.372,13 934.106,63 864.032,12 707.903,67 |697.603,67] 19.113,37 | 147.315,08 1.081.421,71
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RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos & Pagar por Poder e Org&o - Municipios

Poder/Orgéo - Intra

Poder/Orgao Intra

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Poder/Orgéo - Intra Inscritos

Em Exercicios}
Anteriores (a)

Em 31 de dezembro de

Pagos () Cancelados
2025 (b) (

+d)

Saldo e = (a + b) - (¢

Inscritos

Em 31 de dezembro de|
2025 (g)

Em Exercicios|

Liquidados .
Anteriores (f) ( Pagos (i

Saldo k = (f + g) - ialgio Total L = (¢

Cancelados
( (i+])

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (1)

PODER EXECUTIVO

PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal

Tribunal de Contas do Municipio

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios

Notas Explicativas

Valores

28/02/2026

Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Impactos das Contratacdes de PPP

Especificacdo de PPP

SALDO TOTAL EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR

SALDO FINAL ATE O BIMESTRE

Impactos das Contratacdes de PPP

TOTAL DE ATIVOS

Ativos Constituidos pela SPE

TOTAL DE PASSIVOS

Obrigacdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE

Provisdes de PPP

Outros Passivos

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

Obrigagdes Contratuais

Riscos ndo Provisionados

Garantias Concedidas

Outros Passivos Contingentes

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - Contratadas (1.1)

Despesas de PPP

Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - Contratadas (1.1) i)'\(ﬁgg:gg) EXERCICIO CORRENTE (EC)| <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC +7> <EC + 8> <EC + 9>
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes - A Contratar (1.2)
Despesas de PPP
Despesas de PPP Do Ente Federado, exceto estatais no dependentes - A contratar (1.2) iﬁigg:g? EXERCICIO CORRENTE (EC)| <EC + 1> <EC +2> <EC + 3> <EC + 4> <EC +5> <EC + 6> <EC+ 7> <EC + 8> <EC +9>
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias PUblico-Privadas | Das Estatais Nao-Dependentes (11.1)
- Despesas de PPP
Despesas de PPP das Estatais Nao-dependentes - Contratadas (11.1) EXERCICIO ANTERIOR |EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC +1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC +7> <EC + 8> <EC +9>
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RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Nao Dependentes - A contratar (11.2)

Despesas de PPP

Despesas de PPP das Estatais Ndo-dependentes - A Contratar (11.2)

EXERCICIO ANTERIOR

EXERCICIO CORRENTE (EC)

<EC + 1>

<EC + 2>

<EC + 3> <EC + 4> <EC +5> <EC + 6>

<EC + 7>

<EC + 8>

<EC + 9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Total das Despesas de PPP

Despesas de PPP

<EC + 1>

<EC + 2>

<EC + 3> <EC +4> <EC +5> <EC + 6>

<EC + 7>

<EC + 8>

<EC + 9>

Total das Despesas de PPP

EXERCICIO ANTERIOR

EXERCICIO CORRENTE (EC)

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DO ENTE FEDERADO (1) = (1.1 +1.2)

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (Il) = (I
11.2)

1.1+

TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (I11) = (1 + 11)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV)

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (1)

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V) = (1/1V)

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Notas Explicativas

Valores

Notas Explicativas

28/02/2026

Notas Explicativas

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria - Municipios e DF

Balanco Orgamentario

Valores

Até 0 Bimestre

Balanco Orgamentario

RECEITAS

Previséo Inicial

140.054.710,62

Previsdo Atualizada

140.054.710,62

Receitas Realizadas

24.133.995,16

Déficit Orcamentario

Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

53.250,73

DESPESAS

Dotacéo Inicial

140.054.710,62

Dotagéo Atualizada

140.219.357,09

Despesas Empenhadas 22.059.810,83
Despesas Liquidadas 17.434.321,87
Despesas Pagas 16.840.264,17
Superavit Orcamentario 6.699.673,29

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria - Municipios e DF

Despesas por Fungéo/Subfung¢éo

Valores

Até 0 Bimestre

Despesas por Fung&o/Subfunc¢éo

Despesas Empenhadas

22.059.810,83

Despesas Liquidadas

17.434.321,87

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Receita Corrente Liquida - RCL

Valores

Até 0 Bimestre
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Receita Corrente Liquida - RCL

Receita Corrente Liquida

142.969.497,67

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites de Endividamento

139.369.497,67

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal

126.207.602,67

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria - Municipios e DF

Receitas e Despesas do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

Valores

Até o Bimestre

Receitas e Despesas do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

Fundo em Capitalizagdo (PLANO PREVIDENCIARIO)

Receitas Previdenciarias Realizadas

Despesas Previdenciarias Empenhadas

Despesas Previdenciérias Liquidadas

Despesas Previdenciérias Pagas

Resultado Previdenciério

Fundo em Reparticdo (PLANO FINANCEIRO)

Receitas Previdenciarias Realizadas

Despesas Previdenciarias Empenhadas

Despesas Previdencidrias Liquidadas

Despesas Previdenciarias Pagas

Resultado Previdenciario

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Resultados Primario e Nominal

Verificagdo das Metas dos Resultados Nominal e Primario

Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO (a)

Resultado Apurado até o Bimestre (b)

% em Relacao a Meta (b/a)

Resultados Primario e Nominal

RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha

5.998.702,70

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha

24.033.929,82

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Estagios dos Restos a Pagar

Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico — — —

Inscrigdo Cancelamento Até o Bimestre Pagamento Até o Bimestre Saldo a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico - - - -
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1.369.478,76 0,00 435.372,13 934.106,63
Poder Executivo 1.369.478,76 0,00 435.372,13 934.106,63
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario
Ministério Pblico
Defensoria Publica
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 864.032,12 19.113,37 697.603,67 147.315,08
Poder Executivo 864.032,12 19.113,37 697.603,67 147.315,08
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario
Ministério Publico
Defensoria Publica
TOTAL 2.233.510,88 19.113,37 1.132.975,80 1.081.421,71

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Despesas com Manuteng&o e Desenvolvimento do Ensino

Apuragcéao das Despesas com Ensino

Valor Apurado Até o Bimestre

Limites Constitucionais Anuais

% Minimo a Aplicar no Exercicio

% Aplicado Até o Bimestre

Despesas com Manuteng&o e Desenvolvimento do Ensino

Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino

-4.945.033,67

25,00

-54,90

Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragéo dos Profissionais da Educagdo Basica

3.893.707,93

70,00

31,59
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| Percentual da Complementacéo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagao Infantil (Indicador IEI)

271.534,85

5,58

| Minimo de 15% da Complementacéo da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital

0,15

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

Apuragcdo das Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

Valor Apurado no Exercicio Saldo N&o Realizado

Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

Receitas de Operagdes de Crédito

Despesa de Capital Liquida

992.219,53 14.499.835,07

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria - Municipios e DF

Projecdo Atuarial dos Regimes de Previdéncia

Exercicio de Apuragédo

Exercicio

10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio

Projecdo Atuarial dos Regimes de Previdéncia

Fundo em Capitalizacéo (Plano Previdenciario)

Receitas Previdenciarias

Despesas Previdenciarias

Resultado Previdenciério

Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro)

Receitas Previdenciarias

Despesas Previdenciérias

Resultado Previdenciério

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentéria - Municipios e DF

Receita da Alienacéo de Ativos e Aplicacéo dos Recursos

Apuracéo da Receita da Alienacéo de Ativos e Aplicagdo dos Recursos

Valor Apurado no Exercicio

Saldo a Realizar

Receita da Alienacédo de Ativos e Aplicacdo dos Recursos

Receitas da Alienacao de Ativos

Aplicagéo dos Recursos da Alienacéo de Ativos

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Despesas com Agdes e Servicos Publicos de Satde

Apuragao das Despesas com Satde

Valor Apurado Até o Bimestre

Limites Constitucionais Anuais

% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre

Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Satde

Despesas com Acdes e Servicos Publicos de Salde Executadas com Recursos de Impostos

1.528.953,64

15,00 16,97

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - Municipios e DF

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP

Valor Realizado no Perfodo

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP

Valor Realizado no Periodo

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentéria - Municipios e DF

Notas Explicativas

Valores

28/02/2026

Notas Explicativas
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