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ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE
PORTARIA N° 050/GP-CMATN/2026.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ATALAIA
DO NORTE, Vereador VALDECI DA SILVA BARROS, usando
das atribuigBes que Ihe séo conferidas por Resolucéo.
CONSIDERANDO a necessidade de promover a correta gestdo dos
bens publicos, incluindo a baixa daqueles que se tornaram inserviveis
ao patrimdnio desta Casa Legislativa;

CONSIDERANDO a ocorréncia de sinistro com o veiculo
MMC/L200 TRITON SPT GL, Modelo 2020, PLACA: PHU-0131
Cor Prata, Chassi n° 93XLIKL1TLCK26873, pertencente a frota da
Cémara Municipal de Atalaia do Norte, conforme Boletim de
Ocorréncia n® 00216303/2026;

CONSIDERANDO, ainda, a existéncia do veiculo Ford/Fiesta Flex,
modelo 2013, Cor: Prata, Placa: OAN 8526, Chassi n°
9BFZ55A5D823383, que se encontra em avancado estado de
deterioragdo e sem condi¢cBes de uso, tornando sua manutengdo
antiecondmica;

CONSIDERANDO, ainda, a existéncia de um motor de polpa 60HP
YAMAHA, com baleeira, que se encontra em estado de deterioracdo e
sem condicdes de uso, tornando sua manutengdo antiecondmica;

CONSIDERANDO, ainda, a existéncia de uma motocicleta Marca
HONDA/BIZ 125 ES, Vermelha, CHASSI: 9CEJC4820BR270445,
PLACA: OAD-1870, que se encontra em estado de deterioragdo e sem
condi¢Bes de uso, tornando sua manutencgdo antieconémica;

CONSIDERANDO a necessidade de um laudo técnico
circunstanciado que ateste as condiges dos bens, para fins de baixa
patrimonial e posterior alienacdo na forma da lei;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a Comissdo Especial de Avaliagcdo, com o
objetivo de realizar a vistoria, a avaliagdo e elaborar o laudo técnico
sobre o estado e as condi¢Bes dos veiculos descritos e do motor de
polpa no preAmbulo desta Portaria.

Art. 2° A Comissdo serd composta pelos seguintes servidores:

« | — EVANIR DA SILVA GOMES - Chefe do Setor de
Patrimdnio/CMATN — Presidente;
« Il — EUDISMAR HONORIO GIMAQUE - Secretario de

Administracdo/CMATN. — Membro;
* 111 - MARIVALDA RABELO LARANHAGA - Chefe de setor
Pessoal/CMATN — Membro.

Art. 3° A Comissédo deverd, em seu laudo final, atestar se os veiculos
sdo classificados como ocioso, recuperavel, antiecondmico ou
irrecuperavel (sucata), bem como proceder a avaliagdo do seu valor de
mercado atual.

§ 1° O laudo devera ser conclusivo e fundamentado, contendo
registros fotograficos e todos os elementos que subsidiaram a decisao
do colegiado.

§ 2° A Comisséo podera, se julgar necessario para a correta avaliacéo,
solicitar  pareceres técnicos de profissionais ou empresas
especializadas.

Art. 4° A Comissdo tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da
publicacdo desta Portaria, para a conclusdo dos trabalhos e
apresentacdo do relatério final a Presidéncia.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéao.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE ATALAIA DO NORTE/AM, EM 04 DE SETEMBRO DE
2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

VALDECI DA SILVA BARROS
Presidente da Camara

OBS: Esta portaria foi publicada e afixionada nos anais desta Casa
Legislativa, nos termos do art. 91, § 1° da Lei Orgénica Municipal.

Publicado por:
Eudismar Hondrio Gimaque
Cadigo Identificador:F6E78605
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ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°013/2026-CMB

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N° 013/2026-CMB

A Camara Municipal de Barreirinha/AM, torna publico para
conhecimento dos interessados, em conformidade com o disposto no
art. 75, § 3°, da Lei Federal n° 14.133/2021, nova lei de LicitacOes e
Contratos Administrativos, a abertura de Dispensa de Licitacdo, do
tipo menor valor global, Contratacdo de empresa especializada
para fornecimento e instalacio de moveis planejados, para
atender as necessidades da Camara Municipal de
Barreirinha/AM. Propostas adicionais de eventuais interessados
deverdo ser entregues mediante protocolo até o dia 08 de setembro de
2026. O Aviso de Dispensa de Licitacdo e seus anexos estardo
disponiveis, no e-mail institucional: .camarabae.licita@gmail.com ,
e na sede da Camara Municipal de Barreirinha, na Rodovia BH1
NILO PEREIRA, n° 985, Bairro: Centro, Barreirinha/AM, de segunda
a sexta-feira, de 08h:00min as 13h:00min.

Barreirinha/AM, 03 de setembro de 2026.

OZIMAR DOS SANTOS BARBOSA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Augusto Jose da Costa Ribeiro
Cadigo Identificador:2D4BD56C

CAMARA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002, DE 04 DE
SETEMBRO DE 2026-CMB.

CONVOCAGAO PARA AUDIENCIA PUBLICA DESTINADA
A DISCUTIR A PREVENGAO, O ENFRENTAMENTO E OS
IMPACTOS DO USO DE DROGAS NO MUNICIPIO DE
BARREIRINHA/AM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA, por meio de sua
Mesa Diretora, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, e em
atendimento ao Requerimento n® 003/2026/GVUR, de autoria do
Vereador ULISSES RODRIGUES DOS SANTOS — UNIAO
BRASIL, aprovado pelo Plenério desta Casa Legislativa, conforme
documento apresentado, TORNA PUBLICO E CONVOCA a
populacéo em geral, autoridades publicas, representantes de érgéos e
entidades, profissionais das areas de salde, educacdo, assisténcia
social e seguranca publica, membros do Poder Publico, instituicbes
religiosas, organizacbes da sociedade civil, familias, estudantes,
adolescentes, jovens e demais interessados para participarem da:

1. DA AUDIENCIA PUBLICA

Fica convocada AUDIENCIA PUBLICA destinada & coleta de
sugestdes, propostas, reivindicacdes e contribui¢des da sociedade para
subsidiar a discussdo sobre a tematica “PREVEN(;AO,
ENFRENTAMENTO E IMPACTOS DO USO DE DROGAS NO
MUNICIPIO DE BARREIRINHA”.

2. DATA, HORARIO E LOCAL

A Audiéncia Publica seré realizada:

Data: 22 de setembro de 2026

Horario: 09h00min

Local: Plenédrio da Camara Municipal de Barreirinha — “Abraham
D’Oliveira Anselmo”

Endereco: Rua BH-1, Nilo Pereira, n° 985, Bairro Sdo Judas Tadeu,
Barreirinha/AM.

3. DA PARTICIPAQAO POPULAR

A Audiéncia Publica serd aberta a participacdo da sociedade, sendo
assegurado aos presentes, na forma da organizacdo dos trabalhos, o
direito de apresentar manifestagBes, sugestBes, propostas e

contribuicGes relacionadas ao tema objeto da audiéncia, nos termos do
artigo 84 e seus respectivos paragrafos do Regimento Interno da
Céamara Municipal de Barreirinha

Serdo especialmente convidados representantes:

| - do Poder Executivo Municipal;

Il - da Secretaria Municipal de Saude;

111 - da Secretaria Municipal de Educacéo;

IV - da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

V - dos 6rgéos de Seguranca Publica;

VI - do Conselho Tutelar;

VIl - do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

VIII - do Ministério Publico;

I1X - do Poder Judiciario;

X - de instituicbes de ensino;

X1 - de organizagdes da sociedade civil;

XII - de entidades religiosas e comunitérias;

XIII - de profissionais das areas de salde, educacéo, assisténcia social
e seguranga publica;

X1V - de familiares, estudantes, adolescentes e jovens; e

XV - da populacdo em geral.

4. DOS OBJETIVOS

A Audiéncia Publica terd como principais objetivos:

I — A Audiéncia Publica tem por finalidade proporcionar um espago
demaocratico de didlogo, participagdo popular e construcéo coletiva de
propostas relacionadas & prevencdo e ao enfrentamento do uso de
drogas no Municipio de Barreirinha, bem como discutir seus impactos
sociais, familiares, educacionais, de salde e de seguranga publica.

Il - O encontro buscard promover a integracdo entre os diferentes
setores da sociedade e do Poder Publico, possibilitando a apresentagdo
de informacdes, experiéncias, demandas e sugestdes que possam
contribuir para o fortalecimento das politicas publicas de prevengdo,
orientacdo, atendimento, tratamento e enfrentamento ao uso de
drogas, especialmente entre criangas, adolescentes e jovens.

5. DO RECEBIMENTO DE SUGESTOES E PROPOSTAS

As manifestagBes e propostas apresentadas durante a Audiéncia
Publica poderdo subsidiar a Camara Municipal de Barreirinha na
formulagdo, discussdo e encaminhamento de proposicdes e agdes
legislativas, bem como na articulagdo com os 6rgdos competentes para
0 aprimoramento das politicas pUblicas municipais relacionadas a
prevencdo e ao enfrentamento do uso de drogas.

6. DA PUBLICIDADE

O presente Edital sera publicado pelos meios oficiais e de divulgacdo
disponiveis & Camara Municipal de Barreirinha, com a finalidade de
assegurar ampla publicidade e possibilitar a participacdo da populagio
na Audiéncia Publica.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

A participagdo da sociedade é de fundamental importancia para a
apresentacédo de informacgdes, experiéncias, demandas e sugestdes que
possam contribuir para o fortalecimento das politicas publicas de
prevencdo, orientacdo, atendimento, tratamento e enfrentamento ao
uso de drogas, especialmente entre criancas, adolescentes e jovens.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, expede-se o presente
Edital de Convocagdo, determinando-se sua publicacdo e divulgagdo
nos meios oficiais da Camara Municipal de Barreirinha.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
BARREIRINHA, 04 de setembro de 2026.

RENILSON CEZAR MARINHO ANDRADE
Presidente da Camara Municipal de Barreirinha

PUBLICADO O PRESENTE EDITAL NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo
com a Lei Municipal n°® 110, de 19 de marco de 2010.

AUGUSTO JOSE DA COSTA RIBEIRO
Secretério de Administracéo Geral
Decreto n® 006/2025-GPCMB
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Publicado por:
Augusto Jose da Costa Ribeiro
Cédigo Identificador:F3FO0B3F

_ ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE COARI

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DE EDITAL DE RESTABELECIMENTO DE
LICITACAO

Pregéo Eletronico n° 003/2026-CMC
Processo Administrativo n° 026/2026-CMC

A CAMARA MUNICIPAL DE COARI, por meio de sua Comissao
de Contratagéo, torna publico, que realizara o Pregdo Eletronico n°
003/2026-CMC, Tipo: “Menor Prego por Item”. Objeto: Registro de
Pregos para Eventual Aquisicdo de Mobiliario em geral, para atender
as necessidades da Camara Municipal de Coari, de acordo com os
termos e especificagdes deste edital e seus anexos. Abertura da
Sessdo/Data do Pregdo/Disputa de Pregos: 18/09/2026 as 10h00min
(Horério de Brasilia); No endereco eletronico:
www.comprascamaracoari.com.br. UASG: 931248. O Edital e seus
anexos, poderdo ser consultados no Portal de Compras da Camara
Municipal de Coari
(https://www.comprascamaracoari.com.br/home.jsf;jsessionid=PjObA
T9agJghrk7mQB9XhEBjyCkc-2qPCPFwnCL f.ip-172-31-17-
114?windowld=5b1) e no Portal Nacional de Contratacées
Publicas — PNCP (https://www.gov.br/pncp/pt-br). Entrega das
Propostas: a partir de 08/09/2026 as 08h00min.

Coari/Am, 04 de setembro de 2026.

HUEILON VIEIRA SOARES
Agente de Contratacdo da Camara Municipal de Coari.

Publicado por:
Francyanne da Silva Fogassa
Cédigo ldentificador:D5F130E6

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE JURUA

CAMARA MUNICIPAL DE JURUA
EXTRATO DE PRORROGACAO DA ARP N° 006/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 007/2025

DATA DA ASSINATURA: 11 de agosto de 2026

VIGENCIA DA PRORROGACAOQ: 12 (doze) meses.

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE JURUA e a EMPRESA:
DISTRIBUIDORA DE GAS NAPOLEAO LTDA.

OBJETO DA PRORROGAGAO: AQUISICAO DE MATERIAL
DE LIMPEZA, ATRAVES DO SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECO.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 84, da Lei 14.133/21.

CAMARA MUNICIPAL DE JURUA/AM, 11 de agosto de 2026

ELDO PEREIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Jurua
Publicado por:
Maria Elsani Pereira da Silva
Cédigo Identificador:24E1E1E1

R ESTADO DO AMAZONAS 5
CAMARA MUNICIPAL DE NHAMUNDA

CAMARA DE NHAMUNDA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
CAMARA MUNICIPAL DE NHAMUNDA/AM

Contrato Administrativo: n°® 001/2026

Processo Administrativo: n® 007/2026 — CM-Nhamunda/AM
Modalidade: Dispensa Eletronica n° 03/2026

Fundamento Legal: art. 75, inciso Il, da Lei Federal n® 14.133, de 1°
de abril de 2021

Contratante: Camara Municipal de Nhamund&/AM, CNPJ n°
23.018.641/0001-79

Contratada: RM  Servicos Digitais LTDA, CNPJ n°
20.690.345/0001-21

Objeto: Prestagéo de servigos de implantagdo, licenciamento de uso,
manutencdo, suporte técnico e treinamento referentes ao Sistema de
Gestdo de Publicagbes Oficiais e Transparéncia, compreendendo o
Site Institucional e o Portal da Transparéncia, conforme Termo de
Referéncia.

Valor Global: R$ 18.467,00 (dezoito mil, quatrocentos e sessenta e
sete reais)

Dotagdo Orcamentaria: Orgdo: 01.000 — Poder Legislativo;
Unidade: 01.001 — Camara Municipal de Nhamunda; Programa de
Trabalho: 01.031.0001.2001 — Manutencdo da Camara Nhamundj;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00.00.00 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica.

Prazo de Execucdo e Vigéncia: 8 (oito) meses, contados da data de
assinatura

Data de Assinatura: 12 de agosto de 2026

Signatarios: Jucenildo Coelho Furtado, pela Contratante, e Renan
Montenegro Arce, pela Contratada

A publicacdo do presente extrato é condicéo de eficécia do ajuste, nos
termos do art. 94 e do art. 174 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Nhamunda/AM: 12 de agosto de 2026.

JUCENILDO COELHO FURTADO
Presidente — Camara Municipal de Nhamunda

Publicado por:
Jucenildo Coelho Furtado
Cadigo Identificador:2B3CC9C3

CAMARA DE NHAMUNDA i
EXTRATO DE DESPACHO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGACAO

EXTRATO DE DESPACHO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO

CAMARA MUNICIPAL DE NHAMUNDA/AM

Processo Administrativo: n® 007/2026 — CM-Nhamunda/AM
Modalidade: Dispensa Eletronica n° 03/2026

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para implantacdo de
licenca de uso do Sistema de Gestdo de Publicagbes Oficiais e
Transparéncia, compreendendo os servicos de implantagdo,
licenciamento de uso do Site Institucional e do Portal da
Transparéncia, manutencdo, suporte técnico e treinamento, conforme
especificagOes constantes do Termo de Referéncia.

Empresa Adjudicataria: RM SERVICOS DIGITAIS LTDA, inscrita
no CNPJ n° 20.690.345/0001-21

Valor Global Adjudicado: R$ 18.467,00 (dezoito mil, quatrocentos e
sessenta e sete reais)

Fundamento Legal: art. 75, inciso Il, e art. 72, inciso VIII, da Lei
Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021

Com base nos elementos constantes do processo administrativo em
epigrafe, e a vista da manifestacdo técnica e juridica favoravel, o
Presidente da Camara Municipal de Nhamundd/AM, no uso das
atribuicOes legais que lhe sdo conferidas, resolve:

| — ADJUDICAR o objeto da Dispensa Eletronica n® 03/2026 a
empresa RM SERVICOS DIGITAIS LTDA, CNPJ n°
20.690.345/0001-21, pelo valor global de R$ 18.467,00 (dezoito mil,
quatrocentos e sessenta e sete reais);

I — HOMOLOGAR o procedimento de Dispensa Eletrénica n°®
03/2026, nos termos do art. 72, inciso VIII, da Lei Federal n°
14.133/2021, determinando-se a convocagdo da empresa adjudicataria
para assinatura do respectivo instrumento contratual, no prazo legal.

Data do Despacho: 12 de agosto de 2026
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JUCENILDO COELHO FURTADO
Presidente — Camara Municipal de Nhamunda
Publicado por:
Jucenildo Coelho Furtado
Cadigo Identificador:7B55DBC2

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA

GABINETE DA PRESIDENCIA
ATA DA 49* SESSAO ORDINARIA, 162 LEGISLATURA, DA
CAMARA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA - AMAZONAS

Aos dezoito dias do més de Agosto de dois mil e vinte e seis
(18/08/2026), as 10h00min, no Plenario Vereador Rogério Martins
Bianeck, a Camara Municipal de Novo Aripuana reuniu-se em Sessao
Ordinaria, com a presenga dos vereadores CRISTIANY REGIS
PINTO, EVERALDO ALVES DO NASCIMENTO, DARILSON
COLARES MAR, FABIO PIMENTEL PINTO, RILDA PAES
FROES, JUCIDENE CARDOSO DA SILVA, PERGENTINO
BARBOSA DE CARVALHO NETO, sob a presidéncia da
VEREADORA SUZI DA SILVA LOPES. Havendo nimero legal, a
presidente abriu os trabalhos, cumprimentou os presentes e convidou a
Pastora FABIOLA DUARTE para a oracio do dia, declarando em
seguida aberto o PEQUENO EXPEDIENTE. Com a palavra,

0 primeiro secretéario, vereador Everaldo Alves do Nascimento,
saudou a todos, procedeu & chamada nominal e realizou o sorteio da
ordem de fala. Em seguida, leu a Ata da 48% Sessdo Ordinaria,
realizada em 11/08/2026. A presidente justificou a auséncia dos
vereadores Alcides Junior e Juscelino Ferreira. O secretério
prosseguiu com a leitura do Oficio N°131/2026, do EXECUTIVO
MUNICIPAL, sobre veto parcial e san¢do do restante do texto do
autégrafo da Lei N°006/2026, que garante atendimento prioritario a
pessoas com deficiéncia e idosos que necessitam de cuidados
especiais e institui a carteira de identificacdo do cuidador; do Oficio
N°132/2026, sobre veto integral ao autégrafo da Lei N°016/2026, de
autoria da vereadora Rilda Paes Froes, que autoriza convénios com
clinicas médicas e odontolégicas para 0 Programa meia-consulta a
pacientes hipossuficientes; e do Oficio N°133/2026, sobre veto
integral ao autdgrafo da Lei 003/2026, que considera de utilidade
publica a associagcdo agropecuaria e psicultura do projeto de
assentamento acari, sediado na estrada AM 174, km 58 (sentido
Apui/Novo Aripuand). Foram lidos ainda o Projeto de Lei
N°002/2026, os Requerimentos N°018 e 019/2026 e a Indicagdo
N°012/2026 (com coautoria dos vereadores Darilson Colares Mar,
Everaldo Alves do Nascimento, Juscelino Ferreira Alho Pinto,
Jucidene Cardoso da Silva e Rilda Paes Froes), todos do gabinete da
vereadora Suzi da Silva Lopes; o Requerimento N°017/2026 do
gabinete da vereadora Cristiany Regis Pinto; e o Requerimento
N°017/2026 do gabinete da vereadora Suzi da Silva Lopes. A
presidente registrou a presenga do senhor Davi Rodrigues de Lima e,
apos a leitura do Oficio N°130 do EXECUTIVO MUNICIPAL,
declarou encerrado o PEQUENO EXPEDIENTE.

Iniciado 0 GRANDE EXPEDIENTE, a palavra foi passada ao
Vereador JUCIDENE CARDOSO DA SILVA, que saudou a todos.
Parabenizou o Prefeito pelo apoio as lendas do Festival, destacando
seu crescimento e reconhecimento local, regional e internacional.
Reiterou pedido de limpeza do bairro Tucumd e solicitou atencdo as
demandas do bairro Geraldo Colares. Destacou o trabalho da
Secretaria de Satde nas comunidades Vencedor e Sdo Félix. Relatou o
rompimento de uma manilha na Rua Jodo de Oliveira, formando uma
cratera por onde passa 0 igarapé, com risco de entupimento pelo
descarte de lixo no local, e solicitou vistoria e manutencdo a
Secretaria de Obras, pedindo também que a populagdo ndo descarte
lixo ali. Enviou saudagdo aos agricultores da comunidade vencedor e
adjacencias pelo inicio da colheita da melancia e pela boa producéo.
Manifestou preocupacdo com pessoas em tratamento de saude,
especialmente o elevado nimero de casos de cancer, solicitando maior
apoio da Secretaria de Saide e da Assisténcia Social. Afirmou buscar
exercer seu mandato de forma correta e responsavel,
independentemente de posicionamento politico, e agradeceu a equipe
de representagdo de Novo Aripuand pelo apoio a pessoas em
tratamento de salde. Agradeceu e encerrou.

Passada a palavra a Vereadora CRISTIANY REGIS PINTO, que
saudou 0s presentes e iniciou seu pronunciamento abordando a area da
salde, relatando a ocorréncia de falta de medicamentos no Municipio
e informando ter recebido trés demandas relacionadas ao mesmo
medicamento, destacando a necessidade de atencdo quanto a
organizacao e a distribuicdo desses insumos. Em seguida, abordou a
situacdo dos aparelhos de ar-condicionado da Escola Nossa Senhora
de Lourdes, relatando problemas em seu funcionamento e
manifestando preocupagdo com as condi¢bes enfrentadas pelas
criangas em razdo das elevadas temperaturas, além de alertar para a
possibilidade de problemas na rede elétrica ocasionarem acidentes,
inclusive incéndios. Solicitou a responsavel pela Secretaria Municipal
de Educacdo que adote as providéncias necessarias, informando que
problemas semelhantes ocorreriam nas escolas Maria José de
Carvalho, Jodo Weckner e Augusto Sa. Na area da cultura, solicitou
ao Secretario Valdemir Pavdo que verificasse, junto ao mestre de
obras, as condicdes das arquibancadas do Parque Cultural, relatando
ter recebido imagens que indicam deterioracéo de parte da estrutura de
madeira, e destacando a necessidade de avaliacdo e das providéncias
cabiveis, tendo em vista a elevada ocupagdo do espaco durante o
festival. Destacou, ainda, a boa colocagdo do Municipio no ambito da
Lei Aldir Blanc, registrando manifesta¢cBes positivas da populagéo,
com destaque para a contemplacdo de um musico antigo do
Municipio. Reiterou sua manifestacdo quanto a necessidade de
agilidade no repasse dos recursos financeiros destinados as lendas,
considerando a proximidade da realizacdo do festival e a tradi¢do de
mais de vinte anos do evento. Por fim, solicitou ao Poder Executivo a
convocacao dos candidatos aprovados em concurso publico, tendo em
vista a necessidade de reforgo nas Unidades Béasicas de Salde e no
quadro de profissionais da area da educacdo. Agradeceu e encerrou.

Passada a palavra ao Vereador Darilson Colares Mar, que saudou a
todos e agradeceu a Deus. Registrou agradecimentos pelo trabalho de
localizagdo e recuperacdo do cabo subaquatico da rede de energia
elétrica, que durou cerca de duas semanas com apoio da empresa
AMBAR Energia, que deslocou cinco profissionais, incluindo um
mergulhador. Destacou a importancia do apoio do Poder Publico, dos
vereadores e da comunidade para esse tipo de trabalho, e mencionou a
acdo conjunta com comunitarios e parceiros locais que permitiu
localizar o cabo e restabelecer o fornecimento de energia. Agradeceu
ao Diretor da SEMA pelos recursos de combustivel, ao Poder
Executivo Municipal e a AMBAR Energia, que se comprometeu a
ressarcir os 500 litros de combustivel utilizados, e aos comerciantes
locais que doaram alimentos as equipes. Por fim, agradeceu a Deus
pela conclusao dos servicos e a todos os colaboradores, comunitarios
e parceiros envolvidos. Agradeceu e encerrou seu pronunciamento.

Passada a palavra a Vereadora RILDA PAES FROES, que saudou a
todos e iniciou seu pronunciamento fazendo referéncia a sua viagem a
Manaus, onde tratou de assuntos de seu gabinete e de salde. Relatou o
caso de mulheres de Novo Aripuand em tratamento em Manaus sem o
devido acompanhamento do Poder Publico Municipal e defendeu que
a representacdo do Municipio na capital deve buscar ativamente essas
pessoas, oferecendo acolhimento, orientagdo ou auxilio com
transporte, mencionando também pacientes em tratamento no
CECON. Citou a iniciativa de um grupo de mulheres que realiza
arrecadagOes para auxiliar pessoas de Novo Aripuand em tratamento
em Manaus, ponderando sobre a auséncia de apoio do Poder Publico a
essa acdo, e defendeu que a assisténcia publica deve ser igualitaria,
sem seletividade. Ainda sobre saide da mulher, relatou que muitas
deixam de realizar exames preventivos por constrangimento e
defendeu agBes de prevengdo fortalecidas de forma continua, e ndo
apenas em campanhas. Questionou sobre qual o canal da Assisténcia
Social disponivel as pessoas em tratamento na capital, informando ter
protocolado pedido de informacdo sobre esse contato. Sobre limpeza
publica, reconheceu os servigos realizados, mas pediu ao Poder
Executivo a designagdo de uma equipe fixa para os bairros do
Municipio. Manifestou insatisfagdo com sucessivos vetos do
Executivo a indicagdes, projetos e requerimentos dos parlamentares,
esclarecendo que sua manifestagdo decorre da responsabilidade do
mandato. Explicou que um projeto de sua autoria, motivado por
conversa com uma mae, teve carater autorizativo, visando possibilitar
ao Executivo celebrar convénios com clinicas para ampliar 0 acesso a
especialidades como pediatria, ginecologia e mastologia, sem
qualquer intengdo de desrespeitar o Prefeito. Reivindicou respeito ao
trabalho do Legislativo e manifestou tristeza quanto aos vetos as
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emendas da Lei de Diretrizes Orcamentarias LDO. Ao final,
agradeceu e encerrou.

Passada a palavra ao Vereador PERGENTINO BARBOSA DE
CARVALHO NETO, que saudou a todos e agradeceu a Deus pelo
dia. Referiu-se ao FestLendas, ressaltando a necessidade de maior
antecedéncia na organizacdo e o desejo de que o Municipio conte com
atracBes musicais de maior expressdo, reconhecendo, contudo, o
empenho da Prefeitura dentro dos recursos disponiveis. Registrou
preocupacdo com os casos de maldria na regido do Rio Aripuand,
relatando contato com a Fundacéo de Vigilancia em Saude — FVS de
Apui e de Novo Aripuana para alinhamento de providéncias,
informando que a equipe de Apui atuard nas localidades afetadas, e
mencionou também um caso registrado na sede do Municipio,
sugerindo investigagdo da origem. Solicitou providéncias quanto a
auséncia de sinal de televisdo digital no Municipio e cdpia do Projeto
de Lei referente a Associagdo do Projeto Acari, vetado pelo Poder
Executivo, esclarecendo ndo pretender questionar o veto. Fez
referéncia ao pronunciamento da Vereadora Rilda Paes Froes sobre
salde, informando que disponibilizara cdpia de projeto de sua autoria,
ja sancionado na gestdo do ex-Prefeito Mina Santana, denominado
PAIDOM - Programa de Atendimento e Internagdo Domiciliar,
voltado a idosos e pessoas com necessidades especiais, sugerindo o
aproveitamento de suas disposiges. Por fim, registrou que ja havia
encaminhado aos demais vereadores coOpia do projeto de
regulamentagdo de fogos de artificio, aguardando parecer juridico da
Casa. Agradeceu e encerrou.

Passada a palavra ao Vereador FABIO PIMENTEL PINTO, que
saudou a todos e deu as boas-vindas ao novo Secretario Municipal,
Senhor Valdemir da Mota Pavdo, conhecido como “Dimiro”,
manifestando expectativa de um bom trabalho a frente da pasta e
destacando a importancia de que lhe seja concedida autonomia, dada
sua experiéncia na area esportiva. Destacou que vem cobrando
providéncias relacionadas ao esporte no Municipio e solicitou a
Presidéncia que convide o novo Secretario a comparecer a Casa para
apresentar o calendario esportivo. Diante da proximidade do
FestLendas, questionou também o andamento da organizagdo do
evento, especialmente quanto a venda de mesas e camarotes.
Reafirmou sua principal preocupagdo com a elaboragéo e execugdo de
um calendério esportivo municipal. Referiu-se aos vetos aos projetos
dos vereadores, ressaltando que as proposicdes atendem a demandas
da populacéo, e questionou a auséncia de iniciativas do Executivo em
determinadas areas. Parabenizou a Vereadora Rilda Paes Froes por
seu pronunciamento, destacando que os parlamentares estdo na Casa
para contribuir com a cidade e sdo constantemente cobrados pela
populacdo, ndo podendo permanecer omissos. Mencionou demanda
antiga de limpeza das ruas de acesso aos bairros do Trabalhador e da
Bolivia, informando que trés ruas se encontram sem condicoes
adequadas, sendo uma delas utilizada por mais de trinta familias, entre
idosos, criancas e pessoas com deficiéncia citando o caso de uma
crianca com deficiéncia que precisa ser carregada e de um idoso que
precisa ser transportado em cadeira para acessar atendimento médico.
Sugeriu o periodo de verdo como oportunidade para o Executivo
realizar a limpeza e manutencéo dessas vias. Agradeceu e encerrou.

A presidente convocou o primeiro vice-presidente a assumir a cadeira
da presidéncia para proferir seu discurso. Passada a palavra a
Vereadora SUZI DA SILVA LOPES, que saudou a todos e
agradeceu a Deus pela oportunidade de estar reunida com os demais
vereadores em defesa dos interesses da populacdo. Mencionou sua
visita ao Parque Cultural, destacando o andamento das obras de
revitalizacdo dos equipamentos culturais destinados ao publico, para o
FestLendas. Ressaltou o crescimento e a importancia do evento para a
cultura local, valorizando quem contribuiu para sua consolidagdo, com
mencgdo ao ex-prefeito Jocione Souza e ao atual Prefeito Raiz,
reconhecendo a existéncia de falhas, mas confiando no
aprimoramento continuo. Parabenizou as lendas participantes e
convidou a populagdo a prestigiar o FestLendas. Em visita a
Prefeitura, informou ter constatado a chegada de diversas caixas de
medicamentos e solicitou aos parlamentares que visitassem a Central
de Medicamentos durante a semana, a fim de verificar a situacdo e
encaminhar as reivindicacdes da populacdo ao secretario responsavel.
Parabenizou os demais vereadores pela atuacdo em defesa das
demandas da populacéo, destacando também o trabalho do Vereador
Darilson Colares Mar na regido do Madeira Acima, quanto ao
fornecimento de energia elétrica, bem como as comunidades e as

producdes de melancia da Comunidade Vencedor e comunidades
vizinhas. Ademais, convidou os vereadores e as mulheres para o
evento em alusdo ao agosto Lilas, no dia 21, as 18h, na Camara
Municipal, com a participacdo dos palestrantes Dra. Jéssica Vitoriano-
Promotora de Justica, e Dr. Filipe-Delegado da policia civil, e da
Psicologa-Nivea Nara Ferreira, voltado a conscientizagdo sobre
direitos e ao enfrentamento a violéncia contra a mulher. Agradeceu a
todos e encerrou.

Passada a palavra ao Vereador Everaldo Alves do Nascimento, que
saudou a todos, e destacou a importancia da atuacéo de cada vereador
diante do crescimento das demandas do municipio, e desejou que
todos trabalhem conjuntamente para minimizar os problemas. Referiu-
se ao FestLendas, destacando sua contribuicdo para a geragdo de
renda dos comerciantes e a necessidade de investimentos e melhorias
compativeis com os prazos de execucdo das obras, manifestando
esperanga de que sejam concluidas a tempo. Mencionou sua visita ao
Parque Cultural, onde constatou o avango das obras, e também
destacou a obra da Quadra da Escola Municipal Dionéia Mittouzo, em
estagio avancado, com previsdo de breve inauguracdo. Fez
consideragbes sobre a limpeza publica, parabenizando os
trabalhadores envolvidos e ressaltando a importancia de uma cidade
limpa para moradores e visitantes. Reafirmou o objetivo comum de
construir uma cidade cada vez melhor. Parabenizou o trabalho do
Corpo de Bombeiros pela atuacéo e pela contribuicdo em informacdes
a populagdo, agradecendo & equipe. Por fim, abordou a falta de
medicamentos, solicitando que os parlamentares encaminhem a
demanda ao secretario responsavel e busquem, junto ao Prefeito,
melhor alinhamento para evitar a falta de medicamentos a populagao.
Agradeceu e encerrou.

Assim a senhora presidente, encerrou 0 GRANDE EXPEDIENTE.
Iniciada a ORDEM DO DIA, foi aprovada a Ata da 48 Sessdo
Ordinéria, realizada em 11/08/2026, com ressalva na fala do vereador
Pergentino Barbosa de Carvalho Neto. Aprovadas as Indicagdes
N°007 e 008/2026, do gabinete da vereadora Rilda Paes Froes, bem
como todos os requerimentos e indicagOes apresentados na sessdo. O
Projeto de Lei seguird para a assessoria juridica e as comissdes
competentes, e 0s vetos tramitardo nas comissdes e também serdo
encaminhados a assessoria juridica, cabendo a comissdo de legisla¢do
0 estudo, podendo convidar outra comissdo para participar.

A presidente cedeu tempo para as consideracBes finais. Palavra
passada ao vereador DARILSON COLARES MAR, que fez
referéncia a fala do vereador Fabio Pinto sobre o esporte,
concordando com a chamada para conversa com o secretario Dimiro,
destacando que suas cobrangas sdo mais enfatizadas na zona rural
onde reside, e que 0 secretério garantiu essa conversa com o Prefeito
para pensar em campeonatos com calendario anual tanto na sede
quanto na zona rural. Agradeceu e encerrou. Palavra passada ao
vereador EVERALDO ALVES DO NASCIMENTO, que
mencionou a implementacdo de geradores de energia com luz de LED
nas comunidades rurais, parabenizando a equipe conduzida pelos
senhores Valdenilson (Carapand) e Louro. Agradeceu e encerrou.
Nada mais havendo a tratar, a senhora presidente encerrou a presente
sessdo e convocou 0s senhores vereadores para a proxima Sessdo
Ordinaria, a realizar-se no dia vinte e cinco de agosto de dois mil e
vinte e seis (25/08/2026), as 10h00min, no Plenério Vereador Rogério
Martins Bianeck, nesta Casa Legislativa.

Eu, Everaldo Alves do Nascimento, Primeiro Secretério, lavrei a
presente ata, que, lida e achada conforme, vai por mim e pela senhora
presidente assinada, para aprovagdo na proxima sesséo.

SUZI DA SILVA LOPES
Presidente da Camara

EVERALDO ALVES DO NASCIMENTO
1° Secretério
Publicado por:
Jailson Mota Vale
Cadigo ldentificador:6ECE4B01

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE PARINTINS

CAMARA MUNICIPAL DE PARINTINS
AVISO DO PREGAO ELETRONICO N° 009/2026-CL/CMP
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(Processo Administrativo Licitatorio N° 021/2026-CL/CMP)

A Camara Municipal de Parintins, por intermédio da Comissao de
Licitagdo, torna publico a sessio do PREGAO ELETRONICO Ne°
009/2026-CL/CMP. Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA
EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS,
MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA E MATERIAIS DE
COPA E COZINHA, DESTINADOS A SUPRIR AS
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE PARINTINS-
AM?”, com abertura da sessdo prevista para o dia22 de setembro de
2026.Hora:  10h:30min  (Horario de Brasilia).Local da
abertura:Plataforma Licitanet — Licitagbes Eletronicas 4.0 —
https://www licitanet.com.br/. Informagbes: O Edital e os Anexos
desta licitacdo poderdo ser consultados no Portal da Transparéncia da
Cémara Municipal de Parintins
(https://lwww.parintins.am.leg.br/transparencia). Outras informagdes
pelo e-mail:licitacao@parintins.am.leg.br.

Parintins, 04 de setembro de 2026.

DANIELLE CRISTINA RAMOS DA SILVA
Assessora Técnica
Portaria n® 126/2025 — SRH/CMP
Publicado por:
Adailson Campos Pereira
Cadigo Identificador:16529AC0

CAMARA MUNICIPAL DE PARINTINS
EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 019/2026-
CL/CMP
CREDENCIAMENTO N° 003/2026-CL/CMP

1. ESPECIE E DATA: TERMO DE CREDENCIAMENTO N°
004/2026-CMP, celebrado em 03.09.2026.

2. CREDENCIANTE: CAMARA MUNICIPAL DE PARINTINS —
CMP.

3. CREDENCIADA: FRANKE E FRANKE LTDA, CNPJ n°
15.194.025/0001-40.

4. OBJETO: “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
AGENCIAMENTO DE VIAGENS, COMPREENDENDO A
COTACAO, RESERVA, EMISSAOQ, REMARCACAO,
CANCELAMENTO E FORNECIMENTO DE BILHETES DE
PASSAGENS AEREAS NACIONAIS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DE DESLOCAMENTO AEREO DE
VEREADORES E SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE

PARINTINS/AM, NOS TRECHOS
PARINTINS(PIN)/MANAUS(MAO),
MANAUS(MAO)/PARINTINS(PIN), MANAUS(MAO)

/BRASILIA(BSB) E BRASILIA(BSB)MANAUS(MAO), E
OUTROS EVENTUAIS TRECHOS NACIONAIS DECORRENTES
DE CONEXAO”

5. DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Orcamentaria: 0101
- Cémara Municipal - Classificagdo Programatica:
01.031.0001.2.001 - Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica. Fonte de Recursos: 10 -
Recursos Ordinarios - 1. FPM.

Gabinete da Presidéncia em Parintins, 04 de setembro de 2026.

PAULO CESAR RODRIGUES LINHARES
Presidente da Camara Municipal de Parintins
Publicado por:
Adailson Campos Pereira
Cédigo ldentificador:7D1686C5

CAMARA MUNICIPAL DE PARINTINS
PORTARIA N°017/CL-CMP, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNAGCAO DE FISCAL DE INSTRUMENTO

CONTRATUAL

DESIGNA servidores para acompanhar e fiscalizar a
execucdo do instrumento contratual da Cémara
Municipal de Parintins, da outras providéncias.

A PRESIDENTE EM EXERCICIO DA CAMARA MUNICIPAL
DE PARINTINS, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o
disposto no art. 117, da Lei n°. 14.133, de 01 de abril de 2021 e nos
artigos 119 e 120, do Decreto Municipal n® 072/2023 - PGMP, de 06
de dezembro de 2023, e a celebracdo dos Termos de Credenciamentos
a serem realizados, com base no Credenciamento n° 003/2026-
CL/CMP, tendo em vista o “CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
ESPECIALIZADAS NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
AGENCIAMENTO DE VIAGENS, COMPREENDENDO A
COTACAO, RESERVA, EMISSAO, REMARCACAO,
CANCELAMENTO E FORNECIMENTO DE BILHETES DE
PASSAGENS AEREAS NACIONAIS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DE DESLOCAMENTO  AEREO DE
VEREADORES E SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE

PARINTINS/AM, NOS TRECHOS
PARINTINS(PIN)/MANAUS(MAO),
MANAUS(MAO)/PARINTINS(PIN), MANAUS(MAO)

/BRASILIA(BSB) E  BRASILIA(BSB)YMANAUS(MAO), E
OUTROS EVENTUAIS TRECHOS NACIONAIS DECORRENTES
DE CONEXAO”

RESOLVE:

Art. 1 ©° - Designar a servidora ELZIMARA RIBEIRO DA
COSTA, para acompanhar e fiscalizar a execucéo do objeto constante
do respectivo processo, no qual a Camara Municipal de Parintins ¢é a
Contratante, e que, sera substituido em suas auséncias e em seus
impedimentos, pela servidora JOLEANDRA ALMEIDA
FILIZOLA.

Art. 2 ° - Determinar que a fiscal ora designada, ou na auséncia
desta, a fiscal substituta, devera:

I — acompanhar e registrar as ocorréncias relativas a execugdo
contratual, informando a unidade responsavel pela gestdo de contratos
aquelas que podem resultar na execucdo dos servigos e obras ou na
entrega de material de forma diversa do objeto contratual, tomando as
providéncias necessarias a regularizagdo, por parte da contratada, das
faltas ou defeitos observados;

Il — recepcionar da contratada, devidamente protocolados, o0s
documentos necessarios ao pagamento, previsto no termo contratual,
conferi-los e encaminha-los a unidade responsavel pela gestdo de
contratos;

111 — verificar se 0 prazo de entrega, as quantidades e a qualidade dos
servigos, das obras ou do material encontram-se de acordo com o
estabelecido no instrumento contratual, atestar a respectiva nota fiscal
ou fatura e encaminha-la a unidade responsdvel pela gestdo de
contrato;

IV-  manifestar-se formalmente, quando consultado, sobre a
prorrogacdo, rescisdo ou qualquer outra providéncia que deva ser
tomada com relagéo ao contrato que fiscaliza;

V — consultar a unidade demandante dos servicos, obras ou materiais
sobre a necessidade de acréscimos ou supressdes no objeto do
contrato, se detectar algo que possa sugerir a adogdo de tais
providéncias;

VI — propor medidas que visem a melhoria continua da execugdo do
contrato;

VII — exercer qualquer outra incumbéncia que Ihe seja atribuida por
forga de previsdo normativa.
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Art. 3° - A fiscal do contrato sera auxiliado pelos érgdos de
assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que
deverdo dirimir duvidas e subsidid-lo com informagdes relevantes
para prevenir riscos na execugao contratual.

Art. 4 ° - As servidoras ora designadas como Fiscal e Fiscal
Substituta, serdo responsaveis pela fiscalizagdo de todos os Termos de
Credenciamento, oriundos do Credenciamento n° 003/2026-CL/CMP,
que tem como objeto: CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
ESPECIALIZADAS NA PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE
AGENCIAMENTO DE VIAGENS, COMPREENDENDO A
COTACAO, RESERVA, EMISSAO, REMARCACAO,
CANCELAMENTO E FORNECIMENTO DE BILHETES DE
PASSAGENS AEREAS NACIONAIS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DE DESLOCAMENTO AEREO DE
VEREADORES E SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE

PARINTINS/AM, NOS TRECHOS
PARINTINS(PIN)/MANAUS(MAO),
MANAUS(MAO)/PARINTINS(PIN), MANAUS(MAO)

/BRASILIA(BSB) E BRASILIA(BSB)MANAUS(MAO), E
OUTROS EVENTUAIS TRECHOS NACIONAIS DECORRENTES
DE CONEXAO.

Art. 5 ° - Dé-se ciéncia as servidoras designadas e publique-se.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Parintins, em 04 de
setembro de 2026.

PAULO CESAR RODRIGUES LINHARES
Presidente da Camara Municipal de Parintins
Publicado por:
Adailson Campos Pereira
Cadigo Identificador:4A02C9C6

Il — A despesa com a contratacdo do objeto deste Despacho, sera
empenhada a seguinte dotacdo orcamentaria:

Orcamento: 2026

Unidade Orcamentaria: 0101 — Camara Municipal de Urucara
Programa de Trabalho: 01.031.001.2.001 — Manuten¢do da Camara
Municipal de Urucara

Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — Material de Consumo

Il — Determino, ao Setor de Financas, a adocdo de medidas
necessarias para o cumprimento deste Despacho.

IV — Por fim, autorizo a publicacdo deste Termo de Adjudicacdo e
Homologacdo para Dispensa de Licitagdo no Diario Oficial dos
Municipios, para fins de publicidade e transparéncia, nos termos do
artigo 54 da Lei n° 14.133/2021.

Urucara-AM, 04 de setembro de 2026.

ANTONIO LAURENTINO DA SILVA
Presidente da Camara
Publicado por:
Rai Robert da Silva Gomes
Cadigo lIdentificador:20B87ACD

ESTADO DO AMAZONAS
COMPANHIA DE AGUA E SANEAMENTO BASICO DE
HUMAITA

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE URUCARA

CAMARA MUNICIPAL DE URUCARA .
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO
DESPACHO DE DISPENSA N° 009/2026

DISPENSA PARA AQUISICAO DE NOTEBOOKS
NOVOS, DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DA ADMINISTRAGAO DA
CAMARA MUNICIPAL DE URUCARA.

A CAMARA MUNICIPAL DE URUCARA, no uso das atribuicdes
conferidas por Lei,

CONSIDERANDO os autos no processo administrativo que trata da
contratacdo de pessoa juridica para aquisicdo de Notebooks novos
com processador i5 de 132 (décima terceira) geracdo, destinado a
atender as necessidades da administracdo da Camara Municipal de
Urucard;

CONSIDERANDO o0s Pareceres da Procuradoria Juridica e
Controladoria que nada obstou para o deferimento do feito;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 75, inciso Il da Lei n°
14.133/2021, tendo em vista a manifestacio da Comissdo de
Contratacdo que, em andlise aos documentos apresentados pela
empresa vencedora, constatou o atendimento de todas as condigdes
previstas no Aviso de Dispensa n° 009/2026.

RESOLVE:

I — Homologar pelo presente instrumento, com base na Lei n°
14.133/2021, adjudico o objeto da dispensa de licitagdo n° 009/2026,
em favor da empresa: 1) TRUEDATA COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA,
inscrita no CNPJ n° 13.086.903/0001-89, do item 01, com valor global
de R$ 29.050,00 (VINTE E NOVE MIL E CINQUENTA REAIS),
nos termos do artigo 71, inciso 1V da referida lei.

COMPANHIA HUMAITAENSE DE AGUA E SANEAMENTO
BASICO
PORTARIA N°. 149/2026 — COHASB.

Humaita-AM, 21 de Agosto de 2026.

Dispde da concessdo de didrias em Favor do
Encarregado da Cia. Humaitaense de Aguas e
Saneamento Bésico.

O Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de Agua e
Saneamento Béasico-COHASB, no uso das atribui¢bes que Ihes séo
conferidas por lei.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR o Senhor Lucio Marques Umbelino,
Encarregado da Cohasb, Com Destino a Comunidade de Auxiliadora ,
para realizar o servico de Extensdo de rede hidraulica.

Art. 2° - CONCEDER ao servidor supramencionado trés (03) dirias
no valor de R$80,00 (oitenta reais) para atender as necessidades de
alimentagdo e pousada, totalizando R$ 240,00 (duzentos e quarenta
reais).

Data/hora — Saida: 21 de Agosto de 2026, as 18:00h.
Data/hora — Retorno: 23 de Agosto de 2026, as 18:00h.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor 21 de Agosto de 2026.
Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

DE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

RENAN CASTRO MAIA
Diretor Presidente da COHASB
Decreto n° 022/2025-GAB.PREF.

ANTONIO LOBO LELO
Diretor Administrativo e Financeiro
Portaria n°® 001/2025 - COHASB.
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Publicado por:
Mozart Mendonga Campos
Cddigo Identificador:4495BBFD

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ANAMA

GABINETE DO PREFEITO
11° ADITIVO DE PRAZO AO TERMO DE CONTRATO N°
002/2022

11° ADITIVO DE PRAZO AO TERMO DE
CONTRATO N° 002/2022, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
ANAMA E A EMPRESA REGAL TRANSPORTES
E SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, NA
FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL
DE ANAMA, CNPJ n° 04.628.020/0001-62, situada na Rua Alvaro
Maia n® 38, Centro, CEP n° 69.445-000, doravante designada
CONTRATANTE, neste ato representada pela Prefeita Katia Maria
Dantas Ribeiro, brasileira, casada, CPF n°® 684.018.092-15, residente e
domiciliado na Rua Alvaro Maia, 50 - Centro, CEP n°® 69445-000-
Anam&/Am, de outro lado, a empresa REGAL TRANSPORTES E
SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, CNPJ n° 32.795.277/0001-
44, situada na Avenida Boulevard Pedro Rattes, n°® 692, Letra B, CEP:
69.400-286, Manacapuru/Am, por intermédio de seu Sdcio
Administrador devidamente constituido, o Sr. Jorge Luiz de Oliveira
Regal, CPF n° 929.216.122-91, residente e domiciliado na Rua Fausto
Ventura, n° 389, Centro, CEP n° 69.400-304, Manacapuru/Am,
doravante denominado CONTRATADA resolvem em comum acordo,
Alterar a vigéncia do TERMO DE CONTRATO n° 002/2022/PMA,
originario da Concorréncia Pablica n° 001/2021/CPL/PMA, constante
no Processo Administrativo n° 114/2021/CPL/PMA, o qual é regido
pela Lei Federal 14.133/2021 e demais alteracbes, mediante as
clausulas e condicdes seguintes:

Clausula Primeira - Do Objeto Contratado

Por forga do Contrato oriundo, a Contratada obriga-se a executar 0s
servicos de CONSTRUCAO DE PAVIMENTO RIGIDO NO
RAMAL DA CUIA GRANDE, NO MUNICIPIO DE ANAMA/AM,
Termo de Convénio n° 027/2021, que entre si celebram a
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA,
¢ 0 Municipio de Anamad/Am, seguindo rigorosamente sua proposta
apresentada e aceita, obedecendo a fiel e integralmente a todas as
exigéncias, itens, subitens, elementos, especificagdes e condigdes
constantes no Edital e seus anexos, Projeto Basico e seus
componentes técnicos anexos aos autos da Concorréncia Pablica n°
001/2021/CPL/PMA.

Clausula Segunda - Da Alteragéo

O presente Termo Aditivo tem por objeto alterar a “CLAUSULA
QUARTA — dos prazos” do termo primordial, que passa a ter a
seguinte redacdo: “O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 180
(cento e oitenta) dias, a contar de 31/08/2026 até dia 27/02/2027,
podendo ser prorrogado nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021,
até a conclusdo dos servicos.

Clausula Terceira — Da Justificativa

Justifica-se a celebragdo do presente Termo Aditivo, em comum
acordo entre as partes, a compatibilidade de pregos, as vantagens
sobre a propostas continuada, objeto licitado em funcionamento, na
necessidade da continuidade dos servigos, na quantidade do
atendimento e na manutengdo dos precos do Termo de Contrato.

O presente termo de aditivo é celebrado com base nos termos do art.
6, XVII, Lei Federal 14.133/2021, e demais alteracdes.

Clausula Quarta — Da Ratificacdo

Ficam integralmente ratificadas todas as demais clausulas do contrato
original que expressa ou implicitamente ndo conflitem com as
disposicOes deste Termo.

Cléausula Quinta — Das Disposicdes Finais

O presente Termo Aditivo sera publicado sob a forma de extrato da
mesma forma como se deu a publicagdo do extrato primitivo.

E por estarem acordes, as partes assinam o presente instrumento em
duas vias de igual forma e teor na presenga das testemunhas abaixo
relacionadas, para que produza todos os efeitos legais.

Anama/Am, 27 de agosto de 2026
Atenciosamente;

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita do Municipio de Anama/AM
Pela Contratante

JORGE LUIZ DE OLIVEIRA REGAL
Regal Transportes e Servicos ee Engenharia LTDA
Pela Contratada
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cddigo Identificador:36EDD43D

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 556, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

LEI MUNICIPAL N° 556, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

“Dispde sobre o Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo do Municipio de Anamd, cria a
Controladoria Geral do Municipio, estrutura o quadro
de pessoal do orgdo e da outras providéncias.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ANAMA, KATIA MARIA
DANTAS RIBEIRO, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo
conferidas pelo art. 90, da Lei Organica do Municipio de Anama.
FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica
Municipal, que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte,

LEI:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estabelece normas sobre a organizacdo, estrutura e
funcionamento do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo do
Municipio de Anamd, nos termos dos arts. 31 e 74 da Constituicdo
Federal, do art. 59 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e da Resolugdo TCE-AM n° 09/2016.

Art. 2°. Para os fins desta Lei, considera-se:

I — Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos
adotados pela Administracdo Municipal para comprovar a legalidade,
avaliar resultados e prevenir erros, fraudes e ineficiéncia;

Il — Sistema de Controle Interno (SCI): conjunto de unidades
técnicas articuladas a partir do Orgdo Central de coordenacio,
voltadas ao desempenho das atividades de controle interno;

11l — Controladoria Geral do Municipio (CGM): Orgéo Central do
Sistema de Controle Interno, responsavel pela coordenagdo,
orientacdo e acompanhamento das atividades de controle no ambito
do Poder Executivo Municipal;

IV — Subcontroladorias: departamentos especializados por area de
atuacgdo, internos a Controladoria Geral, conforme art. 1°, pardgrafo
Unico, 111, da Resolucdo TCE-AM n° 09/2016;

V — Auditoria Interna: exame técnico dos atos administrativos e fatos
contabeis para verificagdo de regularidade e conformidade legal;

VI — Manuais de Rotinas e Procedimentos: instrumentos normativos
que sistematizam as atribuicBes, responsabilidades e rotinas de
trabalho da Controladoria Geral.

Art. 3°. S8o principios norteadores das atividades do Sistema de
Controle Interno, conforme o art. 2° da Resolugdo TCE-AM n°
09/2016:

| — relagBes intersetoriais;

Il — independéncia técnico-funcional;

111 — relagdo custo/beneficio;

IV — qualificagdo adequada;

V — aderéncia a diretrizes e normas.
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CAPITULO I

DA FISCALIZACAO E SUA ABRANGENCIA

Art. 4°, A fiscalizacdo do Poder Executivo Municipal serd exercida
pelo Sistema de Controle Interno mediante atuacdo prévia,
concomitante e posterior aos atos administrativos, abrangendo a
fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicacdo de subvencdes e renlincia de receitas.

Art. 5°, Sujeitam-se ao Sistema de Controle Interno todos os drgaos e
entidades da administracdo direta, indireta, autérquica, fundacional,
bem como os fundos especiais e as parcerias firmadas com entidades
privadas que recebam recursos publicos municipais.

CAPITULO Il

DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 6°. Fica criada a Controladoria Geral do Municipio de Anama
(CGM), Orgdo Central do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Municipal, diretamente subordinada ao Gabinete da
Prefeita, conforme exigéncia do art. 4° da Resolugdo TCE-AM n°
09/2016.

§ 1° A Controladoria Geral do Municipio é unidade organizacional
especifica, vedada sua alocacdo a qualquer estrutura responsavel por
outra atividade que néo a de controle interno, na forma do art. 4°, §3°,
da Resolugdo TCE-AM n° 09/2016.

§ 2° Nenhuma unidade administrativa municipal poderd obstruir o
acesso da Controladoria Geral as informagOes pertinentes a sua
atuacdo, sob pena de responsabilizacéo administrativa, civil e penal.
Art. 7°. A Controladoria Geral do Municipio adota o modelo
desconcentrado de controle interno, previsto no art. 7°, pardgrafo
Unico, da Resolucdo TCE-AM n° 09/2016, e tem a seguinte estrutura
minima, composta exclusivamente por servidores efetivos, salvo o
cargo de Controlador Geral, nos termos do art. 3° da Resolugdo TCE-
AM n° 09/2016:

I — Controlador Geral — autoridade maxima do Sistema de Controle
Interno Municipal, responsével pela coordenagdo geral das atividades
de controle;

Il — Auditor Interno de Controle — servidor efetivo com atribuigcdes
de auditoria contbil, financeira, orcamentéria e patrimonial;

Il — Analista de Controle de Licitagdes e Contratos — servidor
efetivo com atribuigdes de andlise e fiscalizagdo dos processos
licitatorios, dispensas, inexigibilidades e contratos administrativos,
integrante da Subcontroladoria de Processos de Contratagao;

IV — Técnico de Controle Interno — servidor efetivo com atribuicdes
de apoio técnico-operacional as atividades de fiscalizagéo e controle.

§ 1° A estrutura prevista neste artigo atende ao padrdo minimo
estabelecido pelo art. 7° da Resolu¢do TCE-AM n° 09/2016, que exige
o0 Controlador Geral e no minimo mais 03 (trés) servidores.

§ 2° Os cargos efetivos de que tratam os incisos Il, 11l e IV deste
artigo sdo de provimento exclusivo mediante concurso publico, sendo
vedadas a delegacdo e a terceirizagcdo das atividades de controle
interno, por se tratar de atividade-fim da Administracdo Publica
Municipal, nos termos do art. 3° da Resolugdo TCE-AM n° 09/2016.

§ 3° A remuneracéo dos cargos efetivos criados por esta Lei serd
fixada em lei especifica de cargos e salarios, respeitados os limites da
Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 4° Enquanto ndo realizados os concursos publicos para provimento
dos cargos efetivos previstos nos incisos Il, 1l e IV deste artigo, o
Poder Executivo podera designar, por ato motivado, servidores
efetivos de outros quadros que possuam formacao técnica compativel
para exercicio temporario das funcdes, vedada a contratacdo
temporéria para esse fim.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS

Art. 8°. Compete & Controladoria Geral do Municipio, além das
atribuices previstas no art. 74, incisos | a 1V, da Constitui¢do Federal
e no art. 5° da Resolu¢do TCE-AM n° 09/2016:

I — avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual,
na Lei de Diretrizes Orgcamentarias e na Lei Orgamentaria Anual, bem
como a execugdo dos programas de governo;

Il — comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficacia,
eficiéncia, economicidade e efetividade da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial;

Il — verificar a correta aplicagdo dos recursos publicos pela
administragdo direta, indireta e por entidades parceiras;

IV — verificar a legitimidade dos atos de gestéo;

V — exercer controle sobre operacdes de crédito, avais e garantias;

VI — apoiar o controle externo, em especial o exercido pelo Tribunal
de Contas do Estado do Amazonas;

VIl — controlar os limites e condicfes para a inscri¢do de despesas
em Restos a Pagar;

VIl — supervisionar as medidas adotadas para o retorno da despesa
total com pessoal aos limites da Lei de Responsabilidade Fiscal;

IX — acompanhar o cumprimento dos indices constitucionais
aplicados em educagdo e saude;

X — acompanhar, para fins de registro no Tribunal de Contas, 0s atos
de admissdo de pessoal, ressalvadas as nomeagdes para cargo em
COoMissao;

X1 — verificar os atos de aposentadoria e pensdo para registro no
Tribunal de Contas;

XII — fiscalizar os procedimentos licitatorios e contratos firmados
pelo Municipio;

X1l — organizar e definir o planejamento e os procedimentos de
auditoria interna;

XIV — zelar pela aplicacéo da Lei n° 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informagdo) e da Lei Complementar n°® 131/2009 (Lei da
Transparéncia);

XV — acompanhar o processamento de tomadas de contas especiais,
manifestando-se ao final da respectiva instrugdo, conforme art. 8°,
paragrafo Unico, 111, da Resolugdo TCE-AM n° 09/2016.

Art. 9°. Compete especificamente ao Analista de Controle de
LicitacBes e Contratos, integrante da Subcontroladoria de Processos
de Contratag&o:

I — analisar previamente a regularidade formal e material dos
processos de licitagdo, dispensa e inexigibilidade;

Il — verificar a aderéncia dos contratos administrativos a legislagéo
aplicavel, em especial a Lei n® 14.133/2021;

111 — emitir relatorios técnicos sobre os processos de contratacéo;

IV — comunicar imediatamente ao Controlador Geral qualquer
indicio de irregularidade;

V — manter banco de dados atualizado dos processos de contratacdo
para apoio a fiscalizagdo externa.

CAPITULO V

DO CONTROLADOR GERAL E DEMAIS SERVIDORES

Art. 10. Fica criado o cargo de Controlador Geral do Municipio, de
natureza efetiva ou comissionada, com remuneragdo a ser fixada em
lei especifica, observados os limites da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

§ 1° O Controlador Geral exercerdA mandato de 2 (dois) anos,
prorrogavel por igual periodo, ou de 4 (quatro) anos vinculado ao
Plano Plurianual, conforme faculta o art. 4°, §1°, da Resolu¢do TCE-
AM n° 09/2016.

§ 2° A nomeagdo far-se-4 por ato do Chefe do Poder Executivo, dentre
servidores que possuam comprovada capacidade técnica e profissional
para o exercicio das fungdes, com nivel superior nas areas de
contabilidade, ciéncias econdmicas, juridicas, administracdo,
engenharia, processamento de dados ou éarea similar, conforme
exigéncia do art. 4°, §2°, da Resolu¢do TCE-AM n° 09/2016.

Art. 11. Ficam criados os seguintes cargos efetivos no quadro de
pessoal da Controladoria Geral do Municipio, de provimento
mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos:

I — Auditor Interno de Controle — 01 (uma) vaga — requisito: nivel
superior em Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas, Administragao
ou area afim;

Il — Analista de Controle de Licitagdes e Contratos — 01 (uma) vaga
— requisito: nivel superior em Direito, Administracdo, Ciéncias
Contabeis ou &rea afim;

11l — Técnico de Controle Interno — 01 (uma) vaga — requisito:
nivel médio completo, com formagdo técnica em Administracgao,
Contabilidade ou area correlata.

Paragrafo Unico. A remuneracgdo dos cargos criados neste artigo serd
fixada em lei especifica, observada a estrutura remuneratéria do
Municipio e os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 12. Ndo poderdo ser nomeados para 0 exercicio de cargos na
Controladoria Geral, conforme art. 20 da Resolugdo TCE-AM n°
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09/2016 e em respeito ao principio da moralidade administrativa, os
servidores que:

I — sejam contratados por excepcional interesse publico
(temporarios);

Il — estejam em estagio probatorio;

Il — tenham sofrido penalizacdo administrativa, civil ou penal
transitada em julgado;

IV — exergam atividade politico-partidaria;

V — exercam, concomitantemente, qualquer outra atividade
profissional incompativel;

VI — sejam cOnjuges ou parentes consanguineos ou afins, até o 3°
(terceiro) grau, da Prefeita, do Vice-Prefeito, dos Secretarios
Municipais ou de dirigentes de 6rgdos e entidades da administracdo
direta e indireta.

Art. 13. S8o garantias do ocupante do cargo de Controlador Geral e
dos demais servidores da Controladoria Geral:

I — independéncia técnico-funcional para o desempenho das
atividades;

Il — acesso irrestrito a quaisquer documentos, sistemas, informagdes
e bancos de dados necessérios ao exercicio das funcdes de controle
interno.

§ 1° O agente publico que, por acdo ou omissdo, causar embaraco,
constrangimento ou obstaculo a atuacdo da Controladoria Geral ficara
sujeito & responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

§ 2° Os servidores lotados na Controladoria Geral deverdo guardar
sigilo sobre os dados e informages a que tiverem acesso, utilizando-
os exclusivamente para a elaboracdo de pareceres, relatorios e
auditorias, sob pena de responsabilizacéo.

CAPITULO VI

DOS INSTRUMENTOS DE TRABALHO

Art. 14. A Controladoria Geral do Municipio utilizara os seguintes
instrumentos, em conformidade com o art. 8°, paragrafo Unico, da
Resolugdo TCE-AM n° 09/2016:

| — Plano Anual de Trabalho, elaborado anualmente até o Gltimo dia
atil do més de janeiro;

Il — Relatorios Periddicos sobre o cumprimento do plano anual, com
indicacdo de eventuais medidas corretivas;

11l — Manuais de Rotinas e Procedimentos;

IV — Mapeamento de riscos das atividades administrativas criticas;

V — InstrugBes Normativas de observancia obrigatéria no &mbito do
Poder Executivo Municipal.

Art. 15. Os relatérios produzidos pela Controladoria Geral
observardo, no que couber, 0 Modelo 02 do Anexo V da Resolugdo
TCE-AM n° 15/2024 (Relatério do Controle Interno).

CAPITULO VII

DA APURACAO DE IRREGULARIDADES

Art. 16. Verificada a ilegalidade de ato ou contrato, a Controladoria
Geral dard imediata ciéncia a Prefeita Municipal e ao responsavel,
com indicacdo expressa dos dispositivos descumpridos, para que
sejam adotadas as providéncias cabiveis.

Paragrafo Unico. Ndo adotadas as providéncias regularizadoras no
prazo de 60 (sessenta) dias, a Controladoria Geral comunicara o fato
ao Tribunal de Contas do Estado do Amazonas, sob pena de
responsabilizacdo solidaria, conforme art. 74, §1° da Constituicdo
Federal.

CAPITULO VIII

DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art. 17. No apoio ao controle externo, a Controladoria Geral exercera,
dentre outras, as seguintes atividades:

| — organizar e executar, por iniciativa prépria ou por solicitagdo do
TCE-AM, programacdes periddicas de auditoria;

Il — fornecer ao TCE-AM os relatérios de auditoria interna
produzidos;

11l — manter documentagédo organizada e disponivel para verificagéo
pelo controle externo;

IV — encaminhar ao TCE-AM, no prazo regulamentar, copia desta
Lei e dos atos normativos regulamentares, conforme art. 21, §3°, da
Resolucdo TCE-AM n° 09/2016.

Art. 18. Além da Prefeita Municipal e do Contador, o Controlador
Geral assinard conjuntamente o Relatério de Gestdo Fiscal, em
cumprimento ao art. 54 da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO IX

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Os servidores lotados na Controladoria Geral receberéo
treinamento especifico e participardo obrigatoriamente:

| — dos processos de informatizacdo da Administragdo Municipal;

Il — dos cursos relacionados a sua area de atuagao;

111 — dos cursos e treinamentos disponibilizados pelos Tribunais de
Contas.

Art. 20. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar, por
Decreto, os aspectos operacionais ndo disciplinados expressamente
nesta Lei, bem como a editar atos complementares para sua plena
execugéo.

Art. 21. Os atos administrativos editados pelo Poder Executivo
Municipal sobre o Sistema de Controle Interno antes da vigéncia desta
Lei permanecem em vigor naquilo que com ela forem compativeis.
Art. 22. O provimento dos cargos efetivos criados pelo art. 11 desta
Lei mediante concurso publico devera ocorrer no prazo maximo de 18
(dezoito) meses contados da publicacdo desta Lei, observadas as
disponibilidades orcamentérias e financeiras do Municipio.

Art. 23. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes orcamentarias proprias do Gabinete da Prefeita,
suplementadas se necessario.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

GABINETE MUNICIPAL DA PREFEITA DE ANAMA, em 03
de setembro de 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anama
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo Identificador:7AC0B313

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 557, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

LEI MUNICIPAL N° 557, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

“Dispde sobre as atividades dos Agentes
Comunitarios de Saude — ACS e dos Agentes de
Combate as Endemias — ACE no Municipio de
Anama, Estado do Amazonas, cria seis (06) cargos de
ACS e quatro (04) cargos de ACE, define regime
juridico, atribui¢bes, remuneracdo e adicional de
insalubridade, e da outras providéncias. ”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ANAMA —KATIA MARIA
DANTAS RIBEIRO, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo
conferidas pelo art. 90, da Lei Organica do Municipio de Anama.
FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica
Municipal, que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte,

LEI:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre as atividades de Agente Comunitario de
Saide — ACS e de Agente de Combate as Endemias — ACE no ambito
do Municipio de Anamd, Estado do Amazonas, em conformidade com
o disposto no art. 198, 88 4° a 6°, 10 e 11, da Constituicdo Federal e
na Lei Federal n° 11.350/2006, com suas alteragdes.

Art. 2°. O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Sadde e
de Agente de Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a
exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Salde — SUS, na
execucdo das atividades de responsabilidade do Municipio de Anamd,
mediante vinculo direto entre os referidos Agentes e a Administracdo
Direta Municipal.

Paragrafo Unico. E essencial e obrigatoria a presenca de Agentes
Comunitarios de Salde na estratégia saude da familia e de Agentes de
Combate as Endemias na estrutura de vigilancia epidemioldgica e
ambiental.

Art. 3° Os Agentes Comunitérios de Salde e os Agentes de Combate
as Endemias sdo reconhecidos como trabalhadores da salde, nos
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termos da Lei Federal n°® 11.350/2006 e da Lei Federal n°
13.595/2018, sendo-lhes assegurados os direitos e garantias previstos
na legislacdo federal aplicavel a categoria.

Paragrafo dnico. O exercicio dos cargos de ACS e ACE é
incompativel com a acumulagdo de outros cargos, empregos ou
funcdes publicas, salvo nas hipoteses expressamente admitidas pela
Constituicdo Federal.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES DO AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

Art. 4°. O Agente Comunitério de Saldde tem como atribuicdo o
exercicio de atividades de prevencdo de doencas e promocdo da
salde, mediante agGes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e
sob a supervisdo da equipe técnica da Secretaria Municipal de Saude.

§ 1° S&o consideradas atividades tipicas do Agente Comunitério de
Salde, em sua area geografica de atuagdo:

I — a utilizacdo de instrumentos para diagnostico demogréfico e
sociocultural da comunidade;

Il — o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de
dados, para fins exclusivos de controle e planejamento das acfes de
saude;

Il — a mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participagdo nas
politicas publicas voltadas para as areas de satde e socioeducacional;

IV — a realizagdo de visitas domiciliares regulares para acolhimento e
acompanhamento da gestante, da lactante, da crianga, do adolescente,
da pessoa idosa, da pessoa em sofrimento psiquico, da pessoa com
dependéncia quimica e demais grupos vulneraveis;

V — a realizagdo de visitas domiciliares periddicas para identificagdo
de situacbes de risco a familia e grupos de maior vulnerabilidade
social;

VI — 0 acompanhamento de condicionalidades de programas sociais,
em parceria com os Centros de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS;

VIl — o estimulo a participagdo da populagdo no planejamento,
acompanhamento e avaliacdo de agdes locais em salde;

VIII — a promogédo de agBes de educagdo para a saude individual e
coletiva;

IX — o registro para fins de controle e planejamento das agBes de
salde, de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos.

§ 2° O ACS poderé ainda, desde que tenha concluido curso técnico e
disponha dos equipamentos adequados, e mediante assisténcia de
profissional de nivel superior membro da equipe: aferir presséo
arterial, medir glicemia capilar, aferir temperatura axilar, orientar —
conforme protocolos do Ministério da Salde — a adesdo ao tratamento
prescrito  por profissional habilitado, e realizar verificacdo
antropométrica, em carater excepcional durante visita domiciliar.

Art. 5° O Agente Comunitario de Salde deverd preencher os
seguintes requisitos para o exercicio do cargo:

I — residir na &rea da comunidade em que atuar, desde a data de
publicacédo do edital do processo seletivo publico;

11 — ter concluido curso de formagdo inicial, com aproveitamento, nos
termos e carga hordria estabelecidos pelas normas do Ministério da
Saude aplicaveis a categoria;

111 — ter concluido o ensino médio.

§ 1° Para os fins do disposto no inciso I, considera-se area 0 espago
geografico definido pelo gestor municipal de saide, por meio dos
estudos de territorializag&o.

§ 2° E vedada a atuacio do ACS fora da area geogréfica a que se
refere o inciso I, salvo quando houver risco a integridade fisica do
Agente ou de membro de sua familia decorrente de ameacga por
membro da comunidade, hipdtese em que a area podera ser alterada
por ato motivado da equipe técnica da Secretaria Municipal de Saude.

CAPITULO 11l

DAS ATRIBUIQ()ES DO AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS

Art. 6°. O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigdo o
exercicio de atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencgas
e promogdo da salde, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob a supervisao da equipe técnica da Secretaria
Municipal de Saude.

§ 1° S3o consideradas atividades tipicas do Agente de Combate as
Endemias:

I — desenvolvimento de ac¢Bes educativas e de mobilizacdo da
comunidade relativas a prevencdo e ao controle de doencgas e agravos
a salde;

Il — realizacdo de acOes de prevencao e controle de doencas e agravos,
em interacdo com o ACS e a equipe de atencéo basica;

Il — identificacdo de casos suspeitos de doengas e agravos e
encaminhamento para a unidade de saude de referéncia;

IV — divulgacéo de informag6es a comunidade sobre sinais, sintomas,
riscos e agentes transmissores de doengas e sobre medidas de
prevencdo individuais e coletivas;

V — realizagdo de acbes de campo para pesquisa entomoldgica,
malacoldgica e coleta de reservatorios de doengas;

VI — cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para
planejamento e definicdo de estratégias de prevencdo e controle de
doengas;

VIl — execucdo de agles de prevencdo e controle de doencas, com
utilizacdo de medidas de controle quimico e biol6gico, manejo
ambiental e manejo integrado de vetores;

VIII — pesquisas de vetores nas fases larvarias e adulta;

IX — eliminacdo de criadouros e depdsitos positivos mediante
remocdo, destruicdo, vedagdo e outros métodos;

X — tratamento focal e borrifagdes com equipamentos portateis;

X1 — distribui¢do e recolhimento de coletores de fezes;

XII — coleta de amostras bioldgicas de animais, quando indicado em
protocolos do SUS;

X111 - registro das informagdes referentes as atividades executadas em
formuldrios especificos;

XIV — mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples
de manejo ambiental para o controle de vetores.

§ 2° O Agente de Combate as Endemias podera participar, mediante
treinamento adequado e sob supervisdo de profissional de nivel
superior, da execu¢do, coordenagdo ou supervisdo das acles de
vigilancia epidemioldgica e ambiental, bem como de agBes de
vacinacédo animal contra zoonoses de relevancia para a saide publica.
Art. 7°. O Agente de Combate as Endemias deverd preencher os
seguintes requisitos para o exercicio do cargo:

I — ter concluido curso de formacéo inicial, com aproveitamento, nos
termos e carga horéria estabelecidos pelas normas do Ministério da
Saude aplicaveis a categoria;

I — ter concluido o ensino médio.

CAPITULO IV

DAS ATIVIDADES INTEGRADAS E DA SAUDE DO
TRABALHADOR

Art. 8°. O Agente Comunitario de Salde e o Agente de Combate as
Endemias realizardo atividades de forma integrada, desenvolvendo
mobilizagdes sociais por meio da Educacdo Popular em Salde, dentro
de sua &rea geografica de atuacdo, especialmente:

| — na orientagdo da comunidade quanto a adogdo de medidas simples
de manejo ambiental para o controle de vetores e de outras a¢les de
promocdo de salde;

Il — no planejamento, programacdo e desenvolvimento de atividades
de vigilancia em saude, de forma articulada com as equipes de saide
da familia;

Il — na identificacdo e encaminhamento para a unidade de salde de
referéncia de situagcbes que, relacionadas a fatores ambientais,
interfiram no curso de doengas ou tenham importancia
epidemioldgica;

IV — na realizacdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a
transmissdo de doengas infecciosas e a outros agravos.

Art. 9°. Deverdo ser observadas as a¢des de seguranca e de satde do
trabalhador na execucéo das atividades dos Agentes Comunitarios de
Saude e dos Agentes de Combate as Endemias, notadamente:

| — 0 uso obrigatério de Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs
fornecidos pelo Municipio;

Il — a realizacdo dos exames de salde ocupacional admissional,
periddico e demissional, custeados pelo Municipio;

Il — a capacitagdo continuada em seguranca do trabalho e em salde
do trabalhador.

Paragrafo Unico. O fornecimento de Equipamentos de Protecéo
Individual de que trata o inciso | deste artigo ndo implica, por si so, a
descaracterizacdo do adicional de insalubridade, sendo necessaria a
comprovagdo, mediante laudo técnico, da efetiva neutralizacdo dos
agentes nocivos, na forma da NR-15 do Ministério do Trabalho e
Emprego e da jurisprudéncia aplicavel.

www.diariomunicipal.com.br/aam 11



Amazonas , 08 de Setembro de 2026 < Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢« ANO XVIII | N° 4187

Art. 10. A cada dois (02) anos, os Agentes Comunitarios de Salde e
0s Agentes de Combate as Endemias frequentardo cursos de educagédo
continuada e aperfeigoamento, organizados pela Secretaria Municipal
de Saude em conformidade com as diretrizes do Ministério da Saude e
do Conselho Nacional de Educacdo, nas modalidades presencial ou
semipresencial.

CAPITULO V

DO REGIME JURIDICO

Art. 11. O vinculo juridico dos Agentes Comunitarios de Salde e dos
Agentes de Combate as Endemias do Municipio de Anama sera regido
pelo Regime Juridico Administrativo, de natureza estatutaria, nos
termos do art. 8° da Lei Federal n® 11.350/2006, que autoriza lei local
a dispor de forma diversa do regime celetista.

§ 1° E expressamente vedada a contratagio de ACS ou ACE pelo
regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT no &mbito do
Municipio de Anamd, sendo nulo de pleno direito qualquer contrato
firmado em desconformidade com este dispositivo.

§ 2° O vinculo do ACS e do ACE com o Municipio de Anamd é de
natureza juridico-administrativa e ndo trabalhista, ndo se aplicando as
disposi¢Bes da CLT, salvo nas hipGteses expressamente previstas
nesta Lei ou na Lei Federal n® 11.350/2006.

8§ 3° Os ACS e ACE admitidos nos termos desta Lei se submeterdo ao
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, disciplinado pelas Leis
Federais n° 8.212/1991 e n° 8.213/1991.

§ 4° Aplicam-se subsidiariamente, no que couber e néo conflitar com
esta Lei, as disposi¢des da Lei Federal n° 11.350/2006 e as normas do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Anamd, ndo se
aplicando, em especial, as disposi¢des relativas a estabilidade prevista
no art. 41 da Constituicdo Federal, considerando a natureza especial
do vinculo dos ACS e ACE nos termos da Lei Federal n° 11.350/2006.
CAPITULO VI

DA CRIACAO DOS CARGOS E DA ADMISSAO

Art. 12. Ficam criados no Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal
de Satde do Municipio de Anama os seguintes cargos publicos, nos
termos, condigOes, quantidades e padrdes salariais estabelecidos no
Anexo Unico desta Lei:

I — Seis (06) cargos de Agente Comunitario de Saude — ACS;

Il — Quatro (04) cargos de Agente de Combate as Endemias — ACE.
Parégrafo Unico. A criacdo de novos cargos ou a extin¢do dos
existentes se dard por lei especifica, observada a disponibilidade
orcamentéria e financeira do Municipio.

Art. 13. Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate
as Endemias cumprirdo jornada de trabalho de quarenta (40) horas
semanais, integralmente dedicada as acOes e servicos de atencédo
basica a salde, sendo vedada a utilizagdo desses profissionais para
fins distintos de suas atribuicdes legais.

Art. 14. O preenchimento dos cargos de Agente Comunitario de
Saude e de Agente de Combate as Endemias devera ser precedido,
obrigatoriamente, de Processo Seletivo Publico de provas ou de
provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade das
atribuicGes e requisitos especificos, observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, nos
termos do art. 9° da Lei Federal n® 11.350/2006.

§ 1° O Processo Seletivo Publico terd validade de dois (02) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

§ 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover o
processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos para
preenchimento das vagas e formacdo de cadastro de reserva dos
cargos criados por esta Lei.

Art. 15. Fica vedada a contratacdo temporaria ou terceirizada de
Agentes Comunitarios de Salde e de Agentes de Combate as
Endemias, ressalvada a hipdtese prevista no art. 25 desta Lei e a
contratacdo para combate a surtos endémicos, na forma da lei
aplicavel.

CAPITULO VII

DA REMUNERACAO E DOS DIREITOS

Art. 16. A remuneragdo dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Agentes de Combate as Endemias correspondera ao vencimento base
definido no Anexo Unico desta Lei, que ndo podera ser inferior ao
piso salarial profissional nacional estabelecido nos termos do § 5° e §
9° do art. 198 da Constitui¢do Federal e da Emenda Constitucional n°
120/2022.

§ 1° O vencimento base dos ACS e ACE seré4 reajustado anualmente,
no minimo, na mesma propor¢cdo do reajuste do piso salarial
profissional nacional fixado pelo Governo Federal,
independentemente de atualizagdo da lei municipal.

§ 2° Os recursos financeiros repassados pela Unido ao Municipio de
Anamd para pagamento do vencimento ou de qualquer outra
vantagem dos ACS e ACE ndo serdo objeto de inclusdo no calculo
para fins do limite de despesa com pessoal, conforme § 11 do art. 198
da Constituicdo Federal.

Art. 17. Sdo garantidos aos Agentes Comunitarios de Salde e aos
Agentes de Combate as Endemias os seguintes direitos:

V — Remuneracéo ndo inferior ao piso nacional;

VI — adicional de insalubridade, nos termos do Capitulo VIII desta
Lei;

VII - filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

VIII — capacitacdo continuada promovida pela Secretaria Municipal
de Saude;

IX — fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs
adequados ao exercicio das atividades;

CAPITULO VIII

DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Art. 18. Aos Agentes Comunitarios de Salde e aos Agentes de
Combate as Endemias do Municipio de Anamd, podera ser concedido
adicional de insalubridade, desde que comprovado por estudo técnico
profissional, as condi¢@es insalubres durante as atividades exercidas.

§ 1° O percentual do adicional de insalubridade, nos termos do art. 19
desta Lei, serd definido mediante Estudo Técnico das Condicoes
Ambientais do Trabalho, elaborado por profissional capacitado, que
especificara:

a) os agentes nocivos identificados (fisicos, quimicos ou biolégicos) e
o nivel de exposicéo verificado;

b) a habitualidade e permanéncia da exposicéo;

c) o enquadramento nas Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego, especialmente a NR-15 e seus Anexos;

d) o grau de insalubridade apurado (minimo, médio ou maximo);

e) a indicacéo sobre a eficacia dos EPIs fornecidos na neutralizagéo da
exposicao.

§ 2° Enquanto ndo concluido o Estudo Técnico de que trata o § 1°, ndo
sera pago adicional de insalubridade, o qual serd pago apds conclusdo
do relatério apontando se ha insalubridade e qual percentual definido.
§ 3% A Secretaria Municipal de Salde promovera o estudo Técnhico
para verificagdo da condicéo insalubre no exercicio das atividades dos
ACS e ACE, com renovacdo a cada dois (02) anos ou quando houver
alteracdo das condi¢des de trabalho.

§ 4° O ACS ou ACE que discordar do resultado do laudo pericial
poderd requerer revisdo administrativa fundamentada no prazo de
trinta (30) dias contados da ciéncia do resultado, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

Art. 19. O percentual do adicional de insalubridade serd definido a
partir do grau apurado no estudo técnico, nos seguintes valores
calculados sobre o salario minimo nacional:

I — grau minimo: dez por cento (10%) do salario minimo nacional;

11 — grau médio: vinte por cento (20%) do sal&rio minimo nacional;

Il — grau méximo: quarenta por cento (40%) do salario minimo
nacional.

Paréagrafo unico. Caso lei federal especifica ou decisdo judicial com
forga vinculante estabele¢a base de calculo diversa para o adicional de
insalubridade dos ACS e ACE, o Municipio de Anama adequar-se-a
ao novo parametro mediante ato do Poder Executivo.

Art. 20. O pagamento do adicional de insalubridade produzira efeitos
financeiros a partir da data de publicagdo desta Lei, ressalvados os
direitos ja reconhecidos por decisdo judicial transitada em julgado em
data anterior.

Paragrafo Unico. O Estudo Técnico de que trata o art. 18 terd
natureza declaratdria para fins de determinacéo do grau aplicavel, ndo
implicando, por si s, retroatividade de pagamento em relagdo a
periodos anteriores a vigéncia desta Lei.

Art. 21. O pagamento do adicional de insalubridade sera suspenso nas
seguintes hipoteses:

I — quando o agente for designado para exercer atividades
exclusivamente administrativas internas, sem exposi¢do a agentes
nocivos, enquanto perdurar tal situacéo;

www.diariomunicipal.com.br/aam 12



Amazonas , 08 de Setembro de 2026 < Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢« ANO XVIII | N° 4187

Il — quando novo estudo técnico concluir pelo afastamento das
condicdes insalubres ou pela efetiva neutralizacdo dos agentes nocivos
pelos EPIs fornecidos;

Il — durante afastamentos superiores a trinta (30) dias consecutivos
ndo motivados por doenca ocupacional decorrente das condigdes
insalubres.

CAPITULO IX

DOS DEVERES E DA EXTINCAO DO VINCULO

Art. 22. Sdo deveres dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Agentes de Combate as Endemias:

I — exercer com dedicacdo, pontualidade, probidade e eficiéncia as
atribuicdes do cargo;

Il — manter sigilo sobre as informagdes de salde das familias e
individuos acompanhados;

111 — manter residéncia na microarea de sua atuagéo, no caso dos ACS;
IV — cumprir as metas e indicadores definidos pela Secretaria
Municipal de Salde;

V — tilizar obrigatoriamente os EPIs fornecidos pelo Municipio
durante o exercicio das atividades;

VI — participar das capacitacBes e treinamentos determinados pela
chefia imediata;

VII — zelar pelo patrimdnio publico sob sua responsabilidade;

VIII — comunicar imediatamente a chefia quaisquer irregularidades ou
situacdes de risco identificadas durante as visitas.

Art. 23. A Administragdo Municipal somente poderd extinguir
unilateralmente o vinculo do ACS ou do ACE nas seguintes hipoteses
taxativas, nos termos do art. 10 da Lei Federal n° 11.350/2006:

| — prética de falta grave, apurada mediante processo administrativo
disciplinar com garantia do contraditério e da ampla defesa;

Il — acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou funcées publicas;

Il — necessidade de reducdo do quadro de pessoal por excesso de
despesa, nos termos da Lei Federal n® 9.801/1999;

IV — insuficiéncia de desempenho, apurada em processo
administrativo no qual se assegurem pelo menos um recurso
hierdrquico com efeito suspensivo e o prévio conhecimento dos
padrdes minimos exigidos;

V — no caso do ACS, descumprimento da obrigacdo de residir na
microdrea de atuacdo ou apresentagdo de declaracdo falsa de
residéncia.

§ 1° A exting¢do do vinculo por iniciativa do proprio agente dar-se-4
mediante pedido formal de desligamento.

§ 2° O gestor municipal de satde informara ao Conselho Municipal de
Saude sobre os motivos que levaram a extingdo do vinculo.
CAPITULO X

DA EXTINCAO DOS CARGOS

Art. 24. Os cargos de Agente Comunitario de Saude e de Agente de
Combate as Endemias seréo extintos no caso de extin¢do do programa
federal que lhes d& suporte financeiro, ressalvada a existéncia de
previsdo orcamentaria prépria em legislagdo municipal especifica, ou
nas hipoteses previstas na Lei Federal n® 9.801/1999.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 25. Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate
as Endemias que, na data de publicacdo desta Lei, se encontrem em
exercicio no Municipio de Anama em regime de contrato temporéario
ou vinculo precério ficam autorizados a permanecer no exercicio de
suas funcbes, em carater transitério, até a conclusdo do Processo
Seletivo Publico previsto no art. 14 desta Lei, ou até 31 de dezembro
de 2026, 0 que ocorrer primeiro.

§ 1° O prazo previsto no caput podera ser prorrogado por até noventa
(90) dias, mediante ato motivado do Chefe do Poder Executivo,
exclusivamente na hipdtese de atraso na conclusdo do Processo
Seletivo por fato superveniente comprovado.

§ 2° Os agentes referidos no caput que forem regularmente aprovados
no Processo Seletivo Publico serdo enquadrados no Regime Juridico
Administrativo desta Lei a partir da homologacéo do resultado.

§ 3° Os agentes ndo aprovados ou que ndo participarem do Processo
Seletivo terdo seus vinculos encerrados ao término do prazo deste
artigo, mediante ato formal de desligamento, com pagamento das
verbas administrativas devidas.

§ 4° A permanéncia nos termos deste artigo ndo gera direito a
estabilidade, progressdo funcional ou reconhecimento retroativo de
regime estatutario.

Art. 26. A Secretaria Municipal de Salde promovera, no prazo de
cento e vinte (120) dias contados da publicagdo desta Lei, o
levantamento e a regularizagdo de todos os vinculos de ACS e ACE
existentes, verificando a existéncia de anterior processo de selecdo
publica observando os principios constitucionais, para fins de eventual
enquadramento no Regime Juridico Administrativo previsto nesta Lei.
Paragrafo Unico. Os agentes enquadrados nos termos deste artigo ndo
estdo sujeitos a novo processo seletivo, preservando-se os vinculos
anteriores, desde que comprovada a regularidade do processo seletivo
originario.

Art. 27. O Poder Executivo Municipal fica autorizado a editar os
regulamentos e atos administrativos necessarios a execugdo desta Lei,
especialmente os instrumentos de avaliagdo de desempenho, as
normas complementares do processo seletivo publico e as diretrizes
de territorializacdo das microareas.

Art. 28. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo
suportadas com recursos provenientes de transferéncias do Sistema
Unico de Satde — SUS, podendo ser complementadas com recursos
vinculados ao Fundo Municipal de Saude e com recursos proprios do
Municipio, observado o disposto nos arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 29. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial as
que regulamentavam a contratagdo de Agentes Comunitarios de Salde
ou Agentes de Combate as Endemias em regime diverso do previsto
nesta Lei.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE MUNICIPAL DA PREFEITA DE ANAMA, em 03
de setembro de 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anama
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo Identificador:228C5D7A

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 558, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

LEI MUNICIPAL N° 558, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

“Cria o Conselho Municipal de Meio Ambiente de
Anamd — CONSEMMA, cria o Fundo Municipal de
Meio Ambiente - FMMA, estabelece sua
composicdo, competéncias e funcionamento, integra
suas atribuicdes a governanca climatica, ao
saneamento basico, a gestdo de residuos sélidos, a
protecéo dos recursos hidricos e & defesa civil, e d&
outras providéncias. ”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ANAMA -KATIA MARIA
DANTAS RIBEIRO, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo
conferidas pelo art. 90, da Lei Organica do Municipio de Anama.

LEI:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica criado, no ambito do Municipio de Anamd, Estado do
Amazonas, o Conselho Municipal de Meio Ambiente de Anamd —
CONSEMMA, drgédo colegiado de carater consultivo, deliberativo,
normativo e fiscalizador, vinculado a Secretaria Municipal
responsavel pela politica ambiental.

§ 1° O CONSEMMA integra a estrutura de governanga ambiental
municipal, observadas as competéncias da Unido, do Estado do
Amazonas e do Municipio, nos termos da legislagao aplicavel.

§ 2° Para todos os efeitos legais, as expressdes Conselho Municipal de
Meio Ambiente de Anamd e CONSEMMA se equivalem.

Art. 2°. O CONSEMMA tem por finalidade promover a participacdo
social, o controle social e a integracdo das politicas publicas
ambientais no Municipio de Anamd, conciliando a protecdo do meio
ambiente, a melhoria da qualidade de vida, a saide publica, o
desenvolvimento sustentivel e a realidade territorial amazénica do
Municipio.

Art. 3°. S8o principios de atuacdo do CONSEMMA:
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| — a prote¢do do meio ambiente ecologicamente equilibrado;

Il — a prevencdo, a precaucgdo e a reparacao dos danos ambientais;

111 — a participagdo comunitaria e o controle social;

IV — a transparéncia, a publicidade e a motivagdo dos atos
administrativos;

V - a integragdo entre meio ambiente, saneamento basico, salde
ambiental, desenvolvimento urbano, defesa civil e mudancas
climaticas;

VI — a protecdo dos rios, igarapés, varzeas, lagos, areas de
preservacdo permanente e demais ecossistemas relevantes do
Municipio;

VII — o reconhecimento das peculiaridades das comunidades urbanas,
rurais, ribeirinhas e tradicionais do Municipio de Anama.
CAPITULO Il

DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 4°. O CONSEMMA sera composto por 16 (dezesseis) membros
titulares e seus respectivos suplentes, assegurada composicdo
equilibrada entre representantes do Poder Publico Municipal e
representantes da sociedade civil organizada.

§ 1° O Poder Pudblico Municipal terd 08 (oito) representantes,
indicados pelos respectivos 6rgaos:

I — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
— SEMMA;

Il — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Obras, Servigos Urbanos ou 6rgdo equivalente responsavel por
saneamento, drenagem e limpeza urbana;

111 — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

IV — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo;

V — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Producéo Rural
e Abastecimento ou 6rgdo equivalente;

VI — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Turismo ou
orgdo equivalente;

VII — 01 (um) representante da Coordenadoria Municipal de Protecdo
e Defesa Civil - COMPDEC;

VIII — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento, do setor municipal de terras,
regularizacdo fundidria ou planejamento territorial.

§ 2° A sociedade civil organizada terd 08 (oito) representantes,
escolhidos mediante chamamento publico, dentre os seguintes
segmentos:

I — associa¢cBes de moradores ou entidades comunitérias da éarea
urbana;

Il — associacBes de comunidades rurais, ribeirinhas ou de base
comunitaria;

Il — organizagbes de produtores rurais, agricultura familiar,
extrativismo ou abastecimento;

IV — organizagBes de pescadores, trabalhadores da pesca artesanal ou
usuarios de recursos pesqueiros;

V - organizagdo, associagdo ou representante do segmento de
catadores, reciclagem, reaproveitamento de materiais ou saneamento
ambiental;

VI — setor empresarial, comercial, de servigos ou turismo sustentavel
atuante no Municipio;

VIl — organizagdo néo governamental, instituicdo de ensino, pesquisa,
extensdo ou entidade socioambiental com atuagdo no Municipio;

VIII — representacdo de povos e comunidades tradicionais ou
indigenas, quando houver entidade formalmente organizada; na
auséncia, representacdo de associagdo comunitaria legalmente
constituida.

§ 3° Cada membro titular terd um suplente, indicado ou eleito pelo
mesmo 0Orgao, entidade ou segmento que representar.

§ 4° A participago no CONSEMMA seré considerada servico publico
relevante, de natureza honorifica, vedada qualquer remuneragéo, jeton
ou vantagem pecuniaria pelo exercicio da fungéo.

Art. 5° Os representantes governamentais serdo indicados pelos
titulares dos 6rgdos municipais correspondentes e nomeados por
Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos por
meio de processo publico, transparente e simplificado, convocado pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente mediante edital publicado no
Diério Oficial, no sitio eletronico da Prefeitura, em mural oficial e em
outros meios de comunicacdo de alcance local.

§ 1° Poderdo participar do processo de escolha as entidades que
comprovarem atuagao ou representatividade no respectivo segmento,
preferencialmente com personalidade juridica regular.

§ 2° Na inexisténcia de entidade formalizada em determinado
segmento, podera ser admitida representagdo comunitaria reconhecida
no Municipio, mediante justificativa formal da Comissdo
Organizadora do processo de escolha.

§ 3° N&o havendo interessados em determinado segmento, o Poder
Executivo poderd realizar nova convocagdo ou indicar representacdo
provisdria, pelo prazo méaximo de 01 (um) ano, até a regularizacéo da
representacdo social.

Art. 7°. O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos, permitida
uma reconducao por igual periodo.

Art. 8°. O CONSEMMA elegera, dentre seus membros, sua Diretoria
Executiva, composta por Presidente, Vice-Presidente e Secretario,
observadas as regras do Regimento Interno.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente prestara
apoio técnico, administrativo e operacional ao funcionamento do
CONSEMMA, sem prejuizo da autonomia deliberativa do Conselho.
CAPITULO 1l

DAS COMPETENCIAS DO CONSEMMA

Art. 9°. Compete ao CONSEMMA:

| — propor, acompanhar e avaliar diretrizes da Politica Municipal de
Meio Ambiente;

Il — deliberar sobre normas, recomendacdes, resolucdes, pareceres e
diretrizes relacionadas a protecdo, conservagdo, recuperacdo e
melhoria da qualidade ambiental;

Ill — acompanhar a execucdo de programas, projetos e acles de
preservagdo ambiental, recuperacdo de areas degradadas, protecéo de
recursos hidricos, arborizacdo, educacdo ambiental e uso sustentavel
dos recursos naturais;

IV — acompanhar e emitir recomendagdes sobre atividades
potencialmente  poluidoras ou degradadoras, respeitadas as
competéncias dos orgaos licenciadores e fiscalizadores;

V — colaborar com o 6rgdo ambiental municipal na formulacdo de
diretrizes para fiscalizagdo ambiental, licenciamento ambiental de
impacto local e exercicio do poder de policia administrativa
ambiental, conforme a legislacéo aplicavel;

VI — analisar o plano anual de aplicacdo dos recursos do Fundo
Municipal de Meio Ambiente — FMMA;

VII — apreciar relatérios de execucéo fisica e financeira dos recursos
do FMMA,;

VIl — propor acBes de educacdo ambiental formal e ndo formal,
voltadas as escolas, comunidades urbanas, rurais, ribeirinhas,
tradicionais e demais segmentos sociais;

IX — acompanhar planos, programas e projetos relacionados ao
saneamento basico, residuos sélidos, drenagem, recursos hidricos,
mudancgas climaticas, defesa civil e salde ambiental;

X — requisitar, por intermédio da SEMMA, informacbes, estudos,
relatorios e pareceres necessarios ao exercicio de suas competéncias;
X1 — convidar servidores publicos, técnicos, especialistas, instituicoes
de ensino, oOrgdos estaduais e federais, entidades privadas e
representantes comunitérios para contribuir com estudos e debates;
XII — receber dendncias, representacdes, reclamagdes e comunicagdes
relacionadas a degradacdo ambiental, encaminhando-as aos 6rgdos
competentes;

X1l — realizar diligéncias, reunides técnicas, audiéncias pablicas e
visitas in loco, quando necessario a analise de matéria de competéncia
do Conselho;

X1V — elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno;

XV — exercer outras atribuicdes compativeis com sua natureza e com
a legislacdo ambiental, climética, sanitaria, urbanistica e de defesa
civil.

Art. 10. As deliberagcbes do CONSEMMA serdo formalizadas por
resolugdes, recomendagdes, mogOes, pareceres ou atas, conforme a
natureza da matéria, devendo ser registradas e publicadas em meio
oficial ou meio de comunicacao de alcance local.

CAPITULO IV

DA GOVERNANCA
RESILIENCIA

Art. 11. O CONSEMMA atuara como instancia municipal de apoio,
participacdo e controle social das acdes de governanga climética,
adaptacdo, mitigacao e resiliéncia no Municipio de Anama.

CLIMATICA, ADAPTACAO E
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Art. 12. Compete a0 CONSEMMA, no ambito da governanca
climatica municipal:

| — propor diretrizes para elaboragdo, revisdo e acompanhamento do
Plano Municipal de Adaptacdo & Mudangas Climéaticas, quando
instituido;

Il — acompanhar agdes voltadas a redugdo da vulnerabilidade do
Municipio a enchentes, secas, estiagens, erosdes, queimadas,
alagamentos, vendavais e demais eventos climaticos extremos;

Il — apoiar a integracdo entre a SEMMA, a COMPDEC, a Secretaria
de Saulde, a Secretaria de Infraestrutura, a Secretaria de Educacéo e 0s
demais 6rgdos municipais envolvidos na gestdo de riscos e desastres;
IV — propor medidas de protecdo as comunidades urbanas, rurais,
ribeirinhas, tradicionais e demais grupos vulneraveis aos impactos
climaticos;

V — incentivar projetos de restauracdo ambiental, recuperagdo de areas
degradadas, arborizagdo, protecdo de nascentes, lagos, varzeas,
igarapés e areas de preservacdo permanente;

VI — apoiar a captacdo de recursos para projetos de adaptacdo
climatica, resiliéncia comunitaria, prevencdo de desastres e
desenvolvimento sustentavel;

VII — estimular agdes de educagdo ambiental e climatica voltadas a
prevencdo de riscos, economia de agua, gestdo de residuos,
queimadas, conservagdo dos recursos naturais e salde ambiental;

VIl — acompanhar indicadores ambientais e climaticos municipais,
respeitada a disponibilidade de dados e a competéncia dos drgéos
técnicos.

Art. 13. As agles de governanca climéatica deverdo observar as
politicas publicas nacionais e estaduais de mudangas climaticas,
defesa civil, recursos hidricos, saneamento basico, residuos sélidos,
salde publica e desenvolvimento sustentavel.

CAPITULO V

DO SANEAMENTO BASICO, RESIDUOS SOLIDOS E
RECURSOS HIDRICOS

Art. 14. O CONSEMMA acompanhard, no que couber, a
implementacdo das politicas municipais de saneamento basico,
saneamento ambiental, residuos solidos e protegdo dos recursos
hidricos, respeitadas as competéncias dos Orgdos executores e
reguladores.

Art. 15. Para os fins desta Lei, sdo considerados eixos prioritarios do
saneamento bésico:

| — abastecimento de &gua potavel;

I — esgotamento sanitario;

111 — limpeza urbana e manejo de residuos sélidos;

IV — drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas.

Art. 16. Compete ao CONSEMMA, em matéria de saneamento basico
e saneamento ambiental:

I — acompanhar a elaboragdo, revisdo, atualizacdo e execucdo do
Plano Municipal de Saneamento Bésico — PMSB e do Plano
Municipal de Gestdo Integrada de Residuos Soélidos — PMGIRS;

Il — propor medidas para ampliagdo progressiva do acesso aos
servicos de saneamento basico, especialmente nas areas urbanas,
comunidades rurais e ribeirinhas;

Il — acompanhar agBes de drenagem, manejo de aguas pluviais,
limpeza de igarapés, canais, &reas alagaveis e demais espacos
sensiveis a dindmica das cheias;

IV — incentivar a coleta seletiva, a reutilizagdo, a reciclagem, a
compostagem, a logistica reversa, a inclusdo socioprodutiva de
catadores e a educagdo ambiental para reducdo da geragdo de
residuos;

V — acompanhar projetos de destinagdo final ambientalmente
adequada dos residuos solidos e de encerramento, controle,
recuperacao ou readequacao de areas de disposicao inadequada;

VI — propor medidas de protecdo da qualidade da &gua, dos igarapés,
lagos, varzeas, margens de rios e demais corpos hidricos;

VIl — apoiar campanhas de saide ambiental, controle de vetores,
prevencdo de contaminacdes e reducdo de riscos sanitarios associados
ao manejo inadequado de residuos e aguas.

Art. 17. As politicas e agBes de saneamento basico e residuos solidos
deverdo observar a participagdo social, a transparéncia, a
universalizacdo progressiva dos servi¢os, a sustentabilidade
econdmico-financeira, a protecdo a salde publica e a preservacdo
ambiental.

CAPITULO VI

DAS CAMARAS TECNICAS E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 18. O CONSEMMA podera instituir Camaras Técnicas
permanentes ou temporarias € Grupos de Trabalho para estudo,
analise e proposicdo de medidas sobre temas especificos.

§ 1° Poderdo ser criadas, entre outras, as seguintes Camaras Técnicas:
| — Camara Técnica de Mudancas Climaticas, Defesa Civil, Adaptagéo
e Resiliéncia;

Il — Camara Técnica de Saneamento Basico, Recursos Hidricos e
Salide Ambiental;

Il — Cémara Técnica de Residuos Solidos, Coleta Seletiva e
Recuperagio de Areas Degradadas;

IV — Cémara Técnica de Educacdo Ambiental, Comunicagdo Social e
Participacdo Comunitaria;

V — Camara Técnica de Biodiversidade, Arborizagio, Pesca, Areas
Protegidas e Desenvolvimento Sustentavel.

§ 2° As Camaras Técnicas poderdo convidar servidores publicos,
especialistas, representantes de 6rgdos estaduais e federais,
instituicbes de ensino e pesquisa, organizagBes comunitérias e
entidades privadas para contribuir com estudos, pareceres e
informacdes.

§ 3° As conclusdes das Camaras Técnicas terdo carater opinativo e
deverao ser submetidas ao Plenario do CONSEMMA para deliberacédo
quando envolverem matéria de competéncia do Conselho.
CAPITULO VII

DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 19. O CONSEMMA reunir-se-a ordinariamente, no minimo, a
cada 02 (dois) meses, e extraordinariamente sempre que convocado
por seu Presidente, pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente ou
por requerimento de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) de seus membros.
Art. 20. As reunibes do CONSEMMA serdo publicas, ressalvadas
hip6teses justificadas de sigilo legal, devendo suas pautas, atas e
deliberagbes ser divulgadas em meio oficial ou em meio de
comunicagdo de alcance local.

Art. 21. O quérum de instalacdo e deliberacdo serd definido no
Regimento Interno, observada a necessidade de participagdo minima e
representatividade dos segmentos que compdem o Conselho.

Art. 22. O Regimento Interno do CONSEMMA disciplinarg, entre
outros pontos, a convocagdo das reunides, a organizagdo das pautas, 0
funcionamento das Camaras Técnicas, 0 registro das atas, os critérios
de votacgdo, a substituicdo de conselheiros e as hipoteses de perda de
mandato.

CAPITULO VIII

DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 23. Fica criado o Fundo Municipal de Meio Ambiente de Anamd
— FMMA, de natureza contabil e financeira, vinculado a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, destinado a financiar programas,
projetos, servigos, acBes e atividades voltadas a protecéo,
conservacgdo, recuperacdo e melhoria da qualidade ambiental do
Municipio.

Paréagrafo Gnico. O FMMA ndo possui personalidade juridica prdpria
e sera administrado pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
observadas as diretrizes e deliberagbes do CONSEMMA e a
legislagdo orcamentdria, financeira e de controle aplicavel.

Art. 24. Constituem receitas do FMMA:

| — dotagBes orgamentérias consignadas no or¢camento municipal e
créditos adicionais que lhe forem destinados;

I — recursos provenientes de convénios, contratos, acordos, termos de
cooperagdo, transferéncias, emendas parlamentares e instrumentos
congéneres firmados com 6rgdos publicos ou entidades privadas;

111 — receitas oriundas de taxas, pregos publicos, servigcos ambientais,
licenciamento ambiental municipal, autorizagdes, cadastros, analises
técnicas e outros instrumentos legalmente instituidos;

IV — valores arrecadados com multas ambientais, termos de
ajustamento de conduta, compensacBes ambientais, medidas
reparatérias e indenizagdes destinadas ao Municipio, quando
legalmente cabiveis;

V — doagdes, contribuicdes, auxilios, subvencdes, legados e outras
receitas destinadas por pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou
internacionais, observada a legislagéo pertinente;

VI — rendimentos de aplica¢@es financeiras de seus recursos, na forma
da legislacéo aplicavel;

VI — outras receitas que legalmente lhe forem destinadas.

Art. 25. Os recursos do FMMA poderao ser aplicados em:

| — projetos de educagdo ambiental, comunicacao social e mobiliza¢do
comunitéria;
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Il — acdes de fiscalizacdo, monitoramento, licenciamento ambiental
municipal e fortalecimento da gestdo ambiental;

111 — recuperacdo de areas degradadas, protecdo de margens, igarapés,
lagos, varzeas, nascentes e areas de preservagdo permanente;

IV — projetos de adaptacdo as mudancas climaticas, prevencdo de
riscos, resiliéncia comunitaria e apoio a defesa civil;

V — agOes de saneamento ambiental, gestdo de residuos solidos, coleta
seletiva, reciclagem, compostagem, logistica reversa e destinacéo final
ambientalmente adequada;

VI — aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes, materiais de
consumo e contratacéo de servigos técnicos necessarios a execugao de
programas e projetos ambientais;

VII — estudos, diagnosticos, cadastros, planos, projetos, pesquisas,
inventarios, relatérios e sistemas de informagao ambiental;

VIII — capacitacdo de servidores, conselheiros, agentes comunitarios,
catadores, educadores ambientais e demais atores envolvidos na
politica ambiental;

IX — apoio a projetos de arborizacéo, paisagismo ecoldgico, viveiros,
producéo e distribuigdo de mudas, restauragdo florestal e protecdo da
biodiversidade;

X — outras agBes compativeis com a Politica Municipal de Meio
Ambiente e aprovadas pelo CONSEMMA.

Art. 26. A aplicacdo dos recursos do FMMA sera precedida de plano
anual de trabalho e de aplicacdo financeira, elaborado pela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e submetido a apreciagdo do
CONSEMMA.

Art. 27. A prestacéo de contas dos recursos do FMMA serd realizada
na forma da legislagdo aplicavel, devendo ser apresentada
periodicamente ao CONSEMMA para conhecimento,
acompanhamento e emissdo de recomendacdes.

Art. 28. E vedada a utilizagio dos recursos do FMMA em despesas
estranhas as finalidades ambientais previstas nesta Lei, ressalvadas as
despesas administrativas diretamente necessarias a execucao, gestdo,
monitoramento e prestacdo de contas dos projetos e agdes financiados
pelo Fundo.

CAPITULO IX

DA EDUCACAO AMBIENTAL, TRANSPARENCIA E
PARTICIPACAO SOCIAL

Art. 29. O CONSEMMA estimulara agdes permanentes de educagdo
ambiental, formal e ndo formal, em articulagdo com a Secretaria
Municipal de Educagdo, SEMMA, escolas, comunidades, associacoes,
orgdos publicos, instituigdes de ensino e demais parceiros.

Art. 30. A educacdo ambiental deverd contemplar, entre outros temas,
gestdo de residuos solidos, coleta seletiva, protecdo dos recursos
hidricos, saneamento basico, prevencdo de queimadas, adaptacdo
climatica, salde ambiental, defesa civil, conservagdo da
biodiversidade e uso sustentavel dos recursos naturais.

Art. 31. O Poder Executivo Municipal devera assegurar publicidade
as reunibes, atas, resolucBes, recomendacBes e demais atos do
CONSEMMA, observados os principios da transparéncia, do acesso a
informac&o e da participagao social.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 32. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei, no que
couber, por Decreto.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente adotard as
providéncias necessarias para instalagdo do CONSEMMA no prazo de
até 90 (noventa) dias, contados da publicacéo desta Lei.

Art. 34. O Regimento Interno do CONSEMMA devera ser elaborado
e aprovado em até 120 (cento e vinte) dias apds sua instalagao.

Art. 35. Os casos omissos serdo deliberados pelo Plenéario do
CONSEMMA, respeitada a legislacéo vigente.

Art. 36. Ficam revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA PREFEITA DE ANAMA, em 03 de setembro de
2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anama
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cédigo Identificador:B2D58DC0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 269/2026, DE 03 DE AGOSTO DE 2026

PORTARIA N° 269/2026, DE 03 DE AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE A CESSAO DE SERVIDOR
PUBLICO PERTENCENTE AO QUADRO
EFETIVO PARA A JUSTICA ELEITORAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, KATIA MARIA
DANTAS RIBEIRO, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas por Lei especialmente pelo art. 66, inciso VI da Lei
Organica do Municipio, e considerando o teor do Oficio n°
367/2025 — GABPRES/TRE-AM, oriundo do Tribunal Regional
Eleitoral do Amazonas,

CONSIDERANDO o disposto no art. 2°, §1° da Lei Federal n® 6.999,
de 07 de junho de 1982, e na Resolugdo TSE n° 23.523/2017, que
regulamentam a requisicdo de servidores da Administracdo Publica
para a Justica Eleitoral;

CONSIDERANDO o interesse publico e institucional na colaboracédo
com a Justica Eleitoral;

RESOLVE:

Art. 1° Ceder a Servidora JOELMA DO NASCIMENTO
BEZERRA, portadora da matricula n® 89-1 e o CPF N°
635.*** ***.68  ocupante do cargo de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO - 1, do Municipio de Anama para prestar
servicos a Justica Eleitoral, junto ao Posto de Atendimento do
Cartério da 0622 Zona Eleitoral — Anam&/AM, pelo periodo de 06
(seis) meses, a contar de 06 de agosto de 2026 a 27 de janeiro de
2027, prorrogavel conforme a legislacéo vigente.

Art. 2° A servidora permanecera com dnus para o 6rgdo de origem,
conforme disposto no oficio supracitado, mantendo-se o vinculo e o0s
encargos com a Prefeitura Municipal de Anama durante o periodo da
cessao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 03 de agosto de 2026.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, em 03
de agosto de 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anam&/AM
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo ldentificador:970C532B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 277/2026, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

PORTARIA N° 277/2026, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Dispbe sobre EXONERA(;AO DE SERVIDOR
EFETIVO ROBERTO SIQUEIRA CORREA,
declarando vacéncia de cargo de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO - | que especifica e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, KATIA MARIA
DANTAS RIBEIRO, no uso de suas atribuicBes, que lhe séo
conferidos pelo art. 54, inciso VII, da Lei Organica do Municipio de
Anama N° 001/90 de 04 de abril de 1990 e a Emenda N° 001/18 de 10
de julho de 2018,

CONSIDERANDO o requerimento de exoneracao apresentado ao
Departamento de Recursos Humanos, com pedido de exoneragéo
de cargo publico, de modo que pela posse de cargo inacumulavel
ndo manifesta mais interesse na prestacdo de servico como
servidor publico deste municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o0 Sr. ROBERTO SIQUEIRA CORREA,
portador do CPF NO© 729.******.15 que exerceu o Cargo Efetivo
deASSISTENTE ADMINISTRATIVO - |, declarando vacancia do
referido cargo, a contar de 02 de setembro de 2026.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, em 02
de setembro de 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anam&/AM

O Presente Documento foi publicado no Placar Oficial de
Publicacdo da Prefeitura de Anamé, em acordo com o Art. 65 da
LOAN. em 02 de setembro de 2026 e no Diario Oficial dos
Municipios dia 08 de setembro de 2026.

Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Caddigo Identificador:17B35014

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 278/2026, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026

PORTARIA N° 278/2026, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre EXONERACOES de servidores em
provimento de comissédo, que especifica e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, KATIA MARIA
DANTAS RIBEIRO, no uso de suas atribuicdes, que lhe séo
conferidos pelo art. 54, inciso VII, da Lei Orgéanica do Municipio de
Anama N° 001/90 de 04 de abril de 1990 e a Emenda N° 001/18 de 10
de julho de 2018,

CONSIDERANDO o pedido de exoneracéo dos servidores, através
de requerimento assinado e recebido pela Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento;

CONSIDERANDO o interesse publico e a conveniéncia da
Administragdo,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR dos respectivos cargos de provimento em
comisséo, as pessoas relacionadas no Anexo Unico desta Portaria, a
contar do dia 01 de setembro de 2026.

Art. 2° Determinar a Secretaria de Administragdo e Planejamento as
medidas cabiveis ao cumprimento deste ato.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, em 01
de setembro de 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anam&/AM

RELAGCAO DE EXONERAGAO DE SERVIDORES
PORTARIA N° 278/2026

ANEXO UNICO

SERVIDORES CARGOS

EVALDO ARAUJO DA FONSECA DIRETOR DE DEPARTAMENTO
DANIELA DA MOTA CASCAIS ASSESSOR |

KAMILLE VITORIA OLIVEIRA LIMA ASSESSOR |

EDUARDA KAROLINE DANTAS RABELO | ASSESSOR |

Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo ldentificador:53C8D46F

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 302/GP/2026, DE 03 DE SETEMBRO DE
2026.

“DISPOE SOBRE A READEQUACAO DOS
VENCIMENTOS E DA JORNADA DE
TRABALHO DOS CARGOS DE CARPINTEIRO E
PEDREIRO INTEGRANTES DO GRUPO
OCUPACIONAL DE SERVICOS GERAIS DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS NO AMBITO
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
DE ATALAIA DO NORTE-AM”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE - AM,
Excelentissimo senhor DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA, no uso
de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 73, incisos Il e IV
da Lei Organica do Municipio. Faco saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Faco saber que a Camara Municipal de ATALAIA DO NORTE - AM
aprovou em Sessdo Ordinaria realizada no dia 01 de Setembro de
2026 e Eu Sanciono a seguinte,

LEI MUNICIPAL
LEI:

Art. 1°. Os vencimentos base dos cargos de Carpinteiro e Pedreiro,
integrantes do Grupo Ocupacional "Servigos Gerais de Obras e
Servigos Publicos” (Grupo VII do art. 6°) do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos (PCCV) — Lei Municipal n® 217/2021 do
Municipio de Atalaia do Norte-AM, ficam readequados aos termos
desta Lei.

Art. 2°. Em observancia a valorizacdo profissional e a complexidade
das atividades de construgdo civil e manutencdo urbana, o vencimento
base dos referidos cargos passa a ser ordenado nos seguintes valores:

I - Cargo de Carpinteiro: R$ 2.500,00(dois mil e quinhentos reais);
11 - Cargo de Pedreiro: R$ R$ 2.500,00(dois mil e quinhentos reais).

§ 1°. Sobre o vencimento base estabelecido no caput, poderd incidir o
adicional de insalubridade ou periculosidade nos percentuais previstos
no Estatuto dos Servidores Municipais e no art. 60, inciso VI, da Lei
Municipal n® 217/2021, em razdo da exposi¢do a agentes nocivos ou
riscos inerentes as atividades de canteiro de obras e servigos de
engenharia.

§ 2°. Os reajustes anuais seguirdo os mesmos indices aplicados aos
demais servidores municipais, garantindo-se sempre a irredutibilidade
do vencimento conforme o Estatuto do Servidor e o art. 54 da Lei
Municipal n® 217/2021.

Art. 3° A jornada de trabalho para os cargos de Carpinteiro e
Pedreiro mantém-se fixada em 40 (quarenta) horas semanais, em
conformidade com a regra geral estabelecida no Art. 49 da Lei
Municipal n® 217/2021, podendo ser cumprida em regime de escala ou
expediente regular conforme regulamentacdo especifica do Poder
Executivo.

Art. 4°. Fica alterado o Anexo | e 0 Anexo Il da Lei Municipal n®
217/2021, no que tange especificamente a descri¢do da carga horaria,
aos quantitativos de vagas e aos padrdes de vencimento dos cargos de
Carpinteiro e Pedreiro, para constar as adequagdes previstas nesta Lei.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta de dotagbes orcamentarias proprias consignadas no orgamento
vigente, suplementadas se necessario, observando-se os limites da Lei
de Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000).

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
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DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO
ELETRONICO DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 91 DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM

Publicado por:
Gabriel da Silva Marinho
Cadigo Identificador:EED462C4

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 304/GP/2026, DE 04 DE SETEMBRO DE
2026.

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA DE
20277

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE - AM,
Excelentissimo senhor DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA, no uso
de suas atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 73, incisos Il e IV
da Lei Organica do Municipio. Faco saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Faco saber que a Camara Municipal de ATALAIA DO NORTE - AM
aprovou em Sessdo Ordindria realizada no dia 01 de Setembro de
2026 e Eu Sanciono a seguinte,

LEI MUNICIPAL

Art. 1°S30 estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165,
82° da Constituicdo, as diretrizes or¢amentarias do Municipio de
Atalaia do Norte para o exercicio de 2027, compreendendo:

I — as metas e prioridades da administracéo pdblica municipal;

Il — a estrutura e organizacgéo dos orgamentos;

111 — a projecdo das receitas do exercicio financeiro de 2027;

IV — as diretrizes para a elaboracdo, execucédo e alteragBes da Lei
Orcamentéaria Anual de 2027;

V — as diretrizes relativas a politica de pessoal;

VI — as disposi¢des gerais.

CAPITULO |
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2.°0 Poder Publico terd como prioridade a elevacéo da qualidade
de vida e a gestdo democratica e eficiente, com énfase a educagdo
inclusiva e equitativa, a atencdo integral a salde, a protecao social e 0
fortalecimento do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, aos
direitos humanos, ao género e cidadania, a infancia e juventude, a
cultura e arte, ao esporte e lazer, ao desenvolvimento territorial
urbano/rural e protecdo ao meio ambiente ao desenvolvimento
territorial urbano/rural e protecdo ao meio ambiente, com énfase na
mitigacdo das mudancas climéticas, a mobilidade urbana e transporte,
a infraestrutura de espagos de uso de convivéncia, a qualidade de vida
e oportunidades, o desenvolvimento econdémico com énfase nas
dimensfes do trabalho, emprego e renda, bem como a seguranga
publica e cidadania.

§ 1.° Em consonancia com o art. 165, § 20, da Constitui¢do, as metas
e as prioridades para o exercicio financeiro de 2027 sdo as
especificadas no Anexo | - Anexo de Metas e Prioridades que
integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na alocagéo de recursos na
lei orcamentéria de 2025, ndo se constituindo, todavia, em limite &
programacao das despesas.

§ 2.° Integram ainda esta Lei os Anexos Il e 111, Anexo de Riscos
Fiscais e Anexo de Metas Fiscais, respectivamente, em
conformidade com o que dispdem os do art. 4°, paragrafos 1°, 2° e 3°
da Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de maio de 2000.

CAPITULO I B
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3.° Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — Unidade Orgamentaria, o menor nivel de classificagdo
institucional, agrupada em d&rgdos orcamentarios, entendidos estes
como os de maior nivel de classificagdo institucional;

Il - Programa, o instrumento de organizagéo da acdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo definido por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

111 - Atividade, um instrumento de programacdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacfes que
se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um
produto necessario a manutencéo da acéo de governo;

IV - Projeto, um instrumento de programacéo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a
expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo; e

V — Operagdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das a¢des de governo, das quais ndo resulta um produto, e
ndo geram contraprestacgao direta sob a forma de bens ou servigos.

Paragrafo Unico. Cada programa identificara as agdes necessérias
para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades ou projetos,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizagdo da acéo.

Art. 4° O orgcamento discriminard a despesa por unidade
orcamentdria, detalhada por categoria de programagéo em seu menor
nivel com suas respectivas dotacdes, especificando a esfera
orcamentaria, a modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos, o
identificador de uso, e os grupos de despesa conforme a seguir
discriminados:

| — Pessoal e Encargos Socialis - 1;

Il — Juros e Encargos da Divida - 2;

111 — Outras Despesas Correntes - 3;

IV — Investimentos - 4;

V — InversBes Financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a
constituicdo ou aumento de capital de empresas - 5; e

VI — Amortizagdo da Divida - 6.

§ 1.° A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 18 ser identificada
pelo digito 9 (nove) no que se refere ao grupo de natureza da despesa.

§ 2.° A modalidade de aplicacdo destina-se a indicar se 0s recursos
serdo aplicados:

I — mediante transferéncia financeira:

a) a outras esferas de governo, seus 6rgdos ou entidades; ou
b) diretamente a entidades privadas sem fins lucrativos e outras
instituicOes.

Il — diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario, ou
por outros 6rgdos ou entidades no ambito do mesmo nivel de governo.

§ 3.° A especificacdo da modalidade de que trata este artigo sera
efetuada observando-se o seguinte detalhamento:

| — Transferéncias a Unido — 20;

I1 — Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal — 30;

111 — Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos — 50;
IV — Consorcios Publicos - 71

V — Aplicacéo Direta — 90;

VI — Aplicacdo Direta decorrente de Operacdes entre Orgéos, Fundos
e Entidades Integrantes dos Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social
-91;

VIl — a Reserva de Contingéncia, prevista no art. 18 desta lei, serd
identificada pelo digito “99”, sendo vedada a execugdo or¢amentaria
na referida modalidade.

Art. 5° O orcamento compreendera o orcamento fiscal, de
investimento e da seguridade social de toda programagdo dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio, seus fundos, 6rgaos, entidades,
empresas e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

CAPITULO I
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DA PROJECAO DAS RECEITAS DO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2027

Art. 6° As previsdes de receita, nos termos do art. 12 da Lei
Complementar n. © 101, de 4 de maio de 2000:

| — observardo as normas técnicas e legais e considerardo os efeitos
das alteracbes na legislacdo, da variagdo do indice de pregos, do
crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante;

Il — serdo acompanhadas de:

demonstrativo de sua evolucdo de 2023 e 2024;
da projecdo para 2028 e 2029;
da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§ 1. °© O montante previsto para as receitas de operacdes de crédito ndo
podera ser superior ao das despesas de capital constantes do projeto de
lei orcamentéria, nos termos do § 2. © do art. 12 da Lei Complementar
n. ©101, de 4 de maio de 2000.

§ 2. ° O Poder Executivo colocara a disposi¢do do Poder Legislativo,
no minimo trinta dias antes do prazo final para encaminhamento da
sua proposta orgamentéria, 0s estudos e as estimativas das receitas
para o exercicio subsequente, inclusive da receita corrente liquida, e
as respectivas memdrias de célculo, nos termos do §3.° do art. 12 da
Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000.

CAPITULO IV ) )
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DOS
ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 7. © - A elaboracéo do projeto, a aprovagdo e a execucao da lei
orcamentéria de 2027 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informac0es relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 8. ° - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a alocacdo dos recursos na lei orcamentéria e em seus créditos
adicionais sera feita de forma a atender o disposto no art. 166 da
Constitui¢do Estadual e a propiciar o controle dos custos das agdes e a
avaliacdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 9.° - Na programacdo das despesas ndo poderao ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes
de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

Il - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma
unidade orcamentaria;

Il - incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de
Execucdo Especial, ressalvados os casos de calamidade publica
formalmente reconhecidos, na forma do art. 167, § 3° da
Constituigao.

Art. 10. - Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos
termos do art. 2° desta Lei, a lei orcamentdria e seus créditos
adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar no
101, de 2000, somente incluirdo projetos ou subtitulos de projetos
novos se:

I - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e
respectivos subtitulos em andamento; e

Il — os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
obtencéo de uma unidade completa.

Art. 11. A proposta orcamentaria do Poder Legislativo para o
exercicio de 2027 serd elaborada pela Camara Municipal e
encaminhada ao Poder Executivo, observados a autonomia
orcamentaria do Legislativo, as normas da Lei Organica Municipal, o
Regimento Interno da Camara e a Resolucdo n° 19, de 23 de agosto de
2012, do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas, e suas
alteragdes.

§ 1° A dotacéo orcamentéria do Poder Legislativo observara o limite
maximo previsto no art. 29-A, inciso I, da Constituicdo Federal,
correspondente a 7% (sete por cento) do somatério da receita
tributéria e das transferéncias constitucionais efetivamente realizadas
pelo Municipio no exercicio anterior, incluidos os subsidios dos
Vereadores e os demais gastos abrangidos pelo referido dispositivo
constitucional.

§ 2° A apuracdo definitiva da base de célculo prevista no § 1° sera
realizada com fundamento na receita efetivamente arrecadada no
exercicio de 2026, ndo se utilizando, para esse fim, exclusivamente de
estimativas ou de arrecadagdo parcial do referido exercicio.

§ 3. — O Poder Legislativo encaminhara sua proposta orgamentaria de
2027 até o dia 10 de setembro de 2026, para fins de ajustamento e
consolidacdo pelo Poder Executivo, do Projeto de Lei do Orgamento
Anual, de acordo com o disposto no art. 31 da Lei Federal 4.320/1964.

§ 4° Caso a apuracéo definitiva da base de célculo resulte em valor
diverso daquele considerado na elaboragéo da proposta orcamentaria,
0os Poderes Executivo e Legislativo deverdo promover, pelos
instrumentos legais préprios, 0s ajustes necessarios na Lei
Orcamentaria Anual, vedada a alteragdo unilateral da dotagdo do
Poder Legislativo por ato administrativo do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 12. - N&o poderdo ser destinados recursos para atender a
despesas com:

| - agBes que ndo sejam de competéncia exclusiva do municipio;

11 — sindicatos, clubes e associa¢Oes de servidores ou quaisquer outras
entidades congéneres, excetuadas creches e escolas para o
atendimento pré-escolar; e

Il — pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragdo
publica municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica,
inclusive custeados com recursos provenientes de convénios, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou
entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais.

Art. 13. - Na programacdo das despesas, deverdo ser observados 0s
percentuais minimos destinados a despesas com educagdo e salde,
previsto no art. 212 da Constituicdo Federal, com a redacéo dada pela
Emenda Constitucional n.° 108/2020.

Art. 14. - E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotagdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de
atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes
condigdes:

I - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, saude ou educacéo;

Il - sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de
natureza filantrdpica, institucional ou assistencial.

Art. 15. - E vedada a inclusio de dotagbes, na lei orcamentaria e em
seus créditos adicionais, a titulo de "auxilios" para entidades privadas,
ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o
ensino especial, ou representativas da comunidade escolar das escolas
publicas estaduais e municipais do ensino fundamental;

11 - voltadas para as a¢Oes de salde, educagdo e assisténcia social, de
atendimento direto e gratuito ao publico;

111 - consércios intermunicipais de salde, constituidos exclusivamente
por entes publicos, legalmente instituidos e signatarios de contrato de
gestdo com a administracdo publica municipal, e que participem da
execucdo de programas nacionais de sadde.

Paragrafo Gnico. As entidades qualificadas como Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, Organizacdes da
Sociedade Civil - OSC e a Organizacdo Social - OS, e as entidades
detentoras do Titulo de Utilidade Publica Estadual, poderdo receber
recursos oriundos de transferéncias previstas na Lei Federal n.° 4.320,
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de 17 de margco de 1964, por meio de instrumentos juridicos,
preferencialmente, Termo de Parceria ou Termo de Colaboragao, caso
em que deverao ser observadas as disposic¢des legais.

Art. 16 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo
apresentados na forma e com o detalhamento dos quadros dos
Créditos Orgamentarios constantes na Lei Orgamentaria anual.

§ 1.° - Cada projeto de lei devera restringir-se a um anico tipo de
crédito adicional conforme definido nos incisos | e 1l do artigo 41 da
Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964.

§ 2.° - Para fins do disposto no § 8.° do artigo 157 da Constitui¢do
Estadual e no 81.° deste artigo, considera-se crédito suplementar a
criacdo de grupo de natureza de despesa em categoria de programagdo
ou subtitulos existentes.

Art. 17. - Os subtitulos, as fontes de recursos e as modalidades de
aplicacdo, aprovadas na Lei Orcamentaria e em seus créditos
adicionais poderdo ser modificados, justificadamente, para atender as
necessidades de execucédo, se autorizados por meio de Portaria do
Prefeito.

Art. 18. A lei orcamentaria conterd reserva de contingéncia,
equivalente a, no minimo, 3% (trés por cento) da receita corrente
liquida prevista, sendo dividido entre as fontes Recursos Prdprios e
FPM, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros
riscos, bem como eventos fiscais imprevistos, nos termos do inciso
111, do art. 5° da Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 19.° - Os ajustamentos do Plano Plurianual — PPA, se
necessarios, serdo efetivados por meio de projeto de lei a ser
encaminhado & Camara Municipal até o dia 30 de outubro de 2027.

CAPITULOV . i
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A POLITICA DE PESSOAL

Art. 20 - Para atender ao disposto no inciso Il do § 1° do art. 169 da
Constituicdo da Republica, ficam autorizados a concessdo de
vantagem, o aumento de remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos
e funcbes ou a alteracdo de estrutura de carreiras, conforme lei
especifica, bem como a admissdo ou contratacdo de pessoal a
qualquer titulo, observado o disposto na Lei Complementar Federal n°
101, de 2000.

Art. 21 - No exercicio de 2027, somente poderdo ser admitidos
servidores se:

| — existirem cargos vagos a preencher;

Il — houver prévia dotagdo orcamentéria suficiente para o atendimento
da despesa;

111 — for observado o limite previsto no art. 22 desta Lei.

Art. 22 - As despesas de pessoal ativo e inativos e pensionistas, e
respectivos encargos, ndo poderdo ultrapassar o limite de 60%
(sessenta por cento) da receita corrente liquida, sendo 54% (cinquenta
e quatro por cento) para o Poder Executivo e 6% (seis por cento) para
o0 Legislativo.

§ 1.° Os valores dos contratos de terceirizagdo de m&o-de-obra que se
referem a substituicdo de servidores e empregados publicos serdo
contabilizados como “Outras Despesas de Pessoal”.

§ 2.° Os contratos relativos a Prestacdo de Servigos Técnicos
Profissionais especializados, conceituados pelo Art. 13 da Lei n. °
8.666/93 e Art. 6° da Lei n. ° 14.133/21, serdo considerados como
servigos de terceiros, nos termos do Art. 72 da Lei Complementar n. °
101/2000, bem como poderdo ter vigéncia plurianual.

Art. 23 - Se a despesa total com o pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite de que trata o artigo anterior, aplicam-se as
restri¢des previstas no art. 22, paragrafo Gnico, da Lei Complementar
n. ©101/2000.

Art. 24 - No exercicio de 2027, a realizagdo de servico extraordinario,
quando a despesa houver extrapolado noventa e cinco por cento dos
limites referidos no art. 22 desta Lei, somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos,
especialmente os voltados para as areas de seguranca e saude, que
ensejam situacdes emergenciais de risco ou prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Gnico. A autorizagdo para a realizagdo de servigo
extraordindrio, no ambito do Poder Executivo, nas condi¢Oes
estabelecidas no caput deste artigo, é de exclusiva competéncia do
chefe do Poder Executivo ou a quem este delegar competéncia.

CAPITULO VI _
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar até trinta dias
apos a publicagdo da Lei Orcamentaria de 2027, cronograma mensal
de desembolso, por érgdo do Poder Executivo, observando, em
relacdo as despesas constantes desse cronograma, a abrangéncia
necessaria a obtengdo das metas fiscais.

§ 1.° O desembolso dos recursos financeiros, correspondentes aos
créditos orcamentarios e adicionais consignados ao Poder Legislativo,
sera efetuado até o dia 20 de cada més, sob a forma de duodécimos.

§ 2.° Os repasses financeiros de que trata o § 1.° deste artigo limitar-
se-80 ao teto estabelecido no inciso | do art. 29-A da Constituigdo
Federal.

Art. 26 - Todas as receitas realizadas pelos érgdos, fundos e entidades
integrantes do orcamento Municipal, inclusive as diretamente
arrecadadas, serdo devidamente classificadas e contabilizadas no caixa
Unico da Prefeitura no més em que ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 27 - Se o projeto de lei orcamentaria ndo for sancionado pelo
Chefe do Poder Executivo até 31 de dezembro de 2026, a
programacao dele constante podera ser executada para o atendimento
das seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento de beneficios previdenciarios a cargo do Instituto de
Previdéncia Municipal;

111 - pagamento do servico da divida;

IV — pagamento de despesas decorrentes de contratos e convénios
publicados até 31 de dezembro de 2026;

V — programa de duracéo continuada;

VI — assisténcia social, satde e educagdo;

VIl — manutenc¢do das entidades; e

VI - sentengas judiciais transitadas em julgado.

Art. 28 - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios,
conforme disposto no art. 167, §2°, da Constitui¢do, sera efetivada
mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 29 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
municipais a qualquer titulo submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder
Legislativo e do Tribunal de Contas do Estado com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam
0S recursos.

Art. 30. Durante a execugdo orgamentdria, justificadamente, as
categorias de programacao, aprovadas na Lei Or¢amentaria, poderdo
ser modificadas da seguinte forma:

| - por créditos adicionais, previstos nos arts. 40 a 43 da Lei Federal
4.320/1964, autorizados na propria Lei Orcamentaria ou em lei
especifica; e

11 - por alteracdo do Quadro de Detalhamento de Despesa — QDD dos
orgaos, entidades ou fundos pertencentes ao Orgamento Fiscal ou da
Seguridade Social da Administracdo Publica Municipal.

§ 1°. Os créditos adicionais serdo abertos por decreto do Chefe do
Poder Executivo, observando-se que os créditos adicionais
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suplementares sdo utilizados, exclusivamente, para reforco de
categorias de programagdo ja existentes na Lei Orcamentaria,
incluindo a criagdo de novas naturezas de despesas, e os créditos
adicionais especiais sdo utilizados para dotar novas atividades,
projetos e operagdes especiais, conforme 0s conceitos desta Lei.

§ 2°. As alteragBes de categorias de programagdo do QDD serdo
procedidas por ato da autoridade responsavel pela gestdo do sistema
de execucdo do orgamento do Municipio.

§ 3°. As alteragBes de que trata o § 2° deste artigo, seréo utilizadas,
exclusivamente, para alteracdo dos seguintes componentes das
categorias de programag&o:

I - modalidade de aplicacéo;

Il - elementos de despesa pertencentes a0 mesmo grupo de naturezas
de despesas; e

111 - fontes de recursos, desde que o0s totais das fontes de recursos nao
sejam alterados.

§ 4°. As fontes de recursos de que trata o inciso Il do § 3° deste
artigo, sdo aprovadas na Lei Orcamentaria e vinculam uma receita
publica ou grupo de receitas a determinada despesa, desde a sua
previsdo, na lei orcamentéria ou em seus créditos adicionais, até a fase
de pagamento.

Art. 31. Fica o Poder Executivo autorizado, mediante decreto, a
transpor, remanejar ou transferir, total ou parcialmente, as dotacoes
orcamentérias aprovadas na lei orcamentéria de 2027, e em créditos
adicionais, em decorréncia da extingdo, transformacdo, transferéncia,
incorporacdo ou desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como
alteracdes de suas competéncias ou atribui¢fes, mantida a estrutura
programatica de programacdo. observada a prévia autorizacdo
legislativa exigida pelo art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal,
bem como os limites e condi¢bes estabelecidos na legislacéo
orcamentéria.

Paragrafo Unico. A transposicao, a transferéncia ou o remanejamento
de que trata o caput ndo podera resultar em alteracdo dos valores das
programacdes aprovadas na lei orcamentaria de 2027 ou em créditos
adicionais, podendo haver, excepcionalmente, adequacdo na
classificacdo funcional.

Art. 32. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, mediante
decreto, a realizar o remanejamento, a transposicdo ou a transferéncia
de dotagOes orcamentarias constantes da presente Lei, até o limite de:

§ 1° Até 5% (cinco por cento) para fins de artigos operacionais de
rotina entre elementos de despesa do mesmo drgdo, vedada a sua
utilizacdo para o cancelamento de dotagbes destinadas as acoes
finalisticas de Saude e Educagdo.

§ 2° Até 5% (cinco por cento) exclusivamente para a recomposicao de
dotagcdes de despesas de custeio administrativo e manutencdo da
maquina publica, caso a inflagdo ou o indice de reajuste de contratos
publicos setoriais ultrapasse a meta prevista na Lei de Diretrizes
Orcamentérias (LDO).

§ 3° Até 5% (cinco por cento) aplicada Unica e restritivamente para a
cobertura de dotagBes destinadas a despesas com pessoal, encargos
sociais e amortizacdo da divida publica, ou para fazer frente a
contrapartida municipal de convénios firmados com o Estado ou a
Uni&o durante o exercicio.

8§ 4° Os remanejamentos, transposicoes ou transferéncias realizadas na
forma deste artigo deverdo indicar, obrigatoriamente, a dotacdo de
origem que servira de compensagdo, mantendo-se o equilibrio fiscal e
a estrutura programatica aprovada.

Art. 33. Durante a execucdo orcamentaria, fica o Poder Executivo
autorizado:

| - a abrir créditos adicionais suplementares com recursos do superavit
financeiro, apurado em Balango Patrimonial do exercicio anterior, até

os limites dos saldos verificados em cada fonte de recursos, nos
termos previstos no art. 43, § 1° |1, da Lei Federal 4.320/1964,
observado o disposto no art. 28 desta Lei;

Il - a abrir créditos adicionais suplementares até o limite do excesso
de arrecadacdo verificado no exercicio, nos termos do inc. 1, § 1°, e
do § 3° do art. 43, da Lei Federal 4.320/1964, excluindo-se da base de
célculo do excesso de arrecadacéo, verificado no exercicio, as receitas
de operagdes de crédito e de convénios ou termos de repasses;

Il - a abrir créditos adicionais suplementares até o limite das
dotacdes orcamentarias da Reserva de Contingéncia constante da Lei
Orcamentéria;

IV - a abrir créditos adicionais suplementares na Administracéo
Direta e nos fundos municipais por meio da anulacdo de dotacbes
orcamentarias previstas na Lei Orcamentaria ou em seus créditos
adicionais até o limite de 40% (quarenta por cento) do total da
Despesa Fixada, nos termos do art. 43, 8§ 1° Ill, da Lei Federal
4.320/1964; e

V - a abrir créditos adicionais suplementares para atender despesas
financiadas por Operagbes de Crédito ja autorizadas pelo Poder
Legislativo.

§ 1°. Em relacdo ao inciso Il do caput deste artigo, fica autorizada a
abertura de créditos adicionais suplementares para atender despesas
programadas com recursos originarios de Convénios e Termos de
Repasses ja formalizados, independentemente do ingresso desses
recursos.

§ 2°. Os projetos de leis de créditos adicionais, além de obedecer &
codificacdo aprovada na Lei Orgamentéria, serdo encaminhados com
exposicfes de motivos circunstanciadas que os justifiquem,
identificando as consequéncias dos cancelamentos de dotacOes
propostos.

Art. 34. Os créditos adicionais especiais e extraordinarios autorizados
no exercicio financeiro de 2027 poderdo ser reabertos nos limites de
seus saldos, segundo o disposto no art. 167, § 2° da Constituicdo
Federal e serdo incorporados ao orgamento do exercicio financeiro
subsequente obedecendo a codifica¢do constante desta Lei.

Art. 35. S3o vedados quaisquer procedimentos pelo ordenador de
despesas que viabilizem a execucdo de gastos sem a comprovada, e
suficiente, disponibilidade orcamentaria e sem os limites de
movimentacdo para empenho estabelecidos pelo Poder Executivo.

Art. 36. A Lei Orcamentéria e as de seus créditos adicionais somente
incluirdo novos projetos e despesas obrigatorias de duragdo
continuada a cargo dos oOrgdos da Administragdo Direta, das
autarquias, dos fundos especiais e das fundages se:

I - houverem sido adequadamente atendidos 0s que estiverem em
andamento; e
11 - estiverem definidas suas fontes de custeio.

Paréagrafo Unico. Poderdo ser incluidas na Lei Orcamentéria, desde
que com preévia definicdo da fonte de custeio, despesas destinadas ao
pagamento de contrapartidas de convénios, federais ou estaduais, ou
de operac0es de credito.

Art. 37. Na aprovacdo das emendas individuais impositivas ao
orcamento, o Legislativo obedecera ao disposto no art. 158, § 8°, da
Constituicdo Estadual, devendo guardar compatibilidade com os
planos municipais, bem como os projetos enunciados no Anexo de
Metas e Prioridades desta Lei.

Art. 38. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 04 DE SETEMBRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO
ELETRONICO DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
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SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 91 DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM

Publicado por:
Gabriel da Silva Marinho
Cadigo Identificador:EAC49CDF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 662/GP-ATN, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026.

DispGe sobre a EXONERAQAQ de servidor do cargo
em CONTRATO TEMPORARIO, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE -
AM, no uso das atribuicdes que dispde o Art. 92, Inciso Il, alinea a e
e, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO, 0 MEMORANDO N°
SRH/PMATN, para fins de regularizago;

220/2026-

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, o(a) senhor(a) SINGRIDE LUANA GOMES
DOS SANTOS, do cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
Matricula:  4150-4, Unidade de Lotacdo: SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor com efeito a partir de
01.09.2026, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, Publigue-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso
Cadigo Identificador:CCE56059

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 663/GP-ATN, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispde sobre a CONTRATACAQ de servidor do
cargo em CONTRATO TEMPORARIO, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE -
AM, no uso das atribuicdes que dispde o Art. 92, Inciso Il, alinea a e
e, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO, 0 MEMORANDO N°
SRH/PMATN, para fins de regularizagéo;

220/2026-

RESOLVE:

Art. 1°. CONTRATAR, o(a) senhor(a) SINGRIDE LUANA
GOMES DOS SANTOS, para o cargo de GUARDA CIVIL
MUNICIPAL, Unidade de Lotacdo: SECRETARIA MUNICIPAL
DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor com efeito a partir de
02.09.2026, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Caddigo Identificador:FO8675EC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 664/GP-ATN, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispbe sobre a NOMEA:(;AO de servidor de
cargo SOB COMISSAO, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE -
AM, no uso das atribui¢des que dispde o Art. 92, Inciso Il, alinea a e
e, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO, 0 MEMORANDO N° 220/2026-
SRH/PMATN, para fins de regularizago;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, o(a) senhor(a) MARIA DE JESUS ANDRADE
DA SILVA, para o cargo de ASSESSOR ESPECIAL 11, Unidade de
Lotagdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor com efeito a partir de
03.09.2026, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publigue-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador: ADB95A06

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 665/GP-ATN, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispde sobre a EXONERACAO A PEDIDO de
servidor de Cargo ELETIVO de CONSELHEIRO(A)
TUTELAR e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE -
AM, no uso das atribuicdes que dispbe o Art. 92, Inciso Il, alinea a e
e, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO, o PROCESSO N° 4937/2026 e o
MEMORANDO N° 222/2026-SRH/PMATN;

RESOLVE:

Art. 1°° EXONERAR A PEDIDO, o (a) senhor (a) CIONE
FERNANDES PADILHA, do Cargo Eletivo de CONSELHEIRA
TUTELAR, Matricula: 2992-3, Unidade de Lotacdo: SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- SEMAS.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor com efeito a partir de
03.09.2026, revogando-se as disposi¢es em contrario.

Registre-se, Publigue-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Caddigo Identificador:21FBO9DCA
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_ GABINETE DO PREFEITO
REVOGACAO DA PORTARIA DE DESIGNACAO N° 166 DE
10 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a REVOGACAO de Portaria de
Designacdo de Passagens e Didrias. e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE -
AM, no uso das atribuicdes que dispde o Art. 92, Inciso I, alinea a e
e, da Lei Organica do Municipio;

TORNAR SEM EFEITO: Matéria publicada no Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Amazonas no dia 12/08/2026. Edig&o 4169.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o
cddigo identificador no site: https://diariomunicipalaam.org.br.
Caddigo Identificador: CEEE30C9.

QUE DISPOE SOBRE: “HELDERCLEY CHAGAS
RODRIGUES, Cargo: SECRETARIO MUNICIPAL DE
PROTECAO E DEFESA CIVIL, Matricula: 7146, Periodo de
23.08.2026 a 29.08.2026 com o Objetivo da Viagem: Participar do |
Forum Estadual de Gestores Municipais de Protecdo e Defesa
Civil do Estado do Amazonas, que sera realizada no Auditério Maj
QOABM Jocimar Ferreira Justamante na Defesa Civil do Amazonas,
183 Cachoeirinha, na Cidade de Manaus no periodo de 25/08/2026 a
27/08/2026. Segue Anexo o Cronograma do Evento.
CONCEDER-LHE 06 (Seis) Diarias na CAPITAL DO ESTADO
no Valor Total de R$ 2.700,00 (Dois Mil e Setecentos reais),
conforme LEI MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01 DE
OUTUBRO DE 2021.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 02 DE SETEMBRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:D0420B3C

GABINETE DO PREFEITO
TERMO ADITIVO N° 060/2026 - PMATN

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A CARTA
CONTRATO 036/2025 — PMATN - Oriundo INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGCAO N°015/2025 — CML/PMATN.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM

CONTRATADO: RITA FERNANDES DE MELO

Objeto: “LOCACAO DE UM IMOVEL, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
TRANSPORTES”.

Valor global do Contrato: R$ 18.000,00 (dezoito mil Reais).
DA RUBRICA ORCAMENTARIA 2026

Unidade Orgamentéria: 02.09.01 — Secretaria Municipal de Obras e
Servicos Publicos

Dotacdo Orgamentaria: 15.452.0011.2029.0000 — Manutengdo da
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Pablicos

Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00 — Outros servicos de terceiros-
Pessoa Fisica

Fonte: 500 - RECURSOSPROPRIOS

DA VIGENCIA: A Carta Contrato N° 036/2025 — PMATN tem
validade de 12 (doze) meses, nos termos da Lei n® 14.133/21 a contar
de 01 de Setembro de 2026 a 01 de setembro de 2027.

DATA DA ASSINATURA: 01 de setembro de 2026.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE-AM, 01 DE SETEMBRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso
Cadigo Identificador:696984CB

GABINETE DO PREFEITO
TERMO ADITIVO N° 061/2026 — PMATN

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A CARTA
CONTRATO 037/2025 — PMATN - Oriundo INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N°016/2025 — CML/PMATN.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM

CONTRATADO: ZAHYLLA MIGUEL REZK

Objeto: “LOCAGCAO DE IMOVEL, PARA SERVIR DE
RESIDENCIA DOS MEDICOS CIRURGIOES, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIODE ATALAIA DO
NORTE/AM”.

Valor global do Contrato: R$ 36.000,00 (Trinta e Seis Mil Reais).
DA RUBRICA ORCAMENTARIA 2026

PODER 04 FUNDO MUNICIPAL

ORGAO 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ATENCAO PRIMARIA A SAUDE 10.301.0052.2045.0000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA
3.3.90.36.00

600 — PAB

DA VIGENCIA: A Carta Contrato N° 037/2025 — PMATN tem
validade de 12 (doze) meses, nos termos da Lei n® 14.133/21 a contar
de 02 de Setembro de 2026 a 02 de setembro de 2027.

DATA DA ASSINATURA: 02 de setembro de 2026.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE-AM, 02 DE SETEMBRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso
Cadigo ldentificador:EDF38994

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE AUTAZES

COMISSAO DE CONTRATACAO - CC
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 006/2026-
SRP

Processo Administrativo n° 0006767/2026

A Prefeitura Municipal de Autazes/AM, por intermédio do
Departamento de Licitagdes e Contratos, torna publico que realizara
licitacdo, na modalidade Pregdo Eletrdnico, sob o Sistema de Registro
de Precos, com critério de julgamento menor preco global do lote
Unico, modo de disputa aberto e inversdo de fases, nos termos da Lei
Federal n°® 14.133/2021, da Lei Complementar n°® 123/2006, do
Decreto Federal n® 11.462/2023, no que couber, e demais normas
aplicaveis.

Objeto: Registro de Precos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada para prestacdo de servicos de locagcdo mensal
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de solucgdo integrada de videomonitoramento urbano, comunitario e
predial, incluindo disponibilizacdo de cameras e equipamentos
correlatos, instalagdo, configuragcdo, ativacdo, conectividade
convencional efou satelital, plataforma de gerenciamento,
armazenamento de imagens, operacdo assistida, manutencdo
preventiva e corretiva, suporte técnico, treinamento e demais servigos
necessarios ao pleno funcionamento da solugdo, sem transferéncia de
propriedade dos equipamentos ao Municipio de Autazes/AM,
conforme condicgdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital
€ Seus anexos.

Data de abertura da sessao publica: 23/09/2026.
Horario: 10h, horéario de Brasilia/DF.

Local/Sistema eletrbnico: Licitanet — Licitacbes Eletronicas —
https://licitanet.com.br/.

Modo de disputa: Aberto.
Critério de julgamento: Menor preco global do lote Unico.
Regime de contratacdo: Sistema de Registro de Pregos.

Fase de habilitacdo: Antecedera a fase de apresentagdo de propostas
e lances e a fase de julgamento, conforme justificativa constante dos
autos e previséo no Edital.

O Edital e seus anexos estardo disponiveis aos interessados no no
Portal Nacional de Contratagbes Publicas — PNCP, no sistema
eletrénico indicado para realizagdo do certame e nos demais meios
oficiais de divulgacdo utilizados pelo Municipio. InformacGes e
esclarecimentos poderdo ser obtidos pelo sistema eletrdnico indicado
no Edital ou junto ao Departamento de Licitacbes e Contratos da
Prefeitura Municipal de Autazes/AM, nos dias Uteis, no horario de
expediente.

Autazes/AM, 04 de setembro de 2026.

ELILANDA SIQUEIRA FERREIRA
Agente de Contratacao
Publicado por:
Diomar Silva Matos
Cadigo Identificador:3B135F76

GABINETE DO PREFEITO _
EXTRATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO
DIRETA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 025/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6074/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE AUTAZES/AM.

CONTRATADA: FIGLIUOLO, GENTIL, TAVARES &
BRANDAO — ADVOGADOS ASSOCIADOS, inscrita no CNPJ n°
30.018.633/0001-98.

OBJETO: Contratagdo de sociedade de advogados de notoria
especializacdo para prestacdo de servigos técnicos especializados, de
natureza predominantemente intelectual, de consultoria e assessoria
juridica em Direito Financeiro e Tributario, com suporte técnico
especializado na andlise contabil-fiscal, destinados a auditoria e
apuracdo do Valor Adicionado Fiscal — VAF, a andlise e revisdo dos
critérios e bases de calculo do indice de Participacdo dos Municipios
— IPM aplicavel ao Municipio de Autazes/AM, bem como & adogéo
das medidas administrativas e/ou judiciais necessarias a recomposicéo
do indice, a recuperacdo de créditos eventualmente devidos e a
adequada participacdo do Municipio nos repasses constitucionais do
ICMS.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 72, inciso VIII, c/c art. 74, inciso |11,
alineas “c” e “e”, da Lei Federal n° 14.133/2021, e art. 3°-A da Lei
Federal n° 8.906/1994.

REGIME DE EXECUCAO E REMUNERACAO: Execucio
indireta, com remuneragdo ad exitum, exclusivamente vinculada ao
éxito e ao heneficio econdmico efetivamente auferido pelo Municipio,
sem pagamento fixo, mensalidade minima, adiantamento, pro-labore
ou reembolso de despesas em caso de insucesso.

ITEM 01 - RECUPERACAO DE VALORES RETROATIVOS:
remuneragdo correspondente a 20% (vinte por cento) sobre o valor
liquido dos créditos ou beneficios financeiros que efetivamente
ingressarem nos cofres do Municipio em decorréncia das medidas
administrativas e/ou judiciais relacionadas a revisdo ou recomposicéo
do VAF/IPM e dos repasses constitucionais do ICMS.

ITEM 02 - INCREMENTO DE RECEITAS FUTURAS:
remuneragdo correspondente a 20% (vinte por cento) sobre o ganho
econdmico real e efetivamente auferido pelo Municipio em
decorréncia da majoracgéo, recomposicéo, revisdo ou regularizacdo do
VAF/IPM e dos respectivos repasses futuros da cota-parte do ICMS,
calculada sobre a diferenga financeira em relacéo a situacéo anterior,
pelo periodo maximo de 4 (quatro) anos, na forma do Termo de
Referéncia e do instrumento contratual.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,
admitida prorrogacdo, mediante justificativa e observancia dos
requisitos legais, por periodos sucessivos, até o limite maximo
aplicavel de 60 (sessenta) meses.

DATA DA AUTORIZAGAO: 14 de agosto de 2026.
DATA DA ASSINATURA: 14 de agosto de 2026.
Autazes/AM, 14 de agosto de 2026.

JOSE THOME NETO
Prefeito Municipal de Autazes/AM

Publicado por:
Diomar Silva Matos
Cadigo lIdentificador:FC34AF8F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
CIRCULAR N° 14/2026/GS/SEMAD, 4 DE SETEMBRO DE
2026.

As

SECRETARIAS, COORDENADORIAS E
MUNICIPAIS DE AUTAZES

Nesta municipalidade

Assunto: Encaminhamento da Portaria SEMAD N° 35/2026 —
Implantagdo Obrigatéria das Comissdes Setoriais de Inventario
Patrimonial e Prazos.

ORGAO

Prezados Senhores(as)

1. ENCAMINHAMOS a Vossas Senhorias, copia da Portaria
SEMAD n° 35/2026, publicada oficialmente em 27 de agosto de
2026, que institui e regulamenta a realizacdo do Inventario
Patrimonial Anual no ambito de toda a estrutura administrativa do
Municipio de Autazes.

2. Em consonancia com as rigidas orientacdes de controle interno e
fiscalizagéo do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas (TCE-
AM), esta municipalidade necessita atualizar e consolidar com
exatiddo sua carga de bens mdveis e imoveis. Para que este objetivo
seja alcancado com eficiéncia, determinamos a adogdo imediata das
seguintes providéncias em cada pasta:

a) Designacdo da Comissdo (Prazo: 05 dias): Cada Secretaria
devera editar ato interno indicando, no minimo, 3 (trés) servidores
(preferencialmente efetivos) para compor a sua respectiva Comissao
Setorial de Inventario, observando a segregacao de funcdes (vedada a
participacdo do almoxarife do setor).

b) Emisséo e Assinatura dos TGRs em Campo: Fica sob a estrita
responsabilidade das comissdes setoriais preencher e colher a
assinatura dos servidores nos novos Termos de Guarda e
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Responsabilidade (TGR) no exato momento da vistoria "sala a sala",
sob pena de nulidade do levantamento.

¢) Prazo de Execucdo (60 dias): O prazo regulamentar e
improrrogavel para a conclusdo dos trabalhos de campo e protocolo
do Relatério Final junto a SEMAD ¢é de 60 (sessenta) dias, a contar
da designacdo formal da respectiva comisséo.

3. Ressaltamos que eventuais ddvidas técnicas, casos omissos ou
inconsisténcias cadastrais graves detectadas no decorrer dos trabalhos
de campo deverdo ser formalmente submetidos a Comissdo Geral da
Prefeitura de Autazes, conforme competéncia e jurisdicdo ja
estabelecidas pela Portaria SEMAD n° 7, de 30 de margo de 2026.
4. Informamos que os modelos de planilhas padronizadas de campo
(Anexos de Bens Regulares, BSls, Faltas e Inserviveis), bem como os
modelos de TGRs, modelo de Ato Designatério e a estrutura do
Relatério Final, encontram-se disponiveis para retirada em formato
digital na Coordenadoria de Patrimdnio Central da SEMAD.

5. Certos de contarmos com a costumeira colaboracéo e celeridade de
Vossas Exceléncias para o atendimento deste imperativo legal, que
impactara diretamente na aprovacéo das Contas Anuais do Municipio,
renovamos nossos protestos de elevada estima e consideracéo.

Atenciosamente,

RICARDO PINHEIRO DA SILVA
Secretéario Municipal de Administracdo
Portaria n® 009/2025
Publicado por:
Ricardo Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:30C89ED8

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARCELOS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 087 2026-GP/PMB, DE 03 DE SETEMBRO DE
2026.

Declara de utilidade publica, para fins de ocupacao
temporéria, imével particular destinado & extragéo
de material siltico-argiloso para emprego exclusivo
em obras publicas municipais, sem fins comerciais, e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOS, ESTADO DO
AMAZONAS, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio e pela legislacéo aplicavel,
CONSIDERANDO o interesse publico na execugdo, conservagdo e
manutencao de vias, logradouros e demais obras publicas municipais;
CONSIDERANDO o disposto nos arts. 2°, 5° 6° e 36 do Decreto-Lei
Federal n® 3.365, de 21 de junho de 1941, que disciplina as
desapropriacOes por utilidade publica e admite a ocupagdo temporaria
de terrenos ndo edificados indispensaveis a realizagao de obras;
CONSIDERANDO que o aproveitamento de material siltico-argiloso
em obras publicas depende do regime minerario cabivel, do
licenciamento ambiental e das demais autorizagbes exigidas pelos
6rgdos competentes;

CONSIDERANDO o Memorial Descritivo firmado em 26 de agosto
de 2026, que individualiza a area atingida, sua localizagdo, dimensoes,
limites e confrontagdes;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para fins de ocupacédo
temporaria pelo Municipio de Barcelos, a area de 3.441 m2 (trés mil
quatrocentos e quarenta e um metros quadrados), com perimetro de
242,32 m (duzentos e quarenta e dois metros e trinta e dois
centimetros), integrante do imdvel situado no KM 02 da Estrada
Barcelos-Caurés, Municipio de Barcelos, Estado do Amazonas,
conforme coordenadas, limites e confrontaces constantes do Anexo
Unico deste Decreto.

Paragrafo Gnico. O Anexo Unico e o Memorial Descritivo que
integra 0 processo administrativo constituem elementos inseparaveis
deste Decreto para fins de identificacdo da area atingida.

Art. 2° A ocupagdo temporéria destina-se exclusivamente a extracdo
de material siltico-argiloso a ser empregado, sem finalidade

comercial, em obras publicas municipais executadas sob
responsabilidade do Municipio de Barcelos, vedados:

I - A venda, cessdo, doagdo, permuta ou qualquer forma de
comercializagdo do material extraido;

Il - O emprego do material em obra privada ou finalidade diversa
daquela autorizada;

Il - A extracdo fora dos limites da poligonal descrita no Anexo
Unico; e

IV - O inicio da atividade sem o prévio atendimento das exigéncias
ambientais, minerarias, dominiais e administrativas aplicaveis.

Art. 3° A ocupagdo temporaria tera prazo de 12 (doze) meses, contado
da assinatura do respectivo Termo Administrativo de Ocupagédo
Temporaria, podendo ser prorrogada uma Unica vez, por igual ou
menor periodo, mediante justificativa técnica, persisténcia do
interesse publico e manutencdo das licengas e autorizagOes exigiveis.
§ 1° A ocupagdo cessard antes do prazo previsto no caput se concluida
a extracdo autorizada ou as obras publicas que a justificaram.

§ 2° A vigéncia deste Decreto ndo substitui nem amplia o prazo de
qualquer licenga ambiental, registro de extracdo ou outro titulo
expedido pelo 6rgdo competente.

Art. 4° A imissdo do Municipio na area dependera de prévia vistoria e
da formalizacdo de Termo Administrativo de Ocupagdo Temporaria
com o proprietario ou possuidor legitimo, no qual deverdo constar, no
minimo:

I - A identificacéo das partes e da area ocupada;

Il - O estado inicial do imdvel, mediante laudo técnico, registro
fotogréfico e, quando cabivel, avaliagio;

Il - Q prazo, as condicbes de acesso e as responsabilidades pela
seguranca da operagdo;

IV - Os critérios para apuracdo e pagamento de indenizagdo por
prejuizos efetivamente comprovados decorrentes da ocupacao; e

V - As obrigacOes de recuperagdo e entrega da area.

Paragrafo Unico. Nao havendo acordo, poderdo ser adotadas as
medidas administrativas e judiciais cabiveis, assegurados o0
contraditério, a ampla defesa e o direito a indenizacéo na forma da lei.
Art. 5° A extracdo somente poderd iniciar ap6s a obtencéo, pelo
Municipio, do Registro de Extracdo ou de outro titulo minerario
cabivel perante a Agéncia Nacional de Mineragdo - ANM, da licenca
ambiental competente e das demais autorizagbes exigidas pela
legislacao.

§ 1° Deverdo ser observados os limites de volume, profundidade,
método, prazo e destinagdo fixados nos titulos e licengas expedidos
pelos 6rgdos competentes.

§ 2° A contratag8o de terceiros para atividades relacionadas a extracao
somente serd admitida nos limites autorizados pela regulamentacéo da
ANM, pela legislacdo de contratagdes publicas e pelos respectivos
titulos, permanecendo vedada a apropriagdo ou comercializagdo do
material pelo contratado.

Art. 6° Compete a Secretaria Municipal de Obras, com o apoio dos
demais 6rgdos municipais competentes:

I - Instaurar e instruir o processo administrativo da ocupacdo;

I - Promover a demarcacéo fisica da poligonal e controlar o volume e
a destinagdo do material extraido;

Il - Fiscalizar a execucdo dos servicos e 0 cumprimento das
condicionantes ambientais e minerérias;

IV - Adotar medidas de drenagem, controle de erosdo, seguranca,
sinalizagdo e prevencao de danos a terceiros; e

V - Elaborar relatério final com o quantitativo extraido, as obras
beneficiadas e as providéncias de recuperacéo da area.

Art. 7° Concluida a ocupacdo, o Municipio promovera a recuperacéo
ambiental da area degradada, conforme plano aprovado e
condicionantes estabelecidas pelo drgao ambiental, realizando vistoria
final e formalizando termo de devolugéo do imével.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucao deste Decreto, inclusive
indenizagbes, estudos, licencas, demarcacdo, extragdo, controle e
recuperagdo ambiental, correrdo a conta de dotacdes orcamentarias
préprias, suplementadas se necessario.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOQS, Estado
do Amazonas, em 03 de setembro de 2026.

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos
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ANEXO UNICO
MEMORIAL DESCRITIVO DA AREA OBJETO DA
OCUPACAO TEMPORARIA

Imoével JAZIDA

Proprietario indicado Raimundo Roberto dos Santos Alves
Municipio/lUF Barcelos/AM

Localizagdo Estrada dos Caurés

Area atingida 3.441 m?

Perimetro 242,32 m

Sistema de referéncia SIRGAS 2000 - Meridiano Central 63° WGr.

LIMITES E CONFRONTACOES

A poligonal inicia no ponto MO1, situado na ESTRADA
BARCELOS-CAURES, de coordenadas UTM N=9.890.603,77 m e
E=506.932,30 m, referidas ao MC 63° WGr., Sistema Geocéntrico
SIRGAS 2000; deste segue com azimute de 30°59'00" e distancia de
75,70 m, confrontando com ESTRADA DOS CAURES, até atingir o
ponto M02, de coordenadas N=9.890.668,67 m e E=506.971,27 m;
deste segue com azimute de 121°18'58" e distancia de 45,46 m,
confrontando com TERRAS DE TERCEIROS, até atingir o ponto
MO03, de coordenadas N=9.890.645,04 m e E=507.010,11 m; deste
segue com azimute de 210°59'00" e distdncia de 75,70 m,
confrontando com TERRAS DE TERCEIROQOS, até atingir o ponto
MO04, de coordenadas N=9.890.580,14 m e E=506.971,14 m; deste
segue com azimute de 301°1858" e distdncia de 45,46 m,
confrontando com TERRAS DE TERCEIRQOS, até atingir o ponto
MO01, de coordenadas N=9.890.603,77 m e E=506.932,30 m, onde
teve inicio a descrigdo deste perimetro.

QUADRO DE COORDENADAS E SEGMENTOS

Trecho Coordenada inicial (N / E) | Azimute Distancia Confrontacédo

MO01-M02 9.890.603,77 / 506.932,30 | 30°59'00" 75,70 m Estrada dos Caurés
MO02-M03 9.890.668,67 / 506.971,27 | 121°18'58" 45,46 m Terras de terceiros
MO03-M04 9.890.645,04 / 507.010,11 | 210°59'00" 75,70 m Terras de terceiros
M04-M01 9.890.580,14 / 506.971,14 | 301°18'58" 45,46 m Terras de terceiros

Fonte: Memorial Descritivo datado de 26 de agosto de 2026, subscrito

pelo responsavel técnico Erico Reyson Monteiro, CFT n°
01587992248.

Publicado por:

Mary Joice Macédo Dos Santos

Cadigo ldentificador:5560B061

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARREIRINHA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 526, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026 - GPMB.

EXONERA, a PEDIDO, a senhora EDINA GOMES
GLORIA, e d& outras providéncias.

O Sr. DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, por elei¢do legal, usando de atribui¢bes que por lei lhes
sdo conferidas pela lei Organica do Municipio, etc.

CONSIDERANDO o requerimento da senhora Edina Gomes Gléria,
na data de 01
de setembro de 2026.

DECRETA:

Art. 1° - FICA pelo presente DECRETO, EXONERADA a
PEDIDO, a senhora Edina Gomes Gloria, servidora publica
municipal contratada, exercendo a fungdo de Auxiliar Administrativo,
lotada na Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento-
SEMAP, a partir de 01 de setembro de 2026.

Art. 2° - Revogam-se as disposices em contrario, este Decreto entra
em vigor a partir da presente data.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 02 de setembro de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADO O PRESENTE DECRETO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n® 110, de 19 de marco de 2010.

MARIA DO P.S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cadigo Identificador: A5SF609C5

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 527, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026 - GPMB.

EXONERA, a PEDIDO, o senhor WILSON REIS
DUTRA, e da outras providéncias.

O Sr. DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, por elei¢do legal, usando de atribui¢Bes que por lei lhes
sdo conferidas pela lei Organica do Municipio, etc.

CONSIDERANDO o requerimento do senhor Wilson Reis Dutra, na
data de 21
de agosto de 2026.

DECRETA:

Art. 1° - FICA pelo presente DECRETO, EXONERADO a
PEDIDO, o senhor Wilson Reis Dutra, servidor publico municipal
contratado, exercendo a funcdo de Motorista CNH D/E, lotado na
Representacdo de Barreirinha em Manaus-RBM, a partir de 01 de
setembro de 2026.

Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario, este Decreto entra
em vigor a partir da presente data.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 02 de setembro de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADO O PRESENTE DECRETO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n° 110, de 19 de margo de 2010.

MARIA DO P.S. AGUILAR DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Caddigo Identificador:8588A5C2

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N°. 533, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026 -GPMB

RETIFICA ATO DE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO da servidora pdblica municipal
NILDA DA COSTA PAZ, e da outras providéncias.

O Senhor DARLAN TAVEIRA PERES Prefeito Municipal de
Barreirinha, por eleicdo legal, usando das atribuicBes que lhe séo
conferidas, com base nas legislacdes vigentes.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°. 942, de 13 de outubro de
2025 - GPMB, que concede aposentadoria voluntaria por idade e
tempo de contribuicdo a servidora publica municipal NILDA DA
COSTA PAZ,
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CONSIDERANDOO julgamento do Processo n° 13.436/2026, que
trata da Aposentadoria de NILDA DA COSTA PAZ conforme
0Acdrdao n° 655/2026 — TCE — Segunda Camara e o Relatério/Voto
n° 359/2026-GCJOSUECLAUDIO;

CONSIDERANDO a necessidade de retificacdo da Guia Financeira e
do Ato de Aposentadoria, com fundamento na regra prevista noart. 40
da Constituicdo Federal de 1988, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 41/2003, regulamentada no ambito municipal
pelaLei Municipal n° 238/2019, em seus artigos 30, § 1°, e 31, com 0s
respectivos pareceres e documentos comprobatorios;

CONSIDERANDO, a retificagdo de meméria de calculo realizada
mediante simulacdo no sistema SICAPWEB: cuja média das 80%
(oitenta por cento) maiores remuneragdes que corresponde a R$
2.571,56 o valor que devera constituir os proventos mensais da
servidora.

CONSIDERANDO as instrugdes de acordo com as recomendagoes
constantes no art. 6° § 1°, inciso | a XV da Resolug&o n° 02, de 02 de
abril de 2014, do Tribunal de Contas do Estado do Amazonas;

DECRETA:

Art. 1°- FICA RETIFICADO o ato de aposentadoria voluntéria por
idade e tempo de contribuicio deNILDA DA COSTA PAZ,
servidora publica municipal, ocupante do cargo deProfessora,
admitida em 23 de margo de 2006, conforme Decreto Municipal n°
026/2006, matricula n°® 423, com carga horéaria de 20 (vinte) horas
semanais, Classe 3% Codigo PF20-ESP-1II, percentual de 16%
(dezesseis por cento), Referéncia “F”, lotada na Secretaria Municipal
de Educacdo — SEMED, com proventos de aposentadoria calculados
com base no vencimento do cargo, no valor mensal deR$ 2.571,56
(dois mil, quinhentos e setenta e um reais e cinquenta e seis
centavos), em conformidade com a Lei Municipal n® 337, de 07 de
marco de 2024, que dispde sobre a reestruturacéo do Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneracdo — PCCR da SEMED de Barreirinha/AM;
com o Decreto Municipal n® 117, de 26 de janeiro de 2025; com a Lei
Federal n° 11.738/2008; com a Lei Federal n°® 14.113/2020; com a Lei
Municipal n® 228/2018; e com a Portaria do Ministério da Educagao
n® 67, de 04 de fevereiro de 2022 e a EC 41/2003 .

Art. 2° - A referida Aposentada, passard a integrar o Quadro de
Aposentados da Municipalidade, vinculando-se a contar da Publicacdo
deste Decreto ao FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BARREIRINHA/
FAPESB —, mediante envio, protocolo, tramitacdo legal e registro do
Processo de Aposentadoria, junto ao Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas, nos termos do que dispde a legislacdo em vigor.

Art. 3° - Revogam-se as disposices em contrario, este Decreto entra
em vigor na data de sua publicagdo, ficando, na forma deste ato,
retificado o Decreto Municipal n® 942, de 13 de outubro de 2025 —
GPMB.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 03 de setembro de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADO O PRESENTE DECRETO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n® 110, de 19 de marco de 2010.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administragao e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cddigo Identificador:9D71D91A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
ERRATA DO EXTRATO DA PORTARIA N° 1994, DE 12 DE
AGOSTO DE 2026.

Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM,torna pablico a presente
errata da PORTARIA N° 1994 DE 12 DE AGOSTO DE 2026,
matéria publicada no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do
Estado do Amazonas, com cddigo identificador: 99F7FDEO, edicdo
n° 4171 do dia 14 de agosto de 2026, conforme as disposi¢cGes a

sequir:

Onde se lé:

I-DESIGNAR a senhora CARLA MARA MARINHO GARCIA,
servidora publica municipal contratada, no cargo de Professora II,
lotada na Secretaria Municipal de Educacgdo, prestando servi¢os no
Centro Educacional Infantil Professora “Carmen Marinho” Sede deste
Municipio, para atuar como Gestora Municipal na referida Escola,
conforme paragrafo | desta Portaria.

Leia-se:

I-DESIGNAR a senhora CARLA MARA MARINHO GARCIA,
servidora publica municipal efetiva e concursada, no cargo de
Professora |1, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, prestando
servigos no Centro Educacional Infantil Professora “Carmen
Marinho” Sede deste Municipio, para atuar como Gestora Municipal
na referida Escola, conforme paréagrafo | desta Portaria.

Prefeitura Municipal de Barreirinha, em 04 de setembro de 2026.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administragdo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cadigo ldentificador: A7649C27

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
ERRATA DO EXTRATO DA PORTARIA N° 1995, DE 12 DE
AGOSTO DE 2026

6.

Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM,torna publico a presente
errata da PORTARIA N° 1995 DE 12 DE AGOSTO DE 2026,
matéria publicada no Diéario Oficial Eletrdnico dos Municipios do
Estado do Amazonas, com codigo identificador: 67B3C006, edi¢do n°
4171 do dia 14 de agosto de 2026, conforme as disposicoes a sequir:

Onde se |é:

I- DESIGNAR o (a) senhor (a) Antdnio Carlos Rodrigues Alfaia,
servidor (a) publico (a) municipal contratado (a), no cargo de
Professor (a) Il, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagdo,
prestando servigos na “Escola Municipal Professora Joéne de Jesus
Cruz Vieira” Zona Rural deste Municipio, para atuar como Gestor
Municipal na referida Escola, conforme paragrafo | desta Portaria.

Leia-se:

I- DESIGNAR o (a) senhor (a) Antdnio Carlos Rodrigues Alfaia,
servidor (a) publico (a) municipal efetivo e concursado (a), no cargo
de Professor (a) I, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagdo,
prestando servicos na “Escola Municipal Professora Joéne de Jesus
Cruz Vieira” Zona Rural deste Municipio, para atuar como Gestor
Municipal na referida Escola, conforme paragrafo | desta Portaria.

Prefeitura Municipal de Barreirinha, em 04 de setembro de 2026.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento
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Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Caddigo ldentificador:63E96471

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ERRATA DO EXTRATO DA PORTARIA N° 1996, DE 12 DE
AGOSTO DE 2026.

Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM,torna puablico a presente
errata da PORTARIA N° 1996 DE 12 DE AGOSTO DE 2026,
matéria publicada no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do
Estado do Amazonas, com cédigo identificador: 317691CF, edi¢do n°
4171 do dia 14 de agosto de 2026, conforme as disposicdes a sequir:

Onde se |é:

I- DESIGNAR a senhora ELIENE JORDAO DOS SANTOS,
servidora publica municipal contratada, no cargo de Professora I,
lotada na Secretaria Municipal de Educacgo, prestando servi¢os na
Escola Municipal “Manoel de Souza Pena” Zona Rural deste
Municipio, para atuar como Gestora Municipal na referida Escola,
conforme paragrafo | desta Portaria.

Leia-se:

I- DESIGNAR a senhora ELIENE JORDAO DOS SANTOS,
servidora pablica municipal efetiva, no cargo de Professora I, lotada
na Secretaria Municipal de Educacdo, prestando servicos na Escola
Municipal “Manoel de Souza Pena” Zona Rural deste Municipio, para
atuar como Gestora Municipal na referida Escola, conforme paragrafo
| desta Portaria.

Prefeitura Municipal de Barreirinha, em 04 de setembro de 2026.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cadigo ldentificador: A890AD43

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
ERRATA DO EXTRATO DA PORTARIA N° 2009, DE 12 DE
AGOSTO DE 2026.

Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM,torna pablico a presente
errata da PORTARIA N° 2009 DE 12 DE AGOSTO DE 2026,
matéria publicada no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do
Estado do Amazonas, com cddigo identificador: 26D3185B, edicéo n°
4171 do dia 14 de agosto de 2026, conforme as disposic¢Oes a sequir:

Onde se |é:

I- DESIGNAR o (a) senhor (a) Susiane Gongalves Sab Laranjeira,
servidor (a) publico (a) municipal contratado (a), no cargo de
Professor (a) Il, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacéo,
prestando servigos na “Escola Municipal Campos Moreira” Zona
Rural deste Municipio, para atuar como Gestor Municipal na referida
Escola, conforme paragrafo | desta Portaria.

Leia-se:

I- DESIGNAR o (a) senhor (a) Susiane Gongalves Sab Laranjeira,
servidor (a) publico (a) municipal concursado (a), no cargo de
Professor (a) Il, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacéo,
prestando servigos na “Escola Municipal Campos Moreira” Zona
Rural deste Municipio, para atuar como Gestor Municipal na referida
Escola, conforme paragrafo | desta Portaria.

Prefeitura Municipal de Barreirinha, em 04 de setembro de 2026.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Caédigo Identificador:0C13B589

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
ERRATA DO EXTRATO DA PORTARIA N° 2012, DE 12 DE
AGOSTO DE 2026.

Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM,torna publico a presente
errata da PORTARIA N° 2012 DE 12 DE AGOSTO DE 2026,
matéria publicada no Diario Oficial Eletrbnico dos Municipios do
Estado do Amazonas, com cddigo identificador: D5566630, edi¢do n°
4171 do dia 14 de agosto de 2026, conforme as disposicdes a sequir:

Onde se Ié:

I- DESIGNAR a senhora LUCIMERE SEIXAS DA GLORIA,
servidora publica municipal contratada, no cargo de Professora I,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, prestando servigos na
Escola Municipal “Orlando Pereira” Zona Rural deste Municipio, para
atuar como Gestora Municipal na referida Escola, conforme paragrafo
| desta Portaria.

Leia-se:

I- DESIGNAR a senhora LUCIMERE SEIXAS DA GLORIA,
servidora publica municipal concursada, no cargo de Professora I,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, prestando servigos na
Escola Municipal “Orlando Pereira” Zona Rural deste Municipio, para
atuar como Gestora Municipal na referida Escola, conforme paragrafo
| desta Portaria.

Prefeitura Municipal de Barreirinha, em 04 de setembro de 2026.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Caddigo Identificador:01FF83E9

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
ERRATA DO EXTRATO DA PORTARIA N° 2016, DE 12 DE
AGOSTO DE 2026

Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM,torna pablico a presente
errata da PORTARIA N° 2016 DE 12 DE AGOSTO DE 2026,
matéria publicada no Diario Oficial Eletrdnico dos Municipios do
Estado do Amazonas, com cddigo identificador: 497A1F62, edi¢do n°
4171 do dia 14 de agosto de 2026, conforme as disposicGes a sequir:

Onde se Ié:

I- DESIGNAR o (a) senhor (a) Ester Ramos Pontes, servidor (a)
publico (a) municipal contratado (a), no cargo de Professor (a) Il,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagao, prestando servicos na
“Escola Municipal Astrogilda Alves Belém” Zona Rural deste
Municipio, para atuar como Gestora Municipal na referida Escola,
conforme paragrafo | desta Portaria.

Leia-se:

I- DESIGNAR o0 (a) senhor (a) Ester Ramos Pontes, servidor (a)
publico (a) municipal efetivo (a), no cargo de Professor (a) Il, lotado
(a) na Secretaria Municipal de Educagdo, prestando servigos na
“Escola Municipal Astrogilda Alves Belém” Zona Rural deste
Municipio, para atuar como Gestora Municipal na referida Escola,
conforme paragrafo | desta Portaria.

Prefeitura Municipal de Barreirinha, em 04 de setembro de 2026.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento
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Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cédigo Identificador:B239947C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ERRATA DO EXTRATO DA PORTARIA N° 2020, DE 12 DE
AGOSTO DE 2026

Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM,torna puablico a presente
errata da PORTARIA N° 2020 DE 12 DE AGOSTO DE 2026,
matéria publicada no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do
Estado do Amazonas, com codigo identificador: 58E6F680, edi¢do n°
4171 do dia 14 de agosto de 2026, conforme as disposicGes a sequir:

Onde se |é:

I- DESIGNAR a senhora GRACILENE RIBEIRO FRAGATA,
servidora publica municipal contratada, no cargo de Professora II,
lotada na Secretaria Municipal de Educacgo, prestando servi¢os na
Escola Municipal “Cristo Redentor” Zona Rural deste Municipio, para
atuar como Gestora Municipal na referida Escola, conforme paragrafo
| desta Portaria.

Leia-se:

I- DESIGNAR a senhora GRACILENE RIBEIRO FRAGATA,
servidora publica municipal concursada, no cargo de Professora II,
lotada na Secretaria Municipal de Educacgdo, prestando servi¢os na
Escola Municipal “Cristo Redentor” Zona Rural deste Municipio, para
atuar como Gestora Municipal na referida Escola, conforme paragrafo
| desta Portaria.

Prefeitura Municipal de Barreirinha, em 04 de setembro de 2026.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cadigo ldentificador:87B98939

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
ERRATA DO EXTRATO DA PORTARIA N° 2024, DE 12 DE
AGOSTO DE 2026.

Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM,torna pablico a presente
errata da PORTARIA N° 2024 DE 12 DE AGOSTO DE 2026,
matéria publicada no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do
Estado do Amazonas, com codigo identificador: 55CCCBSD, edicdo
n° 4171 do dia 14 de agosto de 2026, conforme as disposicdes a

sequir:

Onde se Ié:

I- DESIGNAR o (a) senhor (a) Jucilene de Oliveira Tavares,
servidor (a) publico (a) municipal contratado (a), no cargo de
Professor (a) Il, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagdo,
prestando servicos na “Escola Municipal Nossa Senhora de
Aparecida” Zona Rural deste Municipio, para atuar como Gestora
Municipal na referida Escola, conforme paragrafo | desta Portaria

Leia-se:

I- DESIGNAR o0 (a) senhor (a) Jucilene de Oliveira Tavares,
servidor (a) publico (a) municipal concursado (a), no cargo de
Professor (a) Il, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacéo,
prestando servicos na “Escola Municipal Nossa Senhora de
Aparecida” Zona Rural deste Municipio, para atuar como Gestora
Municipal na referida Escola, conforme paragrafo | desta Portaria

Prefeitura Municipal de Barreirinha, em 04 de setembro de 2026.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cadigo Identificador:0240269D

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ERRATA DO EXTRATO DA PORTARIA N° 2028, DE 12 DE
AGOSTO DE 2026.

Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM,torna publico a presente
errata da PORTARIA N° 2028 DE 12 DE AGOSTO DE 2026,
matéria publicada no Diario Oficial Eletronico dos Municipios do
Estado do Amazonas, com codigo identificador: 73C52120, edigdo n°
4171 do dia 14 de agosto de 2026, conforme as disposicdes a sequir:

Onde se |é:

I- DESIGNAR o (a) senhor (a) Roseara Ferreiro Carneiro, servidor
(a) puablico (a) municipal contratado (a), no cargo de Professor (a) Il,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagdo, prestando servi¢os na
“Escola Municipal Sdo Raimundo” Zona Rural deste Municipio, para
atuar como Gestora Municipal na referida Escola, conforme pargrafo
| desta Portaria.

Leia-se:

I- DESIGNAR o (a) senhor (a) Roseara Ferreiro Carneiro, servidor
(a) publico (a) municipal efetivo (a) e concursado (a), no cargo de
Professor (a) Il, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagdo,
prestando servigos na “Escola Municipal Sdo Raimundo” Zona Rural
deste Municipio, para atuar como Gestora Municipal na referida
Escola, conforme paragrafo | desta Portaria.

Prefeitura Municipal de Barreirinha, em 04 de setembro de 2026.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cadigo ldentificador:C655D9F4

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
ERRATA DO EXTRATO DA PORTARIA N° 2033, DE 12 DE
AGOSTO DE 2026.

A Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, torna publica a
presenttERRATAao Extrato da Portaria n® 2033/2026 -
GPMB,anteriormente retificado quanto ao nimero da Portaria, para
correcdo de erro material referente aocargo da servidora, conforme
publicacdo no Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do
Amazonas, Cddigo Identificador n°432600B6, Edi¢do n°4171, de 14
de agosto de 2026.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes da Portaria
n° 2033/2026 - GPMB e de sua Errata anteriormente publicada

Onde se lé:

I - DESIGNAR a senhora ELANE CRISTINA BARBOSA
CONCEICAO, servidora publica municipal contratada, no cargo de
Professora Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, prestando
servigos na Escola Municipal Quilombola “Maria do Socorro Andrade
Moura” Zona Rural deste Municipio, para atuar como Gestora
Municipal na referida Escola, conforme paragrafo

Leia-se:

I- DESIGNAR a senhora ELANE CRISTINA BARBOSA
CONCEICAO, servidora publica municipal concursada, no cargo de
Professora Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, prestando
servigos na Escola Municipal Quilombola “Maria do Socorro Andrade
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Moura” Zona Rural deste Municipio, para atuar como Gestora
Municipal na referida Escola, conforme paragrafo

Prefeitura Municipal de Barreirinha, em 04 de setembro de 2026.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administragao e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cddigo ldentificador:32522DD4

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°009/2025-GSAAE

DO OBJETO - O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogacdo de vigéncia do contrato n® 009/2025, referente a
Contratacdo de empresa especializada em na prestacdo de servigos de
locacdo de equipamentos potéaveis (handhelds) e solfware especifico
que permite a execucao de leitura de consumo de agua e a impresao
simultanea das faturas diretamente no endere¢o do consumidor , com
integracdo automatica ao sistema de gestdo comercial , com suporte
técnico especializado, visando suprir as necessidades da Servigo
Autdnomo de Agua e Esgoto de Barreirinha/Am.

DA PRORROGACAO E VIGENCIA- Fica prorrogado por 12
(doze) meses, iniciando-se em 04 de setembro

de 2026, estendendo-se até 04 de setembro de 2027. VALOR - O
valor global do presente contrato importa na quantia de R$ 27.660,00
(vinte e sete mil, seiscentos e sessenta reias), assim discriminados:
receberd a quantia de R$ 2.305,00 (dois mil trezentos e cinco reias )
mensal, mediante apresentacéo de recibo de quitagGes e certiddes.

FUNDAMENTACAO LEGAL — Artigo 132, da Lei 14.133/21;
Unidade Org#o: 004 — Administragdo Indireta, Unidade: 001- Servico
autobnomo de Agua e Esgoto de Barreirinha- Projeto Atividade:
17.122.0047.2057.0000—- Manutencdo do SAAE - elemento de
despesa — 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica —
050- Recursos Prdprios, vigente no corrente exercicio.

Barreirinha — AM, 04 de setembro de 2026.

RODRIGO PIMENTEL ROCHA
Diretor Administrativo
Publicado por:
Carmem Gisela Garcia Cunha
Cédigo ldentificador:24C717D0

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°008/2025

DO OBJETO - O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogacdo de vigéncia do contrato n°008/2025, referente a
Contratacdo deespecializada na prestacdo de servicos de locacdo de
sistema integrado 100% web para gestdo e operacdo dos servigos de
saneamento basico, com infraestrutura em nuvem (cloud computing),
contemplando implantagdo, parametrizagdo, treinamento, suporte
técnico, manutencdo evolutiva e corretiva, bem como servigos de
hospedagem e seguranca da informacdo,visando suprir as
necessidades da Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de
Barreirinha/Am.

DA PRORROGACAO E VIGENCIA- Fica prorrogado por 12
(doze) meses, iniciando-se em 04 de setembro de 2026, estendendo-se
até 04 de setembro de 2027. VALOR — O valor global do presente
contrato importa na quantia de R$ 49.800,00 (quarenta e nove mil e
oitocentos reias ), assim discriminados: recebera a quantia de R$
4.150,00 (quatro mil cento e cinquenta mil reias ) mensal, mediante
apresentacdo de recibo de quitacdes e certiddes.

FUNDAMENTACAO LEGAL — Artigo 132, da Lei 14.133/21;

Unidade Orgéo: 004 — Administragdo Indireta, Unidade: 001- Servico
autbnomo de Agua e Esgoto de Barreirinha- Projeto Atividade:
17.122.0047.2057.0000—- Manutencdo do SAAE - elemento de
despesa — 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica —
050- Recursos Proprios, vigente no corrente exercicio.

Barreirinha — AM, 04 de setembro de 2026.

RODRIGO PIMENTEL ROCHA
Diretor Administrativo
Publicado por:
Carmem Gisela Garcia Cunha
Cadigo Identificador:031830D9

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PORTARIA DE FISCALIZACAO N°031/2026-GSAAE

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
BARREIRINHA - SAAE BARREIRINHA - AMAZONAS DISPOE
SOBRE A DESIGINACAO PARA A FISCALIZACAO DO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 009/2025,GESTII-
GESTAO E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA

O Senhor RODRIGO PIMENTEL ROCHA, Diretor Administrativo
do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE de Barreirinha./AM.
nomeado pelo Decreto Municipal n°® 182/2026 - GPMB, no uso das
atribuicdes que lhe Sao conferidas por Lei:

RESOLVE:

| - DESIGNAR O senhor FRANCINELSON DE JESUS BRANDAO
FERREIRA , servidor publico municipal, lotada no Servico
Autbnomo de Agua e Esgoto de Barreirinha/AM, sob CPF
n°240.683.902-82  responsavel pelo  Acompanhamento e
Fiscalizacdo do 1° Termo Aditivo de Contrato n°009/2025,
celebrado entre a empresa GESTII-GESTAO E TECNOLOGIA
DA INFORMAGCAO LTDA CNPJ N° 14.393.106/0001-07 e o
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
BARREIRINHA/AM, referente a contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de locagdo de equipamentos
portaveis (handhelds) e solfware especifico que permita a execucdo de
leitura de consumo de agua e a impressdo simultanea das faturas
diretamente no endereco do consumidor, com integragdo automatica
ao sistema de gestdo comercial e com suporte técnico especializado
tendo como objetivo atender as demandas do SAAE e ainda exercer
ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo de todas as fases de
execucgdo dos servigos prestados do referido contrato.

Il - Revogada as disposi¢des em contrario esta Portaria entra em vigor
a mediante a assinatura contratual;
111 -Cientifique-se, cumpra-se e publique;

GABINETE DA DIRETORIA ADMIINISTRATIVA DO SAAE
BARREIRINHA/AM 04 de setembro de 2026;

RODRIGO PIMENTEL ROCHA
Diretor Administrativo

Publicado por:
Carmem Gisela Garcia Cunha
Cadigo Identificador:5121E337

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PORTARIA DE FISCALIZACAO N°032/2026-GSAAE

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
BARREIRINHA - SAAE BARREIRINHA - AMAZONAS

DISPOE SOBRE A DESIGINACAO PARA A
FISCALIZACAO DO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO 008/2025, CWC SISTEMAS DA
INFORMACAO LTDA
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O Senhor RODRIGO PIMENTEL ROCHA, Diretor Administrativo
do Servico Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE de Barreirinha./AM.
nomeado pelo Decreto Municipal n® 182/2026 - GPMB, no uso das
atribuic6es que Ihe Sao conferidas por Lei:

RESOLVE:

I — DESIGNAR O senhor FRANCINELSON DE JESUS
BRANDAO FERREIRA , servidor publico municipal, lotada no
Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Barreirinha/AM, sob CPF
n°240.683.902-82  responsavel pelo Acompanhamento e
Fiscalizacdo do 1° Termo Aditivo de Contrato n°008/2025,
celebrado entre a empresa CWC SISTEMAS DE INFORMACAO
LTDA CNPJ N° 07.420.899/0001-40 e 0 SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE BARREIRINHA/AM, referente a
contratacdo de empresa especializada na na prestacdo de servicos de
locacdo de sistema integrado 100% web para gestdo e operagdo dos
servicos de saneamento basico, com infraestrutura em nuvem (cloud
computing), contemplando implantacéo, parametrizacéo, treinamento,
suporte técnico, manutencéo evolutiva e corretiva, bem como servicos
de hospedagem e seguranga da informagéo, com vistas ao atendimento
das demandas operacionais, administrativas, comerciais e técnicas
tendo como objetivo atender as demandas do SAAE e ainda exercer
ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo de todas as fases de
execucdo dos servigos prestados do referido contrato.

Il - Revogada as disposicOes em contrario esta Portaria entra em vigor
a mediante a assinatura contratual;

111 -Cientifique-se, cumpra-se e publique;

GABINETE DA DIRETORIA ADMIINISTRATIVA DO SAAE
BARREIRINHA/AM 04 de setembro de 2026;

RODRIGO PIMENTEL ROCHA
Diretor Administrativo
Publicado por:
Carmem Gisela Garcia Cunha
Cddigo Identificador:41DD7604

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRA:FA(;C)ES PUBLICAS
AVISO DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN
CONSTANT/AM, através da COMISSAO MUNICIPAL DE
CONTRATACOES PUBLICAS - CMCP, torna publico aos
interessados que realizard o seguinte procedimento licitatério nos
termos da Lei n° 14.133/21:

PRORROGAGCAO DO PREGAO PRESENCIAL n° 027/2026-
SRP, TIPO: MENOR PRECO POR ITEM, cujo objeto contempla a
AQUISICAO DE AGUA MINERAL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS E DEMAIS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BENJAMIN CONSTANT/AM.

Data a partir do qual o edital estara disponivel: 08/09/2026

Data da abertura da sessdo e recebimento das propostas: 18/09/2026
até as 08h30min (horario local)

Local da Sessdo Publica de Licitagdo: Auditorio da Prefeitura
Municipal, Rua Frei Ludovico, n°® 750, Bairro Coimbra, Benjamin
Constant/AM.

REPUBLICACAO DO PREGAO PRESENCIAL n° 025/2026-
SRP, TIPO: MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO, cujo
objeto contempla a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE REPAROS, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, PEQUENAS REFORMAS,
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS
E MAO DE OBRA, NOS PREDIOS PUBLICOS MUNICIPAIS
DA  PREFEITURA  MUNICIPAL DE  BENJAMIN
CONSTANT/AM.

Data a partir do qual o edital estara disponivel: 08/09/2026

Data da abertura da sessdo e recebimento das propostas: 21/09/2026
até as 08h30min (horario local)

Local da Sessdo Publica de Licitacdo: Auditério da Prefeitura
Municipal, Rua Frei Ludovico, n° 750, Bairro Coimbra, Benjamin
Constant/AM.

Local de disponibilidade de Edital: https://pncp.gov.br
Duvidas e Esclarecimentos no e-mail: cmcp.pmbc@gmail.com ou
pelo telefone: (097) 98463-6663

Benjamin Constant (AM), 04 de setembro de 2026.

ITAYURUNA GOMES GUIDA
Presidente da Comissdo Municipal de Contratag6es Publicas — CMCP

Publicado por:
Lenno Santana de Souza
Cadigo Identificador:8CC63DBF

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACOES PUBLICAS
EXTRATO DE ARP - CONCORRENCIA PRESENCIAL N°
046/2026

VINCULACAO: CONCORRENCIA PRESENCIAL — SRP N°
003/2026 - CMCP/PMBC.

OBJETO: EXECUCAO DE SERVICOS DE TAPA BURACO EM
VIAS DE PAVIMENTACAO RIGIDA E FLEXIVEL NA ZONA
URBANA DO MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT/AM.
VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 31/08/2026.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 046/2026

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN
CONSTANT, e a empresa N. P. J. CONSTRUCAO E
COMERCIO LTDA-EPP, sob o CNPJ n° 04.375.047/0001-90,
situada na Av. Castelo Branco, N° 057, Letra A, Bairro Col6nia, CEP
69.630-000, Benjamin Constant - AM.

VALOR GLOBAL: R$ 12.598.506,80 (doze milhdes, quinhentos e
noventa e oito mil, quinhentos e seis reais e oitenta centavos).

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 31 de agosto de 2026.

SEMEIDE BERMEGUY PORTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lenno Santana de Souza
Cddigo Identificador:DF017D8E

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 203/2025- GPMB

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDOR PUBLICO DO QUADRO DE
PROVIMENTO EFETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BERURI, ESTADO DO
AMAZONAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor EMERSON KLINGER GONCALVES
DE MELLO, Prefeito Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, no
uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO as disposicGes constantes no Artigo 36 da Lei
Municipal n® 028/90 (Regime Juridico Unico dos servidores Publicos
do Municipio de Beruri-Am);

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a pedido, a contar do dia 01 de novembro de
2025, a servidora publica municipal, a Sra MARILEIDE ALVES DE
CARVALHO, integrante do cargo efetivo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, matricula n® 1312-1, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo-SEMED;
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Art. 2°- DECLARAR, na forma especificada no Art. 35, inciso I, da
Lei Municipal n° 028/1990 a VACANCIA do cargo publico
especificado neste decreto, para futuro provimento, precedido de
concurso publico.

Art. 3°- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos na data de 01 de novembro de 2025

Art. 4° - PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. COMUNIQUE-SE e
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BERURI, ESTADO
DO AMAZONAS, ao 01 dia do més de novembro do ano de 2025.

EMERSON KLINGER GONCALVES DE MELLO
Prefeito Municipal de Beruri/AM
Prefeitura Municipal de Beruri/AM
Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos
Caddigo Identificador:FB2BF7D0

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BOA VISTA DO RAMOS

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 359, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre a realizagdo do Desfile Civico das
Escolas Municipais durante a Semana da Pétria no
Municipio de Boa Vista do Ramos e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS Fago
saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica instituido, no calendario oficial de eventos do Municipio
de Boa Vista do Ramos, o Desfile Civico da Semana da Pétria, a ser
realizado anualmente entres os dias 01 a 07 de setembro, a semana
alusiva que celebra a Independéncia do Brasil.

Art. 2° O Desfile Civico tera como objetivo:

I — Promover o civismo, a valorizagdo da historia nacional e o respeito
aos simbolos da Pétria;

Il — Incentivar a participacdo das escolas, entidades culturais,
associagdes comunitarias e demais instituicGes da sociedade civil;

Il — fortalecer o espirito de cidadania, disciplina e unido entre os
municipes.

Art. 3° A coordenacdo, planejamento e execugdo das atividades
alusivas a Semana da Patria ficardo a cargo do Poder Executivo
Municipal, através da Secretaria de Educacdo e da secretaria de
Cultura, podendo contar com a colaboragdo de outras secretarias,
instituicBes publicas e privadas.

Art. 4° O Poder Executivo poderd firmar parcerias com escolas
estaduais, instituicGes, igrejas, associacGes, organizagbes ndo
governamentais e demais entidades para a realizacéo e participagéo do
evento.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta de dotagdes orcamentarias préprias do municipio, podendo ser
suplementadas, se necessario.

Aurt. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Boa Vista do Ramos, 4 de setembro de 2026.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Osni Dutra Cecilio
Cddigo Identificador:D8AC3448

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 363, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026

Institui o Programa Municipal de Atenc¢do Integral as
Pessoas com Transtornos Relacionados ao Uso de
Alcool no ambito do Municipio de Boa Vista do
Ramos, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS Fago
saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Boa Vista do
Ramos, o Programa Municipal de Atencgdo Integral as Pessoas com
Transtornos Relacionados ao Uso de Alcool, com o objetivo de
promover acBes de prevencdo, tratamento, reinser¢do social e
acompanhamento continuo de pessoas afetadas pelo consumo nocivo
de bebidas alcodlicas.

Art. 2° O Programa tem como principios:

I — O respeito a dignidade da pessoa humana;

Il — A atencdo integral a saude fisica, mental e social;

111 — A promogdo da autonomia e cidadania;

IV — A articulago intersetorial entre as politicas publicas de salde,
assisténcia social, educagdo e seguranca publica;

V — O combate ao estigma e a discriminacdo das pessoas em situagéo
de dependéncia.

Art. 3° Sdo objetivos especificos do Programa:

I — Desenvolver acOes educativas e preventivas sobre o0s riscos do
consumo abusivo de alcool;

Il — Ampliar 0 acesso a servicos de atencdo psicossocial, com foco nas
unidades basicas de satde;

111 — oferecer apoio psicoldgico, médico e social as pessoas e as suas
familias;

IV — Incentivar parcerias com institui¢cbes da sociedade civil, igrejas e
entidades especializadas no tratamento da dependéncia;

V — Promover cursos, oficinas e atividades de reinsercao profissional
e social;

VI - Realizar campanhas de conscientizagdo nas escolas,
comunidades e meios de comunicag&o.

Art. 4° A execucdo do Programa serd coordenada pela Secretaria
Municipal de Salde, em articulagdo com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Secretaria de Educagéo e outros 6rgdos afins.

Art. 5° O Poder Executivo podera firmar convénios, parcerias e
termos de cooperagcdo com entidades publicas e privadas para
execucdo das acles previstas nesta Lei.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotacOes orcamentérias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Boa Vista do Ramos, 4 de setembro de 2026.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Osni Dutra Cecilio
Cddigo ldentificador:1A925445

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 365, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre a denominagdo do imével publico
destinado ao funcionamento do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS, e da outras
providéncias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS Faco
saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° - Fica denominado “Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS Nazareth Cardoso” o imével piblico municipal
destinado ao funcionamento do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS, localizado no Municipio de Boa Vista do Ramos/AM.

Art. 2° - A denominagdo de que trata esta Lei constitui homenagem
postuma a senhora Nazareth Cardoso, nascida em 07 de setembro de
1939, natural de Boa Vista do Ramos/AM, mulher de origem simples,
reconhecida por sua trajetoria de forca, coragem, dedicagdo a familia e
relevantes contribuicOes sociais a comunidade boavistense.

Art. 3° - O Poder Executivo Municipal providenciaré a identificacéo
do imdvel com a denominagdo instituida por esta Lei.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Boa Vista do Ramos, 4 de setembro de 2026.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Osni Dutra Cecilio
Cadigo Identificador:6EFOD35B

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 366, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre a proibicdo de emissdo de ruidos
excessivos em  escapamentos de  veiculos
motociclistas no ambito municipal, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS Faco
saber que a Cadmara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° — Fica proibida, no territério do municipio de Boa Vista do
Ramos, a utilizacdo de dispositivos ou quaisquer alteragcbes nos
escapamentos de motocicletas que intensifiquem ou ampliem o ruido
emitido, em desacordo com as normas do Conselho Nacional de
Transito (CONTRAN) e legislagdo vigente.

Art. 2° — Compete ao Poder Executivo, por meio de seus 6rgaos de
fiscalizacdo, adotar as medidas necessarias para coibir o
descumprimento desta Lei, inclusive com operacdes especificas de
inspecdo nas vias e logradouros publicos.

Art. 3° — O descumprimento do disposto nesta Lei sujeitara o infrator
as penalidades previstas no Codigo de Transito Brasileiro e demais
legislacGes aplicaveis, podendo incluir:

| — Adverténcia por escrito;

Il — Multa;

111 — Apreensdo e retencéo do veiculo até a regularizagio;

IV — Outras san¢des cabiveis, conforme regulamento.

Paragrafo Unico — As penalidades poderdo ser aplicadas
cumulativamente ou ndo, de acordo com a gravidade da infragdo e
reincidéncia, sem prejuizo de outras medidas administrativas e
judiciais pertinentes.

Art. 4° — O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias ap6s sua publicacdo, estabelecendo normas
complementares e procedimentos de aplicagdo das penalidades.

Art. 5° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Boa Vista do Ramos, 4 de setembro de 2026.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Osni Dutra Cecilio
Caodigo Identificador:72F2424A

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 367, DE 4 DE SETEMBRO DE 2026

Institui o Programa Municipal Permanente de
Recuperagdo e Manutengéo de Ramais e Vicinais no
Municipio de Boa Vista do Ramos e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS Faco
saber que a Cadmara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal Permanente de
Recuperagdo e Manuten¢do de Ramais e Vicinais, com a finalidade de
assegurar condi¢Bes adequadas de trafegabilidade, acesso aos servigos
publicos essenciais e escoamento da produgdo rural no Municipio de
Boa Vista do Ramos.

Art. 2° O Programa tem como objetivos:

| — garantir o direito de ir e vir da populacdo rural;

Il — assegurar 0 acesso aos servigos de saude, educacdo e transporte
escolar;

111 — fomentar a agricultura familiar e o escoamento da producéo;

IV — reduzir o isolamento de comunidades rurais e ribeirinhas;

V — promover o desenvolvimento econdmico e social do Municipio.

Art. 3° As a¢Bes do Programa compreenderdo, entre outras:

| — abertura de novos ramais, quando tecnicamente viavel;

11 — reabertura de ramais e vicinais intransitaveis ou abandonados;

111 — manutencdo periddica e preventiva das estradas rurais;

IV — recuperagdo emergencial em periodos criticos, especialmente no
inverno amazonico.

Art. 4° A execucéo do Programa observara critérios técnicos e sociais,
priorizando:

| — ramais que atendam comunidades com maior nimero de familias;
I — vias utilizadas para transporte escolar;

111 — acesso a unidades de salde e servicos essenciais;

IV — &reas de maior producdo da agricultura familiar;

V — ramais que apresentem maior grau de isolamento da populagéo.

Art. 5° O Poder Executivo Municipal podera elaborar cronograma
anual ou semestral de execucdo das a¢Bes do Programa, de acordo
com a disponibilidade orgamentaria e operacional do Municipio.
Paragrafo Unico. O cronograma poderd ser ajustado, em casos de
emergéncia ou interesse publico relevante.

Art. 6° O Poder Executivo poderd firmar parcerias com associagdes
comunitérias, cooperativas, sindicatos rurais e outros érgaos publicos,
visando a execucao e otimizagdo das a¢des previstas nesta Lei.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta de dotagBes orgamentarias proprias, suplementadas, se
necessario, na forma da legislacdo vigente.

Art. 8° Esta Lei ndo cria obrigacdo de despesa imediata, devendo sua
execucdo observar a capacidade financeira e orcamentaria do
Municipio.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Boa Vista do Ramos, 4 de setembro de 2026.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Osni Dutra Cecilio
Cddigo Identificador:11FADC47

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal de Boca do Acre
Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo Identificador:706B1E27

GABINETE DO PREFEITO _
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOCA DO ACRE, no uso de suas
atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo,
oriundo da Comissdo Municipal de Contratagdo, referente a licitagdo
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 007/2026 para
AQUISICAO DE MOTOCICLETAS, COM A FINALIDADE DE
CONTRIBUIR PARA A ESTRUTURAGCAO DA GUARDA
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE,
CONFORME TERMO DE CONVENIO N° 001/2026;
CONSIDERANDO que no referido processo foram respeitados todos
0s prazos estabelecidos pela legislacdo vigente;

CONSIDERANDO a inexisténcia de recursos pendentes ao referido
procedimento licitatorio.

RESOLVE:

I - HOMOLOGAR a decisdo adotada pela Comissdo Municipal de
Contratagdo, constante no processo mencionado, declarando
vencedoras do PREGAO ELETRONICO N° 007/2026 a empresa:
REVEMAR COMERCIO DE MOTOS LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n° 41.280.477/0001-55, para o item 01 com valor total R$
96.000,00 (noventa e seis mil reais), cuja licitacdo foi devidamente
adjudicada.

Il - Publique-se o presente despacho na forma da Lei, para fins de
eficacia.

Boca do Acre/AM, 03 de setembro de 2026.

FRANK SOBREIRA BARROS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Raimundo Agostinho Moura Pequeno
Cadigo ldentificador:8973DC4A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO AO TERMO DE CONTRATO N° 076/2026

Espécie: Termo de Contrato n° 076/2026

Objeto: Aquisicdo de motocicletas, com a finalidade de contribuir
para a estruturagdo da Guarda Municipal do Municipio de Boca do
Acre, conforme Termo de Convénio n° 001/2026.

Parte Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE - Prefeitura
Municipal

Parte Contratada: REVEMAR COMERCIO DE MOTOS LTDA -
CNPJ n® 41.280.477/0001-55.

Valor do Contrato: R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais).

Dotacdo orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo
correréo

a conta das Rubricas:

Unidade Orgamentéria: 02.02.14 - Secretaria Municipal de Seguranca
Publica

Programa de trabalho: 04.122.0011.2005.0000 - Manutencdo da
Guarda Civil

Elemento despesa: 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente

Modalidade de selecdo das propostas: Pregdo Eletronico n°
007/2026.
Vigéncia da contratacéo: 03/09/2026 a 03/09/2027.

Boca do Acre/AM, 03 de setembro de 2026.

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAAPIRANGA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 062/2026/PMC/GAP.

DECRETO N° 062/2026/PMC/GAP.
DECRETA PONTO FACULTATIVO, DISPOE
SOBRE O APOIO INTERSETORIAL DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS AO XII FESTIVAL
DOS CARAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Caapiranga-AM, Excelentissimo Senhor
Matulinho Xavier Braz, usando das atribuicfes que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 71 e seguintes da Lei Orgénica Municipal.

CONSIDERANDO a realizagdo do XII Festival dos Caras, relevante
evento cultural e turistico do municipio, programado para os dias 05 e
06 de setembro de 2026;

CONSIDERANDO que a magnitude do evento exige uma atuacgéo
integrada, complexa e coordenada de toda a Administragdo Publica
Municipal para garantir o pleno sucesso das festividades;

CONSIDERANDO a necessidade matua de cooperagdo intersetorial,
demandando que servidores de diversas secretarias atuem diretamente
na organizacdo, suporte e execucdo das atividades do festival ja na
véspera do evento;

CONSIDERANDO, por fim, que o funcionamento administrativo
regular das reparticbes publicas restaria prejudicado pelo
deslocamento de pessoal e foco operacional voltados ao evento;

CONSIDERANDO que, somente com a expressa autorizagdo através
de atos administrativos do Chefe dQ Poder Executivo Municipal,
deixardo de funcionar as Secretarias e Orgdos Municipais, resolve:

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado que todas as Secretarias Municipais e demais
Orgéos da Administracdo Publica Direta e Indireta prestardo apoio
integral e prioritario & organizagdo e execucdo do XII Festival dos
Caras.

Art. 2° Fica decretado Ponto Facultativo nas reparticdes publicas
municipais no dia 04 de setembro de 2026 (sexta-feira), com o
objetivo de otimizar os preparativos finais do evento.

Art. 3° Os titulares das Secretarias Municipais ficam autorizados a
convocar e remanejar seus servidores para atuar nas frentes de
trabalho do festival, conforme a necessidade e conveniéncia do
servico publico.

Art. 4° Excluam-se da medida prevista no Art. 2° 0s servicos
considerados essenciais e de interesse publico que ndo possam sofrer
descontinuidade, em especial os setores de limpeza pUblica, seguranca
e de urgéncia e emergéncia em salde.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAAPIRANGA-
AM, AOS 03 DIAS DO MES DE SETEMBRO DE 2026.

MATULINHO XAVIER BRAZ
Prefeito Municipal de Caapiranga
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Publicado o presente DECRETO em Quadro Informativo Especifico
para este fim no Prédio da Prefeitura Municipal/Secretaria Municipal
de Administragdo, conforme o Art. 97 da Lei Organica do Municipio
de Caapiranga, aos 03 dias do més de Setembro de 2026.

Publicado por:
Andrew Raphael Garces Moreno de Oliveira
Cadigo ldentificador:3BEA7F6A

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CANUTAMA

CENTRAL DE COMPRAS,SERVICOS E CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO

Contrato Administrativo: 079/2025 - CCSC

Carona n.°: 003/2025 - PMC

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
001/2025

Contratante: MUNICIPIO DE CANUTAMA/AM, por intermédio da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANUTAMA, inscrita no CNPJ n°
04.247.441/0001-43.

Contratada: BBPE SERVICOS DE CONSTRUGCAO LTDA,
inscrita no CNPJ n° 24.604.693/0001-90.

Objeto: Contratagdo de empresa para execu¢do, sob demanda, de
Servigos de Adequagdo, Ampliacdo e Manutencéo Predial, a serem
executados em predios, logradouros e equipamentos publicos,
mediante aplicacdo do percentual de desconto registrado sobre os
custos constantes das tabelas oficiais SINAPI e/ou SBC, visando
atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Canutama/AM,
conforme condig¢des, especificacBes e quantitativos estabelecidos na
Ata de Registro de Precos n° 001/2025, no Termo de Adesdo e na
proposta da Contratada.

Origem: Adesdo, na condi¢do de 6rgdo ndo participante, a Ata de
Registro de Pre¢os n® 001/2025 — Municipio de Amaturd/AM, oriunda
do Pregdo Eletrdnico n® 001/2025 — PMA, formalizada por meio da
Carona n° 003/2025/PMC.

Valor Méaximo Contratual: R$ 4.289.272,60 (quatro milhdes,
duzentos e oitenta e nove mil, duzentos e setenta e dois reais e
sessenta centavos), constituindo limite méximo da contratacéo, sem
obrigacdo de execucao ou utilizagdo integral do montante.

Percentual de Desconto: 1% (um por cento) sobre 0s pregos
referenciais aplicaveis, conforme percentual registrado em favor da
Contratada, a ser observado nas planilhas orgamentarias
correspondentes a cada Ordem de Servico.

Forma de Execugdo: Execucdo indireta, de forma parcelada e sob
demanda, mediante emissdo de Ordens de Servigo especificas,
acompanhadas da respectiva instrugdo técnica, planilha orcamentaria,
cronograma e disponibilidade orgamentéria, conforme as necessidades
da Administracéo.

Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura, admitida prorrogagdo nas hipoteses e condicdes previstas
na Lei Federal n® 14.133/2021.

Canutama/AM, 04 de setembro de 2026.

AFRANIO CARVALHO E SILVA
Agente de Contratacéo
Portaria n® 027/2025 — GAB/PMC

Publicado por:
Adriely Costa do Espirito Santo
Cédigo Identificador:BCFOB9CD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 097/2026 - GAB/PMC

DispGe sobre o cumprimento de acordo judicial e a
Adequacdo funcional e remuneratéria do(a)
servidor(a), FRANCISCO LAZARO MOREIRA DE
ALMEIDA, a partir do dia 1 de setembro de 2026, ao
exercicio das atribuicbes correspondentes a
funcéo/cargo de Técnico de Enfermagem, observada
a legislagdo municipal aplicavel, uma vez que
preenchidos todos os requisitos legais e profissionais
exigidos, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Canutama, Estado do Amazonas, JOSE
ROBERTO TORRES DE PONTES e o Secretario Municipal de
Administracdo, JAILSON DA FONSECA DE SOUZA, no uso das
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 61, incisos Il e
VIII, e Art. 81, item Il, da Lei Organica do Municipio de Canutama-
AM, e com fundamento na Lei Municipal n® 279/2005, que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Canutama,
e demais disposicoes legais aplicaveis & matéria;

CONSIDERANDO a sentenga judicial nos autos da Reclamatdria
Trabalhista ATOrd 0000085-43.2026.5.11.0551, na 12 Vara do
Trabalho de Labrea - Justica Itinerante do Tribunal Regional do
trabalho da 112 Regido;

CONSIDERANDO que o acordo judicial homologado estabeleceu a
obrigacdo de o Municipio promover a adequagdo funcional e
remuneratoria do reclamante para o exercicio das atribuicbes
correspondentes a funcgéo/cargo de Técnico de Enfermagem, desde
que preenchidos os requisitos legais e profissionais exigidos;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) apresentou a conclusédo do
curso de Técnico de Enfermagem e o preencheu os demais requisitos
legais necessarios ao exercicio profissional, (curso técnico concluido e
registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem (Coren), os quais
ficam arquivados na sua ficha funcional,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder em cumprimento ao acorodo judicial homologado
nos autos da Reclamatoria Trabalhista ATOrd 0000085-
43.2026.5.11.0551, na 1* Vara do Trabalho de Labrea - Justica
Itinerante do Tribunal Regional do trabalho da 11* Regido, a
adequacao definitiva na fungdo de Técnico em Enfermagem, ao
(@ servidor@ FRANCISCO LAZARO MOREIRA DE
ALMEIDA, matricula n® 104, cargo efetivo de Auxiliar de Salde,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Salde, observando-se a
remuneragdo correspondente as atribuicdes e ao cargo, na forma da
legislagdo municipal aplicével.

Art. 2° A adequacdo prevista no artigo anterior produzirg efeitos a
partir de 01 de setembro de 2026, determinada no acordo, observados
os termos estabelecidos na decisdo judicial homologatoria.

Art. 3° Implementada a adequagdo funcional, o servidor fara jus a
remuneragdo correspondente as atribuicbes e a funcdo/cargo de
Técnico de Enfermagem efetivamente exercidos, nos termos
estabelecidos no acordo judicial e observada a legislagdo municipal
aplicavel.

Art. 4° A presente Portaria constitui medida administrativa destinada
ao cumprimento do acordo judicial homologado, ndo importando
reconhecimento de que o servidor tenha sido originalmente investido
no cargo de Técnico de Enfermagem, nem implicando, por si s6,
alteracdo da estrutura administrativa ou criagdo de cargo publico.

Art. 5° O Departamento de Recursos Humanos devera proceder as
anotagdes e aos registros funcionais necessarios ao cumprimento da
presente Portaria, inclusive quanto a adequagdo funcional e
remuneratoria determinada no acordo judicial.

Art. 6° O exercicio das atribui¢des de Técnico de Enfermagem fica
condicionado a manutencdo do preenchimento dos requisitos legais e
profissionais aplicaveis, inclusive aqueles relacionados a habilitacéo
profissional e registro perante o 6rgdo de classe competente.
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Art. 7° O(A) servidor(a) readequado desempenhard todas as
atribuicfes do cargo de técnico em enfermagem determinados pela
legislacdo patria, e a legislagdo municipal, dentre eles, principalmente,
exercer o monitoramento dos pacientes, aferindo sinais vitais, como
pressdo arterial, temperatura e frequéncia cardiaca; na parte de
medicagdo, administrar remédios, vacinas e injecdes seguindo
prescricdo médica; e, em cuidados gerais: fazer curativos, trocar
curativos, coletar exames e ajudar na higiene e no conforto do
paciente, e dar apoio técnico, preparando salas, materiais e
equipamentos para exames e cirurgias, dentre outros.

Art. 8> O(A) servidor(a) prestard seus servicos nos locais
indicados/lotados pela Secretaria de Sadde, cumprindo as regras de
sua profissdo, e com a carga horaria de 44hrs semanais.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos funcionais e remuneratérios na forma estabelecida
no acordo judicial homologado, com efeitos retroativos a 01 de
setembro de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANUTAMA -
AM, 04 DE SETEMBRO DE 2026.

JOSE ROBERTO TORRES DE PONTES
Prefeito do Municipio de Canutama

JAILSON DA FONSECA DE SOUZA
Secretério Municipal de Administragdo
Publicado por:
Dermilson Silva de Souza
Cadigo ldentificador:561664A5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 098/2026 — GAB/PMC

Dispbe sobre o cumprimento de acordo judicial e a
Adequacdo funcional e remuneratdria do(a)
servidor(a), FRANCISCA MARIA NASCIMENTO DE
SOUZA, a partir do dia 1 de setembro de 2026, ao
exercicio das atribuicbes correspondentes a
fungdo/cargo de Técnico de Enfermagem, observada
a legislagdo municipal aplicavel, uma vez que
preenchidos todos os requisitos legais e profissionais
exigidos, e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Canutama, Estado do Amazonas, JOSE
ROBERTO TORRES DE PONTES e o Secretario Municipal de
Administracdo, JAILSON DA FONSECA DE SOUZA, no uso das
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 61, incisos Il e
VIII, e Art. 81, item I, da Lei Organica do Municipio de Canutama-
AM, e com fundamento na Lei Municipal n°® 279/2005, que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Canutama,
e demais disposi¢des legais aplicaveis a matéria;

CONSIDERANDO a sentenga judicial nos autos da Reclamatéria
Trabalhista ATOrd 0000129-62.2026.5.11.0551, na 12 Vara do
Trabalho de Labrea - Justi¢a Itinerante do Tribunal Regional do
trabalho da 112 Regiéo;

CONSIDERANDO que o acordo judicial homologado estabeleceu a
obrigacdo de o Municipio promover a adequacdo funcional e
remuneratéria do reclamante para o exercicio das atribuigcdes
correspondentes a funcdo/cargo de Técnico de Enfermagem, desde
que preenchidos os requisitos legais e profissionais exigidos;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) apresentou a conclusdo do
curso de Técnico de Enfermagem e o preencheu os demais requisitos
legais necessarios ao exercicio profissional, (curso técnico concluido e
registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem (Coren), 0s quais
ficam arquivados na sua ficha funcional,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder em cumprimento ao acorodo judicial homologado
nos autos da Reclamatéria Trabalhista ATOrd 0000129-
62.2026.5.11.0551, na 1% Vara do Trabalho de Labrea - Justica
Itinerante do Tribunal Regional do trabalho da 11* Regido, a
adequacao definitiva na fungdo de Técnico em Enfermagem, ao
(@ servidor(@) FRANCISCA MARIA NASCIMENTO DE
SOUZA, matricula n® 106, cargo efetivo de Auxiliar de Saude,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Salde, observando-se a
remuneragdo correspondente as atribui¢des e ao cargo, na forma da
legislagdo municipal aplicéavel.

Art. 2° A adequacédo prevista no artigo anterior produzira efeitos a
partir de 01 de setembro de 2026, determinada no acordo, observados
os termos estabelecidos na deciséo judicial homologatéria.

Art. 3° Implementada a adequacdo funcional, o servidor fara jus a
remuneragdo correspondente as atribuicbes e a funcdo/cargo de
Técnico de Enfermagem efetivamente exercidos, nos termos
estabelecidos no acordo judicial e observada a legislacdo municipal
aplicavel.

Art. 4° A presente Portaria constitui medida administrativa destinada
ao cumprimento do acordo judicial homologado, ndo importando
reconhecimento de que o servidor tenha sido originalmente investido
no cargo de Técnico de Enfermagem, nem implicando, por si S0,
alteracdo da estrutura administrativa ou criagdo de cargo publico.

Art. 5° O Departamento de Recursos Humanos devera proceder as
anotacBes e aos registros funcionais necessarios ao cumprimento da
presente Portaria, inclusive quanto a adequagdo funcional e
remuneratéria determinada no acordo judicial.

Art. 6° O exercicio das atribui¢des de Técnico de Enfermagem fica
condicionado a manutencdo do preenchimento dos requisitos legais e
profissionais aplicaveis, inclusive aqueles relacionados a habilitacéo
profissional e registro perante o 6rgdo de classe competente.

Art. 7° O(A) servidor(a) readequado desempenhara todas as
atribuicbes do cargo de técnico em enfermagem determinados pela
legislagdo pétria, e a legislacdo municipal, dentre eles, principalmente,
exercer o monitoramento dos pacientes, aferindo sinais vitais, como
pressdo arterial, temperatura e frequéncia cardiaca; na parte de
medicacdo, administrar remédios, vacinas e inje¢des seguindo
prescricdo médica; e, em cuidados gerais: fazer curativos, trocar
curativos, coletar exames e ajudar na higiene e no conforto do
paciente, e dar apoio técnico, preparando salas, materiais e
equipamentos para exames e cirurgias, dentre outros.

Art. 8 O(A) servidor(a) prestarda seus servicos nos locais
indicados/lotados pela Secretaria de Saude, cumprindo as regras de
sua profissdo, e com a carga horaria de 44hrs semanais.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos funcionais e remuneratorios na forma estabelecida
no acordo judicial homologado, com efeitos retroativos a 01 de
setembro de 2026, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANUTAMA -
AM, 04 DE SETEMBRO DE 2026.

JOSE ROBERTO TORRES DE PONTES
Prefeito do Municipio de Canutama

JAILSON DA FONSECA DE SOUZA
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Dermilson Silva de Souza
Codigo ldentificador:8ABCA926

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 099/2026 — GAB/PMC
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DispGe sobre o cumprimento de acordo judicial e a
Adequacdo funcional e remuneratdria do(a)
servidor(a), MARIA REGIANE TORRES DE
OLIVEIRA, a partir do dia 1 de setembro de 2026, ao
exercicio das atribuicbes correspondentes a
funcéo/cargo de Técnico de Enfermagem, observada
a legislagdo municipal aplicavel, uma vez que
preenchidos todos os requisitos legais e profissionais
exigidos, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Canutama, Estado do Amazonas, JOSE
ROBERTO TORRES DE PONTES e o Secretario Municipal de
Administracdo, JAILSON DA FONSECA DE SOUZA, no uso das
atribuicfes legais que lhe sdo conferidas pelo Art. 61, incisos Il e
VIII, e Art. 81, item I, da Lei Organica do Municipio de Canutama-
AM, e com fundamento na Lei Municipal n® 279/2005, que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Canutama,
e demais disposicoes legais aplicaveis & matéria;

CONSIDERANDO a sentenga judicial nos autos da Reclamatdria
Trabalhista ATOrd 0000115-78.2026.5.11.0551, na 12 Vara do
Trabalho de Labrea - Justica Itinerante do Tribunal Regional do
trabalho da 112 Regido;

CONSIDERANDO que o acordo judicial homologado estabeleceu a
obrigagdo de o Municipio promover a adequacdo funcional e
remuneratéria do reclamante para o exercicio das atribuicbes
correspondentes a fungdo/cargo de Técnico de Enfermagem, desde
que preenchidos os requisitos legais e profissionais exigidos;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) apresentou a conclusdo do
curso de Técnico de Enfermagem e o preencheu os demais requisitos
legais necessarios ao exercicio profissional, (curso técnico concluido e
registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem (Coren), 0s quais
ficam arquivados na sua ficha funcional,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder em cumprimento ao acorodo judicial homologado
nos autos da Reclamatoria Trabalhista ATOrd 0000115-
78.2026.5.11.0551, na 1* Vara do Trabalho de L&brea - Justica
Itinerante do Tribunal Regional do trabalho da 11% Regido, a
adequacdo definitiva na fungdo de Técnico em Enfermagem, ao
(@) servidor(@) MARIA REGIANE TORRES DE OLIVEIRA,
matricula n°® 112, cargo efetivo de Auxiliar de Salde, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Salde, observando-se a remuneragéo
correspondente as atribui¢des e ao cargo, na forma da legislagdo
municipal aplicével.

Art. 2° A adequaco prevista no artigo anterior produzira efeitos a
partir de 01 de setembro de 2026, determinada no acordo, observados
o0s termos estabelecidos na deciséo judicial homologatdria.

Art. 3° Implementada a adequagdo funcional, o servidor fara jus a
remuneracdo correspondente as atribuicdes e a funcgdo/cargo de
Técnico de Enfermagem efetivamente exercidos, nos termos
estabelecidos no acordo judicial e observada a legislagdo municipal
aplicavel.

Art. 4° A presente Portaria constitui medida administrativa destinada
ao cumprimento do acordo judicial homologado, ndo importando
reconhecimento de que o servidor tenha sido originalmente investido
no cargo de Técnico de Enfermagem, nem implicando, por si s6,
alteracdo da estrutura administrativa ou criagdo de cargo publico.

Art. 5° O Departamento de Recursos Humanos devera proceder as
anotagdes e aos registros funcionais necessarios ao cumprimento da
presente Portaria, inclusive quanto a adequagdo funcional e
remuneratoria determinada no acordo judicial.

Art. 6° O exercicio das atribuicdes de Técnico de Enfermagem fica
condicionado a manutencdo do preenchimento dos requisitos legais e
profissionais aplicaveis, inclusive aqueles relacionados a habilitacdo
profissional e registro perante o 6rgdo de classe competente.

Art. 7° O(A) servidor(a) readequado desempenhara todas as
atribuicbes do cargo de técnico em enfermagem determinados pela
legislacdo patria, e a legislagdo municipal, dentre eles, principalmente,
exercer o monitoramento dos pacientes, aferindo sinais vitais, como
pressdo arterial, temperatura e frequéncia cardiaca; na parte de
medicacdo, administrar remédios, vacinas e inje¢des seguindo
prescricdo médica; e, em cuidados gerais: fazer curativos, trocar
curativos, coletar exames e ajudar na higiene e no conforto do
paciente, e dar apoio técnico, preparando salas, materiais e
equipamentos para exames e cirurgias, dentre outros.

Art. 8° O(A) servidor(a) prestard seus servicos nos locais
indicados/lotados pela Secretaria de Salde, cumprindo as regras de
sua profissédo, e com a carga horaria de 44hrs semanais.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo efeitos funcionais e remuneratérios na forma estabelecida
no acordo judicial homologado, com efeitos retroativos a 01 de
setembro de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANUTAMA -
AM, 04 DE SETEMBRO DE 2026.

JOSE ROBERTO TORRES DE PONTES
Prefeito do Municipio de Canutama

JAILSON DA FONSECA DE SOUZA
Secretario Municipal de Administracdo
Publicado por:
Dermilson Silva de Souza
Cadigo ldentificador:545AD554

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 057/2026

DECRETO N° 057
DE 27 DE AGOSTO DE 2026

“DECLARA COMO DE INTERESSE SOCIAL,
PARA FINS DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
URBANA (REURB), E INSTAURA 0S
PROCEDIMENTOS DE REURB NO NUCLEO
URBANO INFORMAL CONSOLIDADO COM
PARCELAMENTO PARCIALMENTE
REGULARIZADO, SITUADO NA QUADRA 78,
BAIRRO NOVO, NO MUNICIPIO DE
CAREIRO/AM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DO CAREIRO, Estado do Amazonas,
no exercicio da atribuicdo que lhe sdo conferidas pelo art. 84, inciso
Xl, da Lei Organica Municipal, e considerando a Lei Federal n°
13.465/2017, que trata da Regularizacdo Fundiaria Urbana (REURB),
e:

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 20, de 25 de setembro de
2023, que instituiu o Programa de Regularizagdo Fundiaria Urbana —
REURB, no ambito do Municipio de Careiro/AM;
CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 13.465/2017, que estabelece
normas e procedimentos para implantagio REURB nos nucleos
urbanos informais consolidados até 22 de dezembro de 2016, e o
Decreto n® 9.310, de 15 de margo de 2018, que institui as normas
gerais e os procedimentos aplicaveis & REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA,;

CONSIDERANDO o0s objetivos da REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA previstos no art. 10 da Lei n° 13.465/2017,
especialmente a garantia ao direito social a moradia digna e as
condigdes de vida adequada, e a efetivacdo da funcdo social da
propriedade com a ordenacéo do pleno desenvolvimento das fungdes
sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus ocupantes;
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CONSIDERANDO as caracteristicas socioecondmicas dos ocupantes
do nuacleo urbano informal objeto deste Decreto e a predominancia de
familias enquadraveis nos critérios estabelecidos para a modalidade de
Regularizagdo Fundiaria Urbana de Interesse Social - REURB-S;

CONSIDERANDO os documentos, estudos, levantamentos e demais
elementos  constantes do procedimento  administrativo  de
Regularizacdo Fundiaria Urbana referente ao nlcleo urbano informal
situado na Quadra 78, Bairro Novo, no Municipio de Careiro/AM;

DECRETA

Art. 1° Fica, nos termos do art. 32 da Lei n® 13.465, de 11 de julho de
2017, instaurado o processo de REGULARIZACAO FUNDIARIA
URBANA DE INTERESSE SOCIAL (REURB-S) do NUCLEO
URBANO INFORMAL CONSOLIDADO COM
PARCELAMENTO PARCIALMENTE REGULARIZADO da
QUADRA 78, BAIRRO NOVO, Careiro/AM.

Art. 2° Para fins de Regularizagdo Fundiéaria Urbana instaurada por
este decreto, serdo considerados de baixa renda as familias que nédo
auferem renda superior a 03 (trés) salarios minimos.

Art. 3° Para a regularizacdo fundiaria urbana das areas previstas no
art. 1°, devera ser adotada a modalidade REURB-S (Regulariza¢do
Fundiaria Urbana de Interesse Social) e empregado como seu
instrumento a LEGITIMACAO FUNDIARIA, reconhecendo a
aquisicdo originaria do direito real de propriedade sobre unidade
imobiliaria objeto da REURB, nos termos do art. 11, inciso VII, art.
15, inciso |, art. 23 e 24 da Lei n° 13.465/2017.

Art. 4° Para o processamento da Regularizagdo Fundiaria Urbana -
REURB-S, mencionada no art. 1° deste decreto, o Departamento de
Tributos deverd adotar as medidas necessarias para instruir
procedimento administrativo, obedecendo as fases estabelecidas pelo
art. 28 e seguintes da Lei n® 13.465/2017.

Art. 5° Aprovado o processo de Regularizagdo Fundiéria Urbana,
devera ser emitida a Certiddo de Regulariza¢do Fundiaria — CRF.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO CAREIRO/AM, em
27 de Agosto de 2026.

MARA ALVES DE LIMA
Prefeita Municipal

Publicado na Portaria desta Municipalidade na data supra,
conforme Art. N° 097, I, 11, 11l e paragrafo 4° da Lei Organica
Municipal.

DAVID PADILHA DA SILVA
Secretério de Adm. e Planejamento
Port. 1158, de 05/12/2025

PAULO ROBERTO LEITE SILVA
Coordenador da REURB Careiro
Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Caddigo Identificador:D6AE441D

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 058/2026

DECRETO N° 058
DE 27 DE AGOSTO DE 2026

“DECLARA COMO DE INTERESSE SOCIAL,
PARA FINS DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
URBANA (REURB), E INSTAURA OS
PROCEDIMENTOS DE REURB NO NUCLEO
URBANO INFORMAL CONSOLIDADO COM

PARCELAMENTO PARCIALMENTE
REGULARIZADO, SITUADO NA QUADRA 171,
BAIRRO NOVO, NO MUNICIPIO DE
CAREIRO/AM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DO CAREIRO, Estado do Amazonas,
no exercicio da atribuicdo que lhe sdo conferidas pelo art. 84, inciso
Xl, da Lei Organica Municipal, e considerando a Lei Federal n°
13.465/2017, que trata da Regularizacdo Fundiaria Urbana (REURB),
e:

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 20, de 25 de setembro de
2023, que instituiu o Programa de Regularizagdo Fundiaria Urbana —
REURB, no ambito do Municipio de Careiro/AM;
CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 13.465/2017, que estabelece
normas e procedimentos para implantagio REURB nos nucleos
urbanos informais consolidados até 22 de dezembro de 2016, e o
Decreto n® 9.310, de 15 de marco de 2018, que institui as normas
gerais e os procedimentos aplicaveis & REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA,;

CONSIDERANDO os objetivos da REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA previstos no art. 10 da Lei n° 13.465/2017,
especialmente a garantia ao direito social a moradia digna e as
condi¢Bes de vida adequada, e a efetivacdo da funcdo social da
propriedade com a ordenagdo do pleno desenvolvimento das funcdes
sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus ocupantes;
CONSIDERANDO as caracteristicas socioecondmicas dos ocupantes
do nucleo urbano informal objeto deste Decreto e a predominancia de
familias enquadraveis nos critérios estabelecidos para a modalidade de
Regularizacdo Fundiaria Urbana de Interesse Social - REURB-S;
CONSIDERANDO os documentos, estudos, levantamentos e demais
elementos constantes do procedimento  administrativo  de
Regularizagdo Fundiaria Urbana referente ao nlcleo urbano informal
situado na Quadra 171, Bairro Novo, no Municipio de Careiro/AM;

DECRETA

Art. 1° Fica, nos termos do art. 32 da Lei n® 13.465, de 11 de julho de
2017, instaurado o processo de REGULARIZACAO FUNDIARIA
URBANA DE INTERESSE SOCIAL (REURB-S) do NUCLEO
URBANO INFORMAL CONSOLIDADO COM
PARCELAMENTO PARCIALMENTE REGULARIZADO da
QUADRA 171, BAIRRO NOVO, Careiro/AM.

Art. 2° Para fins de Regularizagcdo Fundiaria Urbana instaurada por
este decreto, serdo considerados de baixa renda as familias que nédo
auferem renda superior a 03 (trés) salarios minimos.

Art. 3° Para a regularizagdo fundiaria urbana das areas previstas no
art. 1°, devera ser adotada a modalidade REURB-S (Regularizagao
Fundiaria Urbana de Interesse Social) e empregado como seu
instrumento a LEGITIMACAO FUNDIARIA, reconhecendo a
aquisicdo origindria do direito real de propriedade sobre unidade
imobiliéria objeto da REURB, nos termos do art. 11, inciso VII, art.
15, inciso |, art. 23 e 24 da Lei n° 13.465/2017.

Art. 4° Para o processamento da Regularizacdo Fundiaria Urbana -
REURB-S, mencionada no art. 1° deste decreto, o Departamento de
Tributos deverd adotar as medidas necessarias para instruir
procedimento administrativo, obedecendo as fases estabelecidas pelo
art. 28 e seguintes da Lei n® 13.465/2017.

Art. 5° Aprovado o processo de Regularizagdo Fundiaria Urbana,
devera ser emitida a Certiddo de Regulariza¢do Fundiéria — CRF.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO CAREIRO/AM, em
27 de Agosto de 2026.

MARA ALVES DE LIMA
Prefeita Municipal
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Publicado na Portaria desta Municipalidade na data supra,
conforme Art. N° 097, I, Il, 1l e paragrafo 4° da Lei Orgéanica
Municipal.

DAVID PADILHA DA SILVA
Secretéario de Adm. e Planejamento
Port. 1158, de 05/12/2025

PAULO ROBERTO LEITE SILVA
Coordenador da REURB Careiro
Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Cadigo Identificador:68810D0B

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 059/2026

DECRETO N° 059
DE 27 DE AGOSTO DE 2026

“DECLARA COMO DE INTERESSE SOCIAL,
PARA FINS DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
URBANA (REURB), E INSTAURA O0S
PROCEDIMENTOS DE REURB NO NUCLEO
URBANO INFORMAL CONSOLIDADO COM
PARCELAMENTO PARCIALMENTE
REGULARIZADO, SITUADO NA QUADRA 11,
BAIRRO NOVA ESPERANCA, NO MUNICIPIO
DE CAREIRO/AM, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DO CAREIRO, Estado do Amazonas,
no exercicio da atribuicdo que lhe sdo conferidas pelo art. 84, inciso
Xl, da Lei Orgénica Municipal, e considerando a Lei Federal n°
13.465/2017, que trata da Regularizagdo Fundiaria Urbana (REURB),
e:

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 20, de 25 de setembro de
2023, que instituiu o Programa de Regularizacéo Fundiaria Urbana —
REURB, no &mbito do Municipio de Careiro/AM;
CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 13.465/2017, que estabelece
normas e procedimentos para implantagdo REURB nos nucleos
urbanos informais consolidados até 22 de dezembro de 2016, e o
Decreto n® 9.310, de 15 de margo de 2018, que institui as normas
gerais e o0s procedimentos aplicaveis & REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA,;

CONSIDERANDO os objetivos da REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA previstos no art. 10 da Lei n° 13.465/2017,
especialmente a garantia ao direito social a moradia digna e as
condicdes de vida adequada, e a efetivacdo da funcdo social da
propriedade com a ordenacdo do pleno desenvolvimento das fungdes
sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus ocupantes;
CONSIDERANDO as caracteristicas socioecondmicas dos ocupantes
do nucleo urbano informal objeto deste Decreto e a predominancia de
familias enquadraveis nos critérios estabelecidos para a modalidade de
Regularizacdo Fundiaria Urbana de Interesse Social - REURB-S;
CONSIDERANDO os documentos, estudos, levantamentos e demais
elementos constantes do procedimento  administrativo de
Regularizagdo Fundiaria Urbana referente ao nlcleo urbano informal
situado na Quadra 11, Bairro Nova Esperanca, no Municipio de
Careiro/AM;

DECRETA
Art. 1° Fica, nos termos do art. 32 da Lei n® 13.465, de 11 de julho de

2017, instaurado o processo deREGULARIZACAO FUNQIARIA
URBANA DE INTERESSE SOCIAL (REURB-S)doNUCLEO

URBANO INFORMAL CONSOLIDADO COM
PARCELAMENTO PARCIALMENTE
REGULARIZADOdaQUADRA 11,BAIRRO NOVA

ESPERANCGCA, Careiro/AM.

Art. 2° Para fins de Regularizagdo Fundiaria Urbana instaurada por
este decreto, serdo considerados de baixa renda as familias que nédo
auferem renda superior a 03 (trés) salarios minimos.

Art. 3° Para a regularizagdo fundiaria urbana das areas previstas no
art. 1°, devera ser adotada a modalidade REURB-S (Regularizacdo
Fundiaria Urbana de Interesse Social) e empregado como seu
instrumento a LEGITIMACAO FUNDIARIA, reconhecendo a
aquisicdo originaria do direito real de propriedade sobre unidade
imobiliaria objeto da REURB, nos termos do art. 11, inciso VII, art.
15, inciso |, art. 23 e 24 da Lei n° 13.465/2017.

Art. 4° Para o processamento da Regularizacdo Fundiaria Urbana -
REURB-S, mencionada no art. 1° deste decreto, o Departamento de
Tributos devera adotar as medidas necessarias para instruir
procedimento administrativo, obedecendo as fases estabelecidas pelo
art. 28 e seguintes da Lei n® 13.465/2017.

Art. 5° Aprovado o processo de Regularizagdo Fundiaria Urbana,
devera ser emitida a Certiddo de Regularizacdo Fundiaria — CRF.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO CAREIRO/AM, em
27 de Agosto de 2026.

MARA ALVES DE LIMA
Prefeita Municipal

Publicado na Portaria desta Municipalidade na data supra,
conforme Art. N° 097, I, 11, Ill e paragrafo 4° da Lei Orgénica
Municipal.

DAVID PADILHA DA SILVA
Secretéario de Adm. e Planejamento
Port. 1158, de 05/12/2025

PAULO ROBERTO LEITE SILVA
Coordenador da REURB Careiro
Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Cadigo ldentificador:4F78635C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 060/2026

DECRETO N° 060
DE 27 DE AGOSTO DE 2026

“DECLARA COMO DE INTERESSE SOCIAL,
PARA FINS DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
URBANA (REURB), E INSTAURA O0S
PROCEDIMENTOS DE REURB NO NUCLEO
URBANO INFORMAL CONSOLIDADO COM
PARCELAMENTO PARCIALMENTE
REGULARIZADO, SITUADO NA QUADRA 18,
BAIRRO NOVA ESPERANCA, NO MUNICIPIO
DE CAREIRO/AM, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DO CAREIRO, Estado do Amazonas,
no exercicio da atribuicdo que lhe sdo conferidas pelo art. 84, inciso
Xl, da Lei Orgénica Municipal, e considerando a Lei Federal n°
13.465/2017, que trata da Regularizacdo Fundiaria Urbana (REURB),
e:

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 20, de 25 de setembro de
2023, que instituiu o Programa de Regularizacdo Fundiaria Urbana —
REURB, no ambito do Municipio de Careiro/AM;
CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 13.465/2017, que estabelece
normas e procedimentos para implantagio REURB nos nucleos
urbanos informais consolidados até 22 de dezembro de 2016, e o
Decreto n® 9.310, de 15 de margo de 2018, que institui as normas
gerais e os procedimentos aplicAveis & REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA;

CONSIDERANDO os objetivos da REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA previstos no art. 10 da Lei n° 13.465/2017,
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especialmente a garantia ao direito social a moradia digna e as
condicdes de vida adequada, e a efetivacdo da funcdo social da
propriedade com a ordenacéo do pleno desenvolvimento das fungdes
sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus ocupantes;
CONSIDERANDO as caracteristicas socioecondmicas dos ocupantes
do nucleo urbano informal objeto deste Decreto e a predominancia de
familias enquadraveis nos critérios estabelecidos para a modalidade de
Regularizacdo Fundiaria Urbana de Interesse Social - REURB-S;
CONSIDERANDO os documentos, estudos, levantamentos e demais
elementos constantes do procedimento  administrativo de
Regularizagdo Fundiaria Urbana referente ao nlcleo urbano informal
situado na Quadra 18, Bairro Nova Esperanca, no Municipio de
Careiro/AM;

DECRETA
Art. 1° Fica, nos termos do art. 32 da Lei n® 13.465, de 11 de julho de

2017, instaurado o processo deREGULARIZACAO FUNQIARIA
URBANA DE INTERESSE SOCIAL (REURB-S)doNUCLEO

URBANO INFORMAL CONSOLIDADO COM
PARCELAMENTO PARCIALMENTE
REGULARIZADOdaQUADRA 18,BAIRRO NOVA

ESPERANCGCA, Careiro/AM.

Art. 2° Para fins de Regularizagdo Fundiaria Urbana instaurada por
este decreto, serdo considerados de baixa renda as familias que nédo
auferem renda superior a 03 (trés) salarios minimos.

Art. 3° Para a regularizagdo fundiaria urbana das &reas previstas no
art. 1°, devera ser adotada a modalidade REURB-S (Regularizacdo
Fundidria Urbana de Interesse Social) e empregado como seu
instrumento a LEGITIMACAO FUNDIARIA, reconhecendo a
aquisicdo originaria do direito real de propriedade sobre unidade
imobiliaria objeto da REURB, nos termos do art. 11, inciso VII, art.
15, inciso I, art. 23 e 24 da Lei n° 13.465/2017.

Art. 4° Para o processamento da Regularizacdo Fundiaria Urbana -
REURB-S, mencionada no art. 1° deste decreto, o Departamento de
Tributos devera adotar as medidas necessarias para instruir
procedimento administrativo, obedecendo as fases estabelecidas pelo
art. 28 e seguintes da Lei n® 13.465/2017.

Art. 5° Aprovado o processo de Regularizagdo Fundiéria Urbana,
devera ser emitida a Certiddo de Regularizagdo Fundiaria — CRF.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO CAREIRO/AM, em
27 de Agosto de 2026.

MARA ALVES DE LIMA
Prefeita Municipal

Publicado na Portaria desta Municipalidade na data supra,
conforme Art. N° 097, I, Il, 1l e paragrafo 4° da Lei Orgéanica
Municipal.

DAVID PADILHA DA SILVA
Secretéario de Adm. e Planejamento
Port. 1158, de 05/12/2025

PAULO ROBERTO LEITE SILVA
Coordenador da REURB Careiro
Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Cadigo lIdentificador:33CEF7EB

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO ~
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 014/2026 — CML/PMC

DESPACHO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 014/2026 — CML/PMC

A PREFEITA MUNICIPAL DE CAREIRO, no uso de suas
atribuicoes legais.

CONSIDERANDO, o0s documentos acostados no processo
administrativo licitatorio n® 055/2026, objeto do Pregédo Eletronico n°
014/2026 — CML/PMC, o qual teve por finalidade a contratacdo de
empresa especializada para Execucdo de Projeto Executivo,
Fornecimento e Instalacdo de Gerador Fotovoltaico de 148,5 Kwp
Conectado com a Rede da Concessionaria para Associagdo Pio
Lanteri no Municipio de Careiro/Am, através da Emenda Parlamentar
Individual N° 41370005/2024/ Transferéncia Especial — Ministério da
Economia, pelo menor preco global;

CONSIDERANDO, o0 que consta na Ata de Recebimento e
Julgamento da Proposta de Precos e Documentacfes do Pregdo
Eletrbnico n° 014/2026 — CML/PMC, gerada pelo sistema de
licitagBes do municipio;

CONSIDERANDO, que o referido procedimento licitatorio
transcorreu de forma regular, em obediéncia a legislagdo vigente, ndo
sendo verificado nenhum vicio que pudesse macular a regularidade do
certame, tendo sido cumpridos todos os prazos regulamentares
estabelecidos no referido processo;

CONSIDERANDO, a inexisténcia de recursos administrativos
pendentes aos referidos itens do procedimento licitatorio;
CONSIDERANDO, ainda, que os documentos que se encontram
acostados aos autos demonstram que foram respeitados todos os ritos
legais exigidos pela Lei Federal n°® 14.133/21; e,

CONSIDERANDO, por fim, o Parecer Conclusivo emitido pela
Assessoria Juridica Interna desta Prefeitura.

RESOLVE:

I — ADJUDICAR a empresa: 3M SOLUTIONS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 38.583.143/0001-46, vencedora no lote 1: R$
440.000,00 (quatrocentos e quarenta mil reais).

- HOMOLOGAR o resultado do certame, referente a0 PREGAO
ELETRONICO N° 014/2026 — CML/PMC.

111 - PUBLIQUE-SE.
Careiro/AM, 04 de setembro de 2026.

MARA ALVES DE LIMA
Prefeita Municipal de Careiro
Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Caddigo Identificador:E67F79F4

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE EIRUNEPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE EIRUNEPE
DECRETO N° 095/2026/GABPRE/PME, DE 02 DE SETEMBRO
DE 2026

DECRETO N° 095/2026/GABPRE/PME, DE 02 DE SETEMBRO
DE 2026

DECLARA SITUACAO DE EMERGENCIA EM
SAUDE PUBLICA NO MUNICIPIO DE
EIRUNEPE-AM, EM RAZAO DOS IMPACTOS
CAUSADOS POR DESASTRES E CRISES
CLIMATICAS, SECA E ESTIAGEM,
AGRAVADOS POR ONDAS DE CALOR E PELOS
EFEITOS ASSOCIADOS AO FENOMENO EL
NINO, BEM COMO EM DECORRENCIA DO
NAUFRAGIO DE EMBARCACAO QUE
TRANSPORTAVA MEDICAMENTOS,
PRODUTOS, MATERIAIS E  INSUMOS
HOSPITALARES DESTINADOS AO MUNICIPIO,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE EIRUNEPE, Estado do
Amazonas, no uso das atribuicBes legais e constitucionais que lhe
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confere a Lei Orgénica do Municipio de Eirunepé, e nos termos do art.
8°, incisos 1V e VI, da Lei Federal n® 12.608, de 10 de abril de 2012,
CONSIDERANDO o direito fundamental a sa(de, expressamente
garantido pelo art. 196 da Constituicdo Federal de 1988, como dever
do Estado mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
reducdo do risco de doenca e de outros agravos, bem como o dever de
defesa de um meio ambiente ecologicamente equilibrado, nos termos
do art. 225 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO os preceitos da Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990 (Lei Organica da Salde), que dispde sobre a
promocdo, protecdo e recuperacdo da salde, autorizando a adocéo de
medidas preventivas e assistenciais extraordinarias diante de fatores
ambientais, logisticos e sanitarios adversos;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012,
que institui a Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil —
PNPDEC, atribuindo aos Municipios o dever de adotar medidas de
prevencdo, mitigacéo, preparacéo e resposta a desastres;
CONSIDERANDO que o Municipio de Eirunepé-AM ¢é anualmente
afetado pelo fendmeno da estiagem (vazante) do Rio Jurud, decorrente
do regime hidroldgico caracteristico da regido amazdnica, fendmeno
agravado, no corrente ano, pelas condigBes climaticas adversas
observadas na bacia hidrografica regional;

CONSIDERANDO que a acentuada reducédo do nivel do Rio Jurua,
decorrente da estiagem em curso, tem tornado o transporte fluvial de
mercadorias mais precario, oneroso e sujeito a riscos operacionais
acrescidos, comprometendo a regularidade da cadeia de abastecimento
de medicamentos, insumos e materiais médico-hospitalares destinados
a rede municipal de sadde;

CONSIDERANDOOs efeitos associados ao fendmeno climaticoEl
Nifio, que podem contribuir para alteracbes nos padrdes de
precipitacdo e temperatura na regido amazonica, potencializando os
impactos de eventos extremos de estiagem, seca e calor;
CONSIDERANDO a atuagdo da Vigilancia em Salde através da
Gerencia da Epidemiologia da Secretaria Municipal de Salde de
Eirunepé - AM, que auxilia no monitoramento e planejamento das
acbes em salde puUblica para o combate as doengas, com
disponibilizacéo e atualizagdo de dados, levando em conta as andlises,
0 contexto local e o comportamento das doencas causadas pelos
diversos agentes etioldgicos.

CONSIDERANDO que, em 21/08/2026, durante o transporte fluvial
de medicamentos, Produtos para Salde — PPS, materiais médico-
hospitalares e demais insumos destinados ao abastecimento da rede
municipal de saldde de Eirunepé-AM, ocorreu o naufrigio da
embarcacdo/balsa denominada "Vovd Amazonas" (também
identificada em registros e documentos correlatos como "Vovd
Jovem"), resultando na perda, dano ou comprometimento de parte
significativa da carga transportada;

CONSIDERANDO que o sinistro representa grave e inesperado
agravamento do j& fragilizado cenéario logistico decorrente da
estiagem, com risco concreto de desabastecimento de medicamentos
essenciais, insumos de curva A, vacinas, reidratantes orais, solugdes
parenterais e demais materiais médico-hospitalares, podendo
comprometer a continuidade e a regularidade da assisténcia
farmacéutica, dos atendimentos de urgéncia e emergéncia e das
demais ac¢des de saude prestadas a populagéo;

CONSIDERANDO que o Municipio formalizou, junto ao Ministério
da Salde, pedido de apoio financeiro emergencial por meio do Oficio
n° 245/2026 — GABPRE/PME de 02 de setembro de 2026, solicitando
a concessdo de incremento emergencial destinado a reposicdo dos
medicamentos, insumos e materiais perdidos, nos termos da Portaria
GM/MS n° 7.874, de 6 de agosto de 2025, e da Portaria GM/MS n°
9.028/2025;

CONSIDERANDO que a referida normatizacdo do Ministério da
Saude autoriza o repasse do incremento emergencial de custeio em
situacBes de desastre, quando configuradas: a) a decretagdo de
emergéncia em sadde publica; b) a auséncia de condigdes de
atendimento as demandas por acgOes e servigos publicos de saide em
razdo do desastre; e c) a extrapolacdo da capacidade de resposta
municipal, gerando sobrecarga e contexto de desassisténcia a

populacéo;
CONSIDERANDO que a situagdo fatica exige a adocdo imediata de
medidas administrativas excepcionais — dispensa de licitagéo,

requisicdo administrativa e aquisi¢des emergenciais — voltadas a

recomposicdo do estoque de sadde publica, sob pena de
comprometimento do regular atendimento a populagéo;
CONSIDERANDO que a magnitude cumulativa da crise ora
enfrentada — estiagem severa do Rio Juruad associada a perda da
carga de medicamentos e insumos médico-hospitalares no naufragio
da embarcagdo "Vovd Amazonas" (também identificada como "Vovd
Jovem") — supera a capacidade orgamentaria, financeira e
operacional ordindria do Fundo Municipal de Salde e da
Administragdo Municipal, exigindo o apoio complementar do Estado
do Amazonas e da Unido;

CONSIDERANDO o disposto no art. 75, inciso VIII, da Lei Federal
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que autoriza a contratacdo direta,
por dispensa de licitagdo, nos casos de emergéncia ou de calamidade
publica, quando caracterizada urgéncia de atendimento que possa
ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade dos servigos
publicos;

DECRETA:

Art. 1° — Fica declarada SITUACAO DE EMERGENCIA EM
SAUDE PUBLICA no Municipio de Eirunepé-AM, em razdo da
perda de medicamentos, Produtos para Salde — PPS, insumos e
materiais médico-hospitalares decorrente  do naufrdgio da
embarcacdo/balsa "Vovd Amazonas" (também identificada como
"VovO Jovem"), ocorrido em 21/08/2026, evento agravante de uma
crise sanitaria que se inicia e ja faz com que o municipio se prepare
para declarar SITUACAO DE EMERGENCIA por estiagem do Rio
Jurud, classificada e codificada como ESTIAGEM — COBRADE n°
1.4.1.1.0.

Art. 2° — A presente declaragdo possui carater autdnomo e especifico
para o setor da Saude Publica, atuando de forma complementar e
integrada ao Decreto Municipal de Emergéncia por Estiagem n° 096,
de 04 de setembro de 2026, sem prejuizo deste, visando garantir
atendimento &gil, humanitério e efetivo a populacéo atingida.

Art. 3° — Este Decreto fundamenta-se nos arts. 196 e 225 da
Constituicdo Federal, na Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de
1990, na Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012, na Lei Federal
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e na Portaria GM/MS n° 7.874, de 6
de agosto de 2025 (com as alteragBes da Portaria GM/MS n°
9.028/2025), servindo como instrumento habil para a instrugdo e o
pleito do Incremento Emergencial (Inicial e Complementar) perante o
Ministério da Saude nos termos do Oficio n° 245/2026 -
GABPRE/PME.

Art. 4° — O prazo de vigéncia deste Decreto é de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data de sua publicacdo, podendo ser prorrogado
enquanto persistirem os efeitos do desastre e da crise sanitaria dele
decorrente.

Art. 5° — Fica a Secretaria Municipal de Salde autorizada a adotar,
em carater prioritario e excepcional, as providéncias administrativas,
logisticas e operacionais necessarias a recomposicdo do estoque de
salide publica e ao enfrentamento da emergéncia ora declarada, dentre
as quais:

I — aquisicdo emergencial de medicamentos de curva A, insumos
médicos, vacinas, reidratantes orais, solugBes parenterais e materiais
médico-hospitalares necessarios a recomposicdo da carga perdida no
naufragio;

Il — requisi¢do administrativa de bens e servicos, nos termos do art. 5°,
inciso XXV, da Constituicdo Federal, quando estritamente necessaria
a salvaguarda do interesse publico e a continuidade dos servicos de
saude, assegurada ao proprietério eventual indenizacéo ulterior, caso
haja dano;

Il — contratagdo temporaria e emergencial de profissionais de saide
para reforco dos quadros da Atencdo Primaria, da Assisténcia
Farmacéutica, da Vigilancia em Salde e dos Servigos de Urgéncia e
Emergéncia;

IV — mobilizacéo de logistica extraordinaria de transporte — fluvial,
aéreo ou terrestre — para a distribuicdo de insumos e medicamentos,
diante das limitagBes impostas pela estiagem do Rio Jurua e pelo
sinistro ora enfrentado.

Art. 6° — Fica autorizada a dispensa de licitacdo para a aquisicdo de
bens, insumos e a contratacdo de servicos estritamente necessarios ao
atendimento da emergéncia em salde publica ora declarada, nos
termos do art. 75, inciso VIII, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, observadas as disposi¢oes da Lei Complementar n® 101, de 4
de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).
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Art. 7° — Determina-se a Secretaria Municipal de Sadde a elaboragédo
de levantamento técnico, detalhado e quantificado, dos medicamentos,
Produtos para Saude — PPS, insumos e materiais médico-hospitalares
perdidos, danificados ou comprometidos no naufrdgio, com a
respectiva estimativa de valores, documento que instruird o Plano de
Acéo de Resposta a Emergéncia em Sadde PUblica a ser encaminhado
ao Ministério da Salde no prazo de até 30 (trinta) dias corridos,
contados do recebimento do Incremento Emergencial Inicial, nos
termos da Portaria GM/MS n° 7.874/2025.

Art. 8° — A Secretaria Municipal de Salde mantera registro atualizado
dos produtos perdidos, danificados, recuperados e adquiridos em
decorréncia da situagdo emergencial, com 0s respectivos
quantitativos, valores e destinagdo, para fins de controle, transparéncia
e prestagdo de contas.

Art. 9° — Fica determinado o encaminhamento de cdpia deste Decreto,
do Oficio n° 245/2026 — GABPRE/PME e da documentacéo técnica
correlata a0 Departamento de Emergéncias em Saude Publica do
Ministério da Salide (DEMSP/SVSA/MS) e a Defesa Civil do Estado
do Amazonas, para os fins de instru¢cdo, homologacdo e
reconhecimento cabiveis.

Art. 10° — As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto
correrdo a conta das dotacOes orcamentarias proprias do Fundo
Municipal de Sadde, podendo ser suplementadas, remanejadas ou
objeto de abertura de créditos adicionais, na forma da legislacdo
vigente, sem prejuizo dos recursos federais pleiteados junto ao
Ministério da Satde.

Art. 11° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Eirunepé, Estado do Amazonas,
em 02 de setembro de 2026.

AUREA MARIA ESTER ALVES MARQUES
Prefeita Municipal de Eirunepé - AM
Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cédigo Identificador:7D3DDEDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE EIRUNEPE
DECRETO N° 096/2026/GABPRE/PME, DE 08 DE SETEMBRO
DE 2026.

DECRETO N° 096/2026/GABPRE/PME, DE 08 DE SETEMBRO
DE 2026.

DECLARA SITUACAO DE EMERGENCIA NO
MUNICIPIO DE EIRUNEPE/AM, EM VIRTUDE
DO DESASTRE NATURAL CLIMATOLOGICO
CLASSIFICADO COMO COBRADE 1.4.1.1.0 -
ESTIAGEM, NIVEL Il — MEDIA INTENSIDADE,
E ADOTA PROVIDENCIAS
ADMINISTRATIVAS, FINANCEIRAS E
OPERACIONAIS DE RESPOSTA, MITIGAGAO E
ASSISTENCIA AS POPULAGCOES AFETADAS.

APREFEITA MUNICIPAL DE EIRUNEPE, Estado do
Amazonas,Exma. Sra. AUREA MARIA ESTER ALVES
MARQUES, no uso das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio, com fundamento na Constitui¢do Federal, na
Constitui¢do do Estado do Amazonas, na Lei Federal n°® 12.608, de 10
de abril de 2012, com as alteragfes promovidas pela Lei Federal n°
14.750, de 12 de dezembro de 2023, na Lei Federal n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, na Portaria MDR n° 260, de 2 de fevereiro de 2022,
alterada pela Portaria MDR n° 3.646, de 20 de dezembro de 2022, e
demais normas aplicaveis a protecao e defesa civil, e

CONSIDERANDO a obrigacdo constitucional e o dever
incontornavel do Poder Publico de atuar na salvaguarda da vida, na
protecdo social, na seguranca e na defesa civil da populacdo, bem
como de defender e preservar 0 meio ambiente ecologicamente
equilibrado para as presentes e futuras geracdes, nos termos do art.
225 da Constituicdo Federal e do art. 229 da Constituicdo do Estado

do Amazonas, fundamentos igualmente considerados pelo Estado do
Amazonas na declaracdo de emergéncia climatica e ambiental;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril de
2012, que institui a Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil —
PNPDEC, alterada pela Lei Federal n® 14.750, de 12 de dezembro de
2023, estabelece o dever dos entes federativos de adotar as medidas
necessarias a reducdo dos riscos de desastres e contempla acoes de
prevencdo, mitigacdo, preparagdo, resposta e recuperagdo, competindo
ao Municipio executar a PNPDEC e coordenar as agdes do Sistema
Nacional de Protecéo e Defesa Civil — SINPDEC no &mbito local;

CONSIDERANDO que a primeira resposta as situagdes de desastre
incumbe precipuamente ao Municipio, em razdo de sua proximidade
territorial com as populagBes atingidas e de sua competéncia para a
execucdo local das acBes de protecdo e defesa civil, impondo ao Poder
Executivo Municipal a adogéo imediata das providéncias necessarias a
mitigacdo dos impactos socioambientais, a assisténcia humanitéria e a
continuidade e ao restabelecimento dos servicos essenciais;

CONSIDERANDO a indispensavel necessidade de dotar e fortalecer a
Secretaria Municipal de Protecdo e Defesa Civil — SEMPDEC com
meios humanos, operacionais, logisticos, materiais e financeiros
adequados & magnitude do evento, assegurando-lhe condicBes para
atuacdo célere, preventiva, coordenada e efetiva na gestdo dos riscos e
na resposta a emergéncia em todo o territério municipal;

CONSIDERANDO que o Governo do Estado do Amazonas, por meio
do Decreto Estadual n® 54.274, de 1° de junho de 2026, declarou, em
carater preventivo, Estado de Emergéncia Climéatica e Ambiental no
Estado do Amazonas, em razdo das projecGes meteoroldgicas
associadas ao fendmeno El Nifio 2026/2027 e dos potenciais impactos
decorrentes da reducdo das precipitagdes, estiagem, seca, incéndios
florestais, ondas de calor e redugdo da disponibilidade hidrica, bem
como o disposto na Lei Estadual n® 7.772, de 17 de setembro de 2025
e na Lei Estadual n° 8.165/2026;

CONSIDERANDO os relatérios, informacfes e alertas produzidos
por o6rgdos e centros técnicos de monitoramento climatico,
meteoroldgico, hidrolégico e de desastres, entre eles CEMADEN,
INPE, CENSIPAM e CEMOA, que apontam cenario de reducdo das
precipitacdes, elevacdo das temperaturas, prolongamento do periodo
seco, reducdo dos niveis dos rios e agravamento dos riscos associados
a estiagem na Amazonia;

CONSIDERANDO que o Painel El Nifio 2026—2027, Boletim Mensal
n° 03, de agosto de 2026, confirma a configuracdo e a perspectiva de
permanéncia do fendmeno El Nifio até o inicio de 2027, com previséo
de chuvas abaixo da média e temperaturas elevadas na Regido Norte,
cendrio propicio ao agravamento da estiagem, a intensificacdo da
vazante dos rios e & ampliagdo dos riscos socioambientais, exigindo
do Poder Publico Municipal a adocdo de medidas preventivas,
mitigatdrias e de resposta;

CONSIDERANDO que, nas ultimas semanas, o Municipio de
Eirunepé vem registrando elevadas temperaturas e prolongada
escassez de precipitacfes, ocasionando acentuada reducdo dos niveis
hidricos do Rio Jurud e de seus afluentes, tendo a Estacdo
Fluviométrica de Eirunepé registrado, em 04 de setembro de 2026, a
cota de 3,89 metros, situacdo que compromete progressivamente as
condicbes de navegabilidade e dificulta o trafego regular de
embarcacdes responsaveis pelo transporte de pessoas, cargas e
suprimentos essenciais;

CONSIDERANDO que a localizagdo geografica de Eirunepé e sua
elevada dependéncia da navegagao fluvial tornam a reducdo do nivel
do Rio Jurua fator de especial vulnerabilidade, uma vez que o
transporte fluvial constitui a principal via logistica para abastecimento
de alimentos, combustiveis, medicamentos e demais insumos
essenciais, conforme constatado pela Secretaria Municipal de
Protecédo e Defesa Civil;

CONSIDERANDO que o Parecer Técnico n°® 005/26, da Secretaria
Municipal de Protegdo e Defesa Civil, registra que a estiagem de 2026
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apresenta impactos mais criticos que os observados em 2025,
comprometendo o transporte fluvial, retardando o abastecimento de
mercadorias e intensificando a vulnerabilidade das comunidades
dependentes do rio, além de registrar incidentes com embarcagdes em
razéo do baixo nivel das aguas e dos obstaculos submersos;

CONSIDERANDO as informagfes constantes do Relatério Técnico
da Secretaria Municipal de Salde, segundo as quais a estiagem ja
produz reflexos sanitarios sobre a populagdo, com registro de casos
associados ao consumo de 4gua contaminada, doencas
gastrointestinais, hepatite A, viroses, sindromes gripais, arboviroses e
acidentes com animais peconhentos, demandando ampliacdo da
vigilancia epidemioldgica, distribuicdo de insumos, a¢bes preventivas
e reforgo da atengdo basica;

CONSIDERANDO ainda que a severa reducdo do nivel do Rio Jurua
ja ocasionou prejuizo concreto ao abastecimento da rede municipal de
salde, tendo embarcagdo da Navegagdes Vovd Amazonas, que
transportava de Manaus para Eirunepé medicamentos e insumos
essenciais destinados aos servigos de salde do Municipio, sofrido
incidente nas imediagBes de Itamarati/AM, com perda da carga
transportada, comprometendo o abastecimento e a continuidade dos
servigos de salde e evidenciando a gravidade dos efeitos da estiagem
sobre a populagdo e os servicos publicos essenciais;

CONSIDERANDO que o rebaixamento dos corpos d'agua limita
severamente a navegacdo fluvial, amplia o isolamento das
comunidades rurais e ribeirinhas e dificulta o acesso da populacéo a
servicos de salde, educagdo e assisténcia social, bem como o
fornecimento regular de &gua potavel, medicamentos, alimentos,
combustivel e demais insumos de primeira necessidade, quadro
expressamente identificado no Parecer Técnico n® 005/2026;

CONSIDERANDO que a estiagem vem comprometendo a educagéo
municipal, especialmente o transporte escolar fluvial e o acesso de
professores, estudantes, merenda e materiais as comunidades rurais;

CONSIDERANDO os severos impactos da estiagem sobre o trabalho,
a renda e a subsisténcia das populagfes rurais, notadamente
agricultores familiares, pescadores artesanais, extrativistas e pequenos
produtores, atingidos pela reducdo da disponibilidade hidrica,
dificuldade de escoamento da produgdo, diminuicdo da oferta de
pescado e alimentos e aumento dos custos de transporte, com reflexos
sobre a seguranga alimentar e a economia municipal,

CONSIDERANDO o0s relatérios da Secretaria Municipal de
Assisténcia  Social, que demonstram a intensificagdo da
vulnerabilidade das familias atingidas pela estiagem e a necessidade
de ampliacdo das agbes emergenciais de protecdo social, acesso a
beneficios, apoio comunitério e articulacdo intersetorial, sobretudo
nas comunidades rurais e ribeirinhas;

CONSIDERANDO os impactos ambientais decorrentes da estiagem
prolongada, especialmente a reducdo da disponibilidade hidrica, os
danos aos ecossistemas aquaticos e terrestres, a pressdo sobre a fauna
e a flora e a elevagdo do risco de queimadas e incéndios florestais,
exigindo intensificacdo das agBes municipais de monitoramento,
prevencdo e protecdo ambiental, observadas, no que couber, as
diretrizes da Resolugdo CONAMA n° 506, de 5 de julho de 2024;

CONSIDERANDO que a magnitude e a extensdo dos danos e
prejuizos decorrentes da estiagem superam a capacidade técnica,
operacional, logistica, financeira e or¢camentaria do Municipio para
responder isoladamente ao desastre, tornando indispensavel a
complementacéo dos recursos municipais mediante apoio do Estado
do Amazonas e do Governo Federal;

CONSIDERANDO que a Classificagdo e Codificacdo Brasileira de
Desastres — COBRADE enquadra o evento como 1.4.1.1.0 —
Estiagem, em raz&o da reducédo prolongada das precipitacdes e de seus
efeitos hidrolégicos, econdmicos, sociais e ambientais;

CONSIDERANDO, por fim, que o Parecer Técnico n° 005/26 da
Secretaria Municipal de Protecdo e Defesa Civil - SEMPDEC atesta a

ocorréncia do desastre classificado sob o COBRADE 1.4.1.1.0 —
Estiagem, Nivel Il (média intensidade), recomendando a declaracdo
de Situacdo de Emergéncia no Municipio;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada SITUAGAO DE EMERGENCIA em todo o
territorio do Municipio de Eirunepé/AM afetado pelo desastre natural
climatolégico classificado como ESTIAGEM - COBRADE
1.41.1.0, NIVEL Il — MEDIA INTENSIDADE, nos termos da
Portaria MDR n° 260, de 2 de fevereiro de 2022, alterada pela Portaria
MDR n° 3.646, de 20 de dezembro de 2022, conforme o Parecer
Técnico n° 005/26 da Secretaria Municipal de Protecéo e Defesa Civil,
0o Formulério de Informacbes do Desastre — FIDE e os demais
relatorios técnicos.

Paragrafo Unico. A declaragdo de que trata o caput abrange as zonas
urbana e rural do Municipio, com especial incidéncia sobre as
comunidades rurais e ribeirinhas situadas nas calhas do Alto, Médio e
Baixo Jurua, Rio Eiru, Rio ltucuma, Rio Tarauaca, Rio Gregorio e
igarapés, ramais e demais localidades identificadas nos levantamentos
técnicos da Secretaria Municipal de Protecdo e Defesa Civil, sem
prejuizo da inclusdo de outras areas que venham a ser constatadas
como afetadas durante a evolugdo do desastre.

Art. 2°. A Situacdo de Emergéncia declarada neste Decreto tem por
finalidade permitir a adocdo imediata, coordenada e prioritaria das
medidas administrativas, financeiras, orcamentarias, sanitarias,
ambientais, assistenciais, logisticas e operacionais necessarias a
protecdo da populagdo, a resposta ao desastre, a mitigacdo dos seus
efeitos, a assisténcia humanitaria e a manutengdo e ao
restabelecimento dos servicos publicos essenciais.

Art. 3°. Fica autorizada a mobiliza¢do de todos os 6rgdos, entidades,
servidores, equipamentos, veiculos, embarcacdes e demais recursos
materiais disponiveis na Administragdo Publica Municipal necessarios
as acOes de resposta, sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de
Protecédo e Defesa Civil - SEMPDEC.

§ 1° Os 6rgdos e entidades municipais deverdo prestar atendimento
prioritario as requisi¢des formuladas pela SEMPDEC relacionadas as
acOes de resposta ao desastre.

§ 2° A SEMPDEC podera articular, pelos canais institucionais
préprios, a cooperagéo técnica, logistica, operacional e financeira dos
Orgéos estaduais e federais integrantes do SINPDEC e de outras
instituicBes publicas ou privadas, observada a legislacdo aplicavel.

Art. 4° Ficam autorizadas, enquanto perdurar a Situacdo de
Emergéncia, as medidas necessarias ao enfrentamento da estiagem,
especialmente:

| — aquisicéo e distribuicéo de agua potavel, alimentos, medicamentos,
materiais de higiene e demais insumos essenciais;

Il — contratacdo ou locacdo de embarcagdes, veiculos, equipamentos,
combustiveis e outros meios necessérios ao atendimento das
comunidades afetadas;

11l — execugdo de agBes emergenciais nas areas de salde, educacao,
assisténcia social, abastecimento e protecdo ambiental;

IV — adocdo de medidas destinadas a manutencdo dos servicos
publicos essenciais, ao atendimento das populagBes isoladas e a
mitigac8o dos impactos sociais, econdmicos e ambientais da estiagem.

Art. 5° As Secretarias Municipais de Salde, Assisténcia Social e
Habitacdo, Educagdo, Meio Ambiente, Agricultura, Pesca e Extensao
Rural, Obras e demais 6rgdos competentes deverdo executar planos
operacionais emergenciais para garantir:

I — O suprimento continuo e emergencial de 4gua potavel e cestas de
alimentos as comunidades isoladas pela seca;

11 — O reforgo na rede municipal de saide para mitigar a sobrecarga de
atendimentos provocada pelas altas temperaturas e contaminacdes;

111 — A manutencéo dos servigos médicos itinerantes e o fornecimento
regular de medicamentos bésicos;

IV — A adaptacio do calendario escolar e das rotas do transporte
escolar fluvial, evitando a interrupgédo das aulas;

www.diariomunicipal.com.br/aam 43



Amazonas , 08 de Setembro de 2026 < Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢« ANO XVIII | N° 4187

V — O suporte emergencial e a orientagdo aos agricultores familiares,
pescadores e produtores rurais afetados pelas perdas econdmicas e
ambientais.

Art. 6° Autoriza-se a convocagdo de voluntarios e a realizagdo de
campanhas de arrecadacdo de recursos, bens e donativos destinados a
assisténcia das populagdes atingidas, sob coordenacdo e controle dos
6rgdos municipais competentes, observadas as normas de
transparéncia, registro, distribuigdo e prestacdo de contas.

Art. 7°. Com fundamento no art. 5° incisos Xl e XXV, da
Constituicdo Federal, ficam as autoridades administrativas e o0s
agentes de protecdo e defesa civil autorizados, em caso de risco
iminente e observadas as exigéncias constitucionais e legais, a:

I — adentrar em residéncias para prestar socorro ou determinar
evacuagdo quando indispensavel a protecéo da vida e da integridade
das pessoas;

Il — usar propriedade particular em caso de iminente perigo publico,
assegurada ao proprietario indenizagao ulterior, caso haja dano.

Paragrafo Gnico. Respondera por omissdo a autoridade ou agente da
defesa civil que se abster de suas atribui¢Ges relativas a seguranga e a
salvaguarda da populagdo.

Art. 8°. Com base no art. 75, inciso VIII, da Lei Federal n.
14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos),
observadas as diretrizes da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n.°
101/2000), ficam dispensados de licitagdo os contratos de aquisi¢do de
bens, prestacdo de servicos e obras de reabilitagdo necessérios as
acOes de resposta, desde que concluidos no prazo maximo de 1 (um)
ano, vedadas a prorrogacao e a recontratacdo da mesma empresa com
base no mesmo dispositivo.

Art. 9°. As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo a
conta das dotacBes orcamentérias proprias, suplementadas se
necessario, observadas a legislagdo orcamentéaria e financeira, a Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, e as normas
aplicaveis as transferéncias de recursos de protecdo e defesa civil.

Art. 10. Fica autorizada a adogdo das providéncias administrativas
necessarias a solicitacdo de apoio técnico, operacional, logistico,
material e financeiro ao Governo do Estado do Amazonas e ao
Governo Federal, inclusive para acdes de assisténcia humanitaria,
resposta e recuperacgao decorrentes do desastre.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Prote¢do e Defesa Civil devera
promover o registro do desastre e instruir os procedimentos
necessarios ao reconhecimento da Situacdo de Emergéncia pelos
orgdos competentes, mediante insercdo e atualizagdo das informacoes
e documentos pertinentes no Sistema Integrado de Informagdes sobre
Desastres — S21D, inclusive Decreto, FIDE, DMATE, Parecer Técnico
n°® 005/26, relatério fotografico, relatérios setoriais e demais
documentos exigidos pela legislacdo vigente.

Art. 12. A Situagdo de Emergéncia declarada por este Decreto
vigorara pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua
publicacéo, podendo ser prorrogada por igual periodo ou ainda cessar
antes desse prazo caso sejam restabelecidas as condigBes de
normalidade, sem prejuizo das agBes de recuperacdo ainda
necessarias.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Eirunepé, Estado do Amazonas,
em 08 de setembro de 2026.

AUREA MARIA ESTER ALVES MARQUES
Prefeita do Municipio de Eirunepé

Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Caddigo Identificador:4DBA9DF1

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ENVIRA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0210, DE 31 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE CARGO
EM COMISSAO DA ADMINISTRAGAO DIRETA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito de Envira em Exercicio, JAMES PINHEIRO DE
FRANCA, no exercicio da competéncia que lhes séo conferidas pelo
artigo 37, Inciso Il da Constituicdo Federal; artigo11, inciso Il da Lei
080/2001; artigo 17, da Lei Complementar n°® 425, de 15/5/2023;
artigo 83, inciso | da Lei Organica do Municipio de Envirae,

CONSIDERANDO O DECRETO MUNICIPAL N° 0103 DE 10 DE
JUNHO DE 2025;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, o senhor FRANCICLEUDO FERNANDES
MENDES, ocupante do cargo em Comissdo Assessor V, lotado no
Gabinete Civil, Representacdo em Rio Branco, com simbolo de
vencimento CC-12.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos autorizada a adotar as providéncias necessarias a baixa
funcional, acerto de direitos e demais registros administrativos.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Envira-Am, 31 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANGCA
Prefeito Municipal em Exercicio

FRANCIMAR RODRIGUES BEZERRA
Secretario Municipal de Administracdo

LUCAS MACHADO GONTIJO
Secretario Chefe da Casa Civil
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo ldentificador:4474CDAE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0211, DE 31 DE JULHO DE 2026,

DispGe sobre a exoneragdo de cargo em comissao da
Administragdo Direta e da outras providéncias

O Prefeito de Envira em Exercicio, JAMES PINHEIRO DE
FRANCA, no exercicio da competéncia que lhes sdo conferidas pelo
artigo 37, Inciso Il da Constituicdo Federal; artigo11, inciso Il da Lei
080/2001; artigo 17, da Lei Complementar n°® 425, de 15/5/2023;
artigo 83, inciso | da Lei Orgénica do Municipio de Envira e,

CONSIDERANDO O DECRETO MUNICIPAL N° 0103 DE 10 DE
JUNHO DE 2025;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, o senhor JOSE ALVES DO
NASCIMENTO, ocupante do cargo em Comissao Assessor V, lotado
no Gabinete Civil, Representacdo em Rio Branco, com simbolo de
vencimento CC-12.
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Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos autorizada a adotar as providéncias necessarias a baixa
funcional, acerto de direitos e demais registros administrativos.

Art. 3° -Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Envira-Am, 31 de julho de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito Municipal em Exercicio

FRANCIMAR RODRIGUES BEZERRA
Secretario Municipal de Administracdo

LUCAS MACHADO GONTIJO
Secretario Chefe da Casa Civil
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo ldentificador:2E23E134

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 0225, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre a exoneragdo de cargo em comissdo da
Administracdo Direta e da outras providéncias

O Prefeito de Envira, IVON RATES DA SILVA, no exercicio da
competéncia que lhes sdo conferidas pelo artigo 37, Inciso Il da
Constitui¢do Federal; artigoll, inciso Il da Lei 080/2001; artigo 17,
da Lei Complementar n° 425, de 15/5/2023; artigo 83, inciso | da Lei
Organica do Municipio de Envira e,

CONSIDERANDO O DECRETO MUNICIPAL N° 094 DE 30 DE
ABRIL DE 2025;

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, o senhor ADRIAM CLAUDIO DE
ARAUJO, ocupante do cargo em Comissio Assessor 11, lotado na
Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo, com simbolo
de vencimento CC-10.

Art. 2° Fica a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos autorizada a adotar as providéncias necessarias a baixa
funcional, acerto de direitos e demais registros administrativos.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Envira-Am, 03 de setembro de 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito Municipal

FRANCIMAR RODRIGUES BEZERRA
Secretéario Municipal de Administracdo

LUCAS MACHADO GONTIJO
Secretario Chefe da Casa Civil
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cédigo Identificador:E896006D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0191, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre a autorizagdo e concessdo de diarias
administrativas.

O PREFEITO DE ENVIRA, IVON RATES DA SILVA, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe conferem a Lei e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 453/2025 de 02/09/2025 que
dispde sobre a revisdo dos valores das diarias concedidas aos agentes
politicos, agentes publicos, servidores e colaboradores no ambito do
Poder Executivo Municipal,

CONSIDERANDO o MEMO. SEMP/SEMMA/SEMDR N°
176/2026, de 31 de agosto de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a concessdo de diérias ao servidor abaixo
relacionado, da Secretaria Municipal de Producéo, Meio Ambiente e
Desenvolvimento Rural que se deslocou a Zona Rural do Municipio,
no periodo de 15 a 26 de julho de 2026, para visitas as propriedades
rurais sorteadas para realizacdo dos Laudos de Vistoria do Programa
Garantia-Safra 2025/2026:

N° | SERVIDOR MATRICULA| CARGO/FUNGAO PERIODO

o1 Francisco  Roberto  Araljo 7069-2 Técnico  Agropecuério | 15 a 26/07/2026

Furtado Sec. Municipal de Producédo

Art. 2°CONCEDER ao servidor em tela o pagamento de diarias,
conforme estabelecido pela legislagcdo vigente, na forma do anexo
Unico da Lei Municipal n® 453/2025.

Art. 3° -Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrério.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Envira-Am, 02 de setembro de 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo ldentificador:258B36BE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0192, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre a autorizagdo e concessdo de diérias
administrativas.

O PREFEITO DE ENVIRA, IVON RATES DA SILVA, no uso de
suas atribuigdes legais, que lhe conferem a Lei e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 453/2025 de 02/09/2025 que
dispde sobre a reviséo dos valores das diérias concedidas aos agentes
politicos, agentes publicos, servidores e colaboradores no ambito do
Poder Executivo Municipal,

CONSIDERANDO o MEMO N° 077/2026, de 01 de setembro de
2026.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a concessdo de diarias & servidora abaixo
relacionada, do Gabinete do Prefeito que se deslocou ao Municipio de
Feijé, no periodo de 21 a 25 de agosto de 2026, numa viagem
administrativa para representar o Municipio de Envira no Festival do
Acai daquele Municipio.

N° | SERVIDORA MATRICULA CARGO/FUNQAO PERIODO
Assessor V — Auxiliar de|
Maria de Fatima Viana da Servigos Gerais -
0 Silva 2535 Cozinha/Gabinete do| 212 25/08/2026
Prefeito

Art. 2° -CONCEDER a servidora em tela o pagamento de didrias,
conforme estabelecido pela legislagcdo vigente, na forma do anexo
Unico da Lei Municipal n° 453/2025.

Art. 3° -Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacédo,
revogando as disposi¢des em contrario.
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DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Envira-Am, 02 de setembro de 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Caddigo Identificador:B2D0093E

R$ 1.518,00 (mil e quinhentos reais), com forma de reajuste na
mesma data e indice utilizados para fins dos reajustes dos beneficios
do RGPS.

Apuragéo dos Proventos Valor da Média (ngrlgleﬁ;ual do \F{razl?/:znto do
Resultado do Célculo da Média R$ 1.158,86 39,96% R$ 463,08
Complemento para atingir o piso salarial R$ 1.157,92
TOTAL R$ 1.518,00

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE FONTE BOA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 065/2026

Modalidade: DISPENSA DE LICITAC}AO N° 024/2026
Assinatura: 04 de setembro de 2026.

Contratante: Prefeitura Municipal de Fonte Boa.

Contratada: ADONAI DE SOUZA XAVIER 03964174262, CNPJ
n® 40.483.032/0001-00.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO
DE SERVICOS DE MANUTEN(;AO CORRETIVA DE
VEICULOS TIPO CAMINHONETE COM REPOSIQAO DE
PECAS E ACESSORIOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE FONTE BOA - AM

Valor: R$ 39.550,00 (trinta e nove mil, quinhentos e cinquenta
reais)

Vigéncia: 60 (sessenta) dias.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 030201 — Fundo Municipal de
Saude. 10.301.0052.1023.0000 — Construcdo, ampliacéo, reforma e/ou
aquisicdo de equipamentos das Unidades de Saude, Natureza da
despesa: 33.90.39 — Servicos de terceiros — Pessoa Juridica R$
14.000,00 e 33.90.30 — material de consumo, R$ 25.550,00. Fonte
1500-RP.

Fundamentagdo legal: artigo 75, inciso Il, da Lei Federal
14.133/2021.

FONTE BOA - AM, 04 de setembro de 2026.

LAZARO DE ARAUJO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Luiz Cézar Corréa Junior
Cédigo Identificador:8DA34DB6

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 069A/2025

DECRETO N° 069A/2025-GPMFB

Concede Aposentadoria Voluntéaria por ldade e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Fonte Boa, Estado do Amazonas, Lézaro
de Aradjo de Almeida, no uso de suas atribui¢Bes legais, conferidas
pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e pela Lei
Organica do Municipio, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo n° 031/2025, que trata
da Aposentadoria por ldade da servidora Deuzuleide Cardoso da
Silva, e o parecer exarado pelo Controle Interno do Fundo Municipal
de Previdéncia e Assisténcia Social - FUMPAS.

DECRETA:

Art. 1° - CONCEDER Aposentadoria Voluntaria por Idade a
servidora DEUZULEIDE CARDOSO DA SILVA - Mat. 1288, CPF
n° 818.627.362-91, Identidade n°. 1463478-8 SESEG/AM, ocupante
do cargo de MONITORA do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Fonte Boa, a partir de 01 de julho.

Art. 2° - Este Beneficio esta fundamentado no Art. 40°, § 1°, Ill, da
CF c/c com art. 16° da Lei Municipal 008/2015 - Provento
Proporcional ao tempo de contribuigdo, sem paridade, base de calculo
média das 80% maiores remuneragdes, ficando estabelecido o valor

Art. 2° - Esse Decreto entra em vigor nesta data, revogando as
disposi¢Bes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE FONTE BOA
- AMAZONAS, EM 07 DE JULHO DE 2025.

LAZARO DE ARAUJO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Fonte Boa/AM
Publicado por:
Angerleice Tavares Palheta
Caddigo Identificador:445071BF

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE GUAJARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DO TERMO DE RERRATIFICACAO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 60/2026 PROCESSO
ADMINISTRATIVO: N.° 45/2026.

EXTRATO DO TERMO DE RERRATIFICACAO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 60/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n.° 45/2026.

ORIGEM: Adesdo & Ata de Registro de Precos n.° 036/2025, oriunda
do Pregdo Eletrénico SRP n.° 034/2025, gerenciada pela Prefeitura
Municipal de Cruzeiro do Sul/AC.

CONTRATANTE: Municipio de Guajar& AM, CNPJ n.°
22.812.242/0001-12.

CONTRATADA: P. H. SANTOS OLIVEIRA LTDA, CNPJ n.°
19.726.336/0001-64.

OBJETO: Rerratificacdo do Contrato Administrativo n.° 60/2026
para saneamento de erros materiais de célculo e redagdo, sem
alteracdo do objeto, dos quantitativos ou dos pregos unitérios
contratados.

RETIFICACOES: correcdo do valor global estimado de R$
455.496,04 para R$ 422.496,84; exclusdo da referéncia ao percentual
de 40% dos itens, mantendo-se 0s quantitativos expressamente
discriminados na tabela contratual; adequagdo da vigéncia para 12
(doze) meses contados da assinatura do contrato, de 12/08/2026 a
12/08/2027; correcdo do prazo recursal para 15 (quinze) dias Uteis nas
hip6teses dos arts. 166 e 167 da Lei n.° 14.133/2021; adequagdo da
terminologia de ‘“rescisdo” para “extingdo do contrato”; e
uniformizag&o do nimero e da data do instrumento e de seu extrato.

VALOR GLOBAL ESTIMADO RETIFICADO: R$ 422.496,84
(quatrocentos e vinte e dois mil, quatrocentos e noventa e seis reais e
oitenta e quatro centavos).

DATA DO CONTRATO ORIGINARIO: 12 de agosto de 2026.
VIGENCIA: 12 de agosto de 2026 a 12 de agosto de 2027.
RATIFICACAO: Permanecem inalteradas e ratificadas as demais
clausulas e condicdes do Contrato Administrativo n.° 60/2026 nao

alcangadas pela rerratificagdo.

FUNDAMENTO: Parecer Juridico n.° 034/2026 e Lei Federal n.°
14.133/2021.
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DATA DA RERRATIFICACAO: 04 de setembro de 2026.
Guajard/AM, 04 de setembro de 2026.

ADAILDO DA COSTA MELO FILHO
Prefeito Municipal de Guajar&/AM
Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cédigo Identificador:D6432C68

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE HUMAITA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001/2026-GAB.SEMCULT

Humaita-AM, 28 de agosto de 2026.

NOMEIA O FISCAL PARA ACOMPANHAR A
EXECUCAO DO CONTRATO  036/2026,
CELEBRADO PELA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do
municipio de Humaita - AM, no uso das atribui¢Bes legais, que Ihe
sdo conferidas por Lei;

CONSIDERANDO o artigo art. 117 e paragrafos da Lei Federal n°
14.133/2021, no que é pertinente a0 acompanhamento da execucao
dos contratos administrativos celebrados;

RESOLVE:

Art. 1 - DESIGNAR a servidora ELIZIA TAINARA PEREIRA
TAVARES, como fiscal de contrato, para fiscalizar o objeto do
Contrato n°® 036/2026 — Prefeitura Municipal de Humait celebrado
com a empresa MJ PRODUCOES MUSIC LTDA (CNPJ Ne°
29.344.063/0001-47).

Art.2 - DETERMINAR que a referida servidora adote todos os
procedimentos necessarios a fiscalizacdo do contrato, observando a
Lei Federal n° 14.133/2021 no que lhe couber. Revogam-se o0s
dispositivos em contrario.

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Humaitd&/AM
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo ldentificador:12205C35

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 1190/2025 - GAB.PREF

Humaita-AM, 11 de novembro de 2025.

DISPOE DA CONCESSAO DE DIARIAS, EM
FAVOR DE ARNALDINA DO SOCORRO
CHAGAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do
Municipio de Humaita, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio;

Considerando o disposto no Art. 10, Inciso 11, da Lei Municipal n°
532-GAB.PREF. de 01 de junho de 2010.

RESOLVE
Art. 1° - CONCEDER a Senhora ARNALDINA DO SOCORRO

CHAGAS a autorizagdo de 04 (quatro) diarias, tendo como valor de
R$ 1.200,00 (hum mil reais), para custear despesas na cidade de

Manaus nos dias 11 a 14 de novembro de 2025, com finalidade de
participar de eventos institucional nas Secretarias do Governo do
Estado do Amazonas.

Art. 2° - DETERMINE-SE a Secretaria Municipal de Fazenda a
efetuar o pagamento das diarias supracitadas no Art. 1°, desta portaria.

Art. 3° Fica estipulado o prazo de 20 dias a contar do retorno da
viagem, para apresentagdo de relatério conclusivo, relacionado a
viagem, além das comprovacdes das despesas, sob pena de devolucéo
de valores recebidos, aplicacdo de medidas disciplinares cabiveis e
passivo de ndo recebimento de novas diérias.

Art. 4° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo, revoguem-
se as disposi¢cdes em contrario.

DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Humaita

JHONATHAN MACIEL DE SOUZA
Secretario Municipal de Gabinete
Decreto Municipal 001/2025-GAB.PREF.

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo ldentificador:76055FB0

_GABINETE DO PREFEITO_ )
PUBLICACAO DE AVISO DE LICITAGAO PREGAO
ELETRONICO N° 009/2026

A Secretaria Municipal de Licitacdes e Contratos - SEMLIC, através
do Pregoeiro, nomeado pela Portaria n°. 1189 de 12 de novembro
de 2025, torna publico ao conhecimento dos interessados que
encontra-se autorizada, a realizacdo do certame, regida pela Lei
Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021 e suas alteragdes, Decreto n®
129/2023, Lei Complementar n°. 123/06 e alteracfes e pelas demais
normas legais e regulamentares apliciveis & espécie, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO
POR ITEM, modo de disputa ABERTO, tendo por finalidade a
qualificacdo de empresas e a selecdo da proposta mais vantajosa,
conforme condicdes e exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos
consignando o que se segue:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 174/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa(s) especializada(s) para aquisi¢do
de materiais de limpeza, visando atender as demandas da Secretaria
Municipal de Educacdo (SEMED), de acordo com as condigdes,
quantidades, exigéncias e especificacdes técnicas estabelecidas neste
instrumento, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo (SEMED), do Municipio de Humaita — AM.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$ 1.354.668,71
(um milhdo, trezentos e cinquenta e quatro mil, seiscentos e
sessenta e oito reais e setenta e um centavos)

DATA DE ABERTURA: 25/09/2026

HORARIO: 10h00min (horério de Brasilia - DF)

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: Na plataforma eletronica, através
do endereco: https://www.licitanet.com.br/

CONSULTA E RETIRADA DO EDITAL: O Instrumento
Convocatério e todos os elementos integrantes se encontrardo
disponiveis para consulta e retirada no enderego eletronico:
https://www.licitanet.com.br/ e www.humaita.am.gov.br. Maiores
informac6es sobre o certame serdo prestadas pelo Pregoeiro Eliomar
Nascimento de Carvalho, matricula n°® 18738 e Equipe de Apoio,
designados pela Portaria n® 1189/2025, de 12/11/2025, através do e-
mail: cpl@humaita.am.gov.br.

Humaita-AM, 04 de Setembro de 2026.
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MARIA APARECIDA MENDONGCA MONTEIRO
Secretaria Municipal de LicitacGes e Contratos

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador:95570B23

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IRANDUBA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 015/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Deyse Nogueira Rodrigues Assunc&o,
na funcéo de Técnica de Nivel Superior(administradora).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposi¢es Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretéario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:30EC609D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 016/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) Sr.(a) Bianca Azevedo Duarte, na funcdo de
Agente Administrativo.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposi¢Bes Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cddigo ldentificador:83BFDF5D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 017/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) Sr. (a) Jessica Freitas da Silva Correa, na
funcédo de Agente Administrativo.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposices Gerais da Constituicao Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:B414A9FD

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N’ 018/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestagio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Cleucymar Saldanha Araujo, na fungao
de Agente Administrativo.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cddigo Identificador:6108F0C8

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 019/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.
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CONTRATADO: O (a) sr. (a) Jonh Kennedy Xavier de Souza, na
funcdo de Agente Administrativo.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposi¢Bes Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:D1C6DBE6

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 020/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Idalene Pereira David, na funcéo de
Recepcionista.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposicdes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:3891E963

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 021/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Katiana Ferreira Coelho, na funcéo de
Auxiliar de Servigos Gerais.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.

VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:2C352F7A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 022/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestagio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Bianca da Silva e Silva, na funcdo de
Recepcionista.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacéo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cddigo ldentificador:9350A1CE

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 023/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Marcela Eduarda Teixeira dos Santos,
na fungdo de Auxiliar Administrativo.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de marco de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social
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JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo Identificador:D4E13958

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 024/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestagio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Fabiana de Melo Barbosa, na funcdo de
Agente Administrativo.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposicdes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretério Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cddigo Identificador:EC652B64

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 025/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Graciane Marques Ramos e Silva, na
funcdo de Tecnica de Referencia (Assistente Social).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de marco de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposicdes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cédigo Identificador:2E3350A7

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 026/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Tatiany Marinho da Silva, na funcéo de
Tecnica de Referencia (Psicdloga).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administracéo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:9AF5B8F0

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 027/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestagio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Branca Cecilia Benicio, na funcdo de
Tecnica de Referencia (Psicdloga).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administracéo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:34745E50

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 028/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Ruth Oliveira Cavalcante, na fungéo de
Tecnica de Referencia (Assistente Social).
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OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposi¢Bes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cédigo Identificador:58C54F8B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 029/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Maria Diane do Nascimento Campos,
na fun¢do de Tecnica de Referencia (Assistente Social).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposicdes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretéario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo ldentificador:341C3321

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 030/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Diana Rosa Malcher de Moraes, na
funcdo de Tecnica de Referencia (Assistente Social).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposi¢Bes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cddigo ldentificador:57369F58

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 031/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Roziane de Jesus Lima, na funcdo de
Tecnica de Referencia (Assistente Social).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporéaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administracéo Publica,
Secdo | das Disposicdes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:647C346C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 032/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Andreia Cristina Pereira Gomes, na
funcgdo de Técnica de Referencia (Assistente Social).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacao de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administracéo Publica,
Secdo | das Disposi¢Bes Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cddigo Identificador:5F21842B
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GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 033/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Andreza da Silva Moreira, na funcéo
de Tecnica de Referencia (Assistente Social).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretéario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:7134074A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 034/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Eliza Melo de Oliveira, na fungdo de
Visitador(a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de marco de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cddigo Identificador:C007A4DA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 035/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Karina da Silva Pessoa, na fungéo de
Visitador ( a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacao de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposi¢Bes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:COE1A05C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N’ 036/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestagio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Luene Silva Sales, na fungdo de
Visitador (a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:08D51062

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 037/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Viviane Neves da Silva, na funcdo de
Orientador (a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de marco de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
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VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador: A5112A90

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 038/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestagio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Rachel Vitoria Salles Alves Teixeira,
na funcéo de Cadastrador (a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposicdes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cédigo Identificador:0B4F8195

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 039/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Roberval de Aradjo Menezes, na
funcdo de Visitador (a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de marco de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:4CBE1584

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 040/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestagio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Saimon Viana de Souza, na funcdo de
Cadastrador (a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Codigo ldentificador: A2AAE7A3

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 041/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. () Ana Célia Silva de Oliveira, na funcéo
de Orientador (a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:F4C3DE62

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 042/2026-SEMAS/PMI
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ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Rubinely Simas da Silva, na fun¢éo de
Orientador (a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposi¢Bes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo Identificador:049FD284

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 043/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Bruno Barroncas de Moraes, na fungéo
de Orientador (a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposicdes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo Identificador:66B692FC

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 044/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Talisma Batista de Oliveira, na funcéo
de Orientador (a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacao de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Caddigo Identificador:78FBBDE1

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 045/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestagio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Carlos Alfredo Soares Vasques, na
funcdo de Orientador (a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporéria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administracéo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:B79FC4D6

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 046/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Claudionora Queiroz Freitas da Silva,
na fungdo de Merendeira.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacao de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposi¢es Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.
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Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:0231C252

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 047/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Doracy Alencar Gomes, na funcdo de
Merendeira.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposicdes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretéario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:43EEDC22

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 048/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestaco de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Sarah de Araujo do Carmo, na funcéo
de Cadastrador(a).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposi¢Bes Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:E5364F33

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 049/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestagio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Endrile da Silva e Silva, na funcéo de
Cadastrador(a).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposices Gerais da Constituicao Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:820B8D4D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N’ 050/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestagio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Maria Isabel Franco Rodrigues, na
fungdo de Cadastrador(a).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cddigo Identificador:2D2E7EC9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 051/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.
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CONTRATADOQO: O (a) sr. (a) Liriel Lima de Souza Valente, na
funcdo de Orientador (a).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposi¢Bes Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:44A17E34

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 052/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Eliege da Silva Grosso, na fungdo de
Orientador(a).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposicdes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cédigo ldentificador:5AB3CBB1

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 053/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Edimar Carneiro dos Santos, na fungéo
de Técnico de nivel superior (Gestor de dados).

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administracdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.

VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:86738026

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N’ 054/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestagio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Raquel Rodrigues da Silva, na fungéo
de Técnico de nivel superior (Profissional de Educagdo Fisica).
OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporéaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposices Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo lIdentificador:829B4FBC

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 055/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Mario Jorge da Costa Cruz, na fungdo
de Motorista.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporéria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de marco de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposi¢Bes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social
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JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo Identificador:BCE10989

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 056/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestagio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Fernanda Stange Lopes de Souza, na
funcéo de Visitador (a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposicdes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretério Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador: AD21661A

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 057/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Fabricia Marie Araljo, na fungdo de
Tecnica (a) de referéncia (Psicologa)

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de marco de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposicdes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cédigo Identificador:F1EC6144

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 058/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Ayanne do Carmo da Silva, na fungéo
de Recepcionista.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administracéo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forga do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:3FC0438D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 059/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestagio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Gustavo Lucas Ledo Sampaio, na
funcédo de Motorista.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposi¢des Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal De

Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Caddigo ldentificador:303605A2

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 060/2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Monik Santos dos Santos, na fungéo de
Cadastrador (a).
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OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposi¢Bes Gerais da Constituicdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo ldentificador:89885EF1

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 061 /2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Francisca Soriano de Souza, na funcdo
de Visitador (a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servicos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporéria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragdo Publica,
Secdo | das Disposi¢es Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de
Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo Identificador:E8474179

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N* 062 /2026-SEMAS/PMI

ESPECIE: Termo de contrato de prestacio de servicos de pessoal por
tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito
Administrativo.

CONTRATANTE: O Municipio de Iranduba, por meio da Secretaria
Municipal da Assisténcia social.

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Leticia Ribeiro Nogueira, na funcéo de
Cadastradora (a) Social.

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestacdo de servigos de pessoal
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, sob o regime de direito administrativo.
FUNDAMENTACAO: Lei Municipal n° 110 de 11 de margo de 2025,
combinado com art. 37.1X CAPITULO VII da Administragao Publica,
Secdo | das Disposi¢Bes Gerais da Constituigdo Federal Brasileira.
VIGENCIA: Por forca do presente contrato fica a vigéncia do referido
contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro)
dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.

Iranduba, 06 de janeiro de 2026

THIAGO DE SOUZA MARINHO
Secretario Municipal da Assisténcia Social

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Clemilda Silva Falc&o Nunes
Cadigo Identificador:5136B3CC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1.150/2026— GAB/PMI

DISPOE SOBRE A LICENCA PREMIO DE
SERVIDOR (a) DO QUADRO EFETIVO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO DE
IRANDUBA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicdes legais com amparo do Artigo 37, Inciso 1l
da Constituigdo Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra “a” da Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO a  disponibilidade  do(a)  servidor(a)
FRANCINALDO CANTUARIO MACEDO, conforme informagdes
da Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento de
Iranduba, Despacho n° 347/2026 - PGMI e Despacho n° 1.003/2026-
DEL/CCI/PMI.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER nos termos da Lei, LICENCA PREMIO,
referente ao Quinquénio 03/2021 a 03/2026, por ser direito adquirido,
para o(a) servidor(a) FRANCINALDO CANTUARIO MACEDO,
Matricula n°® 4.099-2A, admitido (a) em 15 de margo de 2016, no
cargo de Vigia, lotado (a) na Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento de Iranduba.

INICIO TERMINO RETORNO AO TRABALHO
07/09/2026 06/10/2026 07/10/2026
01/01/2027 30/01/2027 31/01/2027
01/07/2027 30/07/2027 31/07/2027

Art. 2° - A referida Licenca sera conforme a escala abaixo:Paragrafo
Unico — O(a) Servidor(a) deveré retornar ao trabalho de acordo com a
tabela acima, independente de aviso ou notificacéo.

Art. 3° - Determinar a Secretaria de Administracdo e Planejamento,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiel cumprimento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, 04 de setembro de 2025

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Coadigo ldentificador:BD43BAF2

GABINETE DO PREFEITO
TORNA SEM EFEITO N°017/2026-GAB/PMI DA PORTARIA
N° 1.148/2026-GAB/PMI

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA N°
1.148/2026-GAB/PMI, DISPOE SOBRE A
LICENCA PREMIO DE SERVIDOR (a) DO
QUADRO  EFETIVO DA  SECRETARIA
MUNICIPAL  DE  ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO DE IRANDUBA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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MATERIA PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS NO DIA
04/09/2026. EDICAO 4186, CODIGO IDENTIFICADOR:
89E06207.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM.
Iranduba/AM, 04 de setembro de 2026

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeito do Municipio de Iranduba-AM
Publicado por:
Clemilda Silva Falcdo Nunes
Cadigo Identificador:C287EB95

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITACOATIARA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 004/2026

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 004/2026. Data da
assinatura: 07.07.2026.

Partes: MUNICIPIO DE ITACOATIARA e PAN CONSTRUCAO E
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS LTDA. Objeto: Replanilhamento
dos quantitativos de itens da planilha orcamentéria do Contrato n°
004/2026, referente a execucdo de servigos complementares de
engenharia para a conclusdo de uma escola com 12 (doze) salas,
padrdo FNDE, sem alteracdo do objeto, do prazo ou do valor global
do contrato.

Itacoatiara/AM, 07 de julho de 2026.

MARIO JORGE BOUEZ ABRAHIM
Prefeito Municipal de Itacoatiara

Publicado por:
Marinildo Castro da Fonseca
Cadigo Identificador:8F54ED31

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 099/2025

Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°® 099/2025. Data da
assinatura: 20.08.2026. Partes: MUNICIPIO DE ITACOATIARA e
K DE A CERDEIRA. Objeto: Acréscimo de valor ao Contrato n°
099/2025, no montante de R$ 454.056,67 (quatrocentos e cinquenta e
quatro mil e cinquenta e seis reais e sessenta e sete centavos),
correspondente a 32,40% (trinta e dois virgula quarenta por cento) do
valor global inicial do contrato, decorrente de acréscimo quantitativo
de servicos necessarios a melhor adequacdo técnica do objeto
contratado, referente a reforma e construgdo do Mercado Central.
Valor Global: Alterado de R$ 1.401.285,15 (um milhdo,
quatrocentos e um mil, duzentos e oitenta e cinco reais e quinze
centavos) para R$ 1.855.341,82 (um milh&o, oitocentos e cinquenta e
cinco mil, trezentos e quarenta e um reais e oitenta e dois centavos).
Fundamento do Ato: Art. 125, da Lei n® 14.133/2021.

Itacoatiara/AM, 20 de agosto de 2026.

MARIO JORGE BOUEZ ABRAHIM
Prefeito Municipal de Itacoatiara
Publicado por:
Marinildo Castro da Fonseca
Cadigo ldentificador:145247E3

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 004/2026

Espécie: Segundo Termo Aditivo ao Contrato n°® 004/2026. Data da
assinatura: 03.08.2026. Partes: MUNICIPIO DE ITACOATIARA e
PAN CONSTRUCAO E LOCACAO DE EQUIPAMENTOS LTDA.
Objeto: Acréscimo de valor ao Contrato n°® 004/2026, no montante de
R$ 476.998,22 (quatrocentos e setenta e seis mil, novecentos e
noventa e oito reais e vinte e dois centavos), correspondente a 24,64%
(vinte e quatro virgula sessenta e quatro por cento) do valor
contratual, decorrente de acréscimo quantitativo de servigos
necessarios a conclusdo da escola com 12 (doze) salas, padrdo FNDE.
Valor Global: Alterado de R$ 1.936.000,00 (um milh&o, novecentos
e trinta e seis mil reais) para R$ 2.412.998,22 (dois milhdes,
quatrocentos e doze mil, novecentos e noventa e oito reais e vinte e
dois centavos). Fundamento do Ato: Art. 125, da Lei n°
14.133/2021.

Itacoatiara/AM, 03 de agosto de 2026.

MARIO JORGE BOUEZ ABRAHIM
Prefeito Municipal de Itacoatiara

Publicado por:
Marinildo Castro da Fonseca
Cadigo Identificador:9C38F2CF

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITAMARATI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N.° 798 DE 04 DE SETEMBRO DE
2026

DECRETO MUNICIPAL N.° 798 DE 04 DE SETEMBRO DE
2026

DECLARA SITUACAO DE EMERGENCIA NAS
AREAS DO MUNICIPIO DE ITAMARATI-AM
AFETADAS PELO EVENTO ADVERSO
ESTIAGEM - COBRADE N° 1.4.1.1.0, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ITAMARATI, EM
EXERCICIO, Estado do Amazonas, no uso das atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pelo art. 67°, incisos V e VI, da Lei Organica
do Municipio de Itamarati,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 12.608, de 10 de
abril de 2012, com a redacéo dada pela Lei Federal n® 14.750, de 12
de dezembro de 2023, que institui a Politica Nacional de Protecdo e
Defesa Civil — PNPDEC e o Sistema Nacional de Prote¢do e Defesa
Civil — SINPDEC, notadamente os incisos IV e VI do art. 8°, e o
disposto no art. 1°, 88 2° e 4°, e no art. 2°;

CONSIDERANDO o disposto no art. 225 da Constituicdo Federal e
no art. 229 da Constituicdo do Estado do Amazonas, que asseguram o
direito a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado e impdem ao
Poder Publico o dever de defendé-lo e preserva-lo;
CONSIDERANDO a edicdo do Decreto Estadual n® 54.274, de 1° de
junho de 2026, do Governo do Estado do Amazonas, que declarou, em
carater preventivo, Estado de Emergéncia Climatica e Ambiental no
Estado do Amazonas, em razdo das proje¢Bes meteoroldgicas
associadas ao fendmeno El Nifio 2026/2027;

CONSIDERANDO as diretrizes da Lei Estadual n® 7.772, de 2025,
que institui a Politica Estadual de Prote¢do e Defesa Civil, e da Lei
Estadual n° 8.165, de 2026, que dispde sobre medidas preventivas de
combate a fome nas estiagens e secas no Estado do Amazonas;
CONSIDERANDO que o Municipio de Itamarati-AM é anualmente
afetado pelo fendmeno da estiagem (vazante) do Rio Jurud, decorrente
do regime hidrolégico caracteristico da regido amazonica;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 748, de 25 de agosto de
2026, que declarou Situacdo de Alerta nas areas do Municipio
afetadas pela estiagem do Rio Jurua, em razdo de o nivel do rio haver
atingido, em 19 de agosto de 2026, a marca de 7,87 metros, abaixo do
limite de referéncia de 8,00 metros, o que ja sinalizava a trajetoria de
agravamento do cenario hidroldgico ora consolidada;
CONSIDERANDO que, em 04 de setembro de 2026, o Rio Jurua
atingiu o nivel de 7,00 metros, faltando 60 cm para alcancar a cota de
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emergéncia para estiagem estabelecida para o Municipio, conforme
leitura da régua fluviométrica, em articulagdo com a Agéncia
Nacional de Aguas e Saneamento Basico (ANA);

CONSIDERANDO o Parecer Técnico n° 02/2026, da
Coordenadoria/Secretaria Municipal de Protecdo e Defesa Civil, que
atesta a ocorréncia do desastre classificado como ESTIAGEM —
COBRADE N° 1.4.1.1.0, de intensidade de NIVEL 11, nos termos do
art. 5°, inciso 11, e § 2°, da Portaria MDR n° 260, de 2 de fevereiro de
2022 (com as alteracdes da Portaria MDR n° 3.646/2022);
CONSIDERANDO que a acentuada reducdo da cota do Rio Jurua
comprometeu a navegabilidade fluvial, isolando geograficamente 19
comunidades rurais, com destaque para 11 aldeias indigenas, sdo elas,
aldeia terra nova, aldeia nova morada, aldeia boiador, aldeia itauba,
aldeia morada nova, aldeia santa luzia, aldeia flexal, aldeia sdo Jodo,
aldeia nova alianca, aldeia maroka e aldeia igarapé do indio,
comunidade coringa , comunidades quiriru 1, quiriru 2, quiriru 3,
acarretando desabastecimento de agua potavel e ndo potavel, de
géneros alimenticios, materiais de construcdo e inflamaveis, com
reflexo direto no prego desses itens em razdo da dificuldade de
logistica até a sede do Municipio;

CONSIDERANDO que, segundo levantamento preliminar da Defesa
Civil Municipal e das Secretarias Municipais de Salde, de Assisténcia
Social, de Produgdo e Abastecimento e de Meio Ambiente, estima-se
que 2.024 familias e 7.323 pessoas serdo atingidas pela estiagem, com
impactos diretos sobre a agricultura familiar, a pesca artesanal e a
pecuéria, comprometendo a seguranca alimentar e nutricional das
populagdes rurais e ribeirinhas do Municipio;

CONSIDERANDO que os danos e prejuizos decorrentes do evento
superam a capacidade financeira e operacional do Municipio de
Itamarati para resposta e restabelecimento da normalidade com
recursos proprios, exigindo apoio complementar do Estado do
Amazonas e da Unido;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada SITUACAO DE EMERGENCIA, pelo prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, nas areas do Municipio de Itamarati-AM
afetadas pelo desastre natural classificado e codificado como
ESTIAGEM — COBRADE N° 1.4.1.1.0, conforme o Formulario de
InformagBes do Desastre — FIDE e demais documentos técnicos
anexos a este Decreto.

Paragrafo Unico. A presente declaragdo contempla as areas urbana e
rural do Municipio, com destaque para as comunidades rurais e
ribeirinhas, na zona rural 66 comunidades diretamente afetadas,
AURORA, SORIANO 1, SORIANO II, MAMUAL, CORINGA,
OBIDOS, SANTANA, ARACU, ALTAMIRA, VENEZA,
GAVIAOZINHO, MONTE CALEBE, MAXIRIXI, CUBIU,
BOLIVIA, REFUGIO, IRACEMA 1, IRACEMA I, IRACEMA I,
IRACEMA, NOVA OLINDA, WALTER BURI, CANTA GALO,
NOVA MORADA, MONTE MARIO, VAI COM JEITO, DEJEDA,
PAPAGAIO, MANIXI, BOA ESPERA, BACABA, TONANTINS,
QUIRIRU 1, QUIRIRU I, QUIRIRU 11, IG. DONA NENEM,
RENASCER, BOA VISTA, BURITI, BURITI I, SAO FRANCISCO,
SAO JOSE, SANTO ANTONIO, VILA MARTINS, VAL PARAISO,
CONCEICAO DO RAIMUNDO, SAO TOME, ESTIRAO DO SAO
BRAS, SAO BRAS, MONTE CARVALHO, CEUS ABERTO,
TAMBAQUI, MARAVILHA, SAO SEBASTIAO, BOCA DO
XERUA, ALDEIA TERRA NOVA, ALDEIA MORADA NOVA,
ALDEIA BOIADOR, ALDEIA ITAUBA, ALDEIA SANTA LUZIA,
ALDEIA FLEXAL, ALDEIA SAO JOAO, ALDEIA NOVA
ALIANCA, ALDEIATRES BARRACAS, ALDEIA
GAVIAOZINHO, ALDEIA NOVA MORADA, na zona urbana
algumas ruas como SENADOR FABIO LUCENA, SEBASTIAO
NOGUEIRA, BEIRA RIO, BEIRA MAR, MANOEL MENDES,
GRANDE CIRCULAR, NOVA OLINDA, BECO ANTONIO DE
SOUZA BRITO, ADALTO DE FREITAS, JOSE AMANCIO, 1 DE
FEVEREIRO, BECO QUIRINO DE AZEVEDO MAIA, PAULO DA
SILVA, JURUA, CONJUNTO HABITACIONAL LOBAO,
ESTRADA ITAMARATI QUIRIRU, ALBESTINA LISBOA
(BECO) afetando diretamente, em estimativa preliminar, 2.024
familias e 7.323 pessoas.

Art. 2° Este Decreto fundamenta-se na Lei Federal n°® 12.608/2012
(com a redacdo da Lei n® 14.750/2023), na Portaria MDR n° 260/2022
(com as alteragbes da Portaria MDR n° 3.646/2022), no Decreto
Estadual n° 54.274, de 1° de junho de 2026, na Lei Estadual n°

7.772/2025 e na Lei Estadual n° 8.165/2026, bem como no art. 67°,
incisos V e VI, da Lei Organica do Municipio de Itamarati.

Art. 3° Fica autorizada a mobilizacdo de todos os 6rgdos e entidades
da Administracdo Publica Municipal para atuarem sob a coordenagao
da Defesa Civil Municipal, nas a¢Ges de resposta ao desastre,
logistica, assisténcia humanitaria, reabilitacdo do cenario e
reconstrucao.

Art. 4° Fica autorizada a convocagdo de voluntérios, bem como a
realizacdo de campanhas de arrecadagdo de recursos, bens e servigos
destinados ao atendimento da populacéo afetada, sob a supervisdo da
Defesa Civil Municipal.

Art. 5° Nos termos dos incisos XI e XXV do art. 5° da Constituicdo
Federal, ficam as autoridades administrativas e os agentes de Defesa
Civil, diretamente responsaveis pelas acoes de resposta ao desastre,
autorizados a:

I — adentrar em residéncias para prestar socorro ou promover
evacuagdo em caso de risco iminente;

Il — utilizar propriedade particular em caso de perigo publico
iminente, assegurada posterior indenizagdo, se houver dano.

Paréagrafo unico. O agente publico que se omitir de suas atribui¢des
relacionadas a prote¢do da populacdo podera ser responsabilizado
civil, administrativa e penalmente.

Art. 6° Nos termos do art. 75, inciso VIII, da Lei Federal n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, sem prejuizo das restricdes da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000), ficam dispensados de
licitacdo os contratos de aquisicdo de bens necessarios as atividades
de resposta ao desastre, de prestacdo de servicos e de obras
relacionadas com a reabilitacdo dos cenarios do desastre, desde que
possam ser concluidos no prazo maximo de 1 (um) ano, contado da
caracterizagdo do desastre, vedada a prorrogacdo dos respectivos
contratos e a recontratacdo de empresa ja contratada com base neste
dispositivo.

Art. 7° As Secretarias Municipais de Saide, de Assisténcia Social, de
Educagdo, de Meio Ambiente e de Produgdo e Abastecimento deverdo
adotar planos operacionais de emergéncia para garantir:

I — o suprimento continuado de 4gua potavel e de cestas de alimentos
para as comunidades isoladas;

Il — a manutencdo do atendimento médico e o envio de medicamentos
bésicos;

Il — a adaptacdo do calendéario escolar e do transporte fluvial, de
modo a evitar a interrupgao do ano letivo;

IV — o apoio e a orientacdo aos produtores rurais e ribeirinhos
afetados pela perda de produc&o.

Art. 8 A Administragdo Municipal deverd divulgar amplamente
informacGes e orientagbes a populagdo, por meio dos canais de
comunicagdo disponiveis, com vistas a reducéo dos riscos e a protecdo
da coletividade.

Art. 9° Fica determinada a remessa de coOpia deste Decreto,
acompanhada do Formulario de Informagdes do Desastre (FIDE), do
Parecer Técnico da COMPDEC/Defesa Civil Municipal e dos demais
documentos instrutérios, a Defesa Civil do Estado do Amazonas e a
Secretaria Nacional de Protecéo e Defesa Civil (SEDEC/MIDR), para
fins de homologacéo estadual e reconhecimento federal.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, podendo
ser prorrogado enquanto persistirem os efeitos do desastre, revogadas
as disposi¢des em contréario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Itamarati, em 04 de setembro de
2026.

RIAME MAGALHAES LASMAR
Prefeita Municipal — Em Exercicio
Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo Identificador:D23B766C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N.° 799 DE 04 DE SETEMBRO DE
2026

DECRETO MUNICIPAL N.° 799 DE 04 DE SETEMBRO DE
2026

www.diariomunicipal.com.br/aam 60



Amazonas , 08 de Setembro de 2026 < Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢« ANO XVIII | N° 4187

DECLARA SITUACAO DE EMERGENCIA EM
SAUDE PUBLICA NO MUNICIPIO DE
ITAMARATI-AM, EM DECORRENCIA DO
NAUFRAGIO DE EMBARCACAO
TRANSPORTADORA DE MEDICAMENTOS,
PRODUTOS PARA SAUDE E INSUMOS
MEDICO-HOSPITALARES, EVENTO  QUE
AGRAVA A CRISE SANITARIA JA EXISTENTE
EM RAZAO DA SITUACAO DE EMERGENCIA
POR ESTIAGEM DO RIO JURUA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ITAMARATI, EM
EXERCICIO, Estado do Amazonas, no uso das atribuicBes legais
que lhe sdo conferidas pelo art. 67°, incisos V e VI, da Lei Orgénica
do Municipio de Itamarati,

CONSIDERANDO o direito fundamental a sal(de, expressamente
garantido pelo art. 196 da Constituicdo Federal de 1988, como dever
do Estado mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
reducdo do risco de doenca e de outros agravos, bem como o dever de
defesa de um meio ambiente ecologicamente equilibrado, nos termos
do art. 225 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO os preceitos da Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990 (Lei Orgénica da Salde), que dispde sobre a
promocdo, protecéo e recuperagdo da salde, autorizando a adocédo de
medidas preventivas e assistenciais extraordindrias diante de fatores
ambientais, logisticos e sanitarios adversos;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012,
que institui a Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil —
PNPDEC, atribuindo aos Municipios o dever de adotar medidas de
prevenc¢do, mitigacdo, preparacao e resposta a desastres;
CONSIDERANDO que o Municipio de Itamarati-AM é anualmente
afetado pelo fendbmeno da estiagem (vazante) do Rio Jurua, decorrente
do regime hidrolégico caracteristico da regido amazonica, fendmeno
agravado, no corrente ano, pelas condigBes climaticas adversas
observadas na bacia hidrografica regional;

CONSIDERANDO que 0 Municipio de Itamarati-AM ja se encontra
em SITUACAO DE EMERGENCIA, declarada pelo Decreto
Municipal n® 798 de 04 de setembro de 2026, em decorréncia do
evento adverso ESTIAGEM — COBRADE n° 1.4.1.1.0, cujos efeitos
comprometem, dentre outros, a navegabilidade do Rio Jurua, a
logistica de transporte fluvial de cargas e o regular abastecimento de
bens e insumos essenciais no &mbito do Municipio;
CONSIDERANDO que a acentuada reducédo do nivel do Rio Jurud,
decorrente da estiagem em curso, tem tornado o transporte fluvial de
mercadorias mais precario, oneroso e sujeito a riscos operacionais
acrescidos, comprometendo a regularidade da cadeia de abastecimento
de medicamentos, insumos e materiais médico-hospitalares destinados
a rede municipal de salde;

CONSIDERANDO que, em 21/08/2026, durante o transporte fluvial
de medicamentos, Produtos para Saide — PPS, materiais médico-
hospitalares e demais insumos destinados ao abastecimento da rede
municipal de salde de Itamarati-AM, ocorreu o naufragio da
embarcacdo/balsa  denominada "Vovd Amazonas" (também
identificada em registros e documentos correlatos como "Vovo
Jovem"), resultando na perda, dano ou comprometimento de parte
significativa da carga transportada;

CONSIDERANDO que o sinistro representa grave e inesperado
agravamento do ja fragilizado cendrio logistico decorrente da
estiagem, com risco concreto de desabastecimento de medicamentos
essenciais, insumos de curva A, vacinas, reidratantes orais, solugdes
parenterais e demais materiais médico-hospitalares, podendo
comprometer a continuidade e a regularidade da assisténcia
farmacéutica, dos atendimentos de urgéncia e emergéncia e das
demais ac¢des de saude prestadas a populagéo;

CONSIDERANDO que o0 Municipio formalizou, junto ao Ministério
da Salde, pedido de apoio financeiro emergencial por meio do Oficio
n® 775/2026 —GAB/PMI de 02 de setembro de 2026, solicitando a
concessdo de incremento emergencial destinado a reposi¢do dos
medicamentos, insumos e materiais perdidos, nos termos da Portaria
GM/MS n° 7.874, de 6 de agosto de 2025, e da Portaria GM/MS n°
9.028/2025;

CONSIDERANDO que a referida normatizacdo do Ministério da
Saude autoriza o repasse do incremento emergencial de custeio em

situacBes de desastre, quando configuradas: a) a decretacdo de
emergéncia em saude publica; b) a auséncia de condigBes de
atendimento as demandas por agdes e servigos publicos de salude em
razdo do desastre; e c) a extrapolacdo da capacidade de resposta
municipal, gerando sobrecarga e contexto de desassisténcia a

populacéo;
CONSIDERANDO que a situagdo fatica exige a adogdo imediata de
medidas administrativas excepcionais — dispensa de licitacdo,

requisicdo administrativa e aquisi¢cbes emergenciais — voltadas a
recomposicdo do estoque de salde publica, sob pena de
comprometimento do regular atendimento a populagéo;
CONSIDERANDO que a magnitude cumulativa da crise ora
enfrentada — estiagem severa do Rio Jurua associada a perda da
carga de medicamentos e insumos médico-hospitalares no naufragio
da embarcagdo "Vovd Amazonas" (também identificada como "Vovo
Jovem") — supera a capacidade orcamentaria, financeira e
operacional ordinaria do Fundo Municipal de Saide e da
Administragdo Municipal, exigindo o apoio complementar do Estado
do Amazonas e da Unido;

CONSIDERANDO o disposto no art. 75, inciso VIII, da Lei Federal
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que autoriza a contratacdo direta,
por dispensa de licitagdo, nos casos de emergéncia ou de calamidade
publica, quando caracterizada urgéncia de atendimento que possa
ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade dos servicos
publicos;

DECRETA:

Art. 1° — Fica declarada SITUACAO DE EMERGENCIA EM
SAUDE PUBLICA no Municipio de Itamarati-AM, em razdo da
perda de medicamentos, Produtos para Saude — PPS, insumos e
materiais  médico-hospitalares decorrente do naufrdgio da
embarcagdo/balsa "Vovd Amazonas" (também identificada como
"Vovo Jovem"), ocorrido em 21/08/2026, evento que agrava a crise
sanitaria ja existente em decorréncia da SITUACAO DE
EMERGENCIA por estiagem do Rio Jurué, declarada pelo Decreto
Municipal n® 798, de 04 de setembro de 2026, classificada e
codificada como ESTIAGEM — COBRADE n° 1.4.1.1.0.

Art. 2° — A presente declaragdo possui carater autdnomo e especifico
para o setor da Saude Publica, atuando de forma complementar e
integrada ao Decreto Municipal de Emergéncia por Estiagem n° 798,
sem prejuizo deste, visando garantir atendimento agil, humanitario e
efetivo a populacéo atingida.

Art. 3° — Este Decreto fundamenta-se nos arts. 196 e 225 da
Constituicdo Federal, na Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de
1990, na Lei Federal n°® 12.608, de 10 de abril de 2012, na Lei Federal
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e na Portaria GM/MS n° 7.874, de 6
de agosto de 2025 (com as alteragbes da Portaria GM/MS n°
9.028/2025), servindo como instrumento habil para a instrugdo e o
pleito do Incremento Emergencial (Inicial e Complementar) perante o
Ministério da Saude, nos termos do Oficio n® 775/2026 —GAB/PMI.
Art. 4° — O prazo de vigéncia deste Decreto é de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data de sua publicagdo, podendo ser prorrogado
enquanto persistirem os efeitos do desastre e da crise sanitaria dele
decorrente.

Art. 5° — Fica a Secretaria Municipal de Salde autorizada a adotar,
em carater prioritario e excepcional, as providéncias administrativas,
logisticas e operacionais necessarias a recomposicdo do estoque de
salide publica e ao enfrentamento da emergéncia ora declarada, dentre
as quais:

I — Aquisicdo emergencial de medicamentos de curva A, insumos
médicos, vacinas, reidratantes orais, solugBes parenterais e materiais
médico-hospitalares necessarios a recomposicdo da carga perdida no
naufragio;

Il — Requisicdo administrativa de bens e servigos, nos termos do art.
5%, inciso XXV, da Constituicdo Federal, quando estritamente
necessaria a salvaguarda do interesse publico e a continuidade dos
servicos de salde, assegurada ao proprietario eventual indenizagéo
ulterior, caso haja dano;

Il — Contratagdo temporéaria e emergencial de profissionais de saide
para reforco dos quadros da Atencdo Primaria, da Assisténcia
Farmacéutica, da Vigilancia em Salde e dos Servicos de Urgéncia e
Emergéncia;

IV — Mobilizagdo de logistica extraordinaria de transporte — fluvial,
aéreo ou terrestre — para a distribuicdo de insumos e medicamentos,
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diante das limitagdes impostas pela estiagem do Rio Jurua e pelo
sinistro ora enfrentado.

Art. 6° — Fica autorizada a dispensa de licitacdo para a aquisicdo de
bens, insumos e a contratagdo de servigos estritamente necessarios ao
atendimento da emergéncia em salde publica ora declarada, nos
termos do art. 75, inciso VIII, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, observadas as disposi¢Oes da Lei Complementar n® 101, de 4
de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 7° — Determina-se a Secretaria Municipal de Saude a elaboragéo
de levantamento técnico, detalhado e quantificado, dos medicamentos,
Produtos para Saude — PPS, insumos e materiais médico-hospitalares
perdidos, danificados ou comprometidos no naufrdgio, com a
respectiva estimativa de valores, documento que instruird o Plano de
Acéo de Resposta a Emergéncia em Sadde Publica a ser encaminhado
ao Ministério da Salde no prazo de até 30 (trinta) dias corridos,
contados do recebimento do Incremento Emergencial Inicial, nos
termos da Portaria GM/MS n° 7.874/2025.

Art. 8° — A Secretaria Municipal de Salde mantera registro atualizado
dos produtos perdidos, danificados, recuperados e adquiridos em
decorréncia da situagdo emergencial, com 0s respectivos
quantitativos, valores e destinagdo, para fins de controle, transparéncia
e prestagdo de contas.

Art. 9° — Fica determinado o encaminhamento de cdpia deste Decreto,
do Oficio n°® 775/2026 —-GAB/PMI e da documentacdo técnica
correlata ao Departamento de Emergéncias em Salde Publica do
Ministério da Saude (DEMSP/SVSA/MS) e a Defesa Civil do Estado
do Amazonas, para os fins de instrucdo, homologagdo e
reconhecimento cabiveis.

Art. 10° — As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto
correrdo a conta das dotagbes orcamentarias proprias do Fundo
Municipal de Saude, podendo ser suplementadas, remanejadas ou
objeto de abertura de créditos adicionais, na forma da legislacdo
vigente, sem prejuizo dos recursos federais pleiteados junto ao
Ministério da Satde.

Art. 11° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Itamarati, em 04 de setembro de
2026.

RIAME MAGALHAES LASMAR
Prefeita Municipal — Em Exercicio
Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cddigo ldentificador:9C9BB855

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JURUA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO N° 032/2025

EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO N° 032/2025
ART. 138, I, LEI 14.133/21

Dispensa de Licitagdo n° 020/2025

Contrato n® 032/2025.

Distratada: DAVI DA CUNHA OLIVEIRA, CPF n° 020.967.462-
80.

OBJETO: LOCACAO DE VEICULO TIPO PICK UP ATRAVES
DE PESSOA FiSICA PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Data do Distrato: 03 de agosto de 2026.

JURUA - AM, 03 de agosto de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emanoel Francisco Batista de Sousa
Cédigo ldentificador:986DC968

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO N° 050/2025

EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO N° 050/2025
ART. 138, I, LEI 14.133/21

Dispensa de Licita¢do n° 033/2025

Contrato n°® 050/2025.

Distratada: ILDERCLEIA ALVES DE LIMA - CPF N°
407.905.682-68.

OBJETO: LOCACAO E VEICULO TIPO HB20 HATCH PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA REPRESENTACAO DO PODER
EXECUTIVO NA CAPITAL.

Data do Distrato: 03 de agosto de 2026.

JURUA - AM, 03 de agosto de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emanoel Francisco Batista de Sousa
Cadigo Identificador:FEOBE283

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO N° 064/2025

EXTRATO DO DISTRATO DO CONTRATO N° 064/2025
ART. 138, 11, LEI 14.133/21

Dispensa de Licita¢do n° 046/2025

Contrato n° 064/2025.

Distratada: MARCOS SALDANHA PINTO, CPF n° 869.017.372-
20.

OBJETO: LOCACAO DE VEICULO TIPO MOTOCICLETA
PARA ATENDER AS DEMANDAS DA REPRESENTACAO DO
PODER EXECUTIVO NA CAPITAL.

Data do Distrato: 03 de agosto de 2026.

JURUA - AM, 03 de agosto de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emanoel Francisco Batista de Sousa
Cadigo ldentificador:2CD49587

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
RESULTADO FINAL DO EDITAL DE PREMIACAO N°
001/2026 - PREMIO

ARTESANATO DE JURUA, COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

No uso das atribui¢des que lhe foram conferidas, a Secretaria
Municipal de Cultura de Jurua (Semcult) torna publico o Resultado
Final apds as Fases de Awvaliacdo e Habilitagdo do Edital de
Premiacdo N° 001/2026 - Prémio Artesanato de Jurua.

Os agentes culturais selecionados no resultado da Etapa de Selecéo,
publicado no Diério Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do
Amazonas em 28 de agosto de 2026, apresentaram a documentacdo
exigida para a Etapa de Habilitagdo, tendo sido considerados
HABILITADOS os proponentes relacionados neste Resultado Final.
Encerrado o prazo recursal da Etapa de Habilitagdo, conforme
estabelecido na convocatéria publicada, sem a interposicdo de
recursos administrativos, torna-se definitivo o resultado da
habilitacdo, ndo cabendo mais recurso nesta etapa, nos termos do
Edital.

Tendo em vista 0 ndo preenchimento de todas as vagas previstas no
Edital, o saldo correspondente as vagas remanescentes foi
redistribuido igualmente entre os 2 (dois) proponentes habilitados e
contemplados, mantendo-se a aplicagdo integral do valor total do
Edital, de R$ 50.775,74. Com isso, o valor individual da premiacao
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passa de R$ 12.693,93 para R$ 25.387,87 (vinte e cinco mil, trezentos
e oitenta e sete reais e oitenta e sete centavos) para cada contemplado.
Os agentes culturais contemplados deverdo aguardar a convocagdo via
e-mail e pelas redes sociais oficiais da Secretaria Municipal de
Cultura de Jurua (Semcult), contendo as instrugdes para a assinatura
do Termo de Premiacédo, conforme o Edital.

Artesanato

VALOR TOTAL DO EDITAL: R$ 50.775,74

NUMERO DE CONTEMPLADOS: 2

VALOR INDIVIDUAL ATUALIZADO DO PREMIO: R$ 25.387,87

Ordem | Proponente CPF/CNPJ Cota/AC Pontuagéo Resultado

1° Shaiane Kulina *xx 657.372-** Indigena 36 Contemplado
Barbosa

2 Jocinei - SOMAN0) sk 356 gap xx  |ATRIA gy Contemplado
Laredo Concorréncia

CLEUDEMAR DA SILVA
Secretaria Municipal de Cultura de Jurua (SEMCULT)

Publicado por:
Ant6nio Sabdia da Silva
Cadigo ldentificador:55EBD601

« saberes e fazeres;

« festas e celebragdes tradicionais;

« formagdo e capacitagao cultural;

* memoria e identidade cultural;

* produg@o e circulagéo cultural;

» comunicagéo e difusdo cultural;

* economia criativa relacionada a cultura;

« outras manifestagdes culturais reconhecidas pela legislagdo e pela
comunidade cultural local.

2.3. A relagdo acima é exemplificativa e ndo exaustiva, ndo devendo
ser interpretada como limitacdo a participacdo de outras linguagens,
expressdes ou segmentos culturais.

2.4. A proposta devera demonstrar claramente sua finalidade cultural
e sua relacdo com o objeto deste edital.

3. DA DISTRIBUIGCAO DAS VAGAS E ACOES AFIRMATIVAS
3.1. Das 10 (dez) vagas disponiveis, serdo observados os percentuais
minimos de acBes afirmativas previstos na regulamentacéo federal
aplicavel a PNAB.

3.2. Para este edital, a distribuicao inicial das vagas sera:
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ANEXO I

CATEGORIAS E DISTRIBUIGAO DOS RECURSOS

EDITAL N° 01/2026 — EDITAL DE APOIO A PRODUGAO
CULTURAL

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB

MUNICIPIO DE LABREA - AMAZONAS

1. DO OBJETO

1.1. O presente Anexo estabelece as categorias, quantidade de vagas,
valores, modalidades de concorréncia, agdes afirmativas, critérios de
distribuicdo e regras de remanejamento dos recursos destinados ao
Edital de Apoio a Produgdo Cultural, promovido pelo Municipio de
Labrea, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Empreendedorismo, com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento & Cultura— PNAB.

1.2. Serdo selecionadas 10 (dez) propostas culturais, no valor
individual de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) cada, totalizando R$
40.000,00 (quarenta mil reais) destinados ao presente edital.

Modalidade Quantidade de vagas
Ampla concorréncia 5

Pessoas negras 3

Pessoas indigenas 1

Pessoas com deficiéncia — PCD 1

TOTAL 10

Item Quantidade Valor unitario Valor total

Projetos de produgéo cultural 10 R$ 4.000,00 R$ 40.000,00

2. DA CATEGORIA

2.1. O presente edital contard com 01 (uma) categoria geral:
CATEGORIA UNICA - APOIO A PRODUGAO CULTURAL
2.2. Poderdo ser apresentadas propostas relacionadas as diversas
manifestacdes, linguagens, expressbes e segmentos culturais,
incluindo, entre outros:

* musica;

* danga;

* teatro;

e circo;

* artes visuais;

¢ artesanato;

» literatura ¢ leitura;

« audiovisual;

« fotografia;

* cultura popular e tradicional;

* culturas indigenas;

« culturas ribeirinhas;

« culturas afro-brasileiras;

* patrimonio cultural material e imaterial;
» manifesta¢des culturais tradicionais;

3.3. A distribuigcdo observard a Instrucdo Normativa MinC n° 10, de
28 de dezembro de 2023, especialmente 0s percentuais minimos de
25% para pessoas negras, 10% para pessoas indigenas e 5% para
pessoas com deficiéncia, bem como as regras de arredondamento,
concorréncia concomitante e remanejamento, ou norma que venha a
substitui-la ou complementa-la.

3.4. As pessoas que optarem por concorrer as vagas destinadas as
acOes afirmativas participardo concomitantemente da ampla
concorréncia e da modalidade de reserva correspondente,
conforme as regras estabelecidas neste edital.

4. DA CONCORRENCIA CONCOMITANTE

4.1. O candidato que optar por uma modalidade de acdo afirmativa
ndo sera excluido da classificagdo geral.

4.2. Dessa forma, todos os projetos serdo inicialmente ordenados
conforme a pontuag&o obtida na avaliag&o.

4.3. Caso uma pessoa inscrita em determinada modalidade de acédo
afirmativa obtenha pontuagdo suficiente para ser selecionada pela
ampla concorréncia, ela serd considerada selecionada pela ampla
concorréncia, ndo ocupando a vaga reservada a sua modalidade de
acdo afirmativa.

4.4. A vaga reservada permanecera disponivel para o proximo
candidato habilitado e classificado pertencente a respectiva
modalidade, observadas as regras de classificacdo e remanejamento.
4.5. A aplicacédo da concorréncia concomitante busca assegurar que as
acOes afirmativas ampliem o acesso, e ndo prejudiquem candidatos
que apresentem desempenho suficiente para classificacdo pela ampla
concorréncia.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. Todas as propostas habilitadas serdo submetidas a avaliacdo da
Comissédo de Selecdo, conforme os critérios e a matriz de pontuacédo
estabelecidos no Anexo IV — Critérios de Avaliacao.

5.2. A classificagdo serd realizada em ordem decrescente de
pontuagéo.

5.3. A classificagdo geral serd utilizada para:

| — identificar as propostas selecionadas pela ampla concorréncia;

Il — aplicar as vagas reservadas as agdes afirmativas;

111 — verificar a aplicacdo da concorréncia concomitante;

IV — realizar os eventuais remanejamentos;

V — definir a ordem dos suplentes.

5.4. Somente poderdo ser selecionadas propostas que atendam aos
requisitos de habilitagdo e alcancem a pontuagdo minima estabelecida
no edital.

5.5. Em caso de empate, serdo aplicados os critérios de desempate
previstos no corpo principal do edital.
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6. DO REMANEJAMENTO DAS VAGAS RESERVADAS

6.1. Caso ndo haja candidatos habilitados e classificados em namero
suficiente para ocupar as vagas destinadas a determinada modalidade
de acdo afirmativa, as vagas remanescentes serdo objeto de
remanejamento, observadas as regras da legislacdo federal aplicavel e
deste edital.

6.2. O remanejamento observara, preferencialmente, a seguinte
ordem:

I — aproveitamento pela propria modalidade de agdo afirmativa,
quando houver candidato habilitado e classificado;

Il — remanejamento para outra modalidade de acéo afirmativa que
possua candidatos habilitados e classificados, observada a
regulamentagdo aplicavel;

Il — persistindo a impossibilidade de preenchimento, destinagdo a
ampla concorréncia, respeitada a ordem de classifica¢do geral.

6.3. Nenhuma vaga sera considerada perdida exclusivamente em razéo
da auséncia de candidatos aptos em determinada modalidade de acéo
afirmativa.

6.4. O remanejamento sera realizado de forma objetiva, com base na
classificacéo final e nas regras previamente estabelecidas neste edital,
ndo cabendo a Comissdo de Selecdo criar nova regra de
distribuigdo ap6s a divulgacéo das propostas.

6.5. Caso a legislacdo federal aplicavel determine procedimento
diverso ou mais especifico de remanejamento, prevalecera a
regulamentacdao federal.

7. DA AMPLA CONCORRENCIA

7.1. As propostas que ndo concorrerem as modalidades de aces
afirmativas concorrerdo pela ampla concorréncia.

7.2. As propostas inscritas nas modalidades de agBes afirmativas
também concorrerdo concomitantemente na ampla concorréncia,
conforme estabelecido neste Anexo.

7.3. A ampla concorréncia compreenderd, inicialmente, 5 (cinco)
vagas, sem prejuizo das alteracdes decorrentes da aplicagdo das regras
de concorréncia concomitante e remanejamento.

8. DA ATUACAO TERRITORIAL E DA
DESCONCENTRACAO DOS RECURSOS

8.1. O Municipio de Lébrea adotara mecanismos de valorizacéo da
diversidade territorial e cultural, buscando ampliar o acesso aos
recursos publicos destinados a cultura.

8.2. Para fins de avaliacdo, sera considerada a capacidade da proposta
de desenvolver agOes ou gerar beneficios culturais para:

| — comunidades indigenas;

Il — comunidades ribeirinhas;

111 — comunidades rurais;

IV — comunidades tradicionais;

V — &reas com menor acesso a equipamentos e politicas culturais;

V1 — territrios com maior vulnerabilidade socioecondmica;

VII — outros territorios ou grupos que historicamente possuam menor
acesso as politicas pablicas de cultura.

8.3. A atuagdo territorial ndo constituird reserva obrigatoria de
vagas por comunidade, bairro, distrito, aldeia ou territorio.

8.4. A valorizacdo territorial serd aplicada como critério de avaliagéo
e pontuacdo, conforme estabelecido no Anexo IV — Critérios de
Avaliagdo.

8.5. A adocdo desse mecanismo tem por finalidade ampliar a
descentralizagdo e democratizacdo do acesso aos recursos culturais,
em consonancia com as medidas de desconcentragdo territorial
previstas na regulamentacéo da PNAB.

9. DA PARTICIPAQAO DE AGENTES CULTURAIS
INDIGENAS

9.1. Considerando a diversidade cultural e territorial do Municipio de
Labrea, os projetos relacionados as culturas indigenas e aos povos e
comunidades tradicionais poderdo concorrer tanto na categoria geral
quanto nas modalidades de agdes afirmativas, quando preenchidos os
respectivos requisitos.

9.2. A participagao de agentes culturais indigenas ndo ficara limitada
exclusivamente a vaga reservada a modalidade indigena.

9.3. Projetos indigenas que obtiverem pontuacdo suficiente para
classificacdo pela ampla concorréncia serdo selecionados pela ampla
concorréncia, preservando-se a vaga reservada para outro candidato
indigena, conforme a regra de concorréncia concomitante.

10. DO VALOR DOS PROJETOS

10.1. Cada projeto selecionado recebera o valor bruto de:

R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

10.2. O valor total destinado ao presente edital sera de:

R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)

10.3. Os recursos deverdo ser utilizados exclusivamente na execugdo
do projeto aprovado, observadas as disposic¢fes do edital, do Plano de
Trabalho e do respectivo Termo de Execucéo Cultural.

10.4. A liberagdo dos recursos ocorrerd ap6s a formalizacdo do
instrumento de execucdo cultural e observados os procedimentos
administrativos e financeiros do Municipio.

11. DA ORDEM FINAL DE SELECAO

A sele¢do seguird, de forma simplificada, o seguinte fluxo:
1°— INSCRIGAO

Todos os agentes culturais apresentam suas propostas.
!

2°— HABILITACAO

Verificacdo dos documentos e requisitos.

!

3°— AVALIAGAO

A Comissdo atribui notas conforme o Anexo V.

l

4° — CLASSIFICACAO GERAL

Todas as propostas sdo ordenadas pela pontuagao.

!
5° — AMPLA CONCORRENCIA
Sdo identificadas as propostas classificadas pelas vagas gerais.

!

6°— ACOES AFIRMATIVAS

Sdo aplicadas as vagas reservadas, considerando a concorréncia
concomitante.

!

7° — REMANEJAMENTO

Eventuais vagas ndo preenchidas sdo remanejadas conforme as regras
do edital e da legislacéo aplicavel.

!
8° — RESULTADO FINAL
Publicagdo dos selecionados e suplentes.

12. QUADRO-RESUMO

Elemento Definicéo

Categoria Apoio a Produgéo Cultural
Projetos selecionados 10

Valor por projeto R$ 4.000,00

Valor total R$ 40.000,00

Ampla concorréncia inicial 5 vagas

Pessoas negras 3 vagas

Pessoas indigenas 1 vaga

PCD 1 vaga

Concorréncia concomitante Sim

Remanejamento Sim, conforme edital e legislagéo
Reserva por comunidade/territorio Né&o

Desconcentragdo territorial Critério de pontuacao

Segmentos culturais Diversos, sem divisdo prévia de vagas

Classificagdo Ordem decrescente de pontuagéo

Instrumento Termo de Execugéo Cultural

Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo ldentificador:9B1704D6

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 854-2026-GPML

DECRETO N° 854/2026-GPML, DE 03 DE SETEMBRO DE
2026.

Institui e regulamenta o Conselho Municipal de
Mudanca do Clima — CMMC de Labrea e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LABREA, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, e
CONSIDERANDO o0s compromissos assumidos pelo Brasil na
Convencdo-Quadro das Nac¢Bes Unidas sobre Mudanca do Clima e no
Acordo de Paris;
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CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n°
12.187, de 29 de dezembro de 2009, que institui a Politica Nacional
sobre Mudanga do Clima - PNMC;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 531, de 25 de
maio de 2026, que dispde sobre a Politica de Acdo Climatica do
Municipio de Labrea, a qual prevé a criagdo de mecanismos
participativos de governanca climatica local, e atribui ao Conselho
Municipal de Mudanga do Clima competéncias especificas sobre o
Fundo Municipal de Mudanga do Clima (arts. 16 e 17) e sobre o Plano
Municipal de Adaptacéo a Mudanca do Clima (art. 19);
CONSIDERANDO o0 Acorddo n® 1255/2026-TCE-Tribunal Pleno,
proferido pelo Tribunal de Contas do Estado do Amazonas no
Processo TCE-AM n° 14309/2025, que determinou, entre outras
providéncias, a criagdo do Conselho Municipal de Mudanga do Clima
com composicéo paritaria entre poder publico e sociedade civil;
CONSIDERANDO a urgéncia de promover a articulacdo entre o
poder publico, a sociedade civil e as comunidades tradicionais para a
mitigacdo de gases de efeito estufa e a adaptagdo aos impactos
climaticos na regido amazonica;

DECRETA:

CAPITULO | -DA CRIA(;AO E NATUREZA

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal de Mudanga do Clima
(CMMC) do Municipio de Labrea, Estado do Amazonas, como 6érgéo
colegiado paritario, de carater consultivo, deliberativo e de
assessoramento, vinculado administrativamente a  Secretaria
Municipal de Meio Ambiente (SEMMA).

Paragrafo tnico. A SEMMA prestarda ao CMMC o apoio técnico e
administrativo necessario ao seu funcionamento, sem prejuizo da
Secretaria Executiva de que trata o art. 6° deste Decreto.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS

Art. 2° Compete ao CMMC, em consonancia com a Lei Municipal n°
531/2026:

| — subsidiar, propor e monitorar a execugdo da Politica de Agdo
Climética de Lébrea;

Il — participar da elaboragdo, acompanhar a implementacéo e propor a
revisdo do Plano Municipal de Adapta¢do a Mudanca do Clima e da
Estratégia Municipal de Reducéo de Emissdes, em articulagdo com a
SEMMA, nos termos do art. 19 da Lei n°® 531/2026;

111 — estabelecer as diretrizes, prioridades e programacéo de aplicagdo
dos recursos do Fundo Municipal de Mudan¢a do Clima, em
conformidade com a Lei n® 531/2026 e com o Plano Municipal de
Adaptacdo a Mudanga do Clima, nos termos do art. 16, caput, da Lei
n°® 531/2026;

IV — editar resolucdo prépria com os termos de referéncia, os
documentos obrigatérios, a forma e o0s procedimentos para
apresentacdo e aprovacdo de projetos financiados pelo Fundo
Municipal de Mudanca do Clima, bem como a forma, o contetdo e a
periodicidade dos relatorios financeiros, de atividades e de prestacdo
de contas dos beneficiarios, nos termos do art. 16, paragrafo Unico, da
Lei n° 531/2026;

V — apreciar as contas do Fundo Municipal de Mudanca do Clima
previamente a sua remessa ao Tribunal de Contas do Estado do
Amazonas, nos termos do art. 17 da Lei n® 531/2026;

VI — promover a articulagédo entre o poder publico, os produtores
rurais, as comunidades tradicionais (indigenas e extrativistas) e a
sociedade civil;

VII — zelar pela protecdo das florestas e pela valorizacdo dos servigos
ambientais do territdrio municipal;

VIII — aprovar o seu Regimento Interno e as respectivas alteragdes,
observado o disposto no art. 11 deste Decreto.

CAPITULO 11l - DA COMPOSICAO

Art. 3° O CMMC sera composto por 18 (dezoito) membros titulares e
respectivos suplentes, observada a paridade entre o poder puablico e a
sociedade civil/setor privado:

I — Representantes do Poder Publico:
1 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
(SEMMA);

1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

1 (um) representante da Secretaria Municipal de Produgdo e
Abastecimento;

1 (um) representante da Defesa Civil Municipal;

1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

1 (um) representante da Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Cidadania;

1 (um) representante da Secretaria Municipal de Governo e Assuntos
Institucionais;

1 (um) representante do Instituto Chico Mendes de Conservacdo da
Biodiversidade — ICMBIo;

1 (um) representante do Instituto de Desenvolvimento Agropecuario e
Florestal Sustentavel do Estado do Amazonas — IDAM.

Il — Representantes da Sociedade Civil e do Setor Privado:

1 (um) representante de institui¢do de ensino superior e pesquisa com
atuagdo no Municipio, exercido em sistema de rodizio entre o Instituto
Federal do Amazonas (IFAM), a Universidade Federal do Amazonas
(UFAM, por meio do polo da Universidade Aberta do Brasil) e a
Universidade do Estado do Amazonas (UEA), na forma do § 5°

1 (um) representante de organizacdes ou associagdes de comunidades
tradicionais/extrativistas;

1 (um) representante da Federagdo das Organiza¢fes e Comunidades
Indigenas do Médio Purus (FOCIMP);

1 (um) representante de Organizacbes Ndo Governamentais (ONGs)
com atuacéo socioambiental local;

1 (um) representante dos produtores rurais;

1 (um) representante do setor comercial local;

1 (um) representante do polo moveleiro;

1 (um) representante da Associacdo de Pescadores;

1 (um) representante da empresa concessionaria de distribuicdo de
energia elétrica no Municipio.

§ 1° Os conselheiros do Poder Publico serdo indicados pelos
respectivos 6rgdos e entidades; os conselheiros da Sociedade Civil e
do Setor Privado referidos nos assentos de ONGs, setor comercial,
produtores rurais e polo moveleiro serdo indicados mediante prévio
edital de chamamento publico, promovido pela SEMMA, com prazo
minimo de 15 (quinze) dias para manifestacdo de interesse, sendo os
demais assentos deste inciso indicados pelas respectivas organizagdes
representativas ja constituidas. Todos os conselheiros serdo nomeados
por Portaria do Chefe do Executivo Municipal.

§ 2° O mandato dos conselheiros seré de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducéo consecutiva.

§ 3° O exercicio da fungdo de conselheiro ndo serd remunerado, sendo
considerado servigo publico relevante.

§ 4° Em caso de vacancia simultanea de titular e suplente de um
mesmo assento, novo processo de indicagdo, observado o rito do § 1°
quando aplicavel, devera ser aberto no prazo de até 60 (sessenta) dias.
§ 5% O assento de instituicdo de ensino superior e pesquisa serd
exercido, a cada mandato, por uma das trés instituicdes referidas no
inciso Il, em rodizio a ser definido no Regimento Interno do CMMC,
cabendo a institui¢do responsavel pelo assento no periodo indicar seu
representante titular e suplente.

CAPITULO IV — DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° O CMMC serd coordenado por um Presidente e um Vice-
Presidente, eleitos pelo voto da maioria simples de seus membros,
para mandato de 2 (dois) anos.

Art. 5° O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, a cada 2 (dois) meses
e, extraordinariamente, sempre que convocado por sua Presidéncia ou
por solicitacdo da maioria absoluta de seus membraos.

Art. 6° Fica instituida a Secretaria Executiva do CMMC, exercida por
servidor da SEMMA designado pelo respectivo Secretario, a qual
compete convocar as reunides, secretariar os trabalhos, lavrar as atas e
dar publicidade aos atos do Conselho, nos termos do art. 9°.

Art. 7° As deliberacbes do CMMC serdo tomadas em reunido
plenaria, cabendo a cada conselheiro titular, ou a seu suplente na
auséncia daquele, um voto.

Art. 82 O CMMC instalar-se-4 e deliberard validamente com a
presenca da maioria simples de seus membros titulares ou respectivos
suplentes.

Paragrafo Unico. Nas deliberagdes relativas a aplicagdo de recursos
do Fundo Municipal de Mudanca do Clima, serd resguardada a
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paridade entre os votos do segmento do poder publico e do segmento
da sociedade civil/setor privado, cabendo a Presidéncia o voto de
qualidade em caso de empate.

Art. 9° As pautas, atas e deliberagcfes do CMMC serdo publicadas no
sitio eletronico oficial do Municipio em até 10 (dez) dias Uteis ap6s
cada reunido, como condicdo de eficacia dos atos deliberativos do
Conselho.

Art. 10. O conselheiro que integrar entidade proponente ou
beneficiaria de recursos do Fundo Municipal de Mudanca do Clima,
ou que tiver interesse direto na matéria em deliberagdo, deverd
declarar-se impedido e abster-se de participar da discussdo e da
votacdo respectiva, sob pena de nulidade da deliberacéo viciada.

Art. 11. O CMMC elaborara o seu Regimento Interno no prazo de até
60 (sessenta) dias a contar da data de sua instalacdo, o qual detalhara,
entre outros pontos, a criagdo de camaras técnicas tematicas, e sera
homologado por decreto do Poder Executivo.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. As despesas com a execu¢do deste Decreto correrdo por
conta das dotacOes orcamentarias proprias do Municipio de Léabrea.
Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lébrea, 03 de setembro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
CPF: 511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitéo
Cédigo Identificador:0C96159C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANACAPURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO MUNICIPAL N° 640 DE 04 DE SETEMBRO DE
2026.

Declara Situag¢do de Emergéncia em sadde publica no
ambito do Municipio de Manacapuru/AM, decorrente
dos impactos severos da estiagem e da crise hidrica
sobre os servigos e a vigilancia em salde, autoriza
medidas administrativas e assistenciais urgentes, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, Estado do
Amazonas, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio de Manacapuru, bem como nos termos da
Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 (Lei Organica da
Salde), da Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012, e do Decreto
Federal n° 7.616, de 17 de novembro de 2011;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 633 de 02 de setembro
de 2026, que “Declara situagdo de emergéncianas areas do
Municipiode Manacapuru-AM afetadas pelo evento
adversoEstiagem—-COBRADEZ1.4.1.1.0, conforme Portaria n°
260/2022.”

CONSIDERANDO a Portaria n° 260, de 02 de fevereiro de 2022, do
Ministério do Desenvolvimento Regional/Gabinete do Ministro, que
Estabelece procedimentos e critérios para o reconhecimento federal e
para a declaracdo de situacdo de emergéncia ou estado de calamidade
publica pelos Municipios, Estados e Distrito Federal;
CONSIDERANDO o dever constitucional do Municipio de assegurar
o direito fundamental a salde, mediante a execucdo de acOes e
servigos que garantam o acesso universal e igualitario, bem como a
reducdo do risco de doencgas e outros agravos (artigos 196 e 198 da
Constituicdo Federal);

CONSIDERANDOa drastica vazante e a reducéo acelerada das cotas
dos rios, lagos e igarapés da malha hidrica municipal decorrentes do
evento de estiagem severa que assola a bacia amazdnica, resultando
no comprometimento critico da navegabilidade fluvial e no
isolamento geogréfico de dezenas de comunidades ribeirinhas e rurais;

CONSIDERANDO a perda e contaminagdo de pogos e mananciais
de captacdo de agua doce, gerando desabastecimento generalizado e
elevagdo exponencial dos casos de doengas de veiculagdo hidrica
(doencas diarreicas agudas, hepatites virais e gastroenterites),
sobrecarregando a rede pablica municipal de atendimento;
CONSIDERANDO os transtornos operacionais e a impossibilidade
temporéaria de atracacdo das Unidades Béasicas de Salde Fluviais
(UBSF), bem como as severas dificuldades logisticas para
deslocamento de ambulanchas e equipes de salde para socorro em
areas remotas;

CONSIDERANDO a intensificacdo das queimadas e focos de calor
que degradam sensivelmente a qualidade do ar, provocando um
aumento substancial na demanda ambulatorial e hospitalar por
atendimento a sindromes respiratérias agudas, em especial em
criancas e idosos;

CONSIDERANDO a Nota Técnica e o Relatério Epidemiol6gico
emitidos pela Secretaria Municipal de Saude (SEMSA), ratificados
pela Defesa Civil Municipal, que constatam que a magnitude do
evento extrapola os parametros ordinarios de atendimento e exige
resposta administrativa e sanitaria imediata e coordenada;

DECRETA:

Art. 1° Fica declaradasituacdo de emergéncia em salde
publica em todo o territério do Municipio de Manacapuru/AM, pelo
prazo improrrogavel de até 180 (cento e oitenta) dias, para fins de
prevencdo, mitigagdo, controle e enfrentamento dos impactos
sanitarios e epidemioldgicos decorrentes da estiagem, crise hidrica e
isolamento de comunidades.

Art. 2° Fica determinada a mobilizagdo de todos os érgdos e entidades
da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta para atuagdo
nas acbes de preparagdo, resposta e recuperagdo, bem como na
reabilitacdo do cendrio, reconstrugdo e reestabelecimento da
normalidade social, conforme Portaria n.° 260, de 2 de fevereiro de
2022, do Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional,
em seu artigo. 5., inciso 11, § 2.°.

Paragrafo tnico. Aatuagdo de que trata o caput deste artigo devera
ocorrer de forma integrada e colaborativa, sem necessidade de
elaboracéo de termos especificos.

Art. 3.°Fica a Secretaria Municipal de Saude - SEMSA autorizada a
editar atos complementares necessarios a execucdo de medidas
administrativas urgentes para 0 enfrentamento a situagdo de
emergéncia tratada neste Decreto.

Art. 4.° Com base no artigo 75, inciso VIII da Lei n° 14.133/2021,
sem prejuizo das restrigdes da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC
101/2000), ficam dispensados de licitagdo os contratos de aquisi¢do de
bens necessarios as atividades de resposta ao desastre, de prestacdo de
servicos e de obras relacionadas com a reabilitacdo dos cenérios dos
desastres, desde que possam ser concluidas no prazo maximo de 180
(cento e oitenta) dias consecutivos e ininterruptos, contados a partir da
caracterizagdo do desastre, vedados a prorrogacdo dos contratos.

Art. 5° Fica autorizada a contratacdo por tempo determinado de
pessoal técnico e de apoio indispensavel ao enfrentamento da situacéo
de emergéncia em salde publica, nos termos do artigo 37, inciso IX,
da Constituicdo Federal e da legislagdo municipal aplicavel, com
fundamento na necessidade temporaria de excepcional interesse
publico.

Art. 6°. As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo
por conta das dotagfes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal
de Saude, autorizada a abertura de créditos adicionais extraordinarios,
na forma do artigo 167, § 3°, da Constituicdo Federal e do artigo 41,
inciso 11, da Lei Federal n° 4,320, de 17 de marco de 1964.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicoes.

GABINETE DO PREFEITO DE MANACAPURU, em 04 de
setembro de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeitamunicipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cddigo Identificador: A5B60F93
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 224 DE 23 DE MARCO DE 2026

INSTITUI O COMITE GESTOR MUNICIPAL
INTERSETORIAL DO PROGRAMA BOLSA
FAMILIA - CGMIPBF E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, ESTADO DO
AMAZONAS,no uso das atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Comité Gestor Municipal Intersetorial do
Programa Bolsa Familia — CGMIPBF, integrado por representantes
dos seguintes 6rgdos:

| — Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
Bruna Torres de Lima

Il — Representante da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura -
Raimunda Elizete da Costa Silva

Il — Representante da Secretaria Municipal de Salde - Ana Clicia
Soares da Costa

Art. 2° O Comité Gestor Municipal Intersetorial do Programa Bolsa
Familia — CGMIPBF sera coordenado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SEMAS.

Art. 3° Compete ao Comité Gestor Municipal Intersetorial do
Programa Bolsa Familia:

I — Promover agdes que viabilizem a gestdo municipal intersetorial do
Programa Bolsa Familia;

Il — Promover acgles de sensibilizacdo e articulagdo com os gestores
municipais;

Il - Disponibilizar servigos e estruturas institucionais da area de
assisténcia social, satde e educagdo;

IV - Apoiar e estimular o Cadastramento Unico de Programas Sociais;
V - Promover, em articulagdo com a Unido e o estado o
acompanhamento do cumprimento de condicionalidades;

VI - Desenvolver atividades de capacitagdo que subsidiem o seu
trabalho;

VIl - Apoiar a implementacdo de Programas Complementares ao
Programa Bolsa Familia;

VIII — Participar de reuniBes intersetoriais para fomentar a construgdo
de estratégias de melhoria da gestdo do Programa Bolsa Familia;

IX — Promover a elaboragdo, a cada dois anos, do Planejamento
Estratégico Municipal do Programa Bolsa Familia.

Art. 4° Fica revogado o Decreto n°679, de 11 de agosto de 2025.
Art. 5° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU,
Estado do Amazonas, em 23 de margo de 2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador: AE75D597

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 847/2026/GP/PMM.

A Prefeita Municipal do Manacapuru — AM., no uso das prerrogativas
que lhe outorga a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

PRORROGAR a contar de 31/07/2026 a 31/12/2026, a cesséo junto
a esse Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas — TRE/AM, do
servidor HENRIQUE GABRIEL LIMA DA SILVA, do quadro de
pessoal por meio de contrato temporario deste Poder Publico
Municipal, pelo periodo de (05) cinco meses, de acordo com a

solicitacdo feita através do Oficio n° 409/2026-REQ/GABPRES/TER-
AM de 31 de julho de 2026.

Registre-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA, aos 31 dias do més de julho do ano de
2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru

CIENTE:

Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Codigo ldentificador: A9FD78DD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 848/2026/GP/PMM.

A Prefeita Municipal do Manacapuru — AM., no uso das prerrogativas
que Ihe outorga a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

PRORROGAR a contar de 31/07/2026 a 31/12/2026, a cessdo junto
a esse Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas — TRE/AM, da
servidora MARA VIEIRA DE OLIVEIRA, do quadro de pessoal
por meio de contrato temporario deste Poder Publico Municipal, pelo
periodo de (05) cinco meses, de acordo com a solicitagdo feita através
do Oficio n° 409/2026-REQ/GABPRES/TER-AM de 31 de julho de
2026.

Registre-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA, aos 31 dias do més de julho do ano de
2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru

CIENTE:

Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:5D4F0108

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 849/2026/GP/PMM.

A Prefeita Municipal do Manacapuru — AM., no uso das prerrogativas
que Ihe outorga a Lei Orgénica do Municipio.

RESOLVE:

PRORROGAR a contar de 31/07/2026 a 31/12/2026, a cessao junto
a esse Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas — TRE/AM, do
servidor MICHEL SANTOS DA SILVA, do quadro de pessoal por
meio de contrato temporério deste Poder Publico Municipal, pelo
periodo de (05) cinco meses, de acordo com a solicitacdo feita através
do Oficio n° 409/2026-REQ/GABPRES/TER-AM de 31 de julho de
2026.

Registre-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA, aos 31 dias do més de julho do ano de
2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru

CIENTE:

Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cddigo Identificador:B7A5B638
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 851/2026/GP/PMM.

A Prefeita Municipal do Manacapuru — AM., no uso das prerrogativas
que Ihe outorga a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

PRORROGAR a contar de 31/07/2026 a 31/12/2026, a cessao junto
a esse Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas — TRE/AM, da
servidora ROSANGELA SOUZA DE VASCONCELOS, do quadro
de pessoal por meio de contrato temporario deste Poder Publico
Municipal, pelo periodo de (05) cinco meses, de acordo com a
solicitacdo feita através do Oficio n® 409/2026-REQ/GABPRES/TER-
AM de 31 de julho de 2026.

Registre-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA, aos 31 dias do més de julho do ano de
2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru

CIENTE:

Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:ESEEDES89

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 852/2026/GP/PMM.

A Prefeita Municipal do Manacapuru — AM., no uso das prerrogativas
que Ihe outorga a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

PRORROGAR a contar de 31/07/2026 a 31/12/2026, a cessao junto
a esse Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas — TRE/AM, da
servidora SARA DOS SANTOS COSTA, do quadro de pessoal por
meio de contrato temporario deste Poder Publico Municipal, pelo
periodo de (05) cinco meses, de acordo com a solicitacdo feita através
do Oficio n° 409/2026-REQ/GABPRES/TER-AM de 31 de julho de
2026.

Registre-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA, aos 31 dias do més de julho do ano de
2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru

CIENTE:

Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo ldentificador:13784915

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 853/2026/GP/PMM.

A Prefeita Municipal do Manacapuru — AM., no uso das prerrogativas
que lhe outorga a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

PRORROGAR a contar de 31/07/2026 a 31/12/2026, a cesséo junto
a esse Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas — TRE/AM, da
servidora VANDERLUCIA FEITOSA XIMENES DA SILVA, do
quadro de pessoal por meio de contrato temporario deste Poder
Publico Municipal, pelo periodo de (05) cinco meses, de acordo com a

solicitacdo feita através do Oficio n° 409/2026-REQ/GABPRES/TER-
AM de 31 de julho de 2026.

Registre-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA, aos 31 dias do més de julho do ano de
2026.

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal de Manacapuru

CIENTE:

Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Cadigo Identificador:55DCD1F5

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANICORE

LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO — CONCORRENCIA PUBLICA
ELETRONICA COM REGISTRO DE PRECO N° 015/2026—
CPC/PMM

O Municipio de MANICORE, através da Comissdo Permanente de
Contratagdo da Prefeitura Municipal, torna publico que fara realizar
sessao Publica Eletrdnica do seguinte certame.

CONCORRENCIA PUBLICA ELETRONICA N° 015/2026 —
CPC/PMM

OBJETO: PAVIMENTACAO EM VIAS URBANAS DO
MUNICIPIO DE MANICORE/AM, CONFORME CONVENIO
N° 989529/2025.

Tipo: “MENOR PRECO”, COM EXECUCAO INDIRETA, SOB
O REGIME DE EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

Data de Abertura da Sessdo: 23 DE setembro de 2026.

Hora: 09h00min (Horério de Brasilia)

A abertura das propostas e documentacOes, sera através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br. O Edital e o0s anexos
completos poderdo ser obtido pelo site
www.portaldecompraspublicas.com.br e consultado no Portal de
Transparéncia de Manicoré-Am, Maiores esclarecimentos serdo
prestados pelo e-mail: pmm.cpl2021@gmail.com

Regéncia Legal: LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021.
MANICORE/AM, 03 de setembro de 2026.

AUGUSTO VIEIRA DO NASCIMENTO
Agente De Contratacdo Municipal
Publicado por:
LicitagBes e Contratos
Cadigo ldentificador: A185D364

LICITACOES E CONTRATOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE
PRAZO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 027/2025,
DECORRENTE DO PREGAO ELETRONICO (SRP) N°
032/2025, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 032/2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede administrativa no Municipio de
Manicoré/AM, neste ato representada por seu Prefeito Municipal,
LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, brasileiro, casado, residente e
domiciliado na Rua Capitdo Antdbnio Franco dos Reis, Bairro
Mazzarello, CEP 69.280-000, portador da Cédula de Identidade RG n°
615011 SSP/AM e inscrito no CPF n° 230.893.692-49, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o julgamento do procedimento licitatério
realizado na modalidade Pregdo Eletrénico — Sistema de Registro de
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Precos, que resultou na Ata de Registro de Pregos n° 027/2025,
oriunda do Pregédo Eletronico (SRP) n° 032/2025;

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade das aquisi¢oes do
objeto registrado, visando ao atendimento das unidades publicas no
Programa De Merenda Escolar — no distrito de Santo Antbnio do
Matupi;

CONSIDERANDO o disposto no art. 84 da Lei Federal n® 14.133, de
1° de abril de 2021, que autoriza a prorrogacao da vigéncia da Ata de
Registro de Precos, desde que comprovada a sua vantajosidade;
RESOLVE celebrar o presente Primeiro Termo Aditivo de
Prorrogacdo de Prazo a Ata de Registro de Pregos n® 027/2025,
firmada com a empresa. SUPERMERCADO LOS PAMPAS
LTDA, CNPJ: 44.292.093/0001-40, devidamente indicada e
qualificada no instrumento originario, observadas a classificagdo
obtida e as quantidades das aquisi¢fes registradas, mantendo-se as
condicOes estabelecidas no edital e sujeitando-se as partes as normas
da Lei n® 14.133/2021 e demais disposi¢cdes legais aplicaveis,
mediante as clausulas e condiges a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo do prazo de
vigéncia da Ata de Registro de Pregos n°® 027/2025, cujo objeto
consiste na AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA
COMPLEMENTACAO AO PROGRAMA DE MERENDA
ESCOLAR - MATUPI, destinados ao atendimento das demandas das
unidades publicas do Municipio de Manicoré/AM, pelo periodo
adicional de 12 (doze) meses, com inicio em 08 de agosto de 2026 e
término em 08 de agosto de 2027.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICAGCAO

Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e condi¢bes
da Ata de Registro de Precos n° 027/2025, firmada em 08 de agosto de
2025, que ndo tenham sido expressamente modificadas pelo presente
Termo Aditivo.

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes firmam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza
seus efeitos legais e juridicos.

Manicoré/AM, 27 de julho de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal

Licitante Presente:

SUPERMERCADO LOS
44.292.093/0001-40

PAMPAS LTDA, CNPJ:

Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cédigo Identificador:7E4CF875

LICITACOES E CONTRATOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGCAO DE
PRAZO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 031/2025,
DECORRENTE DO PREGAO ELETRONICO (SRP) N°
036/2025, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 036/2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede administrativa no Municipio de
Manicoré/AM, neste ato representada por seu Prefeito Municipal,
LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, brasileiro, casado, residente e
domiciliado na Rua Capitdo Antbnio Franco dos Reis, Bairro
Mazzarello, CEP 69.280-000, portador da Cédula de Identidade RG n°®
615011 SSP/AM e inscrito no CPF n° 230.893.692-49, no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO o julgamento do procedimento licitatdrio
realizado na modalidade Pregdo Eletrdnico — Sistema de Registro de
Precos, que resultou na Ata de Registro de Precos n°® 031/2025,
oriunda do Pregdo Eletrénico (SRP) n° 036/2025;

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade das aquisi¢fes do
objeto registrado, visando ao atendimento das unidades publicas nas
Aquisicdo De Postes E Materiais Para lluminagdo Em Comunidades
Rurais Do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no art. 84 da Lei Federal n°® 14.133, de
1° de abril de 2021, que autoriza a prorrogacao da vigéncia da Ata de
Registro de Pregos, desde que comprovada a sua vantajosidade;
RESOLVE celebrar o presente Primeiro Termo Aditivo de
Prorrogacdo de Prazo a Ata de Registro de Precos n° 031/2025,
firmadas com as empresas: 58.720.795 VICTOR VICENTE DIAS
RAMOS, CNPJ: 58.720.795/0001- 92, EREMASTER
DISTRIBUIDORA DE FERRAGENS E FERRAMENTAS LTDA,
CNPJ: 37.278.673/0001-18 e POOL ENGENHARIA, SERVICO,
INDUSTRIA E COMERCIO DE CONSTRUCOES LTDA, CNPJ:
01.106.257/0001-95. Devidamente indicadas e qualificadas no
instrumento originério, observadas a classificacdo obtida e as
quantidades das aquisicBes registradas, mantendo-se as condigdes
estabelecidas no edital e sujeitando-se as partes as normas da Lei n°
14.133/2021 e demais disposices legais aplicaveis, mediante as
clausulas e condices a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo do prazo de
vigéncia da Ata de Registro de Pregos n°® 031/2025, cujo objeto
consiste na AQUISICAO DE POSTES E MATERIAIS PARA
ILUMINACAO EM COMUNIDADES RURAIS DO MUNICIPIO,
destinados ao atendimento das demandas das unidades publicas do
Municipio de Manicoré/AM, pelo periodo adicional de 12 (doze)
meses, com inicio em 21 de agosto de 2026 e término em 21 de
agosto de 2027.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e inalteradas todas as demais clausulas e condicoes
da Ata de Registro de Precos n° 031/2025, firmada em 21 de agosto de
2025, que ndo tenham sido expressamente modificadas pelo presente
Termo Aditivo.

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes firmam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza
seus efeitos legais e juridicos.

Manicoré/AM, 30 de julho de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal

Licitante Presente:

58.720.795 VICTOR VICENTE DIAS RAMOS, CNPJ:
58.720.795/0001- 92

EREMASTER DISTRIBUIDORA DE FERRAGENS E
FERRAMENTAS LTDA, CNPJ: 37.278.673/0001-18

POOL ENGENHARIA, SERVICO, INDUSTRIA E COMERCIO
DE CONSTRUCOES LTDA, CNPJ: 01.106.257/0001-95

Publicado por:
LicitagBes e Contratos
Cadigo Identificador:8025941A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO MUNICIPAL N° 181, DE 18 DE AGOSTO DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES COM CARGOS EM COMISSAO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Exmo. Sr. PAULO SERGIO MACHADO BARBOSA, Prefeito
de Manicoré/AM em exercicio, usando das atribuicfes legais com
fulcro na Lei Organica do Municipio e Constituicao Federal, etc...

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo sdo de livre
nomeacao e exoneragdo por parte do Executivo Municipal de acordo
com a Lei Orgénica do Municipio de Manicoré.

RESOLVE:
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Art. 1°. NOMEAR, o Senhor (a) RAIMUNDO CLEIDERSON DE
JESUS MACEDO, portador (a) do CPF n° 014.060.702-11, das
funcgdes do cargo de CHEFE DE SETOR, lotado(a) no(a) Secretaria
Municipal de Integracdo Comunitéaria - SEMIC.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais a partir de 03/08/2026.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

NOTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manicoré/AM, 18 de agosto de 2026.

PAULO SERGIO MACHADO BARBOSA
Prefeito Municipal em Exercicio

ESTE DECRETO FOI PUBLICADO NO SITE DO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS E NO PORTAL
DA TRANSPARENCIA.

JANDERLAN BRITO BARBOSA
Secretario Municipal de Administracdo

Ciente: Em//2026.

RAIMUNDO CLEIDERSON DE JESUS MACEDO

Publicado por:
Janderlan Brito Barbosa
Cadigo ldentificador:19F3E718

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO MUNICIPAL N° 194, DE 21 DE AGOSTO DE 2026.

DISPOE SOBRE A GRATIFICACAO DE
SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MANICORE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Exmo. Sr. LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, Prefeito de
Manicoré/AM, usando das atribuicBes legais com fulcro na Lei
Orgéanica do Municipio e Constituicdo Federal, etc...

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, além do vencimento
e das vantagens prevista na Lei 925/2018, serdo deferidos aos
servidores gratificagcfes em conformidade com artigo 115, e incisos da
Lei 925/2018 do Municipio de Manicoré.

CONSIDERANDO o artigo 126 e incisos da Lei Municipal
925/2018, fica autorizado a concessdo, mediante Decreto, de
gratificacdo aos servidores municipais exercestes de cargo em
comissdo, no valor ndo excedente a 50% (cinquenta por cento) do
valor do vencimento basico do servidor, a qual serd determinado pelo
Prefeito Municipal, nos casos de servidores do Poder Executivo.

RESOLVE:

Art. 1° GRATIFICAR, em 15% (quinze por cento) do valor do
vencimento bésico do servidor () CELIA CRISTINA GOMES
BENLOLO, portador (a) do CPF n° 763.838.492-04, por exercer as
funcgdes do cargo de ASSESSOR EXECUTIVO I, e designada como
COORDENADORA DO CENTRO DE CONVIVENCIA DA
FAMILIA, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social
— SEMAS, para a realizagdo de frequente servigos extraordinarios e
frequente realizacdo de servicos fora do hordrio normal de
funcionamento da reparti¢do, conforme o artigo 126, Il e Ill, da Lei
Municipal 925/2018.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.
NOTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Manicoré/Am, 21 de agosto de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal

ESTE DECRETO FOI PUBLICADO NO SITE DO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS E NO PORTAL
DA TRANSPARENCIA.

JANDERLAN BRITO BARBOSA
Secretéario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Janderlan Brito Barbosa
Cadigo Identificador:5FF646CD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO MUNICIPAL N° 196, DE 01 DE SETEMBRO DE
2026.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES COM CARGOS EM COMISSAO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Exmo. Sr. LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, Prefeito de
Manicoré/AM, usando das atribuicBes legais com fulcro na Lei
Organica do Municipio e Constitui¢do Federal, etc...

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo sdo de livre
nomeacdo e exoneragdo por parte do Executivo Municipal de acordo
com a Lei Orgénica do Municipio de Manicoré.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, Senhor (a) BIANCA EMANUELLE DE
AZEVEDO DA SILVA, portador (a) do CPF n° 041.710.92-27, para
exercer as funcdes do cargo de CHEFE DE SETOR, lotado(a) no(a)
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01/09/2026.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
NOTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manicoré/AM, 01 de setembro de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal

ESTE DECRETO FOI PUBLICADO NO SITE DO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS E NO PORTAL
DA TRANSPARENCIA.

JANDERLAN BRITO BARBOSA
Secretario Municipal de Administracdo

Ciente: Em | 12026.

BIANCA EMANUELLE DE AZEVEDO DA SILVA

Publicado por:
Janderlan Brito Barbosa
Cddigo Identificador:16D6776D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO MUNICIPAL N° 197, DE 03 DE SETEMBRO DE
2026.

DISPOE SOBRE A EXONERACAOQ A PEDIDO DE
SERVIDORES COM CARGOS EM COMISSAO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O Exmo. Sr. LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, Prefeito de
Manicoré/AM, usando das atribui¢cBes legais com fulcro na Lei
Organica do Municipio e Constituicdo Federal, etc...

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo sdo de livre
nomeacdo e exoneragdo por parte do Executivo Municipal de acordo
com a Lei Organica do Municipio de Manicoré.

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, a pedido o (a) Senhor (a) GILCILENE DAS
DORES NEVES CIDADE, portador (a) do CPF n° 015.826.992-67,
das fungbes do cargo de SECRETARIO EXECUTIVO, lotado(a)
no(a) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SEMCULT.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais ao dia 01/09/2026.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.
NOTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Manicoré/AM, 03 de setembro de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal

ESTE DECRETO FOI PUBLICADO NO SITE DO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICiP!OS DO ESTADO DO AMAZONAS E NO PORTAL
DA TRANSPARENCIA.

JANDERLAN BRITO BARBOSA
Secretéario Municipal de Administracdo

Ciente:
Em__/ /2026.

GILCILENE DAS DORES NEVES CIDADE
Publicado por:
Janderlan Brito Barbosa
Cadigo Identificador:CFBBD386

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE VIAGEM N° 748, DE 01 DE SETEMBRO 2026.

Chegada 18:00 horas
05/09/2026
IV — ESTIMATIVA DE DESPESAS QUANT VALOR TOTAL
Diarias em Manaus/AM 04 384,00 1.536,00

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE
Manicoré/Am, 01 de setembro de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

TORNADO PUBLICO NO D!ARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS E
NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

JANDERLAN BRITO BARBOSA
Secretario de Administragao
Publicado por:
Janderlan Brito Barbosa
Cddigo Identificador:11D2BE84

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE VIAGEM N° 749, DE 01 DE SETEMBRO 2026.

NOME DO FUNCIONARIO CARGO OU FUNGCAO DADOS BANCARIOS

FRANCISCO EMERSON PARENTE
BORGES Mobilizador Municipal

AG: 3709-5
C/C: 3931-4

CPF: N° 438.743.712-04 BANCO BRADESCO

O Exmo Senhor LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, Prefeito de
Manicoré/AM, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
Legislagdo Vigente, etc...

CONSIDERANDO o que dispde na Decreto Legislativo n® 029/2014
de 10 de junho de 2014.

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de deslocar servidores da
municipalidade para a cidade de Brasilia, a servi¢o do municipio.

RESOLVE:

I - AUTORIZAR a viagem de FRANCISCO EMERSON
PARENTE BORGES, conforme determinagédo abaixo:

11 - OBJETIVO DA VIAGEM

Para particitpar DA Formac&o do Resultado Sistémico 6 Equidade Etnico Racial/Selo UNICEF edicéo
2025-2028, em Manaus/AM.

NOME DO FUNCIONARIO CARGO OU FUNGAO DADOS BANCARIOS

111 - ROTEIRO DA VIAGEM

DAYANNE DE FREITAS PASSOS| : AG: 819-2
CUNHA Articuladora do Selo CIC: 18546-9

CPF: N° 910.822.502-87 UNICEF BANCO DO BRASIL

O Exmo Senhor LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, Prefeito de
Manicoré/AM, no uso das atribui¢cbes que Ihe sdo conferidas pela
Legislagdo Vigente, etc...

CONSIDERANDO o que dispde na Decreto Legislativo n°® 029/2014
de 10 de junho de 2014.

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de deslocar servidores da
municipalidade para a cidade de Brasilia, a servico do municipio.

RESOLVE:

I - AUTORIZAR a viagem de DAYANNE DE FREITAS PASSOS
CUNHA, conforme determinacéo abaixo:

I1 - OBJETIVO DA VIAGEM
Para particitpar DA Formagdo do Resultado Sistémico 6 Equidade
Etnico Racial/Selo UNICEF edicdo 2025-2028, em Manaus/AM.

DE PARA VIA DATA Saida e Cheg.
Saida 03/09/2026 .

Manicoré Manaus/AM Fluvial/Aéreo Chegada ?ggg Eg::z
03/09/2026 )
Saida 05/09/2026 .

Manaus/AM Manicoré Aéreo/Fluvial Chegada gggg EEZ:
05/09/2026 )

IV — ESTIMATIVA DE DESPESAS QUANT VALOR TOTAL

Diarias em Manaus/AM 04 384,00 1.536,00

111 - ROTEIRO DA VIAGEM

DE PARA VIA DATA Saida e Cheg.

Saida 03/09/2026
Fluvial/Aéreo Chegada
03/09/2026

05:00 horas

Manicoré Manaus/AM 18:00 horas

Manaus/AM Manicoré Aéreo/Fluvial Safda 05/09/2026 | 05:00 horas

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE
Manicoré/Am, 01 de setembro de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

TORNADO PUBLICO NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS E
NO PORTAL DA TRANSPARENCIA

JANDERLAN BRITO BARBOSA
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Janderlan Brito Barbosa
Cadigo Identificador:82444334
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 750, DE 03 DE SETEMBRO DE
2026.

Para acompanhar os servigos para a Inauguragdo do Hospital no
Distrito de Santo antonio do Matupi.

IV — ESTIMATIVA DE DESPESAS VALOR

NOME DO FUNCIONARIO CARGO OU FUNGAO DADOS BANCARIOS
MARIA DAS GRAGAS COSTA| AG: 819-2
REATEQUE ggORDENADORA PE[ ¢/c: 23008-7

CPF: N° 960.677.722-72 BANCO DO BRASIL

O Exmo. Sr. LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, Prefeito de
Manicoré/AM, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica e Constituicdo Federal e afins;

CONSIDERANDO o Oficio n° 1052/2026 — SEMSA, que solicita
ajuda de custo a servidores da Secretaria Municipal de Salde —
SEMSA.

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de deslocar servidores até o
Distrito de Santo Antdnio de Matupi, a servigo do municipio.

RESOLVE:

I - CONCEDER ao servidor MARIA DAS GRACAS COSTA
REATEQUE, o pagamento de AJUDA DE CUSTO conforme
determinacéo abaixo:

I1 - OBJETIVO DA VIAGEM
Para acompanhar os servicos para a Inauguracdo do Hospital no
Distrito de Santo antdnio do Matupi.

Distrito de Santo Antdnio de Matupi — KM 180. R$ 2.305,92

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE
Manicoré/Am, 03 de setembro de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

ESTA PORTARIA FOI PUUBLICADA NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS E NO PORTAL DA TRANSPARENCIA
DE MANICORE

JANDERLAN BRITO BARBOSA
Secretéario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Janderlan Brito Barbosa
Codigo ldentificador:645B21A9

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

IV — ESTIMATIVA DE DESPESAS VALOR

Distrito de Santo Anténio de Matupi — KM 180. R$ 1.500,00

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE
Manicoré/Am, 03 de setembro de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré

ESTA PORTARIA FOI PUUBLICADA NO SITE DO DJARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS E NO PORTAL DA TRANSPARENCIA
DE MANICORE

JANDERLAN BRITO BARBOSA
Secretéario Municipal de Administracdo
Publicado por:
Janderlan Brito Barbosa
Cadigo lIdentificador:61C71300

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 751, DE 03 DE SETEMBRO DE
2026.

NOME DO FUNCIONARIO CARGO OU FUNGAO DADOS BANCARIOS

AG: 4718
C/C: 50.335-5
BANCO DO BRASIL

MARIA ADRIANA MOREIRA COORDENADORA DE
CPF: N° 776.664.374-04 RH

O Exmo. Sr. LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, Prefeito de
Manicoré/AM, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica e Constituicio Federal e afins;

CONSIDERANDO o Oficio n° 1050/2026 — SEMSA, que solicita
ajuda de custo a servidores da Secretaria Municipal de Salde —
SEMSA.

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de deslocar servidores até o
Distrito de Santo Antdnio de Matupi, a servigo do municipio.

RESOLVE:

| - CONCEDER ao servidor MARIA ADRIANA MOREIRA, o
pagamento de AJUDA DE CUSTO conforme determinagdo abaixo:

Il - OBJETIVO DA VIAGEM

DEPARTAMENTO DE LJCITAQ()ES E CONTRATOS
ERRATA DE PUBLICACAO EXTRATO DO TERMO DE
CONTRATO N° 071/2026

No Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, Edi¢do n°
4178, publicada no dia 25/08/2026 sob o Cddigo ldentificador:
559635D8.

ONDE SE LE:

Dotacdo Orcamentaria:

[]

Fonte de Recurso: 1.710.0000 — Controle dos recursos transferidos
pela Unido provenientes de Emendas individuais impositivas ao
orcamento da Unido, por meio de transferéncias especiais, nos termos
do art. 166-A da Constituicdo Federal.

LEIA-SE:

Dotacédo Orcamentaria:

[]

Fonte de Recurso: 1.710.0000 — Controle dos recursos transferidos
pelos Estados provenientes de Emendas individuais impositivas ao
orcamento desses entes, por meio de transferéncias especiais, nos
termos das constituigdes estaduais que reproduziram o disposto no art.
166-A da Constituicdo Federal.

Municipio de Maués/AM, 04 de setembro de 2026.

PREFEITURA DE MAUES
Contratante

Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos
Cadigo Identificador:FCF5F5EA

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
DECRETO N° 097, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A REDUCAO DO HORARIO DE
EXPEDIENTE NOS ORGAOS E ENTIDADES DA
ADMINISTRACAO  PUBLICA  MUNICIPAL
DIRETA E INDIRETA, NO PERIODO DE 08 DE
SETEMBRO A 08 DE OUTUBRO DE 2026, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo art. 71, inciso VIII, da Lei Orgéanica do

www.diariomunicipal.com.br/aam 72



Amazonas , 08 de Setembro de 2026 < Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢« ANO XVIII | N° 4187

Municipio de Maués, e tendo em vista o disposto no art. 76 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Maués (Lei
Municipal n° 008, de 1° de julho de 1985) e no art. 38, paragrafo
Unico, da Lei Municipal n°® 124, de 31 de dezembro de 2005,

CONSIDERANDO a elevagao das temperaturas tipica do periodo de
estiagem no Amazonas e seus reflexos sobre as condi¢des de trabalho
nos érgéos publicos municipais;

CONSIDERANDO a consequente elevagdo do consumo de energia
elétrica nas dependéncias da Administracéo Publica Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de adocdo de medidas de
contencdo de despesas, com vistas a manutencdo do equilibrio entre
receitas e despesas publicas, em observancia a Lei de
Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000;

CONSIDERANDO a competéncia do Chefe do Poder Executivo
Municipal para dispor sobre o horéario de trabalho diario dos 6rgdos da
Administracdo, nos termos do art. 76 do Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio (Lei Municipal n° 008/1985), bem como a
faculdade de suspender, por conveniéncia da administracéo, a jornada
semanal de 40 (quarenta) horas, nos termos do art. 38, paragrafo
Unico, da Lei Municipal n® 124/2005;

DECRETA:

Art. 1° Fica reduzido, no periodo de 08 de setembro a 08 de outubro
de 2026, o horéario de expediente administrativo nos Orgdos e
entidades da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal de Maués, que passara a funcionar das 8h (oito horas) as
14h (quatorze horas), de segunda-feira a sexta-feira.

Paragrafo anico. O atendimento ao publico, nas unidades
administrativas abrangidas por este Decreto, serd prestado das 8h (oito
horas) as 12h (doze horas).

Art. 2° Excetuam-se do disposto neste Decreto, mantendo o horéario
de funcionamento normalmente praticado:

| — as Escolas Municipais e demais unidades de ensino da Secretaria
Municipal de Educacéo — SEMED;

Il — a Secretaria Municipal de Saide — SEMSA e suas Unidades
Baésicas de Saude — UBS;

Il — a Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Servigos Publicos
— SEMOSP;

IV — os Orgdos e servicos considerados essenciais ao bom
funcionamento do Servico Publico e ao bem-estar da coletividade.

Paragrafo Unico. Os profissionais do magistério publico municipal
permanecem regidos, em qualquer hipotese, pelo regime de trabalho
préprio estabelecido na Lei Complementar n° 05, de 14 de outubro de
2015, ao qual este Decreto ndo se aplica.

Art. 3° A reducgdo de que trata este Decreto estende-se aos ocupantes
de cargos de provimento em comissdo e de func¢des gratificadas de
que tratam os Anexos Il e Il da Lei Municipal n® 469, de 16 de
janeiro de 2025, em razéo da natureza fiduciaria desses cargos e da
competéncia discricionaria do Chefe do Poder Executivo sobre seu
exercicio, sem prejuizo do retorno automatico a jornada de 40
(quarenta) horas semanais fixada no art. 43 da referida Lei ao término
do periodo estabelecido no art. 1°.

Art. 4° Horérios especificos para o desenvolvimento de atividades que
exijam a prestacdo de servicos urgentes, indispensaveis ou essenciais
poderéo ser estabelecidos pelos Secretarios Municipais e dirigentes de
o6rgdos e entidades, no ambito de suas respectivas unidades.

Art. 5° Os servidores colocados a disposicdo de 6rgdos estaduais ou
federais seguirdo o horario de expediente estabelecido pelo 6rgdo a
que estiverem vinculados.

Art. 6° Findo o periodo fixado no art. 1° o horario de expediente
retornard automaticamente ao regime normalmente praticado,
independentemente da edi¢do de novo ato.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 08 de setembro de 2026, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 04 DE
SETEMBRO DE 2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita do Municipio de Maués

PUBLICADO O PRESENTE DECRETO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, DE ACORDO
COM A LEI MUNICIPAL N° 177, DE 26 DE OUTUBRO DE 2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento

Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo ldentificador:24AD7CB3

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 0867, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe séo conferidas no Art. 92, da Lei Orgénica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, funcdes de
confianca, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacéo e
exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - EXONERAR o0 (a) Senhor (a) RAFAEL DE SOUZA
CARDOSO, do Cargo Comissionado de Gerente | — Departamento
Administrativo — CC-3, Matricula n° 3233-3, com lotagcdo na
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento - SEPLAN,
orgdo vinculado ao Poder Executivo Municipal, a contar de
01/02/2025.

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) RAFAEL DE SOUZA CARDOSO,
no Cargo Comissionado de Assessor Técnico — Assuntos
Institucionais - CC-2, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento - SEPLAN, 6rgdo vinculado ao Poder
Executivo Municipal, a contar de 01/02/2025.

111 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/02/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 21 DE FEVEREIRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo ldentificador:3F64DE13

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 0874, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungdes de
confianca, dire¢do, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacao e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - EXONERAR o (a) Senhor (a) BRENA CRISTINA SANTOS
DOS SANTOS, do Cargo Comissionado de Assessor (a) de Servigos
Municipais — Assuntos Administrativos — CC-5, Matricula n°
11270-1, com lotagcdo na Secretaria Municipal de Fomento, Producéo
e Abastecimento - SEPROR, ¢rgdo vinculado ao Poder Executivo
Municipal.

11 - NOMEAR o (a) Senhor (a) BRENA CRISTINA SANTOS DOS
SANTOS, no Cargo Comissionado de Gerente | — Departamento
Administrativo — CC-3, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Saude - SEMSA, 6rgéo vinculado ao Poder Executivo Municipal.

Il - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/02/2025,
revogando as disposi¢fes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 21 DE FEVEREIRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cédigo Identificador:5A58610A

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 0875, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungdes de
confianca, dire¢éo, chefia e assessoramento, séo de livre nomeacéo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - EXONERAR o (a) Senhor (a) FRANCIMARA FERREIRA DE
LACERDA, do Cargo Comissionado de Assessor (a) de Servigos
Municipais — Protocolo — CC-5, Matricula n® 11433-1, com lotacdo
na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SECTUR, 6rgdo
vinculado ao Poder Executivo Municipal.

Il - NOMEAR o (a) Senhor (a) FRANCIMARA FERREIRA DE
LACERDA, no Cargo Comissionado de Gerente | — Departamento
de Cultura — CC-3, com lota¢do na Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo - SECTUR, érgéo vinculado ao Poder Executivo Municipal.
Il - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/02/2025,
revogando as disposi¢fes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 21 DE FEVEREIRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador:89FAF71B

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 0881, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confianga, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacéao e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - EXONERAR o (a) Senhor (a) GISELLE OLIVEIRA LIMA, do
Cargo Comissionado de Gerente | — Departamento de Apoio
Administrativo — CC-3, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento - SEPLAN, 6rgdo vinculado ao Poder
Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 24/02/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 24 DE FEVEREIRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo ldentificador:E14D06F9

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAOE
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 0882, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Orgéanica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungdes de
confianga, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacéo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - EXONERAR o (a) Senhor (a) THAYLA CORINA
FERNANDES ANHEZ, do Cargo Comissionado de Assessor (a)
Técnico — CC-2, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento - SEPLAN, 6rgdo vinculado ao Poder
Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 24/02/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 24 DE FEVEREIRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.
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ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador:8C8C10D1

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1239, DE 11 DE ABRIL DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, funcdes de
confianca, dire¢do, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeagao e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) ERLANE FARIAS DE OLIVEIRA,
no Cargo Comissionado de Gerente Il — Executivo (a) de Saude | -
CC-4, com lotacdo na Secretaria Municipal de Salide - SEMSA, érgédo
vinculado ao Poder Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/04/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 11 DE ABRIL DE
2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo ldentificador:666090C2

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1261, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicbes
que lhe s@o conferidas no Art. 92, II, “a”, da Lei Organica do
Municipio de Maués,

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal n° 008, de 01 de julho de
1985 - Estatuto dos Funcionarios Pablicos do Municipio de Maués,
alterada pela Lei Complementar n° 011, de 05 de julho de 2018,

RESOLVE:

| - CONCEDER aos Servidores abaixo relacionados, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Saide- SEMSA, érgdo vinculado a Estrutura
Organizacional do Poder Executivo Municipal, FERIAS, conforme
planilha abaixo:

MARCELO DE ;
02 9525 LEMOS DIRETOR CLINICO 50272023 géfﬂgggj 3
SARAIVA
MARIA AUXILIAR  DE
o4 613 VALDECY  [SERVICOS 20222023 ¢ 01/11/2024
MARQUES DA|MUNICIPAIS | 202312024 | 301212024
SILVA CONTRATADA
AUXILIAR  DE
NAZIANE SERVICOS 01/11/2024 4]
05 6490 GOESPAIVA |MuNICIPAIS 202312024 3071172004
CONTRATADA
TECNICO M
03 1235 PERES SOMESf paTOLOGIA 20202021 (914202 9
CLINICA-EFETIVO
" a0 PERSON LEDA| ASSESSOR 202172022 ¢| 0L/11/2024
MATOS EXECUTIVO —CC-1| 202212023 | 30/12/2024
ROSEANE | CHEFE DO SETOR
o7 9934 GUIMARAES |DE  REGISTROS|2023/2024 | J12028 9
DOS SANTOS | cc-5
ROSEVANE
ASSESSOR 01/11/2024 4]
08 9798 SuNHA - DRl TecNIcO1cea [ 20232024 la0n1/2024

e - PERIODO | PERIODO
SrpEm | MATRICULA |sERVIDOR | cARGO AOUISTIVO | AFASTADO
AFRANIO _DA| CHEFE DO SETOR
09 9515 SILVA DE ENDEMIAS-CC| 202212023 | 20112024 3
RIBEIRO 2
AUXILIAR  DE
" 1310 EDNALDO DE| SERVICOS 2010/2020 €| 01/11/2024 a
SOUZA MUNICIPAIS -] 202012021 | 301212024
CONTRATADO
ELIANA ASSESSOR
01 9919 SANTOS  DA|EXECUTIVO  DE| 202312024 | 307012024
SILVA SAUDE | - CC-4
JOsE FARMACEUTICO- | 2021/2022
EDUARDO A 16202004 4
10 827 BIOQUIMICO | 2022/2023
BRAGANCA |10 oy *[1sl03r2025
DOS SANTOS
JOSE
RAIMUNDO | ASSESSOR 01/11/2024 4l
u 8618 VENCESLAU | EXECUTIVO - cc-1] 20222028 {3011 9004
DA COSTA

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 13 DE NOVEMBRO
DE 2024.

CARLOS ROBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

JUCELY LIMA ALBUQUERQUE
Secretéria de Governo
Secretaria Municipal de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo lIdentificador:0EAE502E

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1270, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Orgéanica do Municipio de
Maueés;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confianga, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacéo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) CARLOS MARQUES
BELIZARIO, no Cargo Comissionado de Assessor Técnico — CC-2,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Salude — SEMSA, 6rgdo
vinculado ao Poder Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/04/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 16 DE ABRIL DE
2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador:B1786970
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SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1271, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungdes de
confianca, direcéo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacéo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) DANYELLE CORREA DE
MIRANDA, no Cargo Comissionado de Gerente Il — Departamento
Administrativo — CC-4, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Saude - SEMSA, 6rgéo vinculado ao Poder Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/04/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 16 DE ABRIL DE
2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo ldentificador:588C84DF

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1272, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungdes de
confianga, diregdo, chefia e assessoramento, séo de livre nomeagao e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) ARINAUVA NEGREIROS
MENDES, no Cargo Comissionado de Gerente | — Departamento
Administrativo — CC-3, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Salde - SEMSA, 6rgéo vinculado ao Poder Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/04/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 16 DE ABRIL DE
2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cddigo Identificador:435BED93

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1277, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe séo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confianca, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeagéo e
exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) ELIONEY GONDIM LOPES, no
Cargo Comissionado de Chefe de Setor - Seguranga — CC-2, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Governo em Manaus - SEGOM,
orgdo vinculado ao Poder Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/04/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 16 DE ABRIL DE
2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo ldentificador:4728BD8B

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1278, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe séo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, funcbes de
confianga, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacéo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) VALKSON DE OLIVEIRA
MARTINS, no Cargo Comissionado de Chefe de Setor - Seguranca
— CC-2, com lotag¢&o na Secretaria Municipal de Governo em Manaus
- SEGOM, ¢rgéo vinculado ao Poder Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/04/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 16 DE ABRIL DE
2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador: A1D9369F
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SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1293, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungdes de
confianca, dire¢éo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeacéo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) CELIO SANTOS DA SILVA, no
Cargo Comissionado de Gerente | — Setor de Fiscalizagdo — CC-3,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Servicos
Publicos - SEMOSP, 6rgéo vinculado ao Poder Executivo Municipal.
11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/04/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 16 DE ABRIL DE
2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo ldentificador:4A1DA12B

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1315, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe s3o conferidas no Art. 92, II, “a”, da Lei Organica do
Municipio de Maués,

Considerando o teor da Lei Municipal n° 008, de 01 de julho de 1985
- Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Maués, alterada
pela Lei Complementar n® 011, de 05 de julho de 2018,

RESOLVE:

I - CONCEDER ao (a) Servidor (a) CARLOS ALBERTO
MOREIRA DE ALFAIA, Cozinheiro (a)/Merendeiro (a)/ZU —
Efetivo (a), Matricula n° 28-1, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Educagdo - SEMED, Sessenta (60) dias de Férias, relativo aos
periodos aquisitivos de 2013/2014 e 2014/2015, a considerar de
09/04/2025 a 07/06/2025.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 16 DE ABRIL DE
2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/20009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO
Secretaria de Governo - SEPLAN
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cddigo Identificador:8D95A222

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2430, DE 01 DE OUTUBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe séo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confianca, direcdo, chefia e assessoramento, sdo de livre nomeagéo e
exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

| - EXONERAR o (a) Senhor (a) ALESSANDRO DE OLIVEIRA
DA SILVA, do (a) Cargo Comissionado de Diretor | -
Administrativo do Cemitério - CC-1, Matricula n® 10722-2, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Servigos
Publicos — SEMOSP, 6rgdo vinculado ao Poder Executivo Municipal.
11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/10/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 01 DE OUTUBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéaria Municipal de Adm. e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo ldentificador: A27CF807

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 2514, DE 08 DE OUTUBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe séo conferidas no Art. 92, da Lei Orgénica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungbes de
confiancga, direcdo, chefia e assessoramento, séo de livre nomeacéo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - EXONERAR o (a) Senhor (a) JAQUELINE FERNANDES DE
OLIVEIRA, do (a) Cargo Comissionado de Assessor de Servicos
Municipais — Assuntos Administrativos - CC-5, Matricula n® 9497-
2, com lotacho na Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento - SEPLAN, 6rgdo vinculado ao Poder Executivo
Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/10/2025.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 08 DE OUTUBRO
DE 2025.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretaria Municipal de Adm. e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Caddigo ldentificador: ASDOFB9B
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIP1O DE NHAMUNDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO MUNICIPAL N° 750/2026

DECRETO MUNICIPAL Ne° 750/2026

INSTITUI O COMITE MUNICIPAL DE
ENFRENTAMENTO A ESTIAGEM E
QUEIMADAS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
NHAMUNDA, ESTADO DO AMAZONAS,
DEFINE SUAS COMPETENCIAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NHAMUNDA, no uso das
atribuicdes legais que lhe séo conferidas pelo art. 71, Inciso VI, da
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE NHAMUNDA, e
CONSIDERANDO a previsdo de severa estiagem para a regido, com
a consequente reducédo drastica dos niveis dos rios e dos mananciais
de abastecimento publico;

CONSIDERANDO o0 aumento exponencial do risco de incéndios em
vegetacdo (queimadas), que colocam em perigo a saide publica, a
seguranca da populacdo e 0 meio ambiente;

CONSIDERANDO, que a politica Nacional de Protecdo e Defesa
Civil abrange acles de prevengdo, mitigacdo, preparagdo, resposta e
recuperacdo e deve integrar-se a politicas setoriais e comunidades
vulneraveis;

CONSIDERANDO a necessidade de planejamento, consolidagdo de
dados, transparencia e registro de decisdes, inclusive para fins de
interlocucdo com érgdos de controle e sistemas oficiais de gestdo de
riscos e desastres;

CONSIDERANDO, a necessidade de uma agdo coordenada, agil e
integrada entre as diversas secretarias municipais, Orgdos de
seguranca e a sociedade civil para mitigar os impactos da possivel
estiagem e crise climatica;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o COMITE MUNICIPAL DE
ENFRENTAMENTO A ESTIAGEM E QUEIMADAS, de carater
temporério, consultivo e deliberativo, com o objetivo de planejar,
coordenar, monitorar e executar agdes emergenciais de resposta aos
efeitos da seca e na prevencdo e combate a incéndios no territdrio
municipal.

Art. 2°. O Comité ser4 composto por 01 (um) membro titular e 01
(um) suplente dos seguintes 6rgdos e entidades:

| - Secretaria Municipal de Defesa Civil:

Titular: Wendell José dos Santos Carvalho

Suplente: Javeson Coelho Reis

Il - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e Meio
Ambiente:

Titular: Jodo Paulo Ribeiro da Fonseca

Suplente: Saulo Souza e Souza

111 - Secretaria Municipal de Producéo e Abastecimento:

Titular: Tarcisio Costa Alfaia

Suplente: Rodrigo Rodrigues Cordeiro

IV - Secretaria Municipal de Satde:

Titular: Alcineia Fontes Netto

Suplente: Samara de Oliveira Guimarées

V - Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Titular: Quercia Gongalves da Costa

Suplente:Kevin Walef da Silva Miranda

VI - Secretaria Municipal de Obras e Saneamento:

Titular: Lucinaldo dos Santos Azevedo

Suplente: Suane Lopes Costa

VII - Secretaria Municipal de Educag&o:

Titular: Josivaldo de Lima Conceicéo

Suplente: Marisa Sarraff Simas

Paragrafo Gnico. A coordenagdo-geral do Comité ficara a cargo da
Chefa do Poder Executivo e do Secretario Municipal de Defesa Civil.

Art. 3°. Compete ao Comité Municipal de Enfrentamento a Estiagem
e Queimadas:

* Monitorar permanentemente os indices pluviométricos, niveis de
reservatorios e focos de calor no municipio.

» Elaborar o Plano de Contingéncia Municipal para Estiagem e
Incéndios Florestais.

* Articular o fornecimento emergencial de agua potavel para as
comunidades afetadas, com prioridade para escolas, hospital, UBS’s e
Postos de Saude.

* Coordenar campanhas educativas de conscientizacdo sobre o uso
racional da agua e a proibicéo de queimadas urbanas e rurais.

» Fiscalizar e aplicar sangdes, em conjunto com os Orgdos
competentes, a praticas ilegais de uso do fogo ou desperdicio de agua.
* Solicitar o apoio de 6rgdos estaduais e federais (como Defesa Civil
Estadual, IBAMA, Forcas Armadas) sempre que a situacdo local
extrapolar a capacidade de resposta do municipio.

Art. 4° As reunides do Comité ocorrerdo em carater ordinario
semanalmente e, em carater extraordinario, a qualquer momento,
mediante convocacédo do seu Coordenador.

Art. 5% A atuagio do COMITE MUNICIPAL DE
ENFRENTAMENTO A ESTIAGEM E QUEIMADAS néo substitui
as compeetencias legais dos drgdos municipais, cabendo as secretarias
e entidades a execugdo das medidas em seus d&mbitos de atribuicao.

Art. 6°. A participacdo no Comité é considerada prestacdo de servigo
publico relevante, ndo sendo remunerada a qualquer titulo.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, com
prazo de vigéncia de 180 (Cento e oitenta) dias, podendo ser
prorrogado caso persistam as condi¢des climaticas adversas.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, em Nhamunda, 02 de
setembro de 2026.

RAIMUNDA MARINA BRITO PANDOLFO
Prefeita Municipal de Nhamunda

Publicado por:
Sergio Dos Santos Guimaraes
Cadigo ldentificador:21FFD4D5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 006/2026/SEMTUC/PMN

PORTARIA N° 006/2026/SEMTUC/PMN

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE
SERVIDORES PARA EXERCER FUNGCAO DE
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 036/2026,
NOS TERMOS DA LEI N° 14.133/2021.

A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, no uso de suas
atribuicbes que sdo conferidas pelo Art. 13° da Lei Municipal n° 538,
de 20 de marco de 2013 em decorréncia da Portaria n°® 010/2025 —
GPMN, de 02 de janeiro de 2025, e em cumprimento ao art. 117 da
Lei Federal n® 14.133/2021,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR a servidora KETHLEEN GUERREIRO
REBELO, inscrita no CPF/MF sob o n° 009.448.302-77, ocupante do
cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA,
para atuar como GESTORA do Contrato n°® 036/2026 celebrado entre
a PREFEITURA MUNICIPAL DE NHAMUNDA por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA -
SEMTUC e a empresa LEO FOGUETE PRODUCOES LTDA.
Paragrafo Unico: compete ao gestor de contrato, dentre outras
atribuicles, gerir a execugdo do objeto do contrato, bem como
observar e cumprir o disposto nos artigos 7° e 117, da Lei Federal n°
14.133/2021.
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Art. 2°. DESIGNAR o servidor ALUISIO COSTA FEIJO, inscrito
no CPF/MF sob o n° 008.518.592-24, ocupante do cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, como Fiscal Titular do Contrato n°
036/2026, celebrado entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE
NHAMUNDA e a empresa LEO FOGUETE PRODUCOES LTDA,,
cujo objeto ¢ “SHOW DO ARTISTA LEO FOGUETE - no dia
27/09/2026, duragdo do show 01h30min”.

Paréagrafo Unico. O fiscal ora designado devera exercer a fiscalizagdo
contratual nos moldes da legislacéo vigente, especialmente nos termos
do art. 117 da Lei n° 14.133/2021, das clausulas contratuais e das
demais normas internas aplicaveis, adotando as providéncias
necessarias para a boa execucgdo do contrato, inclusive o registro de
ocorréncias, comunicages formais a contratada e proposicdo de
medidas corretivas, quando cabiveis.

Art. 3° Esta designacdo ndo exime 0s responsaveis pelas areas
requisitantes, técnicas e administrativas do cumprimento de suas
respectivas  atribui¢Bes, conforme estabelecido no Plano de
Fiscalizacdo e nas normativas internas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, em 11 de agosto de 2026.

KETHLEEN GUERREIRO REBELO
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura- SEMTUC
Portaria n° 010/2025 - GPMN
Publicado por:
Sergio Dos Santos Guimaraes
Cadigo Identificador:D6DCD5E3

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE NOVO ARIPUANA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 126 DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO (A) SENHOR
(A) RENJIANE NASCIMENTO DA SILVA PARA
EXERCER O CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DE ASSESSOR DE FINANGAS, AF-
1.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢bes que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 43, Inciso Il da Lei Organica
do Municipio e Art. 9° da Lei Complementar n° 025 de 01 de
Novembro de 2006.

DECRETA

Art. 1° Nomear o (a) senhor (a) REIJIANE NASCIMENTO DA
SILVA para exercer o Cargo de Provimento em Comissdo de
Assessor de Financgas, AF-1.

Art. 2°. Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento deste Decreto.

Aurt. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO

ARIPUANA, Estado do Amazonas, ao primeiro dia do més de
setembro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que este Decreto foi publicado de
acordo com a Lei Organica do Municipio de Novo Aripuana, em 01
de setembro de 2026.

MARIA OLIMPIA DOS SANTOS PASSOS
Secretéaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cédigo Identificador:82FAFE56

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ANRIPUANA
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, no uso de
suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO a necessidade premente de continuidade no
fornecimento de material pedagégico e didatico para o atendimento
das demandas da Rede Municipal de Ensino da Secretaria Municipal
de Educacéo, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e dos
Programas Federais Conexos do Municipio de Novo Aripuand/AM;

CONSIDERANDO o disposto no art. 84 da Lei Federal n°® 14.133, de
1° de abril de 2021, que possibilita a prorrogacdo da vigéncia da Ata
de Registro de Pregos por igual periodo, desde que comprovada a
vantajosidade dos precos registrados;

CONSIDERANDO a manifestacdo favordvel da Comisséo
Permanente de Contratacdo e a instrugdo regular constante nos autos
da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2025 — CPC/SRP,
demonstrando o interesse e a conveniéncia da Administracdo Publica
Municipal na manutencéao das condic@es registradas;

RESOLVE:

I - HOMOLOGAR a prorrogagdo da vigéncia da ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 024/2025 — CPC/SRP, cujo objeto é o
Registro de Precos para aquisicdo de material pedagégico e didatico
destinado a Secretaria Municipal de Educacdo, Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Programas Federais Conexos, por mais 12
(doze) meses, mantendo-se 0s pregos, especificagdes, quantitativos e
demais condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia originario da
Lei n® 14.133/2021, no valor global de R$ 3.557.008,00 (trés milhdes,
quinhentos e cinquenta e sete mil e oito reais).

Il - PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei, para fins
de eficécia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Aripuand (AM), em 17 de
agosto de 2026.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

PUBLICACAQ

A presente Homologagao foi publicado no Quadro de Avisos Gerais
da Prefeitura de Novo Aripuand, para fins de eficacia e amplo
conhecimento publico, nos termos da Lei Organica Municipal.
Em 17 de agosto de 2026.
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cddigo ldentificador:5A9F57A6

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PARINTINS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
4° RESULTADO DA CHAMADA PUBLICA PARA
CREDENCIAMENTO N° 01/2026

Processo Administrativo n® 004/2026. Objeto: CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE CONFECCAO,
MONTAGEM E INSTALACAO DE MOVEIS PLANEJADOS E
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SOB MEDIDA, EM ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARINTINS/AM. Pessoa Juridica
Apta e Credenciada: 5°) ARMINIO DE JESUS SOARES DA SILVA,
CNPJ N 21.948.486/0001-64 (PARINTINS/AM). Fundamentagdo
Legal: artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei Federal n®
14.133/2021.

Parintins/AM, 03 de setembro de 2026.

AMAURI MARINHO FARIAS
Presidente da Comissdo Municipal de Contratacéo
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cadigo Identificador:9511E32F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
4° RESULTADO DA CHAMADA PUBLICA PARA
CREDENCIAMENTO N° 028/2025

Processo Administrativo n® 065/2025. Objeto: CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS JURIDICAS PARA FORNECIMENTO DE
REFEI(;@ES PRONTAS E LANCHES DIVERSOS PARA
ATENDER A ADMINISTRAQAO MUNICIPAL. Pessoa Juridica
Apta e Credenciada: 6°) M J FLORENCIO DE OLIVEIRA LTDA
CNPJ N° 50.306.065/0001-38 (Parintins). Fundamentacdo Legal:
artigo 78, inciso | e artigo 79, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Parintins/AM, 03 de Setembro de 2026.

AMAURI MARINHO FARIAS
Presidente da Comissdo Municipal de Contratagdo
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cadigo Identificador:DD2ED936

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 37/2023-PMP

Contratante: Prefeitura Municipal de Parintins. Contratada: J J
DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL E COMERCIAL DE
PECAS LTDA — ME inscrita no CNPJ N° 04.794.482/0001-50.
Tomada de Pregos N° 7/2023. Objeto da licitagdo: Constru¢do de um
complexo de lazer cidade da crianga na Vila Amazonia no municipio
de Parintins/AM. Objeto do Aditamento: alterar o prazo de vigéncia
fixada na Clausula Segunda — Prazos/ Paragrafo Primeiro. Prazo: 150
dias a contar de 24/08/2026.

Parintins (AM), 15 de julho de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito de Parintins
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cddigo Identificador:C651DEF7

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura do Municipio de Parintins-Am, torna publica a realizacdo
de Licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico N° 49/2026 - SRP N°
39/2026 com critério de julgamento menor preco por item, nos termos
da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal n°
72/2023, Decreto Municipal N° 042/2023, Lei Complementar
123/2006, e demais normas aplicaveis. Objeto: Eventual e futura
aquisicdo de materiais permanentes, equipamentos médico-
hospitalares diversos para atender o Fundo Municipal de Saude.
Abertura do certame: 18/9/2026, as 10h00min - horario de Brasilia. O
Edital completo podera ser obtido pelos interessados no site
www.licitanet.com.br.

Parintins/AM, 3 de setembro de 2026.

AMAURI MARINHO FARIAS
Presidente da CMC/PMP

Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cddigo Identificador:056A1EB3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO N° 07/2025

Chamamento  Pablico para  Credenciamento n°  025/2025.
Credenciada: 7°) JFB COMERCIO E SERVICOS DE PRODUTOS
MEDICOS E HOSPITALARES LTDA, CNPJ sob n°
26.434.440/0001-40. Objeto da licitagdo: CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS PARA AQUISIQAO DE MEDICAMENTOS
PARA ATENDER O HOSPITAL DR. JOFRE DE MATOS COHEN
E A CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO
MUNICIPAL-CAF. Objeto do aditamento: prorrogacdo da vigéncia
do Termo de Credenciamento n° 007/2025 por mais 06 [seis] meses, a
contar de 23/7/2026, observada a vigéncia maxima permitida, nos
termos do Art. 107 da Lei 14.133/2021, assim como previsto na
CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA, Item 2.1 do
referido Termo.

Parintins/AM, 23 de julho de 2026.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito Municipal de Parintins
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cadigo ldentificador:C373DE79

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 05/2026 - CHP 01/2026

TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PARINTINS/AM
E A PESSOA JURIDICA ARMINIO DE JESUS
SOARES DA SILVA, CNPJ N°: 21.948.486/0001-
64, NA FORMA BAIXO: PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°
004/2026 CREDENCIAMENTO N° 01/2026

CREDENCIANTE: Municipio de Parintins, Estado do Amazonas,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede no(a) Praca
Eduardo Ribeiro, n® 2042, Centro, na cidade de Parintins/AM,
inscrito(@) no CNPJ sob o n°® 04.329.736/0001-69, neste ato
representado por seu PREFEITO, o Senhor MATEUS FERREIRA
ASSAYAG, brasileiro, residente e domiciliado & Rua Oriximing, n.°
1851 — Bairro Palmares, Parintins, Amazonas, portador da Cédula de
Identidade n® 1192092-0 — SSP/AM e CPF n® 626.731.902-44.
CREDENCIADA: ARMINIO DE JESUS SOARES DA SILVA,
CNPJ N° 21.948.486/0001-64 com endereco na Av. Geny Bentes, N°
3826, Bairro Itauna 1, CEP 69.152-000, Parintins/AM, neste ato
representado por seu Titular o senhor. Arminio de Jesus Soares da
Silva, portador da Carteira de ldentidade n® 0671558-3 SSP-AM e
inscrita no CPF n° 346.557.432-04.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O presente TERMO tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE
CONFECCAO, MONTAGEM E INSTALAGAO DE MOVEIS
PLANEJADOS E SOB MEDIDA, EM ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARINTINS/AM, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas
neste instrumento.

1.1.1 Ficam integrados a este Termo de Credenciamento,
independente de transcricio, o TERMO DE REFERENCIA e
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, cujos teores sdo de
conhecimento da CREDENCIADA e fazem parte do credenciamento.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. Para o presente Termo de Credenciamento sera atribuido como
servicos de natureza continua, tendo como vigéncia inicial o prazo de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima decenal, na forma do Art. 107 da Lei 14.133/2021.
3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

www.diariomunicipal.com.br/aam 80



Amazonas , 08 de Setembro de 2026 < Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢« ANO XVIII | N° 4187

3.1. O VALOR GLOBAL estimado para a execu¢do do objeto deste
Termo de Credenciamento serd vinculado ao orgcamento para
execucdo dos servigos durante o exercicio, limitado a seus valores
unitarios, constantes no Termo de Referéncia, sendo que os valores
descritos ja estdo inclusos encargos sociais, impostos e contribuigdes.

3.1.1. Os valores constantes do Termo de Referéncia, visam somente
oferecer aos credenciados elementos para avaliacdo do potencial de
fornecimento. Estes Valores, ndo constituem sob nenhuma hipdtese,
garantia do volume de produto a ser requisitado, configurando como
eventual e futura contratacdo, sendo pagos de acordo com as
demandas das secretarias solicitantes e de acordo com o0s servigos
efetivamente prestados.

3.2. Os recursos destinados a execucgdo deste objeto correrdo por conta
da dotacdo orgamentaria vigente, as quais serdo apontadas pelo setor
de contabilidade no ato que antecede cada prestacdo de servico. As
informacfes estardo presentes na ordem de servigo, instrumento
substitutivo do termo de credenciamento.

3.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera
indicada apos aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo
dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

3.4. O valor global é meramente estimativo, dependendo dos
quantitativos dos servigos devidamente executados em conformidade
com o Item 6 do Termo de Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO E PENALIDADES

4.1. O presente Termo de Credenciamento fica vinculado as regras
estabelecidas no Edital de Credenciamento n® 001/2026, ao Cddigo
Civil Brasileiro e a Lei 14.133/2021 e suas alteragoes.

5. CLAUSULA QUINTA — CONSTITUEM OBRIGAGOES DE
AMBAS AS PARTES:

5.1. OBRIGACOES DA CREDENCIANTE:

5.1.1. Além das obrigagBes naturalmente decorrentes do presente
instrumento, do Edital, do Termo de Referéncia e do Estudo Técnico
Preliminar, constituem obrigacdes do CREDENCIANTE:

5.1.2. Efetuar o pagamento do objeto deste instrumento a(o0)
CREDENCIADO(A) observadas as condicbes e dos prazos
pactuados; e

5.1.3. Manter contatos sempre  formais com  0(a)
CREDENCIADO(A), ressalvados o0s entendimentos verbais
determinados pela urgéncia da situagdo, o0s quais deverdo ser
confirmados por escrito no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

5.2. OBRIGACOES DO CREDECIADO:

5.2.1. Além das obrigaces naturalmente decorrentes do presente
instrumento, do Edital, do Termo de Referéncia e do Estudo Técnico
Preliminar constituem obrigacbes da CREDENCIADA:

5.2.2. Manter, durante a execu¢cdo do CREDENCIAMENTO, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo.

5.2.3. Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, dentro do
prazo estipulado pela Administracdo, os eventuais vicios, defeitos ou
incorregOes constatadas no objeto licitado.

5.2.4. Arcar com quaisquer Onus de natureza trabalhista,
previdencidria ou social, decorrentes dos recursos humanos utilizados
nos trabalhos, bem como ©6nus tributarios ou extraordinarios
decorrentes das atividades desenvolvidas para execugdo do objeto.

6. CLAUSULA SEXTA — VALIDADE E EFICACIA

6.1. Incumbird ao credenciante divulgar o presente instrumento no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista
no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atengdo ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

7. CLAUSULA SETIMA - DO FORO

Para a solugcdo de pendéncias oriundas deste instrumento contratual,
ndo resolvidas pela via administrativa, elegem as partes, de comum
acordo, o foro da Comarca de Parintins, Estado do Amazonas, com
renuincia de outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, é
lavrado o presente Termo de Credenciamento, de acordo com o artigo
90, da Lei n°® 14.133/2021, depois de lido e achado conforme, é
assinado pelas partes, pelas testemunhas abaixo nomeadas, dele
extraindo-se as cOpias necessarias para sua aprovagao e execugao.

Parintins/AM, 03 de setembro de 2026.

Municipio de Parintins/AM

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito Municipal de Parintins/AM

ARMINIO DE JESUS SOARES DA SILVA
CNPJ N°: 21.948.486/0001-64
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cadigo Identificador:1D4FEQ7A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 06/2025 - CHP 028/2025

TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 06/2025
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PARINTINS/AM E A PESSOA JURIDICA M J
FLORENCIO DE OLIVEIRA LTDA, inscrita no
CNPJ sob n° 50.306.065/0001-38, NA FORMA
BAIXO: PROCESSO  ADMINISTRATIVO  N°
065/2025 CREDENCIAMENTO N° 028/2025

CREDENCIANTE: Municipio de Parintins, Estado do Amazonas,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede no(a) Praca
Eduardo Ribeiro, n°® 2042, Centro, na cidade de Parintins/AM,
inscrito(@) no CNPJ sob o n° 04.329.736/0001-69, neste ato
representado por seu PREFEITO, o Senhor MATEUS FERREIRA
ASSAYAG, brasileiro, residente e domiciliado a Rua Oriximina, n.°
1851 — Bairro Palmares, Parintins, Amazonas, portador da Cédula de
Identidade n® 1192092-0 — SSP/AM e CPF n° 626.731.902-44.

CREDENCIADA: M J FLORENCIO DE OLIVEIRA LTDA, CNPJ
N° 50.306.065/0001-38, com endere¢o na Rua Rua Cordovil , n® 466,
Bairro Centro, CEP 69.151-484, Parintins/AM, neste ato representado
pelo seu Titular a Senhora Mary Jane Florencio de Oliveira portadora
da Carteira de Identidade n°® 1287976-2 SSP-AM e inscrito no CPF n°
587.680.922-53.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O presente TERMO tem por objeto o Credenciamento de Pessoas
Juridicas para contratacdo de empresa para 0 CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS JURIDICAS PARA FORNECIMENTO DE
REFEICOES PRONTAS E LANCHES DIVERSOS PARA
ATENDER A ADMINISTRACAO MUNICIPAL, por meio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Trabalho e Habitagao.
1.1.1 Ficam integrados a este Termo de Credenciamento,
independente de transcricio, o TERMO DE REFERENCIA e
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR, cujos teores sdo de
conhecimento da CREDENCIADA e fazem parte do credenciamento.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. Para o presente Termo de Credenciamento serd atribuido como
servigos de natureza continua, tendo como vigéncia inicial o prazo de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima decenal, na forma do Art. 107 da Lei 14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1. O VALOR GLOBAL estimado para a execucdo do objeto deste
Termo de Credenciamento serd vinculado ao orcamento para
execucdo dos servigos durante o exercicio, limitado a seus valores
unitérios, constantes no Item 3 do Termo de Referéncia, sendo que 0s
valores descritos ja estdo inclusos encargos sociais, impostos e
contribuices.

3.1.1. Os valores constantes do Termo de Referéncia, visam somente
oferecer aos credenciados elementos para avaliacdo do potencial de
fornecimento. Estes Valores, ndo constituem sob nenhuma hipotese,
garantia do volume de produto a ser requisitado, configurando como
eventual e futura contratacdo, sendo pagos de acordo com as
demandas das secretarias solicitantes e de acordo com 0s servigos
efetivamente prestados.

3.2. Os recursos destinados a execugdo deste objeto correrdo por conta
da dotacdo orcamentaria vigente, as quais serdo apontadas pelo setor
de contabilidade no ato que antecede cada prestagdo de servigo. As
informagOes estardo presentes na ordem de servigo, instrumento
substitutivo do termo de credenciamento.

3.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera
indicada ap6s aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagéo
dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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3.4. O valor global é meramente estimativo, dependendo dos
quantitativos dos servigos devidamente executados em conformidade
com o Item 6 do Termo de Referéncia.

4. CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO E PENALIDADES
4.1. O presente Termo de Credenciamento fica vinculado as regras
estabelecidas no Edital de Credenciamento n® 028/2025, ao Cdédigo
Civil Brasileiro e a Lei 14.133/2021 e suas alteraces.

5. CLAUSULA QUINTA — CONSTITUEM OBRIGACOES DE
AMBAS AS PARTES:

5.1. OBRIGACOES DA CREDENCIANTE:

5.1.1. Além das obrigacBes naturalmente decorrentes do presente
instrumento, do Edital, do Termo de Referéncia e do Estudo Técnico
Preliminar, constituem obriga¢des do CREDENCIANTE:

5.1.2. Efetuar o pagamento do objeto deste instrumento a(o)
CREDENCIADO(A) observadas as condi¢des e dos prazos
pactuados; e

5.1.3. Manter  contatos  sempre  formais com  0(a)
CREDENCIADO(A), ressalvados o0s entendimentos verbais
determinados pela urgéncia da situagdo, os quais deverdo ser
confirmados por escrito no prazo de 03 (trés) dias Uteis.

5.2. OBRIGACOES DO CREDECIADO:

5.2.1. Além das obrigacbes naturalmente decorrentes do presente
instrumento, do Edital, do Termo de Referéncia e do Estudo Técnico
Preliminar constituem obrigacbes da CREDENCIADA:

5.2.2. Manter, durante a execucdo do CREDENCIAMENTO, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo.

5.2.3. Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, dentro do
prazo estipulado pela Administracéo, os eventuais vicios, defeitos ou
incorregOes constatadas no objeto licitado.

5.24. Arcar com quaisquer Onus de natureza trabalhista,
previdenciaria ou social, decorrentes dos recursos humanos utilizados
nos trabalhos, bem como ©Onus tributdrios ou extraordinarios
decorrentes das atividades desenvolvidas para execugdo do objeto.

6. CLAUSULA SEXTA — VALIDADE E EFICACIA

6.1. Incumbira ao credenciante divulgar o presente instrumento no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista
no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atengdo ao art. 8°, 82° da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

7. CLAUSULA SETIMA - DO FORO

Para a solugdo de pendéncias oriundas deste instrumento contratual,
nédo resolvidas pela via administrativa, elegem as partes, de comum
acordo, o foro da Comarca de Parintins, Estado do Amazonas, com
rendincia de outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, é
lavrado o presente Termo de Credenciamento, de acordo com o artigo
90, da Lei n° 14.133/2021, depois de lido e achado conforme, é
assinado pelas partes, pelas testemunhas abaixo nomeadas, dele
extraindo-se as copias necessarias para sua aprovagao e execugao.

Parintins/AM, 03 de Setembro de 2026.

Municipio de Parintins/AM
MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Prefeito Municipal de Parintins/AM

M J FLORENCIO DE OLIVEIRA LTDA
CNPJ N° 50.306.065/0001-38
Publicado por:
Aluilson Sampaio Bentes
Cédigo Identificador:502D1E54

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE RIO PRETO DA EVA

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 539, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

CONCEDER auxilio-doenca ao servidor ANTONIO
CESAR DA SILVA FERREIRA, e da outras
providencias.

A PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, usando de suas
atribuicbes legais e, no amparo das Leis Municipais n%. 238, de
02.05.2003, 243, de 23.06.2003 e 402, de 15.12.2016,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 13, da Lei Municipal n° 424,
de 28 de dezembro de 2017 (Regime Prdprio de Previdéncia Social
do Municipio de Rio Preto da Eva) 90 (noventa) dias de Auxilio-
Doenga a servidora estatutaria, ANTONIO CESAR DA SILVA
TEIXEIRA, na funcdo de Agente Comunitario de Salde — ACS,
Matricula N° 350804, lotado Secretaria Municipal de Saude —
SEMSA, desta Prefeitura.

Art. 2° O beneficio de auxilio-doenca sera concedido pelo periodo de
01 de setembro a 29 de novembro de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos legais a partir de 01 de setembro de 2026.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA - AM, em 02 de setembro de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Caddigo Identificador: AO0B9261

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 540, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

A PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, usando de suas
atribuicBes legais e, no amparo das Leis Municipais n%. 238, de
02.05.2003, 243, de 23.06.2003 e 402, de 15.12.2016,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 13, da Lei Municipal n® 424,
de 28 de dezembro de 2017 (Regime Prdprio de Previdéncia Social
do Municipio de Rio Preto da Eva) 90 (noventa) dias de Auxilio-
Doenga a(0) servidor (a) estatutaria, CHARLES DA SILVA MOTA,
na funcdo de Professor, matricula n°® 9972, lotado Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto — SEMECD, desta
Prefeitura.

Art. 2° O beneficio de auxilio-doenca sera concedido pelo periodo de
01 de setembro a 29 de novembro de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos legais a partir de 01 de setembro de 2026.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA — AM, em 02 de setembro de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cddigo Identificador:08BC148A

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 541, DE 02 DE SETEMBRO DE 2025.

CONCEDER auxilio-doenca a servidora EDNELZA
MEDEIROS DA COSTA, e da outras providencias.

A PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, usando de suas
atribuicdes legais e, no amparo das Leis Municipais n%. 238, de
02.05.2003, 243, de 23.06.2003 e 402, de 15.12.2016,
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RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 13, da Lei Municipal n° 424,
de 28 de dezembro de 2017 (Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Rio Preto da Eva) 90 (noventa) dias de Auxilio-
Doenga a servidora estatutaria, EDNELZA MEDEIROS DA
COSTA, na funcdo de Professora, Matricula N° 1045, lotada
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto -
SEMECD, desta Prefeitura.

Art. 2° O beneficio de auxilio-doenca sera concedido pelo periodo de
01 de setembro a 29 de novembro de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos legais a partir de 01 de setembro de 2026.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA — AM, em 02 de setembro de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo Identificador:0E6802FF

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 542, DE 02 SETEMBRO DE 2026.

CONCEDER  auxilio-doenca a _servidora
FELYPA EVYN CARDOSO LOBAO, e da
outras providencias.

A PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, usando de suas
atribuicOes legais e, no amparo das Leis Municipais n%. 238, de
02.05.2003, 243, de 23.06.2003 e 402, de 15.12.2016,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 13, da Lei Municipal n° 424,
de 28 de dezembro de 2017 (Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Rio Preto da Eva) 30 (trinta) dias de Auxilio-
Doenga a(0) servidor (a) estatutdria, FELYPA EVYN CARDOSO
LOBAO, na funcdo de Agente Comunitario de Saide — ACS,
Matricula N° 3367, lotada Secretaria Municipal de Saude -
SEMSA, desta Prefeitura.

Art. 2° O beneficio de auxilio-doenca sera concedido pelo periodo de
01 a 30 de setembro de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos legais, a partir de 01 de setembro de 2026.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA — AM, em 02 de setembro de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cédigo Identificador:4E7FC674

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 543 DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

CONCEDER auxilio-doenca ao servidor
JEFFERSON GONGALVES DOS SANTOS, e da
outras providencias.

A PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, usando de suas
atribuicbes legais e, no amparo das Leis Municipais n%. 238, de
02.05.2003, 243, de 23.06.2003 e 402, de 15.12.20186,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 13, da Lei Municipal n® 424,
de 28 de dezembro de 2017 (Regime Prdprio de Previdéncia Social
do Municipio de Rio Preto da Eva) 30 (trinta) dias de Auxilio-
Doenga ao servidor estatutario, JEFFERSON GONCALVES DOS
SANTOS, na funcdo de Professor, Matricula N° 967, lotado
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto -
SEMECD, desta Prefeitura.

Art. 2° O beneficio de auxilio-doenga sera concedido pelo periodo de
01 a 30 de setembro de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos legais a partir de 01 de setembro de 2026.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA — AM, em 02 de setembro de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo ldentificador:76616592

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 544, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

CONCEDER auxilio-doenca a servidora MERY
TEREZINHA PEDROSO DE MIRANDA, e da
outras providencias.

A PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, usando de suas
atribuicdes legais e, no amparo das Leis Municipais n%. 238, de
02.05.2003, 243, de 23.06.2003 e 402, de 15.12.2016,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 13, da Lei Municipal n® 424,
de 28 de dezembro de 2017 (Regime Prdprio de Previdéncia Social
do Municipio de Rio Preto da Eva) 90 (noventa) dias de Auxilio-
Doenga a servidora estatutdria, MERY TEREZINHA PEDROSO
DE MIRANDA, na funcdo de Merendeira, Matricula N° 8511,
lotado na Secretaria Municipal de Educac¢do, Cultura e Desporto —
SEMECD, desta Prefeitura.

Art. 2° O beneficio de auxilio-doenca sera concedido pelo periodo de
01 de setembro a 29 de novembro de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos legais a partir de 01 de setembro de 2026.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA — AM, em 02 de setembro de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo ldentificador:296C7408

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 545, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

CONCEDER auxilio-doenca ao servidor
SILFRANIO ANDRADE DE OLIVEIRA, e da
outras providencias.
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A PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, usando de suas
atribuicfes legais e, no amparo das Leis Municipais n°. 238, de
02.05.2003, 243, de 23.06.2003 e 402, de 15.12.2016,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 13, da Lei Municipal n° 424,
de 28 de dezembro de 2017 (Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Rio Preto da Eva) 60 (sessenta) dias de Auxilio-
Doenga ao servidor estatutdrio, SILFRANIO ANDRADE DE
OLIVEIRA, na fun¢éo de Professor, Matricula N° 9972, lotado na
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto —
SEMECD, desta Prefeitura.

Art. 2° O beneficio de auxilio-doenca sera concedido pelo periodo de
01 de setembro a 30 de outubro de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo os seus efeitos legais a partir de 01 de setembro de 2026.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA — AM, em 02 de setembro de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo ldentificador:236E7877

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 546, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

CONCEDER  auxilio-doenga a  servidora
OCIRLENE DA SILVA RODRIGUES, e da
outras providencias.

A PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, usando de suas
atribuicbes legais e, no amparo das Leis Municipais n°. 238, de
02.05.2003, 243, de 23.06.2003 e 402, de 15.12.2016,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 13, da Lei Municipal n° 424,
de 28 de dezembro de 2017 (Regime Préprio de Previdéncia Social
do Municipio de Rio Preto da Eva) 90 (noventa) dias de Auxilio-
Doenca a servidora estatutaria, OCIRLENE DA SILVA
RODRIGUES, na funcéo de Professora, matricula n® 9960, lotada
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto -
SEMECD, desta Prefeitura.

Art. 2° O beneficio de auxilio-doenca sera concedido pelo periodo de
01 de setembro a 29 de novembro de 2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos legais a partir de 01 de setembro de 2026.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA — AM, em 02 de setembro de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo Identificador:626 AEDFA

GABINETE DA PREFEITA
RESOLUCAO N° 021/2026 — CMAS

DispGe sobre da utilizagdo de recurso financeiro
estadual suplementar destinado ao aprimoramento do
Sistema Unico de Assisténcia — SUAS no municipio
de Rio Preto da Eva/AM.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
RIO PRRTO DA EVA — CMAS, no uso de suas atribuicBes legais
conferidas pela Lei Municipal n° 528/2025, em reunido
ordindria/extraordinria realizada em 02 de setembro de 2026;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de
1993 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social —
PNAS e a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB/SUAS;

CONSIDERANDO o principio da descentralizacdo politico-
administrativa e do fortalecimento da gestao compartilhada do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

CONSIDERANDO a transferéncia de recurso financeiro oriundo do
Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social — FMAS de Rio Preto da Eva/AM, no
valor de R$ 600.000,00 (Seiscentos mil reais), destinada para a
estruturacdo e o fortalecimento da rede socioassistencial do sistema
Unico de assisténcia social (SUAS), por meio do aprimoramento dos
servicos de protecdo social bésica e especial ofertados no Municipio.

CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento da gestdo, da
oferta e da qualidade dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais executados no &mbito do SUAS;

CONSIDERANDO a apresentacdo e aprovacdo do Plano de
Aplicagdo dos Recursos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a utilizagdo do recurso financeiro estadual
suplementar no valor de R$ R$ 600.000,00 (Seiscentos mil reais),
transferido do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS ao
Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS de Rio Preto da
Eva/AM.

Art. 2° O recurso sera destinado ao fortalecimento da gestdo do
SUAS, a qualificacdo da rede socioassistencial, a ampliagdo da
capacidade de atendimento das unidades publicas de assisténcia social
e a melhoria da oferta dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, observadas as normativas vigentes.

Art. 3° Os recursos poderdo ser utilizados para despesas de custeio
relacionadas ao funcionamento, manutencdo e qualificacdo das agOes
socioassistenciais, incluindo aquisicdo de materiais de consumo,
contratacdo de servigos, apoio logistico, atividades socioeducativas,
acOes de mobilizacédo social e demais despesas necessarias a execugéo
das ages aprovadas no Plano de Aplicagao.

Art. 4° A execugdo dos recursos devera observar os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade, bem como as normas do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS e demais legislacdes aplicaveis.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera apresentar
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social relatérios de gestao e de
execucdo fisica e financeira referentes a aplicagdo dos recursos, para
fins de acompanhamento, monitoramento e controle social.

Art. 6° O Conselho Municipal de Assisténcia Social acompanhara a
execucgdo dos recursos e podera solicitar informagdes complementares
sempre que julgar necessario ao exercicio do controle social.

Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacao.

Rio Preto da Eva/AM, 02 de setembro de 2026.

ZENA DE SOUZA LAVAREDA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cédigo Identificador:544C9B59

GABINETE DA PREFEITA
RESOLUCAO N° 022/2026 -CMAS

Estabelece pardmetros para o processo de inscricdo
das entidades e organizagBes de Assisténcia Social,
bem como das ofertas dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais no Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS, de Rio
Preto da Eva.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais, conforme deliberacdo na reunido
Extraordinaria do dia 02 de setembrode 2026, Ata n°® 019. No uso da
competéncia que lhe confere a Lei n°® 8.742 de 07 de dezembro de
1993 — Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS.

Considerando a Lei n° 8.742, de 07 de abril de 2025, que dispde
sobre a organizagdo da Assisténcia Social e da outras providéncias;

Considerando a Lei n°® 528 de 03 de abril de 2025, que
DISPOEsobre aalteracdo da Secdo 111 — Da Composigdo — Art. 5°
da Lei Municipal N° 393, de 22.12.2015, que DISPOEsobre a
criagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, o
Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS e dispde sobre a
organizagdo da Assisténcia Social e revoga as Leis n® 135 de 22 de
abril de 1996 e 136 de 22 de abril de 1996, e da outras providéncias.

Considerando a Lei n°® 426 de 24 de agosto de 2018, que dispde da
Politica de Assisténcia Social no Municipio de Rio Preto da Eva e da
outras providéncias.

Considerando a Lei Organica do Municipio de Rio preto da Eva/AM,
no seu Art. 179 que Institui o Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS, é 06rgdo de deliberacdo colegiada, de carater
permanente, de composicao paritaria entre Governo e Sociedade Civil,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, responsavel
pela coordenagdo da politica Municipal de Assisténcia Social, tendo
seu funcionamento regulamentado pelo Seu Regimento Interno.

Considerando RESOLUCAO CNAS N° 14, DE 15 DE MAIO DE
2014, Define os parametros nacionais para a inscricdo das entidades
ou organizagBes de Assisténcia Social, bem como dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de
Assisténcia Social.

Considerando Resolugdo CNAS/MDS n° 182, de 13 de fevereiro de
2025, Caracteriza, estabelece diretrizes, parametros e critérios para
Servigos, programas e projetos de assessoramento, defesa e garantia de
direitos, ofertados de forma isolada ou cumulativa, no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social, por entidades e organizacdes da
sociedade civil de assisténcia social.

Resolve:

Art. 1°Estabelecer pardmetros para o processo de inscrigdo das
entidades e organizag@es de Assisténcia Social, bem como das ofertas
dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, em conformidade
com a Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014.

Art. 2° Define fluxo com prazos para pedidos de inscricdo no
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

conselho verifica se os papeis
estdo  completos e em|
conformidade com as normas|
do SUAS.

documento caso
necessario (05 dias)

@

Agendamento
Realizacdo da  visita
Técnica

Comissédo véo até a sede dal
entidade inspecionar  as|
instalagdes fisicas, recursos|
humanos e o funcionamentol
dos servicos.

15 dias ap6s analise| -

Emissdo do Relatério de
visita

A comissdo elabora o parecer]
técnico  avaliando  se  a
estrutura atende aos|
parametros da  assisténcial
social.

05 dias apds a visita

Oficio com as|
recomendagdes
averiguadas em visita.

@

Julgamento
Homologacéo na Plenaria
do CMAS

A plenéria do conselho vota 3
concessdo de registro com
base no relatério

20 dias

Publicacéo de|
resolugdo da decisdo
do conselho

Indeferido

A comissao informa via oficio
o indeferimento

10 dias ap6s entregal
de comunicado de]
indeferimento

Resposta a recurso

A comisséo analisal
documentacdo de recurso el
toma sua deciséo

10 dias ap6s pedido
de recurso

Deciséo final.

I — Fluxo:

PROCEDIMENTO DESCRIGAO PRAZO Dacumentagéo
Emitida

Protocolo dol A Instituicio protocola 0

Requerimento d pedido de inscricdo no CMAS| 00 Comprovante del

€l com Estatuto, Atas, Plano de|
acdo e Relatorio de atividades

inscricdo Pedido de Inscricdo

Andlise Documental Secretaria  executiva  do| 30 dias Solicitagdo de

Art. 3° Caberd as entidades e organizagBes de assisténcia social e as
organizacdes de outras areas, que realizem ofertas socioassistenciais, a
solicitacdo de sua inscricdo nos conselhos de assisténcia social.

§1° A solicitagdo de que trata o caput serd Unica para cada Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ e devera incluir os servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social executados em
todos os municipios de atuagdo da entidade ou organizacdo de
assisténcia social solicitante.

§2° Os servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social
incluidos pela entidade ou organizagdo serdo submetidos a analise do
conselho de assisténcia social responsavel pelo territério de execugdo
das ofertas.

Art. 4° Os documentos a serem apresentados sdo aqueles previstos na
Resolugdo n° 14, de 15 de maio de 2014, do CNAS, sendo facultado a
inclusdo de documentos adicionais solicitados pelos conselhos de
assisténcia social.

Art. 5° O sistema contera as seguintes informagdes acerca das
entidades ou organizagdes de assisténcia social:

| — dados cadastrais;

Il — atividades realizadas;

111 — infraestrutura das unidades;

IV — recursos humanos;

V — fontes de recursos financeiros;

VI — articulagdo com 6rgaos publicos;

VII - iniciativas adotadas para empoderamento dos usuarios;
VIII - iniciativas de participacdo social adotadas.

Art. 6° Os critérios e os procedimentos para andlise dos
requerimentos de inscricdo serdo aqueles definidos pelo proprio
conselho de assisténcia social, conforme Resolugdo n° 14, de 2014, do
CNAS.

Art. 7° O resultado da andlise do pedido de inscricio e dos
respectivos documentos serdo encaminhados diretamente a entidade
solicitante apds andlise e decisdo do conselho de assisténcia social.

Art. 8°A relacdo de entidades e organizagfes de assisténcia social
inscritas nos conselhos sera utilizada como fonte de dados para os
sistemas de informagdo do SUAS e para a analise dos requerimentos
de Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social —
Cebas.

Art. 9°A atualizagdo anual de informagdes no sistema pelas entidades
e organizagBes que atuam na assisténcia social é requisito para a
validade da inscri¢do, conforme art. 13 da Resolucdo CNAS n°
14/2014.

§ 1° A validade da inscricdo é por prazo indeterminado mediante a
apresentacdo anual e obrigatoria até 30 de abril do ano corrente:

| — do plano de a¢do do ano em curso;
11 — do relatério de atividades do ano anterior; e
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Il — da atualizacdo das informacBes da entidade e demais
documentos.

§ 2 ° A inscricdo podera ser cancelada a qualquer tempo pelo conselho
de assisténcia social em caso de descumprimento dos requisitos,
conforme art. 15 da Resolucdo CNAS n° 14/2014, garantido o amplo
direito a defesa e contraditério.

§ 3° Caso a entidade ou organizagdo néo atualize as informagdes em
intervalo de dois anos consecutivos, sua inscricdo serd cancelada,
gerando os efeitos decorrentes da auséncia da inscricdo conforme
normativas existentes.

§ 4° Seré permitida a entidade ou organizagdo requerer novamente a
inscricdo a qualquer tempo ap6s o cancelamento.

Art. 10°Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Rio Preto da Eva, 03 de setembro de 2026.

ZENA DE SOUZA LAVAREDA
Presidente Interina Do CMAS/RPE
Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo lIdentificador:32E56432

SETOR DE COMPRAS
AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura de Rio Preto da Eva/AM, torna publico a realizagdo do
PREGAO n° 014/2026, na sua forma eletrdnica, tipo menor preco por
item, cujo objeto é a AQUISICAO DE MATERIAIS
ODONTOLOGICOS DE CONSUMO, no dia 18/09/2026, as
09:30h (horério de Brasilia), através do Portal de Compras Publicas
(portaldecompraspublicas.com.br).

O Edital est4 disponivel no sitio eletrénico riopretodaeva.am.gov.br.

RENATO REGIS DE SOUZA PEREIRA
Agente de Contratacéo — Port. 407/02026

Publicado por:
Renato Regis de Souza Pereira
Cadigo ldentificador:0DE0C582

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SILVES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO — PREGAO ELETRONICO N°
032/2026

O Municipio de Silves, por intermédio da Comisséo de Contratacéo
da Prefeitura Municipal, torna pablico o0 PREGAO ELETRONICO
N° 032/2026. Objeto: EVENTUAL E FUTURA PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONTROLE DE  VETORES E
PRAGASCURBANAS (DESINSETIZAGCAO, DESRATIZACAO,
DESCUPINIZACAO, DESALOJAMENTO DE
MORCEGOS/POMBOS E SANITIZACAO DE AMBIENTES)
DO MUNICIPIO DE SILVES/AM. A data e o horério da sesso de
abertura constardo no Edital, garantindo-se a observancia do prazo
minimo de publicidade exigido pelo art. 55 da Lei n® 14.133/2021.
Local da abertura: Portal de Compras PUblicas wwuw.licitanet.com.br.
InformagBes: O Edital completo e seus anexos poderdo ser
consultados e obtidos de forma gratuita no Portal Nacional de
ContratagBes Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia da
Prefeitura de Silves
(https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/silves).  Esclarecimentos
poderdo ser solicitados formalmente através do e-mail:
licitacao@silves.am.gov.br.

Silves/AM, 04 de setembro de 2026.

NUBIA CARVALHO BATISTA
Equipe de Apoio
Comisséo de Contratacdo
Publicado por:
Jhonata da Silva Calheiros
Caodigo ldentificador:930DAEAD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ERRATA DO AVISO DE REABERTURA DE CHAMADA
PUBLICA PARA CREDENCIAMENTO N° 010/2025

Na CHAMADA PUBLICA N° 010/2025 - referente ao
CREDENCIAMENTO PARA PESSOAS FISICAS E
JURIDICAS VISANDO A CONTRATACAO DE SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE REFEICOES PREPARADAS, publicado
no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas, Ano XVII,
N° 4084, Codigo Identificador: 674FEB50, no dia 13 de abril de 2026:

ONDE SE LE: EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 011/2025.
LEIA-SE: EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 010/2025.

Il — PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da lei, para fins
de eficacia.

Silves/AM, 16 de abril de 2026.

NUBIA CARVALHO BATISTA
Equipe de Apoio
Comissdo Permanente de Licitacdo

PUBLICACAO: A presente Errata foi publicado no Quadro de

Avisos da Prefeitura Municipal de Silves, no dia 16 de abril de 2026,
de acordo com a Lei Orgéanica do Municipio.

Publicado por:

Jhonata da Silva Calheiros

Cadigo Identificador:DD412D73

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 0193/2024

ESPECIE: CONCORRENCIA PUBLICA
PROCESSO N°: 020701.2024.01.003.2024

OBJETO: PRORROGACAO DOS PRAZOS DE EXECUGAO E DE
VIGENCIA DO TERMO DE CONTRATO N° 0193/2024, QUE
TEM POR OBJETO A EXECUCAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA DESTINADOS A PAVIMENTAGCAO DA AV.
ABDORAL RODRIGUES ROLA, NO MUNICIPIO DE
SILVES/AM.

PARTES: MUNNICI'PIO DE SILVES e BRASAO CONSTRUGOES
E INSTALAGCOES LTDA.

DATA DA ASSINATURA: 03 de agosto de 2026.

PRAZO: 30 (trinta) dias, com inicio em 04 de agosto de 2026 e
término em 03 de setembro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 03 de agosto de 2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito Municipal

Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura, conforme disposto
na Lei Organica do Municipio de Silves, em 03 de agosto de 2026.
Sede administrativa: Avenida Senador Alvaro Maia, n° 01, Centro,
CEP: 69.114-000, Silves/AM.
Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cddigo Identificador:42F3CAE6
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 022/2026EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO N° 022/2026

ESPECIE: CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2026.
PROCESSO N°: 020701.2026.01.003-30

CONTRATO N°: 022/2026
ADITIVO N°: 001

OBJETO: PRORROGAGAO DOS PRAZOS DE EXECUGCAO E DE
VIGENCIA DO TERMO DE CONTRATO N° 022/2026, QUE TEM
POR OBJETO A EXECUGCAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA DESTINADOS A CONSTRUGCAO DE ESCADA
DE ACESSO A ESCOLA DA COMUNIDADE BAIXA FUNDA,
ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE SILVES/AM.

PARTES: MUNICIPIO DE SILVES ¢ F L ENGENHARIA E
LOCACOES LTDA.

DATA DA ASSINATURA: 10 de agosto de 2026.

PRAZO: 30 (trinta) dias, compreendendo o periodo de 12 de agosto
de 2026 a 11 de setembro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 10 de agosto de 2026.

JOSE MARIA DE ALMEIDA FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio

Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura, conforme disposto
na Lei Orgéanica do Municipio de Silves, em 10 de agosto de 2026.
Sede administrativa: Avenida Senador Alvaro Maia, n° 01, Centro,
CEP: 69.114-000, Silves/AM.
Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cadigo Identificador:1BFOF7DB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N°0220/2024

ESPECIE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 008/2024
PROCESSO N°: 020101.2024.07.008-24

OBJETO: PRORROGAGCAO DO TERMO DE CONTRATO N°
0220/2024, QUE TEM POR OBJETO A REALIZAQAO DE
SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA  TECNICO-
JURIDICA EM DIREITO PUBLICO PARA DEFESA TECNICA
NOS PROCEDIMENTOS E/OU PROCESSOS ORIUNDOS DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO AMAZONAS -
TCE/AM, E NO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO - TCU.

PARTES: MUNICIPIO DE SILVES e NATASHA CHAVES AKEL
HAUACHE SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA.

DATA DA ASSINATURA: 27 de julho de 2026.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em 01 de
agosto de 2026 e término em 01 de agosto de 2027.

VALOR GLOBAL: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 27 de julho de 2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito Municipal

Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura, conforme disposto
na Lei Organica do Municipio de Silves, em 27 de julho de 2026.

Sede administrativa: Avenida Senador Alvaro Maia, n° 01, Centro,
CEP: 69.114-000, Silves/AM.

Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cadigo Identificador:768F928A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO
DE CONTRATO N° 227/2024

ESPECIE: PREGAO ELETRONICO N° 025/2024
PROCESSO Ne: 020201.2024.07.025-24
CONTRATO N°: 227/2024

ADITIVO N°: 003/2026

OBJETO: PRORROGACAO DO TERMO DE CONTRATO N°
227/2024, QUE TEM POR OBJETO A CONTRATACAO DE
SERVICOS DE INTERNET (IMPLEMENTAGCAO, OPERACAO E
MANUTENCAO COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS), CONFORME
ESPECIFICACOES DO ANEXO | DO EDITAL DO PREGAO
ELETRONICO N° 025/2024.

PARTES: MUNICIPIO DE SILVES e RL COMERCIO,
MANUTENGCAO, ~ REPRESENTACAO  DE  ELETRO-
ELETRONICOS LTDA.

DATA DA ASSINATURA: 25 de agosto de 2026.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em 25 de
agosto de 2026 e término em 25 de agosto de 2027.

VALOR GLOBAL: R$ 650.290,32 (seiscentos e cinquenta mil,
duzentos e noventa reais e trinta e dois centavos), pelo periodo de 12
(doze) meses.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 25 de agosto de 2026.

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA
Prefeito Municipal

Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura, conforme disposto
na Lei Orgéanica do Municipio de Silves, em 25 de agosto de 2026.
Sede administrativa: Avenida Senador Alvaro Maia, n® 01, Centro,
CEP: 69.114-000, Silves/AM.
Publicado por:
Lara Mirele Farias da Silva
Cadigo Identificador:2B8FDB5C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TABATINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PARECER TECNICO N° 01/2026

Conselho Municipal de Educagdo de Tabatinga-AM

Interessado: Secretaria Municipal de Educacdo

Assunto: Analise do Decreto que dispde sobre a implementagdo da
Educacdo em Computacdo e da Educagdo Digital e Midiatica no
&mbito da Rede Municipal de Ensino.

Relatora:Silvia Patricia Ataide Caldas

| - RELATORIO

Trata-se de solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacfo para
analise e emissdo de parecer acerca do Decreto que dispde sobre a
implementacdo daEducacdo em Computagcdono ambito da Rede
Municipal de Ensino, submetida a este Conselho para homologagéo
nos termos da legislacéo educacional vigente.
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O disposto contempla a implementacdo da Educacdo em Computacao
na rede municipal,alinhando a0 BNCC Computagéo, abrangendo:

a — a Educacdo Infantil, o Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Anos
Finais) e a Educacéo de Jovens e Adultos — EJA(quando ofertado pelo
Municipio);

b — a organizagdo pedagdgica com base nos eixos estruturantes de
Pensamento Computacional, Mundo Digital e Cultura Digital;

¢ — a oferta como componente curricular especifico nas escolas de
tempo integral;

d — a adogdo de abordagem transversal nas escolas de tempo regular
(parcial);

e — diretrizes de formacdo docente, infraestrutura tecnoldgica,
avaliacdo e monitoramento;

f — a instituicdo de Grupo de Trabalho para Implementacdo da
Educacdo em Computacdo (GT-EduComp);

g — cronograma de implementagdo com prazos definidos;

h — regulamentagdo do uso pedagdgico de dispositivos digitais nos
espagos escolares, em consonancia com a Lei n® 15.100/2025 e a
Resolugdo CNE/CEB n° 2/2025;

i — protecdo de criangas e adolescentes em ambientes digitais, nos
termos do ECA Digital (Lei n° 15.211/2025 e Decreto n°
12.880/2026).

A proposta fundamenta-se nas diretrizes da Base Nacional Comum
Curricular, na Resolucdo CNE/CEB n° 1/2022 (Normas sobre
Computagdo na Educagdo Basica), na Resolugdo CNE/CEB n° 2/2025
(Diretrizes Operacionais sobre dispositivos digitais e educagdo digital
e midiatica), na Lei n° 14.533/2023 (Politica Nacional de Educacéo
Digital — PNED) e no Referencial Curricular do Municipio.

E o relatdrio.

Il - FUNDAMENTACAO

Fundamentacao Juridica

A andlise da matéria deve observar o arcabougo normativo
educacional vigente, em especial:

a — a Constituicdo Federal de 1988, notadamente os arts. 205,
206€211, que estabelecem os principios e diretrizes da educacéo
nacional, incluindo a garantia de padrdo de qualidadeeo dever do
Estado com a educacéo;

b — a Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — LDB), em especial o art. 11, inc. 11l (competéncia dos
Municipios para baixar normas complementares para seus sistemas de
ensino), e o art. 26 (observancia da Base Nacional Comum Curricular
e parte diversificada);

¢— 0 Parecer CNE/CEB n° 2/2022, homologado pelo MEC em 30 de
setembro de 2022, que aprovou as normas sobre Computacdo na
Educacéo Bésica como Complemento 8 BNCC;

d- a Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 4 de outubro de 2022, que define
as normas sobre Computacdo na Educacdo Béasica e determina que
Estados e Municipios iniciem a implementagdo em até 1 (um) ano
apos a homologagdo;

e— a Resolugdo CNE/CEB n° 2, de 21 de mar¢o de 2025, que institui
as Diretrizes Operacionais Nacionais sobre o uso de dispositivos
digitais em espacos escolares e a integracdo curricular da educagdo
digital e midiatica;

Cumpre destacar que o Municipio possui Referencial Curricular
Municipal prdprio, devidamente aprovado pelo Conselho Municipal
de Educacéo e atualmente vigente na Rede Municipal de Ensino.
Nesse contexto, a implementacdo da Educacdo em Computacdo e da
Educacdo Digital e Midiatica ndo representa a criagdo de um novo
curriculo, tampouco a substituicio do Referencial Curricular
Municipal ja instituido, mas sim sua atualizacdo e complementacao,
mediante a incorporacdo das competéncias, habilidades e diretrizes
previstas na Resolugdo CNE/CEB n° 1/2022, na Politica Nacional de
Educacdo Digital — PNED e demais normativas educacionais
correlatas.

Compete ao Municipio, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacéo e sob a supervisdo normativa deste Conselho, promover as
adequacOes curriculares necessarias, assegurando a integracdo das
novas diretrizes aos documentos curriculares vigentes, aos Projetos

Politico-Pedagdgicos das unidades escolares e as praticas pedagdgicas
desenvolvidas na rede municipal de ensino.

Portanto, o Decreto submetida a apreciagdo deste Conselho apresenta-
se juridicamente adequada e pedagogicamente pertinente, uma vez
que estabelece mecanismos administrativos, pedagdgicos e
operacionais destinados a efetiva implementacdo das competéncias
relacionadas ao Pensamento Computacional, Mundo Digital, Cultura
Digital e Educagdo Midiatica, em consonancia com as diretrizes
nacionais.

Fundamentacgéo Pedagogica

Sob o enfoque pedagdgico, 0 documento apresenta coeréncia com as
demandas contemporaneas da educagdo bésica, merecendo destaque
0S seguintes aspectos:

a) Desenvolvimento de competéncias do século XXI

A insercdo da Computagdo promove pensamento l6gico e estruturado,
resolucdo de problemas complexos, autonomia intelectual, cultura
digital critica e cidadania digital, competéncias essenciais para a
formacdo integral dos estudantes.

b) Alinhamento aos eixos estruturantes

A organizagdo em trés eixos,Pensamento Computacional, Mundo
Digital e Cultura Digital,estd plenamente alinhada as diretrizes da
Resolugcdo CNE/CEB n° 1/2022 e ao Complemento & BNCC, ja
incorporados ao Referencial Curricular do Estado do Amazonas,
favorecendo a progressdo de aprendizagens de forma articulada e
integrada.

c) Progressdo adequada por etapa de ensino

O decreto demonstra adequacdo pedagégica ao distinguir diretrizes
especificas para cada etapa: priorizacdo de computacdo desplugada e
atividades ludicas na Educacgdo Infantil (sem uso de telas como regra
geral); uso equilibrado e restrito de dispositivos nos Anos Iniciais,
com foco na alfabetizacdo e letramento; e oferta preferencialmente
como componente curricular especifico nos Anos Finais, com
programacao, l6gica booleana e cidadania digital.

d) Diferenciacéo por modelo de oferta

A proposta diferencia adequadamente: tempo integral, com maior
disponibilidade de carga horaria para componente especifico com
aprofundamento; e tempo regular, com abordagem transversal que
evita sobrecarga e favorece integragdo interdisciplinar. Tal estratégia
evita fragmentagdo e respeita a estrutura do Referencial Curricular
adotado.

e) Integracdo e interdisciplinaridade

A transversalidade no ensino regular possibilita articulagdo com
Matematica (l6gica, algoritmos), Ciéncias (modelagem, dados) e
Linguagens (letramento digital e midiatico), promovendo abordagem
interdisciplinar consistente e alinhada @ BNCC e ao Referencial
Curricular do Estado.

f) Protec&o digital e uso consciente de tecnologias

O documento incorpora adequadamente as disposicGes da Lei n°
15.100/2025 e da Resolu¢do CNE/CEB n° 2/2025 ao regulamentar o
uso pedagogico de dispositivos digitais e prever a prote¢ao de criangas
e adolescentes em ambientes digitais, em consonéancia com o ECA

Digital.
111 -VOTO DO RELATOR
Diante do exposto, esta Relatoria manifesta-se

FAVORAVELMENTE a homologacdo do Decreto, por sua
conformidade com a legislagdo educacional vigente, por sua
adequacdo pedagdgica as demandas contemporaneas da educagdo
basica e por promover a atualizagdo do Referencial Curricular
Municipal em consonancia com a BNCC Computagdo e com a
Politica Nacional de Educacéo Digital.

Recomenda-se a Secretaria Municipal de Educagéo:

I — promover a atualizacdo formal do Referencial Curricular
Municipal, incorporando as competéncias e habilidades da BNCC
Computaco;

Il — elaborar orientacBes curriculares complementares e guias
metodoldgicos destinados as unidades escolares;

Il — promover a adequacdo dos Projetos Politico-Pedagdgicos das
unidades escolares;
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IV — instituir politica permanente de formagdo continuada dos
profissionais da educacao para atuagao na area;

V — assegurar condi¢Bes adequadas de infraestrutura tecnoldgica;

VI — implementar sistema permanente de monitoramento e avalia¢do
da politica educacional instituida.

IV — DELIBERACAOQO DO CONSELHO

O Conselho Municipal de Educagdo de Tabatinga, em sesséo realizada
em 27/07/2026:

Homologa integralmente do Decreto

[J Homologa com recomendagdes

[J Nédo homologa

O Decreto que dispde sobre a implementacdo do Complemento a Base
Nacional Comum Curricular referente a Computagdo (BNCC
Computagdo) na Rede Municipal de Ensino.

V - CONCLUSAO

A proposta representa avango estratégico na politica educacional
municipal, ao disciplinar a implementacdo da Computagdo como
dimensao estruturante da formagédo basica. Aimplementagdoatende as
determinacbes da Resolu¢do CNE/CEB n° 1/2022 e da Resolucéo
CNE/CEB n° 2/2025, contribuindo para a equidade, inovagdo
pedagogica, protecdo digital e preparagdo dos estudantes para 0s
desafios contemporaneos.

Sala das Sessbes do Conselho Municipal de Educacdo de
Tabatinga/AM 27 de Julho de2026.

SILVIA PATRICIA ATAIDE CALDAS
Relator (a)

RESOLUCAO CME N° 01/2026

Homologa o Decreton® 299/GP-PMT de 13 de julho de2026,que
dispde sobre a implementagdo da Computagdo na Educagdo Bésica da
Rede Municipal de Ensino de Tabatinga-Am, e da outras
providéncias.

OCONSELHO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE
TABATINGA-AM, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDOO disposto na Constituicdo Federal de 1988,
especialmente nos arts. 205, 206, 210, 211 e 214, que estabelecem os
principios e diretrizes da educagdo nacional;

CONSIDERANDOoO disposto na Lei n° 9.394/1996 (LDB), em
particular o art. 11, inc. Ill, que incumbe os Municipios de baixar
normas complementares para seus sistemas de ensino, e o art. 26, que
determina a observancia da Base Nacional Comum Curricular;

CONSIDERANDOa Resolu¢do CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de
2017, que institui e orienta a implantacdo da BNCC, em especial o art.
22, que prevé a complementacdo da Computacéo na BNCC;

CONSIDERANDOO Parecer CNE/CEB n° 2/2022, homologado pelo
Ministério da Educagdo em 30 de setembro de 2022, que aprovou as
normas sobre Computagdo na Educacdo Basica como Complemento a
BNCC;

CONSIDERANDOa Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 4 de outubro de
2022, que define as normas sobre Computacdo na Educacdo Basica e
determina que Estados e Municipios iniciem a implementacdo em até
1 (um) ano ap6s a homologacao;

CONSIDERANDOa Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 21 de marco de
2025, que institui as Diretrizes Operacionais Nacionais sobre o uso de
dispositivos digitais em espagos escolares e a integragdo curricular da
educacdo digital e midiatica, com implementacéo obrigatdria a partir
de 2026;

CONSIDERANDO que o Municipio possui Referencial Curricular
Municipal proprio, aprovado pelo Conselho Municipal de Educacéo e
vigente na Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de promover sua
atualizacdo para incorporagdo das competéncias e habilidades
previstas na BNCC Computacéo;

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSIQOES GERAIS

Art.1°Ficahomologada o Decreto de que tratasobre a Implementacdo
da Educacdo em Computagdo na rede de ensino do Municipio de
Tabatinga-AM, com as recomendacdes constantes do Parecer Técnico
aprovado.

Art. 2° A implementacdo observara as competéncias e habilidades
previstas na BNCC Computagdo, na Politica Nacional de Educacédo
Digital e nas demais normas educacionais vigentes.

Art. 3° A Educacdo em Computacdo na Rede Municipal de Ensino
serd desenvolvida em conformidade com o Referencial Curricular
Municipal, observados os eixos estruturantes:

| — Pensamento Computacional;

Il — Mundo Digital;

111 — Cultura Digital.

Paragrafo Gnico. Os eixos deverdo ser desenvolvidos de forma
articulada, progressiva e integrada as demais areas do conhecimento,
respeitadas as especificidades de cada etapa e modalidade de ensino.
Art. 4° O Municipio promovera a atualizacdo e complementacéo do
Referencial Curricular Municipal para incorporagdo das competéncias
e habilidades previstas na BNCC Computacdo e nas Diretrizes
Nacionais da Educacéo Digital.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educacdo deverd encaminhar ao
Conselho Municipal de Educacgdo proposta de atualizagdo curricular
contendo:

I — competéncias e habilidades a serem incorporadas;

Il — adequagdes das matrizes curriculares;

111 — orientagBes pedagdgicas para implementacdo;

IV — cronograma de execugéo.

Art. 6° As unidades escolares deverdo adequar seus Projetos Politico-
Pedagdgicos, planos de ensino e demais instrumentos de gestdo
pedagdgica as disposi¢des desta Resolucdo e do Decreto homologado.

CAPITULO 11 ~ ~
DA ORGANIZACAO DA IMPLEMENTACAO

Secdo |
Das Diretrizes por Etapa de Ensino

Art. 7°A implementagdo da Educagdo em Computacdo deverd
observar as seguintes diretrizes por etapa:

| — Educacdo Infantil: priorizacdo de atividades de computacdo
desplugada, de carater ludico, integradas aos Campos de Experiéncia,
vedado o uso de telas como regra geral, conforme as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil e a Resolugdo
CNE/CEB n° 2/2025;

Il — Ensino Fundamental — Anos Iniciais: desenvolvimento do
pensamento computacional por meio de algoritmos simples,
organizacdo e representacdo de dados e resolugdo de problemas
ldgicos, com uso equilibrado e restrito de dispositivos digitais e
abordagem preferencialmente transversal;

Il — Ensino Fundamental — Anos Finais: oferta preferencialmente
como componente curricular especifico, incluindo programacéo visual
e textual, légica booleana, estruturas de dados, cidadania digital e
literacia mididtica;

IV — Educacdo de Jovens e Adultos — EJA: adequacgdo ao perfil dos
estudantes, priorizando inclusdo digital, letramento tecnolégico e
cidadania digital.

Secao 11
Do Tempo Integral
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Art. 8°Nas unidades escolares que ofertam educacdo em tempo
integral, a Computacdo sera implementada como componente
curricular especifico, com carga horaria prépria, integrada a matriz
escolar.

Art. 9°0 componente curricular de Computacdo no tempo integral
devera:

I — possuir objetivos de aprendizagem conforme previstos no
Referencial Curricular do Estado, por etapa de ensino;

Il — apresentar progressao de habilidades ao longo da escolaridade;

111 — ser ofertado de forma continua e sistematica;

IV- -integrar-se aos demais componentes curriculares por meio de
projetos interdisciplinares.

Art. 10. A carga horaria minima sera definida pela Secretaria
Municipal de Educacdo, observando a matriz curricular vigente, a
ampliacéo da jornada escolar e a viabilidade pedagdgica e estrutural
da rede.

Secgéo 111

Do Ensino Regular

Art. 11.Nas unidades escolares de ensino regular (tempo parcial), a
Educagdo em Computagdo sera desenvolvida de forma transversal e
integrada aos componentes curriculares.

Art. 12.A abordagem transversal devera:

I — ser incorporada aos planos de ensino das diferentes areas do
conhecimento;

Il — promover o desenvolvimento do pensamento computacional em
atividades pedagogicas;

111 — utilizar metodologias ativas e resolugdo de problemas;

IV — articular-se com préticas de cultura digital e uso critico da
tecnologia.

CAPITULO 11l R
DAS COMPETENCIAS

Art. 13. Compete a Secretaria Municipal de Educag&o:

I — Regulamentar a implementacdo do Decreto homologado por esta
Resolucéo;

Il — Elaborar orientagBes pedagdgicas e guias metodoldgicos para a
implementacéo, detalhando as habilidades por ano/série previstas no
Referencial Curricular do Estado do Amazonas, de modo a subsidiar a
prética docente nas unidades escolares;

Il — garantir condicdes materiais e tecnoldgicas para execucdo da
politica;

IV — promover formagdo inicial e continuada dos profissionais da
educacéo;

V — instituir mecanismos de acompanhamento e avaliacao;

VI — regulamentar o uso pedagdgico de dispositivos digitais nos
espagos escolares, em consonancia com a Lei n° 15.100/2025 e a
Resolu¢do CNE/CEB n° 2/2025.

Art. 14. Compete as unidades escolares:

I — adequar seus Projetos Politico-Pedagdgicos (PPP/PPI) as
disposicdes do Decreto homologado, incorporando a Educagdo em
Computagdo conforme o Referencial Curricular adotado;

I — inserir a Educacdo em Computacédo no planejamento pedagdgico;
111 — desenvolver praticas interdisciplinares;

IV — registrar e acompanhar o desenvolvimento das aprendizagens;

V — participar das ages formativas promovidas pela Secretaria.

CAPITULO IV
DA FORMAGAO DOCENTE

Art. 15.A Secretaria Municipal de Educagdo assegurara programas de
formacdo continuada, contemplando:

I — fundamentos da Computacdo na Educagdo, alinhados aos eixos
estruturantes da BNCC Computacdo conforme incorporados ao
Referencial Curricularadotado;

Il — pensamento computacional aplicado e metodologias ativas,
incluindo computagdo desplugada, programacdo e robdtica
educacional;

111 — literacia midiatica, combate a desinformacao, protegdo de dados
pessoais e seguranca digital;

IV — capacitagdo sobre a legislacdo aplicavel, incluindo o ECA
Digital, a Lei n® 15.100/2025 e a Resolugdo CNE/CEB n° 2/2025;

V — uso pedagégico de tecnologias digitais e Inteligéncia Atrtificial.

CAPITULO V ~
DA AVALIACAO E MONITORAMENTO

Art. 16.A implementacdo da Educagdo em Computacdo serd objeto de
avaliagdo continua, mediante:

| —indicadores de aprendizagem;

I — registros pedagdgicos;

111 — avaliagBes diagndsticas e formativas;

IV — relatérios periddicos das unidades escolares.

Art. 17.A Secretaria Municipal de Educacdo encaminhard ao
Conselho Municipal de Educagdo, ao menos anualmente, relatdrio
com os resultados da avaliagdo diagnostica do nivel de implementacéo
da BNCC Computacao na rede municipal, com propostas de ajustes e
aprimoramentos.

CAPITULO VI .
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18.A implementagdo da Educacdo em Computacdo ocorrerd de
forma gradual, conforme cronograma definido no Decreto
homologado por esta Resolugéo.

Art. 19. As orientacOes pedagogicas de implementacéo e os planos de
formagdo docente deverdo ser submetidos a este Conselho para
validacdo, nos prazos previstos no Decreto.

Art. 20.0s casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educagdo, ouvido o Conselho Municipal de Educa¢do quando a
matéria envolver aspectos normativos ou de implementagdo das
diretrizes curriculares do Referencial adotado.

Art. 21.Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessdes do Conselho Municipal de Educacdo de Tabatinga-
AM, 27 de Julhode2026.

CLEUTER TENAZOR TANANTA
Presidente do Conselho Municipal de Educacdo
Decreto n° 089/GP — PMT de 10 de Fevereiro de 2026

Publicado por:
Sabrina do Nascimento Ramos
Cadigo ldentificador:DB2BBE15

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 604/GP-PMT DE 04 DE SETEMBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA
COMISSAO TECNICA DE ANALISE E
AVALIACAO DE AMOSTRAS DE UNIFORMES
ESCOLARES NO AMBITO DO PROCESSO
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ADMINISTRATIVO N° 024/2025-SEMED E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas atribuicbes
legais e na forma do Art. 103, Il, b, da Lei Orgénica de Tabatinga e
art. 245 e 307, 8Unico, da Lei n.° 473/2007 (Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Tabatinga);

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Federal n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratacéo
para as Administracdes Publicas;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 17, § 3° da Lei Federal n°
14.133/2021, que admite, desde que prevista no edital, a realizacéo de
analise e avaliagio da conformidade da proposta mediante
homologacéo de amostras, exame de conformidade e outros testes de
interesse da Administrag&o;

CONSIDERANDO o disposto no art. 41, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021, quanto a possibilidade de exigéncia de amostra ou prova
de conceito do bem no procedimento licitatério;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 11 e 12 do Decreto
Municipal n°® 031/GP-PMT, de 25 de janeiro de 2024, que
regulamentam, no &mbito do Municipio de Tabatinga/AM, a analise e
avaliacdo de conformidade mediante homologacdo de amostras,
exame de conformidade ou prova de conceito, bem como estabelecem
requisitos para a realizagdo do procedimento de avaliagdo;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar que os uniformes
escolares apresentados como amostras estejam em conformidade com
as especificagdes técnicas, requisitos de qualidade e demais critérios
estabelecidos no Edital e no Termo de Referéncia do Processo
Administrativo n® 024/2025;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir objetividade,
transparéncia e seguranca técnica a analise das amostras apresentadas
no ambito do referido procedimento licitatdrio;

RESOLVE

Art. 1° Instituir a Comissdo Técnica de Andlise e Avaliagcdo de
Amostras de Uniformes Escolares, com a finalidade de proceder a
andlise técnica das amostras apresentadas no &mbito do Processo
Administrativo n° 024/2025 — SEMED.

Art. 2° Designar os seguintes servidores para compor a Comissdo:

PRESIDENTE

EGUERTON FERNANDES DE OLIVEIRA
Cargo: Sec. Exec. da Qualidade de Ensino
Decreto n° 010/GP-PMT de 02/01/25

MEMBRO

JOSE CLAUDIO DE OLIVEIRA SOUSA
Cargo: Presidente do CACS/FUNDEB
Decreto n° 044 A/GP-PMT de 30/01/23

MEMBRO

LUZINETE RODRIGUES VITOR
Cargo: Professora

Matricula n°® 2946-10

MEMBRO

DARLY SOUZA ARAUJO
Cargo: Professora
Matricula n° 860-1

MEMBRO

EDILAMAR RAMIRES OBANDO
Cargo: Professora

Matricula n° 10288-5

MEMBRO

FRANCISCA MARINHO DE AZEVEDO
Cargo: Professora

Matricula n® 8496-9

Art. 3° Compete a Comissdo analisar e avaliar as amostras
apresentadas, verificando sua conformidade com as especificagdes
técnicas, requisitos de qualidade e demais critérios estabelecidos no
Edital, Termo de Referéncia e demais documentos integrantes do
Processo Administrativo n° 024/2025.

§ 1° A avaliagdo devera observar estritamente o roteiro, os critérios e
as condicOes previamente estabelecidos no instrumento convocatorio,
vedada a criagéo de critérios ou exigéncias ndo previstos no Edital ou
no Termo de Referéncia.

§ 2° Quando necessario e desde que compativel com as disposic¢des do
instrumento convocatério, a Comissdo podera registrar medicoes,
verificacOes, testes e demais procedimentos realizados durante a
analise das amostras.

Art. 4° A Comissdo devera elaborar Relatdrio Técnico de Avaliagdo
das Amostras, contendo, de forma clara e objetiva:

identificagdo da amostra e do respectivo licitante;

critérios e requisitos técnicos avaliados;

resultados das verificagBes realizadas;

eventuais desconformidades constatadas; e

conclusdo quanto a aprovagdo ou reprovacdo da amostra,
devidamente fundamentada.

Art. 5° O Relatorio Técnico devera ser assinado pelos membros da
Comissdo e encaminhado a Comissdo Permanente de Licitagdo —
CPL, para juntada aos autos e adocgdo das providéncias cabiveis no
ambito do procedimento licitatério.

Art. 6° A atuacdo da Comissdo restringe-se a andlise técnica das
amostras, ndo substituindo as competéncias atribuidas ao agente
responsavel pela conducdo do procedimento licitatorio e a autoridade
competente.

Art. 7° A Comisséo exercerd suas atribui¢des pelo periodo necessario
a conclusdo da avaliacdo das amostras e apresentacdo do respectivo
Relatério Técnico.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos ao
dia 20 de julho de 2026.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 04 DE
SETEMBRO de 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administracéo

Publicado por:
Sabrina do Nascimento Ramos
Cddigo Identificador:D2BC2272

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TEFE

GABINETE PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 069, 04 DE SETEMBRO DE 2026

“Nomeia Conselheira Tutelar Suplente em
substituicdo, devido ao periodo de férias de
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Conselheira Tutelar Titular, e da outras
providéncias”.

NICSON MARREIRA LIMA, PREFEITO MUNICIPAL DE
TEFE, DO ESTADO DO AMAZONAS, como Chefe do Poder
Executivo, no uso das atribui¢des legais conferidas pelo art. 86, Inciso
IV da Lei Organica do Municipio; e,

CONSIDERANDO o Oficio Reg. n° 035/2026/CMDCA, que solicita
a nomeacéo de suplente em substituicdo a Conselheira Tutelar Raquel
Carvalho Pontes, por motivo de férias;

CONSIDERANDO os Termos de Desisténcia Definitiva e de Vaga
Temporaria constantes no processo administrativo;

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a Conselheira Tutelar Suplente
GABRIELE DA SILVA FAUSTINO, para compor temporariamente
0 Conselho Tutelar do Municipio de Tefé.

Art. 2° A Conselheira substituta assumird o cargo no periodo de
01/09/2026 a 30/09/2026, devido ao periodo de férias da Conselheira
Tutelar Titular RAQUEL CARVALHO PONTES.

Paragrafo Unico: Sendo 0s recursos necessarios a remuneracio dos
membros do Conselho Tutelar originarios do Executivo Municipal, ao
Suplente é defeso perceber a mesma remuneragdo fixada ao Titular,
quando este se encontrar no exercicio da titularidade do Conselho.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de setembro de 2026.

Art. 4° - Revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TEFE/AM, em, 04
de setembro de 2026.

NICSON MARREIRA LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emanuel Fonseca do Nascimento
Cddigo Identificador:6EAA0729

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 033, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026

Institui o Comité Municipal de Prevencdo da
Mortalidade Materna, Fetal e Infantil - CMPMMFI,
no ambito do Municipio de Tefé-AM, e da outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE TEFE-AM, no
uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Decreto
Municipal n® 005/2025,

CONSIDERANDO o disposto no art. 6° da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, que estabelece, entre os
direitos sociais, a protecdo a maternidade e a infancia;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que
dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que
dispde sobre as condic¢bes para promogdo, protecdo e recuperacdo da
saude, bem como sobre a organizacao e o funcionamento dos servigos
correspondentes;

CONSIDERANDO o Pacto Nacional pela Redugdo da Mortalidade
Materna e Neonatal, aprovado em reunido da Comissdo Intergestores
Tripartite realizada em 18 de marco de 2004;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 1.172, de 15 de junho de
2004, que estabeleceu atribuicbes relacionadas a vigilancia
epidemiolégica da mortalidade materna;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 1.119, de 5 de junho de
2008, que regulamentou a vigilancia de Obitos maternos,
estabelecendo fluxos e prazos para investigacéo;

CONSIDERANDO a Portaria n® 72, de 11 de janeiro de 2010, que
estabelece a vigilancia do 6bito infantil e fetal nos servigos de saude
publicos e privados integrantes do Sistema Unico de Saude — SUS;

CONSIDERANDO os Obijetivos de Desenvolvimento Sustentavel —
ODS da Agenda 2030, especialmente aqueles relacionados a reducéo
da mortalidade materna e ao enfrentamento das mortes evitaveis de
recém-nascidos e criangas;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 6.941, de 26 de maio de
2025, que altera a Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 5, de 28 de
setembro de 2017, para instituir o Comité Nacional de Prevencédo da
Mortalidade Materna, Fetal e Infantil;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a investigacéo,
analise, monitoramento e prevencdo dos Abitos maternos, fetais e
infantis no Municipio de Tefé;

CONSIDERANDO a importancia da atuacdo integrada da Atencéo
Primaria a Salde, Atencdo Especializada, Vigilancia em Saude,
Regulagdo, Hospital Regional, demais servigos de salde e institui¢des
relacionadas a protecdo da mulher e da crianga;

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Salde de Tefé-AM e a
prioridade atribuida a reducéo da mortalidade materna e infantil;

RESOLVE:

CAPITULOI
DA INSTITUIGAO, NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Tefé-AM, o Comité
Municipal de Prevengdo da Mortalidade Materna, Fetal e Infantil —
CMPMMFI, vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

§ 1° O CMPMMFI constitui instancia interinstitucional,
multiprofissional,  técnico-cientifica, educativa, consultiva e
propositiva, de carater ndo coercitivo e ndo punitivo.

§ 2° O Comité tem por finalidade analisar a situacdo da mortalidade
materna, fetal e infantil no Municipio, identificar fatores relacionados
a ocorréncia dos 6bitos e propor medidas destinadas a qualificacdo da
assisténcia e a prevencgdo de mortes evitaveis.

Art. 2° A atuacdo do CMPMMFI observard os principios da ética,
confidencialidade, respeito a dignidade das pessoas, prote¢do das
informacdes e utilizagdo dos dados exclusivamente para finalidades de
vigilancia, planejamento, avaliagdo e qualificagdo da atengdo a saude.

§ 1° Os membros do Comité deverdo preservar o sigilo das
informacdes a que tiverem acesso no exercicio de suas atribuicdes.

§ 2° E vedada a divulgagio externa de informages que permitam a
identificacdo de pacientes, familiares ou profissionais envolvidos nos
casos analisados, ressalvadas as hipdteses legalmente previstas.

§ 3° Os relatdrios, recomendacdes e demais documentos destinados a
divulgacdo deverdo preservar a confidencialidade dos dados
individuais.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete ao Comité Municipal de Prevencdo da Mortalidade
Materna, Fetal e Infantil:

| — realizar diagnostico da situagdo da mortalidade materna, fetal e
infantil no Municipio, considerando aspectos epidemioldgicos,
econdmicos, sociais, territoriais, étnico-raciais e demais fatores
relacionados;
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Il — acompanhar e avaliar as a¢des, programas e estratégias destinadas
a reducdo da mortalidade materna, fetal e infantil;

Il — analisar informacGes resultantes das investigacdes dos Obitos
maternos, fetais e infantis, respeitados os fluxos e competéncias da
Vigilancia em Salde;

IV — identificar fatores relacionados & ocorréncia de 6bitos
potencialmente evitaveis e propor medidas de prevencao;
V — propor acles e estratégias destinadas a reducdo da

morbimortalidade materna, fetal e infantil;

VI — fortalecer a rede municipal de vigilancia dos 6bitos maternos,
fetais e infantis;

VII — incentivar a identificacdo, investigacdo e analise dos Obitos
maternos, fetais e de criangcas menores de 1 (um) ano, visando ao
conhecimento de suas causas e fatores determinantes;

VIII — propor diretrizes, instrumentos e acBes que contribuam para a
reducdo da mortalidade materna, fetal e infantil;

IX — oferecer subsidios técnicos a Secretaria Municipal de Saide para
o0 aperfeicoamento da assisténcia integral & mulher, a gestante, a
puérpera, ao recém-nascido e a crianca;

X — promover articulagéo entre os diferentes niveis de atencdo e o0s
diversos setores e institui¢des relacionados a satide materna e infantil;
XI — recomendar medidas de qualificacdo dos processos de trabalho e
dos fluxos assistenciais quando forem identificadas fragilidades
relacionadas aos casos analisados;

X1l — acompanhar o cumprimento das recomendacfes emitidas pelo
Comité;

X1l — divulgar, de forma consolidada e preservando o sigilo das
informac6es individuais, as agfes desenvolvidas pelo CMPMMFI;
XIV — elaborar relatério anual da situagdo da mortalidade materna,
fetal e infantil no Municipio de Tefé, incluindo as principais analises e
recomendagdes produzidas no periodo.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 4° O CMPMMFI serd composto por representantes titulares e
respectivos suplentes dos seguintes setores e servicos:

I — Representantes da Secretaria Municipal de Salde e da rede
municipal de saide:

1. Secretéria Municipal de Saude;

2. Coordenacdo Municipal da Atencdo Priméria a Salde;

3. Coordenagdo Municipal da Satde da Mulher;

4. Coordenagao Municipal da Satde da Crianga;

5. Coordenagdo Municipal da Satde de Adolescentes e Jovens;

6. Coordenacdo Municipal da Atencdo Especializada;

7. Coordenacdo Municipal do Complexo Regulador;

8. Coordenagdo Municipal de Vigilancia em Saude;

9. Coordenacdo Municipal de Vigilancia Epidemioldgica;

10. Geréncia de IST/HIV/AIDS/Hepatites;

11. Coordenacdo Municipal de Educagdo Permanente;

12. Coordenagdo Municipal da Central de Assisténcia Farmacéutica;
13. Direcao-Geral do Hospital Regional Carlos Braga de Tefé;

14. Coordenacdo do Servigo Social do HRT;

15. Coordenacdo do Nucleo de Vigilancia Hospitalar;

16. Coordenacdo de Seguranca do Paciente;

17. Coordenagdo da Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar —
CCIH do HRT;

18. Coordenacdo da Unidade de Terapia Intensiva — UTI;

19. Coordenagéo da Farméacia do HRT;

20. Geréncia do Servico de Atendimento as Vitimas de Violéncia
Sexual — SAVVIS;

21. Geréncia de Enfermagem;

22. Responsavel Técnico do Centro Cirurgico;

23. Responsavel Técnico da Casa Mée Bebé;

24. Responsavel Técnico da Casa de Parto;

25. Responsével Técnico da Comisséo de Obitos;

26. Responsavel Técnico da Urgéncia e Emergéncia;

27. representante da Ginecologia e Obstetricia;

28. representante da Pediatria;

29. representante da Medicina de Familia e Comunidade;

30. representante dos Enfermeiros Obstetras.

Il — Representacéo interinstitucional permanente:
1. Distrito Sanitario Especial Indigena — DSEI Tefé.

111 — Instituicdes convidadas:

1. Conselho Tutelar de Tefé;

2. Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;

3. Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
4. Conselho Municipal de Saude;

5. representagdo do Conselho de Secretarias Municipais de Saude;
6. Associacdo de Parteiras Tradicionais;

7. Prelazia de Tefé;

8. Unido Brasileira de Mulheres/Tefé;

9. representacao das AssociagBes de Bairros Urbanos;

10. representacéo das Associacdes das Comunidades Rurais;

11. representacéo do Conselho Regional de Enfermagem;

12. Universidade Paulista — UNIP;

13. Faculdade Metropolitana de Manaus — FAMETRO;

14. representacdo dos servigos privados de salde;

15. Ordem dos Advogados do Brasil — OAB/Tefé;

16. Promotoria de Justica de Tefé — Ministério Publico do Estado do
Amazonas;

17. Comité de Combate & Violéncia Obstétrica.

§ 1° Cada 6rgdo, setor ou instituicdo devera indicar formalmente seu
representante titular e respectivo suplente.

§ 2° A participagdo no CMPMMFI sera considerada servigo publico
relevante e ndo serd remunerada.

§ 3° Poderdo participar das reunifes, mediante convite, especialistas,
profissionais ou representantes de outras institui¢des cuja contribuicéo
seja considerada necessaria a andlise de matéria especifica, sem
direito a voto.

CAPITULO IV ~
DA ORGANIZACAO

Art. 5° O CMPMMFI terd a seguinte estrutura:
| — Presidéncia;

Il — Vice-Presidéncia;

111 — Secretaria Executiva;

IV — Grupos Tematicos.

§ 1° A Presidéncia sera exercida pela Secretaria Municipal de Salude
de Tefé.

§ 2° A Vice-Presidéncia sera exercida pelo representante da
Coordenacdo Municipal de Vigilancia em Saude.

Art. 6° A Secretaria Executiva do CMPMMFI serd constituida por
representantes das seguintes areas:

I — Vigilancia em Saude;

Il — Atengdo Priméria a Salde;

111 — Atencéo Especializada.

§ 1° A Secretaria Executiva contard com um(a) Secretério(a)-
Executivo(a), profissional de satde indicado pela gestéo da Secretaria
Municipal de Saude.

§ 2° Compete a Secretaria Executiva:

| — organizar as reunifes e respectivas pautas;

Il — elaborar e manter atas, registros e documentos do Comité;

111 — acompanhar os encaminhamentos e recomendagdes aprovados;
IV — organizar as informag6es necessarias as andlises;

V — apoiar tecnicamente a elaboracéo dos relatérios do CMPMMFI;
VI — manter arquivo protegido dos documentos e informagdes sob
responsabilidade do Comité.

CAPITULO V
DOS GRUPOS TEMATICOS

Art. 7° Ficam instituidos os seguintes Grupos Tematicos no ambito do
CMPMMFI:

| — Desigualdades étnico-raciais e morbimortalidade materna, fetal e
infantil;

Il — Vigilancia do 6bito materno, fetal e infantil e morbidade materna
grave;

Il — Monitoramento e avaliagio do Plano Municipal de
Enfrentamento da Mortalidade Materna, Fetal e Infantil.
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§ 1° A composicéao de cada Grupo Tematico devera ser aprovada pelo
CMPMMFI e ndo excedera 6 (seis) representantes.

§ 2° Compete aos Grupos Tematicos:

I — promover discussdes e oferecer subsidios técnico-cientificos
destinados ao aperfeicoamento das agOes estratégicas e a tomada de
decisoes;

Il — elaborar relatérios, pareceres e propostas de conteildo técnico-
cientifico para apreciagdo do CMPMMFI.

§ 3° Os Grupos Tematicos reunir-se-8o ordinariamente a cada 30
(trinta) dias ou, extraordinariamente, mediante convocacdo de sua
coordenagéo.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 80 O CMPMMFI reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocacao da
Presidéncia.

Art. 9° As reunifes serdo registradas em ata, contendo os assuntos
discutidos, deliberagbes, recomendagbes e encaminhamentos
definidos.

Art. 10. As regras referentes a quérum, votacdo, substituicdo de
membros, auséncias, funcionamento das reunifes, responsabilidades
dos membros e demais procedimentos internos serdo estabelecidas em
Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno devera ser elaborado e
submetido a aprovacdo do CMPMMFI no prazo de até 90 (noventa)
dias, contado da primeira reunido realizada ap6s a publicacdo desta
Portaria.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Os o6rgéos, servigos e setores da Secretaria Municipal de
Saude deverdo colaborar, no ambito de suas competéncias, com as
atividades desenvolvidas pelo CMPMMFI.

Art. 12. Os casos omissos serdo analisados pelo CMPMMFI,
observadas as normas do Sistema Unico de Salde e demais
disposices legais aplicaveis.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
TEFE/AM, 04 de setembro de 2026.

LECITA MARREIRA DE LIMA BARROS
Secretaria Municipal de Salude
Decreto Municipal n® 005/2025
Publicado por:
Emanuel Fonseca do Nascimento
Cadigo Identificador:B397DF67

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE UARINI

COMISSAO DE LICITAGCAO 3
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

O PREFEITO da PREFEITURA MUNICIPAL DE UARINI no uso
de suas atribuices legais.

CONSIDERANDO, o que consta na Ata Circunstanciada da Sesséo
da Concorréncia Eletrénica n® 017/2026, elaborada pela Comissdo de
Contratacéo;

CONSIDERANDO que o referido procedimento licitatério
transcorreu de forma regular, em obediéncia a legislagdo vigente, ndo
sendo verificado nenhum vicio que pudesse macular a regularidade do
certame, tendo sido cumpridos todos os prazos regulamentares
estabelecidos no referido processo;

CONSIDERANDO que a empresa DANTAS REPRESENTACOES
LTDA participou da sessdo publica do referido processo licitatdrio,

tendo esta atendido a todas as exigéncias editalicias, no que se refere a
proposta de precos e documentacdo de habilitagao;

CONSIDERANDO, ainda, que os documentos acostados aos autos
demonstram que foram respeitados todos os ritos legais exigidos pela
Lei n° 14.133, de 2021;

CONSIDERANDO, por fim, a manifestagdo exarada pela Assessoria
Juridica desta Prefeitura, opinando pela Adjudicacdo e Homologacéao
do resultado do certame em favor da empresa declarada vencedora;

RESOLVE:

| - ADJUDICAR a empresa DANTAS REPRESENTACOES LTDA,
com sede na Rua Li Vavazinho do Céu, n° 126, Bairro Santo Antonio,
Uarini/AM, Cep: 69.530-000, inscrita no CNPJ n° 47.415.951/0001-
95, vencedora dos servicos descritos no Projeto Basico, perfazendo o
valor global de R$ 2.386.673,09 (Dois milhdes, trezentos e oitenta e
seis mil, seiscentos e setenta e trés reais e nove centavos).

Il - HOMOLOGAR a deliberacdo final do presente procedimento
licitatério, realizado por meio da Concorréncia Eletronica n°
017/2026, em favor da empresa vencedora dos servicos Adjudicados,
pelo critério Menor Preco Global, tendo por objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
EXECUGCAO DE OBRA E SERVIGO DE ENGENHARIA PARA
CONSTRUGCAO DE PISTA DE CAMINHADA, MEIO-FIO E
SARJETA E IMPLANTAGCAO DE PRAGA COM AREA DE
RECREACAO E EXERCICIO NA ESTRADA DO COPACA
LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE UARINI/AM - SEMOB.

111 - PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da lei, para fins
de eficécia.

Uarini/AM, 03 de setembro de 2026.

MARCOS SOUZA MARTINS
Prefeito Municipal de Uarini
Publicado por:
José Raimundo Eufrazio da Silva
Cadigo ldentificador:94F75602

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de Contrato n® 040/2026, oriundo da Concorréncia
Eletrénica n® 017/2026.

SIGNATARIOS: PREFEITURA MUNICIPAL DE UARINI/AM,
inscrita sob o CNPJ de n°® 04.647.079/0001-06 Representado pelo Sr°
Marcos Souza Martins e a empresa DANTAS REPRESENTACOES
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 47.415.951/0001-95, representada
pela Sra. Miqueias Moreira Dantas.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA EXECUCAO DE OBRA E SERVICO DE ENGENHARIA
PARA CONSTRUCAO DE PISTA DE CAMINHADA, MEIO-FIO E
SARJETA E IMPLANTACAO DE PRACA COM AREA DE
RECREACAO E EXERCICIO NA ESTRADA DO COPACA
LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE UARINI/AM — SEMOB.

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n°14.133, de 2021.

VIGENCIA DO TERMO DE CONTRATO E EXECUC}AO: (6]
prazo de vigéncia do Termo de Contrato é de 180 (cento e oitenta)
dias contados da assinatura do contrato, na forma do art. 105 da Lei n°®
14.133 de 2021. O prazo de execucdo do objeto sera de 150 (cento e
cinquenta) dias, contados a partir da data de emissdo da Autorizagdo
de Inicio de Obra (AIO) emitida pelo 6rgdo Concedente e da Ordem
de servicos e Execucéo pela Prefeitura de Uarini/AM, na forma do art.
105 da Lei n° 14.133 de 2021.

VALOR GLOBAL: de R$ 2.386.673,09 (Dois milhdes, trezentos e
oitenta e seis mil, seiscentos e setenta e trés reais e nove centavos) de
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acordo com o Projeto Basico Adjudicado e Homologado em favor da
empresa.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 -Prefeitura Municipal de Uarini;

Orgao: 02.02 — Poder Executivo;

Unidade: 02.08.01 — Secretaria Municipal de Obras e Servicos
Publicos;

Funcional/Programa: 15.451.0279 — Planejamento Urbano;

Projeto Atividade: 15.451.0279.1009.0000 - Construgdo de
Calcadas, meios-fios e Sarjetas;

Ficha: 292;

Elemento de Despesa: 4.4.90.51 — Obras e Instalagdes;

Fonte: 500 — Recurso Ordinario.

Uarini/AM, 04 de setembro de 2026.

MARCOS SOUZA MARTINS
Prefeito Municipal de Uarini
Publicado por:
José Raimundo Eufrazio da Silva
Cadigo Identificador:4F5C1973

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCURITUBA

GABINETE DO PREFEITO .
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O Prefeito Municipal de Urucurituba, no uso de suas atribui¢des
legais e,

CONSIDERANDO a realizacdo da Inexigibilidade N° 43/2026, que
visa a Locagdo de 01 (um) imdvel situado na rua 1° de maio, n° 01,
Distrito de Itapeacu, Zona Rural de Urucurituba/AM, destinado ao
desenvolvimento de Assisténcia Social., para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.
CONSIDERANDO a inviabilidade de competicdo, nos termos do art.
74, V, da Lei n° 14.133/2021, para a contratagdo de imével com
caracteristicas  especificas que atendem as necessidades da
Administragio;

CONSIDERANDO que o0 Processo Administrativo n°
239/2026/ADM/CMCP encontra-se devidamente instruido, contendo
justificativa, contrato, valor e dotacdo orgamentaria;

RESOLVE:

I - ADJUDICAR em favor de: ALVANIR RAMOS DE
OLIVEIRA, pessoa fisica de direito privado, inscrito no CPF n°
438 *** **x_87,

I1-DO OBJETO:

Locacédo de 01 (um) imdvel situado na rua 1° de maio, n° 01, Distrito
de |Itapeacu, Zona Rural de Urucurituba/AM, destinado ao
desenvolvimento de Assisténcia Social..

111 - DO VALOR:

R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), mensal.

IV - VIGENCIA:

A vigéncia inicial de 06 (seis) meses, com possibilidade de
prorrogacao por periodos iguais e consecutivos, até o limite maximo
de 60 (sessenta) meses.

V - DO ORCAMENTO:

As despesas decorrentes da locacdo do objeto desta contratagdo
correrdo a conta dos recursos:

Classificacdo Orcamentaria

Orgéo/Unidade: 0208 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS

2.032 - Manutencéo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social -

Projeto/Atividade: SEMAS

Elemento de Despesa: 3.3.9.0.36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Fonte: 500 - Rec. Préprios

VI — HOMOLOGAR a deciséo final do Agente de Contracdo e
Equipe de Apoio da PMU, referente a Inexigibilidade N° 43/2026.
VIl - PUBLIQUE-SE.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Urucurituba/AM, 04 de setembro de 2026

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal de Urucurituba
Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Caddigo Identificador:E4077F5F

GABINETE DO PREFEITO -
DESPACHO DE DISPENSA DE LICITACAO

Processo n°: 238/2026/ADM/CMCP

Dispensa de Licita¢do n° 35/2026

Interessado: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO -
SEMGOV.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos de transmisséo de eventos, visando realizar a transmisséo ao
vivo da Marcha para Jesus, que serd realizada no Municipio de
Urucurituba/AM, no dia 12 de setembro de 2026

PARTES: Prefeitura Municipal de Urucurituba e a empresa INFO JR
TELECOM SERVICOS DE COMUNICACAO LTDA, inscrita no
CNPJ: 14.864.957/0001-90.

Considerando, a solicitagdo apresentada pela Secretaria Municipal de
Governo — SEMGOV, por meio do Memorando n° 150/2026/GSMG,
fundamentada na necessidade de contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de transmissdo de eventos,
destinada a realiza¢do da transmissdo ao vivo da Marcha para Jesus,
evento de relevante interesse social e religioso a ser realizado no
Municipio de Urucurituba/AM, no dia 12 de setembro de 2026;

Considerando que a contratagdo de empresa especializada €
indispensavel para assegurar a captacdo de imagens e 4udio, a
operacéo de cameras, 0 suporte técnico e a transmissdo em tempo real
do evento, garantindo qualidade e estabilidade da programagéo, bem
como ampliando o acesso da populacdo que ndo puder comparecer
presencialmente a Marcha para Jesus;

Considerando que o valor da contratacdo, no montante de R$
10.000,00 (dez mil reais), enquadra-se no limite previsto nos art. 95,
§2°, art. 75, Inciso |1, da Lei n® 14.133/2021 e no Decreto Municipal
n° 286/2025, que autoriza despesas de pronto pagamento de pequeno
valor;

Considerando que o processo administrativo foi devidamente
instruido com Memorando de solicitacdo e justificativa, propostas
comerciais, pesquisa de precos e demais documentos exigidos pelo
art. 72 da Lei n° 14.133/2021;

Considerando que a contratacdo atende ao interesse publico e aos
principios da legalidade, eficiéncia e economicidade; DISPENSO o
procedimento licitatorio, com fundamento nos art. 95, 82°, art. 75,
Inciso 11, da Lei n® 14.133/2021 e no Decreto Municipal n® 286/2025,
autorizo o pronto pagamento & empresa INFO JR TELECOM
SERVICOS DE COMUNICACAO LTDA, pelo valor de R$
10.000,00 (dez mil reais), conforme solicitacdo da SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGOV, conforme o Memorando
n°® 150/2026/GSMG.

Urucurituba, 04 de setembro de 2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal de Urucurituba

Pelo exposto Ratifico a presente contratagdo direta, nos termos dos
art. 95, 82°, art. 75, Inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021 e no Decreto
Municipal n° 286/2025, referente ao Processo n°
238/2026/ADM/CMCP, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais)

Urucurituba, 04 de setembro de 2026.
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LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal de Urucurituba
Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Cadigo Identificador:DE97A58C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO

1. ESPECIE E DATA: Termo de contratacdo direta para pagamento
de despesa de pequeno valor, nos termos do art. 95, §2°, da Lei n°
14.133/2021.

2. CONTRATANTES: O Municipio de Urucurituba, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGOV e a
empresa INFO JR TELECOM SERVICOS DE COMUNICACAO
LTDA, CNPJ: 14.864.957/0001-90.

3. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de
servigos de transmisséo de eventos, visando realizar a transmisséo ao
vivo da Marcha para Jesus, que serd realizada no Municipio de
Urucurituba/AM, no dia 12 de setembro de 2026, conforme consta no
processo n° 238/2026/ADM/CMCP e Dispensa de Licitagdo 35/2026.
4. FUNDAMENTACAO LEGAL: Considerando o carater de
contratacdo direta, dispensada de procedimento licitatério com
fundamento no Art. 75, inciso Il, e no Art. 95, § 2° da Lei n°
14.133/2021, e no Decreto Municipal n° 286/2025, em razdo do valor
e da necessidade da Administracéo.

5. VALOR GLOBAL.: R$ 10.000,00 dez mil reais.

6. PRAZO DE_ EXECUCAO: A execucdo dos servicos de
transmissdo ocorrera no dia 12 de setembro de 2026, data de
realizacdo do evento Marcha para Jesus, mediante o recebimento da
ordem de fornecimento/nota de empenho.

7. FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado em
parcela Unica, mediante o pronto pagamento, apds a execugdo do
objeto e apresentagdo da respectiva nota fiscal, nos termos do art. 95,
§ 2° da Lei n°® 14.133/2021 e o Decreto Municipal n° 286/2025.

8. DOTACAO ORCAMENTARIA: Conta da seguinte Unidade
Orgamentéaria: 0216 - Sec. Mun. de Juventude , Cultura e Cidadania
- SEJUC; Projeto Atividade: 2.071 - Manut. e Func. da Sec. Mun. de
Juventude, Cultura e Cidadania - SEJUC; Natureza da despesa:
3.3.9.0.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica; Fonte de
Recursos: 500 - Rec. Proprios.

Urucurituba-AM, 04 de setembro de 2026

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal de Urucurituba
Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Cédigo ldentificador:820E7B4C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 100/2026 - PMU PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 239/2026/ADM/CMCP
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 43/2026 - CMCP

1. ESPECIE E DATA: Extrato do Contrato n® 100/2026 firmado em
04 de setembro de 2026.

2. PARTES: Prefeitura Municipal de Urucurituba e a pessoa fisica
ALVANIR RAMOS DE OLIVEIRA, inscrita no CPF de n°
438.%** ***_87

3. OBJETO: Locacédo de 01 (um) imdvel situado na rua 1° de maio,
n° 01, Distrito de Itapeagu, Zona Rural de Urucurituba/AM, destinado
ao desenvolvimento de Assisténcia Social.

4. VALOR: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), mensal.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA:

Classificacdo Orcamentaria

Orgao/Unidade: 0208 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS

2.032 - Manutencdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social -

Projeto/Atividade: SEMAS

Elemento de Despesa: 3.3.9.0.36 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica

Fonte: 500 - Rec. Proprios

6. DURACAO DO CONTRATO: Vigéncia inicial de 06 (seis)
meses, com possibilidade de prorrogagdo por periodos iguais e

consecutivos, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, de acordo
com a Lei 14.133/2021.

Urucurituba - AM, 04 de setembro de 2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito do Municipio de Urucurituba
Contratante
Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Cadigo Identificador:70338F6C

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 204/2026-ADM/CMCP

AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 016/2026 - CMCP

A Prefeitura Municipal de Urucurituba/AM torna publico aos
interessados a realizacdo da Concorréncia Eletronica N° 016/2026.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ARQUITETURA/ENGENHARIA PARA EXECUCAO DA
OBRA MANUTENCAO E REVITALIZACAO DA ORLA DE
AUGUSTO MONTENEGRO - ZONA RURAL, S/N, CEP 69180-
000, NO MUNICIPIO DE URUCURITUBA/AMAZONAS.

Edital disponivel: a partir de 08/09/2026.

Abertura: 22/09/2026, as 10h:00min (Horério de Brasilia).

O Edital da Concorréncia Eletronica estara disponivel no site: Portal
Nacional de Compras Publicas — pncp.gov.br e no sistema eletronico
de LicitacOes e Leildes www.bll.org.br.

Demais esclarecimentos poderdo ser obtidas junto a Comissao
Municipal de Contratagdes Publicas — CMCP, sito a Av. Castelo
Branco, 488 - Centro, Urucurituba/AM, CEP: 69180-000, horéario das
08h as 12h, de segunda a sexta-feira, ou através do e- mail:
comissaopmu2025@gmail.com.

Urucurituba/AM, 04 de setembro de 2026.

Agente de Contratacéo:
JOSIVAN DE OLIVEIRA VIEIRA
Portaria:020/2025

Publicado por:
Francisco Fonseca de Souza
Cddigo lIdentificador:BO3F7BBB

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 213/2026-ADM/CMCP
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA ELETRONICA N°
017/2026 - CMCP

A Prefeitura Municipal de Urucurituba/AM torna publico aos
interessados a realizacdo da Concorréncia Eletrénica N° 017/2026.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ARQUITETURA/ENGENHARIA PARA EXECUCAO DA
OBRA DE REFORMA E AMPLIACAO DO CENTRO SOCIAL
DO BAIRRO APARECIDA, ZONA URBANA - S/N, CEP 69180-
000, NO MUNICIPIO DE URUCURITUBA/AMAZONAS.

Edital disponivel: a partir de 08/09/2026.

Abertura: 22/09/2026, as 15h:00min (Horério de Brasilia).

O Edital da Concorréncia Eletronica estara disponivel no site: Portal
Nacional de Compras Publicas — pncp.gov.br e no sistema eletronico
de LicitacOes e Leildes www.bll.org.br.

Demais esclarecimentos poderdo ser obtidas junto a Comissdo
Municipal de Contratages Publicas — CMCP, sito a Av. Castelo
Branco, 488 - Centro, Urucurituba/AM, CEP: 69180-000, horéario das
08h as 12h, de segunda a sexta-feira, ou através do e- mail:
comissaopmu2025@gmail.com.

Urucurituba/AM, 04 de setembro de 2026.
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Agente de Contratagdo:
JOSIVAN DE OLIVEIRA VIEIRA
Portaria:020/2025
Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Cadigo ldentificador:24529029

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 223/2026-ADM/CMCP
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA ELETRONICA N°
018/2026 - CMCP

A Prefeitura Municipal de Urucurituba/AM torna publico aos

Edital disponivel: a partir de 08/09/2026.

Abertura: 23/09/2026, as 10h:00min (Horario de Brasilia).

O Edital da Concorréncia Eletronica estara disponivel no site: Portal
Nacional de Compras Publicas — pncp.gov.br e no sistema eletrénico
de LicitacOes e Leildes www.bll.org.br.

Demais esclarecimentos poderdo ser obtidas junto a Comissdo
Municipal de Contrataces Publicas — CMCP, sito a Av. Castelo
Branco, 488 - Centro, Urucurituba/AM, CEP: 69180-000, horério das
08h as 12h, de segunda a sexta-feira, ou através do e- mail:
comissaopmu2025@gmail.com.

Urucurituba/AM, 04 de setembro de 2026.

interessados a realizagdo da Concorréncia Eletronica N° 018/2026.
Agente de Contratacéo:

JOSIVAN DE OLIVEIRA VIEIRA
Portaria:020/2025

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE ENGENHARIA PARA A OBRA DE
CONTINUACAO DA CONSTRUCAO DA ESCOLA
MUNICIPAL SAO JOAO - GUAJARA , 4 SALAS COM
QUADRA, PROJETO PADRAO FNDE, NO MUNICIPIO DE
URUCURITUBA/AM.

Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Cadigo Identificador:8B817E49

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 303/GP/2026, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

“DISPOE SOBRE O REAJUSTE DOS VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO DE
ATALAIA DO NORTE/AM, A ATUALIZACAO DO PISO SALARIAL DO MONITOR ESCOLAR CONFORME O SALARIO
MINIMO NACIONAL”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE - AM, Excelentissimo senhor DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 73, incisos 1l e IV da Lei Orgéanica do Municipio. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Faco saber que a Camara Municipal de ATALAIA DO NORTE — AM aprovou em Sessdo Ordinéria realizada no dia 01 de Setembro de 2026 e Eu
Sanciono a seguinte,

LEI MUNICIPAL

Art. 1° - Fica concedido reajuste de 5,40% (cinco inteiros e quarenta centésimos por cento) sobre os vencimentos dos profissionais do magistério
publico municipal, com base no valor do piso nacional, estabelecido pela Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008, em conformidade com as
orientacdes do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (FUNDEB), passando
0 vencimento a ser de R$ 2.565,32 (dois mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e trinta e dois centavos).

Paragrafo Primeiro: O reajuste de que trata este artigo altera os vencimentos dos profissionais do magistério publico municipal, constantes nos
Anexos 11, 1V e V da Lei n° 273/2025-GP/PMATN, de 10 de julho de 2025, ficando os novos valores definidos nos termos dos anexos desta Lei.

Paragrafo Segundo: O reajuste de vencimentos sera devido aos profissionais do magistério a partir de 1° de marco de 2026, com fundamento no
art. 39 da Lei Municipal n® 228/2022-GP/PMATN, de 13 de setembro de 2022.

Art. 2°. — Fica concedido reajuste aos vencimentos dos servidores que exercem o cargo de Monitor Escolar, em conformidade com o valor do
salario-minimo nacional, passando o vencimento atualizado para R$ 1.621,00 (um mil, seiscentos e vinte e um reais).

Paragrafo Unico: O reajuste de que trata este artigo altera os vencimentos dos servidores ocupantes do cargo de Monitor Escolar, constantes no
Anexo VI da Lei n® 273/2025-GP/PMATN, de 10 de julho de 2025, ficando os novos valores definidos nos termos do anexo desta Lei.

Art. 3°. — As despesas decorrentes serdo atendidas pelas dotacdes proprias do orcamento para o exercicio do ano de 2026.
Art. 4°. — Esta Lei entrara em vigor na data da publicacéo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE/AM, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal

DADO (}IENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO ELETRC)NIQO DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM
OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 91 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM

ANEXO Il
CARREIRA PROFESSOR E PEDAGOGO, 20 E 40 HORAS

Classe
A |8 |c |D E F |G

Formacéo Niveis
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Graduacéo | 2.823,07 2.964,22 3.112,43 3.268,05 3.431,45 3.603,03 3.783,18
Professor 20 Horas Especializacéo 1 3.246,53 3.408,85 3.579,29 3.758,26 3.946,17 4.143,48 4.350,65
Mestrado 11 3.669,98 3.853,48 4.046,16 4.248,47 4.460,89 4.683,93 4.918,13
Doutorado \% 4.234,60 4.446,33 4.668,64 4.902,08 5.147,18 5.404,54 5.674,77
Graduacéo | 5.646,13 5.928,44 6.224,86 6.536,10 6.862,91 7.206,05 7.566,35
Professor 40 Horas Especializacéo 1 6.493,05 6.817,70 7.158,59 7.516,52 7.892,34 8.286,96 8.701,31
Mestrado 11 7.622,28 8.003,39 8.403,56 8.823,74 9.264,92 9.728,17 10.214,58
Doutorado v 8.469,20 8.892,66 9.337,29 9.804,15 10.294,36 10.809,08 11.349,53
Graduagéo | 2.823,07 2.964,22 3.112,43 3.268,05 3.431,45 3.603,03 3.783,18
Pedagogo 20 Horas Especializagdo 1l 3.246,53 3.408,85 3.579,29 3.758,26 3.946,17 4.143,48 4.350,65
40g Mestrado 1 3.669,98 3.853,48 4.046,16 4.248,47 4.460,89 4.683,93 4.918,13
Doutorado v 4.234,60 4.446,33 4.668,64 4.902,08 5.147,18 5.404,54 5.674,77
Graduagéo | 5.646,13 5.928,44 6.224,86 6.536,10 6.862,91 7.206,05 7.566,35
Pedagogo 40 Horas Especializagdo 1 6.493,05 6.817,70 7.158,59 7.516,52 7.892,34 8.286,96 8.701,31
40g Mestrado 1 7.622,28 8.003,39 8.403,56 8.823,74 9.264,92 9.728,17 10.214,58
Doutorado v 8.469,20 8.892,66 9.337,29 9.804,15 10.294,36 10.809,08 11.349,53
ANEXO IV
CARGO EM EXTINCAO
« . Classe
Formacéo Niveis
A B C D E F G
Magistério 20H | 2.565,32 2.693,58 2.828,26 2.969,67 3.118,16 3.274,06 3.437,77
ANEXO V
CARREIRA MAGISTERIO INDIGENA
5 oo Classe
Formagéo Niveis
A B C D E F G
Magistério 20H | 2.565,32 2.693,58 2.828,26 2.969,67 3.118,16 3.274,06 3.437,77
ANEXO VI
MONITOR ESCOLAR
5 . Classe
Formacéo Niveis ry B T 5) T 3 S
Monitor | 1.621,00 1.702,05 1.787,15 1.876,51 1.970,34 2.068,85 2.172,30

Publicado por:
Gabriel da Silva Marinho
Cadigo Identificador:65BE0305

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANACAPURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N°01/2026 — SEMPRA.

CHAMADA PUBLICA N°01/2026-SEMPRA, para aquisicio de géneros alimenticios diretamente da Agricultura Familiar, no &mbito do Programa
de Aquisicdo de Alimentos — PAA MUNICIPAL modalidade compra com doacdo simultanea da Agricultura Familiar, com dispensa de licitacdo,
para doacéo a pessoas e familias em situacdo de vulnerabilidade social, conforme com a Lei 11.326 de 24 de julho de 2006 e Resolugdes n° 59/2013
e 81/2018 do GGPAA.

A Prefeitura Municipal de Manacapuru, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua Maria Valcacer Nogueira, n°® 567, Terra Preta,
Manacapuru-AM, CEP 69.400-000, inscrita no CNPJ sob o n° 04.274.064/0001-31, representado neste ato pela Prefeita, Valciléia Flores Maciel, no
uso de suas prerrogativas legais, e considerando o disposto no art.19 da Lei 10.696/2003, e no Termo de Adesao n°2292/2018,vem,por intermédio da
Secretaria Municipal de Produgdo Rural e Abastecimento - SEMPRA, realizar Chamada Publica para aquisi¢do de géneros alimenticios, no ambito
do Programa de Aquisi¢do de Alimentos - PAA, de agricultores familiares enquadrados no Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura
Familiar—PRONAF.

Objeto
1.1 O objeto, da presente Chamada Publica é a aquisicdo de géneros alimenticios de agricultores familiares, para doagédo as pessoas e familias em

situacdo de vulnerabilidade social, atendidas pelo programa na modalidade Compra com Doagdo Simultanea, conforme especificacdes dos géneros
alimenticios abaixo.

Produto -
N HORTIFRUTI Unidade
1 Abacaxi Kg
2 Abobora Leite Kg
3 Abobora Cabocla Kg
4 Abobrinha Kg
5 Alface Kg
6 Banana Maca Kg
7 Banana Pacova Kg
8 Banana Prata Kg
9 Batata Doce Kg
10 Cara Roxo e Branco Kg
11 Cebolinha kg
12 Coentro Kg
13 Couve Kg
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14 Feijdo de Metro Kg
15 Feijao Praia Kg
16 Laranja Regional Kg
17 Limao Kg
18 Maméo Comum Kg
19 Maméo Havai Kg
20 Maracuja Kg
21 Maxixe Kg
22 Melancia Kg
23 Milho Verde Kg
24 Pepino Kg
25 Pimenta De Cheiro Kg
26 Pimentao Kg
27 Pupunha Kg
28 Quiabo Kg
29 Raiz de Mandioca mansa com Casca (macaxeira) Kg
PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL

30 Ovos Kg
31 Melde Abelha Kg
32 Queijo Coalho Kg
33 logurte — Embalagem de 900ml Kg
34 Carne Bovina Dianteiro Kg
35 Carne Bovina Traseiro Kg
PESCADO/PISCICULTURA

36 Curimata Kg
37 Jaraqui e Sardinha (peixe popular) Kg
38 Pacu Kg
39 Tambaqui Curumim Criatdrio Kg
40 Matrinxa Kg
Legenda:

1.2 Os agricultores familiares serdo devidamente selecionados para participarem do Programa de Aquisi¢do de Alimentos — PAA e seus pregos
deverdo estar de acordo com a tabela da CONAB (Companhia Nacional de Abastecimento) vigente, conforme anexo v.

Area de Abrangéncia

2.1 Produtores do municipio de Manacapuru.

Agricultores Familiares Elegiveis e Entidades Recebedoras

3.1 Serdo aceitas propostas de agricultores familiares individuais enquadrados no PRONAF.

3.2 Em caso de insuficiéncia dos recursos financeiros disponiveis para aquisicao de alimentos de todos os agricultores familiares proponentes serdo
utilizados os critérios de priorizacdo especificados neste Edital e sera feito um cadastro reserva.

3.3 As entidades que receberdo os alimentos fornecidos pelos agricultores fornecedores serdo previamente cadastradas no SISPAA (Sistema do
Programa de Aquisi¢do de Alimentos), atendendo a todos os requisitos de selegdo determinados pela coordenacdo do programa, segue Anexo Il a
ficha para preenchimento e anexo 1V a documentagdo necessaria para cadastro.

Prazo para Apresentacdo das Propostas dos agricultores

4.1. Os Agricultores individuais deverdo apresentar proposta de fornecimento e documentagao a partir do dia 03/09/2026 até 14/09/2026, das 08:00
as 14:00hr (exceto feriados), na Secretaria Municipal de Produgdo Rural e Abastecimento - SEMPRA, com sede na Avenida Boulevard Pedro
Rattes, n° 443, 1° andar, Centro, Manacapuru-AM-CEP 69.400-450.

4.2. Os interessados devem apresentar as propostas em envelope Lacrado, contendo somente CHAMADA PUBLICA 01/2026-SEMPRA/PAA
MUNICIPAL na frente.

4.3 A relacdo dos agricultores/fornecedores habilitados, serd publicada no site oficial do Municipio no prazo de 05 dias util ao término do prazo de
apresentacdo das propostas.
Prazo para Apresentacdo de documentagdo das Entidades.

5.1. As Entidades deverdo apresentar documentagdo para cadastro do dia 15/09/2026 até 18/09/2026, das 08:00 as 14:00hr, na Secretaria Municipal
de Producéo Rural e Abastecimento -SEMPRA, com sede na Avenida Boulevard Pedro Rattes, n°443, 1°%ndar, Centro, Manacapuru - AM-CEP
69.400-450.

5.2.As documentacgdes recebidas serdo conferidos se estdo de acordo com as resolucBes 59/2013 e 81/2018 e posteriormente inseridos no SISPAA
para analise do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS).

Documentos de Habilitacdo a serem apresentados pelos candidatos

6.1 Agricultor Individual - Os documentos de habilitagdo para o agricultor familiar individual deverdo ser entregues em um Unico envelope contendo
todas as documentacdes necessarias, sob pena de inabilitacdo caso haja auséncia de qualquer um dos documentos:

a. Copia de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); b. . Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF;

Copia do RG legivel;

Cépia do Comprovante de Residéncia ou Declaracéo assinada pelos respectivos representantes (Associagdo ou Comunidade);

Cépia da DAP ou CAF principal (Declaragao de Aptiddo ao Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar — PRONAF) assinada e
atualizada.
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Copia do Extrato da DAP ou CAF;

Copia do Cartdo do Produtor Rural ou Inscrigdo Estadual Emitida pela Sefaz;

Copia do cartdo cidadao ou namero do NIS, PIS, NIT;

Proposta de Fornecimento de Alimentos para o Agricultor Individual, conforme Anexo Il deste Edital;
Ficha de Cadastro Social do Produtor rural, conforme Anexo I.

6.2 Todos os documentos deverao ser apresentados no nome do candidato que concorrer a vaga.
Critérios de Priorizagdo dos Agricultores Familiares

7.1 Serdo utilizados os seguintes critérios de priorizacdo para elaboragdo da lista classificatoria dos agricultores familiares aptos a fornecerem
produtos ao PAA:

Elementos de Pontuacéo

Item Critério Indicador

Situacéo Pontos
1 Documentagdo completa e atualizada. 1.a) Agricultor familiar Agricultor individual 10
2 GruposEspeciais? 2.a) Agricultor familiar pertence a Grupo Especial. Agricultor individual 10

3.a)Agricultores familiares pertencentes ao grupo “B” do

3 Grupo “B” do PRONAF ou inserido no CadUnico. PRONAF ou Inseridos no CadUnico. Agricultor individual 8
4 Género 4.a)Mulheres Trabalhadoras rurais pronafianas. Agricultor individual 7
5 Agricultor ndo convencional 5.a) Agricultor Familiar que produz organico e/ou agro ecoldgico | Agricultor individual 10

Entende-se como Grupo Especial os agricultores familiares pronafianos definidos de acordo coma Portaria MDS n°111, de 20/11/03, quais sejam:
quilombolas, comunidades indigenas, agroextrativistas, ribeirinhos e atingidos por barragens, além dos assentados e pré-assentados.

7.2. Os agricultores familiares selecionados serdo aqueles que obtiverem maior pontuacéo, os quais poderdo ser inseridos no sistema (SISPAA) ou
na lista do Cadastro de Reserva do PAA.

Dos Critérios de Desempate

8.1 Em caso de empate na nota final tera preferéncia o candidato na seguinte ordem:

Para as agricultoras familiares mulheres as que tiverem maioridade até os 40% do percentual;
Os que obtiverem maior nimero de produtos ofertados;

Mediante Sorteio pela coordenagdo com participacdo dos candidatos envolvidos.

Local e periodicidade de entrega dos produtos

9.1. Os géneros alimenticios adquiridos deverdo ser entregues em local, dia e horario a ser definido conforme cronograma elaborado pela
coordenacéo do programa, e no ato da entrega sera atestado o seu recebimento sendo analisados os produtos, se estdo nos seus parametros de aceite.

9.2. Os produtos recebidos que ndo corresponderem aos parametros exigidos, deverdo ser substituidos dentro do prazo definido pela coordenacéo.

9.3. E de inteira responsabilidade dos fornecedores a entrega dos produtos a Central de Recebimento e Distribuicio tanto das areas de varzea como
terra firme.

9.4. Havendo a disponibilidade, os agricultores fornecedores que residem na area de varzea poderdo contar com apoio logistico da Prefeitura para
transporte dos alimentos a Central de Recebimento e Distribuicdo de Alimentos do PAA, conforme planejamento realizado pela Secretaria de
Producéo Rural e Abastecimento - SEMPRA.

9.5. A primeira entrega somente ocorrera apds assinatura do contrato.

9.6. A Coordenacgdo do PAA reserva-se o direito de realizar alteragfes nos cronogramas de recebimento e entrega e nas quantidades recebidas e/ou
destinadas a cada local, conforme a necessidade desde que o total ndo ultrapasse a dotagdo orcamentaria.

9.7 O produto somente sera considerado entregue definitivamente apos a verificagdo de todos os parametros necessarios para 0 seu aceite, tais como:
qualidade, quantidade, tamanho, aparéncia,textura, sabor, aroma e outros que se fizerem necessarios, onde deverdo ser entregue em sacos de tela,
caixas, e as bananas despalmadas.

Vigéncia do Contrato

10.1. O prazo de vigéncia serd 12(doze) meses a contar da assinatura do contrato ou até a entrega total dos produtos adquiridos, o que ocorrer
primeiro, podendo ser prorrogado por igual periodo devendo haver justificativa relevante onde seré analisado pela coordenacao.

Das Amostras dos Produtos

11.1. As amostras dos produtos a serem adquiridos por esta chamada deverdo ser apresentadas apds a fase de habilitacdo e assinatura do contrato
com data, e local a ser definido pela coordenacgéo e participa¢do do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

11.2. As amostras deverdo ser identificadas com o nimero do edital, 0 nome do fornecedor, e a especificacdo do produto.

11.3. A ndo apresentagdo da amostra ou a apresentacdo de amostra em desacordo com as exigéncias deste edital implicard na automatica
desclassificacdo do item e/ou da proposta.
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11.4. As amostras serdo analisadas pelo Setor de Alimentagdo e Nutrigdo, que observard como critérios de avaliacdo, além das especificacOes
descritas para cada género alimenticio, conforme item do edital, os seguintes critérios: validade, peso, embalagem, composicdo (ingredientes) e
caracteristicas organolépticas (cor, odor, sabor, textura, aspecto).

11.5. A andlise ficara a cargo de profissional das areas Tecnologia em Alimentos e/ou Nutrigdo, que emitird seu parecer em laudo devidamente
assinado e identificado, aprovando ou desaprovando o produto.

Pagamento e Dotagdo Orgcamentaria

12.1. O pagamento sera realizado conforme cronograma do Ministério de cada més apds o recebimento dos produtos o qual serdo entregues de
acordo com o cronograma desta coordenacéo, salvo se houver alguma alteracdo da data por parte da Coordenacéo Geral do Programa de Aquisigdo
de Alimentos — PAA-MDS.

12.2. Os pagamentos serdo realizados diretamente aos beneficiarios fornecedores por meio de crédito em cartdo bancario gerado pelo PAA e
disponibilizado na agéncia bancaria indicada pela Unidade Executora no ato da vinculagéo dos beneficiarios fornecedores.

12.3. Os pagamentos aos fornecedores serdo realizados pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome (MDS)
e, tendo por base as informagdes inseridas no Sistema do Programa de Aquisi¢do de Alimentos (SISPAA).

12.4. A dotagdo orcamentéria disponivel é no valor de R$ 325.000,00 (Trezentos e vinte e cinco mil reais) sem 6nus ao Municipio, conforme
publicagdo da portaria de Plano Operacional do Municipio — Portaria n® 80 SESAN/MDS de 02/07/2026 publicada em 02/07/2026, Proveniente do
orcamento do MDS, consignados no Programa de Trabalho N° 08.306.5033.2798.6500 - A Aquisi¢do e Distribuicdo de Alimentos da Agricultura
Familiar para Promogdo da Seguranca Alimentar e Nutricional — Nacional (Recurso ordinario do ministério).

Disposicdes Gerais

13.1 InformagBes sobre esta Chamada Publica poderdo ser obtidas na Secretaria Municipal de Produgdo Rural e Abastecimento — SEMPRA no
horério de 08:00 as14:00,de segunda a sexta-feira.

13.2. O limite individual de venda do Agricultor Familiar devera respeitar o valor maximo de até R$4.000,00 (Quatro mil Reais), por DAP ou CAF
por ano civil, esse valor pode ser alterado pelo Governo Federal ou conforme a demanda recebida ficando a critério do grupo gestor alterar;

13.3. A definicdo dos produtos e quantidades dos alimentos adquiridos dos agricultores familiares serdo pactuados no Projeto de Execucéo a ser
elaborado pela secretaria, quando da conclusdo do processo de sele¢do ficando o direito a coordenagéo a qualquer alteragdo mudanca;

13.4. Todos os agricultores individuais que apresentarem propostas a este Edital, com a documentacdo requerida em anexo, poderdo fornecer
produtos ao PAA, respeitada a ordem indicada nos critérios de priorizacdo dos agricultores.

13.5. E parte integrante desta Chamada Publica, como anexo, Cadastro do Agricultor Familiar - Anexo |, Modelo de Proposta de Fornecimento de
Alimentos para Agricultores Familiares Individuais — Anexo Il, Ficha de cadastro para Entidades Recebedoras — Anexo Ill e Documentacdo para
Entidades Recebedoras — Anexo IV , Tabela de Pre¢os da CONAB — Anexo V.

Manacapuru (AM), 01 de setembro de 2026

VALCILEIA FLORES MACIEL
Prefeita Municipal, de Manacapuru

Registre-se e publique-se.
ANEXOSDO EDITALDECHAMADAPUBLICA

Anexo | — Cadastro do Agricultor Familiar — PAA Municipal

CADASTRODO AGRICULTOR FAMILIAR PAA MUNICIPAL 2026
IDENTIFICACAO DO (a) AGRICULTOR (a) FAMILIAR
Nome do Produtor:

Nome da Mée:

CPF: Naturalidade:

Nacionalidade: Data de Nascimento:

RG: Orgao Emissor:

Data de expedigéo: Estado Civil:

N° NIS: Contato:

CATEGORIA
Agricultor Familiar Assentado de Reforma Agraria
Agroextrativista Pescador Artesanal
Indigena Piscicultor
Quilombola Agricultor Orgénico e/ou Agroecolégicos

ENDERECO

Enderego:

Complemento:

CEP: UF: | Municipio:

TIPODEPRODUGAO
Convencional Agroextrativista
Organico e/ou Em transicdo

DADOSDOEXTRATODADAP

N° da DAP: Data validade da DAP:

Data de Emisséo de DAP: Enquadramento PRONAF:
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Produtor

Anexo Il — Modelo de Proposta de Fornecimento de Alimentos para Agricultores individuais

PROJETO DE VENDA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA O PAA MUNICIPAL

Proposta n®

| - IDENTIFICAGAO DO AGRICULTOR/FORNECEDOR

1.Nome do Proponente:

2. Enderego: 3. Municipio: |4. CEP
II-RELACAO DE PRODUTOS
1. Produto 2. Unidade 3. Quantidade Total para o periodo (kg) 4. Periodicidade da entrega

Assinatura do Agricultor/Fornecedor

ANEXOIII - Cadastro das Entidades Sociais

1. Dados Gerais

Razdo Social (conforme CNPJ):

Nome Fantasia (conforme CNPJ):

N° de CNPJ: Data da Criagéo: | Inscricdo Municipal:
Enderego: Bairro:

Cidade: Estado: CEP:
Fone fixo: () Celular: () Email:
Ponto de Referéncia:

2. Dados do Responsavel Legal da Institui¢do

Nome:

Enderego: Bairro:

Cidade: Estado: CEP:
RG: CPF:

Telefone(s)Fixo:( ) Telefone(s) Celular: ()

Email:

3. Breve descricéo dos Projetos ou Programas em andamento na Entidade Social

4. Identificar e Descrever Recursos que a Instituicdo Recebe

() Publico ( )Privado

()Outros.Quais?

5.Estrutura Fisica

Imével: ()Alvenaria ( )Madeira ( )Mista ( )Outra

()Prépria ( )Cedida ( )Alugada ( )Outro:

6.Publico atendido

()Criangas ( )Adolescentes ( )Dependente Quimico ( )Pessoa com Deficiéncia

()Idosos ()Comunidade em Geral

()Outros.Especificar:

7. Numero de pessoas atendidas por faixa etaria:

0 a 06 anos: 16 a 17 anos:

65 anos ou mais:

07 a 15 anos: 18 a 64 anos:

Quantidades de Mulheres: Quantidade de Homens:

Total maximo de atendimento da Entidade Social:

Dias de funcionamento:

()Segunda-feira a Sexta - feira ( )Segunda — feira a Sdbado ( )Integral

()Outros:

Turnos:

8. Informagdes Adicionais

Més de Férias da Instituicdo?

Recebe doagéo de alimentos de outra organizacdo?

Possui veiculo para retirada de doacdes, se necessario?

A entidade prepara e serve refei¢des para os seus usuarios?

Local onde prepara as refei¢des?

Realiza 0 aproveitamento integral dos alimentos?

Fornece cestas basicas para a populacéo atendida?

A entidade social tem acompanhamento de Nutricionista?

A entidade social tem acompanhamento de Assistente Social?

9.Quantidade total de refeicdes servidas na semana:

Refeicéo Servida N° Pessoas Atendidas

Quantas vezes por semana

Café da manha (De jejum)

Lanche da manha (Colag&o)

Almogo

Lanche da tarde

Jantar

Lanche da Noite (Ceia)

Totalderefeicdoporsemana:

10. InformacGes sobre o cardapio de refeicoes

Quem elabora o cardapio de refeicdes oferecido ao publico atendido?

O cardapio é: ()Semanal ( )Quinzenal ( )Mensal ( )outros:

O cardapio fica disponibilizado em local visivel ao publico? ()Néo ( )Sim

Em que local?

11. Seguranca Nutricional

Alguém da instituicao ja fez o curso de boas praticas para manipuladores de alimentos?

()Né&o ()Sim. Quais profissionais ?

A instituicéo possui manual de boas préticas? ( )Sim ( )Néo
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Os manipuladores de alimentos utiliza o0 manual? ( )Sim ( )Nao

12. Agdes Educativas e Voluntariado

Ha interesse ¢ magdes educativas “inloco” ou em outro lugar? (') Sim ( )Nao

Para qual pablico? ( )usudrios ( )colaboradores ()familias

Tem recursos humanos para ministrar agdes educativas? ( )Sim ( )N&o

Quais profissionais e quais teméticas?

Tem interesse em receber voluntarios? ( )Sim ( )N&o. Em qual &rea de atuacdo?

Porque a Entidade Social quer participar do Programa PAA Municipal ?

Data: / /

Assinatura do Responsavel Legal da Entidade Social

ANEXOIV — Documentagao para as entidades

Documentos necessarios para o cadastramento no Programa de Aquisicao de Alimentos (PAA)

Entidades

Prezado Responsavel Legal,

Pedimos a gentileza de preencher e rubricar todas as paginas deste formulario e apresentar os seguintes documentos.
Copia

Ata de eleicdo e posse da atual diretoria;

CNPJ;

Estatuto;

CPF e RG do representante legal;

Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social ou de Seguranga Alimentar e Nutricional atualizado;

Lista com os nomes do publico beneficiado pela Instituicdo Social com as respectivas datas de nascimento.

Obs: Se a Institui¢do ja for Participante do Programa Atualizar documentos. Atencdo: Os documentos apresentados ficardo arquivados na sala do
programa.

ANEXO V - TABELA DA CONAB

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
Conab

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO AMAZONAS - SUREG/AM GERENCIA DE OPERAGOES E SUPORTE ESTRATEGICO - GEOSE
SETOR DE APOIO A LOGISTICA E GESTAO DA OFERTA - SEGEO TABELA DE PREGOS DE REFERENCIA.

PROGRAMA DE AQUISIGAO DE ALIMENTOS - PAA PERIODO 2025-2026

N° | Produto | Unidade | Prego R$ 2025/2026 | PRECO ORGANICO R$ 2025/2026
HORTIFRUTI

1 Abacaxi kg R$ 7,00 R$ 9,10
2 Abacate kg R$ 11,40 R$ 14,82
3 Abdbora leite kg R$ 4,59 R$ 5,97
4 Abbbora Cabocla kg R$ 6,68 R$ 8,68
5 Abobrinha kg R$ 4,48 R$ 5,82
6 Acai (caroco) kg R$ 5,00 R$ 6,50
7 Alface kg R$ 13,60 R$ 17,68
8 Agriao kg R$ 38,00 R$ 49,40
9 Banana Pacova kg R$ 8,59 R$ 11,17
10 Banana Prata kg R$ 11,00 R$ 14,30
11 Banana Maga kg R$ 10,00 R$ 13,00
12 Batata Doce kg R$ 6,10 R$ 7,92
13 Berinjela kg R$ 5,69 R$ 7,40
14 Buriti kg R$ 2,80 R$ 3,64
15 Cara (roxo e branco) kg R$ 8,49 R$ 11,04
16 Cariru kg R$ 10,00 R$ 13,00
17 Castanha do Brasil (c/ casca) kg R$ 21,67 R$ 28,17
18 Cebolinha kg R$ 30,40 R$ 39,52
19 Pitaia kg R$ 21,48 R$ 27,92
20 Chicéria kg R$ 28,40 R$ 36,92
21 Coco Verde und. R$ 5,50 R$ 7,15
22 Coentro kg R$ 27,90 R$ 36,27
23 Couve kg R$ 9,90 R$ 12,87
24 Cupuagu (Fruto) kg R$ 4,90 R$ 6,37
25 Espinafre kg R$ 35,00 R$ 45,50
26 Feijéo de Metro kg R$ 14,50 R$ 18,85
27 Feijéo de Praia kg R$ 8,33 R$ 10,83
28 Goiaba kg R$ 10,60 R$ 13,78
29 Horteld kg R$ 26,67 R$ 34,67
30 Jambui kg R$ 13,50 R$ 17,55
31 Laranja kg R$ 5,11 R$ 6,64
32 Liméo kg R$ 4,19 R$ 5,45
33 Mamao Havai kg R$ 6,37 R$ 8,28
34 Mamao Comum kg R$ 5,25 R$ 6,82
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35 Manga kg R$ 12,00 R$ 15,59
36 Maracuja kg R$ 9,40 R$ 12,22
37 Maxixe kg R$ 15,79 R$ 20,53
38 Melancia kg R$ 3,10 R$ 4,03
39 Melédo kg R$ 10,19 R$ 13,25
40 Milho verde kg R$ 10,00 R$ 13,00
41 Pepino kg R$ 4,89 R$ 6,36
42 Pimenta de cheiro kg R$ 14,79 R$ 19,23
43 Piment&o kg R$ 14,49 R$ 18,84
44 Rambuta kg R$ 12,50 R$ 16,25
45 Pupunha kg R$ 15,00 R$ 19,50
46 Quiabo kg R$ 13,20 R$ 17,15
47 !\:A;asccz:)(eira (Raiz de Mandioca com kg R$ 5,39 R$ 7,01
48 Repolho Regional kg R$ 6,30 R$ 8,18
49 Rucula kg R$ 23,00 R$ 29,90
50 Salsa kg R$ 34,60 R$ 44,98
51 Tomate kg R$ 9,60 R$ 12,47
52 Tucuma dizia R$ 14,00 R$ 18,20
PRODUTOS PROCESSADOS
53 Aclcar Mascavo kg R$ 21,17 R$ 27,52
54 Bananada kg R$ 32,25 R$ 41,93
55 Castanha do Brasil (améndoa) kg R$ 105,00 R$ 136,50
56 Farinha Branca Tipo 1 kg R$ 9,60 R$ 12,48
57 Farinha D'agua Tipo 1 kg R$ 8,20 R$ 10,66
58 Farinha de Tapioca kg R$ 10,00 R$ 13,00
59 Mel de cana kg R$ 33,33 R$ 43,33
60 Rapadurinha kg R$ 12,50 R$ 16,25
61 Polpa de Acai kg R$ 15,00 R$ 19,50
62 Polpa de Cupuagu kg R$ 13,75 R$ 17,88
63 Palmito de Pupunha kg R$ 20,50 R$ 26,65
64 Farinha de Piracui kg R$ 52,50
65 Beiju und. R$ 5,66
66 Goma de Tapioca kg R$ 7,00
PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL
67 Galinha Regional abatida kg R$ 28,00 R$ 36,40
68 Ovos und R$ 0,67 R$ 0,88
69 Mel de abelha kg R$ 43,00 R$ 55,90
70 Queijo Coalho kg R$ 31,00 R$ 40,30
71 logurte 900ml R$ 9,75 R$ 12,68
72 Carne Bovina Dianteira kg R$ 22,40 R$ 29,12
73 Carne Bovina Traseira kg R$ 26,43 R$ 34,36
PESCADO/PISCICULTURA

Peixe popular ou mitdo (conforme aj
74 resolucdo no 051 - 24/10/12 do| kg R$ 13,27

GGPAA)*
75 Pacu kg R$ 19,13
7 R A [ w187
76 Pirarucu (filé) kg R$ 29,44
77 Matrinxa kg R$ 23,70
78 Tambaqui Curumim (Criatério) kg R$ 22,22
79 Tucunaré kg R$ 22,27
80 Peixe Filhote kg R$ 18,67
81 Pirarucu Seco Salgado - Manta kg R$ 31,11
82 Pirarucu Seco Salgado - Enrolado kg R$ 24,00
83 Dourado kg R$ 18,20
84 Surubim kg R$ 20,20
85 Surubim Salgado kg R$ 19,60
86 Pirarara kg R$ 12,71
87 Pirara Salgado kg R$ 19,00
88 Caparari kg R$ 19,11
89 Caparari Salgado kg R$ 22,14
90 Peixe Mitdo Salgado kg R$ 20,00
OBSERVACOES:

1. Para o célculo dos pregos de aquisi¢do desta modalidade, foi adotada a metodologia estabelecida na Resolugdo GGPAA no 3, de 5 de setembro de
2023.

2. Para fins de definigéo de peixe popular ou mitdo, adotou-se o entendimento da Resolugdo nos 51, de 24 de outubro de 2012, do GGPAA, que
tratou da aquisicdo de pescado in natura oriundo da pesca artesanal no Estado do Amazonas e enquadrou nessa categoria 0S peixes jaraqui,
branquinha, sardinha, curimata, aracu, cubio, mapara, entre outras espécies consideradas popularmente como peixe miudo.

3. A comercializagdo de produtos de origem vegetal minimamente processados e/ou industrializados ficard condicionada ao atendimento das
exigéncias sanitarias aplicaveis, em consonancia com a legislacéo especifica vigente.

4. A comercializagdo de produtos de origem animal processados e/ou industrializados ficard condicionada ao atendimento das exigéncias sanitérias
aplicdveis, em consonancia com a legislacdo especifica vigente. No caso de animal vivo, além de atender as exigéncias sanitérias, devera ser
apresentada a Guia de Trénsito Animal (GTA), emitida por 6rgdo competente.

5. No caso de pescados, deverdo ser observadas as normas que regem a permissdo de captura, especialmente quanto ao tamanho minimo de cada
espécie e ao periodo de defeso, sem prejuizo do atendimento as exigéncias sanitarias previstas na legislagdo especifica vigente.

6. Os pregos constantes desta tabela tém carater de valores maximos de referéncia para fins de contratacdo no ambito do PAA, podendo ser revistos
em caso de oscilagdes significativas de mercado ou de publica¢do de novos normativos.

7. A aquisi¢do dos produtos fica condicionada a disponibilidade or¢camentaria e financeira do Programa e ao cumprimento das demais regras
estabelecidas para o PAA/Conab e pela legislagdo vigente.

8. Para produtos de origem animal e vegetal processados e/ou industrializados, quando exigivel, serd obrigatéria a apresentacdo de registro ou
inspegdo junto ao servico de inspecdo oficial competente (SIM, SIE ou SIF), observada a legislacéo especifica aplicavel.
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LAUREANO DE MELO PEREIRA FILHO
Geréncia de Operagdes e de Suporte Estratégico Gerente

LUIZA FRANCISCA GOMES DE MOURA
Superintendéncia Regional do Amazonas Superintendente Regional
Publicado por:
Evelyn Melo Campos
Caodigo ldentificador: AE6CB7F2

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TABATINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.°569-A/GP-PMT DE 17 DE AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE AFASTAMENTO DE SERVIDORA CONTRATADA PARA FINS DE TRATAMENTO MEDICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR EDVALDO PAULO DA SILVA, M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, em exercicio, no uso de suas
atribuices legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. N° 14, Inciso I, da Lei Municipal n® 828/2018, de 14 de novembro de 2018;

CONSIDERANDO, 0 Memorando n° 426/2026 — DRH/SEMAD/PMT, de 13 de agosto de 2026;

CONSIDERANDO, o Laudo Médico Apresentado pela Junta Municipal de Tabatinga.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER licenca para tratamento médico a servidora abaixo relacionada:

N° NOME FUNGAO PERIODO DIAS MATRICULA SECRETARIA
14/05/2026 5
01 FRANCIRLENE GOMES DE ALMEIDA Professora a 120 DIAS 9139-7 EDUCACAO
13/09/2026

Art. 2° - A servidora deverd apresentar-se ao servi¢o no dia Gtil subsequente ao término da licenga, conforme data especificada acima;

Art. 3° - Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se e as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia 14 de maio
de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, EM 17 DE AGOSTO DE 2026.

EDVALDO PAULO DA SILVA
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM Em Exercicio

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVICO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Sabrina do Nascimento Ramos
Cadigo Identificador:08C3B590

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TEFE

B i GABINETE PREFEITO
ATA DA 72 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO
MUNICIPIO DE TEFE- CMDCA/TEFE-AM

Aos 28 (vinte e oito) dias do més de agosto de 2026, realizou-se Reunido ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
— CMDCA, por meio da plataforma Google Meet, sob a presidéncia da Sra. Rayane Correa Moraes - Representante da Secretaria municipal de
Assisténcia Social, Direitos Humanos e Cidadania - SEMASC, que declarou abertos os trabalhos, registrando a presenca dos conselheiros
governamentais e ndo governamentais necessarios a composicao do quérum para deliberagéo.

Na sequéncia, a Sra. Zélia Barroso dos Santos, representante da Fundacdo Amazonia Sustentavel - FAS, apresentou aos conselheiros a situagéo atual
do projeto executado em parceria com o Municipio, informando que o prazo de vigéncia estabelecido no 2° Termo Aditivo se encerraria em 30 de
agosto de 2026.

Foi informado, ainda, que, apesar das tratativas iniciadas desde o més de maio junto a Prefeitura e a Procuradoria Geral do Municipio — PGM, os
repasses financeiros acordados, referentes a primeira e a Gltima parcelas, previstos para ocorrer ndo haviam sido efetivados até a presente data.
Diante da possibilidade de paralisagdo das atividades e de eventuais desdobramentos decorrentes do eventual descumprimento do plano de trabalho
por auséncia dos repasses financeiros, a assessoria juridica da FAS recomendou a solicitacdo de prorrogagdo do prazo de execucdo junto ao
Conselho. Com isso

Foi apresentada aos conselheiros a proposta do 3° Termo Aditivo, tendo como objeto exclusivo a prorrogacdo do prazo de execucdo das
atividades do projeto até o dia 31 de agosto de 2027.

Esclareceu-se que a execugdo orcamentaria permanecera estritamente vinculada aos saldos existentes nas rubricas previamente aprovadas, nao
implicando a prorrogacdo em alteracdo dos valores ou em aporte de novos recursos financeiros.
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Quanto aos rendimentos provenientes das aplicagdes financeiras, foi informado que os respectivos valores permanecem retidos na conta vinculada ao
projeto e ndo serdo utilizados neste momento, ficando sua eventual utilizagdo condicionada a futura deliberagéo e autorizagdo competente.
Ressaltou-se que a prorrogacdo tem por finalidade possibilitar a conclusdo das acdes destinadas as criancas e aos adolescentes atendidos pelo
projeto, bem como permitir a continuidade da articulagdo junto ao Poder Executivo Municipal para a regularizagcdo dos pagamentos pendentes e,
posteriormente, a adequada prestacao de contas.

Durante os debates, o conselheiro Francisco Elton Pereira Marques, representante da Secretaria Municipal de Educa¢do- SEMED, ressaltou a
relevancia social do projeto para o Municipio e manifestou-se favoravelmente a aprovacdo da prorrogacdo, considerando-a a alternativa mais
adequada para resguardar o interesse publico e a relevancia da continuidade do projeto. Diante disso a senhora Josiele Chagas dos Santos —
Conselheira Suplente da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Cidadania- SEMASC, manifestou-se no sentido de que a
concessdo do aditivo de prazo ndo implica aporte de novos recursos financeiros, sendo juridicamente vidvel e recomendavel para assegurar a
continuidade e a regularidade do plano de trabalho enquanto o Municipio providencia o processamento dos pagamentos devidos.

A Presidente Rayane destacou a conveniéncia de que a matéria fosse apreciada e deliberada ainda na data de 28 de agosto de 2026, possibilitando a
imediata adocéo das providéncias administrativas necessarias.

Apds os esclarecimentos e debates, foi reafirmada a presenca da maioria absoluta dos membros do Conselho, estando, portanto, configurado o
quoérum necessario para deliberacéo.

Colocada em votacéo a proposta do 3° Termo Aditivo de Prorrogacdo de Prazo do projeto executado pela FAS, a matéria foi APROVADA
POR UNANIMIDADE pelos conselheiros presentes.

Como encaminhamento, ficou determinado o envio imediato da documentacdo aprovada, juntamente com a presente ata, para adogdo das
providéncias administrativas pertinentes, incluindo a formalizagéo e publicacéo.

Nada mais havendo a tratar, a Presidente Rayane declarou encerrada a reunido. E eu, Maria de N. Lima Rodrigues, lavrei a presente ata, que sera
lida, aprovada e assinada por mim e pelos demais presentes, ficando arquivada para fins documentais.
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Tefé-AM, 28 de Agosto de 2026.
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