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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE AMATURA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 822/2017-GP/PMA, EM 01 DE FEVEREIRO DE
2017.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO Sr. NELSON
BONIFACIO EPIFANIO PARA O CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DE
SECRETARIO EXECUTIVO ESPECIAL DA
JUNTA MILITAR, SIMBOLO CC3, E, DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMATURA , no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 81lLeiaOrganica
Municipal;

CONSIDERANDO, que é prerrogativa do Chefe do Poder Executiv
Municipal Nomear no Cargo de Provimento em ComisS&ovidores
Pablico Municipais, nos termos do Art. 103, da IGiganica do
Municipio de Amatura de 04 de fevereiro de 1992.

DECRETA:

Expediente:
Associacdo Amazonense de Municipios - AAM

Conselho Diretor

Presidente:Antonio Iran De Souza Lima - Boca do Acre
Vice-presidente: Raimundo Wanderlan Penalber Sampaiitazes
1° Secretario: Tabira Ramos Dias Ferreira - Jurua

2° Secretario: Francisco Costa Dos Santos - Carauar

1° Tesoureiro: Lucio Flavio Do Rosario - Manicoré

2° Tesoureiro: Sansuray Pereira Xavier - Anori

Conselho Fiscal Efetivo

- Nonato do Nascimento Tenazor — Atalaia do Norte
- Raimundo Carvalho Caldas - Tabatinga
- Mario Tomas Litaiff - Alvaraes

Conselho Fiscal Suplente

- Gledson Hadson Paulain Machado - Nhamunda
- Pedro Amorim Rocha - Urucurituba
- Joseias Lopes Da Silva — Nova Olinda do Norte

Vice-presidentes Regionais

Vice-Presidente do Alto Solimdes: Iracema Maia aS- Benjamin Constant
Vice-Presidente do Rio Negro/Solimdes: Zilmar AldeeDe Sales - Caapiranga
Vice-Presidente do Jurua: Joao Medeiros Campétonarati

Vice-Presidente do Triangulo Jutai/Solimdes/JuMgrlene Gongalves Cardoso
Jutai

Vice-Presidente do Purus: Evaldo De Souza Gomébrea

Vice-Presidente do Madeira: Adimilson Nogueira -uhAp

Vice-Presidente do Baixo Amazonas: Amintas Junapds Pinheiro — Boa Vist
do Ramos

Vice-Presidente do Médio Amazonas: Felipe Antorlizucara

Vice-Presidente do Alto Rio Negro: José RibamartéoBeleza - Barcelos

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amaasré uma solucamltada a
modernizacao e transparéncia da gestao municipal.

Art. 1° - A NOMEAGCAO do Sr. NELSON BONIFACIO
EPIFANIO, para o cargo de provimento em Comisséo, de Searetari
Executiva Especial da Junta Milifaimbolo CC3.

Art. 2°. O servidor nomeado recebera os vencimentos &xdippara
cargo, em conformidade como o disposto na Lei @Grghn n°
127/2017, de 03 de janeiro de 2017.

Art. 3°. No momento de sua nomeacédo o servidor (a) ficayatoi
(a) a apresentar ao Setor Pessoal da Prefeituracidaln a declaracdo
de Bens, em comprimento com o disposto no Art.1%a n°
8.739/1993, no Art.13 da Lei n°® 8.429/1992, e nb2Ardo decreto n°®
978/1993.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pubiticag
Art. 5° - Revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Amaturd/AM, 01F&vereiro de
2017.

JOAQUIM CORADO
Prefeito Municipal de Amatura/am

PUBLICADO POR AFIXACAO EM LOCAL PROPRIO E DE
ACESSO PUBLICO, NA SEDE DA PREFEITURA, em
conformidade com o disposto no Art.102 da Lei Oiggnde
Amaturd-AM, em 01 de Fevereiro de 2017.
Publicado por:
Dennis Willian Santos da Silva
Cddigo Identificador:0A22DD10

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ANAMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAQ
PORTARIA N° 003/2017-SEMED/ANAMA

JUSCELINO NUNES BASTOS, Secretéario Municipal de Educacéo,
no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais

CONCIDERANDO o Resultado Final da conclusdo da analise
documental pos recurso, requerido por concorraltd?SS, realizada
pela Banca Examinadora do Processo Seletivo — PEG/P@ra o
Cargo Temporario de Professor da Rede Municipal dg@nEnem
consonancia com os requisitos do Edital n® 001/2¥1.12 de janeiro

de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°. CONSIDERAR aprovados os candidatos listados no ANEXO
| (Zona Rural), uma vez preenchidos todos os reqsisio Edital n°
001/2017.

Art. 2°. CONSIDERAR eliminados os demais candidatos que nédo
constam nas listagens em anexo, em razdo do ndpricwgnto do
item 2 (DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICIDADES) do Edital
001/2017.

Art. 3°. PUBLICAR no Diario Oficial dos Municipios do Estado d
Amazonas; no Site: http://www.diariomunicipal.conelam a lista
dos candidatos aprovados no PSS/2017, conforme cAhg¥ona
Rural).

Art. 4°, A presente Portaria entra em vigor na data d@shbcacéo.

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
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GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
EM 01 DE FEVEREIRO DE 2017

JUSCELINO NUNES BASTOS
Sec. Mun. de Educacéo
Dec.: N° 04/2017

67

MANUELA MOURA DA SILVA

68

TANIA REGINA MONTEIRO SOARES

69

ANA KEILA LUCAS DA SILVA

70

MARIA DIVANIA DA COSTA

71

MABIANA NUNES E NUNES

72

ANDRE SANTOS DE SOUZA

73

MARLUCIA TAVARES DOS SANTOS

Publicado por: 74| CLEMILDA OLIVEIRA DE VASCONCELOS 19
Dean Silva das Chagas 75 | SANDRA FLEURI DOS SANTOS DA SILVA 19
o =C 9 76 | ANALICE DE ALMEIDA GUEDES 18
Cadigo Identificador:3D720AD0 =7 | GEVSA DA SILVA MAIA 5
78 | ROSALINA PEREIRA DOS ANJOS 5
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 79 | CLARA NUNES CORDEIRO ANTUNES 5
ANEXO (1) RESULTADO FINAL DA CONCLUSAO DA R e Lo e S =
ANALISE DOCUMENTAL POS RECURSO, REQUERIDO 5T SUELY CORREADACOSTA %
POR CONCORRENTES DO PSS PARA PROFESSORES — 53 | MARIZETE ALVEIDA DE SOUZA .
ZONA RURAL 84 | ROSIMEIRE DA SILVA FERREIRA B
85 | PAULO DINIZ ALMEIDA FERREIRA -
SERIE: 1° AO 5° ANO/ENSINO FUNDAMENTAL 50 | RAQUEL DACOSTA CARVALHO -
87 | MARIA ROSINEIDE ALVES NOGUEIRA -
88 | SARAH BATISTA DA SILVA -
N° NOMES TOTAL DE PONTOS 89 | MARCILEIA NUNES E NUNES -
01 | FRANCISCA SOARES DE SOUZA 35 5o iCHE A GUNARAES DANMATA -
02 | SOLON FRANCO DA MATA 30 91 | NORA FERREIRA DO NASCIMENTO -
03 | JOSE RAIMUNDO LELIS DAS CHAGAS 30 57 | MIGUEILA GUIMARRES DA MATA -
04 | EDILSON MELO DA CUNHA 30 93 | RAQUELINE COSTA DA SILVA -
05 | RAIMUNDO GARCIA DAS CHAGAS 30
06 | IRAILTON BASTOS NOGUEIRA 30 3 _
07 | GILMARA DO NASCIMENTO BEZERRA 30 SERIE: 6° AO 9° ANO/LINGUA PORTUGUES
08 | M? DA CONSOLAGAO S. DO NASCIMENTO 30
09 MARIA DE LOURDES MADY SEIXAS 30 No NOME TPTAL DE PONTOS
10 QUELCILENE DA SILVA MACIEL 30 01 FABIO DUARTE GONCALVES 10
11 MANOEL PEDRO DE MORAES 30 02 JEMYSANA LIMA DAS CHAGAS -
12 | ECILEIA RODRIGUES DA MATA 30
13 | APARECIDA DOS SANTOS SOARES 30 . .
14 | ANTONIO DOS SANTOS SOARES 30 SERIE: 6° AO 9° ANO/MATEMATICA
15 | AMAURI BATISTA DE MACEDO 30
16 | ADRIANA CONEGUNDES DA SILVA 30 N° NOME TOTAL DE PONTOS
17 | SIDNEY SILVA DE SOUZA 30 01 | PEDRO GOMES BARROSO 30
18 | JOELMA BASTOS DE SOUZA 30 02 | ERICK ENDREW SILVA DAS CHAGAS 25
19 | CRISTIANA SILVA NASCIMENTO 30 03 | ELBER MACEDO CHAVES 20
20 | KRISSIA DE SOUZA GOMES 30 04 | ELESON DE MACEDO BASTOS 20
21| ELEN SANDRA DA COSTA DO NASCIMENTO 30 05 | SUZY SALVADOR SANTOS 20
22| RAIMUNDA GARCIA DE AMORIM 30 06 | JOSE OTONELY BRAZ DOS SANTOS 20
23 | LUCIANA DA SILVA FRAGOZO 30 07 | EDSON DA SILVA ALVES 20
24| GISELE DA SILVA NEVES 30 08 | MANUEL LOPES DA SILVA 8
25 | FRANCISCA JOCIMARA OLIVEIRA DE SOUZA 30 09 | WENDELL MENEZES RIBEIRO 15
26 | WILSON DA SILVA FRAGOZO FILHO 30
27_| FABIO DUARTE GONCALVES 30 SERIE: 1° AO 5° ANO/INDIGENA
28 | ROZIELE OLIVEIRA MAGALHAES 30
29 | EDVIGES SOCORRO BATISTA LIMA 30
30 | SIDNEY ALMEIDA DE SOUZA 30 N° NOMES TOTAL DE PONTOS
31 | ALDENORA TEIXEIRA DE VASCUNCELOS 30 01 | JOSIEL ALVES DA LUZ 20
32 | SIDELAN REINALDO SEIXAS 30 02 | JOSE RUBENS NUNES 20
33 | MARIA ONETE SOARES BASTOS 20 03 | MARIA DO CARMO CUSTODIO 20
37 T 305E JERRY NUNES REGIS %0 04 | JACKSON CUSTODIO CRUZ 20
35 | FRANCISCO LAZARO DA SILVA 20 05 | EDERSON DE SOUZA DANTAS 20
36 | FRANCISCA MONTEIRO DA SILVA 20 06 | ELIEZIO RUBENS NUNES 20
37 | ANTONIO VIEIRA RODRIGUES 20 07 | ELINELSA NUNES DOS REIS 20
25 T REGIANE COMES DA SILVA > 08 | LUZANIRA RUBENS NUNES 20
39 | KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO 20 09 | JONAS DE FREITAS NUNES 20
70 | ZENADE DESOUZAREGES > 10 | REGIANE DE FREITAS NUNES 20
21 | DEBORA DA SILVA ABRAHAO 20 11 | GEZIANE MELO NUNES -
22 | FRANCISCA ALCILENE COSTA TAVARES 20 12 | GENILSON MELO MARISCAL -
43 | JOSE EDSON MARQUES DE SOUZA 20 13 | RAYLAN RAMOS CUSTODIO -
24 | MARIA DE NAZARE SILVA GOMES 20 14 | ANDRE DE SOUZA CORDEIRO
45 | SEBASTIAO BARROS DE OLIVEIRA 20 15 | ANDERSON FREITAS DE LIMA -
76 T WELLINGTON PAES SEIXAS o 16 | ERIELMA CORDEIRO DE SOUZA -
47 | TANIA MARIA BATISTA SERRAO 20 17 | ADONAI NUNES LUNA -
28 | MARILUCIA TAVARES DOS SANOS 20
49 | NATANAEL DA COSTA AVELINO 20 Publicado por:
T [ DA GRS PRETRS— 5 Dean Silva das Chagas
52 | CLIVIA REGINA DE SOUZA MEIRELES 20 Codigo Identificador: DEA85250
53 | FRANCISCO RENATO DE SOUZA BASTOS 20
I : ESTADO DO AVAZONAS
56 | GENY RODRIGUES DE SOUZA 20 MUNICIPIO DE ANORI
57 | FRANCINEIDE ALMEIDA FERREIRA 20
ot e e e GABINETE DO PREFEITO
50 505E CLAUDIO RIBEIRG BRAS > LEI N° 146, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2016
61 | ROBSON SILVA DA MATA 20
62 | KELISON GUIMARAES DA MATA 20 Estima a Receita e fixa a Despesa do Orcamento
63 | ELIANA LOPES MEDEIROS 20 Anual do Municipio de Anori, para o exercicio
64 | ANALICE SOUZA DO NASCIMENTO 20 financeiro de 2017.
65 | DIANA VIANA BRITO DE MELO 20
66 | FRANCISCO SILVA DA MATA 20
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O Prefeito Municipal de Anori, fago saber que a Qanidunicipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

TiITULO |

DO CONTEUDO DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 10. Esta Lei estima a receita e fixa a despesa donarg® anual
do Municipio de ANORI, para o exercicio financeire 2D17, nos
termos das disposi¢des constitucionais, compreeioden

| - O Orcamento Fiscal referente aos Poderes Législka Executivo,
seus 6rgdos, entidades e fundos da administragéta diindireta.

I - O Orgcamento da Seguridade Social, abrangendas tab
entidades e drgados a ela vinculados, bem comonoie$uinstituidos e
mantidos pelo Poder Publico.

TITULO I
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO |

DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art. 20. A Receita total estimada nos Orcamentos Fiscal e
Seguridade Social é no valor de R$ 29.931.238,00tgve nove
milhdes, novecentos e trinta e um mil, duzentomeate oito reais).

Art. 30. A Receita decorrerd da arrecadacgao de tributosilooigdes
e outras receitas correntes e de capital, previgtdsgislacéo vigente
e estimadas com o seguinte desdobramento:

CODIGO DESCRICAO DA RECEITA VALOR
1000.00.00.00 Receitas Correntes 34.091.767,00
1100.00.00.00 Receita Tributaria 767.100,00
1200.00.00.00 Receita de Contribui¢ées 91.200,00
1300.00.00.00 Receita Patrimonial 10.000,00
1600.00.00.00 Receita de Servicos 155.000,00
1700.00.00.00 Transferéncias Correntes 32.987.067,0
1900.00.00.00 Outras Receitas Correntes 83.700,00
SUB-TOTAL (exceto intra-orgamentaria) 34.091.767,00
SUB-TOTAL INTRA-ORCAMENTARIA 0,00
9000.00.00.00 Dedugdes do FUNDEB -4.160.529,00
SUB-TOTAL DEDUCOES -4.160.529,00
TOTAL GERAL 29.231.238,00

Art. 40. A Receita serd realizada com base na arrecadagia das
transferéncias constitucionais, das transferéne@antarias e de
outras rendas na forma da legislacdo em vigor, cdeda com os
codigos, denominagbes e detalhamentos da Receitdic&Ub
instituidos pelas Portarias do Secretario do Tesdlacional do
Ministério da Fazenda, que aprova o Manual de Rio@ntos da
Receita Publica.

CAPITULO Il
DA FIXAGAO DA DESPESA

Art. 50. A Despesa total fixada € no valor de R$ 29.931(0Bgjinte
e nove milhdes, novecentos e trinta e um mil, ditzea trinta e oito
reais) desdobrada nos seguintes orgamentos:

| - orgamento fiscal em R$ 22.645.388,00;
Il - orcamento da seguridade social em R$ 7.285.850,00

Art. 60. A Despesa fixada a conta dos recursos previstsge ne
capitulo, observado a programagdo anexa a estaahebsenta 0

Ha

SECRETARIA MUNICIPAL DH

SAUDE 0,00 1.485.000,00 1.485.000,00
SECRETARIA  MUNICIPAL  DH

ESPORTE E LAZER 305.000,00 0,00 305.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DH

ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 615.030,00 615.030,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEI]

AMBIENTE E TURISMO 205.000,00 0,00 205.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DA PESCA56.000,00 0,00 56.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DH

DEFESA CIVIL 49.000,00 0,00 49.000,00
SECRETARIA  MUNICIPAL  DH

POLITICAS PUBLICAS PARA 58.000,00 0,00 58.000,00
MULHERES

SECRETARIA MUNICIPAL DH

CULTURA 239.000,00 0,00 239.000,00
FUNDO MUNICIPAL DH

ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 669.000,00 669.000,00
FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA H

DO ADOLESCENTE 0,00 17.000,00 17.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 4.499.820,00 4.4990820
RESERVA DE CONTINGENCIA 897.800,00 0,00 897.800,00
Total Geral 22.645.388,00 7.285.850,00 29.931.238,00
Il - por funcdes:

Discriminagao Fiscal Seguridade Total
ADMINISTRAGCAO 3.311.200,00 0,00 3.311.200,00
AGRICULTURA 447.000,00 0,00 447.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 1.301.030,00 1.301.030,00
CULTURA 239.000,00 0,00 239.000,00
DESPORTO E LAZER 305.000,00 0,00 305.000,00
DIREITOS DA CIDADANIA 58.000,00 0,00 58.000,00
EDUCACAO 9.816.218,00 0,00 9.816.218,00
ENCARGOS ESPECIAIS 1.040.000,00 0,00 1.040.000,00
ENERGIA 241.200,00 0,00 241.200,00
GESTAO AMBIENTAL 30.000,00 0,00 30.000,00
HABITACAO 600.000,00 0,00 600.000,00
LEGISLATIVA 1.583.000,00 0,00 1.583.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 897.800,00 0,00 897.800,00
SANEAMENTO 450.000,00 0,00 450.000,00
SAUDE 0,00 5.984.820,00 5.984.820,00
SEGURANCA PUBLICA 49.000,00 0,00 49.000,00
TRANSPORTE 258.000,00 0,00 258.000,00
URBANISMO 3.319.970,00 0,00 3.319.970,00
Total Geral 22.645.388,00 7.285.850,00 29.931.238,00
CAPITULO Il

DAS AUTORIZACOES

Art. 70. Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a:

| - Abrir créditos suplementares nos limites e camezursos abaixo

indicados:

a) decorrentes de superavit financeiro até o limieel®0 % (por
cento) do mesmo, de acordo com o estabelecido mal&r § 1°,
Inciso | e § 2° da Lei 4.320/64;

b) decorrentes do excesso de arrecadagao, até e tmilt00 % (por
cento) do mesmo, conforme estabelecido no art§413, Inciso Il e

88 3° e 4° da Lei 4.320/64;

c) decorrentes de anulagcdo parcial ou total de detag@ forma
definida na Lei de Diretrizes Orcamentarias 2018, @ limite de
100% (por cento) das mesmas, conforme o estabelecicart. 43, §
1°, Inciso Il da Lei 4.320/64, e com base no AG7, Inciso VI da

Constituicao Federal.

d) decorrentes de alteracdo de QDD, permitindo in@us criagdo de

seguinte desdobramento:

| - por 6rgaos:

Discriminagéao Fiscal Seguridade Total
CAMARA MUNICIPAL 1.583.000,00 0,00 1.583.000,00
GABINETE DO PREFEITO 1.095.000,00 0,00 1.095.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DH

ADMINISTRACAO 2.395.000,00 0,00 2.395.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DH

FINANCAS 786.200,00 0,00 786.200,00
SECRETARIA MUNICIPAL DH

TERRA E PRODUGAO AGRICOLA 391.000,00 0,00 391.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DH

EDUCACAO 9.816.218,00 0,00 9.816.218,00
SECRETARIA MUNICIPAL DH

OBRAS E URBANISMO 4.769.170,00 0,00 4.769.170,00

elementos e subelementos necessarios a execugdespasa deste
gue atenda a categoria econdmica a ser reduzida.

Il - Efetuar operagdes de créditos por antecipacaceckita, nos
limites fixados pelo Senado Federal e na formaigpodto no art. 38
da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 8o. Esta Lei vigorara de 01 de janeiro a 31 de dezemér2017.

SANSURAY PEREIRA XAVIER
Prefeita Municipal de Anori
Publicado por:
Tarciane Cardoso de Lima
Cadigo Identificador: 799E29DF
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 020, DE 20 DE ABRIL DE 2016

NOMEIA NOVA DIRETORIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
ANORI - COMASAN E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS .

A Exma. SraSANSURAY PEREIRA XAVIER , Prefeita de Anori,
Estado do Amazonas, no Exercicio Legitimo de suapeténcia que
Ihe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os dispositivos contidos na Portaria SNAS N° 1%

DE 17 de Dezembro de 2010, que disp8e acerca dengisde
Informacédo do Sistema Unico de Assisténcia Sodidde SUAS e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO os dispositivos contidos no Decreto Municipa
N° 012/2016 DE 15 DE Marco de 2016;

DECRETA

Art. 1° - Fica NOMEADA a nova Diretoria Executiva do
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ANORI
- COMASAN.

PRESIDENTE:Natélia Moura Fernandes

VICE PRESIDENTEManuel Bezerra Feitosa
1° SECRETARIOFrancitony Souza dos Santos
2° SECRETARIOJosé Maciel Portela

Art. 2° - O mandato da Diretoria e dos demais membros s2d
(dois) anos, podendo haver reconducdo, conformégoArd® do
Decreto Municipal n° 012/2016 de 15/03/2016.

Art. 3° - As competéncias, funcionamento, impedimento e @ema
disposicdes deste conselho, serdo tratadas edéefide acordo com a
Lei de criacdo do Conselho Municipal de Assistéisnaial - CMAS
e Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data da sua pgBlica
revogada as disposi¢ées em contrario.

CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANORI/AM, 20 DE
ABRIL DE 2016.

SANSURAY PEREIRA XAVIER
Prefeita Municipal de Anori
Publicado por:
Tarciane Cardoso de Lima
Cadigo Identificador:9C3C19E5

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE
PORTARIA N° 055/GP-ATN, DE 19 DE JANEIRO DE 2017

Dispde sobre &lomeac&ode servidor para o cargo
comissionado, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE - AM
NONATO DO NASCIMENTO TENAZOR, no uso das atribuigbes
que dispde o Art. 92, Inciso Il, alineae e, da Lei Organica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhorOSVAN LUZEIRO RODRIGUES, para
exercer o cargo Comissionado @SSESSOR EXECUTIVO |,

unidade de lotagdo na Secretaria Municipal de Adtnatao e
Planejamento.

Art. 2°. TORNAR SEM EFEITO a publicacdo da Portaria n.°
67/2017-PMATN cuja publicagdo ocorreu no Diario dfi DOM
em, 24 de janeiro de 2017, data de Circulagdo ZRQT.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor, com efeito retraatw
02.01.2017, revogando-se as disposigdes em cantrari

Regqistre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 19 DE JANEIRO DE 2017.

NONATO DO NASCIMENTO TENAZOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso
Cddigo Identificador:0530A1D8

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE
DECRETO N° 005/GP, DE 30 DE JANEIRO DE 2017

Nomeacdo dos novos Conselheiros do Conselho
Municipal do Direito das Criangas e do
Adolescente — CMDCA do Municipio de Atalaia
do Norte — AM, para biénio de 2016/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE/AM -
NONATO DO NASCIMENTO TENAZOR, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe séo conferidas pel@irgénica Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Nomear a Sra. SANDRA MARIA DA SILVA, para exeraer
cargo de Presidente do Conselho Municipal do Dimé® Criangas e
do Adolescente — CMDCA, representante da esfera Ganental.

Art. 2°. Nomear a Sra. FRANCISCA DA COSTA BORGES, para
exercer o cargo de Vice - Presidente do Conselhoidiah do
Direito das Criancas e do Adolescente — CMDCA, repnesite da
esfera Governamental.

Art. 3°. Nomear o Sr. ODEMARIO JOSE NOGUEIRA PEREIRA,
para exercer o cargo de Secretario Executivo do elloméMunicipal
do Direito das Criancas e do Adolescente — CMDCA asgrtante da
esfera Governamental.

Art. 4°. Nomear o Sr. DAMIAO DUARTE SOARES, para exercer o
cargo de 2° Secretario do Conselho Municipal doiidas Criangas
e do Adolescente — CMDCA, representante da esfevar@amental.
Art. 5°. Nomear o Sr. MARCELO DE SOUZA ARAUJO, para
exercer o cargo de 1° Fiscal do Conselho MunicipaDieito das
Criancas e do Adolescente — CMDCA, representante fkraes
Governamental.

Art. 6°. Nomear a Sra. NOEME MAYURUNA, para exercer o cargo
de 2° Fiscal do Conselho Municipal do Direito dasa@yas e do
Adolescente — CMDCA, representante da esfera Govenmizin

Art. 7°. Nomear os seguintes membros do CMDCA:

Alfredo Honério da Silva Neto, Representante da &ftazie Civil
Organizada.

Almério Alves Wadick, Representante da Sociedadd.Civi

Edinho Lopes Figueira, Representante Eclesiastes.

Ermes Chaves Sandoval, Representante do CME.

Lucio Freire de Almeida, Representante do Sindicatos
Trabalhadores Rurais.

Tumi Uisu Paulo Matis, representante dos Joverigémas.

Art. 8°. Este decreto entrara em vigor a partir da datasuk
publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE — AM, EM 30 DE JANEIRO DE 2017.

NONATO DO NASCIMENTO TENAZOR
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso
Cadigo Identificador: BFC947C8

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARCELOS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 30 DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

Declara situagdo anormal caracterizada como
Situacdo de Emergéncia no sistema de saud
publica, educacdo, coleta de lixo urbano,
transportes, sistema viario e iluminacdo publica
no Municipio de Barcelos/AM, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Barcelos Estado do Amazonas, no uso
das atribui¢cbes que Ihe confere o art. 29 da Caitdtd Federal c/c
Lei Organica do Municipio; e,

Considerando a situacdo caética em que se encosaade publica
no Municipio de Barcelos, especialmente o estadabdmdono do
Hospital, Unidades Bésicas de Salude e Postos deeSedmi sérios
danos a estrutura fisica, telhados danificadospoometimento dos
sistemas elétrico e hidraulico, falta de medicao®et equipamentos
essenciais para o atendimento a populacgéo; e,

Considerando a grande quantidade de escolas mugicipa sérios
danos em sua estrutura, danos aos sistemas elétrinidraulico,
telhados com infiltragbes e goteiras, carteiras brpdas e
insuficientes, colocando em risco o inicio do aatvbd de 2017,
marcado para o decorrer do més de fevereiro; e,

Considerando a falta de recolhimento dos lixos elleos$ nas ruas da
cidade e no lixdo municipal, onde existe enormeratd de residuos
a céu aberto, com centenas de urubus, colocandsema salde da
populacdo e a seguranca operacional do aeropodwidad &
proximidade e auséncia de equipamentos para teatdispor os
residuos; e,

Considerando o grande numero de crateras nas ruasddde,
impossibilitando por completo o trafego de veicldogessoas, além
de causar acidentes, colocando em risco a segumangaa de
motoristas e transeuntes; e,

Considerando o total abandono da rede de iluminpgédca, com
centenas de postes sem luminarias, deixando rusras na
escuriddo, propiciando o aumento da violéncia e doslentes
envolvendo veiculos, com a combinacdo de ruas ashdas e
escuridao; e,

Considerando o sucateamento dos veiculos pertescefteefeitura e
a necessidade de restabelecer os servicos de abdetéxo e
manutencao do sistema viario; e,

Considerando a auséncia de materiais didaticos pgitag,
alimentacdo escolar, moveis e equipamentos dessnadsaude e
educacao; e,

Considerando o laudo fotogréfico e as recomendacdas
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil, por meioR#solucdo n°
01/2017-COMDEC; e,

Considerando, finalmente, o disposto no art. 24eIX da Lei n°
8.666/93.

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada situacdo anormal, caracterizada cor
Situacdo de Emergéncia no sistema de salde pulgdscacao,
servico de coleta de lixo urbano, iluminagdo p&litansporte e
infraestrutura no Municipio de Barcelos, podendo xedtivo
Municipal desempenhar a¢Bes voltadas para mellasraondi¢cdes de
atendimento da populacéo local.

Art. 2° - Dentre as acBes a serem desenvolvidas pelo fix@cu
Municipal compreende-se contratagdo de pessoaljsigfio de
medicamentos, materiais e equipamentos, implantdeaftentes de
obras, locacdo, aquisicdo e recuperagdo de veieukrabarcacgdes,
reforma, manutencgéo e concluséo de prédios pubkicrdgratacdo de
empresa para terceirizacdo de limpeza publica eeéimento de
moradia aos profissionais contratados, atendiddisndss legais.

Art. 3° - Para realizac@o das a¢bes descritas no artigdanfera o
Poder Executivo autorizado dispensar procedimditivatorios para

aquisicdo de bens e equipamentos e contratacagedtagores de
servicos voltados para as areas emergenciais.

Art. 4° - A dispensa de licitagdo ndo autoriza a contratag@o
empresa inidénea ou de pessoa desqualificada pagalizacdo das
acdes emergenciais.

Art. 5° - Este Decreto tera validade de 90 (noventa) dizdenqdo ser
prorrogado por igual periodo, até o limite maxin® IBO (cento e
oitenta) dias.

Art. 6° - Revogadas as disposi¢6es em contrario, este tDemmrara
em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIiPIO DE BARCELOS,
ESTADO DO AMAZONAS, aos 10 de janeiro de 2017.

EDSON DE PAULA RODRIGUES MENDES
Prefeito Municipal de Barcelos
Publicado por:
Ronnievon Cardoso dos Santos
Cadigo Identificador:455909E4

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT

PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 001/2017, 01 DE FEVEREIRO
DE 2017

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2017, 01 DE FEVEREIRO
DE 2017.

O EXCELENTISSIMO SENHOR DAVID NUNES BEMERGUY,

M.D. PREFEITO DE BENJAMIN CONSTANT/AM, no uso de
suas atribuicbes legaiex vi tendo em vista que dispde o artigo 69,
inciso c/c artigo 88, alinea “p”, da Lei Organica Municipio de
Benjamin Constant;

CONSIDERANDO a classificacdo dos candidatos mencionados no
Anexo | desse Edital no Concurso Publico para premim de vagas
do quadro efetivo para o Municipio de Benjamin Carista
AM/Prefeitura Municipal, regido pelo Edital de Consn Publico
Municipal N° 001/2016 — Abertura, de 14 de janeite 2016,
homologado pelo Decreto n® 119, de 03 de agosgDilé, publicado

no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amaas no dia
11/08/2016. Edicédo 1665, paginas 24-54;

CONSIDERANDO as demandas de servidores das Secretasi
Municipais.

CONSIDERANDO a estrita observancia a regra prevista no artigo
37, Il da Constituicdo Federal de 1988.

CONVOCA os candidatos habilitados relacionados no Anedeste
Edital com vistas a nomeacdo e posse para 0s caighsos,
observadas as seguintes condicdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo | do prededital, deverdo
comparecer, pessoalmente, ou por intermédio dei@der, mediante
procuracao publica ou particular (especifica) canmd reconhecida
em cartério, no periodo d&6 de Fevereiro a 10 de Fevereiro de
2017, de segunda a sexta-feidas 08h00min as 12h00Omin e das
14h00min as 17h00min no prédio da Biblioteca Municipal de
Benjamin Constant, localizada na Av. Castelo Branco Géntro,
Benjamin Constant - AM, para apresentacdo e entrega d
documentos exigidos nos itens 9.11, 9.12 e 9.1Bdital de Abertura
do Concurso Publico Municipal n® 001/2016, 14/01&0dbnstantes
no Anexo I, parte integrante da presente convaraca

1.1. Por ordem de chegada dos candidatos serddulidas senhas
limitadas a capacidade de atendimento da Biblidtagaicipal.

1.2. N&o seréo recebidos documentos de forma paseiado que a
falta de qualquer documento constante no Anexadtratara o nao
cumprimento da exigéncia do item “1”, deste Edital.
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1.3. O ndo comparecimento no prazo legal impliearénincia tacita
do classificado convocado e, consequentementerda i@ direito a
nomeagado ao cargo para o qual foi aprovado, podemdianicipio de
Benjamin Constant - AM convocar o candidato imediatate
posterior, obedecendo a ordem de classificacéo.

DOS EXAMES MEDICOS

2. Os candidatos deverdo comparecer no periodd3da 17 de
fevereiro de 2017 das08h00min as 11h00min e das 14h00min as
17h00min, para realizacdo do exame médico admissional, dosni
dos exames de saude pré-admissionais constant&sexo V, deste
Edital, perante a Junta Médica Oficial designada punicipio de
Benjamin Constant, localizada no Hospital Geral Delwho de
Jesus, situado a Rua 13 de maio, 1496, Coimbra, Ben{2omstant -
AM, que avaliard a aptiddo fisica e mental paraxer@cio das
atribuicbes do cargo, sob pena de rendncia taateldssificado
convocado e, consequentemente, perda do direitongeacdo ao
cargo para o qual foi aprovado, ficando o Municig® Benjamin
Constant autorizado a convocar outros classificadaprovados no
referido Concurso Publico em sua substituicdo, abmtid a ordem
legal.

2.1. Os convocados deverdao comparecer, perantenta Medica,
conforme tabela abaixo:

DIA DO ATENDIMENTO APROVADOS NOS SEGUINTES CARGOS

Auxiliar de Servicos Gerais da SEMED; Merendeirg)
SEMED; Vigia da SEMED; Secretario de Escola; A

quadro da Prefeitura Municipal de Benjamin ConstarAM, o
candidato devera se fazer presente na solenidada o nomeacgéo
e posse que ocorrera Biblioteca Municipal, situado naAvenida
Castelo Branco, S/N, Centrp Benjamin Constant - AM, as
18h00min, do dia 22 de Fevereiro de 2017

DA PUBLICACAO

4. O presente Edital de Convocagdo, com a relagamleta dos
CONVOCADOS, estara publicado no Diario Oficial dosnvipios

do Estado do Amazonas — DOM, no enderego eletrdnico
http://www.diariomunicipal.com.br/aam/, bem como no quadro de
avisos da Prefeitura, atendendo a necessidadeveriéncia de cada
ente administrativo da Prefeitura Municipal de BemjaConstant.

4.1. E de inteira responsabilidade do candidatoaacsnissdo quanto
ao que for publicado ou divulgado.

4.2. Este Edital entrard em vigor na data de sbégagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE BENJAMIN CONSTANT/AM,
em 01 de Fevereiro de 2017.

DAVID NUNES BEMERGUY
Prefeito Municipal

Segunda Feira - 13/02/2017 | pqrinistrativo da SEMED; Auxiliar de Servicos G _ ANEXO |
Agente Administrativo; Cozinheiro; Recepcionistagis RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS
Motorista Fluvial, Auxiliar de Eletricista; Motote de Veiculo) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DA SEMED
\L/e\(esl CAg. B;dEIet(r:iiisTta ge ch)/lanu:jeng%o; fﬂari; _Mde CONVOCADO CLASSIFICACAO
elculos esados . N peraaor ae aquinas 8]
Farmacéutico Bioquimico; Técnico em PatodogClinical MARIANA CRISTINA RAMOS DE OLIVEIRA 1
Terca Feira - 14/02/2017 Técnico em Radiologia; Técnico de  Edificag JUSSARA RAMOS GUIDA
¢ Fonoaudi6logo; Médico Clinico Geral; Odont6logormi€o en SAMARA PINTO DE CASTRO 3
\E/!'fﬁfmége";? E_:'fermeifFQZ_TtéC"iCO em H'\ilgitef‘? B}'fi??_d RAIMARA GOMES TORRES 4
igliancia anitaria; Isioterapeuta; utricionisi edicq
Veterinario; Ageng Agrario Ambiental; Técnico em Zootec RAIMUNDO DA SILVA SOARES 5
Fiscal de Produgéo e Abastecimento MIDIANE CAMPOS FLORES 6
Professor Zona Rural de Educagio Infantil; Profeszmng CAIO CESAR CANELLAS JEAN 7
Rural de Ensino Fundamental 1° ao 5° Ano ProfeZsod LENY ALMEIDA DA SILVA 8
surtal de Egsinfo Funzdame’:tal | g" an ) e FAng Lr:ggnue KENNETH DE SOUZA FORTES 9
ortuguesa; Professor Zona Rural de Ensino Fundah@&ha
Quarta Feira - 15/02/2017 9° Ano - Matematica; Professor Zona Rural de En TAYLEN ANDREZA DA SILVA GOMES 10
Fundamental 6° ao 9° AnoGeografia; Professor Zona Rural ANTONIO TEIXEIRA PENHA 11
Ensino Fundamental 6° ao 9° AnoHistoria; Professor Zo VERA NEIDE ASSIS GUIMARAES 12
Rural de Ensino Fundamental 6° ao 9° AnoCiénciag GIULIMAR PENHA MOCAMBITE 13
il ] 0_]
E;c:)fzﬁﬁglr Zona Rural de Ensino Fundamental 6° atn® NELSONERE PALMEIRA DE SOUZA 7
Professor Indigena de Educagéo Infantil; Profebsdigena d KISSIANE ANDRADE DE FREITAS 15
Ensino Fundamental 1° ao 5° Ano Professor Indigennsing ALDENE| SOARES DE ALMEIDA 16
Fundamental 6° ao 9° Ano kingua Portuguesa; Profes JOZILANE SOUZA ALVES 17
I;difgena d;e (Ensino gungamemaF' 6‘; ao 901 /T”gj‘*emf{‘;}ifa PEDRO DE OLIVEIRA PEREIRA 18
rotessor Inaigena ae nsino undamental ao 4
Quinta Feira - 16/02/2017 Geografia; Professor Indigena de Ensino Fundaméftab 9 RITA OLIVEIRA DE LIMA 19
Ano — Histéria; Préessor Indigena de Ensino Fundament JESUS EDUARDO MATOS ZUNICA 20
ao 9° Ano - Ciéncias; Professor Indigena de En| JESSICA DE SOUZA SALVADOR 21
Fundamental 6° ao 9° Ano Educacdo Fisica; Profes GLAUTON RAMOS MORAIS 22
Indigena de Ensino Fundamental 6° ao 9° An&spanho
Professor Indigena de Ensino Fundamental 6° ao réf 4 DAISE ANE LOPES NASCIMENTO 23
Lingua Portuguesa, Espanhola e Ticuna ROSIANE SOUZA BARROS 24
Professor Zona Urbana de Ensino Fundamental 1® @nd| JEANE DA SILVA GOMES 25
Professor Zona Urbana de Ensino Fundamental 6° &n® - RAFAEL PINHO DIAS 26
Lingua Portuguesa; Professor Zorldrbana de Ensil MATHEUS DA SILVA NASCIMENTO 27
Fundamental 6° ao 9° Ano Matematica; Professor Zg
Urbana de Ensino Fundamental 6° ao 9° Andeografig ROBERTA DOS SANTOS ACHING 28
Sexta feira - 17/02/2017 Professor Zona Urbana de Ensino Fundamental 6° #n@® - ALDENEI NOGUEIRA GARCIA 29
Historia; Professor Zona Urbana de Ensino FundaahéSta DAMIAO DA COSTA PEREIRA 30
9° Ano - Ceéncias; Professor Zona Urbana de E MARIA DO SOCORRO SILVA DE SOUZA 31
Fundamental 6° ao 9° Ano Educacéo Fisica; Professor Z|
Urbana de Ensino Fundamental 6° ao 9° Ano; Esp: MARIA FRANCISCA MAGALHAES LOPES 32
Pedagogo - 20 Horas; Pedagogo — 40 Horas. DALVA DE PAULA CAMPOS 33
RAIMUNDA IJUMA GOMES 34
x x . - - NONATO PEREIRA CARVALHO 35
2.2. Nao seréo admlpldos 0S exames médicos QX|g1doAnexo \% AV ANE ARAUIO DA SIVA =
gue tenham sido realizados ha mais de 90 (novdi#s) contados da OSENE] ANTONIO INUMA LOPEZ =7
publicacéo do presente Edital. JERCINEY ARIMATEIA DE ALMEIDA 38
DEISELANE DA SILVA FARIAS 39
2.3. Aos candidatos portadores de necessidadesi@speonvocados ﬁ\INEAS PCALTE'T'Z‘;“BS’S* zh‘l’foosLl'E’j:;A j‘i
neste edital, além de atenderem ao qut_e det_erm@moZ, (_jeverao NANIAS OLNERALIVA =
apresentar laudo e/ou atestado médico identificanddipo de AFRAIM DOS SANTOS GOMES )
deficiéncia ou disfuncdo da qual sdo portadoresjiddmente ELIANE DA SILVA MOCAMBITE a4
atualizado. CLYSTENES CLYSMAN DOS SANTOS LUZEIRO 45
ADRIANO FREITAS DA SILVA 46
I3 LUCIANA CAMPOS DO NASCIMENTO 47
DA NOMEACAO E POSSE ADRIANA SILVA DE SOUZA 48
i . . ORLEI DE SOUZA BARBOSA 49
3. Cumprldas as exigencias no que concerne a entdﬂga FRANCISCO DA SILVA PAULO 50
documentacdo e exames médicos admissionais, s ‘& e “2” ELIZ FERNANDES PINTO 51
deste Edital, para preenchimento de vagas efetoastantes do TAINA CASTRO SOUZA 52

www.diariomunicipal.com.br/aam 6




Amazonas , 02 de Fevereiro de 2017 < Diarici@lfdos Municipios do Estado do Amazonas « QANII | N° 1786

SYGRID NARA LEANDRO BARBOSA 53 CHRISTIAN DIEGO ALMEIDA CASTILLO 1
MARINEIDE SANGAMA SARAIVA 54 JULIA MARIA GOMES MARQUES 2
ALRIANY MENEZES DA COSTA 55 ALEXANDRE DAVILA COSTA 3
TRINDADE DOS SANTOS LOAIZA! 56 BRYAN MARINHO HOLANDA 4
CRISTIANE DA SILVA CHAGAS 57 ROSALVO DA SILVA JEAN 5
MAIELA FIDELIS ABENSUR 58 CLAUBERSON DA SILVA MELLO 6
ADRIANA DE SOUZA DA SILVA 59 ZECARLOS COSTODIO FIRMINO 7
AUCIRLENE PEREIRA DO NASCIMENTO 60 KEDMA SINARA SANTOS DO NASCIMENTO 8
EMERSON SANDE CASTILHO 61

ELIANA COSTA BRAULIO 62 PEDAGOGO-20 HORAS

YANNE DENISE DA SILVA PISSANGO 63 CONVOCADO CLASSIFICACAO
RAIMUNDO GERITANDE ALVES DA SILVA 64 CLAUDIANE DAVILA NASCIMENTO T
GRACIANE BINDA DOS SANTOS 65

SUZIE NASCIMENTO NOBRE

2

MARIZELIA FARIAS DA SILVA

3

MERENDEIRA DA SEMED

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

MARIA CREUSA RIBEIRO DA SILVA

1

PEDAGOGO-40 HORAS

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

MARINES SANGAMA SARAIVA 2 S -
FRANCILENE CEVALHO DE ALMEIDA 3 o T ARCSS SRS :
GLICIANE JUVENAL DA COSTA 2 NS TR BASIVE
LUZANIRA HILARIO DA SILVA 5
CARMOZITA RABELO AREQUI 5 _
FRANCISCA ISABEL FERREIRA DE ALMEIDA 7 PROFESSOR INDIGENA DE EDUCAGAOQ INFANTIL
JUCELIA VIANA PERES ) CONVOCADO CLASSIFICACAO
MAYRA DA SILVA MOREIRA 5 MARGARITA BELIZARIO FARIAS T
SHISELA AUANARI MARINHO 0 VERENA NICANOR ALFREDO 2
VANDERLITA PEREIRA CORREA I BATISTA CEZARIO RIBEIRO 3
CARLEJANE MOURA DE CARVALHO - ALDENIZIA MOCAMBITE DOS SANTOS 7
ANDREA GOMES DOS SANTOS = ILMA HORACIO FERNANDES DE OLIVEIRA 5
ALECKSON ALENCAR BARBOSA 2 OSILENY ALFREDO FELIX 5
LUZIENE NONATO FREITAS DE CASTRO 5 MANOEL JOVELINO FORTES FILHO 7
FABRICIA ATAIDE CAJUEIRO T6 MARIA NEIDE FERNANDES PINTO )
MARIA BERLANDIA MOREIRA RODRIGUES 17 ELIZABETE DA SILVA PINTO
ADILA MENEZES DA COSTA 18
NACHE AIAMBO ZABALETA 19 PROFESSOR INDIGENA DE ENSINO FUNDAMENTAL
ODAILSA LUCIANO MARTINS 20 19 A0 50 ANO
TOLANDA SORIANA PINTO VASQUES 21 VeI CTASSFCACAS
MARILENE SERVALHO DE ALMEIDA 22 TAUSERTNAGIS CLENENTE n
JOCILENE DA SILVA MOREIRA 23 OSINET VASQUES DOS SANTOS >
OZANITA ANTONIO DOROTEIO 24 T RTUR MOCAMBITE FORTES =
ROSANA SOUZA DA SILVA %5 ATOS FERMIN VASOUES =
MARTA LEOPARDO FERREIRA 26 STEFHANE BAGATINI RAMOS DOS SANTOS 5
BEATRIZ JEAN CALDAS 27 HENRIQUE AGOSTINHO COELHO 3
FLAVIANO CESARIO DE OLIVEIRA 28 EATIVIA ALVES PEDROSA -
JOELMA SAMPAIO RAMIRES 8
VIGIA DA SEMED EFRAIM TIAGO FERNANDES 5
CONVOCADO CLASSIFICACAO ROBERTO MANOEL FERREIRA 10
JOSE ARAUJO DE SOUZA T JAISINES SEBASTIAO TOME 1
JOSE CARLOS SANTOS ALMEIDA > JOSE MARINHO CAUAMARI o
ODIRLEY ASSIS MARIANO 3 ISAIAS CATACHUNGA MACEDO 3
JOSENIZIO CORNELIO AURORA 7 LUIS ARTHUR CURICO RODRIGUES 2
NELIO DE JESUS PINTO 3 HELIVANEI FERREIRA SINTRAS 5
GEAN PEREIRA SIMAO 5 ELIEZER LUCAS CRUZ 6
DILSONEY DA CRUZ LUCAS Z DENIZIU ARAUJO PERES 7
JIVAGO DA CRUZ CASTRO PINTO 3 NERES FERNANDES DE ALMEIDA 8
ALAIR OLIVEIRA ALMEIDA FILHO 5 FLAVIO RAMOS LOPES 9
DANGELO PEREIRA DO NASCIMENTO 0 JOCILEA CANUTO LIMA 20
TUIZ ALMEIDA PINHEIRO 1 GILCIRLENE SANTANA PENAFORTE 21
CLAUDIR FIDELIS FERNANDES - ADROALDO PAULO FERNANDES 22
FRANCISCO ZORZI BINDA DA SILVA 3 AUMIR AICATE AIAMBO 23
PAULO HENRIQUE SANTOS DO NASCIMENTO 7 WANDERLEY FERNANDES TORRES 24
HEROILTO BARBOSA SABOIA 5 ALCINEIS AICATE PERES 25
WHILK JEAN DA SILVA 16 VALDELINO BENINGUETA LIMA 26
ALESSANDRO DE OLIVEIRA GONCALVES 7 MELSKIDEKE LIMA INACIO 27
ANTONIO PEREIRA DE MATTOS ) CRISTIANO DA SILVA FERREIRA 28
ROBERTO CARLOS FALCAO DA SILVA 5 BATISTA ALVES INACIO 29
RAIMUNDO MURAIARE DE MENEZES 20 ALCINEIS EMILIO BATISTA 30
MARCELO FERNANDES CORREA 71 CREUZA GABRIEL FERNANDES 31
JOSEPH FALCAO DA COSTA 22 HELI SANTANA AUGUSTINHO 32
ELINBERG BARROS DARIN 23
RIVALDO ACCIOLY DE SOUZA 24 PROFESSOR INDIGENA DE ENSINO FUNDAMENTAL
ZILDOMAR CAMPOS DA SILVA 25 6° AO 9° ANO-LINGUA PORTUGUESA
DARLEY RAMIRES DA SILVA 26 CONVOCADO CLASSIFICACAO
DAVID FERREIRA DE OLIVEIRA 27 NG OVIDIO FERNANDES n
DHEYMISON SOARES DOS SANTOS 28 SANIEL LUz FIRMING
ALCIRLEY REIS DA SILVA 29 ANEIDA GERALDO ARAUJO
DIMISON DE LIMA INHAMUNS 30 SANILO FERNANDES FILHO

MARTINHO CANDIDO DIQUE

SECRETARIO DE ESCOLA

GLAUCIA GOMES CARNEIRO

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

MARQUISETE MURAYARE DE ALMEIDA

CRISTIANE DOS SANTOS VIANA

1

LUCINEIA MARCOLINO MANOEL

JULIMAX DE ANDRADE HOLANDA

EURITANIA FRANCO MESTANCIO

olo|~N]o|lu]slw]n

MATEUS REINALDO GARCIA

JULIANO DE SOUZA ABREU

2
3
4

PROFESSOR INDIGENA DE ENSINO FUNDAMENTAL

6° AO 9° ANO - MATEMATICA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DA SEMED

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

CONVOCADO

| CLASSIFICACAO

MAGNUN INACIO CLEMENTE

1
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MARINES SANGAMA SARAIVA 2 [ LUCINEIRE MAIA DE SA 16
DELMAR AUGUSTING AIAMBU 3

ROOLTEMBERG FERREIRA DOS ANJOS 4 PROFESSOR ZONA RURAL DE ENSINO FUNDAMENTAL

EDGAR MARIANO FERREIRA 5 69 AO 9° ANO- LINGUA PORTUGUESA

LLEY CRUZ REATEGUI 6 CONVOCADO CLASSIFICACAO
SERGIO FERNANDES GOMES 7 VALDENIR FERREIRA PONTES T
CELDO MARCOLINO FERNANDES 8 ROBERTO CARLOS FALCAO DA SILVA

LIENE PEREIRA BASTOS 9 ALDAIR JOSE FERREIRA RODRIGUES

LEONARDO CHOTA AGOSTINHO 10

SIRLANE CAVALCANTE SANTOS

DELAIAS ARAUJO MILLER

PROFESSOR INDIGENA DE ENSINO FUNDAMENTAL

6° AO 9° ANO-HISTORIA

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

DANIEL RAMOS GALDINO

1

LEILIANE OLIVEIRA BENTES

ola|s|lw|~

6° AO 9° ANO - MATEMATICA

PROFESSOR ZONA RURAL DE ENSINO FUNDAMENTAL

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

PROFESSOR INDIGENA DE ENSINO FUNDAMENTAL

EDUARDO GAMA DE ASSIS

1

6° AO 9° ANO - CIENCIAS INVONEIRIS FERREIRAN DE SOUZA 2
CONVOCADO CLASSIFICACAO SEBASTIAO CAVALCANTE PERES 3
EZEQUIEL GOMES FLORENTINO OLIVALDO DOS SANTOS VIEIRA 4

OSEIAS PAULO FERNANDES

CHIRLES DOS SANTOS FERMIM

(&

RAIMUNDO DA SILVA SOARES

SAMY CAVALCANTE DE OLIVEIRA

JAIR VASQUES DOS SANTOS

CARLOS MAGNO JOSE MIGUEL

ool s|lw|N|-

6° AO 9° ANO- GEOGRAFIA

PROFESSOR ZONA RURAL DE ENSINO FUNDAMENTAL

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

MICILENE PEREIRA DA SILVA

1

PROFESSOR INDIGENA DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO — EDUCAGAO FISICA

ROSALVO DO NASCIMENTO JEAN

FRANCISCA ANDRADE DE LIMA

FRANCERLY SERPA DE SOUZA

2
3
4

CONVOCADO CLASSIFICACAO
SUELY PEREIRA CAVALCANTE 1
IVAN RAMIRES DA SILVA 2
ALVARO AGOSTINHO COELHO 3
LEONICIA JOSE MIGUEL 4

HIRIA FERREIRA SINTRAS

(&

6° AO 9° ANO- HISTORIA

PROFESSOR ZONA RURAL DE ENSINO FUNDAMENTAL

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

ARLETE LOPES DO NASCIMENTO

1

PROFESSOR INDIGENA DE ENSINO FUNDAMENTAL

6° AO 9° ANO-GEOGRAFIA

SILVERIO COSTA DA SILVA

2

LEIZIMAR CORREA SANDOVAL

3

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

ELIZANGELA DO NASCIMENTO LOPES

1

FRANCKSON CARNEIRO FELIX

2

FAGNER DIAS FERREIRA

3

6° AO 9° ANO-CIENCIAS

PROFESSOR ZONA RURAL DE ENSINO FUNDAMENTAL

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

DULCILENE LASMAR BENTES

1

PROFESSOR INDIGENA DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO — ESPANHOL

FRANCISCA SILVA DO NASCIMENTO

2

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

FRANCIMAR ALMEIDA RIBEIRO

3

ABEL RODRIGUES TORRES

1

PROFESSOR INDIGENA DE ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO-LINGUA

PORTUGUESA, ESPANHOLA E TICUNA

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

MARIA DIAS FERREIRA

1

6° AO 9° ANO-ESPANHOL

PROFESSOR ZONA RURAL DE ENSINO FUNDAMENTAL

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

MARIA EDILEUZA RIBEIRO RAMOS

1

TAYS SANTOS FACANHA

2

VERA NEIDE ASSIS GUIMARAES

3

NAZERENO SAMPAIO FELIX 2
ZACARIAS GERMANO BIBIANO 3 PROFESSOR ZONA URBANA DE ENSINO FUNDAMENTAL
TANIA BENTO DE LIMA 7 19 AO 5° ANO
MENDISON CHOTA AGOSTINHO 5 CONVOCADO CLASSIFICACAO
EZEQUIAS VILHA MACEDO 6 MARCOS ALEX LASMAR BENTES T
FRANCISCO RAMOS LOPES 7 ELIANA DE LIMA PONTES 2
EDGAR FERNANDES RUFINO 8 FRANCISCA TAMAIA CURINTIMA 3
BERNABE BITENCOURT SERRA 9 ELISANGELA DA SILVA MACIEL Z
ROSANA FERREIRA CRUZ 5
PROFESSOR ZONA RURAL EDUCACAO INFANTIL JOSELIA SILVA DE SOUZA 6
S ONVOCADG CLASSTEICACKS DEISE KELLY LOPES MURAYARE 7
NUBIA MARIA ALBORADO PINTO 1 ELBA MARIA CORREA BEZERRA 8
ARAASSIS TENAZOR SIMONE ARAUJO DO NASCIMENTO 9
HELDER JOSE RODRIGUES 10

CORALINA MORAES ELIAS

MARINETE SANGAMA SARAIVA

DAYANE FORTES LOPES

MARIA GERLANY NASCIMENTO DE SOUZA

6° AO 9° ANO — LINGUA PORTUGUESA

PROFESSOR ZONA URBANA DE ENSINO FUNDAMENTAL

LUCIANA VIANA RIBEIRO

(=< IEN1 N K&l B N S

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

NATALIA GOES TAVARES

RAIMUNDO NONATO SANTOS FILHO

1

PROFESSOR ZONA RURAL DE ENSINO FUNDAMENTAL

1° AO 5° ANO

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

LUCIANE ABREU DE SOUZA

IVO GONCALVES BITENCOURT

ELIZAMARA JULIANA TAPUDIMA JOSE

ELIANA DO NASCIMENTO LOPES

EDNILSON OLAVO LIRA COSTA

o|la| sl wln

DENNIS CARVALHO ARIMATEIA 1
ODINEY ARAUJO CARVALHO > PROFESSOR ZONA URBANA DE ENSINO FUNDAMENTAL

ERNANI NASCIMENTO DE SOUZA 3 6° AO 9° ANO — MATEMATICA

DALVA DE PAULO CAMPOS 7 CONVOCADO CLASSIFICACAO
FRANCISCA DE ALMEIDA APARICIO 5 FRANCINEY DA SILVA LOMAS 1
GLAUTON RAMOS MORAIS 5 DOMINGAS KESSIA MOREIRA RIBEIRO 2
MIRIA SAMANTHA SILVA DE LIMA = FRANCISCO ADRIANO DA SILVA CAMPOS 3
ORLEI ARAUJO CHAGAS 3 PAULO BRITO MARTINS 2
RAIMUNDO PAULA DA SILVA 5 MARA SUZI DE ALMEIDA MIGUEL 5
ORNEY DA SILVA LOPES ) PATRICIA LEMOS MOTA 3
FRANCISCO NASCIMENTO CARVALHO 11

LUIZ ROBSON LUZEIRO 12 PROFESSOR ZONA URBANA DE ENSINO FUNDAMENTAL

MARIA DO SOCORRO DE SOUZA BARBOSA 13 6° AO 9° ANO- HISTORIA

FRANCIMERY LIMA DE FREITAS

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

MANOEL RIVERA GONCALVES

ELAYNIA NASCIMENTO DE SOUZA

1
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PROFESSOR ZONA URBANA DE ENSINO FUNDAMENTAL

6° AO 9° ANO- GEOGRAFIA

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

MARCELO MOURA DE CARVALHO

1

I KAMILLADONASCIMENTOBANDEIRA

NUTRICIONISTA

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

ERIKA FERREIRA BARROS

1

PROFESSOR ZONA URBANA DE ENSINO FUNDAMENTAL

6° AO 9° ANO- CIENCIAS

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

CRISTIANE DOS SANTOS VIANA

1

TECNICO EM HIGIENE BUCAL

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

FRANCISCA SILVA DO NASCIMENTO

1

MARIA DA CONCEICAO SOUZA DA SILVA

2

PROFESSOR ZONA URBANA DE ENSINO FUNDAMENTAL

6° AO 9° ANO- EDUCACAO FISICA

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

VALDENI MESTANCIO SANTANA JUNIOR

1

CLAUDIR SARAIVA ANGULO

FRANCISCO MAGNO DA SILVA E SILVA

CLEVERTON BEZERRA ANGULO

2
3
4

PROFESSOR ZONA URBANA DE ENSINO FUNDAMENTAL

6° AO 9° ANO- ESPANHOL

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

MARIA ROSARIA ARAUJO DA COSTA

1

ELIANE ALMEIDA DOS SANTOS

GABRIEL SANCHEZ VELIZ

SUZANA MONTEIRO BORGES

2
3
4

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

INGRYD JEAN OLIMPIO DE SOUZA

1

TECNICO EM ENFERMAGEM

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

CAMILO RODRIGUES TEIXEIRA

3

FISCAL DE ABASTECIMENTO E PRODUGAO

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

FABIO JUNIOR DE LIMA RODRIGUES

1

MIRLES DA COSTA MACEDO

2

JOSE HILDO MOCAMBITE ALMEIDA

3

MEDICO VETERINARIO

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

AUGUSTOCESARNUNESALVES

1

TECNICO EM ZOOTECNIA

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

ELCIRLEI BINDA BRAULIO

1

AGENTE AGRARIO AMBIENTAL

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

RIVALDOACCIOLYDESOUZA

1

AGENTE ADMINISTRATIVO

ADRIANO PACIFICO RODRIGUES 1 __ CONVOCADO CLASSIFICAGAO
LEICILENE MARTINS PAIVA 2 MAX NOGUEIRA FALCAO 1
LUSMEIRE MARTINS SOARES RODRIGUES 3 MARICILANIA PINTO DOS ANJOS 2
IDELCIMAR RAMOS DE PAULA 7 ANILDO DOS SANTOS COELHO 3
ENIZ FERNANDES PINTO 5 FRANCISMARCO DA SILVA GOUVEA 4
GELBI SOARES ALENCAR 6
SIMONE MOCAMBITE DE OLIVEIRA 7 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
NARDES VIEIRA BARBOSA 8 CONVOCADO CLASSIFICACAO
NAHIM EDWARDS ALMEIDA DE SOUZA 9 WILMARA OLIVEIRA PINHO 1
FRANCISCA FRANCIRLANGE RANGEL GRACA 10 CLAUDIA MARIA ALMEMIDA ALENCAR 2
ORZOMAR DOS SANTOS COELHO 11 LUCYANNY MENDES DOS SANTOS 3
RAIMUNDO FARIAS DOS SANTOS 12 FABIOLA ARAUJO DO NASCIMENTO 4
LUCIANE ASSIS GUIMARAES 5
TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA JOSE DE ABREU NETO 6
CONVOCADO CLASSIFICACAO OSCAR PINTO PERES ’
LUCIANO OLIVEIRA SANTOS 1 ANA CELIA GOMES MARQUES 8
JOSE ANDRADE MARREIRA 9
SOCORRO OLIVEIRA ARAUJO 10
TECNICO EM RADIOLOGIA _ ELAINE SILVA DOS SANTOS [
_ CONVOCADO CLASSIFICACAO RAIMUNDO PAULA DA SILVA 12
CRISTOVAO JUNIOR MELO PEREIRA 1 ERANCISCANATIAS BRAGE =
HENRY VEINTIMILLA CASTILHO ~NAPAULA SALINAS BORGES 7
RAQUEL DA SILVA PIMENTEL 15
ENFERMEIRO CARLA ROBERTO LOSADA 16
CONVOCADO CLASSIFICAGAO RAYANY OLIMPIO DE SOUZA 17
JOSITEIA VANESSA ALMEIDA DA SILVA 1 MARIA GEORRANA DA CRUZ 18
RAIMUNDODEODATOCARDOSODASILVA 2 CLAUDIR COSTA BARBOSA 19
JANAINADUARTEDEOLIVEIRA 3 EDINILDO JANUARIO PENHA 20
CAROLLYNESANTOSDACOSTA 4 ADRIANO CAVALCANTE DOS ANJOS 21
EVANDROWOSNIAKBISPO 5 ALEX CAVALCANTE PERES 22
MOISES CURINTIMA MESQUITA 23
FARMACEUTICO BIOQUIMICO ANGELA CALDAS DE MOARES 24
CONVOCADO CIASSIFICACAG FRANCISCO EWERTON CARVALHO DA SILVA 25
RITA DE CASSIA DE OLIVEIRA LIMA JUSSARA ASSIS MARIANO 26
FRANCISCO DA SILVA RODRIGUES 27
RODRIGO CAVALCANTE BRASIL 28
FISIOTERAPEUTA KEROLAY ABILDO FERNANDES 29
CONVOCADO CLASSIFICACAO JOCILENY MENDES INUMA 30
LEICIANEALMEIDAPIRES 1 SINTIA OLIVEIRA ARAUJO 31
ZEDEQUIAS OLIVEIRA PINHO 32
FONOAUDIOLOGO
CONVOCADO CLASSIFICAQAO COZINHEIRO
ELMA MIRANDA DE CARVALHO 1 CONVOCADO CLASSIFICACAO

SUELEN GOMES DOS SANTOS

1

MEDICO CLINICO GERAL

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

SUENIO TRINDADE ALVES

1

ELEUZINAALVESDEOLIVEIRA 2
HAERANYANG 3
ALEX DE AMORIM DOS SANTOS 4
ODONTOLOGO
CONVOCADO CLASSIFICACAO

PEDRO HENRIQUE DUARTE FRANCA DE CASTRO

1

RECEPCIONISTA

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

LEIDIANE CAUATES BASQUES

1

VIGIA

CONVOCADO

CLASSIFICACAO

JOSE MOTA ACIOLY

1

RENATO NOGUEIRA CARVALHO

2
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WEIQUE ANDRADE DE ALMEIDA 3
FABIO CAVALCANTE DOS ANJOS 4
WAGNER JOSE MIGUEL 5
MICHEL DE MATOS RAMOS 6
ANDREWTZ SIOBHAMMER LOPES HERREIRA 7
RAIMUNDO COSTA DAMASCENO 8
LUCAS DA SILVA FELIX 9
ROBERTO MACIEL JUSTINO 10
CARLOS MAGNO JOSE MINGUEL 11
JOSE DA SILVA PONTES 12
FLAVIO ALVES DA SILVA 13
ESMAEL AZEVEDO MONTENEGRO 14
FABRICIO CHOTA DO NASCIMENTO 15
CLEMILTON NASCIMENTO DA CRUZ 16
ADSON FERNANDES BARREIRA JUNIOR 17
PEDRO GEISON DE OLIVEIRA CRUZ 18

MOTORISTA FLUVIAL

CONVOCADO CLASSIFICACAO
ALTAIRFERNANDESDEALMEIDA 1
LEICYSMARJEANMACIEL 2

AUXILIAR DE ELETRICISTAS

CONVOCADO CLASSIFICACAO

LUIZHERNANDESSILVAPINHEIRO 1

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES CAT.B

CONVOCADO CLASSIFICACAO
LUCIANOCARLOGUERRAMARCELICE 1
MARCELOFERNANDESCORREA 2
NELIO DE JESUS PINTO 3

ELETRICISTA DE MANUTENGAO

CONVOCADO CLASSIFICAGAO
EDERDESOUZADASILVA 1
GARI
CONVOCADO CLASSIFICACAO
FRANCISCO DA SILVA PAIMA 1

OZEAS FREITAS HOLANDA

ELAINY CRISTINA ESTRELLA NASCIMENTO

EDMAR LEANDRO MARQUES JUNIOR

FRANCISCO MARINHO CAVAMARI

RAIMUNDO NONATO MIRANDA RODRIGUES

ADRIELE DE SOUZA CAVALCANTE

ROSSEMIRA DE AMORIM FERREIRA

ODAILTON SANTOS DE SOUZA

ROSIMEIRE CORREIA DOS SANTOS

JESSICA CRISTINAYRA ESTRELLA NASCIMENTO

= P
Bl =B8] el o~ o] | & w]™
[

SANTOS SILVANO RAMOS

ROMILDO JANUARIO MACUNHAMA

i
w

JACKSON SILVA FRANCO

i
IS

ALEXANDRE BARBOSA DE SOUZA

=
(&)

JOSEMAR SANTOS DA SILVA

=
[=2]

RICARDO BATISTA DE SOUZA

i
-

SIRONALDO NASCIMENTO DA SILVA

=
oo

GRACIMAR LIMA FERREIRA

=
©

JAIRO SOUZA ASSISt

N
(&)

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS CAT.D

CONVOCADO CLASSIFICACAO
REYNALDODASILVADOSSANTOS 1
SIDNEY DE SOUSA GOMES 2
HENRY VEINTIMILLA CASTILHO 3

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

CONVOCADO CLASSIFICACAO
PAULONEYSALESDEOLIVEIRA 1
CARLOSCOSTARELVAS 2

TECNICO DE EDIFICAGOES

CONVOCADO CLASSIFICAGAO

SUILEY SOARES FERNANDES 1

Publicado por:
Alice Josiane de Albuquerque Oliveira
Cadigo ldentificador:BC49514E

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BOA VISTA DO RAMOS

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS
DECRETO LEGISLATIVO N° 001/2017 DE 05 DE JANEIRO
DE 2017.

Dispde sobre nova Comissdo Permanente do Poder
Legislativo Municipal de Boa Vista do Ramos, para o
biénio 2017/2018, da outras providencias.

O Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Muahid@ Boa
Vista do Ramos, Veread&@VANDRO MIRANDA CARDOSO , no
exercicio de suas atribuicBes etc...

CONSIDERANDO, o disposto nos Artigos n° 47,49,55,62,64 e 67
do Regimento Interno da Camara Municipal de Boa \tistRamos —
Am.

CONSIDERANDO, finalmente a representacdo proporcional dos
Partidos Politicos e Blocos Parlamentares, confoArte 54 do
Regimento Interno.

DECRETA:

Art.1° — Ficam Constituidas a8OMISSOES PERMANENTES
DA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS -
AM, PARA O BIENIO 2017/2018, COM AS SEGUINTES
COMISSOES.

A) COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA
E REDACAO FINAL.

Presidente — VereadoRonaldo Dias Pereira — PTN/AM

Relator — VereadorFrancisco Ivan Coelho Pimentel — PROS/AM
Membro — Vereador Silvano Menezes Rodrigues — DEM/AM

B) COMISSAO
ORCAMENTO
Presidente — VereadoFrancisco Ivan Coelho Pimentel — PROS/AM
Relator — VereadorFredson Dias Brito — PSDB/AM

Membro — Vereador Josenildo da Costa Rolim — PSD/AM

PERMANENTE DE FINANCAS E

C) COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS
PUBLICOS

Presidente — VereadoiSilvano Menezes Rodrigues — DEM/AM
Relator — Vereador Silvano Santos Costa — PTN/AM

Membro — Vereador Raimundo de Souza Batista — PSD/AM

Continuacao do Decreto N° 001/2017.

D) COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

Presidente — Vereadofredson Dias Brito — PSDB/AM

Relator — VereadorRaimundo de Souza Batista — PSD/AM
Membro — VereadoraRosineide Aguiar Coelho — PHS/AM

E) COMISSAO PERMANENTE DE ETICA

Presidente — VereadoiRonaldo Dias Pereira — PTN/AM

Relator — VereadorRosineide Aguiar Coelho — PHS/AM

Membro — Vereador Francisco Ivan Coelho Pimentel - PROS/AM

F) COMISSAO PERMANENTE DE DIREITOS HUMANOS
Presidente —VereadorJosenildo da Costa Rolim— PSD/AM Relator —
Relator - Vereador Ronaldo Dias Pereira — PTN/AM

Membro - Vereador Fredson Dias Brito — PSDB/AM

G) COMISSAO PERMANENTE DA MULHER E FAMILIA
Presidente —Vereadora Rosineide Aguiar Coelho — PHS/AM R
Relator - Vereador Silvano Menezes Rodrigues — DEM/AM
Membro - Vereador Silvano Santos Costa — PTN/AM

H) COMISSAO
CONSUMIDOR
Presidente - VereadorRaimundo de Souza Batista — PSD/AM
Relator - Vereador Ronaldo Dias Pereira - PTN/AM

Membro - VereadoraRosineide Aguiar Coelho - PHS/AM

PERMANENTE DE DEFESA DO

Art. 2° - A competéncia e funcionamento das Comissdes
Permanentes, serdo determinadas conforme Art. 667 edo
Regimento Interno desta Camara Municipal.
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Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrara em vigor na ditasua
edicdo e publicagado, revogando se as disposi¢cOesetnario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E COMUNIQUE-SE.

Gabinete da presidéncia da Cémara Municipal de Baaa\io
Ramos, aos 05 dias do més de janeiro de 2017.

EVANDRO MIRANDA CARDOSO
Vereador Presidente

Publicado presente Decreto Legislativo n° 001/20b7 mural da
Cémara Municipal de Boa Vista do Ramos, aos 05 diamé&® de
janeiro de 2017.

Continuagdo do Decreto N° 001/2017.

GILMARA PIMENTEL KOIDE
Sec. Geral

Ciente: Vereadores:

Publicado por:
Gilmara Pimentel Koide
Cadigo Identificador: 290E19FF

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS
TERMO DE POSSE DOS SENHORES VEREADORES,
PREFEITO E VICE-PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA
DO RAMOS, ERALDO TRINDADE DA SILVA E AMADEU
JUNIOR ANDRADE RODRIGUES ,92 LEGISLATURA,
RESPECTIVAMENTE.

Termo de Posse dos Senhores Vereadores, Prefeit
Vice-Prefeito Municipal de Boa Vista do Ramos,
Eraldo Trindade da Silva e Amadeu Junior Andrad
Rodrigues ,9% Legislatura, respectivamente.

No dia Primeiro de janeiro de Dois Mil e Dezessptecisamente as
9:00 horas, nas dependéncias do Prédio da Camarzipairde Boa
Vista do Ramos, neste Municipio, nos termos Regingetdegais,
Presidida inicialmente pelo Vereador mais votadmh®rJosenildo
da Costa Rolim, deu abertura nos trabalhos de Instalacdo da
Legislatura da Camara Municipal de Boa Vista do RamdSenhor
Presidente, ap6s cumprimentar autoridades e p@septes, fala que
conforme Regimento Interno da Casa e Lei OrganicMdnicipio,
convida o Vereaddfredson Dias Brito para assumi secretario a doc,
que procedeu a chamada dos Vereadores por ordeméi@th os
Senhores Vereadores, ja entregue os documentosSparataria da
Camara Municipal, onde 0s mesmos, ja desincompatitis,
conforme Lei, pediu que os Senhores Vereadoreslseassem de pé
para o prosseguimento do Juramento, com o0 segdiatges: “
Prometo cumprir a Constituicho Federal, a Constitugao
Estadual, a Lei Organica Municipal, observar as leis,
desempenhar com honradez o mandato que me foi ccedio e
trabalhar pelo progresso e bem estar do povo de Bodista do
Ramos”, apds o juramento, o Senhor Presidente da Meamahelo
nome cada Vereador, em seguida, apds a chamad&eaidwres
Vereadores, o Senhor Presidente Declara empossadseguintes
Vereadores para comporem a 92 Legislatura da Cévhamiipal de
Boa Vista do Ramo€vandro Miranda Cardoso — PPL; Francisco
Ivan Coelho Pimentel — PROS; Fredson Dias Brito — $DB;
Josenildo da Costa Rolim — PSD; Raimundo de Souzaafista —
PSD; Ronaldo Dias Pereira — PTN; Rosineide Aguiar Goho —
PHS; Silvano Menezes Rodrigues — DEM; Silvano Sant@osta —

11

96.

PTN; Em seguida o Senhor Presidente convida o Verdadmson
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Dias Brito para fazer a chamada dos Vereadoresrgenvalfabética,
para assinatura do Termo. A seguir foi dado iniceleicdo da Nova
Mesa Diretora da Camara Municipal de Boa Vista do é&arsendo
apresentado a chapa com o nome “Renovacado”, comppasta
Presidente VereadoEvandro Miranda Cardoso - PPL; Vice-
Presidente VereadoFredson Dias Brito — PSDB 1° Secretario
Vereador Silvano Menezes Rodrigues — DEM e 2° Secretario
Vereador Silvano Santos Costa - PTNEm seguida o Senhor
Presidente da Mesa aguarda o tempo de 3 minutasapaesentagao
de uma outra chapa, passando-se o tempo estipalado havendo
chapa concorrente, o Senhor Presidente declara paCR@novacao
eleita por aclamagéo, sendo o novo Presidente dar@avunicipal,
Vereador Evandro Miranda Cardoso, o senhor presiddat mesa
convida o presidente eleito para assumir os tralsatte Cerimonia,
dando prosseguimento a Sessdo Especial, na Presidéereador
Evandro Miranda Cardoso, faz encaminhamento dosltras, fala
que conforme Art. 33, Paragrafo 2% da Lei Organitia, que as
Sessfes Solenes e Especiais, ndo poderdo seradaalifora do
recinto da Camara Municipal, exceto com deliberagims2/3 do
Plenario. Neste momento faculta a palavra aos Noltelegas
Vereadores, para se pronunciar quanto ao pedideader Raimundo
de Souza Batista, faz Projeto de Requerimento N°200Q7Z/
solicitando que a Posse do Prefeito e Vice-Prefsja na Quadra da
Associagdo da Pestalozzi. Em seguida o Senhordergsicoloca em
votacdo, o Projeto de Requerimento do Vereador Ralmde Souza
Batista, sendo aprovado por 2/3 do Plenario. Emidagnu Senhor
Presidente suspende por 30 minutos a Sessdo Hspmmia da
prosseguimento na Quadra Associagdo Pestalozzixr ESenhor
Evandro Miranda Cardoso, Presidente da Camara Municipal, dando
bom dia a todos os presentes, da reabertura déddSEspecial de
Instalacdo da 92 Legislatura, facultando em segaidzalavra aos
Senhores Vereadores. Em seguida os Vereadoresrassio Termo
de Posse. A seguir o Senhor Presidente fala qusfegas as
exigéncias legais e Constitucionais de praxe , exi® Declaragdo
de Bens, apresentacdo dos Diplomas, quitagdo carva® Militar e
gue estavam desincompatibilizados, as neste monetiregues 0s
documentos para Secretaria da Camara Municipal, osdgenhores
Eraldo Trindade da Silva, Prefeito e Vice-Prefeftmadeu Junior
Andrade Rodrigues ja desincompatibilizados, confokeie pediu ao
Prefeito e Vice-Prefeito que se colocassem em p& g@m o brago
direito fazerem o juramento, com os seguintes eZ&ROMETO

b e CUMPRIR A CONSTITUIGAO FEDERAL, A CONSTITUIGAO

ESTADUAL, A LEl ORGANICA MUNICIPAL, OBSERVAR AS
LEIS, DESEMPENHAR COM HONRADEZ O MANDATO QUE
ME FOI CONFIADO E TRABALHAR PELO PROGRESSO E
BEM ESTAR DO POVO DE BOA VISTA DO RAMOS. “ASSIM
PROMETO”. Em seguida ap6s o juramento o Senhor Presidente
DECLARA EMPOSSADO PREFEIT@ERALDO TRINDADE DA
SILVA e VICE-PREFITO AMADEU JUNIOR ANDRADE
RODRIGUES, para exercerem seus mandatos de 01 de janeio 201
a 31 de dezembro de 2020.Tendo a Secretaria daRCagdenciado
o Termo de Posse. Convido o Exmo. Senhor Prefeitmidipal
ERALDO TRINDADE DA SILVA, para assinar o referido Teo.
Da mesma forma solicito ao Exmo Senhor AMADEU JURIO
ANDRADE RODRIGUES Vice-Prefeito, para assinar o rlier
Termo.Em seguida é facultada a palavra ao Exmohde¥ice-
Prefeito, AMADEU JUNIOR ANDRADE RODRIGUES.
Continuando ¢é facultada a palavra ao Exmo.Senhoffeifere
Municipal ERALDO TRINDADE DA SILVA., onde todo se
pronunciaram, agradecendo os votos de confiancasilago a eles,
prometendo fazer um trabalho de transparéncia,tica o bem
comum do povo. Em seguida antes de encerrara SesSenhor
Presidente, convida as autoridades e o povo enh p@ra dirigir ao
Prédio da Prefeitura Municipal de acordo com a Qeganica do
Municipio, cumprindo as formalidades de praxe, casmonias de
Transmissdo Municipal. E para constar foi lavradaresente Termo
que vai devidamente assinado pelo Prefeito, ViedeRo, Nova
Mesa Diretora da Camara Municipal e demais Vereadooeos
empossados.

Boa Vista do Ramos, 01 de janeiro de 2017.

Prefeito:
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Vice-
Prefeito:

Continuagdo do Termo de Posse...
Nova Mesa Diretora:

Presidente:

Vice-Presidente:

10
Secretario:

20
Secretario:

Demais Vereadores Empossados.

05

06

07

08

09

Publicado por:
Gilmara Pimentel Koide
Cadigo Identificador:0914A50A

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS
PORTARIA N° 004/2017 — GP-BVR

ESTADO DO AMAZONAS
Camara Municipal de Boa Vista do Ramos — AM

O Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Muahid@ Boa
Vista do Ramos, VereaddeVANDRO MIRANDA CARDOSO,

usando de suas atribui¢cBes, contidas no Art. 4san,Il,V E XIII,

na Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, nos termos da Lei, o servid@LINALDO

MIRANDA CARDOSO, brasileiro, amazonense, Portador do R(

1533733-2 e CPF N° 660747112-91, para exercer gafurde
COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO, cargo em
Comissdo CC-3, SIMBOLO C, com o salario e vencimentaatbedo
com a funcgdo ora designada.

Art. 2° - Essa Portaria entrara em vigor na data de ssiaadisra,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Anote-se
Comunique-se
Dé-se ciéncia.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Bata\o
Ramos, em 01 de janeiro de 2017.

EVANDRO MIRANDA CARDOSO
Ver. Presidente

Ciente em:
/ /

Publicado por:
Gilmara Pimentel Koide
Cadigo Identificador: 1IF1BEA2F

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS
PORTARIA N° 008/2017 -GPCMBVR, DE 06 DE JANEIRO
2017.

“Dispbe sobre nomeacédo da Comissdo Permanente
de Licitagdo da Camara Municipal de Boa Vista do

Ramos-Am, conforme especifica, e da outras
providéncias.”

O Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Mahidi@ Boa
Vista do Ramos, Vereaddvandro Miranda Cardoso, usando de
suas atribuicbes, contidas no Art. 46, inciso\,IE XIll, na Lei

Orgénica do Municipio.

Considerando os eventuais processo licitatorios parexercicio
financeiro de 2017 a 2018

RESOLVE:

Art. 1°. CRIAR, a Comissdo Municipal de Licitagdo da Camara
Municipal de Boa Vista do Ramos, para o Biénio 200T7& assim
composta:

-Raimunda Georgina da Silva Costa — Presidente;
-Gilmara Pimentel Koide - Secretéria

-Paulo Afonso da Silva e Silva — Membro

-Maria Renilde Batany Dias — Membro.

Art. 2°- Compete a Comissdo Permanente de Licitacdo da Camara
Municipal de Boa Vista do Ramos, promover 0s Praxess
Licitatdrios de acordo com as Leis Federais N°@%Hde 21.03.93 e
8.883/94 de 08.06.94, que regulamentam o Art. IfsdnXX| da
Constituicao Federal.

Art.3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sugded
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Anote-se, comunigue-se e dé-se ciéncia.

EVANDRO MIRANDA CARDOSO
Ver.presidente.

Ciente:
/ /

01

02

03

04

Publicado por:
Gilmara Pimentel Koide
Cddigo Identificador: 3862339C

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS
PORTARIA N° 002/2017 — GP-BVR

ESTADO DO AMAZONAS
Céamara Municipal de Boa Vista do Ramos — AM

O Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Muahid@ Boa
Vista do Ramos, VereaddeVANDRO MIRANDA CARDOSO,

usando de suas atribui¢cdes, contidas no Art. 4fsan, I,V E XIII,

na Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, nos termos da Lei, o servidofalLMARA
PIMENTEL KOIDE , brasileira, amazonense, Portador do RG
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2325988-4 e CPF N° 007.301.042-14, para exerceungdb de

SECRETARIA ADMINISTRATIVO , cargo em Comissdo CC-1,
SIMBOLO C, com o salério e vencimento de acordo cdumedo ora

designada.

Art. 2° - Essa Portaria entrara em vigor na data de ssinafsra,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Anote-se
Comunique-se
Dé-se ciéncia.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Bata\o
Ramos, em 01 de janeiro de 2017.

EVANDRO MIRANDA CARDOSO
Ver. Presidente

Ciente em:
/ /

Publicado por:
Gilmara Pimentel Koide
Cadigo Identificador: 2AACF3A8

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS
PORTARIA N° 005/2017 — GP-BVR

ESTADO DO AMAZONAS
Cémara Municipal de Boa Vista do Ramos — AM

O Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Muahid@ Boa
Vista do Ramos, VereaddeVANDRO MIRANDA CARDOSO,

usando de suas atribui¢cdes, contidas no Art. 4fsan, I,V E XIII,

na Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, nos termos da Lei, o servidd ALDECIMAR
DOS REIS ARAUJO, brasileiro, amazonense, Portador do R(
0.645.968-4 e CPF N° 074.593.432-34, para exerc&megdo de
ASSESSOR DA MESA DIRETORA cargo em Comissdo CC-3,
SIMBOLO C, com o salério e vencimento de acordo cdumedo ora
designada.

Art. 2° - Essa Portaria entrara em vigor na data de ssinafsra,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Anote-se
Comunique-se
Dé-se ciéncia.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Bata\o
Ramos, em 01 de janeiro de 2017.

EVANDRO MIRANDA CARDOSO
Ver. Presidente

Ciente em:
/ /

Publicado por:
Gilmara Pimentel Koide
Cddigo Identificador:8B3D699A

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS
PORTARIA N° 003/2017 — GP-BVR

ESTADO DO AMAZONAS

O Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Muahid@ Boa
Vista do Ramos, VereaddeVANDRO MIRANDA CARDOSO,

usando de suas atribui¢cdes, contidas no Art. 4fsan, I,V E XIII,

na Lei Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, nos termos da Lei, o servid@ERGIO DE
FREITAS TRINDADE , brasileiro, amazonense, Portador do RG
1706916-5 e CPF N° 513.774.702-53, para exerceungdb de
SECRETARIO FINANCEIRO, cargo em Comissdo CC-1,
SIMBOLO C, com o salério e vencimento de acordo cdumedo ora
designada.

Art. 2° - Essa Portaria entrara em vigor na data de ssinafsra,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Anote-se
Comunique-se
Dé-se ciéncia.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Bata\o
Ramos, em 01 de janeiro de 2017.

EVANDRO MIRANDA CARDOSO
Ver. Presidente

Ciente em:
/ /

Publicado por:
Gilmara Pimentel Koide
Cddigo Identificador:5B239535

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CARAUARI

Cémara Municipal de Boa Vista do Ramos — AM

CAMARA MUNICIPAL DE CARAUARI
PORTARIA LEGISLATIVA N°. 005/2017

Exonera Servidor do Cargo em Comissao de
Assessor Legislativo da Camara Municipal de
Carauari - Amazonas.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CARAUARI -
AMAZONAS, Excelentissimo Senhdosé Airton Freitas Siqueira,
no uso dos deveres que lhe sdo atribuidos porelLegs termos do
Artigo 10 Inciso XXX do Regimento Interno da Camararitipal de
Carauari-Am; e do Artigo 40 Inciso | da Lei ComplenaerN® 001-
2015 (Reorganiza o Quadro de Servidores da Camaracidainde
Carauari-Am)

Considerando que o Servidor tem parentesco consewde 2° grau
na Linha Colateral ou Transversal conforme deterroiastigo 1.591
do Cddigo Civil e também a Sumula Vinculante n°® ®3Sdipremo
Tribunal Federal, onde veda a nomeagdo de CargoSamissdo e
parentes de agentes politicos;

RESOLVE:

| — EXONERAR do Cargo em Comissdo de Assessor Parlamentar
Nivel DAS-05 da Camara Municipal de Carauari-Am, avigier
nomeaddRANCISCO EVANGELISTA FERREIRA.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpiggb.

Ill - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE CARAUARI-AMAZONAS, em 31 de janeiro de 2017.

JOSE AIRTON FREITAS SIQUEIRA
Presidente
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Publicado por:
Antonio Raimundo Martins de Souza
Cadigo Identificador: 3613A59B

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 095/2017

PORTARIA N° 095
DE 01 DE FEVEREIRO DE 2014

“Nomeia, os membros Titulares e suplentes d
Conselho Municipal de Acompanhamento ¢
controle Social do Fundo de Manutencdo ¢
Desenvolvimento do Ensino Basico e d3
Valorizagdo dos profissionais da Educagéo
FUNDEB para o biénio 2017-2018 e da outra
providéncias.”

=)

O Prefeito Municipal do Careiro, Estado do Amazonas,so de suas
atribuicdes que Ihes séo conferidas pela Lei Mpald\®. 405/07, de
22 de maio de 2008 e,

Considerando,a necessidade nomeagdo dos membros titulares
suplentes do Conselho Municipal de Acompanhament@oetrole
Social do Fundo de Valorizacdo dos ProfissionaisEdacacéo -
FUNDEB.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear os Membros do Conselho Municipa d
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manétere
Desenvolvimento do Ensino Basico e de Valorizagaos d¢
Profissionais da Educagdo FUNDEB, do Municipio de eltay
conforme discriminacao abaixo:

| — 01 (um) Representante do poder Executivo Municiggd:
a) MILCIA VICTOR DOS SANTOS (TITULAR)
b) ALMISA DAS GRACAS (SUPLENTE)

1I- 01 (um) Representante do Conselho Municipal d&ducacéo:
a) APARECIDA VIEIRA COELHO
b) ANDREIA MONTEIRODA SILVA (SUPLENTE)

Il — 01 (um) Representante dos Diretores das Esca@blicas:
a) SUZIANE SEIXAS DE ALMEIDA (TITULAR)
b) MARIA ELIZANGELA MAIA (SUPLENTE)

IV — 01 (um) Representante do Conselho Tutelar:
a) DIENE DE SOUZA REBOLSAS (TITULAR)
b) ANTONIO MARCIO BAISTA DE SOUZA (SUPLENTE)

V - 01 (um) Representante dos estudantes das Escqgiablicas:
a) DENILSON CASTRO ANDRADE (TITULAR)
b) JANDRIO SILVA CAMPOS (SUPLENTE)

VI - 01 (um) Representante dos Estudantes de Pais Hstudantes
da Educacéo Basica Publica Secundaristas:

a) MONICA COUTINHO DA SILVA (TITULAR)

b) SAMAIRA DOS SANTOS LIMA (SUPLENTE)

VII- 01 (um) Representantes de Pais de Alunos da Hdacgéo
Bésica Publica:

a) MARA PEIXOTO (TITULAR)

b) JANETE DE FATIMA OLIVEIRA DOS SANTOS CORDEIRO
(TITULAR)

VIl — 01 (um) Representante dos Professores da Edacéo Basica
Publica:

a) MARCELA HORTENCIO DE LIMA (TITULAR)

b) VANDERLEY BATISTA DE SOUZA (SUPLENTE)

IX- 01 (um) Representante da Secretaria Municipal d Educacgdo
e Cultura:

a) TAMISIO PABLO PEREIRA DA COSTA (TITULAR)

b) FRANCISNEY FERREIRA DE SOUZA (SUPLENTE)

X- 01 (um) Representante de Servidores e Tec. Admasl Escolas
Publicas:

a) IRISMAR SANTIAGO DANTAS (TITULAR)

b) RUBERTO DOS SANTOS MARQUES (SUPLENTE)

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data ddigacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO/AM, em
01 de Fevereiro de 2017.

NATHAN MACENA DE SOUZA
Prefeito

Publicado na Portaria desta Municipalidade na datasupra,
conforme Art. N° 097, I, Il, lll e paragrafo 4° da Lei Organica
Municipal.

DANIVANIA LIRA PORTO
Sec. Adm. e Planejamento

Port. 001, de 02/01/2017
Publicado por:
Alicio Vasconcelos Cunha Junior
Cadigo Identificador:E703BD78

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 104/2017

PORTARIA N° 104
DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017

“Nomeia Cidad&os para exercer Cargo de Provimento

em Comissao e da outras providéncias”

O Prefeito Municipal do Careiro, Estado do Amazomas,uso das
atribuicbes Legais e amparado pelo Art. 37, Indista Constituicéo
Federal, combinado com o Art. 67, Inciso X da Leig&hica
Municipal.

Considerando, que os Cargos de Provimento em Comissdo sdo de

livre nomeacéo e exonerac¢do do Chefe do Executivuidifpal.
RESOLVE

Art. 1° - Nomear, a partir desta data, para exercargos de
Provimento em Comisséos cidadaos abaixo relacionados:

ASSESSOR EXECUTIVO Il — CC 06:
01 — ISRAEL CARDOSO DE SOUZA

ASSESSOR DE GABINETE — CC 08:

01 — JOELSON LOPES DA COSTA,;

02 — VALDINEI NASCIMENTO LIRA

03 — GILMARCIO PINHEIRO DE SOUZA,;
04 — ROCICLEIDE DOS S. VIEIRA;

05 — CRISTIANO CAVALCANTE ROCHA,
06 — DEUMIRO CAETANO DA SILVA;

07 — ALAN DE ARAUJO COSTA,

08 — FRANCISCO MARCELO P. MELO;
09 — ALCEMIR GUIMARAES DE PAULA,;
10 — JOAQUIM PEREIRA DA COSTA,;

11 — RAIMUNDO ANDRE DA S. FURTADO;
12 — JOSIVAN FONTE DE OLIVEIRA,;

13 — ESTAVAO DA SILVA CASTRO;

14 — RICARDO LEITE AMARAL.
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Art. 2° - Determinar a Secretaria de AdministragdPlanejamento,
gue tome todas as medidas cabiveis, para o fiepgomanto desta
Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na datautdipacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO CAREIRO/AM, em
01 de Fevereiro de 2017.

NATHAN MACENA DE SOUZA
Prefeito

Publicado na Portaria desta Municipalidade na datasupra,
conforme Art. N° 097, 1, Il, lll e paragrafo 4° da Lei Organica
Municipal.

DANIVANIA LIRA PORTO
Sec. Adm. e Planejamento
Port. 001, de 02/01/2017
Publicado por:
Alicio Vasconcelos Cunha Junior
Cddigo Identificador: 22156713

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO DA VARZEA

CAMARA MUNICIPAL DE CAREIRO DA VARZEA
RESOLUCAO LEGISLATIVA N° 101/2017

RESOLUGCAO LEGISLATIVA N° 101/17 DE 31 DE JANEIRO DE
2017.

“Cria a Comissdo Especial dos Direitos dd
Consumidor da Camara Municipal de Careiro d
Varzea, e da outras providéncias”

A ME$A DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAREIRO
DA VARZEA/AM, usando de suas atribuicBes que lhe c@tferidas
por lei:

Faz saber que esta edilidade, em Sessédo Plen&RO¥WOU e eu
PROMULGO a seguinte;

RESOLUCAO:

Art. 1° - Fica criada no ambito da Camara Municipal de Carda
Varzea, a Comisséo Especial dos Direitos do Consurdieste Poder
Legislativo.

Art. 2° - A Comissao mencionada no “caput” do artigo aotesera
composta dos seguintes membros.

Presidente: Vereador Kennedy Guedes de Araljo;
Relator: Vereador Valdemiro Oliveira Falcao;
Membro: Vereador Jacob Pereira da Silva.

Art. 3° - O mandato dos membros da Comisséo Especial degd3i
do Consumidor, é de 02 (dois) anos e de livre noawedq Presidente
da Camara Municipal.

Art. 4° - Esta Comissao ficara encarregada de fiscalizdmstams
assuntos relacionados a Defesa do Consumidor do cigimide
Careiro da Varzea.

Art. 5° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de suacpgéd,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Caim da
Véarzea/AM, em 31 de janeiro de 2017

MARIA DA CONCEICAO DA COSTA E COSTA

Publicado por:
Jodo Paulo Carvalho da Silva
Cadigo Identificador: 19D55DE6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 159/2017/PMCV.

O Prefeito Municipal de Careiro da Varzea, EstadoAdwazonas,
usando da atribui¢cdo que lhe confere o artigotefn Il, letra “c”, da
Lei Organica do Municipio de Careiro da Varzea;

I — NOMEAR o0 senhoMARCELO SANTOS DE ALENCAR,
brasileiro, portador da Carteira de ldentidade 1%6287-4/SSP-AM,
CPF n° 027.929.572-39, Matricula n°. 2404-C, reg&lee
domiciliado neste Municipio, para exercer o carganiSsionado de
ADMINISTRATDOR E MANTENEDOR DE CAIXA D'AGUA,
com lotacéo na Secretaria Municipal de Obras e tilshao.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de gublicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA
VARZEA, 01 de fevereiro de 2017.

RAMIRO GONGCALVES DE ARAUJO
Prefeito Municipal

(7= o) (= PP ESURR SRR
Publicado por:

Francisco José de Lima Teixeira
Cadigo Identificador:0571FDF5

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARI

Presidente da Camara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE COARI
PORTARIA N° 027/2017 - CMC - GP

O Presidente da Cémara Municipal de Coari, Veredgeitton
Wyllyson Pinheiro Batista usando das atribuicbes que Ihe s&o
conferidas por Lei, etc.

CONSIDERANDO o Artigo 1°, Resolucéo Legislativa N°. 078, de 04
de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO que o Cargo de Procurador Chefe, Simbolo CClI,
da Céamara Municipal de Coari, € por natureza de mevio
Comissionado e por consequéncia de responsabilitaBeesidéncia.
RESOLVE:

EXONERAR do cargo deProcurador Chefe, Simbolo CCI da
Cémara Municipal de Coari, o Senhor ANDERSON ORTIZ
GRANJA DE SOUZA, a partir de 31 de janeiro de 2(Rdrtador do
RG N. 15087778, Advogado, inscrito regularmente mde® dos
Advogados do Brasil - Seccional do Amazonas sobneend da OAB
5059

Esta portaria entra em vigor a partir de sua pabdio.
Comunique-se, registre-se e publique-se.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de CBarado do
Amazonas, em 31 de janeiro de 2017.

KEITTON WYLLYSON PINHEIRO BATISTA
Presidente da Camara Municipal de Coari

Ciente em: / /
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Publicado por:
Sara Facundes de Castro
Cadigo Identificador: E2057D34

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CODAJAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO,
TOMADA DE PRECO N°. 001/2017/CML/ CODAJAS

AVISO DE LICITACAO

A Comissdo Municipal de Licitagdo da Prefeitura Mipal de
Codajas torna publica a abertura da Tomada de Precd
001/2017/CML/ Codajas, no dia 17 de fevereiro de 2@%714:00h
objetivando‘Contratacdo de Pessoa Juridica visando a Reforma e
Ampliacdo do Prédio da Fundacao de Vigilancia Saréria-FVS”.

O Edital e seus anexos encontram-se disponiveissat® da
Representacdo da Prefeitura Municipal de Codajas entodp de
02/02/2017 a 16/02/2017, localizada na Rua Fran®&g&° 310, Ed.
Comercial Atrium, 1° andar, Sala 103, Manaus/AM odahio das 8h
as 14h, de segunda-feira a sexta-feira, podendets&dos mediante
0 pagamento da taxa de R$ 50,00 (vinte reais).

Codajas (AM), 01 de fevereiro de 2017
COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
Presidente da Comissdo Municipal de Licitacdo
Publicado por:

Ely Carlos de Lima Maia
Cadigo ldentificador:48CC776E

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE EIRUNEPE

CAMARA MUNICIPAL
PREGAO PRESENCIAL N°. 003/2017/SRP — CPL/EIRUNEPE

CAMARA MUNICIPAL DE EIRUNEPE
AVISO DE LICITACAO

A Comissdo Municipal de Licitacdo da Camara Municifkd
Eirunepé torna publica a abertura do Pregdo Prieden®
003/2017/SRP — CPL/EIRUNEPE, no dia 10 de Feved®rg017, as
09:00h, objetivando a Contratacao de Pessoa Jyrfubcasistema de
registro de precgo, visando os servicos de assassmntabil
informatizada, para atender a demanda operacionalCémara
Municipal de Eirunepé/Am., de acordo com as esjpecibes
constantes no Anexo Il, orcamento estimativo.

O edital e seus anexos encontram-se disponiveseda da Camara
Municipal de Eirunepé, no periodo de 31/01/2017 0202/2017,
localizada na Rua Santa Terezinha, n°214, Centro, RERE/AM,
CEP 69.880-000, no horério das 8h as 14h, de sedaindaa sexta-
feira.

Eirunepé (AM), 31 de janeiro de 2017.

ANTONIO JANEILSON LEITE PEDROSA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Publicado por:
Antonio Janeilson Leite Pedrosa
Cadigo Identificador: D9B4FCEE

PREFEITURA MUNICIPAL DE EIRUNEPE
AVISO DE LICITACAO

A COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO DA
PREFEITURA DE EIRUNEPE, torna publico que realizard o
seguinte procedimento licitatorio:

PREGAO PRESENCIAL N. 001/2017 — CML- EIRUNEPE/AM.
Objeto Contratacdo de Empresa Especializada em Assessoria
Administrativa e Gerencial na Area Contabil, paemder a Secretaria
Municipal de Economia e Financas — SEMEF.

Data e Horario: 16/02/2017 as 14h e 30min.

O Edital estara disponivel aos interessados ar mhrtidia06/02/2017
na PREFEITURA DE EIRUNEPE, na Rua Intendente José Pedro,
n° 244, Centro, no horario das 8h as 14h, de segfeirdaa sexta-
feira, telefone (97) 3481-1191 ou na sede da Remi@s#n em
Manaus, na Rua Pard, n. 901, Sala 12, Edificioallies Trading —
Bairro: Adriandpolis, no horéario das 8h as 14h, dgusda-feira a
sexta-feira, telefone (92) 98448-9155.

Eirunepé (AM), 02 de fevereiro de 2017.

PAULO GEORGE FEITOSA ALVES DA CONCEIGCAO FILHO
Presidente da Comissao Municipal de Licitacdo

A Comissao Municipal de Licitacdo da Prefeitura deiiepé, Torna
Publico Que Realizara o Seguinte Procedimento kdsita

Pregao Presencial N. 001/2017 — Cml- Eirunepé/am.

Objeto Contratacdo de Empresa Especializada em Bses
Administrativa e Gerencial na area Contabil, Par&nder a
Secretaria Municipal de Economia e Financas — Semef

Data e Horario: 16/02/2017 as 14h e 30min.

O Edital Estara Disponivel Aos Interessados a Patt Dia

06/02/2017 na Prefeitura de Eirunepé, na Rua Intgéadiosé Pedro,
N° 244, Centro, no Horario Das 8h as 14h, de Segfaidaa Sexta-
feira, Telefone (97) 3481-1191 ou na Sede da RepeEs em
Manaus, na Rua Para, N. 901, Sala 12, Edificioalies Trading —
Bairro: Adrianépolis, no Horario Das 8h as 14h, dgu@da-feira a
Sexta-feira, Telefone (92) 98448-9155.

Eirunepé (am), 02 de Fevereiro de 2017.

PAULO GEORGE FEITOSA ALVES DA CONCEIQAO FILHO
Presidente da Comissao Municipal de Licitagao

Publicado por:
José Oliveira Frota Carneiro
Cédigo Identificador: E428F326

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ENVIRA

CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 003/2017
DO PREGAO PRESENCIAL N° 003/2017 - SRP

Objeto: FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO SOB DEMANDA, PELO MENOR PRECO POR
ITEM, DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER A
DEMANDA DA CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
ENVIRA/AM.

Fornecedor: A A BARROSO & CIA LTDA - ME, inscrita no
CNPJ sob n° 05.344.603/0001-24, situada na RuaSetlmbro, n°
134, Bairro Sao Francisco, Envira/AM.

Orgdo_Gerenciador: Secretaria Geral da Camara Municipal de
Envira

Vigéncia da Ata: 12 (doze) meses,

Do preco registrado: A Ata de Registro de Pregos consigna o prego
total de R$ 25.017,10 (vinte e cinco mil, dezessete reaisdez
centavos)para os itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 0810911, 12,
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13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 e 21, adjudicado fminecedoA A
BARROSO & CIA LTDA - ME.

Do reequilibrio contratual: O preco registrado podera ser revisto en
decorréncia de fatores que influencie na composiedgeus custos.

Do reajuste: Os precos registrados nédo sofrerdo qualquer teaju
durante todo o tempo de sua vigéncia.

Do procedimento vinculado:Pregédo Presencial n°® 003/2017 - SRP.

Fundamento legal: Lei n° 8.666/93, Lei n° 10.520/2002, Decretd
Federal n° 5.450/2005, no que nédo conflitar corteoros do Edital
n° 003/2017 - SRP.

Envira, 02 de fevereiro de 2017.

Publicado no Quadro de Avisos por afixacdo em OZ2edereiro de
2017, conforme dispde a Lei Orgéanica do Municipio.
Publicado por:
Antonio lago de Castro Lima
Cadigo ldentificador:8272FC2D

CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA
DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA em
exercicio, no uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativiindo
da Comissdao Permanente de Licitagdo, referente @acho
modalidade PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DH
PRECOS N° 004/2017 - CPL para AQUISIGAO, PELO MENOHR
PRECO POR ITEM, DE MATERIAIS DE LIMPEZA, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE
ENVIRA/AM;

CONSIDERANDO que no referido processo foram respegaddos
0s prazos estabelecidos pela legislacéo vigente;
CONSIDERANDO a inexisténcia de recursos pendentesefaoido
procedimento licitatorio.

RESOLVE:

| — HOMOLOGAR a decisédo adotada pela Comissdo Pemtarme
Licitacdo, constante no processo mencionado, dexlar vencedora
do PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N
004/2017 - CPL a empresa: AIDNO SOARES BEZERRA - MH
vencedor dos itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 0700810, 11, 12, 13,
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25242628, 29, 30, 31, 32,
33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44485 A7, 48, 49, 50 e
51, com valor global de R$ 18.456, 80 (dezoito milatrocentos
cinquenta e seis reais e oitenta centavos), cwaadao foi
devidamente adjudicada pela Presidéncia da Comisa@nanente de
Licitagdo.

Il — Publique-se o presente despacho na forma dapkea fins de
eficacia.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de &&vl), em 02
de janeiro de 2017.

RAIMUNDO LIRA DE CASTRO
Presidente
Publicado por:
Antonio lago de Castro Lima
Cadigo Identificador: 1DD5B77F

CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA , no uso
de suas atribuicBes legais e,

h
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CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativiindo
da Secretaria Geral da Camara Municipal de Enviefrente a
licitacdo modalidade PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO
DE PRECOS N° 003/2017 - CPL para AQUISICAO, PELO MENO
PRECO POR ITEM, DE GENEROS ALIMENTICIOS, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE
ENVIRA/AM;

CONSIDERANDO que no referido processo foram respegaddos
0s prazos estabelecidos pela legislacao vigente;
CONSIDERANDO a inexisténcia de recursos pendenteefaoido
procedimento licitatério.

RESOLVE:

| — HOMOLOGAR a decisdo adotada pela Comissdo Pemarme
Licitagdo, constante no processo mencionado, geaar vencedora
do PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGCOS N°
003/2017 - CPL a empresa: A A BARROSO & CIA LTDA - ME,
vencedor dos itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 0700810, 11, 12, 13,
14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 e 21, com valor glomalR$ 25.017,10
(vinte e cinco mil, dezessete reais e dez centaeog licitacdo foi
devidamente adjudicada pela Presidéncia da Comids@nanente de
Licitagdo.

Il — Publique-se o presente despacho na forma daphkea fins de
eficcia.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de &&vl), em 02
de fevereiro de 2017.

RAIMUNDO LIRA DE CASTRO
Presidente
Publicado por:
Antonio lago de Castro Lima
Cadigo Identificador: CAFCB09C

CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 004/2017
DO PREGAO PRESENCIAL N° 004/2017 - SRP

Objeto: FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO SOB DEMANDA, PELO MENOR PRECO POR
ITEM, DE MATERIAIS DE LIMPEZA PARA ATENDER A
DEMANDA DA CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
ENVIRA/AM.

Fornecedor: AIDNO SOARES BEZERRA - ME, inscrita no CNPJ
sob n° 01.523.883/0001-87, situada na Rua 5 de Beigm 269,
Centro, Envira/AM.

Orgdo_Gerenciador; Secretaria Geral da Camara Municipal de
Envira

Vigéncia da Ata: 12 (doze) meses,

Do preco registrado: A Ata de Registro de Pregos consigna o prego
total deR$ 18.456,80 (dezoito mil, quatrocentos e cinqueneseis
reais e oitenta centavospara os itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08,
09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 2022123, 24, 25, 26, 27,
28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 3944042, 43, 44, 45, 46,
47, 48, 49, 50 e 51, adjudicado pelo fornecedl@NO SOARES
BEZERRA — ME.

Do reequilibrio contratual: O preco registrado podera ser revisto em
decorréncia de fatores que influencie na composiedgeus custos.

Do reajuste: Os precgos registrados nao sofrerdo qualquer teajus
durante todo o tempo de sua vigéncia.

Do procedimento vinculado:Pregéo Presencial n°® 004/2017 - SRP.

Fundamento legal: Lei n® 8.666/93, Lei n° 10.520/2002, Decreto
Federal n° 5.450/2005, no que ndo conflitar corteoros do Edital
n° 004/2017 - SRP.

Envira, 02 de fevereiro de 2017.

Publicado no Quadro de Avisos por afixagdo em OZ2edereiro de
2017, conforme dispde a Lei Organica do Municipio.
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Publicado por:
Antonio lago de Castro Lima
Cadigo Identificador:5F235CC3

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE GUAJARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
AVISO DE CANCELAMENTO PP. 001-2017

AVISO DE CANCELAMENTO DO EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO N.° 001/2017

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2017
TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO

A Prefeitura Municipal de Guajara, Estado de Amaspratravés de
sua Comissdo de Licitacdo, no uso de suas atrimigdgis, torna
publico para conhecimento dos interessado
OoCANCELAMENTO da licitagdo divulgada através do edital
doPREGAO PRESENCIAL N.° 001/2017 tendo por objeto
acontratacdo de Pessoa Juridica, visando os servicosntabeis
devido a alteragdo no contetido do Edital. Assindsgsera publicado
novo edital oportunamente divulgado através do i@i@ficial dos
Municipios do Estado do Amazonas.

Guajara-Am, 01 de fevereiro de 2017.

A Comissdo Permanente de Licitagdo
Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cadigo Identificador:5DC30418

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO 001 -2017

EXTRATO DE CARTA CONTRATO PARA FINS DE
PUBLICACAO

Contratante: Prefeitura Municipal de Guajara — Am.
Contratado(a):MARIA JOSE HERCULANO DE OLIVEIRA CPF n°
699.172.484-34.

Modalidade Dispensa Art. 24, X da Lei de Licitagao.

OBJETO: Locacgéo de 01 (UM) im6vel em alvenaria, ligedo na
Av. Leopoldo Carlos n° 294 Centro, medindo 12x33 396m
edificacdo de 08mts de frente por 15 de fundosa fzdarigar as
instalacbes da Sede da Casa do Servicos de Conwvénci
Fortalecimento de Vinculos do Municipio de Guajara.

Conforme orgamentos e Documentos Anexos.

Valor global: R$ 12.000,00 (doze mil reais) Pago &t (doze)
parcelas de R$ 1.000,00 (hum mil reais).

Dotacao 3.3.90.36. Data 17/01/2017.

ADAILDO DA COSTA MELO FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cadigo Identificador: 7EEEBE9A

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO 003 -2017

EXTRATO DE CARTA CONTRATO PARA FINS DE
PUBLICACAO

Contratante: Prefeitura Municipal de Guajara — Am.
Contratado(a): CLEITON PINHEIRO ROSAS CPF n° 792.358-.50
00.

Modalidade Dispensa Art. 24, X daLei de Licitagao.

OBJETO: Locagéo de 01 (UM) im6vel em alvenaria, ligedo na
Antbnio Ferreira s/n® Centro, medindo 12x33 396rd#ficacdo de
08mts de frente por 15 de fundos, para abrigarnawlacdes da
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Gaaja

Conforme orgamentos e Documentos Anexos.

Valor global: R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seigos reais) Pago
em 12 (doze) parcelas de R$ 1.800,00 (hum mil e@itos reais).
Dotacao 3.3.90.36. Data 17/01/2017.

ADAILDO DA COSTA MELO FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cadigo Identificador:2409D83D

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE HUMAITA

COHASB
PORTARIA N°. 15/2017 — COHASB

Humaita-AM, 13 janeiro de 2017.

Disp6e da concessdo de diarias em Favor do
Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de
Aguas e Saneamento Basico.

O Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de Agua
Saneamento Basico-COHASBno uso das atribuicbes que lhes sao
conferidas por lei.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR O SenhotWALLACY DE SOUZA ALVES ,
Diretor Presidente da COHASB, a Cidade de Porto VBIBo-para
tratar de interesses desta Companhia.

Art. 2° - CONCEDER ao servidor supramencionado 01 (uma) diaria,
para atender necessidades de alimentagdo e ponsagipr unitario

de R$ 300,00 (trezentos reais), totalizando R$ 30Qirentos
reais).

Data/hora — Saida: 16 de janeiro, as 14 hOOmin.
Data/hora — Retorno: 17 de janeiro, as 08 h 00 min.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor em 13 jamelie 2017.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

DE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

WALLACY DE SOUZA ALVES
Diretor Presidente da Cohasb
Decreto n® 017/2017-PREF.

RENAN CASTRO MAIA
Diretor Administrativo e Financeiro
Decreto n°® 019/2017-Pref.
Publicado por:
Eliomar Nascimento de Carvalho
Cddigo Identificador: FA309D14

COHASB
PORTARIA N°. 16/2017 — COHASB

Humaita-AM, 13 janeiro de 2017.

Dispde da concesséo de diarias em Favor do Assessor
Juridico da Companhia Humaitaense de Aguas e
Saneamento Baésico.

O Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de Aguae
Saneamento Basico-COHASBno uso das atribuicbes que lhes sao
conferidas por lei.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR O SenhorALEX ANUFRIEV , Assessor
Juridico da COHASB, a Cidade de Porto Velho-RO, patartrde
interesses desta Companhia.

Art. 2° - CONCEDER ao servidor supramencionado 01 (uma) diéria,
para atender necessidades de alimentacdo e ponsagpr unitario
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de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), totaliz&®l@50,00 (cento e
cinquenta reais).

Data/hora — Saida: 16 de janeiro, as 14 hOOmin.
Data/hora — Retorno: 17 de janeiro, as 08 h 00 min.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor em 13 jameie 2017.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

DE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

WALLACY DE SOUZA ALVES
Diretor Presidente da Cohasb
Decreto N° 017/2017-pref.

RENAN CASTRO MAIA
Diretor Administrativo e Financeiro
Decreto N° 019/2017-pref.
Publicado por:
Eliomar Nascimento de Carvalho
Cadigo Identificador:6D513B97

COHASB
PORTARIA N°. 17/2017 — COHASB

Humaita-AM, 17 de Janeiro de 2017.

Disp6e da concessdo de diarias em Favor do Gere
Operacional da Cia. Humaitaense de Aguas
Saneamento Basico.

O Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de Agua
Saneamento Basico - COHASBno uso das atribuicdes que Ihes sa
conferidas por lei.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR O SenhorLUCINEI SIQUEIRA COSTA ,
Gerente Operaciona)] com destino Auxiliadora, para realizar
manutencao em rede hidraulica.

Art. 2° -CONCEDER ao servidor supramencionado 03 (trés) diarias
para atender necessidades de alimentagéo e ponsagipr unitario
de R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando R$ 240,00zé¢ntos e
guarenta reais).

Data/hora — Saida: 18 de Janeiro, as 17 h 00 min.
Data/hora — Retorno: 20 de Janeiro, as 18h 00 min.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor em 17 deeifarde 2017.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

DE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

WALLACY DE SOUZA ALVES
Diretor Presidente da Cohasb
Decreto N° 017/2017-pref.

RENAN CASTRO MAIA
Diretor Administrativo e Financeiro
Decreto N° 019/2017-pref.
Publicado por:
Eliomar Nascimento de Carvalho
Cadigo ldentificador: BACC1A84

COHASB
PORTARIA N°. 18/2017 — COHASB

hte
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Humaita-AM, 17 de Janeiro de 2017.
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Dispde da concessao de diarias em Favor do
Encarregado da Cia. Humaitaense de Aguas e
Saneamento Bésico.

O Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de Aguae
Saneamento Basico - COHASBno uso das atribuicdes que lhes sdo
conferidas por lei.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR O Senhol.UCIO MARQUES UMBELINO |,
Encarregado, com destino Auxiliadora, para realizar manutergdo
rede hidraulica.

Art. 2° - CONCEDER ao servidor supramencionado 03 (trés) diarias,
para atender necessidades de alimentacdo e ponsagior unitario

de R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando R$ 240,00zé¢ntos e
gquarenta reais).

Data/hora — Saida: 18 de Janeiro, as 17 h 00 min.
Data/hora — Retorno: 20 de Janeiro, as 18h 00 min.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor em 17 desitarde 2017.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

DE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

WALLACY DE SOUZA ALVES
Diretor Presidente da Cohasb
Decreto N° 017/2017-pref.

RENAN CASTRO MAIA
Diretor Administrativo e Financeiro
Decreto N° 019/2017-pref.
Publicado por:
Eliomar Nascimento de Carvalho
Cadigo Identificador: AODCE9BC

COHASB
PORTARIA N°. 19/2017 — COHASB

Humaita-AM, 23 janeiro de 2017.

Disp6e da concessdo de diarias em Favor do
Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de
Aguas e Saneamento Basico.

O Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de Agua
Saneamento B&sico-COHASBRo uso das atribuicbes que lhes sao
conferidas por lei.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR O SenhoWALLACY DE SOUZA ALVES ,
Diretor Presidente da COHASB, a Cidade de Porto VBIBo-para
tratar de interesses desta Companhia.

Art. 2° -CONCEDER ao servidor supramencionado 02 (duas) diéria,
para atender necessidades de alimentagdo e ponsagipr unitario

de R$ 300,00 (trezentos reais), totalizando R$ @0Qs@iscentos
reais).

Data/hora — Saida: 24 de janeiro, as 11 hOOmin.
Data/hora — Retorno: 25 de janeiro, as 14 h 00 min.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor em 23 jamelie 2017.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
DE CIENCIA,

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
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WALLACY DE SOUZA ALVES
Diretor Presidente da Cohasb
Decreto n° 017/2017-PREF.

RENAN CASTRO MAIA
Diretor Administrativo e Financeiro
Decreto n® 019/2017-Pref.
Publicado por:
Eliomar Nascimento de Carvalho
Cddigo Identificador: 13948245

COHASB
PORTARIA N°. 20/2017 — COHASB

Humaita-AM, 24 janeiro de 2017.

Dispde da concessdo de diarias em Favor d
Diretor Presidente da Companhia Humaitaense d
Aguas e Saneamento Basico.

O Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de Aguae
Saneamento Basico-COHASBRo uso das atribuicdes que lhes sa
conferidas por lei.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR O SenhoWALLACY DE SOUZA ALVES ,
Diretor Presidente da COHASB, a Cidade de Porto VBIBo-para
tratar de interesses desta Companhia.

Art. 2° - CONCEDER ao servidor supramencionado 01 (uma) diérig
para atender necessidades de alimentacdo e ponsagipr unitario
de R$ 300,00 (trezentos reais), totalizando R$ 30Qirentos
reais).

Data/hora — Saida: 25 de janeiro, as 14 hOOmin.
Data/hora — Retorno: 26 de janeiro, as 14 h 00 min.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor em 23 jamelie 2017.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

DE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

WALLACY DE SOUZA ALVES
Diretor Presidente da Cohasb
Decreto n® 017/2017-PREF.

RENAN CASTRO MAIA
Diretor Administrativo e Financeiro
Decreto n°® 019/2017-Pref.
Publicado por:
Eliomar Nascimento de Carvalho
Cadigo Identificador:CB9421CF

COHASB
PORTARIA N°. 21/2017 — COHASB

Humaita-AM, 24 janeiro de 2017.

Dispde da concessdo de diarias em Favor d

Assessor Juridico da Companhia Humaitaense gle

Aguas e Saneamento Basico.

O Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de Aguae
Saneamento Basico-COHASBRo uso das atribuicbes que lhes sa
conferidas por lei.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR O SenhorALEX ANUFRIEV , Assessor
Juridico da COHASB, a Cidade de Porto Velho-RO, paatart de
interesses desta Companhia.

©
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Art. 2° - CONCEDER ao servidor supramencionado 01 (uma) diaria,
para atender necessidades de alimentagéo e ponsadipr unitario

de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), totaliz&®l@50,00 (cento e
cinquenta reais).

Data/hora — Saida: 25 de janeiro, as 14 hOOmin.
Data/hora — Retorno: 26 de janeiro, as 08 h 00 min.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor em 13 jamelie 2017.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

DE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

WALLACY DE SOUZA ALVES
Diretor Presidente da Cohasb
Decreto n° 017/2017-PREF.

RENAN CASTRO MAIA
Diretor Administrativo e Financeiro
Decreto n® 019/2017-Pref.
Publicado por:
Eliomar Nascimento de Carvalho
Cadigo Identificador: LAF196AB

GABINETE DO PREFEITO
IPAAM — LICENCA AMBIENTAL UNICA N° 177/14-01

DE ACORDO COM A LEI ESTADUAL N° 3.785/2012

Rozauro Cezéario dos Santos. forna publico que recebeu do
IPAAM, a Licenca Ambiental Unica n® 177/14-01, qaetoriza a
fabricagdo de moveis, artigos, do mobiliario, esta de madeira e
artigos de carpintaria, localizada na Rua S1 Becorioesd 173,
Novo Centenario, no Municipio Humaita-AM, para Intias
Madeireira, com validade d¥ Ano.

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador:9E1467B9

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 042/2017

ATO DE ADJUDICACAO

MODALIDADE DE LICITACAO: Pregdo Presencial
002/2017

ne.

Considerando a inexisténcia de quaisquer recursaepées atinentes
ao resultado do julgamento da proposta de pregmsaocumentos
de habilitagdo apresentados pelos participantdgitiecao realizada
em 30 de janeiro de 2017,sob a modalidade de Prefg@ma
presencial, tipo maior desconto por item, Procégministrativo n°
042/2017, objeto: Registro de Pregos para futura venteal
contratacdo de empresa para prestacdo de servgazserva e
emissdo de bilhetes de passagens aéreas, deviddmgatia em ata,
e em consonancia com o inciso XXI, do Art.4°, dai In°
10.520/2002,ADJUDICO o0 seu objeto a empres&UKANO
VIAGENS E TURISMO LTDA-ME, inscrita no CNPJ:
15.770.795/0001-4pelo valor global deR$ 157.715,45 (Cento e
cinquenta e sete mil setecentos e quinze reais eagnta e cinco
centavos)por ter sido classificada no aludido certame.

Humaita-Am, 30 de Janeiro de 2017.

JURANDIR NUNES PEIXOTO
Pregoeiro
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador: AOFB5242
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GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO N.°: 174/2017.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
Processo n.° 174/2017.
Objeto: Execucdo do servico de manutencdo e suporte
infraestrutura de rede, informatica e internet.
Credor: Alexandro R. Pereira - ME.
CNPJ/MF: 11.615.138/0001-11.
Fundamento legal: Art. 24, inciso IV, da Lei 8.68&H/e suas
alteraces.
Justificativa: Urgéncia de atendimento de situacao que podenarigi
prejuizo ou por em risco a seguranga.
Ratificacdo: Herivaneo Vieira de Oliveira - Prefeito.
Data: 31/01/2017
Valor R$ 18.392,88 (dezoito mil, trezentos e noventa e desss,
oitenta e oito centavos).
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador: 56 F1AA65

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO N.°: 246/2017.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Processo n.°246/2017.

Objeto: Producdo de materiais impressos (lona, placasivadee
envelopamento) para atender as necessidades da&ta®iecrde
Gabinete do Municipio de Humaita(AM).

Credor: D. E. Almeida de Morais.

Fundamento legal: Art. 24, inciso Il, da Lei 8.88%/e suas
alteraces.

Data: 01/02/2017

Valor R$ 7.424,20 (sete mil, quatrocentos e vinte e quaas, vinte
centavos).

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador:8B813999

HUMAITAPREV
ATA DA SEPTUAGESIMA REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE HUMAITA

ATA DA SEPTUAGESIMA REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE HUMAITA —
HUMAITAPREYV . Aos quinze dias do més de dezembro de dois n
e dezesseis, as nove horas e trinta minutos, na sk
HUMAITAPREYV, localizada na Rua Cinco de Setembro, nimme
trezentos e quarenta e oito — Centro realizou-sepuagésima
reunido ordindria do Conselho de  Administracédo
HUMAITAPREYV, presidida pela senhora Norma Sueli Risso
secretariada por mim, Clemilce Martins Corréa Magshd
Juntamente com a secretaria e com a presidente edsics
mencionadas anteriormente, estavam presentes rs@oseBaulo
Gilberto da Cruz Moura, Reginaldo Santos Maciel, ®Malosé de
Morais Franga, Mério Jorge Dantas Ximenes e Aldefiima
Celestino, membros do Conselho de Administracdo d
HUMAITAPREYV, O Superintendente do instituto, senfRaimundo
Alves Aguiar. Inicialmente, a presidente declarberga a sesséo, e
propondo a leitura da ata anterior, que foi comaitdi® aprovada. Logo
apos, a presidente da sessdo solicitou a secreisgiaanunciasse a
pauta do dia: 1) Balancetes dos meses de agosto)tset e outubro
de dois mil e dezesseis. Este conselho, em sua eténgia
determinada no artigo cento e cinquenta e tréssandez da Lei
Municipal seiscentos e cinquenta e dois de doisertleze tomou
conhecimento dos balancetes acima mencionadosqumeis foram
analisados sua conciliacdo bancaria, onde verisgodetalhadamente
a movimentacdo contdbil de cada més. Apos anatsdos os
balancetes mencionados anteriormente, observouiseaipda ha

d

pendéncias na diferenca patronal da Prefeitura difalide Humaita,

www.diariomunicipal.com.br/aam
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que deveria esta sendo praticada a razdo de dezgjtda noventa e
trés por cento a partir de janeiro de dois mil eedseis e ndo apenas
catorze virgula noventa e sete por cento como &sanvdo praticado
até aquele momento. Outra pendéncia encontradarersé a
contribuicdo previdenciaria da COHASB, tanto patrogaanto do
servidor, que até o momento ndo foi quitada. Esteselho, apds
analise procedimental dos balancetes dos mesagpd®asetembro e
outubro de dois mil e dezesseis, aguarda paretalr do Conselho
Fiscal do HUMAITAPREV. Ndo havendo mais nada a trat
presidente encerrou a sessdo as onze horas entimitos, lavrando-
se a presente ata, que vai assinada por mim, CieMitins Corréa
Magalhaes, pela presidente da reunido, Norma Ristio e pelos
demais presentes. Humaita, 15 de dezembro de 2016.

NORMA SUELI RISSO
Presidente do Cons. Adm.

MARIO JORGE DANTAS XIMENES
Membro do Cons. Adm.

CLEMILCE MARTINS CORREA MAGALHAES
Secretaria do Cons. Adm.

ALDEMIR LIMA CELESTINO
Membro do Cons. Adm.

MARIA JOSE DE MORAIS FRANCA
Membro do Cons. Adm.

PAULO GILBERTO DA CRUZ MOURA
Membro do Cons. Adm.

REGINALDO SANTOS MACIEL
Membro do Cons. Adm.

RAIMUNDO ALVES AGUIAR
Superintendente do HUMAITAPREV
Publicado por:
Raimundo Alves de Aguiar
Cadigo Identificador: DAF7BB7E

HUMAITAPREV
ATA DA SEPTUAGESIMA SEGUNDA REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DA PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
HUMAITA

ATA DA SEPTUAGESIMA SEGUNDA  REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DA PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
HUMAITA — HUMAITAPREV . Aos treze dias do més de janeiro
de dois mil e dezessete, as nove horas e trintatosinna sede do
HUMAITAPREYV, localizada na Rua Cinco de Setembro, nime
trezentos e quarenta e oito — Centro realizou-sepuagésima
segunda reunido ordinaria do Conselho de Admin&trago
HUMAITAPREYV, presidida pela senhora Norma Sueli Risso
secretariada por mim, Clemilce Martins Corréa Magaghdambém
estavam presentes na sessdo 0s seguintes memb@anselho de
Administracdo do HUMAITAPREV: Paulo Gilberto da Criioura,
Reginaldo Santos Maciel, Maria José de Morais Frakgaio Jorge
Dantas Ximenes e Aldemir Lima Celestino, como também
Superintendente do instituto, senhor Raimundo Aldgsiiar e o
Assessor Juridico do HUMAITAPREYV, senhor Robson Glwega
Menezes. Inicialmente, a presidente declarou abartsessao,
propondo a leitura da ata anterior, que foi comaitdi® aprovada. Logo
apos, a presidente da sessdo solicitou a secreiianunciasse a
pauta do dia: 1) Andlise do quantitativo de ausilidoencas do
HUMAITAPREV. Este conselho analisou o quantitativoe d
dependentes com auxilio doenca pagos pelo HUMAITAPRE
constatou que aumentou substancialmente o numerdilidgos
afastados por motivo de doenga, sendo que a naiegaria esta na
classe dos professores, e 0 conselho argumentoapfisedois anos
de afastamento, o filiado ja entra nas aposen@sl@dmpulsorias,
pois naquele momento, a folha do Instituto esta@aproximadamente
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cinquenta mil reais mensais em auxilio doenca. ésigente da
sessdo, senhora Norma Sueli disse que é necegsério municipio
tenha uma junta médica bem preparada para fapar@sas, para que
ndo venha haver contestagdo nos laudos, pois dosghe muitos
filiados que estdo afastados por motivo de doerfia &stos

realizando outras atividades que ndo condizem ocemmestado de
enfermidade, porém, estdo com laudos que dizemngoepodem
trabalhar, vindo a contrariar o que se apregoagislégdo. No

decorrer da sessdo, o Superintendente do Instgatdor Raimundo
Alves Aguiar informou a este conselho que é de simmprtancia

que o assessor juridico do HUMAITAPREV, senhor Rabsd
Gongalves Menezes o acompanhe na viagem que $eré feidade

de Ariqguemes para uma visita ao Instituto de Pénddth Social local
daquele municipio, com o objetivo de inteirar-séhmeda gestéo dos
Regimes de Previdéncia Préopria Social. Os consekheide

administracdo do HUMAITAPREV aprovaram por unanirdielaa

viagem do Assessor Juridico a Ariquemes, por unpdedeterminado
de trés dias consecutivos, juntamente com o Supedante do
Instituto, senhor Raimundo Alves Aguiar. O Superndnte do

HUMAITAPREYV informou também da necessidade de setratar

uma pessoa para dar suporte técnico em informaseago que
sempre que os computadores do instituto apreseaaitarm problema
técnico, pedem o auxilio de um amigo que o faz&eus, porém, ndo
se acha justo agir sempre desta maneira. Portargoperintendente
sugeriu que seja feito um contrato por meio de wmn#resa
regulamentada, onde o valor do suporte técnicaesponda ao valor
mensal de trezentos reais. Este conselho ficomaléar a proposta e
numa préxima reunido aprovar ou nao a sugestaomkriatendente.
Logo apds, os membros deste conselho, senhores Biberto da

Cruz Moura e Maria José de Morais Franga informgpammeio de

oficios que iriam viajar de férias por trinta di#s.secretaria deste
conselho deu ciéncia aos oficios e informou qaeeitrar em contato
com seus suplentes para se fazerem presenteséxa®gs reunides.
Foi levantado ainda a questdo das assembleias mas&rar aos
filiados como estd o andamento do instituto, po@®uperintendente
informou que ira planejar o melhor momento para essntecimento,
com a presenca de todos os envolvidos para apaesergal situagcao
do Regime Proprio. Ndo havendo mais nada a trataresidente

encerrou a sessdo as onze horas e vinte minutasndm-se a
presente ata, que vai assinada por mim, ClemilcetiddaCorréa

Magalhaes, pela presidente da reunido, Norma Ristio e pelos
demais presentes. Humaitd, 13 de janeiro de 2017.

NORMA SUELI RISSO
Presidente do Cons. Adm.

CLEMILCE MARTINS CORREA MAGALHAES
Secretaria do Cons. Adm.

MARIO JORGE DANTAS XIMENES
Membro do Cons. Adm.

ALDEMIR LIMA CELESTINO
Membro do Cons. Adm.

PAULO GILBERTO DA CRUZ MOURA
Membro do Cons. Adm.

MARIA JOSE DE MORAIS FRANCA
Membro do Cons. Adm.

REGINALDO SANTOS MACIEL
Membro do Cons. Adm.

RAIMUNDO ALVES AGUIAR,
Superintendente do HUMAITAPREV

ROBSON GONGCALVES MENEZES
Assessor Juridico do HUMAITAPREV
Publicado por:
Raimundo Alves de Aguiar
Cadigo Identificador:8643DFCE

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IPIXUNA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRA(;AO
DECRETO N. 037/2017 SITUACAO DE
EMERGENCIA/CALAMIDADE PUBLICA

DECRETO N° 036/2017 - DECLARA SITUACAO DE
EMERGENCIA/CALAMIDADE PUBLICA

Declara Situacdo de Emergéncia/ Calamidade
Publica nas areas do Municipio de Ipixuna/AM
afetadas por inundacéo e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IPIXUNA , no uso de suas
atribuigbes legais conferidas pelo Art. 76, incidoda Lei Organica
do Municipio, pela Lei Estadual n° 3.331, de 23leeembro de 2008,
pela Lei Federal n° 12.608 de 10 de abril de 20fel& Resolug¢éo n°
03 do Conselho Nacional de Defesa Civil,

CONSIDERANDO, estar o municipio de Ipixuna vulneravel com o
quadro de enchentes do rio Jurua e seus afluenéebanham todo o
territério do Municipio, desabrigando familias, e do plantacbes
e criagOes, causando danos a saude da populag@sod problemas
no ambito social e ambiental;

CONSIDERANDO, a necessidade de adogdo de providéncias
imediatas, capazes de minorar o0s prejuizos e evitar
comprometimento da seguranca do patriménio e dalagfo do
Municipio;

CONSIDERANDO que o Municipio tem por finalidade basica, a
prestacdo de assisténcia a populagdo com regubmEeS;COS, a
educacdo, a salde, a moradia, respeitando e pmerdervseus
municipes, com dignidade e provendo as necess&iasua
sobrevivéncia, devendo adotar medidas protetivaa pambater e
minorar situac¢des tidas como anormais;

CONSIDERANDO, ainda, que o Municipio editou o Decreta n
33/2017, com decretagdo de Situacdo de Alerta, mas as
circunstancias ali elencadas persistem, com pedédoespostas ao
enfrentamento daquelas situacdes, com mobilizagestoda a
sociedade e Governo;

CONSIDERANDO que as medidas emergenciais para manutengdo

dos servigos publicos a populacéo sdo urgentesesserias;

CONSIDERANDO, Que o0 Municipio de Ipixuna encontra-se
atingido pela enchente do rio Juruffrapassando os 13me a cada
dia se agrava, provocando varios pontos de alagamera area
urbana e rural;

CONSIDERANDO, que o histérico das cheias registradas em anos
anteriores, evidenciam a declaragéo de situac@&meegéncia;
CONSIDERANDO, o Parecer da Secretaria Municipal de Defesa
Civil relatando que a ocorréncia deste desastre verdael a
declaracéo de Situac@o de Emergéncia;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada Situacdo de Emergéncia nas araasmioipio
contidas no Formulério de Informacdes do DesasEHDE e demais
documentos anexos a este Decreto em virtude dstdestassificado
e codificado como Inundacéo.

Art. 2° Autoriza-se a mobilizacdo de todos os 6rgéos npaig para
atuarem sob a coordenacdo da Secretaria Municip@lefesa Civil,
nas acbes de resposta ao desastre e reabilitagdoerdio e
reconstrucao.

Art. 3°. De acordo com o estabelecido nos incisos Xl e Xa0/
artigo 5° da Constituicdo Federal, autoriza-se a$oridades
administrativas e os agentes de defesa civil,afitette responsaveis
pelas agdes de resposta aos desastres, em casmdminente, a:

| — penetrar nas casas, para prestar socorro @ geterminar a
pronta evacuacgéo;

Il — usar de propriedade particular, no caso denémte perigo
publico, assegurada ao proprietario indenizacaeriolt se houver
dano.

Paragrafo Unico: Sera responsabilizado o agente da defesa civil ou
autoridade administrativa que se omitir de suasigabdes,
relacionadas com a seguranca global da populagéo.
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Art. 4°. Com base no Inciso IV do artigo 24 da Lei n° 8.6&6
21.06.1993, sem prejuizo das restricbes da Lei dpdRsabilidade
Fiscal (LC 101/2000), ficam dispensados de licitagd@ontratos de
aquisicdo de bens necessarios as atividades destago desastre, de
prestacé@o de servicos e de obras relacionadas ceabgitacdo dos
cenarios dos desastres, desde que possam seridaacho prazo
maximo de cento e oitenta dias consecutivos eeimimptos, contados
a partir da caracterizacdo do desastre, vedadaom@ogacdo dos
contratos.

Art. 5° Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este Desregtoem
vigor na data de sua publicagcdo, devendo vigerupomprazo de 90
(noventa) dias, podendo ser prorrogado até comptetaaximo de
180 (cento e oitenta) dias.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE IPIXUNA —
AM, em 30 de janeiro de 2017.

MARIA DO SOCORRO DE PAULA OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Antonio Ernanio Ferreira Lima
Cadigo Identificador: 68E1B8DF

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IRANDUBA

CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA
AVISO DE COTAGCAO N° 002/2017 - MATERIAL DE
EXPEDIENTE E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA

A Camara Municipal de Iranduba, através de seu Rmpanto
Financeiro, torna publico que realizard aviso dago de precopara
eventual contratacao de pessoa juridica para fioneato de material
de expediente e suprimentos de informética, segasddescricdes
dispostas no termo de referéncia, que se encoisjpardvel na sede
da Camara Municipal, localizada na Praga dos Tré&kr@s, n° 60,
Centro, no horéario das 9:00hs as 12:00hs, de sedamdaa sexta-
feira, com excecéo dos feriados e finais de semana.

A cotacdo de preco dever4 ser encaminhada aos dosidda
Comissao de Licitacdo da Camara Municipal de Irandsib#ada na
Praca dos Trés Poderes, n°® 60, Centro, no hordgo9d®hs as
12:00hs, de segunda-feira a sexta-feira, com emcdqa feriados e
finais de semana, até o dia 07 de fevereiro de.2017

Iranduba/AM, 31 de janeiro de 2017.

ORLANDO COELHO DA SILVA
Diretor do Departamento Financeiro
Publicado por:
Vanilson de Nazaré Silva Leal
Cddigo Identificador: 134ED7B2

CAMARA: MUNICIPAL DE IRANDUBA R
AVISO DE COTACAO DE PRECOS N° 003/2017 - GENEROS
ALIMENTICIOS

A Céamara Municipal de Iranduba, através de seu ifmpanto
Financeiro, torna publico que realizara aviso dagdo de pregopara
eventual contratacao de pessoa juridica para fioneeto de Géneros
Alimenticios para atender as necessidades da Cavham&ipal de
Iranduba, segundo as descri¢cdes dispostas no termeferéncia, que
se encontra disponivel na sede da Camara Munidguallizada na
Praca dos Trés Poderes, n°® 60, Centro, no horaso9dihs as
12:00hs, de segunda-feira a sexta-feira, com egcdqa feriados e
finais de semana.

A cotacdo de preco devera ser encaminhada aos dogidda
Comissao de Licitacdo da Camara Municipal de Irandsib#ada na
Praca dos Trés Poderes, n° 60, Centro, no horaso9dihs as
12:00hs, de segunda-feira a sexta-feira, com egcdqa feriados e
finais de semana, até o dia 08 de fevereiro de.2017

Iranduba/AM, 01 de fevereiro de 2017.

ORLANDO COELHO DA SILVA
Diretor do Departamento Financeiro
Publicado por:
Vanilson de Nazaré Silva Leal
Cadigo Identificador:49701A8E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 143/2017 — GAB/PMI

NOMEIA no cargo de CONTROLADOR GERAL
DO MUNICIPIO DE IRANDUBA CC-01, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais conarangfp Artigo
37, Inciso 1l da Constituicdo Federal de 1988 e A@5, Inciso I,
letra “a” da Lei Organica do Municipio.

Considerando que os Cargos de Provimento em Consésade livre
nomeacao e exoneragdo da Chefe do Executivo Muhicipa

RESOLVE:

Art. 1° — NOMEAR o Sr. GEOVANNI CRUZ MOREIRA E
SILVA, na fungéio de CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO —
CC-01, com Iotacdo na CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO DE IRANDUBA, a partir do dia 01 de Fevereiro de
2017.

Art. 2° — Determinar a Secretaria de Administracdo e Riarmnto,
que tome todas as medidas cabiveis, para o fiepgomento desta
Portaria.

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM

Iranduba/AM, 01 de Fevereiro de 2017

FRANCISCO GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Portilho da Silva
Cadigo ldentificador: AQ1D3AA5

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 008, DE 31 JANEIRO DE 2017.

Dispde sobre o controle de frequéncia dos servidore
publicos municipais da Administracédo Direta e das
Autarquias, e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
IRANDUBA, ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas
atribuigbes legais conferidas pela Lei Organica Minicipio de
Iranduba - Estado do Amazonas, tendo em vista @ougta no artigo
28 e 29 da Lei n°® 105, de 11 de margco de 2005 atlEstdos
Servidores Publicos Municipais de Iranduba e,

Considerando a necessidade de zelar pelo interesse publico,
mormente no que tange a protecdo do Eréario e a snpmtancia do
controle administrativo e financeiro dentro dosté® constitucionais;

Considerando, por fim, que os atos administrativos devem ser
pautados na Legalidade, Impessoalidade, Moralidadblicidade, e
em atendimento a legislacdo vigente, e o intergskco envolvido.

RESOLVE
Art. 1° - A frequéncia diaria dos servidores da AdministoaDéeta e

das Autarquias sera controlada pelo registro dpiéecia manual, até
gue seja implantado ponto eletrbnico.
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Art. 2° - Fica estipulado que todos os Secretarios mungigai
Presidentes das autarquias criem as folhas de éine@s dos
servidores, onde deverdo constar:

| - 0 nome e registro geral do servidor;

Il - o cargo ou funcdo-atividade do servidor;

Il - a lota¢éo do servidor;

IV - a jornada de trabalho do servidor e identifia especifica
guando o cumprimento se der em regime de plantao;

V - o0 horério de entrada e saida ao servigo;

VI - as auséncias temporérias e as faltas ao servig

VII - os afastamentos e licengas previstos em lei;

VIII - assinatura do servidor e da Chefia imediata.

Art. 3°. O controle de frequéncia e planilha consolidadeede ser
encaminhada até o dia 20 (vinte) de cada més @tSearMunicipal
de Administracdo, para as devidas apuragdes emesocem casos de
falta sem justificativa plausivel e comprovada.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Administracdo editard a
instrucbes complementares a este Decreto para usaseg sua
efetividade.

REGISTRE-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE IRANDUBA,
ESTADO DO AMAZONAS, em 31 de janeiro de 2017.

FRANCISCO GOMES DA SILVA
Prefeito Municipal de Iranduba

GEORGE GOMES DE OLIVEIRA
Chefe da Casa Civil
Portaria N° 006/2017-gab-pmi
Publicado por:
Ricardo Portilho da Silva
Cddigo Identificador: AO12AFBA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JAPURA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 033/2017 — GP — PMJ DE 30 DE JANEIRO DE
2017.

Dispde sobre a Nomeacdo dos Membros d
Conselho Municipal de Salde — CMS e da outrg
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAPURA em Exercicio, Estado

do Amazonas,no uso de suas atribuicbes legais e em conformida
com a Constituicdo da Republica Federativa do Braisillor VI,
Capitulo Il e as Leis Federais n° 8.080/90, da Resolun® 453/2012
e a Lei Municipal n° 038 que Reestrutura o Consélhmicipal de
Saude.

CONSIDERANDO que todos os tramites formais foram devidament
cumpridos para a indicacéo e formac¢do do Conselhoidipal de
Saude — CMS,

DECRETA:

Art. 1° - NOMEAR o0s Senhores relacionados no Anexo | dest
Decreto, representantes do Poder Publico Municifisdtadual,
Representantes dos Segmentos Organizados de Saiglggos do
Sistema Unico de Salde, para comporem o Conselhdcidande
Saude a partir desta data, com mandato de 03 @més) na forma do
Paragrafo 1l do Art. 6° da Lei n° 038, de 06 daha de 2012,
podendo ser reconduzido por igual periodo, na fomiea seu
Regimento Interno e na Legislacéo Vigente.

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em contrario, este Dentgara
em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Japurd, 30 de Jagiro de 2017.
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SEBASTIAO BARBOSA DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal de Japura em Exercicio

MARIA JULIA DANTAS DA SILVA

Secretaria Municipal de Administragcdo e Coordenacéo
CPF 041.092.442-34

Decreto N° 001/2017 GPMJ

ANEXO DO DECRETO N° 033 DE 30 DE JANEIRO DE 2017
ANEXO |
COMPOSICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE JAPURA/AM

SEGMENTO
REPRESENTA

QUE]

NOME SITUAGAO

Taina Coelho da Silva
Representante dos Usuarios do JUS Conselheirareiple

01 José Wilkens dos Santos Lima|

Maria Orineide Barbosa

Oliveira

02 Representante do Governo Estad J(é‘pnselhelra Suplentg

Maria Raimunda Araujo
Castro

Andeson Ruan Bastos Maia

Representante dos Usuérios do JUS Conselheiroreple
03 . . .
Erivan Pereira Miranda

Gissele dos Santos Oliveira

Representante do Gove|

04 Municipal Conselheira Suplente]

Nelson Perez Cardoso

Madalena da Silva Cardoso

05 Representante dos Usuérios do JUS ConselheirarBeple
Evanilson Souza Duarte

Sebastido Rodrigues Gomes
Representante dos Usuarios do JUS ConselheirorBeple

06 Eclesia Alves Ferreira

Marcos André Rocha de Lima
Representantes dos Segmentos

Trabalhadores da Satde Conselheiro Suplente

07 Maria Tayris Michele Reinal

de Souza

Mayriza Morei

Carvalho

Magda
Representantes dos Segmentos|

Trabalhadores da Saude Conselheira Suplente

08
Daniele Ramos Barbosa

SEBASTIAO BARBOSA DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito Municipal de Japura em Exercicio

MARIA JULIA DANTAS DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administracdo e Coordenacéo
CPF 041.092.442-34
Decreto N° 001/2017 GPMJ
Publicado por:
Juliana da Silva Azevedo
Cadigo Identificador: DGEBE26F

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JURUA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
LEI MUNICIPAL N° 376/2010, DE 24 DE MAIO DE 2010.

Dispde sobre o Conselho Municipal de Saude, o
Fundo Municipal de Saude, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JURUA, no uso das atribuic@pse
Ihe séo conferidas no art. 66, | da Lei OrganicMdaicipio,

FAZ SABER que o Poder Legislativo decretou e eu saacia
presente.

LEI:

TITULO |
CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 1° Em conformidade com a Constituicio da Republica
Federativa do Brasil, Titulo VIII, Capitulo Il e asis Federais
8080/90 e 8.142/90, fica regulamentado o Conselhmidipal de
Saude de Jurua, Estado do Amazonas, érgao deivloenaeérmanente
e normativo do Sistema Unico de Saide no Ambitdaipan, que tem
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por competéncia formular estratégias e controlaexacucéo da
politica de saude do municipio, inclusive nos sespectos
econdmicos e financeiros.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2° O Conselho Municipal de Saude tera fungbes delibara
normativa, avaliativa, fiscalizadora e consultivabjetivando
basicamente 0 estabelecimento, acompanhamento,roleonte
avaliacdo da politica municipal de saude, de acam a Lei
Orgénica do Municipio e a Constituicdo Federal.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Ao Conselho Municipal de Saude compete:

I - atuar na formulacdo e no controle da execucaoPadlidica
Municipal de Saude, inclusive nos seus aspectosdetoos e
financeiros, e propor estratégias para sua aplcagé setores publico
e privado;

Il - elaborar e aprovar o regimento interno do cdwsed outras
normas de funcionamento;

Ill - deliberar sobre os programas de salde e aproyjetqs a serem
encaminhados ao poder legislativo, propor a doatgiocritérios
definidores de qualidade e resolutividade, atuatipaos em face do
processo de incorporagdo dos avancos cientificeer®ldgicos, na
area da saude;

IV - aprovar proposta orcamentaria anual da salidgo tem vista as
metas e prioridades estabelecidas na lei de destorcamentarias
(art. 195, § 2° da Constituicdo Federal), obsergandorincipio do
processo de planejamento e or¢amentacdo ascendarnte36 da lei
n° 8080/90);

V - definir diretrizes e fiscalizar a movimentacaagicacdo dos
recursos financeiros do sistema Unico de saddamimto municipal,
oriundos das transferéncias do orcamento da UwiddSeguridade
Social, do orcamento estadual e 15% do or¢cameniicipal, como
decorréncia do que dispde o artigo 30, VII, da Gtrigho Federal e
a Emenda Constitucional n°. 29/2000 e outras qukarara surgir;

VI - analisar, discutir e aprovar o relatério de @@stom a prestacao
de contas e informacgdes financeiras, repassadasrapo habil aos
conselheiros, acompanhado do devido assessoramento;

VII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento déesag dos
servicos de salde e encaminhar os indicios de d&siraos
respectivos 6rgdos, conforme legislacao vigente;

VIl - examinar propostas e denuncias de indiciosrdgularidades,
responder no seu ambito a consultas sobre asspattisentes as
acdes e aos servigos de saude, bem como apremigsag a respeito
de deliberac¢des do conselho, nas suas respectstasdias;

IX - estimular, apoiar e promover estudos e pesqa@a® assuntos e
temas na area de saude pertinente ao desenvoleirdenSistema
Unico de Saude (SUS);

X - estabelecer acoes de informacé&o, educacéo efa salivulgar as
funcdes e competéncias do conselho de salde, sxhalhbs e
decisBes por todos os meios de comunicagédo, imduimormacdes
sobre agendas, datas e local das reunides;

Xl - acompanhar a implementagcdo das deliberacdesactes do
relatério das plenérias dos conselhos de saude;

XIl - estabelecer diretrizes a serem observadas Inaratdio do plano
de saude no ambito municipal, em funcédo dos piiDEigue o regem
e de acordo com as caracteristicas

epidemiologicas, das organizagdes dos servicos @ia mstancia
administrativa e em consonancia com as diretrizeanadas da
Conferéncia Municipal de Saude;

XIll - definir e controlar as prioridades para a elab&o de contratos
entre o setor publico e entidades privadas degg@&stde servigos de
salde;

XIV - aprovar a proposta setorial da saude, no Organhanicipal;
XV - criar, coordenar e supervisionar Comissdes |agtoriais e
outras que julgar necessarias, inclusive Grupos Tdabalho,

integradas pelas secretarias e 6rgdos competenpges entidades
representativas da sociedade civil;

XVI - deliberar sobre propostas de normas basicascipais para
operacionalizag&o do Sistema Unico de Saude;

XVII - estabelecer diretrizes gerais e aprovar parésmetunicipais
quanto a politica de recursos humanos para a saude;

XVIIl - aprovar a organizacdo e as normas de funciortandas
Conferéncias Municipais de Saude, reunidas ordimeriée, a cada 2
(dois) anos, e convoca-las, na forma prevista p&$o%° e 5°, do Art.
1° da Lei 8142/90, estruturando a comisséo orgdarza submetendo
0 respectivo regimento e programa ao pleno do Cooddunicipal
de Saude, explicando deveres e papéis dos comsslheas pré-
conferéncias de salde;

XIX - aprovar os critérios e o repasse de recurséaiddo Municipal
de Saulde para a Secretaria Municipal de Saldeu&asonstituicdes
e respectivo cronograma e acompanhar sua execugao;

XX - incrementar e aperfeigoar o relacionamento redtieo com 0s
poderes constituidos. Ministério Publico, CamaraVa@eeadores e
midia, bem como com setores relevantes ndo repaglsEn no
Conselho;

XXI - articular-se com outros conselhos setoriais ogmopdsito de
cooperagdo mutua e de estabelecimento de estsaté&giains para o
fortalecimento do sistema de participacdo e ConBolgal;

XXIl - acompanhar o processo de desenvolvimento e oo
cientifica e tecnoldgica na area de salde, visanadservacao de
padrbes éticos compativeis com o desenvolvimentmadtural do
municipio;

XXIII - cooperar na melhoria da formagcdo e da qualidiake
trabalhadores da saude;

XXIV - manifestar-se sobre todos os assuntos de syzet@maia.

_ CAPITULO IV
DA CONSTITUIGAO

Art. 4° O Conselho Municipal de Saude tera a seguinte itaigab:
a) segmentos organizados de usudarios do Sistenca deiSaude;
b) prestadores de servicos de satde do Sistema QeiSaude;

c) trabalhadores da Saude €;

d) representantes do governo municipal.

Paragrafo Unico. A representacdo dos usuarios sera paritaria em

relacdo ao conjunto dos demais segmentos.
Art. 5° O Conselho Municipal de Saude terd uma Mesa Daetor
como orgdo operacional de execugdo e implementagicuas
decisdes sobre o Sistema Unico de Satde do Mumiofiéita na
forma do art. 7° desta Lei.

CAPITULOV
DA COMPOSICAO

Art. 6° O Conselho Municipal de Saude, tera a seguinte Gsig§o:
a) 06 (seis) representantes de entidades de usuriSistema Unico
de Saude;

b) 03 (trés) representantes dos trabalhadoresigeSdunicipal;

c) 03 (trés) representantes do Poder Executivo estgores de
servico do Sistema Unico de Saiide Municipal;

| - as representacdes do conselho municipal de smiéle definidas
em plenaria do conselho e/ou na conferéncia mualiclp saude e
sera realizada de forma direta, junto aos

representantes dos segmentos organizados queaigairas

Il - cada segmento representado do conselho teraipiente, eleito
pelo segmento que o representa, que este suldsttwionselheiro na
suas auséncias e impedimentos;

Il — o secretario municipal de salde é membro natwdselho;

Art. 7° A Mesa Diretora, referida no artigo 5° desta Laiaseleita
diretamente pela Plenaria do Conselho e sera caanges

* Presidente;

« Vice-Presidente;

« Secretario e;

« Vice-Secretério.

§ |1° O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitas estmembros
do Conselho de Saude, em reunido plenaria com nadd&?2 (dois)
anos, podendo ser reconduzido para mais uma gamtdecutiva;
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§ 2° O Secretério e 0 Vice-Secretéario seréo eleitoeergrmembros
do Conselho de saude, em reunido plenaria com ntaddad2 (dois)
anos, podendo ser reconduzido para mais uma gastdecutiva;

Art. 8° O Conselho Municipal de Saude tera uma Secretal
Executiva, diretamente subordinada ao Conselho aue por
finalidade a promocao do necessario apoio técricoirastrativo ao
conselho, as comissdes e aos grupos de trabalmectordo as
condi¢Bes para o cumprimento.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Executiva é subordinada ao plenari
do Conselho de Salde, que definira sua estrutiraensao.

Art. 9° O Conselho Municipal de Salde, reger-se-a pelasirdeg
disposicdes, no que se refere aos seus membros:

| - Serdo eleitos pelos seus respectivos segmemosneados pelo
Prefeito Municipal;

Il - Os Conselheiros titulares terdo seu mandatotextiaso faltem,
sem prévia justificacdo, a 03 (trés) reunides corisms ou 6 (seis)
intercaladas, num periodo de 12 (doze)
meses ou mantiver conduta incompativel
conselheiro, ndo agindo de forma ética;

Il - A substituicdo dos Conselheiros titulares ou esufgls, que
entendido necessario pela instituicdo ou entidageesentada, bem
como ndo atenda a alinea U deste artigo, tambémpramssara
democraticamente pelos respectivos segmentos deveser
encaminhado ao Conselho Municipal através de camemcia
especifica;

IV - terdo mandato de 02 (dois) anos, cabendo prgémy ou
reconducéo;

V - cada entidade participante tera um suplentdpome disposto no
item Il do Art. 6° desta Lei.

Paragrafo Unico. A funcdo do conselheiro ndo serd remunerada, m
€ de relevancia publica e, portanto, garante ssjgedsa do trabalho
sem prejuizo para o conselheiro, durante o perita® reunides,
capacitagdes e acdes especificas do conselho pairde saude.

Art. 10° Para melhor desempenho de suas fungbes, o Conse
Municipal de Saude podera recorrer a pessoas @éadet, mediante
0S seguintes critérios:

I — Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal,
instituicbes formadoras de recursos humanos pasal@e e as
entidades representativas de profissionais e wsuale saude,
independentemente de sua condi¢do de membros;

Il - Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicg@esadoria
especializacdo na area de saude, para assess@anselho em
assuntos especificos;

Il - Poderdo ser criadas comissdes internas entresttuicoes,
entidades e membros do Conselho, para promoverossiiagmitir
pareceres a respeito de temas especificos.

com a fungéo

CAPITULO VI 5
DO FUNCIONAMENTOE CONVOCAGAQO

Art. 11° O Conselho Municipal de Saude funcionara segundaeo
disciplina o seu regimento interno e tera as ségsiimormas gerais:

| - 0 6rgdo de deliberagcdo maxima sera a Plenar@odselho;

Il - a Plenaria do Conselho reunir-se-a ordinariamarta vez por
més e extraordinariamente, quando convocada pe&idente ou pela
maioria simples de seus membros;

Ill - o Conselho Municipal de Saude reunir-se-a exdinariamente
para tratar de matérias especiais ou urgentesgdquanuver:

a) Convocacéo formal da Mesa Diretora;

b) Convocacgéo formal de metade, mais um de seus rostitulares;
IV - cada membro do Conselho tera direito a um Unimio wa
Plenéaria do Conselho;

V - as Plenarias do Conselho serdo instaladas camesenca da
maioria simples dos membros que deliberardo peiariaalos votos
presentes;

VI - as decisdbes do Conselho Municipal de Saude ser
consubstanciadas em resolugdo, mogdo ou recomend@agiitros
deliberativos devendo ser aprovados mediante qudninimo da
metade mais um de seus integrantes.

VIl - a Mesa Diretora do Conselho podera deliberarééetendum®
da Plenaria do Conselho.

VIl - o Plenério do Conselho que se reunird, no mirdroada més,

ia
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regimento interno, que devera ser elaborado e agmpelo conselho
municipal de saude.

IX - o Presidente do Conselho podera deliberar "fteredum” da
Plenaria do Conselho em casos de urgéncia, devemcEmahar
essas deliberaces ao plenario do conselho nadmesaguinte, para
serem aprovadas e homologadas.

X - As reunides Plenarias sdo abertas ao publico dicgito a voz
mediante autorizagdo da Mesa Diretora ou do Plenari

Art. 12° O Conselho Municipal de Saude convocara a cadaathms,
uma Conferéncia Municipal de Saude para avaliatitiggomunicipal
de saude, propor diretrizes de acfo para o Sisikita de Salde e
efetuar a eleigdo dos representantes do conselho.

TITULO 11
CAPITULO | )
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 13° Fica instituido o Fundo Municipal de Saude - FM& tem
por objetivo criar condi¢des financeiras e de gae&ndos recursos
destinados ao desenvolvimento das agfes e serdeosalde,
executadas ou coordenadas pela Secretaria Munibip&aide, que
tem como atribuicdes;

| - Planejar, programar e organizar a rede
hierarquizada do SUS, em

articulagdo com a sua direcéo estadual;

Il - Assistir as pessoas por intermédio de a¢Besateqgdo, protecdo
e recuperagdo da saulde, com a realizagdo integtadaactes
curativas e preventivas;

Il - Planejar, organizar, agir, controlar, acomparavaliar as acées
e 0s servicos que lhe séo inerentes tais como:

a) Vigilancia em Saude;

b) Vigilancia Nutricional e orienta¢do alimentar;

c) Protecao e recuperacgdo da saude do trabalho.

regivadd e

Iho IV — Formular politicas e implantar a¢des de educagésaulde;

e, extraordinariamente, quando necessario, funé@dreseado em seu
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V - Colaborar no controle e na fiscalizagdo das agessao meio
ambiente, nele competentes o do trabalho, em coanamio com as
organizagfes competentes das esferas federade@ista

VI - Colaborar na formulacéo, planejamento e execde&qoliticas
de:

a) Saneamento basico em articulagdo com o Estddoida e demais
instituicdes;

b) Medicamentos, equipamentos imunobidgicos e sttrsumos de
interesse a saude, bem como, participar na suagiod

¢) Sangue e seus derivados;

VIl - Participar no controle e na fiscalizagdo da pgae, transporte,
guarda e utilizacdo de substancia e produto psimattoxicos e
radioativos;

VIII - Incrementar em sua area de atuacdo o desenesltom
cientifico e tecnoldgico;

IX - Garantir a capacitacdo permanente de recursoarias, em seu
ambito de acao;

X - Outras estabelecidas em normas complementares.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO
Secéo |
Da Vinculacéo

Art. 14° O Fundo Municipal de Saude - FMS ficara vinculado
Secretaria Municipal de Saude, competindo a suanétracdo ao
respectivo Secretario, auxiliado por um Coordenasily, fiscalizagéo
do Conselho Municipal de Saude.

Secao Il
Das Atribuigcbes do Administrador

Art . 15°S&o Atribuicdes do Secretario Municipal de Saédeuanto
administrador do Fundd:- Gerir o Fundo e estabelecer politicas de
aplicacéo dos seus recursos em conjunto com Conktlhiipal de
Saude;

Il - Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizadas acg6es
previstas no Plano Municipal de Salide, observaslgsi@ridades e os
recursos existentes;
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Il - Submeter ao Conselho Municipal de Saude o Plarepticacdo
a cargo do Fundo, em consonéncia com Plano Plaliahei de
Diretrizes Orgamentarias e o Plano Municipal ded8au

IV - Submeter ao Conselho Municipal de Saude as deragdes
semestrais da receita e despesa do Fundo;

V - Encaminhar a contabilidade geral do Municipialesionstracdes
mencionadas no inciso anteriovl - Subdelegar competéncia as
unidades descentralizadas e aos responsaveis geaiselecimentos
de prestacao de servigos que integram o Sistemiciahde Saude.
VII - Ordenar empenho e pagamento das despesas do; Fund

VIII - Firmar convénios e contratos referentes a resugsie seréo
administrados pelo Fundo;

IX - Outras estabelecidas em normas complementasde djue ndo
conflitantes com a presente Lei.

Secadll
Do Coordenador
Subsecéo |
Da Nomeacéo

Art. 16° O Coordenador do Fundo serd nomeado pelo prefesio,
indicacdo do Secretario Municipal de Salde esoolhid
preferencialmente, entre servidores municipais t@st@os, com
conhecimento nas areas contabil, financeira e agtaria.

Subsecadl
Das AtribuicGes

Art. 17° S3o0 atribuicdes do Coordenador do Fundo:

I - Preparar as demonstragbes da receita e despesarem
encaminhadas ao Secretario Municipal de Saude;

Il - Manter os controles necesséarios a execucdo ergana do
Fundo a empenho e aos recebimentos das receifamdo;

Ill - Manter, em coordenagdo com o setor de patrimdaiBrefeitura
Municipal aos controles necessarios sobre bengrumatiais com o
cargo do Fundo;

IV - Encaminhar a contabilidade geral do Municipio a
demonstragdes de receitas e despesas, 0s inverdé@riestoques de
medicamentos e de instrumentos médicos, bem comdboshens
moveis e imoveis;

V - Firmar, com os responsaveis pelos controles xkrugao
or¢camentaria, as demonstracdes mencionadas antenita;

VI - Providenciar junto a contabilidade geral do Mipib, as
demonstragBes que indique a situacdo econdmicd der&undo
Municipal de Saude - FMS;

VIl - Apresentar ao Secretario Municipal de Saludeismé&é a
avaliacdo da situacdo econdmica financeira do Fudeliectada nas
demonstracBes mencionadas;

VIII - Manter os controles necessarios sobre convéniasontratos
de pfestacdde servicos pelo setor privado e doséstipos feitos
para saude;

IX - Manter o controle e avaliacdo da producdo daslades
integrantes do Sistema Municipal de Saude,

X - Encaminhar, ao Secretario Municipal de Saudejdeo fisico
financeiros, relativos ao desempenho das unidadesadide dos
setores publico e privado, integrantes do Sistemaidipal de Salde;
Xl - Outras estabelecidas em normas complementasde djue, ndo
conflitantes com a presente Lei.

Paragrafo Unico.Os prazos, para a realizagéo das atividades pevi
neste artigo, serdo fixados em regulamento.

Secdo IV
Dos Recursos
Subsecéo |
Dos Recursos Financeiros

Art. 18° S&o receitas do Fundo;

| - As transferéncias oriundas do Fundo Nacion&alede e o Fundo
Estadual de Salde, 15% do orcamento préprio mwhjcigomo
decorréncia do que dispde o Art. 30, inciso VII. Danstituicdo
Federal e a Emenda Constitucional n° 29/2000;

Il - Os rendimentos e os juros provenientes da g@alicBnanceiras;

IIl - O produto de ajusto firmado com outras entidditesceiras;
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IV - O produto das parcelas de servigos e de outrasféréncias que
0 Municipio tenha direito a receber por for¢a dalde convénios no
setor;

V - Doacdes em espécie feitas diretamente pardesti.

81° As receitas descritas neste artigo serdo depositada
obrigatoriamente em conta especial a ser abertan¢ida em agencia
de estabelecimento oficial de crédito, no prazo

maximo de 7 (sete) dias, a partir do recursos afsexpublicos.

§2° A aplicacéo dos recursos de natureza financepardtera:

| - Da existéncia de disponibilidade em fung¢do dmmimento de
programacéo;

Il - De prévia aprovacéo de Secretério Municipal al&ds.

Art. 19° Sdo também consideramos recursos financeiros, dutaro
das operagdes de crédito por antecipagdo de remedmentaria ou
vinculada a obra de prestagdo de servigo em saude.

Subsecao Il
Dos Ativos

Art. 20° Constitui ativos do Fundo Municipal de Saude:

| - Disponibilidade monetaria em bancos ou em caispecial
oriundas das receitas especifica;

Il - Direitos que porventura a vier a constituir;

Il - Bens moveis e imoOveis que forem destinados aterBis
Municipal de Saude do Municipio ou a sua adminjgimade forma
adquirida pelo mesmo, através de doagédo ou outrafsimilar.
Paragrafo Unico. Anualmente se processara o inventario dos bens
mdveis, imoveis e direitos do Fundo.

Subsecao lll
Dos Passivos

Art. 21° Constituem passivos do Fundo Municipal de Saude as
obrigacdo de qualquer natureza que porventura adifim venha a
assumir para manutengédo e o funcionamento do Sidtumicipal de
Saude.

Subsecéo IV
Do Saldo

Art. 22° O saldo positivo do Fundo, apurado em balancoa ser
transferido para o exercicio seguinte, a critéa@prio Fundo.

Secéo V
Do Orgcamento e da Contabilidade
Subsecéo |
Do Orgamento

Art. 23° O orgcamento do fundo Municipal de Saude evideaca

politicas e o programa de trabalhos governamentdiservados o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias Plano

Municipal de Saude e os principios da universidadequilibrio.

| - O orgamento do Fundo Municipal de Saude intégoaor¢amento
do Municipio, em obediéncia ao principio da unidade

Il - O orcamento do Fundo Municipal de Saude obs&mmar sua
elaboragdo e na sua execugdo, os padrées e nostabslecidas na
legislacéo pertinentes.

Secéao VI
Da Execugdo Orgamentaria
Subsecéo |
Da Despesa

Art. 24° Imediatamente apds a promulgacéo da Lei de Orcament
Secretario Municipal de Saulde aprovard o quadro cdetas
trimestrais, que serdo distribuidas entre as upldéscentralizadas,
executoras do Sistema Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. As contas trimestrais poder&o ser alteradas durante
0 exercicio, observados o limite fixado no orcamerg o
comportamento de sua execugao.

Art. 25° Nenhuma despesa sera realizada sem a necesséria
autorizacdo orcamentaria.
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Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncias e omissd{
or¢camentarias serdo utilizados os créditos adisonglementares e
espaciais, autorizados por lei abertos por dec@texecutivo.

Art. 26° A despesa do Fundo Municipal de Saude se candtita:

I — Financiamento total ou parcial de programagymaigos de Saude
desenvolvidos pela Secretaria ou com ela convesjado

Il - Pagamento de vencimentos, salarios, gratificagipessoal dos
orgdos ou entidades de administragdo direta oureiadi que
participem da execuc¢éo das acdes previstas nesta Le

Il - Pagamento pela prestacdo de servicos a entidilelreito
privado para execucdo de programas ou projetoxifisps de setor
de saude, observado o disposto no Art. 199, da ilag&b Federal e
Lei Orcamentaria;

IV - Aquisicdo do material permanente e de consunde ®utros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos programa

V - Construcgao, reforma, ampliagdo, aquisicdo ouclzale imdveis
para adequacéo de rede fisica de prestacéo decsdevsalde;

VI - Desenvolvimento e aperfeicoamento dos instruosedé gestao,
planejamento, administragéo e controle das acOealtte;

VIl —Desenvolvimento de programas de capacitagdo
aperfeicoamento de recursos humanos em salde;

VIII - Atendimento de despesas diversas de caratemterge
inadiavel, necessario a execugcdo das acles e amrdg salde
mencionados nesta Lei.

Subsecao I
Das Receitas

Art. 27° A execucdo orcamentaria das receitas se processanés
da obtencéo do seu produto nas fontes determimadtes Lei.

TITULO Il ) i
DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUAGAO

Art. 28° O Conselho Municipal de Saude observara no exerdiei
suas atribuic8es, as seguintes diretrizes basigasréarias:

a) - A salde é direito de todos e dever do Esa@antido mediante
politicas sociais e econémicas que visem a promaificsalude,
reducdo do risco de doencas e de outras agraaosaeesso universal
e igualitario as acles e servigos para sua promogamecao,
recuperacdo e reabilitacéo;

b) - Respeito aos preceitos constitucionais solsegaridade social e
seus componentes

- saude, previdéncia e assisténcia social como iveitad social de
cidadania;

c) - As acdes e servigos publicos de saude integrama rede
regionalizada e hierarquizada, constituindo, umtesia Unico
organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

| - Descentralizagéo, com diregdo Unica em cadaaedéegoverno;

Il - Atendimento integral com prioridade para as idégies
preventivas, sem prejuizo dos servicos assistencam destaque
para o atendimento de urgéncia;

Ill - Participagdo da comunidade.

Art. 29° O Conselho Municipal de Saude promovera como 06rgd
colegiado deliberativo e representativo, debateSmesndo a
participagdo comunitaria, visando prioritariamenée,melhoria de
servigcos de saude no Municipio.

. TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30° As disposi¢Bes desta lei, serdo regulamentadas Rder
Executivo.

Art. 31° O Fundo Municipal de Saude terd vigéncia ilimitadd
devendo ser aberta conta propria e CNPJ para o mesmforme
orientacédo do Ministério da Salde.

Art. 32° Fica o Chefe do Executivo Municipal na obrigatosigel de
sancionar e fazer publicar, ap6s a aprovacgéo peta@aMunicipal,
Decreto nomeando os membros do Conselho.

Art. 33°Para atender as despesas decorrentes desteaeiyuforizado
o Poder Executivo a abrir Créditos que se fazemsséces, proceder
mediante suplementacéo, anulacédo, remanejamertarsposicio de
recursos a adequacao do orcamento Municipal.

ES
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Art. 34° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacad
revogada as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JURUAAmM, 24de
maio de 2010.

TABIRA RAMOS DIASFERREIRA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Ralidio Cavalcante Damasceno
Cddigo Identificador:06BBO6E1

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANACAPURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANACAPURU EXTRATO
DE PUBLICAGCAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO AVISO DE PUBLICAGAO DE EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO N° 003/2017 EXTRATO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 156/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANACAPURU , Estado do
Amazonas, torna publico que no periodo de 13 a€liedereiro de
2017 estarao abertas as inscricdes paPiROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 003/2017 mediantelNSCRIGAO, ANALISE
CURRICULAR E TITULOS , tendo em vista o atendimento de
necessidade temporaria de excepcional interesselicpulda
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED) , para
fins de selecdo de pessoal para contratacdo terigperformacéo de
cadastro de reserva, visando provimento de vaglisanias no Edital,
em conformidade com o artigo 37, inciso IX da Cauogtiio Federal,
da Lei Organica Municipal de Manacapuru e da LenMipal N° 200
de 21 de fevereiro de 2013, alterada pela Lei I2°d#610/1/2014. O
Processo Seletivo serd executado sob a respodsdeili da
COMISSAO ORGANIZADORA PERMANENTE  nomeada
através do Decreto N°. 00181 de 26 de janeiro d&.20 Edital
completo estara disponivel a partir do dia 02 derfgro de 2017 na
sede daPREFEITURA MUNICIPAL DE MANACAPURU ,
localizada a Praca 16 de Julho, 1001 — Centro, CHP06-905,
Manacapuru/AM, e na sede GECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO (SEMED), localizada & Av. Boulevard Pedro Rates de
Oliveira, 753 - Centro, CEP: 69400-000, Manacapuru/Ablhorario
de 08:00h as 17:00h, e no Diario Oficial dos Mupias.

Publique-se.

Manacapuru — AM, 1 de fevereiro de 2017

BETANAEL DA SILVA D'’ANGELO
Prefeito Municipal de Manacapuru/AM
Publicado por:
Carlos Andre Gongalves de Souza
Cadigo Identificador: 7B62BCE7

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANICORE

ASSESSORIA CONTABIL
EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2017

ESPECIE: TERMO DE CONTRATO LOCAGCAO DE LINHA
TELEFONICA.

DATA DA ASSINATURA : 10 DE JANEIRO DE 2017

PARTICIPES: MUNICIPIO DE MANICORE, POR MEIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL EMARIADNE REIS BARCELAR

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO UMA

LINHA TELEFONICA DE N° (97) 3385-1033 DA OPERADORA
Ol, QUE SERVIRA EXCLUSIVAMENTE PARA ATENDER AS
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NECESSIDADES DA  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE
EDUCACAO - SEMED NAO PODENDO MUDAR SUA
DESTINACAO SEM o PREVIO E EXPRESSO

CONSENTIMENTO DO CONTRATADO

VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (DOIS MIL E QUATROCENTOS
REAIS).

PRAZO DE VIGENCIA : 12 (Doze) meses.

DOTACAO ORCAMENTARIA : As despesas com a execucdo d
presente contrato correrdo a conta da dotacao12022. 11.2.015
Manut. E Func. Da Secretaria de Educacéao.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.01 -Outros Servigcos de
Terceiros — Pessoa Fisica — REC. ORD.

Manicoré, 10 de janeiro de 2017

CERTIFICO QUE ESTE EXTRATO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

MAYARA BARROS CARNEIRO
Secretéaria Municipal de Administragao
Publicado por:
Marcos André Paixdo Angelim
Cddigo Identificador: ASF4BC81

CAMARA MUNICIPAL DE MANICQRE - DEPARTAMENTO
DE INFORMATICA
PORTARIA N° 012/2017 — GP, DE 25 DE JANEIRO DE 2017

Concede estabilidade proviséria especial n
condicdo de gestante a ocupante de carg
comissionado e da outras providéncias.

O EXMO. SENHOR PRESIDENTE da Cémara Municipal de
Manicoré - Amazonas, no uso de suas atribuicGes Iqeeséo

conferidas pelo Art. 27, 1, Il, IV, VI e VI, da LLeOrgénica do
Municipio de Manicoré, e, com suporte nos parecgueslicos

GP/AJ-30/2016 e GP/AJ-02-2017, que opinaram noiderde ser
concedido a estabilidade a ocupante de cargo comégla que se
encontra gestante.

RESOLVE:

Art. 1°. Com amparo na legislacdo trabalhis®EINTEGRAR e
CONCEDER ESTABILIDADE PROVISORIA a  SISSI
ELIZABETH FERREIRA , gozando de todos os direitos que ta
reconhecimento lhe traz haja vista seu estado dearge que se
iniciou ainda na vigéncia de seu contrato de trabal

Art. 2° - Os salarios retroativos advindos destasd®e serdo pagos de
forma parcelada em janeiro; fevereiro; marco der201

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data depsiblicaco.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em coatrari

Publique-se, Dé-se ciéncia. Cumpra-se.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
MANICORE-AM; em 25 (vinte e cinco) de Janeiro de 2@Qda@is mil
e dezessete).

BERNARDINO JOSE LINDOSO NETO
Vereador/presidente

HELTON RODRIGUES PAES
Vereador/1° Secretario
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Publicado por:
Reinaldo Rodrigues Menezes
Cddigo Identificador:628934C9

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

CAMARA MUNICIPAL DE MAUES
EXTRATO CARTA-CONTRATO N° 002/2017 - CMM

PARTES:

- CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE MAUES

- CONTRATADO: FRANCISCO DE ASSIS LEITE DE
ALMEIDA (CPF n°013.848.992-00)

OBJETO DO CONTRATO: Locagéo de 01 (uma) sala comercial
para funcionamento de gabinete de vereador da Camar
Municipal de Maués, sito a Rua Floriano Peixoto, n454-C, em
Maués- AM.
FUNDAMENTO LEGAL:
subsequentes.

PRAZO DE VIGENCIA:
16/01/2017 a 31/12/2017.
VALOR DA CONTRATACAO: O valor mensal é de R$ 450,00
(Quatrocentos e cinquenta reais), o valor globalR$e 5.175,00
(Cinco mil e cento e setenta e cinco reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho:
01.031.0001.2.001 - Elemento de Despesa: 3.3.290.36. Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica.

DATA DA ASSINATURA: 16/01/2017.

PUBLICACAO: Publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas, de acordo com a Lei Municifal7v de
26.10.2009 e no Mural Oficial de Avisos da Camaranidipal de
Maués, nos termos do § 1° do art. 91, da Lei Ocgaddd Municipio
de Maués, c/c o art. 6°, inciso XIIl, da Lei Fedlera8.666/93

Lei Federal n° 8.666/93 e alteragbes

11 (onze) meses e ', a contar de

Maués-AM, 16 de janeiro de 2017.

SIMILDON ANTONIO C. DA ROCHA
Presidente
Publicado por:
Carlos Christian Lavareda Garcia
Cddigo Identificador: DDE11B14

CAMARA MUNICIPAL DE MAUES
EXTRATO DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2017 - CMM

PARTES:

- CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE MAUES

- CONTRATADO: JOSE EVANGELISTA MICHILES DA
SILVA - CPF n°® 241.197.842-15

FRANCISCO DE ASSIS LEITE DE ALMEIDA -
013.848.992-00

CPF n°

OBJETO: Locacdo de 02 (duas) salas comerciais para
funcionamento de gabinetes de vereadores da Camakéunicipal
de Maués.

FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do art. 24, incisos X, da Lei
n.° 8.666/93, e altera¢cfes subsequentes.

PRAZO DE VIGENCIA:
16/01/2017 a 31/12/2017.

11 (onze) meses e Y., a contar de

VALOR: JOSE EVANGELISTA MICHILES DA SILVA - O
valor mensal é de R$ 450,00 (Quatrocentos e cingueats), o valor
global de R$ 5.175,00 (Cinco mil e cento e setemia reais).

FRANCISCO DE ASSIS LEITE DE ALMEIDA - O valor mensal

é de R$ 450,00 (Quatrocentos e cinquenta reaigloo global de R$
5.175,00 (Cinco mil e cento e setenta e cinco reais)
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DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho:
01.031.0001.2.001 - Elemento de Despesa: 3.3.290.36. Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica.

DATA DO DESPACHO DE DISPENSA: 16/01/2017.

PUBLICACAO: Publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas, de acordo com a Lei Municifal7v de
26.10.2009 e no Mural Oficial de Avisos da Camaranidipal de
Maués, nos termos do § 1° do art. 91, da Lei Ocgadd Municipio
de Maués, c/c o art. 6°, inciso XlIl, da Lei Federa3.666/93.

Maués-AM, 16 de janeiro de 2017.

SIMILDON ANTONIO C. DA ROCHA
Presidente
Publicado por:
Carlos Christian Lavareda Garcia
Cadigo Identificador: 17FE19EE

CAMARA MUNICIPAL DE MAUES
EXTRATO CARTA-CONTRATO N° 003/2017 - CMM

PARTES:

- CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE MAUES
CONTRATADO: JOSE EVANGELISTA MICHILES DA
SILVA (CPF n° 241.197.842-15)

OBJETO DO CONTRATO: Locacéo de 01 (uma) sala comercial
para funcionamento de gabinete de vereador da Céamar
Municipal de Maués, sito a Rua Floriano Peixoto, n152-C, em
Maués- AM.
FUNDAMENTO LEGAL:
subsequentes.

PRAZO DE VIGENCIA:
16/01/2017 a 31/12/2017.
VALOR DA CONTRATACAO: O valor mensal é de R$ 450,00
(Quatrocentos e cinquenta reais), o valor globalR$ 5.175,00
(Cinco mil e cento e setenta e cinco reais)..

DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho:
01.031.0001.2.001 - Elemento de Despesa: 3.3.90.36. Outros
Servigcos de Terceiros — Pessoa Fisica.

DATA DA ASSINATURA: 16/01/2017.

PUBLICACAO: Publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas, de acordo com a Lei Municifal77 de
26.10.2009 e no Mural Oficial de Avisos da Camaranidipal de
Maués, nos termos do § 1° do art. 91, da Lei Ocgadd Municipio
de Maués, c/c o art. 69, inciso Xlll, da Lei Fedl@fa3.666/93.

Lei Federal n® 8.666/93 e alteractes

11 (onze) meses e Y, a contar dé

Maués-AM, 16 de janeiro de 2017.

SIMILDON ANTONIO C. DA ROCHA
Presidente
Publicado por:
Carlos Christian Lavareda Garcia
Cadigo Identificador: D038758E

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO CARTA - CONTRATO N° 009/2017

ESPECIE: CARTA - CONTRATO N° 009/2017.

MODALIDADE: CONVITE N° 003/2017.

ASSINATURA: 27 de janeiro de 2017

VIGENCIA: 30 (trinta) dias.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES e a empresa
ORGANIZAGAO DIAS LIMITADA - ME.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISIGAO
DE MATERIAIS DE CONSUMO PARA ATENDER AS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE MAUES/AM.

VALOR GLOBAL: R$ 63.077,00 (sessenta e trés e mil setenta e s
reais)

Projeto/Atividade: 02.01.04.122.0011.2.002 Funcaoeato do
ltermaués/Dotacéo-3.3.90.30 Material de Consumo

bte

Projeto/Atividade: 02.01.04.122.0011.2.003-MantFincionamento
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da Secretaria Executiva de Governo — SEGOV/Dotag&$90.30
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade:  02.02.04.123.0011.2.004 Funcioeato da
Secretaria Municipal de Financas- SEMFI/Dota¢do3.98.30
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.03.04.122.0011.2.005 Funcmeato da Sec.
Mun. De Adm. Planejamento — SEPLAN /Dotagdo: 3.390
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.04.12.122.0062.2.012 Manudeng e
Funcionamento da Secretaria Municipal de Educa¢d8EMED/
Dotagéo: 3.3.90.30 Material de Consumo - Fonte driRe 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.05.10.302.0051.2.017 Manudienc e
Funcionamento da Secretaria Municipal de SaideMS3¥Dotacéo:
3.3.90.30 Material de Consumo - Fonte de RecursdrRFa6

Projeto/Atividade:
Funcionamento da SEMOSP/Dotacao:
Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

02.06.04.122.0011.2.018 Manudeng e
3.3.90.30 Matedal

Projeto/Atividade: 02.07.20.122.0011.2.022 Manudienc e
Funcionamento da SEPROR/Dotagao: 3.3.90.30 Matezi@lahsumo
- Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.08.13.392.0071.2.026 Manudienda Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo — SETUR/Dotagdo: 330
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade:
Funcionamento da SEDEMA/Dotacéo:
Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

02.09.18.122.0011.2.029 Manudienc e
3.3.90.30 Materid

Projeto/Atividade: 02.10.08.244.0034.2.034 Manudeng e

Funcionamento da Secretaria Municipal de AssisténSiocial

SEMAS/Dotacdo: 3.3.90.30 Material de Consumo - &al@ Recurso
796 RP.

Projeto/Atividade: 02.11.04.122.0011.2.036 Manudienc e
Funcionamento da Controladoria Geral do Municipio CBdfacgéo:
3.3.90.30 Material de Consumo - Fonte de RecursdrF26

Projeto/Atividade:  02.12.03.092.0005.2.037 Funcioeato da
Procuradoria Geral do Municipio Dotacéo: 3.3.90Material de
Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.13.04.122.0011.2.038 Funcioeato da
Secretaria Municipal de Governo em Manaus/Dota¢&8:90.30
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Gabinete do Prefeito, 27 de Janeiro de 2017.

CARLOS ROBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

Tornada publica por afixagdo na sede da Prefeitwanforme a Lei
Organica do Municipio de Maués.
Publicado por:
Daniele Menezes Imori
Cadigo Identificador: FC49B391

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO CARTA - CONTRATO N° 011/2017.

ESPECIE: CARTA - CONTRATO N° 011/2017.

MODALIDADE: CONVITE N° 005/2017.

ASSINATURA: 30 de janeiro de 2017

VIGENCIA: 30 (trinta) dias.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES e a empresa M.
E DOS SANTOS GOMES - ME.
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OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA  JURIDICA
ESPECIALIZADA NA AQUISICAO DE MATERIAIS DE
EXPEDIENTE, PARA ATENDER AS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE MAUES/AM.

VALOR GLOBAL: R$ 59.899,60 (cinquenta e nove mil oitocentos
noventa e nove reais e sessenta centavos).

Projeto/Atividade: 02.01.04.122.0011.2.002 Funaoeato do
ltermaués/Dotacéo-3.3.90.30 Material de Consumo
Projeto/Atividade: 02.01.04.122.0011.2.003-Manwncionamento
da Secretaria Executiva de Governo — SEGOV/Dotag&d$90.30
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.02.04.123.0011.2.004 Funcioeato da
Secretaria Municipal de Financas- SEMFI/Dotacdo3.98.30
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.03.04.122.0011.2.005 Funcieato da Sec.
Mun. De Adm. Planejamento — SEPLAN /Dotagdo: 3.390
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.04.12.122.0062.2.012 Manudienc e
Funcionamento da Secretaria Municipal de Educa¢d8EMED/
Dotagéo: 3.3.90.30 Material de Consumo - Fonte driRe 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.05.10.302.0051.2.017 Manudenc e
Funcionamento da Secretaria Municipal de SaideMS3¥Dotacéo:
3.3.90.30 Material de Consumo - Fonte de RecursdrF26

Projeto/Atividade:
Funcionamento da SEMOSP/Dotacao:
Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

02.06.04.122.0011.2.018 Manudenc e
3.3.90.30 Matedal

Projeto/Atividade: 02.07.20.122.0011.2.022 Manudeng e
Funcionamento da SEPROR/Dotagao: 3.3.90.30 Matezi@lahsumo
- Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.08.13.392.0071.2.026 Manudenda Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo — SETUR/Dotagdo: 330
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade:
Funcionamento da SEDEMA/Dotacéo:
Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

02.09.18.122.0011.2.029 Manudenc e
3.3.90.30 Materid

Projeto/Atividade: 02.10.08.244.0034.2.034 Manudenc e

Funcionamento da Secretaria Municipal de Assis#&nSocial

SEMAS/Dotacdo: 3.3.90.30 Material de Consumo - &al@ Recurso
796 RP.

Projeto/Atividade: 02.11.04.122.0011.2.036 Manudeng e
Funcionamento da Controladoria Geral do Municipio CBdfacgéo:
3.3.90.30 Material de Consumo - Fonte de RecursdrF26

Projeto/Atividade: 02.12.03.092.0005.2.037 Funcioeato da
Procuradoria Geral do Municipio Dotacéo: 3.3.90Material de
Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade:  02.13.04.122.0011.2.038 Funcioeato da
Secretaria Municipal de Governo em Manaus/Dota¢&8:90.30
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

GABINETE DO PREFEITO, 30 DE JANEIRO DE 2017.

CARLOS ROBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

Tornada publica por afixagdo na sede da Prefeitwanforme a Lei
Organica do Municipio de Maués.
Publicado por:
Daniele Menezes Imori
Cadigo Identificador: FBD74B68
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SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO CARTA - CONTRATO N° 010/2017.

ESPECIE: CARTA - CONTRATO N° 010/2017.

MODALIDADE: CONVITE N° 004/2017.

ASSINATURA: 27 de janeiro de 2017

VIGENCIA: 30 (trinta) dias.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES e a empresa R
M MENDES COMERCIO - ME.

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA  JURIDICA
ESPECIALIZADA NA AQUISIGAO DE MATERIAIS DE HIGENE
E LIMPEZA, PARA ATENDER AS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE MAUES/AM.

VALOR GLOBAL: R$ 68.546,10 (sessenta e oito mil quinhentos e
guarenta e seis reais e dez centavos)

Projeto/Atividade: 02.01.04.122.0011.2.002 Funcweato do
Itermaués/Dotacéo-3.3.90.30 Material de Consumo
Projeto/Atividade: 02.01.04.122.0011.2.003-Manwncionamento
da Secretaria Executiva de Governo — SEGOV/Dota8&90.30
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.02.04.123.0011.2.004 Funcioeato da
Secretaria Municipal de Financas- SEMFI/Dotacdo3.98.30
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.03.04.122.0011.2.005 Funciweato da Sec.
Mun. De Adm. Planejamento — SEPLAN /Dotagdo: 3.390
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.04.12.122.0062.2.012 Manudienc e
Funcionamento da Secretaria Municipal de Educa¢d8EMED/
Dotacao: 3.3.90.30 Material de Consumo - Fonte deiRe 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.05.10.302.0051.2.017 Manudenc e
Funcionamento da Secretaria Municipal de SaideMS3¥Dotacéo:
3.3.90.30 Material de Consumo - Fonte de RecursdrF26

Projeto/Atividade:
Funcionamento da SEMOSP/Dotacao:
Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

02.06.04.122.0011.2.018 Manudenc e
3.3.90.30 Matedal

Projeto/Atividade: 02.07.20.122.0011.2.022 Manudenc e
Funcionamento da SEPROR/Dotagao: 3.3.90.30 Matezi@lahsumo
- Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.08.13.392.0071.2.026 Manufienga Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo — SETUR/Dotagdo: 330
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade:
Funcionamento da SEDEMA/Dotacéo:
Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

02.09.18.122.0011.2.029 Manudenc e
3.3.90.30 Materid

Projeto/Atividade: 02.10.08.244.0034.2.034 Manudienc e

Funcionamento da Secretaria Municipal de Assis#&nSocial

SEMAS/Dotacdo: 3.3.90.30 Material de Consumo - &al@ Recurso
796 RP.

Projeto/Atividade: 02.11.04.122.0011.2.036 Manudenc e
Funcionamento da Controladoria Geral do Municipio CBdfacgéo:
3.3.90.30 Material de Consumo - Fonte de RecursdrPa6

Projeto/Atividade: 02.12.03.092.0005.2.037 Funcioeato da
Procuradoria Geral do Municipio Dotacéo: 3.3.90Material de
Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade:  02.13.04.122.0011.2.038 Funcioeato da
Secretaria Municipal de Governo em Manaus/Dota¢&8:90.30
Material de Consumo - Fonte de Recurso 796 RP.

Gabinete do Prefeito, 27 de Janeiro de 2017.
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CARLOS ROBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

Tornada publica por afixagdo na sede da Prefeitwanforme a Lei
Organica do Municipio de Maués.
Publicado por:
Daniele Menezes Imori
Cadigo Identificador:D769809F

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO CARTA - CONTRATO N° 012/2017.

ESPECIE: CARTA - CONTRATO N° 012/2017.

MODALIDADE: CONVITE N° 006/2017.

ASSINATURA: 30 de janeiro de 2017

VIGENCIA: 30 (trinta) dias.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES e a empresa
ARTCASA COMERCIO DE MATERIAIS DE CONST. E
PAPELARIA LTDA - ME.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO
DE SUPRIMENTOS DE INFORMATICA E EQUIPAMENTOS
PARA ATENDER AS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DA
PREFEITURA DE MAUES/AM

VALOR GLOBAL: R$ 35.960,00 (trinta e cinco mil novecentos
sessenta reais).

Projeto/Atividade:  02.01.04.122.0011.2.002 Funcweato do
Iltermaués - Dotacédo 4.4.90.52 Equipamentos e M&tEgrmanente
Projeto/Atividade: 02.01.04.122.0011.2.003-MantFincionamento
da Secretaria Executiva de Governo — SEGOV/Dotad¢dh90.52
Equipamentos e Material Permanente- Fonte de ReZO6G&P.

Projeto/Atividade:  02.02.04.123.0011.2.004 Funcioeato da
Secretaria Municipal de Finangas- SEMFI - Dotacdat.90.52-
Equipamentos e Material Permanente Fonte de Reca6G&P.

Projeto/Atividade: 02.03.04.122.0011.2.005 Funcieato da Sec.
Mun. De Adm. Planejamento — SEPLAN - Dotacdo: A442-
Equipamentos e Material Permanente Fonte de Re¢as&P

Projeto/Atividade: 02.04.12.122.0062.2.012 Manuienc e
Funcionamento da Secretaria Municipal de Educac@®EMED -
Dotacdo: 4.4.90.52- Equipamentos e Material PernmtenEonte de
Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.05.10.302.0051.2.017 Manuienc e
Funcionamento da Secretaria Municipal de Salude MSPE -

Dotacdo: 4.4.90.52- Equipamentos e Material PerntanEonte de
Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.06.04.122.0011.2.018 Manudenc e
Funcionamento da SEMOSP - Dotacgédo: 4.4.90.52- Bmqeptos e
Material Permanente Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.07.20.122.0011.2.022 Manudienc e
Funcionamento da SEPROR - Dotacéo: 4.4.90.52- Eqeipa® e
Material Permanente Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.08.13.392.0071.2.026 Manuienda Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo — SETUR - Dotagao:.90&b2-
Equipamentos e Material Permanente Fonte de Reca6G&P.

Projeto/Atividade: 02.09.18.122.0011.2.029 Manudienc e
Funcionamento da SEDEMA - Dotacéo: 4.4.90.52- Ezugntos e
Material Permanente Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.10.08.244.0034.2.034 Manudenc e
Funcionamento da Secretaria Municipal de AssistéénSiocial
SEMAS - Dotacao: 4.4.90.52- Equipamentos e Mat&t@imanente
Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.11.04.122.0011.2.036 Manudienc e
Funcionamento da Controladoria Geral do Municipio CGM

Dotacado: 4.4.90.52- Equipamentos e Material PerntanEonte de
Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade:  02.12.03.092.0005.2.037 Funcioeato da
Procuradoria Geral do Municipio - Dotagédo: 4.4.20bquipamentos
e Material Permanente Fonte de Recurso 796 RP.

Projeto/Atividade: 02.13.04.122.0011.2.038 Funcioeato da
Secretaria Municipal de Governo em Manaus - Dotad&90.52-
Equipamentos e Material Permanente Fonte de Reca6G&P.

GABINETE DO PREFEITO, 30 DE JANEIRO DE 2017.

CARLOS ROBERTO DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

Tornada publica por afixagdo na sede da Prefeitwanforme a Lei
Organica do Municipio de Maués.
Publicado por:
Daniele Menezes Imori
Cadigo Identificador:49B72894

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PARINTINS

CAMARA MUNICIPAL DE PARINTINS
PORTARIA N°. 060/CMP, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

PORTARIA N°. 060/CMP, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

NOMEIA SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO
COMISSIONADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O VereadorNORBERTO SILVA FARIAS , Presidente da Camara
Municipal de Parintins, em exercicio, usando des sagibuicdes
legais, etc.

RESOLVE:

I — Nomear o senhorJOSE JACKSON DA SILVA GOMES,
ocupante _de cargo comissionado, ABSESSOR ESPECIAL DE
COMISSAO, com efeitos a partir do dia 01 de Fevereiro der20

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir da datsuadepublicagdo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Remjrém 01 de
Fevereiro de 2017.

VER. NORBERTO SILVA FARIAS
Presidente da Camara Municipal em Exercicio

Publicado por:
Carlos Roberto Almeida da Silva
Cadigo Identificador: 444935FE

CAMARA MUNICIPAL DE PARINTINS
PORTARIA N°. 061/CMP, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

NOMEIA ASSESSOR PARLAMENTAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O VereadorNORBERTO SILVA FARIAS , Presidente da Camara
Municipal de Parintins, em exercicio, usando des sagibuicdes
legais, etc.

RESOLVE:

| — NOMEAR LEOMAR TEIXEIRA NOGUEIRA para ocupar o
cargo comissionado dASSESSOR PARLAMENTAR, CC-6, do
Gabinete do VereaddRenei de Souza Serraogom vencimentos e
atribuicdes inerentes ao cargo, a partir de Oleder€iro de 2017.
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Il — Esta Portaria entra em vigor a partir da datsudepublicagao.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Resjrém 01 de
Fevereiro de 2017.

VER. NORBERTO SILVA FARIAS
Presidente da Camara Municipal em Exercicio
Publicado por:
Carlos Roberto Almeida da Silva
Cddigo Identificador: F79EA9A4

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 020/2017 - GSEMOSB

O cidadadMATEUS FERREIRA ASSAYAG, Secretario Municipal
de Obras, no uso de suas atribuicbes que Ihess#eridas pelo
Decreto 008/2017 — GPMP, e

Considerandg o Decreto N° 017/2011 — PGMP que autoriza
Secretério Municipal de Obras e Servicos Publicos) fulcro no art.
66 da lei organica do Municipio de Parintins, aeshp Portarias de
Nomeacéo e a Celebrar Contratos de trabalho tempgréritempo
determinado,

RESOLVE:

| — NOMEAR o Sr.ELCIONE GAMA DE SOUZA , para a fungdo
deAssessor Técnico lljunto a Secretaria Municipal de Obras.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gélec
Dé-se ciéncia; publique-se e cumpra-se;
Parintins-AM, 03 de Janeiro de 2017.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Secretario Municipal de Obras
Dec. N° 008/2017 — GPMP
Publicado por:
Samya Pontes Castro
Cadigo Identificador: D66C6950

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 021/2017 - GSEMOSB

O cidadAdMATEUS FERREIRA ASSAYAG, Secretario Municipal
de Obras, no uso de suas atribuicbes que Ihesas#eridas pelo
Decreto 008/2017 — GPMP, e

Considerandg o Decreto N° 017/2011 — PGMP que autoriza
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos fulcro no art.
66 da lei organica do Municipio de Parintins, aeshp Portarias de
Nomeacéo e a Celebrar Contratos de trabalho tempgréritempo
determinado,

RESOLVE:

| — NOMEAR o Sr.MARCIO RIOS MACEDO , para a fungédo de
Assessor Administrativo Il, junto a Secretaria Municipal de Obras.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gélc
Dé-se ciéncia; publique-se e cumpra-se;
Parintins-AM, 03 de Janeiro de 2017.

MATEUS FERREIRA ASSAYAG
Secretario Municipal de Obras
Dec. N° 008/2017 — Gpmp
Publicado por:
Samya Pontes Castro
Cadigo Identificador:978DB6A9

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 013/2017 — PGMP

NOMEIA A COMISSAO TECNICA ESPECIAL
DE CONFERENCIA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARINTINS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de ParintifSrank Luiz da Cunha Garcia no
uso de suas atribuicdes conferidas pelo artigorgiso VI, da Lei
Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO os termos do inciso IV, do artigo 9° da
Resolucédo do TCE/AM n° 011/2016, de 04 de outubr20dé;

CONSIDERANDO as intimeras
praticadas pelo ex-gestor municipal;

irregularidades administrativas

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Comissdo Técnica Especial de Conferéncia
do Municipio de Parintins, a qual sera composta pelos seguintes
membros:

COORDENADOR
Hudson Corréa Lopes

MEMBROS

Andréa Cristina Duarte de Souza
Leuda Silva Moraes

Marcio Felipe Moraes Junior

Carlos Emerson dos Santos Rodrigues
Mayara de Souza Carvalho

Daniele Pinheiro de Souza

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Cientifique-se, registre-se e publique-se.
Parintins, 02 de janeiro de 2017.

FRANK LUIZ DA CUNHA GARCIA
Prefeito Municipal de Parintins
Publicado por:
Kellen Alves dos Santos
Cadigo Identificador:203CD27F

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 025/2017-PGMP

O CidadéoFrank Luiz da Cunha Garcia Prefeito Municipal de
Parintins, no uso de suas atribuicdes que lhesceéteridas pelo
artigo 65, inciso VI, IX, da Lei Organica Municip@ Lei n°
580/2013-GABINETE-PGMP,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o0 Sr.RONDINELLE FARIAS VIANA, parao
cargo de Assessor Técnico Il,junto a Procuradoria Geral do
Municipio de Parintins - PGMP.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaom
efeitos a contar de 02/01/2017.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Parintins, 10 de janeiro de 2017.

FRANK LUIZ DA CUNHA GARCIA
Prefeito Municipal de Parintins
Publicado por:
Kellen Alves dos Santos
Cadigo Identificador:5161FBB7
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 071/2017-PGMP

O CidadéoFrank Luiz da Cunha Garcia Prefeito Municipal de
Parintins, no uso de suas atribuicdes que |hesceéteridas pelo
artigo 65, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o0s responsaveis pela execugdo Bagetos de
Trabalho Social junto a Caixa Econdmica Federalem andamento
no Municipio de Parintins, conforme descrito abaixo

- Zeila Méarcia Lima Cardoso — Coordenadora de Habitacdo dd
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, TrabathHabitacdo -
SEMASTH

- Elizabete Coimbra de SenaResponsavel Técnica — Social

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.
Parintins, 30 de janeiro de 2017.

FRANK LUIZ DA CUNHA GARCIA
Prefeito Municipal de Parintins
Publicado por:
Kellen Alves dos Santos
Cadigo Identificador:03991ADA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 002/2017- CMRH/SEPLAD

O Cidaddo FRANK LUIZ DA CUNHA GARCIA , Prefeito
Municipal de Parintins, no uso de suas atribuidégais conferidas
pelo Art. 65, VI e IX da Lei Organica do Municipicombinado com
0 Art. 120, Seccao VII do Capitulo Il da Lei n° (82PR de agosto de
1969 “Estatuto dos Servidores Publicos de Parihtins

RESOLVE:

| - CONCEDER ao Sr. JOSE CLAUDIO MAIA REIS FILHO,
servidor efetivo publico municipal - Assistente &0
Administrativo - Nivel Il — Portaria n°® 213/2007-M8, LICENCA
PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR, por 02 (dois)
anos, sem direito a vencimentos ou remuneracauiciarise dia 01
de Fevereiro de 2017 e término dia 31 de JaneigDde.

Il - A Coordenadoria Municipal de Recursos HumandSestdo de
Pessoal para efetivar a Licenga ora concedidastragdo no livro
competente e ficha funcional para os fins de direit

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sudipacéao.
DE-SE CIENCIA; PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Parintins, 02 de Fevereiro de 2017.

FRANK LUIZ DA CUNHA GARCIA
Prefeito Municipal de Parintins
Publicado por:
Thereza Cristina da Silva Batista
Cadigo Identificador: 3666 A8EF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA INTERNA N° 003/2017 — G/SEMSA.

O Senhor Ronaldo Cardoso Gongalves
Secretario Municipal de Saude, no uso da
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Decreto
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°

10

006/2011-PGMP, com fulcro no artigo 66 da Lei
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Orgénica do Municipio de Parintins e artigo 65,
incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sang¢ao da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispbe sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Sec¢édo IX- da refetida

RESOLVE:

I —NOMEAR o (a) Sr. (@MARIELZA DE SOUZA PONTES para
o cargo de Coordenadora de Administracdo e Finarogadotacdo na
Secretaria Municipal de Saude, neste municipioattimfhs.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Cientifique-se;
Registre-se;
Publique-se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGCALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-pgmp
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: 1A7A4BF7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 004/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretério
Municipal de Saude, no uso das atribuicGes que lhe
sd@o conferidas pelo Decreto n°® 005/2017-PGMP e o
Decreto Municipal n° 006/2011-PGMP, com fulcro
no artigo 66 da Lei Organica do Municipio de
Parintins e artigo 65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sanc¢ao da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secédo IX- da refetida

RESOLVE:

| - NOMEAR o (a) Sr. (aRAFAEL FERNANDES RODRIGUES
PRADO para o cargo de Gerente do Centro de Telemedicima co
lotacdo na Secretaria Municipal de Salde neste aipimi de
Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-pgmp
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador:9139F066
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 005/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretério
Municipal de Saude, no uso das atribuicGes que I
sd@o conferidas pelo Decreto n°® 005/2017-PGMP e
Decreto Municipal n° 006/2011-PGMP, com fulcro
no artigo 66 da Lei Organica do Municipio de|
Parintins e artigo 65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sanc¢ao da Lei Municipal nf°

580/2013 GABINETE-PGMP que dispGe sobre a Reforma
Estruturagcdo Administrativa dos Orgdos da Admiag#p Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secédo I1X- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (a)NEUZA BASTOS DE LIMA para o
cargo de Diretora do Centro de Saude Maria do Carmo
Comunidade do Zé Acu com lotacdo na Secretaria Npatide
Saude neste municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-pgmp
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: 96 D4E938

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 006/2017 — G/SEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretério
Municipal de Saude, no uso das atribuicGes que If
sdo conferidas pelo Decreto n°® 005/2017-PGMP e
Decreto Municipal n° 006/2011-PGMP, com fulcro
no artigo 66 da Lei Organica do Municipio de|
Parintins e artigo 65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacao e a sancao da Lei Municipal n
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica

Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Sec¢édo IX- da refetida

RESOLVE:

I - NOMEAR o (a) Sr. (aADELIA DE OLIVEIRA LOPES para o
cargo deGERENTE DE EDUCACAO EM SAUDE, com lotacdo
na Secretaria Municipal de Salde neste municipPadmtins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

[=]

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-pgmp
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: 6FDAAA96

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 007/2017 — G/ISEMSA

O SenhorRonaldo Cardoso GoncgalvesSecretério
Municipal de Salde, no uso das atribuicdes que Ihe
sd@o conferidas pelo Decreto n°® 005/2017-PGMP e o
Decreto Municipal n° 006/2011-PGMP, com fulcro
no artigo 66 da Lei Organica do Municipio de
Parintins e artigo 65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sanc¢ao da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgédos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida

RESOLVE:
| — NOMEAR o (a) Sr. (2ANDRE REIS ACAUAN para o cargo de
COORDENACAO DO CENTRO DE  ATENCAO
PSICOSSOCIAL ADOLFO LOURIDO - CAPS, com lotacdo na
Secretaria Municipal de Saude neste municipio dietites.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONCALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-pgmp
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: DCBD15F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 008/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GoncgalvesSecretério
Municipal de Salde, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas pelo Decreto n°® 005/2017-PGMP e o
Decreto Municipal n° 006/2011-PGMP, com fulcro
no artigo 66 da Lei Organica do Municipio de
Parintins e artigo 65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagao e a sanc¢ao da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgéos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (2ANDREINA BENTES DE SOUZA para

o cargo deDIRETORA DO CENTRO DE TESTAGEM E
ACONSELHAMENTO - CTA, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Saude neste municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.
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Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONCALVES
Secretario Municipal de Saide
Decreto no 005/2017-pgmp
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: BCFC12FF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 009/2017 — G/ISEMSA.

O Senhor Ronaldo Cardoso Gongalves
Secretario Municipal de Saude, no uso da
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°
006/2011-PGMP, com fulcro no artigo 66 da Lei
Organica do Municipio de Parintins e artigo 65
incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacao e a sancao da Lei Municipal n
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma
Estruturagdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica

Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o0 (a) Sr. (a)CARLOS AUGUSTO TEIXEIRA
CUNHA para o cargo dSUBGERENTE DE ZOONOSES, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Salde neste aipimi de
Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONCALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-pgmp
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador:3881D1F2

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 010/2017 — G/ISEMSA.

O Senhor Ronaldo Cardoso Gongalves
Secretario Municipal de Saude, no uso da
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°
006/2011-PGMP, com fulcro no artigo 66 da Lei
Organica do Municipio de Parintins e artigo 65
incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sang¢ao da Lei Municipal nf°

580/2013 GABINETE-PGMP que dispGe sobre a Reforma
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiag#p Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida

-]0
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RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (a)CLAUDIA DE FATIMA RAMOS
CAMPOS para o cargo deGERENTE DE VIGILANCIA
SANITARIA, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude neste
municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-pgmp
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador:5D7DDDAA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 011/2017 — G/SEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GoncgalvesSecretério
Municipal de Salde, no uso das atribuicdes que Ihe
sd@o conferidas pelo Decreto n°® 005/2017-PGMP e o
Decreto Municipal n° 006/2011-PGMP, com fulcro
no artigo 66 da Lei Organica do Municipio de
Parintins e artigo 65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sanc¢ao da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (a)CLECIANE FERREIRA DA SILVA
BULCAO para o cargo dBIRETORA DO CENTRO DE SAUDE
DOUTOR ALDRIM VERCOSA DIAS, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Saude neste municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONCALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-pgmp
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: AA98FAF2

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 012/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuigGes que Ihe sao cordegpiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioRigrintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacdo e a sancdo da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispbe sobre a Reforma e
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Estruturacdo Administrativa dos Orgédos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (a)DAISY MARIA RODRIGUES
MENDES para o cargo dBIRETORA DO CENTRO DE SAUDE
MAE PALMIRA, com lotacdo na Secretaria Municipal de Saad
neste municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONCALVES
Secretario Municipal de Saude
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: BF938C50

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 013/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuigGes que Ihe sao cordegpiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n° 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioRigrintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacdo e a sancdo da Lei Municipal n
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica

Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Sec¢éo I1X- da refetida

RESOLVE:

| —NOMEAR o (a) Sr. (aADULCILA DA CRUZ COLARES para o
cargo deGERENTE DE PESSOAL, com lotacdo na Secretaria
Municipal de Saude neste municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Saude
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: LCC5CFAQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 014/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuicBes que lhe sé@o cordepiela Decreto n°

[©]
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fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioRigrintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sanc¢ao da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispbe sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Sec¢éo IX- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (aEDER BARBOSA DA COSTA para 0
cargo deGERENTE DE CONTROLE DE PATRIMONIO, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Salde neste aipimi de
Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Satde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cddigo Identificador: FD5085A2

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 015/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuicBes que lhe sé@o cordepiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioPlarintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sanc¢ao da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Sec¢éo IX- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (aQEGIVANDRO MARINHO BELTRAO

para o cargo dBIRETOR DO CENTRO DE SAUDE ALDENOR

DE SOUZA ALVES, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude
neste municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: 1F774ACA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 016/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuicBes que lhe sé@o cordepiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioPlarintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacao e a sancao da Lei Municipal n
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma
Estruturagdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica

Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (a)JEGLE SOCORRO BENTES MAIA
para o cargo deDIRETORA DO CENTRO DE SAUDE
DARLINDA RIBEIRO, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Saude neste municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador:566ECE4B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 017/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuigGes que Ihe sao cordegpiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioPlarintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacgao e a sancao da Lei Municipal n
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma
Estruturacdo Administrativa dos Orgédos da Admiaigio Publica

Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (QELAINE PIRES SOARES para o cargo
de COORDENADORA DE PREVENGAO E VIGILANCIA EM
SAUDE, com lotagdo na Secretaria Municipal de Salde nes
municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.
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RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador:2CA2A123

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 018/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuigGes que Ihe sao cordegpiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioPlarintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sanc¢ao da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgédos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (a)TIAGO ROOSEWEL MOTA DA
COSTA para o cargo d&SERENTE DO PNI, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Saude neste municipio diatie.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datassda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Satde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cddigo Identificador: 36D46972

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 019/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuigGes que Ihe sao cordegpiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioRigrintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacdo e a sancdo da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispbe sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o0 que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Sec¢édo I1X- da refetida

RESOLVE:

I — NOMEAR o0 (a) Sr. (a)JOSE RONALDO FERREIRA
PESSOA para o cargo deGERENTE DE TRANSPORTE
FLUVIAL E TERRESTRE, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Saude neste municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
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Publique- se
Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Saude
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cddigo Identificador:5D88D522

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 021/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuicBes que lhe sé@o cordepiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioRigrintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacdo e a sancdo da Lei Municipal n
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica

Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Sec¢édo I1X- da refetida

RESOLVE:
I ~NOMEAR o (@) Sr. (aL.UZIA DA SILVA FERNANDES para o
cargo de COORDENADORA DE  ASSISTENCIA

FARMACEUTICA, com lotagcdo na Secretaria Municipal de Said
neste municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: E569E313

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 022/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuicBes que lhe sé@o cordepiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioPlarintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacao e a sancdo da Lei Municipal n
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica

Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Sec¢édo I1X- da refetida

RESOLVE:
| — NOMEAR o (a) Sr. (a)0SNI RODRIGUES SICSUpara o cargo

de SUBGERENTE DE VIGIAGUA, SOLO E AR, com lotac&o na
Secretaria Municipal de Saude neste municipio dietites.
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Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador:6305D798

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 020/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuicBes que lhe sé@o cordepiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioPlarintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sang¢ao da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgédos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (aLUENE SILVA COSTA para o cargo de
COORDENADORA DE ASSISTENCIA BASICA DE SAUDE,
com lotacdo na Secretaria Municipal de Salde nesteicipio de
Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: DB37EDOF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 023/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuigGes que Ihe sao cordegpiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioPlarintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sanc¢ao da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgédos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida

RESOLVE:
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| — NOMEAR o (a) Sr. (aRAYLA DOS SANTOS KOGA para o
cargo de DIRETORA DO CENTRO DE SAUDE PAULO
PEREIRA, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude nes
municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONCALVES
Secretario Municipal de Saide
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador:69C93D82

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 024/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuigfes que Ihe sdo cordegpiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioRigrintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacdo e a sancdo da Lei Municipal n
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma
Estruturacdo Administrativa dos Orgédos da Admiaigio Publica

Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secéo IX- da refetida

RESOLVE:

| —NOMEAR o (a) Sr. (@RENEY VIANA DA SILVA para o cargo
de COORDENADOR DE SAUDE BUCAL, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Saude neste municipio diatie.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Satde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: 1B835E61

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 025/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuicBes que lhe sé@o cordepiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n° 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioRigrintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacao e a sancao da Lei Municipal n
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica

Direta e Indireta do Municipio de Parintins;
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te

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secéo IX- da refetida

RESOLVE:

| —NOMEAR o (a) Sr. (a@SAMANTHA SAMPAIO para o cargo de
COORDENADORA DE AGCOES DE SAUDE DO INTERIOR,
com lotacdo na Secretaria Municipal de Salde nesteicipio de
Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Saude
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: 09D9CBEF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 026/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuicBes que lhe sé@o cordepiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioRigrintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sanc¢ao da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Sec¢édo I1X- da refetida

RESOLVE:

I — NOMEAR o (a) Sr. (a)SILVIA MARIA FERREIRA DA
SILVA para o cargo deDIRETORA DO LABORATORIO
MATHEUS PENNA RIBEIRO, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Saude neste municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: CAE04F47

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 027/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuigGes que Ihe sao cordegpiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioPlarintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;
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CONSIDERANDO a aprovacao e a sancao da Lei Municipal n
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma
Estruturacdo Administrativa dos Orgéos da Admiaigio Publica

Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida
RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (a)SUZY MOURA BARROS para o cargo
de COORDENADORA DA CENTRAL DE TRATAMENTO
FORA DE DOMICILIO - TFD, com lotacdo na Secretaria
Municipal de Saude neste municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONCALVES
Secretario Municipal de Saide
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: 244C734B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 028/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuigGes que Ihe sao cordegpiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioRigrintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacdo e a sancdo da Lei Municipal n
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica

Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Sec¢éo I1X- da refetida

RESOLVEE:

| — NOMEAR o (a) Sr. ()TATIANA RODRIGUES VIEIRA para
o cargo de GERENTE DO PROGRAMA DE SAUDE DA

MULHER, CRIANCA E ADOLESCENTE, com Ilotagdo na
Secretaria Municipal de Saude neste municipio diaties.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGCALVES
Secretario Municipal de Satde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: 68FFF4E7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 029/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de

Saude, no uso das atribuicBes que lhe sé@o cordepiela Decreto n°
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005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioRigrintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacdo e a sancdo da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispbe sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Sec¢édo IX- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. ()TATIANE BARROS DE JESUS para o
cargo deDIRETORA DA POLICLINICA MUNICIPAL PADRE
VITORIO, com lotagdo na Secretaria Municipal de Salde neste
municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONCALVES
Secretario Municipal de Satde

DECRETO NO 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: 33D258B8

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 030/2017 — G/SEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuicBes que lhe sé@o cordepiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioRigrintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sanc¢ao da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispbe sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o0 que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Sec¢éo I1X- da refetida

RESOLVE:

I — NOMEAR o0 (a) Sr. (a)ELIANA MARIA DE FARIAS
CASTRO para o cargo deDIRETORA DA UNIDADE DE
COLETA E TRANSFUSAO DE SANGUE DR. AMILCAR
MONTERREY, com lotagdo na Secretaria Municipal de Salde neste
municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGCALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-pgmp
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo ldentificador: E8F14C24
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 032/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuicBes que lhe sé@o cordepiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioPlarintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacao e a sancao da Lei Municipal n
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma
Estruturagdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica

Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida

RESOLVE:

I — NOMEAR o (a) Sr. (a)VANESSA SOUZA DA SILVA E
SILVA para o cargo d®IRETORA DO CENTRO DE SAUDE
WALDIR VIANA, com lotacdo na Secretaria Municipal de Saud
neste municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONCALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador:288319F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 033/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuigGes que Ihe sdo cordegpiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n° 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioPlarintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacdo e a sancdo da Lei Municipal n
580/2013 GABINETE-PGMP que dispde sobre a Reforma
Estruturacdo Administrativa dos Orgédos da Admiaigio Publica

Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secao I1X- da refetida

RESOLVE:

I — NOMEAR o (a) Sr. (aLUZINANDA GOMES DA SILVA para

o cargo deDIRETORA DO CENTRO DE SAUDE TIA LEO, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Salde neste aipimi de
Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.
RONALDO CARDOSO GONCALVES

Secretario Municipal de Satde
Decreto no 005/2017-PGMP

D
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Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cddigo Identificador:4843104B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 035/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuigGes que Ihe sdo cordegpiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioRigrintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacdo e a sancdo da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispbe sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secédo I1X- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (Q)DARLANE VALERIO PINTO para o
cargo de GERENTE DO PROGRAMA DE HIPERTENSAO,
DIABETES, SAUDE DO HOMEM, IDOSO E DO DEFICIENTE,
com lotacdo na Secretaria Municipal de Saude mestaicipio de
Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasda publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Saude
Decreto no 005/2017-pgmp
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cddigo Identificador: 11A72CE9

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 037/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuicBes que lhe sé@o cordepiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FFGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioRigrintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovacdo e a sancdo da Lei Municipal n.°
580/2013 GABINETE-PGMP que dispbe sobre a Reforma e
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiaigio Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o0 que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos e
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Sec¢édo IX- da refetida

RESOLVE:

| — NOMEAR o (a) Sr. (a)JJESIEL PRATA FONSECA para o
cargo de DIRETOR DO CENTRO DE SAUDE PADRE
FRANCISCO LUPINNO, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude neste municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,

Cumpra- se e
Publique- se
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Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador:2230D633

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 038/2017 — G/ISEMSA.

O SenhorRonaldo Cardoso GongalvesSecretario Municipal de
Saude, no uso das atribuicBes que lhe sé@o cordepiela Decreto n°
005/2017-PGMP e o Decreto Municipal n°® 006/2011-FGMom
fulcro no artigo 66 da Lei Organica do MunicipioPlarintins e artigo
65, incisos IX e XXIV;

CONSIDERANDO a aprovagdo e a sanc¢ao da Lei Municipal nf°

580/2013 GABINETE-PGMP que dispGe sobre a Reforma
Estruturacdo Administrativa dos Orgdos da Admiag#p Publica
Direta e Indireta do Municipio de Parintins;

CONSIDERANDO o que dispde o Capitulo VIII — “Dos Cargos €
Funcdes Publicas”, Artigo 42, Secédo I1X- da refetida

RESOLVE:

I — NOMEAR o0 (a) Sr. () DENNER LUCIO FERREIRA
DRUMOND para o cargo deGERENTE DA FARMACIA
POPULAR, com lotacdo na Secretaria Municipal de Saude nes
municipio de Parintins.

Il - A presente Portaria entra em vigor na datasde publicacdo e
assinatura.

Dé- se ciéncia,
Cumpra- se e
Publique- se

Parintins-AM, 02 de janeiro de 2017.

RONALDO CARDOSO GONGALVES
Secretario Municipal de Salde
Decreto no 005/2017-PGMP
Publicado por:
Juliete Batalha de Souza
Cadigo Identificador: AF78E719

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PAUINI

GABINETE DO PREFEITO B
AVISO DE RATIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO

Estado do Amazonas
Prefeitura Municipal de Pauini
Gabinete da Prefeita

AVISO DE RATIFICACAO
DISPENSA DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAUINI — AM torna publico qu
a Excelentissima Senhora Prefeita, homologou oarert na
modalidade de Dispensa de Licitagdo, conforme Bsace
Administrativo n°® 007/2017, que tem como objef: presente
Termo de Referéncia tem por finalidade a Aquisicdo el
Medicamentos e Materiais de Consumo para atender as
necessidades basicas, manter o funcionamento emargel das
atividades e o atendimento a Salude da populacdo @dsios do
sistema Unico de salde (SUS) e Unidades BésicasSiide da
Secretaria Municipal de Sadde no municipio de PauifAM., em
favor da Empresa: BIOLAR IMP. E EXP. LTDA - CNPJ:

01.016.152/0001-11 com o valor total de R$ 109.68660ento e

www.diariomunicipal.com.br/aam

te

nove mil seiscentos e sessenta e seis reais)doaprocesso cotado
neste valor com suporte no Art. 24 Inc. IV, da 8666/93.

O processo encontra-se a disposicao dos interessad@ua Ananias
Teixeira, S/IN — Cidade Alta, Pauini — AM, CEP: 69.€8ID /Tel.:
(097) 34581101.

Pauini — AM, 18 de janeiro de 2017.

Assina: SréEliana de Oliveira Amorim
Prefeita de Pauini
Publicado por:
Sidney da Silva Maceno
Cadigo Identificador:89F4C997

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO. DISPENSA DE LICITACAO Ne°
007/2017

ESTADO DO AMAZONAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAUINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO. DISPENSA DE LICITACAO N°
007/2017

EXTRATO DE CONTRATO. ReferénciadDispensa de Licitagdo n°
007/2017. OBJETOAquisicdo de Medicamentos e Materiais de
Consumo para atender as necessidades basicas, manter
funcionamento emergencial das atividades e o aterdo a Salude da
populacdo (usuérios do sistema Unico de saude (8UShidades
Béasicas de Saude da Secretaria Municipal de Saudeunizipio de
Pauini/AM, constantes dos autos do presente Proc®sdor total:
R$ 109.666,00 (Cento e nove mil seiscentos e sesserseis reais).
PROGRAMA DE TRABALHO: Proj./Atividade: 03.03.01.2052 —
MANUTENGAO DOS PROGRAMAS DE ATENGAO BASICA A
SAUDE; Proj./Atividade: 03.03.01.2053 — MANUTENCAO DOS
PROGRAMAS DE ATENGAO BASICA A SAUDE - Elemento de
Despesa: 33.90.32.00 Material Bem ou servigo patalgiicdo gratis

- Fonte de Recursos: 001 RP; 014
SUS;PARTES:PREFEITURA MUNICIPAL DE PAUINI ,
doravante designada simplesmente CONTRATANTE, e presa:
BIOLAR IMP. E EXP. LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
CNPJ: 01.016.152/0001-11neste ato representada por seu Socio o
Sr. Antbnio Ivo de Pontes,inscrito no CPF N° 111.803.822-34
pelaCONTRATADA .VIGENCIA : A duracdo da execucdo dos
servicos constantes deste instrumento sera de @8sefsa)
diasDATA DA ASSINATURA : Pauini (AM), 18 de Janeiro de
2017.

Publicado por:
Sidney da Silva Maceno
Cadigo Identificador: 9A3EEE7F

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 2368 DE 02 DE JANEIRO DE 2017

DISPOE SOBRE 0 HORARIO DE
FUNCIONAMENTO DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO,

SUAS SECRETARIAS E DEMAIS ORGAOS QUE
A COMPOE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO,
no uso de suas atribuicbes que Ihe sao conferielas Astigo 120,
Inciso |, alinea b,da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
PRESIDENTE FIGUEIREDO.

CONSIDERANDO Art. 7, incisos Xlll e XIV da Constituicdo
Federal de 1988;

CONSIDERANDO a necessidade de
municipio;

reducdo dos gastos do
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CONSIDERANDO que uma nova adequagdo do horéario d
funcionamento das reparticbes publicas municipaitgpgrcionara

significativa reducdo nos gastos operacionais,ugiot dos gastos
com energia elétrica, telefone, agua e outros;

CONSIDERANDO que a jornada de trabalho em nada prejudicara
servidores publicos e os servicos prestados a ddamles

CONSIDERANDO a conveniéncia de padronizacdo do horério d
expediente e de atendimento ao publico, e, poofinteresse publico
em questao.

DECRETA

Art. 1° O horério de expediente das reparticbes publicasuladas

ao municipio de Presidente Figueiredo, passaracdioar, a partir do
dia 01 de fevereiro de 2017, obedecendo ao expedis 8h até as
14h, até ulterior deliberagao.

Paragrafo unico. O disposto n@aputdeste artigo ndo se aplica, no
entanto, aos servigcos essenciais, de educagdo dg,sailitros
determinados por situacdo de emergéncia, e, eEpecinte, as
Unidades Basicas de Saude, Escolas Municipais, Gre€unselho
Tutelar, Unidade do CREAS, que continuardo funcionaech seu
expediente normal.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua pghlc
revogando-se todas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 02 de|
janeiro de 2017.

ROMEIRO JOSE COSTEIRA DE MENDONGCA
Prefeito
Publicado por:
Roque Lane Wilkens Marinho
Cadigo Identificador: C940518C

5 ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 014 DE 31 DE JANEIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO RIO
NEGRO/AM, no uso de atribuicdes que lhes sédo conferidakgia,

Considerando a necessidade do deslocamento do Coordenad
Municipal da Defesa Civil a Capital do Estado do Aomas para
tratar de assuntos de interesse do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, o SenhorJOHN LENNON ALBERTO
RIBEIRO RODRIGUES, Coordenador da Defesa Civil, para viajaf
a cidade de Manaus/AM para tratar de assuntos @eesse do
Municipio junto a Secretaria de Estado de Defesd, @iv periodo de
31 de janeiro a 07 de fevereiro de 2016.

Art. 2° - Atribuir ao mesmo, 05 (cinco) diarias @ambrir despesas
com alimentagdo e pousada, conforme estabeleciémmaria n°® 057
de 05 de junho de 2013.

Art. 3° - As despesas decorrentes do deslocamenfondionario no
trecho SIRN/MAO/SIRN ocorreréo por conta da PrefaitMunicipal
de Santa Isabel do Rio Negro/AM.

Art. 4° - Terminado o periodo de que trata o ArtléSta Portaria, o
funcionéario acima designado devera apresentar atbrigmente ao
Chefe do Executivo, no prazo de 07 (sete) dias, at&@ de Viagem
das atividades ora exercidas.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepiblicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Isabel aoNRigro / Estado

=)
c

ARAILDO MENDES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucia Netto Ugarte
Cadigo Identificador:8EC6D673

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO ICA

D

GABINETE DO PREFEITO
PREGAO PRESENCIAL - PRE N°. 003/2017 - SRP

PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO ICA
AVISO DE LICITACAO

Objeto: Aquisicao de material de limpeza, paraddem demanda do
municipio de Santo Antdnio do Ica — AM. Modalidaderegao

Presencial. Tipo: Menor prego. Data/horario/lock/02/2017, as
09h00 (horario local), fara realizar na sala da Gsé&o Municipal de
Licitacdo, situada na Rua Alvaro Maia, s/n. Bairro @@n Santo

Antdnio do Icad - AM. CEP: 69.685-000. O Edital encarse a

disposigdo dos interessados na sala da CML, peto piee R$ 100,00
(cem reais) e podera ser adquirido no enderegoaacio horario de
08:00h as 13h00.

DIRLENE NUNES CAMPOS
Presidente da Comissao Municipal de Licitagcao
Publicado por:
Tiago da Silva Garcia
Cadigo Identificador: 7831B45A

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA

CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
PORTARIA N° 001 DE 03 DE JANEIRO DE 2017

DISPOE sobre a criacdo da Comissédo de Transiciowda®estdo da
Céamara Municipal de Sdo Gabriel da Cachoeira.

O Presidente da Camara Municipal de Sdo Gabriel dhdeaa —
AM, no uso de suas atribui¢des legais, conferidad.pi,

CONSIDERANDO o inicio do mandato dos Vereadores daano
Gestdo e da nova Mesa Diretora a partir de 01 mierfade 2017,
para o biénio de 2017/2018.

or
RESOLVE:

Art. 1° - CRIAR a Comisséo de Transicao da nova Gestdoada
pelos Servidores deste Poder Legislativo: NATANAEL
HILDEBRANDO PEREIRA - Vereador, DIEKSON WESLEN
OTERO DIOGENES - Vereador e CARLOS ALBERTO LIZARDO
SALGADO - Mensageiro, para sob a presidéncia dangra,
atuarem no processo de transi¢éo da Presidén@ardara Municipal
de S&o Gabriel da Cachoeira/Amazonas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na dataudemiblicacao.
Cientifigue-se, Cumpra-se e Publica-se.

Cémara Municipal de S&o Gabriel da Cachoeira — AM,08rde
Janeiro de 2017.

ALEX GOCALVES FONTES
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Carlos Alberto Ferreira da Silva
Cadigo Identificador: EG460EA2

CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
PORTARIA N° 002 DE 03 DE JANEIRO DE 2017

do Amazonas, 31 de janeiro de 2017.

www.diario
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Disp6e sobre a Nomeagédo da Senhora SHIRLEN
AZEVEDO PINTO, ao Cargo Comissionado de
ASSESSORA JURIDICA da Camara Municipal
de Sé&o Gabriel da Cachoeira, Cargo com
Simbolo — CC-5.

O Presidente da Camara Municipal de S&o Gabriel dhdeaa —
AM, no uso de suas atribui¢des legais, conferidad pi,

CONSIDERANDO a necessidade de colocar um funciongaima

atuar na area da Assessoria Juridica da Céamara igainge Sao
Gabriel da Cachoeira — AM, Cargo denominado com dalion- CC

— 5, Cargo Comissionado constante no anexo |l dad@?6 de 17 de
julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora SHIRLENE AZEVEDO PINTO,rpa
exercer o Cargo Comissionado de Assessora JuridicEadaara
Municipal de S&o Gabriel da Cachoeira — AM, Cargoodenado
com o simbolo — CC — 5, no ambito do funcionalismstal€asa.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepiblicacdo.
Cientifigue-se, Cumpra-se e Publica-se.

Camara Municipal de Sdo Gabriel da Cachoeira — AM,0&8rde
Janeiro de 2017.

ALEX GONCALVES FONTES
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Carlos Alberto Ferreira da Silva
Cadigo ldentificador:5B5F0786

CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
PORTARIA N° 003, DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Dispde sobre a Nomeacdo da Sra. LUCIANA
ALVES MORAIS no Cargo Comissionado de
ASSESSORA CONTABIL ADMINISTRATIVA
da Céamara Municipal de Sao Gabriel
Cachoeira — Cargo com Simbolo CC-5.

dg

O Presidente da Camara Municipal de Sdo Gabriel dhdeaa —
AM, no uso de suas atribui¢des legais, conferidad pi,

CONSIDERANDO a necessidade de colocar um funcionpaa
atuar na area da Assessoria Contabil AdministratiGargo
Comissionado constante no anexo Il da Lei n° 0267dde julho de
2014,

RESOLVE:

Art. 1 — NOMEARa Sra.LUCIANA ALVES MORAIPara exercer o
Cargo Comissionado de ASSESSORA CONTABIL
ADMINISTRATIVA da Cémara Municipal de S&o Gabriel da
Cachoeira — Cargo denominado com Simbolo CC-5, noténooi
funcionalismo desta Casa.

Art. 2 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

Cientifigue-se, Cumpra-se e Publica-se.

Cémara Municipal de S&o Gabriel da Cachoeira — AM,08rde
Janeiro de 2017.

ALEX GONCALVES FONTES
Presidente do Poder Legislativo
Publicado por:
Carlos Alberto Ferreira da Silva
Cadigo Identificador: 1062BA07

CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA

E

PORTARIA N° 004, DE 03 DE JANEIRO DE 2017

www.diariomunicipal.com.br/aam

Dispde sobre a Nomeacdo da Sra. LELIA
MARLISES GALVAO DE ANDRADE ao Cargo
Comissionado de SECRETARIA GERAL da
Camara Municipal de S&do Gabriel da Cachoeira,
Cargo com o Simbolo — CC-3.

O Presidente da Camara Municipal de S&o Gabriel dhdeaa —
AM, no uso de suas atribui¢des legais, conferidad pi,

CONSIDERANDO a necessidade de colocar um funciongaima
atuar na area da Secretaria Geral da Camara Muniigf@ao Gabriel
da Cachoeira, Cargo Comissionado constante no ahed@ Lei n°®
026 de 17 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora LELIA MARLISES GALVAO DE
ANDRADE, para exercer o Cargo Comissionado de Se@e&eral
da Camara Municipal de S&do Gabriel da Cachoeira — Bkrgo
denominado com o simbolo — CC — 3, no ambito doifuatismo
desta Casa.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepiblicacdo.
Cientifigue-se, Cumpra-se e Publica-se.

Camara Municipal de Sdo Gabriel da Cachoeira — AM,0&8rde
Janeiro de 2017.

ALEX GONCALVES FONTES
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Carlos Alberto Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:0DBB73C7

CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
PORTARIA N° 005 DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Dispde sobre a Nomeacdo da Sra. CRISTIANE
SOARES DE SOARES, ao Cargo Comissionado
de ANALISTA DE CONTROLE INTERNO da
Camara Municipal de S&o Gabriel da Cachoeira,
Cargo com o Simbolo — CC-5.

O Presidente da Camara Municipal de Sdo Gabriel dhdeaa —
AM, no uso de suas atribui¢des legais, conferidad pi,

CONSIDERANDO a necessidade de colocar um funcionpaa
atuar na area de Analista de Controle Interno da @AManicipal de
Sao Gabriel da Cachoeira — AM, Cargo denominado cefimbolo —
CC - 5, Cargo Comissionado constante no anexo |l da®L@R6 de
17 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora CRISTIANE SOARES DE SOARES,
para exercer o Cargo Comissionado de Analista de @erltriterno
da Camara Municipal de S&do Gabriel da Cachoeira — Bkrgo
denominado com o simbolo — CC — 5, no ambito doifuatismo
desta Casa.

Art. 2° - Esta Portaria passa a vigorar na dat®3lele Janeiro de
2017.

Cientifigue-se, Cumpra-se e Publica-se.

Camara Municipal de Sao Gabriel da Cachoeira — AMJ@3aneiro
de 2015.

ALEX GONCALVES FONTES
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Carlos Alberto Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:93F1C981
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
PORTARIA N° 006, DE 04 DE JANEIRO DE 2017

Dispde sobre a passagem da Presidéncia ao Vi
Presidente da Camara Municipal de Sdo Gabri
da Cachoeira — AM, e déa outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de S&o Gabriel dhdeaa —
AM, no uso de suas atribui¢des legais, conferidad.pi,

CONSIDERANDG necessidade de viagem do Presidente da Cam
ALEX GONCALVES FONTES juntamente com os Vereadore
OTACILA LEMOS BARRETO, BASILIO RODRIGUES
GONCALVES, ANDERSON LUIZ BRAZAO GOES E RAFAEL
ANTONIO DA SILVA BRITO para a Capital do Estado MANAUS
PARA REALIZAR REUNIAO A CONVITE DO Governador para
tratar de assuntos de interesse do municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Passar a Presidéncia da Camara Municpp&&b Gabriel da
Cachoeira ao Vice-Presidente NATANAEL HILDEBRANDO
PEREIRA, no periodo de 05 a 11 de janeiro de 2017.

Paragrafo Unico: Em caso de atraso da embarcacdetai®mo do
Presidente esta portaria vigera até a sua efetita vu no maximo
até a data de 13/01/2017.

Art. 2° - Esta Portaria passa a vigorar na datsudepublicacéo.
Cientifigue-se, Cumpra-se e Publica-se.

Cémara Municipal de S&o Gabriel da Cachoeira — AM,0dimde
Janeiro de 2017.

ALEX GONGCALVES FONTES
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Carlos Alberto Ferreira da Silva
Cadigo Identificador: 741A00E9

CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
PORTARIA N° 007, DE 04 DE JANEIRO DE 2017

Disp6e sobre a Nomeagdo do Sr. ESAU
AMBROSIO DE SOUZA, ao Cargo
Comissionado de ASSESSOR DE GABINETE]
DAS COMISSOES da Camara Municipal de S&(
Gabriel da Cachoeira — AM, Cargo denominadq
com Simbolo CC-3.

O Presidente da Camara Municipal de Sdo Gabriel dhdeaa —
AM, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas.pi,

Consideranda necessidade de colocar um funcionario para atar
area de Assessoria Técnica Legislativa, Cargo Camadd de
Assessor de Gabinete das Comissfes, constante n®o Ade
Resolucéo n° 003/2009 de 28 de dezembro de 2009;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEARo Senhor ESAU AMBROSIO DE SOUZA, para
assumir o Cargo Comissionado de Assessor de Gabitete
Comissdes da Camara Municipal de Sdo Gabriel da CaahoAM,
Cargo denominado com o Simbolo CC3, no ambito doidnatismo
desta Casa.

Art. 2° - Esta Portaria passa a vigorar com dat@3lde Janeiro de
2017.

Cientifigue-se, Cumpra-se e Publica-se.

Cémara Municipal de S&o Gabriel da Cachoeira — AM,0dimde
Janeiro de 2017.

e_
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ALEX GONCALVES FONTES
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Carlos Alberto Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:48E12518

CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
PORTARIA N° 008, DE 10 DE JANEIRO DE 2017

Disp6e sobre a Designacdo de Servidor para
administrar os Sistemas SAP e SubAP, ambos
vinculados ao TCE, no ambito do Poder
Legislativo.

O Presidente em exercicio da Camara Municipal de Gibriel da
Cachoeira — AM, no uso de suas atribui¢cdes legaifeddas por Lei,

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de atender as disposi¢cfes
insitas na Resolugé@o n° 016/2009 - TCE/AM e Resoln€#d9/2012
— TCE-AM (SubAP);

CONSIDERANDO a necessidade de designar um Servidor para
administrar o Sistema de Atos de Pessoal — SAP Sistema de
Subsidios de Agente — SubAP, ambos vinculados acANCE

RESOLVE:

Art. 1 — DESIGNAR a Servidora LUCIANA ALVES MORAIS,
Assessora Contabil Administrativa, para administoar Sistemas
supracitados vinculados ao TCE/AM, no &mbito do Padgislativo.

Art. 2 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gaie
Cientifigue-se, Cumpra-se e Publica-se.

Camara Municipal de Sdo Gabriel da Cachoeira — AM, 1€mde
janeiro de 2017.

NATANAEL HILDEBRANDO PEREIRA
Presidente em Exercicio do Poder Legislativo
Publicado por:
Carlos Alberto Ferreira da Silva
Cddigo Identificador: DA675043

CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
PORTARIA N° 009 DE 11 DE JANEIRO DE 2017

Dispde sobre a Designacao, a Autorizacdo de Viagem
e Pagamento de Diarias da Servidora da Camara
Municipal de Sao Gabriel da Cachoeira — AM, e da
outras providéncias.

O Presidente em exercicio da Camara Municipal de Gdbriel da
Cachoeira — AM, no uso de suas atribuicdes legaisfeddas por
Lei;

CONSIDERANDO a necessidade de designar Servidora LNGIA
ALVES MORAIS, para viajar a Capital do Estado parafazer

presente ao Tribunal de Contas do Estado — TCE, reaugerer a
alteracdo do responsavel pela alimentacdo do SAPTEMA DE

ATOS DE PESSOAL), no que diz respeito a criacésat®a, login e
treinamento para o sistema, como também protodolemmentos de
alteracéo de pessoa fisica do novo Presidente juRteceita Federal.

CONSIDERANDa Lei n° 305 de 21/08/2012, que dispde sobre os
criterios de pagamento de diarias aos Agentes idosljt
Comissionados e demais Servidores do Poder Legislapara o
quadriénio 2013/2016;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR 0 deslocamento da Servidora LUCIANA
ALVES MORAIS, a Manaus — AM, no periodo de 12 a &€5Jdneiro
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de 2017para resolver assunto do Poder Legislatom, 0 objetivo de
atender a demanda acima especificada.

Art. 2° - AUTORIZARo pagamento de 04 (quatro) diarias para custe|
despesas com alimentacdo e pousada, durante o dgeri
compreendido de 12 a 15 de Janeiro de 2017, e rooaf@osso
memorando a mesma permanecera na Capital paraeesgisunto
particular retornando dia 20 de Janeiro de 2017.

Art. 3° - Para fins legais deste Ato Normativoafit a Servidora na
obrigatoriedade de apresentacdo de relatério deidadies

desenvolvidas durante o periodo de deslocamentqramo de 07
(sete) dias apds seu retorno, sob pena de nuldiadespesa.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na datawdepiblicacdo.
Sé&o Gabriel da Cachoeira — AM, em 11 de Janeir®lé.2

Cientifigue-se, Cumpra-se e Publica-se.

NATANAEL HILDEBRANDO PEREIRA
Presidente em Exercicio da Camara Municipal
Publicado por:
Carlos Alberto Ferreira da Silva
Cddigo Identificador:9366007A

CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
PORTARIA N° 010, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

Dispde sobre a Constituicio da Comisséo d
Licitacdo Permanente da Cémara Municipal d
Sao Gabriel da Cachoeira — AM, para o Exercici
de 2017.

O Presidente da Camara Municipal de Sdo Gabriel dhdeaa —
AM, no uso de suas atribui¢des legais, conferidad.pi,

CONSIDERANDO as disposigdes insitas nos Artigos 07 e4ncisos
V e X do Artigo 43 da Lei Organica Municipal, c/d_ai Federal n°
8.666 de 21/06/1993, atualizada pela Lei Fede83e alteracbes
posteriores, obedecendo ainda ao Artigo 37 da Goigsid Federal,
que institui normas para Licitacdes e Contratos dimiAistracao
Publica,

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Comisséo de Licitacdo Permémeta Camara
Municipal de Sdo Gabriel da Cachoeira, para o esiercio ano de
2017.

Art. 2° - Para efeitos legais designo os Serviddges EZAU
AMBROSIO DE SOUZA — Assessor De Gabinete Das ComisSdes
VINICIUS CRISPIM DE ALMEIDA Digitador, CARLOS
ALBERTO LIZARDO SALGADO - Mensageiro, para sob a
Presidéncia do primeiro, comporem a aludida Comissao

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na dataudemiblicacao.
Cientifigue-se, Cumpra-se e Publica-se.

Cémara Municipal de S&o Gabriel da Cachoeira — AM,0dirde
Fevereiro de 2017.

ALEX GONCALVES FONTES
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Carlos Alberto Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:87A632FC

CAMARA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
PORTARIA N° 011, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2017

o>

www.diariomunicipal.com.br/aam

Dispde sobre a Modalidade Pregdo Presencial.
Designar o Pregoeiro e a Equipe de Apoio para a
realizacdo das SessbGes da Céamara Municipal de
Sao Gabriel da Cachoeira — AM, para o Exercicio

de 2017.

O Presidente da Camara Municipal de S&o Gabriel dhdeaa —
AM, no uso de suas atribui¢des legais, conferidad pi,

CONSIDERANDO as disposicdes insitas no Artigo 3°simdV da
Lei 10.520/2002, de 17 de julho de 2002 - quetinistno ambito da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, tersnos do artigo
37, inciso 21 da Constituicdo Federal, modalidade liditacdo
denominada pregdo, para aquisicdo de bens e semigouns e da
outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor VINICIUS CRISPIM DE ALNIBA,
para exercer a funcdo de PREGOEIRO das Sessdesitdeaticna
modalidade Pregéo.

Art. 2° - Para efeitos legais designo como Equipe Aghoio 0s
Assessores Juridico e Contabil, Controle InternoreSmia Geral e
Comissao de Licitagdo Permanente.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na dataudemiblicacao.
Cientifigue-se, Cumpra-se e Publica-se.

Cémara Municipal de S&o Gabriel da Cachoeira — AM,0dmde
Fevereiro de 2017.

ALEX GONCALVES FONTES
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Carlos Alberto Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:45F2B157

PREFEITURA MUNICIPAL
REVOGAGCAO DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 22/2016 DA 21° COMPANHIA DE ENGENHARIA
DE CONSTRUCAO

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Dispde sobre a revogacdo da adesao a ata de gegistr
de preco n°® 22/2016 da 21° companhia de engenharia
de construcdo referente a aquisicdo de géneros
alimenticios para atender a demanda da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Sdo Gabriel da
Cachoeira-AM e da outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA , Estado do
Amazonas, no uso das atribuicbes que Ihe confergoder
discricionario da Administragdo Publica.

RESOLVE:
Art. 1° - TORNAR NULO a adesao N° 001/2017 a ata de registro de
preco N° 22/2016 do Procedimento Administrativo42017.
Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de publicacéo
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Sao Gabriel da Cachoeira 31 de janeiro de 2017.
PASCOAL GOMES ALCANTARA
Prefeito em Exercicio de Sdo Gabriel da Cachoeira
Publicado por:

Cloves Wanderlande Torres Ferreira
Cadigo ldentificador: 3562050C

a7




Amazonas , 02 de Fevereiro de 2017 < Diarici@lfdos Municipios do Estado do Amazonas « QANII | N° 1786

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 004/2017
- REGISTRO DE PRECO N° 002/2017

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO - CML
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2017
REGISTRO DE PRECO N° 002/2017

A Prefeitura do Municipio de Sao Gabriel da CacladAim., torna
publico a realizacdo de Licitagcdo Publica na maodale Pregao
Presencial N° 004/2017 PARA REGISTRO DE PRECO N° 00Z/20
conforme Decreto Municipal N° 002/2017 nos termas Leki n°
10.520/02, Lei Complementar 123/2006 e subsidiama&eaa Lei n°
8.666/93 e suas alteracdes, que fara realizar :88 @8ito) horas do
dia 14 de fevereiro de 2017, na Av. Alvaro Maia9 56Centro, S3o
Gabriel da Cachoeira/AM — Saldao Nobre, em sessadicp(b
objetivando “a eventual aquisicdo de Material Dmapara atender
as necessidades da Secretaria de Educacao e MateriBxpediente
paraatender as necessidades das Secretarias Misfici® Edital
completo podera ser obtido pelos interessados, rd#enm® endereco
supracitado em meio magnético, de segunda a sEr&a-ho horario
de 08h00mMin as 11h00min.

Sé&o Gabriel da Cachoeira - AM, 01 de Fevereiro d& 20

CLOVES WANDERLANDE TORRES FERREIRA
Presidente da Comissao Municipal de Licitacao-cml
Publicado por:
Cloves Wanderlande Torres Ferreiral
Cddigo ldentificador:2F525C64

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 005/2017
- REGISTRO DE PRECO N° 003/2017

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO - CML
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 005/2017
REGISTRO DE PRECO N° 003/2017

A Prefeitura do Municipio de Sao Gabriel da CacladAim., torna
publico a realizacdo de Licitagdo Publica na maodale Pregao
Presencial N° 005/2017 PARA REGISTRO DE PRECO N° 0a3/20
conforme Decreto Municipal N° 002/2017 nos termas Lai n°
10.520/02, Lei Complementar 123/2006 e subsidiamaeaa Lei n°
8.666/93 e suas alteracOes, que fara realizar :88 {8eze) horas do
dia 14 de fevereiro de 2017, na Av. Alvaro Maia9 56Centro, S3o
Gabriel da Cachoeira/AM — Saldo Nobre, em sessadicpjib
objetivando “a eventual aquisicdo de Material dorinatica para
atender as necessidades da Administragdo do Migficip Edital
completo podera ser obtido pelos interessados, rdenm® endereco
supracitado em meio magnético, de segunda a seixéa-fio horario
de 08h00min as 11h00min.

Sao Gabriel da Cachoeira - AM, 01 de Fevereiro d& 20
CLOVES WANDERLANDE TORRES FERREIRA
Presidente da Comissao Municipal de Licitacao-cml
Publicado por:
Cloves Wanderlande Torres Ferreira|
Cadigo ldentificador: LF84E9D4

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 006/2017

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO - CML
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 006/2017

A Prefeitura do Municipio de S&do Gabriel da CactadAm., torna
publico a realizagdo de Licitagdo Publica na moadale Pregado

Presencial N° 006/2017, conforme Decreto Municig&l002/2017

nos termos da Lei n° 10.520/02, Lei Complementar/2I@®% e

subsidiariamente na Lei n° 8.666/93 e suas altesacGue fara
realizar as 16:00 (dezesseis) horas do dia 14weeeieo de 2017, na
Av. Alvaro Maia, 569 — Centro, S&o Gabriel da CactzdaM —

Saldo Nobre, em sessdo publica, objetivando “aramgfo de
prestacdo de servigos técnicos especializados dalfiiaade, para
orientacdo e suporte técnico nas areas de Codtdilj Financas e
Gestao Fiscal nos diversos setores da Prefeitunaidipal de Sao
Gabriel da Cachoeira”. O Edital completo podera aaido pelos
interessados, somente no endereco supracitado enmmagnético, de
segunda a sexta-feira, no horario de 08h00min a8QLiN.

Sao Gabriel da Cachoeira - AM, 01 de Fevereiro d& 20

CLOVES WANDERLANDE TORRES FERREIRA
Presidente da Comissao Municipal de Licitacao-cml
Publicado por:
Cloves Wanderlande Torres Ferreira
Cadigo Identificador: E7TE3F3BA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TEFE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL - SRP N°
001/2017

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL - SRP N°
001/2017

SECRETARIA MUN. DE ADM. GERAL, PLANEJAMENTO E
FINANCAS — SEMAF.

PREGAO PRESENCIAL

(Inciso I e Il, art 4° da lei 10.520/02)

Objeto:Registro de Pregcos para Eventual Contratagdode
Empresa para fornecer Programas de Controle Adminisativo e
de Gestédo Integrada: Contabil, Folha de Pagament®atrimonio,
Compras, Estoque, Transparéncia, Nota Fiscal, Recurso
Humanos e Tributos, para atender as necessidades &aefeitura
Municipal de Tefé/AM.

Documentacéo e Propostas: serdo recebidos até a8®h do dia
14 de fevereiro de 2017 (Inciso V, art. 4° da 1eD1520/02), quando
tera inicio a sesséo destinada ao credenciamentecebimento dos
envelopes de propostas e Documentacéo.

Local: Na sala da Comissédo Permanente de LicitagddcCPL, sito a

Av. Getllio Vargas 219 — Centro — Secretaria Munigal de

Administracdo Geral, Planejamento e Finangas - SEMAF
Informac@es: o Edital estara disponivel aos interasdos no setor
de licitagbes a partir da data de publicagdo, no eereco ja
mencionado acima. Valor: R$ 40,00 do Edital e taxde expediente
R$ 7,10. Qualquer informagdo podera ser obtida pel@mail:

licitacBes.pmtefe@gmail.com ou no setor de licitagd no horério
de 08:00 as 14:00horas. A Prefeitura Municipal de Té, reserva-
se ao direito de, a todo e qualquer tempo, desistirevogar, adiar,

ou mesmo anular, total ou parcialmente, esta licigiio, sem que
isso represente direito dos interessados a qualquguedido de
indenizacdo, reembolso ou compensacéao de valores.

Tefé - AM, 01 de fevereiro de 2017.

a Comissao
Publicado por:
Julia Santos de Matos
Cadigo Identificador: 8FD80F6B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACGAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL - SRP N°
002/2017
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL - SRP N°
002/2017
SECRETARIA MUN. DE ADM. GERAL, PLANEJAMENTO E
FINANCAS — SEMAF.

PREGAO PRESENCIAL
(Inciso | e Il, art 4° da lei 10.520/02)

Objeto:Registro de Pre¢os para Eventual Aquisicdo d@rodutos
Alimenticios para Merenda Escolar, para atender as ecessidades
da Secretaria Municipal de Educacao - SEMED.

Documentagdo e Propostas: serdo recebidos até as3@8h do dia
15 de fevereiro de 2017 (Inciso V, art. 4° da 1eD1520/02), quando
tera inicio a sesséo destinada ao credenciamentecebimento dos
envelopes de propostas e Documentagéo.

Local: Na sala da Comissédo Permanente de LicitagddcCPL, sito a

Av. Getllio Vargas 219 — Centro — Secretaria Munigal de

Administracdo Geral, Planejamento e Finangas - SEMAF
Informac@es: o Edital estara disponivel aos interasdos no setor
de licitagbes a partir da data de publicagdo, no eereco ja
mencionado acima. Valor: R$ 40,00 do Edital e taxde expediente
R$ 7,10. Qualquer informagdo podera ser obtida pel@mail:

licitacBes.pmtefe@gmail.com ou no setor de licitagd no horério
de 08:00 as 14:00horas. A Prefeitura Municipal de Té, reserva-
se ao direito de, a todo e qualquer tempo, desistirevogar, adiar,

ou mesmo anular, total ou parcialmente, esta licigiio, sem que
isso represente direito dos interessados a qualqugredido de
indenizacdo, reembolso ou compensacéao de valores.

Tefé - AM, 01 de fevereiro de 2017.

a Comissao
Publicado por:
Julia Santos de Matos
Cadigo Identificador: F9266DDC

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCURITUBA

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DECRETO

DECRETO N° 042 de 06 de JANEIRO DE 2017

Onde se |é:
Para o biénio de 06 de Julho de 2016 a 06 de Juiltte 2018

Leia—se:
Para o biénio de 06 de Janeiro de 2017 a 06 de Jainale 2019.

Publicado por:
Francisco Carlos dos Santos
Cédigo Identificador:427057D3

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 56 DE 27 DE JANEIRO DE 2017.

Defesa Civil (COMDEC) Declara situagdo de
Emergéncia em uma area do Municipio afetada por
DESLIZAMENTO-COBRADE 11321, conforme
IN/MI 01/2012.

O EXCELENTISSIMO SENHOR JOSE CLAUDENOR DE
CASTRO PONTES, Prefeito Municipal de Urucurituba-Am, no uso
de suas atribui¢Bes legais, conferidas pelo artinglso Ill, da Lei
Orgénica do Municipio de Urucurituba, pela Lei Bs@ N° 3.331 de
23 de dezembro de 2008, com fundamentagdo no At Decreto
Federal n 7.257 de 04 de agosto de 2010, pelomindisio Art. 8 da

Lei Federal N° 12608 de 10 de abril de 2012 pelalRedo N° 3 do
Conselho Nacional de Defesa Civil.

CONSIDERANDO, que a elevacdo das aguas decorrentes das
enchentes de varios anos anteriores, alcancou IiN&) de enchente
altissimo do Rio Amazonas e seus efluentes, atinogmdrente da
nossa Cidade, com o fenémeno de deslizamento deabrangendo
mais ou menos 15 metros, de extensdo, incluindoPaste de
lluminacdo Publica de 12 metros de altura, com rqupétalas e
lampadas de 400 watts.

CONSIDERANDO, que devido o periodo de inverno com chuvas
intensas onde, as vezes em trés dias chove o dstirpala
meteorologia o suficiente previsto para um mésjvoaste que esta
causando constante®BESLIZAMENTOS no local. Atingindo a
Avenida Arco Iris, principal via de acesso de afdre saida do
municipio.

CONSIDERANDO, Que de acordo com a Coordenadoria da Defesa
Civil (COMDEC) relata a ocorréncia deste desastregyfavoravel a
declaracéo de Situacdo de Emergéncia.

DECRETA:

Art. 1 — Fica decretad&®ituacdo de Emergéncianas areas do
Municipio contida no formulario de informacdo do sdstre
classificado e codificado comDESLIZAMENTE — COBRADE,
conforme IN/MI N° 01/2012.

Art. 2 — Autoriza-se a mobilizacdo de todos os Orgéos ibihais
para atuarem sobe coordenagdo da Defesa Civil, pdssade
respostas ao desastre e reabilitacdo do cenamestrucao.

Art. 3 — Com base no Inciso IV do Art. 24 da Lei N° 8.666 de
21/06/1993, sem prejuizo das restricbes da Leiedponsabilidade
Fiscal (LC 101/2000), ficam dispensado de licitag&ocontratos de
aquisicdo de bens necessarios as atividades destasmo desastre,
de prestagdo de servigos e de obras relacionadas aeabilitacéo
dos cenarios do desastre, desde que possam séuidasmo prazo
maximo de 180 dias consecutivos e ininterruptostacios a partir da
caracterizacdo do desastre, vedado a prorrogagacodtratos.

Art. 4 — Este Decreto entra em vigor na data de suaqagilo.

REGISTRE, PUBLIQUE, CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA
em Urucurituba 27 de janeiro de 2017.

JOSE CLAUDENOR DE CASTRO PONTES
Prefeito Municipal de Urucurituba
Publicado por:
Francisco Carlos dos Santos
Cddigo Identificador: LA3797DA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE FONTE BOA

GABINETE DO PREFEITO
RELATORIO CONCLUSIVO DA COMISSAO DE TRANSICAO DE GOVERNO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FONTE BOA

AM.

Este relatério tem o objetivo de apontar procedioenue foram adotados pelo atual e futuro Chef@aerno Municipal, objetivando garantir a
fiel e completa observancia dos principios de nesplilidade e transparéncia da gestdo fiscal, pasi®o da transicdo de mandato. Em
conformidade com a Resolu¢éo n © 11/2016, de 4tidm de 2016 do Tribunal de Contas do Estadordazbnas.

Da Transicdo de Governo:
Da Comissao de Transigdo ofertados os nomes:
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O ex-prefeito José Suediney de Souza Araujo em dedorrer da transicdo ndo constituiu a comissadlia 13 de outubro de 2016 expediu o
oficio 053/2016 onde comunicava o prefeito que apam dia 15/12/2016 poderia fornecer documentosudeadministragdo, contestamos esse
oficio haja visto que fornecemos os nomes da equgpransicdo do prefeito eleito no dia 06/10/2@léx-prefeito entdo no expediu o decreto
023/2016 de 14 outubro de 2016 que regulamentaacdnamento da transicéo de governo.

Descumprimento do art, 1°, §1° da Resolu¢do 11/2W6-

A antiga administracdo ndo somente o ex-prefeite saas secretarios, os quais a resolucdo 11/200&E/AM inclui como membros da comissao,
foram omisséo, irresponsaveis quanto as obrigatadies de informagdes, onde apontamos o secregrfdhinistracacSr Vicente de Paulo
Marinho, Secretério de Financ8s. Lassie Carvalho da Silvaos quais nunca se dispuseram a reunir-se cone@siasdo. Ademais, ressalta-se a
inexisténcia de lei municipal criando a funcdo det@dador Interno exercida pela Secretaria de Guvea Sra. Ana Tourinho de Souza, diante
desta decisao o atual prefeito elaborou um de®23(2016 de 14 de outubro de 2016, regulamentarfidiocionamento da comisséo de transi¢éo.

Ressalto ainda, episddio bastante lamentavel ocorodasionado pelo servidor Sr. Ronivaldo AugustdSdaza, responsavel por alimentar os
programas federais da Secretaria Municipal de Sadidgual se negou a fornecer as senhas dos refeeidminda deletou alguns com isso
dificultando a continuidade das atividades, comoaB@xado a este.

Ainda vale relatar que dois funcionarios Raineiryr€iea Gomes servidor comissionado e Sr Raimundcidl@onet servidor efetivo no dia
21/11/2016 as 11:44 da manh4, subtrairam documdatpeefeitura, e quando indagados pela Sr Gisshoh da Silva de Souza, coordenadora dos
trabalhos da comisséo de transicéo, informam gies ecumentos eram de varios exercicio e citan® 200015, como demonstro nem video
anexado.

Comissao de Transicao ofertados, prefeito eleitargeldo decreto 023/2016, ex-prefeito, podemagidigar:

Funcéo Nome

Sec. Administracéo Vicente de Paula Marinho Ex-Prefeito
Sec. Financas Lassie Carvalho da Silva Ex-Prefeito
Chefa de Gabinete Ana Tourinho de Souza Ex-Prefeito
Coord. Transicéo Gisely Lisboa da Silva de Souza Prefeito Eleito
Membro Auricélio Lisboa Crispim Prefeito Eleito
Membro Mirinez da Silva Franquelino Prefeito Eleito

Estrutura Administrativa

GESTAO 2013-2016
Prefeito: José Suediney de Souza Araujo
Vice-prefeito: Calisthenes Divino Ferreira Lins
Secretarios Municipal de:
1. Saude Francisco Jose Coelho
2. Producao e Abastecimento José de Pinho Ferreira
3. Obras e Transporte Sidney Gomes Siqueira
4. Educacao Francisco Alencar Coelho
5. Cultura Vanusa Torres Gomes
6. Meio Ambiente Jose Conrado Vaz Cerquinho
7. Integragdo Rural Silvio de Souza Araljo
8. Limpeza Publica Jovaldo Cruz de Freitas
9. Assisténcia Social Luciene Ferreira Lisboa
10. Chefe de Gabinete Ana Tourinho de Souza
11. Administracdo Vicente de Paula Marinho
12. Financas Lassie Carvalho da Silva
13. SEMAA Ronildo Bonet
14. Fundo de Previdéncia Prépria Francisco Dargdsrda
15. Diretor Presidente do IDS Arley da Costa Afonso
16. Contadora Maria Aparecida Pinheiro Feitosa

SUMARIO

Gestao financeira

Relagéo de bens patrimoniais / almoxarifado
Diagnéstico setorial geral

Aquisi¢es Publicas

Processos judiciais

Relacédo de TAC's e TAG's

Entidades locais que receberam repasse
Informacg0Oes basicas

Infraestrutura

Cobertura

Programas e projetos

Gestao de pessoas/recursos humanos
Convénios e parcerias

Contratos existentes

Providéncias

Informag@es adicionais

1) GESTAO FINANCEIRA
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Este itermé&o foi apresentadopelo atual prefeito Sr José Suediney de Souzajdral sua comissao, por tanto obstruindo os thalsatla equipe

de transicé@o da verificacdo de nimeros de contasabas, visualizacdo de saldo bancarios, respagar de 2015 pagas em 2016 e nos impedindo
de planejarmos despesa a pagar de 2016 para sergramas para serem pagas em 2017 por omissa@dmeiotos.

Abaixo as planilhas que seriam alimentadas denmgdes:

Saldo total DaNCANO............ccccoviiiiiiiiii R$....ccoovnnnnn
Valor total do cheques emitidos e ndo descontados..................c.ccccviiiinnnnn. R$...ccovene

RESTOS A PAGAR

EXERCICIOS ANTERIORES ULTIMO EXERCICIO
Empenho n° Valor (R$) Empenho n° Valor (R$)
SOMALOTIO TOTAL. ...ttt ettt es st ee e snanane st se e ee s R$....ooovrie

GESTA FINANCEIRA

Despesas

Receitas R$ R$

Total Total

2) RELAGAO DE BENS PATRIMONIAIS / ALMOXARIFADO

Nos foi entregue de forma parcial e intempestiemedesconformidade o que nos limitou a averiguag@anto aos bens. Em anexo os inventérios
entregue

Secretarias que disponibilizaram inventarios el 22016:

Secretaria de Salde (sempre fechada);

Vigilancia Sanitaria, em conformidade ao relat@woinventario fornecido a equipe de transigao;

Vigilancia Epidemiol6gica, sem tempo habil a veafido até o fechamento deste relatoério;

Secretaria de Cultura, em desconformidade ao inseritanecido a equipe de transi¢éo;

Secretaria de Administracdo, sem tempo habil disagéo até o fechamento deste relatorio;

Secretaria de Produgédo, sem tempo habil a verdicateé o fechamento deste relatério;

Gerencia de Endemias, sem tempo habil a verificat@o fechamento deste relatério;

Conselho Municipal de Saude, sem tempo habil aicagéio até o fechamento deste relatorio;

Unidade Basica de Salde Antonio Lisboa, sem tempibda&erificacdo até o fechamento deste relatorio;

Unidade Basica de Salde Maria Placido Gomes, sepotbabil a verificagdo até o fechamento destedetat

Secretaria Municipal de Obras —detectada algunvasgéncias e solicitado ao Sr. Sidney Gomes Siq$&eretario Municipal de Obras), que até a
presente data ndo nos forneceu o inventario d&iteat;do da secretaria.

Como as imagens feitas irdo demonstrar, esta seareteontra-se total abandono. N&do tem um veiem@erfeito estado de uso, sem estoque de
material, conservagdo da propria estrutura fiséstiadsecretaria em total abandono;

Secretaria de Limpeza Publica, averiguacéo aconggianpela pessoa Sr. Jovaldo Cruz de Freitas; aarchagecretaria de Limpeza Publica nos
deparamos com todos os bens, utensilios, equipameot patio desta secretaria, despejado do imd&isl gegundo o secretario, o imével na
administragdo do Sr José Suediney de Souza Aratgolocado de mde do prefeito), na conferénciastadoitens relacionados no inventario
podemos visualizar com excec¢éo de 01-caminhédo laael-WW1315 e 01-Caminh&o basculante 11.000 J\64. 13

Bolsa Familia: averiguado e tudo devidamente irseritomprovado;

Hospital Regional de Fonte Boa; averiguado parcialejgmois haviam setores/departamentos fechadossteumislo a comprovagdo dos itens
relacionados no inventario, mas o que se pode amnsé que 0s poucos equipamentos em funcionamestém sem qualquer reparo ou
conservacao, os demais sem utilidade. Ainda, releste que o hospital passa por uma carénciawstrulmoxarifado, o lixo hospital encontra-se
exposto nos fundos do hospital. Algo que nos chapastante atengdo, foi o local onde esté instalatdgerador de energia, onde coloca em risco
que exerce a funcgdo de artificie e ndo menos osiddmmciondrios que por ali trafegam, precisaneloegharos e adequacéo imediata.

Instituto de Desenvolvimento Sustentavel — IDSp#ds itens elencados se encontro encontram emroodéde ao encontrado.

As demais secretarias ndo entregaram seus inv@)téempouco mostraram interesse em contribuirestencomissao.

Almoxarifado esta gestédo nédo possui a estrutuifésquanto a relatdrio nenhuma das secretaspsmuibilizaram.
3) DIAGNOSTICOS SETORIAIS

Este iternéo foi apresentadgelo atual prefeito Sr José Suediney de Souzaj@rpdrtanto obstruindo os trabalhos da equipeaitesicéo.
Abaixo as planilhas que seriam alimentadas denmgdes:

TEMAS OBSERVAGCOES

Salde
Educagédo
Assisténcia Social

Meio Ambiente

4) AQUISICOES PUBLICAS

Este itermao foi apresentadgelo atual prefeito Sr José Suediney de Souzajdrpdrtanto obstruindo os trabalhos da equipeatesigao.

No entanto em pesquisas a fonte: Diario oficial Mosicipios, onde podemos detectar algumas infodemgpercebendo-se uma precaria intengédo
em respeito ao principio da publicidade.

De acordo com a pesquisa realizada, verificamasecsggue:
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LICITAGOES
0
N°LICITAGAO OBJETO VALOR
TP 003/2010 Constr.de Escola-PROINFANCIA (reestruturagdo eehamento) - Vigéncia 09/02/2015
Constr. De uma quadra Esportivas Escolar Cobeat&snola Municipal Valney Correa] a
TP 002/2014 Souza Vigéncia 17/07/2016
TP 004/2014 Servigo de tapa buracos em concretounasiario da sede -

Vigéncia 10/12/2015

TP 006/2014 Servigo de recuperagao de 4.000mttcilasvicinais da sede - Vigéncia 19/12/2015
TP 007/2014 Servigo de reforma da praga Nossa SzudeoGuadalupe - Vigéncia 19/12/2015
TP 008/2014 Servigo de Reforma da escola Munidpal Ramos Coelho. - Vigéncia 16/06/2016
TP009/2014 Construgéo de palco do centro de cofesng Vigéncia 24/12/2015
TP010/2014 Reforma do Hospital Manoel Paes Lemos - Vigéncia 09/01/2016
TP 011/2014 Servigo de Reforma da unidade basisautte da familia — Antdnio Lisboa. - Vigéncia 19/01/2016
TP 014/2014 Servigo de construcdo de quadra egpedarena na comunidade do Tupé. - Vigéncia 26/09/2016
TP 015/2014 Servigo de implantagdo de sistema astetimento de agua em comunidades. - Vigéncia 31/10/2015
PP 001/2016 Mobiliario Escolar Constante de Conjsipiara alunos e conjunto para professores 908.365,0pHomologado 03/05/2016
PP 002/2016 Mobilidrio Escolar PROINFANCIA 110.258,6pHomologado 03/05/2016
PP 006/2016 Aquisicéo de Grupos Geradores 222.264,0pHomologado 04/07/2016
PP 007/2016 Aquisicéo de Combustivel 304.918,0pHomologado 04/07/2016
Cone. 002/2013 Terraplanagem, Pavimentacéo Asfaltica, Calgadas fiog e sarjeta nas ruas dos bai

. Delphyna Aziz, Atila Lins, Belarmino Lins, Vila Méns e Remanso. - Vigéncia 21/08/2015
Conc. 001/2014 Recuperagado de 26 km da estradeigico sistema viario de Fonte Boa. : Vigéncia 21/11/2015
Conc.002/2014 Implantagédo do sistema de abastecimento de aguaaiross: Delphyna Aziz, Atila Lin|

’ Belarmino Lins, Vila Martins e Remanso. Vigéncia 24/12/2015
Conc. 003/2014 Recuperacéo de 26 km da estradeaigico sistema viario de Fonte Boa.

- Vigéncia 24/12/2015

Conc.004/2014 Implantacéo de rede de distribuigiend 28 comunidades da zona rural. - Vigéncia 24/12/2015
Conc. 005/2014 Reforma da escola Waldemarina Famei municipio de Fonte Boa. - Vigéncia 02/01/2016
Conc. 008/2014 Reforma da escola S&o Jose no pionits Fonte Boa. 1 Vigencia 03/02/2016
Conc. 009/2014 Reforma da escola Nossa Senhoraalgattipe no municipio de Fonte Boa. 1 vigencia 03/02/2016
N&o tivemos acesso a essas informacbes.
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

o a
N? CONTRATO OBJETO VALOR VIGENCIA

5) PROCESSOS JUDICIAIS
Neste item deveriam ser identificados as classesepsuais e a quantidade dos processos judiciaiesiaja envolvida a Administragdo Publica
(direta e indireta), entretantiodio tivemos acesso a essas informacoes.

Abaixo as planilhas que seriam alimentadas dermdgbes:

Classe processual Quantidade

6) RELACAO DE TAC's TAG's

N&o tivemos acesso a essas informacgdes.

Abaixo as planilhas que seriam alimentadas dermdgbes:
TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA (TAC'S)

Quantidade Valor total envolvido

TERMO DE AJUSTAMENTO DE GESTAO (TAG'S)

Quantidade Valor total envolvido

7) RELACAO DAS ENTIDADES LOCAIS QUE RECEBERAM REPASSE
Neste item deveriam ser realizadas as entidadssoeiac6es do terceiro setor do municipio que ezeebrepasses do governo local nas areas de
educacdo, assisténcia social, salde, etc, todgioadjvemos acesso a essas informagodes.
Abaixo as planilhas que seriam alimentadas denmgdes:

RELACAO DAS ENTIDADES LOCAIS QUE RECEBERAM REPASSE

Entidade Valor (R$) Data da prestago de contas
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8) INFORMACOES BASICAS
Neste item, deveriam ser relatados os planos npaigcios conselhos municipais as comissdes, &ipagéio do municipio em consorcios e
associagdes, todavAO tivemos acesso a essas informagoes.

Abaixo as planilhas que seriam alimentadas denmgbes:
INFORMAGOES BASICAS

Instrumentos de gestao Quantidade Em funcionamento

9) INFRAESTRUTURA
Este quadro deveria agregar a quantidade de creebeslas, Unidades Basicas de Salde (UBS), hakstagimilares, centros de referéncias,
teatros, enfim, mostra a quantidade de servicomipamentos de que o municipio dispde, toddNAs) tivemos acesso a essas informagodes.

Abaixo as planilhas que seriam alimentadas dermdgbes:
INFRAESTRUTURA (EQUIPAMENTOS E SERVICOS)

Equipamentos/Servicos Quantidade Em funcionamento

10) COBERTURA
Neste item, deveria ser demonstrada a parcela plaggsio do municipio que esta sendo assistida peteg;0s municipais, a0 mesmo tempo em
que permite a leitura do quanto esta por fazeremito NAO tivemos acesso a essas informacdes.

COBERTURA (ABRANGENCIA)

Servigos municipais Quantidade de populagéo atendida

11) PROGRAMAS E PROJETOS
N&o tivemos acesso a essas informacoes.

Abaixo as planilhas que seriam alimentadas denmgdes:
PROGRAMAS E PROJETOS

Programas/Projetos/Acdes Quantidade de progranugestts/Acoes Quantidade de beneficiarios Valor (R$)

12) GESTAO DE PESSOAS/RECURSOS HUMANOS
Este item foi um entregue nos levando a principio a seguinte conclusao:

Dados da competéncia de setembro/2016:
GESTA DE PESSOAS/RECURSOS HUMANOS

Denominagdo dos cargos Quantidade

Efetivos 1028

Comisséo 993

Total de cargos 2024

Total das despesas com pessoal (R$) 2.187.504,54

Mas,

Dados encontrados no sistema que era de uso dadmiaistracdo em 04/01/2017, de competéncia dembro/2016.
GESTA DE PESSOAS/RECURSOS HUMANOS

Denominagao dos cargos Quantidade

Efetivos 1074

Comisséo 974

Total de cargos 2048

Total das despesas com pessoal (R$)

2.594.017,5B

Vale ressaltar que em uma andlise simples podea®daparar com situagdes que chamou bastante @atenca

Lazaro de Araujo de Almeida—medico, lotado na Sadeede Salde Média e Alta Complexidade, remuneragésetembro de R$ 5.520,00 e em
Dezembro de R$ 41.700,00; onde o0 mesmo é genro-doetsito;

Suelem Carvalho de Araljo-medica, lotado na Sedzetir Salde Média e Alta Complexidade remuneracidsetembro de R$ 5.520,00 e em

Dezembro de R$ 12.045,00, onde a mesma é filha-goedeito e ndo exerceu a fungéo;

Renan de Souza Oliveira, lotado na secretaria ddeSAdministracéo, na funcéo de Tec. Administratteon a remuneracdo em setembro de R$
1.200,00 e em dezembro R$ 1.600,00 haja vista geevaor ndo exercer a fungdo pois estuda medé&mautro pais;
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Angel do Socorro de Oliveira, lotado na secretdeaAdministragéo, na fungdo de Bidlogo com a remag@r em setembro de R$ 1.000,00 e em
dezembro R$ 1.200,00;

Renata Coelho Ribeiro, lotado na secretaria de Fasama fungdo de coordenadora de setor com a reagdoeem setembro de R$ 1.800,00 e em
dezembro R$ 2.700,00;

Liziane Avelino Gomes, lotado na secretaria de 8add funcédo de odontdloga com a remuneracdo eemtiea de R$ 4.100,70, nuca trabalhou
no municipio.

Clisthenes Benacon Lins, lotado na secretaria desQbea fungdo de engenheiro civil, com a remuneragdcetembro de R$ 5.520,00 e em
dezembro R$ 8.520,00;

Naiane Oliveira Lisboa, lotado na secretaria decBdéo, na funcédo de coordenadora de setor comumegagdo em setembro de R$ 1.000,00;
nunca trabalhou no municipio ou pelo municipio thaente universitaria na capital do estado do Amagovale ressaltar que a mesma € sobrinha
da Sra Luciene Lisboa Araujo esposa do ex-prefeito;

Maria Aparecida Feitosa Pinheiro, Lotada na sedeette Financas, na funcdo de contadora, onde sadm&etembro teve como remuneragdo R$
3.000,00 e no més de dezembro R$ 6.235,00;

Calisthenes Divino Ferreira Lins-Medico, com remagéo em setembro de R$ 5.520,00 e no més de dexdmBR$ 19.365,24;

Siane dos Santos Siqueira, lotado na secretadaldenistracdo, na funcédo de auxiliar administratigom a remuneracéo de R$ 1.000,00, ressalto
que a servidora comissionada nunca trabalhou nacfpisou pelo municipio é estudante universitaaacapital do estado do Amazonas.

Este apanhando deu-se através de amostragem,nos|leva a ter o entendimento de muitos outrosscemmo 0s acima demonstrados podem ser
detectados.

13) CONVENIOS E PARCERIAS

N&o tivemos acesso a essas informacoes.

No entanto por determinacdo do prefeito eleito emn abntinuidade na execucdo do atual prefeito,opodémos na Secretarias do Estado do
Amazonas oficios solicitando a possivel existédei@onvénios e consequentemente, a atual situashesd

Das secretaria e 6rgéos procurados a Unica querestou informacéo foi Fundacéo Nacional de SallgNASA.

No mais, teve-se acesso a informagbes de demai€mios por meio das fontes: SIAFI e Portal da Tpangncias — Convénios por Estado/
municipio.

14) CONTRATOS EXISTENTES

N&o tivemos acesso a essas informacbes.

CONTRATOS EXISTENTES

Quantidade de contratos

CONVENIOS E PARCERIAS
Convenio Concedente Objeto valor
TC/PAC 1144/2008 FUNASA Construgéo de sistema de abastecimento de agup 900.000,0p
CP 52.541,80
633938 Sec.Nac.de Defesa Civil - SEDEC OBS: inicio da vigéncia:13/07/20[L5
Fim da vigéncia: 08/01/2016
654629 Fundo Nac.de Desenv.de Educagao OBS: inicio da vigéncia:23/12/20p9
Fim da vigéncia: 21/03/20}5
Constr. De escolas no ambito do programa na
654629 Ministério da Educagdo de reestruturacdo e aparelhagem da rede ¢ 1.247.543.0L
publica de educacéo infantil-PROINFANCIA e
683938 Ministério Da Integragdo Nacional Sist. De abastecito de agua 429.498.9F
CV 00024/2012 Constr e captagdo de agua para 30 comunidaded 375.000,0p
Em 17/10/2016 posi¢do 375.00(,00
CV 00016/2013 Recapeamento do sistema viario 9.396.440,0B
Em 17/10/2016 posicao 9.396.44(,08
CV 00031/2014 L’Sﬂﬁzfggggs da rede de distr. Degua em 3 3.688.646,1p
. Em 17/10/2016 posigdo 3.119.65(,27
CV 00032/2014 Constr. De 26 km de calcadas, meio —fio e sarjet; 8.110.076,4p
Em 17/10/2016 posicéo 7.315.324,61
CV 00042/2014 Reforma da praga Nossa Senhora de Guadalupe 646.711,3B
Em 17/10/2016 posicdo 478.594,48
CV 00047/2014 Recuperagao de 4.000 metros de estradas vicinals 720.991,7
Em 17/10/2016 posi¢éo 594.627,16
CV 00054/2014 Constr do palco no centro de convengdes 660.000,0|
Em 17/10/2016 posicéo 243.844 18

Principais contratados Valor (R$)

15) PROVIDENCIAS

Neste quadro, deveriam estar listados todos os roonigsos que precisariam ser efetuados pelo prefdtito, nos primeiros trés meses de
governo. Mais uma vez ndo houve colaboracéo psidgatua.

Entretanto, como a equipe de transicdo esteveotin”le se deparou com o total descaso da atualnétracdo com o patriménio publico, bem
como a falta de compromisso com a continuidadepdujstos e atividades a serem executadas, detestasrseguintes necessidades:

Providéncias Prazo

Auditoria Interna 90 dia:

Recadastramento do Funcionalismo Efetivo .
45 dia:
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Estruturacéo ou reestruturagdo Administrativa 60 dia
Implantagéo da Controladoria Interna 90 dia:
Implantagé@o das Notas Eletronicas 90 dia:
Funcionalidade do portal da transparéncia 90 dia:
Normatizagdo dos atos administrativos. 90 dia:
Adequacéo da lixeira publica. 90 dia:
Verifi(fa(;_éo e auditoria nos cadastros dos contesoglada casa do Bairro: Delfina com auxilio da g 90 dia
Econdmica.

Solicitar dos secretérios levantamento dos bernsntracios 90 dia:
Providencias q_uanlo ainvasdo que vem ogorr_enf;ﬁrem d_e patrim()n!o pL'Jl_)Iico. B 90 dia
Obs: segundo invasores, terrenos esses distribpédoprefeito Sr. José Sudiney de Souza Araujo.

16) INFORMACOES ADICIONAIS
Por fim, ndo houve qualquer interesse pelo Prefgiesta saindo, quanto a fornece quaisquer iafgdies adicionais.

Esta equipe de transicéo ressalta as inUmeradivastde didlogos informal e formalmente com a peule transicéo e até mesmo com o préprio
Prefeito atual, todas infrutiferas.

Foram protocolizados inimeros oficios solicitandioimac8es, comunica¢Bes ao Tribunal de Contasstidl& Amazonas — TCE/AM da falta de
comprometimento desta gestao.

Houve de tudo no percurso dessa equipe, como Fdederevidéncia desativado segundo uma conversemafaccom o diretor presidente Sr
Francisco Dantas as atividades estava, parad&lesigstavam sem receber a meses, Secretariagdicoiadas paralisadas, segundo explicagfes da
Sr Ana Tourinho de Souza seria por falta de pagtom@nservidores estavam sem ir trabalhar.

O municipio teve suas contas bloqueadas por detegdd judicial por falta de cumprimento com a sgponsabilidade e esse bloqueio se
perdurou por mais de dois meses e que mesmo diasti&atos espantosamente o prefeito encerrou st@ogeeixando de pagar servidores desde
julho de 2016.

O Prefeito eleito Sr. Gilberto Lisboa da Silva, @micara uma administragcao inadimplente no Cauc, StARvénios em tomadas de contas especial,
obras inacabadas e recursos liberados.

Finalizamos nos posicionando que o prefeito elSmoGilberto Ferreira Lisboa, através de seu jooigirocurador, busque medidas cabiveis em
razdo das irresponsabilidades e improbidades astnaitivas praticadas ndo somente pelo prefeitdd@é Suediney de Souza Araudjo, como por
seus secretarios, é notério o descaso que acosmetguatro (04) anos nesse municipio.

Fonte Boa (Am) 05 de Janeiro de 2017.

GILBERTO FERREIRA LISBOA
Prefeito do Municipio de Fonte Boa

Equipe de Transigao:

GISELY LISBOA DA SILVA DE SOUZA
Coordenadora dos Trabalhos

AURICELIO LISBOA CRISPIM
Membro

MIRINEZ DA SILVA FRANQUELINO
Membro
Publicado por:
Maiane Machado Lisboa
Cadigo Identificador: 1BB105A2

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE HUMAITA

GABINETE DO PREFEITO
RGF 3° QUADRIMESTRE 2016

PODER EXECUTIVO
RELATORIO DA GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2016 A DEZEMBRO/2016

RGF —ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") | R$ 1,01
DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
DESPESAS COM PESSOAL INSCRITAS
EM RESTOS
"'QU'(':;’)*DAS A PAGAR NAO
PROCESSADOS
(b)
DESPESABRUTACOM PESSOAL (1) 33.049.854,4p 302.455,6p
PessoalAtivo 31.615.911,63 140.321,1
Pessoal Inativo e Pensionista 1.252.763,6p 91.979,4;
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Codeafesceirizacéo (8§ 1° do art. 18 da LRF) 181.179,1] 70.155,0
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (I 0,04 0,04
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos a Demissdimtaria 0,04 0,04
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo antadiata apuragio 0,04 0,04
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Despesas de ExerciciosAnteriores de periodo antarida apuracédo 0,04 0,04
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,04 0,04
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Il1) = (I-11) 33.049.854,4p 302.455,6p
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 76.535.586,50 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (Il a + Il 33.352.310,07 43,5
LIMITE MAXIMO (V1) (incisos I, Il e llI, art. 20 daLRF) 41.329.216, 71 54,01
LIMITE PRUDENCIAL (VI1) = (0,95 x VI) (paragrafo Giso do art. 22 da LRF) 39.262.755,97 51,3
LIMITE DE ALERTA (VIII) = (0,90 x VI) (inciso Il do§1° do art. 59 da LRF) 37.196.295,04 48,61
FONTE:
HUMAITA, 27/01/2017
JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita
REJANE SALETE CATUSSO
Secretaria Municipal de Fazenda
DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°’AM-012541/0
RELATORIO DAGESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2016
RGF —ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "b") R$ 1,01
DiVIDA CONSOLIDADA SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR - - SALDO Dq EXERCICI_O DE 2016 -
Até o 1° Quadrimestre} Até o 2° Quadrlmes‘re Até Q@adrimestre
DIVIDACONSOLIDADA- DC (1) 648.233,6f 639.388,1 634.318,3} 623.277,4p
Divida Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,0q
Divida Contratual 644.733,7p 637.469,2f 632.350, 7§ 621.309,8IS
Interna 644.733,7p 637.469,2f 632.350, 7§ 621.309,8p
Externa 0,04 0,04 0,04 0,04
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusivgncidos e ndo Pagos 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Dividas 3.499,9. 1.918,9 1.967,6 1.967,6
DEDUCOES (I1) 4.953.531,8B 4.701.653,4f 4.824.699,6) 4.890.932,9p
Disponibilidade de Caixa Bruta 5.047.064,8]L 4.807.803,6p 4.980.970,7B 5.009.154,8p
Demais Haveres Financeiros 303,44 303,44 303,44 303,44
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatdrios) 93.836,4 106.453,64 156.574,4] 118.525,3p
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA(DCL) (Ill) = (I - I1) -4.305.298,1p -4.062.265,2p -4.190.381,3B -4.267.655,4p
RECEITA CORRENTE LIQUIDA- RCL 73.258.384,40 72.096.748,50 72.562.002,97 76.535.586,50
% da DC sobre a RCL [(I) / RCL] 0,889 0,899 0,879 0,819
% da DCL sobre a RCL [(Ill) / RCL] -5,889 -5,639 -5,779 -5,589
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL 20% 87.910.061,3p 86.516.098,2D 87.074.403,44 91.842.703,80
LIMITE DEALERTA(inciso Ill do § 1° do art. 59 da LIB- 108% 79.119.055,26 77.864.488,38 78.366.963,10 82.658.433,4p
. . SALDO DO EXERCICIO DE 2016
DETALHAMENTO DA DIVIDA CONTRATUAL SALDO DO EXERCICIO ANTERIOF ATE 0 1° Quadrimestrd AE 0 2° Quadrimeshe AE GEdrmeste
DIVIDACONTRATUAL (IV =V + VI + VII + VIII) 644.733,7p 637.469,2f 632.350,7{ 621.309,8p
DIVIDADE PPP (V) 0,04 0,04 0,04 0,04
PARCELAMENTO DE DIVIDAS (VI) 538.511,9p 538.511,9p 538.511,9p 538.511,9p
De Tributos 0,04 0,04 0,04 0,04
De Contribuicdes Sociais 538.511,9p 538.511,9p 538.511,9p 538.511,9p
Previdenciarias 538.511,9p 538.511,9p 538.511,9p 538.511,9p
Demais Contribui¢des Sociais 0,04 0,04 0,04 0,04
Do FGTS 0,04 0,04 0,04 0,04
Com Instituicdo N&o Financeira 0,04 0,04 0,04 0,04
DIVIDACOM INSTITUICAO FINANCEIRA(VII) 0,04 0,04 0,04 0,04
Interna 0,04 0,04 0,04 0,04
Externa 0,04 0,04 0,04 0,04
DEMAIS DIVIDAS CONTRATUAIS (VIII) 106.221,8B 98.957,3! 93.838,8p 82.797,94
~ SALDO DO EXERCI clO SALDO DO EXERCICIO DE 2016
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC ANTERIOR Até o 1° Quadrimestre] Até o 2° Quadrimesfre Até Q@adrimestre
PRECATORIOSANTERIORESA05/05/2000 0,04 0,04 0,04 0,04
PRECATORIOS POSTERIORESA05/05/2000 0,04 0,04 0,04 0,04
INSUFICIENCIAFINANCEIRA 0,04 0,04 0,04 0,04
DEPOSITOS 4.459.170,7p 4.470.416,14 4.598.402,8p 4.415.699,6p
RP NAO-PROCESSADOS DE EXERCICIOSANTERIORES 2.327.192,3p 38.493.430,61 19.897.838,9%6 1.660.808,7)
~ . SALDO DO EXERCICIO DE 2016
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC SALDO DO EXERCIO ANTERIOR ATE 0 1° Quadrimestrd ATE 0 2° Quadrimeshe AE GEdrmeste
ANTECIPAGOES DE RECEITA ORGAMENTARIA- ARO 0,04 0,04 0,04 0,04
REGIME PREVIDENCIARIO
. R . SALDO DO EXERCICIO DE 2016
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA SALDO DO EXERCICD ANTERIOF ATE 0 1° Quadrimestrd AE 0 2° Quadrimeshe AE GEdrmeste
DIVIDACONSOLIDADAPREVIDENCIARIA(IV) 0,04 0,04 0,04 0,04
Passivo Atuarial 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Dividas - Inclusive precatérios vencidogie pagos 0,04 0,04 0,04 0,04
DEDUCOES (V) 0,04 0,04 0,04 0,04
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,04 0,04 0,04 0,04
Investimentos 0,0d 0,0d 0,04 0,0d
Demais Haveres Financeiros 0,04 0,04 0,04 0,04
(-) Restos a pagar processados (exceto precatorios) 0,04 0,04 0,04 0,04
OBRIGAGCOES NAO INTEGRANTES DADC 0,04 0,04 0,04 0,04
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DIiVIDACONSOLIDADALIQUIDAPREVIDENCIARIA(VI) = (IV - V)

| 0og

0,04

0,04

0,00

1. Se o saldo apurado for negativo, ou seja, séabdo Ativo Disponivel mais os Haveres Financeila menor que Restos a Pagar Processados, néicddev informado nessa lamhmas sim na linha da "Insuficién

Financeira", das Obrigacdes ndo integrantes dal®®bnsolidada - DC. Assim quando o calculo de DEDES (1l for negativo, colocar um "-" (trago) nedimha.

HUMAITA, 27/01/2017

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita

REJANE SALETE CATUSSO
Secretéaria Municipal de Fazenda

DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n° AM-012541/0

MUNICiPIO DE HUMAITA -AM
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VAIORES

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO DE 2016

RGF —Anexo 3 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "cre 40, § 1°) R$ 1,01
. SALDO DO EXERCICIO DE 2016

GARANTIAS CONCEDIDAS SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR At o T° Guadrimestre] A% 0 2 Ouadrimeste AE Omdrmeste
EXTERNAS (1)
Aval ou Fianga em operacdes de crédito 0,0d 0,04 0,04 0,0d
Outras Garantias nos Termos da LRF 0,04 0,04 0,04 0,04
INTERNAS (II)
Aval ou Fianga em operacdes de crédito 0,0d 0,04 0,04 0,0d
Outras Garantias nos Termos da LRF 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (Ill) = (I + 1) 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 73.258.384,4 72.096.748,50 72.562.002,97 76.535.586,50
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,04 0,04 0,04 0,04
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGCAO DO SENADO FEDERAL 2% 16.116.844,5 15.861.284,7 15.963.640,683 16.837.829,08
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do §1° do art. 59 daRF) - 19,8% 14.505.160, 1 14.275.156,20 14.367.276,97 15.154.046,13

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

SALDO DO EXERCICIO ANTERIR

SALDO DO EXERCICIO DE

2016

Até o0 1° Quadrimestre] Até o 2° Quadrimestfe Até Q@adrimestre
EXTERNAS (V)
Aval ou Fianga em operagdes de crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Qutras Garantias nos Termos da LRF 0,04 0,04 0,04 0,04
INTERNAS (VI)
Aval ou Fianga em operagdes de crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Qutras Garantias nos Termos da LRF 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS VII = (V + VI) 0,04 0,04 0,04 0,04
MEDIDAS CORRETIVAS:
FONTE:
HUMAITA, 27/01/2017
JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita
REJANE SALETE CATUSSO
Secretaria Municipal de Fazenda
DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°AM-012541/0
MUNICIPIO DE HUMAITA - AM
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCALE DASEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2016/QUADRIMESTRE SETEMBRO — DEZEMBRO
RGF —ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "diheiso Il alinea "c") R$ 1,0

VALOR REALIZADO
OPERAGOES DE CREDITO No Quadrimestre de | Até o Quadrimestre de referéngia
referéncia (a)
SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (1) 0,04 0,09
Mobiliaria 0,04 0,0d
Interna 0,04 0,04
Externa 0,04 0,04
Contratual 0,04 0,0d
Interna 0,04 0,04
Abertura de Crédito 0,04 0,0d
Aquisicédo Financiada de Bens eArrendamento Meldainénceiro 0,04 0,0d
Derivadas de PPP 0,04 0,0d
DemaisAquisi¢des Financiadas 0,04 0,0d
Antecipacéo de Receita 0,04 0,04
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Pela Venda a Termo de Bens e Servicos 0,04 0,0d
DemaisAntecipag6es de Receita 0,04 0,0d
Assuncgéo, Reconhecimento e Confissdo de Dividak,(&R. 29, § 1°) 0,04 0,0d
Outras Operagdes de Crédito 0,04 0,0d
Externa 0,04 0,04
Abertura de Crédito 0,04 0,0d
Aquisicédo Financiada de Bens eArrendamento Meldainénceiro 0,04 0,0d
Antecipacéo de Receita 0,04 0,04
Pela Venda a Termo de Bens e Servicos 0,04 0,04
DemaisAntecipagdes de Receita 0,0 0,04
Assuncgéo, Reconhecimento e Confisséo de Dividak,(&R. 29, § 1°) 0,04 0,04
Outras Operagdes de Crédito 0,04 0,04
NAO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAGAO ()l 0,04 0,04
Parcelamentos de Dividas 0,04 0,04
De Tributos 0,04 0,04
De Contribui¢des Sociais 0,04 0,04
Previdenciérias 0,04 0,04
Demais Contribuicdes Sociais 0,04 0,04
Do FGTS 0,04 0,04
Melhoria daAdministragdo de Receitas e da GestsmakiFinanceira e Patrimonial 0,04 0,04
Programa de lluminacéo Publica - RELUZ 0,04 0,0d
Outras Operagdes de Crédito N&do Sujeitas ao Limite 0,04 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBREARCL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 76.535.586,90 —]
OPERACOES VEDADAS 0,04 0,09
DO PERIODO DE REFERENCIA (ll1) 0,04 0,09
DE PERIODOS ANTERIORES AO DE REFERENCIA 0,04 0,09
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DAAPURAGCAO DO CUMPRIMENO DO LIMITE (IV) = (la + IlI) 0,04 0,09
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDER PARA AS OPERAGCOES DE CREDITO EXTERNAS E INTERNAS 12.245.693,84 16,0
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do §1° do art. 59 daRF) - 14,4% 11.021.124,46 14,40
OPERAGCOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORKRIENTARIA 0,04 0,09
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECE]| R

ORCAMENTARIA 5.357.491,0p 7,00
TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAGCAO DE NOVAS OPERACES DE CREDITO (V) = (IV + lla) 0,04 0,09
FONTE:

HUMAITA, 27/01/2017

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita

REJANE SALETE CATUSSO
Secretaria Municipal de Fazenda

DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°AM-012541/0

MUNICIPIO DE HUMAITA — AM -PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTG@ A PAGAR ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE

SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO2016/QUADRIMESTRESETEMBRO-DEZEMBRO
RGF -Anexo 5 (LRF, art. 55, Inciso ll, alinea "a") R$ 1,0
OBRIGAGOES FINANCEIRAS
Restos a Pagar | Restos a
Liquidados e Nao Pagar A X

DISPOJNIBILIDADE] Pagos Empenhadd Ligbslg?x’\éf#l?g LE))IZ IDNES%QE((;-\O RESTOS A PAGAR LIQUIII:_:);\-\AI;’gg T:OAE(’;‘Q?ADOS

IDENTIFICACAO DE RECURSO$ DE CAIXA BRUTA _eNao Demais EM RESTOS A PAGAR NAO EMPENHADOS E NAO (NAO INSCRITOS POR
@ ve | o quulljdados Obrigagdes (o PROCESSADOS) L'QELQEQEIC(’:?ODO INSUFICIENCIA
/I-E\>n<‘taer$ilgrlg Exercicio Exergicios (h=(@-(b+c+d+e) FINANCEIRA)
(b) © Anteriores
_ _ (d)
ACOES ESTRATEGICAS D
PgOGRAMADE ERRADICACAO (30.7411,58 0,0d 0,04 0,0d 1.840,0 (32.581,58 0,0q 0,04
BRASIL SEM MISERIA 98.921,83 0,0d 0,04 1.833,6 11.437,0 85.651,1. 4.052,4. 0,04
CAMPANHANACIONAL DE
VACINAQAO (23.597,00 0,04 0,04 0,04 1.001,1 (24.598,19 0,04 0,04
CONVENIOS (4.851.392,6p) 0,0d 0,00 18.255,9 3.432,01 (4.873.080,6%) 303.050,8B 0,04
ECD 410.985,4p 0,0d 0,04 0,04 1.648,5 409.336,9 0,0d 0,04
ENDEMIAS (1.026.915,00) 0,0d 0,04 5.150,0 88.963,8 (1.121.028,8%) 0,0d 0,04
EQUIPE VOLANTE 24.005,72 0,0d 0,04 0,04 5.748,01 18.257,7. 0,0d 0,04
FARMACIABASICA (262.755,28 0,0d 0,00 24.832,5 0,09 (287.587,84 70.798,7 0,04
FARMACIAPOPULAR 160.721,24 0,0d 0,04 0,04 19.939,5 140.781,6f 17.999,5I 0,04
FNDE - PNAE CRECHE 8.867,p6 0,0d 0,04 0,04 0,09 8.867,2! 2.969,8 0,04
FNDE/PNATE 8.928,10 0,04 0,04 0,04 0,04 8.928, 1 0,04 0,04
FNS (434,96 0,04 0,04 0,04 695,9 (1.130,86} 0,04 0,04
FUNDEB 40% (6.525.701,2B) 0,04 0,04 0,00 1.348.363,7 (7.874.065,04) 0,04 0,04
FUNDEB 60% (28.269.352,84) 0,04 0,04 9,00 10.479.895,9 (38.749.257,73) 0,04 0,04
FUNDO ESPECIAL (3.923,4p) 0,04 0,04 0,04 0,04 (3.923,42 0,04 0,04
GERENCIAMENTO DE RISCO
SERVICO 26.694,3 0,0d 0,04 0,0d 0,09 26.694,3 0,0d 0,04
GERENCIAMENTO DE RISCO V§ 20.775,1 0,04 0,04 0,04 0,04 20.775,1 0,04 0,04
HANSENIASE (14.271,0¢) 0,04 0,04 0,04 0,04 (14.271,00 0,04 0,04
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ICMS/EXPORTAGAO @75758h) 00 0,04 0,04 0,04 (37.575,83 0,04 0,04
IGDISUAS 055888 000  00d 23293 1350 (13.023,22 0,00 0,00
INCENTIVO CONROLE
e @9.82538 004 00 0,0 920,2 (40.745,6§ 7.704,3 0,00
INCENTIVO CONTROLE
v 1211326 004 00 0,0 0,00 12.113,26 3.286,3 0,00
INCENTIVO REETRUTURAGAQ
O T ¢ (2263830 00 0,0 0,04 0,00 (22.638,30 0,04 0,00
O TrALzADA T (59.987,14 00 0,0 oo 118550 (71.842,14 0,0 0,00
TABORATORIO PROTESE @700 o0od 0,04 0,00 965,84 (14.666,59 0,00 0,00
yac ESTADUAL ( (581.700,34 ood 00 0,04 0,04 (581.700,34 14.709,4 0,04
omplementacéo)
MPASIPETI 293331 00 004 0,00 2.415,0 518,32 0,00 0,00
NASE 11209856 0,04 0,04 00d 361109 76.887,6 19.225.0f 0,00
OBRIGACOES FINANCEIRAS
Restos a Pagar Restos a
Liquidados e Nao Pagar X
DISPONIBILIDADE Pagos Empenhadg L[I')(I)SUF;SXI I(?HTDEASDEADlivgcCQgﬁo RESTOS A PAGAR LIQUIEXS(EQ Fg/ﬁgé&ms
IDENTIFICACAO DE RECURSO$ DE CAIXA BRUTA _e Nao Demais EM RESTOS A PAGAR NAO | EMPENHADOS E NAO[ ™ (x5 |NSCRITOS POR
@) De | oo | ‘auidados| oo cses | PROCESSADOS) () = (a- (b +c +af¢  HQUIDADOS DO INSUFICIENCIA
Exerciciof £ o cieid -, 92 &) EXERCICIO FINANCEIRA)
Anteriore: Exercicios
(b) © | Anteriores
(d)
PACSIMS @a637.90) 004 o00d 13.0996f  587.3663 (685.103,81 0,00 0,00
PDDE 523.0 00d 0,00 0,00 0,00 523.0 0,00 0,00
PMAQ 4.302,6 000 00 26789 9.398,6 @7.774.89 3.792,0 0,00
PNAE - EDUCACAO ESPECIAL 348244 004 0,0 0,00 0,00 3.482,8 7472 0,00
PROGRAMADE QUALIFICACAC
PASACOLE D QUL A @33.951,289) 004 00 0,0 0,04 (133.951,24 31025 0,00
PROMOGCAO DASAUDE PFVPS 58486030 0,04 0,00 0,00 0,00 584.860,4p 0,00 0,00
PSEIMS (7968438 0,04 3420 00d  188.647 1] (368.673,54 18.862,7 0,00
PSVISA ©939348) 00 004 o0d 704276 (159.821,0 8.720.4 0,00
REDE SAUDE MENTAL 42282345 00 0,04 00d  45.024.9 377.798,2 16.300,6} 0,00
3ESUAL'F'CACAO’AMP“ACAO 1.060.8000p 004 0,0 0,0 0,04 1.060.800,0p 0,0 0,00
SALARIO EDUCACAO (151.867,08) 4899.0f 00 8000 0,00 (157.566,10 0,00 0,00
SAUDE BUCAL 21846166 00d 0,00 00d  49.279.0 169.182,6p 22.650,3 0,00
SAUDE FAMILIAS
o IRINHA 20567948 004 0,0 ood 326029 262.986,5p 897,9 0,00
SCRV (1684461 o00od 00 1.0000 56.500,7 (174.345,34 0,00 0,00
SUSIMS @374332h) 00d 000 20809234 36785 (@50.035,21 0,00 0,00
TETO
S AEALTACOMPLEXIDADE 1288.02559) 00d 00 753750f  48.6967 (1.412.097,34) 0,0 0,00
TETO ESTADUAL (Aumento) 6061510 00d 0,00 0,00 0,00 (260.615,14 42635 0,00
TRANSFERENCIADO ESTADO 131600806 0,00 0,00 0,00 0,00 1.316.008.4p 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DAUNIAO 9.642.1754879.74545 0,0 0,00 0,00 9.562.430,1p 0,00 0,00
VIGILANCIAEM SAUDE (©9.576.12 00d 00 43400] 1159703 (209.886,44 0,00 0,00
5%& ADODSO(IS) RECURSOQ (20.970.018,84)84.644,48 342,04 358.627,6p 13.263.050, 7% (43.676.683,70) 523.223,9p 0,00
ASSIT.FARMC. (Contraartig 48.387,5 0,0 2.205,0 0,04 0,04 46.182,58 40.884,1% 0,04
Estadual)
ASSIT.FARMC. ESTADUAL (023129 00 0,0 0,0 0,00 (10.231,24 0,04 0,00
(Diabete e Hipertenso)
CEO 3580828 004 00 28,50 0,00 (35.836,79 0,00 0,00
CONTRIBUICOES
iy v 11.156,7 oo o0d 15.8892p 0,04 (4.732,46 113.373,3p 0,00
FARMACIABASICA 16.449,0 00d 0.0 0,00 0,00 16.449,0 0,00 0,00
FARMACIAPOPULAR 2745158 o00d 0,04 o0od 120817 (139.533,24 0,00 0,00
FNDE/PNATE 20121243 00d 0,04 0,00 0,00 201.212,4p 78,00 0,00
OBRIGACOES FINANCEIRAS
Restos a Pagar Restos a
Liquidados e Nao Pagar -
DISPONIBILIDADE Pagos Emoenhadd . DISPONIBILIDADE DE CAIXA RESTOS A PAGAR EMPENHOS NAO
IDENTIFICAGAO DE RECURSO$ DE CAIXA BRUTA eNao | opeTRR | LIQUIDA (ANTES DAINSCRIGAO | ifSioR [ ECHE | LIQUIDADOS CANCELADOS
@ e | o, | Liavidacos| SPTGaC0S EM RESTOS A PAGAR NAO L OUIDADOS DO (NAO INSCRITOS POR
Exercicio: - de PROCESSADOS) (f) =(a- (b +c +dJ+ INSUFICIENCIA
Anteriore] EX€1Cd Exercicios O] o) EXERCICIO FINANCEIRA)
(b) © | Anteriores
(d)
GESTAO PLENA 67280546 0,04 _ 00d 0,00 0,00 672.805,6p 0,00 0,00
INCENTIVO SAUDE BUCALIMS 186709 o00d 0,04 0,00 2.332,0 (4.199,06 0,00 0,00
[AS 28.288.8 00d 0,00 0,00 3.262,0 25.026,8 0,00 0,00
MICROSCOPISTA 7889848 000 0,00 000 23.8443 25.054,0 0,00 0,00
NASE Gleaszd) 004 ood 1100 27.234,9 (9.190,29 0,00 0,00
PAB FIXO ©39403d) 00d 000 36.0835 0,01 (130.023,8 57.100.4F 0,00
PACSIMS (139,37 00d 0,00 0,00 0,00 (139,37 0,00 0,00
PAIF 35276 00d 0,00 000 13.25L.0 (9.723,39 0,00 0,00
PDDE ENSING FUNDAMENTAL G786 00d 0,04 0,00 0,00 (7.778.79 0,00 0,00
FISO FIXO Df
R O ACOMPLENMADE - PAER. 42.802,3 ood 0,0 oo  12.0448p 30.757,50 0,0 0,00
PNAE 50.776.6 00d 000 655930 0,00 (1481644 0,00 0,00
PNAE / ENSINO FUNDAMENTAL (16888574  00d 000 3.0202 0,00 (172.805,04 75728 0,00
PNAE/EJA 313007 004 o00d L1507 0,00 34.988.3 2.084,2 0,00
PNAE/PRE-ESCOLA 3115040 0,1d 263.1] 90154 0,00 20.971,4F 53356 0,00
PNAI 5.870,4 000 00] 45612 0,00 1309,2 0,00 0,00
PNAI/ INDIGENA T12043F  00d 0,04 0,00 0,00 T1.294.3 0,00 0,00
PNATEIMEDIO ({1590674) 004 0,00 0,00 0,00 (15.906,79 0,00 0,00
RECURSOS DO TESOURO - FP (3503.2633d) 004 0,00 0,00 4.860.022.8f (8.363.286,29) 0,00 0,00
RECURSOS ORDINARIOS 36.432.647(866.047,1625.010,6p _ 48.129,8(13.844.010,09) 50.197.461.28 370.247.6p 0,00
SAUDE BUCAL Te0az5L 004 004 00d 285211 (10.478,69 0,00 0,00
TETO MUNICIPAL 13170088 31 059 552480F  14.0640 1.248.682,6p 63.7047h 0,00
5%& AEI)DOOSS (ﬁ)ECURSOS NA 34.990.330,44 6.050,4427.488,3p 240.620,7p (8.847.351,19) 43.563.512,98 667.590,0 0,00
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TOTAL () = (1 + 1) 5.020.311,5¢ 90.694,9p27.830,3i 599.257,3!5 4.415.699,6p (113.170,73 1.190.813,9p 0,04
REGIME_ PROPRIO D
PREVIDENCIADOS 8.735.295,9p 0,04 0,0q 15.889,2: 0,04 8.719.406,7B 113.373,3p 0,04
SERVIDORES!
FONTE:
Nota: 1 Adisponibilidade de caixa do RPPS esta comptida com o PassivoAtuarial.
HUMAITA, 27/01/2017
JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita
REJANE SALETE CATUSSO
Secretéaria Municipal de Fazenda
DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°’AM-012541/0
MUNICIPIO DE HUMAITA — AM -PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA
RELATORIO DA GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISAQA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Até o 3° Quadrimestre de 2016
L.R.F., Artigo 48 - Anexo 6 R$ 1,01
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE O BIMESTRE
Receita Corrente liquida 76.535.586,5
DESPESAS COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 33.352.310,07 43,5
Limite Maximo (incisos |, Il e lI, art. 20 da LRF)<%> 41.329.216,71 54,0
Limite Prudencial (paragrafo Unico, art. 22 da LREYo> 39.262.755,97 51,3
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida -4.267.655,4b -5,54
Limite Definido por Resolu¢éo do Senado Federal 91.842.703,80 120,0
GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas 0,04 0,04
Limite Definido por Resolu¢éo do Senado Federal 16.837.829,08 22,0
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito Externas e Internas 0,04 0,04
Operagdes de Crédito por Antecipacédo da Receita 0,04 0,04
Limite Definido pelo Senado Federal para OperagigeSrédito Externas e Internas 12.245.693,84 16,01
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagi@eSrédito por Antecipagdo da Receita 5.357.491,0b 7,00
INSCRIAO M RESTO *' 000\ oTES DA
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DO INSCRICAO EM RESTOS A
EXERCICIO PAGAR NAO PROCESSADOS
DO EXERCICIO)
Valor Total 1.190.813,9 (113.170,73
FONTE:

HUMAITA, 27/01/2017

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita

REJANE SALETE CATUSSO
Secretaria Municipal de Fazenda

DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n° AM-012541/0

GABINETE DO PREFEITO
RREO 6° BIMESTRE 2016

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORGAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2016/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

Publicado por:
Manoel Davi da Silva

Cddigo Identificador: B45BE868

RREO -ANEXO 1 (LRF,Art. 52, inciso |, alineas "a"l#' do inciso Il e § 1°) R$ 1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA  |[No Bimestre | % Até o Bimestre | % AREALIZAR
(a) (b) (b/a) |(c) (cla) |(@-¢)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 77.659.979,56 | 77.659.979,56 17.682.894,85  23,77744921,77 102,64 -2.084.942,2
RECEITAS CORRENTES 75.739.979,56 | 75.739.979,56 17.682.894,35  23,3563B8091,77 103,83 -2.896.112,2]
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HUMAITA, 27/01/2017

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO

Prefeito Municipal de Humaita

REJANE SALETE CATUSSO
Secretéaria Municipal de Fazenda

www.diariomunicipal.com.br/aam

RECEITATRIBUTARIA 4.756.128,85 4.756.128,85 703.383,41 1479 4.81434 101,14] -54.212,58
IMPOSTOS 4.348.438,33 4.348.438,33 546.933,60 12358 3.79282 85,54 628.609,06
TAXAS 407.690,52 407.690,52 156.449,81 38|37 1.090.512,1p267,49| -682.821,64
RECEITAPATRIMONIAL 248.989,70 248.989,70 31.113,96 12|50 332.738,65 3,643 -83.748,95
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 248.989,70 248.989,70 31.113,96 12|50 332.738,65 3,643 -83.748,95
RECEITADE SERVICOS 1.370.332,66 1.370.332,66 3.388,56 0,25 35.002,42 ,55 2| 1.335.330,24
TRANSFERENCIAS CORRENTES 69.212.918,09 69.212.918,09 16.941.319,2 24,4838B3150,86 106,0: -4.173.232,7
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 67.262.918,09 | 67.262.918,09 16.815.256,$4  2%$,00890411,14 108,31 -5.627.493,0!
TRANSF. DE CONV. 1.950.000,00 1.950.000,00 126.062,78 6,46 495.239,7 | 25,42 | 1.454.260,28
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 151.610,26 151.610,26 3.688,80 2,43 71.858,41 A47)4®.751,85
MULTAS E JUROS DE MORA 23.141,46 23.141,46 327,92 1,4p  2.088,65 9,0B 21805
INDENIZACOES E RESTITUICOES 10.000,00 10.000,00 0,00 0,0 0,00 0,0 10.000,00
RECEITADADIVIDAATIVA 113.468,80 113.468,80 3.360,88 2,96 69.769,76 61|418.699,04
RECEITAS DIVERSAS 5.000,00 5.000,00 0,00 0,0 0,00 0,09 5.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 1.920.000,00 1.920.000,00 0,00 0,00 1.108.830,0 ,7557] 811.170,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00] 1.108.830,00 0,04 -1.108.830,p0
ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00] 1.108.830,00 0,0q -1.108.830,p0
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.920.000,00 1.920.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0p 1082000
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.920.000,00 1.920.000,00 0,00 0,00 0,00 0,0p 1082000
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) — — — [ g — =
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 11) 77.659.979,56 77.659.979,56 17.682.894,35 22, 77744921,77 102,6 -2.084.942,2
OPERAC@ES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (v) 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il + 1V) 77.659.979,56 77.659.979,56 17.682.894,35 22, 77744921,77 102,6 -2.084.942,2
DEFICIT (V1) — — — — = — —
TOTAL VII = (V + VI) 77.659.979,56 77.659.979,56 17.682.894,35 22, 77748921,77 102,6 -2.084.942,2
SALDO DE EXERCICIOSANTERIORES (UTILIZADOS PARACREDDSADICIONAIS) — 414.913,05 — — 414.913,05 — —
Superavit Financeiro — 414.913,05 — — 414.913,05 — —
Reabertura de CréditosAdicionais — 0,00 — — 0,00 —
DESPESAS INSCRITAS EM
DOTAGAO DOTAGAO EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAs RESTOSA
DESPESAS INICIAL | ATUALIZADA ) Até 0 Bimestr o DO . At q SALDO | PAGASATE O| PAGAR
%) © No Bimestrg (9) = (e-) | No Bimestre | Bimestre () =(e-h) |BIMESTRE |NAO
0 PROCESSADOZ?
® (h) (k)
R/ITﬁ)PESAS (EXCETO  INTRAORCAMENTARIAS 77.359.979,59682.699.767,64 | 6.401.75388.028.886,44 7.670.881,1B15.615.762,6973.983.870,63 8.715.897,01173.956.040,25| 1.045.015,83
DESPESAS CORRENTES 68.435.44(,60.211.415,22 | 5.768.711,083.243.367,04 5.968.048,1}7114.750.151,1§857.481.831,04 6.729.584,1B67.466.519,97| 761.536,01
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 34.428.623,38.230.353,61 | 2.283.960,631.196.899,94 2.033.453,605.951.870,09 31.185.902,88.044.451,2631.180.122,01| 10.997,56
JUROS E ENCARGOS DADIVIDA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 34.005.81y41981.061,61 | 3.484.751357.046.467,13 3.934.594,488.798.281,09 36.295.928,$8.685.132,9B336.286.397,96] 750.538,45
DESPESAS DE CAPITAL 7.759.906,97 8.488.352,4. 688,90 | 6.785.519,41] 1.702.833865.611,51 6.502.039,5 1.986.313/8289.520,28 283.479,82
INVESTIMENTOS 6.436.084,3) 7.851.307,15 590.161,65 6.148.474,157021833,0p778.467,44 5.891.080,3 1.960.22¢8878.560,99 257.393,85
AMORTIZACAO DADIVIDA 1.323.822,66| 637.045,27 42.88% 637.045,26 0,01 87.144,07 610.959,2 26.085,p810.959,29 26.085,97
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.164.631,9p 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVADE CONTINGENCIA 1.164.631,9p 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 300.000,00 12531,81 -643.388,18 966.075,22 256.556}59 6960888] 933.650,42 288.981,3 933.650,42 32.424,80
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 77.659.97%¢ 83.922.399,45 | 5.758.365[7F.994.961,64 7.927.437,7[716.312.251,6¢474.917.521,0$9.004.878,4{074.889.690,67| 1.077.440,63
(Axl\l/I)ORTIZAQAO DA DIVIDA-REFINANCIAMEN TO| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
)S(IL)JBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIl) = (X 4 77 559 970 5k83.922.399,45 | 5.758.365[85.994.961,64 7.927.437,71716.312.251,8474.917.521,04 9.004.878,4074.889.690,67| 1.077.440,63
SUPERAVIT (Xnry — — — — — — 4.827.400,72] — — —
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) [77.659.979,5¢ 83.922.399,45 | 5.758.365)785.994.961,64 — 16.312.251,6479.744.921, 71 — 74.889.690,67| 1.077.440,63
DESPESAS DESPESAS | INSCRITAS EM
) DOTAGAO |DOTACAO | EMPENHADAS calpo | ESASLIQUIDADAS | o |PAGAS  ATHRESTOS A
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) INICIAL ATUALIZADA . . . _ . Até d /- o PAGAR NAO
@ © No Bimestrd Até o Bimestre(9) = (e-f) | No Bimestre Bimestre 0= |gmesTre |ProCESSADOY?
(h) () ()
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 300.000,00 12531,81 -643.388,1 966.075,22 256.556/59 6969888] 933.650,42 288.981,3 933.650,42 32.424,80
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 300.000,0 1.222.631,81-643.388,13| 966.075,22 256.556,49 696.488,95 98385 | 288.981,39] 933.650,42 32.424,80
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM
3 DOTACAO DOTACAO EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO PAGAS ATHRESTOS A)
DESPESAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) INICIAL ATUALIZADA . ; . _ . Até d i o PAGAR NAO
@ © No Bimestreg Até o Bimestrg(9) = (e-f) | No Bimestre Bimestre =Eh |gmvesTRE |PROCESSADOS?
(h) () ()
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1X) 300.000,00 12531,81 -643.388,1 966.075,22 256.556/59 6969888] 933.650,42 288.981,3 933.650,42 32.424,80
FONTE:
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DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°’AM-012541/0

Municipio de HUMAITA-AM

RELATORIO RESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAEXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUAQ
ORCAMENTOS FISCALE DASEGURIDADE SOCIAL

JANEIROADEZEMBRO 2016/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA

RREO — Anexo 2 ( LRF, Art. 52, inciso Il, alined ‘)c R$
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITOS EM
X X RESTOS

- - DOTACAO | DOTACAO ) Até doe SALDO ) Até do SAL_DO PAGAR

FUNGAO/SUBFUNCAO INICIAL ggUAUZADA No Bimestrq piestre (b/Total | (c) = (a-b) No Bimestre | 5iestre (d/Total ©=@d |nzo
(b) b) d) d) PROCESSADOS
®

DESPESAS EXCETO INTRA-
ORCAMENTARIAS) (I; 77.359.979,962.699.767,64| 6.401.753)865.028.886,46 98,73 7.670.881,185.615.762,6973.983.870,6$98,75 8.715.897,(1..045.015,83
Legislativa 2.815.850,00 2.815.850,00 0,00 0,00 0,00 2.8150850,00 0,00 0,00 2.815.850{am00
Acéo Legislativa 2.815.850,0p 2.815.850,0 0,00 00,0 0,00 2.815.850,(00,00 0,00 0,00 2.815.850{am00
Administracao 9.027.902,5B 8.956.802,4 602.6621 87/955.209,18| 11,78 1.593,29 1.725.546|75 8.8869807,11,86 69.894,52 68.301,23
Administracdo Geral 4.731.594,30 5.472.361,78 SBIED | 5.470.769,00 7,20 1.592,78 1.237.114,86 5188%66 | 7,27 27.206,12 25.613,34
Administragéo Financeira 3.920.103,B8 3.041.817,166.219,98 | 3.041.816,94 4,00 0,21 432.885,19 2.29905 | 4,00 42.688,10| 42.687,89
Assisténcia Comunitaria 5.000,00 0,00 0,00 0,00 00,0 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Extensé&o Rural 371.205,00] 442.623,54 31.448,J0 62324 0,58 0,30 55.548,70 442.623,24 0,59 0,30 00,0
Assisténcia Social 1.831.280,]4 2.323.248,41  2TH634| 2.129.425,000 2,80 193.823,41 482.297,91 1793010 | 2,60 372.547,5] 178.723,90
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 16.500,00 .00aMO 2.070,00 7.702,00 0,01 2.298,00 2.070,00| 702700 0,01 2.298,00 0,00
Assisténcia Comunitaria 1.814.780,04 2.313.248,$173.270,63| 2.121.723,0§ 2,79 191.525,p1 480.227,p1.9421999,10| 2,59 370.249,5[L 178.723,90
Salde 20.363.917,914.389.130,63| 3.642.926]7%3.299.722,6 30,66 1.089.408,(2.998.813,6§9 22.587.633,$30,15 1.801.497,3712.089,28
Assisténcia Comunitaria 34.755,00 34.755,00 2.600,0| 2.600,00 0,00 32.155,00] 1.300,00 1.300,00 0,00 .453300 | 1.300,00
Atencédo Basica 5.734.021,30 6.895.317,45 919.974,6336.727,31| 8,34 558.590,24 1.367.98969 6.098785| 8,14 796.859,8Q 238.269,56
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 13.583.261130864.071,13| 2.291.749}485.481.911,2%$20,37 382.159,88 3.196.817,$7 15.032.29%2M07 831.776,03] 449.616,15
Vigilancia Sanitaria 176.054,00] 273.827,62 56.822,4 236.194,88 0,31 37.632,74]  46.999,50] 224.188,15 30 0, |49.639,47 | 12.006,73
Vigilancia Epidemiolégica 835.825,81] 1.321.159,3p 71.380,02| 1.242.289,17] 1,63 78.870,1p  385.706,p2 2311392,33| 1,64 89.767,00] 10.896,84
Educacéo 30.718.879,7180.976.676,33] 788.094,74 30.141.619,39,66 835.057,76] 5.845.629,18 30.099.47$4818 877.197,75 42.139,99
Ensino Fundamental 26.309.764,85.855.273,96] -348.977,1125.152.896,74 33,10 702.377,22| 3.746.278,48 25.126.666 3354 728.607,43] 26.230,21
Educacéo Infantil 2.996.240,114 896.626,89 -92.748]9791.729,18 1,04 104.897,7jL 131.328,7B 791.729,14,06 104.897,71 0,00
Educacéo de Jovens e Adultos 622.920,40 1.7871750.229.851,411.765.562,61| 2,32 21.612,40] 1.765.562|61 1.765636%,2,36 21.612,40 0,00
Educacéo Especial 2.932,92 1.487.558,92 0,00 B88RA2 | 1,96 2,00 925,49 1.486.809,66 1,98 749,26 7,264
Educacgéo Bésica 787.020,04 950.041,55] 0,00 943373) 1,24 6.168,43 201.534,42] 928.710,6 1,24 219330{ 15.162,52
Cultura 687.530,63 769.319,90 79.594,3 466.695,6p 0,61 .63@28 | 113.391,00 466.695,62 0,62 302.624/28 0,00
Difusdo Cultural 687.530,63 769.319,90 79.594,33 6.895,62 0,61 302.624,2 113.391,0 466.695,42 0,62] 302.624,28| 0,00
Direitos da Cidadania 122.205,63 59.473,26 -22429| 59.472,94 0,08 0,32 9.423,90 55.306,26 0,07 74006 4.166,68
Assisténcia aos Povos Indigenas 122.205,63 59@873,2|-22.449,42 | 59.472,94 0,08 0,32 9.423,90 55.306,2¢ 0,07 4.167,00 4.166,68
Urbanismo 5.755.931,1 7.874.271,22, 814.298,85 7.872.931,78,361 1.339,49 2.168.503,42 7.835.336,p8 10,44 3%43 | 37.594,75
Infra-Estrutura Urbana 5.640.186,%2 6.849.305,47 8.&RBL,76 | 6.848.179,44 9,01 1.126,35 1.650.784,18106584,67 | 9,09 38.721,10 37.594,75
Abastecimento 97.744,60 308.462,59 0,00 308.249,49,41 213,14 0,00 308.249,45 0,41 213,14 0,00
Conservagdo de Energia 18.000,00] 716.502,84 225966716.502,86 0,94 0,00 517.719,6 716.502,946 0,96] 0,00 0,00
Saneamento 1.349.149,200 1.349.149,20] 0,00 0,00 0,00 1.3492100,00 0,00 0,00 1.349.149J2m00
Saneamento Basico Urbano 1.349.14920 1.349.149|2000 0,00 0,00 1.349.149)2m00 0,00 0,00 1.349.149J2m00
Gestdo Ambiental 184.459,06] 107.281,45 15.493,83 7.280,17 0,14 0,28 16.286,90 105.281,1 0,14 22800, | 2.000,00
Preservagéo e Conservagédo Ambiental 134.45906 28DA5 15.493,83 | 107.281,17 0,14 0,28 16.286,9 .280517 0,14 2.000,28 2.000,00
Comercializagéo 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agricultura 2.584.639,82 2.009.344,80] 193.939,$8 1.009.719,283 1 | 999.625,51| 215.488,30] 1.009.719,p9 1,35 99%62% 0,00
Abastecimento 2.584.639,42 2.009.344,80  193.939,3809.719,29| 1,33 999.625,5( 215.488,30  1.009.919,2,35 999.625,51] 0,00
Desporto e Lazer 753.602,100 1.069.219,47  11.852,9286.810,35 1,30 82.409,42| 40.380,75 986.810,35 1,32] 82.409,42 | 0,00
Desporto Comunitario 753.602,10 1.069.219,77 11952 | 986.810,35 1,30 82.409,44 40.380,75 986.810,33,32 82.409,42 | 0,00
Reserva de Contingéncia 1 1.164.631}99 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 1.164.63199 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

i i DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO ::\”\I:s(:TT)I;c,)ASPiMGAF
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA | No Bimestrg Até o Bimestrd % () = (a-b) |No Bimestre | Até o Bimestr¢% (€)=(d) |NAo

(@ (b) (b/Total b, (d) (d/Total d PROCESSADOS (

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (11] 300.000,00 | 1.222.631,81| -643.388J13 966.075,23 27 1, | 256.556,59| 696.488,95] 933.650,42) 1,25 288.981,39.424,80
Legislativa 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00| .06000 | 0,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00
Acéo Legislativa 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 000, 60.000,00 | 0,00 0,00 0,00 60.000,0 0,00
Administracéo 240.000,00| 111.927,86 -96.676,p4 909,70 0,15 18,16 52.473,23 80.509,86 0,11 310018 31.399,84
Administragéo Geral 240.000,00f 103.844,35 -62.829)5103.826,19 0,14 18,16 47.084,86 72.426,35 0,1031.418,00 | 31.399,84
Administragéo Financeira 0,00 8.083,51 -25.347,p2.08851 0,01 0,00 5.388,37 8.083,51 0,01 0,00 00,0
Extensé&o Rural 0,00 0,00 -8.499,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia Social 0,00 7.569,90 4.067,76 7.568,66 | 0,01 1,24 4.067,76 6.552,50 0,01 1.017,49 1.616,1
Assisténcia Comunitaria 0,00 7.569,90 4.067,74 8,65 0,01 1,24 4.067,76 6.552,50 0,01 1.017,4¢ 01616
Salde 0,00 119.244,20 40.660,28 119.243,89 0,16 0,31 668012 119.235,09 0,16 9,11 8,80
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 0,00 119.204, 40.660,28 119.243,89 0,16 0,31 80.669,1 BEOD 0,16 9,11 8,80
Educacéo 0,00 897.532,60 -536.238|67 700.995,7p ,92 0 196.536,88| 541.852,35 700.995,72 0,94 196.83¢,8,00
Ensino Fundamental 0,00 897.532,60 -536.238,67 996072 0,92 196.536,84 541.852,3 700.995,7p 0,94]196.536,88| 0,00
Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Difusdo Cultural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00
Direitos da Cidadania 0,00 0,00 -5.514,04 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia aos Povos Indigenas 0,00 0,00 -5.514,p6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Urbanismo 0,00 20.217,55 -30.082,58 20.217,55 30,0]0,00 13.330,59 20.217,55 0,03 0,00 0,00
Infra-Estrutura Urbana 0,00 20.217,55 -30.082,$3 .2PD55 0,03 0,00 13.330,59 20.217,55 0,03 0,00 ,000
Gestdo Ambiental 0,00 1.703,15 1.021,95] 1.703,15 00 0, -0,00 1.021,95 1.703,15 0,00 -0,00 0,00
Preservacéo e Conservacdo Ambiental 0,00 1.703,15 | .021,95 1.703,15 0,00 -0,00 1.021,95 1.703,15 00,0 |-0,00 0,00
Agricultura 0,00 3.830,40 -14.164,8 3.830,40 10,0 | 0,00 2.698,24 3.830,40 0,01 0,00 0,00
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Abastecimento 0,00 3.830,40 -14.164,40  3.830,40 ,010 0,00 2.698,24 3.830,40 0,01 0,00 0,00
Desporto e Lazer 0,00 606,15 -6.461,4. 606,15 00,0 | -0,00 375,71 606,15 0,00 -0,00 0,00
Desporto Comunitario 0,00 606,15 -6.461,49 606,15 0,00 -0,00 375,71 606,15 0,00 -0,00 0,00
TOTAL (Il1) = (1 +11) 77.659.979,5¢:83.922.399,45| 5.758.365)7B5.994.961,68| 100,00 7.927.437,116.312.251,6[174.917.521,04 100,00 9.004.878,40.077.440,63

FONTE:

HUMAITA, 27/01/2017

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita

REJANE SALETE CATUSSO
Secretaria Municipal de Fazenda

DILSON MARCOS KOWALSKI

Contador
CRC/UF n° AM-012541/0

Municipio de HUMAITA-AM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2016 A DEZEMBRO/2016
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA

RREO —ANEXO 3 (LRF,Art. 53, inciso 1) R$ 1,00
EVOLUGAO DARECEITAREALIZADANOS ULTIMOS 12 MESES PREVISAO
TOTAL | ATUALIZAD
ESPECIFICAGAO OLT. 19
¢ Jan/2016 | Fevi2016| Mar/201  Abri201¢  Mai204p  Jure20| Jui2016 | Agor2016| Seti2016] oOuti201p  Nowi2ol6 /mets f\,,ES) A
: 2016
RECEITAS CORRENTE] 6.750.714,§6.555.018,96.521.160,1 5.819.280,48.207.151,] 6.563.151,$6.190.316,$ 6.056.363,4 5.810.854,§ 6.127.835,§ 7.847.361,9 11.064.760,p83.513.970, |
79.916.530,7
10} 7 3 1 7 1 4 1 1 9 0 3 5 2
RECEITATRIBUTARIA | 379.799,01] 431.983,66 673.141,07] 351.561,48 502.665,76] 399.787,59 286.757,52] 487.656,84 321.935,19 271.669,0d 271.510,47] 431.863,94 | 4.810.341,}8.756.128,85
PT.U. 129551 | 1.189,05| 79,74 1170541 56./433|515.865,80 | 7.171,08 | 4.856,68| 2.966,04  2.375d0 9942 | 3.404,91 | 112.603,34 93.448,39
TRRF 101.775,74 105.306,400 97.380,55 | 43.440,00] 60.295.08 48.451,60 48.678|08.678,58 | 35.757,24| 54.284,0 43.229.47 64.999.42 2.278,30 | 1.270.336,04
1S.S. 177.919,7] 227.106,91] 478.014,49 149.036,92| 281.496,85 231.443,62 117.758,31] 324.774,73 174.453,19 152.620,61] 142.124,71] 255.515,22 | 2.712.265,}2.884.187,61
TBI 8.360,00 | 12.780,03] 18.104,0p 20.183.44 38,80 | 2.240,00 | 12.00589 10.819.d4 14.020[0 482 8.640,00 | 23.720,00| 142.686,30 100.466,2
Outras Receitas TribUtarid®0.448,07 | 85.650,37| 79.563,1}F 127.194,3P1.099,44) 101.786,44 101.144,23 98.531,91 | 94.738,72| 53.9057| 72.22542 84.223$9.0005512,1$407.690,52
RECEITAS DH
CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | ,000 0,00 0,00 0,00
RECEITAPATRIMONIAL | 25.915,50 | 30.016,89| 27.327,3p 25.172,43 28.315|7@.274,44 | 37.868,06] 48.255,08 19.882,45 14.595|26.48243 | 15.631,53 | 332.738,6p 248.989,7
/F:ECE'TAAGROPECUAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | ,000 0,00 0,00 0,00
RECEITAINDUSTRIAL | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .0 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITADE SERVICOS| 4.343,05 | 3.63281] 3.20829 3003 | 477350 | 2.146,08 | 3.057,44] 2.767.5%  2.934,{3 547127 | 1.826,35 | 1.562,21 | 35.002.44  1.370.332|66
TRANSFERENCIAS 6.328.613,96.079.424,§5.805.449,§5.434.262,37.665.228,§ 6.112.386,§5.855.776 4 5.512.452 4 5,461,726, 5.636.139,§ 7.556.021, § 10.613.626,178.264.029, o oo
CORRENTES 6 5 9 0 9 8 3 5 4 7 4 1 1 -389.469,
CotaParte do FPM. ;.899.609, 2.373.756, %.441,863, 1.714.066,$2.279.294, ] 1.884.336,4 2.092.795, (1).696.924, 1370.938 §1.675.100 §3.056.196 4 , - §6.27l.460, 20.400.000.0
Cota-Parte do LC.MS. 2.225.400, 966.085.04 é.sso.egl, 3.186.630, (1).230.255, é.119.282, 2.184.774, (1).203.182, %.272.355, 3.240.431, é.318.156, 1.268.329‘7114.545.577, /15.163.900.1
Cota-Parte do LP.VA. 2634853 4067545 54.560/449.507,06 | 61.939,87] 48.860,86 56.259,p4 47.900}8@.071,56 | 22.483,18] 3L1.28L0F 27.387,5B  529.279,862.177,63
Cota-Parte do ITR. 618,87 | 85L,26 154568  2.342,94.64551 | 1.009,59 | 776,95 13787 10054  44.8898.11257 | 4522,22 | 69.788,44] 4.917,63
Outras Transferénc| 1.164.610§1.179.251 §1.116.665,§1.125.067 £ 1.126.764 4 1.145.030 § 1.034.350 £ .~~~ [ 1217648 §1.245.435 §1.055.564 4 1 o 114493815, 1 oo
Correntes 8 1 0 6 3 8 1 3 0 3 6
gﬁ‘sge”"'“ da  N6150,05 | 495425 | 4.73073| 449500 550647 mess| 419698 | 4.647,00| 465340 5.0486f 562544 51508 | 58.825.68 | 68.073,54
ggi?sggenc'as da  Ws3s873 | 335873 | 3.35873| 33587 3388 arase|s3se73 | 335873 | 3a3ss 73| ssserd  3asefs swr@ | 4030476 | 0,00
Transferéncias 1982.508, 1.510.491 § 1.652.025,§ 1.347.014,§2.948.373,§ 1.907.149,§ 1. 470.264,§ 1.580.784,§ 1 540,705 § 1.601.392 § 2.083.626.1 , 11 512 [22.255.482 =0 )
FUNDEB 4 8 4 9
SRS e (ECEITAY12.043,26 | 9.960.72 [ 12.0334F 526129 616731 7085 | 665636 | 523081 437518 1.8841) 161144076m6 | 7185841 | 15161026
DEDUCOES (1) 636.299,04.677.936,33 567.351,72 592.080,12] 717.618,05 612.041,25 523.540,02) 591.478,25 540.694,48 598.262,27 883.546,19 1.000.792,7p7.941.640,4p7.237.813,78
Deducdo da Recelta Pl gq6 599 o4 677.936,39 567.351,72 592.080,12 717.618,05 612.041,24 523.540,02 591.478,25) 540.694,4d] 598.262,22] 883.546,19 1.000.792,7$7.941.640,407.237.813,78
Formagéao do FUNDEB
RECEITACORRENTE | 6.114.415 §5.877.082,§5.953.808 5.227.200,§ 7.489.533,§’5.951.110, §5.666.776 § 5.464.885,§5.270.160,(5529.572 §6.963 815 § 10.063.967,$,75.572.329,[ 1, o7e 7o
LiQUIDA(I) = (1—-1) |3 0 9 5 6 9 9 6 1 8 0 6 2 678.716,
FONTE:
HUMAITA, 27/01/2017
JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita
REJANE SALETE CATUSSO
Secretéaria Municipal de Fazenda
DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°’AM-012541/0
Municipio de HUMAITA-AM
RELATORIO RESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS [REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTOS FISCALE DASEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2016/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso I1)

|R$ 1,00

RECEITAS PREVISAO |PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA [ Até o Bimestre/201Até o Bimestre/2015
RECEITAS PREVIDENCIARIAS-RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMEMRIAS) (I) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Défict Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagédo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS-RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS)I) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (l1l) 5 ¢ I1) 0,00 0,00 0,00 0,00
DOTACAO| DOTACAOD DESPESAS EMPENHADA DESPESAS LIQUIDADAS ::’!\‘So(:gégAsiDgg RESTOS A PAGAR NA
DESPESAS INICIAL *— { ATUALIZADA Até o Até o Até o Até o Em 2016 Em 2015
Bimestre/201pBimestre/201pBimestre/201pBimestre/2015
BEEZEASE‘:\‘ST AET/ES\;I(?\E)NOARIAS - RPPS (EXCETO INTH 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DOTA(;AO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADA$ DESPESAS LIQUIDADAS Q‘sgg&g@iljgg‘ RESTOS A PAGAR NA
INICIAL ATUALIZADA - - - -
Até o Até o Até o Até o Em 2016 Em 2015
Bimestre/201pBimestre/201pBimestre/201pBimestre/2015
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagéo Previdenciaria do RPPS e o RGPS 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gEEPAfASE‘:\‘ST ARIAPSR)E(\\//')DENC'AR'AS - RPPS (INTRAG,OO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
$§)TAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VI) = (IV 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO — RPPS (VII) = (Il - VI) 0,00 0,00 - - 0,00 0,00 - -
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREBMTIA DO SERVIDOR APORTES REALIZADOS
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00
Plano Financeiro 0,00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Finaasceir 0,00
Recursos para Formacgédo de Reserva 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00
Plano Previdenciario 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00
i PREVISAO
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS ORCAMENTARIA
Valor 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS 3016 2015
Caixa 0,00 0,00
Bancos Conta Movimento 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00
Outros Bens e Direitos 0,00 0,00
A PREVISAO |PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS - RPPS INICIAL | ATUALIZADA ['A o Bimestre/201J6AR 0 Bimestre/2015
RECEITAS PREVIDENCIARIAS-RPPS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes Patronais 0,00 0,00 0,00 0,00
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Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Défict Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagédo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - INTRA-ORCAMENRRIAS(XI) = (VIII + IX - X) 0,00 0,00 0,00 0,00
~ - DESPESAS EMPENHADA$ DESPESAS LIQUIDADAS [INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NA
. DOTAGCAO| DOTACAO PROCESSADOS
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA AES AES AES e Em 2016 Em 2015
Bimestre/201pBimestre/201pBimestre/201pBimestre/2015
DESPESAS INTRA-ORGCAMENTARIAS - RPPS - - - - - -
ADMINISTRAGAO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I)%TC/ZL,\AEmERl ESE(SX'T:IE)S;A(S;('l)PREV'DENC'AR'AS - INTRA%,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:
HUMAITA, 27/01/2017
JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita
REJANE SALETE CATUSSO
Secretéaria Municipal de Fazenda
DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°’AM-012541/0
Municipio de HUMAITA-AM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2016/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA
RREO —Anexo 5 (LRF, art 53, inciso Ill) I R$ 1,00
SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31 Dez 2015 Em 31 Out 2016 Em 31 Dez 2016
(A) (B) ©)
DIVIDA CONSOLIDADA(!) 648.233,67 626.878,20 623.277,46
DEDUGOES (I1) 4.953.531,83 4.471.504,27 4.890.932,92
Disponibilidade de Caixa Bruta 5.047.064,81 4.610.379,08 5.009.154,80
Demais Haveres Financeiros 303,42 303,42 303,42
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatérios) 93.836,40 139.178,23 118.525,30
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA(III) = (1 - 11) -4.305.298,16 -3.844.626,07 -4.267.655,46
RECEITAS DE PRIVATIZACOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Ill + IV = V) -4.305.298,16 -3.844.626,07 -4.267.655,46
PERIODO DE REFERENCIA
RESULTADO NOMINAL No Bimestre Jan a Dez 2016
(C-B) (C-A)
VALOR -423.029,39 37.642,70

DISCRIMINACAO DA META FISCAL

VALOR CORRENTE

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA Em 31 Dez 2015 Em 31 Out 2016 Em 31 Dez 2016
(A) (B) ©)
DIVIDACONSOLIDADAPREVIDENCIARIA(VII) 0,00 0,00 0,00
PassivoAtuarial 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIII) 5.498.448,78 8.174.375,69 8.735.295,95
Disponibilidade de Caixa Bruta 241.371,63 12.411,15 157.415,81
Investimentos 5.257.077,15 8.161.964,54 8.577.880,14
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA(IX) = (VI | - VIII) -5.498.448,78 -8.174.375,69 -8.735.295,95
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX = X) -5.498.448,78 -8.174.375,69 -8.735.295,95
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| FONTE:

HUMAITA, 27/01/2017

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO

Prefeito Municipal de Humaita

REJANE SALETE CATUSSO
Secretaria Municipal de Fazenda

DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°’AM-012541/0

Municipio de HUMAITA-AM

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2016/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

RREO -ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill)

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre/201

Até o Bimestre/2015

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1)

75.490.989,86

78.303.353,12

74.438.194,74

Receita Tributéaria 4.756.128,85 4.810.341,43 5.265.220,69
ILP.T.U. 93.448,39 112.603,35 114.944,71
I.S.S. 2.884.187,61 2.712.265,23 2.795.877,04
L.T.B.L 100.466,25 142.686,39 261.788,98
LR.R.F. 1.270.336,08 752.274,30 1.505.289,00
Qutras Receitas Tributarias 407.690,52 1.090.512,16 587.320,96
Receita de Contribuicdo 0,00 0,00 0,00

Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00

Outras Contribuicdes 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 0,00

Receita Patrimonial 248.989,70 332.738,65 490.459,19
(-)Aplicacdes Financeiras 248.989,70 332.738,65 490.459,19
Transferéncias Correntes 69.212.918,09 73.386.150,86 68.930.485,72
F.P.M. 16.320.000,00 21.378.573,00 16.742.857,41
I.P.V.A. 441.742,10 423.421,07 432.964,28
I.C.M.S. 12.131.120,09 11.636.462,12 12.249.657,64
Conveénios 1.950.000,00 495.739,72 1.757.069,63
Outras Transferéncias Correntes 38.370.055,90 39.451.954,95 37.747.936,76
Demais Receitas Correntes 1.521.942,92 106.860,83 242.488,33
DividaAtiva 113.468,80 69.769,76 201.477,10
Diversas Receitas Correntes 1.408.474,12 37.091,07 41.011,23
RECEITAS DE CAPITAL (1) 1.920.000,00 1.108.830,00 3.051.821,30
Operagdes de Crédito (lIl) 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00

Alienagdo deAtivos (V) 0,00 1.108.830,00 0,00
Transferéncias de Capital 1.920.000,00 0,00 3.051.821,30
Convénios 1.920.000,00 0,00 3.051.821,30
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - Il - IV - V) 1.920.000,00 0,00 3.051.821,30

RECEITAPRIMARIATOTAL (Vi) = (I + VI)

77.410.989,86

78.303.353,12

77.490.016,04

DESPESAS EMPENHADAS

INSCRITAS EM RESTOS

i DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS A PAGAR NAO PROCESSADOS

DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA - - - - - - = -

Até o Bimestref Até o Bimestre] Até o Bimestre| Até o Bimestre/ Em Em

2016 2015 2016 2015 2016 2015
DESPESAS CORRENTES (VIII) 75.434.047,03| 69.209.442,2) 66.316.73508 68.415168| 65.384.403,63 793.960,81 932.331,45
Pessoal e Encargos Sociais 34.452.985,42| 32.162.975,14 31.304.431J11 32.129/85| 31.304.431,11 43.422,36 0,00
Juros e Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 40.981.061,61| 37.046.467,13 35.012.303§97 36.28%82| 34.079.972,52 750.538,45 932.331,45
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 7534.047,03 | 69.209.442,2 66.316.735,p8 68.415.48],86.384.403,63 793.960,81 932.331,45
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 8.488.352,42 6.785.519,41 11.297.407,p9 6.502.039}510.131.252,30 283.479,82 1.166.155,29
Investimentos 7.851.307,15 6.148.474,15) 10.407.488,p1 5.891.080§39.250.221,23 257.393,85 1.157.267,68
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

) DOTACAO |DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS e T O oS

DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA Até o Bimestref Até o Bimestre] Até o Bimestre| Até o Bimestre/ Em Em

2016 2015 2016 2015 2016 2015
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 8.488.352,42 6.785.519,41] 11.297.407,p9 6.502.039}510.131.252,30 283.479,82 1.166.155,29
Concesséo de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicéo de titulo de Capital j& Integralizado I(XI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida (XIV) 637.045,27 637.045,26 889.918,68 610.959,29 8810031 26.085,97 8.887,61
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIl - XIV) [7.851.307,15 6.148.474,15| 10.407.488,$1.899.080,30 | 9.250.221,23 257.393,85 1.157.267,68
DESPESAPRIMARIATOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 83.285.354,18| 75.357.916,4p 76.724.223|99 74580676 | 74.634.624,86 1.051.354,66 2.089.599,13
RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII - XVIII) -5.874.36432 | 2.945.436,70 | 765.792,05 3.996.791,36 2.8551891, 77.251.998,46 75.400.416,91
SALDOS DE EXERCICIOSANTERIORES - - - 414.913,05 ®,0 - -
Superavit Financeiro - - - 414.913,05 0,00 - -
Reabertura de CréditosAdicionais - - - 0,00 0,00 -

DISCRIMINAGAO DAMETAFISCAL

VALOR CORRENTH]

METADE RESULTADO PRIMARIO FIXADANOANEXO DE METAS FSCAIS DALDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

712.833,96

FONTE:
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HUMAITA, 27/01/2017

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita

REJANE SALETE CATUSSO
Secretéaria Municipal de Fazenda

DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°’AM-012541/0

Municipio de HUMAITA-AM

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO 2016/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA

RREO -Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) R$ 1,00

RP PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS =

LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES RP NAO PROCESSADOS

i - Inscritos Inscritos ?:tlg:)

PODERIORGAO Em Em 31 de Pagos Canceladde2'd0 Em Em 31 de Liquidados | Pagos CanceladdS2d0 (a+b)

Exercicios | Dezembro (a) . (b)

e s |oeemivo

2015

CR)E%-;C’\)ASENTAA'\Qlosfﬁ)GAR (EXCETO INTR/ "90.691,63 3.144,77 3.1441#7 90.691,68228.705,61 2.098.486,74 1.743.824 2743.820,9p- 583.371,4B674.063,04
EXECUTIVO 90.691,63 3.144,77 3.144|7,00 90.691,6328.705,61 | 2.098.486,74 1.743.824,2743.820,9p0,00 583.371,43%74.063,04
ADMINISTRAGAO DIRETA 90.691,63 3.144,77 3.144|7,00 90.691,6328.705,61 | 2.098.486,74 1.743.824,2743.820,9p0,00 583.371,43%74.063,04
FUNDOS 0,00 3.144,77 3.144,§6,00 0,00 123.608,72| 1.629.541,00 1.323.548,6823.525,5p0,00 429.624,117429.624,17
PODER EXECUTIVO 90.691,63 0,00 0,00 0,00 90.69[1165.096,89 | 468.945,74 420.295,46 420.295(37 0,00 3.743,26244.438,89
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (II)f - - - - - - - - - -

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | ,000 0,00
TOTAL (1) = (I +11): 90.691,63 3.144,77 3.144 0,00 90.691,6328.705,61 | 2.098.486,74 1.743.824 2743.820,9p0,00 583.371,43%74.063,04

FONTE:

HUMAITA, 27/01/2017

JOSE CIDENEI| LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita

REJANE SALETE CATUSSO
Secretéaria Municipal de Fazenda

DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°’AM-012541/0

MUNICIPIO DE HUMAITA-AM i )
RELATORIO RESUMIDO DAEXECUGAO ORGCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAOEESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIROADEZEMBRO 2016/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO
Entidade: PREFEITURAMUNICIPAL DE HUMAITA

RREO -ANEXO 8 (LDB, art. 72) | R$ 1,00
RECEITAS DO ENSINO
RECEITARESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212@nstitui¢ao) PREVISAO /’Z"?LIJE\A”L?ZAAODA RECEITAS REALIZADAS
INICIAL @) Até o Bimestre (b) | % (c) = (b/a)x100
1- RECEITAS DE IMPOSTOS 4.446.907,13 4.446.907,13 3.787.286,34 85,17
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Pragate@redial e Territorial Urbana - IPTU 181.917,19 181.917,19 174.428,20 95,88
1.1.1- IPTU 93.448,39 93.448,39 112.603,35 120,50
1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargo$ddJ! _ 0,00 0,00 0,00
1.1.3- DividaAtiva do IPTU 88.468,80 88.468,80 61.824,85 69,88
1.1.4- Multas, Juros de Mora,Atualizacdo Monetérautros Encargos da DividaAtiva do IPTU _ 0,00 0,00 0,00
1.1.5- (-) Dedugdes da Receita do IPTU _ 0,00 0,00 0,00
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissér Vivos - ITBI 100.466,25 | 100.466,25 142.686,39 142,02
1.2.1- ITBI 100.466,25 | 100.466,25 142.686,39 142,02
1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros EncargosTéo | _ 0,00 0,00 0,00
1.2.3- DividaAtiva do ITBI _ 0,00 0,00 0,00
1.2.4- Multas, Juros de Mora,Atualizagdo Monetérautros Encargos da DividaAtiva do ITBI _ 0,00 0,00 0,00
1.2.5- (-) Dedugdes da Receita do ITBI _ 0,00 0,00 0,00
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigd@uhlquer Natureza - ISS 2.894.187,61) 2.894.187,61 2.717.897,45 93,91
1.3.1-1SS 2.884.187,61] 2.884.187,61 2.712.265,23 94,04
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros EncargosS | _ 0,00 0,00 0,00
1.3.3- DividaAtiva do ISS 10.000,00 10.000,00 5.632,22 56,32
1.3.4- Multas, Juros de Mora,Atualizagdo Monetérautros Encargos da DividaAtiva do ISS _ 0,00 0,00 0,00
1.3.5- (-) Dedugdes da Receita do ISS _ 0,00 0,00 0,00
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retdeonte - IRRF 1.270.336,09 1.270.336,08 752.274,30 59,22
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1.4.1- IRRF 1.270.336,09 1.270.336,08 752.274,30 59,22
1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros EncargosRiR _ 0,00 0,00 0,00
1.4.3- DividaAtiva do IRRF _ 0,00 0,00 0,00
1.4.4- Multas, Juros de Mora,Atualizagdo Monetérautros Encargos da Divida Ativa do IRRF _ 0,00 0,00 0,00
1.4.5- (-) Dedugdes da Receita do IRRF _ 0,00 0,00 0,00
1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rut@R (CF, art. 153, 84°, inciso ll) _ 0,00 0,00 0,00
1.5.1-1ITR _ 0,00 0,00 0,00
1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros EncargosTéo | _ 0,00 0,00 0,00
1.5.3- DividaAtiva do ITR _ 0,00 0,00 0,00
1.5.4- Multas, Juros de Mora,Atualizagdo Monetérautros Encargos da DividaAtiva do ITR _ 0,00 0,00 0,00
1.5.5- (-) Dedugdes da Receita do ITR _ 0,00 0,00 0,00
2- RECEITADE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGSI 36.189.068,94136.189.068,91 | 41.515.231,86 114,72
2.1- Cota-Parte FPM 20.400.000,0020.400.000,00 26.271.460,07 128,78
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, |, almea 20.400.000,0020.400.000,00 26.271.460,07 128,78
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, |, althea _ 0,00 0,00 0,00
2.1.3- Parcela referente a CF, art. 159, |, alenea _ 0,00 0,00 0,00
2.2- Cota-Parte ICMS 15.163.900,1115.163.900,11 14.545.577,71 95,92
2.3- ICMS-Desoneragéo — L.C. n°87/1996 _ 0,00 40.304,76 0,00
2.4- Cota-Parte IPI-Exportagéo 68.073,54 68.073,54 58.825,68 86,41
2.5- Cota-Parte ITR 4.917,63 4.917,63 69.788,44 1.419,15
2.6- Cota-Parte IPVA 552.177,63 552.177,63 529.275,20 95,85
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro _ 0,00 0,00 0,00
3- TOTAL DARECEITADE IMPOSTOS (1 + 2) 40.635.976,01440.635.976,04 45.302.518,20 111,48
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITASADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ?a'gUALIZADA Até 0 Bimestre (b) % (c) = (b/a)xL00
4- RECEITADAAPLICAGAO FINANCEIRADE OUTROS RECURSOBE IMPOSTOS VINC.AO ENSINO _ 0,00 0,00 0,00
5- RECEITADE TRANSFERENCIAS DO FNDE 2.351.497,07] 2.351.497,07 2.256.705,09 95,97
5.1- Transferéncias do Salario-Educagao 1.071.000,00¢ 1.071.000,00 1.045.376,45 97,61
5.2- Transferéncias Diretas - PDDE 100.000,00 | 100.000,00 101.370,00 101,37
5.3- Transferéncias Diretas - PNAE _ 0,00 0,00 0,00
5.4- Transferéncias Diretas - PNATE _ 0,00 0,00 0,00
5.5- Outras Transferéncias do FNDE 1.180.497,07] 1.180.497,07 1.109.958,64 94,02
5.6-Aplicacéo Financeira dos Recursos do FNDE _ 0,00 0,00 0,00
6- RECEITADE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS _ 0,00 0,00 0,00
6.1- Transferéncias de Convénios _ 0,00 0,00 0,00
6.2-Aplicagdo Financeira dos Recursos de Convénios _ 0,00 0,00 0,00
7- RECEITADE OPERACOES DE CREDITO _ 0,00 0,00 0,00
8- OUTRAS RECEITAS PARAFINANCIAMENTO DO ENSINO 66.193,65 66.193,65 66.312,22 100,18
9- TOTAL DAS RECEITASADICIONAIS PARAFINANCIAMENTO BD ENSINO (4 +5+6 + 7 + 8) 2.417.690,f2 2.410,82 2.323.017,31 96,08
FUNDEB
~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB PREVISAO [ ATuALIZADA
(a) Até o Bimestre (b) | % (c) = (b/a)x100
10- RECEITAS DESTINADASAO FUNDEB 7.237.813,79 7.237.813,78 7.941.640,40 109,72
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB — (20%. #l¢l) 4.080.000,0 4.080.000,00 4.892.887,07 119,92
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB — (2092.8¢ 3.032.780,0 3.032.780,02 2.909.115,59 95,92
10.3- ICMS-Desoneragédo Destinada ao FUNDEB — (26%.8) _ 0,00 8.060,88 0,00
10.4- Cota-Parte IPI-Exportacdo Destinada ao FUNBEB0% de 2.4) 13.614,70 13.614,70 11.765,14 86,41
10.5- Cota-Parte ITR ou ITRArrecadados DestinadoBWNDEB — (20% de (1.5 + 2.5)) 983,53 983,53 13.957,59 1.419,13
10.6- Cota-Parte IPVADestinada ao FUNDEB — (2092.6¢ 110.435,53 110.435,53 105.854,13 95,85
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 25.218.220,9325.218.220,93 25.345.724,93 100,51
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 20.097.895,730.097.895,73 20.229.806,38 100,66
11.2- Complementagéo da Unido ao FUNDEB 5.102.104,27] 5.102.104,27 5.066.885,86 99,31
11.3- Receita deAplicacdo Financeira dos RecursddUNDEB 18.220,93 18.220,93 49.032,69 269,10
12- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDE@1.1 — 10) 12.860.081,9612.860.081,95 12.288.165,98 95,55
B B DESPESAS EMPENHADA$DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS El
pesPesas 0o FuDee Foaiad Fciorar o FIE P Py S
() © f)=(e/d)x100] (9) (h)=(g/d) x 100 PROCESSADOS
(i)
13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 1501800,015.920.000,00| 15.879.987 989,75 15.879.987,98 99,75 0,00
13.1- Com Educac&o Infantil 1.811.384,53 154.001,79 154.001,7 100,00 154.001,7 | 100,00 0,00
13.2- Com Ensino Fundamental 13.308.615,4715.765.998,21| 15.725.986 J199,75 15.725.986,19 99,75 0,00
14- OUTRAS DESPESAS 10.080.000,0010.280.000,00f 9.573.589,9B 93,13 9.573.589,99 93,13 0,00
14.1- Com Educacéo Infantil 1.154.478,40 712.247,89 623.215,3 87,50 623.215,39| 87,50 0,00
14.2- Com Ensino Fundamental 8.925.521,6Q0 9.567.752,11 8.950.374p4 93,55 894064 93,55 0,00
15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 25.2@m0®MQ 26.200.000,00| 25.453.577,097,15 25.453.577,91 97,15 0,00
DEDUCOES PARAFINS DE LIMITE DO FUNDEB VALOR
16- RESTOSAPAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISP@MNIIDADE FINANCEIRADE RECURSOS DO FUNDEB _
16.1 - FUNDEB 60% _
16.2 - FUNDEB 40% _
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRDO EXERCICIOANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
17.1 - FUNDEB 60% 0,00
17.2 - FUNDEB 40% 0,00
18- TOTAL DAS DEDUGCOES CONSIDERADAS PARAFINS DE LIME DO FUNDEB (16 + 17) 0,00
INDICADORES DO FUNDEB
19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARAFINS DE LIMET(15 - 18) 25.453.577,91
19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragao dgiéfério (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) % 62,65
19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que n@ouReragdo do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / @1D0) % 37,77
19.3 - Maximo de 5% n&oAplicado no Exercicio (1¢09.1 +19.2)) % -0,43
CONTROLE DAUTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUERUENTE VALOR
20 — RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2015 QUE NAORAM UTILIZADOS 0,00
21 — DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20ATEIOTRIMESTRE DE 2016 2 0,00
MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — DESPESASUSTEADAS COMARECEITARESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURS DO FUNDEB
PREVISAO |PREVISAO RE,CElTAS REALIZADAS
RECEITAS COMAGOES TiPICAS DE MDE INICIAL  |ATUALIZADA |At€ 0 Bimestre 1%
@ (b) (c)=(b/a)x100
22- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (258¢ 3)3 10.158.994,(J110.158.994,01 11.325.629,55 111,48
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~ ~ DESPESAS EMPENHADA$DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESAS COMAGOES TiPICAS DE MDE Iﬁ{fﬁg@fm E:?J QI?IQSD NG % NGO BimestreQ % RESTOSA
) Bimestre (f)=(e/d)x100] (g) (h)=(g/d) x 100 PAGAR NAO )
(e) PROCESSADOS (i)
23- EDUCAGCAO INFANTIL 3.004.812,93 897.656,14 808.623,64 90,08 808.623,64| 90,08 0,00
23.1- Creche 2.965.862,93 866.249,68 777.217,1 89,72 777.217,18| 89,72 0,00
23.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB .965.262,93] 866.249,68 777.217,19 89,72 777.217,18 89,72 0,00
23.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursogpdstbs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.2- Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB ,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.2.2- Despesas Custeadas com Outros Recursogpdstbs 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24- ENSINO FUNDAMENTAL 24.527.921,6628.059.309,58| 27.349.380,697,47 27.324.880,64 97,38 24.500,00
24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 2342937,0§25.333.750,32| 24.676.360)/37,41 24.676.360,73 97,41 0,00
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos dsttrsp 2.293.784,58 2.725.559,2 2.673.01991 98,07 |2.648.519,91 97,17 24.500,00
25- ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26- ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADOAO ENSINO REGHR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28- OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fgz‘BT)OTA" DAS DESPESAS COMAGOES TIPICAS DE MDE (23 + 25 + 26 + 2| » 535 734 508.956.965,72| 28.158.004 87,24 28.133.504,28 | 97,16 24.500,00
DEDUCOES CONSIDERADAS PARAFINS DE LIMITE CONSTITUONAL VALOR
30- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDESB (12) 12.288.165,98
31- DESPESAS CUSTEADAS COMACOMPLEMENTAGCAO DO FUNDEBD EXERCICIO 1.947.712,39
32- RECEITADEAPLICAGAO FINANCEIRADOS RECURSOS DO RDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 49.032,69
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRDQ EXERCICIOANTERIOR, DO FUNDEB _
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRDO EXERCICIOANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSS O 0,00

35- RESTOSAPAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISP@MNIIDADE FINANCEIRADE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADSAO ENSINO4

36- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOSAPAGAR IKRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOSIBIMPOSTOS VINCULADOSAO ENSI® = (44

)

37- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARAFINS DE LIME CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 6)3

14.284.911,06

38- TOTAL DAS DESPESAS PARAFINS DE LIMITE ((23 + p4 (37))

13.873.093,22

39- MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPO®S EM MDE5 ((38) / (3) X 100)% 30,62
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE

 [boTAcho | DESPESAS EMPENHADAFDESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
OUTRAS DESPESAS  CUSTEADAS ~COM RECEITAS  ADICIONADOTAGAO [pni0&P0  I— . — - RESTOSA
PARAFINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL Ate q% Ate o Bimestre | % PAGAR NAO

(d) Bimestre (f)=(e/d)x100] (g) (h)=(g/d) x 100 PROCESSADOS
(e) 0]

40- DESPESAS CUSTEADAS COMAAPLICAGAO FINANCEIRA DE OUTH] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RECURSOS
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOSAO ENSINO
EEUE)ESEESAS CUSTEADAS COMACONTRIBUICAO SOCIAL DOABARIO-1 4 471 000,04 1.121.000,00| 1.050.847f10 93,74 1885010 | 93,74 0,00
72- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE CREDITO 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
é‘:‘\“gﬁgPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS P/ FINANCIANTO DQ 1 555 497,01 1.281.080,07| 1.119.43553 87,38 1410%5 | 86,13 15.987,78
24- TOTAL DAS OUTRAS DESPESS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAI [
PARA FINANCIAMENTO DO ENSING (40 + 41 1 42  43) 2.351.497,07 2.402.080,07| 2.170.282)3 90,35 2oaps | 89,68 15.987,78

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOSAO ENSINO SALDO ATE { CANCELADO E|
BIMESTRE 2016 (j)

46- RESTOSAPAGAR DE DESPESAS COM MDE 5.094,50 0,00

46.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinasilad Ensino 0,00 0,00

46.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB 5.094,50 0,00
VALOR

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS FUNDEB FUNDEF
(i)

47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 -1.659.606,84 0,00

48- (+) INGRESSO DE RECURSOSATE O BIMESTRE 25.296.692,24 0,00

49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOSATE O BIMESTRE 25.207.853,89 0,00

49.1 Orgamento do Exercicio 25.207.853,89 0,00

49.2 Restos a Pagar 0,00 0,00

50- (+) RECEITADEAPLICAGCAO FINANCEIRADOS RECURSOSATO BIMESTRE 49.032,69 0,00

51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIOATUAL -1.521.735,80 0,00

HUMAITA, 27/01/2017

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita

REJANE SALETE CATUSSO
Secretaria Municipal de Fazenda

DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°AM-012541/0

FONTE:

1Limites minimos anuais a serem cumpridos no eacento do exercicio.

2Art. 21, § 2°, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos reosrsecebidos a conta dos Fundos, inclusive rem@ivoomplementagdo da Unido recebidos nos
termos do 81° do art. 6° desta Lei, poderdo skrados no 1° trimestre do exercicio imediatamesuigseqiiente, mediante abertura de crédito

adicional.”
3Caput do art. 212 da CF/1988

40s valores referentes a parcela dos Restos a agatos sem disponibilidade financeira vinculadaducacdo deverdo ser informados somente

no RREO do ultimo bimestre do exercicio

5Limites minimos anuais a serem cumpridos no eacemto do exercicio, no &mbito de atuacéo pritajtéonforme LDB, art. 11, V.
6Nos cinco primeiros bimestres do exercicio 0 a@rhpmento podera ser feito com base na despesaledpeou na despesa liquidada.
No ultimo bimestre do exercicio, o valor deveraesponder ao total da despesa empenhada.
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7Essa coluna podera ser apresentada somentemo blthestre.

Nota: Durante o exercicio, somente as despesadditms sdo consideradas executadas. No encerradwst@rcicio, as despesas nao liquidadas
inscritas em restos a pagar ndo processados s@értagonsideradas executadas. Dessa forma, para tneaisparéncia, as despesas executadas
estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas ehogue a entrega do material ou servi¢o, nos tedoaat. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, insemitd&Restos a Pagar ndo processados, consideaddadas no encerramento do exercicio,
por forca do art.35, inciso |l da Lei 4.320/64.

Municipio de HUMAITA- AM

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E [FESAS DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A DEZEMBRO2016/BIMESTRE NOVEMBRO-DEZEMBRO

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA

RREO -ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso 1) R$ 1,00

PREVISAO SALDO NAO
RECEITAS ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS (b) REALIZADO (c) = (a - b)
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO! (l) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DOTACAO DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EmM RESTOS SALDO NAO

ATUALIZADA (d) | EMPENHADAS (e) |LIQUIDADAS A PAGAR NAO PROCESSADOS | EXECUTADO (f)=(d-e)

DESPESAS DE CAPITAL 8.488.352,42 6.785.519,41 6.502.039,59 283.479,82 .7021833,01
(-) Incentivos Fiscais a Contribuintes por Insgfiés Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Incentivos Fiscais a Contribuintes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (ll): 8.488.352,42 6.785.519,41 6.502.039,59 283.479,82 .7021833,01
RESULTADO PARAAPURAGCAO DA REGRA DE OURO (lll) = @ 11) -8.488.352,42 -6.785.519,41 - - -1.702.833,01
FONTE:
Notas:

1 Operag0es de Crédito descritas na CF, art. 46igpi 1.

2 Durante o exercicio, somente as despesas licagdsélo consideradas executadas. No encerramergrertkicio, as despesasonBquidadas inscritas em restos a pagar ndo pades sdo também considerd
executadas.

Dessa forma, para maior transparécia, as despesagadas estdo segregadas em:
- a) Despesas liquidadas, consideradas aquelaseimgve a entrega do material ou servico, os teduart. 63 da Lei 4.320/64;
- b) Despesas empenhadas, mas néo liquidadastdesam Restos a Pagar ndo processados, consiléicridadas no encerramento do exercicio, poefdaart.35, inciso Il da Lei 4.320/64.

HUMAITA, 27/01/2017

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita

REJANE SALETE CATUSSO
Secretéaria Municipal de Fazenda

DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°’AM-012541/0

Municipio de HUMAITA-AM

RELATORIO RESUMIDO DAEXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDEGIA
ORCAMENTO DASEGURIDADE SOCIAL

2015 a 2089
RREO —ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) R$ 1,00
EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) c=(a-b) (d)=("d" exercicio anterior) + (c)
2015 3.045.216,76 1.601.959,50 1.443.257,26 3.4848
2016 3.155.772,87 1.837.947,11 1.317.825,76 4.80008
2017 3.257.748,62 2.140.994,26 1.116.754,36 5.92758
2018 3.348.433,58 2.419.852,60 928.580,98 6.85%875
2019 3.426.972,52 2.756.120,03 670.852,49 7.5260828
2020 3.488.611,49 3.178.976,02 309.635,47 7.8366263
2021 3.531.570,29 3.467.111,11 64.459,18 7.9007922,
2022 3.558.190,50 3.851.718,09 -293.527,59 7.667139
2023 3.565.050,64 4.165.593,31 -600.542,67 7.006485
2024 3.553.230,12 4.507.826,37 -954.596,25 6.062125
2025 3.516.562,96 5.045.761,38 -1.529.198,42 4052377
2026 3.446.858,25 5.527.451,35 -2.080.593,10 2464267
2027 3.345.754,38 5.940.756,98 -2.595.002,60 -B2B
2028 3.214.386,70 6.340.021,67 -3.125.634,97 -3172890
2029 3.162.704,64 6.701.589,39 -3.538.884,75 -6081765
2030 3.185.429,06 7.213.737,88 -4.028.308,82 -B0366,47
2031 3.212.426,82 7.528.699,32 -4.316.272,50 -15688,97
2032 3.240.107,73 7.826.155,54 -4.586.047,81 -196B6,78
2033 3.269.375,58 8.061.076,26 -4.791.700,68 -B438T,46
2034 3.298.826,08 8.303.851,24 -5.005.025,16 -20482,62
2035 3.330.793,66 8.437.925,65 -5.107.131,99 -3453%,61
2036 3.339.679,00 9.743.433,39 -6.403.754,39 -&1298,00
2037 3.368.008,97 10.094.207,87 -6.726.198,90 8474D7,90
2038 3.400.465,87 10.256.310,81 -6.855.844,94 3T4382,84
2039 3.435.057,52 10.329.524,68 -6.894.467,16 24183.0,00
2040 3.449.773,04 11.414.572,45 -7.964.799,41 969609,41
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2041 3.466.812,94 12.401.609,45 -8.934.796,51 318405,92
2042 3.501.212,54 12.539.052,63 -9.037.840,09 6972416,01
2043 3.539.104,49 12.520.451,22 -8.981.346,73 506592,74
2044 3.576.439,23 12.548.471,65 -8.972.032,42 4P05625,16
2045 3.601.482,52 13.210.011,02 -9.608.528,50 OBI15153,66
2046 3.634.660,95 13.483.930,97 -9.849.270,02 8BP4423,68
2047 3.672.741,37 13.532.079,71 -9.859.338,34 7B%762,02
2048 3.711.414,01 13.570.139,02 -9.858.725,01 5D84487,03
2049 3.751.350,49 13.564.723,52 -9.813.373,03 4134860,06
2050 3.791.905,45 13.548.298,10 -9.756.392,65 1684252,71
2051 3.831.823,39 13.583.836,93 -9.752.013,54 9P16266,25
2052 3.872.038,37 13.624.837,55 -9.752.799,18 6733065,43
2053 3.914.202,91 13.588.878,16 -9.674.675,25 3193740,68
2054 3.956.505,33 13.566.747,64 -9.610.242,31 9B02982,99
2055 3.999.175,05 13.547.181,73 -9.548.006,68 §P52989,67
2056 4.040.978,17 13.592.085,14 -9.551.106,97 0572096,64
2057 4.085.279,88 13.533.409,31 -9.448.129,43 EP51226,07
2058 4.130.023,97 13.474.179,20 -9.344.155,23 8240381,30
2059 4.175.938,48 13.378.207,28 -9.202.268,80 0ZA0650,10
2060 4.220.933,62 13.350.201,47 -9.129.267,85 1B§0917,95
2061 4.268.547,21 13.213.491,20 -8.944.943,99 1258861,94
2062 4.311.407,70 13.336.875,05 -9.025.467,35 1517329,29
2063 4.358.516,92 13.270.486,80 -8.911.969,88 0536299,17
2064 4.406.816,50 13.167.470,90 -8.760.654,40 8234953,57
2065 4.457.228,30 12.981.963,76 -8.524.735,46 3383689,03
2066 4.500.371,96 13.183.214,85 -8.682.842,89 0312531,92
2067 4.547.729,42 13.197.359,80 -8.649.630,38 6840162,30
2068 4.595.157,12 13.231.813,08 -8.636.655,96 3379818,26
2069 4.646.740,30 13.082.550,55 -8.435.810,25 7537628,51
2070 4.695.271,16 13.110.203,51 -8.414.932,35 1886560,86
2071 4.742.721,86 13.216.406,10 -8.473.684,24 6324245,10
2072 4.788.651,48 13.423.450,02 -8.634.798,54 2363043,64
2073 4.839.143,40 13.427.414,36 -8.588.270,96 8BB1314,60
2074 4.890.033,28 13.436.766,10 -8.546.732,82 4380047,42
EXERGICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO

PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO

(a) (b) c=(a-b) (d)=("d" exercicio anterior) + (c)
2075 4.939.185,07 13.558.560,93 -8.619.375,86 0339423,28
2076 4.988.605,04 13.692.740,61 -8.704.135,57 7367558,85
2077 5.039.279,59 13.790.242,77 -8.750.963,18 4885522,03
2078 5.089.788,89 13.922.320,47 -8.832.531,58 3965053,61
2079 5.140.174,22 14.087.171,48 -8.946.997,26 26B4050,87
2080 5.192.378,81 14.187.900,72 -8.995.521,91 24633572,78
2081 5.244.454,16 14.322.201,79 -9.077.747,63 3892320,41
2082 5.296.404,48 14.490.134,65 -9.193.730,17 5831050,58
2083 5.347.834,87 14.711.718,84 -0.363.883,97 8960934,55
2084 5.401.759,03 14.836.545,60 -0.434.786,57 3810721,12
2085 5.456.049,40 14.971.271,83 -9.515.222,43 84B943,55
2086 5.511.325,84 15.085.187,20 -9.573.861,36 4280804,91
2087 5.565.686,05 15.273.691,52 -9.708.005,47 1280810,38
2088 5.622.957,57 15.345.695,41 -9.722.737,84 518548,22
2089 5.677.295,22 15.593.748,91 -9.916.453,69 7683001,91
Projecéo atuarial elaborada em 31/12/2016 e afieiate enviada para o Ministério da PrevidénciagbedPS.
FONTE:
HUMAITA, 27/01/2017
JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita
REJANE SALETE CATUSSO
Secretéaria Municipal de Fazenda
DILSON MARCOS KOWALS
Contador
CRC/UF n°
Municipio de HUMAITA-AM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DA RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVOS E ARICACAO DE RECURSOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2016/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA
RREO -ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1°, inciso I1I) R$ 1,00

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS | SALDOA
RECEITAS ATUALIZADA | Até o Bimestre REALIZAR
(@) (b) (c) = (a-b)
RECEITA DE CAPITAL
ALIENAGAO DE ATIVOS 0,00 1.108.830,00 -1.108.830,00
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 1.108.830,00 -1.108.830,00
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 1.108.830,00 -1.108.830,00
DESPESAS (APLICACAO DOS RECURSOS DAALIENACAO DEATOS) |DOTA(;AO |DESPESAS |DESPESAS | DESPESAY DESPESAS PAGAMENTO SALDO
ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS | PAGAS INSCRITAS EM | DE RESTOS APAGAR
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(d) (&) RESTOSA APAGAR (f) (9)=(d-e)
PAGAR NAO
PROCESSADOY
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Em 2015 Em 2016 SALDOATUAL
SALDO FINANCEIRO A APLICAR ") ()= (b) - e+ 0 = (e
0,00 1.108.830,00 1.108.830,00
FONTE:
HUMAITA, 27/01/2017
JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita
REJANE SALETE CATUSSO
Secretéaria Municipal de Fazenda
DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°’AM-012541/0
Municipio de HUMAITA- AM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERWS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2016/BIMESTRE NOVEMBRO - DEZEMBRO
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE HUMAITA
RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) I R$1,00
- PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PARAAPURACAO DAAPLICACAO EM ACOES E SERVIS PUBLICOS DE SAUDE i C g)UA"'ZADA Até 0 Bimestre %
(b) (b/a)*100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (l) 4.456.907,13 4.456.907,13 3.787.570,55 84,98
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 93.448,39 93.448,39 112.603,35 120,50
Imposto sobre Transmiss&o de Bens Intervivos - ITBI 100.466,25 100.466,25 142.686,39 142,02
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 2.884.187,61 2.884.187,61 2.712.265,23 94,04
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 1.270.336,08 1.270.336,08 752.274,30 59,22
Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Ativa dos Impostos 108.468,80 108.468,80 67.741,28 62,45
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAI®) 36.120.995,37 36.120.995,37 41.456.406,18 114,77
Cota-Parte FPM 20.400.000,00 20.400.000,04 26.271.460,07 128,78
Cota-Parte ITR 4.917,63 4.917,63 69.788,44 1.419,15
Cota-Parte IPVA 552.177,63 552.177,63 529.275,20 95,85
Cota-Parte ICMS 15.163.900,11 15.163.900,1] 14.545.577,71 95,92
Compensacdes Financeiras Provenientes de ImpoStassferéncias Constitucionais 0,00 0,00 40.304,76
Desoneragéo ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 40.304,76
;II'OTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DAAPLICACAO EM ACES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (lll) = 40.577.902,50 40.577.902,5( 45.243.976,73 111,50
) PREVISAO Z_IEEXL?ZA:)DA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL © Até 0 Bimestre %
(d) (d/c)*100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUERJS 7.141.879,73 7.141.879,73 8.526.471,40 119,39
Provenientes da Unido 7.141.879,73 7.141.879,73 8.526.471,40 119,39
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAWDE 7.141.879,73 7.141.879,73 8.526.471,40 119,39
DESPESAS COM SAUDE DOTACAO DOTACAO DESPE-SAS EMPENHADAS DESPE.SAS LIQUIDADAS ::’z\‘ESS(Er%;AS E|
(Por Grupo de Natureza da Despesa) INICIAL ?;)’UALIZADA ,(Af)té 0 Bimestr] % (fle)100 é.\g()e o0 Bimestr| % (g/e)*100 égggégsﬁégs
DESPESAS CORRENTES 19.704.670,30| 23.380.186,9|L 21.690.48¢57 92,77 2321852,98 | 90,82 456.633,59
Pessoal e Encargos Sociais 4.035.072,71 5.815.821,12] 5.537.061,19 95,21 5052739 95,21 8,80
Outras Despesas Correntes 15.669.597,59| 17.564.365,7p 16.153.42438 91,97 6965300,59 | 89,37 456.624,79
DESPESAS DE CAPITAL 1.817.628,10 1.902.668,82] 1.588.329,43 83,48 1780163 77,35 116.599,00
Investimentos 1.817.628,10 1.902.668,82 1.588.329,43 83,48 1730163 77,35 116.599,00
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAO DOTAGAO DE'SPE_SAS EMPENHADAS AZE:P;?“?S{L"QUIDADAS 'F’;‘ESSCTRC');AS EM
(Por Grupo de Natureza da Despesa) INICIAL ,(A;)'UALIZADA ,(Af)te 0 Bimestr] % (fle)100 © % (gle)*100 E’ég’é’;gg}%os
DESPESAS DE CAPITAL 1.817.628,10 1.902.668,82] 1.588.329,43 83,48 1780163 77,35 116.599,00
Investimentos 1.817.628,10 1.902.668,82] 1.588.329,43 83,48 1780163 77,35 116.599,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (IV) 21.522.298,4 232.855,73| 23.278.816,20 92,07 22.705.583,p1 89,81 573.232,59
. - - - DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS |DOTACAO DOTACAO , . RESTOSA
APURACAO DO PERCENTUAL MINIMO INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestr Até o Bimestr PAGAR
) % (hIVH*100 | (9) % (h/IVg)*100 NAO
PROCESSADOS
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE A
PRINCIPIO DE ACESSO UNIVERSAL ° 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS DESTINADOS A SAUDE| 9.287.649,73 10.716.279,5B 10.126.098123 43,50 7943,94 42,89 388.154,29
Recursos de Transferéncias do Sistema Unico deeS&sidS 9.048.775,60 10.677.405,40 10.126.098,235043 9.737.943,94 42,89 388.154,29
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 238.874,13 38.874,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS AGCOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS 0,00 0,00 00, 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRIT] - - 0,00 0,00 - - 0,00
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INDEVIDAMENTE EXERCICIO  SEM

FINANCEIRA!

NO DISPONIBILIDADH

DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAl

VINCULADAAOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS? 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
DESPESASCUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCE
DO PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI APLICADA EM AGOESE] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVICOS DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES?
TOTAL DAS DESPESAS COM NAG COMPUTADAS (V) 9.087.698 | 10.716.279,54 10.126.098.p3 43,50 9.737.043 42,89 388.154.29
SAUDE (U= vy SRS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS |17 234.648.67| 14.566.5762D 13.152.71197 56,50 9672639,67 | 57,11 185.078,30
PERCENTUAL DE APLICACAG EM ACOES E SERVICOS PUBLIGODE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E ARSFERENCIAS CONSTITUCIONATS E LEGA] o —
(VI1%) = (Vih / 1ilb x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% 4 :
VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE O VALOR EXECUTADE O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [VI(R) - (15 x Nb)/200] 5.366.121,46
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCREGOM DISPONIBILIDADE DY s criros canceLApos]pacos A PAGAR PARCELA
NO LIMITE
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRE@ARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CA|REo1 05 A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONFORME ARTIGO 24, 810 E 20 SALDO DESPESAS _ CUSTEADA SALDO FINAL
INICIAL NO EXERCICIO DE (NAO APLICADO)
REFERENCIA ()
0,00 0,00 0,00
TOTAL (Vi) 0,00 0,00 0,00
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRID EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS [[SALDO DESPESAS — CUSTEADA SALDO FINAL
APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS E 26 INICIAL NO EXERCICIO DH (NAO APLICADO)
REFERENCIA (K)
j i DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAO | poracio — —— EM RESTOS
(Por Subfuncgéo) INICIAL ATUALIZADA ,(Al)te 0 Bimestr, % (IMTotal y*100 é—\r:s 0 Bimestr % (m/Total m)*100 QE’S\GAR
PROCESSADOS
‘Atencao Basica 5.543.253,00 | 6.605.549,25| 6.335.44240 27,22 50204 | 26,85 238.269,56
Assisténcia Hospitalar & Ambulatorial 13.583.261,39| 15.698.415,3p 15.462.28965 66,42 T51530,19 | 66,73 310.759,46
Vigiancia Santania 176.05400 | 273.827,62 | 236.194.88| L0l 224.188,15| 99 0, 12.006,73
Vigilancia Epidemiologica 835.825.81 | 1.321.150,33| 124228007 534 12313392 | 5.42 10.896,84
Outras Subfuncoes 1.383.904.20 | 1.383.904,20] 2.600,00 0,01 1300,00 | 010, 1.300,00
TOTAL 21.522.208,40| 25.282.855.7p  23.278.816,20 100,00 708283,61 | 100,00 573.232,59

Nota: Durante o exercicio, somente as despesaddidps sdo consideradas executadas. No encerrad@ixercicio, as despesas ndo liquidadsesritas em restos a pagar ndo processados séértagonsiderad

executadas. Dessa forma, para maior transpar&scéespesas executadas estéo segregadas em:

. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelasefgve a entrega do material ou servigo, nostedu art. 63 da Lei 4.320/64;

. b) Despesas empenhadas mas néo liquidadastdssem Restos a Pagar ndo processados, considkgaitteias no encerramento do exercicio, por fdeart.35, inciso Il da Lei 4.320/64.

FONTE:

14Essa linha apresentara valor somente no Reldk@samido da Execu¢do Orgamentaria do Ultimo bieelst exercicio.

2 O valor apresentado na intercessdo com a coiina tom a coluna "h+i"(Ultimo bimestre) deverd semesmo apresentado no “total j".

3 O valor apresentado na intercessdo com a coitina tom a coluna "h+i"(Ultimo bimestre) devera senesmo apresentado no "total k".

Limite anual minimo a ser cumprido no encerramelotexercicio. Devera ser informado o limite estatidb na Lei Organica do Municipio quando o percaintela estabelecido for superior ao fixado nank@41/2019.

HUMAITA, 27/01/2017

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita

REJANE SALETE CATUSSO
Secretaria Municipal de Fazenda

DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°’AM-012541/0

Municipio de HUMAITA-AM

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2016/BIMESTRE NOVEMBRO — DEZEMBRO

RREO -Anexo 13 (Lei n° 11.079, de 30.12.2004, @525 e 28) R$ 1,00

SALDO TOTAL EM 31 DE REGISTROS EFETUADOS EM 2016 SALDO TOTAL
ESPECIFICAGAO DEZEMBRO DO EXERCICIO . ,.

ANTERIOR (a) No Bimestre | Até o Bimestre(b) ©=(@+h)
NADA A DECLARAR
DESPESAS DE PPP EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORREN 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022] 2029 202} 2026
NADA A DECLARAR
FONTE:
HUMAITA, 27/01/2017
JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Humaita
REJANE SALETE CATUSSO
Secretéaria Municipal de Fazenda
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DILSON MARCOS KOWALSKI
Contador
CRC/UF n°’AM-012541/0
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador:967B1614

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANACAPURU

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANACAPURU EDITAL 003/2017 — PROCES SO SELETIVO SIMPLIFICADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANACAPURU |, localizada na Praca 16 de Julho, N° 1001, b&wswotro, CEP: 69400-905, na cidade de
Manacapuru/AM, torna piblicoBROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2017 mediantelNSCRICAO, ANALISE CURRICULAR

E TITULOS, visando o atendimento de necessidade de excepdinteresse publico dSECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
(SEMED), para fins de sele¢éo de pessoal para contracamtariape formacédo de cadastro de reserva, em coitfade com o art. 37, inciso IX
da Constituicdo Federal, da Lei Organica MunicigaMhnacapuru e da Lei Municipal N° 200 de 21 derfgivo de 2013, alterada pela Lei N° 262
de 10/1/2014.

1 DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 O Processo Seletivo Simplificado (PSS) seriloggor este Edital, seus Anexos e eventuaiscaiifies, caso existam, e consistira da analise e
pontuacdo de€urriculo Profissional, por meio ddFORMULARIO DE INSCRICAO e doCURRICULO DO CANDIDATO (ANEXO VI), de
carater eliminatorio e classificatério.

1.2 O presente Processo Seletivo Simplificado metizado por intermédio d@OMISSAO ORGANIZADORA PERMANENTE , composta por
equipe multidisciplinar com 12 (doze) servidoremeados pel®ecreto N° 0181/2017.

1.3 A aprovacao no Processo Seletivo Simplificagissibilitara ao candidato classificado o direitovitea ser admitido, segundo a rigorosa ordem
de classifica¢éo, dentro do nimero de vagas offascieste Edital.

1.4 Ao candidato caberd o 6nus por todo e qualgusto inerente a sua participagdo no Processoi®el8tmplificado, ndo sendo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Manacamu SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED) o ressarcimento de
quaisquer despesas, em especial as havidas coag@astiransporte, locomocao, hospedagem, alimeneagétras do género.

1.5 Em nenhuma hip6tese efetuar-se-a contratacdafovaga para a qual o candidato optou por coercor

1.6 Os selecionados serdo contratados sob o Reginiéreito Administrativo, em conformidade com oigot 37, inciso IX da Constituigdo
Federal, da Lei Organica Municipal de Manacapuda &€ei Municipal N° 200 de 21 de fevereiro de 2Glrada pela Lei N° 262 de 10 de janeiro
de 2014, e do artigo 108, § 1°. da Constituicdostad® do Amazonas.

1.7 O Processo Seletivo Simplificado sera realizzalsede dGREMIO RECREATIVO DOS CABOS E SOLDADOS DE MANACAPURU ,
localizado a Rua Etelvina Gadelha, N. 1017 Bairro ®&e, CEP: 69401-194, Manacapuru, Amazonas.

2. DAS FUNCOES

2.1 O numero de vagas para cada funcéo, inclusinegs pessoas com deficiéncia, juntamente comilasigdes e os requisitos obrigatdrios para a
mesma, a carga horéria e o salario correspondamentram-se descritos no ANEXO | do presente Edita

3. DA INSCRICAO

3.1 A inscrigdo no presente Processo Seletivo Siogalo implica, desde logo, o conhecimento e #&aéaceitacdo pelo candidato das condigdes
estabelecidas neste Edital.

3.2 As inscricdes seréo efetuadas na sed8RIEMIO RECREATIVO DOS CABOS E SOLDADOS DE MANACAPURU , localizado & Rua
Etelvina Gadelha, N. 1017 Bairro Sdo José, CEP: 698@]1 Manacapuru, Amazonas, de acordo coBRONOGRAMA DE ATIVIDADES
deste Edital (ANEXO II).

3.3 O candidato devera ler e seguir atentameraderstacdes para preenchimentoFr@@RMULARIO DE INSCRICAO (ANEXO IlI).

3.4 O candidato devera preencher os campoE@BMULARIO DE INSCRICAO considerados obrigatorios sob pena de ser elirirad
Processo Seletivo Simplificado.

3.5 Para inscrever-se no Processo Seletivo Sicgalifi, 0 candidato devera apresentar os seguintasnéatos:

3.5.1 Cépia e original de documento de identidadeabicom foto, quais sejam: carteiras ou cédulagdéntidades expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelai@didtar, pelo Ministério das Rela¢bes Exterior€&dulas de Identidade fornecidas por
Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca deddsiréd, valem como documento de identidade, comoepemplo, as da CAU, CREA,
CRESS, CRP, CREF etc.; Certificado de Reservista; Passa@arteira de Trabalho e Previdéncia Social, lsemo Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei nG0B/97, artigo 15), para conferéncia da autentitdda

3.5.2 Copia e original: de comprovante de queastélia com as obrigacdes eleitorais (Certidao dagfo eleitoral).

3.5.3 Copia e original: de comprovante de escaaed

3.5.4 Copia e original: de comprovante de endereco.

3.5.5 Formulario de inscricdo (ANEXO ll1) e curriclANEXO VI) devidamente preenchidos.

3.6 Os documentos poderdo ser autenticados noaattscricdo, desde que o candidato apresente pafaréncia os originais juntamente com a
copia.

3.7 N&o seréo fornecidas cépias de documentadfidastaos candidatos.

3.8 N&o havera pagamento de taxa de inscrigéo.

3.9 O candidato ndo podera se inscrever em maisid€uncéo.

3.10 O candidato devera guarda®MPROVANTE DE INSCRICAO (ANEXO lIl) que servira como prova de sua insanica

3.11 Sera eliminado, dentre outras situacdes, doeBso Seletivo Simplificado o candidato que deikacomprovar qualquer um dos requisitos
obrigatdrios estabelecidos no ANEXO | deste Edital.

3.12 Realizada a inscri¢éo, ndo serdo aceitos pedelncluso, alteracéo ou exclusdo de informacéo.

3.12.1 O candidato é responsavel pelas informapiEtadas NEORMULARIO DE INSCRICAO , arcando o mesmo com as consequéncias de
eventuais erros e omissées no preenchimento destengnto.

3.13 E vedada a inscrigdo extemporanea (fora de)reondicional, via correio eletrdnico, fax, @er postal ou quaisquer meios eletronicos de
comunicacao.

3.14 Verificada, a qualquer tempo, que a solicta@ inscricdo ndo atende a todos os requisitaddix no Edital, a mesma ser& automaticamente
CANCELADA .
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3.15 Nao serao oferecidas, por telefone, informmgdeespeito de datas, locais e horarios de idscmp Processo Seletivo Simplificado. O
candidato devera observar rigorosamente o Edealk #inexos, eventuais retificacbes, bem como osusmaddos a serem divulgados no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Amazonas (Wtpvw.diariomunicipal.com.br/aam/), em jornal imgse de grande circulagdo e nos perfis
oficiais da Prefeitura Municipal, das SecretariasnMipais e, especialmente 88 CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED) nas
redes sociais.

3.16 As inscri¢des receberdo numeracdo sequencedagualquer tipo de intervalo, a partir do nan@d61, sendo certo que antes de iniciar o
processo de avaliacdo dos titulos os envelopes serdferidos, devendo coincidir, necessariamerde) o nimero de inscricdes recebidas e
registradas noSERMOS DE ABERTURA e deENCERRAMENTO do PSS.

3.17 A relagdo nominal de todos os candidatos gmwlllicada no Diario Oficial dos Municipios do Estaddo Amazonas
(http://www.diariomunicipal.com.br/aam/), em jorrialpresso de grande circulag@o e nos perfis dficdai Prefeitura Municipal, das Secretarias
Municipais e d&SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED) nas redes sociais, conforme Cronograma de AtivRIG&REXO I1).

4 DAS INSCRIGOES PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 E assegurado o percentuall@&s (dez por cento)das vagas oferecidas por fungio no presente Bm&esetivo Simplificado, nos moldes da
legislagdo em vigor, as pessoas com deficiénci&lelque a sua deficiéncia seja compativel conriasigbes da funcéo a ser preenchida.

4.2 Caso a aplicacéo do percentual de que trataahterior resulte em nimero fracionado, esterdeser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, desde que néo ultrapassasse o magahdé 20% (vinte por cento), conforme previst@rio5°, § 2°, da Lei N° 8.112/1990.

4.3 Os candidatos que se declararem pessoas cociémh deverdo apresentar, no ato da inscrit@/DO MEDICO ATUALIZADO
(maximo 12 meses da data de emisséo) que indigapéxie e o grau ou nivel da deficiéncia, com sspreeferéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doengas (CID) e gpsoéével causa ou origem.

4.4 Na falta de laudo médico ou ndo contendo estmfarmacdes indicadas no item 4.3, bem como pétése de sua ndo convalidacdo, o
candidato sera classificado na lista de ampla aoércia, sem prejuizo das penalidades legais dabive

4.5 Seré considerado Pessoa com Deficiéncia (PC&jndidato que se enquadrar nas categorias previstd3ecreto N° 3.298/1999 e suas
alteracbes.

4.6 Os candidatos que, no ato da inscricdo, sameem pessoas com deficiéncia, se classificad® seus nomes publicados em duas listas,
contendo a primeira a pontuacéo de todos os candidaclusive a das pessoas com deficiéncia,egansla somente a pontuacéo destas Ultimas,
observando a ordem rigorosa de classificagdo dasatlistas.

4.7 As vagas definidas no ANEXO | deste Edital,canformidade com o item 4.3, que nao forem provjaasfalta de candidatos com deficiéncia
aprovados, serdo preenchidas pelos demais carslidaservada a ordem prevista na lista geral dsifitagéo.

4.8 Né&o serdo considerados com deficiéncia os datadi com disturbios de acuidade visual ou audifimasiveis de corre¢édo simples pelo uso de
lentes ou aparelhos especificos.

5 DA SELECAO

5.1 Visando a verificagdo do perfil do candidatsue adequacéo aos requisitos obrigatérios exigaidspena de eliminacdo daqueles que ndo os
preenchem, a selecdo consistira da andlise e géutudas informagdes prestadas FORMULARIO DE INSCRICAO (ANEXO lll) e no
CURRICULO do candidato (ANEXO VI), considerando a somattaial da titulacéo dos cursos de aperfeicoameataalizacio e da experiéncia
profissional, somente conforme pontuacéo do quacheguir:

DISCRIMINAGAO DO TITULO VALOR UNITARIO VALOR MAXIMO
Experiéncia, devidamente comprovada, no exerciiatitidades inerentes ao cargo escolhido. 1,0oguott ano 3,0 pontos
Nivel de ensino exigido como requisito minimo pa@argo disputado. 2,0 pontos 2,0 pontos
Curso de aperfeicoamento, em nivel de P6s-Graduegéocarga horaria minima de 180 horas, na areamp de opgao. 2,0 pontos 2,0 pontos
Curso de Especializagdo, em nivel de Pés-Graduegéocarga minima de 360 horas, na area do cacgthi. 3,0 pontos 3,0 pontos
Mestrado, em nivel de Pés-Graduacéo, na area do eacolhido. 5,0 pontos 5,0 pontos
Doutorado, em nivel de Pés-Graduagao, na areardo eacolhido. 7,0 pontos 7,0 pontos

5.2 O candidato que indicar mais de uma experiroifissional relativa ao mesmo periodo tera soeenta delas computada.

5.3 Nao serd computado como experiéncia profissimibempo de trabalho voluntario, tampouco o temeatividades remuneradas por bolsa de
qualquer espécie.

5.4 N&o seréo computados para fins de pontuagéidegdio, os cursos de aperfeicoamento e atuatizaghexperiéncia profissional que ndo sejam
relacionados a funcéo pretendida na atividadeifitada no ANEXO | deste Edital.

5.5 Para comprovacédo de conclusédo de curso de islipmgio, Mestrado ou Doutorado, bem como de cdesaperfeicoamento e atualizagéo,
serdo aceitos, além do Certificado/Diploma do mesteclaracdes ou atestados oficiais de conclus@nido, em que constem, necessariamente, o
nome do candidato, da instituicdo, do referido@era carga horaria correspondente.

5.6 Para comprovacdo de experiéncia profissionaleste serd aceito documento que contenha o caggpegiodo exercido, com o nome do
candidato e do respectivo 6rgdo/empresa, devenadoassinado pelo responsavel da instituicdo.

5.7 Todo documento expedido em lingua estrangeimeste sera considerado, para fins de pontuacé® Pexesso Seletivo Simplificado, quando
traduzido para a lingua portuguesa por Tradutoli¢iburamentado e convalidado por instituicdo cetepte.

5.8 A documentac&o comprobatéria das informacdestantas nEORMULARIO DE INSCRICAO deveréa ser entregue, por ocasiéo da inscrigéo,
em cOpia juntamente com o original para conferéncia

5.9 Sera consideradfl IMINADO do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) ndo apresentar os originais dos documentostadlis ou deixar de entregar os documentos comnibsina data designada;

b) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou #egaindo agir com urbanidade no presente certame; e

c) tiver o seu resultado de avaliagao curriculaaig nota 0,0 (zero).

6 DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1 Os candidatos serao classificados em ordenestmorte do total de pontos, observado o item 4.1.

7 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de empate, o desempate ocorrera seguiigbrosa ordem de critérios abaixo:

a) o candidato que tiver a maior idade;

b) maior pontuacéo na experiéncia profissional;

€) maior pontuagdo na titulacéo;

d) maior pontuacéo nos cursos de aperfeicoamestistaéizacao.

8 DOS RECURSOS

8.1 Caber&ECURSO no presente Processo Seletivo Simplificado, nwsdas rigorosamente constantes do modelo definidanexo VII, o qual
podera ser obtido na sede da Prefeitura Municipdlldnacapuru, no setor BROTOCOLO.

8.2 O candidato devera entregdRBECURSO em duas vias, na sede da Prefeitura Municipal deadapuru, localizada a Praga 16 de Julho, 1001 -
Centro - CEP: 69.400-905, acompanhado de c6pia darBento de Identidade oficial que contenha fotdggmfssinatura.
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8.2.1 Desejando o candidato anexar documentoscawste deverd elenca-los em folha & parte e narodie citagdo, sob pena de ndo serem
analisados.

8.2.2 Em caso de o Recurso nado estar acompanhadocaosentos mencionados no item 7.2, este serénatitamente indeferido.

8.2.3 O prazo para interposicdo de Recursos obeédeamstante do Anexo Il

8.4 O Recurso interposto fora do respectivo praposeda recebido.

8.5 Em hipotese alguma serédo aceitos pedidos dasieleracdo do julgamento dos Recursos interpostos.

8.6 Todos os Recursos recebidos serdo analisado€ @MISSAO ORGANIZADORA PERMANENTE, que emitira parecer conclusivo, o qual
sera publicado no Diario Oficial dos Municipios Bstado do Amazonas (http://www.diariomunicipal.derfaam/), em jornal impresso de grande
circulacdo e nos perfis oficiais da Prefeitura Mipal e das Secretarias Municipais nas redes sociai

8.7 Caso haja procedéncia de Recurso interpostorgaslentualmente, ser alterada a ordem de clzsi inicial obtida pelos candidatos.

9 DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO E ADMISSAO

9.1 O candidato classificado no Processo Selelivpl8icado de que trata este Edital sera conti@tlatendidas as seguintes exigéncias:

a) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completosata de inscricao;

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

¢) se candidato do sexo masculino, estar em diaasooirigacdes militares;

d) apresentar a documentacgéo comprobatéria dasiafdes prestadas RORMULARIO DE INSCRICAO ;

e) aptidao fisica e mental para o exercicio dédsuagdes da fungdo, atestadas por Médico por azakid exames admissionais;

f) apresentar Certiddo de Antecedentes Criminaistivega

g) comprovar a regularidade da inscri¢cdo no érgédasse competente, se requisito obrigatorio péwacao;

h) apresentar outros documentos que se fizerensséries & época da contratacéo; e

i) cumprir as determinacg6es deste Edital.

9.2 A falta de comprovacédo de qualquer um dos séqaiespecificados no item 9.1 deste Edital inmdealicontratacdo do candidato classificado.
9.3 E de inteira responsabilidade do candidato peaimar a publicagdo de todos os atos, Editaisectigps Anexos e eventuais retificagdes, bem
como os comunicados referentes a este Processiv@&enplificado, os quais deverdo ser divulgadoDiario Oficial dos Municipios do Estado
do Amazonas (http://www.diariomunicipal.com.br/agreim jornal impresso de grande circulacdo e ndspeiciais da Prefeitura Municipal, das
Secretarias Municipais e @ECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED) nas redes sociais, sob pena de arcar com 0szm®jui
decorrentes do ndo acompanhamento.

9.4 A convocagao dos candidatos classificados graesentacdo da documentacdo comprobatéria exigideo exercicio da respectiva funcéo sera
realizada através de publicacdo no Diario Oficiaé d/lunicipios do Estado do Amazonas (http://wwwidraunicipal.com.br/aam/), em jornal
impresso de grande circulacdo e nos perfis ofidaidrefeitura Municipal das Secretarias MunicigaidaSECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO (SEMED) nas redes sociais.

9.5 O candidato aprovado podera, mediante expdessaracdo, optar por ndo assumir a fungdo panaldara classificado, devendo ser eliminado
do certame, ou solicitar a sua reclassificacédo pdirsal da lista geral.

10 DO PRAZO DE VALIDADE

10.1 O prazo de validade do presente Processav®ehimplificado sera de 1 (um) ano, prorrogaveburaz, por igual periodo, a contar da data da
publicacdo da homologagéo do resultado final nei@@ficial dos Municipios do Estado do Amazonaspifywww.diariomunicipal.com.br/aam/),
em jornal impresso de grande circulagdo e nos spaficiais da Prefeitura Municipal das Secretarfdsnicipais e daSECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED) nas redes sociais.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Ainexatiddo das afirmagdes ou irregularidaestantes dos documentos apresentados, por@das@nvocagdo do candidato classificado,
verificadas a qualquer tempo, eliminardo o candidiat presente Processo Seletivo Simplificado, awlalse todos os atos decorrentes de sua
inscricdo, sem prejuizo das penalidades legaiveiabi

11.2 Nao podera participar do presente ProcesstiieBimplificado o candidato que possuir paresdemm linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, com a autoridadmesnte da Prefeitura, com servidor desta Prefeiwestido em cargo de dire¢do, chefia ou
assessoramento ou do érgdo/entidade contratapm®j@bo objeto da selecéo.

11.3 Os casos omissos serdo resolvidos exclusitameela COMISSAO ORGANIZADORA PERMAMENTE do Processo Seletivo
Simplificado.

11.4 O Anexo Il deste Edital poderd, se necesssoiver alteracdo das datas previstas, a qualpsdlécada no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Amazonas (http://www.diariomunicipal.dorfaam/), em jornal impresso de grande circulacawo® perfis oficiais da Prefeitura
Municipal das Secretarias Municipais e3lBRCRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED) nas redes sociais.

Manacapuru, 1 de fevereiro de 2017.

BETANAEL DA SILVA D'’ANGELO
Prefeito de Manacapuru

ANEXO | - QUADROS DE FUNCOES.

ANEXO Il - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO S IMPLIFICADO
ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIACAO DE TiTULOS E CURRICULO

ANEXO V - TABELA DE PONTUAGCAO DE ANALISE E AVALIACAO

ANEXO VI - MODELO DE CURRICULO PARA O PSS

ANEXO VII - FORMULARIO DE RECURSOS

ANEXO VIII - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

ANEXO | - QUADROS DE FUNCOES

PROFESSOR DA EDUCAGAO INFANTIL

~ ~ ] . . AMPLA

FUNGAO ATRIBUICOES | REQUISITO BASICO CARGA HORARIA | SALARIO CONGORRENCIA | PP TOTAL
PROFESSOR REGENTE \Clﬁlnforme aneA |icenciatura em Normal Superior ou Pedagogid ~ 40h 43820 15 02 17
PROFESSOR REGENTE Sﬁlnf‘)’"‘e aneA |icenciatura em Normal Superior ou Pedagogid ~ 20h 281,10 03 01 04
PROFESSOR AUXILIAR | Conforme aneA Licenciatura em Normal Superior ou Pedagogid 40h 874,00 27 04 31
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PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL

X ~ . . . AMPLA
FUNCAO ATRIBUICOES REQUISITO BASICO CARGA HORARIA | SALARIO CONCORRENCIA PCD TOTAL
ROFESSOR DE MULTIETAPA Conforme  Anex Llcenuatgra em Normal Superior 20h 1.281,10 54 06 60
Vil Pedagogia
PROFESSOR D| Conforme  Anex{ Licenciatura em Normal Superior
MULTISSERIADO Vil Pedagogia 20h 1.281,10 22 03 25
PROFESSOR DE 1° AO 5° ANO Conforme  Anex{ Licenciatura em Normal Superior 20h 1.281,10 18 03 21
Vil Pedagogia
PROFESSOR DE 6° AO 9° ANO Conforme  Anex| Licenciatural em area especifica, confq 20h 1.281,10 37 05 42
VI vaga oferecida
PROFESSOR DA EDUCACAO INDIGENA
FUNCAO ATRIBUICOES | REQUISITO BASICO CARGA HORARIA | SALARIO AMPLA PCD TOTAL
CONCORRENCIA
PROFESSOR INDIGENA Conforme  Anex| _Ca[la de anuéncia expedida pe_la lider] th 1.281,10 05 o1 06
Vil indigena da etnia onde se localiza a edcola
SERVIDORES ADMINISTRATIVOS
CARGOS ATRIBUICOES | REQUISITO BASICO CARGA HORARIA | SALARIO AMPLA PCD TOTAL
¢ CONCORRENCIA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO \C/fl’lnforme Anex| £nsino Médio completo 40h 937,00 35 04 39
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO Sﬁlnfo”“e AneX £sino Fundamental Completo 40h 937,00 - - 2
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS \Sﬁlnforme AneX| Ensino Fundamental incompleto 40h 937,00 57 07 64
BIBLIOTECARIO Conforme Anex| Nivel superior em Biblioteconomiaf ;. 2.000,00 } : 1
Vil registro no respectivo Conselho de Cldsse
CONDUTOR DE LANCHA Conforme Anex| Ensino Fundamental incompleto e car{ 937,00 } } 1
Vil maritima regional
COZINHEIRA MARITIMA Sﬁlnfo”“e AneX esino Fundamental incompleto 40h 937,00 - - 1
DIGITADOR Sﬁlnfo”“e AneX £nsino Médio completo 40h 937,00 ; . 1
ENGENHEIRO CIVIL Conforme Anex| Nivgl Superior em Engenharia Civil 40h 3.000,00 R R 1
Vil registro no Conselho de Classe
MERENDEIRA Sfl’l”forme Anex 1sino Fundamental incompleto 40h 937,00 44 05 49
Ensino Fundamental incompleto, C
MOTORISTA Conforme Anex| categoria D (com curso espemflco_ 40h 1.200,00 08 o1 9
Vi condutor de transporte escolar) e mai
21 anos.
OFFICE BOY Sfl’l”forme Anex £nsino Médio completo 40h 937,00 ; . 1
VIGIA \C/;:I)Informe Anex Ensino Fundamental incompleto 40h 937,00 18 02 20
TECNICO DE CONTABILIDADE Sﬁlnfo’"‘e AneX curso Técnico em Contabilidade 40h 1.100,00 - - 1

ANEXO Il - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA

ATIVIDADE/ FASE

1/fev (quarta-feira)

AVISO DE EDITAL

2 a 8/fev(quinta a quarta-feira)

PUBLICACAO DO EDITAL

13/fev(segunda-feira)

INICIO DAS INSCRICOES — 08:00 as0Di

17/fev(sexta)

ENCERRAMENTO DAS INSCRIGOES — 08:00 as 17:00h

20/fev(segunda-feira)

PUBLICAGAO DOS INSCRITOS NO PSS

20 a 24/ fevsegunda a sexta-feira)

ANALISE DOS CURRICULOS E EEBO DE CLASSIFICADOS

2/mar (quinta-feira)

PUBLICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

2 a 3/mar(quinta a sexta-feira)

PERIODO PARA RECURSO - 08160.7:00h

7I/mar (terga-feira)

PUBLICACAO DO RESULTADO DO RECURSO

8/mar (quarta-feira)

PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL E DOETAL DE CONVOCACAO DOS APROVADOS

9 a 10/mar(quinta a sexta-feira)

ENTREGA DE DOCUMENTOS E ARBTURA DE CONTRATOS

13/mar (segunda-feira)

INICIO DAS ATIVIDADES PROFISSIONAISOS APROVADOS NO PSS

ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

INSCRICAO Ne

ORGAO DE DESTINO E FUNCAO PLEITEADA: (preenchimento obrigatorio)

ORGAO MUNICIPAL:

FUNCAO PARA A QUAL CONCORRE:

DADOS PESSOAIS:(preenchimento obrigatério)

POSSUI ALGUMA DEFICIENCIA? () SIMQual?
NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A):

() NAO

NOME DA MAE:

CPF: RG:

DATA DE NASCIMENTO: / / SEXO: () Masc. () Fem.
ESTADO CIVIL: NATURALIDADE:
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INFORMACOES DE ENDERECO E CONTATO: (preenchimento obrigatério

ENDERECO:
MUNICIPIO: CEP:
TELEFONE: EMAIL: (se houver)

Declaro sob as penas da lei, que séo verdadeimfasag¢des acima e concordo com as disposi¢Gestantes no Edital N° 001/2017

Manacapuru, de de 2017.

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO

ASSINATURA DO CANDIDATO
COMPROVANTE DE INSCRICAO (via do candidato)
INSCRICAO Ne

DADOS PESSOAIS:
NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A):
ORGAO DE DESTINO E FUNCAO PLEITEADA:
ORGAO MUNICIPAL:

FUNCAO PARA A QUAL CONCORRE:

Declaro sob as penas da lei, que sdo verdadeimfasag¢des acima e concordo com as disposicGesantes no Edital N° 001/2017.

Manacapuru, de de 2017.

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO IV - CRITERIOS DE AVALIACAO DE TiTULOS E CURRICULO

TITULAGAO / CURSO / EXPERIENCIA NA AREA PRETENDIDA PONTUAGAO

DOUTORADO (limitado a 5,00 pontos) 5,00 (por curso)
MESTRADO (limitado a 4,00 pontos) 4,00 (por curso)
POS-GRADUAGAO — MBA OU ESPECIALIZAGAO (licenciaturdacharelado ou tecnoldgico/ limitado a 4,00 psnto 3,00 (por curso)
GRADUAGCAO (igual ou superior a 360 horas/ limita@l®,00 pontos) 2,00 (por curso)
CURSOS DE APERFEICOAMENTO E ATUALIZAGAO (carga heigigual ou superior a 30 horas/ limitado a 3,08tps) 0,5 (por curso)
EXPERIENCIA PROFISSIONAL (em anos na fungéo preieayd 4,00 (por ano)

ANEXO V - TABELA DE PONTUACAO DE ANALISE E AVALIACAO

INSCRICAO Ne:

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

FUNCAO PARA A QUAL CONCORRE:

ORGAO MUNICIPAL DE DESTINO (se aprovada)

CPF: | RG:

ANALISE DE TITULAGAO / CURSO /

EXPERIENCIA NA AREA PRETENDIDA PONTUACAO

MESTRADO/ DOUTORADO

CURSO DE POS-GRADUAGAO — MBA OU ESPECIALIZACAO

CURSOS DE APERFEICOAMENTO E ATUALIZAGAO

ASSINALE A ASSERTIVA ABAIXO CASO SEJA PERTINENTE: () CANDIDATO NAO APRESENTA TITULOS PARA ANALISE @O

TOTAL DE PONTOS DA ANALISE DE TITULOS:

AVALIAGAO DE EXPERIENCIA NA FUNGAO PRETENDIDA PONTUAGAO

ATUACAO NA AREA EM ANOS

TOTAL DE PONTOS DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

RESULTADO FINAL PONTOS

ANALISE DE TITULOS

AVALIAGAO DE EXPERIENCIA NA FUNCAO PRETENDIDA

TOTAL DE PONTOS:

Manacapuru, de de 2017.

AVALIADOR 1
CPF:

AVALIADOR 2
CPF:

ANEXO VI - MODELO DE CURRICULO PARA O PSS

1. DADOS PESSOAIS:

www.diariomunicipal.com.br/aam

78



Amazonas , 02 de Fevereiro de 2017 < Diarici@lfdos Municipios do Estado do Amazonas « QANII | N° 1786

POSSUI ALGUMA DEFICIENCIA? () SIM Qual? () NAO

NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A):

NOME DO PAI:

NOME DA MAE:

ESTADO CIVIL: NATURALIDADE:

DATA DE NASCIMENTO: / / SEXO: (Wasc. () Fem.

QPF: RG: B
TITULO DE ELEITOR: ZONA: SECAO:
N° CERTIFICADO DE RESERVISTA:

2. INFORMACOES DE CONTATO:

ENDERECO:

MUNICIPIO:CEP:

TELEFONE: CELULAR:
(inclusive para recados)

EMAIL:
(se houver)

3. ESCOLARIDADE:
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

INSTITUICAO DE ENSINO: ANO DE CONCLUSA

3.2 ENSINO MEDIO
INSTITUICAO DE ENSINO: ANO DE CONCLUSAQO
4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO PRETENDIDA:

CURSO/ AREA:

INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DE INICIO: / / DATA DE CONCLUSAO: / /

CARGA HORARIA:

CURSO/ AREA:

INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DE INICIO: / / DATA DE CONCLUSAO: / /

CARGA HORARIA:

CURSO/ AREA:

INSTITUICAO DE ENSINO:

DATA DE INICIO: / / DATA DE CONCLUSAO: / /

CARGA HORARIA:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Manacapuru, de de 2017.

ASSINATURA DO CANDIDATO
ANEXO VIl - FORMULARIO DE RECURSOS

ORGAO MUNICIPAL PARA O QUAL CONCORREU:
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FUNCAO PARA A QUAL CONCORRE:
NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A):
CPF: RG:

ITEM DO EDITAL DO RECURSQO:

ANEXO VIl - FORMULARIO DE RECURSOS

ORGAO MUNICIPAL PARA O QUAL CONCORREU:
FUNCAO PARA A QUAL CONCORRE:
NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A):
CPF: RG:

ITEM DO EDITAL DO RECURSQO:
DESCRICAO DO RECURSO DE FORMA CLARA E OBJETIVA.

Manacapuru, de de 2017.
ASSINATURA DO CANDIDATO
ANEXO VIl - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

PROFESSOR DE 1° AO 5° ANO - ZONA URBANA 20H

Participar da elaboragdo da proposta pedagégieatdbelecimento de ensino; Elaborar e cumprir piienivabalho, segundo a proposta pedagdgica
do estabelecimento de ensino; Zelar pela aprerglizadps alunos; Estabelecer estratégias de recdpepaga os alunos de menor rendimento;
Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelscidé&m de participar integralmente dos periodalicddos ao planejamento, a variacdo e ao
desenvolvimento profissional; Colaborar com asiddaides de articulagcdo de escola com as familias@manidade; Cumprir e fazer cumprir o
Regimento Interno da Escola Exercer outros atodiig pedagdgicos nos limites de sua competéraizejBr suas atividades anuais no Plano de
Curso; Planejar diariamente suas atividades de accoth o Plano de Curso; Planejar suas atividades mmuperacao final, levando em
consideracdo a necessidade de aprendizagem dorglsnmidades do Plano de Curso anual, que evaer@maior indice de reprovacao.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - ZONA URBANA 40H

Participar da elaboragdo da proposta pedagégieatdbelecimento de ensino; Elaborar e cumprir piienivabalho, segundo a proposta pedagdgica
do estabelecimento de ensino; Zelar pela aprerelizaips alunos; Estabelecer estratégias de rec@pepata os alunos de menor rendimento;

Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelscidé&m de participar integralmente dos periodalicddos ao planejamento, a variacdo e ao
desenvolvimento profissional;

PROFESSOR AUXILIAR DE 40H
Auxiliar o professor regente em todas as suasuitibs.

PROFESSOR ZONA URBANA - 6° AO 9° ANO

Articulacdo de escola com as familias e a comueid@dlimprir e fazer cumprir o Regimento Interno daoks Exercer outros atos de gestao
pedagdgicos nos limites de sua competéncia; Plasigges atividades anuais no Plano de Curso; Platiejg@mente suas atividades de acordo com
o Plano de Curso; Planejar suas atividades parpesutho final, levando em consideracéo a necessitlaéprendizagem do aluno nas unidades
do Plano de Curso anual, que evidenciem o maidecdrue reprovacao.

PROFESSOR ZONA RURAL - 20H (MULTIETAPA, MULTISSERIADO E SERIAD O)

Articulacdo de escola com as familias e a comueid@ilimprir e fazer cumprir o Regimento Interno daoks Exercer outros atos de gestao
pedagégicos nos limites de sua competéncia; Plasiggas atividades anuais no Plano de Curso; Pladief@@mente suas atividades de acordo com
o Plano de Curso; Planejar suas atividades parpeeatio final, levando em consideracdo a necessila@prendizagem do aluno nas unidades
do Plano de Curso anual, que evidenciem o maidecdrue reprovacao.

PROFESSOR ZONA RURAL - 20H 6° AO 9° ANO

Articulacdo de escola com as familias e a comueid@limprir e fazer cumprir o Regimento Interno daolss Exercer outros atos de gestédo
pedagégicos nos limites de sua competéncia; Plasiggs atividades anuais no Plano de Curso; Pladief@amente suas atividades de acordo com
o Plano de Curso; Planejar suas atividades parpeeatio final, levando em consideracdo a necessila@prendizagem do aluno nas unidades
do Plano de Curso anual, que evidenciem o maidcdrie reprovacao.

PROFESSOR INDIGENA 20H

Articulacdo de escola com as familias e a comueid@ilimprir e fazer cumprir o Regimento Interno daolss Exercer outros atos de gestédo
pedagdgicos nos limites de sua competéncia; Plasigges atividades anuais no Plano de Curso; Platiejg@mente suas atividades de acordo com
o Plano de Curso; Planejar suas atividades parpestho final, levando em consideracéo a necessitlaéprendizagem do aluno nas unidades
do Plano de Curso anual, que evidenciem o maidcdrie reprovacao.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Elaborar programas, dar pareceres e realizar gsjsdbre um ou mais aspectos dos diversos sdtoeghninistracdo; Participar da elaboragdo ou
desenvolvimento de estudos, levantamentos, plaeefane implantacdo de servigos e rotinas de trab&lkaminar a exatiddo de documentos,

conferindo, efetuando registros, observando pradaws, posicdes financeiras, informando sobredaraanto do assunto pendente e, quando
autorizado pela chefia, adotar providéncias dadsse da Prefeitura; Auxiliar o profissional nadiregéo de estudos de simplificagcdo de tarefas
administrativas, executando levantamento de da@bsiando e desenvolvendo estudos organizacioRadigir, rever a redagdo ou aprovar

minutas de documentos legais, relatérios, parecgues exijam pesquisas especificas e correspondéngcia tratam de assuntos de maior
complexidade.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
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Limpar e arrumar as dependéncias e instalacdedifieias publicos municipais, a fim de manté-los wandi¢cdes de asseio requeridas; Recolher o
lixo na unidade em; que serve, acondicionandotdste depositando-os de acordo com as determindegfiesdas; Percorrer as dependéncias da
prefeitura, abrindo e fechando janelas, portasr&@s, bem como ligando e desligando pontos deinlagio, maquinas e aparelhos elétricos;
Preparar e servir café ou pequenos lanches antest® servidores da Prefeitura , manter limpossiltes de cozinha; Auxiliar no preparo de

refeicdes, lavando, selecionando e cortando alimseireparar lanches e outras refeicdes simplgande orienta¢do superior, para atender aos
programas alimentares desenvolvidos pela Prefeiitesficar a existéncia de material de limpezadimentacdo e outros itens relacionados com
seu trabalho comunicando ao superior imediato ass&gtade de reposigcdo, quando for o caso; Mantgrreearrumado o material sob sua guarda;

MERENDEIRA

Preparar e distribuir refeicdes; Verificar se osneagds fornecidos para utilizacdo correspondem antiglzae e as especificagdes prescritas;
Acondicionar os géneros alimenticios de forma d@aewiontaminagdo e deterioragdo; Operar com fogdesitros aparelhos de preparacgéo,

aquecimento e refrigeracdo de alimentos; Execaatapios, incluindo dietas; Lavar louca e utersitie copa e cozinha; Preparar e transportar
bandejas com alimentacgéo e recolhe-las ap6s gdefdlanter o local de trabalho sempre em perfeitasicdes de higiene, obedecer aos horarios
estabelecidos para refeigfes; Executar outrasiadies afins.

VIGIA

Exercer vigilancia em local previamente determindRiealizar rondas de inspecdo em intervalos detedos) adotando providéncias tendentes a
evitar roubos, incéndios, danificagcdes nos ed#icmacas, jardins, materiais sob sua guarda,@atrolar a entrada e saida de pessoas e veiculos
pelos portdes de acesso sob a sua vigilanciajozrifo, quando necessario, as autorizagdes desgugréerificar se as portas e janelas e demais
vias de acesso estdo devidamente fechadas; Irareqtigisquer condicdes anormais que tenha obseriREdponder as chamadas telefénicas e
anotar recados; Levar ao imediato conheciment@d@sidades competentes qualquer irregularidadécasta; Acompanhar funcionarios, quando
necessario, no exercicio de suas fungdes; Exentersatarefas afins.

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

Organizar a estocagem dos materiais, de formasemwa sua integridade fisica e condi¢cdes de usmitéd o controle dos estoques, através de
registros apropriados, anotar todas as entradaisl@ss visando a facilitar a reposicéo e elabordg&anventarios, controlar os estoques, solictand
a compra dos materiais necessarios para reposigafsrme politica e procedimentos estabelecidos pada item de acordo com as caracteristicas
de cada material, assim como facilitar a sua Ipaefio e manuseio, dar entrada de todas as natas fite fornecedores no sistema, organizar a
estocagem dos materiais, manter controles dosueEstpqtravés de registros apropriados no sistefoanatizado, anotando todas as entradas e
saidos solicitar reposi¢cdo dos materiais, elabiorantario mensal, visando & comparagdo com ossddde registros, separar materiais para
devolugdo, encaminhando a documentacdo para osdimentos necessarios, atender as requisicoesnaaalifado dos usuérios, fornecendo em
tempo habil os materiais solicitados, controlaméseis de estoques, baixando as requisi¢des deiamtsolicitados realizar a elaboragdo do
inventario mensal, visando o ajuste de divergénoias os registros contabeis, receber cadastragzamar, separar, distribuir materiais de uso
continuo ou esporadico, recepcionar, conferir, aemar e distribuir os materiais no almoxarifadaetor responsavel, fazendo a movimentagéo de
materiais entre estoques de almoxarifado e vendas.

BIBLIOTECARIO

Planejar, coordenar ou executar a selecdo, o negetcatalogacéo e a classificagdo de livros digagdes diversas do acervo da Biblioteca,
utilizando regras e sistemas especificos, parazamaa e recuperar informacdes e coloca-las a digumoslos usuérios; Selecionar, registrar e
analisar artigos de jornais, periodicos, capitdiedivros e informag8es de especial para o Muracipidexando-os de acordo com o assunto, para
consulta ou divulgacdo aos interessados; Orgarfichérios, catalogos e indices, utilizando fichgsopriadas ou processos mecanizados,
coordenando sua etiquetagdo e organizacdo emesstpara possibilitar o armazenamento, a busceeeuperagdo de informag@es; Estabelecer,
mediante consulta aos 6rgdos de ensino e a prépmanidade, critérios de aquisicdo e permuta desoliferarias, tendo em vista sua utilizagéo
pelos alunos dos estabelecimentos de ensino docldimi Promover campanhas de obtencdo gratuitabdasgara a Biblioteca; Elaborar e
executar programas de incentivo ao habito da kejturto & populacdo e aos alunos da rede munidgahsino; Organizar e manter atualizados os
controles de consultas e consulentes; Atender listagdes dos leitores e demais interessadoscandio bibliografias e orientando-os em suas
pesquisas; Providenciar a aquisicdo e a manutate#ioro, revistas e demais materiais bibliograsicBlaborar relatérios mensais, anuais e outros
levantamentos dos servigos executados pela Bibdipt€ontrolar a devolugdo de livros, revistas e folhee outras publicacdes nos prazos
estabelecidos; Organizar os servigos de intercarfiliémdo-se a 6rgéos, centros de documentagdoutras bibliotecas, para tornar possivel a troca
de informacgGes e material bibliogréfico; Elaborargeeres, informes técnicos e relatérios, realagesquisas, entrevistas, fazendo observacgdes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimentperfeicoamento de atividades em sua éarea degéatuParticipar das atividades
administrativas, de controle e de apoio refereatassia area de atuagdo; Participar das atividadéidamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ouistiando aulas e palestras, a fim de contribuia madesenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua &rea de atuacéo; Participar desgleptoabalho e/ou reunides comunidades da Pref@tautras entidades publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazemgosigdes sobre situagGes e/ou problemas identifszaopinando, oferecendo sugestoes,
revisado e discutindo trabalhos técnico-cientifiqusra fins de formulagdo de diretrizes, planosagnamas de trabalho afetos ao Municipio;
Realizar outras atribuigdes compativeis com suacedizacao profissional.

CONDUTOR DE LANCHA

Navegar, atracar e desatracar embarcacdes; Gearagimitacdo; Operar equipamentos de embarcacdaijtMar carga e descarga da embarcagéo e
controlar embarque e desembarque de passageirostrReglados da embarcacéo; Supervisionar manwededembarcagfes e administrar
recursos materiais e financeiros.

COZINHEIRA MARITIMA

Preparar e distribuir refeicGes para atender asdsges nas viagens de visita a zona rural; Verific estado de conservagdo dos alimentos, a fim de
assegurar a qualidade das refeicbes preparadasjsiRequateriais e mantimentos, quando necessaRegeber e armazenar os géneros

alimenticios, a fim de atender aos requisitos desewacédo e higiene; Proceder a limpeza, lavaggnmarela dos utensilios de copa e cozinha; Zelar
pela conservacéo e limpeza do local de trabalhm, d@mo dos instrumentos e equipamentos que utilifiizar os equipamentos de protecao
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individual, pertinentes ao exercicio de suas agf®rs; Desenvolver atividades administrativas (d@mntos, registros, encaminhamentos, outros)
relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se mess mecanicos e/ou informatizados disponiveia pase fim; Desenvolver suas atividades na
Secretaria de Educacéo, quando n&o estiver emnagmegramadas; Executar outras tarefas afins.

DIGITADOR

Efetuar atividades de digitag&o, conforme instragie servigos; Executar as rotinas de controleégigactio; Dar suporte ao servigo de recepcéo e
expedicdo de documentos; Participar da orienta¢Bsamento de digitadores; Executar outras tarefarelatas.

ENGENHEIRO CIVIL

Avaliar as condi¢des requeridas para obras, estiodaiprojeto e examinando as caracteristicas dentedisponivel para a construgao; Calcular os
esfor¢cos e deformacdes previstos na obra projetadme afetem a mesma, consultando tabelas e mdetecamparacg6es, levando em consideragcdo
fatores como carga calculada, pressdes de agigténesa aos ventos e mudancas de temperaturagparar a natureza dos materiais que devem
ser utilizados na construgdo; Consultar outroscalistas da area de engenharia e arquiteturartducinformacgdes relativas ao trabalho da area de
engenharia e arquitetura, trocando informacdedivataao trabalho a ser desenvolvido, para desidime as exigéncias técnicas e estéticas
relacionadas & obra a ser executada; Elaborarjetpmaa constru¢éo, preparando plantas e espedfisada obra, indicando tipos e qualidade de
materiais, equipamentos e mao-de obra necesséfduando calculo aproximado dos custos, a fimpdesgnta-lo aos superiores imediatos para a
aprovacgdo; Preparar o programa de execucao ddhoaledaborando plantas, croquis, cronogramas m®subsidios que se fizerem necessarios,
para possibilitar a orientacéo e fiscalizagdo deedeolvimento das obras; Dirigir a execucéo degposj acompanhando e orientando as operacdes
a medida que avancam as obras, para assegurampoirmemio dos prazos e dos padrGes de qualidadgueasga recomendados; Elaborar, dirigir e
executar projetos de engenharia civil relativosas wrbanas e obras da pavimentacdo em geral; lfabormas e acompanhar concorréncias;
Acompanhar e controlar a execugdo de obras qugamstpb encargos de terceiros, atestando o cummponmias especificacdes técnicas
determinadas e declarando o fiel cumprimento dératm Analisar processos e dar pareceres em psojiet loteamento de acordo com a legislacéo
especifica; Promover a regularizagdo dos lotearsetitmdestinos e irregulares; Analisar e emitiepares em projetos de construg¢éo, demoli¢do
ou desmembramento de areas ou edificacbes publigadiculares;

Fiscalizar a execucgdo de planos de obras de loteamesrificando o cumprimento de cronogramas ¢epoe aprovados; Participar da fiscaliza¢éo
do cumprimento das normas de posturas e obragaéai no Municipio, conforme o disposto em legiglamunicipal; Elaborar pareceres,
informes técnicos e relatdrios, realizando pesguisatrevistas, fazendo observacdes e sugerindaasepara implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuRad#icipar das atividades administrativas, detrote e de apoio referentes a sua area de
atuacao; Participar das atividades de treinamemtpedsoal técnico e auxiliar, realizando-as emi@enu ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo desursos humanos em sua area de atuacdo; Partieigmupos de trabalho e/ou reunibes com
unidades da Prefeitura e outras entidades putdigasticulares, realizando estudos, emitindo paesaau fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou
problemas identificados, opinando, oferecendo $@igesrevisando e discutindo trabalhos técnicotifiens, para fins de formulagéo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Munidigajizar outras atribuicdes compativeis com suecéragdo profissional.

MOTORISTA CAT. D

Dirigir caminhdes, verificando diariamente as cgdds de funcionamento do veiculo, antes de suzagflo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel
de o6leo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel debestivel entre outros, para o transporte de caMgdicar se a documentagdo do veiculo a ser
utilizado esta completa, bem como devolvé-la aiahefediata quando do término da tarefa; Obsenlemite de passageiros estabelecidos, quanto
ao peso e carga; Fazer pequenos reparos de urg®fmider o veiculo limpo, interna e externamentene condi¢cdes de uso, levando-o a
manutencdo sempre que necessario; Observar ogigerid® revisdo e manutencdo preventiva do veidatar em formulario proprio, a
quilometragem rodada, viagens realizadas, itinesgvercorridos e outras ocorréncias; Recolher ad &jropriado o veiculo apés a realizagdo do
servico, deixando-o corretamente estacionado eflegHExecutar outras atribuigdes afins.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Auxiliar na organizacéo dos servicos de contaliiidda Prefeitura, envolvendo o plano de contaistensa de livros e documentos e o método de
escrituragdo, para possibilitar os controles caisalbrcamentarios e patrimoniais; Conduzir a am&@is classificacdo contabil dos documentos
comprobatérios das operacdes realizadas, de natareamentéria ou ndo, de acordo com o plano dasda Prefeitura; Acompanhar a execugéo
orgcamentéria das diversas unidades da Prefeitxmajirando empenhos de despesas em face da exastiénsaldo nas dotacdes; Executar todas as
tarefas de escrituragdo, inclusive dos divershsitos; Executar os trabalhos de andlise e con@diale contas, conferindo saldos, localizando e
retificando possiveis erros, para assegurar ag@ordas operagdes contabeis; Auxiliar na elabordedoalancos, balancetes, notas explicativas,
mapas e outros demonstrativos financeiros constiilala Prefeitura; Informar processos, dentro @eésea de atuacdo, e sugerir métodos e
procedimentos que visem a melhor coordenacdo dosca® contdbeis; Organizar relatérios sobre asagiies econdmicas, financeiras e
patrimoniais da Prefeitura, transcrevendo dadasignelo pareceres; Supervisionar o arquivamentdateimentos contabeis; Orientar e treinar os
servidores que o auxiliam na execucéo de targfas da classe; Executar outras atividades afins.

OFFICE-BOY

Percorrer as dependéncias da prefeitura/unidadesda e fechando janelas, portas e port6es, bemocligando e desligando pontos de
iluminacéo, maquinas e aparelhos elétricos; Prepasarvir café ou pequenos lanches a visitansesvidores da Prefeitura;

Manter limpo e arrumado o material sob sua guadajunicar ao superior imediato qualquer irregulaiédeerificada, bem como a necessidade de
consertos e reparos nas dependéncias, méveis glioemue lhe cabe manter limpos e com boa aparéRecolher e distribuir internamente
correspondéncia, pequenos volumes e expedientesaselo-os por destinatario, observando o nomleeakizacéo, solicitando assinatura em livro
de protocolo; Executar servigcos externos, apanhamdentregando correspondéncias, fazendo pequemapra e pagamentos; Duplicar
documentos diversos, operando maquina prépriandigre, abastecendo-a de papel e tinta, regulangdom®ro de copias; Operar cortadoras e
grampeadores de papel, bem como alcear os docusrduibicados; Executar outras atribuicdes afins.
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