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ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE ANAMA

GABINETE DA PRESIDEN~CIA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2026

A Camara Municipal de Anamd/AM, torna publico para
conhecimento dos interessados, em conformidade com o disposto no
art. 75, 8 3°, da Lei Federal n° 14.133/2021, a abertura de Dispensa
de Licitagdo, do tipo menor valor global, para Contratacdo de
Pessoa Juridica para Aquisicdo de Geéneros Alimenticios, para
atender as necessidades da Camara Municipal de Anama/AM.
Propostas adicionais de eventuais interessados deverdo ser
encaminhadas ao e-mail: cmanama.licitacao@gmail.com ou entregues
mediante protocolo até o dia 02 de fevereiro de 2026. O Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos poderdo ser solicitados por meio do
e-mail ou na sede da Cémara Municipal de Anama, na R. Alvaro

Maia, SN, Centro, CEP 69.445-000, Anamd/AM, de segunda a sexta-
feira, de 08h:00min as 14h:00min.

Anama/AM, 27 de janeiro de 2026.

JUCIANE FREITAS MELO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Andreza Bernardo Juca
Cadigo Identificador: AC31D01A

GABINETE DA PRESIDENCIA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°002/2026

A Cémara Municipal de Anamd@AM, torna publico para
conhecimento dos interessados, em conformidade com o disposto no
art. 75, § 3°, da Lei Federal n°® 14.133/2021, a abertura de Dispensa
de Licitacdo, do tipo menor valor global, para Contratacdo de
Pessoa Juridica para Aquisicdo de Material de Limpeza, Copa e
Cozinha, para atender as necessidades da Camara Municipal de
Anama/AM. Propostas adicionais de eventuais interessados deveréo
ser encaminhadas ao e-mail: cmanama.licitacao@gmail.com ou
entregues mediante protocolo até o dia 02 de fevereiro de 2026. O
Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos poderéo ser solicitados por
meio do e-mail ou na sede da Camara Municipal de Anamd, na R.
Alvaro Maia, SN, Centro, CEP 69.445-000, Anama/AM, de segunda a
sexta-feira, de 08h:00min as 14h:00min.

Anama/AM, 27 de janeiro de 2026.

JUCIANE FREITAS MELO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Andreza Bernardo Juca
Cadigo ldentificador:9283250F

GABINETE DA PRESIDEI\JCIA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2026

A Cémara Municipal de Anamd@/AM, torna publico para
conhecimento dos interessados, em conformidade com o disposto no
art. 75, § 3° da Lei Federal n® 14.133/2021, a abertura de Dispensa
de Licitacdo, do tipo menor valor global, para Contratacdo de
Pessoa Juridica para Aquisicdo de Material de Expediente, para
atender as necessidades da Cémara Municipal de Anama/AM.
Propostas adicionais de eventuais interessados deverdo ser
encaminhadas ao e-mail: cmanama.licitacao@gmail.com ou entregues
mediante protocolo até o dia 02 de fevereiro de 2026. O Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos poderdo ser solicitados por meio do
e-mail ou na sede da Camara Municipal de Anamd, na R. Alvaro
Maia, SN, Centro, CEP 69.445-000, Anam&/AM, de segunda a sexta-
feira, de 08h:00min as 14h:00min.

Anama/AM, 27 de janeiro de 2026.

JUCIANE FREITAS MELO
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Andreza Bernardo Juca
Cddigo Identificador:EC53E6A2

GABINETE DA PRESIDEI\JCIA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°004/2026

A Céamara Municipal de Anamd/AM, torna publico para
conhecimento dos interessados, em conformidade com o disposto no
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art. 75, 8 3°, da Lei Federal n® 14.133/2021, a abertura de Dispensa
de Licitagdo, do tipo menor valor global, para Contratacdo de
Pessoa Juridica para Aquisicdo de Combustivel e Derivados de
Petréleo, para atender as necessidades da Camara Municipal de
Anam&/AM. Propostas adicionais de eventuais interessados deverdo
ser encaminhadas ao e-mail: cmanama.licitacao@gmail.com ou
entregues mediante protocolo até o dia 02 de fevereiro de 2026. O
Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos poderdo ser solicitados por
meio do e-mail ou na sede da Camara Municipal de Anamd, na R.
Alvaro Maia, SN, Centro, CEP 69.445-000, Anama/AM, de segunda a
sexta-feira, de 08h:00min as 14h:00min.

Anamd/AM, 27 de janeiro de 2026.

JUCIANE FREITAS MELO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Andreza Bernardo Juca
Cddigo Identificador:E395E3D2

GABINETE DA PRESIDIAEI\NICIA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 005/2026

A Cémara Municipal de Anamd@AM, torna puablico para
conhecimento dos interessados, em conformidade com o disposto no
art. 75, § 3°, da Lei Federal n° 14.133/2021, a abertura de Dispensa
de Licitagdo, do tipo menor valor global, para Contratacdo de
Pessoa Juridica para Prestacdo de Servicos de Locacdo de
Transporte Fluvial, para Atender as Necessidades da Camara
Municipal de Anam&@/AM. Propostas adicionais de eventuais
interessados deverdo ser encaminhadas ao e-mail:
cmanama.licitacao@gmail.com ou entregues mediante protocolo até o
dia 02 de fevereiro de 2026. O Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos poderdo ser solicitados por meio do e-mail ou na sede da
Camara Municipal de Anami, na R. Alvaro Maia, SN, Centro, CEP
69.445-000, Anam&d/AM, de segunda a sexta-feira, de 08h:00min as
14h:00min.

Anama/AM, 27 de janeiro de 2026.

JUCIANE FREITAS MELO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Andreza Bernardo Jucé
Cadigo Identificador:352A3B85

GABINETE DA PRESIDIAEN~CIA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 006/2026

A Céamara Municipal de Anam&AM, torna publico para
conhecimento dos interessados, em conformidade com o disposto no
art. 75, 8 3° da Lei Federal n° 14.133/2021, a abertura de Dispensa
de Licitacdo, do tipo menor valor global, para Contratacdo de
Pessoa Juridica para Pessoa Juridica para Prestacdo de Servico
de Buffet, para atender as necessidades da Camara Municipal de
Anam@/AM. Propostas adicionais de eventuais interessados deverdo
ser encaminhadas ao e-mail: cmanama.licitacao@gmail.com ou
entregues mediante protocolo até o dia 02 de fevereiro de 2026. O
Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos poderdo ser solicitados por
meio do e-mail ou na sede da Camara Municipal de Anamd, na R.
Alvaro Maia, SN, Centro, CEP 69.445-000, Anama/AM, de segunda a
sexta-feira, de 08h:00min as 14h:00min.

Anamd/AM, 27 de janeiro de 2026.

JUCIANE FREITAS MELO
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Andreza Bernardo Juca
Cédigo ldentificador:6EF6BF59

GABINETE DA PRESIDENCIA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°007/2026

A Cémara Municipal de Anamd@AM, torna publico para
conhecimento dos interessados, em conformidade com o disposto no
art. 75, § 3° da Lei Federal n® 14.133/2021, a abertura de Dispensa
de Licitacdo, do tipo menor valor global, para Contratacdo de
Pessoa Juridica para Pessoa Juridica para Prestagédo de Servigos
de Digitalizacdo de documentos para atender as necessidades da
Camara Municipal de Anama/AM. Propostas adicionais de
eventuais interessados deverdo ser encaminhadas ao e-mail:
cmanama.licitacao@gmail.com ou entregues mediante protocolo até o
dia 02 de fevereiro de 2026. O Aviso de Contratagdo Direta e seus
anexos poderdo ser solicitados por meio do e-mail ou na sede da
Camara Municipal de Anam4, na R. Alvaro Maia, SN, Centro, CEP
69.445-000, Anamad/AM, de segunda a sexta-feira, de 08h:00min as
14h:00min.

Anamd/AM, 27 de janeiro de 2026.

JUCIANE FREITAS MELO
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Andreza Bernardo Juca
Cadigo Identificador:FD5EB6AA

GABINETE DA PRESIDEI\JCIA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2026

A Cémara Municipal de Anamd@AM, torna publico para
conhecimento dos interessados, em conformidade com o disposto no
art. 75, § 3% da Lei Federal n® 14.133/2021, a abertura de Dispensa
de Licitacdo, do tipo menor valor global, para Contratacdo de
Pessoa Juridica para Pessoa Juridica para Prestacdo de Servigos
de Limpeza e Manutencao de ares-condicionados para atender as
necessidades da Cémara Municipal de Anam&d/AM. Propostas
adicionais de eventuais interessados deverdo ser encaminhadas ao e-
mail: cmanama.licitacao@gmail.com ou entregues mediante protocolo
até o dia 02 de fevereiro de 2026. O Aviso de Contratacdo Direta e
seus anexos poderdo ser solicitados por meio do e-mail ou na sede da
Camara Municipal de Anam4, na R. Alvaro Maia, SN, Centro, CEP
69.445-000, Anam&d/AM, de segunda a sexta-feira, de 08h:00min as
14h:00min.

Anama/AM, 27 de janeiro de 2026.

JUCIANE FREITAS MELO
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Andreza Bernardo Juca
Cadigo Identificador: A7TE958A0

GABINETE DA PRESIDENCIA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°009/2026

A Cémara Municipal de Anamd@AM, torna pulblico para
conhecimento dos interessados, em conformidade com o disposto no
art. 75, § 3° da Lei Federal n® 14.133/2021, a abertura de Dispensa
de Licitacdo, do tipo menor valor global, para Contratacdo de
Pessoa Juridica para Pessoa Juridica para Prestacdo de Servigos
Graficos, para Atender as Necessidades da Camara Municipal de
Anama/AM. Propostas adicionais de eventuais interessados deverdo
ser encaminhadas ao e-mail: cmanama.licitacao@gmail.com ou
entregues mediante protocolo até o dia 02 de fevereiro de 2026. O
Aviso de Contratagdo Direta e seus anexos poderdo ser solicitados por
meio do e-mail ou na sede da Camara Municipal de Anam, na R.
Alvaro Maia, SN, Centro, CEP 69.445-000, Anam&/AM, de segunda a
sexta-feira, de 08h:00min as 14h:00min.

Anama/AM, 27 de janeiro de 2026.

JUCIANE FREITAS MELO
Agente de Contratacdo
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Publicado por:
Andreza Bernardo Juca
Cédigo Identificador:724488BF

_ ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE BERURI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°02/ 2026 — GP - CMB. SERVIDOR MANOEL
SOUZA DA SILVA

Concede Férias ao Servidor da Camara Municipal de
Beruri, Estado do Amazonas e da outras
providencias.

A Excelentissima Senhora Vereadora REJANE FARIAS MORAES,
Presidente da Camara Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, no
uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o Requerimento do Servidor MANOEL SOUZA DA
SILVA, Funcionario do Quadro Comissionado da Camara Municipal
de Beruri, na fungdo de Assessor Parlamentar.

Considerando as disposic¢Bes constantes do Art. 106, da Lei Municipal
n° 028/90 (Regime Juridico Unico do Servidores Publicos do
Municipio de Beruri-AM);

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, ao Servidor MANOEL SOUZA DA SILVA,
Assessor Parlamentar, do Quadro de Pessoal Comissionado da
Cémara Municipal de Beruri, 30 (trinta) dias consecutivos de Férias,
contadas no Periodo de 15/01 a 15/02 de 2026, referente ao periodo
aquisitivo de 2025/2026.

Art. 2° Determina a Secretaria Administrativa da Camara Municipal
de Beruri, a processar e pagar o servidor, adicional de 1/3 (um tergo)
de férias na folha de pagamento de janeiro de 2026.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor, na data de 15 de janeiro de
2025, revogam-se as disposi¢Bes em contrario.

Art. 4° - PUBLIQUE-SE. COMUNIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
BERURI, Estado do Amazonas, em Beruri, aos (14) quatorze dias do
més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis (2026).

VEREADORA REJANE FARIAS MORAES
Presidente da Camara Municipal de Beruri

Ciente em 14/01/2026

MANOEL SOUZA DA SILVA
Servidor
Publicado por:
Rosizela Araujo Bentes
Cadigo Identificador:9D3E5A4B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 03/ 2026 — GP - CMB-SERVIDORA RAFAELA
LIRA DE SOUZA

Concede Férias ao Servidor da Camara Municipal de
Beruri, Estado do Amazonas e d& outras
providencias.

A Excelentissima Senhora Vereadora REJANE FARIAS MORAES,
Presidente da Camara Municipal de Beruri, Estado do Amazonas, no
uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o Requerimento da Servidora RAFAELA LIRA DE
SOUZA, Funcionéaria do Quadro Comissionado da Camara Municipal
de Beruri, na fungdo de Assessor Parlamentar.

Considerando as disposic¢Bes constantes do Art. 106, da Lei Municipal
n° 028/90 (Regime Juridico Unico do Servidores Publicos do
Municipio de Beruri-AM);

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER, a Servidora RAFAELA LIRA DE SOUZA,
Assessora Parlamentar, do Quadro de Pessoal Comissionado da

Camara Municipal de Beruri, 30 (trinta) dias consecutivos de Férias,
contadas no Periodo de 15/01 a 15/02 de 2026, referente ao periodo
aquisitivo de 2025/2026.

Art. 2° Determina a Secretaria Administrativa da Camara Municipal
de Beruri, a processar e pagar a servidora RAFAELA LIRA DE
SOUZA, adicional de 1/3 (um terco) de férias na folha de pagamento
de janeiro de 2026.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor, na data de 15 de janeiro de
2026, revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 4° - PUBLIQUE-SE. COMUNIQUE-SE. CUMPRA-SE.

GABINETE DA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
BERURI, Estado do Amazonas, em Beruri, aos (14) quatorze dias do
més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis (2026).

VEREADORA REJANE FARIAS MORAES
Presidente da Camara Municipal de Beruri

Ciente em 14/01/2026.

RAFAELA LIRA DE SOUZA
Servidora
Publicado por:
Rosizela Araujo Bentes
Cadigo ldentificador:41800B82

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS

CAMARA MUNICIPAL BOA VISTA DO RAMOS
TERMO DE TRANSMISSAO DE CARGO DE PREFEITO
MUNICIPAL

Aos vinte dias do més de janeiro do ano de 2026, no Municipio de
Boa Vista do Ramos, Estado do Amazonas, na sede da Prefeitura
Municipal, comparecem JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE,
Prefeito do Municipio de Boa Vista do Ramos/AM e, AUGUSTO
AZEVEDO DA SILVA, Presidente da Camara Municipal de Boa
Vista do Ramos/AM, os quais, de comum acordo e com fundamento
na Lei Organica do Municipio de Boa Vista do Ramos, bem como na
legislagdo aplicavel, resolvem firmar o presente TERMO DE
TRANSMISSAO DE CARGO, mediante as clausulas seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

A presente transmissdo de cargo decorre de viagem do prefeito e
auséncia do Vice-Prefeito, conforme previsto na Lei Orgénica do
Municipio de Boa Vista do Ramos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA TRANSMISSAO DO CARGO

O Prefeito Municipal transmite, nesta data, o exercicio do cargo de
Prefeito do Municipio de Boa Vista do Ramos/AM, ao Presidente da
Cémara Municipal, que assume interinamente a chefia do Poder
Executivo Municipal, com todas as atribuigdes, competéncias, deveres
e responsabilidades inerentes ao cargo, na forma da Lei.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PERIODO DE EXERCICIO

O exercicio interino do cargo de Prefeito Municipal tera inicio em
20/01/2026 e término em 29/01/2026, ou até o retorno do Prefeito
titular ou do Vice-Prefeito, conforme o caso.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES

Durante o Periodo de interinidade, o(a) Prefeito(a) em exercicio
responderd plenamente pelos atos administrativos, financeiros,
orcamentarios e politicos praticados no ambito do Poder Executivo do
Municipio de Boa Vista do Ramos, observados as normas
constitucionais, legais e regulamentares.

CLAUSULA QUINTA - DO RETORNO DO CARGO
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Cessado 0 motivo que ensejou a transmissdo, 0 cargo serd
automaticamente reassumido pelo Prefeito titular, mediante
comunicacéo oficial ou lavratura de termo proprio, conforme dispuser
a legislacdo municipal.

E, por estarem de pleno acordo, firmam o presente Termo em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, para que produza seus juridicos e legais
efeitos.

Boa Vista do Ramos/AM, 20 de janeiro de 2026

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
( Prefeito Municipal - Transmitente)

AUGUSTO AZEVEDO DA SILVA
( Prefeito em Exercicio - Transmitido)
Publicado por:
Dassaévy da Silva Ono
Caddigo Identificador:D6100D8C

i ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE CAREIRO DA VARZEA

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 11/2026

PORTARIA N° 11, DE 2 DE JANEIRO DE 2026

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAREIRO
DA VARZEAno uso da competéncia que Ihe confere o Regimento
Interno da Casa Legislativa do Municipio de Careiro da VVarzea,
Considerando o disposto no art. 8°, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021;

Considerando o disposto nos Atos n% 1 e 2 de 26 de dezembro de
2023;

RESOLVE:

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre a nomeacdo de Agente de
Contratacdo, Comissdo Permanente de Contratacdo e equipe de apoio
para conduzir os atos das Licitacdes e Contratacfes derivadas da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 2° Fica nomeado o servidor abaixo para exercer a funcdo de
AGENTE DE CONTRATACAO da Camara Municipal de Careiro
da Varzea, a fim de conduzir os atos das licitagdes e contratacdes
derivadas da Lei Federal n® 14.133, de 2021:

I - JOSE RILDO ALVES RODRIGUES.

§ 1° Em licitagdo na modalidade pregdo, o agente responsavel pela
conducdo do certame sera o(a) servidor(a) ALLYSON NATHAN
MATOS ZANI designado(a) como Pregoeiro(a).

§ 2° Integram o rol de atribuicBes do Agente de Contratacdo e do
Pregoeiro a tomada de decisdes, o acompanhamento do tramite da
licitacdo, o impulsionamento do procedimento licitatério e a execugdo
de quaisquer outras atividades necessarias a0 bom andamento do
certame até a homologagéo.

§ 3° O Agente de Contratacdo contara com o auxilio dos 6rgdos de
assessoramento juridico e de controle interno do préprio 6rgdo ou
entidade para o desempenho das funcfes essenciais a execucdo das
suas funcoes.

§ 4° O auxilio de que trata 0§ 3° deste artigose dard por meio de
orientacdes gerais ou em resposta a solicitagdes de apoio, hipotese em
que serdo observadas as normas internas do 6rgdo ou da entidade
quanto ao fluxo procedimental.

8§ 5° Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, a solicitacdo de
auxilio ao 6rgdo de assessoramento juridico se dara por meio de
consulta especifica, que conterd, de forma clara e individualizada, a
duvida juridica a ser dirimida.

Art. 3° Ficam nomeados os servidores abaixo para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissdo Permanente de Contratacdo na
forma que segue:

| - MARIA AUXILIADORA DA FONSECA LUCAS;

Il - ADELSON ADSON RIBEIRO MONTEIRO; e

111 - JOSE RILDO ALVES RODRIGUES.

81° Cabera a Comissdo Permanente de Contratagao:

| - substituir o Agente de Contratacdo, observadas as suas atribuicGes,
quando a licitacdo envolver a contratagdo de bens ou servigos
especiais, desde que atendidos os requisitos estabelecidos no § 2° do
art. 8° da Lei n®14.133, de 2021 e aos seguintes:

a) ser, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos
quadros permanentes da administragdo publica;

b) ter atribuicBes relacionadas a licitagBes e contratos ou possuir
formagdo compativel ou qualificagdo atestada por certificacdo
profissional emitida por escola de governo criada e mantida pelo
Poder Pablico; e

c) nao ser cobnjuge ou companheiro de licitantes ou contratados
habituais da administracdo nem tenha com eles vinculo de parentesco,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

Il - conduzir a licitagdo na modalidade didlogo competitivo,
observado o disposto no § 2°, do art. 2°, desta Portaria;

IIl - sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos
documentos de habilitagdo e a sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, e atribuir-lhes
eficécia para fins de habilitacdo e de classificagdo; e

IV - receber, examinar e julgar documentos relativos aos
procedimentos auxiliares previstos no art. 78, da Lei n°® 14.133, de
2021.

§ 2° Quando substituirem o Agente de Contratacdo, na forma prevista
no inciso I, do§ 1° deste artigo, os membros da Comissdo Permanente
de Contratagdo responderdo solidariamente pelos atos praticados pela
comissdo, exceto o membro que expressar posi¢do individual
divergente, a qual devera ser fundamentada e registrada em ata
lavrada na reunido em que houver sido tomada a deciséo.

§ 3° A Comissdo Permanente de Contratacdo contard com o auxilio
dos 6rgéos de assessoramento juridico e de controle interno do prdprio
6rgdo ou entidade, nos termos do disposto no §3° do art. 2° desta
Portaria.

Art. 4° Ficam designados para exercerem a funcdo de Equipe de
Apoio do Agente de Contratacdo e Pregoeiro nos processos
licitatérios instaurados com fundamento na Lei n° 14.133, de 2021 os
servidores:

| - ADELSON ADSON RIBEIRO MONTEIRO;

Il - CRISTINE FERREIRA SOUZA DOS ANJOS; e

111 - MARIA AUXILIADORA DA FONSECA LUCAS.

§ 1° Caberd a equipe de apoio auxiliar o agente de
Contratacdo/Pregoeiro ou a Comissdo Permanente de Contratagdo no
exercicio de suas atribuigdes.

§ 2° A equipe de apoio contard com o auxilio dos o6rgéos de
assessoramento juridico e de controle interno do préprio 6rgdo ou
entidade, nos termos do disposto no art. 2° desta Portaria.

Art. 5° Fica fixado em R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) o valor
do jeton por sessdo ao Agente de Contratagdo/Pregoeiro e R$ 200,00
(duzentos reais) aos membros da equipe de apoio.

Art. 6° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Careiro da Varzea, 2 de janeiro de 2026.

FRANCISCO ANTONIO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Careiro da VVarzea
Publicado por:
Jodo Paulo Carvalho da Silva
Cadigo ldentificador:75836CE2

_ ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA

CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA
PORTARIA N°002/2026 ENVIRA-AM, DE 27.01.2026

Declara Luto Oficial de 03 (trés) dias, a partir de 28
de fevereiro de 2026, no ambito da Céamara
Municipal de Envira, em razdo do falecimento do
Professor José Euclésio Pinheiro de Franga, e da
outras providéncias.

(0] PRESIDENTE~ DA CAMARA MUNICIPAL DE ENVIRA,
Vereador ABRAAO CLAUDIO DE ARAUJO, no uso das
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atribuicbes que lhe conferem o Art. 11 do Regimento Interno da
Camara Municipal de Envira, e

CONSIDERANDO o falecimento do Professor José Euclésio
Pinheiro de Franca, ocorrido recentemente;

CONSIDERANDO os relevantes servigos prestados a educacédo
publica, tendo atuado como professor efetivo do Estado do
Amazonas, com destacada contribui¢do no municipio de Envira-AM,
dedicando sua vida a formacdo educacional e cidadd de diversas
geracdes;

CONSIDERANDO o sentimento de consternagdo e pesar que
acomete familiares, amigos, alunos, colegas de profissdo e toda a
comunidade envirense;

RESOLVE:

Art. 1° Declarar Luto Oficial por 03 (trés) dias, no ambito da
Camara Municipal de Envira, a partir de 28 de fevereiro de 2026,
em sinal de profundo pesar pelo falecimento do Professor José
Euclésio Pinheiro de Franca.

Art. 2° Durante o periodo de luto oficial, a bandeira do Municipio
permanecera hasteada a meio-mastro nas dependéncias da Camara
Municipal.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Envira-AM,
em 27 de fevereiro de 2026.

VER. ABRAAO CLAUDIO DE ARAUJO - REPUBLICANOS
Presidente da Camara Municipal de Envira

Publicado por:
Marcos Gurgel Venancio da Silva
Cadigo ldentificador:42EB6A83

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE ITACOATIARA

CAMARA MUNICIPAL DE ITACOATIARA
DECRETO DP N° 001, DE 02 DE JANEIRO DE 2026

DECRETO DP N° 001, DE 02 DE JANEIRO DE 2026.

EXONERA dos Cargos de Provimento em Comissdo
que especifica, do Quadro de Pessoal da Camara
Municipal de Itacoatiara, e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Itacoatiara-AM (CMI), no
uso de suas atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio e pelo Regime Interno.

CONSIDERANDO o Art. 11 da Resolugdo Legislativa n°® 6 de
13/12/2010 (Regime Interno) da CMI, que trata das competéncias do
Presidente da Camara, em especial, 0 inciso XXXIV;

CONSIDERANDO a Lei n° 006 de 19/07/2019 e a Lei n°® 009 de
21/10/2024, promulgadas pela CMI;

DECRETA:

Art. 1° Fica EXONERADA a pessoa abaixo relacionada, do
respectivo Cargo de Provimento em Comisséao:

DANIEL GUIMARAES DA SILVA ALVES, do Cargo de Assessor
Parlamentar (Simbolo CC-7).

Art. 2° Revogadas as disposi¢des em contrario, este Decreto entra em
vigor na data de sua publicacdo, nos termos da Lei Organica do
Municipio.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Itacoatiara, em
02 de janeiro de 2026.

ARIALDO GUIMARAES DA SILVA
Presidente

Este Decreto foi publicado de acordo com a Lei n® 12.527 de

18/11/2011 (Lei de Acesso & Informacéo) e de acordo com a Lei
Organica do Municipio de ltacoatiara.

Publicado por:

Maria do Perpetuo Socorro de Souza

Cadigo Identificador:2CAE34E3

CAMARA MUNICIPAL DE ITACOATIARA
DECRETO DP N° 002, DE 02 DE JANEIRO DE 2026

DECRETO DP N° 002, DE 02 DE JANEIRO DE 2026.

NOMEIA para o Cargo de Provimento em Comissdo
que especifica, do Quadro de Pessoal da Cémara
Municipal de Itacoatiara, e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Itacoatiara-AM (CMI), no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio e pelo Regime Interno.

CONSIDERANDO o Art. 11 da Resolugdo Legislativa n® 6 de
13/12/2010 (Regime Interno) da CMI, que trata das competéncias do
Presidente da Camara, em especial, 0 inciso XXXIV;

CONSIDERANDO a Lei n° 006 de 19/07/2019 e a Lei n° 009 de
21/10/2024, promulgadas pela CMI;

DECRETA:

Art. 1° Fica NOMEADA a pessoa abaixo relacionada, para o
respectivo Cargo de Provimento em Comiss&o:

RUFINO CRISOSTOMO DE SOUZA FILHO, para o Cargo de
Assessor Parlamentar (Simbolo CC-7);

Art. 2° Revogadas as disposicdes em contrdrio, este Decreto entra em
vigor na data de sua publicacdo, nos termos da Lei Organica do
Municipio.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Itacoatiara, em
02 de janeiro de 2026.

ARIALDO GUIMARAES DA SILVA
Presidente

Este Decreto foi publicado de acordo com a Lei n® 12.527 de

18/11/2011 (Lei de Acesso a Informagdo) e de acordo com a Lei
Organica do Municipio de Itacoatiara.

Publicado por:

Maria do Perpetuo Socorro de Souza

Cadigo ldentificador: ABCEF34A

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE MANICORE

CAMARA MUNICIPAL DE MANICORE
ERRATA DA PORTARIA N° 016/2026 — GP, DE 19 DE
JANEIRO DE 2026

ERRATA
ERRATA DA PORTARIA N° 016/2026 — GP, DE 19 DE JANEIRO

DE 2022, MATERIA PUBLICADA NO DIA 20/01/2026 — N° 4027,
Cddigo Identificador: 139C40C6.
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ONDE SE LE: Art. 2° - & Tesouraria 0 pagamento de 05 (cinco)
diarias, no valor de R$: 1.920,00 (um mil, novecentos e vinte reais) ao
referido servidor, para custear as despesas com transporte,
alimentagdo e estadia, afim de que possa dar cumprimento ao que
dispde o Art. 1° da presente Portaria.

LEIA-SE: Art. 2° - & Tesouraria 0 pagamento de 03 (trés) diarias, no
valor de R$: 1.152,00 (um mil, cento e cinquenta e dois reais) ao
referido servidor, para custear as despesas com transporte,
alimentagdo e estadia, afim de que possa dar cumprimento ao que
dispde o Art. 1° da presente Portaria.

REINALDO RODRIGUES MENEZES
Chefe do Departamento de Recursos Humanos
Publicado por:
Paulo de Jesus Barros de Azevedo
Caddigo ldentificador:57C03AFA

CAMARA MUNICIPAL DE MANICORE
GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
MANICORE TORNA SEM EFEITO A PUBLICAGCAO DA
PORTARIA N° 017/2026, DE 19 DE JANEIRO DE 2026.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNCIPAL DE MANICORE,
torna sem efeito a publicacdo da PORTARIA N° 017/2026, DE 19
DE JANEIRO DE 2026, publicada no Diario Oficial dos Municipios
do Estado do Amazonas no dia 20/01/2026 — n° 4027, Cadigo
Identificador: 139C40C6.

Manicoré/AM, 26 de janeiro de 2026.

WELLINGTON YURI LELO REIS
Presidente da Camara Municipal de Manicoré
Publicado por:
Paulo de Jesus Barros de Azevedo
Cadigo Identificador:9731AC02

R ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS

CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N°001/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO
N° 001/2025, celebrado em 10 de janeiro de 2025. PARTES:
CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS, CNPJ N°
03.101.701/0001-05 e a Empresa FERNANDES, NAKAJIMA &
FERNANDES ADVOGADOS ASSOCIADOS (CNPJ
N°19.793.857/0001-34). ESPECIE: Prestacio de Servigos Técnicos
Especializados de Assessoria e Consultoria Juridica Para Atender
as Necessidades da Camara Municipal de Tonantins/Am.
OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato original por
mais 12 (doze) meses. SUPORTE LEGAL: Art. 107 da Lei
14.133/21 e Cléusula Terceira do Termo de Contrato n°. 001/2025.

Tonantins, em 09 de janeiro de 2026.

FRANCISCO GOIS MAIA
Presidente da Camara Municipal de Tonantins/AM
Publicado por:
Laércio José Ramos Cordeiro
Cddigo Identificador:5CA8808D

CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N°002/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO
N° 002/2025, celebrado em 10 de janeiro de 2025. PARTES:
CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS, CNPJ N°
03.101.701/0001-05 e a Empresa CRISTIANO BULCAO
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA-ME (CNPJ
N°51.308.564/0001-27). ESPECIE: Prestacio de Servicos Técnicos

Especializados de Assessoria e Consultoria em Compras Publicas,
Licitacdes e Contratos Para Atender as Necessidades da Camara
Municipal de Tonantins/Am. OBJETO: Prorrogacdo do prazo de
vigéncia do contrato original por mais 12 (doze) meses. O valor inicial
pactuado fica reajustado no montante de R$ 1.944,00 (Um mil,
novecentos e quarenta e quatro reais) correspondente ao percentual
de 4,46% - IPCA, conforme justificativa referente ao equilibrio
econdmico-financeiro do presente ajuste, passando o valor global
corresponder a R$ 45.744,00 (Quarenta e cinco mil, setecentos e
guarenta e quatro reais). SUPORTE LEGAL: Art. 107 da Lei
14.133/21 e Cléusula Terceira do Termo de Contrato n°. 002/2025.

Tonantins, em 09 de janeiro de 2026.

FRANCISCO GOIS MAIA
Presidente da Camara Municipal de Tonantins/AM
Publicado por:
Laércio José Ramos Cordeiro
Cadigo Identificador:33137AF2

CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 003/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO
N° 003/2025, celebrado em 10 de janeiro de 2025. PARTES:
CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS, CNPJ N°
03.101.701/0001-05 e a Empresa SCP ATIVIDADES DE
CONTABILIDADE LTDA-ME (CNPJ N°29.334.756/0001-59).
ESPECIE: Prestacdo de Servicos Técnicos Especializados de
Assessoria e Consultoria Contabil na area Publica para atender as
necessidades Camara Municipal de Tonantins/AM. OBJETO:
Prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato original por mais 12
(doze) meses. O valor inicial pactuado fica reajustado no montante de
R$ 2.018,76 (Dois mil, dezoito reais e setenta e seis centavos)
correspondente ao percentual de 3,92% - IPCA, conforme
justificativa referente ao equilibrio econémico-financeiro do presente
ajuste, passando o valor global corresponder a R$ 53.498,76
(Cinquenta e trés mil, quatrocentos e noventa e oito reais e setenta
e seis centavos). SUPORTE LEGAL: Art. 107 da Lei 14.133/21 e
Clausula Terceira do Termo de Contrato n°. 003/2025.

Tonantins, em 09 de janeiro de 2026.

FRANCISCO GOIS MAIA
Presidente da Camara Municipal de Tonantins/AM
Publicado por:
Laércio José Ramos Cordeiro
Cadigo Identificador:2CF70DE9

CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 004/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO
N° 004/2025, celebrado em 10 de janeiro de 2025. PARTES:
CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS, CNPJ N°
03.101.701/0001-05 e a Empresa DIOCESE DO ALTO
SOLIMOES (CNPJ N° 04.619.821/0010-52). ESPECIE: Locago
de Imovel para Atender as Necessidades da Camara Municipal de
Tonantins/AM. OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do
contrato original por mais 12 (doze) meses. SUPORTE LEGAL : Art.
107 da Lei 14.133/21 e Cléusula Terceira do Termo de Contrato n°.
004/2025.

Tonantins, em 09 de janeiro de 2026.

FRANCISCO GOIS MAIA
Presidente da Camara Municipal de Tonantins/AM

Publicado por:
Laércio José Ramos Cordeiro
Cddigo ldentificador:6B2ED699
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CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 015/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO
N° 015/2025, celebrado em 17 de fevereiro de 2025. PARTES:
CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS, CNPJ N°
03.101.701/0001-05 e a Empresa J. G. M. CAVALCANTE-ME
(CNPJ n° 58.881.389/0001-01). ESPECIE: Aquisicio de
equipamentos, materiais e suprimentos de informatica, para
atender as necessidades da Camara Municipal de Tonantins/Am.
OBJETO: Prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato original por
mais 60 (sessenta) dias. SUPORTE LEGAL: Art. 111 da Lei
14.133/21 e Clausula Terceira do Termo de Contrato n°. 015/2025.

Tonantins, em 15 de janeiro de 2026.

FRANCISCO GOIS MAIA
Presidente da Camara Municipal de Tonantins/AM

Publicado por:
Laércio José Ramos Cordeiro
Cadigo Identificador:2EOAA3DC

CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CONTRATO N° 018/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATO
N° 018/2025, celebrado em 03 de outubro de 2025. PARTES:
CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS, CNPJ N°
03.101.701/0001-05 e a Empresa C. MALHEIROS COELHO-EPP
(CNPJ n° 62.445.149/0001-31). ESPECIE: Prestacdo de Servigos
Graficos para atender as necessidades da Camara Municipal de
Tonantins/Am. OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do
contrato original por mais 60 (sessenta) dias. SUPORTE LEGAL:
Art. 111 da Lei 14.133/21 e Cl4usula Terceira do Termo de Contrato
n°. 018/2025.

Tonantins, em 02 de janeiro de 2026.

FRANCISCO GOIS MAIA
Presidente da Camara Municipal de Tonantins/AM

Publicado por:
Laércio José Ramos Cordeiro
Cédigo ldentificador: A974995C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ALVARAES

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
COMUNICADO OFICIAL — ATUALIZACAO DO
CRONOGRAMA PSS 01/2026 — SEMED | PREFEITURA DE
ALVARAES

A Prefeitura Municipal de Alvardes, por meio da Secretaria Municipal
de Educagdo — SEMED, informa que foi publicada ERRATA AO
EDITAL N° 01/2026 — SEMED, com ajuste exclusivo nas datas do
cronograma do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo
temporaria de professores — ano letivo de 2026.

O que foi alterado?

Analise de Titulos

28, 29 e 30 de janeiro de 2026
Entrevista

02 a 06 de fevereiro de 2026

As alteragdes foram realizadas por necessidade técnica e operacional,
no exercicio regular da conveniéncia e oportunidade da Administracdo
Publica, sem alteracdo das regras, critérios ou demais etapas do
certame.

Todas as demais disposic¢Oes do Edital permanecem inalteradas.

A Errata integra oficialmente o Edital e deve ser observada por todos
os candidatos.

Recomenda-se o acompanhamento das publicacdes oficiais da
Prefeitura e da SEMED.

Prefeitura Municipal de Alvardes

Publicado por:
Railton Brandédo Aradjo
Cédigo Identificador:0AD1086B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
ERRATA N°03/2026 AO EDITAL N° 01/2026 - SEMED
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE PROFESSORES — ANO
LETIVO 2026

A Prefeitura Municipal de Alvaraes, por meio da Secretaria Municipal
de Educacdo — SEMED, no uso de suas atribui¢bes legais, com
fundamento no item 1.12 do Edital n°® 01/2026 — SEMED, que
autoriza a Administragdo Publica Municipal a promover alteragdes no
certame por razdes de interesse publico devidamente motivadas, e
considerando a necessidade de ajuste técnico-operacional no
cronograma do Processo Seletivo Simplificado, torna publica a
presente  ERRATA, para ALTERAR EXCLUSIVAMENTE AS
DATAS DAS ETAPAS DE ANALISE DE TITULOS E
ENTREVISTA, nos seguintes termos:

ONDE SE LE (ANEXO | - CRONOGRAMA):
10 Analise de Titulos: 03 e 04/02/2026
11 Entrevista: 05 e 06/02/2026

LEIA-SE:
10 Andlise de Titulos: 28, 29 e 30 de janeiro de 2026
11 Entrevista: 02, 03, 04, 05 e 06 de fevereiro de 2026.

DISPOSICOES FINAIS

Permanecem inalteradas e plenamente vélidas todas as demais
disposicdes do Edital n°® 01/2026 — SEMED, inclusive aquelas
relativas as demais datas do cronograma, devendo a presente Errata
ser observada integralmente, por constituir ato administrativo
complementar e integrante do Edital, vinculando a Administracéo
Publica e todos os candidatos.

Esta Errata entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
partir de 28 de janeiro de 2026.

Alvardes, 27 de janeiro de 2026.

LUCENILDO DE SOUZA MACEDO
Prefeito do Municipio de Alvaraes

ROGERIO DA SILVA RODRIGUES
Procurador do Municipio

OAB/AM 9949

Dec. 01/2026

IVAN DA SILVA MEIRELES
Presidente da Comissdo Organizadora
Portaria 04/2026

Publicado por:
Railton Brandédo Aradjo
Cddigo ldentificador:36791F33

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI N° 238- PROJETO DE LEI DE FUNCIONAMENTO DE
ESCOLAS INDIGENAS E O RECONHECIMENTO DA
CATEGORIA DE PROFESSORES INDIGENAS

LEI N° 238 DE 28 DE JANEIRO DE 2026
DISPOE sobre a criagdo e o funcionamento de

escolas indigenas e o reconhecimento da categoria de
professores indigenas no Sistema de Ensino
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Municipal no ambito do municipio de Alvaraes-Am,
e da outras providéncias.

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 231 e 232 da Constituicdo
Federal de 1988, que reconhecem aos povos indigenas seus direitos
originarios sobre as terras que tradicionalmente ocupam e estabelecem
que suas linguas, culturas e tradi¢des devem ser respeitadas, sendo o
Ministério Publico o defensor de seus interesses;

Considerando os Artigos 32, 83°, 78 e 79 da Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional (LDB) - Lei n° 9.394/1996, que asseguram 0
direito a educacgdo escolar bilingue e intercultural para os povos
indigenas, valorizando suas linguas maternas, praticas culturais e
modos de vida;

Considerando o Decreto Presidencial n® 6.861, de 27 de maio de 2009,
que regulamenta a organizagdo da Educacdo Escolar Indigena no
Brasil, garantindo uma educacdo intercultural, bilingue e comunitaria,
e promovendo o respeito as especificidades culturais e linguisticas dos
povos indigenas;

Considerando as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo
Escolar Indigena (DCNEI), que determinam que a educagdo escolar
indigena deve respeitar a diversidade cultural e linguistica dos povos
indigenas e assegurar a valorizagdo dos saberes tradicionais e a
participacdo comunitaria;

Considerando o Parecer CNE/CEB n° 14/1999 e a Resolugdo
CNE/CEB n° 3, de 10 de novembro de 1999, que fundamentam a
criagdo de escolas indigenas e a contratacdo de professores indigenas,
estabelecendo normas para o ensino bilingue e intercultural e a
valorizagdo das culturas indigenas;

Considerando a Resolucdo CNE/CEB n° 5, de 22 de junho de 2012,
que orienta as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo
Escolar Indigena, especificando a importancia do respeito &
autonomia das comunidades indigenas na definicdo de seus projetos
pedagogicos;

Considerando a Meta 8 do Plano Nacional de Educacdo (Lei n°
13.005/2014), que visa assegurar que a educagdo escolar indigena
promova o respeito a identidade cultural, ao ensino em lingua materna
e a valorizagdo das tradicdes e dos conhecimentos tradicionais
indigenas;

Considerando a Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, que institui o
piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da
educacdo basica, aplicavel também aos professores indigenas,
garantindo condig@es dignas de trabalho e remuneracéo justa;
Considerando a Resolugdo do Conselho Estadual de Educagdo do
Amazonas n° 11/2001, que trata da criagdo e funcionamento de
escolas indigenas no estado do Amazonas, em parceria com 0s
municipios, assegurando o respeito a organizagdo social e cultural das
comunidades indigenas;

Considerando a portaria do MEC n°539, de 24 de julho de 2025.
Instituiu a politica Nacional de Educacdo Escolar Indigena nos
territorios Etnoeducacionais (PNEEI-TEE). Visando organizar e
oferta diferenciada.

Intercultural e bilingue/ multilingue. A norma regula a atuacdo da
SECADI/MEC e fortalece a colaboragédo entre estados e municipios,
com ades&o via simec.

CAPITULO |

DA ESCOLA INDIGENA

Art. 1°Fica criado, no ambito da educacdo basica do Municipio de
Alvaraes, a categoria Escola indigena e professor indigena.

Paragrafo dnico. A estrutura e o funcionamento das escolas
indigenas sdo reconhecidos como escola diferenciada, com normas e
ordenamento juridico préprios e diretrizes curriculares do ensino
intercultural e bilingue, visando a valorizagdo plena das culturas e
aldeias dos povos indigenas, a afirmagdo e a manutengdo de suas
diversidades étnicas.

Art. 2°A escola indigena sera criada pelo Poder Publico Municipal,
atendendo as demandas do municipio de Alvardes, a solicitagdo do
povo e/ou da aldeia interessada, contemplando suas necessidades
educacionais, linguisticas e culturais.

§ 1° O ato de criagdo de escola indigena serd publicado no Diério
Oficial do Municipio.

§ 2° A escola indigena adotara o nome a partir da definicdo do povo
ou da aldeia a que se destinar.

CAPITULO Il
DOS CONCEITOS E FINALIZADES

Secéo |

Dos Conceitos

Art. 3° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Politicas Municipais de Educacdo Escolar Indigena: sistema de
ensino do municipio de Manaus desenvolvido para ofertar a educacéo
escolar diferenciada, intercultural e especifica aos povos indigenas em
Manaus, por meio de programas integrados de ensino e pesquisa,
objetivando proporcionar-lhes a conservagdo de suas memorias
ancestrais, a reafirmac@o de suas identidades étnicas e a valorizagdo
de suas linguas e ciéncias, garantindo-lhes, ainda, o acesso as
informagGes, conhecimentos técnicos e cientificos da sociedade
nacional e demais sociedades indigenas;

Il - Escola Indigena Municipal (EIM): unidade educacional indigena
de educacéo basica que compde, de forma especifica, a rede municipal
de ensino da Semed, com principios norteadores da interculturalidade,
bilinguismo,  multilinguismo,  especificidade, diferenciacdo e
comunitarismo, fundamentos da educagdo escolar indigena, com
forma de ensino diferenciado, localizada em comunidades indigenas,
sem discriminacdo em razdo de sua localizacdo, estruturada para a
oferta da Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, pautada na
afirmacéo, valorizagdo e fortalecimento das linguas maternas e
identidades culturais dos povos indigenas de Manaus;

Ill - Espagco de Estudos da Lingua Materna e Conhecimentos
Tradicionais Indigenas: espaco de aprendizagem bilingue, destinado a
transmissdo de conhecimento tradicional, pautado na afirmagdo,
valorizacdo e fortalecimento das linguas maternas e identidades
culturais dos povos indigenas de Manaus, operacionalizado como sala
anexa de uma escola indigena municipal, garantindo autonomia
pedagdgica, projeto politico-pedagdgico préprio e gestdo democratica
comunitaria ao espaco bilingue a partir de planejamento especifico,
considerando a afirmagdo da identidade pluriétnica da cidade de
Manaus;

IV - Sala Anexa de Escola Indigena Municipal: espago fisico
destinado a educacéo escolar indigena fora da sede da escola indigena,
sob a responsabilidade administrativa da escola, e dotado de
autonomia pedagogica;

V - Educacdo Bilingue: educacdo ministrada utilizando a lingua
materna de cada povo para o qual estiver sendo ofertada e a lingua
nacional, valorizando seus costumes e demais tragos culturais
especificos. Na hipotese de existir mais de um povo indigena na
mesma unidade escolar indigena, devera ser garantido o ensino das
diversas linguas ali existentes, de acordo com as especificidades de
cada povo;

VI - Profissional do Magistério Indigena: aquele que ocupa cargo que
integre 0 quadro das unidades educacionais indigenas e cargos do
magistério do municipio de Manaus;

VIl - Quadro do Magistério Indigena: conjunto de cargos do
magistério publico do municipio de Manaus, descrito no Anexo 1l
desta Lei;

VIIl - Cargos do Magistério Indigena: aqueles ocupados por
professores indigenas, pedagogos indigenas, professores especialistas
em saberes tradicionais no desempenho de atividades educativas,
exercidas em estabelecimento de educacdo escolar indigena e seus
anexos, em seus diversos niveis e modalidades, incluido o exercicio
da docéncia, da gestdo escolar, da coordenagdo e do assessoramento
pedagogico;

IX - Cargo: o conjunto organico de atribuicdes e responsabilidades
cometidas a um servidor com as caracteristicas essenciais de criacdo
por lei, com denominagdo prépria, numero certo e pagamento pelos
cofres do Municipio de Manaus;

X - Categoria: unidade basica da carreira, integrada pelo agrupamento
de cargos com a mesma denominacdo e iguais responsabilidades,
identificados pela natureza e complexidade de suas atribuicGes e pelo
grau de conhecimento e escolaridade exigivel para seu desempenho;
X1 - Funcgdo: o desempenho de atividades educativas, nas escolas
indigenas municipais, quando no exercicio de direcdo escolar;

XII - Professor Indigena: profissional que desempenha atividades de
docéncia em estabelecimento de educacdo escolar indigena, em seus
diversos niveis e modalidades;

X1l - Pedagogo Indigena: profissional que atuard na coordenagéo
pedagbgica, auxiliando na elaboragdo dos projetos politico-
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pedagégicos indigenas e projetos escolares, no planejamento das
atividades escolares, na elaboracdo e implementacdo dos curriculos
flexiveis, especificos, diferenciados, bilingues, interculturais, partindo
sempre do principio do planejamento comunitario;

XIV - Professor Especialista em Lingua Materna e Saberes
Tradicionais: cargo que exige do ocupante ser indigena para atuar em
regéncia de classes, ministrando aulas tedricas e préaticas na
perspectiva de vitalizacdo, revitalizagdo e manutencdo da lingua
materna indigena e dos saberes tradicionais indigenas;

XV - Mestre de Saberes Tradicionais: mestre de saberes tradicionais,
de notavel saber, reconhecido pela comunidade indigena em que atua
no processo de aprendizagem da educacéo escolar indigena, podendo
atuar com professores indigenas e professores especialistas em saberes
tradicionais na docéncia. Ao longo do processo educativo, também
desempenhara fungio de assessoramento pedagdgico ao professor em
relagdo aos processos da educacdo indigena e formagdo continuada
nos saberes tradicionais;

XVI - Gestor Escolar Indigena: funcéo de gestéo escolar em escolas
indigenas municipais assumida por profissional do magistério
indigena mediante indicagdo da comunidade indigena em que atua;
XVIlI - Declaragdo de Pertencimento: declaracdo emitida pela
comunidade indigena, assinada em assembleia pelo cacique e pelos
demais membros da comunidade, em que é expressa a pertenga do
individuo & comunidade; e

XVIII - Declaragdo de Proficiéncia na Lingua e em Conhecimentos
Tradicionais: declaracdo emitida pela comunidade indigena, assinada
em assembleia pelo cacique e pelos demais membros da comunidade,
em que é expressa a proficiéncia na lingua materna e nos
conhecimentos tradicionais.

Dos Principios

Art. 4° A Escola Indigena Municipal tera processos proprios de
aprendizagem e amparar-se-a nos seguintes principios:

I - liberdade de ensinar, pesquisar e divulgar o saber, respeitando os
mecanismos de conhecimento e de socializacéo proprios dos diversos
povos, etnias e aldeias indigenas, proporcionando a humanizagéo
crescente e a construcdo da cidadania;

Il - garantia de uma educacdo especifica e bilingue adequada as
peculiaridades das diferentes etnias e grupos indigenas;

Il - garantia da efetivacdo dos direitos civis, sociais e politicos dos
povos indigenas, assegurando-lhes suas especificidades;

IV - gestdo democratica comunitéria fundada na atuagdo conjunta
entre escola e comunidade indigena, garantindo a autonomia das
comunidades na definicdo de seus processos pedagdgicos e uma
educacéo especifica com preservacédo dos valores tradicionais;

V - garantia do reconhecimento do valor do profissional de educacéo
indigena, assegurada pelas condigdes dignas de trabalho e a
progressdo na carreira, compativeis com sua tarefa de educador;

VI - garantia de ensino por meio de professores, de preferéncia,
indigenas, da mesma etnia que os alunos; e

VII - garantia plena dos principios da interculturalidade, bilinguismo,
multilinguismo, especificidade, diferenciagdo e comunitarismo,
fundamentos da educacdo escolar indigena.

Das Finalidades

Art. 5° As Escolas Indigenas Municipais terdo as seguintes
finalidades:

I - a recuperacdo das memdrias historicas, a reafirmagdo das
identidades étnicas e a valorizagdo das linguas e saberes tradicionais
dos povos indigenas de Manaus;

Il - a promocdo do acesso a informagdes, conhecimentos técnicos,
cientificos e culturais da sociedade nacional e demais sociedades
indigenas e ndo indigenas;

IIl - a valorizagdo dos modos préprios de conhecer, investigar,
sistematizar e produzir conhecimento dos povos indigenas;

IV - a integracdo das agBes educativas aos projetos societarios,
contribuindo com o bem viver das comunidades indigenas de Manaus;
e

V - a promogdo da interlocucédo entre conhecimentos indigenas e ndo
indigenas em uma perspectiva intercultural.

CAPITULO II

DA ORGANIZA(}AO, ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DAS
ESCOLAS INDIGENAS

Art. 6° As escolas indigenas tém como objetivos:

I - Promover o desenvolvimento integral dos estudantes indigenas,
considerando suas especificidades culturais e linguisticas, e
garantindo a formac&o de sujeitos criticos, conscientes de seu papel na
preservacdo e valorizagdo de sua identidade cultural e de seu povo, em
conformidade com os principios da LDB e da BNCC;

Il - Garantir a formagdo cidadd dos estudantes, preparando-os para o
exercicio da cidadania plena, para a convivéncia multicultural e para a
participacdo ativa na sociedade brasileira, respeitando as diferengas
étnicas e culturais, conforme disposto na BNCC;

111 - Consolidar e fortalecer os projetos societarios das comunidades
indigenas, promovendo a autonomia das escolas indigenas em
consonadncia com a organizagdo social, os costumes, as linguas,
crencas e tradigdes dos povos indigenas, conforme previsto na LDB;
IV - Respeitar e valorizar os saberes tradicionais e as praticas
pedagdgicas proprias das comunidades indigenas, integrando-os ao
curriculo de forma a assegurar a continuidade e a inovagdo nos
processos de ensino e aprendizagem, conforme as diretrizes da
BNCC,;

V - Reconhecer e valorizar o papel dos professores indigenas como
agentes fundamentais na transmisséo dos conhecimentos tradicionais,
bem como na mediagdo entre os saberes indigenas e os conhecimentos
previstos na BNCC, assegurando a liberdade pedagégica para adaptar
os conteldos curriculares as realidades socioculturais e linguisticas
dos povos indigenas.

Art. 7°Constituirdo elementos basicos para a organizagdo, a estrutura
e o funcionamento das escolas indigenas:

I - a localizagdo em terras habitadas por aldeias e povos indigenas;

Il - a exclusividade de atendimento a aldeias e povos indigenas;

111 - a adocéo do ensino bilingue ou multilingue, incluindo as linguas
maternas e portuguesa.

Art. 8° As escolas indigenas tém as seguintes prerrogativas:

I - Autonomia Pedagogica: Desenvolver e implementar curriculos e
praticas pedagogicas que respeitem e valorizem as culturas, tradigdes,
saberes ancestrais, linguas e modos de vida das comunidades
indigenas, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo Escolar Indigena e a legislacéo educacional vigente;
Il - Uso da Lingua Materna: Utilizar a lingua materna da
comunidade indigena atendida como lingua de instru¢do e ensino,
garantindo a preservacdo e valorizacdo das linguas indigenas,
conforme estabelecido na Constituicdo Federal (Art. 210) e na LDB
(Art. 32, 8§39);

11l - Respeito a Organizagdo Social: Organizar o espago escolar e o
tempo pedagogico de forma a respeitar a organizagdo social, as
praticas culturais, as crencas e as tradi¢cdes das comunidades
indigenas, promovendo uma educacdo intercultural e bilingue ou
multilingue, conforme as especificidades de cada comunidade;

IV - Participacdo Comunitaria: Garantir a participacdo efetiva das
liderancas indigenas, professores, estudantes e familiares na gestéo
escolar, assegurando que as decisdes pedagdgicas e administrativas
sejam tomadas de forma coletiva e em respeito as praticas
democraticas e tradicionais das comunidades;

V - Reconhecimento das Préticas Educativas Tradicionais:
Reconhecer e integrar as praticas educativas tradicionais das
comunidades indigenas no curriculo escolar, valorizando os saberes
transmitidos pelos ancidos e outros detentores do conhecimento
tradicional, em conformidade com as orientacbes da LDB e das
Diretrizes Curriculares Nacionais.

Art. 9°As edificagdes, as instalagbes e os equipamentos das escolas
indigenas e as suas concepgles de espaco devem ser adequados as
necessidades dos indigenas, assim como corresponder as aspiracoes
de seu povo ou de sua aldeia, atendidas, no minimo, as seguintes
orientacdes:

| - a escola tera estrutura fisica definida pela comunidade e devera ser
suficiente para atender aos alunos em condigdes satisfatorias;

Il - para a adequada acomodagdo dos alunos, devera ser levado em
consideragdo a seguranga, a higiene e o conforto, devendo funcionar
com agua potavel, energia elétrica, internet e instalagdes sanitarias
suficientes e adequadas aos padrdes utilizados pela demanda;

Il - os recursos didaticos, o mobiliario e as instalagdes deverdo ser
adequados suficientemente para o desenvolvimento do Projeto
Politico-Pedagogico;

IV - o acervo bibliogréfico devera atender as exigéncias das
necessidades culturais, linguisticas e a faixa etaria dos alunos.

www.diariomunicipal.com.br/aam 9



Amazonas , 28 de Janeiro de 2026 + Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas + ANO XVII | N° 4033

Paragrafo Gnico. Para o desenvolvimento das atividades
pedagdgicas, as escolas deverdo valer-se da orientacdo de professores
indigenas e de setores especificos do sistema, valorizando os materiais
coletados por eles, pelos alunos e que sirvam efetivamente aos seus
objetivos.

CAPITULO 11l

DA CLASSIFICACAO E DO CREDENCIAMENTO

Art. 10°As escolas indigenas classificam-se em espagos culturais e
espagos educativos existentes no municipio de Alvaraes.

Art. 11°0 funcionamento das escolas indigenas dependera de parecer
técnico favordvel do Conselho Municipal de Educacéo, devendo ser
ratificada e credenciada pelo representante da Pasta, mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos:

I - documento de solicitagdo de criagdo da escola indigena por parte
da aldeia indigena;

Il - termo de compromisso de elaboracdo do Projeto Politico-
Pedagdgico;

111 - termo de compromisso de elaboracdo do Regimento Escolar.

§ 1° O Projeto Politico-Pedagdgico, organizado com a participacéo do
povo e da aldeia indigena expressara de maneira clara:

I - a concepgdo de escola, seus principios filoséficos, linguisticos,
culturais e histdricos da aldeia;

Il - as caracteristicas proprias das escolas, em respeito a
especificidade étnico-cultural de cada povo ou aldeia;

111 - sua concepgdo curricular, tendo por base:

a) as Diretrizes Curriculares Nacionais para as Escolas Indigenas -
DCNEI;

b) o Referencial Curricular Nacional para as Escolas Indigenas -
RCNEI;

¢) os Parametros Curriculares Nacionais para as Escolas Indigenas -
PCNEI;

d) seus objetivos a serem alcancados por area de conhecimento;

e) os conteudos curriculares especificamente indigenas e os modos
préprios de constituicdo do saber e da cultura indigena;

f) as formas de conhecimento, processos e método proprios do ensino;
g) suas formas para avaliacdo do processo ensino aprendizagem;

h) as realidades sociolinguisticas.

§ 2° As atividades curriculares poderdo ser estruturadas em épocas
diversas do ano civil, respeitada a realidade social, econdmica e
cultural de cada povo indigena.

§ 3° O Regimento Escolar serd elaborado coletivamente com a
participacdo efetiva de educadores, alunos, familiares, liderancas e
organizag@es indigenas, representando, assim, um compromisso entre
o0s que formam o povo e a aldeia.

CAPITULO IV

DA GESTAO ESCOLAR

Art. 12° A gestdo das escolas indigenas serd exercida de forma
democratica, participativa e comunitaria, assegurando o respeito as
tradi¢des culturais, organizacdo social e praticas coletivas das
comunidades indigenas atendidas, em conformidade com a LDB e as
diretrizes educacionais vigentes.

§ 1° A escolha da direcdo das escolas indigenas sera realizada por
meio de processo eletivo, assegurando a participagdo de todos os
membros da comunidade escolar, incluindo liderangas indigenas,
professores, estudantes e familiares, conforme regulamentagéo propria
aprovada pelo Conselho Municipal de Educagdo e respeitando as
préticas culturais da comunidade.

§ 2° A gestdo escolar deve promover a integracdo da comunidade
indigena nos processos decisorios, garantindo que as deliberacdes
sobre o projeto pedagdgico, o calendario escolar e outras questfes
administrativas sejam tomadas coletivamente e em consonancia com
os valores e praticas tradicionais das comunidades indigenas.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educacdo, através do Nucleo de
Educacdo Escolar Indigena, deverd fornecer apoio técnico,
administrativo e financeiro as escolas indigenas, respeitando a
autonomia dessas instituicdes e as especificidades culturais das
comunidades.

Art. 13° O Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) das escolas indigenas
serd elaborado e implementado com base na realidade sociocultural
das comunidades indigenas, integrando saberes tradicionais e
conhecimentos académicos, em conformidade com a LDB e as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Escolar Indigena.

§ 1° O PPP devera ser construido de forma participativa, envolvendo
professores, estudantes, liderangas comunitarias, e outros membros da

comunidade escolar, garantindo que reflita os valores, tradicdes,
linguas e praticas culturais da comunidade indigena.

§ 2° O PPP deverd incluir acbes que promovam a valorizacdo da
identidade étnica, o fortalecimento das linguas indigenas e a
preservagdo dos saberes tradicionais, articulando-os com os conteidos
curriculares previstos na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
adaptando-os as especificidades locais.

§ 3° O PPP das escolas indigenas devera ser revisado e atualizado
periodicamente, considerando as mudancas na realidade da
comunidade e as diretrizes educacionais vigentes, em processo
conduzido pelo Nucleo de Educacdo Escolar Indigena, em articulagéo
com o Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 14° O calendario escolar das escolas indigenas devera ser
flexivel, ajustando-se as praticas culturais, rituais e ciclos de producédo
das comunidades indigenas, garantindo que a organizagdo do tempo
escolar respeite a realidade sociocultural dos povos atendidos.

§ 1° O calendério escolar serd elaborado em conjunto com as
liderancas indigenas e a comunidade escolar, respeitando as
necessidades locais e as orientagdes do Conselho Municipal de
Educagdo, assegurando o cumprimento da carga horaria minima anual
prevista na LDB.

§ 2° As adaptagBes no calendario escolar deverdo ser comunicadas
previamente a Secretaria Municipal de Educacdo e ao Conselho
Municipal de Educacdo, que avaliardo a compatibilidade das
alteragbes com as exigéncias legais e pedagdgicas.

§ 3° O calendério escolar deve prever momentos especificos para a
realizacdo de atividades culturais e educativas proprias das
comunidades indigenas, valorizando e integrando essas praticas no
processo educativo.

CAPITULO V

DA FORMACAO DE PROFESSORES INDIGENAS

Art. 15° O curriculo das escolas indigenas sera organizado de forma a
integrar os conhecimentos tradicionais das comunidades indigenas
com os contetdos estabelecidos pela Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), garantindo a articulagdo entre as praticas culturais
e 0s saberes académicos, em conformidade com a LDB e as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo Escolar Indigena.

§ 1° A elaboracdo do curriculo deve assegurar a valorizagdo das
linguas indigenas, dos conhecimentos tradicionais, das praticas
culturais e dos modos de vida das comunidades atendidas, garantindo
que o curriculo reflita a identidade e a histdria dos povos indigenas.

§ 2° O curriculo deverd incluir componentes especificos que abordem
a historia, a cultura e os direitos dos povos indigenas, de forma
integrada aos demais componentes curriculares, conforme as
orientagcBes da BNCC e das Diretrizes Curriculares Nacionais.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educacdo, através do Nducleo de
Educacdo Escolar Indigena, prestara apoio técnico e pedag6gico na
elaboracdo e implementacdo do curriculo, assegurando que ele esteja
em consonancia com as diretrizes educacionais vigentes e com as
necessidades das comunidades indigenas.

Art. 16° O processo de avaliagdo nas escolas indigenas devera ser
continuo e formativo, respeitando os tempos de aprendizagem dos
estudantes e as especificidades culturais das comunidades indigenas,
em conformidade com a LDB e as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacédo Escolar Indigena.

§ 1° A avaliacdo devera ser realizada de forma contextualizada,
considerando o desenvolvimento integral dos estudantes, incluindo
aspectos cognitivos, sociais, culturais e linguisticos, conforme as
praticas tradicionais de cada comunidade.

§ 2° Os instrumentos e métodos de avaliagdo deverdo ser elaborados
em conjunto com os professores, liderangas indigenas e a comunidade
escolar, assegurando que reflitam as realidades e as necessidades dos
estudantes indigenas.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educacdo devera fornecer suporte
técnico e pedagdgico para a implementacdo de praticas avaliativas
adequadas as escolas indigenas, respeitando a autonomia dessas
instituicOes e as orientacbes das Diretrizes Curriculares Nacionais.
Art. 17° A formagdo continuada dos professores indigenas sera
promovida pela Secretaria Municipal de Educacgdo, através do Nucleo
de Educacéo Escolar Indigena, em parceria com instituicGes de ensino
superior e organizagdes indigenas, visando ao aperfeicoamento dos
educadores em consonancia com as especificidades culturais,
linguisticas e pedag6gicas das comunidades indigenas, conforme a
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LDB e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Escolar
Indigena.

§ 1° A formagdo continuada dos professores indigenas deverd
contemplar temas relacionados a educacgdo intercultural, bilingue ou
multilingue, bem como a valorizagdo dos saberes tradicionais e a
adaptacdo dos contetidos curriculares as realidades das comunidades
indigenas.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagéo devera garantir recursos e
apoio logistico para a realizacdo de programas de formacédo
continuada, assegurando que os professores indigenas tenham acesso
a cursos, oficinas e seminarios que atendam as suas necessidades
formativas.

§ 3° A formagdo continuada dos professores indigenas sera planejada
e avaliada periodicamente, em conjunto com as liderancgas indigenas e
as instituigbes parceiras, para garantir a sua relevancia e eficacia,
considerando as mudancas nas politicas educacionais e as demandas
das comunidades indigenas.

Secéo |

Do Salério e Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo Indigena

Art. 17° A contratacdo e a formacdo dos professores das escolas
indigenas serdo realizadas de forma a respeitar as especificidades
culturais, linguisticas e pedagdgicas das comunidades indigenas, em
conformidade com a LDB, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Escolar Indigena, e as politicas publicas de valorizagdo da
educacdo indigena.

§ 1° A contratacdo dos professores indigenas deverd priorizar
profissionais pertencentes a propria comunidade, que possuam
conhecimento da lingua, das praticas culturais e dos saberes
tradicionais, garantindo que o processo de ensino-aprendizagem
respeite e valorize as especificidades da comunidade atendida.

§ 2° A formagdo inicial e continuada dos professores das escolas
indigenas ser4 promovida pela Secretaria Municipal de Educagdo,
através do Nucleo de Educagdo Escolar Indigena, em parceria com
instituicdes de ensino superior e organizagdes indigenas, assegurando
que os programas de formacéo estejam alinhados com as necessidades
culturais, linguisticas e pedagogicas das comunidades indigenas.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educacéo devera garantir a realizago
de processos seletivos especificos para a contratacdo de professores
indigenas, respeitando os critérios de mérito e desempenho, além de
considerar a participacdo das liderancas indigenas na definicdo dos
perfis profissionais desejados e na condugdo dos processos seletivos.
Secdo Il

Do Planejamento Escolar

Art. 18 As escolas indigenas deverédo elaborar e implementar Projetos
Politico-Pedagogicos (PPP) especificos, que respeitem e integrem as
préticas culturais, os conhecimentos tradicionais e as linguas maternas
das comunidades indigenas atendidas, em consonancia com a
legislagdo educacional vigente, em especial a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9.394/1996) e as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Escolar Indigena.

§ 1° Os Projetos Politico-Pedagdgicos deverdo ser elaborados de
forma participativa, envolvendo as comunidades indigenas, o0s
professores, as liderangas tradicionais, os estudantes e seus familiares,
garantindo que as decisdes pedagogicas reflitam as realidades
socioculturais e as necessidades educacionais especificas das
comunidades.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educacdo, por meio do Nucleo de
Educagdo Escolar Indigena, prestara apoio técnico e pedagdgico as
escolas indigenas na elaboracdo e implementacdo dos Projetos
Politico-Pedagdgicos, assegurando que estes estejam alinhados as
diretrizes estabelecidas pela legislacdo educacional e que promovam a
valorizagdo das culturas indigenas.

§ 3° Os Projetos Politico-Pedagdgicos das escolas indigenas deverdo
ser revisados e atualizados periodicamente, com a participacdo da
comunidade escolar e em conformidade com as orientagdes do
Conselho Municipal de Educagdo, garantindo a adequagdo as
mudancas nas politicas educacionais e as necessidades das
comunidades indigenas.

CAPITULO VI

Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 19 Caberd ao Poder Publico prover a escola de recursos
humanos, materiais e financeiros necessarios para o seu pleno
funcionamento, conforme a realidade social, politica e pedagdgica de
cada povo ou aldeia indigena.

Art. 200 diretor escolar indigena tera até o ano 2026 para adquirir a
formacdo prevista no artigo 64 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDBEN) n°9394/96, em consonancia com a meta
15 do PNE/PME, assegurado que todos os professores da educacdo
basica possuamformacdo especifica de nivel superior, obtida em
curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Art. 210 Poder Publico Municipal assegurard concurso publico
especifico e diferenciado para profissionais de Educacdo Escolar
Indigena, juntamente com o Conselho Municipal de Educacdo - CME
- e 0 Conselho Estadual de Educacdo Escolar Indigena - CEEI -,
atendendo as peculiaridades dessas escolas.

Art. 22Este projeto entrard em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Alvaraes, 9 de setembro de 2024.

ANEXO | SUMARIO DE ATRIBUICOES

Titulo do Cargo: Categoria Professor Indigena

Natureza do Cargo Especifico

Escolaridade: Nivel médio, comprovado por certificado de conclusdo
expedido por instituicdo de ensino devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacdo (MEC), ou superior.

Especificidade: Possuir o Registro Administrativo de Nascimento
Indigena (Rani) ou Declaragdo de Pertencimento. Residir na
circunscrigdo da escola indigena a qual prestara concurso.

Sumario das AtribuicBes: Participar da elaboragdo de curriculos e
programas de ensino especificos para as escolas indigenas; Colaborar
com a produgdo de material didatico-cientifico diferenciado para as
escolas indigenas; Ministrar o ensino de forma bilingue e/ou
multilingue, de acordo com a realidade sociolinguistica de cada
comunidade; Colaborar com a condugdo do processo de
estabelecimento de sistema ortografico da lingua materna; Colaborar
com a realizagdo de levantamentos sociolinguisticos da comunidade
em que atua; Participar do planejamento e da execucdo das acles
pedagdgicas na escola indigena onde atua; Articular e participar da
elaboragdo de projetos societarios com a comunidade escolar
indigena; Colaborar com a elaboracdo de estudos, levantamentos
qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento das
escolas indigenas; Colaborar, acompanhar e avaliar os planos,
programas e projetos voltados para o desenvolvimento da educagdo
escolar indigena em relacdo a aspectos pedagdgicos, administrativos,
financeiros, de pessoal e de recursos materiais; Colaborar com a
promogdo de acBes que otimizem as relagBes interpessoais na
comunidade escolar indigena; Analisar, com a comunidade escolar
indigena, documentos e projetos encaminhados pela Semed, podendo
implementé-los ou ndo nas escolas; Analisar, a partir de metodologias
especificas voltadas a educagdo escolar indigena, desenvolvidas pela
Semed, os resultados de desempenho dos alunos, visando a correcdo
de desvios no planejamento pedagdgico; Conceber, estimular e
implantar

inovacdes pedagogicas e divulgar as experiéncias de sucesso,
promovendo o intercdmbio entre as escolas indigenas; Exercer outras
atividades correlatas e afins.

Titulo do Cargo: Categoria Pedagogo de Educacédo Indigena
Natureza do Cargo Especifico

Escolaridade: Nivel superior, comprovado por certificado de
concluséo de curso em Pedagogia Intercultural ou Pedagogia.
Especificidade: Possuir o Registro Administrativo de Nascimento
Indigena (Rani) ou Declaragdo de Pertencimento. Residir na
circunscrigdo da escola indigena a qual prestara concurso.

Sumario das Atribuicdes

Coordenar, orientar e acompanhar a execucdo de propostas
pedagbgicas na educacao escolar indigena; Orientar a elaboracdo dos
projetos politico-pedagdgicos e regimentos internos das escolas
indigenas; Participar do processo de constru¢do de curriculos e
propostas pedagdgicas das escolas indigenas; Orientar a producao de
material didatico-cientifico diferenciado para as escolas indigenas;
Conduzir o processo de estabelecimento de sistema ortografico da
lingua materna; Realizar levantamentos sociolinguisticos da
comunidade em que atua; Coordenar o planejamento e a execucdo de
acoes e projetos pedagdgicos na escola indigena onde atua; Estimular,
articular e participar da elaboragdo de projetos societarios na
comunidade escolar indigena; Elaborar estudos, levantamentos
qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento das
escolas indigenas; Elaborar, acompanhar e avaliar os planos,
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programas e projetos voltados para o desenvolvimento da educacdo
escolar indigena em relacdo a aspectos pedagdgicos, administrativos,
financeiros, de pessoal e de recursos materiais; Promover agdes que
otimizem as relagdes interpessoais na comunidade escolar indigena;
Analisar, com a comunidade escolar indigena, documentos e projetos
encaminhados pela Semed, podendo implementa-los ou ndo nas
escolas; Analisar, a partir de metodologias especificas voltadas a
educacdo escolar indigena, desenvolvidas pela Semed, os resultados
de desempenho dos alunos, visando & correcdo de desvios no
planejamento pedag6gico; Estimular a implantacdo de inovagoes
pedagégicas e divulgar as experiéncias de sucesso, promovendo o
intercambio entre as escolas indigenas; Exercer outras atividades
correlatas e afins.

Titulo do Cargo: Professor especialista em Saberes Tradicionais
Natureza do Cargo Especifico

Qualificacdo Necessaria: Declaragdo de Ensino Fundamental
Incompleto expedida por instituicdlo de ensino devidamente
reconhecida pelo MEC.

Especificidade: Possuir o Registro Administrativo de Nascimento
Indigena (Rani) ou Declaragcdo de Pertencimento e Declaragdo de
Proficiéncia da Lingua e Saberes Tradicionais. Residir na
circunscricdo do Centro Municipal de Educagdo Escolar Indigena ao
qual prestara concurso.

Sumério das Atribuicbes: Ministrar aulas tedricas e préticas na
perspectiva de revitalizagdo/fortalecimento da lingua materna
indigena e dos saberes tradicionais do seu povo; Participar da
elaboragdo de curriculos e programas de ensino especificos; Participar
do planejamento e da execucdo das agOes pedagdgicas onde atua;
Estimular, articular e participar da elaboracdo de projetos societarios
com a comunidade escolar indigena; Colaborar com a elaboracdo de
estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento da educacdo indigena; Colaborar com a promogéo
de agdes que otimizem as relagBes interpessoais na comunidade
escolar indigena; Analisar, com a comunidade escolar indigena,
documentos e projetos encaminhados pela Semed, podendo
implementa-los ou ndo; Exercer outras atividades correlatas e afins.

Alvardes, 27 de janeiro de 2026.

LUCENILDO DE SOUZA MACEDO
Prefeito do Municipio de Alvaraes
Publicado por:
Clovenildo Souza de Macedo
Cadigo Identificador:9F49BA28

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 008/2026 - GAB/PMA

Concede diaria a Vice Prefeita do Municipio de
Alvaraes, para custear despesas durante periodo de
viagem a Capital Manaus-AM e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Alvardes, o Exmo. Sr°. LUCENILDO DE
SOUZA MACEDO, no uso das atribuicOes legais conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 227/2024 que trata da
concessdo de diarias a servidores da Prefeitura Municipal de Alvaraes.

RESOLVE :

Art. 1° — Conceder a Sr&. CLAUDECY BRITO FRAZAO, Vice
Prefeita do Municipio de Alvardes, o pagamento de 10 (Dez) diarias
para custear despesas de deslocamento, alimentagdo e estadia durante
periodo de viagem a Capital Manaus-AM, referente aos dias
26/01/2026 a 04/02/2026, conforme solicitado no Memorando n°
018/2026-SEMAD.

Art. 2° - A viagem tem como objetivo: para tratar Assuntos de
Interesse de Municipalidade na Capital Manaus-AM.

Art. 3° - Determinar a Tesouraria da Prefeitura Municipal de Alvarées
que proceda ao pagamento das diarias descritas, observando os
tramites legais e orcamentérios.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Alvardes/AM, 27 de Janeiro de 2026.

LUCENILDO DE SOUZA MACEDO
Prefeito Municipal de Alvardes
Publicado por:
Clovenildo Souza de Macedo
Cadigo Identificador:B6CEDC06

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 009/2026 - GAB/PMA

Concede diaria a Funcionaria efetiva do Municipio de
Alvardes, para custear despesas durante periodo de
viagem a Capital Manaus-AM e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALVARAES EM EXERCICIO,
no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 227/2024 que trata da
concessao de diarias a servidores da Prefeitura Municipal de Alvaraes.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a Sr*. CLAUDELICE FRAZAO MENDES,
Professora Funcionaria Efetiva do Municipio de Alvardes, o
pagamento de 10 (Dez) diérias para custear despesas de deslocamento,
alimentagdo e estadia durante periodo de viagem a Capital Manaus-
AM, referente aos dias 26/01/2026 a 04/02/2026, conforme solicitado
no Memorando n° 019/2026-SEMAD/PMA.

Art. 2° - A viagem tem como objetivo: Participar de uma reunido na
Secretaria de Estado da Educagéo e Desporto Escolar — SEDUC, Para
fins de qualificacdo e aperfeicoamento, tendo em vista a
implementacdo da modalidade do Ensino de Tempo Integral na rede
Municipal de Ensino na Escola, na Capital Manaus-AM.

Art. 3° - Determinar & Tesouraria da Prefeitura Municipal de Alvaraes
que proceda ao pagamento das diarias descritas, observando os
trdmites legais e orcamentérios.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Alvardes/AM, 27 de Janeiro de 2026

LUCENILDO DE SOUZA MACEDO
Prefeito Municipal de Alvardes
Publicado por:
Clovenildo Souza de Macedo
Cadigo Identificador:E3983E19

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE AMATURA

COMISSAO DE LICITACAO - CL
EXTRATO DO CONTRATO N° 131/2025

Extrato do Contrato n°® 131/2025

Partes: Prefeitura Municipal de Amatura e JL. GALVAO
GONCALVES, inscrita no CNPJ: 10.679.901/0001-05.

Data: 25/06/2025

Objeto: ADEQUACAO URBANISTICA NA PRACA SAO
CRISTOVAO (12 ETAPA) NO MUNICIPIO DE AMATURA-AM
Valor: R$ 60.999,02 (sessenta mil, novecentos e noventa e nove reais
e dois centavos).

Vigéncia: 25/06/2025 a 25/07/2025

Dotacdo Orcamentéria: 02.05.01 - Secretaria Municipal da Educagéo,
Cultura, Desporto e Lazer ;

Projeto/Atividade: ~ 13.392.0182.1006.000 -
Restauragdo de Infra-Estutura para Espagos Culturais

Implantacéo.e/ou

www.diariomunicipal.com.br/aam 12



Amazonas , 28 de Janeiro de 2026 + Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas + ANO XVII | N° 4033

Elemento de Despesa: 3.3.39.16. — Manutencdo e Conservagdo de
Bens e Imovés

2719.0000— Recursos de Exercicios Anteriores, Transferéncias da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -Lei n°
14.399/2022 Préprios Modalidade de Licitagdo: Dispensa de Licitagdo
Presencial n° 033/2025

Amaturd/AM, 25 de junho de 2025.

MARIA DE NAZARE DA SILVA ROCHA
Prefeita Municipal de Amatura
Publicado por:
Maria Luiza Monteiro Braga
Cadigo Identificador:D6E7D789

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ANAMA

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
O Municipio de Anama, através do Setor de Compras Publicas
Municipais, torna publico a realiza¢do do seguinte certame:

PREGAO ELETRONICO N° 002/2026 - SRP

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual contratacdo de
empresa na prestacdo de servigos de transporte fluvial de cargas
(frete), visando atender as necessidades operacionais e logisticas da
Prefeitura Municipal de Anamd@/AM, conforme especificacbes
constantes no termo de referéncia.

Tipo: Menor prego por item

Data da abertura: 09 de fevereiro de 2026. Hora: 10:00.

Regéncia legal: Lei n°® 14.133/21, e suas alteragbes posteriores,
Portaria N° 518/2025 — GP, e demais normas pertinentes.
Informagdes: O edital bem como seus anexos poderdo ser retirados
na integra no Setor de Compras localizada na Rua Alvaro Maia, n° 38,
Centro, Anama/AM — CEP.: 69.445-000, no horario das 8h as 12h, de
segunda-feira a sexta-feira, através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br e do Portal de Transparéncia
da Prefeitura Municipal de Anam&. Maiores esclarecimentos serdo
prestados pelo e-mail: liciteanama@outlook.com.

Anama (AM), 28 de janeiro de 2026.

ALINE RODRIGUES DA SILVA
Agente de Contratacao
Portaria n® 518/2025 — GP
Publicado por:
Imaria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo Identificador:6137B38D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 032/2026, DE 19 DE JANEIRO DE 2026.

DECRETO N°032/2026, DE 19 DE JANEIRO DE 2026.

INSTITUI O CALENDARIO DE FERIADOS E
PONTOS FACULTATIVOS NO MUNICIPIO DE
ANAMA, REFERENTE AO EXERCICIO DE 2026,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, KATIA MARIA
DANTAS RIBEIRO, no uso de suas atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo art. 54, inciso VII, da Lei Organica do Municipio de
Anamd N° 001/90 de 04 de abril de 1990 e a Emenda N° 001/18 de 10
de julho de 2018.

DECRETA:
Art. 1° Fica Instituido, no ambito do Municipio de Anamd, o

Calendéario de Feriados e Pontos Facultativos para o exercicio de
2026, na forma abaixo:

30 de janeiro (sexta) — Ponto Facultativo (43° Aniversario da Cidade
de Anama);

31 de janeiro (sabado) — 43° Aniversario da Cidade de Anama
(Feriado Municipal);

16 de fevereiro (segunda) — Ponto Facultativo (Carnaval);

17 de fevereiro (terca) — Carnaval (Feriado Nacional);

18 de fevereiro (quarta) - Quarta-Feira de Cinzas (ponto facultativo);
02 de abril (quinta) — Ponto Facultativo (Quinta-feira Santa Paixdo
de Cristo);

03 de abril (sexta) — Sexta-feira Santa Paixdo de Cristo (Feriado
Nacional);

21 de abril (terca) — Tiradentes (Feriado Nacional);

01 de maio (sexta) — Feriado Nacional (Dia do Trabalhador);

04 de junho (quinta) — Corpus Christi (Ponto Facultativo Federal);
07 de setembro (segunda) — Independéncia do Brasil (Feriado
Nacional);

05 de outubro (segunda) — Ponto facultativo (Eleicdo 2026);

12 de outubro (segunda) — Nossa Senhora Aparecida Padroeira do
Brasil (Feriado Nacional);

28 de outubro (quarta) — Dia do Servidor Publico (Ponto Facultativo
Estadual);

02 de novembro (segunda) - Dia de Finados (Feriado Nacional);

20 de novembro (sexta) — Dia Nacional de Zumbi e da Consciéncia
Negra (Feriado Estadual e Nacional);

08 de dezembro (terga) — Nossa Senhora da Concei¢do — Padroeira
do Estado do Amazonas (Feriado Estadual);

24 de dezembro (quinta) — Ponto Facultativo (Natal);

25 de dezembro (sexta) — Natal (Feriado Nacional);

31 de dezembro (quinta) — Ponto Facultativo (Véspera de Ano
Novo).

Art. 2° O calendario referido no artigo 1°, deste Decreto podera sofrer
alteraces, caso ocorram novas defini¢des relacionadas a feriados.

Art. 3° Os servigos essenciais de salde, funerério, transporte,
vigilancia, limpeza, fiscalizacéo, licitacdo, defesa civil, manutencédo
de parques e jardins e outros assim considerados, deverdo manter
plantdes no dia estabelecido neste Decreto, conforme escala a ser
definida pelos titulares dos respectivos 6rgaos.

Art. 4° A rede de ensino municipal cumprird o calendario escolar,
aprovado pelo Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA/AM, em
19 de janeiro de 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anam&/AM
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo Identificador:E0C51960

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 021/2026, DE 16 DE JANEIRO DE 2026

PORTARIA N°021/2026, DE 16 DE JANEIRO DE 2026

Dispde sobre EXONERACAO da servidora
MARILENE PINHEIRO FONSECA PALHARES,
que especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, KATIA MARIA
DANTAS RIBEIRO, no uso de suas atribuicBes, que lhe séo
conferidos pelo art. 54, inciso VII, da Lei Organica do Municipio de
Anama N° 001/90 de 04 de abril de 1990 e a Emenda N° 001/18 de 10
de julho de 2018;

CONSIDERANDO o0 pedido de exoneracdo formulado pela
servidora, por meio de requerimento devidamente assinado e
protocolado junto & Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento em 16 de janeiro de 2026;

www.diariomunicipal.com.br/aam 13



Amazonas , 28 de Janeiro de 2026 + Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas + ANO XVII | N° 4033

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a Sra. MARILENE PINHEIRO FONSECA
PALHARES, portadora do CPF n°® 412 ***;***_15 do cargo em
comissio de REPRESENTANTE DO MUNICIPIO DE ANAMA,
a partir de 16 de janeiro de 2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, em 16
de janeiro de 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anam&/AM
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cédigo ldentificador:00F4F71A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 022/2026, DE 21 DE JANEIRO DE 2026

PORTARIA N°022/2026, DE 21 DE JANEIRO DE 2026

Dispde sobre EXONERACAO do servidor JOSE
LUIS URIBE TORRES, que especifica e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, KATIA MARIA
DANTAS RIBEIRO, no uso de suas atribuicdes, que lhe séo
conferidos pelo art. 54, inciso VII, da Lei Orgéanica do Municipio de
Anama N° 001/90 de 04 de abril de 1990 e a Emenda N° 001/18 de 10
de julho de 2018;

CONSIDERANDO o pedido de exoneragdo formulado pela
servidora, por meio de requerimento devidamente assinado e
protocolado junto & Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento em 21 de janeiro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1°° EXONERAR o Sr. JOSE LUIS URIBE TORRES,
portadora do QPF n° 539.***;*** 53 do cargo em comissdo de
ASSESSOR TECNICO SUPERIOR, a partir de 21 de janeiro de
2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, em 21
de janeiro de 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anam&/AM

Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cédigo Identificador:6FBSADDE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 024/2026, DE 26 DE JANEIRO DE 2026

PORTARIA N° 024/2026, DE 26 DE JANEIRO DE 2026

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDOR EM DECORRENCIA DE
FALECIMENTO DE SERVIDOR.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ANAMA, KATIA MARIA
DANTAS RIBEIRO, no uso de suas atribuicBes que lhe séo
conferidas na Lei Organica do Municipio de Anama N° 001/90 de
04 de abril de 1990 e a Emenda N° 001/18 de 10 de julho de 2018.

RESOLVE:

Art. 1° Declarar a EXONERACAO, em decorréncia de falecimento,
do servidor ITALO SERRAO DOS SANTOS, matricula n® 3981-1,
portador do CPF n° Q037.******.92  ocorrido na data de 24 de
janeiro de 2026, conforme Certiddo de Obito — Matricula n° 004622
01 55 2026 4 00003 107 0000783 45.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ANAMA, em 26
de janeiro de 2026.

KATIA MARIA DANTAS RIBEIRO
Prefeita Municipal de Anam&/AM
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cadigo Identificador:DC847ADB

GABINETE DO PREFEITO
TORNAR SEM EFEITO A PUBLICACAO REFERENTE AO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONCIO N
002/2026 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 011/2026

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICACAO
REFERENTE AO AVISO DE LICITACAO -
PREGAO ELETRONCIO N° 002/2026 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 011/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAMA/AM, vem & Plblico,
TORNAR SEM EFEITO, a publicagdo de aviso de licitagéo
referente ao processo administrativo n® 011/2026.
CONSIDERANDO, a conveniéncia e oportunidade.

RESOLVE

Art. 1°- TORNAR SEM EFEITO, a publicacdo realizada no Diario
Oficial do Estado do Amazonas, se¢do publicacBes diversas, pagina
03, protocolo 257489, no dia 20 de janeiro de 2026; no Dirio do
Amazonas, se¢do classificados, pagina 10; no Diario Oficial dos
Municipios do Amazonas, ANO XVII | N° 4028, Cadigo Identificador
FDEG66001, pagina 12 e no Diéario Oficial da Unido, secdo 03, pagina
211, todos no dia 21 de janeiro de 2026.

Anama (AM), 26 de janeiro de 2026.

ALINE RODRIGUES DA SILVA
Agente de Contratacéo
Portaria n® 518/2025 — GP
Publicado por:
Iméria Alexsandra Das Neves Pissolato
Cddigo ldentificador: A310FD04

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE APUI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE CONVOCAGAO DO PROCESSO
SUPLEMENTAR DE MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR
N° 001/2026

Pelo presente EDITAL fica o Sr. RAIMUNDO SOARES
AMAZONAS e o Sr. WUESLE PIRES DA SILVA MOTA,
CONVOCADO (s) nos termos das condicOes estabelecidas no Edital
n°® 03/2025 - CMDCA de Processo Suplementar de Escolha de
Membros do Conselho Tutelar, para comparecer a Sede da Prefeitura
Municipal de Apui, Sala do Setor Pessoal, no prazo de 05 (cinco) dias
corridos, com a finalidade de Assumir o Cargo de CONSELHEIRO
TUTELAR em razdo da sua aprovagdo e eleicao.

Apui — AM, 27 de janeiro de 2026.
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ADRIANE PASSOS SILVA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Administracdo
Portaria n°028/2025

Publicado por:
Ténia Soares Bernardo
Cadigo ldentificador:2B6DEC5A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ERRATA DESPACHO DECISORIO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGACAO

Pregdo Eletronico n° 002/2025-SRP - Processo Licitatorio n°
082/2025

Conforme Matéria publicada no Diario Oficial Eletronico dos
Municipios do Estado do Amazonas no dia 13/01/2026. Edi¢ao 4022.
ONDE SE LE:

RAIMUNDO SOARES DOS SANTOS LTDA,

LEIA - SE:

AGROPECUARIA AGROSANTOS LTDA - ME,

Apui - AM, 27 de janeiro de 2026.

ANTONIO MARCOS MACIEL FERNANDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Tania Soares Bernardo
Cadigo Identificador:3CEC8106

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESOLUGAO N° 06 - CMDCA/APUI

Dispde sobre a aprovacdo do processo de eleigdo
suplementar do Conselho Tutelar e a decisdo
referente a impugnagdo da candidatura do conselheiro
suplente.

OCONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE — CMDCAdo Municipio de Apui/AM, no uso
de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Federal n° 8.069/1990
(ECA) e pela Lei Municipal n® Lei Municipal n° n° 014/1998, e a Lei
333/2015 e o seu Regimento Interno; e em conformidade com o que
foi deliberado na Reunido Extraordinaria realizada em 26 de janeiro
de 2026,

RESOLVE:

Art. 1°Ficaaprovadoo processo de eleicdo suplementar para o
Conselho Tutelar, considerando as justificativas apresentadas pela
Presidente Lidia de Souza Ramos a respeito da necessidade de
realizacdo do certame em prazo reduzido.

Art. 2°No que tange a impugnacdo da candidatura do conselheiro
suplenteDebes Lana Oliveira;

| — Ficamantidaeaprovadaa candidatura do Sr. Debes Lana Oliveira,
apos andlise da defesa apresentada por sua advogada, Dra. Franciele
Lise;

Il — Decide-se, pormaioria dos votosdos presentes, pelo
prosseguimento da candidatura e consequente posse do referido
conselheiro suplente.

Art. 3°Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cumpra-se e publique-se.
Apui/AM, 26 de janeiro de 2026.
LIDIA DE SOUZA RAMOS
Presidente CMDCA
Publicado por:
Téania Soares Bernardo

Cadigo Identificador:70A867C1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESOLUCAO N° 07 - CMDCA/APUI

Dispbe sobre a homologagdo do resultado final do
Processo de Escolha Suplementar dos Conselheiros
Tutelares do Municipio de Apui/AM.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE — CMDCA do Municipio de Apui/AM, no
uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Lei Federal n°
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), pela Lei
Municipal que institui o CMDCA e o Conselho Tutelar, e
CONSIDERANDO o disposto nos artigos 131, 132 e 139 do Estatuto
da Crianca e do Adolescente — ECA;

CONSIDERANDO a necessidade de realizacdo de Processo de
Escolha Suplementar para o cargo de Conselheiro Tutelar no
Municipio de Apui/AM;

CONSIDERANDO o Edital que regulamentou o Processo de Escolha
Suplementar, bem como todas as suas etapas;

CONSIDERANDO que todas as fases do Processo de Escolha
Suplementar foram regularmente cumpridas, incluindo inscrigéo,
andlise documental, prova de conhecimentos especificos, votagéo e
apuracéo dos votos;

CONSIDERANDO a inexisténcia de recursos pendentes ou, se
houveram, o devido julgamento e encerramento dos mesmos dentro
dos prazos legais;

CONSIDERANDO a deliberagio do CMDCA em reunido
ordinaria/extraordindria realizada em 26 de janeiro de 2026,
RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado final do Processo de Escolha
Suplementar dos Conselheiros Tutelares do Municipio de Apui/AM,
conforme classificacdo obtida ap6s a conclusdo de todas as etapas
previstas em edital.

Art. 2° Declarar eleitos para o cargo de Conselheiros Tutelares
Titulares os candidatos mais votados, observada a ordem de
classificagdo final. Sendo sua ordem, 1° RAIMUNDO SOARES
AMAZONAS e 2° WUESLE PIRES DA SILVA MOTA.

Art. 3° Declarar classificados como Conselheiros Tutelares Suplentes
os demais candidatos, respeitando-se a ordem decrescente de votacéo
e classificacdo final. 1° GEAN NUNES DA CONCEICAO, 2°
DEBES LANA OLIVEIRA, 3° RAYSSA PINTO DE SOUZA, 4°
VERA LUCIA CARDOSO SILVA e 5° DANIELE RAMOS
BARBOSA.

Art. 4° Determinar que a posse dos Conselheiros Tutelares Titulares,
que ocorrera conforme data estabelecida em edital, qual seja, 02 de
fevereiro de 2026, em ato oficial a ser realizado pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 5° Encaminhar esta Resolucdo ao Poder Executivo Municipal, ao
Ministério Puablico, ao Conselho Tutelar e aos demais 6rgaos
competentes, para conhecimento e providéncias cabiveis.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Apui/AM, 26 de janeiro de 2026..

LIDIA DE SOUZA RAMOS
Presidente CMDCA

Publicado por:
Tania Soares Bernardo
Cddigo Identificador:501379BF

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 013/GP, DE 26 DE JANEIRO DE
2026

DISPOE  SOBRE A NOMEACAO DOS
INTEGRANTES DO GRUPO DE TRABALHO
INTERSETORIAL DO PROGRAMA SAUDE NA
ESCOLA (PSE) NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
ATALAIA DO NORTE”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DO
MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE — AM, DENIS LINDER
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ROJAS DE PAIVA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei
Organica do Municipio, atendendo ao disposto em Leis pertinentes.
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 6.286, de 5 de
dezembro de 2007, que institui o Programa Salde na Escola — PSE,
com a finalidade de contribuir para a formacéo integral dos estudantes
da rede publica de educacéo basica por meio de acoes de prevengao,
promocdo e atengdo a salde;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial n® 1.055, de 25 de
abril de 2017, que redefine as regras e os critérios para adesdo ao
Programa Sadde na Escola e dispde sobre a articulacéo entre as areas
da Saude e da Educacéo;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 564, de 8 de julho de 2020,
que estabelece orientagfes quanto a execucédo das a¢des do Programa
Satde na Escola no &mbito do Sistema Unico de Satde — SUS;
CONSIDERANDO o disposto na Nota Técnica n° 5/2023 -
CGEDESS/DEPROS/SAPS/MS, que orienta sobre a organizagéo,
funcionamento e atribui¢cbes do Grupo de Trabalho Intersetorial do
PSE;

CONSIDERANDO a Nota Técnica n° 30/2024 —
CGEDESS/DEPROS/SAPS/MS, que atualiza diretrizes para o
fortalecimento da gestdo intersetorial do Programa Sadde na Escola;
CONSIDERANDO a necessidade de formalizar a instancia de
governanca intersetorial para planejamento, monitoramento e
avaliacdo das acOes do Programa Salude na Escola no ambito
municipal;

DECRETA:

Art. 1°- Fica instituido o Grupo de Trabalho Intersetorial (GTI) do
Programa Saude na Escola — PSE, no ambito do Municipio de
Atalaia do Norte, com a finalidade de planejar, coordenar,
acompanhar, monitorar e avaliar a execugdo das a¢fes do PSE.

Art. 2° - O Grupo de Trabalho Intersetorial sera composto por
representantes das seguintes areas:

I — Secretario Municipal de Saude;

Il — Secretaria Municipal de Educacéo;

11 — Atengdo Primaria a Saude;

IV — Coordenagdo do Programa Saude na Escola - SEMSA,;

V — Representante da Secretaria de Assisténcia Social;

VI — Conselho Municipal de Saude;

VIl — Conselho Municipal de Educagao;

VIl1- Representante do Conselho Tutelar;

IX — Representante da Saude Indigena;

X — Vigilancia Epidemioldgica;

Xl — Coordenagéo do PSE — SEMED;

XIl — Coordenacéo do PSE - SEDUC

Art. 3° - Compete ao Grupo de Trabalho Intersetorial do PSE, dentre
outras atribuicdes:

I — Promover a articulagcdo permanente entre as areas da Salde e da
Educacéo;

Il — Planejar as a¢Bes do Programa Saude na Escola conforme as
diretrizes nacionais;

111 - Acompanhar a execucéo das agdes pactuadas;

IV — Monitorar e avaliar os indicadores do Programa;

V — Apoiar o registro e a alimentagdo dos sistemas de informacéo
oficiais;

VI - Elaborar relatérios e documentos técnicos relacionados ao PSE.
Art. 4° - A participacdo no Grupo de Trabalho Intersetorial serd
considerada servigo publico relevante, ndo sendo remunerada.

Art. 5° - O Grupo de Trabalho Intersetorial reunir-se-a ordinariamente
conforme  cronograma  definido por seus membros, e
extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Atalaia do Norte — AM, em 26
de janeiro de 2026

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal

ANDERSON JERRY SOUZA GOES
Secretario Municipal de Saude

ELIZETE MONTEIRO DA SILVA
Secretaria Municipal de Educacédo

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIGCO
DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA
SUPRA, EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO NO ART. 91 DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM.

Publicado por:
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso
Caddigo Identificador:8F77FF70

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNACAO N° 002 DE 26 DE JANEIRO DE
2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso de suas atribuicBes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n° 460/2026,
de 26.01.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR DIARIAS a Sr.(a). FRANCISCA ANDRADE
DA SILVA, Cargo: PROFESSORA ZONA URBANA, Matricula:
6487, Periodo de 27.01.2026 a 30.01.2026 com o Objetivo da
Viagem: O Pedido de concessdo justifica-se pela necessidade de
Participar do Encontro Técnico — Pedagdgico da Mesorregido do Alto
Solimdes: Um marco para Unido alinhamento, em Benjamin Constant
— AM, nos dias 27,28 e 29 de Janeiro de 2026.

Art. 2°. CONCEDER-LHE 03 (Trés) Diarias no INTERIOR DO
ESTADO no valor de R$ 1.140,00 (Mil Cento e Quarenta reais),
conforme LEI MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01 DE
OUTUBRO DE 2021.

Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Financas — SEFIN, que efetuou o pagamento de didrias,
até o 5° (quinto) dia atil ap6s o retorno da viagem, o Relatdrio
para a Prestacdo de Contas, conforme modelo do Anexo Ill, além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participagdo em cursos,
seminarios e/ou outro procedimento de capacitagdo, devera também
apresentar fotocopia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 26 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cddigo Identificador:3A4D3D37

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNACAO N° 003 DE 26 DE JANEIRO DE
2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso de suas atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n° 459/2026,
de 26.01.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR DIARIAS a Sr.(a). VANDERLEIA DE
PAULA GRACA, Cargo: PROFESSORA ZONA URBANA,
Matricula: 360, Periodo de 27.01.2026 a 30.01.2026 com o Objetivo
da Viagem: O Pedido de concessdo justifica-se pela necessidade de
Participar do Encontro Técnico — Pedagégico da Mesorregido do Alto
Solimdes: Um marco para Unido alinhamento, em Benjamin Constant
— AM, nos dias 27,28 e 29 de Janeiro de 2026.
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Art. 2°. CONCEDER-LHE 03 (Trés) Diarias no INTERIOR DO
ESTADO no valor de R$ 1.140,00 (Mil Cento e Quarenta reais),
conforme LEI MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01 DE
OUTUBRO DE 2021.

Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Financas — SEFIN, que efetuou o pagamento de didrias,
até o 5° (quinto) dia util ap6s o retorno da viagem, o Relatorio
para a Prestagdo de Contas, conforme modelo do Anexo Il além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participacio em cursos,
seminarios e/ou outro procedimento de capacitacdo, devera também
apresentar fotocopia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 26 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:B4B023F4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNACAO N° 004 DE 26 DE JANEIRO DE
2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n° 458/2026,
de 26.01.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR DIARIAS ao Sr.(a). JOSE CARLOS
SOARES CARNEIRO, Cargo: PROFESSOR ZONA URBANA,
Matricula: 6485, Periodo de 27.01.2026 a 30.01.2026 com o
Objetivo da Viagem: O Pedido de concessdo justifica-se pela
necessidade de Participar do Encontro Técnico — Pedagdgico da
Mesorregido do Alto SolimGes: Um marco para Unido alinhamento,
em Benjamin Constant — AM, nos dias 27,28 e 29 de Janeiro de 2026.

Art. 2°. CONCEDER-LHE 03 (Trés) Diarias no INTERIOR DO
ESTADO no valor de R$ 1.140,00 (Mil Cento e Quarenta reais),
conforme LEI MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01 DE
OUTUBRO DE 2021.

Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Financas — SEFIN, que efetuou o pagamento de didrias,
até o 5° (quinto) dia util ap6s o retorno da viagem, o Relatério
para a Prestacdo de Contas, conforme modelo do Anexo Il além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participagdo em cursos,
seminarios e/ou outro procedimento de capacitacdo, devera também
apresentar fotocopia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 26 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo ldentificador:38482E06

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNACAO N° 005 DE 26 DE JANEIRO DE
2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso de suas atribuices legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n° 457/2026,
de 26.01.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR DIARIAS a Sr.(a). EDIVANA OLIVEIRA
DE ALMEIDA, Cargo: PROFESSORA ZONA URBANA,
Matricula: 1349, Periodo de 27.01.2026 a 30.01.2026 com o
Objetivo da Viagem: O Pedido de concessdo justifica-se pela
necessidade de Participar do Encontro Técnico — Pedagégico da
Mesorregido do Alto Solimdes: Um marco para Unido alinhamento,
em Benjamin Constant — AM, nos dias 27,28 e 29 de Janeiro de 2026.

Art. 2°. CONCEDER-LHE 03 (Trés) Diarias no INTERIOR DO
ESTADO no valor de R$ 1.140,00 (Mil Cento e Quarenta reais),
conforme LEI MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01 DE
OUTUBRO DE 2021.

Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Financas — SEFIN, que efetuou o pagamento de didrias,
até o 5° (quinto) dia util ap6s o retorno da viagem, o Relat6rio
para a Prestacdo de Contas, conforme modelo do Anexo Ill, além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participagdo em cursos,
seminarios e/ou outro procedimento de capacitagdo, devera também
apresentar fotocopia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 26 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cddigo Identificador:6D31211D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DESIGNACAO N° 006 DE 27 DE JANEIRO DE
2026.

O PREFEITO EM EXERCICIO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO
NORTE-AM, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe s&o conferidas
pela Lei Orgéanica do Municipio; CONSIDERANDO, o processo n°
461/2026, de 27.01.2026.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR DIARIA ao Sr.(a). DENIS LINDER ROJAS
DE PAIVA, Cargo: PREFEITO, Matricula: 6989, Periodo de
27.01.2026 a 28.01.2026 com o Objetivo da Viagem: Realizar
atividades administrativas, junto ao banco: Banco do Brasil, assinar
documentos de contas abertas de Convénios e outras. Data da
Viagem: 27/01/2026 Atalaia do Norte/Tabatinga Retorno da Viagem:
Tabatinga/Atalaia do Norte 28/01/2026

Art. 2°. CONCEDER-LHE 01 (Uma) Diaria no INTERIOR DO
ESTADO no valor de R$ 600,00 (Seiscentos reais), conforme LEI
MUNICIPAL N° 210/2021-GP/PMATN, DE 01 DE OUTUBRO DE
2021.

Art. 3° “Fica o servidor, obrigado a apresentar na Secretaria
Municipal de Finangas — SEFIN, que efetuou o pagamento de diérias,
até o 5° (quinto) dia atil ap6s o retorno da viagem, o Relatdrio
para a Prestacdo de Contas, conforme modelo do Anexo Ill, além
dos bilhetes e dos comprovantes de embarques de viagens
correspondentes.” “Em se tratando de participacdo em cursos,
seminarios e/ou outro procedimento de capacitagdo, devera também
apresentar fotocopia do certificado obtido, ou do material fornecido
naquela ocasido.” (Art. 7°, § § 1°e 2°, Lei 115, de 04/06/2013).

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 27 DE JANEIRO DE 2026.

JAMES RODRIGUES GUEDES
Prefeito Municipal em Exercicio

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Caddigo Identificador:BC288D5F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°017/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Satde fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n° 403/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos reais)
a Paciente MOAIRA GOMES DA SILVA, para custear despesas
com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-AM,
conforme documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:78C3B9DE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 018/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Satde fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI  MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n° 404/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 1.64522 (Mil, Seiscentos e
Quarenta e Cinco reais e Vinte e Dois Centavos) a Paciente
NEICIANE GARCIA BATISTA, para custear despesas com
Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-AM, conforme
documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Codigo ldentificador:8644F5CC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 019/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN;

CONSIDERANDO, a solicitacdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n°® 405/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos reais)
a Acompanhante CARME JULIA MARICAUA NEVES, para custear
despesas com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-
AM da Paciente  RAIANDRA JULIA NEVES PARENTES,
conforme documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo ldentificador: AGE0789B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 020/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n°® 406/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Salde fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 1.100,00 (Mil e Cem reais) a
Paciente MARIA SOCORRO RODRIGUES NOBRE NUNES,
para custear despesas com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade
de Manaus-AM, conforme documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.
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DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:DA92E658

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 021/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Salde fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n° 407/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos reais)
a Paciente VALQUIRIA GOMES MONTEIRO e a sua
Acompanhante NAYANA DE AQUINO BEZERRA, para custear
despesas com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-
AM, conforme documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo ldentificador:32A96468

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 022/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Satde fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n® 408/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos reais)
ao Acompanhante JOSE PEREIRA DA SILVA, para custear despesas
com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-AM do
Paciente JOSUE ROMAINA DA SILVA, conforme documentos em
anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Caddigo Identificador:45DB8CD6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 023/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN,;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n° 409/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Salde fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 1.100,00 (Mil e Cem reais) a
Acompanhante LARA FABIANE DOS SANTOS DA SILVA, para
custear despesas com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de
Manaus-AM da Paciente EDILZA FIGUEIRA DOS SANTOS,
conforme documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:0419DB6D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 024/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n° 410/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 1.100,00 (Mil e Cem reais) ao
Paciente ALDENY PEREIRA DE MORAES, para custear despesas
com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-AM,
conforme documentos em anexo.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cédigo Identificador:D24976C9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 025/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Salde fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN,;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n° 411/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Salde fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 1.100,00 (Mil e Cem reais) ao
Paciente ANTONIO JAQUES SOARES, para custear despesas com
Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-AM, conforme
documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:8DEC2D1D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 026/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Satde fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n° 412/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos reais)
a Acompanhante ORFITA MACA PERES, para custear despesas com
Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-AM da Paciente
LUNA WALESKA MACA PISCO, conforme documentos em
anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo ldentificador:598B2555

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 027/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN,;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n° 413/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Salde fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos reais)
a Acompanhante ORLENARA DE SOUZA CHAGAS, para custear
despesas com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-
AM das Pacientes MARIA AYLA CHAGAS RIVERA e
EMANUELLE CHAGAS DA SILVA, conforme documentos em
anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:1357FA20

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 028/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n°® 414/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 1.100,00 (Mil e Cem reais) a
Acompanhante  TAYNARA PEREIRA GOMES, para custear
despesas com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-
AM do Paciente KADRIAN EDUARDO GOMES DE ALMEIDA,
conforme documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cédigo Identificador:DCA8DF5F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 029/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Salde fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN,;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n° 415/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Salde fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos reais)
a Paciente AUVILINA SOARES DE OLIVEIRA e ao seu
Acompanhante THIAGO DE OLIVEIRA DA SILVA, para custear
despesas com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-
AM, conforme documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cédigo Identificador:1C8173B0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 030/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n® 416/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 1.100,00 (Mil e Cem reais) a
Acompanhante MARIZANGELA VIEIRA DE OLIVEIRA, para
custear despesas com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de
Manaus-AM  da Paciente KIVIA THAELY OLIVEIRA
MONTEIRO, conforme documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Caddigo lIdentificador:88DEAGBF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 031/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Satde fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN,;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n° 417/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Salde fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos reais)
a Acompanhante JOSIANE RODRIGUES GUEDES, para custear
despesas com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-
AM do Paciente YAGO GUEDES GONCALVES, conforme
documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cddigo ldentificador:4D7FA9A9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 032/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n°® 418/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos reais)
ao Paciente ARMANDO DE SOUZA RODRIGUES, para custear
despesas com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-
AM, conforme documentos em anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo Identificador:DEDB877C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 033/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Salde fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN,;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n° 419/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Salde fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 1.100,00 (Mil e Cem reais) a
Acompanhante MARILDA PEREIRA DE MORAIS, para custear
despesas com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-
AM do Paciente JOAO ALCELIO PINHEIRO BRAGA, conforme
documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo ldentificador:81721431

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 034/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n® 420/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD, no valor de R§ 1.100,00 (Mil e Cem reais) a
Paciente MARIA DA ASSUNCAO MELLO DO NASCIMENTO,
para custear despesas com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade
de Manaus-AM, conforme documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Céddigo Identificador:870A8559

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 035/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Satde fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN,;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n° 421/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Salde fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 1.100,00 (Mil e Cem reais) a
Acompanhante ALCIONE SOUZA SALDANHA, para custear
despesas com Tratamento Fora do Domicilio no Municipio de
Tabatinga-AM do Paciente FRANCISCO GALDINO MONTEIRO,
conforme documentos em anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Cadigo ldentificador:42C67C83

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 036/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 23 DE
JANEIRO DE 2026.

CONCEDE auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no
uso das atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL N° 263/2024-
GP/PMATN;

CONSIDERANDO, a solicitagdo formulada através do que se faz
referéncia ao Processo n°® 422/2026;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER auxilio para tratamento de Saude fora do
domicilio TFD, no valor de R$ 1.100,00 (Mil e Cem reais) a
Paciente ALCIONE MELO DE ALMEIDA, para custear despesas
com Tratamento Fora do Domicilio na Cidade de Manaus-AM,
conforme documentos em anexo.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Tissiane Christie Gomes de Almeida
Caddigo Identificador:538BSEAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°001/2026/SEMSA/ATN

Nomear o (a) servidor (a) para Coordenadora da
Vigilancia Sanitaria - VISA, no ambito da Secretaria
Municipal de Satde.

Anderson Jerry Souza Gées, Secretario Municipal de Saude, portaria
n® 003/2025/GP — ATN, de 02 de janeiro de 2025, Municipio de
Atalaia do Norte, Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicdes
legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a servidora KALIANE DA SILVA LEITAO, CPF:
031.103.722-40, Cargo: Enfermeira, Coordenadora da Vigilancia
Sanitaria - VISA no ambito da Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Atalaia do Norte a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Saude de Atalaia do Norte,
Estado do Amazonas, 08 do més de janeiro de 2026.

ANDERSON JERRY SOUZA GOES
Secretario Municipal de Saude
Portaria N° 003/GP-ATN/2025

Publicado por:
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso
Cadigo Identificador:0DBC4218

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 002/2026/SEMSA/ATN

Nomeia os servidores para a funcdo de Fiscal
Sanitdrio da Vigilancia Sanitaria, no &mbito da
Secretaria Municipal de Saude.

Anderson Jerry Souza Goes, Secretario Municipal de Salde, portaria
n® 003/2025/GP — ATN, de 02 de janeiro de 2025, Municipio de
Atalaia do Norte, Estado do Amazonas, no uso de suas atribui¢des
legais.

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear os servidores abaixo relacionados para a funcéo de

Fiscal Sanitario da Vigilancia Sanitaria, no ambito da Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Atalaia do Norte.

Identificacdo funcional | Nomes Cargo

Fiscal Sanitario Kaliane da Silva Leitdo Enfermeira

Fiscal Sanitario Marcelo Rivas Quirino Tec. de Enfermagem

Fiscal Sanitario Franck Charles da Silva Agente Vigilancia Sanitéria

Fiscal Sanitario Jodo Paulo Pereira de Andrade Aux. Serv. Gerais

Fiscal Sanitario José Francisco Tenazor de Souza Aux. Serv. Gerais

Fiscal Sanitario Victor Batalha Neto Agente Vigilancia sanitaria

Fiscal Sanitario Zivaldo Castro Aux. Serv. Gerais

Fiscal Sanitéario Antdnia Miguel da Silva Assessor Executivo 11

Fiscal Sanitéario Marly Lopes Mesquita Aux. Serv. Gerais

Fiscal Sanitario Ancelmo Pereira do Nascimento Agente Administrativo 111

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Salde de Atalaia do Norte,
Estado do Amazonas, 08 do més de janeiro de 2026.

ANDERSON JERRY SOUZA GOES
Secretéario Municipal de Satde
Portaria N° 003/GP-ATN/2025

Publicado por:
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso
Caddigo Identificador: A75F926D

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 004/2026/SEMSA/ATN

DispGe sobre a nomeagdo de Coordenador Substituto
da Geréncia Municipal de Endemias e da outras
providéncias.

Anderson Jerry Souza Gdes, Secretario Municipal de Salde, portaria
n° 003/2025/GP — ATN, de 02 de janeiro de 2025, Municipio de
Atalaia do Norte, Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e
demais legislagdes vigentes.

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade
administrativa e operacional das acbes da Geréncia Municipal de
Endemias;

CONSIDERANDO o afastamento temporario da Coordenadora
Titular da Geréncia Municipal de Endemias do Municipio de Atalaia
do Norte;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o servidlor OCERLEY DOS SANTOS
RODRIGUES, CPF: 493.537.482-91, para exercer a fungdo de
Coordenador Substituto da Geréncia Municipal de Endemias do
Municipio de Atalaia do Norte, no periodo de 21/01/2026 a
03/02/2026, ou enquanto perdurar o afastamento da titular.

Art. 2° O Coordenador Substituto respondera por todas as atribuices,
competéncias e responsabilidades inerentes ao cargo, conforme
legislagdo vigente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de 21/01/2026.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Salde de Atalaia do Norte,
Estado do Amazonas, 15 do més de janeiro de 2026.

ANDERSON JERRY SOUZA GOES
Secretario Municipal de Satde
Portaria N° 003/GP-ATN/2025
Publicado por:
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso
Cadigo ldentificador:63266A49

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 005/2026/SEMSA/ATN

Designa o (a) servidor (a) para a funcdo de
Coordenadora do Programa Salde na Escola, no
ambito da Secretaria Municipal de Saude.

Anderson Jerry Souza Gdes, Secretario Municipal de Saude, portaria
n° 003/2025/GP — ATN, de 02 de janeiro de 2025, Municipio de
Atalaia do Norte, Estado do Amazonas, no uso de suas atribuigcdes
legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a servidora LAIDONERIKA WADICK NOBRE
FARIAS, CPF:  016.637.292-71,  Cargo: Fisioterapeuta,
Coordenadora do Programa Salde na Escola no ambito da
Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Atalaia do Norte para
continuidade do biénio 2025/2026 a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal de Salde de Atalaia do Norte,

Estado do Amazonas, 16 do més de janeiro do ano de dois mil e vinte
seis (16/01/2026).
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ANDERSON JERRY SOUZA GOES
Secretario Municipal de Saude
Portaria N° 003/GP-ATN/2025
Publicado por:
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso
Cadigo Identificador:D1832982

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 008/2026/SEMSA/ATN

Nomear o (a) servidor (a) para Coordenadora do
Departamento de Vigilancia em Sadde, no ambito da
Secretaria Municipal de Salde.

Anderson Jerry Souza Goes, Secretario Municipal de Salde, portaria
n® 003/2025/GP — ATN, de 02 de janeiro de 2025, Municipio de
Atalaia do Norte, Estado do Amazonas, no uso de suas atribui¢des
legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a servidora LAIDONERIKA WADICK NOBRE
FARIAS, Cargo: Fisioterapeuta, Coordenadora do Departamento
de Vigilancia em Salde no ambito da Secretaria Municipal de Saide
do Municipio de Atalaia do Norte a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicago,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal de Saide de Atalaia do Norte,
Estado do Amazonas, 27 do més de janeiro de 2026.

ANDERSON JERRY SOUZA GOES
Secretario Municipal de Saude
Portaria N° 003/GP-ATN/2025

Publicado por:
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso
Cadigo lIdentificador:C180AFD7

| — Servicos Emergenciais de Saude;

Il — Servicos de Limpeza Publica;

111 — Servigos de Assisténcia Social (servigo funerario);

IV — Servico de Vigilancia Municipal;

V — Departamento Aeroportuario.

VI — Comissdo Municipal de Contratagéo

Art. 3° Cabera aos dirigentes dos 6rgaos e entidades assegurar a
compensacdo ou a organizacdo interna das atividades, quando
necessario, sem prejuizo do interesse publico.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.

**ERRATA no DECRETO n° 016, de 26 de janeiro de 2026,
publicada no Diario dos Municipios, Edicdo 4032 , no dia 27 de
janeiro de 2026. Onde se I&: b) Servicos de Limpeza Publica (coleta
de lixo);Leia-se: b)Servicos de Limpeza Publica. Erro na digitacdo no
envio para publicagdo, ndo havendo alteragdo no contetido ou efeitos
do ato ja devidamente publicado na data de 27/01/20256

CUMPRA-SE, REGISTRE-SE E PUBLICA-SE
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES
Prefeito Municipal de Barcelos
Publicado por:
Mary Joice Macédo Dos Santos
Cadigo ldentificador:4AAF36CA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARREIRINHA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARCELOS

GABINETE DO PREFEITO
*** RETIFICACAO DECRETO N° 016/2026 — GP/PMB, EM 26
DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE PONTO
FACULTATIVO NO DIA QUE ANTECEDE E
SUCEDE A COMEMORACAO DO FESTIVAL DO
PEIXE ORNAMENTAL DE BARCELOS — FESPOB,
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARCELOS, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio;

CONSIDERANDO o Art. 90, Item VIII da Lei Organica do
Municipio de Barcelos;

CONSIDERANDO que a medida ndo trara qualquer prejuizo para a
Administragdo Publica ou para a sociedade, uma vez que 0s servigos
publicos essenciais sdo preservados;

CONSIDERANDO a tradicdo das festividades de comemoragdo
anual da realizacdo do Festival do Peixe Ornamental de Barcelos —
FESPOB;

CONSIDERANDO o0 interesse pubico e a conveniéncia
administrativa;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo no &mbito da Administracéo
Publica do Municipio de Barcelos nos dias 29 e 30 de janeiro, que
antecedem, e no dia 02 de fevereiro, que sucede a realizacdo do
Festival do Peixe Ornamental de Barcelos — FESPOB/2026.

Art. 2° O disposto neste Decreto ndo se aplica aos servigos publicos
essenciais que, por sua natureza, ndo possam sofrer interrupgéo,
devendo os titulares dos respectivos érgdos adotar as providéncias
necessarias para assegurar 0 seu regular funcionamento,
especialmente os seguintes:

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 940/2026-PMB

ESPECIE: TERMO DE CONTRATO N° 940/2026 — PMB, ENTRE
A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRINHA/AM, E A
EMPRESA F N DA FROTA - EPP, inscrita no CNPJ N°
05.459.490/0001-02.

BJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS GRAFICOS E DIAGRAMACAO EM GERAL,
COM VISTAS A FORNECER FORMULARIOS PRE-IMPRESSOS
E OUTROS, CONFECGCAO DE CARIMBOS E CRACHAS COM
ENTREGA NO MUNICIPIO DE BARREIRINHA/AM, COM A
FINALIDADE DE ATENDER AS DEMANDAS E
NECESSIDADES DA  SECRETARIA  MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO - SEMAP, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRINHA/AM”.
VIGENCIA: 06 (seis) meses, a contar da assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO: R$ 13.500,00 (treze mil, e quinhentos

reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: ORGAO — 02.000 - Poder
Executivo, UNIDADE - 02.002- Secretaria Municipal de

Administragdo e Planejamento; PROJETO/ATIVIDADE - 2.003-
Manutencdo da Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento; ELEMENTO - 3.3.90.39 - Outros Servigos de
Terceiros-Pessoa Juridica; RECURSO — 1.500 - Transferéncias de
Recursos ndo Vinculados de Impostos.

AMPARO LEGAL: Artigo 89 da Lei n® 14.133/2021.
FUNDAMENTO DO ATO: TERMO ADITIVO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 028/2024-CMC-PMB, RESULTANTE
DO PREGAO ELETRONICO N° 019/2024-CMC/PMB.

BARREIRINHA/AM, 26 de janeiro de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal de Barreirinha
Publicado por:
Wenderson Dos Santos Pimentel
Cadigo Identificador:11091292

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 951/2026-PMB

ESPECIE: TERMO DE CONTRATO N° 951/2026 — PMB, ENTRE
O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA LM
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SOLUCOES MEDICAS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n°
11.334.963/0001-48.

OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS NAS
ESPECIALIDADES DE GINECOLOGIA E CARDIOLOGIA,
INCLUINDO A REALIZACAO DE EXAMES
COMPLEMENTARES, VISANDO A EXECUCAO DE MUTIRAO
DE SAUDE VOLTADO AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS E
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRINHA/AM”
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura
do termo de contrato.

VALOR DO CONTRATO: R$ 348.014,00 (trezentos e quarenta e
oito mil, e quatorze reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: ORGAO: 08.000 — Fundo
Municipal de Saide; UNIDADE: 08.001- Fundo Municipal de Salde;
PROJETO/ATIVIDADE: 2.066 — Encargos com o Programa - MAC.
ELEMENTO: 3.3.90.39 — Outros Servigos de terceiros- Pessoa
Juridica. FONTE DE RECURSOS: 706 — Transferéncia Especial da
Unido.

AMPARO LEGAL.: Art. 89 da lei 14.133/21

FUNDAMENTO DO ATO: PREGAO ELETRONICO N° 037/2025-
CMC/PMB, ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°030/2025-
CMC/PMB.

BARREIRINHA/AM, 27 de janeiro de 2026.

PERICLES TAVARES VIEIRA FILHO
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Wenderson Dos Santos Pimentel
Cédigo ldentificador:CBF26227

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
PORTARIA N° 193/2026 — GPMB

DESIGNAR A SERVIDORA PUBLICA
MUNICIPAL HELOIZA HERONDINA SERRAO,
RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZAGAO DO TERMO DE CONTRATO N°
940/2026 PMB, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
CABIVEIS.

O Senhor DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, por eleicdo legal, usando de atribui¢cbes que lhe séo
conferidas por Lei e etc.

RESOLVE:

I - DESIGNAR a senhora HELOIZA HERONDINA SERRAO,
servidora publica municipal desta Prefeitura, Lotada na Secretaria
Municipal de Administragdo e Planejamento — SEMAP, sob RG n°
2300907-1 SSP/AM e do CPF n° 026.850.592-51 exercendo o0 cargo
de Auxiliar Administrativo, responsavel pelo Acompanhamento e
fiscalizacdo do TERMO DE CONTRATO N° 940-2026-PMB, ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 028/2024-CMC/PMB,
RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 019/2024-
CMC/PMB, da empresa F N DA FROTA - EPP, inscrita no CNPJ
N° 05.459.490/0001-02, para a “CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS GRAFICOS E
DIAGRAMAGAO EM GERAL, COM VISTAS A FORNECER
FORMULARIOS PRE-IMPRESSOS E OUTROS, CONFECCAO
DE CARIMBOS E CRACHAS COM ENTREGA NO MUNICIPIO
DE BARREIRINHA/AM, COM A FINALIDADE DE ATENDER
AS DEMANDAS E NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO -
SEMAP, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARREIRINHA/AM”. De acordo com as condi¢Bes constantes no
termo de referéncia e seus anexos. O fiscal fica responsavel ainda em
exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo de todas as fases de
execuc¢do dos servigos prestados pelo referido contrato.

Il — Revogadas as disposi¢cGes em contrario esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicagéo.

111 — Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 26 de janeiro de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal de Barreirinha

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n° 110, de 19 de margo de 2010.

MARIA DO P.S. AGUILAR DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento
Decreto N°. 083, de 16 de Janeiro de 2026.

Publicado por:
Wenderson Dos Santos Pimentel
Cadigo Identificador:4ACEDD19

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO
PORTARIA N°205/2026— GPMB.

DESIGNAR A  SERVIDORA  PUBLICA
MUNICIPAL DANIELA MARINHO DA SILVA,
RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DO TERMO DE CONTRATO
N°951/2026 -~ PMB, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS CABIVEIS.

O Sr. DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, por eleicdo legal, usando de atribuicbes que lhe séo
conferidas por Lei e etc.

RESOLVE:

I — DESIGNAR a senhora DANIELA MARINHO DA SILVA,
servidora publica municipal contratada desta Prefeitura, portadora do
Registro Geral - CPF n° 702.486.802-34, na funcdo de Enfermeira,
exercendo a funcdo de Diretora da Unidade Hospitalar de
Barreirinha/Am, responsével pelo Acompanhamento e fiscalizagdo do
TERMO DE CONTRATO N° 951/2026-PMB, PREGAO
ELETRONICO N° 037/2025-CMC/PMB, QUE ORIGINOU DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°030/2025-CMC/PMB, e a
empresa LM SOLUCOES MEDICAS LTDA - EPP, inscrita no
CNPJ n° 11.334.963/0001-48, “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAQAO DE SERVICOS MEDICOS
NAS ESPECIALIDADES DE GINECOLOGIA E CARDIOLOGIA,
INCLUINDO A REALIZACAO DE EXAMES
COMPLEMENTARES, VISANDO A EXECUGAO DE MUTIRAO
DE SAUDE VOLTADO AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS E
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARREIRINHA/AM”. O fiscal fica
responsdvel ainda em exercer ampla, irrestrita e permanente
fiscalizacdo de todas as fases de execucgdo dos servigos prestados pelo
referido contrato.

Il — Revogadas as disposi¢des em contrario esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicacéo.

111 - Cientifique-se, cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 27 de janeiro de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal de Barreirinha

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n° 110, de 19 de margo de 2010.

MARIA DO P.S. AGUILAR DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracéo e Planejamento
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Decreto N°. 083, de 16 de Janeiro de 2026.
Publicado por:
Wenderson Dos Santos Pimentel
Cddigo Identificador:D46D0A42

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO DESPACHO DE HOMOLOGAGAO E
RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2026-
CPL/PMB

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA/AM, no uso de
suas atribuicdes conferidas por Lei, €;

CONSIDERANDO, que os documentos que constam acostados aos
autos demonstram que foram respeitados todos os ritos exigidos no
Art. 72 da Lei Federal n°® 14.133/2021; e

CONSIDERANDO que a contratacdo discriminada nos autos
daDISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2026-CMC/PMB, atende
satisfatoriamente aos interesses da Administragdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO, ainda que o valor apresentado pela empresa é
compativel com os praticados no mercado.

CONSIDERANDO, por fim manifestacdo favoravel das assessorias
técnica e juridica, as quais sugerem, diante da situagdo concreta, o
cumprimento dos requisitos previstos nos dispositivos que regem as
contratacBes diretas da Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto
Municipal n® 230/2024-PMB e Decreto Municipal n® 180/2025-PMB;

RESOLVE:

I-HOMOLOGAR o Processo Licitatorio da Dispensa de Licitagdo
n° 001/2026-CMC/PMB, para a Empresa GILMARA SANGELA
DE S. E SOUZA, inscrita no CNPJ N° 08.446.405/0001-60,,no valor
de R$ 54.241,00 (cinquenta e quatro mil, duzentos e quarenta e um
reais), tendo como objeto a “Contratacio de Empresa para
Fornecimento de Materiais de Artesanatos, Materiais Educativos
e Equipamentos Permanentes, para Atender as Necessidades e
demandas dos Projetos, Acfes e Servicos Sociais da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SEMAS do Municipio de
Barreirinha/AM, de acordo com as condicbes e exigéncias
descritas no Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia e
seus anexos”, com fulcro no art. 75, inciso Il, da Lei Federal N°.
14.133/2021.

II-RATIFICAR as despesas decorrentes do objeto deste Despacho,
que correrfio a conta da seguinte Dotacdes Orcamentarias: Orgéo:
02.000 — Poder executivo. Unidade: 02.006 - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. Projeto Atividade: 2.032 - Manutencdo da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Natureza: 3.3.90.30-
Material de Consumo. Recurso: 500 - Transferéncia de Recursos néo
vinculados de impostos. Orgdo: 03.000 - Fundo Municipal de
Assisténcia Social. Unidade: 03.001 - Fundo Municipal de
Assisténcia Social. Projeto Atividade: 2.068 - Encargos com o Bloco
de Protecdo Social Bésica. Natureza: 3.3.90.30- Material de
Consumo. Recurso: 660 - Transf. de Recursos do FNAS. Orgao:
03.000 - Fundo Municipal de Assisténcia Social. Unidade: 03.001 -
Fundo Municipal de Assisténcia Social. Projeto Atividade: 2.070 -
Encargos com o Bloco de Gestdo do IGDBF. Natureza: 3.3.90.30-
Material de Consumo. Recurso: 660 - Transf. de Recursos do FNAS.
Orgdo: 03.000 - Fundo Municipal de Assisténcia Social. Unidade:
03.001 - Fundo Municipal de Assisténcia Social. Projeto Atividade:
2.071 - Encargos com o Bloco de Prote¢do Social Especial de Média
Complexidade. Natureza: 3.3.90.30- Material de Consumo. Recurso:
660 - Transf. de Recursos do FNAS. Orgdo: 03.000 - Fundo
Municipal de Assisténcia Social. Unidade: 03.001 - Fundo Municipal
de Assisténcia Social. Projeto Atividade: 2.076 - Encargos com o
Programa crianga Feliz. Natureza: 3.3.90.30- Material de Consumo.
Recurso: 660 - Transf. de Recursos do FNAS.

Publique-se e Cumpra-se na forma da Lei.
Barreirinha/AM, 27 de janeiro de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Excelentissimo Prefeito Municipal.
Publicado por:
Darlan Taveira Peres
Cddigo Identificador:B17DC777

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO MUNICIPAL N°. 094, DE 27 DE JANEIRO DE 2026
- GPMB

Institui normas e calendario para a realizagdo de
audiéncias publicas no ambito do processo de
elaboracdo, discussdo e aprovacdo do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e da
Lei Orcamentdria Anual do Municipio de
Barreirinha/AM, e da outras providéncias.

O Senhor DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, no uso das atribui¢fes que Ihe confere a Lei Orgénica do
Municipio,

CONSIDERANDO o0s principios da soberania popular, da
transparéncia e da participagdo social previstos na Constituicdo
Federal;

CONSIDERANDO o disposto no art. 29, inciso XlI, da Constituicdo
Federal, no art. 48, 81°, inciso |, da Lei Complementar n® 101/2000 e
no art. 44 da Lei n® 10.257/2001;

CONSIDERANDO a Recomendagdo n° 2025/0000212149 do
Ministério Publico do Estado do Amazonas;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Barreirinha, o
Calendario Anual de Audiéncias Publicas Orgamentarias,
destinado a assegurar a participacdo popular nos processos de
elaboracdo, discussdo e aprovacao do Plano Plurianual — PPA, da Lei
de Diretrizes Or¢amentarias — LDO e da Lei Orcamentaria Anual —
LOA.

Art. 2° As audiéncias publicas terdo carater consultivo e deverdo ser
realizadas, no minimo:

I — uma audiéncia publica pelo Poder Executivo, previamente ao
encaminhamento dos projetos de LDO e LOA a Camara Municipal;

Il — uma audiéncia publica pelo Poder Legislativo, durante a
tramitacdo dos respectivos projetos, antes da votagdo final.

Art. 3° As audiéncias publicas deverdo observar ampla publicidade
prévia, mediante divulgacdo em meio oficial, sitio eletrbnico do
Municipio, redes sociais institucionais e outros meios acessiveis a
populacéo.

Art. 4° Compete a Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento coordenar, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Economia e Finangas, a organizacdo técnica e administrativa das
audiéncias publicas.

Art. 5° De cada audiéncia publica sera lavrada ata circunstanciada,
acompanhada de lista de presenga e, sempre que possivel, registro
audiovisual, devendo os documentos ser disponibilizados em portal
oficial de transparéncia.

Art. 6° Os projetos de LDO e LOA deverdo conter capitulo especifico
informando as audiéncias realizadas, as contribuicfes recebidas e a
forma de sua consideracdo no processo orgamentario.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacédo,
aplicando-se integralmente aos ciclos orgamentarios subsequentes.

GABINETE DO PREFEITO
BARREIRINHA/AM, 27 de janeiro de 2026.

MUNICIPAL DE

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADO O PRESENTE DECRETO NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo
com a Lei Municipal n°® 110, de 19 de margo de 2010.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento
Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Caédigo ldentificador:C4156A13

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 040, DE 06 DE JANEIRO DE 2026.
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DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DOS
SERVIDORES PARA ATUAR COMO AGENTES
DE CONTRATACAO OU PREGOEIRO (A) NA
COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATACAO-
CMC, DE ACORDO COM A LEI FEDERAL N°
14.133/21 E A LEI MUNICIPAL N° 339, DE 27 DE
MARGO DE 2024.

O Senhor DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de
Barreirinha, Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicdes legais
previstas no inciso IV, art. 78, da Lei Organica Municipal de
Barreirinha, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 6°, LX, 7° 8° da Lei
Federal n® 14.133/21.

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 3° da Lei Municipal n°
339/24.

CONSIDERANDO a auséncia de servidor ocupante de cargo efetivo
ou empregado publico dos quadros permanentes da Administracdo
Publica, que preencha os requisitos previsto no artigo 11° da Lei
Municipal n° 339/24, a autoridade maxima do 6rgdo podera designar,
pelo periodo de 12 meses, ocupante de cargo em comissdo ou
emprego de confianga, conforme previsto no artigo 25° da Lei
Municipal n® 339/24.

DECRETA:

Art. 1.° - DESIGNAR os servidores JUCINEY DA SILVA BRITO
e ADRIANE BUTEL DA SILVA DUTRA, para exercerem as
atribuices legais de Agente de Contratacdo ou Pregoeiro (a) na forma
da Lei 14.133/21.

Art. 2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3.° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA,
em 06 de janeiro de 2026.

DARLAN TAVEIRA PERES
Prefeito Municipal

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO OFICIAL
DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com
a Lei Municipal n° 110, de 19 de marco de 2010.

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA
Subsecretaria Municipal de Administragéo e Planejamento

Publicado por:
Maria do P Socorro Aguilar da Silva
Cadigo Identificador:DAB5FE9D

Valor global do Contrato: R$ 406.510,00 (quatrocentos e seis mil,
quinhentos e dez reais)

DA RUBRICA ORCAMENTARIA:

02.15.01 — Secretaria Municipal de Cultura
13.392.0182.2040.0000 — Operacionalizacdo de Eventos Culturais
3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte: 500

DA VIGENCIA: O Termo de Contrato n° 005/2026 — PMBC tem
validade de 30 (trinta) dias, nos termos da Lei n® 14.133/21.

DATA DA ASSINATURA: 23 de janeiro de 2026.
BENJAMIN CONSTANT/AM, EM 23 DE JANEIRO DE 2026.

SEMEIDE BERMEGUY PORTO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Lenno Santana de Souza
Cadigo Identificador:06 A58417

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT

COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGCOES PUBLICAS
EXTRATO DE TERMO CONTRATO N° 005/2026 — PMBC

TERMO CONTRATO n° 005/2026 — PMBC - Oriundo do
PREGAO PRESENCIAL N°001/2026 — CMCP/PMBC.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT/AM
CONTRATADO: S. A. FILHO LTDA-EPP — CNPJ
48.115.443/0001-54

OBJETO: CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE ORGANIZACAO, LOCACAOQ,
MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ESTRUTURAS,
PRODUGCAO DE MATERIAIS, DENTRE OUTROS SERVICOS,
DESTINADOS A REALIZACAO DAS FESTIVIDADES
ALUSIVAS AOS 128 ANOS DE EMANCIPACAO DO
MUNICIPIO DE BENJAMIN CONSTANT/AM.

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°009/2026 — GPMB

Dispbe sobre a nomeacdo de Servidores para Cargo
de Provimento em Comissdo no ambito do Poder
Executivo Municipal, e d& outras providéncias.

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Beruri, Estado do Amazonas,
Senhor Emerson Klinger Gongalves de Mello, no uso de suas
atribuicOes legais que lhe confere o art. 54, 1l, da Lei Orgéanica do
Municipio de Beruri/AM, c/c com o art. 40, da Lei Municipal n°
255/2017.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a contar de 01 de janeiro de 2026, a Sra.
GABRIELA ALVES MIRANDA, inscrita no CPF: 016.353.852-29,
do cargo de provimento em Assessor Técnico de simbologia CC2; a
Sra. PRISCILA DE SOUZA REBELO, inscrita no CPF
933.858.972-20, do cargo de provimento em Assessor Técnico de
simbologia CC2; e a Sra. IZABELLY CRISTINY FERREIRA
CARNEIRO, inscrita no CPF 010.871.232-08, do cargo de
provimento em Chefe de Departamento, no ambito do Poder
Executivo Municipal;

Art. 2° - NOMEAR, a contar de 01 de janeiro de 2026, a Sra.
Nathally Graziela Alves Miranda, inscrita no CPF 070.590.872-06,
para o cargo de provimento em Assessor Técnico de simbologia
CC2, e a Sra. IZABELLY CRISTINY FERREIRA CARNEIRO,
inscrita no CPF 010.871.232-08, para o cargo de provimento em
Assessor Técnico de simbologia CC2, no ambito do Poder Executivo
Municipal,

Art. 3° - Este decreto produz efeitos retroativos a contar de 1° de
janeiro de 2026, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beruri-AM aos 26 dias do més de
janeiro do ano de 2026.

EMERSON KLINGER GONGCALVES DE MELLO
Prefeito Municipal de Beruri
Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos
Cddigo Identificador:B57CD332

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 010/2026 — GPMB.
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Ementa: Dispde sobre a exoneracdo de agente de
contratacdo e membro da Comissao de Contratacao e
a nomeacdo de novo Agente de contratagdo e
membro, e da outras providéncias.

O EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE BERURI,
ESTADO DO AMAZONAS, SENHOR EMERSON KLINGER
GONGALVES DE MELLO, no uso de suas atribuicBes legais que
lhe confere o art. 54, Il, da Lei Organica do Municipio de Beruri/AM,
c/c com o art. 40, da Lei Municipal n® 255/2017, e em conformidade
com a Lei Federal n® 14.133/2021,

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo na composi¢do da
Comisséo de Contratagdo deste Municipio;

CONSIDERANDO que a movimentacdo de pessoal em cargos e
funcbes publicas é prerrogativa da administragdo para o bom
andamento dos servicos;

DECRETA:

Art. 1° Fica EXONERADA da func¢do de Agente de Contrata¢do da
Comisséo de Contratacdo, para a qual foi designada pelo Decreto n°
0043/2025 — GPMB, a servidora GABRIELA ALVES MIRANDA,
inscrita no CPF 016.353.852-29.

Art. 2° Fica NOMEADA para a funcdo de Agente de Contratacéo
da Comissdo de Contratacdo a senhora Nathally Graziela Alves
Miranda, inscrita no CPF 070.590.872-06, devendo observar as
disposices da Lei Federal n°® 14.133/2021, bem como as normas
regulamentares municipais e federais aplicaveis ao desempenho de
suas funcoes.

Art. 3° As demais disposi¢des do Decreto n® 0043/2025 — GPMB que
ndo conflitarem com o presente Decreto permanecem inalteradas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Beruri-AM aos 26 dias do més de
janeiro do ano de 2026.

EMERSON KLINGER GONCALVES DE MELLO
Prefeito Municipal de Beruri

Publicado por:
Marilia da Cunha Bastos
Cadigo lIdentificador:7FAD1650

Manutengéo corretiva de equipamentos €|, .
02 periféricos odontoldgicos. Unidade |55
03 Instglagao (mont_a,g(elm/desmont%ggm) de Unidade |33
equipamentos e periféricos odontolégicos.

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BOA VISTA DO RAMOS

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO
RAMOS/AM, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude,
torna publico o Pedido de Cotacdo de Pregos, com a finalidade de
levantar informages sobre os valores praticados no mercado, visando
subsidiar a Administracdo Publica na elaboragdo de estimativas de
preco para futuras contratacoes.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA
VISTA DO RAMOS;

OBJETO: Prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e
corretiva dos equipamentos dos consultérios odontol6gicos das
Unidades de Saude do Municipio de Boa Vista do Ramos/AM,
conforme descricéo constante na planilha abaixo.

Os fornecedores interessados deverdo encaminhar suas cotagdes,
preenchendo e anexando a planilha abaixo:

Valor Valor

ITEM | DESCRIGAO Und Qude | nitario. | Global

Manutencéo preventiva de equipamentos e

01 periféricos odontolégicos

Unidade

[N

As cotacoes deverdo ser caminhadas ao Email:
cml.bvram.01@gmail.com, no prazo de 03 (trés) dias Gteis.

Boa Vista do Ramos/AM 27 de janeiro de 2026

ANTONIO CESAR MONTEIRO
Agente de Contratacdo de Compra Direta
Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cddigo Identificador:EB4D6A42

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
DESPACHO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO 017/2025

O PREFEITO DE BOA VISTA DO RAMOS, no uso de suas
atribuicdes,

CONSIDERANDO, o que consta na Ata Circunstanciada da Sessdo
Publica do processo licitatério em referéncia, elaborada pela
Comissdo Municipal de Contratacéo;

CONSIDERANDO, que o referido procedimento licitatério
transcorreu de forma regular, em obediéncia a legislagdo vigente, ndo
sendo verificado nenhum vicio que pudesse macular a regularidade do
certame, tendo sido cumprido todos os prazos regulamentares
estabelecidos no referido processo;

CONSIDERANDO, ainda, que os documentos que constam
acostados aos autos demonstram que foram respeitados todos os ritos
legais exigidos pela Lei Federal n° 14.133/2021;

RESOLVE:

| — ADJUDICAR o objeto do processo licitatdrio em referéncia a N.
OTERO GONCALVES, inscrita no CNPJ: 01.553.785/0001-92,
situada na Rua Chapada de Areia, n° 16 — Lote 0040 Quadra 0424,
Bairro Nova Esperanga. Manaus — AM, o objeto do Pregdo Eletronico
n° 017/2025;

Il - HOMOLOGAR a deliberacéo final do procedimento licitatorio
referenciado, realizado através do PREGAO ELETRONICO N°
017/2025 - FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO DE ESTRUTURAS E
EQUIPAMENTOS PARA PRODUCAO DE EVENTOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS -
AM, em favor da empresa vencedora do item a ela adjudicado, no
valor global R$ 3.265.104,00 (trés milhdes, duzentos e sessenta e
cinco mil, cento e quatro reais), de acordo com as condicoes,
exigéncias e especificagdes constantes no Edital e seus anexos;

11l - DETERMINAR a adogéo das medidas cabiveis para as futuras
contratagoes;

IV — PUBLICAR o presente Despacho, na forma da Lei, para fins de
eficacia.

BOA VISTA DO RAMOS - AM, 27 de janeiro de 2026.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito de Boa Vista do Ramos
Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo ldentificador:FEDCOD5F

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECO N°014/2025

C)rgéo Gerenciador: MUNICIPIO DE BOA VISTA DO RAMOS,
por intermédio da PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DO RAMOS/AM.
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Fornecedor: R.D.A.
14.798.332/0001-78.
Objeto: prestacdo de servicos de locacdo de lanchas e barcos
regionais, destinados as acdes da salde e a locomogdo de
profissionais das Equipes de Salde da Familia que atuam nas
comunidades rurais e ribeirinhas do Municipio de Boa Vista do
Ramos/AM, conforme especificacbes do Termo de Referéncia do
Pregéo Eletronico n° 012/2025.

PERDIGAO LTDA, CNPJ n°

Finalidade do Aditivo: negocia¢do administrativa e readequacéo,
com reducdo, dos valores registrados na Ata de Registro de Precos
n°® 014/2025, em razdo de pesquisa de mercado atualizada,
consubstanciada em Mapa Comparativo de Pregos, visando a
vantajosidade econémica para a Administracdo Publica, mantidos
inalterados o prazo de vigéncia e os quantitativos registrados.
Fundamentagdo Legal: Lei n® 14.133/2021, Decreto n° 11.462/2023,
Decreto Municipal n° 014/2024 e demais normas aplicaveis.

Data da Assinatura: Boa Vista do Ramos-AM, 21 de janeiro de 2026.

Assinante Pelo 6rgdo Gerenciador:
JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito Municipal, de Boa Vista do Ramos

Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo lIdentificador: AC62F52E

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 013/2023

PROCESSO ADM.:04/2023-DL013/23.

LOCATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DO RAMOS — CNPJ n° 04.629.283/0001-96.

LOCADOR: LUIZ GONZAGA VIEIRA GATTO JUNIOR -
CNPJ n° 284.748.052-87.

DO OBJETO: O Presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacao
de vigéncia docontrato n° 013/2023, referente & contratagdo de
pessoa fisica para prestacdo servigos de locacdo de imével de uso ndo
residencial, para instalacdo e funcionamento da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento e Meio Ambiente.

DA PRORROGACAO E VIGENCIA: Fica prorrogado pelo periodo
de 11 (onze) meses, iniciando-se em 03 de novembro de 2025,
estendendo-se até 03 de outubro de 2026.

VALOR: O valor global sera R$22.000,00 (vinte e dois mil reais),
sendo R$2.000,00 (dois mil reais) mensal, consignados no Orgamento
anual da Prefeitura Municipal de Boa Vista do Ramos para o exercicio
financeiro de 2026.

FUNDAMENTAGAO LEGAL.: Artigo 107, da Lei 14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orcamentaria: 02.02.10 — Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Meio Ambiente;

Programa de Trabalho: 18.541.0011.2035.0000 — Manutencdo e
Funcionamento da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Meio
Ambiente;

Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Fisica;

Fonte de Recursos: 1.500 — Recursos Proprios.

Boa Vista do Ramos — AM, 03 de novembro de 2025.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito Municipal de Boa Vista do Ramos
Locatério

LUIZ GONZAGA VIEIRA GATTO JUNIOR
CNPJ n° 284.748.052-87
Locador

Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo Identificador:C188841E

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 014/2023

PROCESSO ADM.:0183/2022-DL014/23.

LOCATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DO RAMOS — CNPJ n° 04.629.283/0001-96.

LOCADOR: ROBERTO LUIZ ABTIBOL PORTO — CNPJ n°
476.009.692-20.

DO OBJETO: O Presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacao
de vigéncia docontrato n° 014/2023, referente a contratagdo de
pessoa fisica para prestagao servigos de locagdo de imével de uso ndo
residencial, para instalacdo e funcionamento da Secretaria Municipal
da Representacdo do Municipio de Boa Vista do Ramos em Manaus.

DA PRORROGACAO E VIGENCIA: Fica prorrogado pelo periodo
de 11 (onze) meses, iniciando-se em 03 de novembro de 2025,
estendendo-se até 03 de outubro de 2026.

VALOR: O valor global serda R$55.000,00 (cinquenta e cinco mil
reais), sendo R$5.000,00 (cinco mil reais) mensal, consignados no
Orcamento anual da Prefeitura Municipal de Boa Vista do Ramos para
0 exercicio financeiro de 2026.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 107, da Lei 14.133/2021.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orgamentéria: 02.02.01 — Secretaria Municipal de Governo;
Programa de Trabalho: 04.122.0011.2002.0000 — Manutengdo e
Funcionamento da Secretaria Municipal de Governo;

Elemento de Despesa: 3.3.90.36 — Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Fisica;

Fonte de Recursos: 1.500 — Recursos Proprios.

Boa Vista do Ramos — AM, 03 de novembro de 2025.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito Municipal de Boa Vista do Ramos
Locatario

ROBERTO LUIZ ABTIBOL PORTO
CNPJ n° 476.009.692-20
Locador

Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo Identificador:085B678C

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 015/2023

PROCESSO ADM.:07/2023-DL015/23.

LOCATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA
DO RAMOS - CNPJ n° 04.629.283/0001-96.

LOCADORA: DIOCESE DE PARINTINS - CNPJ n°
04.594.537/0001-88.

DO OBJETO: O Presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagao
de vigéncia docontrato n® 015/2023, referente & contratacdo de
pessoa juridica para prestacdo servigos de locagdo de imdvel de uso
ndo residencial, visando atender as necessidades essenciais da
Secretaria Municipal de Saude, para instalagdo e funcionamento do
Anexo da Escola Municipal de Educagdo Infantil Casulo Menino
Jesus, na responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo.

DA PRORROGACAO E VIGENCIA: Fica prorrogado pelo periodo
de 11 (onze) meses, iniciando-se em 03 de novembro de 2025,
estendendo-se até 03 de outubro de 2026.
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VALOR: O valor global serd R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais),
sendo R$ 3.000,00 (trés mil reais) mensal, consignados no Orgamento
anual da Prefeitura Municipal de Boa Vista do Ramos para o exercicio
financeiro de 2026.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Artigo 107, da Lei 14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orcamentdria: 02.02.07 — Secretaria Municipal de Educagéo;
Programa de Trabalho: 12.365.0070.2027.0000 — Manutengdo e
Funcionamento da Secretaria Municipal de Educacdo;

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros -
Pessoa Juridica;

Fonte de Recursos: 011 — Fundeb.

Boa Vista do Ramos — AM, 03 de novembro de 2025.

JARLEM DE ALMEIDA TRINDADE
Prefeito Municipal de Boa Vista do Ramos
Locatéario

DIOCESE DE PARINTINS
CNPJ n° 04.594.537/0001-88
Locadora

Publicado por:
Antonio César Monteiro
Cadigo Identificador:58643CA3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSSISTENCIA SOCIAL E
GERACAO DE EMPREGO E RENDA
RESOLUCAO N°. 001/2026 - CMAS/BVR

DISPOE SOBRE APROVACAO DA
REPROGRAMACAO DE SALDO DO ANO DE
2025 PARA O EXERCICIO DE 2026 DOS
RECURSOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS,
no uso de suas atribuicBes legais e considerando deliberacdo do
Colegiado, em Reunido do dia 22 de janeiro de 2026.

RESOLVE:
Art. 1° — Aprovar a Reprogramacgdo de Saldo do ano de 2025 para o
exercicio de 2026 dos recursos da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SEMAS.
Art. 2°. — Revogam-se as disposi¢des contrérias.
Aurt. 3°. — Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Boa Vista do Ramos — AM, 26 de janeiro de 2026.
LARISSA DIAS FERREIRA
Vice- Presidente do CMAS/BVR

Publicado por:

Osni Dutra Cecilio
Cadigo lIdentificador:001ACCE2

Raimundo Santana de Freitas, Prefeito do Municipio de Borba,
Estado do Amazonas, no uso das atribuicdes legais, em especial
conforme Lei Organica Municipal, e demais normas legais que
dispdem sobre a matéria.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, na forma da Lei, o senhor GUTIEL DE
GOES BARROS, CPF n° 944 XXX.XXX-04, contratado no cargo de
Engenheiro Civil, para exercer a fungdo de Coordenador Geral de
Servigos Urbanos, vinculado a Secretaria Municipal de Obras,
Transportes e Servi¢os Urbanos - SEMOTU.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Borba, 27 de janeiro de 2026.

CLEUDER MODA DE SOUZA
Secretario Municipal de Administracédo e Planejamento

ALDECI MACHADO DE MELO
Secretario Municipal de Obras, Transportes e Servigos Urbanos

RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS
Prefeito Municipal de Borba
Publicado por:
Jeniffer Moreira Gama
Cadigo Identificador:DB28746C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CANUTAMA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BORBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BORBA
PORTARIA N° 0229/SEMAP/SEMOTU/PMB, DE 27 DE
JANEIRO DE 2026

Disp0e sobre a designacéo de servidor para exercer
a funcéo de Coordenador Geral de Servigos Urbanos
no ambito da Secretaria Municipal de Obras,
Transportes e Servigos Urbanos - SEMOTU.

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO N°. 01 - CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTEI\JCIA SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANUTAMA

RESOLUCAO Ne. 01 de 08 de janeiro de 2026.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Canutama — CMAS,
aprovou a reprogramacéo de saldos dos Blocos de Financiamento do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e outras fontes, dos
Recursos Federais para 0 ano de 2026.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CANUTAMA, no uso de suas atribui¢Bes legais e, de acordo com as
competéncias estabelecidas em seu regimento interno, na LOAS Lei
Organica de Assisténcia Social — Lei Federal n° 8.742/93, alterada
pela Lei n° 12.435/11, e de acordo com a deliberacdo da Plenéria
Extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
ocorrida em sessdo extraordinaria no dia 07 de janeiro de 2026.

Considerando:

Sua funcéo de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos,
0s ganhos sociais e o desempenho dos servicos socioassistenciais
ofertados no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
bem como observando a deliberagéo proferida por este Conselho, em
reunido extraordindria realizada em 07 de janeiro de 2026.

Considerando:

Que o Orgdo Gestor assegurou a populagdo durante o exercicio em
questdo, os servigos socioassistenciais cofinanciados, correspondentes
ao Bloco de Financiamento do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS e demais financiamentos.

Considerando:
A reunido extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS realizada em 07 de janeiro de 2026.

Resolve:
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Art. 1°- Aprovar a reprogramagdo de saldos dos Blocos de
Financiamento do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e
outras fontes, dos Recursos Federais para 0 ano de 2026, conforme
segue:

Art. 2°- Esta resolugdo entra em vigor a partir da data da deliberagdo
da plenéria, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Canutama, 08 de janeiro de 2026.

NEUZA MERIS GOMES PINHEIRO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Dermilson Silva de Souza
Cadigo Identificador:BC45B0A0

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CARAUARI

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 004/2026
- SRP

A Prefeitura Municipal de Carauari/AM, torna publico a realizagdo do
Pregédo Eletrénico n° 004/2026 - SRP, no dia 09 de fevereiro das 2026
as 09h:30min (horério Brasilia), com critério de julgamento, tipo
menor prego por item, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021,
Objeto: FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE CESTAS BASICAS, PARA ATENDIMENTO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE CARAUARI/AM. O Edital e seus anexos estardo a disposicao
dos interessados, na sala da Comissdo de Contratacdo — CC,
localizada na Prefeitura Municipal de Carauari/AM, situada na Rua
André Costa Pereira, n°® 148, Centro, Carauari/AM, no horario de 8h
as 12hs, de segunda-feira a sexta-feira (dias Uteis) e/ou consultado na
integra  no Portal de Compras Publicas Eletronicas
https://www.licitanet.com.br/

Carauari/AM, 27 de janeiro de 2026.

JOHN AUDRY MELO DE OLIVEIRA
Agente de Contratacéo
Portaria N° 011/2025 — GP

Publicado por:
John Audry Melo de Oliveira
Cédigo Identificador: A63EBDE7

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 005/2026
- SRP

A Prefeitura Municipal de Carauari/AM, torna publico a realizagdo do
Pregédo Eletrénico n° 005/2026 - SRP, no dia 09 de fevereiro das 2026
as 14h:30min (horério Brasilia), com critério de julgamento, tipo
menor preco por item, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021,
Objeto: FORMACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE CESTAS BASICAS, PARA ATENDIMENTO
DE FAMILIAS EM VULNERABILIDADE SOCIAL DE
CARAUARI/AM. O Edital e seus anexos estardo a disposi¢do dos
interessados, na sala da Comissdo de Contratacdo — CC, localizada na
Prefeitura Municipal de Carauari/AM, situada na Rua André Costa
Pereira, n° 148, Centro, Carauari/AM, no horéario de 8h as 12hs, de
segunda-feira a sexta-feira (dias Uteis) e/ou consultado na integra no
Portal de Compras Publicas Eletronicas https://www.licitanet.com.br/

Carauari/AM, 27 de janeiro de 2026.

JOHN AUDRY MELO DE OLIVEIRA
Agente de Contratacéo
Portaria N° 011/2025 — GP
Publicado por:
John Audry Melo de Oliveira
Cédigo ldentificador:6E7A2F35

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE
PRAZO E VALOR DO TERMO DE CONTRATO N° 092/2025 -

PREGAO ELETRONICO N° 029/2025

ESPECIE: TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR DE
EXECUCAO

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA
PARA LIMPEZA, ROCAGEM, CAPINA, REMOCAO DE
ENTULHOS, LIMPEZA  DE  FOSSA, LIMPEZA E
DESOBSTRUCAO DE CAIXA DE PASSAGEM DE GORDURA,
LIMPEZA DE TELHADOS E FORRO, LIMPEZA DE CAIXA
D'AGUA, LIMPEZA DE CALHAS E LIMPEZA DE SUPERFICIES
COM JATOS DE ALTA PRESSAO EM ESCOLAS DA ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE CARAUARI/AM,

PARTES: MUNICIPIO DE CARAUARI e a empresa JF
EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES LTDA

DATA DA ASSINATURA: 09 de dezembro de 2025

PRAZO: 05 (cinco) meses, a contar de 09 de dezembro de 2025 a 09
de maio de 2026

VALOR: R$ 309.551,19 (trezentos e nove mil, quinhentos e
cinquenta e um reais e dezenove centavos)

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 09 de dezembro de
2025.

JOSE AIRTON FREITAS SIQUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura, Conforme Disposto na
Lei Orgénica do Municipio de Carauari, em 09 de Dezembro de 2025.
Publicado por:
John Audry Melo de Oliveira
Cadigo Identificador:5889BCD9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 033/2026 — GP, DE 15 DE JANEIRO DE 2026.

Concede pagamento de 1/3 (um terco) de férias de
Coordenadores, Assessores e Gestores, e da outras
providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e

RESOLVE:

1 — Conceder o pagamento de 1/3 (um ter¢o) de férias,
Coordenadores, Assessores e Gestores Municipais, lotados na
Secretaria Municipal de Educacdo, conforme abaixo relacionados,
referente periodo aquisitivo 2025/2026.

MAT. 408 - ANTONIA LACERDA DA SILVA

MAT. 550 - AUSILENE BRAGA DA SILVA

MAT. 6090 - CLAUDEANY JUSTINO DO CARMO

MAT. 5313 - ERANILTON CAMILO ARTECLINO

MAT. 643 - FRANCILENE BRAGA DA SILVA

MAT. 566 - GLEICE SILVA DE SOUZA

MAT. 232 - IRISNEIAS VIANA DA SILVA

MAT. 1012 - IRISNEIAS VIANA DA SILVA

MAT. 231 - IRISMAIRA VIANA DA SILVA

MAT. 1260 - IRISMAIRA VIANA DA SILVA - 28 CADEIRA
MAT. 422 - JOAO FERREIRA MONTEIRO

MAT. 996 - JOAO FERREIRA MONTEIRO

MAT. 423 - JOSE FRANCISCO FERREIRA SAMPAIO
MAT. 1033 - JOSE FRANCISCO FERREIRA SAMPAIO
MAT. 425 - JUCILEIDE PEREIRA ALVES

MAT.1259 - JUCILEIDE PEREIRA ALVES

MAT. 646 - JOELDO LIMA ARTICLINO

MAT. 6100 - JOELDO LIMA ARTICLINO — 22 CADEIRA
MAT. 914 - MARIA DA CONCEICAO RODRIGUES DA SILVA
MAT. 539-1 - MARIA IRANISSA LOPES DA SILVA
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MAT. 539-2 - MARIA IRANISSA LOPES DA SILVA - 22
CADEIRA

MAT. 544 - MELQUE PAULINO DA COSTA

MAT. 516 - RAIMUNDA NONATA QUEIROZ GOMES

MAT. 569 - RAIMUNDA RODRIGUES CAMILO

MAT. 534 - RAIMUNDO AILTON BARBOSA DA SILVA

MAT. 554 - ROSILENE OLIVEIRA DA SILVA

MAT. 1331 - SANDRA MARIA VIEIRA MARTINS

MAT. 448 - SILVINEY OLIVEIRA DOS SANTOS

MAT. 1039 - SILVINEY OLIVEIRA DOS SANTOS — 22 CADEIRA
MAT. 1249 - VALCELOS GONZAGA DE SOUZA

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 15 de janeiro de 2026.

PEDRO ANTONIO RIBEIRO DE AGUIAR
Sec. Mun. de Administracéo Interino

JUCIMAR DAS CHAGAS
Chefe de Gabinete Interino
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo Identificador:E6702BED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
PORTARIA N° 034/2026 — SEMAD, DE 15 DE JANEIRO DE
2026.

Concede pagamento de 1/3 (um terco) de férias aos
Professores Municipais, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe s&o atribuidos por Lei;
€

RESOLVE:

1 — Conceder o pagamento de 1/3 (um tergo) de férias, aos Professores
Municipais, lotados na Secretaria Municipal de Educagdo, conforme
abaixo relacionados, referente ao periodo aquisitivo 2025/2026, com
gozo em 02.01.2026.

MAT: 214 - ADENISMAR FORTE VALENTE
MAT: 3580 - ALDAIR SAMPAIO DIAS

MAT: 1927 - ALEXANDRO HENRIQUE MARTINS

MAT. 213-1 - ANA REGIA NUNES DA SILVA

MAT: 213-2 - ANA REGIA NUNES DA SILVA — 22 CADEIRA
MAT. 216 - ANTONIA CLEIA VIEIRA DA SILVA

MAT. 6654 - ANTONIA CLEMILDE BARROSO DA SILVA
MAT. 900 - ANTONIA DECILAN MAIA DA SILVA

MAT. 542 - ANTONIA FRANCINEIDE MELO BENEVIDES
MAT: 6386 - ANTONIA KATIA BASTOS DA COSTA

MAT. 2585 - ANTONIA LIMA DE SOUZA

MAT. 557 - ANTONIA NAGILA DE MENEZES PEREIRA
MAT. 409 - ANTONIA SOUZA DE OLIVEIRA

MAT. 1025 - ANTONIA SOUZA DE OLIVEIRA — 22 CADEIRA
MAT. 7468 - ANTONIO ANDSON SILVA DE LIMA

MAT. 6195 - ANTONIO JUCELINO MARTINS DE ARAUJO
MAT. 6392 - ANTONIO OMAR FEITOSA DE FIGUEIREDO
MAT. 514 - ANTONIO SIDINEY DA SILVA AMORIM

MAT. 411 - ARONALDO ALVES DA SILVA

MAT.809 - CARLOS HENRIQUE BARROSO DE SOUZA
MAT. 4895 - CHARLES MACIEL LOPES

MAT. 413 - CLEOMARCIO ROSA DE AZEVEDO

MAT. 219 - CLEUDA MARIA PEREIRA DA SILVA

MAT. 6400 - CLEUDINALDO CRETUDE DE LIMA

MAT. 1505 - CLICE DA SILVA MARTINS

MAT. 6401 - CONCEICAO CARDOSO GOMES

MAT. 4989 - DAIANA FREITAS DO NASCIMENTO
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MAT
MAT
MAT
MAT
MAT
MAT
MAT

MAT.

483 - DAUVINA QUIRINO DA SILVA
669 - DAUVINA QUIRINO DA SILVA - 22 CADEIRA
630 - DAZILDA PEREIRA DA COSTA
1395 - DELCIMAR MARTINS EPAMINONDAS
6301 - DELKMIRLEY AMERICO DE BRITO
6302 - DENISE DA CUNHA SAMPAIO
497 - EDINELZA MOURA DE SOUZA LUZ
7305 - EDINELZA MOURA DE SOUZA LUZ -

CADEIRA

MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.

635 - EDINEUZA NUNES DE ARAUJO

558 - ELISMAR ALVES LEITE

9738 - ELIVALDO DE SOUZA OLIVEIRA

5368 - ELMAR FERREIRA MONTEIRO

485 - ELZA SANTIAGO DA ROCHA

1014 - ERICA CRISTINA DIAS DE LIMA - 22 CADEIRA
6309 - EUZELINA CAVALCANTE DE LIMA

1248 - FABIANA BATISTA DE FREITAS

612 - FERNANDA SILVA DE SOUZA

546 - FRANCIELIO DA SILVA FERREIRA

785 - FRANCILENE RODRIGUES DE OLIVEIRA
386 - FRANCISCA NONATA RODRIGUES SORIANO
650 - FRANCISCA SULEYMA DE SOUZA VIANA
636 - FRANCISCO MAIK TEIXEIRA DE LIMA

647 - FRANCISCO SUELMO ANDRADE DE LIMA
1563 - FRANKLIN DA SILVA MACIEL

641 - GEANNE REBELO PEREIRA

420 - GENILCE MARQUES DESIDERIO DE ARAUJO
911 - GENI MARQUES DESIDERIO

983-1 - GERSON SOUZA COSTA

983-2 - GERSON SOUZA COSTA — 22 CADEIRA
512 - GILEADIS MELO BARROS

3600 - GIOVANE DE LIMA PEREIRA

71 - GIVANILDO DA SILVA CARVALHO

6316 - IHORRANY DA SILVA CONRADO

518 - ILCINETE GONZAGA GOMES

230 - ILDETE BATISTA DE SOUZA LEITE

559 - ILDETE SOUZA DA CUNHA

6415 - IRACEMA SANTIAGO DA ROCHA NETA
523 - IRAM SOUZA DA SILVA

421 - IRANI FAUSTINO DE PAULA

1007 - IRANI FAUSTINO DE PAULA — 22 CADEIRA

MAT.6574 - IVANETE MENDES DE OLIVEIRA

MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.

7648 - IVANETE SILVA DA SILVA
1941 - IVANIZE BEZERRA DE REZENDE
6318 - IVELLY MARIA DA SILVA GONCALVES
1477 - IVONE CARDOSO VIDINHA
1707 - JACQUELINE FERREIRA OLIVEIRA
832 - JANIERES NASCIMENTO DA COSTA
524 - JOAO BOSCO BERNARDINO DO NASCIMENTO
6197 - JOAO PAULO DA SILVA PEREIRA
6418 - JONATHAN DA SILVEIRA LISBOA
6421 - JORGE DA SILVA SOARES
6144 - JORGEANDRO FELINTO DA SILVA
1027 - JOSE CARLOS ROCHA FARIAS
234 - JOSE EUDO SANTOS DA SILVA
1578 - JOSE LEANDRO SANTOS DA SILVA
793 - JOSEFA DA CRUZ TEIXEIRA DA MATA
6661 - JOSELANE DIAS DO CARMO
237 - JOSELINDA SANTIAGO MAGALHAES
668 - JOSELINDA SANTIAGO MAGALHAES -

CADEIRA

MAT.
MAT.238-2 -

238-1 - JOSENILDE SANTIAGO MAGALHAES
JOSENILDE SANTIAGO MAGALHAES -

CADEIRA

MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.
MAT.

580 - JOSEANE CELESTINO VIEIRA

498-1 - JUCIMARA FREITAS DO CARMO

498-2 - JUCIMARA FREITAS DO CARMO - 22 CADEIRA
576 - JUCYANE FREITAS DO CARMO

6329 - KARINA DA COSTA DAVI DE OLIVEIRA

9309 - LAURA FERREIRA DE CASTRO

6431 - LEANDRO RODRIGUES LUNIER

426 - LEINICE DA SILVA BARROSO

632 - LIDIANE ALVES DE LIMA

1654 - LIDIANE MARIA CAMPELO DE LIMA

26\
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MAT. 913 - LINDONISA VASCONCELOS DA SILVA

MAT. 6433 - LUARLANDE AZEVEDO DA SILVA

MAT. 862 - LUCIANO XAVIER DA SILVA

MAT. 502 - LUZINEIDE CAMILO ARTECLINO

MAT. 548 - LUZINEUZA PAULA ARAUJO

MAT. 6437 - MANOEL ANTONIO FERREIRA MONTEIRO
FILHO

MAT. 538 - MANOEL QUEIROZ GOMES

MAT. 428 - MANOEL RODRIGUES CALIXTO

MAT. 1026 - MANOEL RODRIGUES CALIXTO - 22 CADEIRA
MAT. 6183 - MARCOS PAULO SILVA DOS SANTOS

MAT. 670 - MARIA ANTONIA MARAES DO NASCIMENTO
MAT. 573-1 - MARIA ANTONIA VIANA TORRES

MAT. 573-2 - MARIA ANTONIA VIANA TORRES — 22 CADEIRA
MAT. 6339 - MARIA AUDETE SIMAO DE SOUZA

MAT: 507 - MARIA AUXILIADORA BRITO PEREIRA

MAT: 998 - MARIA CILENE MARTINS RIBEIRO

MAT. 6759 - MARIA CIRLEI DA SILVA AMORIM DE LIMA
MAT. 6341 - MARIA DA PAZ DUARTE DA SILVA

MAT. 812 - MARIA DAS NEVES TEIXEIRA DE PAULA

MAT. 429 - MARIA DE FATIMA GOMES AZEVEDO

MAT. 245 - MARIA DE JESUS ALVES DA COSTA

MAT. 431 - MARIA DE LOURDES DA SILVA GOMES

MAT. 1021 - MARIA DE LOURDES DA SILVA GOMES - 22
CADEIRA

MAT. 649-1 - MARIA DE NAZARE DOS ANJOS DE PAULA
MAT. 649-2 - MARIA DE NAZARE DOS ANJOS DE PAULA - 22
CADEIRA

MAT. 432 - MARIA DE NAZARE MASCARENHAS DO
NASCIMENTO

MAT. 671 - MARIA DE NAZARE MASCARENHAS DO
NASCIMENTO —-22C

MAT. 626 - MARIA DIONE FROZ DE SIQUEIRA CAVALCANTI
MAT. 433 - MARIA DO PERPETUO SOCORRO VARELA VIANA
MAT. 1000 - MARIA DO PERPETUO SOCORRO VARELA
VIANA - 22 CADEIR

MAT. 6347 - MARIA FRANCISCA LOPES DA SILVA

MAT. 835 - MARIA FRANCISCA NOGUEIRA DA SILVA

MAT. 543 - MARIA GEANE DA COSTA SILVA

MAT. 560 - MARIA ILCINETE PEDROSA SEFARIM

MAT. 248 - MARIA IVONE LIBANIO CAVALCANTE

MAT. 533 - MARIA JOSE PEREIRA DA SILVA

MAT. 6349 - MARIA JULIANA DA COSTA MACIEL

MAT. 1219 - MARIA LEYR SOARES CORREIA

MAT. 1606 - MARIA LUCINETE PEDROSA SOARES

MAT: 506 - MARIA MARCIA CAMELO FERREIRA

MAT. 570 - MARIA MARLIZE ARAUJO VIANA

MAT. 1394 - MARIA RAIMUNDA FEITOSA DE FIGUEIREDO
MAT. 1199 - MARIA SANDERLY GOMES DA SILVA

MAT. 504 - MARIA SILMARA DA SILVA PEREIRA

MAT. 792 - MARIA SILVANIA DE FREITAS FEITOSA

MAT. 831 - MARIA SOCORRO PINTO VALENTE

MAT. 909 - MARIALVO BARBOSA DE PAIVA

MAT. 644 - MARILENE RUIZ BARROSO

MAT. 629 - MARINEIDE SATURNINO ALVES

MAT. 527 - MARINEZ GOMES DE OLIVEIRA

MAT. 916 - MARTHA LUCIA SILVA DE SOUZA

MAT. 613 - MAURO FIESCA DE ARAUJO

MAT. 438 - MILICIANO GOMES DA SILVA

MAT. 992 - MILICIANO GOMES DA SILVA - 22 CADEIRA
MAT: 1974 - MIZAEL SOUZA COSTA

MAT. 1034 - NEUMA LUCIA BARBOSA DE AZEVEDO - 2&
CADEIRA

MAT. 6453 - NOEMIA DA COSTA MENDONCA

MAT. 616 - NOEMIA SALVINO DA CUNHA

MAT. 638 - ONEIDE AGUIAR MAIA

MAT. 110-1 - OSMIR RODRIGUES DA SILVA

MAT. 110-2 - OSMIR RODRIGUES DA SILVA - 22 CADEIRA
MAT. 9303 - PATRICIA FERREIRA CAVALCANTE

MAT. 443 - RADISNEY FARIAS DA COSTA

MAT. 824 - RADJANE MENDONCA DE LIMA

MAT: 9304 - RADJANE PAULA VARELA DA SILVA

MAT. 6363 - RAIANE DA SILVA FERREIRA

MAT. 7469 - RAIANE DA SILVA LEAO

MAT. 6456 - RAILANY ALVES DA SILVA

MAT. 597 - RAIMUNDA GONZAGA DE LIMA

MAT. 569 - RAIMUNDA PEREIRA DE ARAUJO ALMEIDA
MAT. 1119 - RAIMUNDO NONATO FAUSTINO DO
NASCIMENTO

MAT. 1566 - RAIMUNDO SANDRO GOMES LIMA

MAT. 628 - REGILA AZEVEDO DA SILVA FERREIRA
MAT. 1253 - REGINALDO ROBERTO LOPES DA SILVA
MAT. 567 - REGINARA MARTINS DE FREITAS

MAT. 1252 - ROSA MARIA RIBEIRO TELES

MAT. 797 - ROSANGELA MARIA GOMES DA SILVA
MAT. 1036 - ROSELY SALVADOR DOS SANTOS — 22 CADEIRA
MAT. 447 - ROSILDA DO CARMO BRITO

MAT. 1022 - ROSILDA DO CARMO BRITO - 22 CADEIRA
MAT. 499 - ROSILDA GOMES SIQUEIRA

MAT. 6460 - ROSILENE ANGELINA SANTIAGO

MAT. 6374. - ROSSICLEIDE DANTAS DE OLIVEIRA
MAT. 642 - ROSIMAR LERIANO DO NASCIMENTO

MAT. 744 - SANDERLI FERREIRA SAMPAIO

MAT. 505 - SHEILA CAVALCANTE REBOUCAS

MAT. 7466 - SILVALENE ALVES DO NASCIMENTO
MAT. 552 - SILVANI BARROSO MOTA

MAT. 488 - SIMONE NEBLINA MARAES

MAT. 615 - SUELY GOMES DA SILVA

MAT. 640 - SUZI NARA TEIXEIRA FROZ

MAT. 6471 - VANUZA PIRES DA SILVA

MAT. 331 - VENICIUS VIEIRA DIAMANTINO

MAT. 572 - VERONICA PAULINO DA SILVA

MAT. 6379 - VITORIA FERREIRA MARAES

MAT. 6380-2 VITORIA FROZ DE SIQUEIRA CAVALCANTI
LIMA

MAT. 493 - WALTEVIR RAMOS DE BRITO

MAT. 585 - ZONAIRA DA SILVA E SILVA

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrério.

3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 15 de janeiro de 2026.

PEDRO ANTONIO RIBEIRO DE AGUIAR
Sec. Mun. de Administracdo Interino

JUCIMAR DAS CHAGAS
Chefe de Gabinete Interino
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo ldentificador:BE84AA13

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA N° 035/2026 — GP, DE 15 DE JANEIRO DE 2026.

Concede pagamento de 1/3 (um terco) de férias, e da
outras providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CARAUARI-AM, no uso dos direitos que Ihe sdo atribuidos por Lei;
e

Considerando a Escala de Férias das Secretarias;
RESOLVE:

1 — Conceder o pagamento de 1/3 (um terco) de férias, aos servidores
Municipais, referente ao periodo aquisitivo 2025/2026.

GABINETE

- Maria José Gomes de Souza Coordenadora CCC-I

- Marizangela Libanio da Silva Assessora CCA-I
CONTROLADORIA

- Andrea Viana Jobim Assessora CCA-II
PROCURADORIA
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- Marcia Regina do Carmo Pereira Procuradora

SECFE

- Gricelda Oliveira Moura Siqueira Secretaria
SEMAD

- Charles Barros de Oliveira Auxiliar Operacional
SEMUSP

- José Roberto da Costa Assessor CCA-II

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogada
as disposi¢des em contrario.
3 - Registre-se, publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE CARAUARI-AM, em 15 de janeiro de 2026.

PEDRO ANTONIO RIBEIRO DE AGUIAR
Sec. Mun. de Administragdo Interino

JUCIMAR DA CHAGAS
Chefe de Gabinete Interino
Publicado por:
Monik Santos da Silva
Cadigo Identificador:0C04665A

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 036/2026

DECRETO N° 036
DE 22 DE JANEIRO DE 2026

“Dispde sobre a conclusio do  Processo
Administrativo  n®  002/2025, referente a
Regularizacdo Fundiaria Urbana — REURB do
Nucleo QUADRA 13 - CENTRO e autoriza a
emissdo da Certiddo de Regularizacdo Fundiéria —
CRF.”

A PREFEITA MUNICIPAL DO CAREIRO, Estado do Amazonas,
no exercicio da atribuicdo que Ihe sdo conferidas pelo art.84, Xl da
Lei Orgéanica Municipal, e considerando a Lei Federal 13.465/2017,
que trata da Regularizagdo Fundiaria Urbana (REURB), e:
CONSIDERANDO a instauragdo do Procedimento Administrativo n°
002/2025, referente a Regularizagdo Fundiaria Urbana — REURB do
nucleo informal denominado QUADRA 13 — CENTRO, situado entre
os logradouros Av. Adail de S4, Rua Aragatuba e Rua Claudio
Francisco da Victoria;

CONSIDERENADO que o procedimento instruido, com a realizacéo
dos levantamentos técnicos, dominiais, urbanisticos e ambientais
exigidos pela legislagéo;

CONSIDERANDO que foram identificados e notificados os
interessados, assegurando-se o contraditdrio e a ampla defesa;
CONSIDERANDO que ndo houve impugnagbes, ou que as
eventualmente apresentadas foram devidamente analisadas e decididas
no ambito do processo administrativo;

CONSIDERANDO o parecer favoravel da Comissdo Municipal de
Regularizagdo Fundiaria Urbana — REURB quanto a concluséo do
procedimento;

DECRETA

Art. 1° - Fica DECLARADA A CONCLUSAO do Procedimento
Administrativo de Regularizagdo Fundiaria Urbana — REURB,
referente ao ndcleo urbano informal denominado QUADRA 13 —
CENTRO, situado entre os logradouros Av. Adail de S& Rua
Aracatuba e Rua Claudio Francisco da Victoria, neste Municipio.

Art. 2° - Reconhece-se que o procedimento foi conduzido na
modalidade REURB-S — Regularizagéo Fundiario Urbana de Interesse

Social, nos termos da Lei n® 13.465/2017 e do Decreto Municipal N°
024/2025 que declara a respectiva modalidade.

Art. 3° - Fica AUTORIZADO a emissdo da Certiddo de
Regularizagdo Fundiaria — CRF, nos termos do art. 41 da Lei n°
13.465/2017, contendo os elementos técnicos, juridicos e registrais
exigidos pela legislacdo vigente.

Art. 4° - Determina-se 0 encaminhamento da CRF e dos documentos
técnicos correspondentes ao Cartorio de Registro de Imdveis
competente, para fins de registro e abertura das matriculas decorrente
da regularizacéo.

Art. 5° - Este ato produz efeitos a partir de sua publicagdo, servindo
como marco formal de encerramento da fase administrativa do
procedimento de REURB do nucleo referido.

Art. 6° - Revogam-se as disposicdes em contrério.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DO CAREIRO/AM, em
22 de Janeiro de 2026.

MARA ALVES DE LIMA
Prefeita Municipal

Publicado na Portaria desta Municipalidade na data supra,
conforme Art. N° 097, I, I, Ill e parédgrafo 4° da Lei Orgéanica
Municipal.

DAVID PADILHA DA SILVA
Secretéario de Adm. e Planejamento
Port. 1158, de 05/12/2025

PAULO ROBERTO LEITE SILVA
Coordenador da Reurb Careiro
Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Cadigo Identificador:18D6C5B2

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 037/2026

DECRETO N° 037
DE 22 DE JANEIRO DE 2026

“DECLARA COMO DE INTERESSE SOCIAL,
PARA FINS DE REGULARIZAGCAO FUNDIARIA
URBANA (REURB), E INSTAURA O0S
PROCEDIMENTOS DE REURB NO NUCLEO
URBANO INFORMAL CONSOLIDADO COM
PARCELAMENTO PARCIALMENTE
REGULARIZADO, SITUADO NA QUADRA 77,
BAIRRO NOVO, NO MUNICIPIO DE
CAREIRO/AM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CAREIRO/AM, Estado do
Amazonas, no exercicio da atribuicdo que Ihe sdo conferidas pelo
art.84, X1 da Lei Organica Municipal, e considerando a Lei Federal
13.465/2017, que trata da Regularizacdo Fundiaria Urbana (REURB),
e:

CONSIDERANDO o Decreto 020 de 25 de setembro de 2023, que
instaurou o programa de Regularizagcdo Fundiaria Urbana — REURB,
no ambito do municipio de Careiro/AM;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.465, de 11 de julho de 2017,
que estabelece normas e procedimentos para implantacdo da REURB
nos nucleos urbanos informais consolidados até 22 de dezembro de
2016, e o Decreto n°® 9.310, de 15 de marco de 2018, que institui as
normas gerais e os procedimentos aplicaveis 8 REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA;

CONSIDERANDO os objetivos da REGULARIZACAQO
FUNDIARIA URBANA previstos no art. 10 da Lei n° 13.465, de 11
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de julho de 2017, especialmente a garantia ao direito social a moradia
digna e as condigdes de vida adequada, e a efetivagdo da funcao social
da propriedade com a ordenacdo do pleno desenvolvimento das
funcdes sociais da cidade e garantir 0 hem-estar de seus ocupantes;

DECRETA

Art. 1°- Fica, nos termos do art. 32 da Lei n° 13.465, de 11 de julho de
2017, instaurado o processo de REGULARIZACAO FUNDIARIA
URBANA DE INTERESSE SOCIAL (REURB-S) do NUCLEO
URBANO INFORMAL CONSOLIDADO COM
PARCELAMENTO PARCIALMENTE REGULARIZADO da
QUADRA 77, BAIRRO NOVO, Careiro/AM.

Art. 2°- Para fins de Regularizagdo Fundiaria Urbana instaurada por
este decreto, serdo considerados de baixa renda as familias que nao
auferem renda superior a 03 (trés) salarios minimos.

Art. 3°- Para a regularizagdo fundiéria urbana das éareas previstas no
art. 1°, devera ser adotada a modalidade REURB-S (Regularizacéo
Fundidria Urbana de Interesse Social) e empregado como seu
instrumento a LEGITIMAQAO FUNDIARIA, reconhecendo a
aquisicdo originaria do direito real de propriedade sobre unidade
imobiliaria objeto da REURB, nos termos do art. 11, inciso VII, art.
15, inciso |, art. 23 e 24 da Lei n® 13.465/2017.

Art. 4°- Para o processamento da Regularizagdo Fundiaria Urbana -
REURB-S, mencionada no art. 1° deste Decreto, 0 Departamento de
Tributos deverd adotar as medidas necessarias para instruir
procedimento administrativo, obedecendo as fases estabelecidas pelo
art. 28 e seguintes da Lei n® 13.465/2017.

Art. 5°- Aprovado o processo de Regularizagdo Fundiéria Urbana,
devera ser emitida a Certiddo de Regularizagdo Fundiaria — CRF.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAREIRO /AM, 22
de Janeiro de 2026.

MARA ALVES DE LIMA
Prefeita Municipal

Publicado na Portaria desta Municipalidade na data supra,
conforme Art. N° 097, I, 11, 11l e paragrafo 4° da Lei Organica
Municipal.

DAVID PADILHA DA SILVA
Secretério de Adm. e Planejamento
Port. 1158, de 05/12/2025

PAULO ROBERTO LEITE SILVA
Coordenador da Reurb Careiro
Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Cddigo Identificador:39579DD0

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 038/2026

DECRETO N° 038
DE 22 DE JANEIRO DE 2026

“DECLARA COMO DE INTERESSE SOCIAL,
PARA FINS DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
URBANA (REURB), E INSTAURA O0S
PROCEDIMENTOS DE REURB NO NUCLEO
URBANO INFORMAL CONSOLIDADO COM
PARCELAMENTO PARCIALMENTE
REGULARIZADO, SITUADO NA QUADRA 173,
BAIRRO NOVO, NO MUNICIPIO DE
CAREIRO/AM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CAREIRO/AM, Estado do
Amazonas, no exercicio da atribuicdo que lhe sdo conferidas pelo
art.84, XI da Lei Organica Municipal, e considerando a Lei Federal
13.465/2017, que trata da Regularizacdo Fundiaria Urbana (REURB),
e:

CONSIDERANDO o Decreto 020 de 25 de setembro de 2023, que
instaurou o programa de Regularizacdo Fundiaria Urbana — REURB,
no ambito do municipio de Careiro/AM;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.465, de 11 de julho de 2017,
que estabelece normas e procedimentos para implantacdo da REURB
nos nucleos urbanos informais consolidados até 22 de dezembro de
2016, e o Decreto n° 9.310, de 15 de marco de 2018, que institui as
normas gerais e os procedimentos aplicaveis 8 REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA;

CONSIDERANDO os objetivos da REGULARIZACAO
FUNDIARIA URBANA previstos no art. 10 da Lei n® 13.465, de 11
de julho de 2017, especialmente a garantia ao direito social a moradia
digna e as condi¢des de vida adequada, e a efetivagdo da funcéo social
da propriedade com a ordenacdo do pleno desenvolvimento das
fungdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus ocupantes;

DECRETA

Aurt. 1°- Fica, nos termos do art. 32 da Lei n® 13.465, de 11 de julho de
2017, instaurado o processo de REGULARIZACAO FUNDIARIA
URBANA DE INTERESSE SOCIAL (REURB-S) do NUCLEO
URBANO INFORMAL CONSOLIDADO COM
PARCELAMENTO PARCIALMENTE REGULARIZADO da
QUADRA 173, BAIRRO NOVO, Careiro/AM.

Art. 2°- Para fins de Regularizacdo Fundiaria Urbana instaurada por
este decreto, serdo considerados de baixa renda as familias que nédo
auferem renda superior a 03 (trés) salarios minimos.

Art. 3° Para a regularizacdo fundiaria urbana das areas previstas no
art. 1°, devera ser adotada a modalidade REURB-S (Regularizagéo
Fundiaria Urbana de Interesse Social) e empregado como seu
instrumento a LEGITIMACAO FUNDIARIA, reconhecendo a
aquisicdo originaria do direito real de propriedade sobre unidade
imobiliéria objeto da REURB, nos termos do art. 11, inciso VII, art.
15, inciso |, art. 23 e 24 da Lei n® 13.465/2017.

Art. 4°- Para o processamento da Regularizagdo Fundiaria Urbana -
REURB-S, mencionada no art. 1° deste Decreto, o Departamento de
Tributos deverd adotar as medidas necessarias para instruir
procedimento administrativo, obedecendo as fases estabelecidas pelo
art. 28 e seguintes da Lei n® 13.465/2017.

Art. 5°- Aprovado o processo de Regularizacdo Fundidria Urbana,
devera ser emitida a Certiddo de Regulariza¢do Fundiéria — CRF.

Art. 6°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAREIRO /AM, 22
de Janeiro de 2026.

MARA ALVES DE LIMA
Prefeita Municipal

Publicado na Portaria desta Municipalidade na data supra,
conforme Art. N° 097, I, I, 11l e paragrafo 4° da Lei Organica
Municipal.

DAVID PADILHA DA SILVA
Secretério de Adm. e Planejamento
Port. 1158, de 05/12/2025

PAULO ROBERTO LEITE SILVA
Coordenador da Reurb Careiro
Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Cddigo Identificador:379FB430
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 009/2026

PORTARIA N° 009
DE 05 DE JANEIRO DE 2026

“Designa servidores para constituirem a Comissao de
Lotacdo e Relotacdo da Secretaria Municipal de
Salde — SEMSA e dé outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DO CAREIRO, Estado do Amazonas,
no uso das atribui¢des que Ihes séo conferidas por Lei.
CONSIDERANDO que a organizagdo administrativa e a adequada
gestdo de pessoas constituem instrumentos essenciais para 0
fortalecimento da politica publica de salde e para a garantia da
continuidade, eficiéncia e qualidade dos servicos prestados a
populacéo;

CONSIDERANDO a necessidade permanente de planejamento,
acompanhamento e avaliacdo da lotagdo e relotagdo dos servidores
que atuam nas unidades, programas, servigos e setores administrativos
da Secretaria Municipal de Saide — SEMSA,

CONSIDERANDO que a correta distribuicdo dos recursos humanos
deve observar critérios técnicos, legais e funcionais, compatibilizando
o perfil profissional dos servidores com as demandas assistenciais e
administrativas do Sistema Unico de Saude — SUS no ambito
municipal;

CONSIDERANDO a importancia de assegurar isonomia,
transparéncia, impessoalidade e eficiéncia nos procedimentos
administrativos relacionados & movimentacéo de pessoal;
CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de adotar
medidas que promovam a racionaliza¢do do uso da forca de trabalho,
0 aprimoramento da gestdo publica e o interesse publico,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para constituirem
a Comissdo de Lotacdo e Relotagdo da Secretaria Municipal de
Saude — SEMSA, com a finalidade de organizar, analisar e propor a
lotacdo dos servidores:

I - MAGDA PINTO DA SILVA MAIA;

11 - NAYLA REGINA MARQUES SILVA;

111 - NAYARA REGO DE LUNA.

Art. 2° - A Comissdo sera presidida pelo primeiro servidor designado,
a quem cabera conduzir os trabalhos, convocar reunifes e dirimir
questdes relacionadas as atividades da Comisséo.

Art. 3° Compete a Comisséo de Lotagdo:

| — planejar e coordenar os processos de lotacdo e relotacdo dos
servidores da SEMSA,;

Il — analisar solicitagBes, demandas institucionais e necessidades das
unidades de saude;

111 — propor critérios técnicos e administrativos para a distribui¢do dos
profissionais;

IV — emitir pareceres, relatdrios e recomendagdes, quando solicitados
pela gestdo;

V — zelar pelo cumprimento da legislagdo vigente, das normas do SUS
e dos atos normativos internos.

Art. 4° - A participacdo na Comissdo ndo implicara em acréscimo de
remuneragdo, sendo considerada de relevante interesse publico.

Art. 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DO CAREIRO/AM, em
05 de Janeiro de 2026.

MARA ALVES DE LIMA
Prefeita Municipal

Publicado na Portaria desta Municipalidade na data supra,
conforme Art. N° 097, I, 11, 11l e paragrafo 4° da Lei Organica
Municipal.

DAVID PADILHA DA SILVA
Secretério de Adm. e Planejamento
Port. 1158, de 05/12/2025

Publicado por:
Luis Carlos Esmeraldo Marques
Caddigo Identificador:FOE10B55

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO DA VARZEA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO
RESOLUCAO N° 001/2026/CMAS

DispGe sobre a Apresentacdo e Aprovacdo das
Receitas e Despesas do ano de 2024 e recondugdo da
Presidéncia para o Biénio 2026/2027, conforme ATA
005/2025.

De acordo com a Reunido ordinaria do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, em carater presencial realizada no dia 03 de
dezembro de 2025, conforme descrito na ATA n° 005/2025,
Apresentacdo e Aprovagdo das Receitas e Despesas do ano de 2024 e
reconducéo da Presidéncia para o Biénio 2026/2027.

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar o Relatério de Despesas referente ao exercicio
financeiro de 2024;

Art. 2°- Recondugdo da Presidéncia do CMAS para o biénio
2026/2027.

Art. 3°- Esta Resolugdo entre em vigor na data de sua publicag&o.

SALA DAS §ESSOES PLENARIAS DO CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL em Careiro da Vérzea, 07 de janeiro de
2026.

LUCAS DOS SANTOS RENOVATO
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Maria Das Gracas Nogueira Alencar
Cadigo ldentificador:80E541FB

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARI

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
ALTERACAO DO PAAR (PNAB)

CESAR AUGUSTO VASQUES DE OLIVEIRA, Secretario
Municipal de Cultura e Turismo, Prefeitura Municipal de Coari,
Estado do Amazonas, no uso das atribuigdes legais que Ihe conferem,
torna publico, em cumprimento ao art. 5° da Instrugdo Normativa
MinC n° 19, de 15 de outubro de 2024, a ALTERAQAO DO
PLANO ANUAL DE APLICAGCAO DE RECURSOS (PAAR) da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
instituida pela Lei n® 14.399, de 08 de julho de 2022, e regulamentada
pela Instrucdo Normativa MinC n° 10, de 28 de dezembro de 2023,
conforme segue:

PAAR registrado sob o nimero 14SSST17, referente a verba destinada
ao Municipio de Coari, publicado originalmente no Diério Oficial
https://diariomunicipalaam.org.br/visualizar-
publicacao/240731121907511567/0QBKONDXN. no dia 01/08/2024
Considerando a execucdo do Plano Anual de Aplicacdo de Recursos
(PAAR) ao longo do exercicio de 2024 - 2025, verificou-se a
necessidade de promover ajustes técnicos e financeiros, visando a
melhor adequagdo das agdes culturais previstas, observando-se o
interesse publico, a economicidade e o cumprimento das diretrizes
estabelecidas pela Politica Nacional Aldir Blanc.

As alterac6es promovidas no PAAR dizem respeito a:

Modalidade Subsidio e manutengdo de espagos e organizacgdes
culturais

Justificativa da Alteragéo de Valor:

A presente alteracdo tem por finalidade ajustar o valor originalmente
previsto para a atividade de implementacdo do Ndcleo Audiovisual
em Coari, vinculada a agéo 1.4 Subsidio e Manutengdo de Espacos e
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Organizagdes Culturais, inicialmente fixado em R$ 100.560,70, para o
montante de R$ 87.000,00.

A adequagdo decorre de reavaliacdo orgamentaria e compatibilizagdo
dos custos estimados com os valores praticados no mercado, visando a
otimizacédo dos recursos publicos, sem prejuizo ao objeto, as metas e
aos resultados previstos, mantendo-se a finalidade da acdo e
assegurando a execucao eficiente da politica cultural no municipio.
Modalidades de apoio incluida

Modalidade: Contratacéo de servicos diretos

Contratagdo de servigos diretos, por meio da contratacdo de empresa
especializada para execucdo de acgbes formativas e apoio a
estruturacao institucional da gestéo cultural municipal.

Justificativa:

A inclusdo da modalidade Contratagdo de Servicos Diretos tem por
finalidade viabilizar a aplicacdo dos rendimentos oriundos dos
recursos do Programa Cultura Viva, em razdo da auséncia de
inscricdes aptas a execucdo integral da acdo no ciclo vigente.
Considerando a obrigatoriedade de cumprimento da politica, a
execucdo das atividades finalisticas sera concluida no Ciclo 2.

Dessa forma, os rendimentos disponiveis serdo utilizados na
contratacdo de empresa especializada para execucao de acoes voltadas
ao fortalecimento da gestdo cultural no Municipio de Coari,
compreendendo apoio técnico a adesdo e regulamentagdo do Sistema
Nacional de Cultura, estruturacéo do Cadastro Municipal de Cultura e
realizacdo de capacitacdo de agentes culturais, contribuindo para o
planejamento, organizacdo e desenvolvimento das politicas publicas
de cultura no &mbito municipal.

Alteracédo de valores

Valor repassado: R$ 502.803,43

Valor executado: R$ 503.251,57

Rendimentos: R$ 5.587,27

Inclusdo de Nova Meta: R$ 114.569,53

As alteracBes acima se encontram amparadas pela Lei n® 14.399/2022,
pelo Decreto n® 11.740/2023, pela Instru¢cdo Normativa MinC n°
10/2023 e pela Instrugdo Normativa MinC n° 19/2024, que asseguram
aos entes federativos a possibilidade de readequacéo, suplementacdo
ou remanejamento de metas e valores, desde que devidamente
motivados e publicados no Diério Oficial.

Ficam formalmente registradas as alteragdes do PAAR do Municipio
de Coari, referentes ao exercicio de 2024 - 2025, para fins de
transparéncia e publicidade, conforme exigido pela Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

Publique-se.

Cumpra-se.

CESAR AUGUSTO VASQUES DE OLIVEIRA
Secretéario Municipal de Cultura e Turismo
Prefeitura Municipal de Coari
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cédigo ldentificador:97EOEC80

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI
AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura do Municipio de Coari, através da Comissdo de
Contratagdo, torna publico para conhecimentos dos interessados que
realizara a licitagao:

PREGAO ELETRONICO Ne°. 03/2026 - CCC
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 120/2025 - CAESC

OBJETO: Registro de Pregos para aquisicdo de Combustiveis:
Gasolina, Oleo Diesel e Oleos Lubrificantes, para atender as
necessidades da Companhia de Agua, Esgoto e Saneamento de Coari-
CAESC.

- Inicio de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitagdo:
28/01/2026 as 08h00min;
- Limite de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitagao:
10/02/2026 as 09h30min;

- Abertura da Sessé@o: 10/02/2026 as 09h30min;

-Data do Pregdo/Disputa de Pregos: 10/02/2026 as 09h30min;
- Sera sempre considerado o horério de Brasilia-DF

- Local: www.licitacoari.com.br

O Edital completo pode ser consultado no endereco eletrénico
https://www.licitacoari.com.br e disponivel no Portal da
Transparéncia do municipio de Coari-AM
(http://www.transparencia.coari.am.gov.br).

Coari/Am, 27 de janeiro de 2026.

JOSE IVAN MARINHO DA SILVA
Presidente da Comissdo de Contratagdo de Coari
Publicado por:
Brenna Gabrielle Rocha da Costa
Cddigo Identificador:3E4D9C84

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CODAJAS

GABINETE DO PREFEITO
CE 011/2025 - ORDEM DE SERVICO

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CODAJAS, INSCRITO
SOB O CNPJ n° 04.263.331/0001-75, COMO CONTRATANTE e L.
C. M. DA SILVA LTDA, INSCRITA NO CNPJ N° 46.938.839/0001-
76, COMO CONTRATADO.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ENGENHARIA PARA A  EXECUCAO, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS, MAO DE
OBRA E TODOS 0OS INSUMOS NECESSARIOS, DA OBRA DE
CONSTRUGCAO DO CENTRO MUNICIPAL DE REABILITACAO
E FISIOTERAPIA DE CODAJAS — CMRF.

FUNDAMENTO DO ATO LEGAL:Procedimento Licitatorio na
Modalidade de Concorréncia Eletrénica, em conformidade a Lei n°
14.133/21 e da Lei Orgéanica Municipal Vigente.

PRAZO DE VIGENCIA:sera de 120 (cento e vinte) dias partir da
emissdo da Ordem de Servico, e o prazo de vigéncia contratual sera de
150 (cento e cinquenta) dias a contar do dia subsequente a publicacdo
do resumo do contrato.

VALOR GLOBAL DA CONTRATAGCAO:O valor global da
contratacdo é de R$ 1.267.000,00 (um milhdo duzentos e sessenta e
sete mil reais).

Pela presente Ordem de Inicio de Servigos, 0 CONTRATADO esta,
AUTORIZADO executar o objeto do Termo de Contrato n°® 097/2025,
resultado do Processo Licitatério de Concorréncia Eletrénica ne.
011/2025, de acordo com o projeto basico e Lei de Licitagdes, Art. 92
8§ 20, da Lei 14.133/21, parte integrante do presente processo.

Codajas/AM, 05 de janeiro de 2026.

ANTONIO FERREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

L. C. M. Da Silva LTDA
CNPJ: N° 46.938.839/0001-76
LUIS CARLOS MONTEIRO DA SILVA
Representante Legal
Publicado por:
Maycofran Fragoso da Costa
Cadigo Identificador: A4D49642

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 1.792 DISPOE SOBRE A RECOMPOSICAO DO
GRUPO GESTOR LOCAL DO PROGRAMA BPC ESCOLA DO
MUNICIPIO CODAJAS/AM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
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Disp0e sobre a Recomposicdo do Grupo Gestor Local
do Programa BPC Escola do  Municipio
CODAJAS/AM e da outras providéncias

CONSIDERANDO a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que
estabelece as bases normativas dos direitos socioassistenciais, por
meio da diretriz da descentralizagdo politico-administrativa, a
construcao e a implementag&o do Sistema Unico da Assisténcia Social
(SUAS).

CONSIDERANDO o que determina a Resolugdo n° 145 de 15 de
outubro de 2004, do Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS, que aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social.
CONSIDERANDO a Resolucdo n° 109, de 11 de novembro de 2009,
que aprova a Tipificagdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais
CONSIDERANDO a Norma Operacional Basica — NOB/SUAS, de
12 de dezembro de 2012, que disciplina a gestdo publica da Politica
Nacional de Assisténcia Social.

CONSIDERANDO a Portaria Normativa Interministerial n® 18, de 24
de abril de 2007, que tem como objetivo desenvolver acles
intersetoriais, visando garantir 0 acesso e a permanéncia na escola de
criancas e adolescentes com deficiéncia, de 0 a 18 anos, beneficiarios
do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social - BPC,
com a participacdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial n°® 1.205, de 08 de
setembro de 2011, que estabelece os novos procedimentos e aprova o0s
instrumentos para a adesdo apartir de 2011ao Programa BPC na
Escola.

CONSIDERANDO que o desenvolvimento de agdes intersetoriais de
promogao do acesso e permanéncia na escola, direcionadas as pessoas
com deficiéncia beneficidrias do BPC, exige a identificacdo das
pessoas desse universo que se encontram fora da escola, bem como a
identificagdo das principais barreiras que impedem ou inibem a
participacdo dessas pessoas no sistema regular de ensino;
CONSIDERADO a Lei MUNICIPAL, n° 459 de maio de 2024 de
Assisténcia Social, prevista na Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de
1993, que dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS.

CONSIDERANDO o poder discriciondrio que nos é atribuido,
enquanto titular da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania.

CONSIDERANDO a solicitagdo via Oficio Circular partindo da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, referente A
Indicacdo de Membro Titular e Suplente para composi¢cdo do
Grupo Gestor Local do Programa BPC Escola.
CONSIDERANDO, por fim, que seja dado o cunho legal aos novos
representantes como membros do Grupo Gestor Local do Programa
BPC na Escola no Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores abaixo relacionados, de acordo com as
designagBes das secretarias municipais das politicas puablicas de
Assisténcia Social, Educagdo e Sadde, com a finalidade de reunir,
planejar, assessorar, coordenar e executar as estratégias de
implementacdo do Programa BPC na Escola no &mbito do Municipio:

Pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
Titular: Gislayne Cristine dos Santos Carvalho — Coordenador do
Grupo Gestor

Titular: Marcelo Barroso da Silva - Coordenador da Equipe Técnica

Secretaria Municipal de Educacao
Titular: Mario Jorge de Souza Maciel
Suplente: Marcos Antonio da Costa Santos

Secretaria Municipal de Saude
Titular: Juliana Maria Xavier
Suplente: Marlucia Gama Sales

Art. 2° - Nomear os servidores abaixo relacionados, com a finalidade
de prestar assessoria técnica as atividades desenvolvidas pela Grupo
Gestor Local do Programa BPC na Escola:

Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianca Feliz

Titular: Cirley Kury Gimach da Silva

Suplente: Marilia da Silva Moreira

Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico
Titular: Maria Auxiliadora Rodrigues Rita
Suplente: Greyce Auzier Viana

Art. 3° - A Coordenagdo do Grupo Gestor Local do Programa BPC na
Escola sera exercida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania.

Art. 4° - As principais competéncias do Grupo Gestor Local estdo
previstas no Anexo IV, Clausula Terceira, da Portaria Interministerial
n° 1.205/2011, conforme detalhado abaixo:

“0 MUNICIPIO assume os seguintes compromissos:

| - designar o Grupo Gestor Local do Programa, seu coordenador e
garantir o apoio necessario para o seu funcionamento;

Il - designar o Coordenador da Equipe Técnica responsavel pela
aplicacdo do Questionario para a identificacdo das barreiras para o
acesso e permanéncia na escola das pessoas com deficiéncia
beneficiarias do BPC e garantir 0 apoio necessario para 0
funcionamento desta Equipe;

Il - gerir e coordenar 0 PROGRAMA BPC NA ESCOLA no
MUNICIPIO;

IV - realizar a articulagdo com o Governo Federal com vistas a
viabilizacdo dos objetivos do PROGRAMA BPC NA ESCOLA no
ambito do MUNICIPIO;

V - informar ao Governo Federal, por meio eletronico, sobre os dados
resultantes da aplicacdo do Questionario;

VI - informar ao governo federal a relacéo dos beneficiarios do BPC
que ndo foram localizados para aplicacdo do Questionario, com as
devidas justificativas;

VII - registrar e informar ao Governo Federal, por meio eletronico, as
informacdes sobre as agbes desenvolvidas pelo MUNICIPIO
referentes a0 PROGRAMA BPC NA ESCOLA,;

VIl - instituir equipe multiprofissional das éareas de educagdo,
assisténcia social e salde para o desenvolvimento das acles
relacionadas ao PROGRAMA BPC NA ESCOLA na esfera do
MUNICIPIO, em consonancia com o disposto na Portaria Normativa
Interministerial n® 18/2007;

IX - instituir a Equipe Técnica responsavel pela aplicacdo do
Questionario;

X - assegurar a participagdo da Equipe Técnica responsavel pela
aplicacdo do Questionario na capacitagdo especifica com vistas a sua
aplicagéo;

X1 - conhecer as normas, o material informativo e orientar os
participantes da Equipe Técnica para a aplicacdo do Questionario;

XII - assegurar a aplicacdo anual do Questionério;

X111 - ofertar servicos socioassistenciais aos beneficiarios do BPC e as
suas respectivas familias, pelos Centros de Referéncia da Assisténcia
Social - CRAS e Centros de Referéncia Especializados da Assisténcia
Social - CREAS e, na auséncia destes, pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, ou congénere;

XIV - garantir a integralidade na atengdo a salde das pessoas com
deficiéncia, com acolhimento e atencdo as necessidades de salde na
Atencdo Bésica, acesso aos servicos de salde e reabilitagdo do
Sistema Unico de Sadde - SUS;

XV - garantir a matricula dos beneficiarios do BPC, de 0 a 18 anos de
idade, em classes comuns do ensino regular, com prioridade para as
localizadas proximas da residéncia do aluno;

XVI - garantir a oferta do Atendimento Educacional Especializado no
turno inverso da escolarizacéo;

e XVII - desenvolver acdes complementares ao desenvolvimento do
PROGRAMA BPC NA ESCOLA no ambito do seu territorio.

8§ 1° As atividades descritas nos incisos Il a VIII sdo realizadas pelo
MUNICIPIO, por meio do Grupo Gestor Local.

§ 2° As atividades descritas nos incisos 1X a Xl séo realizadas pelo
MUNICIPIO, por meio do Coordenador da Equipe Técnica para
aplicacdo do Questionario.

§ 3° As atividades descritas nos incisos ndo especificados nos 88 1° e
2°, sdo de responsabilidade do Prefeito do Municipio ou de quem for
por ele designado.

Art. 5° As reunides do Grupo Gestor Local do Programa BPC na
Escola ocorrerdo bimestralmente, conforme calendario acordado entre
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os integrantes, redigidas e lavradas pelo Coordenador do GGL,
contendo registro de presenca e ata das reunifes, podendo ainda,
haver reunides extraordinarias, conforme a necessidade.

Art. 6° O Grupo Gestor Local do Programa BPC na Escola elaborara
anualmente e, quando solicitado encaminhara ao Poder Executivo
Municipal e/ou Grupo Gestor Estadual/AM, relatério detalhado de
todas as suas atividades, bem com apresentara todas as informacGes
necessarias.

Art. 7° - Poderdo ser convidados a participar das atividades do Grupo
Gestor Local do Programa BPC na Escola representantes de outras
instancias, 6rgdos e entidades envolvidas com o tema.

Art. 8° - A participacdo dos representantes do Grupo Gestor Local do
Programa BPC na Escola sera considerada prestacdo de servigo
publico relevante, ndo remunerada.

Art. 9° - Este Decreto entra em vigor, na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Publicado por:

Gabriel Henrick da Costa Faria

Cadigo Identificador:85437D0A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS~TRACAO
DLE 001-26 - AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura do Municipio de Codajas, através da
Comissdo de Contratagdo, torna publico para conhecimentos dos
interessados que realizard as licitagOes:

DISPENSA DE LICITACAO N°. 001/2026 - OBJETO: contratacio
de empresa especializada para o fornecimento de Equipamentos de
Prote¢do Individual — EPIs, destinados a atender as necessidades dos
servidores vinculados a Secretaria Municipal de Limpeza Publica,
conforme especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

- Inicio de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitagdo:
28/01/2026 &s 09h00min;

- Limite de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitagdo:
04/02/2026 as 09h00min;

- Abertura da Sessdo: 04/02/2026 as 09h00min;

-Data da Disputa de Precos: 04/02/2026 de 09h00min as 15h00min;

- Sera sempre considerado o horario de Brasilia-DF

- Local: www.licitanet.com.br

O Edital completo pode ser consultado no endereco eletrénico
www.licitanet.com.br.

Codajas/Am, 27 de janeiro de 2026.

MAURICIO SAMPAIO FARIAS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Jeimeson Caldas Lira
Cadigo Identificador:D0400129

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PE 002-26 - AVISO DE RESTABELECIMENTO

A Prefeitura do Municipio de Codajas, através da Comissdo de
Contratacdo, torna publico para conhecimentos dos interessados o
RESTABELECIMENTO da licitagéo:

PREGAO ELETRONICO N°. 002/2026 - OBJETO: Formagéo de
Registro de Pregos para a Eventual contratacdo de pessoa juridica
especializada no fornecimento de maveis, destinados a atender, de
forma continua e eficiente, as necessidades dos drgéos e entidades da
Administracdo Publica Direta do Municipio de Codajas, conforme
especificagbes constantes no Termo de Referéncia.

- Inicio de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitagdo:
28/01/2026 as 08h00min;
- Limite de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitagdo:

11/02/2026 as 09h30min;

- Abertura da Sesséo: 11/02/2026 as 09h30min;

-Data do Pregdo/Disputa de Pregos: 11/02/2026 as 09h30min;
- Sera sempre considerado o horario de Brasilia-DF

- Local: www.licitanet.br

O Edital completo pode ser consultado no endereco eletronico
www.licitanet.br.

Codajas/Am, 27 de janeiro de 2026.

MAURICIO SAMPAIO FARIAS
Agente de Contratacao
Publicado por:
Jeimeson Caldas Lira
Cadigo Identificador:B4E79F16

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PE 003-26 - AVISO DE RESTABELECIMENTO

A Prefeitura do Municipio de Codajas, através da Comissdo de
Contratagdo, torna publico para conhecimentos dos interessados o
RESTABELECIMENTO da licitago:

PREGAO ELETRONICO N°. 003/2026 - OBJETO: Formagéo de
Registro de Pregos para a Eventual contratacdo de pessoa juridica
especializada no fornecimento de equipamentos eletroeletronicos,
destinados a suprir as necessidades das Secretarias Municipais da
Prefeitura de Codajés, bem como dos demais 6rgdos e servigos
publicos que integram a Administragdo Municipal, conforme
especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

- Inicio de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitagao:
28/01/2026 as 08h00min;

- Limite de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitagéo:
11/02/2026 as 09h30min;

- Abertura da Sessdo: 11/02/2026 as 09h30min;

-Data do Pregdo/Disputa de Pregos: 11/02/2026 as 09h30min;

- Seré sempre considerado o horéario de Brasilia-DF

- Local: www.licitanet.br

O Edital completo pode ser consultado no endereco eletronico
www.licitanet.br.

Codajas/Am, 27 de janeiro de 2026.

MAURICIO SAMPAIO FARIAS
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Jeimeson Caldas Lira
Codigo ldentificador:226FC842

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ENVIRA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 020 DE 27 DE JANEIRO DE 2026

Decreta Feriado Municipal e da outras providéncias.

O Prefeito de Envira, IVON RATES DA SILVA no exercicio da
competéncia que lhes sdo conferidas pelo artigo 37, Inciso Il da
Constituicdo Federal; artigoll, inciso Il da Lei 080/2001; artigo 83,
inciso | da Lei Orgéanica do Municipio de Envira e,

CONSIDERANDO a Lei n° 051/1999, alterada pela Lei n® 053/1999,
de 18.11.1999 que estabelece a Fundagdo e Emancipacdo Politica do
Municipio de Envira;

CONSIDERANDO a tradi¢do e o espirito de confraternizacdo das
festas da cidade;
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CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o funcionamento
dos servicos publicos nessas datas,

DECRETA:

Art. 1° Ficam declarados feriados municipais nos dias 30 de janeiro
de 2026,em face o dia do Produtor e 31 de janeiro de 2026, em
comemoragdo ao aniversario do municipio de Envira.

Art. 2°Fica decretado Ponto Facultativo no dia29 de janeiro de
2026, para todos o0s 6rgdos e entidades do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° As repartiges publicas funcionardo em regime de plantdo ou
com horario especial, conforme o necessario, para garantir a prestagéo
dos servigos essenciais a populagéo.

Paragrafo Unico. Consideram-se servicos essenciais, para os fins
deste Decreto, aqueles relacionados a Sadde, urgéncia e emergéncia,
Seguranga Publica e demais servigos que, por sua natureza, ndo
podem sofrer interrupgao.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal, Estado do Amazonas, 27 de janeiro
de 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Nicélia Péscoa Bezerra
Cadigo ldentificador:89799354

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 021 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

Decreta LUTO oficial no Municipio de Envira em
virtude do falecimento do Senhor EUCLESIO
PINHEIRO DE FRANCA.

O Prefeito de Envira, IVON RATES DA SILVA no exercicio da
competéncia que lhes séo conferidas pelo artigo 37, Inciso Il da
Constituicdo Federal; artigoll, inciso Il da Lei 080/2001; artigo 83,
inciso | da Lei Orgéanica do Municipio de Envira e,

CONSIDERANDO 0  falecimento do  Professor EUCLESIO
PINHEIRO DE FRANGCA (22/10/1972 a 27/1/2026), que dedicou
parte significativa de sua vida ao servico do nosso municipio,
contribuindo de forma relevante para a educagéo e o desenvolvimento
da comunidade envirense;

CONSIDERANDO o consternamento geral no Municipio de Envira,
o0 sentimento de solidariedade, dor e saudade que emerge desta perda;

DECRETA:

Art. 1°Fica Decretado LUTO OFICIAL de 3 (trés) dias, pelo
falecimento do Professor EUCLESIO PINHEIRO DE FRANCA
(22/10/1972 a 27/1/2026);

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal, Estado do Amazonas, 27 de janeiro
de 2026.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cédigo Identificador:7D1BDB58

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO CONTRATUAL INEXIGIBILIDADE N° 002/2026

CONTRATO n° 004/2026. Contratante: Municipio de Envira.
Contratado(a) JOYCE DE O CASTRO PRODUCOES E
EVENTOS-ME (NORTE SHOWS), empresa inscrita sob 0 CNPJ n°
34.571.490/0001-06, OBJETO: SHOW MUSICAL NACIONAL
COLOCADO DO CANTOR ROBERTO MARINHO E BANDA
COM PARTICIPACAO DO PASTOR MARCO FELICIANO PARA
O ANIVERSARIO DA CIDADE de ENVIRA-AM. Valor R$
30.000,00 (trinta mil reais) global. Vigéncia Contratual: 30 Dias.

Dotacdo Orcamentaria: UNIDADE ORCAMENTARIA 02.09 —
Secretaria Municipal de Cultura, Desporto e Lazer; ELEMENTO
3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.
FONTE 500. Fundamentacdo legal: artigo 74, inciso Il, da Lei
Federal 14.133/2021.

Envira - AM, 27 DE JANEIRO DE 2026

IVON RATES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Nicélia Péscoa Bezerra
Cadigo ldentificador:B7FE2B02

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 017 DE 23 DE JANEIRO DE 2026

DispGe sobre a prorrogacdo da transferéncia
temporéria da Chefia do Poder Executivo ao Vice-
Prefeito.

O Prefeito de Envira, em exercicio, JAMES PINHEIRO DE
FRANCA, no exercicio das atribui¢des que lhe conferem a Lei e,

CONSIDERANDO os Artigos 55, §4° e Art. 83, Inciso Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Envira;

CONSIDERANDO a Portaria n° 006/2026, de 15 de janeiro de 2026
que dispde da transferéncia temporéaria da Chefia do Poder Executivo
ao Vice-Prefeito.

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR os efeitos da Portaria n® 006, de 15 de janeiro
de 2026, por mais 3 (trés) dias, a contar de 24.01.2026,em virtude da
continuidade de viagem oficial do Senhor Prefeito lvon Rates da Silva
a Capital do Estado do Amazonas, Manaus, para tratar de assuntos de
interesse do municipio.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo seus efeitos a partir de 24 de janeiro de 2026, cessando
automaticamente com o retorno do Prefeito.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Envira-Am, 23 de janeiro de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANGCA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Maria Nicélia Péscoa Bezerra
Cddigo Identificador: A341C74B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 018 DE 23 DE JANEIRO DE 2026

Dispde sobre a prorrogagdo da concessdo de diarias
ao Prefeito Municipal, em viagem oficial a capital do
Estado do Amazonas.

O Prefeito de Envira, em exercicio, JAMES PINHEIRO DE
FRANCA, no exercicio das atribui¢cdes que lhe conferem a Lei e,
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CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 453/2025 de 02/09/2025 que
dispde sobre a revisao dos valores das diarias concedidas aos agentes
politicos, agentes publicos, servidores e colaboradores no ambito do
Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO a Portaria n° 017/2025, de 23 de janeiro de 2026
que dispde da prorrogacdo da transferéncia temporaria da Chefia do
Poder Executivo ao Vice-Prefeito.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar os efeitos da Portaria n® 007, de 15 de janeiro de
2026, por mais 3 (trés) dias, a contar de 24.01.2026, que concede
diarias por motivo de viagem administrativa do Senhor Prefeito lvon
Rates da Silva, conforme estabelecido pela legislacdo vigente, na
forma do anexo Unico da Lei Municipal n° 453/2025.

Art. 2° -Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Envira-Am, 23 de janeiro de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Maria Nicélia Pascoa Bezerra
Cadigo Identificador:C79885A6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 019 DE 23 DE JANEIRO DE 2026

Dispde sobre a prorrogagdo da concessdo de diarias
administrativas.

O Prefeito de Envira, em exercicio, JAMES PINHEIRO DE
FRANCA, no exercicio das atribui¢des que lhe conferem a Lei ¢,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 453/2025 de 02/09/2025 que
dispde sobre a revisdo dos valores das diarias concedidas aos agentes
politicos, agentes publicos, servidores e colaboradores no &mbito do
Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO a Portaria n® 012, de 16 de janeiro de 2026.
RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR os efeitos da Portaria n® 012, de 16 de janeiro
de 2026, por mais 2 (dois) dias, a contar de 25.01.2026, que concede
diarias por motivo de viagem administrativa ao servidor José Lucimar
Gomes da Costa, Secretario Municipal de Saulde, conforme
estabelecido pela legislagdo vigente, na forma do anexo Unico da Lei
Municipal n® 453/2025.

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢es em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Envira-Am, 23 de janeiro de 2026.

JAMES PINHEIRO DE FRANCA
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Maria Nicélia Péscoa Bezerra
Cadigo Identificador: A052436E

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE FONTE BOA

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITAC;AO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO - N° 002/2026

A COMISSAO MUNICIPAL DE CONTRATAGAO - CMC, da
Prefeitura Municipal de Fonte Boa/AM, torna publico aos
interessados que realizard o seguinte procedimento:DISPENSA N°
002/2026, tipo menor preco, tendo como objeto a CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTAQAO DE SERVICOS
GRAFICOS PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FONTE BOA/AM,
no dia 30/01/2026 as 08h00min as 14h00min, através do enderego
eletrdnico fonteboalicita.2528@gmail.com. O Aviso da Dispensa esta
disponivel no site: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

Fonte Boa/AM, 27 de janeiro de 2026

RICARDO FRANCISCO DA SILVA
Agente de Compras

Publicado por:
Jodo Luiz Cézar Corréa Junior
Cddigo Identificador:0A714D0C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO~
DESPACHO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGACAO DO
PREGAO ELETRONICO N° 033/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE FONTE BOA, no uso de suas
atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a realizagio do PREGAO ELETRONICO N°
033/2025, que visa a AQUISICAO DE MATERIAIS QUIMICOS
CIRURGICOS E LABORATORIAIS PARA ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE FONTE BOA/AM ATRAVES DE SISTEMA DE REGISTRO
DE PREGCOS;

CONSIDERANDO a deliberacdo da Comissdo Municipal de
Contratagdes da Prefeitura Municipal de Fonte Boa, no PREGAO
ELETRONICO N° 033/2025;

CONSIDERANDO a inexisténcia de recurso pendente de
julgamento;

RESOLVE:

| — ADJUDICAR em favor das empresas: E. R. M. DE SOUZA
LTDA, inscrita no CNPJ n° 31.597.128/0001-08, vencedor com
preco global de R$ 712.424,40 (setecentos e doze mil, quatrocentos
e vinte e quatro reais e quarenta centavos); N A M FERREIRA
COMERCIO, inscrita no CNPJ n°® 26.058.921/0001-07, vencedor
com preco global de R$ 990.177,36 (novecentos e noventa mil,
cento e setenta e sete reais e trinta e seis centavos); RR
COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E
HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ n° 00.488.689/0001-
45, vencedor com pre¢o global de R$ 2.232.065,40 (dois milhdes,
duzentos e trinta e dois mil, sessenta e cinco reais e quarenta
centavos); S E A COMERCIAL DE PRODUTOS MEDICOS,
HOSPITALARES E COSMETICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
14.652.133/0001-57, vencedor com preco global de R$ 716.731,20
(setecentos e dezesseis mil, setecentos e trinta e um reais e vinte
centavos) e TOTAL MED COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ n° 22.085.155/0001-00,
vencedor com preco global de R$ 943.107,00 (novecentos e
quarenta e trés mil, cento e sete reais).

Il - HOMOLOGAR a decisdo final da CMC, referente a0 PREGAO
ELETRONICO N° 033/2025.

111 - PUBLIQUE-SE.
Fonte Boa, 27 de janeiro de 2026.

LAZARO ARAUJO DE ALMEIDA
Prefeito do Municipio de Fonte Boa
Publicado por:
Jodo Luiz Cézar Corréa Junior
Cddigo Identificador:5858C50D

www.diariomunicipal.com.br/aam 41



Amazonas , 28 de Janeiro de 2026 + Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas + ANO XVII | N° 4033

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IRANDUBA

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DO CONTRATO N° 009/2025-CPL-PMI

DATA DA ASSINATURA: 16 DE JANEIRO DE 2026.

PRAZO: 12 (DOZE)MESES

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA E O
LOCADOR: JULIA DO SOCORRO CALDAS DAVID.
OBJETO: FICA PRORROGADO A VIGENCIA DO
CONTRATO N° 009/2025, FIRMADO ENTRE AS PARTES
ACIMA DESCRITAS, PRORROGADO POR MAIS 12 MESES,
A CONTAR DE 07 DE FEVEREIRO DE 2026, TENDO,
PORTANTO, NOVO VENCIMENTO EM 07 DE FEVEREIRO
DE 2027, PARA A LOCACAO DE IMOVEL PARA O
FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, ESPORTE E LAZER.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, EM 16 DE
JANEIRO DE 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeitura Municipal de Iranduba
Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cadigo ldentificador:090074A8

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DO CONTRATO N° 012/2025-CPL-PMI

DATA DA ASSINATURA: 29 de dezembro de 2025.

PRAZO: 12 (doze)meses

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA E O
LOCADOR 0 FRNCISCO FLEDSON DOS SANTOS.

OBJETO: Fica prorrogado a vigéncia do Contrato n® 012/2025,
firmado entre as partes acima descritas, prorrogado a contar de
01 de janeiro de 2026, tendo, portanto, novo vencimento em 01 de
janeiro de 2027, para a LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO
PARA O FUNCIONAMENTO DO ANEXO DA ESCOLA
MUNICIPAL PROFESSOR JOAO ALVES BATISTA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, em 29 de
dezembro de 2025.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeitura Municipal de Iranduba
Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cadigo ldentificador:CC84F99D

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DO CONTRATO N° 0135/2025-CPL-PMI

DATA DA ASSINATURA: 14 DE JANEIRO DE 2026.

PRAZO: 12 (DOZE)MESES

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA E O
LOCADOR LEANDRO BEZERRA DE SOUZA.

OBJETO: FICA PRORROGADO A VIGENCIA DO
CONTRATO N° 0135/2025, FIRMADO ENTRE AS PARTES
ACIMA DESCRITAS, PRORROGADO POR MAIS 12 MESES,
A CONTAR DE 03 DE JANEIRO DE 2026, TENDO,
PORTANTO, NOVO VENCIMENTO EM 03 DE JANEIRO DE
2027, PARA A LOCAGCAO DE IMOVEL PARA O
FUNCIONAMENTO DA UBS DO GRACA LOPES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, EM 14 DE
JANEIRO DE 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeitura Municipal de Iranduba

Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Caédigo Identificador:5C93D059

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DO CONTRATO N° 015/2025-CPL-PMI

DATA DA ASSINATURA: 16 de janeiro de 2026.

PRAZO: 12 (doze)meses

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA E O
LOCADOR IVANILDO LIMA ALVES DOS SANTOS.
OBJETO: Fica prorrogado a vigéncia do Contrato n° 015/2025,
firmado entre as partes acima descritas, prorrogado a contar de
31 de janeiro de 2026, tendo, portanto, novo vencimento em 31 de
janeiro de 2027, para a LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO
PARA O FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL
GUIDO AFFONSO HICKMANN.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, em 16 de janeiro
de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeitura Municipal de Iranduba
Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cadigo Identificador:93B5C703

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DO CONTRATO N° 019/2025-CPL-PMI

DATA DA ASSINATURA: 15 DE JANEIRO DE 2026.

PRAZO: 12 (DOZE)MESES

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA E O
LOCADOR, A EMPRESA CONSTRUTORA JANAUACA.
OBJETO: FICA PRORROGADO A VIGENCIA DO
CONTRATO N° 019/2025, FIRMADO ENTRE AS PARTES
ACIMA DESCRITAS, PRORROGADO POR MAIS 12 MESES,
A CONTAR DE 16 DE JANEIRO DE 2026, TENDO,
PORTANTO, NOVO VENCIMENTO EM 16 DE JANEIRO DE
2027, PARA A LOCACAO DE IMOVEL PARA O
FUNCIONAMENTO DO ANEXO DA UMEI - PROF. MARIA
DO SOCORRO DA SILVA MACEDO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, EM 15 DE
JANEIRO DE 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeitura Municipal de Iranduba
Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cadigo ldentificador:3A21B804

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DO CONTRATO N° 020/2025-CPL-PMI

DATA DA ASSINATURA: 30 de dezembro de 2025.

PRAZO: 12 (doze)meses

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA E A
LOCADORA FERNANDA LUCIA ARROJAVE VIANA.
OBJETO: Fica prorrogado a vigéncia do Contrato n® 020/2025,
firmado entre as partes acima descritas, prorrogado a contar de
03 de janeiro de 2026, tendo, portanto, novo vencimento em 03 de
janeiro de 2027, para a LOCACAO DE IMOVEL PARA O
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA NOSSA SENHORA DE
NAZARE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, em 30 de
dezembro de 2025.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeitura Municipal de Iranduba
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Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cddigo Identificador: ABF356E2

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DO CONTRATO N° 063/2025-CPL-PMI

DATA DA ASSINATURA: 14 DE JANEIRO DE 2026.

PRAZO: 12 (DOZE)MESES

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA E O
LOCADOR ALEXANDRE COSTA GUIMARAES.

OBJETO: FICA PRORROGADO A VIGENCIA DO
CONTRATO N° 063/2025, FIRMADO ENTRE AS PARTES
ACIMA DESCRITAS, PRORROGADO POR MAIS 12 MESES,
A CONTAR DE 03 DE JANEIRO DE 2026, TENDO,
PORTANTO, NOVO VENCIMENTO EM 03 DE JANEIRO DE
2027, PARA A LOCACAO DE IMOVEL PARA O
FUNCIONAMENTO DO POLO DE SAUDE DA CIDADE
NOVA, NO CACAU PIRERA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, EM 14 DE
JANEIRO DE 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeitura Municipal de Iranduba
Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cadigo ldentificador:1F059025

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DO CONTRATO N° 07/2025-CPL-PMI

DATA DA ASSINATURA: 16 de janeiro de 2026.

PRAZO: 12 (doze)meses

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA E O
LOCADOR VENICIO COELHO DA SILVA.

OBJETO: Fica prorrogado a vigéncia do Contrato n® 007/2025,
firmado entre as partes acima descritas, prorrogado a contar de
23 de janeiro de 2026, tendo, portanto, novo vencimento em 23 de
janeiro de 2027, para a LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO
PARA O FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCACAO ESPECIAL PROF DILCE DAMIANA DE LIMA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, em 16 de janeiro
de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeitura Municipal de Iranduba
Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cadigo Identificador:6289D5C3

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DO CONTRATO N° 072/2025-CPL-PMI

DATA DA ASSINATURA: 15 de janeiro de 2026.

PRAZO: 12 (doze)meses

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA e a
LOCADORA: LUCIANA COSTA GUIMARAES.

OBJETO: Fica prorrogado a vigéncia do Contrato n® 072/2025,
firmado entre as partes acima descritas, prorrogado a contar de
02 de janeiro de 2026, tendo, portanto, novo vencimento em 02 de
janeiro de 2027, para a LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO
AO FUNCIONAMENTO DO POLO DE SAUDE PARQUE
CABOCLO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, em 15 de janeiro
de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeitura Municipal de Iranduba

Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cadigo Identificador:10E04AF4

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DO CONTRATO N° 132/2025-CPL-PMI

DATA DA ASSINATURA: 14 DE JANEIRO DE 2026.

PRAZO: 12 (DOZE)MESES

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA E O
LOCADOR MARIA MADALENA DE ALMEIDA SOUZA.
OBJETO: FICA PRORROGADO A VIGENCIA DO
CONTRATO N° 132/2025, FIRMADO ENTRE AS PARTES
ACIMA DESCRITAS, PRORROGADO POR MAIS 12 MESES,
A CONTAR DE 01 DE JANEIRO DE 2026, TENDO,
PORTANTO, NOVO VENCIMENTO EM 01 DE JANEIRO DE
2027, PARA A LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE
IMUNIZACAO - PNI.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, EM 14 DE
JANEIRO DE 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeitura Municipal de Iranduba
Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cadigo Identificador:DF3C5CA7

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGAGCAO DO CONTRATO N° 152/2025-CPL-PMI

DATA DA ASSINATURA: 14 DE JANEIRO DE 2026.

PRAZO: 12 (DOZE)MESES

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA E O
LOCADOR AIRTON VERAS BASTOS.

OBJETO: FICA PRORROGADO A VIGENCIA DO
CONTRATO N° 152/2025, FIRMADO ENTRE AS PARTES
ACIMA DESCRITAS, PRORROGADO POR MAIS 12 MESES,
A CONTAR DE 03 DE JANEIRO DE 2026, TENDO,
PORTANTO, NOVO VENCIMENTO EM 03 DE JANEIRO DE
2027, PARA A LOCACAO DE IMOVEL PARA O
FUNCIONAMENTO DO POLO DE SAUDE ANTONIO ALVES
— CACHOEIRA DO CASTANHO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, EM 14 DE
JANEIRO DE 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeitura Municipal de Iranduba
Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cddigo ldentificador:37987F4A

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 014/2025-CPL-PMI

DATA DA ASSINATURA: 16 de janeiro de 2026.

PRAZO: 12 (doze)meses

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA e a
LOCADORA ROSANGELA FREIRE DE SOUZA.

OBJETO: FICA PRORROGADO A VIGENCIA DO
CONTRATO N° 014/2025, FIRMADO ENTRE AS PARTES
ACIMA DESCRITAS, PRORROGADO A CONTAR DE 16 DE
JANEIRO DE 2026, TENDO, PORTANTO, NOVO
VENCIMENTO EM 16 DE JANEIRO DE 2027, PARA A
LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO PARA O
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL MARCOS
BENICIOS RIOS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, em 16 de janeiro
de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeitura Municipal de Iranduba
Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cadigo Identificador:CF366000

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 026/2025-CPL-PMI

DATA DA ASSINATURA: 19 de janeiro de 2026.

PRAZO: 12 (doze)meses

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA E A
EMPRESA: FV COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO
LTDA.

OBJETO: Fica prorrogado a vigéncia do Contrato n® 026/2025,
firmado entre as partes acima descritas, prorrogado a contar de
26 de fevereiro de 2026, tendo, portanto, novo vencimento em 26
de fevereiro de 2027, para a LOCACAO DE IMOVEL PARA
FUNCIOMANENTO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS -
IFAM.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, em 19 de janeiro
de 2026.

JOSE AUGUSTO FERRAZ DE LIMA
Prefeitura Municipal de Iranduba
Publicado por:
Emerson Takeshi Tashiro Chirano
Cadigo ldentificador: A6837863

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JURUA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO N° 001/2026

A Comissdo de Compras da Prefeitura de Jurua, torna publico aos
interessados que realizara no prédio da Prefeitura Municipal de Jurua-
AM, na sala da Comissdo Municipal de Compras — CMC, situado na
Rua Francisco de Paula, n® 98, Centro, Juruad-AM, CEP 69.520-000, o
procedimento auxiliar na modalidade CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CREDENCIAMENTO através da Lei Federal n® 14.133/21,
conforme abaixo:

CR 001/2026 - “CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO DE LEILOEIROS OFICIAIS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ALIENACAO DE BENS
IMOVEIS OU DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS OU
LEGALMENTE APREENDIDOS, MEDIANTE LEILOES
ELETRONICOS VIA WEB OU PRESENCIAL, CONSOANTE
ESPECIFICACOES CONSTANTES DOS ANEXOS”, que
receberd documentos a partir da data da sua publicacéo e ficara aberto
até o dia 28/01/2027 as 14h (horario local).

Obs.: Os cronogramas de convocagao sdo anexo do edital.

O Edital do Pregdo Presencial estard disponivel na sede da CMC e
podera ser adquirido, mediante DAM pago no setor de TRIBUTOS
(custos de confecgBes). O edital podera ser solicitado através do e-
mail: licita.jurua@gmail.com e pelo Portal da Transparéncia do
Municipio. Demais esclarecimentos serdo prestados nos enderecos
mencionados, no horario de 08h as 13h, de segunda a sexta-feira.

Jurud/AM, 28 DE JANEIRO DE 2026.
EMANOEL FRANCISCO BATISTA DE SOUZA

Agente de Contratacao
Decreto Municipal 011/2025 de 30/01/2025

Publicado por:
Emanoel Francisco Batista de Sousa
Caddigo ldentificador:B9838034

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO DO PREGAO PRESENCIAL N°
002/2026

A Comissdo de Compras da Prefeitura de Jurua, torna publico aos
interessados que realizard no prédio da Prefeitura Municipal de Jurua-
AM, na sala da Comissdo Municipal de Compras — CMC, situado na
Rua Francisco de Paula, n° 98, Centro, Jurud-AM, CEP 69.520-000, o
certame licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL através da
Lei Federal n°® 14.133/21, conforme abaixo:

PP 002/2026 - “FORMACAO DE SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS BASICOS E CONTROLADOS PARA
ATENDER A POPULACAO DE JURUA ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE?”, que ocorrera dia 09 de
fevereiro de 2025, as 08h30 (horario de Jurud/AM);

O Edital do Pregdo Presencial estara disponivel na sede da CMC e
poderd ser adquirido, mediante DAM pago no setor de TRIBUTOS
(custos de confecgBes). O edital podera ser solicitado através do e-
mail: licita.jurua@gmail.com e pelo Portal da Transparéncia do
Municipio. Demais esclarecimentos serdo prestados nos enderecos
mencionados, no horério de 08h as 13h, de segunda a sexta-feira.

Juru&/AM, 28 DE JANEIRO DE 2026.

EMANOEL FRANCISCO BATISTA DE SOUZA
Agente de Contratacéo
Decreto Municipal 011/2025 de 30/01/2025
Publicado por:
Emanoel Francisco Batista de Sousa
Cadigo ldentificador:4CA21020

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 011/2026/GAB/PMJ.

Institui a Comissdo Permanente de Acompanhamento
(CPA) da Expansdo da Educacéo Infantil e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA/AM, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas no art. 66, inciso VI da Lei
Orgénica do Municipio de Jurua,

CONSIDERANDO a Constituicdo Federal de 1988, especialmente o
art. 208, inciso 1V, que assegura o direito a educagdo infantil em
creche e pré-escola;

CONSIDERANDO a Lei n®9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional — LDB), que estabelece a educacédo infantil como
primeira etapa da educacéo basica;

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Educagdo (Lei n°
13.005/2014) e as metas relativas a ampliagdo do acesso e da
qualidade da educacéo infantil;

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educagéo de Jurua (Lei n°
418/2015) e as metas instituidas visando a ampliag¢do, qualidade e
equidade no acesso a educacéo infantil;

CONSIDERANDO a necessidade de planejamento, monitoramento e
avaliacdo continua das agdes de expansdo da educacdo infantil no
&mbito do municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Permanente de Acompanhamento
(CPA) da Expansdo da Educacdo Infantil, com a finalidade de
planejar, acompanhar, monitorar e avaliar as acfes, programas e
politicas voltadas a ampliacdo da oferta de vagas em creches e pré-
escolas da rede municipal de ensino.

Art. 2° Compete & Comissdo Permanente de Acompanhamento
(CPA):

| — Realizar diagndstico da demanda por vagas na educagédo infantil,
considerando aspectos demograficos, territoriais e sociais;

www.diariomunicipal.com.br/aam 44



Amazonas , 28 de Janeiro de 2026 + Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas + ANO XVII | N° 4033

Il — Acompanhar a execu¢do de obras, reformas e adequagdes de
unidades de educacéo infantil;

111 — Monitorar a ampliacdo de vagas, matriculas e atendimento,
assegurando equidade e prioridade aos territérios de maior
vulnerabilidade social;

IV — Acompanhar a aplicagdo de recursos financeiros destinados a
expansdo da educacdo infantil;

V — Propor estratégias, agdes e metas para a ampliacdo e qualificacdo
da oferta da educacéo infantil;

VI — Articular-se com outras secretarias, conselhos e 6rgdos de
controle social;

VII — Elaborar relatdrios periddicos de acompanhamento e avaliagdo,
a serem encaminhados a Secretaria Municipal de Educacéo;

VI — Acompanhar o cumprimento das metas do Plano Municipal de
Educagdo relativas a educacéo infantil.

Art. 3° A Comissdo Permanente de Acompanhamento (CPA) sera
composta pelos seguintes membros:

I — 01 (um/uma) representante da Secretaria Municipal de Educacdo;
11 — 01 (um/uma) representante da area de Planejamento Educacional;
111 - 01 (um/uma) representante da Educacdo Infantil;

IV — 01 (um/uma) representante do Conselho Municipal de Educag&o;
V — 01 (um/uma) representante do Conselho do FUNDEB;

VI — 01 (um/fuma) representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo anico. Os membros da CPA serdo designados por ato do
Dirigente Municipal de Educacéo.

Art. 4° A Comissdo Permanente de Acompanhamento (CPA) reunir-
se-4 ordinariamente a cada 06 meses e, extraordinariamente, sempre
que convocada por seu(a) coordenador(a).

Art. 5° A participa¢do na Comisséo Permanente de Acompanhamento
(CPA) serd considerada de relevante interesse publico, ndo sendo
remunerada.

Art. 6° A Comissdo poderd convidar técnicos, especialistas ou
representantes de outras instituicbes para subsidiar suas discussdes,
sem direito a voto.

Art. 7° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA/AM,
em 26 de Janeiro de 2026.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua

Publicado por:
Antbnio Sabdia da Silva
Cddigo ldentificador:69BF6CFF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 012/2026/GAB/PMJ.

Disp6e sobre a nomeagéo dos membros da Comissdo
Permanente de Acompanhamento (CPA) da
Expansdo da Educacdo Infantil, no &mbito da
Secretaria Municipal de Educacéo de Jurua-AM, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA/AM, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas no art. 66, inciso VI da Lei
Organica do Municipio de Juru,

CONSIDERANDO a Constituicdo Federal de 1988, em especial o
art. 208, inciso 1V, que garante o direito a educacdo infantil em
creches e pré-escolas;

CONSIDERANDO a Lei n°9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB) que estabelece a educacéo infantil como a
primeira etapa da Educacéo Basica;

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Educacdo — PNE (Lei n°
13.005/2014) e as metas relativas a ampliagdo do acesso e da
qualidade da educagdo infantil;

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educagao de Jurua (Lei n°
418/2015) e as metas instituidas visando a ampliacdo, qualidade e
equidade no acesso a educagdo infantil;

CONSIDERANDO a Portaria SEMED/JURUA n° 001/2026, que
institui a Comissdo Permanente de Acompanhamento (CPA) da
Expansao da Educacéo Infantil.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros da Comissdo Permanente de
Acompanhamento (CPA) da Expansdo da Educacdo Infantil,
composta pelos seguintes representantes dos érgaos e instancias:

| — Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED):

Jorge Nascimento da Costa

11 — Area de Planejamento Educacional:

Edilane da Silva Araujo

111 — Coordenacéo da Educacédo Infantil:

Edilane da Silva Araujo

IV — Conselho Municipal de Educacéo:

Chanxaro Marcos dos Santos Rodrigues

V — Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB:

Elberson Albuquerque da Silva

VI — Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Raquel Gomes Barros

Art. 2° - A Comissdo Permanente de Acompanhamento (CPA) terd
como atribui¢cbes aquelas definidas na Portaria que a instituiu,
especialmente o planejamento, monitoramento e avaliacdo das acdes
de expansao da educacéo infantil no municipio de Jurua-AM.

Art. 3° - A participacdo dos membros na CPA sera considerada de
relevante interesse publico, ndo sendo remunerada.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA/AM,
em 26 de Janeiro de 2025.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Antbnio Sabdia da Silva
Cadigo Identificador:0D61B3D9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 013/2026/GAB/PMJ.

Dispbe sobre a exoneracdo e nomeacdo do
Responsavel Técnico pelo Programa Saide na
Escola de Jurua e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA/AM, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas no art. 66, inciso VI da Lei
Organica do Municipio de Jurua,

CONSIDERANDO que 0 municipio de Jurua é o responsavel pelo
Programa Satde na Escola de Jurua.

CONSIDERANDO ainda a necessidade da Secretaria Municipal de
Saude dispor de um Responsavel Técnico pelo Programa Salde na
Escola de Jurué.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR ODAIZA SILVA DE OLIVEIRA do cargo de
Responsavel Técnica do Programa Salde na Escola de Jurud,
tornando sem efeito a Portaria n. 007/2025 — GAB/SEMSA e,

Art. 2° - NOMEAR LUZIA GOMES ALVES para o cargo de
Responsével Técnica do Programa Saude na Escola de Jurua.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JURUA/AM,
em 28 de Janeiro de 2025.

ILQUE CUNHA DE LIMA
Prefeito Municipal de Jurua
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Publicado por:
Antdnio Sabdia da Silva
Caddigo Identificador:56782742

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JUTAI

GABINETE DA PREFEITA 5
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 045/2025-CCSC/PMJ

A Excelentissima Senhora Prefeita do Municipio de Jutai-Am, no uso
de suas atribuices legais e,

CONSIDERANDO o0 que consta nos autos do Processo
Administrativo que instrui o procedimento licitatério na modalidade
PREGAO ELETRONICO N° 045/2025-CCSC/PMJ, cujo objeto
consiste na aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes,
conforme proposta de equipamento n°. 11636170000124003/2024
proveniente do ministério da salde, para a unidade basica de salde da
familia Anastécio ribeiro no municipio de Jutai/AM, de acordo com as
condicdes constantes no termo de referéncia e seus anexos, 0s quais
integram o presente processo.

CONSIDERANDO que o procedimento foi regularmente publicado
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) no dia
04/11/2025, e demais Site Oficiais (DOU, DOE e DOM), tendo sido
aberto e julgado em 17/11/2025, e que todos os atos praticados
observam os principios e normas estabelecidos na Lei N° 14.133/2021
e no Decreto Municipal N° 13/2024, notadamente quanto a legalidade,
publicidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a regularidade de todas as fases do processo,
especialmente no que se refere a fase externa, com o atendimento
integral aos prazos legais, a ampla competitividade e a exigéncia de
impugnagdes ou recursos administrativos pendentes;

RESOLVE:

| — ADJUDICAR e HOMOLOGAR a decisdo adotada pelo Agente
de Contratagdo/Pregoeiro designado, constante nos autos do processo
supramencionado, declarando como vencedoras as empresas: RAA
FERREIRA LTDA, estabelecida na Rua Professor Nilton Lins, n° 20,
Bairro Flores, CEP 69099-315, Manaus/AM, inscrita no CNPJ sob n°
03.619.760/0001 70, vencedora dos itens: 1 -4 -6-14 - 16 - 23 - 24 -
25 - 27 - 33 -35-39 - 41 - 42, com valor global de R$ 24.577,40
(vinte e quatro mil, quinhentos e setenta e sete reais e quarenta
centavos); J. G. NERY LTDA, inscrita no CNPJ n.°12.163.825/0001-
06, com sede a Rua Pires de Carvalho, n°451, bairro: Parque Dez,
CEP 69.058-816 Manaus — Am, vencedora dos itens: 2-3-8-9-10
-11-12-13-15-18-20-22-26 - 30 - 37 - 46, com valor global
de R$ 43.161,50 (quarenta e trés mil, cento e sessenta e um reais e
cinquenta centavos); COSTA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR
LTDA, inscrita no CNPJ n° 32.644.237/0001-00, com sede na cidade
de Senador Pompeu/CE, na Travessa Padre Lino Aderaldo, 377
(ALTOS), Nova Brasilia, CEP: 63600-000, vencedora dos itens: 5 - 7
- 21 - 29 - 36, com valor global de R$ 10.600,00 (dez mil e seiscentos
reais); MICROFORT INFORMATICA LTDA, pessoa juridica de
direito privado, com o CNPJ sob n. 24.675.507/0001-03, com sede em
Avenida Lagoa Encantada, n. 220 (Armz 06, Sala 08) - Vale
Encantado, Vila Velha/ES, CEP: 29.113-515, vencedora dos itens: 17
-19 - 28 - 38, com valor global de R$ 8.578,00 (oito mil, quinhentos e
setenta e oito reais); VRP de Oliveira Comercio e Representacdo de
Equipamento Médico-hospitalar LTDA, inscrita no CNPJ n°
45.030.413/0001-57, Av. Genebra, n°® 18, Qd. 32, Anexo A, Bairro
Planalto, Manaus/AM, vencedora dos itens: 31 - 40 - 47, com valor
global de R$ 13.876,00 (treze mil, oitocentos e setenta e seis reais);
NAM FERREIRA COMERCIO LTDA, inscrita sob o CNPJ
26.058.921/0001-07, situada na rua rio branco n° 1021, flores,
Manaus/amazonas, vencedora dos itens: 32 - 34, com valor global de
R$ 6.088,00 (seis mil e oitenta e oito reais); SIS EQUIPAMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ n° 48.462.984/0001-59, com sede na RUA
VALDEMAR SCHWALBE n°133, Bairro Aventureiro, CEP 89226-
203 Joinville, SC, vencedora dos itens: 43, com valor global de R$

1.160,00 (um mil, cento e sessenta reais); HERCULANO SAUDE,
CNPJ: 47.773.357/0001-76, com a sede localizada na Rua
Bruxelas,71 bairro Castelo cidade de Arcos -mg, cep 35598120,
vencedora dos itens: 44, com valor global de R$ 1.330,00 (um mil,
trezentos e trinta reais); VS COSTA & CIA LTDA, inscrita no CNPJ
n°05.286.960/0001-83 sediada a RUA FRANCELHO N° 69 BAIRRO
VILA NOVA, vencedora dos itens: 45, com valor global de R$
1.500,00 (um mil e quinhentos reais).

Il — DETERMINE-SE a publicacéo deste despacho, na forma prevista
em Lei, para que produza os efeitos legais de sua eficacia.

Gabinete da Prefeita Municipal de Jutai (AM) em 27 de janeiro de
2026.

MERCEDES MENDES VARGAS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Messias Lima de Castro
Caddigo Identificador: A83B02A6

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE LABREA

COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO-CPC 3
AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO
060/2025

O MUNICIPIO DE LABREA/AM, por meio da sua Comissao
Permanente de Contratacdo e do Pregoeiro torna publico o Resultado
de Julgamento do Pregdo Eletrdnico n°® 060/2025, cujo objeto é o
Registro de pregos para eventual aquisi¢cdo de passagens rodoviarias
destinadas ao atendimento das demandas em geral da Prefeitura
Municipal de Labrea/AM, tendo se sagrado vencedora para o lote 1 a
empresa AMATUR AMAZONIA TURISMO LTDA, CNPJ n°
34.805.903/0011-33 no valor total de R$1.123.800,00 (Um milhdo
cento e vinte e trés mil e oitocentos reais).

Labrea/AM, 27 de janeiro de 2026.

EDIMINILTO SILVA DOS SANTOS
Pregoeiro
Portaria n® 009/2026 - GPML

Publicado por:
Augusto Melo da Silva
Cddigo Identificador: A32DED3E

COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACAO-QPC
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
060/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE LABREA, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo n°
242/2025-PML, na modalidade Pregdo Eletronico n° 060/2025-
CPC/PML;

CONSIDERANDO que no procedimento licitatorio foram respeitadas
todas as medidas legais, consoante preceitua a Lei n® 14.133/2021 e
demais legislagdes pertinentes;

RESOLVE:

| — ADJUDICAR e HOMOLOGAR o resultado do procedimento
licitatério na modalidade Pregédo Eletronico n® 060/2025-CPL/PML,
cujo objeto é o Registro de precos para eventual aquisicdo de
passagens rodovidrias destinadas ao atendimento das demandas em
geral da Prefeitura Municipal de Labrea/AM, em favor da empresa
AMATUR AMAZONIA TURISMO LTDA, CNPJ n°
34.805.903/0011-33, declarada vencedora no lote 1pelo valor total de
R$1.123.800,00 (Um milhdo cento e vinte e trés mil e oitocentos
reais), conforme especificacdes estabelecidas no Termo de

www.diariomunicipal.com.br/aam 46



Amazonas , 28 de Janeiro de 2026 + Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas + ANO XVII | N° 4033

Referéncia, Proposta Comercial Final e demais documentos
integrantes do processo licitatério, com fundamento no artigo 71,
inciso 1V, da Lei n°® 14.133/2021.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal, Labrea/AM, 27 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Labrea
Publicado por:
Augusto Melo da Silva
Cadigo Identificador:9C915A1C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°824/2026

DECRETO MUNICIPAL N° 824/2026-GPML DE 26 DE
JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE O REAJUSTE DO PISO
SALARIAL DOS  PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCACAO
BASICA DO MUNICIPIO DE LABREA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA-AM, no uso de suas
atribuicGes legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, em
consonancia com a Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008, e
demais legislacdes aplicaveis.

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo do vencimento dos
profissionais do magistério publico da educacdo basica ao piso salarial
nacional, conforme reajuste de 5,4%, estabelecido pelo Governo
Federal para o exercicio de 2026;

CONSIDERANDO o0 compromisso desta gestdo com a valorizagéo
dos profissionais da educacdo e a melhoria da qualidade do ensino
publico;

RESOLVE:

Art. 1° Fica reajustado o piso salarial dos profissionais do magistério
publico da educagdo basica do Municipio de Labrea, a partir de 1° de
janeiro de 2026, em conformidade com o percentual de reajuste
definido pelo Ministério da Educacéo para o ano de 2026, fixando os
valores de R$ 2.565,31 (dois mil quinhentos e sessenta e cinco reais e
trinta e um centavos, para o Magistério e de R$ 2.950,11 (dois mil
novecentos e cinquenta reais e onze centavos, para o graduado, com
carga horaria de 20 horas semanais.

Art. 2° Fica reajustado o piso salarial dos profissionais do magistério
publico da educagdo basica do Municipio de Labrea, a partir de 1° de
janeiro de 2026, em conformidade com o percentual de reajuste
definido pelo Ministério da Educacdo para o ano de 2026, fixando os
valores de R$ 4.867,77 (quatro mil oitocentos e sessenta e sete reais
e setenta e sete centavos) para R$ 5.130,63, (cinco mil cento e trinta
reais e sessenta e trés centavos) com carga horaria de 40 horas
semanais, conforme legislacdo vigente e plano de carreira do
magistério municipal.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta das
dotacOes orgamentarias proprias, previstas na Lei Orcamentaria Anual
para o exercicio de 2026.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros retroativos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de 26 de janeiro de 2026.
GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO

Prefeito Municipal
CPF:511.306.532-34

Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cddigo ldentificador:DF2E28E7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°015/2026

PORTARIA N° 015/2026 — GPL Lé&brea, 07 de janeiro de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO
AMAZONAS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
PREVISTA NA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o teor dos OFICIOS N° 003 e 27/2026-SEMSA,
solicitando ENCERRAMENTO contratual dos servidores abaixo
descritos do cargo de ODONTOLOGO.

RESOLVE:

Art. 1° - ENCERRAR OS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
celebrado entre o Municipio de Labrea e os servidores infra
relacionados, pelas consideragBes acima expostas:

UNIDADE DE

N NOME MAT | CPF CUSTEIO LOTAGAO
Paloma Shelzia Rocha TEMPORARIO - .
Alves 4919 033.538.762-43 SEMSA USBF Fluvial
Maria Antonial TEMPORARIO

2721-2 | 851.666.262-49 | CASA Chico Breve

Clemente de Lima SEMSA

Gilfran  Crispim  de| TEMPORARIO -|CASA Edval
Souza 4915 041.444.092-79 SEMSA Ventura
Willian Nascimento TEMPORARIO -| CASA  Sebastianal

Oliveira 4922 1022.319.632-05 | gppsn Maia

Lia Beatrice Sampaio TEMPORARIO -|CASA  Raimundo
Andrade 4151 022.207.892-84 SEMSA Domingos

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cBes em contrario, esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo ao dia
01/01/2026.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 07 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:7D961A1F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°018/2026

PORTARIA N°018/2026 — GPL Labrea, 07 de janeiro de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO
AMAZONAS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
PREVISTA NO ART. 103, INCISO Il E IIl, DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Organica do Municipio.
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CONSIDERANDO o teor do OFICIO N° 003/2026-SEMSA,
solicitando ENCERRAMENTO contratual dos servidores abaixo
descritos do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM.

RESOLVE:
Art. 1° - ENCERRAR OS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
celebrados entre o Municipio de Léabrea e os servidores infra

relacionados, pelas consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FUNDEB
PROFESSORA TEMPORARA RURAL

N° UNIDADE DE]|
ORD SERVIDORA MAT | PERIODO CUSTEIO
RAIMUNDA MENDES DA| FUNDEB 70% TEMP.

2925 | 05/01 a 05/05/2026

SILVA RURAL

N°  de| UNIDADE

Ordem | Matricula | SERVIDORES [ cPF. ORCAMENTARIA | LOTAGAO
3866 Sebastiana Silva def o6, o35 80.15 | conv. TEC. DE ENF | CASA R
Souza Domingos

Wanderson  Araljo| CASA Zacarias|

3888 027.786.402-07 | CONV. TEC. DE ENF

da Costa Xavier
Bruna Rodrigues de) HOSPITAL
4215 Souza 9 026.097.122-78 | REGIONAL DE| Hospital
LABREA - HRL

Comunidade
Polo Santa Fé

Valdeniza ~ Freires|

X 015.232.002-43 | CONV. TEC. DE ENF
Vilaca

4035

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo ao dia
01/01/2026.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 07 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:2C0239B2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°018/2026

PORTARIA N°018/2026 — GPL Labrea/ Am., 12 de janeiro de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO MUNICIPAL DE LABREA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, PREVISTA NA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a nomeagdo ou contratagdo necessaria a
instalacdo ou ao funcionamento inadidvel de servigos publicos
essenciais, com prévia e expressa autorizacdo do Chefe do Poder
Executivo,

CONSIDERANDO os ditames do Artigo 37° Inciso IX, da
Constituicdo Federal - A Lei estabelecera os casos de contratagdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse do servico publico e, Oficio n® 19/2026-
SEMED.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder a servidora infra relacionada, Licenca
Maternidade, 120 dias, em conformidade com as Leis n°
11.770/2008 e 6.202 de 17/04/1975, e em cumprimento ao art. 10,
inciso 11, alinea B do ADCT e art. 7°, inciso XVIII c/c o Art. 39 § 3%, e
Lei n® 12.812 de 2013, art. 392, § 4°, ambos da Constitui¢do Federal,
pelas consideragdes acima expostas:

Art. 2° - Revogadas as disposi¢Bes em contrario, esta portaria tem
efeito retroativo conforme tabela de periodo.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 12 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Codigo Identificador: A310882C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°019/2026

PORTARIA N°019/2026 — GPL Lébrea, 07 de janeiro de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO
AMAZONAS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
PREVISTA NO ART. 103, INCISO Il E Ill, DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Orgéanica do Municipio.

CONSIDERANDO o teor do OFICIO N° 003 e 26/2026-SEMSA,
solicitando ENCERRAMENTO contratual do (a) servidor (a) abaixo
descrito (a) do cargo de FISIOTERAPEUTA.

RESOLVE:
Art. 1° - ENCERRAR O CONTRATO ADMINISTRATIVO
celebrado entre o Municipio de Labrea e o (a) servidor (a) infra

relacionada, pelas consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO: FISIOTERAPEUTA

N°  de UNIDADE X
Ordem Mat | SERVIDORA CPF. ORCAMENTARIA LOTACAO
BRUNA ALVES DA TEMPORARIO -|C. FISIO. D,
4945-1 SILVA 00679193243 SEMSA CESARINA
JANAINA PEREIRA] TEMPORARIO -|C. FISIO. D,
4149 DE ALMEIDA 968.607.402-30 SEMSA CESARINA

Art. 2° - Revogadas as disposi¢es em contrario, esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo ao dia
01/01/2026.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 07 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:ECF15A45

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°020/2026
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PORTARIA N°020/2026 — GPL Labrea, 07 de janeiro de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO
AMAZONAS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
PREVISTA NO ART. 103, INCISO Il E IlIl, DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o teor do OFICIO N° 003/2026-SEMSA,
solicitando ENCERRAMENTO contratual do (a) servidor (a) abaixo
descrito (a) do cargo de ASSISTENTE SOCIAL.

RESOLVE:
Art.1° - ENCERRAR O CONTRATO ADMINISTRATIVO
celebrado entre 0 Municipio de Labrea e o (a) servidor (a) infra

relacionada, pelas consideracfes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

excepcional interesse do servico publico e, Oficio n® 26/2026-
SEMED.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder a servidora infra relacionada, Licenca
Maternidade, 120 dias, em conformidade com as Leis n°
11.770/2008 e 6.202 de 17/04/1975, e em cumprimento ao art. 10,
inciso 11, alinea B do ADCT e art. 7°, inciso XVIII c/c o0 Art. 39 § 3%, e
Lei n® 12.812 de 2013, art. 392, § 4°, ambos da Constitui¢do Federal,
pelas consideracdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - FUNDEB
PROFESSORA TEMPORARA URBANA

Ne UNIDADE DE
ORD SERVIDORA MAT | PERIODO CUSTEIO
ANTONIA FLAVIA MIRANDA FUNDEB 70% TEMP,

OTACILIO 4512 06/01 a 06/05/2026 UBANA

N°  de] ] UNIDADE X
Ordem | Matricula [ SERVIDORA CPF. ORCAMENTARIA | LOTAGAO
ALEXSANDRA
5035-1 | FERNANDES DE| 02195943254 QEMSERAR'O Tcem
SOUZA

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta portaria entra
em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo ao dia
01/01/2026.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 07 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitéo
Cddigo Identificador:57D3FC57

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°024/2026

PORTARIA N° 024/2026 — GPL L&brea/ Am., 14 de janeiro de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO MUNICIPAL DE LABREA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, PREVISTA NA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Orgéanica do Municipio.

CONSIDERANDO a nomeagdo ou contratacdo necessaria a
instalagdo ou ao funcionamento inadidvel de servicos publicos
essenciais, com prévia e expressa autorizagdo do Chefe do Poder
Executivo,

CONSIDERANDO os ditames do Artigo 37° Inciso IX, da
Constituicdo Federal - A Lei estabelecera os casos de contratacdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de

Art. 2° - Revogadas as disposicies em contrario, esta portaria tem
efeito retroativo conforme tabela de periodo.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 14 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:9EF9BD8E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°026/2026

PORTARIA N°026/2026 — GPL Lébrea, 07 de janeiro de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO
AMAZONAS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
PREVISTA NO ART. 103, INCISO II E IIl, DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o teor do OFICIO N° 003/2026-SEMSA,
solicitando ENCERRAMENTO contratual do (a) servidor (a) abaixo
descrito (a) do cargo de ENFERMEIRA.

RESOLVE:
Art. 1% ENCERRAR O CONTRATO ADMINISTRATIVO
celebrado entre o Municipio de Labrea e o (a) servidor (a) infra

relacionada, pelas consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO: ENFERMEIRA

N°  de o UNIDADE X
Ordem Matricula | SERVIDORA CPF. ORCAMENTARIA LOTACAO
MARIA ALICE] CONVENIO -
4465-1 VENANCIO LOPES 86990128291 ENFERMAGEM P. SANTA FE

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cGes em contrario, esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo ao dia
01/01/2026.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,

Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 07 de janeiro de 2026.
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GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:3771C867

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°027/2026

PORTARIA N°027/2026 — GPL Labrea, 15 de janeiro de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO
AMAZONAS, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
PREVISTA NO ART. 103, INCISO Il E IIl, DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Orgéanica do Municipio.

CONSIDERANDO o teor do OFICIO N° 025/2026-SEMSA,
solicitando ENCERRAMENTO contratual do (a) servidor (a) abaixo
descrito (a) do cargo de FISIOTERAPEUTA.

RESOLVE:
Art. 1° - ENCERRAR O CONTRATO ADMINISTRATIVO
celebrado entre o Municipio de Labrea e o (a) servidor (a) infra

relacionada, pelas consideragGes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO: FISIOTERAPEUTA

CONSIDERANDO a nomeagdo ou contratagdo necessaria a
instalacdo ou ao funcionamento inadidvel de servicos publicos
essenciais, com prévia e expressa autorizacdo do Chefe do Poder
Executivo,

CONSIDERANDO os ditames do Artigo 37° Inciso IX, da
Constituicdo Federal - A Lei estabelecera os casos de contratagdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse do servigo publico e, Oficio n® 011/2026- HRL.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder a servidora infra relacionada, Licenca
Maternidade, 120 dias, em conformidade com as Leis n°
11.770/2008 e 6.202 de 17/04/1975, e em cumprimento ao art. 10,
inciso 11, alinea B do ADCT e art. 7, inciso XVIII c/c o Art. 39 § 3%, e
Lei n® 12.812 de 2013, art. 392, § 4°, ambos da Constitui¢do Federal,
pelas consideracdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FUNDEB
PROFESSORA TEMPORARA URBANA

’(;‘):QD SERVIDORA MAT | PERIODO UNIDADE DE CUSTEIO
TEMPORARIO -
QEGETDA:LA FERREIRA DE 4512 | 05/01 a 05/05/2026 | HOSPITAL  REGIONAL
DE LABREA - HRL

N°  de] UNIDADE <
Ordem | Mat | SERVIDORA CPF. ORCAMENTARIA | LOTAGAO
MARIA
4154 | AUXILIADORA  DE|022.506.462- | TEMPORARIO Jc. msio. b
OLIVEIRA AMORIM| 60 SEMSA CESARINA
NETA

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo ao dia
13/01/2026.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 15 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitéo
Cédigo ldentificador: A3FD31AE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°029/2026

PORTARIA N° 029/2026 — GPL Labrea/ Am., 19 de janeiro de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO MUNICIPAL DE LABREA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, PREVISTA NA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢Bes em contrario, esta portaria tem
efeito retroativo conforme tabela de periodo.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 19 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:9D463E7D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°040/2026

PORTARIA N° 040/2026 — GPL L&brea/ Am., 23 de janeiro de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO,
PREFEITO MUNICIPAL DE LABREA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, PREVISTA NA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, previsto na Lei Orgéanica do Municipio.

CONSIDERANDO a nomeagdo ou contratacdo necessaria a
instalagdo ou ao funcionamento inadidvel de servigos publicos
essenciais, com prévia e expressa autorizagdo do Chefe do Poder
Executivo,

CONSIDERANDO os ditames do Artigo 37° Inciso IX, da
Constituicdo Federal - A Lei estabelecera os casos de contratagdo por
tempo determinado para atender a necessidade tempordria de
excepcional interesse do servico publico e, Oficio n° 50/2026-
SEMED.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder a servidora infra relacionada, Licenca
Maternidade, 120 dias, em conformidade com as Leis n°
11.770/2008 e 6.202 de 17/04/1975, e em cumprimento ao art. 10,
inciso 11, alinea B do ADCT e art. 7°, inciso XVIII c/c o Art. 39 § 3%, e
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Lei n® 12.812 de 2013, art. 392, § 4°, ambos da Constitui¢do Federal,
pelas consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FUNDEB
PROFESSORA TEMPORARA URBANA

Ne UNIDADE DE
oo |sERvIDORA MAT |PERIODO A
LICIANE SANTOS DUARTE  [2675 [ 16/01 21000572026 |{0CE 70% TEMP.

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em contrario, esta portaria tem
efeito retroativo conforme tabela de periodo.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 23 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitéo
Caddigo Identificador:B4FF3DC7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°041/2026

PORTARIA N° 41/2026-GPML LABREA, 23 DE JANEIRO DE
2026.

O SR. GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO AMAZONAS NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS
PELA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC.

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, em conformidade com a Lei Orgénica do Municipio.
CONSIDERANDO a nomeagdo ou contratacdo necessaria a
instalacdo ou ao funcionamento inadidvel de servigos publicos
essenciais, com prévia e expressa autorizacdo do Chefe do Poder
Executivo,

CONSIDERANDO a Lei n° 413/2017 — GPML, de 21 de fevereiro
de 2017, Art. 1° anexo |, Subgrupo Il, que cria 0 Quadro de
Engenheiro Civil na estrutura administrativa desta prefeitura;
CONSIDERANDO o0s ditames que dispde a Lei Municipal n°
499/2025-GPML, de 13 de janeiro de 2025. “Que Dispde sobre a
contratacdo por tempo determinado para atender as necessidades de
excepcional interesse publico de que trata o inciso IX, art. 37 da
Constitui¢do Federal no Municipio de Lé&brea ".

CONSIDERANDO finalmente a necessidade de da continuidade aos
servicos essenciais na area de Infraestrutura do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR pelo prazo de doze (12) meses, pelas
consideragdes acima expostas, o contrato temporario celebrado entre
este Municipio e o servidor temporario abaixo especificado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
ENGENHEIRO CIVIL

Ne DN UNIDADE

ORDEM | SERVIDOR CPF CREA ORCAMENTARIA
FRANCISCO _ DAS

01 CHAGAS MOREIRA| 1873092 | 33064am [ozr10r1076 | JEMPORARIO
DE ALMEIDA

Art. 2° - Revogada as disposi¢des em contrario, esta Portaria entra em
vigor a contar de 01/01/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Labrea, 23 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo Identificador:C6BS8EB31

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°044/2026

PORTARIA N° 044/2026-GPML LABREA, 23 DE JANEIRO DE
2026.

O SR. GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, PREFEITO
MUNICIPAL DE LABREA, ESTADO DO AMAZONAS NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS
PELA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC.

CONSIDERANDO que os cargos de confianca séo de livre escolha,
nomeacdo e exoneracdo do Prefeito Municipal nos termos da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, prevista na Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - DESTITUIR O SERVIDOR CONTRATADO MESSIAS
DE SOUZA DA SILVA, titular do cargo de Professor, sob a
matricula 3670-4, CPF: 020.773.502-61, da COORDENADORIA
MUNICIPAL DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA NA
EDUCACAO, com lotagio na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° - DESIGNAR A SERVIDORA CONTRATADA KETTILA
INGRID MAIA DA ROCHA, titular do cargo de auxiliar
administrativa Il, sob a matricula 4461-1, CPF: 026.081.732-50, para
responder pela COORDENADORIA MUNICIPAL DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA NA EDUCAGCAO, sem onus
para 0 Municipio, com lotagéo na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 3° - Revogada as disposi¢es em contrario, esta Portaria entra em
vigor a contar de 23/01/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito de Labrea, 23 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo ldentificador:7D60C14F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°045/2026

PORTARIA N° 045/2026- GPML LABREA, 23 DE JANEIRO DE
2026.

ALTERA A PORTARIA N° 116/2025, DE 13 DE
FEVEREIRO DE 2025. QUE DISPOE SOBRE A
HOMOLOGACAO E NOMEACAO DOS
MEMBROS DA COMISSAO INTERSETORIAL
DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA NO
MUNICIPIO DE LABREA E DA AS
PROVIDENCIAS CABIVEIS.
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O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, Prefeito
do Municipio de Labrea, Estado do Amazonas, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Labrea.

CONSIDERANDOa Portaria MDS n° 754, de 20 de outubro de 2010
que estabelece agdes, normas, critérios e procedimentos para o apoio a
gestdo e execucdo descentralizadas do Programa Bolsa Familia, no
ambito dos municipios, e da outras providéncias.

CONSIDERANDOO disposto na Lei Federal n° 14.601, de 19 de
junho de 2023, que institui o0 Programa Bolsa Familia;

CONSIDERANDOO Decreto Federal n° 12.064, de 17 de junho de
2024 que regulamenta o Programa Bolsa Familia.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n.° 772/2025 -GPML, de 13
de fevereiro de 2025, que Constitui o Comité Gestor Municipal
Intersetorial do Programa Bolsa Familia.

CONSIDERANDO a exoneragdo do Senhor ERACILDO
FERREIRA FRANCO, do cargo de Coordenador Municipal do
Bolsa Familia.

RESOLVE:

Art. 1°- ALTERAR A PORTARIA N° 116/2025, DE 13 DE
FEVEREIRO DE 2025, que nomeia os membros do COMITE
GESTOR MUNICIPAL INTERSETORIAL DO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA, conforme o disposto no Decreto Municipal n.°
772/2025 -GPML, de 13 de fevereiro de 2025, a seguir:

MEMBROS
Titular ELIANE LEOCADIO BRITO SEMAS
Suplente ANTONIO SANTOS PINTO SEMAS
Titular RENAN HERLISSON MARINHO DO NASCIMENTO SEMSA
Suplente MANOEL SOARES ROCHA FILHO SEMSA
Titular CHARLES CONCEICAO DA SILVA SEMEC
Suplente SHEILA MARIA GOMES DA SILVA SEMEC

Art. 2° — Os membros acima nomeados devem cumprir com as
responsabilidades e competéncias descritas no referido Decreto
Municipal.

Art. 3° — Os membros designados para compor este Comité
Intersetorial do Programa Bolsa Familia, ndo serdo remunerados, a
qualquer tipo de desempenho de seus cargos de membros do Comité,
e deverdo ter idade superior a 21 anos.

Art. 4° — A funcdo de membros do Comité Gestor Municipal
Intersetorial do Programa Bolsa Familia é considerada servigo publico
relevante.

Art. 5° - Revogada as disposi¢des em contrrio, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicag8o, com efeito retroativo a 23 de janeiro
de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito de Labrea, 23 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitéo
Cédigo Identificador:0AC95331

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°046/2026

PORTARIA N° 046/2026-GPML LABREA, 23 DE JANEIRO DE
2026.

O SR. GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, PREFEITO
MUNICIPAL DE LABREA, ESTADO DO AMAZONAS NO
USO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS
PELA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC.

CONSIDERANDO que os cargos de confianca séo de livre escolha,
nomeacdo e exonera¢do do Prefeito Municipal nos termos da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e
prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO que é de competéncia exclusiva do Prefeito
Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus
trabalhos, prevista na Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - DESTITUIR O SERVIDOR CONTRATADO MESSIAS
DE SOUZA DA SILVA, titular do cargo de Professor, sob a
matricula 3670-4, CPF: 020.773.502-61, da COORDENADORIA
MUNICIPAL DO SISTEMA PRESENCA, com lotacdo na
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° - DESIGNAR O SERVIDOR CONTRATADO MESSIAS
DE SOUZA DA SILVA, titular do cargo de Professor, sob a
matricula 3670-4, CPF: 020.773.502-61, para responder pela
COORDENADORIA MUNICIPAL DO EDUCA CENSO, sem
onus para o Municipio, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 2° - Revogada as disposi¢Ges em contrério, esta Portaria entra em
vigor a contar de 23/01/2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito de Léabrea, 23 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo ldentificador:EFF855A5

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANACAPURU

COMISSAO GERAL PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

A COMISSAO DE CONTRATACAO da Prefeitura Municipal de
Manacapuru/AM torna puablico aos interessados que realizara o
seguinte procedimento licitatorio:

PREGAO ELETRONICO SRP N° 001/2026.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de manutengdo preventiva e corretiva de veiculos
automotores, com fornecimento de pecas, materiais e mdo de obra,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura-SEMEC do municipio de Manacapuru/AM, oriunda do
Processo Administrativo Interno n® 8258/2026.

ABERTURA: 12/02/2026, as 10:00h (Horario de Brasilia/DF)
LOCAL: Portal Licitanet. https://www.licitanet.com.br/

O edital encontra-se a disposicdo dos interessados no Portal Licitanet
— https://www.licitanet.com.br/, e na Comisséo de Contratacéo a partir
de 29/01/2026, situada na Trav. Maria Walcacer Nogueira, n® 567,
Terra Preta, Manacapuru/AM. O edital fisico serd disponibilizado
mediante o pagamento de DAM no valor de R$ 50,00 (cinquenta
reais), no Setor de Tributacdo da Prefeitura Municipal, no horario das
09h as 12h (Horéario de Manacapuru-AM) ou gratuitamente mediante
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a apresentacdo de uma midia optica (CD ou DVD) ou midia portatil
(Pen-Drive) com capacidade suficiente para gravacdo do arquivo do
edital e seus anexos.

Manacapuru/AM, 26 de janeiro de 2026.

MAYCITA NAYANA DE MENEZES PINHEIRO
Presidente da Comisséo de Contratacdo
Publicado por:
Maycita Nayana de Menezes Pinheiro
Cadigo ldentificador:9589B446

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANAQUIRI

GERENCIA DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO ACRESCIMO DE VALOR
AO CONTRATO N° 001/2025

LICITAGAO: Concorréncia Pablica n° 004/2024

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAQUIRI e W R
ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, inscrita sob o CNPJ n°
36.450.495/0001-06.

DO OBJETO: Termo aditivo Acréscimo de Valor ao Contrato n°
001/2025, Contratagdo de empresa de engenharia para executar
servico de Construcdo de Unidade Bésica de Saude — UBS
PORTE | no Municipio de Manaquiri, conforme o Edital e seus
anexos, a partir de 29/01/2026.

ACRESCIMO DE 5,57% R$ 123.027,07 (cento e vinte trés mil,
vinte sete reais e sete centavos).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

Fundo Municipal de Salude - Programa de trabalho:
05.244.6012.1211.0013 - Natureza da despesa: 4.4.90.51.00 - Obras e
Instalacbes - Fonte: Recurso Federal — proposta 12125.6080001/24-
001 - Fonte: 010 — Recurso Prdprio — Contrapartida.
FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 124, Inciso I, Letra “b”, da Lei n°
14.133/21 a alteragcBes posteriores e conforme justificativa da
Secretaria de Infraestrutura apresentada no Memo n° 00852026.

DA RATIFICACAO: As demais clausulas do contrato em referéncia
permanecem inalteradas e s&o pelo presente termo aditivo, ratificadas.
Prefeitura Municipal de Manaquiri, em 26 de janeiro de 2026.

NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Vilson Reis Dos Santos
Cddigo Identificador:1D954D2B

GERENCIA DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO ACRESCIMO DE VALOR
AO CONTRATO N° 009/2025

LICITAGCAO: Concorréncia Pablica n° 008/2025.

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAQUIRI e J. L.
GALVAO GONCALVES — EPP, CNPJ sob n° 10.679.901/0001-05.
DO OBJETO: Termo aditivo Acréscimo de Valor ao Contrato n°
009/2025, Contratacdo de empresa especializada em construcéo
civil para executar Servicos de reforma e construcdo de
infraestrutura no Centro Cultural Altair Américo Coelho e da
Praca de Sdo Pedro no municipio de Manaquiri/AM, conforme
Convénio n°® 950673/2023., a partir de 23/01/2026.

ACRESCIMO DE 6,97% R$ 90.465,89 (noventa mil, quatrocentos
e sessenta e cinco reais e oitenta e nove centavos

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Gestdo/Unidade: 020701 Secretaria Municipal de Infraestrutura -
Programa de Trabalho: 04 122 0091 1018 0000 — Construgdo,
Ampliacdo e Restauracdo de Prédios e Logradouros Publicos -
Elemento de Despesa: 44.90.51.00 Obras Instalacdes - Ficha 781 —
Recurso Federal - Ficha 406 Contrapartida — Recurso Proprio
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 124, Inciso I, Letra “b”, da Lei n°
14.133/21 a alteracBes posteriores e conforme justificativa da
Secretaria de Infraestrutura apresentada no Memo n° 0018/2026.

DA RATIFICACAO: As demais cléusulas do contrato em referéncia
permanecem inalteradas e sdo pelo presente termo aditivo, ratificadas.

Prefeitura Municipal de Manaquiri, em 22 de janeiro de 2026.

NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vilson Reis Dos Santos
Caddigo Identificador: AO12EADD

GERENCIA DE LICITACANO
EXTRATO DO TERMO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO
CONTRATO N°001/2025.

LICITACAO: CONCORRENCIA PUBLICA n°. 004/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 326

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAQUIRI E A
EMPRESA:

W R ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, inscrita sob o0 CNPJ
n° 36.450.495/0001-06

OBJETO DO TERMO:Segundo Termo de Prorrogagdo de Prazo do
Contrato n® 001/2025, para Contratacdo de empresa de engenharia
para executar servico de Construcdo de Unidade Bésica de Salude —
UBS PORTE | no Municipio de Manaquiri), por mais 06 (seis) meses
a contar a partir de 29/01/2026 até 28/07/2026.

FUNDAMENTO LEGAL.: O presente Termo fundamenta-se:

na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Programa de trabalho: 05.244.6012.1211.0013

Natureza da despesa: 4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes

Fonte: Recurso Federal — proposta 12125.6080001/24-001 - Fonte:
010 — Recurso Proprio — Contrapartida.

DA RATIFICACAO: As demais cléusulas do contrato em referéncia
permanecem inalteradas e sdo pelo presente termo, ratificadas.

Prefeitura Municipal de Manaquiri/AM, em 27 de janeiro de 2026.

NELSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Vilson Reis Dos Santos
Cadigo ldentificador:39E236BB

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANICORE

LICITACOES E CONTRATOS )
AVISO DE LICITACAO — CONCORRENCIA PUBLICA
ELETRONICA N° 004/2026 — CPC/PMM

O Municipio de MANICORE, através da Comissdo Permanente de
Contratagdo da Prefeitura Municipal, torna-se publico que fard
realizar sessdo Publica Eletr6nica do seguinte certame.

CONCORRENCIA PUBLICA ELETRONICA N° 004/2026 —
CPC/PMM

OBJETO: AMPLIAQAO DA ESCOLA EDMUNDO JUAREZ,
CONSTRUCAO DE VESTIARIOS, ARQUIBANCADA E PISTA
DE ATLETISMO.

Tipo: “MENOR PRECO”, POR LOTE COM EXECUCAO
INDIRETA, SOB O REGIME DE EMPREITADA POR PRECO
GLOBAL.

Data de Abertura da Sessdo: 13 DE FEVEREIRO DE 2026.

Hora: 09h00min (Horario de Brasilia)

A abertura das propostas e documentacBes, sera através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br. O Edital e os anexos
completos poderdo ser obtido pelo site
www.portaldecompraspublicas.com.br e consultado no Portal de
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Transparéncia de Manicoré-Am, Maiores esclarecimentos serdo
prestados pelo e-mail: pmm.cpl2021@gmail.com

Regéncia Legal: LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021.
MANICORE/AM, 27 de Janeiro de 2026.

AUGUSTO VIEIRA DO NASCIMENTO
Agente De Contratagdo Municipal - ACM

Publicado por:
Licitages e Contratos
Cadigo Identificador:1F129EC2

LICITACOES E CONTRATOS
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N° 330/2025 DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
014/2025 - PMM

O MUNICIPIO DE MANICORE, inscrito no CNPJ sob o n°
04.197.166/0001-09, com sede na Avenida Getllio Vargas, s/n,
Centro, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, LUCIO
FLAVIO DO ROSARIO, portador da C.I. n° 615011 SSP/AM e CPF
n° 230.893.692-49, doravante denominado CONTRATANTE, e a
empresa EDESONILDO BORGES DOS SANTOS - ME, pessoa
juridica, inscrita no CNPJ n® 39.904.335/0001-70, localizada na Zona
Rural do municipio de Careiro — Amazonas, neste ato denominado
CONTRATADA, em observancia as disposicdes da Lei n°
14.133/2021, resolvem celebrar o presente Primeiro Termo Aditivo
de Prazo ao Contrato n® 330/2025, decorrente da Inexigibilidade de
Licitagdo n° 014/2025, mediante as clausulas seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente termo aditivo é a prorrogagdo da vigéncia do
Contrato n° 330/2025 por mais 12 (doze) meses, contados a partir de
25 de janeiro de 2026, com término em 25 de janeiro de 2027.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢Bes do contrato
original, ndo modificadas por este instrumento, ficando expressamente
ratificadas.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICAGCAO

Incumbird a0 CONTRATANTE promover a publicacdo do presente
termo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e no
sitio eletrdnico oficial do Municipio, em cumprimento ao art. 94 da
Lei n® 14.133/2021.

Manicoré — Amazonas, 05 de janeiro de 2026.
LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal

Contratante

EDESONILDO BORGES DOS SANTOS - ME

Contratada
TESTEMUNHAS:

NOME CPF
NOME CPF

Publicado por:
LicitacGes e Contratos
Cddigo Identificador:F30A9D77

LICITACOES E CONTRATOS
TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO -001/2026 CPC PMM

Processo de Inexigibilidade: N° 001/2026.

A vista dos elementos contidos no presente processo devidamente
justificado, CONSIDERANDO que 0 PARECER JURIDICO prevé
a inexigibilidade em conformidade ao disposto no Art. 74, inciso V

da Lei Federal 14.133/21, RATIFICO a inexigibilidade do
PROCEDIMENTO N° 001/2026.

OBJETO: A presente inexigibilidade de licitagdo visa a LOCACAO
DE IMOVEL URBANO DESTINADO A INSTALACAO E
FUNCIONAMENTO DA SEDE DO CONSELHO TUTELAR,
VISANDO O ATENDIMENTO AO PUBLICO E A EXECUCAO
DE ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS.

FAVORECIDO: MARILENE DA COSTA DE MORAES, inscrita
no RG n° 1925913-3 SSP/AM e no CPF n° 849.769.692-15, residente
na Av. Getulio Vargas, 743, Centro de Manicoré — Amazonas.

VALOR MENSAL R$ 2.000,00 (DOIS MIL REAIS) e VALOR
TOTAL R$ 24.000,00 (VINTE E QUATRO MIL REAIS).
PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

Justificativa anexa nos autos do processo de Inexigibilidade n°
001/2026.

Dotacdo Orgamentaria:

Org&o: 02.000 — Prefeitura Municipal de Manicoré

Unidade: 02.001 — Secretaria Municipal de Governo
Projeto/Atividade: 2.050 — Funcionamento do Conselho Tutelar
Elemento: 3.3.90.36 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Fonte: 500

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em
especial & prevista no caput do artigo 72 da Lei Federal n® 14.133/21,
e que seja o presente expediente devidamente autuado e arquivado.

Manicoré - Amazonas, 27 de janeiro de 2026.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal de Manicoré

Publicado por:
LicitagBes e Contratos
Cddigo ldentificador:057936DA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 0031, DE 05 DE JANEIRO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas no Art. 92, II, “a”, da Lei Organica do
Municipio de Maués;

RESOLVE:

Art. 1° - CESSAR a Licenca para Tratar de Assuntos de Interesses
Particulares, concedida através da Portaria n° 1316, de 16 de Abril de
2025, & Servidora OZILENE KOIDE GONZAGA, Auxiliar de
Servigos Municipais — Efetiva, Matricula n® 1212, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo — SEMED, 6rgdo vinculado a Estrutura
Organizacional do Poder Executivo Municipal, em conformidade ao
disposto no Art. 125 do Estatuto dos Funciondrios Publicos do
Municipio de Maués, e requerimento (anexo), a considerar de 02 de
Janeiro de 2026.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a
Portaria n° 1316, de 16 de abril de 2025.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 05 DE JANEIRO DE
2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.
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ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretaria Mun. de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cadigo Identificador:B2B6801A

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 0101, DE 12 DE JANEIRO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas no Art. 92, II, “a”, da Lei Orgéanica do
Municipio de Maués;

CONSIDERANDO o Art. 123, da Lei Municipal n° 008, de 01 de
julho de 1985 - Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Maués, alterada pela Lei Complementar n° 11, de 05 de julho de 2018;
CONSIDERANDO o requerimento protocolado sob o n°® 0065, de
12/01/2026;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao (a) Servidor (a) WALCY RODRIGUES
TROVAO, Motorista de Autos — CAT B — Efetivo, Matricula n°
1341-1, lotado (&) na Secretaria Municipal de Governo em Manaus -
SEGOM, o6rgdo vinculado a Estrutura Organizacional do Poder
Executivo Municipal, 02 (Dois) anos de LICENCA PARA
TRATAR DE ASSUNTOS DE INTERESSES PARTICULARES,
a considerar de 15/01/2026 a 14/01/2028.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor a considerar de
15/01/2026.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 12 DE JANEIRO DE
2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal n° 177, de 26/10/20009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretéaria Mun. de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cédigo Identificador:E6B89820

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 0202, DE 23 DE JANEIRO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUES, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas no Art. 92, da Lei Organica do Municipio de
Maués;

CONSIDERANDO que os cargos em comissdo, fungdes de
confianca, dire¢éo, chefia e assessoramento, séo de livre nomeacéo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,

RESOLVE:

I - EXONERAR A PEDIDO o (a) Senhor () ROSA MARIA DO
NASCIMENTO MELO, do Cargo Comissionado de Gerente | —
Departamento de Apoio Administrativo - CC-3, com lotacdo na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS, 6rgdo vinculado
ao Poder Executivo Municipal.

11 - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 31/01/2026.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 23 DE JANEIRO DE
2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS,
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009.

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA
Secretaria Mun. de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Caddigo Identificador:38977BF6

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGCAO E
_ PLANEJAMENTO
RESOLUCAO 007, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A HOMOLOGACAO DO
RESULTADO DA ELEICAO E A POSSE DA
MESA DIRETORA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE DE MAUES — CMS, BIENIO 2026-
2027.

O PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
MAUES/AM - CMSM, em sua 5* (quinta), Reunifo Ordinaria
realizada no dia 22 de dezembro de 2025, na sala de reunido da
Secretaria Municipal de Salde, localizada na Avenida Dr. Pereira
Barreto, n. 493 — Centro.

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 453, de 10 de maio de 2012, do
Ministério da Saude;

CONSIDERANDO a Lei n. 8.142, do dia 28 de dezembro de 1990,
que dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Salde e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias;
CONSIDERANDO o Decreto n°. 7.508, de 28 de junho de 2011, que
regulamenta a Lei n° 8.080, de 1990, e que dispde sobre a organizagdo
do Sistema Unico de Sadde, o planejamento da salde, a assisténcia a
saude e a articulacéo interfederativa;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°. 219, de 21 de dezembro de
2012, que dispde sobre a organizacdo e atribuicbes do Conselho
Municipal de Saude e d& outras providencias;

CONSIDERANDO a regular convocagdo da referida reunido por
meio do Oficio-Convite-Circular n°® 012/2025-CMS e do Edital de
Convocagdo n° 001/2025-CMS;

CONSIDERANDO que houve quérum para deliberacdo e que o
processo eleitoral ocorreu de forma democrética, transparente e em
conformidade com a legislacdo vigente;

CONSIDERANDO o resultado da eleicdo realizada em 22 de
dezembro de 2025, em reunido do Conselho Municipal de Salde de
Maués, devidamente registrada em ata;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado da eleicio da Mesa Diretora do
Conselho Municipal de Saide de Maués, realizada em 22 de
dezembro de 2025, durante a 5% Reunido Ordinéria, em carater
eleitoral.

Art. 2° Declarar eleita, por aclamacdo unadnime dos Conselheiros
presentes, a Mesa Diretora do Conselho Municipal de Salde de
Maués para o biénio 2026/2027, assim constituida:

| — Presidente: Hélio da Silva Cabral,

Il — Vice-Presidente: José Neilton Costa;

111 — 1° Secretario: Mayara Arruda da Rocha;

IV — 2° Secretario: Adriana Suzi Gomes Pessoa.

Art. 3° Reconhecer e registrar a posse dos membros da Mesa Diretora
eleita, ocorrida na mesma data da eleicdo, para o exercicio de suas
atribuicbes no biénio 2026/2027.

Art. 4° Registrar a indicacdo da Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Saude, de carater administrativo, realizada de forma
conjunta pelo Presidente do Conselho Municipal de Sadde, com a
finalidade de prestar apoio técnico-administrativo ao Conselho, as
Comissfes e aos Grupos de Trabalho, ficando designada a Senhora
Nathalie Raya.

Art. 5° Determinar que a presente Resolucdo seja publicada nos meios
oficiais de divulgacdo do Municipio, para conhecimento publico e
efeitos legais.

Art. 6° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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Registre-se, publique-se e cumpra-se.

SALA DO ADMINISTRATIVO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE DE MAUES, 22 DE DEZEMBRO DE 2025.

HELIO DA SILVA CABRAL
Presidente do Conselho Municipal de Satde de Maués
Decreto Municipal 055/2025.

HOMOLOGO as decisdes contidas na RESOLUCAO n° 007/2025
— CMS/Maués-AM, datada no dia 22 de dezembro de 2025, nos
termos do Decreto Municipal n° 055/2025.

ANDREA ARAUJO DOS SANTOS
Secretéaria Municipal de Satde.
Decreto Municipal 0118/2025.

Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cddigo Identificador:1099F313

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO EDITAL DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2026-SEMED/MAUES:
INSTRUCOES GERAIS SOBRE A REALIZACAO DA PROVA
DE PROFICIENCIA DIDATICA

O Municipio de Maués, Estado do Amazonas, neste ato representado
pela Secretaria Municipal de Educa¢do — SEMED/Maués, no uso de
suas atribuigdes legais, conforme o disposto no artigo 37, inciso IX,
da Constituicdo Federal, e

Considerando o Edital de abertura de inscricdes para o Processo
Seletivo Simplificado destinado a contratacdo temporaria e formagéo
de cadastro reserva (CR de profissionais para atuacdo nesta
circunscricdo, no ambito da Educacgéo Urbana, Educacdo do Campo e
Educacéo Escolar Indigena;

Considerando a recomendagao do Ne
2026/0000012545,02PROUM_MAU do Ministério Publico do Estado
do Amazonas — 2% Promotoria de Justica da Comarca de Maués, sobre
a disponibilizagdo de acesso as gravacdes audiovisuais das Prova de
Proficiéncia Didatica e as fichas individuais de avaliag&o.

Considerando a necessidade de ajustes nos procedimentos de
execucdo da prova de proficiéncia didatica prevista no referido edital
para assegurar 0 principio da isonomia, previsto no artigo 5° da
Constituicdo Federal, ressalta a importancia de tratar igualmente os
que sdo iguais, bem como de tratar desigualmente os desiguais para
corrigir disparidades e assegurar a todos o direito a igualdade de
condicdes durante todo o processo seletivo, visto que as formagdes e
atuacfes no segmento do Ensino Fundamental | e 11 da Educacéo
do Campo, Educacdo Inclusiva, Professor — AEE e Informatica,
pela dimenséo do quantitativo estudantil a ser atendido e auséncia de
méo de obra graduada para atende-la, ndo se restringem as separagdes
disciplinares comuns & educagdo em ambiente urbano, cabendo ao
profissional da educacdo gerir expedientes educacionais que
extrapolam sua formacdo; sendo mister a adequacdo da ferramenta
avaliativa aos profissionais que pretendem atuar neste contexto
educacional, integrando o aditivo ao texto do referido Edital como
Anexo XXV, permanecendo as demais disposi¢des do Edital 01/2026-
SEMED/Maués.

1. As gravacdes audiovisuais das audi¢bes da Prova de Proficiéncia
Didatica serdo disponibilizadas no dia 11 de fevereiro, mediante a
solicitacdo via e-mail no endereco
recursos.pss2026maues@gmail.com.

2. As notas individuais dos candidatos serdo disponibilizadas por item
avaliado, com a média de cada item.

3. A pontuacdo final serd o resultado da soma da média obtida em
cada item.

4. Apds a avaliacdo, serdo disponibilizadas aos candidatos copias das
folhas de corregdo utilizadas pelos membros da banca avaliadora.

5. Os resultados da Prova de Proficiéncia Didatica serdo
disponibilizados no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de
Maués, na  secdo reservada  ao processo  seletivo
(https://lwww.maues.am.gov.br/processo-seletivo-2026/), na  aba
Resultados.

Maués — AM, 26 de Janeiro de 2026.

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS
Prefeita Municipal de Maués

FREDY VERAS DOS SANTOS
Secretario de Governo
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Daniele Menezes limori
Cddigo Identificador:E7BD5657

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE NOVO ARIPUANA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 011 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) MARIA DO CARMO MARQUES
RODRIGUES, PARA EXERCER A FUNCAO
GRATIFICADA DE GESTORA (DIRETORA)
ESCOLAR DA ESCOLA MUNICIPAL MARIA
JOSE DE CARVALHO

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribuicbes que Ihe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANDO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n® 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) MARIA DO CARMO
MARQUES RODRIGUES, do Quadro de Servidores Publicos de
Novo Aripuand, para exercer a funcdo gratificada de Gestora
(Diretora) Escolar da Escola Municipal Maria José de Carvalho.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢cBes em contrario, especialmente a
Portaria n° 001 de 02 de janeiro de 2025.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETI§ DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:411410F3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 012 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.
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DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) ANGELICA DE JESUS DA SILVA,
PARA EXERCER A FUNCAO GRATIFICADA DE
GESTORA (DIRETORA) ESCOLAR DO CENTRO
DE EDUCAGCAO INFANTIL NOSSA SENHORA
DE LOURDES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢bes que Ihe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANDO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n° 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor () ANGELICA DE JESUS DA
SILVA, do Quadro de Servidores Publicos de Novo Aripuand, para
exercer a fungdo gratificada de Gestora (Diretora) Escolar do Centro
de Educacéo Infantil Nossa Senhora de Lourdes.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposicdes em contrario, especialmente a
Portaria n° 019 de 07 de janeiro de 2025.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:B934E9C8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 013 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) ARIANA VALENTE DE SOUZA
PARA EXERCER A FUNGCAO GRATIFICADA DE
GESTORA (DIRETORA) ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL THEODORO DA FONSECA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢es que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANPO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n® 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) ARIANA VALENTE DE
SOUZA, do Quadro de Servidores Publicos de Novo Aripuand, para
exercer a funcédo gratificada de Gestora (Diretora) Escolar da Escola
Municipal Theodoro da Fonseca.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢cGes em contrario, especialmente a
Portaria n° 003 de 02 de janeiro de 2025.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:F1FC11CE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 014 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) LINCOLN MOTA DE QUEIROZ
PARA EXERCER A FUNGAO GRATIFICADA DE
GESTOR (DIRETOR) ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL DIONEIA ALVES MITTOUZO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢bes que Ihe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANDO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n° 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) LINCOLN MOTA DE
QUEIROZ, do Quadro de Servidores Publicos de Novo Aripuand,
para exercer a funcdo gratificada de Gestor (Diretor) Escolar da
Escola Municipal Dionéia Alves Mittouzo.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢des em contrario, especialmente a
Portaria n° 006 de 02 de janeiro de 2025.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de

janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:2C9B1642

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 015 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) LUCIENE HOLANDA DA SILVA
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PARA EXERCER A FUNGCAO GRATIFICADA DE
GESTORA (DIRETORA) ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL AUGUSTO SA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANDO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n® 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) LUCIENE HOLANDA DA
SILVA, do Quadro de Servidores Publicos de Novo Aripuand, para
exercer a funcéo gratificada de Gestora (Diretora) Escolar da Escola
Municipal Augusto Sa.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢cBes em contrario, especialmente a
Portaria n° 048 de 03 de fevereiro de 2025.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETI? DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo ldentificador:5B3EA8CE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 016 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) MARIA LUIZA ALVES NETA
PARA EXERCER A FUNCAO GRATIFICADA DE
GESTORA (DIRETORA) ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL JOAO WECKNER DA FONSECA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANDO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n° 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) MARIA LUIZA ALVES NETA,
do Quadro de Servidores Publicos de Novo Aripuana, para exercer a
funcdo gratificada de Gestora (Diretora) Escolar da Escola Municipal
Jodo Weckner da Fonseca.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢cGes em contrario, especialmente a
Portaria n® 005 de 02 de janeiro de 2025.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Caddigo Identificador:59150440

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 017 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) VANDA BATISTA MARQUES
PARA EXERCER A FUNCAO GRATIFICADA DE
GESTORA (DIRETORA) ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL PROFESSOR RAIMUNDO DIEGO
FONSECA DE SOUZA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢bes que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANPO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n° 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) VANDA BATISTA MARQUES,
do Quadro de Servidores Pablicos de Novo Aripuand, para exercer a
funcdo gratificada de Gestora (Diretora) Escolar da Escola Municipal
Professor Raimundo Diego Fonseca de Souza.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢des em contrario, especialmente a
Portaria n°® 004 de 02 de janeiro de 2025.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:39F53C9D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 018 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) EMERSON CORREA MARQUES
PARA EXERCER A FUNCAO GRATIFICADA DE
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GESTOR (DIRETOR) ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL LINO RIBEIRO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANDO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n® 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) EMERSON CORREA
MARQUES, do Quadro de Servidores Publicos de Novo Aripuand,
para exercer a funcdo gratificada de Gestor (Diretor) Escolar da
Escola Municipal Lino Ribeiro.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢cBes em contrario, especialmente a
Portaria n° 016 de 02 de janeiro de 2025.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETI? DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo ldentificador:5A4351CF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 019 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) DINEIVA FERREIRA MARTINS
PARA EXERCER A FUNCAO GRATIFICADA DE
GESTORA (DIRETORA) ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL JOAO FLAVIO DORVAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANDO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n° 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) DINEIVA FERREIRA
MARTINS, do Quadro de Servidores Publicos de Novo Aripuana,
para exercer a funcdo gratificada de Gestora (Diretora) Escolar da
Escola Municipal Jodo Flavio Dorval.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢cBes em contrario, especialmente a
Portaria n® 010 de 02 de janeiro de 2025.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:0DBFC046

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 020 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) MARIO DE LIMA PAVAO PARA
EXERCER A FUNGAO GRATIFICADA DE
GESTOR (DIRETOR) ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL BELA VISTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢bes que Ihe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANPO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n° 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) MARIO DE LIMA PAVAO, do
Quadro de Servidores Publicos de Novo Aripuand, para exercer a
fungdo gratificada de Gestor (Diretor) Escolar da Escola Municipal
Bela Vista.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢cBes em contrario, especialmente a
Portaria n® 014 de 02 de janeiro de 2025.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:B7AB13ED

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 021 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) ROSINALDO LISBOA BATISTA
PARA EXERCER A FUNCAO GRATIFICADA DE
GESTOR (DIRETOR) ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL ERVINO DE SOUZA.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANDO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n° 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) ROSINALDO LISBOA
BATISTA, do Quadro de Servidores Publicos de Novo Aripuana,
para exercer a funcdo gratificada de Gestor (Diretor) Escolar da
Escola Municipal Ervino de Souza.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administragdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢cGes em contrario, especialmente a
Portaria n® 098 de 23 de abril de 2025.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo ldentificador:1E2E6315

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 022 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) GERDISON MONTEIRO VALE
PARA EXERCER A FUNGCAO GRATIFICADA DE
GESTOR (DIRETOR) ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL EUZEBIO COELHO DE QUEIROZ.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANDO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n® 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) GERDISON MONTEIRO VALE,
do Quadro de Servidores Publicos de Novo Aripuand, para exercer a
funcdo gratificada de Gestor (Diretor) Escolar da Escola Municipal
Euzébio Coelho de Queiroz.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢cBes em contrario, especialmente a
Portaria n° 012 de 02 de janeiro de 2025.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:72C7B36D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 023 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) EVERALDO RAMOS DE SOUZA
PARA EXERCER A FUNGCAO GRATIFICADA DE
GESTOR (DIRETOR) ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL DR CORIOLANO  CIDADE
LINDOSO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribuicbes que Ihe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANPO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n° 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) EVERALDO RAMOS DE
SOUZA, do Quadro de Servidores Publicos de Novo Aripuand, para
exercer a funcdo gratificada de Gestor (Diretor) Escolar da Escola
Municipal Dr. Coriolano Cidade Lindoso.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢des em contrario, especialmente a
Portaria n® 011 de 02 de janeiro de 2025.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador: A114A37F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 024 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) ROSINALDO LEAO MARINHO
PARA EXERCER A FUNGAO GRATIFICADA DE
GESTOR (DIRETOR) ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL VICTOR CIVITA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢cfes que lhe sdo conferidas por
Lei;
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CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANDO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n® 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) ROSINALDO LEAO
MARINHO, do Quadro de Servidores Publicos de Novo Aripuana,
para exercer a funcdo gratificada de Gestor (Diretor) Escolar da
Escola Municipal Victor Civita.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢cBes em contrario, especialmente a
Portaria n° 072 de 10 de margo de 2025.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETI? DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo ldentificador:EB956D17

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 025 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DO (A)
SENHOR (A) NELINHO CARVALHO DE
ALMEIDA PARA EXERCER A FUNCAO
GRATIFICADA DE GESTOR (DIRETOR)
ESCOLAR DA  ESCOLA  MUNICIPAL
ANGELINA DE SOUZA PINTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANA, Estado do
Amazonas, Sr. RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE
SOBRINHO, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 010 de 05 de
outubro de 2022;

CONSIDERANDO ainda o PROCESSO SELETIVO DE
QUALIFICACAO — PSS N° 001/2025, devidamente homologado
pelo Edital n° 002/2025;

RESOLVE

Art. 1° - Designar o (a) senhor (a) NELINHO CARVALHO DE
ALMEIDA, do Quadro de Servidores Publicos de Novo Aripuand,
para exercer a funcdo gratificada de Gestor (Diretor) Escolar da
Escola Municipal Angelina de Souza Pinto.

Art. 2°- Determinar a Secretaria Municipal de Administracdo que
adote as medidas cabiveis para o fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 3°- Revoguem-se as disposi¢cBes em contrario, especialmente a
Portaria n° 009 de 02 de janeiro de 2025.

Aurt. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO
ARIPUANA, Estado do Amazonas, aos vinte e sete dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e seis.

RAYMUNDO LOPES DE ALBUQUERQUE SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Olimpia Dos Santos Passos
Cadigo Identificador:CB821818

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 0291/2025

CONTRATANTE: A PREFEITURA  MUNICIPAL DE
PRESIDENTE FIGUEIREDO - CNPJ N°. 04.628.681/0001-98 E A
AMAZONIDA COMUNICAGAO, EVENTOS E
EMPREENDIMENTOS LTDA — CNPJ N° 06.156.838/0001-55.

TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
065/2023-CPL/PMNON - PREGAO PRESENCIAL N°
065/2023/CPL/PMNONL

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE SONORIZACAO,
ILUMINAGCAO, PALCO, CAMAROTE, PROJETORES DE
IMAGENS, GERADOR DE ENERGIA MOVEL, BANHEIROS
QUIMICOS, TENDAS, PISO, PAINEL DE LED, RADIO
COMUNICADOR E GRADIL DE ISOLAMENTO.

VIGENCIA: 45 (QUARENTA E CINCO) DIAS;

VALOR GLOBAL: R$ 135.680,00 (CENTO E TRINTA E CINCO
MIL, SEISCENTOS E OITENTA REAIS);

DOTACAO ORCAMENTARIA:

ORGAO: 02.10- SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
EVENTOS -SEMCULTE

PROJETO ATIVIDADE: 13.392.0071.2030.0000 — ENCARGOS
COM REALIZAGAO DE EVENTOS CULTURAIS;

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA,;

FONTE DE RECURSO: 1.500.000 - RECURSOS NAO
VINCULADOS DE IMPOSTO

PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM, 06 DE JUNHO DE 2025.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito Municipal de Presidente Figueiredo/AM
Publicado por:
Angelica Auxiliadora da Costa Pinto
Cddigo Identificador:73AA1E0A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
FORMULARIO DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA N° 001/2026-SEMASC

Eu, , Portador do RG n° , Orgdo

Expedidor: , CPF n° , Endereco:
. Ne: , Cidade: ., UF:
, CEP: .

Tel. Res. () Tel. Comercial () Tel. Cel. ()

Venho requerer, junto a Secretaria Municipal de Administracdo da
Prefeitura de Presidente Figueiredo, minha inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania- SEMASC, regido pelo Edital n°. 001/2026, de 27 de
janeiro de 2026.

CARGO PRETENDIDO:
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( ) Visitador do Programa

() Assistente Social Crianca Feliz

() Instrutor de Artesanato

() Instrutor de Corte e

() Psicélogo () Instrutor de JIU-JITSU Costura

() Coordenador () Instrutor de Judd () Cozinheiro

() Assistente Administrativo () Instrutor de Karaté () Auxiliar de Servicos Gerais
() Facilitador de Informatica | () Instrutor de Musica () Motorista CAT. D

() Operador de Sistema () Instrutor de Danca () Motorista CAT. B

Declaro conhecer e estar de acordo com todas as exigéncias e
condic0es estabelecidas no edital. Declaro ainda, que aceito e

atendo a todos os requisitos minimos e condicdes estabelecidas para o
exercicio da funcdo, inclusive que tenho disponibilidade de tempo
integral para exercer as atividades previstas, comprometendo-me a
devida comprovacdo, quando exigida, sob pena de ndo o fazendo,
tornar-se insubsistente minha inscri¢éo.

Presidente Figueiredo, / /2026.
Hora:

N° de Folhas Recebidas:

Candidato(a) Ass. Atendente

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS: ()SIM ou ()
NAO

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, EDITAL No.
001/2026 DE 27 DE JANEIRO DE 2026. SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA -
SEMASC DE PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM.

NOME DO CANDIDATO:

CARGO PRETENDIDO:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS () SIM () NAO

Assinatura do

0 .
Atendente: N de Folhas| Data e hora:__ |/ 12026

Recebidas: : hrs.

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA
Prefeito
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador: AC168D51

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO PARA A
FUNGCAO DE GESTOR/DIRETOR ESCOLAR NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO

EDITAL N°005/2025 DE RETIFICACAO DO RESULTADO DA
ANALISE CURRICULAR

REFERENTE AO EDITAL DE ABERTURA N° 002/2025-
SEMED

A Secretaria Municipal de Educagéo, por meio da Comissdo Especial
de Sele¢do Publica Simplificada, nomeada pela Portaria n® 026/2025-
GS-SEMED (alterada pela Portaria n°110 de 17/11/2025), no uso de
suas atribuicBes que lhe sdo conferidas no Art. 3° do Decreto
Municipal n° 3348/2023, de 26 de setembro de 2023 atendendo ao
disposto no inciso I, do Paragrafo 1°, do Art. 14, da Lei 14.113/2020,
torna publico o Edital n°005-SEMED de Retificacdo dos itens 15 e
16 do Resultado da Anélise Curricular (Edital n° 003 de Resultado
de Analise Curricular da Matéria publicada no Diério Oficial
Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas no dia
22/01/2026. Edigdo 4029, cddigo identificador BF9F7CO03), referente
ao Edital de Abertura n° 002/2025-SEMED_do Processo Seletivo
Simplificado, destinado a sele¢do de profissionais do quadro efetivo
do magistério publico municipal, para exercerem a funcdo de
Diretor(a) Escolar nas Unidades de Ensino da Rede Municipal de
Presidente Figueiredo, conforme o que segue:

NOS ITENS 15 e 16 DA TABELA DE RESULTADOS DA
ANALISE CURRICULAR, ONDE SE LE:

Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:432C27FD

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 209 DE 07 DE JANEIRO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, no uso das atribuicGes legais que Ihe sdo conferidas
pelo Art. 120, inciso II, “a” da Lei Orgénica do Municipio de
Presidente Figueiredo.

CONSIDERANDO - que os cargos comissionados sdo de livre
nomeacao e exoneragao.

CONSIDERANDO o teor do Processo n° 0.063/2026, datado de 07
de janeiro de 2026, da Secretaria Adjunta de Habitacdo e Assuntos
Fundiarios - SAHAF.

RESOLVE

Art. 1° NOMEAR, nos termos da Lei Municipal n° 699, de 11.12.13,
a senhora LUCIANA SOARES DE MOURA, para exercer o Cargo
em Comissdo Simbolo CC3, de Assessora de Coordenadoria, da
Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV, desta Prefeitura, a
contar de 05 de janeiro de 2026.

Art. 2° Fica a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, da Secretaria
Municipal de Administracdo, autorizada a proceder as anotacOes
decorrentes da Nomeacéo de que trata esta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢es em contrario.

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 07 de
janeiro de 2026.

MATRICULA(s) INSCRICGES UNIDADE ESCOLAR| PONTUACAO
ITEM|VINCULO DEFERIDAS DA VAGA| TOTAL ~ DO(A)
ESTATUARIO PRETENDIDA CANDIDATO(A)
OTIELLY bos|, )
15 |22603-1 SANTOS  CASTRO| iamn(i(’e\fl\l—fen dp'; Deisyl 5 o
BRITO 9
REILLY
Esc. Mun. Vereador
16 |22819-1/24251-3 | JACQUELINE - -
PONTES DE MORAES Mério Roberto Caranha

LEIA-SE:

MATRICULA(s) UNIDADE ESCOLAR|PONTUAGAO

ITEM ViNCULQ I;NES'%?%%ESS DA VAGA| TOTAL DO(A),
ESTATUARIO PRETENDIDA CANDIDATO(A)
OTIELLY DOS| .
2° CMM PF Deisy|
15 22603-1 SANTOS CASTRO] 3,0
BRITO Lammel Hendges
REILLY

Esc. Mun. Vereador

16 22819-1/24251-3 JACQUELINE 2,0

PONTES DE MORAES Mario Roberto Caranha

Presidente Figueiredo, 26 de janeiro de 2026.

Assina o Presidente da Comissdo Especial de Selecdo Publica
Simplificada para Gestor/Diretor Escolar.

ADY SOUZA TOLENTINO
Secretario Municipal de Educagdo —-SEMED
Presidente da Comissdo Especial de Selegcdo Publica Simplificada,
Nomeada Pela
Portaria n® 026/2025-GS-SEMED
(Alterada Pela Portaria N°110 De 17/11/2025)
Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Codigo ldentificador:8E4527DC

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE RIO PRETO DA EVA

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 080 DE 26 DE JANEIRO DE 2026.
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INSTITUI, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Desporto — SEMECD, a
Comissdo de Acompanhamento, Monitoramento e
Fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado
(PSS), e da outras providéncias.

A PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, usando de suas
atribuicfes legais e tendo em vista o que dispde a Secdo V, artigos
146 a 149, da Lei Municipal n° 243, de junho de 2003, Lei Municipal
N° 535/2025, e,

CONSIDERANDO o0 que dispde o inciso IX, do art. 37 da
Constituicdo Federal e Leis Municipais n° 243/2003, n° 240/2003, n°
330/2010, n° 331/2010 e 391/2010.

CONSIDERANDO a necessidade de manutencdo de banco de dados
e de cadastro reserva, com a finalidade de atender as demandas
excepcionais e as necessidades continuas de funcionamento da
Secretaria Municipal de Educagdo, bem como de suprir vagas
indispensaveis ao regular atendimento dos alunos, assegurando a
continuidade e a qualidade do processo de ensino-aprendizagem € o
pleno funcionamento de todo o sistema educacional municipal.
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a legalidade, a
transparéncia, a impessoalidade e o controle administrativo dos atos
praticados no &mbito do Processo Seletivo Simplificado;
CONSIDERANDO que a execucao operacional do Processo Seletivo
Simplificado serd realizada por empresa especializada, cabendo a
Administragdo Publica Municipal o acompanhamento, monitoramento
e a fiscalizagdo do certame;

RESOLVE

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Desporto — SEMECD, a Comissdo de
Acompanhamento, Monitoramento e Fiscalizacdo do Processo
Seletivo Simplificado (PSS), com a finalidade de supervisionar,
acompanhar e fiscalizar todas as etapas do certame.

Art. 2° A Comissdo de que trata o art. 1° serd composta pelos
seguintes membros:

Representantes da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Desporto

- FRANCISCA REGIANE BRITO VIANA - PRESIDENTE

- ELIANA DOS SANTOS SILVA - MEMBRO

- FRANCISCO JORGE BRASIL AIRES - MEMBRO

- FRANCISCO NELSON ALVES DE SOUZA - MEMBRO

- IRIS LOPES DO NASCIMENTO - MEMBRO

- MARCIANE DA SILVA FERREIRA - MEMBRO
Representantes da Secretaria Municipal de Administragdo e
Financas

- AUCELI SANTANA RODRIGUES - MEMBRO

Representantes da Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal de
Rio Preto da Eva

- KELVIN OLIVEIRA DE SOUZA - MEMBRO

Membro Suplente

- VILCINEI NASCIMENTO DA COSTA

Paragrafo Gnico. Os membros da Comissdo deverdo ser servidores
publicos efetivos ou ocupantes de cargo em comissdao da
Administracdo Municipal, ndo possuindo impedimentos legais ou
conflito de interesses relacionados ao Processo Seletivo Simplificado.

Art. 3° Compete & Comisséo de Acompanhamento, Monitoramento e
Fiscalizacdo do PSS:

I — Acompanhar, monitorar e fiscalizar todas as etapas do Processo
Seletivo Simplificado, desde a publicagdo do edital até a homologacéo
do resultado final;

Il — Analisar, apreciar e deliberar sobre os documentos técnicos,
administrativos e operacionais elaborados pela empresa responsavel
pela execugdo do certame;

Il — apreciar relatdrios, pareceres, resultados parciais e finais
apresentados pela empresa executora;

IV — Receber, analisar e deliberar sobre recursos administrativos
interpostos pelos candidatos, nos termos do edital;

V - Zelar pelo cumprimento dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia e
transparéncia;

VI — Homologar as etapas do certame e o resultado final do Processo
Seletivo Simplificado, para posterior encaminhamento & autoridade
competente.

Art. 4° A Comissdo ndo executara as etapas operacionais do
Processo Seletivo Simplificado, as quais sdo de responsabilidade
exclusiva da empresa contratada para a execugdo do certame.
Paragrafo Unico. Compete a Comissdo, exclusivamente, a
supervisdo, fiscalizagdo, validacdo dos atos e a garantia da
conformidade legal, administrativa e normativa do Processo Seletivo
Simplificado.

Art. 5° Os trabalhos da Comissdo serdo formalizados por meio de
atas, relatorios, despachos e pareceres, 0s quais integrardo o0 processo
administrativo do certame.

Art. 6° A participacdo na Comissdo sera considerada servigo publico
relevante, ndo ensejando remuneracédo adicional.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
eficécia a partir de 20 de janeiro de 2026.

Art. 8° Revogadas as disposicdes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA - AM, 26 de janeiro de 2026.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal

Publicado por:
Renata Almeida da Silva
Cadigo Identificador:5B8BBE28

SETOR DE COMPRAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2026

Proc. Adm.: n° 080/2025;

Contrato: n° 002/2026;

Contratante: Prefeitura de Rio Preto da Eva/AM, CNPJ n°
04.629.697/0001-15;

Contratado P R Construgdes e Terraplanagem Ltda, CPF/CNPJ n°
84.496.033/0001-64;

Objeto: Pavimentagdo de Vicinais no Municipio de Rio Preto da
Eva/AM — Ramal Paraiba e sua respectiva Comunidade — ( Convénio
n°943838/2023/MIDR);

Valor: R$ 3.652.128,81 (trés milhdes e seiscentos e cinquenta e dois
mil e cento e vinte e oito reais e oitenta e um centavos);

Prazo: 240 (duzentos e quarenta) dias;

Data de Ass.: 20/01/2026;

Legalidade: Modalidade de Concorréncia Publica n° 002/2025, na
forma da Lei n® 14.133/2021.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal

Publicado por:
Kellen Patricia Dos Santos
Cadigo ldentificador:892C0D21

SETOR DE COMPRAS
EXTRATO DO CONTRATO N°005/2026

Proc. Adm.: n°147/2025;

Contrato: n° 005/2026;

Contratante: Prefeitura de Rio Preto da Eva/AM, CNPJ n°
04.629.697/0001-15;

Contratada A P C Leal LocacBes - EPP, inscrita no CNPJ n°
08.778.343/0001-93;

Objeto: Servicos de Recuperagio de Area com Erosdo na Rua
Governador Durval Porto;

Valor Global: R$ 423.645,39 (Quatrocentos e vinte e trés mil e
seiscentos e quarenta e cinco reais e trinta e nove centavos);

Prazo: 60 (sessenta) dias;

Data de Ass.: 21/01/2026;

Legalidade: Modalidade de Dispensa de Licitacdo n® 044/2025, Art.
75, da Lei n° 14.133/2021.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
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Publicado por:
Kellen Patricia Dos Santos
Cédigo Identificador:EQ04E014D

SETOR DE COMPRAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 006/2026

Proc. Adm.: n° 027/2025

Espécie: Contrato n° 006/2026.

Contratante: Prefeitura Municipal de Rio Preto da Eva, inscrita no
CNPJ n® 04.629.697/0001-15.

Contratada:A L A de Almeida, inscrita no CNPJ n°
40.421.787/0001-80.

Objeto:  Manutencdo e  Mecénica, Funilaria, Tapecaria,
Elétrica/Eletronica e Borracharia em veiculos leves e pesados.

Valor Global: R$ 470.000,00 (quatrocentos e setenta e mil reais)
Prazo: 50 (cinquenta) dias;

Data de Ass.: 21/01/2026

Legalidade: Credenciamento por Chamada Publica n°003/2025, Art.
74, inc. IV, da Lei n° 14.133/2021.

Rio Preto da Eva/AM
MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE
Prefeita Municipal
Publicado por:
Kellen Patricia Dos Santos
Cadigo Identificador:37E378FA

Publicado por:
Camilly Vitéria Fernandes Roque
Cddigo Identificador:5558CAE4

~ ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2026 CE N° 014/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne°: 60/2025
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 014/2025

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Isabel do Rio
Negro/AM, CNPJ n° 04.194.239/0001-09.

CONTRATADA: ACO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
51.180.387/0001-46;

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA, ATRAVES DE
LICITACAO NA MODALIDADE CONCORRENCIA DE
MENOR PRECO QUE ATENDERA AO CONVENIO DE
RECUPERACAO DE ESTRADAS VICINAIS NO MUNICIPIO
DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO/AM.

VALOR GLOBAL: R$ 4.064.002,92 (quatro milhGes, sessenta e
quatro mil e dois reais e noventa e dois centavos);

VIGENCIA: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias podendo ser
prorrogado conforme legislacéo vigente.

Orgéo 02 — Poder Executivo; Unidade: 04 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO; Funcdo: 15 -
Urbanismo; Subfungdo: 606 — Extensdo Rural; Programa: 15 —
Infraestrutura Rural; Projeto/Atividade: 1008 — Abertura, Drenagem
e/ou Pavimentacdo de Estradas Vicinais; Elemento: 4.4.90.51. — Obras
e Instalacdes; Fonte de Recurso: 1.701 — Recurso ndo vinculados a
imposto

BASE LEGAL.: Lei n°® 14.133/2021 e demais legislacGes aplicaveis.
ASSINATURA: 27 de janeiro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ISABEL
DO RIO NEGRO /AM, AOS 27 DIAS DO MES DE JANEIRO
DE 2026.

JOSE RIBAMAR FONTES BELEZA
Prefeito Municipal de Santa Isabel do Rio Negro

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO DE 23 DE JANEIRO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
SUBSTITUICAO DE CARGO COMISSIONADO - CLEIDIMAR
DA SILVA CORDEIRO .

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 23 DE JANEIRO DE 2026

Dispde sobre a substituicdo de Cargo Comissionado e
da outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela Lei Orgéanica
do Municipio, em conformidade o Estatuto do Servidor Publico
Municipal,

Considerando o oficio n® 004/2026 - CGM, de 23/01/2026.
Considerando a portaria n° 001/2026 - CGM, de 23/01/2026.

RESOLVE:

Art. 1% AUTORIZAR a Sra. CLEIDIMAR DA SILVA
CORDEIRO - Controladora Interna, a responder interinamente pela
Controladoria Geral do Municipio - CGM, no periodo de 23/01/2026
a 05/02/2026.

Art. 2°. CONCEDER o pagamento em folha referente ao periodo
exercido do cargo supracitado.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

Sdo Gabriel da Cachoeira-AM, 23 de janeiro de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cadigo Identificador:0CD825FF

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO DE 26 DE JANEIRO DE 2026 - DISPOE SOBRE A
SUBSTITUICAO DE CARGO COMISSIONADO - EDIRLENE
DE ANDRADE NASCIMENTO .

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETO DE 26 DE JANEIRO DE 2026

DispGe sobre a substituigdo de Cargo Comissionado e
da outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do
Amazonas, no uso de suas atribuigdes, conferidas pela Lei Organica
do Municipio, em conformidade o Estatuto do Servidor Publico
Municipal,

Considerando o oficio n° 038/2026 - SEMAS, de 26/01/2026.
Considerando a portaria n® 002/2026 - SEMAS, de 16/01/2026.

RESOLVE:

Art. 1°° AUTORIZAR a Sra. EDIRLENE DE ANDRADE
NASCIMENTO - Assistente Social, a responder interinamente pela
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no periodo de 26 a
29/01/2026.

Art. 2°. CONCEDER o pagamento em folha referente ao periodo
exercido do cargo supracitado.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicaco,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

S&o Gabriel da Cachoeira-AM, 26 de janeiro de 2026.

EGMAR VELASQUES SALDANHA
Prefeito de Sdo Gabriel da Cachoeira-AM
Publicado por:
Ezilene Maragua Garcia
Cédigo Identificador:E772B4EF

_ ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPI10 DE SAO PAULO DE OLIVENCA

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 003/2026/CC
INEXIGIBILIDADE N° 004/2026/CC PROCESSO
ADMINISTRTIVO N° 008/2026/SEMEF

1 - ESPECIE E DATA: Carta Contrato n° 003/2026/CC, celebrado
em 09/01/2026.

2 - PARTICIPES: A Prefeitura do Municipio de S&o Paulo de
Olivenca/AM, CNPJ: 05.829.577/0001-24 e a Pessoa Juridica
DEBORA SOUZA DA SILVA - ME, subscrito no CNPJ N°
64.574.597/0001-60/MATRIZ, representada pela Sr2 DEBORA
SOUZA DA SILVA, contratada.

3 - OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA FISCAL PARA
REGULARIZACAO DE PENDENCIAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO PAULO DE OLIVENGCA/AM, COMO:
ENVIO DE DECLARACOES DE DEBITOS E CREDITOS
TRIBUTARIOS FEDERAIS - DCTF, WEB E MENSAIS, SISTEMA
DE CADASTRO DE OBRA MENSAL — SEMEF.

4 - VALOR GLOBAL BRUTO: R$ 20.000,00 (-vinte mil reais-).

5 - DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 — Prefeitura Municipal S&o Paulo de Olivenca; Orgdo:
02.02 — Poder Executivo; Unidade: 02.02.03 — Secretaria de Financas;
Funcional: 04.123.0011 — Programa de Apoio Administrativo; Projeto
Atividade: 04.123.0011.2010.0000 — Manutencdo da Secretaria de
Financas; Ficha: 077; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica; Fonte: 500 - Recurso
Ordinério.

6 - PRAZO DE EXECUCAO DO SERVICO: O prazo da execugéo
do servigo é de 60 (sessenta) dias a contar da assinatura deste ato
contratual, sem qualquer interrupcdo, mediante a necessidade da
contratante.

7 - OBRIGACOES DA CONTRATADA: Cumprir rigorosamente
todas as suas clausulas da Carta Contrato n° 003/2026/CC.

8 — FUNDAMENTAQAO LEGAL: A presente contratacdo tem
fundamento nos termos do art. 74, inciso III, alineas “a”, “b”, “c” e
“d”, da Lei Federal 14.133/2021, e suas posteriores alteragoes.

Sé&o Paulo de Olivenca/AM, 09 de janeiro de 2026.
NAZARENO SOUZA MARTINS

CPF n. XXX XXX.XXX-53
Prefeito Municipal

Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cddigo ldentificador:D52A1F42

COMISSAO DE CONTRATAGCAO DE SPO/AM ~
EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITIVO DE PRORROGACAO
DE VIGENCIA DO TERMO DE CONTRATO N° 009/2025/CC

I- Licitacdo: Inexigibilidade n° 009/2025/CC.

I1- Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DE
OLIVENCA, CNPJ n°. 05.829.577/0001-24.

Il — Contratada: ALICE DE OLIVEIRA SANTOS, OAB: N°
14.759/AM, RG: N° 2XXXXXX-6 SSP/AM, CPF: N°
OXX. XXX XXX-57.

IV — Valor Global: R$ 27.420,88 (vinte e sete mil, quatrocentos e
vinte reais e oitenta e oito centavos).

V - Objeto:CONTRATACAO DE PESSOA FiSICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS ADVOCATICIOS, DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA EM LICITAGOES E
CONTRATOS EM GERAL A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
SAO PAULO DE OLIVENGA/AM.

VI — Objeto do Aditivo: A prorrogacédo de vigéncia do contrato sera
por mais 02 (dois) meses, a contar a partir da data de assinatura deste
ato.

VII- Fundamentagdo Legal: O presente aditivo encontra
embasamento legal no artigo 91, paragrafo 4° da Lei 14.133/2021, e
suas alteracdes posteriores.

VI1I1- Ratificagdo: Ficam ratificadas as demais clausulas do Termo de
Contrato, assinado em 09/01/2025 e seus aditivos.

Publique-se, com efeito ex tunc, a partir da data de assinatura.
Séo Paulo de Olivenca/AM, em 09 de janeiro de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
CPF N°. 336.274.362-53
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cadigo ldentificador:7D2210ED

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM .
EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITIVO DE PRORROGACAO
DE VIGENCIA DO TERMO DE CONTRATO N° 010/2025/CC

I- Licitacdo: Inexigibilidade n® 010/2025/CC.

11- Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DE
OLIVENGA, CNPJ n°. 05.829.577/0001-24.

111 — Contratado: JOAO VICTOR SILVA DE SOUZA; CREA: N°
042006134-7 e 33578AM, RG: N° 2XXXXXX0 SSO/AM CPF: N°
OXX XXX XXX-X3.

IV — Valor Global: R$ 22.976,44 (vinte e dois mil, novecentos e
setenta e seis reais e quarenta e quatro centavos).

V - Objeto:CONTRATACAO DE PESSOA FiSICA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA DE ENGENHARIA CIVIL JUNTO A
COMISSAO DE CONTRATAGAO DE SAO PAULO DE
OLIVENCA/AM — SEMAD.

VI — Objeto do Aditivo: A prorrogacédo de vigéncia do contrato serd
por mais 02 (dois) meses, a contar a partir da data de assinatura deste
ato.

VII- Fundamentagdo Legal: O presente aditivo encontra
embasamento legal no artigo 91, paragrafo 4° da Lei 14.133/2021, e
suas alteracdes posteriores.

VI111- Ratificagdo: Ficam ratificadas as demais clausulas do Termo de
Contrato, assinado em 09/01/2025 e seus aditivos.

Publique-se, com efeito ex tunc, a partir da data de assinatura.
Séo Paulo de Olivenca/AM, em 09 de janeiro de 2026.
NAZARENO SOUZA MARTINS

CPF N°. 336.274.362-53
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cddigo Identificador:EEF8EOE6

COMISSAO DE CONTRATAGAO DE SPO/AM _
EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITIVO DE PRORROGACAO
DE VIGENCIA DO TERMO DE CONTRATO N° 018/2025/CC

I- Licitagdo: Inexigibilidade n° 017/2025/CC.

I1- Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DE
OLIVENGCA, CNPJ n°. 05.829.577/0001-24.

Il - Contratada: VECTORE CONSULTORIA EM GESTAO
PUBLICA MUNICIPAL EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°
09.179.542/0001-48.

IV — Valor Global: R$ 159.157,89 (cento e cinquenta e nove mil,
cento cinquenta e sete reais e oitenta e nove centavos).

V — Objeto:Contratacéo de pessoa juridica especializada em gestdo
publica para prestar servicos de consultoria técnica na orientagéo
preventiva e consultiva, especialmente na instrucdo e
acompanhamento dos procedimentos e processos administrativos e
financeiros, objetivando a prevencéo de possiveis falhas involuntarias
em prol do atendimento dos principios basicos da administragéo
publica e requisitos dos 6rgdos de controle, bem como a orientagao na
correta aplicagdo dos recursos publicos, tais como recursos da
educacdo, através de acBes gerenciais de planejamento, gestdo,
treinamento e acompanhamento dos servidores envolvidos no
processo para Secretaria Municipal de Educagdo do municipio de Séo
Paulo de Olivenca/AM — SEMED.

VI — Objeto do Aditivo: A prorroga¢do de vigéncia do contrato serd
por mais 12 (doze) meses, a contar a partir da data de assinatura deste
ato.

VII- Fundamentacdo Legal: O presente aditivo encontra
embasamento legal no artigo 91, paragrafo 4° da Lei 14.133/2021, e
suas alteracOes posteriores.

VIII- Ratificagdo: Ficam ratificadas as demais clausulas do Termo de
Contrato, assinado em 09/01/2025.

Publique-se, com efeito ex tunc, a partir da data de assinatura.
Séo Paulo de Olivenca/AM, em 09 de janeiro de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
CPF N°. 336.274.362-53
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cédigo Identificador:BAE2CF18

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITIVO DE PRORROGACAO
DE VIGENCIA DO TERMO DE CONTRATO N° 022/2025/CC

I- Licitagdo: Inexigibilidade n° 018/2025/CC.

I1- Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO DE
OLIVENGCA, CNPJ n°. 05.829.577/0001-24.

Il - Contratada: WALCIMAR OLIVEIRA SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, inscrita no CNPJ sob o n°
33.297.834/0001-60.

IV — Valor Global: R$ 263.157,89 (duzentos e sessenta e trés mil,
cento e cinquenta e sete reais e oitenta e nove centavos).

V - Objeto:Contratagdo de pessoa juridica na assungdo do processo
judicial envolvendo a obrigatoriedade de a Agéncia Nacional do
Petrdleo repassar os Royalties devidos ao municipio de Sdo Paulo de
Olivenga de acordo com as regras originais previstas nas leis n°
7.990/89 e 9.478/97 — GPMSPO.

VI — Objeto do Aditivo: A prorrogacgao de vigéncia do contrato serd
por mais 12 (doze) meses, a contar a partir da data de assinatura deste
ato.

VII- Fundamentacdo Legal: O presente aditivo encontra
embasamento legal no artigo 91, paragrafo 4° da Lei 14.133/2021, e
suas alteragBes posteriores.

VI111- Ratificacdo: Ficam ratificadas as demais clausulas do Termo de
Contrato, assinado em 09/01/2025.

Publique-se, com efeito ex tunc, a partir da data de assinatura.
Sao Paulo de Olivenca/AM, em 09 de janeiro de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
CPF N°. 336.274.362-53
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Caddigo Identificador:29308FAE

COMISSAO DE CONTRATACAO DE SPO/AM
RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Contratagéo Direta - Processo n° 008/2026/SEMEF

Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo N°. 004/2026/CC

A vista dos elementos contido no presente procedimento, devidamente
justificado, CONSIDERANDO que 0 PARECER JURIDICO prevé a
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO em conformidade ao disposto
no art. 74, inciso III, alineas “a”, “b”, “c” e “d”, da Lei Federal
14.133/2021;

CONSIDERANDO que os PARECERES JURIDICO E DO TERMO
DE REFERENCIA, atestam que foram cumpridas as exigéncias
legais, e no uso das atribuicBes que me foram conferidas, em especial
ao disposto no artigo 72, paragrafo Unico, da Lei de Licitagbes e
Contratos, RATIFICO a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n°
004/2026/CC, referente ao PROCESSO ADMINISTRATIVO sob o
n° 008/2026/SEMEF.

Autorizo em consequéncia, a proceder - se a contratagdo nos termos
da adjudicacéao expedida pelo solicitante, conforme abaixo descrito:
OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA FISCAL PARA
REGULARIZACAO DE PENDENCIAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO PAULO DE OLIVENGCA/AM, COMO:
ENVIO DE DECLARACOES DE DEBITOS E CREDITOS
TRIBUTARIOS FEDERAIS - DCTF, WEB E MENSAIS, SISTEMA
DE CADASTRO DE OBRA MENSAL — SEMEF.

FAVORECIDO: DEBORA SOUZA DA SILVA - ME, subscrito no
CNPJ N° 64.574.597/0001-60/MATRIZ, representada pela Sr?
DEBORA SOUZA DA SILVA, contratada.

FORMA DE PAGAMENTO: R$ 20.000,00 (-vinte mil reais-).
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 74, inciso III, alineas “a”, “b”,
“c” e “d”, da Lei Federal 14.133/2021.

JUSTIFICATIVA: Constante do Processo Administrativo n°
008/2026/SEMEF.

As despesas decorrentes deste termo correrdo a conta de dotacéo
orcamentaria consignada no or¢amento anual vigente e identificada
através da seguinte classificagdo orcamentéria:

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Entidade: 1 — Prefeitura Municipal S&o Paulo de Olivenca; Orgéo:
02.02 — Poder Executivo; Unidade: 02.02.03 — Secretaria de Financas;
Funcional: 04.123.0011 — Programa de Apoio Administrativo; Projeto
Atividade: 04.123.0011.2010.0000 — Manutengdo da Secretaria de
Financas; Ficha: 077; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica; Fonte: 500 - Recurso
Ordinério.

Séo Paulo de Olivenca/AM, 08 de janeiro de 2026.

NAZARENO SOUZA MARTINS
CPF n. XXX.XXX.XXX-53
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dicsoney Nascimento Martins
Cddigo Identificador:08B9DF3F

~ ESTADO DO AMAZONAS j
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 005 DE 27 DE JANEIRO DE 2026. NOMEIA OS
MEMBROS DA DIRETORIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE — COMAM PARA O BIENIO 2026-2027
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

www.diariomunicipal.com.br/aam 66



Amazonas , 28 de Janeiro de 2026 + Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas + ANO XVII | N° 4033

DECRETO N° 005 DE 27 DE JANEIRO DE 2026.

NOMEIA OS MEMBROS DA DIRETORIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
- COMAM PARA O BIENIO 2026-2027 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR JANDER PAES DE
ALMEIDA, Prefeito do Municipio de S8o Sebastido do Uatuma,
Estado do Amazonas, no uso de suas atribuigBes legais, com
fundamento no artigo 78, inciso IV e VII, da Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o Decreto Municipal N° 160/2025 e o disposto
na Lei Municipal N° 238/2022, Art.10 que institui a diretoria do
Conselho Municipal de Meio Ambiente.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor a diretoria do Conselho
Municipal de Meio Ambiente, para 0 Biénio 2026-2027:

I. Presidente: Jander da Silva Freitas; Vice-presidente: Claudiane
Loureiro da Cruz;

I1. Secretario Geral: Valdenizio Serrdo Paes; subsecretaria: Kedima
Pereira de Castro;

I11. Tesoureira: Madalena Menezes de Jesus; Subtesoureira:
Henrique Serrédo Paes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revoga-se as disposigdes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
SEBASTIAO DO UATUMA, em 27 de Janeiro de 2026.

JANDER PAES DE ALMEIDA
Prefeito

Publicado por:
Rodrigo Celestino de Oliveira
Cédigo Identificador:236EBOF2

GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO N° 001/2026 / CMDCA/SSU - DISPOE SOBRE A
COMPOSICAO DAS COMISSOES TEMATICAS DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE — CMDCA DE SAO SEBASTIAO DO
UATUMA - AM PARA O MANDATO 2026/2028.

RESOLUCAO N° 001/2026 / CMDCA/SSU

Dispde sobre a composicdo das Comissdes Tematicas
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA de Sdo Sebastido do Uatuma
— AM para 0 mandato 2026/2028.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA/AM de S&o Sebastifo do Uatumd, no uso de suas
atribuices legais, considerando o disposto na Lei Federal n° 8.069, de
13 de julho de 1990, na Lei Municipal n° 067 de 11 de dezembro de
2001, na Resolucdo 137 de 21 de janeiro de 2010 do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA e
na Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014.

CONSIDERANDO: A determinagdo da Resolugdo 137/10 do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
Conanda, bem como do Regimento Interno do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA/SSU/AM.
CONSIDERANDO: A determinacdo do Estatuto da Crianca e do
Adolescente. O § 2° do art. 260, deste diploma legal, dispde que 0s
Conselhos Municipais, Estaduais e Nacional dos Direitos da Crianga e
do Adolescente fixardo critérios de utilizacdo de recursos do fundo,
através de planos de aplicacdo das doagdes subsidiadas e demais
receitas.

CONSIDERANDO: O Plano de Aplicagdo de Recursos do Fundo
Municipal Dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Sado Sebastido
do Uatuma.

CONSIDERANDO: A Resolugdo n° 02 de 02 de maio de 2023 que
dispbe sobre o Regimento Interno do CMDCA/SSU em seu Art. 25 da
Secdo V — Comissdes Tematicas que trata da criacdo das comissGes
tematicas por meio de resolucéo.

CONSIDERANDO: A escolha dos conselheiros para compor a
comissdo organizadora aprovada em assembleia ordinaria realizada na
data do dia 10/02/2026, na sala do CMDCA registrada em ata.

RESOLVE:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1. A criagdo de Comissdes Tematicas, sendo elas: Comissédo de
Permanente de Financas e Or¢camento — CPFO; Comissdo Permanente
de Mobilizagdo e Articulagdo - CPMA; Comissdo Permanente de
Politicas Publicas — CPPP, Comissdo de Permanente de Registros —
CPR e Comissdo Especiais (CEs) / Grupos de Trabalho (GTs) do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA/SSU para 0 mandato 2026-2028.

Art. 2. Os conselheiros envolvidos no processo deverdo registrar as
reunides em atas e lista de presenga, bem como a cada reunido
ordinaria repassar em assembleia o desenvolvimento do trabalho da
comisséo organizadora para acompanhamento e discussdo junto aos
demais conselheiros.

Art. 3. A Comissdo de Permanente de Financas e Orgamento — CPFO
sera composta pelos seguintes conselheiros:

a) Luis Armando do Nascimento Melo, representante do
Governamental;

b) Elienai Barreto da Silva, representante da Sociedade Civil;

c) Jacilene Monteiro Alves, representante da Sociedade Civil;

d) Jheison Joshua Loureiro da Cunha, representante do
Governamental;

Art. 4. A Comissdo Permanente de Mobilizagdo e Articulagdo sera
composta pelos seguintes conselheiros:

Aldelane Oliveira Valente, representante do Governamental;

Joel Araujo Loureiro, representante da Sociedade Civil

Cileno de Matos Bernardes, representante da Sociedade Civil
Marilene Menezes de Jesus, representante do Governamental;

Art. 5. A Comissdo Permanente de Politicas Publicas sera composta
pelos seguintes conselheiros:

a) Heiny Gisele Castro da Silva, representante da sociedade civil;

b) José Wilson Batista, representante governamental;

c) Rubens dos Santos Farias, representante da sociedade civil;

d) Dayla Milka Preste Monteiro, representante governamental.

Art. 5. A Comissdo Permanente de Registros e Editais serd composta
pelos seguintes conselheiros:

Daline Santos dos Santos, representante da sociedade civil;

Judson da Silva Nogueira, representante da sociedade civil;

Alef Batista da Cruz, representante governamental;

Mauricio Andrade da Silva, representante da sociedade civil;

Art. 6. A Comissdo Especiais (CEs) / Grupos de Trabalho (GTs) serd
composta pelos seguintes conselheiros:

Elienai Barreto da Silva, representante da sociedade civil;

Heiny Gisele Castro da Silva, representante da sociedade civil;

José Wilson Batista, representante governamental;

Luis Armando do Nascimento Melo, representante governamental;
Art. 7. A Comissdo conforme apresentar necessidade podera solicitar
apoio a poder executivo para esclarecimentos de duvidas, apoio
juridico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, bem como, dos
demais conselheiros do CMDCA.

Art. 8. Ao final de cada deliberagdo pela comissdo, a mesmo devera
apresentar relatério das atividades para apreciacdo da assembleia
ordinaria do CMDCA e aprovacao final do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Séo Sebastido do Uatumd-AM, 15 de janeiro de 2026.
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PR. JOSE WILSON BATISTA
Presidente do CMDCA
Publicado por:
Rodrigo Celestino de Oliveira
Cadigo Identificador:B62B5D84

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SILVES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N. 004/2026

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N.
004/2026

O Municipio de Silves, por intermédio da Comissdo Permanente de
Licitagdo da Prefeitura Municipal, torna publico a sessdo do
PREGAO ELETRONICO 004/2026. Objeto: Aquisi¢io de material
de consumo, por SRP, com sessdo prevista para o dia 09 de fevereiro
de 2026, as 09:00h (horério de Brasilia). Local da abertura: Portal
de Compras do Governo Federal -
www.comprasgovernamentais.gov.br. Informacdes: Os Editais destas
licitacBes poderdo ser consultados no Portal da Transparéncia da
Prefeitura de Silves
(https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/silves). Outras
informacdes pelo e-mail: licitacao@silves.am.gov.br.

Silves, 27 de janeiro de 2026.

NUBIA CARVALHO BATISTA
Equipe de Apoio
Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Darla Lorena Ribeiro da Silva
Cadigo ldentificador:1879AA80

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TABATINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 041/GP-PMT DE 27 DE JANEIRO DE 2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS
AOS  SERVIDORES DA  PREFEITURA
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuices legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;
CONSIDERANDO, o Art. N° 169 da Lei 473/2007, de 08 de julho
de 2007;

CONSIDERANDO, o que consta no Decreto Municipal n.® 090/GP-
PMT, de 22 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO, o Memorando N° 0066/2026 — SEMED, de 19
de janeiro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER DIARIAS aos servidores Publicos abaixo
relacionados, vinculados a Secretaria Municipal de Educacdo tendo
como finalidade de participar do EVENTO TCE PELA
EDUCACAO e também para a locomocdo e hospedagem na capital
em Manaus/AM.

QUANT. DE] VALOR DA|VALOR

no [NOME DIARIAS PERIODO DIARIAS TOTAL
; 03/02/2026
01 ‘S’\;i't‘lesc'ace Batista Dos| 3 116) Diarias | a R$35000  |RS1.050,00
08/02/2026
; ; 03/02/2026
02 g\gjzaMana Ferreira de 03 (irés) Didrias | & RS 250,00 R$ 750,00
08/02/2026
Total R$ 1.800,00

Art. 2° - AUTORIZAR a Secretaria Municipal de Financas a efetuar
0 pagamento de DIARIAS constantes no Art. 1. ° da presente
Portaria.

Art. 3° - DETERMINAR que ao retornar, seja apresentado junto a
Secretaria Municipal de Administracdo o Relatério de Viagem com
descricdo das agBes realizadas na mesma, conforme o Decreto
Municipal n.° 090/GP-PMT, de 22 de janeiro de 2025.

Art. 4° - Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se e as disposi¢des em contrario.

Art. 5° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, em 27 de
janeiro de 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretéaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo Identificador:CC06BC80

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 042/GP-PMT DE 27 DE JANEIRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA TEMPORARIA DO QUADRO DA
PREFEITURA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuices legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
V1 e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga.
CONSIDERANDO, o Art. 204 da Lei Municipal N° 473/07 de 08 de
junho de 2007, que dispde sobre o Estatuto do Servidor;
CONSIDERANDO, 0 Memorando n° 052/2026-DRH/SEMAD, de 26
de janeiro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER, licenga maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, & servidora municipal SONIA VALENCIA
FIRMINO/ MONITORA/ CONTRATADA - matricula n°® 25171-
1, lotada na Secretaria Municipal de Educac&o;

Art. 2° - A licenga perdurara do dia 23/01/2026 a 22/05/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servico no dia 23 de maio de
2026.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
23 de janeiro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, em 27 de
janeiro de 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal De Tabatinga/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.
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BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo Identificador:A1D7C8DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 043/GP-PMT DE 27 DE JANEIRO DE 2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS
AO SERVIDOR DA PREFEITURA MUNICIPAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuicdes legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
VI e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. n.° 169 da Lei 473/2007, de 08 de julho
de 2007;

CONSIDERANDO, o que consta no Decreto Municipal n.° 090/GP-
PMT, de 24 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO, 0 Memo n° 014/2026 — SEFIN/PMT, de 19 de
janeiro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a Servidora CLAUDIA ALICE DA ROCHA
MOTA, Secretaria Municipal de Finangas, 08 (oito) diérias, no valor
de R$ 350,00 (Trezentos e cinquenta reais) perfazendo o valor total
de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais) para o periodo de 05 de
fevereiro a 13 de fevereiro de 2026, com a finalidade de tratar
assuntos inerentes a Secretaria Municipal de Finangas junto ao
Escritdrio de Contabilidade e Juridico, e também para a locomocéo e
hospedagem na cidade de Manaus/AM.

Art. 2° - AUTORIZAR a Secretaria Municipal de Finangas a efetuar
0 pagamento de DIARIAS constantes no Art. 1. ° da presente
Portaria.

Art. 3° - DETERMINAR que ao retornar, seja apresentado junto a
Secretaria Municipal de Administracdo o Relatério de Viagem com
descricdo das agOes realizadas na mesma, conforme o Decreto
Municipal n.° 090/GP-PMT, de 24 de janeiro de 2025.

Art. 4° - Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se e as disposi¢des em contrario.

Art. 5° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, em 27 de
janeiro de 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatinga

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo Identificador: ADA19CF6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 044/GP-PMT DE 27 DE JANEIRO DE 2026

DISPOE SOBRE LICENCA MATERNIDADE DE
SERVIDORA EFETIVA DO QUADRO DA

PREFEITURA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuices legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
V1 e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga.
CONSIDERANDO, o Art. 204 da Lei Municipal N° 473/07 de 08 de
junho de 2007, que dispde sobre o Estatuto do Servidor;
CONSIDERANDO, 0 Memorando n° 052/2026-DRH/SEMAD, de 26
de janeiro de 2026.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER, licenca maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, a Servidora Municipal ELIZE ARANHAGA
VARGAS/ PROFESSORA/ EFETIVA com matricula n® 8474-4,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo;

Art. 2° - A licenca perdurara do dia 15/01/2026 a 14/05/2026,
devendo a servidora apresentar-se ao servi¢o no dia 15 de maio de
2026.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogando-se as disposi¢des em contrario, com efeito retroativo ao dia
15 de janeiro de 2026;

Art. 4° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, em 27 de
janeiro de 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal De Tabatinga

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA  DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo Identificador:C6E360F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N.° 045/GP-PMT DE 27 DE JANEIRO DE 2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS
AOS SERVIDORES DA PREFEITURA
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ,
M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas
atribuices legais, ex vi, tendo em vista o que dispde o Art. 72 e inciso
V1 e IX do Art. 73 da Lei Organica do Municipio de Tabatinga;

CONSIDERANDO, o Art. N° 169 da Lei 473/2007, de 08 de julho
de 2007;

CONSIDERANDO, o que consta no Decreto Municipal n.° 090/GP-
PMT, de 22 de janeiro de 2025.

CONSIDERANDO, o Oficio N° 021/2026 — IPRETAB, de 13 de
janeiro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER aos servidores Publicos abaixo relacionados,
DIARIAS para o periodo de 22 de fevereiro a 01 de margo de
2026, tendo como finalidade REUNIR-SE PARA TRATAR DE
ASSUNTOS CONTABEIS, ADMINISTRATIVOS E
FINANCEIROS, NA CIDADE DE MANAUS e também para a
locomocdo e hospedagem na capital em Manaus/AM.

NOME QUANT. DE] VALOR DA]|VALOR

N.° DIARIAS PERIODO DIARIAS TOTAL

22/02/2026

.

01 | Altenor Lopes Magalhées| 07 (sete) Diarias R$ 350,00 R$ 2.450,00

01/03/2026

02 Wasllinton Samuel 07 (sete) Didrias

22/02/2026
Fernandes dos Santos a

R$ 350,00 R$ 2.450,00
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| | | | 01/03/2026 |

| Total R$ 4.900,00

Art. 2° - AUTORIZAR a Secretaria Municipal de Finangas a efetuar
0 pagamento de DIARIAS constantes no Art. 1. ° da presente
Portaria.

Art. 3° - DETERMINAR que ao retornar, seja apresentado junto a
Secretaria Municipal de Administracdo o Relatério de Viagem com
descricdo das acOes realizadas na mesma, conforme o Decreto
Municipal n.° 090/GP-PMT, de 22 de janeiro de 2025.

Art. 4° - Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogando-se e as disposi¢des em contrario.

Art. 5° - Comunique-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, em 27 de
janeiro de 2026.

PLINIO SOUZA DA CRUZ
Prefeito Municipal de Tabatingas/AM

DADO CIENCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO
SERVICO DE PORTARIA DESTA  PREFEITURA
MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIENCIA AO
DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TABATINGA.

BARBARA JUVENTINO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Juracy Miller Felix
Cadigo Identificador: AB106883

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TAPAUA

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 022/2026

O MUNICIPIO DE TAPAUA — PREFEITURA MUNICIPAL, torna
publico o extrato da Carta-Contrato n°® 022/2026, firmado em
08/01/2026, com o Sr (a). HAZANA VARASHA DENI, CPF.:
027.295.452-71; Objeto: LOCACAO DE IMOVEL PARA
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA
KIRIRI, LOCALIZADO NA ALDEIA TERRA PRETA, RIO
CUNIUA. Amparo: Inexigibilidade de licitagdo 022/2026 - SEMED;
Processo: 025/2026 — CCSC/PMT; Vigéncia: 12 (doze) meses,
contados a parti da assinatura; Cobertura Orgamentéaria:
Proj./Ativ.2.016 - Manutencdo e Funcionamento da Rede Municipal
de Ensino Fundamental - Elemento da Despesa: 3.3.90.36 — Outros
Servigos de Terceiros/Pessoa Fisica - Fonte: 1.541; Valor: R$
3.600,00 (trés mil e seiscentos reais); Signatarios: pelo Locatério,
GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA e, pelo Locador(a)
HAZANA VARASHA DENI.
Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Cadigo Identificador:D7C8ECAA

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 023/2026

O MUNICIPIO DE TAPAUA — PREFEITURA MUNICIPAL, torna
publico o extrato da Carta-Contrato n° 023/2026, firmado em
08/01/2026, com o Sr (a) FRANCISCO FERREIRA DE SOUZA,
CPF.: 865.260.142-91; Objeto: LOCACAO DE IMOVEL URBANO
DESTINADO A INSTALACAO E FUNCIONAMENTO DO
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS), VISANDO A
PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE MENTAL EM
CONFORMIDADE COM O PLANO MUNICIPAL DE SAUDE E
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
— SEMSA. Amparo: Inexigibilidade de licitagdo 023/2026 - SEMSA,;
Processo: 026/2026 — CCSC/PMT,; Vigéncia: 12 (doze) meses,

contados a parti da assinatura; Cobertura Orcamentaria: Proj./Ativ.

2.049 - Manutencao e Funcionamento do Fundo Municipal de Saude -

Elemento da Despesa: 3.3.90.36 — Outros Servicos de

Terceiros/Pessoa Fisica - Fonte: 1.500/1.002; Valor: R$ 42.000,00

(quarenta e dois mil reais); Signatarios: pelo Locatario, GAMALIEL

ANDRADE DE ALMEIDA e, pelo Locador(a) FRANCISCO
FERREIRA DE SOUZA.

Publicado por:

Girlane do Nascimento Ramos

Cadigo Identificador:9B2F09E3

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 024/2026

O MUNICIPIO DE TAPAUA — PREFEITURA MUNICIPAL, torna
publico o extrato da Carta-Contrato n° 024/2026, firmado em
09/01/2026, com o Sr (a). JAIME MARTINS FERREIRA, CPF.
768.435.132-04; Objeto: LOCACAO DE IMOVEL URBANO
PARA FUNCIONAMENTO DO ANEXO DO ALMOXARIFADO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE TAPAUA/AM CONFORME TERMO DE
REFERENCIA NOS AUTOS DO PROCESSO. Amparo:
Inexigibilidade de licitacdo 024/2026 - SEMED; Processo: 027/2026
— CCSC/PMT; Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a parti da
assinatura;  Cobertura  Orgamentéaria:  Proj./Ativ.2.015 -
Manutengdo e Funcionamento da Secretaria Municipal de Educagao-
Elemento da Despesa: 3.3.90.36 - Outros Servicos de
Terceiros/Pessoa Fisica - Fonte: 1.500; Valor: R$ 30.000,00 (trinta
mil reais); Signatérios: pelo Locatidrio, GAMALIEL ANDRADE
DE ALMEIDA e, pelo Locador(a) JAIME MARTINS FERREIRA

Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Cadigo ldentificador:B2CB68D3

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 025/2026

O MUNICIPIO DE TAPAUA — PREFEITURA MUNICIPAL, torna
publico o extrato da Carta-Contrato n° 025/2026, firmado em
09/01/2026, com o Sr (a): JOSILANE DE ARAUJO ALMEIDA,
CPF.. 020.391.902-52; Objeto: LOCAGCAO DE IMOVEL
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO ANEXO DA ESCOLA
MUNICIPAL  ALEXANDRE AMORIM, SITUADO NA
COMUNIDADE FOZ DO TAPAUA, ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE TAPAUA, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DE MANUTENCAO DO ENSINO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. Amparo:
Inexigibilidade de licitacdo 025/2026 - SEMED; Processo: 028/2026
— CCSC/PMT; Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a parti da
assinatura;  Cobertura  Orgamentaria:  Proj./Ativ.2.016 -
Manutencdo e Funcionamento da Rede Municipal de Ensino
Fundamental - Elemento da Despesa: 3.3.90.36 — Outros Servicos de
Terceiros/Pessoa Fisica - Fonte: 1.541; Valor: R$ 18.000,00 (dezoito
mil reais); Signatérios: pelo Locatidrio, GAMALIEL ANDRADE
DE ALMEIDA e, pelo Locador(a) JOSILANE DE ARAUJO
ALMEIDA.

Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Cadigo Identificador:58C9B235

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 026/2026

O MUNICIPIO DE TAPAUA — PREFEITURA MUNICIPAL, torna
publico o extrato da Carta-Contrato n° 026/2026, firmado em
09/01/2026, com o Sr (a): SINEIS ALVES, CPF.: 030.622.562-06;
Objeto: LOCACAO DE IMOVEL PARA FUNCIONAMENTO DA
ESCOLA MUNICIPAL TERGCADO, LOCALIZADO NA
COMUNIDADE LAGO DO TERCADO, RIO JACARE, ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE TAPAUA/AM. Amparo:
Inexigibilidade de licitacdo 026/2026 - SEMED; Processo: 029/2026
— CCSC/PMT; Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a parti da
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assinatura; Cobertura Orgamentaria: Proj./Ativ.2.016 - Manutengédo
e Funcionamento da Rede Municipal de Ensino Fundamental -
Elemento da Despesa: 3.3.90.36 — Outros Servigos de
Terceiros/Pessoa Fisica - Fonte: 1.541; Valor: R$ 3.600,00 (trés mil e
seiscentos reais); Signatarios: pelo Locatarioo, GAMALIEL
ANDRADE DE ALMEIDA e, pelo Locador(a) SINEIS ALVES.

Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Cédigo Identificador:BE6BD8C9

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 027/2026

O MUNICIPIO DE TAPAUA — PREFEITURA MUNICIPAL, torna
publico o extrato da Carta-Contrato n° 027/2026, firmado em
09/01/2026, com o Sr (a): MARIA DE FATIMA MAIA BARBOSA,
CPF.: 688.816.572-87; Objeto: LOCAGAO DE IMOVEL URBANO
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
(SCFVICRIANCA), EM ATENDIMENTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (SEMAS). Amparo:
Inexigibilidade de licitagdo 027/2026 - SEMAS; Processo: 030/2026
— CCSC/PMT; Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a parti da
assinatura; Cobertura Orcamentéaria: Proj./Ativ.2.056 - Manutencdo
e Funcionamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
Elemento da Despesa: 3.3.90.36 — Outros Servigos de
Terceiros/Pessoa Fisica - Fonte: 1.500; Valor: R$ 34.800,00 (trinta e
quatro mil e oitocentos reais); Signatarios: pelo Locatario,
GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA e, pelo Locador(a)
MARIA DE FATIMA MAIA BARBOSA.

Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Cadigo ldentificador:5983AD34

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 028/2026

O MUNICIPIO DE TAPAUA — PREFEITURA MUNICIPAL, torna
publico o extrato da Carta-Contrato n° 028/2026, firmado em
09/01/2026, com o Sr (a) : ROSIANE SOUZA DOS SANTOS, CPF.
996.331.082-68; Objeto: LOCACAO DE IMOVEL URBANO,
VISANDO O FUNCIONAMENTO E A INSTALACAO DA
UNIDADE BASICA DE SAUDE (UBS) CLARA FREIRE, EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES ESSENCIAIS E
CONTINUAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
(SEMSA), CONFORME AS ESPECIFICACOES TECNICAS DE
LOCALIZACAO E INFRAESTRUTURA DETALHADAS NO
TERMO DE REFERENCIA, PARTE INTEGRANTE DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 031/2026. Amparo:
Inexigibilidade de licitacdo 028/2026 - SEMSA; Processo: 031/2026
— CCSC/PMT; Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a parti da
assinatura; Cobertura Orgamentaria: 2.049 - Manutencdo e
Funcionamento do Fundo Municipal de Saude - Elemento da Despesa:
3.3.90.36 — Outros Servigos de Terceiros/Pessoa Fisica - Fonte: 1.500;
Valor: R$ 34.800,00 (trinta e quatro mil e oitocentos reais);
Signatarios: pelo Locatario, GAMALIEL ANDRADE DE
ALMEIDA e, pelo Locador(a) ROSIANE SOUZA DOS SANTOS.
Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Cddigo ldentificador:2489162E

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
EXTRATO DE AUTORIZACAO INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 022/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPAUA, torna publico que foi
autorizada a contratacdo direta, Processo Administrativo n°
025/2026 — CCSC/PMT, Inexigibilidade de licitagdo n°® 022/2026 —
SEMED; Objeto: LOCAGCAO DE IMOVEL PARA
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA
KIRIRI, LOCALIZADO NA ALDEIA TERRA PRETA, RIO
CUNIUA. Locador(a): HAZANA VARASHA DENI, CPF.

027.295.452-71. Valor global: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos
reais); Fundamentacdo legal: art. 74, inciso V, da lei Federal n°
14.133/21.

Tapaua/AM, 08 de janeiro de 2026

GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Tapaua
Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Cddigo Identificador:BAEF947E

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
EXTRATO DE AUTORIZACAO INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N°028/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPAUA, torna publico que foi
autorizada a contratacdo direta, Processo Administrativo n°
031/2026 — CCSC/PMT, Inexigibilidade de licitagdo n° 028/2026 —
SEMSA; Objeto: LOCAGAO DE IMOVEL URBANO, VISANDO
O FUNCIONAMENTO E A INSTALACAO DA UNIDADE
BASICA DE SAUDE (UBS) CLARA FREIRE, EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES ESSENCIAIS E
CONTINUAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
(SEMSA), CONFORME AS ESPECIFICACOES TECNICAS DE
LOCALIZACAO E INFRAESTRUTURA DETALHADAS NO
TERMO DE REFERENCIA, PARTE INTEGRANTE DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 031/2026. Locador(a):
ROSIANE SOUZA DOS SANTOS, CPF.: 996.331.082-68. Valor
global: R$ 34.800,00 (trinta e quatro mil e oitocentos reais);
Fundamentacao legal: art. 74, inciso V, da lei Federal n® 14.133/21.

Tapaud/AM, 09 de janeiro de 2026

GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Tapaua
Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Cadigo ldentificador: ABD240F1

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 023/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPAUA, torna publico que foi
autorizada a contratacdo direta, Processo Administrativo n°
026/2026 — CCSC/PMT, Inexigibilidade de licitagdo n° 023/2026 —
SEMSA; Objeto: LOCACAO DE IMOVEL URBANO
DESTINADO A INSTALACAO E FUNCIONAMENTO DO
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL (CAPS), VISANDO A
PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE MENTAL EM
CONFORMIDADE COM O PLANO MUNICIPAL DE SAUDE E
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
— SEMSA. Locador(a): FRANCISCO FERREIRA DE SOUZA,
CPF.: 865.260.142-91. Valor global: R$ 42.000,00 (quarenta e dois
mil reais); Fundamentacao legal: art. 74, inciso V, da lei Federal n°
14.133/21.

Tapaud/AM, 08 de janeiro de 2026

GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Tapaua

Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Cddigo ldentificador:EC8B9F58

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°024/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPAUA, torna publico que foi
autorizada a contratacdo direta, Processo Administrativo n°
027/2026 — CCSC/PMT, Inexigibilidade de licitagdo n° 024/2026 —
SEMED; Objeto: LOCACAO DE IMOVEL URBANO PARA
FUNCIONAMENTO DO ANEXO DO ALMOXARIFADO DA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
TAPAUA/AM CONFORME TERMO DE REFERENCIA NOS
AUTOS DO PROCESSO. Locador(a): JAIME MARTINS
FERREIRA, CPF.: 768.435.132-04. Valor global: R$ 30.000,00
(trinta mil reais); Fundamentacdo legal: art. 74, inciso V, da lei
Federal n° 14.133/21.

Tapaud/AM, 09 de janeiro de 2026

GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Tapaua

Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Cadigo Identificador:B4EBCDCF

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 025/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPAUA, torna publico que foi
autorizada a contratacdo direta, Processo Administrativo n°
028/2026 — CCSC/PMT, Inexigibilidade de licitagdo n° 025/2026 —
SEMED; Objeto: LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DO ANEXO DA ESCOLA MUNICIPAL
ALEXANDRE AMORIM, SITUADO NA COMUNIDADE FOZ DO
TAPAUA, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE TAPAUA,
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DE MANUTENCAO
DO ENSINO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
Locador(a): JOSILANE DE ARAUJO ALMEIDA, CPF.
020.391.902-52. Valor global: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais);
Fundamentacao legal: art. 74, inciso V, da lei Federal n® 14.133/21.

Tapaud/AM, 09 de janeiro de 2026

GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Tapaua

Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Caddigo ldentificador:C4BE512A

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°026/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPAUA, torna ptblico que foi
autorizada a contratacdo direta, Processo Administrativo n°
029/2026 — CCSC/PMT, Inexigibilidade de licitagdo n°® 026/2026 —
SEMED; Objeto: LOCAGCAO DE IMOVEL PARA
FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL TERGCADO,
LOCALIZADO NA COMUNIDADE LAGO DO TERGCADO, RIO
JACARE, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE TAPAUA/AM.
Locador(a): SINEIS ALVES, CPF.: 030.622.562-06. Valor global:
R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais); Fundamentacéo legal: art.
74, inciso V, da lei Federal n°® 14.133/21.

Tapau&/AM, 09 de janeiro de 2026

GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Tapaua

Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Cédigo Identificador:B97DACO01

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 027/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPAUA, torna publico que foi
autorizada a contratacdo direta, Processo Administrativo n°
030/2026 — CCSC/PMT, Inexigibilidade de licitagdo n°® 027/2026 —
SEMAS; Objeto: LOCACAO DE IMOVEL URBANO
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
(SCFVICRIANGCA), EM ATENDIMENTO A SECRETARIA

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (SEMAS). Locador(a):
MARIA DE FATIMA MAIA BARBOSA, CPF.: 688.816.572-87.
Valor global: R$ 34.800,00 (trinta e quatro mil e oitocentos reais);
Fundamentacao legal: art. 74, inciso V, da lei Federal n° 14.133/21.

Tapaud/AM, 09 de janeiro de 2026

GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Tapaua

Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Cadigo Identificador:D29216F2

CENTRAL DE COMPRAS, SERVICOS E CONTRATOS
REDESIGNAGCAO DA CHAMADA PUBLICA N° 001/2026 —
SEMED/PMT

O MUNICIPIO DE TAPAUA — PREFEITURA MUNICIPAL, por
seu agente de contratacdo, que a este subscreve, torna publico para
conhecimento dos interessados, a REDESIGNACAQO para o dia
20/02/2026 (09h horario ) do CHAMADA PUBLICA N° 001/2026
— SEMED/PMT, que tem como objeto, a “AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, DESTINADOS
AO ATENDIMENTO DE POVOS INDIGENAS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS, PARA A COMPOSICAO
DA  ALIMENTACAO ESCOLAR DAS ESCOLAS
RIBEIRINHAS E ALDEIAS INDIGENAS DO MUNICIPIO DE
TAPAUA/AM, EM CONFORMIDADE COM O PROGRAMA
NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE) PARA O
ANO LETIVO DE 2026, face a auséncia de interessados no
certame do dia 27/01/2026 as 09h (horério local).

DATA DA SESSAO: 20/02/2026 AS 09:00h.

LOCAL: SALA DE REUNIAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO - SEMED, com endere¢o na Rua Raimundo J6 de
Andrade, N° 32, Bairro Agai, Tapaua -AM.

O Edital e seus Anexos, ficardo a disposicdo dos interessados, na
forma da lei n® 14.133/2025 e do Decreto n°® 019/2024 — GP/PMT.

Tapaua - AM, em 27 de janeiro de 2026.

GILMAR DA SILVA PANTOJA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Girlane do Nascimento Ramos
Cadigo ldentificador:18004C82

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 370/2025-GP/PMT, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL PARA O
QUADRIENIO  2026-2029 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPAUA, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicbes legais e com base na Lei Organica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores, em
Sessdo Ordinaria do dia 13 de novembro de 2025, aprovou e eu
sanciono a seguinte:

LEI:

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2026-
2029, em cumprimento ao disposto no art.165, paragrafo 1°, da
Constituicdo Federal, estabelecendo, para o periodo, 0s programas
com seus respectivos objetivos, indicadores e montantes de recursos a
serem aplicados em despesas de capital e outras delas decorrentes e
nas despesas de duracdo continuada, na forma do Anexo Il, o qual faz
parte da presente lei.

Art. 2°. Para efeitos desta Lei, entende por:

I — Programa - o0 instrumento de organizacdo da atuagdo
governamental, que articula um conjunto de a¢des que concorrem para
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um objetivo comum preestabelecido, mensurado visando a solugdo de
um problema ou ao atendimento de uma necessidade ou demanda da
sociedade;

I - Programa final - aquele que resulta em bens ou servigos ofertados
diretamente a sociedade;

111 - Programa de apoio administrativo - aquele que engloba aces de
natureza tipicamente administrativa que, embora colaborem para a
consecucdo dos objetivos dos demais programas, ndo tém suas
despesas passiveis de apropriagdo aqueles programas;

IV — Acdo - o conjunto de operacg@es cujos produtos contribuem para
0s objetivos do programa;

V — Produto - bem ou servico que resulta da acdo, destinado ao
publico-alvo;

VI — Meta - quantidade de produto que se deseja obter em
determinado horizonte temporal, expressa na unidade de medida
adotada.

Art. 3°. A programacéo constante no PPA devera ser financiada pelos
recursos oriundos do Tesouro Municipal, das Transferéncias
Constitucionais, Legais e Voluntarias da Unido e do Estado e,
subsidiariamente, das parcerias implementadas com outros
Municipios e com a iniciativa privada.

8§ 1° Os valores financeiros constantes nos anexos e nas tabelas desta
Lei sdo referenciais e ndo constituem limite para a programacéo da
despesa na Lei Orcamentdria Anual, que devera obedecer aos
parametros fixados pela Lei de Diretrizes Orgamentarias e as receitas
previstas, consoante a legislacdo tributaria em vigor a época.

Art. 4°. As metas fisicas das acOes estabelecidas para o periodo 2026-
2029 se constituem referéncias a serem observadas pelas leis de
diretrizes orcamentarias e pelas leis orcamentarias e suas respectivas
alteragdes.

Art. 5% A inclusdo, exclusdo ou alteragdo de programas constantes
desta lei, serdo propostos pelo Poder Executivo, através de Projeto de
Lei de Revisdo do Plano ou Projeto de Lei Especifico.

Art. 6% A inclusdo, exclusdo ou alteracdo de agdes, produtos e metas
no Plano Plurianual podera ocorrer por intermédio da Lei de
Diretrizes Orgamentérias, da Lei Orcamentaria Anual ou de seus
créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo programa, as
modifica¢Bes consequentes.

Art. 7°. Considera-se Agenda Transversal um conjunto de politicas
publicas de diferentes éreas, articuladas para enfrentar problemas
complexos que afetam criangas e adolescentes no municipio.

Art. 8°. A Agenda Transversal de que trata o artigo anterior terd como
foco a promogdo e a garantia de direitos de criancas e adolescentes,
em conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente e
demais normas aplicaveis.

Art. 9°. O municipio ter o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar
da publicacdo desta Lei, para elaborar e divulgar oficialmente a
Agenda Transversal de que trata esta Lei.

Art. 10°. Integram o Plano Plurianual, 0s seguintes anexos:

Anexo | — Orcamento da Receita;

Anexo Il — Despesas por Programas de Governo e Ag¢des;

Anexo Il — Compatibilizacdo das Origens com as Destinag¢des dos
Recursos;

Anexo IV — Resumo dos Programas do PPA;

Anexo V — Planejamento das Despesas do PPA,;

Anexo VI — Programacdo das Receitas;

Anexo VII — Metas Fisicas das Despesas por Programas e Acoes;
Anexo VIII — Resumo das A¢des por Organograma;

Anexo IX — Resumo das Receitas e Despesas por Fontes de Recursos;
Anexo X — Resumo das Despesas Fontes de Recursos;

Anexo X1 — Resumo das Receitas por Fontes de Recursos;

Anexo XIlI — Resumo dos Programas e Acgles por Funcdo e
Subfuncéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de TAPAUA, em 17 de novembro
de 2025.

GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Tapaua-AM
Publicado por:
José Raimundo Mesquita da Silva
Cédigo Identificador:D9AAF50E

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 371/2025-GP/PMT, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025.

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE TAPAUA PARA O EXERCICIO DE
2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAPAUA-AM, GAMALIEL
ANDRADE DE ALMEIDA, usando das suas atribui¢des que lhe séo
conferidas por Lei, faz saber a todos os habitantes que a Camara
Municipal de Tapaua, em Sessdo Ordinaria do dia 23 de dezembro de
2025, aprovou e eu sanciono a seguinte:

LEI:

Artigo 1° - O Orgamento Fiscal do municipio de Tapaua, abrangendo
a Administracio Direta, seus Fundos, Orgdos, Autarquias e
Fundages, para o Exercicio Financeiro de 2026, estimada a Receita e
fixa a Despesa em R$ 166.878.626,42 (Cento e Sessenta e Seis
Milhdes, Oitocentos e Setenta e Oito Mil, Seiscentos e Vinte e Seis
Reais e Quarenta e Dois Centavos), discriminados anexos integrantes
desta Lei.

Artigo 2° - A Receita serd realizada mediante a arrecadacdo dos
tributos, rendas e outras fontes de receitas Correntes e de Capital, na
forma da legislacdo em vigor e das especifica¢des constantes do anexo
integrante desta lei, com o seguinte desdobramento:

RECEITAS CORRENTES 172.808.482,38

RECEITA TRIBUTARIA 6.829.696,54
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 10.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 1.448.472,06
RECEITA DE SERVICOS 10.000,01
TRANSFERENCIAS CORRENTES 164.500.313,77
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10.000,00

DEDUGCAO FUNDEB -12.165.674,33

DEDUGCAO FUNDEB -12.165.674,33

TOTAL 160.642.808,05
RECEITAS DE CAPITAL 6.235.818,37
TOTAL GERAL 166.878.626,42

Artigo 3° - A Despesa da Administracdo Direta serd realizada
segundo a discriminacdo dos quadros "Programas de Trabalho" e
"Natureza da Despesa”, integrantes desta Lei, e as Autarquias e
FundagBes em seus respectivos orcamentos aprovados por decreto
executivo.

POR FUNCOES DE GOVERNO

01 - Legislativa 4.900.000,00
04 — Administracdo 10.324.602,47
06 — Seguranga Publica 1.285.163,67

08 — Assisténcia Social 11.644.475,59

10 — Saude 52.424.132,56
11 - Trabalho 253.838,13

12 — Educagéo 64.840.037,02
13 — Cultura 923.186,18

15 — Urbanismo 11.454.231,09
16 — Habitacdo 114.000,00

17 — Saneamento 285.000,00

18 — Gestédo Ambiental 1.620.861,33
20 - Agricultura 2.729.700,16
23 — Comércio e Servicos 40.000,00

24 — Comunicagdes 607.171,61

25 — Energia 65.000,00

26 — Transporte 935.650,59

27 — Desporto e Lazer 769.995,14
28 — Encargos especiais 161.580,88

99 — Reserva de Contingéncia 1.500.000,00
TOTAL 166.878.626,42

POR CATEGORIA ECONOMICA
DESPESAS CORRENTES

153.162.434,60

DESPESAS DE CAPITAL 12.216.191,82

RESERVA DE CONTINGENCIA 1.500.000,00

TOTAL GERAL 166.878.626,42

POR ORGAO DA ADMINISTRACAO

01 - PODER LEGISLATIVO 4.900.000,00
02 - PODER EXECUTIVO 99.021.621,77
03 — FUNDOS MUNICIPAIS 61.457.004,65
03.01 - FUNDO MUN. DE SAUDE 52.424.132,56
03.02 - FUNDO MUN. DE ASSIST. SOCIAL 9.032.872,09
99 — RESERVA DE CONTINGENCIA 1.500.000,00

TOTAL GERAL 166.878.626,42
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Artigo 4° - Os Orcamentos das Despesas das Administracfes
Indiretas poderdo ser expandidos até os limites das efetivas
arrecadacdes.

Artigo 5° - O poder Executivo esta autorizado a:

a) Realizar operagOes de crédito por antecipacdo da receita, até o
limite de 50% (cinquenta por cento) da receita estimada, nos termos
legais da legislagdo em vigor.

b) Abrir créditos suplementares, até o limite de 80% (oitenta por
cento) do orgamento da despesa, nos termos do artigo 7° da Lei
4.320/64.

¢) Abrir créditos suplementares a conta de recursos provenientes de
excesso de arrecadagdo de convénios, ndo previsto na receita do
orgamento, ndo onerando o limite estabelecido na leta “b” deste
Artigo e até o limite do efetivo excesso ou da tendéncia do exercicio,
desde que respeitados os objetivos e metas da programagdo aprovada
nesta Lei.

d) Criar dotagBes em projetos e atividades j& contempladas no
orcamento vigente.

e) Abrir créditos suplementares a conta de recursos provenientes de
excesso de arrecadagdo considerada a tendéncia do exercicio.

f) Nao se considera para efeito do limite da letra “b” os créditos
suplementares de reforgos para dotacfes de Pessoal, Convénios,
Encargos, PASEP, e Reserva de Contingéncia.

g) Firmar convénios, contratos, consorcios, termos aditivos com as
trés esferas de Governos: Municipal, Estadual e Federal.

h) Os Decretos de remanejamento de dotagBes no dmbito do Poder
Legislativos serdo assinados pelo seu presidente.

Artigo 6° - Esta Lei, revogadas as disposi¢des em contrario, entrara
em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do prefeito Municipal de Tapaua, aos 30 de dezembro
de 2025.

GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA
Prefeito Municipal de Tapaua-AM
Publicado por:
José Raimundo Mesquita da Silva
Cédigo Identificador: A18AEDAS

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TONANTINS

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGCAO - CML
EXTRATO DE CONTRATO

1.ESPECIE E DATA:Carta Contrato n° 004/2026/PMTNT celebrado
em 27/01/2026

2.CONTRATANTES:PREFEITURA MUNICIPAL DE
TONANTINS/AM, CNPJ: 04.628.608/0001-16 E A EMPRESA; J
DARCI DE OLIVEIRA - ME, inscrito no CNPJ n° 22.816.797/0001-
32.

3.0BJETO: Contratacdo de empresa para prestagdo de servicos de
Engenharia Elétrica no Municipio de Tonantins-AM, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo de
Tonantins/AM.

4. VALOR GLOBAL: O valor global do presente contrato sera de R$
76.080,00 (setenta e seis mil e oitenta reais);

5.DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste
Contrato correrdo a conta das seguintes rubricas orgcamentarias
vigente:

Unidade: 02.09 — Secretaria Municipal de Obras de Urbanismo: 2.037
— Manutengdo da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo -
SEMOB; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica; Fonte de Recurso: 500 — Recurso
Ordinario;

6.PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente contrato
é de 12 (doze) meses, a contar de 27 de janeiro de 2026 a 26 de
janeiro de 2027,

7. FUNDAMENTAGCAO: art. 75, inciso Il, art. 176 caput da Lei
14.133 de 2021 e Decreto n° 120 de 2024

Tonantins/AM, 27 de janeiro de 2026

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Tonantins
Publicado por:
Gilvan da Costa Ramos
Cadigo Identificador:D9A3AD83

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO - CML
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO PRAZO DE
VIGENCIA E VALOR DA CARTA CONTRATO N° 063/2025.

I- Licitacdo: Dispensa de Licitacdo n° 014/2025.

1l- Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE TONANTINS,
CNPJ n°. 04.628.608/0001-16.

Il - Contratada: FRANCISCA SORAYA INACIO DE
SANTANA, inscrito no CPF sob o n° 150.178.502-87.

IV — Valor do Contrato: R$ 23.650,00 (vinte e trés mil seiscentos e
cinquenta reais) valor global.
V — Objeto: Contratacdo de Assessoria Especializada para Atender a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social- Semas.
VI — Objeto do Aditivo: O Prazo de vigéncia e valor do contrato esta
prorrogado por mais 11 (onze) meses a contar, 02/01/2026 a
01/12/2026 a partir da data deste ato.
VII- Fundamentacdo Legal: O Presente aditivo encontra
embasamento legal no artigo 91, paragrafo IV da Lei 14.133/21, e de
suas alteracdes posteriores.
VI111- Ratificagdo: Ficam ratificadas as demais clausulas do Termo de
Contrato, assinado em 03/02/2025.

Tonantins/AM, 02 de janeiro de 2026.

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
CPF N°. 276.034.152-68
Prefeito Municipal
Contratante
Publicado por:
Gilvan da Costa Ramos
Cadigo ldentificador: A584D3F5

PREFEITURA MUNICIPAL DE TONANTINS
ERRATA N° 001/2026

EDITAL N° 001/2026 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-
PSS/SEMED TONANTINS/AM

O PREFEITO MUNICIPAL DE TONANTINS NO ESTADO DO
AMAZONAS, Excelentissimo Senhor Francisco Sales de Oliveira, no
uso das suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio de Tonantins/AM, bem como a plena
observancia da Constitui¢do Federal, torna pablico a Errata n° 001 do
Processo Seletivo Simplificado, Edital n°® 001/2026, destinado a
Contratagdo Temporéria para o periodo letivo de 2026, para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico da
Secretaria Municipal de Educacdo- SEMED para o provimento de
diversos Cargos: Pedagogo, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental
Anos Iniciais, Ensino Fundamental Anos Finais, Professor Indigena,
Educagdo Especial, Educacdo de Jovens e Adultos, Professor de
Informética e Monitor Escolar, do municipio de Tonantins/AM.

Art. 1° — Com relacdo ao Cronograma, onde Ié-se:

ANEXO |

EVENTOS/FASE I DATA
Das Inscrigdes

Publicacéo do Aviso de Edital 12/12/2025
Data da Publicacdo do Edital no DOM 16/01/2026
Inicio das Inscrigdes 19/01/2026
Encerramento das Inscrigdes 22/01/2026

12 Fase da Habilitacdo (Eliminatéria)

Lista Preliminar dos Inscritos ao DOM e abertura do prazo para

recurso 25/01/2026

Interposicéo de Recurso da Lista Preliminar dos Inscritos 26 e 27/01/2026

Andlise dos Recursos da Lista Preliminar dos Inscritos 28 e 29/01/2026

Publicacdo da Lista Definitiva dos Inscritos a0 DOM 30/01/2026
23 Fase Redagdo (Eliminatéria)
Aplicagéo da Prova (Redagéo) 08/02/2026

09/02/2026 a 12/02/2026

Anélise e Corregéo da Prova (Comissdo Avaliadora)
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Lista Preliminar dos Classificados na Prova (Redagéo) 13/02/2026

Interposicdo de Recursos da Lista Preliminar dos Classificados|
na Prova 14 e 15/02/2026
(Redagéo)

Anélise dos Recursos da Lista Preliminar dos Classificados na|
Prova 16 a 17 /02/2026
(Redacéo)

Publicacdo da Lista Definitiva dos Classificados na Proval
(Redacéo) no 18/02/2026
DOM

32 Fase Prova de Titulos (Classificatdria)

Anélise documental e Curricular 19 a 21/02/2026
Publicacdo da Lista Preliminar dos Classificados da Analise|
documental e 23/02/2026

Curricular

Interposicdo de Recursos da Lista Preliminar da 2 @ Fase 24 a 25/02/2026

Anélise dos Recursos da Lista Preliminar dos Classificados da|
Andlise 26 a 27/02/2026
Documental e Curricular

Dos Resultados

Homologagdo e Publicagdo dos Aprovados do Edital n|

002/2025/2026 0210312026
Convocacdo dos Aprovados em edital do PSS n°
002/2025/2026 03/03/2026
Leia-se:
ANEXO |
EVENTOS/FASE DATA
Das Inscrigdes
Publicacéo do Aviso de Edital 12/12/2025
Data da Publicacéo do Edital no DOM 16/01/2026
Inicio das Inscricdes 19/01/2026
Encerramento das Inscricdes 22/01/2026

12 Fase da Habilitagdo (Eliminatoria)

Lista Preliminar dos Inscritos ao DOM e abertura do prazo paraj

recurso 25/01/2026
Interposicéo de Recurso da Lista Preliminar dos Inscritos 26 e 27/01/2026
Analise dos Recursos da Lista Preliminar dos Inscritos 28 e 29/01/2026
Publicacéo da Lista Definitiva dos Inscritos ao DOM 30/01/2026

22 Fase Redacdo (Eliminatéria)

Aplicacéo da Prova (Redagao) 08/02/2026
Anélise e Corregéo da Prova (Comissdo Avaliadora) 09/02/2026 a 12/02/2026
Lista Preliminar dos Classificados na Prova (Redagéo) 13/02/2026
Interposicdo de Recursos da Lista Preliminar dos Classificados|

na Prova 14 e 15/02/2026
(Redagéo)

Andlise dos Recursos da Lista Preliminar dos Classificados na

Prova 16 a 17 /02/2026
(Redagcéo)

Publicacdo da Lista Definitiva dos Classificados na Proval

(Redacéo) no 18/02/2026
DOM

32 Fase Prova de Titulos (Classificatoria)

Anélise documental e Curricular 19 a 21/02/2026
Publicacdo da Lista Preliminar dos Classificados da Andlise|

documental e 23/02/2026
Curricular

Interposicdo de Recursos da Lista Preliminar da 2 @ Fase 24 & 25/02/2026

Publicado por:
Gilmar Gustavo de Lima Alves
Caddigo Identificador:B3CE3F2B

PREFEITURA MUNICIPAL DE TONANTINS
PORTARIA N° 032/2026 - GP-PM/TNT, DE 27 DE JANEIRO
DE 2026.

DISPOE sobre a designagdo do Coordenador
Municipal do Censo Escolar, da Secretaria Municipal
de Educacéo - SEMED, do Municipio de Tonantins,
e da outras providéncias.

O EXCELENTISSIMO SENHOR FRANCISCO SALES DE
OLIVEIRA, M.D. PREFEITO DE TONANTINS-AM, no uso de
suas atribuicBes legais, devidamente na prescri¢do contida no art. 42,
Inciso V da Lei Organica do Municipio de Tonantins/Am, €;

CONSIDERANDO, o Oficio n° 039/2026-SEMED/PMTNT, que
solicita a Designacéo do Servidor Wilkli Smellin Rodrigues Cueva,
como Coordenador Municipal do Censo Escolar.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR o Senhor WILKLI SMELLIN RODRIGUES
CUEVA, para exercer 0 Cargo de COORDENADOR MUNICIPAL
DO CENSO ESCOLAR, da Secretaria Municipal de Educagdo -
SEMED, do Municipio de Tonantins.

Art. 2° - A designacdo é feita sem prejuizo das demais atribuicdes da
funcéo.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Cientifique-se, Cumpra-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 27 de janeiro de
2026.

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Gilmar Gustavo de Lima Alves
Cddigo ldentificador:5C06F81D

Anélise dos Recursos da Lista Preliminar dos Classificados da
Andlise 26 a 27/02/2026
Documental e Curricular

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE UARINI

Dos Resultados

Homologacdo e Publicagdo dos Aprovados do Edital n°)

001/2026 05/03/2026
Lotagdo dos Aprovados do Edital n°® 001/2026 nas Escolas|
Municipais 12/03/2026

Convocacao dos Aprovados do Edital do PSS n° 001/2026 13/03/2026

Inicio dos trabalhos junto as Escolas Municipais respeitando

a Lotagéo 16/03/2026

Art. 2 - Ficam mantidas as demais disposi¢Oes constantes no edital.
Certifique-se; cumpra-se e publique-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TONANTINS, em 26
de janeiro de 2026.

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Tonantins-AM

ALBERICO RAMOS GARCIA
Secretéario Municipal de Administracdo de Tonantins-AM
Decreto n® 002/2025- GPMTNT

PAULO COSTA DA SILVA
Secretéario Municipal de Educacdo de Tonantins-AM
Decreto n° 073/2025 - GPMTNT

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 015/2026/PMU-GP, DE 19 DE
JANEIRO DE 2026.

DECRETO MUNICIPAL N° 015/2026/PMU-GP, de 19 de janeiro
de 2026

CRIA E DENOMINA O GINASIO MUNICIPAL
DE ESPORTES "LUIZ KENNEDY FRAZAO DE
OLIVEIRA" E, ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UARINI, Estado do
Amazonas, Sr. MARCOS SOUZA MARTINS, no uso das
atribuicOes legais, conforme estabelece o Art. 90, inciso Il e VII e
demais normas legais que dispdem sobre a matéria, combinado com o
Art. 185, inciso |1, da Lei Orgénica Municipal.

- CONSIDERANDO a necessidade de promover a pratica esportiva e
de lazer no municipio;

- CONSIDERANDO a importancia de dotar o municipio de
equipamentos publicos adequados para a pratica esportiva;
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DECRETA:

Art. 1° - FICA criado e denominado o Ginasio Poliesportivo de
"LUIZ KENNEDY FRAZAO DE OLIVEIRA", localizado na
Comunidade de PUNA, Zona Rural do municipio de Uarini/AM.

Art. 2° - O Ginasio Poliesportivo "LUIZ KENNEDY FRAZAO DE
OLIVEIRA™ terd como objetivo promover a prética esportiva e de
lazer para a populacdo da referida comunidade, bem como sediar
eventos esportivos e culturais e educacionais.

Art. 3° - O ginasio criado e denominado pelo Art. 1° deste Decreto
serd administrado pela Secretaria Municipal de Educagdo do
Municipio de Uarini — SEMED, sob a responsabilidade da Diretoria
de Esportes, que definira as regras e normas para seu funcionamento.

Art. 4° - Revoguem-se as disposi¢Bes em contrario, este Decreto entra
em vigor na data de sua publicagdo.

| - PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE UARINI/AM,
aos 19 dias do més de janeiro do ano de 2026.

MARCOS SOUZA MARTINS
Prefeito Municipio de Uarini/AM

AREONILDES DE SOUZA ALFAIA
Secretario de Educacéo do Municipio de Uarini/AM

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que o presente DECRETO
MUNICIPAL N° 015/2026, foi publicada por afixacdo no Mural da
Prefeitura em local destinado a publicacdo dos ATOS do Poder
Executivo Municipal, podendo ser acessdo por meio do endereco
eletronico: https://diariomunicipal.com.br/faam/ tudo de acordo com o
Art. 111 da Lei Orgénica do Municipio de Uarini.

JASON JOSE GOMES PROTASIO
Secretario de Administragdo do Municipio de Uarini
Port. N° 010/2025/PMU-GP

Publicado por:
Jason José Gomes Protasio
Cédigo Identificador:9FF5197E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 016/2026/PMU-GP, DE 19 DE
JANEIRO DE 2026

DECRETO MUNICIPAL N° 016/2026/PMU-GP, de 19 de janeiro
de 2026

ESTABELECE PONTO FACULTATIVO EM
VIRTUDE DA MOBILIZACAO DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL EM
ATIVIDADES INSTITUCIONAIS DE
RELEVANTE INTERESSE PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE UARINI, Estado do
Amazonas, Sr. MARCOS SOUZA MARTINS, no uso das
atribuicOes legais, conforme estabelece o Art. 90, inciso Il e VII da
Lei Organica Municipal e demais normas legais que dispdem sobre a
matéria.

- CONSIDERANDO que somente por ato do Chefe do Executivo
deixardo de funcionar as repartigBes municipais ou sera suspenso o
expediente nos dias Uteis;

- CONSIDERANDO que as Secretarias Municipais estiveram
integralmente mobilizadas em atividades institucionais de carater
extraordinario, realizadas no municipio durante o fim de semana e

inicio de semana, que demandaram a participacdo efetiva de seus
servidores;

- CONSIDERANDO a necessidade de conceder um dia de descanso
compensatdrio aos servidores publicos municipais que dedicaram
esforgo extraordinario, além de sua jornada regular de trabalho, para o
sucesso dessas atividades de relevante interesse publico;

- CONSIDERANDO a oportunidade e conveniéncia administrativa
de estabelecer ponto facultativo como forma de reconhecimento e
compensacéo pelo trabalho excepcional prestado;

DECRETA:

Art. 1° - FICA DECRETADO ponto facultativo nas reparticfes
publicas, autarquias e outros 6rgdos da Administragdo Municipal, na
terca-feira, dia 20 de janeiro de 2026, ressalvadas as atividades
essenciais assim definidas em lei, conforme exige o artigo 9°, §1°, da
Constituicdo Federal, obedecendo aos critérios de oportunidade,
conveniéncia e relevante interesse publico.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Educagdo, que promova a
compensacdo das horas normais de ensino, conforme estabelece o
disposto no Artigo 3° da Lei Federal n® 662, de 06 de abril de 1949, se
houver necessidade.

Art. 3° - A Secretaria de Administracéo para o fiel cumprimento do
presente Decreto relativo ao ponto facultativo, com vistas a possiveis
compensacdes pelos servidores do Poder Executivo.

Art. 4° - Revoguem-se as disposi¢des em contrario, este Decreto entra
em vigor a partir desta data.

| - PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE UARINI/AM,
aos 19 dias do més de janeiro do ano de 2026.

MARCOS SOUZA MARTINS
Prefeito Municipio de Uarini/AM

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que o presente DECRETO
MUNICIPAL N° 016/2026, foi publicada por afixacdo no Mural da
Prefeitura em local destinado a publicagdo dos ATOS do Poder
Executivo Municipal, podendo ser acessdo por meio do enderego
eletrnico: https://diariomunicipal.com.br/aam/ tudo de acordo com o
Art. 111 da Lei Organica do Municipio de Uarini.

JASON JOSE GOMES PROTASIO
Secretéario de Administracdo do Municipio de Uarini
Port. N° 010/2025/PMU-GP

Publicado por:
Jason José Gomes Protasio
Cddigo ldentificador: A87AAF16

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 017/2026/PMU-GP, DE 27 DE
JANEIRO DE 2026

DECRETO MUNICIPAL N° 017/2026/PMU-GP, de 27 de janeiro
de 2026

DISPOE SOBRE A REVOGAGAO TOTAL DO
DECRETO MUNICIPAL N° 032/2025, DE 11 DE
MARCO DE 2025 E DESIGNA NOVO SERVIDOR
PARA ATUAR COMO APOIO DO AGENTE DE
CONTRATACAOQ, DE ACORDO COM A LEI N°
14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UARINI, Estado do Amazonas,
no uso de suas atribuicfes legais e regimentais,
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- CONSIDERANDO o disposto no art. 8° da Lei n® 14.133, de 2021,
bem como nos regulamentos inerentes a designagdo e a atuagdo do
agente de contratacéo.

DECRETA:

Art. 1°. REVOGA-SE o inciso | do art. 2° do Decreto Municipal
032/2025, de 11 de marco de 2025, que homeou a servidora MARIA
GRAZIELA RIBEIRO BARBOSA, para atuar como apoio do Agente
de Contratacéo.

Art. 2°. NOMEIA-SE o servidor JOSE VINICIUS SENA DA
SILVA, para atuar como Apoio do Agente de Contratagdo da
Comisséo de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Uarini/AM, a
partir de 27 de janeiro de 2026.

Art. 3°. Os demais artigos e incisos do Decreto Municipal n°
009/2025 permanecem inalterados.

Art. 4°, Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua assinatura,
operando seus efeitos a partir de 27/01/2026, até que outra lei o
modifique ou revogue.

Art. 5°. Revogam-se todas as disposi¢cdes em contrério.
I. COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE UARINI/AM,
aos 27 dias do més de janeiro do ano de 2026.

MARCOS SOUZA MARTINS
Prefeito Municipio de Uarini/AM

PUBLICACAO:

Atesto para os fins e efeitos legais que o presente DECRETO
MUNICIPAL Ne° 017/2026, foi publicado por afixacdo no Mural da
Prefeitura em local destinado a publicagdo dos ATOS do Poder
Executivo Municipal, podendo ser acessdo por meio do enderego
eletronico: https://diariomunicipal.com.br/faam/ tudo de acordo com o
Art. 111 da Lei Orgénica do Municipio de Uarini.

JASON JOSE GOMES PROTASIO
Secretério de Administracdo do Municipio de Uarini
Port. N° 010/2025/PMU-GP

Publicado por:
Jason José Gomes Protasio
Cédigo Identificador:8044EEBD

centavos), item 14, com o valor unitario de R$ 4.900,00 (quatro mil e
novecentos reais), item 16, com o valor unitario de R$ 940,00
(novecentos e quarenta reais) e o item 19, com o valor unitario de R$
2.930,00 (dois mil, novecentos e trinta reais), 2) CN ATACADISTA
LTDA, inscrito no CNPJ n° 22.850.607/0001-01, para os itens: 1, com
o valor unitario de R$ 23.600,00 (vinte e trés mil e seiscentos reais),
item 3, com o valor unitéario de R$ 59.900,00 (cinquenta e nove mil e
novecentos reais), item 5, com o valor unitario de R$ 12.820,00 (doze
mil, oitocentos e vinte reais), item 15, com o valor unitario de R$
780,00 (setecentos e oitenta reais), item 17, com o valor unitario de
R$ 930,00 (novecentos e trinta reais) e o item 18, com o valor unitario
de R$ 22,88 (vinte e dois reais e oitenta e oito centavos), 1) P. A.
ESTEVES DO ROSARIO LTDA, inscrito no CNPJ n°
04.922.256/0001-07, para os itens: 2, com o valor unitario de R$
4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais), item 4, com o valor unitario
de R$ 3.400,00 (trés mil e quatrocentos reais) e o item 6, com o valor
unitario de R$ 62.200,00 (sessenta e dois mil e duzentos reais).

Il — HOMOLOGAR a decisdo final do Pregoeiro, referente ao
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2026 — SRP/PMU.

111 - PUBLIQUE-SE.

Urucard/AM, em 17 de janeiro de 2026

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

Publicado por:
Ronne Flavio Vieira de Oliveira
Cadigo Identificador:C300C731

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCURITUBA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO~
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCARA, no uso de suas
atribuictes legais e,

CONSIDERANDO a realizagio do PREGAO PRESENCIAL N°
002/2026 — SRP/PMU, que visa o registro de precos para futura e
eventual contratagdo de empresa para o fornecimento de combustiveis
e derivados de petroleo, destinado a atender as necessidades do
Municipio de Urucard&/AM com o abastecimento da frota municipal;
CONSIDERANDO a deliberagdo do Pregoeiro do Municipio no
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2026 — SRP/PMU; e,
CONSIDERANDO a inexisténcia de recurso pendente de julgamento.
RESOLVE:

| — ADJUDICAR em favor das empresas: 1) AMAPE AMAZONAS
MAQUINAS E PECAS LTDA, inscrito no CNPJ ne
23.035.264/0001-86 para os itens: 11, com o valor unitario de R$
38,50 (trinta e oito reais e cinquenta centavos), item 12, com o valor
unitéario de R$ 28,50 (vinte e oito reais e cinquenta centavos), item 13,
com o valor unitério de R$ 28,50 (vinte e oito reais e cinquenta

GABINETE DO PREFEITO .
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O Prefeito Municipal de Urucurituba, no uso de suas atribui¢oes
legais e,

CONSIDERANDO a realizagdo da Inexigibilidade N° 02/2026, que
visa a contratagdo de Contratacdo de prestacdo de servigos de
Consultoria e Assessoria técnica sobre a gestdo, acompanhamento e
prestacd de contas de programas educacionais do FNDE - Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo Baésica da Secretaria de
Educagdo ao municipio de Urucurituba/AM, para atender as
necessidades SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
DESPORTO - SEMED.

CONSIDERANDO a deliberagdo do Agente de Contratacdo e Equipe
de Apoio na Inexigibilidade N° 02/2026;

CONSIDERANDO a inexisténcia de recurso pendente de
julgamento;

RESOLVE:

| — ADJUDICAR em favor da empresa: AMT CONSULTORIA E
ASSESSORIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ n° 07.350.054/0001-26.

11 -DO OBJETO:

Contratacdo de prestagdo de servicos de Consultoria e Assessoria
técnica sobre a gestdo, acompanhamento e prestacd de contas de
programas educacionais do FNDE - Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo Basica da Secretaria de Educacéo ao
municipio de Urucurituba/AM.

111 - DO VALOR:

R$ 12.000,00 (doze mil reais), mensais.

IV - DO ORCAMENTO:

As despesas decorrentes da aquisi¢do do objeto desta contratacdo
correrdo a conta dos recursos:

Classificagdo Orcamentaria

Orgao/Unidade: 0501 - Fundo Municipal de Educacdo

Projeto/Atividade: 2.023 - Manutengéao e Funcionamento da Educagao Infantil

Elemento de Despesa: 3.3.90.35 - Servico de Consultoria

Fonte: 540 - Transf. FUNDEB
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V - DURACAO DO CONTRATO: Vigéncia inicial de 12 (doze)
meses, com possibilidade de prorrogacdo por periodos iguais e
consecutivos, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

VI — HOMOLOGAR a decisdo final do Agente de Contracdo e
Equipe de Apoio da PMU, referente a Inexigibilidade N° 02/2026.

VII - PUBLIQUE-SE.

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Urucurituba/AM, 09 de janeiro de 2026

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal de Urucurituba
Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Cadigo Identificador:53CBF105

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2025-
CMCP/PMU

Extrato da Ata de Registro de Precos n° 024/2025-CMC/PMU,
resultante do Pregdo Eletrénico n° 033/2025-CMCP/PMU.

Objeto: Registro de Pregos para Eventual REGISTRO DE PRECOS
visando o Servigcos de Engenharia comuns de manutencdo predial
preventiva e corretiva nas escolas da rede Municipal urbana e rural,
administrados pela Prefeitura de Urucurituba /AM, conforme
especificagbes, quantitativos e condigBes estabelecidas no ETP,
Projeto Basico e seus anexos.

TIPO: “Menor prego UNITARIO por LOTE”. As contratagdes
oriundas da Ata de Registro de Precos serdo processadas, de acordo
com as necessidades e previsdes orcamentarias dos Orgdos
participantes.

Fundamento Legal:Lei n° 14.133/2021, Decreto Municipal n.° 053,
de 01 de abril de 2024 e demais legislagbes complementares.
Assinatura da Ata: 26/01/2026.

Vigéncia:12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

DOS PRECOS REGISTRADOS, DAS ESPECIFICACOES E
DOS QUANTITATIVOS.

Os precos registrados, as especificacbes dos objetos e as demais
condicdes ofertadas na proposta de pre¢os sdo as que seguem:

ISR SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA CNPJ no
49.231.650/0001-37, conforme quadro a seguir:

Lote | Descrigéo Und Qtd Total

Registro de pregos para eventual contratagdo
de pessoa juridica especializada em servicos|
de engenharia comuns de manutengéo predial

01 . .
preventiva e corretiva nas escolas da rede|

Servigo 12 meses | R$4.730.955,41
municipal urbana e rural, administrados pelaf

Prefeitura de Urucurituba /Am.

Fica registrado para as Empresas, a saber: ISR SERVICOS DE
ENGENHARIA LTDA CNPJ n°. 49.231.650/0001-37, para o lote

01, no valor total de R$ 4.730.955,41 (quatro milhdes e setecentos e
trinta mil e novecentos e cinquenta e cinco reais e quarenta e um
centavos), conforme Ata e Planilhas apensas na forma da Lei.

Urucurutiba/AM, em 26 de janeiro de 2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito Municipal de Urucurituba

1- ISR SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA
CNPJ n°, 49.231.650/0001-37
Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Codigo Identificador: A3C48895

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 04/2026 VINCULADO AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 110/2026/GPMU COM
FUNDAMENTO NA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
02/2026 - CMCP

1. ESPECIE E DATA: Extrato do Contrato n® 04/2026 firmado em
09 de janeiro de 2026.

2. PARTES: Prefeitura Municipal de Urucurituba e a empresa AMT
CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA, inscreto no CNPJ:
07.350.054/0001-26.

3. OBJETO: Contratagdo de prestacéo de servicos de Consultoria e
Assessoria técnica sobre a gestdo, acompanhamento e prestagd de
contas de programas educacionais do FNDE - Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo Bésica da Secretaria de Educacdo ao
municipio de Urucurituba/AM.

4. VALOR : R$ 12.000,00 (doze mil reais), mensal.

5. DOTACAO ORCAMENTARIA:

Classificacdo Orcamentaria
Orgéo/Unidade:

0501 - Fundo Municipal de Educacdo

Projeto/Atividade: 2.023 - Manutencéo e Funcionamento da Educagéo Infantil
Elemento de Despesa: 3.3.90.35 - Servico de Consultoria

Fonte: 540 - Transf. FUNDEB

6. DURACAO DO CONTRATO: Vigéncia inicial de 12 (doze)
meses, com possibilidade de prorrogagdo por periodos iguais e
consecutivos, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

Urucurituba - AM, 09 de janeiro de 2026.

LEONCIO ANTONIO TUNDIS CARVALHO
Prefeito do Municipio de Urucurituba
Contratante
Publicado por:
Francisco Carlos Dos Santos
Cadigo ldentificador:8F2D08E3

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA

CAMARA MUNICIPAL
ANEXO 12 - BALANGCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2025

CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA

Periodo: Janeiro a Dezembro

Anexo 12 - Balango Orcamentario

Entidades: CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA

Parametros: Enviar Relatdrio para o Transparéncia Fly: N; Enviar relatério para o Transparéncia Cloud: N; Més: 12; Entidades: [{"valor":"9190","descricao™:"CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA"}]; Tipo do|

recurso: TODOS; Exercicio: 2025; Consolidado: N - Versdo: 26 de 15/09/2025 13:21:31

RECEITAS ORGAMENTARIAS (PaF;EV'SAO INICIAL (PbF;EV'SAO ATUALIZADAl ReCEITAS REALIZADAS ()| SALDO d = (c-b)
RECEITAS CORRENTES (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (Il 0,00 0,00 0,00 0,00
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OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (111) = (1 + 11) 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (111 + 1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit (V1) - - 4.045.608,74 -
TOTAL (VII) =(V + VI) 0,00 0,00 4.045.608,74 4.045.608,74
Saldos de Exercicios Anteriores - 0,00 0,00 -
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - 0,00 0,00 -
Superavit Financeiro - 0,00 0,00 -
Reabertura de Créditos Adicionais - 0,00 0,00 -
A DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO X .DA
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIACL (e) ATUAEIZADA () |EMPENHADAS (g) |LIQUIDADAS (h) |PAGAS (i) (Df_cg))TAQAO @ =
DESPESAS CORRENTES (VIII) 4.417.407,03 4.496.467,06 3.887.668,77 3.887.668,77 3.887.668,77 608.798,29
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.603.359,67 3.055.830,70 2.534.126,42 2.534.126,42 2.534.126,42 521.704,28
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 814.047,36 1.440.636,36 1.353.542,35 1.353.542,35 1.353.542,35 87.094,01
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 237.000,00 157.939,97 157.939,97 157.939,97 157.939,97 0,00
INVESTIMENTOS 237.000,00 157.939,97 157.939,97 157.939,97 157.939,97 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (VIII + IX + X) 4.654.407,03 4.654.407,03 4.045.608,74 4.045.608,74 4.045.608,74 608.798,29
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA INTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA EXTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XI11) = (XI + XII) 4.654.407,03 4.654.407,03 4.045.608,74 4.045.608,74 4.045.608,74 608.798,29
Superavit (XIV) - - - - - -
TOTAL (XV) = (X1 + XIV) 4.654.407,03 4.654.407,03 4.045.608,74 4.045.608,74 4.045.608,74 608.798,29
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS Em Exercicios Anteriores| Em 31 de Dezembro do Exercicio| Liquidados (c) Pagos (d) Cancelados (e) Saldo f= (a+b-d-e)
(a) Anterior (b)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E RESTOS A PAGAR NAO Inscritos
PROCESSADOS LIQUIDADOS Em Exercicios Anteriores| Em 31 de Dezembro do Exercicio| Pagos (c) Cancelados (d) Saldo e= (a+h-c-d)
(a) Anterior (b)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Nota(s) Explicativa(s):

CAMARA MUNICIPAL
BALANCO FINANCEIRO - ANEXO 13

Publicado por:

Augusto Jose da Costa Ribeiro
Cadigo Identificador:7ADCCB1B

MUNICIPIO DE BARREIRINHA

I Exercicio de 2025

Periodo de: Janeiro a Dezembro

Balanco Financeiro - Anexo 13

Despesa: Empenhada

ENTIDADE(S): CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA

INGRESSOS

DISPENDIOS

ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Receita Orcamentéria (1)

0,00

0,00

Despesa Orcamentéaria (V1)

4.045.608,74

3.589.077,19

www.diariomunicipal.com.br/aam

79




Amazonas , 28 de Janeiro de 2026 < Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amazonas -«

ANO XVII | N° 4033

Recursos Nao Vinculados 0,00 0,00 Recursos N&o Vinculados 4.045.608,74 3.589.077,19
Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 0,00 0,00 Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 0,00 0,00
Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00 Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00
Transferéncias Financeiras Recebidas (I1) 4.042.904,68 3.591.634,78 Transferéncias Financeiras Concedidas (VI11) 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para a Execucdo Orcamentaria 4.042.904,68 3.591.634,78 Transferéncias Concedidas para a Execucdo Orgamentaria 0,00 0,00
Transferéncias Financeiras Recebidas Independentes de Execucdo 0,00 0,00 Transferéncias Financeiras Concedidas Independentes de Execucéo 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para 0 RPPS 0,00 0,00 Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para 0 RPPS 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00 Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para 0 RGPS 0,00 0,00
Outras Movimentagdes Financeiras Recebidas (I111) 0,00 0,00 Outras Movimentacdes Financeiras (1X) 0,00 0,00
Resgates de Investimentos e Aplicacdes Financeiras 0,00 0,00 Transferéncias de Investimentos e Aplicacdes Financeiras 0,00 0,00
Desbloqueios de Valores em Caixa 0,00 0,00 Bloqueios de Valores em Caixa 0,00 0,00
Recebimentos Extraorcamentarios (1V) 806.476,38 626.217,86 Pagamentos Extraorcamentérios (X) 806.942,92 634.542,29
Inscricdo de Restos a Pagar Nao Processados 0,00 0,00 Pagamentos de Restos a Pagar N&o Processados 0,00 9.089,32
Inscricdo de Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 Pagamentos de Restos a Pagar Processados 0,00 0,00
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 801.926,69 626.217,86 Dep6sitos Restituiveis e Valores Vinculados 802.393,23 625.452,97
Outros Recebimentos Extraorgamentarios 4.549,69 0,00 Outros Pagamentos Extraorcamentarios 4.549,69 0,00
Saldo do Exercicio Anterior (V) 3.441,82 9.208,66 Saldo para o Exercicio Seguinte (XI) 271,22 3.441,82
Caixa e Equivalentes de Caixa (exceto RPPS) 3.441,82 9.208,66 Caixa e Equivalentes de Caixa (exceto RPPS) 271,22 3.441,82
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 0,00 0,00 Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 0,00 0,00
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 Dep6sitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
TOTAL (VD) =(1+ 11+ 11+ 1V +V) 4.852.822,88 4.227.061,30 Total (XI1) = (VII + VI + IX + X + XI) 4.852.822,88 4.227.061,30
Nota(s) Explicativa(s):
Publicado por:
Augusto Jose da Costa Ribeiro
Cddigo Identificador:8D3EB603
CAMARA MUNICIPAL

BALANCO PATRIMONIAL - ANEXO 14

MUNICIPIO DE BARREIRINHA - AM

Exercicio de 2025

CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA

Até o Més: Dezembro

Balango Patrimonial - Anexo 14

ENTIDADE(S): CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA

BALANCO PATRIMONIAL

Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO 741.504,44 647.060,18
ATIVO CIRCULANTE 27.920,14 14.972,53
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 271,22 3.441,82
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 271,22 3.441,82
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAGAO 271,22 3.441,82
CONTA UNICA 271,22 3.441,82
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 11.530,71 11.530,71
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 11.530,71 11.530,71
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGCAO 11.530,71 11.530,71
VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A CURTO PRAZO 10.696,11 10.696,11
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA PAGO 834,60 834,60
ESTOQUES 16.118,21 0,00
ALMOXARIFADO 16.118,21 548.827,90
ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGAO 16.118,21 0,00
GENEROS ALIMENTICIOS 3.202,37 0,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE 3.654,07 0,00
OUTROS - ALMOXARIFADO 9.261,77 0,00
ATIVO NAO CIRCULANTE 713.584,30 632.087,65
IMOBILIZADO 713.584,30 632.087,65
BENS MOVEIS 248.331,34 262.398,59
BENS MOVEIS- CONSOLIDAGAO 248.331,34 262.398,59
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 5.886,71 18.709,23
APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAGAQO 4.181,13 4.181,13
OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 1.705,58 14.528,10
BENS DE INFORMATICA 65.190,10 58.319,85
EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS 65.190,10 58.319,85
MOVEIS E UTENSILIOS 177.254,53 185.369,51
APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 7.835,90 2.035,90
MOBILIARIO EM GERAL 169.418,63 183.333,61
BENS IMOVEIS 623.228,08 505.314,36
BENS IMOVEIS- CONSOLIDAGAO 623.228,08 505.314,36
BENS DE USO ESPECIAL 456.052,66 456.052,66
EDIFICIOS 456.052,66 456.052,66
BENS IMOVEIS EM ANDAMENTO 55.190,70 55.190,70
OBRAS EM ANDAMENTO 55.190,70 55.190,70
INSTALAGOES 111.984,72 -5.929,00
(-) DEPRECIACAQ, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS -157.975,12 -135.625,30
(-) DEPRECIACAOQ, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS - CONSOLIDACAO -157.975,12 -135.625,30
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA - BENS MOVEIS -157.975,12 -135.625,30
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E -529,80 -23.367,53
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE BENS DE INFORMATICA -37.096,60 -31.229,49
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE MOVEIS E UTENSILIOS -120.348,72 -78.885,56
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAGCAO 0,00 -2.142,72
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 741.504,44 647.060,18
PASSIVO CIRCULANTE 7.887,61 8.354,15
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 7.093,48 7.093,48
FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO - INTERNO 7.093,48 7.093,48
FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO- INTERNO - CONSOLIDAGAO 7.093,48 7.093,48
FINANCIAMENTOS INTERNOS 7.093,48 7.093,48
OUTROS FINANCIAMENTOS INTERNOS 7.093,48 7.093,48
ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 794,13 1.260,67
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VALORES RESTITUIVEIS 794,13 1.260,67
VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDACAO 794,13 1.260,67
CONSIGNACOES 794,13 1.260,67
RPPS - RETENCOES SOBRE VENCIMENTOS E VANTAGENS 0,00 1.223,51
OUTROS CONSIGNATARIOS 794,13 37,16
RENDIMENTO DE APLICACAO FINANCEIRA 794,13 0,00
PATRIMONIO LIQUIDO 733.616,83 638.706,03
RESULTADOS ACUMULADOS 733.616,83 638.706,03
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 733.616,83 638.706,03
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDACAO -22.384.283,76 -18.799.805,90
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO -3.530.384,36 -3.000.502,30
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -18.799.805,90 -15.799.303,60
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES -54.093,50 0,00
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTRA OFSS 23.921.417,87 20.039.631,86
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 3.881.786,01 3.469.728,12
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 20.039.631,86 16.569.903,74
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - UNIAO -318.317,28 -115.919,93
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO -202.397,35 -22.100,00
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -115.919,93 -93.819,93
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - INTER OFSS - MUNICIPIO -485.200,00 -485.200,00
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 0,00 -482.850,00
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -485.200,00 -2.350,00

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

ATIVO (I) 741.504,44 647.060,18
ATIVO FINANCEIRO 11.801,93 14.972,53
ATIVO PERMANENTE 729.702,51 632.087,65
PASSIVO (11) 7.887,61 8.354,15
PASSIVO FINANCEIRO 794,13 1.260,67
PASSIVO PERMANENTE 7.093,48 7.093,48
SALDO PATRIMONIAL (111) = (1 - I1) 733.616,83 638.706,03

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGCAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

ATOS POTENCIAIS ATIVOS 0,00 0,00
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS 0,00 0,00
DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 0,00 0,00
DIREITOS CONTRATUAIS 0,00 0,00
OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS -150.961,17 -150.961,17
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS 0,00 0,00
OBRIGAGOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 0,00 0,00
OBRIGAGOES CONTRATUAIS -150.961,17 -150.961,17
OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00

QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

TOTAL POR FONTES DE RECURSOS 11.007,80 13.711,86
15000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 10.173,20 13.711,86
25000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 834,60 0,00

Fonte: Sistema Contabil - Betha Sistemas.Unidade Responsavel: CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA. Emisséo: 20/01/2026, as 10:44:06.

Nota(s) Explicativa(s):

CAMARA MUNICIPAL

Publicado por:

Augusto Jose da Costa Ribeiro
Cadigo Identificador:8BF05E8B

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS - ANEXO 15

MUNICIPIO DE BARREIRINHA - AM

Exercicio de 2025

CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA

Més: 12

Demonstragéo das Variagdes Patrimoniais - Anexo 15

ENTIDADE(S): CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA

Exercicio atual

Exercicio anterior

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 4.042.904,68 3.591.634,78
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 4.042.904,68 3.501.634,78
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 4.042.904,68 3.501.634,78
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 3.893.900,38 3.627.358,96
PESSOAL E ENCARGOS 2.492.633,57 2.215.773,71
REMUNERACAO A PESSOAL 2.093.849,05 1.875.028,89
ENCARGOS PATRONAIS 363.516,02 340.744,82
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 35.268,50 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 37.656,00 36.384,00
PENSOES 37.656,00 36.384,00
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 654.657,56 870.251,25
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 198.926,43 224.244,11
SERVICOS 433.381,31 622.391,26
DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO 22.349,82 23.615,88
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 0,00 504.950,00
EXECUGAO ORGAMENTARIA DELEGADA 0,00 504.950,00
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 708.953,25 0,00
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 708.953,25 0,00
Resultado Patrimonial do Periodo 149.004,30 -35.724,18

BARREIRINHA, 20/01/2026

Fonte: Sistema Contabil - Betha Sistemas.Unidade Responsavel: CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA. Emissdo: 20/01/2026, as 10:45:39.

Nota(s) Explicativa(s):

www.diariomunicipal.com.br/aam

81




Amazonas , 28 de Janeiro de 2026 + Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas + ANO XVII | N° 4033

Publicado por:
Augusto Jose da Costa Ribeiro
Cédigo Identificador:FOEOFACF

CAMARA MUNICIPAL
PLANO DE CONTRATACAO ANUAL - PCA 2026

CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA
ANO - 2026

CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA

PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL — PCA 2026
Base Legal: Lei Federal n® 14.133/2021 (Lei de LicitagOes e Contratos Administrativos)

Barreirinha — Amazonas 2026

1. Caracterizagdo do Instrumento

O presente Plano de Contratacdo Anual (PCA) constitui instrumento formal de planejamento das contratagdes publicas da Camara Municipal de
Barreirinha/AM para o exercicio financeiro de 2026, elaborado em conformidade com o disposto na Lei Federal n® 14.133/2021, especialmente no
que se refere a fase preparatéria do processo de contratagdo e a gestao estratégica das aquisi¢Ges publicas.

O PCA tem natureza orientadora e programatica, destinando-se a consolidar, de forma sistematizada, as demandas institucionais por bens, servigos e
eventuais obras, de modo a assegurar previsibilidade, racionalidade administrativa, eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos e mitigagdo de
riscos relacionados a fragmentacdo de despesas, contratagdes emergenciais e descontinuidade dos servigos essenciais.

2. Fundamentacdo Normativa

O presente PCA 2026 observa, em especial, os seguintes dispositivos legais e normativos:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988:

- Art. 37, caput — principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;
Lei Federal n® 14.133/2021:

- Art. 5° — principios que regem as contratacdes publicas;

- Art. 11 — diretrizes da governanca das contrataces;

- Art. 12, inciso VII — planejamento das contratacoes;

- Art. 18 — fase preparatoria e elaboracéo dos artefatos técnicos;

- Art. 117 — gestéo e fiscalizagdo dos contratos administrativos;

- Art. 174 — planejamento anual das contratacdes; Lei Organica do Municipio de Barreirinha/AM,;
Normativos internos da Camara Municipal aplicaveis a area de compras, contratos e controle interno.

3. Finalidade e Objetivos Especificos

O PCA 2026 tem como finalidade principal orientar a atuagdo administrativa da Camara Municipal no tocante as contratagdes publicas, com o0s
seguintes objetivos especificos:

- Estruturar o portfolio anual de contrataces, alinhando-o ao planejamento institucional e a programacéo orgamentaria;
- Subsidiar a elaboracédo dos Estudos Técnicos Preliminares (ETP), Termos de Referéncia e Projetos Basicos;

- Promover a gestdo de riscos na cadeia de suprimentos e na execugdo contratual;

- Ampliar a transparéncia ativa das inteng@es de contratacao;

- Fomentar a competitividade e a economicidade nos certames licitatdrios;

- Reduzir a incidéncia de contratagdes diretas ndo planejadas.

4. Procedimentos Metodoldgicos de Elaboragao

A elaboragdo do PCA 2026 observou 0s seguintes procedimentos técnicos e administrativos:

- Andlise do histdrico de contratagdes formalizadas no exercicio de 2025, com base no controle de licitagdes e contratos;

- Identificagdo dos contratos com vigéncia prorrogada ou com possibilidade de prorrogacéo para o exercicio de 2026;

- Levantamento das demandas permanentes e recorrentes dos setores administrativos, legislativos e de apoio;

- Classificagdo das demandas por categoria (bens, servigos comuns, servigos técnicos especializados e servigos continuados);
- Defini¢do do periodo estimado de deflagracdo dos procedimentos de contratacéo;

- Consolidacéo das informagdes em quadro sintético de planejamento anual.

5. Premissas Técnicas e Diretrizes de Governanga

As contratagdes previstas neste Plano observardo, obrigatoriamente, as seguintes diretrizes:

- Compatibilidade com as dotagfes orcamentarias consignadas na Lei Orgamentaria Anual (LOA) de 2026;

- Observancia da segregacdo de fungdes entre as fases de planejamento, selecdo do fornecedor, gestdo e fiscalizagdo contratual;
- Adocdo de critérios técnicos e objetivos na definicdo do objeto e na selecdo da proposta mais vantajosa;

- Prioridade a padronizagdo de especificacOes e a consolidacdo de demandas, sempre que tecnicamente viavel;

- Registro formal da analise de riscos nos artefatos preparatérios da contratagdo;

- Publicidade dos atos no Portal da Transparéncia e nos sistemas oficiais de divulgacéo.

6. Escopo das Contratagdes Planejadas

Com base no levantamento técnico realizado e no histérico contratual do exercicio anterior, 0 escopo das contratacOes para 2026 abrange, de forma
n&do exaustiva, as seguintes naturezas de objetos:

- Servicos técnicos profissionais especializados de assessoria e consultoria juridica;

- Servigos técnicos contabeis, fiscais e de apoio a gestdo orcamentaria e financeira;

- Servigos técnicos de solucdo informatizada destinada a gestao legislativa com Inteligéncia Artificial;

- Fornecimento continuo de materiais de consumo e expediente;

- Servigos de tecnologia da informagdo, incluindo licenciamento, suporte técnico e manutencéo de sistemas;
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- Servigos continuados de limpeza, conservagao e apoio operacional;

- Servicos de manutencdo predial preventiva e corretiva;
- Servicos de manutencéo de condicionadores de ar;
- Servicos de comunicagéo institucional e publicidade legal;

- Servicos de confeccdo de moveis planejados;
- Servicos graficos e papelaria;

- Fornecimento de combustiveis e insumos;

- Locagdo de Lancha tipo regional;

- Aquisicdo de equipamentos de informética e periféricos;

7. Quadro Sintético de Contratacdes Previstas para 2026

Tabela Consolidada de Planejamento das Contratacoes

N°

Objeto da Contratacéo

Natureza

Categoria Juridica

Forma de Contratagdo

Periodo Provavel de Inicio

Valor Estimado

01

CONTRATACAO DE|
SOCIEDADE DE ADVOCACIA|
DE NOTORIA|
ESPECIALIZAGAO, PARA A
PRESTAGAO DE SERVIGOS|
TECNICOS ESPECIALIZADOS
DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA JURIDICA DE
NATUREZA
PREDOMINANTEMENTE
INTELECTUAL,  VOLTADOS|
AO  ATENDIMENTO  DE|
DEMANDAS ESPECIFICAS,
ESTRATEGICAS E DE|
ELEVADA  COMPLEXIDADE|
TECNICA DA  CAMARA|
MUNICIPAL DE|
BARREIRINHA/AM

Servigo

Técnico  Especializado
Continuado

Inexigibilidade ou Licitacdo

Jan/2026

R$ 144.000,00

02

CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA]
PRESTAGAO DE SERVICOS DE|
ASSESSORIA E CONSULTORIA|
CONTABIL PARA|
IMPLANTACAO, APOIOQ|
ADMINISTRATIVO AOS|
SERVIDORES, ENVIO E|
ACOMPANHAMENTO DAS]
INFORMAGOES DO E- SOCIAL,
VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAMARA|
MUNICIPAL DE
BARREIRINHA/AM.

Servigo

Técnico  Especializado
Continuado

Inexigibilidade ou Licitagédo

Jan/2026

R$ 24.000,00

03

CONTRATAGAO DE EMPRESA|
ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE|
TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO, CESSAO DE|
USO DE SOFTWERE DE|
GESTAO DE DIARIAS E|
GESTAO FINANCEIRA,
SISTEMA DE ELABORAGAO E
GESTAO DE CONTRATOS|
ALEM DE SUPORTE F
MANUTENGAO, EM|
ATENDIMENTO AS|
DEMANDAS DA CAMARA|
MUNICIPAL DE|
BARREIRINHA/AM

Servico

Servico Comum / Continuado

Pregéo ou Dispensa

Jan/2026

R$ 63.996,00

04

CONTRATAGAO DE EMPRESA|
ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
ELABORAGAO E|
MANUTENGAO DO PORTAL|
DA TRANSPARENCIA DO ANO|
DE 2026, ADESAO DO
SISTEMA DE GERAGAO DE|
ARQUIVO PARA O TCE/AM ,
ADESAO DO SISTEMA DE|
PATRIMONIO E CONTROLE
DE  ALMOXARIFADO DA
CAMARA  MUNICIPAL  DE
BARREIRINHA/AM

Servigo

Servigo Comum

Pregdo ou Dispensa

Jan/2026

R$ 54.204,00

05

CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE|
SOLUGAO  INFORMATIZADA|
DESTINADA A GESTAO
LEGISLATIVA coMm
INTELIGENCIA  ARTIFICIAL,
NA MODALIDADE SOFTWARE|
COMO  SERVIGO  (SAAS),
SISTEMA DE VOTAGAO COM
APP DE VOTAGAO, APP DA
ENTIDADE CAMARA|
MUNICIPAL, INCLUINDO|
CESSAO DE DIREITO DE USO|
DE SOFTWARE, INCLUINDO
TREINAMENTO DE PESSOAL
PRESENCIAL,  ASSISTENCIA
TECNICA, IMPLANTAGAO;
PARAMETRIZAGAO

(CUSTOMIZAGAO);

MANUTENGAO CORRETIVA E|
LEGAL, ou SEJA,
ATENDIMENTO TECNICO|
ESPECIALIZADO E SUPORTE|
As ESPECIFICAGOES;

DOTADO EM AMBIENTE WEB,

Servigo

Servigo Comum

Pregdo ou Dispensa

Jan/2026

R$ 62.000,00
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BANCO DE DADOS|
RELACIONAL E
GERENCIAMENTO DE|
ACESSOS E AUDITORIA, EM
ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DA CAMARA
MUNICIPAL DE

BARREIRINHA/AM.

06

CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA EXECUGAO DE]
SERVICOS DE COBERTURA|
RADIOFONICA DAS
ATIVIDADES
INSTITUCIONAIS,
PARLAMENTARES E
ADMINISTRATIVAS DO|
PODER LEGISLATIVO PARA
ATENDER AS DEMANDAS DA|
CAMARA  MUNICIPAL  DE|
BARREIRINHA/AM.

Servico

Servico Comum

Pregéo ou Dispensa

Fev/2026

R$ 26.400,00

07

CONTRATAGAO DE EMPRESA|
PARA FORNECIMENTO DE|
GENEROS ALIMENTICIOS|
PARA ATENDER AS|
NECESSIDADES DA CAMARA
MUNICIPAL DE|
BARREIRINHA/AM.

Bens

Fornecimento

Pregdo ou Dispensa

Fev/2026

R$ 55.000,00

08

CONTRATACAO DE EMPRESA|
PARA FORNECIMENTO DE|
MATERIAIS DESCARTAVEIS
PARA ATENDER AS|
NECESSIDADES DA CAMARA|
MUNICIPAL DE
BARREIRINHA/AM.

Bens

Fornecimento

Pregéo ou Dispensa

Fev/2026

R$ 40.000,00

09

CONTRATAGAO DE EMPRESA|
PARA FORNECIMENTO DE
MATERIAL DE EXPEDIENTE
PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAMARA
MUNICIPAL DE
BARREIRINHA/AM.

Bens

Fornecimento

Pregdo ou Dispensa

Fev/2026

R$ 62.000,00

10

CONTRATACAO DE EMPRESA|
PARA FORNECIMENTO DE|
MATERIAL DE LIMPEZA PARA|
ATENDER AS NECESSIDADES
DA CAMARA MUNICIPAL DE
BARREIRINHA/AM.

Bens

Fornecimento

Pregdo ou Dispensa

Fev/2026

R$ 58.000,00

11

CONTRATAGAO DE EMPRESA|
PARA AQUISIGAO DE
EQUIPAMENTOS DE|
INFORMATICA E|
PERIFERICOS EM|
ATENDIMENTO AS|
DEMANDAS DA CAMARA
MUNICIPAL DE BARREIRINHA|

Bens

Aquisicéo

Pregdo, Adeséo ou Dispensa

Mar/2026

R$ 40.000,00

12

CONTRATACAO DE EMPRESA|
ESPECIALIZADAS NA
PRESTAGAO DE SERVIGCO DE
CONFECGCAO DE MOVEIS]
PLANEJADOS PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA
CAMARA  MUNICIPAL  DE|
BARREIRINHA/AM.

Servico

Servico Comum

Pregdo ou Dispensa

Mar/2026

R$ 50.000,00

13

CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVIGO DE|
CONSULTORIA E ASSESSERIA|
CONTABIL EM GERAL, EM
ATENDIMENTO AS|
DEMANDAS DA CAMARA
MUNICIPAL DE
BARREIRINHA-AM

Servigo

Técnico  Especializado
Continuado

Inexigibilidade ou Licitagéo

Mar/2026

R$ 108.000,00

14

CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA  AQUISICAO D
MOBILIA E DECORAGAO, EM
ATENDIMENTO AS|
DEMANDAS DA CAMARA
MUNICIPAL DE|
BARREIRINHA.

Bens

Aquisicéo

Pregdo, Adeséo ou Dispensa

Abr/2026

R$ 180.000,00

15

LOCAGAO DE UMA (01)
LANCHA TIPO REGIONAL,
PARA ATENDER AS|
DEMANDAS DA CAMARA|
MUNICIPAL DE|
BARREIRINHA/AM

Servico

Servico Comum / Continuado

Pregéo ou Dispensa

Mai/2026

R$ 54.000,00

16

CONTRATAGAO DE EMPRESA|
PARA FORNECIMENTO SOB|
DEMANDA DE COMBUSTIVEL
TIPO GASOLINA COMUM E|
GAs LIQUEFEITO DE|
PETROLEO - GLP (13 KG), DEf|
FORMA PARCELADA E A
CRITERIO DA  CONTRA{
TANTE, PARA ATENDER A
CAMARA  MUNICIPAL  DE
BARREIRINHA/AM.

Bens

Fornecimento Continuo

Pregdo ou Dispensa

Mail2026

R$ 50.000,00

17

CONTRATAGAO DE EMPRESA|
ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVICO DE
FORNECIMENTO E
INSTALAGAO DE DIVISORIAS
MODULADAS EM  MDF
(MEDIUM DENSITY]
FIBERBOARD)

Servico

Servico Comum / Demanda

Pregéo ou Dispensa

Mai/2026

R$ 35.000,00

18

CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVIGO DE|
MANUTENGAO PREVENTIVA|

Servigo

Servigo Comum / Demanda

Pregdo ou Dispensa

Aditivado até Jun/2026

R$ 48.000,00
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E CORRETIVA EM
APARELHOS DE|
CONDICIONADORES DE AR

CONTRATAGAO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA EM
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO PARA

FORNECIMENTO DE CESSAQ|
DE USO EM FOTWERE
INTEGRADA NA  GESTAO|
PUBLICA, ESPECIFICAMENTE
E CESSAO DE USO DOS|

19 Servico Servico Comum Pregéo ou Dispensa Aditivado até Jul/2026 R$ 9.800,00

SISTEMAS RECUSOS|
HUMANOS E SISTEMA E-
SOCIAL.

CONTRATAGCAO DE PESSOA
JURIDICA PARA PRESTAGAO|
DE SERVICOS DE
20 ENGENHARIA PARA| Servico Servigo Comum/ Engenharia
AMPLIACAO DO MURO DA|
CAMARA  MUNICIPAL  DE|
BARREIRINHA/AM

Dispensa ou Concorréncia)

Eletronica Out/2026 R$ 60.000,00

CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA PRESTAGAO DE
SERVICO POR LINHA|
DEDICADA  PARA  SINAIS
21 SDngTeAQISIN:gM‘II'EOSL)lNI:/IE%OA’\g Servico Servico Comum / Continuado | Pregéo ou Dispensa Aditivado até Nov/2026 R$ 53.000,00
MENSAL, VEZES: 11 MESES,
PARA ATENDER A CAMARA|
MUNICIPAL DE|
BARREIRINHA/AM

CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICO DE|
CONFECCAO DE MATERIAL| - . . " . CONTRATO N° 12/2025 — CMB|
GRAFICO  PERSONALIZADO Servigo Servigo Comum / Continuado | Pregéo ou Dispensa vigente até Nov/2026

PARA ATENDER A CAMARA
MUNICIPAL DE|
BARREIRINHA/AM

22 R$ 49.845,20

A modalidade definitiva sera definida na fase preparatdria, apds a estimativa do valor da contratacdo e a analise da viabilidade juridica, nos termos
da Lei n°®14.133/2021.

8. Estimativa de Custos e Compatibilizagdo Orcamentaria

A estimativa de custos das contratacBes previstas neste Plano serd formalizada por meio de pesquisa de precos, bancos de dados oficiais,
contratacBes similares e demais fontes admitidas em norma, devendo constar, obrigatoriamente, nos respectivos Estudos Técnicos Preliminares e
Termos de Referéncia.

As despesas decorrentes das contratagfes estardo condicionadas a existéncia de dotacdo orcamentaria especifica e suficiente, devidamente
empenhada, nos termos da legislacdo financeira e orcamentaria vigente.

9. Gestdo, Fiscalizagdo e Controle

Para cada contratacdo formalizada em 2026, a autoridade competente designar, por ato formal:

- Gestor do Contrato: responsavel pela coordenacéo administrativa da execugdo contratual;

- Fiscal(is) do Contrato: responsavel(is) pela verificagdo da conformidade da execucdo do objeto com as clausulas contratuais, especificacfes
técnicas e cronogramas estabelecidos.

A atuacdo da gestdo e fiscalizagdo observara os principios da rastreabilidade, da formalizacdo dos atos e da prestacdo de contas aos 6rgdos de
controle interno e externo.

10. Reviséo e Atualizacdo do Plano

O PCA podera ser revisado a qualquer tempo durante o exercicio financeiro de 2026, mediante justificativa técnica formalizada, especialmente nos
casos de:

- Alteracdo substancial das demandas institucionais;

- Contingenciamento ou suplementagdo orcamentaria;

- Determinagdo dos 6rgdos de controle;

- Identificagdo de riscos relevantes a continuidade dos servicos essenciais.

As atualizacbes deverdo ser registradas e publicadas nos mesmos meios de divulgacéo do Plano original.
11. Transparéncia e Publicidade Institucional

O presente Plano de Contratacdo Anual sera disponibilizado:

- No Portal da Transparéncia da Camara Municipal de Barreirinha/AM;

- No sitio eletrdonico oficial do Diario Oficial Eletronico dos Municipios do Amazonas;

- Aos 6rgdos de controle interno e externo, sempre que solicitado.

12. Disposi¢des Finais

Este Plano entra em vigor na data de sua aprovacdo pela Presidéncia da Camara Municipal de Barreirinha/AM e produzira efeitos administrativos
para todo o exercicio financeiro de 2026, sem prejuizo das atualizagdes previstas neste instrumento.

Barreirinha/AM, 05 de janeiro de 2026.

RENILSON CEZAR MARINHO ANDRADE
Presidente da Camara Municipal de Barreirinha

AUGUSTO JOSE DA COSTA RIBEIRO
Secretério de Administracéo Geral

EMERSON BEZERRA GONCALVES
Secretério de Finangas
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OZIMAR DOS SANTOS BARBOSA
Agente de Contratacao

MANOEL DOS SANTOS DUTRA
Gestor de Contratos

Publicado por:

Augusto Jose da Costa Ribeiro
Cadigo Identificador:9C220C8E

ESTADO DO AMAZONAS

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS

AVISO DE COTACAO DE PRECOS

CAMARA MUNICIPAL BOA VISTA DO RAMOS

A Cémara Municipal de Boa Vista do Ramos/AM, torna publico o pedido de cotacdo dos produtos relacionados, visando conhecer 0s pregos

praticados no mercado.

CONTRATANTE

CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS - AM

OBJETO: LOCACAO DE VEICULO TIPO PICK-UP, PARA CAMARA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS.

ITEM DESCRIGCAO QUANT. MESES UNID. VALOR MENSAL VALOR TOTAL
Contratacdo de empresa especializada para prestagéo de servico de locagéo de veiculos|

1 tipo: Caminhonete, lotaco: 05 passageiros, Carroceria: aberta/cabine dupla, cambiof 1 12 UNID
manual, ano minimo 2024.

VALOR GLOBAL

As empresas deverdo solicitar planilha com descritivo através do e-mail poderlegislativobvr@gmail.com

Boa Vista do Ramos, 27 de janeiro de 2026

PAULO AFONSO DA SILVA E SILVA
Agente de Planejamento
Decreto n® 013/2025

Publicado por:

Paulo Afonso Silva e Silva
Cadigo ldentificador:0A484C16

ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA

CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA

ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

AlyIAZONAS Exercicio 2025
CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA Periodo: janeiro a dezembro
Anexo 12 - Balango Orcamentario Pagina 1/4
Entidades: CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA
] PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS .
d=(c-h)
(a) (b) ©
RECEITAS CORRENTES (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (11) 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (111) = (I + I1) 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (111 + 1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Déficit (V1) - - 6.859.725,38
TOTAL (VII) = (V + VI) 6.859.725,38 6.859.725,38
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SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - 14.155,82 14.155,82 -
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - 0,00 0,00 -
Superavit Financeiro - 14.155,82 14.155,82 -
Reabertura de Créditos Adicionais - 0,00 0,00 -
3 DOTAGAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS DOTACAO
(e) (U] (9 (h) (i) () = (f-9)
DESPESAS CORRENTES (VIII) 5.527.000,00 6.829.446,86 6.826,155,40 6.826,155,40 6.826,155,40 3.291,46
PESSOAL, E ENCARGOS SOCIAIS 3.617.000,00 4.802.914,15 4.799.654,12 4.799.654,12 4.799.654,12 3.260,03
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.910.000,00 2.026.532,71 2.026.501,28 2.026.501,28 2.026.501,28 31,43
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 199.000,00 33.569,98 33.569,98 33.569,98 33.569,98 0,00
INVESTIMENTOS 199.000,00 33.569,98 33.569,98 33.569,98 33.569,98 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (VII+IX+X) 5.726.000,00 6.863.016,84 6.859.725,38 6.859.725,38 6.859.725,38 3.291,46
AMORTIZACAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA INTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA EXTERNA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XI11)= (X1+ XII) 5.726.000,00 6.863.016,84 6.859.725,38 6.859.725,38 6.859.725,38 3.291,46
Superavit (XIV) - - - - - -
TOTAL (XV) = (XI1+X1V) 5.726.000,00 6.863.016,84 6.859.725,38 6.859.725,38 6.859.725,38 3.291,46
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO i El 31 DE DEZEMBRO SALDO
EM EXERCICIOS DO
PROCESSADOS ANTERIORES EXERCICIO :‘C')QU'DADOS (P£ 608 &ANCELADOS (f) = (a+b-d-¢)
@ ANTERIOR
(b)
DESPESAS CORRENTES 0,00 9.884,00 9.884,00 9.884,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 9.884,00 9.884,00 9.884,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 9.884,00 9.884,00 9.884,00 0,00 0,00
INSCRITOS
EM 31 DE|
RESTOS A PAGAR PRQCESSADOS EM EXERCICIOS DEZEMBRO DO PAGOS CANCELADOS SALDO
E RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS ANTERIORES EXERCICIO (c) (d) (e) = (a+b-c-d)
(a) ANTERIOR
(b)
DESPESAS CORRENTES 175,70 5.700,03 5.700,00 0,00 175,73
PESSOAL, E ENCARGOS SOCIAIS 175,70 0,03 0,00 0,00 175,73
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 5.700,00 5.700,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 175,70 5.700,03 5.700,00 0,00 175,73

BRUNO DA SILVA LIMA
Presidente

ANA PAULA DOS SANTOS

Contador

DANIEL MORAES DE OLIVEIRA

Controlador Geral

Publicado por:

Vanilson de Nazaré Silva Leal

Cddigo Identificador:8C91C2F2

R ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA DO NORTE

_ SECRETARIA GERAL DO LEGISLATIVO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS PARA FINS DE PESQUISA PREVIA DE MERCADO

A Camara Municipal de Nova Olinda Do Norte/AM, solicita de empresas interessadas e do ramo, o envio de cotacdo de precos para
FORNECIMENTOADE REFEICOES PRONTAS TIPO: PRATO FEITO, BUFFET, MARMITA, CAFE DA MANHA E LANCHES, DE
INTERESSE DA CAMARA DE NOVA OLINDA DO NORTE/AM conforme tabela abaixo.
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ITEM DESCRICAO DO PRODUTO/SERVIGCO UND QUANT. VALOR UNIT. VALOR TOTAL
SERVICOS DE FORNECIMENTO DE REFEICOES (TIPO MARMITEX), servidas em

1 marmitex. Com no minimo uma proteina e trés complementacdes (carboidratos), valor por UND 200 R$ R$
pessoa.

SERVICOS DE FORNECIMENTO DE REFEICOES PRONTAS, a ser servido nas
dependéncias do contratado, na cidade de local, com cardapio de no minimo uma proteina e

2 trés complementacdes (carboidratos), valor por pessoa. Acompanhado de 01 refrigerante] UND 200 R$ R$
Coca-Cola (similar) (normal ou dietético) em lata ou 01 suco. (350 ml)
SERVICOS DE BUFFET, servico de buffet com salgadinhos, rissoles, bolos e refrigerantes,

3 A - PR UND 12 R$ R$
sucos e agua mineral e coquetéis - kit para 100 pessoas por evento.

4 SERVICOS DE BUFFET, servico de buffet com salgadinhos, rissoles, bolos e refrigerantes,

A X L X UND 12 R$ R$

sucos e 4gua mineral e coquetéis - kit para 50 pessoas por evento.

5 CAFE DA MANHA, 1 P&o com ovo ou queijo e presunto, acompanhado de Café ou Suco UND 20 RS RS -

(200 ml).

As cotacgdes deverao ser elaboradas em papel timbrado, datadas e assinadas pelo representante das empresas interessadas, e enviadas em até
03 (trés) dias Uteis contados do dia 28/01/2026 a 30/01/2026paraoendereco de e-mail: camaranon@hotmail.com ou diretamente na Comisséo
Permanente de Contratacdo, localizada na Camara Municipal de Nova Olinda do Norte/AM, situada na Rua Getulio Vargas S/N° - Centro —
CEP: 69230-000, os demais esclarecimentos serdo prestados através dos mesmos enderecos supramencionados, no horario das 08h:00 as
12h:00min, de segunda a sexta feira.

Nova Olinda do Norte/AM, 27 de janeiro de 2026.

Pregoeiro (A) (Nome):
ELCY SOUZA REIS
Portaria:005/2025
Publicado por:
Gabriel Nascimento da Silva
Cadigo ldentificador:82F9E15F

R ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS

CAMARA MUNICIPAL DE TONANTINS
EXTRATO DO TERMO DE ADESAO N° 001/2026

PREGAO ELETRONICO SRP N°: 008/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECO N°: 011/2025

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Tonantins/AM, inscrita no CNPJ: 04.628.608/0001-16;

ORGAO PARTICIPANTE (CARONA): Camara Municipal do Tonantins, CNPJ N° 03.101.701/0001-05;

OBJETO: Adeséo no limite de 50% do quantitativo dos itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 14 e 15 constante na ata de registro de precos do Pregdo
Eletronico SRP n° 008/2025, realizado pela Prefeitura Municipal de Tonantins/AM, para Registro de Precos para a Eventual Contratacdo de pessoa
juridica especializada para prestacéo de servicos na emisséo de bilhetes de passagem fluvial e fretes de volumes;

FORNECEDOR REGISTRADO: RAYSA DOS S. M. GARCIA — ME CNPJ 27.215.020/0001-36.

DOTACAO ORCAMENTARIA E EMPENHO: As despesas decorrentes da contratagdo do objeto desta adeséo correréio a conta dos recursos
consignados no or¢camento para 0s exercicios alcangados pelo prazo de validade da Ata de Registro de Precos, a cargo do 6rgdo participante, cujos
programas de trabalho e elemento de despesas especifico constardo na respectiva Nota de Empenho ou do instrumento equivalente.

VIGENCIA DA ATA: 25/07/2025 & 25/07/2026

VIGENCIA DO TERMO DE ADESAO: 05/01/2026 & 25/07//2026

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 86, §2°, da Lei Federal n° 14.133/21.

ITEM DESCRIGAO DOS ITENS QUANT. ADESAO UNIDADE DE MEDIDA PRECO UNIT.
Fornecimento de passagens fluvial - navio/motor, (acomodac&o em rede, camarote|

! com: café da manha, almogo e jantar) trecho TNT/MAO. 60 BILHETE R$ 210,00
fornecimento de passagens fluvial - navio/motor (acomodagéo em rede, camarote;|

2 café da manhd, almogo e jantar) trecho MAO/TNT 60 BILHETE R$ 315,00
fornecimento de passagens fluvial - navio/motor, (acomodagdo em rede camarote|

8 com: café da manhd, almogo e jantar) trecho TNT/TBT 30 BILHETE R$ 230,00
fornecimento de passagens fluvial, navio/motor, acomodacdo em rede camarote|

4 com: café da manha, almogo e jantar) trecho TBT/TNT 30 BILHETE R$ 140,00
Fornecimento de Passagem fluvial em lancha ajato com café da manhé, almogo ¢|

5 janta, TNT/MAO 100 BILHETE R$ 760,00
Fornecimento de Passagem fluvial em lancha ajato com café da manha, almogo e|

6 janta, MAOITNT 100 BILHETE R$ 970,00
Fornecimento de Passagem fluvial em lancha ajato trecho: TNT/TBT 40 BILHETE R$ 400,00

8 Fornecimento de Passagem fluvial em lancha ajato trecho: TBT/TNT 40 BILHETE R$ 370,00

14 Volume de Envelopes 250 FRETE/VOL R$ 30,00

15 Volume de Caixas de outras encomendas comum por quilo - MAO/TNT 500 FRETE/VOL R$ 15,00

Tonantins/AM, 05 de janeiro de 2026.
FRANCISCO GOIS MAIA

Presidente da Camara Municipal de Tonantins/AM
Orgdo Participante (Carona)
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Publicado por:
Laércio José Ramos Cordeiro
Caddigo Identificador:52CF1F25

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ALVARAES

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

ANEXO | CRONOGRAMA ALTERADO PELA ERRATA 03/2026

Publicacéo do Edital

15/01/2026

Periodo de Inscricdo

19 a 23/01/2026 das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00.
Local: Escola Municipal Atanazia Frazao.

Divulgacéo da Lista Preliminar de Inscritos 24/01/2026
Prazo para Recurso contra a Lista Preliminar de Inscritos 26/01/2026
Divulgacao do Resultado dos Recursos contra a Lista Preliminar de Inscritos 27/01/2026
Aplicacéo da Prova Objetiva 29/01/2026
Divulgacéo do Gabarito Preliminar da Prova Objetiva 29/01/2026
Prazo para Recurso contra a Prova Objetiva 30/01 e 02/02/2026
Divulgacéo do Resultado dos Recursos da Prova Objetiva 03/02/2026

Anélise da Prova de Titulos

28,29 e 30/01/2026

E Realizagdo da Entrevista Individual

02 a 06/02/2026. Das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00.|
Local: Escola Municipal Atanazia Frazdo.

Divulgacao do Resultado Preliminar da Prova de Titulos e da Entrevista 07/02/2026
Prazo para Recurso contra a Prova de Titulos e a Entrevista 09 e 10 /02/2026
Publicacéo do Resultado Final Definitivo 11/02/2026
Homologagao do Resultado Final 12/02/2026
Convocagéao dos Candidatos Aprovados 13/02/2026

Entrega dos Documentos e Exames Médicos

19 e 20/02/2026

Comparecimento dos Candidatos Convocados a SEMED

26/02/2026, as 08h00

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

Publicado por:
Railton Brandédo Aradjo
Cadigo ldentificador:58778B18

DIVULGAGAO DA LISTA DEFINITIVA ALTERADAS RELOS RECURSOS

11 - LISTA PRELIMINAR DOS CANDIDATOS (AS) INSCRITOS (AS) NO PSS —001/2026 - SEMED

Ne NOME AREA ZONA
01 Jandreson da Silva Oliveira Ciéncias Urbana
02 Karine Siméo de Oliveira Ciéncias Urbana
03 Janelson Aradjo Queiroz Ciéncias Urbana
04 Eloiza Rodrigues Moraes Ciéncias Urbana
05 Rai Marinho Lima Ciéncias Urbana
06 Ketelen Suelem de Souza Marinho Ciéncias Urbana
07 Janiele da Silva Reis Ciéncias Urbana
08 Lucyjeffane Rodrigues Cauper Ciéncias Urbana
09 Raimundo Maksoud da Silva Ciéncias Urbana
10 Luyandria Farias Balbino Ciéncias Urbana
11 Antonia Macilene Viatico Mendes Ciéncias Urbana
12 Cristiane Gomes de Araljo Ciéncias Urbana
13 Carla Juliene Tinoco Marinho Ciéncias Urbana
14 Ricardo Mendonga da Silva Ciéncias Urbana
N° NOME AREA ZONA

01 JO MARINHO PEREIRA ED. FISICA URBANA
02 ELIEZIO BRANDAO DE OLIVEIRA ED. FISICA URBANA
03 MOISES SANTOS DA SILVA ED. FISICA URBANA
04 MANOEL MOREIRA CAVALCANTE ED. FISICA URBANA
05 ALCIANA DA SILVA DIAS ED. FISICA URBANA
06 JUNIOR DA SILVA MARINHO ED. FISICA URBANA
07 JUSIMAR ARAUJO MARINHO ED. FISICA URBANA
Ne NOME AREA ZONA
01 Aline Oliveira Cardozo Geografia Urbana
02 Andrezangela Pinheiro da Silva Geografia Urbana
03 Mery Ana Pacaya Poquis Geografia Urbana
04 Maira Erlaine Tinoco Oliveira Geografia Urbana
05 Klinsmann da Silva Seabra Geografia Urbana
06 Savio da Luz Barros Geografia Urbana
07 Jander Weaver Ferreira Caresto Geografia Urbana
Ne NOME AREA ZONA
01 Kalice Oliveia Cardoso Historia Urbana
02 Socorro Baréo Barbosa Historia Urbana
03 Claraney de Moraes Cavalcante Histéria Urbana
04 Jessica Rodrigues de Souza Histéria Urbana
05 Alcilane Ferreira Barbosa Hsitoria Urbana

LINGUA INGLESA
N° NOME AREA ZONA
01 Wesley de Oliveira Cavalcante 6° a0 9° ANo URBANA
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02 Alan Cavalcante Martins 6° a0 9° ANo URBANA

03 Daniel Lopes de Oliveira 6° a0 9° ANo URBANA

04 Nayra Fernandes da Silva 6° a0 9° ANo URBANA

05 Ronaldo dos Santos Simao 6° a0 9° ANo URBANA

06 6° a0 9° ANo URBANA
LINGUA PORTUGUESA

Ne NOME AREA ZONA

01 Rodrigo de Sousa Baréo 6°a0 9° URBANA

02 Suziane Coelho Martins 6°a0 9° URBANA

03 Fabiola Gomes Moraes 6°a0 9° URBANA

04 Danielle Brito Benchimol 6° a0 9° URBANA

05 Nilzilene da Silva 6° a0 9° URBANA

06 Adriano Mendes Silva 6°a0 9° URBANA

07 Dionéas Barbosa do Reis 6°a0 9° URBANA

08 Edijane Pinheiro Martins 6° a0 9° URBANA

09 Michele Aratijo Guimaraes 6° a0 9° URBANA

10 Karla de Souza Maia 6°a0 9° URBANA

11 Cleuciele Coelho Pinheiro 6°a0 9° URBANA

12 Juciene Araljo Queiroz 6° a0 9° URBANA

13 Mayara Vieira Cardoso 6° a0 9° URBANA

14 Marilia Samy Meireles do Nascimento 6° a0 9° URBANA

15 Mirla de Almeida Santos 6°a0 9° URBANA

16 Divania da Silva Balbino 6°a0 9° URBANA

17 YARA MEIRELES QUINTELO 6°a0 9° URBANA
MATEMATICA

Ne NOME AREA ZONA

01 Alice de Castro Peres 6° a0 9° ANo URBANA

02 Maria Alciele de Oliveira Araujo 6°ao 9° ANo URBANA

03 Jodo Souza dos Santos 6° a0 9° ANo URBANA

04 Suely Nogueira Alta 6°ao 9° ANo URBANA

05 Fernando Cordeiro Vieira 6° a0 9° ANo URBANA

06 Flavio Fatim Pereira 6° a0 9° ANo URBANA

07 Fredson Fatim Pereira 6° a0 9° ANo URBANA

08 Milena Vieira Cardoso 6° a0 9° ANo URBANA

Ne NOME AREA ZONA

01 Edionilson Rodrigues de Assis 1°a0 5° ANO Urbana

02 Valdimar Tinoco Cavalcante 1°a0 5° ANO Urbana

03 Alessandro Nascimento dos Santos 1°a0 5° ANO Urbana

04 Vanildo da Silva Rocha 1°a0 5° ANO Urbana

05 Nadir Pereira Maia 1°a0 5° ANO Urbana

06 Lucia Trindade Farias 1°a0 5° ANO Urbana

07 Ailton de Souza Moura 1°a0 5° ANO Urbana

08 Alessandra Marinho Lima 1°a0 5° ANO Urbana

09 Silva do Nascimento Bezerra 1°a0 5° ANO Urbana

10 Juanilson da Silva Correa 1°a0 5° ANO Urbana

11 Alclimar Mendes Marinho 1°a0 5° ANO Urbana

12 Maria Irlene dos Santos Carvalho 1° a0 5° ANO Urbana

13 Josiane Brito da Silva 1° a0 5° ANO Urbana

14 Aldenei Marinho Martins 1°a0 5° ANO Urbana

15 loneide Coelho da Mata Aradjo 1° a0 5° ANO Urbana

16 Tereza de Jesus Amaral da Trindade 1° a0 5° ANO Urbana

17 Ruth Socorro da Silva Barboza Rocha 1° a0 5° ANO Urbana

18 Dheymerson Oliveira da Silva 1° a0 5° ANO Urbana

19 Cristiano Lineker Oliveira de Aratjo 1° a0 5° ANO Urbana

20 Mishele Brito Benchimol 1°a0 5° ANO Urbana

21 Maria Esther Almeida Lima 1°a0 5° ANO Urbana

22 Eliandra de Almeida Parente 1°a0 5° ANO Urbana

23 Irlania Lishoa da Silva 1°a0 5° ANO Urbana

24 Yvillen Cardenes de Souza 1°a0 5° ANO Urbana

25 Antonio Neto da Cruz Teuai 1°a0 5° ANO Urbana

26 Deyse Tinoco Seixas 1°a0 5° ANO Urbana

27 Maria Divina dos Santos 1°a0 5° ANO Urbana

28 Meirevone da Silva Botelho 1°a0 5° ANO Urbana

29 Francisco Santana Ladislau 1°a0 5° ANO Urbana

30 Gilmar Aradjo Marinho 1°a0 5° ANO Urbana

31 Orisneide Campo da Silva 1° a0 5° ANO Urbana

32 Edivan de Souza Lima 1° a0 5° ANO Urbana

Ne NOME AREA ZONA

01 SAMARA DA SILVA E SILVA AEE URBANA

02 ERIVALDO RODRIGUES PINHO AEE URBANA

03 YARA FARIAS DE ARAUJO AEE URBANA

04 AURINEIA MARINH DE SOUZA AEE URBANA

05 MARIVAL CARVALHO DOS SANTOS AEE URBANA

06 DAONERES DA SILVA BALBINO AEE URBANA

07 LARISSA MORAES DE LIMA AEE URBANA

08 ORCINA ARILEIDE PEREIRA DE SOUZA AEE URBANA

09 ITAMARA QUEIROZ PIREZ AEE URBANA

10 GEISY RODRIGUES SENA AEE URBANA

11 EDILENE OLIVEIRA DE SOUZA AEE URBANA

N° NOME AREA ZONA

01 Fecinete Fatim Pereira a Educagéo Infantil Urbana

02 Matilde Ferreira Barbosa Educagéo Infantil Urbana
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03 Raiely da Silva Pinheiro Educacéo Infantil Urbana

04 Jociene Brito da Silva Educacéo Infantil Urbana

05 Rosimara de Lima Rodrigues Educacéo Infantil Urbana

06 Lilvana Lima de Souza Educacéo Infantil Urbana

07 Ericleide Castro da Costa Educacéo Infantil Urbana

08 Evalda dos Santos Envagenlista Educacéo Infantil Urbana

09 Ruth Uchda de Oliveira Educacéo Infantil Urbana

10 Jeniffer da Fonseca Souza Educacéo Infantil Urbana

11 Elielma Souza da Silva Educagéo Infantil Urbana

12 Ellis Winnie Carvalho Praia Educagéo Infantil Urbana

13 Ryliana Divina da Silva Lavor Educagéo Infantil Urbana

14 Milvanni Serafim Marques Educagéo Infantil Urbana

15 Kelly da Silva Pinheiro Educagéo Infantil Urbana

16 Janilce Cruz de Freitas Educagéo Infantil Urbana

17 l1zilene Pereira da Silva Educagéo Infantil Urbana

18 Keliane Brito Benchimol Educagéo Infantil Urbana

19 Patricia Fogaga de Souza Educagéo Infantil Urbana

20 Elizia Miranda Farias Educagéo Infantil Urbana

21 Karine Gomes Pereira Educagéo Infantil Urbana

22 Elidinete Mendongca de Castro Educagéo Infantil Urbana

23 Elane Carvalho Marques Educacéo Infantil Urbana

24 Kamila Teles Branddo Educacéo Infantil Urbana

25 Maria Lima Maia Educacéo Infantil Urbana

26 Andricia Castro da Silva Educacéo Infantil Urbana

27 Adassonia Martins Carvalho Educacéo Infantil Urbana

28 Bianca de Castro Carvalho Educacéo Infantil Urbana

29 Elaine Bianka Souza da Silva Educacéo Infantil Urbana

30 Rebeca de Souza Reis Educacéo Infantil Urbana

31 Antonia Rosilene Viatico Mendes Educagéo Infantil Urbana

32 Elcimar Praia Cunha Educagéo Infantil Urbana

33 Simone Lopes da Silva Educagéo Infantil Urbana

34 Erivane Marques de Castro Educagéo Infantil Urbana

35 Maria Rosileia Martins de Souza Educacéo Infantil Urbana

36 Edvana da Silva Santos Educacéo Infantil Urbana

37 Joneine da Silva Aratjo Educacéo Infantil Urbana

38 Gisele Oliveira Campos Educacéo Infantil Urbana

39 Rozilane Gomes Marinho Educacéo Infantil Urbana

40 Aline Balbino da Silva Educacéo Infantil Urbana

41 Francisca Adriana da Silva Marinho Educacéo Infantil Urbana

42 Nayara Pereira de Melo Educacéo Infantil Urbana

43 Marcelo Algusto Costa dos Santos Educacéo Infantil Urbana

44 Claudivina dos Santos Educacéo Infantil Urbana

45 Helen Naiandra Cavalcante da Silva Educacéo Infantil Urbana

46 Mirian Lemos Balbino Educacéo Infantil Urbana

47 Nathalia dos Santos Queiroz Educacéo Infantil Urbana

48 Ivanete Meireles da Silva Educacéo Infantil Urbana

49 Katiane da Silva Cardenes Educagéo Infantil Urbana

50 Kriciane da Silva Cardenes Educagéo Infantil Urbana

51 Jana Carla da Mata Batalha Educagéo Infantil Urbana

52 Sionara Aparecida da Costa Praia Educagéo Infantil Urbana

53 Bernardo da Silva Balbino Educagéo Infantil Urbana

54 Gessandra dos Santos Leocadio Educagéo Infantil Urbana

55 Juliane Barbosa Fatim Educagéo Infantil Urbana

56 Graciema Carvalho dos Santos Educagéo Infantil Urbana

57 Dionei da Silva Balbino Educacéo Infantil Urbana

58 Gleocimar Martins Alves Educagéo Infantil Urbana

59 Raimara Souza Ara(jo Educagéo Infantil Urbana

60 Marciane Pinheiro do Nascimento Educagéo Infantil Urbana

61 Marlene Pereira da Costa Educacéo Infantil Urbana

62 Maria Rosélia da Cunha Souza Educacéo Infantil Urbana

63 Dahiane Peres de Araujo Educacéo Infantil Urbana

64 Maria da Conceigéo Ferreira Nunes Educacéo Infantil Urbana

65 Lilian Meireles Gomes Educacéo Infantil Urbana

66 Orenilde Ferreira Fogaca Educacéo Infantil Urbana

67 Odeneia Ferreira Fogaga Educacéo Infantil Urbana

68

N° NOME AREA ZONA

02 RONEY CARVALHO DOS SANTOS EJA ZONA URBANA

N° NOME AREA ZONA
01 Adrinei Castro da Silva Pedagogia Urbana
02 Lenice Meza Gomes Pedagogia Urbana
03 Jucimar da Silveira Silva Pedagogia Urbana
04 Marly Martins Pinheiro do Nascimento Pedagogia Urbana
05 Ruth de Souza Moura a Pedagogia Urbana
06 Eraldo Martins de Souza Pedagogia Urbana
07 Nathaly Regina Miranda de Souza Pedagogia Urbana
08 Maria Eduarda Alves de Oliveira Pedagogia Urbana
09 Josiane Mendes Pedagogia Urbana
10 Telma Martins Pinheiro do Nascimento Pedagogia Urbana
11 Lidiane Rodrigues Cauper Pedagogia Urbana
12 Diony da Silva Balbino Pedagogia Urbana
13 Claudia Marinho Meireles Pedagogia Urbana
14 Ana Paula Souza Pedagogia Urbana
15 Felipe Cavalier Carvalho Pedagogia Urbana
16 Elzilene Uchoa da Silva Pedagogia Urbana
17 Julio da Silva Siméao Junior Pedagogia Urbana
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18 Natélia de Souza Maia Pedagogia Urbana
19 Adayame Leocédio de Oliveia Pedagogia Urbana
20 Valdino da Silva Balbino Junior Pedagogia Urbana
21 Jodo Pereira de Freitas Neto Pedagogia Urbana
22 Sandra Pinheiro da Silva Pedagogia Urbana
Ne NOME AREA ZONA
01 Elieldo Batista de Lima 1°a0 5° ANO 1

02 Oswer Oliveira Rocha 1°a0 5° ANO 1

03 Erlan Carvalho Marques 1° a0 5° ANO 1

04 Rafael Maia Cordeiro 1° a0 5° ANO 1

05 Delio de Pinho Araujo 1° a0 5° ANO 1

06 Peteson Eloi dos Santos 1° a0 5° ANO 1

07 Cesar Leiberth Pinho de Araujo 1° a0 5° ANO 1

08 Ralcieli de Aradjo de Oliveira 1° a0 5° ANO 1

09 Alex Sandro Brito de Araljo 1° a0 5° ANO 1

10 Venilson da Silva Praia 1° a0 5° ANO 1

11 Valdinezia Miranda Dias 1° a0 5° ANO 1

12 Irisvone dos Santos Nascimento 1° a0 5° ANO 1

13

Ne NOME AREA ZONA

01 1zone Leocadio Teuai 1°a0 5° ANO 2

02 Ronivon Brandéo de Oliveia 1°a0 5° ANO 2

03 Rondinele Uchoa de Oliveia 1°a0 5° ANO 2

04 Arlete Correa guedes 1° a0 5° ANO 2

05 Sebastido Bezerra Mendes Filho 1°a0 5° ANO 2

06 Genilson Noteno da Silva Ribeiro do Santos 1°a0 5° ANO 2

07

Ne NOME AREA ZONA

01 Enisiel Ramos Paulino 1°a0 5° 3

02 Wander Jonilton Fogaga Cardoso 1°a0 5° 3

03 Guilherme Cardoso Ribeiro 1°a05° 3

04 Mariany Martins Santos 1°a0 5° 3

05 Maria Jose Januario Batista 1°a05° 3

06 Aluisio Rocha Cruz 1°a05° 3

07 Francisco Adrinaldo Gomes Araujo 1°a0 5° 3

08 Jandese Fogaga Cardoso 1°a0 5° 3

09 Itolomagelo Arantes Carvalho 1°a0 5° 3

10 Jodo Alcy Tinoco Seixas 1°a0 5° 3

11 Arilton Rocha Mendonga 1°a05° 3

12 Reginaldo Gomes dos Santos 1°a0 5° 3

13 Maria Nilce Ferreira Neves 1°a05° 3

14 Jeisson Paulino de Souza 1°a05° 3

15 Gullatt de Souza Lima 1°a05° 3

16 llcilei Freitas da Silva 1°a05° 3

17 Luiz Alberto de Souza Garcia 1°a05° 3

18 Driely Mendonga Rodrigues 1°a0 5° 3

19 Ivoney de Souza Medeiros 1°a05° 3

20 Edimar Ferreira Albugquerque 1°a0 5° 3

Ne NOME AREA ZONA

01 Ronildo Lima Xavier 1°a0 5° Rural 4

02 Robert Panduro Cruz 1°a0 5° Rural 4

03 Sidnei Saboia dos Santos 1°a0 5° Rural 4

04 Jocinei da Silva Caboré 1°a0 5° Rural 4

05 Ercivan Cunha da Silva 1°a0 5° Rural 4

06 Geisoney dos Santos Gongalves 1°a0 5° Rural 4

07 Iranildo da Silva Cordeiro 1°a0 5° Rural 4

08 Dilcilene Gomes Correa 1°a0 5° Rural 4

09 Ranilce Moraes Solarte 1°a0 5° Rural 4

10 Helena Daniel de Carvalho 1°a0 5° Rural 4

11 Tailan Vasquez Correa 1°a0 5° Rural 4

12 1°a0 5° Rural 4

N° NOME AREA ZONA

01 Thamires Farias Oliveira Frazéo AEE Zona Rural Zona 1

02 Lidivane de Castro Batalha AEE Zona Rural Zona 1

03 Educiane Oliveira da Silva AEE Zona Rural Zona 1

04

N° NOME AREA ZONA
01 Luzimilson Parente Nogueira AEE Zona Rural Zona 2
02

N° NOME AREA ZONA
01 Elirosa Lopes da Silva AEE Zona Rural Zona 3
02 Leticia Mari Pereira Cardoso AEE Zona Rural Zona 3
N° NOME AREA ZONA
01 Nelcy da Silva Educagéo Infantil 1

02 Alcimara Marinho Martins Educagéo Infantil 1

03 Gabriel Correa dos Santos Educagéo Infantil 1

04 Lusineth Mendinga de Pinho Educagéo Infantil 1
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05 Francimar dos Santos Moraes Educacéo Infantil 1

06 Rosane Nunes de Oliveira Educacéo Infantil 1

07 Vanusa Conceigao de Lima Educacéo Infantil 1

08 Ivaneide Mendonga Pinheiro Educacéo Infantil 1

09 Raimunda Pinheiro Cavalcante Educacéo Infantil 1

10 Vania Socorro Meireles da Silva Educacéo Infantil 1

11 Maria Aparecida de Oliveira Aradjo Educacéo Infantil 1

12 Kesia da Silva Mendonga Educacéo Infantil 1

13 Edinay Pinho da Silva Educagéo Infantil 1

14 Jorgiele Souza da Cruz Educagéo Infantil 1

15 Tatiane de Pinho Gomes Educagéo Infantil 1

Ne NOME AREA ZONA
01 Raimundo Aparicio Gama Ribeiro Educacéo Infantil 2

02 Maria Nilza Gomes Barbosa Educacéo Infantil 2

03 Educacéo Infantil 2

04 Educacéo Infantil 2

Ne NOME AREA ZONA
01 Francisca Coelho Barbosa Educagéo Infantil 3

02 Tatiane Belém da Silva Educagéo Infantil 3

03 Verdnica da Silva Rodrigues Educagéo Infantil 3

04 Rodaika da Silva Rodrigues Educagéo Infantil 3

05 Andreina Gabrielle Pereira da Silva Educagéo Infantil 3

06 Divino dos Santos Cardoso Educagéo Infantil 3

07 Ediana dos Santos Guedes Educacéo Infantil 3

08 Jagueline Salgado Farias Educagéo Infantil 3

09 Marta Rodrigues de Assis Educagéo Infantil 3

10 Jomara Nunes da Costa Educagéo Infantil 3

11 Raissa Nunes da Costa Educagéo Infantil 3

12 Fabiola Daiely Rodrigues Dias Educagéo Infantil 3

13 Maria Jariane Salvador Brito Educagéo Infantil 3

14 Adila Sara Pereira da Silva Educagéo Infantil 3

Ne NOME AREA ZONA
01 Gessica Lopes de Souza Educacéo Infantil 4

02 Josiane da Silva Rodrigues Educacéo Infantil 4

03 Tania Maria Souza da Silva Educacéo Infantil 4

04 Jocinete Correa Pereira Educacéo Infantil 4

Ne NOME AREA ZONA
01 Ana keila Fogaca da Silva Eja — Zona Rural Zona 1l
02 Luiza gabriella da Silva Meireles Eja — Zona Rural Zona 1l
03

01 Felipe Cavalier Carvalho EJA—-ZONA RURAL 3 ZONA3
N° NOME AREA ZONA RURAL
01 Diego Moraes Barbosa Ciéncias 1

02 Elilson Coelho Martins Ciéncias 1

03 Cassiane Darcio dos Santos Ciéncias 1

04 Jelcerlan dos Santos Serafim Ciéncias 1

05 Liandra Moraes Meireles Ciéncias 1

06 Orleane dos Santos de Oliveira Ciéncias 1

07 Mateus Meireles Alves Ciéncias 1

08 Cristiele Aratjo de Pinho Ciéncias 1

09 Francisco Galviz Amaral Ciéncias 1

10 Maria da Conceigéo da Rocha Bitencourt Ciéncias 1

11 Ralcineide de Souza Bitencourt Ciéncias 1

12 Caio dos Santos Cardoso Ciéncias 1

13 Caroline Stefane Rodrigues da Costa Ciéncias 1

14 Eula Paula dos Reis Carvalho Litaiff Ciéncias 1

15 Kennedy Silva de Aradjo Ciéncias 1

16 Ana Beatriz Dias Litaiff Ciéncias 1

17 Eliana de Lima Maia Ciéncias 1

18 Jorlei Barboza Moura Ciéncias 1

Ne NOME AREA ZONA
01 Ana Carla Peres da Silva Ed. Fisica 1

02 Marcos Antonio Pires Leocadio Ed. Fisica 1

N° NOME AREA ZONA
01 Helionei dos Santos Borges Geografia 1

02 Abnadabi Darcio dos Santos Geografia 1

03 Aleiciele Cavalcante dos Santos Geografia 1

04 Aiube Rodrigues da Silva Geografia 1

05 Jomara Oliveira de Araljo Geografia 1

06 Magaly Pinho de Aradjo Geografia 1

07 Beatriz Garcia de Lima Geografia 1

Ne NOME AREA ZONA
01 Alcinete da Silva Pinheiro Historia 1

02 Jandreson da Silva Aratjo Histéria 1

03 Avrthur Figueira do Nascimento Histéria 1
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04 Samuel Lucas Nunes da Silva Historia 1

05 Ednagila Oliveira da Silva Historia 1

06 Joelma de Araujo Frazdo Historia 1

07 Dione Morais de Souza Historia 1

08 Leomir Aratjo de Oliveira Historia 1

09 Arijane Coelho de Freitas Historia 1

10 Fabio Freitas da Rocha Historia 1

11 Reison de Aratjo Frazdo Histéria 1

Ne NOME AREA ZONA

01 MARCELO DE OLIVEIRA LINGUA PORTUGUESA 1

02 DANIELE CUNHA DOS SANTOS LINGUA PORTUGUESA 1

03 ROBERVANIA CASTRO DE OLIVEIRA LINGUA PORTUGUESA 1

04 FRANCINEY OLIVEIRA ARAUJO LINGUA PORTUGUESA 1

05 JULY ANDREWS ALENCAR CABRAL LINGUA PORTUGUESA 1

06 JONES LAIVISSON GOMES DE ARAUJO LINGUA PORTUGUESA 1

07 DAIANA PRAIA DE OLIVEIRA LINGUA PORTUGUESA 1

08 IMACULADA GRANDE DE FREITAS LINGUA PORTUGUESA 1

09 SILVANA GOMES MARTINS LINGUA PORTUGUESA 1

10 JESSICA LOIZE DIAS TEUAI LINGUA PORTUGUESA 1

Ne NOME AREA ZONA

01 Marcos Antonio Oliveira Cardoso Matematica 1

02 Agnaldo Oliveira dos Santos Matematica 1

03 Robson Meireles da Silva Matemética 1

04 Larissa Nascimento dos Santos Matemética 1

Ne NOME AREA ZONA

01 Ruan da Silva Pinheiro Lingua Inglesa 1

02 Francisca Pinheiro Cavalcante Lingua Inglesa 1

Ne NOME AREA ZONA

01 Jociane Silva Ramos Ciéncias RURAL -2
02 Adailasson Tinoco Cavalcante Ciéncias RURAL -2
03 Valdenicio Gomes de Souza Ciéncias RURAL -2
04 Nilson Coelho Martins Ciéncias RURAL -2
05 Tiago Pereira da Costa Ciéncias RURAL -2
06 Sheila Marina Rodriguies da Silva Ciéncias RURAL -2
01 Fellipe Carneiro Freire Ed. Fisica RURAL -2
02

Ne NOME AREA ZONA

01 ROSANGELA BENICIO TELES HISTORIA RURAL -2
02

Ne NOME AREA ZONA

01 Alanda Raissa Marinho Souza Lingua Portuguesa RURAL -2
02

N° NOME AREA ZONA

01 Carlos Jones da Silva Botelho Ciéncias ZONA RURAL 3 —6°ao0 9°

02 Marlete Pereira de Freitas Ciéncias ZONA RURAL 3 —6°ao0 9°

03

Ne NOME AREA ZONA

01 Andreia dos Santos Alves Ed. Fisica Zona 3

N° NOME AREA ZONA

01 Emily Oliveira da Silva Historia ZONA RURAL 3 - 6°ao 9°

02 Ana Maria Dias Silva Historia ZONA RURAL 3 - 6°ao 9°

03 Luan dos Santos Cardozo Historia ZONA RURAL 3 —6°ao0 9°

04 Jander Carlos dos Santos Pandura Historia ZONA RURAL 3 —6°ao0 9°

05

Ne NOME AREA ZONA

01 |lza Carla Lopes Rocha Lingua Portuguesa ZONA RURAL 3 - 6°ao 9°

02 Sara de Souza Silva Lingua Portuguesa ZONA RURAL 3 - 6°ao 9°

03

N° NOME AREA ZONA

01 Samuel da Silva Souza Matematica ZONA RURAL 3 —6°ao0 9°

02 Raimara Lima dos Santos Matematica ZONA RURAL 3 —6°ao0 9°

03

Ne NOME AREA ZONA

01 Arnaldo Cardoso Pinto Geografia ZONA RURAL 3 - 6°ao 9°

02 Lucas dos Santos Cardoso Geografia ZONA RURAL 3 —6°ao0 9°

03

N° NOME AREA ZONA

01 Osvaldo Aradjo da Silva Geografia Zona 4 - 6°ao 9°

02 Aldeni da Silva Oliveira Geografia Zona 4 - 6°ao 9°

03
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PEDAGOGIA

N° NOME AREA ZONA
01 Telma Rocha Marinho PEDAGOGIA ZONAII
N° NOME AREA ZONA
01 ELISON LASMAR DOS SANTOS PEDAGOGIA ZONA I
02

Ne NOME AREA ZONA
01 José Ferreira de Souza PEDAGOGIA Zona 4
02 Robelito Nascimento dos Santos PEDAGOGIA Zona 4
03 Marcia Leocadio Macedo PEDAGOGIA Zona 4

EDUCACAO INDIGENA

Ne NOME AREA ZONA

01 Adriano da Silva Costa 1°a0 5° ANO [

02 Maria Raimunda Martins Santos 1°a0 5° ANO [

03 Amilton Oliveira da Silva Ribeiro 1°a0 5° ANO [

04 Marcelo Pinheiro da Costa 1° a0 5° ANO [

05 Jarlean Rabelo da Silva 1° a0 5° ANO [

06 Lucas da Silva Martins 1° a0 5° ANO [

07 José Janderson Brandéo dos Santos 1° a0 5° ANO |

08 Carlos Alberto Lomas Noteno 1° a0 5° ANO |

09 Nailton da Cruz Pinheiro 1° a0 5° ANO |

10 Vandeson Pinheiro Anaquiri 1° a0 5° ANO 1

11 Edinilson Pandura Lopes 1° a0 5° ANO 1

12 Jercivan Monteiro Pinheiro 1° a0 5° ANO |

13 Jose Everton de Oliveira Lima 1° a0 5° ANO |

14 Alcy Noteno da Silva 1° a0 5° ANO |

15 Dissalison de Oliveira Ribeiro 1° a0 5° ANO |

16 Nailson de Oliveira Marinho 1°a0 5° ANO |

17 Oquimar Maia Farias 1° a0 5° ANO |

18 Ivonete Brasil Carvalho 1°a0 5° ANO |

19 Luana Ribeiro Silva 1°a0 5° ANO |

Ne NOME AREA ZONA

01 Raiane Mata dos Santos 1° a0 5° ANO 1l

02 Darcliane Neris Felipe 1° a0 5° ANO

03 Terezinha Nascimento Maia 1° a0 5° ANO

04 Edson Martins Pessoa 1° a0 5° ANO

05 Raimundo Neres Vieira 1° a0 5° ANO

06 Alece de Oliveira Martins 1° a0 5° ANO

07 Maria Lopes Cordeiro 1° a0 5° ANO

08 Andre Ribeiro Ferreira 1° a0 5° ANO

09 Adriano Ribeiro Ferreira 1° a0 5° ANO

10 Francisca de Souza Reis 1° a0 5° ANO

11 Osmar Nascimento Maia 1°a0 5° ANO

12 Gebison dos Santos Laredo 1°a0 5° ANO

13 Vitor dos Santos Pereira 1°a0 5° ANO

14 Ana Paula Oliveira da Silva 1°a0 5° ANO

15 Suzana dos Santos Almeida 1°a0 5° ANO

16 Orley da Silva Gomes 1° a0 5° ANO

17 Mauro dos Santos Medeiros 1°a0 5° ANO

18 Ariana Martins Carvalho 1°a0 5° ANO

19 Jeferson da Silva Assis 1°a0 5° ANO

20 Aline Rodrigues Carvalho 1° a0 5° ANO

21 Silvone Rodrigues de Carvalho 1°a0 5° ANO

22 Maira Ferreira Batalha 1°a0 5° ANO

23 Willas D. Pereira de Souza 1° a0 5° ANO

N° NOME AREA ZONA

01 Alex da Silva Costa 1°a0 5° ANO 3

02 Kesia Correa Ferreira 1°a0 5° ANO

03 Teresa da Davila da Silva Nascimento 1°a0 5° ANO

04 Gleiceane Cavalcante Meza 1°a0 5° ANO

N° NOME AREA ZONA

01 Raiane Pereira Gomes ZONA RURAL INDIGENA ZONA Il

02 ZONA RURAL INDIGENA ZONA I

Ne NOME AREA ZONA
01 Gleitiane das Chagas Seabra Educacéo Infantil |
02 Jaquelina Rabelo da Silva Educacéo Infantil |
03 Cecilde Andrade Tinoco Educacéo Infantil |
04 Alberlan Monteiro Pinheiro Educacéo Infantil |
05 Kairo Pinheiro da Silva Educacéo Infantil |
06 Ariane Cavalcante Marinho Educacéo Infantil |
07 Flavia dos Santos Rabelo Educacéo Infantil |
08 Daniele Nascimento Frazdo Educacéo Infantil |
09 Suelani da Silva Rabelo Educacéo Infantil |
10 Roziele Sena dos Santos Educacéo Infantil |
11 Alaina Marinho de Oliveira Educacéo Infantil |
12 Aleison Pinheiro Anaquiri Educagéo Infantil |
13 Nazaré Rocha Mendonca Educagéo Infantil |
14 Naidson da Cruz Pinheiro Educagéo Infantil |
15 Emily Braganca Castilho Educagéo Infantil |
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16 Raiele da Silva Martins Educacéo Infantil |
17 Nayara Carvalho dos Santos Educacéo Infantil |
18 Kelita Gomes Pereira Educacéo Infantil |
19 Weliton Souza Farias Educacéo Infantil |
20 Elquiane dos Santos Oliveira Educacéo Infantil |
21 Linara Ribeiro Silva Educacéo Infantil |
Ne NOME AREA ZONA
01 Jorleiton Silva dos Santos Educagéo Infantil 2
02 Sabrina Carvalho Rodrigues Educagéo Infantil 2
03 Maria Jose Rodrigues Correa Educacéo Infantil 2
04 Leonaia Coelho Nascimento Educacéo Infantil 2
05 Elineth Ribeiro Gomes Educacéo Infantil 2
06 Joicielly Ribeiro Gomes Educacéo Infantil 2
07 Edilaméa Mata da Silva Educacéo Infantil 2
08 Celia Mata da Silva Educacéo Infantil 2
09 Marivaldo dos Santos Penha Educacéo Infantil 2
10 Luciele Gomes Pereira Educacéo Infantil 2
11 Raimunda Nonata de Souza Educacéo Infantil 2
12 Liliane Ribeiro Ferreira Educacéo Infantil 2
13 Aline Martins de Deus Educacéo Infantil 2
14 Josiane Gomes Pontes Educacéo Infantil 2
15 Graciema Cunha da Silva Educacéo Infantil 2
16 Neuzeli da Gama do Carmo Educacéo Infantil 2
17 Lucimar Rocha de Lima Educacéo Infantil 2
18 Bianca Nascimento Vasconcelos Educacéo Infantil 2
19 Francilene Martins de Souza Educagéo Infantil 2
Ne NOME AREA ZONA
01 Marinete Nunes da Silva Educagéo Infantil 3
Ne NOME AREA ZONA
01 DIRLENE ALVES DE MELO LINGUA MATERNA KOKAMA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
02 EDIVALDO FERREIRA DA SILVA II\_/:EELLJJA MATERNA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
NP NOME AREA ZONA
01 MICHARLISO DE SOUZA OLIVEIRA GEOGRAFIA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
02 JANCE JUNIOR CARDENES CRUZ GEOGRAFIA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
03 GISELE CARDOSO RIBEIRO HISTORIA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
04 DIVINO CRUZ DE LIMA HISTORIA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
05 JOVANE NOTENO NEVES HISTORIA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
06 MICHARLITO DE SOUZA OLIVEIRA LINGUA PORTUGUESA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
07 YURI MENDES DOS SANTOS MATEMATICA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
08 OYAMA DOS SANTOS OLIVEIRA MATEMATICA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
09 WILLIAN DOS SANTOS NOTENO HISTORIA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
10 OBERLAN CAVALCANTE DA SILVA ED. FISICA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
11 JOZILENE PINHEIRO ANAQUIRI GEOGRAFIA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
12 MAYSA RAMOS MARTINS HISTORIA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
13 PAULO KELE RAMOS MARTINS LINGUA PORTUGUESA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
14 GEISE NOTENO MOURA MATEMATICA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
15 JOSE DOMINGOS LIMA RIBEIRO ED. FISICA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
16 KANAU DA SILVA OLIVEIRA MATEMATICA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
18 ELIANE PEREIRA ALVES LINGUA PORTUGUESA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
19 ELIANA DOS SANTOS CAVALCANTE MATEMATICA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 1
20 ZONA RURAL INDIG. -ZONA 1
N° NOME AREA ZONA
01 CLEISSON DOS SANTOS CARDOSO GEOGRAFIA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 2
02 ANSELMO CAVALCANTE DE CASTRO LINGUA IND. KOKAMA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 2
03 ALFREDO LINO DE CARVALHO NETO GEOGRAFIA ZONA RURAL INDIG. — ZONA 2
04 ISIS DE SOUZA DA MATA LINGUA PORTUGUESA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 2
05 VALERIA FARIAS DE CASTRO HISTORIA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 2
06 LUCICLEIA ROCHA DE LIMA LINGUA MATERNA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 2
07 KELLY ROQUE ADAO LINGUA MATERNA — TICUNA ZONA RURAL INDIG. - ZONA 2

- LINGUA MATERNA
08 JOSE JAMESSON S. DE SOUZA KANAMARI ZONA RURAL INDIG. — ZONA 2
N° NOME AREA ZONA
01 Marcia Salvador dos Santos Lingua Materna - Ticuna ZONA RURAL INDIG. — ZONA 3

Publicado por:

Clovenildo Souza de Macedo
Cadigo Identificador:B15F8E86

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ANORI

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI

DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO DO PREGAO ELETRONICO N° 001/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANORI, no uso de suas atribui¢des legais e,
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CONSIDERANDO a realizagdo do PREGAO ELETRONICO N° 001/2026, que visa CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO
DE MATERIAIS DE ARMARINHO, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI-AM E SUAS
SECRETARIAS.;

CONSIDERANDO a deliberacdo da Comissdo Municipal de Contratacdes da Prefeitura Municipal de Anori, no PREGAO ELETRONICO N°

001/2026;
CONSIDERANDO a inexisténcia de recurso pendente de julgamento;
RESOLVE:

| - ADJUDICAR em favor das empresas:

FM TECH SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAIS EIRELI — ME, inscrita no CNPJ n° 36.631.871/0001-50, vencedora dos itens:

ITEM ESPECIFICAGAO MARCA UNID QUANT. R$ UNIT.
3 AGULHA PARA BARBANTE N° 03 COATS PCT 70 R$ 20,50
9 ALFINETE SEGURANGA AQUARELA N° 000 1,8CM C/100 COATS PCT 44 R$ 46,00
11 ARAME COLORIDO - CORES VARIADAS ART PC 44 R$ 49,20
20 BOLA DE ISOPOR - KORPEL - 80 MM - C/ 20 UND. KORPEL PCT 98 R$ 62,90
22 BOLA DE ISOPOR 20CM C/100 STYROFORM PCT 98 R$ 95,00
25 BOLA DENTE DE LEITE DE 60 E 90 GRAMAS - COLORIDA C/12 CIRCULO PCT 140 R$ 46,50
30 BOTOES DECORATIVOS C/100 UND NAJAR PCT 16 R$ 178,00
37 CHITAO TECIDO ESTAMPADO SANTISTA MT 208 R$ 58,00
40 COLA DE SILICONE LIQUIDO 55G TEKBOND CX 138 R$ 16,00
42 COLA INSTANTANEA 793 100G C/ 3 TEK BOND TEKBOND UND 138 R$ 39,90
46 COLA PARAE.V.A - FRASCO COM 35 ML ACRILEX UND 270 R$ 18,80
49 COLA PUFF 100MG ACRILEX UND 275 R$ 23,50
54 CONJUNTOS - 6 MATRIZES PREGA BOTOES ILHOS REBITES LANMAX UND 42 R$ 260,00
61 CORDA SISAL 8 MM SISAL PLAST RL 42 R$ 348,00
69 ELASTICO DE PEGA DE 14MM REALTEX PC 208 R$ 19,50
76 ENCHIMENTO SILICONIZADO SANTA FE KG 70 R$ 78,50
80 ESTOPA COLORIDA VONDER MT 50 R$ 30,90
84 FANTAZIA CABEGA — MINNE REGINA UND 22 R$ 382,00
89 FELTRO PRETO SANTA FE MT 70 R$ 74,80
98 FIO DE SISAL 500/1/1 NATURAL C/100 SISAL SUL PCT 140 R$ 104,50
102 FIO METALIZADO - CORES DIVERSAS SISAL SUL RL 140 R$ 65,67
106 FITA DE CETIM CORES VARIADAS - 20 MM PROGRESSO PC 140 R$ 59,00
108 FITA DE CETIM LISA N° 01 - CORES VARIADAS PROGRESSO PC 140 R$ 55,00
115 FITA DE GORGORAO 410 MT 38 MM - CORES DIVERSAS PROGRESSO PC 340 R$ 93,50
120 FITA P/ DEMARCAGAO DE PISO VERDE ADESIVA 50 MM X 30 MT AMAZON TAPE UND 70 R$ 94,30
129 IMA PCT COM 100 TKE CRIE PCT 70 R$ 88,90
132 LINHA COMUM - CORES SORTIDAS COATS CORRENTE CX 140 R$ 34,70
135 LINHA DE CROCHE - CORES DIVERSAS C/ 250G CIRCULO UND 275 R$ 53,50
139 LINHA PARA BORDAR MEADA — CORES VARIADAS C/ 8 MT CIRCULO UND 275 R$ 32,00
140 LINHA PARA CROCHE — FINA — CORES VARIADAS ROLO C/ 500 MT CIRCULO RL 140 R$ 85,00
141 LINHAS DE LA COR CORES DIVERSAS CIRCULO PCT 208 R$ 82,00
146 METROS DE ESPONJA - LARANJA SANTA FE MT 64 R$ 53,00
151 OLHO ARTICULADO - MEDIO PCT C/ 100 MKE+ PCT 70 R$ 102,00
154 PALHA DE COSTA ACRILEX KG 90 R$ 49,00
158 PASSA FITA 2 CM X 10 MT COLACRIL PC 70 R$ 31,91
160 PASSAMANARIA - SAO JOSE 7020 - PCT C/ 10 M X 10 MM PROGRESSO PCT 138 R$ 72,50
165 PINCEL DE PELO PONTA CHATA N° 10 (PC/12 UND) LEO LEO PCT 42 R$ 91,00
166 PINCEL DE PELO PONTA CHATA N° 12 (PC/12 UND) LEO LEO PCT 42 R$ 91,00
169 PINCEL DE PELO PONTA CHATA N° 18 (PC/12 UND) LEO LEO PCT 42 R$ 94,00
173 PINCEL DE PELO PONTA CHATA N° 24 (PC/06 UND) LEO LEO PCT 35 R$ 98,00
174 PINCEL DE PELO PONTA CHATA N° 4 (PC/12 UND) LEO LEO PCT 35 R$ 62,50
176 PINCEL DE PELO PONTA CHATA N° 8 (PC/12 UND) LEO LEO PCT 35 R$ 65,00
177 PINTA BOLINHAS LEO LEO UND 70 R$ 35,00
182 SACARIA PARA PINTURA CORES DIVERSAS STA MARGARIDA MT 70 R$ 26,90
185 SPRAY - CORES DIVERSAS COLOR ART UND 138 R$ 106,00
188 TECIDO DE 100% ALGODAO — ESTAMPA XADREZ BARCELONA MT 28 R$ 52,00
195 TECIDO HELANCA LIGHT BRANCO, AZUL, AMARELO, VERDE BARCELONA MT 70 R$ 65,00
200 TERMOLINA 250ML ACRILEX UND 42 R$ 352,80
203 TIARA PARA ARTESANATO — LARGA MKE UND 138 R$ 22,90
208 TINTA PVA FOSCO DA TRUE COLORES - VERMELHO 100ML ACRILEX UND 42 R$ 21,59
212 TULE COM 50 METROS FINO S. JOSE MT 138 R$ 26,50
213 VELCRO CORES DIVERSAS 3M MT 138 R$ 16,44
218 VIES DE ALGODAO DECORADOR C/ 10 MT S. JOSE PG 70 R$ 24,60
MAJU COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ n° 17.292.792/0001-18, vencedora dos itens:

Item Produto UND. QUANT. Marca/Fabricante Valor Unit
1 AGULHA COM PONTA PARA BORDA N° 01 E 05 PCT C/ 20 PCT 70 CIRCULO R$ 19,44
4 AGULHA PARA BORDAR N° 18;22;26 C/10 UND PCT 70 LANMAX R$ 24,97
5 AGULHA SEM PONTA PARA BORDADO N° 20;22;24 PCT 56 CIRCULO R$ 19,40
8 ALFINETE DE CABEGA COLORIDO PWA40 C/50 PCT 70 WESTERN R$ 25,90
10 ALFINETE SEGURANGA DOURADO - PCT. C/ 100 UNIDADES 8250 PCT 44 WESTERN R$ 49,85
14 ARGOLA PLASTICA — MEDIA PCT 22 VMP R$ 66,30
16 ARGOLA PLASTICA PCT C/50 PCT 22 WESTERN R$ 41,40
19 BOLA DE ISOPOR - KORPEL - 75 MM - C/ 25 UND. PCT 98 KORPEL R$ 62,90
28 BOTAO PARA CAPA - N° 22 — PUFF CX 42 CORRENTE R$ 60,53
33 BOTOES SORTIDOS C/ 100 DZ 138 SINGER R$ 99,96
34 BROCHE - FEICHE C/ 100 PCT 138 SINGER R$ 99,96
36 CANETA PERMANENTE PARA TERCIDOS - CORES DIVERSAS UND 70 ACRILEX R$ 18,75
41 COLA DIMENSIONAL CX 70 ACRILEX R$ 16,40
45 COLA PARA BISCUIT - FRASCO DE 1KG UND 138 ACRILEX R$ 80,90
56 CORDA DE SISAL TORCIDA NATUAL 6 MM 1/4 (220 METROS) ROLO 42 SISAL PLAST R$ 287,95
59 CORDA P/ CROSFFIT 38 MM ROLO 42 ACTE SPORTS R$ 989,95
62 CORDAO ENCERADO ROLO 42 CIRCULO R$ 55,40
67 ELASTICO 12MM X10M PCT 28 REALTEX R$ 37,49
68 ELASTICO 20MM X 10M PCT 28 REALTEX R$ 17,45
73 ELASTICO N° 50 DE IMBUTI 49 X 25 CX 42 REALTEX R$ 46,40
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74 ELASTICO N°10 C/ 10 MT PC 208 SAO JOSE R$ 47,45
85 FELTRO CORES VARIADAS MT 275 SANTA FE RS 76,00
91 FIO CANECALON PCT 14 CINDERELA RS 31,80
94 FIO DE SISAL 200/1 AMARELO C/100 PCT 140 SISAL PLAST RS 104,90
95 FIO DE SISAL 200/1 NATURAL C/100 PCT 140 SISAL PLAST RS 104,90
104 FITA DE CETIM CORES VARIADAS - 08 MM PC 70 PROGRESSO RS 52,80
105 FITA DE CETIM CORES VARIADAS - 14 MM PC 208 PROGRESSO RS 55,70
114 FITA DE CETIM N° 07 — CORES VARIADAS PC 274 PROGRESSO RS 62,80
FITA DECORATIVA FITILHO 65% POLIETILENO, 35% PROLIPROPILENO — MEDINDO
117 TEMMX3OMETROS UND 274 CROMUS R$ 20,80
118 FITA FIDEPLA 3 CM ESTAMPADO UND 138 FIDEPLA RS 30,00
121 FITA P/ DEMARCAGAO DE PISO VERMELHA ADESIVA 50 MM X 30 MT UND 70 3M RS 95,60
123 FURADOR DE ANJO UND 2 TOKE E CRIE RS 31,60
126 FURADOR DE COROA (GRANDE) UND 2 TOKE E CRIE RS 50,30
136 LINHA DE CROCHE TRES FIOS P/ BORDADO A MAO - CORES VARIADAS TUBO 275 CIRCULO RS 53,45
142 MANTA AGRILICA MT 84 SANNTA FE RS 238,80
143 MAQUINA PRESSAO PREGAR BOTOES ILHOS REBITE FORRAR BOTAO UND 16 LANMAX RS 479,70
144 MARABU - CORES DIVERSAS UND 1000 CIRCULO RS 83,90
157 PAPEL TERMOCOLANTE MT 115 THEOTO RS 42,40
167 PINCEL DE PELO PONTA CHATA N° 14 (PC/12 UND) PCT 22 CONDOR RS 90,50
168 PINCEL DE PELO PONTA CHATA N° 16 (PC/12 UND) PCT 22 CONDOR RS 93,20
171 PINCEL DE PELO PONTA CHATA N° 20 (PC/12 UND) PCT 35 CONDOR RS 93,50
172 PINCEL DE PELO PONTA CHATA N° 22 (PC/06 UND) PCT 35 CONDOR RS 93,60
178 PISTILHO COLORIDO PCT C/100, CORES DIVERSAS PCT 28 ACRILEX RS 30,80
180 RENDA FRU -FRU 20MM X 10 M CORES DIVERSAS UND 70 SAO JOSE RS 71,90
184 SISAL PCT 28 SISAL PLAST RS 37,00
189 TECIDO DE ALGODAO 100% ESTAMPADO MT 28 CALDEIRA RS 54,80
190 TECIDO DE ALGODAO CRU MT 28 SANTISTA RS 51,80
192 TECIDO DE ALGODAO DE BOLINHA MT 28 CALDEIRA RS 53,20
194 TECIDO DE ALGODAO LIZO MT 28 SANTISTA RS 53,95
206 TINTA PVA FOSCO DA TRUE COLORES - AZUL CELESTE 100ML UND 2 ACRILEX RS 15,00
207 TINTA PVA FOSCO DA TRUE COLORES - ROSA 100ML UND 7 ACRILEX RS 12,00
209 TNT COM ESTAMPADAS CORES SORTIDAS MT 6900 SANTA FE RS 37,00
215 VERNIZ GERAL 250 ML CORES DIVERSAS UND 7 ACRILEX RS 34,10
217 VIES 2CM X 10 MT - CORES DIVERSAS PC 70 SAO JOSE RS 22,50

W. J. A. MONTEIRO LTDA, inscrita no CNPJ n° 58.681.102/0001-08, vencedora dos itens:

ITEM | DESCRICAO QUANT. UNID. MARCA VL UNIT.
2 AGULHA DE CROCHE N° DE DIVERSOS TAMANHOS C/12 70 PCT CORRENTE / NACIONAL R$ 22,95
6 AGULHAS DE CROCHE N° 1.200MM C/12 70 PCT CIRCULO / NACIONAL R$ 19,90
7 AGULHAS DE CROCHE N° 9.952MM C/12 70 PCT LANMAX/ NACIONAL R$ 19,35
12 ARGOLA PARA CHAVEIRO C/ 100 22 PCT WESTERN / NACIONAL R$ 73,90
13 ARGOLA PLASTICA - GRANDE 22 PCT MAKE+ / NACIONAL R$ 78,55
15 ARGOLA PLASTICA — PEQUENA 22 PCT MAKE+ / NACIONAL R$ 60,95
17 BOLA DE ISOPOR - KORPEL - 100 MM - C/ 10 UND. 98 PCT KORPEL / NACIONAL R$ 44,45
18 BOLA DE ISOPOR - KORPEL - 50 MM - C/ 50 UND. 98 PCT KORPEL / NACIONAL R$ 81,45
21 BOLA DE ISOPOR 10CM C/200 98 PCT STYROFORM / NACIONAL R$ 73,90
23 BOLA DE ISOPOR 30CM C/100 98 PCT STYROFORM / NACIONAL R$ 95,90
24 BOLA DE ISOPOR 40CM C/40 98 PCT STYROFORM / NACIONAL R$ 105,81
26 BORDADO INGLES 4 CM X 10 MT PECA COM 10 METROS - CORES VARIADAS | 140 PC SAO JOSE / NACIONAL R$ 41,08
27 BOTAO DE CARINHA C/ 100 22 PCT NAJAR / NACIONAL R$ 101,80
29 BOTAO PRESSAO 100 JEANS 15 MM METAL FERRO NIQUELADO 200 PG 12 PCT EBERLE / NACIONAL R$ 169,90
31 BOTOES DOURADOS 4 FUROS 15 MM X 24 C/ 50 16 CX CORRENTE / NACIONAL R$ 20,08
32 BOTOES KR 2 FUROS C/50 28 CX NAJAR / NACIONAL R$ 48,48
35 CABECA DE BONECA - G; P; M UND 138 UND CIRCULO / NACIONAL R$ 25,40
38 COLA AGRIPUFT CORES DIVERSAS 138 UND ACRILEX / NACIONAL R$ 31,50
39 COLA DE CONTATO — TUBO COM 75G 138 UND AMAZONAS / NACIONAL R$ 22,50
43 COLA PANO ACRILEX 250G 138 UND ACRILEX / NACIONAL R$ 39,80
44 COLA PANO PARA TERCIDO EM BISNAGA 100G — GLITTER 138 UND ACRILEX / NACIONAL R$ 41,85
47 COLA PARA PEDRARIA — MEDIO - 23G 140 UND TEKBOND / NACIONAL R$ 10,54
8 COLA PARA TECIDO - 23G 275 UND ACRILEX / NACIONAL R$ 29,90
50 COLA UNIVERSAL 17G 208 CX TEKBOND / NACIONAL R$ 23,30
51 COLA UNIVERSAL DE ARTESANATO 138 CX ACRILEX / NACIONAL R$ 32,80
52 COLCHONETE PARA EXERCICIOS FISICO 70 UND ACTE SPORTS / NACIONAL R$ 108,20
53 CONFETE 56 PCT REGINA FESTAS / NACIONAL R$ 116,75
55 CORDA DE SISAL TORCIDA NATUAL 10 MM 3/8 (220 METROS) 42 ROLO SISAL PLAST / NACIONAL R$ 271,50
57 CORDA DE SISAL TORCIDA NATUAL 8 MM 5/16 (220 METROS) 42 ROLO SISAL PLAST / NACIONAL R$ 279,10
58 CORDA NAVAL SISA OXER 42 ROLO PLASTCOR / NACIONAL R$ 989,50
60 CORDA SISAL 6 MM 42 ROLO SISAL PLAST / NACIONAL R$ 228,70
63 CORRENTE DOURADA 5MM 84 MT SAO RAFAEL / NACIONAL R$ 46,40
64 CORTADOR DE ISOPOR DE MAO 70 UND STYROCUT / NACIONAL R$ 151,80
65 CORTADOR DE KASEADO 28 UND LANMAX / NACIONAL R$ 164,25
66 DILUENTE PARA TECIDO — FRASCO COM 60ML - C/6 138 UND ACRILEX / NACIONAL R$ 143,55
70 ELASTICO DE PECA DE 20MM 208 PC REALTEX / NACIONAL R$ 21,60
71 ELASTICO DE ROLO DE 18MM 208 PC SAO JOSE / NACIONAL R$ 63,70
72 ELASTICO DE ROLO DE 20MM 208 PC SAO JOSE / NACIONAL R$ 76,90
75 ELASTICO N°14 208 PC REALTEX / NACIONAL R$ 40,90
77 ENFEITE PARA ROUPA DOURADA 150 MT NAJAR / NACIONAL R$ 26,50
78 ESTAMINE PANO PARA BORDADO C/ 10 MT 70 MT SAO JOSE / NACIONAL R$ 56,70
79 ESTOLAS FINA SINTETICAS - CORES DIVERSAS 208 UND CINDERELA / NACIONAL R$ 17,99
o1 i‘[él\élg\ngCOM CORES VARIADAS — (PEGA DE 10M X 140) COMPOSIGAO 100%| ,, bC SANTISTA / NACIONAL RS 8105
82 FANTAZIA CABECA - GALINHA PINTADINHA 22 UND FESTCOLOR / NACIONAL R$ 424,60
83 FANTAZIA CABECA — MCKEY 22 UND REGINA FESTAS / NACIONAL R$ 438,75
86 FELTRO ESTAMPADO 56 MT SANTA FE / NACIONAL R$ 76,50
87 FELTRO MARRON 70 MT SANTA FE / NACIONAL R$ 74,20
88 FELTRO PELE 70 MT SANTA FE / NACIONAL R$ 74,90
90 FELTRO ROSA 70 MT SANTA FE / NACIONAL R$ 74,80
92 FIO DE ALTO RENDINENTO C/ LUBRIFICACAO SUPERIOR OVERLOQUE 70G ] 140 UND COATS CORRENTE / NACIONAL R$ 31,80
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CORES VARIADAS

93 FIO DE SISAL 200/ 3 NATURAL C/100 140 PCT SISAL PLAST / NACIONAL R$ 104,85
96 FIO DE SISAL 200/2 NATURAL C/100 140 PCT SISAL PLAST / NACIONAL R$ 104,75
97 FIO DE SISAL 500/1 NATURAL C/100 140 PCT SISAL PLAST / NACIONAL R$ 104,70
99 FIO DE SISAL 500/2 NATURAL C/100 140 PCT SISAL PLAST / NACIONAL R$ 104,55
100 FIO DE SISAL 500/3 NATURAL C/100 140 PCT SISAL PLAST / NACIONAL R$ 100,95
101 FIO ENCERADO - CORES DIVERSAS 140 ROLO CIRCULO / NACIONAL R$ 37,80
103 FITA ARAMADA 38 MM X 10 MT — ESTAMPADA 42 ROLO CRONUS / NACIONAL R$ 89,80
107 FITA DE CETIM CORES VARIADAS -12 MM 140 PC PROGRESSO / NACIONAL R$ 60,50
109 FITA DE CETIM MATIZADA N° 01 - CORES VARIADAS 208 PC PROGRESSO / NACIONAL R$ 51,80
110 FITA DE CETIM MATIZADA N° 02 — CORES VARIADAS 208 PC PROGRESSO / NACIONAL R$ 58,00
111 FITA DE CETIM N° 00 - CORES VARIADAS 208 PC PROGRESSO / NACIONAL R$ 58,40
112 FITA DE CETIM N° 01 — CORES VARIADAS 340 PC PROGRESSO / NACIONAL R$ 48,75
113 FITA DE CETIM N° 05 — CORES VARIADAS 274 PC PROGRESSO / NACIONAL R$ 58,40
116 FITA DE ORGANZA N° 03 — CORES VARIADAS PCS C/ 50MT 274 PC PROGRESSO / NACIONAL R$ 78,40
119 FITA ORGANZA 84 UND PROGRESSO / NACIONAL R$ 68,20
122 FRIZADOR DE FLORES E EVA 42 KIT ACRILEX / NACIONAL R$ 347,60
124 FURADOR DE CAVEIRA (GRANDE) 42 UND TOKE E CRIE/ NACIONAL R$ 47,80
125 FURADOR DE CORAGAO (GRANDE) 42 UND TOKE E CRIE/ NACIONAL R$ 47,30
127 FURADOR DE FLOR (GRANDE) 42 UND TOKE E CRIE/ NACIONAL R$ 46,90
128 FURADOR DE URSO (GRANDE) 42 UND TOKE E CRIE / NACIONAL R$ 44,80
130 LANTEJOLAS TRANCADA DE 6 MM C/ 50 MT CORES DIVERSAS 70 ROLO NAJAR / NACIONAL R$ 100,80
131 LANTEJOLAS TRANCADA IRISADA FURTACOR DE 6 MM /50 MT 42 ROLO NAJAR / NACIONAL R$ 100,00
133 LINHA DE COSTURA CORES VARIADAS — ALGODAO-ROLO COM 137 METROS | 275 UND COATS CORRENTE / NACIONAL R$ 23,70
134 LINHA DE COSTURA CORES VARIADAS — NYLON-ROLO COM 137 METROS 275 UND COATS CORRENTE / NACIONAL R$ 17,80
137 LINHA DE LA COR PRETO 275 PCT CIRCULO / NACIONAL R$ 53,40
138 LINHA P/ COSTURA - TUBO G 120GM 275 ROLO COATS CORRENTE / NACIONAL R$ 32,50
145 MASSA PARA BISCUIT PCT 1 KG - COR PELE, CORES VARIADAS 56 KG ACRILEX / NACIONAL R$ 83,20
147 METROS DE ESPONJA — PRETO 64 MT SANTA FE / NACIONAL R$ 52,90
148 METROS DE ESPONJA - VERDE 64 MT SANTA FE / NACIONAL R$ 52,90
149 MICANGAO 6/0 VARIADAS 140 PCT SANTA FE / NACIONAL R$ 175,50
150 OLHO ARTICULADO - GRANDE PCT C/ 100 70 PCT TOHO / NACIONAL R$ 101,80
152 OLHO ARTICULADO — PEQUENO PCT C/ 100 140 PCT MAKE+ / NACIONAL R$ 101,80
153 OLHOS MOVEIS PCT C/100 140 PCT MAKE+ / NACIONAL R$ 144,30
155 PALITO DE CHURRASCO C/ 100 UND 276 PCT NATURAL BRASIL / NACIONAL R$ 38,40
156 PALITO DE PICOLE PCT C/ 100 276 PCT THEOTO / NACIONAL R$ 32,40
159 PASSA FITA CORES VARIADAS 70 PC PROGRESSO / NACIONAL R$ 31,80
161 PEROLA - CORES DIVERSAS PCT C/ 1000 42 PCT SAO JOSE / NACIONAL R$ 185,70
162 PEROLA CORES VARIADAS PCT C/100 - CORES DIVERSAS 140 PCT NAJAR / NACIONAL R$ 179,80
163 PERUCAS COLORIDAS 140 UND NAJAR / NACIONAL R$ 107,20
164 PINCEL DE PELO PONTA CHATA N° 0 (PC/12 UND) 70 PCT REGINA FESTAS / NACIONAL R$ 78,90
170 PINCEL DE PELO PONTA CHATA N° 2 (PC/12 UND) 70 PCT CONDOR / NACIONAL R$ 61,20
175 PINCEL DE PELO PONTA CHATA N° 6 (PC/12 UND) 35 PCT CONDOR / NACIONAL R$ 61,90
179 RENDA 3 CM COMUM C/ 10 MT CORES VARIADAS 70 PC NAJAR / NACIONAL R$ 65,10
181 ROUPA DE FANTASIA DE PAPAI NOEL EM VELUDO 22 UND SAO JOSE / NACIONAL R$ 1.199,50
183 SIANINHA ZIG ZAG 5MMX10 MT CORES DIVERSAS 70 UND SAO JOSE / NACIONAL R$ 74,98
186 TECIDO CETIM - CORES DIVERSAS 138 MT SANTISTA / NACIONAL R$ 65,78
187 TECIDO DE 100% ALGODAO — ESTAMPA BOLINHA 28 MT CALDEIRA / NACIONAL R$ 53,40
191 TECIDO DE ALGODAO CRU PARA TELA DE PINTURA 28 MT SANTA FE / NACIONAL R$ 68,70
193 TECIDO DE ALGODAO FLORAL 28 MT CALDEIRA / NACIONAL R$ 53,60
196 TECIDO LYCRA 42 MT SANTA CONSTANCIA / NACIONAL R$ 44,80
197 TECIDO TERMOCOLANTE ESTAMPADO 42 MT COLACRIL / NACIONAL R$ 63,90
198 TECIDO VELUDO CORES DIVERSAS 42 MT SANTISTA / NACIONAL R$ 71,50
199 TERCIDO ALGODAO COR DE PELE / COR BRANCO 42 MT CALDEIRA / NACIONAL R$ 63,80
201 TERMOLINA LEITOSA - TUBO DE 100ML 42 UND ACRILEX / NACIONAL R$ 237,50
202 TIARA PARA ARTESANATO — FINA 276 UND MAKE+ / NACIONAL R$ 14,40
204 TINTA DIMENCIONA RELEVO / GLITER PEROLA 100ML 42 DZ ACRILEX / NACIONAL R$ 63,90
205 TINTA PARA VIDRO - CORES DIVERSAS 70 UND ACRILEX / NACIONAL R$ 13,90
210 TULE - CORES DIVERSAS 138 MT SAO JOSE / NACIONAL R$ 33,90
211 TULE COM 50 METROS — GROSSO 42 MT SAO JOSE / NACIONAL R$ 37,05
214 VERNIZ GERAL - FRASCO DE 100ML 42 UND ACRILEX / NACIONAL R$ 29,80
216 VERNIZ VITRAL - FRASCO DE 100ML 42 UND ACRILEX / NACIONAL R$ 21,60

I - HOMOLOGAR a decisdo final da CMC, referente a0 PREGAO ELETRONICO N° 001/2026.
111 - PUBLIQUE-SE.

Anori, 27 de janeiro de 2026.

REGINALDO NAZARE DA COSTA
Prefeito do Municipio de Anori
Publicado por:
Ruan de Oliveira Moura
Caddigo Identificador: A3DC5F0A

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARCELQOS

N GABINETE DO PREFEITO
**RETIFICACAO DO EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 002

Edital processo Seletivo Simplificado para contratagdo de educador/orientador social indigena (educador par) para compor as equipes de

referéncia do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e atuar como facilitador entre as comunidades e os servicos do SUAS junto aos
povos da terra indigena Yanomami
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARCELOS, por meio da SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BARCELOS
com base na Medida Proviséria (MP) n.° 1.209, de 12 de marco de 2024, convertida na Lei n® 14.922, de 11 de julho de 2024, e considerando a
Portaria MDS n° 1.000, de 04 de julho de 2024, alterada pela Portaria MDS n° 1.035, de 29 de novembro de 2024, as quais dispdem sobre o repasse
emergencial de recursos federais para a oferta de agbes socioassistenciais nos municipios dos estados do Amazonas e Roraima incidentes sobre a
Terra Indigena Yanomami, visando a estruturagdo de servigos socioassistenciais junto aos povos da Terra Indigena Yanomami, e a Resolugdo CIT n°
34, de 25 de novembro de 2025, torna publico o presente Processo Seletivo Simplificado.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) tem por objeto preencher 07 (Sete) vagas destinadas ao povo Yanomami, com a recomendagdo
das Associacdes Indigenas da TIY, para atuarem como facilitadores entre aquelas aldeias e comunidades e 0s servigos socioassistenciais do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS.

1.1.1 Entende-se como Associacdes Indigenas da Terra Indigena Yanomami (TIY), aqui denominadas Associagdes Indigenas da T1Y, aquelas com
legitimidade territorial, que contribuiram para a construgdo do Protocolo de Consulta dos Povos Yanomami ¢ Ye’kwana.

1.2. Conforme o § 1°, do art. 2° da Portaria MDS n° 964, de 29 de fevereiro de 2024, entende-se por educador par o individuo pertencente a Povos e
Comunidades Tradicionais, com a funcdo de facilitar a linguagem, o vinculo e o acesso pelos povos e comunidades tradicionais. Neste edital,
compreende-se como Educador/Orientador Social Indigena (educador par) o individuo pertencente a etnia Yanomami ou Ye’Kwana, conforme
Resolugao CIT n° 34, de 25 de novembro de 2025, que facilitard o acesso aos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS.
1.3 Ainda, consoante a Resolucdo CIT n° 34, de 25 de novembro de 2025, a atuacdo do Orientador Social ou Educador Social nas equipes de
referéncia do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, observara as disposicdes desta relativamente ao exercicio da fungo de educador par,
junto a povos e comunidades tradicionais, grupos populacionais especificos, refugiados e migrantes.

1.4 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado serd de 12 meses corridos, contados a partir da data de homologagéo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracéo.

1.5 A selecéo de Educador/Orientador Social Indigena (educador par) de que trata este edital compreendera a avaliagdo por meio de:

Inscricdo, contendo a carta das liderancas para reconhecimento de veracidade pelas Associacoes Indigenas da TIY;

Analise documental;

Entrevistas realizadas em lingua portuguesa.

1.6 Os profissionais contratados estardo subordinados ao regime de contratagdo temporaria, pelo prazo de 01 ano, com possibilidade de renovacdes
de até 01 ano, sem direito a estabilidade, conforme a Lei Organica Municipal n® 001/18 Art.108 da Lei Municipal que trata do assunto.

2. DAS VAGAS, REMUNERACAO E CARGA HORARIA

Cargo / Especialidade Requisito Carga Horaria Vagas/ AC Remuneracéo
Cartas de indicagdo das liderancas|
o1 Educador/Orientador Social Indigena (educador| reconhecida pelq Associagéo |nd|gen_a daj 40h ) 07 imediatas + (CR) R$ 2.500,00
par) TIY., sendo dispensada a escolaridade| semanais
formal

2.1 O educador/orientador social indigena devera cumprir o Plano de Trabalho constante do Anexo V111 deste edital. (Modelo de Texto para a opgdo
por cumprimento de Plano de Trabalho)

3. DOS REQUISITOS

3.1 S&o pré-requisitos para concorrer as vagas:

I - Possuir idade minima de dezoito anos;

Il - Possuir documentagdo civil;

111 - Falar e compreender a Lingua Portuguesa;

IV - Falar e compreender pelo menos uma das linguas faladas na TIY na &rea de abrangéncia do municipio;

V - Possuir conhecimento da realidade cultural e territorial da TIY;

VI - Comprometer-se em aprender sobre politicas pablicas e sobre o Sistema Unico de

Assisténcia Social (SUAS) por meio de capacita¢Ges ofertadas pelo ente contratante e por

meio da realizagdo de cursos e estudo de materiais instrucionais disponiveis no Portal da

Escola do SUAS - Simone Albuquerque;

VII - Apresentar a carta de indicacdo das liderancas, conforme sua area de abrangéncia de representacdo, em conformidade ao § 2° do Artigo 2° da
Portaria MDS n° 964, de 29 de fevereiro de 2024, ao Art. 7° da Portaria MDS n° 1.000, de 04 de julho de 2024, e em atencdo ao item B do Art. 6° da
Convencdo n.° 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho - OIT.

3.2 A fim de comprovar os requisitos previstos nos incisos I e 11, o candidato devera apresentar CPF, RG ou outro documento oficial com foto.

3.3 As comprovacdes de que tratam os incisos Il e IV serdo apresentadas por meio de declaragBes emitidas pela Associacdo Indigena da TIY
responsavel pela indicagdo prevista no inciso VII.

3.4 Por fim, as comprovagdes de que tratam os incisos V e VI serdo comprovadas por meio de entrevista a ser realizada pela Comisséo de Selecéo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas e poderdo ser realizadas de forma presencial e/ou online através do e-mail
suasyanomami@barcelos.am.gov.br, apresentando toda a documentacéo exigida no periodo de 21/01/2026 até as 23h59min do dia 30/01/2026

4.2. S8o requisitos obrigatorios para a inscrigao:

I - Ser brasileiro(a);

11 - Possuir idade minima de dezoito anos;

111 - Possuir a habilitacdo exigida para o cargo conforme o item 3 deste edital; e

IV - Conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital e estar de acordo com elas.

V - A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condigdes

estabelecidas neste edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

VI - O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos para a inscrigao implicara o seu

cancelamento, se verificada a irregularidade a qualquer tempo.

VII - O(a) candidato(a) sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, assim como pelas

informacdes prestadas no formulario de inscricao.

VI1II - O(a) candidato(a) que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condicdes estabelecidas neste edital tera sua
inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos decorrentes, mesmo que aprovado no processo seletivo e que o fato seja constatado
posteriormente.

4.7 As informacg0es prestadas no formulario de inscricdo constituem inteira responsabilidade do candidato, cabendo & Comissdo de Sele¢do o direito
de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos e/ou incompletos, bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.
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4.8 E vedada a contratacdo de servidores da Administragéo direta ou indireta a Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como
de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, salvo as hipdteses constitucionais de acumulagao de cargos, com compatibilidade de
horarios.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado sera composto pelas seguintes etapas:

| - Etapa 1 Inscrigdo contendo a carta de recomendagdo emitida pela Associagdo Indigena da TIY;

Il - Etapa 2 Analise documental;

111 - Etapa 3 Entrevista em lingua portuguesa.

5.2. A Etapa 1 consistird na Inscri¢do que poderd ser realizada: presencialmente, portando toda a documentacéo a ser entregue, inclusive a carta de
recomendagdo que evidencie a relagdo do candidato com os Yanomami ou Ye’Kwana na TIY, assinada por um dos dirigentes da Associagdo
Indigena, legalmente constituido, contendo as informagdes dispostas no item 3, dispositivos 111 e 1V.

Os documentos devem ser entregues na sede do 6rgéo gestor da assisténcia social / CRAS do ente federado.

Ou online através do endereco eletrdnico: suasyanomami@barcelos.am.gov.br, devendo ser anexados a documentacdo completa, do dia 21/01/2026
até as 23h59min do dia 30/01/2026. O envio da documentagdo, quanto da inscrigdo, devera ser inserido em formato .PDF, .JPG, .JPEG, .PNG.

5.3. A Etapa 2 consistira em Analise documental, que sera realizada presencialmente (ou online) pela comissdo de selegdo, conforme previsto neste
edital, efetuando a pontuacio em consonancia com o disposto no ANEXO Il - ANALISE DOCUMENTAL PONTUACAO.

5.4 A Etapa 3 consistira na realizagdo de Entrevista em lingua portuguesa com os candidatos selecionados para fins de comprovacéo do disposto
no item 3, dispositivos V e V1.

6. DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO

6.1. Os/as candidatos/as serdo avaliados/as de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, considerando as pontuagdes obtidas conforme o
Anexo IlI.

6.2. A classificagdo final dos/as candidatos/as seré realizada com base na pontuagdo obtida em todas as etapas do processo seletivo.

6.3 A comisséo de selecdo do processo seletivo podera solicitar diretamente as autoridades competentes, os seguintes documentos adicionais:

a) certiddo negativa de antecedentes criminais eletrdnica emitida pela Policia Federal
(https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao).

7. DOS RECURSOS

7.1. Os/as candidatos/as poderdo interpor recurso contra o resultado do processo seletivo, no prazo de 2 dias uteis para interpor do dia 09/02/2026 até
o dia 10/02/2026, mediante preenchimento de formulario especifico, disponibilizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS.

7.2 A Comissdo de Selecdo do presente processo seletivo, constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberanas suas decisdes, razao pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

7.3 O prazo para interposicdo de recursos sera aquele definido no ANEXO 01 - CRONOGRAMA, a partir da publicacdo, nos meios
supramencionados, do fato que deu origem ao questionamento.

7.4 A Comissdo de Selecdo dispord de igual prazo para responder as questdes suscitadas. Os recursos deverdo ser entregues/protocolados
presencialmente no endereco: Rua Dorval Porto S/N — Bairro de Nazaré na sede da secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS/CRAS ou
encaminhados por meio do enderego eletrdnico do E-mail: suasyanomami@barcelos.am.gov.br.

7.5 Serdo preliminarmente indeferidos recursos extemporaneos, inconsistentes, que estejam fora de qualquer uma das especificagdes e/ou ndo
atendam as exigéncias estabelecidas neste processo seletivo.

7.6 Os recursos ndo terdo efeito suspensivo.

8. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

8.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e divulgado no Diario do
Estado ou do Municipio, e divulgados no mural da Secretaria de Assisténcia Social e Prefeitura Municipal de Barcelos.

8.2 A Comissdo de Selecdo deve garantir meios de notificacdo e comunicagdo para que os candidatos selecionados tomem ciéncia da referida
homologacéo do resultado final.

9. DA CONVOCACAO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1 A contratagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo e dar-se-a através de Termo de Contrato assinado entre as duas partes.

9.2 O/a candidato/a aprovado no certame, serd contratado conforme necessidade da Administragdo PUblica e em carater temporario pelo prazo de 12
meses, prorrogavel uma Unica vez por até igual periodo, caso seja de interesse da Administracdo Publica.

9.3 Cumpre ao/a candidato/a acompanhar as convocagdes através dos meios descritos no item 8.1. O/A candidato/a que ndo atender a convocagéo,
na data prevista conforme o cronograma no Anexo |, serd considerado desistente e, automaticamente, substituido/a pelo/a classificado/a subsequente.
9.4 Apos a divulgagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, apenas os/as candidatos/as classificados/as e convocados/as, de acordo
com a tabela de classificacdo a ser divulgada no mural da Secretaria de Assisténcia Social e Prefeitura Municipal de Barcelos, deverdo apresentar-
se a partir do dia 24/02/2026, na Prefeitura Municipal de Barcelos, no endereco Av. Tenreiro Aranha, n® 204- Centro, portando as documentacgdes
originais e copias, conforme descrito abaixo:

| - Carteira de Identidade, com data de expedicéo;

Il - Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF. Sera aceito o cartdo do CPF, Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitacdo ou outro documento oficial que possua o nimero;

111 - Carteira de Trabalho com o nimero de inscrigdo no PIS/PASEP (somente para aqueles

que ja possuirem). O/A candidato/a que ndo possuir devera solicitar por meio de

requerimento da Instituicdo no momento da contratagdo, ndo sendo motivo de desclassificacdo do certame;

VI - Comprovante de conta bancéria atualizada e habilitada para recebimento enquanto conta salario, vinculada a instituicdo bancéria credenciada
para tanto (O ente contratante emitira o encaminhamento para abertura de conta salario no caso do contratado ndo a possuir),

V - Comprovante de Residéncia atualizado, emitido em nome do/a candidato/a (conta de

agua, luz, telefone, etc.) ou declaracdo do proprietario do imével ou declaracdo legivel "de proprio punho”, conforme Anexo 04 - Declaracédo de
Residéncia.

9.5 O ndo comparecimento no prazo descrito no item 9.3 implicard na tacita desisténcia do candidato, independentemente de notificacéo,
ocasionando a convocagdo do proximo candidato classificado.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
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10.1. O 6rgdo gestor da Assisténcia Social, as equipes de referéncia do ente federado e demais envolvidos na promocgéao da politica publica deverao
auxiliar, acolher, dar suporte e orientar o educador/orientador social indigena (educador par) acerca de suas atividades.

10.2 O 6rgdo gestor da Assisténcia Social devera providenciar toda a documentacéao e realizar os procedimentos contratuais necessarios para que o
Educador/Orientador Social Indigena (educador par) inicie suas atividades.

10.3 O contrato podera ser rescindido, sem prejuizo da apuragdo de responsabilidade dos envolvidos, observado o contraditério, a ampla defesa e
comprovacdo do fato pela contratante, e com garantia de dialogo junto as Associagdes Indigenas da TIY, conforme sua area de abrangéncia.

10.4 O contratado que, porventura, exercer atividade fora do seu escopo de atuagdo tera o contrato rescindido, sem prejuizo da apuracéo de
responsabilidade dos envolvidos, observado o contraditério e a ampla defesa e comprovacéo do fato pela contratante.

10.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecéo.

10.6 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo

Barcelos 26 de janeiro de 2026

MAYARA SUSAN ALBERTINO BARROS
Secretéaria Municipal de Assisténcia Social

ANEXOS DO EDITAL ) )
ANEXO | - DETALHAMENTO DO CARGO, DESCRIGAO, REQUISITOS, ATIVIDADES E OBRIGAGOES

Cargo: Educador/Orientador Social Indigena (Educador Par) Descri¢do do cargo: Profissional pertencente as etnias da Terra Indigena Yanomami,
cuja comprovagdo de escolaridade podera ser dispensada, o qual atuara como facilitador entre os Yanomami ¢ Ye’Kwana da TIY e 0S servicos
socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social- SUAS. Trata-se de pessoa especialista, pois participa da vivéncia, conhece a cultura e os
saberes ancestrais dos Yanomami ou Ye’Kwana e pode, em razdo disso, contribuir e apoiar as equipes socioassistenciais no atendimento
culturalmente adequado. AtribuicBes previstas para a especialidade Educador/Orientador Social Indigena (educador par):

I - Favorecer o vinculo e o acesso das comunidades e usuarios(as) atendidos com as equipes de referéncia da Politica de Assisténcia Social;

Il - Abordar, sensibilizar e identificar necessidades, apoiando na garantia da atencdo, defesa e protecdo a pessoas e grupos em situagdes de risco
pessoal e social;

111 - Mediar e facilitar a comunicagdo e interacdes entre populagdo usudria, equipes de referéncia do SUAS;

IV - Deslocar-se aos territérios de dispersdo populacional e de dificil acesso, quando o caso, junto com as equipes de referéncia do SUAS que
compdem;

V - Informar a ocorréncia de eventos rituais e calamidades, que demandem ou restrinjam agdes socioassistenciais especificas no territério, bem como
apoiar com informacgdes sobre caracteristicas dos territdrios e formas de acesso;

VI - Apoiar no desenvolvimento de atividades e estratégias de atendimento e comunicacéo culturalmente adequadas;

VII - Apoiar na construcdo de acdes e de formas de didlogo adequadas que fomentem e incentivem a participacdo ativa dos usuarios nos servicos
socioassistenciais e no controle social do SUAS;

VIII - Prestar informagdes, especialmente nos casos em que for necessaria interpretacdo para a lingua do usuario, sobre os direitos daquela
populacéo;

IX - Auxiliar no mapeamento e na identificacdo de pendéncias das familias e individuos da comunidade, relacionadas a falta ou erro nas
documentacdes civis basicas, que possam prejudicar o acesso as politicas;

X - Colaborar no levantamento de dados necessarios ao planejamento do Plano de Assisténcia Social, visando garantir acdes eficazes e em uma
linguagem acessivel voltada ao atendimento socioassistencial; e

X1 - Mobilizar junto as equipes de assisténcia social e aos usuarios repertorio de saberes, tradicdes e modos proprios de organizagdo social das
comunidades para a operacionalizagdo das atividades voltadas a promogdo de direitos socioassistenciais, facilitando o didlogo intercultural e
entendimentos acerca da organizagdo social, lingua, costumes, rituais, cosmovisdes, dindmicas territoriais, conhecimentos etnoecologicos.
Obrigacdes do Contratado: Participar das reunifes das equipes e demais a¢8es que for convocado; exercer as atribuicdes e carga horaria, conforme
previstas neste edital ou no plano de trabalho; atuar de forma respeitosa com todas as familias e grupos, independentemente de sua regido de origem;
manter comportamento compativel com a atividade; ser assiduo; comunicar previamente a Equipe a impossibilidade de comparecimento; e observar
e respeitar as normas que regem a instituicdo contratante. Contribuir na construcdo e na efetivacdo de metodologias e estratégias de atendimento
particular e coletivo ao publico.

ANEXO |

CRONOGRAMA 1
ETAPA DATA PROVAVEL
PUBLICAGAO DO EDITAL 26/01/2026
PERIODO DE INSCRICAO 27 a 06/02/2026
ANALISE DOCUMENTAL 09 a 10/02/2026
RESULTADO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS PARA A ENTREVISTA 11 a 13/02/2026
ENTREVISTA 16 a 20/02/2026
RESULTADO PRELIMINAR 23/02/2026
RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR 24 e 25/02/2026
RESULTADO FINAL 27/02/2026
HOMOLOGAGAO 02/03/2026
CONVOCAGAO 03/03/2026
INICIO DAS ATIVIDADES 09/03/2026

ANEXO Il

ANALISE DOCUMENTAL

NOME DO CANDIDATO

ENDERECO

RG (IDENTIDADE)

XAPONO

PONTUAGCAO A SER

ITEM EXPERIENCIA ATRIBUIDA

PONTUAGAO MAXIMA PONTUAGAO ADQUIRIDA

Falar e compreender a lingua portuguesa e pelo menos uma das linguas faladas na T1Y|
1 na area de abrangéncia do municipio; (a ser comprovado na carta de recomendacéo das| 15 15
liderangas reconhecida pela Associacéo indigena da TIY.
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2 Possuir conheciment_o da reqlidade cultural e 1grrit0rial da T[Y (~A 'ser,comprovado nal 1o 10
carta de recomendacéo das liderancas reconhecida pela Associagéo indigena da TIY.

3 Ter habilidade de comunicacéo e compreensdo entre usuarios e equipe do SUAS. (Al 20 60
ser comprovado durante a entrevista).

4 Possuir experiéncia no atendimento a povos indigenas na Politica de Assisténcia Social| 05 15

Total: 100 pontos

ANEXO Il

DAS ENTREVISTAS EM LINGUA PORTUGUESA

A etapa da entrevista tem natureza classificatdria. Sera realizada em lingua portuguesa ap6s a conclusao da etapa de Analise Documental e tera
duragdo de até 30 (trinta) minutos por candidato/a, de forma presencial ou online.

A entrevista consistird em questionamento oral sobre motivacéo, interesse em se capacitar sobre temas afetos a politica de Assisténcia Social, a fim
de comprovar o disposto no item 3, incisos V e VI,

Serdo classificados para a etapa de entrevista os candidatos que alcancarem pontuagdo igual ou superior a 50 pontos na Analise Documental,
obedecida ordem decrescente de classificagdo;

A convocacéo para a entrevista sera divulgada através das associacdes e publicacdo no mural da Prefeitura e Assisténcia Social.Os/as candidatos/as
convocados/as deverdo comparecer munidos de documento oficial de identificagdo com foto no local e hordrio a ser informado no ato da
convocacao.

O ndo comparecimento ou 0 comparecimento apds o horario previsto na convocagdo para a etapa de entrevista implicara na eliminagdo sumaria do/a
candidato/a, ndo cabendo recurso desta decisdo;

Os/as candidatos/as serdo entrevistados/as individualmente pela Comissdo de Selecdo, instituida pela Portaria N° 022/2026-GP/PMB, do
6rgédo da Prefeitura Municipal Barcelos.

ANEXO V, . .

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO IDENTIFICACAO

Eu , portador do RG e inscrito no CPF pertencente a comunidade , venho
solicitar

Atenciosamente,

Assinatura do candidato

Barcelos, de de 2026.

ANEXO VI
ANALISE DO RECURSO

Assinatura e matricula do responsavel pela analise.

Barcelos, de de 2026.

ANEXO VI - DECLARAGAO DE RESIDENCIA

EU, , PORTADOR DO RG N° UF E CPF N° , DECLARO PARA OS
DEVIDOS FINS QUE RESIDO NO ENDERECO: . POR SER VERDADE, ASSINO E DOU FE. LOCAL:

Assinatura do candidato

Barcelos, de de 2026.

**ERRATA no EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 002, publicada no Diario dos Municipios, Edigdo 4032 , no dia 27 de janeiro

de 2026. Onde se 1é: pelo Decreto N° 146/2025- GP/PMB, do 6rgdo da Prefeitura Municipal Barcelos.. Leia-se:pela Portaria N° 022/2026-

GP/PMB, do 6rgéo da Prefeitura Municipal Barcelos.. Erro na digitacdo no envio para publicagdo, ndo havendo alteragdo no contetido ou efeitos
do ato ja devidamente publicado na data de 27/01/2026

Publicado por:

Mary Joice Macédo Dos Santos

Cadigo ldentificador:41AA1FD9

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CANUTAMA

GABINETE DO PREFEITO
BALANCO ORCAMENTARIO - SETEMBRO/OUTUBRO

MUNICIPIO DE CANUTAMA - AM
CONSOLIDADO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA Exercicio de 2025
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BALANCO ORGCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas 'a' e 'b' do inciso 11 e §1°) R$ 1,00
~ ~ RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO PREVISAO ATUALIZADA - ~ - SALDO A REALIZAR (a -
RECEITAS INICIAL @ No  Bimestre| % Até o Bimestre| ,, @ |9
(b) (b/a) | (c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 89.046.669,72 89.046.669,72 21.037.966,18 | 23,63 |82.075.831,51 92,17 6.970.838,21
RECEITAS CORRENTES 80.546.669,72 80.546.669,72 18.137.966,18 | 22,52 |77.054.551,86 95,66 3.492.117,86
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 2.813.557,44 2.813.557,44 475.092,33 16,89 |2.006.879,55 71,33 806.677,89
Impostos 2.798.528,55 2.798.528,55 474.332,33 16,95 |1.993.385,55 71,23 805.143,00
Taxas 15.028,89 15.028,89 760,00 5,06 13.494,00 89,79 1.534,89
Contribuicdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 1.342.711,83 1.342.711,83 385.709,44 28,73 |12.213.386,14 164,84 |-870.674,31
Contribuigdes Sociais 1.337.160,72 1.337.160,72 354.550,40 26,52 |2.081.965,72 155,70 |-744.805,00
Contribuicdes Econémicas 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00 0,00 0,00
Contribuicdes para Entidades Privadas de Servico Social e de Formagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00 0,00 0,00
Contribuicdes para o Custeio do Servico de Iluminagéo Plbica 5.551,11 5.551,11 31.159,04 561,31 131.420,42 2.367,46| -125.869,31
RECEITA PATRIMONIAL 1.017.111,54 1.017.111,54 362.957,23 35,69 |1.667.466,73 163,94 |-650.355,19
Exploracéo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliérios 1.017.111,54 1.017.111,54 362.957,23 35,69 |1.667.466,73 163,94 |-650.355,19
cl?uelega(;ao de Servicos Publicos Mediante Concessdo, Permissdo, Autorizacéo! 0,00 0,00 0,00 000 |0,00 0,00 0,00
Exploracéo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00 0,00 0,00
Exploracéo do Patrimdnio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00 0,00 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10.000,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Referentes a Navegagao e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades referentes a Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10.000,00
~ ~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO INICIAL | PREVISAO ATUALIZADA (a) - ~ - SALDO A REALIZAR (a-c)
No Bimestre (b) | % (b/a) | Até o Bimestre (c) | % (c/a)
TRANSFERENCIAS CORRENTES 75.353.288,91 75.353.288,91 16.914.207,18 | 22,45 |71.145.819,44 94,42 | 4.207.469,47
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 43.075.787,08 43.075.787,08 12.235.995,66 | 28,41 |47.045.686,62 109,22 | -3.969.899,54
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 18.869.439,35 18.869.439,35 2.548.767,25 13,51 |12.744.880,04 67,54 |6.124.559,31
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 13.408.062,48 13.408.062,48 2.129.444,27 15,88 | 11.355.252,78 84,69 |2.052.809,70
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 | 21.000,00 210,00 | -11.000,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizacdes, Restituices e Ressarcimentos 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimonio Publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 21.000,00 420,00 | -16.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 8.500.000,00 8.500.000,00 2.900.000,00 34,12 |5.021.279,65 59,07 |3.478.720,35
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagcdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Imbveis 0,00 0,00 0,00 0,00 ]0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 ]0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.500.000,00 8.500.000,00 2.900.000,00 34,12 |5.021.279,65 59,07 |3.478.720,35
Transferéncias da Uniéo e de suas Entidades 5.900.000,00 5.900.000,00 0,00 0,00 574.042,00 9,73 5.325.958,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 2.600.000,00 2.600.000,00 2.900.000,00 111,54 | 4.447.237,65 171,05 | -1.847.237,65
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras InstituicSes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVISAO INICIAL |PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS - SALDO A REALIZAR (a-c)
No Bimestre (b) | % (b/a) | Até o Bimestre (c) | % (c/a)
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagéo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 7.922,88 7.922,88 0,00 0,00 8.526,97 107,62 |-604,09
SUBTOTAL DAS RECEITAS (1) = (1 + 1) 89.054.592,60 89.054.592,60 21.037.966,18 23,62 |82.084.358,48 92,17 |6.970.234,12
OPERAQOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (111 +1V) 89.054.592,60 89.054.592,60 21.037.966,18 | 23,62 |82.084.358,48 92,17 |6.970.234,12
DEFICIT (V1) 0,00
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TOTAL COM DEFICIT (V) =(V +VI) 89.054.592,60 89.054.592,60 21.037.966,18 23,62 |82.084.358,48 92,17 |----
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 ---- - 0,00 - -
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 -—-- ——-- -—-- ——-- -—--
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 0,00 -—-- ——-- 0,00 ——-- -—--
DESPESAS DOTAGAO DOTAGAO DESFTESAS EN'AF;?;HQ%\;E SALDO (g) 3 DESP_ESAS L'ii,' ZA;ﬁfestre SALDO (i) =| DESPESASPAGAS ATE O

INICIAL (d) ATUALIZADA (e) No Bimestre (e-f) No Bimestre (e-h) BIMESTRE (j)
gg%;fhjé?\lTARfi)S()(:(I\E/Tﬁ) INTRA 89.054.592,60 92.033.721,54 18.276.845,37] 79.758.451,08 | 12.275.270,46 |19.612.428,18| 77.508.803,50 |14.524.918,04 | 76.859.995,06
DESPESAS CORRENTES 74.317.219,35 80.754.272,69 16.552.865,89] 70.074.064,09 | 10.680.208,60 |17.034.514,97| 68.493.787,66 |12.260.485,03 |67.844.979,22
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 36.482.319,28 38.696.005,23 8.287.277,47 | 33.882.357,11 |4.813.648,12 8.279.968,21 | 33.846.777,72 |4.849.227,51 33.364.635,72
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 233.055,37 14.702,33 0,00 0,00 14.702,33 0,00 0,00 14.702,33 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 37.601.844,70 42.043.565,13 8.265.588,42 | 36.191.706,98 |5.851.858,15 8.754.546,76 | 34.647.009,94 | 7.396.555,19 34.480.343,50
DESPESAS DE CAPITAL 13.937.373,25 11.279.448,85 1.723.979,48 | 9.684.386,99 | 1.595.061,86 2.577.913,21 | 9.015.015,84 2.264.433,01 9.015.015,84
INVESTIMENTOS 13.162.215,55 9.978.025,90 1.688.236,11 | 8.391.220,67 | 1.586.805,23 2.466.444,60 | 8.391.220,67 1.586.805,23 8.391.220,67
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 775.157,70 1.301.422,95 35.743,37 1.293.166,32 | 8.256,63 111.468,61 |623.795,17 677.627,78 623.795,17
RESERVA DE CONTINGENCIA 800.000,00 0,00 0,00 - - 0,00 -
BEEFEGQETARIAS)(IX) (INTRA- 0,00 1.221.815,92 250.862,82 1.221.425,92 390,00 258.050,62 1.209.261,69 12.554,23 1.123.647,37
(S\b’l?rf’&A)'- DAS DESPESAS)(X) =89 054502,60  |93.255.537,46 18.527.708,19] 80.979.877,00 |12.275.660.46 |19.870.478,80] 78.718.065,19 |14.537.472,27 |77.983.642,43
AMORTIZACAO DA DIV./
REFINANCI%MENTO x1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
;‘ID)TAL DAS DESPESAS (XII) = (X *{g9 05450060  [93.255.537,46 18.527.708,19 80.979.877,00 | 12.275.660,46 | 19.870.478,80] 78.718.065,19 [14.537.472,27 |77.983.642,43
SUPERAVIT (XI) 1.104.481,48 ——-- ———- 3.366.293,29 ———- 4.100.716,05
I?JI’]‘)L COM SUPERAVIT (XIV) = (X1l gq 54 502,60 | 93.255.537,46 18.527.708,19] 82.084.358 48 | - 19.870.478,80( 82.084.358,48 |- 82.084.358,48
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 -—-- - 0,00 -—--

< PREVISAO PREVISAO  ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A REALIZAR (a -
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL @ No  Bimestrel % — |Até o Bimesiret o, /.| c)
(]
(b) (b/a) ()

RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 7.922,88 7.922,88 0,00 0,00 |8.526,97 107,62 -604,09
RECEITAS CORRENTES 7.922,88 7.922,88 0,00 0,00 8.526,97 107,62| -604,09
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00
Contribuicao de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 7.922,88 7.922,88 0,00 0,00 |8.526,97 107,62 -604,09
Contribuicdes Sociais 7.922,88 7.922,88 0,00 0,00 |8.526,97 107,62 -604,09
Contribuicdes Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servi¢o Social e de Formagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00
Contribuicdes para o Custeio do Servico de Iluminagéo Plbica 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
Exploracao do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
(I)Djlegagao de Servigos Publicos Mediante Concessao, Permissao, Autorizacéo 0,00 0,00 0,00 000 |0,00 000 o000
Exploracdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00
Exploracéo do Patrimdnio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
Cesséo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGCOS 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Referentes a Navegagéao e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades referentes a Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

i ~ ~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS PREVISAO INICIAL | PREVISAO ATUALIZADA (a) - - - SALDO A REALIZAR (a-c)
No Bimestre (b) | % (b/a) | Até o Bimestre (c) | % (c/a)
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras InstituicSes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimonio Pablico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 ]0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operacdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00
Transferéncias de Outras InstituicBes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00
o ~ ~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) - ~ - SALDO A REALIZAR (a-c)
No Bimestre (b) | % (b/a) | Até o Bimestre (c) % (cla)
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizacdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIA DOTAGAO DOTAGAO EESPESAS ihféPiN:i:w[:;:'z SALDO (g) = 3§SPESAS I::?éU(I)DQI?\Q;g SALDO (i) =| DESPESAS PAGAS ATE O
INICIAL (d) ATUALIZADA (e) N (e-f) N (e-h) BIMESTRE (j)
Bimestre | (f) Bimestre | (h)
8&215&2?\“3&}?%5) (1) (INTRA 0,00 1.221.815,92 250.862,82 | 1.221.425,92 390,00 258.050,62 | 1.209.261,69 12.554,23 1.123.647,37
DESPESAS CORRENTES 0,00 1.221.815,92 250.862,82 | 1.221.425,92 | 390,00 258.050,62 | 1.209.261,69 | 12.554,23 1.123.647,37
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 1.221.815,92 250.862,82 | 1.221.425,92 | 390,00 258.050,62 | 1.209.261,69 | 12.554,23 1.123.647,37
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sistema Contabil - Betha Sistemas.Unidade Responsavel:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANUTAMA. Emisséo: 16/01/2026, &s 16:56:55.

Nota(s) Explicativa(s):

Publicado por:
Dermilson Silva de Souza

Cadigo ldentificador:D84D6060

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITAPIRANGA

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 001/2025

Ata de Registro de Preco n° 001/2025. Processo n® 001.020201.2025. Pregdo Eletrdnico n° 001/2025 - PMI. Objeto: FORMACAO DE REGISTRO
DE PRECOS PARA EVENTUAL FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL E DERIVADOS DE PETROLEO PARA ATENDER AS
SECRETARIAS EXECUTIVAS MUNICIPAIS DE ITAPIRANGA. Assinatura da Ata: 02/04/2025. Vigéncia: 12 (doze) meses. Fornecedores
adjudicatéarios e homologados: EFICAZ COMERCIO E DERIVADOS DE PETROLEO LTDA, inscrita no CNPJ n° 36.657.274/0001-03 e ML
SOARES EPP, inscrita no CNPJ n° 14.190.391/0001-69, dos itens a seguir:

ITEM DESCRIGAO DO OBJETO UNID MARCA QTDE VL. UNIT EMPRESAS VENCEDORAS
GASOLINA COMUM C. cor: de incolor a amarelada, aspecto fisico: limpido e isento
de impurezas, teor alcool etilico anidro combustivel: 25% de alcool de AEAC, nlimero
1 minimo octano motor: 82, indice minimo antidetonante: 87, teor maximo goma atualf litros ATEM 420.00 R$ 6,89 E)EEQ‘%RSEEACEECHID?AE DERIVADO
lavada: 5mg/100ml, teor méxima enxofre: 0,10% massa, teor maximo benzeno: 1%
volume, teor maximo chumbo: 0,005g/1, unidade de fornecimento: litro
OLEO DIESEL COMUM. aplicagdo: em qualquer tipo de veiculo movido a diesel,
2 coloragdo: amarelada ou alaranjada, caracteristicas adicionais: ndo receber qualquer| litros ATEM 230.00 R$ 6,87 EFICAZ COMERCIO E DERIVADO
" . N N " DE PETROLEO LTDA
tipo de aditivo, unidade de fornecimento: litro
OLEO LUB SAE 40 1 LT. Aplicagdo: motores a diesel; nivel de desempenho: API CF;| .
3 grau de viscosidade: SAE 40; unidade de fornecimento: embalagem com 1 litro litros TEXACO 4.000 R$ 31,00 ML SOARES
OLEO 2T LUBRIFICANTE 2 TEMPOS. Aplicagdo: motores 2 tempos nautico, 3|
4 gasolina; nivel de desempenho: NMMA,; grau de viscosidade: TC W3; unidade de| litros TEXACO 2.000 R$ 28,99 EFICAZ COMERCIO E DERIVADO
. N " DE PETROLEO LTDA
fornecimento: embalagem com 1 litro
OLEO HIDRAULICO 68. Nivel especificagdo: GM e DEXRON I, 11I, 11-D ¢
5 ALLISON C-4 e FORD MERCON, aplicagdo: tipo ATF para transmissoes| balde TEXACO 150 R$ 500,00 M L SOARES
automaticas, unidade de fornecimento: balde de 20 litros
OLEO LUBRIFICANTE 20W50. Aplicagdo: motores 4 tempos nautico, a gasolina;
6 nivel de desempenho: APl SL; grau de viscosidade: SAE 20WS50; unidade de| litros TEXACO 850 R$ 30,00 M L SOARES
fornecimento: embalagem com 1 litro
OLEO LUBRIFICANTE ENGRENAGENS HIPOIDES. Grau viscosidade: SAE 90, .
7 unidade de fornecimento: litro litros TEXACO 1.300 R$ 30,00 M L SOARES
FLUIDO DE FREIO. Grau de viscosidade: SAE J 1703; atende a especificagdo DOT]
8 03, aplicacdo: sistema de freios a disco ou tambor de veiculos, unidade de| frasco TEXACO 450 R$ 21,00 M L SOARES
fornecimento: frasco 500 ml
GRAXA LUBRIFICANTE. composicéo: A base de sabao de litio, grau de viscosidade: EFICAZ COMERCIO E DERIVADO
9 SAE NLGI-2 kg TEXACO 125 R$ 30,00 DE PETROLEO LTDA
LUBRIFICANTE 15W40. Oleo lubrificante mineral multiviscoso, para uso em
10 motores a diesel, classificagdo: APl Cl 4 / ACEA E7. Unidade de Fornecimento:| litros TEXACO 1.100 R$ 36,50 M L SOARES
embalagem de 01 litro.
LUBRIFICANTE 140. Categorias de servico APIl: GL-4; Cor: Marrom; Odor: Odor do| .
1 petréleo; Unidade de fornecimento: embalagem de 01 litro litros TEXACO 250 R$ 39,00 ML SOARES
ARLA. Arla 32; Agente Redutor Liquido de NOx Automotivo (ARLA 32), necessario
12 a tecnologia SCR (Redugéo Catalitica Seletiva), presente nos veiculos automotores aj balde TEXACO 75 R$ 99,00 EFICAZ COMERCIO E DERIVADO
. i L N " K DE PETROLEO LTDA
diesel classificados como comerciais pesados e semipesados (acima de 16 ton);
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Unidade de Fornecimento: Balde com 20 litro

OLEO DIESEL S10. Aplicagdo: em veiculo movido a diesel, coloragdo: dourada,
13 classificacdo: B S 10, sem aditivos e quaisquer alteragdes na legislagdo vigente,| litros ATEM 445.000 R$ 6,35
Unidade de fornecimento: litro.

EFICAZ COMERCIO E DERIVADO
DE PETROLEO LTDA

A ata integral com especificacdes, precos e demais informagdes encontrar-se disponibilizada para consulta na Comissdo de Contratacdo, localizada
na Rua 02 de novembro, n° 249 — Bairro: Cajual — Itapiranga - Amazonas.

Itapiranga/AM, em 02 de abril de 2025.

THIAGO GAMA LIMA
Prefeito do Municipio de ltapiranga

WILLYAM DOS SANTOS AZEVEDO
Eficaz Comércio e Derivados de Petréleo LTDA

ADRIANO PINTO DA COSTA
ML Soares EPP
Publicado por:
Manoel Ernandes Santos Silva
Codigo ldentificador:D6B87959

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 010/2025 - PMI

Ata de Registro de Preco n® 010/2025. Processo n® 010.041220011.2025. Pregdo Eletrénico SRP n° 0102025 - PMI. Objeto: EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAL DE INFORMATICA,(SUPRIMENTO E
PERIFERICOS) , PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE ITAPIRANGA/AM..
Assinatura da Ata: 03/07/2025. Vigéncia: 12 (doze) meses. Fornecedores adjudicatarios e homologados:,

E N C COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E CONSULTORIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 17.930.875/0001-95,a serem
utilizados conforme a necessidade da Administracdo para os itens a seguir:

ITEM DESCRIGAO DO OBJETO UND VL. UNIT.
1 Bateria Selada De Chumbo Vrla 12V 7Ah, Terminal F1 150 Und 167,50
2 Cabo De Forga Tripolar Para Fonte 3X0,50 Mm 250V 500 Unid 44,00
3 Cabo Lan U/Utp Cat.5E 24Awg Cmx 305M Azul 50 Cx 1.298,00
4 Cabo Lan U/Utp 24Awg Cat.6 Cmx 305M Azul 80 Cx 1.598,00
5 Cabo Hdmi 2.0 4K 3D 2MT H20-2 500 Und 68,00
6 Cabo Hdmi 2.0 4K C/ Filtro 20M H20F-20 80 Und 288,00
7 Cabo Vga 15 Pinos 2 Metros Vga-2 50 Und 48,00
8 Cartédo De Memoria Pcyes Micro Sd 64Gb C10 U3 V30 - Py64Gbhsdxc 150 Und 88,90
9 Cartéo De Memoria Pcyes Micro Sd 128Gb C10 U3 V30 - Py128Gbsdxc 150 Und 148,90
10 Ssd Pcyes Py256 256Gb Sata lii 2,5" Leitura 550Mb/S Escrita 400Mb/S Ssd25Py256 80 Und 328,00
11 Ssd Pcyes Py512 512Gb Sata lii 2,5" Leitura 550Mb/S Escrita 400Mb/S - Ssd25Py512 80 Und 658,00
12 Memoria Pcyes Udimm 8Gb Ddr3 1600Mhz - 200 Und 128,00
13 Memoria Pcyes Udimm 16Gb Ddr3 1600Mhz - 200 Und 188,00
14 Combo Kross Teclado e Mouse USB, Sem Fio, Elegance KEKM558V1 Preto 150 Und 148,00
15 Mouse Com Fio Kross Elegance, USB, 1000 DPI - KE-M108 DC 1.5V Preto 250 Und 19,00
16 Teclado Com Fio Kross Elegance, USB, ABNT2 - KE-K095V2 Preto 250 Und 48,90
17 Fonte Duex DX230SE 230W 150 Und 128,00
18 Fonte Duex DX 600FSE Black, 600W Bivolt 120 Und 288,00
19 Roteador TP-Link Archer AX12 Gigabit Wi-Fi 6, Dual Band AX1500 50 Und 358,00
20 Cartucho de Tinta Original HP 122xI Color 180 Und 288,00
21 Cartucho de Tinta Original HP 122XL Preto 180 Und 288,00
2 Cartucho de Tinta Original Epson 196 Preto 150 Und 68,90
23 Cartucho de Tinta Original Epson 196 Ciano 150 Und 68,90
. - 68,90
24 Cartucho de Tinta Original Epson 196 Magenta 100 Und
25 Cartucho de Tinta Original Epson 196 Amarelo 200 Und 68,90
2 Cartucho de Tinta Original Epson 296 Preto 200 Und 78,90
27 Cartucho de Tinta Original Epson 296 Ciano 200 Und 78,90
28 Cartucho de Tinta Original Epson 296 Amarelo 200 Und 78,90
29 Cartucho de Tinta Original Epson 296 Magenta 200 Und 78,90
Cartucho de Tinta Original HP 662 Preto 250 Und 78,90
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30

31 Cartucho de Tinta Original HP 662 Color 250 Und 88,90
0 Cartucho de Tinta Original HP 662XL Preto 250 Und 178,00
33 Cartucho de Tinta Original HP 662XL Color 250 Und 198,90
34 Conector Rj45 Cat.5E Macho 2.500 Und L7
35 Conector Rj45 Cat.6E Macho 2.500 Und 1,95
36 Filtro De Linha 6 Tomadas Pp 3X0,75 3M 255 Preto 300 Und 88,00
37 HD Externo Toshiba Canvio, HDTB410XK3AA 1TB 6 Und 688,00
38 HD Externo Toshiba Canvio, HDTB520XK3AA 2TB 40Und 858,00
29 Pasta Térmica Bisnaga 50 Gramas 120 Und 15,00
40 Pendrive Sandisk Ultra Dual Drive Go, Type-C e USB 3.1 128GB 200 Und 128,00
21 Pendrive Sandisk Ultra Dual Drive Go USB 3.1 64GB 200 Und 88,00
2 Pendrive SanDisk Ultra Dual Drive Go USB Type-C 32GB 200 Und 58,00
3 Refil de Tinta Original HP GT53 Preto 550 Und 88,90
.4 Refil de Tinta Original HP GT52 Azul 550 Und 88,90
45 Refil de Tinta Original HP GT52 Amarelo 550 Und 88,90
6 Refil de Tinta Original HP GT52 Rosa 550 Und 88,90
47 Refil de Tinta Original HP T664 Black 500 Und 78,90
8 Refil de Tinta Original HP 664 Cyano 500 Und 78,90
49 Refil de Tinta Original HP 664 Magenta 500 Und 78,90
50 Refil de Tinta Original HP 664 YELLOW 500 Und 78,90
51 REFIL DE TINTA HP T544 PRETO 500 Und 78,90
50 REFIL DE TINTA HP T544 CYAN 500 Und 78,90
53 REFIL DE TINTA HP T544 MAGENTA 500 Und 78,90
54 REFIL DE TINTA HP T544 PRETO YELLOW 500 Und 78,90
55 Cartucho de Toner Original HP 78A 120 Und 158,00
56 Cartucho de Toner Origina BROTHER TN 580 120 Und 198,00
57 Cartucho de Toner Original BROTHER TN 3472 300 Und 528,00
58 Unidade de Imagem Original BROTHER DR3440BR 150 Und 658,00
59 Cartucho de Toner Original BROTHER TN2370 100 Und 458,00
60 Cartucho de Toner Original HP 35A 400 Und 158,00
61 Cartucho de Toner Original HP 105A 200 Und 488,00
62 Cartucho de Toner Original HP BROTHER TN419BL BLACK 150 Und 658,00
63 Cartucho de Toner Original HP BROTHER TN419C CYAN 150 Und 888,00
64 Cartucho de Toner Original HP BROTHER TN419M MAGENTA 150 Und 888,00
65 Cartucho de Toner Original HP BROTHER TN419Y YELLOW 150 Und 888,00
66 Cartucho de Toner Original HP BROTHER TN-B021 500 Und 128,00
67 Unidade de Imagem Original BROTHER DR-B021 200 Und 388,00
68 Cartucho de Toner Original ELGIN PB211 250 Und 188,00

A ata integral com especificagdes, precos e demais informacdes estardo disponiveis para consulta na Comissdo Municipal de Licitagdo, localizada
Rua 02 de novembro, 249 - Centro - Itapiranga/AM ou solicitado atraves do email licitacontratositapiranga@gmail.com.

Itapiranga/AM, 03 de julho de 2025.

THIAGO GAMA LIMA
Prefeito Municipal de Itapiranga

CAIO CESAR SANTOS DA SILVA
E N C Comercio de Equipamento de Informatica e Consultoria LTDA
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE LABREA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°016/2026

PORTARIA N° 016/2026 — GPL Labrea, 07 de janeiro de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABRI;A, ESTADO DO AMAZONAS, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, PREVISTA NO ART. 103, INCISO Il E 111, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus trabalhos,
previsto na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o teor do OFICIO N° 003/2026-SEMSA, solicitando ENCERRAMENTO contratual dos servidores abaixo descritos do cargo
de AUXILIAR DE SAUDE.

RESOLVE:

Art. 1° - ENCERRAR OS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS celebrados entre 0 Municipio de Labrea e os servidores infra relacionados, pelas
consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO: AUXILIAR DE SAUDE

N° de Ordem | Matricula SERVIDORES CPF. ggg}A/-\I\EI)IIEENT ARIA LOTACAO
2391 Alex Menezes da Silva 960.467.162-68 TEMPORARIO - SEMSA UBSF Fluvial
4906 Jucicleide Barbosa Araujo de Assis 798.860.432-53 TEMPORARIO - SEMSA CASA Raimundo Domingos
5275-1 Rosangela Maciel Galvéo 594.655.142-68 TEMPORARIO - SEMSA CASA Zacarias Xavier
4900 Ana Beatriz de Oliveira Prestes 046.916.392-50 TEMPORARIO - SEMSA Centro de Esp.Odont - CEO
4467 Adriana Oliveira dos Santos 705.700.052-99 TEMPORARIO - SEMSA CASA Chico Breve
4963 Maria de Nazaré Souza dos Santos 012.806.122-74 TEMPORARIO - SEMSA CASA Chico Breve
4476 Regiane Hilario dos Santos 025.914.182-84 TEMPORARIO - SEMSA CASA R. Domingos
4901 Analy de Souza Rachid 078.342.882-02 TEMPORARIO - SEMSA CASA R. Domingos
4909 Nataly Gomes Alberto 039.464.962-10 TEMPORARIO - SEMSA CASA Sebastiana Maia
4902 Erika Pereira da Conceicéo 057.420.102-57 TEMPORARIO - SEMSA CASA Edval Ventura
5270-1 Joice Andrade Lima 040.136.102-05 TEMPORARIO - SEMSA CASA Edval Ventura
2958 Laiane da Silva Souza 017.407.732-76 TEMPORARIO - SEMSA CASA Edval Ventura
4475 Raimunda Dias de Sena 781.901.502-00 TEMPORARIO - SEMSA CASA Edval Ventura
4903 Francisco Neto da Silva Santos 049.363.192-52 TEMPORARIO - SEMSA CASA Edval Ventura

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em contréario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo ao dia 01/01/2026.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,
Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 07 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cddigo Identificador:F1CFEA34

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°042/2026

PORTARIA N° 042/2026-GPML LABREA, 23 DE JANEIRO DE 2026.

O SR. GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO AMAZONAS NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC.

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus trabalhos, em
conformidade com a Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a nomeagao ou contratagdo necessaria a instalagdo ou ao funcionamento inadiavel de servigos publicos essenciais, com prévia e
expressa autorizacdo do Chefe do Poder Executivo,

CONSIDERANDO a Lei n®413/2017 — GPML, de 21 de fevereiro de 2017, Art. 1°, anexo I, Subgrupo 1, que cria 0 Quadro de Engenheiro Civil na
estrutura administrativa desta prefeitura;
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CONSIDERANDO os ditames que dispde a Lei Municipal n® 499/2025-GPML, de 13 de janeiro de 2025. “Que Dispde sobre a contratagdo por
tempo determinado para atender as necessidades de excepcional interesse publico de que trata o inciso IX, art. 37 da Constituicdo Federal no
Municipio de Labrea ".

CONSIDERANDO finalmente a necessidade de da continuidade aos servicos essenciais na area de ASSISTENCIA SOCIAL do Municipio,
expostas no Oficio n® 071/2026-SEMAS.

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR pelo prazo de doze (12) meses, pelas consideragdes acima expostas, 0s contratos temporarios celebrados entre este
Municipio e os servidores temporarios abaixo especificados:

SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
TEMPORARIQOS - SEMAS

N° ORDEM SERVIDORES CPF MAT FUNCAO UNIDADE ORCAMENTARIA
KATIULI RESENDE DA ROCHA 01538296217 5032-1
SAMARA MAIA DO NASCIMENTO 09484998690 2688-2 PSICOLOGA
ANTONIO CLEBSON SANTOS FALCAO 02008698254 4350-1
MARIA CELINA MARINHO NEVES 13464043215 3410-6
ALLINY GALVAO RODRIGUES 83469753253 4107-1
ANTONIO SANTOS PINTO 52009580249 4106-1 TEMPORARIO - SEMAS
ELANE COSTA DA SILVA 96425210249 4108-1 ASSISTENTE SOCIAL
ELIANE INAUHINY MAIA 75478420204 2525-2
SILVANIA RIBEIRO DA SILVA 76170713291 4352-1
PRISCILANE NUNES DA SILVA 02715568207 4351-1

Art. 2° - Revogada as disposi¢des em contrdrio, esta Portaria entra em vigor a contar de 01/01/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Lé&brea, 23 de janeiro de 2026.
GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
Publicado por:
Ormizio de Souza Leitdo
Cadigo ldentificador:5138D7FD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°046/2026

PORTARIA N°046/2026 — GPL Labrea, 26 de janeiro de 2026.

O SENHOR GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE LABREA, ESTADO DO AMAZONAS, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, PREVISTA NO ART. 103, INCISO Il E 111, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ETC...

CONSIDERANDO que ao Governo Municipal, compete zelar e prover tudo que diz respeito ao interesse publico;

CONSIDERANDO ainda que é de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, as Leis e Atos que disciplinam e normatizam seus trabalhos,
previsto na Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o teor dos OFICIOS N° 51 e 54/2026-SEMSA, solicitando ENCERRAMENTO contratual das (a) servidoras (a) abaixo
descritas (a).

CONSIDERANDO finalmente que todos os contratos administrativos referentes ao ano de 2025, se encerraram em 31 de dezembro de 2025.
RESOLVE:

Art.1° - ENCERRAR OS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS celebrados entre o Municipio de Labrea e o (as) servidoras (a) infra relacionadas,
pelas consideragdes acima expostas:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

. UNIDADE X
0 .
N° de Ordem | Matricula SERVIDORA CPF. CARGO: ORCAMENTARIA LOTACAO
2793 TEUDAS RODRIGUES DO NASCIMENTO 602.692.352-72 ASSISTENTE SOCIAL TEMPORARIO - SEMSA SEMSA
TECNICA DE CONVENIO TECNICO DE
4485 LEILA APARECIDA MATOS ROCHA LARA 667.972.842-87 ENFERMAGEM ENFERMAGEM P-AMONTE

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo ao dia 31/12/2025.
CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE e PUBLIQUE-SE,

Gabinete do Prefeito Municipal de Labrea, 26 de janeiro de 2026.

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO

Prefeito do Municipio de Labrea
CPF:511.306.532-34
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Publicado por:

Ormizio de Souza Leitdo
Caddigo Identificador:B205847C

_ ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO .
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 001/2026-SEMASC

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO através da Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD, realizara
Processo Seletivo Simplificado visando a contratagdo temporaria e formagdo de cadastro de reserva, para atender a necessidade de pessoal da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - SEMASC, de acordo com o que dispde a Constitui¢do Federal do Brasil, Lei Promulgada n°
02 de 14 de fevereiro de 2007, alterada pela Lei Municipal n°® 591 de 03 de marco de 2008 (Estatuto dos Servidores Publicos de Presidente
Figueiredo) e a Lei Municipal n°® 993 de 02 de dezembro de 2022 e no Decreto n° 3284 de 02 de janeiro de 2023.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Edital e seus anexos serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios para consulta e impressao.
1.2 Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado os candidatos que possuem capacidade plena e apresentarem os documentos que
preencham os requisitos minimos constantes neste Edital.

2. DOS CARGOS, REQUISITOS OBRIGATORIOS, CARGA HORARIA, VAGAS, AREA DE ATUACAO E SALARIOS:

- A CARGA LOCAL DE| VAGAS VAGAS CADASTRO
ITEM CARGO REQUISITOS OBRIGATORIOS SALARIO (R$) HORARIA ATUA(;AO IMEDIATAS PCD RESERVA
Nivel Superior em Servico Social e registroj SEMASC,CRAS,
2 CREAS, CENTROS DE|
conselho competente, comprovante de quitacdo CONVIVENCIA DA
1 ASSISTENTE SOCIAL da anuidade 2024/2025 e  Experiéncia] R$ 3.900,00 30H semanais FAMILIA (SEDE 14 VAGAS 42 VAGAS
g;(())flssmnal no cargo requerido no minimo por 1 VILA DE BALBINA E
) RUMO CERTO)
Nivel Superior em Psicologia e registro conselho
competente, comprovante de quitagdo da
2 PSICOLOGO anuidade  2024/2025, informatica  basica,| R$ 3.900,00 30H semanais CRAS E CREAS 07 VAGAS 21 VAGAS
Experiéncia profissional no cargo requerido noj
minimo por 1 ano.
Ensino  Superior completo em Pedagogia; CENTRO DE]
3 COORDENADOR Experiéncia profissional na funcéo requerida no| R$ 3.900,00 40H semanais CONVIVENCIA  DA] 01 VAGA 03 VAGAS
minimo por 1 ano. Curso de Informética Bésica; FAMILIA - CCF SEDE
Nivel Médio completo, curso na érea de| SEMASC, CRAS,
ASSISTENTE administracdo, informatica bésica e Experiéncial . CREAS, CCF SEDE,
4 ADMINISTRATIVO profissional no cargo requerido no minimo por 1| < 221199 40H semanais VILA DE BALBINA|3® VAGAS ! 117 VAGAS
ano. RUMO CERTO
Nivel Médio completo, curso, informéatical SEMASC,CRAS,
bésica, curso sistema de cadastro Gnico (V7) CENTRO DE
OPERADOR DE]| ! : PN NG . CONVIVENCIA DA
5 SISTEMA curso de smtema_hde_ benef_lcn_)s ao cidaddo| R$ 2.211,99 40H semanais FAMILIA SEDE, VILA| 09 VAGAS 27 VAGAS
(SIBEC) e Experiéncia profissional no cargol DE BALBINA E
requerido no minimo por 1 ano. RUMO CERTO
ITEM |CARGO REQUISITOS OBRIGATORIOS SALARIO (R$) CARGA HORARIA k?ﬁ:léi\o 0 AN S B el
Nivel Médio completo, Informética basica, CENTRO DE|
experiéncia profissional comprovada na éarea de CONVIVENCIA DAl
6 INSTRUTOR DE| projetos sociais € a habilidade de conduzir oficinas| pg 5 519 gg 40H semanais FAMILIA SEDE,| 8 VAGAS 24 VAGAS
MUSICA musicais como parte de um trabalho pedagdgico e VILA DE BALBINA E
cultural Experiéncia profissional no cargo requerido RUMO CERTO
no minimo por 1 ano.
Nivel Médio completo, Informatica basica,
certificados e declaracdes que comprovem af CENTRO_ DE|
INSTRUTOR DE experiéncia em danga. Experiéncia profissional CONVIVENCIA DA
7 DANCA comprovada na éarea de projetos sociais e ter aj R$2.211,99 40H semanais FAMILIA SEDE,| 02 VAGAS 6 VAGAS
habilidade de conduzir um trabalho pedagdgico e| VILA DE BALBINA E|
cultural. Experiéncia profissional no cargo requerido RUMO CERTO
no minimo por 1 ano.
Ensino Médio completo, experiéncia na area de|
projetos sociais, e conhecimento préatico e tedrico| CENTRO DE
em vérias técnicas de artesanato, como pintura em CONVIVENCIA DAl
INSTRUTOR DE| tecido, bordado, customizagéo, crochg, trabalhos| -
8 ARTESANATO com materiais reciclaveis, feltro ou emborrachados, R$2211,99 40H semanals FAMILIA SEDE,{ 06 VAGAS 18 VAGAS
. L VILA DE BALBINA E|
costura criativa, bonecas de pano, biojoias, dentre RUMO CERTO
outros. Experiéncia profissional no cargo requerido
no minimo por 1 ano
Nivel Médio completo, experiéncia na éarea de
projetos sociais, e conhecimento prético na area de| CENTRO DE
INSTRUTOR DE| corte e costura. Certificados ou declaragdes que CONVIVENCIA _DA
9 ) P - R$ 2.211,99 40H semanais FAMILIA SEDE,| 03 VAGAS 09 VAGAS
CORTE E COSTURA | comprovem a experiéncia profissional em costuraf
L e N N VILA DE BALBINA E|
criativa. Experiéncia profissional no cargo requerido RUMO CERTO
no minimo por 1 ano.
Nivel Médio completo, Documento gque comprove
habilitacdo para lecionar na oficina de artes CENTRO DE
INSTRUTOR DE marciais, como um registro em conselho de luta ou CONVIVENCIA DA
10 KARATE certificado  especifico,  Informética  bésica,| R$ 2.211,99 40H semanais FAMILIA SEDE,| 01 VAGA 03 VAGAS
experiéncia profissional comprovada na éarea de VILA DE BALBINA E|
projetos sociais. Experiéncia profissional no cargo RUMO CERTO
requerido no minimo por 1 ano.
- A A LOCAL DE| VAGAS VAGAS CADASTRO
ITEM |CARGO REQUISITOS OBRIGATORIOS SALARIO (R$) CARGA HORARIA ATUACAO IMEDIATAS PCD RESERVA
Nivel Médio completo, formagdo na é&rea
relacionada, qualificacdo técnica e profissional nal gg’:I-\I—IT\?ENCIA SE
11 INSTRUTOR  DE| modalidade de judd, Informética bisica, experiéncial pe 5 51 gq 40H semanais FAMILIA SEDE | 01 VAGA 03 VAGAS
JuDO profissional comprovada na érea de projetos sociais.
Experiéncia profissional no cargo requerido no| VILA DE BALBINA E
minimo por 1 ano. RUMO CERTO
INSTRUTOR DE JIU| Nivel Médio completo, Informatica basica, . CENTRO DE]|
12 JITSU Experiéncia profissional comprovada na éarea de| R$2.211,99 40H semanais CONVIVENCIA DA 01 VAGA 03 VAGAS
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projetos sociais. Graduacdo em faixa preta ou niveis FAMILIA SEDE,
avancados de competéncia na modalidade. VILA DE BALBINA E|
CertificacBes reconhecidas pela modalidade | RUMO CERTO

filiacdo a federagdes. Experiéncia profissional no
cargo requerido no minimo por 1 ano.

. o I CENTRO DE|
Nivel Médio completo, experiéncia comprovada em
FACILITADOR  DE] Informética Avancada e na area de projetos sociais. CONVIVENCIA _DA
13 o Gac prof ; | R$2.211,99 40H semanais FAMILIA SEDE,| 03 VAGA 09 VAGAS
INFORMATICA Experiéncia profissional no cargo requerido no VILA DE BALBINA E
minimo por 1 ano. RUMO CERTO
VISITADOR Do r’;llle\:(e)ldolgn eiglzo g(r);n ?:a?:\(;' Prciumr:iora Ielffpélenccl;(aKI:gUAnSa
14 PROGRAMA 9 g R$2.211,99 40H semanais SEMASC 05 VAGAS 15 VAGAS

e informatica basica. Experiéncia profissional no
cargo requerido no minimo por 1 ano,

Nivel Médio completo, CNH categoria "B", curso dej
15 MOTORISTA CAT B | Diregdo Defensiva, Experiéncia profissional no| R$ 1.621,00 40H semanais SEMASC 04 VAGAS 12 VAGAS
cargo requerido no minimo por 1 ano.

Nivel Médio completo, CNH categoria "D", curso de|
16 MOTORISTA CAT D | Diregdo Defensiva, Experiéncia profissional no| R$ 1.621,00 08H/D 40H/S SEMASC 02 VAGAS 06 VAGAS
cargo requerido no minimo por 1 ano.

CRIANCAFELIZ

. . SEMASC,
Ensino Fundamental completo, curso especifico na CRAS CREAS.  CCF
17 COZINHEIRO érea e experiéncia profissional no cargo requerido| R$ 1.621,00 40H semanais SEDE' BALéINA E 09 VAGAS 27 VAGAS
no minimo por 1 ano i
i RUMO CERTO
Ensino Fundamental completo, curso especifico na SEMASC,
18 AUXILIAR DE area e experiéncia profissional no cargo requerido| R$ 1.621,00 40H semanais CRAS,CREAS, ~CCH 28 VAGAS 84 VAGAS

SERVICOS GERAIS SEDE, BALBINA E

no minimo por 1 ano. RUMO CERTO

3. DA INSCRICAO

3.1 Os candidatos poderdo adquirir o Formulario de Inscrigdo gratuitamente no site oficial da Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, através
do endereco eletrénico: www.presidentefigueiredo.am.gov.br, a partir do dia 27 de janeiro de 2026.

3.2 Para evitar a aglomeragdo de pessoas ndo serd admitido o preenchimento do formulério de inscricdo na dependéncia do posto de inscricéo,
devendo cada candidato apresentar-se com os formularios ja preenchidos e assinados.

Localidade Repartigdo Publica Endereco
PRESIDENTE GINASIO JESSICA GISELLE CAUPER MOURA - PRACA DA JUVENTUDE AV. AMAZONINO MENDES, GALO SERRA |
FIGUEIREDO/AM. B G ’ ) ' )

3.3 Apos o preenchimento da Ficha de Inscri¢do o candidato deverd dirigir-se ao local de inscrigdo na seguinte localidade:

3.4 O periodo para a entrega dos documentos, com o Formulério de Inscri¢cdo devidamente preenchido, serd nos dias 03 e 04 de fevereiro de 2026,
no horario oficial local de Presidente Figueiredo, das 08 as 16 horas, no local indicado neste Edital;

3.4.1 Para efetuar a inscri¢do é imprescindivel informar o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

3.4.2 Os documentos comprobatdrios, juntamente com o Formulario de Inscricdo devidamente preenchidos e assinados, deverdo estar dispostos em
um envelope aberto, acompanhado do Curriculum Vitae atualizado.

3.5 Ao preencher o Formulério de Inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera obrigatoriamente informar o cargo de seu
interesse e distribuicdo de vagas, desde que atenda aos requisitos minimos exigidos pelo Edital;

3.6 O candidato que desejar atendimento pelo Nome Social, conforme Decreto n° 8.727, de 28 de abril de 2016, devera indica-lo no ato da inscricéo.
3.6.1 Na inscri¢do, no campo ‘“nome completo”, devera ser informado o nome civil, conforme documento de identificagao oficial.

3.6.2 O Nome Social serd utilizado em toda a comunicagdo publica do processo seletivo, sendo considerado 0 nome civil apenas para as etapas
internas (Formalizagdo do Contrato), para a devida identificacdo do candidato, nos termos legais.

3.6.3 Ndo serdo aceitos outras formas de solicitaco de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax.

3.7 Destacando que a inscri¢do de candidato optante por nome social, ndo tera a sua inscri¢ao processada de forma especial;

3.8 O candidato interessado ao cargo de Assistente Social, Psiclogo, Coordenador, Operador de Sistema, , Instrutor de Musica, Instrutor de
Artesanato, Instrutor de Danca, Instrutor de Jiu-Jitsu, Instrutor de Karaté, Instrutor Judo, de Instrutor de Corte e Costura, Facilitador de Informatica,
Visitador do Programa Crianca Feliz, Assistente Administrativo, Motorista Categoria B, Motorista Categoria D, Cozinheiro e Auxiliar de Servicos
Gerais, deverdo obrigatoriamente informar no Formulario de Inscricdo, a localidade que desejam atuar, dispostas no Quadro 1 de distribuicdo das
vagas constante no Item 2 deste Edital,

3.9 Néo havera pagamento de taxa de inscri¢ao;

3.10 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o Processo
Seletivo Simplificado;

3.11 Nao serdo aceitas, em qualquer hipdtese, inscri¢des provisorias, condicionais, via e-mail ou extemporaneas;

3.12 A inscrigao do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera
alegar desconhecimento;

3.13 As informagdes prestadas no Formulério de Inscrigdo, como também a documentacéao apresentada sera de inteira responsabilidade do candidato,
reservando- se a Prefeitura de Presidente Figueiredo o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher o formulério de inscricéo de
forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos ou falsos;

3.14 A qualquer tempo poder-se-& anular a inscri¢do, entrevista ou contratagdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracbes ou
irregularidades nas inscri¢des ou documentos.

4. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na definicdo do artigo 1° da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia da Organizacdo das NacOes Unidas (Decreto Legislativo n° 186/2008 e Decreto n° 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e 4°, do
Decreto Federal n° 3.298/1999, com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ, com o Decreto Federal n° 8.368/2014 e com a Lei n°
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

4.2 As pessoas com deficiéncia poderdo inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado, sendo garantido o percentual de 5% de reservas de vagas
deste Edital, desde que a deficiéncia do candidato seja compativel com as atribuicdes da funcdo a ser exercida, observados no que couber, 0s
preceitos da Lei n® 7853/1989 e do Decreto 3298/1999.

4.3 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar no Formulario de Inscrigdo ser pessoa com deficiéncia;

b) entregar pessoalmente no ato da efetivagdo de inscrigdo, a copia do laudo médico, acompanhado da via original, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID) e a sua provavel causa ou
origem,;
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4.4 Na falta do laudo médico ou ndo contendo este, conforme informagbes acima indicadas, a inscricdo serd processada como de candidato sem
deficiéncia mesmo que declarada tal condigdo;

4.5 Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrfes mundialmente estabelecidos,
observados os critérios médicos de capacitacdo laboral, bem como as determinaces legais vigentes;

4.6 Néo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual ou auditiva, passiveis de correcao simples pelo uso de lentes ou
aparelhos especificos;

4.7 Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem pessoas com deficiéncia, se classificados, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte,
observada a ordem de classificagéo;

4.8 As vagas destinadas aos candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se ndo providas por falta de candidatos, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem de classificacdo;

4.9 Os candidatos com deficiéncia classificados, que vierem a ser convocados para 0s procedimentos pré- admissionais, serdo submetidos, no exame
de salde, a pericia especifica destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia, com o exercicio das
atribuicGes das fungdes especificados neste edital, cuja conclusdo tera prevaléncia sobre qualquer outra;

4.10 N&o ocorrendo aprovagdo de candidato com deficiéncia, as vagas surgidas serdo providas pelos demais candidatos aprovados, com estrita
observancia da ordem de classificaco;

4.11 O candidato com deficiéncia, classificado neste Processo Seletivo Simplificado ndo podera utilizar-se desta condigdo para justificar mudanca de
cargo/fungdo, ap0s sua contratacao.

5. DA EFETIVACAO DE INSCRICAO

5.1 Para a efetivacdo de inscri¢do o candidato devera entregar o Formulario de Inscri¢do devidamente preenchido, assinado e sem rasuras, na data,
horario e local determinado no item 3.3 deste edital, mediante apresentagdo dos seguintes documentos comprobatorios:

a) Documento Oficial de Identificagdo (via original com foto), o documento deve estar em perfeitas condi¢des de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato;

b) Documentos exigidos como requisitos minimos para o cargo pretendido, conforme item 2;

c) Comprovante de experiéncia profissional no cargo pretendido (se possuir);

d) Documentos para pontuacdo de titulos de especializagdoe mestrado.

e) Curso de capacitagdo/qualificacdo para os diversos cargos ofertados, ndo serdo validos certificados de cursos que ndo tenham relagéo ao cargo
pretendido;

f) Certiddes de Antecedentes Criminais (1 Estadual e 1 Federal) atualizadas;

5.2 Se o candidato ndo apresentar documento que comprove a condi¢do que motive a utilizagdo do nome social, terd 0 nome descrito na ficha de
inscri¢do desconsiderado, utilizando somente o nome civil constante nos documentos oficiais.

5.3 O candidato somente podera efetivar uma inscrigdo no processo seletivo;

5.4 Caso o candidato efetive mais de 1 (uma) inscri¢do, sera considerada apenas a segunda que for efetivada, levando em consideracéo
simultaneamente a data e hora.

5.4.1 Caso o candidato assinale mais de uma op¢do de cargo na ficha de inscricéo, serd considerada nula a inscrigdo;

5.4.2 Apos a efetivagdo da inscricdo ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, acréscimos ou alteragdo de localidade, cargo ou das
informacgdes prestadas no ato do preenchimento do formulério de inscri¢do seja qual for o motivo alegado.

5.5 Como comprovantes de escolaridade exigido no requisito minimo serdo aceitos: Cépia da frente e verso do Diploma/Certificado e Historico
Escolar, ou Declarag¢do de conclusdo de curso com data atualizada (dia/més/ano), emitida nos Ultimos 6 (seis) meses e assinada pelo responsavel do
Registro Académico.

5.5.1 Né&o serdo considerados comprovantes de curso que néo esteja clara quanto a conclusdo do curso ou que ndo esteja assinada pelo responsavel
do Registro Académico.

5.5.2 Néo serdo consideradas declaragdes de concluséo de cursos emitida via internet que ndo estejam acompanhadas da impressdo do mecanismo de
autenticacdo, ou seja, da confirmag&o de autenticidade do referido documento.

5.6 Como comprovante de Registro no Conselho de Classe exigido como requisito minimo, serd aceito cdpia da Declaragdo de quitagdo atualizada.
5.7 Todos os documentos de comprovacdo do tempo de experiéncia profissional, titulos ou cursos deverdo ser entregues em cépias com
comprovacao dos originais no ato da efetivacdo da inscricao.

5.8 Como comprovantes de cursos de capacitagdo/qualificacdo serdo aceitos: copias do Certificado com comprovacdo do original ou Declaragdo de
conclusdo de curso com data atualizada (dia/més/ano), em papel timbrado da instituicdo, emitida nos uGltimos 6 (seis) meses e assinada pelo
responsavel da organizagdo e realizagéo do curso.

5.9 A comprovagdo do tempo de servico para fins de experiéncia profissional no cargo devera ser feita de uma das seguintes formas:

a) Experiéncia profissional em institui¢do privada — mediante o registro na carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS contendo as paginas de
identificacdo do trabalhador, Contrato de Trabalho e qualquer outra pagina que ajude na avaliacdo, acompanhado de declaragdo em papel timbrado
da empresa, com carimbo do CNPJ, emitida e assinada pelo responsavel do setor pessoal ou recursos humanos ou

equivalente em que constem claramente as atividades exercidas, bem como a data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado.

b) Experiéncia profissional em instituicdo publica — através de declaracdo ou certiddo do tempo de servigo expedida por reparticdo publica federal,
estadual ou municipal, da administragdo direta ou indireta. O documento devera ser oficial em papel timbrado, com carimbo do érgédo publico,
assinatura do responsavel do Setor de Pessoal ou recursos humanos ou pela autoridade responsavel pela instituicdo e expressar claramente as
atividades exercidas, bem como a data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado.

¢) Contribuinte autdnomo, quando for o caso — Contrato de prestacdo de servicos ou recibo de pagamento de autbnomo (RPA), acrescido de
declaragdo que informe o periodo (com data completa de inicio e fim, com a descricdo detalhada das atividades desenvolvidas).

5.10 Serdo aceitos ainda o termo de Contrato de Trabalho acompanhado de declaracdo em papel timbrado da empresa, com carimbo do CNPJ,
emitida e assinada pelo responsavel do setor pessoal ou equivalente em que constem claramente as atividades exercidas, bem como a data
(dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado.

5.10.1 Todo documento apresentado para fins de comprovagdo de experiéncia profissional devera conter cargo, a data (dia/més/ano) de inicio e de
término do trabalho realizado.

5.11 Na hipotese de o candidato ainda estar na vigéncia do contrato, registrado na CTPS devera apresentar Declaracéo informando esta condicéo.
5.11.1 Caso nio haja setor de pessoal ou recursos humanos, a declaragdo/certidio mencionada na letra “b” do subitem 5.10 deste edital podera ser
emitida pela autoridade responsavel pela instituicdo que devera declarar/certificar também essa inexisténcia.

5.11.2 Quando o setor de pessoal ou o setor de recursos humanos possuirem outro nome correspondente, a declaracdo devera conter o0 nome do setor
equivalente e do responsavel por extenso, ndo contendo essas informac8es o documento nédo serda aceito.

5.12 Para comprovacédo de concluséo de curso de Pés-graduagdo em nivel de Especializagdo serdo aceitos copia com a comprovagdo da original do
Certificado no ato da confirmagdo da inscricdo em que conste que o curso foi realizado de acordo com a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996
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(Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo) ou de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), expedido por instituicao
reconhecida pelo MEC.

5.12.1 Serao aceitas ainda declaragcGes em que conste claramente a conclusdo do curso de Especializacdo, expedida e assinada pelo coordenador de
curso, acompanhado do histérico escolar em que constem as disciplinas cursadas, a carga horaria e a mencao obtida.

5.13 A comprovagao dos titulos de mestrado ou doutorado sera feita mediante apresentacdo de copia com a comprovagdo do original do Diploma,
devidamente registrado e expedido por institui¢do reconhecida pelo MEC.

5.13.1 Serdo aceitos Certificado de conclusdo/ atestados oficiais ou declaragBes que conste claramente a conclusdo do curso assinada pelo
coordenador de curso, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o nimero de
créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertagdo ou da tese.
5.14 Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera ser anexado comprovante de alteragdo do nome
(por exemplo: certiddo de casamento, identificagdo de nome social).

5.15 No ato da efetivagdo de inscri¢do, o candidato devera declarar a quantidade de documentos apresentados, os quais deverdo ser rubricados e
numerados por folha em ordem sequencial, exceto o Formulario de Inscricéo.

5.16 Sera permitida a efetivagdo da inscricdo por terceiros mediante a entrega de procuracdo particular com assinatura reconhecida em cartério
acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato e da identidade original do procurador. Devera ser apresentada uma
procuracédo para cada candidato, ficando

a mesma retida.

5.17 O candidato e/ou seu procurador sdo responsaveis pelas informagdes prestadas no Formulario de Inscricéo e pelos documentos entregues para
efetivacéo de inscri¢do, arcando 0s mesmos com os prejuizos advindos dos erros de preenchimento do formulario.

5.18 Em hipétese alguma serdo aceitos documentos fora do prazo estabelecido no item 3.4 deste Edital.

5.19 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos do Item 2.

6. DA SELECAO

6.1 O Processo Seletivo Simplificado consistira de anélise da documentagdo apresentada, dividido em 3 (trés) fases;

6.1.1 A primeira fase: Recebimento dos documentos apresentados pelos candidatos.

6.1.2 A segunda fase: Andlise curricular, devendo ser observados os titulos, habilidade, formacBes e experiéncias profissionais, em carater
classificatorio.

6.1.3 Terceira fase: Entrevista técnica.

Quadro 1: Para os cargos Assistente Social, Psicélogo e Coodenador.

- o VALOR VALOR
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E TITULOS UNITARIO MAXIMO
Experiéncia profissional no cargo pretendido L Eum) ponto por 12 pontos

més completo
Curso de capacitagdo/qualificacdo na area do cargo pretendido, com carga horéaria minima
de 40 horas por curso. 1 ponto 5 pontos
P6s-Graduagéo Lato Sensu na area do cargo pretendido 2 pontos 4 pontos
Mestrado Stricto Sensu na area do cargo pretendido 5 pontos 5 pontos
TOTAL DE PONTOS %

Quadro 2. Para os Cargos de Operador de Sistema, Instrutor de Mdsica, Instrutor de Artesanato, Instrutor de Danca, Instrutor de Jiu-
Jitsu, Instrutor de Karaté, Instrutor de Judd, Instrutor de Corte e Costura, Facilitador de Informética, Visitador do Programa Crianga

Feliz e Assistente Administrativo.

o VALOR VALOR

EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CURSOS UNITARIO MAXIMO
. L . 1 (um) ponto por més

Experiéncia Profissional no cargo pretendido completo 12 pontos
Curso de capacitagdo/qualificacdo na area do cargo pretendido,
com carga horéria minima de 120 horas por curso. 5 pontos 5 pontos
Curso de capaglt_agaq/quallflcagao na area do cargo pretendido, 4 pontos 4 pontos
com carga horaria minima de 80 horas por curso.
Curso de capaglt_agaq/quallflcagao na area do cargo pretendido, 3 pontos 3 pontos
com carga horaria minima de 60 horas por curso.
Curso de capacitagao/qualificacdo na &rea do cargo pretendido,
com carga horaria minima de 40 horas por curso. 2 pontos 2 pontos
Curso de capacitagdo/qualificacdo na area do cargo pretendido,
com carga horaria minima de 20 horas por curso. 1 ponto 1 ponto
TOTAL DE PONTOS 27

. s o R . O3 b . . oy . .
: , , .
Quadro 3: Para o cargo de Motorista Categoria “B”, Motorista Categoria “D”, Cozinheiro e Auxiliar de Servicos Gerais

o VALOR VALOR
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CURSOS UNITARIO MAXIMO
. L . 1 (um) ponto por més
Experiéncia Profissional no cargo pretendido completo 12 pontos
Curso de capacitagdo/qualificacdo na area do cargo pretendido,
com carga horaria minima de 20 horas 1 ponto 5 pontos
TOTAL DE PONTOS 17

7 DA ENTREVISTA

7.1 A Entrevista técnica é a ultima etapa deste processo seletivo simplificado que sera focada nos conhecimentos técnicos e nas experiéncias que o

candidato possui avaliando ainda:
a) o perfil do profissional;
b) a postura profissional e;

¢) o grau de conhecimento e comprometimento do candidato.

7.2 Critérios para a entrevista.
Quadro 4: Entrevista

CRITERIOS PONTUAGAO
Habilidade de comunicagéo 05 pontos
Capacidade para trabalhar em equipe 03 pontos
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Habilidades Técnicas e dominios do contetdo da area de atuacéo 06 pontos
Comprometimento 03 pontos
TOTAL DE PONTOS: 17 pontos

7.3 A Entrevista Técnica sera realizada nos dias 26 e 27 de fevereiro, no horario das 08:00 as 16:00 horas na seguinte localidade:

LOCALIDADE REPARTICAO PUBLICA ENDERECO

PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM GINASIO JESSICA GISELLE CAUPER MOURA — PRAGA DA JUVENTUDE. AV. AMAZONINO MENDES, GALO SERRA |

7.4 Os candidatos classificados nas fases anteriores, serdo automaticamente convocados para comparecimento de entrevista no local disposto no item
7.3.

7.5 O candidato que ndo se apresentar para entrevista sera considerado eliminado deste Processo Seletivo Simplificado.

7.6 Caso o candidato apresente mais de um comprovante de experiéncia profissional, relativa ao mesmo periodo, somente um deles serd computado;
7.7 Néo sera computado como experiéncia profissional o tempo de estagio e monitoria.

7.8 Nao serdo computados o tempo de experiéncia profissional, titulos ou cursos que ultrapassarem o limite do valor maximo de pontos
estabelecidos no quadro acima.

7.9 Nao serdo atribuidos pontos para:

a) As exigéncias como requisito minimos do cargo;

b) Copias de documentos sem a validacdo e comprovacdo da via original; documento apresentado para fins de comprovacdo de experiéncia
profissional que ndo contenha o cargo ou data (dia/més/ano) de inicio e de término do trabalho realizado ou que nao estejam assinados pelo
responsével do setor de pessoal ou recursos humanos da instituigdo ou equivalente;

c) CTPS onde conste somente a data de admisséo sem apresentagdo de declaracdo informando que ainda estar na vigéncia do contrato;

d) Declaracéo ou Certiddo de concluséo de cursos em que a data de emissdo ndo esteja atualizada, e assinada;

e) Declaracdo que ndo esteja clara quanto a conclusdo do curso e sem especificacdo clara das disciplinas cursadas, frequéncia, avaliacdo e carga
horaria;

f) Comprovante de cursos de capacitacdo/qualificacdo em que ndo conste a carga horaria;

g) Historico Escolar;

h) Declaracdo que ndo constar o nome do setor pessoal ou recursos humanos ou equivalente e do responsavel por extenso;

i) Ata de defesa de dissertacéo ou tese.

7.10 Seré eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) Deixar de comprovar qualquer um dos requisitos minimos estabelecidos no item 2 do edital;

b) Apresentar o Formulério de Inscricdo ilegivel e/ou incompleto ou com preenchimento incorreto e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos;

c) Entregar documentos sem acompanhamento do Formulério de Inscricéo;

d) Efetivar a inscri¢do em local diferente ao designado no item 3.3 deste edital;

e) Sera eliminado o candidato que possuir restricdo em seus antecedentes, transitado e julgado em segunda instancia, inclusive que tenham
respondido a Processo Adminstrativo Disciplinar nos altimos 05 (cinco) anos nas esferas municipais, estaduais e federais;

8. DO RESULTADO

8.1 O resultado do Processo Seletivo Simplificado seré constituido da somatoria dos pontos atribuidos no Quadro 1, Quadro 2, Quadro 3, e Quadro 4
de acordo com o respectivo cargo;

8.2 O resultado preliminar dos candidatos classificados sera publicado no Diario Oficial dos Municipios;

8.3 Apos a publicagdo do Resultado, a Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo disponibilizard o Edital e seus anexos no Diério Oficial dos
Municipios para consulta e impresséo;

8.4 O resultado final dos candidatos classificados sera disponibilizado no Diario Oficial dos Municipios para consulta e impressdo;

9. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Na hipétese de igualdade de pontos, o critério de desempate sera considerado:

a) Maior tempo de experiéncia comprovada no cargo pretendido;

b) O candidato com maior idade.

10. DOS RECURSOS

10.1 Os recursos contra o resultado do Processo Seletivo Simplificado, serdo analisados pela Comissdo de Avaliacdo de de Recursos, que emitira
parecer conclusivo, com divulgacdo em data estabelecida no Anexo II.

10.2 Admitir-se-4 um Unico recurso para cada inscricdo, sendo desconsiderado recurso de igual teor;

10.3 A interposicao de recurso serd exclusivamente no Protocolo Geral da Prefeitura, sendo a andlise por conta da Comissdo de Avaliacdo de
Recursos conforme as instrugdes abaixo;

10.4 Os recursos deverdo conter argumentacdes devidamente fundamentadas e justificadas;

10.5 A Interposi¢do de Recurso serd mediante a informag&o do nome e CPF do candidato;

10.6 N&o serdo aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital;

10.7 Os recursos inconsistentes, intempestivos e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste edital serdo indeferidos;

10.8 O resultado divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos impetrados e a nota atribuida podera sofrer alteracdo para uma nota superior
ou menor ou, ainda podera ocorrer a inclusdo ou desclassificacéo do candidato;

10.9 Todos os recursos recebidos serdo analisados pela Comissdo de Avaliagdo de Recursos, que emitird parecer conclusivo conforme cronograma
no anexo Il ;

10.10 As decisdes dos recursos serdo divulgadas aos candidatos, por meio do Diario Oficial do Municipio, para consulta e impresséao e publicagdo no
Mural da Prefeitura;

10.11 Em hipo6tese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recursos de recursos;

10.12 Serdo indeferidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado;

10.13 A Comisséo de Avaliagdo de Recursos constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes;

11. O PRAZO DE VALIDADE

11.1 O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, sendo observado o periodo
maximo de 02 (dois) anos, de acordo com o paragrafo 1° do Art 4° da Lei Municipal n°® 993 de 02 de dezembro de 2022, caso nao seja realizado
concurso publico.

11.2 A contratacdo dos aprovados no Processo Seletivo sera de acordo com a necessidade/conveniéncia da administracdo, a ser estabelecido no
momento da contratagdo.
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12. DO CONTRATO

12.1 O contrato resultante deste Processo Seletivo Simplificado obedecera as normas da Lei n° 933 de 02/12/2022, sendo adotados dentre os demais
procedimentos, a divulgacdo/publicacdo do resultado final, homologacdo e convocacdo dos candidatos habilitados, considerando a estrita
observancia da necessidade do servigo publico.

12.2 Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios e nos Quadros de Avisos dos poderes Executivo e
Legislativo, devendo o candidato acompanhar todas as publicac6es referentes ao certame regulamentado por este Edital.

12.3 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, sera lancado lista com a classificagdo geral dos candidatos aprovados,
quando, entdo, passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

12.4 Os requisitos para admissao de temporarios, sdo 0s seguintes:

a) Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

b) Estar quite com o servigo militar, em caso obrigatério para homens;

¢) Nao ter sido aposentado por invalidez;

d) Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo ou cargo publico, penalidade incompativel com a contratagdo nos Gltimos 5 (cinco) anos;

e) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

f) Ser maior de 18 (dezoito) anos;

g) Ter grau de escolaridade e formacéo pertinentes e compativeis com o exercicio da fungao;

12.5 O candidato classificado devera apresentar no ato da contratagdo os documentos comprobatérios originais e 01 (uma) copia de cada:

a) Carteira de Identidade;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Numero do PIS/PASEP;

d) Titulo de Eleitor e comprovante da Gltima votacéo;

e) Comprovante de escolaridade exigida para a funcéo, acompanhada do registro no conselho da classe, quando for o caso;

f) Prova de quitagdo com o servigo militar;

g) Certidao de nascimento para solteiros, de casamento, quando casado ou certiddo de casamento averbada, quando divorciado;

h) Certiddo de nascimento dos filhos de até 13 (treze) anos e 11 (onze) meses, bem como, comprovante de escolaridade atualizado para filhos de 7
(sete) anos a 13 (treze) anos e 11 (onze) meses e cartdo de vacina atualizado, para recebimento do salério familia;

i) Certiddo de nascimento ou RG e CPF dos dependentes para deducdo de Imposto de Renda;

j) Comprovacdo atualizada de endereco residencial;

k) Certiddo de antecedentes criminais;

1) Conta corrente (Bradesco);

m) 01 (uma) foto 3x4.

12.6 Apds a homologagdo publicada no Diario Oficial dos Municipios, a Secretaria Municipal de Administragdo, conforme as demandas
apresentadas pelas demais pastas, convocara os candidatos classificados, que ndo poderdo passar procuracdo para terceiros, a fim de procederem a
assinatura do Termo de Contrato de Prestacéo de Servigo por Tempo Determinado.

12.7 No momento da assinatura do Termo de Contrato, o candidato também devera preencher:

a) A Declaragdo de Bens; e

b) A Declaracdo de Acimulo de Cargos.

12.8 A prorrogacéo do contrato, com obediéncia ao limite estabelecido no art. 4° da Lei n° 993 de 2 de dezembro de 2022, devera ser formalizada por
meio do aditivo contratual, o qual indicara o contrato inicial, o periodo de sua vigéncia, dentre outras informacdes pertinentes;

12.9 E vedada a pratica de atos que impliquem em desempenho de atribuicBes diversas das inerentes a funcdo para cujo exercicio se deu a
contratacdo em regime especial, caracterizando seu desvirtuamento, aplicando-se as vedag@es constantes no Art. 10 da Lei Municipal n® 993, de 02
de dezembro de 2022;

12.10 O contrato firmado de acordo com o Artigo 13 da Lei Municipal 993 de 02/12/2022, sera extinto sem direito a indenizagdes:

a) pelo término do prazo contratual;

b) por iniciativa do contratado;

¢) pelo ébito do contratado;

d) pela aplicacdo da regra prevista no art. 23, caput e § 1° da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, anteriormente a aplicacdo da regra
do art. 169, 8§88 3° e 4°, da Constituigdo Federal de 1988.

13. DOS APROVADOS FORA DO NUMERO DE VAGAS OFERTADAS

13.1 Os candidatos do processo seletivo, classificados abaixo do nimero de vagas previstas neste Edital, ficardo registrados em cadastro reserva na
ordem de até 3 (trés) vezes o nimero de candidatos classificados nas vagas imediatas.

13.2 Para convocar qualquer candidato aprovado fora do nimero de vagas, o dirigente da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania —
SEMASC, devera formular novo expediente a chefe do Poder Executivo Municipal, onde solicitara autorizagdo para novas contratacoes,
apresentando a devida justificativa, além de obedecer, no que couber, os demais procedimentos previstos no Art. 5° do Decreto Municipal N° 3284,
de 02 de janeiro de 2023.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS:

14.1 O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado e publicado no Diario Oficial dos Municipios;

14.2 Apds a homologacéao publicada no Diario Oficial dos Municipios, a Secretaria Municipal de Administragéo

convocara os candidatos classificados de acordo com a necessidade do quadro, solicitando no ato contratacéo todos os documentos necessarios para
sua efetivacdo;

14.3 O Resultado Final sera organizado em ordem decrescente de classificagdo por cargo, respeitada, quando for o caso, os critérios de desempate do
item 9;

14.4 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararam serem pessoas com deficiéncia, se classificados, além de figurarem na lista geral de
classificacdo, terdo seus nomes publicados em relagéo a parte, observados a respectiva ordem de classificagao;

14.5 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas por candidato sem
deficiéncia com observancia da ordem classificatéria;

14.6 O candidato que optar pela utilizacdo do nome social, constard na lista de classificados e demais atos pertinentes a este Processo Seletivo
Simplificado o nome constante na ficha de inscricdo na condicdo de nome social, ressaltando que para registro em assentos internos desta
administragdo sera levado em consideracdo o nome civil;

14.7 O candidato selecionado e contratado que desistir espontaneamente ou for dispensado, sera substituido pelo candidato subsequente mediante
classificacdo no Processo Seletivo Simplificado, publicado no Diario Oficial dos Municipios;

14.8 Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados, exclusivamente no Diario Oficial dos Municipios e no Mural da Prefeitura,
devendo o candidato acompanhar todas as publicacGes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.
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14.9 Acontratacdo dar-se-a de acordo com a demanda existente e determinara o prazo contratual do candidato classificado, obedecendo a ordem
classificatoria, dentro da validade prevista no item 11.1;

14.10 A lotacdo dos candidatos selecionados para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, com opgdo para zona rural, sera
realizada pela Coordenadoria de Gestao de Pessoas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

14.11 O candidato contratado sera lotado conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

14.12 Néo serdo fornecidas, por telefone e enderego eletrénico (e-mail), informagdes quanto a classificagdo do candidato no Processo Seletivo, bem
como nao sera expedido qualquer documento comprobatorio de sua classificacédo, valendo, para esse fim, a homologacéo publicada no Diario Oficial
dos Municipios;

14.13 Os documentos comprobatorios apresentados por ocasido da inscri¢do néo serdo devolvidos em hipdtese alguma e nem serdo fornecidas cdpias
dos documentos;

14.14 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, aprovacdo, classificacdo ou contratacdo desde que verificada qualquer falsidade nas
declaracdes e/ou que os documentos apresentados ndo atendam a todos os requisitos fixados no Edital;

14.15 Perdera os direitos decorrentes do PSS o candidato que:

14.15.1 ndo comparecer na convocagdo em data, horario e local estabelecido;

14.15.2 ndo aceitar as condices estabelecidas para o exercicio da fungéo;

14.15.3 ndo cumprir as exigéncias de qualificagdo e admisséo dentro do prazo fixado;

14.15.4 ndo comprovar o Requisito Minimo exigido para o cargo pretendido;

14.16 A verificagdo, em qualquer época, de inexatiddo das informagdes, de declaracdo ou de apresentacdo de documentos falsos ou irregularidades
de documentos ou a préatica de atos dolosos pelo candidato, acarretardo a perda dos direitos decorrentes do Processo Seletivo Simplificado, sem
prejuizo de outros procedimentos legais. Caso a admissdo do candidato classificado implique em mudanca de domicilio, todas as despesas dai
decorrentes correrdo as suas expensas, sem 0nus algum para a Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo;

14.17 A Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, através da Comissdo de Coordenacdo Geral do Processo Seletivo Simplificado se
comprometem em arquivar, pelo prazo minimo de 02 (dois) anos, a contar do encerramento do PSS, os formulérios de inscricdo acompanhado dos
documentos comprobatorios;

14.18 Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, ouvidas as demais Instituicfes envolvidas.

Presidente Figueiredo/AM, 27 de janeiro de 2026

ROSIMEIRE DA COSTA HOLANDA
Secretéria Municipal de Administracéo - SEMAD

CERTIDAO

Certifico, para os fins de direito, em conformidade com O Art. 37 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, que nesta data, precisamente as
15:00 horas afixei o presente edital no mural da Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo-AM.

E, por ser verdade, lavro a presente certiddo e a subscrevo.

Em 27 de janeiro de 2026.

ROSIMEIRE DA COSTA HOLANDA
Secretéria Municipal de Administracéo - SEMAD

ANEXO | )
1. QUADRO DE DISTRIBUIGAO DAS VAGAS

ENSINO SUPERIOR COMPLETO — SEDE E ZONA RURAL

Vagas Imediatas

ASSISTENTE SOCIAL 14
PSICOLOGO 07
COORDENADOR 01
TOTAL 22

ENSINO MEDIO COMPLETO

Vagas Imediatas

OPERADOR DE SISTEMA 09
INSTRUTOR DE MUSICA 08
INSTRUTOR DE ARTESANATO 06
INSTRUTOR DE DANCA 02
INSTRUTOR DE CORTE E COSTURA 03
INTRUTOR DE KARATE 01
INSTRUTOR DE JUDO 01
INSTRUTOR DE JIU JITSU 01
FACILITADOR DE INFORMATICA 03
VISITADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ 05
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 39
TOTAL 78

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - SEDE E ZONA RURAL

Vagas Imediatas

MOTORISTA CAT B 04
MOTORISTA CAT D 02
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 28
COZINHEIRO 09
TOTAL 43
ANEXO Il

DATAS PREVISTAS PARA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

CRONOGRAMA DATA

Publicacio do Edital 27/01/2026

Efetivacdo das inscricdes (entrega do formulario de 03 e 04/02/2026
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inscricdo e documentacdes)

Periodo de anélise documental

05 a 13/02/2026

Divulgacdo do resultado das analises das
documentacdes

18/02/2026

Entrada de Recursos

19/02/2026

Decisdes da anlise dos Recursos

23/02/2026

Entrevistas com os candidatos

26 e 27/02/2026

Divulgagdo do resultado final

04/03/2026

Homologagao do Resultado Final

06/03/2026

Publicado por:

Roosihelen Karoline Magalhaes
Cadigo Identificador:95091423

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026

No dia 19 de janeiro de 2026, no Orgdo Gerenciador, so registrados os valores unitarios e globais das empresas abaixo identificadas, objeto do
Pregdo Presencial n® 002/2026 — SRP/ PMU, para registro de precos para futura e eventual contratagdo de empresa para o fornecimento de
maquinas, equipamentos e insumos agricolas, destinado a atender as necessidades do municipio de Urucard/ AM, em relagdo aos itens indicados
abaixo. As especificaces constantes no respectivo processo administrativo, no termo de referéncia, assim como as propostas de pregos e a ata de
julgamento, integram esta Ata de Registro de Pregos, independentemente de transcri¢do. O contrato ou instrumento héabil que vier a substitui-lo, na
forma do art. 95, caput e § 1° da Lei n° 14.133/21, indicaré o local de fornecimento dos itens adjudicados e homologados em favor da empresa
vencedora do certame e as obrigagdes das partes e demais condigBes do ajuste. O presente registro de pregos teré a vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir de sua assinatura. EMPRESAS VENCEDORAS: 1) AMAPE AMAZONAS MAQUINAS E PECAS LTDA, inscrito no CNPJ
n° 23.035.264/0001-86, 2) CN ATACADISTA LTDA, inscrito no CNPJ n° 22.850.607/0001-01 e 3) P. A. ESTEVES DO ROSARIO LTDA,
inscrito no CNPJ n° 04.922.256/0001-07, conforme quadro a seguir:

ITENS DESCRICAO DOS ITENS MARCA UNID QUANT VLR UNIT VENCEDOR

1 Triciclos, motor & gasolina, 150 cilindradas. SOUSA MOTOS Unid. 10 R$ 23.600,00 CN ATACADISTA
2 ?g%tlocultivadores (tratoritos), movido a gasolina, poténcia 6,5 cv a 3600 BRANCO Unid. 10 RS$ 4.800,00 PA ESTEVES

3 plantadeira de manivas/mandioca; PLANTICENTER Unid. 1 R$ 59.900,00 CN ATACADISTA
4 Kit casa de farinha KAWASHIMA Unid. 2 R$ 3.400,00 PA ESTEVES

5 despolpadeira com capacidade de 60L; BIMG Unid. 1 R$ 12.820,00 CN ATACADISTA
6 Céamara para polpas de frutas capacidade 6 toneladas. - Unid. 1 R$ 62.200,00 PA ESTEVES

7 Calcério Ton 50 - FRACASSADO

8 Uréia Ton 4 FRACASSADO

9 Cloreto de Potéssio Ton 2 FRACASSADO

10 superfosfato simples - Ton 2 - FRACASSADO

11 lona para estufa NORTENE MT 1000 R$ 38,50 AMAPE

12 sombrite 30% CITROPACK MT 1000 R$ 28,50 AMAPE

13 sombrite 30% CITROPACK MT 1000 R$ 28,50 AMAPE

14 bombas de irrigacdo 5000L/h TOYAMA Unid. 30 R$ 4.900,00 AMAPE

15 caixa d’ agua de 1000L AGUALIMPA Unid. 30 R$ 780,00 CN ATACADISTA
16 kits de irrigacdo gotejamento MONARJINA Kit 30 R$ 940,00 AMAPE

17 tubos de fita gotejadora 20cm de 1000m IRRITECK Unid. 10 R$ 930,00 CN ATACADISTA
18 baldes pléstico de 15L com alca ARQUIPLAST Unid. 500 R$ 22,88 CN ATACADISTA
19 Motor de Popa estacionério de 5,5HP STIHL Unid. 1 R$ 2.930,00 AMAPE

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Urucard/AM, 19 de janeiro de 2026.

JOAO BOSCO FALABELLA
Prefeito de Urucara

DOUGLAS ALVES DE ANDRADE
Gabinete do Prefeito
Gestor da Ata de Registro de Preco

RILDO REGIS SOARES

Amape Amazonas Méaquinas E Pegas LTDA

Fornecedor

PATRICK FERREIRA BARRETO
CN Atacadista LTDA
Fornecedor

GUSTAVO GODINHO SIQUEIRA
P. A. Esteves Do Rosario LTDA
Fornecedor
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ESTADO DO AMAZONAS
CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA

CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA
ANEXO 13 - BALANCO FINANCEIRO

ESTADO DO AMAZONAS

MUNICIPIO DE IRANDUBA

BALANCO FINANCEIRO - Anexo 13

ENTIDADE(S): CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA

PAGINA: 1/ 1

Exercicio 2025

PERIODO (MES): Janeiro & Dezembro
Despesas: Empenhada

INGRESSOS DISPENDIOS

ESPECIFICAGAO Exercicio Atual Exercicio anterior ESPECIFICACAO ifj;?'uo Exercicio anterior
Receita Orcamentaria (1) 0,00 20.000,00 Despesa Orcamentaria (VI1) 6.859.725,38 6.059.974,45
Recursos Nao Vinculados 0,00 20.000,00 Recursos N&o Vinculados 6.859.725,38 6.059.974,45
Recursos Nao Vinculados de impostos 0,00 20.000,00 Recursos Nao Vinculados de impostos 6.859.725,38 6.059.974,45
Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 0,00 0,00 Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 0,00 0,00
Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00 Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00
Transferéncias Financeiras Recebidas (I1) 6.848.802,88 6.047.316,60 Transferéncias Financeiras Concedidas (VI11) 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para a Execugdo Orgamentéria 6.848.802,88 6.047.316,60 Transferéncias Concedidas para a Execugéo Orcamentéria 0,00 0,00
Transferéncias Financeiras Recebidas Independente de Execugéo 0,00 0,00 Transferéncias Financeira Concedidas Independente de Execugéo 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para a Aportes de recursos para 0 RPPS 0,00 0,00 Transferéncias Concedidas para a Aportes de recursos para 0 RPPS 0,00 0,00
Transferéncias Recebidas para a Aportes de recursos para 0 RGPS 0,00 0,00 Transferéncias Concedidas para a Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00

Outras Movimentagoes Financeiras Recebidas (I11) 0,00 0,00 Outras Movimentagdes Financeiras (1X) 0,00 0,00
Resgates de Investimentos e Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 Transferéncias de Investimentos e Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00
Desbloqueios de Valores em Caixa 0,00 0,00 Bloqueios de Valores em Caixa 0,00 0,00
Recebimentos Extraorcamentarios (1V) 1.528.533,65 1.075.008,24 Pagamentos Extraorcamentarios (X) 1.543.209,35 1.051.676,81
Inscri¢do de Restos a Pagar N&o Processados 0,00 9.884,00 Pagamentos de Restos a Pagar Né&o Processados 9.884,00 0,00
Inscricdes de Restos a Pagar Processados 0,00 5.700,03 Pagamentos de Restos a Pagar Processados 5.700,00 0,00
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 1.513.104,24 1.054.150,88 Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 1.515.353,55 1.051.676,81
Outros Recebimentos Extraorgamentérios 15.429,41 5.273,33 Outros Pagamentos Extraorcamentarios 12.271,80 0,00

Saldo do Exercicio Anterior (V) 43.835,63 13.162,05 Saldo para o Exercicio Seguinte (XI) 18.237,43 43.835,63
Caixa e Equivalentes de Caixa (exceto RPPS) 43.835,63 13.162,05 Caixa e Equivalentes de Caixa (exceto RPPS) 18.237,43 43.835,63
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 0,00 0,00 Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 0,00 0,00
Dep6sitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
TOTAL (VI) = I+1H+11+1V+V) 8.421.172,16 7.155.486,89 TOTAL (XI1) = (VH+HVIHTHIX+X+XIT) 8.421.172,16 7.155.486,89

Nota Explicativa(s):

BRUNO DA SILVA LIMA
Presidente

ANA PAULA DOS SANTOS
Contador

DANIEL MORAES DE OLIVEIRA

Controlador Geral
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CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA
ANEXO 14 - BALANGCO PATRIMONIAL

MUNICIPIO DE IRANDUBA - AM

CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA

Balanco Patrimonial - Anexo 14

ENTIDADE(S): CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA

Exercicio 2025
Pagina 1/ 3
Até o Més: Dezembro

BALANCO PATRIMONIAL

Exercicio atual Exercicio anterior
ATIVO 2.421.732,65 1.632.058,80
ATIVO CIRCULANTE 68.065,35 92.356,94
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 18.237,43 43.835,63
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 18.237,43 43.835,63
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAGAO 18.237,43 43.835,63
APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA — USO GERAL 18.237,43 43.835,63
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 2.000,00 3.001,27
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 2.000,00 3.001,27
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO 2.000,00 3.091,27
VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A CURTO PRAZO 2.000,00 0,00
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA PAGO 0,00 217,00
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO MATERNIDADE PAGO 0,00 2.874,27
ESTOQUES 47.827,92 45.430,04
ALMOXARIFADO 47.827,92 45.430,04
ALMOXARIFADO - CONSOLIDAGAO 47.827,92 45.430,04
MATERIAL DE CONSUMO 13.930,19 9.106,82
MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO 13.930,19 9.106,82
GENEROS ALIMENTICIOS 5.982,97 5.862,47
MATERIAL DE EXPEDIENTE 13.540,71 11.278,95
OUTROS - ALMOXARIFADO 14.374,05 19.181,80
ATIVO NAO CIRCULANTE 2.353.667,30 1.539.701,86
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 198.073,88 198.073,88
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 198.073,88 198.073,88
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO - CONSOLIDAGAO 198.073,88 198.073,88
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO PRAZO 198.073,88 198.073,88
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A LONGO PRAZO 198.073,88 198.073,88
IMOBILIZADO 2.155.593,42 1.341,627,98
BENS MOVEIS 606.391,81 572.821,83
BENS MOVEIS - CONSOLIDAGAO 606.391,81 572.821,83
MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 161.073,40 138.921,40
APARELHOS E EQUIPAMENTO DE COMUNICACAQO 22.152,00 0,00
OUTRAS MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 138.921,40 138.921,40
BENS DE INFORMATICA 191.921,98 180.504,00
EQUIPAMENTOS E PROCESSAMENTO DE DADOS 191.921,98 180.504,00
MOVEIS E UTENCILIOS 253.396,43 253.396,43
APARELHOS E UTENCILIOS DOMESTICOS 23.499,00 23.499,00
MOBILIARIO EM GERAL 229.897,43 229.897,43
BENS IMOVEIS 1.690.162,34 1.690.162,34
BENS IMOVEIS - CONSOLIDAGCAO 1.690.162,34 1.690.162,34
BENS DE USO ESPECIAL 1.208.257,57 1.208.257,57
EDIFICIO 702.757,31 702.757,31
OUTROS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL 505.500,26 505.500,26
BENS DE USO COMUM DO POVO 132.998,39 132.998,39
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE ENERGIA 132.998,39 132.998,39
INSTALAGOES 348.906,38 348.906,38
(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS -140.960,73 -921.356,19
(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS - CONSOLIDAGAO -140.960,73 -921.356,19
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA — BENS MOVEIS -134.572,50 -914.967,96

www.diariomunicipal.com.br/aam

120




Amazonas , 28 de Janeiro de 2026 < Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas

ANO XVII | N° 4033

(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E -27.139,44 -283.157,32
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE BENS DE INFORMATICA -63.743,02 -89.262,36
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE MOVEIS E UTENSILIOS -43.690,04 -242.534,27
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE 0,00 -8.280,00

(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE DEMAIS BENS MOVEIS 0,00 -291.734,01
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA — BENS IMOVEIS -6.388,23 -6.388,23

(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE BENS DE USO COMUM DO POVO -6.388,23 0,00

(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE BEM IMOVEIS EM ANDAMENTO 0,00 -6.388,23
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 2.421.732,65 1.632.058,80
PASSIVO CIRCULANTE 6.220,23 14.169,54
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 0,03 0,03
PESSOAL A PAGAR 0,03 0,03
PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO 0,03 0,03
PESSOAL A PAGAR 0,03 0,03
DECIMO TERCEIRO SALARIO 0,03 0,03
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 175,70 5.875,70
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 175,70 5.875,70
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO 175,70 5.875,70
FORNECEDORES NACIONAIS 0,00 5.700,00
FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR 0,00 5.700,00
CONTAS A PAGAR CREDORES NACIONAIS 175,70 175,70
DEMAIS CONTAS A PAGAR 175,70 175,70
ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 6.044,50 8.293,81
VALORES RESTITUIVEIS 6.044,50 8.293,81
VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO 6.044,50 8.293,81
CONSIGNAGOES 6.044,50 8.293,81
RPPS — RETENGOES SOBRE VENCIMENTO E VANTAGENS 575,93 575,93
CONTRIBUIGAO AO RGPS 1.566,64 4.810,06
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 88,00 659,73

1SS 216,00 216,00
PENSAO ALIMENTICIA 3,27 327
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 2.406,20 840,36
OUTRO CONSIGNATARIOS 1.188,46 1,188,46
PASSIVO NAO-CIRCULANTE 9.260,13 9.260,13
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO 9.260,13 9.260,13
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 9.260,13 9.260,13
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTRA OFSS 4.098,19 4.098,19
OUTROS ENCARGOS SOCIAIS 4.098,19 4.098,19
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTRA OFSS - UNIAO 5.161,94 5.161,94
CONTRIBUIGAO AO RGPS 5.155,92 5.155,92
CONTRIBUIGOES AO RGPS — DEBITO PARCELADO 5.155,92 5.155,92
OUTROS ENCARGOS SOCIAIS 6,02 6,02
PATRIMONIO LIQUIDO 2.406.252,29 1.608.629,13
RESULTADOS ACUMULADOS 2.406.252,29 1.608.629,13
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 2.406.252,29 1.608.629,13
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO -39.703.950,29 -34,197.990,99
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO -6.322.728,99 -5.332.089,97
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -34.197.990,99 -28.451.217,68
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 816.769,69 -414.683,34
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS — INTRA OFSS 44,047.853,13 37.406.148,96
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO 6.641.704,17 5.909.574,66
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 37.406.148,96 31.496.574,30
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS — INTER OFSS - UNIAO -1.446.249,55 -1.108.127,84
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO -338.121,71 -470.993,05
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -1.108.127,84 -637.134,79
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS — INTER OFSS - ESTADO -145,90 -145,90
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -145,90 -145,90
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS — INTER OFSS - MUNICIPIO -491.255,10 -491.255,10
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES -491.255,10 -491.255,10
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QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTESS

Exercicio atual

Exercicio anterior

ATIVO (I) 2.421.732,65 1.632.058,80
ATIVO FINANCEIRO 20.237,43 16.926,90
ATIVO PERMANENTE 2.401.495,22 1.585.131,90
PASSIVO (1) 15.480,36 33.313,67
PASSIVO FINANCEIRO 10.318,42 28.151,73
PASSIVO PERMANENTE 5.161,94 5.161,04
SALDO PATRIMONIAL (111) = (I-11) 2.406.252,29 1.598.745,13

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGCAO

Exercicio atual

Exercicio anterior

ATOS POTENCIAIS ATIVOS 0,00 0,00
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS 0,00 0,00
DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 0,00 0,00
DIREITOS CONTRATUAIS 0,00 0,00
OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 2.101.653,95 1.848.558,10
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS 0,00 0,00
OBRIGAGOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 0,00 0,00
OBRIGAGOES CONTRATUAIS 2.101.653,95 1.848.558,10
OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00

QUADRO DO SUPERAVIT/DEFIT FINANCEIRO

Exercicio atual

Exercicio anterior

TOTAL POR FONTES DE RECURSOS

9.919,01

18.775,17

15000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

9.919,01

18.775,17

CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA
ANEXO 15 - DEMONSTRAGOES DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

Publicado por:
Vanilson de Nazaré Silva Leal

Cadigo Identificador:55750007

MyNICiPIO DE IRANDUBA - AM Exercicio 2025
CAMARA MUNICIPALPE IRA_NDL:IBA Mas: 12
Demonstra(;ao das VariagGes Patrimoniais - Anexo 15 pégina 1/2
Entidade(S): CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA

Exercicio atual Exercicio anterior
VARIAQOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 6.850.869,22 6.072.589,93
TRANSFERENCIAS E DELEGACGES RECEBIDAS 6.848.802,88 6.047.316,60
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 6.848.802,88 6.047.316,60
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECU(;AO ORGAMENTARIA 6.848.802,88 6.047.316,60
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUQAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS 6.848.802,88 6.047.316,60
REPASSE RECEBIDO 6.848.802,88 6.047.316,60
VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAGAOQ DE PASSIVOS 2.066,34 0,00
GANHOS COM DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 2.066,34 0,00
GANHOS COM DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 2.066,34 0,00
GANHOS COM DESINCORPORACAO DE PASSIVOS - CONSOLIDACAO 2.066,34 0,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 0,00 25.273,33
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 0,00 25.273,33
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES 0,00 25.273,33
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES 0,00 25.273,33
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 6.870.015,75 5.966.098,29
PESSOAL E ENCARGOS 5.088.213,12 3.975.536,31
REMUNERAGAO A PESSOAL 3.821.405,71 2.878.274,30
REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS 3.821.405,71 2.878.274,30
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REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS - CONSOLIDAGAO 3.821.405,71 2.878.274,30
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RGPS 3.821.405,71 2.878.274,30
VENCIMENTOS E SALARIOS 3.821.405,71 2.878.274,30
ENCARGOS PATRONAIS 487.580,42 608.734,99
ENCARGOS PATRONAIS - RPPS 149.458,71 137.741,94
ENCARGOS PATRONAIS - RPPS - INTRA OFSS 149.458,71 137.741,94
CONTRIBUICAO PATRONAL PARA O RPPS 149.458,71 137.741,94
ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 338.121,71 470.993,05
ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - UNIAO 338.121,71 470.993,05
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - RGPS 338.121,71 470.993,05
BENEFICIOS A PESSOAL 288.559,00 275.265,40
BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 288.559,00 275.265,40
BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS - CONSOLIDAGAO 288.559,00 275.265,40
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 490.667,99 213.261,62
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 36.512,06 83.424,15
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS - CONSOLIDAGAO 36.512,06 83.424,15
OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS 454.155,93 129.837,47
OUTRAS VPD DE PESSOAL E ENCARGOS - CONSOLIDAGAO 454.155,93 129.837,47
OUTRAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL 454.155,93 129.837,47
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 1.780.120,86 646.994,59
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 41.632,22 56.331,50
CONSUMO DE MATERIAL 41.632,22 56.331,50
CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO 41.632,22 56.331,50
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS 0,00 2.100,00
GENEROS ALIMENTAGCAO 8.646,04 9.197,79
MATERIAL DE EXPEDIENTE 18.060,74 15.981,59
MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO 5.151,39 6.187,30
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 9.774,05 22.864,82
SERVIGOS 1.702.114,41 497.565,77
DIARIAS 16.907,94 0,00
DIARIAS - CONSOLIDAGAO 16.907,94 0,00
DIARIAS PESSOAL CIVIL 16.907,94 0,00
SERVIGOS TERCEIROS - PF 1.012.318,23 20.700,00
SERVIGOS TERCEIROS - PF - CONSOLIDAGAO 1.012.318,23 20.700,00
OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA FISICA 1.012.318,23 20.700,00
SERVIGOS TERCEIROS - PJ 672.888,24 476.865,77
SERVIGOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO 615.248,24 476.865,77
CONSULTORIA E ASSESSORIA 264.500,00 0,00
SERVIGOS DE AGUA E ESGOTO, TELEFONIA E INTERNET, ENERGIA ELETRICA, GAS E 15.699,67 50.407,98
SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS 9.884,00 5.939,73
OUTROS SERVIGOS TERCEIROS - PJ 325.164,57 420.518,06
SERVIGOS TERCEIROS - PJ - INTRA OFSS 57.640,00 0,00
OUTROS SERVIGOS TERCEIROS - PJ 57.640,00 0,00
DEPRECIAGCAO, AMORTIZAGCAO E EXAUSTAO 36.374,23 93.097,32
DEPRECIAGAO 36.374,23 93.097,32
DEPRECIAGAO - CONSOLIDAGAO 36.374,23 93.097,32
DEPRECIAGAO DE IMOBILIZADO 36.374,23 93.097,32
DEPRECIAGAO DE BENS MOVEIS 36.374,23 93.097,32
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.681,77 1.343.567,39
DIVERSAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.681,77 1.343.567,39
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES 1.681,77 1.343.567,39
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES 1.681,77 1.343.567,39
Resultado Patrimonial do Periodo -19.146,53 106.491,64

Nota(s) explicativa(s):

BRUNO DA SILVA LIMA
PRESIDENTE
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CANUTAMA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAQ DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

GABINETE DO PREFEITO

MUNICIPIO DE CANUTAMA - AM

CONSOLIDADO

Data de emiss&o: 16/01/2026

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Exercicio de 2025

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGCAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO / BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso |1, alinea 'c")

| R$ 1,00

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

FUNCAOG/SUBFUNCAO DOTAGAO INICIAL DOTACAO ATUALIZADA (3) NoBimeste  [AGoBimeste o) % miomin) |00 @@ Romrte  [AGoBmete @ [% @oma | 100 ©=@d
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS)(1) 89.054.592,60 92.033.721,54 18.276.845,37 | 79.758.451,08 98,492 12.275.270,46 19.612.428,18 | 77.508.803,50 98,46 14.524.918,04
LEGISLATIVA 2.764.424,88 2.764.424,88 595.419,34 2.764.422,19 3,41 2,69 635.510,48 2.654.419,28 3,37 110.005,60
AGAO LEGISLATIVA 2.764.424,88 2.764.424,88 595.419,34 2.764.422,19 3,41 2,69 635.510,48 2.654.419,28 3,37 110.005,60
ADMINISTRAGAO 8.991.257,70 11.004.880,21 1.642.124,13 10.595.600,89 13,08 409.279,32 2.047.121,25 9.611.530,91 12,21 1.393.349,30
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 1.281.978,05 1.673.502,68 191.742,53 1.597.693,05 1,97 75.809,63 211.318,11 1.335.262,98 1,70 338.239,70
ADMINISTRAGAO GERAL 7.679.279,65 9.327.577,53 1.450.381,60 8.994.107,84 11,11 333.469,69 1.835.803,14 8.272.467,93 10,51 1.055.109,60
CONTROLE INTERNO 30.000,00 3.800,00 0,00 3.800,00 0,00 0,00 0,00 3.800,00 0,00 0,00
SEGURANGA PUBLICA 827.767,05 831.367,72 65.684,00 831.367,72 1,03 0,00 80.884,00 769.867,72 0,98 61.500,00
ADMINISTRAGAO GERAL 107.767,05 197.740,50 17.108,00 197.740,50 0,24 0,00 23.108,00 150.040,50 0,19 47.700,00
DEFESA CIVIL 720.000,00 633.627,22 48.576,00 633.627,22 0,78 0,00 57.776,00 619.827,22 0,79 13.800,00
ASSISTENCIA SOCIAL 2.556.913,22 2.494.913,22 458.753,05 2.117.555,81 2,61 377.357,41 501.103,05 2.070.798,84 2,63 424,114,38
ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 84.000,00 16.202,00 0,00 3.036,00 0,00 13.166,00 0,00 3.036,00 0,00 13.166,00
ASSISTENCIA COMUNITARIA 2.297.942,11 2.333.550,69 434,717,05 1.972.348,70 2,44 361.201,99 477.067,05 1.925.591,73 2,45 407.958,96
DEMAIS SUBFUNGOES 174.971,11 145.160,53 24.036,00 142.171,11 0,18 2.989,42 24.036,00 142.171,11 0,18 2.989,42
PREVIDENCIA SOCIAL 1.358.996,83 1.878.468,93 345.997,08 1.878.468,93 2,32 0,00 378.477,44 1.847.232,64 2,35 31.236,29
PREVIDENCIA BASICA 1.358.996,83 1.878.468,93 345.997,08 1.878.468,93 2,32 0,00 378.477,44 1.847.232,64 2,35 31.236,29
SAUDE 22.697.906,20 23.341.641,13 4.906.032,01 20.697.919,39 25,56 2.643.721,74 4.938.032,01 20.658.877,87 26,24 2.682.763,26
ADMINISTRAGAO GERAL 6.305.525,68 8.182.749,67 1.705.121,12 8.024.859,63 9,91 157.890,04 1.717.121,12 8.006.859,63 10,17 175.890,04
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 5.368.393,28 3.995.537,30 552.449,82 3.357.768,62 4,15 637.768,68 552.449,82 3.357.768,62 4,27 637.768,68
ATENGAO BASICA 9.603.822,89 10.023.845,88 2.533.093,07 8.422.977,48 10,40 1.600.868,40 2.553.093,07 8.401.935,96 10,67 1.621.909,92
DEMAIS SUBFUNGOES 164.429,08 34.940,76 0,00 0,00 0,00 34.940,76 0,00 0,00 0,00 34.940,76
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 579.993,73 192.902,45 0,00 76.751,36 0,09 116.151,09 0,00 76.751,36 0,10 116.151,09
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 662.840,89 898.764,42 115.368,00 815.562,30 1,01 83.202,12 115.368,00 815.562,30 1,04 83.202,12
VIGILANCIA SANITARIA 12.900,65 12.900,65 0,00 0,00 0,00 12.900,65 0,00 0,00 0,00 12.900,65
FUNCAO/SUBFUNCAO DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (a) DES?ESAS EMPENHADA.S SALDO (c) = (a-b) DESF?ESAS LIQUIDADAS. SALDO (e) = (a-d)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (b/total b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (d/total d)
EDUCAGAO 33.580.105,87 31.335.066,61 6.305.746,97 22.866.346,61 28,24 8.468.720,00 6.347.822,15 22.571.549,98 28,67 8.763.516,63
ADMINISTRAGAO GERAL 2.268.711,85 2.049.668,64 357.095,13 1.553.073,96 1,92 496.594,68 361.095,13 1.547.073,96 1,97 502.594,68
DEMAIS SUBFUNGOES 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 21.037,53 21.037,53 16.572,35 16.572,35 0,02 4.465,18 16.572,35 16.572,35 0,02 4.465,18
EDUCAGAO INFANTIL 9.052.767,55 7.348.561,04 1.365.153,15 3.038.975,01 3,75 4.309.586,03 1.365.153,15 3.038.975,01 3,86 4.309.586,03
ENSINO FUNDAMENTAL 22.011.654,18 21.689.864,64 4.526.365,44 18.046.511,80 22,29 3.643.352,84 4.564.440,62 17.757.715,17 22,56 3.932.149,47
ENSINO SUPERIOR 219.934,76 219.934,76 40.560,90 211.213,49 0,26 8.721,27 40.560,90 211.213,49 0,27 8.721,27
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CULTURA 448.306,48 736.162,84 544.600,00 711.698,01 0,88 24.464,83 544.600,00 711.698,01 0,90 24.464,83
DEMAIS SUBFUNCOES 104.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
DIFUSAO CULTURAL 344.306,48 732.162,84 544.600,00 711.698,01 0,88 20.464,83 544.600,00 711.698,01 0,90 20.464,83
URBANISMO 9.565.800,08 11.863.166,82 2.518.605,79 11.728.055,07 14,48 135.111,75 3.103.274,61 11.725.055,07 14,89 138.111,75
INFRA-ESTRUTURA URBANA 4.923.770,18 6.951.826,63 1.591.728,21 6.902.955,10 8,52 48.871,53 2.174.397,03 6.902.955,10 8,77 48.871,53
SERVICOS URBANOS 4.642.029,90 4.911.340,19 926.877,58 4.825.099,97 5,96 86.240,22 928.877,58 4.822.099,97 6,13 89.240,22
HABITACAO 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
HABITACAO URBANA 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SANEAMENTO 1.661.605,25 2.509.277,16 528.891,37 2.509.112,11 3,10 165,05 530.891,37 2.506.112,11 3,18 3.165,05
SANEAMENTO BASICO URBANO 1.661.605,25 2.509.277,16 528.891,37 2.509.112,11 3,10 165,05 530.891,37 2.506.112,11 3,18 3.165,05
GESTAO AMBIENTAL 453.380,96 451.129,32 77.334,20 396.547,55 0,49 54.581,77 82.334,20 389.047,55 0,49 62.081,77
PRESERVACAO E CONSERVAGCAO AMBIENTAL 453.380,96 451.129,32 77.334,20 396.547,55 0,49 54.581,77 82.334,20 389.047,55 0,49 62.081,77
AGRICULTURA 874.833,07 562.041,21 88.538,26 508.849,46 0,63 53.191,75 148.538,26 508.797,59 0,65 53.243,62
ABASTECIMENTO 71.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
ADMINISTRAGAO GERAL 803.833,07 547.041,21 88.538,26 508.849,46 0,63 38.191,75 148.538,26 508.797,59 0,65 38.243,62
COMUNICAGOES 391.729,37 383.409,28 69.732,80 307.430,97 0,38 75.978,31 69.732,80 307.430,97 0,39 75.978,31
ADMINISTRAGAO GERAL 391.729,37 383.409,28 69.732,80 307.430,97 0,38 75.978,31 69.732,80 307.430,97 0,39 75.978,31
DESPORTO E LAZER 876.638,26 561.103,93 93.643,00 557.900,05 0,69 3.203,88 93.643,00 557.900,05 0,71 3.203,88
ADMINISTRAGAO GERAL 415.775,83 561.103,93 93.643,00 557.900,05 0,69 3.203,88 93.643,00 557.900,05 0,71 3.203,88
DESPORTO COMUNITARIO 460.862,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FUNCAO/SUBFUNCAO

DOTAGAO INICIAL

DOTAGAO ATUALIZADA (a)

DESPESAS EMPENHADAS

SALDO (c) = (a-b)

DESPESAS LIQUIDADAS

SALDO (e) = (a-d)

No Bimestre Até o Bimestre (b) % (b/total b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (d/total d)
ENCARGOS ESPECIAIS 1.094.927,38 1.316.668,28 35.743,37 1.287.176,32 1,59 29.491,96 110.463,56 618.484,91 0,79 698.183,37
OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 90.000,00 6.533,00 0,00 0,00 0,00 6.533,00 0,00 0,00 0,00 6.533,00
SERVICO DA DIVIDA INTERNA 1.004.927,38 1.310.135,28 35.743,37 1.287.176,32 1,59 22.958,96 110.463,56 618.484,91 0,79 691.650,37
RESERVAS 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA** 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(11) 0,00 1.221.815,92 250.862,82 1.221.425,92 1,508 390,00 258.050,62 1.209.261,69 154 12.554,23
ADMINISTRACAO 0,00 722.606,87 160.539,94 722.606,87 0,89 0,00 160.539,94 719.051,73 0,91 3.555,14
ADMINISTRACAO GERAL 0,00 722.606,87 160.539,94 722.606,87 0,89 0,00 160.539,94 719.051,73 0,91 3.555,14
ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 41.000,00 0,00 40.610,00 0,05 390,00 7.187,80 32.000,91 0,04 8.999,09
ASSISTENCIA COMUNITARIA 0,00 41.000,00 0,00 40.610,00 0,05 390,00 7.187,80 32.000,91 0,04 8.999,09
EDUCAGCAO 0,00 458.209,05 90.322,88 458.209,05 0,57 0,00 90.322,88 458.209,05 0,58 0,00
ADMINISTRACAO GERAL 0,00 458.209,05 90.322,88 458.209,05 0,57 0,00 90.322,88 458.209,05 0,58 0,00
TOTAL (1) = (1 +11) 89.054.592,60 93.255.537,46 18.527.708,19 80.979.877,00 100,00 12.275.660,46 19.870.478,80 78.718.065,19 100,00 14.537.472,27

Fonte: Sistema Contabil - Betha Sistemas.Unidade Responsavel: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANUTAMA. Emissdo: 16/01/2026, as 16:57:55.

Nota(s) Explicativa(s):

Publicado por:

Dermilson Silva de Souza
Cadigo Identificador:23BFCFFB
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MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ANEXO DO DECRETO N° 3761_2026 - ANEXO IV - DESEMBOLSO SINTETICO POR ORGAO

MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO

11 - Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso

Dotacéo Inicial

Desembolsos Mensais Acumulados

até Janeiro até Feveiro | até Margo até Abril até Maio até Junho até Julho | até Agosto até Setembro até Outubro até Novembro até Dezembro
Entidade 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE
318.662.100,00 26.555.175,00 53.110.350,00 79.665.525,00 106.220.700,00 132.775.875,00 159.331.050,00 185.886.225,00 212.441.400,00 238.996.575,00 265.551.750,00 292.106.925,00 318.662.100,00
Entidade 2 CAMARA MUNICIPAL
18.140.000,00 1.511.666,67 3.023.333,34 4.535.000,01 6.046.666,68 7.558.333,35 9.070.000,02 10.581.666,69 12.093.333,36 13.605.000,03 15.116.666,70 16.628.333,37 18.140.000,00
Entidade 3 INSTITUTO DE PREVIDENCIA -
34.191.500,00 | 2.849.291,67 5.698.583,34 8.547.875,01 11.397.166,68 | 14.246.458,35 | 17.095.750,02 | 19.945.041,69 22.794.333,36 25.643.625,03 28.492.916,70 31.342.208,37 34.191.500,00

www.diariomunicipal.com.br/aam

125



Amazonas , 28 de Janeiro de 2026 + Diério Oficial Eletronico dos Municipios do Estado do Amazonas ¢« ANO XVII | N° 4033

Entidade 4 | SERVICO AUTONOMO DE AGUA E

4.474.400,00 | 372.866,66 ] 745.733,32 ] 1.118.599,98 | 1.491.466,64 ] 1.864.333,30 | 2.237.199,96 | 2.610.066,62 ] 2.982.933,28 | 3.355.799,94 | 3.728.666,60 ] 4.101.533,26 | 4.474.400,00
Entidade 5 | EMPRESA MUNICPAL DE

2.427.900,00 | 202.325,01 ] 404.650,02 ] 606.975,03 | 809.300,04 ] 1.011.625,05 | 1.213.950,06 | 1.416.275,07 ] 1.618.600,08 | 1.820.925,09 ] 2.023.250,10 | 2.225.575,11 | 2.427.900,00

Publicado por:
Roosihelen Karoline Magalhaes
Caodigo Identificador:C2A2E887

E legal publicar

As publicacoes veiculadas no
jornal oficial dos municipios cumprem

todos os requisitos do principio da
publicidade e possuem a mesma validade
legal que as publicacbes impressas.

Para informacdes:

92 98116-3887 —

AMAZONENSE

institucional@aam.org.br DE MUNICIPIOS
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