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AVISO DE MULTA

A coordenadoria da vigilancia sanitaria do munzige Apui faz
saber através deste que o estabelecimento sob rantasia;
COMERCIAL OLIVEIRA E RAZAO SOCIAL; LUZIVANIA DE

JESUS LEITE — ME CNPJ; 13.550.814/0001-41, recebealiande
R$ 200,00(duzentos reais) pela exposicdo de melieadosm prazo
de validade expirado a venda ao publico.

Apui, 20 de Outubro de 2015

EMERSON LUIZ CURTARELLI
Coordenador
VISA
Publicado por:
Claudiana Pereira Meneguite
Cadigo ldentificador: CESDDA21
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A Prefeitura Municipal de Apui (AM), por meio destarna publico a
errata referente ao Contrato n.° 053/2015, o quath tsobre a
contratagdo de Géneros Alimenticios da Agriculkamiliar.

ONDE SE LE:

Clausula Sexta:

Grupo Formal: Pelo Fornecimento dos géneros aliitiest nos
quantitativos descritos no Projeto de Venda de @8nalimenticios
da Agricultura Familiar, o CONTRATADO (a) receber&alor total
de R$ 100.372,50 (cem mil trezentos e setenta ereldis e cinquenta
centavos).

DEVE-SE LER:
Grupo Formal: Pelo Fornecimento dos géneros aliitiest nos
quantitativos descritos no Projeto de Venda de @8nalimenticios
da Agricultura Familiar, o CONTRATADO (a) receber&alor total
de R$ 100.440,37 (cem mil quatrocentos e quareia eetrinta e
sete centavos).

Apui (AM), em 20 de Outubro de 2015.

SANDRA CRISTINA BAZALIA
Publicado por:
Claudiana Pereira Meneguite
Cadigo Identificador:5CB21ED8

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ATALAIA DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CONCORRENCIA N° 002/2015

AVISO DE LICITACAO

A Comissdo Municipal de Licitagdo da Prefeitura Mipal de
Atalaia do Norte/AM torna publico para conhecimentos
interessados que as 09: 00 HS do dia del@Blovembro de 2015
fard realizar na Rua Augusto Luzeiro, 65 - Centroaldda do
Norte/AM, a abertura da licitagdo na modalidade c@oréncia
002/2015-CML , tipo “MENORPRECO GLOBAL", cujo o0 objeto

¢ CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS E OBRAS DE ENGENHARIA PARA A
CONSTRUGCAO DE 01 (UMA) UNIDADE DE EDUCAGCAO
INFANTIL - PROGRAMA PROINFANCIA (CRECHE TIPO B
PADRAO FNDE), NO MUNICIPIO DE ATALAIA DO
NORTE/AM, EM CONFORMIDADE COM O TERMO DE
COMPROMISSO N° 08716/2014 - PAC2na forma do disposto na
Lei 8.666/93, O Edital encontra-se a disposi¢ao idteyessados na
sala da CML, pelo preco R$ 50,00 (Cinquenta Reaigpdera ser
adquirido no enderego acima, no horario de 8H &sd das 14H, de
Segunda a Sexta-feira.

Atalaia do Norte/AM, 19 de Outubro de 2015.

THAIS OLIVEIRA MELO
Presidente da Comisséo
Publicado por:
Nailson Carlos Rodrigues Tenazor
Cadigo Identificador: F1786228

B SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS - SRP
N° 015/2015
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AVISO DE LICITACAO

A Comissao Municipal de Licitagdo da Prefeitura Mupal de
Atalaia do Norte/AM torna publico para conhecimentips
interessados que as 09:00 HS dla 05 Novembro de 2015fara
realizar na Rua Augusto Luzeiro, 65 - Centro, Atatid Norte/AM, a
abertura da licitacdo na modalidadRREGAO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PRECOS — SRP 015 2015, tipo MAIOR
DESCONTO POR ITEM, cujo o objeto é a eventual
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NOS
SERVICOS DE RESERVA, MARCACAO, REMARCACAO E
EMISSAO DE PASSAGENS AEREAS (NACIONAIS) PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE/AM , na forma do
disposto na Lei 8.666/93, Lei n°® 10.520 de 17 dkojue 2002 ,
Decreto Municipal n°® 024/2013 de 11 de Marco de32@ Edital
encontra-se a disposigdo dos interessados nas&dit, pelo preco
R$ 50,00 (cinquenta Reais) e podera ser adquiricenderego acima,
no horario de 8H as 12H, de Segunda a Sexta-feira.

Atalaia do Norte/AM 21 de Outubro de 2015.

THAIS OLIVEIRA MELO
Presidente da Comisséo
Publicado por:
Nailson Carlos Rodrigues Tenazor
Cadigo ldentificador: 38D2629F

B SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS - SRP
N° 016/2015

AVISO DE LICITACAO

A Comissao Municipal de Licitagdo da Prefeitura Mupal de
Atalaia do Norte/AM torna publico para conhecimentips
interessados que as 14:00 HSdim 05 de Novembro de 2015ara
realizar na Rua Augusto Luzeiro, 65 - Centro, AtatliaNorte/AM, a
abertura da licitacdo na modalidadRREGAO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PRECOS — SRP 016_2015, tipo MENOR
PRECO POR LOTE, cujo o objeto é a eventual
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE EMISSAO DE PASSAGENS
FLUVIAIS E TRANSPORTE DE VOLUMES DIVERSOS
VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA
ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ATALAIA DO NORTE/AM , na forma do disposto na Lei 8.666/93,
Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002 , Decreto Nipal n® 024/2013
de 11 de Marco de 2013. O Edital encontra-se aosiigiio dos
interessados na sala da CML, pelo preco R$ 50,06ueita Reais) e
podera ser adquirido no endereco acima, no hodéri®H as 12H, de
Segunda a Sexta-feira.

Atalaia do Norte/AM 21 de Outubro de 2015.

THAIS OLIVEIRA MELO
Presidente da Comisséo
Publicado por:
Nailson Carlos Rodrigues Tenazor
Cadigo Identificador: A75C621D

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARREIRINHA

CAMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA
ERRATA DE AVISO DE LICITAGAO

ERRATA

No Aviso de Licitacdo publicado no dia 16/10/20Eslicdo 1458,
onde se Lé Carta Convite n°® 05/2015-CPL, leia-se Gzotavite n°
03/2015-CPL, e onde se Lé Barreirinha, 23 de oufuleia-se
Barreirinha, 15 de outubro de 2015.

A COMISSAO
Publicado por:
Raimundo Joao Vieira Dutra
Cadigo Identificador: B9C75F6C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BOCA DO ACRE

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO DE DISTRATO - CASA FARINHA

Termo de Distrato ao Contrato N° 026/2014 do Process
Administrativo  N°  082/2014, Contratante: PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOCA DO ACRE/AM. Contratada: J. B.
CONSTRUCOES LTDA. Objeto: rescindir amigavelmente jée q
ambas as partes ndo tem mais interesse em maesente contrato.
Base Legal: com fulcro no artigo 79, inciso I, o/& 1.° da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993. Data de Assina2va0/2015.

Publicado por:
Aguimar Silva de Noronha
Cadigo Identificador: EGAF6FE2

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO DE DISTRATO - CRECHE

Termo de Distrato ao Contrato N° 014/2014 do Pracess
Administrativo  N°  044/2014, Contratante: PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOCA DO ACRE/AM. Contratada: J. B.
CONSTRUCOES LTDA. Objeto: rescindir amigavelmente jé&e q
ambas as partes ndo tem mais interesse em maesente contrato.
Base Legal: com fulcro no artigo 79, inciso Il, o/& 1.° da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993. Data de Assina2va0/2015.

Publicado por:
Aguimar Silva de Noronha
Cadigo Identificador: 7C84553B

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BORBA

MUNICIPIO DE BORBA
DECRETO N° 032/2015-GPMB - CRIA O NUCLEO
MUNICIPAL DE EDUCACAO EM SAUDE E MOBILIZACAO
SOCIAL

O PREFEITO DE BORBA/AM, no uso de suas atribuicbesisega
que lhe confere o Art. 64 — Inc. IX da Lei OrganitaMunicipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica criado o Nucleo Educagdo em Sauddobilizacao
Social para promover medidas necessarias na oegdioiz2 estrutura
da Secretaria Municipal de Saude, com a finaliddeeelaborar e
desenvolver a¢des de Educacao em Salde e MobdiSugal, a fim
de apoiar todos os setores técnicos das Secretaddicular com os
demais 6rgdos publicos e comunitarios as atividapes visam a
promocao da saude da populagéo.

Art. 2° - O Nucleo Educacédo em Saude e Mobiliza8aoial tem o
objetivo de fortalecer todas as acdes de Saldentimesse do
Municipio, criando uma pratica mais integral e iimstitucional,
desenvolvendo as seguintes ac¢bes:

| - Capacitar as equipe do Programa Saude da FamilRSF,
Programa de Agentes Comunitarios de Saude - PAC®@ugses das
Unidades de Saude para desenvolver as acOes edsaairotina dos
Sservigos;

Il - Realizar agcdes de Educagcdo em Salde e Mokiliz&pcial no
ambito da Vigilancia em Salde capacitando e assesl® 0S
Agentes de Endemias para executar as a¢fes ediscativotina dos
servicos e a¢des de mobilizagdo comunitaria;
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lll - Realizar a¢cdes de Educacdo em Saude e MotdlzeSocial
previstas nos convénios de saneamento financiadlas Fundagéo
Nacional de Saude — FUNASA ou outros entes Fedsrado

IV - Mobilizar a sociedade para o controle de agsaw salde em
articulagdo com a Vigilancia em Salde, o PACS, PS#emais
estratégias, projetos e programas de atengdo &;said

V- Auxiliar nas campanhas de vacinagdo do municgpi@ vigilancia
em saude;

VI — Apoiar os eventos e campanhas visando o clentte agravos
em situacdes emergenciais.

VIl — Coordenar, acompanhar e avaliar as atividaigeEducacdo em
Saude no ambito municipal;

VIl — Elaborar planos de trabalho, programas, gag e acdes
programéticas na area de Vigilancia em Salde ecAteRrimaria,
além de outras atividades na sua area de compaeténci

VIIl — Encaminhar o plano de trabalho e relatérs@snestrais e/ou
anuais para acompanhamento do Nucleo Estadual;

Art. 3° - O Nicleo de Educacdo em Saude e Mobéiza§ocial
devera utilizar métodos e processo participativascando praticas
inovadoras a partir da realidade local, para atoag&o e socializagdo
do conhecimento na agéo coletiva para melhoriaaesformacéo
social, mudancgas de habitos, melhorando os aspeawsaulde e
saneamento.

Art. 4° - As acBes do Nucleo de Educacdo em Saldelslizacao
Social constituem-se em estratégias, como:

| - Introducdo de conteddos programaticos nas ascdh rede
municipal de ensino que esclarecam as campanhaalike, como:
promogdo da saude, prevencdo de endemias; vacinaede
saneamento;

Il - desenvolvimento de estudos de comunicacaocakecimateriais
graficos de linguagem acessivel, para difundir phegimento das
causas e consequiéncias de doencas;

Il - desenvolver a capacitagdo de recursos humanwgslvidos nas
areas de saude, educacdo e liderangas comunit&iss)do o
aperfeicoamento no processo de Educacdo em Salittdbibzacéo
Social;

IV - criacdo de mecanismos e indicadores para mpanohamento e
avaliacdo das a¢des de Educagdo em Saude e MghdiSocial para
prevencédo de doencas.

V - estimular alternativas inovadoras e socialmentgdusivas no
ambito das acdes de educagdo em saude municipal;

Art. 5° - Ao estruturar o Nucleo de Educacgao end8aiMobilizacdo
Social serd composto por Funcionarios Publicos bipais da area
de saude, com perfil de competéncias em educac&a@e.

Paragrafo Unico — A coordenagéo dos trabalhos duel(Educacéo
em Saude e Mobilizagdo Social sera realizada pwidse publico
municipal designado pelo Prefeito para exercer ascdes
burocraticas e de organizacdo interna do Nuclepara esse fim
receberd remuneragdo adicional pela atuagdo, dedlcacmom a
Politica Administrativa Financeira do municipio.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sublicacdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Borba/AM, em 30sdembro de
2015.

JOSE MARIA DA SILVA MAIA
Prefeito

Publicado por:
Julio José Campos Gonzaga
Cddigo Identificador: 359F555F

MUNICIPIO DE BORBA
LEI MUNICIPAL Ne° 155 /2015 — GPMB - DISPOE SOBRE A
CRIACAO DO SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL E OS
PROCEDIMENTOS DE INSPECAO SANITARIA EM
ESTABELECIMENTOS QUE PRODUZAM OU
COMERCIALIZAM PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL E/OU
VEGETAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Sr. José Maria da Silva Maia, étiefde Borba-
Am, no uso das atribui¢des que Ihe séo conferidatg.
FAZ SABER a todos os habitantes deste Municipio, @u@amara
Municipal de Borba aprovou e eu sanciono a presente

LEI

Art. 1° — Cria no Municipio de Borba-Am o Servigo bespecéo
Municipal - SIM e estabelece normas de inspecéde @sdalizacdo
sanitaria, para a industrializacdo, o beneficiamené a
comercializagdo de produtos de origem animal eégetal.
Paréagrafo Unico — Esta Lei estd em conformidadesiaFederal n°
9.712/1998, ao Decreto Federal n° 5.741/2006 e aoreid n°
7.216/2010, que constituiu e regulamentou o Sistbimificado de
Atencéo a Sanidade Agropecuaria - SUASA.

Art. 2° — A Inspecdo Municipal, depois de instalagadera ser
executada de forma permanente ou periodica.

§ 1° — A inspecdo deve ser executada obrigatorimeéa forma
permanente nos estabelecimentos durante o abatedift@entes
espécies animais, bem como durante 0 manuseio siaécies
vegetais.

| - entende-se por espécies animais, aqueles doo®gtara fins de
producdo, bem como os silvestres e exoéticos criadosativeiros ou
provenientes de areas de reserva legal e de maungtgntavel.

Il - entende-se por espécies vegetais, os proddésivados da
fruticultura e produtos oleaginosos, cultivadossdvestres para fins
de producédo, provenientes de areas de reserva degl@l manejo
sustentavel.

§ 2° — Nos demais estabelecimentos previstos hesta inspecéo
sera executada de forma periédica.

| - as inspecdes periddicas terdo frequéncia deugfe dos servicos
estabelecidos em normas complementares expedittasyteridade
competente da Secretaria Municipal de Producdo Ruweal
Abastecimento, considerando o risco dos diferemesdutos e
processos produtivos envolvidos, o resultado dalisg@® dos
controles dos processos de produgcdo e do desempmmhzada
estabelecimento, em funcdo da implementacdo dogrgpnas de
autocontrole.

§ 3°— A inspecao sanitaria se dara:

| - nos estabelecimentos que recebem matérias-pripmadutos, sub-
produtos e seus derivados, de origem animal e/@etak para
beneficiamento ou industrializacéo;

Il - nas propriedades rurais fornecedoras de naatgmimas de
origem animal e/ou vegetal, e em carater compleamerom a
parceria dos 6rgaos de Defesa Animal e Florestal julentificar as
causas de problemas sanitarios apurados na mpténa-e/ou nos
produtos no estabelecimento industrial.

§ 4° — Caber4d ao Servico de Inspeg¢do Municipal deb8Bax
responsabilidade das atividades de inspecdo danitar

Art. 3° — Os principios a serem seguidos no presegulamento séo:

www.diariomunicipal.com.br/aam 3




Amazonas , 22 de Outubro de 2015 « Diario @fidos Municipios do Estado do Amazonas -

AKD| N° 1462

| - promover a preservagéo da saude humana e doamdiiente e, ao
mesmo tempo, que nao implique obstaculo para alagsio e
legalizacdo da agroindustria rural de pequeno porte

Il - ter o foco de atuagdo na qualidade sanitégpfodutos finais;

Il - Promover o processo educativo permanente rdirmeado para
todos os atores da cadeia produtiva, estabelecamionocratizagéo
do servico e assegurando a méxima participacdo odernp, da
sociedade civil, de agroindistrias, dos consumgoe das
comunidades técnica e cientifica nos sistemasspegéio.

Art. 4° — A Secretaria Municipal de producdo Rur@dlbastecimento
de Borba poderé estabelecer parceria e cooperagéica€om outros
municipios, com o Estado e com a Unido, poderaicjmat de
consorcio de municipios para facilitar o desenvoénto das
atividades e para a execugdo do Servico de Inspggéitdria, bem
como podera solicitar a adesao ao Suasa.

Paragrafo Unico — Apds a adesfio do SIM ao Suaspramutos
inspecionados poderdo ser comercializados em tod@rritério
nacional, de acordo com a legislagdo vigente.

Art. 5° — A fiscalizagdo sanitaria serd de respbiidade da

Secretaria Municipal de Saude e refere-se ao densanitario dos
produtos de origem animal e/ou vegetal apés a etapalaboracao,
compreendido na armazenagem, no transporte, nébdigio e na

comercializagdo até o consumo final, incluidosargsintes, padarias,
pizzarias, bares e similares, em conformidade tabelkecido na Lei

n° 8.080/1990.

Paragrafo Unico — A inspecdo e a fiscalizacdo &daitserdo
desenvolvidas em sintonia, evitando-se superpasigigalelismos e
duplicidade de inspecdo e fiscalizagdo sanitarizeens Orgaos
responsaveis pelos servicos.

Art. 6° — O Servico de Inspecdo Municipal respéitaas
especificidades dos diferentes tipos de produtoda® diferentes
escalas de produgao, incluindo a agroindistrid der@equeno porte.

§ 1° — Entende-se por estabelecimento agroindusira de pequeno
porte o estabelecimento de propriedade de agriesltamiliares, de
forma individual ou coletiva, localizada no meioal) com &rea util
construida ndo superior a duzentos e cinquentaosemadrados
(250m3).

§ 2° — O estabelecimento rural aqui referido seeatichdo ao
processamento de produtos de origem animal, digpdednstalacfes
para abate e/ou industrializacdo, onde a carneug derivados, o
pescado e seus derivados, o leite e seus derivadosp e seus
derivados, os produtos das abelhas e seus derj\set@® recebidos,
manipulados, transformados, preparados, conseryvatoszenados,
acondicionados, embalados e rotulados, e ndo a#tsapdo as
seguintes escalas de producéo:

a) estabelecimento de abate e industrializacdo delups e
subprodutos de animais de pequeno porte (coelé®saves e outros)
— producao maxima: 05 (cinco) toneladas de carree/mé

b) estabelecimento de abate e industrializacdo dwutps e
subprodutos de animais de médio e grande port@oSubvinos,
caprinos, bovinos, bubalinos e outros) — producazimma: 08 (oito)
toneladas de carne/més;

c) fébrica de produtos carneos - aqueles destinados
agroindustrializacdo de produtos e subprodutos enbugdos,
defumados e salgados — produgdo méaxima: 05 (cioewladas de
carne/més;

d) estabelecimento destinado ao abate e indusagdio de produtos e
subprodutos do pescado — enquadram-se neste, x&s,panfibios,

crustaceos e quelonios — produgdo maxima: de Cetr(futoneladas
de carnes/més;

e) estabelecimento de ovos - destinado a recepgéonelicionamento
de ovos, com produgdo méaxima de 10.000 duzias/més;

f) unidade de extracdo e beneficiamento do proddass abelhas -
destinado a recepcdo e industrializagdo dos preddtgroducdo
maxima: de 30 toneladas por ano.

g) estabelecimento industrial de leite e derivagasjuadram-se todos
os tipos de estabelecimentos de industrializacéleittee derivados
previstos nesta Lei, destinados & recepgdo, pastedo,
industrializagdo, processamento e elaboracdo dgoguegurte e
outros — processamento maximo: 30.000 litros de/teés.

§ 3° — O estabelecimento agroindustrial rural desth ao
processamento de produtos de origem vegetal dedisgor de
instalacbes para industrializacdo, onde o vegetakwes derivados
serdo recebidos, manipulados, transformados, @EpEsr
conservados, armazenados, acondicionados, embaautglados, e
nao ultrapassando a seguinte escala de producao:

a) estabelecimento de industrializacdo (paustéi®ade produtos e
subprodutos de origem vegetal, tais como: tubéscdtata do acai,
cupuagu, goiaba, maracuja, acerola, manga, maaramjd, graviola,
buriti e outros — producdo maxima: 05 (cinco) tadeks de
poupa/més;

Art. 7° — Seré constituido um Conselho de Inspegavt&ia com a
participacdo de representante da Secretaria Mahicip Producéo
Rural e Abastecimento, da secretaria Municipal déid8a dos
agricultores e dos consumidores para aconselhgerisudebater e
definir assuntos ligados a execucdo dos servicogsfeecdo e de
fiscalizacdo sanitaria e sobre criacdo de reguleennormas,
portarias e outros.

Art. 8° — Seré criado um sistema Unico de inforreacgobre todo o
trabalho e procedimentos de inspecdo e de fiscalizasanitéaria,
gerando registros auditaveis.

Paragrafo Unico — Sera de responsabilidade da tagardlunicipal
de Produgdo Rural e Abastecimento e da Secretariasichal de
Saude a alimentacdo e manutencéo do sistema Umiocdaimacgtes
sobre a inspecao e a fiscaliza¢éo sanitaria decgsp Municipio.

Art. 9° — Para obter o registro no servico de igépe o
estabelecimento devera apresentar o pedido instpelbs seguintes
documentos:

I - requerimento simples dirigido ao responsavdb pgervico de
inspecdo municipal;

Il - laudo de aprovacgédo prévia do terreno, reabzdd acordo com
instrucbes baixadas pela Secretaria Municipal aell®i@o Rural e
Abastecimento;

Il - Licenca Ambiental Prévia emitida pelo Orgdombiental
competente ou estar de acordo com a Resolucdo dANIBN°
385/2006;

Paragrafo Unico — Os estabelecimentos que se eramada
Resolucdo do CONAMA n° 385/2006 séo dispensadosm@seapar a
Licenca Ambiental Prévia, sendo que no momentonigar suas
atividades devem apresentar somente a Licenca Atabiénica.

IV - Documento da autoridade municipal e 6rgdo aéds publica
competente que ndo se opdem a instalagdo do estabehto;

V - apresentacdo da inscricdo estadual, contrat@alseegistrado na
junta comercial e copia do Cadastro Nacional ded@ass3uridicas —
CNPJ, ou CPF do produtor para empreendimentos thdiis, sendo
que esses documentos serdo dispensados quandoenigmeEs
documentacdo que comprove legalizacdo fiscal eutéila dos
estabelecimentos, préprios ou de uma Figura Jariiqual estejam
vinculados;
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VI - planta baixa ou croquis das instalagGes, cayout dos

equipamentos e memorial descritivo simples e sodiiat obra, com
destaque para a fonte e a forma de abastecimeritgude sistema de
escoamento e de tratamento do esgoto e residucstriad e

protecdo empregada contra insetos;

VII - memorial descritivo simplificado dos procedintos e padrdo de
higiene a serem adotados;

VIII - boletim oficial de exame da agua de abasterito, caso nao
disponha de agua tratada, cujas caracteristicasris® enquadrar nos
padrées microbioldgicos e quimicos oficiais;

§ 1° — Tratando-se de agroindustria rural de pempente as plantas
poderdo ser substituidas por croquis a serem edbsr por
engenheiro responsavel, ou técnicos dos Servigdsxtmsao Rural
do Estado ou do Municipio.

§ 2° — Tratando-se de aprovacgédo de estabelecirjéentlificado, sera
realizada uma inspec¢éo prévia das dependénciastiiais e sociais,
bem como da agua de abastecimento, redes de esgtamento de
efluentes e situagdo em relacdo ao terreno.

Art. 10 — O estabelecimento podera trabalhar coiis deum tipo de
atividade, devendo, para isso, prever 0os equiparsatd acordo com
a necessidade para tal e, no caso de empregar maniggha de
processamento, devera ser concluida uma ativica@edgpois iniciar
a outra.

Paragrafo Unico — O Servico de Inspecdo Municipaleppermitir a
utilizagdo dos equipamentos e instalaces destinadabricacdo de
produtos de origem animal, para o preparo de posdut
industrializados que, em sua composi¢ao princip@b, haja produtos
de origem animal, mas estes produtos ndo podenmacdngressos
ou gravados, os carimbos oficiais de inspecdo $Evi neste
Regulamento, estando os mesmos sob responsabild@dérgéo
competente.

Art. 11 — A embalagem dos produtos de origem anief@ll vegetal
deverd obedecer as condicbes de higiene necessaridma
conservacéao do produto, sem colocar em risco aeesgmidonsumidor,
obedecendo as normas estipuladas em legislacaogoeet

§ 1° — Quando a granel, os produtos serdo exp@stosonsumo
acompanhados de folhetos ou cartazes de forma isérelycontendo
informacgdes previstas no caput deste artigo.

Art. 12 — Os produtos deverdo ser transportadosnazenados em
condi¢bes adequadas para a preservagdo de suadgaaithocuidade.

Art. 13 — A matéria-prima, 0s animais, os produtsssub-produtos e
os insumos deverdo seguir padrdes de sanidadeiddsfirem
regulamento e portarias especificas.

Art. 14 — Serdo editadas normas especificas pandaveireta de
produtos em pequenas quantidades, conforme prenst®ecreto
Federal n° 7.541/2006.

Art. 15 — Os recursos financeiros necessarios deimgntacédo da
presente Lei e do Servigo de Inspeg¢do Municipaicsédornecidos
pelas verbas alocadas na Secretaria Municipal dduB@o Rural e
Abastecimento, constantes no Orcamento do Municipio

Art. 16 — Os casos omissos ou de duvidas que sungila execucéo
da presente Lei, bem como a sua regulamentac@n sesolvidos
através de resolucdes e decretos baixados pelat&ecrMunicipal
de Producdo Rural e Abastecimento, apos debatidGamselho de
Inspecdo Sanitéaria.

Art. 17 — O Poder Executivo regulamentara estareiprazo de
noventa dias a contar da data de sua publicagéo.

Art. 18 — Revogadas as disposi¢cGes em contréria, lestentra em

CIENTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E
REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Borba/AM, em 30 de Seterdbrd015.

JOSE MARIA DA SILVA MAIA
Prefeito
Publicado por:
Julio José Campos Gonzaga
Cadigo ldentificador: ACA849D2

MUNICIPIO DE BORBA
LEI COMPLEMENTAR N° 156/2015 — GPMB - INSTITUI E
DISPOE SOBRE A CONTRIBUICAO PARA CUSTEIO DE
SERVICOS DE ILUMINAGCAO PUBLICA PREVISTA NO ART.
149-A DA CONSTITUICAO FEDERAL

O Prefeito Municipal de Borba-Am, nos termos da Qegéanica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal Aproedtiu sanciono
a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica instituida, nos termos do Art. 149-A Qonstituicdo

Federal de 1988, a Contribuicdo para o Custeio dosicBs de

lluminacéo Publica-CIP, devidas pelos consumidoesidenciais e
nao residenciais de energia elétrica e por prapitet de lotes e nédo
edificados, destinada ao custeio dos servigosudgrnbcao publica.

§ 1° Considera-se servicos de iluminacdo publiczlagdestinado a

iluminar vias, pracas, passarelas, jardins e lagrams, bem como

quaisquer outros bens publicos de uso comum edisesso, inclusive

a iluminagdo de monumentos, fachadas, fontes Iisame obras de
arte de valor histérico, cultural ou ambiental,aliadas em &reas
publicas, assim como de atividades acessoriasstidando, operacao,
manutencao, remodelacéo, modernizacéo, eficieatdiz e expanséo
da rede de iluminacédo publica, servi¢os correlatdespesas havidas
para consecucao do objetivo.

§ 2° S&o contribuintes da CIP os proprietariodatias do dominio ou
possuidores, a qualquer titulo, da unidade imofali#anto na area
urbana como rural, edificada ou n&o.

§ 3° A contribuicéo incidira sobre a prestagdoateisos publicos de
iluminacdo publica, efetuada pelo Municipio no a&mbde seu
territorio.

§ 4°. — Sera responsavel pelo pagamento da Contribpa@oCusteio
do Servico de lluminagdo Publica o consumidor ditulesponsavel
pelo uso da unidade imobiliaria autdnoma.

Art.2°. Entende-se por lluminacdo Publica aquela qugaedteeta e
regularmente ligada a rede de distribuicdo de émesbtrica da
ELETROBRAS AMAZONAS ENERGIA sirva exclusivamente via
publica ou qualquer logradouro publico de livresacepermanente.

Art.3°. O valor da Contribuicido para Custeio do Servico de
lluminacéo Publica serd cobrado mensalmente, eoreslfixos, de
acordo com a faixa de consumo do usuario, em KWpli{owatts
horas), de acordo com a tabela a seguir.

vigor na data de sua publicacéo.

CONTRIBUINTES EXCLUSIVAMENTE RESIDENCIAS

De 0 a 30 0,00% da tarifa de lluminagéo Publica
De 31 a 50 0,00% da tarifa de lluminagéo Publica
De 51 a 75 0,00% da tarifa de lluminagéo Publica
De 76 a 100 0,00% da tarifa de lluminacgéo Publica
De 101 a 125 3,00% da tarifa de lluminag&o Publica
De 126 a 150 3,50% da tarifa de lluminag&o Publica
De 151 a 175 4,00% da tarifa de lluminagéo Publica
De 176 a 200 4,50% da tarifa de lluminagéo Publica
De 201 a 225 5,50% da tarifa de lluminagéo Publica
De 226 a 250 6,00% da tarifa de lluminagéo Publica
De 251 a 275 7,00% da tarifa de lluminag&o Publica
De 276 a 300 8,00% da tarifa de lluminag&o Publica
De 301 a 400 9,00% da tarifa de lluminag&o Publica
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JOSE MARIA DA SILVA MAIA

Publicado por:
Julio José Campos Gonzaga
Cadigo Identificador: 1B228033

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CANUTAMA

SECRETARIA DE ADM!NISTRAC}AO
PORTARIA N° 84/2015 - DIARIAS SETEMBRO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANUTAMA, no uso de suas
CONSIDERANDO o0 que preceitua o Art. 70, da Lei Municipal n®
157, de 05/04/90 (Lei Organica do Municipio de Cama),

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°. 331/2010 de 30 de setembro
de 2010, que dispOe sobre a concessao de dirias.

De 401 a 500 10,00% da tarifa de lluminagéo Publica

De 501 a 600 11,00% da tarifa de lluminagéo Publica Prefeito

De 601 a 700 12,00% da tarifa de lluminagéo Publica

De 701 a 800 15,00% da tarifa de lluminagéo Publica

De 801 a 900 20,00% da tarifa de lluminagéo Publica

De 901 a 1.000 25,00% da tarifa de lluminacéo Babli

De 1001 a acima 30,00% da tarifa de lluminacéoiéaibl

CONTRIBUINTES COMERCIAS E INDUSTRIAS

De 0 a 30 0,00% da tarifa de lluminagéo Publica

De 31 a 50 0,00% da tarifa de lluminagéo Publica

De 51 a 75 0,00% da tarifa de lluminagéo Publica

De 76 a 100 0,00% da tarifa de lluminag&o Publica

De 101 a 125 3,00% da tarifa de lluminacgéo Publica

De 126 a 150 3,50% da tarifa de lluminacéo Publica

De 151 a 175 4,00% da tarifa de lluminacgéo Publica

De 176 a 200 4,50% da tarifa de lluminacgéo Publica

De 201 a 225 5,50% da tarifa de lluminagéo Publica . s~ . .
De 226 a 250 6,00% da tarifa de lluminacgéo Publica atrlbwg:oes Iegals €
De 251 a 275 7,00% da tarifa de lluminagéo Publica

De 276 a 300 8,00% da tarifa de lluminacgéo Publica

De 301 a 400 9,00% da tarifa de lluminagdo Publica

De 401 a 500 10,00% da tarifa de lluminagéo Publica

De 501 a 600 11,00% da tarifa de lluminagéo Publica

De 601 a 700 12,00% da tarifa de lluminagéo Publica

De 701 a 800 15,00% da tarifa de lluminagéo Publica

De 801 a 900 20,00% da tarifa de lluminagéo Publica

De 901 a 1.000 25,00% da tarifa de lluminag&o Babli RESOLVE:
De 1001 a acima 30,00% da tarifa de lluminacéoiéaibl

Paragrafo Unico — A presente contribuicdo seréusesja toda vez
que houver variacdo das tarifas de iluminacdo pabtionforme
portaria do DNAEE, homologado pela ANEEL, na megraporgao
da variagéo da referida tarifa.

Art.4°, Estdo isentos da contribui¢do os prédios ocuppdo$rgéos
do Governo Federal, Estadual, Municipal, AutarquEsipresas de
Economia Mista, Templos de Qualquer culto, partigmsiticos,

instituicdo de Educacéo ou Assisténcia Social.

81°- A Prefeitura Municipal fornecera a ELETROBRAS
AMAZONAS ENERGIA relacdo das instituicbes legalment
constituidas que serdo beneficiadas com a isengéo.

§2° - Estdo igualmente isentos do pagamento darilwoigBo os
contribuintes cujo consumo de energia elétrica alefts igual ou
inferior a 100 kwh ( Cem quilowatts horas).

Art. 5°.0 produto da arrecadacdo da contribuicda acriada
constituira receita destinada a cobrir as despesas 0s servicos
decorrentes da instalagdo, operacéo e consumcedganlétrica.

Art. 6°. A cobranca da contribuicdo sera feita pé&leefeitura

Municipal, por intermédio da ELETROBRAS AMAZONAS
ENERGIA, através das contas do fornecimento de eneigtrica

mediante convénio.

81°- Firmado o convénio, a empresa concessionanabilizara e

recolhera, mensalmente, ja deduzindo o seu créeéimtivo aos

diversos fornecimentos, os servigos relativos miitacéo publica, o
produto da arrecadacdo em conta vinculada em éstabento

bancario indicado pela prefeitura municipal, e émerd a esta no
decorrer do més seguinte aquele que operou o mewsito, o

demonstrativos da arrecadacéao.

§2°- A ELETROBRAS AMAZONAS ENERGIA fica eximida de
qualquer responsabilidade pelo ndo pagamento daibrdgdo por
parte do consumidor contribuinte.

83°- No caso de saldo favordvel a Prefeitura Mpaici do
recolhimento de que trata o § 1 deste artigo, ®sté repassado, no
prazo de trés dias uteis, a Prefeitura Municipal.

Art. 7°. Esta Lei entrard em vigor na data de sudlipacéo,
revogadas as disposi¢cbes em contrario, sobretua Bunicipal n.
105/2012-GPMB - de 27 de dezembro de 2012.

Gabinete do Prefeito de Borba/AM, em 30 de seterdbr®015

| — DESIGNAR o servidor (a)JOAO OCIVALDO BATISTA DE
AMORIM , portador do CPF n° 342.502.552-04, Prefeito Mpal¢c
para tratar de assuntos de interesse da muni@palicha cidade de
Manaus-Am, durante o periodo de 24/09/2015 a O0201®,
conforme relatério de viagem anexo.

Il — CONCEDER, ao servidor (a) em tela, 08 (oito) diarias para
atender necessidades de alimentacédo e pousada)ancuwitario de
R$ 280,00 (duzentos e oitenta reais) totalizand@.R&0,00 (dois mil
duzentos e quarenta reais).

Il — AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura Municipal de
Canutama a efetuar o pagamento das diarias corst@mitem Il da
presente Portaria.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de shiicpgéo.
IV — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canutama (AM),d23setembro
de 2015.

JOAO OCIVALDO BATISTA DE AMORIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Reginaldo de Souza Barbosa
Cddigo Identificador: 8DE4B3AE

SECRETARIA DE ADM!NISTRAC}AO
PORTARIA N° 85/2015 - DIARIAS SETEMBRO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANUTAMA, no uso de suas
atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO o que preceitua o Art. 70, da Lei Municipal n®
157, de 05/04/90 (Lei Organica do Municipio de Cama),

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°. 331/2010 de 30 de setembro
de 2010, que dispbe sobre a concessao de diarias.

RESOLVE:

| — DESIGNAR o servidor (a)MARIA DAS DORES BENTES
SIQUEIRA, portador do CPF n° 202753312-53, funcionario do
Quadro de Pessoal deste Poder Executivo Municietrétaria de
Assisténcia Social), para tratar de assuntos dereisge da
municipalidade, na cidade de Manaus-AM, duranteedopo de
23/09/2015 a 07/10/2015, conforme relatério deesiagnexo.

Il - CONCEDER, ao servidor (a) em tela, 15 (quinze) diarias para
atender necessidades de alimentacédo e pousadalancuwitario de
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R$ 130,00 (cento e trinta reais) totalizando R$ @@ (mil
novecentos e cinquenta reais).

Il — AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura Municipal de
Canutama a efetuar o pagamento das diarias corst@mtegem Il da
presente Portaria.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de shiicpgéo.
IV — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canutama (AM),d23setembro
de 2015.

JOAO OCIVALDO BATISTA DE AMORIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Reginaldo de Souza Barbosa
Cadigo Identificador: D65AD77F

SECRETARIA DE ADM!NISTRAC}AO
PORTARIA N° 86/2015 - DIARIAS SETEMBRO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANUTAMA, no uso de suas
atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO o que preceitua o Art. 70, da Lei Municipal n9
157, de 05/04/90 (Lei Organica do Municipio de Cama),

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°. 331/2010 de 30 de setembr
de 2010, que dispOe sobre a concessao de dirias.

RESOLVE:

| — DESIGNAR o servidor (a) CARLOS ALBERTO NERY
PANTOJA, portador do CPF n°® 642.646.372-87, funcionario d
Quadro de Pessoal deste Poder Executivo Municlpetrétario de
Educacao), para tratar de assuntos de interesswinigipalidade, na
cidade de Manaus-AM, durante o periodo de 24 a923005,
conforme relatério de viagem anexo.

Il — CONCEDER, ao servidor (a) em tela, 06 (seis) diarias par
atender necessidades de alimentacédo e pousadalanaumitario de
R$ 130,00 (cento e trinta reais) totalizando R$ M@({s&tecentos e
oitenta reais).

Il — AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura Municipal de
Canutama a efetuar o pagamento das diarias corst@miegem Il da
presente Portaria.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de shlicpgao.
IV — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canutama (AM),d23setembro
de 2015.

JOAO OCIVALDO BATISTA DE AMORIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Reginaldo de Souza Barbosa
Cddigo Identificador: AOBEE624

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO DA VARZEA

CAMARA MUNICIPAL DE CAREIRO DA VARZEA
DECRETO LEGISLATIVO N° 065/2015-CMCV

“Dispde sobre a aprovacao das Contas do Municip
de Careiro da Varzea, referente ao Exercici
Financeiro de 2013, e da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAREIRO DA VARZEA/AM.,
em Sessdo Ordinéria, realizada no dia 20 de outdbr@015, no

D

)

Edle)

Plenario desta Egrégia Casa Legislativa, APROVOU e eu
PROMULGO o seguinte:

CONSIDERANDO o parecer prévio do Tribunal de Contas do
Estado do Amazonas, que opinou pela aprovagdo datsc de
Careiro da Varzea relativo ao exercicio de 2013;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo de Finangas e Orcamento
desta Casa Legislativa;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Plenario que aprovou as contas
do Municipio de Careiro da Varzea do exercicio de320

CONSIDERANDO o disposto no art. 15, V e 117, paragrafo nico
da Lei Orgéanica do Municipio de Careiro da Varzea;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam aprovadas as Contas do Municipio de Careiro da
Varzea, referente ao exercicio financeiro de 2@&3esponsabilidade
do senhor PEDRO DUARTE GUEDES.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pubBbcac
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAREIRO DA VARZEA/AM., 20 DE OUTUBRO DE 2015.

ALMIR RODRIGUES PINHEIRO
Presidente da Camara Municipal de Careiro da Varzea

Publicado por:
Jodo Paulo Carvalho da Silva
Cadigo Identificador:43B1147F

CAMARA MUNICIPAL DE CAREIRO DA VAR%EA
PORTARIA N° 001/15 GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 001/15/GP-CMCV DE 01 DE JUNHO DE 2015.

“Disp6e sobre nomeacgdo de Comissdo de Inventario
dos Bens Publicos da Camara Municipal de Careiro
da Varzea, e da outras providéncias”.

A PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAREIRO

DA VARZEA/AM ., no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conderida
na Lei Organica do Municipio e no Regimento Intedeste Poder
Legislativo:

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir Comisséo de Inventario dos Bens Publicos da
Camara Municipal de Careiro da Varzea para, no decaip
exercicio de 2015, realizar o levantamento patriedaios bens deste
Ente, com fins de inventario, localizacédo, avakiacdepreciacdo e
baixa de bens, devendo ainda proceder a emissagedpsctivos
Termos de Responsabilidade, Relatério e Procedimepntm a
finalidade do tramite do processo administrativo.

Art. 2° - A Comisséo sera composta pelos servidores:

[ Presidente:LpRENA GOMES VEIGA;
Il — Relator: JOAO PAULO CARVALHO DA SILVA;
11l — Membro: JOSE RILDO ALVES RODRIGUES JUNIOR.

Art. 3° - A Comisséo, terd um prazo de 60 (sessenta dias) para
apresentacao do Relatério de levantamento.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Pogtaria
em vigor na data de sua publicacéo.

CIENTIFIQUE- SE /
CUMPRA- SE /E
PUBLIQUE-SE.
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Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Caim da
Varzea, 01 de junho de 2015.

ALMIR RODRIGUES PINHEIRO
Presidente da Camara Municipal de Careiro da Varzea

Publicado por:
Jodo Paulo Carvalho da Silva
Cadigo Identificador: B2B9AED6

CAMARA MUNICIPAL DE CAREIRO DA VAR%EA
PORTARIA N° 002/15 GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N° 002/15/GP-CMCV DE 17 DE JUNHO DE 2015.

“Dispde sobre a suspenséo dos servigos da Comisg
de Inventario dos Bens Puablicos da Céamar
Municipal
providéncias”.

A PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAREIRO
DA VARZEA/AM ., no uso de suas atribuicdes que lhe sdo congerid
na Lei Organica do Municipio e no Regimento Intedeste Poder
Legislativo:

RESOLVE:

Art. 1° - Suspender por tempo indeterminado, 0s servigcos
Comissao de Inventario dos Bens Publicos da Camaracidahde
Careiro da Varzea, em virtude da impossibilidade rdterida
Comissdo realizar o levantamento, devido as inuregagdr conta das
cheias dos rios no Municipio, inclusive, a Camaranidipal ter sido
afetada, e se encontrar no momento, parcialmeberteopelas aguas.

Art. 2° - Assim que as aguas baixarem, a Comisséao tera swigose
retomados, com a prorrogacdo ao prazo inicial, ratados em
Portaria.

Art. 3° -Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

CIENTIFIQUE-SE/
CUMPRA-SE/ E
PUBLIQUE-SE.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Caim da
Varzea, 17 de junho de 2015.

ALMIR RODRIGUES PINHEIRO
Presidente da Camara Municipal de Careiro da Varzea

Publicado por:
Jodo Paulo Carvalho da Silva
Cadigo Identificador: BDA269C7

CAMARA MUNICIPAL DE CAREIRO DA VARZEA
PORTARIA N° 002/15 GABINETE DA PRESIDENCIA3

PORTARIA N° 003/15/GP-CMCV DE 28 DE JULHO DE 2015.

“Dispbe sobre a reativacéo e prorrogacéo do prazo
Comissdo de Inventario dos Bens Publicos d
Camara Municipal de Careiro da Varzea, e da outra
providéncias”.

A PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAREIRO
DA VARZEA/AM ., no uso de suas atribuicdes que lhe so congerid
na Lei Organica do Municipio e no Regimento Intedeste Poder
Legislativo:

RESOLVE:

Art. 1° - Reativar a Comissdo de Inventario dos Bens Publicos
Camara Municipal de Careiro da Varzea, constituid®oaria n®
001/15/GP-CMCYV de 01 de junho de 2015.

de Careiro da Véarzea, e da outras

ao

a

S

[
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Art. 2° - Fica prorrogado, o prazo para conclusdo e apresente
relatério de levantamento, por mais 30 (trintasde contar da data
estipulada para encerramento, na Portaria n° 0@PLEMCV de 01
de junho de 2015.

Art. 3° -Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

CIENTIFIQUE-SE/
CUMPRA-SE/E
PUBLIQUE-SE.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Caim da
Varzea, 28 de julho de 2015.

ALMIR RODRIGUES PINHEIRO
Presidente da Camara Municipal de Careiro da Varzea

Publicado por:
Jodo Paulo Carvalho da Silva
Cadigo Identificador: 7FD2A304

SECRETARIA DE ADMIL\IISTRA(;AO
TERMO DE ADJUDICACAO PREGAO PRESENCIAL PARA
REGISTRO DE PRECOS N° 020/2015-CPL

Encerrada a sessdo, adjudica-se as licitanteASA DIAS
COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA (CNPJ n°
01.715.486/0001-07), vencedora nos iters: 14, 20, 39, 40, 41, 56,
66 e 7ho valor Total d&R$ 200.005,6qduzentos mil e cinco reais e
sessenta centavos). P. C DISTRIBUIDORA LTDA (CNPJ N°
05.532.528/0001-25), vencedora nos itens: 19, 8243, 43, 49, 50,
57, 58, 64, 67, 68, 73, 74 e 75 no valor totaR§e136.250,0(cento
e trinta e seis mil e duzentos e cinquenta reGi§E O PEDROSA —
ME (CNPJ n° 03.987.907/0001-84), vencedora nos i@hs02, 03,
04, 05, 06, 07, 08, 09, 13, 15, 16, 17, 26, 2732931, 33, 34, 51, 52,
59, 60, 61, 62, 63, 65 e 680 valor Total deR$ 800.050,00
(oitocentos mil e cinquenta reaid); A. DA ROCHA COMERCIO

E SERVICOS-ME (CNPJ N° 02.425.219/0001-68) vencedora nos
itens:10, 11, 18, 21, 22, 23, 24, 25, 28, 35, 36, 3745446, 47, 48,
53, 54, 55, 70 e 780 valor Total deR$ 1.058.881,7Qum milhdo e
cinquenta e oito mil e oitocentos e oitenta e umisree setenta
centavos) doPregdo Presencial para Registro de Pregos N°
020/2015, com valor Global de R$2.195.186,70dois milhdes e
cento e noventa e cinco mil e cento e oitenta & 1=giis e setenta
centavos)que tem como finalidade para Eventusuisicdo de
Material Permanente para Atender as Necessidades domplexo
Administrativo Municipal das Secretarias do Careiroda Varzea.

Ciéncia aos interessados, observadas as presdegdéspertinentes.
Careiro da Véarzea/AM, 13 de Outubro de 2015.
FABRICIO RAFAEL DA SILVA
Publicado por:
Fabricio Rafael da Silva

Cédigo Identificador: F4A9CE038

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA VARZEA
de suas atribuicBes legais;

, N0 USO

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo
079/2015, oriundo da Comissdo Permanente de Licitaga
modalidade Pregdo Presencial - SRP N° 020/2015-CPL;

CONSIDERANDO que no referido processo foram respeitados todas
as normas e prazos estabelecidos pela legislagéntei

CONSIDERANDO que a inexisténcia de recursos pendentes ao
referido procedimento licitatério;
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RESOLVE:

) HOMOLOGAR a deliberagdo da Comissdao Permanente (

Licitacé@o, constante do processo supracitado,eefera licitagdo para
aquisicao pelo menor preco por item para EverA@UWISICAO DE
MATERIAL PERMANENTE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO
MUNICIPAL DAS SECRETARIAS DO CAREIRO DA
VARZEA , em favor das empresaSASA DIAS COMERCIO E
REPRESENTACAO LTDA (CNPJ n°
vencedora nos itend2, 14, 20, 39, 40, 41, 56, 66 entlvalor Total
de R$ 200.005,6(duzentos mil e cinco reais sessenta centa@s);
P. C DISTRIBUIDORA LTDA (CNPJ N° 05.532.528/0001-25),
vencedora nos itens: 19, 32, 38, 42, 43, 49, 5058,/64, 67, 68, 73,
74 e 75 no valor total dB$ 136.250,00cento e trinta e seis mil e
duzentos e cinquenta reai§;DE O PEDROSA — ME (CNPJ n°
03.987.907/0001-84), vencedora nos itdiis: 02, 03, 04, 05, 06, 07,
08, 09, 13, 15, 16, 17, 26, 27, 29, 30, 31, 3353452, 59, 60, 61, 62,
63, 65 e 69no valor Total deR$ 800.050,00(oitocentos mil e
cinquenta reais)Y. A. DA ROCHA COMERCIO E SERVICOS-
ME (CNPJ N° 02.425.219/0001-68) vencedora nos itéds11, 18,
21, 22, 23, 24, 25, 28, 35, 36, 37, 44, 45, 4648753, 54, 55, 70 e
72 no valor Total deR$ 1.058.881,7Gum milh&o e cinquenta e oito
mil e oitocentos e oitenta e um reais e setenttaees) doPregao
Presencial para Registro de Precos N° 020/201cgmvalor Global
de R$2.195.186,7@dois milhdes e cento e noventa e cinco mil
cento e oitenta e seis reais e setenta centasmsforme Termo de
Referéncia, assim como Proposta de Precos, Ata Gianrciada e a
Planilha de Lance Verbais, que integram o Procéskoinistrativo,
na forma da Lei.

1) PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da lei, para fins
eficacia.
Careiro da Varzea, 15 de Outubro de 2015.

PEDRO DUARTE GUEDES
Prefeito Municipal de Careiro da Varzea

Publicado por:
Fabricio Rafael da Silva
Cadigo Identificador: 45604424

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 012/2015

RESULTANTE DA LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL N° 020/2015-CPL PARA SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS (Processo Administrativo N° 079/2015

CPL); ESPECIE: Ata de Registro de Precos 012/2015,resultante

Processo Licitatério Modalidade Pregdo Presencial SRP
N°020/2015-CPL, realizado em 13/10/2015, é partegmante do
respectivo Processo Administrativo, Termo de Refgaénassim
como a Proposta de Precos, Ata Circunstanciada damilhR
Demonstrativa de Lances Verbais, que integramAsstale Registro
de Pregos, independentemente de transcrieA®RTES: Municipio
de Careiro da Varzea, através ecretaria Municipal de
Planejamento e Administracdo e as empresasCASA DIAS
COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA (CNPJ n°
01.715.486/0001-07). P. C DISTRIBUIDORA LTDA (CNPJ N°
05.532.528/0001-25),S DE O PEDROSA - ME (CNPJ n°
03.987.907/0001-84) eY. A. DA ROCHA COMERCIO E
SERVICOS-ME (CNPJ N° 02.425.219/0001-68);0BJETO:
Aquisicdo de Material Permanente para Atender as Neessidades
do Complexo Administrativo Municipal das Secretaris do
Careiro da Varzea VALOR TOTAL: R$2.195.186,70 (dois
milhdes e cento e noventa e cinco mil e centoentite seis reais e
setenta centavosPOTACAO ORCAMENTARIA E EMPENHO:

As despesas decorrentes da contratacao do obgtAla correrdo a
conta dos recursos consignados no orcamento paraxersicios
alcancados pelo prazo de validade da Ata de RegdigtrBrecos, a
cargo dos Orgdos participantes, cujos programastralealho e
elemento de despesas especifico constardo na tigapeota de

EmpenhoVIGENCIA: O presente Registro de Precos tera a vigénd

de 12 (doze) meses. FUNDAMENTO LEGAL:Sistema de Registro

01.715.486/0001-07),

de Precos art. 15 da Lei n°® 8.666/93 e decretaded® 7892 de 23 de
e janeiro de 2013.

CASA DIAS COMERCIO E REPRESENTAGAO LTDA (CNPJ
n° 01.715.486/0001-07)

Item | Quant. | Unid. Descrigao do Produto Valor Unit. | Valor Total
BOMBA SUBMERSA  SAPO 110
Monofasica- Poténcia: 450w, freqiiéncia
Hz, vazdo média 1930 a 850 litros/hora, a
manométrica total (H) 50 mesp protecd
contra choque elétrico, garantia minimg

01(um) ano e assisténcia técnica em Man:
CADEIRA, plastica  empilhavel, ¢
polipropileno altamente resistente, com
UV, com capacidade para suportar atéKp
medindo aproximadamente 75cm X 58c
55cm (C x L x A), ABNT, garantia minima
01(um) ano e assisténcia técnica em Man
CAIXA D'AGUA, fabricada em Polietilen
com capacidade de armazenagem
1000(mil) litros e com tampa, Oti
qualidade, garantia minima de 01(um) a
assisténcia técnica em Manaus.

FOGAO DOMESTICO 06(seis) BOCAS,
piso, & gas GLP (conversivel para gas nat
tampa de vidro, mesa em ago inox, 06 b
acendimento  automatico, painel, fol
autolimpante, puxador, Iluz no for
prateleiras autodeslizante e fixa, traval
seguranga, pés niveladores, protecdo té|
traseira, bivolt, na cor branca, garantia mil
3 de 1 ano quatro bocas.

FOGAO INDUSTRIAL 04(quatro) BOCA:!
com forno em chapa de ago dupla
revestimento interno em 1a de vidro, a
com 4 bocas, com chapa, acendim|
manual, controle individual das chamas,
condutor de gas e registro, painel endejg
coletora de residuos em chapa de aco pil
grelhas em ferro fundido, com 2 queimad|
duplos e 2 simples, estrutura em ferro dqg
tipo cantoneira, pintura em esmalte
aderente ou em pintura eletrostatica a|
garantia minima de 01 ano.

FOGAO INDUSTRIAL 06(seis) BOCA!
com forno em chapa de ago dupla
revestimento interno em 1& de vidro, a
com 06 bocas, com chapa, acendim
manual, controle individual das chamas,
condutor de géas e regisf painel e bandg
*| coletora de residuos em chapa de ago pi
grelhas em ferro fundido, com queimad
duplos simples, estrutura em ferro de ago
cantoneira, pintura em esmalte antiaderen|
em pintura eletrostatica a p6, garantia mil
de 01 ano.

LAVA JATO, de alta pressdo, armazena
de acessorios langa, cabo, mangueira, ca
transporte integrado, depésito de detert
removivel, engate antitorcdo e conexao ra
mangueira de alta pressdo emidecde ag
reforco  medindo aproximadamente
manémetro e regulagem da pressao
“| maquina, sistema de dosagem, tubeira d
chata, pressao regulavel, tubeira do rotor,
23,0 kg, poténcia 2,9 Kw, presséo de tral
fo) 2,175 psi /150 bar, tenséo de r@@@V, vaza
méxima de agua 700 I/h, compativel col
modelo RE142, garantia minima de 01(|
ano e assisténcia técnica em Manaus.
QUADRO BRANCO, para pincel atomi
Composto de: fundo compensado 10mm
formica na or Branco Brilhante medindo 2}
x 1.20 Com porta apagador e pincel ato
estrutura em perfil aluminio, garantia min
de 01(um) ano e assisténcia técnica
Manaus.

SALA DE JANTAR COM MESA H
QUATRO CADEIRAS, em metlon conf
*| tampo de vidro, Garantia minima de 1 an
assisténcia técnica local

VALOR TOTAL

12 30 Unid. R$ 570,00| R$ 17.100,01

14 100 Unid. R$ 51,00 | R$ 5.100,00)

us.

20 20 Unid. R$ 600,00| R$ 12.000,01

cas,

39 20 Unid. R$ 1.099,00 R$ 21.980,0

40 20 Unid. R$ 2.290,00 R$ 45.800,0

e

41 20 Unid R$ 3.095,00 R$ 61.900,0!

56 15 Unid R$ 755,00| R$ 11.325,0

66 20 Unid. R$ 420,00| R$ 8.400,00)

71 10 Unid R$ 1.640,00 R$ 16.400,0

R$ 200.005,6p

O. P. C DISTRIBUIDORA LTDA (CNPJ N° 05.532.528/0001-25)

Item | Quant. | Unid. Descri¢do do Produto Valor Unit. | Valor Total

CAFETEIRA ELETRICA, tipo doméstic
voltagem 110/220 V, caracteristicas adiciol
aquecedor antderente, jarra em vig
refratério, desligamento automatico apés al
tempo de preparo, lampada piloto, cor
pingos, indicador de nivel dégua, plag
aquecedora com termostato, filtros permae}
cor a escolher, capacidade reservatério de
para 24 xicaras, garantia minima de 01(um
e assisténcia técnica em Manaus.
ESPELHO COM MOLDURA, em aluminj
. |fundo em compensado medindo 1.50 x
82 15 Unid. garantia minima de 01(um) ano e assist
a técnica em Manaus.

FOGAO DOMESTICO 04(quatro) BOCA
com forno auto-limpante Garantia minima d

19 10 Unid. 2 R$ 140,00] R$ 1.400,00

R$ 670,00| R$ 10.050,0

38 20 Unid. R$ 610,00| R$ 12.200,0
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1 ano e assisténcia técnica local sintético, pintura epoxi com tratame
FORNO DE FERRO PARA PREPARO antiferrugem, de secagem em estufa dg
42 | 20 | Unid.|FARINHA DE 58", garantia minima de 01(ul R$480,00| R$ 9.600,00 temperatura, dimensdes (AXLxP) =1,95 x
ano e assisténcia técnica em Manaus. Xd(_)v35 m (vanaga{). de + 5%),dem:genst|ca
adicionais com pitdo para cadeado, gar
FRAGMENTADOR DE PAPEL, para Py IS
minimo 15 folhas simultaneas, com gﬁ"ampc* minima_de 01(um) ano e assisténcia té
e dvd; com cesto. Cor preto; capacidade mi] em M?\naus.
43 20 | Unid.|do cesto de 14 litros; voltagem 110. se| R$ 552,00] R$ 11.040,0 ARMARIO  ROUPEIRO, em ago pg
automatico na presenca de papel, com vestiario/guarda volumes, medindo 125 x
liga/desliga, garantia minima de 01(um) a | 193cm (L x P x A), com 16 portas quenaj
assisténcia técnica em Manaus. 3 3 Unid. | de giro (4 de altura x 4 de largura), venezif R$ 1.350,00 R$ 4.050,00
GERADOR DE 12,5 KVA TRIFASIC] e":j Cafa porta para Vem"a(fa" e(p't)ao
. - - y N cadeado, garantia minima de 01(um) al
49 1 Unid. tgéacrgizgae::l’\r/ll;mnaaudse 01(um) ano e assisty R$ 4.640,0¢ R$ 4.640,00) assisténcia técnica em Manaus.
o | 1 o o e e e ool ms 7000] iesirniuadasmes, edinco 5 x 5
: Manaus e R 193cm (L x P x A), com 8 portas pequena]
LIQUIDI.FICADOR — v 4 5 Unid. | giro (4 de altura x 2 de largura), venezi§ R$ 740,00 | R$ 3.700,00
, material - processador em cada porta para ventilagdo e pitdo
€opo em ago inox, conjunto de hélice produ cadeado, garantia minima de 01(um) al
em ago inoxidavel encruado, tipo triturg assisténcia técnica em Manaus.
industrial, capacidade minima copo 6 lit z -
57 | 10 | Unid. |poténcia 1/2 cv, quantidade velocidade 1 (uf R$ 799,00 R$ 7.990,00) ﬁ'zmg%O%Ecﬁioéocc%‘f:%‘;ﬁ?z M
alimentacdo compativel coarede 127/220 02 portas com 04 prateleiras requla
60, .HZ" caracteristicas aqiciAona.lis garg doerdigas metalicas ?echadura comg ch,
mg}llgfsde 01(um) ano e assisténcia técnic| 5 " Unid pintura epéxi cinza e com ptéatament r8 760,00 | Rs 152000
. " | antiferruginoso, o produto deverd estam ' e
’E)ASSSIL/’T‘QNTOSPI;ASTIFI%QDORA DE conformidade com as normas técnicag
, formato com as seguin ABNT e com a norma reguladora
caracteristicas: ~equipamento  fabdoa en| ergonomia do Ministério do Trabal
c?apa ,“_WEt?"Ci e re\:jestldo, com pin medidas com variag&o aceitavel de +/-10cjn.
B e o hecimero ARGUNO, em oo, e pasa supens
58 10 Unid. leds; botdo funcdo reversdo; sistema R$ 820,00| R$ 8.200,00 gavetas, fechadura friirica com travamern
aquécimento com controle de’ tempera| simultaneo das gavetas, medindo, .13OC .
largura da plastificagdo: 330mm; dimens| 45cm x 55cm, com pintura eletrostética e pré-
100mmx500mmx240mm-(A Y x C’) aranti tratamento antiferruginoso, o produto dej
minima de 01(um) ano e assisténc}agtécnic 6 30 Unid. | estar em conformidade com as norl R$ 560,00 | R$ 16.800,0
Manaus técnicas da ABNT e com a norma regula
. de ergonomia do Ministéi do Trabalh
MOTOSSERRA DESENVOLVIDA = PAR medidas com variagdo aceitavel del@tm
USO PROFISSIONAL, PESADO  ALT| garantia minima de 01(um) ano e assist
6 | 5 | |7 CU K 516 CILINDRADAS £ 1300| RS 430.0f R$22150,0 Lécnica em Manaus
g S T ARMARIO MODULADO com 04(quatrd
E;ﬁ'tér?:;;a{ggicgngmmmﬁgﬁ au()sl(um) ano portas com chave medindo 1.95 x 0.50 x
~ - X 15mm confeccionadone placa MDF dup!
QUIADRC_’ ?'?ANCO) b malenil 'Ihlamma face revestido em laminado melamin
melaminico (Férmica) branco brilhante, .| composto de: fundo em MDF 15mm dd
oGt vl s tom i 3o TLT | e o et Conedes tscopn 520 LR
9 para pasta suspensa, 08 (oito) pratel
(]j-f5mm d~e eSP(E‘CSSUTaA;Oé"OSSJPOHT ggfa apfl medindo 0.97 x 0.45 x 15mm, pé Niveld
) Imensoes: X 3,00 x 1,20 m (g de altura com chapa "U", gatanminima d
67 20 | Unid. \rfe::'aclzzzrdzetsc;ﬁgdfghck;%i?:ousia:;cr?er?: R$ 430,00] R$ 8.600,00 01(um) ano e assisténcia técnica em Mangus.
adicionais acompanha suporté para fixal Asrxﬁiljom C'\P:lao\/ELrJnLQiliDrSjo 507%1)( 862(325
parede e calha para suporte do apaga gZSmm confeccionado em pllaca MbF d
dermais acessérios necessarios a instal § id laminad lamini
arantia minima de 01(um) ano e assist ace revestido em laminado melaminico,
tgécnica em Manaus. bordas. Composto de, fundo e Prateleirag
ARETA N FERI;QO ST SER ACOPLAD 8 15 Unid. | MDF 15mm dupla facee, Caizaria em M R$ 4.700,004 R$ 70.500,0!
25mm com perfil PVC 180" na cor Azul,
68 20 | Unid.|EM MOTOR DE 5,5 HP, garantia minima| R$ 142,00 R$ 2.840,00 (quinze) Prateleiras MDF 15mm dupla f
01(um) ano e assisténcia técnica em Manays. Pé Nivelador de altura com chapa
VENTILADOR DE PAREDE, produzido € garantia minima de 01(um) ano e assist
material plastico resistente, minimo técnica em Manaus.
73|30 | uni | e com suporie para fagio em pa] "% 228.00| RS 6.84000 A e o iin oo U2(dues) b
) medindo 1.00 x 0.40 x 1.80 confecciona
01 de garantia do fabricante, assisténcia té} placa MDF dupla face revestido em lamin
em Manaus-AM. melaminico, com bordas. Composto de, f
VENTILADOR DE TETO, produzido e .. | em MDF 15mm dupla face, tampmeMDH
material plastico resistente e metal, minimg 9 10 Unid. 25mm com perfil PVC 180", 05 (cin R$1.850,00 R$ 18.500,0
centimentros de diametro das hélices, volt; prateleiras MDF 15mm dupla face,
., | 110 volts, com suporte para fixacdo em Nivelador de altura com chapa "U", garg
I 30 Unid. com tomada e kit de instalagdone todos 9 R$290,00| R$8.700,00 minima de 01(um) ano e assisténcia té
acessorios de acionamento deste equipan| em Manaus.
01 de garantia do fabricante, assisténcia t€] CADEIRA, tipo digitador, giratériagspaldg
em Manaus-AM. médio, com bracos de ago injetados
VENTILADOR DE PE, produzido em mate poliuretano e regulagem de altura,
plastico resistente e metal, minimo assento e encosto estofados com es
centimentros de didetro das hélices, voltag injetada de poliuretano moldg
75 30 Unid. | 110 volts, com suporte para fixacdo tipo pd R$ 490,00 R$ 14.700,0 anatomicamente com no minimo 5cm
metal/plastico de alta resisténcia, 01 de gal espessura, revestidos igualmente em t
do fabricante, assisténcia técnica em Marjaus- 100%  poliéster sem osturas, co
AM. acabamento em courvin ou similar
., | contrafaces do assento e do encosto e
VALOR TOTAL 136.250,00 13 20| Unid.f b otetoras, PVC rigido nas bordas do as{ R® 380.00 | R$7.600,00
e encosto, montada sobre estrutura em
pintada em ep6xi preto, com pré tratam
S DE O PEDROSA — ME(CNPJ n° 03.987.907/0001-84) antiferruginoso, com 5 hastesotegidas p
capa de PVC e rodizios de nylon duplo]
produto deve estar em conformidade co
Item | Quant. | Unid. Descrigdo do Produto Valor Unit. | Valor Total nom;a; tecr['j'cas da ABNTde (;\jl)'m' ?, no
= reguladora de ergonomia do Ministério
ARMARIO EM ACO PARA COZINHA . P
(SUSPENSO) me((i;indo 1200 x 550 X Tra_k)a[ho,_ garantia minima de 01(um) al
mm, tipo de armario: triplo; estrutura: g assisténcia tecnica em Manaus.
portas com isolamento acustico; puxad| CADEIRA UNIVERSITARIA PARA
com acabamento metalizado em ALUNO, com prancheta para destro
quantidade de portas: 3; tipo de ago: Bq canhgto em resina termgplasnca, acopla)
1 20 Unid. | fina frio SAE 1008; prateleiras: removiv§ R$ 600,00 | R$ 12.000,0 cadeira e fixada através de 05 paraf
dobradicas: de pressdo. Fechamento su autoatarrachantes invisiveis, dotada de
sem ruidos; puxadores: com acaba lapis na posicao vertlcal.[mcheta medind|
metalizado em UV. Mais resistén( 53v5‘3rt“ X 32cm. cl:?dt‘?”'a com afssbept RS
dimensdes aprox. dwroduto (L X A x P): 12 15 | 1000 | unig. | €NCOsto em resina plastica virgem, 1abrict - oo 454 oo
X 55 x 30 cm; D8, garantia minima de 01 p_elo processo de injecéo termoplas| ! 150.000,00
ano e assisténcia técnica em Manaus. fIX?thS Eort meio dis ;:arafu
z - autoatarrachantes invisiveis. Assento meq
ARMARIO ROUPEIRO, material chapa
aco 24USG, tratamento superficial co iggm XEnf‘;lS(ig‘lm,”S:hU:;masiil:\tl(;/tc
2 5 Unid. | ferrugem e corroséo por banho deris@® er] R$ 560,00 | R$ 2.800,00 anau‘)rﬁica medindo  410mm  x 245
p[odutos quimicos, ti_po guar_da volume ¢ espessura minima 5mm. Porta livros
vaos sobrepostos, pintura pintado em es grade em barras de aco com 4,76 m
www.diariomunicipal.com.br/aam 10
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diametro, sustentadas por bordas em tu LUGARES, (modelo sesi), composto
aco com 15,87 mm de diametro. Saf mesa para 10 lugares, tampo MDF med|
antiderrapantes e também com acio d 2.50x0.70x0.50 confeccionado em placa
protecdo da pintura em formato oblong borda 180, estrutura em Ago 04 pés tub
acompanhando os pés, med (duas polegadas) pintado com tinta epox
aproximadamente 103mm x 55mm x 23m) cor Preto, cadeira fixa (10 unidad
160mm x 55mm x 23mm com tolerancig assento/Encosto em polipropileno, estr
+/- 1,00mm, fabricadas em polipropilg em tubo de Aco 3/4 espessura 1.20|
virgem, injetadas na mesma cor do ass| Pintado com tinta epox na cor Preto, pont
encosto e pranchete fixadas & estrutura articdada poliuretano, garantia minima
meios de rebites galvanizados. Estry 01(um) ano e assisténcia técnica em Mangus.
metdlica fabricada em tubo de ago indug CONJUNTO DE MESA E CADEIR
tratados por conjuntos de banhos quinf PROFESSOR, sendo mesa com tamp|
para protecdo e longevidade da estrut painéis em MDF de no minimo 18 mm,
soldado através do sistema MIG. Estry cor a ser definida pelo 6rgdo sitimte)
formada por dai pares de tubo oblon revestidos em laminado melaminico de b
medindo 20mm x 48mm e espessurg pressdo texturizado, e frente em melami
1,2mm que fazem a interligagdo da bas| acabamento com perfil plastico de PVC,
assento aos pés. Base do assen duas gavetas laterais, fechadura frontal
interligacdo ao encosto em tubo quad travas simultaneas, puxador de sobrepo
20mm  x zodm"L com Culfjva[”’i efgoqolf‘ 31 50 | Unid. | alga, retaguarda na cor tmpo estrutura: p| R$ 440,00 | R$ 22.000,0
para acomodacao, uma barra norizontalpara em ago misto com inico tipo ‘i com sap
sustentagéo sob o assento em tubo 5/8. reguladora para desnivel de piso. Med
barra_l horizontal de reforgo em tudo oblo| 930mm larg. X 625mm prof. X 750mm
medindo 16mm x 30mm com espessur Confeccionada em tubo 7/8”, par
1,2mm fixada entre uma dgs colunas qug reforcada, em ep6xié. Assento e enco
a base do assento aos pés. Base dos estafado revestido tercido. Estrst medindc
tubos oblongo medindo 20mm x 48mm 460mm altura do piso ento, altura
1,5mmde espessura, em forma de arco 800mm, garantia minima de 01(um) ar
raio medindo no maximo 800,0mrEstrutur. assisténcia técnica em Manaus.
?fbjsuségﬁffaf Z%amln’nasg :SZ %’:r‘crhaer:cah: ESTANTE PARA BIBLIOTECA, medind
tubo 20mm x 20mm . p 1.00x0.30x2.10 confeccionado em placa
Cor da Estrutura: preto. Garantia minima dupla ’fa_ce 25mm restido em laminag
anos melaminico com bordas. Composto
- 33 20 Unid. caixaria em MDP 25mm, com borda Ch) R$ 4.680,00 R$ 93.600,0

CADEIRA  FIXA SECRETARIA SE fundo em MDF 15mm dupla face, lat
BRA(;OS,_ (_:omposto de: assento/En_cost MDP 25mm, com bordas Chata,
:9;5’;5??1 e:’:loetz?‘r? t;?:rizjnoames?r':ﬁ(r);mg?n Prateleiras MDP 25mm, rodape 8cm de al

. ’ garantia minima de 01(um) ano e assist

16 20 Unid. tu?o deP_A90d7/8" espessura 1.20mm,P R$ 120,00 | R$ 2.400,00) técnica em Manaus.
reforgo, Pintado com tinta epox na cor -
ponteiras aiculada poliuretano, garan| ESTANTE VAZADA’ medind
minima de 01(um) ano e assisténcia té 0.90x0.40x2.00 confeccionado em placa
em Manaus dupla face 25mm revestido em lamin|

- - — melaminico, com bordas. Composto de
CAE.EIRA' “Pg dlretog giratoria, lesé)ak haste em Cantoneira de Ago medindo 2.4
medio, com bragos de aco injetados - |altura com furao para graduagdo
poliuretano e regulagem de altura, 34 20 | Unid-f poteleiras pintado, sem fundo, lateral N R® 1:200.00 R$ 24.000.0
assento e ensto estofados com espu 25mm, com bordas 180", 06 Prateleiras
injetada ~ de  poliuretano  moldg 15 mm, com borda Chata, 06 Apoio
anatomicamente com no minimo 5cm Prateleira em cantoneira de Ao de 1" pin
espessura, revestidos igualmente em t garantia minima de 01(um) ano e assist
100;A> poliéster sem costurvavsv,| técnica em Manaus.
acabamento em courvin ou similar

. . | contrafaces do assento e do encosto e . GERADOR, .DE 75 KVA TRIFASI.CC

17 10 Unid. protdoras, PVC rigido nas bordas do asq R$ 380,00 | R$ 3.800,00] 51 3 Unid. | garantia minima de 01(um) ano e assisty R$ 4.500,000 R$ 13.500,0!
e encosto, montada sobre estrutura em técnica em Manaus.
pintada em epoxi preto, com pré tratam GRUPO GERADOR DE 10 KVA
antiferruginoso, com 5 hastes protegidag ACOPLADO COM MOTOR MODELO T
capa de PVC e rodizios de nylon duplof é?iFRRIGFI;/_F\(iBCD)éA XAQIIJ\‘:QLGQREE;%SREIE)
produto deve estar em conformidade co i .
normas técnicas da ABNT e com a nq 52 1|10 kvA TRIFASICO AUTO REGULAD] R 47-000.0f RS 47.0000
reguladora de ergonomia do Ministério MONTADO NA BASE DE FERRO, garan
Trabalho, garantia minima de 01(um) a minima de 01(um) ano e assisténcia té
assisténcia técnica em Manaus. em Manaus.

Condicionador de Ar Tipo Split Parede MESA, tipo escritdrio, 02 gavetas com ch
“Hi-Wall" com capacidade d&8.000 BTU'S] tampo em madeirgevestida em lamina
cada aparelho composto de 01 melaminico na cor a definir, medi
condensador e 01 (um) evaporador aproximadamente 120cm x 70cm x 79
parede, compressores tipo: ROTATIVO com passa cabos para passagem de fiacg
SCROLL, filtro antibactéria (lavavel), tin} acabamento em PVC, bordas arredong

26 25 | Unid. | programavel, direcionamento do ar | R$ 2.550,00 R$ 63.750,0 180° em PVC, montado sobre estrutura
evaporador: Horizontal e vertical, minimo frés aco tubular com sapatas niveladoras pnti-
velocidades de refrigeragdo (alta, méd _|atrito, que permitem ajuste para quand
baixa),minimo trés velocidades de ventila 59 20 Unid. | desnivel no piso e ponteiras plasticas| R$ 570,00 | R$ 11.400,0
(alta, média e baixa), freqiiéncia 60 extremidades fixadas por encaixe na md
voltagem 220 V, gas refrigeranteGaranti cor das bordas, com calhas laterais sad
minima de 1 ano e assisténcia técnica locgl para passagem de cabos logicos e fi
Condicionador de Ar Tipo Spit Parede calha interna inferior interligandosopés
“Hi-Wall" com capacidade d&4.000 BTU'S passa cabos, pintura em Epeipreto e co
cada aparelho  composto 'de o1 prétratamento antiferruginoso, medidas
condensador e 01 (um) evaporador va’riggéo aceitavel de MC'.“’A ggran}
parede, compressores tipo: ROTATIVO minima de 01(um) ano e assisténcia té
SCROLL, filtro antibactéria (lavavel), tir| em Manaus.

27 25 | Unid. | programavel, direcionamento do ar | R$ 3.390,000 R$ 84.750,0 MESA PARA COMPUTADOR, consuport
evaporador: Horizontal e vertical, minimo retrétil para teclado medindo 1,00 x 0,
velocidades de refrigeracdo (alta, méd 0,75, tampos e painéis em MDF de no mi
baixa),minimo trés velocidades de ventilg 18 mm, em cor a ser definida pelo 6
(alta, média e baixa), freqiiéncia 60 solicitante, revestidos em ambas as face)
voltagem 220 V, gas refrigeranteGaranti laminado ~ melaminico de baixa pres
minima de 1 ano e assisténcia técnica locl ~|texturizado, ~ acabamento das  bo
CONJUNTO ESCOLAR INEANTIL 60 50 Unid. | longitudinais antimpacto, na espessura| R$ 270,00 | R$ 13.500,0!
composto de uma mesa e quatro cade tampo. Estrutura de apoio confeccionadg
sendo a mesa com tampo quadrado ago, formadas por tubos 30x40 na g
cantos arredondados. medindo 900mm inferiro e superior e estrutura vertical
laterais, em compensado multilaminado] CZ@EZ dﬁ‘; a%%r?](’briﬁﬁi; t;?Tt]arEpe}d‘a ng;
20mm, revestido em férmica brilhante na| p ! ad P G =P,
ovo, estrutura em monobloco INDL 7 sapatas nivela oras, _ara'nll_a minima
paréde de 1,5mm, altura aprox. de 520 01(um) ano e assisténcia técnica em Mangus.
fixada por parafusos, cadeira d MESA PARA REFEITORIO, com 12 lugar]

29 20 | Unid. | assentanto/encosto em compensado anat{ R$ 480,00 | R$ 9.600,00] com bancos acoplados e retrateis,
de 10mm , revestido em formica brilhantg | encosto, tampo revestido em form
cor a escolr, medindo o asse 61 10 Unid. | estrutura em ago com pintuedetrostatica  R$ 1.140,00 R$ 11.400,0
aproximadamente 300x310mm, o en pd. Dimensdes totais 3,00 x 0,80 x 0
aproximadamente 300x160mm com estr garantia minima de 01(um) ano e assist,
em Epodxe cor preta com altura do cha técnica em Manaus.
assento de 330mm com trabas entre as MESA DE REUNIAO, formato ovg
na frente 19 e atras fixadas com arrebite composicédo: tampo ovalado confeccio
aluminio macico. 100, gamda minima d 62 20 Unid.|em madeira, revestida emlaminadq R$ 500,00 | R$ 10.000,0!
01(um) ano e assisténcia técnica em Mangus. melaminico, com protecdo das bordas

30 20 | Unid.| CONJUNTO REFEITORIO MATERNAL 1] R$ 1.020,00 R$ 20.400,0 perfil de PVC, Capacidade: para 08 (
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lugares. Dimensdes: 2,00m comprimen|
0,90m de largura e 0,75 m de altura (vari
de + 5%), Caracteristicas Adicionais: mon
sobre estrutura metélica, com nfirg
eletrostatica. Cor a escolher, garantia mi
de 01(um) ano e assisténcia técnica
Manaus.

63

20

Unid.

MOTOR DE 55 HP PARA RABETA
garantia minima de 01(um) ano e assist
técnica em Manaus.

R$ 850,00

R$ 17.000,0

65

10

Unid.

PERFURADOR DE PAPEL, P4
encadernacdo, capacidade, 20 folhas
portétil, funcionamento manual, dimend
340 x 500, dimensdes tampo 340 x 500,
de corte chapa metdlica, régua milimetr]
esquadros lateral e central, aplicg
perfuracd para espiral, apostila; garal
minima de 01(um) ano, assisténcia técn
pecas local.

R$ 600,00

R$ 6.000,00

69

10

Unid.

RACK PARA SALA DOS PROFESSORH
(modelo sesi) medindo 1.50 x 0.40 x 2.4
25mm confeccionado em placa MDF d
face revestidem laminado melaminico c
bordas PVC 180", garantia minima de 01
ano e assisténcia técnica em Manaus.

R$ 1.380,00

R$ 13.800,0

VALOR TOTAL

R$
800.050,00

Y. A. DA ROCHA COMERCIO E SERVICOS-ME (CNPJ N°
02.425.219/0001-68)

Item

Quant.

Unid.

Descri¢do do Produto

Valor Unit.

Valor Total

10

10

Unid.

BEBEDOURO, industrial, gabinete em ch|
de aco carbono galvanizado, com pintura g
na cor branca, com 3(tres) torneiras de
vazao, filtro de dgua composto por elem|
filtrante de fibra de péiropileno e carvj
ativado, reservatério em inox 304 puro
capacidade para 200 litros, pingadeira
grade removivel que facilita higienizag
disponivel em 127 e 220 volts, compre
hermético de uso interno e instalado com
material elétrico ehidraulico necessario, c!
os selos PROCEL e INMETRO, economig
energia classe "A", garantia minima de 01
ano e assisténcia técnica em Manaus.

R$ 5.290,01

R$ 52.900,00

11

30

Unid.

BEBEDOURO ELETRICO, material gabi
em ago, acabamento pintadtratado co
substancia anticorrosiva e pintura eletrostg
na cor branca, aplicagdo para garrafdo d
litros, capacidade minima de 3,5 litros de
gelada por hora, dotado de uma torneira
agua natural e uma para agua gelada, nive
temperata diferenciados, alcas laterais
transporte, com os selos PROCEL]
INMETRO, economia de energia
voltagem 110/220 V, depésito plas
removivel resistente atéxico, garantia mir
de 0Ol(um) ano e assisténcia técnica
Manaus.

R$ 769,00

R$ 23.070,00

18

20

Unid.

CADEIRA SOBRE LONGARINA
CONTENDO 03(tres) ASSENTOS, mate
assento e encosto madeira, multilamina
quente, material de, revestimento do asse}
encosto, vinil, quantidade, assentos 3(tres,
laterais ago/2; bragos fixos poassent
comprimento longarina 2,49, largura, longa
0,46, material estofamento, poliuret
flexivel. Caracteristicas, adicionais: Brag
pés em aco, cromado; Assento em cha
aco, perfurada; Assento encosto, esto
Revestimento em courvin; Saps niveladorg
garantia minima de 01(um) ano e assist
técnica em Manaus.

R$ 375,00

R$ 7.500,00

21

30

Unid.

Condicionador de Ar de Janela (A
Capacidade térmica de refrigerag&t0.00
BTUs; Termostato regulavel;Votagem: 220
Compressor: tativo; Selo Procel, garan|
minima de 01(um) ano e assisténcia técnid
Manaus.

R$ 1.235,01

R$ 37.050,00

22

25

Unid.

Condicionador de Ar de Janela (A
Capacidade térmica de refrigeragatB.00
BTUs; Termostato regulavel;Votagem: 220
Compressr: rotativo; Selo Procel, garal
minima de 01(um) ano e assisténcia técnid
Manaus.

R$ 2.490,01

R$ 62.250,00

23

25

Unid.

Condicionador de Ar de Janela (A
Capacidade térmica de refrigeragdat.00
BTUs; Termostato regulavel;Votagem: 22(
Compressor: rotativo; Selo Procel, gard
minima de 01(um) ano e assisténcia técnid
Manaus.

R$ 3.475,0

R$ 86.875,00

24

20

Unid.

Condicionador de Ar de Janela (At
Capacidade térmica de refrigeragd®0.00
BTUs; Termostato regulavel;Votagem: 220)
Compressor: rotativo; Selo Procel, garg
minima de 01(um) ano e assisténcia técnid
Manaus.

R$ 5.590,0

R$ 111.800,0!

25

25

Unid.

Condicionador de Ar Tipo Split Parede

“Hi-Wall” com capacidade dé¢2.000 BTU's|
cada aparelho composto de Ofum)
condensador e 01 (um) evaporador tipo pa]
compressores tipo: ROTATIVO OU SCRO
filtro antibactéria (lavavel), timer programé&
direcionamento do ar no evapora
Horizontal e vertical, minimo trés velocidal

R$ 1.780,01

R$ 44.500,00

de refrigeragdo (alta, média aika),minimc
trés velocidades de ventilagdo (alta, méd
baixa), frequéncia 60 Hz, voltagem 220 V,
refrigerante -Garantia minima de 1 ang
assisténcia técnica local

28

15

Unid.

Condicionador de Ar Tipo Split Parede
“Hi-Wall" com capacidade d&0.000 BTU's|
cada aparelho composto de 01 (|
condensador e 01 (um) evaporador tipo pal
compressores tipo: ROTATIVO OU SCRO
filtro antibactéria (lavavel), timer programay
direcionamento do ar no evapora
Horizontd e vertical, minimo trés velocidad
de refrigeracdo (alta, média e baixa),min
trés velocidades de ventilagdo (alta, méd
baixa), frequéncia 60 Hz, voltagem 220 V,
refrigerante -Garantia minima de 1 ang
assisténcia técnica local

R$ 6.330,0

R$ 94.950,00

35

30

Unid.

EXTINTOR DE INCENDIO A PO QUIMIC(
SECO -6KGS, PRESSURIZADO, garan)|
minima de 01(um) ano e assisténcia técnid
Manaus.

R$ 216,00

R$ 6.480,00

36

30

Unid.

EXTINTOR DE INCENDIO A GA
CARBONICO -10KG, PRESSAO, garan
minima de 01(um) ano e assisténcia técnic
Manaus.

R$ 1.624,01

R$ 48.720,00

37

30

Unid.

EXTINTOR DE INCENDIO A AGUA -
EXTINTOR DE AGUA PRESSURIZAD.
CAPACIDADE PARA 10 LITROs, garang
minima de 01(um) ano e assisténcia técnid
Manaus.

R$ 200,00

R$ 6.000,00

a4

20

Unid.

FREEZER HORIZONTAL 01 TAMPA
capacidade de 196 litros a 225 litros,
branca (pintura esmaltada), dupla fu
freezer/conservador, pés com rodizios,

aramado, com chave, puxador ergondr
tensdo de 110V, com selos PROCE
INMETRO, economia de energia classe
garantia minima de 1 ano e assisténcia té
em Manaus

R$ 2.845,01

R$ 56.900,00

45

20

Unid.

FREEZER VERTICAL 01 PORTA, tig
vertical, capacidade entre 228 e 231 Iif
tensdo 110 V, cor branca (pintura esmal}g
tipo pés estabilizadores, caracteris
adicionais com chave, garantia de 01 (um)
e assisténcia técnica em Manaus,
PROCEL na classe A", sistema degelo
free

d
R$ 2.845,01

R$ 56.900,00

46

20

Unid.

FREEZER HORIZONTAL 02 TAMPA{
capacilade entre 400 e 477 litros, cor brg
(pintura esmaltada), 02 tampas, caixa inf
de aco zincado, pés com 04 rodiz
puxadores ergondémicos, dreno de df
frontal, dupla funcédo freezer/conserval
degelo manual, tampas balanceadas, fech
com clave, tensdo 110V, frequéncia 60)
com os selos PROCEL e INMETH
economia de energia classe “"A", gar
minima de 01(um) ano e assisténcia técnid
Manaus.

R$ 4.300,0

R$ 86.000,00

47

20

Unid.

GELADEIRA 01 PORTA, apresentacdo (4
porta), funcoesongelador/refrigerador, deg
automatico, pés niveladores, capacidade
entre 399 e 432, cor branca (pin
esmaltada), alimentagdo compativel com
110V, caracteristicas adicionais garantia d
(um) ano e assisténcia técnica em Mal

R$ 2.190,0

com selo da PROCEL na Classe "A™ ou "B

R$ 43.800,00

48

20

Unid.

GELADEIRA DUPLEX 02 PORTA{
apresentacdo duplex (duas portas), fu
congelador/refrigerador, degelo automa
pés niveladores, capacidade total entre 3
432, cor branca pfntura esmaltadg
alimentacdo compativel com rede 1]
caracteristicas adicionais garantia de 01
ano e assisténcia técnica em Manaus, con|
da PROCEL na Classe "A™ ou "B™

R$ 3.534,01

R$ 70.680,00

53

Unid.

GRUPO GERADOR DE 20 KVA
ACOPLADO COM MOTOR MODELO M
790 27HP A DIESEL REGRIGERADO A A|
PARTIDA ELETRICA E GERADOR DE 2|
KVA TRIFASICO AUTO REGULADQ
MONTADO NA BASE DE FERRO, garan
minima de 01(um) ano e assisténcia técnid
Manaus.

R$ 9.750,0

R$ 48.750,00

54

Unid.

GRUPO GERDOR DE 5 KVA|
ACOPLADO COM MOTOR MODELO T
12 R, PARTIDA MANUAL A DIESEL
REFRIGERADO A AGUA E GERADOR D
5 KVA TRIFASICO AUTO REGULADQ
MONTADO NA BASE DE FERRO, garan
minima de 01(um) ano e assisténcia técnid
Manaus.

R$ 9.790,01

R$ 29.370,00

55

10

Unid.

GUILHOTINA MANUAL, compacta qui
pode ser colocada em cima de qualquer
ou bancada, desenvolvida para
durabilidade e desempenho, ideal para |
de pouco espaco, corte preciso para al
folhas, facdo A4, em aco, com abertura d
cmgcom prensa retratil, régua milimetrg
esquadro com acionamento de regula
altura de corte: 3 cm, duplicador de forg;
alavanca, trava de seguranca, dimensdeq
embalagem: 58 x 38 x 28 cm. (C x L x
peso: 16 kg. Manual em Portugués. Gar;
minima de 01(um) ano, pecas e assistd
técnica locais.

R$ 168,67

R$ 1.686,70

70

30

Unid.

ROCADEIRAS PARA USO PROFISSIONA

R$ 2.290,0

R$ 68.700,00
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PROJETADA PARA SERVICO PESAD
COM POTENCIA DE 1,7 KW A 2,3 C
ROTAGAO MINIMA DE 2800 RPM
ROTAGAO MAXIMA DE 12500 RPM
COM 35,2 CILINDRADAS, garantia minim
de 0l(um) ano e assisténcia técnica
Manaus.

TELEVISOR DE 42", LCD, LED ou Plasn]
com 01 controle remoto multifuncional, ant|
embutida, som estéreo, com SAP, sint]
automatica parano minimo de 181 cang

72 5 Unid. | sintonizador UHF/VHF, entrada para aud| R$ 2.800,0¢ R$ 14.000,00
video, programacéo para liga e desliga, e
timer, teséo bivolt 11027/220 volts, garan
minima de 01(um) ano e assisténcia técnid
Manaus.
R$

VALOR TOTAL

1.058.881,70)

Careiro da Varzea - AM, 16 de Outubro de 2015.

ADELSON ADSON RIBEIRO MONTEIRO
Secretéaria Municipal de Planejamento e Adminiswaca
Orgéo Gerenciador
Publicado por:
Fabricio Rafael da Silva
Cadigo Identificador: A6D9F1C7

_ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECISAO REFERENTE AO RECURSO INTERPOSTO PELO
GRUPO DE CANDIDATOS A CONSELHEIRO TUTELAR

COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO DE ESCOLHA
DE CONSELHEIROS TUTELARES DE CAREIRO DA VARZEA.
Trata-se de DENUNCIA em peca administrativa inomiad
encaminhada a esta Comiss&o, com pedido de canoétadepleito
do Processo de Escolha de Conselheiros TutelareSadsro da
Varzea;

Relato em compressado da exordial apresentada;

Itens da denuncia:

Que no dia20/09/2015por volta das 19hs, teria o vereador Arnald
Bandeira promovido um bingo e na ocasido, apresergathndidata
Cristiane Barroncasn® 28como sua candidata a coirselheelar;

Que teria a candidata Joniely Vieira n® 12 sidoiags pela igreja
IEADAM, pelo pastor e pai, este teria usado de esqpediente para
dizer que Jonielyera candidatada igreja;

Diz ainda que no dia da eleicdo, houve parlameatamiando
diretamente candidatos em transportes de eleitoigse foi notdria
essa pratica por parte do candidato Francisco Bemétd;

Por fim dizem que néo foi observado o que disp@etigo 19, 8§3°,
incisos LILVIILX,XI, e artigo 20 § 1° da lei Micipal 507/2015, e
apresentado fotografias como confirmagédo probatéria

Primeiramente vejo que apeca apresentada € inathequisto ter sido
assinada porum grupo formado de candidatos notoriamentg
insatisfeitos com o resultado revelado nas urnatendendo desta
forma que apeca haveria de ser individualizadagug o que dispde
no edital, no artigo 7. , fala em “DOS RECURSOS" ne ¢uporte
em*“prejuizo ao candidato” (no singular).

Sobrevém que os subscritores, mesmo ndo tendod@aniatelectual
na matéria, pois sabemos que,recurso éoinstruntéizimdp pela
parte vencida ou por terceiro prejudicado parapravo reexame de
uma deciséo, a fim de que se promova a sua refdnwalidacéo,
integracdo ou simples esclarecimento ao recorreossivel se faz o
conhecimentoinvocando o principio da fungibilidade.

De acordo com o que dispde no artigo 7.1 do eqitalestabelece as
normas para realizagdo do processo eleitoral aludejamos:

7.1 Cabera recurso fundamentado a Comissdo Orgardzadatra
todo e qualquer ato que importe prejuizo ao candidatq no prazo
Maximo de 03 (trés) dia, contados da publicacdmesmo.

Analise do fundamento:

Diz o artigo 19, 8 3° inciso I, X, da lei Municlp&07/2015,
dispositivos estes mencionados no pedido singejzeda inominada,
vejamos:

Art. 19. De acordo com as disposi¢es da Lei Feder® 8.069/90,
com as altera¢6es introduzidas pela Lei Federal n21696/12, fica
definido que o processo para escolha dos membrosutares e
suplentes do Conselho Tutelar obedecera aos segusteitérios:

§ 3° No processo de escolha dos membros do Consélluelar, é
vedado ao candidato doar, oferecer, promoter ou erggar ao
eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer naturazinclusive
brindes de pequeno valor.

| — o CMDCA se encarregara de organizar a inscricdoa selegdo e
a conducdo do processo de votacdo e apuragdo, meda
regulamento, garantindo a presenca de fiscais quepresentam os
candidatos participantes perante as se¢des e juntapuradoras;

X — é vedado a transporte de eleitores aos locais gotacédo pelos
candidatos;

Através destes dispositivos, os candidatos quecemms a peticao,
pedem o cancelamento do Pleito;

As fotografias apresentadas pelos requerentes estafd de serem
admitidas como provas de irregularidades, em andigperficial,
encontramos nomes como ALDERCLEIA, LUCIA, ALINE
FERNANDA, MERY ROCHA, DORACY AMORA, sendo que
nenhum desses nomes aparecidos nas fotografiasor@das a peca
inominada sdo de candidatos ao conselho tutelaCaeiro da
Varzea.

No inciso VIII do § 3° do artigo 19, diz, “ é vedad propaganda
eleitoral nos veiculos e meios de comunicagao Bpcia

Mas observe que esta vedacgéo é direta ao candsgatéy vejamos:

§ 3° No processo de escolha dos membros do ConSelietar, é
vedado ao candidatadoar, oferecer, promoter ou entregar ao eleitor
bem ou vantagem pessoal de qualquer naturezasivelbrindes de
pequeno valor.

Portanto ndo cabe questionar tal dispositivo, j& ga fotografias
juntadas a peca ndo confirmam ter, qualquer catojidaado dessa
ferramenta;

Desta forma ndo poderiamos julgar procedente tairiga ja que as
fotografias séo originarias de outras pessoas;

O que consta nos demais itens, também nao devpguansvisto nao
haver elementos a subsidiar a dendncia apresentada,;

Desta forma, esta Comissdo, neste ato representadosqu
Presidente, na oportunidade, por forca do prinafi@idungibilidade,
conheco este recurso inominado e nego provimeritart#n mantida
a decisdo integral das urnas.

Careiro daVarzea, 19 de outubro de 2015.

SIDNEY RICARDO CARVALHO DA SILVA
Presidente da Comissdo Organizadora do Processosagh& de
Conselheiros Tutelares de Careiro da Varzea.

Publicado por:
Fabricio Rafael da Silva
Cadigo Identificador: 7806493E

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARI

(.)

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
EXTRATO DE RETIFICACAO DO EDITAL
CONCORRENCIA PUBLICA 002/2015

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI , através da Comissao
Permanente de Licitagcdo, em observancia aos ditdmest. 43, §1°
da Lei Complementar 123/2006 com altera¢des da LeipBamentar
147/2014, torna publico e oficializa, para conhesito dos
interessados, a preserRETIFICAQAO do subiten¥.3.1.8do edital
da Concorréncia Publica n°® 002/2015conforme as disposicdes a
seguir alinhadas:

Onde Se Ié:

4.3.1.8. Caso a documentacdo de regularidade fiscal da(s)
Microempresa(s) e/ou Empresa(s) de Pequeno Padseayie alguma
restricdo, sera concedido o prazo de 2 (dois)ddis para comprovar

a sua regularidade, contado o mesmo a partir doemmnposterior a
fase de habilitagdo

Leia-se:
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4.3.1.8. Caso a documentagdo de regularidade fiscal dal
Microempresa(s) e/ou Empresa(s) de Pequeno Padseayie alguma
restricdo, sera assegurado o prazo de 5 (cince)udiés, cujo termo
inicial corresponderd ao momento em que o properfentdeclarado
o vencedor do certame, prorrogavel por igual peri@dcritério da
administracdo publica, para a regularizagdo da rdentacéo,
pagamento ou parcelamento do débito e emissdo datuais
certiddes negativas ou positivas com efeito ded&rtnegativa.

Coari/AM, 20 de outubro de 2015.

RAIMUNDO NONATO DE ARAUJO MAGALHAES
Prefeito Municipal de Coari
Publicado por:
Lindomar Maciel Fragoso
Cadigo Identificador:4180F55E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ERRATA DE PUBLICACAO DESPACHO DE
HOMOLOGACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI , através da Comissao
Permanente de Licitagdo, torna publico e oficializpara
conhecimento dos interessados, a presente errafdesipacho de
Homologac&do (Pregdo Presencial SRP 022/A-201%ublicado no
Diario Oficial dos Municipios do Amazonas® 1461, no dia
21.10.2015conforme as disposi¢fes a seguir alinhadas:

Onde Se |é:

Il — ADJUDICAR os itens:05, 06, 15, 16 e 1para a Empresa&. L.
DE SOUZA CONSTRUCOES - ME, CNPJ: 06.585.009/0001-98,
com valores unitarios — ITEM 05 — R$ 28.000,00; ITEG — R$
24.700,00; ITEM 15 - R$ 11.000,00; ITEM 16 — R$ 9,000 ITEM
19 - R$ 6.950,00

Leia-se:

Il — ADJUDICAR os itens:05, 06, 15, 16 e 2para a Empresa. L.
DE SOUZA CONSTRUCOES - ME, CNPJ: 06.585.009/0001-98,
com valores unitarios — ITEM 05 — R$ 28.000,00; ITEG — R$
24.700,00; ITEM 15 — R$ 11.000,00; ITEM 16 — R$ 9,000 ITEM
19 — R$ 6.950,00

Coari/AM, 21 de outubro de 2015.

RAIMUNDO NONATO DE ARAUJO MAGALHAES
Prefeito Municipal de Coari
Publicado por:
Lindomar Maciel Fragoso
Cadigo Identificador: F22A3411

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CODAJAS

CAMARA MUNICIPAL DE CODAJAS
PORTARIA N° 147/2015-CMC-GP

DESIGNA o Vereador - 2° Secretario EVANDRC
DELMIRO FEITOSA e da outras providencias.

O Presidente da Camara Municipal de Codajas, Vereat
CARLOS ALBERTO FARIAS DE FREITAS, no uso de suas
atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO, o memorando n° 014/2015 GV/EDF, em qug
solicita recursos financeiros, para custear despema diarias, tendo
em vista a necessidade de deslocamento do Veraaduounicipio de
Manaus, Estado do Amazonas.

CONSIDERANDO o Convite da Escola de Contas Publicas d
TCE/AM, através da continuidade do curso de formaRR®OFAC
(Programa de Formagédo de Agentes de Controle Spciais

RESOLVE:

s) Art. 1°-DESIGNAR, o Vereador — 2° Secretario EVANDRO

h
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DELMIRO FEITOSA - para viajar a cidade de Manaus/AM, com
previsao de inicio de viagem no dia/P0/2015 e retorno no dia
24/10/2015 para participar da etapa do programa PROFAC da Escola
de Contas Publicas — ECP modulo V.

Art.2°-DETERMINAR a Secretaria de Financas os procedimentos
para o pagamento de 02(duas) diarias ao referideader, no valor

de R$-1.000,00, cada, para custear as despesasmimtatéo e
hospedagem, de conformidade com a Lei MunicipaB08, a fim de
que possa da cumprimento as determinac¢des da Rr&mtaria.

Art. 3°— As despesas decorrentes da presente Portariaamiper
conta da dotacé@o orcamentaria da Camara Municip@bdajas.

Art.4°- ESTA PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

CIENTIFIQUE-SE,
CUMPRA-SE E
PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CODAJAS, ESTADO DO AMAZONAS, 20 de outubro de 2015.

Esta Portaria foi publicada no quadro de Aviso€&@mara Municipal
de Codajas, conforme disposto no Art. 102 paragtéfe 2° da lei
Orgénica Municipal, erd0/10/2015.

CARLOS ALBERTO FARIAS DE FREITAS
Presidente da Camara
Publicado por:
Carlos Alberto Farias de Freitas
Cadigo Identificador:47A5E7AD

CAMARA MUNICIPAL DE CODAJAS
PORTARIA N° 148/2015- CMC - GP

DESIGNA o Vereador 1° Secretario RAUCIELE
FERREIRA DA NATIVIDADE, e d& outras
providencias.

O Presidente da Camara Municipal de Codajas, Vereat
CARLOS ALBERTO FARIAS DE FREITAS, no uso de suas
atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO, o memorando n°® 015/2015 GV/RFN, em que
solicita recursos financeiros, para custear despema diarias, tendo
em vista a necessidade de deslocamento do Veraadounicipio de
Manaus, Estado do Amazonas.

CONSIDERANDO o Convite da Escola de Contas Publicas do
TCE/AM, através da continuidade do curso de forméRROFAC
(Programa de Formagédo de Agentes de Controle Spciais

RESOLVE:

Art. 1°-DESIGNAR, o Vereador — 1° SecretariBAUCIELE
FERREIRA DA NATIVIDADE - para viajar a cidade de
Manaus/AM, com previsdo de inicio de viagem no2li0/2015 e
retorno no dia 240/2015, para participar da etapa do programa
PROFAC da Escola de Contas Publicas — ECP modulo V.

Art.2°-DETERMINAR a Secretaria de Financas os procedimentos
para o pagamento de 02(duas) diarias ao referideader, no valor

de R$-1.000,00, cada, para custear as despesasnmimntatéo e
hospedagem, de conformidade com a Lei MunicipaB08, a fim de
gue possa da cumprimento as determinac¢des da Rr&mtaria.

Art. 3°— As despesas decorrentes da presente Portariaamiper
conta da dotagdo orcamentéria da Camara Municip@bdajas.

Art.4°- ESTA PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

CIENTIFIQUE-SE,
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CUMPRA-SE E
PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CODAJAS, ESTADO DO AMAZONAS, 20 de outubro de 2015.

Esta Portaria foi publicada no quadro de Aviso€émara Municipal
de Codajés, conforme disposto no Art. 102 paragtéfe 2° da lei
Orgénica Municipal, erd0/10/2015.

CARLOS ALBERTO FARIAS DE FREITAS
Presidente da Camara
Publicado por:
Carlos Alberto Farias de Freitas
Cadigo Identificador:55116759

CAMARA MUNICIPAL DE CODAJAS
PORTARIA N° 149/2015-GP/CMC

DESIGNA o Vereador- 1° Vice-Presidente, ISAIA
VICENTE DE SOUZA e da outras providencias.

O Presidente da Céamara Municipal de Codajas, Vereaut
CARLOS ALBERTO FARIAS DE FREITAS , no uso de suas
atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO, o memorando n° 014/2015 GV/IVS, em qud
solicita recursos financeiros, para custear despasa diarias, tendo
em vista a necessidade de deslocamento do Veraaddunicipio de
Manaus, Estado do Amazonas.

CONSIDERANDO o Convite da Escola de Contas Publicas d
TCE/AM, através da continuidade do curso de formeRR®OFAC
(Programa de Formagédo de Agentes de Controle Spciais
RESOLVE:

Art. 1°-DESIGNAR, o Vereador — 1° Vice —President8AIAS
VICENTE DE SOUZA - para viajar a cidade de Manaus/AM, com
previsdo de inicio de viagem no dia/P0/2015 e retorno no dia
24/10/2015 para participar da etapa do programa PROFAC da Esc
de Contas Publicas — ECP médulo V.

Art.2°-DETERMINAR a Secretaria de Finangas os procedimentd
para o pagamento de 02(duas) diarias ao referideader, no valor
de R$-1.000,00, cada, para custear as despesasmimtatéo e
hospedagem, de conformidade com a Lei MunicipaB®3, a fim de
que possa da cumprimento as determinacOes da Br&setaria.

Art. 3°— As despesas decorrentes da presente Portaria&miper
conta da dotacéo orcamentaria da Camara Municip@bdajas.

Art.4°- ESTA PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacagd
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE,
CUMPRA-SE E
PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CODAJAS, ESTADO DO AMAZONAS, 20 de outubro de 2015.

Esta Portaria foi publicada no quadro de Aviso€&@mara Municipal
de Codajés, conforme disposto no Art. 102 paragtéfe 2° da lei
Orgénica Municipal, er20/10/2015.

CARLOS ALBERTO FARIAS DE FREITAS
Presidente da Camara
Publicado por:
Carlos Alberto Farias de Freitas
Cadigo Identificador: EOA03478

CAMARA MUNICIPAL DE CODAJAS
PORTARIA N° 150/2015-CMC-GP

\* 2}

a

]
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DESIGNA o Vereador AMARILDO PAIVA DE
SOUZA da outras providencias.

O Presidente da Camara Municipal de Codajas, Verdad&L.0S
ALBERTO FARIAS DE FREITAS, no uso de suas atribuictemis
€,

CONSIDERANDO, o memorando n° 0011/2015 GV/APS, em que
solicita recursos financeiros, para custear despasa diarias, tendo
em vista a necessidade de deslocamento do Veraaduounicipio de
Manacapuru, Estado do Amazonas.

CONSIDERANDO o Convite da Escola de Contas Publicas do
TCE/AM, através da continuidade do curso de formaRR®OFAC
(Programa de Formagédo de Agentes de Controle Spciais
RESOLVE:

Art. 1°-DESIGNAR, o VereadoAMARILDO PAIVA DE SOUZA

- para viajar a cidade de Manaus/AM, com previséoirdcio de
viagem no dia 210/2015 e retorno no dia 240/2015, para
participar da etapa do programa PROFAC da Escola dea€o
Publicas — ECP mddulo V.

Art.2°-DETERMINAR a Secretaria de Financas os procedimentos
para o pagamento de 02(duas) diarias ao referideader, no valor

de R$-1.000,00, cada, para custear as despesasmimtatbéo e
hospedagem, de conformidade com a Lei MunicipaB08, a fim de
que possa da cumprimento as determinac¢des da Rr&mtaria.

Art. 3°- As despesas decorrentes da presente Portaria&miper
conta da dotacéo orcamentaria da Camara Municip@bdajas.

Art.4°- ESTA PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE,
CUMPRA-SE E
PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CODAJAS, ESTADO DO AMAZONAS, 20 de outubro de 2015.

Esta Portaria foi publicada no quadro de Aviso€é@mara Municipal
de Codajas, conforme disposto no Art. 102 paragtéfe 2° da lei
Orgénica Municipal, erd0/10/2015.

CARLOS ALBERTO FARIAS DE FREITAS
Presidente da Camara
Publicado por:
Carlos Alberto Farias de Freitas
Cadigo Identificador: B908BA4D

CAMARA MUNICIPAL DE CODAJAS
PORTARIA N° 151/2015-GP/CMC

DESIGNA o Vereador-2° Vice-Presidente, MARIO
HELITO DE SOUZA MACIEL e da outras
providencias.

O Presidente da Camara Municipal de Codajas, Vereat
CARLOS ALBERTO FARIAS DE FREITAS , no uso de suas
atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO, o memorando n°® 015/2015 GV/MHSM, em que
solicita recursos financeiros, para custear despema diarias, tendo
em vista a necessidade de deslocamento do Veraaduounicipio de
Manaus, Estado do Amazonas.

CONSIDERANDO o Convite da Escola de Contas Publicas do
TCE/AM, através da continuidade do curso de forma@R®OFAC
(Programa de Formagédo de Agentes de Controle Spciais

RESOLVE:
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Art. 1°-DESIGNAR, o Vereador — 2° Vice —PresiderMARIO
HELITO DE SOUZA MACIEL - para viajar a cidade de
Manaus/AM, com previsdo de inicio de viagem no 21 0/2015 e
retorno no dia 24.0/2015, para participar da etapa do programd
PROFAC da Escola de Contas Publicas — ECP médulo V.

Art.2°-DETERMINAR a Secretaria de Financas os procedimentd
para o pagamento de 02(duas) diarias ao referideader, no valor
de R$-1.000,00, cada, para custear as despesasmimtatéo e
hospedagem, de conformidade com a Lei MunicipaB08, a fim de
que possa da cumprimento as determinac¢des da Rr&mtaria.

Art. 3°— As despesas decorrentes da presente Portariaamiper
conta da dotacéo orcamentaria da Camara Municip@bdajas.

Art.4°- ESTA PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacgagd
revogadas as disposi¢ées em contrario.

CIENTIFIQUE-SE,
CUMPRA-SE E
PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CODAJAS, ESTADO DO AMAZONAS, 20 de outubro de 2015.

Esta Portaria foi publicada no quadro de Aviso€é@mara Municipal
de Codajas, conforme disposto no Art. 102 paragtéfe 2° da lei
Orgénica Municipal, erd0/10/2015.

CARLOS ALBERTO FARIAS DE FREITAS
Presidente da Camara
Publicado por:
Carlos Alberto Farias de Freitas
Cddigo Identificador:89BCC46C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ENVIRA

GAB. DO PREFEITO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DO TERMO DE
CONTRATO N° 002/2015

ESPECIETERMO ADITIVO DE PRAZO

DATA DA ASSINATURA: 23 de setembro de 2015

PARTES: MUNICIPIO DE ENVIRA e a empresaM L
COMERCIO DE MOVEIS E INSUMOS AGRICOLAS LTDA -
ME

OBJETO:AQUISIQAO DE INSUMOS E DE EQUIPAMENTOS
PARA ATENDER AO PROJETO DE IMPLANTAQAO DE: 01
(UM) INCUBATORIO E UM MATRIZEIRO DE AVES; 04
(QUATRO) CASAS DE FARINHA; E, DE 01 (UM) VIVEIRO
DE MUDAS DE CAFE.

PRAZO ADITIVADO: 04 (quatro) meses, compreendendo o
periodo de 29 de setembro de 2015 a 28 de janeim 2016.

Fundamento Legal: Processo Licitatério na modaédderegéo
Presencial n° 022/2014.

GABINETE DA PREFEITA EM EXERCICIO, 23 de setembro de
2015.

MARIA DAS GRACAS F. FIGUEIREDO
Prefeita Municipal em Exercicio

Publicado no Quadro de Avisos por afixagdo em 23ealembro de
2015, conforme dispde a Lei Organica do Municipio.

Publicado por:
Julio Chagas de Pinho Mattos
Cadigo ldentificador: C90524CD

GAB. DO PREFEITO
DESPACHO DE HOMOLOGACAO
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ENVIRA, no uso de suas
atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a realizacdo dd®REGAO PRESENCIAL N°
008/2015 - CPL,que visa aAQUISICAO DE KIT'S DE AGUA,
PUCAS, CAIXA D'AGUA, CILINDRO DE OXIGENIO E REDE

DE ARRASTO PARA PESCA, PELO MENOR PRECO POR
ITEM, PARA ATENDER A DEMANDA OPERACIONAL DA
UNIDADE DE PRODUCAO DE ALEVINOS NO MUNICIPIO

DE ENVIRA/AM;

CONSIDERANDO a deliberagdo da Comissdo Permanente de
Licitagdo noPREGAO PRESENCIAL N° 008/2015 - CPL;
CONSIDERANDO a inexisténcia de recurso pendente de
julgamento;

RESOLVE:

| - HOMOLOGAR a decisdo final da CPL, referente RREGAO
PRESENCIAL N° 008/2015 - CPL.

Il — ADJUDICAR em favor das empresaSMAPE AMAZONAS
MAQUINAS E PECAS LTDA - EPP, CNPJ n° 23.035.264/0001-86,
os itens01, 02, 03, 04 e Q5com valor global deR$ 16.018,00
(dezesseis mil e dezoito reais)

Il = Publigue-se observando o disposto na lei 8.666/93.
GABINETE DO PREFEITO, 08 de Outubro de 2015.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Julio Chagas de Pinho Mattos
Cadigo Identificador:01CA284F

GAB. DO PREFEITO
EXTRATO

ESPECIE: TERMO DE CONTRATO N° 012/2015

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 008/2015
ASSINATURA: 08 de outubro de 2015

VIGENCIA: 08 de outubro a 07 de dezembro de 2015

PARTES: MUNICIPIO DE ENVIRA e a empresaAMAPE
AMAZONAS MAQUINAS E PECAS LTDA - EPP

OBJETO: AQUISICAO DE KIT'S DE AGUA, PUCAS, CAIXA
D’AGUA, CILINDRO DE OXIGENIO E REDE DE ARRASTO
PARA PESCA, PELO MENOR PRECO POR ITEM, PARA
ATENDER A DEMANDA OPERACIONAL DA UNIDADE DE
PRODUCAO DE ALEVINOS NO MUNICIPIO DE
ENVIRA/AM

VALOR GLOBAL: R$ 16.018,00 (dezesseis mil e dezoiteais)
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do
presente  CONTRATO correrdio a conta da Rubrica n°
Projeto/Atividade: 02.08.01 - Sec. Mun. de Produddeio Ambiente

e Desenvolvimento Rural, 20.608.0121.1.021 - Imfolu émplant. de
Apoio a Assist. na Prod. Benef. e Esc. da Produgdma, 449052 -
Equip. e Mat. Permanente, Fonte: 10 - Recurso Rropri

GABINETE DO PREFEITO, 08 de Outubro de 2015.

IVON RATES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Julio Chagas de Pinho Mattos
Cadigo Identificador: C1B1D334

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE GUAJARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 11-2015

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 009/2015

EXTRATO DO CONTRATO N° 011/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Guajara/Amalzado a Rua
Edson Herculano, s/n° centro, Inscrita no CNPJ sobn°
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22.812.242/0001-12, representado pelo Exmo Srefwefiunicipal,
Manoel Helio Alves de Paula; ContrataddARA FRANCISCA
LIMA DA SILVA - ME , localizada a Av. Leopoldo Carlos, ns/°,
Bairro Centro, Guajara/Amazonas, Inscrita no CNPJ eom°
08.165.465/0001-Q4representada pelo SElARIA FRANCISCA
LIMA DA SILVA , brasileira, solteiro, RG n° 1153381-1SSP/AM
CPF n° 747.367.362-91, residente a Av Leopoldo Caslos, Bairro
Centro, Guajara/AM; Fundamentagdo: Pregdo PreseiSf# n°
009/2015; ObjetoFornecimento de Géneros Alimenticios CARNE
BOVINA E DERIVADOS, visando atender as necessidadeda
Prefeitura de Guajard — AM, no valor global de R$40.740,00
(duzentos e quarenta mil e setecentos e quarentaais), Vigéncia:
12 (doze) meses a partir da data da assinatunmeBte de despesa:
33.90.30.00 — Material de Consumo, Fonte de Rec&Rbt, ICMS,
RP, FMS, FUNDEB 40%, PNAE, FMAS.

Guajara — AM, 23 de abril de 2015.

JOSE ERONILDES NOBRE FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio

Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cadigo Identificador:81AA7C19

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS B
DESPACHO DE HOM. ADJUDICACAO E CONVOCACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 009/15

DESPACHO _ DE HOMOLOGACAO,
ADJUDICACAO, CONVOCACAO E
PUBLICACAO

O Prefeito Municipal de Guajara, no uso de suabuatdes e nos
termos da manifestagcdo da Pregoeira, resolve:

1. HOMOLOGAR E ADJUDICIAR todos os procedimentos
referentes aos itens do Pregdo Presencial parati®edés Precos n°
009/2015 e;

2. CONVOCAR E PUBLICAR a empresa MARIA FRANCISCA
LIMA DA SILVA-ME CNPJ: 08.165.465/0001-04), para poazo de
05 dias Uteis, comparecere para assinatura daeARedistro de Preco
n° 009/2015.

3. Sujeitando-se as partes as normas constantégink0.520, de
17/07/2002, Lei n° 10.522 de 19/07/2002, Decreto5r886 de
19/11/2005, Decreto 5.450 de 31/05/2005, Decret981/2001, Lei
n° 9.854 de 27/10/1999, regulamentada pelo Deanetd358, de
05/09/2002, Lei n° 8.078 de 11/09/1990 e subsliaente pela Lei n®
8.666/93, de 21 de junho de 1993, e respectivaaagfies.

Guajara-AM, 14 de abril de 2015.

JOSE ERONILDES NOBRE FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cddigo Identificador: 7DA74ECD

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DA ATA N° 009-2015

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 009/15
PREGAO PRESENCIAL PARA SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECO N° 009/2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 014/2015

VALIDADE: 12 (doze) meses. OBJET®ornecimento de Géneros
Alimenticios CARNES E DERIVADOS, visando atender as
necessidades deSecretaria M. de Educacdo do Municipio de
Guajara-Am, conforme especificacdes constantes no anexo A
Termo de Referencia. VALOR GLOBAL: R#10.740,00 (duzentos e
quarenta mil setecentos quarenta reais)conforme discriminacédo

www.diariomunicipal.com.br/aam

abaixo, para a empres4ARIA FRANCISCA LIMA DA SILVA
CNPJ N° 08.165.465/0001-04OCAL E DATA: Guajara-AM, 07 de
ABRIL de 2015. ASSINAM:Manoel Helio Alves De Paulapela
Prefeitura municipal de Guajard, a Skéaria Francisca Lima da
Silva RG 1153381-1/SSP/AMpela empres®ARIA FRANCISCA
LIMA DA SILVA — CNPJ N° (08.165.465/0001-04).

Item DESCRIMINACAO Und | Quantp/ fQuant p/f  VALOR
consumo | registro UNIT.
01 | CARNE BOVINA DE 12 QUALIDADE KG 4000 4.500 19,p0
CARNE BOVINA DE 12 QUALIDADH
02 (MOiDA) KG 2000 2500 16,40
03 g&RGNE BOVINA TIPO CHARQUE EMB KG 2000 2300 22.do
04 | SALSICHA DE CARNE A GRANEL KG 50 100 9,00
FRANGO INTEIRO C/PEL
05 CONGELADO CX 18 KG KG 300 350 144,00
06 | OVOS AMARELO Dz 2000 2300 5,80

Municipio de Guajara — AM, 07 de abril de 2015.

MARIA FRANCISCA LIMA DA SILVA
CNPJ 08.165.465/0001-04

DILENA RODRIGUES DE PAULA
Pregoeira

ANTONIO MARCIO R. SOUZA
Equipe de Apoio

LEANDRO ROGERIO DOS SANTOS
Equipe de Apoio
Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cadigo Identificador: 7AFEDC5A

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS B
DESPACHO DE HOM. ADJUDICACAO E CONVOCACAO

DESPACHO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO E
CONVOCACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 21/15,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 50/15

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAJARA, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativondo
da Comissdo Municipal de Licitagdo, referente atdg@o na
modalidade Pregéo Presencial n® 21/2015, Procedsinistrativo n®
50/2015;

CONSIDERANDO que no referido processo foram respegaddos
0s prazos estabelecidos pela legislacéo vigente;

CONSIDERANDO a inexisténcia de recursos pendenteefaoido
procedimento licitatério.

RESOLVE:

| - HOMOLOGAR , a decisdo adotada pela Comissdo Permanente de
Licitacdo constante do processo mencionado; e

Il - ADJUDICAR o objeto da licitacdo: Aquisicdo de Material de
Armarinho, tendo como vencedora do Lote | a empresa
AGAMEDINA SALES DE MELO - ME CNPJ: 03.608.875/0001-

69.

Il — CONVOCAR a empreséA\GAMEDINA SALES DE MELO -
ME CNPJ: 03.608.875/0001-69 no prazo de 05 dias uteis,
comparecer para assinatura da Ata de Registro ge R?€®21/2015 e
contrato.

IV - PUBLICAR o presente despacho na forma da lei para fins de
eficcia.
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Guajara-AM, 21 de setembro de 2015

JOSE ERONILDES NOBRE FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cadigo Identificador:242DEC30

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS B
DESPACHO DE HOM. ADJUDICACAO E CONVOCACAO

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO,
CONVOCAGAO e PUBLICAGAO

ADJUDICACAO,

PREGAO PRESENCIAL SRP N°21/15
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 50/15

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAJARA, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativondo
da Comissdo Municipal de Licitagdo, referente atdg@o na
modalidade Pregdo Presencial n° 21/2015, Procesdsunfstrativo n°
50/2015;

CONSIDERANDO que no referido processo foram respegaddos
0s prazos estabelecidos pela legislacao vigente;

CONSIDERANDO a inexisténcia de recursos pendenteefaoido
procedimento licitatorio.

RESOLVE:

| - HOMOLOGAR , a decisédo adotada pela Comissdo Permanente
Licitacdo constante do processo mencionado; e

Il - ADJUDICAR o0 objeto da licitacdo: Aquisicdo de Material de
Esporte, tendo como vencedor do Lote Il a emprega V. CUNHA
- ME CNPJ: 05.441.145/0001-41.

Il — CONVOCAR a empresd.. A. V. CUNHA - ME CNPJ:
05.441.145/0001-41no prazo de 05 dias Uteis, comparecer pa
assinatura da Ata de Registro de Preco n® 021/20u5teato.

IV - PUBLICAR o presente despacho na forma da lei para fins
eficcia.

Guajara-AM, 21 de setembro de 2015.

JOSE ERONILDES NOBRE FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cadigo Identificador: OE682A6A

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE HUMAITA

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO N.°: 7167/2015.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Objeto: Confecgéo de camisetas em prol da mobilizagdo esacd
voltadas as campanhas de prevengdo do cancer dedcaltero e
mama (Outubro Rosa) e prevencao do cancer de @rdbtavembro
Azul).

Contratada: Mezzo Ltda — ME.

CNPJ/MF: 05.200.714/0001-67

Fundamento legal: Art. 24, inciso Il, da Lei 8.6%®%/e suas
alteraces.

Data: 21/10/2015

Valor R$ 4.250,00 (quatro mil, duzentos e cingiienta reais)

de

e

www.diariomunicipal.com.br/aam

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador:005F213E

GABINETE DO PREFEITO
ATA

Ata da Vigésima reunido Ordinaria do Conselho Mipaic de
Seguranca Alimenta e Nutricion@©MSAN. Ao dia vinte e um de
Outubro do ano de Dois Mil e Quinze as nove honascasa dos
conselhos de Humaita cito a rua Benjamim Constagigpia matriz,
reuniram —se 0os membros @OMSAN para deliberarem sobre a
seguinte pauta:01 Tratar sobre a Conferencia, p@Rt&leicdes para
a nova diretoria do Conselho Municipal de Segurafigmentar e
Nutricional- COMSAN. Cumprimentando a todos o Prasidedo
COMSAN Elson Euzes Almeida de Morais fez a abertdasessao
dando inicio a leitura da ordem do dia, com a palav Senhora
Gislaine falou sobre as propostas feitas na Cond&ére tendo
sucesso nelas. Pauta 02 relata sobre a reuni@éteiga@o do Conselho
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional- COMS o
Conselho observara em sua Composicéo a proporciadelide 1/3
de representantes do poder publico GovernamentaR/3e de
representantes da sociedade civil Nao Governo Baoi®ide 2015 a
2017 Que dispbe em 2/3 sociedade civil, que sdgpdacdo de
Produtores Hort. Frut. Granjeiro do Alto Gra#®OFAC, Associagdo
do Divino PranttASCONDP, Associacdo dos Pais Excepcionais-
APAE, Associagdo dos Pais de Nossa Senhora do Carmugidgsso
Comunitaria de Nova Humaitd, Colénia dos Pescadéesmciacdo
Beneficente Marcio RameSMAR, Diocese de Humaita-Pastoral da
Crianca, Instituto de Desenvolvimento Sustentavel Sl do
AmazonadDESUAM, Comunidade Bom Jesus (Zona Rural) e e 1/3
Governamental, que sdo: Secretaria Municipal ded&SaBEMSA,
Secretaria Municipal de Assisténcia So@&MAS, Secretaria
Municipal de Educa¢cd8EMED, Secretaria de Agricultur@EMAP

e Secretaria Municipal de Meio Ambiente e TurisBEMATUR.
sendo como presidente atual do Conselho o Senhon Hsizes
Almeida de Morais, dando inicio a elei¢do e comgiasido Conselho
o Senhor Romildo deu inicio incluindo novas Asscdiég; como
candidato representante Governamental a Senhol@ngi®assos de
Goes, e Sociedade Civil o Senhor Elson Euzes Alm@édMorais |,
sendo como unanime a votacdo ficou como presidatial do
Conselho o Senhor Elson Euzes Almeida de Moraisdagéo
Comunitaria do Divino PrantdSCODP e como vice presidente a
Senhora Gislaine Passos de Gées-Secretaria MunégpBducacéo-
SEMED no biénio 2015 a 2017.

Deliberadas e aprovadas a matéria o presidenteudpat encerrada a
sessdo e ordenou a lavratura da ata e a elabodac&solucdo da
deliberacdo d&COMSAN. Esta ata foi lavrada e assinada por mim,
Mayara Beleza Nogueira Rodrigues Souza Secretariauiixa do
COMSAN e por todos os membros presente que participarasade
sessdo.

ELSON EUZES ALMEIDA DE MORAIS
Associagdo Comunitaria do Divino Pranto
ASCODP

ALCENOR MOREIRA COSTA

Instituto de Desenvolvimento Sustentavel do Suhdmzonas
IDESUAM

SEBASTIAO RAMOS

Associagdo Beneficente Marcio Ramos

AMAR

RAIMUNDO FELIX
Associagdo Comunitaria Nova Humaita

JOSE MARIA
Associagdo Coldnia dos Pescadores

Humaitd Amazonas, 21 de Outubro de 2015.

MAYARA BELEZA NOGUEIRA RODRIGUES SOUZA
Secretaria Executiva do COMSAN
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ELSON EUZES ALMEIDA MORAIS
Presidente do COMSAN
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador: F38528A4

_GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO N° 004 DE 21 DE OUTUBRO DE 2015

Dispbe sobre a deliberacdo e eleicdo da Noy\
Composicéo e diretoria do Conselho Municipal ds
Seguranca Alimentar e Nutricional-COMSAN biénio
2015 a 2017

O Presidente do Conselho Municipal de Seguranca Atientar E
Nutricional-COMSAN no uso de suas atribuicdes legais
considerando o disposto na Lei Municipal n® 632tele outubro de
2015 e na Lei N° 11.346, de 15 de setembro de 2@0H&)rganica de
Seguranca Alimentatz-OSAN.

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publicas a deliberagdo do plenario do Cdsel
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricio@DMSAN em sua
reunido ordinaria realizada no dia 21 de Outubr@Q@it5, conforme
prevé o artigo Art. 2°, 3°, do Regimento InterncdCfaMSAN.

Art. 2°. Que disp8e em 2/3 sociedade civil, que séo: Ascaciae
Produtores Hort. Frut. Granjeiro do Alto Gra#®OFAC, Associagdo
do Divino PranttASCONDP, Associacdo dos Pais Excepcionais
APAE, Associagdo dos Pais de Nossa Senhora do Carmugidgsso
Comunitaria de Nova Humaitd, Colénia dos Pescadéesciacdo
Beneficente Marcio RameSMAR, Diocese de Humaita-Pastoral da
Crianca, Instituto de Desenvolvimento Sustentavel Sl do
AmazonadDESUAM, Comunidade Bom Jesus (Zona Rural) e e 1
Governamental, que séo: Secretaria Municipal dedSaBEMSA,
Secretaria Municipal de Assisténcia So@&MAS, Secretaria
Municipal de Educa¢cd8EMED, Secretaria de Agricultur@EMAP

e Secretaria Municipal de Meio Ambiente e TurisBEMATUR.

Art. 3°. Fica eleito, com reconducéo o Senhor Elson EAleeida
de Morais Presidente do COMSAN representante dadade civil, e
vice presidente a Senhora Gislaine Passos de Gfiesnandato sera
para cumprir o biénio 2015/2017.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua poatc
revoguem-se as disposi¢cdes em contraria.

Humaita-AM, 21 de Outubro de 2015

ELSON EUZES ALMEIDA MORAIS
Presidente do COMSAN
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cddigo Identificador:64FCCD93

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 728/2015-GAB. PREF.

Humaita, 19 de outubro de 2015

DISPOE SOBRE DESLIGAMENTO DO
SERVIDOR HERALDO BATISTA DE
CARVALHO, DO QUADRO EFETIVO DA
PREFEITURA DE HUMAITA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito dd
Municipio de Humaita no uso das atribuigées quesk® conferidas
pela Lei Organica do Municipio de Humaita e peleeBda n°. 010 de
02 de dezembro de 2015.

Considerando o falecimento do Servidor HERALDO BATASDDE
CARVALHO, consoante a certidao de 6bito n°,
004895.01.55.2015.4.00008.191.0002790-02

RESOLVE

Art. 1° - Autorizar oDESLIGAMENTO do quadro de servidores
efetivos da Prefeitura, do serviddiERALDO BATISTA DE
CARVALHO , matricula n® 2150.

Art. 2° - Determine-se ao setor de Recursos Humaunesproceda as
anotacBes pertinentes ao pleno cumprimento do stispw Art. 1°.
do presente Ato.

Art. 3° - Esta portaria retroage seus efeitos ad%etembro de 2015,
revoguem-se as disposi¢cdes em contrario.

DE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE e
CUMPRA-SE

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Humaita-AM.

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador: CE3D33ED

HUMAITAPREV 5
ATA DA QUADRAGESIMA PRIMEIRA REUNIAO
ORDINARIA

ATA DA QUADRAGESIMA PRIMEIRA REUNIAO
ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
INSTITUTO DA PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
HUMAITA — HUMAITAPREV .

Aos treze dias do més de outubro de dois mil ezgyias nove horas e
trinta minutos, na sede do HUMAITAPREY, localizadaRua Cinco
de Setembro, nimero trezentos e quarenta e oitmtrdOmalizou-se
a quadragésima primeira reunido ordinaria do Coaosette
Administracdo do HUMAITAPREV, presidida pelo senhBrison
Conceicdo Costa e secretariada por mim, Clemilce Madorréa
Magalhdes. A sessdo contou com a participacdo dombnos do
Conselho de Administracdo e do Diretor Administ@té/Financeiro
do HUMAITAPREV, senhor Raimundo Alves de Aguiar.
Inicialmente, o presidente declarou aberta a segsdpondo a leitura
da ata anterior, que foi considerada aprovada. Eguida, o
presidente solicitou a secretaria que anunciaspauta do dia: 1)
Balancete do més de julho de dois mil e quinze;l@)dfamento da
Assembleia. Na primeira pauta, o presidente do €basde
Administracdo, senhor Erison Concei¢cdo Costa, juatéencom oS
demais membros analisaram detalhadamente o0s @igost
relacionados ao balancete do més de julho, ondefdibd a
comparacao do saldo do més anterior com o saldnédoem analise,
no qual verificou-se passo a passo as despesasactaxa de
administracdo do HUMAITAPREV, despesas com pagamefto
beneficios de salério familia, salario maternidadeuxilio doenca,
rendimentos de aplicacdo financeira nos fundosdda fixa e renda
variavel e créditos de contribuicdes previdenc&niepassados no
periodo. Qualquer divida que surgia, era imediatéenesclarecida
pelo Diretor Administrativo e Financeiro do InstduApés analisar
cada valor orgcamentario discriminados anteriormemteonselho de
administracdo analisou também as guias de contéibué constatou
que tudo estava corretamente especificado. Apdsana constatar
gue o balancete acima citado estava dentro do$emesperado, os
conselheiros aprovaram por unanimidade. Em segaidanselheira
Clemilce Martins Corréa Magalh@es, representante diecd€do no
Conselho de administragdo do HUMAITAPREYV informou demais
presentes, que foi marcada para o dia vinte edgetaitubro de dois
mil e quinze, as quinze horas, na sede dos edwERdarassembleia
solicitada anteriormente, sendo ja informado poiorde um oficio a
Diretoria Executiva do Instituto. Naquele momendopresidente do
Conselho de Administracdo, senhor Erison ConceicdotaCos
juntamente com os demais conselheiros iniciarartaeepmento da
assembleia, anotando as principais informa¢Gegeamsesclarecidas
aos segurados do HUMAITAPREV. Nada mais havendatartrfoi
lavrada a presente ata, que vai assinada por miemilCe Martins
Corréa Magalhdes, pelo presidente da reunido, Er3onceicdo
Costa e pelos demais presentes.
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Humaita, treze de outubro de dois mil e quinze.

Publicado por:
Jair Sales Saraiva
Cadigo Identificador: D432ADOF

HUMAITAPREV 5 )
ATA N° 35 DO CONSELHO FISCAL — REUNIAO ORDINARIA

ATA N° 35 DO CONSELHO FISCAL REUNIAO
ORDINARIA. Aos vinte e nove dias do més de setembro do ano
dois mil e quinze, as nove horas e trinta minutes, sede do
HUMAITAPREV, localizada na Rua Cinco de Setembro, mame
trezentos e quarenta e oito - Centro realizou-$ggésima quinta
reunidao do Conselho Fiscal, iniciou-se a reuniddCdaselho Fiscal
gue teve a presenca dos Conselheiros Jodo Leiténukida, Russel
Lello de Miranda, Romilda Rocha Duarte, Pedro Per€iraz e
Marcos Roberto, a reunido teve como pauta a arddisgmlancete do
més de Maio de 2015, o Presidente Jodo Leite deioia reunido
verificando as despesas e receitas do Instituto AOMWPREV, o
senhor Pedro Pereira Cruz Conselheiro Fiscal pergwaddresidente
do Instituto HUMAITAPREV o senhor Jair Sales Saraigaal o
valor arrecadado até a presente data dos serviddetiwos da
Prefeitura Municipal de Humaitd, Camara Municipal idemaita,
Companhia Humaitaense de Saneamento Basico — COHASH
préprio Instituto do HUMAITAPREYV, o presidente reggleu que até
a presente data foi arrecadada o valor de R$ 4868849 (Quatro
milhdes, quinhentos e quarenta e seis mil, novesemitenta e seis
reais e quarenta e quatro centavos), o Conselh&oalFo Senhor
Marcos Roberto questionou quantas pessoas comaukikngca o
Instituto HUMAITAPREYV esta pagando em folha de pagato até a
presente data e qual o valor mensal, o presidestnioor Jair Sales
Saraiva respondeu que varia o Instituto HUMAITAPREM 27
(vinte e sete) pessoas no auxilio doenca e estindag valor de R$
49.948,48 (Quarenta e nove mil, novecentos e gtaeenito reais e
quarenta e oito centavos), nada mais havendo feada a presente
ata, que foi transcrita por mim, Romilda Rocha Dejaassinada pelo
presidente e pelos conselheiros presentes.

JOAO LEITE DE ALMEIDA
Presidente do Conselho fiscal
HUMAITAPREV
Publicado por:
Jair Sales Saraiva
Cadigo Identificador: F131B95B

HUMAITAPREV 5 )
ATA N° 36 DO CONSELHO FISCAL — REUNIAO ORDINARIA

ATA N° 36 DO CONSELHO FISCAL REUNIAO
ORDINARIA. Aos trinta dias do més de setembro do ano de dbis
e quinze, as nove horas e trinta minutos, na sede
HUMAITAPREYV, localizada na Rua Cinco de Setembro, nimme
trezentos e quarenta e oito - Centro realizou-segastma sexta
reunidao do Conselho Fiscal, iniciou-se a reuniddCdaselho Fiscal
gue teve a presenca dos Conselheiros Jodo Leiténukida, Russel
Lello de Miranda, Romilda Rocha Duarte, Pedro Peréiraz e
Marcos Roberto, que teve como pauta, os pareceedalancetes
dos meses de janeiro/2015, fevereiro/2015, mar¢&/20abril/2015,
examinamos processos e documentos varios objetquulleacéo
verificamos aplicagbes financeiras das contas dstituto do
HUMAITAPREYV, e os beneficios concedidos em confrodimeto
com 0S processos, 0 presidente o senhor jair salesiva tirou
algumas duvidas surgidas pelos conselheiros, sdbspesas do
HUMAITAPREYV, verificamos também relatérios contabalespesas
pagas pelo o Instituto, nada mais havendo foi tevia presente ata,
que foi transcrita por mim, Romilda Rocha Duarte,nasta pelo
presidente e pelos conselheiros presentes.

JOAO LEITE DE ALMEIDA
Presidente do Conselho fiscal
HUMAITAPREV

www.diariomunicipal.com.br/aam

Publicado por:
Jair Sales Saraiva
Cddigo Identificador: 7A779A03

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IRANDUBA

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
EXTRATO DE CONTRATO N° 089/2015

EXTRATO DE CARTA CONTRATO N.° 089/2015

ESPECIE: Termo de Carta Contrato de Locacao de Imovel;
PARTES: Prefeitura Municipal de Iranduba/AM e a Sr.
DEUCLIDES SANTOS DA SILVA

OBJETO: FUNCIONAMENTO DO PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO DE IRANDUBA

VALOR: R$ 4.500,00 (quatro mui e quinhentos reais);

DATA DE ASSINATURA: 01/09/2015

PRAZO DE DURAGCAO: 03 (trés) meses

SUPORTE LEGAL: Dispensa de Licitagdo, conforme art. 24, Inciso
X da Lei n.° 8.666/93 e demais alteracdes.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA/AM ,
em 01 de setembro de 2015.

XINAIK SILVA DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Genilson Ferreira da Silva
Cadigo Identificador: C4AA9EC?2

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Quarto Termo Aditivo a Carta Contrato N. 016/2015niCatante:

Prefeitura Municipal de Iranduba/AM; Contratadzosta Figueiredo
Servico e Comércio de Materiais de Constru¢do LTDAEBbjeto:

Alterar a Clausula 32 (do prazo) do contrato primitiprorrogando os
prazos de execucao e vigéncia por mais 30 (tréige) corridos, com
inicio em 03/10/2015 e término em 02/11/2015. Furetdo Legal:

Leis n° 8.666/93 e 9.648/98. Data da Assinat289/2015.

XINAIK SILVA DE MEDEIROS
Prefeito de Iranduba
Publicado por:
Genilson Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:01B9CDA2

GABINETE DO PREFEITO
TORNA SEM EFEITO A PORTARIA N° 429/2015 — GAB/PMI

TORNA SEM EFEITO A PORTARIA N° 429/2015 — GAB/PMI,
MATERIA PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS NO DIA 20/10/2015.
EDICAO 1460.
Publicado por:
Luis Carlos Rodrigues de Moura
Cddigo Identificador:900D1AAC

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 062/2015 — CCI/PMI

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA , no uso de suas
atribuicoes legais,

CONSIDERANDO que o Dia do Funcionario Publico € comemorado
no dia 28 de outubro, quarta-feira, conforme estaleo artigo 202
da Lein® 1.762, de 14 de novembro de 1986;

CONSIDERANDO a necessidade da contencdo de gastos com o

funcionamento da maquina administrativa, postergated28 para 30
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de outubro a data comemorativa ao Dia do Servidabliéd e
intercalando feriado e fim de semana, resolve:

| — DECLARAR ponto facultativo nas reparticbes publicas
autarquias e fundagdes do Municipio no dia 30 dabwa de 2015,
sexta-feira, em funcdo do feriado supracitado;

Il — ESTABELECER expediente normal no dia 28 de outubro d
2015, em face da postergacdo da data comemorativBia do
Servidor Publico de 28 para o dia 30 de outubrd(dé;

Il - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, Bstereto entra em
vigor a partir da data de sua publicagéo.

CERTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA/AM,
em 20 de outubro de 2015.

XINAIK SILVA DE MEDEIROS
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Luis Carlos Rodrigues de Moura
Cadigo ldentificador:E571F1E8

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGAO DA AUDIENCIA PUBLICA
MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCAGAO DA AUDIENCIA
PUBLICA MUNICIPAL

A Prefeitura do Municipio de Iranduba, através dar&aria da Casa
Civil, em atendimento as disposi¢Bes constantesendlunicipal n°
260, de 13 de maio de 2013, que dispbe sobre dofuaroento e a
estrutura administrativa do Poder Executivo do Mimd de
Iranduba, definindo os 6rgédos e entidades que egriam, fixando
suas finalidades, objetivos e competéncias, COMOBAENCIA
PUBLICA para _Demonstracdo e Avaliacdo dos Cumprimentos d
Metas Fiscaiglo 1° e 2° quadrimestre de 2015, de acordo comt.o A
90, 8§4° da Lei Complementar n° 101/2000, tendo ciomevessada a
Comissao de Finangas e Orcamento da Camara Munitdgednduba

e a populagdo em geral.

A Audiéncia PUblica sera realizada no dia 28 delmatde 2015, com
inicio marcado para as 09h00m, no Plenéario Framclaquiné,
localizado na Travessa Jaraqui, s/n, Praca dosPaéeres, Centro
em Iranduba/AM.

E, para conhecimento publico é expedido o presé&tital de
Convocacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA/AM,
em 21 de outubro de 2015.

XINAIK SILVA DE MEDEIROS
Prefeito Municipal de Iranduba

LUIS CARLOS RODRIGUES DE MOURA
Secretario Municipal da Casa Civil
Portaria n® 209 /2015
Publicado por:
Luis Carlos Rodrigues de Moura
Cadigo Identificador: F126E1A8

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 063, DE 21 DE OUTUBRO DE 2015.

REVOGA O DECRETO MUNICIPAL N° 77/2014 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

aS
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IRANDUBA/AM , no uso de
suas atribuigbes legais, consubstanciado no Artd&lei Organica
do Municipio de Iranduba/AM.

Considerando os expedientes das respectivas ergiébatecadas em
Lei Municipal, que indicaram seus representantes;

Considerando a alteragdo dos representantes dasetéBes
Municipal de Educacédo e Representante do EnsinadeiBstadual,
decreta:

Art. 1° NOMEIA os Conselheiros para o Conselho Municipal de
Educacéo de Iranduba, composta pelos seguintes mrmemb

1°Representante da Secretaria Municipal de Educacao
Titular: Rosicler Guarald Ebling
Suplente: Marinete dos Santos Pereira

2°Representantes dos Funcionarios da Secretaria de &th¢ao
Titular: Ana Priscila de Oliveira Conceigao
Suplente: Maria de Fatima Queiroz Felix

3°Representantes dos Professores Municipais
Titular: Charles Moreira da Silva
Suplente: Omar Araujo Venéncio

4°Representantes das Escolas Unidocentes
Titular: Edson Nic4cio Serréo
Suplente: Lidia Ledo da Silva

5°Representante dos Gestores das Escolas Municipais
Titular: Aldenora do Nascimento Barbosa
Suplente: Lineide Brasil Guimardes

6° Representantes da Educacao Infantil
Titular: Elga da Silva Schramm
Suplente: Sénia dos Santos Monteiro

7°Representantes da Educacgéo de Jovens e Adultos
Titular: Alice Santos Monteiro
Suplente: Clélia Maria Ledo de Souza

8°Representantes das APMC's
Titular: Lenide dos Santos dos Reis
Suplente: Cleide Maria de Souza Cavalcante

9°Representantes de Pais de Alunos
Titular: Geraldo Adailson de Souza
Suplente: Nelma Keila dos Santos Pereira
10° Representantes da Unido de Estudantes
Secundaristas

Titular: Dandara Lorena Costa Mendonga

Suplente: Felipe da Silva Brandao

Municipal

11°Representantes do Ensino Publico Estadual
Titular: José Donato Gomes do Carmo
Suplente: Edinei Alves de Souza

12°Representantes do Ensino Particular
Titular: Raquel da Luz Queiroz
Suplente: Eduardo de Queiroz Batista

13° Representantes da Camara Municipal de Vereadores
Titular: Ernandes José Lima da Rocha
Suplente: Antdnio Irapud Vale Sampaio

14° Representante do SINTEAM
Titular: Marcilia Pizzano Minranda
Suplente: lvania Castro

15° Representantes do Conselho Tutelar

Titular: Moisés Lopes
Suplente: Cleuson Carneiro
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16° Representantes da APAE
Titular: 1zabel Franco Elias
Suplente: Cristiane da Silva Ballester

17° Representantes da Secretaria de Cultura

Titular: Lenildo Pereira da Silva

Suplente: Raimunda Cagé&o Barros

18° Representantes do Conselho Municipal de Defesa dogeitos
da Crianca e Adolescente.

Titular: José Ivanildo Azevedo

Suplente: Oton Gomes de Oliveira

Art. 2°Fica revogado o Decreto n°® 77/2014, de 17 de noremé
2014, e, via de consequéncia, estabelecida a v@géiocDecreto n°
63/2015, cujos termos passa a ser:

Art. 3°Este Decreto entra em vigor na data de sua pubbcac
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

CERTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA/AM,
em 21 de outubro de 2015.

XINAIK SILVA DE MEDEIROS
Prefeito Municipal de Iranduba
Publicado por:
Luis Carlos Rodrigues de Moura
Cadigo Identificador:42716BF9

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITACOATIARA

INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
PORTARIA N° 001 DE 06 DE JANEIRO DE 2015

CONCEDE DIARIA AO DIRETOR PRESIDENTE
DESTE INSTITUTO E DAS OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor Diretor Presidente do Instituto Municiplal Transito e
Transportes- IMTTo Sr MARCELO MELO DUARTE, no uso de
suas atribuicdes legais, conferido pald. 1° do Decreto Municipal
n° 02 de 05 de Janeiro de 2015.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 53 da lei n°® 078 de 03 dd
Outubro de 2006 — Estatuto dos Servidores Pubtiooslunicipio de
Itacoatiara, combinado com a Alinea b do Art. 3¢.diaMunicipal n°
003 de 31 de Janeiro de 1997.

RESOLVE:

| — Conceder DIARIA (S) a (o) Servidor (a) MARCELO MELO
DUARTE, Diretora Presidente inscrita no CPF n° 552.812-91,
com domicilio situado ao Conjunto Ouro Verde BL-18E:102 —
Alvorada, Manaus - AM.

Il — Autorizar o (a) Diretor o pagamento de 01 (Umayid{&) no
valor de R$ 662.48 (Seiscentos e Sessenta e Dois BR&aiarenta e
Oito Centavos), totalizando o valor de R$ 662.48 S&=itos e
Sessenta e Dois Reais e Quarenta e Oito Centavos)j@p&ao mesmo
possa se deslocar até o Capital do Estado do Anmzooaforme
detalhamento abaixo:

Motivo da viagem: Reunido no CETAM .

Local: Manaus

Data: 07 de Janeiro de 2015

Il — Comunique-se, averbe-se e publique-se.

IV — Esta portaria entra em vigor na data de subdligacdo nos
termos do Art. N° 109 da Lei Organica do Municipio.

Gabinete da Presidéncia do Instituto Municipal dén$ito e

Transportes - IMTT, Itacoatiara, 06 de Janeiro @Es2

MARCELO MELO DUARTE
Diretor Presidente
Decreto N° 02 de 05/01/15
Publicado por:
Glauco Figueiredo da Silva
Cadigo Identificador:0C32D829

INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
PORTARIA N° 002 DE 06 DE JANEIRO DE 2015

CONCEDE DIARIA A DIRETORA
ADMINISTRATVO FINANCEIRA  DESTE
INSTITUTO E DAS OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor Diretor Presidente do Instituto Municiplal Transito e
Transportes- IMTTo Sr MARCELO MELO DUARTE, no uso de
suas atribuigbes legais, conferido pAid. 1° do Decreto Municipal
n° 02 de 05 de Janeiro de 2015.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 53 da lei n° 078 de 03 de
Outubro de 2006 — Estatuto dos Servidores Pubtiooslunicipio de
Itacoatiara, combinado com a Alinea b do Art. 32.daMunicipal n°
003 de 31 de Janeiro de 1997.

RESOLVE:

| — Conceder DIARIA (S) a (0) Servidor (a) CELIA DA SILVA
COSTA GADELHA, Diretora Administrativa Financeirasitrita no
CPF n° 588.894.692-34, com domicilio situado a Rustdfuio Alves
n® 1683-Santo Antonio.

Il — Autorizar o (a) Diretora o pagamento de 01 (Umayid(s) no
valor de R$ 662.48 (Seiscentos e Sessenta e Dois Ré€aiarenta e
Oito Centavos), totalizando o valor de R$ 662.48 S&=itos e
Sessenta e Dois Reais e Quarenta e Oito Centavos)jpaa mesma
possa se deslocar até o Capital do Estado do Anmzooaforme
detalhamento abaixo:

Motivo da viagem: Reunido no CETAM .

Local: Manaus

Data: 07 de Janeiro de 2015

Il — Comunique-se, averbe-se e publique-se.

IV — Esta portaria entra em vigor na data de subligacdo nos
termos do Art. N° 109 da Lei Orgénica do Municipio.

Gabinete da Presidéncia do Instituto Municipal dén$ito e
Transportes - IMTT, Itacoatiara, 06 de Janeiro @E52

MARCELO MELO DUARTE
Diretor Presidente
Decreto N° 02 de 05/01/15
Publicado por:
Glauco Figueiredo da Silva
Cadigo Identificador:87199115

INSTITUTO MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE
PORTARIA N° 003 DE 06 DE JANEIRO DE 2015.

CONCEDE DIARIA A ASSESSORIA JURIDICA
DESTE INSTITUTO E DAS OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Senhor Diretor Presidente do Instituto Municiplal Transito e
Transportes- IMTTo Sr MARCELO MELO DUARTE, no uso de
suas atribui¢des legais, conferido pald. 1° do Decreto Municipal
n° 02 de 05 de Janeiro de 2015.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 53 da lei n° 078 de 03 de
Outubro de 2006 — Estatuto dos Servidores Pubticoslunicipio de
Itacoatiara, combinado com a Alinea b do Art. 3¢.diaMunicipal n°
003 de 31 de Janeiro de 1997.

RESOLVE:
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| — Conceder DIARIA (S) a (o) Servidor (a) FABIO ALVES
BARBOSA, Assessoria Juridica, inscrita no CPF n°418492-15,
com domicilio situado a Rua Nsa. Sra. Do Rosaf832- Sta. Luzia.

Il — Autorizar o (a) Diretor o pagamento de 01 (Umayid{&) no

valor de R$ 356.72 (Trezentos e Cinqlenta e Seis Re8itenta e
Dois Centavos), totalizando o valor de R$ 356.72 z@méos e
Cingquienta e Seis Reais e Setenta e Dois Centavos)gparmo mesmo
possa se deslocar até o Capital do Estado do Anmzooaforme
detalhamento abaixo:

Motivo da viagem: Reunido no CETAM.

Local: Manaus

Data: 07 de Janeiro de 2015

Il — Comunique-se, averbe-se e publique-se.

IV — Esta portaria entra em vigor na data de subligacdo nos
termos do Art. N° 109 da Lei Orgénica do Municipio.

Gabinete da Presidéncia do Instituto Municipal déingito e
Transportes - IMTT, Itacoatiara, 06 de Janeiro @E52

MARCELO MELO DUARTE
Diretor Presidente
Decreto N° 02 de 05/01/15
Publicado por:
Glauco Figueiredo da Silva
Cadigo ldentificador: B89342F3

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITAPIRANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
AVISO DE COTACAO DE PRECO 014/2015

AVISO DE COTAGAO DE PREGOS N. 014/2015

A Comissdo Permanente de Licitacio da PREFEITUR
MUNICIPAL DE ITAPIRANGA, vem por intermédio do Setate
Compras e Servicos, informar que estard recebadacdo de
precos para eventual contratacdo de empresas esmdidada em
PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
RELATIVOS A ORGANIZAGAO E A REALIZACAO DE
CONCURSO PUBLICO.

O Termo de Referéncia, contendo as especificacbesbpo e a
descricdo dos quantitativos, encontra-se a disposita sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRANGA/Am, sito a Av.
Presidente Getulio Vargas, n° 159 — Centro, ou naeReptacdo do
Municipio na cidade de Manaus sito a Av. Silves -AjGato jardim
Brasil, Bloco 13 apartamento 308, bairro da Raiz oxétio das 9:00
as 13:00 (hora localAs cotacdes de precos deverdo ser enviadas
até o dia 28/10/2015para o endereco acima identificado comg
COTACAO DE PRECOS N. 014/2015/PMI.

Itapiranga (AM), 21 de outubro de 2015.

NADIEL SERRAC DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal de Itapiranga
Publicado por:
Denise Dione Serréo
Cddigo Identificador: BOAE4613

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JAPURA

GABINETE DO PREFEITO B
DESPACHO DE HOMOLOGAGCAO E DE ADJUDICACAO

O Prefeito de Municipal de Japura, no uso de suidmigdes legais €;

CONSIDERANDO o teor do Relatério apresentado pelo Pregoeiro
equipe de apoio no Processo Administrativo, na ficatde de

TOMADA DE PRECO N° 003/2015/TP/CML/PMJ.

CONSIDERANDO ainda, a inexisténcia de qualquer recurso
pendente ao referido procedimento licitatério aie mais consta dos
autos do mencionado processo,

RESOLVE

I - HOMOLOGAR a deliberacdo da Comissdo de Licitacao,
constante no relatério supracitado.

Il — ADJUDICAR em favor do fornecedor a empresa: 18K
ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA. pessoa juridica de dice
privado, inscrita no CNPJ sob n° 11.621.353/0001¢2%, ofertou o
valor total de R$ 1.463.779,51 (um milhdo quatroaem® sessenta e
trés mil setecentos e setenta e nove reais e citgjeeum centavos),
na forma da Lei para a vencedora da licitacdo @d@ontratacdo de
pessoa juridica para prestagdo de servicos de TARURACO,
RECUPERACAO DE MEIO FIO, BUEIROS, ATERRO DE
CANTEIROS CENTRAIS COM FORNECIMENTO DE MATERIAL E
PLANTIO DE GRAMA BATATAIS No Municipio de Japura/AM”
conforme indicado no presente processo.

Gabinete do Prefeito em Japurd, 08 de Outubro de 28.

RAIMUNDO GUEDES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana da Silva Azevedo
Cddigo Identificador: 736D28A2

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 003/2015 — PMJ
ORIUNDO DA TOMADA DE PRECO N°
003/2015/TP/CML/PMJ.

Termo de Contrato r§03/2015data de assinatur@8 de outubro de
2015 Partes: Prefeitura Municipal do Japura e o It@eSIGMA
ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA. pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob 1?.621.353/0001-25,0m o
Objeto: “Contratacao de pessoa juridica para prestacédo deviges
de TAPA BURACO, RECUPERACAO DE MEIO FIO, BUEIROS,
ATERRO DE CANTEIROS CENTRAIS COM FORNECIMENTO
DE MATERIAL E PLANTIO DE GRAMA BATATAIS No
Municipio de Japurd/AM”, o valor total deR$ 1.463.779,51 (um
milhdo quatrocentos e sessenta e trés mil setecente setenta e
nove reais e cinquenta e um centavosfontes dos Recursos:
Prefeitura Municipal de Japura, Dotagd@®.0704.122.0011.1.0011 —
DRENAGEM E PAVIMENTACAO DE RUAS. Elemento de
Despesa:44.90.51.00 — OBRAS E INSTALACOES Prazo de
vigéncia: 365 (trezentos e sessenta e cinco) digsyrtir da data de
assinatura da ordem de servigo. Fundamento L&@gAMADA DE
PRECO N° 003/2015/TP/CML/PMJ

PREFEITO MUNICIPAL DE JAPURA — AMAZONAS, Em: 08
de outubro de 2015.

RAIMUNDO GUEDES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana da Silva Azevedo
Cadigo Identificador: 24291EDB

GABINETE DO PREFEITO B
DESPACHO DE HOMOLOGACAO E DE ADJUDICACAO

O Prefeito de Municipal de Japura, no uso de suidmigdes legais €;

CONSIDERANDO o teor do Relatério apresentado pelo Pregoeiro e
equipe de apoio no Processo Administrativo, na fiatde de
TOMADA DE PRECO N° 004/2015/TP/CML/PMJ.

CONSIDERANDO ainda, a inexisténcia de qualquer recurso
pendente ao referido procedimento licitatorio ele mais consta dos
autos do mencionado processo,
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RESOLVE

I - HOMOLOGAR a deliberacdo da Comissdo de Licitagcao
constante no relatério supracitado.

I — ADJUDICAR em favor do fornecedor a empresa: El.
GUIMARAES & CIA LTDA, pessoa juridica de direito pedo,
inscrita no CNPJ sob o n°® 05.511.227/0001-15, geemf o valor
total de R$ 559.983,73 (quinhentos e cinquenta e nanovecentos
e oitenta e trés reais e setenta e trés centav$)rma da Lei para a
vencedora da licitagdo pasa“Contratacdo de pessoa juridica para
prestacdo de servicos de abertura de ruas No Muigicige
Japura/AM”, conforme indicado no presente processo.

Gabinete do Prefeito em Japurd, 08 de outubro de 26.

RAIMUNDO GUEDES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana da Silva Azevedo
Cadigo Identificador: F434F669

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 004/2015 — PMJ
ORIUNDO DA TOMADA DE PRECO N°
004/2015/TP/CML/PMJ.

Termo de Contrato n° 004/2014 data de assinad8rade outubro de
2015 Partes: Prefeitura Municipal do Japura e o It#ad E.
GUIMARAES & CIA LTDA , pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n° 05.511.227/0001-t6m o Objeto:
“Contratagdo de pessoa juridica para prestacdo deviges de
abertura de ruas No Municipio de Japurd/AM"o valor total de&R$
559.983,73 (quinhentos e cinquenta e nove mil noeetos e
oitenta e trés reais e setenta e trés centavoEpntes dos Recursos:
Prefeitura Municipal de Japura, Dotacd®t.122.0091.10.09 -
ABERTURA, DRENAGEM PAVIMENTACAO DE RUAS E
AVENIDAS. Elemento de Despesad4.90.51.00 — OBRAS E
INSTALACOES. Prazo de vigéncia: 365 (trezentos e sessenta|
cinco) dias, a partir da data de assinatura danorde servigo.
Fundamento Legal: TOMADA DE PRECO Ne
004/2015/TP/CML/PMJ.

PREFEITO MUNICIPAL DE JAPURA — AMAZONAS, Em: 08
de outubro de 2015.

RAIMUNDO GUEDES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana da Silva Azevedo
Cadigo Identificador: 7DAB5B06

GABINETE DO PREFEITO B
DESPACHO DE HOMOLOGACAO E DE ADJUDICACAO

O Prefeito de Municipal de Japura, no uso de suidmigdes legais €;

CONSIDERANDO o teor do Relatério apresentado pelo Pregoeiro
equipe de apoio no Processo Administrativo, na ficatde de
TOMADA DE PRECO N° 005/2015/TP/CML/PMJ.

CONSIDERANDO ainda, a inexisténcia de qualquer
pendente ao referido procedimento licitatorio eue mais consta dos
autos do mencionado processo,

RESOLVE

I - HOMOLOGAR a deliberacdo da Comissdo de Licitacao
constante no relatério supracitado.

Il — ADJUDICAR em favor do fornecedor a empresa: 8KG
ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA. pessoa juridica de dice
privado, inscrita no CNPJ sob n° 11.621.353/0001gR®, ofertou o

recursp

h

valor total de R$ 253.992,17 (Duzentos e Cinquentérés Mil
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b

Novecentos e Noventa e Dois Reais e Dezessete Cgptaaoforma

da Lei para a vencedora da licitagdo par&ontratacdo de pessoa
juridica para prestacdo de servicos de perfuracde BOCOS

ARTESIANOS No Municipio de Japura/AMonforme indicado no
presente processo.

Gabinete do Prefeito em Japurd, 08 de outubro de 26.

RAIMUNDO GUEDES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana da Silva Azevedo
Cadigo Identificador:E429B969

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 005/2015 — PMJ
ORIUNDO DA TOMADA DE PRECO N°
005/2015/TP/CML/PMJ.

Termo de Contrato r#05/2015data de assinatur@8 de outubro de
2015 Partes: Prefeitura Municipal do Japura e o Int#eSIGMA
ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA. pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob 1?.621.353/0001-25,0m o
Objeto: “Contratacao de pessoa juridica para prestacédo deviges
de perfuragdo de POCOS ARTESIANOS No Municipio de
Japurd/AM”, o valor total d&R$ 253.992,17 (Duzentos e Cinquenta
e Trés Mil Novecentos e Noventa e Dois Reais e Deats
Centavos). Fontes dos Recursos: Prefeitura Municipal de Japura,
Dotac&015.452.0091.20.2 — MANUTENCAO DA SECRETARIA
DE OBRAS. Elemento de Despes&3.90.30-10 — PRESTACAO
DE SERVICOS PESSOA JURIDICA. Prazo de vigéncia: 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, a partir ttad#aassinatura da
ordem de servi¢co. Fundamento LegadOMADA DE PRECO N°
005/2015/TP/CML/PMJ.

PREFEITO MUNICIPAL DE JAPURA — AMAZONAS, Em: 08
de outubro de 2015.

RAIMUNDO GUEDES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana da Silva Azevedo
Cadigo Identificador:4DF9223B

GABINETE DO PREFEITO B
DESPACHO DE HOMOLOGACAO E DE ADJUDICACAO

O Prefeito de Municipal de Japura, no uso de suidmigdes legais €;

CONSIDERANDO o teor do Relatério apresentado pelo Pregoeiro e
equipe de apoio no Processo Administrativo, na fiatde de
TOMADA DE PRECO N° 006/2015/TP/CML/PMJ.

CONSIDERANDO ainda, a inexisténcia de qualquer recurso
pendente ao referido procedimento licitatorio ele mais consta dos
autos do mencionado processo,

RESOLVE

I - HOMOLOGAR a deliberacdo da Comissdo de Licitacao,
constante no relatério supracitado.

Il — ADJUDICAR em favor do fornecedor a empresa: L FG
SERVICOS DE CONSTRUCOES LTDA - ME, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 02.660/0801-66, que
ofertou o valor total de R$ 173.749,59 (cento erdate trés mil
setecentos e quarenta e nove reais e cinquentaeeceatavos), na
forma da Lei para a vencedora da licitacdo paf&ontratacdo de
pessoa juridica para prestacdo de servicos de nefode PREDIOS
PUBLICOS No Municipio de Japurd/AM’conforme indicado no
presente processo.

Gabinete do Prefeito em Japurd, 08 de Outubro de 28.
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RAIMUNDO GUEDES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana da Silva Azevedo
Céadigo Identificador: F857299E

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 006/2015 — PMJ
ORIUNDO DA TOMADA DE PRECO N°
006/2015/TP/CML/PMJ.

Termo de Contrato n° 006/2014 data de assinad8rde outubro de
20154 Partes: Prefeitura Municipal do Japura e o ltéd G F
SERVICOS DE CONSTRUCOES LTDA - ME, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob 00%660.060/0001-66&;0m o
Objeto: “Contratagcao de pessoa juridica para prestacédo deviges
de reforma de PREDIOS PUBLICOS No Municipio de
Japurd/AM”, o valor total deR$ 173.749,59 (cento e setenta e trés
mil setecentos e quarenta e nove reais e cinquent& nove
centavos) Fontes dos Recursos: Prefeitura Municipal de Japura
Dotag&004.122.0091.10.11 — REFORMA CONSERVACAO DE
PREDIOS E LOGRADOUROS PUBLICOS. Elemento de
Despesa: 33.90.39-10 — PRESTACAO DE SERVICOS DE
PESSOA JURIDICA. Prazo de vigéncia: 365 (trezentos e sessentd
cinco) dias, a partir da data de assinatura danorde servico.
Fundamento Legal: TOMADA DE PRECO N°
006/2015/TP/CML/PMJ.

PREFEITO MUNICIPAL DE JAPURA — AMAZONAS, Em: 08
de Outubro de 2015.

RAIMUNDO GUEDES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana da Silva Azevedo
Cadigo Identificador: C58221F2

GABINETE DO PREFEITO
3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 021/2013- PMJ

TERMO DE CONTRATO DE SERVICOS celebrado entre o
MUNICIPIO DE JAPURA, intermédio da PREFEITURA
MUNICIPAL, e a empresaE. M. CONSTRUCAO E
MANUTENCAO AUTOMOTICA — EPP , na forma da abaixo.

SAIBAM TODOS QUANTO O PRESENTE INSTRUMENTO
VIREM OU DELE TOMAREM CONHECIMENTO QUE aos 16
dias do més de outubro do ano de dois mil e qu{@@&5), nesta
cidade de Japura, na sede da PREFEITURA MUNICIPAIss&®
Juridica de Direito Publico Inscrita no Cadastro iblaal de Pessoa
Juridica CNPJ. Sob o N° 04.505.509/0001-47, situada Av.
Amancio Barbosa, s/n", centro, neste ato representpdlo
Excelentissimo Senhor PrefeitRAIMUNDO GUEDES DOS
SANTOQOS, brasileiro, unido estavel portador do CPF n° 1B§.932-
34 e do RG N° 0601985-4, residente e domiciliaddanE€sdade a
Avenida Juscelino Kubitschek s/n° Centro, e do olaitio, a empresa
E.M. CONSTRUCOES E MANUTENCAO AUTOMOTIVA -
EPP, Pessoa Juridica de Direito Privado Inscrita no aSmd
Nacional de Pessoa Juridica CNPJ sob o n® 12.28608%08, com
sede na Avenida Cosme Ferreira n° 5974, Bairro: ZaimbiPalmares
na Cidade de Manaus/M, neste ato representado pelo
representante legal seu SO&EYANDRO DA SILVA CAMPOS,
portador da Cardeira de Identidade n® 0966983-3/%R/ do CPF
n° 417.286.532-15, residente e domiciliado na Rua Besus, n° 13,
conjunto, Nossa Senhora do Perpetuo Socorro Baidad&i Nova,
CEP 69.095-000, Manaus/AM, tem justo e acertad@oese

o

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO - O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia @ontrato
Administrativo n® 21/2013-PMJ, cujo objeto: “CONSTRUCAO
DE 01 (UMA) QUADRA COBERTA NA SEDE DO MUNICIPIO
DE JAPURA/AM”, obedecendo a fiel e integralmente:
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CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia
estabelecido ndContrato Administrativo n°® 21/2013-PMJ, fica
prorrogado por mais 180 (Cento e oitenta dias)néacale 21 de abril
de 2015 a 18 de outubro de 2015.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1.0 objeto consubstanciado no presente instrumenttafuenta-se
no art. 57, § 1°, inciso V, da Lei n.° 8.666/93

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO

6.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas e &eadig
contratuais ndo modificadas direta ou indiretamept® este
Instrumento.

E assim, por estarem as partes justas e acordademn e assinam

este Termo Aditivo em 02 (duas) vias de igual teoforma, na

presenca de 02 (duas) testemunhas, para que sezanodseus
, juridicos efeitos.

Japura - AM, 16 de Outubro de 2015.

RAIMUNDO GUEDES DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Japura
Contratante

E. M. CONSTUCAO E MANUTENCAO AUTOMOTIVA — EPP.
CNPJ sob o N° 11.102.653-0001/06
Contratada (0)

TESTEMUNHAS:

1-
CPF:

2 -
CPF:
Publicado por:
Juliana da Silva Azevedo
Cadigo Identificador:08468585

GABINETE DO PREFEITO
4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 021/2013- PMJ

TERMO DE CONTRATO DE SERVICOS celebrado entre o
MUNICIPIO DE JAPURA, intermédio da PREFEITURA
MUNICIPAL , e a empresaE. M. CONSTRUCAO E
MANUTEN(;AO AUTOMOTICA — EPP , na forma da abaixo.

SAIBAM TODOS QUANTO O PRESENTE INSTRUMENTO
VIREM OU DELE TOMAREM CONHECIMENTO QUE aos 16
dias do més de outubro do ano de dois mil e qu{a@&5), nesta
cidade de Japura, na sede da PREFEITURA MUNICIPAIss&®
Juridica de Direito Publico Inscrita no Cadastro iblaal de Pessoa
Juridica CNPJ. Sob o N° 04.505.509/0001-47, situada Av.
Améncio Barbosa, s/n", centro, neste ato representpdlo
Excelentissimo Senhor PrefeitRAIMUNDO GUEDES DOS
SANTOS, brasileiro, unido estavel portador do CPF n° 1B8.932-
34 e do RG N° 0601985-4, residente e domiciliaddan€sdade a
Avenida Juscelino Kubitschek s/n° Centro, e do olaftio, a empresa
E.M. CONSTRUCOES E MANUTENCAO AUTOMOTIVA -
EPP, Pessoa Juridica de Direito Privado Inscrita no aSmd
Nacional de Pessoa Juridica CNPJ sob o n° 12.28608%808, com
sede na Avenida Cosme Ferreira n® 5974, Bairro: ZaobiPalmares
na Cidade de Manaus/M, neste ato representado peldo s
representante legal seu SOGYANDRO DA SILVA CAMPOS,
portador da Cardeira de Identidade n°® 0966983-3/%R/ do CPF
n° 417.286.532-15, residente e domiciliado na Rua Besus, n° 13,
conjunto, Nossa Senhora do Perpetuo Socorro Baidlad€i Nova,
CEP 69.095-000, Manaus/AM, tem justo e acertad@oese

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO - O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia @ontrato
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Administrativo n® 21/2013-PMJ, cujo objeto: “CONSTRUCAO
DE 01 (UMA) QUADRA COBERTA NA SEDE DO MUNICIPIO
DE JAPURA/AM”, obedecendo a fiel e integralmente:

CLAUSULA SEGUNDA DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia
estabelecido ndContrato Administrativo n° 21/2013-PMJ, fica
prorrogado por mais 180 (Cento e oitenta dias), rdacode 19 de
outubro de 2015 a 16 de abril de 2016.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1.0 objeto consubstanciado no presente instrumenttafuenta-se
no art. 57, 8§ 1°, inciso V, da Lei n.® 8.666/93

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO

6.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas e 0&eadig
contratuais ndo modificadas direta ou indiretamept® este
Instrumento.

E assim, por estarem as partes justas e acordadesn e assinam
este Termo Aditivo em 02 (duas) vias de igual teoforma, na
presenca de 02 (duas) testemunhas, para que sezanodseus
juridicos efeitos.

Japuréa - AM, 16 de Outubro de 2015.

RAIMUNDO GUEDES DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Japura
Contratante

E. M. CONSTU(;AO E MANUTENQAO AUTOMOTIVA - EPP.
CNPJ sob o N° 11.102.653-0001/06
Contratada (0)

TESTEMUNHAS:

1-
CPF:

2-_
CPF:
Publicado por:
Juliana da Silva Azevedo
Cadigo Identificador:2B80572B

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JURUA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
ERRATA DE EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 008/2012

ONDE SE LE:

“Sétimo Termo Aditivo ao Contrato n°. 008/2012-PMJ”
LEIA-SE:

“Oitavo Termo Aditivo ao Contrato n°. 008/2012-PMJ”

(*) Republicagdo por ter saido com incorregées digde n° 1151,
pag. 11 do dia 31 de julho de 2014.

Jurua/AM, 05 de agosto de 2014.

TABIRA RAMOS DIAS FERREIRA
Prefeito Municipal

PUBLICACAO

O presente Termo foi publicado no Quadro de AviGesais da
Prefeitura de Jurua, para fins de eficacia e anguishecimento
publico, nos termos da Lei Organica Municipal.

Em 05 de agosto de 2014.

OSIEL FERREIRA DE ASSUNCAO
Secretéario Municipal de Administragdo e Financas

Publicado por:
Osiel Ferreira de Assuncao
Cadigo Identificador:2EC6D443

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANGCAS
ERRATA DE EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 008/2012

ONDE SE LE:

“Sétimo Termo Aditivo ao Contrato n°. 008/2012-PMJ”
LEIA-SE:

“Nono Termo Aditivo ao Contrato n°. 008/2012-PMJ”

(*) Republicagdo por ter saido com incorregées digde n° 1246,
pag. 17 do dia 11 de dezembro de 2014.

Jurud/AM, 17 de dezembro de 2014.

TABIRA RAMOS DIAS FERREIRA
Prefeito Municipal

PUBLICACAO

O presente Termo foi publicado no Quadro de AviGesais da
Prefeitura de Jurua, para fins de eficacia e angaohecimento
publico, nos termos da Lei Organica Municipal.

Em17 de dezembro de 2014.

OSIEL FERREIRA DE ASSUN(;AO
Secretéario Municipal de Administragdo e Financas

Publicado por:
Osiel Ferreira de Assuncéo
Cadigo Identificador: 7F2BF36A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
DESPACHO DE HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL
N° 018/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE JURUA , no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo,
oriundo da Comissdo Municipal de Licitagdo, refezemticitacdo na
modalidade de Pregdo Presencial N° 018/2015-CML;
CONSIDERANDO que no referido processo foram respeitados todos
0s prazos estabelecidos pela legislacao vigente;

CONSIDERANDO que a inexisténcia de recursos pendentes ao
referido procedimento licitatorio;

RESOLVE:

| — HOMOLOGAR a deliberacdo da Comissdo Municipal de
Licitacdo constante do processo supracitado, mfere licitacdo para

a aquisicdo pelo menor prego por item de uniforsm®lar e mochila
padronizados, em favor da empresa: BDS CONFECCOES LTDA
(CNPJ N° 84.512.037/0001-99) para os itens 01, 8% 04, com o
valor total de R$ 270.000,00 (Duzentos e setentaaais).

Il — PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei, para fins
de eficacia.

PUBLICACAO: O presente despacho foi publicado no Quate
Avisos Gerais da Prefeitura Municipal de Juruafaane disposto na
Lei Organica deste Poder.

Jurud, em 21 de setembro de 2015.

TABIRA RAMOS DIAS FERREIRA
Prefeito Municipal de Jurua
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Publicado por:
Osiel Ferreira de Assungéo
Cadigo ldentificador: FB8B6CB1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 018/2015

RESULTANTE DA LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL N° 018/2015 PARA SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS; ESPECIE Ata de Registro de Pregcos N° 018/2015
resultante do Processo Licitatério Modalidade RveB&esencial N°
018/2015-CML, realizado em 15/09/201BARTES: Municipio de
Jurud e a Empresa BDS CONFECCOES LTDA (CNPJ N
84.512.037/0001-99)OBJETO: Aquisicdo de uniforme escolar e
mochila padronizados, para atender a Prefeituraidvhat de Jurug;
DOTACAO ORCAMENTARIA E EMPENHO: As despesas
decorrentes da contratacdo do objeto desta At@réora conta dos
recursos consignados no orgcamento para os exexeilciancados pelo
prazo de validade da Ata de Registro de Precogsrgoado érgao
participante, cujos programas de trabalho e elemeiet despesa
especifico constardo na respectiva Nota de Empenk
FUNDAMENTO LEGAL: Sistema de Registro de Precos art. 15 d
Lei n° 8.666/93 e Decreto Municipal n° 002/2011. BDS
CONFECGOES LTDA (CNPJ N° 84.512.037/0001-99) paraersi
01, 02, 03 e 04, com o valor total de R$ 270.00¢D0Ozentos e
setenta mil reais). OBSERVACAO: A descri¢do comptiigroduto
encontra-se disponivel na Secretaria Municipal dearfgas.
PUBLICACAO: O presente Extrato foi publicado no Quadte
Avisos Gerais da Prefeitura Municipal de Juruafaane disposto na
Lei Organica deste Poder.

OSIEL FERREIRA DE ASSUNCAO
Secretéario Municipal de Administragdo e Financas

TABIRA RAMOS DIAS FERREIRA
Prefeito Municipal de Jurua
Publicado por:
Osiel Ferreira de Assuncao
Cadigo Identificador: F5B7C343

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JUTAI

COMISSAO PERMANENTE DE LLCITAQAO -CPL
AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECO N° 003/2015 — CML / JUTAI

A Comissao Municipal de Licitacdo da Prefeitura Mypal de Jutai,
torna publica a abertura de Tomada de Pregco n°2003/ —
CML/Jutai, no dia 11 de novembro de 2015, as 10h®0mi
objetivando aContratacdo de pessoa juridica para a prestacédo de
sérvios de engenharia, visando a construcdo de Odn{a) Praca
Municipal, seguindo os padr&es fornecidos pelo Progma Calha
Norte (PCN), de acordo com as especificacbes constantes netdroj
Basico.

O Edital e seus anexos encontram-se disponivessamda Prefeitura
Municipal de Jutai, no periodo de 26/10/2015 a DgMa1s,
localizada na Rua Sete de Marco, s/n°, Centro, néribodas 08h as
14h, de segunda-feira a sexta-feira, podendo seade mediante o
pagamento da taxa de R$ 100,00 (cem reais).

Jutai — Amazonas, 21 de outubro de 2015.
Presidente da Comissao Municipal de Licitagao
COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
Publicado por:

Wildson José dos Santos Machadd
Cadigo Identificador: F31EA225

)
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE LABREA

CAMARA MUNICIPAL DE LABREA
PORTARIA N° 092/2015 - GPCML

O Presidente da Camara Municipal de Labrea, ADALFRANK
TEIXEIRA DA SILVA, no uso de suas Atribuicbes Legajge Ihes
séo conferidas conf. Art. 16 §1° Inciso XXXVII dodimento Interno
da Camara Municipal de Labrea.

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 16 81° Inciso XXXVII do
Regimento Interno da Camara Municipal de Labrea/AM.

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar a Senhor&&RACIELE CARVALHO DE
SOUZA, portadora do RG n° 2045798-7-SSP/AM, CPF n°.
919.089.572-04 e Matricula n°. FC-128, no cargo issionado de
CHEFE DE GABINETE/CC-1, previsto na RESOLUCAO
LEGISLATIVA n° 02 de 18 de fevereiro de 2011 doaQwo de
Provimento em Comissdo da Camara Municipal de Labrea.

Art. 2° - Fica Revogada a Portaria n°. 085/015 de 1° denbetede
2015.

Art. 3° - A presente portaria entrard em vigor na data ue s
publicacéo.

Comunique-se,
registre-se e
publique-se.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de halistado do
Amazonas em 30 de setembro de 2015.

ADALFRANK TEIXEIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Labrea

Publicado por:
Regieglison Costa de Oliveira
Cddigo Identificador:959BAC53

CAMARA MUNICIPAL DE LABREA
PORTARIA N° 093/2015 - GPCML

O Presidente da Camara Municipal de Labrea, ADALFRANK
TEIXEIRA DA SILVA, no uso de suas Atribuicbes Legajae Ihes
séo conferidas conf. Art. 16 §1° Inciso XXXVII dodgimento Interno
da Camara Municipal de Labrea.

CONSIDERANDO o0 que dispde o Art. 16 81° Inciso XXXVII do
Regimento Interno da Camara Municipal de Labrea/AM.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear 0 SenhoARAO SILVA DE LIMA, portador do
RG n° 2911747-0-SSP/AM, CPF n°. 020.233.202-08 eidditdr n°.
FC-129, no cargo comissionado de ASSESSOR DE GABINETE

7, previsto na RESOLUCAO LEGISLATIVA n° 02 de 18 de
fevereiro de 2011 do Quadro de Provimento em ComigadCamara
Municipal de Labrea.

Art. 2° - A presente portaria entrarda em vigor na data e s
publicacéo.

Comunique-se,
registre-se e
publique-se.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de baliistado do
Amazonas em 1° de outubro de 2015.
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ADALFRANK TEIXEIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Labrea

Publicado por:
Regieglison Costa de Oliveira
Cadigo Identificador:332E06DB

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANACAPURU

COMISSAO GERAL PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°. 004/2015-PMM

PROCESSO Ne°. 056/2015-PMM
CARTA CONVITE N°. 017/2015-CGPL

1. ESPECIE E DATA: Termo de Contrato n° 004/2015-PMM,
celebrado em 29/01/2015.

2. PARTICIPES: INSTITUTO MUNICIPAL DE
ENGENHARIA, FISCALIZAQAO, SEGURANCA E
EDUCA(;AO DO TRANSITO - IMTRANS eA K C BARBOSA -
ME, CNPJ 10.600.712/0001-03.

3. OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de matefia

permanente e informética, para suprir as necesssddd Instituto
Municipal de Engenharia, Fiscalizacdo, Segurangadecacao do
Transito e Transporte de Manacapuru — IMTRANS pealdqgolo de
12(doze) meses, conforme termo de referencia, doiwto processo
administrativo n°. 056/2015-PMM.

4. VALOR GLOBAL: R$ 79.102,20 (Setenta e nove mil cente
dois reais e vinte centavos)Classificagdo Orcamentaria: 05.01.2.056
Natureza de Despesa: 3.3.90.30, Despesa: 4.4.90.52.

5. PRAZO: 12 (doze) meses a contar do dia 29/01/2015
29/01/2016, conforme menciona o contrato.

Publigue-se, com efeito, ex tunc, partir da data dassinatura.
Manacapuru, 29 de Janeiro de 2015.

JOSE JUNIOR DE PAULA BEZERRA
Diretor Presidente
Publicado por:
Leonardo Pereira da Costa
Cadigo Identificador: 737B692D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA GP/PMM N° 638/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANACAPURU
AMAZONAS, no uso de suas atribuicBes legais,

CONSIDERANDO, o Oficio n°
instruido;

1030/2015/SGP, devidaments

CONSIDERANDO, o disposto no Estatuto dos Servidores Publicg
Municipais e Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO, o disposto na Portaria GP/PMM N° 03/2015;
RESOLVE:

PRORROGAR a cessdo junto a esse Tribunal, da servido
ITANILDE FERREIRA BARROS, do Quadro de Pessoal Efetivo
desta Prefeitura, a partir de 29/11/2015, peloopertde 01 (um) ano,

com término em 28/11/2016, de acordo com a sot@itdeita através
do oficio 1030/2015/SGP, de 15 de setembro de 2015.

Paragrafo Unico: Esta Portaria tera seus efeitoslata de 29 de
novembro de 2015.

Manacapuru, 07 de outubro de 2015.

JAZIEL NUNES DE ALENCAR
Prefeito
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Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: D1F85F61

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MARAA

GABINETE DO PREFEITO-GPMM
DECRETO N° 207/2015 - GPMM.

O SenhorCicero Lopes da Silva Prefeito Municipal de Marad, no
uso de suas atribuicdes legais.

Considerando o que dispde a Lei 9.394/199 — Leiidetrizes e Base
da Educacao Nacional — LDB de, em seu artigo 48dsd, VIl e IX
e Lei Organica Municipal em seu artigo 11, inciso V
Considerando ainda o que dispde a Constituicdo Hederd 988,
Capitulo Il, artigo 6° sobre os direitos sociaiscaado.

RESOLVE:

Art. 1° - Criar duas Escolas Municipais de Ensino Fundamental
do Lago do Caruara | e Il, no Rio Japura, Municipio de Mara4,
Estado do Amazonas.

Art. 2° - Designar a Secretaria Municipal de Educago de Maraa
— SEMED, efetuar seus Registros no Cadastro das Esasl
Municipais junto ao MEC.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data @depsiblicacdo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢Oes em contraria

CUMPRA-SE
PUBLIQUE-SE e
CIENTIFIQUE-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAA, em
04/09/2015.

CICERO LOPES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Caio Geovane Aparicio da Silva
Cadigo Identificador: 1576EEC3

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO - CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 025/2015
CML/MAUES

A Comissdo Municipal de Licitagdo da Prefeitura Mipal de
Maués torna publica a abertura do Pregdo Presemftid?5/2015 —
CML/MAUES, no dia 05 de novembro de 2015, as 10h@Qmi
objetivando &Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de engenharia, visando elaboracdes degtogj basicos de
engenharia____e __arquitetdnicos, planilhas  orcamentésia
especificacbes técnicas, memoriais descritivos, posicdes de
custos unitarios e globais, fiscalizacbes e meds:dle obras e
servicos de engenharia promovidos pela Prefeituraiitipal de
Maués de acordo com as especificacbes constantes no Teemo
Referéncia.

O edital e seus anexos encontram-se disponiveiededa Prefeitura
Municipal de Maués, a partir de 22/10/2015 a 02015, localizada
na Rua Quintino Bocaillva, 248 - Centro, Maués-AM, CERL.%)-
000, no horario das 8h as 14h, de segunda a ssra{fiodendo ser
retirado mediante o pagamento da DAM na importadei®®$ 20,00
(vinte reais).
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Maués-AM, 21 de outubro de 2015.

NAYSA MIREIA GODOT CABRINHA
Presidente da Comissao Municipal de Licitagao

Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo do Santoq
Cadigo Identificador:64CA2A54

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO - CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECOS N° 017/2015
— CML/MAUES

A Comissdo Municipal de Licitagdo da Prefeitura Mipal de
Maués torna publica a abertura da Tomada de Prég637/2015 —
CML/MAUES, no dia 10 de novembro de 2015, as 10h@Qmi
objetivando &Contratagdo de empresa especializada na prestacéo
de servigos de engenharia para Reforma e Adaptac@ie PNE do
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS8 | de acordo
com as especificagfes constantes no Projeto Basieaseanexos.

O edital e seus anexos encontram-se disponiveiededa Prefeitura
Municipal de Maués, a partir do dia 22/10/2015 d102015,
localizada a Rua Quintino Bocaillva, n°® 248 - Centraués-AM,
CEP. 69.190-000, no horario de 8h as 14h, de segarsdxta-feira,
podendo ser retirado mediante o pagamento do DAlMpartancia
de R$ 50,00 (cinquenta reais).

Maués-AM, 21 de outubro de 2015.

NAYSA MIREIA GODOT CABRINHA
Presidente da Comissdo Municipal de Licitacdo

Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo do Santoq
Cddigo Identificador: 359006F4

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO - CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECOS N° 018/2015
— CML/MAUES

A Comissao Municipal de Licitagdo da Prefeitura Mupal de
Maués torna publica a abertura da Tomada de Préc6$8/2015 —
CML/MAUES, no dia 10 de novembro de 2015, as 15h@Qmi
objetivando a “CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA PARA REFORMA E ADAPTACAO NA
SEDE DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO EM
ASSISTENCIA SOCIAL — CREAS”, de acordo com as
especificagfes constantes no Projeto Basico e sedes

O edital e seus anexos encontram-se disponiveiededa Prefeitura
Municipal de Maués, a partir do dia 22/10/2015 d102015,
localizada a Rua Quintino Bocailva, n°® 248 - Centrau@4-AM,
CEP. 69.190-000, no horario de 8h as 14h, de segarsdxta-feira,
podendo ser retirado mediante o pagamento do DAlpartancia
de R$ 50,00 (cinquenta reais).

Maués-AM, 21 de outubro de 2015.

NAYSA MIREIA GODOT CABRINHA
Presidente da Comissao Municipal de Licitagao

Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo do Santoq
Cadigo Identificador:9F301E45

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO NO. 007/2015 — CMAS

DISPOE _ SOBRE A FORMACAO DAS
COMISSOES PERMANENTES DO CMAS PARA
O BIENIO 2015/2017.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no us slias
atribuicbes legais e considerando deliberacdo dcegimlo, em
Reuni&o dia 09 de outubro de 2015.

RESOLVE:

Art. 1°. — Formar as comissfes permanentes do CMAS drdo com
0 Art. 16 do seu Regimento Interno.

| - Comissao de Normas:

Maria de Jesus Tavares Soares
Ocivaldo Batista Guimaraes
Raimunda Valdenide de Gées

Il - Comisséao de Politicas Publicas
Tertuliano de Albuquerque Silva
Andréia Marinho Pereira

Ill - Comisséo de Or¢camento e Finangas
Cilene Serrao dos Santos
Darliane Souza dos Santos

Art. 2°. — Revogam-se as disposi¢Ges contrarias.
Art. 3°. — Esta Resolugdo entra em vigor na datudepublicacéo.
Maués — AM, 21 de outubro de 2015.
ANDREIA MARINHO PEREIRA
Presidente do CMAS
Publicado por:

Silvio Paulino Ferreira
Cadigo ldentificador: DADC4511

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE RIO PRETO DA EVA

CAMARA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO CONTRATO PP N.°
001/2015

ESPECIE: 1° Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento.

PARTES: Camara Municipal de Rio Preto da Eva/AM e Empresa
CRF Comércio de Derivados de Petrdleo Ltda. com CNPJ n.
12.141.589/0001-27, sito a Rod. AM 010 Km 78 comsé&dela do
Baixo Rio, 78 — Setor A — Centro — Rio Preto da Eva/AM.

OBJETO: Aquisicédo de Combustivel Tipo Gasolina Comum.

VALOR PRIMITIVO: R$ 152.533,50 (cento e cinquenta e dois mil
quinhentos e trinta e trés reais e cinquenta cesjav

DATA DE ASSINATURA: 13 de outubro de 2015.

ALTERACAO: Altera a clausula 62 do primitivo Contrato PP n.°
001/2015, aditando o valor em mais R$ 34.320,00téte quatro mil
trezentos e vinte reais).

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
RIO PRETO DA EVA/AM , em 13 de outubro de 2015.

FRANCISCO BATISTA SILVA
Presidente da Camara Municipal

Publicado por:
Leandro Potiguara Braga Gonzaga
Cadigo Identificador: D4E25377

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 003/2015

A COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL torna publico o resado da
eleicdo dos membros do Conselho Tutelar do municipi®io Preto
da Eva/ AM, realizada no dia 04 de outubro de 2015.

ClassificagaoTitulares Nome do Candidato Quantidade de Votos

1° DEBORA NAVECA ALECRIM 267

2° FABIO JUNIOR DE SOUZA LIMA 233
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ROSINEI TORRES DE SOUZA

SHELZA KAREN MAIA DE SOUZA
FROTA

ANA PAULA NEGRAO BATISTA
Nome do Candidato
DANIEL FERREIRA DE CASTRO
ALESSANDRA CANTUARIA RABELO
JHONATHA WILLIAN VASCONCELOS
THALYSON LUIZ NASCIMENTO
MARCELLO LOBAO SILVA

3° 211

4° 211

180
Quantidade de Votos
156
129
126
122
115

50
ClassificagdoSuplentes

60

70

80

90

10°

Fica aberto o prazo de 03 dias, a contar da pglicao presente
Edital, para que sejam apresentados recursos contrasultado

publicado, na forma prevista no item 07 do Edita002/2015.

A homologacéo final do resultado da eleicdo dad-sg@ds a analise
dos recursos apresentados no prazo legal.

Rio Preto da Eva/ AM, 05/10/2015.

MARIA EUGENIA RIBEIRO DA SILVA
Presidente do CMDCA/ RPE
Publicado por:
Edivan Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:B6B69B54

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DO DECRETO N° 054, DE 19 DE OUTUBRO DE
2015.

Foi confirmado o erro de digitagdo do ato em epégnaublicado no
Diario Oficial dos Municipios, no dia 19 de outubde 2015,
conforme segue:

Onde se |18 A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RIO PRETO DA
EVA — AM, leia-se corretamente:0 PREFEITO DO MUNICIPIO
DE RIO PRETO DA EVA — AM, e no art. 3° 0 inciso Idrha-se
sem efeito, assim como no art. 5° o inciso Vllimtb&m sem efeito,
para fins de direito

CIENTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA, 21 de outubro de 2015.

ERNANI NUNES SANTIAGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edivan Ferreira de Souza
Cddigo Identificador: 7BOBD875

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SAO PAULO DE OLIVENGA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
CONTRATO N° 013/2014

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Execucdo d
Obras e Servigos de EngenhaRARTES: Prefeitura Municipal de
Sdo Paulo de Olivenca e a Empr&3aVALCANTE E SHADO
LTDA-ME . OBJETO: obras e servicos de engenharia na Construg
de 02 (duas) Quadras escolares Cobertas FNDE/PC14l-260
Municipio de Sao Paulo de Olivenca/AKMDITAMENTO : Clausula
Décima (Prazo de Duragdo). Prorrogado por mais (E@dto e
oitenta) dias corridos, a contar a partir da dataedcerramento do
Termo de Contrato 013/2018UPORTE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e
demais alteragBes posteriores.

Sao Paulo de Olivenca/AM 15 de dezembro de 2014.

RAIMUNDO NONATO SOUZA MARTINS
Prefeito Municipal de Sao Paulo de Olivenca/AM.
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Publicado por:
José Raimundo Eufrazio da Silva
Cddigo Identificador:44A45832

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONTRATO
N° 013/2014

ESPECIE: Segundo Termo Aditivo ao Contrato de Execucdo de

Obras e Servigos de EngenhaRARTES: Prefeitura Municipal de
Sao Paulo de Olivengca e a Empré3aVALCANTE E SHADO
LTDA-ME . OBJETQO: obras e servigos de engenharia na Construgao
de 02 (duas) Quadras escolares Cobertas FNDE/PC14l-260
Municipio de Sao Paulo de Olivenca/AKMDITAMENTO : Clausula
Décima (Prazo de Duracéo). Prorrogado por mais ([&dto e
oitenta) dias corridos, a contar a partir da dataeedcerramento do
Termo de Contrato 013/2018UPORTE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e
demais alteracBes posteriores.

Séo Paulo de Olivenga/AM 01 de julho de 2015.

RAIMUNDO NONATO SOUZA MARTINS
Prefeito Municipal de S&o Paulo de Olivenca/AM

Publicado por:
José Raimundo Eufrazio da Silva
Cadigo Identificador: CF7DCOC3

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL PARA
REGISTRO DE PRECOS N° 026/2015-CPL

A Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL da Prefelunicipal
de S&o Paulo de Olivenga torna publico a quem essar que
realizara o seguinte procedimento licitatério:

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N°
026/2015-CPL

OBJETO: CONTRATAQAO DE PESSOAL JURIDICO
VISANDO A PRODU(;AO E PROMOCAO TOTAL E
COMPLETA DE FESTAS RELIGIOSAS, POPULARES,
DATAS COMEMORATIVAS E MANIFESTACOES
CULTURAIS NO MUNICIPIO DE SAO PAULO DE
OLIVENGCA/AM , através da realizagdo de Pregdo Presencial para
Registro de PrecoRATA/HORARIO: 23 de outubro de 2015, AS
09h00min

Todos os procedimentos licitatorios ocorrerdo na,GRuada na Av.
Getulio Vargas, n® 1556 — Centro, Sdo Paulo de @M. O
edital e seus anexos estarao a disposi¢édo dosdsteios na CPL, Av.
Getllio Vargas, n° 1556 - Centro, na sala onde @unaciesta
Comissao, nos dias Uteis, das 08:00 as 12:00 hbtediante o
pagamento da reproducado dos respectivos documenteaslor de R$
100,00 (cem reais).

Séo Paulo de Olivenca-AM, 12 de outubro de 2015.

NARCISO SARAIVA FILHO
Presidente da CPL
Publicado por:
José Raimundo Eufrazio da Silva
Cadigo Identificador: E4ABF7555

GABINETE DO PREFEITO i
AVISO DE ANULAGAO DE LICITAGAO - PREGAO
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 020/2015-
CPL

A Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL da Prefelunicipal

de S&o Paulo de Olivenga torna publico a quem essar que
realizara o seguinte procedimento licitatorio:
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PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGCOS N°
020/2015-CPL

A Prefeitura Municipal de S&o Paulo de Olivenca/Addr intermédio
da Comissdo Permanente de Licitacdo informa que areBso
Licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL SISTEMA|
RESGISTRO DE PRECOS n° 020/2015CONTRATACAO DE
SERVICOS TECNICOS-ESPECIALIZADOS NO
PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E GESTAO EM
SAUDE NO MUNICIPIO DE SAO PAULO DE OLIVENCA/AM ,
tipo menor oferta global, foi anulado com base no 49 da Lei
8.666/93 e justificativa fundamentada no proceQemisquer davidas
poderdo ser esclarecidas junto a Comissdo Permaieehteitacdo na
Prefeitura Municipal de S&o Paulo de Olivenga, asitu na Av.
Getulio Vargas, n° 1556 — Centro, Sao Paulo de GtaeA\M.

Séo Paulo de Olivenga-AM, 23 de setembro de 2015.

NARCISO SARAIVA FILHO
Presidente da CPL
Publicado por:
José Raimundo Eufrazio da Silva
Cadigo Identificador:BFOB160C

GABINETE DO PREFEITO i
AVISO DE ANULAGAO DE LICITAGAO PREGAO
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 024/2015-
CPL

A Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL da Prefelunicipal
de Sdo Paulo de Olivenga torna publico a quem dssar que
realizara o seguinte procedimento licitatorio:

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N°
024/2015-CPL

A Prefeitura Municipal de S&o Paulo de Olivenca/Addr intermédio
da Comissdo Permanente de Licitacdo informa que areBso
Licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL SISTEMA|
RESGISTRO DE PRECOS n° 024/2015CONTRATACAO DE
PESSOAL JURIDICO VISANDO A PRODUGCAO E
PROMOGCAO TOTAL E COMPLETA DE FESTAS
RELIGIOSAS, POPULARES, DATAS COMEMORATIVAS E
MANIFESTACOES CULTURAIS NO MUNICIPIO DE SAO
PAULO DE OLIVENGCA/AM , tipo menor oferta global, foi anulado
com base no art. 49 da Lei 8.666/93 e justificafivedamentada no
processo. Quaisquer dlvidas poderdo ser esclasegigao a
Comissdo Permanente de Licitagdo na Prefeitura Npatide Sao
Paulo de Olivenca, situada na Av. Getllio Varg8sl566 — Centro,
Séo Paulo de Olivenga-AM.

Séo Paulo de Olivenga-AM, 14 de setembro de 2015.

NARCISO SARAIVA FILHO
Presidente da CPL
Publicado por:
José Raimundo Eufrazio da Silva
Cadigo Identificador:25EA74C9

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL PARA
REGISTRO DE PRECOS N° 027/2015-CPL

A Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL da Prefelunicipal
de Sdo Paulo de Olivenga torna publico a quem dssar que
realizara o seguinte procedimento licitatério:

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N°
027/2015-CPL

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS-
ESPECIALIZADOS NO PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E GESTAO EM SAUDE NO MUNICIPIO

DE SAO PAULO DE OLIVENCA/AM , através da realizacdo de

Pregdo Presencial para Registro de Préga3A/HORARIO: 23 de
outubro de 2015, AS 14h30min

Todos os procedimentos licitatérios ocorrerdo na,GRuada na Av.
Getulio Vargas, n°® 1556 — Centro, Sdo Paulo de aeAM. O
edital e seus anexos estaréo a disposicdo doesséetos na CPL, Av.
Getulio Vargas, n°® 1556 - Centro, na sala onde @unaciesta
Comissdo, nos dias Uteis, das 08:00 as 12:00 hbtadiante o
pagamento da reproducado dos respectivos documenteaior de R$
100,00 (cem reais).

Séo Paulo de Olivenga-AM, 12 de outubro de 2015.

NARCISO SARAIVA FILHO
Presidente da CPL
Publicado por:
José Raimundo Eufrazio da Silva
Cadigo Identificador: B560066E

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA

GABINETE DO PREFEITO
PR 011/15 - EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ITENS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2015
PREGAO PRESENCIAL N° 011/2015

INTERESSADA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
SEBASTIAO DO UATUMA

EMPRESA DETENTORA DOS ITENS DA ATA: R M NAVECA

OBJETO: Formacdo de registro de precos para o Haraprto de
Medicamentos, visando atender as necessidades éaVvRericipal de
Saude, conforme quantidades e especificagfes otestao Anexo | -
Termo de Referéncia - do Edital, com vigéncia dédb2e) meses.

Referente: de desisténcia dos itens 03, 04, 061@M911, 12, 15, 23,
29, 31, 36, 38, 44, 49, 50, 51, 54, 58, 62, 6366466, 67, 68, 72, 76,
77e79

FUNDAMENTACAO LEGAL: Com fundamento na Clausula Nona
— do Cancelamento da Presente Ata, conforme prengstitem “1”,
da Ata de Registro de Precosfica cancelada nesta data, a ata n°®
011/2015.

“1. O FORNECEDOR beneficiario comprovar estar impabtto
de cumprir as exigéncias da Ata, por ocorrénciaases fortuitos ou
de forca maior;”

S&o Sebastido do Uatuma, 24 de setembro de 2015.

MARIA HEDILAMAR TAVARES TATIKAWA
Secretéaria Municipal de Administracao e Planejament
Gestora do Registro de Precos
Publicado por:
Monica Abecassis de Menezes
Cadigo Identificador: D2FE5294

GABINETE DO PREFEITO
PR 022/15 - EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ITENS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 022/2015
PREGAO PRESENCIAL N° 022/2015

INTERESSADA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
SEBASTIAO DO UATUMA

EMPRESA DETENTORA DOS ITENS DA ATA: GRAFISA
GRAFICA E EDITORA LTDA

OBJETO: Formacdo de registro de precos para a Horeeto de
Material Gréafico, visando atender as necessidadesPrkfeitura
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Municipal de Sdo Sebastido do Uatuma, conforme tglades e
especificacdes constantes no Anexo | - Termo derBefia - do
Edital, com vigéncia de 12 (doze) meses.

Referente: de desisténcia dos itens 41, 42, 4314 &2 e 53

FUNDAMENTACAO LEGAL: Com fundamento na Clausula Nong|
— do Cancelamento da Presente Ata, conforme prewgstibem “1”,
da Ata de Registro de Precosfica cancelada nesta data, a ata n°
022/2015.

“l. O FORNECEDOR beneficiario comprovar estar impab&sido
de cumprir as exigéncias da Ata, por ocorrénciaad®s fortuitos ou
de forca maior;”

Sao Sebastido do Uatuma, 24 de setembro de 2015.

MARIA HEDILAMAR TAVARES TATIKAWA
Secretéaria Municipal de Administracdo e Planejament
Gestora do Registro de Precos
Publicado por:
Monica Abecassis de Menezes
Cadigo Identificador:9A22CD59

GABINETE DO PREFEITO
PR 030/15 - ERRATA DE AVISO

Publicagdo: ANO VIl | N° 1457, pag, 28, data 15/12015:
Onde se LE; 01) PREGAO PRESENCIAL N°. 027/2015
Leia se; 02) PREGAO PRESENCIAL N°. 030/2015
Séo Sebastido do Uatuma/AM, 20 de outubro de 2015.
SONIA MARIA FARIAS MARTINS
Presidente da CPL
Publicado por:

Monica Abecassis de Menezes
Cadigo Identificador:579D111C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TABATINGA

SECRETARIA DE GABINETE
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 002/2014

TERMO DE ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 002/2014 CELEBRADO PELA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABATINGA E RAIMUNDO
GEMESTEM DA SILVA MARQUES, QUE TEM

POR OBJETO LOCAGCAO DE IMOVEL
DESTINADO AO ANEXO DE ESCOLA
MUNICIPAL.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE

TABATINGA , CNPJ/MF sob o n°. 04.011.805/0001-%ituado na
Avenida da Amizade n°. 1770 — Centro - CEP: 69640)-@6ndo
como representante legal de acordo com a Lei Qzga¥iunicipal
senhor:RAIMUNDO CARVALHO CALDAS, CPF n° 075095022-
68 e RG n° 0459480-0 SSP/AM.

CONTRATADA: RAIMUNDO GEMESTEM DA SILVA
MARQUES, inscrito no CPF n°. 347.034.892-87residente e
domiciliado na Rua Miguel Patricio S/N° - Centro ridade de
Benjamim Constant -AM, resolvem celebrar o presefERMO,
mediante as clausulas e condi¢des ora pactuadas:

Os CONTRATANTES tém entre si justos e avencadosdebi@n o
presente termo aditivo ao contrato N° 002/2014gisujdo-se as
partes as normas disciplinares da Lei N° 8.6661dgllRo de 1993, e
as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem como objeto a PRORROGAGAO
vigéncia do contrato firmado entre as partes en132014, nos
termos previstos em sua CLAUSULA QUINTA.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGAGAO

Pelo presente termo aditivo, fica prorrogado angigdo contrato até
31/12/2015.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DESPESA

A despesa com este termo aditivo, no corrente Exerdo ano de
2015, no momento de R$ 65.940,00 (sessenta e ciiicmwecentos
e quarenta reais) do valor global e R$ 5.495,00 cécimil
guatrocentos e noventa e cinco reais) do valor ahesescentado o
valor IGP-M, correra a conta da nota de empenhopaiada ao
elemento de despesa: 3.3.90.36 — outros servictercEros- pessoa
fisica; da Secretaria Municipal de Educagdo da niegelei
or¢camentaria anual 2015.

A despesa para o exercicio subsequente sera alccadi@acédo
orcamentaria prevista para atendimento dessa dad#i a ser
consignada a CONTRATANTE, na Lei orcamentaria adee2015.

CLAUSULA QUARTA — DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente termo aditivo decorre de autorizag&@®@rdfeito Municipal
de Tabatinga, e encontra amparo legal no Artigtn2éo X e Artigo
57, incisos Il 81°, §2°e §4°, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — DA RETIFICAGAO DAS CLAUSULAS
Ficam retificadas as demais clausulas e condi¢céedbelecidas no
contrato inicial, firmado entre as partes.

E, para firmeza e validade do que foi pactuadaplage o presente
termo aditivo em 03 (trés) vias de igual teor enfar para que surtam
um soO efeito, as quais, depois de lidas, sdo akmngelos
representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATARA,
pelas testemunhas abaixo.

Tabatinga-AM, 09 de janeiro de 2015.

RAIMUNDO CARVALHO CALDAS
Prefeito Municipal de Tabatinga
Contratante

RAIMUNDO GEMESTEM DA SILVA MARQUES
Contratado

TESTEMUNHAS:

CPF:

CPF:
Publicado por:
Valdenei Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador: 7C7AAFF3

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE UARINI

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO N° 035 /2015 - PMU

PODER EXECUTIVO
EXTRATO DE CONTRATO N° 035 /2015 - PMU

| - TERMO - de Contrato que entre si celebrarPREFEITURA
MUNICIPAL DE UARINI , sito a Rua 19 de abril n® 1021- Centro,
inscrita no CNPJ sob o 0%.647.079/0001-Qtheste ato representado
pelo Senhor CARLOS GONCALVES DE SOUSA NETO,
doravante denominado simplesmeG@NTRATANTE , e a empresa
MACEDO E REBOLCAS LTDA - ME inscrita no CNPJ n°
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04.780.509/0001-59Rua Monteiro de Souza, 131, Centro, Tefé/AM] consignados no Or¢camento Geral do Municipio des&ciio, a

neste ato Representado pelo seu Representante LegdlorS conta da Secretaria Municipal de Educacdo e Despert

FRANCISCO MACEDO RODRIGUES portador da Carteira de 15.451.0282.1.012 - Construgdo, ou Reforma de Pragedins.

Identidade n°.0673713-7 SSP/AM e CPF n°215.675.302-49 IV — VALOR DO CONTRATO: 512.492,97 (Quinhentos e Doze

denominadaCONTRATADA , tendo em vista o que consta no Mil e Quatrocentos e Noventa e Dois Reais e Novent&ete

Processo Administrativo e o resultado final dataicioTOMADA Centavos).

DE PRECOS N° 006/2015-CML objetivando a Contratagdo de

empresa de engenharia para executar servicos detr@dms de V — FUNDAMENTO DO ATO: Lei N° 8.666/93 — Lei 10.520/02 e

01(Uma) Praca de Alimentagdo, conforme Convenio faédgara demais legislacao correlatas.

atendimento do plano de trabalho da Prefeitura Mpal de Uarini —

AM. Uarini (AM), em 21 de outubro de 2015.

Il - DA VIGENCIA - O prazo de vigéncia deste contrato é 90 CARLOS GONGCALVES DE SOUSA NETO

(noventa) dias corridos, a contar do dia 21 de @otu2015, Prefeito Municipal de Uarini

prorrogaveis nos termos do artigo 57 da Lei n°@®.66 1993. Publicado por:
Carlos Andre Alves da Silva

Il - DA DOTACAO ORCAMENTARIA : As despesas decorrentes Cadigo ldentificador:8CA8226B

da presente contratagdo correrdo a conta de recwsopecificos

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITAPIRANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
ATA REGISTRO DE PRECO 006/2015

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2015
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 006/2015 — PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRANGA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRANGA , pessoa juridica de direito publico interno, iitacno CNPJ/MF sob o n°® 04.495.644/0001-59,
com sede administrativa na Av. Presidente GetlUbogss, 159, Centro, neste ato representada peldaBiiel Serrdo do NascimentBrefeito,
considerando o resultado final da licitagdo defidgrna modalidade de Pregéo Presermitijada sob a numerag¢éo 006/201%ndo por objeto
Registro de Pregos para aquisicdo de géneros alintEos para o complexo administrativo do municipio de ltapiran@, através da
realizacdo de Pregdo Presencial, pelo Sistema degidtro de Preco- SRP, com o objetivo de atender ascessidades do referido municipio,
RESOLVE registrar os precos da emprddaSMART COMERCIO E CONSULTORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMATICA  LTDA -
EPP, inscrita no CNPJ n° 02.007.046/0001-68, com nurderadentificacdo do registro de empresas — NIRE Q8PD860, Inscricdo Municipal
2084190-1, estabelecida na Rua 33, n° 712, Conjle3tharco, Bairro Japim |, CEP 69077-340, neste giresentado pelo Sr. Anedy Araijo
damascena Junior do RG n° 1803893-0, e do CPF: 2433472, de acordo com os itens adjudicados e uastiades cotadas e estabelecidas na
proposta de precgos, sob o critério menor precateor, atendendo as condigbes previstas no edifgitando-se as partes as normas constantes na
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas afiesaqio Decreto n.° 7.892, de 23 de janeiro de,20E8n conformidade com as disposicdes a
seguir.

1. DO OBJETO

1.1. A presente ata tem por objeto o Registro dedBrpara aquisicdo de géneros alimenticios, visanlsidiar a producao de refeicdes destinadas
aos servidores da Prefeitura Municipal de ltapisamgnforme os itens especificados no termo deémefe, anexo | do edital de Pregéo Presencial
n°® 006/2015, parte integrante desta Ata, assim @proposta vencedora, independente de transcricdo.

2. DOS PRECOS REGISTRADOS, DAS ESPECIFICACOES E DOS QUANTITAIVOS.

2.1 Os precos registrados, as especificacdes demsbos fornecedores e as demais condiges adisrtea proposta de pregos sdo as que seguem:

ITEM ESPECIFICACOES UND QUANT. V. UNIT. V.TOTAL Empsa vencedora
01 | Achocolatado, fardo com 25 pc de 400g - cx 240 S 88,50 R$2052000 |SMART A%%’géggf_ Eop ONSULTORIA DE TECNOLOGIA O
02 | Acucar -fardo com 30 pacotes de 1kg, FD 300 R8T R$ 23.100,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ A%%%ELRTCD'S_ EPF?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
03 | Agua mineral garrafao de 20 Its Und 800 R$ 31,00 2R800,00 ﬁ\"‘g’gﬁg\ﬂ A%%"C’)"ﬁgf’_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
04 Agua mineral natural s/gas cx ¢/ 12x300ml- PCT 1.000 R$ 14,50 R$ 14.500,00 ﬁ\lrvlligRR.ll;/IA%OA’\C/)":ﬂ?rgf— EPPClONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
05 | Amondegas ¢/ 24 lata de 420g cx 100 RS 83,5 850,00 Feianiy A%%gﬁ?gf_ o ONSULTORIA DE TECNOLOGIA O
06 | Amido de arroz 200gr cx ¢/12 cx 200 R$ 49,75 90,00 ety A%%’géggf_ o ONSULTORIA DE TECNOLOGIA O
07 | Arroz T1 fardo ¢/ 30 pacotes de 1 kg FD 300 ) R$ 27.600,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ A%%’g'ﬁgf’_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
08 Aveia integral em flocos, cx ¢/12 und de 20Pg CX 012 R$ 63,00 R$ 7.560,00 ﬁ\‘“gg%LA%%giBrgf_ EPP(?ONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
09 | Azeite de dendé com 12 und de 200m cx 100 RB089 R$398000 | MIART A%%“C’)"ﬁgf_ Epp ONSULTORIA- DE TECNOLOGIA O
10 Azeite de oliva extra virgem com 24/ 200m CX 010 R$97,00 R$ 9.700,00 ﬁ\"v'lgihl_\%%’g??rgf_ EEPPClONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
11 | Bolacha creme cracker ¢/20 pct de 400g cx 300 6R95 R$ 19.185,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ A%%’g'ﬁgf’_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA DA
12 | Bolacha salgada, cx c/20 pact de 400g cx 300 6RI0 R$ 18.600,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ A%%’g'ﬁgf’_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
13 Café torrado e muido fardo c/ 20 pct de 25pg FD 400 R$ 74,95 R$ 29.980,00 ﬁ\‘“gg%LA%%giBrgf_ EPP(?ONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
14 | caldo de came em po Kg 40 RS 20,00 R$800,00 |SMAEL A%%“C’)"ﬁgf_ Epp ONSULTORIA- DE TECNOLOGIA O
15 | caldo de galinha em po Kg 40 R$ 20,00 8000 | SMART A%%’géggf_ o OISULTORIA DE TECNOLOGIA DA
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SMART COMERCIO E CONSULTORIA DE TECNOLOGIA D

16 Canela em p6 - com 12 und de 28g PCT 100 R®144 R$ 1.450,00 INFORMACAO LTDA — EPP.

17 Catchup com 24und de 300g CX 100 R$ 53,0 R¥0908 ﬁ\‘“gg%LAéoﬂgﬁergg_EPSONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
18 Cereal de arroz adulto cx18x400g CX 60 R$ 244,90 R$ 14.670,00 ﬁ\lrvlligRR.ll;/IA%O,&’\C/)":ﬁ'gf— EPPClONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
19 | Colorau, fardo com 20 pacotes de 1 Kg FD 20 RoD R$199300 | SVART A%%’gégg'f_ o ONSULTORIA DE TECNOLOGIA O
20 | Conserva em lata (cx c/24 lata 320gr) cx 160 6R80 R$ 10.720,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ A%%’g'ﬁgf’_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
21 g;zgﬁrizizoleite cx ¢/ 24 und de 2 cx 100 RS 48,50 RS 4.850,00 ﬁ\‘l\glgli’gI’;AA%OAl\cl)lT?rgf)_ EPP(,:ONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
22 Ervilha cx c/ 24 lata de 200g em conserva CX 100 R$ 44,00 R$ 4.400,00 ﬁ\lrvlligRR.ll;/IA%O,&’\C/)":ﬁ'gf— EPPClONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
23 | Extrato de tomate c/24/140g cx 100 R$ 43,50 R$GL00 apt A%%"C’)"ﬁgf_ Epp ONSULTORIA- DE TECNOLOGIA O
24 | Farinha de rosca 500g Kg 100 R$ 7,50 R$ 75000 | AR A%%’gégg'f_ Eop ONSULTORIA DE TECNOLOGIA O
25 Eﬁ;irnnl::ni trigo especial c10 pacote de D 100 RS 48,00 RS 4.800,00 ﬁ\:\g/&\)i‘I';AA%%l\éT?rgf)_ EPP(,:ONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
26 | Cereal de milho cx ¢/ 18/400gr cx 80 R$ 253,5 $ 28.280,00 ﬁ\"‘gggﬂ A%%"C’)"ﬁgf’_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
27 | Feiffo tipo carioca (Fardo c/30kg) FD 200 R$,008 RS 35.600,00 ﬁ\m)iTM A%%"C’)"ﬁgf_ EEPPC.ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
28 Elr(l)(;:zz g(e)(;:;reais trigo, aveia e cevada co| cx 60 R$ 118,00 R$ 7.080,00 ﬁ\‘l\/'lngE'I';AACCOAI\éELBr%IE_ EPFSONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
29 | Goiabada cx ¢/ 36und de 300g cx 120 R$ 52,5 6.890,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ A%%’g'ﬁgf’_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
30 | Leite condensado cx ¢/ 24 und de 395g cx 120 7R850 R$ 8.940,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ A%%’g'ﬁgf’_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
31 Leite de coco cx ¢/ 24 vd de 200ml CX 120 R$G8, R$ 9.420,00 ﬁ\lhgg%LAéoﬂgﬁ_Brgf— EPP(?ONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
32 Leite em P4 Integral, fardo ¢/25 pact de 400g FD 240 R$ 194,00 R$ 46.560,00 ﬁ\lrvlligRR.ll;/IA%O,&’\C/)":ﬁ'gf— EPPClONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
33 | Leite liquido desnatado caixa ¢/12 und LK. cx 402 R$ 61,00 R$14.64000 [SMART A%%’gégg'f_ o ONSULTORIA DE TECNOLOGIA O
34 g/loaocgarréo comum, fardo com 20 pacote D 260 RS 46,00 R$ 11.960,00 ﬁ\:\g/&\)i‘I';AA%%l\éT?rgf)_ EPP(,:ONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
35 | Maionese cx/ 24 de 200gr tipo tradicional cx 60 R$ 51,00 R$3.06000 | SART A%%"C’)"ﬁgf’_ Ep ONSULTORIA DE TECNOLOGI DA
36 | Manteiga comum Kg 60 R$ 27,50 R$ 165000 [PHART A%%"C’)"ﬁgf_ Epp ONSULTORIA- DE TECNOLOGIA O
37 | Margarina cx ¢/ 24 pt de 250g cx 120 RS 44,04 5R80,00 apt A%%"C’)"ﬁgf_ Epp ONSULTORIA- DE TECNOLOGIA O
38 Zﬂeaz'g%gara sopa (sopao) fardo com 20 pa FD 200 R$ 27,00 R$ 5.400,00 ﬁuhégiLA%%gﬁ_’?rgf— EEPPC.ONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
39 | Milharina fardo cf 30 pct de 500g FD 60 R$ 42,50 R$ 2.550,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ A%%’g'ﬁgf’_ EEPP‘?(NSULTOR'A DE TECNOLOGIA DA
40 g/l(;lggrpl Munguza -fardo com 30 pacotes D 100 RS 43,50 R$ 4.350,00 ﬁ\‘l\glgli’gI’;AA%OAl\cl)lT?rgf)_ EPP(,:ONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
41 | oleo de soja, cx 20x900 m cx 120 RS 82,50) RE®OO0 apt A%%"C’)"ﬁgf_ Epp ONSULTORIA- DE TECNOLOGIA O
42 | saliodado, fardo ¢/30 pet de 1kg FD 30 RS 16,0 RS 480,00 Foianiy A%%"SEL%'E_ o ONSULTORIA DE TECNOLOGIA O
43 | seleta de legumes cx ¢/ 24 lata de 200g cx 60 3R R$ 1.860,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ A%%’g'ﬁgf_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
44 gg(():glem garrafa caixa com 12 garrafa: pCT 600 RS 43,00 R$ 25.800,00 ﬁ\:\g/&\)i‘I';AA%%l\éT?rgf)_ EPP(,:ONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
45 Tempero completo, cx ¢/ 24x200g CX 60 R$ 43,00 $ 2/%80,00 ﬁ\lhgg%LAéoﬂgﬁ_Brgf— EPP(?ONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
46 | vinagre, cx ¢/ 12 gf de 500 ml cx 60 R$ 17,50 1RI50,00 apt A%%"C’)"ﬁgf_ Epp ONSULTORIA DE TECNOLOGIA O
47 | charque fardo de 30 kg/pact de 1kg FARD 100 6880 RS 680,00 Foianiy A%%"SEL%'E_ o ONSULTORIA DE TECNOLOGIA O
48 | Frango Congelado,caixa de 18 KG cx 240 R$10L,d0  R$24.240,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ A%%’g'ﬁgf_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
49 | cebola, fardo com 20 kG FARDO 60 R$ 78,50 R$.0,00 .SN%FETM A%%"C’)"ﬁgf_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
50 Ao Kg 160 RS 20,00 R$320000 [SMART A%%"C’)"ﬁgf_ Epp ONSULTORIA- DE TECNOLOGIA O
51 Salsicha tipo viena, caixa com 24 latas de B60g CX 60 R$ 58,00 R$ 3.480,00 ﬁ\"\égihA%O'&gi’?rgf_ EPPClONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
52 | salsicha comum, pacote com 05 Kg Pct 40 R$425)  R$170000  [SMART A%%’gégg'f_ o ONSULTORIA DE TECNOLOGIA O
53 | calabresa KG 400 RS 16,95 R$ 6.780,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ A%%’g'ﬁgf_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
54 | carne Bovina KG 2000 RS 22,90 R$ 45.800,00 .SN%FETM A%%"C’)"ﬁgf_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
55 | Picadinho de came Kg 1000 R$ 22,90 R$ 22.900,00 | SAXL A%%"C’)"ﬁgf_ Epp ONSULTORIA- DE TECNOLOGIA O
56 | Ovo de Galinha Cx ¢/30 cartela cx 60 RS 264,5 s1me7000 | MART A%%"SEL%'E_ o ONSULTORIA- DE TECNOLOGIA O
57 | Batata Portuguesa KG 200 RS 7,80 R$ 1.560,00 ety A%%"SEL%'E_ o ONSULTORIA DE TECNOLOGIA O
58 | cenoura KG 200 R$ 8,70 R$ 1.740,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ A%%’g'ﬁgf_ EEPP‘?ONSULTOR'A DE TECNOLOGIA D
50 [ Tomate KG 200 R$ 8,70 R$ 1.740,00 .SN%FETM A%%'\C’)"ﬁgf’_ipgo'“sunom'“ DE TECNOLOGIA D
60 | Polpa de Fruta KG 500 RS 6,25 R$ 3.125,00 apt A%%"C’)"ﬁgf_ Epp ONSULTORIA- DE TECNOLOGIA O
61 | Queio mussarela KG 100 RS 21,90 R$ 2.100,00 Feianiy A%%"SEL%'E_ o ONSULTORIA DE TECNCDGIA DA
62 | Queto prato o 00 R6 2190 R52.190.00 SMART COMERCIO E CONSULTORIA DE TECNOLOGIA DA

INFORMAGAO LTDA — EPP.

VALOR GLOBAL

R$ 706.673,00 (SETECENTOS E TRE MIL E SEISCENTOS ESETENTA E TRES REAIS)
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2.2. O valor global registrado para eventual cta¢@ da empresSMART COMERCIO E CONSULTORIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMATICA LTDA - EPP sera deR$ 706.673,00 (setecentos e seis mil e seiscentsstenta e trés reais)conforme descrigdo dos itens,
guantitativos e valores unitarios e globais regdis na planilha transcrita acima.

2.3. Os valores registrados em Ata sdo meramernimativos, de forma que os pagamentos deviddSONTRATADA dependerdo dos
guantitativos dos objetos efetivamente entregues.

2.4. A existéncia de precos registrados ndo olarigdministra¢éo a contratar, sendo que as sobeitage dardo de acordo com as necessidades da
Administracdo, respeitados os prazos de vigéncistdae Registro de Precos e do Contrato Administraassegurada preferéncia ao fornecedor
em caso de aquisicao.

3. VALIDADE DA ATA

3.1 A validade da Ata de Registro de Precos sefi?dueses, a partir da data de assinatura, namgoder prorrogada, sendo a publicacdo de seu
extrato resumido no 6rgdo de imprensa oficial cgimlpara sua eficacia.

4. CONDICOES E PRAZOS DE FORNECIMENTO

4.1. A solicitagao para o fornecimento dos iterscdtos acima, respeitados seus quantitativos nusxnegistrados em ata, sera feita de acordo com
a necessidade da Administracdo Publica, atravésnmissao de autorizacdo de compra, sendo que, epoecebimento, o contratado tera que
fornecer os produtos no prazo maximo de 10 (dea},dsob pena de aplicacdo da penalidade previstgoatnato, rescisdo contratual e
cancelamento do registro de precos.

4.2. Os objetos deverdo ser entregues mantendayselidade dos produtos finais, novos e lacradespeitando as caracteristicas descritas neste
Termo de Referéncia, sob pena de devolucdo e adagdarovidéncias cabiveis previstas na Ata de ReglstPrecos e no eventual Contrato.

5. PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado a EMPRESA VENCEDOR#Aé&xrde transferéncia bancéaria na conta corredieaita pela empresa, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias a contar da efetivaeg@rdos produtos solicitados pela Administracéo iMpal e ateste recebido na(s) Notas(s)
Fiscal(is) emitida(s), de acordo com as autorizagiecompra emitidas, devendo o documento fisaalec@ endereco, o CNPJ, os nimeros do
Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da e
6. LOCAL DE ENTREGA DOS PRODUTOS

6.1. Os produtos objeto do presente edital deveeieentregues na sede da Prefeitura Municipalagerdinga, salvo se, mediante comunicagéo
prévia, a Administracdo Municipal solicitar a egaiediretamente na sede da Representacdo do Munefpiblanaus.

7. Previsdo Orcamentéaria:As despesas decorrentes da aquisicao do objetnldesacdo correrdo a conta dos recursos consimad orgamento
para os exercicios alcancados pelo prazo de validadita de Registro de Precos, cujos programasidaliio e elemento de despesas especificas
serdo informados tempestivamente pelo llustre S@eMunicipal de Finangas, quando da emissdo dta Mle Empenho ou documento
equivalente.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA: A contratada se compromete e se obriga junto Zatante, dentre outros, a cumprir o estabelecido a
seguir:

I. na execucgdo do objeto do presente contratogatse a envidar todo o empenho e a dedicacdo Aeossao fiel e adequado cumprimento dos
encargos que lhe sédo confiados;

Il. Fornecer os produtos, de acordo com as exigérmmntidas no Termo de Referéncia, respeitandorasas técnicas e regulamentares pertinentes
a matéria;

Ill. responder pelas despesas relativas a encar@oslhistas, seguro de acidentes, impostos, boigfies previdenciérias e quaisquer outras que
forem devidas e referentes aos servicos execupaageus empregados;

IV. responder, integralmente, por perdas e danesvipr a causar a contratante ou a terceiros, o réde acdo ou omissdo dolosa ou culposa, sua
ou dos seus prepostos, independentemente de ocaimisacdes contratuais ou legais a que estiveitauje

V. estar plenamente habilitada & assuncdo dosgacaontratuais, assumindo o compromisso de mahtente a execugdo do contrato, inclusive
para pagamento, todas as condi¢fes de habilitggatficacéo e regularidades exigidas na licitagdo;

VI. garantir a qualidade do produto, de acordo osrpadrdes de qualidade exigidos.

8.1. A contratada ndo sera responsavel:

« por qualquer perda ou dano resultante de casdtfoou forca maior;
« por quaisquer trabalhos, servigos ou respondabiis ndo previstos neste Contrato.

8.2. A contratante ndo aceitara, sob pretexto algummarssferéncia de responsabilidade da contratadaquaras entidades, sejam fabricantes,
técnicos ou quaisquer outros.

9. OBRIGACOES DO CONTRATANTE: A contratante, durante a vigéncia deste contraimpcomete-se a:

e proporcionar todas as facilidades indispensaagisbom cumprimento das obriga¢des contratuaisusie@ permitir o livre acesso de
representantes da contratada as dependénciastdataote relacionadas a execugéo do contrato;

« promover os pagamentos dentro do(s) prazo(guistio(s) neste contrato, salvo motivo de forgcaomail fato superveniente;

« fornecer atestados de capacidade técnica, quemtiddado, desde que atendidas as obrigacdesatoais;

« designar formalmente, apés a assinatura do dontse entender cabivel, uma comissdo de servidmaes exercerem acompanhamento e
fiscalizagdo da execucéo contratual, nos termaatd@3, inciso | ou Il, da Lei n°® 8.666/93.
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10. CONDICOES GERAIS

10.1 As condic¢des gerais da prestacdo de sernt&igscomo o inicio da execucdo dos servigos, agaiiies da Administracdo e do fornecedor
registrado, penalidades e demais condi¢gdes deaprstontram-se definidos no Termo de Contrato.

Para firmeza e validade do pactuado, a presentéoAtavrada em XX de XXXXX de 201X, vias de igualor, que, depois de lida e achada em
ordem, vai assinada pelas partes.

Itapiranga, 23 de julho de 2015.

NADIEL SERRAO DO NAICIMENTO
Prefeito Municipal

ANEDY ARAUJO DAMASCENA JUNIOR
Representante Legal da Empresa Smart Tecnologia
Publicado por:
Denise Dione Serréo
Cddigo Identificador:50B78929

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
ATA DE REGISTRO DE PRECO 007/2015

PREGAO PRESENCIAL N° 007/2015
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 007/2015 — PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRANGA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRANGA , pessoa juridica de direito publico interno, iitacno CNPJ/MF sob o n° 04.495.644/0001-59,
com sede administrativa na Av. Presidente Getubogss, 159, Centro, neste ato representada pelafirel Serrdo do NascimentBrefeito,
considerando o resultado final da licitagdo defidgrna modalidade de Pregéo Presermidijada sob a numerag¢éo 007/201%endo por objeto
Registro de Precos para aquisicdo de géneros alinmiios para merenda escolar , RESOLVEegistrar os precos da emprédsaSMART
COMERCIO E CONSULTORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMATICA LTDA - EPP , inscrita no CNPJ n° 02.007.046/0001-68, com
namero de identificagdo do registro de empresalREN 3200617860, Inscricdo Municipal 2084190-1, lesfecida na Rua 33, n° 712, Conj. 31 de
marcgo, Bairro Japim |, CEP 69077-340, neste ato septado pelo Sr. Anedy Araljo damascena Junior donRG&803893-0, e do CPF:
743544422-72, de acordo com os itens adjudicad@s ejuantidades cotadas e estabelecidas na praleogtagos, sob o critério menor preco por
item, atendendo as condi¢des previstas no edugitando-se as partes as normas constantes naf 18666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteracdes, no Decreto n.° 7.892, de 23 de jadeii2013, e em conformidade com as disposi¢6esuir seg

1. DO OBJETO

1.1. A presente ata tem por objeto o registro eqe para aquisicdo de géneros alimenticios parendee escolar, conforme os itens especificados
no termo de referéncia, anexo | do edital de Pre@@sencial n° 007/2015, parte integrante desta #&sim como a proposta vencedora,
independente de transcri¢ao.

2. DOS PRECOS REGISTRADOS, DAS ESPECIFICACOES E DOS QUANTITAIVOS.

2.1 Os precos registrados, as especifica¢des gemsbos fornecedores e as demais condigfes adisrtea proposta de pregos sdo as que seguem:

ITEM ESPECIFICACOES UND QUANT. V. UNIT. V.TOTAL Empsa vencedora
01 Achocolatado, fardo com 25 pc de 40¢g CX 400 8R$0 R$ 34.200,00 ﬁ\lhégihAgggE'ﬁDCLO— EEP. CONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
02 Aclcar -fardo com 30 pacotes de 1kg FD 400 RB07 R$ 30.800,00 ﬁuhégiLAgggE‘ﬁng_ EEP. CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA D
03 | Amondegas cf 24 lata de 420g cx 350 RS 83,50 2R$25,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ AS/%IETRS/LO— . CONSULTORIA  DE  TECALOGIA DA
04 | Amido de arroz 200gr cx ¢/12 cx 1.200 R$ 49,75 $ 58.700,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ AS/%IETRS/LO— . CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA D)
05 Arroz , t1 fardo c/ 30 pacotes de 1 kg FD 700 9RHO R$ 64.400,00 ﬁ\‘“gg%LAgggE?gfl EEP. ONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA DA
06 Qggéa integral em flocos, cx ¢/12 und cx 250 R$ 63,00 R$ 15.750,00 ﬁ\‘l\/'lzgRR'I’;AAgESAE_I?DCLO_ EEP. CONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
07 'ZA(Z)glrtnel de oliva extra virgem com cx 20 R$ 97,00 R$ 3.880,00 ﬁuhégiLAgggE‘ﬁng— EEP. CONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
08 | Bolacha cream cracker c/20 pet de 40pg cx 700 6R%5 R$ 44.765,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ AS/%IETRS/LO— . CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA D)
09 | Bolacha salgada, cx ¢/20 pact de 400 cx 700 6RED R$ 43.400,00 ﬁ\"‘g’gﬁg\ﬂ ASAOC“)"ETR&'\O_ . CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA D)
10 | caldo de came em po Kg 150 RS 20,00 R$3.00000 [ MART Ag%"ffg\o_ gop, CONSULTORIA- DE - TECNOLOGIA D
11 | caldo de galinha em po Kg 150 RS 20,00 Rs3mno, | Ag%"ffg\o_ gp, CONSULTORIA- DE TECNOLOGIA D
12 | canela em p6 - com 12 und de 28g PCT 250 RP14,5 R$ 3.625,00 ﬁ\‘“’;AO';TMAgEg'LETR&O_ gop, CONSULTORIA - DE TECNOLOGIA D
13 | catchup com 24und de 300g cx 250 R$ 53,00 RE500 ﬁ\"‘gﬁgﬂ AS/%IETRS/LO— . CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA D)
14 | cereal de arroz adulto cx18x400g cx 150 RS 14,5 RS 36.675,00 ﬁ\"‘g’gﬁg\ﬂ ASAOC“)"LETR&'\O_ . CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA D)
15 Cereal de arroz infantil cx18x400g CX 150 R$,308 R$ 37.275,00 ﬁ\lhégihAgggE'ﬁDCLO— EEP. CONSULTORIA DE  TECNOLOGIA D
16 | Colorau, 20 pacotes de 1 Kg FD 50 RS 99,65 882450 Feianiy Aggg'ff&o_ gop, CONSULTORIA - DE TECNOLOGIA D
17 | Conserva em lata (cx ¢/24 lata 320gr) cx 250 6RB0 R$16750,00 [ SVART Aggg'ff&o_ gop, CONSULTORIA - DE TECNOLOGIA D
18 | Farinha de rosca 500g Kg 250 RS 7,50 R$ 1.875,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ AS/%IETRS/LO— . CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA D)
19 Esgln;?eﬁﬁe:]rtigo especial c10 pacotd D 300 R$ 48,00 R$ 14.400,00 ﬁ\‘l\glgF’g’;AAgggIE?gLO_ EEP, CONSULTORIA DE TECNOLOGIA D
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20 | Cereal de milho cx ¢f 12x200g cx 150 R$ 253,50 $3m02500 [ MART ASAOC“)"LETR&'\O_ gpp, CONSULTORIA B TECNOLOGIA DA
21 Feijao tipo carioca (Fardo c/30kg) FD 250 R$,008 R$ 44.500,00 ﬁ\‘“gg%LAgggE?gfl EEP. CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA
22 E‘laonﬁolsz ﬂﬁdcgéeza(i)%;rigo, aveia e ce cx 130 R$ 118,00 R$ 15.340,00 ﬁ\‘l\/'lzgRR'I’;AAgESAE_I?DCLO_ EEP. CONSULTORIA DE TECNOLOGIA
3 kgi{t}g em P6 Integral, fardo c/25 pac b 250 RS 104,00 RS 48.500,00 ﬁ\‘w;AoiTMAg%ALETR&o_ EEP. CONSULTORIA DE TECNOLOGIA
24 Iiﬁ,ite liquido desnado caixa c/12 u cx 400 R$ 61,00 RS 24.400,00 ﬁ\:\g/&\)i‘I';AAg(A)gAEFSLO_ EEP, CONSULTORIA DE TECNOLOGIA
25 gﬂea(égggo comum, fardo com 20 pact D 450 R$ 46,00 R$ 20.700,00 ﬁ\‘l\glgli’gI’;AAgggIE?gLO_ EEP, CONSULTORIA DE TECNOLOGIA
26 Manteiga comum Kg 150 R$ 27,50 R$ 4.125,00 ﬁ\"";gRRTM Ag%"ffg\o_ EEP. CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA
27 Margarina cx ¢/ 24 pt de 250g cx 400 R$ 44,00 1R$00,00 ﬁ\"";gRRTM Ag%"ffg\o_ EEP. CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA
28 gﬂ;s()'stzsp:éazésgga (sopéo) fardo cony D 550 R$ 27,00 RS 14.850,00 ﬁuhégiLAgggE‘?ng— EEP. CONSULTORIA DE TECNOLOGIA
29 ’;\),la”(t](?tegldeMsL:)r(]Jggl:nZé -fardo com 3 D 120 R$ 43,50 R$ 5.220,00 ﬁ\:\g/&\)i‘I';AAg(A)gAEFSLO_ EEPP,CONSULTORIA DE TECNOLOGIA
30 Oleo de soja, cx 20x900 ml Cx 250 R$ 52,50 R$2300 ﬁ\lhgg%LAgggE?gfl EEP. CONSULTORIA DE TECNOLOGIA
31 Sal iodado, fardo ¢/30 pct de 1kg FD 75 R$ 16,00 R$ 1.200,00 ﬁ\"";gRRTM Aggg"f.’?gl\o_ EE,F,. CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA
32 Seleta de legumes cx ¢/ 24 lata de 209g CX 120 $ 3100 R$ 3.720,00 ﬁuhégiLAgggE‘ﬁng_ EEP. CONSULTORIA DE  TECNOLOGIA
33 ggg;lem garrafa caixa com 12 garrafg pCT 1.000 R$ 43,00 RS 43.000,00 ﬁ\:\g/&\)i‘I';AAg(A)gAEFSLO_ EEP, CONSULTORIA DE TECNOLOGIA
34 | Tempero completo, cx ¢/ 24x200g cx 90 R$ 43,00 $ 3870,00 ﬁ\"‘gﬁgﬂ AS%AETRS/LO— . CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA
35 Vinagre, cx ¢/ 12 gf de 500 ml CX 90 R$ 17,50 1R%75,00 ﬁ\lhgg%LAgggE?gfl EEP. CONSULTORIA DE TECNOLOGIA
36 Charque fardo de 30 kg/pact de 1kg FARD! 120 68TH00 R$ 81.600,00 ﬁ\lhégihAgggE'ﬁDCLO— EEP. CONSULTORIA  DE - TECNOLOGIA
37 | Frango Congelado,caixa de 18 KG cx 300 R$ 101,0 R$3030000  [oMART AS%ALETR&O_ cop, CONSULTORIA- DE  TECNOLOGIA
38 | cebola, fardo com 20 KG FARDO 120 R$ 78,50 RER9,00 i AS%AETRS/LO— gpp, CONSULTORIA DE TECNOLOGIA
39 | Aho Kg 100 R$ 20,00 R$ 2.000,00 .SN“ﬁﬁFéTM ASAOC“)"ETR&'\O_ . CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA
20 gg(l)sg;cha tipo viena, caixa com 24 lata cx 25 R$ 58,00 R$ 2.610,00 ﬁ\‘l\/'lzgRR'I’;AAgESAE_I?DCLO_ EEP. CONSULTORIA DE TECNOLOGIA
41 Salsicha comum, pacote com 05 Kg Pct 45 R$ 42,5( R$ 1.912,50 ﬁ\lhégihAgggE'ﬁDCLO— EEP. CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA
42 | calabresa KG 300 R$ 16,95 R$508500 |SMART Aggg'ff&o_ cop, CONSULTORIA DE  TECNOLOGIA
43 | came Bovina KG 2000 R$ 22,90 R 45.800,00 |SVART AS%AETRS/LO— gpp, CONSULTORIA DE  TECNOLOGIA
44 | Picadinho de carne Kg 1500 RS 22,90 R$ 34.350,00 .SN“ﬁﬁFéTM ASAOC“)"LETR&'\O_ . CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA
45 Ovo de Galinha Cx ¢/30 cartela cX 150 R$ 264,50 R$ 39.675,00 ﬁ\"";gRRTM Ag%"ffg\o_ EEP. CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA
46 Batata Portuguesa KG 300 R$ 7,80 R$ 2.340,00 ﬁ\"";g'g\ﬂ Aggg'ff&o_ EEP. CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA
47 | cenoura KG 300 R$ 8,70 R$ 261000 [SMART AS%AETRS/LO— gpp, CONSULTORIA - DE  TECNOLOGIA
48 Tomate KG 300 R$ 8,70 R$ 2.610,00 R$ 2.610,00

49 | Polpa de Fruta KG 750 R$ 6,25 RS 4.687,50 ﬁ\"‘gﬁgﬂ AS%AETRS/LO— . CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA
50 Queijo mussarela KG 150 R$ 21,90 R$ 3.285,00 ﬁ\lhgg%LAgggE?gfl EEP. CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA
51 Queijo prato KG 150 R$ 21,90 R$ 3.285,00 ﬁ\"";gRRTM Ag%"ffg\o_ EEP. CONSULTORIA  DE  TECNOLOGIA

VALOR GLOBAL R$ 1.032.272,50

2.2. O valor global registrado para eventual ceag@ da empresSMART COMERCIO E CONSULTORIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMATICA LTDA - EPP sera deR$ 1.032.272,50 (um milhao, trinta e dois mil, dun¢os e setenta e dois reais e cinquenta centavos),
conforme descri¢céo dos itens, quantitativos e ealonitarios e globais registrados na planilhastidia acima.

2.3. Os valores registrados em Ata sdo merametiimativos, de forma que os pagamentos deviddSONTRATADA dependerdao dos
guantitativos dos objetos efetivamente entregues.

2.4. A existéncia de precos registrados ndo olarigdministra¢éo a contratar, sendo que as sobeitage dardo de acordo com as necessidades da
Administracdo, respeitados os prazos de vigéncistdae Registro de Precos e do Contrato Administradssegurada preferéncia ao fornecedor
em caso de aquisic¢ao.

3. VALIDADE DA ATA

3.1 A validade da Ata de Registro de Precgos sefi®dueses, a partir da data de assinatura, namgoder prorrogada, sendo a publicacdo de seu
extrato resumido no érgao de imprensa oficial ogfmlpara sua eficacia.

4. CONDICOES E PRAZOS DE FORNECIMENTO

4.1. A solicitacéo para o fornecimento dos iterscd®s acima, respeitados seus quantitativos nusxiegistrados em ata, sera feita de acordo com
a necessidade da Administracdo Publica, atravésmissao de autorizacdo de compra, sendo que, epoecebimento, o contratado tera que
fornecer os produtos no prazo maximo de 10 (dea},dsob pena de aplicacdo da penalidade previstgoatnato, rescisdo contratual e
cancelamento do registro de precos.

4.2. Os objetos deverdo ser entregues mantendayselidade dos produtos finais, novos e lacradespeaitando as caracteristicas descritas neste
Termo de Referéncia, sob pena de devolucdo e adagdarovidéncias cabiveis previstas na Ata de ReglstPrecos e no eventual Contrato.
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5. PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado a EMPRESA VENCEDOR#Aé&xrde transferéncia bancéaria na conta corredieaita pela empresa, no prazo
méximo de 30 (trinta) dias a contar da efetivaeg@rdos produtos solicitados pela Administracéo iMpal e ateste recebido na(s) Notas(s)
Fiscal(is) emitida(s), de acordo com as autorizagliecompra emitidas, devendo o documento fisaalec@ endereco, o CNPJ, os nimeros do
Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da e

6. LOCAL DE ENTREGA DOS PRODUTOS

6.1. Os produtos objeto do presente edital deveeieentregues na sede da Prefeitura Municipalagerdinga, salvo se, mediante comunicagéo
prévia, a Administracdo Municipal solicitar a egaiediretamente na sede da Representacdo do Munefpiblanaus.

7. Previsdo Orcamentéria:As despesas decorrentes da aquisicdo do objetldegacao correrdo a conta dos recursos consignad orcamento
para os exercicios alcancados pelo prazo de validadita de Registro de Precos, cujos programasidaliio e elemento de despesas especificas
serdo informados tempestivamente pelo llustre S@eMunicipal de Finangas, quando da emissdo dta Mle Empenho ou documento
equivalente.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA: A contratada se compromete e se obriga junto Zatante, dentre outros, a cumprir o estabelecido a
seguir:

I. na execucgdo do objeto do presente contratogatse a envidar todo o empenho e a dedicacdo Aeossao fiel e adequado cumprimento dos
encargos que lhe séo confiados;

Il. Fornecer os objetos contratados, de acordoa®exigéncias contidas no Termo de Referéncia,itesge as normas técnicas e regulamentares
pertinentes a matéria;

Ill. responder pelas despesas relativas a encar@oslhistas, seguro de acidentes, impostos, boigfies previdenciérias e quaisquer outras que
forem devidas e referentes aos servicos execufa®eus empregados;

IV. responder, integralmente, por perdas e danesvigr a causar a contratante ou a terceiros, o réde acdo ou omissdo dolosa ou culposa, sua
ou dos seus prepostos, independentemente de ocaimisacdes contratuais ou legais a que estiveitauje

V. estar plenamente habilitada & assuncdo dosgaaontratuais, assumindo o compromisso de mahteante a execugdo do contrato, inclusive
para pagamento, todas as condig6es de habilitggatficacéo e regularidades exigidas na licitagdo;

VI. garantir a qualidade dos produtos fornecidesadordo com os padrdes de qualidade exigidos.

8.1. A contratada ndo sera responsavel:

« por qualquer perda ou dano resultante de catatfoou forca maior;
« por quaisquer trabalhos, servigos ou respondabiis ndo previstos neste Contrato.

8.2. A contratante ndo aceitara, sob pretexto algummarssferéncia de responsabilidade da contratadaquaras entidades, sejam fabricantes,
técnicos ou quaisquer outros.

9. OBRIGACOES DO CONTRATANTE: A contratante, durante a vigéncia deste contraimpcomete-se a:

e proporcionar todas as facilidades indispensaagisbom cumprimento das obriga¢des contratuaisusie@ permitir o livre acesso de
representantes da contratada as dependénciastdataote relacionadas a execugéo do contrato;

« promover os pagamentos dentro do(s) prazo(guistio(s) neste contrato, salvo motivo de forgcaomail fato superveniente;

« fornecer atestados de capacidade técnica, quemtiddado, desde que atendidas as obriga¢desatoais;

« designar formalmente, apés a assinatura do dontse entender cabivel, uma comissdo de servidmaes exercerem acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo contratual, nos termaatd@3, inciso | ou I, da Lei n°® 8.666/93.

10. CONDICOES GERAIS

10.1 As condicdes gerais da prestacdo de sernt&igscomo o inicio da execucdo dos servigos, agaiiies da Administracdo e do fornecedor
registrado, penalidades e demais condi¢gdes deaprstontram-se definidos no Termo de Contrato.

Para firmeza e validade do pactuado, a presentéoAtavrada em XX de XXXXX de 201X, vias de iguabr, que, depois de lida e achada em
ordem, vai assinada pelas partes.

Itapiranga, 23 de julho de 2015.

NADIEL SERRAO DO NAICIMENTO
Prefeito Municipal

ANEDY ARAUJO DAMASCENA JUNIOR
Representante Legal da Empresa Smart Tecnologia
Publicado por:
Denise Dione Serréo
Cadigo Identificador:9DD2FEC4

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES
LEI COMPLEMENTAR N° 05, DE 14 DE OUTUBRO DE 2015.

Dispde sobre a Reestruturacdo do Plano de Carr€iaagps e Remuneracdes para o Magistério Publico Mahicdo-indigena e
indigena do Municipio de Maués e da outras proidén
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O Cidad@oRaimundo Carlos Gdes Pinheirg Prefeito Municipal de Maués no uso das atribuggiiee lhe confere o art. 71 da Lei Orgénica do
Municipio de Maués.

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu senaiseguinte:

LEI COMPLEMENTAR

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secao |

DA REESTRUTURACAO E DA ESTRUTURA DO PLANO

Art. 1°. Esta Lei Complementar disp6e sobre a Reestruturdgé@®lano de Carreiras, Cargos e Remuneragdo dosskmoéis de Educacdo do
Magistério Publico Municipal n&do-Indigena, Indigen@edagogos, vinculados a Secretaria Municipdtdiecacdo de Maués — SEMED, que se
regerd pelas normas e principios fundamentais sio@estabelecidos na Constituicdo Federal de 1r@8Bei n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996
(que dispde sobre a Lei de Diretrizes e Bases dad€do Nacional), Lei Orgénica do Municipio de Mawéna Lei n°. 11.494 de 20 de junho de
2007, que dispde sobre o Fundo de Manutencéo enB@siemento da Educacgdo Bésica e de ValorizagadPdofissionais da Educacéo (FUNDEB)
e alein® 11.738 de 16 de julho de 2008.

Art. 2°. O Plano de Carreira, Cargos e Remuneracédo implantadesta Lei Complementar objetiva organizar os cadm Magistério Publico
Municipal ndo-Indigena e indigena da Secretariaiblpal de Educacédo, bem como promover melhoriaatiygp de qualidade da acédo pedagdgica
e da Gestdo democratica republicana, conformeaitgqulos nos Anexos desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. As carreiras do Magistério Puablico Municipal nadijena e Indigena séo privativas dos cargos degpgdaprofessor ndo-
indigena e indigena.

Art. 3°. O Quadro de Cargos e Carreiras dos Profissionaldatpstério Publico Municipal ndo-indigena, indigenpedagogos é constituido por
cargos de provimento efetivo, preenchidos mediaateurso publico especifico de provas e titulosistante dAANEXO 1V, especificados na
forma a seguir:

| — carreira docente, privativa dos profissionaie gxercem atividades de ensino;

Il- carreira pedagdgica, privativa dos profissisriie exercem atividades de suporte e/ou apoi@pgita direto as atividades docentes, nas areas
de administracéo, supervisdo, inspe¢do escolantagdo e planejamento educacional.

lll- cargos do Magistério ndo indigena- aquelespados por professores ou especialistas em eduoacdesempenho de atividades educativas,
exercidas em estabelecimento de educacéo basiceuwsndiversos niveis e modalidades, incluindo osxeéecicio da docéncia, coordenagéo e
assessoramento pedagogico.

IV— cargos do magistério indigena: aqueles ocupadosprofessores ou especialistas com formacacciigaeem cursos de educacédo escolar
indigena, que desempenhardo atividades educaéxes;idas em estabelecimento de educagdo béasicsewsndiversos niveis e modalidades,
incluindo os de exercicio da docéncia, coordenag@sessoramento pedagogico, com conhecimentogda linaterna.

§ 1° - O membro do magistério docente tera gamustich lotacdo na zona territorial em que se dewa @referéncia ou escolha no ato da inscrigéo,
ressalvado o direito de opgéo a pedido do profgsgspmotivo devidamente justificado, a critério @befe do Poder Executivo e observado o
interesse publico.

§ 2° - O disposto no paragrafo anterior deverateobrigatoriamente do edital do concurso publico.

§3°. Os professores e pedagogos néo indigenasgenad, contratados ou temporarios, na forma déeldio os mesmos direitos assegurados ao
que dispde o caput do presente artigo, nos termazcdso I, paragrafo 1°. do artigo 48 da preedri.

Art. 4°. A Tabela de Vencimento e o quantitativo dos cardas carreiras do Magistério Piblico Municipal nddigena e Indigena sdo os
constantes dANEXO | e Il respectivamente

Paragrafo Unico -As condicdes e requisitos para o nivel de atuagindino e demais atividades profissionais de sigoapoio pedagégico sdo
os especificados no Manual de Atribui¢cBes dos smexplicitados noANEXOS VI, VII, VIII, IX e X desta Lei Complementar.

Art. 5°. A reorganizacao deste Plano tem por fundamento:

|- o disposto no artigo 207, da Lei Organica do Mipio de Maués;

II- o disposto no artigo 67, da Lei n® 9.394, del@@ezembro de 1996, que dispde sobre as DiegiBases da Educacdo Nacional;

Ill- o disposto no artigo 22, da Lei n® 11.494 2@de junho de 2007, que dispde sobre o Fundo aeifdiacdo e Desenvolvimento da Educacgéo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Edogaca

IV- as diretrizes estabelecidas na Resolugdo n®0a# Camara de Educagdo Basica do Conselho Nacieriadiutcacgdo, pertinentes aos novos
Planos de Carreiras e de Remuneragéo para o Mamjistéri

V- as Diretrizes Curriculares da Educacdo Nacional;

VI- o Referencial Curricular Nacional para as Escét@genas na forma estabelecida no Parecer CNE/A9 e 14 de setembro de 1999,
pertinente a Carreira do Magistério Indigena;

VII- as diretrizes estabelecidas na Lei n° 11.¢8816 de julho de 2008, que reestrutura o piseigbfaofissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educagao basica;

VIlI- aos dispostos ha Lei n° 12.014/09 de 06 destgde 2.009, que altera o artigo 61 da Lei n394 de 20 de dezembro de 1996, com a
finalidade de discriminar as categorias de traflles que se devem considerar profissionais deagdar

IX— as diretrizes estabelecidas na Resolu¢do CNE/CHER e 27 de marco de 2008, que define os profias do magistério;

X — ao disposto na Lei n° 101, de 04 de maio dé®2q0e estabelece normas de finangas publicagiesligara a responsabilidade na gestéo fiscal;
e as demais contidas no art.1.° desta Lei Complament

XI — estabelecer diretrizes e instrumentos quenviaeassegurar um sistema estruturado de carreimpassibilite uma politica de remuneragéo
condigna, e de enquadramento para os servidorkadistério Publico Municipal ndo-Indigena e Indigelevando em consideracao a qualificagéo
profissional e a ocupacéo pertinente;

XIl — estabelecer deveres e responsabilidadesriter@os cargos e respectivas categorias, reoagasipor esta Lei Complementar;

Xl — assegurar o desenvolvimento profissional dessidores das carreiras do Magistério Publico iMpal ndo-Indigena e Indigena, através do
reconhecimento de sua qualificacdo e da formagdogmente e continuada;

XIV — adotar uma politica salarial adequada, basema principios do mérito, assentada na valorizdgaservidor, com a finalidade de possibilitar
um sistema de carreira, através da progressaohtalz da promocao vertical no cargo da mesmaaageprofissional, levando em consideragéo
as especificidades das carreiras previstas nemte;P|

XV — fornecer instrumentos que viabilizem a aplézagle uma adequada metodologia de avaliagdo deplesbho no cargo dos profissionais do
magistério integrantes do Sistema Municipal de Bdao.
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Secéo Il

DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 6°. Na implantacéo deste Plano, observa-se-a:

I- os principios constitucionais da legalidade, ésgoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Il — a qualificacéo profissional, visando a valagdo dos profissionais em educacéo mediante dSRlsoial Profissional, que garanta a melhoria da
qualidade de vida e da acdo pedagdgica, e a ofifmzdos padroes de atendimento as necessidadasddsseducacionais do sistema municipal de
educacdo;

Il — o compromisso dos servidores da Secretari&diecacdo com a filosofia, objetivos, metas e aglileeacionais do Sistema Municipal de
Educacéo;

IV — a manutengé@o de um sistema estruturado deimecessarias a continua e permanente vaBwipagfissional dos servidores da educagéo
no Municipio, segundo critérios de qualificacdo rdérito e desempenho que incentivem a busca pete plealizacdo das potencialidades
individuais;

V — a concessdo aos servidores integrantes dasraarprevistas neste Plano, de vantagens pe@asggimanentes e acessorias.

Secao lll

DOS CONCEITOS

Art. 7°. Para efeito desta Lei Complementar, entende-se por:

| — profissional da carreira do magistério o servidor da area do magistério, legalmentesitide em cargo publico;

Il — cargo: é o conjunto de atribui¢cdes, deveres e respdidades cometidas ao servidor, identificando-sagehracteristicas de criagdo por Lei
Complementar e de denominagao propria;

Ill — categoria ou categoria de carreiraé a classificagcdo do agrupamento dos cargostaaanregime de vinculagdo legal, segundo os s&tem
das carreiras especificadas nesta Lei Complementar;

IV — classe a composicdo de cada uma das faixas de refesésalariais na estrutura do cargo da respectiegodh profissional, com padrfes de
vencimentos crescentes, restritiva & promocéaorpélio intelectual;

V- nivel - para o cargo dos profissionais de Educacao ddstéag, a progressao salarial sera em linha asteedlentro da carreira em virtude da
titulagdo ou habilitagao;

VI — referéncia: o conjunto de padrdes salariais seriados e argdos de forma crescente, justapostos em unidatEsas que compbdem a
estrutura de uma faixa de classe da respectivaii@irrestritiva a progressao pelo mérito funci@tmpo na carreira;

VIl — carreira ou estrutura de carreira: o conjunto de cargos da mesma natureza de t@bsdmelhantes ou assemelhados, agrupados segundo @
nivel de complexidade, especificidade da tarefa gudlificacdo profissional exigida;

VIII — grade salarial a disposi¢cdo geral da estrutura de vencimentesaaeiras, organizados em padrdes salariaisetrescagrupados, segundo
as exigéncias da escolaridade, ou, da habilitagéogiuacdo em nivel ou modalidade de ensino;

IX — quadro de pessoalo quantitativo total de cargos correspondentestiaturas de carreiras especificas de caraterapente;

X —enquadramenta o ajustamento funcional do servidor na classeateferéncia do cargo ou seu equivalente na meamgira, em decorréncia
de sua criacéo e dos requisitos especificados v Rlano de Carreiras;

Xl — vencimento basicoa retribuicdo pecuniaria pelo exercicio do caggo,valor fixado em lei;

XIl — remuneracéo: o vencimento do cargo efetivo, agregado com vantagecuniarias permanentes e acessorias estabslecdei;

XllI — desenvolvimento na carreira a mobilidade do servidor na respectiva classeeferéncia em que seja permissivel seu enquadrament
segundo os requisitos do mérito, preservando-senpd na carreira para efeito da trajetdria fundjartzservadas as exigéncias da habilitacdo nos
termos da legislacéo vigente;

XIV — progressao na carreira a mobilidade do servidor nas referéncias da metasae, no mesmo cargo;

XV — promocdao na carreira a mobilidade do servidor entre as classes do mesingo;

XVI — ajuste funcionat a compatibilizagao funcional do servidor no PldecCarreiras anterior ao novo Plano de Carreirag)egsmo cargo ou em
seu equivalente, em razdo do atendimento aos iteguisgais exigidos por esta e demais leis pertese

XVII — ajuste financeiro: a compatibilizacdo da equivaléncia dos vencingentorespondentes no processo de transicdo eRitemo de Carreiras
anterior e o novo Plano de Carreiras, no mesmo caugem seu equivalente, em atendimento ao prindpitstitucional da irredutibilidade
vencimental.

XVIII — efetivo exercicio execugdo das atribui¢cBes estipuladas para oss;aggundo as normas legais e regulamentarea\agitic

XIX — qualificagéo objetiva a valoriza¢do no trabalho entendida como:

a) condicOes para estudo, pesquisa e publicacaliho técnico ou cientifico no municipio ou fdede.

b) frequéncia a cursos, seminarios, simposios,rgras) conferéncias, congressos e assembleia pidosopor instituicdes e entidades de classe,
desde que consignada a respectiva carga horanmaunigipio ou em outras localidades.

c) participacdo no Projeto Politico Pedagdgico sieola e Conselho Municipal de Educacao.

CAPITULO I

DAS CARREIRAS E DOS CARGOS

Secéo |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 8°. O sistema estruturado das carreiras projetadas R&sto permite a mobilidade dos servidores, ngsisies casos:

| — na respectiva carreira, nas classes do mesrgo;ca

Il — na respectiva carreira, de uma referéncia patea referéncia na estrutura de classe do meargo;c

Ill — na respectiva carreira, da referéncia final dasse anterior para a classe imediatamenteisuper mesmo cargo, considerando o nivel
intelectual e o tempo de servigo na carreira.

Art. 9°. A trajetéria nos sistemas proprios de carreirasitgcio na primeira referéncia da classe inicakdrreira especifica, e o término na ultima
referéncia a que pertenga, no mesmo cargo, e&e far

| — por admisséo, na primeira referéncia da clessil do cargo;

Il — por progressao, quando da passagem de umémei@ anterior para outra referéncia imediatampagterior, na mesma carreira € no mesmo
cargo;

Il — por promogéo, quando da passagem do finakflaéncia de uma classe anterior na mesma caergicamesmo cargo, para a classe posterior
na mesma carreira € N0 mesmo cargo.

Paragrafo Unico: A progress&o e a promogao far-se-a na conformidadgie prevé €apitulo Il , desta Lei Complementar.
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Art. 10. A mobilidade dos servidores para o desenvolvimew® cargos das carreiras do Magistério Publico Mpai ndo-indigena, indigena e
pedagogo é organizada em classes e desdobradéeedmea, correspondendo cada uma delas a pado8esdcimentos crescentes, considerando
o nivel e o tempo na carreira, conforme especifioaNEXOS Ill e V, desta Lei Complementar.

Secéo Il

DOS CARGOS

Art. 11. Ao professor compete a regéncia de classe, pat&gpna elaboracdo da proposta pedagdgica do lestatento de ensino, a elaboragdo e
o cumprimento do plano de atividades docentes|mpada aprendizagem dos alunos, colaboracao nédaates de articulacdo com a escola, com
as familias e a comunidade, e demais atribuiceec#cadas noANEXOS VI, VII, IX e X , desta Lei Complementar.

Paragrafo Unica E a regéncia de classe adstrita e obrigatérexamicio do cargo de professor.

Art. 12. Ao pedagogo compete, no ambito do sistema ou dalagse administracdo, supervisdo e inspecdo esqukamejamento, orientacdo
educacional; controle e avaliagdo do processo essgirendizagem, cooperacdo com as atividades ar;quatrticipacéo na elaboracdo da proposta
pedagdgica; e demais atribuicdes previstaBMEXO VIII , desta Lei Complementar.

Secao Il

DAS FORMAS DE PROVIMENTO

Art. 13. Os cargos efetivos que integram as carreiras daskéaip PUblico Municipal ndo-Indigena, Indigengeglagogos serdo providos mediante
aprovacgdo em concurso publico de provas e/ou dapm®titulos.

Paragrafo Unico: Comprovada a deficiéncia quantitativa de vagas saslas e a indisponibilidade de candidatos aprasagin concursos
anteriores, o0 Executivo Municipal propora a criagéaargos para areas urbana e rural, que seréacpidas na forma deste artigo.

Art. 14. O ingresso nas carreiras do Magistério Publico ®ipal ndo-Indigena e Indigena far-se-a mediantevagéio prévia em concurso publico
de provas e/ou de provas e titulos e obedecera:

| — o disposto no inciso Il do artigo 37 da Constfio Federal;

Il — 0 que dispde o inciso | do artigo 67 da Led&ml n° 9.394/96, (Lei de Diretrizes e Bases da&gho Nacional);

Ill — o Referencial Curricular Nacional para as Easdhdigenas na forma estabelecida no Parecer/99, Jgkrtinentes a Carreira do Magistério
Publico Municipal Indigena;

IV — o artigo 4° da Resolugdo n° 02/09, do Conshilcional de Educagao;

V — o artigo 207 da Lei Organica do Municipio deuds.

Secéo IV

DA FORMACAO PROFISSIONAL EXIGIDA

Art. 15. O exercicio da docéncia nas carreiras do Magiskarico ndo-Indigena e Indigena e pedagoga erig® gjualificagdo minima:

| — habilitacdo em nivel médio na modalidade norfagl 62 da Lei de Diretrizes e Bases da EducagéioNal);

II- habilitacdo em nivel superior em curso normgesior ou de licenciatura em pedagogia para atudo@ente na educacao infantil e nas séries
iniciais do ensino fundamental;

IIl — formag&o superior em &rea correspondenteerosos da legislagdo vigente, para atuagao doeemt#reas especificas das séries da etapa final
do ensino fundamental, quando atendido pela reldicpimunicipal de ensino.

Art. 16 O exercicio das demais atividades do magistériepnéormidade do que estabelece o inciso I, dg@aB° desta Lei Complementar, exige
como qualificagdo minima graduagdo normal supemopedagogia ou em nivel de pds—graduacéo, noegetas artigos 60 e 64, da Lei Federal
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e suas alésxacd

Secdo V

DO CONCURSO PUBLICO

Art. 17. O concurso publico para as Carreiras do Magistetiblico Municipal ndo-indigena, indigena e pedagggoa provimento dos cargos
estabelecidos nesta Lei Complementar sera espeeifiealizar-se-a:

| — por cargo e respectiva carreira de acordo caracassidade de profissionais da educagdo dentdrdimistracdo publica, e resguardard, além
dos requisitos legais, aqueles estabelecidaMiBXO 1V;

Il — com ampla divulgagao do edital de concursdipaima sede do Municipio, nas sedes dos Distnitos,principais vilarejos e comunidades.

Ill- do total dos cargos criados por esta Lei Comgletar fica reservado o percentual néo inferi@¥a(oito por cento) destinados as pessoas com
deficiéncias, para serem preenchidos mediante camgquiblico.

IV — ndo havendo nimero de candidatos suficienteenaprovados para a ocupacéo dos cargos reseragoessoas com deficiéncia, as vagas
poderéo ser ocupadas pelos demais candidatos dpsova

§ 1°.0 concurso publico de que trataaputsera realizado pelo Executivo Municipal, sob a dena¢éo da Secretaria Municipal de Educacéo e da
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejament

§ 2°. As condigcdes, vagas e critérios serdo afixados ditalepublicado na Imprensa Oficial, no sitio dafpitura municipal de Maués, e nos
demais veiculos de comunicagdo, em prédios muisogplagradouros do Municipio de fcil acesso aaipd.

§ 3°. Do ato de nomeacdo e de lotagdo do candidato ajmoee concurso publico para cargo do magistérioicipal de Maués, constara
obrigatoriamente a zona urbana, e no caso de moakerou rural indigena, a regido e o respectido Be Desenvolvimento Sustentavel, previsto
no § 1°do art. 2°. da Lei Orgéanica do Municipiengionados no ato de sua inscrigao.

§ 4°.N&o sera permitida lotacéo ou relotacdo de membrmoapistério para area geogréafica ou Polo Sustelntixersa daquela em que declarou e
escolheu o candidato no ato de sua inscri¢gdo ncucsm

§ 59 Constara obrigatoriamente do edital do concurs@spodto no § 3°. deste artigo.

Art. 18. Sera assegurado ao professor indigena concursegdblprovas e/ou provas e titulos adequadosrtisydaridades linguisticas e culturais
do grupo étnico junto ao qual exerce suas ativislddeentes.

Art. 19. O prazo de validade do concurso publico serd ddaséanos, prorrogavel por igual periodo.

Secao VI

DA NOMEACAO

Art. 20. A nomeacao restringir-se-a ao numero de vagasdxaw edital de concurso publico, obedecidos rigon@nte os seguintes critérios
cumulativos:

| — a ordem de classificagdo no concurso;

Il — a inexisténcia de acumulag&o proibida em lei;

IIl — o prazo de validade do concurso;

IV — demais critérios que vierem a ser estabelacidoedital.

Paragrafo Unico: Para os efeitos do que dispdeaput,exigir-se-a:

| — os requisitos de qualificagdo minima para ga@asegundo o que especificamfd$EXOS VI, VII, VIII, IX e X;

Il — estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;
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11l — estar quite com o servico militar, quandosgxo masculino;

IV — aprovacgédo prévia em exame de saude fisicaidade mental;

V — assinatura de Termo de Compromisso com o Municip ato da posse, em atendimento ao que estabeleincisos Il e IV deste artigo.

Art. 21. O ato de nomeacéo, na carreira, obedecera a reieiditial da classe do cargo para o qual se dgr@vacao.

Art. 22. As demais formas e condi¢gbes de provimento do®safetivos obedecerdo ao que ndo contrariar bedstido na Constituicdo Federal,
na Constituicdo do Estado do Amazonas, na Lei Ocgého Municipio de Maués, Estatuto do Servidor iaViunicipal, o que vier a dispor o
Estatuto do Magistério Publico Municipal, esta Ceimplementar e demais legislagfes pertinentes.

Secao VIl

DA VACANCIA E DAS SUBSTITUICOES

Art. 23. A vacancia dos profissionais das carreiras do MégisPublico Municipal ndo-Indigena e Indigenactegra de exoneracao, demisséo,
aposentadoria e falecimento.

Paragrafo Unico: A substituicéo dos profissionais da carreira do tago Publico municipal ocorrera nos casos denlga maternidade, licenca
superior a quinze dias para tratamento de sald®clh paternidade, licenga para interesse partidicenca por motivo de doenga em pessoa da
familia, licenga para o exercicio de mandato edetiwutras previstas em lei.

Art. 24. A designacgdo temporaria para o exercicio das aties docentes em regime suplementar para suttitaiprofessores de carreira sera
remunerada proporcionalmente ao nimero de hore®adis a jornada de trabalho efetivamente exeroidla podendo exceder ao periodo previsto
em lei.

Art. 25. Nos termos da legislagdo vigente, podera ser efetwsntratacdo de professores substitutos por teseperminado, em caréater
excepcional, visando a suprir as substituicdes rdectes de exoneracdo, demissédo, aposentadogajnfeinto, afastamento para tratamento de
salde superior a 60 (sessenta) dias, licenca anit@ee, caso o quantitativo dos docentes de carreventualmente designados, ndo venham
suprir a necessidade do quadro do magistério.

CAPITULO Il

DO DESENVOLVIMENTO NAS CARREIRAS

Secéo |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. O desenvolvimento dos profissionais das carreicaddgistério Puablico Municipal ndo-Indigena e Iratig levara em consideracéo os
seguintes critérios:

| — tempo na carreira;

Il — qualificacéo objetiva;

Paragrafo Gnico. A mobilidade entre referéncias ou classes na estrate carreira da mesma categoria e do mesmo éatgdivre trajetoria, nos
termos da lei.

Art. 27. A mobilidade nas carreiras observara sempre atestruemuneratoria especifica de cada carreira eada cargo no qual se deu a
investidura original do servidor, e se fara:

| — por progressao nas referéncias pelo tempomeirgae mérito funcional;

Il — por promogéo entre classes pelo mérito da&géu objetiva.

§ 1° A mobilidade de que tratacaputé a passagem para a referéncia salarial imediatarseperior aquela em que se encontra o servidaga
intersticio de dois anos, no mesmo cargo em qdes@ sua investidura original, conforme estabaétecésta Lei Complementar.

§ 2° Os critérios para julgamento da qualificacéo igeresguardardo ainda o que vier a prever ons&stie mérito aplicavel.

§ 3° A progressédo de que trataaputndo alcangara o servidor que no momento da aprowdesta Lei Complementar esteja em fase de estagio
probatério, ou prestando servicgo fora do Sistemaibpal de Educacédo e/ou em licengca sem remuneracéo

Art. 28. Para ter mobilidade na carreira o servidor:

| — devera peticionar ao Secretario Municipal dadagao que submetera a Comissao de Gestao do Rl@armeira para analise e parecer.

Paragrafo Unica Sendo o parecer favoravel a progressao, a Comies&estao do Plano de Carreira 0 encaminhara ae @bdé?oder Executivo
para ser editado o ato administrativo préprio.

Art. 29. A avaliagdo de desempenho dos profissionais dostéagi municipal de Maués sera regulamentada pdafdo titular da Secretaria
Municipal de Educacao e tera por objetivo:

| — avaliar o desempenho do servidor com o0s olgstinstitucionais;

Il — servir como instrumento de avaliagéo do estéig desenvolvimento e qualificacéo profissionalgm se encontra o servidor;

IIl — reconhecer a eficiéncia do servidor e suacafade de producéo intelectual em razéo da asitcipacédo no alcance dos objetivos e metas do
Sistema Municipal de Educacéo;

IV — atribuir pontos por fatores e 0 minimo atirgipara fazer jus ao mérito postulado pelo servidor

Secao Il

DA PROGRESSAO PELO TEMPO NA CARREIRA E PELA QUALIFICACAO OBJ ETIVA

Art. 30. A progresséo na carreira ocorrera na forma do igEdem os artigos 26 e 27 desta Lei Complementas apesultado da avaliagédo de
desempenho do profissional do magistério e sonsaméepermitida entre as referéncias da respedtisag; na mesma faixa de padrdes salariais da
mesma categoria de cargo.

Art. 31. A progresséo dos profissionais do Magistério Pallieinicipal ndo-Indigena e Indigena pelo critégoteimpo na carreira levara em conta
0s seguintes fatores:

| — pelo tempo de servigo exclusivo na carreirandgistério;

Il — pontualidade

Il — assiduidade;

IV- disciplina

Secao Il

DA PROGRESSAO PELA HABILITACAO E QUALIFICACAO OBJETIVA

Art. 32. A progresséo funcional baseada na habilitacdo gualficacdo objetiva do profissional da educagéaara mediante comprovacao da
formacéo profissional especifica, conforme reqosséxigidos nesta Lei Complementar.

§ 1°.0 disposto neste artigo dependera da solicitagintei@ssado.

§ 2°. Assegurar-se-4 ao profissional da educagéo cpiddmcom o disposto no artigo anterior, o complatéempo de servico adquirido no cargo
e na classe anterior, na qual se procedeu ao geagnamento.

Art. 33. Para a comprovacéo da escolaridade sera exigipaeaemtacdo de diploma ou certificado de concldsiourso exigido para o cargo,
expedido por instituigcdo de ensino ou cursos reecidios pelo Ministério da Educacéo.
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CAPITULO IV

DO ENQUADRAMENTO

Secéo |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. A transposicéo entre os cargos do Plano anteidsraargos aprovados por esta Lei Complementarefaree acordo comANEXO XI ,
conforme a Tabela de Enquadramento dos Cargos.

Art. 35. O enquadramento dos atuais ocupantes dos carggamézados por este Plano far-se-4 de acordo apue @stabelecem os artigos 92, 15 e
16, desta Lei Complementar.

§ 1° O enquadramento referido waputsera efetivado, observada a adequagéo orcamefitémiweira, mediante ato administrativo do Prefeito
Municipal.

§ 2° Para efeito do enquadramento dos profissionadscdareiras do Magistério Publico Municipal ndoitreha e Indigena é assegurado ao
servidor o seu tempo de servi¢o publico anteriocareeira.

§ 32 Para o enquadramento dos servidores e demaisgiwofis da educacdo, exigir-se-a:

| — comprovagdo da escolaridade através da apegsentle diploma, certificado ou certiddo de co@dudo curso em nivel de ensino médio na
modalidade normal;

Il — a comprovacéo da escolaridade através daeeesio de diploma, certificado ou certiddo delos@o de curso em nivel superior.

§ 42 Os cursos de pos graduagéo latu sensu deveréo:

| — ser realizados por instituicdes de ensino creidelas pelo Ministério da Educacdo (MEC) e Coorggmale Aperfeicoamento para Pessoal de
Nivel Superior (CAPES).

Il — ter durag@o minima de 360 horas.

IIl — possuir vinculag&o com a educagéo e guardeimg@ncia com as atividades do respectivo cargo.

§ 5° Os cursos de pos- graduacéo strictu sensu, mestrdoutorado deverao:

| — ser realizados por Instituices credenciadds pknistério da Educagdo - MEC / Coordenacdo de feigzamento para Pessoal de Nivel
Superior (CAPES);

Il — estar vinculados com a educagao e guardanpadia com as atividades do respectivo cargo.

Art. 36. O servidor devera habilitar-se ao enquadramentengtendo o Questionario de Enquadramento respgeotijeto doGANEXO XII , desta
Lei Complementar.

Secao Il

DA COMISSAO DE GESTAO DO PLANO DE CARREIRAS

Art. 37. A Comissdo Permanente de Gestao do Plano de Carce@mbito da Secretaria Municipal de Educacéo erfepor finalidade avaliar os
titulos apresentados pelos integrantes do magistégtiante ato administrativo continuo sera institpor ato do Chefe do Poder Executivo cujo
mandato dos seus membros sera de dois anos, posEm@eonduzidos uma Unica vez por igual periodo.

Art. 38. A Comissao de Gestao do Plano de Carreiras teréopgraténcia:

| — promover o ajustamento funcional e financemteplanos;

Il - orientar a implantagdo e operacionalizagaaedBtano;

Il — efetuar o enquadramento dos servidores;

IV — recomendar o deferimento ou o indeferiments mh@ritos postulados para promogé&o e progresséo;

V — dirimir sobre os assuntos pertinentes a adtnagido das carreiras, cargos e remuneragoes;

VI — opinar sobre casos em que as regras de témeigtre planos sejam omissas;

VIl — assessorar a Administragdo Municipal em agmipertinentes a este Plano.

§ 1°.A Comisséo de Gestdo de plano de carreiras de afaeeiste artigo, sera instituida apds a publicdedta Lei complementar e sera presidida
pelo Secretario Municipal de Educacao ou por quermedicar e sera composta:

- pelo titular da Procuradoria Juridica do munizipi por seu substituto;

- pelo titular da Secretaria Municipal de Finangagor seu substituto;

- pelo titular da Secretaria Municipal de Admiragio e Planejamento ou por seu substituto;

- por 02 (dois) gestores das escolas da rede pilimicipal, sendo 01 (um) da zona urbana e 01 @anzpna rural, ou seu suplente devidamente
escolhidos pelos seus pares;

- por 02 (dois) professores, sendo um professoiindio e outro indio, escolhidos pelo corpo docelate escolas da rede publica municipal;

- por 01 (um) membro do Conselho Municipal de Edé@oag seu suplente devidamente escolhido pelogpsees,

- por 01 (um) representante do sindicato dos thalolaires em educacéo e seu suplente devidamenteidsgelos seus pares.

- por 01 (um) representante da Camara municipal sigglente devidamente escolhido pelos seus pares.

§ 2° A presidéncia sera exercida pelo Secretario Mpalicle Educacéo e a Vice-presidéncia escolhid® eeus pares.

§ 3% Os membros da Comisséo de Gestdo do Plano néw reeninerados e as atividades por eles exercidéde sensideradas de relevante
interesse publico, exceto os membros que moramdfisede do municipio que receberdo ajuda de qusiedo convocados, arbitrada por ato do
Prefeito.

§ 4° Qualquer profissional da educacgdo ou cidadaddate ou associagdo representativa de classe,ajueeptura vier a ter conhecimento de
ilicito administrativo ou irregularidades decoresidos enquadramentos efetuados por esta Lei Commtené parte legitima para exercer o
direito de representacgédo junto a autoridade adtratii&a superior.

§ 5% A Comisséo de Gestdo do Plano de Carreiras seit@iiois no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis sap@ublicacdo desta Lei Complementar,
tendo por atribuicdo acompanhar todo processo gigaginamento funcional dos professores e dos pedagog

Art. 39. Simultdneo ao ato do enquadramento efetuar-se-&justes ou corre¢des funcionais entre os cargjgtootle transicéo e o plano de
carreira, que ndo tenham atendidos os critériggdms nesta Lei Complementar.

Art. 40. O servidor que se julgar prejudicado em funcao ale enquadramento, terd assegurado o direito dereec@dministrativamente ao
Secretario Municipal de Educacao no prazo de digs, contados da publicacdo do ato de enquadranem, no decorrer de trinta dias, ouvido
previamente a Comissao de Gestao do Plano, refoonanéo o ato.

Secéo Il

DO QUADRO EM EXTINCAO

Art. 41. Os servidores que ndo preencherem os requisitogjdetes funcionais exigidos e estabelecidos riesitaComplementar, passardo a
compor o Quadro em extingdo, previstoANEXO XIV.

§ 1° Aos servidores ocupantes dos cargos integranteQudmiro em extingdo € assegurado o direito a jordadaabalho e aos vencimentos
compativeis com 0s cargos que ocupam, que ser&cosxautomaticamente a medida que vagarem.
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§ 2°. Os professores com atuagdo em docéncia que adquigstabilidade nos termos do artigo 19 dos Atos Diaposigfes Constitucionais
Transitérias da Constituicdo Federal passardo afezte do Quadro em extingdo da Secretaria Muadicip Educacéo.

Art. 42. Aos servidores efetivos e aos detentores de adtdeél adquirida nos termos do artigo 19 dos Atas Bisposicdes Transitrias da
Constituicdo Federal, que ndo atendam os requisxiggdos por este Plano, lhes serdo asseguradesaimento da primeira referéncia do padréo
salarial da classe inicial da respectiva categiwimesmo cargo, na conformidade de sua qualificag8peitados os direitos adquiridos.

Secéo IV

DO PROFESSOR READAPTADO

Art. 43. O professor readaptado sera aproveitado na cameirdagistério Publico Municipal ndo-Indigena e igaha com atribuicdes e
responsabilidades compativeis com a limitacéo euilea sofrido em sua capacidade fisica e/ou mestdficada e atestada em junta médica oficial
do Municipio de Maués, por periodo nédo superiavia dnos.

81° Nao recuperada o professor a sua plena capadidartee/ou mental no decorrer de dois anos paseercicio do magistério, sera avaliado por
junta médica oficial do Municipio de Maués pardtefde permanéncia no cargo em que foi readaptad@o sendo possivel, sera aposentado por
invalidez permanente.

§ 2°.0 professor readaptado nos limites de sua capacitkida podera ainda exercer atividades na estatacondi¢des seguintes:

| — desenvolver, implantar, supervisionar ou copadg@rogramas e projetos educacionais;

Il — promover organizagéo de textos;

Il — orientar a recreacéo escolar;

IV — orientar curriculos escolares;

V — confeccionar material didatico;

VI — elaborar instrumentos de avaliagéo escolar;

VIl — orientar a preparagcdo de murais culturais;

VIl — coordenar e orientar eventos civicos e auaits)

IX — coordenar e orientar servicos de monitoria;

X — exercer outras atividades de cunho didaticagédica e/ou atividades de interesse do Sistemachiahde Educacéo.

§ 3°. As atribuigdes e responsabilidades do professalaptado de que tratacaputserdo objeto de previsdo no Estatuto do Magistétiolico
Municipal e regulamentagdo nos demais atos comjitmres.

CAPITULO V

Secao |

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 44. O regime semanal de trabalho dos profissionaiscda®iras do Magistério Publico Municipal ndo-Iretig e Indigena € de vinte ou
guarenta horas, exceto os pedagogos que possuiene iggmanal de trabalho de quarenta horas, confegisacéo vigente.

§ 1°. A jornada de trabalho do Professor em fumigieente inclui um tergo de carga horéria destinddacordo com a proposta pedagdgica da
escola, para:

1) o nivelamento de conteudo;

I1) a formacgéo continuada em exercicio;

IIl) a colaboragc&o com a administracéo da escola;

IV) as reunides pedagogicas;

V) articulacdo com a comunidade;

V1) e ao aperfeicoamento profissional.

§ 2°. A hora de trabalho pedagdgico devera ser ddenpo espaco formal da escola ou em espaco mdalfeonsiderando a melhoria do processo
ensino-aprendizagem.

§ 3°. Aplica-seexcepcionalmente, o disposto no §1°. do artigoriantem outras atividades quando autorizadas petaefaria de Educacao, no
interesse da educacéo publica.

§4°. (etado)

Art. 45. Havendo necessidade imediata no interesse dizsendesde que obedecidas as exigéncias do 2figpodera ser fixado o regime de
trabalho de quarenta horas semanais para o membnagistério ocupante de cargo efetivo por atonodm Secretario Municipal de Educagao.

§ 1° O regime de trabalho a que se refere este aftigigado ao prazo méaximo de doze meses, serd dawe razdo de cem por cento do
vencimento, acrescido das vantagens de regénaitastee e para os professores do campo e indiggha@escentado o auxilio transporte, sob
Termo de Compromisso, que devera ser cumprida esrtwimios, preferencialmente, no mesmo local dalinab

§ 2°. A concessao da jornada de trabalho de que traeadfjo, ndo podera ultrapassar o teto finand#sico da rubrica de pessoal estabelecido
para a Secretaria Municipal de Educacéo.

CAPITULO VI

DO PISO, DA REMUNERACAO, DAS VANTAGENS E DAS FALTAS

Secao |

DO PISO E DA REMUNERACAO

Art. 46. Fica instituido, no &mbito da Secretaria MunitgemEducagéo, o Piso Salarial Profissional NadieRSPN, regulado pela Lei n. ©11.738
de 16 de julho de 2008, e pela Lei Federal 9.394/06i de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

Art. 47. O vencimento base dos docentes municipais ndodndfge indigenas do Sistema Municipal de Educasfibedecido nesta Lei
Complementar tem como parametro as diretrizes detathes na Resolugdo do Conselho Nacional de Edoaig®iso Nacional, e terd o valor
inicial fixado em R$ 958,89 (novecentos e cinquentéto reais e oitenta e nove centavos) para jardad20 (vinte) horas semanais, acrescido de
regéncia de classe no percentual de 30% (trintaqro) incidente sobre o vencimento base paraasegsores com formagdo em nivel médio, na
modalidade Normal e o valor inicial fixado em R$0B®B4 (hum mil e seis reais e oitenta e quatroav®s) para jornada de 20 (vinte) horas
semanais, acrescido de regéncia de classe no percele 30% (trinta por cento) incidente sobre ncirmento base para os professores com
formacéao superior em licenciatura.

Paragrafo Unico: O vencimento do pedagogo tera o valor inicial fixain R$ 2.031,66 (dois mil e trinta e um reais ee@s e seis centavos),
para jornada de 40 (quarenta) horas semanais @mlorekegratificacdo técnica correspondente a yintecento incidente sobre o vencimento base.
Art. 48. Para a remuneragdo dos professores e pedagogiggnas e ndo-indigenas, sera utilizado no minind6 60s recursos anuais totais do
Fundo de Manutenc¢éo e Desenvolvimento da EducacdioeBa de Valorizacéo dos Profissionais da Educ@gldblDEB) que seréo destinados ao
pagamento dos profissionais do magistério da edodagsica em efetivo exercicio na sala de aulad®piblica municipal.

§ 1°.Para os fins do disposto naputdeste artigo, considera-se:
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| — remuneracéa o total de pagamentos devidos aos profissionaimdgistério pablico municipal ndo-indigena e iedi em decorréncia do
efetivo exercicio em cargo ou funcéo, integranteesirutura, quadro ou tabela de servidores dod¥iaj inclusive os encargos sociais e patronais
incidentes;

Il — profissionais do magistério da educacaalocentes, pedagogos, profissionais que ofereaporte pedagdgico direto ao exercicio da docéncia:
gestdo ou administracdo escolar, planejamentoe@dsp supervisdo, orientacdo educacional e coogdengedagdgica dentro do macro ou do
micro sistema;

Il — efetivo exercicio atuacéo efetiva no desempenho das atividadesadéstério previstas no inciso anterior associadaaaregular vinculagéo
estatutaria, temporaria ou contratual, com o PBdecutivo Municipal.

IV — séo considerados efetivos exercicios os afemtéos do membro do magistério por motivo de:

a) licenca paternidade;

b) licenca maternidade;

c) licenca para tratamento de salde do servidor;

d) férias;

e) luto;

f) casamento

g) servico militar obrigatorio;

h) para desempenho de mandato eletivo;

i) acidente da trabalho;

j) licenca para a primeira graduacdo desde queunagarelacdo direta com atividade de educacéao;

k) curso presencial e semipresencial de aperfeienanprofissional lato ou stricto sensu (mestradoworado), com 6nus, que ndo impliguem no
rompimento da relagéo juridica existente;

Paragrafo Unico: O vencimento base do cargo efetivo das carreir@s opmpdem este Plano sera reajustado conformeign &t da Lei
Complementar n° 11.738/08, cuja data base ser@ diarhaio de cada ano.
Secéo Il

DAS FALTAS NAO JUSTIFICADAS

Art. 49. O membro do magistério perdera:

| — 0 vencimento ou remuneracéo do dia, se ndo amuer ao servico, salvo por motivo legal ou doeogaprovada, de acordo com as disposi¢cdes
desta Lei Complementar;

Il — um terco do vencimento ou remuneracdo dos#iacomparecer ao servico na hora seguinte ao isiciexpediente ou dele se retirar antes da
hora regulamentar, ou ainda, ausentar-se sem zagéd, por mais de sessenta minutos;

11l = (suprimido).

IV — um terco do vencimento ou remuneracgao, duramgeriodo de afastamento em virtude de condenagfigentenca definitiva, & pena que nao
acarrete a perda do cargo.

§ 1° Para efeito deste artigo, serdo levadas em esrgeatificacdes e demais vantagens pecuniariastpdas pelo membro do magistério.

§ 29 As faltas justificadas decorrentes de caso fortau de forca maior poderdo ser compensadas @icrida chefia imediata, sendo assim
consideradas como efetivo exercicio.

Art. 50. Salvo por imposicao legal, ou mandado judiciahtrum desconto incidira sobre a remuneracéo oeptov

Paragrafo Unica Mediante autorizagdo do servidor, podera haversignacdo em folha de pagamento a favor de tesceirocritério da
administracdo e com reposi¢do de custos, na foeifiigda em regulamento.

Art. 51. As reposic¢des e indenizag¢bes ao erario serdo daslesnem parcelas mensais ndo excedentes a déuiteal@ remuneracéo ou provento,
em valores atualizados.

Art. 52. As reposi¢bes e indenizacdes ao erario serddapnemte comunicadas ao servidor e descontadas eralgs mensais em valores
atualizados.

§ 1° A indenizacgao sera feita em parcelas cujo vadorexceda dez por cento da remuneragdo ou provento.

§ 2° A reposicao sera feita em parcelas cujo valorex@eda 25% da remuneracéo ou provento.

§ 32 A reposicao sera feita em uma Unica parcela quaodstatado pagamento indevido no més anteridogocessamento da folha, salvo se o
servidor tiver recebido de boa fé;

Art. 53. O servidor em débito com o erario, que for defoitiexonerado, ou que tiver a sua aposentadoritisponibilidade cassada, tera o prazo

de 120 (cento e vinte) dias para quitar o débito.

Paragrafo Unico. A ndo quitago do débito no prazo previsto ingsicsua inscricdo em divida ativa.

Art. 54. O servidor em débito com o erario, que for defoitexonerado, ou que tiver sua aposentadoriaspomibilidade cassada, ou ainda aquele
cuja divida relativa a reposicdo seja superionaaiezes o valor de sua remuneracdo tera o peagessenta dias para quitar o débito.

§ 1° A ndo quitacdo do débito no prazo previsto ingshcsua inscricdo em divida ativa.

§ 2° Os valores percebidos pelo servidor, em raz&dediséo liminar, de qualquer medida de caratercgario ou de sentenca, posteriormente

cassada ou revista, deverdo ser repostos no peszimid dias, contados da notificagdo para faz8db pena de inscricdo em divida ativa, salvo se
recebidos de boa fé;

Art. 55. O vencimento, a remuneragéo e o provento ndo shijéto de arresto, sequestro ou penhora, excetoasns de prestacdo de alimentos

resultante de decisao judicial ou decisdo liminaacautelatoria.

Secéao Il

DAS VANTAGENS

Art. 56. Além do vencimento base, bem como de outras gansaprevistas em Lei, serdo concedidas aos pooésss pedagogos ndo indigenas e
indigenas do quadro efetivo da Secretaria MuniapdEducacéo, as seguintes gratificagfes:

| — Gratificacdo da regéncia de classe — GRC, qéensepercentual de 30% (trinta por cento), incideatre o vencimento base;

Il — Gratificacédo de Incentivo ao Aperfeicoameni® Qualificacéo Profissional — GIAQP;

II- (vetado).

§ 1° As gratificagBes de que tratam os incisos Ide#te artigo, constituem vantagens de carater peme

§ 2° A gratificacé@o pela produgéo intelectual levard@nsideracdo a contribuigdo dos profissionaiSiatema Municipal de Educacéo visando a

melhoria da qualidade de ensino, da administragdoeducacéo e do sistema de ensino em geral, atdev@roducdes literarias, técnicas e

cientificas.

Art. 57. Sdo vantagens temporarias, 0s seguintes auxilios:

| — Auxilio Localidade — AL;

www.diariomunicipal.com.br/aam 45




Amazonas , 22 de Outubro de 2015 « Diério @fidbs Municipios do Estado do Amazonas « AN N° 1462

Il — Gratificacéo por Atividade Técnica — GAT, auiida exclusivamente para o Pedagogo no macrore sigtema educacional sera de 20% (vinte
por cento) incidente sobre o vencimento basico;

Paragrafo Unico: As gratificacdes previstas neste artigo séo deremdutemporaria, ndo se incorporando aos vencimgram qualquer efeito,
inclusive para fins de aposentadoria.

Art. 58. (vetado).

§ 19: (vetado).

| -

Il -

Il -

IV -

V -

§ 29 (vetado).

Art. 59. A Gratificagdo por producédo intelectual levara emta as seguintes produg8es intelectuais dividdda® dois niveis percentuais sobre o
vencimento base:

| — Participacgao no nivel I:

a) livros e cartilhas traduzidas;

b) livros e cartilhas produzidas;

c) artigos de opinidao que colabore com a melhariaistema de ensino;

d) texto e materiais didaticos para uso local;

e) producéo de filmes, videos e audiovisuais;

f) divulgacao de filmes, videos e audiovisuais;

g) experiéncias pedagodgicas em sala de aulas;

h) publicagdo de matérias jornalisticas publicatagperiddicos;

i) publicagdo de artigos técnicos-cientifico compeoeditorial;

j) publicacao de artigos de divulgacéo cientifteanoldgica, cultural e artistica em periédicos;

k) apresentacéo de trabalhos cientificos ou tésreoncongressos, forum e simpésios;

1) trabalho de pesquisa completo, publicado ouldados em anais de congressos, foruns e simpésios

II- Participacéo no nivel II:

a) desenvolvimento de pesquisas sdcio culturaisadier etnografico com publicacéo de resultades)ghdas ou inventariadas em documentos
técnicos;

b) publicacdo de matérias jornalisticas em veicedos peridédicos de comunicacéo de circulacéo esl astadual, nacional ou internacional;

¢) publicacéo de artigos técnico-cientificos emduicos especializados estaduais, nacionais enggliras com corpo editorial;

d) publicacéo de artigos de divulgacao cientifieanoldgica, cultural e artisticas em periddicdadgis, nacionais e estrangeiros.

e) apresentacao de trabalhos cientificos ou tésmigpocongresso, foruns e simpésios em nivel edtathaonal e estrangeiros.

f) trabalho de pesquisa completo, publicado nosatecongressos, foruns e simpdsios;

§ 1°. Os percentuais que incidem sobre as vantagentvel | serdo assim distribuidos:
a) 2,5% (dois e meio por cento) para artigos;

b) 5% (cinco por cento) para capitulos de livro;

¢) 10% ( dez por cento) para livro completo;

§ 2°. As vantagens do nivel Il serdo assim atrémiid
a) 5% (cinco por cento) para artigos;

b) 10% (dez por cento) para capitulos de livro;

¢) 20% (vinte por cento) para livro completo;

§ 3° Esta gratificagdo obrigara ao proponente a apt@s&o dos documentos comprobatorios para o reeabnda vantagem que serdo avaliados
por uma comissao de trés membros do quadro de téragidesignado pelo titular da pasta da Secredi@riaducagao.

§ 4° A comissdo ao que se refere o paragrafo anteenficard se o pedido preenche os requisitos dadigo para efeito da concesséo da
gratificacéo.

Art. 60. A Gratificagdo por Atividade Técnica incidira solrerencimento base de 30% (trinta cento) e ser@aeos Professores que oferecem
suporte pedagégico em educacgédo no efetivo exembécguas atribuicdes em nivel de macro e micresssseducacional.

Paréagrafo Unico: ao professor que, nos termos des®e for atribuida Gratificacéo por Atividadechica, perdera o direito a Regéncia de Classe,
enquanto permanecer no exercicio de suporte peitagog

Art. 61. A Gratificagdo de Incentivo ao Aperfeicoamento@uealificacédo Profissional incidira sobre o vencitoemase, nas seguintes proporcoes:

| — em vinte por cento (20%) para os professoreantieres de titulagdo em graduacéo;

Il — em vinte e cinco por cento (25%) para professmu pedagogos detentores de titulagcdo de cdespss-graduacalato-sensuem nivel de
especializacéo;

Il — em trinta por cento (30%) para professorge@agogos detentores de titulagdo de cursos dgradsacaatricto-sensiem nivel de mestrado;

IV — em trinta e cinco por cento (35%) para prafess e pedagogos detentores de titulagdo em cdespds-graduagastricto-senstem nivel de
doutorado ou pés-doutorado.

§ 1°. A gratificagdo de que tratzaputlevardo em consideracdo os seguintes fatores:

| — que o curso tenha sido ministrado por Institaigeconhecida pelo Ministério da Educacdo/MEC.

Il — que integre area do conhecimento compativel aanteresse do Sistema Municipal de Educacae, pathoria da educacdo municipal;

Il — que esteja diretamente relacionado com sea de trabalho.

§ 29 Os percentuais de que tratam os incisos desg® &do serdo cumulativos, prevalecendo aquelesperal que corresponda ao maior grau de
titulacéo do profissional.

§ 3° Para percepcao de que trata a gratificac&agat exigir-se-a comprovacao através de diploma otificado de conclus&o de cursos em nivel
de po6s-graduacdatu e stricto-sensu

Art. 62. Aos profissionais de educacéo da carreira UnicMagistério € assegurado, sem prejuizo da remureréicénga para qualificacdo em
nivel de Mestrado e Doutorado, quando fora do napioic
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§ 1° O profissional licenciado para qualificacéo de trata ccaputdeste artigo, devera prestar servigcos por pelo m@Bdcinco) anos, em escola
da rede municipal de ensino, devendo o mesmo ageimao de compromisso, que ficara arquivado attano ao sistema de origem.

§ 2° No caso de desisténcia do curso, ou ainda quaad®u retorno ndo cumprir 0 prazo estabelecidpanégrafo primeiro, devera ressarcir a
municipalidade o valor recebido devidamente catdgsob pena de ndo o fazendo, serem tomadas &asadliciais cabiveis ao caso.

§ 32 Os casos omissos de que trata o caput desse edigy paragrafo primeiro, serdo dirimidos dedtcoom a legislacéo pertinentes.

Art. 63. As gratificagdes de que trata o artigo 56, dest&benplementar, séo devidas nos casos de:

| — gozo de licenga especial, afastamento por @oprgfissional, acidente de trabalho, luto, licemgdernidade, casamento e aposentagoria

Il — férias;

11l — servigcos obrigatérios por lei;

IV — licenca paternidade;

V — participagdo em cursos de aperfeicoamentogmiofial, desde que esteja vinculado a melhoriaidbdade de ensino.

Art. 64. Ressalvados 0s casos previstos em lei:

| — a Gratificagdo por Atividade Técnica serd snspejuando o pedagogo estiver afastado das fuimgiestes ao sistema educacional;

Il — o Auxilio Localidade ficard suspenso quandsesvidor estiver afastado de suas atividades na roral, conforme vier dispor a Lei
Complementar que discipline a sua concessao;

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 65. Na transicédo entre Planos, excepcionalmente, saréifdo o ajustamento funcional dos profissiordasMagistério Plblico Municipal
nao-Indigena e Indigena, nos seguintes casos:

| — de professores com titulagcdo de estudos aditgato magistério, tendo inicio na referéncia tldase Il, do cargo de Professor ndo- Indigena |
ou professor indigena I, vedado o desenvolvimeatcanreira, enquanto permanecer nessa condicao.

Il — de professores com titulagdo em licenciatunda; tendo inicio na referéncia 1 da classe lcatgo de Professor ndo-Indigena Il ou Professor
Indigena Il, vedado o desenvolvimento na carreinguanto permanecer nessa condi¢ao.

§ 1° Ser4 facultado ao professor com ensino médio odalidade normal e adicional do magistério, quagdmluado em Licenciatura Plena,
Especializacdo, Mestrado e Doutorado, o ajustadieieo e a permissibilidade da trajetéria na ceareilevendo para tanto requeré-lo.

§ 2% Cumprida a planificacéo curricular serd facultadgrofessor com licenciatura curta, os ajustesidmal e financeiro e a permissibilidade da
trajetdria na carreira, devendo para tanto reqiosé-

§ 32 O ajuste funcional e financeiro ficard condicidoa capacidade orcamentério financeiro do podsErutivo do exercicio em execucao.

Art. 66. As normas e principios estabelecidos nesta Lei Gemmmitar, pertinentes as carreiras do Magistéridid®iMunicipal ndo-Indigena e
Indigena, serdo revistas a cada quatro anos agaudiata de sua publicacdo, com o objetivo detadap ao contexto da legislacéo de ensino.

Art. 67. Durante a implantagéo deste Plano, as remoc¢dessseg no Sistema Municipal de Educagéo, someréie sencedidas quando ocorrer a
existéncia de vaga e levara em consideracdo @#s®era necessidade, a conveniéncia da AdministRagélica e o parecer opinativo da Comisséo
de Gestéo do Plano de Carreiras.

Art. 68. A lotagdo dos ocupantes de cargos efetivos da Remhéchal de Ensino dar-se-4 mediante a priorizagdmcupacéo das vagas existentes
nas escolas localizadas na zona urbana, zonaerédrala indigena do municipio, levando-se em comdieagdo no ato de inscricdo e a ordem de
classificagdo no concurso publico.

Art. 69. O estagio probatorio é o periodo de trés anosa@&efexercicio do membro do magistério no carga paqual foi nomeado, mediante
concurso publico de provas ou de provas e titwlogante a qual a sua aptiddo e capacidade serétw ag avaliacdo ano a ano, sendo que no
ultimo a avaliagdo devera ocorrer até o final @ por comissédo especialmente constituida paeafemlidade, que dara ciéncia da aprovagdo ou
ndo ao servidor.

§ 1° A comisséo de avaliagdo do estagio probatériéd senstituida por ato do Poder Executivo, comppetaservidores efetivos, com notdrio
saber sobre educagéo e seus processos.

§ 2% A comissao de avaliacéo do estagio probatoriareem consideragdo os seguintes critérios em rénsi@ com as regras estabelecidas nesta
Lei Complementar.

| — interacdo social, pontualidade, assiduidadgaesabilidade, capacidade técnica para execuigi@z ef eficiente dos trabalhos aos membros do
magistério a ele designado;

Il — participagdo em projetos escolares;

Il — participagéo em cursos especificos na areeddaacéo, em formagao continuada;

IV — outras atividades docentes importantes nogasx educacional da escola.

§ 3% A Comisséo de Avaliagdo do Estagio Probatoriouwdetrata este capitulo sera regulamentada por eeginpréprio a ser aprovado por ato do
Chefe do Poder Executivo.

Da progresséo Funcional

Art. 70. Apds o enquadramento autorizado pelo artigo 34pgrpsséo funcional dos ocupantes dos cargos coestdosAnexos | e Il desta Lei
Complementar, dar-se-a sobre as formas horizovettieal, observados os critérios de antiguidadeeecimento, compreendendo:

I — Promog&o vertical consiste na passagem de referéncia final de lamaecpara inicial da classe imediatamente supeléotro da mesma série
de classe, e dependera da existéncia de vagastititena classe de vinte e quatro meses, de @cord os critérios de antiguidade e merecimento.
Il — Progressao Horizontal é a mudanca de referéncia dentro da mesma &adspendera da existéncia de vaga, com interstécionte quatro
meses, de acordo com critérios de antiguidade eaineento.

Paragrafo Unico: Nao fara jus a promocéao vertical e progresséo twtdt o servidor que ndo obtiver aprovagéo finpfsater cumprindo os trés
anos de estagio probatorio.

Art. 71. Os proventos de aposentadoria dos inativos donsaskdunicipal de Educacéo serdo assegurados naroodémle do que prevé o caput do
artigo 40, § 8° da Constituicdo da Republica e oda3%i Complementa¥e 11.738/2008.

Art. 72. Para assegurar a continuidade das acdes de erssnestabelecimentos escolares o Poder Executivacalelo com o art. 37, IX da
Constituicdo Federal e legislagdo municipal préppiadera contratar por tempo determinado, professbstituto, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 73. E facultada a concessédo do aumento da carga hdd@siarofessores de carreira para eventual subattule professores, nos termos
estabelecidos no artigo 45 desta Lei Complementar.

Art. 74. As despesas decorrentes da execucao desta Lei Coempée ocorrerdo:

| — a conta das dotagdes orgcamentarias propri&edaetaria Municipal de Educacéo, podendo o Poxieruivo Municipal proceder a abertura de
créditos suplementares que se fizerem necessarios;

Il — & conta das dotacBes orcamentérias previsias pepasses da Lei Complementar Federal n® 10494/
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§ 1° Os recursos que tiverem sua origem na Lei Compitané&ederal citada no inciso Il, deste artigoicapise-40 somente aos profissionais que
atuam especificamente nas escolas, na area derspat€ncia da rede publica municipal.

§ 2° Os saldos financeiros do FUNDEB seré&o redistribuiisbb a forma de abono pecuniério, aos professaestuam, exclusivamente e em
efetivo exercicio do cargo na sala de aula.

Art. 75. Os servidores pertencentes ao grupo ocupacionatatpstério que comprovadamente na data da pubticdesta Lei Complementar,
percebiam sobre a égide da Lei Complementar Munioipa97/2011 valor correspondente a remuneragéacimento + gratificacdo de regéncia
de classe) superior ao vencimento proposto pelaagtigmento deste Plano de Cargos e Carreiras det&tagiRublico Municipal indigena e nédo
indigena, terdo valor da diferenca paga sob a foleneantagem nominalmente identificada sujeitauskeamente a atualizacéo da revisdo geral da
remuneracao dos servidores do quadro do magisténicipal.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 76. Aplicam-se subsidiariamente ao pessoal do mamispéiblico municipal no que se refere aos deveredbrigacdes, as disposi¢cdes do
Estatuto dos Servidores Publicos do municipio da@daespecialmente as normas disciplinares e aegso administrativo disciplinar.

Art. 77. Fica revogada a Lei n® 197 de 31 de maio de 2@Ebhmis disposicdes em contrario.

Art. 78. O processo de enquadramento a que se refedPdTULO IV SECAO | , dar-se-4, ap6s 60 (sessenta) dias, a contataaaposse dos
novos concursados decorrentes dessa Lei Complementar

Art. 79. O Membro do Magistério Municipal que, na data daligacdo desta Lei Complementar, j& tenha completadis uma parcela de
adicional por tempo de servico, ser-lhe & asseguaacbntagem desse quinquénio correspondente @ porccento incidente sobre o vencimento
base.

Paragrafo Unico: Ao membro do Magistério que, na data da publicaigita lei Complementar, ndo tenha completado o géiriq a que se refere
0 caput, é assegurado, para fins do adicional, a progreds@&ontagem do tempo de servico até alcancanos anos, desde que ja conte o tempo
de servico correspondente a quatro anos e diaargo.c

Art. 80. Esta Lei Complementar entra em vigor na data desblicagdo, retroagindo seus efeitos a partdldde Outubro de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUES, EM 14 de outubro de 2015.

RAIMUNDO CARLOS GOES PINHEIRO
Prefeito Municipal de Maués

LUIZ DE OLIVEIRA GONCALVES
Secretéario Municipal de Educacéo

(republicada por incorrecdo) na Matéria publicada no Diario Oficial dos Munidipido Estado do Amazonas no dial6/10/2015. Edid&8,1
Cadigo Identificador: B3422696

ANEXO |
TABELAS DE VENCIMENTOS
CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

CARGO/CH CLA| REF MAG R.C. TOTAL LP R.C. TOTAL ESP RC TOTAL MEST] RC| TOTAL DOUT RC TOTAL
1 958,89 287,64 1.246,5 1.006,8% 302,0 1.308,8 1258,54 377,5 1636,1 1359,2% 407,71 1.767,0 1.510,2% 453,0 1.963,3.
2 978,01 293,43 1.271,4 1.026,97T 308,0 1.335,0 1283,71 385,1 1668,8 1386,41 41593 1.802,3 1.540,4¢ 462,14 2.002,6
A 3 997,63 299,2 1.296,9. 1.047,51 314,2 1.361,7 1309,39 392,83 1702,2 1414,14 424,24 1.838,3 1.571,21 4713 2.042,6
4 1.017,5 305,21 1.322,8 1.068,4¢6 320,54 1.388,9 1335,58 400,69 1736,2 1442,42 4327 1.875,1 1.602,69 480,8 2.083,5
5 1.037,9p 311,3i 1.349,3 1.089,8% 326,9 1.416,7 1362,29 408,6 1770,9 1471,21 4413 1.912,6 1.634,7% 490,4: 2.125,1
1 1.058,6p 317,6 1.376,3 1.111,62 333,4 1.445,1 1389,53 416,8 1806,3 1500,7¢ 450,2 1.950,9 1.667,44 500,2 2.167,6
2 1.079,8f 323,94 1.403,8 1.133,8% 340,1 1.474,0 1417,32 425,2 1842,5 1530,71 459,2 1.989,9 1.700,79¢ 510,24 2.211,0
Professor 20horas B 3 1.101,4p 330,44 1.431,9 1.156,58 346,9 1.503,4¢ 1445,6] 433,7 1879,3 1561,32 468,4 2.029,7 1.734,8¢ 520,44 2.255,2
4 1.123,4p 337,04 1.460,5 1.179,6¢ 353,9 1.533,5 147458 442,37 1916,9 1592,5% 477,71 2.070,3 1.769,5¢ 530,84 2.300,3
5 1.145,9p 343,7 1.489,7 1.203,2¢ 360,9 1.564,2 1504,08 451,23 19553 1624,4¢ 487,33 2.111,7 1.804,89 5414 2.346,3
1 1.168,88 350,64 1.519,5 1.227,3% 368,2 1.595,5 1534,1¢ 460,24 1994,4. 1656,89 497,01 2.153,9 1.840,99 563,34 2.441,1
2 1.192,26 357,6 1.549,9. 1.251,8] 3755 1.627,4: 1564,84 469,43 2034,2 1690,08 507,0 2.197,0 1.877,81 563,34 2.478,7
C 3 1.216,1p 364,8. 1.580,9 1.276,9¢ 383,0 1.659,9 1596,14 478,84 2074,9 1723,8% 517,13 2.240,9 1.915,3¢ 574,6 2.489,9
4 1.240,48 372,1 1.612,5 1.302,44 390,7 1.693,1 1628,0¢ 488,43 2116,4 1758,3¢ 527,4 2.285,7 1.953,67 586,1 2.539,7
5 1.265,2p 379,51 1.644,8 1.328,49 398,5 1.727,0 1660,62 498,1 2158,8] 1793,4] 538,04 2.331,5 1.992,7% 597,8 2.590,5

CARGO/CH CLA REF LP G.AT. TOTAL ESP GAT TOTAL MEST GAT TOTAL DOUT GAT TOTAL

1 2.301,3¢ 460,2 2.761,6 2.991,7 598,34 3.359,9 3.106,8 621,3 3.728,1 3.452,0 690,4 4.142,4

2 2.347,3f 469,4 2.816,8 3.051,5 610,33 3.427,1 3.168,9 633,7! 3.802,7 3.521,0 704,21 4.225,2

A 3 2.394,3) 478,8 2.873,1 3.112,6 622,53 3.495,7 3.232,3 646,41 3.878,7 3.591,4 718,2 4.309,7

4 2.442,2 488,44 2.930,6 3.174,8 634,971 3.565,6 3.296,9 659,3! 3.956,3 3.663,3 732,6 4.395,9

5 2.491,04 498,2 2.989,2 3.238,3 647,61 3.636,9 3.362,9 672,5 4.035,4! 3.736,5 747,3]% 4.483,8

1 2.540,8y 508,1 3.049,0: 3.303,1 660,63 3.709,6 3.430,1 686,0 4.116,2! 3.811,3 762,29 4.573,5!

2 2.591,6 518,34 3.110,0: 3.369,1 673,84 3.783,8 3.948,7 789,79 4.738,5; 3.887,5; 777,5 4.665,0:;

Pedagogo 40horas B 3 2.643,5p 528,7 3.172,2; 3.436,5 687,3 3.859,5 3.568,7! 713,79 4.282,5! 3.965,2 793,09 4.758,3;
4 2.696,3p 539,2 3.235,6! 3.505,3 701,04 3.936,7 3.640,1; 728,03 4.368,1. 4.044,5; 808,97 4.853,5!

5 2.750,3L 550,0 3.300,38 3.575,4, 715,0 4.015,4 3.712,9; 742,5 4.455,5! 4.125,4 825,0 4.950,5

1 2.805,3p 561,0 3.366,3* 3.646,9 729,3 4.095,7 3.787,1: 757,44 4.544.,6. 4.207,9: 841,6 5.049,5

2 2.861,4 572,2 3.433,71. 3.719,8 743,91 4.177,6: 3.862,9: 772,5 4.635,5 4.292,1. 858,43 5.150,5

C 3 2.918,6 583,7 3.502,39 3.794,2 758,84 4.261,2. 3.940,1! 788,04 4.728,2 4.377,9: 875,6 5.253,5

4 2.977,0] 595,4 3.572,4# 3.870,1 774,0 4.346,4 4.018,9! 803,8 4.822,7 4.465,5. 893,11 5.358,6!

5 3.036,5f 607,3 3.643,8* 3.947,5 789,5 4.433,3 4.099,3 819,81 4.919,2. 4.554,8! 910,91 5.465,8;
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ANEXO I
QUANTITATIVO DE VAGAS
Cargo: Professor N&o Indigena | e Il — 20 Horas
ZONA RURAL
ATUAL PROP TOTAL
RESUMO PRE- ENS. FUND.| ENS.FUND. PRE- FUND. FUND.FINAL PRE- ENS. FUND. | ENS. FUND |
CRECHE Escola [B¥ iNiciaL FINAL | SRECHY escora |F Ens.niciaL Ens. | CRECHE escoia |F iNiciaL FINAL
q S%OR I(PSos i, | . ; 5 20 2 24 3 66 52 2 24 3 71 72
SETOR I (Polos I} - - 10 20 1 25 1 57 40 1 25 i 67 55
IV e V)
SETOR Il (Pdlo
3] VI, Vil e VIl - - - 5 10 - 10 - 22 36 - 10 27 46
SETOR IV (Pdlo
4 X, X e XII) - - - 5 11 1 16 1 31 31 1 16 L 36 42
5| SOMA POR SERIH] - - - 25 61 4 75 5 335 4 75 b 335
TOTAL GERAL 0 0 0 86 79 5 335 505
Cargo: Professor Indigena | e II- 20 Horas
ZONA RURAL
ATUAL PROP TOTAL
RESUMO PRE- ENS.FUND. ENS. PRE- ENS.FUND. ENS. PRE- ENS.FUND.
CRECHH ESCOLA EIA INICIAL FUND.FINAL CRECHH ESCOLA BIA INICIAL FUND.FINAL CRECHH ESCOLA BIA INICIAL ENS.FUND.FINAU
SETOR V (AREA
INDIGENA) - - - 1 3 0 10 1q 66 36 0 10 1 66 36
TOTAL GERAL 0 0 0 4 10 1 102 126
ANEXO I
Cargo: Professor | e Il — 20 Horas — N&o Indigena
ZONA URBANA
ATUAL PROP TOTAL
RESUMO ENS.FUND. ENS.FUND. ENS.FUND. ENS.FUND. ENS.FUND. ENS.FUND.
INICIAL FINAL INICIAL FINAL INICIAL FINAL
1 | Licenciatura Plena em Pedagogia ou equivalente 155 30 -- - 155 30
2 | Licenciatura Plena em Normal Superior 100 51 -- - 100 51
3 | Licenciatura Plena em Letras (Portugués) - 3 -- 7 3 7
4 | Licenciatura Plena em Matematica 2 27 - 4 2 31
5 | Licenciatura Plena em Educacéo Fisica 5 2 5 13 10 15
6 | Licenciatura Plena em Letras (Inglés) 3 7 3 7 6 14
7 | Licenciatura Plena em outras areas 7 - 7 -
8 | Ensino Médio na Modalidade Normal (magistéricequivalente) 4 - - - 4 -
TOTAL GERAL 276 150 8 31 287 148
Cargo: PEDAGOGO
ZONA URBANA/RURAL
ATUAL PROP TOTAL
RESUMO ENS.FUND. ENS.FUND. ENS.FUND. ENS.FUND. ENS.FUND. ENS.FUND.
INICIAL FINAL INICIAL FINAL INICIAL FINAL
1 | PEDAGOGO 2 2 7 7 9 9
TOTAL GERAL 4 14 18
ANEXO 11l
QUADRO DE REFERENCIA PARA PROFESSORES E PEDAGOGOS TEMEXBERVICO EM DIAS
REF CLASSE A REF CLASSE B REF CLASSE C
1 1 365 730 1 3651 4015 4380 1 7301 7665 8030
2 731 1095 1460 2 4381 4745 5110 2 8031 8395 8760
3 1461 1825 2190 3 5111 5475 5840 3 8761 9125 9490
4 2191 2555 2920 4 5841 6205 6570 4 9491 9855 10220
5 2921 3285 3650 5 6571 6935 7300 5 10221 10585 50109
ANEXO IV
ESTRUTURA, CATEGORIA E SISTEMA DE CARREIRA DOS CARGOS MAGIERIO PUBLICO MUNICIPAL NAO INDIGENA E
INDIGENA
ESTRUTURA CATEGORIA SISTEMA CARGO
CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL NAO INDIGEA CARGOS DE CARREIRA CARREIRA DOCENTE E:g:z::z: :I
. . . Professor |
CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL INDIGENA @RGOS DE CARREIRA CARREIRA DOCENTE Professor Tl
CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICPAL CARGOS DE CARREIRA CARREIRA PEDAGOGICA Pedagogo

REGIME ADMINISTRATIVO

CARGOS TEMPORARIOS

FUNCOES DE ENSINO

Professor Substituto ndo- indigena |

Professor Substituto ndo- indigena Il

Professor Indigena Substituto |

Professor Indigena Substituto |1

Nota: Cargos de Contratacdo Temporéria
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ANEXO V

CARGO E ESTRUTURA DA CARREIRA MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

CARGO/ESCOLARIDADE

CLA REF TNC

QUANTIDADE

ATUAL

PROP

TOT

PROFESSOR |

001-002

Ensino Médio completo na Modalidade normal

003-004

005-006

007-008

009-010

011-012

013-014

015-016

017-018

019-020

021-022

023-024

025-026

027-028

@
(4] N K] EN) E 11 N W) Y I RS0 N OS] BN

029-030

CARGO/ESCOLARIDADE

CLA REF TNC

QUANTIDADE

ATUAL

PROP

TOT

PROFESSOR Il

001-002

Licenciatura Plena — NORMAL SUPERIOR

003-004

005-006

007-008

009-010

011-012

013-014

015-016

017-018

019-020

021-022

023-024

025-026

027-028

@
] N K] N T K31 N [ ENY I K31 N 3V) N e

029-030

ANEXO VI

MANUAL SUMARIZADO DOS CARGOS

CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL NAO INDIGEIA

DESCRICAO DO CARGO CODIGO - PMP-1
CARREIRA CARGO CLA REF

1

2

A 3

4

5

1

2

MAGISTERIO PROFESSOR | B 3
4

5

1

2

C 3

4

5

ATRIBUICOES

Importa didatico-pedagégicas cem realizagdo de um conjunto de atividades atudgéente em nivel de Educac&o Infantil, em niveEdgino Fundamental de 1° ao 5° ano, com permapantieipacio sciocultural
integrativas ao complexo escolar, objetivando gararefetivo desempenho das agées educativas ed@progresso, da cidadania, e da melhoria comiiela qualidade do ensino no Sistema Municip&dieagao.

REQUISITOS DE QUALIFICAGCAO E ESPECIFICACOES DO CARG

INSTRUGCAO/ESCOLARIDADE/HABILITACAO

Ensino Médio completo, na modalidade normal, pagaescicio da docéncia em nivel de Educacéo Ihfamias cinco primeiras séries da etapa inicidtdsino Fundamental.

REQUISITOS DE QUALIFICAGAO/LINHAS DE PROMOGAO/JORNPA DE TRABALHO

CLASSE FORMAS DE PROVIMENTO E ENTRANCIA CARGA HORARIA
C Promogao por mérito intelectual dos titulareCtiesse I1.
B Promogao por mérito intelectual dos titulareCtisse |. 20 (vinte) horas semanais
A Habilitagdo em Concurso Publico.
ANEXO VII
MANUAL SUMARIZADO DOS CARGOS
CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL NAO INDIGENA
DESCRICAO DO CARGO CODIGO- PMP-1
CARREIRA CARGO CLA REF
1
2
A 3
4
5
MAGISTERIO PROFESSOR Il ;
B 3
4
5
c 1
2
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I

ATRIBUICOES

Importa na realizagéo de um conjunto de atividatigstico-pedagdgicas, com atuagdo docente em advEducacao Infantil, em nivel de Ensino Fundanheietd® ao 9° ano, com permanente paticdo sociocultur
integrativas ao complexo escolar, objetivando gararefetivo desempenho das a¢des educativas end@progresso, da cidadania, e da melhoria coatela qualidade do ensino no Sistema Municip&dieacao.

REQUISITOS DE QUALIFICACAO E ESPECIFICACOES DO CARG

INSTRUCAO/ESCOLARIDADE/HABILITACAO

Ensino Superior em Curso de Licenciatura plena, leabilitagdes especificas em area prépria, pas@ieio da docéncia nas areas finais do Ensinddmental.

Formagao Superior em area correspondente e comutiepde nos termos da legislagdo vigente, pararaiekeda docéncia em areas especificas das $iéaéesdo Ensino Fundamental.

REQUISITOS DE QUALIFICACAO/LINHAS DE PROMOCAO/JORNAA DE TRABALHO

CLASSE FORMAS DE PROVIMENTO E ENTRANCIA CARGA HORARIA
C Promocéao por mérito intelectual dos titulares dzs€ 1.
B Promocéao por mérito intelectual dos titulares dzs& 1. 20 (vinte) horas semanais
A Habilitagdo em Concurso Publico.
ANEXO VIII

MANUAL SUMARIZADO DOS CARGOS

CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL NAO INDIGEA

DESCRICAO DO CARGO CODIGO - PMP-1
CARREIRA
CARGO CLA REF

1

2

A 3

4

5

1

2

MAGISTERIO PEDAGOGO B 3
4

5

1

2

o] 3

4

5

ATRIBUICOES

Importa na sistematizagéo, organizagdo, coordenag@trole e avaliagdo das agdes pedagégicas exhddvmacro e microssistema educadi@oean atuacdo na educagéo infantil e no ensinoafmeahtal, nas areas
administragdo, supervisao e inspecéo escolar; jplaeeto, orientacéo e psicopedagogia educaciomal permanente participagdo sociocultural integaatao complexo escolar, obyetndo garantir o efetivo desempe|
das agdes educativas em prol do progresso, daatida@ da melhoria continua pela qualidade dmems Sistema Municipal de Educagéo.

REQUISITOS DE QUALIFICACAO E ESPECIFICACOES DO CARG

INSTRUCAO/ESCOLARIDADE/HABILITACAO

Licenciatura em Pedagogia, ou habilitacdo em nigglés-graduacéo para atuagdo em nivel de maciwassistema educacional, nos termos da legisigénte.

REQUISITOS DE QUALIFICACAO/LINHAS DE PROM OCAO/JORADA DE TRABALHO

CLASSE FORMAS DE PROVIMENTO E ENTRANCIA CARGA HORARIA
C Promogao por mérito intelectual dos titulares des& I1.
B Promogao por mérito intelectual dos titulares das&s 1. 40 (quarenta) horas semanais
A Habilitacdo em Concurso Publico.
ANEXO IX

MANUAL SUMARIZADO DOS CARGOS

CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL INDIGENA

DESCRICAO DO CARGO

CODIGO - PMP-1

CARREIRA CARGO CLA REF
1
2
3
4
5
1
2
MAGISTERIO PROFESSOR INDIGENA | 3
4
5
1
2
3
4
5
ATRIBUICOES

Importa na realizagdo de um conjunto de atividatigdtico-pedagogicas com atuacgio docente bilingupartugués e sateré-mawé em nivel de Educacaatilréaem nivel de Ensino Fundamental dead 5° ano, co|
permanente participagdo sociocultural integrata@somplexo escolar, objetivando garantir o efetigsempenho das agdes educativas em prol do psogrscidadania, e daethoria continua pela qualidade do en|
no Sistema Municipal de Educacéo.

REQUISITOS DE QUALIFICACAO E ESPECIFICACOES DO CARG

INSTRUGCAO/ESCOLARIDADE/HABILITACAO

Ensino Médio completo, na modalidade normal, pagaescicio da docéncia em nivel de Educacéo Ihfamias cinco primeiras séries da etapa inicidtdsino Fundamental.
REQUISITOS DE QUALIFICAGAO/LINHAS DE PROMOGAO/JORNPA DE TRABALHO

CLASSE FORMAS DE PROVIMENTO E ENTRANCIA CARGA HORARIA
C Promogao por mérito intelectual dos titulares des& I1.
B Promogao por mérito intelectual dos titulares das&s 1. 20 (vinte) horas semanais
A Habilitacdo em Concurso Publico.
ANEXO X
CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL INDIGENA
DESCRICAO DO CARGO CODIGO - PMP-1
CARREIRA
CARGO CLA REF
1
MAGISTERIO PROFESSOR INDIGENA II A 2
3
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4

5

1

2

B 3
4

5

1

2

C 3
4

5

ATRIBUICOES

Importa na realizag&o de um conjunto de atividaligdtico-pedagogicas com atuagdo docente bilingupatugués e sateré-mawé em nivel de Educacaatiirfeem nivel de Ensino Fundamental ded 9°ano, e co
permanente participagdo sociocultural integrata@somplexo escolar, objetivando garantir o efetigsempenho das agdes educativas em prol do psogiascidadania, e da melhoria continua pela qualidadensin

no Sistema Municipal de Educacéo.

REQUISITOS DE QUALIFICACAO E ESPECIFICACOES DO CARG

INSTRUCAO/ESCOLARIDADE/HABILITACAO

Ensino Superior em Curso de Licenciatura plena, leabilitagdes especificas em area prépria, pas@iieio da docéncia nas areas finais do Ensindduental.

Formagao Superior em area correspondente e comutiepde nos termos da legislagdo vigente, pararaiekeda docéncia em areas especificas das $iéaéesdo Ensino Fundamental.

REQUISITOS DE QUALIFICACAO/LINHAS DE PROMOCAO/JORNAA DE TRABALHO

CLASSE FORMAS DE PROVIMENTO E ENTRANCIA CARGA HORARIA
C Promocao por mérito intelectual dos titulares das&s 1.
B Promocao por mérito intelectual dos titulares dzs€# I. . .
— — 20 (vinte) horas semanais
A Habilitagdo em Concurso Publico.
ANEXO XI

TABELA DE ENQUADRAMENTO DE CARGOS

CARGOS IDENTIFICADOS ATUAL

NOMENCLATURA PROPOSTA NOVO CARGO

Professor com Ensino Médio na Modalidade NormalofeBsor Nivel A

PROFESSOR NAO INDIGENA |

Professor com Adicional Magistério - Professor INAve

PROFESSOR INDIGENA |

Professor com Licenciatura Plena - Professor Nvel

PROFESSOR NAO INDIGENAII

Professor com Licenciatura Plena - Professor Nvel

PROFESSOR INDIGENA |1

PEDAGOGO PEDAGOGO
ANEXO XII
MODELO DO QUESTIONARIO DE ENQUADRAMENTO
(frente)
QUESTIONARIO DE ENQUADRAMENTO 1.DATA
2. NOME 3. LOTACAO

4. CARGO ATUAL

5. CODIGO DO CARGO ATUAL

6. INSTRUCAO

AREA DO MAGISTERIO

POS-GRADUACAO

ENSINO MEDIO — NORMAL

APERFEICOAMENTO

LICENCIATURA CURTA ESPECIALIZACAO 'LATO SENSU’
LICENCIATURA PLENA MESTRADO
OUTRA GRADUACAO DOUTORADO

POS-DOUTORADO

OBS.: Anexar xerox autenticada do(s) comprovante(s)

7. RESUMO DAS ATIVIDADES DO CARGO ATUAL

8. TEMPO DE SERVICO

ANOS

MESES E

DIAS

9. CODIGO E NOMENCLATURA DO NOVO CARGO

10. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

ANEXO XIII

MODELO DO QUESTIONARIO DE ENQUADRAMENTO

(verso)

11. DOCUMENTAGCAO DE COMPROVACAO

N°.| DESCRICAO DO DOCUMENTO

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

12. ASSINATURA LEGIVEL DO SERVIDOR

13. ASSINATURAEGIVEL DO CHEFE IMEDIATO

14-INSTRUGAO PARA PREENCHIMENTO

01| DATA Indicar a data do preenchimento com o dia més e ano Servidor
02 | NOME Indicar o nome completo com letra de forma bemvidgiu datilografado. Servidor
03| LOTACAO Indicar o Orgédo onde se encontra atualmente lotado. Servidor
04 | CARGO ATUAL Indicar o cargo que ocupa atualmente. No caso agavenais de um cargo, preencher um formulario geda cargo. Servidor
05| CODIGO DO CARGO ATUAL O cédigo do cargo atual, siber. Servidor
06 | INSTRUCAO Assinalar nos quadrinhos 0s cursos que possuir. Servidor
07 | RESUMO DAS ATIVIDA-DES DO CARGO ATUAL Indicar resuisiamente as atividades que executa em relagéorgo atual. Servidor
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08 | TEMPO DE SERVICO Indicar o tempo de servigo, comfera Declaracéo de Tempo de Servico expedida pétw &e Pessoal Servidor
09 | CODIGO E NOMENCLA-TURA DO NOVO CARGO Indicar o cdti e a nomenclatura do novo cargo Comissdo de Enquadramenfo
10 | RECOMENDACOES Indicar as possiveis recomendac@espeito da solicitagédo feita pelo funcionario. Comisséo de Enquadramenjo
11 | DOCUMENTACAO DE COMPROVACAO Indicar por escrito aadm dos documentos anexados para comprovagao. Servidor
12 | ASSINATURA LEGIVEL DO SERVIDOR Apor a assinaturayleel Servidor
13 | ASSINATURA LEGIVEL DO CHEFE IMEDIATO Apor assinatarlegivel com caracterizagdo do Orgao Chefe Imediato
ANEXO XIV
TABELA DE AJUSTAMENTO FINANCEIRO
AUX.
CARGO QTE VB GRC 30% LOG SOMA TOTAL
PROFESSOR INDIGENA EM NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL 0 00 00 00 00 00
PROFESSOR NAO INDIGENA COM ENSINO MEDIO NORMAL R$ 958,89 R$ 287,67 00 R$1.246,56 R$ 4.986,24
PROFESSOR COM ESTUDOS ADICIONAIS 00 00 00 00 00 00
PROFESSOR COM LICENCIATURA CURTA 00 00 00 00 00 00
PROFESSOR COM LICENCIATURA PLENA (ZONA URBANA) 426 R$ 1.006,83 R$ 302,05 00 R$ 1.308,88 R$ 5578882
R$ 1.533,40
~ 1.610,94
PROFESSOR NAO INDIGENA COM LICENCIATURA PLENA (ZONRURAL) 86 R$ 1.006,83 R$ 302,05 R$11.161,60 166647 R$ 145.937,61
1.726,01
PROFESSOR INDIGENA COM ENSINO MEDIO NORMAL 4 R$ 958,89 R$ 287,67 R$ 287,40 R$ 1.532,80 R$16203
ANEXO XV
QUADRO PERMANENTE
NOMENCLATURA DO CARGO QTE
PROFESSOR COM LICENCIATURA PLENA — Professor Naditrena Il 512
PROFESSOR/MAGISTERIO — Professor Nao Indigena 4
PROFESSOR/MAGISTERIO — Professor Indigena 4
Pedagogo 4
TOTAL 524
ANEXO XV
QUADRO EM EXTINGCAO
NOMENCLATURA DO CARGO QTE
PROFESSOR COM LICENCIATURA PLENA — Professor Naditrena Il 00
PROFESSOR/MAGISTERIO — Professor Nao Indigena &g 9
PROFESSOR/MAGISTERIO — Professor Nao Indigena &g 00
Pedagogo 00
TOTAL 9

E LEGAL
UBLICAR

AS PUBLICAGCOES VEICULADAS NO DIARIO OFICIAL DOS

MUNICIPIOS CUMPREM TODOS 0OS REQUISITOS DO PRINCIPIO
DA PUBLICIDADE E POSSUEM A MESMA VALIDADE LEGAL QUE

AS PUBLICACOES IMPRESSAS.

PARA INFORMACOES

82, 5133.3250

aam@aam.org.br

www.diariomunicipal.com.br/aam

Publicado por:
Silvio Paulino Ferreira

Cadigo Identificador:09546F47

ASSOCIACAO
AMAZONENSE
DE MUNICIPIOS

53



