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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BARCELOS

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura dBarcelos
torna publica a realizagéo do seguinte certame:

CONCORRENCIA N° 001/2016

Tipo: menor pre¢gpsob o regime de empreitada por preco global.
Objeto: Execucdo obras e servicos de engenharia de
terraplenagem para abertura e recuperacdo da Estradado
Caurés, na zona rural do municipio”.

Data da abertura de envelopesil de abril de 20164ora: 09:00.
Local da abertura dos envelopes:Comissdo Permanente de
Licitacdo, situada na Rua Tenreiro Aranha, 204, ©enBGEP -
69.700-000.

Regéncia legalConcorréncia, do tipo “menor pre¢o”, enquadrada ng
artigos 10, inciso llalinea “a”, 22, inciso |, 23, inciso lalinea“c” e
45, 8 1°, inciso |, todos da Lei n°® 8.666/93.

Informacgbes: O edital e seus anexos estdo a disposi¢do d
interessados, na sala da Comissdo Permanente #acddi; que
funciona no prédio da Prefeitura Municipal de Barsglocalizada na
Rua Tenreiro Aranha, n° 204, centro — Barcelos/AM; dias Uteis,
das 08:00 as 11:00 horas.

Expediente:
Associacdo Amazonense de Municipios - AAM

Conselho Diretor

Presidente:Antonio Iran De Souza Lima - Boca do Acre
Vice-presidente: Raimundo Wanderlan Penalber Sampaiitazes
1° Secretario: Tabira Ramos Dias Ferreira - Jurua

2° Secretario: Francisco Costa Dos Santos - Carauar

1° Tesoureiro: Lucio Flavio Do Rosario - Manicoré

2° Tesoureiro: Sansuray Pereira Xavier - Anori

Conselho Fiscal Efetivo

- Nonato do Nascimento Tenazor — Atalaia do Norte
- Raimundo Carvalho Caldas - Tabatinga
- Mario Tomas Litaiff - Alvaraes

Conselho Fiscal Suplente

- Gledson Hadson Paulain Machado - Nhamunda
- Pedro Amorim Rocha - Urucurituba
- Joseias Lopes Da Silva — Nova Olinda do Norte

Vice-presidentes Regionais

Vice-Presidente do Alto Solimées: Iracema Maia aS- Benjamin Constant
Vice-Presidente do Rio Negro/Solimdes: Zilmar AldeeDe Sales - Caapiranga
Vice-Presidente do Jurua: Joao Medeiros Campétonarati

Vice-Presidente do Triangulo Jutai/Solimdes/JuMgrlene Gongalves Cardoso
Jutai

Vice-Presidente do Purus: Evaldo De Souza Gomébrea

Vice-Presidente do Madeira: Adimilson Nogueira -uhAp

Vice-Presidente do Baixo Amazonas: Amintas Junapds Pinheiro — Boa Vista

do Ramos
Vice-Presidente do Médio Amazonas: Felipe Antorlizucara
Vice-Presidente do Alto Rio Negro: José RibamartéoBeleza - Barcelos

O Diério Oficial dos Municipios do Estado do Amaasré uma solucamltada a
modernizacao e transparéncia da gestao municipal.

www.diariomunicipal.com.br/aam

Barcelos (AM), 11 de margo de 2016.

VILMARA FRANCY DE HOLANDA MORAES
Presidente da CPL
Publicado por:
Jonathan Oliveira da Silva
Cddigo Identificador:48A6C7B9

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura dBarcelos
torna publica a realizacdo do seguinte certame:

CONCORRENCIA N° 002/2016

Tipo: menor pre¢psob o regime de empreitada por preco global.
Objeto: Execucgédo obras e servigos de pavimentacdo asfaltiean
diversas ruas da area urbana do Municipio de Barcek”.

Data da abertura de envelopesil de abril de 2016dora: 14:00.

Local da abertura dos envelopes:Comissdo Permanente de
Licitagdo, situada na Rua Tenreiro Aranha, 204, ©Gen@EP -
69.700-000.

Regéncia legal Concorréncia, do tipo “menor pre¢o”, enquadrada no
artigos 10, inciso llalinea “a”, 22, inciso 1, 23, inciso lalinea‘“c” e

45, § 1°, inciso |, todos da Lei n° 8.666/93.

Informagbes: O edital e seus anexos estdo a disposicdo dos
interessados, na sala da Comissdo Permanente decddi; que
funciona no prédio da Prefeitura Municipal de Basselocalizada na
Rua Tenreiro Aranha, n°® 204, centro — Barcelos/AM; dias Uteis,
das 08:00 as 11:00 horas.

Barcelos (AM), 11 de margo de 2016.

VILMARA FRANCY DE HOLANDA MORAES
Presidente da CPL
Publicado por:
Jonathan Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:4C7DCEE2

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BERURI

COMISSAO MUNICIPAL PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE SUSPENSAO E RESTABELECIMENTO

A Comissédo Permanente de Licitacdo — CPL, da Predeliflunicipal
de Beruri torna publico que o procedimento licitat@ seguir:
Pregao Presencial n° 01/2016-CPL

Objeto: Registro de Preco para Eventual Aquisicdo de Maticaos
Oral, Tépico, Controlados, Diabetes, Hipertenséanjetavel e
Odontoldgico para atender as necessidades da &ecidunicipal de
Saude de Beruri.

Data de Abertura: 11/03/2016 as 9h.

SeraSUSPENSA e RESTABELECIDA PARA O DIA 23/03/2016
as 9h Conforme solicitagdo da Secretaria Municipal dédga

Beruri/AM, 10 de marco de 2016.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
Publicado por:

Eliezer Pereira Nunes
Cddigo Identificador: E434A1EQ
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE BORBA

MUNICIPIO DE BORBA
DECRETO N° 008/2016-GPMB

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO SOB
EDITAL N° 001/2014".

O Prefeito Municipal de Borba, no uso das suas evémgias que lhe
confere o Art. 64, Inciso IV da Lei Organica do Ntipio de Borba;
DECRETA

Art. 1° Ficam nomeados os candidatos, abaixo mracdios aprovados
no Concurso Publico, homologado através do Decret®36/2015-
GPMB, de 09 de dezembro de 2015, que atenderam todos
requisitos do Edital n® 001/2014 e Portaria n° 2046-GPMB, de 04
de Fevereiro de 2016. Devendo 0s mesmos companecege
Secretaria Municipal de Educac&o, localizada na Rlsaechal
Deodoro, s/n°, Centro, Borba - AM no dia 14 de Mate®016, de 8h
as 12h e 13 as 17h. Para que desta forma, poss@n posse para o
cargo no qual foram aprovados, conforme relacaixaba

PROFESSOR | ZONA URBANA

NO
01
02

NOME
DULCIMEIRE RAMOS BENTES
MARICHELZA SA DE LIMA

CLASSIFICACAO
920
93°

Urbana, Professor |l
Odontdlogo;

Zona do Campo - Lingua Porsmue

CONSIDERANDO os requisitos exigidos para o exercicio do cargo,
conforme estabelecido no anexo | do Edital de 192014 de 09 de
abril de 2014 e Portaria n°004/2016-GPMB, de O4edereiro de
2016;

RESOLVE

Art. 1° - Tornar publico, que os relacionados abaifio atenderam os
requisitos exigidos para o exercicio do cargo, @oné estabelecido
no anexo | do Edital de n® 001/2014 de 09 de dbr2014;

PROFESSOR | - ZONA DO CAMPO

Ordem NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
1. UZIAS GABRIEL PEREIRA DE SOUZA 101°
2. FRANCISCA PINHEIRO COELHO 102°
3. NATANIELE LEITE DA SILVA 103°
4 ALCILENE SENA REIS 104°

PROFESSOR | - ZONA URBANA

Ordem NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO

1. FRANCINEI SOUZA SAMPAIO 91°

PROFESSOR DE INFORMATICA — ZONA URBANA

03 | LUCILENE DA FONSECA TEIXEIRA 940 Ordem NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
04 | MARIA MARTA PEREIRA SOARES 95° 1. ADINA MAIRA SOUZA CARNEIRO 11°
05 | GILSILANE DE ASSIS MONTURIL 96°
3 PROFESSOR Il - ZONA DO CAMPO (LINGUA

PROFESSOR |l ZONA URBANA — MATEMATICA PORTUGUESA)

Ne NOME CLASSIFICACAO Ordem NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
01 | ALDINEY DE SOUZA MARQUES 9 T REGINA MACIEL DE SOUZA =3
PEDAGOGO ODONTOLOGO

N° NOME CLASSIFICAGAO Ordem NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
01 | CLICE ANNE MODA SOUZA 2 1. MOYARA MENDONGA LIMA DE FARIAS 90

Art. 3° Os prazos mencionados no Art. 1°, podeefigpsorrogados de
acordo com a conveniéncia da Administracdo, ou didpedo

aprovado com fundamento legal e dentro do prazabelgcido do
Art. 1° deste Decreto;

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de puiaicacdo,

revogadas as disposi¢ées em contrario.

Borba/AM, 22 de Fevereiro de 2016.

JOSE MARIA DA SILVA MAIA
Prefeito Municipal de Borba

Publicado por:
Julio José Campos Gonzaga
Cadigo Identificador: 2FC58300

MUNICIPIO DE BORBA
PORTARIA N° 005/2016 — GPMB

O Prefeito de Borba/AM, no uso das atribuicbes dues séo
conferidas pelo Art. N° 64 — Inciso IX da Lei Orgéndo Municipio
de Borba — LOB, Lei Complementar n® 127/2013 e Lei Gementar
n° 128/2013.

CONSIDERANDO o resultado e homologacao do Concurso Publig
através do Decreto 036/2015 — GPMB, destinado anphémento de
vagas e cadastro de reserva do Quadro de Pesstigb afe nivel
superior, médio, fundamental completo e incomptitdPrefeitura de
Borba/AM, conforme Edital de n°® 001/2014 de 09 dd db 2014;

CONSIDERANDO a documentacdo pessoal a ser entregue pe
aprovados no Concurso Publico, para os cargos: $2mfé Zona do

o

Art. 2° - Ficam os candidatos acima citados, imipdgados de
Nomeacéo e Posse do Concurso Publico destinadeeanghimento
de vagas para o Quadro de Pessoal efetivo de supekior, médio,
fundamental completo e incompleto da Prefeitura Bieba/AM,
conforme o Edital de n°® 001/2014 de 09 de abri2@B4 no item Il -
dos Requisitos Basicos para a Investidura no Cargs subitens 6° e
8¢ prescritos; Paragrafo Segundo da Portaria n2008-GPMB.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na datputdicacéo.
Borba/AM, 10 de Marco de 2016.

JOSE MARIA DA SILVA MAIA
Prefeito
Publicado por:
Julio José Campos Gonzaga
Cddigo Identificador: 10F1FD1A

MUNICIPIO DE BORBA
PORTARIA N° 006/2016 — GPMB

O Prefeito de Borba/AM, no uso das atribuicdes dues sdo
conferidas pelo Art. N° 64 — Inciso IX da Lei Orgéndo Municipio
de Borba — LOB, Lei Complementar n® 127/2013 e Lei Gementar
n° 128/2013.

CONSIDERANDO o resultado e homologagdo do Concurso Publico
através do Decreto 036/2015 — GPMB, destinado anphémento de
vagas e cadastro de reserva do Quadro de Pesstiab afe nivel
superior, médio, fundamental completo e incomptiestdPrefeitura de

0S Borba/AM, conforme Edital de n° 001/2014 de 09 dd db 2014;

Campo; Professor | Zona Urbana, Professor de Inficen&ona

www.diariomunicipal.com.br/aam 2
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CONSIDERANDO a documentagdo pessoal a ser entregue pe
classificados de acordo com a ordem no Concursodeilgara os
cargos: Professor | Zona Urbana, Professor Il ZdaaCampo —
Lingua Portuguesa, Odontélogo;

CONSIDERANDO ainda a necessidade de disciplinar a realizagado
exames clinicos/ laboratoriais nas Unidades deesdadnunicipio de
Borba/AM, destinados exclusivamente aos chamadasatelo com a
ordem classificatéria no concurso publico e condosaatravés desta
portaria;

CONSIDERANDO a Portaria n°005/2016 — GPMB do dia 10 d4
marco de 2016 e com necessidade de preenchimentagds dos
cargos existentes:

RESOLVE

Art. 1° - Convocar a lista de Terceira Chamada paranchimento de
vagas existentes do Concurso Publico, para apredentale

documentacdo pessoal, exames clinicos/laboratot@iso/atestado
de aptiddo fisica e mental e certidGes negativas,periodo de
14/03/2016a16/03/2016 das8h00 as13h0Q no prédio da Prefeitura
de Borba, localizado a Av. 13 de Maio, n° 108, Centssta cidade
de Borba/AM, junto a Comissdo de Recebimento e Camferé&de

documento, conforme relagdo a seguir:

TERCEIRA CHAMADA

PROFESSOR | - ZONA URBANA

Ordem NOME CLASSIFICAGAO
1. EOFANHA CASTILHO DA FONSECA 97°
PROFESSOR Il - ZONA DO CAMPO - LINGUA
PORTUGUESA
Ordem NOME CLASSIFICACAO
1. CELIA MARIA RODRIGUES VIEIRA 6°
ODONTOLOGO
Ordem NOME CLASSIFICACAO
1. FERNANDA SANTOS GUTMAN 100

Paragrafo Primeiro: Os demais aprovados no Concurso Publico n3
listados neste artigo dever&o aguardar suas résggecbonvocagoes.

Paragrafo Segundo O ndo comparecimento ou a ndo apresentac#

dos documentos e cumprimento dos requisitos exsgidtaplicara
automaticamente em nulidade de sua aprovacao, aafa pdos
direitos decorrentes.

Art. 2° - Relacionar a obrigatoriedade da apreséntde documentos
pessoais, 0s quais deverdo ser apresentados cgo® se

Documentos pessoais (original e cépia simples)

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.

Ficha cadastral (modelo disponibilizado pekféttura de Borba).
CPF.

Carteira de Identidade (ndo é substituivel Gal&d).

Histdrico Escolar (exigéncia do cargo).

Certificado ou Diploma de escolaridade (exig&uld cargo).
Carteira do Conselho de Classe (exigéncia doxarg

Certiddo de nascimento ou casamento.

08. Certiddo de Nascimento dos dependentes (sefouve

09. CPF dos dependentes (se houver).

10. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

11. Titulo Eleitoral.

12. Certificado de Reservista/Alistamento Militarrigpaomens).

13. Carteira Nacional de Habilitacdo vigente (pamgc de
motorista).

14. Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (se lmpuve

15. Cartdo de Banco ou Extrato Bancario (Banco do Brasil
Bradesco).

16. Duas (02) fotografias 3X4 (recentes em funadméto).

0s 18. Cartéo de Vacinagéo dos dependentes atualizado.

He

17. Comprovante de Residéncia (atualizado).

www.diariomunicipal.com.br/aam

19. Cartéo Nacional de Saude - SUS.

20. Declaragéo de acumulacao de cargos (modelordisfizado pela
Prefeitura de Borba).

21. Declaracdo de bens (modelo disponibilizado pekfeitura de
Borba).

22. Declaragdo para inclusdo de dependentes no
disponibilizado pela Prefeitura de Borba).

1Bde(m

Art. 3° - Relacionar a obrigatoriedade da apreséotale exames
clinicos/laboratoriais a serem realizados nas Ule@gaBéasicas de
Saude locais, os quais deverao ser apresentadassegue:

Exames clinicos/laboratoriais (originais ou cOpia denticada em

Cartorio) :

01. Hemograma completo.

02. Tipo sanguineo — Fator RH.

03. Urina - EAS.

04. BHCG (somente para mulheres).

05. Radiografia do térax.

06. Laudo/Atestado de aptiddo fisica e mental.

Paragrafo primeiro: Procurar uma das Unidades Basicas de Saude:
Manoel de Paula Sa Junior, Pe. Jorge Albertini eoiogdo de
14/03/2016 a 16/03/2016, nos horéarios de 7h00 A6AL& das 13h00

as 17h00, para retirar a “Solicitacdo de Exames”.

Paragrafo segundo Com a “Solicitagdo de Exames” em maos,
agendar no Hospital Geral V6 Mundoca a realizacds exames
Hemograma completo; Tipo sanguineo — Fator RH; UANBAS;
BHCG (somente para mulheres) e Radiografia do torg®, referido
agendamento é realizado a partir da 14h00 de sedeitd a sexta-
feira.

Paragrafo terceiro: Apos o recebimento dos resultados dos exames,
retornar a Unidade Bésica de Saude onde retirouolicitdcéo de
Exames” para agendar a realizacdo de consulta anditial para
emisséo de Laudo/Atestado de aptidao fisica e nenta

Paragrafo quarto: Os aprovados e convocados através desta portaria
poderdo realizar seus exames e demais consultagcanédm
estabelecimento particular se assim desejar, dgsdeapresente os
resultados de exames equivalentes aos solicitazia portaria.

Art. 4° - Relacionar a obrigatoriedade de apresépotalp CertidGes
Negativas, as quais deverdo ser apresentadas egue: s

Certiddes Negativas (links para solicitacdo e emi&g):

01. Certidao Negativa Civel e Criminal da Justica Fade
Link: http://www:.trfl.jus.br/Servicos/Certidao/

02. Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justicadisth

Link de solicitacdo: http://consultasaj.tjam.jussbo/abrirCadastro.do
Link de impresséao:
http://consultasaj.tjam.jus.br/sco/abrirDownload.do

03. Certiddo Negativa Criminal da Justica Eleitoral.

Link:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoestickao-de-crimes-
eleitorais

04. Certiddo de Quitacao Eleitoral.

Link:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoestickao-de-quitacao-
eleitoral

Art. 5° - Com os documentos pessoais, 0s resultddesexames
clinico/laboratoriais e o Laudo/Atestado de aptififico e mental e
as certiddes negativas em maos, procurar a ComilesRecebimento
e Conferéncia de Documentos no periodo, local eribadéfinido no

Art. 1° desta portaria.
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Art. 6° - O preenchimento dos formularios dispdimhdos pela
Prefeitura de Borba é de inteira responsabilidante aprovados no
concurso publico, isentando a administracdo puhimicipal de
quaisquer imprecisdes ou informagdes inveridicaspaditas nos
mesmos.

Art. 7° - Esta portaria entrard em vigor na datputdicacéo.
Borba/AM, 10 de Marc¢o de 2016.

JOSE MARIA DA SILVA MAIA
Prefeito
Publicado por:
Julio José Campos Gonzaga
Cadigo Identificador: 7AALEC67

MUNICIPIO DE BORBA
PORTARIA N° 007/2016 — GPMB

O Prefeito de Borba/AM, no uso das atribuicdes dues sdo
conferidas pelo Art. N° 64 — Inciso IX da Lei Orgéndo Municipio
de Borba — LOB;

CONSIDERANDO a Solicitagdo do Servidor em EstagiobRtorio
Klesio Pereira de Lima, Cargo de Professor Il — Zahthana —
Matematica, exarada no Processo n° 0963, de 10adgprde 2016,
onde de livre e espontaneo arbitrio, solicita sxanEracéo:

CONSIDERANDO o Decreto n° 036/2015-GPMB, de 09 d
Dezembro de 2015 - Homologacdo do Concurso Publioo
Municipio de Borba — Edital n°® 001/2014;

CONSIDERANDO ainda, o Decreto de Nomeacdo n° 003/201
GPMB, de 05 de fevereiro de 2016 e Termo de Possdlerie
fevereiro de 2016;

RESOLVE

1° EXONERAR o Servidor Klesio Pereira de Lima, Carge d
Professor Il — Zona Urbana — Matematica, a corgat dde margo de
2016;

2° Revogadas as disposi¢@es contrarias esta paetarera em vigor
na data de sua publicagéo;

CIENTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E
REGISTRE-SE.

Borba/AM, 10 de Marc¢o de 2016.

JOSE MARIA DA SILVA MAIA
Prefeito de Borba - AM
Publicado por:
Julio José Campos Gonzaga
Cadigo Identificador: AF3D41F5

MUNICIPIO DE BORBA
PORTARIA N° 008/2016 — GPMB

O Prefeito de Borba/AM, no uso das atribuicdes dues sdo
conferidas pelo Art. N° 64 — Inciso IX da Lei Orgéndo Municipio
de Borba — LOB;

CONSIDERANDO a Solicitagdo do Servidor em EstagiobRtorio
Roberta Correia Monte, exarada no Processo n° 086H) de marco
de 2016, onde de livre e espontaneo arbitrio,isbbaa Exoneracao:

CONSIDERANDO o Decreto n° 036/2015-GPMB, de 09 d
Dezembro de 2015 - Homologagdo do Concurso Publioo
Municipio de Borba — Edital n® 001/2014;

37
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CONSIDERANDO ainda, o Decreto de Nomeagdo n° 0052016
GPMB, de 05 de fevereiro de 2016 e Termo de Possd‘Zmie
fevereiro de 2016;

RESOLVE

1° EXONERAR a Servidora Roberta Correia Monte, Cargo de
Odontologo, em 02 de marco de 2016;

2° Revogadas as disposi¢@es contrarias esta paetarara em vigor
na data de sua publicagao;

CIENTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E
REGISTRE-SE.

Borba/AM, 10 de Mar¢o de 2016

JOSE MARIA DA SILVA MAIA
Prefeito de Borba - AM

Publicado por:
Julio José Campos Gonzaga
Cadigo Identificador: C38262CA

MUNICIPIO DE BORBA
PORTARIA N° 009/2016 — GPMB

O Prefeito de Borba/AM, no uso das atribuicbes dues séo
conferidas pelo Art. N° 64 — Inciso IX da Lei Orgéndo Municipio
de Borba — LOB, Lei Complementar n° 127/2013;

CONSIDERANDO o resultado e homologacao do Concurso Publico
através do Decreto 036/2015 — GPMB, destinado anphémento de
vagas e cadastro de reserva do Quadro de Pesstiab afe nivel
superior, médio, fundamental completo e incomptiestdPrefeitura de
Borba/AM, conforme Edital de n°® 001/2014 de 09 dd db 2014;

CONSIDERANDO ainda a necessidade de disciplinar a realizagéo de
exames clinicos/ laboratoriais nas Unidades deesdadnunicipio de
Borba/AM, destinados exclusivamente aos chamadasatelo com a
ordem classificatéria no concurso publico e condosaatravés desta
portaria;

CONSIDERANDO a Portaria n°007/2016 — GPMB, de 10 de mar¢o
de 2016, no qual o Servidor Klesio Pereira de Lif@argo de
Professor Il — Zona Urbana — Matematica, solicita exoneragdo e
obedecendo rigorosamente a Lista Classificatoria Gimcurso
Publico — Edital n°® 001/2014, homologado atravésDdmreto n°
036/2015 — GPMB, de 09 de dezembro de 2015;

RESOLVE

Art. 1° - Convocar o Candidato abaixo relacionado apar
preenchimento de vagas existentes do Concurso cBlbpara
apresentacdo de documentacdo pessoal, examesd%laboratoriais,
laudo/atestado de aptidao fisica e mental e cedid@egativas, no
periodo del4/03/2016a16/03/2016 das8h00as13h0Q no prédio da
Prefeitura de Borba, localizado & Av. 13 de Maio, 188, Centro,
nesta cidade de Borba/AM, junto a Comissdo de Recebime
Conferéncia de documentos:

QUARTA CHAMADA )
PROFESSOR Il - ZONA URBANA - MATEMATICA
Ordem NOME CLASSIFICACAO
1. JOHNILSON RANIERE GONZAGA DE PAULA 10°

Paragrafo Segundo O ndo comparecimento ou a ndo apresentacédo
dos documentos e cumprimento dos requisitos exgiitoplicara
automaticamente em nulidade de sua aprovacdo, ca pdos
direitos decorrentes.
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Art. 2° - Relacionar a obrigatoriedade da apreséntde documentos
pessoais, 0s quais deverdo ser apresentados cgo® se

Documentos pessoais (original e cépia simples)

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.

Ficha cadastral (modelo disponibilizado pekfétura de Borba).
CPF.

Carteira de Identidade (ndo é substituivel Gal&d).

Histérico Escolar (exigéncia do cargo).

Certificado ou Diploma de escolaridade (exig&uic cargo).
Carteira do Conselho de Classe (exigéncia doxarg

Certiddo de nascimento ou casamento.

Certiddo de Nascimento dos dependentes (sefiouve

CPF dos dependentes (se houver).

10. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

11. Titulo Eleitoral.

12. Certificado de Reservista/Alistamento Militarrggaomens).

13. Carteira Nacional de Habilitagcdo vigente (pamrgc de
motorista).

14. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se uve

15. Cartdo de Banco ou Extrato Bancario (Banco do Bmasil
Bradesco).

16. Duas (02) fotografias 3X4 (recentes em funémto).

17. Comprovante de Residéncia (atualizado).

18. Cartdo de Vacinagao dos dependentes atualizado.

19. Cartéo Nacional de Saude - SUS.

20. Declaragéo de acumulacao de cargos (modelordisfizado pela
Prefeitura de Borba).

21. Declaracdo de bens (modelo disponibilizado pekfeitura de
Borba).

22. Declaragdo para inclusdo de dependentes no
disponibilizado pela Prefeitura de Borba).

1Bde(m

Art. 3° - Relacionar a obrigatoriedade da apreséotaile exames
clinicos/laboratoriais a serem realizados nas Ul@gaBéasicas de
Saude locais, os quais deverao ser apresentadassegue:

Exames clinicos/laboratoriais (originais ou cOpia denticada em

Cartorio) :

01. Hemograma completo.

02. Tipo sanguineo — Fator RH.

03. Urina - EAS.

04. BHCG (somente para mulheres).

05. Radiografia do torax.

06. Laudo/Atestado de aptiddo fisica e mental.

Paragrafo primeiro: Procurar a Unidade Basica de Salde Manoel ¢
Paula Sa Janior, no periodo de 14/03/2016 a 18)@8/os horarios
de 7h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00, para eetiBalicitacdo de
Exames”.

Paragrafo segundo Com a “Solicitacdo de Exames” em maos)
agendar no Hospital Geral V6 Mundoca a realizacds exames
Hemograma completo; Tipo sanguineo — Fator RH; UANBAS;
BHCG (somente para mulheres) e Radiografia do torg®, referido
agendamento é realizado a partir da 14h00 de sedeitd a sexta-
feira.

Paragrafo terceiro: Apos o recebimento dos resultados dos exame
retornar a Unidade Bésica de Saude onde retirouolicitdcéo de
Exames” para agendar a realizacdo de consulta anditial para
emisséo de Laudo/Atestado de aptidao fisica e nenta

Paragrafo quarto: O convocado através desta portaria podera realiz
seus exames e demais consultas médicas em esizeelEc
particular se assim desejar, desde que apresentesuokados de
exames equivalentes aos solicitados nesta portaria.

Art. 4° - Relacionar a obrigatoriedade de apresépotalp CertidGes
Negativas, as quais deverao ser apresentadas egwe. s

Certiddes Negativas (links para solicitacdo e emi&g):

[

)

01. Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justica Fede

Link: http://www:.trfl.jus.br/Servicos/Certidao/

02. Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justicadisth

Link de solicitacdo: http://consultasaj.tjam.jussbo/abrirCadastro.do
Link de impresséao:
http://consultasaj.tjam.jus.br/sco/abrirDownload.do

03. Certiddo Negativa Criminal da Justica Eleitoral.

Link:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoestickao-de-crimes-
eleitorais

04. Certiddo de Quitacao Eleitoral.

Link:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoestickao-de-quitacao-
eleitoral

Art. 5° - Com os documentos pessoais, 0s resultddesexames
clinico/laboratoriais e o Laudo/Atestado de aptififizo e mental e
as certiddes negativas em maos, procurar a ComilesRecebimento
e Conferéncia de Documentos no periodo, local eribadéfinido no

Art. 1° desta portaria.

Art. 6° - O preenchimento dos formularios dispdizhdos pela
Prefeitura de Borba é de inteira responsabilidante aprovados no
concurso publico, isentando a administracdo puhiemicipal de
quaisquer imprecisdes ou informagdes inveridicaspaditas nos
mesmos.

Art. 7° - Esta portaria entrard em vigor na datputdicacéo.
Borbs/AM, 10 de Marco de 2016

JOSE MARIA DA SILVA MAIA
Prefeito
Publicado por:
Julio José Campos Gonzaga
Cadigo Identificador: 3FBD094A

MUNICIPIO DE BORBA
PORTARIA N° 010/2016 — GPMB

O Prefeito de Borba/AM, no uso das atribuicdes dues sdo
conferidas pelo Art. N° 64 — Inciso IX da Lei Orgéndo Municipio
de Borba — LOB, Lei Complementar n° 128/2013.

CONSIDERANDO o resultado e homologagdo do Concurso Publico
através do Decreto 036/2015 — GPMB, destinado anphémento de
vagas e cadastro de reserva do Quadro de Pesstigb afe nivel
superior, médio, fundamental completo e incomptiestdPrefeitura de
Borba/AM, conforme Edital de n°® 001/2014 de 09 dd db 2014;

CONSIDERANDO ainda a necessidade de disciplinar a realizagdo de
exames clinicos/ laboratoriais nas Unidades deesdadnunicipio de
Borba/AM, destinados exclusivamente aos chamadasatelo com a
ordem classificatoria no concurso publico e condosaatravés desta
portaria;

CONSIDERANDO a Portaria n°008/2016 — GPMB, de 10 de mar¢o
de 2016, no qual a Servidora Roberta Correia MontegdCae
Odontdloga, solicita sua exoneracdo e obedecemdoosamente a
Lista Classificatéria do Concurso Publico — Edit&l 001/2014,
homologado através do Decreto n° 036/2015 — GPMBQ® de
dezembro de 2015;

RESOLVE

Art. 1° - Convocar a Candidata abaixo relacionadaa par
preenchimento de vagas existentes do Concurso cBfibfiara
apresentacdo de documentacdo pessoal, examesdlatioratoriais,
laudo/atestado de aptidao fisica e mental e cedid@egativas, no
periodo del4/03/2016a16/03/2016 das8h00as13h0Q no prédio da
Prefeitura de Borba, localizado a Av. 13 de Maio,168, Centro,
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nesta cidade de Borba/AM, junto a Comissdo de Recebime Exames” para agendar a realizacdo de consulta anditial para

Conferéncia de documento, conforme relacéo a seguir: emissdo de Laudo/Atestado de aptidao fisica e enta

QUINTA CHAMADA Paragrafo quarto: A convocada através desta portaria podera realiza
seus exames e demais consultas médicas em esizeelEc

ODONTOLOGO particular se assim desejar, desde que apresentesolkados de
exames equivalentes aos solicitados nesta portaria.

Ordem NOME CLASSIFICAGAO
L GENICE SILVA E SILVA e Art. 4° - Relacionar a obrigatoriedade de apreséotatg Certiddes

] Negativas, as quais deverao ser apresentadas egwe. s
Paragrafo Segundo O ndo comparecimento ou a ndo apresentacfio

dos documentos e cumprimento dos requisitos exsgiduplicara Certiddes Negativas (links para solicitacdo e emi&s).
automaticamente em nulidade de sua aprovacdo, cafa pdos
direitos decorrentes. 01. Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justica Fade

Link: http://www.trfl.jus.br/Servicos/Certidao/
Art. 2° - Relacionar a obrigatoriedade da apreséntde documentos

pessoais, os quais deverdo ser apresentados cgue se 02. Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justicadisth

Link de solicitagao: http://consultasaj.tjam.jussbo/abrirCadastro.do
Documentos pessoais (original e copia simples) Link de impress&o:
8% E:igl]:a cadastral (modelo disponibilizado pekfd¥ura de Borba). http://consultasaj.tjiam.jus.br/sco/abrirDownload.do
03. Carteira de Identidade (n&o € substituivel Gélal). 03. Certidao Negativa Criminal da Justica Eleitoral.
04. Historico Escolar (exigéncia do cargo). Link:
05. Certificado ou Diploma de escolaridade (exigéwuici cargo). http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoesticao-de-crimes-
06. Carteira do Conselho de Classe (exigéncia doxarg eleitorais
07. Certidéo de nascimento ou casamento.
08. Certiddo de Nascimento dos dependentes (sefiouve 04. Certiddo de Quitag&o Eleitoral.
09. CPF dos dependentes (se houver). Link:
10. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. http:/iwww.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoesticao-de-quitacao-
11. Titulo Eleitoral. eleitoral
12. Certificado de Reservista/Alistamento Militarrigpaomens).
13. Carteira Nacional de Habilitagdo vigente (pamrgc de Art. 5° - Com os documentos pessoais, 0s resultddesexames
motorista). clinico/laboratoriais e o Laudo/Atestado de aptififizo e mental e
14. Comprovante de inscri¢éo no PIS/PASEP (se ipuve as certiddes negativas em méaos, procurar a ComissRecebimento
15. Cartdo de Banco ou Extrato Bancario (Banco do Bwsil e Conferéncia de Documentos no periodo, local eribodéfinido no
Bradesco). Art. 1° desta portaria.
16. Duas (02) fotografias 3X4 (recentes em funémto).
17. Comprovante de Residéncia (atualizado). Art. 6° - O preenchimento dos formularios dispdizhios pela
18. Cartdo de Vacinagéo dos dependentes atualizado. Prefeitura de Borba ¢ de inteira responsabilidagie aprovados no
19. Cartéo Nacional de Saude - SUS. concurso publico, isentando a administracdo pUhticaicipal de
20. Declaragao de acumulagéo de cargos (modelordisfizado pela quaisquer imprecisbes ou informagdes inveridicaspaditas nos
Prefeitura de Borba). mesmos.
21. Declaragcdo de bens (modelo disponibilizado pekfeitura de
Borba). Art. 7° - Esta portaria entrard em vigor na datautdicacéo.
22. Declaragdo para inclusdo de dependentes no |Bde{m
disponibilizado pela Prefeitura de Borba). Borba/AM, 10 de Marco de 2016
Art. 3° - Relacionar a obrigatoriedade da apreséntale exames JOSE MARIA DA SILVA MAIA
clinicos/laboratoriais a serem realizados nas Ule@gaBéasicas de Prefeito
Saude locais, 0s quais deverdo ser apresentadossegue: Publicado por:

Julio José Campos Gonzaga
Exames clinicos/laboratoriais (originais ou cépia aenticada em Codigo ldentificador:025A8FE3
Cartorio) :
MUNICIPIO DE BORBA

01. Hemograma completo. PORTARIA N° 011/2016 — GPMB
02. Tipo sanguineo — Fator RH.
03. Urina - EAS. O Prefeito de Borba/AM, no uso das atribuicdes dues séo
04. BHCG (somente para mulheres). conferidas pelo Art. N° 64 — Inciso IX da Lei Org&ndo Municipio
05. Radiografia do torax. de Borba — LOB, Lei Complementar n° Lei Complementar n°
06. Laudo/Atestado de aptidao fisica e mental. 128/2013.

Paragrafo primeiro: Procurar a Unidade Basica de Saide Manoel de  CONSIDERANDO o resultado e homologagéo do Concurso Publico
Paula Sa Janior, no periodo de 14/03/2016 a 16)@8/xos horéarios através do Decreto 036/2015 — GPMB, destinado amphémento de
de 7h00 as 11h00 e das 13h00 as 17h00, para eetiGwlicitacio de vagas e cadastro de reserva do Quadro de Pesstab afe nivel
Exames”. superior, médio, fundamental completo e incomptitdPrefeitura de

Paragrafo segundo Com a "Solicitacdo de Exames” em méos| Borba/AM, conforme Edital de n® 001/2014 de 09 dd db 2014;
agendar no Hospital Geral V6 Mundoca a realizacds exames

Hemograma completo; Tipo sanguineo — Fator RH; UANBAS; CONSIDERANDO a documentacdo pessoal a ser entregue pelos
BHCG (somente para mulheres) e Radiografia do torgg, referido classificados de acordo com a ordem no Concursad®(ifgara os
agendamento é realizado a partir da 14h00 de sedeitd a sexta- cargos: Agente de Zoonoses, Artifice, Auxiliar deotBcolo,
feira. Lubrificador de Veiculos Automotores, Marinheiro deonvés,

] _ ] _ Marinheiro de Maquina, Operador de Maquinas Pesdeedreiro,
Paragrafo terceiro: Apos 0 receblm'ento dos resultados d0§ examgs, Pintor, Agente de Vigilancia Sanitaria, Assistedtdministrativo,
retornar a Unidade Basica de Saude onde retirouolicitéicao de Auxiliar de Patologia Clinica, Fiscal de Obras, Blsde Posturas,

n
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Fiscal de Terras, Protocolista, Técnico Agricolagcriico em
Contabilidade, Técnico em Edificagdes, Técnico erforimatica,
Técnico em Mamografo, Técnico em Patologia Clinisaalista de
Controle Interno.

CONSIDERANDO ainda a necessidade de disciplinar a realizagado
exames clinicos/ laboratoriais nas Unidades deesdadnunicipio de
Borba/AM, destinados exclusivamente aos chamadasatelo com a
ordem classificatéria no concurso publico e condosaatravés desta
portaria;

RESOLVE

Art. 1° - Convocar a lista de Sexta Chamada paranphémento de

vagas existentes do Concurso Publico, para apregsentale

documentacédo pessoal, exames clinicos/laboratoteaigdo/atestado
de aptidao fisica e mental e certidbes negativas,periodo de
14/03/2016a18/03/2016 das8h00 as13h0Q no prédio da Prefeitura
de Borba, localizado a Av. 13 de Maio, n° 108, Cenigsta cidade
de Borba/AM, junto a Comissédo de Recebimento e Canfexéde

documento, conforme relacdo a seguir:

SEXTA CHAMADA

AGENTE DE ZOONOSES

Ordem NOME CLASSIFICACAO
1. CARLIANE DOS SANTOS CARMELO 10
ARTIFICE
Ordem NOME CLASSIFICAGAO
1. FRANCISLANDER PEIXOTO RODRIGUES 1°
2. SERGIO DE SOUZA DA COSTA 20

AUXILIAR DE PROTOCOLO

Ordem NOME CLASSIFICAGAO
1. ELDA SA DE LIMA 10

LUBRIFICADOR DE VEICULOS AUTOMOTORES

Ordem NOME CLASSIFICACAO
1. MAXUWELL COLARES LINDOSO 1°

MARINHEIRO DE CONVES

Ordem NOME CLASSIFICACAO
1. ROBERTO MARQUES VALENTE 10
2. RAIMONEY RIBEIRO ALVES 20

MARINHEIRO DE MAQUINA

Ordem NOME CLASSIFICAGAO
1. ANTONIO WENDRIL NOGUEIRA CABRAL 1°

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Ordem NOME CLASSIFICAGAO
1. JOSE BELARMINO MARQUES PANTOJA 1°
PEDREIRO
Ordem NOME CLASSIFICACAO
1. ANTONIEL FERREIRA CORREA 10
PINTOR
Ordem NOME CLASSIFICACAO
1. IVANILDO LEMOS SOARES 10
2. LUCIANO DE SOUZA DOS SANTOS 20

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA

Ordem NOME CLASSIFICACAO

1.

LUZENI DE SOUZA VITAL JUNIOR

10

He

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Ordem

NOME

CLASSIFICACAO

1.

MARENILTON DO NASCIMENTO ANVERES

10

2.

ELDA SA DE LIMA

20

3.

TAYLON SILVA LIMA

30

AUXILIAR DE PATOLOGIA CLINICA

Ordem NOME CLASSIFICACAO
1. ANDRE JOAO DA SILVA VASCONCELOS 1°
2. TUANNY DOS SANTOS LIMA 2°
3. LEILANE DA FONSECA E SILVA 3°
4. CLEIDE VALENTE DA FONSECA 4°

FISCAL DE OBRAS

Ordem

NOME

CLASSIFICACAO

1.

LEONILO PINHEIRO PANTOJA

10

FISCAL DE POSTURAS

Ordem

NOME

CLASSIFICACAO

1.

JAELSON DA SILVA SOUZA

10

FISCAL DE TERRAS

Ordem NOME CLASSIFICACAO
1. YGOR LUIS GUEDES MODA 10
2. RAUL DOUGLAS ALVES RODRIGUES 20
PROTOCOLISTA
Ordem NOME CLASSIFICACAO

1

MARIA SALOME QUEIROZ DOS SANTOS

10

TECNICO AGRICOLA

Ordem

NOME

CLASSIFICACAO

1.

EDILSON DA FONSECA BATISTA

10

2.

JULIO JOSE CAMPOS GONZAGA

20

3.

HELIOMAR DA FONSECA BATISTA

30

TECNICO EM CONTABILIDADE

Ordem

NOME

CLASSIFICAGAO

1.

NIXON RICARDO CARDOSO DA FONSECA

10

TECNICO EM EDIFICACOES

Ordem

NOME

CLASSIFICACAO

1

MAZOEL DA FONSECA SOARES

10

TECNICO EM INFORMATICA

Ordem

NOME

CLASSIFICACAO

1.

JOARLY JUNIOR PANTOJA DE SOUZA

10

2.

KARLEI DE PAULA ANDREOCCI

20

3.

ELIOINAI DE ARAUJO MILLER

30

TECNICO EM MAMOGRAFO

Ordem

NOME

CLASSIFICACAO

1.

YANE COLARES DE LIMA

10

TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA

Ordem

NOME

CLASSIFICACAO

1.

LANA MILENA PANTOJA

10

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

Ordem

NOME

CLASSIFICACAO

1.

JOEL FERNANDO DE LIMA GOES

10

2.

CLEUDER MODA DE SOUZA

20

Paragrafo Primeiro: Os demais aprovados no Concurso Publico ndo
listados neste artigo deverdo aguardar suas résmecbnvocacoes.
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Paragrafo Segundo O ndo comparecimento ou a ndo apresentac
dos documentos e cumprimento dos requisitos exsgidtaplicara
automaticamente em nulidade de sua aprovacdo, aafa pdos
direitos decorrentes.

Art. 2° - Relacionar a obrigatoriedade da apreséntde documentos
pessoais, 0s quais deverdo ser apresentados cgo® se

Documentos pessoais (original e cépia simples)

01. Ficha cadastral (modelo disponibilizado pekféttura de Borba).
02. CPF.

03. Carteira de Identidade (n&o é substituivel Géla).

04. Historico Escolar (exigéncia do cargo).

05. Certificado ou Diploma de escolaridade (exigéuid cargo).

06. Carteira do Conselho de Classe (exigéncia doxarg

07. Certidéo de nascimento ou casamento.

08. Certiddo de Nascimento dos dependentes (sefouve

09. CPF dos dependentes (se houver).

10. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

11. Titulo Eleitoral.

12. Certificado de Reservista/Alistamento Militarrigpaomens).

13. Carteira Nacional de Habilitacdo vigente (pamgc de
motorista).

14. Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP (se luve

15. Cartdo de Banco ou Extrato Bancario (Banco do Biasil
Bradesco).

16. Duas (02) fotografias 3X4 (recentes em funadmoto).

17. Comprovante de Residéncia (atualizado).

18. Cartdo de Vacinagéo dos dependentes atualizado.

19. Cartdo Nacional de Saude - SUS.

20. Declaragéo de acumulacéo de cargos (modelordisfizado pela
Prefeitura de Borba).

21. Declaragcdo de bens (modelo disponibilizado pekfeitura de
Borba).

22. Declaragdo para inclusdo de dependentes no
disponibilizado pela Prefeitura de Borba).

IBde(m

Art. 3° - Relacionar a obrigatoriedade da apreséotafe exames
clinicos/laboratoriais a serem realizados nas UfedaBasicas de
Saude locais, 0s quais deverao ser apresentadossegue:

Exames clinicos/laboratoriais (originais ou cOpia denticada em

Cartoério) :

01. Hemograma completo.

02. Tipo sanguineo — Fator RH.

03. Urina - EAS.

04. BHCG (somente para mulheres).

05. Radiografia do torax.

06. Laudo/Atestado de aptidao fisica e mental.

Paragrafo primeiro: Procurar uma das Unidades Basicas de Salde:

Manoel de Paula Sa Junior, Pe. Jorge Albertini enRaflo Lima
Filho no periodo de 14/03/2016 a 18/03/2016, naérias de 7h00 as
11h00 e das 13h00 as 17h00, para retirar a “Saf#it de Exames”.
Paragrafo segundo Com a “Solicitacdo de Exames” em maos
agendar no Hospital Geral V6 Mundoca a realizacds exames
Hemograma completo; Tipo sanguineo — Fator RH; UANBAS,;
BHCG (somente para mulheres) e Radiografia do térgs, referido
agendamento é realizado a partir da 14h00 de sagaitd a sexta-
feira.

Paragrafo terceiro. Apés o recebimento dos resultados dos exame

retornar a Unidade Basica de Salde onde retirouolicitacéo de
Exames” para agendar a realizacdo de consulta anditial para
emissdo de Laudo/Atestado de aptidao fisica e nenta

Paragrafo quarto: Os aprovados e convocados através desta porta

poderdo realizar seus exames e demais consultagcanéem
estabelecimento particular se assim desejar, dggedeapresente os
resultados de exames equivalentes aos solicitagia portaria.

o Art. 4° - Relacionar a obrigatoriedade de apreséotalp Certiddes

Negativas, as quais deverao ser apresentadas egwe. s

Certid6es Negativas (links para solicitacdo e emig):

01. Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justica Fede
Link: http://www.trfl.jus.br/Servicos/Certidao/

02. Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justicadisth

Link de solicitagdo: http://consultasaj.tjam.jussbo/abrirCadastro.do
Link de impressao:
http://consultasaj.tjam.jus.br/sco/abrirDownload.do

03. Certiddo Negativa Criminal da Justica Eleitoral.

Link:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoestickao-de-crimes-
eleitorais

04. Certiddo de Quitacao Eleitoral.

Link:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoestickao-de-quitacao-
eleitoral

Art. 5° - Com os documentos pessoais, 0s resultddesexames
clinico/laboratoriais e o Laudo/Atestado de aptififizo e mental e
as certiddes negativas em maos, procurar a ComilesRecebimento
e Conferéncia de Documentos no periodo, local eribadéfinido no

Art. 1° desta portaria.

Art. 6° - O preenchimento dos formularios dispdizhdos pela
Prefeitura de Borba é de inteira responsabilidase aprovados no
concurso publico, isentando a administragdo puhiiemicipal de
quaisquer imprecisdes ou informagdes inveridicaspaditas nos
mesmos.

Art. 7° - Esta portaria entrard em vigor na datautdicacéo.
Borba/AM, 10 de Marc¢o de 2016

JOSE MARIA DA SILVA MAIA
Prefeito
Publicado por:
Julio José Campos Gonzaga
Cadigo Identificador: E9B16633

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAAPIRANGA

[

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO DO TERMO
DE CONTRATO N° 012-A/2015-CPL/PMC

ESPECIE Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de
Servigos Contabeis. PARTEBrefeitura Municipal de Caapiranga e a
Empresa HELLEN CHRISTINE BATISTA DA SILVA
439378022-15 - MEOBJETQO CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS CONTABEIS PARA
ATENDIMENTO DA PREFEITURA DE CAAPIRANGA.
ADITAMENTO: Clausula Segunda (Prazo de Vigéncia). Prorrogado
por mais 12 (doze) meses, a contar de 13 de mar@916 a 13 de
margo de 2017. SUPORTE LEGALei n°® 8.666/93, Lei n° 8.245/91
e demais alteracBes posteriores.

Caapiranga/AM, 10 de marco de 2016.

ZILMAR ALMEIDA DE SALES
Prefeito Municipal de Caapiranga

Publicado por:
Jeanne Josy de Azevedo Alves
Cadigo Identificador:4CD4B927
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ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO -CPL
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

O Prefeito Municipal de Coari no uso de suas atribigbes legais, e,
CONSIDERANDO a  deliberacéo da  COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO-CPL, no procedimento de
licitacdo de Pregdo Presencial Sistema de Registde Precos n°
005/2016/CPL.

CONSIDERANDO o teor do Resultado apresentado pela
Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Munipal de
Coari, relativa ao Pregdo Presencial Sistema de Rego de
Precos n° 005/2016. Considerando, ainda a inexisté de
qualquer recurso pendente ao referido Processo Licitorio;

RESOLVE:

| — HOMOLOGAR o resultado da licitacédo do Pregdo Preencial
Sistema de Registro de Pre¢os n°. 005/2016 — CPL/PM®bjeto:
“REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL CONTRATACAO
DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA EM PRESTAGCAO
DE SERVICOS DE MANUTENGCAO DOS SEMAFOROS DO
MUNICIPIO DE COARI, DE INTERESSE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL".

Il — ADJUDICAR os itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 0©8, 09, 10, 11,
12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24,285,27, 28, 29, 30 e
31 para a Empresa: L. S. P. EMPREENDIMENTOS CNPJ:
08.885.932/0001-70- ITEM 01, com o valor unitario de R$
14.000,00, ITEM 02, com o valor unitario de R$ 10,20TEM 03,
com o valor unitario de R$ 16,15, ITEM 04, com o val unitario
de R$ 3,50, ITEM 05 com o valor unitario de R$ 6,84TEM 06,
com o valor unitario de R$ 9,50, ITEM 07, com o valounitario
de R$ 10,00, ITEM 08, com o valor unitario de R$ 100, ITEM
09. Com o valor unitario de R$ 17,10, ITEM 10, com walor
unitario de R$ 90,00, ITEM 11, com o valor unitariode R$
1.800,00, ITEM 12, com o valor unitario de R$ 17.5000 ITEM
13, com o valor unitario de R$ 17.500,00, ITEM 15,0en o valor
unitario de R$ 2,00, ITEM 16, com o valor unitario & R$ 2,00,
ITEM 17, com o valor unitario de R$ 190,00, ITEM 18, om o
valor unitario de R$ 1.850,00, ITEM 19, com o valor nitario de
R$ 1.850,00, ITEM 20, com o valor unitario de R$ 2100, ITEM
21, com o valor unitario de R$ 400,00 ITEM 22, com walor
unitario de R$ 400,00 ITEM 23, com o valor unitario @ R$
400,00, ITEM 24, com o valor unitario de R$ 28,00,TEM 25,
com o valor unitario de R$ 28,00, ITEM 26, com o val unitario
de R$ 28,00, ITEM 27, com o valor unitario de R$ 1,00, ITEM
28, com o valor unitario de R$ 27,00, ITEM 29, com walor
unitario de R$ 4.400,00, ITEM 30, com o valor unitéio de R$
2.700,00, ITEM 31, com o valor unitario de R$ 2.7000.

Cientifique-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Coari/AM, 09 de marc¢o de 2016.

RAIMUNDO NONATO DE ARAUJO MAGALHAES
Prefeito Municipal de Coari.

Publicado por:
Alynne Correa la Veiga
Cadigo Identificador: 1CF516C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE CASA CIVIL
PORTARIA N° 227/2016 — PMC- GP.

RAIMUNDO NONATO DE ARAUJO MAGALHAES , Prefeito do
Municipio de Coari, Estado do Amazonas, usando dapeténcia

que Ihe confere o Art.78, Inciso IV da Lei OrganitaMunicipio de
Coari.

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 129 da Lei Municipal N°
404/2003 - Estatuto do Servidor Municipal, alteragela Lei
Municipal n° 655 de 12 de Agosto de 2015;

CONSIDERANDO, a Informagdo n°1106/2015 expedida pelo
Departamento de Pessoal da Secretaria Municip#idieinistracéo
em18/12/2015fls. 14, nos autos do Process®895/2015-SEMAD;
CONSIDERANDO, o Parecer n°3092/2016 exarado pela
Procuradoria Geral do Municipio em 15/01/2016, i%.18 e 19 do
Processo supramencionado.

CONSIDERANDO, o Despacho da Controladoria Geral do
Municipio, emitido em 21/01/20186, fls.19 do Procesm tela.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a LICENCA PREMIO para a servidora
municipalFABIOLA DE FREITAS REBELO | Efetiva no Cargo de
Procurador Municipal, Matricula n°® 4863, lotada na Procuradoria
Geral do Municipio, da Prefeitura de Coari, por(noventa) dias, a
contar de 03/11/2015 a 31/01/201@ue corresponde ao periodo
aquisitivo de2007 a 2012.

Art. 2°. DETERMINAR a Secretaria Municipal de Administracdo
gue adote as providéncias legais e cabiveis.

Art. 3°. Revogadas as disposi¢Bes contrarias, esta Pogtaria em
vigor na data de sua publicagdo, retroagindo sdego® ao
agendamento supramencionado.

Cientifique-se.
Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE COARI |,
Estado do Amazonas, em 24 de fevereiro de 2016.

RAIMUNDO NONATO DE ARAUJO MAGALHAES
Prefeito Municipal de Coari

Ciente em / /

Publicado por:
Alynne Correa la Veiga
Cadigo Identificador: 58F24EFE

SECRETARIA MUNICIPAL DE CASA CIVIL
AVISO DE LICITACAO DESERTA PREGAO PRESENCIAL
SRP N° 008-2016

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI, através da Comissédo
Permanente de Licitacd8VISA que oPREGAO PRESENCIAL
SRP N° 008-2016 Objeto: Registro de Preco para Eventual
Contratacdo de Pessoa Juridica Especializada emadimento de Kit
Maternidade de interesse da Secretaria de Desemenlto Social.
FOI CONSIDERADA COMO LICITACAO DESERTA.

O referido Processo foi reenviado para o 6rgdordgem para que
sejam tomadas as devidas providencias.

Coari/AM, 09 de marc¢o de 2016,

ARTHUR GOMES DA SILVA JUNIOR
Presidente da CPL
Publicado por:
Alynne Correa la Veiga
Cadigo Identificador:BE201215

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE FONTE BOA
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GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
014/2013

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2013

Espécie:Termo Aditivo de Prazo ao Contrato n® 014/2013
Modalidade: Concorréncia Puablica n° 002/2013

Partes: MUNICIPIO DE FONTE BOA e a Empresa MRP EXCELSO
SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA.

Objeto: Contratacdo Contratacdo de Empresa para Execucdo
Obras de Engenharia de Terraplenagem, PavimentAséitica,
Calcada, Meio Fio e Sarjeta nas Ruas dos Bairros:hipedp Aziz,
Atila Lins, Belarmino Lins, Vila Martins e Remanso Rlunicipio de
Fonte Boa.

Prazo de Vigéncia:360 (trezentos e sessenta) dias, a contar de 21
agosto de 2015.

Fonte Boa, 21 de agosto de 2015.

JOSE SUEDINEY DE SOUZA ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Augusto Montenegro Freire
Cadigo ldentificador: BBO9EEO3B

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE GUAJARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREGAO N° 007-2016

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL SRP N°- 007/2016

OBJETO: Fornecimento déaterial de limpeza em Geral - Lote
|, — Material de Higiene e Descartavel Lote Il, Copa é€ozinha
Lote Il , através de registro de preco em ata com forgeod#ato,
destinado a Prefeitura de Guajara - AM. Documemptaggroposta:
serdo recebidos até 46:00 h do dia28 de marco d®016 quando
terd inicio a sessdo destinada ao recebimento deslopes de
documentacdo e proposta comercial. Local: Preteildunicipal de
Guajara-AM, na sala Comissédo de Licitacdo - CMPLtq ai Av.
Edson Herculano, s/n - Centro, Guajara - AM. Infogées: o Edital
estara disponivel aos interessados no setor taches a partir do dia
18 de margo de 2016no endereco ja mencionado acima, sendo qu
os interessados deverdo esta de posse de um Ren Cdi Qualquer
informagdo poderda ser obtida pelo telefone: (978534002 no
horario de 08:30 as 13:00 h. A Prefeitura Municigal Guajara,
reserva-se ao direito de, a todo e qualquer temesistir, revogar,
adiar, ou mesmo anular, total ou parcialmente, lestacdo, sem que
isso represente direito dos interessados a qualgeeido de
indenizacgdo, reembolso ou compensacéao de valores.

Guajara - AM, 11 de marco de 2016.

JOSE ERONILDES NOBRE FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cadigo Identificador: 9A46423C

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREGAO N° 008-2016

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL SRP N°- 008/2016
(Inciso | e Il art. 42 da lei 10.520/02)

Objeto:Contratacdo de Empresa Prestadora de Servigos deesso
a INTERNET para atender as necessidades da Prefeiturag

demais Secretarias do municipio de Guajara - AMDocumentacao
e Proposta: serdo recebidos atél@®0 hdo dia 29 de marco de

destinada ao recebimento dos Envelopes de DocugdengaProposta
Comercial. Local: Prefeitura Municipal de Guajara-AMa sala
Comissao de Licitagdo - CMPL, sito a rua Turibio deeda, s/n -

Centro, Guajara - AM. Informacdes: o Edital estaigpahivel aos
interessados no setor de licitagBes a partir do2@liae marco de

2016 no endereco ja mencionado acima, sendo quet@®ssados
deverédo esta de posse de Pen Drive, Cd. Qualqeemafdo podera
ser obtida pelo telefone: (97) 3485-1002 no hordei®8:30 as 12:00
h. A Prefeitura Municipal de Guajara, reserva-seiagito de, a todo
e qualquer tempo, desistir, revogar, adiar, ou meanular, total ou

de parcialmente, esta licitacdo, sem que isso repmesdineito dos

de

2016 (Inciso V, art. 42 da lei 10.520/M2quando tera inicio a sessaog
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interessados a qualquer pedido de indenizagéo, bsm ou
compensacéao de valores.

Guajara - AM, 11 de marco de 2016.

JOSE ERONILDES NOBRE FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio

Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cadigo Identificador: 133068CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREGAO N° 009-2016

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 009/2016
(Inciso | e Il, art 42 da lei 10.520/02)

Objeto: Fornecimento de Passagens Aéreas Nacionaispm
registro de preco maior desconto, destinado a Préfera de
Guajarad - AM. Documentacgédo e Proposta: serdo recethds até as
10:00 h do30 de marco de 2016Inciso V, art. 42 da lei 10.520/02),
quando terd inicio a sessdo destinada ao recebimentdos
envelopes de Documentagdo e Proposta comercial. Lbca
Prefeitura Municipal de Guajara-AM, na sala Comiss® de
Licitacdo - CMPL, sito a rua Turibio de Oliveira, s/n - Centro,
Guajara - AM. Informacdes: o Edital estard disponivé aos
interessados no setor de licitagcdes a partir do di22 de marcgo de
2016, no enderegco ja mencionado acima, sendo ques O
interessados deverdo esta de posse de um Pen Driwe Cd.
Qualquer informagdo podera ser obtida pelo telefone(97) 3485-
1002 no horario de 08:30 as 12:00 h. A Prefeitura thicipal de
Guajard, reserva-se ao direito de, a todo e qualquetempo,
desistir, revogar, adiar, ou mesmo anular, total oyparcialmente,
esta licitagdo, sem que isso represente direito dogeressados a
qualquer pedido de indenizacdo, reembolso ou compsacdo de
valores.

Guajara - AM, 11 de marco de 2016.

JOSE ERONILDES NOBRE FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio

Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cddigo Identificador: 1931AD95

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PP N° 10-2016 - GAS LIQUEFEITO

AVISO DE LICITACGAO
PREGAO PRESENCIAL SRP N°- 010/2016

OBJETO: O objeto da presente licitagdo e a contratacaeng@esa
para fornecertGAS LIQUEFEITO DE PETROLEO Lote | - E
AGUA MINERAL Lote Il , para Atender a demanda da Secretaria
M. de Educagdo e da Prefeitura de Guajara - AM.ubentagao e
Proposta: seréo recebidos até1800 h do dia 31 de Marco de
2016 quando tera inicio a sessdo destinada ao recefuninuos
envelopes de documentacdo e proposta comerciahl:LBeefeitura
Municipal de Guajara-AM, na sala Comissdo de Liéitag CMPL,
sito a rua. Turibio de Oliveira, s/n - Centro, Gu@gja AM.
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Informacg@es: O Edital estara disponivel aos intar@ss no setor de
licitacbes a partir do di24 de marco de 2016no enderego ja
mencionado acima, sendo que, 0s interessados dessid de posse
de Pen Drive, Cd. Qualquer informagédo podera serdahbpelo

telefone: (97) 3485-1002 no horério de 08:30 a6 8: A Prefeitura
Municipal de Guajara, reserva-se ao direito depdo te qualquer
tempo, desistir, revogar, adiar, ou mesmo anulatal t ou

parcialmente, esta licitagdo, sem que isso repiesdimeito dos

interessados a qualquer pedido de indenizagéo, bdsm ou

compensacéo de valores.

Guajara - AM, 11 de margo de 2016.

JOSE ERONILDES NOBRE FILHO
Prefeito Municipal em Exercicio

Publicado por:
Dilena Rodrigues de Paula
Cadigo Identificador: F7017DE2

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE HUMAITA

COHASB
ERRATA

Humaita, 10 de mar¢o de 2016.

DISPOE SOBRE A CORRECAO DO TEXTO DA
PORTARIA 37/2015-COHASB.

ONDE SE LE: Art. 1° - EXONERAR o SenhorRAIMUNDO
NOGUEIRA RAMOS, do cargo deEncarregado da COHASB —
simbolo CC-07 de carater comissionado, desta Companh
Humaitaense de Saneamento Basico;

LEIA-SE: Art. 1° - EXONERAR o0 Senhor RAIMUNDO
PEREIRA NOGUEIRA , do cargo déncarregado da COHASB —
simbolo CC-07 de carater comissionado, desta Companh
Humaitaense de Saneamento Basico;

Publique-se,
Cumpra-se.

LEANDRO ALECRIM DE LIMA
Diretor Administrativo e Financeiro da COHASB.

Publicado por:
Eliomar Nascimento de Carvalho
Cddigo Identificador:110B3913

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO 822/16

ATO DE ADJUDICACAO

Considerando a inexisténcia de quaisquer recursaiepées atinentes
ao resultado do julgamento da proposta de pre@msaocumentos
de habilitacéo apresentados pelo participantecdadéo realizada sob
a modalidade de pregéo, forma presencial, tipo mprego, critério
de julgamento menor prec¢o por item, n° 005/201ftobregistro de
precos para futura e eventual prestacédo de sem&hsras maquinas,
para atender as necessidades da Secretaria Mumnieiparaestrutura
— SEMINF, durante o exercicio de 2016, autorizadtd gprocesso
administrativo n.° 822/2016, devidamente lavrado edin,
ADJUDICO o seu objeto: - itens 07 e 08 a empresa AmarildgiaGe
ME, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 04.961.090/0001%28or total R$
204.090,00 (duzentos e quatro mil, noventa reaiggns 03 e 06 a
empresa Brasil Alho Construgbes, Comércio e Navegagda.,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 09.477.242/0001-4%rvinotal R$
387.900,00 (trezentos e oitenta e sete mil, noveserais); - item 01
a empresa A. K. Transportes Rodoviérios Ltda., ittsao CNPJ/MF
sob o n.° 03.930.790/0001-00, valor total R$301,Z%Gtrezentos e
um mil, duzentos e cinquenta e seis reais, vintneo centavos); -

itens 02, 04, 05 e 09 & empresa Amacol — Amazoniae@oal Ltda —
ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 84.616.069/0001v2dor total
R$ 1.024.449,00 (um milhdo, vinte e quatro mil, cquegntos e
guarenta e nove reais).

Humaita(AM), 03 de marco de 2016.

JURANDIR NUNES PEIXOTO
Pregoeiro
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cddigo Identificador: E010DCCC

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA 016/2016-GAB.PREF

Humaita — AM, 10 de margo de 2016.

DISPOE SOBRE A CORRECAO DA EMENTA DO
DECRETO N°. 022/2016-GAB.PREF E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SenhorOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do
Municipio de Humaita, no uso das atribuicGes qeesto conferidas
pela Lei Organica do Municipio de Humaita e peleeBda n°. 010 de
02 de dezembro de 2014.

CONSIDERANDO que foi detectado um erro formal na Ementa do
Decreto n°. 022/2016-GAB.PREF, de 03 de margo de.2016

CONSIDERANDO a necessidade e urgéncia na corre¢do da falha
detectada;

RESOLVE
Alterar o texto da Ementa do Decreto n°. 022/20M3EBREF.
ONDE SE LE

REGULAMENTA A POLITICA DE ACESSO AS INFORMAGCOES

PUBLICAS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO

SUL, BEM COMO INSTITUI REGRAS ESPECIFICAS
COMPLEMENTARES AS NORMAS GERAIS ESTABELECIDAS
PELA LEI N°12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011 (LEI DE
ACESSO A INFORMACAO PUBLICA) E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

LEIA-SE:

REGULAMENTA A POLITICA DE ACESSO AS INFORMACOES
PUBLICAS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE HUMAITA-AM,
BEM COMO INSTITUI REGRAS ESPECIFICAS
COMPLEMENTARES AS NORMAS GERAIS ESTABELECIDAS
PELA LEI N°12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011 (LEI DE
ACESSO A INFORMACAO PUBLICA) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DE CIENCIA,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO
Prefeito do Municipio de Humaita - AM

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador:934CC724

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 022/2016-GAB.PREF.

Humaita-AM, 03 de marco de 2016.

www.diariomunicipal.com.br/aam 11




Amazonas , 11 de Marco de 2016 < Diario Ofidiaé Municipios do Estado do Amazonas e

ANO|WP° 1559

Regulamenta a politica de acesso as informacd
publicas no ambito do Municipio de HUMAITA-
AM, bem como institui regras especificas
complementares as normas gerais estabelecidas p
Lei n°12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei d
Acesso a Informagdo Publica) e da outra
providéncias.

O Senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO Prefeito dg
Municipio de Humaita, no uso das atribuicGes caddear pela Lei
Orgénica do Municipio.

DECRETA

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta, no ambito do Pdflecutivo

Municipal, os procedimentos para a garantia dosacasnformacéo e
para a classificacdo de informacdes sob restric&o adesso,
observados grau e prazo de sigilo, conforme o dispoa Lei n°
12.527, de 18 de novembro de 2011, que dispde solaeesso a
informacgdes, previsto no inc. XXXIII do “caput” dot. 5° no inc. Il

do § 3°do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Conglio Federal.

Paragrafo unico - Os 6rgdos publicos e secretamasicipais
promoverdo, independentemente de requerimentos,utgacdo em
local de facil acesso, no ambito de suas compet&nde informacgdes
de interesse coletivo ou geral por ele produzidasustodiadas,
recolhidos ou néo a arquivos publicos.

Art. 2° Os procedimentos previstos neste Decretstirden-se a
assegurar o direito fundamental de acesso a inf@ma devem ser
executados em conformidade com os principios bgsida

administracdo publica e com as seguintes diretrizes

| — observancia da publicidade como preceito gerdd sigilo como
excecao;

Il — observancia da politica municipal de arquivsgestdo de
documentos;

Il — divulgacdo de informacdes
independentemente de solicitagdes;

IV — utilizacdo de meios de comunicacgéo viabilizagela tecnologia
da informacéo;

V — fomento ao desenvolvimento da cultura de trarésia na
administragdo publica; e

VI — contribuicdo para o desenvolvimento do comtrebcial da
administragdo publica.

de interesse poblic

Art. 3° Para os efeitos deste Decreto, os termdsrnacéo;
documento; informacéo sigilosa; informacdo pesswatamento da
informacdo; disponibilidade;  autenticidade; intdgde e
primariedade, seguem as definicdes do art. 4° da1.42.527, de
2011.

CAPITULO lI

DA ABRANGENCIA

Art. 4° Sujeitam-se ao disposto neste Decreto, nwita do
Municipio de Humaita:

| — as Secretarias e Orgdos da Administragéo Mpmlicie Humaita; e

Il — as entidades privadas sem fins lucrativos,qone couber, que
recebam recursos publicos diretamente do orcamemtonediante
auxilios, subvencg@es sociais, contratos de gewfiops de parceria,
convénios, acordos, ajustes ou outros instrumexmiogéneres.

Art. 5° O acesso a informacéo, conforme regulandentaeste
Decreto, ndo se aplica:

| — as hipéteses de sigilo previstas na legislag@ono fiscal,
bancario, comercial, profissional, industrial, selgr de justica,
sindicAncias em andamento, plantas e memoriaisritileze de

2o o)

instituicdes financeiras, senhas; e
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bs || — a garantia das medidas de protegdo aos cidagl@iosituacao de

violéncia, risco de vida ou outro episédio de araggave ou coagao.

ela CAPITULO Il

PROCEDIMENTOS PARA ACESSO A INFORMAGCAO
Secéo |
Da Transparéncia Ativa

Art. 6° E dever das secretarias e dos 6rgaos astmaitivos promover,
independentemente de requerimentos, a divulgagiioede mundial
de computadores (“internet”), através de sitio réheto, de
informagbes de interesse coletivo ou geral por plasluzidas ou
custodiadas, devendo constar, no minimo:

| — registro de suas competéncias e estrutura za@onal, dos
enderecos e telefones das respectivas unidades énatérios de
atendimento ao publico;

Il — registros de quaisquer repasses ou transfa®rde recursos
financeiros;

IIl — execugdo orcamentéria e financeira detalhada;

IV — informagdes concernentes a procedimentostimiios, inclusive
0s respectivos editais e resultados, bem como @stod contratos
celebrados;

V — dados gerais para o acompanhamento de prograagass,
projetos e obras; e

VI — respostas a perguntas mais frequentes dadsatge

§ 1° As informacgdes e documentos deverdo permadegEmiveis na
internet por prazos minimos que atendam a finatidadh
transparéncia e ampla divulgacdo dos atos adnatiiais.

§ 2° O sitio a que se refere o “caput” deste adigeera atender aos
seguintes requisitos:

| — conter ferramenta de pesquisa de contelido gumita 0 acesso a
informacgdo de forma objetiva, transparente, claemneinguagem de
facil compreensao;

Il — garantir a autenticidade e a integridade daforinacdes
disponiveis para acesso;

IIl — manter atualizadas as informagdes disponipais acesso;

IV — indicar local e instrucdes que permitam acriessado manter
comunicacdo, por via eletrbnica ou telefénica, comdrgdo ou
entidade detentora do sitio;

V — disponibilizar informacdes de referéncias eir#rumentos de
pesquisa para acesso a documentos originais indiepiende suporte.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Planejamento emidstracédo
(SEMPLAD) é o 6rgéo responsavel pela gestao do sistitucional
da Prefeitura na internet e pelo respectivo Pdmahsparéncia, bem
como pela monitoria do Servico de Informacdes aaddd (SIC).

Art. 8° A Secretaria Municipal de Fazenda (SEMFA&Zjesponsavel
por fornecer as informagdes referentes a recai@spesa, em tempo
real; despesa de custeio; balango das finangadcasibldiarias e
passagens aéreas; relatérios da Lei Complementardfed® 101, de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 9° A Secretaria Municipal de Planejamento emidstracdo
(SEMPLAD) é responsavel pela gestéo das informagesentes ao
quadro funcional, a folha de pagamento e a cogéiatde pessoal em
carater emergencial, sendo responsavel por forrecénformacées
no ambito de sua competéncia, bem como promovsdicalacéo e a
integracdo com os demais 6rgdos da Prefeitura deatitu

Art. 10 As informacdes relativas as licitagdes, @avénios ou
instrumentos congéneres e a contratacdo de sertégosirizados
devem ser fornecidas pelo Centro, no &mbito de=rapeténcias.

Secéo Il

Da Transparéncia Passiva

Subsecéo |

Do Servigo de Informacéo ao Cidadéo (SIC)

Art. 11 Fica criado o SIC no ambito do Poder Exerutio Municipio
de Humaita.
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Paragrafo Unico. A Cémara de Vereadores deveraniaegae
regulamentar os seus servicos por meio de normaigr@e acordo
com sua estrutura administrativa.

Art. 12 O SIC tera como objetivos especificos:

| — atender e orientar o publico quanto ao acessfmanacao;
Il — receber e registrar pedidos de acesso a idfpio] e
Il — informar sobre a tramitagdo de documentosumadades.

Art. 13 Compete ao SIC:

| — o recebimento do pedido de acesso e, semprepgssvel, o
fornecimento imediato da informacéao;

Il — o registro do pedido de acesso em sistemedeieb especifico e
a entrega de nimero do protocolo, que conterasad#agpresentacéo
do pedido;

Il — 0 encaminhamento do pedido ao 6rgdo e entidadponsavel
pelo fornecimento da informacgéo, quando couber; e

IV — a elaboragéo de relatério estatistico conteadquantidade de
pedidos de informacéo recebidos, atendidos e iridefe bem como
informag6es genéricas sobre os solicitantes.

Art. 14 O SIC sera oferecido nas modalidades poéservirtual e
telefénica.

§ 1° Na modalidade presencial, o SIC sera operddada em
unidade fisica identificada, de facil acesso e tabao publico em
horario de expediente da Prefeitura.

§ 2° Na modalidade virtual, o SIC sera disponibil@aem secdo
especifica no sitio da Prefeitura de Humaitd
(www.humaita.am.gov.br).

§ 3° Na modalidade telefonica, o SIC sera operalirau®d através do
telefone (97) 3373-1370).

Subsecao I
Do Pedido de Acesso a Informagao

Art. 15 Qualquer pessoa, fisica ou juridica, podendular pedido de
acesso a informacdo por meio de formulario padifiaves das
modalidades oferecidas pelo SIC e receberd nimenegistro de

protocolo.

Paragrafo Unico. Em casos presenciais o agenteicplpbdera
entregar copia do pedido protocolado.

Art. 16 O pedido de acesso a informagao dever&écont

| — nome do requerente;

Il — especifica¢éo, de forma clara e precisa, farimacado requerida;
e

IIl — endereco fisico ou eletrdnico do requerepta recebimento de
comunicagdes ou da informacao requerida.

Art. 17 Nao serdo atendidos os pedidos de acesdoremacao:

| — genéricos ou desproporcionais;

Il — classificados com o grau de sigilo reservamio;

Il — que exijam trabalhos adicionais de andlismterpretacdo de
dados e informagges.

Paragrafo Unico. Em todas as hipoteses previstis Becreto, o SIC
respondera ao requerente da impossibilidade déapr@snformagao
solicitada.

Art. 18 Ficam vedadas exigéncias relativas aosvostilo pedido de
acesso a informacao.

Subsecao Il
Do Procedimento de Acesso a Informacgéo

Art. 19 Recebido o pedido e estando a informacapodisel, o
acesso sera imediato.

Paragrafo Unico. Caso néo seja possivel o acessiaimeo 6rgao ou
entidade devera, no prazo de até 20 (vinte) diasntar do 1° dia do
recebimento do pedido:

| — enviar a informagédo ao endereco fisico ou @héto informado;

Il — comunicar data, local e modo para realizarsatta a informacao,
efetuar reproducgao ou obter certiddo relativa @mécao;

Il = comunicar que ndo possui a informagdo ou qd@® tem
conhecimento de sua existéncia;

IV — indicar, caso tenha conhecimento, o 6rgdo miidade
responsavel pela informacgédo ou que a detenha; ou

V —indicar as raz@es da negativa do acesso.

Art. 20 O prazo para resposta do pedido poderarserogado por 10
(dez) dias, mediante justificativa encaminhadaesperente antes do
término da contagem dos 20 (vinte) dias do receftiongo pedido.

Art. 21 O servico de busca e fornecimento da inégdo é gratuito,
salvo quando o fornecimento da informacéo impliegorodugdo de
documentos.

§ 1° Em casos de reprodugdo de documentos, a iptetessada
devera apresentar ao atendente do SIC a guia dadiessnto das
copias, devidamente paga, antes do inicio do sedégeproducao.

§ 2° O cidaddo que quiser obter copias de documentovocar a
legislagao federal que Ihe garanta isengdo de gudéwerd apresentar
comprovante de renda pessoal.

Art. 22 Negado o pedido de acesso a informacéépsemviadas ao
requerente, dentro do prazo de resposta, as seglnfitrmacoes:

| — razdes da negativa de acesso e seu fundanegyato |

Il — possibilidade e prazo de recurso, com indicatd autoridade que
0 apreciara; e

Il — possibilidade de apresentacdo de pedido delassificacdo da
informacgdo ou documento com grau de sigilo reservad

Subsecéo IV
Dos Recursos

Art. 23 Nos casos previstos no art . 22, incs. llllg podera o
requerente apresentar recurso no prazo de 10 dikesz) contado da
ciéncia da deciséo.

Paragrafo unico. O recurso sera recebido pelo SI€,ejmcaminhara
processo administrativo para decisdo de Comissabratesparéncia
do Municipio, instituida nos termos do art. 38,ualgtera o prazo
maximo de 10 (dez) dias para se pronunciar sobreatéria do
recurso.

CAPITULOIV
DAS INFORMAGOES CLASSIFICADAS EM GRAU DE SIGILO

Secao |
Da Classificacdo de Informa¢des quanto ao GrauzPBde Sigilo

Art. 24 S&o passiveis de classificagdo em graugile seservado as
informagbes consideradas imprescindiveis a segardacgsociedade
ou do Municipio, cuja divulgagdo ou acesso irrEspossam:

| — prejudicar ou pdr em risco a conducdo de negdes ou as
relagdes internacionais do Municipio;

Il — prejudicar ou pdr em risco informacgdes fordesi em carater
sigiloso por outros municipios, Estados e organssimrnacionais;

IIl — pbr em risco a vida, a seguranc¢a ou a saadeopulacéo;

IV — prejudicar ou causar risco a projetos e plaem
desenvolvimento, assim como a sistemas, bensJdg8es ou areas
de interesse estratégico municipal, observado posiie no art. 5°
deste Decreto;

V — pbr em risco a seguranga de instituicdes ouad®ridades
municipais e seus familiares;

ou

VI — comprometer atividades de inteligéncia, deestigacdo ou de
fiscalizacdo em andamento, relacionadas com préeeng represséo
de infrac6es.
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§ 1° O prazo maximo de classifica¢édo do grau desigservado é de
5 (cinco) anos;

§ 2° Poder4 ser estabelecida como termo finalsteg&o de acesso a
ocorréncia de determinado evento.

§ 3° Certificados digitais, chaves criptogréficaantes de acesso a
servicos bancarios, sistemas de informatica e densarvigos
acessados por servidores municipais independem ubdqupr
classificac@o e possuem publicacéo vedada.

§ 4° Os procedimentos e diligéncias de sindicaneigsrocessos
administrativos, independentemente do grau de osigierdo
publicacéo restrita sempre que a divulgacéo argdai@trapalhar as
investigacBes ou expor imotivadamente os investigiad

§ 5° Independentemente do grau de sigilo, os exameéados de
prontuarios de pacientes, sujeitos a sigilo médimrido sua
publicacéo vedada.

Art. 25 As informacg8es que puderem colocar em rissegurancga do
Prefeito, Vice-Prefeito e seus conjuges e filhadselassificadas no
grau reservado e ficardo sob sigilo até o términonthndato em
exercicio ou do Ultimo mandato, em caso de realeica

Art. 26 As informagBes sobre condutas que impliquénstacdo dos
direitos humanos praticada por agentes publicosaomando de
autoridades publicas ndo poderdo ser objeto dsifitagdo de grau
de sigilo e nem ter seu acesso negado.

Art. 27 As informagGes pessoais terdo seu acessiritog

independentemente de classificacdo de sigilo, peleo maximo de
100 (cem) anos a contar da sua data de produggerdes publicos
legalmente autorizados e a pessoa a que elaseseamf nos termos
do art. 31 da Lei Federal n°® 12.527, de 2011.

§ 1° As informagGes de que trata o “caput’ destigapoderdo ser
divulgadas ou acessadas por terceiros diante dés@oelegal ou
consentimento expresso da pessoa a que elas senafe

§ 2° Aquele que obtiver acesso as informacdes ddrgta este artigo
sera responsabilizado por seu uso indevido.

Secao Il
Dos Procedimentos para Atribuicdo de Grau de Sigilo

Art. 28 A atribuicdo do grau de sigilo reservadodeuAcesso Restrito
as Informag6es Pessoais € de competéncia das tesgaioridades:

| — Prefeito;
Il — Vice-Prefeito; e
IIl — Secretarios Municipais, Procurador do Munigjp

§ 1° O dirigente m&ximo do 6rgdo ou entidade podelégar, através
de portaria, competéncia para classificagédo no deasigilo reservado
a agente publico designado ou nomeado para postord@nca de
nivel 7 ou 8;

§ 2° Fica vedada a subdelegacéo da competénciaedtaja o 8 1°
deste artigo.

Art. 29 A decisdo de atribuir o grau de reservadode Acesso
Restrito as Informagdes Pessoais devera ser foadaligor "termo de
classificagéo da informagao".

Paragrafo Unico. As razdes da atribuicdo de grasigll® reservado
ou de Acesso Restrito as Informagdes Pessoais deserdmantidas
no mesmo grau de sigilo que a informagé&o classdlifica

Secdao Il
Da Desclassificacdo e Reavaliacdo da Informacéo em @ Sigilo
Reservado ou de Acesso Restrito as Informacgdes Pessoa

Art. 30 A classificagdo das informacdes sera réadal pela
autoridade classificadora ou por autoridade hieiaegmente superior,
mediante provocacdo, ou de oficio, ou pela Comissko
Transparéncia, para desclassifica¢éo ou reducficado de sigilo.

Paragrafo Unico. Para o cumprimento do dispostdcaput” deste
artigo, além do disposto no art. 28 deste Decre®yera ser
observado:

| — 0 prazo maximo de restricdo de acesso a infpiimaprevisto no §
1° do art. 28 deste Decreto;

Il — a permanéncia das razdes da classificacéo; e

IIl — a possibilidade de danos ou riscos decoreedtedivulgacéo ou
acesso irrestrito da informacéo;

Art. 31 O pedido de desclassificacdo ou de reayédiada
classificacdo podera ser apresentado ao SIC do clipimi
independente de existir prévio pedido de acessfmemacao.

Paragrafo Unico. O pedido de que trata o caput sedérecado a
Comissao de Transparéncia, que decidird no pra20 ¢ente) dias.

Art. 32 A deciséo da desclassificagdo, reclasgifioaou reducdo do
prazo de sigilo devera constar das capas dos paxes houver, e de
campo apropriado no "termo de classificacdo danmégao".

Secao IV
Disposicbes Gerais

Art. 33 A Comissdo de Transparéncia podera sempgenguessario
consultar decisfGes anteriores e decisdes de omtupscipios para
embasar novas manifestacgoes.

Art. 34 Na classificacdo dos graus de sigilo, d@veser sempre
observados os principios constitucionais e os dipos da Lei
Federal n°® 12.527, de 2011.

Art. 35 O acesso, a divulgacdo e o tratamento dernmagdo

classificada em grau de sigilo reservado ou de fcd®estrito as
Informagcbes Pessoais ficardo restritos a pessoas tgaham

necessidade de conhecé-la, sem prejuizo das afiégsuide agentes
publicos autorizados por lei.

Art. . 36 As autoridades do Poder Executivo Murdtipdotardo as
providéncias necessérias para que o pessoal aselaxrdinado
conheca as normas e observe as medidas e procémmda

seguranga para tratamento de informacdes claskficam grau de
sigilo reservado ou de Acesso Restrito as InformnmfEssoais.

Paragrafo Unico. A pessoa natural ou entidade ¢haivaie, em razéo
de qualquer vinculo com o Poder Publico Municipekecutar
atividades de tratamento de informacOes classHigaddotara as
providéncias necessarias para que seus empregadpnstos ou
representantes observem as medidas e procedimeatgsguranca
das informacdes.

Art. 37 O SIC, publicard anualmente, em sitio nerimt:

| — rol das informacdes desclassificadas nos Uftifrib(doze) meses;
Il —rol das informacgdes classificadas em grauigioseservado, que
devera conter:

a) codigo do plano de classificagcdo de documentos;

b) Série e Subsérie na qual se enquadra a infoonaca

c) data da producéo, data e prazo da classificagao.

Paragrafo Unico. O SIC devera manter em meio fig@oto ao
Arquivo Municipal, as informagfes previstas nesttiga, para
consulta publica, bem como extrato com o rol deid@ntos, dados e
informacgdes classificadas, acompanhadas da dagradode sigilo e
dos fundamentos da classificagdo.

CAPITULO V. i
DA COMISSAO DE TRANSPARENCIA (CT)

Art. . 38 Fica instituida a Comisséo de Transpagé(€l) em carater
permanente no Municipio de Humaita-AM.

Art. . 39 A CT contara com representantes dos segpiérgaos:
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I =1 (um) titular e 1 (um) suplente do GabinetePdefeito;

Il = 1 (um) titular e 1 (um) suplente da Secretai@aPlanejamento e
Administragao

Il =1 (um) titular e 1 (um) suplente da Procunaaao Municipio;

IV — 1 (um) titular e 1 (um) suplente da ControladoGeral do
Municipio;

V — 1 (um) titular e 1 (um) suplente da Secretdvianicipal de
Fazenda

Art. 40 A Coordenagdo da CT sera de competéncia td@mrtida
Secretaria de Administracdo e Financgas.

Art. 41 Quando necessario podera a Coordenacdo dao@vidar
representantes de outros 6rgdos e entidades peieipgaem das
reunides da Comisséo.

Art. 42 Compete a CT:

| — a avaliagdo, em grau de recurso, do pedidaéssa a informacéo
classificada como sigilosa ou pessoal,

Il — a indicagdo, ao titular do 6rgdo ou entidade, abertura de
processo administrativo para apurac¢édo de respdidsalsi pelo nédo
atendimento do disposto nos arts. 7° e 8° da lagraén® 12.527, de
2011, nos termos do art. 44 deste Decreto;

Il — o acompanhamento e avaliacdo das informacdestantes no
Portal Transparéncia da Prefeitura de Cruzeiro dio Su

IV — 0o acompanhamento periédico dos pedidos derrirdgdo, do
conteldo das respostas geradas, bem como do
atendimento dos pedidos de informacoes;

V — propor e realizar estudos, cursos, seminanpsomferéncias em
parceria com outras areas, 6rgdos ou entidademdasfomentar e
fortalecer a cultura da transparéncia e de acegsoranacdo dentro
do Municipio; e

VI — estabelecer seu regimento interno, no praza0d@rinta) dias, a
contar da publicagcdo deste Decreto.

CAPITULO VI
DAS ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

Art. 43 As entidades privadas sem fins lucrativag qeceberem
recursos publicos para realizagdo de acBes deesstrpulblico
deverédo dar publicidade as seguintes informacgdes:

| — copia do estatuto social atualizado da entidade

Il — relagdo nominal atualizada dos dirigentesrialade;

Il — cépia integral dos convénios, contratos, ®@snde parcerias,
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres r@asizzom o Poder
Executivo Municipal e respectivos aditivos; e

IV — relatorios finais de prestacdo de contas,anmé da legislagdo
aplicavel.

§ 1° As informagdes de que trata este artigo sgisdrdgadas em sitio
na internet da entidade privada, preferencialmebsteem secao
especifica do Portal Transparéncia da Prefeitura Hignaita,
obrigatoriamente.

§ 2° As informagdes de que trata este artigo devaéipublicadas, a
partir da celebracdo do convénio, contrato, termpatceria, acordo,
ajuste ou instrumento congénere, serdo atualizagldsdicamente e
ficardo disponiveis, em quadro de avisos de ames®d publico em
sua sede, até cento e oitenta dias ap6s a enaqgastacéo de contas
final.

CAPITULO VII
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 44 Os 6rgdos e entidades da Administracao i€aithlunicipal
respondem diretamente pelos danos causados emrélegar da
divulgagdo ndo autorizada ou utilizagdo indevida ifermacg6es
sigilosas ou pessoais, cabendo a apuracdo de sadjliade

terapm

funcional nos casos de dolo ou culpa, asseguraéspectivo direito
de regresso.

§ 1° O disposto neste artigo aplica-se & pessaa ftai entidade
privada que, em virtude de vinculo de qualquerreaaicom 6rgédos
ou entidades da Administracdo Publica Municipahhte acesso a
informacao sigilosa ou pessoal e a submeta a teattanindevido, nos
termos dos arts. 32 da 34 da Lei Federal n® 12d&2011.

§ 2° Os funcionarios municipais que descumprirerastabelecido

neste Decreto, também serdo responsabilizadoseno®g da Lei

Complementar 133, de 31 de dezembro de 1985, estajeitos as

penas previstas no capitulo V da referida Lei.

Art. 45 A pessoa fisica ou entidade privada quéveleinformacgées

em virtude de vinculo de qualquer natureza com a@epgublico e

deixar de observar o disposto neste Decreto estiggéia as seguintes
sancoes:

| — adverténcia;

Il — multa;

Il — rescisdo do vinculo com o poder publico;

IV — suspensdo temporaria de participar em licdagdmpedimento
de contratar com a administracdo publica municjgal prazo néo
superior a 2 (dois) anos; e

V — declaracdo de inidoneidade para licitar ou redat com a
administragdo publica, até que seja promovida lailiegédo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

§ 1° As sanc@es previstas nos incs. |, Il e IMelestigo poderdo ser
aplicadas juntamente com a do inc. Il deste artagsegurado o
direito de defesa do interessado, no respectivoegsm, no prazo de
10 (dez) dias.

§ 2° A reabilitagdo referida no inc. V sera autmig somente quando
o interessado efetivar o ressarcimento ao Orgdcertidade dos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazanigés aplicada com
base no inc. IV deste artigo.

§ 3° A aplicagdo da sancéo prevista no inc. V destigo € de
competéncia exclusiva da autoridade maxima do 6ggéentidade
publica, facultada a defesa do interessado, n@c&sp processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista.

CAPITULO VIII
DO MONITORAMENTO DA APLICACAO DA LEI DE ACESSO

Art. 46 Os titulares das Secretarias e Orgdos Npaig seréo
responsaveis pelas seguintes atribui¢des:

| — assegurar o cumprimento das normas relativasa@sso a

informacdo, de forma eficiente e adequada aosiebgetla Lei n°

12.527, de 2011,

Il — monitorar a implantacéo e operagdo deste Becres respectivos
orgdos, elaborando relatério anual sobre o seu iGom@pto, a ser

encaminhada a CT, que providenciara a sua consatidam relatorio

geral da Prefeitura de Humaita;

Il — indicar servidores, para posterior designap@o portaria do

Prefeito, que serdo responsaveis pelo recebimemsopédidos de

informagdes, bem como, pela validagdo interna @gpostas a serem
fornecidas e pelo cumprimento dos prazos legaisespostas; e

IV — manifestar-se sobre reclamagéo apresentadaacomisséo de

autoridade competente, observando o disposto no. atd deste

Decreto.

CAPITULO IX )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 47 As secretarias e 6rgdos municipais adegusuds politicas de
gestdo de documentos e de informagbes, promovesdajustes
necessarios aos processos de registro, processantefinite e
arquivamento de documentos e informagBes, obsevvaad
disposicdes deste Decreto e da Lei Federal n° 72d822011.

Art. 48 Este Decreto, entra em vigor na data de puialicacéo,
revogam-se as disposi¢c8es em contrario.
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DE CIENCIA, 16114691823 | Elivone Melo Peris
PUBLIQUE-SE e TEeTestoes | ac ca Conveoas Sarios Meniones
CUMPRA-SE. 12973272027 Erika de Jesus Nascimento Lobato
. 22801161755 Maria Graciete da Silva Juarez Cardoso
JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO 16302555834 Estela Regina Cruz da Silva Jose Aldegieira Leitao
Prefeito do Municipio de Humaita - AM 23632515928 Francisca da Chaga da Silva Braga
16201858173 Gerline Vieira dos Santos Marcelo TAgwiar Mendonca
=3 . . 16201770721 Gleiciely Rosa de Lima
ubllcho pqr' 16348829090 Gleicyane Ferreira de Souza EdicletivMaPinheiro
Manoel Davi da Silva 12627034652 | Herling Shirley Miranda Siva
Cc')digo Identificador: 1BD4232A 19034714449 | Jainne Postigo da Silva Jaderson QuBiqueira
19046516205 Jaqueline Mendonca Azevedo GeovaneutaFerreira
GABINETE DO PREFEITO R T
x oana Darc do Nascimento Rocha
EDITAL DE COMUNICAC’AO_PMCMV 16201935135 Joana Dark de Oliveira Rocha CharlesaRdes Pinto
12486776437 Maria Luzivane Ximenes Monteiro
Humaita — Amazonas, 10 de marco de 2016. 23640662209 | Joao Dutra Ramos Netto
16322900391 Jogiane Aguiar da Silva Roberto Caovilarques
COMUNICADO: A Prefeitura Municipal de Humaité, no uso das 16201906550 Josgfina Rodrigues de Moura EdilsoBildta Castro
atribuicbes que lhe séo conferidas vem atravée dB#VULGAR, a igigzzg;‘g i”"f“"a de Souza Relvas _
.~ ; ) 3 A arina de Souza Soares Joel de Aranms
relacdo nominal dos 358 (trezentos e cinquentda} beneficiarios 6510733650 | Keliane Aguiar Barros Romenig Chaves
do Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV, hierazgdos por 12628570655 | Klelnyr Lobo Costa
esta Prefeitura Municipal, sendo que 142 (centai@enta e dois) 20453216220 | Laryssa Lucia Leal Martinez
beneficiarios serdo enviados posteriormente, cordorelagdo em igii;ggg?gi ta“fa Eat”'_e_'e gel"’as ﬁ""““j Rui Franguélra
. . A aura Patricia Relvas Macedo
anexo recebida pela Caixa Econdmica Federal. 16476880021 Leide Daiane Barreto dos Santos
, 16376192670 Leliane Rodrigues dos Santos Leonel zifzelPereira Leonel
JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO 16376201807 Leticia de Souza dos Santos
Prefeito do Municipio de Humaita-AM 20913737172 | Luciene Nascimento Xavier
16414211819 Lucineide Barroso Tico
16148390095 Arvarinda Soares de Souza Valdeliniceffa de Souza - Idoso| 16412842404 Lusirene Fernandes de Souza sz'r?duonr?coa Sebastiao Sorig
16324581633 Juvenal Gomes Idoso 16478671012 Madalena Abadias Guimaraes
17069305999 Joao llnacio de Mloraes Idoso 16426079031 Maelia Cristina Pereira Siqueira AdilDis
21272982299 Enedina Prata Miranda Idoso 50904341062 Marcilene Braga
20470954269 | Ezequiel Alves Moreira doso 16441301063 | Maria Antonia Ribeiro da Siva
16267766684 Jessica dos Santos da Silva ﬁjr;t;)glo Caciano Pinto dos Santgs - 20928762003 Maria Augusta Machado Mendonca RaimiNawi@to Gouvea Soriano
16414345327 Teonice Perona Soares Tdoso 16414247694 Maria da Conceicao Pereira Mendonca
16455222501 Manoel Socoro de Aguiar Tdoso 16413432218 Maria Delcy Barros Moraes BernardodPdellMoraes
16376288007 Maria Jose Quindere Gomes Idoso igg?g;i;‘iéz m::: ?;f;?;fs:{;z’:gzs
16617081596 Palmira Serrao Gama Idoso
12121444191 Raimundo da Silva do Nascimento Idoso 12667919655 Mar!a Josle Alves Qosta -
16559901816 Sebastiana Guerreiro Beleza Idoso 16442452582 Mar!a Joziel Eerrelra lCaltano -
15216055278 Zelia Roberto Monteiro Edson LeartAmdejo - Idoso 16404504848 Mar!a Lvaura \{lcur}a Lima da Silva
23624584797 Herondina Ferreira de Lima Silva Idoso 12585430652 Mar!clelde Reis Pinto -
16157044064 Antonia Cacao Boleza Tdoso 16376375864 Marilane Mendonca Carvalho Silvano @himgFonseca
16201811576 Izabel Fernandes dos Reis Idoso 12874971652 Mar!lelde Quelrozl Carlvalho
10688251371 Josefa Rogerio Xavier Tdos0 12643163658 Mar|avLu2|a Pereira Lima Idoso i _
12280487970 Joaquim Noguerra da Costa Tdos0 20928716516 Marlgla Ramos Azeved? Manogl RgflnotmlFllho
- - Manool Efias Ales dos Saniod - 16685705559 Nataliana Barroso da Silva Francin@itla Poso
12354421720 | Maria Aparecida Sarmento dos Santos ||, 23639562336 | Zilda Martins Figueiredo Jose Edmurigoefredo Lopes
21047893977 | Ozilda Lamarao Peres Roberto FidelBoiza - [doso 12183302331 | Zelia Rodrigues Pereira
10696294807 Ruy Nogueira Ribeiro ldoso 23641816625 Vanescka Brito da Silva Bruno Montdns Santos
16139938822 Dalila de Oliveira Silvano 1doso 16551722645 Tcharla Bitencourt Rego Pedro PaultoSaviendonca
12660157652 Antonio Soares da Silva ldoso 16685544733 Tatiana de Oliveira Brito Antonio NareRosas de Lima
12816517022 Arivaldo Freire de Oliveira PNE 20177644588 Taisa Pereira da Silva Ronilton BrécAdevedo
16097295872 Edileuza Gouvea Rodrigues do Nascime mgomao Rocha do Nascimenty - igg;;ggggg 2:23;:;%);208r|a(:r;0;0rian0 Josias Nogdeii@ranca
16376180729 Larisi da Conceicao Silva Barros P&ilva de Souza — PNE 16627154103 Rosineia Gomes da Silva Francisco Gdm&ilva
16441267471 Lucielma Azevedo Machado PNE 16413665778 Maria Margarida Pereira da Costa Ralmiutartins Batista
13381505423 Macilene de Oliveira Barros Edno OlavSlilva - PNE 20928734263 Rosimar de Souza dos Santos
19027806600 Maria Angelita Souza Medeiros Bruno$stos Barbosa - PNE 20924553272 Rosangela do Socorro de Aguiar Rosas
16374987994 Marta Domingo Agostinho Raimundo NillenAraujo - PNE 16551585699 Renata da Silva Almeida
16630820186 Natelma Barroso da Silva Sergio Cod®iaSantos Tora - PNE 16376280200 Maria Roberto Bragado
20331786456 Raimunda Lopes Batista PNE 16551581618 Regilliany Franca Garcia
16668568514 Rosilene de Oliveira Franca PNE 16617092202 Raimunda Rego do Valles
16658947083 Vanderleia Lacerda de Figueiredo AdriEorres Leao - PNE 17069305913 Maria Damazio de Lima
16026837427 Alcilania Eloia Queiroz Jose llto AldssSilva 19022312200 Raimunda Rosimar Aimeida da Costa
20340691497 Alessandra de Souza Duarte Jose Osrhianids de Oliveira 16551552715 Rafaela Carvalho Bento
20630535137 Alexsandra Parente de Oliveira Frandieaeira de Souza 16041533808 Paula Adriana de Souza Miranda
16145914646 Alziene de Souza Oliveira 20224395054 Otaciana Soriano de Oliveira
23637251570 Alzirene Carvalho Deniz 16599447814 Oziana da Cruz Correa Marcio de Solwargés
20436472974 Andrea Regina da Silva Rodrigues Jolnirgarboza Rodrigues 13114264270 Olinda Brito Maciel
19002494389 Anes de Cassia Gois dos Santos 16551523650 Orbaniza Nogueira Gomes
16097752076 Angela Maria Leite Lagos 16680289255 Raimundo Pereira de Miranda Idoso
20615813199 Arimeia Machado dos Santos 20331784623 Andreza Leal de Souza Rafael Moura Mags
16121485214 Auzenira Aguiar Barros 23637122886 Adriana de Jesus Barroso Passos
12654657657 Claudia Bonini Marques 16573487584 Reigilane Nascimento Torres
20929282757 Clefania Machado dos Santos lvandgoleza Araujo 16617101988 Renata Leite da Cunha
19037988205 Cleia Carvalho Marques 16668206639 Rondy Ferreira Teixeira
21233559976 Aracy Alencar da Silva Jose do Rosa8iva — Idoso 10850586515 Almir Cavalcante Alves
16491061761 Cosma Rosa de Lima Almi Gos dos Santos 16159813936 Ana Paula da Silva Carvalho
16447303720 Cristiane Nunes da Silva Danrley dowoSe&Damazio 16145195658 Anamor Viana dos Santos
19028684436 Demilda Moura da Silva Jadeson da Gmawéelo 20913737555 Vilma Cruz Nogueira
16026890603 Denize Nogueira Pessoa Erverton SaRéireiro 20632290131 Rosaria Brito da Silva
16243027393 Francisca Diniz Manoel Nascimento sddo 16141080031 Almelinda Gomes Azevedo Carlos Robezvedo
16456268290 Maria da Saude da Silva de Oliveira 21219197558 Elen Civita Nunes dos Santos
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16441226481 Cleonice Lima Silva 16201728687 Fernanda Lima da Silva Adilaison BaFasanha
16124100518 Elene Maria Soares Ferreira 16267718582 Francisca Batista Marinho
16652298075 Celia Nascimento 20177382257 Francisca Santos da Silva Marciogreyp®a
16026783327 Antonia Pereira Garcia 16243192033 Jaqueline Peris dos Santos Fabio &iskerreira Peres
22801115524 Cleomara Guarate Torres 16283838902 Geane Ferreira da Silva
16135570154 Dirlene de Oliveira Tenorio 16201848151 Geicilene da Costa Mendonca Emers@iideira Rego
21221956959 Almerinda da Silva Diniz Joao Bosco&edo Barreto 16242270847 Juliana Freitas Nascimento
20470955702 Andrea Nogueira Ramos Erasmo da SéetaC 16235468181 Georgete da Silva Maciel
16097731362 Andreia Aguiar 16237299050 Joze Cleide Alves Tenorio Altemar Salaz&onceicao
16026775464 Andryele da Silva Castro Tassio Jariogies da Costa 16268903650 Graciene Prata de Souza
16143673811 Angela Maria Assuncao 16551527222 Hosana Nogueira Roberto Antonio Madé®liveira
12592518659 Angela Maria da Fonseca Lobo Joao Famtado Duarte 16201778145 lane Prestes Peres Evangelista JamaeRviangelista
16143978175 Antonia Helena de Souza 20620464490 llma Reginaldo da Silva Ventura Alaadifentura de Oliveira
20637425256 Suziane Lima dos Santos Joao Paulp dRistSantos 16288008517 Iracema Lourenco Almeida Ozano Ferfeidrade
21256940633 Benedita Daniely Aguiar Deniz Rubeneslde Souza 16248651362 Jadia Lima da Costa
16376301828 Maria Concebida de Souza Azevedo Leite 20615815264 Janaina Silva de Souza Clodonilsor ¥ét&ilva Junior
20177387038 Tamires Souza de Freitas ElielsoniaGiosme 23678680921 Jaqueline Goncalves Moreira
16623093819 Tereza Cristina Nogueira Barbosa Bzldza da Silva 19045944505 Jeanine Ferreira Araujo Paulo JhovAferear de Lima
16026821202 Anilce Cruz Gomes 16201865374 Jessica Santiago de Oliveira Waldévllees Silva
12718606659 Terezinha Leite dos Santos 16267803970 Joao Bruno Gomes
16551690255 Thaiana Lima da Silva Isnayme GomeegiFer 16204075927 Jociane Ferreira da Rosa
16143995886 Brenda Jessica de Moura Gomes RorsdsGarmo Brandao 16201926543 Josiane Neves dos Santos PatricioTéége Ribeiro
12620173657 Maria Benedita Roberta Parente 19020796030 Jucilane Cardoso Aguiar
12714679651 Valcicleia de Carvalho Malta 16455216637 Lislione Morais dos Santos Francin8ldoza da Silva
20770365099 Maria da Conceicao de Oliveira Sena 20913741196 Jucinea Rodrigues Pereria do Nascimentpo
16573792166 Simone Felix Leal Anderson do Nascim&iiva 16302859698 Jumara Alves da Costa
20377213556 Claudenise Soares Cosmo 20496909546 Jussara Morais
12854872659 Simone Gomes da Silva 12628285047 Kay Kellen Aires Duarte
13163296407 Solange Sandres da Silva 16201987100 Keila Maria Franca Ferraz
16026826697 Arlene de Almeida Nascimento Edneyedtivdo Nascimento 16425302411 Keila Passos de Lima
21234032114 Auxiliadora Pestana Dias 19019233583 Kelly Cristine Lima de Oliveira Edir@ijva de Oliveira
19002391954 Darclei Barreto de Oliveira 20499796351 Marcia do Nascimento Passos
12744120652 Cristiane do Couto Florindo 20929283028 Laura Patricia Ribeiro Nogueira
20913741234 Tatiana Rica Santos 20660416497 Leudilene da Silva Oliveira Edvan Rnds Lima
16633276754 Tayna Caroline Souza dos Santos GuBtretho Ferreira 22808002512 Liliane Siqueira da Costa Marcos Jestr€ Maciel
16026842269 Beatriz da Gama Rosas 12584445656 Lindalva Maria Gouvea dos Santos
16026835904 Aureny Pereira da Silva Gerson Nastovdm Figueiredo 16371371186 Lindinalva Matildes da Silva Oliveira orbingos Antonio de Oliveira
16376308245 Maria Auxiliadora Brito Maciel 16376215913 Luana Martins Borges Cosme TenoricsSale
16376322264 Maria Auxiliadora Roberta Parente 16489682819 Lucia da Silva Lacerda
16026822217 Aparecida Pereira Martins 16414605833 Luciane Monteiro de Lima
23705867934 Beatriz de Carvalho Batista Regiméeaiea Moraes 16441267013 Luciene Lacerda Freitas Simiao Torreisds
13284693423 Benedita Santos da Silva Adomir Pe@araia 20615814993 Lucimar da Silva Vieira Raimundo ParBilix
16580184982 Cintia Rodrigues da Silva Edvaldo do Espirito Santo Feirg 18221303696 Manoel de Souza Silva

Mota 16455233353 Marcia Chagas da Silva Aldemir Evasggetie Lima
16450136538 | Claudecy Noza Leite Reinaldo de Castap 20334665757 | Maria Alcilene Menezes da Conceicao riciatMoura Magalhaes
16124097339 Elaine Messias da Silva 16376361812 Maria Alice Bevilaqua de Souza
16202004461 Cleia Lima de Oliveira 16446608196 Maria Aparecida Lima Zacarias SebaSiabe Martins
16202006812 Cleicilene Malta Leite 16413663015 Maria Izerlinda Golvin Barbosa Gerdadre Torriane
16365588861 Clilcilene de Oliveira Holanda 19019189355 Maria Bernadete Clarindo de Souza
16451171175 Cristiane da Silva Lobo Francinei MBltasoa 16398196407 Maria Raimunda dos Santos Torres
12717274318 Cristiane Pamela Rodrigues Castro Rosg 16230103886 lvanete Pantoja de Souza Jornel PaCenteia
22814646159 Cristiane Pereira Correa 16493620105 Leidiane Martins Costa Raimundo Mareess
16403091620 Cristilene de Oliveira Lima Jose CalpSilva Souza 12557012027 Maria de Almeida Marques Moises Too@tano
16416903521 Cristiny da Silva Gomes Raimundo NoMg#ieles da Silva 16441294126 Maria do Rosario Gomes de Oliveira
23641424824 Darlene Brasil Desmarest Franciscod dpéAraujo 22004695829 Iraci Bacuri Pestana
16097256141 Dena Oliveira Barbosa Elizeu NunesSiwgos 23645741417 Ivaneide dos Santos da Silva PauloeBhde Carvalho
16139957673 Dilsiane Correa da Silva Julisgley i@gatde Oliveira 16237073990 vanete Monteiro dos Santos Sidneisdasilva
16141140336 Elda Barros Ribeiro Silva 16241451228 Ivanilda Fernandes Pinto Herminio dschiaento Rodrigues
16026911589 Domingas Monteiro da Silva 20177650871 |zanoura Silva Teixeira
17047386910 | Maria da Paz Carvalho Figueira 16414238563 | Maria Elielia Vinhorque Carmelindo
12295454273 | Edinelson de Jesus Souza Rodrigues 20331785018 | Maria Jose Alves Beleza Jose TeixeidaeS
21213773867 | Edith Lopes da Costa Cledson Barrogdnuie 16446681470 | Maria Marques dos Passos Juciney Resrig Silva
16139967202 Edivane Passos Lobato Ronivaldo AleeSliveira 16601238660 Raimunda Ferreira dos Santos
21255867878 | Edivania Santana Aimeida 16493316147 | Maria Raimunda Fernandes da Silva
16100977177 | Elcimar Prestes Mendes 12803384029 | Maria Rosicleia Machado Leao Francantios de Pinho
16026950088 | Eliane Carvalho de Castro 20924553310 | Maria Sebastiana Costa de Almeida Banalcides Pereira dos Santgs
21242549856 | Eliane Ferreira Nobre Jose Adalmir Agdos Santos 20189455335 | Marilande de Oliveira Brito Florismuridibato de Brito
16240946444 | Gabriela Toscano Aguiar 16441312876 | Marilene Soares de Oliveira
16026950320 | Eliane Lebkuchen 16413676591 | Marleide dos Santos Assemi
21258361215 Adriana Melo dos Santos Weslen PeleseBantos 22818219840 Marluce Rosas dos Santos
16201727869 | Fernanda Aguiar Pinheiro 16376254919 | Mayara da Cruz Lopes Marialdo Santasjér
23652386732 Elian Carvalho Souza Esteves Raimustkves Pereira 16480815875 Milene Goncalves de Salles
19020780738 Eliana Lelo Franca Joaquim Sales deaS¥eto 16404846714 Mirlene Duarte do Nascimento
16026831984 | Aldelani da Silva Palheta 16376435077 Munize Xavier de Araujo Eldo AquinoSiwa
16135603397 Alessandra da Cruz Fonseca 20225594743 Nayara Gomes Botecchia
16139887152 Aline de Castro Abadias Jaylton Aimela&ilva 12895382656 Neiva Silva de Carvalho Ludervam Caisiva
21249262188 Aline Taiane Gomes do Nascimento EainiBantos da Cruz 16627138531 Nilza Guarate Prata Jefferson Limagilve
16107022466 Elizangela Carmo da Silva Valdinelsome€s de Oliveira 23600584029 Osvaldina de Sena Castro
22808085345 Maria Lucia dos Reis Silva Gledson ¢aata Silva 13358133426 Patricia Ferreira Campos
16139980888 | Elizangela Reis da Silva Ulices SareoBinho 16617077637 | Patricia Garcia de Sa Elenildo Modest8antana
21249782319 Elizia Malta de Oliveira 16551537430 Paula Cristina Moura Magalhaes Felipeija Cavalcante
16026978403 Erilane Ramos Amaral Elinaldo Passakifes 12613759021 Perpetua Socorro Duarte Alves
16267739423 | ldaleya de Souza Araujo 16590090271 | Raiane Gomes de Lima
20357437319 | Geane Vieira Alves 16441348862 | Nelma Gomes de Castro
16240199258 Geicicleia Leao de Souza Leandro Leiizifa de Souza 17057070282 Raimunda Facanha da Cunha Leonir Thibes
16286648519 | Geicilane Aimeida de Oliveira 23603409716 | Raimunda Leida Nonata Martins de Azeved
16095765448 | Ernestina Gomes de Lima 20473151256 | Raimunda Margarete Brito de Souza F&Rgreira Queiroz
16111249631 | Fabiana Ximenes de Holanda 16590091839 | Raimunda Nascimento Alves Francisc8ilda Santiago
14546097278 | Fernanda de Oliveira dos Santos 16660474855 | Raimunda Nonata Gomes de Oliveira Editbsa da Silva
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GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO N° 773/15

EXTRATO

ESPECIE E DATA: Termo Aditivo n° 002, a€ONTRATO DE

16551563660 Raimunda Olenir Pereira Ferreira
16590529702 Roseane Toscano
16657858788 Rosicleide Marques Goes Manoel Otawvlar€s
16441289068 Maria Jose da Cruz Lobato Aleckson iBoels Ferreira
16441290325 Maria Jose Lacerda Medeiros
16451184838 Maria Kelis Pinheiro da Silva |1zaiagdles da Silva
20198012726 Maria Leticia Leite da Cunha
16376285865 Maria Lucicleia dos Santos Franca RatdimReis Garcia
17069306332 Raimundo Alves de Aguiar
16551573968 Raiza Regele Franca Garcia Francisnoe@ao de Souza
23617330734 Rayelen Ferreira de Souza
20177370569 Regiana Moraes de Sales Eliton NastinuenSales
16617100507 Regilse Soares da Silva Adenilzon RiatGarmo
12598224657 Maria do Rosario dos Santos
16551633448 Rosilene de Almeida Silva
16652798930 Rosilene de Carvalho
16652253365 Rosimeire de Oliveira
16551644784 Samara dos Santos Morais da Silva Nelseira da Silva
16376305394 Maria Izaura da Cruz Lima Jose Niltarz@le Lima
16551650482 Santorina de Carvalho Gomes
12149874980 Sebastiana Justo da Silva
16618285160 Sebastiana Paulina Cosme Rosmom Nasoide Rocha
16630835477 Sebastiana Queiroz da Silva Dilton Llda&ilva
16601294390 Sidilene dos Santos Veiga
16579309351 Wilma Oliveira da Paixao
12778252659 Valdelice Torres Pires da Costa Luireffa da Costa
23641597222 Silvia Conceicao Vinhork Nogueira Wigfion de Souza Nonato
20924613046 Simone dos Santos Veiga
16612953048 Sonia Paiva Brito Emelson Azevedo desila
16617144784 Suellen Leite da Cunha Maria Lucineat8itva Lopes
16636396807 Vanessa Passos Oliveira
20916026684 Vania Pereira Lima
23642002915 Maria Auxiliadora da Silva Falcao Seigobre de Souza
16455228449 Maria Auxiliadora Figueiredo da Silva ogRaldo da Silva Barbosa
20704254292 Zilda da Mota Ferreira
16630845340 Vera Lucia Pinto Leite Santos
16376303634 Maria Cabral de Lima
16591791168 Viviane Correa Porfirio Jonis Souz&adstro
16441282160 Maria da Conceicao de Oliveira Feitoza | Ariomar Rodrigues Vieira
Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador:B178570B
GABINETE DO PREFEITO
CONTRATO N° 13/2016.
EXTRATO

Processo Administrativo n°® 986/16

1. ESPECIE_E DATA: Contrato de Prestacdo de Servicos n
013/2016, celebrado em 24 de fevereiro de 201®222016)

2. CONTRATANTES: O Municipio de Humaita — Prefeitura
Municipal e a empresil . J. D. CONSTRUCOES LTDA — EPP,
inscrito no CNPJ sob 0 nimed5.422.295/0001-08.

3. OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada em construcg

para realizar obras complementares de instalaéfiical no Mercado
Municipal de Humaita-AM.

4. VALOR GLOBAL: R$ 79.955,67setenta e nove mil novecentos
e cinquenta e cinco reais e sessenta e sete cgntavo

5. PRAZO: O prazo do presente Contrato de Prestacdo de¢8ervi
seréa de 30 (trinta dias), a partir da Ordem deigerv

7. DOTACAO ORCAMENTARIA : As despesas decorrentes dd
presente contrato, referentes ao exercicio 201@&réor a conta da
rubrica orcamentaria: 4.4.90.51.00.00.00.00.001d@taNle Empenho
sob o nimero 737/16, datado de 22/10/2012

8. FUNDAMENTACAO LEGAL : Art. 37, Inciso XXI
Constituicao Federal c/c art. 22, inciso Il, § 3L.dan.° 8.666/93.

da

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador: 42452362

www.diariomunicipal.com.br/aam

LOCACAO DE VEICULO ne 036/2015, de 20/03/2015 celebrado
em 01/02/2016.

CONTRATANTES: Assinam o presente Termo Aditivo o Municipio
de Humaita através dAREFEITURA MUNICIPAL e aR. C. T.
AMPUERO JUNIOR - EPP (CNPJ 11.623.096/0001-60).

OBJETO: Dilatacdo do PRAZO, referente ADCACAO DE DE
TENDAS E BANHEIROS QUIMICOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS FEIRANTES
HORTIFRUTIGRANJEIROS E COMERCIANTES DE CARNE

E PEIXE ATINGIDOS PELA CHEIA DO MADEIRA.

PRAZOQ: Fica o contrato prorrogado por mais 04 (quatres@s, de
02 de fevereiro de 2016 até 02 de junho de 2016.

DO VALOR : Permanece inalterado.
FUNDAMENTO LEGAL : O presente aditivo decorre do despacho

autorizativo do Prefeito, com permissivo legal admtno art. 57, I,
cl/c art. 60 e art. 24, IV, da Lei 8.666/93.

PROCESSO LICITATORIO : O presente aditivo teve embasamento
no Processo Administrativo n® 773/2015, Dispenshid&acao.

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo ldentificador:07888FB5

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO N° 013/13

EXTRATO
ESPECIE E DATA: 3° Termo Aditvo ao CONTRATO DE

PRESTACAO DE SERVICO n° 053/2013 de 16/03/2013,
celebrado em 10/03/2016.

CONTRATANTES: Assinam o presente Termo Aditivo o Municipio
de Humaita através d@dREFEITURA MUNICIPAL e aALINE R
PEREIRA EIREI — EPP (CNPJ 08.113.90/0001-00).

OBJETO: Dilatagdo do PRAZO, referente RRESTACAO DE
SERVICO DE MANUTENGAO DE REDES DE
COMPUTADORES.

PRAZOQ: Fica o contrato prorrogado por mais 08 (oito) @sesle 16
de marco de 2016 até 16 de novembro de 2016.

DO VALOR MENSAL: R$ 6.121,00 (Seis mil cento e vinte e um
reais).

FUNDAMENTO LEGAL : O presente aditivo decorre do despacho
autorizativo do Prefeito, com permissivo legal admtno art. 57, I,
c/c art. 60 e da Lei 8.666/93.

PROCESSO LICITATORIO : O presente aditivo teve embasamento
no Processo Administrativo n° 013/2013, Pregdo ePcal n°
016/2013.

Publicado por:
Manoel Davi da Silva
Cadigo Identificador: CAEE148D

HUMAITAPREV
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS N° 16-A / 2015

TERMO DE CONTRATO N° 16-A/2015, que entre si celebram
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pliglos

18




Amazonas , 11 de Marco de 2016 < Diario Ofidiaé Municipios do Estado do Amazonas e

ANO|WP° 1559

Municipais de Humaita-HUMAITAPREYV e a senhora MICHELE
CARDOSO ROSSATO, para atender as necessidades do
HUMAITAPREYV, na forma abaixo:

Pelo presente Instrumento Particular de Contrataenelhor forma
de direito, oINSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE HUMAITA-HUMAITAPREV,

com sede a Rua 5 de Setembro, n® 348 — Centro — kHuAddi,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 19.777.847/0001-05,tenesto
representado por seu Superintendente, o SedAdR SALES
SARAIVA, inscrito no CPF/MF sob o n® 079.840.652-68 e s€g
Diretor Administrativo e Financeiro, SenhBAIMUNDO ALVES

DE AGUIAR, inscrito no CPF/MF sob o n° 421.771.702-49
doravante denominaddONTRATANTE e do outro lado a Senhora
MICHELE CARDOSO ROSSATO, médica, CRM/UF n°
003889/RO, portadora do RG n° 16.092.898, SSP/MG ERI® n°
008.827.455-14, Autbnoma, Clinica Geral, doravanéaodiinada
simplesmente CONTRATADA, tendo em vista, o despacho
autorizado pela Controladoria Geral do Municipio,prasenca das
testemunhas adiante mencionadas, € assinado oterd&eRMO DE
CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICO, para atender a
necessidades do HUMAITAPREYV, de acordo com o previst art.
13, Inciso IlI, ecaput art. 25, da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO DO CONTRATO:

1.1. Pelo presente contrato, a CONTRATADA é admitidgara o
exercicio das atribui¢cdes inerente ao cargo déPERITO OFICIAL
NA JUNTA MEDICA OFICIAL” ou como “PERITO OFICIAL
SINGULAR".

1.2. As atividades desenvolvidas pela Contratada&stvinculadas
ao Manual de Pericia Oficial em Saude do ServidiniBo Municipal

e serdo desempenhadas na Unidade Mista de Saudimaita ou

instituicao particular em saude.

CLAUSULA SEGUNDA: DO MOTIVO JUSTIFICADOR DA
CONTRATACAO:

1.1. A contratagdo visa o cumprimento do disposioart. 6° do
Decreto 073/2014, de 30 de junho de 2014.

CLAUSULA TERCEIRA-
CONTRATADO(A):

1.1. Realizar pericias nalinta Médica Oficidl ou na ‘Pericia
Médica Singular, hospitalares, domiciliares e participar quandiod
caso;

1.2. Participar, junto a equipe multidisciplinarmlemocéo de salde,
da discussdo dos procedimentos, atribuicdes edatieE a serem
desenvolvidas;

1.3. Realizar exame médico pericial para caractedeficiéncia nos
aprovados em concurso em vagas de deficientegieifarda equipe
multiprofissional que ird adequar e acompanhar otador de
necessidades especiais;

1.4. Solicitar pareceres de outros especialistas;

1.5. Outras que Ihe forem delegadas, no seu amistuacdo.

DAS ATRIBUICOES DO(A)

CLAUSULA QUARTA- DO PRAZO DE PRESTAQAO DE
SERVICOS:

1.2. A prestac@o dos servicos oriundos da presente atagfio se
limitara ao més de DEZEMBRO de 2015 e ao atendimexttusivo
de 15 (quinze) servidores.

CLAUSULA
PECUNIARIA:
1.1. O valor do presente contrato seraR$ 5.387,65(cinco mil,
trezentos e oitenta e sete reais e sessenta eg@ntavos), incluidos
os encargos com IRRF e ISS, incidentes sobre o mesmo.

QUINTA - DA CONTRAPRESTACAO

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA SEXTA — As despesas decorrentes da execucdo de|
Contrato, deverdo onerar a dotagdo orgamentdriaficemth sob n°
3.3.90.36.00.00.00.00.005@reviamente empenhada através da No
de Empenho n?P3/2015 de 11/12/2015.

www.diariomunicipal.com.br/aam

DO FORO

CLAUSULA SETIMA - Fica eleito o foro da Comarca de Humaita —
AM, com renudncia expressa de qualquer outro, pas mivilegiado
gue seja para dirimir as questfes oriundas destraio.

E assim, declaram as partes aceitar todas as wi8psestabelecidas
no presente Contrato, formalizando em 3 (trés) dmdgual teor e
forma, para todos os efeitos de direito, todasadsis pelas partes e
pelas testemunhas a seguir identificadas, de tielates.

Humaita-AM, 11 de dezembro de 2015.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE HUMAITA - HUMAITAPREV.

NOME: JAIR SALES SARAIVA
CPF: 079.840.652-68
Contratante

NOME: RAIMUNDO ALVES DE AGUIAR
CPF: 421.771.702-49
Contratante

NOME: MICHELE CARDOSO ROSSATO
CPF: 008.827.455-14
Contratada

Testemunhas:

1.
CPF:

2.
CPF:
Publicado por:
Jair Sales Saraiva
Cadigo Identificador: A4B266E0

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE IRANDUBA

CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA
PORTARIA N 013/16RH DE 01/03/16

PORTARIA N.° 013/2016/RH, de 01 de marco de 2016.

DESIGNA SERVIDOR COMISSIONADO NO
CARGO DE DIRETOR GERAL A RESPONDER
PELA TESOURARIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE IRANDUBA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA
no uso de suas atribui¢Bes legais que lhe sdoraadgeem Lei

CONSIDERANDO a Exoneracédo a pedido do servidor ORLANDO
COELHO DA SILVA, da fun¢éo de Tesoureiro da Camaranidipal

de Iranduba, conforme Portaria n° 012/2016/GPCMI/&1,29 de
fevereiro de 2016, publicada no Diario Oficial ddsinicipios do
Estado do Amazonas, em 01 de margo de 2016.

CONSIDERANDO que no atual PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS E SALARIOS PARA OS SERVIDORES DE
PROVIMENTO EFETIVO, INTEGRANTES DOS GRUPOS
FUNCIONAIS BASICO, MEDIO E SUPERIOR, E CRIA OS
CARGOS EM COMISSAO E FUNGAO DE CONFIANGA, DA
CAMARA DE IRANDUBA, QUE JUNTOS FORMAM O QUADRO
DE PESSOAL DA ADMINISTRAGAO DIRETA, regido pela Lei®
294/2015, de 25 de marco de 2015, ndo prevé quengdb de
Confianca seja ocupada através de cargos de pragmem
Comissao.
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CONSIDERANDO a necessidade do preenchimento, com urgénc
da funcdo de tesoureiro para o bom andamento dballios desta
Casa Legislativa.

RESOLVE

Art. 1° AUTORIZAR o Diretor da Camara Municipal de Iranduba
senhorADALBERTO BRILHANTE DE LIMA, nomeado através
da Portaria n° 011/2016/GP/CMI/RH, de 01/03/2016&lipada no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazanam 01 de
margo de 2016, a responder interinamente pela Tasauwa Casa
pelo periodo de 30 (trinta) dias a contar de 0Ilmdeco de 2016,
prazo este que devera ser realizada as devidaacéés na Lei n°
294/2015.

Art. 2° DETERMINAR o devido credenciamento
Instituicbes Bancarias no Municipio de Iranduba.

junto as

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de suaicpgBb,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
IRANDUBA, em 01 de marco de 2016.

FRANCISCO ELAIME MONTEIRO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Aldineia Morais de Medeiros
Cadigo Identificador:0E469CE1

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
ERRATA DE PUBLICACAO DA TOMADA DE PRECO
001/2016.

A Comissédo Geral de Licitacdo - CGL da Prefeituralrdeduba,
informa que na publicacéo do dia 26/02/2016, qat@ la Publicacéo
do aviso de licitacdo da Tomada de Prego 001/2016 :

Onde se lé que se realizara no préoximo dia 14 de margo dé 20
Leia-se: que se realizara no préximo dia 16 de margoQdé® 2
Iranduba - Am, 09 de janeiro de 2016

EDELTO DE OLIVEIRA LOPES
Presidente da CGL
Portaria 578/2015
Publicado por:
Edelto de Oliveira Lopes
Cadigo ldentificador:481766DF

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
ERRATA DE PUBLICAGCAO DA TOMADA DE PRECO
002/2016.

A Comiss@o Geral de Licitacdo - CGL da Prefeituralrdaduba,
informa que na publica¢é@o do dia 26/02/2016, gat@ tla Publicacéo
do aviso de licitacdo da Tomada de Prego 002/2016 :

Onde se léque se realizara no proximo dia 15 de marco dé 20
Leia-se: que se realizara no préximo dia 17 de margoQdé® 2
Iranduba - Am, 09 de janeiro de 2016

EDELTO DE OLIVEIRA LOPES
Presidente da CGL
Portaria 578/2015
Publicado por:
Edelto de Oliveira Lopes
Cadigo Identificador: DF4B56AE

COMlssAp GERAL DE LICITACAO - CGL
PREGAO PRESENCIAL — NO 009/2016

a, A Comissdo Geral de Licitagdo - CGL da Prefeituralrd@duba,

torna publico aos interessados que realizard ngimoddia 23 de
marcgo de 2016, as 9:00, o certame licitatério naatidade acima,
tendo por objeto "Locacéo de Veiculos Automotivas'interessados
poderdo adquirir o Edital pertinente e seus anexosdiante o
pagamento de R$ 2,00 (dois reais) por folha emitddajamente das
08h: 00 as 12h:00, na sala da CGL, cito a Av. Ridéita, 1221 (
altos) — Centro — Iranduba/AM

Iranduba - AM, 10 de marg¢o de 2016

EDELTO DE OLIVEIRA LOPES
Presidente da CGL
Portaria 578/2015
Publicado por:
Edelto de Oliveira Lopes
Cddigo Identificador: 3BA5B081F

COMISSAO GERAL DE LICITACAO - CGL
ERRATA DE PUBLICACAO

CONFORME MATERIA PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS NO DIA 29/02/2016.
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECO 008/2016,
QUE TEM POR _OBJETOAQUISICAO DE FARDAMENTO
ESCOLAR”:

ONDE SE LE: QUE SE REALIZARA NO PROXIMO DIA 14 DE
MARCO DE 2016
LEIA SE: QUE SE REALIZARA NO PROXIMO DIA 17 DE
MARCO DE 2016

IRANDUBA 10 DE MARCO DE 2016.

EDELTO DE OLIVEIRA LOPES
Presidente da CGL
Portaria 578/2015
Publicado por:
Edelto de Oliveira Lopes
Cadigo Identificador: AD3FCEBD

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITACOATIARA

COMISSAO GERAL DE nglTAng
AVISO DE LICITACAO

A Comissdo Geral de LicitacAoGGL da Prefeitura Municipal de
Itacoatiara torna publico que realizara o seguiptecedimento
licitatério:

PREGAO PRESENCIAL (SRP) N° 003/2016-CGL.

OBJETO: Registro de precos para fornecimento de combuigtie®
diesel S10) na sede do Municipio de Itacoatiara.

DATA E HORARIO : 23 de marco de 2016 as 09h00min.

O edital e seus anexos estardo a disposicdo éwesaddos, no prédio
da Prefeitura Municipal de Itacoatiara sito a Rua lizardo F. de
Melo n° 2225 — Centro, na sala onde funciona a C@g,0®h00min
as 12h00min e o custo de sua reproducao é de B$.28,

Itacoatiara/AM, 11 de margo de 2016.

DANIELE GOULART
Presidente da CGL
Publicado por:
Antonio Marcel Serudo Rebelo Ferreira
Cadigo Identificador:061B929D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 390 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015
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Dispensa profissionais da Rede Publica Municipal d

Ensino.

O PREFEITO DE ITACOATIARA,

invocando a protecdo de

DEUS, no exercicio da competéncia que lhe confeagtigo 86, da
Lei Orgéanica do Municipio, em conformidade com aManicipal n°

217, de 22 de fevereiro de 2013,

CONSIDERANDO, os atuais interesses da Administracdo Publid

Municipal, resolve,

Art. 1°. DISPENSAR, a contar de 31 de Dezembro de 2015, 0
sob o Regime Administrativo poempo

a SECRETARIA MUNICIPAL
EDUCACAO, nas condigbes previstas na Lei n° 217, de 22 de

servidores abaixo,
Determinado, junto

DE

fevereiro de 2013, conforme a especificac@o cotestvaixo:

FUNDO DE MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO B ASICA — FUNDEB

40%

NOME

CARGO

ALCIANE LOPES DA SILVA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ALCIMARA MARQUES MONTEIRO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAS

ALDILENE LOPES DA COSTA

AGENTE ADMINISTRATIVO(A)

AQUINOA SA DE LIMA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CELIANE DOS SANTOS VIEIRA

AGENTE ADMINISTRATIVO(A)

DIANA LEAL NOGUEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

EDMAR FELICIANO DA SILVA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAB

ELIETE PRATA DA SILVA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ELMA BRAGA CASTILHO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

GEANE DOS SANTOS ROLIM

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

GRACILENE ROLIM QUEIROZ

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

GRACINETE BORGES MEDEIROS

AUXILIAR DE SERVICOS GER3

HIRIS VIANA VASCONCELOS

AGENTE ADMINISTRATIVO(A)

IMIZETE DE SOUZA NUNES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

JAIEDDE ALUVES DE QUEIROZ MOREIRA

AGENTE ADMINISTRAIVO(A)

JANETE PEREIRA PAES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

JARLENE LIMA DA COSTA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

JOAQUIM JOSE ALFAIA LIRA

VIGIA

JOSIMARA MONTEIRO MARTINS

AUXILIAR DE SERVICOS GERMS

LUCIANE DOS SANTOS VIEIRA

AUXILIAR DE SERVICOS GERIS

MANOEL GONCALVES DA CRUZ

AUXILIAR DE SERVICOS GERAS

MARA DALILA BERGER CORREA

MERENDEIRO(A)

MARIA DO CARMO BORGES DE ARAUJO

AUXILIAR DE SERVICS GERAIS

MARLI MORENO LOBAO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

OCIREMA PEREIRA PINTO

AGENTE ADMINISTRATIVO(A)

RONIENY QUINTINO DIAS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

RONILDA BARROSO DOS SANTOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERS

ROSINEIA DE SOUZA FREITAS

AUXILIAR DE SERVICOS GERS

SILVANA MOURAO VICENTE

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

TELMA XAVIER PARENTE

MERENDEIRO(A)

ZELITA FERNANDES MARIZEIRO

MERENDEIRO(A)

Art. 2°.Este Decreto entra em vigor na data de sua puBlbicagos
termos do artigo 109, da Lei Orgéanica do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, €8 Dezembro de

2015.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara

Sandoval Ferreira de Oliveira Neto

Publicado por:

Cadigo Identificador: 63E30388

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 391 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015

Dispensa profissionais da Rede Publica Municipal d

Ensino.

O PREFEITO DE ITACOATIARA,
DEUS, no exercicio da competéncia que lhe confeagtigo 86, da
Lei Organica do Municipio, em conformidade com aManicipal n°

217, de 22 de fevereiro de 2013,

CONSIDERANDO, os atuais interesses da Administracdo Publid

Municipal, resolve,

Art. 1°. DISPENSAR, a contar de 31 de Dezembro de 2015, o
sob o Regime Administrativo poempo

servidores abaixo,

invocando a protecdo de

www.diariomunicipal.com.br/aam

Determinado, junto a SECRETARIA  MUNICIPAL DE
EDUCACAO, nas condi¢des previstas na Lei n° 217, de 22 de
fevereiro de 2013, conforme a especificagdo cotestraixo:

FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO B ASICA — FUNDEB
60%

NOME CARGO

CARLANA DA SILVA ALFAIA PROFESSOR(A) 20HS

CELINA MORAES CALHEIRO PROFESSOR(A) 40HS

CRISTIANE LIVIA LEKAKIS LIBORIO PROFESSOR(A) 20HS

FABIANE DA COSTA PROFESSOR(A) 20HS

FRANCINETH MOTA DA COSTA PROFESSOR(A) 20HS

GRACE DA SILVA CRUZ ISPER PROFESSOR(A) 40HS

LEA MARIA DA SILVA CARRIL PROFESSOR(A) 40HS

LUCIANA DE OLIVEIRA QUEIROZ PROFESSOR(A) 20HS

PABLO FABRIZIO MORAES DA SILVA PROFESSOR(A) 20HS

SABRINA DE MENEZES VIANA PROFESSOR(A) 20HS

SORAYA CARMO DA SILVA PROFESSOR(A) 20HS

SUZANA NASCIMENTO DA SILVA PROFESSOR(A) 20HS

THIAGO DE LIMA BARRETO PROFESSOR(A) 40HS

Art. 2°.Este Decreto entra em vigor na data de sua pubbicagos
termos do artigo 109, da Lei Organica do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, €8 Dezembro de
2015.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
Sandoval Ferreira de Oliveira Neto
Cadigo Identificador:6D7E2709

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 392 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015

Dispensa profissional da area de saude, sob o
Regime Administrativo por Tempo Determinado.

O PREFEITO DE ITACOATIARA, invocando a protecdo de
DEUS, no exercicio da competéncia que lhe confeagtigo 86, da
Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO, os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal, resolve,

Art. 1°.DISPENSAR, a contar de 31 de Dezembro de 2015, em
consonancia com a Lei n® 217, de 22 de fevereiro20&3,
profissional da area de salde, sob o Regime Admatisi por
Tempo Determinado, conforme as especifica¢cfes aotest abaixo:

PISO FINANCEIRO DE VIGILANCIA EM SAUDE - PFVS

NOME CARGO

GERMANO DA SILVA CRUZ MICROSCOPISTA

Art. 2°.Este Decreto entra em vigor na data de sua puBlbicagos
termos do artigo 109, da Lei Orgéanica do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, €8 Dezembro de
2015.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
Sandoval Ferreira de Oliveira Neto
Cadigo Identificador:5F670E14

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 393 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015

Dispensa profissional da area de saude, sob o
Regime Administrativo por Tempo Determinado.

O PREFEITO DE ITACOATIARA, invocando a protecdo de

DEUS, no exercicio da competéncia que lhe confeagtigo 86, da
Lei Organica do Municipio, e
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CONSIDERANDO, os atuais interesses da Administracdo Publida
Municipal, resolve,

Art. 1°.DISPENSAR, a contar de 31 de Dezembro de 2015, e
consonancia com a Lei n® 217, de 22 de fevereiro20&3,
profissional da area de salde, sob o Regime Admatiisi por
Tempo Determinado, conforme as especificacdes aotest abaixo:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE — RECURSO PROPRIO
NOME CARGO
ERONILDA SOUZA DOS SANTOS AUXILIAR DE SAUDE
MILENA DE SOUZA FREITAS AUXILIAR DE SAUDE
SANDRO FERREIRA DOMINGUES AUXILIAR DE SAUDE

Art. 2°.Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbicagos
termos do artigo 109, da Lei Orgéanica do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, €8 Dezembro de
2015.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de ltacoatiara
Publicado por:
Sandoval Ferreira de Oliveira Neto
Cadigo Identificador:3881BC06

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 394 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015

ExoneraCELIA REGINA BARROS DE MACEDO,
ocupante de Cargo de Provimento em Comissdo
SUPERVISOR (A) ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL LUIZA MENDES.

O PREFEITO DE ITACOATIARA, invocando a protecdo de
DEUS, no exercicio da competéncia que lhe confeagtigo 86, da
Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO, os atuais interesses da Administragdo Publida

Municipal, resolve,

Art. 1°.EXONERAR, a contar do dia 31 de Dezembro de 2015, [a
senhoraCELIA REGINA BARROS DE MACEDO , ocupante de
cargo de provimento em comissao, de SUPERVISORE@JOLAR
DA ESCOLA MUNICIPAL LUIZA MENDES.

Art. 2°.Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbicagos
termos do artigo 109, da Lei Orgéanica do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, €8 Dezembro de
2015.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
Sandoval Ferreira de Oliveira Neto
Cadigo Identificador:0B72C6EC

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 395 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015

ExoneraJEANH TELSON LOBO PINHEIRO VAZ,
ocupante de Cargo de Provimento em Comissdo
ASSESSOR (A) ESPECIAL — V (AE-V) vinculado a
SECRETARIA MUNICIPAL DE PRODUGAO,
ABASTECIMENTO E POLITICAS FUNDIARIAS -
SEMPAB.

OPREFEITO DE ITACOATIARA, invocando a protecéo de DEUS,
no exercicio da competéncia que lhe confere ocar@, da Lei
Orgénica do Municipio, e

CONSIDERANDO, os atuais interesses da Administragdo Publida

Municipal, resolve,
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Art. 1°.EXONERAR, a contar do dia 31 de Dezembro de 2015, o
senhorJEANH TELSON LOBO PINHEIRO VAZ , ocupante de
cargo de provimento em comissao, de ASSESSOR (AEESR. —

V (AE-V), vinculado a SECRETARIA MUNICIPAL DE
PRODU(;AO, ABASTECIMENTO E POLITICAS FUNDIARIAS -
SEMPAB.

Art. 2°.Este Decreto entra em vigor na data de sua puBlbicagos
termos do artigo 109, da Lei Organica do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, €8 Dezembro de
2015.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de ltacoatiara
Publicado por:
Sandoval Ferreira de Oliveira Neto
Cddigo Identificador: 198DB43C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 396 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015

Exonera MARIA CECILIA NASCIMENTO
MENDONCA, ocupante de Cargo de Provimento em
Comissd80ASSESSOR (A) ESPECIAL — V (AE-V)
vinculada a SECRETARIA MUNICIPAL DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEMJEL.

O PREFEITO DE ITACOATIARA, invocando a protecdo de
DEUS, no exercicio da competéncia que lhe confeagtigo 86, da
Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO, os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal, resolve,

Art. 1°.EXONERAR, a contar do dia 31 de Dezembro de 2015, a
senhora MARIA CECILIA NASCIMENTO MENDONCA ,
ocupante de cargo de provimento em comisséo, d&EBSOR (A)
ESPECIAL — V (AE-V), vinculada a SECRETARIA MUNICIPAL
DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER - SEMJEL.

Art. 2°.Este Decreto entra em vigor na data de sua pubbicagos
termos do artigo 109, da Lei Organica do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, €8 Dezembro de
2015.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de ltacoatiara
Publicado por:
Sandoval Ferreira de Oliveira Neto
Cadigo Identificador: A420274E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 397 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015

ExoneraNOEMIA ARANHA PEIXOTO, ocupante
de Cargo de Provimento em Comiss@88SESSOR
(A) OPERACIONAL — 1l (AO-IlI) vinculada a
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SEMAS.

O PREFEITO DE ITACOATIARA, invocando a protecdo de
DEUS, no exercicio da competéncia que lhe confeagtigo 86, da
Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO, os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal, resolve,

Art. 1°.EXONERAR, a contar do dia 31 de Dezembro de 2015, a
senhoraNOEMIA ARANHA PEIXOTO , ocupante de cargo de
provimento em comissdo, de ASSESSOR (A) OPERACIONAL -I
(AO-Ill), vinculada a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS.
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Art. 2°.Este Decreto entra em vigor na data de sua pubbicagos
termos do artigo 109, da Lei Organica do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, €8 Dezembro de
2015.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de ltacoatiara
Publicado por:
Sandoval Ferreira de Oliveira Neto
Cadigo Identificador: 242EE12C

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE JAPURA

COMISSAO MUNICPAL DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2016-
PPRP-CML/PMJ.

OBJETO: Contratacdo de Servigos Técnicos Tributarios ealSsc
para a Reducdo da Divida Previdenciaria junto aoSINRBeceita

Federal), Auditoria/Consultoria nos pagamentos afiig pelos

sujeitos passivos a titulo de ISS e de demais tasbhdrederais,

Estaduais e Municipais junto ao Municipio de Jamplg@cordo com o
Edital.

DATA E HORARIO: 23 de Marco de 2016, as 10h00min.

O edital e seus anexos estdo a disposicdo dogseseios, nesta
Comissao, que funciona no prédio da Prefeitura Mpalicle Japura,

localizada na sede a Av. Amancio Barbosa, S/N - Genis dias

Gteis, das 08h00min as 12h00min e o Valor da remé@d é de R$

250,00 (Duzentos e Cinquenta Reais), o qual seréhidoaos cofres

do Municipio.

Comissao Municipal de Licitagéo, em 14 de Maco de 26.

ODAIR JOSE SANTOS FIGUEIREDO
Presidente da Comisséao
Publicado por:
Juliana da Silva Azevedo
Cadigo Identificador: EDFCA016

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANACAPURU

COMISSAO GERAL PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DESPACHO DE HOMOLOGAGAO E
ADJUDICAGAO CONVITE N°. 043/2016-CGPL - PROCESSO
N°. 4450/11310000453/2015-PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANACAPURU , no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO o teor do RELATORIO apresentado pela
Comissao Geral Permanente de Licitagdo - CGPL,quarxatacdo de
empresa especializada na execucdo dos servicapdmrna Escola
Municipal Luiz Catete Comunidade llha do Marrecacon@Rural do

Municipio de Manacapuru para atender a necessidad®ecretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, oriundo do processp
administrativo n°. 4450/11310000453/2015-PMM.
CONSIDERANDO a perfeita regularidade do processo, com
atendimento aos principios legais e normas procat#is
pertinentes, resultando na obtengdo de propostajied e
satisfatdria ao interesse publico;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer recurso pendente §o
referido processo licitatorio, e a desnecessidadgudlquer apuragao
ou diligéncia complementar.

RESOLVE

I - HOMOLOGAR a decisdo da Comissdo Geral Permanente gle
Licitagdo - CGPL constante RELATORIO supramencionado;

www.diariomunicipal.com.br/aam

Il - ADJUDICAR a empresaS F MARQUES - ME CNPJ
01.733.653/0001-4pelo valor deR$ 27.821,22 (Vinte e sete mil
oitocentos e vinte e um reais e vinte e dois centsy, Classificacdo
Orcamentaria: 12.361.0062.2016 Natureza de Desf33#£0.39 —
Fonte de Recurso: FUNDEB 30%, FPM, SALARIO EDUCAQAO,
visando o objeto de que trata o Processo Admitiiaran®.
4450/11310000453/2015-PMM, pelo periodo de quinas. d

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANACAPURU,
em 12 de Fevereiro de 2016

Publique-se, com efeito, ex tunc, a partir da datda assinatura.

JAZIEL NUNES DE ALENCAR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdeli Barbosa Alves
Cadigo Identificador: F600102A

COMISSAO GERAL PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DESPACHO DE HOMOLOGAGCAO E
ADJUDICAGCAO CONVITE N°. 044/2016-CGPL - PROCESSO
N°. 4461/11310000464/2015-PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANACAPURU , no uso de suas
atribuigdes legais, e;

CONSIDERANDO o teor do RELATORIO apresentado pela
Comissao Geral Permanente de Licitagdo - CGPL,quaratacéo de
empresa especializada na execucdo dos servicapdmrna Escola
Municipal Menino Deus Comunidade Paratari — Zona Rd@
Municipio de Manacapuru para atender a necessidad®ecretaria
Municipal de Educagdo - SEMED, oriundo do processo
administrativo n°. 4461/11310000464/2015-PMM.
CONSIDERANDO a perfeita regularidade do processo, com
atendimento aos principios legais e normas procdEs
pertinentes, resultando na obtencdo de propostajiibt e
satisfatéria ao interesse publico;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer recurso pendente ao
referido processo licitatério, e a desnecessidadgualquer apuragao
ou diligéncia complementar.

RESOLVE

| - HOMOLOGAR a decisdo da Comissdo Geral Permanente de
Licitagdo - CGPL constante IRELATORIO supramencionado;

Il - ADJUDICAR a empresaS F MARQUES - ME CNPJ
01.733.653/0001-4pelo valor deR$ 23.088,41 (Vinte e trés mil
oitenta e oito reais e quarenta e um centavgs)Classificacdo
Orcamentéria: 12.361.0062.2016 Natureza de Desf33#0.39 —
Fonte de Recurso: FUNDEB 30%, FPM, SALARIO EDUCAGAO,
visando o objeto de que trata o Processo Admitiiaran®.
4461/11310000464/2015-PMM, pelo periodo de quinas.d

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANACAPURU,
em 12 de Fevereiro de 2016

Publigue-se, com efeito, ex tunc, a partir da datda assinatura.

JAZIEL NUNES DE ALENCAR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdeli Barbosa Alves
Cadigo Identificador:BBODDOEO

COMISSAO GERAL PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DESPACHO DE HOMOLOGAGAO E
ADJUDICAGAO CONVITE N°. 045/2016-CGPL - PROCESSO

N°. 4462/11310000465/2015-PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MANACAPURU , no uso de suas
atribuicdes legais, e;

CONSIDERANDO o teor do RELATORIO apresentado pela
Comissao Geral Permanente de Licitagdo - CGPL,quarzatacdo de
empresa especializada na execucdo dos servicapdmrna Escola
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Municipal Sdo Luiz de Gonzaga Comunidade llha daiar~ Zona
Rural do Municipio de Manacapuru para atender assatade da
Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED, oriundopdocesso
administrativo n°. 4462/11310000465/2015-PMM.
CONSIDERANDO a perfeita regularidade do processo, com
atendimento aos principios legais e normas procatas
pertinentes, resultando na obtengdo de propostajiwed e
satisfatdria ao interesse publico;

CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer recurso pendente §o
referido processo licitatorio, e a desnecessidadgudlquer apuragao
ou diligéncia complementar.

RESOLVE

I - HOMOLOGAR a decisdo da Comissdo Geral Permanente g¢le
Licitagdo - CGPL constante RELATORIO supramencionado;

Il - ADJUDICAR a empresaS F MARQUES — ME CNPJ
01.733.653/0001-4pelo valor deR$ 29.479,13 (Vinte e nove mil
quatrocentos e setenta e nove reais e treze centsy€lassificacao
Orcamentaria: 12.361.0062.2016 Natureza de Desf33#£0.39 —
Fonte de Recurso: FUNDEB 30%, FPM, SALARIO EDUCAQAO
visando o objeto de que trata o Processo Admitiiaran®.
4462/11310000465/2015-PMM, pelo periodo de quinas. d

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANACAPURU,
em 12 de Fevereiro de 2016

Publique-se, com efeito, ex tunc, a partir da datda assinatura.

JAZIEL NUNES DE ALENCAR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdeli Barbosa Alves
Cadigo Identificador: C374ACEB

COMISSAO GERAL PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO CONCORRENCIA PUBLICA 01-2016

AVISO DE LICITACAO

A COMISSAO GERAL PERMANENTE DE
LICITACAO/CGPL da Prefeitura Municipal de Manacapuru/AM
torna publico aos interessados que realizara oirgegprocedimento
licitatério:

CONCORRENCIA N° 01/2016-CGPL

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada para Constlagad
Praca da Juventude, no bairro Terra Preta, no Nhioicde
Manacapuru/AM.

ABERTURA: 05/05/2016 as 09:00h.

O Edital encontra-se a disposicdo dos interessaa@sGPL, a partir
do dia 17.03.2016, mediante o pagamento da DAM alorvde R$
200,00 (Duzentos reais), no Setor de Tributacéo Pdefeitura
Municipal de Manacapuru, no horario das 08:00 804

Manacapuru-AM, 10 de margo de 2016.

WILLIAMS DOS SANTOS VIANA
Presidente da CGPL
Publicado por:
Leonardo Pereira da Costa
Cadigo Identificador: C4ACC3CA8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 319/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

www.diariomunicipal.com.br/aam

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria ggreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal

de Manacapuruy, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n°
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianibipal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaGenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educacaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSéate, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLBX80820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhorRAIMUNDO PEDRO
RIBEIRO, brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 373.6670eCGiPF
N.° 114.527.902-30, doravante simplesmente denalninantratado,
resolvem aditar o contrato para prestacdo de sarypara o cargo de
MOTORISTA , com inicio em 01/04/2016 e término em 30/12/2016,
consoante Lei Municipal n® 262 de 10 de janeir@@®4 em seu Art.
2°Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratantené&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias a# igar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educagédo

RAIMUNDO PEDRO RIBEIRO

TESTEMUNHAS

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador:0FO7BA7D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO Ne 315/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria ggreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal

de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n°
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianitpal de
Educacédo, neste ato representado pelo seu titulaGenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educagaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSaote, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLBX80820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhorRERNANDO SOUZA
DE LIMA , brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 0950399¢be&CPF
N.° 626.564.222-72, doravante simplesmente denalninantratado,
resolvem aditar o contrato para prestacdo de saryigra o cargo de
MOTORISTA , com inicio em 01/04/2016 e término em 30/12/2016,
consoante Lei Municipal n® 262 de 10 de janeir@@®4 em seu Art.
2°Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratanten&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias d# tgar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educacéo
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FERNANDO SOUZA DE LIMA
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cddigo Identificador:B7F6A8CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO Ne 320/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria pgreestacdo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal
de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianitpal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaSenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educacaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSaote, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLB480820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhor RNY BRITO DE
CASTRO, brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 15460250 CPF
N.° 514.869.202-25, doravante simplesmente denalnicantratado,
resolvem aditar o contrato para prestacdo de saryigra o cargo de
MOTORISTA , com inicio em 01/04/2016 e término em 30/12/2016
consoante Lei Municipal n® 262 de 10 de janeir@@®4 em seu Art.
2°Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratantené&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias a# igar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educacéo

RONY BRITO DE CASTRO
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: F2ZEDCAFD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 313/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria ggreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um l&defeitura Municipal
de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ i
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianibipal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaGenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,

Secretario Municipal de Educagaq residente e domiciliado nesta

cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSéate, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLBX80820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhor §)ZI SANTOS
TORRES, brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 18375707 «Céd-
N.° 903-615-632.72, doravante simplesmente denaticantratado,
resolvem aditar o contrato para prestacdo de saryigra o cargo de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO , com inicio em 01/04/2016 e
término em 30/12/2016, consoante Lei Municipal 62 2le 10 de
janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratanten&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias d# tgar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretério Municipal de Educacéo

SUZI SANTOS TORRES
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo ldentificador: 4EE52E4A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 298/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria pgreestacdo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal

de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n°
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianitpal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaSenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educagaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSaote, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLB480820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhor NE)RCIA LUCIA
RODRIGUES PANTOJA, brasileiro (a), portador (a) do RG N.°
11221720 e do CPF N.° 562.420.692-53, doravant@lsamente
denominado contratado, resolvem aditar o contrata prestacéo de
servicos para o cargo dSSISTENTE ADMINISTRATIVO , com
inicio em 01/04/2016 e término em 30/12/2016, cans® Lei
Municipal n°® 262 de 10 de janeiro de 2014 em sé¢u28dnc. 1V.

E, por estarem justos e acordados, contratantené&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias d# tgar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educacéo

MARCIA LUCIA RODRIGUES PANTOJA

TESTEMUNHAS

1
2
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Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo ldentificador: 5DDAED89

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 291/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria pgreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal
de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ i
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianitpal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaSenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educagaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSaote, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLB480820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhor [RANI SILVA
CORREA, brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 1586486ebeCPF
N.° 693.449.732-53, doravante simplesmente denalnicantratado,
resolvem aditar o contrato para prestacdo de saryigra o cargo de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO , com inicio em 01/04/2016 e
término em 30/12/2016, consoante Lei Municipal 62 2le 10 de
janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratantené&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias d# tgar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educacéo

IRANI SILVA CORREA
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: 1B27926C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 288/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria ggreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal

de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianitlpal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaGenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educacaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSéate, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLBX80820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhoiGREICIANY LIMA DA
CONCEICAO, brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 2280028fbe
CPF N.° 998.866.502-49, doravante simplesmente deadm

contratado, resolvem aditar o contrato para préetde servi¢cos para

0 cargo deASSISTENTE ADMINISTRATIVO , com inicio em
01/04/2016 e término em 30/12/2016, consoante Leiitipal n°® 262
de 10 de janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratanten&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias a# igar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretéario Municipal de Educacéo

GREICIANY LIMA DA CONCEICAO

TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: EOD571FB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO Ne 308/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria ggreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um l&defeitura Municipal
de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n°
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianitpal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaSenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educagaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSaote, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLB480820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhoiQ@RLANE BATALHA

DA SILVA, brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 1574821-8oe
CPF N.° 698.820.372-91, doravante simplesmente deadm
contratado, resolvem aditar o contrato para préstde servicos para
0 cargo deASSISTENTE ADMINISTRATIVO , com inicio em
01/04/2016 e término em 30/12/2016, consoante Lgiibpal n° 262
de 10 de janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratanten&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias d# tgar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdkgais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educacéo

OCIRLANE BATALHA DA SILVA
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cddigo Identificador:577981F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 005/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.
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(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria ggreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal
de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianiblpal de
Educacédo, neste ato representado pelo seu titulaGenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educac¢aq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSéate, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLBX80820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhorABRIANA PEREIRA
DA COSTA, brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 2402573-8oe
CPF N.° 002.785.322-50, doravante simplesmente deadm
contratado, resolvem aditar o contrato para prastde servicos para
0 cargo deASSISTENTE ADMINISTRATIVO , com inicio em
01/04/2016 e término em 30/12/2016, consoante Leiitipal n°® 262
de 10 de janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratantené&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias a# igar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educagéo

ADRIANA PEREIRA DA COSTA
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: AC68730C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 284/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria ggreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal

de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ i
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianitpal de
Educacédo, neste ato representado pelo seu titulaGenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educagaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSéote, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLBX80820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhor @YRIANE
VASCONCELOS DO NASCIMENTO, brasileiro (a), portador (a)
do RG N.° 2714892-0 e do CPF N.° 023.826.932-90awdmite
simplesmente denominado contratado, resolvem aalitantrato para
prestacdo de servicos para 0 cargo dESSISTENTE
ADMINISTRATIVO , com inicio em 01/04/2016 e término em
30/12/2016, consoante Lei Municipal n® 262 de 1¢adeiro de 2014
em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratanten&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias d# tgar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretério Municipal de Educacéo

EURIANE VASCONCELOS DO NASCIMENTO

TESTEMUNHAS

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cddigo Identificador:072BA6FE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO Ne 375/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria pgreestacdo de
servicos por tempo determinado, de um l&defeitura Municipal

de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n°
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianitpal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaSenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educagaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSaote, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLB480820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhorER)VANI PEREIRA
COELHO DE SOUZA, brasileiro (a), portador (a) do RG N.°
1758475-2 e do CPF N.° 815.539.002-00, doravamplssmente
denominado contratado, resolvem aditar o contrata prestacéo de
servigos para o cargo dSSISTENTE ADMINISTRATIVO , com
inicio em 01/04/2016 e término em 30/12 /2016, oanse Lei
Municipal n°® 262 de 10 de janeiro de 2014 em sé¢u28dnc. 1V.

E, por estarem justos e acordados, contratantené&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias d# tgar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educacéo

ELIVANI PEREIRA COELHO DE SOUZA
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cddigo Identificador: AO41FB15

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 289/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria ggreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal

de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n°
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianiblpal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaGenhor
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WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educac¢aq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSaate, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLBX80820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhor I[&IA MARINHO
PEREIRA, brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 2377453-80e
CPF N.° 006.781.022-52, doravante simplesmente deadm
contratado, resolvem aditar o contrato para praetde servicos para
0 cargo deASSISTENTE ADMINISTRATIVO , com inicio em
01/04/2016 e término em 30/12/2016, consoante Leiitipal n°® 262
de 10 de janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratantené&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias a# igar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitsseegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educacgéo

ILMA MARINHO PEREIRA

TESTEMUNHAS

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: 04256333

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 285/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria ggreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal
de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ i
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianitpal de
Educacédo, neste ato representado pelo seu titulaGenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educagaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSaote, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLBX80820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhoE(@BSANGELA SANTOS
DE ARAUJO, brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 1194392dbe
CPF N.° 613.356.492-04, doravante simplesmente deadm
contratado, resolvem aditar o contrato para préstde servicos para
0 cargo deASSISTENTE ADMINISTRATIVO , com inicio em
01/04/2016 e término em 30/12/2016, consoante L&iipal n° 262
de 10 de janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratanten&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias d# tgar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdkgais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educagéo

ELISANGELA SANTOS DE ARAUJO
TESTEMUNHAS

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: DA13B6DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 295/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria pgreestacdo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal
de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n°
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianitpal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaSenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educagaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSaote, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLB480820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhor{&)IANE DE SOUZA
FERREIRA, brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 2328808-@oe
CPF N.° 001.976.832-07, doravante simplesmente deadm
contratado, resolvem aditar o contrato para praetde servicos para
0 cargo deASSISTENTE ADMINISTRATIVO , com inicio em
01/04/2016 e término em 30/12/2016, consoante Lgiibpal n° 262
de 10 de janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratantené&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias d# tgar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educacéo

LIDIANE DE SOUZA FERREIRA
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador:B7C912D1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 303/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria ggreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal

de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n°
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianiblpal de
Educacédo, neste ato representado pelo seu titulaGenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educacaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSéate, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLBX80820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhor NBARIA ROSARIA
BRITO, brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 671.63MmeC®PF N.°
229.472.052-00, doravante simplesmente denominauidratado,
resolvem aditar o contrato para prestacdo de saryigra o cargo de
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO , com inicio em 01/04/2016 e
término em 30/12/2016, consoante Lei Municipal 62 2le 10 de
janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratanten&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias a# igar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educagéo

MARIA ROSARIA BRITO
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador:8771BC5E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 306/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria ggreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um l&defeitura Municipal
de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ i
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianitpal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaSenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educagaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSaote, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLB480820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhorNA)YANY OLIVEIRA
NOBRE, brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 2457908-dloeCPF
N.° 010.749.772-70, doravante simplesmente denalnicantratado,
resolvem aditar o contrato para prestacdo de saryigra o cargo de
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO , com inicio em 01/04/2016 e
término em 30/12 /2016, consoante Lei Municipal62 de 10 de
janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratanten&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias da tgar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitss degais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educacéo

NAYANY OLIVEIRA NOBRE
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: 81ED048E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 342/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria greestacéo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal

de Manacapuruy, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n°
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianibipal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaGenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educacaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSaate, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLBX80820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhor ERANCISCA
CARVALHO DE LIMA , brasileiro (a), portador (a) do RG N.°
18998798 e do CPF N.° 815.898.672-20, doravant@lssmente
denominado contratado, resolvem aditar o contrata prestacéo de
servigos para o cargo 8ERENDEIRA , com inicio em 01/04/2016
e término em 30/12/2016, consoante Lei MunicipaR®2 de 10 de
janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratantené&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias a# igar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretério Municipal de Educacéo

FRANCISCA CARVALHO DE LIMA
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador:6895168F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 189/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria ggreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal
de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n°
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianitpal de
Educacédo, neste ato representado pelo seu titulaGenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educagaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSaote, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLBX80820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhoL{’)DALVA MARQUES
DA CRUZ, brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 449057 eCiRi-
N.° 275.329.502-63, doravante simplesmente denalninantratado,
resolvem aditar o contrato para prestacdo de saryigra o cargo de
AUXILIAR DE SERV. GERAIS , com inicio em 01/04/2016 e
término em 30/12/2016, consoante Lei Municipal 62 2le 10 de
janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratanten&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias d# tgar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdkgais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educacéo
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LINDALVA MARQUES DA CRUZ
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador:0E19B43A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 161/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria pgreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um |&defeitura Municipal
de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ n
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianitpal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaSenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,
Secretario Municipal de Educacaq residente e domiciliado nesta
cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSaote, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLB480820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhorRERNACI SOARES
TELES , brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 1181582-&0eCPF
N.° 698.385.502-72, doravante simplesmente denalnicantratado,
resolvem aditar o contrato para prestacdo de saryigra o cargo de
AUXILIAR DE SERV.GERAIS , com inicio em 01/04/2016 e
término em 30/12/2016, consoante Lei Municipal 62 2le 10 de
janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratantené&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias a# igar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretario Municipal de Educacéo

BERNACI SOARES TELES
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador:24EC859C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 181/2015
POR PRAZO DETERMINADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 001/2015 PSS- SEMED, PARA ATENDER A

NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO.

(Const. Federal Art. 37, IX CF/88 - Lei Municipal R62 de 10 de
janeiro de 2014).

Por este instrumento de contratagdo temporaria ggreestacéo de
servicos por tempo determinado, de um l&defeitura Municipal

de Manacapury, entidade Juridica de Direito Publico, com CNPJ i
04.274.064/0001-31, por intermédio da Secretarianiblpal de
Educacdo, neste ato representado pelo seu titulaGenhor
WELLINGTON DE OLIVEIRA SENA , brasileiro, casado,

Secretario Municipal de Educagaq residente e domiciliado nesta

cidade de Manacapuru, Estado do Amazonas, a Ru¥iSéate, n°
595, Bairro Loteamento Monte Cristo, portador do RGLBX80820 e
CPF N° 565.673.162-68, doravante denominado simplesm
contratante e do outro lado o (a) senhor JALSON MORAIS
MEIRA , brasileiro (a), portador (a) do RG N.° 0862168-®eCPF
N.° 192.825.402-00, doravante simplesmente denalninantratado,
resolvem aditar o contrato para prestacdo de saryigra o cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS , com inicio em 01/04/2016 e
término em 30/12/2016, consoante Lei Municipal 62 2le 10 de
janeiro de 2014 em seu Art. 2° Inc. IV.

E, por estarem justos e acordados, contratanten&atado (a),
assinam o presente aditivo em (02) duas vias d# tgar e forma, na
presenca de (02) duas testemunhas, para todoseitssdegais e
juridicos.

Manacapuru/AM, 28 de dezembro de 2015.

Secretério Municipal de Educacéo

JACSON MORAIS MEIRA
TESTEMUNHAS

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cddigo Identificador:86D01A5A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 086/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e MARIA ROSA LIRA DO
NASCIMENTO, na forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 niEkide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de kemau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Serifiéraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n° 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (dYARIA ROSA LIRA DO
NASCIMENTO, brasileiro (a), na funcdo &#ERVENTE, portador
(a) da Carteira de Identidade n°® 0689510-7 e do ICR®1.405.442-
49 e do outro lado, a seguir denominado (a) CONTRBODAA), tem
justos e contratados a prestagdo de servico tempquér prazo
determinado e consoante Lei Municipal n° 200 del@fevereiro de
2013 e alteracBes, admitidas prorrogacdes apenassiermacdes
devidamente justificadas e autorizadas pelo Chefeadier Executivo
Municipal, mediante formalizagdo de instrumento aditamento, é
assinado o presente TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob
regime de Direito Administrativo, na presenca dget@unhas adiante
nominadas e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislacéo aplicaespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especiaradrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal ¢rilitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e p€lasisulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esisteema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga néo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é avigto
no artigo 9°, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
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Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 Glel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presents
contrato é a prestacédo de servicos temporarios(agelmntratado (a),
na funcdo deSERVENTE, conforme normas, locais e jornadas ds
trabalho a serem estabelecidos pelo contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato ter§
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3f#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@gddérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no itm deR$
880,00(0itocentos e oitenta reajsmensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado a
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias néo trabalhados texsjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagiligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direitekncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibi¢cBes, compromissos e responsab#slarescisdo e
extingdo do presente contratado serdo regidas gielda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venbabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa ifnaior, que se
regerédo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGCOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADOGé&seapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim@8Qiérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execu¢éantzfib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astagi@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmmnais
disposicdes contidas neste contrato;

Ill. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @egios.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&8alide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoravado.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUSPENSAO DA
EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a exeoudé
contrato e a contagem dos prazos, diante de qmitdls razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem ditre a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante do psiipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servigo;
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Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes tstal@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicagao

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacgdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clauseilasndi¢cdes do
presente contrato, e elege para o foro contratudd dMunicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinamesente em duas
vias de igual teor, na presenca das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

MARIA ROSA LIRA DO NASCIMENTO

Secretaria Municipal de Satde
TESTEMUNHAS:

1
2
Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador:665D227D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 087/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE eMARIA ROZANGELA FERNANDES

DE OLIVEIRA , na forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 niEkide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de kemau, situada
a Praca 16 de Julho, n® 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Serifiéraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n° 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (aMARIA ROZANGELA
FERNANDES DE OLIVEIRA , brasileiro (a), na funcdo deHEFE
DE LIMPEZA , portador (a) da Carteira de Identidade n° 09298396
do CPF n° 345.486.532-87 e do outro lado, a setgriominado (a)
CONTRATADO (A), tem justos e contratados a prestatgiservico
temporario por prazo determinado e consoante Laiiifpal n® 200
de 21 de fevereiro de 2013 e alteracdes, admitmtasrogacdes
apenas em situacBes devidamente justificadas eizadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante forpzjao de
instrumento de aditamento, é assinado o presenteMUE DE
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob regime de Direito
Administrativo, na presenca de testemunhas adianteinadas e
pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislacéo aplicaespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especi@radrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiéar Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal gailitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e p€lasisulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esistema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga ndo
expressamente neste instrumento.
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PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é evipto
no artigo 99, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 Glel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presente
contrato é a prestacédo de servicos temporarios(ggelmntratado (a),
na funcdo deCHEFE DE LIMPEZA , conforme normas, locais e
jornadas de trabalho a serem estabelecidos pelmatamte.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato ter§
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@dérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no vaito deR$
1.576,00(Um mil quinhentos e setenta e seis reaimensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado ag
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias nao trabalhados texsmjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagiligencia,
podendo o0 MUNICIPIO, nesses casos, usar do direitekncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibi¢cBes, compromissos e responsab#slarescisdo e
extingdo do presente contratado serdo regidas qiglda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venbkabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa ifnaior, que se
regerédo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGOES DISCIPLINARES: As
infrac6es disciplinares atribuidas ao CONTRATADGéaseapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim8Qiérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execu¢aantzfb contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astagi@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmsmais
disposicdes contidas neste contrato;

I1l. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @egios.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&8alide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer é¢agolar, duvidoso
Ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégugraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoravado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SUSPENSAO DA

EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a executid

contrato e a contagem dos prazos, diante de qmitds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dire a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante do psiipulado
para o final do presente termo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servico;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes &xtai@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicagao;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clausellasndi¢Bes do
presente contrato, e elege para o foro contratud &unicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinaesente em duas
vias de igual teor, na presencga das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

MARIA ROZANGELA FERNANDES DE OLIVEIRA

Secretaria Municipal de Salde
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: CF88150E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 088/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE eMARINETE COSTA DA SILVA , na
forma seguinte:

0]

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 oikide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de FaEmau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Seriléraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de @aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n® 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (MJARINETE COSTA DA SILVA ,
brasileiro (a), na funcdo dAGENTE ADMINISTRATIVO ,
portador (a) da Carteira de ldentidade n® 15524668 €PF n°
677.748.902-97 e do outro lado, a seguir denomingdp
CONTRATADO (A), tem justos e contratados a prestatgicervico
temporario por prazo determinado e consoante Laiiipal n°® 200
de 21 de fevereiro de 2013 e alteragBes, admitptasrogacdes
apenas em situacdes devidamente justificadas eizadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante formsajéo de
instrumento de aditamento, é assinado o present@MUE DE
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob regime de Direito
Administrativo, na presenca de testemunhas adiantainadas e
pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislagao aplichespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especi@radrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal ¢rilitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e pElassulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
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normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esisteema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga néo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é avigto
no artigo 9°, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 @lel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presents]
contrato é a prestacéo de servigos temporarios(aglmntratado (a),
na funcdo deAGENTE ADMINISTRATIVO , conforme normas,
locais e jornadas de trabalho a serem estabelepglocontratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato tera
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@gddérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no it deR$
880,00(Oitocentos e oitenta reajsmensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado a
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias néo trabalhados texsjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direiteigncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibicdes, compromissos e responsabiélaresciséo e
extingdo do presente contratado serdo regidas qiglda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venbabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa aior, que se
regerdo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGCOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADGéaseapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim8Q@iérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execugéarmigb contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astag@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmmnais
disposicdes contidas neste contrato;

Ill. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @tegios.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&atide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoretado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SUSPENSAO DA

EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a exeoudé

contrato e a contagem dos prazos, diante de qstds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dite a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
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quaisquer pagamentos decorrentes do restante do psiipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — & o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servigo;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes tstal@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicagéo;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clausellasndi¢Bes do
presente contrato, e elege para o foro contratudd dMunicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinamesente em duas
vias de igual teor, na presenca das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

MARINETE COSTA DA SILVA

Secretaria Municipal de Salde
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cddigo Identificador: 16D2A939

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 089/2016

TERMO DE CONTRATA(;AO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e MARLENE NEVES CASCAES, na
forma seguinte:

o

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 niEkide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de Kemau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Serifiéraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n° 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (§)ARLENE NEVES CASCAES,
brasileiro (a), na funcdo dAGENTE ADMINISTRATIVO ,
portador (a) da Carteira de Identidade n° 401.7260eCPF n°
160.621.592-20 e do outro lado, a seguir denominddp
CONTRATADO (A), tem justos e contratados a prestatgiservico
temporario por prazo determinado e consoante Laiiipal n°® 200
de 21 de fevereiro de 2013 e alteracdes, admitmtasrogacdes
apenas em situacBes devidamente justificadas eizadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante forpzjfo de
instrumento de aditamento, é assinado o present@MUE DE
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob regime de Direito
Administrativo, na presenca de testemunhas adianteinadas e
pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislacéo aplicaespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especiaradrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangriéar Federal
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n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal gailitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e p€lasisulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esisteema de
penalidades e demais regras dele constantes, aijuga ndo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é avigto
no artigo 99, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 Glel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presente
contrato é a prestacédo de servicos temporarios(gelmntratado (a),
na funcdo deAGENTE ADMINISTRATIVO , conforme normas,
locais e jornadas de trabalho a serem estabelepglosontratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato ter§
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3f#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@gddérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no vaito deR$
880,00(Oitocentos e oitenta reajsmensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado a
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias néo trabalhados texsjustificado;

.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagiligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direitekncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibi¢Bes, compromissos e responsab#siarescisdo e
extingdo do presente contratado serdo regidas gielda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venbabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa ifnaior, que se
regerédo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGOES DISCIPLINARES: As
infracGes disciplinares atribuidas ao CONTRATADGaseapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim@8Qiérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execu¢éantzfib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astagiées do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmsmais
disposicdes contidas neste contrato;

I1l. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @egins.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&8alide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
Ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégugraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoravado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SUSPENSAO DA

EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a exeoué

contrato e a contagem dos prazos, diante de qmtds razdes de
interesse publico.

www.diariomunicipal.com.br/aam

0)

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem ditre a
indenizacdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante do psiipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — & o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servico;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes tstal@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicagao;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacgdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clauseilasndi¢cdes do
presente contrato, e elege para o foro contratudd dMunicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualguer opbp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinamesente em duas
vias de igual teor, na presencga das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

MARLENE NEVES CASCAES

Secretaria Municipal de Saude
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador:9C9AD1FB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 091/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e MERIZANGELA SOUZA DE
ALENCAR , na forma seguinte:

o

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 oikide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de FaEmau, situada
a Praca 16 de Julho, n® 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Seriléraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de @aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n° 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n°® 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (MERIZANGELA SOUZA DE
ALENCAR, brasileiro (a), na fungdo deOPEIRO, portador (a) da
Carteira de Identidade n° 2501896-5 e do CPF n720962-26 e do
outro lado, a seguir denominado (a) CONTRATADO (&)n justos

e contratados a prestagdo de servico temporario prazo
determinado e consoante Lei Municipal n°® 200 del®fevereiro de
2013 e alteracBes, admitidas prorrogacdes apenassiermacoes
devidamente justificadas e autorizadas pelo Chefeadier Executivo
Municipal, mediante formalizacdo de instrumento adiitamento, é
assinado o presente TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob
regime de Direito Administrativo, na presenca dget@unhas adiante
nominadas e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislacéo aplicaespécie, que desde ja
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se entende como integrante deste termo, especi@radrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal gailitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e p€lasisulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esistema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga ndo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é evipto
no artigo 99, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 Glel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presente
contrato é a prestacédo de servicos temporarios(gelmntratado (a),
na funcdo deCOPEIRO, conforme normas, locais e jornadas ds
trabalho a serem estabelecidos pelo contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato ter§
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@dérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no vaito deR$
880,00(Oitocentos e oitenta reajsmensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado ag
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias nao trabalhadostexsmjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagiligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direitekncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibi¢cBes, compromissos e responsab#siarescisdo e
extingdo do presente contratado serdo regidas qiglda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venkabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa ifnaior, que se
regerédo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGCOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADGaseapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim@8Qlérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execugéamigb contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
S&o obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astag@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como desmais
disposicdes contidas neste contrato;

Ill. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @tegios.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&8alide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer é¢agolar, duvidoso
Ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégugraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoravado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SUSPENSAO DA
EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a exegudé
contrato e a contagem dos prazos, diante de qmitds razdes de

interesse publico.

www.diariomunicipal.com.br/aam
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dire a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamento decorrentes do restante do estipulado para
o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servico;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das cladusulas e condicdes tstal@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicagao;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacgdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clauseilasndi¢cdes do
presente contrato, e elege para o foro contratudd dMunicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualguer opbp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinamesente em duas
vias de igual teor, na presencga das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

MERIZANGELA SOUZA DE ALENCAR

Secretaria Municipal de Saude
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador:49834AA6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 092/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e MISSAEL BORGES DE SENA, na
forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 oikide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de FaEmau, situada
a Praca 16 de Julho, n® 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Seriléraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de @aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n° 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (B)ISSAEL BORGES DE SENA,
brasileiro (a), na fungdo ddOTORISTA , portador (a) da Carteira
de Identidade n° 1675607-0 e do CPF n° 705.404882-do outro
lado, a seguir denominado (a) CONTRATADO (A), terstgis e
contratados a prestagdo de servico temporario qeaoeterminado
e consoante Lei Municipal n® 200 de 21 de fevereieo2013 e
alteracfes, admitidas prorrogacdes apenas em Gisialpvidamente
justificadas e autorizadas pelo Chefe do Poder Wxec Municipal,
mediante formalizacdo de instrumento de aditamehtassinado o
presente TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob
regime de Direito Administrativo, na presenca dget@unhas adiante
nominadas e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislacéo aplicaespécie, que desde ja
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se entende como integrante deste termo, especi@radrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal gailitiea, bem

como os demais preceitos de direito publico e p€lasisulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas

normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esistema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga ndo

expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é evipto
no artigo 99, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 Glel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presente
contrato é a prestacéo de servicos temporarios(agelmntratado (a),
na fungdo ddMOTORISTA , conforme normas, locais e jornadas d4
trabalho a serem estabelecidos pelo contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato ter§
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@dérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no vaito deR$
1.000,00(Um mil reais) mensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado ag
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias nao trabalhados texsmjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagiligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direitekncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibi¢cBes, compromissos e responsab#siarescisdo e
extingdo do presente contratado serdo regidas qiglda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venkabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa ifnaior, que se
regerédo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGCOES DISCIPLINARES: As
infracGes disciplinares atribuidas ao CONTRATADGaseapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim@8Qérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execugéarmigb contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigac¢des da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astagi@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como desmais
disposicdes contidas neste contrato;

I1l. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @tegios.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&8alide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
Ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoravado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SUSPENSAO DA
EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a exegudé
contrato e a contagem dos prazos, diante de qmtdls razdes de

interesse publico.

www.diariomunicipal.com.br/aam
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dire a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante do psiipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servico;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes tstal@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicagao;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacgdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clauseilasndi¢cdes do
presente contrato, e elege para o foro contratwdd dMunicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualguer opbp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinamesente em duas
vias de igual teor, na presencga das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

MISSAEL BORGES DE SENA

Secretaria Municipal de Saude
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: ED824506

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 093/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e MONICA MARIA PEREIRA
GARCIA , na forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 oikide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de FaEmau, situada
a Praca 16 de Julho, n® 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Seriléraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de @aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n° 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n°® 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (MIONICA MARIA PEREIRA
GARCIA,  brasileiro (a), na funcdo de AGENTE
ADMINISTRATIVO , portador (a) da Carteira de Identidade n°
15421481 e do CPF n° 661.007.202-72 e do outro, ladseguir
denominado (a) CONTRATADO (A), tem justos e contratac
prestacdo de servico temporario por prazo deteduiraconsoante
Lei Municipal n® 200 de 21 de fevereiro de 2013 leracbes,
admitidas prorrogagdes apenas em situacfes dewvidanostificadas

e autorizadas pelo Chefe do Poder Executivo Muricipaediante
formalizacdo de instrumento de aditamento, € adsir@a presente
TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob regime de Direito
Administrativo, na presenca de testemunhas adiantainadas e
pelas clausulas seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislagao aplichespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especi@radrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiéar Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal ¢rilitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e pElassulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esistema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga nao
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é evipto
no artigo 9°, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 @lel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presents]
contrato é a prestacédo de servigos temporarios(aglmntratado (a),
na funcdo deAGENTE ADMINISTRATIVO , conforme normas,
locais e jornadas de trabalho a serem estabelepelosontratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato tera
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@dérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no it deR$
1.000,00(Um mil reais) mensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado ag
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias nao trabalhados texsmjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direiteigncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibicdes, compromissos e responsabi#larescisdo e
extingdo do presente contratado serdo regidas qiglda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venkabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa aior, que se
regerdo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRACOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADOGéaseapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim8Q@lérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execugéamigib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astag@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmmnais
disposicdes contidas neste contrato;

Ill. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @tegtos.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execugdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&atide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer é¢agolar, duvidoso
Ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoretado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SUSPENSAO DA

EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a executid
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contrato e a contagem dos prazos, diante de qstds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA  SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dite a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante do pstipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servigo;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes &xtai@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicacgéo;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clausellasndi¢Bes do
presente contrato, e elege para o foro contratud &unicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinaesente em duas
vias de igual teor, na presencga das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

MONICA MARIA PEREIRA GARCIA

Secretaria Municipal de Salde
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: 8F59CF33

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 094/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE eNARINETE XAVIER ARAUJO |, na
forma seguinte:

(0]

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 oikide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de Femau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Seriéraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n® 2386, Bairro Sao José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (WARINETE XAVIER ARAUJO ,
brasileiro (a), na funcdo d8UXILIAR DE LIMPEZA , portador (a)
da Carteira de Identidade n® 2114556-3 e do CPB%798.682-91 e
do outro lado, a seguir denominado (a) CONTRATADQ, (#&#m
justos e contratados a prestagdo de servico tempquér prazo
determinado e consoante Lei Municipal n° 200 del@fevereiro de
2013 e alteracdes, admitidas prorrogacbes apenassigmcoes
devidamente justificadas e autorizadas pelo Chefeadizr Executivo
Municipal, mediante formalizacdo de instrumento adiitamento, &
assinado o presente TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob
regime de Direito Administrativo, na presenca dgetmunhas adiante
nominadas e pelas clausulas seguintes:

37




Amazonas , 11 de Marco de 2016 < Diario Ofidiaé Municipios do Estado do Amazonas e

ANO|WP° 1559

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislagao aplichespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especi@radrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal ¢rilitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e pElassulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esistema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga nao
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é evipto
no artigo 9°, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 @lel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presents]
contrato é a prestacédo de servigos temporarios(aglmntratado (a),
na funcdo dAUXILIAR DE LIMPEZA , conforme normas, locais e
jornadas de trabalho a serem estabelecidos pelmatamte.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato tera
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi46/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@dérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no it deR$
880,00(Oitocentos e oitenta reajsmensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado ag
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias nao trabalhados texsmjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direiteigncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibicdes, compromissos e responsabiélaresciséo e
extingdo do presente contratado serdo regidas qiglda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venkabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa aior, que se
regerdo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRACOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADOGé&seapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim8Q@lérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execugéamigb contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astag@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmmnais
disposicdes contidas neste contrato;

Ill. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @teeios.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&atide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer é¢agolar, duvidoso
Ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoretado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SUSPENSAO DA

EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a executid
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contrato e a contagem dos prazos, diante de qstds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA  SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dite a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante do pstipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servigo;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes &xtai@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicacgéo;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clausellasndi¢Bes do
presente contrato, e elege para o foro contratud &unicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optip,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinaesente em duas
vias de igual teor, na presencga das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

NARINETE XAVIER ARAUJO

Secretaria Municipal de Salde
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: FC672B22

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 095/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e NATAILSON RAMOS FERREIRA ,

na forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 oikide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de kemau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Seriléraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n® 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (SJATAILSON RAMOS FERREIRA ,
brasileiro (a), na funcdo ddAQUEIRO , portador (a) da Carteira de
|dentidade n°® 10155287 e do CPF n° 384.313.352 & @utro lado,
a seguir denominado (a) CONTRATADO (A), tem justos e
contratados a prestacédo de servico temporario n@aometerminado
e consoante Lei Municipal n°® 200 de 21 de fevereieo2013 e
alteracdes, admitidas prorrogacdes apenas em @siatevidamente
justificadas e autorizadas pelo Chefe do Poder Wxec Municipal,
mediante formalizagdo de instrumento de aditamehtassinado o
presente TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob
regime de Direito Administrativo, na presenca dgetmunhas adiante
nominadas e pelas clausulas seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislagao aplichespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especi@radrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal ¢rilitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e pElassulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esistema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga néo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é evipto
no artigo 9°, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 @lel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presents]
contrato é a prestacédo de servigos temporarios(aglmntratado (a),
na funcdo deMAQUEIRO , conforme normas, locais e jornadas ds
trabalho a serem estabelecidos pelo contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato tera
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi46/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@dérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no aitm deR$
1.000,00(Um mil reais) mensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado ag
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias nao trabalhados texsmjustificado;

.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direiteigncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibicdes, compromissos e responsabiéglaresciséo e
extincdo do presente contratado serdo regidas qiglda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venkabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa aior, que se
regerdo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRACOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADOGé&seapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim8Q@lérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execugéamigib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astagi@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmmnais
disposicdes contidas neste contrato;

Ill. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @tegios.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&atide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
Ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoretado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUSPENSAO DA

EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a executid

contrato e a contagem dos prazos, diante de qstds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA  SEGUNDA - RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dite a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante @o pstipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servigo;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes &xtai@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicacgéo;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacgdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clausellasndi¢Bes do
presente contrato, e elege para o foro contratud &unicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinaesente em duas
vias de igual teor, na presencga das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

NATAILSON RAMOS FERREIRA

Secretaria Municipal de Salde
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: 9AFE83CF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 096/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE eNEDIVAN CARVALHO DA SILVA ,

na forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 niEkide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de kemau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Serifiédraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n® 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (HEDIVAN CARVALHO DA
SILVA, brasileiro (a), na funcdo de AGENTE
ADMINISTRATIVO , portador (a) da Carteira de ldentidade n°
22544402 e do CPF n° 980.866.772-49 e do outro, ladseguir
denominado (a) CONTRATADO (A), tem justos e contratac
prestacdo de servico temporario por prazo deteduiraconsoante
Lei Municipal n°® 200 de 21 de fevereiro de 2013 leragdes,
admitidas prorrogagdes apenas em situacfes dewvidanostificadas
e autorizadas pelo Chefe do Poder Executivo Muricipadiante
formalizacdo de instrumento de aditamento, € adsira presente
TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob regime de Direito
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Administrativo, na presenca de testemunhas adianteinadas e
pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislacéo aplicaespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especiaradrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal ¢rilitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e p€lasisulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esisteema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga néo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é avigto
no artigo 9°, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 Glel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presents]
contrato é a prestacédo de servicos temporarios(gelmntratado (a),
na funcdo deAGENTE ADMINISTRATIVO , conforme normas,
locais e jornadas de trabalho a serem estabelepglocontratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato ter§
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3f#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@gddérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no it deR$
880,00(Oitocentos e oitenta reajsmensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado a
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias néo trabalhados texsjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direitekncdo para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibi¢cbes, compromissos e responsab#siarescisdo e
extingdo do presente contratado serdo regidas gielda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venbabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa fnaior, que se
regerédo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGCOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADOGéaseapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim@8Qiérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execu¢aantzfib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astagiées do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horéarios, bem como dmmnais
disposicdes contidas neste contrato;

I1l. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @egins.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&atide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se

relaciona direta ou indiretamente com o objetoretado.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SUSPENSAO DA

EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a exeoudé

contrato e a contagem dos prazos, diante de qstds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dite a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante do psiipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — & o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servigo;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das cladusulas e condicdes tstal@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicacgéo;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clausellasndi¢Bes do
presente contrato, e elege para o foro contratudd dMunicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinamesente em duas
vias de igual teor, na presenca das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

NEDIVAN CARVALHO DA SILVA

Secretaria Municipal de Salde
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cddigo Identificador:87C92957

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 097/2016

TERMO DE CONTRATA(;AO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e NILO DA COSTA MOREIRA , na
forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 niEkide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de kemau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Serifiédraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n° 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (&JILO DA COSTA MOREIRA ,
brasileiro (a), na funcdo d@EGURANGCA, portador (a) da Carteira
de Identidade n°® 04964330 e do CPF n° 275.717.502-88 outro
lado, a seguir denominado (@) CONTRATADO (A), tenstgis e
contratados a prestacédo de servico temporario @aometerminado
e consoante Lei Municipal n°® 200 de 21 de fevereieo2013 e
alteracdes, admitidas prorrogacdes apenas em @siatevidamente
justificadas e autorizadas pelo Chefe do Poder tExec Municipal,
mediante formalizagdo de instrumento de aditamehtassinado o
presente TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob
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regime de Direito Administrativo, na presenca dget@unhas adiante
nominadas e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislacéo aplicaespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especiaradrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal ¢rilitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e p€lasisulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esisteema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga néo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é avigto
no artigo 9°, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 Glel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presents]
contrato é a prestacdo de servicos temporarios(ggelmntratado (a),
na funcdo dSEGURANCA, conforme normas, locais e jornadas ds
trabalho a serem estabelecidos pelo contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato ter§
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@gddérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no itm deR$
1.500,00(Um mil e quinhentos reai$ mensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado a
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias néo trabalhados texsjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direitekncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibi¢cBes, compromissos e responsab#slarescisdo e
extingdo do presente contratado serdo regidas gielda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venbabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa aior, que se
regerédo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGCOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADOGéaseapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim@8Qiérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execu¢adantzfib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astagi@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmmnais
disposicdes contidas neste contrato;

I1l. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @egins.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&atide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
Oou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se

relaciona direta ou indiretamente com o objetoretado.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SUSPENSAO DA

EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a exeoudé

contrato e a contagem dos prazos, diante de qstds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dite a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante do psiipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — & o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servigo;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes tstal@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicacgéo;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clausellasndi¢Bes do
presente contrato, e elege para o foro contratudd dMunicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinamesente em duas
vias de igual teor, na presenca das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

NILO DA COSTA MOREIRA

Secretaria Municipal de Salde
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cddigo Identificador: A71AD504

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 098/2016

TERMO DE CONTRATA(;AO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e PAULO DE SOUZA DA SILVA, na
forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 niEkide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de kemau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Serifiéraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n° 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (RAULO DE SOUZA DA SILVA,
brasileiro (a), na funcdo dBEGURANGCA, portador (a) da Carteira
de Identidade n° 0971929-6 e do CPF n° 342.794%4@-do outro
lado, a seguir denominado (@) CONTRATADO (A), tenstgis e
contratados a prestacédo de servico temporario @aometerminado
e consoante Lei Municipal n°® 200 de 21 de fevereieo2013 e
alteracdes, admitidas prorrogacdes apenas em @siatevidamente
justificadas e autorizadas pelo Chefe do Poder WExec Municipal,
mediante formalizagdo de instrumento de aditamehtassinado o
presente TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob
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regime de Direito Administrativo, na presenca dget@unhas adiante
nominadas e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislacéo aplicaespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especiaradrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal ¢rilitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e p€lasisulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esisteema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga néo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é avigto
no artigo 9°, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 Glel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presents]
contrato é a prestacédo de servicos temporarios(aelmntratado (a),
na funcdo dSEGURANCA, conforme normas, locais e jornadas ds
trabalho a serem estabelecidos pelo contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato ter§
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@gddérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no itm deR$
1.500,00(Um mil e quinhentos reais) mensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado a
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias néo trabalhados texsjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direitekncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibi¢cBes, compromissos e responsab#slarescisdo e
extingdo do presente contratado serdo regidas gielda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venbabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa fnaior, que se
regerédo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGCOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADOGéaseapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim@8Qiérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execu¢aantzfib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astagi@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmmnais
disposicdes contidas neste contrato;

I1l. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @egios.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&atide.

PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se

relaciona direta ou indiretamente com o objetoretado.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SUSPENSAO DA

EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a exeoué

contrato e a contagem dos prazos, diante de qstds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dite a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante do psiipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — & o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servigo;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das cladusulas e condicdes tstal@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicacgéo;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacgdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clausellasndi¢Bes do
presente contrato, e elege para o foro contratudd dMunicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinamesente em duas
vias de igual teor, na presenca das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

PAULO DE SOUZA DA SILVA

Secretaria Municipal de Salde
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: CELAFOB9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 099/2016

TERMO DE CONTRATA(;AO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e RAIMUNDA DE JESUS FRANCA

DA SILVA , na forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 niEkide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de kemau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Serifiéraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n° 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor BAIMUNDA DE JESUS FRANGCA
DA SILVA,  brasileiro (a), na funcdo deAGENTE
ADMINISTRATIVO , portador (a) da Carteira de Identidade n°
18553940 e do CPF n° 778.699.152-20 e do outro, ladseguir
denominado (a) CONTRATADO (A), tem justos e contratac
prestacdo de servico temporario por prazo detetuiraconsoante
Lei Municipal n°® 200 de 21 de fevereiro de 2013 leragdes,
admitidas prorroga¢fes apenas em situacdes devidafjustificadas
e autorizadas pelo Chefe do Poder Executivo Muricipadiante
formalizacdo de instrumento de aditamento, € adsira presente
TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
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EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob regime de Direito
Administrativo, na presenca de testemunhas adianteinadas e
pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislacéo aplicaespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especiaradrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal gailitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e p€lasisulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esisteema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajjoga ndo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é avigto
no artigo 99, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 Glel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presente
contrato é a prestacédo de servicos temporarios(aelmntratado (a),
na funcdo deAGENTE ADMINISTRATIVO , conforme normas,
locais e jornadas de trabalho a serem estabelepglocontratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato ter§
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3f#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@gddérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no vaito deR$
880,00(Oitocentos e oitenta reajsmensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado a
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias néo trabalhados texsjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagiligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direitekncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibi¢cBes, compromissos e responsab#siarescisdo e
extingdo do presente contratado serdo regidas gielda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venbabstitui-los,
exceto 0s casos decorrentes de casos fortuitosroa ifnaior, que se
regerédo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGOES DISCIPLINARES: As
infracGes disciplinares atribuidas ao CONTRATADGaseapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim@8Qlérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execu¢éantzfib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astagiées do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como desmais
disposicdes contidas neste contrato;

I1l. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @egins.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execugdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&8alide.

PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
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Ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoravado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SUSPENSAO DA

EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a executid

contrato e a contagem dos prazos, diante de qmtds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem ditre a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante do psiipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servico;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes tstal@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicagao;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacgdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clauseilasndi¢cdes do
presente contrato, e elege para o foro contratudd dMunicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualguer opbp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinamesente em duas
vias de igual teor, na presencga das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

RAIMUNDA DE JESUS FRANCA DA SILVA

Secretaria Municipal de Saude
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador:B3E3F7E4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 100/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE eRAIMUNDA FERREIRA MIRANDA
na forma seguinte:

o

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 oikide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de FaEmau, situada
a Praca 16 de Julho, n® 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Seriléraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de @aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n° 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (aARAIMUNDA FERREIRA
MIRANDA , brasileiro (a), na fungdo GERVENTE, portador (a) da
Carteira de Identidade n° 11454261 e do CPF n° 8a5132-91 e do
outro lado, a seguir denominado (a) CONTRATADO (&m justos
e contratados a prestagdo de servico temporario prazo
determinado e consoante Lei Municipal n°® 200 del®fevereiro de
2013 e alteracBes, admitidas prorrogacdes apenassiermacoes
devidamente justificadas e autorizadas pelo Chefeadier Executivo
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Municipal, mediante formalizacdo de instrumento adiitamento, é
assinado o presente TERMO DE CONTRATACAO POR TEMP(
DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob
regime de Direito Administrativo, na presenca dget@unhas adiante
nominadas e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislacéo aplicaespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especi@radrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal gailitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e p€lasisulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esistema de
penalidades e demais regras dele constantes, aijuga ndo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é evipto
no artigo 99, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 Glel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presente
contrato é a prestacéo de servicos temporarios(agelmntratado (a),
na fungdo deSERVENTE, conforme normas, locais e jornadas ds
trabalho a serem estabelecidos pelo contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato ter§
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@dérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no vaito deR$
880,00(Oitocentos e oitenta reajsmensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado ag
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias nao trabalhadostexsmjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagiligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direitekncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibi¢cBes, compromissos e responsab#slarescisdo e
extingdo do presente contratado serdo regidas qiglda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venkabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa ifnaior, que se
regerédo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGCOES DISCIPLINARES: As
infracGes disciplinares atribuidas ao CONTRATADGCaseapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim@8Qiérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execugéamigib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigac¢des da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astag@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmsmais
disposicdes contidas neste contrato;

I1l. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @egins.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo dg
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&8alide.
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PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer é¢agolar, duvidoso
Ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoravado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SUSPENSAO DA

EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a executid

contrato e a contagem dos prazos, diante de qmitdls razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA  SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dire a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante @o pstipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servico;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes &xtai@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicagao;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clausellasndi¢Bes do
presente contrato, e elege para o foro contratud &unicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optip,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinaesente em duas
vias de igual teor, na presencga das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

RAIMUNDA FERREIRA MIRANDA

Secretaria Municipal de Saude
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: A7815AC7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 101/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e RAIMUNDA FERREIRA
MONTEIRO , na forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 oi&kide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de FaEmau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Seriléraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de @aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n® 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n°® 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (aARAIMUNDA FERREIRA
MONTEIRO , brasileiro (a), na fungdo d2OZINHEIRO , portador
(a) da Carteira de Identidade n° 09295089 e do CRHEA/717.152-
91 e do outro lado, a seguir denominado (a) CONTRBDAA), tem
justos e contratados a prestagdo de servico tempgpar prazo
determinado e consoante Lei Municipal n® 200 del®fevereiro de

44




Amazonas , 11 de Marco de 2016 < Diario Ofidiaé Municipios do Estado do Amazonas e

ANO|WP° 1559

2013 e alteracdes, admitidas prorrogacbes apenassigmcoes
devidamente justificadas e autorizadas pelo Chefeadier Executivo
Municipal, mediante formalizacdo de instrumento adiitamento, é
assinado o presente TERMO DE CONTRATACAO POR TEMP(
DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob
regime de Direito Administrativo, na presenca dgetmunhas adiante
nominadas e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislagao aplichespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especi@radrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal ¢rilitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e pElassulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esistema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga néo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é evipto
no artigo 9°, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 @lel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presents]
contrato é a prestacéo de servigos temporarios(aglmntratado (a),
na fungdo d€OZINHEIRO , conforme normas, locais e jornadas d¢
trabalho a serem estabelecidos pelo contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato terd
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@dérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no vaito deR$
880,00(Oitocentos e oitenta reajsmensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado ag
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias nao trabalhados texsmjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direiteigncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibicdes, compromissos e responsabiélaresciséo e
extingdo do presente contratado serdo regidas qiglda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venkabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa fnaior, que se
regerdo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRACOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADOGé&seapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim8Q@lérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execugéamigib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astagi@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como desmais
disposicdes contidas neste contrato;

Ill. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @tegios.
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CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo do
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&atide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoretado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUSPENSAO DA
EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a exeoudé
contrato e a contagem dos prazos, diante de qstds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA  SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dite a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante @o pstipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servigo;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes &xtai@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicacgéo;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacgdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clausellasndi¢Bes do
presente contrato, e elege para o foro contratud &unicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinaesente em duas
vias de igual teor, na presencga das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

RAIMUNDA FERREIRA MONTEIRO

Secretaria Municipal de Salde
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: BADC2F48

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 102/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE eRAQUEL CARDOSO DA SILVA , na
forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 niEkide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de kemau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Serifiéraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n® 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (BRAQUEL CARDOSO DA SILVA,
brasileiro (a), na funcdo d8UXILIAR DE LIMPEZA , portador (a)
da Carteira de Identidade n° 21673764 e do CPF9433.412-00 e
do outro lado, a seguir denominado (a) CONTRATADQ, (#&#m
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justos e contratados a prestagdo de servico tempguér prazo
determinado e consoante Lei Municipal n° 200 del®fevereiro de
2013 e alteracdes, admitidas prorrogacbes apenassigmcoes
devidamente justificadas e autorizadas pelo Chefeadier Executivo
Municipal, mediante formalizagdo de instrumento aditamento, é
assinado o presente TERMO DE CONTRATACAO POR TEMP
DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob
regime de Direito Administrativo, na presenca dgetmunhas adiante
nominadas e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislagao aplichespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especiaradrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal ¢rilitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e pElassulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esisteema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga néo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é avigto
no artigo 9°, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 @lel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presents
contrato é a prestacéo de servigos temporarios(aglmntratado (a),
na funcdo dAUXILIAR DE LIMPEZA |, conforme normas, locais e
jornadas de trabalho a serem estabelecidos pelmatamte.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato terd
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3f#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@gddérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no it deR$
880,00(Oitocentos e oitenta reajsmensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado a
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias néo trabalhados texsjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direiteigncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibicdes, compromissos e responsabiélaresciséo e
extingdo do presente contratado serdo regidas gielda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venbabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa aior, que se
regerdo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGCOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADOGé&seapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim8Q@lérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execu¢aantzfib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astag@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmmnais
disposicdes contidas neste contrato;

Ill. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @tegios.
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CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo do
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&atide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer é¢agolar, duvidoso
ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoretado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUSPENSAO DA
EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a exeoudé
contrato e a contagem dos prazos, diante de qstds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA  SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dite a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante @o pstipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servigo;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes &xtai@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicacgéo;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clausellasndi¢Bes do
presente contrato, e elege para o foro contratud &unicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinaesente em duas
vias de igual teor, na presencga das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

RAQUEL CARDOSO DA SILVA

Secretaria Municipal de Salde
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador:5F8BB3C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 103/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e REGINA FRANCO DE ALMEIDA |,

na forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 niEkide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de Femau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,

neste ato representado por seu titular a Serifiédraia Cardoso de

Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n® 2386, Bairro Sao José, pordadarCarteira de
Identidade n°® 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor BEGINA FRANCO DE ALMEIDA ,

brasileiro (a), na funcdo deUX. SERV.GERAIS, portador (a) da
Carteira de Identidade n® 112100692 e do CPF n602&02-59 e do
outro lado, a seguir denominado (a) CONTRATADO (&)n justos
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e contratados a prestacdo de servico temporario grazo
determinado e consoante Lei Municipal n° 200 del®fevereiro de
2013 e alteracdes, admitidas prorrogacbes apenassigmcoes
devidamente justificadas e autorizadas pelo Chefeadier Executivo
Municipal, mediante formalizagdo de instrumento aditamento, é
assinado o presente TERMO DE CONTRATACAO POR TEMP
DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob
regime de Direito Administrativo, na presenca dgetmunhas adiante
nominadas e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislagao aplichespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especiaradrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal ¢rilitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e pElassulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esisteema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga néo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é avigto
no artigo 9°, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 @lel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presents
contrato é a prestacéo de servigos temporarios(aglmntratado (a),
na funcdo deAUX. SERV.GERAIS, conforme normas, locais e
jornadas de trabalho a serem estabelecidos pelmtamte.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato tera
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@gddérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no it deR$
880,00(Oitocentos e oitenta reajsmensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado a
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias néo trabalhados texsjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direiteigncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibicdes, compromissos e responsabiélaresciséo e
extingdo do presente contratado serdo regidas gielda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venbabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa naior, que se
regerdo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGCOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADOGé&seapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim8Q@lérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execugéantzfib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astag@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmmnais
disposicdes contidas neste contrato;

I1l. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @tegios.
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CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo do
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&atide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoretado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUSPENSAO DA
EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a exeoudé
contrato e a contagem dos prazos, diante de qsstds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA  SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dite a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante @o pstipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servigo;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes &xtai@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicagéo;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clausellasndi¢Bes do
presente contrato, e elege para o foro contratud &unicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinaesente em duas
vias de igual teor, na presencga das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

REGINA FRANCO DE ALMEIDA

Secretaria Municipal de Salde
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: F92D4659

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 104/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE eRILDO DO SOCORRO PACHECO,

na forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 niEkide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de Femau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Serifiédraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n® 2386, Bairro Sao José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n°® 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor @)LDO DO SOCORRO PACHECO,
brasileiro (a), na funcdo dBER.ADM.FINANCEIRO , portador (a)
da Carteira de Identidade n° 6899579 e do CPF n222202-30 e
do outro lado, a seguir denominado (a) CONTRATADQ, (#&#m
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justos e contratados a prestagdo de servico tempquér prazo
determinado e consoante Lei Municipal n°® 200 del@fevereiro de
2013 e alteracdes, admitidas prorrogacbes apenassigmcoes
devidamente justificadas e autorizadas pelo Chefeadier Executivo
Municipal, mediante formalizagdo de instrumento aditamento, é
assinado o presente TERMO DE CONTRATACAO POR TEMP
DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob
regime de Direito Administrativo, na presenca dgetmunhas adiante
nominadas e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislagao aplichespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especiaradrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal ¢rilitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e pElassulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esisteema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga néo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é avigto
no artigo 9°, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 @lel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presents
contrato é a prestacéo de servigos temporarios(aglmntratado (a),
na funcdo d&SER.ADM.FINANCEIRO , conforme normas, locais e
jornadas de trabalho a serem estabelecidos pelmatamte.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato tera
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@gddérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no it deR$
2.500,00(Dois mil e quinhentos reaiy mensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado a
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias néo trabalhados texsjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direiteigncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibicdes, compromissos e responsabiéglaresciséo e
extingdo do presente contratado serdo regidas gielda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venbabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa naior, que se
regerdo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGCOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADOGé&seapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim8Q@lérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execug¢éantzfib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astag@es do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmmnais
disposicdes contidas neste contrato;

I1l. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @tegios.
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CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo do
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&atide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
Oou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoretado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUSPENSAO DA
EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a exeoudé
contrato e a contagem dos prazos, diante de qstds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA  SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dite a
indenizagdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante @o pstipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servigo;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condicdes &xtali@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicacgéo;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clausellasndi¢Bes do
presente contrato, e elege para o foro contratud &unicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinaesente em duas
vias de igual teor, na presencga das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

RILDO DO SOCORRO PACHECO

Secretaria Municipal de Salde
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: 7TF6DA9ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONTRATO TEMPORARIO N° 105/2016

TERMO DE CONTRATA(;AO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e ROSANGELA MARIA DA SILVA
LIMA , na forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 niEkide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de Femau, situada
a Praca 16 de Julho, n° 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Serifiéraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n® 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor BDSANGELA MARIA DA SILVA
LIMA , brasileiro (a), na funcdo d&C. NIV. SUPERIOR, portador
(a) da Carteira de Identidade n° 10035370 e do CRE4289.522-
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87 e do outro lado, a seguir denominado (a) CONTRBDAA), tem
justos e contratados a prestagdo de servico tempquér prazo
determinado e consoante Lei Municipal n° 200 del@fevereiro de
2013 e alteracdes, admitidas prorrogacbes apenassigmcoes
devidamente justificadas e autorizadas pelo Chefeadier Executivo
Municipal, mediante formalizagdo de instrumento aditamento, é
assinado o presente TERMO DE CONTRATACAO POR TEMP
DETERMINADO DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob
regime de Direito Administrativo, na presenca dget@unhas adiante
nominadas e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislacéo aplicaespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especiaradrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiear Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal ¢rilitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e p€lasisulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esisteema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga néo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é avigto
no artigo 9°, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 Glel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presents]
contrato é a prestacéo de servicos temporarios(gelmntratado (a),
na funcdo derTEC. NIV. SUPERIOR, conforme normas, locais e
jornadas de trabalho a serem estabelecidos pelmtamte.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato ter§
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3f#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@gddérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no it deR$
1.700,00(Um mil e setecentos rea)anensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado a
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdivida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias néo trabalhados texsjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direitekncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibi¢cBes, compromissos e responsab#siarescisdo e
extingdo do presente contratado serdo regidas gielda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venbabstitui-los,
exceto os casos decorrentes de casos fortuitosroa fnaior, que se
regerédo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGCOES DISCIPLINARES: As
infracBes disciplinares atribuidas ao CONTRATADOGéaseapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim@8Qiérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execugaantzfib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigacdes da contratada:

I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astagiées do chefe do
setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como dmmnais

disposicdes contidas neste contrato;
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I1l. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @eeios.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo do
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&atide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoretado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA SUSPENSAO DA

EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a exeoudé

contrato e a contagem dos prazos, diante de qstds razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O O contrato extinguir-se-a4, sem rdito a
indenizagdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante do psiipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servigo;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das clausulas e condi¢cdes tstal@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicacgéo;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacgdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clauseilasndi¢cdes do
presente contrato, e elege para o foro contratudd dMunicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinamesente em duas
vias de igual teor, na presenca das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

ROSANGELA MARIA DA SILVA LIMA

Secretaria Municipal de Salde
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: FFB61C1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONTRATO TEMPORARIO O N° 106/2016

TERMO DE CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE MANACAPURU, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE e ROSANGELA PESSOA
MONTEIRO , na forma seguinte:

Aos 30 dias do més de Dezembro do ano de 2015 niEkide de
Manacapuru, na sede da Prefeitura Municipal de kemau, situada
a Praca 16 de Julho, n® 1001 — Centro, presentefeitBra Municipal
de Manacapuru, doravante designado simplesmente IRIBND,
neste ato representado por seu titular a Serifiéraia Cardoso de
Oliveira, brasileira, solteira, Secretaria Municipal de &aesidente
e domiciliada nesta cidade de Manacapuru. Estaddndazonas, a
Rua Julio Roberto, n° 2386, Bairro Sdo José, pordadarCarteira de
Identidade n° 1587396-0 SESEG-AM e do CPF n° 419732-87 e
do outro lado, o (a) Senhor (aROSANGELA PESSOA
MONTEIRO, brasileiro (a), na funcdo deAUXILIAR DE
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LIMPEZA , portador (a) da Carteira de Identidade n® 13972384
CPF n° 827.596.342-72 e do outro lado, a seguir rderamo (a)
CONTRATADO (A), tem justos e contratados a prestatgiservico
temporario por prazo determinado e consoante Laiidipal n°® 200
de 21 de fevereiro de 2013 e alteracdes, admitmtasrogacdes
apenas em situacBes devidamente justificadas eizadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante forpzajao de
instrumento de aditamento, é assinado o present@MUE DE
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, sob regime de Direito
Administrativo, na presenca de testemunhas adianteinadas e
pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL: Este
contrato rege-se por toda a legislacéo aplicaespécie, que desde ja
se entende como integrante deste termo, especiaradrei n.° 200
de 21 de fevereiro de 2013, e alteracdes, Lei Cangiiéar Federal
n.° 101, de 04/05/2000 e a Constituicdo Federal gailitiea, bem
como os demais preceitos de direito publico e p€lasisulas deste
Contrato. A (O) CONTRATADA (O) declara conhecer todas
normas e concorda em sujeitar-se as estipulac@esistema de
penalidades e demais regras dele constantes, ajoga ndo
expressamente neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: O regime do presente contrato é evipto
no artigo 99, Inciso I, alinea “L” do Regulamento Eeevidéncia
Social aprovado pelo Decreto Federal n.° 3.048 Glel® Maio de
1999.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO: O objeto do presente
contrato é a prestacédo de servicos temporarios(ggelmntratado (a),
na funcdo dAUXILIAR DE LIMPEZA |, conforme normas, locais e
jornadas de trabalho a serem estabelecidos pelmatamte.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO: O presente contrato ter§
vigéncia a partir do di@1/01/2016(Primeiro de Janeiro de dois mil e
dezesseis), com encerramento no3fi#6/2016(Trinta de Junho de
dois mil e dezesseis).

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR: Em contraprestacdo ao
trabalho executado, referente a carga horaria d@gddérenta) horas
semanais, o Contratado percebera vencimentos no vaito deR$
880,00(0itocentos e oitenta reajsmensais.

CLAUSULA QUINTA — DOS DESCONTOS: Fica assegurado a
MUNICIPIO, o direito de efetuar em qualquer parcdkvida ao
CONTRATADO, os seguintes descontos:

I. os previstos em lei;

1. os proporcionais aos dias néo trabalhados texsjustificado;

lll.  os correspondentes aos danos causados pela
CONTRATADA(O), por dolo, imprudéncia, impericia oagiligencia,
podendo o MUNICIPIO, nesses casos, usar do direitekncio para
ressarcir-se dos prejuizos causados.

CLAUSULA SEXTA - DOS PROCEDIMENTOS: A disciplina do
Trabalho, proibi¢cbes, compromissos e responsab#slarescisdo e
extingdo do presente contratado serdo regidas gielda Lei n.°
200/13 e seguintes alteracdes ou outra que venkabstitui-los,
exceto 0s casos decorrentes de casos fortuitosroa ifnaior, que se
regerédo pelos principios gerais do direito.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFRAGOES DISCIPLINARES: As
infracGes disciplinares atribuidas ao CONTRATADGéaseapuradas
mediante sindicancia, concluida no prazo maxim@8Qiérinta) dias,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO: O
MUNICIPIO estara obrigado a realizar o pagamentformaa prevista
neste contrato, bem como fiscalizar a execu¢éantzfib contratada.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Sao obrigac¢des da contratada:
I. Realizar os seus trabalhos de acordo com astagiées do chefe do

setor em que sera lotado;

Il. Cumprir fielmente todos os horarios, bem como desmais
disposicdes contidas neste contrato;
I1l. Responsabilizar-se pelos trabalhos por ele @eeios.

CLAUSULA DECIMA - GERENCIA: a Geréncia da execucdo do
contrato cabera ao Gestor da Secretaria Municip&8alide.
PARAGRAFO UNICO: Fica reservado a Secretaria Municige
Saude, o poder para resolver todo e qualquer ¢agolar, duvidoso
Ou omisso, ndo previsto neste contrato, que, dégueraforma, se
relaciona direta ou indiretamente com o objetoravado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUSPENSAO DA

EXECUCAO: E facultado ao MUNICIPIO suspender a executid

contrato e a contagem dos prazos, diante de qmitdls razdes de
interesse publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO
ADMINISTRATIVA: O contrato extinguir-se-a, sem dire a
indenizagcdo, a qualquer momento, eximindo-se o ratamte de
quaisquer pagamentos decorrentes do restante do psiipulado
para o final do presente termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO DO
CONTRATO: Dar-se — a o encerramento do presenteotanos
seguintes casos:

Pelo 6bito do prestador do servico;

Pelo término do prazo estabelecido;

Por descumprimento das cladusulas e condicdes tstal@s no
presente termo;

Por iniciativa do MUNICIPIO, sem prévia comunicagao;

Por iniciativa do CONTRATADO, sem prévia comunicacgdiates do
término do contrato;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO: O CONTRATADO
obriga-se ao fiel cumprimento de todas as clauseilasndi¢cdes do
presente contrato, e elege para o foro contratudd dMunicipio de
Manacapuru, com expressa renuncia a qualquer optp,mais
privilegiado que seja.

Por estarem, assim, justos e contratados, assinamesente em duas
vias de igual teor, na presenca das testemunha®aba

Manacapuru/AM, 01 de Janeiro de 2016.

ROSANGELA PESSOA MONTEIRO

Secretaria Municipal de Saude
TESTEMUNHAS:

1
2

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: DOC53AF7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ERRATA AO DECRETO GP/PMM N° 700/2016, DE 08 DE
MARCO DE 2016

Onde se |é:

Art. 1° - APOSENTAR, a servidoraVANDA MENEZES DA
SILVA, no cargo déProfessora, nivel Il, referéncia “2”, matricula
n® 311.

Leia-se:
Art. 1° - APOSENTAR, a servidoraVANDA MENEZES DA
SILVA, no cargo ddProfessora, nivel Il, referéncia “2”, matricula
n° 491.

Publicado por:
James Pascarelli Reboucas
Cadigo Identificador: C4ACDE110
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
PLANEJAMENTO
DECRETO N° 689, DE 07 DE MARCO DE 2016.

Aprova o Regimento Interno da Unidade Gestor
Local do Centro de Artes e Esportes Unificados
CEUS, no Municipio de Manacapuru.

JAZIEL NUNES DE ALENCAR, Prefeito do Municipio de
Manacapuru, no uso das atribuigdes que lhe saerdas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado, nos termos do Anexo Unicsteleecreto, o
Regimento Interno da Unidade Gestora Local do Ceerdrtes e
Esportes Unificados — CEUS, no Municipio de Manaoapu

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data depsblicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANACAPURU,
aos 7 (sete) dias do més de margo de 2016.

JAZIEL NUNES DE ALENCAR
Prefeito Municipal de Manacapuru

INTERNO DO CENTRO DE ARTES E ESPORTES
UNIFICADOS -CEU’s MANACAPURU — AM

CAPITULO | 5
DA CONSTITUICAO DO CENTRO DE ARTES E ESPORTES
UNIFICADOS - CEU - E SUA FINALIDADE

Art. 10 O CENTRO DE ARTES E ESPORTES UNIFICADOS -
CEU’s - é um equipamento publico estatal, instalado areas de
vulnerabilidade social, que integra atividades amdiurais,
socioassistenciais, recreativas, esportivas, demagdo e de
qualificacéo.

Art. 2° Idealizado em conjunto pelos Ministérios da Cultsporte,
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Justiga Erabalho e
Emprego, integra em um mesmo espaco fisico prograenacdes
setoriais, com o objetivo de promover, em areavuleerabilidade
social, a ampliagdo do acesso a servi¢os publicdesenvolvimento
econdmico e social, a cidadania e a garantia @&abr

Art. 3° O CEU visa a integracdo das politicas nacionatadeais e
municipais de cultura, esporte, assisténcia sqcistica e trabalho e
emprego, a fim de oferecer servicospublicos dos sespectivos
sistemas nacionais, na medida de sua consolidac&oagleséo por
parte dos entes federados.

Art. 4° O CEU é composto de espacos que tém como objeti
potencializar a intersetorialidade das politicaslipas implementadas
no municipio, com vistas ao desenvolvimento de agftculadas de
natureza cultural, recreativa, socioeducativa,  ®ispQ
socioassistencial, tecnoldgica e de qualificac@figsional.

Art. 5° O CEU é mantido pela Prefeitura Municipal de Mapaca-
Am, e reger-se-a4 por este Regimento e pelos dismmsitegais ou
regulamentares que Ihe forem aplicados.

CAPITULO Il
DA GESTAO DO EQUIPAMENTO

Art. 6° A gestdo do CEU seré feita de forma compartilhadaartir
da constituicdo de Grupo Gestor tripartite com patidiberativo e
mandato bianual.

Art. 7° O Grupo Gestor ser4 composto paritariamente ponbres
da sociedade civil organizada, comunidade do eotam CEU e
poder publico do municipio. Art. 8° O Grupo Gestera instituido e
regido por Estatuto proprio.

CAPITULO IlI
DO FUNCIONAMENTO DO CEU

Art. 8 O CEU funcionard diariamente, das 08:00h as 21:00
Paragrafo dnico: O horario de funcionamento devecsedizente
com a disponibilidade da populacdo em utilizar aliggmento,
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incluindo a populacdo de trabalhadores e estudardes
disponibilidade para freqlientar o equipamento enarfas noturnos
ou em fins de semana.

Art. 9° Qualquer pessoa pode ter acesso e circular pelodiiEuhte
seu horéario de funcionamento, respeitando a naules espagos e
equipamentos e as atividades realizadas.

CAPITULO IV

DA TRANSPARENCIA E DA DIVULGAGAO DE
INFORMACOES

Art. 10° As informagcBes sobre a gestdo do CEU, recursos

orcamentarios, quadro de funcionarios, documenteodstituicdo do
Grupo Gestor e atas de reunifes deliberativaseendmsias realizadas
pelo Grupo Gestor ficardo disponiveis na internatapconsulta
publica.

Art. 11° A programagdo do CEU, com informacdes sobre eventos

cursos e atividades a serem realizadas, deve géarasnte divulgada
para a comunidade local, ficando afixada em locdés facil
visualizagdo dentro do CEU e no site ou blog doiaipio, se houver.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES

Art. 12° As atividades do CEU serdo abertas ao publicotaitas.

§ 1° Podera haver mecanismos como lista de insciiigia de espera
ou sorteio para selecionar o0s participantes quegiatdo as
atividades, caso haja mais interessados que aidadetde vagas
ofertadas.

§ 2° Podera haver venda de alimentos e produt@Etbem caso de
eventos como feiras, shows e festas, sendo vetactzbranca de
entrada em tais eventos.

CAPITULO VI
DOS ESPACOS

Art.
comunitario, destinados a atividades especificasaabrdo com sua
natureza:

Cineteatro: Espaco destinado a exibicdo de filmessaies e
apresentacOes teatrais e musicais, bem como pagaliaacdo de
encontros, reunides, cursos de capacitacao e adicdentre as agdes
e atividades previstas incluem-se a exibicdo doervas do
Laboratério Multimidia, Biblioteca, cineclubes e m@st producdes
locais;

Biblioteca: Espaco destinado ao atendimento, poo mheiseu acervo,
areas e servicos, dos diferentes interesses deal@tinformacao da
comunidade, colaborando para ampliar o acesso aimafdo, a
leitura e a cultura;

Laboratério Multimidia (Telecentro): Espaco paraomocdo da
inclusao digital, realizada por meio de cursoemamentos com uso
de computador e internet, bem como com o uso éwehorarios em
que ndo esteja destinado a atividades de form&gidre as agdes e
atividades previstas incluem-se a leitura de dootmsedigitais e em
outros formatos, a criacdo de ambientes virtuaisaeunicagdo e a
universalizacéo de cole¢des que compdem o patrarddiural local;
Sala Multiuso: Espacgo destinado a realizacdo dengras, reunides,
oficinas, cursos de capacitagdo, ensaios e apagfest teatrais e
musicais;

CRAS: Espaco da unidade publica estatal descenttalida politica
de assisténcia social que oferece servicos so@dtassais da
Protecdo Social Basica do Sistema Unico de AssistéBocial
(SUAS);

Quadra poliesportiva: Espacgo destinado a aula gtic@ esportiva,
bem como ao uso livre em horarios que ndo estegaaiosrealizadas
atividades programadas;

Pista de skate: Espago destinado & préatica de, spatmacdo e
praticas esportivas afins;

Pista de caminhada: Espa¢o destinado a caminhauladtieas de
atletismo;

Parquinho: Espaco destinado a recreacdo infantil; e

Areas externas de uso comum: Espacos destinadwsvivéncia dos
usuarios do CEU.
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Paragrafo Unico: Os espagos do CEU poderdo compacties e
atividades complementares, além das atividadesiisps de acordo
com suas naturezas, desde que estas estejam dltegras seus
distintos espagos e as politicas publicas a etesidhadas.

CAPITULO VI
DOS USUARIOS

Art. 14° Os usuérios do CEU, ou publico a ser atendido &b,
compreendem prioritariamente a comunidade local.

Art. 15° S&o direitos dos usuarios do CEU:

Acesso ao equipamento em seus horarios de funcetam

Acesso a informacgédo sobre gestédo do equipamento; e
Participacéo nas atividades programadas.

Art. 16° Sdo deveres dos usuarios do CEU:

Zelar, juntamente com o Grupo Gestor, pelo uso pa@do do
equipamento; e

Acompanhar a administragcdo do Grupo Gestor, mdaifde
demandas da comunidade, apoiando a realizacdo ididadées
programadas e propondo novas atividades.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17° Os casos omissos neste Regimento serdo delibepattos
Grupo Gestor mediante reunides ou assembléiasyreufyados por
portarias, comunicados ou instru¢bes complementacsando
necessario.

Art. 18° Este Regimento, devidamente aprovado pelo GruptoGes
entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Manacapuru, 01 de Setembro de 2015.

SARAH DE OLIVEIRA VIEIRA
Cordenadora Geral
CEU’s Manacapuru
Publicado por:
Tania Maria Ramos de Freitas
Cadigo Identificador:B3B6355F

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
PLANEJAMENTO
LEI MUNICIPAL Ne° 351, DE 02 DE MARCO DE 2016.

Dispbe sobre a criac@o e oficializacdo do Program
Municipal de Acolhimento Familiar Provisério de
Criangas e Adolescentes, denominado FAMILIA
ACOLHEDORA.

O Prefeito Municipal de Manacapuru, Estado do Amago no uso
das atribuicdes que lhe s&o conferidas pela Leiaficg do
Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Manacapuru APRO\OU
eu SANCIONO a presente:

LEI MUNICIPAL:

Art. 1° Fica criado e oficializado através da presente d.&rograma
Municipal de Acolhimento Familiar Provisorio de GCrgas e
Adolescentes denominado PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA,
a ser desenvolvido pela Secretaria Municipal deisfswia e
Promocédo Social - SEMAPS, para atender o dispostarh 227
caput, 81° inciso VI, 8§7° da Constituicdo Fedeoal,artigos 19 e
seguintes do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Paragrafo Unico. Para efeitos desta Lei consideraamilia
Acolhedora, a familia ou pessoa fisica, sem disoegéo de sexo,
etnia e estado civil, interessada em ter sob suardgue
responsabilidade criancas e adolescentes, zelaidosseu bem-estar
fisico e emocional.

CAPITULO |

DOS OBJETIVOS E COMPETENCIA

Art. 2° O Programa Familia Acolhedora sera vinculado aeBatia
Municipal de Assisténcia e Promog¢do Social — SEMAP®mM por
objetivos:

|- Garantir as criancas e adolescentes em situdeddsco e que

necessitem de protecdo, o acolhimento provisério familias

acolhedoras, respeitando o seu direito a convigéramiliar e
comunitéria;

Il - Oferecer apoio e suporte psicossocial as famible origem,
facilitando sua reorganizacao e o retorno de stasf devendo para
tanto inclui-los em programas sociais diversosjusizce nos de
transferéncia de renda;

Il - Contribuir na superacdo da situacdo vividaapetriancas e
adolescentes com menor grau de sofrimento e pprdparando-os
para a reintegracao familiar ou colocagédo em famsilbstituta;

IV- Tornar-se uma alternativa ao abrigamento esétircionalizagéo,
garantindo a convivéncia familiar e comunitaria deancas e
adolescentes;

V- Oferecer apoio psicossocial as familias acolhesipara execucéo
da funcéo de acolhimento;

VI- Preservar vinculos com a familia de origemysaleterminagao
judicial em contrario;

VII — Prestar informacgdes por meio de relatériogada da Infancia e
Juventude da Comarca de Manacapuru, informando cridade
judiciaria sobre a situacdo das criancas e adoltesatendidos e de
suas familias.

Art. 3° O Programa Municipal Familia Acolhedora atendeiangas
e adolescentes, na faixa etaria de 0 (zero) a &Roifd) anos
incompletos, do Municipio de Manacapuru, que tenbaos direitos
ameacados ou violados, vitimas de violéncia sexitsdica,
psicoldgica, negligéncia, em situacdo de abanddmeulnerabilidade
social e que necessitem de protecdo, sempre coernieacdo
judicial.

Paragrafo Unico. O atendimento as criancas e aofesagntes
dependera da disponibilidade de acolhimento da8ifanacolhedoras
cadastradas.

Art. 4° Compete ao Juizado da Infancia e Juventude da Cardarc
Manacapuru determinar o acolhimento familiar, erinhando a
crianca ou adolescente para a inclusdo no Progriamailia
Acolhedora.

CAPITULO Il

ORGAOS ENVOLVIDOS E DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 5° O Programa ficara vinculado a Secretaria Municigeal
Assisténcia e Promogé&o Social - SEMAPS, sendo ipasce

Juizado da Infancia e Juventude;

Ministério Publico;

Conselho Tutelar;

Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do Asttdete de
Manacapuru,

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Manaagpu
Secretarias Municipais de Manacapuru (SEMED, SEMSEMIJ,
etc.).

Art. 6° Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia e Bgam
Social — SEMAPS a composicdo da equipe técnica mgr&ma
Familia Acolhedora, em conformidade ao regulamentaths
OrientacBes Técnicas: Servicos de Acolhimento deanCas e
Adolescentes - MDS (Ministério de Desenvolvimentocisl e
Combate a Fome), que sera assim composta:

Coordenador

Assistente Social

Psicélogo

Paragrafo Unico. Cabe ao Coordenador desempenhaggaintes
funcgbes:

| — Gestéo e Supervisédo do funcionamento do servico

II- Organizagéo da divulgagdo do servigco e mobjiadas familias;
Il —Supervisao do trabalho desenvolvido pela egtfenica,;

IV — Organizagdo das informacdes das criangas desuimtes e
respectivas familias;

V — Articulagdo com a rede de servi¢os assistesiciai

VI — Articulagdo com o Sistema de Garantia de Doeei

Art. 7° A Equipe técnica do programa Familia Acolhedora fs
seguintes atribuicdes:

| - Cadastrar, avaliar, selecionar, capacitar, isgisacompanhar as
familias acolhedoras;

Il — Acompanhar e dar apoio psicossocial as famitiaolhedoras,
familias de origem e criancas e adolescentes duaiicolhimento,
visando a possibilidade de reintegracéo familiar;

IlI- Construir com a participacéo da familia de erige servicos da
rede de protecdo um plano de acompanhamento deafamiorigem,
nuclear ou extensa, que objetive a superacédo diiganigue levaram
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a necessidade do afastamento da
consequentemente reintegragéo familiar;
IV - Providenciar encaminhamentos juridico-admnaistos e junto a
rede de educacdo, saude, dentre outros que snfiz@cessarios;

V — Possibilitar situacdes de escuta individual,l@mo de todo o
tempo de acolhimento, de qualquer dos envolvidesni(fa de
origem, familia acolhedora e acolhido);

VI — Garantir o apoio psicossocial & Familia Acdibe apés a saida
da crianga;

VII - Oferecer as familias de origem apoio e od€ab psicossocial,
inclusdo nos programas sociais da Prefeitura euséol na rede
socioassistencial;

VIIl - Acompanhar criancas, adolescentes e famd@®rigem apos a
reintegracdo familiar por até 01(um) ano.

IX - Organizar encontros, cursos, capacitacfesates;

X - Realizar a avaliagdo sistematica do programa eell alcance
social;

Xl - Elaborar e enviar relatério avaliativo bimedtao Juizado da
Inféncia e Juventude e Ministério Publico, informiara situacdo atual
da crianca ou adolescente, da familia de origemaefainilia
acolhedora, apontando:

Possibilidade de reintegracédo familiar;

Necessidade de aplicacdo de novas medidas; ou

Quando esgotados os recursos de manutencéo nafdentbrigem, a
necessidade de encaminhamento para adogéo.

XII - Desenvolver outras atividades necessariaban desempenho
do programa.

Art. 8° A crianga ou adolescente cadastrado no Progracebesa:
Com absoluta prioridade, atendimento nas areas(die saducagéo e
assisténcia social, através das politicas pubdissentes;
Acompanhamento psicossocial pelo Programa Famdah&dora;
Prioridade na assisténcia judiciaria, primando jpetevisoriedade do
acolhimento;

Estimulo & manutencéo e/ou reformulagéo de vincaflesvos com
sua familia de origem, nos casos em que houveilyiazde;
Permanéncia com seus irmédos na mesma familia aosthesempre
que possivel.

CAPITULO Il

CADASTRO E SELEGAO DAS FAMILIAS

Art. 9° A inscricdo das familias interessadas em particiga
Programa Familia Acolhedora serd gratuita, feita pwio do
preenchimento de Ficha de Cadastro do Programaseapagdo 0s
documentos abaixo indicados:

I-Carteira de Identidade ou Carteira de TrabalhoewiB&ncia Social
- CTPS;

II-Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Pesseass§;i
I1I-Certiddo de Nascimento ou Casamento;

IV- Comprovante de Residéncia de no minimo de 2 amos
municipio de Manacapuru;

V-Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (Jadtiginicipal,
Estadual e Federal);

VI - Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

VII-Exame Toxicolégico

VIII - Comprovante de Rendimento;

IX - Foto 3X4 do responsavel;

81° A inscricdo da Familia Acolhedora no prograres gealizada
pela equipe técnica do programa e condicionadarésaptacdo dos
documentos supracitados de todos os membros demdainiliar
maiores de 18 anos.

§2° Os responsaveis pelo acolhimento ndo poderdmeehuma
pendéncia com a documentacdo requerida. Quanto cat®s
membros da familia a equipe técnica devera avedida situacao.

§3° A familia acolhedora prestara servico de caegpontaneo nédo
gerando vinculo empregaticio ou profissional comrgéo executor
do Programa.

Art. 10 Para participar do Programa Familia Acolhedora d
interessados deverdo preencher os seguintes teguisi

Ser maior de 21 anos, sem restri¢cdo de sexo eestak

Il - Comprovar a concordancia de todos os membrdarddia;

Ill- Ter disponibilidade de tempo e interesse eereder protecdo as
criancas e adolescentes.

IV- N&o apresentar problemas psiquiatricos e/ouedé@ncia de
substéncias psicoativas.

crianga/adolescente

Paragrafo unico. Além dos requisitos constantesedagigo sera
obrigatério a apresentacéo de um parecer psicessacoravel.

Art. 11 A selec@o entre as familias inscritas sera feitavés de
estudo psicossocial de responsabilidade da Equigenida do
Programa Familia Acolhedora, com o objetivo de fiflear os
aspectos subjetivos que qualificam ou ndo a fanghsa a sua
participacao.

§1° O estudo psicossocial envolvera todos os memteofamilia e
serd realizado através de visitas domiciliaresgeeistas individuais e
coletivas, dindmicas de grupos, contatos colateea@gbservacdo das
relacbes familiares e comunitarias, utilizando meltogias que
privilegiem a coparticipacéo das familias, em uncpsso que inclua
a reflexo e auto avaliagdo das mesmas.

§2° Os pareceres emitidos pela Equipe Técnicadficap dispor do
Ministério Publico e Juizado da Infancia e Juveafugara
acompanhamento do cadastramento das familias dooiise

83° Apds a emissdo de parecer favoravel a inclosd@rograma, as
familias assinardo o Termo de Adesdo ao Programmaili&a
Acolhedora.

84° Em se tratando de casal, a “autorizacdo delgyapvisoria” sera
expedido em nome de ambos.

§5° Em caso de desligamento do Programa, as fanaitielhedoras
deverdo fazer solicitagdo por escrito.

Art. 12 O estudo psicossocial realizado pela equipe tacdavera
ainda indicar o perfil de criangcas e adolescentiesogda familia esta
habilitada a receber.

CAPITULO IV

PERIODO DE ACOLHIMENTO

Art. 13 O periodo de acolhimento em Familia Acolhedora deraté
01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual pericob a
comprovacdo da necessidade que atenda ao supetéoesse da
crianca ou adolescente, por decisdo da Vara dadiaf& Juventude
da Comarca de Manacapuru.

Art. 14 O encaminhamento da crianca ou adolescente o&orrer
mediante Autorizagdo de Guarda Proviséria concedidéamilia
acolhedora por determinacéo em processo judicial.

Paragrafo Unico. O Conselho Tutelar, em carater pexopeal e
urgente, podera fazer o encaminhamento de criangaslolescentes
ao servico “Familia Acolhedora”, desde que comumiguautoridade
judiciaria no prazo improrrogavel de 24 (vinte eama) horas
identificando a crianca e/ou adolescente encammhiddsses casos,
cabe ao Programa Familia Acolhedora prestar infodem a
autoridade judiciaria em igual prazo.

Art. 15 A familia acolhedora ser& previamente informada oelagédo
a previsédo de tempo de acolhimento da crianca olestknte para a
qual foi chamada a acolher.

Paragrafo Unico. Quando ocorrer a inadaptagdo @ncer ou
adolescente na familia acolhedora e a desisténomaf da guarda
sera realizado um novo estudo psicossocial pelgpedécnica do
Programa, visando novas providéncias da autoridutdiciaria,
priorizando a prote¢&o da crianga e adolescente

Art. 16 O término do acolhimento familiar da crianca ooladcente
dar-se-a apés avaliacdo da equipe técnica do satei@colhimento,
por determinagdo judicial, atendendo aos encamishts
pertinentes ao retorno a familia de origem ou @gléo em familia
substituta, através das seguintes medidas:

I-Acompanhamento apds a reintegragdo familiar visam néo
reincidéncia do fato que provocou o afastamentcridaca;

Il - Orientacdo e supervisdo do processo de vigtase a familia
acolhedora e a familia que recebeu a crianca;

Ill- Comunicacdo ao Juizado da Infancia e da Judtguando
ocorrer o desligamento da familia de origem do Rmg.

CAPITULO V
ACOMPANHAMENTO DA
CADASTRADA

Art. 17 As familias cadastradas receberdo acompanhamento e
preparagdo continuos voltados ao desempenho deagml, sobre
responsabilidade compartilhada com a familia bicEgreunificacdo
com os pais ou familia extensa, orientagdes sobrebgetivos do
programa, sobre a diferenciacdo com a medida dedadsobre a
recep¢do, manutencao e o desligamento das criancas.

Paragrafo UnicoO acompanhamento das familias cadastradas no
Programa sera feito através de:

| - Orientagédo direta as familias nas visitas ddiaies e entrevistas;

FAMILIA  ACOLHEDORA
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II- Participagcdo nos encontros de estudo e trocexgeriéncias com
todas as familias, com abordagem do Estatuto dangari@ do
Adolescente - ECA, quest8es sociais relativas dlitarde origem,
relacdes intrafamiliares, guarda como medida decegfio em familia
substituta, papel da familia acolhedora e outrasties pertinentes;
Il — Participacdo em cursos e eventos de formacéo;

IV - Supervisdo e visitas periédicas da Equipe Ta&cdo Servigo;

V — Construcdo de um Plano de Atendimento Individu&amiliar,
devendo contemplar, as seguintes estratégias:

Desenvolvimento saudavel da crianca e do adolescéutante o
periodo de acolhimento;

Investimento nas possibilidades de reintegracadifam

Acesso da familia, da crianca ou adolescentesva&gsy programas e
acGes das diversas politicas publicas e do tercegmr que
contribuam para o alcance de condi¢Ges favoraweisetorno ao
convivio familiar;

Investimento nos vinculos afetivos com a famililersa e de pessoas
significativas da comunidade;

Encaminhamento para adog¢é@o quando esgotadas asiljusstes de
retorno ao convivio familiar.

CAPITULO VI

DESLIGAMENTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 18 O desligamento do programa ocorrerd quando foliaala
pela equipe técnica de profissionais do servigo,détogo com a
Justica da Infancia e Juventude, com o Ministéfiblifo, Conselho
Tutelar e rede envolvida a possibilidade de:

retorno a familia de origem, nuclear ou extensa;

necessidade de acolhimento em outro espaco defoote
encaminhamento para adocao.

Art. 19 A avaliacdo de desligamento deve suceder a prémeQ
apoio especifico por parte da equipe técnica, a@resa

| - Com a crianca/adolescente:

a) escuta individual e apoio emocional a criangdéstente, com
foco no retorno a familia de origem e separacdamidlia acolhedora.
Il - Com a familia de origem:

a) Intensificar e ampliar, de forma progressivagnsontros entre a
crianga/adolescente e sua familia — que gradativenueverdo deixar
de ser acompanhados pela equipe, a permanéncia damilia nos
finais de semana e, por fim, o retorno definitivo;

b) Dar continuidade ao acompanhamento a familiar@gem apés a
reintegracdo da crianga/adolescente, por um penfoidmo de 6
(seis) meses, de forma a lhe dar suporte para prauento de suas
funcdes de cuidado e protegdo, buscando sua aure@wmisando
evitar a reincidéncia da necessidade de acolhimento

Ill - Com a familia acolhedora:

a) Orientar a familia acolhedora para intensifiaapreparacdo da
crianga/adolescente para o retorno a familia dgor;

b) Realizar encontros com a familia acolhedora, fomn na saida da
crianga/adolescente e na experiéncia de separafgiecendo apoio
psicossocial apés a saida do(a) acolhido(a), magdie das
atividades em grupo com outras familias acolhedera® contato
regular com a equipe técnica;

c) Intermediar e orientar a familia acolhedora coetacdo a
manutencéo de vinculos com a crianca/adolescersigs amilia apos
a reintegracdo familiar, o que também amplia a egéa da
crianga/adolescente acolhido.

Art. 20 No caso em que forem esgotadas todas as poszilgdde
reintegracdo familiar e a crianca/adolescente faraminhada para
adocdo, a familia acolhedora devera contribuir easa transicéo e,
em conjunto com a equipe técnica do servigo, pegpesta crianca
para a colocagédo em uma familia definitiva.

Art. 21 O desligamento da crianca/adolescente do progdena
ocorrer mediante conhecimento e autorizacdo d&zdu$a Infancia e
Juventude, que deve estar devidamente informadaadass do
servigo e atuar em conjunto com estas.

CAPITULO VI

RESPONSABILIDADE DA FAMILIA ACOLHEDORA

Art. 22 A familia acolhedora tem responsabilidade famifi@las
criancas e adolescentes acolhidos, obrigando-se a:

|- Prestar assisténcia material, psicologica, dédea moral e
educacional a crianca e ao adolescente, nos tedmo&rt. 33 do

Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei 8.0693dde Julho de
1990;

II-  Participar do
acompanhamento;
Ill- Prestar informagBes sobre a situagdo da caiango adolescente
acolhido aos profissionais que estdo acompanhandstuacao,
mediante entrevista social;

IV — Preservar o vinculo e convivéncia entre irm@parentes,
guando o acolhimento for realizado por familiasmdintes;

Proceder a desisténcia formal da guarda, nos asdsadaptacéo,
responsabilizando-se pelos cuidados da crianca drlescente
acolhido até novo encaminhamento, o qual seraaddipela Equipe
Técnica e determinado pelo Juizado da Infanciaveniude.

processo de preparagdo, formac&o

Art. 23 A transferéncia para outra familia devera seaféé maneira
gradativa e com o devido acompanhamento técnicprafissionais
capacitados para esse fim.

Art. 24 A obrigacéo de assisténcia material pela famitialheedora
ocorrera com base no auxilio financeiro oferecidio Programa.
Paragrafo unico. A familia acolhedora, podera ssemtar do
Municipio com a crianga ou adolescente acolhido iame
comunicacdo a Equipe Técnica do Servigo ou Juizidinfancia e
Juventude da Comarca de Manacapuru.

CAPITULO VIII

DO SUBSIDIO FINANCEIRO A FAMILIA ACOLHEDORA

Art. 25 As familias cadastradas no Programa Familia Acllize
independentemente de sua condicdo econdmica, t@araatia do
recebimento de subsidio financeiro, por criancaadalescente em
acolhimento, no montante equivalente a 01 (umyisatainimo do
salario vigente no pais pago até o 5° dia util @s subsequente, para
que preste toda a assisténcia material a que s$goobno ato da
assinatura do Termo de Adesao ao Programa Fantitilnédora.

81° Na hipotese de acolhimento de grupos de irmdosubsidio
financeiro no valor de meio salario minimo seréasspdo para cada
novo acolhido;

§2° Em casos de criancas e adolescentes com def&ciéu com
demandas especificas de saude, devidamente cordpsovam laudo
médico, o valor maximo podera ser ampliado, enil&8&um terco)
do montante;

Art. 26 O subsidio financeiro serd repassado por acolliones
familias acolhedoras durante o periodo de acoléed@o subsidiado
pelo Executivo Municipal, conforme previsdo or¢cataea.

81° O Programa serd custeado pelo Executivo Mualjcipom
recursos financeiros oriundos do co-financiamemdstema Unico
de Assisténcia Social — Protecdo Social Especial Al
Complexidade.

§2° O pagamento do subsidio financeiro sera feeosalmente de
acordo com as normas e procedimentos legais daitaraf por meio
de depdsito bancéario em conta corrente ou poupantaiome da
familia acolhedora, aberta para esse fim exclugego até o 5° dia
atil do més subsequente.

83° O subsidio financeiro de que trata este arSgod pago
proporcionalmente aos dias de acolhimento, quarsteseforem
menores do que o més corrido.

§4° A prestacdo de subsidio financeiro se encemardinal do
acolhimento.

Art. 27 A familia acolhedora que tenha recebido o subdiidamceiro
e nao tenha cumprido as prerrogativas desta Le, dbrigada ao
ressarcimento da importancia recebida durante dogm®r da
irregularidade, sob pena de apropriacao indébita.

CAPITULO IX

DISPOSICOES GERAIS

Art. 28 Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
Adolescente- CMDCA, Conselho Municipal de Assistérigtial —
CMAS e Conselho Tutelar, acompanhar e verificar aleeglade do
servico previsto nesta Lei, encaminhando ao JuizadoPromotoria
da Infancia e Juventude relatdrio circunstanciagopse que observar
irregularidades em seu funcionamento.

Art. 29 A manutencdo do Programa Familia Acolhedora sera
subsidiada pelo Executivo Municipal, com recursasarfceiros
oriundos da Secretaria Municipal de AssisténciacenBc¢do Social -
SEMAPS, do co-financiamento do Sistema Unico deistéscia
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Social — Protecdo Social Especial de Alta Complaédaonforme
convénio da Uni&o e Estado.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 31 Revoga-se a Lei Municipal n° 017, de 24 de Maig@@le4.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANACAPURU,
AOS 02 (DOIS) DIAS DO MES DE MARCO DE 2016.

JAZIEL NUNES DE ALENCAR
Prefeito Municipal de Manacapuru

Publicado por:
Tania Maria Ramos de Freitas
Cadigo Identificador: EC1BD014

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
PLANEJAMENTO
LEI MUNICIPAL N° 353 DE 07 DE MARCO DE 2016.

Dispde sobre a concessdo de reajuste salarial dos

professores pertencentes ao Quadro do Magistéfio
Publico Municipal e da outras providencias.

O Prefeito Municipal de Manacapuru, Estado do Amago no uso
das atribuicdes que lhe s&o conferidas pela Leiaficg do
Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Manacapuru APRO\OU
eu SANCIONO a presente

LElI MUNICIPAL:

Art. 1°. Fica concedido um reajuste salarial d&8% (onze virgula
sessenta e oito por cento), a partir de 1° de réadei 2016, sobre o
vencimento béasico dos professores pertencentes w@wadr® do
Magistério Publico Municipal.

Art. 2°. As despesas com a execuc¢édo desta leirdorpor conta de
dotacdo orcamentaria Fundo de Manutencdo e Desameoito do
Ensino Fundamental de Valorizagdo do MagistéritJNBEB.

Art. 3°. Esta lei entrara em vigor na data de sudligacéo,
retroagindo os seus efeitos a partir de 01 de rindei2016.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANACAPURU, aos
07 (sete) dias do més de Marco de 2016.

JAZIEL NUNES DE ALENCAR
Prefeito Municipal de Manacapuru

Publicado por:
Ténia Maria Ramos de Freitas
Cadigo Identificador: 18B3334F

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
PLANEJAMENTO
LEI MUNICIPAL N° 352 DE 07 DE MARCO DE 2016.

Autoriza a doagdo da area do terreno que espeaificd
Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciafia
do Amazonas — SEAP/AM.

O Prefeito Municipal de Manacapuru, Estado do Amago no uso
das atribuicdes que lhe s&o conferidas pela Leiaficg do
Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Manacapuru APROWOU
eu SANCINO a presente

LEI MUNICIPAL:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizad®®AR a Secretaria de
Estado de Administragdo Penitenciaria do Amazonas -
SEAP/AM, a éarea de terreno, situada na margem esqueltstidaa
Manacapuru/Novo Airdo, Km 10, Zona Rural do Municige
Manacapuru, Estado do Amazonas, medin@85.487,5 m2
(29.548h3. e um perimetro de 3.458,00 metros lineares, deifdso
seguintes limites:

| - PelaFRENTE, limitando-se com a margem esquerda da Estragla
Manacapuru/Novo Airdo, Km 10, numa linha composta08 (trés)
segmentos: 1° segmento do M-01 ao M-02, distaneial@0,00
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metros, ao rumo de 27°SW; 2° segmento do M-02 &3 Milistancia
de 50,00 metros, ao rumo de 7°SW; 3° segmento @3 e M-04,
distancia de 50,00 metros, ao rumo de 16°SE;

Il - Pelo LADO DIREITO, limitando-se com a propriedade do
senhor Petrénio Marinho Toga, medindo do M-04 a@3Vidistancia
de 1.452,00 metros, ao rumo de 71°SW;

Il - Pelo FUNDOS, Ilimitando-se com terras do Patrimbnio
Municipal, Prefeitura Municipal de Manacapuru, nmelti do M-05 ao
M-06, distancia de 185,00 metros, ao rumo de 30°NW,;

IV - Pelo LADO ESQUERDO, limitando-se com a propriedade do
senhor Valdir Gomes de Queiroz, numa linha compdet@2 (dois)
segmentos: 1° segmento do M-06 ao M-07, distaneia81b,00
metros, ao rumo de 53°NE; 2° segmento do M-07 &l Miistancia
de 820,00 metros, ao rumo de 90°NE, conforme MahbDescritivo,
estabelecido no Anexo | desta Lei.

Art. 2° A é&rea de terras, objeto da doagéo destina-se strdg#o e
Instalacéo da Unidade Prisional do Municipio de &apuru/AM.

Art. 3° A partir da data de doacgdo, a donatéria tera popde 03
(trés) anos para ocupar a area e efetuar a exedogdmjeto a que se
destina, findo o prazo, o imével retornard ao Rdmio do
Municipio, independente de outras formalidadesi¢ega

Art. 4° Efetivada a doagao, ndo podera a donatéria, peimpmle 10
(dez) anos modificar a destinagdo do imoével, sahativada por
efetivo interesse publico comum e reconhecido @iobem como néo
podera aliena-lo, no seu todo ou em parte, neno @difl garantia a
qualquer titulo, sob pena de reversao ao Patrimi@niacipal.

Art. 5° No caso de descumpridas as condi¢des, a doag@&sdalee,
ou seja, se extingue, retrocedendo em favor do @&fpipi
circunstancia que deve ser expressamente consigmadascritura
Publica da doacéo.

Art. 6°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANACAPURU, aos
07 (sete) dias do més de marc¢o do ano de 2016.

JAZIEL NUNES DE ALENCAR
Prefeito Municipal de Manacapuru

Publicado por:
Ténia Maria Ramos de Freitas
Cadigo Identificador:5D10FCAB

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANAQUIRI

GERENCIA DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 009/2016

RESULTANTE DA LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL N° 009/2016 PARA SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS; ESPECIE: Ata de Registro de Precos, resultante do
Processo Licitatério Modalidade Pregdo Presencial ON9/2016,
realizado em 24/02/2016 PARTES: Prefeitura Municipal de
Managquiri, através da Secretaria Municipal de
Administracdo/SEMAD e as firmas: 1 — Goldman Pré@duge
Organizagéo de Festas Ltda ME, CNPJ: 21.602.394/2802 — I
Atividade de Sonorizagdo Ltda, CNPJ: 15.193.732/am1

OBJETO: Eventual contratacdo de empresa para realizai¢eerv
artistico shows musicais, de abrangéncia regiosalyvicos de
sonorizagdo e iluminacao.

DOTACAO ORCAMENTARIA E EMPENHO: As despesas
decorrentes da contratacdo do objeto desta At@réorra conta dos
recursos consignados no orgamento para os exexreicancados pelo
prazo de validade da Ata de Registro de Precogsrgoado érgao
participante, cujos programas de trabalho e elemneiet despesa
especifico constardo na respectiva Nota de Empenho.

LOTE|
DESCRIMINAGCAO DOS| QUANT. VALOR FIRMA
ITEM SERVICOS SHOWS UNIDADE UNITARIO | REGISTRADA
SERVICO DE AGENCIAMENT( Il Atividade de
01 |DE APRESENTACOE 04 Hs 3.950,00 Sonorizacdo
ARTISTICAS Apresentac] Ltda
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musical comBanda ou Grupo c/ ARTISTICAS - Apresentag] Organizagao d
minimo 06 componente, repertdriol musical com Teclado e Voz c/ Festas Ltda Mi
género diversificad minimo 03 componentes, repert
Brega/forré/pagode/bolero e oul do género diversifica
ritmos. Local do evento: Sede Brega/forré/pagode/bolero e oul
Municipio de Manaquiri. ritmos. Local do evento: Comunid:
SERVICO DE AGENCIAMENT( Rural do Municipio de Manaquiri.
DE APRESHETACOES LOTE HlI
ARTISTICAS -  Apresentac] — VALOR FIRMA
o musical (():gm Tecladole Voz (:ll o y 219800IIS/-\tivid_f;\de~de ITEM | DESCRIMINACAO QUANT. |UNIDABE | \itARriO | REGISTRADA
minimo componentes, reper s .198, onorizagao
do género diversifica Ltda gg“gg\gﬁg;gs TIPO 01 (?;{
Brega/forré/pagode/bolero e ou -
> i Console de mixagem de 32 cal
ritmos. Local do evento: Sede com processador de efeito
Municipio de Manaquiri equalizador grafico com 8 sai
LOTE IV auxiliares e 4 subgrupos; 08
% VALOR FIRMA grave, 08 Line, 01 Amplificad|
ITEM | DESCRIMINACAO QUANT. [UNIDADE UNITARIO | REGISTRADA machire 8.0, 01 Amplificad
EQUIPAMENTOS DH machine 8.0, 01 Amplificad
SONORIZAGAO - TIPO 01 -01 ggng 3-260001 Ff’\;l"spllflcadc Goldman
Console de mixagem de 32 cal W ) o Produgéo e
com processador de efeito 05 | Amplificador CROWN 2000 RM 03 Diaria 2.423,3 s
i i i 01 Amplificador CROWN 1000 R Organizagdo dp
equgllzador gréfico com 8 sai Festas Ltda M
auxiliares e 4 subgrupos; 08 $ub gg Retorno de 5alco,r(lJl MZSSI de
grave, 08 Line, 01 Amplificad! canais amaha A,
machine 8.0, 01 Amplificad Processador Daberig, 01 Microf
ke 80 0 Amplfead e ce 61 Gl
machine 3.0, 01 Amplifica ’
CROWN 4000 RMSp, q Il Atividade de contrabaixo com case; 01 Bat
07 | Amplificador CROWN 2000 RM D Sonorizagao acustica; 01 Amplificador de guitar
01 Amplificador CROWN 1000 R Ltda CD Player; Fios, cabos e acess|
02 Retorno de palco, 01 Mesa de Local: Sede do Municipio
32 canais Yamaha GM, 01} Manaquiri.
Processador Daberig, 01 Microf EQUIPAMENTOS
duplo sem fio shure, 01 Cubo DESONORIZAGCAO - TIPO 02 |-
guitarra com case, 01 Cubo Sistema Line Array comple
contrabaixo com case; 01 Bat composto em Fly: 12 cai
acustica; 01 Amplificador de guitar amplificadas com  resposta
CD Player; Fios, cabos e acesso| frequéncia de 45Hz a 16KHz; c
LOCAL: COMUNIDADES RURAIY SPL de 128/132 Db chegando a
DE MANAQUIRI poténcia média de 500/750 wi
EQUIPAMENTOS RMS; 08 SubWoofer amplificado)
DESONORIZAGAO - TIPO 02 |- com resposta de 30 Hz a 100 khz
Sistema Line Array comple SPL de 128/132 Db chegandd
composto em Fly: 12 cai poténcia méaxima de 800/1600w:
amplificadas com  resposta RMS. 01 Processador eletrd
freqiiéncia de 45Hz a 16KHz; c digital para gerenciamento do P.A
SPL de 128/132 Db chegando a Console de mixagem d(iigitil de
oténcia média de 5060 watt canais com o minimo de 4 maj
pRMS; 08 Sub Woofer amplificad estéeo e 08 auxiliares(P.A);
com resposta de 30 Hz a 100 khz Console de mixagem dlc?ltf(l) de
SPL de 128/132 Db chegandd canais com o minimo delQ sa
poténcia méaxima de 800/1%00w auxiliares (MONITOR); 1 Goldman
RMS. 01 Processador eletrd 06 Monitores amplificados com potén 03 Diaria 8.000.00 Producéo e
digital para gerenciamento do P.A a partir de 500W e resposta 77 Organizagéo dg
Console de mixagem ddigital de g%?g;";c'adgeegg;‘;ﬁiéyﬂgﬁ Festas Ltda Mg
canais com ominimo de 4 matri
estéreo e 08 auxiliares(P.A); equalizadres graficos de 1/3
Console de mixagem digital de oitavzrat; 20 Microéines dinénjicofsc
canais com o minimo del0 sa suporte; microton
auxiliares (MONITORY); 1 widade d condensadores com suporte;
Monitores amplificados com potén Il Atividade de Microfones ~ de  contato  pa
08 |4 partir de 500W e resposta P Sonorizacdo instrumentos de corda; 02 Siste
frequéncia de 60Hz a 17KHz; Ltda ?re microfone  UHF lSjem_ fio, cg
Sistema de equabgdo com ( equencias ajustavels;
equalizadores graficos de 1/3 Processadores digitais; 12
oitava; 20 Microfones dinamicos ct grar;sfg;m;dozjes _ge f'“m(])al Eth"
suporte; 04 microfon 0X); ar de side fill; atey
coﬁdensadores com suporte; acustica; 01 Amplificador de guitar
Microfones de  contato  pg 01 Amplificador de baixo; 01 g
instrumentos de corda; 02 Siste| Player01 Multicabo de 32 vias c
de microfone UHF sem fio, cd splitter; Sistema de distribuicdo
freqiéncias ajustaveis; energia; Fio, cabos e acessorios
Processadores digitais; ligacao. Local: Sede do Municipio|
Transformadores de linha (Diri Managquiri.
Box); 01 Par de side fill; 01 Bate LOTEV
acustica; 01 Amplificador de guital — VALOR FIRMA
(F)’;IL Argq_lif:\jaﬁpr k;jedbai;g; 01 Q ITEM | DESCRIMINACAO QUANT. | UNIDADE UNITARIO | REGISTRADA
layer! ulticabo de vias ¢
o Qi [ EQUIPAMENTOS DH
o, e e s LOMINAGRO ~ Contndo: 3
liga go’ Loc;aI'Comunidades Ru'r) refletores PAR 64; 0Moving Hea Goldman
e 1 de 250W; 08 Setlight; 10 HQI; L 4, Producio e
e Manaquiri 09 ~ L 04 Diaria 1.947,90 . ~ X
Canhéo Seguidor; 01 mesa de luZ Organizagéo d
LOTE VI Maquina fumaca com ventilad Festas Ltda Mi
% VALOR FIRMA Gelatinas e 02 Mini Brute. Loc|
ITEM DESCRIMINACAO QUANT. | UNIDADE UNITARIO | REGISTRADA Sede do Municipio de Manaquiri.
EQUIPAMENTOS DH
ILUMINAGAO - Contendo: 3] L~ . .
refletores PR 64; 04 Moving He3 | Atividade de Observagdo: A descriminacdo completa dos produtos encontra-se
10 |de 250VI; 08 Setlight; 10 HOV | g3 | pigria 2348, Sonorizagao disponivel na Secretaria Municipal de Administragdo Orgéo
Canhéo Seguidor; 01 mesa de luZ Ltda .
Maquina fumaga com ventilad Gerenciador da Ata
Gelatinas e 02 Mini Brute. Lochl:
Comunidades Rurais de Manaquiri .
ToTEN Manaquiri (AM), 01 de margo de 2016.
ITEM DESCRIMINAGAO DOS QUANT. UNIDADE VALOR FIRMA
SERVICOS SHOW UNITARIO | REGISTRADA LUIZ DE ALMEIDA NEVES
SERVICO DE AGENCIAMENT( L. . - ~
) APRESENTACOE Secretario Municipal de Administracéo
ARTISTICAS - Apresentag] Goldman
T 58 tomaonans. ot Produgéo e AGUINALDO MARTINS RODRIGUES
03 | minimo 06 componente, repertériol 03 Hs 4.815,(300r anizacio db h o o
género diversificad ganzac Prefeito Municipal de Managquiri
) Festas Ltda Mg
Brega/forré/pagoe/bolero e outre
ritmos. Local do evento: Comunid:
Rural do Municipio de Manaquiri.
SERVICO DE AGENCIAMENT( Goldman
04 I1pE APRESENTACOE| 08 Hs 280090 b oducho e
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Publicado por:
Antonio Freire de Souza
Cddigo Identificador:4COF7EAL

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANICORE

ASSESSORIA CONTABIL )
DESPACHO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DO PP
028/2016

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANICORE,
atribuicdes legais,

no uso de suas

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo
oriundo da Comissdo Permanente de Licitagdo, ratei@ihicitacao
na modalidade de Pregédo Presencial n°. 028/20.+- C

CONSIDERANDO que no referido processo foram respeitados tod
0s prazos estabelecidos pela legislacéo vigente;

CONSIDERANDO que foram atendidos todos os prazos de recurs
pendentes ao referido procedimento licitatorio.

RESOLVE:

| — HOMOLOGAR a deliberacdo da Comissdo Permanente d
Licitacdo, constante do processo supracitado,aefera aquisicdo a
licitagdo pelo menor preco por item, paraCONTRATACAO
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE RECUPERACAO
MECANICA DE VEICULOS E MAQUINAS PESADAS DA
MUNICIPALIDADE.

Il — ADJUDICAR os objetos da Licitagdo a empreghA DE
SOUZA SERVICOS MECANICOS EM GERAL - ME , com valor
de R$: 543.700,00 (Quinhentos e Quarenta e Trés Miktecgntos
Reais.

Il - PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei, para fir
de eficicia

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANICORE, em
09 de Marco de 2016

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal de Manicoré

Publicado por:
Augusto Vieira do Nascimento
Cadigo ldentificador: EBE2CCO01

ASSESSORIA CONTABIL )
DESPACHO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DO PP
029/2016
DESPACHO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MANICORE,
atribuigdes legais,

no uso de suas

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo
oriundo da Comissdo Permanente de Licitagdo, reterericitacao
na modalidade de Pregdo Presencial n°. 029/20H.:- C

CONSIDERANDO que no referido processo foram respeitados tod
0s prazos estabelecidos pela legislacao vigente;

CONSIDERANDO que foram atendidos todos os prazos de recurs
pendentes ao referido procedimento licitatério.

RESOLVE:

DS

0S
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I — HOMOLOGAR a deliberagdo da Comissdo Permanente de
Licitacdo, constante do processo supracitado,aefera aquisicdo a
licitacdo pelo menor preco por item, para EBVENTUAL
CONTRATAC}AO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTAQAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE LINK

DE DADOS E DISTRIBUIQAO DE SINAL DE INTERNET.

Il — ADJUDICAR o0s objetos da Licitacdo a empre#dFINITY
TELECOMUNICACOES LTDA — ME — CNPJ: 11.708.712/0001-

86, para os itens: 2 e 3 no valor de R$ 105.600,00 (Gadtimco Mil

e Seiscentos Reais)S V DE OLIVEIRA -ME CNPJ:
07.964.339/0001-7fara os itens: 1, 4 e 5 no valor de R$ 109.200,00
(Cento e Nove Mil e Duzentos Reais).

Il - PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei, para fins
de eficacia

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANICORE,
10 de Margo de 2016

em

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal de Manicoré

Publicado por:
Augusto Vieira do Nascimento
Cddigo Identificador: DOCFB314

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO MUNICIPAL N°036/2016 DE 09 DE MARCO DE
2016

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
SERVIDORES COM CARGOS EM COMISSAO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE,

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O senhor LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, Prefeito Manicoré/AM
usando das atribuicbes legais com fulcro no arédp VI da Lei
Orgénica do Municipio e art. 37 da Constituicdo Fadetc...

Considerando que os cargos em comissdo sdo denlivneacdo e
exoneracgao por parte do Executivo Municipal de de@om o artigo
79, Il da Lei Organica do Municipio de Manicoré.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR de acordo com hei n°® 750 de 12 de Janeiro de
2009 o (a) Senhor (a) CLAUDENOR GARLOTT DE
CARVALHO , portador (a) do RG n° 0615050-0 SSP/AM, inscrito
(@) no CPF n° 160.823.542-49, para exercer as &ndd Cargo
Comissionado d&SERENTE EXECUTIVO — CPC - 2, lotado (a)

no (a)Representacdo do Municipio em Manaua partir desta data.
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

NOTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Manicoré — (AM), 09 de Marco de 2016.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal

CERTIFICO QUE ESTE DECRETO FOI PUBLICADO NO
QUADRO DE AVISO DA PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO
OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS.

KENNEDY MACHADO DUARTE
Secretario Municipal de Administragao
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Publicado por:
Kennedy Machado Duarte
Cadigo Identificador: AFD626D6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°023/2016 - SEMAD

DISPOE SOBRE A LICENCA PREMIO DE
SERVIDOR DO QUADRO EFETIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORE, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O senhor LUCIO FLAVIO DO ROSARIO, Prefeito de
Manicoré/AM, usando das atribui¢cdes legais comréuito artigo 64,
VI da Lei Organica do Municipio e art. 37 da Constiio Federal,
etc...

CONSIDERANDO o0 que preceitua o inciso VI do Art. 64, da Lei
Orgénica do municipio de Manicoré; e o que disp8eso VI do Art.
101 do Estatuto dos Servidores Publicos do Muraadgi Manicoré
CONSIDERANDO a disponibilidade do(a) servidor(ANTONIO
CARMO DA SILVA , conforme informacdes da Secretaria Municipg|
de Educacédo e do Departamento de Pessoal.

RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER nos termos da Lel.ICENCA PREMIO de
03 (trés) meses, por ser direito adquirido, paraseovidor ()
ANTONIO CARMO DA SILVA/Assistente Administrativo,
admitido(a) em 01.10.1982, lotado (a) junto a SedeeMunicipal de
Educacéo.

Art. 2°. A referida Licenca iniciar-se-4 dia 10 (dez) dergonado
corrente ano e terminara dia 10 (dez) de junhdddé.2

Paragrafo Unico —O(a) Servidor(a) devera retornar ao trabalho di
13 (treze) de junho de 2016, independente de aviswtificacao.
Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de suaigaghlo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

NOTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

Manicoré — (AM), 10 de margo de 2016.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito de Manicoré/AM

ESTA PORTARIA FOI PUBLICADA NO QUADRO DE AVISO Df
PREFEITURA E NO SITE DO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS
DO ESTADO DO AMAZONAS.

KENNEDY MACHADO DUARTE
Secretario Municipal de Administragao

Publicado por:
Kennedy Machado Duarte
Cadigo Identificador: D2B5C2DF

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO - CONTRATOS
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO DO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2016 - SRP

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAUES , no uso de suas
atribuigdes legais.

CONSIDERANDO, o que consta na Ata Circunstanciada da Sessp

Publica doPregéo Presencial N° 002/2016 - Sistema de Registie
Precos elaborada pela Comissdo Municipal de Licitacao.

CONSIDERANDO que o referido procedimento licitatério
transcorreu de forma regular, em obediéncia aléegis vigente, ndo

sendo verificado nenhum vicio que pudesse macukgdaridade do
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certame, tendo sido cumprido todos o0s prazos reguitares
estabelecidos no referido processo;

CONSIDERANDO que a empres®RINTSILVA GRAFICA E
EDITORA, INDUSTRIA E COMERCIO DE EMBALAGENS

DE PAPEIS LTDA - ME compareceu a sessdo publica do referido
processo licitatério, tendo a referida licitanteratido a todas as
exigéncias editalicias, no que se refere & propdstaprecos e
documentacao de habilitagcéo;

CONSIDERANDO, ainda, que o0s documentos que constam
acostados aos autos demonstram que foram respettadtus os ritos
legais exigidos pelas Leis Federais n° 8.666/93.820/02;

CONSIDERANDO, por fim, o teor do parecer conclusivo emitido
pela Assessoria Juridica interna desta Prefeituraidipal, opinando
pela regularidade do certame e pela consequentelbgagdo do
resultado;

RESOLVE:

| — ADJUDICAR o objeto doPregdo Presencial N° 002/2016
Sistema de Registro de Precos, a empresa:

PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME,
inscrita no C.N.P.J. n©1.369.291/0001-52estabelecida na Rua
Ferreira Pena, n° 1115 — Centro, Manaus-AM, CEP.1691@Q
totalizando o valor d®$ 1.206.456,80 (um milh&o, duzentos e seis
mil quatrocentos e cinquenta e seis reais e oitentantavos);

Il — HOMOLOGAR a deliberacéo final do presente procedimento
licitatério, realizado através deregdo Presencial N° 002/201&m
favor da empresa vencedora, pelo critério menoggpmor itens,
tendo por objeto &ontratacdo de Pessoa Juridica, através da
realizacdo de Pregdo Presencial, por Sistema de Ragp de
Precos, para a prestagdo de servicos de confecc@Fhrdamento
Escolar destinados a atender aos alunos e professbrda Rede
Municipal de Ensino — Escolas do Campo e Urbana, ncedorrer

do ano letivo de 2016de acordo com as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia.

Il - PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei, para fins
de eficacia.

Maués/AM, 10 de marco de 2016.

RAIMUNDO CARLOS GOES PINHEIRO
Prefeito Municipal de Maués

Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo do Santos
Cddigo Identificador: B6EF9D6B

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO - CONTRATOS
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO DO
PREGAO PRESENCIAL 007/2016 — CML/PMM

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAUES , no uso de suas
atribuigdes legais.

CONSIDERANDO, o que consta na Ata Circunstanciada da Sesséo
Publica déregédo Presencial n°® 007/2016 — CMLelaborada pela
Comissao Municipal de Licitac&o.

CONSIDERANDO que o referido procedimento licitatorio
transcorreu de forma regular, em obediéncia aléegis vigente, ndo
sendo verificado nenhum vicio que pudesse macukegdaridade do
certame, tendo sido cumprido todos o0s prazos reguitares
estabelecidos no referido processo;

CONSIDERANDO que a empresANIMACAO PROMOCOES E
PUBLICIDADE LTDA compareceu a sessao publica do referido
processo licitatério, conforme consta registradoAta da Sesséo
Pulblica, apresentou todos os documentos que coEIProw

58




Amazonas , 11 de Marco de 2016 < Diario Ofidiaé Municipios do Estado do Amazonas e

ANO|WP° 1559

cumprimento dos requisitos consignados no Editajum se refere a
proposta de precos e habilitacéo;

CONSIDERANDO, ainda, que o0s documentos que constam
acostados aos autos demonstram que foram respettadtos os ritos
legais exigidos pelas Leis Federais n° 8.666/93.820/02;

CONSIDERANDO, por fim, o teor do parecer conclusivo emitido
pela Assessoria Juridica interna desta Prefeituraidipal, opinando
pela regularidade do certame e pela consequentdieafdo e
homologacao do resultado final do certame em falmrempresa
declarada vencedora;

RESOLVE:

| — ADJUDICAR o objeto doPregdo Presencial n°® 007/2016 —
CML, & empres&NIMACAO PROMOCOES E PUBLICIDADE
LTDA, inscrita no C.N.P.J. n° 84.659.721/0001-06, estaluklena
avenida Autaz Mirim, n. © 8097, Bairro Tancredo NgvBlanaus-
AM, o item constante no termo de referéncia do &yd@yesencial n. °©
007/16, em razéo de ter apresentado a menor peopostalor global
de R$ 566.400,00 (quinhentos e sessenta e seis qub#ocentos
reais).

Il — HOMOLOGAR a deliberacao final do presente procediment|
licitatério, realizado através dBregdo Presencial n® 007/16em
favor da empresa vencedora ilema ela adjudicado, pelo critério
menor precao valor globaR$ 566.400,00 (quinhentos e sessenta €
seis mil e quatrocentos reais)tendo por objeto &ontratacao de
pessoa juridica para prestacdo de servicos de Assesa e
Consultoria em Comunicagdo, considerando o interess do
Gabinete do Prefeito em efetuar a gestdo das acdes
governamentais como prestacdo de contas instituciain a
populac@o municipal, conforme Termo de Referéncia.

o

Il - PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei, para fins

de eficacia.
Maués-AM, 10 de margo de 2016.

RAIMUNDO CARLOS GOES PINHEIRO
Prefeito Municipal de Maués
Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo do Santos
Cadigo ldentificador:0B6FFAA2

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITAGAO - CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N°
014/2016/SRP — CML/MAUES

A Comissdo Municipal de Licitagdo da Prefeitura Mipal de
Maués torna publica a abertura do Pregao Preser®didl4/2016/SRP
— CML/MAUES, no dia 23 de marco de 2016, as 10hOQmim
objetivandoo Registro de Precos para eventual contratacdo de
pessoa juridica, visando & prestacdo do servico Hespedagemge
acordo com as especificagbes constantes no TeriRefdeéncia.

O edital e seus anexos encontram-se disponiveiedeada Prefeitura
Municipal de Maués, a partir de 11/03/2016 a 22/0886, localizada
na Rua Quintino Bocaillva, 248 - Centro, Maués-AM, CERL%-
000, no horario das 8h as 14h, de segunda a sExiafodendo ser
retirado mediante o pagamento da DAM na importadei&$ 20,00
(vinte reais).

Maués-AM, 10 de margo de 2016.

NAYSA MIREIA GODOT CABRINHA
Presidente da Comissao Municipal de Licitagcao

Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo do Santoq
Cadigo Identificador: LA679CE9

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PARINTINS
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CAMARA~MUNICIPAL DE PARINTINS
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N° 003/2016-
CPL/CMP

A Camara Municipal de Parintins/AM torna publicaealizacdo de
Licitacdo Publica na modalidade TOMADA DE PRECOS, teosi0s

da Lei da Lei n° 8.666/93 e suas alteragodes, queréalizar as 15
(quinze) horas do dia 24 de marco de 2016, na Ruai W° 781 —
Conjunto Macurany — Sede do Poder Legislativo Muaici em

sessdo publica, objetivando a CONTRATACAO DE EMPRHESA

PUBLICIDADE PARA DIVULGAGCAO ATIVIDADES DO PODER

LEGISLATIVO MUNICIPAL. O Edital completo podera sebtido

pelos interessados, somente no endere¢o supracgéatdomeio

magnético, de segunda a sexta-feira, no horari@I@0Omin as
12h00min, até 03 (trés) dias Uteis antes da datadame.

Parintins/AM, 09 de marc¢o de 2016.

ADAILSON CAMPOS PEREIRA
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Portaria n® 026/2015-CMP
Publicado por:
Carlos Roberto Almeida da Silva
Cadigo Identificador: A753B0F2

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 014/2016-PGMP

HOMOLOGA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
PARINTINS-AM.

O CidaddoCARLOS ALEXANDRE FERREIRA SILVA , Prefeito
Municipal de Parintins, no uso de suas atribuicGas lhe sdo
conferidas pelo artigo 65, inciso VI da Lei Org@né@o Municipio de
Parintins — LOMP,

CONSIDERANDO que a educagéo é prioridade na sociedade atual,
por ser uma ferramenta essencial para a constgamnsciéncia
social, do processo de transformacéo da socieddde@nhecimento;

CONSIDERANDO o que estabelece o § 2°, do Art. 1° da Lei Federal
n° 9.394/96 que disciplina a educacgdo escolar,ndievesta vincular-
se ao mundo do trabalho e a pratica social;

CONSIDERANDO ainda que o § 2° do Artigo 8° da Lei 9.394/96,
determina que a Uniéo, os Estados, o Distrito Fé@eos Municipios
organizar-se-80 em regime de colaboracdo, o0s sespeativos
sistemas de ensino e que estes terdo liberdadgalsizacdo;

CONSIDERANDO a necessidade de dar cumprimento nas fungdes,
competéncias e atribuicbes do Conselho MunicipalEdecacao
estabelecidas nos incisos e alineas dos Artigo8°2& 4° da Lei
Municipal n® 301/2002, com as devidas altera¢ctés lpai Municipal

n° 490/2010;

CONSIDERANDO finalmente o que dispde o Artigo 23 da Lei
Municipal n® 490/2010-PGMP, promulgada em 27 decddwmo de
2010.

DECRETA:

Art. 1° - Fica homologado o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Educac¢éo, conforme anexo a este Decret

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagalo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE,
CUMPRA-SE E
PUBLIQUE-SE.

Parintins, 25 de janeiro de 2016.
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CARLOS ALEXANDRE FERREIRA SILVA
Prefeito Municipal de Parintins

ANEXO DO DECRETO N° 014/2016-PGMP

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE PARINTINS — CME

TITULO | 3
DA NATUREZA, DAS FINALIDADES E DAS ATRIBUICOES

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1° O Conselho Municipal de Educagdo de Parintins (CME
criado pela Lei n° 01/2004-CMP - Lei Organica MupédiArt. 179,
com estrutura funcional preconizada na Lei Municia301/2002 e
suas alteragdes por meio da Lei n® 490/2010, dde2dezembro de
2010, é 6rgéo colegiado, integrado ao Sistema Npalide Educacgéo
(SME), com atribuicbes normativa, consultiva, deidiiva e
fiscalizadora sobre todos os assuntos pertinengesade Educacéo
Municipal.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES DO CME

Art. 2° O Conselho Municipal de Educagdo — CME tem po
finalidades o acompanhamento e a fiscalizagdo daticps
educacionais do Municipio, das constru¢es essldeeformacao de
professores e da aquisicdo de material didaticivres| bem com
tornar possiveis a integracdo e a avaliagdo daltraltlas Escolas do
Sistema Municipal de Ensino e o acompanhamentvabagio e a
execuc¢do do Plano Municipal de Educagéo.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO CME

Art. 3° O Conselho Municipal de Educagdo tera atribuicGes
competéncia normativa, consultiva, deliberativasealizadora sobre
todos os assuntos pertinentes a area da educaeStabelece seus
parametros de atuacdo, conforme os preceitos fosvig Lei n°
9.394/96, que dispde sobre as Diretrizes e Base€dizacéo
Nacional.

Art. 4° Além do disposto no artigo 3° deste Regimento, acs€lba
Municipal de Educac¢édo de Parintins compete:

§ 1° Estabelecer normas para:

| - criagdo, autorizacéo e credenciamento de neseslas;

Il - elaboracéo de regimentos escolares;

Il - concessao de subvencgdes e auxilios parafinsacionais.

§ 2° Zelar pelo cumprimento das disposi¢Ges coegtitais, legais e
normativas em matéria de educacdo, representand® jas
autoridades competentes, quando for o caso.

§ 3° Dar parecer sobre:

| - projetos e programas educacionais e experigéngedagogicas
inovadoras do Executivo ou das escolas;

Il - plano Municipal de Educacéo;
Il - medidas e programas para titular e aperfeigoafessores;

IV - acordos, convénios e similares a serem cetietwrgpelo Poder
Pablico Municipal;

V - questdes educacionais que lhe forem submetidias escolas ou
pela Secretaria Municipal de Educacdo ou pelo Phaeegislativo

=

Municipal e outros, nos termos da lei.
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§ 4° Decidir sobre:
| - elaboracdo e alteragdo do seu regimento e mlaratividades;

Il - criagdo, ampliagdo, desativacdo e localizagd® escolas
municipais.

§ 5° Propor medidas ao Poder Puablico para a mallarifluxo e do
rendimento escolar.

§ 6° Estabelecer formas de relagdo com a comunidade
§ 7° Acompanhar as politicas municipais de educacéo

§ 8° Acompanhar, controlar e avaliar planos, progsae projetos em
nivel municipal.

§ 9° Elaborar e baixar normas complementares pa@istema
Municipal de Ensino.

§ 10. Acompanhar a aplicagdo dos recursos publiessinados a
educacdo, reforcando o processo educacional comnjetoolale
construcao e exercicio da cidadania.

§ 11. Autorizar, credenciar, inspecionar e supem@ as instituicbes
do Sistema Municipal de Ensino - SME:

| - estudar as leis e demais normativas que reguritam o ensino;
Il - zelar pela qualidade pedagdgica e social deagtio no SME;
Il - zelar pelo cumprimento da legislacédo vigeme SME;

IV - emitir pareceres, resolugbes, indicagdes, rugses e

recomendacgdes sobre assuntos do Sistema Muni@f@didcacéo de
Parintins, em especial, sobre autorizacdo de foaoiento,

credenciamento e supervisao de estabeleciment@ssit® publicos e
privados de seu sistema, bem como a respeito dicpaducacional
nacional;

V - acompanhar a elaboragdo, execugcdo e avaliagdgolitica
educacional do municipio de Parintins, no ambitblipa e privado,
pronunciando-se sobre a ampliacdo da rede pubbckealizagdo de
seus prédios escolares.

§ 12. Aprovar o Regimento Geral das Escolas Munigipa
Regimentos Escolares das Escolas Municipais e daslassde
Educacéo Infantil da rede particular de ensino, bmmo suas
alteracbes.

§ 13. Em relag&o ao Plano Municipal de Educacéo:

| - monitorar continuamente e avaliar periodicareensua execucao;

Il - divulgar os resultados do monitoramento e aladiacdes;

Il - analisar e propor politicas publicas para egssar a
implementacédo das estratégias e do cumprimentmetss;

IV - analisar e propor revisdo do percentual destimento publico
em educacao.

8 14. As matérias do CME serdo estudadas e/ou olibg e serdo
assinadas pelo presidente e demais conselheirssnpes.

§ 15. As deliberagdes do Conselho deverdo ser I|svata
conhecimento da Secretaria Municipal de Educagio@omunidade.

§ 16. As deliberacBes e decisbes seréo tomadasnmtaia dos
conselheiros presentes em sess@es com quérum.

§ 17. Cabe ao presidente o voto de desempate naSiamaem
votacgao.
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§ 18. Os Atos normativos serdo homologados pelorefein
Municipal de Educacéo.

TITULO Il 5
DA ORGANIZAGAO

CAPITULOI
DA COMPOSIGAO E POSSE

Art. 5° A composi¢do do Conselho Municipal de Educacgéo d
Parintins — CME — deverd garantir a representacd diversos
segmentos educacionais do municipio bem como adessétores da
sociedade.

§ 1° Os conselheiros serdo eleitos por seus paiegicados pelas
suas respectivas entidades e nomeados por atefiit®Municipal.

§ 2° O Conselho Municipal de Educagao sera coiditpor:

I - 1 (um) representante do Sindicato dos Trabaltemlem Educacao
— SINPTEMPIN;

Il - 1 (um) representante do Ensino Municipal;
Il - 1 (um) representante do Poder Legislativo;

IV - 1 (um) representante da Secretaria EstaduaEdiecacdo, no
Municipio;

V -1 (um) representante dos Conselhos Escolares®\ssociacbes
de Pais, Mestres e Comunitarios — APMC das Escolasidipais,
alternadamente;

VI - 1 (um) representante das Escolas Particulares;
VIl - 1 (um) representante da Educacé@o EscolagbrH;

VIII - 1 (um) representante da Universidade FeddmlAmazonas -
UFAM;

IX - 1 (um) representante da Universidade do Estimidmazonas -
UEA,

X - 1 (um) representante do Instituto Federal dec&déo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas — IFAM.

§ 3° A escolha dos membros que irdo compor o Comdéimicipal
de Educagdo, assim como de seus suplentes saaaafeivés da
indicacao de suas proprias bases, que indicardmétaram suplente.

§ 4° A indicacdo dos Conselheiros devera recagfepencialmente
sobre profissionais com formacgéo e experiéncia mershs areas da
educacdo, tendo em vista a funcéo normativa dmérga

§ 5° A concessado de afastamento temporario a tmiselfar-se-4
pelo periodo méaximo de 60 (sessenta) dias, desderequerido a
Presidéncia do CME, com antecedéncia, examinado sessao
plenaria e aprovado por maioria simples.

§ 6° A presidéncia do Conselho Municipal de Eduecaig Parintins-
CME sera exercida por um dos membros escolhidos satrs pares.

§ 7° A reunido para a eleicdo do presidente e presidente sera
presidida pelo membro do conselho que tiver maiade.

Art. 6° O termo de posse de membros do conselho seréa ¢aerad
livro Unico e préprio, contendo a assinatura dardade que deu a
posse e dos conselheiros empossados.

§ 1° Os conselheiros serdo empossados pelo Prefeitgelo
Secretario Municipal de Educacéo antes da eleigé® @ presidéncia
do CME.
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§ 2° No caso de posse de novos conselheiros, dusamtandato do
CME, a posse sera concedida pelo presidente do CME.

Art. 7° Sao impedidos de integrar o Conselho Municipal de
Educacéo:

| - cOnjuge e parentes consanguineos ou afinseatéito grau do
prefeito, do vice-prefeito e dos secretarios mypaiis

Il - detentores de cargos de confianca do Execiunicipal;
Il - estudantes que ndo sejam emancipados; e
IV - pais de alunos que:

a) exercam cargos ou funcdes publicas de livre moaw e
exoneracdo no ambito dos 6rgdos do respectivo PBxecutivo,
gestor dos recursos; ou

b) prestem servigos terceirizados, no ambito doePdgkecutivo
Municipal.

Art. 8° Quando os conselheiros forem representantes despoyes e
diretores ou de servidores das escolas publicasyrsm do mandato,
fica vedada a atribuicdo de falta injustificadasaovico, em funcéo
das atividades do Conselho.

Art. 9° O mandato de cada membro do Conselho Municipal de
Educacao tera duragdo de 02 (dois) anos, permitit recondugéo
por igual periodo.

§ 1° O conselheiro pode ser substituido a qualkguepo por interesse
do segmento, 6rgdo ou entidade representada oula,aipor
afastamento definitivo conforme critérios estabdes neste
Regimento, ressalvados os casos previstos no éftigo

§ 2° Ocorrendo vaga no Conselho Municipal de Edugacéra
nomeado novo membro que completard o mandato ddamt

§ 3° A indicacdo de novos Conselheiros deverd aceomeprazo
maximo de 30 (trinta) dias anteriores ao términam@mdato dos que
estiverem em exercicio.

Art. 10 Cabe ao Presidente do Conselho Municipal de Educacéo
prazo de 60 (sessenta) dias antes de findar o eandas
conselheiros, mobilizar as instituicbes para coagéo de
assembléias, a fim de escolher os novos represestgrara a
composi¢do do CME.

Paragrafo Unico. No caso da presidéncia do CME n&o cumprir o
disposto nocaput deste artigo competirad a Secretaria Municipal de
Educacao executar a agdo.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

SECAO |
DAS REUNIOES

Art. 11 As reunifes ordinarias do Conselho serdo realizadas,
mensalmente, na primeira terca—feira de cada mésando-se as
O8horas.

§ 1° Em caso de feriado, a reunido ocorrera nat&tgira.

§ 2° O Conselho podera se reunir extraordinariamsetepre que
necessario por convocacgdo do seu presidente omdergo dos seus
membros ou ainda pelo Secretario Municipal de Etea

Art. 12 O Conselho Municipal de Educagdo — CME apenas podera

reunir-se para deliberaces mediante o quérum mimien2/3 (dois
tercos) de seus integrantes.
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§ 1° - A reunido ndo serd realizada se o quérunrseammpletar até
30 (trinta) minutos ap6s a hora designada, lavraeddermo que
mencionara os conselheiros presentes e os quécaddimente nao
compareceram.

§ 2° - Quando ndo for obtida a composicdo de quonarforma do
paragrafo anterior, serd convocada nova reunideal&ar-se dentro
de dois dias, para a qual ficara dispensada doas#fo de quérum.

Art. 13 As reunides do Conselho serdo registradas nos ldeosta
préprios.

Art. 14 As atas serdo subscritas pelo Secretario da reupélo
Presidente do Conselho e pelos membros presergasiao.

SECAO Il
DA ORDEM DOS TRABALHOS E DAS DISCUSSOES

Art. 15 As reunides do Conselho obedecerdo a seguinte ordem:
| - Leitura, votacdo e assinatura da ata da rewaméerior;
Il - Comunicag¢6es da Presidéncia;

Il - Apresentagdo, pelos conselheiros, de comgdies de cada
segmento;

IV - Relatério das correspondéncias e comunicactexsbidas e
expedidas;

V - Ordem do dia, referente as matérias constantepauta da
reuniao.

Art. 16 A convocacao para reunido ordinaria e extraordingsi CME
sera por escrito e destinada a todos os membutaréis e suplentes
contendo a ordem do dia.

Art. 17 Participam das sessdes e demais atividades do Gonzel
seus membros titulares e suplentes, tendo direitdaos titulares, os
quais poderdo ser substituidos por seus respecsivpkentes nos
seguintes casos:

| - afastamento temporario;

Il - impedimentos eventuais e legais.

Art. 18 As sessdes plenarias do CME séo abertas a parfioighe
qualquer cidaddo, sem direito a voto, mas comtdit@ivoz quando
autorizado, previamente, pelo presidente.

Art. 19 A funcdo de Conselheiro, dado o seu carater remiase e
fiscalizador, dispensa qualquer forma de remunerde@endo jus a
jetons no percentual de 30% do salario minimo dfin
nacionalmente por reuniéo ordinaria ou extraordnar

Art. 20 Em caso de vaga de Conselheiro, a nomeacdo dotstdsti
dar-se-a para completar o prazo de mandato.

§ 1° A vaga do titular dar-se-a nas seguintes &gast
| — Morte;
Il — Renuncia explicita ou implicita;

IIl — Enfermidade que tenha exigido afastamentdioon por mais de
60 (sessenta) dias;

IV — Procedimento incompativel com a dignidade wiacéo, o qual
deve ser julgado pelo plenéario do CME;

V — Exercicio de mandato politico-partidario, ercetrepresentante
do Poder Legislativo Municipal;

VI- Desligamento da entidade que representa.

8§ 2° No caso de afastamento de um membro, o CMHEcaoch a
entidade representativa para indicacdo de outreseptante.

Art. 21 A rendncia implicita que extingue o mandato tadto

conselheiro titular quanto do suplente é caracdezpela auséncia
concomitante de titular e suplente por mais de rquatunides

consecutivas sem justificativa ou 2/3 (dois tercdsp reunides
ocorridas em seis meses consecutivos, ainda qifecpda.

Art. 22 A justificativa de falta devera ser apresentadaCME e
registrada em ata na data da sessdo subsequente.

CAPITULO Il )
DA ESTRUTURA BASICA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 23 O Conselho Municipal de Educacéo de Parintins corspfe
de:

|- Presidente;

11- Vice-Presidente;

I1I- Secretaria Executiva;

IV - Comissdes permanentes de:

a) Educacéo Infantil;

b) Ensino Fundamental;

c) Legislacdo e Normas.

V - Comissdes Temporarias para assuntos especificos

Art. 24 As matérias aprovadas nas comissdes serdo apcse@a
Conselho Pleno para apreciacdo quando for o casoewe s
funcionamento obedecera ao que dispde o presegiteer@o no que

couber.

Art. 25 E vedada a participacdo dos conselheiros em maisrde
comissdo permanente.

Art. 26 O mandato do Presidente e do Vice - presidentedsedis
anos.

SECAOI )
DAS SESSOES PLENARIAS

Art. 27 As sessOes plenarias do CME instalam-se com presenca
minima de 2/3 de seus membros titulares, salvessdes para estudo
ou solenidades, que se instalam com qualquer nimero

Art. 28 A definicdo da pauta das sessdes plenarias regpaiadem
em que as matérias forem apresentadas.

Art. 29 Compete ao plenario decidir, em face da pauta daideu
sobre os pedidos de:

§ 1° urgéncia - dispensa de exigéncias regimestli® a de quérum,
e fixacdo de rito préprio para que seja analisaéterthinada
proposicao.

§ 2° prioridade - alteragdo na sequéncia das raatéglacionadas na
pauta para que determinada proposicdo seja diadutietliatamente.

Art. 30 As matérias constantes da pauta devem ser apréasmalo
respectivo relator.

Paragrafo unico. Verificada a auséncia do relator da matéria, a
apresentacdo deverd ser feita por outro conselhammvado pelo
plenério do CME.

Art. 31 Durante as discussdes, qualquer membro do conpeltera
levantar questdes de ordem.
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Art. 32 As matérias serdo apreciadas e alteradas em destpqu
partes).

Paragrafo Unico.Na votagdo de destaque n&o ha voto em separado,

Art. 33 Encerrada a discussdo, a matéria sera submetiddagio
global (o documento completo).

Art. 34 As votagBes sdo nominais, através da chamada dssrpes,
devendo os membros do Conselho responder sim oucoéfgrme
sejam favoraveis ou contrarios a proposicao.

Art. 35 O Conselheiro que desejar apresentar voto em sepsoiaie
determinada matéria ter4 o prazo improrrogavelrda semana para
fazé-lo.

§ 1° O voto em separado devera ser publicado jemtmcom a
decisdo do Conselho e com a indicagdo do autoiseCdoselheiros
que, porventura, 0 acompanhem.

§ 2° O voto em separado existe quando um conseltsin muita
convicgao sobre sua posicéo referente a uma matéasm o conselho
decide ao contrério, entdo o conselheiro apreseséa voto separado
(folha anexa), justificando sua posigdo com fund#agdo tedrica e
legal. Ele ndo tem nenhum valor juridico, € apeamasdireito de
expressao.

Art. 36 O Presidente do CME votard em caso de empate.
Art. 37 Ao anunciar o resultado das votacdes, o Presidem@&ME

devera declarar quantos votaram favoravelmente antgs em
contrario.

Paragrafo Unico. Havendo duvida sobre o resultado, o Presidente ¢lo

Conselho devera pedir aos membros que se manifesteamente.

SECAO Il
DOS ATOS E REGISTROS

Art. 38 Os atos do CME manifestam-se em relacéo a qualcatérim
de sua competéncia ou que lhe seja submetida, gpodem a
constituir-se em:

| - parecer, que devera ser assinado pelo relpgdos conselheiros
presentes e pelo presidente do CME e homologado Sedoetario
Municipal de Educacéo;

Il - resolucéo, que devera ser assinada pelo mreEdo CME;

Il - indicagdo, de carater interno, devera seinaska pelo conselheiro
relator e demais conselheiros que o acompanhap samshmetida a
aprovacédo do plenario do CME;

IV - instrucéo, que devera ser assinada pelo relagbo presidente do
CME.

Art. 39 Por parecer fica entendido:
§ 1° Parecer é a opinido fundamentada sobre degimiassunto,
emitida por especialista ou 6rgado responsavel, ce@@cdo nao

contém artigos.

§ 2° Os pareceres normativos serdo homologados Seteetario
Municipal de Educacéo.

§ 3° O parecer do Conselho Municipal de Educacgadendo ser
deliberativo, normativo, instrutivo, técnico ou positivo:

|- o Parecer Deliberativo expressa a decisdo do €llomsjuanto a
matéria de sua competéncia;

Il- o Parecer Normativo regulamenta o Sistema ne qulei Ihe
atribui, gerando resolu¢6es normativas;

I1l- o Parecer Instrutivo explica e/ou orienta sehormas vigentes;

IV- 0 Parecer Técnico expressa a opinido fundardenda Conselho,
guando solicitada por quem de direito;

V- o Parecer Propositivo traz a sugestdo do Consethovista da
melhoria do ensino, sendo que o destinatario n@oadierigagdo de
cumpri-lo.

Art. 40 A homologacéo pelo Secretario Municipal da Educacéio
pedido de reexame ou seu veto integral ou parsi@diiberagoes e
Pareceres do CME devem ser expressos dentro do gee® (trinta)
dias, a contar da data de entrada da respectivandgotacdo no
gabinete do Secretario Municipal.

§ 1° Dentro do prazo a que se refere este artigope ao Secretario
Municipal de Educag@o encaminhar ao Conselho osvosopelos
quais entende ser necessario 0 reexame da matéda cazdes do
veto.

§ 2° Decorrido o prazo fixado neste artigo semajueri comunicac¢ao
ao Conselho, considera-se homologado o parecedelib@racao.

Capitulo IV
DAS COMPETENCIAS

SECAOQ |
DA PRESIDENCIA DO CONSELHO

Art. 41 Ao Presidente do Conselho incumbe:
| - estabelecer a pauta de cada sesséo plenaria;

Il - convocar os membros do Conselho para as resiruddinarias e
extraordinérias;

Il - presidir, supervisionar e coordenar os trhbal do Conselho,
promovendo as medidas necessarias a consecucgao suhs
finalidades;

IV - coordenar as discussbes e tomar os votos dembmos do
Conselho;

V - dirimir as questdes de ordem;

VI - expedir documentos decorrentes de decis6é&otselho;
VII - resolver questdes de ordem do Conselho;

VIII - exercer o voto de desempate;

IX - baixar portarias, resolu¢gdes e normas dectegendas
deliberacdes do Conselho e/ou necessarias ao sgarfamento;

X - instituir Comissdes Especiais Temporarias, irsdgs por
conselheiros e/ou especialistas, para realizadestde interesse do
Conselho;

XI - representar o Conselho em juizo ou fora dele;

XII - realizar despachos em assuntos que requeainair agilidade
de retorno do Conselho e que ndo requeiram delderdo CME,
guando de sua incumbéncia.

Art. 42 No impedimento do Presidente, a presidéncia ¢ ieleepelo
Vice-Presidente e, no impedimento deste, pelo diogise mais
idoso.

Art. 43 Constituirdo matéria de despacho os encaminhamégitos
ao CME em que o presidente julgar desnecessario bataledo
plenario, sendo posteriormente apresentada a [denpara
conhecimento.
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§ 1°- Todo despacho sera lido ao plenario na reumig& o suceder,
para que o Conselho o referende ou, quando for a@mtao

despacho, emita parecer relativo a matéria nelédzon

§ 2°- O parecer contrario ao despacho sera enpgttn CONSELHO

quando houver descumprimento a legislacdo e nowmigestes ou

quando contrariar os principios do CME.

SECAO Il
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 44 Compete aos membros do Conselho:

| - estudar e pesquisar sobre normas e assuntdmepées ao
Conselho;

Il - relatar, nos prazos estabelecidos, as maténes lhes forem
atribuidas pelos Presidentes do Conselho;

Il - comparecer as reunides ordinarias e extradmnas;
IV - participar ativamente das reunides do Conselho

V - sugerir normas e procedimentos para o bom deseho e
funcionamento do Conselho;

VI - exercer outras atribui¢des, por delegacao dis€lho;

VIl - submeter ao Plenério todas as medidas julgadeis ao efetivo
desempenho das funcdes de Conselheiro;

VIII - votar no conselho todas as matérias de sumapeténcia;

IX - requerer votacdo de matéria em regime de wigérquando
julgar necessario;

X - representar o CME, quando solicitado pela péesidh;

Xl - desempenhar atribuicbes inerentes a fungdo Igae forem
confiadas pelo Presidente do Conselho.

SECAO I
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 45 Ao secretario do Conselho, servidor municipal eshaip,
indicado pelo Conselho Municipal de Educacéo, icatifo pelo
Secretario Municipal da Educacéo, compete:

| - responsabilizar-se pelos servicos administoatida Secretaria do
CME;

Il - digitar documentos e atos do conselho;
Il - encaminhar convocacgdes para as reunides péena

IV - elaborar relatérios das atividades do Conselimjalmente ou
sempre que solicitado pela presidéncia;

V - manter articulagdo com 0rgdos técnicos e achtnativos do
Sistema Municipal de Educag¢do e outros 0rgéos, reengue
solicitado pelo Presidente do Conselho;

VI - expedir, receber e organizar a correspondéeiargdo e manter
atualizado o arquivo e a documentacao deste;

VII- prestar informagdes da tramitacdo dos Procgsso

VIII - receber e expedir processos e correspond8ndazendo os
necessarios registros;

IX - incumbir-se das demais atribuig6es inerentkmgao.

SECAOIV
DAS COMISSOES

Art. 46 As Comissfes permanentes ou temporarias seréo cC@mupos
por determinado nimero de Conselheiros e/ou técrispscialistas
designados pelo Presidente para estudo e propcsitie o assunto
em pauta.

Art. 47 As Comissdes reunir-se-40 com maioria de seus mengbro
definirdo proposi¢do por maioria simples.

Art. 48 Qualquer Conselheiro pode participar dos trabalhas d
Comissdes a que ndo pertenca, sem direito a voto.

Art. 49 Compete as Comissodes:

| - apreciar os assuntos e sobre eles posiciondtindo proposicao
que sera objeto de decisdo do Conselho;

Il - desenvolver estudos e levantamentos para setgizados nos
trabalhos do Conselho;

Il - organizar os planos de trabalhos inerentesspectiva Comisséo.

SECAO VI 3
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 50 Este regimento tera validade de cinco anos, arpigtisua
publicacéo; podendo ser alterado a qualquer momento

Paragrafo UnicoEste Regimento podera ser alterado em reunido
extraordindria, expressamente convocada para este € por
deliberacéo de dois tergos dos conselheiros tisilar

Art. 51 O Poder Executivo Municipal, através da Secretdea

Educacao, garantird infraestrutura e condi¢cdestiogs adequadas a
execugdo plena das competéncias do Conselho e eferem

Ministério da Educacdo os dados cadastrais refatdvocriacdo e
composicgdo do respectivo Conselho.

Art. 52 Os membros do Conselho Municipal de Educacdo de
Parintins deverao residir no referido Municipio.

Art. 53 Os relatérios das atividades do Conselho devenereidr os
resultados obtidos em comparacdo aos objetivooprop

Paragrafo unico. Os relatérios das atividades do Conselho seréo
semestrais e encaminhados as instituicbes com sepgegdo no
Conselho.

Art. 54 As despesas dos membros do Conselho, no exercicioade
funcdes, serdo objeto de solicitacdo junto a SmtaeMunicipal de
Educacéo, comprovando-se a sua necessidade, padeftusteio.

Art. 55 Nos casos de falhas ou irregularidades, o Consedlierd
solicitar providéncias ao chefe do Poder Execugivoaso a situagéo
requeira outras providéncias, encaminhar repreg@mt@& Camara
Municipal e ao Ministério Publico.

Art. 56 As despesas decorrentes do funcionamento do CMEacaas
de dotagdo orcamentéria.

Art. 57 Os casos omissos serédo resolvidos pelo Plenar@odselho
Municipal de Educagao.

Art. 58 Este Regimento entrara em vigor na data de suacpghb,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Parintins, 30 novembro de 2015.

ELISEU DA SILVA SOUZA
Presidente do Conselho Municipal de Educacao
CME
Publicado por:
Lady Adriana Matos Lima
Cadigo Identificador: 6AESFDB1
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EDITAL DE CHAMADA

Notificamos o SenhorLUIZ OTAVIO BASTOS BASTOS,
representante  legal da Empresa METRO QUADRAD(
ENGENHARIA LTDA — CNPJ n° 04.812.064/0001-48, a corepar
na Procuradoria Geral da Prefeitura Municipal denflas, no prazo
de 48 horas a contar da publicacdo deste, para ser infornjagoa
solicitacéo de Distrato do Contraf® n° 009/2012-CML/PMP,cujo

objetoé “Servicos de Drenagem Superficial e Profunda Rass do
Bairro Djard Vieira no Municipio de Parintins-Am,foi

INDEFERIDA pelos motivos expostos no Relatério de Visita
Técnica anexo.

Por oportuno, o Municipio de Parintins informa gstaurou o
Procedimento Apuratério, com vista a rescisdo dotram TP n°
009/2012-CML/PMP e a imposicdo da penalidageispensédo
temporaria de participacdo em licitacdo e impeditoede contratar
com a Administracdo Publica Municipglor prazo nao superior a
02 (dois) anos a essa contratada METRO QUADRADO
ENGENHARIA LTDA, de acordo com o art. 87, lll, dailLa.
8.666/93, bem como clausula oitava, alinea “e” dmtrato n.
009/2012-CML/PMP.

Para tanto, concedo o prazo de(Binco) dias Uteispara o exercicio
do contraditério e ampla defesa, com fundament@amé®, LV da
Constituicao Federal.

Parintins, 09 de Marco de 2016.

ED DA SILVA MAIA
Procurador-Geral do Municipio de Parintins
Lei n°® 563/2013-PGMP
Decreto n° 095/2013/PGMP
Publicado por:
Lady Adriana Matos Lima
Cddigo Identificador: A70F9B58

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PAUINI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 029/2016 PMP/GP LUCAS MALESIO

Gabinete da Prefeita

DECRETO N° 029/2016 PMP/GP DE 07 DE MARCO DE 2016

DELEGA ~COMPETENCIA PARA
MOVIMENTACAO DE CONTAS DE
TITULARIDADE DA PREFEITURA

MUNICIPAL/MUNICIPIO DE PAUINi JUNTO
AO BANCO DO BRASIL S/A e d&a outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAUINI, ESTADO DO
AMAZONAS, no uso das atribui¢cdes legais conferidas pelo 82t
Inciso XVIII, da Lei Orgéanica do Municipio de Pailin

CONSIDERANDO o0 que disp8e a Lei n. 205/2010, que trata d
Reforma Administrativa, atribuindo ao Chefe do Pdeeecutivo as
prerrogativas de prover cargos, empregos e furdéésiministracdo
Publica Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Atribui competéncia a SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS, PLANEJAMENTO, TRIBUTOS E CONTROLE
INTERNO, para habilitagdo junto ao BANCO DO BRASIL S/A.
agéncia 0814-1  para movimentagfes das contas
correntes/aplicagdes nsl1.07-7; 1.703-5; 2.895-9; 5.166-7; 6.235-9;
7.312-1; 36.726-5; 283.142-2; 7.868-9; 7.889-1;42-9; 8.371-2;
8.933-8; 9.162-6; 9.164-2; 9.657-1; 9.835-3; 9.8489.948-1;

A4

[+

10.298-9; 10.586-4; 10.658-5; 10.659-3; 10.77040038-8; 11.097-
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3; 11.379-4; 11.721-8; 11.723-4; 11.751-X; 12.44712.697-7;
12.872-4; 12.933-X; 58.064-3; 13.774-X; 13.776-8.924-6; 14.111-
9 e agéncia 3563-7y para movimentagdes dascontas
correntes/aplicagbes ns.7.049-1; 7.258-3; 7.260-5, com suas
respectivas aplicagBes, emitir cheques; abrir somta depdsitos;
autorizar cobranca; solicitar saldos, extratos enprovantes;
requisitar talonarios de cheques; endossar chequdstuar
transferéncias/pagamentos; cancelar cheques; baiegues; efetuar
resgates/aplicacdes financeiras; cadastrar, alteradesbloquear
senhas; efetuar pagamentos por meio eletronictyaeferansacdes
por meio eletrdnico; receber ordens de pagamentosisultar
contas/aplic. programas repasse de recursos gonemntais; liberar
arquivos de pagamentos no gerenciador financediitar saldos,
extratos de investimentos; emitir comprovantes;egac contas de
depdsitos e de convénios.

Art. 2° Delega competéncia ao Excelentissimo Senhor LUCAS
MARLESIO FERREIRA DE OLIVEIRA, CPF n° 343.837.512-53,
Secretario Municipal de Finangas, Planejamentdjutoss e Controle
Interno, Decreto n° 025/2016, para o movimento dkgucontas, sem
constituir atribuicdes de ordenador de despesas.

Art. 3° As delegacdes contidas no artigo anterior, sexalizadas em
conjunto com a Prefeita Municipal.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlicanos
termos da legislacéo pertinente.

REGISTRE-SE
CIENTIFIQUE-SE E
PUBLIQUE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Pauini, 07 de;mee 2016

MARIA BARROSO DA COSTA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Sidney da Silva Maceno
Cddigo Identificador: 32710220

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 030/2016 PMP/ FRANCISCO OLIVIO

Gabinete da Prefeita

DECRETO N° 030/2016 PMP/GP DE 07 DE MARCO DE 2016

DELEGA NCOMPETENCIA PARA
MOVIMENTACAO DE CONTAS DE
TITULARIDADE DA PREFEITURA

MUNICIPAL/MUNICIPIO DE PAUINI JUNTO
AO BANCO DO BRASIL S/A e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAUINI, ESTADO DO
AMAZONAS, no uso das atribui¢cdes legais conferidas pelo 82t
Inciso XVIII, da Lei Organica do Municipio de Pailin
CONSIDERANDO o0 que dispbe a Lei n. 205/2010, que trata da
Reforma Administrativa, atribuindo ao Chefe do Pdeeecutivo as
prerrogativas de prover cargos, empregos e furdéésiministracdo
Pudblica Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Atribui competéncia a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E ACAO COMUNITARIA, para
habilitagdo junto ao BANCO DO BRASIL S/Agéncia 0814-1para
movimentagdes dascontas correntes/aplicagcbes ns.14.587-4;
14.590-4; 14,582-3; 14.584-X e 14.585-8, com suespectivas
aplicacdes, emitir cheques; abrir contas de deysjsiautorizar
cobrancga; solicitar saldos, extratos e comprovantesjuisitar
talonarios de cheques; endossar cheques; efetuar
transferéncias/pagamentos; cancelar cheques; baiegues; efetuar
resgates/aplicacdes financeiras; cadastrar, alteradesbloquear
senhas; efetuar pagamentos por meio eletrdnictyaeferansacdes
por meio eletrbnico; receber ordens de pagamentosisultar
contas/aplic. programas repasse de recursos gowenais; liberar
arquivos de pagamentos no gerenciador financediitar saldos,
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extratos de investimentos; emitir comprovantes;egac contas de
depésitos e de convénios.

Art. 2° Delega competéncia ao Excelentissimo Senhor FRANCIS(
OLIiVIO VENANCIO PEREIRA, CPF n° 434.720.602-04, Sééri®
Municipal de Assisténcia Social e Agcdo Comunitaiisecreto n°
03/2013, para o movimento daquelas contas, sem tittoms
atribuicdes de ordenador de despesas.

Art. 3° As delegacdes contidas no artigo anterior, sexalizadas em
conjunto com a Prefeita Municipal.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlicanos
termos da legislacao pertinente.

REGISTRE-SE
CIENTIFIQUE-SE E
PUBLIQUE-SE.

Gabinete da Prefeita Municipal de Pauini, 07 degode 2016

MARIA BARROSO DA COSTA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Sidney da Silva Maceno
Cadigo Identificador:2FBA501F

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016 - SAAE

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
PRESIDENTE FIGUEIREDO, através da COMISSAO
MUNICIPAL DE LICITACAO - CML, torna publico a realizagéo
do Pregéo Presencial:

TIPO: “ MENOR PRECO GLOBAL".

N° 004/2016 - CONTRATACAO DO SERVIGO DE
RECUPERACAO DE BOMBAS CENTRIFUGAS E
SUBMERSAS E REBOBINAMENTO DE MOTORES

ELETRICOS, a ser realizado no dia 24 de marco de 2016,
9h30min.

Local de Realizacdo:no Auditério do SISPREV — Sistema de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipitm, & Av. Onca
Pintada, n° 304, Bairro Galo da Serra, em Presidégteiredo/AM.

O Edital podera ser adquirido, mediante DEPOSIT(
IDENTIFICADO (CNPJ DA EMPRESA) no valor de R$ 50,00
(cinglienta reais) e retirado na Sede da Representi;®#unicipio
em Manaus e na Secretaria de Finangas, sito a BRKMA4107,
margem esquerda, s/n°, Centro — Presidente Figoéield nos
horarios de 08 as 12h. Eventuais esclarecimentios penes: (92)
3228-7310, 3653-4339 e 3654-5321, no horério citado

Manaus, 11 de marco de 2016.

MARCIO LISBOA VARGAS
Presidente da CML
Publicado por:
Luciana Bastos
Cddigo Identificador:843D9ED3

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 026/2016

A Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, atavés da

Comissdo Municipal de Licitagdo - CML torna publico aos
interessados que o fard realizar o seguinte procésgatorio:

PREGAO PRESENCIAL N° 026/2016, TIPO: ‘MENOR PRECO

POR ITEM”.

Objeto: “AQUISICAO DE MEDICAMENTOS”

Data e horario: 28 de marco de 2016, as 09:30h.

Local da realizagdo: Na Sede da Representacdo do Municipio em

Manaus, sito a Avenida Mario Ypiranga Monteiro {gatRecife).
O Edital desta licitagdo podera ser adquirido, amei DEPOSITO
IDENTIFICADO (CNPJ DA EMPRESA) no valor d&$ 50,00

o

S

(cinquenta reais) e retirado somente na Sede do municipio, n
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a

Secretaria de Finangas. Demais esclarecimentos pee&tados nos
endere¢os mencionados, ou pelos fones: (92) 3228-8853-4339 e
3654-5321, no horario de 08h as 12h, de segundstafeira.

Manaus, (AM), 11 de marco de 2016.

MARCIO LISBOA VARGAS
Presidente da CML
Publicado por:
Luciana Bastos
Cddigo Identificador:04A9C7E9

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO
CHAMADA PUBLICA 001/2016

A PREFEITURA MNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, torna
publico, a quem interessar, que fara realizar aolélide marco de
2016, as 09:30 horas, no Auditério do SISPREV - Sistema de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipitm, & Av. Onca
Pintada, n° 304, Bairro Galo da Serra, em Presideégteiredo/AM,
a CHAMADA PUBLICA N° 001/2016-SEMASC, para
AQUISICAO DE PEIXE IN NATURA PARA SEMANA SANTA .
O Edital podera ser retirado, somente na Secratariinancgas, sito a
BR 174, KM 107, margem esquerda, s/n°, Centro — FRmesid
Figueiredo/AM, nos horarios de 08 as 12h até oudilaanterior a
abertura, no horario de 8:00h as 12:00h mediantdadgdo de
manifestacéo de interesse da empresa

Manaus, (AM), 11 de marco de 2016.

NEILSON DA CRUZ CAVALCANTE
Prefeito

KYLVYA THALYTA PACHECO MOTO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidedan

Publicado por:
Luciana Bastos
Cadigo Identificador:D76F3729

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA NO 2215 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO,
no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferasipt. 120, Inciso
Il, “d”, da LEl ORGANICA DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO.

CONSIDERANDO o Art. 37, Inciso IX, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, de 1988, Art. 10€jsim IX da Lei
Orgénica do Municipio de Presidente Figueiredo, Menicipal n°
487 de 31 de dezembro de 2003 e Lei Municipal 1® &6 15 de
marco de 2012, com efeito retroativo a 01 de ferede 2012.

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 1066/2015-GS/SEMS, que
deu origem ao Processo n° 3.996/2015, datado ete hdvembro de
2015 da Secretaria Municipal de Saude.

RESOLVE

Art. 1° PRORROGAR, conforme a motivagéo legal acimaitada,
a vigéncia dos Contratos Temporarios dos servidordstados na
Secretaria Municipal de Salde nos cargos de AgenBomunitario
de Saude, Agente de Combate as Endemias e Microsist@, que
encerrara em 31 de dezembro de 2015, pelo persmdmdno.

Art. 2° DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestdo de Pessoas,
da Secretaria Municipal de Administracdo, adotprasidéncias que
se fazem necessaria, para o cumprimento destaiRorta

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua p@agdla
revogadas as disposi¢ées em contrario.
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GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 23 de¢ SANTOS COMBATE Ag
dezembro de 2015 ENDEMIAS
' Togsa | FRANCISCO MANOEI AGENTE DE
32 ANDRADE DE OLIVEIRA COMBATE AS| 02/01/2015
NEILSON DA CRUZ CAVALCANTE iggﬁ;’?ﬁs o
Prefeito 23 19790 |HENDRESON GOMES ALVES [£3FEIC o 000172015
ENDEMIAS
- HERLENILSON MARTINS DHAGENTE DH
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SEMS __ " 19799 [TERE B IEATE o 0210112015
ITEM  |[mAT |NOME CARGO SSEO ENDEMIAS
e — 19304 | JONES CLEITON VIEIRA DO{AGENTE DE
19880 | ADILSON GOMES GUERREIR( DY 07/01/2015 35 SANTOS COMBATE Ag 02/01/2015
01 COMBATE AS ENDEMIAS
ENDEMIAS AGENTE BE
o354 | AGEU HENRIQUE MEDEIRO{ AGENTE o8 12012015 6 20092 [ JORGE DOMINGOS DA SILVA | comenTe s 0210112015
02 DA SILVA COMBATE AS ENDEMIAS
ENDEMIAS .
. 10360 |JOSE__ ANDERSON  LEA| AGENTE DE
19812 |AGNALDO GUIMARAES DEAGENTE DY 12/01/2015 37 MASCARENHAS COMBATE Ad 02/01/2015
03 SOUZA COMBATE AS
s ENDEMIAS
TN SoroTA seETE o 19757 |JOSE AUGUSTO DA SILVfAGENTE DE
s 19778 | RONALDO A Y osi01/2015 38 LIMA COMBATE AS| 02/01/2015
ENDEMIAS
ENDEMIAS AGENTE DH
ALCILENE SOUZA| AGENTE DH 20102 |JOSE LUIZ COSTA DA ROCHA 1d 06/02/2015
19878 DH 02/01/2015 39 COMBATE AS
05 GONGALVES ggggﬂzs AS ENDEMIAS
e 5ol scETE o o327 |JOSELANDIO  BRITO  DAAGENTE DE
06 10750 | REESSAN! A 25 0210172015 40 COSTA COMBATE Ag| 02/01/2015
I ENDEMIAS
AGENTE BE 19801 |KEVEM FERNANDES sicsu |AGENTE DE
19785 | ALOISIO MORAES OLIVEIRA D 00/01/2015 41 COMBATE Agl 02/01/2015
07 COMBATE AS
s ENDEMIAS
e — 10835 |ICKVAN RODRIGUES DHAGENTE D 00/01/2015
o8 19793 | ALTACY SOUZA MIGUEL COMBATE o 000172015 42 FREITAS ggyg@&i AS
ENDEMIAS .
—_— — 19763 | UINDEMBERG JOSE _VIANA AGENTE DF
09 19814 | AMARILDO FONTES DA SILVA| ACERTE o 0210172015 43 RIBEIRO COMBATE AS| 02/01/2015
ENDEMIAS ENDEMIAS
- AGENTE DH
19821 | AMOS MARTINS DE SA AGENTE DH 06/01/2015 44 19761 | LUZIA SERRAC ALELUIA COMBATE Ad 02/01/2015
10 COMBATE AS
ENDEMIAS
ENDEMIAS AGENTE DH
10326 | ANDERSON DE _ OLIVEIR| AGENTE DE 45 19871 | MANUEL ANTONIO MENDES |3 iaaTe Ad 02/01/2015
11 souza COMBATE Ag| 02/01/2015
e ENDEMIAS
e — 19768 |MARIA_DAS GRACAS DOJAGENTE DE
: C 46 REIS PEREIRA COMBATE Ag| 02/01/2015
1 19824 [ANDRE DASILVAROCHA  [ZFRIE o 0210112015 COMBATE
ENDEMIAS
NOREZA——CosTA i AcENTE — 10350 | MARIA_RAINEIDE CIPRIANO| AGENTE DE
19852 C 47 DE FREITAS COMBATE AS| 02/01/2015
13 OLIVEIRA COMBATE Ag| 02/01/2015 ENDEMIAS
ENDEMIAS .
MARIO SERGIO CARVALHJ AGENTE DH
10830 |ANGELA MARIA PINTO DOYAGENTE DH 48 19749 1pasiLva COMBATE Ag| 02/01/2015
14 SANTOS COMBATE AS| 02/01/2015
ENDEMIAS
ENDEMIAS AGENTE DH
20073 | ANTONIO GIDEONE ALMEIDA| AGENTE DE 49 19842 | MARIZA PEREIRA DE SOUZA | c o aaTe Ad 02/01/2015
15 DA SILVA COMBATE Ag| 02/01/2015 ENDEMIAS
ENDEMIAS
AGENTE DH
10873 AGENTE DH 50 19853 | MARVIO VIANA DUDER COMBATE Ad 0210172015
16 AUGUSTO SILVA PINTO COMBATE AS| 02/01/2015 ENDEMIAS
ENDEMIAS
_ 1010 | MELQUISEDEC DE OLIVEIRAAGENTE DH
10863 |BENEDITA KATIA MARQUES|AGENTE DH 51 MACEDO COMBATE Ad| 0210112015
17 SOARES COMBATE As| 02/01/2015
ENDEMIAS
ENDEMIAS AGENTE DH
o717 | BENEDITA TUCINETE AGENTE T PEm—— 5 19767 |NAIR PANTOJAJUVENCIO  [£3EEIC o 000172015
18 MARQUES SOARES COMBATE AS
ENDEMIAS ENDEMIAS
19868 |NILSON MACHADO Sicsu | AGENTE by
10772 | CARMEM ALESSANDRA AGENTE DE 53 COMBATE s 0210112015
19 RIBEIRO RAMOS COMBATE Ag| 02/01/2015 ENDEMIAS
ENDEMIAS
—ETE — TogsL | NILTON MOREIRA| AGENTE DF
2 19822 [CLEBER DE SOUZAPINTO  [A5ERIE o 0210172015 54 RODRIGUES gggg@&zs AS| 02/01/2015
iggﬁrgs o o797 |PAULO JOSE DA SILVAAGENTE DE
19839 | CLETO JOSE DE LIMA DH 06/01/2015 55 PRADO COMBATE Ag 02/01/2015
21 COMBATE AS
ENDEMIAS ENDEMIAS
3o | AGENTE DH 19833 | PEDRO HENRIQUES HENDGER CENTE DH
20111 | CRISTIANE DE SALES GIRAO DY 12/02/2015 56 FCOMBATE Ag02/01/2015
22 COMBATE AS
ENDEMIAS ENDEMIAS
AGENTE DH
19809 | DALILABATISTADASILVA  |AGENTE DH 0210112015 57 19865 | PEDRO SOUZA MIGUEL COMBATE Ad 02/01/2015
23 COMBATE AS ENDEMIAS
ENDEMIAS
= 19370 | RAMUNDA _NONATA _ DA|AGENTE DF
19770 | DANILO LOPES AGENTE DH 05/01/2015 58 SILVA FERREIRA COMBATE A9 02/01/2015
24 COMBATE AS
ENDEMIAS ENDEMIAS
AGENTE DH
20572 | DEBORA BATISTA DA SILVA | AGENTE OH 01/0412015 59 19856 | RAIMUNDO VIEIRA DE SOUSA coppaTE A 02/01/2015
25 COMBATE AS ENDEMIAS
ENDEMIAS AGENTE DH
19775 | PORIVAL DE VASCONCELOY AGENTE DE 60 19875 | ROGERIO LOPES DE SOUZA | c3raaTe Ad 02/01/2015
26 PANTOJA COMBATE Ag| 02/01/2015
e ENDEMIAS
AGENTE DE}
19792 | ELIADAB! NUNES DE SOUZA | AGENTE OF o1 1ogs1 |RONNIVON MAIA DA COSTA |23FRIE g 050172015
27 COMBATE AS| 02/01/2015 ENDEMIAS
ENDEMIAS AGENTE DH
o829 |ELLEN CRISTINA COSTA DAAGENTE BE 6 19845 ROSANGELA PINTO GOMES [AOERIE ad 02/0172015
28 SILVA COMBATE Ag| 02/01/2015 ENDEMIAS
ENDEMIAS
ROSENILDE _ RIBEIRO _ DOJ AGENTE DH
Tog4s | EMANUEL CRISTIANO| AGENTE DF 63 19817 | cantos COMBATE Aq 02/01/2015
29 MARTINS SILVA COMBATE AS| 02/01/2015 ENDEMIAS
ENDEMIAS 19805 |ROSILENE  CAVALCANTH AGENTE DE
19795 |FRANCISCO EDSON AGENTE DE 64 SIQUEIRA COMBATE As|02/01/2015
30 JUVENCIO COMBATE Ag| 02/01/2015 ENDEMIAS
ENDEMIAS
= SR ACSeeFRET S SOl AGENTE S T 65 19788 | SEBASTIAO _ ALEXANDRINO| AGENTE DH 02/01/2015
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FEITOSA COMBATE AY URBANA- SANTAREM ADMINISTRATIVO
ENDEMIAS SEDE CARNEIRO
TARCISIO MACHADO DA| AGENTE DH ZONA d
66 19861 | giLva COMBATE Ad 02/01/2015 06 | URBANA- | 2063 (EANDRO SANTOS - ASSISTENTE | o9/0412015
ENDEMIAS SEDE
VALDA NASCIMENTO DOS|AGENTE DH ZONA MARIA  ASSUNCAQ
67 19807 SANTOS COMBATE A4 02/01/2015 07 URBANA- 20691 SOARES ADQ?I\?IISS;REE';'I—II\E/O 18/06/2015
ENDEMIAS SEDE OLIVEIRA
19755 VANESSA FERREIRA DOJAGENTE DH 08/01/2015 ZONA ELENIR BATISTA|
68 SANTOS COMBATE AS 08 URBANA- | 20658 RIBEIRO DH ASSISTENTE SOCIAL 10/04/2015
ENDEMIAS SEDE ASSUNCAO
AGENTE DH ZONA ERIKA GOMES
69 19648 | WAGNER LIMA DOS SANTOS COMBATE Ag| 02/01/2015 09 URBANA- 20626 GUIMARAES ASSISTENTE SOCIAL 09/04/2015
ENDEMIAS SEDE CASTRO
70 19886 DAIANE BATISTA DA SILVA MICROSCOPISTA 02102015 ZONA JOVANIA QUEIROZ
71 19884 | KEILA SIMOES FREIRE MICROSCOPISTA 02/01180 10 [ URBANA- | 20613 ' hij7a COELHO | ASSISTENTE SOCIAL | 08/04/2015
SEDE
72 19893 LILIAN DE OLIVEIRA PAZ MICROSCOPISTA 06/02015 ~oNA
73 19891 MARIANE PINHEIRO PEREIRAMICROSCOPISTA 06/01/2015 11 URBANA- 20614 KATIA ADRIANA ASSISTENTE SOCIAL 08/04/2015
SEDE WUILSON PEREIRA
i i i VILA DE PAULA DA SILVA
Presidente Figueiredo, 30 de dezembro de 2015 12 | gareina |29629 Caranna ASSISTENTE SOCIAL | 08/04/2015
ZONA
Publicado por: 13 URSBEADNEA- 20629 Al MENDEY  \ssISTENTE SOCIAL [ 09/04/2015
Luciana Bastos
T - ZONA
Codigo Identificador:BD3F1D17 14 | URBANA- | 20664 ggx";‘Es POR%\R'A ASSISTENTE SOCIAL |  04/05/2015
SEDE
GABINETE DO PREFEITO o SiRIA LOANA
15 URBANA- | 20624 BARROS SOARES ASSISTENTE SOCIAL 08/04/2014
PORTARIA NO 2224 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015 SEDE
ZONA A
ANTONIA DE MARIA AUXILIAR DE
16 URBANA- 20661 04/05/2015
O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE FIGUEIREDO, SEDE RODRIGUES VIEIRA | SERVIGOS GERAIS
no uso de suas atribuicdes que lhe séo conferalashpt. 120, Inciso RUMO CASSIA YP AUXILIAR DE
II, “d”, da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE S = O Rl fivirise Pl servicos cerais | 100712015
FIGUEIREDO. 18 UF\Z’SXII\?A- 20596 CLEONICE DE SOUS AUXILIAR DE 09/04/2015
SEDE MACHADO SERVICOS GERAIS
CONSIDERANDO o Art. 37, Inciso IX, da Constituicho da N -
Republica Federativa do Brasil, de 1988, Art. 10Zjsm IX da Lei 19 [ URBANA- 20604 EHEANORA ARAGIO SE’;‘{,T(';LC')’;,RGDEERAIS 08/04/2015
A s e . . . L. SEDE
Orgénica do Municipio de Presidente Figueiredo, Menicipal n° R
487 de 31 de dezembro de 2003 e Lei Municipal 1® @& 15 de 20 URBANA- | 20601 ’\CAAAS'I(':R%O BATISTA SE%%/T&:LOI';RG?;?AIS 09/04/2015
marco de 2012, com efeito retroativo a 01 de feneoe 2012. SEDE
ZONA
MARCILENE = SILVA AUXILIAR DE
21 URBANA- 20663 22/04/2015
CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 796/2015-SEMASC, que del SEDE DOS SANTOS SERVIGOS GERAIS
origem ao Processo n° 4.433/2015, datado em 18edenbro de | U égmA_ 20600 VARIA_ DA SILVA AUXILIAR DE 08/04/2015
2015 da Secretaria Municipal de Assisténcia Secfa2idadania. SEDE CELESTINO SERVICOS GERAIS
MARIA DE FATIMA
VILA DE AUXILIAR DE
RESOLVE 2 BALBINA | 29594 [S)'AC,’\"\#S? DOS SERVIGCOS GERAIS 09/04/2015
24 VILA DE 20591l MARIA DE JESU AUXILIAR DE 08/04/2015
Art. 1° PRORROGAR, conforme a motivacao legal acimaitada, BALBINA SILVADOS SANTOS |  SERVIGOS GERAIS
P - . ZONA .
a vigéncia dos Contratos Tferrlpor_anos dos servidordstados na 25 | URBANA- |20657VIARIA LEA DA SE/;%&%/;RGE& s | 020372015
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadga nos cargos SEDE
de Auxiliar de Servigos Gerais, Cozinheiro, Operadode Sistema, - UégmA_ 20507 MARIA  LUCIETE AUXILIAR DE 08/04/2015
Instrutor  Educacional Social, Assistente Administraivo, SEDE NUNES SILVA SERVICOS GERAIS
Professor, Pedagogo, Psicologo, Assistente SocialOg&entador ZONA MARIA — REISINHA AUXILIAR DE
Social z ded b d 0| ‘ 27 URBANA- | 20609 BEZERRA DO 08/04/2015
ial,que encerrard em 31 de dezembro de 2015, pelmdpede um SEDE SANTOS SERVIGOS GERAIS
ano. -
28 UF\Z’gL\‘l\'IAA- 20590 TANIA MARIA AUXILIAR DE 08/04/2015
SEDE RAMOS DA SILVA SERVICOS GERAIS
Art. 2° DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestéo de Pessogs, ~oNA
: e H = ‘A H WANDERSON DH AUXILIAR DE
da Secretaria Mu’nl_mpal de Admlnlgtragao, adotprayldenuas que 29 URSBE/BNEA- 20603 o7 A AGUIAR SERVICOS GERAIS | 08/0412015
se fazem necessaria, para o cumprimento destaiBorta —
30 URBANA- 20589 gﬁTSO”[\I\;iTA LIMA COZINHEIRO(A) 08/04/2015
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @galic SEDE
. .~ Z . ZONA
revogadas as disposi¢des em contrario. 31 | URBANA- [ 2080 MORIA AVESE cozinmERO(A) 08/04/2015
SEDE
i I I ZONA
dGeéilnl’\]ltlijl(;EdeDz(gl;REFElTO de Presidente Figueiredo, 30 de 32 URBANA- | 20607 Xf\/Rr:_'gENE SORIANQ COZINHEIRO(A) 09/04/2015
. SEDE
ZONA 5
ROSALIA LEITE]}
NEILSON DA CRUZ CAVALCANTE 33 URSI?E,TDNEA- 20605 SANTIAGO COZINHEIRO(A) 08/04/2015
Prefelto 34 URZ’SXII\?A- 20610 ZENAIDE - FERREIR/ COZINHEIRO(A) 09/04/2015
SEDE CORREA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADA NIA-SEMASC SONA ABRARG LA DA INSTRUTOR
ITEM :TFEJ'E/Q% MAT NOME CARGO A%/RAT| ?;sDZ\Eo 35 | URBANA- [20649 cESTA EDUCACIONAL- 08/04/2015
SEDE RECREATIVO
ZONA
ANA CRISTIANE DA ASSISTENTE ZONA INSTRUTOR
o1 URBANA- | 20668 SILVA SOBRINHO ADMINISTRATIVO 07/05/2015 36 URBANA- | 20599 ALCINEI BATISTA EDUCACIONAL- 08/04/2015
SEDE SEDE RODRIGUES MUSICA
ZONA
EDLENE PERE! ASSISTENTE ZONA INSTRUTOR
02 | URBANA- | 20633\ ENANCIO ADMINISTRATIVO | 09/04/2015 37 URSBEADNEA- 20611 gl",\\‘AEE’LTEL BARBOSA EDU&SSCIISL\IAL- 08/04/2015
ZONA .
GIENIZE CRUZ ASSISTENTE ZONA CLEDILSON CARMd INSTRUTOR
03 URSBE/T)NEA' 20627 5 A\MPERLINI ADMINISTRATIVO 09/04/2015 38 | URBANA- [ 20671f P PN EDUCACIONAL- 04/05/2015
SEDE MUSICA
ZONA
HERALDO DE SOUZA ASSISTENTE VILA DE CRISTINA ANDRADH| INSTRUTOR
04 | URBANA- | 20608 \{aCHADO JUNIOR |  ADMINISTRATIVO 08/04/2015 39 | galBINA | 29530 5E OLIVEIRA LOPES | EDUCACIONAL-DANCA| 08/04/2015
- 40 ZONA 20644 EDUARDO INSTRUTOR 09/04/2015
05 ZONA 20650 JOAO PAULQ ASSISTENTE 10/04/2015
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URBANA- HENRIQUE pd  EDUCACIONAL-
SEDE SOUZA ARTESANATO
INSTRUTOR
a1 | i | 2050 E2VANA FERREIRA EDUCACIONAL- 08/04/2015
ARTESANATO
ZONA INSTRUTOR
a2  urBANA- | 20619 ARA - PUARTEL epycacionaL- 09/04/2015
SEDE TEATRO
ZONA TUCIANA oo INSTRUTOR
43 | URBANA- | 20654 NASCIMENTO EDUCACIONAL-CORTE| 08/04/2015
SEDE RIBEIRO E COSTURA
ZONA MARIA DA INSTRUTOR
44 | URBANA- | 20508 concEICRO  LMA|  EDUCACIONAL- 08/04/2015
SEDE DA COSTA ARTESANATO
ZONA INSTRUTOR
a5 | URBANA- [20617MPRIA . IPABEL] EDUCACIONAL- 08/04/2015
SEDE ARTESANATO
ZONA INSTRUTOR
46 | URBANA- | 20649 VORISR BASTOS  epycacionaL- 08/04/2015
SEDE ARTESANATO
INSTRUTOR
VILA DE SAMUEL DOS
ar | gADE | 20629 SAMVEL EDUCACIONAL- 08/04/2015
MUSICA
INSTRUTOR
8 | galeima | 20602 :AA’;‘A%%A SOUZA " EpUCACIONAL- 08/04/2015
ARTESANATO
ZONA " INSTRUTOR
49 | URBANA- [ 20628 gﬁiﬁ%ﬁﬁ ELIAS EDUCACIONAL- 09/04/2015
SEDE MUSICA
VANESSA  CUNFA INSTRUTOR
50 SEDE [ 20695 \\10RiM EDUCACIONAL-DANGA| 01/07/2015
ZONA INSTRUTOR
51 | URBANA- [ 20659 AROHYNTOR LU epycacionaL- 10/04/2015
SEDE KARATE
ZONA
CRISTIANE pAl  OPERADOR DE
52 [ urBANA- [2063g SROTVNE CraDoR 08/04/2015
SEDE
ZONA
DUILIO siva|  OPERADOR DE
53 | URBANA- [20619 DO eDoR 08/04/2015
SEDE
ZONA
54 | URBANA- | 20635 LAIANE SILVA LIMA OPERADOR DE 08/04/2015
SISTEMA
SEDE
ZONA
LEONARDO pAl  OPERADOR DE
55 | URBANA- [2063g & OVIRDO ot 00/04/2015
SEDE
ZONA
MARTA ALVES|  OPERADOR DE
56 | URBANA- [ 2063g AR CraDoR 08/04/2015
SEDE
ZONA y
ozEIAs  BATISTd  OPERADOR DE
57 | URBANA- 20634 225V ot 08/04/2015
SEDE
ZONA STEPHANIE HAIDEj ~ OPERADOR DE
58 [ URBANA- 20637 STEPHANE CraDoR 08/04/2015
SEDE
ZONA
59 | URBANA- [ 20654 DEISE ANNE ROCHA pienTADOR SOCIAL| 1010412015
DE OLIVEIRA
SEDE
VILA DE DIANE RIBEIRO DE
60 [ pahma | 20621 2ANE RIBERO PR oRIENTADOR SOCIAL [ 09/0412015
ZONA SANDRA MARIA DE
61 | URBANA- | 20593 AZEVEDO ARCANI] ORIENTADOR SOCIAL| 08/04/2015
SEDE FIGUEIRA
ZONA
62 | URBANA- [ 2058 SARA COIMBRA DAl opienTADOR SOCIAL| 0810412015
SILVA
SEDE
ZONA
MARIA  ERINETE ]
63 [ URBANA- 20645 MARA ERNE PEDAGOGO NIVEL 2 | 08/04/2015
SEDE
ZONA ANTONIO
64 | URBANA- | 20648 RODRIGUES D4 ATPERI\/CI)AFTEIg/S\(l)\I'I?Vgil 00/04/2015
SEDE SILVA
ZONA MARCIA SHARIANY|  PROFESSOR DE
65 UF;BE/T)NEA' 20649 CARIOCA PINTO MATEMATICA NiVEL 1 | 08/04/2015
ZONA MARCIO MOURAO| PROFESSOR LINGUA
66 U'Z'?EAIDNEA' 20647 | ea PORTUGUESA NIVEL 1| 10/04/2015
ZONA MARIA SOFIA -
67 | URBANA- | 20659 SOARES T oSOR LNUA ] 080ar2015
SEDE FURTUNATO
ROBERTO
VILA DE PROFESSOR DE
68 20713 NASCIMENTO SSOF 00/04/2015
BALBINA e EDUCACAO FiSICA
ZONA VALCIRA DE SOUZA| PROFESSOR LINGUA
09 [ VRS 2065X pos SANTOS PORTUGUESA NIVEL 1| 08/04/2015
ZONA
70 | URBANA- | 20614 AMANDA DA COSTA PSICOLOGO 09/04/201
TOLENTINO
SEDE
ZONA
71 | URBANA- | 20616 ELIANE  OLIVEIRA PSICOLOGO 08/04/2019
FERREIRA
SEDE
ZONA ELMA )
72 | URBANA- | 20620 NASCIMENTO PSICOLOGO 08/04/2019
SEDE GOMES

Presidente Figueiredo, 30 de dezembro de 2015

Publicado por:
Luciana Bastos
Cadigo Identificador: A1721E29

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
089/2015

ESPECIE: TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR

DATA DA ASSINATURA: 10 de margo de 2016

PARTES: MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO e a
EMPRESA: R.A. COMUNICACOES LTDA - ME

OBJETO: SERVICO DE LOCACAO DE RADIOS DE
COMUNICACAO

PRAZO: 30 (trinta) dias

VALOR: R$ 14.916,60 (quatorze mil, novecentos e degisgeais e
sessenta centavos)

DOTACAO: As despesas decorrentes do presente CONTRAT
correrdo a conta do orcamento de 2016, atravésglande Dotagdo
Orcamentéria: : Projeto Atividade: 04.122.0011.260@anutengéo e
Funcionamento da Secretaria de Governo, Naturezdelpesa:
339039 — Qutros Servicos de Terceiros — PessadichirFonte: 10 —
RECURSOS ORDINARIOS.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, em 10 de marco de 2016.

NEILSON DA CRUZ CAVALCANTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana Bastos
Cadigo Identificador: 36 CF70BF

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
053/2015

ESPECIE: TERMO ADITIVO DE VALOR

DATA DA ASSINATURA: 04 de janeiro de 2016

PARTES: MUNICIPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO e a
EMPRESA: SUELY R. DO PRADO - ME

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA SERVICOS
FUNERARIOS

VALOR: R$ 19.970,00 (dezenove mil, novecentos e satesais)
DOTACAO: As despesas decorrentes do presente CONTRAT
correrdo a conta do orcamento de 2016, atravésgldange Dotacdo
Orcamentaria: Projeto Atividade: 08.244.0034.204mplementacao
e Operacionalizagdo das Agbes de Assist. Sociaturblea de
Despesa: 339039 — Outros Servicos de TerceirosssoReluridica,
Fonte: 20 — SEAS.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE
FIGUEIREDO, em 04 de janeiro de 2016.

NEILSON DA CRUZ CAVALCANTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana Bastos
Cadigo Identificador: F364D551

SISPREV
ERRATA N°. 002 DE 10 DE MARCO DE 2016.

Portaria n°. 002 de 17 de janeiro de 2014jue se refere a concesséo
de Aposentadoria por Invalidez do servidém LEONILSON DE
SOUSA SILVA — MAT. 268, ONDE SE LE:

Art. 2° - Este beneficio esta fundamentado no art. 40, &diso |, da
Constituicdo Federal combinado com o art. 6°-A danEC41/2003,
introduzido pela EC n°. 70/2012, arts. 19 e 43 daMunicipal n°
529, de 01 de janeiro de 2005, art. 1° e 10 dan?.40.887, de 18 de
junho de 2004, doenga ou afeccdo enquadra-se néeariRor
Interministerial n°. 2.998, de 23 de agosto de 20fidando
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estabelecido o valor do beneficio em R$ 2.369,8B (ud trezentos e
sessenta e nove reais e oitenta e oito centavars)jrdcio nodia 02
de fevereiro de 2014

LEIA-SE:

Art. 2° - Este beneficio esta fundamentado no art. 40, i@d8p |, da
Constituicdo Federal combinado com o art. 6°-A danEC41/2003,
introduzido pela EC n°. 70/2012, arts. 19 e 43 daMunicipal n°®
529, de 01 de janeiro de 2005, art. 1° e 10 dan?.4i0.887, de 18 de
junho de 2004, doenca ou afeccdo enquadra-se ngariRor
Interministerial n°. 2.998, de 23 de agosto de 20fidando
estabelecido o valor do beneficio em R$ 2.369,8B (ud trezentos e
sessenta e nove reais e oitenta e oito centavom) a&cseguinte
composicao:

Salario: 1.692,77 (Decreto n°. 1514, de 13/06/20R®ajuste do piso
salarial de Professores e Pedagogos da rede Malni@Ensino);
Grat. Tempo Servico 30%: 507,83 (Lei Municipal 45, de
23/12/2010);

Adic. Tempo Servico (quinquénio) 10%: 169,28 (d53 da Lei
Promulgada n° 02, de 14/12/2007 - Estatuto dos/ideees
Publicos).

Inicio: 02 de fevereiro de 2014.

Reajuste: Paridade com servidores ativos, inclusova vantagens
posteriormente concedidas.

SUZANA FARIAS DE ARAUJO
Diretora Presidente

ERRATA N°. 003 DE 10 DE MARCO DE 2016.

Portaria n°. 003 de 17 de janeiro de 2014jue se refere a concessad
de Aposentadoria por Invalidez do servidém. LEONILSON DE
SOUSA SILVA — MAT. 694, ONDE SE LE:

Art. 2° - Este beneficio esta fundamentado no art. 40, i@d8p |, da
Constituicdo Federal combinado com o art. 6°-A danEC41/2003,
introduzido pela EC n°. 70/2012, arts. 19 e 43 daMunicipal n°®
529, de 01 de janeiro de 2005, art. 1° e 10 dan?.4i0.887, de 18 de
junho de 2004, doenca ou afeccdo enquadra-se n#ariRor
Interministerial n°. 2.998, de 23 de agosto de 20fidando
estabelecido o valor do beneficio em R$ 1.994,49rtuinmovecentos
€ noventa e quatro reais e quarenta e nove cejtaan inicio no
dia 02 de fevereiro de 2014

LEIA-SE:

Art. 2° - Este beneficio esta fundamentado no art. 40, i8di%p |, da
Constituicdo Federal combinado com o art. 6°-A danEC41/2003,
introduzido pela EC n°. 70/2012, arts. 19 e 43 diaMunicipal n°®
529, de 01 de janeiro de 2005, art. 1° e 10 dan?.40.887, de 18 de
junho de 2004, doenca ou afeccdo enquadra-se n#ariRor
Interministerial n°. 2.998, de 23 de agosto de 20fidando
estabelecido o valor do beneficio em R$ 1.994,49rtuinmovecentos
e noventa e quatro reais e quarenta e nove cefteensa seguinte
composicao:

Salario: 1.595,59 (Decreto n°. 1514, de 13/06/20R®ajuste do piso
salarial de Professores e Pedagogos da rede Malnil@Ensino);
Grat. Tempo Servico 20%: 319,12 (Lei Municipal 45, de
23/12/2010);

Adic. Tempo Servigo (quinquénio) 5%: 79,78 (art.318a Lei
Promulgada n° 02, de 14/12/2007 — Estatuto dos/ideees
Puablicos).

Inicio: 02 de fevereiro de 2014.

Reajuste: Paridade com servidores ativos, inclusova vantagens
posteriormente concedidas.

SUZANA FARIAS DE ARAUJO
Diretora Presidente

Publicado por:
Luciana Bastos
Cddigo Identificador: 1571441D

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE RIO PRETO DA EVA

CAMARA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO PRETO
DA EVA, no uso de suas atribui¢Bes legais;

CONSIDERANDO o que consta no Relatério Final do PREGO
PRESENCIAL N.° 001/2016 — CPL cujo objeto é AQUISICAO
DE COMBUSTIVEL TIPO GASOLINA COMUM;
CONSIDERANDO que o referido procedimento licitatorio
transcorreu de forma regular, em obediéncia a legiacdo vigente,
onde foram cumpridos todos os prazos regulamentares
estabelecidos no referido processo;

CONSIDERANDO a inexisténcia de recursos administratios
pendentes ao referido procedimento licitatorio:

RESOLVE:

| — HOMOLOGAR a decisédo adotada pela Comissdo Permanente de
Licitacgdo — CPL constante do processo mencionadoe ofwil
considerada vencedora a Empre2RF COMERCIO DE
DERIVADOS DE PETROLEO LTDA. com CNPJ n.°
12.141.589/0001-27, sito a Rod. AM 010 Km 78 coms&rdtla do
Baixo Rio, 78 — Setor A — Centro — Rio Preto da Eva/Alja
licitacdo foi devidamente adjudicada pelo Presieletth Comissao
Permanente de Licitacdo — CPL;

Il — PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei, para fins
de eficacia.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
RIO PRETO DA EVA/AM, em 02 de fevereiro de 2016.

FRANCISCO BATISTA SILVA
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Leandro Potiguara Braga Gonzaga
Cadigo ldentificador: AAA100D2

CAMARA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA
EXTRATO DE CONTRATO PP N.°001/2016

ESPECIE: Termo de Contrato de Fornecimento.

PARTES: Camara Municipal de Rio Preto da Eva/AM e a Empresa
CRF Comércio de Derivados de Petrdleo Ltda. com CNPJ n.
12.141.589/0001-27, sito a Rod. AM 010 Km 78 coms&rdtla do
Baixo Rio, 78 — Setor A — Centro — Rio Preto da Eva/AM.

OBJETO: Aquisi¢do de Combustivel Tipo Gasolina Comum.
VALOR: R$ 155.200,00 (cento e cinquenta e cinco mil e dosen
reais).

DATA DE ASSINATURA: 02 de fevereiro de 2016.

PRAZO DE DURACAO: 11 (onze) meses.

SUPORTE LEGAL: Pregao Presencial n.° 001/2016 — CPL, Lei n.°
8.666/93 e demais alteragcBes posteriores.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
RIO PRETO DA EVA/AM , em 02 de fevereiro de 2016.

FRANCISCO BATISTA SILVA
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Leandro Potiguara Braga Gonzaga
Cddigo Identificador: D90A239D

CAMARA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA
AVISO DE LICITACAO

A Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL, da Camarécial de
Rio Preto da Eva/AM, torna publico que realizara eguinte
procedimento licitatério:
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PREGAO PRESENCIAL N.° 003/2016 — CPL
OBJETO: Servigo de Manutengdo de Computadores e Impressora
Recarga de Cartuchos de Impressoras;

DATA E HORA : 28 de marco de 2016, a partir das 08:00 horas;

O edital e seus anexos estdo a disposi¢do dossaéelos na sede da
CPL, sito a R. Gov. Pimenta Bueno, 16, CPL — Centroo-PReto da
Eva/AM, no expediente de segunda a sexta, das @8:22:00 horas.

GABINETE DO PRESLDENTE DA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO — CPL , em 10 de margo de
2016.

MARIA LUZIA ALVES DE SOUZA
Presidente da CPL
Publicado por:
Leandro Potiguara Braga Gonzaga
Cddigo Identificador:9940010E

CAMARA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA
AVISO DE LICITACAO

A Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL, da Camarécial de
Rio Preto da Eva/AM, torna publico que realizara eguinte
procedimento licitatorio:

PREGAO PRESENCIAL N.° 004/2016 — CPL.

OBJETO: Servico de Processamento Mensal e Transmissao
Dados para Alimentac@o dos Sistemas: Folha de RaganGuia de
Recolhimento do FGTS e Informacbes a PrevidénciaiaBoe
GFIP/SEFIP; Relacdo Anual de Informacdes Sociais +s Ra
Declaracdo Anual de Imposto de Renda Retido em FdditeF;

DATA E HORA : 28 de marco de 2016, a partir das 11:00 horas;
O edital e seus anexos estdo a disposi¢do dossaéelos na sede da
CPL, sito a R. Gov. Pimenta Bueno, 16, CPL — Centroo-FRéto da
Eva/AM, no expediente de segunda a sexta, das @3:2Q:00 horas.

GABINETE DO PRESLDENTE DA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO — CPL , em 10 de margo de
2016.

MARIA LUZIA ALVES DE SOUZA
Presidente da CPL
Publicado por:
Leandro Potiguara Braga Gonzaga
Cddigo Identificador: 1996B184

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CARTA CONTRATO IL N.°© 010/2016

ESPECIE: Termo de Carta Contrato de Locacédo de Imével.
PARTES: Prefeitura Municipal de Rio Preto da Eva/AM e o Sr|
Francisco Marcelo de Sousa Brito.

OBJETO: Locagédo de Imdvel destinado ao Funcionamento dar€en
de Atencgdo Psicossocial — CAPS — Hilda SiqueiraoRint

VALOR: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).

DATA DE ASSINATURA: 04 de janeiro de 2016.

PRAZO DE DURACAO: 12 (doze) meses.

SUPORTE LEGAL: Inexigibilidade de Licitacdo, conforme art. 25,
da Lei n.° 8.666/93 e demais altera¢cGes posteriores

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RIO PRETO DA
EVA/AM , em 04 de janeiro de 2016.

ERNANI NUNES SANTIAGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Edivan Ferreira de Souza
Cddigo Identificador: C3A1C566

GABINETE DO PREFEITO
CONCURSO PUBLICO: 001/2015 EDITAL DE
CONVOCAGCAO-002/2016

O Prefeito de Rio Preto da Eva, no uso de suasigdies legais, com
amparo no Subitem.4 do Edital N°001/2015, combinando com ag
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Leis Municipais N°238/2003, n°240/2003, n° 309/20©9330/2010,
n° 331/2010, para provimento de cargos para 0 QuBdrmanente
desta Prefeitura tendo em vista 0 ndo comparecarawg primeiros
convocados no Edital 001/216 de 28/01/20008)NVOCA o0s
candidatos aprovados e classificados abaixo reladims, para se
apresentarem no prazo maximo de 30 (Trinta) diaqeniodo de 10
de Marco de 2016 a 10 de Abril de 2006, Setor de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Rio Preto da Eva sito a ruaAbilio
Alencar, s/n, Centro, no horario de 07:00 as 13:00 horas, munidos
dos documentos descritos no anexo deste Edital de/oCacao
(originais e fotocopias).

Rio Preto da Eva, 09 de Marco de 2016.

ERNANI NUNES SANTIAGO
Prefeito Municipal

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

CARI Nota Situacéo
Classificagdo | Inscricdo Nome Objetiva ¢
KELLY HELENAR SOUZA DA
0
22 0472 COSTA 6,75 APROVADO
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL (ZONA N
URBANA) Nota | Avaliacdo| Nota Situacio
— — Objetiva | de Titulos| Final ¢
Classificagdo| Inscricdo Nome
o EDNALVA BARROS]
28 107 CUSTODIO 55 0,5 6 APROVADO
ROZILENE
29° 9 MONTEIRO DH 5.2 0,75 5,75 APROVADO
ALMEIDA
VALDELISA
30° 337 MONTEIRO SILVA 52 0,5 57 APROVADO
ERICA RODRIGUE
31° 246 DE SOUZA 57 0 57 APROVADO
ELIELMA DA SILVA
0
32 469 ALHO 52 0,5 57 APROVADO
33° 371 LUCILENE  LOPES 55 0 55 APROVADO
MARCIA  ELAINE
340 292 |DA SILVA 55 0 55 APROVADO
FACUNDES
o EDILENE OLIVEIRA|
35 125 BRAGA 55 0 55 APROVADO
FRANCISCA
0
36 374 MENDES DE SOUZA 55 0 55 APROVADO
VALCIRA MENDES]
37° 228 |DA SILVA 52 0,25 5,45 APROVADO
FERREIRA
ANA CLAUDIA
38° 99 ARAUJO VEIGA 54 0 54 APROVADO
PROFESSOR CIENCIAS (ZONA URBANA) Nota | Avaliacdo| Nota . =
— — ‘g o N Situacédo
Classificacéo| Inscrigéo Nome Objetiva | de Titulos| Final
EDNELZA DA
50 131 COSTA SILVA 54 1,25 6,35 | CLASSIFICADO
PROFESSOR INGLESA (ZONA URBANA) Nota | Avaliagdo| Nota Situacio
Classificagéo| Inscrigdo Nome Objetiva | de Titulos| Final <
ALDA MARIA
4° 518 | BENEVIDES 6,8 0 6,8 | CLASSIFICADO
MARTINS
PROFESSOR LINGUA PORTUGUESA| liaca
(ZONA RURAL) Nota | Avaliacdol Nota] gy o050
— — Objetiva | de Titulos| Final
Classificagdo| Inscrigdo Nome
LUCIANA SILVA DE
(]
6 245 OLIVEIRA 57 0,25 5,95 | CLASSIFICADO
PROFESSOR LINGUA PORTUGUESA —
(ZONA URBANA) Nota | Avaliagdof Nota| gy acsq
— - — Objetiva | de Titulos| Final
Classificacéo| Inscricdo Nome
9° 82 DANIEL DE SOUSA 52 0,5 5,7 | CLASSIFICADO
PROFESSOR MATEMATICA (ZONA Nota | Avaliagao| Nota
URBANA] i a
— ) - — Objetiva | de Titulos| Final Situagdo
Classificacéo| Inscricdo Nome
VANDERLANE
9° 20 MARTINS MOTTA 6,9 0 6,9 | CLASSIFCADO
PROFESSOR HISTORIA (ZONA URBANA) Nota Avaliagdo| Nota . =
— — L " R Situacédo
Classificaggo| Inscrigdo Nome Objetiva | de Titulos| Final
o CLEOMIR MACEDQ
5 180 DE ARAGAO 6,0 0 6,0 | APROVADO

Rio Preto da Eva, 09 de Marco de 2016.

ERNANI NUNES SANTIAGO
Prefeito Municipal
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Anexo |
Edital de Convocacéo 001/2016 (AM), _ de de 2016.
Originais com fotocdApias, as especificadas abaixatanticadas em
cartorio: Declarante
a) Cédula de Identidad@utenticado)
b) Cadastro de Pessoa Fisigautenticado) Anexo Il

c) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se jéddastrado;

d) Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdgiificativa das
duas Ultimas eleigbes que antecedem a data da passmticado)

e) Comprovante de quitacdo com as obrigacdes ragitae do sexo
masculino;(autenticado)

f) Certiddo de Nascimento, se solteiro, Certiddo dsa@anto ou
Escritura Publica de Unido Estavidutenticado)

g) Certiddo de Nascimento dos filhos;

h) Caderneta de Vacinagé&o dos filhos com idade at®§;

i) Duas copias do Comprovante de Escolaridade (obipl ou
Certificado) de acordo com o cargo eletivo devidamewtenticado;
(autenticado)

j) Registro nos respectivos Conselhos Profissiompiando se tratar
de profissdo regulamentada, incluindo-se comprevdatquitacdo de
anuidade;

k) 3 (trés ) fotos 3 x 4 atuais, coloridas e iguais

I) Certiddo de Antecedentes Criminais da Justica raé@eEstadual
(expedido pela Comarca onde reside);

m) Habilitacdo em Concurso (ter sido classificado o Concurso
Pudblico, Fotocopia do Diario Oficial onde aparece amome do
candidato);

n) Declaracdo contendo endereco residencial comundeato
comprobatério;

0) Declaragdo negativa de acumulo de cargo pulEzdenticado)

p) Declaracédo de Ben&utenticado)

q) Extrato da Conta Corrente (somente Bradesco);

r) Laudo de Aptidéo (expedido pela Junta Médicdaicipio);

Exames exigidos para expedi¢éo de laudo médico:
a)Raio X do térax (com respectivo laudo)
b)Eletrocardiograma (laudo) e avaliagdo cardiolégic
c)Hemograma

d)Glicemia

e)VDRL

f)Urina Rotina

g)Fezes parasitoscopia — DFB

h) Exame preventivo ginecoldgico

i) Mamografia ( sexo feminino a partir de 40 anos)
j) Ultrassom da mama ( sexo feminino, até 39 anos)
k) Exame oftalmoldgico- ( Cargo de professor, cdiade a partir de
35 anos)

I) Laringoscopia (Cargo de professor)

m) Audiometria (Cargo de professor)

Todos os exames relacionados acima, também poderdealizados
por médico particular. Havendo necessidade o mémtidera solicitar
exames adicionais.

Anexo |l B
DECLARACAO DE BENS

Eu

Portador (a) do R G n° Orgao Expedidor
CPF n°

Residente e domiciliado (a) a

N° Complemento

Municipio UF

DECLARA
Sob as penas da lei e para fins de posse no sgidico municipal

de Rio Preto da Eva AM, e em face do que dispdegmldegdo
vigente, que nesta, data possuo os seguintes hafsres:

Para clareza firma o presente para que surta tisleteitos legais.

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE
CARGOS PUBLICOS

Eu

Portador (a) do R G n° Orgao Expedidor
CPF n°

Residente e domiciliado (a) a

N° Complemento

Municipio UF

DECLARA

Sob as penas da lei e para fins de posse no sgmigico municipal
de Rio Preto da Eva (AM), e em face do que dispdegsslacdo
vigente,que ndo ocupa Cargo, Fungdo ou Emprego Publico, em
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedadde economia
mista suas subsidiarias, e sociedades controladadireta ou
indiretamente, pelo poder publico.

Ficando ressalvado que a Administracdo Municipdiepéd a qualquer
tempo realizar diligencia especifica para fins depgrovacao.

Para clareza firma o presente para que surta tislegeitos legais.
(AM), __ de de 2016.

Declarante
Publicado por:
Edivan Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:0DD68D79

5 ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO
DECRETO 002/2016

DECRETO LEGISLATIVO N°. 002/2016-GPCM

Dispde sobre a reconducdo ao Cargo de Prefeito e

Vice-Prefeito do municipio de Santa Isabel do Rio
Negro (AM) e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTA
ISABEL DO RIO NEGRO, ESTADO DO AMAZONAS, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, especialmente com
fundamento no art. 72, inciso IV, da Lei Organiea Municipio e
ainda:

Considerando OFICIO/GABJU/303ZE/AM/N.004/2016, e miriar
proferida pela Ministra Luciana Christina Guimar&éssio, em sede
da Agao Cautelar n. 0600019-89.2016.6.00.0000.

DECRETA:

Art. 1°. A partir de hoje, o Sr. MARIOLINO SIQUEIRA DE
OLIVEIRA e o Sr. CORNELIO DIMAS DE ALBUQUERQUE,
serdo reconduzidos ao Cargo de Prefeito e ViceiRrefe Municipio

de Santa Isabel do Rio Negro — Amazonas.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua pghbca
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Santa Isabel do Rio Negro (AM), 24 de Fevereiro @52
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ALMIRO GOES DOS SANTOS
Presidenta do Poder Legislativo
Publicado por:
Bruna Figueira
Cadigo Identificador:0B726B38

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO ICA

GABINETE DO PREFEITO
TOMADA DE PRECOS - N°. 001/2016

Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia para comstiaca
Praca de Alimentacdo com area total do terreno @24fn2,
abrangendo servicos de implanta¢cdo de 02 (duashdaetes, 02
(duas) churrasqueiras e 01 (um) palco coberto, umuaipio de Santo
Antdnio do Icad — AMModalidade: Tomada de PrecoSipo: Menor
preco.Data para apresentagdo da documentacdo de habilitég
28.03.2016 até as 13h00 (horario locddata para entrega e
abertura das propostas:31.03.2016 as 09h00 (horario locélpcal:
Sala da Comissdo Municipal de Licitagdo, situadaRoa Alvaro
Maia, s/n. Bairro: Centro - Santo Antonio do I¢a - AREP: 69.685-
000. O Edital e anexos encontram-se a disposi¢8dntieressados na
sala da CML, pelo preco de R$ 100,00 (cem reaispdend ser
adquirido no enderec¢o acima, no horario de 08haBA80.

ANTONIO MARCOS DA SILVA BARRETO
Presidente da Comissao Municipal de Licitagao

Publicado por:
Tiago da Silva Garcia
Cadigo Identificador:4AFFDDC1

GABINETE DO PREFEITO
TOMADA DE PRECOS - N°. 002/2016

Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para reszacos
de terraplenagem, aterro e compactacdo em umadéréd4 x 174,
totalizando em 23.316 m?, localizado na estradaPdpauma, s/n,
bairro: Planalto, no municipio de Santo Antdnio W& — AM.
Modalidade: Tomada de Precosiipo: Menor preco.Data para
apresentacdo da documentagdo de habilitacd@9.03.2016 até as
13h00 (horario local)Data para entrega e abertura das propostas:
01.04.2016 as 09h00 (horéario localocal: Sala da Comisséo
Municipal de Licitagdo, situada na Rua Alvaro Mas#). Bairro:
Centro - Santo Ant6nio do I¢a - AM. CEP: 69.685-000Edital e
anexos encontram-se a disposicdo dos interessadsalan da CML,
pelo preco de R$ 100,00 (cem reais) e poderd sewirahn no
endereco acima, no horéario de 08h00 as 13h00.

ANTONIO MARCOS DA SILVA BARRETO
Presidente da Comissao Municipal de Licitagcao

Publicado por:
Tiago da Silva Garcia
Cadigo Identificador:BO4BF70E

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SAO GABRIEL DA CACHOEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE ADIAMENTO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL 005/SRP N° 005/2016

O pregoeiro da Prefeitura Municipal de Sdo Galwi&lCachoeira do
Estado do Amazonas, no uso de suas atribuicdess.lefyasa aos
interessados que a abertura goegdo presencial 005/SRP n°
005/2016 com abertura prevista para o dia de margo de 2016, as
09:00 horas por motivo de licitacdo deserta.

Fica adiada para o di& de margo de 2016, as 09:00 horasujo o
objeto da licitagdo éegistrar precos para aquisicao de material de

limpeza e descartaveispelo periodo de 12 meses, para atender as
necessidades da Prefeitura Municipal de Sdo Gatai€achoeira.

Sao Gabriel Da Cachoeira - AM, 10 de Mar¢o de 2016

CARLOS SEBASTIAO DOS SANTOS GONCALVES
Pregoeiro
Publicado por:
Carlos Sebastido dos Santos Gongalves
Cddigo Identificador: FE351ABB

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO DO UATUMA

GABINETE DO PREFEITO
PR 003/16 - EXTRATO DA HOMOLOGAGAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DO
UATUMA | no uso de suas atribuigGes legais,

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo,
oriundo da Comissdo Permanente de Licitagéo, reteeelicitacdo na
modalidade de Pregdo Presencial para Registro @go$rN°
003/2016-CPL;

CONSIDERANDO que no referido processo foram respeitados todos
0s prazos estabelecidos pela legislacao vigente;

CONSIDERANDO que a inexisténcia de recursos pendentes ao
referido procedimento licitatério.

RESOLVE:

I — HOMOLOGAR a deliberagdo da Comissdo Permanente de
Licitacdo constante do processo supracitado, refe e licitacdo para

a aquisicao pelo menor precgo por itemMigerial Permanente, em
favor das empresas J F GONCALVES EIRELI - EPP, para os
itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 21,18, 14, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 2933032, 33, 34, 35, 36,
37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 4858951, 52 e 53, com
valor deR$ 825.524,00 (oitocentos e vinte e cinco mil, ghientos e
vinte e quatro reais); O valor global das aquisicdes dos itens
apregoados importa eR$ 825.524,00 (oitocentos e vinte e cinco
mil, quinhentos e vinte e quatro reais)conforme Ata e Planilhas
apensas ao Processo, na forma da Lei.

Il — PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei, para fins
de eficacia.

PUBLICACAO : O presente Extrato foi publicado no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de S&o SebastidoUdtuma de
acordo com a Lei Orgéanica do Municipio.

Sao Sebastido do Uatuma, em 01 de mar¢o de 2016.

ADALBERTO SILVEIRA LEITE
Prefeito Municipal de S&o Sebastido do Uatuméa

Publicado por:
Monica Abecassis de Menezes
Cddigo Identificador: C1F5A021

GABINETE DO PREFEITO
PR 003/16 - EXTRATO DA ATA

Ata de Registro de Preco 603/2016 Processo n®03/2016 Pregéo
Presencial n®03/2016 Objeto: Formacéo de registro de pregos para
fornecimento de Material Permanente, visando atends
necessidades da Rede Municipal de Salde. Assinataraita:
01/03/2016 Vigéncia:12 (doze) mesed-ornecedores adjudicatarios:
M J F GONGALVES EIRELI - EPP - CNPJ n° 02.957.895/0001-
82, para os itens a seguir:
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EMPRESA: M J F GONCALVES EIRELI - EPP

Item Qtd Unid. Especificagdo Unit.
1 23 unidade] AR CONDICIONADO 12.000 BTUS Tipo: spli 1.695,0
2 6 unidade| AR CONDICIONADO 18.000 BTUS Tipo: split 2.933,0
3 6 unidade| AR CONDICIONADO 24.000 BTUS Tipo: split 3.000,0
4 13 unidade] ARMARIO DE ACO COM 2 PORTAS 81(,00
5 15 unidade] ARMARIO TIPO ARQUIVO 590,p0
6 23 unidade|] ESTANTE DE ACO, chapa de ago 18 632,00
7 23 unidade] LONGARINA, em concha, sem bragos, 8dirés) lugareq. 580,0
8 23 unidade MES,AS PARA ESCRITORIO em madeira aglomerad 8925
no minimo 25 mm de espessura
9 9 unidade MESAS PARA REUNIAO em formato oval (em d 2.057.0
partes), tampo em 25mm de espessura,
CADEIRAS PARA ESCRITORIO Assento e Enco
10 23 unidade| ergondmicos confeccionados em espuma de poliu 268,0
injetada.
) FREEZER 1 PORTA PEQUENA Horizontal, ¢
u 5 unidade Capacidade: 216 litros. 21500
) FREEZER 2 BPRTAS GRANDE Horizontal, co
12 5 unidade Capacidade: 414 litros. 2.980,0
13 7 unidade] GELADEIRAS 322 L 1 PORTA, degelo automatico, gay| 2.393,0
de legumes.
14 10 unidade BEBEDOURO DE COLUNA (garrafao) capacidade 20 | 976.,0
de 4gua gelada/hora.
. CONJUNTO DE MESA EM FORMA DE L com Tampo
15 5 unidade pés 25mm em madeira MDF. 1.305,0
16 9 unidade| TELEVISAO, com Tela: 32 polem LCD.. .30D, 0
. TELA DE PROJECAO elétrica, com estojo de alumiriar
1 4 unidade pintura eletrostatica, Dimensdes: 2,00 x 1,50 m 3.264,0
18 15 unidade] MOTOR ESTACIONARIO de 5,5 hp a gasoli 900,0
) SUPORTE para soro construido em tubos inox
20 7 unidade 3/4x1,0mm com 4 ganchos altura. 336,0
) BIOMBO duplo construido em tubo pintados
21 7 unidade 3/4x1,06mm. 678,01
22 11 unidade] ESCADA 02 DEGRAUS adulto Modelo tab@ esmaltadp 209,01
23 8 unidade|] MESA DE MAYO para instrumental cirargi 783,0
24 10 unidade] AUTOCLAVE ODONTO vitale 12L INOX 12Azul 5.524,5
KIT DE SUTURA 1 estojo 20x10x30cm, 1 pincaaet6cm
25 8 unidade| 1 tesoura mayo stille 17cm reta, 1 pinga anatouliesecca) 305,0
16cm- ABC
26 6 unidadel MACA: sem rodas com almofadas para examina pad] 825.0
DIVA clinico adulto.
27 10 unidade ARMARIO COM \{II?RO confeccionada em madsg 2.118,0
aglomerada de no minimo 20mm
28 10 unidade] COMPRESSOR C-71 Plus Suporte 116f@D41 2.537,40
29 6 unidade| LEITO PEDIATRICO para vacinagdo 1.040,
30 7 unidade MESA PARA I;XAMEl GINECOLOGICO estrutura ¢ 2.015,0
pintura eletrostatica antimicrobiana.
31 7 unidade DETECTOR FETAL DI’E MESA  Sonar utilizado p. 2.897.0
detectar batimentos cardiacos fetais.
. MESA DE CURATIVO, construido em tubos inox 7/8|
82 6 unidade 1,0mm de espessura, tampo e prateleira em chapaéno 1.406,7
33 17 unidadel CADEIRA DE, RODAS Construida em aco carbol 772,0
estrutura dobréavel em X
34 9 unidade] APARELHO DE DVD tamnho pequeno 17p,00
35 3 unidade|] TELEFONE SEM FIO COM 2 RAMAIS: 364,00
BALANCA ANTROPOMETICA: informagdes adicional
36 10 unidade| adulto para pesagem e medige altura, capacidade par 1.949,0
minimo 150 kg
37 43 unidade] BALANCA DIGITAL: tipo unique 1.14500
38 49 unidade| BICICLETAS: tipo caloi com bagageira 870,0
39 5 unidade CAIXA DE SOM AMPLIFICADA: informacdes adiciong 2.345,0
saida de 500 watts com suporte
40 8 unidade] TELEFONE FAX: fax Panaasonic KX-FA57 KAXFILM 768,01
. MICROFONE C FIO: microfone sem fio duplo de méao &}
41 5 unidade Vh202 tipo shure 416,01
42 8 unidade|] DATA SHOW: projetor powerlite EpsoryS1 2.510,0
. OTOSCOPIO PORTATIL: otoscopio digital portatil AMH-
43 10 unidadel £\, DINO-LITE 1.152,0
44 10 unidade] OFTALMOSCOPIO: tipo omini 3000MD 1443}
45 11 unidade] INALADOR PORTATIL: tipo inalador giortatil 270,0
46 11 unidade] REGUA ANTROPOMETRICA: tipo indaia 150
47 9 unidade|] VENTILADOR: informagdes adicionaisa@de (pé) 316,40
48 15 unidade EOTE de aluminio 7metros, 1,30 largura 43cm latés 7.540,0
ancos
ESFIGNOMANOMETRO: Informagdes adicionais ad
49 55 unidade| aneroide, com visor graduado de 0 a 30 mmibtgcadeirg 155,0
em nylon com fecho em velcro, manguito e péra elg,PV
50 55 unidade EsTETOSQOPIO: Informagdes adicionais adulto, olieq] 330,0
plastico resistente.
51 11 unidade] SONNAR DOPPLER: tipo fetal doplerdotbrido 1.728,0p
52 8 unidade|] TENDA, pequena, 2,5x 3x3m 445,00
53 9 unidade MACA:_ informagdes adicionais, com rodas para traris 1.740,0
de paciente de cor preta.

A ata integral com especificagcdes, precos e denm@macdes
encontrar-se disponibilizada para consulta na Ss@eMunicipal de
Administracéo, Orgéo Gerenciador, localizada na Bustino de
Melo, n° 175 - Centro — Sao Sebastiao do Uatumaazamas

Secretaria Municipal de Administragao

Gestor do Registro de Precos
Publicado por:
Monica Abecassis de Menezes
Cddigo Identificador: 27164344

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE SILVES

CAMARA MUNICIPAL DE SILVES
ATA DE POSSE

ATA DA SESSAO SOLENE DE POSSE DA MESA DIRETORA
DA CAMARA MUNICIPAL DE SILVES, REALIZADA NO DIA
02 DE JANEIRO DE 2015.

Aos dois dias do més de janeiro do ano de mil ezgyias dez horas,
no Plenario da Camara Municipal de Silves, na Rudtsco de
Castro, nimero noventa e seis — Centro, nesta CidefSéwés, para o
ato de posse dos membros da novo més diretora dar@asteita em
15 de dezembro de 2014, para o biénio 2015-2018, seguinte
composicdo: PRESIDENTE: Vereador Nelci de Oliveina LVICE-
PRESIDENTE: Vereador Heliomar Terco dos Santos,
SECRETARIO: Vereador Raimundo Andrade Grana. Abrindo os
trabalhos da Sessédo solene, o Presidente convi@mnloor Prefeito
Franrossi de Oliveira Lira a tomar assento junkdesa Diretora. Ato
continuo, apds a entoagdo do Hino Nacional Brasiledr todos os
presentes, o Presidente declarou empossados tmselemn seguida
sdo apresentadas as Declaragbes de Bens dos Meddrbkesa
Diretora da anterior e da atual gestdo. O vereRdonundo Andrade,
Secretério recém-empossado, usando da palavraates ge boas
vindas a todos, conclamando aos demais pares pargufessem
realizar um bom trabalho frente ao Parlamento Mpaic A sua
expectativa seria que o municipio viesse a progredis ainda com a
acdo tando do Legislativo como do Executivo. Uditido da palavra o
Vereador Heliomar Terco se manifestou agradecendpo@ obtido
na eleicdo para nova Mesa Diretora, onde mais uem foi
reconduzindo para o cargo de vice-presidente. Bspae a mesa
Diretora continue executando um bom trabalho para o
desenvolvimento da Municipalidade. Continuando ch&efrranrossi
de Oliveira Lira, Prefeito Municipal se pronunciaehdo que no ano
de 2014, fez varios investimentos nas areas daaedace saude,
esperando que esse ano seja muito melhor paraagse fazer um
bom governo. O vereador Nelci Lira, Presidentemeeépossado, se
reportando ao resultado da votagdo, agradeceu a ued dos
parlamentares que deram seu voto de confiancaaneesleicdo. Isso
significa que fez um bom trabalho nos dois pringiamos de seu
mandato como Presidente. A sua vontade seria maitinuar com
essa parceria entre a Camara de Vereadores. Néodwamais nada a
tratar o Senhor Presidente declarou por encerr&@sséo Solene, da
qual eu, Takayuki dos Santos Neves, lavrei a ptesata que sera
assinado por quem de direito.

PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE SILVES, EM 02 DE
JANEIRO DE 2015.

VEREADOR NELCI DE OLIVEIRA LIRA
Presidente

VEREADOR HELIOMAR TERCO DOS SANTOS
Vice-Presidente

VEREADOR RAIMUNDO ANDRADE GRANA
Secretario
Publicado por:
Luigge Henrigue Andrade Corréa
Cadigo Identificador:53197088

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Silves, através da Comissdo PermargmLicitacdo
da Prefeitura Municipal, torna publico que fardlives sessdo para
abertura de envelopes do seguinte certame:

PREGAO PRESENCIAL N. 006/2016 - SRP
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Objeto: Fornecimento de material de expediente, através do
sistema de registro de prego

Tipo: Menor lance por item.

Data da abertura de envelopes23 de marcgo de 2016.

Hora: 08:30.

Local da abertura de envelopesComissdo Permanente de Licitacad
da Prefeitura de Silves, situada na Avenida SenAb@ro Maia, n.
01, Centro, Silves - AM. CEP 69.114-000.

Regéncia legal Lei 10520/2002, Lei 8666/93, Lei Complementa
123/2006, Lei Municipal 311/2013, Decreto Federd5®2005,
Decreto Municipal 002/2007.

InformagBes Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Silves, situada na Avenida Senador Alvaro Maid)In.Centro, Silves

- AM. CEP 69.114-000.

Silves, 09 de marco de 2016.

LUIGGE HENRIQUE ANDRADE CORREA
Presidente da CPL
Publicado por:
Luigge Henrigue Andrade Corréa
Cadigo Identificador: C496AE71

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Silves, através da Comissao Permardmticitacéo
da Prefeitura Municipal, torna publico que fardlizea sessdo para
abertura de envelopes do seguinte certame:

PREGAO PRESENCIAL N. 007/2016 - SRP

Objeto: Fornecimento demateriais graficos, através do sistema de
registro de preco

Tipo: Menor lance por item.

Data da abertura de envelopes24 de margo de 2016.

Hora: 08:30.

Local da abertura de envelopesComissdo Permanente de Licitacad
da Prefeitura de Silves, situada na Avenida SenAb@ro Maia, n.
01, Centro, Silves - AM. CEP 69.114-000.

Regéncia legal Lei 10520/2002, Lei 8666/93, Lei Complementa
123/2006, Lei Municipal 311/2013, Decreto Federd5®2005,
Decreto Municipal 002/2007.

Informagbes Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Silves, situada na Avenida Senador Alvaro Maid)In.Centro, Silves

- AM. CEP 69.114-000.

Silves, 09 de marco de 2016.

LUIGGE HENRIQUE ANDRADE CORREA
Presidente da CPL
Publicado por:
Luigge Henriqgue Andrade Corréa
Cddigo Identificador:2B1DED35

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 012, DE 02 DE MARCO 2016.

ALTERA A REDACAO DA LEI
COMPLEMENTAR 147/1998 QUE CRIA O
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO
AMBIENTEE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Silves, Estado do Amazormas,uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 78sanll, da Lei n°
080, de 05.04.1990 — Lei Orgéanica do Municipio deeS.
FACO saber que a Céamara Municipal de Silves,
representantes aprovou, e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica reestruturado, no ambito da Secretduaicipal de Meio
Ambiente — SEMMA, o Conselho Municipal de Meio Amttie-
COMUMA .

Paragrafo Unico O COMUMA é um 6rgéo colegiado, consultivo de

por se

e

e

IS

assessoramento ao Poder Executivo Municipal e etalibo no

www.diariomunicipal.com.br/aam

ambito de sua competéncia, sobre as questdes aaibipnopostas
nesta e demais leis correlatas do Municipio.

Art. 2°Ao Conselho Municipal de Meio Ambiente GOMUMA
compete:

| — formular as diretrizes para a politica munitiga meio ambiente,
inclusive para atividades prioritarias de acdo dmigipio em relacédo
a protecado e conservagdo do meio ambiente;

Il — propor normas legais, procedimentos e a¢Oesndo a defesa,
conservacéo, recuperacdo e melhoria da qualidadseatal do
municipio, observada a legislacdo federal, estaduahunicipal
pertinente;

Ill — exercer a agéo fiscalizadora de observansiacimas contidas
na Lei Organica Municipal e na legislacdo a quaefere o item
anterior;

IV — obter e repassar informagGes e subsidios désmielativos ao
desenvolvimento ambiental aos 6rgéos publicosdadés publicas e
privadas e a comunidade em geral;

\% atuar no sentido da conscientizagdo publicaa par
desenvolvimento ambiental promovendo a educacaestabiformal
e informal, com énfase nos problemas do municipio;

VI — subsidiar o Ministério Publico no exercicio sleas competéncias
para a protecdo do meio ambienteprevistas na QaigétitFederal de
1988;

Vil solicitar aos 6rgdos competentes 0 suportenité
complementar as agdes executivas do municipioggaamnbiental;

VIl — propor a celebracdo de convénios, contratoacordos com
entidades publicas e privadas de pesquisas e\ddaalés ligadas ao
desenvolvimento ambiental;

IX — opinar,previamente, sobre os aspectos ambsede politicas,
planos e programas governamentais que possam eniteria
qualidade ambiental do municipio;

X — apresentar anualmente proposta orcamentaricExazutivo
Municipal, inerente ao seu funcionamento;

XI — identificar e informar a comunidade e aos é6gydublicos
competentes, federal, estadual e municipal, sobséstééncia de areas
degradadas ou ameacgadas de degradacéo;

Xl — opinar sobre a realizagédo de estudo alteroaobre as possiveis
conseqiiéncias ambientais de projetos publicos oivadws,
requisitando das entidades envolvidas as infornsag@eessarias ao
exame da matéria, visando a compatibilizacdo demedvimento
econdmico com a protecdo ambiental;

XIIl — acompanhar o controle permanente das atiledadlegradadoras
e poluidoras, de modo acompatibiliza-las com asnaere padrdes
ambientais vigentes, denunciando qualquer alteragpromova
impacto ambiental ou desequilibrio ecol6gico;

XIV — receber denlncias feitas pela populagdogeficiando no
sentido de sua apuragdo junto aos Orgdosfederataduais e
municipais responsaveis e sugerindo ao Prefeito idihal as
providéncias cabiveis;

XV — acionar os 6rgdos competentes para localizconhecer,
mapear e cadastrar 0s recursos naturaisexistemtdsimcipio, para o
controle das a¢Bes capazes de afetar ou desmeimambiente;

XVI — opinar nos estudos sobre 0 uso, ocupacaor@lpaento do
solo urbano, posturas municipais,visando a adequdags exigéncias
do meio ambiente, ao desenvolvimento do municipio;

XVIl — opinar quando solicitado sobre a emissédo allaras de
localizacdo e funcionamento no &ambitomunicipal daividades
potencialmente poluidoras e degradadoras;

XVIII — decidir sobre a concessé@o de licencas anthis de sua
competéncia e a aplicacdo de penalidades,respeitaddisposicdes
da Deliberagdo Normativado CEMAAM,;

XIX — orientar o Poder Executivo Municipal sobreegercicio do
poder de policia administrativa no queconcernesealizacdo e aos
casos de infracéo a legislagcdo ambiental;

XX — deliberar sobre a realizagdo de Audiénciadifad quando for
0 caso, visando a participacdo dacomunidade nosegsos de
instalacdo de atividades potencialmente poluidoras;

XXI — propor ao Executivo Municipal a instituicae dinidades de
conservacdo visando a protecdo de sitiosde belrzapaonal,
mananciais,  patrimbénio  histérico, artistico, ardagiro,
paleontoldgico,espeleoldgico e areas represensatieaecossistemas
destinados a realizacdo de pesquisas basicasagdide ecologia;
XXII — responder a consulta sobre matéria de sogeténcia;
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XXIII — decidir, juntamente com o 6rgdo executive meio ambiente,
sobre a aplicacdo dos recursosprovenientes do Fuihicipal de
Meio Ambiente;

XXIV — acompanhar as reunifes das Camaras do CEMAgM
assuntos de interesse do Municipio.

Art. 3°O suporte financeiro, técnico e administratindispensavel a
instalacdo e ao funcionamento do Conselho Municigl Meio
Ambiente sera prestado diretamente pela Prefeiatirayés do 6rgéao
executivomunicipal de meio ambiente ou 6rgao a @@GOMUMA
estiver vinculado.

Art. 4°0 COMUMA sera composto, de forma paritaria, po
representantes do poder publico e da sociedademigdnizada, a
saber:

| — Representantes do Poder Publico:

a) um presidente, que é o titular do 6rgdo exesutiwnicipal de
meio ambiente;

b) um representante do Poder Legislativo Municgeignado pelos
vereadores;

¢) um representante do Ministério Publico do Estado

d) um representante, sendo os titulares dos oOrga@aogxecutivo
municipal abaixo mencionado:

d.1)érgdo municipal de saude publica, acdo sopiaducao rural,
educacdo ou 6Orgdo municipal de obras publicas,spmate e
urbanismo.

e) um representante de 6rgdo da administracdocplbstadual ou
federal que tenha em suas atribuicbes aprotecademtab ou o
saneamento basico e que possuam representacao moihy tais
como: Batalhdo Ambiental, IBAMA, IPAAM, IDAM, FVS, RVISA

e Escolas.

Il — Representantes da Sociedade Civil:

a) Dois representantes de setores organizadosiaade, tais como:
Associacdo do Comércio, da Indistria,Clubes/Assoemdé Servico,
Sindicatos e pessoas comprometidas com a questierdaat;

b) um representante de entidade civil criada cashjetivo de defesa
dos interesses dos moradores, comatuagao no monicip

c) dois representantes de entidades civis criadas fmalidade de
defesa da qualidade do meio ambiente,com atuacaamimto do
municipio;

Art. 5°Cada membro do Conselho terd um suplente gaiebstituira
em caso de impedimento, ouqualquer auséncia.

Art. 6°A funcdo dos membros d@OMUMA é considerada servico
de relevante valor social.

Art. 7°As sess6es ABOMUMA serdo publicas e os atos deverao se
amplamente divulgados.

Art. 8°0 mandato dos membros d@OMUMA é de dois anos,
permitida uma reconducéo, a excecdo dosrepresestdntExecutivo
Municipal.

Art. 9°Os 6rgdos ou entidades mencionados no &rtpotlerdo
substituir o membro efetivo indicado ou seu suglemhediante
comunicacao por escrito dirigida ao President€ddUMA .

Art. 100 ndo comparecimento a 03 (trés) reunides@wutivas ou a
05 (cinco) alternadas durante 12 (doze) mesesiampa exclusédo do
membro junto aCOMUMA .

Art. 11 O COMUMA podera instituir, se necessario, em se
regimento interno, camaras técnicas em diversasd@®anteresse e
ainda recorrer a técnicos e entidades de notépac&dizacdo em
assuntos de interesseambiental.

Art. 12 No prazo méaximo de sessenta dias ap6s anstelacdo, o
COMUMA elaborarda o seu Regimento Interno, que devsza
aprovado por decreto do Prefeito Municipal tambémpnazo de
sessenta dias.

Art. 13 A instalacio doCOMUMA e a composicdo dos seus|
membros ocorrerd no prazo maximo de 60(sesser@s,) chntados a
partir da data de publicacéo desta lei.

Art. 14 As despesas com a execucdo da presenteotreirdo pelas
verbas préprias consignadas no orgamento em vigor.

Art. 15 Esta Lei entrard em vigor na data de sudigacéo no Diario
Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Amaas.

Art. 16 Revogam-se as disposi¢6es em contrariocesdpente a Lei
147/1998, de 25 de mar¢o de 1998.

Gabinete do Prefeito Municipal de Silves-AM., 02mar¢co de 2016.

www.diariomunicipal.com.br/aam
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FRANROSSI DE OLIVEIRA LIRA
Prefeito Municipal

MAGDA OLIVEIRA CLEMENTE DA COSTA
Secretaria Mun. de Adm. e Planejamento

Publicado por:
Luigge Henrigue Andrade Corréa
Cadigo Identificador:6F300C24

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TAPAUA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 275/2014, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2014

Dispde sobre o Plano Plurianual para o quadriénio
2014-2017 e da outras providéncias.

OPREFEITO MUNICIPAL DE TAPAUA, usando das suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, fazesab todos os
habitantes que a Camara Municipal de Tapaua, ema®ess
Extraordinaria do dia 20 de fevereiro de 2014, amuoe eu sanciono
a seguinte:

LEIL:

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual para qoadriénio
2014/2017, em cumprimento ao disposto no art.1&grafo 1°, da
Constituicdo Federal, estabelecendo, para o perimsl@grogramas
com seus respectivos objetivos, indicadores e mtegale recursos a
serem aplicados em despesas de capital e outi@s dietorrentes e
nas despesas de duragéo continuada, na forma do Mnhe qual faz
parte da presente lei.

Art. 2° Para efeitos desta Lei entende por:

| — programa - o instrumento de organizacdo da catua
governamental, que articula um conjunto de a¢cdesqucorrem para
um objetivo comum preestabelecido, mensurado pdicadores,
visando a solucdo de um problema ou ao atendimdetauma
necessidade ou demanda da sociedade;

Il - programa final - aquele que resulta em bensewicos ofertados
diretamente & sociedade;

Il - programa de apoio administrativo - aquele gngloba acdes de
natureza tipicamente administrativa que, emborabooem para a
consecugdo dos objetivos dos demais programas, tér@o suas
despesas passiveis de apropriagdo aqueles programas

IV — agéo - o conjunto de operacdes cujos prodovogribuem para
0s objetivos do programa;

V — produto - bem ou servico que resulta da ac&stithdo ao
publico-alvo;

VI — meta - quantidade de produto que se desej&r obin
determinado horizonte temporal, expressa na unidiEemedida
adotada.

Art. 3° A programagdo constante no PPA deveraisandiada pelos
recursos oriundos do Tesouro Municipal, das Traésfgas
Constitucionais, Legais e Voluntarias da Unido e Ekiado e,
subsidiariamente, das parcerias implementadas controso
Municipios e com a iniciativa privada.

§ 1° Os valores financeiros constantes nos anexas ¢abelas desta
Lei sdo referenciais e ndo constituem limite pamragramacdo da
despesa na Lei Orgcamentaria Anual, que deverd obedaos
parametros fixados pela Lei de Diretrizes Orcanteaadé as receitas
previstas, consoante a legislagdo tributaria emnagepoca.

Art. 4° As metas fisicas das acdes estabelecidasopperiodo 2014-
2017 se constituem referéncias a serem observaelas feis de
diretrizes orcamentarias e pelas leis orcamentérissas respectivas
alteraces.

Art. 5° A incluséo, exclusdo ou alteracdo de pnogi® constantes
desta lei, serdo propostos pelo Poder Executivayés de Projeto de
Lei de Revisdo do Plano ou Projeto de Lei Especifico

Art. 6° A inclusdo, exclusdo ou alteracdo de a¢pexjutos e metas
no Plano Plurianual poderd ocorrer por intermédi lcbi de
Diretrizes Orgamentarias, da Lei Orcamentaria Anmal de seus
créditos adicionais, apropriando-se ao respectivograma, as
modificagcdes consequentes.
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Art. 7° Integram o Plano Plurianual, os seguinteex®s:

— Anexo | — Relagdo Detalhada das Receitas Planejadas

— Anexo Il — Programas de Governo;

— Anexo lll — Resumo dos Programas por Macroobjstivo

— Anexo IV — Resumo da Compatibilizacdo dos Progractes a
Fonte de Recurso;

— Anexo V — Comparativo do Planejamento no Planaidtual
2014-2017 com a Lei do Orgamento Anual - LOA 2014;

— Anexo VI — Despesas Planejadas para o periodd-2017.

Art. 8° Esta Lei, revogadas as disposicdes em @aatrentrara em
vigor na data de sua publicacdo e seus efeitosagitéio a 01 de
janeiro de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapaua, aos 2Iedereiro de
2014.

ALMINO GONCALVES DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal de Tapaua

EDSON SOARES DA SILVA
Sec. Mun. de Administra¢gdo

Publicado por:
Mauro Sergio Almeida de Magalhaes
Cadigo Identificador: 9FE45C03

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 287, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2015

SUMULA: DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
PARA A ELABORACAO DA LEI
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO DE
2016, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Tapauda, Estado do Amazofas saber a
todos os habitantes do Municipio, que a Camara Npaliem sua
Sesséo Ordinaria de 03 de dezembro de 2015, apeosoisanciono a
seguinte:

LEI

Art. 1° - O Orcamento do Municipio de Tapauda, EstAthazonas,
para o exercicio de 2016, sera elaborado e execuafaservando as
diretrizes, objetivos, prioridades e metas estaimds nesta lei,
compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

Il - as Prioridades da Administracdo Municipal;

Il - a Estrutura dos Or¢camentos;

IV - as Diretrizes para a Elaborac¢éo do Or¢cameatddnicipio;
V - as Disposic¢des sobre a Divida Publica Munigipal

VI - as Disposi¢cOes sobre Despesas com Pessoal;

VII - as Disposi¢cOes sobre Alteragdes na Legislag#twutaria; e
VIII - as Disposicbes Gerais.

I - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artifoda Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, as rfistass de
receitas, despesas, resultado primario, nominabretante da divida
publica para o exercicio de 2016, estdo identiisadnos
Demonstrativos desta Lei, em conformidade com &Ham® 577, de
15 de outubro de 2008-STN.

Art. 3° - A Lei Orcamentaria Anual abrangera asidautes da
Administracdo Direta e Fundos que recebem recudeo®rgamento
Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do a(td4°LRF, foi
incluido nos moldes do MANUAL TECNICO DE
DEMONSTRATIVOS FISCAIS DA PORTARIA N° 553/2014-STN.

Art. 5° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fsezferidos nos
Art. 2° e 3° desta Lei constituem-se dos seguintes:

VOLUME |
Anexo de Riscos Fiscais e Anexo de Metas Fiscais

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
| - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias.

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo | - Metas Anuais;

Demonstrativo 1l - Estimativa e Compensacdo da Realde
Receita; e

Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos nestigo seréo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consalidagstituira
nas Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° - Em cumprimento ao § 3° do Art. 4° da LRF a Lei de
Diretrizes Orcamentérias - LDO, deverd conter oxénde Riscos
Fiscais e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, dadeeComplementar
n® 101/2000, o Demonstrativo | - Metas Anuais, saborado em
valores Correntes e Constantes, relativos as Recditaspesas,
Resultado Primario e Nominal e Montante da Dividhliea, para o
Exercicio de Referéncia 2016 e para os dois seguinte

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 202617 deverédo
levar em conta a previsdo de aumento ou reduciaesesas de
carater continuado, resultantes da concessdo dendminsalarial,

incremento de programas ou atividades incentivadedysao ou

eliminagcdo de programas, projetos ou atividades. v@kores

constantes utilizam o parametro do indice Oficiallnflagio Anual,

dentre os sugeridos pela Portaria n°® 553/2014 #fa ST

§ 2° - Os valores da coluna "% PIB" serdo calculadesiante a
aplicacdo do calculo dos valores correntes, diegligpelo PIB

Estadual, multiplicados por 100.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 2°, incisdol Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Mefascais do
Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelag®r comparativo
entre as metas fixadas e o resultado obtido naiei@morcamentario
anterior, de Receitas, Despesas, Resultado PrimarMominal,

Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada ldguincluindo
analise dos fatores determinantes do alcance oudo&ovalores
estabelecidos como metas.

§ 1° - A elaboracdo deste Demonstrativo pelos nipioE com
populacao inferior a cingiienta mil habitantes,estringe aqueles que
tenham elaborado metas fiscais em exercicios argera 2005.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS
NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art.9° - De acordo com o § 2° item Il, do Art. d& LRF, o
Demonstrativo Il - Metas Fiscais Atuais Comparacas as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, DespeRasultado
Primario e Nominal, Divida Pulblica Consolidada e ifdv
Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos commdria e
metodologia de calculo que justifiquem os resukagoetendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exerciciteriaes e
evidenciando a consisténcia delas com as premgseasobjetivos da
Politica Econémica Nacional.

§ 1° - A elaboracdo deste Demonstrativo pelos nipioE com
populacao inferior a cinqgiienta mil habitantes,estringe aqueles que
tenham elaborado metas fiscais em exercicios argera 2005.
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§ 2° - Objetivando maior consisténcia e subsidicadélises, os
valores devem ser demonstrados em valores correntesistantes,
utilizando-se os mesmos indices ja comentados nwbsgrativo .

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10° - Em obediéncia ao § 2°, inciso lll, dot.A4° da LRF, o
Demonstrativo 1V - Evolugdo do Patriménio Liquidieve traduzir as
variagbes do Patrimbnio de cada Ente do Municipiosua
Consolidacao.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara eparado a
situagao do Patrimdnio Liquido do Regime Prevideiwia

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 11 - O § 29, inciso I, do Art. 4° da LRF, gtrata da Evolugio
do Patrimébnio Liquido, estabelece também, que osrses obtidos
com a alienagdo de ativos que integram o referadorpdnio, devem
ser reaplicados em despesas de capital, salvosteatk por lei aos
regimes de previdéncia social, geral ou proprio desvidores
publicos. O Demonstrativo V - Origem e Aplicacaos deecursos
Obtidos com a Alienacédo de Ativos, deve estabeldeeonde foram
obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentara eparado a
situacao do Patrimdnio Liquido do Regime Previdaiwia

ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE
RECEITA

Art. 12 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso ¥ Adt. 4°, da LRF,
0 Anexo de Metas Fiscais devera conter um demdivsirgue
indique a natureza da rendncia fiscal e sua coragénsde maneira a
nao propiciar desequilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renulncia compreende incentivos fiscaigsta remissao,
subsidio, crédito presumido, concessdo de isenglieracdo de
aliguota ou modificacdo da base de céalculo e oltereficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - A compensagao sera acompanhada de medolanntes do
aumento da receita, elevacdo de aliquotas, amplidedbase de
calculo, majoracéo ou criagéo de tributo ou couniciio.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO .

Art. 13 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatéri@ darater
continuado a despesa corrente derivada de lei,daqatoviséria ou
ato administrativo normativo que fixem para o estiegacao legal de
sua execucao por um periodo superior a dois ei@scic

Paragrafo Unico - O Demonstrativo VIII - Margem Brpanséo das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a pempoissivel
inclusdo de eventuais programas, projetos ou afifdd que venham
caracterizar a criagdo de despesas de caratencadd.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO
PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DiVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 14 - O § 2° inciso Il, do Art. 4°, da LRF, dphina que o
demonstrativo de Metas Anuais seja instruido comména e
metodologia de calculo que justifiqguem os resukagoetendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exerciciteriams, e
evidenciando a consisténcia delas com as prengseagbjetivos da
politica econémica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria5®2014-STN,
a base de dados da receita e da despesa constitigiss valores
arrecadados na receita realizada e na despesatade@auos trés
exercicios anteriores, das or¢adas para 2015 ésga®\para 2016 e
2017.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO PRIMARIO.

Art. 15 - A finalidade do conceito de Resultado Riiim € indicar se
0s niveis de gastos orcamentarios sdo compativeis sua
arrecadacdo, ou seja, se as receitas nado finama#Em capazes de
suportar as despesas néo financeiras.

Art. 16 - O célculo da Meta de Resultado Primasweda obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federalyésrdas Portarias
expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nagiered normas da
contabilidade publica.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO RESULTADO NOMINAL.

Art. 17 - O calculo do Resultado Nominal devera eoed a
metodologia determinada pelo Governo Federal, @gulamentacao
pela STN.

Paragrafo Unico - O célculo das Metas Anuais do e Nominal
devera levar em conta a Divida Consolidada, da deskra ser
deduzido o Ativo Disponivel, mais Haveres Finare®imenos Restos
a Pagar Processados, que resultara na Divida CaedaliLiquida,
que somada as Receitas de Privatizagfes e deduzd®assivos
Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal Liquida.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA.

Art. 18 - Divida Publica é o montante das obrigacdgsumidas pelo
ente da Federacdo. Esta sera representada pelséends titulos,
operacg0Oes de créditos e precatérios judiciais.

Paréagrafo Unico - Utiliza a base de dados de BataecBalancetes
para sua elaboragdo, constituida dos valores apairaos exercicios
anteriores e da projecéo dos valores para 20162 20

Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 19 - As prioridades e metas da AdministracaenMipal para o
exercicio financeiro de 2016 serdo definidas e deinadas no Plano
Plurianual de 2015 a 2017, compativeis com os i@bgte normas
estabelecidas nesta lei.

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Or¢camentara p@l6 serdo
destinados, preferencialmente, para as prioridadges metas
estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual ndoosstituindo,
todavia em limite a programagéo das despesas.

§ 2° - Na elaboracéo da proposta orcamentaria 21@t&, o Poder

Executivo podera aumentar ou diminuir as metasa$sestabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orgadzeita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas péslic

IIl - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20 - O orcamento para o exercicio financeiec2016 abrangera
0os Poderes Legislativo e Executivo, Fundag6es, ¢sjnEmpresas
Puablicas e Outras, que recebam recursos do Tesod@oSeguridade
Social e sera estruturado em conformidade com autbst
Organizacional estabelecida em cada Entidade daimstracdo
Municipal.

Art. 21 - A Lei Orcamentaria para 2016 evidenciasdReceitas e
Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, ieapecifaqueles
vinculos a Fundos, Autarquias, e aos OrcamentosaiBise da
Seguridade Social desdobradas as despesas, péiofusubfuncéo,
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programa, projeto, atividade ou operagdes espegjaigianto a sua
natureza, por categoria econdémica, grupo de natulezdespesa e
modalidade de aplicacéo, tudo em conformidade cenPartarias
SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteracBes posteri@esquais
deverdo conter os Anexos exigidos nas PortariaSeataetaria do
Tesouro Nacional - STN.

Art. 22 - A Mensagem de Encaminhamento da Propgdstamentaria
de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, incis@ ILdi 4.320/1964,
contera todos 0os Anexos exigidos na legislacaongerte.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAQAO E
EXECUCAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23 - O Orgamento para exercicio de 2016 ob&w@eentre outros,
ao principio da transparéncia e do equilibrio erdoeitas e despesas,
abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, &gdes, Fundos,
Empresas Publicas e Outras (Arts. 1°, § 1° 4% k 48 LRF).

Art. 24 - Os estudos para definicdo dos Orcamedi¢oReceita para
2016 deverdo observar os efeitos da alteracdogiaedo tributaria,
incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do p#wjoo crescimento
econdmico, a ampliagdo da base de calculo dostdgba a sua
evolucdo nos Ultimos trés exercicios e a projecdm s dois
seguintes (Art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo pacareinhamento da
Proposta Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Pdgacutivo

Municipal colocara a disposi¢do da Camara Muniagpad Ministério

Publico, os estudos e as estimativas de receites @eercicios
subsequentes e as respectivas memorias de cahmtildl2, § 3° da
LRF).

Art. 25 - Na execugao do orgamento, verificado guwemportamento
da receita podera afetar o cumprimento das metasesi@tado
primario e nominal, os Poderes Legislativo e Exgoutde forma
proporcional as suas dotacBes e observadas a €nteecursos,
adotardo o mecanismo de limitacdo de empenhos émmotacio
financeira nos montantes necessarios, para aso@stapaixo (Art. 9°
da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursoaindos de
transferéncias voluntérias;

Il - obras em geral, desde que ainda nao iniciadas;

Il - dotacéo para combustiveis, obras, servi¢ddips e agricultura;
e

IV - dotagdo para material de consumo e outros@eEnde terceiros
das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliacdo do cumprimento dessnbimestrais
de arrecadacdo para implementacdo, ou ndo, do mewarde

limitacdo do empenho e movimentagdo financeir& sensiderado
ainda o resultado financeiro apurado no Balancoirfatial do

exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 26 - As Despesas Obrigatorias de Carater Coatla em relacdo
a Receita Corrente Liquida, programadas para 20l1@erpo ser
expandidas em até 5%, tomando-se por base as Bespbeagatoérias
de Carater Continuado fixadas na Lei OrcamentaricaApara 2015
(art. 4°, § 2° da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de adegauilibrio das
contas publicas do Municipio, aqueles constantesmExo Préprio
desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizemosaténdidos com
recursos da Reserva de Contingéncia e também, seerhode
Excesso de Arrecadacdao e do Superavit Financeirexdecicio de
2015.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o ExecMunicipal
promovera a reducéo de empenhos dos recursos rodirgdocados
para outras dota¢Bes ndo comprometidas.

Art. 28 - O Orgcamento para o exercicio de 2016inkast recursos
para a Reserva de Contingéncia, ndo inferiores ad@%Receitas
Correntes Liquidas previstas e 80% do total do cegdonde cada
entidade para a abertura de Créditos Adicionaisetugitares. (art.
59 Il da LRF).

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia sestmados ao
atendimento de passivos contingentes e outrossrs@ventos fiscais
imprevistos, obten¢do de resultado primério pasite for o caso, e
também para abertura de Créditos Adicionais Suplanes
conforme disposto na Portaria MPO n° 42/1999 58ré Portaria STN
n°® 163/2001, art. 8° (art. 5° IIl, "b" da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia déssira riscos
fiscais, caso estes ndo se concretizem até o dideOdezembro de
2016, poderdo ser utilizados por ato do Chefe dceeiP&tecutivo
Municipal para abertura de créditos adicionais emghtares de
dotacdes que se tornaram insuficientes.

Art. 29 - Os investimentos com duragdo superior2anieses so
constardo da Lei Orgcamentaria Anual se contempladpsPlano
Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 30 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabera até 30
dias apo6s a publicacdo da Lei Orcamentaria Anugrogramacao
financeira das receitas e despesas e o cronograeeeducao mensal
ou bimestral para as Unidades Gestoras, se fesm(ast. 8° da LRF).

Art. 31 - Os Projetos e Atividades priorizados r& Drgamentaria
para 2016 com dotagBes vinculadas e fontes desewriundos de
transferéncias voluntarias, operacfes de crédigmagdo de bens e
outras extraordinarias, s6 serdo executados eadads a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu isgweno fluxo de caixa,
respeitado ainda o montante ingressado ou garargido 8°, §

paragrafo Unico e 50, | da LRF).

Art. 32 - A renudncia de receita estimada para aotsie de 2016,
constante do Anexo Préprio desta Lei, ndo serdidemsla para
efeito de calculo do orcamento da receita (art§ 2%, V e art. 14, |1 da
LRF).

Art. 33 - A transferéncia de recursos do Tesouroni®pal a
entidades privadas, beneficiard somente aquelaardéer educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, @mperacdo técnica,
voltadas para o fortalecimento do associativismonioipal e
dependera de autorizagdo em lei especifica (artl, 47" e 26 da
LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas comrses do Tesouro
Municipal deverdo prestar contas no prazo de 3§, diantados do
recebimento do recurso, na forma estabelecida pelwico de
contabilidade municipal (art. 70, paragrafo Unice @onstituicdo
Federal).

Art. 34 - Os procedimentos administrativos de estiva do impacto
orgcamentario-financeiro e declaracdo do ordenadatedpesa de que
trata o art. 16, itens | e Il da LRF deverdo seeiidos no processo
que abriga os autos da licitagdo ou sua dispeesdibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no #t§13° da LRF s&o
consideradas despesas irrelevantes aquelas ddesrréda criacao,
expansdo ou aperfeicoamento da acdo governameamahcprrete
aumento da despesa, cujo montante no exercicincii® de 2016,
em cada evento, ndo exceda ao valor limite papedsa de licitaco,
fixado no item | do art. 24 da Lei n° 8.666 / 19¢@&vidamente
atualizado (art. 16, 8 3° da LRF).

Art. 35 - As obras em andamento e a conservacapatiimonio
publico terdo prioridade sobre projetos novos paaéo de recursos
orcamentarios, salvo projetos programados com sesurde
transferéncia voluntéaria e operacéo de crédito4&rta LRF).

Art. 36 - Despesas de competéncia de outros emtdediracdo so
serdo assumidas pela Administragdo Municipal quafidoados
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convénios, acordos ou ajustes e previstos recaesds orgamentéria
(art. 62 da LRF).

Art. 37 - A previsdo das receitas e a fixacdo daspdsas serdo
orcadas para 2016 a pregos correntes.

Art. 38 - A execucdo do orcamento da Despesa obefledentro de
cada Projeto, Atividade ou Operagbes Especiaista;éo fixada para
cada Grupo de Natureza de Despesa / Modalidadelitagédo, com
apropriacdo dos gastos nos respectivos elementoguéetrata a
Portaria STN n° 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposicdo, o remanejamenta wansferéncia
de recursos de um Grupo de Natureza de Despesditiamiia de
Aplicacdo para outro, dentro de cada Projeto, dsigde ou Operacdes
Especiais, poderd ser feita por Decreto do Prefeitmicipal no
ambito do Poder Executivo e por Decreto LegislatiodPresidente da
Camara no ambito do Poder Legislativo (art. 167d&IConstituicdo
Federal).

Art. 39 - Durante a execugdo orcamentaria de 28&6p Poder
Executivo Municipal for autorizado por lei, podeircluir novos
projetos, atividades ou operacdes especiais homerga das
Unidades Gestoras na forma de crédito especialdedeme se
enquadre nas prioridades para o exercicio de 286 167, | da
Constituicao Federal).

Art. 40 - O controle de custos das acdes desemlasvpelo Poder
Publico Municipal, obedecera ao estabelecido n&art§ 3° da LRF.

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados ateésperacoes
orcamentarias, tomando-se por base as metas fipoaisstas nas
planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadpuradas ao
final do exercicio (art. 4°, "e" da LRF).

Art. 41 - Os programas priorizados por esta Lebstemplados no
Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orcamentdei&2016 serdo
objeto de avaliagdo permanente pelos responsédeismodo a
acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, @omligsvios e
avaliar seus custos e cumprimento das metas fistabelecidas (art.
4°, ], "e" da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 42 - A Lei Orgamentéria de 2016 podera coatgorizacdo para
contratacdo de Operacdes de Crédito para atendimaddéspesas de
Capital, observado o limite de endividamento, de 386 das

Receitas Correntes Liquidas apuradas até o finabuhestre anterior
a assinatura do contrato, na forma estabelecideRRka(art. 30, 31 e

32).

Art. 43 - A contratagdo de operacOes de creditoenagra de
autorizacéo em lei especifica (art. 32, ParagraficdJda LRF).

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamentdfirido na

legislacdo pertinente e enquanto perdurar o exgcessd?oder
Executivo obtera resultado primério necessariovétrda limitagéo de
empenho e movimentacéo financeira (art. 31, 8l tfa LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45 - O Executivo e o Legislativo Municipal, diante lei
autorizativa, poderdo em 2016, criar cargos e fesic@lterar a
estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a resragio de
servidores, conceder vantagens, admitir pessoabvago em
concurso publico ou carater temporario, na formdegabservados
os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1° IIQdmstituicdo
Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesasrefdes destes
atos deverdo estar previstos na lei de orcamenéo284.6.

Art. 46 - Ressalvada a hipétese do inciso X do artly da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoahd® um dos
Poderes em 2016, Executivo e Legislativo, ndo ext@edem
Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesficaga no
exercicio de 2015, acrescida de 5%, obedecidoelimitidencial de
51,30% e 5,70% da Receita Corrente Liquida, respeuénte (art.
71 da LRF).

Art. 47 - Nos casos de necessidade temporaria, xdepeional
interesse  publico, devidamente justificado pela ordade
competente, a Administragdo Municipal podera aptora realizacédo
de horas extras pelos servidores, quando as despasapessoal ndo
excederem a 95% do limite estabelecido no artlliP@a LRF (art.
22, paragrafo Unico, V da LRF).

Art. 48 - O Executivo Municipal adotard as segusnteedidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas uleapass limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF):

| - eliminagdo de vantagens concedidas a servigdores

Il - eliminagdo das despesas com horas-extras;

Il - exoneracao de servidores ocupantes de cargooenissao;
IV - demissé&o de servidores admitidos em caratepteario.

Art. 49 - Para efeito desta Lei e registros corialentende-se como
terceirizacdo de mao de obra referente substituigieervidores de
que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratacéo & de obra cujas
atividades ou fungbes guardem relacdo com ativelame funcdes

previstas no Plano de Cargos da Administracdo Mpalicbu ainda,

atividades proprias da Administracdo Publica Mypati desde que,
em ambos os casos, ndo haja utiliza¢céo de matetiagsuipamentos
de propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratacdo de m&o de etwvolver
também fornecimento de materiais ou utilizagao glépamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por cé@cterizar
substituicdo de servidores, a despesa sera dotaskifiem outros
elementos de despesa que ndo o "34 - Outras DesgesBessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizacdo".

VIl - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA
LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 50 - O Executivo Municipal, quando autorizaeim lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureibattéria com vistas
a estimular o crescimento econémico, a geracaongpesgos e renda,
ou beneficiar contribuintes integrantes de classesos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados nocécwrcamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéneianos dois
subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 51 - Os tributos langados e ndo arrecadadssritos em divida
ativa, cujos custos para cobranca sejam superiamescrédito
tributario, poderdo ser cancelados, mediante aaigiid em lei, ndo se
constituindo como rendncia de receita (art. 14 @3ERF).

Art. 52 - O ato que conceder ou ampliar incentiisencdo ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira tamte do Orcamento
da Receita, somente entrara em vigor apds adocdued&as de
compensacao (art. 14, § 2° da LRF).

Paragrafo Unico — A isencdo prevista nesta Lei pai®TU das
residéncias de pessoas carentes sera compensada aomento da
aliquota do ISS de 3% para 5%, em vigor desde wieie de 2015,
tendo seus efeitos previstos na lei do orgamentalan

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - O Executivo Municipal enviar4 a propostgamentéria a
Camara Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgénio
Municipio, que a apreciard e a devolvera para sarg® o
encerramento do periodo legislativo anual.
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§ 1° - A Camara Municipal ndo entrard em recessaartq ndo
cumprir o disposto no "caput” deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orcamentéria anual waeficaminhado &
sancao até o inicio do exercicio financeiro de 26ité& o Executivo
Municipal autorizado a executar a proposta orcaanenina forma
original, até a san¢do da respectiva lei orcamargaual.

Art. 54 - Serdo consideradas legais as despesasmdias e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissssmidos,
motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55 - Os créditos especiais e extraordinarigrtos nos ultimos
quatro meses do exercicio e nado utilizada a tetdéiddas dotagdes,
poderdo ser reabertos no limite de seus saldos xwocieio
subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico: Fica estipulado o percentual d¥ g0itenta por
cento) da despesa fixada para créditos suplementueante o
exercicio de 2016, ressalvado as para reforcacdesade pessoal e
encargos, que ndo computardo nesse limite.

Art. 56 - O Executivo Municipal esta autorizadossinar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de sey@osrda

administracdo direta ou indireta, para realizag@olatas ou servicos
de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 57 — O Repasse para a Camara Municipal ser&atel@acom o
estabelecido no artigo 29-A da Constituicao Federal

Art. 58 - Esta Lei entrar4 em vigor em 1° de jamdie 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapaud, aos 04 deéezembro
de 2015.

ALMINO GONCALVES DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal de Tapaua

EDSON SOARES DA SILVA
Sec. Municipal de Administracido

Publicado por:
Mauro Sergio Almeida de Magalhaes
Cadigo Identificador:417571BB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 288, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2015

Estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio d
Tapaua para o Exercicio de 2016, e da outrd
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAPAUA:

Usando das atribuicdes que lhe séo conferidas pprféz saber a
todos os habitantes que a Camara Municipal de Tapsmasua
Sessdo Ordinaria do dia 03 de dezembro de 201By@pre eu
sanciono a seguinte,

LEI

Artigo 1° - O Orcamento Fiscal do municipio de Tapaud, abratme
a administracdo direta, seus fundos, 6rgaos, autare fundacdes,
para o exercicio financeiro de 2016, estimada a iReeefixa a
Despesa em R$8.650.770,48(Trinta e oito mil, seiscentos e
cinquenta reais e quarenta e oito centavpsjiscriminados anexos
integrantes desta Lei.

Artigo 2° - A receita sera realizada mediante a arrecadac&o (
tributos, rendas e outras fontes de receitas desen de capital, na
forma da legislacéo em vigor e das especificagéastantes do anexo
integrante desta lei, com o seguinte desdobramento:

D

S

RECEITAS CORRENTES 42.398.573,90
RECEITA TRIBUTARIA 1.169.118,3B
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 29.011,2
RECEITA PATRIMONIAL 46.130,8
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RECEITA DE SERVICOS 9.241,3
TRANSFERENCIAS CORRENTES 41.081.357,39
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 63.714,7
DEDUGAO FUNDEB (4.048.531,74)

DEDUCAO FUNDEB (4.048.531,74

TOTAL GERAL 38.650.770,48

Artigo 3° - A Despesa da administracéo direta sera realizaglade
a discriminagcdo dos quadros "Programas de TraballitNatureza da
Despesa", integrantes desta Lei, e as autarquiasdacdes em seus
respectivos orcamentos aprovados por decreto éxecut

POR FUNCOES DE GOVERNO

01 — Legislativa 2.173.080,0B
04 — Administracéo 6.373.353,4f
06 — Seguranca Publica 519.135,0p
08 — Assisténcia Social 1.864.768,4p
10 — Saude 6.896.751,4p
12 — Educagéo 14.159.873,98
13 — Cultura 360.915,0p
15 — Urbanismo 3.369.462,41
17 — Saneamento 227.420,0p
18 - Gestdo Ambiental 69.784,0
20 — Agricultura 511.104,7
24 — Comunicagdes 270.342,0p
25 — Energia 110.775,0p
26 — Transporte 10.550,0p
27 — Desporto e Lazer 468.946,0p
28 — Encargos Especiais 103.750,0p
99 — Reserva de Contingencia 1.160.758,8p
TOTAL 38.650.770,48
POR CATEGORIA ECONOMICA

DESPESAS CORRENTES 35.414.992,88
DESPESAS DE CAPITAL 2.075.018,8p
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.160.758,8p
TOTAL GERAL 38.650.770,48
POR ORGAO DA ADMINISTRACAO

01 - PODER LEGISLATIVO 2.173.080,0B
02 - PODER EXECUTIVO 31.522.688,88
03 — FUNDOS MUNICIPAIS 3.794.242,7p
99 — RESERVA DE CONTINGENCIA 1.160.758,8p
TOTAL GERAL 38.650.770,48

Artigo 4° - Os orgamentos das despesas das administracdestandir
poderéo ser expandidos até os limites das efadivasadacdes.
Artigo 5° - O poder Executivo esta autorizado a:

a) Realizar operagGes de crédito por antecipaciceckita, até o
limite de 50% (cinquenta por cento) da receitanestia, nos termos
legais da legislacdo em vigor.

b) Abrir créditos suplementares, até o limite déo8(bitenta por
cento) do orgamento da despesa, nos termos dm aftigda Lei
4.320/64.

c) Abrir créditos suplementares a conta de recupsogenientes de
excesso de arrecadacdo de convénios, ndo prewvasteaeita do
orcamento, ndo onerando o limite estabelecido tea ‘le” deste
Artigo e até o limite do efetivo excesso ou da émuik do exercicio,
desde que respeitados os objetivos e metas daapragéo aprovada
nesta Lei.

d) Criar dotagdes em projetos e atividades ja cquitas no
or¢camento vigente.

e) Abrir créditos suplementares a conta de recupsogenientes de
excesso de arrecadagao considerada a tendénciardcs.

f) Ndo se considera para efeito do limite da lébaos créditos
suplementar este de refor¢cos para dotacBes deahe€smvénios,
encargos, PASEP, e Reserva de Contingéncia.

g) Firmar convénios, contratos, consorcios, teraisivos com as
trés esferas de Governos: Municipal, Estadual eraéd

h) Os Decretos de remanejamento de dota¢des ndoaddbiPoder
Legislativos serdo assinados pelo seu presidente.

Artigo 6° - Esta Lei, revogadas as disposi¢cdes em contrartcarén
em vigor em 1° de janeiro de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapaud, aos 04 deéezembro
de 2015.
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ALMINO GONCALVES DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal de Tapaua

CYRO GONGCALVES DE ALBUQUERQUE
Secretario Municipal de Fazenda

Publicado por:
Mauro Sergio Almeida de Magalhaes
Cadigo ldentificador: FD2DAE2C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 289, DE 03 DE MARCO DE 2016

Adota o Diario Oficial dos Municipios do Estado do|
Amazonas, instituido e administrado pela Associac§
Amazonense de Municipios - AAM, como meio
oficial de comunicacdo dos atos normativos
administrativos do Municipio de Tapaua/AM.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAPAUA:

Faco saber a todos os habitantes que a Camara phinig Tapaua,
em Sessdo Ordinaria do dia 03.03.2016, aprovou eaamiono a
seguinte:

LEI:

Art. 1° - Fica o Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Amazonas, instituido e administrado pela Associdg@azonense de
Municipios — AAM, por meio da Resolugdo n° 01/2089 meio
oficial de comunicagé&o, publicidade e divulgagés dms normativos
e administrativos do Municipio de Tapaua, bem cao® 6rgaos da
administracdo indireta, suas autarquias e fundacgfes

Art. 2° - A edi¢do do Diario Oficial dos Municipios do &db do
Amazonas sera realizada em meio eletrdnico e at@mrds requisitos
de autenticidade, integridade, validade juridioat@roperabilidade da
Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICPsiBranstituida
pela Medida Proviséria n°® 2.200-2, de 24 de agist®001.

Art. 3° - A edi¢do eletronica do Diario Oficial dos Municipialo
Estado do Amazonas sera disponibilizada na rededialurde
computadores, no endereco eletrénico
www.diariomunicipal.com.br/aam, podendo ser comasldt sem
custos e independentemente de cadastramento.

Art. 4° - As publica¢des no Diario Oficial dos Municipios Betado
do Amazonas substituirdo quaisquer outras formapuaicacdo
utilizada pelo Municipio, exceto quando a legistag@&deral ou
estadual exigir outro meio de publicidade e divoéga dos atos
administrativos.

Art. 5° - Os direitos autorais dos atos municipais publisado
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazoséase reservados
ao Municipio de Tapaua.

81°- O Municipio podera disponibilizar cdpia da vers@pressa do
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Amazaonasediante
solicitac@o e o pagamento do valor correspondeste deproducao.
§2° - O Municipio mantera no quadro de avisos da Ruee copia
da versao impressa da Ultima edicdo que constdicpcdio de atos
municipais.

Art. 6° - A responsabilidade pelo conteddo da publicacdo érgao
gue a produziu.

Art. 7° - O Municipio fica autorizado a contribuir para a AAkle
acordo com o valor fixado pela Assembléia Geral.

Art. 8° - As despesas com a execucao da presente Lei coiredida
das dotagOes orcamentarias proprias.

Art. 9° - O Poder Executivo regulamentara a presente leiramopde
30 (trinta) dias.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 11° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tapaua, aos 03 dmarco de
2016.

ALMINO GONGCALVES DE ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal de Tapaua

(0]

EDSON SOARES DA SILVA
Secretério de Administragao

Publicado por:
Mauro Sergio Almeida de Magalhaes
Cadigo Identificador:917E56CD

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCARA

SEC ADM E FINANCAS
PORTARIA N.° 050/2016-GAPRE.

O Sr. FELIPE ANTONIO , Prefeito Municipal de Urucara, no uso
das atribui¢cBes que Ihe sdo conferidas por Lei;

Considerandoo que estabelecem os itens VI e IX, do artigo @5, d
Lei Organica do Municipio de Urucara.

Considerando ainda o despacho constante no Proassm®
178/2016.

RESOLVE:

| — CONCEDER 01 (um) més de Licenca para Tratamento de
Salde ao servidor ANTONIO DOS SANTOS MARQUES
PROFESSOR EM DUAS CADEIRAS, lotado na Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura com Sustentabiliddal&strutura
Administrativa da Prefeitura Municipal de Urucacanforme faculta
0 Art. 113 da Lei n°® 10 de 31 de julho de 1987.tdfs0 dos
Funcionarios Publicos Civis do Municipio de Urugara

Il — Esta Portaria entrard em vigor com a dateoativa de01 de
fevereiro do ano em curso, revogadas as disposi¢cdes enadontr

CIENTIFIQUE-SE,
CUMPRA-SE E
PUBLIQUE-SE

Gabinete do Prefeito, em Urucara, 19 de feverer@@i 6.

FELIPE ANTONIO
Prefeito Municipal

OLINDA DA CUNHA GUIMARAES
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Pedro Raimundo Paes
Cadigo Identificador:D4B71E79

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCURITUBA

GABINETE DO PREFEITO
DESPACHO DE HOMOLOGAGCAO N° 02/2016

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Uructituba, no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela L&rgéanica
Municipal, e, de acordo com as Leis 8.666/93 e 10062002, e
legislacdo complementar pertinente;

CONSIDERANDO o teor do Parecer da Assessoria Juridica da
Prefeitura Municipal de Urucurituba, anexado ao cPsso
Administrativo n® 02/2016,

CONSIDERANDO a adjudicacéo proferida pelo Senhor Pregoeiro,
referente ao Pregdo SRP n° 02/2016-CPL/PMU,
CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer vicio ou
irregularidade,

RESOLVE

I- Homologar a adjudicacdo proferida pelo Preggeigferente a
licitacdo na modalidade Pregdo SRP, sob o n° 01/202BL/PMU —
Processo n® 02/201@®regdo PresencialRegistro de Pregos para
Eventual contratacdo de pessoa juridica, através d@regao
presencial, para aquisicdo de material de expediemt didaticos
para alunos e professores, tendo por finalidade atder as
necessidades das Secretarias Municipais do Municipi de
Urucurituba, através do sistema de registro de prexzPelo menor
preco unitario por item, as empresas a seguir demas dos itens
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com os valores unitarios a:EMPRESA GONCALVES
COMERCIO & SERVICOS EIRELI — EPP: Item 04 R$ 5,40
(cinco reais e quarenta centavos), Iltem 05 R$ x@Qe( reais e
noventa centavos), Item 08 R$ 24,80 (vinte e quagais e oitenta
centavos), Item 10 R$ 7,45 (sete reais e quarentace centavos),
Iltem 14 R$ 6,15 (seis reais e quinze centavos), kg&nR$ 24,50
(vinte e quatro reais e cinquenta centavos), ItdrR® 15,50 (quinze
reais e cinquenta centavos), Item 25 R$ 99,50 (rtave nove reais e
cinquenta centavos), Item 32 R$ 2,40 (dois reaisaganta centavos),
Item 34 R$ 3,55 (trés reais e cinquenta e cinccawes), Item 35 R$
3,90 (trés reais e noventa centavos), ltem 40 R (L@ real e vinte
e trés centavos), Iltem 42 R$ 0,85 (oitenta e cimcdavos), Item 43
R$ 1,25 (um real e vinte e cinco centavos), ItenR§74,60 (quatro
reais e sessenta centavos), ltem 50 R$ 6,25 (s@ssaeinte e cinco
centavos), ltem 51 R$ 4,85 (quatro reais e oitentm@ centavos),
Item 56 R$ 3,40 (trés reais e quarenta centavas)) 62 R$ 17,90
(dezessete reais e noventa centavos), Iltem 66 R$ {dnze reais e
noventa e cinco centavos), Item 68 R$ 5,85 (cirezisre oitenta
cinco centavos), Item 72 R$ 5,97 (cinco reais e m@vee sete
centavos), Item 75 R$ 3,24 (trés reais e vinte ¢rguantavos), ltem
79 R$ 21,90 (vinte e um reais e noventa centavtes), 84 R$ 2,30
(dois reais e trinta centavos), Item 87 R$ 1,25 (eah e vinte e cinco
centavos), Iltem 88 R$ 11,95 (onze reais e novesiace centavos),
Item 90 R$ 229,00 (duzentos e vinte e nove redisn B1 R$ 1,78
(um real e setenta e oito centavos), Item 95 R$Jirmta e um reais
e cinquenta centavos), Item 97 R$ 214,50 (duzentpsatorze reais e
cinquenta centavos), Item 101 R$ 6,45 (seis regjgsagenta e cinco
centavos), ltem 103 R$ 3,45 (trés reais e quareptace centavos),
Item 110 R$ 31,80 (trinta e um reais e oitenta cag Item 111 R$
3,05 (trés reais e cinco centavos), Item 113 R$04{gBarenta e sete
reais e oitenta centavo), ltem 115 R$ 47,80 (quarensete reais e
oitenta centavos), ltem 119 R$ 5,95 (cinco reai®weenta e cinco
centavos), Iltem 122 R$ 1,90 (um real e noventa eesfaltem 127
R$ 4,45 (quatro reais e quarenta e cinco centaites),131 R$ 18,50
(dezoito reais e cinquenta centavos), Item 134 R® Gseis reais e
dez centavos), Item 137 R$ 118,00 (cento e dezedis); Item 140
R$ 4,20 (quatro reais e vinte centavos), Item 143%R%$0 (quarenta e
nove reais e setenta centavos), ltem 146 R$ 11AZegoreais e
quinze centavos), Item 149 R$ 28,25 (vinte e oi#isre vinte e cinco
centavos), Item 152 R$ 10,45 (dez reais e quaredit@ce centavos),
Iltem 156 R$ 84 (oitenta e quatro reais).

a, EMPRESA AFONSO COSTA PEREIRA - ME., para: Item 02
R$ 21,90 (vinte e um reais e noventa centavos), 08nR$ 84,50
(oitenta e quatro reais e cinquenta centavos), @6nR$ 3,95 (trés
reais e noventa e cinco centavos), ltem 07 R$ 40@tfo reais e
noventa centavos), Item 12 R$ 1,28 (um real e Witt® centavos),
Item 15 R$ 6,15 (seis reais e quinze centavos), 18R$ 6,15 (seis
reais e quinze centavos), Item 19 R$ 27,90 (vinteete reais e
noventa centavos), Item 20 R$ 34,50 (trinta e quaaes e cinquenta
centavos), Item 21 R$ 31,50 (trinta e um reais guenta centavos),
Item 26 R$ 2,45 (dois reais e quarenta e cinco eesjaltem 27 R$
3,40 (trés reais e quarenta centavos), Iltem 29 &S (4uatro reais e
quarenta centavos), Item 30 R$ 3,15 (trés reaisirzecentavos),
Item 31 R$ 3,45 (irés reais e quarenta e cinco ees)altem 33 R$
2,80 (dois reais e oitenta centavos), ltem 36 R$ @ais reais e vinte
cinco centavos), Iltem 37 R$ 54,20 (cinquenta e quaais e vinte
centavos), ltem 38 R$ 4,50 (quatro reais e cinquesnitavos), ltem
41 R$ 1,20 (um real e vinte centavos), Item 45 R® B&s reais e
oitenta centavos), Item 48 R$ 5,25 (cinco reais rgevie cinco
centavos), ltem 52 R$ 6,75 (seis reais e setentace centavos),
Item 53 R$ 8,45 (oito reais e quarenta e cinco gesj)altem R$ 2,29
( dois reais e vinte e nove centavos), Item 55 R® @seis reais e
sessenta centavos), ltem 58 R$ 84,40 (oitenta eoqueatis e quarenta
centavos), Item 59 R$ 89,00 (oitenta e nove reli@) 61 R$ 4,95
(quatro reais e noventa e cinco centavos), IteR$39,90 (setenta e
nove reais e noventa centavos), Item 64 R$ 4,95tr@muaais e
noventa e cinco centavos), ltem 67 R$ 3,97 (trés eenoventa e sete
centavos), Iltem 69 R$ 5,95 (cinco reais e noverida@ centavos),
Item 70 R$ 3,20 (trés reais e vinte centavos), [TAR$ 3,60 (trés
reais e sessenta centavos), Item 74 R$ 39,85 (eintave reais e
oitenta e cinco centavos), ltem 76 R$ 24,90 (vimtquatro reais e
noventa centavos), Iltem 78 R$ 25,70 (vinte e cireaisre setenta
centavos), Item 81 R$ 84,50 (oitenta e quatro reaisinquenta
centavos), Item 83 R$ 27,80 (vinte e sete reaistentai centavos),

Item 85 R$ 28,90 (vinte e oito reais e noventa c@sg ltem 86 R$
28,85 (vinte e oito reais e oitenta e cinco cerggvitem 89 R$ 1,35
(um real e trinta e cinco centavos), Iltem 92 R A@ois reais e
oitenta e cinco centavos), Iltem 93 R$ 23,00 (vinteg reais), ltem
94 R$ 219,80 (duzentos e dezenove reais e oitentaves), Item 96
R$ 214,50 (duzentos e quatorze reais e cinquentavas), Item 98
R$ 4,94 (quatro reais e noventa e quatro centaltes), 99 R$ 6,40
(seis reais e quarenta centavos), ltem 100 R$ &éb (eais e
quarenta e cinco centavos), ltem 104 R$ 4,95 (quetis e noventa e
cinco centavos), Item 105 R$ 18,30 (dezoito redidnéa centavos),
Item 106 R$ 11,90 (onze reais e noventa centavtes)y) L09 R$
31,85 (trinta e um reais e oitenta e cinco cenfavbs4 R$ 47,70
(quarenta e sete reais e setenta centavos), 1t6rR4$B,80 (oito reais
e oitenta centavos), Item 118 R$ 11,95 (onze maisventa e cinco
centavos), Item 120 R$ 14,75 (quatorze reais entsete cinco
centavos), ltem 121 R$ 1,15 (um real e quinze ces)atem 125 R$
23,90 (vinte e trés reais e noventa centavos), i@ R$ 17,90
(dezessete reais e noventa centavos), Item 12848Kduatro reais e
guarenta e cinco centavos), Item 129 R$ 8,50 (eiisre cinquenta
centavos), Item 132 R$ 3,85 (trés reais e oitentin@ centavos),
Item 133 R$ 14,30 (quatorze reais e trinta centavtsin 136 R$
118,00 (cento e dezoito reais), Iltem 139 R$ 4,2@tfqureais e vinte
centavos), Item 142 R$ 49,50 (quarenta e nove mreainguenta
centavos), ltem 145 R$ 11,85 (onze reais e oitemia® centavos),
Item 148 R$ 8,85 (oito reais e oitenta e cinco ce#p Item 151 R$
5,90 (cinco reais e noventa centavos), Item 154 RS @lois reais e
quinze centavos), Item 155 R$ 43,90 (quarentaser&d@s e noventa
centavos).

a, EMPRESA: ELVIS FERREIRA PINHEIRO EIRELI - ME,
para: Item 01 R$ 14,80 (quatorze reais e oitenta centavos), G8m
R$ 9,95 (nove e noventa e cinco centavos), ltem41R8 (um e
vinte e oito centavos), ltem 13 R$ 23,80 (vinter@ste oitenta
centavos), Item 16 R$ 5,05 (cinco reais e cincoas@sf), Iltem 22 R$
31,50 (trinta e um reais e cinquenta centavosjn IB8 R$ 31,50
(trinta e um reais e cinquenta centavos), ltem 28R5 (trés reais e
setenta e cinco centavos), ltem 39 R$ 0,72 (setediais centavos),
Item 44 R$ 44,50 (quarenta e quatro reais e cinquesitavos), ltem
46 R$ 2,95 (dois reais e noventa e cinco centalesh, 49 R4 6,45
(seis reais e quarenta e cinco centavos), ltem 5Z,485(dois reais e
quarenta e cinco centavos), ltem 60 R$ 5,25 (cieedsre vinte e
cinco centavos), Item 65 R$ 5,92 (cinco reais e n@ves dois
centavos), ltem 73 R$ 4,29 (quatro reais e vinteowe rcentavos),
Iltem 77 R$ 8,85 (oito reais e oitenta e cinco cerggvitem 80 R$
3,65 (trés reais e sessenta e cinco centavos)$8P8R,80 (cento e
oitenta e oito reais e oitenta centavos), Item R823,45 (trés reais e
quarenta e cinco centavos), ltem 107 R$ 4,30 (qua&is e trinta
centavos), ltem 108 R$ 31,90 (trinta e um reais\@mi@a centavos),
Iltem 112 R$ 47,90 (quarenta e sete reais e novemi@awos), ltem
117 R$ 21,80 (vinte e um reais e oitenta centavtes) 123 R$ 2,90
(dois reais e noventa centavos), ltem 124 R$ 2,818 (@ais e trinta e
nove centavos), ltem 130 R$ 88,00 (oitenta e @#is), Item 135 R$
4,45 (quatro reais e quarenta e cinco centavom)n 38 R$ 4,20
(quatro reais e vinte centavos), ltem 141 R$ 47¢i@renta e sete
reais), ltem 144 R$ 13,30 (treze reais e trintaa@y), ltem 147 R$
21,50 ( vinte e um reais e cinquenta centavosy &0 R$ 310,00
(trezentos e dez reais), Item 153 R$ 11,20 (onzeésre vinte
centavos).

Il — Determinar ao setor competente a convocacagreponente
vencedor para assinatura da Ata de Registro de £negse termos da
legislagao patria vigente.

IIl — Publique—se no Diario Oficial da Associag&msunicipios do
Estado do Amazonas.

Urucurituba (AM), 07 de marc¢o de 2016.

PEDRO AMORIM ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Raimundo Eufrazio da Silva
Cadigo Identificador: E53126FF

GABINETE DO PREFEITO
DESPACHO DE HOMOLOGAGCAO N° 03/2016
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O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Uruclituba, no
uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela L&rganica
Municipal, e, de acordo com as Leis 8.666/93 e 10062002, e
legislagdo complementar pertinente;

CONSIDERANDO o teor do Parecer da Assessoria Juridica d
Prefeitura Municipal de Urucurituba, anexado ao cPsso
Administrativo n°® 03/2016,

CONSIDERANDO a adjudicagdo proferida pelo Senhor Pregoeir(
referente ao Pregdo SRP n° 03/2016-CPL/PMU,
CONSIDERANDO a inexisténcia de qualquer
irregularidade,

vicio ou

RESOLVE

I- Homologar a adjudicagdo proferida pelo Preggeisferente a
licitacdo na modalidade Pregdo SRP, sob o n° 03/20dBL/PMU —
Processo n® 03/201®regdo PresencialRegistro de Pregcos para
Eventual contratacdo de pessoa juridica, através d@regao
presencial, para aquisicdo de combustiveis e lubigantes, tendo
por finalidade atender as necessidades das Secreter Municipais
do Municipio de Urucurituba, através do sistema deegistro de
precoPelo menor preco unitario por item, as empresaggqirs
vencedoras dos itens com os valores unitariosEBMIPRESA
PONTAO BEIRA-RIO COMERCIO DE COMBUSTIVEL E
LUBRIFICANTES LTDA: Item 01 R$ 169,00 (cento e sessenta
nove reais), Item 02 R$ 176,00 (cento e setentéseess), ltem 03
R$ 66,00 (sessenta e seis reais), Item 04 R$ 4,20r¢geeais e trinta

D

centavos), Item 07 R$ 225,00 (duzentos e vinte @adieais), Item 09

R$ 112,00 (cento e doze reais), Item 11 R$ 328,8@€(tos e vinte e
oito reais), Item 15 R$ 335,00 (trezentos e trmtzinco reais), Item
16 R$ 340,00 (trezentos e quarenta reais), Iltem 183E$00
(trezentos e quinze reais).

a, EMPRESA O N CAMPOS DE AZEVEDO - ME., para: Item 05
R$ 339,00 (trezentos e trinta e nove reais), ltemR36 298,50
(duzentos e noventa e oito reais e cinquenta cestaltem 08 R$
349,00 (trezentos e quarenta e nove reais), lteR$LD67,00 (cento e
sessenta e sete reais), Item 12 R$ 167,50 (cemsserga e sete reais
e cinquenta centavos), Item 13 R$ 3,68 (trés reasssenta e oito
centavos), ltem 14 R$ 4,00 (quatro reais), Item 17 349,00
(trezentos e quarenta e nove reais), Item 19 R G8dssenta e nove
reais).

Il — Determinar ao setor competente a convocacagreéponente
vencedor para assinatura da Ata de Registro de negse termos da
legislagao patria vigente.

IIl — Publique—se no Diario Oficial da Associag@msunicipios do
Estado do Amazonas.

Urucurituba (AM), 07 de marc¢o de 2016.

PEDRO AMORIM ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Raimundo Eufrazio da Silva
Cddigo Identificador: 79A01D20

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE CAREIRO DA VARZEA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 003/2016

RESULTANTE DA LICITACAO NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 004/ 2016-CPL PARA SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS (Processo Administrativo N° 021/2016-CPL); ESPHE: Ata de Registro de Precos 003/2016, resultante doeBso Licitatorio
Modalidade Pregdo Presencial — SRP N°004/2016-atdrfura em 08/03/2016, é parte integrante do cégpd’rocesso Administrativo, Termo de
Referéncia, assim como a Proposta de Precos, AtanSienciada e a Planilha Demonstrativa de Lancdsaié que integram esta Ata de Registro
de Precos, independentemente de transcrRARTES: Municipio de Careiro da Varzea, atravésSkretaria Municipal de Planejamento e

Administracdo, e as empresasVN COMERCIO, IMPORTACAO E REPRESENTACOES LTDA

(CNPJ n° 03.442.420/0001-16) e

INSTRUMENTAL TECNICO LTDA (CNPJ n° 04.214.086/0001-06BJETO: AQUISICAO DE MATERIAL QUIMICO, CIRURGICO E
PERMANENTE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL D E SAUDE DE CAREIRO DA VARZEA:
VALOR TOTAL: R$279.715,90 (duzentos e setenta e nove mil e setecentos eequéais e noventa centavoB TACAO ORCAMENTARIA

E EMPENHO: As despesas decorrentes da contrata¢céo do objsta & correrdo a conta dos recursos consignadazgamento para 0s
exercicios alcancados pelo prazo de validade daéRegistro de Precos, a cargo dos drgéos partiemecujos programas de trabalho e elemento
de despesas especifico constardo na respectival@@apenhoVIGENCIA: O presente Registro de Pregos terd a vigéncl2deloze) meses.
FUNDAMENTOLEGAL: Sistema de Registro de Pregos art. 15 da Lei n6R8& decreto federal n® 7892 de 23 de janei20d8.

WN COMERCIO, IMPORTACAO E REPRESENTACOES LTDA (CNPJ n° 03.442.420/0001-16)

ITEM DESCRICAO DOS PRODUTOS UNID QT VLR UNIT VLR TOTAL

1 /:EidAIXADOR DE LINGUA, espatula de madeira convencidncom extremidade arredondad#et c/10( pCT 1000 R$ 5,00 R$ 5.000,00

2 ALCOOL 70% - 1000ml Frasco 300 R$ 9,56 R$ 2.868,00
APARELHO PRESSAO ADULTO VELCRO; Esfigmomandmetroekaide; com manguito e pera em P!

4 bracadeira em nylon e feche em velcro; manguitera fivre em latex; bracadeira adulto padrdo peagd; Unidade 50 R$ 80,25 R$ 4.012,50
de 18 a 35 cm de circunferéncia; estojo para viagem

5 CABO DE BISTURI; n°13 Unidade 20 R$ 9,43 R$ 188,60

7 CUBA RIN, 26x12, em ago inoxidavel. Unidade 50 R$ 44,66 R$ 2.233,00

8 CAIXA para perfurocortante13lts. Pacote com 05und Unidade 300 R$ 7,60 R$ 2.280,00

13 KIT GINECOLOGICO PAPANICOLAU, MEDIO, ESTERIL, egendo 01 lamina, 01 espatula e 01 espéfulo.  Kit 2000 R$ 3,12 R$ 6.240,00

14 i‘;ég::\;ECOLOGICO PAPANICOLAU, PEQUENO,ESTERIL, camdo 01 lamina, 01 espatula e Kit 500 R$ 2,99 R$ 1.495,00

15 LAMINA BISTURI N.15, caixa com 100 unidades Caixa 20 R$ 27,28 R$ 545,60

16 !_AM]NA BISTURI N.21, esFenI, em aco inox ou ¢o carw, perfeitamente afiado e polido, embalg Caixa 10 R$ 30,70 R$ 307,00
individual, caixa com 100 unidades

- - — - Fo—— =

18 LIDOCAINA (cloridrato), solugdo injetavel (sem vasmstrictor), concentracdo 2% apresertag@scq Frasco 150 RS 5.74 R$ 861,00
ampola 20ml.

21 M’AS_CARA_CIRURGI_CA,jetangular, descart_avel, naoidac antialérgica, macia, com triplas camadas Caixa 70 R$ 16,13 R$ 1.129,10
elastico, cftiras para fixacédo, pacote c/100 urédad

24 POVIDINE TOPICO 1000ml Unidade 200 R$ 26,71 R$ 5.342,00

25 SERINGA DE INSULINA 1ml. Unidade 3000 R$ 0,46 R$ 1.380,00
SERINGA DESCARTAVEL10mI, AGULHA 25X7 10ml, em polippileno ou outro material plastico, est

26 apirogénico, transparente, seringa de corpositonizado, parede de espessura uniforme, peroitdesli Unidade 1000 R$ 0,55 R$ 550,00
suave do embulo, bico central do tipo simples.
SERINGA DESCARTAVEL3mI, AGULHA 25X7 3ml, em polippileno ou outro material plastico, est

27 apirogénico, trasparente, seringa de corpo reto siliconizado deade espessura uniforme, permitindo dg Unidade 2500 R$ 0,41 R$ 1.025,00
suave do embulo, bico central do tipo simples.

28 SERINGA DESCARTAVEL5mI, AGULHA 25X7 5ml, em peliopileno ou outro materigllastico, estéri Unidade 2000 R$ 0,42 R$ 840,00
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apirogénico, transparente, seringa de corpo ritorsizado, parede de espessura uniforme, perroititesliz
suave do embulo, bico central do tipo simples.

34 BALANCA ANTROPOMETRICA MECANICA adulto 150 kg. Unidade 6 R$ 1.081,35 R$ 6.488,10
CARRO DE CURATIVO; sem balde e bacia; construidotebo inox de 7,8x0,9mm de espessura, tar
prateleira em chapa inox de 0,75mm de espessura@a@ndas em inox 3,8; pés com rodizios.
ESCADAS COM 02 DEGRAS, Estrutura tubular e degrams chapa de ago esmaltado com pi
39 eletrostatica antimicrobiana ap6s tratamento antiflem, pisos revestidos com borracha antiderrapamé| Unidade 20 R$ 107,00 R$ 2.140,00
protegidos com ponteiras plasticas. Nas dimens@éx@,40x0,40m

MACA com Cabeceira Regulavel, composto em Aco Qaob&spuma Ortopédica com densidade33, nf

37 Unidade 10 R$ 762,00 R$ 7.620,00

41 Azul Claro Unidade 8 R$ 408,55 R$ 3.268,40
MACA GINECOLOGICA; armagdo em tubo esmaltado, caandp esmaltada, leito fixo totalmente esto

42 em courvin. Acompanha par de pocxa estofado e haste em ago cromado e suporté@dm Dimensdd Unidade 6 R$ 1.450,26 R$ 8.701,56
1.80 m comprimento x 0.53 m largura x 0.86 m altura

24 OTOS_QOPIO comabo de metal, para 02 pilhas médias, acompanhaesf#ulos permanentes de plas Unidade 7 R$ 602,32 RS 4.216,24
com diametros de 2,5mm,3,0mm,4,,0mm e 8,0mm.

VALOR TOTAL R$ 68.731,10
INSTRUMENTAL TECNICO LTDA (CNPJ n° 04.214.086/0001-06)
ITEM DESCRICAO DOS PRODUTOS UNID QT VLR UNIT VLR TOTAL

APARELHO MEDIDOR DE GLICEMIA, com memdéria para arpemagem de testes, com fungdo .

3 calcular a média, Unidade 40 R$ 72,50 R$ 2.900,00

6 COMPRE?SA DE 'GAZE7,5cm x.7,5cm - 13 f|0§/cm2, 108Kodao, 8 dbras, insenta de amido, a Pacote 5000 R$ 18,00 R$ 90.000,00
esterilizac@o devera manter capacidade de absdeckguidos.
ESPARADRAPO IMPERMEAVEL 10X4,5, tecido de algodaivejado impregnado de massa adesiva,

9 caracteristicas adequadas a suoaliflade, branco, isento de substancias toxiasnes patogénicos, flexi Unidade 600 R$ 6,60 R$ 3.960,00
suficientes para acompanhar as dobras da pele @pande protecéo.

10 FIO DE SUTURA NYLON 2-ON&o Absorvivel, caixa ca@# unidades. Caixa 150 R$ 44,10 R$ 6.615,00

11 FITA PARA GLICOSE, com 50 fitas Caixa 100 R$ 87,20 R$ 8.720,00
INALADOR COMPACTO COM KIT, conjunto para nebulizagd individual (méascara |- .

12 205/6+cabegote+recipiente+extensio+conector) \aitalyl 0/220 volts. Unidade 30 R$ 198,16 R$5.944,80

17 LANCETA DESC.CX.200UND Caixa 15 R$ 14,00 R$ 210,00
LUVA PROCEDIMENTO TAMANHO M, em latex natural, forato anatdmico, ambidestra, resistery .

19 tracdo, lubrificada com pé bioabsorvivel, embalaabalagem com 100 unidades. Caixa 50 R$ 23,00 R$ 1.150,00
LUVA PROCEDIMENTO TAMANHO P, em latex natural, foato anatémico, ambidestra, resisten .

20 tracdo, lubrificada com pé bioabsorvivel, embalaabalagem com 100 unidades. Caixa 200 R$ 23,00 R$ 4.600,00

22 PINGA ANATONICA Unidade 50 R$ 13,20 R$ 660,00

23 PORTA AGULHA RETA Unidade 20 R$ 31,55 R$ 631,00

29 SOLUGAO FISIOLOGICA 250ml, 0,9% NACL ESTERIL SIEMA FECHADO. Frasco 2000 R$ 3,60 R$ 7.200,00

30 SOLUGAO GLICOSADA 250ML, 5% Estéril Sistema Fadb Frasco 200 R$ 4,00 R$ 800,00

31 TESOURA CIRURGICA CURVA, 15 cm Unidade 30 R$ 22,21 R$ 666,30

32 TESOURA CIRURGICA RETA ; 15 cm Unidade 30 R$ 22,21 R$ 666,30
AUTOCLAVE; 12 litros —Aluminio, na cor branca de controle na cor turquesmara ago inox ou alumii .

33 anodizado; capacidade 12 litros; potencia 1.20@swabltagem 127 ou 220V; frequéncia 50/60 HZ Unidade 15 R$3.370,00 R$ 50.550,00
BALANGA PEDIATRICA MECANICA, capacidade de 16kg,wisdes de 10g, pesagem minima 200g,

35 medidas 540x290mm, R’rgua graduada em latdo crmnuanisor aco inoxidavel, estrutura em chapa d Unidade 10 R$ 746,90 R$ 7.469,00
carbono e pés regulaveis em borracha sintética

36 CADEIRAS DE FERRO esmaltada, assento chapa 120mm Unidade 30 R$ 109,20 R$ 3.276,00
DETECTOR FETAL; Frequéncia de saida 2,25 MHZ 10%nsao BIVOLT 110 v ou saida 220 v(regulag|
no painel traseiro); Potencia de consumo 5W; Ceerd@®OmA; LED indicador de equipamento ligad
pronto para uso ; Regulagem de intensidade do l@abinete Confeccionado em PSAIl(poliestireld "

38 auto impacto) auto brilho e antioxidante, Facilidmizacdo e alta durabilidade; Alojamento parasiator n Unidade 4 R$ 798,00 R$3.192,00
lateral do gabinete ; Saida para fone de ouvidep péuido 1,1kg; Peso Bruto 1,5 kg; Dimen:
220mmx210mmx95mm.
FOCOGINECOLOGICO; lampada halogénea de 20 wattpocem metal esmaltado; haste flexivel; pin} .

40 epoxi; base com rodizios; altura variavel; 11000 22 Unidade 6 R$ 638,00 R$ 3.828,00

43 MESA DE FERROPARA CONSULTORIO MEDICO COM 2 GAVES Unidade 14 R$ 567,60 R$ 7.946,40

VALOR TOTAL R$ 210.984,80

Careiro da Varzea - AM, 10 de Marco de 2016.

ADELSON ADSON RIBEIRO MONTEIRO
Secretéaria Municipal de Planejamento e Adminiswaca
Orgéo Gerenciador
Publicado por:
Fabricio Rafael da Silva
Cadigo Identificador: BBEA70BB

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE COARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE CASA CIVIL
EDITAL N° 002/2016—SEMAD/SEMED/COARI-AM, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2016. RESULTADO DOS RECURSOS INTERPOSTOS

Secretaria Municipal de Educacéo

COMISSAO EXAMINADORA INDEPENDENTE DO PSS/2016

EM RESPOSTA AOS RECURSOS DOS CANDIDATOS DO PROCESSO SELETIVOPUBLICO SIMPLIFICADO PARA ADMISSAO
DE VIGIAS ZONA URBANA/RURAL, COZINHEIRA/MERENDEIRA ZONA UR BANA/RURAL, AGENTE ADMINISTRATIVO,

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E MONITOR DE ONIBUS, EM CARATER TEMPORARIO PARA DESENVOLVER
ATIVIDADES PERTINENTES CONFORME A NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNIC IPAL DE EDUCACAO.

EDITAL N° 002/2016—SEMAD/SEMED/COARI-AM, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2016.
RESULTADO DOS RECURSOS INTERPOSTOS
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Resposta aos recursos apresentados pelos candidatos

o NOME N° INSC. CARGO JUSTIFICATIVA PONTUACAO CORRIGIDA
01 | ADELSON FIRMINO CARVALHO 2627 VIGIA CANDIDATO COM DEFICIENCIA CONFORME LAUDO MEDICO. 3 PONTOS
- APOS ANALISE, VERIFICOUSE QUE A PONTUAGAO DA CANDITADA
02 | AGATHA CIBELE M. MELARA 1266 AGENTE ADM | B A R RETA FEITO A CORRECAD 9 PONTOS
PONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
03 | ALCINEIDE SOBRINHO MEDEIROS 0124 AUX. SERV. GER® | (NAO APRESENTOU DECLARAGAO DE TEMPG DE SERVICO), SEE A 6 PONTOS
MESMA PONTUAGCAO.
COZINHEIRA/ PONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
04 | ALDINEIA ALVES TAVARES 2772 MERESQERAA ZONA | CERUE AMESA PONTUAGAD, 8 PONTOS
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESETACAO DOS DOCUMENTOS
05 | ALESSANDRA SANTOS DA SILVA 0003 AGENTE ADM | QR N A PONTURGAD, 6 PONTOS
06 | ALZELINA MOTA DA CRUZ 552 MONITOR DE ONIBUS | FEIO A CORRECAO DO NOME DA CANDIDATA S PONTOS
COZINHEIRA - - -
APOS ANALISE, VERIFICOU-SE QUE ACANDITADA NAO ENTREGOY
07 | ANA CLAUDIA T. cAVALCANTE 1703 MERENCEIRA! ZONA. | 56, T IENTO D ESCOLARIDADE 3 PONTOS
DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVICO NAO ESTA DE ACORDOGH O
08 | ANAMARIA DA SILVA S. DE MOURA 0422 AUX. SERV. GRAls [ DE R O T e oo 3 PONTOS
COZINHEIRA/ CANDIDATA DESCLASSIFICADA DE ACORDO COM O EDITAL 087201
09 | ANA MARIA DE SOUZA ARAUIO 1263 MERENDEIRA/ ZONA | NO ITEM 2.1 DOS REQUESITOS €) TER IDADE MINIMA DE 18 ANOS | DESCLASSIFICADA
URBANA MAXIMA DE 55 ANOS
COZINHEIRA/ NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE]
10 | ANA PAULA DA SILVA SANTOS 335 [MERENDEIRA'  ZONA bOCHENTAGAO E ANALISE 0 PONTOS
CORRECAO DE PONTUAGAO FEITA, DE 6 PARA 9, CONFOR
11 | ANA PRISCILA GUEDES DO AMARAL 0561 MONITOR DE OBUS | £ e O N TARA® £ ANALISE 9 PONTOS
12 | ANA REGINA CAMPELO ALVES 3541 ﬁgglli\wDEIlE'TQ/AI zona NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE 0 PONTOS
v DOCUMENTAGAO E ANALISE.
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
13 | ANA RUTH BARBOSA DOS SANTOS 1520 MONITOR DE ONIBUS [ &2 ey e acAo. 6 PONTOS
PONTUACKO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
14 | ANDREA NOGUEIRA DE CASTRO 0329 MONITOR DE ONIBUg (o o O e ARGO DE PROFLSZORAY 7 PONTOS
CORRECAO FEMA APG ANALISE,CANDIDATO PASSOU D
15 | CARLOS SILVA DE SOUZA 2522 MONITOR DE ONIBUY DESCLASSIFICADO PARA APROVADO NA VAGA DE DEFICIENT) 5 PONTOS
CONFORME EDITAL 002/2016
16 | CIVAL PONTES FONSECA 1330 VIGIA TDADE ACIMA DO ERMITIDO PELO EDITAL. DESCLASSIFICADO
EM ANALISE AG RECURSO DO CANDIDATO, VERIFICOLSE QUE NAQ
17 | CLAUDIOMAR DE SOUZA LESSA 2213 VIGIA FOI COMPUTADO SEU TEMPO DE SERVICO. SUA PONTUAGA@SSOU 6 PONTOS
DE 3 PARA 6 PONTOS CONFORME DECLARACAO ENTREGUE.
PONTUACKO DE ACORDO COM APRESENTACAD®OS DOCUMENTOS
18 | CREUZINETE COELHO GONGALVES 1369 AUX. SERV. GERA [ C D O Y UAGAD. 6 PONTOS
DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVICO EM DUAS FUNGOES
19 | CRISTIANE DA SILVA RAMOS 0092 MONITOR DE ONIBUS| MESMO PERIODO E NAO ESTA DE ACORDO COM 6 PONTOS
O EDITAL 002/2016 ITEM 13
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
20 | DAMIANA OLIVEIRA DE AZEVEDO 2811 AUX. SERV. GERIS | £2 ey R e acAo. 7 PONTOS
21 | DEURIMAR BATISTA C. ALFAIA 3287 AGENTEADM | O CANDIDATO APARECE NA LISTA NA POSICAO 600° COM BONTOS 6 PONTOS
EM ANALISE AO RECURSO DO CANDIDATO, VERIFICOWBE QUE SE
NOME ESTAVA NA ZONA URBANA, O MESMO FEZ SUA INSCRI&O
22 | DEUSVANIALVES DE LIMA 3468 VIGIA PARA ZONA RURAL, CORRECAO FEITA DE ZONA URBANA PAR 6 PONTOS
RURAL E PONTUAGAO CORRIGIDA DE 5 PARA 6.
PONTUAGRO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
23 | DHEKSON ALFAIA COSTA 3202 AGENTEADM  |(NAO APRESENTOU TEMPO DE SERVICO) SEGUE A MES 6 PONTOS
PONTUAGAO.
24 | DIELMA LIMA DA SILVA 2291 MONITOR DE ONIBUS | FEMO A CORRECAO DA DATA DE NASCIMENTO 8 PONTOS
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
25 | DIONE GASPAR QUEIROZ 0955 MONITOR DE ONIBUS [ &2 UACAo, 6 PONTOS
COZINHEIRA/ NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE]
26 | ECILANE souza DA siLva 3583 :;/IEEEEJDEIRA/ ZONA B O OMENTACEO E ANALISE 0 PONTOS
COZINHEIRA/
. NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
27 | EDENILDE DA SILVA MAXIMO 3537 MERENCEIRA! ZONA. | BN TAGAO £ ANALISE 0 PONTOS
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOBOCUMENTOS
28 | EDNILSON SOUZA DE OLIVEIRA 1652 AUX. SERV. GERBI | G282 AMESMA PONTUAGAD, 7 PONTOS
PONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
29 | EKALINE PAULA A. DE SOUZA 2568 AGENTE ADM | (o N TORGAD, 8 PONTOS
COZINHEIRA FONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENTA
30 | ELANE MONTEIRO ARAUJO 2138 | MERENDEIRA/ZONA |(NAO APRESENTQU DOCUMENTO DE ESCOLARIDADE). SEGUE 3 PONTOS
RURAL MESMA PONTUAGAO.
COZINHEIRA
. NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
31 | ELENIR DA SILVA MAXIMO 3500 MERENRDUERIIZﬁ/ ZONA | DOCUMENTACAD E ANALISE. 0 PONTOS
COZINHEIRA/ " - "
. CORREGAO FEITA APOS ANALISE, SEGUE A INSCRIGAO I
32 | ELIELZA DE SOUZA FELIX 1618 MERENDEIRA/ ZONA. | C20RIAT A 70N URBANA 8 PONTOS
CANDIDATO NAG DESCLASSIFICADO, PONTUAGAO DE AORDO CO
33 | ELY MELO DOS sanTOS 1304 VIGIA 0S DOCUMENTOS REAVALIADOS. TEMPO DE SERVICO EM OUTH 6 PONTOS
CARGO. PERMANECE A MESMA PONTUAGAO.
34 | ELZINETE PEREIRA MUNIZ 3577 | MeRENDERA  zong NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE 0 PONTOS
v DOCUMENTAGAO E ANALISE.
CORRECAO DE PONTUACAO FEITA, DE 6 PARA O, CONFOR
35 | ERICABATISTA DA COSTA 1696 AUX. SERV. GERAIS [ 0rRE A0 D MENTACAO £ ANALISE 9 PONTOS
36 | ERIVELTON SOMBRA FARIAS 3130 hcﬂgélgNHDElEFfF?/A/ zonA NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONPRME ENTREGA D 0 PONTOS
MEREN DOCUMENTAGAO E ANALISE.
COZINHEIRA FONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
37 | ERLEY VIEIRA DE MELO 2505 MERENDEIRA/ ZONA | SEGUE A MESMA PONTUAGAO. (NAO APRESENTOU DOCUMENTOH] 3 PONTOS
RURAL ESCOLARIDADE)
COZINHEIRA/ NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE]
38 | ESTELITA PESSOA DA SILVA 3530 :;/IEEEEJDEIRA/ ZONA B O OMENTACEO E ANALISE 0 PONTOS
39 | EURILENE DE SOUZA ALMEIDA 0535 AUX. SERV. GERAIS | PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT 8 PONTOS
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SEGUE A MESMA PONTUAGAO.

PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT

40 | EZEQUIAS SANTOS DA SILVA 3005 VIGIA SEOUE A MESMA PONTUAGAD, 5 PONTOS
COZINHEIRA/ NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGA D
41 | FABIANA SANTOS DA SILVA 3544 | MERENDEIRA!  ZONA pOC ENTAGAO E ANALISE. 0 PONTOS
COZINHEIRA/ PONTUAGRO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
42 | FERNANDA FERREIRA DA SILVA 2728 | MERENDEIRA/ ZONA | (NAO APRESENTOU DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO). SEE A 5 PONTOS
RURAL MESMA PONTUAGAO.
COZINHEIRA
43 | FERNANDO DA S. VASCONCELOS 3549 | MERENDEIRA/ ZONA |NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE 0 PONTOS
RURAL DOCUMENTAGAO E ANALISE.
EM ANALISE AO RECURSO DO CANDIDATO, FOI FEITA CORRERO DA
44 | FERNANDO ROCHA DA SILVA 3465 VIGIA ZONA URBANA PARA RURAL, PERMANECE A MESMA PONTUAGAO 0 PONTOS
JO— FONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
45 | FRANCIELE MONTEIRO MACIEL 2837 MERENDEIRA/ ZONA | E CLASSIFICACAQ DE ACORDO COM O EDITAL N 002/201GEGUE 4 8 PONTOS
MESMA PONTUACAO.
RURAL
- COZINHEIRA/ PONTUAGRO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
46 | FRANCIELMA SOUZA DE NAZARE 1170 | MERENDEIRA/ZONA |(NAO APRESENTOU DOCUMENTO DE ESCOLARIDADE). SEGUE 3 PONTOS
RURAL MESMA PONTUAGAO.
COZINHEIRA FONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
47 | FRANCISCA COLARES FIGUEIRA 2329 | MERENDEIRA/ZONA [SEGUE A MESMA PONTUACAO, DECLARACAO DO TEMPO [ 6 PONTOS
URBANA SERVICO ENTREGUE FOI NO CARGO DE AUX. ADMINISTRATI®
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
48 | FRANCISCA PRICILA S. AMORIM 1437 AGENTE ADM | Qo K M A PONTUACAD, 6 PONTOS
COZINHEIRA
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
49 | FRANCISCA PROSSIDONIO DA SILVA 391 | MERENDEIRAI ZONA | RO 1ENTAGAO £ ANALISE 0 PONTOS
EM ANALISE AO RECURSO DO CANDIDATO, VERIFICOLSE QUE A
PONTUACAO REFERENTE AO TEMPO DE SERVICO ESTA CORRE
50 | FRANCISCO ALFAIA DE CASTRO 2744 VIGIA POREM ~© MESMO  NAG 'APRESENTOU  DECLARAGRO i 3 PONTOS
ESCOLARIDADE. PERMANECE A MESMA PONTUAGAO.
CANDIDATO CONCORREU AO CARGO DE VIGIA, POREM SEU NAE]
51 | FRANCISCO FERREIRA GOMES 3469 VIGIA SAIU NA RELAGAO COZINHEIRAMERENDEIRA. CORREGAO D) 6 PONTOS
CARGO CONFORME INSCRIGAO.
CANDIDATO CONCORREU AO CARGO DE VIGIA PARA ONA RURAL)
52 |FRANCISCO WALTERLI SALVADOR 5081 VIGIA POREM SEU NOME APARECEU NA ZONA URBANA, CORRECAO FE\ 3 PONTOS
PERMANECE A MESMA PONTUACAO.
TN CORREGAO DE PONTUAGAO FEITA, DE 5 PARA 6, CONFOR
ENTREGA DE DOCUMENTACAO E ANAISE. NO ENTANTO
53 | GEILA DOS SANTOS CARNEIRO 2243 [ MERENDEIRA/ZONA | SH K O D O DE SERVICS ENTREGUE FoI NG CAREDY 6 PONTOS
URBANA
ZELADORA.
COZINHEIRA
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
54 | GENIELE NASCIMENTO REIS 3543 | MERENDEIRA!  ZONA hOCGENTAGAO E ANALISE. 0 PONTOS
GENILSON WILLIAM _SOUZA _DH CORRECAO DE PONTUACAO DE TEMPO DE SERVICO, DE 7 PAR,
5 |oLvERA 1651 VIGIA CONFORME ENTREGA DE DOCUMENTACAO E ANALISE. 8 PONTOS
GERILSON DAVID SOUZA _ Df PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
5 |oLveira 1164 VIGIA SEGUE A MESMA PONTUAGAO. 9 PONTOS
COZINHEIRA FONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
57 | GILCIMAR BATISTA DOS SANTOS 2907 | MERENDEIRA/ZONA |E CLASSIFICAGAO DE ACORDO COM O EDITAL N° 002/2016EGUE 4 6 PONTOS
RURAL MESMA PONTUAGAO.
COZINHEIRA/ FONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
58 | GRACIETE F. DOS SANTOS 0822 | MERENDEIRA/ZONA |E CLASSIFICAGAO DE ACORDO COM O EDITAL N° 002/2016EGUE A 6 PONTOS
RURAL MESMA PONTUAGAO.
FONTUAGEO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENTA
50 | GRACILENE RIBEIRO DE OLIVEIRA 1642 MONITOR DE OBUS | SEGUE A MESMA PONTUACAO. (A MESMA POSSUI ENSINO MEQ 8 PONTOS
INCONPLETO)
- CORREGAO DE PONTUACAO DE TEMPO DE SERVICO, DE 7 PARD,
60 | HELIO BRUNO TORRES DA SILVA 1173 AGENTE ADM [ oD N TREGA DE DOCUMENTAGA® £ ANALISE. 10 PONTOS
COZINHEIRA/ FONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
61 |IETE DA SILVA PERES 2301 | MERENDEIRA/ZONA |E CLASSIFICAGAO DE ACORDO COM O EDITAL N° 002/2016EGUE 4 8 PONTOS
RURAL MESMA PONTUAGAO.
COZINHEIRA
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
62 | INES LIMA DOS SANTOS 3580 | MERENDEIRA  ZONA DOGIMENTAGRO E ANALISE 0 PONTOS
53 | IRANETE DA SILVA NOGUEIRA 2358 AUX. SERV. GERAIS | A CANDIDATA APARECE NA LISTA NA POSICAO 479° COM FONTOS 3 PONTOS
APOS ANALISE, VERIFICOUSE QUE A PONTUAGAO DA CANDITADA
64 | ITAMARA COSTA DA S. GOES 3244 AGENTE ADM [ A8 CORRETA FEITO A CORRECAO 9 PONTOS
COZINHEIRA/ " "
CORREGCAO DE PONTUAGAO FEITA, DE 8 PARA 9, CONFOR
65 | IVANE REGINA A. DA CRUZ 2137 MERENDEIRA/ ZONA. | E0rel €0 o MENTAGAO E AVALISE, 9 PONTOS
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
66 | IVANETE RODRIGUES DE SOUZA 2314 AUX. SERV. GERB | <ot 2 e A AD (N, FUND, INGOMPLETO) 6 PONTOS
COZINHEIRA/ " "
CORREGCAO DE PONTUAGAO FEITA, DE 8 PARA 9, CONFOR
67 | IVANETE SiLvA DOS SANTOS 2585 | MERENDEIRAZONA | EXree €y e DoGUMENTAGAO E ANALISE. 9 PONTOS
COZINHEIRA/
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
68 | IVONETE LIRA DA COSTA 3103 | MERENDEIRA/  ZONA pOG ENTAGRO E ANALISE. 0 PONTOS
COZINHEIRA
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
69 | JAMARA CAVALCANTE BATISTA 3576 [MERENDEIRA|  ZONA b CMENTAGAO £ ANALISE 0 PONTOS
COZINHEIRA/
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGA D
70 | JANETE GOMES TINOCO 3540 | MERENDEIRA  ZONA oG EN TAGRO E ANALISE. 0 PONTOS
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
71 | J0AQUIM BORGES DA SILVA 1372 VIGIA B OUE A MESA PONTOACAD, 6 PONTOS
PONTUACAO DE ACORDO COM RRESENTACAO DOS DOCUMENTO
72 | JOPER JEAN BENTO DE ALMEIDA 2390 VIGIA EOUE AMESUA PONTUACAG, 6 PONTOS
73 | JOQUEBEDES DA S. DUARTE 3560 | MERENDEIA. %NA NAO APRESENTOU DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA PONTUAQ  hrq) assiFICADA
: e (ESCOLARIDADE E TEMPO DE SERVICO)
- EM ANALISE AO RECURSO DO CANDIDATO, FOI FEITA CORRERO DA
74 | JOSE ISAIAS CALDAS VASCONCELO$ 3504 VIGIA ZONA URBANA PARA RURAL PERMANECE A MESMA PONTORCAG 3 PONTOS
COZINHEIRA NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTEGA DE
75 | Josias souza pa siLva 3588 | MERENDEIRAI ZONA | 5O C1ENTAGAO £ ANALISE 0 PONTOS
76 | JOSINEIA DA SILVAE SILVA 3574 COZINHEIRA/ | NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE 0 PONTOS
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MERENDEIRA/
ZONARURAL

DOCUMENTAGAO E ANALISE.

PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT(]

77 | JUCELIA MELO CORDEIRO 3387 AUX. SERV. GERAIS| 2R A AG Ao, 6 PONTOS
PONTUACKO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
q ~
78 | JUMARA SOBRINHO DE MOURA 0393 MONITOR DE ONIBUY S0 [/ A amia PONTURGAD. 9 PONTOS
- PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
79 | KELIANE ALCANTARA DE AZEVEDO 028 AUX. SERV. GERIS | SO0 A MESMIA PONTUAGAD, 5 PONTOS
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
80 | LANE ALVES DOS sanTOs 1824 AUX. SERV. GERAIS| G [ R A aC Ao, 3 PONTOS
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
81 |LEILALIMADASILVA 1821 AUX. SERV. GERAIS | cot P on RO o 6 PONTOS
PONTUACKO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
82 | LENITA MELO DA CRUZ 1111 AUX. SERV. GERAIS [ E O T UAG Ao, (NOME CORRIGINO) 8 PONTOS
PONTUACKO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
83 | LEONARDO DA SILVA FERREIRA 1526 AUX. SERV. GERBI | QL2 1 amA PONTURGAD, 6 PONTOS
COZINHEIRA/
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGA D
84 | LiDIA siLvA SIQUEIRA 3539 MERENDEIRAI ZONA. | 5O GUMENTAGAO E AVALISE. 0 PONTOS
COZINHEIRA/
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
85 | LILIAN MONTEIRO DA SILVA 3586 MERENDEIRA/ ZONA. | 5OGUMENTAGAO E ANALISE. 0 PONTOS
COZINHEIRA
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
86 | LILIANE DA SILVA MENDONGCA 3502 MERENCEIRA! ZONA. | RO C(ENTAGAO £ ANALISE 0 PONTOS
CORRECAO DE PONTUAGAO FEITA, DE 6 PARA 9, CONFOR
87 | LUCAS SILVA DE OLIVEIRA 2519 AGENTE ADM [ e P OCUMENTACA £ ANALISE. 9 PONTOS
PONTUAGRO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
88 | LUCILENE FIDELES DANTAS 0807 AGENTE ADM | CLASSIFICAGAO DE ACORDO COM EDITAL 002/2016. SEGUEMESMA 9 PONTOS
PONTUAGAO.
COZINHEIRAY
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGA D
89 | MARIA ANGELICE M. ARAUIO 3573 [VERENDEIRA  ZONA bOCUENTAGAO £ ANALISE 0 PONTOS
00 | MARIA ANUNGIAGHO S. AMORIM 1262 MEF?SNZSETRE/L’?%N A |NAO APRESENTOU DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA PONTUAQ|  DESCLASSIFICADA
: e (ESCOLARIDADE E TEMPO DE SERVICO)
. CORRECAO DE PONTUACAO FEITA, DE 6 PARA 8, CONFOR
91 | MARIA DA GLORIA S. DE LIMA 2030 AUX. SERV. GER | EreE e O ENTARAD £ ANALISE. 8 PONTOS
, COZINHEIRA PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOBOCUMENTOS)
92 | MARIA DE NAZARE F. DOS SANTOS 1384 | MERENDEIRAI ZONA | S20 iy i Sin PONTUAGAO. 3 PONTOS
COZINHEIRA/
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
93 | MARIA DE OLIVEIRA JORGE 3538 | MERENDEIRA!  ZONA hOC ENTAGAD E ANALISE. 0 PONTOS
COZINHEIRA/ PONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
94 | MARIA FRANCISCA S. MONTEIRO 1532 | MERENDEIRAIZONA. | G2’ Chesiun PONTUAGAD, 5 PONTOS
CORRECAO DE PONTUAGAO FEITA, DE 8 PARA 6, CONFOR
95 | MARIA LIDIA ALVES DA SILVA 1353 MONITOR DE ONIBUS [ £ orRE i O MENTACAG £ ANALISE 6 PONTOS
JO— FONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
96 | MARIA LUCIA P. ALFAIA 2601 MERENDEIRA/ ZONA | SEGUE A MESMA PONTUAGAO. (NAO APRESENTOU DOCUMENTDH 3 PONTOS
oeaRA ESCOLARIDADE)
COZINHEIRAY
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
97 | MARIA LUZIA BATALHA DA SILVA 362 | MERENDEIRA/  ZONA| DOGUIENTAGRO E ANALISE 0 PONTOS
COZINHEIRA " "
CORREGAO DE PONTUAGAO FEITA, DE 6 PARA 9, CONFOR
98 | MARIA MORIZ FABA 2461 MERENDEIRA/ ZONA. | £Q7eE €, 0 hOCUMENTAGAO E ANALISE. 9 PONTOS
APOS ANALISE, VERIFICOUSE QUE A CANDITADA APRESENTO
99 | MARIA SUELY A. DO NASCIMENTO 1183 AGENTEADM | CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO NO CARGO DE “ASSISTEH 7 PONTOS
TECNICO” E NAO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
- CORRECAO DE PONTUACAO DE TEMPO DE SERVICO, DE 8 PARA
100 | MARIO LUIZ BEZERRA DE ARAUJO 2017 VIGIA CONFORME ENTREGA DL DOCUMENTAGAG E ANALISE. 9 PONTOS
COZINHEIRA PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
101 | MARLENE PINHEIRO DE OLIVEIRA 2013 | MERENDEIRA/ZONA [(TEMPO DE SERVICO APRESERADO NO CARGO SERV. GERAIS 6 PONTOS
RURAL SEGUE A MESMA PONTUAGAO.
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
102 | MARLISON DAMASCENO FLORES 2696 AUX. SERV. GERBI | So0 2 e A oA Ao, 7 PONTOS
- " EM ANALISE AO RECURSO DO CANDIDATO, VERIFICOLSE QUE NAd
103 [WATUZALEM  MONTALVAO  DOS| 1167 VIGIA FOI COMPUTADO SE TEMPO DE SERVICO. SUA PONUTUAGA@8SOU 7 PONTOS
DE 6 PARA 7 PONTOS CONFORME DECLARACAO ENTREGUE.
104 | MAYCON DE SOUZA BARATA 3547 hcﬂgélgNHDElEFfF?/A/ zonA NOME DO(A) CANDIDATOA) INSERIDO. CONFORME ENTREGA D) 0 PONTOS
RURAL DOCUMENTAGAO E ANALISE.
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
105 | MERILENE BRAGA DOS SANTOS 1778 AUX. SERV. GERR | SR T UAG Ao, 9 PONTOS
COZINHEIRA/ NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE]
106 | MILA FERNANDES DE SOUZA 3585 | MERENDEIRA/ZONA. | nOG BN TAGHO E ANALISE 0 PONTOS
A COLOCACAO DA ACANDIDATA ESTA DE ACORDO O EDITA 5 PONTOS
107 | MILENA VIEIRA DA SILVA 0580 AGENTE ADM BTo10 CONFORIE 0% CRITERIG DE SESENPATS. (3° LUGAR NA VAGA DE
DEFICIENTE)
COZINHEIRAY
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
108 | NAILZA NUNES DOS REIS 3532 | MERENDEIRA!  ZONA nOCGENTAGAO E ANALISE. 0 PONTOS
PONTUACAO DE ACORDO COM APESENTACAO DOS DOCUMENTO
109 | NAYSON DE SOUZA PASSOS 2878 AGENTE ADM [ & A PONTUAG A, 9 PONTOS
DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVICO, NAO ESTA DE ACORDOO
110 | NAZIRA DEODORO DO NASCIMENTO) 2657 AGENTE ADM | G O T o1 7 PONTOS
COZINHEIRA/ NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE]
111 | NECILENE ARAUJO SALDANHA 3578 [MERENDERA  ZONA bCiENTAGAO £ ANALISE 0 PONTOS
COZINHEIRAY
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
112 | NEILA DA COSTA MENEZES 3548 | MERENDEIRA  ZONA pOGMENTAGAO E ANALISE 0 PONTOS
PONTUAGRO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
113 | NEURISMAR MORIZ DE SENA 0716 MONITOR DE ONIBUS | SEGUE A MESMA PONTUAGAO. 6 PONTOS
T14 | RAIMUNDA ADRIANA A. AZEVEDO 0950 AUX. SERV. GERIS | PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT 5 PONTOS
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SEGUE A MESMA PONTUAGAO.

FEITO A CORRECAO DA CANDIDATA, “DUPLICIDADE ERRO N

115 | RAIMUNDA ANTONIA L. DA SILVA 1843 AUX. SERV. GRAIS |10 2 5 PONTOS
COZINHEIRA
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGA D
116 | RAIMUNDA DA SILVA LIRA 3587 MERENRDUERIIZﬁ/ ZONA | DOCUMENTACAD E ANALIE. 0 PONTOS
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
117 | RAIMUNDA F. M. VASCONCELOS 0854 AGENTE ADM [ B oY UAG A, 6 PONTOS
EM ANALISE AO RECURSO DO CANDIDATO, FOI FEITA CORRECAO O
118 | RAIMUNDO ANTONIO PEREIRALIMA| 3469 VIGIA ZONA URSANA PARA RURAL . PERMANEGE A MESMA PONTUAEO, 3 PONTOS
COZINHEIRA/ NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE]
110 | RAIMUNDO GERALDO N. RODRIGUE$ 3550 hRAEEAEL\JDaRA/ ZONA B BN TACEO £ ANALISE 0 PONTOS
COZINHEIRA/ PONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
120 | REGILUCIA DA ROCHA PERES 2200 | MERENDERA'ZONA. | Co5 /(e Stin PONTUAGAD, 4 PONTOS
CORRECAO DE PONTUACAO FEITA, DE6 PARA 8, CONFORM
121 | REGINEIDE PEREIRA DOS SANTOS 0982 AUX. SERV. RS | £ O N TAGAD E ANALISE, 8 PONTOS
COZINHEIRA/ NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
122 | RENATA AZEVEDO BATISTA 3545 hRAEEAEL\JDaRA/ ZONA B O OMENTACEO E ANALISE 7 PONTOS
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
123 | RENATA COSTA DA SILVA 0536 AUX. SERV. GERAIS | S0t o A Ao, 5 PONTOS
COZINHEIRA/ NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE]
124 | RIZONEIDE RODRIGUES DE SOUZA 3534 MERENDEIR|  ZONA ROCUMENTAGAO £ ANALISE 0 PONTOS
COZINHEIRA/
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
125 | ROSANGELA DE SOUZA VIEIRA 3115 | MERENDEIRA!  ZONA pOG{MENTAGAO E AVALISE. 0 PONTOS
COZINHEIRA
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGA D
126 | ROSELY SILVA DE AMORIM 3104 | MERENDEIRA/  ZONA pOG ENTAGRO E ANALISE. 0 PONTOS
COZINHEIRA/
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
127 | ROSILENE LIMA DA SILVA 3589 MERENDEIRAI ZONA. | 5O UMENTAGAO E AVALISE. 0 PONTOS
COZINHEIRA - -
128 | ROSILENE LINO DE MATOS 0541 | MERENDEIRA/ZONA |APOS ANALISE CANDIDATA TRANSFERIDA DA ZONA RURAL P/RA 9 PONTOS
ZONA URBANA
URBANA
COZINHEIRA
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
120 | ROSILENE MOTA DA SILVA 3575 hRAEEAEL\JDaRA/ ZONA B O OMENTACEO E ANALISE 0 PONTOS
i PONTUAGRO DE ACORDO COM APRESENTAGAO DOS DOCUMENT
130 | ROSINEIDE FRAZAO DE OLIVEIRA 1439 AGENTEADM  |(NAO APRESENTOU TEMPO DE SERVICO) SEGUE A MES 6 PONTOS
PONTUAGAO.
CORRECAO DE PONTUAGAO FEITA, B 6 PARA 9, CONFORM
131 | ROZANGELA F. DOS SANTOS 1352 MONITOR DE ONIBUBE R e AD £ ANALISE. 9 PONTOS
132 | ROZILENE DOS SANTOS LIMA 3533 hcﬂgélgNHDElEFfF?/A/ zonA NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE 0 PONTOS
RURAL DOCUMENTAGAO E ANALISE.
COZINHEIRA
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
133 | ROZILENE PEREIRA ALVES 3536 | MERENDEIRA!  ZONA hOC ENTAGA E ANALISE. 0 PONTOS
COZINHEIRA/
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
134 | RUBEM NUNES DE SOUZA 3569 MERENDEIRA!  ZONA b COMENTAGAO E ANALISE 0 PONTOS
T35 | SANARA SOUZA DA SILVA 3078 AGENTE ADM A CANDIDA A APARECE NA LISTA NA POSICAO 710° COM 6 PONTOS 6 PONTOS
PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
136 | SARAH MENEZES DOS SANTOS 1419 AUX. SERV. GERAI G [ O PN OCAD, 5 PONTOS
FONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
137 | SHEYLA PERES DE JESUS 3001 AGENTE ADM | E CLASSIFICACAO DE ACORDO COM O EDITAL N° 002/2016EGUE A 9 PONTOS
MESMA PONTUACAO E CLASSIFICACAO.
M COZINHEIRA/ APOS ANALISE, VERIFICOUSE QUE A CANDITADA NAO ENTREGO!

138 | SHIRLA DA SILVA GUIMARAES 1386 MERENDEIRA/ ZONA. | 56 3UNMENTG DE ESCOLARIDADE 2 PONTOS
T35 | SILVIA CRISTINA L. DE SOUZA 1262 AUX. SERV. GERS | FEITA A CORRECAO DA CANDIDATA, PERMANECE PONTUEAO 8 PONTOS
" PONTUACAO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
140 | SILVINO CORREA RAMOS 2010 VIGIA SEOUE A MESMA PONTUAGAD, 6 PONTOS

COZINHEIRA/ CORRECAO DE PONTUACAO FEITA, DE 6 PARA 9, CONFOR
141 | SIMONETE RODRIGUES DE SOUZA 1036 MERES'ggLFf\‘AA ZONA | £ TREGA OE DOCUMENTALAD £ ANALISE. 9 PONTOS
PONTUACKO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
142 | SOCORRO SANTOS DA SILVA 0064 AGENTEADM |(TEMPO DE SERVICO NO CARGO DE SERVENTE E ASSESSO) 6 PONTOS
ESPECIAL) SEGUE A MESMA PONTUAGAO.
COZINHEIRA/ NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE]
143 | TEREZA DE OLIVEIRA DOS SANTOS 3581 | MERENDEIRA  ZONA pOGIMENTAGRO E ANALISE 0 PONTOS
PONTUACKO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
144 | THAYANA PINTO LIMA 2526 AGENTE ADM (TEMPO DE SERVICO NO CARGO DE PROFESSORA) SEGURESMA 6 PONTOS
PONTUAGAO.
COZINHEIRAY
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
145 | VALCIELE DA SILVA DABLE 351 [MERENDERA|  ZONA pOCOENTAGAO £ ANALISE 3 PONTOS
COZINHEIRA/
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGA D
146 | VALDIRA BARROSO DE SENA 3542 | MERENDEIRA!  ZONA pOGUMENTAGAO E ANALISE. 0 PONTOS
COZINHEIRA/ PONTUAGAO DE ACORDO COM APRESENTAGCAO DOS DOCUMENT
147 | VANESSA NORONHA ANAQUIRI 1466 | MERENDEIRAIZONA | C20 e\ E S ONTUAGAD. 5 PONTOS
PONTUACKO DE ACORDO COM APRESENTACAO DOS DOCUMENT
148 | VIVIANE COSTA FELIPE 2877 MONITOR DE ONIBUS| G202 & MESMA PONTUAGAD, 6 PONTOS
SEGUNDO EDITAL NAO FORAM OFERECIDAS VAGAS DE SERVITS
149 | WALCILANE SALVADOR BRITO 2926 AUX. SERV. GERAIS | SECUNDO EDITAL N FO 6 PONTOS
NOME DO(A) CANDIDATO(A) INSERIDO. CONFORME ENTREGADE
150 | YAGO RODRIGO DE MORAES LIMA 3546 VIGIA DOCUMENTACEO £ ANALISE 6 PONTOS
COZINHEIRA CORRECAO DE PONTUACAO FEITA, DE 6 PARA 9, CONFOR
151 | ZENAIDE DANTAS ROBERTO 2477 | MERENDEIRA/ZONA |ENTREGA DE DOCUMENTAGAO E ANALISE. 9 PONTOS
RURAL
Coari, 07 de Marco de 2016.
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Comissdo Examinadora
ULISSES JOSE PRAIA CUNHA
MARIA NILDE DE SOUZA VERGANHO
CRISTINA DA SILVA SEABRA
ALYNNE CORREA LIMA VEIGA
HAMILTON DA LUZ ARAUJO
JAIRON SOARES RODRIGUES
Publicado por:

Alynne Correa la Veiga
Cadigo Identificador: C27BF590

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MAUES

COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACAO - CONTRATOS
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2016 DO PREGAO RESENCIAL N° 002/2016

No dia 10 de marco de 2016, no Orgédo Gerenciadoriegistrados os valores unitarios e globais daresa abaixo identificada patantratagio
de Pessoa Juridica, através da realizacéo de Predgacesencial, por Sistema de Registro de Precgos, paa prestacéo de servigos de confecgéo
de Fardamento Escolar destinados a atender aos alune professores da Rede Municipal de Ensino — Esc®ldo Campo e Urbana, no
decorrer do ano letivo de 2016, de acordo com agesificacbes constantes no Termo de Referénciam relagdo aos os itens indicados abaixo,
objeto doPregéo Presencial n°® 002/2016/SRRlevidamente adjudicados e homologados em favoenteresaPRINTSILVA GRAFICA E
EDITORA, INDUSTRIA E COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no .€.8l
n° 01.369.291/0001-52As especificagbes constantes no respectivo psocadministrativo, no termo de referéncia, assima@s propostas de
precos e a Ata de julgamento, integram esta ARetgstro de Precos, independentemente de transcricdo

O contrato ou instrumento habil que vier a subiskituna forma do art. 6Z;apute 8 4° da Lei n°® 8.666/93, indicara o local dedocimento dos
itens adjudicados e homologados em favor da emperszedora do certame e as demais condicdes de.afupresenteegistro de precosterd a
vigéncia de 12 mesegontados a partir de sua assinatura. Sendo vedadarorrogacéo.

PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E COMERCIO DE EMBA LAGENS DE PAPEIS LTDA - ME, inscrita no C.N.P.J. n°
01.369.291/0001-52stabelecida na Rua Ferreira Pena, n° 1115 — Chftarmus-AM, CEP. 69.010-140.

ITEM | DESCRICAO | ouant. | unp. | valoruniT. | VENCEDOR
LOTE 01 - FARDAMENTO ALUNO
1 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam.(P®éelo, Cor a ser forneci 1000 Unid RS 24.47 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
pelo 6rgéo solicitante). i ’ COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
2 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam.(B%€elo, Cor a ser forneci 2000 Unid RS$ 24,47 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
pelo 6rgéo solicitante). i ’ COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
3 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam. 0§Modelo, Cor a s 3150 Unid R$ 25,52 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
fornecido pelo 6rgéo solicitante). . ’ COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
2 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam.(0®éelo, Cor a ser forneci 3180 Unid RS$ 2552 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
pelo 6rgédo solicitante). ) ! COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
5 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam.(Uédelo, Cor a ser forneci 1700 Unid RS$ 2552 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
pelo 6rgédo solicitante). . ! COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
6 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam. 12 d¢kloCor a ser forneci 4200 Unid R$ 2552 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
pelo 6rgéo solicitante). i ’ COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
7 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam.(bdelo, Cor a ser forneci 3900 Unid R$ 25,52 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
pelo 6rgéo solicitante). i ’ COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
8 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam. P -té\duAluno - (Modelo 550 Unid R$ 25,52 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
Cor a ser fornecido pelo 6rgéo solicitante). . ’ COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
9 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam. M -tdduhluno - (Modelo 1100 Unid RS$ 2552 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
Cor a ser fornecido pelo 6rgéo solicitante). . ! COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
10 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam. G -té&\duhluno - (Modelo 1000 Unid RS$ 2552 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
Cor a ser fornecido pelo 6rgéo solicitante). . ! COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
1 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam. GG kadéluno - (Modelo 550 Unid R$ 25,52 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
Cor a ser fornecido pelo érgéo solicitante). . ! COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
12 Bermuda de malha especial 100% algoddo Tam. QBlodelo, Cor a s 1000 Unid R$ 14,30 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
fornecido pelo 6rgéo solicitante). . ’ COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
13 Bermuda de malha especial 100% algoddo Tam. 04 ocdéM, Cor a s 2000 Unid RS 14,30 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
fornecido pelo 6rgéo solicitante). . ! COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
14 Bermuda de malha especial 100% algoddo Tam. QBlodelo, Cor a s 3150 Unid R$ 14.30 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
fornecido pelo 6rgéo solicitante). . ’ COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
15 Calca de malha especial 100% algoddo Tam. (0odelo, Cor a ser forneci 3180 Unid RS 34.44 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
pelo 6rgéo solicitante). i ’ COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
16 Calga de malha especial 100% algodédo Tam. (Mbodelo, Cor a ser forneci 1700 Unid RS$ 34,44 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
pelo 6rgéo solicitante). i ’ COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
17 Calga de malha especial 100% algoddo Tam(N®delo, Cor a ser forneci 4200 Unid R$ 34,44 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
pelo 6rgéo solicitante). i ’ COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
18 Calga de malha especial 100% algoddo Tam(M#delo, Cor a ser forneci 3900 Unid RS 34.44 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
pelo 6rgédo solicitante). ) ! COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
LOTE 02 - FARDAMENTO PROFESSOR
1 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam. G td\dHrofessor (Modelo 1500 Unid RS 24.47 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
Cor a ser fornecido pelo 6rgéo solicitante). . ' COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
2 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam. GG {tcAduProfessor |- 800 Unid R$ 24.47 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
(Modelo, Cor a ser fornecido pelo 6rgéo solicitante i ! COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
3 Camisa de malha especial 100% algoddo Tam. M - tédulProfessor |- 800 Unid R$ 25,52 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
(Modelo, Cor a ser fornecido pelo 6rgéo solicitante i ! COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
2 Camisa de malha especial 100% algodao Tam. P td\dfrofessor (Modelo 1100 Unid R$ 25,52 PRINTSILVA GRAFICA E EDITORA, INDUSTRIA E
Cor a ser fornecido pelo 6rgéo solicitante). . ! COMERCIO DE EMBALAGENS DE PAPEIS LTDA - ME
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Cumpra-se e
Publique-se.

Maués-AM, 10 de margo de 2016.

RAIMUNDO CARLOS GOES PINHEIRO
Prefeito Municipal de Maués
Publicado por:
Zanilson Gustavo Bernardo do Santos
Cadigo ldentificador: 7ADC5B34

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE RIO PRETO DA EVA

GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL001/2016 -SEMECD

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA, através &ECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E DESPORTOS

- SEMECD faz selec¢édo de curriculos para fins deratagdo de Professores Nivel | e Il e Pedagogegrpao determinado, em carater temporario,
para atender as necessidades de excepcional getenélslico, devido o ndo preenchimento de vagasésrdo Concurso Publico 001/2015 de 29 de
abril de 2015, de acordo com o que dispde o ifsdo art. 37 da Constituicdo Federal, Lei Munitipa330 de 26 de abril de 2010, mediante as
condicBes estabelecidas neste edital:

1. DA ENTREGA DE CURRICULOS:

Os curriculos deverdo ser entregues prépria Seerdtanicipal de Educagdo — SEMECD- localizada na Riirio Coelho, N° 09, Segunda Etapa,
nos diasl4 e 15 de Mar¢o de 20160 horario de 08:00 as 14:00 horas.

O candidato devera tomar conhecimento do disposstenEdital e certificar-se de que preenche todogequisitos exigidos. A inscricdo do
candidato implicard o seu conhecimento e a tactagdo das normas e condices estabelecidas Bekéd, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

N&o sera cobrado nenhum tipo de taxa de entrega.

As vagas sdo destinadas para zona urbana e zaadeve constar no curriculo do candidato suaepatia, bem como a localidade e a
disponibilidade de horario que devera estar dedaccom necessidades da SEMECD.

O candidato devera assinar formulario de entregauiidculo, no ato da entrega.

Efetivada a entrega de curriculo ndo serdo age#tdglos de inclusdo de documentos ou qualqueagdterinerente a inscri¢éo.

Ser4 aceita entrega de curriculos por terceirodamidprocuragdo, devidamente reconhecida em margicompanhada de cépias legiveis dos
documentos de identidade do candidato e do prosurad

2.DOS REQUESITOS BASICOS PARA CONTRATACAO:

a) Possuir, no minimo 18 (dezoito) anos completodata de contratacao.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa ec&so de nacionalidade portuguesa, estar ampasda@estatuto de igualdade entre os brasileiros
e portugueses, com reconhecimento de gozo e digatdticos, nos termos do §1°, do artigo 12 das@micdo Federal;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Ter aptidao fisica e mental para o exercicigatgo, atestados pela Junta Médica-Pericial do dilpioi

e) Apresentar a documentacao exigida nos item 8.2 deste edital.

3. DOS DOCUMENTOS NO ATO DA INSCRICAO:

3.1 O candidato devera apresentar o Curriculum \Ataenpanhado de copias dos seguintes documentos:

Comprovante de escolaridade , Diploma e Histéricaatedo com a inscri¢éo e o cargo para qual coacorr

Declaracao de tempo de servico com experiénciargnconforme inscricdo efetuada;

Comprovagéo dos requisitos basicos para o cargo;

Comprovagéo de titulos se houver;

Comprovante de residéncia

3.2 Os documentos apresentados para fins de coag@owde experiéncia profissional deverdo contemta de inicio e de término do trabalho
realizado devidamente assinado pelo setor de Reksbsstituicao.

3.3 Sera eliminado o candidato que deixar de covaprualquer um dos requisitos basicos e dos dauosexigidos para cada cargo.

DOS CARGOS, VAGAS E REQUISITOS BASICOS:

Os cargos sao para professores da Educacgéo InEdititacao Indigena, Pedagogo e de 1° ao 5° ané%aw 9° ano do ensino fundamental.
As vagas sao destinadas ao municipio de Rio Prefivaladistribuidos nas zonas urbana e rural cord@mnexo 1l deste edital.

5. DA CARGA HORARIA E VENCIMENTOS:

5.1A carga horéria de trabalho para os cargosaifire sera conforme tabela abaixo:

CARGOS CARGA HORARIA
Professor da Educacéo Infantil, Educagdo Indigenagbgo e de 1° ao 5° e de 6° ao 9° ano do Ensitamental. 20 horas

5.2 A remuneracgédo sera equivalente ao nivel ddazitade, conforme tabelas abaixo:

professor | - educacao infantil, Educacéo Indigen& Ensino fundamental-1° ao 5°

REMUNERAGAO | AUXILIO LOCALIDADE I PRODUTIVIDADE
Nivel II- Superior completo
1.548,32 | - |
Nivel | -Médio ou superior incompleto
1.067,81 | - |
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5.3 professor ii - ensino fundamental- 6° ao 9° ano
VENCIMENTO | AUXILIO LOCALIDADE | PRODUTIVIDADE
Nivel Il- Superior completo
1.548,32 ] B T
Nivel I- Médio ou Superior Incompleto
1.067,81 | - |
5.4 pedagogo
VENCIMENTO | AUXILIO LOCALIDADE | PRODUTIVIDADE
Nivel Il- Superior completo
1.548,32 | - |
Nivel |- Médio ou Superior Incompleto
1.067,81 | - |

5.5 Os valores do Auxilio Localidade e Produtivielagréo estabelecidos, conforme a lotac&o dosagwsyregidos pelo Plano de Cargos, Carreira

e Remuneracao dos Trabalhadores em Educacao doiplarde Rio Preto da Eva, vigente.
6. DA SELECAO
6.1 A analise curricular sera pela Comisséo de Hagéo do Edital e Analise Curricular.

6.2 Consistira na Analise Curricular e Avaliagadlé@telos, onde serdo observados cinco itens fundeaisen
a) Escolaridade;

b) Experiéncia comprovada de Atividade Profissigraah a funcdo a qual concorre;

c)Tempo de servico prestado no municipio na furngcééarea a que concorre;

d) Residéncia na localidade ou préximo ao locataleaiho quando se tratar da area rural.

e) Disponibilidade para moradia na localidade, dgsera consta no curriculo;

6.3 Na hipotese de empate na nota final do Prockalsdivo tera preferéncia o candidato que:

a) Possuir maior pontuagdo no quesito experiémoi@spional no ambito do municipio de Rio Preto da;E
b) Possuir residéncia na localidade ou dispon#id&de moradia para a localidade para qual desiresay

c) Persistindo o empate, tera preferéncia o catalidais idoso;

QUADRO |

REQUISITOS BASICOS PONTUAGAO MINIMA PONTUAGAO MAXIMA
Licenciatura plena em area especifica - limitadd &tulo. 10 10
Normal Superior ou Pedagogia- limitado a 01 titulo. 10 10
Cursando nivel superior (Educacéo) a partir doebfoplo. - limitado a 01 titulo 5,0 5,0
Habilitagdo em magistério; e ou Proformagéo — Nitétlio de 12 a séries e/ou Educacéo Infantil 5,0 5,0
QUADRO I

A - X aal PONTUACAO
EXPERIENCIA E TITULOS PONTUACAO MINIMA MAXIMA
Experiéncia de trabalho no exercicio da funcéo ntecem sala de aula, sendo atribuido 0,5 pontérpgiio igual ou supenia 06 meses; 1,0 ponto por ano comp 05 50
até o limite de 5 anos de experiéncia . (Candidafm®fessor | e Il) ! !
Experiéncia de trabalho no exercicio da funcéoetiagogo ou superviséo escolar , sendo atribuidpdh® por fragéo igual ou sujm a 06 meses; 1,0 ponto por 05 50
completo, até o limite de 5 anos de experiéncian§@iatos a pedagogo) ! !
ESPECIALIZAGAO - limitado a 02 titulos, sendo 5@njos por titulo. 5,0 10,0
MESTRADO - limitado a 01 titulo. 8,0 8,0
DOUTORADO - limitado a 01 titulo. 12,0 12,0
QUADRO llI
EXPERIENCIA E TITULOS PONTUAGAO MINIMA | PONTUAGAO MAXIMA

Experiéncia de trabalho no exercicio da fungéo mtecem sala de aula no Municipio, sendo atribuiopdnto por fragdo igu ou superior a 06 meses; 05 50
ponto por ano completo, até o limite de 5 ano ¢geeeé&ncia . (Candidatos a professor | e II) ’ !
Experiéncia de trabalho no exercicio da funcéo ettagogo ou supervisdo escolar no Municipio, setrtuao 0,5 ponto por fragéo igual ou superioréh O 05 50

meses; 1,0 ponto por ano completo, até o limiteiMaxde 5 anos de experiéncia. (Candidatos a pedagog

7. DO PRAZO DO CONTRATO

7.1 O prazo do contrato de trabalho sera de 6 (sBéses, a partir da data de nomeacao, podengocsezgado por mais 3 (trés) meses de acordo

com a necessidade e prazo para finalizagio dcetivo 2016.

8. DA CONTRATAGCAO

8.10s Curriculos selecionados para as vagas ofasattavés da comprovacédo da documentagéo na atuireega sera encaminhado para o Setor

de Financas.

8.2 No ato da contratacéo, o candidato devera eqas ainda, o original e copia da seguinte doctagéo:
Cédula de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica;

Inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

Titulo de Eleitor e Comprovante de quitagdo eleltora

Comprovante de quitacdo com as obrigacGes militaeedp sexo masculino;

Certidao de nascimento, se solteiro ou da Certidd@adamento ou Escritura Plblica de Unido Estavel,
Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos
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Caderneta de Vacinagao dos filhos com até 6 anmade;

Comprovante de Escolaridade;

1 foto 3X4 atual e colorida;

Comprovagao, através de certidao, de que ndo pasdedentes criminais, achando-se em pleno eixedeseus direitos;
Comprovante bancério do Bradesco (numero da conta).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 O candidato que possuir cadeira em outra ligdib ou 6rgdo s6 podera ser contratado se compaaliaponibilidade de horario de acordo com
a lotagdo que for estabelecida pela Secretariadpatide Educacdo. Caso contréario, devera fazeg@oopu sera dispensado pela Administragdo.
9.2 O candidato selecionado que desistir esporzerga ou for dispensado por conveniéncia da Admagdo sera substituido por outro candidato
do banco de dados da SEMECD.

9.3 contratado devera cumprir as metas definidasdnaacao para efetivo exercicio da docéncia edestd avaliacdo de desempenho a cada 03
(trés) meses pela Secretaria de Educacéo, solpatemissao.

9.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Contss8ele¢do, ouvidas as demais Instituicdes enwaslvid

Rio Preto da Eva-AM, 09 de marco de 2016.

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo

ERNANI NUNES SANTIAGO
Prefeito Municipal

ANEXO | — REQUISITOS BASICOS ZONA URBANA E ZONA RURAL

CARGO REQUISITOS BASICOS
PROFESSOR | Licenciatura Plena em Pedagogia, Normal Superiagistério, cursando 5° periodo em Pedagogia ou &l@uoperior
EDUCAGAO INFANTIL 9091, periagiserio, P 909 aperior.
PROFESSOR |
ENSING FUNDAMENT. DE 1° AO 5° ANO Licenciatura Plena em Pedagogia, Normal Superiagistério, cursando 5° periodo em Pedagogia ou &l@uperior.
PEDAGOGA Licenciatura plena em Pedagogia — ou cursandorfSdoe
PROFESSOR I . . -
5 AC 9° ANO Licenciatura plena em Matematica, ou cursando B8¢e.
PROFESSOR Il — — i
55 AC 9° ANO Licenciatura plena em Histéria, ou cursando 5%pleri
PROFESSOR INDIGENA DE 1° AO 5° ANO Carta de Anuéncia emitida pela comunidade, Licém@aPlena emvPedagog|a, Norma! Superior, Magistémsino médio ou cursando 5° periodofem
Pedagogia ou Normal Superior.

ANEXO Il — DISTRIBUICAO DE VAGAS
ZONA URBANA E RURAL

N° DE PROFESSORES
; 5 6° ao 9° Ano Ens 6°a0 9° Ano | 6°ao 9° Ano 6° a0 9° Ano | 6° ao 9° An
Localidades o 0 0 o J J
Pedagogo Educar_;ao 1% a0 5° an Fund. Lingua 6°a0 9° Ano ’E_ns. Ens. Fund. Ens. Fund. 6° a0 9° Ano En Ens. Fund. Ens. Fund.
Infantil Ens. Fund. Fund. Matematica N o Fund. Geografia] Pt
Portuguesa Ciencias Historia Educacéo Fisicg Ingles
Divino Espirito Santo km 105 - - - - 1 - 1
Com. José Lindoso, ZF9 - 1 3
Ramal do Procopio - 3
Baixo Rio, com. Sdo Joao - 1
Rodovia AM 010, KM 135 1 - 1
Com. Manapdlis 1 - 1
Comunidade Indigena Beija Flor - 1 - -
Zona urbana 2 - - - -
TOTAL 2 1 8 2 1 3
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DE ENTREGA DE CURRICULOS SEMECD 201 6
ANEXO 1l
EVENTOS DATA

Publicacéo do Edital

10 de margo de 2016

Periodo de Inscri¢do e entrega de documentos

14 e 15 de margo de 2016

Periodo de Analise

16 de Marco de 2016

Divulgagdo do Resultado Preliminar

18 de Marco de 2016

Entrada de Recursos Contra Resultado

19 de Marco de 2016

Anélise dos Recursos

21 de Marco de 2016

Decisdes da Anélise dos Recursos

22 de Margo de 2016

Resultado Final

23 de Margo de 2016

Homologacé&o do Resultado Final

24 de Margo de 2016

Comparecimento para lotacéo

28 de Margo de 2016

Publicado por:

Edivan Ferreira de Souza

Cadigo Identificador: B814E2E5S

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE URUCURITUBA
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B GABINETE DO PREFEITO
PREGAO PRESENCIAL N°. 02/2016 — CPL/PMU ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 02/2016 — CPL/PMU

No dia oito (08) do més de mar¢o do ano de doierdiézesseis (2016), séo registrados os valorggiordas empresas a baixos identificadas, para
eventual e futura contratacdo de pessoa juridiaés da realizagdo de pregéo presencial, visardpisicdo de material de expediente, didaticos
para alunos e professores, tendo por finalidadelateas necessidades das Secretarias MunicipAudizipio de Urucurituba, através do sistema
de registro de preco., no que se refere ao forretordesses produtos aos usuarios das SecretarMsnicipio, resultante do Pregdo n° 02/2016,
para Sistema de Registro de Precos — SRP. As d@speb#s constantes no respectivo processo adrainistn®. 02/2016 — SEMAD, no termo de
referéncia, assim como a proposta de precos, eiratmstanciada e a planilha demonstrativa de fneebais, integram esta ata de registro de
precos, independentemente de transcri¢ao.

O contrato ou instrumento habil que vier a subiskituna forma do art. 6@apue 8§4°. da Lei n° 8.666/93, indicara o(s) local dis)prestacéo do(s)
servigo(s). O presente registro de precos tergéneia de 12 (doze) meses, contados a partir deufligacao.

A gestéo da presente Ata de Registro de Precoesizada pel&ecretaria Municipal Administracéo

EMPRESA VENCEDORA: ELVIS FERREIRA PINHEIRO EIRELI - ME CNPJ N° 19.446.649/0001-69
ITEM DESCRICAO QUANT UNID MARCA P. UNIT
1 agenda telefonica 150 und TILIBRA R$ 14,80
9 barbante de algod&o rolo com 100 m 500 und SAO JOAO R$ 9,95
11 barra de silicone fino (tipo glue stick) 1500 und COL R$ 1,28
13 borracha branca mod. 40 500 CX MERCUR R$ 23,80
16 caderno de linguagem 48 fls, tipo jandainha Ifi#@200mm) 9750 und FORONI R$ 5,05
22 caneta esferografica preta, ponta 1,0 mm. éun8l 750 CX FABER R$ 31,50
23 caneta esferografica vermelha, ponta 1,0 mm.5Xund 750 CX FABER R$ 31,50
28 clips 6/0 cx ¢ 50 und 500 CX ACC R$ 3,75
39 envelope pequeno 1000 Unid IPECOL R$ 0,72
44 estencil alcool (hectografico roxo ¢ escalamelirada no formato 22x33 cm) 1350 cX HARDCOPY R&a4
46 extrator de grampo tipo espéatula 500 und ACC R$ 2,95
49 fita adesiva dupla face 16 mmx30m 750 und ADELBRAS R$ 6,45
57 folhas em e.v.a (cores ) tam. 600x400x2mm 3500 und CREATEVA R$ 2,45
60 giz de cera grande ¢ 12 und cada (cores e piginen 5000 CX ACRILEX R$ 5,25
65 grampo p grampeador galvanizados 26/6 cx c 6668 500 CX ACC R$ 5,92
73 lapis de cor peq (c 12 unds) cada, ceras e mad 6000 und CIS R$ 4,29
77 livro de protocolo 500 und GRAFISET R$ 8,85
80 massa para modelar (cx peq.) 6000 cX MAELY R$ 3,65
82 papel a4 210x297 mm 500 fls 75g m2 500 cX SULAMERICANA R$ 188,80
102 pasta suspensa em cartdo marmorizado, varatame, ponteira plastica, formato:240x360mm 2000 nd u CIS R$ 3,45
107 pilhas panasonc 500 unid PANASONIC R$ 4,30
108 pincel atomico 1100-p cor azul 200 cX PILOT R$ 31,90
112 pincel p quadro branco cor azul 500 cX PILOT R$ 47,90
117 pistola de cola quente - tamanho pq 500 und CIS R$ 21,80
123 taxa pequena 150 cx ACC R$ 2,90
124 tesoura escolar sem ponta 6000 und CIS R$ 2,39
130 tnt (cores variadas) 500 rolo AMAZ R$ 88,00
135 escova dental infantil- escova dental tiporitifacerdas manchas. 603 Unid 3M R$ 4,45
138 prato plastico 700ml - prato de plastico, ppenerenda escolar, material plastico na cor rosa 0003 Unid. ATEC R$ 4,20
141 brinquedo educativo - brincando de letra 500 Unid. XALINGO R$ 47,00
144 sabonete liquido infantil - sabonete liquidsg infantil, embalagem 200ml. 603 Unid JOHNSON R$ 13,30
147 toalha de banho - toalha de banho, com baisdanmedindo 60x130 cm. 301 Unid SO MALHAS R$ 21,50
150 papel a3 500 fls cx com 10 rsm 100 CX CHAMEX R$ 310,00
153 bloco post-it marcar paginas 38x51 1000 pct CMP R$ 11,20
EMPRESA VENCEDORA: AFONSO COSTA PEREIRA - ME CNPJ N° 15.789.365/0001-14
ITEM DESCRICAO QUANT UNID MARCA P. UNIT
2 agenda normal 150 und CARDESIL 21,90
3 alcool 500 ml (etilico hidratado 92. 8 inpm) ckZund 130 cX NOBRE 84,50
6 apagador p/ quadro branco (feutro) 1500 und TILIBRA 3,95
7 apagador p/ quadro branco de giz (feutro) 500 und TILIBRA 4,90
12 barra de silicone grosso (tipo glue stick) 1500 und FABIR CASTELL 1,28
15 caderno brofura horizontal 96 folhas 5000 und CARDESIL 6,15
18 caixa arquivo em plastico pp corrugado opacm, icopressao. formato: 350x250x133 mm 500 und FABEASTELL 6,15
19 calculadora simples 200 Unid FABER CASTELL 27,90
20 caixa de isopor 12 It 150 und FABER CASTELL 34,50
21 caneta esferografica azul, ponta 1,0 mm. cxans0 750 cX BIC 31,50
26 clips 3/0 cx ¢ 50 und 500 cX FABER CASTELL 2,45
27 clips 4/0 cx ¢ 50 und 500 cX FABER CASTELL 3,40
29 clips 8/0 cx ¢ 50 und 500 cX FABER CASTELL 4,40
30 clips n. 1/0 cx ¢ 100 und 500 cX FABER CASTELL 3,15
31 clips n. 2/0 cx cx 100 und 500 cX FABER CASTELL 3,45
33 cola branca para uso escolar 90g 5000 und POLAR 2,80
36 cola tipo gliter 25g 5000 und POLAR 2,25
37 pasta sanfonada 31 divi 100 unid TILIBRA 54,20
38 corretivo a base de agua tipo caneta 8 ml 500 und BIC 4,50
41 envelope kraft natur 80g 240x340 1000 und FRAMI 1,20
45 estilete ¢ lamina larga 1000 und FRAMI 3,80
48 fita adesiva dupla face 12 mmx30 m 750 und FABER CASTELL 5,25
52 fita crepe 32mmx50m 600 und 3M 6,75
53 fita crepe 50 mmx50m 600 und 3M 8,45
54 fita durex tam 12mmx30m, indicado para uso epoge de durex pequeno 900 und FABER CASTELL 2,29
55 fita gomada p embalagem 50 mmx50m 900 und FABER CASTELL 6,60
58 giz branco ¢ 40 cx pequena (gesso agua e piginent 100 cX LEO E LEO 84,40
59 giz colorido ¢ 40 cx pequena (gesso agua e pighe 100 cX LEO E LEO 89,00
61 giz de cera pequeno c 12 und cada (cores e pigine 6000 cX LEO E LEO 4,95
63 grampeador tipo mesa cap. 100 fls 100 und BIC 79,90
64 grampo p grampdor galv 23/13, cx ¢ 5000 unds 500 cX BIC 4,95
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67 isopor lamina 10 mm 300 und FABER CASTELL 3,97
69 isopor lamina 15 mm 300 und FABER CASTELL 5,95
70 isopor lamina 5 mm 300 und FABER CASTELL 3,20
71 isopor lamina 8 mm 3000 und FABER CASTELL 3,60
74 lapis preto n. 02 500 cX LEO E LEO 39,85
76 livro de ata ¢ 200 fls 400 und TILIBRA 24,90
78 livro ponto (4 assinaturas) 200 fls 400 und TILIBRA 25,70
81 mochila de costa p adulto sintetico, cor azdiaizado cesfleacs 500 und REPORT 84,50
83 papel almaco (200x280 ¢ pauta de 400 fls) 300 rsm FRAMA 27,80
85 papel carbon for 22x33 cor preto, dupla face 200 cX HARDCOPY 28,90
86 papel carbono for 22x33 cor preto, uma face 100 cX HARDCOPY 28,85
89 papel crepom (cores variadas) 2250 und HARDCOPY 1,35
92 papel microondulado (cores variadas) 2250 fls HARDCOPY 2,85
93 papel casca de ovo 360 cX HARDCOPY 23,00
94 papel oficio 21,59 cm x 35,56 cm 500 fls m2 150 cX JANDAIA 219,80
96 pasta az estreita, bolsa c etiqueta, forma@xZ®x55mm 200 cX FRAMA 214,50
98 pasta confeccionada em plastico pp corrugadsitreido, formato:335x245x20mm (cores variadas) 800 und FRAMA 4,94
99 pasta confeccionada em plastico pp corrugadsitreido, formato:335x245x60mm (cores variadas) 800 und FRAMA 6,40
100 pasta confeccionada em plastico pp laminadsjprdiner, formato:335x245x40mm (cores variadas) 00 8 und FRAMA 6,45
104 percevejo lantonado para papel 300 cX AZULADA 4,95
105 perfurador de papel 02 furos ate 50 fls 150 und FRAMA 18,30
106 perfurador de papel 02 furos ate 12 fls 300 und FRAMA 11,90
109 pincel atomico 1100-p cor preto 200 cX BIC 31,85
114 pincel p quadro branco cor verde 500 cX BIC 47,70
116 pincel tipo compactor color ¢ 6 cores 1000 pct BIC 8,80
118 porta caneta, fume comp. 23mm larg. 06mm 225 und CRISTAL 11,95
120 pranchetas de polietileno ofico cristal 450 und MDF 14,75
121 regua plastica de 30 cm 2250 und MDF 1,15
125 tesoura grande, cabo de polipropileno,laminacdeinox 400 und FABER CASTELL 23,90
126 tesoura media, cabo de polipropileno,laminagdeinox 350 und FABER CASTELL 17,90
128 tinta p carimbo (preto e azul) 525 und FABER CASTELL 4,45
129 tinta p pincel de quadro branco (azul, pretomelho e verde) 1500 und FABER CASTELL 8,50
132 ggn&z:’i\g{:zzYhs:&zflfg&/e;l;gmggj;as de propileno, algodéo higtdcelulose e triclosan. dentro do pr| 603 cx JHONSON 3.85
133 gz;gi((e:;)g(r)am(:ean%eolol-sgrir[\e de pentear, uso infeegthdo oftalmlogia e dermatologicamente, embalal 603 Frasco PRINCESAS 14,30
136 raelif(i)ar:;eosdgefigrn;s;r\l/fa?gl;emsiéirgigﬁoﬂgrﬁﬁ;% inox, mola mastuper resistente com cabos em nylon 20 Dz MC 118,00
139 copo plastico escolar - copo tipo caneca, doa; enaterial plastico na cor rosa capacidade 8end5 3000 Unid. ATEC 4,20
142 brinquedo educativo - brincando de engenheiro 500 Unid. XALINGO 49,50
145 shampoo infantil - shampoo, uso infantil, emgam 120 ml 301 Unid JHONSON 11,85
148 toalha de mé&o - toalha de mé&o, com bainharfisdjndo 26x47 cm. 301 unid SANTISTA 8,85
151 papel a4 100fls, tipo chamequinho 3000 pct CHAMEX 5,90
154 papel 40kg 1000 fls CMP 2,15
155 pasta catalago com 100fls 500 und ACP 43,90
EMPRESA VENCEDORA: GONGALVES COMERCIO & SERVIGOS EI RELI - EPP CNPJ N 02.957.895/0001-82
ITEM DESCRICAO QUANT UNID MARCA P. UNIT
4 alfinete para mapa n° 01 300 cX CHAPARRAU 5,40
5 almofada p/ carimbo n° 03 300 und POINT 9,90
8 apontador de lapis, lamina de ago inox, sem depdsc 50 und 500 cX SLIM 24,80
10 barbante de nylon rolo com 100 mts 300 und SAO JOAO 7,45
14 caderno brofurdo 96 folhas 5000 und JANDAI 6,15
17 caderno grande (200x275mm embal. ¢ 03 und) 3000 pct FORONI 24,50
24 caneta hidrocor 12 cores ponta fina pacote @midades 1500 cX LEONORA 15,50
25 cartolina 50x66 ¢ 100 fls 500 rsm BIGNARDI 99,50
32 caderno de desenho pequeno 2000 und BAMBINI 2,40
34 cola de isopor 250 g 1200 und BAMBINI 3,55
35 cola para madeira 90 g 300 und POLAR 3,90
40 envelope grande 1000 Unid SCRITY 1,23
42 envelope kraft natural 80g 162x229 1000 und SCRITY 0,85
43 envelope kraft natural 80g 229x324 1000 und SCRITY 1,25
47 extrator de grampo tipo piranha 300 und BRW 4,60
50 fita adesiva marrom tam. 45mmx45m 600 und 3M 6,25
51 fita adesiva transparente tam. 45mmx45m 600 und DUREX 4,85
56 fita metrica p costura comp. 1 metro 300 und VONDER 3,40
62 grampeador medio tipo mesa, 25 fls. 300 und GRAMP LINE 17,90
66 grampo trilho cx ¢ 50 unds 225 cX GRAMP LINE 11,95
68 isopor lamina 12 mm 300 und PRESTIGE 5,85
72 lapis de cor gran (c 12 unds ) ceras e madeira 6000 und SLIM 5,97
75 liga elastica circular amarela pct ¢ 189 300 pct MERCUR 3,24
79 marcador de texto a base de agua (cores vgriadas 300 cX BRW 21,90
84 papel camuga (cores variadas) 2250 und VMP 2,30
87 papel cartédo (cores variadas) 2250 und VMP 1,25
88 papel contact transparente rl 45 cm/25m 150 rl VULCAN 11,95
90 papel madeira ouro 820 gr 66x96 50 pct GRANAPEL 229,00
91 papel manteiga 300 und GRANAPEL 1,78
95 papel vergé a4 210x297mm turmalina 180g/m2 cfs50 500 cX FILIPERSON 31,50
97 pasta az larga, bolsa c etiqueta, formato: 3@ mm 200 und FRAMA 214,50
101 pasta confeccionada em plastico pp laminadsprdiner, formato:350x235mm (cores variadas) 800 und ACP 6,45
103 percevejo c cabega plastica 300 cX ACC 3,45
110 pincel atomico 1100-p cor vermelho 150 cX PILOT 31,80
111 pincel marcador de cd 300 und PILOT 3,05
113 pincel p quadro branco cor preto 500 cX GRAMP LINE 47,80
115 pincel p quadro branco cor vermelho 500 cX GRAMP LINE 47,80
119 cola colorida 23g com 6 cores 3000 pct BAMBINI 5,95
122 regua plastica de 50 cm 1500 und WALEU 1,90
127 tinta guache 250 ml 6000 und ACRILEX 4,45
131 colonia infantil- colonia infantil, aromatizeniembalagem de plastica conteudo de 120ml. 301 scéra JHONSON 18,50
134 creme dental infantil - creme dental infaribmatizante, embalagem de plastica contetdo de 50g 301 Tubo SORRISO 6,10
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137 tesourinha infantil - composi¢do abs, tpe emiagx, peso 32g. 20 Dz MUNDIAL 118,00
140 colher plastica- colher pléstica para meresdalar, cor rosa 3000 Unid. PLASTIL 4,20
143 brinquedo educativo - carimbos divertidos 500 Unid. LEO-LEO 49,70
146 talco polvilho - talco, uso infantil, anticépiB0g 301 Unid BARLA 11,15
149 papel couche 150g pct 100fls 500 pct BRAS 28,25
152 bloco post-it 76x76 1000 pct TOP-TOP 10,45
156 etiqueta de papel adesivo, formato a4 comnfl@®m 10 etiquetas 500 pct TOP-TOP 84,00

CUMPRA-SE E

PUBLIQUE-SE.

Urucurituba-AM, 08 de fevereiro de 2016.

PEDRO AMORIM ROCHA
Prefeito Municipal do Municipio de Urucurituba

GONGALVES COMERCIO & SERVIGCOS EIRELI EPP
ELVIS FERREIRA PINHEIRO EIRELI - ME

AFONSO COSTA PEREIRA - ME

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
0 GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.
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