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Expediente: 

Associação Amazonense de Municípios - AAM 

 

DIRETORIA 2025-2029 

  

CONSELHO DIRETOR 

  

Presidente:ANDERSON JOSÉ DE SOUSA, Ex-Prefeito Municipal de Rio Preto da 

Eva 

Vice-Presidente:NICSON MARREIRA LIMA, Prefeito Municipal de Tefé 

Primeiro Secretário:LUCENILDO DE SOUZA MACEDO, Prefeito Municipal de 

Alvarães 

Segunda Secretária:RAIMUNDA MARINA BRITO PANDOLFO, Prefeita Municipal 

de Nhamundá 

Primeiro Tesoureiro:ORDEAN GONZAGA DA SILVA, Ex-Prefeito Municipal de 

Guajará 

Segundo Tesoureiro:ERALDO DA SILVA TRINDADE, Ex-Prefeito Municipal de 

Boa Vista do Ramos 

  

CONSELHO DE VICES-PRESIDENTES REGIONAIS 

  

Vice-Presidência do Alto Solimões:DAVID NUNES BEMERGUY, Ex-Prefeito 

Municipal de Benjamin Constant 

Vice-Presidência do Triângulo:EDIR COSTA CASTELO BRANCO, Prefeito 

Municipal de Maraã 

Vice-Presidência do Purus:GEAN CAMPOS DE BARROS, Ex-Prefeito Municipal de 

Lábrea 

Vice-Presidência do Juruá:BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO, Ex-Prefeito 

Municipal de Carauari 

Vice-Presidência do Madeira:LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO, Prefeito Municipal de 

Manicoré 

Vice-Presidência do Alto Rio Negro:JOSÉ RIBAMAR FONTES BELEZA, Prefeito 

Municipal de Santa Isabel do Rio Negro 

Vice-Presidência Rio Negro/Solimões:JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA, 

Prefeito Municipal de Iranduba 

Vice-Presidência do Médio Amazonas: JOSÉ CLAUDENOR DE CASTRO PONTES, 

Ex-Prefeito Municipal de Urucurituba 

Vice-Presidência do Baixo Amazonas:FRANK LUIZ DA CUNHA GARCIA, Ex-

Prefeito Municipal de Parintins 

  

CONSELHO FISCAL 

  

Primeiro Membro:ANDRESON ADRIANO OLIVEIRA CAVALCANTE, Ex-

Prefeito Municipal de Autazes 

Segundo Membro:GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de 

Tapauá 

Terceiro Membro:ANTÔNIO FERREIRA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de 

Codajás 

Primeiro Suplente:DENISE DE FARIAS LIMA, Ex-Prefeita Municipal de Itapiranga 

Segundo Suplente:RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA, Prefeito 

Municipal de Silves 

Terceiro Suplente:RAIMUNDO RENATO RODRIGUES AFONSO, Prefeito 

Municipal de Pauini 

 

 

O Diário Oficial dos Municípios do Amazonas é uma solução voltada à modernização e 

transparência da gestão municipal. 
 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE CAREIRO DA VÁRZEA 

 

GABINETE DA PRESIDÊNCIA  

DECRETO LEGISLATIVO Nº 159/2026 

 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 159, DE 8 DE SETEMBRO DE 

2026 
  

Concede o Título Ordem de Mérito Legislativo ao 

senhor LUIZ ALBERTO DA SILVA e dá outras 

providências. 

  

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAREIRO 

DA VÁRZEA, usando das atribuições que lhe conferem o art. 34, IV, 

da Lei Orgânica Municipal e o art. 51, II, d, do Regimento Interno do 

Poder Legislativo, Faz saber que o Plenário APROVOU e fica 

promulgado o seguinte DECRETO LEGISLATIVO: 

Art. 1ºFica concedido o Título Ordem de Mérito Legislativo ao senhor 

LUIZ ALBERTO DA SILVA, em reconhecimento aos relevantes 

serviços prestados ao Município de Careiro da Várzea e à sua 

população. 

Parágrafo único. A homenagem ora concedida foi proposta pelo 

Vereador Francisco Antônio da Costa (Totonho), por meio do Projeto 

de Decreto Legislativo nº 4, de 21 de agosto de 2026. 

Art. 2º A outorga do título de que trata este Decreto Legislativo será 

realizada em Sessão Solene da Câmara Municipal, em data a ser 

oportunamente agendada. 

Art. 3º Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua 

publicação. 

  

Careiro da Várzea/AM, 8 de setembro de 2026. 

  

FRANCISCO ANTÔNIO DA COSTA 
Presidente da Câmara Municipal de Careiro da Várzea 

  

Publicado por: 
João Paulo Carvalho da Silva 

Código Identificador:5B067582 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE ITAPIRANGA 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE ITAPIRANGA 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 021/2026 

 

A Câmara Municipal de Itapiranga/AM, torna público para 

conhecimento dos interessados, em conformidade com o disposto no 

art. 75, § 3º, da Lei Federal nº 14.133/2021, a abertura de Dispensa 

de Licitação, do tipo menor valor global, para CONTRATAÇÃO 

DE PESSOA JURÍDICA PARA AQUISIÇÃO DE APARELHOS 

DE AR-CONDICIONADO para atender as necessidades da 

Câmara Municipal de Itapiranga/AM. Propostas adicionais de 

eventuais interessados deverão ser entregues mediante protocolo até o 

dia 11 de setembro de 2026 na sede da Câmara Municipal de 

Itapiranga, na Av. Presidente Getúlio Vargas, nº 183, Bairro: Cidade 

Baixa, Itapiranga/AM. O Aviso de Contratação Direta e seus anexos 

poderão ser solicitados no mesmo local, na sede da Câmara Municipal 

de Itapiranga, na Av. Presidente Getúlio Vargas, nº 183, Bairro 

Cidade Baixa, Itapiranga/AM, no período acima descrito, no horário 

compreendido entre 08h:00min às 14h:00min. 

  

Itapiranga/AM, 08 de setembro de 2026. 

  

MAYARA DIJEANE ALVES DA SILVA 
Agente de Contratação  

Publicado por: 
Carlos Andre Serão Jacminouth 

Código Identificador:166126C3 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE JURUÁ 

 

CAMARA MUNICIPAL DE JURUA 

AVISO DE LICITAÇÃO DE PREGÃO ELETRÔNICO - Nº 

001/2026 

 

A Câmara Municipal de Juruá/AM, através da Comissão de 

Contratação - CC, torna público aos interessados que realizará o 

seguinte procedimento licitatório: 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 001/2026, tipo menor preço em lote 

único, tendo como objeto a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
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CONTROLE DE PRAGAS, DESINSETIZAÇÃO, 

DESRATIZAÇÃO, DESCUPINIZAÇÃO, FUMIGAÇÃO, 

DESINFECÇÃO, SANITIZAÇÃO E ASSEPSIA, COM 

FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA, MATERIAIS, 

PRODUTOS E EQUIPAMENTOS NECESSÁRIOS À 

EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS NO PRÉDIO E DEMAIS 

DEPENDÊNCIAS DA CÂMARA MUNICIPAL DE JURUÁ/AM, 

ATRAVÉS DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS, no dia 

23/09/2026 às 09h30min (HORÁRIO DE BRASILIA), através do 

endereço eletrônico www.portaldecompraspublicas.com.br. 

O Edital do Pregão Eletrônico está disponível no site: 

www.portaldecompraspublicas.com.br e poderá ser adquirido em 

formato PDF através de ofício/requerimento assinado sem custos 

através do e-mail: licitacao.camaradejurua@outlook.com. 

  

Juruá/AM, 09 de setembro de 2026 

  

MARIA ELSANI PEREIRA DA SILVA 
Agente de Contratação  

Publicado por: 
Maria Elsani Pereira da Silva 

Código Identificador:D14EE5DF 

 
CAMARA MUNICIPAL DE JURUA 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DO TERMO DE CONTRATO Nº 025/2025 

 

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE Nº 006/2025. 

ASSINATURA: 01 de setembro de 2026. 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Nº 14.133/2021. 

VIGÊNCIA: 04 (quatro) meses. 

PARTES: EMPRESA: MV ASSESSORIA E CONSULTORIA EM 

GESTÃO PÚBLICA LTDA. 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA VISANDO A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS ESPECIALIZADO DE 

CONSULTORIA E GESTÃO PÚBLICA COM ÊNFASE NAS 

ROTINAS DE PROJETOS, PLANEJAMENTO E 

ADMINISTRAÇÃO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

ADMINISTRATIVOS. 

VALOR: R$ 16.000,00 (Dezesseis mil reais). 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: A despesa orçamentária da 

execução deste TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO correrá à 

conta orçamentária de 2026: Unidade Orçamentária: 01.01 – Câmara 

Municipal. Programa de trabalho: 01.031.0001.2001.0000 – 

Manutenção da Câmara Municipal Elemento de Despesa: 3.3.90.35.00 

– Serviços de consultoria. Fonte: 1.500 – Recursos Ordinários. 

  

ELDO PEREIRA DA SILVA 
Presidente da Câmara 

Publicado por: 
Maria Elsani Pereira da Silva 

Código Identificador:471E4C7B 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA DO NORTE 

 

SECRETARIA GERAL DO LEGISLATIVO 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 008/2026 – DE 02 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 008/2026 – DE 02 DE 

SETEMBRO DE 2026. 
  

DECLARA PONTO FACULTATIVO NO ÂMBITO 

DA CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA 

DO NORTE NOS DIAS 03 E 04 DE SETEMBRO 

DE 2026, EM RAZÃO DAS ATIVIDADES 

CÍVICAS ALUSIVAS À SEMANA DA PÁTRIA, E 

RECONHECE O FERIADO NACIONAL DE 07 DE 

SETEMBRO DE 2026, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA 

OLINDA DO NORTE, Estado do Amazonas, no exercício de suas 

atribuições legais e regimentais e considerando a autonomia 

administrativa e organizacional do Poder Legislativo Municipal; 

CONSIDERANDO que compete à Câmara Municipal, por seus 

órgãos de direção, disciplinar o funcionamento de seus serviços 

administrativos, observadas a Lei Orgânica do Município, o 

Regimento Interno e a legislação aplicável; 

CONSIDERANDO que o art. 172 da Lei Municipal nº 125, de 28 de 

outubro de 2014 – Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 

Nova Olinda do Norte – atribui aos Chefes dos respectivos Poderes 

competência para determinar o número de horas diárias de trabalho 

das categorias de servidores nas repartições municipais, sendo o 

regime estatutário aplicável aos servidores da Câmara Municipal, na 

forma do art. 184 da mesma Lei; 

CONSIDERANDO a autonomia administrativa do Poder Legislativo 

Municipal e as atribuições da Mesa Diretora e da Presidência quanto à 

organização, supervisão e funcionamento dos serviços administrativos 

da Câmara Municipal; 

CONSIDERANDO que, no dia 03 de setembro de 2026, quinta-feira, 

será realizado no Município de Nova Olinda do Norte desfile cívico 

alusivo à Semana da Pátria, com a participação das escolas das redes 

municipal e estadual de ensino, em solenidade promovida pela 

Prefeitura Municipal; 

CONSIDERANDO a relevância cívica, educacional e comunitária do 

evento, que contará com a participação de estudantes, profissionais da 

educação, familiares e demais membros da comunidade local; 

CONSIDERANDO que diversos Vereadores e servidores da Câmara 

Municipal possuem filhos e familiares que participarão das atividades 

cívicas programadas, recomendando-se possibilitar o 

acompanhamento das solenidades pelas respectivas famílias; 

CONSIDERANDO que as atividades alusivas à Semana da Pátria 

repercutem na rotina administrativa do Município e que a suspensão 

do expediente nos dias 03 e 04 de setembro de 2026 permite 

adequação excepcional do funcionamento administrativo da Câmara à 

programação cívica municipal; 

CONSIDERANDO que o dia 07 de setembro, data comemorativa da 

Independência do Brasil, constitui feriado nacional, razão pela qual 

não haverá expediente administrativo regular na Câmara Municipal; 

CONSIDERANDO, por fim, a conveniência administrativa de 

organizar previamente o funcionamento dos serviços da Câmara 

Municipal no período, resguardando-se as atividades institucionais 

urgentes e inadiáveis; 

DECRETA 
Art. 1º Fica declarado ponto facultativo no âmbito da Câmara 

Municipal de Nova Olinda do Norte nos dias 03 e 04 de setembro de 

2026, quinta-feira e sexta-feira, respectivamente, em razão das 

atividades cívicas alusivas à Semana da Pátria desenvolvidas no 

Município. 

Art. 2º Fica consignado que não haverá expediente administrativo no 

dia 07 de setembro de 2026, segunda-feira, em razão do feriado 

nacional da Independência do Brasil. 

Art. 3º O disposto neste Decreto não prejudicará o atendimento de 

demandas administrativas urgentes ou inadiáveis, cabendo à 

Presidência determinar, quando necessário, a permanência ou 

convocação dos servidores indispensáveis ao funcionamento 

institucional da Câmara Municipal. 

Art. 4º Os prazos e demais atos administrativos que, por disposição 

legal específica, não admitam suspensão deverão ser regularmente 

observados pelas unidades responsáveis. 

Art. 5º O expediente administrativo regular da Câmara Municipal será 

retomado no dia 08 de setembro de 2026, terça-feira, observando-se o 

horário ordinário de funcionamento. 

Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Sala da Presidência da Câmara Municipal de Nova Olinda do 

Norte – AM, 02 de setembro de 2026. 
  

PEDRO FILEMMOM NASCIMENTO DA SILVA 
Presidente da Câmara Municipal 

Nova Olinda do Norte/AM 

  

Publicado por: 
Rafael Campos Margarido 

Código Identificador:A41D6661 
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ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE TABATINGA 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE TABATINGA 

AVISO DE LICITAÇÃO FRACASSADA 

 

A CAMARA MUNICIPAL DE TABATINGA, através da 

COMISSÃO LEGISLATIVA DE CONTRATAÇÃO PUBLICA, 

torna público que compareceu interessado na sessão pública do 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/2026-CLCP/CMTBT, TIPO: 

“MENOR PREÇO POR ITEM”, PELO SISTEMA DE 

REGISTRO DE PREÇOS – SRP, realizada no dia 20 de Agosto de 

2026, às 08:30 (oito)horas e (trinta) minutos, horário local, cujo objeto 

é a EVENTUAL “AQUISIÇÃO DE UTENSILIOS DE COZINHA 

PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA 

MUNICIPAL DE TABATINGA/AM”, A licitação foi 

declaradaFRACASSADA. Informações poderão ser obtidas pelo 

email:câmara.tabatingaam@gmail.com. 

  

Tabatinga, 08 de Setembro de 2026. 

  

TAYANNE DE OLIVEIRA TAVARES 
Agente de Contratação da Câmara Municipal de Tabatinga/AM 

 

Publicado por: 
Kedson da Silva Machado 

Código Identificador:352288F5 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE TABATINGA 

PORTARIA LEGISLATIVA Nº 012/GP-CMT DE 08 DE 

SETEMBRO DE 2026 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE FÉRIAS 

AOS SERVIDORES DA CÂMARA MUNICIPAL 

DE TABATINGA E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR GEORGE MARTINS DA 

SILVA, M.D. PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

TABATINGA/AM, no uso de suas atribuições legais, e 

constitucionais. 

  

CONSIDERANDO, os requerimentos dos servidores comissionados 

em anexos; 

  

CONSIDERANDO, o Oficio nº 010/2026-RHCMTBT, de 12 de 

agosto de 2026, que dispõe sobre a qualificação dos servidores 

relacionados abaixo. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º- CONCEDER férias aos servidores desta Câmara Municipal 

abaixo relacionados, que serão gozadas a partir de 01.10.2026 a 

30.10.2026, referente ao Período Aquisitivo abaixo: 

  

N° NOME/SERVIDORES FUNÇÃO/CARGO QUADRO MATRICULA 
PERIODO 

AQUISITIVO 

1 Rafaeli de Andrade Braga 
Assessora Técnica 

Legislativo 
Comissionada 114-1 2025-2026 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 

  

Art. 3º - Comunique-se, publique-se e cumpra-se. 

  

GABINETE DO PRESIDENTE DA CÂMARA, EM 08 DE 

SETEMBRO DE 2026. 
  

GEORGE MARTINS DA SILVA 
Presidente da Câmara Municipal de Tabatinga 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO 

SERVIÇO DE PORTARIA DESTA CÂMARA MUNICIPAL, NA 

DATA SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 

100 DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE TABATINGA. 

 

Publicado por: 
Kedson da Silva Machado 

Código Identificador:A61D26B9 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE URUCARÁ 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE URUCARÁ 

ERRATA Nº 05/2026 

 

ERRATA DO TERMO DE ADJUDICAÇÃO E 

HOMOLOGAÇÃO DESPACHO DE LICITAÇÃO Nº 009/2026 

PUBLICADA EM 08/09/2026 - Edição 4187  
  

No Elemento de Despesa, onde lê-se: 

  

―3.3.90.30 – Material de Consumo‖ 

  

Leia-se: 

  

―4.4.90.52 – Equipamentos e Materiais Permanentes‖ 

  

Urucará-AM, 08 de setembro de 2026. 

  

RAÍ ROBERT DA SILVA GOMES  
Agente de Contratação 

Publicado por: 
Raí Robert da Silva Gomes 

Código Identificador:B2D170A8 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE URUCARÁ 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

DESPACHO DE DISPENSA Nº 008/2026 

 

DISPENSA PARA CONTRATAÇÃO DE PESSOA 

JURÍDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO 

DE SERVIÇOS DE FORNECIMENTO DE LINK 

DE INTERNET, PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

URUCARÁ. 

  

A CÂMARA MUNICIPAL DE URUCARÁ, no uso das atribuições 

conferidas por Lei, 

  

CONSIDERANDO os autos no processo administrativo que trata da 

contratação de pessoa jurídica especializada na prestação de serviços 

de fornecimento de link de internet, para atender as necessidades da 

Câmara Municipal de Urucará; 

  

CONSIDERANDO os Pareceres da Procuradoria Jurídica e da 

Controladoria Interna que nada obstou para o deferimento do feito; 

  

CONSIDERANDO o disposto no artigo 75, inciso II da Lei nº 

14.133/2021, tendo em vista a manifestação da Comissão de 

Contratação que, em análise aos documentos apresentados pela 

empresa vencedora, constatou o atendimento de todas as condições 

previstas no Aviso de Dispensa nº 008/2026. 

  

RESOLVE: 

  

I – Homologar pelo presente instrumento, com base na Lei nº 

14.133/2021, adjudico o objeto da dispensa de licitação nº 008/2026, 

em favor da empresa: MR JOMAR SERVICOS DE INTERNET 

LTDA, inscrita no CNPJ nº 02.891.541/0001-82, no valor global de 

R$ 22.200,00 (VINTE E DOIS MIL E DUZENTOS REAIS), nos 

termos do artigo 71, inciso IV da referida lei. 

  

II – A despesa com a contratação do objeto deste Despacho, será 

empenhada à seguinte dotação orçamentária: 

Orçamento: 2026 
Unidade Orçamentária: 0101 – Câmara Municipal de Urucará 



Amazonas , 09 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas   •    ANO XVIII | Nº 4188 

 

www.diariomunicipal.com.br/aam                                                                                4 

 

Programa de Trabalho: 01.031.001.2.001 – Manutenção da Câmara 

Municipal de Urucará 

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiro – 

Pessoa Jurídica 

  

III – Determino, ao Setor de Finanças, a adoção de medidas 

necessárias para o cumprimento deste Despacho. 

  

IV – Por fim, autorizo a publicação deste Termo de Adjudicação e 

Homologação para Dispensa de Licitação no Diário Oficial dos 

Municípios, para fins de publicidade e transparência, nos termos do 

artigo 54 da Lei nº 14.133/2021. 

  

Urucará-AM, 08 de setembro de 2026. 

  

ANTONIO LAURENTINO DA SILVA 
Presidente da Câmara 

  

DA PUBLICAÇÃO: 

1) Este Termo foi publicada no quadro de aviso da CMU, conforme 

art. 85 da LOMU. 

Em 04/09/2026. 

 

Publicado por: 
Raí Robert da Silva Gomes 

Código Identificador:F551B4B3 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

COMPANHIA DE ÁGUA E SANEAMENTO BÁSICO DE 

HUMAITÁ 

 

COMPANHIA HUMAITAENSE DE ÁGUA E SANEAMENTO 

BÁSICO 

PORTARIA Nº. 136/2026 - COHASB. 

 

Humaitá-AM, 27 de Agosto de 2026. 

  

DISPÕE DA CONCESSÃO DE ADIANTAMENTO, 

POR MEIO DE SUPRIMENTO INDIVIDUAL DE 

FUNDOS DO SERVIDOR EDVALDO ESPIRITO 

SANTO FERREIRA MOTA E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O Senhor RENAN CASTRO MAIA, Diretor-Presidente da 

Companhia Humaitaense de Água e Saneamento Básico, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município; 

  

Considerando ainda, a necessidade de atender dispêndios não 

previsíveis da Companhia Humaitaense de Água e Saneamento 

Básico, tendo virtude de despesas que ocorrem de forma emergencial. 

  

RESOLVE 

  

Art. 1º - CONCEDER suprimento de Fundos, para atender despesas 

de pronto pagamento, em favor do servidor EDVALDO ESPIRITO 

SANTO FERREIRA MOTA, matricula 49, lotado na Companhia 

Humaitaense de Água e Saneamento Básico, no valor de R$ 8.800,00 

( Oito mil e oitocentos reais), para custear despesas emergenciais e 

não previstas da Companhia Humaitaense de Água e Saneamento 

Básico. 

  

Art. 2º - A prestação de contas do presente adiantamento deverá ser 

feita no prazo máximo 60 (sessenta) dias, contados do pagamento do 

suprimento. 

  

Art. 3º - Este ato entra em vigor na data de sua publicação, revoguem-

se as disposições em contrário. 

  

DÊ CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE 

  

RENAN CASTRO MAIA 
Diretor Presidente da COHASB 

Decreto nº 022/2025 – GAB.PREF. 

  

ANTONIO LOBO LELO 
Diretor Administrativo Financeiro da COHASB 

Portaria nº 001/2025 – COHASB. 

Publicado por: 
Mozart Mendonça Campos 

Código Identificador:559A33B9 

 
COMPANHIA HUMAITAENSE DE ÁGUA E SANEAMENTO 

BÁSICO 

PORTARIA Nº. 150/2026 – COHASB. 

 

Humaitá-AM, 04 de Agosto de 2026. 

  

Dispõe da concessão de diárias em Favor do Gerente 

Operacional – CC4 da Cia. Humaitaense de Águas e 

Saneamento Básico. 

  

O Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de Água e 

Saneamento Básico-COHASB, no uso das atribuições que lhes são 

conferidas por lei. 

  

RESOLVE 
Art. 1º - DESIGNAR o Senhor MARCELO GONZAGA TELLES, 

Gerente Operacional da Cohasb, com destino a Comunidade de 

Auxiliadora e descanso, para a Realização de Extensão de Rede 

Hidráulica. 

  

Art. 2º - CONCEDER ao servidor supramencionado 09 (nove) 

diárias, para atender as necessidades de alimentação e pousada, no 

valor unitário de R$ 80,00 (Oitenta reais), totalizando R$ 720,00 

(setecentos e vinte Reais). 

  

Data/hora – Saída: 04 de Agosto de 2026, às 18:00h. 

Data/hora – Retorno: 12 de Agosto de 2026, às 07:00h. 
  

Art. 3º - Esta portaria entra em 04 de agosto de 2026. 

  

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

  

DÊ CIÊNCIA, 

PUBLIQUE-SE, 

CUMPRA-SE. 

  

RENAN CASTRO MAIA 
Diretor Presidente da COHASB 

Decreto nº 022/2025-GAB.PREF. 

  

ANTONIO LOBO LELO 
Diretor Administrativo e Financeiro 

Portaria nº 001/2025 – COHASB.  

Publicado por: 
Mozart Mendonça Campos 

Código Identificador:A0AC06C6 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE 

MAUÉS 

 

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE 

MAUÉS 

PORTARIA N° 027, DE 31 DE JULHO DE 2026. 

 

O Diretor-Presidente do Fundo de Previdência Social do Município de 

Maués-SISPREV, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 48, Parágrafo Único, inciso I, da Lei Municipal nº 218, de 05 

de dezembro de 2012; 

  

CONSIDERANDO, que os cargos em comissão, são livres nomeação 

e exoneração pelo Diretor Presidente do SISPREV/MAUÉS, 

conforme Art.50 da lei Municipal nº 441, de 27 de outubro de 2023; 

  

RESOLVE: 
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Art.1° - EXONERAR, o Sr. GEORGETOWN LUIZ DE 

OLIVEIRA ROLIM, do cargo Comissionado de Assessor Técnico 

I– CC 4, com lotação no Fundo de Previdência Social do Município 

de Maués-SISPREV/MAUÉS. 

  

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogando as disposições em contrário. 

  

CIENTEFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE 

  

FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE 

MAUÉS-SISPREV/MAUÉS, 31 DE JULHO DE 2026. 
  

CLEUNILDO DE OLIVEIRA ALVES 
Diretor Presidente do Fundo de Previdência Social do Município de 

Maués – SISPREV-MAUÉS. 

  

PUBLICADO A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009 e por afixação 

em local próprio e de acesso público, na Sede do SISPREV, em 

conformidade com o disposto no § 1° do Artigo 91, da Lei Orgânica 

do Município de Maués. 

  

CARLOS EDUARDO DE SOUZA DE LIMA 
Diretor Administrativo - Financeiro do SISPREV - MAUÉS 

  

Publicado por: 
Carlos Felix Pereira Leao 

Código Identificador:C544C93D 

 
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE 

MAUÉS 

PORTARIA N° 028, DE 31 DE JULHO DE 2026 

 

O Diretor-Presidente do Fundo de Previdência Social do Município de 

Maués-SISPREV, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 48, Parágrafo Único, inciso I, da Lei Municipal nº 218, de 05 

de dezembro de 2012; 

  

CONSIDERANDO, que os cargos em comissão, são livres nomeação 

e exoneração pelo Diretor Presidente do SISPREV/MAUÉS, 

conforme Art.50 da lei Municipal nº 441, de 27 de outubro de 2023; 

   

RESOLVE: 
  

Art.1° - EXONERAR, o Sr. JOSE ROBERTO CORREA DA 

SILVA, do cargo Comissionado de Assessor Técnico II– CC 5, com 

lotação no Fundo de Previdência Social do Município de Maués-

SISPREV/MAUÉS. 

  

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogando as disposições em contrário. 

   

CIENTEFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE 

  

FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE 

MAUÉS-SISPREV/MAUÉS, 31 DE JULHO DE 2026. 
   

CLEUNILDO DE OLIVEIRA ALVES 
Diretor Presidente do Fundo de Previdência Social do Município de 

Maués – SISPREV-MAUÉS. 

   

PUBLICADO A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009 e por afixação 

em local próprio e de acesso público, na Sede do SISPREV, em 

conformidade com o disposto no § 1° do Artigo 91, da Lei Orgânica 

do Município de Maués. 

   

CARLOS EDUARDO DE SOUZA DE LIMA 
Diretor Administrativo - Financeiro do SISPREV - MAUÉS 

  

Publicado por: 
Carlos Felix Pereira Leao 

Código Identificador:B9861E15 

 
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE 

MAUÉS 

PORTARIA N° 031, DE 06 DE AGOSTO DE 2026. 

 

O Diretor-Presidente do Fundo de Previdência Social do Município de 

Maués-SISPREV, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas 

pelo Art. 48, Parágrafo Único, inciso I, da Lei Municipal nº 218, de 05 

de dezembro de 2012; 

  

CONSIDERANDO, que os cargos em comissão, são livres nomeação 

e exoneração pelo Diretor Presidente do SISPREV/MAUÉS, 

conforme Art.50 da lei Municipal nº 441, de 27 de outubro de 2023; 

  

RESOLVE: 
  

Art.1° - NOMEAR, o Sr. MABIO WILLIAM ARRUDA 

FERNANDES, no cargo Comissionado de Assessor Técnico II– CC 

5, com lotação no Fundo de Previdência Social do Município de 

Maués-SISPREV/MAUÉS. 

  

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

produzindo seus efeitos a contar de 01 de agosto de 2026, revogadas 

as disposições em contrário. 

  

CIENTEFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE 

  

FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE 

MAUÉS-SISPREV/MAUÉS, 06 DE AGOSTO DE 2026. 
  

CLEUNILDO DE OLIVEIRA ALVES 
Diretor Presidente do Fundo de Previdência Social do Município de 

Maués – SISPREV-MAUÉS. 

  

PUBLICADO A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009 e por afixação 

em local próprio e de acesso público, na Sede do SISPREV, em 

conformidade com o disposto no § 1° do Artigo 91, da Lei Orgânica 

do Município de Maués. 

  

CARLOS EDUARDO DE SOUZA DE LIMA 
Diretor Administrativo - Financeiro do SISPREV - MAUÉS 

  

Publicado por: 
Carlos Felix Pereira Leao 

Código Identificador:59F2835B 

 
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE 

MAUÉS 

PORTARIA N° 1983, DE 07 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso de suas 

atribuições legais que lhe são conferidas pelo Art.71, IV e Art.92, II, 

―a‖ da Lei Orgânica do Município de Maués, tendo em vista o que 

consta no Processo n° 014/2026 – SISPREV/MAUÉS. 

CONSIDERANDO, o Requerimento protocolado pelo Sr. Raimundo 

José Paiva de Negreiros, solicitando a Revisão do processo de 

Aposentadoria por Idade; 

CONSIDERANDO, os dispositivos do Art.40, §1º, III, ―a‖, da 

Constituição Federal/88 (Redação anterior a EC.103/2019) – Comum 

- Provento Integral – Sem Paridade – Média das 80% maiores 

Remunerações, c/c Art. 16, inciso I, II e III, da Lei Municipal nº 119, 

de 31/12/2005 – Reestruturação do Regime Próprio de Previdência 

Social do Município de Maués – AM – RPPS. 

RESOLVE: 
Art. 1°- Retificar o teor do Art. 1° da PORTARIA N° 1.786, DE 04 

DE JULHO DE 2025, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

  
Composição de 

Vencimentos 
Fundamento Legal 

Remuneração 

Cargo Efetivo 
Percentual 

Valor de 

Provento 

Vencimento Base – Art.41, inciso I, Parágrafo R$ 1.518,00 100% R$ 1.518,00 
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Único e Art.42, da Lei 

Municipal nº 124, de 

31/12/2005. 

Gratificação Adicional 

por Tempo de Serviço 

– GATS-15%. 

Art.41, inciso III, 

Parágrafo Único e Art.44, 

§1º e §2º, da Lei Municipal 

nº 124, de 31/12/2005. 

R$ 227,70 100% R$ 227,70 

Total de Proventos do Cargo Efetivo R$ 1.745,70 - - 

TOTAL de Provento Mensal R$1.745,70 

  

Art. 2° - Aposentar Voluntariamente por Idade e Tempo de 

Contribuição, o Sr. RAIMUNDO JOSÉ PAIVA DE NEGREIROS, 

matrícula n° 1238, servidor efetivo do Quadro de Pessoal da 

Prefeitura Municipal de Maués, no Cargo de Técnico em Radiologia 

Médica, lotado na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, com 

valor dos Proventos de R$ 1.745,70 (Hum mil, setecentos e quarenta e 

cinco reais e setenta centavos), com base na média das 80% maiores 

remunerações, seu reajuste será na mesma data e índice utilizados 

para fins de reajuste dos benefícios do RGPS, com a seguinte 

composição de vencimento. 

  

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

produzido seus efeitos a contar de 01 de agosto de 2026, revogadas as 

disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 07 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADO A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009 e por afixação 

em local próprio e de acesso público, na Sede do Fundo de 

Previdência social do Município de Maués, em conformidade com o 

disposto no § 1° do Artigo 91, da Lei Orgânica do Município de 

Maués. 

  

CLEUNILDO DE OLIVEIRA ALVES 
Diretor Presidente do Fundo de Previdência Social do Município de 

Maués - SISPREV 

Publicado por: 
Carlos Felix Pereira Leao 

Código Identificador:66E39A23 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DE BORBA 

- BORBAPREV 

 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DE BORBA 

- BORBAPREV 

EXTRATO DO CONTRATO - 011_2026 - DISPENSA Nº 

009_2026-CPL/BORBAPREV 

 

ESPÉCIE: CONTRATO Nº 011/2026-BORBAPREV 

  

MODALIDADE: DL Nº009/2026-CPL/BORBAPREV 

  

PROCESSO N.2857/2026-PMB 

  

ASSINATURA: 08 setembros de 2026. 

  

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

DE BORBA-BORBAPREV e a empresa BARBARA 

FERNANDES DE ARAUJO: Objeto: CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA especializada na prestação de serviços de 

agenciamento e fornecimento de passagens aéreas nacionais, com 

o objetivo de viabilizar a participação de servidores (ou 

representantes) deste órgão/entidade no, 24º CONGRESSO 

PREVIDENCIÁRIO DA APEPREV, 3º Seminário Internacional de 

Previdência, 16 a 18 de setembro de 2026, Foz do Iguaçu- PR. Valor 

Global: R$ 6.660,00 (seis mil, seiscentos e sessenta reais). 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: PROJETO ATIVIDADE: 

09.122.001.2.047, NATUREZA DE DESPESA: 3.3.90.39.00. Fonte 

de Recursos: 802- PREV SOCIAL MUNICIPAL – RPPS, 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 75, inc. II, da LEI Nº 

14.133/2021. 
  

Borba-AM, 08 de setembro de 2026. 

  

MATEUS DA FONSECA NUNES  

Presidente BORBAPREV 

Dec. nº 0889/2026-GPMB 

Publicado por: 
Luiz Adriano Chaves 

Código Identificador:A22DE59A 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE RIO PRETO DA EVA 

 

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE RIO PRETO DA EVA-

RIOPREV 

PORTARIA Nº 030/2026/RIOPREV 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE 

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 

PERMANENTE COM PROVENTO INTEGRAL – 

SEM PARIDADE- MÉDIA DAS 80% MAIORES 

REMUNERAÇÕES, A SERVIDORA NADMA 

NEVES SOARES E DA OUTRAS 

PROVIDENCIAS. 

  

O Diretor Presidente do Instituto de Previdência de Rio Preto da 

Eva-RIOPREV, Senhor ELISSON SILVA DOS SANTOS, 
Portaria nº 022/2025, no uso de suas atribuições legais e 

constitucionais que lhe confere. 

CONSIDERANDO o teor do Processo nº 034/2026-RIOPREV; 

CONSIDERANDO o Parecer nº 157/2026 da Procuradoria Geral do 

Município; 

CONSIDERANDO o Art.40 § 1°, I, da CF (Redação anterior à EC 

103/2016), c/c Lei Complementar n° 547 de 22 de dezembro de 2025. 

  

R E S O L V E 
  

Art. 1º Fica concedida a APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 

PERMANENTE a servidora NADMA NEVES SOARES, brasileira, 

solteira, portadora do RG n° 1212057-0 SSP/AM, CPF nº 

564.573.832-20 e PASEP n° 190.36972.82-8, matrícula n° 10115-3, 

ocupante do cargo efetivo de AGENTE COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Rio Preto da 

Eva/AM, lotado na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA. 

Art. 2º Este Benefício está fundamentado no Art.40 § 1°, I, da CF 

(Redação anterior à EC 103/2016), c/c Lei Complementar n° 547 de 

22 de dezembro de 2025. Provento Integral – MOLÉSTIA 

PROFISSIONAL OU DOENÇA GRAVE, CONTAGIOSA OU 

INCURÁVEL, NA FORMA DA LEI – Sem Paridade – Média das 

80% maiores Remunerações, com reajuste na mesma data e índice 

utilizado para fins dos reajustes dos benefícios do RGPS, CIDs H 

36.0, E 11.3. 

Art. 3º Fica estipulado como proventos mensais de sua aposentadoria 

o valor de R$ 2.622,05 (dois mil, seiscentos e vinte e dois reais e 

cinco centavos), com a seguinte composição de vencimentos: 

  
MÉDIA DAS 80% MAIORES REMUNERAÇÕES 

APURAÇÃO DOS 

PROVENTOS 

VALOR DA 

MÉDIA 
PERCENTUAL VALOR PROVENTO 

Resultado do cálculo da média R$ 2.622,05 100% R$ 2.622,05 

Valor dos Proventos     R$ 2.622,05 

  

Art. 4º A despesa da referida aposentadoria, ocorrerá por conta do 

Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais de Rio 

Preto da Eva - RIOPREV. 

  

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando as disposições em contrário. 
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 

MUNICIPAIS DE RIO PRETO DA EVA/AM, EM 24 DE 

AGOSTO 2026. 
  

ELISSON SILVA DOS SANTOS 
Dir. Presidente – RIOPREV 

Portaria nº 022/2025 

Publicado por: 
Elisson Silva Dos Santos 

Código Identificador:F3DF6B85 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 

DE BENJAMIN CONSTANT – IPSSBC/BCPREV 

 

IPSSBC/BCPREV 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 007/2026 - 

IPSSBC/BCPREV 

 

ESPÉCIE: Termo de Contrato nº 007/2026.  

ASSINATURA: 08 de Setembro de 2026.  

PARTES: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES DE BENJAMIN CONSTANT/AM – IPSSBC/BCPREV 

e a EMPRESA: REFERÊNCIA GESTÃO E RISCO LTDA ME, 

CNPJ nº 14.261.603/0001-51. 

PRAZO CONTRATUAL:12 (doze) meses a partir da assinatura. 

OBJETO:“CONTRATAÇÃO DE UMA EMPRESA ELABORAÇÃO 

DA POLITICA DE INVESTIMENTOS, ELABORAÇÃO E ENVIO DO 

DAIR JUNTO AO SISTEMA CADPREV, ELABORAÇÃO E 

ACOMPANHAMENTO TECNICO DE ESTRATÉGIA DA CARTEIRA 

DE INVESTIMENTOS, ENVIO MENSAL DE RELATÓRIOS DE 

CONJUNTURA ECONÔMICA, INDICADORES FINANCEIROS, 

RESULTADO DA CARTEIRA DE INVESTIMENTOS DO RPPS 

VERSUS META ATUARIAL E SISTEMA DE GESTÃO DE 

INVESTIMENTOS”. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas correrão à conta das 

seguintes rubricas orçamentárias: 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
Despesas Correntes 

Outras Despesas Correntes 

3.3.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 

VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 8.884,80 (Oito mil, 

oitocentos e oitenta e quatro reais e oitenta centavos). Empenha-se, 

por força deste, no exercício financeiro de 2026 a importância de R$ 

2.961,60 (Dois mil, novecentos e noventa e um reais e sessenta 

centavos). O saldo remanescente, o valor de R$ 5.923,20 (Cinco mil, 

novecentos e vinte e três reais e vinte centavos), deverá ser 

empenhado à conta da mesma dotação orçamentária para o exercício 

de 2027. 

FUNDAMENTO DO ATO:Inciso III, c, Art. 74, caput, da Lei 

Federal nº 14.133/2021 e Inexigibilidade de Licitação nº 007/2026. 

  

Benjamin Constant/AM, 08 de Setembro de 2026. 

  

RODRIGO DA SILVA BICHARA 
Diretor-Presidente – IPSSBC/BCPREV 

Publicado por: 
Rodrigo da Silva Bichara 

Código Identificador:3E564C1E 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 

MUNICIPAIS DE HUMAITÁ - HUMAITAPREV 

 

HUMAITAPREV 

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 02 

2026 

 

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 
  

PROCESSO Nº: 039/2026 

  

INEXIGIBILIDADE Nº: 01/2026-IL 

OBJETO: Contratação de empresa especializada em consultoria 

técnica financeira das aplicações dos recursos dos Regimes Próprios 

de Previdência Social – RPPS instituídos pela União, Estados e 

Municípios, a presente proposta tem por objetivo assessorar o RPPS 

no processo de administração e gestão da carteira de investimentos, de 

acordo com os preceitos legais estabelecidos, através de uma 

metodologia definida conforme a natureza e as características dos seus 

ativos. 

  

CREDOR: DI BLASI CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA. 

  

CNPJ/MF: 03.866.812/0001-02. 

  

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, inciso III, ―c‖ da Lei Federal nº 

14.133/21 e suas alterações. 

  

DATA: 03/09/2026. 

  

VALOR: R$ 13.200,00 (Treze mil e duzentos reais).  

Publicado por: 
Juliano Barroso Formiga 

Código Identificador:096946C2 

 
HUMAITAPREV 

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE 

LICITAÇÃO Nº 2/2026 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBILIDADE DE 

LICITAÇÃO 
  

RECONHEÇO e RATIFICO a Inexigibilidade de Licitação n.º 

2/2026, em favor da empresa DI BLASI CONSULTORIA 

FINANCEIRA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n.º 

03.866.812/0001-02, por meio do Processo Administrativo n.º 

039/2026, tendo por objeto Solicitação de Contratação de empresa 

especializada em consultoria técnica financeira das aplicações dos 

recursos dos Regimes Próprios de Previdência Social – RPPS 

instituídos pela União, Estados e Municípios, a presente proposta tem 

por objetivo assessorar o RPPS no processo de administração e gestão 

da carteira de investimentos, de acordo com os preceitos legais 

estabelecidos, através de uma metodologia definida conforme a 

natureza e as características dos seus ativos, no valor global de R$ 

13.200,00 (Treze mil e duzentos reais). com fundamento no art. 74, 

inciso III, ―c‖ da Lei Federal n.º 14.133/21 e suas alterações. 

  

Humaitá-AM, 03 de setembro de 2026. 

  

RAIMUNDO ALVES DE AGUIAR 
Superintendente do HUMAITAPREV 

Dec. nº 025/2024-GAB. PREF 

Publicado por: 
Juliano Barroso Formiga 

Código Identificador:63821C29 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE ALVARÃES 

 

COMISSÃO MUNICIPAL DE LICITAÇÃO E CONTRATOS 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO À ATA DE 

REGISTRO DE PREÇOS Nº 10/2025 

 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO À ATA DE 

REGISTRO DE PREÇOS Nº 10/2025 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 10/2025 
ESPÉCIE: Primeiro Termo Aditivo à Ata de Registro de Preços nº 

10/2025. 

ÓRGÃO GERENCIADOR: Município de Alvarães/AM. 

DETENTORA DA ATA: MARCOS ANTONIO LIMA DE 

ABREU LTDA, inscrita no CNPJ nº 48.044.074/0001-56. 

OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência da Ata de Registro de 

Preços nº 10/2025, decorrente do Pregão Presencial nº 10/2025, cujo 

objeto consiste no registro de preços para futura e eventual locação de 

barcos, destinados ao atendimento das demandas da Secretaria 

Municipal de Educação de Alvarães/AM. 
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DA PRORROGAÇÃO: Fica prorrogado o prazo de vigência da Ata 

de Registro de Preços nº 10/2025 por mais 12 (doze) meses, contados 

do término da vigência original, mantidos os preços e demais 

condições originalmente pactuadas, mediante comprovação da 

vantajosidade dos preços registrados. 

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 84 da Lei Federal nº 14.133, de 1º de 

abril de 2021. 

RATIFICAÇÃO: Permanecem inalteradas e ratificadas as demais 

cláusulas e condições da Ata de Registro de Preços nº 10/2025 não 

modificadas pelo presente Termo Aditivo. 

  

Alvarães/AM, 05 de junho de 2026., 
  

LUCENILDO DE SOUZA MACEDO 
Prefeito Municipal de Alvarães 

Publicado por: 
Janine de Araujo Frazão 

Código Identificador:B6DED95E 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE AMATURÁ 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 565/2026-GP/PMA, DE 01 DE SETEMBRO DE 

2026. 

 

Dispõe sobre a Exoneração da Servidora Pública 

Contratada, Sra. MARLINETE ROJAS PESSOA, 

ocupante do cargo de ODONTOLOGA, e dá outras 

providências. 

  

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE AMATURÁ, NO ESTADO 

DO AMAZONAS, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelos arts. 20, inciso II e 116 da Lei Orgânica Municipal; 

  

CONSIDERANDO o Memorando n° 348/2026-SEMSA, protocolado 

no dia 31 de agosto de 2026. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1° - Fica exonerada a servidora pública contratada Sra. 

MARLINETE ROJAS PESSOA, do cargo de Odontóloga, 

matrícula nº 5008-2, lotada na Secretaria Municipal de Saúde. 

  

Art. 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administração a 

Expedição de Certidão de Tempo de Serviço da ex-servidora acima 

nominada. 

  

Art. 3° - Determinar a Secretaria Municipal de Administração que 

adote as providências cabíveis necessárias, para o cumprimento desta 

Portaria, inclusive na imprensa oficial. 

  

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 

publicação, produzindo efeitos a partir de 1º de setembro de 2026. 

  

Art. 5° - Revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Prefeita do Município de Amaturá/AM, em 01 de 

setembro de 2026. 

  

MARIA DE NAZERÉ DA SILVA ROCHA 
Prefeita de Amaturá/AM 

  

PUBLICADO NO ÓRGÃO OFICIAL DO MUNICÍPIO, 

DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO, 

PARA AMPLA DIVULGAÇÃO, NAS SEDES DA PREFEITURA 

E DA CÂMARA MUNICIPAL DE AMATURÁ/AM, em 

conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgânica Municipal, 

em 01 de setembro de 2026.  

Publicado por: 
Rogenia Gomes Rojas 

Código Identificador:C0A628D8 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 566/2026-GP/PMA, DE 02 DE SETEMBRO DE 

2026. 

 

Dispõe sobre a Exoneração, A PEDIDO, da 

Servidora Pública Contratada, Sra. MARCIA 

MENEZES DE CASTRO, ocupante do cargo de 

PSICÓLOGA, e dá outras providências. 

  

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE AMATURÁ, NO ESTADO 

DO AMAZONAS, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelos arts. 20, inciso II e 116 da Lei Orgânica Municipal; 

  

CONSIDERANDO o Memorando n° 674/2026-SEMED, 

protocolado no dia 02 de setembro de 2026. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1° - Fica exonerada, a pedido, a Servidora Pública Contratada, 

Sra. MARCIA MENEZES DE CASTRO, ocupante do cargo de 

PSICÓLOGA, matrícula nº 6860-2, lotada na Secretaria Municipal de 

Educação. 

  

Art. 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administração a 

Expedição de Certidão de Tempo de Serviço da ex-servidora acima 

nominado. 

  

Art. 3° - Determinar a Secretaria Municipal de Administração que 

adote as providências cabíveis necessárias, para o cumprimento desta 

Portaria, inclusive na imprensa oficial. 

  

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 

publicação, produzindo efeitos a partir de 07 de setembro de 2026. 

  

Art. 5° - Revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Prefeita do Município de Amaturá/AM, em 02 de 

setembro de 2026. 

  

MARIA DE NAZERÉ DA SILVA ROCHA 
Prefeita de Amaturá/AM 

  

PUBLICADO NO ÓRGÃO OFICIAL DO MUNICÍPIO, 

DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO, 

PARA AMPLA DIVULGAÇÃO, NAS SEDES DA PREFEITURA 

E DA CÂMARA MUNICIPAL DE AMATURÁ/AM, em 

conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgânica Municipal, 

em 02 de setembro de 2026. 

  

Publicado por: 
Rogenia Gomes Rojas 

Código Identificador:415C3BA7 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 567/2026-GP/PMA, DE 02 DE SETEMBRO DE 

2026. 

 

Dispõe sobre a Exoneração, A PEDIDO, da 

Servidora Pública Contratada, Sra. ROSELI LUIZ 

TERTULIANO, ocupante do cargo de Monitora 

Escolar, e dá outras providências. 

  

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE AMATURÁ, NO ESTADO 

DO AMAZONAS, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelos arts. 20, inciso II e 116 da Lei Orgânica Municipal; 

  

CONSIDERANDO o Memorando n°668/2026-SEMED, protocolado 

no dia 02 de setembro de 2026. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1° - Fica exonerada, a pedido, a Servidora Pública Contratada, 

Sra. ROSELI LUIZ TERTULIANO, do cargo de MONITORA 
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ESCOLAR, matrícula nº 6310-1, lotada na Secretaria Municipal de 

Educação. 

  

Art. 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administração a 

Expedição de Certidão de Tempo de Serviço da ex-servidor acima 

nominado. 

  

Art. 3° - Determinar a Secretaria Municipal de Administração que 

adote as providências cabíveis necessárias, para o cumprimento desta 

Portaria, inclusive na imprensa oficial. 

  

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 

publicação, produzindo efeitos a partir de 07 de setembro de 2026. 

  

Art. 5° - Revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Prefeita do Município de Amaturá/AM, em 02 de 

setembro de 2026. 

  

MARIA DE NAZERÉ DA SILVA ROCHA 
Prefeita de Amaturá/AM 

  

PUBLICADO NO ÓRGÃO OFICIAL DO MUNICÍPIO, 

DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO, 

PARA AMPLA DIVULGAÇÃO, NAS SEDES DA PREFEITURA 

E DA CÂMARA MUNICIPAL DE AMATURÁ/AM, em 

conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgânica Municipal, 

em 02 de setembro de 2026.  

Publicado por: 
Rogenia Gomes Rojas 

Código Identificador:0A7B23D5 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 568/2026-GP/PMA, DE 02 DE SETEMBRO DE 

2026. 

 

Dispõe sobre a Exoneração, A PEDIDO, do Servidor 

Público Contratado, Sr. PAULO RODRIGO DA 

SILVA DIAS, ocupante do cargo de AGENTE DE 

PORTARIA, e dá outras providências. 

  

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE AMATURÁ, NO ESTADO 

DO AMAZONAS, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelos arts. 20, inciso II e 116 da Lei Orgânica Municipal; 

  

CONSIDERANDO o Memorando n° 670/2026-SEMED, 

protocolado no dia 31 de agosto de 2026. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1° - Fica exonerado, a pedido, o Servidor Público Contratado, 

Sr. PAULO RODRIGO DA SILVA DIAS, do cargo de AGENTE 

DE PORTARIA, matrícula nº 7351-1, lotada na Secretaria Municipal 

de Educação. 

  

Art. 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administração a 

Expedição de Certidão de Tempo de Serviço do ex-servidor acima 

nominado. 

  

Art. 3° - Determinar a Secretaria Municipal de Administração que 

adote as providências cabíveis necessárias, para o cumprimento desta 

Portaria, inclusive na imprensa oficial. 

  

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua 

publicação, produzindo efeitos a partir de 1º de setembro de 2026. 

  

Art. 5° - Revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Prefeita do Município de Amaturá/AM, em 02 de 

setembro de 2026. 

  

MARIA DE NAZERÉ DA SILVA ROCHA 
Prefeita de Amaturá/AM 

  

PUBLICADO NO ÓRGÃO OFICIAL DO MUNICÍPIO, 

DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO, 

PARA AMPLA DIVULGAÇÃO, NAS SEDES DA PREFEITURA 

E DA CÂMARA MUNICIPAL DE AMATURÁ/AM, em 

conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgânica Municipal, 

em 02 de setembro de 2026.  

Publicado por: 
Rogenia Gomes Rojas 

Código Identificador:974E4F78 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 569/2026-GP/PMA, DE 02 DE SETEMBRO DE 

2026. 

 

DISPÕE SOBRE A CESSÃO DE SERVIDOR 

PÚBLICO MUNICIPAL. 

  

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE AMATURÁ, NO ESTADO 

DO AMAZONAS, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelos arts. 20, inciso II e 116 da Lei Orgânica Municipal, 

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 33/2026/22º ZE-PA, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º – Ceder o servidor HIRLER GOMES RAMOS, matrícula nº 

6902-2, ocupante do cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, 

lotado na Secretaria Municipal de Educação, para prestar serviços 

junto ao Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas – 22ª Zona 

Eleitoral no Município de Amaturá, no período de 08 de setembro 

a 30 de outubro de 2026. 

Art. 2º – A remuneração do servidor permanecerá sob 

responsabilidade da Prefeitura Municipal de Amaturá/Secretaria 

Municipal de Educação. 

Art. 3º – O servidor ficará subordinado administrativamente ao 

Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas – 22ª Zona Eleitoral no 

Município de Amaturá, sem prejuízo de seus direitos e deveres 

perante o órgão de origem. 

Art. 4º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

produzindo efeitos a partir de 08 de setembro de 2026. 

Art. 5º – Revogam-se as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Prefeita do Município de Amaturá/AM, em 02 de 

setembro de 2026. 

  

MARIA DE NAZERÉ DA SILVA ROCHA 
Prefeita de Amaturá/AM 

  

PUBLICADO NO ÓRGÃO OFICIAL DO MUNICÍPIO, 

DISPONIBILIZADO NO PORTAL OFICIAL E AFIXADO, 

PARA AMPLA DIVULGAÇÃO, NAS SEDES DA PREFEITURA 

E DA CÂMARA MUNICIPAL DE AMATURÁ/AM, em 

conformidade com o disposto no art. 19 da Lei Orgânica Municipal, 

em 02 de setembro de 2026.  

Publicado por: 
Rogenia Gomes Rojas 

Código Identificador:6D1ECD34 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE ANORI 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 031/2026 

 

ANORI - AM, 26 DE AGOSTO DE 2026. 
  

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI 

CNPJ Nº 04.262.762/0001-17 

DISPENSA DE LICITAÇÃO EMERGENCIAL 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 031/2026 
  

Dispensa de Licitação nº 014/2026 – Contrato: 031/2026. 

Contratante: Município de Anori. Contratada: IMAQ 

IMPORTADORA DE MÁQUINAS E MOTORES LIMITADA - 

CNPJ nº 05.882.356/0001-10. Objeto: AQUISIÇÃO 
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EMERGENCIAL DE GRUPO GERADOR PARA ATENDER 

COMUNIDADE RURAL DO MUNICÍPIO DE ANORI-AM. 

Vigência: 30 (trinta) dias. Valor: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil 

reais). Dotação Orçamentária: Projeto/Atividade: Manutenção da 

Secretaria Municipal de Interior, Natureza da Despesa: Material 

Permanente – Fonte: ANP. Fundamentação legal: art. 75, VIII, da 

Lei Federal nº 14.133/21. 

  

REGINALDO NAZARÉ DA COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ruan de Oliveira Moura 

Código Identificador:27A9D4D3 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE APUÍ 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 049/2026 PE Nº 006/2026 – PL 

Nº 056/2026 

 

1 - PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE APUÍ, CNPJ: 

22.812.960.0001-99, e a empresa GEOVANE P DA SILVA LTDA - 

EPP, CNPJ: 41.126.800/0001-30. 

2 - OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSUMO, 

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 

DESTINADOS À IMPLEMENTAÇÃO DO PLANO 

OPERATIVO DE PREVENÇÃO E COMBATE A INCÊNDIOS 

FLORESTAIS – PPCIF, VISANDO À ESTRUTURAÇÃO DA 

BRIGADA MUNICIPAL DE PREVENÇÃO E COMBATE A 

INCÊNDIOS FLORESTAIS DO MUNICÍPIO DE APUÍ/AM.  
3 - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Federal nº 14.133, de 1º de 

abril de 2021, Decreto Municipal nº 018/2023 e demais legislações 

aplicáveis. 

4 – DO VALOR: 
O valor total da presente contratação é de R$ 77.228,68 (setenta e sete 

mil e duzentos e vinte e oito reais e sessenta e oito centavos). 

5 – VIGÊNCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses, com início em 

08/09/2026 à 07/09/2027. 

O termo integral encontra-se disponibilizado para consulta no setor de 

contratos – SEMAD. 

  

Apuí/AM, 08/09/2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:2EAA9244 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 050/2026 PE Nº 006/2026 – PL 

Nº 056/2026 

 

1 - PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE APUÍ, CNPJ: 

22.812.960.0001-99, e a empresa GALAXY MOTORS LTDA – 

EPP, CNPJ: 60.191.278/0001-15. 

2 - OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSUMO, 

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 

DESTINADOS À IMPLEMENTAÇÃO DO PLANO 

OPERATIVO DE PREVENÇÃO E COMBATE A INCÊNDIOS 

FLORESTAIS – PPCIF, VISANDO À ESTRUTURAÇÃO DA 

BRIGADA MUNICIPAL DE PREVENÇÃO E COMBATE A 

INCÊNDIOS FLORESTAIS DO MUNICÍPIO DE APUÍ/AM.  
3 - FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Federal nº 14.133, de 1º de 

abril de 2021, Decreto Municipal nº 018/2023 e demais legislações 

aplicáveis. 

4 – DO VALOR: 
O valor total da presente contratação é de R$ 264.989,00 (duzentos e 

sessenta e quatro mil e novecentos e oitenta e nove reais). 

5 – VIGÊNCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses, com início em 

08/09/2026 à 07/09/2027. 

O termo integral encontra-se disponibilizado para consulta no setor de 

contratos – SEMAD. 

Apuí/AM, 08/09/2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:C686C8DA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAÇÃO 018/2026 A ATA 

DE SRP Nº 032/2025 – PMA 

 

PL nº 087/2025 

PP nº 044/2025 – SRP 
EMPRESAS: ASSOCIAÇÃO ACONCHEGO, inscrita no CNPJ nº 

30.664.958/0001-48; 

D. L. DA SILVA BENEDITO LTDA, inscrita no CNPJ nº 

32.027.675/0001-10. 

OBJETO DESTE TERMO: 
O presente Termo tem por objeto a prorrogação da vigência da Ata 

de Registro de Preços nº 032/2025, oriunda do Pregão Presencial nº 

044/2025 – SRP, referente ao Processo Licitatório nº 087/2025, cujo 

objeto consiste no Registro de Preços para eventual aquisição de 

camisas, camisetas, bermudas e calças compridas, mantidas as 

condições originalmente registradas. 

Saldo remanescente: R$ 424.872,60 (quatrocentos e vinte e quatro 

mil, oitocentos e setenta e dois reais e sessenta centavos). 
Vigência: Prorrogada por 12 (doze) meses, a partir de 29/08/2026, 

com término em 28/08/2027. 

  

Apuí/AM, 28/08/2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:18546153 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO DE PRORROGAÇÃO 019/2026 A ATA 

DE SRP Nº 035/2025 – PMA 

 

PL nº 092/2025 

PP nº 049/2025 – SRP 
EMPRESA: G G DE ASSUNÇÃO-ME, inscrita no CNPJ nº 

05.763.438/0001-45. 

OBJETO DESTE TERMO: 
O presente Termo tem por objeto a prorrogação da vigência da Ata 

de Registro de Preços nº 035/2025, oriunda do Pregão Presencial nº 

049/2025 – SRP, referente ao Processo Licitatório nº 092/2025, cujo 

objeto consiste no Registro de Preços para eventual contratação de 

empresa para prestação de serviços de hospedagem, para atender 

às demandas dos órgãos e unidades administrativas vinculadas à 

Prefeitura Municipal de Apuí/AM, mantidas as condições 

originalmente registradas. 

Saldo remanescente: R$ 561.010,00 (quinhentos e sessenta e um 

mil e dez reais). 
Vigência: Prorrogada por 12 (doze) meses, a partir de 03/09/2026, 

com término em 02/09/2027. 

  

Apuí/AM, 02/09/2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:1EC1BE14 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA GPA/PMA-AM N° 651/2026, DE 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE APUÍ, ESTADO DO AMAZONAS, 

no uso das atribuições legais, conforme o que dispõe a Lei 

Complementar nº 001/2022 do Município de Apuí/AM. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1 0 – Retirar a função Gratificada de Diretor da servidora 

ROBERTA HELENA FLORES, matrícula nº 29, concursada no 

cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, lotada na Secretaria 

Municipal de Assistência Social, a partir de 01 de Setembro de 2026. 

  

Art. 1 0 – Conceder Adicional de PRODUTIVIDADE no percentual 

40% do vencimento base, a servidora ROBERTA HELENA 

FLORES, a parti de 01 de Setembro de 2026, vigorando até 31 de 

Dezembro de 2026. 

  

Art. 3 0 - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, EM 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

  

Registrada e publicada no hall de entrada da prefeitura municipal de 

Apuí/AM, em data supra. 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:350FB87F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA GPA/PMA-AM N° 656/2026, DE 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE APUÍ, ESTADO DO AMAZONAS, 

no uso de suas atribuições Legais, que lhe confere o artigo 88, II, "a" 

da Lei Orgânica Municipal, 

RESOLVE: 

Art. 1 0 – Exonerar o Sr. WIRLANDE MIRANDA DE SOUZA, do 

cargo de DIRETOR DE PREGÃO, lotado na SECRETARIA 

MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, a partir de 01 de setembro de 

2026. 

  

Art. 20 – Nomear o Sr. WIRLANDE MIRANDA DE SOUZA, para 

o cargo de DIRETOR DE CONTRATAÇÃO, lotando-o na 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, a contar de 

01 de setembro de 2026. 

  

Art. 3° – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, EM 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

  

Registrada e publicada no hall de entrada da prefeitura municipal de 

Apuí/AM, em data supra. 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:50DED919 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA GPA/PMA-AM N° 657/2026, DE 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE APUÍ, ESTADO DO AMAZONAS, 

no uso de suas atribuições Legais, que lhe confere o artigo 88, II, "a" 

da Lei Orgânica Municipal, 

RESOLVE: 

Art. 10 – Nomear a Sra. EMELLY NATALIA LIBORIO DE 

OLIVEIRA, para o cargo de DIRETOR DE PREGÃO, lotando-a na 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, a contar de 

01 de setembro de 2026. 

  

Art. 2° – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, EM 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

  

Registrada e publicada no hall de entrada da prefeitura municipal de 

Apuí/AM, em data supra. 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:40FC9062 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA GPA/PMA-AM N° 658/2026, DE 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE APUÍ, ESTADO DO AMAZONAS, 

no uso de suas atribuições Legais, que lhe confere o artigo 88, II, "a" 

da Lei Orgânica Municipal, 

  

―DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE AGENTES 

PÚBLICOS PARA CONDUÇÃO DE PROCESSOS 

LICITATÓRIOS E DE CONTRATAÇÃO DIRETA 

NO ÂMBITO DOS ORGÃOS E ENTIDADES 

VINCULADOS À ADMINISTRAÇÃO 

MUNICIPAL DE APUÍ/AM, É DA OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS‖. 

  

CONSIDERANDO a edição da Lei Federal nº 14.133/2021 de 

01/04/2021; 

  

CONSIDERANDO o Decreto 018/2023, de 09 de Dezembro de 2023 

―Regulamentada no âmbito do Município de Apuí/AM, a Lei Federal 

14.133/21 que estabelece normas gerais de Licitação e contratos 

administrativos‖. 

  

CONSIDERANDO A Lei Municipal 512, de 12 de janeiro de 2024 

―Cria cargos e instituem gratificação especial ao Agente de 

Contratação, Gestor de Contratos, Equipe de Apoio, Pregoeiro e 

outras providencias‖. 

  

RESOLVE: 
Art. 1 0 – Ficam designados os agentes públicos responsáveis pela 

condução de processos de licitação e contratação direta no âmbito dos 

órgãos e entidades vinculadas a Prefeitura Municipal de Apuí/AM, 

conforme indicado no presente Decreto. 

  

§ 1º - Os processos licitatórios serão conduzidos de acordo com os 

Artigos 54 a 59, do Decreto Municipal nº 018/23, de 09/12/2023 além 

das previstas na Lei Federal nº 14.133/2021. 

  

Pelos seguintes agentes públicos: 

  

PREGOEIRO – SANDRA LUIZA CARVALHO DE OLIVEIRA. 

PREGOEIRO – EMELLY NATALIA LIBORIO DE OLIVEIRA 

AGENTE DE CONTRATAÇÃO – JOSIANE KOSSMANN 

FERREIRA. 

AGENTE DE CONTRATAÇÃO – WIRLANDE MIRANDA DE 

SOUZA. 

EQUIPE DE APOIO – MARISA LURDES SILVA DA COSTA. 

  

§ 2º - Nos processos de contratação direta, que abrangem as dispensas 

e inexigibilidades de licitação, os agentes públicos indicados nos 

incisos do §1º deste artigo constituirão, sob a presidência do primeiro, 
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Comissão de Contratação encarregada da condução de todas as suas 

fases. 

  

Art. 2 0 – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

Ficando revogado os efeitos jurídicos da PORTARIA GPA/PMA-AM 

N° 549/2026, DE 09 DE JULHO DE 2026. 

  

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, EM 09 DE 

JULHO DE 2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

  

Registrada e publicada no hall de entrada da prefeitura municipal de 

Apuí/AM, em data supra. 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:D7CD8B02 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA GPA/PMA-AM NO 659/2026, DE 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

CONVERSÃO DE LICENÇA-PRÊMIO POR 

ASSIDUIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Prefeito Municipal de Apuí, no uso das atribuições legais, e de 

acordo com a Lei 003/97, Art.85, do Estatuto dos Servidores Públicos 

do Município de Apuí/AM, conforme o que dispõe a Lei 

Complementar nº 002/2024 do Município de Apuí/AM. 

  

RESOLVE: 
Art. 1 0 – CONCESSÃO de Abono Pecuniário substitutivo á 

LICENÇA-PRÊMIO POR ASSIDUIDADE, ao servidor JOSE 

ROBERTO DE CAMPOS, concursado em dois cargos de 

PROFESSOR 20H, matrícula nº 246, lotado na Secretaria Municipal 

de Educação. Referente ao Concurso Público N° 001/2008: Período 

aquisitivo de 06/06/2008 a 05/06/2013. 

  

Art. 2° – Fica autorizado o pagamento da Licença Prêmio não gozada 

em Abono Pecuniário, conforme o Processo Administrativo nº 

1275/2026 em virtude de atender o serviço público. 

  

Art. 3 0 – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, EM 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

  

Registrada e publicada no hall de entrada da prefeitura municipal de 

Apuí/AM, em data supra. 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:B557C67B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA GPA/PMA-AM NO 660/2026, DE 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

CONVERSÃO DE LICENÇA-PRÊMIO POR 

ASSIDUIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Prefeito Municipal de Apuí, no uso das atribuições legais, e de 

acordo com a Lei 003/97, Art.85, do Estatuto dos Servidores Públicos 

do Município de Apuí/AM, conforme o que dispõe a Lei 

Complementar nº 002/2024 do Município de Apuí/AM. 

  

RESOLVE: 

Art. 1 0 - CONCEDER, LICENÇA-PRÊMIO POR 

ASSIDUIDADE, por um período de 90 (noventa) dias 

consecutivos a servidora ERICA CRISTINA DE ALMEIDA 

LEVY concursada no cargo de ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO, matrícula nº 1164, lotada na Secretaria 

Municipal de Planejamento, conforme o que dispõe a Lei 003/97, Art. 

85 do Estatuto dos Servidores Públicos, do Município de Apuí/AM, 

no período de 01 de Setembro de 2026 a 29 de Novembro de 2026. 

Referente ao Concurso Público N° 001/2008: Período aquisitivo de 

15/07/2011 a 14/07/2016. 

  

Art. 2 0 – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, EM 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

  

Registrada e publicada no hall de entrada da prefeitura municipal de 

Apuí/AM, em data supra. 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:34378689 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA GPA/PMA-AM NO 661/2026, DE 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

CONVERSÃO DE LICENÇA-PRÊMIO POR 

ASSIDUIDADE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Prefeito Municipal de Apuí, no uso das atribuições legais, e de 

acordo com a Lei 003/97, Art.85, do Estatuto dos Servidores Públicos 

do Município de Apuí/AM, conforme o que dispõe a Lei 

Complementar nº 002/2024 do Município de Apuí/AM. 

  

RESOLVE: 

Art. 1 0 - CONCEDER, LICENÇA-PRÊMIO POR 

ASSIDUIDADE, por um período de 90 (noventa) dias 

consecutivos a servidora ANAILDE FERREIRA DA SILVA 

concursada no cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, 

matrícula nº 46, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, conforme o 

que dispõe a Lei 003/97, Art. 85 do Estatuto dos Servidores Públicos, 

do Município de Apuí/AM, no período de 01 de Setembro de 2026 a 

29 de Novembro de 2026. Referente ao Concurso Público N° 

001/2008: Período aquisitivo de 13/06/2021 a 14/06/2026. 

  

Art. 2 0 – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE APUI, EM 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

  

Registrada e publicada no hall de entrada da prefeitura municipal de 

Apuí/AM, em data supra. 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:E4963A56 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE ATALAIA DO NORTE 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO MUNICIPAL N.º 043/GP/PMATN, DE 04 

SETEMBRO DE 2026 

 

“Declara em Situação de Emergência no Município 

de Atalaia do Norte nas áreas afetadas pelo Desastre 

Natural ESTIAGEM COBRADE 1.4.1.1.0, conforme 
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Portaria nº 3.646, de 20 de dezembro de 2022, que 

altera a Portaria MDR nº 260, de 02 de fevereiro de 

2022, em virtude do período de vazante dos Rios 

Javari e Solimões, e das outras providências‖. 

  

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR DENIS LINDER ROJAS DE 

PAIVA, M.D. PREFEITO DE ATALAIA DO NORTE, no uso de 

suas atribuições legais, ex vi, conferidas no Art. 11º inciso XVI da Lei 

Orgânica Municipal de 27 de Setembro de 1990 e Lei Municipal nº 

176 de 18 de Dezembro de 2017, nos termos do inciso VI do artigo 8º 

da Lei Federal Nº 12.608, de 10 de abril de 2012, que trata dos 

procedimentos e critérios para declaração de situação de emergência 

ou estado de calamidade pública; 

  

CONSIDERANDO a falta de chuvas precipitação pluviométrica, a 

condição hídrica afeta diretamente as produções agrícolas nas zonas 

rurais ribeirinhas e urbanas com falta de água potável e o aumento de 

queimadas na zona urbana e rural do município; 

  

CONSIDERANDO que o município de Atalaia do Norte/AM, possui 

histórico nos últimos anos de 2022 a 2025 de grande estiagem nas 

áreas rurais ribeirinhas e urbana, as áreas afetadas pelo Desastre 

classificado como ESTIAGEM COBRADE 1.4.1.1.0, em virtude do 

período de vazante dos rios do Estado do Amazonas, no ano em curso; 

  

CONSIDERANDO que a Estiagem é um evento climático do tipo 

gradual, que afeta os municípios; 

  

CONSIDERANDO estar o município de Atalaia do Norte, vulnerável 

com o quadro de estiagem dos Rios e seus afluentes que banham todo 

o território do Município, afetando os órgãos públicos, as famílias, 

destruindo plantações, criações, causando danos e prejuízos à 

população e diversos problemas no âmbito social, ambiental e à saúde 

considerando o risco de desabastecimento de medicamentos e itens de 

saúde no hospital e nas unidades básicas do município para atender a 

população local; 

  

CONSIDERANDO previsão das condições climáticas do trimestre 

agosto, setembro e outubro de 2026, segundo orelatório com base nas 

previsões climáticasV.6, N.08, agosto de 2026, do CENSIPAM, 

indica anomalias negativas de precipitação para a região da Bacia do 

Rio Solimões, e anomalias positivas de temperatura para o Amazonas; 

  

CONSIDERANDO que os meses de agosto, setembro e outubro de 

2026, segundo o relatório com base nos prognósticos climáticos V.6, 

N.08, agosto, setembro e outubro de 2026, do CENSIPAM, indica 

anomalias negativas de precipitação para a região da Bacia do Rio 

Solimões, e anomalias positivas de temperatura para o Amazonas; 

  

CONSIDERANDO que o município de Tabatinga/AM, monitora a 

região (Código da Estação nº IOIOOOOO) essa registrou no dia 03 

de setembro de 2026, o nível de 3 metros e 61 centímetros, estando 

apenas 5m e 74cm acima da maior vazante registrada no dia 26 de 

setembro de 2024, o nível do rio Solimões atingiu a cota histórica de–

2.54m; 

  

CONSIDERANDO o levantamento da Secretaria municipal de 

Educação – SEMED, nas comunidades ribeirinhas e indígenas, o 

município corre o risco de prejuízo pedagógico e de insegurança 

alimentar e nutricional aos alunos da rede pública municipal de 

ensino, ocasionado por eventual suspensão parcial das atividades 

escolares, por conta da impossibilidade de acesso as unidades de 

ensino; 

  

CONSIDERANDO a probabilidade de desabastecimento de itens 

essenciais da cesta básica e do aumento de seu valor, por conta do 

acesso até o município, gerando grandes prejuízo e insegurança 

alimentar e nutricional a população; 

  

CONSIDERANDO os impactos na cadeia produtiva de alimentos 

produzidos da agricultura familiar, para sua subsistência; 

  

CONSIDERANDO o PARECER TÉCNICO Nº: 002/2026-

SEMPDEC da Secretaria Municipal de Proteção e Defesa Civil, 

gerado pelo processo nº 4938/2026 de 03 de setembro de 2026. 

  

CONSIDERANDO que a estiagem afeta todo o território do 

município de Atalaia do Norte; em 2026, DANOS HUMANO-

AMBIENTAIS E PREJUÍZOS ECONÔMICOS PÚBLICO E 

PRIVADOS afetará aproximadamente um total de 12.396 (doze mil, 

trezentos e noventa e seis) pessoas, na área da Saúde já afetou 

aproximadamente 630 (pessoas), nas áreas urbana e rural. 

  

CONSIDERANDO a necessidade de adoção de providência 

imediatas, capazes de minorar os prejuízos e evitar o 

comprometimento da segurança do patrimônio e da saúde da 

população do Município; 

CONSIDERANDO o aumento no número de internações em 

decorrência de Infecção Respiratória Aguda e por doenças diarreicas; 

  

CONSIDERANDO a extrema dificuldade de acesso há determinadas 

aldeias indígenas e comunidades ribeirinhas por parte das equipes de 

saúde agravadas estiagem; 

  

CONSIDERANDO o Parecer Técnico nº 002/2026, da Secretaria 

Municipal de Proteção e Defesa Civil, relatando a ocorrência deste 

desastre em nível II, sendo favorável a declaração de situação de 

emergência. 

  

CONSIDRANDO que o município de Atalaia do Norte-AM, 

encontra-se em faixa de fronteira internacional, desta forma, sendo 

importante e estratégico para defesa nacional; 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º. Fica declarada situação de emergência, pelo período de 180 

(cento e cinquenta) dias, no Município de Atalaia do Norte/AM, 

afetado pelo desastre classificado como ESTIAGEM COBRADE 

1.4.1.1.0, em virtude do período de vazante dos Rios Javari e 

Solimões, no ano de 2026. 

Parágrafo único. O prazo estabelecido no caput deste artigo poderá 

ser prorrogado em caso de comprovada necessidade; 

  

Art. 2º. Autoriza-se a mobilização de todos os órgãos municipais para 

atuarem sob a coordenação da Secretaria Municipal de Proteção e 

Defesa Civil – SEMPDEC, para atuação nas ações de preparação, 

resposta e recuperação para a ocorrência do desastre, na reabilitação 

do cenário, reconstrução e reestabelecimento da normalidade social, 

conforme Portaria n.º 260, de 2 de fevereiro de 2022, do Ministério da 

Integração e do Desenvolvimento Regional, em seu Art. 5º, inciso II, 

§ 2º, que trata do desastre em nível II. 

Parágrafo único.A atuação de que trata ocaputdeste artigo deverá 

ocorrer de forma integrada e colaborativa, sem necessidade de 

elaboração de termos específicos. 

  

Art. 3º. De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do art. 

5º da Constituição Federal, ficam autorizadas as autoridades 

administrativas e os agentes de defesa civil, diretamente responsáveis 

pelas ações de resposta aos desastres, em caso de risco iminente, a: 

I – adentrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a 

pronta evacuação; 

II – usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo 

público, assegurada ao proprietário indenização ulterior, se houver 

dano; 

Parágrafo único. Será responsabilizado o agente ou autoridade 

administrativa que se omitir de suas obrigações, relacionadas com a 

segurança global da população. 

  

Art. 4º. De acordo com o estabelecido em legislação municipal, 

autoriza-se o início de processos de desapropriação, por utilidade 

pública, de propriedades particulares comprovadamente localizadas 

em áreas de risco intensificado de desastre. 

§ 1º. No processo de desapropriação, deverão ser consideradas a 

depreciação e a desvalorização que ocorrem em propriedades 

localizadas em áreas inseguras. 
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§ 2º. Sempre que possível essas propriedades serão trocadas por 

outras situadas em áreas seguras, e o processo de desmontagem e de 

reconstrução das edificações, em locais seguros, será apoiado pela 

comunidade. 

  

Art. 5º. O Município de Atalaia do Norte adotará, entre outras, as 

seguintes medidas administrativas emergenciais necessárias ao 

enfrentamento da emergência da estiagem: VIII do artigo 75 da Lei 

Federal n.º 14.133, de 1.º de abril de 2021, sem prejuízo das restrições 

impostas pela Lei Complementar Federal n.º 101, de 04 de maio de 

2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, ficam dispensados de licitação 

os contratos de aquisição de bens necessários às atividades de resposta 

ao desastre, de prestação de serviços e de obras relacionadas com a 

reabilitação dos cenários dos desastres, desde que possam ser 

concluídas no prazo máximo de 180 (cento e oitenta) dias 

consecutivos e ininterruptos, contados a partir da caracterização do 

desastre, vedada a prorrogação dos contratos. 

  

Art. 6º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

operando seus efeitos pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias. 

  

GABINETE DO PREFEITO DE ATALAIA DO NORTE/AM, 

EM 04 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA 
Prefeito Municipal 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO EM 04 DE 

SETEMBRO DE 2026, NA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA DO NORTE-AM. 

  

GABRIEL DA SILVA MARINHO 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento 

  

Publicado por: 
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso 

Código Identificador:DE106A19 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO TERMO DE ADITIVO -TCT 

N° 062/2026 - PMATN 

 

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCAÇÃO 

DE IMÓVELN° 026/2021 - PMATN. 

CELEBRANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA 

DO NORTE E o Sr. (a) MARIA HELENA BEZERRA DOS 

SANTOS. 
OBJETO “LOCAÇÃO DE UM IMÓVEL VISANDO ATENDER O 

FUNCIONAMENTO DO ANEXO DA UBS DONA JOANA”, 

referente a Dispensa de Licitação n° 026/2021-SEMAD/PMATN. 

DO ADITAMENTO: O presente Termo tem por objetivo a 

PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA DO 

CONTRATO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL N° 026/2021 - 

PMATN pelo período de 12 (doze) meses a contar de 02 de Setembro 

de 2026 a 02 de Setembro de 2027 nos termos da Lei n° 8.666/93, 

conforme valores abaixo descritos: 

DA DESPESA: 
A despesa oriunda deste termo aditivo será de R$ mensal em R$ 

1.500,00 (mil e quinhentos reais) com valor global de R$ 18.000,00 

(dezoito mil reais). 

RUBRICA ORÇAMENTÁRIA 2026 
  

PODER 04 FUNDO MUNICIPAL 

ÓRGÃO01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

UNIDADE 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE 10.301.0052.2045.0000 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

3.3.90.36.00 

600 - PAB 

  

DAS RATIFICAÇÕES: Permanecem inalteradas todas as demais 

cláusulas e condições da dispensa de licitação n° 026/2021 - 

SEMAD/PMATN e do CONTRATO DE LOCAÇÃO DE 

IMÓVEL N° 026/2021 - PMATN, como se aqui transcritas 

integralmente, e cuja ratificação e feita pelas partes. 

DATA DA ASSINATURA: 02 de Setembro de 2026. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO 

NORTE-AM, EM 02 DE SETEMBRO de 2026. 
  

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso 

Código Identificador:8D259D09 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 384/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 03 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

CONCEDE auxílio para tratamento de Saúde fora do 

domicílio TFD. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no 

uso das atribuições legais; 

  

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL Nº 263/2024-

GP/PMATN; 

CONSIDERANDO, a solicitação formulada através do que se faz 

referência ao Processo nº 4981/2026; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º. CONCEDER auxílio para tratamento de Saúde fora do 

domicílio TFD, no valor de R$ 1.100,00 (Mil e Cem reais) a 

Acompanhante JACILMARA MARIANO LOPES, para custear 

despesas com Tratamento Fora do Domicílio na Cidade de Manaus-

AM do Paciente: RIAN GABRIEL LOPES MAGALHÃES, 

conforme documentos em anexo. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO 

NORTE/AM, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA 
Prefeito Municipal   

Publicado por: 
Tissiane Christie Gomes de Almeida 

Código Identificador:01C66E39 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 385/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 08 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

CONCEDE auxílio para tratamento de Saúde fora do 

domicílio TFD. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no 

uso das atribuições legais; 

  

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL Nº 263/2024-

GP/PMATN; 

CONSIDERANDO, a solicitação formulada através do que se faz 

referência ao Processo nº 4983/2026; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º. CONCEDER auxílio para tratamento de Saúde fora do 

domicílio TFD, no valor de R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos reais) 

a Acompanhante MARIA DE SOUZA NUNES FILHA, para custear 

despesas com Tratamento Fora do Domicílio na Cidade de Manaus-

AM do Paciente: JOÃO NUNES DA SILVA, conforme documentos 

em anexo. 
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Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO 

NORTE/AM, EM 08 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA 
Prefeito Municipal   

Publicado por: 
Tissiane Christie Gomes de Almeida 

Código Identificador:CDDD5E00 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 386/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 08 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

CONCEDE auxílio para tratamento de Saúde fora do 

domicílio TFD. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no 

uso das atribuições legais; 

  

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL Nº 263/2024-

GP/PMATN; 

CONSIDERANDO, a solicitação formulada através do que se faz 

referência ao Processo nº 4984/2026; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º. CONCEDER auxílio para tratamento de Saúde fora do 

domicílio TFD, no valor de R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos reais) 

a Acompanhante SILMARA MARIANO LOPES, para custear 

despesas com Tratamento Fora do Domicílio na Cidade de Manaus-

AM dos Pacientes: EDNARA LOPES BONFIM e EDMAR 

ALVES BONFIM, conforme documentos em anexo. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO 

NORTE/AM, EM 08 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Tissiane Christie Gomes de Almeida 

Código Identificador:7E34075E 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 387/2026-TFD/GP/PMATN-AM, DE 08 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

CONCEDE auxílio para tratamento de Saúde fora do 

domicílio TFD. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM, no 

uso das atribuições legais; 

  

CONSIDERANDO, a LEI MUNICIPAL Nº 263/2024-

GP/PMATN; 

CONSIDERANDO, a solicitação formulada através do que se faz 

referência ao Processo nº 4982/2026; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º. CONCEDER auxílio para tratamento de Saúde fora do 

domicílio TFD, no valor de R$ 2.200,00 (Dois Mil e Duzentos reais) 

a Acompanhante ALCIMONY ARAÚJO NOGUEIRA, para custear 

despesas com Tratamento Fora do Domicílio na Cidade de Manaus-

AM do Paciente: EDUARDO ARAÚJO CARVALHO, conforme 

documentos em anexo. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. ARQUIVE-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO 

NORTE/AM, EM 08 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA 
Prefeito Municipal   

Publicado por: 
Tissiane Christie Gomes de Almeida 

Código Identificador:D82C955B 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 062/2026 – SEMAP/PMATN, ATALAIA DO 

NORTE/AM, 08 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO DO MUNICÍPIO DE ATALAIA DO 

NORTE-AM, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  

CONSIDERANDO, que após análise e o que consta no Memorando 

nº 225/2026/SRH/PMATN; 

  

CONSIDERANDO, a Lei Municipal nº 036/2003 Art. 105; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º-CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS,ao Servidor(a) Sob 

Cargo em Comissão deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado 

respectivamente conforme descritivo abaixo: 

  

Nº 
NOME DO 

SERVIDOR(A) 
CARGO/FUNÇÃO 

PERÍODO 

ANO REF: 
Nº MATRÍCULA 

01 
ANA MARIA DOS 

ANJOS FREITAS 
ASSESSOR ESPECIAL II 

08/09/2026 A 

07/10/2026 
7233-4 

  

Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor, na data de sua publicação. 

  

Art. 3º- Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO, EM 08 DE SETEMBRO 

DE 2026. 

  

GABRIEL DA SILVA MARINHO 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento 

Portaria Nº 350/GP/2026 

Publicado por: 
Gabriel da Silva Marinho 

Código Identificador:7CAE2C28 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE AUTAZES 

 

GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 089/2026 

 

CONTRATANTES: O Município de Autazes/AM, através da 

PREFEITURA MUNICIPAL e a empresa FIGLIUOLO, 

GENTIL, TAVARES & BRANDÃO – ADVOGADOS 

ASSOCIADOS (CNPJ: 30.018.633/0001-98). 
  

OBJETO: Contratação de sociedade de advogados de notória 

especialização para prestação de serviços técnicos especializados, de 

natureza predominantemente intelectual, de consultoria e assessoria 

jurídica em Direito Financeiro e Tributário, com suporte técnico 

especializado na análise contábil-fiscal, destinados à auditoria e 

apuração do Valor Adicionado Fiscal – VAF, à análise e revisão dos 

critérios e bases de cálculo do Índice de Participação dos Municípios 

– IPM aplicável ao Município de Autazes/AM, bem como à adoção 

das medidas administrativas e/ou judiciais necessárias à recomposição 

do índice, à recuperação de créditos eventualmente devidos e à 
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adequada participação do Município nos repasses constitucionais do 

ICMS. 

  

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, contados da data de 

assinatura deste instrumento. 

  

VALOR GLOBAL: Honorários fixados em 20% (vinte por cento) 

sobre os valores efetivamente recuperados ou reconhecidos e 

incorporados ao erário do Município. 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Unidade: 02.003 – Secretaria de 

Finanças. 

Proj./Ativ.: 2.008 - Manutenção da Secretaria Municipal de Finanças. 

Unidade de Despesa: 3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros – 

Pessoa Jurídica. 

  

FUNDAMENTO LEGAL: Este contrato decorre da Lei nº 14.133, 

de 1º de abril de 2021, e da Inexigibilidade de Licitação nº 025/2026. 

  

Autazes-AM, 14 de agosto de 2026. 

  

JOSÉ THOMÉ NETO 
Prefeito de Autazes 

  

* Publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Autazes, 

por afixação, em 14/08/2026, conforme dispõe a Lei Orgânica do 

Município. 

  

Publicado por: 
Diomar Silva Matos 

Código Identificador:2483E554 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE BARCELOS 

 

GABINETE DO PREFEITO 

ERRATA NA PORTARIA Nº 324/2026-GP/PMB, DE 03 DE 

SETEMBRO DE 2026, PUBLICADA NO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS; EDIÇÃO 

4186, NO DIA 04 DE SETEMBRO DE 2026, CÓD. 

IDENTIFICADOR 5FB2098F. 

 

ONDE SE LÊ: a função de Orientador Social do SCFV; 

LEIA-SE: a função de Auxiliar de Identificação Civil. 

Alteração solicitada no Ofício de nº 0949/2026-

SEMAS/BARCELOS-AM, de 10 de agosto de 2026, não havendo 

alteração no conteúdo ou efeitos do ato já devidamente publicado na 

data de 03/09/2026. 

  

Barcelos/AM, 08 de setembro de 2026. 

  

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES 
Prefeito Municipal de Barcelos/AM 

Publicado por: 
Mary Joice Macêdo Dos Santos 

Código Identificador:5CC8F3F5 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE BARREIRINHA 

 

COMISSÃO MUNICIPAL DE CONTRATAÇÃO 

PORTARIA Nº 1591 /2026 – GPMB 

 

DESIGNAR O SERVIDOR PÚBLICO 

MUNICIPAL LUIZ CARLOS FERREIRA JUNIOR, 

RESPONSÁVEL PELO ACOMPANHAMENTO E 

FISCALIZAÇÃO DO TERMO DE CONTRATO Nº 

912/2026 – PMB, E DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS 

CABIVEIS. 

  

O Sr. DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de 

Barreirinha, por eleição legal, usando de atribuições que lhe são 

conferidas por Lei e etc. 

R E S O L V E: 
  

I – REVOGAR PARCIALMENTE o teor da PORTARIA N° 

046/2026-GPMB, que designou o Senhor JONATHAN KENNY 

SOARES DE OLIVEIRA, servidor público municipal desta 

Prefeitura, na função de Engenheiro Civil CREA N° 25671/AM, 

lotado na Secretaria Municipal de Obras e Serviços Públicos – 

SEMOSP, responsável pelo Acompanhamento e Fiscalização do 

TERMO DE CONTRATO Nº 912/2026-PMB, da 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 014/2026-CMC/PMB, 

celebrado entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BARREIRINHA/AM, e a Empresa COMERCIAL BENAYON 

SOCIEDADE LIMITADA, CNPJ Nº 84.466.143/0001-83, para a 

“CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

OBRAS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUÇÃO DA 2° 

(SEGUNDA) ETAPA DAS UNIDADES HABITACIONAIS NA 

SEDE DO MUNICÍPIO DE BARREIRINHA/AM, DE ACORDO 

COM AS CONDIÇÕES DESCRITAS NO ESTUDO TÉCNICO 

PRELIMINAR, PROJETO BÁSICO E SEUS ANEXOS”, 

conforme as demandas apresentadas pela Secretaria Municipal de 

Obras e Serviços Públicos-SEMOSP, de acordo com as condições 

descritas no Estudo Técnico Preliminar, Projeto Básico e Seus 

Anexos. O fiscal fica responsável por fiscalizar e ainda exercer ampla, 

irrestrita e permanente fiscalização de todas as fases do referido 

contrato. 

  

II – DESIGNAR, a Senhor LUIZ CARLOS FERREIRA JUNIOR, 

servidor público municipal desta Prefeitura, na função de Engenheiro 

Civil-CREA Nº 17275/AM, lotado na Secretaria Municipal de Obras e 

Serviços Públicos – SEMOSP, responsável pelo Acompanhamento e 

Fiscalização do TERMO DE CONTRATO Nº 912/2026-PMB, da 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 014/2026-CMC/PMB, 

celebrado entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BARREIRINHA/AM, e a Empresa COMERCIAL BENAYON 

SOCIEDADE LIMITADA, CNPJ Nº 84.466.143/0001-83, para a 

“CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

OBRAS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUÇÃO DA 2° 

(SEGUNDA) ETAPA DAS UNIDADES HABITACIONAIS NA 

SEDE DO MUNICÍPIO DE BARREIRINHA/AM, DE ACORDO 

COM AS CONDIÇÕES DESCRITAS NO ESTUDO TÉCNICO 

PRELIMINAR, PROJETO BÁSICO E SEUS ANEXOS”, 

conforme as demandas apresentadas pela Secretaria Municipal de 

Obras e Serviços Públicos-SEMOSP, de acordo com as condições 

descritas no Estudo Técnico Preliminar, Projeto Básico e Seus 

Anexos. O fiscal fica responsável por fiscalizar e ainda exercer ampla, 

irrestrita e permanente fiscalização de todas as fases do referido 

contrato. 

  

III - Revogadas as disposições em contrário esta Portaria entrará em 

vigor na data de sua publicação. 

  

IV - Cientifique-se, cumpra-se e publique-se. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA, 

em 29 de junho de 2026. 

  

DARLAN TAVEIRA PERES 
Prefeito Municipal de Barreirinha 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com 

a Lei Municipal nº 110, de 19 de março de 2010. 

  

MARIA DO P.S. AGUILAR DA SILVA 
Secretaria Municipal de Administração e Planejamento 

Decreto N°. 083, de 16 de Janeiro de 2026. 

  

Publicado por: 
Wenderson Dos Santos Pimentel 

Código Identificador:6CB9714A 

 
COMISSÃO MUNICIPAL DE CONTRATAÇÃO 

PORTARIA Nº 2145/2026 – GPMB 
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DESIGNAR O SERVIDOR PÚBLICO 

MUNICIPAL LEANDRO XISTO DOS SANTOS, E 

O FISCAL SUPLENTE O SR ELSON SILVA 

JORDÃO RESPONSÁVEIS PELO 

ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO DA 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 019/2026 - 

PREGÃO ELETRONICO Nº 021/2026 – PMB E DÁ 

OUTRAS PROVIDENCIAS CABIVEIS. 

  

O Senhor DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de 

Barreirinha, eleito por eleição legal, usando de atribuições que lhe são 

conferidas por Lei. 

  

R E S O L V E: 
  

I – DESIGNAR o senhor LEANDRO XISTO DOS SANTOS, 

servidor público municipal contratado desta Prefeitura, sob RG nº 

2314496-3, e CPF nº 987632532-91, na função de Professor, lotado 

na Secretaria Municipal de Educação - SEMED, e o fiscal suplente o 

Sr. ELSON SILVA JORDÃO, servidor público, contratado desta 

prefeitura, sob nº de RG 17789010 SSP/AM, e CPF nº 74390031287, 

exercendo o cargo de Professor, lotado na Secretaria Municipal de 

Educação - SEMED, responsáveis pelo Acompanhamento e 

fiscalização da ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 019/2026 - 

PREGÃO ELETRONICO Nº 021/2026 – PMB, da Empresa, M E 

RODRIGUES CARNEIRO, CNPJ Nº 04.252.506/0001-49, cujo o 

Objeto é a “REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL 

DE SERRALHEIRIA METÁLICA, COM A FINALIDADE DE 

ATENDER AS DEMANDAS DA PREFEITURA MUNIPAL DE 

BARREIRINHA-AM, NA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE 

MANUTENÇÃO PERIÓTICAS DAS ESTRUTURAS DOS 

PRÉDIOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BARREIRINHA-

AM” de acordo com o Estudo Técnico Preliminar – ETP, Termo de 

Referência e seus Anexos. O fiscal fica responsável ainda em exercer 

ampla, irrestrita e permanente fiscalização de todas as fases de 

execução dos serviços prestados. 

II – Revogadas as disposições em contrário esta Portaria entrará em 

vigor na data de sua publicação. 

III - Cientifique-se, cumpra-se e publique-se. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA, 

em 25 de agosto de 2026. 

  

DARLAN TAVEIRA PERES 
Prefeito Municipal de Barreirinha 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com 

a Lei Municipal nº 110, de 19 de março de 2010. 

  

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA 
Secretária Municipal de Administração e Planejamento 

Decreto N°. 083, de 16 de Janeiro de 2026.  

Publicado por: 
Wenderson Dos Santos Pimentel 

Código Identificador:2B528FD5 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO N.º 147, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

DECRETA LUTO OFICIAL NO MUNICÍPIO DE 

BENJAMIN CONSTANT, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR SEMEIDE BERMEGUY 

PORTO, M.D. PREFEITO DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN 

CONSTANT, ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas 

atribuições legais, e constitucionais. 

CONSIDERANDO as disposições legais prevista no artigo 37 da 

Constituição Federal e o poder de discricionariedade do administrador 

público; 

CONSIDERANDO o falecimento do Sr. LÁZARO 

CAVALCANTE DA SILVA; 

CONSIDERANDO os relevantes serviços prestados à comunidade 

benjaminense por Lázaro Cavalcante da Silva, em vida, no exercício 

do cargo de Técnico de Enfermagem, destacando-se pela dedicação, 

compromisso e zelo no desempenho de suas funções; 

CONSIDERANDO o consternamento geral da comunidade 

benjaminense e o sentimento de solidariedade, dor e saudade 

decorrente da perda de um cidadão cuja trajetória foi marcada pela 

integridade e pelo respeito; 

CONSIDERANDO, finalmente, que é dever do Poder Público 

Municipal prestar justas homenagens àqueles que, por meio de seu 

trabalho, dedicação e exemplo, contribuíram para a comunidade; 

DECRETA 
Art. 1º Fica decretado LUTO OFICIAL, pelo período de 03 (três) 

dias, no Município de Benjamin Constant, Estado do Amazonas, a 

contar da data de publicação deste Decreto, em sinal de profundo 

pesar pelo falecimento do Sr. Lázaro Cavalcante da Silva, Tecnico 

de Enfermagem da Secretaria Municipal de Saúde de Benjamin 

Constant. 

Art. 2º Durante o período de Luto Oficial, a Bandeira Municipal será 

hasteada a meio-mastro nos prédios dos órgãos públicos municipais, 

como forma de manifestação de pesar e respeito. 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 4º Comunique-se, publique-se e cumpra-se. 

  

GABINETE DO PREFEITO DE BENJAMIN CONSTANT/AM, 

em 08 de setembro de 2026. 
  

SEMEIDE BERMEGUY PORTO 
Prefeito de Benjamin Constant 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO MURAL 

PÚBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, 

EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO § 1º DO ART. 88 DA LEI 

ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ  
Secretária Municipal de Administração 

Publicado por: 
Alice Josianne de Albuquerque Oliveira 

Código Identificador:9A8422C7 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE DECISÃO ADMINISTRATIVA PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº 1.479/2026 

 

Interessada: I Z Soluções Ltda. 

Ata de Registro de Preços nº: 004/2026. 

O Município de Benjamin Constant/AM, por intermédio da autoridade 

competente, torna público, para conhecimento dos interessados, o 

CANCELAMENTO INTEGRAL DO REGISTRO DE PREÇOS 

DA EMPRESA I Z SOLUÇÕES LTDA, NA ATA DE 

REGISTRO DE PREÇOS Nº 004/2026, abrangendo todos os itens 

registrados em favor da empresa, em razão do descumprimento das 

condições assumidas e da ausência de comprovação suficiente das 

alegações apresentadas quanto à impossibilidade de cumprimento dos 

preços registrados. 

A decisão considerou a documentação constante dos autos, as 

oportunidades concedidas à empresa para complementação 

documental e apresentação de defesa, a Nota Técnica nº 111/2026, 

emitida pela Assessoria Jurídica do Município e a manifestação da 

Controladoria Interna do Município, nos termos da legislação 

aplicável, do Edital e da Ata de Registro de Preços. 

Fica determinado o prosseguimento das providências administrativas 

para convocação do fornecedor subsequente, observada a ordem de 

classificação e as condições estabelecidas no procedimento licitatório. 

  

Benjamin Constant/AM, 04 de setembro de 2026. 
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SEMEIDE BERMEGUY PORTO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Alice Josianne de Albuquerque Oliveira 

Código Identificador:9EF68744 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE BORBA 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BORBA 

PORTARIA Nº 0267/SEMAP/PMB, DE 08 DE SETEMBRO DE 

2026 

 

Dispõe sobre concessão de Licença Maternidade à 

servidora. 

  

Raimundo Santana de Freitas, Prefeito do Município de Borba, 

Estado do Amazonas, no uso das atribuições legais, em especial 

conforme Lei Orgânica Municipal, e demais normas legais que 

dispõem sobre a matéria. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - CONCEDER Licença Maternidade pelo período de 120 

(cento e vinte) dias à servidora SAMIRA QUEIROZ DE FREITAS, 

ocupante do cargo de Agente Comunitária de Saúde, vinculada à 

Secretaria Municipal de Saúde, com vigência de 28/08/2026 a 

26/12/2026. 
  

Art. 2º - Revogando-se as disposições em contrário, esta Portaria 

entra em vigor na data de sua publicação. 

  

CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 
  

Gabinete do Prefeito Municipal de Borba, 08 de setembro de 

2026. 

  

CLEUDER MODA DE SOUZA 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento 

  

RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS 
Prefeito Municipal de Borba  

Publicado por: 
Jeniffer Moreira Gama 

Código Identificador:65C90317 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BORBA 

PORTARIA Nº 0268/SEMAP/PMB, DE 08 DE SETEMBRO DE 

2026 

 

Dispõe sobre concessão de Licença Maternidade à 

servidora. 

  

Raimundo Santana de Freitas, Prefeito do Município de Borba, 

Estado do Amazonas, no uso das atribuições legais, em especial 

conforme Lei Orgânica Municipal, e demais normas legais que 

dispõem sobre a matéria. 

  

RESOLVE 
  

Art. 1º - CONCEDER Licença Maternidade pelo período de 120 

(cento e vinte) dias à servidora EMANUELLY RAMOS DA SILVA, 

ocupante do cargo de Auxiliar Administrativa, vinculada à Secretaria 

Municipal de Saúde, com vigência de 27/08/2026 a 25/12/2026. 

  

Art. 2º - Revogando-se as disposições em contrário, esta Portaria 

entra em vigor na data de sua publicação. 

  

CERTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE. 
  

Gabinete do Prefeito Municipal de Borba, 08 de setembro de 

2026. 

  

 

CLEUDER MODA DE SOUZA 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento 

  

RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS 
Prefeito Municipal de Borba  

Publicado por: 
Jeniffer Moreira Gama 

Código Identificador:8613310C 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE CAAPIRANGA 

 

GABINETE DO PREFEITO  

DECRETO Nº 063/2026/PMC/GAP. 

 

DECRETO Nº 063/2026/PMC/GAP. 

  

DECRETA PONTO FACULTATIVO E LUTO 

OFICIAL E DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS. 

  

O Prefeito Municipal de Caapiranga /AM, Matulinho Xavier Braz, 

usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 71 e seguintes 

da Lei Orgânica Municipal. 

  

CONSIDERANDO o falecimento do Professor Joevan da Silva 

Tavares, que ocorreu no dia 08 de setembro de 2026, profissional 

exemplar cuja trajetória foi dedicada com brilhantismo, ética à arte de 

ensinar e à formação de incontáveis gerações; 

  

CONSIDERANDO os relevantes serviços prestados à comunidade 

escolar e ao desenvolvimento da rede pública de ensino de 

Caapiranga-Am, tendo contribuído de forma decisiva para a formação 

de inúmeras gerações de cidadãos; 

  

CONSIDERANDO finalmente, que é dever do Poder Pulico 

Municipal render justas homenagens àqueles que, com seu trabalho e 

exemplo, contribuíram para o ensino da coletividade; 

  

D E C R E T A: 

  

Art. 1º - Ponto Facultativo e Luto Oficial em todos os órgãos da 

Administração Pública Municipal, o dia 08 de setembro de 2026 

(terça-feira), à partir das 12:00, em sinal de profundo pesar pelo 

falecimento do servidor Professor Joevan da Silva Tavares. 

  

Art. 2º O ponto facultativo será para todos Órgãos e Secretarias do 

Poder Executivo Municipal, com exceção para o setor de limpeza 

pública e urgência e emergência, com fundamentos ao princípio da 

continuidade dos serviços públicos. 

  

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 

  

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se, 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAAPIRANGA-

AM, AOS 08 DIAS DO MÊS DE SETEMBRO DE 2026.  
  

MATULINHO XAVIER BRAZ 
Prefeito Municipal de Caapiranga 

Publicado por: 
Andrew Raphael Garces Moreno de Oliveira 

Código Identificador:DEE0C31C 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE COARI 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI 

AVISO DE CHAMADA PÚBLICA 

 

A Prefeitura Municipal de Coari/AM, por intermédio da Secretaria 

Municipal de Educação – SEMED e da Comissão de Contratação de 

Coari – CCC, torna público, para conhecimento dos interessados, que 
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realizará Chamada Pública específica, referente à Dispensa do 

Procedimento Licitatório nº 003/2026-CCC, com fundamento no art. 

14 da Lei nº 11.947/2009, com redação dada pela Lei nº 15.226/2025, 

na Resolução CD/FNDE nº 11/2026 e, subsidiariamente, na Lei nº 

14.133/2021. 

CHAMADA PÚBLICA Nº 003/2026 – CCC 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3139/2025 – SEMED 
OBJETO: Aquisição de gêneros alimentícios produzidos por 

agricultores indígenas, povos e comunidades tradicionais para o 

atendimento do cardápio da alimentação escolar dos alunos da zona 

rural (indígenas, povos e comunidades tradicionais), no âmbito do 

Programa Nacional de Alimentação Escolar – PNAE, no calendário 

escolar de 2026, por meio de Chamada Pública. 

Os fornecedores indígenas, quilombolas ou pertencentes a povos e 

comunidades tradicionais poderão apresentar o Projeto de Venda e a 

documentação de habilitação, de acordo com a modalidade de sua 

preferência, nas seguintes formas: 

I – DE FORMA ANTECIPADA: no período de 04/09/2026 a 

25/09/2026, mediante entrega presencial no setor da Comissão de 

Contratação de Coari – CCC, localizado na Rua 05 de Setembro, nº 

461, Bairro Centro, Coari/AM, CEP 69.460-000, no horário das 

08h00 às 13h00 e das 14h00 às 17h00, observadas as disposições do 

Edital; ou por meio do endereço eletrônico 

comissaodecontratacao@coari.am.gov.br e do WhatsApp nº (97) 

98128-2471. 

II – PRESENCIALMENTE, NO ATO DA SESSÃO DA 

CHAMADA PÚBLICA: os interessados que optarem pela entrega 

dos documentos durante a sessão poderão apresentar a documentação 

de habilitação e o Projeto de Venda no momento em que forem 

solicitados pela Comissão de Contratação, observadas as disposições 

do Edital. 

III – POR VIDEOCONFERÊNCIA: os interessados que optarem 

pela participação remota poderão participar da sessão por meio da 

plataforma Google Meet e encaminhar a documentação de habilitação 

e o Projeto de Venda, no momento da solicitação, para o endereço 

eletrônico comissaodecontratacao@coari.am.gov.br ou pelo 

WhatsApp nº (97) 98128-2471. 

A sessão pública destinada à análise da documentação de habilitação e 

à seleção dos Projetos de Venda será realizada no dia 28 de setembro 

de 2026, às 09h00 (horário local), facultada a participação presencial 

ou por videoconferência, nas seguintes condições: 

PRESENCIAL: Auditório da Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Rural, situado na Rua Cinco de Setembro, nº 121, 

Bairro Centro, Coari/AM, CEP 69.460-000. 

POR VIDEOCONFERÊNCIA: por meio da plataforma Google 

Meet, através do link da videochamada: https://meet.google.com/cys-

wycf-ngp. Recomenda-se que os interessados confirmem sua 

participação com antecedência para recebimento das notificações e do 

lembrete da reunião. 

Na hipótese de instabilidade técnica, interrupção da conexão de 

internet ou expiração do tempo limite da sala virtual, será 

disponibilizado novo link de acesso aos participantes, de modo a 

assegurar a continuidade da sessão e a participação dos interessados. 

O Edital completo poderá ser consultado nos endereços eletrônicos 

www.licitacoari.com.br e no Portal da Transparência do Município de 

Coari/AM, bem como obtido, gratuitamente, de forma presencial 

junto à Comissão de Contratação de Coari – CCC, à Secretaria 

Municipal de Educação – SEMED e à Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento Rural e Econômico - SMDRE. O Edital também 

poderá ser solicitado por meio do endereço eletrônico 

comissaodecontratacao@coari.am.gov.br ou pelo WhatsApp nº (97) 9 

98128-2471. 

  

Coari/AM, 04 de setembro de 2026. 

  

JOSÉ IVAN MARINHO DA SILVA 
Presidente da Comissão de Contratação de Coari 

 

Publicado por: 
Brenna Gabrielle Rocha da Costa 

Código Identificador:EE332C3A 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI 

PORTARIA Nº 060/2026/PMC/SEMED-GS 

Dispõe sobre o encerramento da Prestação de 

Serviços dos Condutores de Veículos Fluviais no 

âmbito da Secretaria Municipal de Educação. 

  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE COARI, o uso 

das atribuições que lhe são conferidas pela legislação vigente, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Informar que, a partir de 01 de setembro de 2026, os 

Condutores de Veículos Fluviais relacionados no Anexo Único desta 

Portaria não prestarão mais serviços no âmbito desta Secretaria 

Municipal de Educação – SEMED. 

Art. 2º A partir da data estabelecida no artigo anterior, os referidos 

condutores deverão encerrar as atividades e serviços desempenhados 

em favor desta Secretaria Municipal de Educação, observadas as 

orientações e procedimentos administrativos pertinentes. 

Art. 3º As unidades e setores competentes deverão adotar as 

providências administrativas necessárias para o cumprimento desta 

Portaria. 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

produzindo efeitos a partir de 01 de setembro de 2026.  

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Coari, 31 de agosto de 2026. 
  

GABINETE DO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

DO MUNICÍPIO DE COARI-AM 
  

RODRIGO CÉSAR DA SILVA MOREIRA 
Secretário Municipal de Educação 

Decreto Municipal de 14 de Agosto de 2026. 

  
EMBARCAÇÕES SEM VINCULO 

Nº NOME NOME DA EMBARCAÇÃO CNPJ 

1 
JOSE DOS SANTOS PEREIRA 

DOS SANTOS 
LANCHA CORAL 60.080.625/0001-32 

2 
MANOEL DE ARAÚJO 

BONFIM 
BARCO ESTHER BONFIM - II 63.555.268/0001-00 

3 
MANOEL DE ARAÚJO 

BONFIM 
BARCO ESTHER BONFIM - IV 63.555.268/0001-00 

4 
MANOEL DE ARAÚJO 

BONFIM 
BARCO NAYRON BONFIM 63.555.268/0001-00 

5 
MANOEL DE ARAÚJO 

BONFIM 
LANCHA MONTEIRO 63.555.268/0001-00 

6 
URANJO ALVES DE 

OLIVEIRA 
LANCHA ABENÇOADA 60.126.113/0001-60 

CONDUTORES 6 
 

 

Publicado por: 
Brenna Gabrielle Rocha da Costa 

Código Identificador:C35A4BF4 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE CODAJÁS 

 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RESOLUÇÃO Nº 007/2026 DO MUNICÍPIO DE CODAJÁS/AM 

 

Dispõe sobre aprovação do Plano de Ações 

Estratégicas do AEPETI – Ações Estratégicas do 

Programa de Erradicação do Trabalho Infantil, para 

fins de início da execução dos recursos destinados ao 

Município de Codajás, e dá outras providências. 

  

OCONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – 

CMAS DE CODAJÁS, no uso de suas atribuições legais e 

regimentais, e conforme deliberação aprovada em Reunião Ordinária 

realizada em26 de agosto de 2026, 

  

CONSIDERANDOa necessidade de aprovação do Plano de Ações 

Estratégicas do AEPETI para o início da execução das ações e 

aplicação dos recursos destinados ao Programa; 

  

CONSIDERANDOque o Município de Codajás recebeu, em28 de 

maio de 2026, recursos financeiros destinados ao AEPETI, no valor 
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deR$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais), a serem 

repassados em parcelas quadrimestrais; 

  

CONSIDERANDOque o recurso se encontra disponível em conta 

específica e que o Órgão Gestor tomou conhecimento de sua 

disponibilidade no mês dejulho de 2026; 

  

CONSIDERANDOque o Órgão Gestor apresentou ao CMAS o Plano 

de Ações Estratégicas do AEPETI, ainda em processo de construção e 

aperfeiçoamento; 

  

CONSIDERANDOa deliberação do Plenário, que, após análise e 

discussão,aprovou por unanimidadeo referido Plano, visando 

possibilitar o início da execução das ações e a utilização dos recursos; 

  

RESOLVE: 
Art. 1ºAprovar, por unanimidade, oPlano de Ações Estratégicas do 

AEPETI – Ações Estratégicas do Programa de Erradicação do 

Trabalho Infantil, apresentado pelo Órgão Gestor da Política de 

Assistência Social do Município de Codajás/AM. 

  

Art. 2ºA aprovação de que trata o artigo anterior tem por finalidade 

possibilitar o início da execução das ações e a aplicação dos recursos 

financeiros destinados ao AEPETI, no valor deR$ 16.800,00 

(dezesseis mil e oitocentos reais), observadas as normativas vigentes 

e a finalidade específica do recurso. 

  

Art. 3ºConsiderando que o Plano se encontra em processo de 

construção, fica assegurada a possibilidade de sua complementação, 

adequação e aperfeiçoamento pelo Órgão Gestor, sempre que 

necessário, observadas as disposições legais e as deliberações do 

CMAS. 

  

Art. 4ºO Órgão Gestor deverá apresentar ao CMAS informações 

acerca da execução das ações e da aplicação dos recursos, para fins de 

acompanhamento, fiscalização e posterior prestação de contas. 

  

Art. 5ºEsta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Codajás/AM, 27 de agosto de 2026. 

  

 FRANCIMARA PENHA FREITAS 
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social do Município 

de Codajás 

  

Publicado por: 
Gabriel Henrick da Costa Faria 

Código Identificador:97073A2E 

 
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RESOLUÇÃO Nº 008/2026 DO MUNICÍPIO DE CODAJÁS/AM 

 

Dispõe sobre a atualização das legislações municipais 

de Assistência Social, em adequação à Resolução 

CNAS nº 213/2025, e sobre o conhecimento do 

CMAS acerca da adesão do Município de 

Codajás/AM ao Serviço de Proteção Social Básica no 

Domicílio para Gestantes e Crianças de 0 a 6 anos – 

SPSB-D-GC, e dá outras providências. 

  

 O PLENÁRIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL (CMAS) DE CODAJÁS/AM, em 

cumprimento às atribuições conferidas pela Lei Municipal nº 421, de 

20 de outubro de 2021, e pela Lei Federal nº 8.742, de 7 de dezembro 

de 1993 (Lei Orgânica da Assistência Social - LOAS); e 

  

CONSIDERANDO a realização da Reunião Ordinária deste 

Colegiado, ocorrida em 26 de agosto de 2026, com a presença do 

colegiado do CMAS, bem como representante do Órgão Gestor 

Municipal de Assistência Social; 

CONSIDERANDO a Resolução CNAS nº 213, de 28 de outubro de 

2025, do Conselho Nacional de Assistência Social, que estabelece 

novos parâmetros nacionais orientadores para a deliberação de 

critérios, fluxos e prazos na provisão dos Benefícios Eventuais no 

âmbito do SUAS; 

CONSIDERANDO o Artigo 35 da referida resolução nacional, que 

fixa o prazo impreterível até 28 de outubro de 2026 para que os 

Municípios e seus respectivos Conselhos adéquem integralmente suas 

normativas locais; 

CONSIDERANDO a apresentação técnica realizada pelo Órgão 

Gestor em plenária, demonstrando que o município de Codajás já se 

encontra em pleno andamento com as tratativas mediante as 

necessárias atualizações sobre a concessão de Benefícios Eventuais; 

CONSIDERANDOa apresentação, pelo Órgão Gestor, do Termo de 

Aceite e Compromisso referente à adesão do Município de 

Codajás/AM ao Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para 

Gestantes e Crianças de 0 a 6 anos – SPSB-D-GC; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º– REGISTRAR e REFERENDAR o andamento das ações 

destinadas à atualização das legislações municipais de Assistência 

Social, especialmente quanto aos Benefícios Eventuais, em 

conformidade com a Resolução CNAS nº 213/2025. 

  

Art. 2º– TOMAR CONHECIMENTO do Termo de Aceite e 

Compromisso apresentado pelo Órgão Gestor Municipal de 

Assistência Social, referente à adesão do Município de Codajás/AM 

ao Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Gestantes e 

Crianças de 0 a 6 anos – SPSB-D-GC. 

  

Parágrafo único.A execução do serviço deverá observar as 

normativas vigentes do Sistema Único de Assistência Social – SUAS, 

bem como as orientações técnicas e responsabilidades estabelecidas 

no respectivo Termo de Aceite e Compromisso. 

Art. 3º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação 

  

Codajás/AM, 27 de agosto de 2026. 

  

FRANCIMARA PENHA FREITAS 
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social do Município 

de Codajás  

  

Publicado por: 
Gabriel Henrick da Costa Faria 

Código Identificador:B5E754DC 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DLE 014-26 - AVISO DE LICITAÇÃO 

 

A Prefeitura do Município de Codajás, através da Comissão de 

Contratação, torna público para conhecimentos dos interessados que 

realizará as licitações: 

  

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 014/2026 - OBJETO: 

Contratação De Empresa Especializada Para aquisição de exaustores 

eólicos completos, acompanhados dos respectivos kits, componentes e 

acessórios necessários à fixação e vedação, destinados à implantação 

de sistema de exaustão eólica na cobertura do Centro de Eventos 

Sidney Hernani de Oliveira, visando atender às necessidades da 

Prefeitura Municipal de Codajás/AM, conforme especificações 

constantes neste Termo De Referência. 

  

- Início de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitação: 

09/09/2026 às 09h00min; 

- Limite de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitação: 

14/09/2026 às 09h00min; 

- Será sempre considerado o horário de Brasília-DF 

- Local: www.licitanet.com.br 

  

O Edital completo pode ser consultado no endereço eletrônico 

www.licitanet.com.br. 

  

Codajás/Am, 08 de setembro de 2026. 

  

MAURICIO SAMPAIO FARIAS 
Agente de Contratação  
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Publicado por: 
Jeimeson Caldas Lira 

Código Identificador:3684747F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PE 038-039-26 - AVISO DE LICITAÇÃO 

 

A Prefeitura do Município de Codajás, através da Comissão de 

Contratação, torna público para conhecimentos dos interessados que 

realizará a licitação: 

  

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 038/2026 - OBJETO: Formação de 

Registro de Preços para futura e eventual contratação de empresa 

especializada para o fornecimento de extintores de incêndio e 

prestação de serviços de manutenção de 2º nível e recarga de 

extintores, visando atender às necessidades da Prefeitura Municipal de 

Codajás/AM, conforme especificações constantes no Termo de 

Referência. 

  

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 039/2026 - OBJETO: Formação de 

Registro de Preços para futura e eventual contratação de pessoa 

jurídica especializada na prestação de serviços de confecção e 

fornecimento de materiais gráficos institucionais e informativos, 

destinados ao atendimento das demandas das Secretarias Municipais e 

demais órgãos integrantes da estrutura administrativa da Prefeitura 

Municipal de Codajás-AM, conforme especificações constantes no 

Termo de Referência. 

  

- Início de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitação: 

09/09/2026 às 08h00min; 

- Limite de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitação: 

24/09/2026 às 09h30min; 

- Abertura da Sessão: 24/09/2026 às 09h30min; 

-Data do Pregão/Disputa de Preços: 24/09/2026 às 09h30min; 

- Será sempre considerado o horário de Brasília-DF 

- Local: www.licitanet.br 

  

O Edital completo pode ser consultado no endereço eletrônico 

www.licitanet.br. 

  

Codajás/Am, 08 de setembro de 2026. 

  

MAURICIO SAMPAIO FARIAS 
Agente de Contratação  

Publicado por: 
Jeimeson Caldas Lira 

Código Identificador:000402CD 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PE 040-041-26 - AVISO DE LICITAÇÃO 

 

A Prefeitura do Município de Codajás, através da Comissão de 

Contratação, torna público para conhecimentos dos interessados que 

realizará a licitação: 

  

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 040/2026 - OBJETO: Formação de 

Registro de Preços para futura e eventual contratação de pessoa 

jurídica especializada na confecção, personalização e fornecimento de 

uniformes, vestuário institucional, fardamentos e demais materiais 

têxteis personalizados, destinados ao atendimento das necessidades da 

Prefeitura Municipal de Codajás/AM, conforme especificações 

constantes no Termo de Referência 

  

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 041/2026 - OBJETO: Formação de 

Registro de Preços para futura e eventual contratação de empresa 

especializada na prestação de serviços de intermediação, 

agenciamento, diagramação, revisão, submissão técnica e 

acompanhamento de matérias oficiais destinadas à publicação no 

Diário Oficial do Estado do Amazonas (DOE), Diário Oficial da 

União (DOU) e jornal diário de grande circulação, para atendimento 

das necessidades da Prefeitura Municipal de Codajás/AM, conforme 

especificações constantes no Termo de Referência. 

  

- Início de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitação: 

09/09/2026 às 08h00min; 

- Limite de Acolhimento das Propostas e Documentos de Habilitação: 

25/09/2026 às 09h30min; 

- Abertura da Sessão: 25/09/2026 às 09h30min; 

-Data do Pregão/Disputa de Preços: 25/09/2026 às 09h30min; 

- Será sempre considerado o horário de Brasília-DF 

- Local: www.licitanet.br 

  

O Edital completo pode ser consultado no endereço eletrônico 

www.licitanet.br. 

  

Codajás/Am, 08 de setembro de 2026. 

  

MAURICIO SAMPAIO FARIAS 
Agente de Contratação 

Publicado por: 
Jeimeson Caldas Lira 

Código Identificador:8E14638E 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE ENVIRA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 100 DE 06 DE JUNHO DE 2025 

 

Institui a Comissão Especial de Inventário, 

Levantamento de Informações e Avaliação de Bens 

para Regularização do Controle Patrimonial e de 

Almoxarifado do Município de Envira, fixa diretrizes 

de atuação, estabelece metas e prazos de 

cumprimento, e dá outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ENVIRA, ESTADO DO 

AMAZONAS, no uso de suas atribuições legais que lhe são 

conferidas pela Lei Orgânica do Município de Envira; 

  

CONSIDERANDO o disposto no art. 94 da Lei Federal nº 4.320, de 

17 de março de 1964, que determina a manutenção de registros 

analíticos de todos os bens de caráter permanente, indicando os 

elementos para sua perfeita caracterização e os agentes responsáveis 

por sua guarda e administração; 

  

CONSIDERANDO as obrigações postas nos arts. 95, 96 e 106 da 

referida Lei nº 4.320/1964, quanto à exigência de inventário analítico 

em cada unidade administrativa, bem como os critérios formais de 

avaliação dos bens móveis, imóveis e materiais de almoxarifado; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Fica instituída a Comissão Especial de Inventário, 

Levantamento de Informações e Avaliação de Bens, vinculada ao 

Gabinete do Prefeito e com apoio técnico e operacional da Secretaria 

Municipal de Administração, incumbida de planejar, coordenar e 

executar as ações de levantamento físico, identificação, tombamento, 

avaliação, cadastramento e conciliação contábil do patrimônio móvel, 

imóvel e dos almoxarifados do Município de Envira. 

  

Art. 2º A Comissão Especial será composta pelos seguintes servidores 

públicos municipais: 

  

I – Francisco Luan Ferreira de Souza, cargo: Secretário Executivo da 

Administração, matrícula nº 4759, como Presidente; 

  

II – Maria das Dores Morais da Silva, cargo: Auxiliar Administrativa, 

matrícula nº 805, como Membro titular; 

  

III – Maria Nicélia Páscoa Bezerra, cargo: Assessor I, matrícula nº 

83948, como Membro titular. 

  

§ 1º É vedada a participação na Comissão dos servidores diretamente 

encarregados pela guarda ou pela gestão do setor de Patrimônio e 

Almoxarifado em relação aos bens sob sua responsabilidade direta. 
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§ 2º Em caso de ausências ou impedimentos legais do Presidente, os 

trabalhos serão conduzidos pelo Membro titular nomeado no inciso II 

deste artigo. 

  

Art. 3º Compete à Comissão Especial ora instituída: 

  

I – elaborar e submeter à aprovação do Prefeito Municipal, no prazo 

de até 30 (trinta) dias a contar da publicação deste Decreto, o Plano de 

Trabalho Detalhado de Regularização Patrimonial, contendo o 

cronograma das vistorias, as metodologias de amostragem/contagem e 

os modelos de fichas de campo; 

  

II – realizar o levantamento físico integral e a contagem de todos os 

bens de consumo mantidos no Almoxarifado Central e nos 

almoxarifados setoriais (Saúde, Educação, Obras e demais unidades); 

  

III – promover o tombamento, a afixação de plaquetas/etiquetas de 

identificação padronizadas e o registro fotográfico dos bens móveis 

permanentes em uso ou estocados em todos os órgãos e secretarias 

municipais; 

  

IV – realizar o levantamento fático e documental dos bens imóveis 

pertencentes ou utilizados pelo Município, discriminando localização, 

extensão, situação de ocupação e registro cartorário; 

  

V – apurar as divergências entre a carga física identificada in loco e o 

cadastro sintético mantido pela Secretaria Municipal de Finanças, 

apresentando o relatório de conciliação contábil-patrimonial com as 

devidas justificativas técnicas; 

  

Art. 4º Todos os Secretários Municipais, Diretores, Chefes de Setor e 

titulares de unidades administrativas ficam obrigados a prestar integral 

colaboração aos membros da Comissão, franqueando acesso imediato 

aos prédios públicas, salas, depósitos e documentos que se fizerem 

necessários ao bom andamento das diligências. 

  

Parágrafo único. A recusa injustificada ou a imposição de embaraço 

aos trabalhos da Comissão sujeitará o servidor responsável às sanções 

disciplinares e administrativas cabíveis, nos termos da legislação 

municipal aplicável. 

  

Art. 5º Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE 
  

Gabinete do Prefeito Municipal de Envira/AM, 06 de junho de 2025. 

  

IVON RATES DA SILVA 
Prefeito Municipal de Envira 

  

FRANCIMAR RODRIGUES BEZERRA 
Secretário Municipal de Administração  

Publicado por: 
Maria Nicélia Páscoa Bezerra 

Código Identificador:4013D8DD 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA 

EXTRATO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO AO CONTRATO 

Nº 001/2026 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO: Inexigibilidade nº 001/2026. 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ENVIRA/AM. 

CONTRATADA: SM PRODUÇÕES ARTÍSTICAS LTDA., inscrita 

no CNPJ nº 54.982.279/0001-85. 

OBJETO: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato nº 001/2026, 

decorrente da Inexigibilidade nº 001/2026, que tem por objeto a 

contratação de show musical da artista SIMONE MORENA. 

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogação do prazo de 

vigência e execução do Contrato nº 001/2026, possibilitando a 

execução integral do objeto contratado. 

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigência e execução contratual 

até o dia 09 de outubro de 2026. 

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 111 da Lei 14.133/2021. 

IVON RATES DA SILVA  

Prefeito Municipal de Envira/AM 

Publicado por: 
Maria Nicélia Páscoa Bezerra 

Código Identificador:DACF7EEA 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE FONTE BOA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO - Nº 026/2026 

 

A COMISSÃO MUNICIPAL DE CONTRATAÇÃO - CMC, da 

Prefeitura Municipal de Fonte Boa/AM, torna público aos 

interessados que realizará o seguinte procedimento:DISPENSA Nº 

026/2026, tipo menor preço, tendo como objeto a CONSTRUÇÃO 

DA QUADRA DO BAIRRO DO SÃO FRANCISCO II, NA SEDE 

DO MUNICIPIO DE FONTE BOA/AM, no dia 11/09/2026 às 

08h00min as 14h00min, através do endereço eletrônico 

fonteboalicita.2528@gmail.com. O Aviso da Dispensa está disponível 

no site: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/. 

  

Fonte Boa/AM, 09 de setembro de 2026 

  

RICARDO FRANCISCO DA SILVA 
Agente de Compras 

  

Publicado por: 
João Luiz Cézar Corrêa Junior 

Código Identificador:91C0EC7E 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE PRORROGAÇÃO DA ARP Nº 014/2025 

 

MODALIDADE: 1° TERMO DE PRORROGAÇÃO A ARP Nº 

014/2025 
DATA DA ASSINATURA: 04 de setembro de 2026 

VIGÊNCIA DA PRORROGAÇÃO: 12 (doze) meses. 

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE FONTE BOA/AM e 

as EMPRESAS: JOSIANO SOUZA DE OLIVEIRA E N GOMES 

OLIVEIRA LTDA. 
OBJETO DA PRORROGAÇÃO: EVENTUAL AQUISIÇÃO DE 

MATERIAL DE CONSUMO E PERMANENTE DE 

INFORMÁTICA PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

FONTE BOA/AM, ATRAVÉS DE SISTEMA DE REGISTRO 

DE PREÇOS. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 84, da Lei 14.133/21. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE FONTE BOA/AM, em 04 de 

setembro de 2026 
  

LÁZARO DE ARAÚJO DE ALMEIDA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
João Luiz Cézar Corrêa Junior 

Código Identificador:C7CB5892 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA EM FABRICAÇÃO DE MISTURA 

ASFÁLTICA, PARA AQUISIÇÃO, SOB DEMANDA, DE 

CONCRETO BETUMINOSO USINADO À QUENTE (CBUQ), 

PARA APLICAÇÃO À FRIO, PARA A MANUTENÇÃO, 

CONSERVAÇÃO E 

 

Nº DESCRITIVO Unid. QUANT. 

VALOR 

DO 

UNITÁRIO 

(R$) 

VALOR 

TOTAL 

1 

(ID-149563) - MISTURA ASFÁLTICA, 

Tipo: CBUQ e/ou CAUQ a definir; À granel; 

Aplicação a frio, para manutenção e 

recuperação de vias urbanas e rurais do 

Município de Fonte Boa/AM; Sob demanda; 

Conforme Termo de Referência. 

T 4000     

TOTAL R$ 
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LOTE DISTRIBUIÇÃO DOS LOTES  

1 

Municípios: Fonte Boa O Transporte/ frete do material objeto da licitação ate o destido do 

fornecimento será de responsabilidade da CONTRATANTE, ficando a CONTRATADA, 

responsável pela entrega no porto de Manaus . 

    

  

As cotações deverão ser encaminhadas ao e-mail: 

fonteboalicita.2528@gmail.com, no prazo de 03 (três) dias. 
  

Fonte Boa, 08 de setembro de 2026 
  

LASSIE CAVALCANTE 
Agente de Planejamento 

Publicado por: 
João Luiz Cézar Corrêa Junior 

Código Identificador:7F32B16A 

 
GABINETE DO PREFEITO 

ERRATA 092 

 

ERRATA 

  

O Decreto nº. 092 de 14 de julho de 2026, publicado na edição nº. 

4150, de 16 de julho de 2026, do Diário Oficial Eletrônico dos 

Municípios do Estado do Amazonas tem pela presente, por lapso de 

digitação a seguinte correção: 

  

Onde se lê: 

  

Art. 1 - Ficam nomeados e devidamente empossados os novos 

membros para preenchimento de vagas do Conselho Municipal de 

Saúde, do Município de Fonte Boa, Estado do Amazonas, órgão 

deliberativo, consultivo e normativo do Sistema Único de saúde no 

âmbito municipal, que têm por competência formular estratégias e 

controlar a execução da política de saúde do município, inclusive nos 

seus aspectos econômicos e financeiros. 

  

V. INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUÁRIO E 

FLORESTAL SUSTENTÁVEL DO ESTADO DO AMAZONAS. 

  

VI.Membro Titular – José Raimundo Guimarães 

Suplente – Matheus Benacon de Oliveira 

  

VII. TRABALHADORES DA SAÚDE 

  

Membro Titular – Saray Lasmar Felipe 

Suplente – Syrrame Guimaraes Diniz 

  

VII. SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA 

  

Membro Titular – Dorielison Dutra Oliveira Membro 

Suplente – Jefferson Lins Pinheiro 

  

IX. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

  

Membro Titular – Liz Marisa Ribeiro Maciel 

Suplente – Francilene Bento Guimarães 

  

Leia-se: 

  

Art. 1 - Ficam nomeados e devidamente empossados os novos 

membros para preenchimento de vagas do Conselho Municipal de 

Saúde, do Município de Fonte Boa, Estado do Amazonas, órgão 

deliberativo, consultivo e normativo do Sistema Único de saúde no 

âmbito municipal, que têm por competência formular estratégias e 

controlar a execução da política de saúde do município, inclusive nos 

seus aspectos econômicos e financeiros. 

  

V. INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUÁRIO E 

FLORESTAL SUSTENTÁVEL DO ESTADO DO AMAZONAS. 

  

Membro Titular – José Raimundo Guimarães 

Suplente – Jussara de Souza Lopes 

  

VI. TRABALHADORES DA SAÚDE 

Membro Titular – Saray Lasmar Felipe 

Suplente – Syrrame Guimaraes Diniz 

  

VII. SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA 

  

Membro Titular – Dorielison Dutra Oliveira 

Suplente – Jefferson Lins Pinheiro 

  

VIII. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

  

Membro Titular – Liz Marisa Ribeiro Maciel 

Suplente – Francilene Bento Guimarães 

  

Gabinete da Prefeitura Municipal de Fonte Boa/Am, 04 de agosto de 

2026. 

  

LÁZARO ARAÚJO DE ALMEIDA 
Prefeito Municipal de Fonte Boa  

Publicado por: 
Ronyelly Rocha Pereira 

Código Identificador:91CD74E6 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA 167/2026 

 

PORTARIA Nº 167/2026 - GPMFB 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE FONTE BOA, no uso das atribuições 

legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município e pelo 

Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, 

  

DISPÕE SOBRE A PRORROGAÇÃO DA DISPOSIÇÃO DE 

SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL PARA PRESTAR 

SERVIÇOS JUNTO AO CARTÓRIO DA 10ª ZONA ELEITORAL 

DE FONTE BOA/AM, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE FONTE BOA, Estado do Amazonas, 

no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 

Município e demais disposições legais aplicáveis, 

CONSIDERANDO o Ofício nº 751/2025 – REQ/GABPRES/TRE-

AM, encaminhado pelo Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas, por 

meio do qual foi solicitada a prorrogação da requisição da servidora 

MIRIAN FERREIRA DE LIMA, ocupante do cargo de Auxiliar 

Administrativo, integrante do quadro de servidores públicos do 

Município de Fonte Boa/AM; 

CONSIDERANDO que a servidora MIRIAN FERREIRA DE LIMA 

encontra-se à disposição da Justiça Eleitoral, prestando serviços junto 

ao Cartório da 10ª Zona Eleitoral de Fonte Boa/AM; 

CONSIDERANDO o deferimento da solicitação de prorrogação pelo 

Município de Fonte Boa/AM, formalizado por meio do Ofício nº 

001/2026-GPMFB, de 06 de janeiro de 2026, encaminhado ao 

Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas; 

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 1º, 5º e 6º da Resolução 

TSE nº 23.523, de 27 de junho de 2017, com as alterações promovidas 

pelas Resoluções TSE nº 23.643/2021 e nº 23.720/2023; 

RESOLVE: 

Art. 1º Fica PRORROGADA a disposição da servidora MIRIAN 

FERREIRA DE LIMA, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar 

Administrativo, pertencente ao quadro de servidores públicos do 

Município de Fonte Boa/AM, para continuar prestando serviços junto 

ao Cartório da 10ª Zona Eleitoral de Fonte Boa/AM, pelo período de 

01 (um) ano, a contar de 23 de fevereiro de 2026. 

Art. 2º A disposição de que trata esta Portaria será mantida com ônus 

para o órgão de origem, permanecendo o Município de Fonte Boa/AM 

responsável pelo pagamento da remuneração e demais vantagens 

funcionais da servidora, na forma da legislação aplicável. 

Art. 3º Durante o período de disposição, a servidora ficará submetida 

às orientações, normas e determinações da Justiça Eleitoral no que se 

refere ao exercício de suas atividades junto ao Cartório da 10ª Zona 

Eleitoral de Fonte Boa/AM, sem prejuízo de seu vínculo funcional 

com o Município de Fonte Boa/AM. 

Art. 4º A prorrogação da disposição de que trata esta Portaria vigorará 

até 22 de fevereiro de 2027, podendo cessar antes desse prazo nas 

hipóteses previstas na legislação aplicável ou mediante solicitação do 
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órgão requisitante ou do órgão de origem, observadas as formalidades 

pertinentes. 

Art. 5º A Secretaria Municipal de Administração e demais órgãos 

competentes deverão adotar as providências necessárias ao fiel 

cumprimento desta Portaria. 

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

produzindo efeitos a contar de 23 de fevereiro de 2026. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Fonte Boa/AM, 08 de setembro de 

2026. 

  

NEIVERLICI DE SOUZA OLIVEIRA 
Prefeito em Exercício Municipal de Fonte Boa/AM 

Publicado por: 
Ronyelly Rocha Pereira 

Código Identificador:CA1B92D2 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 060/2026 GSEMSA 

 

PORTARIA Nº 0040/2026 – GSEMSA 

  

Designa a servidora para exercer a função de 

Coordenadora do Serviço de Atendimento Móvel de 

Urgência - SAMU do Município de Fonte Boa, no 

âmbito da Secretaria Municipal de Saúde, e dá outras 

providências. 

  

O ilustríssimo Senhor Secretário Municipal de Fonte Boa, Estado do 

Amazonas, no uso de suas atribuições legais, e considerando, o 

disposto no art. 200, incisos II, da CF 1988, c/c o disposto no art. 18, 

inciso IV, alínea ―a‖, da Lei nº 8.080/1990; 

  

RESOLVE: 

Art. 1º – DESIGNAR a funcionária Enfermeira Geisa Ramos Parodi, 

COREN: 295581, RG/CPF 707.445.482-68 para exercer a função de 

Coordenadora do Serviço de Atendimento Móvel de Urgência - 

SAMU, no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde de Fonte Boa 

para desempenhar todas as obrigações inerentes a função. 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 3º - Revogue – se as disposições em contrário. 

Art. 4º - PUBLIQUE – SE. COMUNIQUE-SE 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO 

MUNICÍPIO DE FONTE BOA, Estado do Amazonas, em Fonte Boa, 

08 de junho de 2026. 

  

LENARTE MUSTAFFA PAES DE ALMEIDA 
Secretário Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Ronyelly Rocha Pereira 

Código Identificador:516A5556 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE GUAJARÁ 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

AVISO DE RETIFICAÇÃO - CONTRATO ADMINISTRATIVO 

Nº 01/2026 

 

AVISO DE RETIFICAÇÃO - CONTRATO ADMINISTRATIVO 

Nº 01/2026 
  

O MUNICÍPIO DE GUAJARÁ/AM torna pública a 

RETIFICAÇÃO do extrato do Contrato Administrativo decorrente 

do Pregão Presencial nº 001/2026-SRP, firmado com C. L. 

SERVIÇOS EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA - 

CONVERGE TECNOLOGIA, CNPJ nº 18.718.109/0001-24, para 

consignar que o objeto contratual corresponde aos 16 módulos do 

sistema integrado de gestão pública em ambiente cloud constantes do 

Termo de Referência, da proposta vencedora e da Ata de Registro de 

Preços, e que o valor correto é de R$ 18.570,00 (dezoito mil 

quinhentos e setenta reais) mensais e R$ 222.840,00 (duzentos e vinte 

e dois mil oitocentos e quarenta reais) para 12 (doze) meses. 

Permanecem inalteradas as demais informações compatíveis com o 

Termo de Rerratificação. 

  

Guajará/AM, 03 de setembro de 2026. 

  

ADAILDO DA COSTA MELO FILHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Dilena Rodrigues de Paula 

Código Identificador:72D56721 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE HUMAITÁ 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO MUNICIPAL Nº. 133/2026 – GAB.PREF 

 

Humaitá-AM, 04 de setembro de 2026. 

  

DISPÕE SOBRE A 15º CONVOCAÇÃO DOS 

CANDIDATOS SELECIONADOS NO PROCESSO 

SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS 2025 – EDIÇÃO 

EMERGENCIAL, REALIZADO PARA A 

CONTRATAÇÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO 

DE SERVIDORES PARA A SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO-SEMED. 

  

O Senhor JOSÉ CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do 

Município de Humaitá no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pela Lei Orgânica do Município; 

  

CONSIDERANDO o resultado final do Processo Seletivo 

Simplificado - Edital nº: 01/2025, homologado pelo Decreto 

Municipal nº. 196/2025-GAB.PREF. 

  

Considerando o oficio 3059/2026-SEMED, de 03 de setembro de 

2026; 

  

DECRETA 
  

Art. 1º - A 15º CONVOCAÇÃO dos candidatos selecionados pelo 

Processo Seletivo Simplificado, Edital nº 01/2025, realizado para a 

seleção de servidores administrativos, docentes e técnicos para suprir 

necessidades da Secretaria Municipal de Educação-SEMED, 

conforme relação constante dos anexos. 

  

Art. 2º - Os candidatos convocados deverão atender rigorosamente às 

orientações abaixo descritas: 

  

Data da Apresentação com todos os documentos: 08 de setembro 

de 2026. 

Horário: 08:00 às 12:00 – 14:00 às 17:00  
Local: Secretaria Municipal de Educação - SEMED 

Nome dos convocados: em anexo 

Documentos Necessários: em anexo 

  

Art. 2º - Este ato entra em vigor na data de sua publicação, revoguem-

se as disposições em contrário. 

  

JOSÉ CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO 
Prefeito do Município de Humaitá 

  

JHONATHAN MACIEL DE SOUZA 
Secretário Municipal de Gabinete 

Decreto Municipal 001/2025-GAB.PREF. 

  

ANEXO  

15º CONVOCAÇÃO DECRETO MUNICIPAL Nº 133/2026  
  

PROFESSOR NÍVEL I – ESCOLA INDIGENA CUJUBIM 
  
ORD CLASSIFICADO (A) PONTUAÇÃO 

1 MUNIZE XAVIER DE ARAÚJO 66 
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DOCUMENTOS NECESSÁRIOS 
  

Das condições para a contratação: 
1.1.Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas do Decreto 

n° 70.436/72, Artigo 12, parágrafo 1° da Constituição Federal; 

1.2.Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos políticos e civis; 

1.3.Estar quite com as obrigações eleitorais (para ambos os sexos); 

1.4.Estar quite com o serviço militar, se do sexo masculino; 

1.5.Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos na data da 

inscrição; 

  

2.Entregar 1 cópia (acompanhada da apresentação dos originais) de 

todos os documentos pessoais e daqueles que comprovem as 

informações declaradas no formulário de inscrição, a saber, no dia 31 

de agosto de 2026; 
Cópia da Carteira de Identidade; 

Cópia do cartão de CPF; 

Cópia do Título de Eleitor; 

Comprovante de Quitação Eleitoral - última votação 

Certificado de quitação do serviço militar- Cópia do Cartão de 

Reservista (apenas para o sexo masculino); 

Cópia do Cartão PIS/PASEP; 

Cópia do comprovante de residência (água, luz ou telefone); 

Declaração quanto ao exercício de outro cargo (s), emprego(s) ou 

função(ões) pública(s); 

Declaração de idoneidade; 

Certidão de Nada Consta do setor de distribuição do fórum criminal 

dos locais em que tenha residido nos últimos cinco anos- Justiça 

Estadual (http://consultasaj.tjam.jus.br); 

Certidão de Quitação Eleitoral disponível em: 

(https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao) 

Diploma ou Certificado acompanhado do Histórico Escolar; 

Conta salário da Caixa Econômica Federal; 

01 foto 3x4; 

Atestado de Aptidão Física e Mental; 

Exame admissional (hemograma completo); 

Cópia da folha de identificação da Carteira de Trabalho (frente e 

verso); 

Cópia da Certidão de Nascimento dos filhos (quando for o caso); 

Cópia da Carteira de Vacinação dos dependentes de 0 a 7 anos 

(quando for o caso); 

Cópia da Declaração de Escolaridade dos dependentes de 7 a 14 anos 

(quando for o caso); 

Cópia do cartão de CPF dos filhos (quando for o caso); 

Cópia do Registro de Nascimento ou Casamento; 

Se casado (a) documentos pessoais do cônjuge. 

  

MODELO DE DECLARAÇÃO DE COMPATIBILIDADE 
  

Eu, .....................................,selecionado (a) no Processo Seletivo 

Simplificado- PSS 2025-SEMED/PMH- Edição Emergencial, agora 

convocado(a) para firmar contrato de prestação de serviços por tempo 

determinado junto à Prefeitura Municipal de Humaitá (Amazonas), 

declaro para estes fins, que tenho disponibilidade de horários para 

exercer as funções do cargo a que se destina a vaga que preencherei, 

em conformidade com os dispositivos legais que me são assegurados 

pela Constituição Federal Brasileira, sem conflito de horário com 

qual(is)quer outra(s) atividade(e) ou com acúmulo ilegal de vínculo 

empregatício. 

  

Humaitá (AM), ..........de............................................. de 2026 

  

........................................ 

Contratado(a) 

  

MODELO DE DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE 
  

Eu, ....................................., portador da RG ........................... e CPF , 

DECLARO, para os fins exclusivos da Prefeitura Municipal de 

Humaitá, que não sou detentor (a) de qualquer sanção 

administrativa ou judicial que me impeça de firmar o contrato de 

prestação de serviços por tempo determinado junto a este órgão para 

suprir a demanda no quadro de pessoal da Secretaria Municipal de 

Educação (SEMED) desta prefeitura. 

Humaitá (AM), ..........de..................................... de 2026. 

  

........................................ 

Contratado(a) 

  

MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO 
  

Eu, ................................., portador da RG ........................... e CPF , 

para os fins exclusivos do contrato assumido junto à Secretaria 

Municipal de Educação da Prefeitura do Município de Humaitá, 

COMPROMETO-ME a fixar residência na mesma localidade onde se 

encontra a unidade escolar para a qual fui lotado (a). 

  

Humaitá (AM), ..........de..................................... de 2026. 

  

.............................. 

Contratado(a) 

  
DECLARAÇÃO DE BENS 

Preenchimento obrigatório (Resolução nº 15/1999 - T.C.E/Amazonas) 

Este formulário pode ser substituído pela Declaração de Rendas da RFB (DAA-IRPF) 

Discriminação do Bem: Valor Venal 

 

Publicado por: 
Manoel Davi da Silva 

Código Identificador:1DBBC770 

 
GABINETE DO PREFEITO 

E X T R A T O 

 

Processo Administrativo nº. 687/2026 
  

1. ESPÉCIE E DATA: Contrato de Locação de Imóvel n.º 028/2026, 

celebrado em 08 maio de 2026. 

  

2. LOCATÁRIO: O MUNICÍPIO DE HUMAITÁ – SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO (CNPJ 63.675.521/0001-69). 

LOCADOR: JOSE DAVI ABADIAS LEITÃO (CPF: 

422.088.152-20). 
  

3. OBJETO Locação de imóvel rural para sediar as instalações da 

casa de apoio aos professores que atuam na Escola Municipal Rural 

João da Cruz, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de 

Educação – SEMED, do município de Humaitá – Amazonas. 

  

4. VALOR MENSAL: R$ 800,00 (Oitocentos Reais). 

  

5. PRAZO: O prazo será de 12 (doze) meses, a contar da data de 08 

de maio de 2026 até 07 de maio de 2027, conforme nota de empenho. 

  

6. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do 

presente contrato, referentes ao exercício 2026 correrão à conta da 

rubrica orçamentária: 3.3.90.36.14.00.00.00.1.500.1001. Nota de 

Empenho sob o nº. 526/2026, datado de 08/05/2026. 

  

7. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 37, Inciso XXI da 

Constituição Federal, bem como, o estabelecido pela Lei n.º 

14.133/21, que institui normas para licitações e contratos da 

Administração Pública e dá outras providências. 

  

8. PROCESSO LICITATÓRIO: O Contrato de Locação de Imóvel 

teve origem e embasamento no Processo Administrativo n° 687/2026, 

Inexigibilidade de Licitação 145/2026 (Art. 74, inciso V), Lei Federal 

n° 14.133/2021. 

  

Publicado por: 
Manoel Davi da Silva 

Código Identificador:7FD13322 

 
GABINETE DO PREFEITO 

E X T R A T O 

 

Processo Administrativo nº. 857/2025 
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1. ESPÉCIE E DATA: Distrato do Termo de Contrato n.º 66/2025, 

celebrado em 24 de abril de 2025. 

  

2. CONTRATANTES: O MUNICÍPIO DE HUMAITÁ – 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO (63.675.521/0001-

69) e FRANCISCO ZUZA DE SOUZA NETO (CPF N° 

026.793.162-07). 
  

3. OBJETO: Locação de Imóvel rural para sediar as instalações da 

casa de apoio aos professores que atuam na Escola Municipal 

Indígena Cujubim, localizada na Aldeia São Luís – Rio Beem, 

conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Educação – 

SEMED, quantitativos e condições gerais estabelecidos no Estudo 

Técnico Preliminar, Termo de Referência e seus anexos. 

  

4. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: A rescisão contratual em questão 

encontra amparo no disposto no artigo 138, da Lei Federal nº 

14.133/21 e suas alterações posteriores. 

  

5. PROCESSO LICITATÓRIO: O Contrato de Prestação de 

Serviços nº 66/2025 teve origem e embasamento no Processo 

Administrativo n° 857/2025, Inexigibilidade de Licitação nº 06/2025 

(Lei Federal n° 14.133/2021). 

  

Publicado por: 
Manoel Davi da Silva 

Código Identificador:1897DFC0 

 
GABINETE DO PREFEITO 

E X T R A T O 

 

Processo Administrativo nº. 0380/2025 

  

1. ESPÉCIE E DATA: Distrato do Termo de Contrato n.º 50/2025, 

celebrado em 19 de março de 2025. 

  

2. CONTRATANTES: O MUNICÍPIO DE HUMAITÁ – 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO (63.675.521/0001-

69) e GILMAR DE SOUZA SILVA (CPF N° 856.471.952-53). 

  

3. OBJETO: Locação de Imóvel rural para sediar as instalações de 

casa de apoio aos professores que atuam na Escola Municipal Rural 

Marluce de Carvalho Lobato de Souza, localizado na Comunidade 

Nossa Senhora Auxiliadora – Rio Ipixuna, conforme solicitado pela 

Secretaria Municipal de Educação – SEMED, quantitativos e 

condições gerais estabelecidos no Estudo Técnico Preliminar – ET, 

Termo de Referência e seus anexos 

  

4. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: A rescisão contratual em questão 

encontra amparo no disposto no artigo 138, da Lei Federal nº 

14.133/21 e suas alterações posteriores. 

  

5. PROCESSO LICITATÓRIO: O Contrato de Prestação de 

Serviços nº 50/2025 teve origem e embasamento no Processo 

Administrativo n° 0380/2025, Inexigibilidade de Licitação nº 

004/2025 (Lei Federal n° 14.133/2021). 

  

Publicado por: 
Manoel Davi da Silva 

Código Identificador:4147161B 

 
GABINETE DO PREFEITO 

E X T R A T O 

 

Processo Administrativo nº. 0353/2025 

  

1. ESPÉCIE E DATA: Distrato do Termo de Contrato n.º 41/2025, 

celebrado em 11 de março de 2025. 

  

2. CONTRATANTES: O MUNICÍPIO DE HUMAITÁ – 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO (63.675.521/0001-

69) e MARIA EDUARDA CRUZ DA SILVA (CPF N° 

039.158.982-28). 
  

3. OBJETO: Locação de Imóvel rural para sediar as instalações de 

casa de apoio aos professores que atuam na Escola Municipal Rural 

João da Cruz, localizado na Comunidade Muanense – Rio Madeira, 

conforme solicitado pela Secretaria Municipal de Educação – 

SEMED, quantitativos e condições gerais estabelecidos no Estudo 

Técnico Preliminar – ET, Termo de Referência e seus anexos. 

  

4. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: A rescisão contratual em questão 

encontra amparo no disposto no artigo 138, da Lei Federal nº 

14.133/21 e suas alterações posteriores. 

  

5. PROCESSO LICITATÓRIO: O Contrato de Prestação de 

Serviços nº 41/2025 teve origem e embasamento no Processo 

Administrativo n° 0353/2025, Inexigibilidade de Licitação nº 02/2025 

(Lei Federal n° 14.133/2021). 

  

Publicado por: 
Manoel Davi da Silva 

Código Identificador:D8410DD5 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 680/2026 – GAB.PREF 

 

Humaitá-AM, 04 de setembro de 2026. 

  

Dispõe da exoneração de servidor contratado através 

do processo seletivo simplificado 2024 e dá outras 

providências. 

  

O senhor JOSÉ CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do 

Município de Humaitá no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pela lei orgânica do Município; 

  

Considerando o teor do oficio nº 3028/2026 -SEMED de 02 de 

setembro de 2026; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - EXONERAR os servidores abaixo relacionados contratados 

atreves do processo seletivo simplificado 2024; 

  
Nº NOME MATR. CARGO EXONERAÇÃO 

1 
OLGA DA SILVA 

GARCIA 
19566 NUTRICIONISTA 02/09/2026 

  

Art. 2º - Este Ato entra em vigor na data de sua publicação, com 

efeitos no período constante da tabela inserta no Art. 1ºdeste Ato, 

revoguem-se as disposições em contrário. 

  

JOSÉ CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO 
Prefeito do Município de Humaitá 

  

JHONATHAN MACIEL DE SOUZA 
Secretário Municipal de Gabinete 

Decreto Municipal 001/2025-GAB.PREF. 

Publicado por: 
Manoel Davi da Silva 

Código Identificador:E82874AD 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 682/2026 – GAB.PREF 

 

Humaitá-AM, 04 de setembro de 2026. 

  

Dispõe da exoneração de servidor contratado através 

do processo seletivo simplificado 2024 e dá outras 

providências. 

  

O senhor JOSÉ CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do 

Município de Humaitá no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pela lei orgânica do Município; 

  

Considerando o teor do oficio nº 3061/2026 -SEMED de 03 de 

setembro de 2026; 
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RESOLVE: 
  

Art. 1º - EXONERAR os servidores abaixo relacionados contratados 

atreves do processo seletivo simplificado 2024; 

  
Nº NOME MATR. CARGO EXONERAÇÃO 

1 
DIONE GLEY BRAGA 

CARVALHO 
20067 

PROFESSOR NIVEL II - 

PSS 
03/09/2026 

  

Art. 2º - Este Ato entra em vigor na data de sua publicação, com 

efeitos no período constante da tabela inserta no Art. 1ºdeste Ato, 

revoguem-se as disposições em contrário. 

  

JOSÉ CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO 
Prefeito do Município de Humaitá 

  

JHONATHAN MACIEL DE SOUZA 
Secretário Municipal de Gabinete 

Decreto Municipal 001/2025-GAB.PREF. 

Publicado por: 
Manoel Davi da Silva 

Código Identificador:DB1AE976 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE IPIXUNA 

 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO - CL 

AVISO DE COTAÇÃO DE PREÇOS 

 

A Prefeitura do Município de Ipixuna/AM, através de sua Secretaria 

Municipal de Administração e Planejamento, torna público, a todos 

que possam interessar, que estará realizando COTAÇÃO DE 

PREÇOS para “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 

INSTALAÇÃO DE USINA DE OXIGÊNIO OGEN 30/VALMIG” 

para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde. 

O detalhamento, características e descrições dos produtos almejados, 

encontra-se à disposição de todos os eventuais interessados, podendo 

ser obtido na sede da Prefeitura Municipal de Ipixuna, localizada 

na Avenida Varcy Herculano Barroso, nº 248 – Centro, no horário de 

08h às 12h, de segunda-feira a sexta-feira e no e-mail 

cotacaoipx@gmail.com. As cotações de preços deverão ser 

enviadas até o dia 16 de Setembro de 2026, para o endereço acima 

identificado. 

  

Ipixuna/Am, 08 de Setembro de 2026 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO   

Publicado por: 
Carloneris Martins de Lima 

Código Identificador:C5FB15CB 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO - CL 

AVISO DE COTAÇÃO DE PREÇOS 

 

A Prefeitura do Município de Ipixuna/AM, através de sua Secretaria 

Municipal de Administração e Planejamento, torna público, a todos 

que possam interessar, que estará realizando COTAÇÃO DE 

PREÇOS para “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DE 

EQUIPAMENTOS HOSPITALARES, INCLUINDO LAUDOS DE 

CALIBRAÇÃO, FORNECIMENTO DE PEÇAS, INSUMOS, 

ACESSÓRIOS E SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS.” 

para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde. 

O detalhamento, características e descrições dos produtos almejados, 

encontra-se à disposição de todos os eventuais interessados, podendo 

ser obtido na sede da Prefeitura Municipal de Ipixuna, localizada 

na Avenida Varcy Herculano Barroso, nº 248 – Centro, no horário de 

08h às 12h, de segunda-feira a sexta-feira e no e-mail 

cotacaoipx@gmail.com. As cotações de preços deverão ser 

enviadas até o dia 16 de Setembro de 2026, para o endereço acima 

identificado. 

  

Ipixuna/Am, 08 de Setembro de 2026  

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO  

Publicado por: 
Carloneris Martins de Lima 

Código Identificador:2AE6A4E6 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO - CL 

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

Dispensa de licitação. Valor abaixo do limite 

disposto em Lei. Aplicabilidade do artigo 75, inciso I 

da Lei nº 14.133/21 e Decreto nº 12.807/2025. 

  

A PREFEITA MUNICIPAL DE IPIXUNA, no uso de suas 

atribuições conferidas por Lei, e 

CONSIDERANDO, a necessidade de contratação de empresa para 

executar o serviço de abrigo para usina de oxigênio do Hospital 

Municipal Maria da Gloria Dantas de Lima é necessária para dar 

continuidade ao fornecimento continuo, seguro e autossuficiente de 

oxigênio medicinal, insumo essencial para o atendimento de pacientes 

em situação de urgência, emergência, internação clínica e 

procedimento hospitalares diversos. 

CONSIDERANDO o disposto no artigo 75, inciso I da Lei Federal nº 

14.133/21 e Decreto nº 12.807/2025, que trata da dispensa de 

processo licitatório nos casos de contratação que envolva valores 

inferiores a R$ 130.984,20 (cento e trinta mil, novecentos e oitenta e 

quatro reais e vinte centavos) no caso de obras e serviços de 

engenharia. 

RESOLVE 
Art. 1° DISPENSAR de processo licitatório para a contratação do 

serviço de construção de abrigo para usina de oxigênio do Hospital 

Maria da Gloria Dantas de Lima, com fulcro no artigo 75 inciso I da 

Lei nº 14.133 de 01 de abril de 2021 e Decreto nº 12.807/2025, de 29 

de dezembro de 2025. 

Art. 2° Autoriza o empenho da despesa com a contratação que trata o 

artigo anterior em favor da Empresa LEONARDO LIMA DA SILVA-

ME, CNPJ nº 40.249.889/0001-60, no valor de R$ 126.770,02 (cento 

e vinte e seis mil, setecentos e setenta reais e dois centavos), à conta 

da seguinte dotação orçamentária: 

Unidade Orçamentária: 050501. 

Programa de Trabalho: 10.301.0052.1.021. 

Elemento de Despesa: 44.90.51. 

Fonte: 1600-MAC. 

Art. 3° Registre-se, publique-se e cientifique-se. 

  

Ipixuna, 08 de setembro de 2026. 

  

PAULA AUGUSTA MONTEIRO DE OLIVEIRA 
Prefeita Municipal 

  

PUBLICAÇÃO 

O presente Termo foi publicado no Quadro de Avisos Gerais da 

Prefeitura de Ipixuna, para fins de eficácia e amplo conhecimento 

público, nos termos da Lei Orgânica Municipal. 

  

Ipixuna, 08 de setembro de 2026. 

  

PAULA AUGUSTA MONTEIRO DE OLIVEIRA 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Carloneris Martins de Lima 

Código Identificador:46A97CB7 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE IRANDUBA 

 

COMISSÃO GERAL DE LICITAÇÃO - CGL 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 021/2026-CPL-PMI 

 

Conforme Matéria publicada no Diário Oficial Eletrônico dos 

Municípios do Estado do Amazonas no dia 29/05/2026. Edição 4116, 

constante do Código Identificador: B02F6157, que teve como 

finalidade informar a: LOCAÇÃO DE IMOVEL PARA O 

FUNCIONAMENTO DA SALA DE RECURSOS 
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MULTIFUNCIONAL DA ESCOLA MUNICIPAL FERNANDO 

DAMASCENO  
  

Onde se lê: 

  

EXTRATO DO CONTRATO Nº 021/2026-CPL-PMI 
  

Leia – se: 

  

EXTRATO DO CONTRATO Nº 168/2026-CPL-PMI 
  

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, em 08 de setembro de 

2026 

  

EMERSON TAKESHI TASHIRO CHIRANO 
Agente de Contratação 

  

Publicado por: 
Emerson Takeshi Tashiro Chirano 

Código Identificador:85ABB51C 

 
COMISSÃO GERAL DE LICITAÇÃO - CGL 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE PRORROGAÇÃO DE 

EXECUÇÃO DO CONTRATO N° 033/2026. 

 

ESPÉCIE: ADITIVO DE EXECUÇÃO 
  

DATA DA ASSINATURA: 17 de agosto de 2026. 

  

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA, e a 

EMPRESA: D M S CONSTRUCOES LTDA. 

  

OBJETO: Fica prorrogado a execução do Contrato nº 033/2026, 

firmado entre as partes acima descritas, prorrogado o prazo de 

execução será de 120 (cento e vinte) dias a contar de 19 de agosto 

de 2026, tendo, portanto novo vencimento em 16 de dezembro de 

2026, para a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA A 

CONSTRUÇÃO DA ESCOLA MUNICIPAL PAKULABO, 

LOCALIZADA NA MARGEM DIREITA DO RIO NEGRO, 

COMUNIDADE 15 DE SETEMBRO, IRNDUBA/AM. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, em 

17 de agosto de 2026. 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba 

  

Publicado por: 
Emerson Takeshi Tashiro Chirano 

Código Identificador:4C67668D 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 063 /2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Manuel Martiniano dos Santos,, na 

função de Vigia. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba 

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:2D1EA698 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 064 /2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Wellson Holanda de Souza, na função 

de Orientador(a) Social. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba 

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:47335C54 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 065/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Mizael Lopes Solart, na função de 

Auxiliar de Serviços Gerais 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba 

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:9893F1A7 
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GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 066/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Barbara Rodrigues de Oliveira, na 

função de Cadastrador (a) Social. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba 

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:AE82A192 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 067/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Patrícia Gomes da Rocha, na função de 

Assessora Tecnica de Nível Superior. Gestor (a) de Programa. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba 

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:FDDD6196 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 068/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Ryan Silva do Nascimento, na função 

de Orientador (a) Social. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:0ADBF297 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 069/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Marileide Pinto Barroso, na função de 

Fisioterapeuta. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário municipal da assistência social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:5DD166A2 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 070/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Bruno Sampaio da Silva, na função de 

Cadastrador (a) Social. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 
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VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba  

 

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:B6A9C954 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 071/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Suemi de Oliveira Tenorio, na função 

de Cadastrador (a) Social. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário municipal da assistência social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:DD66FAC7 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 072/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Ayrton de Almeida Preste, na função 

de Motorista. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário municipal da assistência social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:49BEDB86 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 073/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Lucas Landon dos Santos Rodrigues, 

na função de Cadastrador (a) Social. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:560688CB 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 074/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Claudiomara dos Santos Oliveira, na 

função de merendeira. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:3081C295 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 075/2026-SEMAS/PMI 
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ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Gilcilene Simplicio Belchior, na função 

de Auxiliar de Serviços Gerais. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:149873C7 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 076/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Sheila de Souza Farias Oliveira, na 

função de Auxiliar de Serviços Gerais. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:8374075D 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 077/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Jaqueline Abreu Carvalho, na função 

de Advogada. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba 

  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:1ECB6C2F 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 078/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Andreza de Moraes Santos, na função 

de Auxiliar Administrativo. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:F258C691 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 079/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Zelza Irene Rodrigues Nazário, na 

função de Tecnica de Referencia (Assistente Social). 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026.  
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Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário municipal da assistência social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba 

  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:9EF9149C 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 080/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Elizangela Pinheiro Ramos, na função 

de Auxiliar de Serviços Gerais. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba 

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:5EEC14F6 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO N˚ 082/2026-SEMAS/PMI 

 

ESPÉCIE: Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal por 

tempo Determinado, sob a égide de Regime de Direito 

Administrativo. 

  

CONTRATANTE: O Município de Iranduba, por meio da Secretaria 

Municipal da Assistência social. 

CONTRATADO: O (a) sr. (a) Ingridi Rocco dos Santos, na função de 

Cadastradora (a) Social. 

OBJETIVO: O Termo de contrato de prestação de serviços de pessoal 

por tempo determinado para atender a necessidade temporária de 

excepcional interesse público, sob o regime de direito administrativo. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Municipal n˚ 110 de 11 de março de 2025, 

combinado com art. 37.IX CAPITULO VII da Administração Pública, 

Seção I das Disposições Gerais da Constituição Federal Brasileira. 

VIGÊNCIA: Por força do presente contrato fica a vigência do referido 

contrato por tempo determinado 364 (trezentos e sessenta e quatro) 

dias, a contar do dia 02 de janeiro de 2026. 

  

Iranduba, 06 de janeiro de 2026 

  

THIAGO DE SOUZA MARINHO 
Secretário Municipal da Assistência Social 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:7056B7B2 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE ITACOATIARA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

LEI Nº 650, DE 31 DE AGOSTO DE 2026 

 

Dispõe sobre o parcelamento e reparcelamento de 

débitos do Município de Itacoatiara com seu Regime 

Próprio de Previdência Social - RPPS, de que tratam 

os arts. 115 e 117 do Ato das Disposições 

Constitucionais Transitórias - ADCT, com a redação 

conferida pela Emenda Constitucional nº 136, de 9 

de setembro de 2025, e dá outras providencias. 

  

O PREFEITO DE ITACOATIARA, Estado do Amazonas, faz 

saber que Câmara Municipal aprova e eu, usando das atribuições que 

me são conferidas pela Lei Orgânica do Município, sanciono a 

seguinte: 

  

LEI 
  

Art. 1º Fica autorizado o parcelamento e o reparcelamento das 

contribuições 

previdenciárias e dos demais débitos do Município de Itacoatiara, 

incluídas suas autarquias e fundações, com seu Regime Próprio de 

Previdência Social - RPPS, em até trezentas prestações mensais, 

iguais e sucessivas, observado o disposto no Anexo XVII da Portaria 

MTP nº 1.467, de 2 de junho de 2022, que trata do parcelamento 

especial autorizado com base nos arts. 115 e 117 do Ato das 

Disposições Constitucionais Transitórias - ADCT, na redação dada 

pelo art. 2º da Emenda Constitucional nº 136, de 09 de setembro de 

2025. 

§ 1º As contratações a que se refere o caput poderão abranger 

quaisquer tipos 

de débitos, inclusive de contribuições não repassadas dos segurados e 

beneficiários do RPPS, relativos às competências até agosto de 2025. 

§ 2º Os acordos de parcelamento e de reparcelamento deverão ser 

firmados até 31 de agosto de 2026 e estão condicionados: 

I- à adesão, junto à Secretaria de Regime Próprio e Complementar do 

Ministério da Previdência Social, ao Programa de Regularidade 

Previdenciária de que trata o Anexo XVIII da Portaria MTP nº 1.467, 

de 2 de junho de 2022; e 

II - às adequações do RPPS à Emenda Constitucional nº 103, de 12 de 

novembro 

de 2019, e à instituição e vigência do Regime de Previdência 

Complementar dos servidores filiados ao RPPS, nos termos do 

disposto no art. 115, caput, incisos I a IV, do ADCT. 

Art. 2º Para apuração dos montantes devidos a serem parcelados, os 

valores 

originais serão atualizados pelo Índice Nacional de Preços ao 

Consumidor Amplo (IPCA), acrescidos de juros simples de 0,4517% 

(zero vírgula quatro mil quinhentos e dezessete por cento) ao mês e 

multa de 0,5% (zero vírgula cinco por cento), acumulados desde a 

data de vencimento até a data da consolidação do termo de acordo de 

parcelamento. 

Parágrafo único. Em caso de inclusão, nos parcelamentos de que 

trata esta lei, 

de débitos já parcelados anteriormente, para apuração dos novos 

saldos devedores, aplicam-se os critérios previstos no caput aos 

valores dos montantes consolidados dos parcelamentos ou 

reparcelamentos anteriores deduzidos das respectivas prestações 

pagas, acumulados desde a data da consolidação dos parcelamentos ou 

reparcelamentos anteriores até a data da nova consolidação dos termos 

de reparcelamento. 

Art. 3º As prestações vencidas serão atualizadas mensalmente pelo 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor (INPC), acrescido de juros 

simples de 0,4517% (zero vírgula quatro mil quinhentos e dezessete 

por cento) ao mês, acumulados desde a data de consolidação dos 

montantes devidos nos termos de acordo de parcelamento ou 

reparcelamento até o mês do pagamento. 
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Art. 4º As prestações vencidas serão atualizadas mensalmente pelo 

Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo (INPC), acrescido 

de juros simples de 0,4517% (zero vírgula quatro mil quinhentos e 

dezessete por cento) ao mês e multa de 0,5% ( zero vírgula cinco por 

cento), acumulados desde a data do seu vencimento, até o mês do 

efetivo pagamento. 

Art. 5º O pagamento das prestações dos acordos de parcelamento e de 

reparcelamento previstos nesta Lei será realizado por meio de 

retenção no Fundo de Participação dos Municípios - FPM, na forma 

prevista no art. 117 do ADCT e no Anexo XVII da Portaria MTP nº 

1.467, de 2022. 

§ 1º A retenção dos valores das parcelas no FPM deverá constar de 

cláusula dos 

termos de parcelamento ou reparcelamento e de autorização fornecida 

ao agente financeiro responsável pela liberação dos recursos do 

Fundo, concedida no ato de formalização desses termos, e vigorará até 

a quitação das prestações nestes acordadas. 

§ 2º Caso a vinculação do FPM para pagamento das prestações dos 

acordos de 

parcelamento e reparcelamento, embora já autorizada, ainda esteja 

pendente de implementação, ou não seja suficiente para quitação das 

parcelas, ou não ocorra por qualquer outro motivo, o Município é 

responsável pelo seu pagamento integral ou de seu complemento, na 

data de vencimento de cada parcela prevista nos acordos, inclusive 

dos respectivos acréscimos legais. 

Art. 6º O vencimento da primeira prestação das contratações de que 

trata esta Lei será no dia dez do segundo mês subsequente ao da 

assinatura dos termos de acordo de parcelamento, e o das demais 

prestações vincendas, no dia dez dos meses seguintes. 

Art. 7º Os acordos de parcelamento ou reparcelamento de que trata 

esta Lei 

ficarão suspensos em caso de não comprovação, até o dia 10 de 

dezembro de 2026, à Secretaria de Regime Próprio e Complementar 

do Ministério da Previdência Social, das condições cumulativas 

previstas nos incisos I a IV do caput do art. 115 do ADCT. 

Parágrafo único. A suspensão de que trata o caput implica a 

impossibilidade 

de renegociação das respectivas dívidas até ulterior cumprimento das 

condições a que ele se refere. 

Art. 8º Os acordos de parcelamento ou reparcelamento de que trata 

esta Lei 

ficarão suspensos no caso de inadimplência no pagamento das 

prestações devidas por 3 (três) meses consecutivos ou por seis meses 

alternados ou de descumprimento do Programa de Regularidade 

Previdenciária. 

Parágrafo único. Na hipótese de inadimplência de que trata o caput, 

ficam mantidos a obrigatoriedade de adimplemento das prestações em 

atraso e o vencimento das parcelas vincendas, sem prejuízo de 

sanções e penalidades a que estejam sujeitos os responsáveis. 

Art. 9º O Instituto Municipal de Previdência dos Servidores de 

Itacoatiara -IMPREVI deverá rescindir os parcelamentos de que trata 

esta lei: 

I- em caso de revogação da autorização fornecida ao agente financeiro 

para vinculação do FPM prevista no art. 5º; 

II- caso não seja possível a comprovação das condições a que se 

refere o art. 7º, caput, pelo Município, até 10 de dezembro de 2026; 

III- se o Município, após ter comprovado as condições a que se refere 

o art. 7º, caput, vier a descumpri-las, inclusive por meio de alteração 

da legislação de seu RPPS; 

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, nos termos 

do Artigo 109 da Lei Orgânica do Município. 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, 31 de agosto de 2026. 

  

MÁRIO JORGE BOUEZ ABRAHIM 
Prefeito de Itacoatiara 

  

Publicado por: 
Marinildo Castro da Fonseca 

Código Identificador:DC88D4E9 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE ITAMARATI 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 2564/2026 

 

PORTARIA Nº 2564/2026 
  

Nomeia Rosângela Maia Cavalcante para o cargo de 

confiança de Assessor de Gestão do SUAS, do 

quadro de pessoal comissionado da Prefeitura 

Municipal de Itamarati e dá outras providências. 

  

A PREFEITA MUNICIPAL DE ITAMARATI, Em Exercício, no 

uso dos direitos que lhe são atribuídos pelos incisos VI e VII do art. 

67 e Parágrafo Único do art. 74, e inciso II do art. 92 da Lei Orgânica 

do Município de Itamarati, combinado com o inciso II, art. 37 da 

Constituição Federal. 

CONSIDERANDO o ato de criação do cargo pela(s) Lei(s) 

Municipal n.º(s) 595, datada(s) de 17.06.2022, Órgão de 

Administração Geral. 

R E S O L V E: 

I – Nomear, Rosângela Maia Cavalcante, portadora da Cédula de 

Identidade RG. 2388695-1/SSP.AM, CPF. N.º 010.697.232-40, para o 

cargo de confiança de Assessor de Gestão do SUAS, da pasta 

Assessoria de Gestão do SUAS, vinculada ao Secretaria Municipalde 

Assistência e Ação Social, do quadro de pessoal comissionado da 

Prefeitura Municipal de Itamarati, sob símbolo CC.2, recomendando 

as anotações legais. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando as disposições em contrário. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE 

  

Gabinete da Prefeita Municipal de Itamarati, Em Exercício, em 1 de 

setembro de 2026. 

  

Prefeitura Municipal de Itamarati 

RIAME MAGALHÃES LASMAR 
Prefeita Municipal – Em Exercício 

Publicado por: 
Imária Alexsandra Das Neves Pissolato 

Código Identificador:9BD591DA 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 2565/2026 

 

PORTARIA Nº 2565/2026 
  

Nomeia Monique da Fonseca Cavalcante para o 

cargo de confiança de Assessor Especial de 

Gabinete, do quadro de pessoal comissionado da 

Prefeitura Municipal de Itamarati e dá outras 

providências. 

  

A PREFEITA MUNICIPAL DE ITAMARATI, Em Exercício, no 

uso dos direitos que lhe são atribuídos pelos incisos VI e VII do art. 

67 e Parágrafo Único do art. 74, e inciso II do art. 92 da Lei Orgânica 

do Município de Itamarati, combinado com o inciso II, art. 37 da 

Constituição Federal. 

CONSIDERANDO o ato de criação do cargo pela(s) Lei(s) 

Municipal n.º(s) 572, datada(s) de 23.12.020, Órgão de 

Assessoramento. 

R E S O L V E: 

I – Nomear, Monique da Fonseca Cavalcante, portadora da Cédula 

de Identidade RG. 3486613-2/SSP.AM, CPF. N.º 064.428.252-56, 

para o cargo de confiança de Assessor Especial de Gabinete, da 

pasta Assessoria Especial de Gabinete, vinculada ao Gabinete do 

Prefeito, do quadro de pessoal comissionado da Prefeitura Municipal 

de Itamarati, sob símbolo CC.0, recomendando as anotações legais. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando as disposições em contrário. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE 

  

Gabinete da Prefeita Municipal de Itamarati, Em Exercício, em 1 de 

setembro de 2026. 

  

Prefeitura Municipal de Itamarati 
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RIAME MAGALHÃES LASMAR 
Prefeita Municipal – Em Exercício 

Publicado por: 
Imária Alexsandra Das Neves Pissolato 

Código Identificador:9795A9A1 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 2566/2026 

 

PORTARIA Nº 2566/2026 
  

Nomeia Elayne Fernandes Maia para o cargo de 

confiança de Assessor Jurídico 3, do quadro de 

pessoal comissionado da Prefeitura Municipal de 

Itamarati e dá outras providências. 

  

A PREFEITA MUNICIPAL DE ITAMARATI, Em Exercício, no 

uso dos direitos que lhe são atribuídos pelos incisos VI e VII do art. 

67 e Parágrafo Único do art. 74, e inciso II do art. 92 da Lei Orgânica 

do Município de Itamarati, combinado com o inciso II, art. 37 da 

Constituição Federal. 

CONSIDERANDO o ato de criação do cargo pela(s) Lei(s) 

Municipal n.º(s) 572, datada(s) de 23.12.2020, Órgão de 

Assessoramento. 

R E S O L V E: 

I – Nomear, Elayne Fernandes Maia, portadora da Cédula de 

Identidade RG. 3383251-0/SSP.AM, CPF. N.º 038.164.112-7, para o 

cargo de confiança de Assessor Jurídico 3, da pasta Assessoria 

Jurídica 3, vinculada ao Gabinete do Prefeito, do quadro de pessoal 

comissionado da Prefeitura Municipal de Itamarati, sob símbolo 

CC.1, recomendando as anotações legais. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando as disposições em contrário. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE 

  

Gabinete da Prefeita Municipal de Itamarati, Em Exercício, em 1 de 

setembro de 2026. 

  

Prefeitura Municipal de Itamarati 

RIAME MAGALHÃES LASMAR 
Prefeita Municipal – Em Exercício 

Publicado por: 
Imária Alexsandra Das Neves Pissolato 

Código Identificador:4D6481E4 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE MANACAPURU 

 

COMISSÃO GERAL PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

RETIFICAÇÃO 

 

RETIFICAÇÃO DO EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

Nº 024/2026, publicado no Diário Oficial Eletrônico dos Municípios 

do Estado do Amazonas no dia 03 de setembro de 2026 – ANO XVII 

Nº. 4185, para nele fazer constar que: 

  

Onde se lê:  
―DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do 

contrato no presente exercício ocorrerão por conta da classificação 

orçamentária: Projeto Atividade: 1.068.08.244.8 - Implantação de 

Infraestrutura para Assistência Social. Natureza de Despesa: 44.90.51 

- Obras e Instalações. Fonte: 500; FISCALIZADOR: Arquiteta 

KARINA DE FRANCO GUEDES MENEZES COUTINHO, 

CAU/AM – A254791- 0‖. 

  

Leia-se:  
―DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes do 

contrato no presente exercício ocorrerão por conta da classificação 

orçamentária: Projeto Atividade: 1.068.08.244.8 - Implantação de 

Infraestrutura para Assistência Social. Natureza de Despesa: 44.90.51 

- Obras e Instalações. Fonte: 500 - Recursos Próprios; 700 – 

Transferência de Convênio da União; FISCALIZADOR: Eng. Civil 

KLEBER DE OLIVEIRA PESSOA CREA/AM Nº 22580‖. 

  

Manacapuru/AM, 08 de setembro de 2026. 

  

VALCILEIA FLORES MACIEL 
Prefeita de Manacapuru 

Publicado por: 
Maycita Nayana de Menezes Pinheiro 

Código Identificador:E95E2FE3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA N° 975 03 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

Dispõe sobre a prorrogação do prazo para conclusão 

dos trabalhos da Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar. 

  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, JOÃO 

LUIZ SOUZA FRANÇA FILHO,no uso de suas atribuições legais, 

especialmente aquelas conferidas pela Lei Orgânica do Município, e 

  

CONSIDERANDOa instauração do Processo Administrativo 

Disciplinar nº00032302.2026.0003- SEMAD, por meio da Portaria 

nº766 02 DE JULHOde 2026; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade da instrução 

processual, visando à completa apuração dos fatos e à observância dos 

princípios constitucionais do contraditório, da ampla defesa e do 

devido processo legal; 

  

CONSIDERANDO a solicitação fundamentada da Comissão 

Processante; 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º Fica prorrogado por 30 (trinta) dias o prazo para conclusão dos 

trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 

instaurado pela Portaria nº97503 de setembrode 2026, nos termos da 

legislação aplicável. 

  

Art. 2º A Comissão deverá concluir os trabalhos e apresentar relatório 

final dentro do prazo estabelecido no artigo anterior, salvo 

superveniente necessidade devidamente justificada. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Administração,03 de setembrode 

2026. 

  

JOÃO LUIZ SOUZA FRANÇA FILHO 
Secretáriomunicipal de Administração 

Publicado por: 
Evelyn Melo Campos 

Código Identificador:572767D2 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE MANICORÉ 

 

LICITAÇOES E CONTRATOS 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE READEQUAÇÃO DE 

SERVIÇOS AO CONTRATO Nº. 032/2026. 

 

ADITIVO DE READEQUAÇÃO DE SERVIÇOS COM 

ACRÉSCIMOS E DECRÉSCIMOS DE SERVIÇOS AO 

CONTRATO Nº 032/2026 – CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 

005/2026 – PMM 

  

Pelo presente instrumento, a Comissão Permanente de Contratação, 

neste ato, representado pelo Sr. Augusto Vieira do Nascimento, 

brasileiro, solteiro, inscrito no CPF nº. 213.404.122-68, portador do 

RG n°. 630.211 SSP/AM, residente e domiciliado nesta Cidade, 

doravante denominado Agente de Contratação Municipal, juntamente 

com o Exmo. Senhor Prefeito Municipal Lúcio Flávio do Rosário, 

casado, residente e domiciliado em Manicoré/Amazonas, na Rua 

Capitão Antônio Franco dos Reis, Bairro de Mazzarello, CEP 69.280-

000, portador do RG n° 615011 SSP/AM e do CPF n° 230.893.692-
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49, nos termos da Lei Federal n° 14.133/21, Lei Federal n° 

10.520/2002, e as demais normas legais aplicáveis, de acordo com o 

resultado da classificação das propostas apresentadas na Concorrência 

Eletrônica Nº 005/2026, que tem como objeto: OBRA DE 

SERVIÇOS COMPLEMENTARES A REFORMA DA PRAÇA 

RUY ARAÚJO (PEDRO AGUIRRE), que assim gerou o Contrato 

nº. 032/2026, tendo sua Homologação publicada no Diário Oficial dos 

Municípios do Estado do Amazonas em 19/03/2026, sob nº. 4068 e 

transcorrido todos os ditames legais. Assim transcrevemos as 

disposições legais: 

Trata-se de um direito previsto na Constituição Federal, que garante 

que devem ser ―mantidas as condições efetivas da proposta‖ (art. 37, 

inc. XXI). Também é regulamentado pelasleis responsáveis por 

normatizar as Licitações e Contratações Públicas. 

  

LEI nº. 14.133/21  

Art. 124. Os contratos regidos por esta Lei poderão ser alterados, com 

as devidas justificativas, nos seguintes casos: 

II – por acordo entre as partes: 

d) para restabelecer o equilíbrio econômico-financeiro inicial do 

contrato em caso de força maior, caso fortuito ou fato do príncipe ou 

em decorrência de fatos imprevisíveis ou previsíveis de consequências 

incalculáveis, que inviabilizem a execução do contrato tal como 

pactuado, respeitada, em qualquer caso, a repartição objetiva de risco 

estabelecida no contrato. 

  

Assim a Empresa: 

  

1) PLASTIFLEX EMPREENDIMENTOS DA AMAZONIA 

LTDA, pessoa jurídica, de direito privado, inscrita no C.N.P.J. sob o 

n.° 01.426.987/0001-73, localizada na Rua Vicente Fiola, n° 341, 

Bairro Parque 10 de Novembro, Manaus/Amazonas CEP: 69.055-490. 

A empresa acima mencionada é representada por seu sócio legal o Sr. 

ALLAN SÉRGIO SILVA BIZERRA CAMPOS, brasileiro, casado 

em regime de comunhão de bens, empresário, natural de São Luiz do 

Maranhão, inscrito no CPF n° 201.327.002-04, e RG: 637702 - 

SSP/AM, residente e domiciliado à Rua Barão do Jucuí, n° 60, Casa 

3, Bairro Parque das Laranjeiras, Manaus/Amazonas, CEP: 69.058-

180, que firmam o presente Termo Aditivo de Readequação de 

Serviços com Acréscimos e Decréscimos dos Serviços, em função 

de Acréscimos nos Serviços, mediante verificação com critérios 

técnicos dos quantitativos apresentados, para readequação de valor 

pactuado no Contrato nº. 032/2026, e assim é assinado entre as partes 

em 18/03/2026 o presente Termo Aditivo, mediante as cláusulas e 

condições a seguir estabelecida: 

  

CLÁUSULA PRIMEIRA: Pela realização dos serviços aqui 

ajustados, o contratante, pagará à contratada a importância de R$: 

244.057,10 (DUZENTOS E QUARENTA E QUATRO MIL, 

CINQUENTA E SETE REAIS E DEZ CENTAVOS), conforme 

demonstrado na Planilha de Readequação de Serviços e Memorial de 

Cálculo de Acréscimos e Decréscimos de Serviços, (docs. Anexos), 

correspondente a 50% do valor contratual inicial. 

  

CLÁUSULA SEGUNDA: Ficam mantidas e ratificadas todas as 

demais Cláusulas do Contrato sob aditamento. 

  

CLAUSULA TERCEIRA: Em conformidade com o previsto no art. 

124 da Lei nº. 14.133/21, este Instrumento será publicado no Diário 

Oficial dos Municípios, em forma de extrato. 

  

CLAUSULA QUARTA: Fica eleito pelas partes, com renúncia de 

qualquer outro, o Foro da Comarca de Manicoré para dirimir 

quaisquer questões oriundas deste Instrumento. 

  

E por estarem assim, justos e contratados, lido o presente e achado 

conforme, vai assinado em 02 (duas) vias de igual teor, na presença de 

duas testemunhas que também assinam, para que produzam os efeitos 

devidos. 

  

Manicoré/Am, 03 de setembro de 2026 

  

LUCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO 
Prefeito Municipal de Manicoré 

AUGUSTO VIEIRA DO NASCIMENTO 
Agente de Contratação Municipal 

  

Empresa: 

  

PLASTIFLEX EMPREENDIMENTOS DA AMAZONIA LTDA, 
CNPJ Nº. 01.426.987/0001-73 

Publicado por: 
Licitações e Contratos 

Código Identificador:81A0AEC8 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 189, DE 24 DE AGOSTO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE 

SERVIDORES COM CARGOS EM COMISSÃO 

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORÉ, 

E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Exmo. Sr. LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO, Prefeito de 

Manicoré/AM, usando das atribuições legais com fulcro na Lei 

Orgânica do Município e Constituição Federal, etc... 

  

CONSIDERANDO que os cargos em comissão são de livre 

nomeação e exoneração por parte do Executivo Municipal de acordo 

com a Lei Orgânica do Município de Manicoré. 

RESOLVE: 
Art. 1º. NOMEAR, o (a) Senhor (a) MARCIANO DANTAS 

BITENCOURTT, portador (a) do CPF nº 017.378.182-99, para 

exercer as funções do cargo de CHEFE DE SETOR, lotado(a) no(a) 

Secretaria Municipal de Integração Comunitária - SEMIC. 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos legais a partir de 03/08/2026. 

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 

  

NOTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Manicoré/AM, 24 de agosto de 2026. 

  

LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO 
Prefeito Municipal 

  

ESTE DECRETO FOI PUBLICADO NO SITE DO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS E NO PORTAL 

DA TRANSPARÊNCIA. 

  

JANDERLAN BRITO BARBOSA 
Secretário Municipal de Administração 

  

Ciente: 

Em / /2026. 

  

_______________________ 

MARCIANO DANTAS BITENCOURTT 

Publicado por: 
Janderlan Brito Barbosa 

Código Identificador:83E3F3AE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 191, DE 24 DE AGOSTO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE 

SERVIDORES COM CARGOS EM COMISSÃO 

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORÉ, 

E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Exmo. Sr. LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO, Prefeito de 

Manicoré/AM, usando das atribuições legais com fulcro na Lei 

Orgânica do Município e Constituição Federal, etc... 

  

CONSIDERANDO que os cargos em comissão são de livre 

nomeação e exoneração por parte do Executivo Municipal de acordo 

com a Lei Orgânica do Município de Manicoré. 

RESOLVE: 
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Art. 1º. NOMEAR, o (a) Senhor (a) RODRIGO FERNANDES 

DOS SANTOS, portador (a) do CPF nº 038.071.942-82, para exercer 

as funções do cargo de CHEFE DE SETOR, lotado(a) no(a) 

Secretaria Municipal de Integração Comunitária - SEMIC. 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos legais a partir de 03/08/2026. 

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 

  

NOTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Manicoré/AM, 24 de agosto de 2026. 

  

LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO 
Prefeito Municipal 

  

ESTE DECRETO FOI PUBLICADO NO SITE DO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS E NO PORTAL 

DA TRANSPARÊNCIA. 

  

JANDERLAN BRITO BARBOSA 
Secretário Municipal de Administração 

  

Ciente: 

Em / /2026. 

_________________________________ 

RODRIGO FERNANDES DOS SANTOS 

Publicado por: 
Janderlan Brito Barbosa 

Código Identificador:6468095C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 192, DE 24 DE AGOSTO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE 

SERVIDORES COM CARGOS EM COMISSÃO 

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORÉ, 

E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Exmo. Sr. LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO, Prefeito de 

Manicoré/AM, usando das atribuições legais com fulcro na Lei 

Orgânica do Município e Constituição Federal, etc... 

  

CONSIDERANDO que os cargos em comissão são de livre 

nomeação e exoneração por parte do Executivo Municipal de acordo 

com a Lei Orgânica do Município de Manicoré. 

RESOLVE: 
Art. 1º. NOMEAR, o (a) Senhor (a) ZAQUEU PAZ CAMPOS, 

portador (a) do CPF nº 038.482.232-01, para exercer as funções do 

cargo de CHEFE DE SETOR, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal 

de Integração Comunitária - SEMIC. 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos legais a partir de 03/08/2026. 

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 

  

NOTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Manicoré/AM, 24 de agosto de 2026. 

  

LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO 
Prefeito Municipal 

  

ESTE DECRETO FOI PUBLICADO NO SITE DO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS E NO PORTAL 

DA TRANSPARÊNCIA. 

  

JANDERLAN BRITO BARBOSA 
Secretário Municipal de Administração 

  

Ciente: 

Em / /2026. 

  

___________________ 

ZAQUEU PAZ CAMPOS 

Publicado por: 
Janderlan Brito Barbosa 

Código Identificador:12E9AB2F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 193, DE 24 DE AGOSTO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE 

SERVIDORES COM CARGOS EM COMISSÃO 

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORÉ, 

E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Exmo. Sr. LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO, Prefeito de 

Manicoré/AM, usando das atribuições legais com fulcro na Lei 

Orgânica do Município e Constituição Federal, etc... 

  

CONSIDERANDO que os cargos em comissão são de livre 

nomeação e exoneração por parte do Executivo Municipal de acordo 

com a Lei Orgânica do Município de Manicoré. 

RESOLVE: 
Art. 1º. NOMEAR, o (a) Senhor (a) EDNEUTON LOPES DOCE, 

portador (a) do CPF nº 009.123.312-75, para exercer as funções do 

cargo de CHEFE DE SETOR, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal 

de Integração Comunitária - SEMIC. 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos legais a partir de 03/08/2026. 

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 

  

NOTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Manicoré/AM, 24 de agosto de 2026. 

  

LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO 
Prefeito Municipal 

  

ESTE DECRETO FOI PUBLICADO NO SITE DO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS E NO PORTAL 

DA TRANSPARÊNCIA. 

  

JANDERLAN BRITO BARBOSA 
Secretário Municipal de Administração 

  

Ciente: 

Em / /2026. 

  

_____________________ 

EDNEUTON LOPES DOCE 

Publicado por: 
Janderlan Brito Barbosa 

Código Identificador:B2CE49F9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 194, DE 24 DE AGOSTO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE 

SERVIDORES COM CARGOS EM COMISSÃO 

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORÉ, 

E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Exmo. Sr. LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO, Prefeito de 

Manicoré/AM, usando das atribuições legais com fulcro na Lei 

Orgânica do Município e Constituição Federal, etc... 

  

CONSIDERANDO que os cargos em comissão são de livre 

nomeação e exoneração por parte do Executivo Municipal de acordo 

com a Lei Orgânica do Município de Manicoré. 

RESOLVE: 
Art. 1º. NOMEAR, o (a) Senhor (a) BRUNO AUGUSTO DA 

SILVA FERREIRA, portador (a) do CPF nº 986.988.502-00, para 

exercer as funções do cargo de CHEFE DE SETOR, lotado(a) no(a) 

Secretaria Municipal de Integração Comunitária - SEMIC. 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos legais a partir de 03/08/2026. 

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.  
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NOTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Manicoré/AM, 24 de agosto de 2026. 

  

LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO 
Prefeito Municipal 

  

ESTE DECRETO FOI PUBLICADO NO SITE DO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS E NO PORTAL 

DA TRANSPARÊNCIA. 

  

JANDERLAN BRITO BARBOSA 
Secretário Municipal de Administração 

  

Ciente: 

Em / /2026. 

  

___________________ 

BRUNO AUGUSTO DA SILVA FERREIRA 

Publicado por: 
Janderlan Brito Barbosa 

Código Identificador:67031B94 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

LEI N° 1108/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026 

 

―DISPÕE SOBRE O REAJUSTE DOS 

VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO 

MAGISTÉRIO PÚBLICO MUNICIPAL DE 

MANICORÉ, ADEQUANDO-OS AO PISO 

SALARIAL NACIONAL ESTABELECIDO PELA 

LEI FEDERAL Nº 11.738/2008 PARA O 

EXERCÍCIO DE 2026, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS.‖ 

  

O Exmo. Sr. LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO, Prefeito de 

Manicoré/AM, usando das atribuições que lhes são conferidas por Lei, 

faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga 

a seguinte: 

  

LEI 
  

Art. 1º Fica concedido o reajuste sobre os vencimentos dos 

profissionais do magistério público municipal, em adequação ao Piso 

Salarial Profissional Nacional (PSPN) estabelecido pela Lei Federal nº 

11.738/2008 e divulgado pela Portaria MEC nº 82/2026, passando o 

valor base (Classe A, Nível I) para R$ 2.565,69 (Dois mil, 

quinhentos e sessenta e cinco reais e sessenta e nove centavos) para 

a jornada de 20 (vinte) horas semanais. 

  

§ 1º O reajuste de que trata o caput altera os vencimentos previstos no 

Anexo II da Lei nº 1060/2025, mantendo-se o escalonamento vertical 

e horizontal estabelecido na Lei nº 996/2022, conforme a tabela 

constante no Anexo Único desta Lei. 

  

§ 2º O reajuste de vencimentos será pago de forma retroativa a partir 

de 1º de janeiro de 2026, nos termos do artigo 4º da Lei Municipal nº 

996/2022. 

  

Art. 2º As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por 

conta das dotações orçamentárias próprias do exercício de 2026, 

oriundas do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação 

Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação (FUNDEB). 

  

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 

retroativos a partir de 1º de janeiro de 2026, ficando revogadas as 

disposições em contrário. 

  

Manicoré/AM, 01 setembro de 2026. 

  

LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO 
Prefeito Municipal 

  

ESTA LEI FOI PUBLICADA NO SITE DO DIÁRIO OFICAL DOS 

MUNICIPIOS DO ESTADO AMAZONAS E NO PORTAL DA 

TRANSPARÊNCIA DE MANICORÉ. 

  

JANDERLAN BRITO BARBOSA 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Janderlan Brito Barbosa 

Código Identificador:AC40E2AD 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

LEI N° 1109/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026 

 

―DISPÕE SOBRE A REGULAMENTAÇÃO DO 

USO DE APARELHOS DE TELEFONE CELULAR 

E DEMAIS DISPOSITIVOS ELETRÔNICOS 

PORTÁTEIS PESSOAIS POR ESTUDANTES 

FORA DAS ATIVIDADES PEDAGÓGICAS E 

NOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DA 

REDE PÚBLICA E PRIVADA DO MUNICÍPIO DE 

MANICORÉ/AM, EM CONFORMIDADE COM A 

LEI FEDERAL Nº 15.100/2025, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS.‖ 

  

O Exmo. Sr. LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO, Prefeito de 

Manicoré/AM, usando das atribuições que lhes são conferidas por Lei, 

faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga 

a seguinte: 

  

LEI 
  

CAPÍTULO I  

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  

Art. 1ºEsta Lei regulamenta, no âmbito do Município de Manicoré, o 

uso de aparelhos de telefone celular e demais dispositivos eletrônicos 

portáteis pessoais por estudantes nas unidades escolares da rede 

pública municipal e da rede privada de educação básica, em 

complemento àLei Federal nº 15.100, de 13 de janeiro de 2025, 

aoDecreto Federal nº 12.385/2025, àLei Federal nº 9.394/1996 

(LDB)e àConstituição Federal de 1988 (arts. 205, 206 e 227). 

  

Parágrafo único.São objetivos desta Lei: 

  

I - salvaguardar a saúde mental, física e psíquica de crianças e 

adolescentes; 

II - promover ambiente escolar propício à aprendizagem, à 

socialização e à convivência; 

III - combater obullying, ocyberbullyinge a exposição indevida de 

imagens; 

IV - incentivar o uso consciente, ético e pedagógico das tecnologias 

digitais; 

V - reduzir a dependência digital (nomofobia) entre estudantes. 

  

Art. 2ºPara os efeitos desta Lei, considera-se: 

  

I - aparelho eletrônico portátil pessoal telefone: 

celular,smartphone,tablet,smartwatch, fone de ouvido sem fio, 

console portátil de jogos e demais dispositivos análogos de uso 

individual; 

II -sala de aula: todos os espaços escolares em que se desenvolvam 

atividades pedagógicas sob orientação de profissionais da educação 

(art. 1º, parágrafo único, da Lei nº 15.100/2025); 

III -unidade escolar: toda a área física da escola, incluindo pátios, 

refeitórios, bibliotecas, laboratórios, quadras, corredores e banheiros. 

  

CAPÍTULO II 

DA PROIBIÇÃO E DAS EXCEÇÕES 
  

Art. 3ºFicaproibido o uso, por estudantes, de aparelhos eletrônicos 

portáteis pessoais durantea aula, o recreio e os intervalos entre as 

aulas, em todas as etapas da educação básica ofertadas no Município 

de Manicoré. 
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§ 1ºO uso em sala de aula serápermitidoexclusivamente para fins 

pedagógicos ou didáticos, conforme planejamento e orientação 

expressa do professor. 

  

§ 2ºFicamexcepcionadasda proibição as situações de: 

  

I - estado de perigo, estado de necessidade ou caso de força maior; 

II - garantia de acessibilidade e de inclusão de estudantes com 

deficiência; 

III - atendimento a condições de saúde do estudante, mediante 

comprovação; 

IV - garantia dos direitos fundamentais previstos no art. 227 da CF/88. 

  

Art. 4ºOs estudantes poderão portar seus aparelhos no interior das 

unidades escolares, desde que mantidosdesligados ou em modo 

silencioso e guardadosem mochila, armário ou local designado pela 

direção da escola, salvo nas hipóteses do art. 3º, §§ 1º e 2º. 

  

CAPÍTULO III 

DA GUARDA E DAS RESPONSABILIDADES 
  

Art. 5ºA guarda dos aparelhos é de responsabilidade exclusiva do 

estudante ou de seus pais/responsáveis, não podendo o Município ou a 

unidade escolar ser responsabilizado por eventual perda, extravio ou 

dano, ressalvadas as hipóteses de retenção formal pela direção. 

  

Art. 6ºCabe a cada unidade escolar, respeitadas as diretrizes desta Lei 

e do Decreto Federal nº 12.385/2025: 

  

I - elaborarprotocolo internode aplicação, ouvidos o Conselho Escolar, 

professores, pais e estudantes; 

II - definirmedidas educativas gradativasem caso de descumprimento 

(advertência oral, notificação aos responsáveis, retenção temporária 

do aparelho, registro em livro próprio); 

III - vedar a aplicação de sanções de natureza pecuniária ou que 

impliquem exclusão do estudante das atividades escolares. 

  

CAPÍTULO IV 

DA EDUCAÇÃO DIGITAL E DA SAÚDE MENTAL 
  

Art. 7ºA Secretaria Municipal de Educação (SEMED) e as escolas 

privadas deverão elaborar estratégias permanentes voltadas a: 

  

I - informar estudantes, famílias e servidores sobre os riscos do uso 

imoderado de telas, do acesso a conteúdos impróprios e do sofrimento 

psíquico decorrente; 

II - ofertarformação continuadaa professores e funcionários para 

detecção, prevenção e abordagem de sinais de sofrimento mental e de 

nomofobia; 

III - disponibilizarespaços de escuta e acolhimentopara estudantes e 

servidores. 

Art. 8ºA SEMED promoverá, em articulação com a Secretaria 

Municipal de Saúde, campanhas anuais de conscientização sobre o 

uso responsável de tecnologias digitais, integradas ao Projeto Político-

Pedagógico das escolas municipais. 

  

CAPÍTULO V 

DA APLICAÇÃO, FISCALIZAÇÃO E DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

Art. 9ºA SEMED editará, em até90 (noventa) diasda publicação desta 

Lei, regulamento técnico com diretrizes uniformes de aplicação nas 

escolas da rede municipal, observado o disposto no Decreto Federal nº 

12.385/2025. 

  

Art. 10ºAs unidades escolares terão prazo de60 (sessenta) dias, 

contados da publicação do regulamento, para adequarem seus 

regimentos internos e protocolos. 

  

Art. 11ºAs despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por 

conta das dotações orçamentárias próprias da SEMED, suplementadas 

se necessário. 

  

Art. 12ºEsta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Manicoré/AM, 01 setembro de 2026. 

  

LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO 
Prefeito Municipal 

  

ESTA LEI FOI PUBLICADA NO SITE DO DIÁRIO OFICAL DOS 

MUNICIPIOS DO ESTADO AMAZONAS E NO PORTAL DA 

TRANSPARÊNCIA DE MANICORÉ. 

  

JANDERLAN BRITO BARBOSA 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Janderlan Brito Barbosa 

Código Identificador:117CAA8F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

LEI N° 1111/2026, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 

 

―INSTITUI A POLÍTICA MUNICIPAL DE 

IDENTIFICAÇÃO INCLUSIVA FACULTATIVA 

PARA ESTUDANTES COM TRANSTORNO DO 

ESPECTRO AUTISTA (TEA) MATRICULADOS 

NA REDE PÚBLICA MUNICIPAL DE ENSINO 

DE MANICORÉ, MEDIANTE UTILIZAÇÃO DO 

SÍMBOLO INTERNACIONAL DO AUTISMO, QR 

CODE OU OUTRO RECURSO TECNOLÓGICO, E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.‖ 

  

O Exmo. Sr. LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO, Prefeito de 

Manicoré/AM, usando das atribuições que lhes são conferidas por Lei, 

faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga 

a seguinte: 

  

LEI 
  

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  

Art. 1º Esta Lei institui a Política Municipal de Identificação 

Inclusiva Facultativa para estudantes com Transtorno do Espectro 

Autista (TEA) matriculados na Rede Pública Municipal de Ensino, 

com a finalidade de promover inclusão, acessibilidade, acolhimento, 

proteção e atendimento adequado no ambiente escolar. 

  

Parágrafo único. A identificação prevista nesta Lei terá caráter 

exclusivamente facultativo, dependendo de solicitação expressa dos 

pais, da mãe ou do responsável legal pelo estudante. 

  

Art. 2º São objetivos desta Lei: 

  

I - fortalecer a inclusão escolar dos estudantes com Transtorno do 

Espectro Autista; 

II - facilitar a identificação do estudante em situações que demandem 

atendimento prioritário, acolhimento, proteção ou comunicação 

diferenciada; 

III - promover maior segurança durante atividades escolares, eventos 

educacionais e deslocamentos organizados pela escola; 

IV - ampliar a conscientização da comunidade escolar acerca do 

Transtorno do Espectro Autista; 

V - estimular práticas pedagógicas inclusivas; 

VI - contribuir para a proteção integral da criança e do adolescente 

com deficiência; 

VII - respeitar a autonomia da família quanto à utilização da 

identificação inclusiva. 

  

Art. 3º Para os fins desta Lei considera-se: 

  

I - estudante com Transtorno do Espectro Autista (TEA): aquele 

diagnosticado na forma da legislação vigente; 

II - identificação inclusiva: recurso visual ou tecnológico destinado 

exclusivamente a facilitar o reconhecimento da condição do estudante 

quando autorizado por seus responsáveis; 
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III - QR Code: código digital que poderá conter informações 

previamente autorizadas pelos responsáveis legais, observadas as 

normas de proteção de dados pessoais; 

IV - símbolo internacional do autismo: identificação visual 

amplamente reconhecida para promoção da conscientização e inclusão 

das pessoas com Transtorno do Espectro Autista. 

  

CAPÍTULO II 

DA IDENTIFICAÇÃO INCLUSIVA 
  

Art. 4º O Poder Executivo poderá disponibilizar, mediante solicitação 

da família, identificação inclusiva destinada aos estudantes com 

Transtorno do Espectro Autista matriculados na Rede Pública 

Municipal de Ensino. 

  

§1º A identificação poderá ser inserida: 

I - no uniforme escolar; 

II - na carteira estudantil; 

III - no crachá escolar, quando houver; 

IV - na mochila escolar fornecida pelo Município; 

V - em outro material institucional utilizado pelo estudante. 

  

§2º A identificação deverá observar padrão discreto, preservando a 

dignidade, a privacidade e a inclusão do estudante, vedada qualquer 

forma de exposição vexatória ou discriminatória. 

  

Art. 5º A identificação poderá conter: 

  

I - o Símbolo Internacional do Autismo; 

II - QR Code; 

III - tecnologia NFC ou equivalente; 

IV - outro recurso tecnológico que venha a substituí-los. 

  

Parágrafo único. A utilização de novas tecnologias dependerá apenas 

de regulamentação do Poder Executivo, dispensada alteração desta 

Lei. 

  

Art. 6º O QR Code, quando utilizado, poderá disponibilizar apenas as 

informações previamente autorizadas pelos responsáveis legais. 

Poderão constar, entre outras: 

  

I - nome do estudante; 

II - nome do responsável; 

III - contatos telefônicos de emergência; 

IV - informações médicas indispensáveis para situações emergenciais; 

V - formas preferenciais de comunicação; 

VI - outras informações autorizadas pela família. 

  

Parágrafo único. Nenhuma informação será disponibilizada sem 

autorização expressa dos pais ou responsáveis legais. 

  

CAPÍTULO III 

DOS DIREITOS E GARANTIAS 
  

Art. 7º A utilização da identificação prevista nesta Lei: 

  

I - não constitui requisito para matrícula; 

II - não condiciona o acesso às políticas públicas educacionais; 

III - não substitui os direitos assegurados às pessoas com deficiência; 

IV - não poderá ser utilizada como critério de segregação ou 

diferenciação de tratamento. 

  

Art. 8º É vedada qualquer forma de discriminação, constrangimento, 

exclusão, exposição indevida ou tratamento desigual em razão da 

utilização ou da não utilização da identificação prevista nesta Lei. 

  

§1º A opção pela utilização da identificação é de livre escolha da 

família. 

  

§2º A recusa em utilizar a identificação não acarretará qualquer 

prejuízo ao estudante. 

  

CAPÍTULO IV 

DA PROTEÇÃO DOS DADOS PESSOAIS E DA 

PRIVACIDADE 
  

Art. 9º O tratamento de dados pessoais decorrente da aplicação desta 

Lei observará os princípios, direitos e garantias previstos na Lei 

Federal nº 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Proteção de 

Dados Pessoais - LGPD), bem como a legislação correlata. 

  

Art. 10º As informações disponibilizadas por meio de QR Code, 

tecnologia NFC ou outro recurso tecnológico: 

  

I - dependerão de autorização expressa dos pais, da mãe ou do 

responsável legal; 

II - limitar-se-ão às informações estritamente necessárias para a 

proteção e atendimento do estudante; 

III - deverão ser protegidas contra acesso não autorizado; 

IV - poderão ser alteradas ou excluídas a qualquer tempo mediante 

solicitação da família. 

  

§ 1º É vedada a divulgação de informações de caráter sensível que não 

tenham sido expressamente autorizadas. 

  

§ 2º O Município adotará medidas administrativas razoáveis para 

preservar a confidencialidade e a segurança das informações 

disponibilizadas. 

  

Art. 11º A utilização da identificação inclusiva não autoriza a 

divulgação pública do diagnóstico do estudante nem afasta o dever de 

sigilo funcional dos servidores públicos e demais profissionais que 

tenham acesso às informações. 

  

CAPÍTULO V 

DAS AÇÕES DE INCLUSÃO E CONSCIENTIZAÇÃO 
  

Art. 12º O Poder Executivo poderá promover ações educativas 

voltadas à conscientização da comunidade escolar sobre o Transtorno 

do Espectro Autista, com o objetivo de: 

  

I - incentivar a cultura da inclusão; 

II - combater o preconceito e a discriminação; 

III - estimular o respeito às diferenças; 

IV - promover a convivência harmoniosa no ambiente escolar; 

V - orientar servidores, profissionais da educação, estudantes e 

famílias acerca dos direitos das pessoas com Transtorno do Espectro 

Autista. 

  

Parágrafo único. As ações previstas neste artigo poderão ser 

realizadas em parceria com instituições públicas, universidades, 

organizações da sociedade civil e entidades representativas das 

pessoas com deficiência. 

  

Art. 13º Sempre que possível, as unidades escolares poderão adotar 

protocolos de acolhimento destinados aos estudantes com Transtorno 

do Espectro Autista, observadas as diretrizes da Secretaria Municipal 

de Educação e a legislação vigente. 

  

CAPÍTULO VI 

DA IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA MUNICIPAL 
  

Art. 14º A implementação desta Política observará os princípios da: 

  

I - dignidade da pessoa humana; 

II - proteção integral da criança e do adolescente; 

III - inclusão social; 

IV - igualdade de oportunidades; 

V - acessibilidade; 

VI - respeito à autonomia da família; 

VII - não discriminação; 

VIII - participação da comunidade escolar. 

  

Art. 15º A adesão à identificação inclusiva prevista nesta Lei será 

voluntária, podendo ser requerida, alterada ou cancelada a qualquer 

tempo pelos pais, pela mãe ou pelo responsável legal do estudante. 
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Parágrafo único. O cancelamento da autorização implicará a 

interrupção da utilização da identificação, observados os 

procedimentos administrativos definidos pelo Poder Executivo. 

  

CAPÍTULO VII 

DA REGULAMENTAÇÃO 
  

Art. 16º O Poder Executivo poderá regulamentar esta Lei, no que 

couber, especialmente quanto: 

  

I - ao modelo de identificação inclusiva; 

II - às especificações técnicas do QR Code ou de outros recursos 

tecnológicos; 

III - aos procedimentos administrativos para solicitação, emissão, 

alteração e cancelamento da identificação; 

IV - às medidas de segurança da informação; 

V - aos mecanismos de proteção de dados pessoais; 

VI - às orientações dirigidas às unidades escolares. 

  

Parágrafo único. A regulamentação deverá observar os princípios da 

inclusão, da razoabilidade, da proteção integral da criança e do 

adolescente e da Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais. 

  

CAPÍTULO VIII 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

Art. 17. A aplicação desta Lei observará as disponibilidades 

orçamentárias e financeiras do Município, bem como os princípios da 

eficiência administrativa e da responsabilidade na gestão pública. 

  

Parágrafo único. A implementação da Política Municipal poderá 

ocorrer de forma gradual, conforme planejamento da Administração 

Pública. 

Art. 18º As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por 

conta das dotações orçamentárias próprias, suplementadas, se 

necessário, observada a legislação orçamentária vigente. 

  

Art. 19º Esta Lei será aplicada em conformidade com: 

  

I - a Constituição Federal; 

II - a Lei nº 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Política Nacional de 

Proteção dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista); 

III - a Lei nº 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusão 

da Pessoa com Deficiência); 

IV - a Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Proteção 

de Dados Pessoais); 

V - o Estatuto da Criança e do Adolescente; 

VI - a legislação municipal aplicável. 

  

Art. 20º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Manicoré/AM, 02 setembro de 2026. 

  

LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO 
Prefeito Municipal 

  

ESTA LEI FOI PUBLICADA NO SITE DO DIÁRIO OFICAL DOS 

MUNICIPIOS DO ESTADO AMAZONAS E NO PORTAL DA 

TRANSPARÊNCIA DE MANICORÉ. 

  

JANDERLAN BRITO BARBOSA 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Janderlan Brito Barbosa 

Código Identificador:D7048895 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE MARAÃ 

 

COMISSÃO MUNICIPAL DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CARTA CONTRATO NO 006/2026-PMM, DA 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 006/2026 

 

Valor: R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos reais) 

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAÃ/PMM, sob 

CNPJ: n. nº 04.505.640/0001-04, Contratante, Adriano E da Silva 

registrado sob o CNPJ Nº 09.437.089/0001-22, como contratada 

  

Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de 

serviços técnicos de locação de softwares (locação de servidores) de 

Gestão Pública, incluindo suporte técnico contínuo, SIAFIC(Sistema 

Único e Integrado de Execução Orçamentária, Administração 

Financeira e Controle) para atender as necessidades da Prefeitura 

Municipal de Maraã. 

  

Vigência: 01/09/2026 a 01/09/2027. 

  

Fundamentação Legal: art. 72 e 75 da Lei 14.133/2021, Decreto 

Municipal 006/2024 de 31/01/2024, e Decreto nº 026/2026. 

Órgão: 02.00 - Poder Executivo 

Unidade: 0207.01 - Secretaria Municipal de Finanças 

Funcional Programática: 04.123.0011.2.007. 

Projeto/Atividade: Manutenção da Secretaria Municipal de Finanças. 

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - 

Pessoa Jurídica. 

Fonte de Recurso: 500 - Recursos não Vinculados de Impostos 

  

Maraã (AM), 31 de agosto de 2026 

  

EDIR COSTA CASTELO BRANCO 
Prefeito Municipal 

Contratante 

  

ADRIANO E DA SILVA 
CNPJ Nº 09.437.089/0001-22 

Contratado 

  

Publicado por: 
Victor Ayan Gonçalves de Oliveira 

Código Identificador:57ECECF2 

 
COMISSÃO MUNICIPAL DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO E RATIFICAÇÃO DE 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

O Prefeito Municipal de Maraã, no uso de suas atribuições que lhe é 

conferida pela Lei Orgânica do Município e, considerando 

incomensurável interesse público; e considerando também a 

justificativa da Secretaria Municipal de Administração. 

RESOLVE: 

I HOMOLOGO E RATIFICO a realização da presente despesa por 

Dispensa de Licitação nº 006/2026, para a empresa Adriano E da 

Silva registrado sob o CNPJ Nº 09.437.089/0001-22, n nos termos do 

art. 72, e 75 inciso I da Lei 14.133/2021, perfazendo o valor total da 

Dispensa de Licitação de R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos 

reais) cujo objeto é : Contratação de empresa especializada na 

prestação de serviços técnicos de locação de softwares (locação de 

servidores) de Gestão Pública, incluindo suporte técnico contínuo, 

SIAFIC(Sistema Único e Integrado de Execução Orçamentária, 

Administração Financeira e Controle) para atender as necessidades da 

Prefeitura Municipal de Maraã, para atender as necessidades da 

Prefeitura Municipal de Maraã, pelo período de 12 (doze) meses. 

As despesas decorrentes do presente despacho de Ratificação da 

Aquisição correrão por conta da seguinte, 

Órgão: 0200 – Poder Executivo 

Unidade: 0205.01 Secretaria Municipal de Finanças 

Funcional Programática: 04.123.0011.2.007 

Projeto/Atividade: Manutenção Secretaria Municipal de Finanças 

Elementos de Despesas: 3.3.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros 

– Pessoa Jurídica 

Fonte de Recursos: 500 – Recursos Vinculados de Imposto 

: . 

  

Maraã –AM, 31 de agosto de 2026.  
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Publicado por: 
Victor Ayan Gonçalves de Oliveira 

Código Identificador:66C0547B 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE MAUÉS 

 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO À ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS 

 

Modalidade: Pregão Eletrônico com adoção do SRP nº 90.019/2025 

Espécie: Ata de Registro de Preços nº 051/2025 

Partes: MUNICÍPIO DE MAUÉS, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o nº 04.282.869/0001-27 e a empresa S 

R ENGENHARIA LTDA, pessoa jurídica de direito privado interno, 

inscrita regularmente no CNPJ sob o nº 25.265.142/0001-01. 

Objeto: Registro de preços para contratação de pessoa jurídica 

especializada, com critério de julgamento de menor preço global, para 

futura e eventual prestação de serviços, sob demanda, de manutenção 

predial preventiva e corretiva, reparos, adequações e melhorias 

necessárias de forma contínua, com fornecimento de materiais, 

equipamentos, peças e ferramentas, a serem executados nas 

edificações e instalações prediais localizados na zona rural do 

município de Maués/AM, de acordo com as condições, quantidades e 

exigências estabelecidas no Termo de Referência e seus anexos. 

Vigência: 12 (doze) meses. 

  
Ord. Descrição / Especificação Unidade Qtde Valor Global 

1 

MANUTENÇÃO PREDIAL, Aplicação: 

Unidades de Ensino da Rede Municipal 

localizadas na Zona Rural e Indígena; 

Descrição: prestação de serviços, sob demanda, 

de manutenção predial preventiva e corretiva, 

reparos, adequações e melhorias necessárias de 

forma contínua, com fornecimento de materiais, 

equipamentos, peças e ferramentas, a serem 

executados nas edificações e instalações 

prediais localizados na zona rural do município 

de Maués/AM 

Serviço 1 R$ 7.474.158,51 

  

Município de Maués/AM, 08 de setembro de 2026. 
  

PREFEITURA DE MAUÉS 
Contratante 

  

S R ENGENHARIA LTDA 
Contratada 

Publicado por: 
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos 

Código Identificador:32ABC295 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO ADESÃO À 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 90.012/2025 | TERMO DE 

CONTRATO Nº 144/2025 

 

Partes: MUNICÍPIO DE MAUÉS, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o nº 04.282.869/0001-27 e a senhora 

OLIVEIRA SERVICOS AMBIENTAIS E ENGENHARIA LTDA, 

pessoa jurídica de direito privado interno, inscrita regularmente no 

CNPJ sob o nº 37.065.611/0001-28. 

Objeto: Contratação de pessoa jurídica especializada, com critério de 

julgamento de menor preço, para prestação de serviços de controle 

sanitário de ambientes, compreendendo o controle de pragas, 

desinsetização, desratização, controle de pombos e morcegos, 

descupinização, sanitização, desinfecção e higienização de áreas 

externas e internas, saneamento, limpeza e desinfecção de 

reservatórios de água potável, limpeza de caixa de gordura e caixa de 

passagem de esgoto, visando atender a demanda da Secretaria 

Municipal de Saúde, de acordo com as condições, quantidades e 

exigências estabelecidas no Termo de Referência e seus anexos.. 

Valor Global: R$ 195.878,29 (Cento e noventa e cinco mil, 

oitocentos e setenta e oito reais e vinte e nove centavos), o qual 

permanecerá inalterado nele estando incluídas todas as despesas e 

custos necessários à sua perfeita execução. 

Vigência: Fica prorrogado por 12 (doze) meses, iniciando-se em 08 

de setembro de 2026, estendendo-se até 08 de setembro de 2027. 

Dotação Orçamentária: 
Unidade Orçamentária: 02.005 – Secretaria Municipal de Saúde 

Projeto/Atividade: 10.301.0052.2055 - Encargos com o Programa – 

Transferência do Bloco de Manut Ações e Serviços Públicos de Saúde 

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros – 

Pessoa Jurídica 

Fonte de Recursos: 1.600.0000 - Transf. de Rec. do SUS provenientes 

do Gov. Federal - Bloco de Manutenção das Ações e Serviços 

Públicos de Saúde 

  

Unidade Orçamentária: 02.005 – Secretaria Municipal de Saúde 

Projeto/Atividade: 10.301.0051.2017 - Manutenção e Funcionamento 

da Secretaria Municipal de Saúde 

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros – 

Pessoa Jurídica 

Fonte de Recursos: 1.500.0000 - Recursos não Vinculados de 

Impostos 

  

Município de Maués/AM, 08 de setembro de 2026. 
  

PREFEITURA DE MAUÉS 
Contratante 

  

OLIVEIRA SERVICOS AMBIENTAIS E ENGENHARIA LTDA 
Contratada 

Publicado por: 
Zanilson Gustavo Bernardo Dos Passos 

Código Identificador:3A82E34B 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

DECRETO Nº 096, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pelo artigo 92, da Lei Orgânica do Município 

de Maués; 

  

CONSIDERANDO que os cargos em Comissão, Funções de 

Confiança, Direção, Chefia e Assessoramento, são de livre nomeação 

e exoneração pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, 

  

DECRETA: 
Art. 1º - EXONERAR a Pedido a Senhora KEILA BRANDÃO DE 

ALMEIDA, do Cargo de Secretária Municipal de Obras, 

Transporte e Serviços Públicos – Símbolo SG-C, com lotação na 

Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Serviços Públicos - 

SEMOSP, órgão vinculado à Estrutura Organizacional do Poder 

Executivo Municipal.  

  

Art. 2º - O presente Decreto entra em vigor a considerar de 

02/09/2026. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 03 DE SETEMBRO 

DE 2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADO O PRESENTE DECRETO NO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo 

com a Lei Municipal n° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Mun. de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:5580FB09 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1355, DE 05 DE MAIO DE 2025. 
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A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 

CONSIDERANDO que os cargos em comissão, funções de 

confiança, direção, chefia e assessoramento, são de livre nomeação e 

exoneração pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, 

  

RESOLVE: 
  

I - EXONERAR o (a) Senhor (a) MARLUCE MACIEL DE 

OLIVEIRA, do (a) Cargo Comissionado de Diretor (a) I – 

Departamento de Ensino – CC-1, Matrícula nº 14373-1, com 

lotação na Secretaria Municipal de Educação - SEMED, órgão 

vinculado ao Poder Executivo Municipal, a contar de 01/05/2025. 

II - NOMEAR o (a) Senhor (a) MARLUCE MACIEL DE 

OLIVEIRA, no (a) Cargo Comissionado de Diretor I – Técnico de 

Alimentação Escolar - CC-1, com lotação na Secretaria Municipal 

de Educação - SEMED, órgão vinculado ao Poder Executivo 

Municipal, a contar de 01/05/2025. 

III- Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/05/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 05 DE MAIO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués  

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO 
Secretária de Governo - SEPLAN 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:FF898838 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1358, DE 05 DE MAIO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 

CONSIDERANDO que os cargos em comissão, funções de 

confiança, direção, chefia e assessoramento, são de livre nomeação e 

exoneração pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, 

  

RESOLVE: 
  

I - EXONERAR o (a) Senhor (a) SABRINE SILVA LEÃO, do (a) 

Cargo Comissionado de Gerente I – Departamento de Apoio 

Administrativo - CC-3, Matrícula nº 11694-1, com lotação na 

Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer - SEJEL, órgão 

vinculado ao Poder Executivo Municipal, a contar de 01/05/2025. 

II - NOMEAR o (a) Senhor (a) SABRINE SILVA LEÃO, no (a) 

Cargo Comissionado de Diretor I – Departamento de Juventude e 

Desporto - CC-1, com lotação na Secretaria Municipal de 

Administração e Planejamento - SEPLAN, órgão vinculado ao Poder 

Executivo Municipal, a contar de 01/05/2025. 

III - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/05/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 05 DE MAIO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:107E641B 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1359, DE 05 DE MAIO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 

CONSIDERANDO que os cargos em comissão, funções de 

confiança, direção, chefia e assessoramento, são de livre nomeação e 

exoneração pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, 

  

RESOLVE: 
  

I - EXONERAR o (a) Senhor (a) KAREN CAROLINE DA SILVA 

BARBOSA RIBEIRO, do (a) Cargo Comissionado de Gerente I – 

Departamento de Apoio Administrativo - CC-3, Matrícula nº 7109-

3, com lotação na Secretaria Municipal de Obras, Transporte e 

Serviços Públicos - SEMOSP, órgão vinculado ao Poder Executivo 

Municipal, a contar de 01/05/2025. 

II - NOMEAR o (a) Senhor (a) KAREN CAROLINE DA SILVA 

BARBOSA RIBEIRO, no (a) Cargo Comissionado de Assessor 

Executivo - CC-1, com lotação na Secretaria Municipal de 

Administração e Planejamento - SEPLAN, órgão vinculado ao Poder 

Executivo Municipal, a contar de 01/05/2025. 

III - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/05/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 05 DE MAIO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:4182D646 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1368, DE 05 DE MAIO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 

CONSIDERANDO que os cargos em Comissão, Funções de 

Confiança, Direção, Chefia e Assessoramento são de livre nomeação e 

exoneração pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, 

RESOLVE: 
  

I - EXONERAR os (as) Senhores (as) abaixo relacionados dos 

Cargos Comissionados, com lotação na Secretaria Municipal de 

Obras, Transporte e Serviços Públicos - SEMOSP, órgão vinculado ao 

Poder Executivo Municipal, conforme abaixo: 

  
NOME CARGO MATRÍCULA 

ANDERSON MARTINS 

SERRA 

Gerente I – Setor de Fiscalização – 

CC-3 
12198 

ANTONIO JOSÉ PINTO 
Gerente I – Setor de Fiscalização – 

CC-3 
7234 

RONELSON MARQUES 
Gerente I – Setor de Fiscalização – 

CC-3 
12276 

DAVID DE NEGREIROS 

ALENCAR 

Gerente I – Setor de Fiscalização – 

CC-3 
6872 
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II – Esta Portaria entrará em vigor a considerar de 01/06/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 05 DE MAIO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com 

a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO 
Secretária de Governo 

Secretaria Municipal de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:B90FA9F0 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1369, DE 05 DE MAIO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 

CONSIDERANDO que os cargos em Comissão e Funções de 

Confiança, Direção, Chefia e Assessoramento, são de livre nomeação 

e exoneração pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, 

  

RESOLVE: 
  

I - EXONERAR os (as) Senhores (as) abaixo relacionados dos 

Cargos Comissionados, com lotação na Secretaria Municipal de 

Obras, Transporte e Serviços Públicos - SEMOSP, órgão vinculado ao 

Poder Executivo Municipal, conforme Planilha abaixo. 

  
ORDEM MATRÍCULA NOME CARGO 

01 9585-2 Franciline Brandão da Silva 
Assessor (a) de Serviços Municipais 

– Limpeza Pública – CC-5 

02 8768-2 Roseli de Queiroz Ferreira 
Assessor (a) de Serviços Municipais 

– Assuntos Administrativos – CC-5 

  

II – Esta Portaria entrará em vigor a considerar de 07/05/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 05 DE MAIO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com 

a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO 
Secretária de Governo - SEPLAN 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:2F11D3AA 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1371, DE 05 DE MAIO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 

CONSIDERANDO que os cargos em comissão, funções de 

confiança, direção, chefia e assessoramento, são de livre nomeação e 

exoneração pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, 

  

RESOLVE: 

I - EXONERAR o (a) Senhor (a) HELIO MARCIO BRAGA 

PEREIRA, do (a) Cargo Comissionado de Gerente I – 

Departamento Administrativo – CC-3, Matrícula nº 10122-2, com 

lotação na Secretaria Municipal de Governo em Manaus - SEGOM, 

órgão vinculado ao Poder Executivo Municipal, a contar de 

01/05/2025. 

II - NOMEAR o (a) Senhor (a) HELIO MARCIO BRAGA 

PEREIRA, no (a) Cargo Comissionado de Assessor Técnico – 

Assuntos Institucionais – CC-2, com lotação na Secretaria 

Municipal de Governo em Manaus - SEGOM, órgão vinculado ao 

Poder Executivo Municipal, a contar de 01/05/2025. 

III- Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/05/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 05 DE MAIO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO 
Secretária de Governo - SEPLAN 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:7757D858 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1373, DE 05 DE MAIO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 

CONSIDERANDO que os cargos em comissão, funções de 

confiança, direção, chefia e assessoramento, são de livre nomeação e 

exoneração pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, 

  

RESOLVE: 
  

I - EXONERAR A PEDIDO o (a) Senhor (a) ANTONILZE 

GONÇALVES DA SILVA, do Cargo Comissionado de Assessor (a) 

de Serviços Municipais – Limpeza Pública – CC-5, Matrícula nº 

8155-4, com lotação na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, 

órgão vinculado ao Poder Executivo Municipal. 

II - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/05/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 05 DE MAIO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO 
Secretária de Governo - SEPLAN 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:8D0223C0 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1409, DE 05 DE MAIO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 
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CONSIDERANDO que os cargos em Comissão e Funções de 

Confiança, Direção, Chefia e Assessoramento, são de livre nomeação 

e exoneração pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, 

  

RESOLVE: 
  

I - NOMEAR os (as) Senhores (as) abaixo relacionados, Efetivos, em 

Função Gratificada/FG-1, com lotação na Secretaria Municipal de 

Obras, Transporte e Serviços Públicos - SEMOSP, órgão vinculado ao 

Poder Executivo Municipal, conforme Planilha abaixo. 

  
Nº Ordem Nome Cargo/Função 

01 Calíria Pereira Nunes Chefe da Limpeza Pública-FG-1 

02 Carminha Silva Matos Assessor (a) Especial de Edificações – FG-1 

03 Marcos Antônio da Silva Chefe do Setor de Redes e Ramais – FG-1 

  

II – Esta Portaria entrará em vigor a considerar de 01/05/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 05 DE MAIO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com 

a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO 
Secretária de Governo - SEPLAN 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:1F875F86 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1411, DE 05 DE MAIO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 

CONSIDERANDO que os cargos em comissão, funções de 

confiança, direção, chefia e assessoramento, são de livre nomeação e 

exoneração pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, 

  

RESOLVE: 
  

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) SILVIA CRISTINA MARTINS 

VIEIRA, na Função Gratificada de Chefe da Coordenação 

Pedagógica de Jovens e Adultos – FG-1, com lotação na Secretaria 

Municipal de Educação - SEMED, órgão vinculado ao Poder 

Executivo Municipal. 

II - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/04/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 05 DE MAIO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO 
Secretária de Governo - SEPLAN 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:EB6FAAAF 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1452, DE 12 DE MAIO DE 2025. 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 

CONSIDERANDO que os cargos em comissão, funções de 

confiança, direção, chefia e assessoramento, são de livre nomeação e 

exoneração pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, 

  

RESOLVE: 
  

I - NOMEAR o (a) Senhor (a) FAUSTO GUIMARÃES DOS 

SANTOS JUNIOR, no Cargo Comissionado de Assessor Executivo 

– Assuntos Estratégicos – CC-1, com lotação na Secretaria 

Municipal de Cultura e Turismo - SECTUR, órgão vinculado ao 

Poder Executivo Municipal. 

II - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/05/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 12 DE MAIO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO 
Secretária de Governo - SEPLAN 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:3D705B8A 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1463, DE 15 DE MAIO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

Considerando o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 1985 

- Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, alterada 

pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER ao (a) Servidor (a) JANDER ANTONIO PINTO 

FERREIRA, Assistente Administrativo – Efetivo (a), Matrícula nº 

873, lotado (a) na Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer 

- SEJEL, Trinta (30) dias de Férias, relativo aos períodos aquisitivos 

de 2011/2012, a considerar de 02/05/2025 a 31/05/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 15 DE MAIO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA PRADO 
Secretária de Governo - SEPLAN 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:3617932B 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1985, DE 07 DE AGOSTO DE 2026. 
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A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) CLAYRE DE SOUZA 

PLACIDO, Assessor (a) de Serviços Municipais – Assuntos 

Administrativos – CC-5, Matrícula nº 9686-2, à disposição da 

Defensoria Pública do Estado do Amazonas-DPE/AM, Trinta (30) 

dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2025/2026, a 

considerar de 01/09/2026 a 30/09/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 07 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:362BEE4E 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1986, DE 07 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) CLAUDENEI FERREIRA DOS 

SANTOS, Auxiliar de Obras e Manutenção – Efetivo, Matrícula nº 

9686-2, lotado(a) na Secretaria Municipal de Obras, Transporte e 

Serviços Públicos - SEMOSP, Trinta (30) dias de FÉRIAS, relativo 

ao período aquisitivo de 2025/2026, a considerar de 03/08/2026 a 

01/09/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 07 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:E362C5FA 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1988, DE 07 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) ARLEILSON SILVA DE 

SOUZA, Vigia – Efetivo, Matrícula nº 240-1, lotado(a) na Secretaria 

Municipal de Educação - SEMED, Trinta (30) dias de FÉRIAS, 

relativo ao período aquisitivo de 2022/2023, a considerar de 

03/08/2026 a 01/09/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 07 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:B8CE4071 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1989, DE 07 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) CLOVES JOSE DA FONSECA, 

Auxiliar de Serviços Municipais - Efetivo, Matrícula nº 1445-1, 

lotado(a) na Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Serviços 

Públicos - SEMOSP, Trinta (30) dias de FÉRIAS, relativo ao período 

aquisitivo de 1994/1995, a considerar de 15/09/2026 a 14/10/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 07 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 

Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:A8433137 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1991, DE 07 DE AGOSTO DE 2026. 
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A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

  

CONSIDERANDO o teor do Art. 127 da Lei Municipal nº 008, de 01 

de julho de 1985, alterado pela Lei Complementar nº 11, de 05 de 

julho de 2018; 

RESOLVE: 
  

Art. 1º - CONCEDER ao (à) Servidor (a) JOSIMAR SOUZA 

COELHO, Auxiliar de Obras e Manutenção – Efetivo (a), Matrícula 

nº 369-1, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, 180 

(Cento e Oitenta) dias de LICENÇA ESPECIAL, referente aos 

períodos aquisitivos de 2015/2020 e 2020/2025, a considerar de 

03/08/2026 a 29/01/2027. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 03/08/2026. 

  

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 07 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Munic. de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:4429AD97 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1992, DE 07 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués; 

CONSIDERANDO o Art. 123, da Lei Municipal nº 008, de 01 de 

julho de 1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de 

Maués, alterada pela Lei Complementar nº 11, de 05 de julho de 2018; 

CONSIDERANDO o requerimento protocolado em 28/05//2026; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - CONCEDER ao (à) Servidor (a) FRANK JUNIOR 

MENEZES SOARES, Vigia – Efetivo, Matrícula nº 867-1, lotado (a) 

na Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Serviços Públicos - 

SEMOSP, órgão vinculado à Estrutura Organizacional do Poder 

Executivo Municipal, 02 (dois) Anos de LICENÇA PARA 

TRATAR DE ASSUNTOS DE INTERESSES PARTICULARES, 

a considerar de 01/08/2026 a 31/07/2028. 

Art. 2º - A presente Portaria entrará em vigor a considerar de 

01/08/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 07 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal n° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Mun. de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:B8AD869E 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 1996, DE 13 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 

CONSIDERANDO a necessidade de Motorista de Autos – CAT B na 

Secretaria Municipal de Assistência Social; 

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 0596/2026 – SEMSA; 

  

RESOLVE: 
  

I – ALTERAR A LOTAÇÃO do (a) Senhor (a) ERISSON ROGER 

FARIAS SOLIMÕES, Motorista de Autos- CAT B - Efetivo, 

Matrícula nº 8-1, para a Secretaria Municipal de Assistência Social - 

SEMAS, órgão vinculado ao Poder Executivo Municipal. 

II - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 13/08/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 13 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Mun.de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:E9532689 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2010, DE 14 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pela Constituição Federal de 1988 e pela Lei 

Orgânica do Município; 

CONSIDERANDO que os cargos em comissão destinam-se, 

exclusivamente, às atribuições de direção, chefia e assessoramento, 

nos termos do art. 37, inciso V, da Constituição Federal; 

CONSIDERANDO a existência de previsão legal do cargo na 

estrutura administrativa municipal, instituída pela Lei Municipal nº 

469, de 16 de janeiro de 2025; 

CONSIDERANDO que o vínculo decorrente de cargo em comissão 

possui natureza jurídico-administrativa, de caráter precário, não se 

submetendo ao regime celetista, afastando, por conseguinte, a 

incidência de direitos típicos da Consolidação das Leis do Trabalho 

(CLT), notadamente o depósito do Fundo de Garantia do Tempo de 

Serviço (FGTS); 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - NOMEAR o (a) Senhor (a) JESSE ALMEIDA VIEIRA, 

no Cargo Comissionado de Gerente I – Setor de Fiscalização – CC-

3, com lotação na Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer 

- SEJEL, órgão vinculado ao Poder Executivo Municipal. 

Art. 2º - O(a) nomeado(a) submeter-se-á ao regime jurídico-

administrativo aplicável aos ocupantes de cargos em comissão, 

fazendo jus à remuneração fixada na legislação municipal vigente. 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 03/08/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 14 DE AGOSTO DE 

2026.  
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MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:0F9C1310 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2043, DE 19 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 

CONSIDERANDO a necessidade de Assistente Administrativo na 

Procuradoria Geral do Município de Maués; 

  

RESOLVE: 
  

I – ALTERAR A LOTAÇÃO do (a) Senhor (a) MATHEUS 

FREITAS DA SILVA, Assistente Administrativo - Efetivo, 

Matrícula nº 1187-1, para a Procuradoria Geral do Município - PGM, 

órgão vinculado ao Poder Executivo Municipal. 

II - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 19/08/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 19 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Mun.de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:5AF3E21A 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2045, DE 19 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

  

CONSIDERANDO o teor do Art. 127 da Lei Municipal nº 008, de 01 

de julho de 1985, alterado pela Lei Complementar nº 11, de 05 de 

julho de 2018; 

RESOLVE: 
  

Art. 1º - CONCEDER ao (à) Servidor (a) MARIA ENEY PINTO 

LIMA, Professor (a) I – Efetivo (a), Matrícula nº 1395-1, lotado (a) 

na Secretaria Municipal de Educação - SEMED, 90 (Noventa) dias de 

LICENÇA ESPECIAL, referente ao período aquisitivo de 

2017/2022, a considerar de 03/08/2026 a 31/10/2026. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 03/08/2026. 

  

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 19 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Munic. de Administração e Planejamento 

 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:17C4C96D 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2046, DE 19 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

  

CONSIDERANDO o teor do Art. 127 da Lei Municipal nº 008, de 01 

de julho de 1985, alterado pela Lei Complementar nº 11, de 05 de 

julho de 2018; 

RESOLVE: 
  

Art. 1º - CONCEDER ao (à) Servidor (a) SILVANA BORGES 

FERNANDES, Professor (a) I – Efetivo (a), Matrícula nº 1133-1, 

lotado (a) na Secretaria Municipal de Educação - SEMED, 180 (Cento 

e oitenta) dias de LICENÇA ESPECIAL, referente aos períodos 

aquisitivos de 2014/2019 e 2019/2024, a considerar de 03/08/2026 a 

29/01/2027. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 03/08/2026. 

  

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 19 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Munic. de Administração e Planejamento 

 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:5B1D2234 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2047, DE 19 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

  

CONSIDERANDO o teor do Art. 127 da Lei Municipal nº 008, de 01 

de julho de 1985, alterado pela Lei Complementar nº 11, de 05 de 

julho de 2018; 

RESOLVE: 
  

Art. 1º - CONCEDER ao (à) Servidor (a) RAIMUNDA NEIVA 

BATISTA CARDOSO, Professor (a) I – Efetivo (a), Matrícula nº 

1599-1, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educação - SEMED, 90 

(Noventa) dias de LICENÇA ESPECIAL, referente ao período 

aquisitivo de 2004/2009, a considerar de 10/08/2026 a 07/11/2026. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 10/08/2026. 
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CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 19 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Munic. de Administração e Planejamento 

 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:DDCCF7F0 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2048 DE 19 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

  

CONSIDERANDO o teor do Art. 127 da Lei Municipal nº 008, de 01 

de julho de 1985, alterado pela Lei Complementar nº 11, de 05 de 

julho de 2018; 

RESOLVE: 
  

Art. 1º - CONCEDER ao (à) Servidor (a) MARIA MIRACILDA 

MORAES DOS SANTOS, Auxiliar de Serviços Municipais – 

Efetivo (a), Matrícula nº 885-1, lotado (a) na Secretaria Municipal de 

Assistência Social - SEMAS, 90 (Noventa) dias de LICENÇA 

ESPECIAL, referente ao período aquisitivo de 2019/2024, a 

considerar de 18/08/2026 a 15/11/2026. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 18/08/2026. 

  

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 19 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Munic. de Administração e Planejamento 

 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:A190871D 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2062, DE 20 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pelo artigo 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o requerimento protocolado em 05/08/2026; 

  

RESOLVE: 
I - CONCEDER à Servidora BRUNA CHAVES DE SANTIAGO, 

Assessora de Serviços Municipais – Assuntos Administrativos – CC-

5, Matrícula nº 11425-1, com lotação na Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento e Meio Ambiente - SEDEMA, órgão vinculado a 

Estrutura Organizacional do Poder Executivo Municipal, 120 (Cento e 

Vinte) dias de LICENÇA MATERNIDADE, a considerar o período 

de 04/08/2026 a 01/12/2026, com base no art. 7º, inciso XVIII da 

Constituição Federal. 

II – Esta Portaria entra em vigor a considerar de 04/08/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 20 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Munic. de Adm. e Planejamento 

  

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:AB49FD7A 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2063, DE 20 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pelo artigo 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o requerimento protocolado em 05/08/2026; 

  

RESOLVE: 
I - CONCEDER à Servidora ANNE GABRIELE DOS ANJOS, 

Professora I - Contratada, Matrícula nº 1995-5, com lotação na 

Secretaria Municipal de Educação - SEMED, órgão vinculado a 

Estrutura Organizacional do Poder Executivo Municipal, 120 (Cento e 

Vinte) dias de LICENÇA MATERNIDADE, a considerar o período 

de 01/08/2026 a 28/11/2026, com base no art. 7º, inciso XVIII da 

Constituição Federal. 

II – Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/08/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 20 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Munic. de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:20B18A48 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2064, DE 20 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pelo artigo 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o requerimento protocolado em 06/08/2026; 

  

RESOLVE: 
I - CONCEDER à Servidora OCIMARA BRASIL GOMES, 

Professora I - Contratada, Matrícula nº 10209-4, com lotação na 

Secretaria Municipal de Educação - SEMED, órgão vinculado a 

Estrutura Organizacional do Poder Executivo Municipal, 120 (Cento e 

Vinte) dias de LICENÇA MATERNIDADE, a considerar o período 
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de 05/08/2026 a 02/12/2026, com base no art. 7º, inciso XVIII da 

Constituição Federal. 

II – Esta Portaria entra em vigor a considerar de 05/08/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 20 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Munic. de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:004D0F16 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2066, DE 20 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pelo artigo 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o requerimento protocolado em 11/08/2026; 

  

RESOLVE: 
I - CONCEDER à Servidora GRACINETE PEREIRA 

MICHILES, Professora Indígena I - Contratada, Matrícula nº 9783-4, 

com lotação na Secretaria Municipal de Educação - SEMED, órgão 

vinculado a Estrutura Organizacional do Poder Executivo Municipal, 

120 (Cento e Vinte) dias de LICENÇA MATERNIDADE, a 

considerar o período de 01/08/2026 a 28/11/2026, com base no art. 7º, 

inciso XVIII da Constituição Federal. 

II – Esta Portaria entra em vigor a considerar de 01/08/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 20 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Munic. de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:0E04D7CC 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2067, DE 20 DE GOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor do Art. 56, II e Art. 61, III, da Lei 

Complementar nº 05, de 14 de outubro de 2015, alterada pela Lei 

Complementar nº 10, de 19 de junho de 2018 e pela Lei 

Complementar nº 023, de 26 de dezembro de 2022; 

CONSIDERANDO o requerimento protocolado em 05/12/2025; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - CONCEDER ao (à) Servidor (a) JOÃO FRANCISCO 

MUNIZ DINELLY, Professor (a) I – Efetivo (a), Matrícula nº 599-2, 

lotado (a) na Secretaria Municipal de Educação - SEMED, 

Gratificação de Incentivo ao Aperfeiçoamento e à Qualificação 

Profissional – GIAQP, na proporção de trinta por cento (30%) sobre 

o vencimento base pela titulação de Curso de Pós-Graduação Lato 

Stricto-Sensu -Mestrado em Ciências da Educação, concluído em 

2022, com reconhecimento de Diploma em 2025. 

Art. 2º - A Gratificação de Incentivo ao Aperfeiçoamento e à 

Qualificação Profissional – GIAQP, constitui vantagem de caráter 

permanente, conforme previsto em Lei. 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 02/01/2026. 

  

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 20 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Mun. de Administração e Planejamento 

 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:340A7EC1 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2068, DE 20 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) CLEIZIANE GONÇALVES 

MESSIAS, Assessor (a) Técnico (a) – CC-2, Matrícula nº 9838-2, à 

disposição do Tribunal de Justiça do Estado do Amazonas - TJ/AM – 

2ª VARA DA COMARCA DE MAUÉS, Trinta (30) dias de 

FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2025/2026, a considerar de 

01/09/2026 a 30/09/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 20 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:A573B486 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2069, DE 21 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 
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CONSIDERANDO que os cargos em comissão, funções de 

confiança, direção, chefia e assessoramento, são de livre nomeação e 

exoneração pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, 

  

RESOLVE: 
  

I - EXONERAR A PEDIDO o (a) Senhor (a) ALINE VITORIA 

CUNHA PEREIRA, do Cargo Comissionado de Assessor (a) de 

Assuntos Municipais – Assuntos Administrativos – CC-5, 

Matrícula nº 11345-1, com lotação na Secretaria Municipal de 

Geração de Emprego e Renda - SEGER, órgão vinculado ao Poder 

Executivo Municipal. 

II - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 03/08/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

RENATA PATRICIA RAITZ ANTUNES KOIDE 
Prefeita Municipal de Maués em Exercício 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Mun.de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:F4715A0E 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2070, DE 24 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, da Lei Orgânica do Município de 

Maués; 

CONSIDERANDO que os cargos em comissão, funções de 

confiança, direção, chefia e assessoramento, são de livre nomeação e 

exoneração pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, 

  

RESOLVE: 
  

I - EXONERAR A PEDIDO o (a) Senhor (a) ALESSA MAYLA 

VIEIRA GONÇALVES, do Cargo Comissionado de Secretário de 

Escola Municipal – CC-5, Matrícula nº 12454-1, com lotação na 

Secretaria Municipal de Educação - SEMED, órgão vinculado ao 

Poder Executivo Municipal. 

II - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 10/08/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

RENATA PATRICIA RAITZ ANTUNES KOIDE 
Prefeita Municipal de Maués em Exercício 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Mun.de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:123FA586 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2071, DE 21 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pela Constituição Federal de 1988 e pela Lei 

Orgânica do Município; 

CONSIDERANDO que os cargos em comissão destinam-se, 

exclusivamente, às atribuições de direção, chefia e assessoramento, 

nos termos do art. 37, inciso V, da Constituição Federal; 

CONSIDERANDO a existência de previsão legal do cargo na 

estrutura administrativa municipal, instituída pela Lei Municipal nº 

469, de 16 de janeiro de 2025; 

CONSIDERANDO que o vínculo decorrente de cargo em comissão 

possui natureza jurídico-administrativa, de caráter precário, não se 

submetendo ao regime celetista, afastando, por conseguinte, a 

incidência de direitos típicos da Consolidação das Leis do Trabalho 

(CLT), notadamente o depósito do Fundo de Garantia do Tempo de 

Serviço (FGTS); 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - NOMEAR o (a) Senhor (a) ESTEPHERSON ELIAS DE 

OLIVEIRA, no Cargo Comissionado de Gerente II – Setor de 

Documentação Escolar – CC-4, com lotação na Secretaria Municipal 

de Educação - SEMED, órgão vinculado ao Poder Executivo 

Municipal. 

Art. 2º - O(a) nomeado(a) submeter-se-á ao regime jurídico-

administrativo aplicável aos ocupantes de cargos em comissão, 

fazendo jus à remuneração fixada na legislação municipal vigente. 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 21/08/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

RENATA PATRICIA RAITZ ANTUNES KOIDE 
Prefeita Municipal de Maués em Exercício 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:681D03D3 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2072, DE 24 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pela Constituição Federal de 1988 e pela Lei 

Orgânica do Município; 

CONSIDERANDO que os cargos em comissão destinam-se, 

exclusivamente, às atribuições de direção, chefia e assessoramento, 

nos termos do art. 37, inciso V, da Constituição Federal; 

CONSIDERANDO a existência de previsão legal do cargo na 

estrutura administrativa municipal, instituída pela Lei Municipal nº 

469, de 16 de janeiro de 2025; 

CONSIDERANDO que o vínculo decorrente de cargo em comissão 

possui natureza jurídico-administrativa, de caráter precário, não se 

submetendo ao regime celetista, afastando, por conseguinte, a 

incidência de direitos típicos da Consolidação das Leis do Trabalho 

(CLT), notadamente o depósito do Fundo de Garantia do Tempo de 

Serviço (FGTS); 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - NOMEAR o (a) Senhor (a) MARIA SALIME DA SILVA 

RODRIGUES, no Cargo Comissionado de Assessor (a) – Assuntos 

Institucionais – CC-2, com lotação na Secretaria Municipal de 

Administração e Planejamento - SEPLAN, órgão vinculado ao Poder 

Executivo Municipal. 
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Art. 2º - O(a) nomeado(a) submeter-se-á ao regime jurídico-

administrativo aplicável aos ocupantes de cargos em comissão, 

fazendo jus à remuneração fixada na legislação municipal vigente. 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a considerar de 21/08/2026. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 24 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

RENATA PATRICIA RAITZ ANTUNES KOIDE 
Prefeita Municipal de Maués em Exercício 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:A2F19BE7 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2075, DE 25 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER Indenização de Férias não usufruídas ao (à) Servidor 

(a) JORGE RAIMAR ALMEIDA DA SILVA, Diretor I – 

Departamento de Engenharia – CC-1, Matrícula nº 10444-2, lotado(a) 

na Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Serviços Públicos – 

SEMOSP, relativo ao período aquisitivo de 2025/2026. 

  

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 25 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Munic. de Adm. e Planejamento 

  

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:CD908D20 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2076, DE 26 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER Indenização de Férias não usufruídas ao (à) Servidor 

(a) MARCIA CRISTINA NUNES PERRONE, Assistente Social - 

Contratada, Matrícula nº 114-2, lotado(a) na Secretaria Municipal de 

Assistência Social - SEMAS, relativo ao período aquisitivo de 

2025/2026. 
  

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 26 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Munic. de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:F701F7FE 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2078, DE 26 DE AGOSTO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER Indenização de Férias não usufruídas ao (à) Servidor 

(a) JAYSON GOMES MARTES, Diretor I – Departamento de 

Engenharia – CC-1, Matrícula nº 3424-3, lotado(a) na Secretaria 

Municipal de Obras, Transporte e Serviços Públicos – SEMOSP, 

relativo ao período aquisitivo de 2025/2026. 

  

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 26 DE AGOSTO DE 

2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Munic. de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:D443ADC3 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE NOVA OLINDA DO NORTE 

 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO 

 

A Prefeitura Municipal de Nova Olinda do Norte (AM), por 

intermédio da Comissão Municipal de Contratação da Prefeitura 

Municipal de Nova Olinda do Norte/AM torna público aos 

interessados que receberá a documentação de habilitação e o Projeto 

de Venda de gêneros alimentícios para: 

  

CHAMADA PUBLICANº 004/2026 – CPL/PMNON –Para 

Aquisição de Gêneros Alimentícios diretamente de Agricultores 

Familiar Indígenas ou de Comunidades Tradicionais, conforme 

disciplinado no §1º do art.14 da Lei Federal nº 11.947, de 16 de junho 

de 2009, regulamentada pela resolução CD/FNDE nº 04 de 26 de 

fevereiro de 2026, e na Resolução CD/FNDE nº 11, de 22 de junho de 

2026, no âmbito do Programa Nacional de Alimentação Escolar 

(PNAE), para atendimento específico de estudantes indígenas e de 

Comunidades Tradicionais, da rede pública municipal de ensino, do 

Município de Nova Olinda do Norte/AM. Processo nº 3944/2026. 
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PERÍODO DO RECEBIMENTO: 09/09/2026 à 28/09/2026 das 

08h00min às 13h00min (dias úteis) na sala da Comissão Municipal de 

Contratação – CMC, localizado no Prédio da Prefeitura, Rua Triunfo, 

nº 711 – Nossa Senhora de Fátima. 

  

A sessão para abertura dos envelopes com Documentos de Habilitação 

e Projeto de Venda ocorrerá no dia 29 de setembro de 2026, às 

10h00min 
  

Nova Olinda do Norte (AM), 08 de setembro de 2026 

  

ELISSELMA FREIRE MAGALHÃES 
Agente de Contratação 

Decreto: 300/PMNON/GP/2025  

Publicado por: 
Elisselma Freire Magalhães 

Código Identificador:E790ECA7 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO 

 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 005/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 1735/2026 
  

A Comissão Municipal de Contratação da Prefeitura Municipal de 

Nova Olinda do Norte/AM torna público aos interessados que a 

licitação supracitada, cujo objeto é a ―CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA NO SERVIÇO DE AMPLIAÇÃO 

DA CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA DO 

NORTE/AM”, com sessão marcada para o dia 09/09/2026 às 10:00, 

está suspensa por prazo inderteminado. 

  

A Suspensão faz se necessária para alguns ajustes e correções do 

edital e das planilhas do projeto básico, visando garantir a legalidade e 

a lisura do certame. 

  

Informamos que, após as devidas correções, uma nova data e horário 

para a realização da sessão pública serão amplamente divulgadas nos 

mesmos meios oficiais em que o Edital e seus anexos foram 

publicados. 

  

Demais esclarecimentos serão prestados no horário de 08h às 13hs, de 

segunda a sexta-feira no setor da Comissão Municipal de Contratação 

– CMC, localizado na Prefeitura Municipal de Nova Olinda do 

Norte/AM ou pelo email: licita.non@gmail.com 

  

Nova Olinda do Norte/AM, 09 de setembro de 2026 

  

ELISSELMA FREIRE MAGALHÃES 
Agente de Contratação 

Decreto Municipal: 300/PMNON/GP/2025  

Publicado por: 
Elisselma Freire Magalhães 

Código Identificador:07441769 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO - TERMO DE CONTRATO 

 

Extrato - termo De Contrato Nº 079/2026-cmc/pmnon 
  

Espécie:Contrato Nº 079/2026, firmado em 12/08/2026, com a 

empresaTRIÂNGULO PRESTADORA DE SERVIÇOS 

LTDA,CNPJ:13.814.604/0001-13. 

  

OBJETO:CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

SERVIÇOS ELETRICOS, PARA SUBSTITUIR 04 CÍRCUITOS 

ELÉTRICOS ALIMENTADORES DA UNIDADE HOSPITALAR 

DO MUNICIPIO DE NOVA OLINDA DO NORTE/AM. 

  

Amparo: Dispensa de Licitação nº 010/2026; 

  

Processo: 3013/2026 - GPMNON; 

  

Vigência: 30 (trinta) dias a contar da data de sua assinatura; 

Prazo para Execução dos Serviços: 30 (trinta) dias corridos. 

  

COBERTURA ORÇAMENTÁRIA: Dotação Disponível 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE: 03.01.01 

ATIVIDADE E PROJETO: 10.302.0156.2043.0000 – Manutenção a 

atenção de média e alta complexidade, ambulatorial e hospitalar. 

NATUREZA DA DISPESA: 3.3.90.39 – Outros Serviços de 

Terceiros – Pessoa Jurídica. 

  

VALOR TOTAL: R$ 128.897,54 (cento e vinte e oito mil, 

oitocentos e noventa e sete reais e cinquenta e quatro centavos). 
  

Signatários: Pelo Contratante, PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE 

NOVA OLINDA DO NORTE/AM, CNPJ: 04.477.600/0001-04 pelo 

contratadoTRIÂNGULO PRESTADORA DE SERVIÇOS 

LTDA,CNPJ:13.814.604/0001-13. 

  

Nova Olinda do Norte/AM, 12 de agosto de 2026. 

  

............................................... 

ARACI RODRIGUES DA CUNHA 

Publicado por: 
Djalminha Cunha de Carvalho 

Código Identificador:76110471 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

REAVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 011/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2801/2026 -  

  

A COMISSÃO MUNICIPAL DE CONTRATAÇÃO - CMC, da 

prefeitura Municipal de Nova Olinda do Norte/AM, torna público aos 

interessados o reaviso de dispensa de licitação, tendo em vista que a 

sessão anterior restou deserta por ausência de interessados. 

  

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 011/2026 – CMC/PMNON 
  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 

PARA AQUISIÇÃO DE CUBA LAVADOURA 

ULTRASSÔNICA 2,5 LT E APARELHO DE RAIO X 

ODONTÓLOGICO DE PAREDE, DE INTERESSE DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE 

NOVA OLINDA DO NORTE/AM. 

  

INÍCIO DE CREDENCIAMENTO: 09/09/2026 à 14/09/2026 das 

08h00min às 13h00min (dias úteis). 

  

Os interessados que desejarem cópia integral deste Edital e seus 

Anexos poderão retirá-los, na Sala de Licitações da Comissão 

Municipal de Contratação - CMC, localizada na Rua Triunfo, 711 – 

N. S de Fátima, CEP 69230-000, Prédio da Prefeitura Municipal, de 

segunda a sexta-feira, das 8h00min às 13h00min ou solicitá-los 

através do e-mail licita.non@gmail.com e disponível em 

https://www.novaolindadonorte.am.gov.com.br 

  

Nova Olinda do Norte/AM 08 de setembro de 2026 

  

ELISSELMA FREIRE MAGALHÃES 
Agente de Contratação 

Decreto Municipal: 300/PMNON/GP/2025  

Publicado por: 
Elisselma Freire Magalhães 

Código Identificador:5C4FE46E 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE NOVO AIRÃO 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 330 - SEMGOV, DE 04 DE SETEMBRO DE 

2026. 

 

Dispõe sobre EXONERAÇÃO de servidor(a) que 

menciona, e dá outras providências.  
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O PREFEITO DE NOVO AIRÃO, OTÁVIO DA CRUZ FARIAS, 

no uso das atribuições que lhes são conferidas pela Lei Orgânica do 

Município, artigo 70, incisos IX e XII, e conforme a Lei Municipal nº 

444, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - EXONERAR a pedido, o(a) Senhor(a): RUBENS 

AMORIM DE QUEIROZ, CPF N° 833.***.**2-15, do cargo 

comissionado de DIRETOR DE DEPARTAMENTO, lotado(a) na 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA. 
  

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a 31 de agosto de 2026, revogadas as 

disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

OTÁVIO DA CRUZ FARIAS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Claudia Bentes Correa 

Código Identificador:A3FECD4B 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE NOVO ARIPUANÃ 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANÃ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANÃ AVISO DE 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

A Comissão Permanente de Contratação do município de Novo 

Aripuanã/AM, torna público para conhecimento dos interessados a 

realização da DISPENSA DE LICITAÇÃO, com critério de 

julgamento MENOR PREÇO GLOBAL, nos termos do Art. nº 75, II 

da Lei 14.133/2021, para: 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 018/2026 – Contratação de empresa 

especializada para prestação de serviços de planejamento, 

montagem e execução de espetáculo pirotécnico, com 

fornecimento de fogos de artifício, materiais, equipamentos e 

equipe técnica especializada, destinado à realização do Festival 

Folclórico de Lendas – FESTLENDAS 2026, no Município de 

Novo Aripuanã/AM, de acordo com o Termo de Referência. 
  

O Edital da contratação encontra-se disponível no Portal da 

Transparência do Município de Novo Aripuanã/AM a saber: 

https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/novo-

aripuana/t/procedimentos-licitatorios 

  

Data e hora limite para entrega da proposta de preços e documentos de 

habilitação: 10/09/2026 às 8:00 horas (Horário de Brasília). 

  

Endereço eletrônico para envio da proposta e documentos de 

habilitação: licitacao.novoaripuana@outlook.com; 

  

Novo Aripuanã/AM, 8 de setembro de 2026 

  

KILDERY RENIER PIMENTEL SERRÃO 
Agente de Contratação 

  

Publicado por: 
Maria Olímpia Dos Santos Passos 

Código Identificador:FC7541C4 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANÃ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANÃ AVISO DE 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

A Comissão Permanente de Contratação do município de Novo 

Aripuanã/AM, torna público para conhecimento dos interessados a 

realização da DISPENSA DE LICITAÇÃO, com critério de 

julgamento MENOR PREÇO/GLOBAL, nos termos do Art. nº 75, II 

da Lei 14.133/2021, para: 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 019/2026 – Contratação de empresa 

especializada na prestação de serviços de produção audiovisual, 

captação, transmissão e exibição ao vivo do Festival Folclórico de 

Lendas – FESTLENDAS 2026, por meio de plataforma digital 

YouTube e canal de televisão, incluindo equipe técnica, 

equipamentos, infraestrutura e demais recursos necessários à 

execução dos serviços. 
  

O Edital da contratação encontra-se disponível no Portal da 

Transparência do Município de Novo Aripuanã/AM a saber: 

https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/novo-

aripuana/t/procedimentos-licitatorios 

  

Data e hora limite para entrega da proposta de preços e documentos de 

habilitação: 10/09/2026 às 8:00 horas (Horário de Brasília). 

  

Endereço eletrônico para envio da proposta e documentos de 

habilitação: licitacao.novoaripuana@outlook.com; 

  

Novo Aripuanã/AM, 8 de setembro de 2026 

  

KILDERY RENIER PIMENTEL SERRÃO 
Agente de Contratação 

  

Publicado por: 
Maria Olímpia Dos Santos Passos 

Código Identificador:52B1EEF6 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANÃ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ARIPUANÃ AVISO DE 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

A Comissão Permanente de Contratação do município de Novo 

Aripuanã/AM, torna público para conhecimento dos interessados a 

realização da DISPENSA DE LICITAÇÃO, com critério de 

julgamento MENOR PREÇO/MAIOR DESCONTO, nos termos do 

Art. nº 75, II da Lei 14.133/2021, para: 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 015/2026 – Contratação de empresa 

para prestação de serviços de agenciamento de passagens aéreas 

nacionais, compreendendo a marcação, remarcação e 

cancelamento, destinados ao atendimento da Administração do 

Município de Novo Aripuanã/AM, conforme termo de referência 
  

O Edital da contratação encontra-se disponível no Portal da 

Transparência do Município de Novo Aripuanã/AM a saber: 

https://transparenciamunicipalaam.org.br/p/novo-

aripuana/t/procedimentos-licitatorios 

  

Data e hora limite para entrega da proposta de preços e documentos de 

habilitação: 14/09/2026 às 8:00 horas (Horário de Brasília). 

  

Endereço eletrônico para envio da proposta e documentos de 

habilitação: licitacao.novoaripuana@outlook.com; 

  

Novo Aripuanã/AM, 8 de setembro de 2026 

  

KILDERY RENIER PIMENTEL SERRÃO 
Agente de Contratação 

  

Publicado por: 
Maria Olímpia Dos Santos Passos 

Código Identificador:35737858 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE PARINTINS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

2º TERMO ADITIVO AO CNTRATO Nº 55/2024 

 

Partes: Prefeitura Municipal de Parintins e a EMPRESA J C 

CONSTRUCOES DE EDIFICIOS LTDA, inscrita sob o CNPJ Nº 

20.708.317/0001-94. Concorrência Presencial nº 11/2024. Objeto da 

licitação: CONSTRUÇÃO DE GINÁSIO POLIESPORTIVO NO 

DISTRITO DO MOCAMBO NO MUNICÍPIO DE PARINTINS/AM. 
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Objeto do aditamento: a prorrogação do prazo de vigência do contrato 

primitivo fixada na CLÁUSULA SEGUNDA – DOS PRAZOS por 

mais 1(um) ano a contar de 3/8/2026. 

  

Parintins (AM), 2 de julho de 2026. 

  

MATEUS FERREIRA ASSAYAG 
Prefeito de Parintins 

Publicado por: 
Aluilson Sampaio Bentes 

Código Identificador:DF9756A2 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 62/2024 

 

Concorrência Presencial nº 12/2024. Objeto: Construção de Ginásio 

Poliesportivo na Gleba Da Vila Amazônia No Município de 

Parintins/AM. Contratada: J J DESENVOLVIMENTO 

EMPRESARIAL E COMERCIAL DE PEÇAS LTDA – ME inscrita 

no CNPJ Nº 04.794.482/0001-50. Objeto do aditamento: prorrogação 

do prazo de vigência do contrato primitivo fixada na CLÁUSULA 

SEGUNDA – DOS PRAZOS por mais 1 ano a contar de 4/8/2026. 

  

Parintins (AM), 15 de julho de 2026. 

  

MATEUS FERREIRA ASSAYAG 
Prefeito de Parintins 

Publicado por: 
Aluilson Sampaio Bentes 

Código Identificador:537B8C10 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 144/2026 

 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 10/2026. Objeto: Locação 

e cessão de direito de uso de Plataforma Integrada de Diagnóstico 

Laboratorial Point-of-Care (PoC), operando com suporte de 

Inteligência Artificial e Teles Saúde para a emissão de 

telediagnósticos. Contratada: HI TECHNOLOGIES LTDA, inscrita 

no CNPJ Nº 07.111.023/0001-12. Valor do contrato: R$ 344.544,00. 

Prazo do contrato: 12 meses. U.o.: 04.04.01-FMS; Programa: 

10.302.0052.2078.0000 - Manutenção do Programa da Atenção à 

Saúde da População para Procedimentos do MAC/ Emenda de 

bancada obrigatória N°7104006-Incremento Temporário ao custeio 

dos Serviços Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

25000078636202635 – Proposta n° 36000788858202600-Portaria 

GM/MS N°11.074 de 08 de maio de 2026. Despesa: 3.3.90.39.00 - 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA; 

Fonte STN: 1.600 Transferência Fundo a Fundo de Recursos do SUS 

provenientes do Governo Federal-Bloco de Manutenção das Ações e 

Serviços de Saúde (Exerc. Corrente) – Forte: 09 MAC-Excesso. 

  

Parintins-AM, 02 de setembro de 2026. 

  

MATEUS FERREIRA ASSAYAG 
Prefeito de Parintins 

Publicado por: 
Aluilson Sampaio Bentes 

Código Identificador:494D86FF 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 147/2026 

 

Origem: Pregão Eletrônico n. 22/2026 – SRP n. 16/2026. Objeto do 

contrato: AQUISIÇÃO DE MOTORES ESTACIONÁRIOS DE 6,5 

HP. Contratada: P. A. ESTEVES DO ROSARIO LTDA CNPJ nº 

04.922.256/0001-07. Valor do contrato: R$ 998.481,00. Prazo do 

contrato: 12 meses. U.O.: 021001-SECRETARIA MUNICIPAL DE 

PRODUÇAO E ABASTECIMENTO -SEMPA; Programa: 20 605 

0123 2025 0000 Encargos com o Fortalecimento das Cadeias 

Produtivas Prioritárias - Setor Primário Sustentável; Despesa: 

4.4.90.52-Equipamentos E Material Permanente; Fonte STN: 1.700 

Outras Tranferências de Convênios ou Instrumentos Congêneres da 

União (Exerc.Corrente). - CONVÊNIO Nº 996408/2026-MIDR – 

VALOR: R$ 953.881,00; Fonte STN: 1.500 Recursos não Vinculados 

de Impostos (Exerc.Corrente) – CONTRAPARTIDA: R$ 44.600,00. 

  

Parintins/AM, 3 de setembro de 2026. 

  

MATEUS FERREIRA ASSAYAG 
Prefeito 

Publicado por: 
Aluilson Sampaio Bentes 

Código Identificador:30F1199E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 

10/2026 

 

Objeto: Locação e cessão de direito de uso de Plataforma Integrada 

de Diagnóstico Laboratorial Point-of-Care (PoC), operando com 

suporte de Inteligência Artificial e Teles Saúde para a emissão de 

telediagnósticos, em favor da empresa HI TECHNOLOGIES LTDA, 

inscrita no CNPJ Nº 07.111.023/0001-12, com proposta no valor de 

R$ 344.544,00. Fundamentação legal: art. 74, Inciso I, da Lei nº 

14.133, de 1º de abril de 2021. 

  

Parintins-AM, 02 de setembro de 2026. 

  

MATEUS FERREIRA ASSAYAG 
Prefeito Municipal de Parintins 

Publicado por: 
Aluilson Sampaio Bentes 

Código Identificador:024C5B27 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

6ª CONVOCAÇÃO DO SELETIVO AGENTE DE COMBATE 

ÀS ENDEMIAS (ACE) OU DE AGENTE COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE (ACS 

 

CHAMADA PARA ASSINATURA DE CONTRATOS DE ACS 

EM SUBSTITUIÇÃO DE VAGAS DE DESISTÊNCIA DA UBS 

MÃE PALMIRA E UBS TIA LEÓ. 
  

O Secretário Municipal de Saúde e Bem-Estar do Município de 

Parintins, no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o resultado 

da análise documental, bem como a necessidade do serviço, torna 

pública a CONVOCAÇÃO de candidatos para assinatura de contratos 

para o cargo de Agente Comunitário Urbano. 

  

DA CONVOCAÇÃO: 
1.1 Ficam convocados os candidatos listados no anexo deste Edital 

para fins de assinarem seus respectivos contratos de trabalho na 

função de Agente Comunitário de Saúde (ACS), em consequência de 

suas aprovações/habilitações no Processo Seletivo Público regido pelo 

Edital n. 0032025-GSEMSA. 

1.2 Os contratos serão celebrados por tempo indeterminado e 

observarão as regras do regime CLT. 

  

2. DO LOCAL E HORÁRIO 
  

A assinatura dos contratos acontecerá na Secretaria Municipal de 

Saúde, DATA, HORARIO (Setor de Recursos Humanos), localizada a 

Rua Herberth de Azevedo, 985, Santa Clara. Conforme data e horário 

abaixo: 

  
DATA HORÁRIO CARGO 

08.09. 2026 08 às 14h AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE URBANO  

  

DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

3.1 O candidato que não atender a esta convocação até o último dia do 

cronograma acima, perderá o direito à vaga, sendo convocado o 

candidato subsequente, com estrita observância da ordem de 

classificação. 

3.2 No ato da assinatura o candidato deve apresentar documento de 

identificação oficial com foto. 
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Parintins/AM, de 03 de agosto de 2026. 

  

CLERTON RODRIGUES FLORÊNCIO 
Secretário Municipal de Saúde 

Decreto: 108/2025-PGMP 

  

ANEXO 1: 
  

NOMES DOS CANDIDATOS CONVOCADOS 
  
INSC. NOME CARGO LOTAÇÃO 

0001247 NAILCE PIRES XAVIER (CR) ACS UBS MÃE 

PALMIRA 0002757 TASSIA OLIVEIRA TAVARES (CR) ACS 

0000397 
LUIZ GUILHERME DE MENEZES SEIXAS 

(CR) 
ACS UBS TIA LEÓ 

Publicado por: 
Juliete Batalha de Souza 

Código Identificador:5D5F0895 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

DECRETO Nº 3792 DE 27 DE AGOSTO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, Inciso I, da LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE 

PRESIDENTE FIGUEIREDO. 
CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 799, de 18 de dezembro de 

2017, que dispõe sobre a revogação das Leis Municipais nº 620/2009 

e nº 712/2014, instituindo os serviços de transporte individual de 

passageiros denominado ―mototáxi‖, entre outros; 

CONSIDERANDO a sentença proferida nos autos do Processo 

Judicial nº 0601113-17.2021.8.04.6500, que determinou a recondução 

do Sr. Valdon Ferreira Lima à atividade de mototaxista, mediante a 

reativação de sua permissão, nos termos do Decreto Municipal nº 

2.727/2019, ou por meio de novo ato com o mesmo efeito; 

CONSIDERANDO o Ofício nº 0511/2026-PGM/PF, por meio do 

qual a Procuradoria-Geral do Município informou o trânsito em 

julgado e a confirmação da decisão judicial, bem como a necessidade 

de adoção das providências administrativas para o cumprimento 

definitivo da ordem judicial; 

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar, no âmbito 

administrativo, as providências necessárias ao fiel cumprimento da 

decisão judicial, observando-se os seus exatos termos; 

DECRETA 
  

Art. 1º Fica determinada a reativação da permissão para o exercício 

da atividade de mototaxista concedida ao Sr. VALDON FERREIRA 

LIMA, em cumprimento à decisão judicial proferida nos autos do 

Processo nº 0601113-17.2021.8.04.6500, nos termos do Decreto 

Municipal nº 2.727/2019. 

Art. 2º Fica determinada à Empresa Municipal de Transportes 

Urbanos – EMTU/PFG a adoção das providências administrativas 

necessárias à efetivação do disposto nesta Portaria, observados os 

termos da decisão judicial e a legislação municipal aplicável. 

Art. 3º A reativação da permissão de que trata o art. 1º deverá 

observar integralmente os termos e limites estabelecidos na decisão 

judicial proferida nos autos do Processo nº 0601113-

17.2021.8.04.6500. 

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 27 de agosto 

de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito 

  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:75475E6F 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

 

Edital nº 04/2026 
Processo nº 3.621/2026 de 27/07/2026 

Processo nº 4.274/2026 de 17/08/2026 

  

Rosimeire da Costa Holanda, Secretária Municipal de 

Administração, desta Prefeitura, no uso de suas atribuições que 

lhe são conferidas por Lei.  
  

FAZ SABER, a todos quanto ao presente EDITAL virem ou tiverem 

conhecimento, que após o Resultado Final do Processo Seletivo 

Simplificado, homologado através do Decreto nº 3770 de 06 de março 

de 2026, publicado no diário oficial em 09 de março de 2026, o qual 

foi realizado para atender as necessidades de pessoal da Secretaria 

Municipal de Assistência Social e Cidadania – SEMASC, os 

classificados deverão comparecer na Secretaria Municipal de 

Administração, da Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo – 

Situado à Rua Urubuí, n° 113, Bairro Centro, nesta cidade de 

Presidente Figueiredo/AM, nos dias 9 e 10 de setembro de 2026, no 

horário de 08 às 13h, a fim de cumprirem o item 12 do Edital de 

Abertura de Inscrições nº 001/2026, datado de 27 de fevereiro de 

2026, da apresentação de documentação pessoal a ser entregue para 

futura contratação, conforme abaixo: 

  
FUNÇÃO: MOTORISTA CAT “B” 

ESCOLARIDADE: (Nível Médio completo e CNH categoria ''B'') 

VAGAS CANDIDATOS CLASS. 

1 CAÍQUE VINICIUS PALMA MENDES 3º 

FUNÇÃO: MOTORISTA CAT “D” 

ESCOLARIDADE: (Nível Médio completo e CNH categoria ''D'') 

VAGAS CANDIDATOS CLASS. 

1 JONAS COSTA DE OLIVEIRA QUEIROZ 2º 

  

* Data da Contratação prevista para 11 de setembro de 2026 

  

DOCUMENTAÇÃO PARA ADMISSÃO: ORIGINAIS E 

CÓPIAS 
  

•01 foto 3x4 (atual); 

•RG; 

• CPF; 

• PIS/PASEP; 

• Título de Eleitor; 

• Comprovante da última votação ou certidão de quitação atualizado; 

• Carteira de Trabalho (frente e verso) que contenha as informações 

pessoais; 

• Certidão de nascimento para solteiros, de casamento, quando casado 

ou certidão de casamento averbada, quando divorciado; 

• Comprovante de residência atualizado; 

• Certidão de Reservista (homens); 

• Conta Corrente ou Conta Salário (Bradesco); 

• Comprovante de Escolaridade – Diploma, Certificado, Certidão ou 

Declaração, acompanhado do histórico escolar, (Certidão e declaração 

atualizada nos últimos seis meses); 

• Laudo/atestado de aptidão física e mental; 

• Certidão de antecedentes criminais (Estadual, Federal); 

• Certidão de nascimento ou RG e CPF dos dependentes para dedução 

de Imposto de Renda; 

• Para efeito de salário família: Certidão de nascimento ou RG, CPF 

e Cartão de Vacina dos filhos; Comprovante de Escolaridade 

atualizado para os filhos a partir de 07 (sete) anos até 13 (treze) anos e 

11 (onze) meses; 

  

(Lembrando que é de direito de todo e qualquer cidadão, 

especialmente o candidato aprovado, a proceder com a 

PORTABILIDADE DE CONTA BANCÁRIA, para o Banco de sua 

preferência, sendo tal transferência bancária isenta de custos, taxas, 

etc., logo, não onerando o candidato financeiramente, conforme 

parágrafo 1º do art. 2º da RESOLUÇÃO nº 342/2006 do CONSELHO 

MONETARIO NACIONAL do BANCO CENTRAL DO BRASIL); 

Obs: Não serão recebidos em nenhuma hipótese documentação 

incompleta. 
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Presidente Figueiredo, 08 de setembro de 2026. 

  

ROSIMEIRE DA COSTA HOLANDA 
Secretária Municipal de Administração 

  

CERTIDÃO 
  

Certifico, para os fins de direito, em conformidade com o Art. 37 da 

Constituição da República Federativa do Brasil, que nesta data, afixei 

o presente edital no mural da Prefeitura Municipal de Presidente 

Figueiredo-AM. 

E, por ser verdade, lavro a presente certidão e a subscrevo. 

  

Em 08 de setembro de 2026. 
  

ROSIMEIRE DA COSTA HOLANDA 
Secretária Municipal de Administração 

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:4C59C94A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

ERRATA Nº 011 DE 18 DE AGOSTO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, torna pública a Retificação da Portaria nº 643, 

publicado no Diário Oficial dia 07/04/2026, nº 4080, Código 

Identificador: 222E9787. 

  

Onde se lê: 
Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para 

acompanhamento e fiscalização da execução do CONTRATO Nº 

024/2026 – CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 001/2026 – 

SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA REVITALIZAÇÃO DO 

PARQUE DO URUBUÍ NO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO/AM.  
  

Leia - se:  
  

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para 

acompanhamento e fiscalização da execução do CONTRATO Nº 

027/2026 – CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 001/2026 – 

SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA REVITALIZAÇÃO DO 

PARQUE DO URUBUÍ NO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO/AM. 
  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 18 de agosto 

de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito 

  

PORTARIA Nº 643 DE 11 DE MARÇO DE 2026 
  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

CONSIDERANDO o DECRETO Nº 11.246, DE 27 DE 

OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta o disposto no § 3º do art. 8º 

da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, para dispor sobre as regras 

para a atuação do agente de contratação e da equipe de apoio, o 

funcionamento da comissão de contratação e a atuação dos gestores e 

fiscais de contratos, no âmbito da administração pública federal 

direta, autárquica e fundacional. 

CONSIDERANDO o Processo Administrativo nº 0.640/2026, da 

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos - SEMISP. 

  

R E S O L V E 
  

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para 

acompanhamento e fiscalização da execução do CONTRATO Nº 

027/2026 – CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 001/2026 – 

SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA REVITALIZAÇÃO DO 

PARQUE DO URUBUÍ NO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO/AM.  
  
FUNÇÃO NOME 

GESTOR JOÃO PAULO DA SILVA DUTRA 

FISCAL TITULAR RARISON BORGES DE BRITO 

  

Art. 2º - Caberá aos servidores designados, exercer suas funções em 

rigorosa obediência às disposições formais e legais que regem a 

matéria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 11 de março 

de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito 

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:42D19A9F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

ERRATA Nº 012 DE 21 DE AGOSTO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, torna pública a Retificação da Portaria nº 1099 de 

08 de maio de 2026, publicado no Diário Oficial dia 21/07/2026, 

Edição 4153, Código Identificador: B950E0A6. 

  

Onde se lê: 
CONSIDERANDO o teor do Processo nº 1990/2026, da Secretaria 

Municipal de Saúde – SEMS, por meio do qual foi solicitada a 

substituição do Gestor e Fiscal de Contrato da Inexigibilidade nº 

055/2025, designado por meio da Portaria nº 2819/2025. 

  

R E S O L V E 
  

Art. 1º DESIGNAR as servidoras DANIELE MACHADO VIGA e 

MARIA DE FÁTIMA COUTO DA SILVA para exercerem a 

função de Gestor e Fiscal do contrato nº 300/2025, tendo como objeto 

a LOCAÇÃO DE IMÓVEL DESTINADO PARA FINS DE 

INSTALAÇÃO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE, decorrente do INEXIGIBILIDADE Nº 

055/2025. 
  

Leia - se:  
  

CONSIDERANDO o teor do Processo nº 1990/2026, da Secretaria 

Municipal de Saúde – SEMS, por meio do qual foi solicitada a 

substituição do Gestor e Fiscal de Contrato da Inexigibilidade nº 

059/2025, designado por meio da Portaria nº 2819/2025. 

  

R E S O L V E 
  

Art. 1º DESIGNAR as servidoras DANIELE MACHADO VIGA e 

MARIA DE FÁTIMA COUTO DA SILVA para exercerem a 

função de Gestor e Fiscal do contrato nº 300/2025, tendo como objeto 

a LOCAÇÃO DE IMÓVEL DESTINADO PARA FINS DE 

INSTALAÇÃO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE, decorrente do INEXIGIBILIDADE Nº 

059/2025. 
  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 21 de agosto 

de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito 

  

PORTARIA Nº 1099 DE 08 DE MAIO DE 2026 
  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 
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pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

  

CONSIDERANDO o DECRETO Nº 11.246, DE 27 DE 

OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta o disposto no § 3º do art. 8º 

da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, para dispor sobre as regras 

para a atuação do agente de contratação e da equipe de apoio, o 

funcionamento da comissão de contratação e a atuação dos gestores e 

fiscais de contratos, no âmbito da administração pública federal 

direta, autárquica e fundacional. 

  

CONSIDERANDO o teor do Processo nº 1990/2026, da Secretaria 

Municipal de Saúde – SEMS, por meio do qual foi solicitada a 

substituição do Gestor e Fiscal de Contrato da Inexigibilidade nº 

059/2025, designado por meio da Portaria nº 2819/2025. 

  

R E S O L V E 
  

Art. 1º DESIGNAR as servidoras DANIELE MACHADO VIGA e 

MARIA DE FÁTIMA COUTO DA SILVA para exercerem a 

função de Gestor e Fiscal do contrato nº 300/2025, tendo como objeto 

a LOCAÇÃO DE IMÓVEL DESTINADO PARA FINS DE 

INSTALAÇÃO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE, decorrente do INEXIGIBILIDADE Nº 

059/2025. 
  

Parágrafo único. A designação de que trata o caput deste artigo ocorre 

em substituição aos servidores ERIKA THAMARA NEVES 

TRINDADE e MARCELO HENRIQUE MEDEIROS COSTA, 

em conformidade com os arts. 19 a 24 do Decreto nº 11.246, de 27 de 

outubro de 2022, que regulamenta o disposto no § 3º do art. 8º da Lei 

nº 14.133, de 1º de abril de 2021, anteriormente designados por meio 

da Portaria nº 2819/2025. 

  

Art. 2º - Caberá aos servidores designados, exercer suas funções em 

rigorosa obediência às disposições formais e legais que regem a 

matéria. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 08 de maio 

de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito 

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:A38AD206 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE RIO PRETO DA EVA 

 

GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA Nº 547, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

EXONERA servidor, que menciona, do Cargo de 

Provimento em Comissão de ASSESSOR TÉCNICO, 

e dá outras providencias. 

  

A PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, usando de suas 

atribuições legais e, no amparo das Leis Municipais nºs. 238, de 

02.05.2003 e 258, de 07.01.2005, 

  

RESOLVE: 
  

I – EXONERAR o senhor LUIS PHILLIPE FERREIRA DE 

ARAÚJO, do Cargo de Provimento em Comissão de ASSESSOR 

TÉCNICO, Sigla CC – V, vinculado à Secretaria Municipal de 

Educação, Cultura e Desporto – SEMECD, da prefeitura de Rio 

Preto da Eva. 

  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo os seus efeitos legais, a partir de 01 de setembro de 2026. 

CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA 

EVA, em 08 de setembro de 2026. 

  

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE 
Prefeita Municipal  

Publicado por: 
Renata Almeida da Silva 

Código Identificador:E0607DC2 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE SANTO ANTÔNIO DO IÇÁ 

 

GABINETE DO PREFEITO 

RESULTADO FINAL DA ETAPA DE SELEÇÃO - EDITAL DE 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 001/2026, FOMENTO À 

DIVERSIDADE CULTURAL E ARTÍSTICA 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA DE SANTO 

ANTÔNIO DO IÇÁ, Estado do Amazonas, torna público o 

RESULTADO FINAL DA ETAPA DE SELEÇÃO do Edital de 

Chamamento Público nº 001/2026, Fomento à Diversidade Cultural e 

Artística, Política Nacional Aldir Blanc, Plano de Ação nº 

30882120250002-025626, tendo o prazo recursal transcorrido sem 

interposição de recurso, na forma da Ata nº 003/2026: 

  
Cat. Protocolo Proponente Projeto Média Resultado 

I 001/2026-I 
Robenita de Lima 

Chota 
A Floresta Dança 70,67 SELECIONADA 

II 001/2026-II 
Danieli Camargo 

Cajazeiras 

Auto do Natal da 

Floresta 
66,67 SELECIONADA 

II 004/2026-II 
Luciane Pereira 

Rubem 
Raízes do Içá 42,00 SUPLENTE 

II 002/2026-II Armando Marapara Festival Içá 63,33 DESCLASSIFICADA 

II 003/2026-II Felipe dos Reis 
Movimentos 

Culturais 
36,67 INAPTA 

  

As agentes culturais selecionadas ficam convocadas a apresentar os 

documentos de habilitação do item 9.1 do Edital, mediante entrega 

presencial na sede da Secretaria Municipal de Cultura, no período de 9 

a 15 de setembro de 2026. O resultado preliminar da habilitação será 

publicado em 16 de setembro de 2026. 

O inteiro teor do resultado, das atas e das fichas de avaliação 

encontra-se disponível na sede da Secretaria Municipal de Cultura e 

no sítio oficial da Prefeitura Municipal de Santo Antônio do Içá. 

  

Santo Antônio do Içá, Amazonas, 8 de setembro de 2026. 

  

VALERI VASCONCELOS ACRIZ 
Secretário Municipal de Cultura 

Publicado por: 
Tiago da Silva Garcia 

Código Identificador:4AE5BD14 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA 

 

PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 - DISPÕE SOBRE 

A EXONERAÇÃO DE CARGO COMISSIONADO - 

CLARENICE CASTRO DE SOUZA 

 

ATOS DO PODER EXECUTIVO 

DECRETO DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 
  

Dispõe sobre a Exoneração de cargo comissionado e 

dá outras providências. 

  

O PREFEITO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do 

Amazonas, no uso de suas atribuições, conferidas pela Lei Orgânica 

do Município, em conformidade com o Estatuto do Servidor Público 

Municipal, e Lei nº 0209/2023. 

  

Considerando o Ofício nº01821/2026 - SEMEDI.  
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RESOLVE: 

  

Art. 1° EXONERAR a Sra. CLARENICE CASTRO DE SOUZA, 

do Cargo comissionado de GERENTE EDUCACIONAL DE 

MICRORREGIÃO, vinculado à Secretaria Municipal de Educação e 

Educação Escolar Indígena – SEMEDI, a partir de 01 de setembro de 

2026. 

Art.2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 3° Revogam-se as disposições em contrário. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-

SE. 

  

São Gabriel da Cachoeira-AM, 01 de setembro de 2026. 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito de São Gabriel da Cachoeira-AM 

  

Publicado por: 
Ezilene Maragua Garcia 

Código Identificador:C51D8197 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 - DISPÕE SOBRE 

A NOMEAÇÃO DE CARGO COMISSIONADO - EZEQUIEL 

FERNANDES DA SILVA. 

 

ATOS DO PODER EXECUTIVO 

DECRETO DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 
  

Dispõe sobre a nomeação de Cargo Comissionado, e 

dá outras providências. 

  

O PREFEITO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do 

Amazonas, no uso de suas atribuições, conferidas pela Lei Orgânica 

do Município, em conformidade com o Estatuto do Servidor Público 

Municipal, e de acordo com a Lei nº 209, de 07 de dezembro de 2023 

e 

  

Considerando o Ofício nº02032/2026 – GABINETE. 

Considerando o Ofício nº0142/2026 – SEMINPA. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1° - NOMEAR o Sr. EZEQUIEL FERNANDES DA SILVA, 

para exercer o Cargo comissionado de DIRETOR DE 

DEPARTAMENTO DE PSCICULTURA, vinculado à Secretaria 

Municipal do Interior, Produção e Abastecimento – SEMINPA, a 

partir de 01 de setembro de 2026. 

Art. 2° - O decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogam-se as disposições em contrário. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E 

CUMPRA-SE. 
  

São Gabriel da Cachoeira-AM, 01 de setembro de 2026. 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito de São Gabriel da Cachoeira-AM 

  

Publicado por: 
Ezilene Maragua Garcia 

Código Identificador:12F66A81 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 - DISPÕE SOBRE 

A EXONERAÇÃO “A PEDIDO” DE CARGO COMISSIONADO 

- PEDRO JULIO MALAQUIAS. 

 

ATOS DO PODER EXECUTIVO 

DECRETO DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 
  

Dispõe sobre a Exoneração ―a pedido‖ de cargo 

comissionado e dá outras providências. 

O PREFEITO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do 

Amazonas, no uso de suas atribuições, conferidas pela Lei Orgânica 

do Município, em conformidade com o Estatuto do Servidor Público 

Municipal, e Lei nº 0209/2023. 

  

Considerando o pedido de exoneração por meio de requerimento. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1° EXONERAR ―a pedido‖ o Sr. PEDRO JULIO 

MALAQUIAS, do Cargo comissionado de GERENTE 

EDUCACIONAL DE MICRORREGIÃO, vinculado à Secretaria 

Municipal de Educação e Educação Escolar Indígena – SEMEDI, a 

partir de 08 de setembro de 2026. 

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 3° Revogam-se as disposições em contrário. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-

SE. 

  

São Gabriel da Cachoeira-AM, 08 de setembro de 2026. 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito de São Gabriel da Cachoeira-AM 

Publicado por: 
Ezilene Maragua Garcia 

Código Identificador:8B0ADAC5 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 - DISPÕE SOBRE 

A SUBSTITUIÇÃO DE CARGO COMISSIONADO - CELSO 

JANIO DIAS CAMPOS. 

 

ATOS DO PODER EXECUTIVO 

DECRETO DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 
  

Dispõe sobre a substituição de Cargo Comissionado e 

dá outras providências. 

  

O PREFEITO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do 

Amazonas, no uso de suas atribuições, conferidas pela Lei Orgânica 

do Município, em conformidade o Estatuto do Servidor Público 

Municipal, 

  

Considerando o Ofício nº 01867/2026 – SEMEDI. 

Considerando a Portaria nº 044/2026 – SEMEDI. 

Considerando o período de gozo de férias do titular da pasta. 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º. AUTORIZAR o Sr. CELSO JANIO DIAS CAMPOS – 

Pedagogo, a responder interinamente pela Secretaria Municipal de 

Educação e Educação Escolar Indígena - SEMEDI, a partir de 

09/09/2026 à 07/10/2026. 

  

Art. 2º. CONCEDER o pagamento em folha referente ao período 

exercido do cargo supracitado. 

  

Art. 3º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogam-se as disposições em contrário. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-

SE. 

  

São Gabriel da Cachoeira-AM, 08 de setembro de 2026. 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito de São Gabriel da Cachoeira-AM  

Publicado por: 
Ezilene Maragua Garcia 

Código Identificador:2F349154 
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PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO DE 20 DE AGOSTO DE 2026 - DISPÕE SOBRE A 

CONCESSÃO DE FÉRIAS - SR. HUMBERTO CARLOS 

REZENDE SILVESTRE 

 

ATOS DO PODER EXECUTIVO 

DECRETO DE 20 DE AGOSTO DE 2026 
  

Dispõe sobre a concessão de Férias e dá outras 

providências. 

  

O PREFEITO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do 

Amazonas, no uso de suas atribuições, conferidas pelo Art. 81, Art. 

102 § 1º incisos XII, Art. 126 incisos I e Art. 127 incisos II da Lei 

Orgânica do Município, em conformidade com Art. 97, inciso I, Art. 

104, §1º do Estatuto do Servidor Público Municipal. 

  

R E S O L V E 
  

Art. 1° - CONCEDER 20 (vinte) dias de férias, o servidor público 

municipal efetivo, o Sr. Humberto Carlos Rezende Silvestre, no 

cargo de Vigia, referente ao período aquisitivo 2025/2026, devendo 

usufruir no período de 01 de setembro de 2026 à 20 de setembro de 

2026, com data de apresentação no dia 21 de setembro de 2026. 

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogam-se as disposições em contrário. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E 

CUMPRA-SE. 
  

São Gabriel da Cachoeira-AM, 20 de agosto de 2026. 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito de São Gabriel da Cachoeira-AM 

  

Publicado por: 
Erika Nascimento de Souza 

Código Identificador:B7311309 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO DE 31 DE AGOSTO DE 2026 - DISPÕE SOBRE A 

SUBSTITUIÇÃO DE CARGO COMISSIONADO - EDIRLENE 

DE ANDRADE NASCIMENTO. 

 

ATOS DO PODER EXECUTIVO 

DECRETO DE 31 DE AGOSTO DE 2026 
  

Dispõe sobre a substituição de Cargo Comissionado e 

dá outras providências. 

  

O PREFEITO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do 

Amazonas, no uso de suas atribuições, conferidas pela Lei Orgânica 

do Município, em conformidade o Estatuto do Servidor Público 

Municipal, 

  

Considerando o Ofício nº 0680/2026 – SEMAS. 

Considerando a Portaria nº 024/2026 – SEMAS. 

Considerando o período de gozo de Licença Premio, da titular da 

pasta. 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º. AUTORIZAR a Sra. EDIRLENE DE ANDRADE 

NASCIMENTO – Assistente Social, a responder interinamente pela 

Secretaria Municipal de Assistência Social - SEMAS, a partir de 01 à 

30/09/2026. 

  

Art. 2º. CONCEDER o pagamento em folha referente ao período 

exercido do cargo supracitado. 

  

Art. 3º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogam-se as disposições em contrário. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-

SE. 

  

São Gabriel da Cachoeira-AM, 31 de agosto de 2026. 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito de São Gabriel da Cachoeira-AM  

Publicado por: 
Ezilene Maragua Garcia 

Código Identificador:896D3023 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO DE 31 DE JULHO DE 2026 - DISPÕE SOBRE 

APOSENTADORIA DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL - 

SR. OVÍDIO VELOSO VAZ 

 

ATOS DO EXECUTIVO 

DECRETO DE 31 DE JULHO DE 2026 
  

Dispõe sobre Aposentadoria de servidor público 

municipal, e dá outras providências. 

  

O PREFEITO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do 

Amazonas, no uso de suas atribuições legais, aos termos dos Art. 127 

da Lei Orgânica do Município combinado com art. 138 da Lei nº 159 

de dezembro de 2021, Estatuto do Servidor Público Municipal; 

  

Considerando a Carta de Concessão de Aposentadoria nº do 

benefício 242.131.912-3 (Aposentadoria por idade), do Instituto 

Nacional de Seguro Social. 

  

R E S O L V E 
  

Art. 1º - DESLIGAR deste órgão, o servidor público municipal 

efetivo, Sr. Ovídio Veloso Vaz, no cargo de Vigia, por motivo de 

Concessão do Benefício de Aposentadoria. 

  

Art. 2º - O desligamento que trata este decreto tem efeito a partir de 

31 de julho de 2026, e entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições em contrário. 

  

]PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E 

CUMPRA-SE. 
  

São Gabriel da Cachoeira-AM, 31 de julho de 2026. 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito de São Gabriel da Cachoeira-AM 

Publicado por: 
Erika Nascimento de Souza 

Código Identificador:B23261D2 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO DE 31 DE JULHO DE 2026 - DISPÕE SOBRE A 

SUBSTITUIÇÃO DE CARGO COMISSIONADO - EVERTON 

DE JESUS PEREIRA DE SOUZA. 

 

ATOS DO PODER EXECUTIVO 

DECRETO DE 31 DE JULHO DE 2026 
  

Dispõe sobre a substituição de Cargo Comissionado e 

dá outras providências. 

  

O PREFEITO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do 

Amazonas, no uso de suas atribuições, conferidas pela Lei Orgânica 

do Município, em conformidade o Estatuto do Servidor Público 

Municipal, 

  

Considerando o Ofício nº010/2026 – CORREGEDORIA. 

Considerando a Portaria nº 009/2026 – CORREGEDORIA. 

Considerando o período de gozo de Licença Prêmio do titular da 

pasta. 

  

R E S O L V E:  
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Art. 1º. AUTORIZAR o Sr. EVERTON DE JESUS PEREIRA DE 

SOUZA – CORREGEDOR-ADJUNTO, a responder interinamente 

pela Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal, no período de 01 

à 30/08/2026. 

  

Art. 2º. CONCEDER o pagamento em folha referente ao período 

exercido do cargo supracitado. 

  

Art. 3º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogam-se as disposições em contrário. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-

SE. 

  

São Gabriel da Cachoeira-AM, 31 de julho de 2026 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito de São Gabriel da Cachoeira-AM 

  

Publicado por: 
Ezilene Maragua Garcia 

Código Identificador:2D9C674D 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE SILVES 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO 023 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE SILVES, no uso de suas 

atribuições legais e, 

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo, 

oriundo da Comissão Permanente de Licitação, referente à 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 023/2026, para AQUISIÇÃO DE 

CASQUINHA DE SOJA PELETIZADA, DESTINADA À 

ALIMENTAÇÃO DE BOVINOS, para atendimento das 

necessidades do complexo administrativo de Silves/AM, que no 

referido processo foram respeitados todos os prazos estabelecidos pela 

legislação vigente; 

  

RESOLVE: 
  

I - HOMOLOGAR a decisão adotada pela Comissão Permanente de 

Licitação, constante no processo mencionado, DISPENSA DE 

LICITAÇÃO Nº 023/2026, junto a A N ROLA, pessoa jurídica de 

direito privado, inscrita no CNPJ sob o nº , no 15.369.033/0001-80 

valor R$ 62.000,00 (sessenta e dois mil reais), conforme termo de 

contrato apenso ao Processo na forma da Lei, cuja dispensa de 

licitação foi devidamente adjudicada pela autoridade competente; 

  

II - Publique-se o presente despacho na forma da Lei, para fins de 

eficácia. 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Silves (AM), em 14 de maio de 

2026. 

  

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA 
Prefeito de Silves 

  

PUBLICAÇÃO 
A presente homologação foi publicada no Quadro de Avisos Gerais da 

Prefeitura de Silves/AM, para fins de eficácia e amplo conhecimento 

público, nos termos da Lei Orgânica Municipal. 

14 de maio de 2026. 

Publicado por: 
Lara Mirele Farias da Silva 

Código Identificador:1199CD17 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE TABATINGA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

LEI SANCIONADA N.º 1070/2026 DE 08 DE SETEMBRO DE 

2026. 

 

―DISPÕE SOBRE A DEFINIÇÃO DE MAUS-

TRATOS CONTRA A FAUNA DOMÉSTICA, 

ESTABELECE MULTA E SANÇÕES 

ADMINISTRATIVAS AOS INFRATORES NO 

ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE TABATINGA/AM E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS‖. 

  

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PLÍNIO SOUZA DA CRUZ, 

M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM no uso de suas atribuições 

legais, ex vi, tendo em vista o que dispõe o Art. 72 e Art. 73 inciso III 

da Lei Orgânica do Município de Tabatinga: 

Faço saber que a Câmara Municipal de TABATINGA/AM aprovou e 

EU Sanciono a seguinte: 

  

LEI: 
  

Art. 1.º - Esta Lei define a conduta de maus-tratos praticada contra a 

fauna doméstica, estabelecendo normas de coibição, multa e sanção 

administrativa às pessoas físicas ou jurídicas que violarem as normas 

aqui presentes, não obstante as normas constitucionais e 

infraconstitucionais de proteção e defesa dos direitos da fauna 

doméstica. 

§ 1.º - Entende-se por fauna doméstica todos aqueles animais que, 

através de processos tradicionais e sistematizados de manejo ou 

melhoramento zootécnico, tornaram-se domésticos, apresentando 

características biológicas e comportamentais em estreita dependência 

do homem, podendo apresentar fenótipo variável, diferente da espécie 

silvestre que os originou, conforme Lista de fauna considerada 

doméstica pela Portaria IBAMA n.° 029/94 e Portaria IBAMA n.° 

093/98. 

§ 2.º - Compreende-se por maus-tratos contra a fauna doméstica, em 

conceito amplo: 

I – ato comissivo ou omissivo que enseje crueldade ou desleixo; 

II – ausência de alimentação essencial adequada; 

III – excesso de serviço, tortura, abandono; 

IV – manutenção dos animais em condições inadequadas; 

V – uso de animais feridos para qualquer atividade que não seja o de 

cuidado imediato e tratamento conforme condição clínica por 

profissional devidamente qualificado; 

VI – instalações e gaiolas inadequadas ou impróprias à espécie; 

VII – uso em experiências pseudocientíficas; 

VIII – falta de cuidados veterinários, quando necessários; 

IX – adestramento nocivo ou quaisquer outros tipos que possam 

causar sofrimento físico ou emocional. 

  

Art. 2.º - O Poder Executivo tomará todas as providências para o fiel 

cumprimento desta Lei, podendo atuar diretamente pelos órgãos 

competentes de suas secretarias ou por meio de parcerias público-

privadas, convênios e similares, conforme os processos administrativo 

legais constantes na legislação vigente. 

  

Art. 3.º - Esta Lei se pauta nas seguintes diretrizes: 

I – promoção da fauna doméstica; 

II – proteção da vida, saúde e integridade física e emocional da fauna 

doméstica; 

III – prevenção visando ao combate aos maus-tratos à fauna 

doméstica; 

IV – resgate e recuperação da fauna doméstica vítima de crueldade e 

maus-tratos; 

V – defesa dos direitos da fauna doméstica, conforme normas 

constitucionais e leis infraconstitucionais. 

  

Art. 4.º - Para os fins desta Lei, entendem-se, a título stricto sensu, os 

maus-tratos à fauna doméstica: 

I – não fornecer alimentação adequada e água limpa; 

II – agredir, lesar, espancar, violentar, causando-lhe dor, danos ou 

morte; 

III – mutilar órgãos ou membros; 

IV – abusar sexualmente; 

V – abandonar, não importando o local ou situação; 
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VI – obrigar a realizar atividades de forma excessiva ou submeter a 

ambientes inadequados, resultando-lhe atordoamento, dor, danos ou 

morte, mesmo que para fins de adestramento; 

VII – criar, manter, expor em local insalubre, sem segurança, limpeza 

e desinfecção, privando-lhe ou não da respiração, movimento, 

descanso, ar ou luz, resultando-lhe ou não lesão leve, grave ou morte; 

VIII – transportar, em veículo inadequado, gaiolas ou caixas de 

transporte inapropriadas para a espécie, acarretando-lhe desconforto 

ou lesão ao bem-estar físico e psíquico; 

  

IX – utilizar para rinha de galo, lutas, confronto entre a mesma 

espécie ou espécies diferentes ou incentivar tal comportamento e 

atitude onde estiver ou em rituais religiosos; 

X – envenenar, causando-lhe danos irreversíveis ou não, ou morte; 

XI – deixar o tutor de autorizar a eutanásia, sendo a única alternativa, 

cujo diagnóstico foi realizado por médico veterinário competente e 

devidamente registrado no conselho de classe; 

XII – açoitar ou castigar, causando-lhe incômodo ou dor psicológica, 

lesão leve, grave ou morte; 

XIII – promover perturbação psicológica e comportamental, 

ofendendo o animal ou não; 

XIV – golpear involuntariamente, causando-lhe lesão leve, grave ou 

morte; 

XV – não prestar socorro ou assistência veterinária à fauna doméstica 

doente, ferido, atropelado ou impossibilitado de se locomover, 

alimentar-se ou ingerir água; 

XVI – privar do abrigo de chuva ou luz solar; 

XVII – abater para consumo, sem considerar as normas e exigências 

do abate humanitário; 

XVIII – sacrificar com métodos não humanitários ou não previstos 

em Resolução do Conselho Federal de Medicina Veterinária - CFMV; 

XIX – divulgar, publicar, incentivar, expor qualquer ideia, sugestão 

ou apologia aos maus-tratos à fauna doméstica; 

XX – promover sorteios, ação entre amigos, bingos, rifas ou eventos 

em que constem como prêmios animais vivos ou expor para comércio; 

XXI – vender ou doar animal doméstico para menores de idade e 

incapazes civilmente, senão pela presença e autorização por 

documento escrito do responsável legal; 

XXII – outras ações ou omissões atestadas por médico veterinário. 

Parágrafo único – As ações, comportamentos, condutas e atitudes, 

constantes nos incisos deste artigo, não excluem outras práticas 

consideradas maus-tratos, não sendo o rol apresentado exaustivo, 

podendo ser entendido como maus-tratos qualquer ato contra a saúde, 

bem-estar físico e psíquico do animal ou que acarrete seu óbito. 

Art. 5.º - Para os fins desta Lei, considera-se maus-tratos contra 

animais domésticos toda ação ou omissão que provoque dor, 

sofrimento, estresse, lesão, mutilação ou morte do animal. 

Art. 6.º - Os maus-tratos serão classificados em leve, moderado, 

grave e gravíssimo, de acordo com a intensidade da conduta e o dano 

causado ao animal. 

I – Maus-tratos de natureza leve 
Consideram-se maus-tratos leves as condutas que causem desconforto 

ou negligência sem gerar lesões graves, tais como: 

a) manter animal em ambiente com higiene inadequada; 

b) deixar de fornecer abrigo adequado contra sol, chuva ou frio; 

c) manter animal em espaço incompatível com seu porte ou 

necessidades; 

d) deixar de fornecer água limpa ou alimentação adequada de forma 

ocasional; 

e) transporte inadequado que cause desconforto ao animal. 

II – Maus-tratos de natureza moderada 
Consideram-se maus-tratos moderados as condutas que gerem 

sofrimento contínuo ou negligência reiterada, tais como: 

a) abandono de animal em vias públicas ou propriedades alheias; 

b) manter animal preso permanentemente em correntes ou cordas 

curtas; 

c) privar o animal de alimentação ou água por período prolongado; 

d) deixar de prestar assistência veterinária em casos evidentes de 

doença ou ferimento; 

e) submeter o animal a condições de confinamento extremo. 

III – Maus-tratos de natureza grave ou gravíssima 
Consideram-se maus-tratos graves ou gravíssimos as condutas que 

provoquem sofrimento intenso, ferimentos ou mutilação, resultem em 

danos irreversíveis ou morte do animal, tais como: 

a) agredir fisicamente o animal; 

b) provocar ferimentos ou lesões; 

c) utilizar instrumentos ou objetos para causar dor ou sofrimento; 

d) submeter o animal a práticas cruéis ou violentas; 

e) realizar mutilações sem justificativa médico-veterinária. 

f) provocar a morte do animal por ato de crueldade; 

g) torturar ou causar sofrimento extremo prolongado; 

h) utilizar animais em práticas violentas ou ilegais; 

i) abandonar animal ferido ou em estado crítico sem assistência; 

j) qualquer ato de violência que resulte em invalidez permanente do 

animal. 

Art. 7.º - A prática de maus-tratos contra animais domésticos sujeitará 

o infrator às seguintes sanções administrativas, sem prejuízo das 

sanções previstas em legislação estadual e federal: 

I – advertência; 

II – multa; 

III – apreensão do animal; 

IV – proibição de guarda de animais por período determinado; 

V – cassação de alvará, quando se tratar de estabelecimento 

comercial. 

Art. 8.º - A ação ou omissão que gerar maus-tratos ao animal 

vinculará objetivamente o infrator à multa administrativa, além de 

outras sanções legais cabíveis previstas na legislação vigente. 

§ 1.º Na aplicação da multa administrativa em face dos maus-tratos 

praticados pelo infrator, serão observados os seguintes limites: 

I – em caso de maus-tratos contra a fauna doméstica que resultem em 

lesão de natureza leve, será aplicado o pagamento de 5 a 15 UFM 

(Unidade Fiscal Municipal), por animal; 

II – em caso de maus-tratos contra a fauna doméstica que resultem em 

lesão de natureza moderada, será aplicado o pagamento de 16 a 29 

UFM (Unidade Fiscal Municipal), por animal; 

III – em caso de maus-tratos que acarretem lesão de natureza grave e 

gravíssima, será aplicado o pagamento de 30 a 70 UFM (Unidade 

Fiscal Municipal), por animal; 

IV – em caso de maus-tratos que levem o animal a óbito será aplicado 

o pagamento de 71 a 140 UFM (Unidade Fiscal Municipal), por 

animal. 

§ 2.º - Havendo reincidência de maus-tratos no mesmo exercício 

fiscal, a multa administrativa será duplicada por cada animal da fauna 

doméstica. 

§ 3.º - Fica o infrator obrigado a levar o animal da fauna doméstica 

vítima de maus tratos à assistência veterinária qualificada, sob pena de 

ter a multa administrativa triplicada e o animal recolhido pelo Centro 

de Controle de Zoonoses do município. 

  

§ 4.º - As despesas com a assistência veterinária correrão por conta do 

infrator, devendo este arcar com todos os trâmites de assistência de 

saúde ao(s) animal(is) da fauna doméstica. 

Art. 9.º - A pessoa jurídica que incorrer em infração prevista nesta Lei 

não poderá, por 1 (um) ano, participar de certame público de pregão, 

convênio, parceria público-privada ou outro processo que envolva 

contrato licitatório ou não com o Poder Público. 

  

Art. 10.º - A fiscalização e aplicação de multas será de competência 

exclusiva da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, com auxílio das 

Coordenação de Zoonose, Coordenação da Vigilância Sanitária e da 

Coordenação da Guarda Civil Municipal do Município de 

Tabatinga/AM. 

  

Art.11.º - As multas administrativas constantes nesta Lei serão 

revertidas ao Fundo Municipal de Meio Ambiente de Tabatinga - 

FEMMAT, criado pela Lei n. 540 de 01 de dezembro de 2009, e 

destinadas às atividades referentes ao bem-estar animal. 

  

Art. 12.º - É dever de qualquer cidadão, munidos de provas, 

informarem aos agentes públicos citados no artigo 10, as infrações e 

irregularidades atentatórias ao equilíbrio ecológico e proteção dos 

animais. 

  

Art. 13.º - O agente que constatar ou receber a denúncia de maus 

tratos de animais, tem o dever de averiguar a denúncia imediatamente 

ou no prazo máximo de 48h, de acordo com a gravidade dos fatos e o 

estado em que se encontre o animal. 
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Parágrafo único – O agente público que constatar ou receber a 

denúncia, terá o prazo de 5 (cinco) dias para comunicar o fato ao 

Ministério Público, sob pena de responsabilidade administrativa, 

independente da aplicação da multa. 

  

Art. 14.º - O município utilizará programas especiais e campanhas de 

ampla repercussão ao alcance popular, com vista a promover a 

educação e conscientização ambiental no âmbito comunitário, 

devendo disponibilizar ainda linha direta com número telefônico para 

denúncias de crimes contra animais. 

  

Art. 15.º - Tem direito de recolher o animal em situações de maus 

tratos, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, a Coordenação de 

Zoonose e outras entidades protetoras de animais devidamente 

regulamentadas com o intuito de promover a proteção e todos os 

demais cuidados necessários a total recuperação do animal e 

disponibilizar para adoção quando for o caso. 

  

Art. 16.º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA, EM 08 DE 

SETEMBRO DE 2026. 
  

PLÍNIO SOUZA DA CRUZ 
Prefeito Municipal de Tabatinga 

  

DADO CIÊNCIA E REGISTRADO NO SERVIÇO DE LEI 

DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM 

OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI 

ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE TABATINGA. 
  

BÁRBARA JUVENTINO DA SILVA 
Secretária Municipal de Administração  

Publicado por: 
Sabrina do Nascimento Ramos 

Código Identificador:4FC68054 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

LEI SANCIONADA N.º 1071/2026 DE 08 DE SETEMBRO DE 

2026. 

 

―DISPÕE SOBRE A PROIBIÇÃO DA CRIAÇÃO, 

MANUTENÇÃO, ALOJAMENTO E 

PERMANÊNCIA DE ANIMAIS DOMÉSTICOS DE 

PRODUÇÃO EM ÁREA URBANA DO 

MUNICÍPIO DE TABATINGA/AM, 

ESTABELECE EXCEÇÕES DE CARÁTER 

AMBIENTAL, DEFINE INFRAÇÕES E 

PENALIDADES, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS‖. 

  

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PLÍNIO SOUZA DA CRUZ, 

M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM no uso de suas atribuições 

legais, ex vi, tendo em vista o que dispõe o Art. 72 e Art. 73 inciso III 

da Lei Orgânica do Município de Tabatinga: 

Faço saber que a Câmara Municipal de TABATINGA/AM aprovou e 

EU Sanciono a seguinte: 

  

LEI 
  

CAPÍTULO I 
  

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
  

Art. 1° - Fica proibida, no perímetro urbano do Município de 

Tabatinga/AM incluindo as áreas de expansão urbana caracterizadas 

por loteamentos aprovados, a criação, manutenção, alojamento e 

permanência de animais domésticos de produção, em razão dos 

impactos ambientais, da incompatibilidade com o uso solo urbano e 

dos prejuízos à qualidade de vida da população. 

Parágrafo único. Para fins desta Lei, consideram-se animais 

domésticos de produção aqueles criados com finalidade de obtenção 

de produtos ou subprodutos de origem animal, tais como carne, ovo, 

força de tração ou reprodução. 

Art. 2° - Para os fins desta Lei, consideram-se animais domésticos de 

produção, conforme Lista de fauna considerada doméstica pela 

Portaria IBAMA n.º 029/94 e Portaria IBAMA n.º 093/98, entre 

outros: 

I – suínos; 

II – bovinos; 

III – bubalinos; 

IV – caprinos e ovinos; 

V – equinos, asininos e muares; 

VI – aves de produção, tais como galinhas, galos, frangos, patos, 

gansos e similares, em quantidades superiores ao limite estabelecido 

nesta Lei. 

CAPÍTULO II 
  

DAS EXCEÇÕES E LIMITES 
  

Art. 3° - Fica excepcionalmente permitida a criação de aves em área 

urbana, exclusivamente para consumo próprio, observado o limite 

máximo de 20 (vinte) aves por imóvel, vedada qualquer forma de 

comercialização de ovos, carne ou derivados. 

§ 1° - A permissão prevista neste artigo está condicionada ao 

atendimento das condições ambientais e de distanciamento mínimo, 

conforme estabelecido nesta Lei, que a integra para todos os fins 

legais. 

§ 2° - O descumprimento das disposições deste artigo descaracteriza a 

exceção prevista no caput e sujeita o infrator a penalidades cabíveis. 

§ 3° - A permissão prevista neste artigo não se aplica à criação de 

aves para fins de rinha, briga ou quaisquer práticas que configure 

maus-tratos, ainda que respeitado o limite máximo de aves. 

Art. 4° - A criação permitida de aves em área urbana deverá observar 

as seguintes distâncias mínimas: 

I – 5 (cinco) metros de distâncias de residências vizinhas, escolas, 

creches, unidade de saúde e demais edificações de uso coletivo; 

II – 10 (dez) metros de poços, cacimbas, nascentes, curso d‘água, 

valas de drenagem ou fontes de captação de água; 

III – 2 (dois) metros do limite do lote ou muro divisório com imóveis 

vizinhos. 

Parágrafo único: O descumprimento das distâncias mínimas 

previstas neste artigo caracteriza infração de natureza grave. 

  

CAPÍTULO III 
  

DAS PROIBIÇÕES ESPECÍFICAS 
  

Art. 5° - É vedada a circulação e permanência de equinos e demais 

animais de médio e grande porte soltos em vias públicas, praças, 

terrenos baldios e demais áreas urbanas. 

Art. 6° - É proibida a destinação comercial de produtos oriundos da 

criação de animais de produção em área urbana, tais como ovos, 

carne, leite ou derivados. 

  

CAPÍTULO IV 
  

DA FISCALIZAÇÃO 
  

Art. 7° - A fiscalização do cumprimento desta Lei caberá ao órgão 

ambiental municipal, no âmbito de suas atribuições, podendo ocorrer 

de ofício ou mediante denúncia. 

  

CAPÍTULO V 
  

DAS INFRAÇÕES E PENALIDADES 
  

Seção I 
  

Da Classificação das Infrações 
  

Art. 8° - As infrações às disposições desta Lei classificam-se em: 

I – Infração de natureza leve, sujeita à multa simples; 

II – Infração de natureza grave, sujeita à multa grave. 

  

Seção II 
  

Da Multa Simples  
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Art. 9° - Considera-se infração de natureza leve, sujeita à multa 

simples, quando: 

I – Houver criação ou manutenção de aves domésticas de produção 

em quantidade superior ao permitido, limitado a até 20 (vinte) aves, 

em área urbana, sem fins comerciais; 

II – Tratar-se da primeira autuação, sem registro de reincidência; 

III – Não houver comprovação de mau odor intenso, manejo 

inadequado de dejetos, risco ambiental significativo ou perturbação 

reiterada da vizinhança. 

  

§ 1° - Fica permitida a criação de até 20 (vinte) aves domésticas em 

área urbana, exclusivamente para consumo próprio, vedada qualquer 

forma de comercialização de ovos, carne ou derivados. 

§ 2° - A criação permitida nos termos do § 1° deverá observar 

condições mínimas de higiene, manejo adequado dos resíduos e 

respeito ao sossego e à qualidade ambiental da vizinhança. 

§ 3° - Poderá ser aplicada advertência prévia, a critério da autoridade 

ambiental, com prazo para adequação, quando não houver dano 

ambiental relevante. 

  

Seção III 
  

Da Multa Grave 
  

Art. 10° - Considera-se infração de natureza grave, sujeita à multa 

grave, quando: 

I – Houver criação ou manutenção de aves domésticas em quantidade 

superior a 20 (vinte), ou com finalidade comercial, em área urbana; 

II – Envolver a criação ou manutenção de suínos, equinos, bovinos, 

bubalinos, caprinos, ovinos ou outros animais de médio e grande porte 

em área urbana; 

III – Houver reincidência, independentemente da espécie animal; 

IV – Houver comprovação de mau odor intenso, acúmulo de dejetos, 

degradação ambiental ou risco à segurança da população; 

V – Ocorrer circulação ou permanência de equinos soltos em vias ou 

áreas públicas urbanas; 

VI – O descumprimento das distâncias mínima estabelecidas nesta 

Lei. 

Art. 11° - As infrações previstas nesta Lei sujeitarão o infrator às 

seguintes penalidades: 

I – Infração ambiental simples: multa de 5 (cinco) a 15 (dez) UFM; 

II – Infração ambiental grave: multa de 16 (quinze) a 50 (trinta) 

UFM; 

§ 1° - Para fins desta Lei, cada UFM (Unidade Fiscal do Município) 

corresponde ao valor de R$ 69,54 (sessenta e nove reais e cinquenta e 

quatro centavos) ou ao valor da UFM atualizado. 

  

§ 2° - Na aplicação da penalidade, a autoridade competente 

considerará a gravidade da infração, a reincidência, o dano ambiental 

causado e as condições do infrator. 

  

CAPÍTULO VI 
  

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

Art. 12° - O Poder Executivo poderá regulamentar esta Lei por 

Decreto, no prazo de 90 (noventa dias), contando da data de sua 

publicação. 

Art. 13º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA, EM 08 DE 

SETEMBRO DE 2026. 
  

PLÍNIO SOUZA DA CRUZ 
Prefeito Municipal de Tabatinga 

  

DADO CIÊNCIA E REGISTRADO NO SERVIÇO DE LEI 

DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM 

OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI 

ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE TABATINGA. 
  

BÁRBARA JUVENTINO DA SILVA 
Secretária Municipal de Administração  

Publicado por: 
Sabrina do Nascimento Ramos 

Código Identificador:02C50E43 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA N.º 605/GP-PMT DE 04 DE SETEMBRO DE 2026 

 

DISPÕE SOBRE A PRORROGAÇÃO DE CESSÃO 

DE SERVIDOR DO QUADRO EFETIVO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINDA 

PARA O DISTRITO SANITÁRIO ESPECIAL 

INDÍGENA-ALTO RIO SOLIMÕES – DSEI/ARS 

DE TABATINGA E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PLINIO SOUZA DA CRUZ, 

M.D. PREFEITO DE TABATINGA/AM, no uso de suas 

atribuições legais, ex vi, tendo em vista o que dispõe o Art. 72 e inciso 

VI e IX do Art. 73 da Lei Orgânica do Município de Tabatinga: 

CONSIDERANDO, o Art. 48 da Lei 473/2007, de 08 de junho de 

2007; 

CONSIDERANDO, o Ofício n.º 331/2026/ARS/DSEI/SESAI/MS, 

de 07 de agosto de 2026. 

RESOLVE: 
Art. 1º - AUTORIZAR A PRORROGAÇÃO DA CESSÃO da 

servidora MICHELE DA SILVA PONTES – AGENTE DE 

ARRECADAÇÃO/ EFETIVA matrícula n.º 5081-1, lotado na 

Secretaria Municipal de Finanças, indicada para o cargo/função de 

Chefe da Seção de Patrimônio e Transporte – SEPAT/ARS, função a 

ser ocupada no DISTRITO SANITÁRIO ESPECIAL INDÍGENA 

ALTO RIO SOLIMÕES - DSEI/ARS, UNIDADE VINCULADA 

À SECRETARIA ESPECIAL DE SAÚDE INDÍGENA do 

Ministério da Saúde, a contar de 08 de setembro de 2026 a 08 de 

setembro de 2027. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 

Art. 3º - Comunique-se, publique-se e cumpra-se. 

  

GABINETE DO PREFEITO DE TABATINGA/AM, em 04 de 

setembro de 2026. 
  

PLINIO SOUZA DA CRUZ 
Prefeito Municipal de Tabatinga 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO 

SERVIÇO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA 

MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO 

DISPOSTO NO ART. 100 DA LEI ORGÂNICA DO 

MUNICÍPIO DE TABATINGA. 
  

BÁRBARA JUVENTINO DA SILVA 
Secretária Municipal de Administração 

Publicado por: 
Sabrina do Nascimento Ramos 

Código Identificador:1C715BA6 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRONICO SRP Nº 

15/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA, através da 

Comissão Especial de Contratação – CEC torna público aos 

interessados que realizará o processo licitatório na modalidade 

PREGÃO ELETRONICO SRP nº 15/2026, TIPO: MENOR PREÇO 

POR ITEM, cujo objeto contempla a‖ AQUISIÇÃO DE 

MATERIAIS DE EXPEDIENTE DESTINADOS AO 

ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS 

MUNICIPAIS E DEMAIS UNIDADES ADMINISTRATIVAS 

PARTICIPANTES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TABATINGA/AM.”, 
Data de Abertura da sessão e recebimento das propostas: 23/09/2026 

às 09:00:00hs (horário de Brasília). 
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Local de disponibilidade de Edital no sítio eletrônico: 

www.licitanet.com.br. https://www.gov.br/pncp/pt-br 

  

Tabatinga (AM), 08 de setembro de 2026 

  

BÁRBARA JUVENTINO DA SILVA 
Secretária Municipal de Administração 

Publicado por: 
Marcelia Tenazor Catique 

Código Identificador:90C90744 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE TAPAUÁ 

 

CENTRAL DE COMPRAS, SERVIÇOS E CONTRATOS 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 040/2026 

 

O MUNICÍPIO DE TAPAUÁ – PREFEITURA MUNICIPAL, torna 

público o extrato do Termo de Contrato nº 040/2026, firmado em 

04/09/2026, com o Sr. FELIPE DA SILVA RABELO, CPF 

***.920.322-**; Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO PARA 

TRANSPORTAR ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO 

NA ROTA 4, NO PERCURSO DA PARTE DE CIMA DA FOZ DO 

RIO IPIXUNA (MARGEM ESQUERDA) ATÉ O FLUTUANTE DO 

SR. JOÃO (DEFRONTE AO PORTO DA FÁBRICA DE GELO DO 

PESCADOR – MARGEM ESQUERDA), EM EMBARCAÇÃO 

FLUVIAL DO TIPO VOADEIRA (LANCHA DE ALUMÍNIO – 

MOTOR DE POPA YAMAHA 15 HP); Amparo: Credenciamento 

Presencial 001/2026; Processo: 051/2026 – CCSC/PMT; Vigência: 

04 (quatro) meses, com início em 04/09/2026 e encerramento em 

31/12/2026; Cobertura Orçamentária: Órgão: 02 – Poder 

Executivo. Unidade: 07 – Secretaria Municipal de Educação. 

Proj./Ativ.: 2.016 – Manutenção e Funcionamento da Rede Municipal 

de Ensino Fundamental. Proj./Ativ.: 2.018 – Manutenção e 

Funcionamento do Pré-Escolar. Elemento da Despesa: 3.3.90.36 – 

Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física. Fonte: 1.500, 1.540 e 

1.553. Valor mensal: R$ 2.000,00 (dois mil reais); Valor global: R$ 

8.000,00 (oito mil reais); Signatários: pelo Contratante, GAMALIEL 

ANDRADE DE ALMEIDA e, pelo Contratado, FELIPE DA SILVA 

RABELO.  

Publicado por: 
Armando George Dos Santos Quemel 

Código Identificador:19F859FF 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EDITAL Nº 001/2026 – SEMED 

 

Dispõe sobre a realização do Projeto ―Educador Nota 

10” – Edição 2026 e estabelece as normas para 

participação, avaliação e premiação das práticas 

pedagógicas desenvolvidas pelos professores da Rede 

Municipal de Ensino de Tapauá sob a regência das 

leis aplicáveis. 

  

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TAPAUÁ – 

SEMED, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com a 

Portaria nº 006/2026-SEMED, torna pública a abertura das 

inscrições para o Projeto “Educador Nota 10” – Edição 2026, 

mediante as condições estabelecidas neste Edital. 

1. DO OBJETO 
1.1. O presente Edital disciplina a realização do Projeto Educador 

Nota 10 – Edição 2026, promovido pela Secretaria Municipal de 

Educação de Tapauá, destinado ao reconhecimento, valorização e 

incentivo às práticas pedagógicas desenvolvidas pelos professores da 

Rede Municipal de Ensino. 

1.2. O Projeto tem como finalidade identificar, reconhecer e divulgar 

práticas pedagógicas exitosas que contribuam para a melhoria da 

aprendizagem dos estudantes e para o fortalecimento da qualidade da 

educação pública municipal. 

1.3. A participação ocorrerá mediante inscrição de projeto pedagógico 

desenvolvido pelo professor durante o ano letivo de 2026, observadas 

as disposições deste Edital. 

2. DOS OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

2.1. O Projeto Educador Nota 10 tem por objetivo reconhecer, 

valorizar e incentivar o trabalho dos professores da Rede Municipal de 

Ensino, promovendo práticas pedagógicas exitosas que contribuam 

para melhores resultados educacionais. 

2.2. Constituem objetivos específicos do Projeto: 

I – reconhecer e valorizar o trabalho docente por meio da premiação 

de práticas pedagógicas inovadoras e eficazes desenvolvidas em sala 

de aula; 

II – incentivar a excelência pedagógica, estimulando os professores a 

desenvolver metodologias que promovam melhores resultados de 

aprendizagem; 

III – dar visibilidade às boas práticas educativas, promovendo a 

socialização de experiências exitosas entre os profissionais da Rede 

Municipal de Ensino; 

IV – fortalecer a autoestima e a motivação dos professores, 

reconhecendo publicamente seus esforços, dedicação e compromisso 

com a educação de qualidade; 

V – estimular a formação continuada, por meio da troca de 

experiências e do compartilhamento de estratégias bem-sucedidas 

entre os educadores; 

  

VI – promover uma cultura de valorização profissional, destacando o 

papel do professor como agente fundamental no desenvolvimento 

educacional do Município; 

VII – incentivar a inovação e a criatividade, premiando iniciativas que 

contribuam para a melhoria do ensino e da aprendizagem; 

VIII – consolidar práticas pedagógicas de sucesso, possibilitando sua 

replicação em outras unidades escolares da Rede Municipal de 

Ensino. 

3. DOS PROFISSIONAIS PARTICIPANTES 
3.1. Poderão participar do Projeto ―Educador Nota 10‖ os professores 

efetivos e contratados da Rede Municipal de Ensino de Tapauá que, 

durante o ano letivo de 2026, estejam em efetivo exercício da 

docência atuando nas unidades escolares participantes e nas 

respectivas categorias de participação previstas nos itens 4 e 5 

deste Edital. 

3.2. A participação é individual e cada professor poderá inscrever 

apenas um projeto. 

3.3. É vedada a participação dos integrantes da Comissão Avaliadora 

e da Comissão Organizadora. 

4. DAS UNIDADES ESCOLARES PARTICIPANTES 
4.1. Participarão do Projeto ―Educador Nota 10‖ – Edição 2026 as 

escolas da Rede Municipal de Ensino. 

5. DAS ETAPAS OU MODALIDADES DE ENSINO DE 

PARTICIPAÇÃO 
5.1. Os projetos serão inscritos e avaliados por etapa ou modalidade 

de ensino: 

I – Educação Infantil (Creche); 

II – Educação Infantil (Pré-Escola); 

III – Ensino Fundamental I (1º ao 2º ano); 

IV - Ensino Fundamental I (3º ao 5º ano); 

V – Ensino Fundamental II (6º ao 9º ano); 

VI – Educação de Jovens e Adultos – EJA; 

VII - Educação Especial. 

6. DAS INSCRIÇÕES 
6.1. As inscrições serão realizadas no período, local, e horário 

estabelecidos no Cronograma constantes, do Anexo I deste Edital. 

  

6.2. A inscrição será gratuita e destinada aos professores que atendam 

aos requisitos previstos neste Edital. 

6.3. No ato da inscrição, o participante deverá apresentar: 

I – Formulário de Inscrição devidamente preenchido e assinado; 

II – Informar o Projeto Pedagógico a ser avaliado; 

III – Demais documentos eventualmente previstos ou solicitados pela 

Comissão Organizadora. 

6.4. Cada professor poderá inscrever apenas 01 (um) projeto, em uma 

única categoria, figurando como único responsável pela submissão, 

sendo vedada a participação de um mesmo docente em múltiplos 

projetos ou categorias previstas nos itens 4 e 5 deste Edital. 

6.5. O projeto inscrito deverá corresponder à etapa ou modalidade de 

ensino em que o professor esteja em efetivo exercício, observado o 

disposto nos itens 4 e 5 deste Edital. 
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6.6. A inscrição implica a plena ciência e aceitação das normas 

estabelecidas neste Edital, bem como na Portaria regulamentadora do 

Projeto. 

6.7. Os professores inscritos deverão apresentar o projeto pedagógico 

no prazo estabelecido no Cronograma, observadas as disposições 

deste Edital. 

6.8. Não serão homologadas as inscrições:  

I – apresentadas fora do prazo estabelecido;  

II – em desacordo com as disposições deste Edital; 

III – desacompanhadas da documentação exigida. 

6.9. Encerrado o prazo de inscrições, a Comissão Organizadora 

divulgará a relação preliminar das inscrições homologadas. 

7. DA COMISSÃO ORGANIZADORA 
7.1. A organização, coordenação, acompanhamento e execução do 

Projeto ―Educador Nota 10‖ competirão à Secretaria Municipal de 

Educação, por intermédio da Coordenação Pedagógica e dos demais 

setores técnicos designados. 

7.2. A Comissão Organizadora será composta por representantes dos 

seguintes setores: 

I – Coordenação Pedagógica; 

II – Coordenação da Educação Infantil; 

III – Coordenação do Ensino Fundamental; 

IV – Coordenação da EJA e Educação Especial; 

V – Outros servidores designados pela Secretária Municipal de 

Educação. 

  

7.3. Compete à Comissão Organizadora: 

I – coordenar todas as etapas do Projeto; 

II – divulgar o cronograma de execução; 

III – receber, conferir e homologar as inscrições; 

IV – encaminhar os projetos à Comissão Avaliadora; 

V – divulgar os resultados preliminar e final; 

VI – receber e encaminhar os recursos administrativos; 

VII – adotar as providências necessárias à realização da cerimônia de 

premiação; 

VIII – exercer outras atribuições necessárias à execução do Projeto. 

8. DA COMISSÃO AVALIADORA 
8.1. A avaliação dos projetos será realizada por Comissão Avaliadora 

designada pela Secretaria Municipal de Educação. 

8.2. A Comissão Avaliadora será composta por 03 (três) membros 

titulares, podendo ser designados suplentes para atuar nas hipóteses 

de impedimento, suspeição ou impossibilidade de participação de 

qualquer dos titulares. 

8.3. Os avaliadores deverão atuar com independência, imparcialidade 

e observância aos princípios da legalidade, impessoalidade, 

moralidade, publicidade, transparência e isonomia. 

8.4. Não poderá atuar na avaliação o membro que possuir vínculo de 

parentesco, subordinação direta, participação no projeto ou qualquer 

circunstância que possa comprometer sua imparcialidade. 

8.5. A Comissão Avaliadora poderá ser composta por servidores da 

Secretaria Municipal de Educação e/ou profissionais convidados com 

reconhecida experiência na área educacional, observados os critérios 

de capacidade técnica e ausência de conflito de interesses. 

9. DOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 
9.1. Os projetos inscritos serão avaliados pela Comissão Avaliadora, 

observados os critérios técnicos estabelecidos neste Edital. 

  

9.2. A avaliação considerará os seguintes critérios: 

  
Critério Descrição 

I – Coerência 
Coerência entre a proposta apresentada, os objetivos definidos e os resultados 

alcançados. 

II – Organização Organização, estrutura, clareza e apresentação do projeto. 

III – Objetivo de 

Aprendizagem 
Clareza, relevância e adequação dos objetivos de aprendizagem propostos. 

IV – Metodologia e 

Recursos 

Adequação das estratégias metodológicas e dos recursos pedagógicos 

utilizados. 

V – Inovação e 

Criatividade 

Grau de inovação, criatividade e originalidade da prática pedagógica 

desenvolvida. 

VI – Resultados 
Evidências dos resultados alcançados e dos impactos da prática pedagógica na 

aprendizagem dos estudantes. 

  

9.3. Cada critério será pontuado individualmente por cada avaliador, 

com notas de 0 (zero) a 6 (seis) pontos, admitida a utilização de 

números inteiros e fracionários, quando necessário. 

9.4. A avaliação dos projetos será realizada exclusivamente com base 

nos critérios previstos neste Edital, nas informações constantes do 

projeto inscrito e nas evidências apresentadas pelo participante. 

9.5. A Comissão Avaliadora poderá solicitar esclarecimentos à 

Comissão Organizadora sobre aspectos formais da documentação 

apresentada, sendo vedada qualquer complementação ou alteração do 

projeto após o encerramento das inscrições. 

  

10. DA PONTUAÇÃO E DA CLASSIFICAÇÃO 
10.1. Cada projeto será avaliado por 03 (três) avaliadores, que 

atribuirão pontuação individual a cada um dos critérios previstos no 

item 9 deste Edital. 

10.2. A pontuação máxima atribuída por cada avaliador será de 36 

(trinta e seis) pontos, correspondente à soma das notas dos seis 

critérios de avaliação. 

10.3. A pontuação máxima do projeto será de 108 (cento e oito) 

pontos, correspondente à soma das pontuações atribuídas pelos três 

avaliadores. 

10.4. Será considerado classificado o projeto que obtiver pontuação 

mínima correspondente a 60% (sessenta por cento) da pontuação 

máxima prevista neste Edital, equivalente a 64,8 (sessenta e quatro 

vírgula oito) pontos. 

10.5. A classificação final será realizada em ordem decrescente da 

pontuação obtida pelos projetos. 

10.6. Será considerado vencedor o projeto classificado em 1º lugar 

em cada categoria de participação, observadas as disposições deste 

Edital. 

  

11. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 
11.1. Em caso de empate na pontuação final, será observada, 

sucessivamente, a seguinte ordem de critérios: 

I – maior pontuação obtida no critério Resultados; 

II – maior pontuação obtida no critério Inovação e Criatividade; 

III – maior pontuação obtida no critério Metodologia e Recursos; 

IV – maior pontuação obtida no critério Objetivo de Aprendizagem; 

V – entrega dos diários de classe devidamente preenchidos, 

organizados e atualizados nos prazos estabelecidos pela Secretaria 

Municipal de Educação; 

VI – entrega do planejamento pedagógico nos prazos estabelecidos 

pela Secretaria Municipal de Educação; 

VII – assiduidade do professor durante o período letivo. 

11.2. Persistindo o empate, serão observados os seguintes critérios 

específicos, conforme a categoria de participação: 

I – Educação Infantil: apresentação de práticas pedagógicas exitosas, 

devidamente evidenciadas por meio de portfólio, Livro da Turma, 

Caderno de Atividades do Professor ou outros instrumentos 

equivalentes; 

II – Ensino Fundamental I (1º ao 3º ano): desenvolvimento de 

Projeto de Alfabetização e de aulas inovadoras; 

III – Ensino Fundamental I (4º e 5º anos) e Ensino Fundamental 

II (6º ao 9º ano): desenvolvimento de Projeto de Recomposição da 

Aprendizagem e de aulas inovadoras; 

IV – Educação de Jovens e Adultos – EJA e Educação Especial: 
serão observadas as evidências das práticas pedagógicas 

desenvolvidas e sua contribuição para a aprendizagem dos estudantes, 

conforme os objetivos do projeto inscrito. 

12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 
12.1. Caberá recurso contra o resultado preliminar da avaliação dos 

projetos. 

12.2. O recurso deverá ser interposto pelo participante, por escrito, no 

prazo estabelecido no Cronograma constante do Anexo I deste Edital, 

devidamente fundamentado e protocolado junto à Comissão 

Organizadora. 

  

12.3. Não serão conhecidos os recursos: 

I – interpostos fora do prazo; 

II – sem a devida fundamentação; 

III – apresentados por terceiros. 

12.4. Os recursos serão analisados pela Comissão Organizadora, que 

poderá solicitar manifestação da Comissão Avaliadora quando a 

matéria envolver critérios técnicos de avaliação, devendo a Comissão 

Organizadora encaminhar o processo administrativo, munido de 

parecer opinativo conclusivo, para decisão final da Secretária 

Municipal de Educação de Tapauá. 
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12.5. A decisão sobre os recursos será definitiva na esfera 

administrativa. 

13. DO RESULTADO FINAL 
13.1. Concluída a fase de avaliação e julgados os recursos 

eventualmente interpostos, será divulgado o resultado final do Projeto 

―Educador Nota 10‖ – Edição 2026. 

13.2. A classificação final observará a ordem decrescente da 

pontuação obtida pelos projetos. 

13.3. Será considerado vencedor o projeto classificado em 1º 

(primeiro) lugar em cada categoria de participação, observados os 

critérios estabelecidos neste Edital. 

13.4. O resultado final será homologado pela Secretária Municipal de 

Educação e divulgado nos meios oficiais de comunicação/publicação 

do Município. 

14. DA PREMIAÇÃO 
14.1. Serão premiados os professores classificados em 1º (primeiro) 

lugar em cada categoria de participação prevista neste Edital. 

14.2. A premiação será realizada durante a cerimônia de culminância 

do Projeto ‗Educador Nota 10‖, ao final do ano letivo de 2026. 

14.3. A natureza, quantidade, especificações e valores da premiação 

constam do Anexo VII deste Edital. 

14.4. A premiação prevista neste Edital será custeada mediante apoio 

institucional, observado o disposto na Portaria nº 006/2026-SEMED. 

14.5. A premiação possui caráter exclusivamente honorífico e de 

incentivo à valorização das práticas pedagógicas, não gerando 

qualquer direito de natureza remuneratória, funcional, previdenciária 

ou vantagem pessoal aos participantes. 

  

14.6. Todos os professores regularmente inscritos e que atenderem às 

disposições deste Edital receberão certificado de participação e 

medalhas de reconhecimento. 

14.7. Os professores classificados em primeiro lugar receberão 

certificado e medalhas de reconhecimento, sem prejuízo da premiação 

prevista neste Edital. 

14.8. As premiações constantes nos termos previstos na legislação 

fiscal federal em vigor na data do adimplemento, figurando os 

montantes indicados no referido anexo em valores brutos. 

15. DO RECONHECIMENTO DAS PRÁTICAS 

PEDAGÓGICAS RELACIONADAS AO SELO NACIONAL 

COMPROMISSO COM A ALFABETIZAÇÃO 
15.1. O Projeto ―Educador Nota 10‖ contemplará o reconhecimento 

das práticas pedagógicas desenvolvidas pelos professores que tenham 

contribuído para os resultados alcançados pelo Município no âmbito 

do Selo Nacional Compromisso com a Alfabetização – Edição 

2026. 

15.2. O reconhecimento previsto neste item possui natureza 

exclusivamente institucional e pedagógica, não implicando criação, 

concessão ou substituição do Selo Nacional Compromisso com a 

Alfabetização, cuja certificação é de competência do Ministério da 

Educação. 

15.3. O reconhecimento de que trata este item observará os critérios 

estabelecidos pela Comissão Organizadora, em consonância com os 

objetivos do Projeto ―Educador Nota 10‖. 

16. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
16.1. A inscrição do participante implica a aceitação integral das 

normas estabelecidas neste Edital, e na Portaria nº 006/2026-SEMED. 

16.2. Os projetos apresentados permanecerão sob a guarda da 

Secretaria Municipal de Educação pelo prazo previsto no ato 

normativo aplicável. 

16.3. A Secretaria Municipal de Educação poderá utilizar os projetos 

inscritos e premiados para fins exclusivamente institucionais, 

pedagógicos e de divulgação de boas práticas, assegurada a 

identificação de seus respectivos autores. 

16.4. O Cronograma, os Formulários, as Fichas de Avaliação e os 

demais anexos integrarão este Edital para todos os fins. 

16.5. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Organizadora 

do Projeto, observadas as disposições deste Edital, e da Portaria nº 

006/2026-SEMED. 

16.6. O tratamento de dados pessoais dos participantes, decorrente do 

cadastramento, processamento e publicação de resultados deste 

concurso, será realizado estritamente para o cumprimento das 

obrigações do certame e para fins de publicidade institucional e 

pedagógica oficial da Secretaria de Educação, em total conformidade 

com a Lei Geral de Proteção de Dados (Lei nº 13.709/2018 - LGPD). 

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 

AOS 01 DIAS DE SETEMBRO DE 2026. 
  

ARLINDA MARTA ANDRADE DE ALMEIDA 
Secretária Municipal de Educação 

  

ANEXO I 

CRONOGRAMA 

EDITAL Nº 001/2026 – SEMED 
  
ETAPA DATA/PERÍODO 

Período de inscrições 08/09/2026 a 30/10/2026 

Homologação preliminar das inscrições 03/11/2026 

Prazo para interposição de recurso contra a 

homologação das inscrições 
04/11/2026 a 05/11/2026 

Julgamento dos recursos e homologação definitiva 

das inscrições 
06/11/2026 

Avaliação dos projetos pela Comissão Avaliadora 09/11/2026 a 27/11/2026 

Divulgação do resultado preliminar 30/11/2026 

Prazo para interposição de recurso contra o 

resultado preliminar 
01/12/2026 

Julgamento dos recursos 02/12/2026 

Homologação e divulgação do resultado final 11/12/2026 

Cerimônia de premiação 11/12/2026 

  

Observação: As datas previstas neste cronograma poderão ser 

alteradas pela Secretaria Municipal de Educação, por necessidade 

administrativa ou motivo de interesse público devidamente 

justificado, mediante publicação nos mesmos meios utilizados para 

divulgação deste Edital. 

  

ANEXO II 

FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO 

PROJETO EDUCADOR NOTA 10 – EDIÇÃO 2026 

DADOS DO PARTICIPANTE 
Nome Completo: _____________ 

Matrícula:_________________ 

CPF: __________________ 

Cargo: Professor(a) 

Vínculo: 
( ) Efetivo 

( ) Contratado 

Telefone: ______________ 

E-mail: ______________ 

------------------------------- 

DADOS DA UNIDADE ESCOLAR 
Unidade Escolar: ______________ 

Categoria de Participação: 
( ) Educação Infantil (Creche); 

( ) Educação Infantil (Pré-Escola); 

( ) Ensino Fundamental I (1º ao 2º ano); 

( ) Ensino Fundamental I (3º ao 5º ano); 

( ) Ensino Fundamental II (6º ao 9º ano); 

( ) Educação de Jovens e Adultos – EJA; 

( ) Educação Especial. 

----------------------------- 

  

DADOS DO PROJETO 

Título do Projeto: 

  

Período de desenvolvimento do projeto: 
  

DOCUMENTOS APRESENTADOS 
( ) Projeto Pedagógico 

( ) Outros documentos exigidos pelo Edital 

---------------------------- 

DECLARAÇÃO 
Declaro que: 

I – conheço e aceito integralmente as disposições contidas na Portaria 

nº ____/2026-SEMED e no Edital nº ____/2026-SEMED; 

II – as informações prestadas são verdadeiras e de minha inteira 

responsabilidade. 

Tapauá/AM, ____ de _______ de 2026. 

  

Assinatura do(a) Professor(a) 
----------------------------------- 

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO (uso da SEMED) 
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Data: //2026 

Responsável pelo recebimento: 

__________ 

Assinatura 

  

ANEXO III 

RELATÓRIO DE PRÁTICAS EXITOSAS 2026 
  

ESCOLA: 

PROFESSOR: 
  

CATEGORIA DE PARTICIPAÇÃO:  
  

PERÍODO: 
  

TÍTULO DO PROJETO 
  

FOTO 1 
  

FOTO 3 
  

FOTO 4 
  

FOTO 2 
  

RELATO DA PRÁTICA: (Deve conter o que foi realizado, qual o 

objetivo e os resultados alcançados). 

  

ANEXO IV 

FICHA INDIVIDUAL DE AVALIAÇÃO 

PROJETO “EDUCADOR NOTA 10” – EDIÇÃO 2026 

EDITAL Nº 001/2026 – SEMED 
  

AVALIADOR Nº: _______ 

NOME DO AVALIADOR: ___________________ 

Categoria: ___________________ 

Unidade Escolar: ________________ 

Professor(a): _________________ 

Título do Projeto: _________________ 

  
Critério Nota (0 a 6) 

Coerência   

Organização   

Objetivo de Aprendizagem   

Metodologia e Recursos   

Inovação e Criatividade   

Resultados   

  

Pontuação Total do Avaliador 
Total: _________ pontos 

Observações (opcional) 
  

Assinatura do Avaliador 

  

Data: / /2026 

  

ANEXO V 

FICHA DE CONSOLIDAÇÃO DAS NOTAS 

PROJETO “EDUCADOR NOTA 10” – EDIÇÃO 2026 
  

Categoria: 

Unidade Escolar: 

Professor(a): 

Projeto: 

  
Critério Avaliador 1 Avaliador 2 Avaliador 3 Soma 

Coerência         

Organização         

Objetivo de Aprendizagem         

Metodologia e Recursos         

Inovação e Criatividade         

Resultados         

  

TOTAL GERAL 
___________ pontos 

  

_________________ 

  

_____________ 

  

______________ 

  

Assinatura da Comissão Avaliadora 

  

ANEXO VI 

FICHA DE CLASSIFICAÇÃO FINAL 

PROJETO “EDUCADOR NOTA 10” – EDIÇÃO 2026 
  
Classificação Professor(a) Unidade Escolar Categoria Pontuação Final 

1º         

2º         

3º         

Demais classificados         

  

Assinaturas: 

Comissão Avaliadora 

Comissão Organizadora 

  

ANEXO VII 

PREMIAÇÃO DOS VENCEDORES POR CATEGORIA DO 

PROJETO PROFESSOR NOTA 10 
O prêmio para o 1º lugar de cada categoria é de R$ 1.458,85 (um mil, 

quatrocentos e cinquenta e oito reais e oitenta e cinco centavos), pago 

via depósito direto na conta-salário do servidor. Os vencedores 

também ganharão uma placa de reconhecimento, conforme as 

categorias abaixo relacionadas. 

Educação Infantil (Creche); 

Educação Infantil (Pré-Escola); 

Ensino Fundamental I (1º ao 2º ano); 

Ensino Fundamental I (3º ao 5º ano); 

Ensino Fundamental II (6º ao 9º ano); 

Educação de Jovens e Adultos – EJA; 

Educação Especial. 

Publicado por: 
José Raimundo Mesquita da Silva 

Código Identificador:73E31E25 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 006/GS/2026 – SEMED TAPAUÁ, 28 DE 

AGOSTO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A REALIZAÇÃO DO PROJETO 

―EDUCADOR NOTA 10” NO ÂMBITO DA REDE 

MUNICIPAL DE ENSINO DE TAPAUÁ, 

DESTINADO AO RECONHECIMENTO E À 

VALORIZAÇÃO DE PRÁTICAS PEDAGÓGICAS 

EXITOSAS DESENVOLVIDAS PELOS 

PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE 

ENSINO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE TAPAUÁ, 

Estado do Amazonas, no uso das atribuições legais e regimentais que 

lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município pela legislação 

municipal aplicável e pelas competências inerentes à direção do 

Sistema Municipal de Ensino, e em estrita observância aos princípios 

constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, 

publicidade e eficiência inscritos no art. 37, caput, da Constituição 

Federal, 

CONSIDERANDO a relevância do reconhecimento e da valorização 

das práticas pedagógicas exitosas desenvolvidas pelos professores da 

Rede Municipal de Ensino de Tapauá/AM; 

CONSIDERANDO que a educação constitui direito de todos e dever 

do Estado e da família, devendo ser promovida e incentivada com a 

colaboração da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da 

pessoa, ao preparo para o exercício da cidadania e à qualificação para 

o trabalho, nos termos do art. 205 da Constituição Federal; 

CONSIDERANDO as disposições da Lei Federal nº 9.394, de 20 de 

dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional), 

especialmente aquelas relativas à valorização dos profissionais da 

educação, à melhoria da qualidade do ensino e à autonomia 

pedagógica das unidades escolares; 



Amazonas , 09 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas   •    ANO XVIII | Nº 4188 

 

www.diariomunicipal.com.br/aam                                                                                68 

 

CONSIDERANDO as metas e estratégias do Plano Nacional de 

Educação, do Plano Municipal de Educação, voltadas à valorização 

dos profissionais da educação e à melhoria dos indicadores de 

aprendizagem; 

CONSIDERANDO que o fortalecimento das práticas pedagógicas 

inovadoras, da formação continuada, do planejamento educacional e 

da socialização de experiências exitosas constitui estratégia essencial 

para a elevação da qualidade da educação pública municipal; 

CONSIDERANDO a importância de reconhecer institucionalmente 

os profissionais da educação que desenvolvem práticas pedagógicas 

inovadoras e eficazes, contribuindo para a melhoria da aprendizagem 

dos estudantes da Rede Municipal de Ensino; 

  

CONSIDERANDO a participação do Município nas políticas 

nacionais voltadas ao fortalecimento da alfabetização e a relevância 

do reconhecimento dos resultados obtidos no âmbito do Selo 

Nacional Compromisso com a Alfabetização – Edição 2026; 

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar, por ato normativo 

próprio, a realização, na edição 2026, do Prêmio "Educador Nota 10", 

já estruturado internamente por meio de regulamento específico da 

Secretaria Municipal de Educação; 

RESOLVE: 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
Art. 1º. A Secretaria Municipal de Educação promoverá, durante o 

exercício de 2026, o Projeto Educador Nota 10, destinado ao 

reconhecimento e à valorização de práticas pedagógicas exitosas 

desenvolvidas pelos professores da Rede Municipal de Ensino, na 

forma desta Portaria, do Edital e do Regulamento. 

Parágrafo único. O Projeto constitui ação institucional de natureza 

pedagógica voltada ao fortalecimento da qualidade da educação 

municipal, ao incentivo à inovação educacional e à valorização das 

boas práticas desenvolvidas em sala de aula. 

  

CAPÍTULO II 

DOS OBJETIVOS 
Art. 2º. Para os fins da edição 2026, o Prêmio ―Educador Nota 10‖, 

tem por finalidade reconhecer, valorizar e incentivar o trabalho 

desenvolvido pelos professores da Rede Municipal de Ensino, 

promovendo práticas pedagógicas que contribuam para a melhoria da 

aprendizagem dos estudantes. 

Art. 3º. Constituem objetivos específicos do Projeto: 

I – reconhecer e valorizar o trabalho docente por meio do 

reconhecimento de práticas pedagógicas inovadoras e eficazes; 

II – incentivar a excelência pedagógica e o desenvolvimento de 

metodologias capazes de promover melhores resultados de 

aprendizagem; 

III – dar visibilidade às boas práticas educacionais desenvolvidas nas 

unidades escolares da Rede Municipal de Ensino; 

IV – promover o intercâmbio de experiências exitosas entre os 

profissionais da educação; 

  

– fortalecer a motivação e o compromisso dos professores com a 

melhoria contínua da qualidade do ensino; 

VI – estimular a formação continuada e o aperfeiçoamento 

permanente das práticas pedagógicas; 

VII – incentivar a inovação, a criatividade e o protagonismo docente; 

VIII – contribuir para a melhoria dos indicadores educacionais do 

Município; 

IX – fortalecer as ações voltadas à alfabetização e à recomposição das 

aprendizagens. 

Art. 4º. As normas específicas relativas à participação, categorias, 

cronograma, critérios de avaliação, procedimentos de inscrição, 

composição das comissões, recursos administrativos, reconhecimento 

institucional e premiação serão disciplinadas em Edital próprio. 

CAPÍTULO III 

DA ABRANGÊNCIA 
  

Art. 5º. O Projeto será desenvolvido nas unidades da Rede Municipal 

de Ensino, previstas em Edital, contemplando: 

  

I – Educação Infantil; 

II – Ensino Fundamental – Anos Iniciais; 

III – Ensino Fundamental – Anos Finais; 

IV – Educação de Jovens e Adultos; 

V – Educação Especial, quando prevista no Edital. 

  

CAPÍTULO IV 

DO RECONHECIMENTO DAS PRÁTICAS PEDAGÓGICAS E 

DA ALFABETIZAÇÃO 
Art. 6º. O Projeto contemplará o reconhecimento das práticas 

pedagógicas exitosas desenvolvidas pelos profissionais da educação, 

observados os critérios técnicos estabelecidos em Edital. 

Art. 7º. A edição 2026 compreenderá, ainda, categoria específica 

destinada ao reconhecimento institucional das práticas pedagógicas 

que contribuíram para o fortalecimento da política municipal de 

alfabetização e para os resultados alcançados pelo Município no 

âmbito do Selo Nacional Compromisso com a Alfabetização – 

Edição 2026, sem que isso implique criação ou concessão de selo 

municipal. 

CAPÍTULO V 

DA ORGANIZAÇÃO 
  

Art. 8º. O Projeto será coordenado pela Secretaria Municipal de 

Educação, por intermédio da Comissão Organizadora, à qual 

competirá a execução e coordenação administrativa do certame, com o 

apoio técnico e operacional da Coordenação Pedagógica e demais 

setores técnicos designados. 

Art. 9º. A avaliação das práticas pedagógicas será realizada por 

Comissão Avaliadora, responsável pelo julgamento e atribuição de 

pontuação técnica aos projetos, ambas instituídas mediante ato próprio 

da Secretária Municipal de Educação. 

§ 1º A Comissão Avaliadora será composta por profissionais com 

reconhecida experiência na área educacional. 

§ 2º Os membros das Comissões de que trata esta Portaria atuarão 

com observância aos princípios da legalidade, impessoalidade, 

moralidade, publicidade, isonomia e transparência. 

  

CAPÍTULO VI 

DO EDITAL E DO REGULAMENTO 
  

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educação publicará Edital 

específico disciplinando a edição 2026 do Projeto Educador Nota 10. 

  

Parágrafo único. O Edital estabelecerá, dentre outros aspectos: 

I – requisitos para participação; 

II – categorias; 

III – cronograma; 

IV – critérios de avaliação; 

V – documentação exigida; 

VI – procedimentos de inscrição; 

VII – composição da Comissão Avaliadora; 

VIII – critérios de classificação; 

IX – recursos administrativos; 

X – reconhecimento institucional e premiação. 

  

CAPÍTULO VII 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
Art. 11. A participação no Projeto implica ciência e concordância 

com as normas estabelecidas nesta Portaria, no Edital e no 

Regulamento da edição 2026. 

  

Parágrafo único. A inscrição no projeto importa na autorização para 

o tratamento de dados de identificação essenciais e na concessão do 

direito de uso de imagem e de voz dos participantes na publicidade 

pedagógica e institucional promovida pela Secretaria Municipal de 

Educação, em estrita conformidade com os princípios de segurança e 

finalidade previstos na Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei 

nº 13.709/2018 - LGPD). 

Art. 12. As despesas decorrentes da execução desta Portaria 

correrão à conta dos Recursos Administrativos Próprios da 

Secretaria Municipal de Educação. 
Parágrafo único. A execução de despesas diretas pelo Município que 

onerem o orçamento público fica condicionada à regular 

conformidade e à efetiva suficiência de dotação orçamentária para o 

exercício financeiro de 2026. 
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Art. 13. As situações excepcionais não previstas nesta Portaria serão 

apreciadas pela Comissão Organizadora, observadas as disposições do 

Edital. 

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Tapauá/AM, 28 de agosto de 2026. 

  

ARLINDA MARTA ANDRADE DE ALMEIDA 
Secretária Municipal de Educação 

Publicado por: 
José Raimundo Mesquita da Silva 

Código Identificador:F40213E9 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE TEFÉ 

 

CORREGEDORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

PORTARIA Nº 010/2026 – CGM-TEFÉ/PGM-TEFÉ 

 

―INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO 

DISCIPLINAR – PAD Nº 010/2026, EM FACE DE 

SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL, E 

DESIGNA COMISSÃO PROCESSANTE.‖ 

  

O CORREGEDOR-GERAL DO MUNICÍPIO DE TEFÉ, Estado 

do Amazonas, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 

Orgânica do Município de Tefé, pela Lei Complementar Municipal 

nº 102/2016, pela Lei Complementar Municipal nº 160/2020, pelo 

Decreto Municipal nº 011/2025 e demais disposições legais 

aplicáveis, 

  

CONSIDERANDO o dever da Administração Pública de promover a 

apuração de eventuais irregularidades funcionais de que tenha 

conhecimento, assegurando-se ao servidor o contraditório e a ampla 

defesa; 

  

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 224 e 225 da Lei 

Complementar Municipal nº 102/2016, especialmente quanto aos 

deveres funcionais e às proibições aplicáveis aos servidores públicos 

municipais; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de apuração, em procedimento 

administrativo próprio, de eventual responsabilidade funcional 

decorrente de conduta, em tese, incompatível com os deveres, 

atribuições e responsabilidades inerentes ao exercício da função 

pública; 

  

CONSIDERANDO que a instauração do Processo Administrativo 

Disciplinar não importa em antecipação de juízo de culpabilidade, 

devendo eventual responsabilidade ser aferida somente após regular 

instrução processual; 

  

CONSIDERANDO a decisão administrativa proferida no âmbito da 

Corregedoria Geral do Município de Tefé, que determinou a 

instauração do PAD e designou a Comissão Processante, assegurando 

a observância do contraditório e da ampla defesa; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º – DA INSTAURAÇÃO 
  

INSTAURAR PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR 

– PAD Nº 010/2026, em face da servidora ROSÂNGELA SOUZA 

DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de Guarda Municipal, 

matrícula funcional constante de seus assentamentos, para apurar 

eventual responsabilidade administrativa decorrente de conduta 

incompatível com os deveres funcionais, com as atribuições do 

cargo e com os princípios que regem a Administração Pública 

Municipal. 

  

Art. 2º – DO OBJETO DA APURAÇÃO 
O presente Processo Administrativo Disciplinar terá por objeto a 

apuração de eventual prática de conduta incompatível com o 

exercício da função pública, especialmente quanto à observância dos 

deveres funcionais, da moralidade administrativa, da lealdade às 

instituições públicas, das normas legais e regulamentares e da 

dignidade inerente ao cargo ocupado. 

  

Parágrafo único. A apuração deverá restringir-se à existência ou não 

de responsabilidade funcional da servidora, sem que a presente 

Portaria represente qualquer antecipação de juízo acerca de sua 

culpabilidade ou da existência de infração disciplinar. 

  

Art. 3º – DO ENQUADRAMENTO EM TESE 
A Comissão Processante deverá verificar, mediante regular instrução, 

se a conduta eventualmente praticada pela servidora configura 

violação dos deveres previstos no art. 224 da Lei Complementar 

Municipal nº 102/2016, bem como eventual incidência das proibições 

previstas no art. 225 do mesmo diploma legal, sem prejuízo de 

outros dispositivos legais que, no curso da instrução, se mostrarem 

aplicáveis. 

  

Art. 4º – DA COMISSÃO PROCESSANTE 
DESIGNAR para constituírem a Comissão Processante deste 

Processo Administrativo Disciplinar os seguintes servidores: 

I – ALESSANDRA JAQUES CARVALHO – Presidente; 

II – MEYRE APARECIDA RODRIGUES BARBOSA – 

Secretária; 

III – JOSÉ LUIZ DA SILVA VASQUES – Membro. 
  

Parágrafo único. A Comissão exercerá suas atribuições com 

independência, imparcialidade e observância do sigilo necessário, nos 

termos da legislação municipal aplicável. A composição é a mesma 

expressamente estabelecida na decisão preliminar. 

  

Art. 5º – DOS PODERES DA COMISSÃO 
A Comissão Processante fica autorizada a praticar todos os atos 

necessários à completa instrução do feito, podendo promover 

diligências, realizar oitivas, solicitar documentos, requisitar 

informações aos órgãos da Administração Pública e praticar os demais 

atos processuais admitidos pela legislação, assegurando-se à servidora 

o pleno exercício do contraditório e da ampla defesa. 

  

Art. 6º – DO PRAZO 
A Comissão Processante deverá concluir os trabalhos no prazo legal 

de 60 (sessenta) dias, contado na forma da legislação municipal, 

admitida prorrogação por igual período, quando devidamente 

justificada e observados os requisitos legais. 

  

Art. 7º – DA DEFESA 
À servidora será assegurado o pleno exercício do contraditório e da 

ampla defesa, com todos os meios e recursos inerentes, na forma da 

Constituição Federal e da Lei Complementar Municipal nº 102/2016. 

  

Art. 8º – DO RELATÓRIO FINAL 
Concluída a instrução, a Comissão Processante deverá elaborar 

Relatório Final circunstanciado e fundamentado, manifestando-se 

acerca da existência ou não de responsabilidade funcional, indicando, 

conforme o conjunto probatório produzido, as providências que 

entender cabíveis. 

  

Art. 9º – DA AUSÊNCIA DE PRÉ-JULGAMENTO 
A instauração do presente Processo Administrativo Disciplinar possui 

natureza exclusivamente apuratória, não importando em 

reconhecimento prévio de infração disciplinar ou de responsabilidade 

da servidora. 

  

Art. 10 – DA PUBLICAÇÃO E CUMPRIMENTO 
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, devendo ser 

registrada, publicada e encaminhada à Comissão Processante para 

imediato cumprimento. 

  

Publique-se. 

Registre-se. 

Cumpra-se. 
  

Corregedoria Geral do Município de Tefé/AM, 08 de setembro de 

2026. 
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CRISTIANO GONÇALVES PIRES 
Corregedor-Geral do Município de Tefé 

Decreto nº 011/2025 

Publicado por: 
Emanuel Fonseca do Nascimento 

Código Identificador:364270BD 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE URUCARÁ 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO - 

SEAPLAN 

1º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DOS PRAZOS DE 

EXECUÇÃO E VIGÊNCIA AO CONTRATO N° 117-2025 

 

1º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DOS PRAZOS DE 

EXECUÇÃO E VIGÊNCIA AO CONTRATO N° 117/2025, que 

celebram entre si a PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCARÁ 

e a empresa SIGMA ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, 

PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE ENGENHARIA DE 

CONSTRUÇÃO DE ESCOLA EM ALVENARIA COM 06 

SALAS DE AULA E QUADRA NA COMUNIDADE SOL 

NASCENTE NO MUNICÍPIO DE URUCARÁ, na forma a 

seguir: 
  

Aos 04 (quatro) dias de setembro de 2026, nesta cidade de Urucará, 

no Estado do Amazonas, na sede da Prefeitura Municipal, pessoa 

jurídica de direito público, com seus atos constitutivos devidamente 

inscritos no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica — CNPJ, sob o n° 

04.477.782/0001-05, situada na Rua Crispim Lobo, ri° 111, Centro, 

doravante designada simplesmente CONTRATANTE, neste ato 

representado por seu titular, o Prefeito Municipal Sr. JOÃO BOSCO 

FALABELLA, portador do Registro do CREA n° 31/75 e inscrito no 

CPF sob o n° 027.551.222-34, residente e domiciliado nesta cidade e 

a empresa SIGMA ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, 

pessoa jurídica de direito privado, com sede na Rua Barão de 

Jaceguaí, n° 15, bairro Parque das Laranjeiras, Manaus/AM, inscrita 

no CNPJ sob o n° 11.621.353/0001-25, doravante denominada 

CONTRATADO, representado pelo seu sócio administrador, Sr. 

FERNANDO OSWALDO CUNHA FILHO, portador da Cédula de 

Identidade sob o n° 1483593-2 — SSP/AM, inscrito no CPF sob o n° 

511.207.472-87 residente e domiciliado na Rua Barão do Rio Branco, 

Bloco 11, Apartamento 04, Condomínio São Judas Tadeu, bairro 

Parque das Laranjeiras, Manaus/AM, mediante solicitação através de 

processo administrativo n° 2.642/2023, assinam o 1º TERMO 

ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DOS PRAZOS DE 

EXECUÇÃO E VIGÊNCIA AO CONTRATO N° 117/2025 — 

PMU, referente ao objetivo da CONCERRÊNCIA PÚBLICA Nº 

006/2025 — CPL/PMU, que se regerá pelas normas da Lei n° 

14133/2021, suas alterações posteriores e pelas cláusulas e condições 

seguintes: 

  

CLÁUSULA PRIMEIRA: 
  

O presente aditamento tem por objeto prorrogar os prazos de 

EXECUÇÃO e VIGÊNCIA do Contrato nº 117/2025, mediante 

alteração da CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DO PRAZO DE 

EXECUÇÃO e da CLÁUSULA SEGUNDA – VIGÊNCIA E 

PRORROGAÇÃO, nos termos seguintes: 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DO PRAZO DE 

EXECUÇÃO: 

 

O prazo original de execução é de 240 (duzentos e quarenta) dias, 

contado da Ordem de Serviço de 28 de novembro de 2025, com 

término em 26 de julho de 2026. Fica o prazo de execução prorrogado 

por mais 240 (duzentos e quarenta) dias, passando o novo término da 

execução para 23 de março de 2027. 

  

CLÁUSULA SEGUNDA – VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO. 

  

O prazo original de vigência é de 10 (dez) meses, contado da 

publicação do Contrato em 28 de novembro de 2025, com término em 

28 de setembro de 2026. Fica a vigência contratual prorrogada por 

mais 240 (duzentos e quarenta) dias, passando o novo término da 

vigência para 26 de maio de 2027. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 
  

Ficam integralmente ratificadas as demais cláusulas e condições 

consignadas do Contrato Original e alterações, que expressa ou 

implicitamente não constem nos termos deste aditivo. 

  

Urucará/AM, 04 de setembro de 2026. 

  

JOÃO BOSCO FALABELLA 
Prefeito Municipal de Urucará 

Contratante 

  

FERNANDO OSWALDO CUNHA FILHO 
Sigma Engenharia e Consultoria LTDA 

Contratado. 

  

P U B L I C A Ç Ã O 

  

O presente Aditivo foi publicado no Quadro Geral de Avisos da 

Prefeitura Municipal de Urucará para fins de publi ade e eficácia, nos 

termos do Art. 85 da Lei Orgânica Municipal. 

  

Urucará, 04 de setembro de 2026. 

  

DOUGLAS ALVES ANDRADE 
Chefe de Gabinete do Prefeito  

Publicado por: 
Carlos Dos Santos Ramos 

Código Identificador:5AE89EA2 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO - 

SEAPLAN 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO 

DOS PRAZOS DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA CONTRATO Nº 

117/2025 

 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO 

DOS PRAZOS DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA 

CONTRATO Nº 117/2025 
  

1º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DOS PRAZOS DE 

EXECUÇÃO E VIGÊNCIA AO CONTRATO N° 117/2025. 

DATA DA ASSINATURA: 04/09/2026. 

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCARÁ e a 

empresa SIGMA ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA. 

OBJETO: CONSTRUÇÃO DE ESCOLA EM ALVENARIA COM 

06 SALAS DE AULA E QUADRA NA COMUNIDADE SOL 

NASCENTE NO MUNICÍPIO DE URUCARÁ, mediante solicitação, 

assinam o 1º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DOS 

PRAZOS DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA de referente ao 

CONTRATO N° 117/2025 — PMU, referente a CONCORRENCIA 

PÚBLICA n° 006/2025 — CPL/PMU, que se regerá pelas normas da 

Lei n° 14133/2021 e suas alterações posteriores. 

  

Urucará/AM, 04 de setembro de 2026. 

  

JOÃO BOSCO FALABELLA 
Prefeito Municipal de Urucará 

Contratante  

 

Publicado por: 
Carlos Dos Santos Ramos 

Código Identificador:7D6CE72C 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE URUCURITUBA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

O Prefeito Municipal de Urucurituba, no uso de suas atribuições 

legais e, 
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CONSIDERANDO a realização da Inexigibilidade Nº 44/2026, que 

visa a Locação de 01 (uma) embarcação tipo lancha de alumínio, 

medindo 7 (sete metros) de comprimento, 1.20 (um metro e cinte 

centímetros) de largura, e 0.45 (quarenta e cinco centímentros) de 

pontal, para suprir a necessidade da Secretaria de Saúde ao 

deslocamento das equipes de saúde quanto da gestão, dentro do 

território deste município e município circunvizinhos, para atender as 

necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA. 

CONSIDERANDO a inviabilidade de competição, nos termos do art. 

74, V, da Lei n° 14.133/2021, para prestação do serviço de transporte 

fluvial nas condições requeridas pela Secretaria Municipal de Saúde; 

CONSIDERANDO que o Processo Administrativo n° 

242/2026/ADM/CMCP encontra-se devidamente instruído, contendo 

justificativa, contrato, valor e dotação orçamentária; 

  

RESOLVE: 

I – ADJUDICAR em favor de: TELMA TRAVASSO DOS 

SANTOS, pessoa física de direito privado, inscrito no CPF nº 

563.***.***-91. 

II – DO OBJETO:  
Locação de 01 (uma) embarcação tipo lancha de alumínio, medindo 7 

(sete metros) de comprimento, 1.20 (um metro e cinte centímetros) de 

largura, e 0.45 (quarenta e cinco centímentros) de pontal, para suprir a 

necessidade da Secretaria de Saúde ao deslocamento das equipes de 

saúde quanto da gestão, dentro do território deste município e 

município circunvizinhos. 

III – DO VALOR: 
R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), mensal. 

IV – VIGENCIA:  
A vigência inicial de 06 (seis) meses, com possibilidade de 

prorrogação por períodos iguais e consecutivos, até o limite máximo 

de 60 (sessenta) meses. 

V – DO ORÇAMENTO:  
As despesas decorrentes da locação do objeto desta contratação 

correrão à conta dos recursos: 

  
Classificação Orçamentaria 

Órgão/Unidade: 0401 - Fundo Municipal de Saúde 

Projeto/Atividade: 2.068 - Encargos com o bloco de atenção basica - CUSTEIO 

Elemento de Despesa: 3.3.9.0.36 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 

Fonte: 600 - Transf. de Rec. do SUS 

  

VI – HOMOLOGAR a decisão final do Agente de Contração e 

Equipe de Apoio da PMU, referente a Inexigibilidade Nº 44/2026. 

VII – PUBLIQUE-SE. 
  

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. 
  

Urucurituba/AM, 08 de setembro de 2026 

  

LEÔNCIO ANTÔNIO TUNDIS CARVALHO 
Prefeito Municipal de Urucurituba 

Publicado por: 
Francisco Carlos Dos Santos 

Código Identificador:CE2B91BC 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 101/2026 - PMU PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº 242/2026/ADM/CMCP 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 44/2026 - CMCP 

 

1. ESPÉCIE E DATA: Extrato do Contrato nº 101/2026 firmado em 

08 de setembro de 2026. 

2. PARTES: Prefeitura Municipal de Urucurituba e a pessoa física 

TELMA TRAVASSO DOS SANTOS, inscrita no CPF de n° 

563.***.***-91. 

3. OBJETO: Locação de 01 (uma) embarcação tipo lancha de 

alumínio, medindo 7 (sete metros) de comprimento, 1.20 (um metro e 

cinte centímetros) de largura, e 0.45 (quarenta e cinco centímentros) 

de pontal, para suprir a necessidade da Secretaria de Saúde ao 

deslocamento das equipes de saúde quanto da gestão, dentro do 

território deste município e município circunvizinhos. 

4. VALOR: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), mensal. 

5. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
  

Classificação Orçamentaria 

Órgão/Unidade: 0401 - Fundo Municipal de Saúde 

Projeto/Atividade: 2.068 - Encargos com o bloco de atenção basica - CUSTEIO 

Elemento de Despesa: 3.3.9.0.36 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 

Fonte: 600 - Transf. de Rec. do SUS 

  

6. DURAÇÃO DO CONTRATO: Vigência inicial de 06 (seis) 

meses, com possibilidade de prorrogação por períodos iguais e 

consecutivos, até o limite máximo de 60 (sessenta) meses, de acordo 

com a Lei 14.133/2021. 

  

Urucurituba - AM, 08 de setembro de 2026. 

  

LEÔNCIO ANTÔNIO TUNDIS CARVALHO 
Prefeito do Município de Urucurituba 

Contratante 

Publicado por: 
Francisco Carlos Dos Santos 

Código Identificador:2C3CAC0F 

 
GABINETE DO PREFEITO 

SOLICITAÇÃO DE COTAÇÃO DE PREÇOS 

 

A Prefeitura Municipal de Urucurituba/AM, por meio da Comissão 

Municipal de Compras Públicas – CMCP, torna pública a presente 

Solicitação de Cotação de Preços, com a finalidade de realizar 

pesquisa de preços para futura contratação. 

Objeto: Aquisição de materiais de pintura para atender às 

necessidades da Administração Pública Municipal de 

Urucurituba/AM, destinados à manutenção, conservação e 

revitalização dos prédios e espaços públicos municipais. 

Os interessados deverão enviar suas propostas conforme os itens e 

especificações apresentados a seguir: 

  
ITEM DESCRIÇÃO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE 

1 
BROXA RETANGULAR MEDIA, MADEIRA, 

TAMANHO 11X4 CM 18X7, 6CM 
UND 500 

2 CABO DE PINTURA TELESCOPIO 3M UND 50 

3 CABO DE PINTURA TELESCOPIO 6M UND 50 

4 CAL, HIDRATADO, PACOTE COM 5KG UND 500 

5 
CAL, HIDRATADO, PACOTE COM 5KG COM 

FIXADOR OU ADITIVO 
UND 600 

6 
ESPATULA DE AÇO, BETUMADEIRA, AÇO INOX 

4,10CM CABO DE MADEIRA 
UND 150 

7 ESMALTE SINTÉTICO VERDE LIMÃO 3,6L GALÃO 400 

8 ESMALTE SINTÉTICO LARANJA 3,6L GALÃO 300 

9 ESMALTE SINTÉTICO BRANCO 3,6L GALÃO 200 

10 FITA CREPE 18MMX50M UND 800 

11 FITA CREPE 48MMX50M UND 500 

12 LIXA 100 UND 1000 

13 LIXA 120 UND 1000 

14 LIXA 35 UND 500 

15 LIXA 60 UND 500 

16 LIXA 80 UND 1000 

17 MASSA PVA LATÃO 200 

18 MASSA ACRÍLICA LATÃO 200 

19 PINCEL 1 1/2" UND 150 

20 PINCEL 1" UND 150 

21 PINCEL 2 1/2" UND 150 

22 PINCEL 2" UND 400 

23 PINCEL 3 1/2" UND 200 

24 PINCEL 3" UND 400 

25 PINCEL 4" UND 200 

26 PINCEL DE RETOQUE E TRAÇO Nº 10 - TIGRE UND 150 

27 PINCEL DE RETOQUE E TRAÇO Nº 12 - TIGRE UND 150 

28 PINCEL DE RETOQUE E TRAÇO Nº 18 - TIGRE UND 150 

29 REMOVEDOR PASTOSO , 1K LATA 150 

30 ROLO DE PINTURA 4CM C/ GARFO UND 200 

31 ROLO DE PINTURA 9CM C/ GARFO UND 200 

32 ROLO DE PINTURA 10CM C/ GARFO UND 400 

33 ROLO DE PINTURA 15CM C/ GARFO UND 400 

34 ROLO DE PINTURA 21CM C/ GARFO UND 400 

35 ROLO DE PINTURA 30CM C/ GARFO UND 800 

36 SELADOR ACRÍLICO LATÃO   

37 
TINTA ACRILICA SEMI-BRILHO 18 LT-VERDE 

KIWI 
LATÃO 200 

38 TINTA ACRILICA FOSCO 15 LT-VERMELHO LATÃO 600 

39 TINTA ACRILICA FOSCO 18 LT-VERMELHO LATÃO 600 

40 TINTA ACRILICA SEMI-BRILHO 15 LT-BRANCO LATÃO 600 

41 TINTA ACRILICA SEMI-BRILHO 18 LT-BRANCO LATÃO 600 

42 
TINTA ACRILICA SEMI-BRILHO 15 LT-VERMELHO 

AMAZONAS 
LATÃO 600 

43 
TINTA ACRILICA SEMI-BRILHO 18 LT-VERMELHO 

AMAZONAS 
LATÃO 600 
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44 
TINTA ACRILICA SEMI-BRILHO 15 LT-VERDE 

AMAZONAS 
LATÃO 600 

45 
TINTA ACRILICA SEMI-BRILHO 18 LT-VERDE 

AMAZONAS 
LATÃO 600 

46 
TINTA ACRILICA SEMI-BRILHO 15 LT- 

VERMELHO GARANTIDO 
LATÃO 400 

47 
TINTA ACRILICA SEMI-BRILHO 18 LT- 

VERMELHO GARANTIDO 
LATÃO 400 

48 
TINTA ACRILICA SEMI-BRILHO 15 LT- BRANCO 

NEVE 
LATÃO 600 

49 
TINTA ACRILICA SEMI-BRILHO 18 LT- BRANCO 

NEVE 
LATÃO 600 

50 TINTA PISO CINZA 15 LT UND 700 

51 TINTA PISO 18 LT LATÃO 200 

52 TINTA SPRAY CORES UND 100 

53 TINTA OLEO, LATA 3,5 UND 50 

54 THINNER DE 1 LITRO LT 100 

55 THINNER DE 5 LITRO GALÃO 200 

56 ZARCÃO CINZA ANTI FERRUGEM 3,6L GALÃO 50 

  

As empresas interessadas deverão encaminhar suas propostas para o 

e-mail: 

E-mail: comissaopmu2025@gmail.com 

O prazo para envio das cotações será de 5 (cinco) dias, contados a 

partir da publicação deste aviso. 

  

Urucurituba/AM, 08 de setembro de 2026. 

  

JOSIVAN DE OLIVEIRA VIEIRA 
Diretor do Departamento de Licitação e Compras 

Publicado por: 
Francisco Carlos Dos Santos 

Código Identificador:8DEDAC10 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE TEFÉ 

 

SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE TEFÉ - 

SAAE/TEFÉ 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 0002/2026 

 

1.ESPÉCIE E DATA: 2º Termo Aditivo de prorrogação do prazo de 

vigência por mais 12 (doze) meses, referente ao Contrato nº 

0004/2024/SAAE/TEFÉ, celebrado em 28/08/2024. 

2.CONTRATANTE: SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 

ESGOTO DE TEFÉ, Autarquia Municipal, inscrita no CNPJ sob o nº 

01.431.108/0001-00. 

3.CONTRATADO: E S DA SILVA PAPELARIA E GRÁFICA 

LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob nº 

23.001.043/0001-97. 

4.OBJETO: Aquisição de Tonners e Tintas para impressoras, visando 

atender as necessidades administrativas do SERVIÇO AUTÔNOMO 

DE ÁGUA E ESGOTO DE TEFÉ. 

5.VALOR GLOBAL: O valor global do presente Termo Aditivo será 

de R$ 27.692,00 (Vinte e Sete Mil Seiscentos e Noventa e Dois 

Reais). 

6.DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes deste 

Contrato correrão à conta das seguintes rubricas orçamentárias: 

Dotação Orçamentária: 

Órgão/Unidade: 0301 – Serviço Autônomo de Água e Esgoto; 

Programa de Trabalho: 2089 – Manutenção e Funcionamento do 

SAAE; Elemento de Despesa: 3390.30-17– Materiais de 

Processamento de Dados, Fonte: 100 e 2344 - Recurso Próprio. 

7.PRAZO: O prazo de vigência do presente Termo Aditivo será de 

28/08/2026 a 28/08/2027. 

8. FUNDAMENTAÇÃO: Termo de Contrato fundamentado no Titulo 

III, Capitulo I da Lei Federal nº 14.133/21 e de suas posteriores 

alterações. 

  

Tefé/AM, 28 de agosto de 2026. 

  

MANOEL ULAMY BENCHIMOL DE ALMEIDA 
Diretor Presidente do SAAE 

Decreto nº 015/2025 

Publicado por: 
Adeney da Costa 

Código Identificador:D7FD60B8 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

SERVICO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO - SAAE 

MANACAPURU 

 

SAAE 

PORTARIA SAAE Nº 05/2026 

 

PORTARIA SAAE Nº 05/2026, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026 
  

Reconhece, em caráter declaratório, a estabilidade 

provisória gestacional da contratada temporária 

Nathleen da Silva Reis, vinculada ao Contrato 

Temporário nº 067/2025, disciplina a manutenção 

excepcional dos efeitos do vínculo administrativo e 

determina providências correlatas. 

  

O DIRETOR-PRESIDENTE DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE 

ÁGUA E ESGOTO DE MANACAPURU - SAAE, autarquia 

municipal inscrita no CNPJ nº 02.724.428/0001-02, com sede na 

Avenida Padre Rafael, nº 1.587, Bairro São Francisco, 

Manacapuru/AM, no uso das atribuições inerentes à direção da 

Autarquia, considerando especialmente as prerrogativas institucionais 

previstas na Lei Municipal nº 1.056/2022, a legislação municipal 

aplicável às contratações temporárias e os princípios que regem a 

Administração Pública, 

CONSIDERANDO que o Contrato Temporário nº 067/2025 foi 

celebrado sob regime de Direito Administrativo, com fundamento na 

Lei Municipal nº 200/2013 e alterações posteriores, para prestação de 

serviços na função de Recepcionista, com vigência originária de 02 de 

setembro de 2025 a 01 de setembro de 2026; 

CONSIDERANDO que, ao fim da vigência do termo final 

originariamente pactuado, a Administração tomou ciência da 

existência de gestação em curso, circunstância que atrai proteção 

constitucional específica quando demonstrado que a gravidez já 

existia durante a vigência da relação administrativa; 

CONSIDERANDO o art. 10, II, ―b‖, do Ato das Disposições 

Constitucionais Transitórias, que assegura proteção contra dispensa 

arbitrária ou sem justa causa desde a confirmação da gravidez até 

cinco meses após o parto, bem como os arts. 7º, XVIII, e 39, § 3º, da 

Constituição da República; 

CONSIDERANDO a tese vinculante firmada pelo Supremo Tribunal 

Federal no Tema 542 da repercussão geral, no julgamento do RE 

842.844/SC, segundo a qual a trabalhadora gestante faz jus à licença-

maternidade e à estabilidade provisória independentemente de o 

regime jurídico ser contratual ou administrativo, inclusive quando 

contratada por tempo determinado pela Administração Pública; 

CONSIDERANDO que a Lei Orgânica do Município de 

Manacapuru, em sua versão atualizada de junho de 2026, prevê no art. 

102, § 1º, XIII, licença à gestante com duração de 180 (cento e 

oitenta) dias e, no art. 119, § 1º, I, contempla as licenças dos incisos 

XIII e XIV do art. 102 sem prejuízo do cargo, salário e função; 

CONSIDERANDO que estabilidade provisória e licença-

maternidade são institutos juridicamente distintos: a primeira protege 

a permanência do vínculo dentro do período constitucional, enquanto 

a segunda constitui afastamento legal do exercício pelo período 

regularmente concedido; 

CONSIDERANDO que a preservação extraordinária dos efeitos do 

vínculo não converte a contratação temporária em relação 

permanente, não produz efetivação e não exclui os deveres de 

assiduidade, frequência, disciplina, eficiência e efetivo exercício, 

salvo nos períodos de afastamento juridicamente reconhecidos; 

CONSIDERANDO que a Cláusula Quarta do Contrato nº 067/2025 

condiciona o pagamento mensal à frequência validada pelo setor 

competente e que a Cláusula Sexta impõe o cumprimento pontual da 

jornada, de modo que ausências injustificadas permanecem sujeitas 

aos efeitos funcionais e remuneratórios cabíveis; 

CONSIDERANDO a necessidade de que a medida seja formalizada 

de modo impessoal, motivado e documentalmente verificável, sem 

caracterização de contratação originária ou prorrogação discricionária, 

especialmente durante o calendário eleitoral de 2026; 

CONSIDERANDO, por fim, que o presente ato possui natureza 

vinculada e protetiva, não correspondendo a contratação originária, 

renovação ordinária ou prorrogação discricionária, devendo sua 

execução observar os princípios da legalidade, impessoalidade, 
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moralidade, publicidade, eficiência, motivação, proteção à 

maternidade e neutralidade administrativa. 

RESOLVE: 
Art. 1º. RECONHECER, no âmbito administrativo do SAAE de 

Manacapuru, a estabilidade provisória gestacional da Sra. 

NATHLEEN DA SILVA REIS, preservando-se, a partir de 02 de 

setembro de 2026, os efeitos necessários do vínculo administrativo 

anteriormente constituído pelo Contrato Temporário nº 067/2025, 

exclusivamente em razão da proteção constitucional incidente sobre a 

gestação, desde que comprovada sua existência até 01 de setembro de 

2026. 

§ 1º. O período estabilitário observará, como marco final 

constitucional, cinco meses após a data efetiva do parto, ainda que o 

prazo ordinário do contrato temporário tenha se encerrado 

anteriormente. 

§ 2º. A delimitação concreta do período de proteção será consolidada 

nos assentamentos funcionais mediante documento médico idôneo 

que permita comprovar a existência da gestação durante a vigência 

originária e, posteriormente, mediante documento que comprove a 

data efetiva do parto. 

§ 3º. O reconhecimento administrativo ora formalizado não impede 

revisão do enquadramento caso documentação superveniente 

demonstre, de forma objetiva, que a gestação se iniciou somente após 

01 de setembro de 2026. 

Art. 2º. DECLARAR que a continuidade excepcional dos efeitos do 

vínculo após 01 de setembro de 2026 não caracteriza contratação 

originária, renovação ordinária, prorrogação por conveniência da 

Administração, efetivação ou transformação da natureza temporária 

da admissão, constituindo medida de cumprimento de garantia 

constitucional reconhecida pelo Supremo Tribunal Federal. 

Parágrafo único. Exauridos os fundamentos jurídicos que justificam 

a preservação excepcional do vínculo, deverá ser formalizado seu 

encerramento definitivo, sem necessidade de nova decisão 

discricionária sobre conveniência ou oportunidade, ressalvada a 

existência de ato autônomo regularmente reconhecido. 

Art. 3º. DETERMINAR ao setor de Recursos Humanos a abertura 

ou complementação dos assentamentos funcionais da contratada, com 

a juntada da documentação comprobatória da gestação, idade 

gestacional ou data provável do parto, quando disponíveis, e, após o 

nascimento, da certidão de nascimento, declaração de nascido vivo ou 

documento equivalente. 

Parágrafo único. A documentação médica possui finalidade 

probatória e de delimitação temporal da garantia, não sendo o 

documento, por si só, a fonte originária do direito constitucional. 

Art. 4º. ESTABELECER que, enquanto não estiver abrangida por 

licença-maternidade, afastamento médico ou outra causa legal de 

ausência, a contratada permanecerá sujeita à jornada, ao registro de 

ponto, às atribuições da função e às demais obrigações administrativas 

e contratuais aplicáveis. 

§ 1º. O controle de frequência deverá reproduzir fielmente o 

comparecimento, as ausências e os afastamentos ocorridos, vedado o 

lançamento de presença fictícia ou de afastamento sem suporte 

documental ou jurídico. 

§ 2º. A condição de gestante, isoladamente considerada, não constitui 

autorização geral para ausência do serviço. 

Art. 5º. DETERMINAR que as ausências sem justificativa idônea 

sejam registradas como faltas injustificadas e produzam os descontos 

remuneratórios correspondentes aos períodos não trabalhados, 

observados o contrato, a legislação aplicável e os procedimentos 

regulares da folha de pagamento. 

§ 1º. A estabilidade provisória protege a continuidade jurídica do 

vínculo, mas não assegura remuneração por períodos de ausência 

injustificada, podendo a apuração de uma competência integralmente 

não trabalhada resultar em inexistência de remuneração referente 

àquela competência. 

§ 2º. Os efeitos remuneratórios decorrentes da frequência não 

substituem eventual apuração disciplinar por descumprimento 

reiterado das obrigações funcionais. 

Art. 6º. ESTABELECER que a reiteração de faltas injustificadas, a 

recusa injustificada ao cumprimento da jornada ou qualquer outra 

infração contratual deverá ser formalmente documentada e poderá 

ensejar notificação, sindicância ou procedimento administrativo 

próprio, assegurados o contraditório e a ampla defesa. 

Parágrafo único. Eventual desligamento por fundamento disciplinar 

durante o período de proteção somente poderá decorrer de causa 

objetiva, suficientemente grave e regularmente apurada, ficando 

expressamente vedada a utilização direta ou indireta da gravidez como 

fundamento para sanção ou ruptura do vínculo. 

Art. 7º. Após o parto, quando preenchidos os requisitos para início 

mediante apresentação de documentos, RECONHECER à contratada 

o direito ao afastamento por licença-maternidade, observada a duração 

de 180 (cento e oitenta) dias prevista no art. 102, § 1º, XIII, da Lei 

Orgânica do Município de Manacapuru, sem prejuízo das 

providências aplicáveis ao respectivo regime de filiação. 

§ 1º. Durante a licença-maternidade regularmente concedida, a 

ausência será registrada como afastamento legal, e não como falta, 

ficando suspensa a obrigação de comparecimento e de registro 

ordinário de ponto pelo período da licença. 

§ 2º. O tratamento financeiro e previdenciário da licença deverá ser 

operacionalizado pelos setores competentes conforme o regime 

previdenciário aplicável, os registros do eSocial e as normas de 

compensação ou custeio incidentes, sem confundir a licença com 

remuneração por ausência injustificada. 

Art. 8º. DETERMINAR ao setor de Recursos Humanos que apure, 

após a comprovação do parto, as datas finais da estabilidade e da 

licença-maternidade, certificando qual delas se projeta por período 

mais extenso. 

§ 1º. O vínculo excepcionalmente preservado será encerrado após o 

esgotamento do período juridicamente mais extenso entre: I - a 

estabilidade constitucional até cinco meses após o parto; e II - a 

licença-maternidade regularmente concedida, se esta possuir termo 

final posterior. 

§ 2º. O encerramento será formalizado por termo declaratório próprio, 

com baixa funcional, sem que isso represente nova dispensa 

discricionária, mas apenas reconhecimento do exaurimento da causa 

jurídica que justificou a manutenção excepcional. 

Art. 9º. REGISTRAR que esta Portaria possui finalidade 

estritamente jurídico-administrativa e protetiva, não podendo ser 

utilizada para promoção pessoal, favorecimento, propaganda, 

obtenção de apoio político ou qualquer finalidade estranha ao 

interesse público, especialmente durante o calendário eleitoral de 

2026. 

Parágrafo único. Deverá constar dos assentamentos que a 

manutenção excepcional decorre de garantia constitucional e de 

jurisprudência vinculante, e não de ampliação discricionária do 

quadro de pessoal ou renovação ordinária de contratação temporária. 

Art. 10º. DETERMINAR aos setores de Recursos Humanos, 

Contabilidade e Financeiro que adotem os registros, pagamentos, 

descontos, comunicações e providências previdenciárias estritamente 

cabíveis, mantendo nos assentamentos funcionais da contratada toda a 

documentação relativa à gestação, frequência, afastamentos, parto, 

licença-maternidade e termo final da proteção. 

Art. 11º. DETERMINAR a ciência formal da interessada, mediante 

notificação ou recibo próprio, com juntada do comprovante ao 

respectivo processo administrativo, sem que a ciência possua natureza 

de concordância ou condição de eficácia do reconhecimento. 

Art. 12º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 

efeitos administrativos a contar de 02 de setembro de 2026, 

condicionados à comprovação de que a gestação já se encontrava em 

curso até 01 de setembro de 2026. 

  

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE. 
  

Manacapuru/AM, 04 de setembro de 2026. 

  

FRANCISCO BELARMINO LINS DA SILVA 
Diretor-Presidente do Serviço Autônomo de Água e Esgoto – SAAE 

 

 

Publicado por: 
Rodrigo Otávio Souza da Silva 

Código Identificador:1447A3EC 

 



Amazonas , 09 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas   •    ANO XVIII | Nº 4188 

 

www.diariomunicipal.com.br/aam                                                                                74 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE MAUÉS 

 

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MAUÉS 

PORTARIA N° 2114, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pelo Art.71, IV e Art.92, II, ―a‖ da Lei 

Orgânica do Município de Maués, tendo em vista o que consta no Processo n° 042/2025 – SISPREV/MAUÉS 

  

CONSIDERANDO, os dispositivos do Art. 40, §1º, III, ―b‖ da Constituição Federal/88, (Redação anterior à EC 103/2019) - Comum, Provento 

Proporcional ao Tempo de Contribuição - Sem Paridade – Media das 80% Maiores Remunerações, c/c Art. 17, inciso I, II, III, da Lei Municipal nº 

119, de 31/12/2005 – Reestruturação do Regime Próprio de Previdência Social do Município de Maués – AM – RPPS; 

  

CONSIDERANDO, o ACÓRDÃO nº 683/2026 – TCE – SEGUNDA CÂMARA e o Relatório/Voto nº 231/2026 - GCJPINHEIRO, 

determinando que sejam sanadas as impropriedades identificadas nos autos do Processo nº 10026/2026 – TCE – SEGUNDA CÂMARA, que trata da 

aposentadoria da Sra. Raimunda Lealdina Vasconcelos Serrão, matrícula nº 1075. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1°- Retificar o teor do Art. 1° da PORTARIA N° 2628, DE 31 DE OUTUBRO DE 2025, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

  

Art. 2° - Aposentar Voluntariamente por Idade, com Provento Proporcional ao Tempo de Contribuição, a Sra Raimunda Lealdina Vasconcelos 

Serrão, matrícula nº 1075, servidora efetiva do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Maués, no Cargo de Professor, nível B, classe 1, 

referência 3, lotada na Secretaria Municipal de Educação - SEMED, com Proventos Proporcionais ao tempo de contribuição de 8441/10950, avos de 

salário, (77,08%), com base na média das 80% das maiores remunerações, ficando estabelecido o valor de R$ 2.148,99 (Dois mil, cento e quarenta e 

oito reais e noventa e nove centavos). 

  

Composição de Vencimentos Fundamento Legal Remuneração Cargo Efetivo 
Media das  

80% Maiores Remunerações 

Valor de Provento 

Mensal 

Vencimento Base –  
Art.46, Art.47 da Lei complementar Municipal nº 005, de 

14/10/2015 com alteração dada pelo Decreto nº 061, de 21/01/2025. 
R$ 2.433,88 - - 

Gratificação Adicional por Tempo de Serviço – 

GATS-20% 

Art.158, inciso III e 162 da Lei Municipal nº 008, de 01/07/1985 

(Estatuto do Funcionário Público do Município de Maués) 
R$ 486,78 - - 

Gratificação Regência de Classe – GRC – 30%. 
Art.56, inciso I e §1º da Lei Complementar Municipal nº 005, 

14/10/2015. 
R$ 730,16 - - 

Gratificação de Incentivo ao Aperfeiçoamento e 

Qualificação Profissional – GIAQP – 25% 

Art.56, inciso II, §1º e Art.61, inciso II, da Lei Complementar 

Municipal nº 005, de 14/10/2015. 
R$ 608,47 - - 

Total de Proventos R$ 4.259,29 - - 

Total da Media das 80% Maiores Remunerações R$ 2.788,01   

Total de Provento Mensal - R$2.148,99 

  

Art. 3° - Considerando que a beneficiária e titular de outro benefício previdenciário de Aposentadoria concedido pelo Decreto nº 512/2007, da 

Prefeitura Municipal de Maués, e um Benefício de Pensão por Morte concedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social – INSS, aplica-se o redutor 

de acúmulo de benefício, conforme Art.24 da Emenda Constitucional 103/2019 de 12/11/2019, devendo perceber de proventos o valor de R$-

1.896,09 (Hum mil, oitocentos e noventa e seis reais e nove centavos), com reajuste na mesma data e índice utilizados para fins de reajuste dos 

benefícios do RGPS, com a seguinte composição de vencimento. 

  

Ente de Origem 
Tipo/Início do 

Benefício 
Valor da Remuneração 

Benefício 

Integral (Mais 

Vantajoso) 

Faixa 1 

até 1 salário mínimo 100% 

Faixa 2 

de 1 a 2 Salário Mínimo 60% 

Valor de Provento com 

Redutor (EC 103/2019) 

Beneficio 1 – Prefeitura Municipal de Maués 
Aposentadoria RPPS 

  
R$ 3.772,51   - - R$ 3.772,51 

Beneficio 2 - Prefeitura Municipal de Maués 
Aposentadoria RPPS 

  
R$ 2.148,16 - R$ 1.518,00 R$ 378,09 R$ 1.896,09 

Beneficio 3- Instituto Nacional do Seguro 

Social - INSS 

Pensão por Morte RGPS 

  
R$ 1.518,00 - - - R$ 1.518,00 

  

Art. 4° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, produzido seus efeitos a contar de 01 de setembro de 2026, revogadas as 

disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 08 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADO A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com a Lei 

Municipal N° 177, de 26/10/2009 e por afixação em local próprio e de acesso público, na Sede do Fundo de Previdência social do Município de 

Maués, em conformidade com o disposto no § 1° do Artigo 91, da Lei Orgânica do Município de Maués. 

  

CLEUNILDO DE OLIVEIRA ALVES 
Diretor Presidente do Fundo de Previdência Social do Município de Maués - SISPREV 

Publicado por: 
Carlos Felix Pereira Leao 

Código Identificador:072522B0 
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ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE COARI 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 51/2026-PMC 

 

PROCESSO Nº 1471/2026 – SEMAS 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 64/2026 

Validade da Ata: 12 (doze) meses 

  

O MUNICÍPIO DE COARI, por intermédio da Secretaria Municipal de Assistência Social, com sede na R 02 de dezembro, nº 614, Bairro: Taua 

Mirim – CEP: 69.460-000, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 18.185.714/0001-87, neste ato representado pela, senhora Secretária Municipal de 

Assistência Social, Sra. HELLEN CRISTINA SILVA MATUTE, nomeada pelo DECRETO MUNICIPAL DE 29 DE MAIO DE 2026, publicado 

no dia 02 de junho de 2026, considerando o julgamento da licitação na modalidade de pregão, na forma Eletrônica, para REGISTRO DE PREÇOS, 

processo administrativo n.º 1471/2026 – SEMAS, RESOLVE registrar os preços das empresas indicadas e qualificadas nesta ATA, de acordo com a 

classificação por elas alcançada e nas quantidades cotadas, atendendo as condições previstas no edital, sujeitando-se as partes às normas constantes 

na Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, e do Decreto nº 11.462, de 31 de março de 2024, e demais normas legais aplicáveis, e em conformidade 

com as disposições a seguir: 

  

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: 
  

1.1 A presente Ata tem por objeto o Registro de preços para eventual aquisição de brinquedos e materiais recreativos, educativos e esportivos 

diversos para atendimento das ações, programas, projetos e eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Assistência Social do Município de 

Coari/AM, especificado nos itens do Edital e de seus Anexos, que o integram e complementam, e, ainda, na documentação, nas propostas de preços, 

nos lances apresentados pelas Licitantes classificadas em primeiro lugar e os demais fornecedores que tiveram seus preços registrados para a 

formação de cadastro de reserva, a fim de atender ao quantitativo total estimado para a contratação, observado os preços das propostas vencedoras, 

visando contratações futuras. 

  

CLÁUSULA SEGUNDA - DOS PREÇOS, ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS 
  

2.1 Os preços registrados, as especificações do objeto, as quantidades, fornecedores e as demais condições ofertadas nas propostas são as que 

seguem: 

  

Fornecedor Beneficiário: APEX OPERACIONAL LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ N° 28.157.327/0001-90, 

estabelecida na R FLORIDA, nº 30, ANDAR 3 SALA 35, Bairro: CIDADE NOVA, Cidade: MANAUS/AM, CEP: 69.095-120. 

  
APEX OPERACIONAL LTDA - CNPJ N° 28.157.327/0001-90 

Item Descrição 

Unidade 

de 

Medidas 

Quant. Marca 
Valor  

Unitário 

6 

Bicicleta infantil aro 16, com quadro, garfo e guidão em aço carbono, quadro tamanho 

10", pneus de borracha, aros 16", manoplas em PVC, pedivela monobloco, pedais em 

nylon com refletores, corrente grossa, roda livre de 20 dentes, selim ajustável, freio V-

Brake com alavanca plástica, cobre-corrente em plástico, rodas de apoio, canote e 

abraçadeira do selim em aço. Peso máximo suportado de até 40 kg. 

Unidade 540 

MARCA: TRACK & BIKES | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

DINO NEON AN — ARO 16 | 

FABRICANTE: TK3 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

DE EQUIPAMENTOS 

ESPORTIVOS LTDA. — CNPJ 

07.459.015/0001-61 

R$ 672,67 

7 

Idem ao item 06 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Bicicleta infantil aro 16, 

com quadro, garfo e guidão em aço carbono, quadro tamanho 10", pneus de borracha, aros 

16", manoplas em PVC, pedivela monobloco, pedais em nylon com refletores, corrente 

grossa, roda livre de 20 dentes, selim ajustável, freio V-Brake com alavanca plástica, 

cobre-corrente em plástico, rodas de apoio, canote e abraçadeira do selim em aço. Peso 

máximo suportado de até 40 kg. 

Unidade 60 

MARCA: TRACK & BIKES | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

DINO NEON AN — ARO 16 | 

FABRICANTE: TK3 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

DE EQUIPAMENTOS 

ESPORTIVOS LTDA. — CNPJ 

07.459.015/0001-61 

R$ 672,67 

8 

Bicicleta infantil aro 20, com quadro rebaixado em aço carbono, garfo e guidão em aço 

carbono, aro 20 em alumínio pintado, pneus 20 x 1,75 com câmara, freio V-Brake, pedais 

em nylon com refletores, descanso lateral, selim em PU com canote ajustável de 250 mm e 

capacidade de carga de até 60 kg. 

Unidade 540 

MARCA: STONE BIKE | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

ROCK ARO 20 | 

FABRICANTE: STONE BIKE 

LTDA, CNPJ 06.716.227/0001-

14 

R$ 1.054,00 

9 

Idem ao item 08 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Bicicleta infantil aro 20, 

com quadro rebaixado em aço carbono, garfo e guidão em aço carbono, aro 20 em 

alumínio pintado, pneus 20 x 1,75 com câmara, freio V-Brake, pedais em nylon com 

refletores, descanso lateral, selim em PU com canote ajustável de 250 mm e capacidade de 

carga de até 60 kg. 

Unidade 60 

MARCA: STONE BIKE | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

ROCK ARO 20 | 

FABRICANTE: STONE BIKE 

LTDA, CNPJ 06.716.227/0001-

14 

R$ 1.054,00 

10 

Bicicleta infantil aro 24, com quadro e garfo em aço carbono, aros em alumínio, 18 

marchas, câmbio dianteiro de 3 velocidades e câmbio traseiro de 6 velocidades, sistema de 

troca de marchas 3x6, freios V-Brake, raios em aço, manoplas em borracha, garfo rígido, 

canote do selim em aço carbono, pedivela monobloco de 165 mm, pneus 24 x 1,95 com 

faixa branca, coroa dianteira tripla de 28/38/48 dentes, pedais em nylon e peso máximo 

suportado de até 85 kg. 

Unidade 540 

MARCA: KOG | MODELO / 

REFERÊNCIA: BICICLETA 

ARO 24 REBAIXADA 18V | 

FABRICANTE: DIAS BIKE 

R$ 1.361,08 

11 

Idem ao item 10 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Bicicleta infantil aro 24, 

com quadro e garfo em aço carbono, aros em alumínio, 18 marchas, câmbio dianteiro de 3 

velocidades e câmbio traseiro de 6 velocidades, sistema de troca de marchas 3x6, freios V-

Brake, raios em aço, manoplas em borracha, garfo rígido, canote do selim em aço carbono, 

pedivela monobloco de 165 mm, pneus 24 x 1,95 com faixa branca, coroa dianteira tripla 

de 28/38/48 dentes, pedais em nylon e peso máximo suportado de até 85 kg. 

Unidade 60 

MARCA: KOG | MODELO / 

REFERÊNCIA: BICICLETA 

ARO 24 REBAIXADA 18V | 

FABRICANTE: DIAS BIKE 

R$ 1.361,08 

19 

Boneca bebê infantil de pequeno porte, com aproximadamente 20 cm de altura, 

confeccionada em material plástico, acompanhada de acessórios para brincadeira de 

passeio. 

Unidade 380 

MARCA: DIVERTOYS | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

LITTLE DOLLS PASSEIO – 

REF. 8027 | FABRICANTE: 

DIVERTOYS INDÚSTRIA E 

COMÉRCIO LTDA. 

R$ 127,25 

22 

Boneca bebê infantil, confeccionada em material plástico, vestida com roupa azul e 

chapéu, acompanhada de carrinho para passeio, chupeta, mamadeira e 2 (duas) peças 

encaixáveis. 

Unidade 380 

MARCA: MULTIKIDS / CRY 

BABIES | MODELO / 

REFERÊNCIA: CRY BABIES 

PLAYTIME DREAMY COM 

R$ 207,53 



Amazonas , 09 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas   •    ANO XVIII | Nº 4188 

 

www.diariomunicipal.com.br/aam                                                                                76 

 

CARRINHO – REF. BR2463 | 

FABRICANTE: GRUPO 

MULTI S.A. / MULTILASER 

INDUSTRIAL S.A. 

38 
Boneca infantil mini com aproximadamente 19 cm de altura, confeccionada em vinil 

macio, atóxico e resistente a impactos, acompanha de uma chupeta. 
Unidade 380 

MARCA: SUPER TOYS | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

BABY'S COLLECTION MINI 

FADA NEGRA — REF. 374 | 

FABRICANTE: SUPER TOYS 

- INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

DE ARTEFATOS PLÁSTICOS 

LTDA. — CNPJ 

05.104.958/0001-46 

R$ 157,91 

41 

Boneca infantil caracterizada como bailarina com aproximadamente 30 cm de altura, 

confeccionada em vinil resistente, com braços e pernas articulados e cabelos para pentear, 

permitindo diferentes poses e brincadeiras de faz de conta. 

Unidade 380 

MARCA: 99 TOYS | MODELO 

/ REFERÊNCIA: FADA 

BAILARINA 30 CM | 

FABRICANTE: 99 TOYS 

R$ 96,58 

44 

Boneca infantil caracterizada como princesa, com aproximadamente 29 cm de altura, 

confeccionada em material plástico, com cabelos longos e vestida com vestido de princesa 

com saia na cor azul, sapatos e tiara. 

Unidade 380 

MARCA: HASBRO / DISNEY 

PRINCESS | MODELO / 

REFERÊNCIA: CINDERELA 

ROYAL SHIMMER — REF. 

F0897 | FABRICANTE: 

HASBRO DO BRASIL 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

DE BRINQUEDOS E JOGOS 

LTDA. 

R$ 107,00 

47 

Boneca infantil tipo bebê, para crianças a partir de 3 anos, com altura aproximada de 33 

cm a 41 cm (±10%), corpo e membros confeccionados em vinil e/ou plástico atóxico de 

alta resistência, com cabelos em polipropileno implantados. Acompanha 01 (uma) 

vestimenta em tecido, removível. 

Unidade 380 

MARCA: MILK | MODELO / 

REFERÊNCIA: MENINAS 

BRASILEIRAS LOIRA — 

REF. 640 | FABRICANTE: 

MILK IND. E COM. DE 

BRINQUEDOS LTDA. — 

CNPJ 03.512.943/0001-91 

R$ 128,00 

75 

Carrinho de brinquedo infantil com design temático de veículo policial, para crianças a 

partir de 3 anos, com dimensões aproximadas de 26 x 31 x 47 cm e peso aproximado de 

1,04 kg, confeccionado em material de alta resistência, com acabamento nas cores preta e 

branca. 

Unidade 350 

MARCA: ROMA 

BRINQUEDOS / ROMA 

JENSEN | MODELO / 

REFERÊNCIA: PICK-UP 

FORCE POLICE | 

FABRICANTE: ROMA 

BRINQUEDOS / ROMA 

JENSEN 

R$ 194,01 

81 

Conjunto de pista para acrobacias, confeccionado em plástico resistente, composto por, no 

mínimo, 01 (uma) pista modular, com elementos para realização de manobras, curvas e 

obstáculos, e 01 (um) veículo em miniatura compatível. Dimensões aproximadas da 

embalagem de 34 x 13 x 6 cm. 

Unidade 300 

MARCA: HOT WHEELS | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

PISTA BÁSICA 

ACROBACIAS COM 

LANÇADOR | FABRICANTE: 

MATTEL DO BRASIL LTDA. 

R$ 191,76 

101 

Kit composto por lançador manual de dardos e conjunto adicional de dardos compatíveis. 

O lançador deverá ser confeccionado em plástico resistente, possuir tambor rotativo com 

capacidade mínima para 06 (seis) dardos, sistema de acionamento manual por 

bombeamento ou mecanismo equivalente, além de trilhos ou pontos de fixação para 

acessórios compatíveis e estrutura que permita a utilização de acessórios complementares. 

O kit deverá acompanhar, no mínimo, 32 (trinta e dois) dardos de espuma compatíveis, 

considerando os dardos fornecidos com o lançador e o conjunto adicional. 

Unidade 300 

MARCA: NERF / HASBRO | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

KIT ELITE 2.0 COMMANDER 

RD-6 E9486 + REFIL 20 

DARDOS F0040 | 

FABRICANTE: HASBRO DO 

BRASIL INDÚSTRIA E 

COMÉRCIO DE 

BRINQUEDOS E JOGOS 

LTDA. 

R$ 246,74 

118 

Patins infantil modelo 2 em 1, com tamanho ajustável entre as numerações 31 e 34, com 

capacidade para suportar usuário de até 50 kg. Estrutura confeccionada em polipropileno 

(PP) resistente, com rodas em PVC de aproximadamente 72 mm e sistema de fechamento 

por fivela de segurança. Configuração conversível, permitindo utilização na primeira fase 

com 03 (três) rodas, proporcionando maior estabilidade e auxílio no aprendizado, e na 

segunda fase no formato inline. Em cores sortidas. 

Unidade 540 

MARCA: DM RADICAL | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

PATINS INLINE AJUSTÁVEL 

2 EM 1 BELINDA | 

FABRICANTE: YONGKANG 

CITY WANGSITE SPORTS 

EQUIPMENT COMPANY 

LIMITED 

R$ 953,78 

119 

Idem ao item 118 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Patins infantil modelo 2 

em 1, com tamanho ajustável entre as numerações 31 e 34, com capacidade para suportar 

usuário de até 50 kg. Estrutura confeccionada em polipropileno (PP) resistente, com rodas 

em PVC de aproximadamente 72 mm e sistema de fechamento por fivela de segurança. 

Configuração conversível, permitindo utilização na primeira fase com 03 (três) rodas, 

proporcionando maior estabilidade e auxílio no aprendizado, e na segunda fase no formato 

inline. Em cores sortidas. 

Unidade 60 

MARCA: DM RADICAL | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

PATINS INLINE AJUSTÁVEL 

2 EM 1 BELINDA | 

FABRICANTE: YONGKANG 

CITY WANGSITE SPORTS 

EQUIPMENT COMPANY 

LIMITED 

R$ 953,78 

  

Fornecedor Beneficiário: DELTA MAGNA LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ N° 32.477.428/0001-16, estabelecida na 

ROD BR 174, KM 179 - COM. NOVA JERUSALEM, nº S/N, Bairro: ZONA RURAL, Cidade: PRESIDENTE FIGUEIREDO/AM, CEP: 69.735-

000. 

  
DELTA MAGNA LTDA – CNPJ N° 32.477.428/0001-16 

Item Descrição 
Unidade de 

Medias 
Quant. Marca 

Valor 

Unitário 

13 

Bola de atividades infantil, confeccionada em plástico, com botões interativos que 

ensinam números, formas e cores e reproduzem diferentes melodias, imagens em 

relevo/texturizadas para exploração tátil e função bilíngue em português e inglês. 

Dimensões aproximadas de 19 × 18 × 19 cm e peso aproximado de 400 g. 

Unidade 300 
YES TOYS / 0778 / YES 

TOYS_ 
R$ 166,85 

14 

Bola de futebol de campo, tamanho 5, confeccionada em material sintético de alta 

resistência, com 6 (seis) gomos, construção termofusionada, câmara interna com sistema 

de retenção de ar, revestimento interno com camadas de suporte e proteção, acabamento 

com dupla colagem e miolo removível para manutenção e ajuste da pressão. Peso entre 

410 e 450 g e circunferência entre 68 e 70 cm. 

Unidade 540 
PENALTY / BRAVO XXV / 

PENALTY 
R$ 196,00 

15 

Idem ao item 14 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Bola de futebol de campo, 

tamanho 5, confeccionada em material sintético de alta resistência, com 6 (seis) gomos, 

construção termofusionada, câmara interna com sistema de retenção de ar, revestimento 

interno com camadas de suporte e proteção, acabamento com dupla colagem e miolo 

removível para manutenção e ajuste da pressão. Peso entre 410 e 450 g e circunferência 

entre 68 e 70 cm. 

Unidade 60 
PENALTY / BRAVO XXV / 

PENALTY 
R$ 226,70 

16 

Bola de voleibol, confeccionada em PVC soft expandido com espessura de 2,5 mm, com 

camada interna de microbolhas, costurada à máquina e composta por 18 gomos. 

Circunferência entre 65 e 67 cm e peso entre 260 e 280 g. Cores sortidas. 

Unidade 540 
PENALTY / VP S100/ 

PENALTY 
R$ 139,00 

17 

Idem ao item 16 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Bola de voleibol, 

confeccionada em PVC soft expandido com espessura de 2,5 mm, com camada interna de 

microbolhas, costurada à máquina e composta por 18 gomos. Circunferência entre 65 e 67 

cm e peso entre 260 e 280 g. Cores sortidas. 

Unidade 60 
PENALTY / VP S100/ 

PENALTY 
R$ 171,63 

116 Patinete infantil dobrável, com dimensões totais aproximadas de 50 x 13 x 64 cm e Unidade 1.260 PANDA TOYS / SK 1001 / R$ 549,67 
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capacidade de carga de até 30 kg. Possui estrutura em metal, deck de plástico com base 

antiderrapante e guidão ajustável tipo T-bar, com altura máxima aproximada de 75 cm. 

Equipado com 02 (duas) rodas em PVC, freio traseiro e sistema dobrável. 

PANDA TOYS 

117 

Idem ao item 116 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Patinete infantil dobrável, 

com dimensões totais aproximadas de 50 x 13 x 64 cm e capacidade de carga de até 30 kg. 

Possui estrutura em metal, deck de plástico com base antiderrapante e guidão ajustável 

tipo T-bar, com altura máxima aproximada de 75 cm. Equipado com 02 (duas) rodas em 

PVC, freio traseiro e sistema dobrável. 

Unidade 140 
PANDA TOYS / SK 1001 / 

PANDA TOYS 
R$ 549,67 

  

Fornecedor Beneficiário: EXATTUS MULTSERVICE LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ N° 49.708.525/0001-75, 

estabelecida na R CAMPO LIMPO, nº12, CONJUNTO MUTIRAO - A, Bairro: NOVO ALEIXO, Cidade: MANAUS/AM, CEP: 69.099-350. 

  
EXATTUS MULTSERVICE LTDA – CNPJ N° 49.708.525/0001-75 

Item Descrição 
Unidade de 

Medias 
Quant. Marca 

Valor 

Unitário 

111 

Mordedor infantil em formato de mão, confeccionado em vinil atóxico, com textura macia 

e elementos sensoriais, emitindo som leve quando movimentado, proporcionando 

estímulos sensoriais e motores. 

Unidade 300 

"MIELLE I266 

CHOCALHO/MORDEDOR 

MÃOZINHA MIELLE 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

DE PLÁSTICOS LTDA." 

R$ 48,00 

120 

Patins infantil tipo quad, com 04 (quatro) rodas dispostas em paralelo, para maior 

estabilidade e equilíbrio, com tamanho ajustável entre as numerações 30 e 33. 

Confeccionado em materiais resistentes ao desgaste, com estrutura segura e travas de 

segurança. 

Unidade 540 

"UNITOYS PATINS QUAD 

KIT 30–33 CÓD. 1489 

UNITOYS YONGKANG CITY 

WANGSITE SPORTS 

EQUIPMENT COMPANY 

LIMITED" 

R$ 505,60 

121 

Idem ao item 120 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Patins infantil tipo quad, 

com 04 (quatro) rodas dispostas em paralelo, para maior estabilidade e equilíbrio, com 

tamanho ajustável entre as numerações 30 e 33. Confeccionado em materiais resistentes ao 

desgaste, com estrutura segura e travas de segurança. 

Unidade 60 

"UNITOYS PATINS QUAD 

KIT 30–33 CÓD. 1489 

UNITOYS YONGKANG CITY 

WANGSITE SPORTS 

EQUIPMENT COMPANY 

LIMITED" 

R$ 505,60 

122 

Patins infantil tamanho P, com regulagem para numeração entre 30 e 33, com estrutura 

reforçada e frame metálico de alta resistência. Equipado com rodas em poliuretano (PU) 

de aproximadamente 70 mm, rolamentos ABEC-7 e freio traseiro. Possui suporte para 

tornozelo e sistema de fechamento triplo composto por fivela, cadarço e cinta ajustável. 

Rodas com iluminação em LED acionada pelo movimento, dispensando o uso de baterias. 

Em cores sortidas. 

Unidade 540 

"DM RADICAL DMR7228P 

DM TOYS YONGKANG CITY 

WANGSITE SPORTS 

EQUIPMENT COMPANY 

LIMITED" 

R$ 429,00 

123 

Idem ao item 122 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Patins infantil tamanho P, 

com regulagem para numeração entre 30 e 33, com estrutura reforçada e frame metálico de 

alta resistência. Equipado com rodas em poliuretano (PU) de aproximadamente 70 mm, 

rolamentos ABEC-7 e freio traseiro. Possui suporte para tornozelo e sistema de 

fechamento triplo composto por fivela, cadarço e cinta ajustável. Rodas com iluminação 

em LED acionada pelo movimento, dispensando o uso de baterias. Em cores sortidas. 

Unidade 60 

"DM RADICAL DMR7228P 

DM TOYS YONGKANG CITY 

WANGSITE SPORTS 

EQUIPMENT COMPANY 

LIMITED" 

R$ 429,00 

135 

Velocípede/triciclo infantil multifuncional, para crianças de 1 a 4 anos, com capacidade de 

carga de até 25 kg, destinado às modalidades de passeio e pedal. Possui estrutura dobrável 

e compacta, confeccionada em plástico injetado atóxico de alta resistência e fácil 

higienização. 

Unidade 990 

"CLINGO TRICICLO 

INFANTIL DOBRÁVEL 

C1001/C1002/C1003/C1004 

WENLING SANMU 

ELECTRIC TOY CO., LTD." 

R$ 171,50 

136 

Idem ao item 135 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Velocípede/triciclo 

infantil multifuncional, para crianças de 1 a 4 anos, com capacidade de carga de até 25 kg, 

destinado às modalidades de passeio e pedal. Possui estrutura dobrável e compacta, 

confeccionada em plástico injetado atóxico de alta resistência e fácil higienização. 

Unidade 110 

"CLINGO TRICICLO 

INFANTIL DOBRÁVEL 

C1001/C1002/C1003/C1004 

WENLING SANMU 

ELECTRIC TOY CO., LTD." 

R$ 171,50 

  

Fornecedor Beneficiário: LERACK CONSTRUÇÕES DE EDIFICIOS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ N° 

45.039.258/0001-30, estabelecida na R VISCONDE DE UTINGA, nº 2, QD 16 LT 2 LOTEAMEN, Bairro: FLORES, Cidade: MANAUS/AM, 

CEP:69.058-810. 

  
LERACK CONSTRUÇÕES DE EDIFICIOS LTDA – CNPJ N° 45.039.258/0001-30 

Item Descrição 
Unidade de 

Medias 
Quant. Marca 

Valor 

Unitário 

1 

Andador infantil empurrável, confeccionado em plástico resistente, com estrutura em 

formato de veículo automotivo infantil e quatro rodas para movimentação, buzina de 

acionamento manual, chave e marcha com efeito sonoro, banco com encaixe para peças 

geométricas e 4 (quatro) formas geométricas. 

Unidade 450 CARDOSO TOYS R$ 336,00 

2 

Idem ao item 01 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Andador infantil 

empurrável, confeccionado em plástico resistente, com estrutura em formato de veículo 

automotivo infantil e quatro rodas para movimentação, buzina de acionamento manual, 

chave e marcha com efeito sonoro, banco com encaixe para peças geométricas e 4 (quatro) 

formas geométricas. 

Unidade 50 CARDOSO TOYS R$ 336,00 

3 

Boneca de pelúcia em formato de personagem canino, confeccionada em poliéster, com 

aproximadamente 30 cm de altura, representando personagem feminina de desenho 

animado, com acabamento em tecido de pelúcia e detalhes característicos do personagem. 

Unidade 350 GENERIC R$ 106,00 

23 
Boneca infantil confeccionada em vinil, com aproximadamente 34 cm de altura, com 

articulações manuais, acompanhada de lavatório, ducha, espelho e pente. 
Unidade 342 COTIPLÁS R$ 238,00 

24 

Idem ao item 23 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca infantil 

confeccionada em vinil, com aproximadamente 34 cm de altura, com articulações 

manuais, acompanhada de lavatório, ducha, espelho e pente. 

Unidade 38 COTIPLÁS R$ 238,00 

25 

Boneca infantil confeccionada em plástico e tecido, articulada, com vestido e acessórios 

compostos por 01 escova de cabelo, 01 espelho e acessórios para cabelo. Dimensões 

aproximadas de 20 x 5 x 33 cm. 

Unidade 342 DDG IMPORTADORA R$ 257,00 

26 

Idem ao item 25 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca infantil 

confeccionada em plástico e tecido, articulada, com vestido e acessórios compostos por 01 

escova de cabelo, 01 espelho e acessórios para cabelo. Dimensões aproximadas de 20 x 5 

x 33 cm. 

Unidade 38 DDG IMPORTADORA R$ 258,00 

28 

Idem ao item 27 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca infantil 

caracterizada como princesa, confeccionada em material plástico, com aproximadamente 

30 cm de altura, vestida com traje de princesa, acompanhada de coroa e par de sapatos. 

Unidade 38 MATTEL R$ 238,00 

29 

Boneca infantil confeccionada em plástico, com aproximadamente 30 cm de altura, 

cabelos longos na cor loira, vestida com vestido com detalhes em glitter e acompanhada de 

calçados. 

Unidade 380 MATTEL R$ 102,00 

30 

Boneca infantil confeccionada em plástico, com cabelos sintéticos, acompanhada de 

acessórios com temática espacial. Dimensões da embalagem: aproximadamente 22,8 cm 

de largura × 24,1 cm de altura × 8 cm de profundidade. 

Unidade 380 HASBRO R$ 164,00 

31 

Boneca bebê infantil de aparência realista, confeccionada em vinil siliconado, com 

aproximadamente 31 cm de altura, acompanhada de acessórios para interação (body, 

macacão, chupeta, copo, fralda, naninha e tiara). 

Unidade 342 DAY LUNA R$ 609,00 

32 
Idem ao item 31 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca bebê infantil de 

aparência realista, confeccionada em vinil siliconado, com aproximadamente 31 cm de 
Unidade 38 DAY LUNA R$ 609,00 
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altura, acompanhada de acessórios para interação (body, macacão, chupeta, copo, fralda, 

naninha e tiara). 

33 
Boneca bebê infantil tipo reborn, confeccionada em vinil macio, com aproximadamente 37 

cm de altura, sem função sonora. 
Unidade 342 SUPER TOYS R$ 257,00 

34 

Idem ao item 33 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca bebê infantil tipo 

reborn, confeccionada em vinil macio, com aproximadamente 37 cm de altura, sem função 

sonora. 

Unidade 38 SUPER TOYS R$ 257,00 

35 

Boneca infantil caracterizada como médica, com aproximadamente 31 cm de altura, 

confeccionada em vinil e plástico de alta resistência, possui corpo articulado e acompanha 

acessórios temáticos como estetoscópio, otoscópio, seringa, tesoura e óculos de brinquedo. 

Unidade 380 SUPER TOYS R$ 188,00 

110 
Mordedor infantil em formato de estrela, confeccionado em material atóxico, resistente, 

leve e macio, com cores variadas e design ergonômico que facilite o manuseio pelo bebê. 
Unidade 300 VILA TOY R$ 49,10 

  

Fornecedor Beneficiário: MARIA DO P.S.A DA ROCHA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ 

N° 09.232.280/0001-38, estabelecida na R BELO HORIZONTE, nº 167, SLJ B, Bairro: ALEIXO, Cidade: MANAUS/AM, CEP: 69.060-601. 

  
MARIA DO P.S.A DA ROCHA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA – CNPJ N° 09.232.280/0001-38 

Item Descrição 
Unidade de 

Medias 
Quant. Marca 

Valor 

Unitário 

27 

Boneca infantil caracterizada como princesa, confeccionada em material plástico, com 

aproximadamente 30 cm de altura, vestida com traje de princesa, acompanhada de coroa e 

par de sapatos. 

Unidade 342 MILK/NACIONAL 237,50 

  

Fornecedor Beneficiário: NORTE SUL PAPELARIA E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no 

CNPJ N° 45.887.743/0001-63, estabelecida na R TIEPOLO, nº 264, CONJUNTO CIDADE DE D, Bairro: CIDADE DE DEUS, Cidade: 

MANAUS/AM, CEP: 69.099-311. 

  
NORTE SUL PAPELARIA E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA – CNPJ N° 45.887.743/0001-63 

Item Descrição 
Unidade de 

Medias 
Quant. Marca 

Valor 

Unitário 

4 

Bicicleta infantil aro 12, com quadro, garfo e guidão em aço carbono, pneus em EVA, aros 

em ABS, freio dianteiro a tambor, uma velocidade, selim com regulagem de altura, guidão 

reto com limitador de giro, mesa de direção com regulagem de ângulo, pedais em plástico, 

para-lama, garrafinha e rodinhas de treinamento. Peso máximo suportado de 21 kg. 

Unidade 540 NATHOR R$ 381,50 

5 

Idem ao item 04 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Bicicleta infantil aro 12, 

com quadro, garfo e guidão em aço carbono, pneus em EVA, aros em ABS, freio dianteiro 

a tambor, uma velocidade, selim com regulagem de altura, guidão reto com limitador de 

giro, mesa de direção com regulagem de ângulo, pedais em plástico, para-lama, garrafinha 

e rodinhas de treinamento. Peso máximo suportado de 21 kg. 

Unidade 60 NATHOR R$ 381,50 

18 

Boneca infantil, confeccionada em plástico, com aproximadamente 32,4 cm de altura, 

vestida com vestido removível na cor rosa, com estampa decorativa, acompanhada de par 

de sapatos na cor rosa. Produto com 3 peças. 

Unidade 380 HAVAN TOYS R$ 107,00 

39 

Boneca bebê infantil, com aproximadamente 32 cm de altura, confeccionada em material 

plástico, com função sonora que reproduz sons de bebê, acompanhada de uma chupeta de 

brinquedo como acessório. 

Unidade 380 HAVAN TOYS R$ 100,00 

40 
Boneca bebê infantil interativa, confeccionada em material plástico, acompanhada de 

acessórios e guloseimas de brinquedo, com recurso interativo relacionado à alimentação. 
Unidade 380 HASBRO R$ 115,90 

53 

Brinquedo infantil tipo telefone, com disco giratório e efeitos sonoros, confeccionado em 

plástico resistente, com elementos móveis que estimulam a coordenação motora e a 

percepção visual. 

Unidade 300 HAVAN TOYS R$ 64,00 

54 

Brinquedo eletrônico infantil tipo celular musical, confeccionado em plástico atóxico, com 

botões interativos que reproduzem músicas, sons e efeitos luminosos. Com funções 

interativas que estimulam a percepção auditiva e visual. 

Unidade 300 HAVAN TOYS R$ 64,00 

55 

Brinquedo infantil em formato de dinossauro, confeccionado em plástico atóxico, com 

sistema de alimentação e armazenamento de peças e abertura para reinício da brincadeira, 

proporcionando atividades de interação, imaginação e coordenação motora. 

Unidade 300 HAVAN TOYS R$ 118,82 

62 

Brinquedo musical infantil tipo xilofone, em formato de animal, confeccionado em 

material resistente, composto por teclas coloridas e 01 (uma) baqueta, para atividades de 

exploração sonora e musical. 

Unidade 300 HAVAN TOYS R$ 79,99 

63 

Brinquedo infantil tipo casinha didática, com atividades de encaixe de letras, números e 

formas geométricas, acompanhada de elementos interativos, incluindo relógio, telefone e 

chave. 

Unidade 300 MECOTOYS R$ 201,00 

66 

Brinquedo infantil tipo dinossauro de fricção, confeccionado em plástico resistente, com 

mecanismo de impulso manual, proporcionando movimentação por fricção e atividades de 

interação e exploração lúdica. 

Unidade 320 ELKA R$ 104,08 

67 

Brinquedo infantil tipo pirâmide de argolas, confeccionado em plástico resistente e 

colorido, composto por 01 (uma) base e argolas de diferentes tamanhos para 

empilhamento, proporcionando atividades de coordenação motora, percepção de cores, 

noção de sequência e habilidades cognitivas iniciais. 

Unidade 320 FISHER-PRICE R$ 136,07 

69 

Caminhão infantil basculante, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões 

aproximadas de 33 x 12 x 18 cm e peso aproximado de 580 g, confeccionado em plástico 

de alta resistência, com design robusto e caçamba basculante funcional. Acompanha 01 

(uma) pá plástica. Em cores sortidas. 

Unidade 350 USUAL BRINQUEDOS R$ 64,00 

70 

Caminhão infantil de entulho, confeccionado em plástico resistente, de operação manual, 

equipado com caçamba para transporte de cargas de brinquedo e giroflex decorativo. 

Dimensões aproximadas de 20 cm de comprimento, 13 cm de largura e 15 cm de altura. 

Em cores sortidas. 

Unidade 350 ADIJOMAR R$ 64,00 

73 

Carrinho de brinquedo com controle remoto, confeccionado em plástico resistente, com 

dimensões aproximadas de 6,9 x 24,5 x 22 cm, equipado com controle remoto sem fio em 

formato de volante ou equivalente, com, no mínimo, 03 (três) funções de movimento: 

frente, ré e parada. Alimentado por pilhas ou baterias. Acompanha controle remoto 

compatível. 

Unidade 350 HAVAN TOYS R$ 64,00 

74 

Carrinho de controle remoto, em escala aproximada de 1:24, confeccionado em plástico 

resistente, com sistema de controle remoto de, no mínimo, 02 (dois) canais, permitindo 

movimentos para frente, para trás e mudanças de direção. Acompanha controle remoto em 

formato ergonômico. Alimentação por pilhas, não inclusas. Dimensões aproximadas do 

produto de 24 cm de comprimento, 5 cm de largura e 19,5 cm de altura. Acompanha os 

acessórios necessários ao seu funcionamento. 

Unidade 350 HAVAN TOYS R$ 175,00 

76 
Carrinho infantil de brinquedo, confeccionado em plástico resistente, com design simples 

e sem funções eletrônicas, destinado a brincadeiras de locomoção e exploração lúdica. 
Unidade 350 HAVAN TOYS R$ 75,32 

77 

Castelo infantil de brinquedo, para crianças a partir de 5 anos, confeccionado em plástico 

de alta resistência, com design temático de castelo. Acompanha acessórios e peças para 

atividades interativas. Não requer montagem, pilhas ou funções de luz e som. 

Unidade 300 SAMBA TOYS R$ 136,13 

78 

Conjunto de casinha de bonecas infantil, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões 

aproximadas de 16 x 14 cm (±10%), confeccionado em plástico atóxico de alta resistência, 

sem componentes eletrônicos ou mecânicos e sem funções sonoras. Acompanha 01 (uma) 

boneca e acessórios simulados integrados ao conjunto. 

Unidade 300 MARAL R$ 114,30 

79 
Conjunto de castelo infantil de brinquedo, para crianças a partir de 3 anos, confeccionado 

em plástico atóxico de alta resistência e fácil higienização, composto por estrutura em 
Unidade 360 MARAL R$ 210,90 
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formato de castelo e miniaturas de móveis para interação e brincadeira. Com cantos 

arredondados e sem arestas cortantes. 

80 

Idem ao item 79 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Conjunto de castelo 

infantil de brinquedo, para crianças a partir de 3 anos, confeccionado em plástico atóxico 

de alta resistência e fácil higienização, composto por estrutura em formato de castelo e 

miniaturas de móveis para interação e brincadeira. Com cantos arredondados e sem arestas 

cortantes. 

Unidade 40 MARAL R$ 210,90 

86 

Figura de ação infantil articulada, tipo Venom, confeccionada em plástico resistente, 

inspirada em personagem do universo de super-heróis, ação e aventura, com 

aproximadamente 24 cm de altura e múltiplos pontos de articulação, permitindo diferentes 

posições e movimentos. Dimensões aproximadas do produto de 25,4 cm de altura, 14 cm 

de largura e 5,7 cm de profundidade. Conteúdo mínimo: 01 (uma) figura de ação 

articulada. 

Unidade 300 HASBRO R$ 145,00 

87 

Figura de ação infantil articulada, tipo Transformers, confeccionada em plástico resistente, 

inspirada em personagem robótico de aventura, com aproximadamente 7,6 cm de altura, 

articulações que permitem diferentes posições e movimentos e cor predominante amarela. 

Conteúdo mínimo: 01 (uma) figura de ação articulada. Dimensões aproximadas do produto 

de 14,6 cm de altura, 8,9 cm de largura e 3,8 cm de profundidade. 

Unidade 300 HASBRO R$ 145,00 

92 

Jogo infantil de ação e equilíbrio, para 02 (dois) jogadores, confeccionado em plástico 

resistente, composto por 01 (uma) base, 01 (uma) roleta, 04 (quatro) aros e, no mínimo, 36 

(trinta e seis) bolinhas coloridas, além dos acessórios necessários à movimentação das 

peças. 

Unidade 300 HASBRO R$ 173,93 

95 

Kit de comidinha infantil de brinquedo, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões 

aproximadas de 30 x 20 x 20 cm (±10%), confeccionado em plástico atóxico de alta 

resistência, composto por 30 (trinta) peças, incluindo frigideira e comidinhas simuladas 

com sistema de velcro/crec. Sem componentes eletrônicos e sem funções de luz ou som. 

Unidade 300 BRASKIT R$ 204,66 

98 

Kit de cozinha infantil de brinquedo, para crianças a partir de 2 anos, com dimensões 

aproximadas da embalagem de 37 x 9,5 x 30 cm, confeccionado em plástico de alta 

resistência. Composto por utensílios de brinquedo para brincadeiras de faz de conta, 

incluindo panelas, pratos e talheres. 

Unidade 300 HAVAN TOYS R$ 77,67 

103 

Lançador de bolhas de sabão, confeccionado em plástico resistente, com sistema 

automático de geração de bolhas e, no mínimo, 32 (trinta e duas) saídas para emissão 

simultânea. Alimentado por pilhas AA ou sistema equivalente, com acionamento por 

gatilho ou mecanismo similar. Acompanha 01 (uma) bandeja para abastecimento da 

solução de bolhas. Dimensões aproximadas de 27,5 x 16 x 8 cm. 

Unidade 300 DIVERSOS/IMPORTADO R$ 133,50 

104 

Lançador de bolhas de sabão, confeccionado em plástico resistente, com sistema 

automático de geração de bolhas e, no mínimo, 10 (dez) saídas para emissão simultânea de 

bolhas. Possui acionamento por gatilho ou mecanismo equivalente, adequado para 

atividades recreativas. Dimensões aproximadas de 18 x 10 x 13 cm e peso aproximado de 

50 g. 

Unidade 300 HAVAN TOYS R$ 92,21 

112 

Ônibus de brinquedo infantil, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões 

aproximadas de 43 x 10 x 13 cm, confeccionado em material de alta resistência, com 

estrutura segura e robusta. 

Unidade 360 HAVAN TOYS R$ 200,00 

113 

Idem ao item 112 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Ônibus de brinquedo 

infantil, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões aproximadas de 43 x 10 x 13 cm, 

confeccionado em material de alta resistência, com estrutura segura e robusta. 

Unidade 40 HAVAN TOYS R$ 200,00 

128 

Pista para veículos em miniatura, confeccionada em plástico resistente, composta por pista 

modular com rampas, lançador mecânico e obstáculos interativos, acompanhada de, no 

mínimo, 01 (um) veículo em miniatura compatível, em escala aproximada de 1:64. O 

conjunto deverá permitir a realização de percursos, lançamentos, manobras e desafios 

interativos. Compatível com ampliação por meio da conexão com outros conjuntos de 

pistas da mesma categoria ou equivalentes. Dimensões aproximadas de 87 x 16 x 31 cm. 

Requer montagem prévia conforme manual de instruções. 

Unidade 300 MATTEL R$ 214,06 

129 

Relógio infantil com funções de luz e som, em cores e modelos sortidos, para crianças na 

primeira infância, com dimensões aproximadas de 13 x 2 x 27 cm e peso aproximado de 

70 g. Desenvolvido para atividades de exploração e estímulo da coordenação motora e 

habilidades infantis. 

Unidade 350 ETITOYS R$ 155,90 

133 

Veículo infantil tipo caminhonete, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões 

aproximadas de 37 x 14,5 x 14 cm, confeccionado em plástico atóxico de alta resistência, 

com design robusto e rodas grandes com acabamento metalizado. Com estrutura segura e 

sem arestas cortantes. 

Unidade 300 USUAL BRINQUEDOS R$ 102,00 

134 

Veículo off road infantil tipo UTV de resgate, confeccionado em plástico resistente, com 

sistema de roda livre para movimentação manual, suspensão com molas nas quatro rodas e 

pneus em material emborrachado ou similar. Possui design inspirado em veículos de 

resgate e acompanha acessórios temáticos de primeiros socorros. Dimensões aproximadas 

de 17 cm de comprimento, 11,5 cm de largura e 9 cm de altura. Conteúdo mínimo: 01 

(um) veículo off road tipo UTV e acessórios de resgate. Em cores sortidas. 

Unidade 300 USUAL BRINQUEDOS R$ 85,00 

  

Fornecedor Beneficiário: STRATTIX LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ N° 56.426.910/0001-95, estabelecida na TV 

TUNISIA, nº 5, ANEXO 2, Bairro: PLANALTO, Cidade: MANAUS/AM, CEP: 69.045-382. 

  
STRATTIX LTDA – CNPJ N° 56.426.910/0001-95 

Item Descrição 
Unidade de 

Medias 
Quant. Marca 

Valor 

Unitário 

12 

Blocos de montar e encaixar, confeccionados em plástico, com 100 (cem) peças coloridas, 

de diferentes cores e tamanhos, com sistema de encaixe e desencaixe para montagem de 

diferentes estruturas. Acondicionado em caixa para armazenamento e transporte, 

acompanhado de guia de instruções para montagem. 

Unidade 400 

DISMAT, MAIS BLOCOS IV – 

100 PEÇAS, FABRICANTE 

DISMAT, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

R$ 115,69 

20 
Boneca bebê infantil, com aproximadamente 28 cm de altura, confeccionada em plástico, 

com cabelos ruivos, acompanhada de acessórios para brincadeiras de cuidados infantis. 
Unidade 380 

HASBRO, BABY ALIVE 

PEQUENOS SONHOS RUIVA 

– F9965, FABRICANTE 

HASBRO, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 128,00 

21 

Boneca infantil caracterizada como bailarina, com aproximadamente 32,5 cm de altura, 

confeccionada em plástico, com cabelos loiros presos em coque, vestida com traje de balé, 

composto por corpete decorado e saia de tule removível, acompanhada de sapatilhas. 

Unidade 380 

MATTEL, BARBIE 

PROFISSÕES BAILARINA – 

HRG33, FABRICANTE 

MATTEL, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 196,19 

36 Boneca infantil clássica, confeccionada em vinil, com aproximadamente 30 cm de altura. Unidade 342 

MILK BRINQUEDOS, 

MILKINHA CLÁSSICA 30 

CM – REF. 547, FABRICANTE 

MILK BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 219,88 

37 
Idem ao item 36 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca infantil clássica, 

confeccionada em vinil, com aproximadamente 30 cm de altura. 
Unidade 38 

MILK BRINQUEDOS, 

MILKINHA CLÁSSICA 30 

CM – REF. 547, FABRICANTE 

MILK BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 219,88 

42 
Boneca bebê do tipo reborn, com aproximadamente 55 cm de altura, confeccionada em 

silicone, com aparência realista e corpo articulado, acompanhada de chupeta. 
Unidade 342 

BRASTOY, BEBÊ REBORN 

SILICONE 55 CM, 

FABRICANTE BRASTOY, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 788,94 
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43 

Idem ao item 42 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca bebê do tipo 

reborn, com aproximadamente 55 cm de altura, confeccionada em silicone, com aparência 

realista e corpo articulado, acompanhada de chupeta. 

Unidade 38 

BRASTOY, BEBÊ REBORN 

SILICONE 55 CM, 

FABRICANTE BRASTOY, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 788,94 

45 

Boneca infantil tipo bebê reborn, com aparência realista, altura aproximada de 45 cm 

(±10%), corpo articulado confeccionado em vinil e/ou silicone atóxico e lavável, com 

olhos azuis e cabelos castanhos implantados. Acompanha kit de acessórios e papelaria 

lúdica composto por: vestidinho, boininha, fraldinha, chupeta magnética, mamadeira, 

bolsa de maternidade, manual de cuidados, certidão de nascimento, carteira de vacinação, 

ultrassonografia e documento de identidade fictício. 

Unidade 342 

ADORA REBORN, BEBÊ 

REBORN REALISTA 45 CM – 

KIT MATERNIDADE, 

FABRICANTE ADORA 

REBORN, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 872,80 

46 

Idem ao item 45 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca infantil tipo bebê 

reborn, com aparência realista, altura aproximada de 45 cm (±10%), corpo articulado 

confeccionado em vinil e/ou silicone atóxico e lavável, com olhos azuis e cabelos 

castanhos implantados. Acompanha kit de acessórios e papelaria lúdica composto por: 

vestidinho, boininha, fraldinha, chupeta magnética, mamadeira, bolsa de maternidade, 

manual de cuidados, certidão de nascimento, carteira de vacinação, ultrassonografia e 

documento de identidade fictício. 

Unidade 38 

ADORA REBORN, BEBÊ 

REBORN REALISTA 45 CM – 

KIT MATERNIDADE, 

FABRICANTE ADORA 

REBORN, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 872,80 

48 

Boneco de ação infantil articulado, tipo Homem-Aranha, com dimensões aproximadas de 

30 x 10 x 6 cm e peso aproximado de 300 g, confeccionado em plástico de alta resistência, 

com design inspirado em personagem de histórias em quadrinhos e filmes. 

Unidade 300 

HASBRO, MARVEL SPIDER-

MAN TITAN HERO SERIES – 

30 CM, FABRICANTE 

HASBRO, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 128,57 

49 

Boneco de ação infantil articulado, tipo Miles Morales, com altura aproximada de 24 cm, 

confeccionado em material de alta resistência, com design inspirado em personagem de 

histórias em quadrinhos e super-heróis. Possui múltiplos pontos de articulação, permitindo 

diferentes posições de ação. 

Unidade 300 

HASBRO, MARVEL MILES 

MORALES OLYMPUS – 

E7697 – 24 CM, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 139,86 

50 

Boneco infantil articulado, tipo capitão américa, com dimensões aproximadas de 24 x 13 x 

5 cm (±10%), confeccionado em PVC atóxico de alta resistência, com 3 (três) pontos de 

articulação e acessórios inclusos. 

Unidade 300 

HASBRO, CAPITÃO 

AMÉRICA MIGHTY HERO 

SERIES – F6936, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 139,86 

51 

Boneco infantil articulado, tipo Homem de Ferro, com dimensões aproximadas de 25,4 x 

12,7 x 4 cm (±10%), confeccionado em PVC atóxico de alta resistência, com membros 

articulados. 

Unidade 300 

HASBRO, HOMEM DE 

FERRO AVENGERS – E5582, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 139,86 

52 
Boneco infantil articulado, tipo Wolverine, com dimensões aproximadas de 24 x 10 x 5 cm 

(±10%), confeccionado em plástico atóxico de alta resistência, com membros articulados. 
Unidade 300 

HASBRO, WOLVERINE 

OLYMPUS – F5078, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 139,86 

56 

Brinquedo infantil em formato de girafa, confeccionado em plástico atóxico e resistente, 

com aproximadamente 17,5 cm de altura, 8,5 cm de largura e 5 cm de comprimento, com 

efeitos sonoros e luminosos, botões interativos e elementos móveis. Possui funções que 

estimulam a percepção auditiva e visual e favorecem atividades de coordenação motora e 

exploração lúdica. Alimentação por pilhas, não inclusas. 

Unidade 300 

BANG TOYS, GIRAFA 

INFANTIL COM LUZES E 

SONS, FABRICANTE BANG 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

R$ 139,92 

57 

Brinquedo infantil tipo cozinha de faz de conta, confeccionado em plástico resistente, 

composto por fogão com botões sonoros, torneira com saída de água funcional e portas 

interativas em forno, geladeira e micro-ondas. Acompanha conjunto de acessórios 

composto por panelas, pratos, utensílios, talheres e suporte para celular. 

Unidade 270 

SAMBA TOYS, TOY CHEF 

BANCADA COMPLETA – 

REF. 1502, FABRICANTE 

SAMBA TOYS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 279,85 

58 

Idem ao item 57 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Brinquedo infantil tipo 

cozinha de faz de conta, confeccionado em plástico resistente, composto por fogão com 

botões sonoros, torneira com saída de água funcional e portas interativas em forno, 

geladeira e micro-ondas. Acompanha conjunto de acessórios composto por panelas, pratos, 

utensílios, talheres e suporte para celular. 

Unidade 30 

SAMBA TOYS, TOY CHEF 

BANCADA COMPLETA – 

REF. 1502, FABRICANTE 

SAMBA TOYS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 279,85 

59 

Brinquedo infantil tipo casa na árvore, para brincadeira de faz de conta, confeccionado em 

plástico resistente, com portas e janelas funcionais de abertura e fechamento manual. 

Acompanha 01 (uma) boneca e acessórios para brincadeiras interativas. 

Unidade 350 

SAMBA TOYS, JUDY CASA 

NA ÁRVORE – REF. 0416, 

FABRICANTE SAMBA 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

R$ 216,35 

60 

Brinquedo infantil tipo totoka, confeccionado em plástico resistente, com estrutura de 

formato anatômico e design lúdico, de operação manual. Dimensões aproximadas de 49,5 

cm de comprimento, 25 cm de largura e 34,8 cm de altura, com peso aproximado de 2.000 

g. Em cores sortidas. 

Unidade 630 

CARDOSO TOYS, TOTOKA 

PLUS – REF. 6002, 

FABRICANTE CARDOSO 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

R$ 245,00 

61 

Idem ao item 60 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Brinquedo infantil tipo 

totoka, confeccionado em plástico resistente, com estrutura de formato anatômico e design 

lúdico, de operação manual. Dimensões aproximadas de 49,5 cm de comprimento, 25 cm 

de largura e 34,8 cm de altura, com peso aproximado de 2.000 g. Em cores sortidas. 

Unidade 70 

CARDOSO TOYS, TOTOKA 

PLUS – REF. 6002, 

FABRICANTE CARDOSO 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

R$ 400,62 

64 
Brinquedo infantil tipo casinha interativa, confeccionado em plástico PP atóxico, colorido, 

com peças de encaixe e acessórios para atividades interativas e educativas. 
Unidade 300 

MK TOYS, CASINHA COM 

PEÇAS PARA ENCAIXAR – 

MK-1574, FABRICANTE MK 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 169,88 

65 

Brinquedo infantil tipo centopeia, colorido, composto por peças encaixáveis e mecanismo 

de salto na base, proporcionando atividades de encaixe e interação manual, com estímulo à 

coordenação motora fina, ao raciocínio lógico e à percepção de cores e formas. 

Unidade 300 

JXP BRINK, PULA 

CENTOPEIA – REF. 309, 

FABRICANTE JXP BRINK, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 158,24 

68 

Brinquedo infantil tipo cadeado abre e fecha, em cores e modelos sortidos, para crianças 

na primeira infância, com dimensões aproximadas de 5 x 24 x 16 cm e peso aproximado 

de 0,220 kg. Possui mecanismo de abertura e fechamento manual, proporcionando 

atividades de exploração e desenvolvimento da coordenação motora. 

Unidade 350 

MINIMI / NEW TOYS, 

CADEADO ABRE E FECHA – 

24NT966, FABRICANTE NEW 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 90,43 

71 

Caminhão infantil tipo monstro, para crianças a partir de 4 anos, com dimensões 

aproximadas de 23,5 x 19,5 x 18,5 cm (±10%), confeccionado em plástico ABS atóxico de 

alta resistência, com rodas de borracha. Veículo recarregável, acompanhado de carregador, 

com funções de luz, som e efeito de fumaça. Controle remoto operado por pilhas, não 

inclusas. 

Unidade 350 

POLIBRINQ, BIG MONSTER 

TRUCK – LUZ E FUMAÇA – 

RECARREGÁVEL, 

FABRICANTE POLIBRINQ, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 137,25 

72 

Caminhão infantil transportador de veículos, confeccionado em plástico resistente, em 

escala aproximada de 1:43, com plataforma superior móvel e/ou articulada para 

carregamento e descarregamento dos veículos transportados. Acompanha, no mínimo, 04 

(quatro) veículos em miniatura compatíveis com o caminhão transportador. Dimensões 

aproximadas do caminhão de 32 cm de comprimento, 6,5 cm de largura e 11 cm de altura. 

Conteúdo mínimo: 01 (um) caminhão transportador e 04 (quatro) veículos em miniatura. 

Unidade 350 

ROMA BRINQUEDOS, 

PETROLEUM CEGONHEIRA 

– REF. 1470, FABRICANTE 

ROMA BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 161,85 

82 

Conjunto de veículos em miniatura composto por 05 (cinco) carros, com modelos e cores 

variados, confeccionados em metal, plástico ou material de resistência equivalente, com 

acabamento detalhado e rodas móveis, acondicionados em conjunto único. 

Unidade 900 

MATTEL, HOT WHEELS 5 

PACK, FABRICANTE 

MATTEL, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 185,72 

83 
Idem ao item 82 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Conjunto de veículos em 

miniatura composto por 05 (cinco) carros, com modelos e cores variados, confeccionados 
Unidade 100 

MATTEL, HOT WHEELS 5 

PACK, FABRICANTE 
R$ 185,72 



Amazonas , 09 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas   •    ANO XVIII | Nº 4188 

 

www.diariomunicipal.com.br/aam                                                                                81 

 

em metal, plástico ou material de resistência equivalente, com acabamento detalhado e 

rodas móveis, acondicionados em conjunto único. 

MATTEL, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

84 

Conjunto de veículos infantis de puxar, confeccionados em material resistente, com 

elementos sensoriais móveis que se movimentam durante a locomoção, proporcionando 

atividades de exploração e interação manual e estimulando a coordenação motora e a 

percepção visual. 

Unidade 450 

FISHER-PRICE, VEÍCULOS 

DOS ANIMAIS – SORTIDO, 

FABRICANTE MATTEL / 

FISHER-PRICE, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 175,24 

85 

Idem ao item 84 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Conjunto de veículos 

infantis de puxar, confeccionados em material resistente, com elementos sensoriais móveis 

que se movimentam durante a locomoção, proporcionando atividades de exploração e 

interação manual e estimulando a coordenação motora e a percepção visual. 

Unidade 50 

FISHER-PRICE, VEÍCULOS 

DOS ANIMAIS – SORTIDO, 

FABRICANTE MATTEL / 

FISHER-PRICE, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 175,24 

88 

Figura de ação infantil articulada, tipo Hulk, confeccionada em plástico resistente, 

inspirada em personagem de aventura e ação, com aproximadamente 24 cm de altura e 

múltiplos pontos de articulação, permitindo diferentes posições e movimentos durante a 

brincadeira. Conteúdo mínimo: 01 (uma) figura de ação articulada. Dimensões 

aproximadas da embalagem de 25,4 cm de altura, 14 cm de largura e 5,7 cm de 

profundidade. 

Unidade 300 

HASBRO, HULK OLYMPUS – 

E7825 – 24 CM, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 100,00 

89 

Figura de ação de dinossauro, confeccionada em plástico resistente, com design realista e 

detalhes que reproduzem características do animal pré-histórico representado, possuindo 

articulações móveis que permitem diferentes poses e movimentos durante a brincadeira. 

Conteúdo mínimo: 01 (uma) figura de dinossauro articulada. Dimensões aproximadas do 

produto de 30,5 cm de comprimento, 15,2 cm de altura e 6,4 cm de largura. 

Unidade 300 

MATTEL, JURASSIC WORLD 

– DINOSSAURO 

ARTICULADO 30 CM, 

FABRICANTE MATTEL, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 167,78 

90 

Geladeira refrigerador infantil tipo duplex, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões 

aproximadas de 50 x 24 x 34 cm (±10%), confeccionada em plástico reforçado atóxico, 

sem funções de luz ou som. Composta por geladeira duplex, forno e acessórios, 

totalizando, no mínimo, 12 (doze) peças. 

Unidade 270 

KILOJÃO BRINQUEDOS, KIT 

COZINHA INFANTIL 12 

PEÇAS – GELADEIRA E 

FOGÃO, FABRICANTE 

KILOJÃO BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 379,77 

91 

Idem ao item 90 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Geladeira refrigerador 

infantil tipo duplex, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões aproximadas de 50 x 

24 x 34 cm (±10%), confeccionada em plástico reforçado atóxico, sem funções de luz ou 

som. Composta por geladeira duplex, forno e acessórios, totalizando, no mínimo, 12 

(doze) peças. 

Unidade 30 

KILOJÃO BRINQUEDOS, KIT 

COZINHA INFANTIL 12 

PEÇAS – GELADEIRA E 

FOGÃO, FABRICANTE 

KILOJÃO BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 379,77 

93 

Jogo de adivinhação e dedução lógica, para 2 (dois) jogadores, composto por 02 (dois) 

tabuleiros plásticos, no mínimo 48 (quarenta e oito) molduras plásticas, conjunto de 48 

(quarenta e oito) rostos ou personagens ilustrados, no mínimo 24 (vinte e quatro) cartas e 

manual de instruções. A dinâmica deverá permitir a formulação de perguntas sobre 

características físicas ou visuais dos personagens, eliminando possibilidades até a 

identificação do personagem escolhido pelo adversário. Poderá possuir recurso digital ou 

aplicativo de apoio para ampliação das formas de jogo. Dimensões aproximadas da 

embalagem de 31 x 5 x 43 cm. 

Unidade 300 

ESTRELA, CARA A CARA – 

AS AVENTURAS DE 

POLIANA, FABRICANTE 

ESTRELA, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

R$ 163,00 

94 

Jogo de adivinhação portátil, para 2 (dois) jogadores, confeccionado em plástico resistente, 

em formato compacto para transporte e armazenamento, composto por 02 (duas) molduras 

ou tabuleiros portáteis, no mínimo 40 (quarenta) cartas com figuras, conjunto de cartas 

para seleção de personagem secreto e manual de instruções. Dispensa o uso de baterias, 

pilhas ou fonte de alimentação elétrica e não requer montagem prévia para utilização. 

Dimensões aproximadas de 4,8 x 15,9 x 25,4 cm. 

Unidade 300 

HASBRO, GUESS WHO? 

GRAB & GO – F8257, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 111,26 

96 

Kit de confeitaria infantil, para crianças de 3 a 4 anos, com dimensões aproximadas de 26 

x 26 x 8 cm e peso aproximado de 0,85 kg, confeccionado em plástico de alta resistência. 

Composto por mais de 10 tipos de minidoces e utensílios de brinquedo montáveis e 

desmontáveis, destinados à realização de brincadeiras de faz de conta. 

Unidade 300 

TOY KING, KIT 

CONFEITARIA INFANTIL – 

DOCES MONTÁVEIS, 

FABRICANTE TOY KING, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 110,40 

97 

Kit de cozinha infantil de brinquedo, para crianças a partir de 3 anos, composto por, no 

mínimo, 17 (dezessete) peças confeccionadas em plástico atóxico de alta resistência, 

incluindo 01 (uma) batedeira, 01 (uma) torradeira, pratos e talheres, além dos demais 

utensílios que compõem o conjunto. 

Unidade 300 

CARDOSO TOYS, DOCE 

COZINHA – TORRADEIRA E 

BATEDEIRA – REF. 7125, 

FABRICANTE CARDOSO 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

R$ 225,16 

99 

Kit infantil composto por 01 (uma) boneca com mecanismo de voz e emissão de frases, 

com aproximadamente 31 cm de altura, confeccionada em vinil e tecido; 01 (um) carrinho 

de boneca desmontável, com dimensões aproximadas de 36 x 23 x 53 cm; e 01 (uma) 

bolsa de tecido contendo miniaturas de acessórios, incluindo mamadeira, fralda e potes 

simulados. Confeccionado em materiais atóxicos de alta resistência. 

Unidade 270 

MILK BRINQUEDOS, KIT 

BONECA COM VOZ + 

CARRINHO + BOLSA, 

FABRICANTE MILK 

BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 357,39 

100 

Idem ao item 99 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Kit infantil composto por 

01 (uma) boneca com mecanismo de voz e emissão de frases, com aproximadamente 31 

cm de altura, confeccionada em vinil e tecido; 01 (um) carrinho de boneca desmontável, 

com dimensões aproximadas de 36 x 23 x 53 cm; e 01 (uma) bolsa de tecido contendo 

miniaturas de acessórios, incluindo mamadeira, fralda e potes simulados. Confeccionado 

em materiais atóxicos de alta resistência. 

Unidade 30 

MILK BRINQUEDOS, KIT 

BONECA COM VOZ + 

CARRINHO + BOLSA, 

FABRICANTE MILK 

BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 357,39 

102 

Kit lava-louças infantil de brinquedo, para crianças a partir de 2 anos, com dimensões 

aproximadas da embalagem de 42 x 9 x 31 cm (±10%), confeccionado em plástico atóxico 

de alta resistência. Composto por, no mínimo, 18 (dezoito) peças, incluindo escorredor, 

jarra, copos, pratos, esponja e talheres. 

Unidade 300 

USUAL BRINQUEDOS, KIT 

LAVA-LOUÇAS INFANTIL 

18 PEÇAS, FABRICANTE 

USUAL BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 177,17 

105 

Lançador manual de dardos, confeccionado em plástico resistente, acompanhado de, no 

mínimo, 24 (vinte e quatro) dardos de espuma compatíveis, com sistema de recarga 

manual. Dimensões aproximadas de 60 x 6,5 x 26 cm, admitida variação compatível com 

o modelo ofertado. 

Unidade 300 

HASBRO / NERF, NERF 

ELITE – LANÇADOR 

MANUAL + 24 DARDOS, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 172,80 

106 

Lançador manual de dardos, confeccionado em plástico resistente, composto por 01 (um) 

lançador e, no mínimo, 08 (oito) dardos de espuma compatíveis. Dimensões aproximadas 

da embalagem de 22,9 x 40,6 x 6,7 cm. 

Unidade 300 

HASBRO / NERF, NERF 

ELITE 2.0 – LANÇADOR + 8 

DARDOS, FABRICANTE 

HASBRO, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 143,98 

107 

Lançador manual de dardos, confeccionado em plástico resistente, com sistema de 

acionamento por bombeamento, capacidade para até 02 (dois) dardos, com disparo 

unitário e mecanismo de recarga frontal. Acompanha, no mínimo, 12 (doze) dardos de 

espuma compatíveis. 

Unidade 300 

HASBRO / NERF, NERF 

PUMP ACTION – 2 DARDOS 

+ 12 DARDOS, FABRICANTE 

HASBRO, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 258,23 

108 

Lançador manual de dardos em espuma, confeccionado em plástico resistente, equipado 

com tambor giratório com capacidade mínima para 06 (seis) dardos, permitindo disparos 

sequenciais mediante acionamento manual. Acompanha, no mínimo, 12 (doze) dardos de 

espuma macia compatíveis. Não requer pilhas ou baterias para funcionamento. Dimensões 

aproximadas de 30,4 cm de comprimento, 20,3 cm de altura e 6,6 cm de largura. Conteúdo 

mínimo: 01 (um) lançador e 12 (doze) dardos de espuma. 

Unidade 300 

HASBRO / NERF, ELITE 2.0 

COMMANDER RD-6 – E9486, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 142,11 

109 

Lançador manual de dardos em espuma, confeccionado em plástico resistente, em modelo 

compacto e leve, com capacidade mínima para 02 (dois) dardos e acompanhado de, no 

mínimo, 02 (dois) dardos de espuma compatíveis. Acionamento manual, sem necessidade 

de baterias. Dimensões aproximadas da embalagem de 25,4 cm de largura, 17,8 cm de 

Unidade 300 

HASBRO / NERF, 

LANÇADOR COMPACTO 2 

DARDOS, FABRICANTE 

HASBRO, PROCEDÊNCIA 

R$ 136,42 
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altura e 4,4 cm de profundidade. Conteúdo mínimo: 01 (um) lançador e 02 (dois) dardos 

de espuma. 

IMPORTADO. 

114 

Patinete infantil com 03 (três) rodas, com temática de dinossauro ou equivalente, para 

crianças a partir de 3 anos, com capacidade de carga de até 40 kg. Possui estrutura estável, 

equipada com cesto frontal, sistema de luzes e reprodução de música, alimentado por 03 

(três) pilhas AA, não inclusas. Fabricado em material de alta resistência, com estrutura 

segura e sem arestas cortantes. 

Unidade 540 

DM TOYS, PATINETE 

INFANTIL 3 RODAS 

DINOSSAURO – 

CESTO/LUZ/MÚSICA, 

FABRICANTE DM TOYS, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 523,89 

115 

Idem ao item 114 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Patinete infantil com 03 

(três) rodas, com temática de dinossauro ou equivalente, para crianças a partir de 3 anos, 

com capacidade de carga de até 40 kg. Possui estrutura estável, equipada com cesto 

frontal, sistema de luzes e reprodução de música, alimentado por 03 (três) pilhas AA, não 

inclusas. Fabricado em material de alta resistência, com estrutura segura e sem arestas 

cortantes. 

Unidade 60 

DM TOYS, PATINETE 

INFANTIL 3 RODAS 

DINOSSAURO – 

CESTO/LUZ/MÚSICA, 

FABRICANTE DM TOYS, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 523,89 

124 

Pelúcia infantil com dispositivo de auxílio ao sono, para crianças a partir de 0 anos, de 

tamanho médio e peso aproximado de 69 g, confeccionada em material de pelúcia de 

qualidade, com enchimento hipoalergênico. Possui funções de luz, movimento e 01 (um) 

som integrado, sendo adequada para lavagem manual. 

Unidade 270 

BUBA, PELÚCIA AUXÍLIO 

AO SONO – LUZ, 

MOVIMENTO E SOM, 

FABRICANTE BUBA, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 273,92 

125 

Idem ao item 124 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Pelúcia infantil com 

dispositivo de auxílio ao sono, para crianças a partir de 0 anos, de tamanho médio e peso 

aproximado de 69 g, confeccionada em material de pelúcia de qualidade, com enchimento 

hipoalergênico. Possui funções de luz, movimento e 01 (um) som integrado, sendo 

adequada para lavagem manual. 

Unidade 30 

BUBA, PELÚCIA AUXÍLIO 

AO SONO – LUZ, 

MOVIMENTO E SOM, 

FABRICANTE BUBA, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 273,92 

126 

Pista para carrinhos, confeccionada em plástico resistente, composta por lançador e 

elementos de desafio temático, compatível com carrinhos em escala aproximada de 1:64 

ou equivalente. Funcionamento manual. Conteúdo mínimo: 01 (um) conjunto de pista com 

lançador e acessórios necessários à brincadeira. Dimensões aproximadas da embalagem de 

27,7 cm de comprimento, 9,1 cm de largura e 6,3 cm de altura. 

Unidade 270 

MATTEL / HOT WHEELS, 

PISTA COM LANÇADOR – 

ESCALA 1:64, FABRICANTE 

MATTEL, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 279,00 

127 

Idem ao item 126 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Pista para carrinhos, 

confeccionada em plástico resistente, composta por lançador e elementos de desafio 

temático, compatível com carrinhos em escala aproximada de 1:64 ou equivalente. 

Funcionamento manual. Conteúdo mínimo: 01 (um) conjunto de pista com lançador e 

acessórios necessários à brincadeira. Dimensões aproximadas da embalagem de 27,7 cm 

de comprimento, 9,1 cm de largura e 6,3 cm de altura. 

Unidade 30 

MATTEL / HOT WHEELS, 

PISTA COM LANÇADOR – 

ESCALA 1:64, FABRICANTE 

MATTEL, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 293,85 

130 

Teclado Piano Musical Infantil, confeccionado em plástico resistente, composto por 17 

teclas, incluindo teclas musicais correspondentes às notas Dó, Ré, Mi, Fá, Sol, Lá e Si, 

além de outras teclas com diferentes efeitos sonoros. Possui funções de liga/desliga, sons 

de risadas, sons de animais e sons para bebês, sendo que cada botão reproduz um som 

distinto. Alimentado por 03 pilhas AA, não inclusas. Dimensões aproximadas de 24 cm de 

altura x 19 cm de largura. 

Unidade 300 

LIRENA BABY, PIANO 

MUSICAL INFANTIL – 17 

TECLAS, FABRICANTE 

LIRENA BABY, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 107,00 

131 

Veículo infantil de controle remoto, confeccionado em material resistente, inspirado em 

personagem de aventura, com sistema de movimentação com 03 (três) funções, permitindo 

correr, capotar e continuar em movimento. Acompanha 01 (um) controle remoto 

compatível, de fácil utilização. 

Unidade 270 

CANDIDE, VEÍCULO 

CONTROLE REMOTO 

STUNT – CAPOTA E 

CONTINUA EM 

MOVIMENTO, FABRICANTE 

CANDIDE, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 397,12 

132 

Idem ao item 131 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Veículo infantil de 

controle remoto, confeccionado em material resistente, inspirado em personagem de 

aventura, com sistema de movimentação com 03 (três) funções, permitindo correr, capotar 

e continuar em movimento. Acompanha 01 (um) controle remoto compatível, de fácil 

utilização. 

Unidade 30 

CANDIDE, VEÍCULO 

CONTROLE REMOTO 

STUNT – CAPOTA E 

CONTINUA EM 

MOVIMENTO, FABRICANTE 

CANDIDE, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 397,12 

  

2.2. Os preços a serem pagos ao FORNECEDOR serão os vigentes na data da ordem de fornecimento, independentemente da data da entrega dos 

materiais. 

  

2.3. Os preços registrados constituirão a única e completa remuneração pela aquisição de brinquedos e materiais recreativos, educativos e esportivos 

diversos para atendimento das ações, programas, projetos e eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Assistência Social do Município de 

Coari/AM, objeto desta Ata de Registro de Preço, incluído frete até os locais de entrega, a serem indicados pelo Órgão Gerenciador. 

  

CLÁUSULA TERCEIRA – ÓRGÃO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTES 
  

3.1. Os Órgãos Participantes: Secretaria Municipal de Assistência Social e o Órgão Gerenciador que controla o saldo da ata: Secretaria Municipal de 

Fazenda – SEMFAZ. 

  

CLÁUSULA QUARTA – DA ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
  

4.1. Esta Ata de Registro de Preços, durante sua vigência, poderá ser utilizada por qualquer órgão ou entidade da Administração Municipal que não 

tenha participado deste certame. 

  

4.2. Durante a vigência da ata, os órgãos e as entidades da Administração Pública federal, estadual, distrital e municipal que não participaram do 

procedimento de IRP poderão aderir à ata de registro de preços na condição de não participantes, observados os seguintes requisitos: 

  

a) apresentação de justificativa da vantagem da adesão, inclusive em situações de provável desabastecimento ou descontinuidade de serviço público; 

b) demonstração de que os valores registrados estão compatíveis com os valores praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei nº 14.133, de 

2021; e 

c) consulta e aceitação prévias do órgão ou da entidade gerenciadora e do fornecedor. 

  

4.3. A autorização do órgão ou entidade gerenciadora apenas será realizada após a aceitação da adesão pelo fornecedor. 

  

a) O órgão ou entidade gerenciadora poderá rejeitar adesões caso elas possam acarretar prejuízo à execução de seus próprios contratos ou à sua 

capacidade de gerenciamento. 

  

4.4. Após a autorização do órgão ou da entidade gerenciadora, o órgão ou entidade não participante deverá efetivar a aquisição ou a contratação 

solicitada em até no- venta dias, observado o prazo de vigência da ata.  
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4.5. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo à efetivação da contratação, poderá ser prorrogado excepcionalmente, mediante solicitação do 

órgão ou da entidade não participante aceita pelo órgão ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigência da ata de 

registro de preços. 

  

4.6. O órgão ou a entidade poderá aderir a item da ata de registro de preços da qual seja integrante, na qualidade de não participante, para aqueles 

itens para os quais não tenha quantitativo registrado, observados os requisitos do item 4.2 

  

DOS LIMITES PARA AS ADESÕES 
  

4.7. As aquisições ou contratações adicionais não poderão exceder, por órgão ou entidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do 

instrumento convocatório registrados na ata de registro de preços para o gerenciador e para os participantes. 

  

4.8. O quantitativo decorrente das adesões não poderá exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de 

preços para o gerenciador e os participantes, independentemente do número de órgãos ou entidades não participantes que aderirem à ata de registro 

de preços. 

  

4.9. A adesão à ata de registro de preços por órgãos e entidades da Administração Pública estadual, distrital e municipal poderá ser exigida para fins 

de transferências voluntárias, não ficando sujeita ao limite de que trata o item anterior, desde que seja destinada à execução descentralizada de 

programa ou projeto federal e comprovada a compatibilidade dos preços registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 23 da 

Lei nº 14.133, de 2021. 

  

4.10. É vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de preços 

  

VEDAÇÃO A ACRÉSCIMO DE QUANTITATIVOS 
  

4.11 É vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de preços 

  

CLÁUSULA QUINTA – VALIDADE, FORMALIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS E CADASTRO RESERVA 
  

5.1. A vigência da Ata de Registro de Preço será de 12 (doze) meses, ou até existir saldo da Ata, a contar da data da assinatura, com eficácia legal 

após a da data da publicação do seu extrato no Diário Oficial dos Municípios e no PNCP, podendo ser prorrogada por igual período, mediante a 

anuência do fornecedor, desde que comprovado o preço vantajoso, conforme o artigo 84 da Lei 14.133/2021. 

  

5.1.1 O contrato decorrente da ata de registro de preços terá sua vigência estabelecida no próprio instrumento contratual e observará no momento da 

contratação e a cada exercício financeiro a disponibilidade de créditos orçamentários, bem como a previsão no plano plurianual, quando ultrapassar 1 

(um) exercício financeiro 

  

5.1.2 Na formalização do contrato ou do instrumento substituto deverá haver a indicação da disponibilidade dos créditos orçamentários respectivos 

  

5.2 Nos termos do Parecer nº 00075/2024/DECOR/CGU/AGU, sempre que houver prorrogação da vigência desta Ata de Registro de Preços, poderá 

ser realizada, de forma concomitante, a renovação do saldo originalmente registrado, observado o quantitativo inicial e as condições estabelecidas no 

edital e na proposta. 

  

5.2 A contratação com os fornecedores registrados na ata será formalizada pelo órgão ou pela entidade interessada por intermédio de instrumento 

contratual, emissão de nota de empenho de despesa, autorização de compra ou outro instrumento hábil, conforme o art. 95 da Lei nº 14.133, de 2021. 

  

5.2.1 O instrumento contratual de que trata o item 5.2. deverá ser assinado no prazo de validade da ata de registro de preços 

  

5.3 Os contratos decorrentes do sistema de registro de preços poderão ser alterados, observado o art. 124 da Lei nº 14.133, de 2021 

5.4 Após a homologação da licitação ou da contratação direta, deverão ser observadas as seguintes condições para formalização da ata de registro de 

preços: 

5.4.1 Serão registrados na ata os preços e os quantitativos do adjudicatário, devendo ser observada a possibilidade de o licitante oferecer ou não 

proposta em quantitativo inferior ao máximo previsto no edital e se obrigar nos limites dela; 

5.4.2 Será incluído na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que: 

5.4.2.1 Aceitarem cotar os bens, as obras ou os serviços com preços iguais aos do adjudicatário, observada a classificação da licitação; e 

5.4.2.2 Mantiverem sua proposta original. 

5.4.3 Será respeitada, nas contratações, a ordem de classificação dos licitantes ou dos fornecedores registrados na ata. 

5.5 O registro a que se refere o item 5.4.2 tem por objetivo a formação de cadastro de reserva para o caso de impossibilidade de atendimento pelo 

signatário da ata. 

5.6 Para fins da ordem de classificação, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas para o preço do adjudicatário antecederão 

aqueles que mantiverem sua proposta original. 

5.7 A habilitação dos licitantes que comporão o cadastro de reserva a que se refere o item 0 somente será efetuada quando houver necessidade de 

contratação dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipóteses: 

5.7.1 Quando o licitante vencedor não assinar a ata de registro de preços, no prazo e nas condições estabelecidos no edital; e 

5.7.2 Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de preços nas hipóteses previstas no item 0. 

5.8 O preço registrado com indicação dos licitantes e fornecedores será divulgado no PNCP e ficará disponibilizado durante a vigência da ata de 

registro de preços. 

5.9 Após a homologação da licitação ou da contratação direta, o licitante mais bem classificado ou o fornecedor, no caso da contratação direta, será 

convocado para assinar a ata de registro de preços, no prazo e nas condições estabelecidos no edital de licitação ou no aviso de contratação direta, 

sob pena de decair o direito, sem prejuízo das sanções previstas na Lei nº 14.133, de 2021. 

5.9.1 O prazo de convocação poderá ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual período, mediante solicitação do licitante ou fornecedor convocado, desde 

que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administração. 

5.10 A ata de registro de preços será assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema de Registro de Preços. 
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5.11 Quando o convocado não assinar a ata de registro de preços no prazo e nas condições estabelecidos no edital ou no aviso de contratação, e 

observado o disposto no item 0, observando o item 5.7 e subitens, fica facultado à Administração convocar os licitantes remanescentes do cadastro 

de reserva, na ordem de classificação, para fazê-lo em igual prazo e nas condições propostas pelo primeiro classificado. 

5.12 Na hipótese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratação nos termos do item anterior, a Administração, observados o 

valor estimado e sua eventual atualização nos termos do edital, poderá: 

5.12.1 Convocar para negociação os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos preços foram registrados sem redução, observada a 

ordem de classificação, com vistas à obtenção de preço melhor, mesmo que acima do preço do adjudicatário; ou 

5.12.2 Adjudicar e firmar o contrato nas condições ofertadas pelos licitantes ou fornecedores remanescentes, atendida a ordem classificatória, 

quando frustrada a negociação de melhor condição. 

  

5.13 A existência de preços registrados implicará compromisso de fornecimento nas condições estabelecidas, mas não obrigará a Administração a 

contratar, facultada a realização de licitação específica para a aquisição pretendida, desde que devidamente justificada 

CLÁUSULA SEXTA – ALTERAÇÃO OU ATUALIZAÇÃO DOS PREÇOS REGISTRADOS 
  

6.1. Os preços registrados poderão ser alterados ou atualizados em decorrência de eventual redução dos preços praticados no mercado ou de fato que 

eleve o custo dos bens, das obras ou dos serviços registrados, nas seguintes situações: 

6.1.1. Em caso de força maior, caso fortuito ou fato do príncipe ou em decorrência de fatos imprevisíveis ou previsíveis de consequências 

incalculáveis, que inviabilizem a execução da ata tal como pactuada, nos termos da alínea ―d‖ do inciso II do caput do art. 124 da Lei nº 14.133, de 

2021; 

6.1.2. Em caso de criação, alteração ou extinção de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniência de disposições legais, com comprovada 

repercussão sobre os preços registrados; 

6.1.3. Na hipótese de previsão no edital ou no aviso de contratação direta de cláusula de reajustamento ou repactuação sobre os preços registrados, 

nos termos da Lei nº 14.133, de 2021. 

6.1.3.1 No caso do reajustamento, deverá ser respeitada a contagem da anualidade e o índice previstos para a contratação; 

6.1.3.2 No caso da repactuação, poderá ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratação 

  

CLÁUSULA SÉTIMA – NEGOCIAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 
  

7.1. Na hipótese de o preço registrado tornar-se superior ao preço praticado no mercado por motivo superveniente, o órgão ou entidade gerenciadora 

convocará o fornecedor para negociar a redução do preço registrado 

  

7.1.1. Caso não aceite reduzir seu preço aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor será liberado do compromisso assumido quanto ao item 

registrado, sem aplicação de penalidades administrativas 

  

7.1.2. Na hipótese prevista no item anterior, o gerenciador convocará os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificação, para 

verificar se aceitam reduzir seus preços aos valores de mercado e não convocará os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado 

  

7.1.3. Se não obtiver êxito nas negociações, o órgão ou entidade gerenciadora procederá ao cancelamento da ata de registro de preços, adotando as 

medidas cabíveis para obtenção de contratação mais vantajosa 

  

7.1.4. Na hipótese de redução do preço registrado, o gerenciador comunicará aos órgãos e às entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da 

ata de registro de preços para que avaliem a conveniência e a oportunidade de diligencia- rem negociação com vistas à alteração contratual, 

observado o disposto no art. 124 da Lei nº 14.133, de 2021 

  

7.2. Na hipótese de o preço de mercado tornar-se superior ao preço registrado e o fornecedor não poder cumprir as obrigações estabelecidas na ata, 

será facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteração do preço registrado, mediante com- provação de fato superveniente que 

supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso 

  

7.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhará, juntamente com o pedido de alteração, a documentação comprobatória ou a planilha de custos que 

demonstre a inviabilidade do preço registrado em relação às condições inicialmente pactuadas 

  

7.2.2. Não hipótese de não comprovação da existência de fato superveniente que inviabilize o preço registrado, o pedido será indeferido pelo órgão 

ou entidade gerenciadora e o fornecedor deverá cumprir as obrigações estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do 

item 10.1, sem prejuízo das sanções previstas na Lei nº 14.133, de 2021, e na legislação aplicável 

  

7.2.3. Na hipótese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, a Administração Municipal convocará os fornecedores do 

cadastro de reserva, na ordem de classificação, para verificar se aceitam manter seus preços registrados, observado o disposto no item 6.7 

  

7.2.4. Se não obtiver êxito nas negociações, o órgão ou entidade gerenciadora procederá ao cancelamento da ata de registro de preços, nos termos do 

item 10.4, e adotará as medidas cabíveis para a obtenção da contratação mais vantajosas 

  

7.2.5. Na hipótese de comprovação da majoração do preço de mercado que inviabilize o preço registrado, conforme previsto no item 7.2 e no item 

7.2.1, o órgão ou entidade gerenciadora atualizará o preço registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado 

  

7.2.6. O órgão ou entidade gerenciadora comunicará aos órgãos e às entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de preços 

sobre a efetiva alteração do preço registrado, para que avaliem a necessidade de alteração contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei nº 

14.133, de 2021 

  

7.3. Na hipótese de cancelamento do registro do fornecedor, o órgão ou a entidade gerenciadora poderá convocar os licitantes que compõem o 

cadastro de reserva, observada a ordem de classificação, conforme o §3º do art. 28 do Decreto nº 11.462/2024 

  

CLÁUSULA OITAVA – REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

8.1 As quantidades previstas para os itens com preços registrados nas atas de registro de preços poderão ser remanejadas pelo órgão ou entidade 

gerenciadora entre os órgãos ou as entidades participantes e não participantes do registro de preços. 
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8.2 O remanejamento somente poderá ser feito: 

8.2.1 De órgão ou entidade participante para órgão ou entidade participante; ou 

8.2.2 De órgão ou entidade participante para órgão ou entidade não participante. 

8.3 O órgão ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar será considerado participante para efeito do 

remanejamento. 

8.4 Na hipótese de remanejamento de órgão ou entidade participante para órgão ou entidade não participante, serão observados os limites previstos 

no art. 32 do Decreto nº 11.462, de 2024. 

8.5 Competirá ao órgão ou à entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a redução do quantitativo inicialmente informado pelo 

órgão ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuência do órgão ou da entidade que sofrer redução dos quantitativos informados. 

8.6 Caso o remanejamento seja feito entre órgãos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de Municípios distintos, caberá ao fornecedor 

beneficiário da ata de registro de preços, observadas as condições nela estabelecidas, optar pela aceitação ou não do fornecimento decorrente do 

remanejamento dos itens. 

8.7 Na hipótese da compra centralizada, não havendo indicação pelo órgão ou pela entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da 

compra centralizada, nos termos do item 0, a distribuição das quantidades para a execução descentralizada será por meio do remanejamento. 

CLÁUSULA NONA – CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PREÇOS REGISTRADOS 

9.1 O registro do fornecedor será cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor: 

9.1.1 Descumprir as condições da ata de registro de preços, sem motivo justificado; 

9.1.2 Não retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administração sem justificativa razoável; 

9.1.3 Não aceitar manter seu preço registrado, na hipótese prevista no artigo 27, § 2º, do Decreto nº 11.462, de 2024; ou 

9.1.4 Sofrer sanção prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei nº 14.133, de 2021. 

9.1.4.1 Na hipótese de aplicação de sanção prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei nº 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada 

ao fornecedor não ultrapasse o prazo de vigência da ata de registro de preços, poderá o órgão ou a entidade gerenciadora poderá, mediante decisão 

fundamentada, decidir pela manutenção do registro de preços, vedadas contratações derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sanção. 

9.2 O cancelamento de registros nas hipóteses previstas no item 0 será formalizado por despacho do órgão ou da entidade gerenciadora, garantidos 

os princípios do contraditório e da ampla defesa. 

9.3 Na hipótese de cancelamento do registro do fornecedor, o órgão ou a entidade gerenciadora poderá convocar os licitantes que compõem o 

cadastro de reserva, observada a ordem de classificação. 

9.4 O cancelamento dos preços registrados poderá ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de registro de preços, total ou parcialmente, 

nas seguintes hipóteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas: 

9.4.1 Por razão de interesse público; 

9.4.2 A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou força maior; ou 

9.4.3 Se não houver êxito nas negociações, nas hipóteses em que o preço de mercado tornar-se superior ou inferior ao preço registrado, nos termos 

do artigos 26, § 3º e 27, § 4º, ambos do Decreto nº 11.462, de 2024. 

CLÁUSULA DECIMA – DAS PENALIDADES 

10.1 O descumprimento da Ata de Registro de Preços ensejará aplicação das penalidades estabelecidas no edital. 

10.1.1 As sanções também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de preços que, convocados, não honrarem o compromisso 

assumido injustificadamente após terem assinado a ata. 

10.2 É da competência do gerenciador a aplicação das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preço (art. 

7º, inc. XIV, do Decreto nº 11.462, de 2024), exceto nas hipóteses em que o descumprimento disser respeito às contratações dos órgãos ou entidade 

participante, caso no qual caberá ao respectivo órgão participante a aplicação da penalidade (art. 8º, inc. IX, do Decreto nº 11.462, de 2024). 

10.3 O órgão ou entidade participante deverá comunicar ao órgão gerenciador qualquer das ocorrências previstas no item 9.1, dada a necessidade de 

instauração de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor. 

  

CLÁUSULA DECIMA PRIMEIRA – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS  
  

11.1. As partes ficam, ainda, adstritas às seguintes disposições 

  

11.1.1. todas as alterações que se fizerem necessárias serão registradas por intermédio de lavratura de Termo Aditivo à presente ata de Registro de 

Preços 

  

11.1.2. integram esta Ata o Fornecedor Beneficiário do Registro de Preços, sua proposta e, ainda, o Edital de Pregão e seus anexos 

  

11.2. É vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados por esta ata de registro de preços, inclusive o acréscimo de que trata a Lei nº 

14.133/2021 

  

11.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de preços poderão ser altera- dos, observado o disposto no art. 124 da Lei 14;133/2021 

  

11.4. Os dirigentes e os agentes públicos que utilizarem o SRP digital responderão administrativa, civil e penalmente, na forma prevista na legislação 

aplicável, por ato ou fato que caracterize o uso indevido de senhas de acesso ou que transgrida as normas de segurança instituídas 

  

11.5. Os órgãos e as entidades assegurarão o sigilo e a integridade dos dados e das in- formações do SRP digital e os protegerão contra danos e 

utilizações indevidas ou desautorizadas 

  

11.6. A critério da Administração Municipal, a presente Ata de Registro poderá ser 

  

11.6.1. Revogada, se considerada inoportuna ou inconveniente ao interesse público, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, 

pertinente e suficiente para justificar tal conduta 

  

11.6.2. Anulada, se houver ilegalidade, de ofício ou por provocação de terceiros, me- diante parecer escrito e devidamente fundamentado na defesa 

do interesse do serviço público e de acordo com a legislação vigente 

  

11.7. Na contagem dos prazos deste edital será excluído o dia de início e incluído o dia do vencimento, considerando se o expediente normal deste 

Órgão, de segunda a sexta - feira, salvo expressa disposição em contrário 
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11.8. Integram esta ARP, o edital do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 64/2026-CCC, e seus anexos, e as propostas das empresas: APEX 

OPERACIONAL LTDA - CNPJ N° 28.157.327/0001-90, DELTA MAGNA LTDA – CNPJ N° 32.477.428/0001-16, EXATTUS MULTSERVICE 

LTDA – CNPJ N° 49.708.525/0001-75, LERACK CONSTRUÇÕES DE EDIFICIOS LTDA – CNPJ N° 45.039.258/0001-30, MARIA DO P.S.A 

DA ROCHA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA – CNPJ N° 09.232.280/0001-38, NORTE SUL PAPELARIA E SERVICOS 

ADMINISTRATIVOS LTDA – CNPJ N° 45.887.743/0001-63, STRATTIX LTDA – CNPJ N° 56.426.910/0001-95, vencedoras do certame 

supramencionado 

  

16.9. Os casos omissos serão dirimidos pelo Prefeito. A presente Ata, após lida e achada conforme, é assinada pelos representantes legais da 

Prefeitura Municipal de Coari e do Fornecedores Beneficiários 

  

CLÁUSULA DECIMA SEGUNDA – DO FORO  
  

12.1. Fica eleito na Comarca de Coari - AM, para dirimir quaisquer questões oriundas decorrentes da utilização da presente Ata de Registro de 

Preços 

  

12.2. E por estarem justas e compromissadas, assinam a presente Ata, para todos os fins de direito, as partes e as duas testemunhas abaixo, que a 

tudo assistiram 

  

12.3. Fica a administração autorizada a utilizar de meios alternativos de resolução de controvérsias na forma dos artigos 151 a 154 da Lei 

14.133/2021 

  

12.4. A presente Ata, após lida e achada conforme, é assinada pelos representantes legais do Município de Coari e do Fornecedores Beneficiários. 

  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, em Coari/AM, 04 de setembro de 2026. 

  

HELLEN CRISTINA SILVA MATUTE. 
Secretária Municipal de Assistência Social. 

Decreto Municipal de 29 de Maio de 2026. 

  

APEX OPERACIONAL LTDA 
CNPJ N° 28.157.327/0001-90 

  

DELTA MAGNA LTDA 
CNPJ N° 32.477.428/0001-16 

  

EXATTUS MULTSERVICE LTDA 
CNPJ N° 49.708.525/0001-75 

  

LERACK CONSTRUÇÕES DE EDIFICIOS LTDA 
CNPJ N° 45.039.258/0001-30 

  

MARIA DO P.S.A DA ROCHA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA 
CNPJ N° 09.232.280/0001-38 

  

NORTE SUL PAPELARIA E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA 
CNPJ N° 45.887.743/0001-63 

  

STRATTIX LTDA 
CNPJ N° 56.426.910/0001-95 

Publicado por: 
Brenna Gabrielle Rocha da Costa 

Código Identificador:0D6FAD5D 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI 

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 64/2026-CCC 
  

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, no uso de suas atribuições legais, e; 

  

CONSIDERANDO o teor da ATA DE RECEBIMENTO E JULGAMENTO DAS DOCUMENTAÇÕES apresentado pelo Pregoeiro, para o 

Registro de preços para eventual aquisição de brinquedos e materiais recreativos, educativos e esportivos diversos para atendimento das ações, 

programas, projetos e eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Assistência Social do Município de Coari/AM, oriundo do Processo 

Administrativo nº 1471/2026 – SEMAS. 

  

CONSIDERANDO que o referido procedimento licitatório transcorreu de forma regular, em obediência a legislação vigente, não sendo verificado 

nenhum vício que pudesse macular a regularidade do certame, tendo sido cumpridos todos os prazos regulamentares estabelecidos no referido 

processo; 

  

CONSIDERANDO, ainda, que os documentos que se encontram acostados aos autos demonstram que foram respeitados todos os ritos legais 

exigidos pelas Lei Federal nº. 14.133/21; 

  

CONSIDERANDO, por fim, o Parecer Conclusivo emitido pela Assessoria Jurídica Interna desta Prefeitura; 
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RESOLVE: 
  

HOMOLOGAR, a decisão do Agente de Contratação de adjudicar na Ata de Recebimento e Julgamento das Documentações de Habilitação em 

favor das empresas vencedoras: APEX OPERACIONAL LTDA - CNPJ N° 28.157.327/0001-90, DELTA MAGNA LTDA – CNPJ N° 

32.477.428/0001-16, EXATTUS MULTSERVICE LTDA – CNPJ N° 49.708.525/0001-75, LERACK CONSTRUÇÕES DE EDIFICIOS 

LTDA – CNPJ N° 45.039.258/0001-30, MARIA DO P.S.A DA ROCHA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA – CNPJ N° 09.232.280/0001-38, 

NORTE SUL PAPELARIA E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA – CNPJ N° 45.887.743/0001-63, STRATTIX LTDA – CNPJ N° 

56.426.910/0001-95, conforme Ata e Planilhas apensas ao Processo, na forma da Lei. 
  
APEX OPERACIONAL LTDA - CNPJ N° 28.157.327/0001-90 

Item Descrição Unidade de Medidas Quant. Marca Valor  Unitário 

6 

Bicicleta infantil aro 16, com quadro, garfo e guidão em aço carbono, quadro tamanho 

10", pneus de borracha, aros 16", manoplas em PVC, pedivela monobloco, pedais em 

nylon com refletores, corrente grossa, roda livre de 20 dentes, selim ajustável, freio V-

Brake com alavanca plástica, cobre-corrente em plástico, rodas de apoio, canote e 

abraçadeira do selim em aço. Peso máximo suportado de até 40 kg. 

Unidade 540 

MARCA: TRACK & BIKES | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

DINO NEON AN — ARO 16 | 

FABRICANTE: TK3 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

DE EQUIPAMENTOS 

ESPORTIVOS LTDA. — 

CNPJ 07.459.015/0001-61 

R$ 672,67 

7 

Idem ao item 06 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Bicicleta infantil aro 16, 

com quadro, garfo e guidão em aço carbono, quadro tamanho 10", pneus de borracha, 

aros 16", manoplas em PVC, pedivela monobloco, pedais em nylon com refletores, 

corrente grossa, roda livre de 20 dentes, selim ajustável, freio V-Brake com alavanca 

plástica, cobre-corrente em plástico, rodas de apoio, canote e abraçadeira do selim em 

aço. Peso máximo suportado de até 40 kg. 

Unidade 60 

MARCA: TRACK & BIKES | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

DINO NEON AN — ARO 16 | 

FABRICANTE: TK3 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

DE EQUIPAMENTOS 

ESPORTIVOS LTDA. — 

CNPJ 07.459.015/0001-61 

R$ 672,67 

8 

Bicicleta infantil aro 20, com quadro rebaixado em aço carbono, garfo e guidão em aço 

carbono, aro 20 em alumínio pintado, pneus 20 x 1,75 com câmara, freio V-Brake, pedais 

em nylon com refletores, descanso lateral, selim em PU com canote ajustável de 250 mm 

e capacidade de carga de até 60 kg. 

Unidade 540 

MARCA: STONE BIKE | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

ROCK ARO 20 | 

FABRICANTE: STONE BIKE 

LTDA, CNPJ 06.716.227/0001-

14 

R$ 1.054,00 

9 

Idem ao item 08 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Bicicleta infantil aro 20, 

com quadro rebaixado em aço carbono, garfo e guidão em aço carbono, aro 20 em 

alumínio pintado, pneus 20 x 1,75 com câmara, freio V-Brake, pedais em nylon com 

refletores, descanso lateral, selim em PU com canote ajustável de 250 mm e capacidade 

de carga de até 60 kg. 

Unidade 60 

MARCA: STONE BIKE | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

ROCK ARO 20 | 

FABRICANTE: STONE BIKE 

LTDA, CNPJ 06.716.227/0001-

14 

R$ 1.054,00 

10 

Bicicleta infantil aro 24, com quadro e garfo em aço carbono, aros em alumínio, 18 

marchas, câmbio dianteiro de 3 velocidades e câmbio traseiro de 6 velocidades, sistema 

de troca de marchas 3x6, freios V-Brake, raios em aço, manoplas em borracha, garfo 

rígido, canote do selim em aço carbono, pedivela monobloco de 165 mm, pneus 24 x 1,95 

com faixa branca, coroa dianteira tripla de 28/38/48 dentes, pedais em nylon e peso 

máximo suportado de até 85 kg. 

Unidade 540 

MARCA: KOG | MODELO / 

REFERÊNCIA: BICICLETA 

ARO 24 REBAIXADA 18V | 

FABRICANTE: DIAS BIKE 

R$ 1.361,08 

11 

Idem ao item 10 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Bicicleta infantil aro 24, 

com quadro e garfo em aço carbono, aros em alumínio, 18 marchas, câmbio dianteiro de 

3 velocidades e câmbio traseiro de 6 velocidades, sistema de troca de marchas 3x6, freios 

V-Brake, raios em aço, manoplas em borracha, garfo rígido, canote do selim em aço 

carbono, pedivela monobloco de 165 mm, pneus 24 x 1,95 com faixa branca, coroa 

dianteira tripla de 28/38/48 dentes, pedais em nylon e peso máximo suportado de até 85 

kg. 

Unidade 60 

MARCA: KOG | MODELO / 

REFERÊNCIA: BICICLETA 

ARO 24 REBAIXADA 18V | 

FABRICANTE: DIAS BIKE 

R$ 1.361,08 

19 

Boneca bebê infantil de pequeno porte, com aproximadamente 20 cm de altura, 

confeccionada em material plástico, acompanhada de acessórios para brincadeira de 

passeio. 

Unidade 380 

MARCA: DIVERTOYS | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

LITTLE DOLLS PASSEIO – 

REF. 8027 | FABRICANTE: 

DIVERTOYS INDÚSTRIA E 

COMÉRCIO LTDA. 

R$ 127,25 

22 

Boneca bebê infantil, confeccionada em material plástico, vestida com roupa azul e 

chapéu, acompanhada de carrinho para passeio, chupeta, mamadeira e 2 (duas) peças 

encaixáveis. 

Unidade 380 

MARCA: MULTIKIDS / CRY 

BABIES | MODELO / 

REFERÊNCIA: CRY BABIES 

PLAYTIME DREAMY COM 

CARRINHO – REF. BR2463 | 

FABRICANTE: GRUPO 

MULTI S.A. / MULTILASER 

INDUSTRIAL S.A. 

R$ 207,53 

38 
Boneca infantil mini com aproximadamente 19 cm de altura, confeccionada em vinil 

macio, atóxico e resistente a impactos, acompanha de uma chupeta. 
Unidade 380 

MARCA: SUPER TOYS | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

BABY'S COLLECTION MINI 

FADA NEGRA — REF. 374 | 

FABRICANTE: SUPER TOYS 

- INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

DE ARTEFATOS PLÁSTICOS 

LTDA. — CNPJ 

05.104.958/0001-46 

R$ 157,91 

41 

Boneca infantil caracterizada como bailarina com aproximadamente 30 cm de altura, 

confeccionada em vinil resistente, com braços e pernas articulados e cabelos para pentear, 

permitindo diferentes poses e brincadeiras de faz de conta. 

Unidade 380 

MARCA: 99 TOYS | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

FADA BAILARINA 30 CM | 

FABRICANTE: 99 TOYS 

R$ 96,58 

44 

Boneca infantil caracterizada como princesa, com aproximadamente 29 cm de altura, 

confeccionada em material plástico, com cabelos longos e vestida com vestido de 

princesa com saia na cor azul, sapatos e tiara. 

Unidade 380 

MARCA: HASBRO / DISNEY 

PRINCESS | MODELO / 

REFERÊNCIA: CINDERELA 

ROYAL SHIMMER — REF. 

F0897 | FABRICANTE: 

HASBRO DO BRASIL 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

DE BRINQUEDOS E JOGOS 

LTDA. 

R$ 107,00 

47 

Boneca infantil tipo bebê, para crianças a partir de 3 anos, com altura aproximada de 33 

cm a 41 cm (±10%), corpo e membros confeccionados em vinil e/ou plástico atóxico de 

alta resistência, com cabelos em polipropileno implantados. Acompanha 01 (uma) 

vestimenta em tecido, removível. 

Unidade 380 

MARCA: MILK | MODELO / 

REFERÊNCIA: MENINAS 

BRASILEIRAS LOIRA — 

REF. 640 | FABRICANTE: 

MILK IND. E COM. DE 

BRINQUEDOS LTDA. — 

CNPJ 03.512.943/0001-91 

R$ 128,00 

75 

Carrinho de brinquedo infantil com design temático de veículo policial, para crianças a 

partir de 3 anos, com dimensões aproximadas de 26 x 31 x 47 cm e peso aproximado de 

1,04 kg, confeccionado em material de alta resistência, com acabamento nas cores preta e 

branca. 

Unidade 350 

MARCA: ROMA 

BRINQUEDOS / ROMA 

JENSEN | MODELO / 

REFERÊNCIA: PICK-UP 

FORCE POLICE | 

FABRICANTE: ROMA 

BRINQUEDOS / ROMA 

JENSEN 

R$ 194,01 
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81 

Conjunto de pista para acrobacias, confeccionado em plástico resistente, composto por, 

no mínimo, 01 (uma) pista modular, com elementos para realização de manobras, curvas 

e obstáculos, e 01 (um) veículo em miniatura compatível. Dimensões aproximadas da 

embalagem de 34 x 13 x 6 cm. 

Unidade 300 

MARCA: HOT WHEELS | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

PISTA BÁSICA 

ACROBACIAS COM 

LANÇADOR | FABRICANTE: 

MATTEL DO BRASIL LTDA. 

R$ 191,76 

101 

Kit composto por lançador manual de dardos e conjunto adicional de dardos compatíveis. 

O lançador deverá ser confeccionado em plástico resistente, possuir tambor rotativo com 

capacidade mínima para 06 (seis) dardos, sistema de acionamento manual por 

bombeamento ou mecanismo equivalente, além de trilhos ou pontos de fixação para 

acessórios compatíveis e estrutura que permita a utilização de acessórios 

complementares. O kit deverá acompanhar, no mínimo, 32 (trinta e dois) dardos de 

espuma compatíveis, considerando os dardos fornecidos com o lançador e o conjunto 

adicional. 

Unidade 300 

MARCA: NERF / HASBRO | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

KIT ELITE 2.0 

COMMANDER RD-6 E9486 + 

REFIL 20 DARDOS F0040 | 

FABRICANTE: HASBRO DO 

BRASIL INDÚSTRIA E 

COMÉRCIO DE 

BRINQUEDOS E JOGOS 

LTDA. 

R$ 246,74 

118 

Patins infantil modelo 2 em 1, com tamanho ajustável entre as numerações 31 e 34, com 

capacidade para suportar usuário de até 50 kg. Estrutura confeccionada em polipropileno 

(PP) resistente, com rodas em PVC de aproximadamente 72 mm e sistema de fechamento 

por fivela de segurança. Configuração conversível, permitindo utilização na primeira fase 

com 03 (três) rodas, proporcionando maior estabilidade e auxílio no aprendizado, e na 

segunda fase no formato inline. Em cores sortidas. 

Unidade 540 

MARCA: DM RADICAL | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

PATINS INLINE AJUSTÁVEL 

2 EM 1 BELINDA | 

FABRICANTE: YONGKANG 

CITY WANGSITE SPORTS 

EQUIPMENT COMPANY 

LIMITED 

R$ 953,78 

119 

Idem ao item 118 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Patins infantil modelo 2 

em 1, com tamanho ajustável entre as numerações 31 e 34, com capacidade para suportar 

usuário de até 50 kg. Estrutura confeccionada em polipropileno (PP) resistente, com 

rodas em PVC de aproximadamente 72 mm e sistema de fechamento por fivela de 

segurança. Configuração conversível, permitindo utilização na primeira fase com 03 

(três) rodas, proporcionando maior estabilidade e auxílio no aprendizado, e na segunda 

fase no formato inline. Em cores sortidas. 

Unidade 60 

MARCA: DM RADICAL | 

MODELO / REFERÊNCIA: 

PATINS INLINE AJUSTÁVEL 

2 EM 1 BELINDA | 

FABRICANTE: YONGKANG 

CITY WANGSITE SPORTS 

EQUIPMENT COMPANY 

LIMITED 

R$ 953,78 

  
DELTA MAGNA LTDA – CNPJ N° 32.477.428/0001-16 

Item Descrição 
Unidade de 

Medias 
Quant. Marca 

Valor 

Unitário 

13 

Bola de atividades infantil, confeccionada em plástico, com botões interativos que 

ensinam números, formas e cores e reproduzem diferentes melodias, imagens em 

relevo/texturizadas para exploração tátil e função bilíngue em português e inglês. 

Dimensões aproximadas de 19 × 18 × 19 cm e peso aproximado de 400 g. 

Unidade 300 
YES TOYS / 0778 / YES 

TOYS_ 
R$ 166,85 

14 

Bola de futebol de campo, tamanho 5, confeccionada em material sintético de alta 

resistência, com 6 (seis) gomos, construção termofusionada, câmara interna com sistema 

de retenção de ar, revestimento interno com camadas de suporte e proteção, acabamento 

com dupla colagem e miolo removível para manutenção e ajuste da pressão. Peso entre 

410 e 450 g e circunferência entre 68 e 70 cm. 

Unidade 540 
PENALTY / BRAVO XXV / 

PENALTY 
R$ 196,00 

15 

Idem ao item 14 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Bola de futebol de campo, 

tamanho 5, confeccionada em material sintético de alta resistência, com 6 (seis) gomos, 

construção termofusionada, câmara interna com sistema de retenção de ar, revestimento 

interno com camadas de suporte e proteção, acabamento com dupla colagem e miolo 

removível para manutenção e ajuste da pressão. Peso entre 410 e 450 g e circunferência 

entre 68 e 70 cm. 

Unidade 60 
PENALTY / BRAVO XXV / 

PENALTY 
R$ 226,70 

16 

Bola de voleibol, confeccionada em PVC soft expandido com espessura de 2,5 mm, com 

camada interna de microbolhas, costurada à máquina e composta por 18 gomos. 

Circunferência entre 65 e 67 cm e peso entre 260 e 280 g. Cores sortidas. 

Unidade 540 
PENALTY / VP S100/ 

PENALTY 
R$ 139,00 

17 

Idem ao item 16 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Bola de voleibol, 

confeccionada em PVC soft expandido com espessura de 2,5 mm, com camada interna de 

microbolhas, costurada à máquina e composta por 18 gomos. Circunferência entre 65 e 67 

cm e peso entre 260 e 280 g. Cores sortidas. 

Unidade 60 
PENALTY / VP S100/ 

PENALTY 
R$ 171,63 

116 

Patinete infantil dobrável, com dimensões totais aproximadas de 50 x 13 x 64 cm e 

capacidade de carga de até 30 kg. Possui estrutura em metal, deck de plástico com base 

antiderrapante e guidão ajustável tipo T-bar, com altura máxima aproximada de 75 cm. 

Equipado com 02 (duas) rodas em PVC, freio traseiro e sistema dobrável. 

Unidade 1.260 
PANDA TOYS / SK 1001 / 

PANDA TOYS 
R$ 549,67 

117 

Idem ao item 116 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Patinete infantil dobrável, 

com dimensões totais aproximadas de 50 x 13 x 64 cm e capacidade de carga de até 30 kg. 

Possui estrutura em metal, deck de plástico com base antiderrapante e guidão ajustável 

tipo T-bar, com altura máxima aproximada de 75 cm. Equipado com 02 (duas) rodas em 

PVC, freio traseiro e sistema dobrável. 

Unidade 140 
PANDA TOYS / SK 1001 / 

PANDA TOYS 
R$ 549,67 

  
EXATTUS MULTSERVICE LTDA – CNPJ N° 49.708.525/0001-75 

Item Descrição 
Unidade de 

Medias 
Quant. Marca 

Valor 

Unitário 

111 

Mordedor infantil em formato de mão, confeccionado em vinil atóxico, com textura macia 

e elementos sensoriais, emitindo som leve quando movimentado, proporcionando 

estímulos sensoriais e motores. 

Unidade 300 

"MIELLE I266 

CHOCALHO/MORDEDOR 

MÃOZINHA MIELLE 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO 

DE PLÁSTICOS LTDA." 

R$ 48,00 

120 

Patins infantil tipo quad, com 04 (quatro) rodas dispostas em paralelo, para maior 

estabilidade e equilíbrio, com tamanho ajustável entre as numerações 30 e 33. 

Confeccionado em materiais resistentes ao desgaste, com estrutura segura e travas de 

segurança. 

Unidade 540 

"UNITOYS PATINS QUAD 

KIT 30–33 CÓD. 1489 

UNITOYS YONGKANG CITY 

WANGSITE SPORTS 

EQUIPMENT COMPANY 

LIMITED" 

R$ 505,60 

121 

Idem ao item 120 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Patins infantil tipo quad, 

com 04 (quatro) rodas dispostas em paralelo, para maior estabilidade e equilíbrio, com 

tamanho ajustável entre as numerações 30 e 33. Confeccionado em materiais resistentes ao 

desgaste, com estrutura segura e travas de segurança. 

Unidade 60 

"UNITOYS PATINS QUAD 

KIT 30–33 CÓD. 1489 

UNITOYS YONGKANG CITY 

WANGSITE SPORTS 

EQUIPMENT COMPANY 

LIMITED" 

R$ 505,60 

122 

Patins infantil tamanho P, com regulagem para numeração entre 30 e 33, com estrutura 

reforçada e frame metálico de alta resistência. Equipado com rodas em poliuretano (PU) 

de aproximadamente 70 mm, rolamentos ABEC-7 e freio traseiro. Possui suporte para 

tornozelo e sistema de fechamento triplo composto por fivela, cadarço e cinta ajustável. 

Rodas com iluminação em LED acionada pelo movimento, dispensando o uso de baterias. 

Em cores sortidas. 

Unidade 540 

"DM RADICAL DMR7228P 

DM TOYS YONGKANG CITY 

WANGSITE SPORTS 

EQUIPMENT COMPANY 

LIMITED" 

R$ 429,00 

123 

Idem ao item 122 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Patins infantil tamanho P, 

com regulagem para numeração entre 30 e 33, com estrutura reforçada e frame metálico de 

alta resistência. Equipado com rodas em poliuretano (PU) de aproximadamente 70 mm, 

rolamentos ABEC-7 e freio traseiro. Possui suporte para tornozelo e sistema de 

fechamento triplo composto por fivela, cadarço e cinta ajustável. Rodas com iluminação 

em LED acionada pelo movimento, dispensando o uso de baterias. Em cores sortidas. 

Unidade 60 

"DM RADICAL DMR7228P 

DM TOYS YONGKANG CITY 

WANGSITE SPORTS 

EQUIPMENT COMPANY 

LIMITED" 

R$ 429,00 

135 

Velocípede/triciclo infantil multifuncional, para crianças de 1 a 4 anos, com capacidade de 

carga de até 25 kg, destinado às modalidades de passeio e pedal. Possui estrutura dobrável 

e compacta, confeccionada em plástico injetado atóxico de alta resistência e fácil 

higienização. 

Unidade 990 

"CLINGO TRICICLO 

INFANTIL DOBRÁVEL 

C1001/C1002/C1003/C1004 

WENLING SANMU 

ELECTRIC TOY CO., LTD." 

R$ 171,50 
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136 

Idem ao item 135 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Velocípede/triciclo 

infantil multifuncional, para crianças de 1 a 4 anos, com capacidade de carga de até 25 kg, 

destinado às modalidades de passeio e pedal. Possui estrutura dobrável e compacta, 

confeccionada em plástico injetado atóxico de alta resistência e fácil higienização. 

Unidade 110 

"CLINGO TRICICLO 

INFANTIL DOBRÁVEL 

C1001/C1002/C1003/C1004 

WENLING SANMU 

ELECTRIC TOY CO., LTD." 

R$ 171,50 

  
LERACK CONSTRUÇÕES DE EDIFICIOS LTDA – CNPJ N° 45.039.258/0001-30 

Item Descrição 
Unidade de 

Medias 
Quant. Marca 

Valor 

Unitário 

1 

Andador infantil empurrável, confeccionado em plástico resistente, com estrutura em 

formato de veículo automotivo infantil e quatro rodas para movimentação, buzina de 

acionamento manual, chave e marcha com efeito sonoro, banco com encaixe para peças 

geométricas e 4 (quatro) formas geométricas. 

Unidade 450 CARDOSO TOYS R$ 336,00 

2 

Idem ao item 01 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Andador infantil 

empurrável, confeccionado em plástico resistente, com estrutura em formato de veículo 

automotivo infantil e quatro rodas para movimentação, buzina de acionamento manual, 

chave e marcha com efeito sonoro, banco com encaixe para peças geométricas e 4 (quatro) 

formas geométricas. 

Unidade 50 CARDOSO TOYS R$ 336,00 

3 

Boneca de pelúcia em formato de personagem canino, confeccionada em poliéster, com 

aproximadamente 30 cm de altura, representando personagem feminina de desenho 

animado, com acabamento em tecido de pelúcia e detalhes característicos do personagem. 

Unidade 350 GENERIC R$ 106,00 

23 
Boneca infantil confeccionada em vinil, com aproximadamente 34 cm de altura, com 

articulações manuais, acompanhada de lavatório, ducha, espelho e pente. 
Unidade 342 COTIPLÁS R$ 238,00 

24 

Idem ao item 23 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca infantil 

confeccionada em vinil, com aproximadamente 34 cm de altura, com articulações 

manuais, acompanhada de lavatório, ducha, espelho e pente. 

Unidade 38 COTIPLÁS R$ 238,00 

25 

Boneca infantil confeccionada em plástico e tecido, articulada, com vestido e acessórios 

compostos por 01 escova de cabelo, 01 espelho e acessórios para cabelo. Dimensões 

aproximadas de 20 x 5 x 33 cm. 

Unidade 342 DDG IMPORTADORA R$ 257,00 

26 

Idem ao item 25 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca infantil 

confeccionada em plástico e tecido, articulada, com vestido e acessórios compostos por 01 

escova de cabelo, 01 espelho e acessórios para cabelo. Dimensões aproximadas de 20 x 5 

x 33 cm. 

Unidade 38 DDG IMPORTADORA R$ 258,00 

28 

Idem ao item 27 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca infantil 

caracterizada como princesa, confeccionada em material plástico, com aproximadamente 

30 cm de altura, vestida com traje de princesa, acompanhada de coroa e par de sapatos. 

Unidade 38 MATTEL R$ 238,00 

29 

Boneca infantil confeccionada em plástico, com aproximadamente 30 cm de altura, 

cabelos longos na cor loira, vestida com vestido com detalhes em glitter e acompanhada de 

calçados. 

Unidade 380 MATTEL R$ 102,00 

30 

Boneca infantil confeccionada em plástico, com cabelos sintéticos, acompanhada de 

acessórios com temática espacial. Dimensões da embalagem: aproximadamente 22,8 cm 

de largura × 24,1 cm de altura × 8 cm de profundidade. 

Unidade 380 HASBRO R$ 164,00 

31 

Boneca bebê infantil de aparência realista, confeccionada em vinil siliconado, com 

aproximadamente 31 cm de altura, acompanhada de acessórios para interação (body, 

macacão, chupeta, copo, fralda, naninha e tiara). 

Unidade 342 DAY LUNA R$ 609,00 

32 

Idem ao item 31 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca bebê infantil de 

aparência realista, confeccionada em vinil siliconado, com aproximadamente 31 cm de 

altura, acompanhada de acessórios para interação (body, macacão, chupeta, copo, fralda, 

naninha e tiara). 

Unidade 38 DAY LUNA R$ 609,00 

33 
Boneca bebê infantil tipo reborn, confeccionada em vinil macio, com aproximadamente 37 

cm de altura, sem função sonora. 
Unidade 342 SUPER TOYS R$ 257,00 

34 

Idem ao item 33 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca bebê infantil tipo 

reborn, confeccionada em vinil macio, com aproximadamente 37 cm de altura, sem função 

sonora. 

Unidade 38 SUPER TOYS R$ 257,00 

35 

Boneca infantil caracterizada como médica, com aproximadamente 31 cm de altura, 

confeccionada em vinil e plástico de alta resistência, possui corpo articulado e acompanha 

acessórios temáticos como estetoscópio, otoscópio, seringa, tesoura e óculos de brinquedo. 

Unidade 380 SUPER TOYS R$ 188,00 

110 
Mordedor infantil em formato de estrela, confeccionado em material atóxico, resistente, 

leve e macio, com cores variadas e design ergonômico que facilite o manuseio pelo bebê. 
Unidade 300 VILA TOY R$ 49,10 

  
MARIA DO P.S.A DA ROCHA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA – CNPJ N° 09.232.280/0001-38 

Item Descrição 
Unidade de 

Medias 
Quant. Marca 

Valor 

Unitário 

27 

Boneca infantil caracterizada como princesa, confeccionada em material plástico, com 

aproximadamente 30 cm de altura, vestida com traje de princesa, acompanhada de coroa e 

par de sapatos. 

Unidade 342 MILK/NACIONAL 237,50 

  
NORTE SUL PAPELARIA E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA – CNPJ N° 45.887.743/0001-63 

Item Descrição 
Unidade de 

Medias 
Quant. Marca 

Valor 

Unitário 

4 

Bicicleta infantil aro 12, com quadro, garfo e guidão em aço carbono, pneus em EVA, aros 

em ABS, freio dianteiro a tambor, uma velocidade, selim com regulagem de altura, guidão 

reto com limitador de giro, mesa de direção com regulagem de ângulo, pedais em plástico, 

para-lama, garrafinha e rodinhas de treinamento. Peso máximo suportado de 21 kg. 

Unidade 540 NATHOR R$ 381,50 

5 

Idem ao item 04 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Bicicleta infantil aro 12, 

com quadro, garfo e guidão em aço carbono, pneus em EVA, aros em ABS, freio dianteiro 

a tambor, uma velocidade, selim com regulagem de altura, guidão reto com limitador de 

giro, mesa de direção com regulagem de ângulo, pedais em plástico, para-lama, garrafinha 

e rodinhas de treinamento. Peso máximo suportado de 21 kg. 

Unidade 60 NATHOR R$ 381,50 

18 

Boneca infantil, confeccionada em plástico, com aproximadamente 32,4 cm de altura, 

vestida com vestido removível na cor rosa, com estampa decorativa, acompanhada de par 

de sapatos na cor rosa. Produto com 3 peças. 

Unidade 380 HAVAN TOYS R$ 107,00 

39 

Boneca bebê infantil, com aproximadamente 32 cm de altura, confeccionada em material 

plástico, com função sonora que reproduz sons de bebê, acompanhada de uma chupeta de 

brinquedo como acessório. 

Unidade 380 HAVAN TOYS R$ 100,00 

40 
Boneca bebê infantil interativa, confeccionada em material plástico, acompanhada de 

acessórios e guloseimas de brinquedo, com recurso interativo relacionado à alimentação. 
Unidade 380 HASBRO R$ 115,90 

53 

Brinquedo infantil tipo telefone, com disco giratório e efeitos sonoros, confeccionado em 

plástico resistente, com elementos móveis que estimulam a coordenação motora e a 

percepção visual. 

Unidade 300 HAVAN TOYS R$ 64,00 

54 

Brinquedo eletrônico infantil tipo celular musical, confeccionado em plástico atóxico, com 

botões interativos que reproduzem músicas, sons e efeitos luminosos. Com funções 

interativas que estimulam a percepção auditiva e visual. 

Unidade 300 HAVAN TOYS R$ 64,00 

55 

Brinquedo infantil em formato de dinossauro, confeccionado em plástico atóxico, com 

sistema de alimentação e armazenamento de peças e abertura para reinício da brincadeira, 

proporcionando atividades de interação, imaginação e coordenação motora. 

Unidade 300 HAVAN TOYS R$ 118,82 

62 

Brinquedo musical infantil tipo xilofone, em formato de animal, confeccionado em 

material resistente, composto por teclas coloridas e 01 (uma) baqueta, para atividades de 

exploração sonora e musical. 

Unidade 300 HAVAN TOYS R$ 79,99 

63 Brinquedo infantil tipo casinha didática, com atividades de encaixe de letras, números e Unidade 300 MECOTOYS R$ 201,00 



Amazonas , 09 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas   •    ANO XVIII | Nº 4188 

 

www.diariomunicipal.com.br/aam                                                                                90 

 

formas geométricas, acompanhada de elementos interativos, incluindo relógio, telefone e 

chave. 

66 

Brinquedo infantil tipo dinossauro de fricção, confeccionado em plástico resistente, com 

mecanismo de impulso manual, proporcionando movimentação por fricção e atividades de 

interação e exploração lúdica. 

Unidade 320 ELKA R$ 104,08 

67 

Brinquedo infantil tipo pirâmide de argolas, confeccionado em plástico resistente e 

colorido, composto por 01 (uma) base e argolas de diferentes tamanhos para 

empilhamento, proporcionando atividades de coordenação motora, percepção de cores, 

noção de sequência e habilidades cognitivas iniciais. 

Unidade 320 FISHER-PRICE R$ 136,07 

69 

Caminhão infantil basculante, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões 

aproximadas de 33 x 12 x 18 cm e peso aproximado de 580 g, confeccionado em plástico 

de alta resistência, com design robusto e caçamba basculante funcional. Acompanha 01 

(uma) pá plástica. Em cores sortidas. 

Unidade 350 USUAL BRINQUEDOS R$ 64,00 

70 

Caminhão infantil de entulho, confeccionado em plástico resistente, de operação manual, 

equipado com caçamba para transporte de cargas de brinquedo e giroflex decorativo. 

Dimensões aproximadas de 20 cm de comprimento, 13 cm de largura e 15 cm de altura. 

Em cores sortidas. 

Unidade 350 ADIJOMAR R$ 64,00 

73 

Carrinho de brinquedo com controle remoto, confeccionado em plástico resistente, com 

dimensões aproximadas de 6,9 x 24,5 x 22 cm, equipado com controle remoto sem fio em 

formato de volante ou equivalente, com, no mínimo, 03 (três) funções de movimento: 

frente, ré e parada. Alimentado por pilhas ou baterias. Acompanha controle remoto 

compatível. 

Unidade 350 HAVAN TOYS R$ 64,00 

74 

Carrinho de controle remoto, em escala aproximada de 1:24, confeccionado em plástico 

resistente, com sistema de controle remoto de, no mínimo, 02 (dois) canais, permitindo 

movimentos para frente, para trás e mudanças de direção. Acompanha controle remoto em 

formato ergonômico. Alimentação por pilhas, não inclusas. Dimensões aproximadas do 

produto de 24 cm de comprimento, 5 cm de largura e 19,5 cm de altura. Acompanha os 

acessórios necessários ao seu funcionamento. 

Unidade 350 HAVAN TOYS R$ 175,00 

76 
Carrinho infantil de brinquedo, confeccionado em plástico resistente, com design simples 

e sem funções eletrônicas, destinado a brincadeiras de locomoção e exploração lúdica. 
Unidade 350 HAVAN TOYS R$ 75,32 

77 

Castelo infantil de brinquedo, para crianças a partir de 5 anos, confeccionado em plástico 

de alta resistência, com design temático de castelo. Acompanha acessórios e peças para 

atividades interativas. Não requer montagem, pilhas ou funções de luz e som. 

Unidade 300 SAMBA TOYS R$ 136,13 

78 

Conjunto de casinha de bonecas infantil, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões 

aproximadas de 16 x 14 cm (±10%), confeccionado em plástico atóxico de alta resistência, 

sem componentes eletrônicos ou mecânicos e sem funções sonoras. Acompanha 01 (uma) 

boneca e acessórios simulados integrados ao conjunto. 

Unidade 300 MARAL R$ 114,30 

79 

Conjunto de castelo infantil de brinquedo, para crianças a partir de 3 anos, confeccionado 

em plástico atóxico de alta resistência e fácil higienização, composto por estrutura em 

formato de castelo e miniaturas de móveis para interação e brincadeira. Com cantos 

arredondados e sem arestas cortantes. 

Unidade 360 MARAL R$ 210,90 

80 

Idem ao item 79 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Conjunto de castelo 

infantil de brinquedo, para crianças a partir de 3 anos, confeccionado em plástico atóxico 

de alta resistência e fácil higienização, composto por estrutura em formato de castelo e 

miniaturas de móveis para interação e brincadeira. Com cantos arredondados e sem arestas 

cortantes. 

Unidade 40 MARAL R$ 210,90 

86 

Figura de ação infantil articulada, tipo Venom, confeccionada em plástico resistente, 

inspirada em personagem do universo de super-heróis, ação e aventura, com 

aproximadamente 24 cm de altura e múltiplos pontos de articulação, permitindo diferentes 

posições e movimentos. Dimensões aproximadas do produto de 25,4 cm de altura, 14 cm 

de largura e 5,7 cm de profundidade. Conteúdo mínimo: 01 (uma) figura de ação 

articulada. 

Unidade 300 HASBRO R$ 145,00 

87 

Figura de ação infantil articulada, tipo Transformers, confeccionada em plástico resistente, 

inspirada em personagem robótico de aventura, com aproximadamente 7,6 cm de altura, 

articulações que permitem diferentes posições e movimentos e cor predominante amarela. 

Conteúdo mínimo: 01 (uma) figura de ação articulada. Dimensões aproximadas do produto 

de 14,6 cm de altura, 8,9 cm de largura e 3,8 cm de profundidade. 

Unidade 300 HASBRO R$ 145,00 

92 

Jogo infantil de ação e equilíbrio, para 02 (dois) jogadores, confeccionado em plástico 

resistente, composto por 01 (uma) base, 01 (uma) roleta, 04 (quatro) aros e, no mínimo, 36 

(trinta e seis) bolinhas coloridas, além dos acessórios necessários à movimentação das 

peças. 

Unidade 300 HASBRO R$ 173,93 

95 

Kit de comidinha infantil de brinquedo, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões 

aproximadas de 30 x 20 x 20 cm (±10%), confeccionado em plástico atóxico de alta 

resistência, composto por 30 (trinta) peças, incluindo frigideira e comidinhas simuladas 

com sistema de velcro/crec. Sem componentes eletrônicos e sem funções de luz ou som. 

Unidade 300 BRASKIT R$ 204,66 

98 

Kit de cozinha infantil de brinquedo, para crianças a partir de 2 anos, com dimensões 

aproximadas da embalagem de 37 x 9,5 x 30 cm, confeccionado em plástico de alta 

resistência. Composto por utensílios de brinquedo para brincadeiras de faz de conta, 

incluindo panelas, pratos e talheres. 

Unidade 300 HAVAN TOYS R$ 77,67 

103 

Lançador de bolhas de sabão, confeccionado em plástico resistente, com sistema 

automático de geração de bolhas e, no mínimo, 32 (trinta e duas) saídas para emissão 

simultânea. Alimentado por pilhas AA ou sistema equivalente, com acionamento por 

gatilho ou mecanismo similar. Acompanha 01 (uma) bandeja para abastecimento da 

solução de bolhas. Dimensões aproximadas de 27,5 x 16 x 8 cm. 

Unidade 300 DIVERSOS/IMPORTADO R$ 133,50 

104 

Lançador de bolhas de sabão, confeccionado em plástico resistente, com sistema 

automático de geração de bolhas e, no mínimo, 10 (dez) saídas para emissão simultânea de 

bolhas. Possui acionamento por gatilho ou mecanismo equivalente, adequado para 

atividades recreativas. Dimensões aproximadas de 18 x 10 x 13 cm e peso aproximado de 

50 g. 

Unidade 300 HAVAN TOYS R$ 92,21 

112 

Ônibus de brinquedo infantil, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões 

aproximadas de 43 x 10 x 13 cm, confeccionado em material de alta resistência, com 

estrutura segura e robusta. 

Unidade 360 HAVAN TOYS R$ 200,00 

113 

Idem ao item 112 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Ônibus de brinquedo 

infantil, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões aproximadas de 43 x 10 x 13 cm, 

confeccionado em material de alta resistência, com estrutura segura e robusta. 

Unidade 40 HAVAN TOYS R$ 200,00 

128 

Pista para veículos em miniatura, confeccionada em plástico resistente, composta por pista 

modular com rampas, lançador mecânico e obstáculos interativos, acompanhada de, no 

mínimo, 01 (um) veículo em miniatura compatível, em escala aproximada de 1:64. O 

conjunto deverá permitir a realização de percursos, lançamentos, manobras e desafios 

interativos. Compatível com ampliação por meio da conexão com outros conjuntos de 

pistas da mesma categoria ou equivalentes. Dimensões aproximadas de 87 x 16 x 31 cm. 

Requer montagem prévia conforme manual de instruções. 

Unidade 300 MATTEL R$ 214,06 

129 

Relógio infantil com funções de luz e som, em cores e modelos sortidos, para crianças na 

primeira infância, com dimensões aproximadas de 13 x 2 x 27 cm e peso aproximado de 

70 g. Desenvolvido para atividades de exploração e estímulo da coordenação motora e 

habilidades infantis. 

Unidade 350 ETITOYS R$ 155,90 

133 

Veículo infantil tipo caminhonete, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões 

aproximadas de 37 x 14,5 x 14 cm, confeccionado em plástico atóxico de alta resistência, 

com design robusto e rodas grandes com acabamento metalizado. Com estrutura segura e 

sem arestas cortantes. 

Unidade 300 USUAL BRINQUEDOS R$ 102,00 

134 

Veículo off road infantil tipo UTV de resgate, confeccionado em plástico resistente, com 

sistema de roda livre para movimentação manual, suspensão com molas nas quatro rodas e 

pneus em material emborrachado ou similar. Possui design inspirado em veículos de 

resgate e acompanha acessórios temáticos de primeiros socorros. Dimensões aproximadas 

de 17 cm de comprimento, 11,5 cm de largura e 9 cm de altura. Conteúdo mínimo: 01 

Unidade 300 USUAL BRINQUEDOS R$ 85,00 
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(um) veículo off road tipo UTV e acessórios de resgate. Em cores sortidas. 

  
STRATTIX LTDA – CNPJ N° 56.426.910/0001-95 

Item Descrição Unidade de Medias Quant. Marca Valor Unitário 

12 

Blocos de montar e encaixar, confeccionados em plástico, com 100 (cem) peças coloridas, 

de diferentes cores e tamanhos, com sistema de encaixe e desencaixe para montagem de 

diferentes estruturas. Acondicionado em caixa para armazenamento e transporte, 

acompanhado de guia de instruções para montagem. 

Unidade 400 

DISMAT, MAIS BLOCOS IV – 

100 PEÇAS, FABRICANTE 

DISMAT, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

R$ 115,69 

20 
Boneca bebê infantil, com aproximadamente 28 cm de altura, confeccionada em plástico, 

com cabelos ruivos, acompanhada de acessórios para brincadeiras de cuidados infantis. 
Unidade 380 

HASBRO, BABY ALIVE 

PEQUENOS SONHOS RUIVA 

– F9965, FABRICANTE 

HASBRO, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 128,00 

21 

Boneca infantil caracterizada como bailarina, com aproximadamente 32,5 cm de altura, 

confeccionada em plástico, com cabelos loiros presos em coque, vestida com traje de balé, 

composto por corpete decorado e saia de tule removível, acompanhada de sapatilhas. 

Unidade 380 

MATTEL, BARBIE 

PROFISSÕES BAILARINA – 

HRG33, FABRICANTE 

MATTEL, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 196,19 

36 Boneca infantil clássica, confeccionada em vinil, com aproximadamente 30 cm de altura. Unidade 342 

MILK BRINQUEDOS, 

MILKINHA CLÁSSICA 30 

CM – REF. 547, FABRICANTE 

MILK BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 219,88 

37 
Idem ao item 36 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca infantil clássica, 

confeccionada em vinil, com aproximadamente 30 cm de altura. 
Unidade 38 

MILK BRINQUEDOS, 

MILKINHA CLÁSSICA 30 

CM – REF. 547, FABRICANTE 

MILK BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 219,88 

42 
Boneca bebê do tipo reborn, com aproximadamente 55 cm de altura, confeccionada em 

silicone, com aparência realista e corpo articulado, acompanhada de chupeta. 
Unidade 342 

BRASTOY, BEBÊ REBORN 

SILICONE 55 CM, 

FABRICANTE BRASTOY, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 788,94 

43 

Idem ao item 42 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca bebê do tipo 

reborn, com aproximadamente 55 cm de altura, confeccionada em silicone, com aparência 

realista e corpo articulado, acompanhada de chupeta. 

Unidade 38 

BRASTOY, BEBÊ REBORN 

SILICONE 55 CM, 

FABRICANTE BRASTOY, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 788,94 

45 

Boneca infantil tipo bebê reborn, com aparência realista, altura aproximada de 45 cm 

(±10%), corpo articulado confeccionado em vinil e/ou silicone atóxico e lavável, com 

olhos azuis e cabelos castanhos implantados. Acompanha kit de acessórios e papelaria 

lúdica composto por: vestidinho, boininha, fraldinha, chupeta magnética, mamadeira, 

bolsa de maternidade, manual de cuidados, certidão de nascimento, carteira de vacinação, 

ultrassonografia e documento de identidade fictício. 

Unidade 342 

ADORA REBORN, BEBÊ 

REBORN REALISTA 45 CM – 

KIT MATERNIDADE, 

FABRICANTE ADORA 

REBORN, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 872,80 

46 

Idem ao item 45 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Boneca infantil tipo bebê 

reborn, com aparência realista, altura aproximada de 45 cm (±10%), corpo articulado 

confeccionado em vinil e/ou silicone atóxico e lavável, com olhos azuis e cabelos 

castanhos implantados. Acompanha kit de acessórios e papelaria lúdica composto por: 

vestidinho, boininha, fraldinha, chupeta magnética, mamadeira, bolsa de maternidade, 

manual de cuidados, certidão de nascimento, carteira de vacinação, ultrassonografia e 

documento de identidade fictício. 

Unidade 38 

ADORA REBORN, BEBÊ 

REBORN REALISTA 45 CM – 

KIT MATERNIDADE, 

FABRICANTE ADORA 

REBORN, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 872,80 

48 

Boneco de ação infantil articulado, tipo Homem-Aranha, com dimensões aproximadas de 

30 x 10 x 6 cm e peso aproximado de 300 g, confeccionado em plástico de alta resistência, 

com design inspirado em personagem de histórias em quadrinhos e filmes. 

Unidade 300 

HASBRO, MARVEL SPIDER-

MAN TITAN HERO SERIES – 

30 CM, FABRICANTE 

HASBRO, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 128,57 

49 

Boneco de ação infantil articulado, tipo Miles Morales, com altura aproximada de 24 cm, 

confeccionado em material de alta resistência, com design inspirado em personagem de 

histórias em quadrinhos e super-heróis. Possui múltiplos pontos de articulação, permitindo 

diferentes posições de ação. 

Unidade 300 

HASBRO, MARVEL MILES 

MORALES OLYMPUS – 

E7697 – 24 CM, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 139,86 

50 

Boneco infantil articulado, tipo capitão américa, com dimensões aproximadas de 24 x 13 x 

5 cm (±10%), confeccionado em PVC atóxico de alta resistência, com 3 (três) pontos de 

articulação e acessórios inclusos. 

Unidade 300 

HASBRO, CAPITÃO 

AMÉRICA MIGHTY HERO 

SERIES – F6936, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 139,86 

51 

Boneco infantil articulado, tipo Homem de Ferro, com dimensões aproximadas de 25,4 x 

12,7 x 4 cm (±10%), confeccionado em PVC atóxico de alta resistência, com membros 

articulados. 

Unidade 300 

HASBRO, HOMEM DE 

FERRO AVENGERS – E5582, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 139,86 

52 
Boneco infantil articulado, tipo Wolverine, com dimensões aproximadas de 24 x 10 x 5 cm 

(±10%), confeccionado em plástico atóxico de alta resistência, com membros articulados. 
Unidade 300 

HASBRO, WOLVERINE 

OLYMPUS – F5078, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 139,86 

56 

Brinquedo infantil em formato de girafa, confeccionado em plástico atóxico e resistente, 

com aproximadamente 17,5 cm de altura, 8,5 cm de largura e 5 cm de comprimento, com 

efeitos sonoros e luminosos, botões interativos e elementos móveis. Possui funções que 

estimulam a percepção auditiva e visual e favorecem atividades de coordenação motora e 

exploração lúdica. Alimentação por pilhas, não inclusas. 

Unidade 300 

BANG TOYS, GIRAFA 

INFANTIL COM LUZES E 

SONS, FABRICANTE BANG 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

R$ 139,92 

57 

Brinquedo infantil tipo cozinha de faz de conta, confeccionado em plástico resistente, 

composto por fogão com botões sonoros, torneira com saída de água funcional e portas 

interativas em forno, geladeira e micro-ondas. Acompanha conjunto de acessórios 

composto por panelas, pratos, utensílios, talheres e suporte para celular. 

Unidade 270 

SAMBA TOYS, TOY CHEF 

BANCADA COMPLETA – 

REF. 1502, FABRICANTE 

SAMBA TOYS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 279,85 

58 

Idem ao item 57 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Brinquedo infantil tipo 

cozinha de faz de conta, confeccionado em plástico resistente, composto por fogão com 

botões sonoros, torneira com saída de água funcional e portas interativas em forno, 

geladeira e micro-ondas. Acompanha conjunto de acessórios composto por panelas, pratos, 

utensílios, talheres e suporte para celular. 

Unidade 30 

SAMBA TOYS, TOY CHEF 

BANCADA COMPLETA – 

REF. 1502, FABRICANTE 

SAMBA TOYS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 279,85 

59 

Brinquedo infantil tipo casa na árvore, para brincadeira de faz de conta, confeccionado em 

plástico resistente, com portas e janelas funcionais de abertura e fechamento manual. 

Acompanha 01 (uma) boneca e acessórios para brincadeiras interativas. 

Unidade 350 

SAMBA TOYS, JUDY CASA 

NA ÁRVORE – REF. 0416, 

FABRICANTE SAMBA 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

R$ 216,35 

60 

Brinquedo infantil tipo totoka, confeccionado em plástico resistente, com estrutura de 

formato anatômico e design lúdico, de operação manual. Dimensões aproximadas de 49,5 

cm de comprimento, 25 cm de largura e 34,8 cm de altura, com peso aproximado de 2.000 

g. Em cores sortidas. 

Unidade 630 

CARDOSO TOYS, TOTOKA 

PLUS – REF. 6002, 

FABRICANTE CARDOSO 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

R$ 245,00 

61 
Idem ao item 60 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Brinquedo infantil tipo 

totoka, confeccionado em plástico resistente, com estrutura de formato anatômico e design 
Unidade 70 

CARDOSO TOYS, TOTOKA 

PLUS – REF. 6002, 
R$ 400,62 
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lúdico, de operação manual. Dimensões aproximadas de 49,5 cm de comprimento, 25 cm 

de largura e 34,8 cm de altura, com peso aproximado de 2.000 g. Em cores sortidas. 

FABRICANTE CARDOSO 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

64 
Brinquedo infantil tipo casinha interativa, confeccionado em plástico PP atóxico, colorido, 

com peças de encaixe e acessórios para atividades interativas e educativas. 
Unidade 300 

MK TOYS, CASINHA COM 

PEÇAS PARA ENCAIXAR – 

MK-1574, FABRICANTE MK 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 169,88 

65 

Brinquedo infantil tipo centopeia, colorido, composto por peças encaixáveis e mecanismo 

de salto na base, proporcionando atividades de encaixe e interação manual, com estímulo à 

coordenação motora fina, ao raciocínio lógico e à percepção de cores e formas. 

Unidade 300 

JXP BRINK, PULA 

CENTOPEIA – REF. 309, 

FABRICANTE JXP BRINK, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 158,24 

68 

Brinquedo infantil tipo cadeado abre e fecha, em cores e modelos sortidos, para crianças 

na primeira infância, com dimensões aproximadas de 5 x 24 x 16 cm e peso aproximado 

de 0,220 kg. Possui mecanismo de abertura e fechamento manual, proporcionando 

atividades de exploração e desenvolvimento da coordenação motora. 

Unidade 350 

MINIMI / NEW TOYS, 

CADEADO ABRE E FECHA – 

24NT966, FABRICANTE NEW 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 90,43 

71 

Caminhão infantil tipo monstro, para crianças a partir de 4 anos, com dimensões 

aproximadas de 23,5 x 19,5 x 18,5 cm (±10%), confeccionado em plástico ABS atóxico de 

alta resistência, com rodas de borracha. Veículo recarregável, acompanhado de carregador, 

com funções de luz, som e efeito de fumaça. Controle remoto operado por pilhas, não 

inclusas. 

Unidade 350 

POLIBRINQ, BIG MONSTER 

TRUCK – LUZ E FUMAÇA – 

RECARREGÁVEL, 

FABRICANTE POLIBRINQ, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 137,25 

72 

Caminhão infantil transportador de veículos, confeccionado em plástico resistente, em 

escala aproximada de 1:43, com plataforma superior móvel e/ou articulada para 

carregamento e descarregamento dos veículos transportados. Acompanha, no mínimo, 04 

(quatro) veículos em miniatura compatíveis com o caminhão transportador. Dimensões 

aproximadas do caminhão de 32 cm de comprimento, 6,5 cm de largura e 11 cm de altura. 

Conteúdo mínimo: 01 (um) caminhão transportador e 04 (quatro) veículos em miniatura. 

Unidade 350 

ROMA BRINQUEDOS, 

PETROLEUM CEGONHEIRA 

– REF. 1470, FABRICANTE 

ROMA BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 161,85 

82 

Conjunto de veículos em miniatura composto por 05 (cinco) carros, com modelos e cores 

variados, confeccionados em metal, plástico ou material de resistência equivalente, com 

acabamento detalhado e rodas móveis, acondicionados em conjunto único. 

Unidade 900 

MATTEL, HOT WHEELS 5 

PACK, FABRICANTE 

MATTEL, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 185,72 

83 

Idem ao item 82 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Conjunto de veículos em 

miniatura composto por 05 (cinco) carros, com modelos e cores variados, confeccionados 

em metal, plástico ou material de resistência equivalente, com acabamento detalhado e 

rodas móveis, acondicionados em conjunto único. 

Unidade 100 

MATTEL, HOT WHEELS 5 

PACK, FABRICANTE 

MATTEL, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 185,72 

84 

Conjunto de veículos infantis de puxar, confeccionados em material resistente, com 

elementos sensoriais móveis que se movimentam durante a locomoção, proporcionando 

atividades de exploração e interação manual e estimulando a coordenação motora e a 

percepção visual. 

Unidade 450 

FISHER-PRICE, VEÍCULOS 

DOS ANIMAIS – SORTIDO, 

FABRICANTE MATTEL / 

FISHER-PRICE, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 175,24 

85 

Idem ao item 84 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Conjunto de veículos 

infantis de puxar, confeccionados em material resistente, com elementos sensoriais móveis 

que se movimentam durante a locomoção, proporcionando atividades de exploração e 

interação manual e estimulando a coordenação motora e a percepção visual. 

Unidade 50 

FISHER-PRICE, VEÍCULOS 

DOS ANIMAIS – SORTIDO, 

FABRICANTE MATTEL / 

FISHER-PRICE, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 175,24 

88 

Figura de ação infantil articulada, tipo Hulk, confeccionada em plástico resistente, 

inspirada em personagem de aventura e ação, com aproximadamente 24 cm de altura e 

múltiplos pontos de articulação, permitindo diferentes posições e movimentos durante a 

brincadeira. Conteúdo mínimo: 01 (uma) figura de ação articulada. Dimensões 

aproximadas da embalagem de 25,4 cm de altura, 14 cm de largura e 5,7 cm de 

profundidade. 

Unidade 300 

HASBRO, HULK OLYMPUS – 

E7825 – 24 CM, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 100,00 

89 

Figura de ação de dinossauro, confeccionada em plástico resistente, com design realista e 

detalhes que reproduzem características do animal pré-histórico representado, possuindo 

articulações móveis que permitem diferentes poses e movimentos durante a brincadeira. 

Conteúdo mínimo: 01 (uma) figura de dinossauro articulada. Dimensões aproximadas do 

produto de 30,5 cm de comprimento, 15,2 cm de altura e 6,4 cm de largura. 

Unidade 300 

MATTEL, JURASSIC WORLD 

– DINOSSAURO 

ARTICULADO 30 CM, 

FABRICANTE MATTEL, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 167,78 

90 

Geladeira refrigerador infantil tipo duplex, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões 

aproximadas de 50 x 24 x 34 cm (±10%), confeccionada em plástico reforçado atóxico, 

sem funções de luz ou som. Composta por geladeira duplex, forno e acessórios, 

totalizando, no mínimo, 12 (doze) peças. 

Unidade 270 

KILOJÃO BRINQUEDOS, KIT 

COZINHA INFANTIL 12 

PEÇAS – GELADEIRA E 

FOGÃO, FABRICANTE 

KILOJÃO BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 379,77 

91 

Idem ao item 90 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Geladeira refrigerador 

infantil tipo duplex, para crianças a partir de 3 anos, com dimensões aproximadas de 50 x 

24 x 34 cm (±10%), confeccionada em plástico reforçado atóxico, sem funções de luz ou 

som. Composta por geladeira duplex, forno e acessórios, totalizando, no mínimo, 12 

(doze) peças. 

Unidade 30 

KILOJÃO BRINQUEDOS, KIT 

COZINHA INFANTIL 12 

PEÇAS – GELADEIRA E 

FOGÃO, FABRICANTE 

KILOJÃO BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 379,77 

93 

Jogo de adivinhação e dedução lógica, para 2 (dois) jogadores, composto por 02 (dois) 

tabuleiros plásticos, no mínimo 48 (quarenta e oito) molduras plásticas, conjunto de 48 

(quarenta e oito) rostos ou personagens ilustrados, no mínimo 24 (vinte e quatro) cartas e 

manual de instruções. A dinâmica deverá permitir a formulação de perguntas sobre 

características físicas ou visuais dos personagens, eliminando possibilidades até a 

identificação do personagem escolhido pelo adversário. Poderá possuir recurso digital ou 

aplicativo de apoio para ampliação das formas de jogo. Dimensões aproximadas da 

embalagem de 31 x 5 x 43 cm. 

Unidade 300 

ESTRELA, CARA A CARA – 

AS AVENTURAS DE 

POLIANA, FABRICANTE 

ESTRELA, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

R$ 163,00 

94 

Jogo de adivinhação portátil, para 2 (dois) jogadores, confeccionado em plástico resistente, 

em formato compacto para transporte e armazenamento, composto por 02 (duas) molduras 

ou tabuleiros portáteis, no mínimo 40 (quarenta) cartas com figuras, conjunto de cartas 

para seleção de personagem secreto e manual de instruções. Dispensa o uso de baterias, 

pilhas ou fonte de alimentação elétrica e não requer montagem prévia para utilização. 

Dimensões aproximadas de 4,8 x 15,9 x 25,4 cm. 

Unidade 300 

HASBRO, GUESS WHO? 

GRAB & GO – F8257, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 111,26 

96 

Kit de confeitaria infantil, para crianças de 3 a 4 anos, com dimensões aproximadas de 26 

x 26 x 8 cm e peso aproximado de 0,85 kg, confeccionado em plástico de alta resistência. 

Composto por mais de 10 tipos de minidoces e utensílios de brinquedo montáveis e 

desmontáveis, destinados à realização de brincadeiras de faz de conta. 

Unidade 300 

TOY KING, KIT 

CONFEITARIA INFANTIL – 

DOCES MONTÁVEIS, 

FABRICANTE TOY KING, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 110,40 

97 

Kit de cozinha infantil de brinquedo, para crianças a partir de 3 anos, composto por, no 

mínimo, 17 (dezessete) peças confeccionadas em plástico atóxico de alta resistência, 

incluindo 01 (uma) batedeira, 01 (uma) torradeira, pratos e talheres, além dos demais 

utensílios que compõem o conjunto. 

Unidade 300 

CARDOSO TOYS, DOCE 

COZINHA – TORRADEIRA E 

BATEDEIRA – REF. 7125, 

FABRICANTE CARDOSO 

TOYS, PROCEDÊNCIA 

BRASIL. 

R$ 225,16 

99 

Kit infantil composto por 01 (uma) boneca com mecanismo de voz e emissão de frases, 

com aproximadamente 31 cm de altura, confeccionada em vinil e tecido; 01 (um) carrinho 

de boneca desmontável, com dimensões aproximadas de 36 x 23 x 53 cm; e 01 (uma) 

bolsa de tecido contendo miniaturas de acessórios, incluindo mamadeira, fralda e potes 

simulados. Confeccionado em materiais atóxicos de alta resistência. 

Unidade 270 

MILK BRINQUEDOS, KIT 

BONECA COM VOZ + 

CARRINHO + BOLSA, 

FABRICANTE MILK 

BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 357,39 

100 
Idem ao item 99 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Kit infantil composto por 

01 (uma) boneca com mecanismo de voz e emissão de frases, com aproximadamente 31 
Unidade 30 

MILK BRINQUEDOS, KIT 

BONECA COM VOZ + 
R$ 357,39 
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cm de altura, confeccionada em vinil e tecido; 01 (um) carrinho de boneca desmontável, 

com dimensões aproximadas de 36 x 23 x 53 cm; e 01 (uma) bolsa de tecido contendo 

miniaturas de acessórios, incluindo mamadeira, fralda e potes simulados. Confeccionado 

em materiais atóxicos de alta resistência. 

CARRINHO + BOLSA, 

FABRICANTE MILK 

BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

102 

Kit lava-louças infantil de brinquedo, para crianças a partir de 2 anos, com dimensões 

aproximadas da embalagem de 42 x 9 x 31 cm (±10%), confeccionado em plástico atóxico 

de alta resistência. Composto por, no mínimo, 18 (dezoito) peças, incluindo escorredor, 

jarra, copos, pratos, esponja e talheres. 

Unidade 300 

USUAL BRINQUEDOS, KIT 

LAVA-LOUÇAS INFANTIL 

18 PEÇAS, FABRICANTE 

USUAL BRINQUEDOS, 

PROCEDÊNCIA BRASIL. 

R$ 177,17 

105 

Lançador manual de dardos, confeccionado em plástico resistente, acompanhado de, no 

mínimo, 24 (vinte e quatro) dardos de espuma compatíveis, com sistema de recarga 

manual. Dimensões aproximadas de 60 x 6,5 x 26 cm, admitida variação compatível com 

o modelo ofertado. 

Unidade 300 

HASBRO / NERF, NERF 

ELITE – LANÇADOR 

MANUAL + 24 DARDOS, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 172,80 

106 

Lançador manual de dardos, confeccionado em plástico resistente, composto por 01 (um) 

lançador e, no mínimo, 08 (oito) dardos de espuma compatíveis. Dimensões aproximadas 

da embalagem de 22,9 x 40,6 x 6,7 cm. 

Unidade 300 

HASBRO / NERF, NERF 

ELITE 2.0 – LANÇADOR + 8 

DARDOS, FABRICANTE 

HASBRO, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 143,98 

107 

Lançador manual de dardos, confeccionado em plástico resistente, com sistema de 

acionamento por bombeamento, capacidade para até 02 (dois) dardos, com disparo 

unitário e mecanismo de recarga frontal. Acompanha, no mínimo, 12 (doze) dardos de 

espuma compatíveis. 

Unidade 300 

HASBRO / NERF, NERF 

PUMP ACTION – 2 DARDOS 

+ 12 DARDOS, FABRICANTE 

HASBRO, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 258,23 

108 

Lançador manual de dardos em espuma, confeccionado em plástico resistente, equipado 

com tambor giratório com capacidade mínima para 06 (seis) dardos, permitindo disparos 

sequenciais mediante acionamento manual. Acompanha, no mínimo, 12 (doze) dardos de 

espuma macia compatíveis. Não requer pilhas ou baterias para funcionamento. Dimensões 

aproximadas de 30,4 cm de comprimento, 20,3 cm de altura e 6,6 cm de largura. Conteúdo 

mínimo: 01 (um) lançador e 12 (doze) dardos de espuma. 

Unidade 300 

HASBRO / NERF, ELITE 2.0 

COMMANDER RD-6 – E9486, 

FABRICANTE HASBRO, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 142,11 

109 

Lançador manual de dardos em espuma, confeccionado em plástico resistente, em modelo 

compacto e leve, com capacidade mínima para 02 (dois) dardos e acompanhado de, no 

mínimo, 02 (dois) dardos de espuma compatíveis. Acionamento manual, sem necessidade 

de baterias. Dimensões aproximadas da embalagem de 25,4 cm de largura, 17,8 cm de 

altura e 4,4 cm de profundidade. Conteúdo mínimo: 01 (um) lançador e 02 (dois) dardos 

de espuma. 

Unidade 300 

HASBRO / NERF, 

LANÇADOR COMPACTO 2 

DARDOS, FABRICANTE 

HASBRO, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 136,42 

114 

Patinete infantil com 03 (três) rodas, com temática de dinossauro ou equivalente, para 

crianças a partir de 3 anos, com capacidade de carga de até 40 kg. Possui estrutura estável, 

equipada com cesto frontal, sistema de luzes e reprodução de música, alimentado por 03 

(três) pilhas AA, não inclusas. Fabricado em material de alta resistência, com estrutura 

segura e sem arestas cortantes. 

Unidade 540 

DM TOYS, PATINETE 

INFANTIL 3 RODAS 

DINOSSAURO – 

CESTO/LUZ/MÚSICA, 

FABRICANTE DM TOYS, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 523,89 

115 

Idem ao item 114 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Patinete infantil com 03 

(três) rodas, com temática de dinossauro ou equivalente, para crianças a partir de 3 anos, 

com capacidade de carga de até 40 kg. Possui estrutura estável, equipada com cesto 

frontal, sistema de luzes e reprodução de música, alimentado por 03 (três) pilhas AA, não 

inclusas. Fabricado em material de alta resistência, com estrutura segura e sem arestas 

cortantes. 

Unidade 60 

DM TOYS, PATINETE 

INFANTIL 3 RODAS 

DINOSSAURO – 

CESTO/LUZ/MÚSICA, 

FABRICANTE DM TOYS, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 523,89 

124 

Pelúcia infantil com dispositivo de auxílio ao sono, para crianças a partir de 0 anos, de 

tamanho médio e peso aproximado de 69 g, confeccionada em material de pelúcia de 

qualidade, com enchimento hipoalergênico. Possui funções de luz, movimento e 01 (um) 

som integrado, sendo adequada para lavagem manual. 

Unidade 270 

BUBA, PELÚCIA AUXÍLIO 

AO SONO – LUZ, 

MOVIMENTO E SOM, 

FABRICANTE BUBA, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 273,92 

125 

Idem ao item 124 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Pelúcia infantil com 

dispositivo de auxílio ao sono, para crianças a partir de 0 anos, de tamanho médio e peso 

aproximado de 69 g, confeccionada em material de pelúcia de qualidade, com enchimento 

hipoalergênico. Possui funções de luz, movimento e 01 (um) som integrado, sendo 

adequada para lavagem manual. 

Unidade 30 

BUBA, PELÚCIA AUXÍLIO 

AO SONO – LUZ, 

MOVIMENTO E SOM, 

FABRICANTE BUBA, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 273,92 

126 

Pista para carrinhos, confeccionada em plástico resistente, composta por lançador e 

elementos de desafio temático, compatível com carrinhos em escala aproximada de 1:64 

ou equivalente. Funcionamento manual. Conteúdo mínimo: 01 (um) conjunto de pista com 

lançador e acessórios necessários à brincadeira. Dimensões aproximadas da embalagem de 

27,7 cm de comprimento, 9,1 cm de largura e 6,3 cm de altura. 

Unidade 270 

MATTEL / HOT WHEELS, 

PISTA COM LANÇADOR – 

ESCALA 1:64, FABRICANTE 

MATTEL, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 279,00 

127 

Idem ao item 126 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Pista para carrinhos, 

confeccionada em plástico resistente, composta por lançador e elementos de desafio 

temático, compatível com carrinhos em escala aproximada de 1:64 ou equivalente. 

Funcionamento manual. Conteúdo mínimo: 01 (um) conjunto de pista com lançador e 

acessórios necessários à brincadeira. Dimensões aproximadas da embalagem de 27,7 cm 

de comprimento, 9,1 cm de largura e 6,3 cm de altura. 

Unidade 30 

MATTEL / HOT WHEELS, 

PISTA COM LANÇADOR – 

ESCALA 1:64, FABRICANTE 

MATTEL, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 293,85 

130 

Teclado Piano Musical Infantil, confeccionado em plástico resistente, composto por 17 

teclas, incluindo teclas musicais correspondentes às notas Dó, Ré, Mi, Fá, Sol, Lá e Si, 

além de outras teclas com diferentes efeitos sonoros. Possui funções de liga/desliga, sons 

de risadas, sons de animais e sons para bebês, sendo que cada botão reproduz um som 

distinto. Alimentado por 03 pilhas AA, não inclusas. Dimensões aproximadas de 24 cm de 

altura x 19 cm de largura. 

Unidade 300 

LIRENA BABY, PIANO 

MUSICAL INFANTIL – 17 

TECLAS, FABRICANTE 

LIRENA BABY, 

PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 107,00 

131 

Veículo infantil de controle remoto, confeccionado em material resistente, inspirado em 

personagem de aventura, com sistema de movimentação com 03 (três) funções, permitindo 

correr, capotar e continuar em movimento. Acompanha 01 (um) controle remoto 

compatível, de fácil utilização. 

Unidade 270 

CANDIDE, VEÍCULO 

CONTROLE REMOTO 

STUNT – CAPOTA E 

CONTINUA EM 

MOVIMENTO, FABRICANTE 

CANDIDE, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 397,12 

132 

Idem ao item 131 – Cota reservada para ME/EPP em 10% – Veículo infantil de 

controle remoto, confeccionado em material resistente, inspirado em personagem de 

aventura, com sistema de movimentação com 03 (três) funções, permitindo correr, capotar 

e continuar em movimento. Acompanha 01 (um) controle remoto compatível, de fácil 

utilização. 

Unidade 30 

CANDIDE, VEÍCULO 

CONTROLE REMOTO 

STUNT – CAPOTA E 

CONTINUA EM 

MOVIMENTO, FABRICANTE 

CANDIDE, PROCEDÊNCIA 

IMPORTADO. 

R$ 397,12 

  

III– PUBLIQUE-SE, o presente despacho na forma da Lei, para fins de eficácia. 

  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, em Coari/AM, 04 de setembro de 2026. 

  

HELLEN CRISTINA SILVA MATUTE. 
Secretária Municipal de Assistência Social. 

Decreto Municipal de 29 de Maio de 2026. 
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ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE HUMAITÁ 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº.681/2026 – GAB.PREF 

 

Humaitá-AM, 04 de setembro de 2026. 

  

TORNA PÚBLICO O RESULTADO DEFINITIVO DE INSCRITOS NO CONCURSO DE BOAS PRÁTICAS ALFABETIZA 

HUMAITÁ – 3ª EDIÇÃO – 2026, EM ATENDIMENTO AO EDITAL Nº 001/2026/SEMED, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Senhor JOSE CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO, Prefeito do Municipio de Humaitá, no uso das atribuições que lhe é conferida pela Lei 

Orgânica do Município de Humaitá. 

  

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº984, de 17 de maio de 2024 que Criou e implantou o PROGRAMA ALFABETIZA HUMAITÁ (PMAH) – 

Política Municipal de Alfabetização de Humaitá, com o principal objetivo de alfabetizar os alunos até o 2º ano das Séries Iniciais do Ensino 

Fundamental. 

  

CONSIDERANDO o EDITAL Nº 001/2026-SEMED que disciplina o Concurso de Boas Práticas Alfabetiza Humaitá – 2ª EDIÇÃO – 2025. 

  

CONSIDERANDO a Portaria Nº 435/2026-GAB.PREF. Humaitá-AM, 22 de maio de 2026, que Dispôs Sobre a Nomeação da Comissão 

Organizadora 

Responsável em Promover a Gestão/Operacionalização Concurso de Boas Práticas Alfabetiza Humaitá - 2ª Edição – 2025 E dá Outras Providências. 

  

CONSIDERANDO a PORTARIA Nº.501/2026-GAB.PREF. de 26 de junho de 2026, que 

Instituiu a Comissão Responsável em Promover a Avaliação do Concurso de Boas Práticas Alfabetiza Humaitá – 3ª Edição – 2026 e dá Outras 

Providências. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Torna público o Resultado Preliminar da Validação sobre as Inscrições A Gestão/Operacionalização Concurso de Boas Práticas Alfabetiza 

Humaitá – 3ª Edição – 2026, regidas pelo EDITAL Nº 001/2026-SEMED. 

  

I – No anexo I desta Portaria está validado o Resultado Preliminar dos Inscritos no Concurso de Boas Práticas Alfabetiza Humaitá – 3ª Edição – 

2026 dos Profissionais do Magistério Lotados em Escolas Situadas no Campo e em Terras Indígenas; 

II – No anexo II desta Portaria está validado o Resultado Preliminar dos Inscritos no Concurso de Boas Práticas Alfabetiza Humaitá – 3ª Edição – 

2026 dos Profissionais do Magistério Lotados em Escolas Situadas na Sede Urbana. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

  

DÊ CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE. 
  

JOSÉ CIDENEI LOBO DO NASCIMENTO 
Prefeito do Município de Humaitá 

  

JHONATHAN MACIEL DE SOUZA 
Secretário Municipal de Gabinete 

Decreto Municipal 001/2025-GAB.PREF. 

  

ANEXO I - RESULTADO DEFINITIVO DOS INSCRITOS NO CONCURSO DE BOAS PRÁTICAS ALFABETIZA HUMAITÁ – 3ª 

EDIÇÃO – 2026 DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO LOTADOS EM ESCOLAS SITUADAS NO CAMPO E EM TERRAS 

INDÍGENAS 

  

Público alvo da premiação: Professores regentes de classe de Educação Infantil – Pré Escola I e II (4 e 5 anos) devendo sua prática está voltada ao 

desenvolvimento de oralidade e escrita: 

  
ORDEM AUTOR DA BOA PRÁTICA STATUS DA INSCRIÇÃO 

01 AUXILIADORA MARIA DE JESUS GENTIL DEFERIDO 

02 ENEDINA LEÃO FERNANDES DEFERIDO 

03 ROSIMEIRE CARVALHO MARQUES DEFERIDO 

  

Público alvo da premiação: Professores regentes de classe do 1º e 2º ano das Séries Iniciais do Ensino Fundamental devendo sua prática está 

voltada à alfabetização em Língua Portuguesa e/ou Matemática: 

  
ORDEM AUTOR DA BOA PRÁTICA STATUS DA INSCRIÇÃO 

01 CELIMAR MELO DE OLIVEIRA DEFERIDO 

02 CLECIANE FREITAS DEFERIDO 

03 IRLANA MORAIS TORRES DEFERIDO 

04 LOURDES DA SILVA CRUZ DEFERIDO 

05 WELTON DE ARAUJO PRATA DEFERIDO 
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Público alvo da premiação: Professores regentes de classe do 3º ao 5º ano das Séries Iniciais do Ensino Fundamental devendo sua prática está 

voltada a recomposição de aprendizagens em alfabetização em Língua Portuguesa e/ou Matemática: 

  
ORDEM AUTOR DA BOA PRÁTICA STATUS DA INSCRIÇÃO 

01 ANA MARCIA RODRIGUES MOREIRA DEFERIDO 

02 DIONE GLEY BRAGA CARVALHO DEFERIDO 

03 GENERCLEY ARAUJO CRUZ DEFERIDO 

04 GINO VIEIRA DOS SANTOS 

INDEFERIDO (EXCEDEU O NÚMERO DE PÁGINAS EXIGIDO PELO 

EDITAL) 

“ORIENTAÇÃO TÉCNICA PARA REALIZAÇÃO DA AÇÃO: A descrição 

do Trabalho não deve ultrapassar 8 laudas, incluídas as referências 

bibliográficas.” 

05 GISELE DE CASTRO NUNES DEFERIDO 

06 GUILHERME DE OLIVEIRA FREITAS DEFERIDO 

07 JANAINA RODRIGUES PINHEIRO DOS SANTOS DEFERIDO 

08 JOGIANE AGUIAR DA SILVA DEFERIDO 

09 MARCOS MARTINS DE OLIVEIRA DEFERIDO 

10 RAIMUNDA DA SILVA SANTOS DEFERIDO 

11 REGIANE VIEIRA GUACEBE DEFERIDO 

12 RIQUELME GOMES CALISTO DEFERIDO 

  

ANEXO II - RESULTADO DEFINITIVO DOS INSCRITOS NO CONCURSO DE BOAS PRÁTICAS ALFABETIZA HUMAITÁ – 3ª 

EDIÇÃO – 2026 DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO LOTADOS EM ESCOLAS SITUADAS NA SEDE URBANA 
  

Público alvo da premiação: Professores regentes de classe de Educação Infantil – Pré Escola I e II (4 e 5 anos) devendo sua prática está voltada ao 

desenvolvimento de oralidade e escrita: 

  
ORDEM AUTOR DA BOA PRÁTICA STATUS DA INSCRIÇÃO 

01 CÉLIA MARIA GOÉS DE MORAES DEFERIDO 

02 ELENICE MARIA FARIAS MOURÃO DEFERIDO 

03 LAURA KAMILA PEREIRA COSTA DEFERIDO 

04 LEIDIANE BARBOSA PESSOA DEFERIDO 

05 THEILA PEREIRA DA CRUZ DEFERIDO 

06 ZILDA ROSA PALOMA OLIVEIRA DE MEDEIROS DEFERIDO 

  

Público alvo da premiação: Professores regentes de classe do 1º e 2º ano das Séries Iniciais do Ensino Fundamental devendo sua prática está 

voltada à alfabetização em Língua Portuguesa e/ou Matemática: 

  
ORDEM AUTOR DA BOA PRÁTICA STATUS DA INSCRIÇÃO 

01 ARIELE LIMA VIEIRA DEFERIDO 

02 DAIVANE AZEVEDO DE ALMEIDA DEFERIDO 

03 DARIANE BATALHA MAGALHAES DEFERIDO 

04 DEIRIANI BARROS FAÇANHA GARCIA DEFERIDO 

05 DOMINGAS DA CONCEIÇÃO BATISTA BARRETO 

INDEFERIDO (EXCEDEU O NÚMERO DE PÁGINAS EXIGIDO PELO 

EDITAL) 

“ORIENTAÇÃO TÉCNICA PARA REALIZAÇÃO DA AÇÃO: A descrição 

do Trabalho não deve ultrapassar 8 laudas, incluídas as referências 

bibliográficas.” 

06 ENICELMO PEREIRAPESSOA DEFERIDO 

07 JÉSSICA UMBELINO MARREIRA DEFERIDO 

08 JUSSANARA SÁ DE LIMA DEFERIDO 

09 MARGREIS RODRIGUES DE MENEZES DEFERIDO 

11 MARIA DIONETE LOBO DA COSTA DEFERIDO 

12 NELMA DE MIRANDA FARIAS COSTA DEFERIDO 

  

Público alvo da premiação: Professores regentes de classe do 3º ao 5º ano das Séries Iniciais do Ensino Fundamental devendo sua prática está 

voltada a recomposição de aprendizagens em alfabetização em Língua Portuguesa e/ou Matemática: 

  
ORDEM AUTOR DA BOA PRÁTICA STATUS DA INSCRIÇÃO 

01 CLARICE BEZERRA DA SILVA DEFERIDO 

02 ELIANE MARQUES DE CASTRO DEFERIDO 

03 MARICELMA PEREIRA DA COSTA DEFERIDO 

04 MIKAEL LEMOS DE SOUZA DEFERIDO 

05 RAQUEL LOBATO LEÃO DEFERIDO 

 

Publicado por: 
Manoel Davi da Silva 

Código Identificador:63A8A44B 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE JUTAÍ 

 

GABINETE DA PREFEITA 

LISTA DE INSCRITOS DO CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2026 POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC – PNAB CICLO 2 

 

A Prefeitura Municipal de Jutaí - AM, torna pública aLISTA DE INSCRITOSdo CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2026 - POLÍTICA 

NACIONAL ALDIR BLANC – PNAB (LEI N. 14.399/2022) – CICLO 2, vejamos: 

  

CATEGORIA A 

PROJETOS DE AÇÕES CULTURAIS EM ÁREAS DESCENTRALIZADAS 
  

A.1 - oficinas culturais  
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  PROPONENTE CPF/CNPJ PROJETO 

01 Célio Williams Jardim Soares 015.128.47-59 
Mãos da Tradição: Oficina de Confecção de Indumentárias e 

Adereços do Boi-Bumbá 

02 Rilary de Souza Barbosa 021.988.572-94 
Mãos que Encantam o Boi-Bumbá: Oficina de Produção de 

Indumentárias e Acessórios da Cultura Popular 

  

A.2 -apresentações artísticas (música, dança, teatroetc.) 
  
  PROPONENTE CPF/CNPJ PROJETO 

--- SEM INSCRITOS -------- ------------- 

  

Categoria B 

PROJETOS DE AÇÕES CULTURAIS NA REGIÃO CENTRAL 
  
  PROPONENTE CPF/CNPJ PROJETO 

01 Bianca Braga Daniel 079.270.782-67 CB Artes em MDF 

02 Edimar Rocha Cordeiro 044.663.762-19 Mimos da Edi Decoração e Artesanatos 

03 Erlem Clissia de Oliveira Mendes 024.553.472-57 
Arte em Guardanapos: Oficina de Pintura Criativa e Valorização do 

Artesanato 

04 Jesiqueli Gil Monteiro 758.367.932-04 Artes em Agulhas 

05 Maria Alaide de Araújo Barbosa 644.812.042-49 Ponto Calcinha 

06 Maria Domingas Pinho Correia 704.488.772-85 Domingas Correia Studio de Beleza 

07 Maria do Socorro Marques Ferreira 862.739.322-68 Artes em Costuras 

08 Oseias Italiano da Silva e Silva 703.994.676-62 Harmonia Pizza Delivery 

09 Raimunda Pereira de Oliveira 559.109.472-49 Oficina de Crochê – Tecendo Criatividade 

10 Rayssiane Araújo Romaine 022.000.382-32 Encanto em Papel Artesanato em Papelaria Personalizada 

11 Regiane de Souza Silva 028.297.062-26 Artes da Regi 

12 Samuel Monteiro de Oliveira 031.948.452-17 Oficina de Música – Primeiros Acordes 

13 Saronilda Relvas da Silva e Silva 851.659.132-87 Artes que louvam 

14 Sebastião Ferreira Cametá Filho 899.713.022-68 Artes em forros e madeiras 

15 Taina Ferreira Hilário 037.642.322-69 Personalizados Taina 

16 Terezinha Silva da Rocha Silva 315.263.732-20 Artes da Tetê 

17 Trícia Ferreira Hilário 042.677.912-60 T.H. Artes 

18 Uerick Gomes da Cruz 040.470.712-26 Boi-Bumbá Fascinante – Amazônia: Paraíso Enigmático 

  

INSCRIÇÕES NÃO REALIZADAS 
  
  PROPONENTE CPF/CNPJ MOTIVO 

01 Maria Rosilda Silva Araújo 624.348.882-91 Edital 7.2.1; d 

  

Jutaí, 02 de setembro de 2026. 

  

MERCEDES MENDES VARGAS 
Prefeita Municipalde Jutaí (AM) 

Publicado por: 
Natalia di Paula Araujo de Aquino 

Código Identificador:A4CD0BFA 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE MANICORÉ 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

LEI N° 1110/2026, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 

 

―INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA SOCIAL DE MANICORÉ (PMSPDS-

MANICORÉ), ESTABELECE DIRETRIZES, METAS E ESTRATÉGIAS PARA PREVENÇÃO DA VIOLÊNCIA, 

FORTALECIMENTO DA GUARDA MUNICIPAL, ORGANIZAÇÃO DO TRÂNSITO E PROMOÇÃO DA DEFESA SOCIAL 

NO MUNICÍPIO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.‖ 

  

O Exmo. Sr. LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO, Prefeito de Manicoré/AM, usando das atribuições que lhes são conferidas por Lei, faz saber que a 

Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte: 

  

LEI 
  

CAPÍTULO I 

DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  

Art. 1º Fica instituído o Plano Municipal de Segurança Pública e Defesa Social de Manicoré - PMSPDS, sendo conceituado como um instrumento 

de planejamento estratégico com horizonte de 10 (dez) anos, revisado a cada 04 (quatro) anos, com o objetivo de orientar as políticas públicas de 

segurança cidadã, prevenção da violência, proteção da população e organização do trânsito municipal. 

  

Art. 2º O Plano Municipal de Segurança Pública e Defesa Social de Manicoré - PMSPDS, observará os seguintes princípios: 

  

I - Proteção da vida; 

II - Prevenção da violência; 

III - Segurança cidadã; 

IV - Respeito aos direitos humanos; 

V - Integração entre órgãos municipais, estaduais e federais; 
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VI - Participação social; 

VII - Transparência e gestão por resultados; 

VIII - Uso de tecnologia e inteligência territorial. 

  

Art. 3º O Plano Municipal de Segurança Pública e Defesa Social de Manicoré - PMSPDS, integra-se às seguintes diretrizes: 

  

I - da Política Nacional de Segurança Pública e Defesa Social; 

II - da Política Nacional de Proteção e Defesa Civil; 

III - do Sistema Único de Segurança Pública (SUSP); 

IV - do Plano Estadual de Segurança Pública do Amazonas. 

  

CAPÍTULO II 

DOS OBJETIVOS DO PLANO MUNICIPAL 
  

Art. 4º São objetivos do Plano Municipal de Segurança Pública e Defesa Social de Manicoré - PMSPDS: 

  

I - Reduzir índices de violência e criminalidade no município; 

II - Fortalecer a Guarda Municipal de Manicoré como instituição de proteção cidadã; 

III - Organizar e fiscalizar o sistema municipal de trânsito; 

IV - Desenvolver políticas de prevenção social da violência; 

V - Ampliar políticas de proteção às vítimas e grupos vulneráveis; 

VI – Promover cooperação com Polícia Militar, Polícia Civil, Corpo de Bombeiros e órgãos federais; 

VII - Implantar sistema de monitoramento e inteligência municipal. 

  

CAPÍTULO III 

DIAGNÓSTICO E EIXOS ESTRATÉGICOS 
  

Art. 5º O Plano será estruturado em 05 (cinco) eixos estratégicos, conforme se segue: 

  
EIXO 1 - PREVENÇÃO SOCIAL DA VIOLÊNCIA 

OBJETIVO Atuar nas causas sociais da criminalidade. 

AÇÕES 

I - Implantação do Programa Municipal de Prevenção à Violência; 

II - Projetos de esporte, cultura e lazer em bairros e comunidades; 

III - Programas de proteção à mulher e combate à violência doméstica; 

IV - Projetos de inclusão social para juventude em situação de risco; 

V - Iluminação pública e requalificação de espaços urbanos. 

  
EIXO 2 - FORTALECIMENTO DA GUARDA MUNICIPAL 

OBJETIVO Estruturar a Guarda Municipal como força de proteção cidadã; 

AÇÕES 

I - Ações estratégicas; 

II - Reestruturação institucional da Guarda Municipal; 

III - Ampliação e qualificação gradual do efetivo; 

V - Capacitação anual em: 

a) Noções Básicas de Direito; 

b) Direitos humanos; 

c) Mediação de conflitos; 

d) Tiro e defesa Pessoal; 

e) Uso Diferenciado da Força; 

f) Primeiros socorros / Atendimento Pré-hospitalar; 

g) Ações de Defesa civil; 

h) Acolhimento e Atendimento às vítimas. 

VI - Implantação da Patrulha Escolar Municipal; 

VII - Criação de Patrulhas Especializadas: 

a) Patrulha de Proteção à Vulneráveis; 

b) Patrulha Ambiental e Fluvial; 

c) Patrulha de Ações Especiais. 

VIII - Aquisição de equipamentos operacionais: 

a) Uniforme; 

b) Viaturas; 

c) Armamento Letal e IMPO; 

d) Equipamento de comunicação; 

e) Equipamentos de Proteção Individual; 

f) equipamentos de proteção coletiva. 

IX - Integração operacional com os órgãos: 

a) do Sistema Único de Segurança Pública; 

b) do Sistema Nacional de Proteção e Defesa Civil; 

c) do Sistema Nacional de Trânsito; 

d) do Sistema de Controle Externo; 

e) do Sistema Brasileiro de Inteligência; 

  
EIXO 3 - SEGURANÇA NO TRÂNSITO 

OBJETIVO Organizar a mobilidade urbana e reduzir acidentes. 

AÇÕES 

I - Criação ou fortalecimento do Departamento Municipal de Trânsito; 

II - Formação dos Profissionais Municipais de Trânsito; 

III – Atuar na fiscalização de: 

a) Transportes terrestres; 

b) Transporte escolar; 

c) Transporte fluvial, mediante convênio; 

d) Campanhas educativas e permanentes de trânsito; 

IV – Realizar a implantação de: 

a) sinalização viária; 

b) faixas de pedestre; 

c) redutores de velocidade; 

d) controle em áreas escolares; 

e) Programa Trânsito Seguro nas Escolas. 

  
EIXO 4 - TECNOLOGIA E INTELIGÊNCIA 

OBJETIVO Modernização e gestão da segurança. 

AÇÕES 

I - Implantação do Centro Municipal de Monitoramento. 

II - Instalação de câmeras e tótens de segurança em: 

a) Praças; 
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b) Escolas; 

c) Prédios públicos; 

d) Cemitério e entorno; 

e) Entradas da cidade. 

III - Mapeamento de áreas de risco; 

IV - Elaboração de indicadores de segurança; 

V - Integração com sistemas estaduais e federais. 

  
EIXO 5 - DEFESA SOCIAL E PROTEÇÃO CIVIL 

OBJETIVO Fortalecer ações de prevenção a desastres e proteção comunitária. 

AÇÕES 

I - Fortalecimento da Defesa Civil Municipal; 

II - Implantação dos Planos municipais de resposta e contingência a: 

a) Enchentes; 

b) Secas; 

c) Desastres naturais; 

d) Emergências ambientais. 

III - Capacitação comunitária em gestão de riscos; 

IV - Criação de brigadas comunitárias de emergência; 

V - Integração com os Sistemas de Proteção e Defesa Civil. 

  

CAPÍTULO IV  

DA GOVERNANÇA DO PLANO MUNICIPAL 
  

Art. 6º Fica criada a Comissão Municipal de Segurança Pública e Defesa Social e poderá contar com a participação de representantes: 

  

I - da Prefeitura Municipal; 

II - da Secretaria Municipal de Segurança Pública; 

a) Guarda Municipal; 

b) Defesa Civil; 

c) Departamento Municipal de Trânsito. 

III - da Secretaria de Educação; 

IV - da Secretaria de Assistência Social; 

V - da Secretaria de Saúde; 

VI - da Polícia Militar; 

VII - da Polícia Civil; 

VIII - do Corpo de Bombeiros Militar; 

IX - dos Órgãos de Fiscalização e Controle; 

X - de Representantes da Sociedade Civil. 

  

Parágrafo único. A participação será considerada serviço público relevante, não remunerado e poderá ocorrer mediante convite, adesão voluntária, 

convênio, acordo de cooperação ou indicação formal do respectivo órgão, preservadas suas competências constitucionais e legais. 

  

Art. 7º São competências da Comissão Municipal de Segurança Pública e Defesa Social: 

  

I - Elaborar diagnóstico de segurança pública e risco social; 

II - Elaborar indicadores; 

III - Monitorar as execuções; 

IV - Avaliar os programas e resultados; 

V - Propor ajustes e melhorias. 

  

CAPÍTULO V 

DAS METAS INICIAIS (4 ANOS) 
  

Art. 8º Deverão ser realizadas nos primeiros quatro anos as seguintes ações: 

  

I - Implantar sistema de monitoramento urbano; 

II - Estruturar plenamente a Guarda Municipal, Defesa Civil e Departamento Municipal de Trânsito; 

III - Reduzir acidentes de trânsito em 20% (vinte por cento); 

IV - Implantar programas de prevenção à violência em escolas; 

V - Criar patrulhas especializadas da Guarda; 

VI - Implantar sistema municipal de dados de segurança. 

  

§1º A aquisição, o porte, a guarda, o controle e o emprego de armamento letal, instrumentos de menor potencial ofensivo e equipamentos 

operacionais observarão a legislação federal, as autorizações dos órgãos competentes, a capacitação técnica, os protocolos de uso diferenciado da 

força e os mecanismos de controle interno e externo. 

§2º A integração com sistemas oficiais de informações, estatísticas e análise territorial, mediante instrumentos formais de cooperação e observada a 

legislação de proteção de dados, sigilo e segurança da informação. 

  

§3º O tratamento de dados, imagens e informações decorrentes do sistema municipal de monitoramento observará a legislação de proteção de dados 

pessoais, segurança da informação, acesso à informação, sigilo legal, finalidade pública, necessidade, proporcionalidade e controle de acesso. 

  

§4º As ações de fiscalização, autuação, operação e educação de trânsito observarão o Código de Trânsito Brasileiro, as normas do CONTRAN, a 

integração do Município ao Sistema Nacional de Trânsito e os convênios eventualmente celebrados com órgãos competentes. 

  

CAPÍTULO VI  

DO FINANCIAMENTO 
  

Art. 9º A execução das ações previstas neste Plano Municipal de Segurança Pública e Defesa Social de Manicoré - PMSPDS, poderão ser custeadas 

por dotações orçamentárias próprias, transferências voluntárias, convênios, emendas parlamentares, fundos públicos legalmente compatíveis, 
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parcerias e demais instrumentos juridicamente admitidos, observadas a legislação de licitações e contratos, a Lei de Responsabilidade Fiscal, a 

legislação de parcerias público-privadas e as regras específicas de cada fonte de recurso. 

  

Parágrafo único. A implementação das ações previstas no Plano Municipal de Segurança Pública e Defesa Social de Manicoré - PMSPDS, ficam 

condicionadas à existência de dotação orçamentária, compatibilidade com o PPA, LDO e LOA, disponibilidade financeira e, quando aplicável, à 

prévia estimativa de impacto orçamentário-financeiro e declaração do ordenador de despesa. 

  

CAPÍTULO VII  

DO MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL 
  

Art. 10º A execução do Plano Municipal de Segurança Pública e Defesa Social de Manicoré - PMSPDS, será acompanhada por: 

  

I - Relatórios periódicos não superiores a 06 (seis) meses; 

II - Indicadores públicos; 

III - Avaliação quadrienal. 

  

Parágrafo único. Os relatórios deverão ser publicados no Portal da Transparência do Município de Manicoré e/ou Diário Oficial dos Municípios do 

Estado do Amazonas e/ou qualquer outro canal de comunicação oficial. 

  

CAPÍTULO VIII  

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

Art. 11º Este Plano Municipal de Segurança Pública e Defesa Social de Manicoré - PMSPDS, entra em vigor na data de sua publicação e deverá 

orientar todas as políticas municipais relacionadas à segurança pública e defesa social. 

  

Manicoré/AM, 02 setembro de 2026. 

  

LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO 
Prefeito Municipal 

  

ESTA LEI FOI PUBLICADA NO SITE DO DIÁRIO OFICAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO AMAZONAS E NO PORTAL DA TRANSPARÊNCIA 

DE MANICORÉ. 

  

JANDERLAN BRITO BARBOSA 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Janderlan Brito Barbosa 

Código Identificador:D7BA05BC 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE RIO PRETO DA EVA 

 

GABINETE DA PREFEITA 

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 017/2025 

 

ESPÉCIE: Primeiro Aditivo da Ata de Registro de Preços da nº 017/2025; 

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA, CNPJ nº 04.629.697/0001-15, e as empresas: A L A DE ALMEIDA; CNPJ nº 

40.421.787/0001-80; AGERDAN BARROSO JUNIOR EIRELI, CNPJ nº 35.094.501/0001-69; BEST HYDRO COMERCIAL LTDA, CNPJ nº 

52.919.905/0001-63; FORTHE TRATORES LTDA, CNPJ nº 01.504.670/0001-08; J L MECANICA LTDA, CNPJ nº 27.995.586/0001-28; J Z 

UCHOA DE ARAUJO JUNIOR LTDA, CNPJ nº 05.879.761/0001-89; JOAQUIM M DOS SANTOS NETO, CNPJ nº 41.034.092/0001-08; JULYO 

COMERCIAL LTDA,CNPJ nº 02.692.154/0001-17; L. MARIA RODRIGUES FERREIRA,CNPJ nº 10.331.946/0001-94; 

OBJETO: Aquisição De Materiais De Construção, Elétricos, Hidráulicos, Equipamentos De Proteção Individual (Epis); 

ADITIVO: Prorrogação da vigência da ARP por mais 12 (doze) meses com a recomposição do quantitativo inicial; 

ASSINATURA: 02 de setembro de 2026; 

LEGALIDADE: Pregão Eletrônico nº 021/2025, conforme Lei Federal n° 14.133/2021. 

  

VENCEDOR: A L A DE ALMEIDA | Tipo: EPP/SS - LC123: Sim - Documento 40.421.787/0001-80 - Endereço: ROD AM 010 KM 81 - CEP: 

69117000 - UF: AM - Município: Rio Preto da Eva - Telefone: (92) 99100-4740 

  
Item Descrição do Produto Marca Qtde/und Valor Unitário 

0110 

EPI - BOTINA DE SEGURANÇA, CONFECCIONADAS EM COURO CURTIDO HIDRO FUGADO OU 

PVC DE ALTA RESISTÊNCIA, COM BIQUEIRA DE AÇO PARA PROTEÇÃO CONTRA IMPACTOS, 

SOLADO EM BORRACHA ANTIDERRAPANTE RESISTENTE A ÓLEO, COMBUSTÍVEIS E PRODUTOS 

QUÍMICOS, FORRAÇÃO INTERNA, FECHAMENTO POR CADARÇO. COR PRETA. 

MARLUVAS/NACIONAL 100 PAR R$ 48,00 

0117 
EPI - BOTAS DE SEGURANÇA PARA ROÇADOR, EM PVC OU COURO, SOLADO 

ANTIDERRAPANTE, BIQUEIRA DE AÇO PARA PROTEÇÃO CONTRA IMPACTOS 
MARLUVAS/NACIONAL 10 UND R$ 70,00 

0127 
EPI - LUVA DE ALGODÃO PIGMENTADA, ESPECIFICAÇÃO: LUVA DE ALGODÃO PIGMENTADA 

BRANCA 

LUVA DE 

SEGURANÇA/NACIONAL 
490 PAR R$ 2,20 

0311 VERGALHÃO DE AÇO CA-60, 8,0MM - 5/16`` GERDAU/NACIONAL 100 UND R$ 21,00 

  

VENCEDOR: AGERDAN BARROSO JUNIOR EIRELI | Tipo: DEMAIS - LC123: Não - Documento 35.094.501/0001-69 - Endereço: av borba - 

CEP: 69065030 - UF: AM - Município: Manaus - Telefone: (92) 99122-7062 

  
Item Descrição do Produto Marca Qtde/und Valor Unitário 

0120 
EPI - CANELEIRA DE SEGURANÇA PARA ROÇADOR, MATERIAL EM COURO SINTÉTICO COM 

PROTEÇÃO RÍGIDA, FECHAMENTO POR VELCRO 
TECMATER/NACIONAL 10 UND R$ 59,99 
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0122 
EPI - CAPA DE CHUVA EMBORRACHADA COR AMARELA TAMANHO G. ESPECIFICAÇÃO: CAPA 

DE CHUVA FORRADA AMARELA TAMANHO G 
BRASCAMP/NACIONAL 100 UND R$ 37,99 

0123 
EPI - CAPA DE CHUVA EMBORRACHADA COR AMARELA TAMANHO GG. ESPECIFICAÇÃO: CAPA 

DE CHUVA FORRADA AMARELA TAMANHO GG 
BRASCAMP/NACIONAL 100 UND R$ 37,99 

0130 
EPI - LUVAS DE SEGURANÇA PARA ROÇADOR, MATERIAL EM COURO E BORRACHA 

ANTIDERRAPANTE, RESISTENTES A ABRASÃO 
VOLK/NACIONAL 10 UND R$ 30,00 

  

VENCEDOR: BEST HYDRO COMERCIAL LTDA | Tipo: EPP/SS - LC123: Sim - Documento 52.919.905/0001-63 - Endereço: Rua Fritz Spernau 

- CEP: 89055200 - UF: SC - Município: Blumenau - Telefone: (47) 3232-1221 

  
Item Descrição do Produto Marca Qtde/und Valor Unitário 

0029 BUCHA REDUCAO PVC ROSCA 1 1/2" X 1" PLASTILIT/NACIONAL 100 UND R$ 18,72 

0030 BUCHA REDUCAO PVC ROSCA 1 1/4"X1" PLASTILIT/NACIONAL 100 UND R$ 11,01 

0031 BUCHA REDUCAO PVC ROSCA 1" X 1/2" PLASTILIT/NACIONAL 100 UND R$ 15,15 

0243 

REGISTRO PRESSAO 1/2" BRUTO REF 1400. ESPECIFICAÇÃO: REGISTRO INDICADO: DE 

PRESSÃO ALTURA: 12 CM LARGURA: 6 CM PROFUNDIDADE: 6 CM MARCA: REAL LINHA: 

REGISTROS INSTRUÇÕES DE LIMPEZA: UTILIZAR APENAS PANO UMEDECIDO COM ÁGUA E 

SABÃO NEUTRO. 

PUROMETAL/NACIONAL 50 UND R$ 91,52 

0244 

REGISTRO PRESSAO 1/2" REF 1416 - C/ CANOPLA ACAB CROMADO SIMPLES. ESPECIFICAÇÃO: 

REGISTRO INDICADO: DE PRESSÃO ALTURA: 12 CM. LARGURA: 6 CM PROFUNDIDADE: 6 CM 

MARCA: REAL LINHA: REGISTROS INSTRUÇÕES DE LIMPEZA: UTILIZAR APENAS PANO 

UMEDECIDO COM ÁGUA E SABÃO NEUTRO. 

PUROMETAL/NACIONAL 20 UND R$ 146,01 

  

VENCEDOR: FORTHE TRATORES LTDA | Tipo: ME - LC123: Sim - Documento 01.504.670/0001-08 - Endereço: R AMARO CORDEIRO DA 

ROCHA - CEP: 89515000 - UF: SC - Município: Lebon Régis - Telefone: (49) 3241-0284 

  
Item Descrição do Produto Marca Qtde/und Valor Unitário 

0076 CORRENTE PARA MOTOSERRA 3/8 36 ELOS STIHL/NACIONAL 100 UND R$ 135,12 

0077 CORRENTE PARA MOTOSERRA 3/8 42 ELOS STIHL/NACIONAL 50 UND R$ 157,88 

0078 CORRENTE PARA MOTOSERRA MS260 34 ELOS STIHL/NACIONAL 50 UND R$ 109,90 

0113 

EPI - PAR DE PERNEIRA PROTEÇÃO SEGURANÇA, 3 TALAS, ROÇADOR ROÇADEIRA, 

CANELEIRA PICADA DE COBRA EPI, TAMANHO ÚNICO, 3 TALAS DE AÇO. COMPRIMENTO: 

43CM. MATERIAL: SINTÉTICO, 4MM DE ESPESSURA. CERTIFICAÇÃO CA: 

37.089. 

STIHL/NACIONAL 20 UND R$ 73,12 

0118 

EPI - CALÇA DE SEGURANÇA ANTICORTE, EM TECIDO SINTÉTICO COM INSERÇÕES DE FIBRA 

DE ALTA TENACIDADE (TIPO KEVLAR®), RESISTENTE A CORTES DE MOTOSSERRA. COR 

AZUL ESCURO. – CERTIFICADO DE APROVAÇÃO Nº 36600. – APROVADO CONFORME ISO 

11.393-2:1999 PARA CLASSE 2: 24 M/S. 

SAYRO/NACIONAL 10 UND R$ 275,12 

0119 EPI - CALÇA DE SEGURANÇA PARA MOTOSSERRISTA - PROTEÇÃO 360° SAYRO/NACIONAL 10 UND R$ 275,12 

0125 EPI - CAPACETE FLORESTAL, COM PROTETOR TELA E ABAFADOR PARA ROÇADEIRA SAYRO/NACIONAL 10 UND R$ 134,39 

0165 
GRAXA LUBRIFICANTE PARA ROÇADEIRAS 80G STIHLL: PROTEÇÃO E DESEMPENHO 

APERFEIÇOADOS 
STIHL/NACIONAL 10 UND R$ 34,59 

0186 LIMA REDONDA PARA MOTOSERRA STIHL/NACIONAL 30 UND R$ 10,43 

0254 SABRE PARA MOTOSERRA COM 50CM X 1,6MM STIHL/NACIONAL 100 UND R$ 241,88 

0255 SABRE PARA MOTOSERRA COM 63CM X 1,6MM STIHL/NACIONAL 100 UND R$ 293,68 

0256 SABRE PARA MOTOSERRA R 40CM MS260 STIHL/NACIONAL 100 UND R$ 212,33 

  

VENCEDOR: J L MECANICA LTDA | Tipo: EPP/SS - LC123: Sim - Documento 27.995.586/0001-28 - Endereço: ROD AM 010 - CEP: 69117000 

- UF: AM - Município: Rio Preto da Eva - Telefone: (92) 99378-2885 

  
Item Descrição do Produto Marca Qtde/und Valor Unitário 

0018 BARRO, CAÇAMBA PADRÃO. NÃO DE APLICA 10.000 M³ R$ 64,50 

0041 CABO FLEXÍVEL 2,5 MM2 750V ANTI CHAMA FLEX FAST/NACIONAL 1.000 M R$ 1,64 

0043 CABO FLEXÍVEL 6,0 MM2 750V ANTI CHAMA FLEX FAST/NACIONAL 1.000 M R$ 3,19 

0045 CABO PARALELO 2 X 2,5 MM2 ANTI CHAMA 100M FLEX FAST/NACIONAL 200 M R$ 3,17 

0054 CAL HIDRATADO COM FIXADOR PCT 20KG HIDRACOR/NACIONAL 2.000 PC R$ 13,99 

0057 CANO PVC DE 150MM ESPECIFICAÇÃO: CANO TUBO PVC BRANCO DE 150 MM MARFEL/NACIONAL 500 UND R$ 154,90 

0126 EPI - LUVA DE ALGODÃO, ESPECIFICAÇÃO: LUVA DE ALGODÃO LÁTEX BRANCA VOLK/NACIONAL 490 PAR R$ 3,78 

0128 

EPI - LUVA DE PANO, ESPECIFICAÇÃO: LUVA DE SEGURANÇA TRICOTADA EM FIOS DE 

ALGODÃO E POLIÉSTER, PALMA E FACE PALMAR DOS DEDOS COM PIGMENTOS 

ANTIDERRAPANTES DE PVC, EXTREMIDADE DOS DEDOS COM REFORÇO DE BORRACHA DE 

PVC. PUNHO COM ELÁSTICO, COM ACABAMENTO EM OVERLOQUE. 

VOLK/NACIONAL 500 PAR R$ 2,17 

0129 

EPI - LUVA PARA GARI COM PUNHO DE PANO FORRADA INTERNAMENTE EM ALGODÃO / 

POLÉSTER TIPO MALHA, ACABAMENTO COM PUNHO RETO, PALMA ANTIDERRAPANTE. 

ESPECIFICAÇÃO: LUVA NITRÍLICA 2 AZUL PUNHO MALHA FORRO ALGODÃO, COM 35CM 

VOLK/NACIONAL 400 UND R$ 28,97 

0131 
EPI - MASCARA DESCARTAVEL. ESPECIFICAÇÃO: MÁSCARA DESCARTÁVEL PFF2(S) SEM 

VÁLVULA PARA PROTEÇÃO RESPIRATÓRIA 
DELTA/NACIONAL 1.000 UND R$ 2,05 

0142 FECHADURA DE EMBUTIR C/ CILINDRO EM METAL CROMADO STAM/NACIONAL 100 UND R$ 45,99 

0177 LAMPADA DE LED 20 W AVANT/NACIONAL 2.000 UND R$ 5,89 

0202 MASSA ACRILICA 18 L 
LUX/NACIONAL 

  
30 LT R$ 103,50 

0203 MASSA CORRIDA PVA LATÃO 18L LUX/NACIONAL 100 LT R$ 48,90 

0240 REFLETOR DE LED, 400W BIFÁSICO ELUMIN/NACIONAL 500 UND R$ 118,00 

0257 SACO DE RAFIA 60CM X 90CM ATÉ 60KG EMBALAR MAIS/NACIONAL 2.000 UND R$ 2,68 

0258 SEIXO NÃO DE APLICA 1.000 M³ R$ 300,00 

0264 TELHA DE ALUMINÍO 0,66 X 2,44M X 0,5MM ALUTOP/NACIONAL 1.000 FLH R$ 34,90 

0267 TELHA PERFIL TRAPEZOIDAL EM ZINCO GALVANIZADO 0,66 X 2,44 M GERDAL/NACIONAL 1.800 UND R$ 57,90 

0295 TUBO OCRE DE 200MM MARFEL/NACIONAL 200 UND R$ 389,00 

  

VENCEDOR: J Z UCHOA DE ARAUJO JUNIOR LTDA | Tipo: EPP/SS - LC123: Sim - Documento 05.879.761/0001-89 - Endereço: R MONTE 

MORIA - CEP: 69117000 - UF: AM - Município: Rio Preto da Eva - Telefone: (92) 99122-1464 

  
Item Descrição do Produto Marca Qtde/und Valor Unitário 

0005 ARAME GALVANIZADO 18 BWG, D= 1,24MM (0,009KG/M) ARCELOR MITTAL NACIONAL 300 KG R$ 20,00 

0007 ARAME RECOZIDO Nº 18 ARCELOR MITTAL NACIONAL 300 KG R$ 16,50 

0008 AREIA REGIONAL NACIONAL 10.000 M³ R$ 41,00 

0014 ASSENTO PLASTICO PARA VASO SANITÁRIO MACIO ALUMASA NACIONAL 100 UND R$ 50,50 

0015 BANDEJA PARA PINTURA ROMA NACIONAL 100 UND R$ 8,50 

0016 BARRA DE AÇO CHATO, RETANGULAR 25,4CM X 4,76MM (L X E) 1,73KG/M 4DA NACIONAL 100 UND R$ 71,80 
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0017 BARRA DE APOIO EM AÇO INOX 1 1/4 POL X 80 MM CRISTAL NACIONAL 25 UND R$ 110,00 

0046 CADEADO 60 MM PAPAIZ NACIONAL 30 UND R$ 51,77 

0047 CAIXA DÁGUA POLIETILENO 1000 LITROS FORTLEV NACIONAL 10 UND R$ 435,99 

0048 CAIXA DÁGUA POLIETILENO 2000 LITROS - FORTLEV NACIONAL 10 UND R$ 1.080,00 

0056 CANO PVC DE 100MM ESPECIFICAÇÃO: CANO TUBO PVC BRANCO DE 100 MM NORTEPLAST NACIONAL 500 UND R$ 55,99 

0064 CIMALHA (RODAFORRO) SIMPLES PVC 6M PLASMEG NACIONAL 100 UND R$ 22,00 

0065 CIMENTO CP-II EM SACO DE 42,5 KG FORTE NACIONAL 12.000 SCO R$ 48,99 

0070 COMPENSADO COMUM 1,60M X 2,20M X 15MM A CARVALHA NACIONAL 100 UND R$ 242,99 

0111 
EPI - COLETE SINALIZADOR, TIPO X COM FAIXAS REFLETIVAS, MATERIAL EM POLIÉSTER 

FLUORESCENTE. COR LARANJA COM REFLETIVOS PRATA. 
AJAX NACIONAL 60 UND R$ 17,00 

0115 

EPI - BOTA 7 LEGUAS SOLADO AMARELO DESCRIÇÃO: BOTA OCUPACIONAL PRETA, CANO 

MÉDIO TIPO C, CLASSIFICAÇÃO II, IMPERMEÁVEL, CONFECCIONADA EM MATERIAL 

POLIMÉRICO (PVC), SEM FORRAÇÃO INTERNA. CARACTERÍSTICAS GERAIS: CABEDAL: 

CONFECCIONADO EM PVC (POLICLORETO DE POLIVINILA) NA COR PRETA, COM 

FECHAMENTO TOTAL. FORRO INTERNO: TECIDO NÃO TECIDO 98% POLIÉSTER E 2% 

ELASTÔMERO. NORMA: NBR ISO 20347:2015 - CLASSIFICAÇÃO II, TAMANHOS: 38 A 48 

PEGA FORTE/NACIONAL 100 PAR R$ 31,00 

0116 
EPI - BOTA DE BORRACHA CANO CURTO, COR BRANCA LIMPEZA PREDIAL. (TODOS OS 

TAMANHOS) ESPECIFICAÇÃO: BOTA IMPERMEÁVEL DE PVC COM CANO CURTO BRANCO - 
BRACOL NACIONAL 50 PAR R$ 43,50 

0132 
EPI - ÓCULOS DE PROTEÇÃO PARA ROÇADOR, TRANSPARENTE, MATERIAL EM 

POLICARBONATO RESISTENTE A IMPACTOS 
KALIPSO NACIONAL 25 UND R$ 6,50 

0133 

EPI - OCULOS DE PROTEÇÃO. ESPECIFICAÇÃO: ÓCULOS PROTEÇÃO INCOLOR, - ÓCULOS DE 

SEGURANÇA CONFECCIONADO EM POLICARBONATO ÓPTICO, COM ARMAÇÃO DE NYLON E 

HASTES COM COMPRIMENTO REGULÁVEL. FILTRA 99,9% DOS RAIOS UVA/UVB. 

KALIPSO NACIONAL 200 UND R$ 6,00 

0141 FECHADURA PARA BANHEIRO - LINHA POPULAR SOPRANO NACIONAL 100 UND R$ 45,00 

0143 FECHADURA DE EMBUTIR C/ CILINDRO EXTERNA PADRAO MEDIO COMPLETA SOPRANO NACIONAL 25 UND R$ 45,00 

0145 FERRAMENTA: CABO P/ ENXADA TRAMONTINA NACIONAL 150 UND R$ 15,00 

0146 FERRAMENTA: CABO P/ FERRO DE COVA TRAMONTINA NACIONAL 150 UND R$ 15,50 

0147 FERRAMENTA: CABO P/ PICARETA TRAMONTINA NACIONAL 20 UND R$ 16,00 

0149 
FERRAMENTA: ENXADA, MATERIAL AÇO ALTO CARBONO 1070, MATERIAL ENCAIXE CABO 

FERRO FUNDIDO, LARGURA 23 CM, ALTURA 18 CM, PESO 0,840 KG 
TRAMONTINA NACIONAL 100 UND R$ 32,50 

0150 

FERRAMENTA: FACÃO/TERÇADO COM LÂMINA EM AÇO CARBONO 21" COM FIO LISO. CABO 

DE MADEIRA FIXADO POR PREGOS DE ALUMÍNIO. ARAME TRANÇADO EM ALUMÍNIO 

ESMALTADO. ESPECIFICAÇÃO: LÂMINA COM MAIOR DURABILIDADE DO FIO DEVIDO AO 

TRATAMENTO TÉRMIC, A LÂMINA RECEBE UM ACABAMENTO LIXADO COM UM 

REVESTIMENTO EM VERNIZ, QUE LHE CONFERE UMA MAIOR RESISTÊNCIA, CABO DE 

MADEIRA COM MAIS RESISTÊNCIA E DURABILIDADE, LÂMINA EM AÇO CARBONO 21" COM 

FIO LISO, CABO DE MADEIRA FIXADO POR PREGOS DE ALUMÍNIO, ARAME TRANÇADO EM 

ALUMÍNIO ESMALTADO, ESPESSURA: 2MM 

TRAMONTINA NACIONAL 100 UND R$ 50,00 

0153 
FERRAMENTA: PA DE BICO. ESPECIFICAÇÃO: PÁ DE BICO COM CABO DE MADEIRA 71 CM, 

DIMENSÕES DO PRODUTO ?100,9 X 24,8 X 12,1 CM; 1,22 QUILOGRAMAS 
TRAMONTINA NACIONAL 20 UND R$ 36,99 

0154 

FERRAMENTA: PA, MATERIAL CABO MADEIRA, APLICAÇÃO CONSTRUÇÃO CIVIL, MATERIAL 

AÇO FORMATO DE BICO, TAMANHO 10 POL, COMPRIMENTO CABO 1,30M. ESPECIFICAÇÃO: PÁ 

DE BICO COM CABO DE MADEIRA 120CM, MEDIDA DA PÁ: - COMPRIMENTO TOTAL: 150,3CM - 

TAMANHO DO CABO: 130CM - LARGURA DA PÁ: 27CM 

TRAMONTINA NACIONAL 100 UND R$ 39,99 

0157 FITA CREPE EM ROLO 25MMX50M 3M NACIONAL 500 UND R$ 6,49 

0188 
LONA AZUL 6X6 ESPECIFICAÇÃO: LONA 6X6 IMPERMEÁVEL PLÁSTICO AZUL MULTIUSO 

RESISTENTE 
LONAX NACIONAL 10 UND R$ 312,99 

0189 LONA PLASTICA PESADA PRETA, E = 150 MICRA LONAX NACIONAL 2.000 M R$ 3,49 

0190 LONA PLÁSTICA PRETA EXTRA FORTE 4X110 LONAX NACIONAL 1.100 M R$ 9,00 

0198 MANILHA DE 1M DIAMENTRO (FORA) QUALITY FIX NACIONAL 1.500 UND R$ 32,00 

0199 MANILHA DE 60 CM X 1 M DIAMENTRO (FORA) QUALITY FIX NACIONAL 1.500 UND R$ 95,99 

0200 MANILHA DE 80 CM DIAMENTRO (FORA) QUALITY FIX 1.500 UND R$ 143,99 

0201 MANTA ASFALTICA EM ROLO DE 15CM10M VEDALIT NACIONAL 50 UND R$ 29,99 

0204 PARAFUSO COM FIXAÇÃO COM VEDAÇÃO PARA TELHAS ONDULADAS 8 X 110MM JOMARCA NACIONAL 200 UND R$ 285,00 

0209 PEDRA BRITA Nº 0 REGIONAL NACIONAL 600 M³ R$ 399,99 

0210 PEDRA BRITA Nº 1 REGIONAL NACIONAL 5.000 M³ R$ 395,00 

0211 PIA C/ COLUNA PARA BANHEIRO LOGASA NACIONAL 40 UND R$ 114,99 

0212 PIA INOX 1 CUBA 0,6 X 1,60 M TRAMONTINA NACIONAL 10 UND R$ 949,99 

0213 PIA INOX 2 CUBAS 0,6 X 2,00 M TRAMONTINA NACIONAL 10 UND R$ 1.799,99 

0214 PINCEL PARA PINTURA 3 1/2" ROMA NACIONAL 200 UND R$ 6,99 

0215 PINCEL PARA PINTURA 3" ROMA NACIONAL 200 UND R$ 7,99 

0216 PINCEL PARA PINTURA 4" ROMA NACIONAL 190 UND R$ 10,99 

0217 PREGO 12X12 BELGO NACIONAL 100 KG R$ 19,99 

0218 PREGO 13X15 (1 1/4"X 15) BELGO NACIONAL 100 KG R$ 15,99 

0219 PREGO 15X15 (1 1/4"X 13) BELGO NACIONAL 100 KG R$ 15,99 

0220 PREGO 16X21 (2"X 12) BELGO NACIONAL 100 KG R$ 11,99 

0221 PREGO 17X21 (2"X 11) BELGO NACIONAL 100 KG R$ 11,99 

0222 PREGO 17X27 (2 1/2" X 10) BELGO NACIONAL 100 KG R$ 10,99 

0223 PREGO 19X27 (2 1/2" X 9) BELGO NACIONAL 100 KG R$ 11,50 

0224 PREGO DE 1 1/2X10 BELGO NACIONAL 100 KG R$ 19,99 

0225 PREGO DE 3 1/2X10 BELGO NACIONAL 100 KG R$ 11,99 

0226 PREGO DE 3" BELGO NACIONAL 100 KG R$ 10,99 

0227 PREGO DE 4" BELGO NACIONAL 100 KG R$ 11,99 

0228 PREGO DE AÇO POLIDO, COM CABEÇA 18X30 (2 3/4 X 10) BELGO NACIONAL 50 KG R$ 34,99 

0229 PREGO PARA FORRO BELGO NACIONAL 100 PC R$ 19,99 

0230 PREGO TELHEIRO BELGO NACIONAL 100 PC R$ 14,99 

0247 REJUNTAMENTO TIPO PISCINA PCT 5KG COR AZUL QUARTZOLIT NACIONAL 30 PC R$ 249,99 

0248 RELÉ FOTO-ELÉTRICO RM 10 1000W 220V S/ BASE MG NACIONAL 490 UND R$ 20,00 

0265 TELHA DE FIBROCIMENTO 4MM SEM AMIANTO DE 0,50 X 2,44M BRASILIT NACIONAL 3.000 UND R$ 21,99 

0266 TELHA PERFIL ONDULADO EM ZINCO GALVANIZADO 0,66 X 2,44M UNIVERSAL NACIONAL 1.800 UND R$ 49,99 

0269 TIJOLO C/ 8 FUROS LITIARA NACIONAL 50.000 UND R$ 0,94 

0270 
TINTA ACRÍLICA A BASE DE EMULSÃO PARA NIVELAR PAREDE INTERNA E EXTERNA, PARA 

MANUTENÇÃO E USO GERAL, ACONDICIONADA EM LATA COM 18 LITROS. 
HIDRACOR NACIONAL 80 LT R$ 99,99 

0271 

TINTA ACRÍLICA ACABAMENTO SEMIBRILHO BOA COBERTURA E ACABAMENTO, ALÉM DE 

FÁCIL APLICAÇÃO, RÁPIDA SECAGEM E MÍNIMO RESPINGAMENTO. INDICADO PARA 

PAREDES INTERNAS E EXTERNAS. LATA COM 18 LITROS. 

HIDRACOR NACIONAL 80 LT R$ 219,99 

0272 TINTA ACRILICA PARA PISO EM LATÃO DE 18L TINTA EPÓXI INDUSTRIAL, COM 18 LITROS IQUINE NACIONAL 35 LT R$ 899,99 

0273 TINTA ESMALTE SINTETICO SEMIBRILHO DE 18 LITROS HIDRACOR NACIONAL 80 LT R$ 400,00 

0274 TINTA ESMALTE SINTETICO TODAS AS CORES DE 3,6 LITROS HIDRACOR NACIONAL 80 UND R$ 69,99 

0275 TINTA LATEX ACRILICA SEMIBRILHO 18 LITROS, TODAS AS CORES HIDRACOR NACIONAL 80 LT R$ 375,99 

0276 TINTA LATEX PVA 18 LITROS, TODAS AS CORES HIDRACOR NACIONAL 80 LT R$ 110,99 

0277 TINTA OLEO CORES VARIADAS GALÃO 3,6 LITROS HIDRACOR NACIONAL 100 UND R$ 69,99 

0292 TUBO DE PVC ROSCAVEL, DE 3/4" (NBR 5648) NORTEPLAST NACIONAL 100 UND R$ 29,99 

0294 TUBO OCRE DE 150MM NORTEPLAST NACIONAL 50 UND R$ 216,99 
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0296 TUBO PVC ESGOTO 150MM NORTEPLAST NACIONAL 500 UND R$ 115,99 

0297 TUBO PVC ROSCAVEL EB-892 PARA ÁGUA FRIA PREDIAL 1 1/2" NORTEPLAST NACIONAL 100 UND R$ 84,99 

0298 TUBO PVC SOLDAVEL PARA ÁGUA FRIA PREDIAL DN 60MM NORTEPLAST NACIONAL 100 UND R$ 86,99 

0299 TUBO PVC SOLDAVEL PARA ÁGUA FRIA PREDIAL DN 50MM NORTEPLAST NACIONAL 100 M R$ 56,99 

0301 UNIAO PVC C/ROSCA PARA ÁGUA FRIA PREDIAL 1 1/4" KRONA NACIONAL 50 UND R$ 27,77 

0304 UNIAO PVC SOLD P/AGUA FRIA PREDIAL 60MM KRONA NACIONAL 80 UND R$ 51,77 

0305 VASSOURA METÁLICA, ESPECIFICAÇÃO: REGULÁVEL 18 DENTES, CABO DE MADEIRA 120CM PARABONI NACIONAL 30 UND R$ 19,77 

0306 VASSOURA METÁLICA, ESPECIFICAÇÃO: REGULÁVEL 22 DENTES, CABO DE MADEIRA 120CM PARABONI NACIONAL 50 UND R$ 24,77 

0307 VEDA LIT DE 3,6 LT VEDACIT NACIONAL 200 UND R$ 31,77 

0308 VERGALHÃO DE AÇO CA-60, 10,0MM - 3/8`` ARCELOR MITTAL NACIONAL 100 UND R$ 38,99 

0309 VERGALHÃO DE AÇO CA-60, 12,50MM - 1/2`` ARCELOR MITTAL NACIONAL 100 UND R$ 32,77 

0310 VERGALHÃO DE AÇO CA-60, 6,0MM - 1/4`` ARCELOR MITTAL NACIONAL 100 UND R$ 19,77 

  

VENCEDOR: JOAQUIM M DOS SANTOS NETO | Tipo: ME - LC123: Sim - Documento 41.034.092/0001-08 - Endereço: Rua Governador José 

Lindoso - CEP: 69117000 - UF: AM - Município: Rio Preto da Eva - Telefone: (92) 98464-0074 

  
Item Descrição do Produto Marca Qtde/und Valor Unitário 

0001 
ADAPTADOR PVC SOLD. HID. DN 60 X 2" ESPECIFICAÇÃO: ADAPTADOR SOLDÁVEL CURTO 60 

MM X 2 
TIGRE/NACIONAL 50 UND R$ 12,50 

0002 ADESIVO PARA PVC FRASCO COM 850G TIGRE/NACIONAL 50 UND R$ 40,00 

0003 ALICATE 4 EM 1, CRIMPAR, DESCASCADOR, CORTAR E PRENSA TERMINAIS, COR AMARELO AVELINO/NACIONAL 20 UND R$ 95,00 

0004 
ANTI CORROSIVO, COR CINZA, DESTINADO A PREPARAÇÃO DE SUPERFÍCIES METÁLICA, 

LATA C/3,6 L, INDICADO PARA METAIS FERROSO 
MUNDIAL PRIME/NACIONAL 50 GAL R$ 80,00 

0010 ARMAÇÃO MONOFASICA IZICONTEC/NACIONAL 100 UND R$ 22,00 

0011 ARMAÇÃO TRIFASICA IZICONTEC/NACIONAL 80 UND R$ 45,00 

0019 BASE PARA RELÉ FOTO-ELÉTRICO MARGIRIUS/NACIONAL 490 UND R$ 7,00 

0020 BOCAL/SOQUETE/RECEPTACULO DE BAQUELITE MEC TRONIC/NACIONAL 500 UND R$ 2,75 

0021 BRACO PARA LUMINARIA PUBLICA 1 1/2" X 1M RETO COM SAPATA GALVANIZADO IZICONTEC/NACIONAL 200 UND R$ 100,00 

0024 BROXA COM CABO - 18X8CM ROMA/NACIONAL 240 UND R$ 13,00 

0026 BUCHA DE FIXAÇÃO DE NYLON COM 5MM PACOTE COM 100 UNIDADES AVELINO/NACIONAL 50 PC R$ 9,99 

0027 BUCHA DE FIXAÇÃO DE NYLON COM 6MM PACOTE COM 100 UNIDADES AVELINO/NACIONAL 50 PC R$ 10,00 

0033 CABO ALUMÍNIO MULTIPLEXADO, BIFÁSICO 16MM FLEX CABOS/NACIONAL 2.000 M R$ 4,00 

0034 CABO ALUMÍNIO MULTIPLEXADO, MONOFÁSICO 10MM FLEX CABOS/NACIONAL 3.000 M R$ 3,00 

0035 CABO ALUMÍNIO MULTIPLEXADO, TRIFÁSICO 16MM FLEX CABOS/NACIONAL 3.000 M R$ 6,00 

0036 CABO ALUMÍNIO MULTIPLEXADO, TRIFÁSICO 25MM FLEX CABOS/NACIONAL 2.000 M R$ 6,00 

0037 CABO ALUMÍNIO MULTIPLEXADO, TRIFÁSICO 35MM FLEX CABOS/NACIONAL 2.000 M R$ 11,00 

0038 CABO ALUMÍNIO MULTIPLEXADO, TRIFÁSICO 50MM FLEX CABOS/NACIONAL 2.000 M R$ 20,00 

0039 CABO FLEXÍVEL 1,5 MM2 750V ANTI CHAMA AMAZON CABOS/NACIONAL 50 M R$ 1,35 

0040 CABO FLEXÍVEL 10,0 MM2 750V ANTI CHAMA AMAZON CABOS/NACIONAL 500 M R$ 6,50 

0042 CABO FLEXÍVEL 4,0 MM2 750V ANTI CHAMA AMAZON CABOS/NACIONAL 1.000 M R$ 2,00 

0044 CABO PARALELO 2 X 1,5 MM2 ANTI CHAMA 100M AMAZON CABOS/NACIONAL 200 M R$ 2,20 

0050 CAIXA METALICA P/ MEDICAO BIFÁSICA CHAPA 18 USO EXTERNO IZICONTEC/NACIONAL 30 UND R$ 50,00 

0051 CAIXA METALICA P/ MEDICAO MONOFÁSICA CHAPA 18 USO EXTERNO IZICONTEC/NACIONAL 30 UND R$ 25,00 

0052 CAIXA METALICA P/ MEDICAO TRIFÁSICA CHAPA 18 USO EXTERNO IZICONTEC/NACIONAL 30 UND R$ 72,00 

0068 COLAR TOMADA PVC COM TRAVAS SAÍDA ROSCA DE 85 MM X 1/2" P/ LIGAÇÃO PREDIAL TIGRE/NACIONAL 50 UND R$ 22,00 

0069 COLAR TOMADA PVC COM TRAVAS SAÍDA ROSCA DE 85 MM X 3/4" P/ LIGAÇÃO PREDIAL TIGRE/NACIONAL 50 UND R$ 22,00 

0071 CONDUITE CORRUGADO 25MM X 50M TIGRE/NACIONAL 50 PÇ R$ 61,00 

0072 CONDUITE CORRUGADO 32MM X 50M TIGRE/NACIONAL 50 PÇ R$ 82,00 

0073 CONECTOR ATERRAMENTO REFORCADO TH- 58 5125 OLIVO/NACIONAL 100 UND R$ 7,00 

0074 CONECTOR DE DERIVAÇÃO PERFURANTE, 95MM INTELLI/NACIONAL 50 UND R$ 9,00 

0079 CURVA ELETRODUTO DE 1 POL - 90 GRAUS TIGRE/NACIONAL 50 UND R$ 4,50 

0080 CURVA PVC 90G C/ROSCA P/ AGUA FRIA PREDIAL 1 1/4" TIGRE/NACIONAL 50 UND R$ 18,99 

0081 CURVA PVC 90G C/ROSCA P/ AGUA FRIA PREDIAL 1" TIGRE/NACIONAL 50 UND R$ 6,50 

0082 CURVA PVC 90G CURTA PVC P/ ESG PREDIAL DN 100 MM TIGRE/NACIONAL 50 UND R$ 21,00 

0083 CURVA PVC 90G CURTA PVC PARA ESGOTO PREDIAL DN 60MM TIGRE/NACIONAL 50 UND R$ 23,00 

0084 DISJUNTOR 100A BIFÁSICO ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 61,00 

0085 DISJUNTOR 100A TRIFÁSICO ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 85,00 

0086 DISJUNTOR 125A NOFUSE TRIFÁSICO ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 85,00 

0087 DISJUNTOR 16A BIFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 15,00 

0088 DISJUNTOR 16A MONOFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 5,00 

0089 DISJUNTOR 16A TRIFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 17,20 

0090 DISJUNTOR 20A BIFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 15,99 

0091 DISJUNTOR 20A MONOFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 4,99 

0092 DISJUNTOR 25A BIFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 15,00 

0093 DISJUNTOR 25A MONOFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 4,99 

0094 DISJUNTOR 30A BIFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 15,50 

0095 DISJUNTOR 30A MONOFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 4,99 

0096 DISJUNTOR 30A TRIFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 17,00 

0097 DISJUNTOR 40A BIFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 60 UND R$ 14,99 

0098 DISJUNTOR 40A MONOFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 60 UND R$ 5,99 

0099 DISJUNTOR 40A TRIFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 18,99 

0100 DISJUNTOR 50A BIFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 60 UND R$ 15,20 

0101 DISJUNTOR 50A MONOFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 60 UND R$ 8,00 

0102 DISJUNTOR 50A TRIFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 60 UND R$ 18,97 

0103 DISJUNTOR 60A TRIFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 30 UND R$ 22,99 

0104 DISJUNTOR 63A BIFÁSICO PADRÃO DIN ELETROMAR/NACIONAL 50 UND R$ 17,95 

0107 DPS - DISPOSITIVO DE PROTEÇÃO CONTRA SURTOS, 20KVA CLAMPER/NACIONAL 100 UND R$ 19,00 

0158 FITA ISOLANTE ADESIVA ANTI-CHAMA, USO ATE 750V EM ROLO 19MM X 20M 3M IMPERIAL/NACIONAL 490 UND R$ 3,85 

0159 FITA ISOLANTE AUTO-FUSÃO BT 19MM X 5M 3M IMPERIAL/NACIONAL 100 UND R$ 3,60 

0161 FITA VEDA ROSCA EM ROLOS 18MMX25M POLYTUBE/NACIONAL 50 UND R$ 3,00 

0162 FITA VEDA ROSCA EM ROLOS 18MMX50M POLYTUBE/NACIONAL 50 UND R$ 4,00 

0166 HASTE DE ATERRAMENTO B/C S/R 5/8"X 2,40M INTELLI/NACIONAL 100 UND R$ 35,00 

0168 INTERRUPTOR SIMPLES EMBUTIR 10A/250V COM PLACA FAME/NACIONAL 100 UND R$ 4,00 

0169 ISOLADOR ROLDANA, DE PORCELANA avelino/nacional 50 UND R$ 5,10 

0176 LAMPADA DE LED 15 W ELGIN/NACIONAL 2.500 UND R$ 4,15 

0178 LAMPADA DE LED 25 W ELGIN/NACIONAL 2.000 UND R$ 7,99 

0179 LÂMPADA DE LED 50 W ELGIN/NACIONAL 2.000 UND R$ 15,00 

0180 LAMPADA FLUORESCENTE TUBULAR 20W 5000K ELGIN/NACIONAL 490 UND R$ 9,99 
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0181 LAMPADA VAPOR MERCURIO OVOIDE 250W 220V E-40 DEMAPE/NACIONAL 300 UND R$ 45,00 

0182 LAMPADA VAPOR MERCURIO OVOIDE 400W 220V E-40 DEMAPE/NACIONAL 300 UND R$ 69,99 

0183 LAMPADA VAPOR MET 400W 220V E-40 DEMAPE/NACIONAL 200 UND R$ 44,99 

0191 LUMINARIA DE EMERGENCIA 30 LEDS ELGIN/NACIONAL 500 UND R$ 14,00 

0192 LUMINARIA LED SLIM SOBREPOR, 120CM 36W ELGIN/NACIONAL 200 UND R$ 21,00 

0193 LUMINARIA PLAFLON, TIPO DUPLO ELGIN/NACIONAL 100 UND R$ 7,40 

0195 LUMINÁRIA PÚBLICA DE LED 200W ELGIN/NACIONAL 2.000 UND R$ 100,00 

0196 LUMINARIA TIPO TARTARUGA COM GRADE DE FERRO ELGIN/NACIONAL 100 UND R$ 50,00 

0233 REATOR P/ 1 LAMPADA VAPOR DE MERCURIO 250W USO EXT DEMAPE/NACIONAL 200 UND R$ 93,00 

0234 REATOR P/ LAMPADA VAPOR DE SODIO 400W USO EXT DEMAPE/NACIONAL 200 UND R$ 84,00 

0235 REATOR PARA LÂMPADA VAPOR METÁLICO, 400W USO EXT DEMAPE/NACIONAL 100 UND R$ 93,99 

0236 REATOR PARTIDA RAPIDA P/ 1 LAMPADA FLUORESCENTE 40W/127V MARGIRIUS/NACIONAL 100 UND R$ 24,99 

0237 REATOR PARTIDA RAPIDA P/ 2 LAMPADAS FLUORESCENTES 40W/127V MARGIRIUS/NACIONAL 100 UND R$ 32,00 

0239 REFLETOR DE LED, 250W BIFÁSICO ELGIN/NACIONAL 500 UND R$ 94,99 

0282 TOMADA P/ ALVENARIA COM 1 TECLA FAME/NACIONAL 50 UND R$ 4,99 

0283 TOMADA P/ ALVENARIA COM 2 TECLA FAME/NACIONAL 50 UND R$ 9,99 

0284 TOMADA SOBREPOR FAME/NACIONAL 80 UND R$ 5,77 

0285 TORNEIRA CROMADA TUBO MÓVEL PARA PAREDE 1/2" PARA PIA COZINHA - PADRÃO MÉDIO AVELINO/NACIONAL 50 UND R$ 34,99 

0286 TORNEIRA CROMADA PARA LAVATORIO AVELINO/NACIONAL 100 UND R$ 19,99 

0291 TUBO DE PVC ROSCAVEL, DE 1/2" (NBR-5648) TIGRE/NACIONAL 100 UND R$ 22,00 

0300 TUBOS ELETRODUTO DE 2" TIGRE/NACIONAL 100 UND R$ 39,99 

  

VENCEDOR: JULYO COMERCIAL LTDA | Tipo: Ltda/Eireli - LC123: Não - Documento 02.692.154/0001-17 - Endereço: Avenida 

Constantinopla - CEP: 69045000 - UF: AM - Município: Manaus - Telefone: (92) 98422-9919 

  
Item Descrição do Produto Marca Qtde/und Valor Unitário 

0032 BUCHA REDUCAO PVC SOLD LONGA PARA AGUA FRIA PRED 40MM X 20MM KRONA 100 UND R$ 19,58 

0049 CAIXA DE DESCARGA PLASTICA ASTRA 50 UND R$ 36,79 

0060 CAP PVC C/ROSCA P/AGUA FRIA PREDIAL 1" ESPECIFICAÇÃO: CAP ROSCÁVEL BRANCO 1 KRONA 100 UND R$ 8,50 

0061 
CAP PVC SOLD P/ ÁGUA FRIA PREDIAL 40MM ESPECIFICAÇÃO: CAP SOLDÁVEL 40MM 

MARROM 
KRONA 100 UND R$ 11,79 

0062 
CAP PVC SOLD P/ AGUA FRIA PREDIAL 50MM ESPECIFICAÇÃO: CAP SOLDÁVEL 50MM 

MARROM 
KRONA 100 UND R$ 18,57 

0067 
CISCADOR DE PLÁSTICO, ESPECIFICAÇÃO: 30CM, TRINTA DENTES, CABO DE MADEIRA 

120CM 
TRAMONTINA 30 UND R$ 28,79 

0105 DOBRADIÇA DE FERRO CROMADO 4" COM ANEIS AVELINO 10 UND R$ 12,93 

0106 DOBRADIÇA DE LATÃO CROMADO 4" SEM ANEIS AVELINO 100 UND R$ 18,40 

0109 ENGATE RÁPIDO EM PLÁSTICO PARA MANGUEIRAS 1/2" TRAMONTINA 10 UND R$ 6,71 

0121 
EPI - CAPA DE CHUVA EMBORRACHADA COR AMARELA TAMANHO M. ESPECIFICAÇÃO: 

CAPA DE CHUVA FORRADA AMARELA TAMANHO M 
AVELINO 50 UND R$ 32,43 

0124 
EPI - CAPACETE DE SEGURANÇA PARA ROÇADOR, MATERIAL EM POLIETILENO DE ALTA 

DENSIDADE, COR LARANJA, COM JUGULAR E AJUSTE REGULÁVEL 
AVELINO 10 UND R$ 51,40 

0134 EPI - ÓCULOS DE SEGURANÇA ANTIEMBAÇANTE TRANSPARENTE OK BRASIL 50 UND R$ 7,36 

0135 
EPI - ÓCULOS DE SEGURANÇA LENTES ESCURAS MODELO OVAL COM CONTORNO DO 

ROSTO E CORDÃO DE ALGODÃO. 
OK BRASIL 50 UND R$ 6,86 

0136 
EPI - PROTETOR AURICULAR TIPO CONCHA, MATERIAL EM ABS E ESPUMA ACÚSTICA, 

HASTE AJUSTÁVEL. 
OK BRASIL 10 UND R$ 32,49 

0137 
EPI - PROTETOR FACIAL TIPO VISEIRA, COM SUPORTE ACOPLÁVEL AO CAPACETE, VISOR 

EM POLICARBONATO INCOLOR, RESISTENTE A IMPACTOS E RESPINGOS. 
ROMA 10 UND R$ 52,49 

0138 

EPI - RESPIRADOR PURIFICADOR DE AR DE SEGURANÇA, TIPO PEÇA SEMIFACIAL 

FILTRANTE PARA PARTÍCULAS, CLASSE CLASSE PFF-2 (S) COM CARVÃO ATIVADO E 

VÁLVULA DE EXALAÇÃO, COM FORMATO TIPO DOBRÁVEL, TAMANHO M. POSSUI TIRANTE 

ELÁSTICO PARA SUSTENTAÇÃO, PEÇA MOLDÁVEL NA PARTE SUPERIOR PARA AJUSTE 

NASAL, CONFERINDO AO RESPIRADOR VEDAÇÃO FACIAL. DEVERÁ APRESENTAR O SELO 

DE MARCAÇÃO DO INMETRO E CERTIFICADO DE APROVAÇÃO (CA) VÁLIDO. COR AZUL 

GRAZIA 200 UND R$ 3,57 

0139 ESPONJA DE PEDREIRO OK BRASIL 100 UND R$ 6,30 

0140 ESTRIBO AÇO CA 60, 4,20MM 7X27 CM RABELO 100 CX R$ 150,00 

0144 
FERRAMENTA: BOCA DE LOBO GRANDE: ESPECIFICAÇÃO: CAVADEIRA BOCA DE LOBO 

GRANDE COM CABO DE 1,80 METROS 
TRAMONTINA 20 UND R$ 128,90 

0148 
FERRAMENTA: COLHER DE PEDREIRO Nº8 ESPECIFICAÇÃO: COLHER DE PEDREIRO 8 POL. 

COM CANTO OVAL 
TRAMONTINA 30 UND R$ 18,29 

0151 FERRAMENTA: FERRO DE COVA TRAMONTINA 100 UND R$ 30,64 

0152 FERRAMENTA: MARTELO MÉDIO. ESPECIFICAÇÃO: MARTELO DE UNHA 34MM TRAMONTINA 10 UND R$ 37,30 

0155 FERRAMENTA: PICARETA. ESPECIFICAÇÃO: PICARETA CHIBANCA TAMANHO 4 SEM CABO TRAMONTINA 10 UND R$ 89,21 

0156 FERRAMENTA: PRUMO ROMA 10 UND R$ 23,07 

0163 FLANGE DE 60MM GOOL 50 UND R$ 44,93 

0167 

IMPERMEABILIZANTE – ADITIVO IMPERMEABILIZANTE LIQUIDO PARA ARGAMASSAS E 

CONCRETOS, QUE PROPORCIONA REDUÇÃO DA PERMEABILIDADE E ABSORÇÃO POR 

CAPILARIDADE, TORNANDO ARGAMASSAS E CONCRETOS IMPERMEÁVEIS. 

ACONDICIONADO EM BALDE DE 3,6 LITROS. 

VEDACIT 20 BD R$ 102,43 

0170 JOELHO PVC C/ROSCA 90G P/AGUA FRIA PREDIAL 1 1/4" KRONA 50 UND R$ 11,07 

0171 JOELHO PVC C/ROSCA 90G P/AGUA FRIA PREDIAL 1" KRONA 50 UND R$ 14,40 

0173 JOELHO PVC SOLD 90G P/AGUA FRIA PREDIAL 60 MM KRONA 50 UND R$ 14,49 

0174 JOELHO PVC SOLDAVEL PARA ÁGUA FRIA PREDIAL 50MM KRONA 50 UND R$ 12,00 

0175 
JUNÇÃO DUPLA PVC SOLD P/ ESG PREDIAL DN 100MM. ESPECIFICAÇÃO: JUNÇÃO DUPLA EM 

PVC PARA ESGOTO PREDIAL COM DN 100X100X100 
KRONA 50 UND R$ 36,40 

0205 PARAFUSO MADEIRA CHIPBOARD 6.0 X 100MM, CAIXA COM 100 UNIDADES AVELINO 20 CX R$ 350,00 

0206 PARAFUSO MADEIRA CHIPBOARD 5.0 X 70MM, CAIXA COM 100 UNIDADES AVELINO 20 CX R$ 207,14 

0207 PARAFUSO MADEIRA CHIPBOARD 6.0 X 70MM, CAIXA COM 100 UNIDADES AVELINO 20 CX R$ 350,00 

0208 PARAFUSO MADEIRA CHIPBOARD 6.0 X 90MM, CAIXA COM 100 UNIDADES AVELINO 20 CX R$ 421,23 

0241 

REGISTRO DE GAVETA 1" BRUTO LATAO REF 1502-B. ESPECIFICAÇÃO: REGISTRO DE 

GAVETA BRUTO EM LATÃO DE , MATERIAL EM LATÃO / SEDE EM TEFLON / HASTE NÃO 

ASCENDENTE. CLASSE PN-16 - 125/200 LBS ROSCA BSP. TEMPERATURA DE TRABALHO - 20ºC 

A 120ºC PRESSÃO MÁX.16 BAR À 80ºC. APROPRIADO PARA ÁGUA QUENTE OU 

FRIA.TEMPERATURA DE TRABALHO AR -15ºC A 105ºC.ÁGUA 0ºC A 110ºC. 

AVELINO 50 UND R$ 132,14 

0242 

REGISTRO DE GAVETA 1" REF 1509-C - C/ CANOPLA ACAB CROMADO SIMPLES. 

ESPECIFICAÇÃO: REGISTRO DE GAVETA BRUTO EM LATÃO DE , MATERIAL EM LATÃO / 

SEDE EM TEFLON / HASTE NÃO ASCENDENTE. CLASSE PN-16 - 125/200 LBS, ROSCA BSP. 

TEMPERATURA DE TRABALHO - 20ºC A 120ºC PRESSÃO MÁX.16 BAR À 80ºC. APROPRIADO 

PARA ÁGUA QUENTE OU FRIA.TEMPERATURA DE TRABALHO AR -15ºC A 105ºC.ÁGUA 0ºC A 

110ºC. 

AVELINO 15 UND R$ 132,14 

0245 
REGISTRO PVC ESFERA CAB QUAD C/ROSCA REF 3/4". ESPECIFICAÇÃO: REGISTRO ESFERA 

ROSCÁVEL EM PVC 
KRONA 50 UND R$ 17,86 

0246 REGISTRO PVC ESFERA VS SOLDAVEL DN 40. ESPECIFICAÇÃO: REGISTRO ESFERA KRONA 50 UND R$ 29,00 
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SOLDÁVEL 

0250 ROLO DE ESPONJA P/ PINTURA C/ CABO 15 CM ROMA 100 UND R$ 9,21 

0252 ROLO DE LÃ COMPLETO P/ PINTURA 15 CM C/ CABO ROMA 100 UND R$ 13,79 

0259 SIFÃO COMUM KRONA 50 UND R$ 5,29 

0260 SIFÃO DUPLO KRONA 50 UND R$ 12,43 

0261 TAMPA PARA VASO SANITÁRIO: TODAS AS CORES KRONA 60 UND R$ 24,93 

0262 TANQUE LOUCA BRANCA SUSPENSO - 18L OU EQUIVALENTE DECA 30 UND R$ 699,99 

0263 
TE PVC SOLD 90G P/ AGUA FRIA PREDIAL 40MM. ESPECIFICAÇÃO: TE PVC SOLD 90G P/ 

AGUA FRIA PREDIAL 40MM MARROM 
KRONA 100 UND R$ 12,43 

0268 THINNER USO GERAL 1 LITRO ANJO 100 UND R$ 17,79 

0278 TOMADA CONJUGADA PLUZIER 50 UND R$ 14,21 

0280 TOMADA DE EMBUTIR, 2P + T 20A PLUZIER 50 UND R$ 14,21 

0281 TOMADA DE SOBREPOR DUPLA PLUZIER 50 UND R$ 17,79 

0287 TORNEIRA METAL AMARELO 3/4" CURTA REF. 1128 PARA JARDIM OK BRASIL 20 UND R$ 85,00 

0288 TORNEIRA PLASTICA 3/4" PARA TANQUE OK BRASIL 30 UND R$ 4,94 

0289 TORNEIRA PLÁSTICA DE 1/2" PARA LAVATÓRIO OK BRASIL 30 UND R$ 17,79 

0293 TUBO EM FERRO GALVANIZADO 1 1/2 POL X 3,35 MM X 6,0 M TUBO AÇO 20 UND R$ 748,97 

0302 UNIAO PVC C/ROSCA PARA ÁGUA FRIA PREDIAL 1" KRONA 50 UND R$ 18,66 

0303 UNIAO PVC SOLD P/AGUA FRIA PREDIAL 32MM KRONA 50 UND R$ 15,00 

0312 FERRAMENTA: FOICE COM CABO DE MADEIRA TRAMONTINA 20 UND R$ 42,14 

0313 CORDA DE AMARRAÇÃO TRANÇADA POLIESTER ESTÁTICA 10MM, CORES VARIADAS LUANJO 200 M R$ 3,29 

0314 CORDA DE AMARRAÇÃO TRANÇADA POLIESTER ESTÁTICA 12MM, CORES VARIADAS LUANJO 200 M R$ 3,94 

  

VENCEDOR: L. MARIA RODRIGUES FERREIRA | Tipo: ME - LC123: Sim - Documento 10.331.946/0001-94 - Endereço: Rua Monte Sinai - 

CEP: 69117000 - UF: AM - Município: Rio Preto da Eva - Telefone: (92) 99124-8410 

  
Item Descrição do Produto Marca Qtde/und Valor Unitário 

0006 ARAME GALVANIZADO 2,10MM / BWG 14 GSP 300 KG R$ 30,00 

0009 ARMAÇÃO BIFASICA 2 POLOS 50 UND R$ 18,50 

0025 

BROXA RETANGULAR COM CABO 15,5CM X 5,5CM, DIMENSÕES: 15,5CM X 5,5CM. 

ESPECIFICAÇÕES: - COM FIO SINTÉTICO E SUPORTE PLÁSTICO; - CABO COM SUPORTE PARA 

PENDURAR NO GALÃO; - INDICADO PARA IMPERMEABILIZAÇÃO, CAL, PINTURAS E LIMPEZA 

EM GERAL. 

ROMA 240 UND R$ 11,00 

0053 CAIXA SIFONADA QUADRADA, PVC, 150 X 150 X 50MM HERC 80 UND R$ 42,00 

0063 
CARRO DE MÃO COM CAÇAMBA METÁLICA DE FUNDO PLANO APROX. 50 LITROS E PNEU DE 

BORRACHA MACIÇA 
METALOSA 200 UND R$ 148,00 

0108 ELETRODO REVESTIDO AWS - E6013 DIAMETRO IGUAL A 2,50 MM DENVER 20 KG R$ 25,00 

0160 FITA VEDA ROSCA EM ROLOS 18MMX10M POLYTUBES 50 UND R$ 4,00 

0164 GRAMPO PARA CERCA, 01 X 09MM GSP 50 PC R$ 19,50 

0172 JOELHO PVC SOLD 90G P/ ESG PREDIAL DN 100MM KRONA 50 UND R$ 12,00 

0184 
LIMA CHATA C/ CABO ESPECIFICAÇÃO: LIMA CHATA BASTARDA DE 8 POL. COM CABO - 

KF3580BC 
KF 50 UND R$ 25,50 

0185 
LIMA PARA ENXANDA 8 POLEGADAS ESPECIFICAÇÃO: LIMA CHATA PARA ENXADA 8" SEM 

CABO K&F 8992 
KF 100 UND R$ 23,00 

0187 LIXA PARA MADEIRA Nº 150 3M 200 UND R$ 2,50 

0194 LUMINARIA PLAFLON, TIPO SIMPLES PERLEX 100 UND R$ 10,00 

0197 MANGUEIRA DE JARDIM REFORÇADA TRANÇADA COM ESGUICHO PVC - 30M NORTPLAST 10 UND R$ 80,00 

0238 REDUÇÃO 60MM PARA 40MM KRONA 150 UND R$ 20,00 

0249 
REPARO VÁLVULA HIDRÁULICA: KIT REPARO PARA CAIXA ACOPLADA. MECANISMO PARA 

CAIXA DE DESCARGA ACOPLADA, COM BOTÃO SUPERIOR. 
PADOVA 30 KIT R$ 95,00 

0253 ROLO DE LÃ COMPLETO P/ PINTURA 23 CM C/ CABO CONDOR 100 UND R$ 25,00 

0279 TOMADA DE EMBUTIR, 2P + T 10A ROMAZI 50 UND R$ 12,00 

0290 TRENA DE 7 METROS. ESPECIFICAÇÃO: TRENA EM FIBRA DE VIDRO DE 7 METROS IRWIN 10 UND R$ 55,00 

  

GABINETE DA PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, em 02 de setembro de 2026. 

  

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Renato Regis de Souza Pereira 

Código Identificador:7944D6AF 

 
GABINETE DA PREFEITA 

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 018/2025 

 

ESPÉCIE: Primeiro Aditivo da Ata de Registro de Preços da nº 018/2025; 

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PRETO DA EVA, CNPJ nº 04.629.697/0001-15, e as empresas: 4U DIGITAL COMERCIO E 

SERVICOS LTDA, CNPJ nº21.982.891/0002-80; ALLSET TECNOLOGIA LTDA, CNPJ nº55.149.591/0002-36; GRIEBLER E GRIEBLER 

LTDA, CNPJ nº 30.195.733/0001-90; KNERD DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ nº 41.621.094/0001-01; MEGA ELETRONICOS LTDA, CNPJ: 

50.794.743/0001-59; N GOMES OLIVEIRA LTDA, CNPJ: 33.245.183/0001-64; TJ COMERCIO DE PRODUTOS EIRELI, CNPJ nº 

27.274.178/0001-87; MBA SUPRIMENTOS E EQUIPAMENTOS LTDA,CNPJ nº 58.362.014/0001-35; ULALA MAGAZINE DISTRIBUIDORA 

LTDA,CNPJ nº 07.894.771/0001-19; 

OBJETO: Aquisição de Material Permanente De Informática 

ADITIVO: Prorrogação da vigência da ARP por mais 12 (doze) meses com recomposição do quantitativo inicial. 

ASSINATURA: 02 de setembro de 2026; 

LEGALIDADE: Pregão Eletrônico nº 020/2025, conforme Lei Federal n° 14.133/2021. 

  

VENCEDOR: 4U DIGITAL COMERCIO E SERVICOS LTDA | Tipo: EPP/SS - LC123: Sim – Documento 21.982.891/0002-80 - Endereço: Rua 

Pedro Botti - CEP: 29045453 - UF: ES - Município: Vitória - Telefone: (61) 98491-6171 

  
Item Descrição do Produto Modelo Marca Qtde/Und Valor Unitário 

0027 

IMPRESSORA LASER MONOCROMÁTICA - ESPECIFICAÇÕES MÍNIMAS: IMPRESSORA PRETO E 

BRANCO LASER; VELOCIDADE DE IMPRESSÃO: ATÉ 18 PPM A PRETO; SAÍDA DA PRIMEIRA 

PÁGINA, PRETO EM ATÉ 8,4 SEGUNDOS; RESOLUÇÃO DE IMPRESSÃO PRETO (MELHOR): ATÉ 600 

PANTUM P2509W PANTUM 59 UND R$ 698,00 
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X 600 X 1 DPI; TECNOLOGIA DE IMPRESSÃO: LASER; NÚMERO DOS CARTUCHOS DE IMPRESSÃO: 1 

PRETO; CONECTIVIDADE: PORTA USB 2.0 DE ALTA VELOCIDADE; WI-FI 802.11B/G/N INTEGRADO; 

TAMANHO DO PAPEL/ENVELOPE SUPORTADO: A4; A5; A6; ENVELOPES (C5, DL); 

PERSONALIZADO; VOLTAGEM: 110V OU BIVOLT; O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO OU 

REFORMADO OU RECONDICIONADO. GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES, OBSERVAÇÃO: DEVERÁ 

SER OFERECIDA REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS 

PRESTADORES DA ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

0029 

IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL LASER MONOCROMÁTICA - ESPECIFICAÇÃO MÍNIMA: 

IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL (IMPRESSÃO, CÓPIA, DIGITALIZAÇÃO) QUE ADMITE 

MULTITAREFAS; VELOCIDADE DE IMPRESSÃO (PRETO E BRANCO): NORMAL: ATÉ 40 PPM; 

PRIMEIRA PÁGINA IMPRESSA (PRONTA): PRETO E BRANCO: EM ATÉ 5,4 SEGUNDOS; EM ATÉ 12,9 

SEGUNDOS (100 V); CICLO DE TRABALHO (MENSAL, A4): ATÉ 80.000 PÁGINAS; VOLUME MENSAL 

DE PÁGINAS RECOMENDADO: 750 A 4000; TECNOLOGIA DE IMPRESSÃO: LASER; VELOCIDADE DO 

PROCESSADOR: 1200 MHZ; MONITOR: TELA DE TOQUE COLORIDA INTUITIVA (CGD) DE 3" (7,5 

CM); INTERFACES DE REDE: ETHERNET E WI-FI INCORPORADOS; CONECTIVIDADE, PADRÃO: 1 

USB 2.0 DE ALTA VELOCIDADE; 1 HOST USB; 1 REDE GIGABIT ETHERNET 10/100/1000T; 1 

802.11B/G/N SEM FIO; MEMÓRIA, PADRÃO: 256 MB; TIPO DE SCANNER: BASE PLANA, 

ALIMENTADOR AUTOMÁTICO DE DOCUMENTOS; RESOLUÇÃO DE DIGITALIZAÇÃO, ÓPTICA: ATÉ 

1200 X 1200 DPI; VELOCIDADE DE DIGITALIZAÇÃO (NORMAL, A4): ATÉ 26 PPM/47 IPM (PRETO E 

BRANCO), ATÉ 21 PPM/30 IPM (COLORIDO); DIGITALIZAÇÃO ADF DUPLEX: SIM; VOLTAGEM: 110V 

OU BIVOLT O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO OU REFORMADO OU 

RECONDICIONADO. GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA 

REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

IMPRESSORA 

PANTUM 

BM5100FDW 

PANTUM 36 UND R$ 2.438,00 

0030 IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL LASER MONOCROMÁTICA 2 - 

IMPRESSORA 

PANTUM 

BM5100FDW 

PANTUM 32 UND R$ 2.438,00 

0031 MINI COMPUTADOR MICRO INTEL I5-12500T 8GB 256GB SSD W11 PRO C/ TECLADO E MOUSE 

ACER VSF110-

BD11 + kit teclado 

e mouse 

ACER 27 UND R$ 3.998,00 

0032 

MONITOR 23": com as características mínimas: - Monitor mínimo de 23,8 polegadas ips no formato 16:9; - Full 

HD 1080p; - Resolução mínima de 1920x1080 a 60 hz; brilho 250 cd/m2; - Tempo de resposta máxima de 8 ms 

(normal); 5 ms (rápido); - Conectores de entrada mínimos 1 HDMI, 1 VGA e 1 displayport; - Tela com anti-

ofuscamento; - Padrão mínimos plug and play, ddc/ci, RoHs, compatível com edid, displayport 1.2; - Deve possuir 

hub USB 3.0; - Tamanho máximo dos pixels 0.28mm; - Contraste 1000:1; - Frequência horizontal 30 – 83khz; - 

Frequência vertical 50 – 75hz; - Ângulo de visão H:178° e V:178°; - Suporte a cor mínimo de 16,7 milhões de 

cores; - Com suporte, base e/ou estrutura, para colocação sobre mesa, com ajuste de inclinação e altura, função 

pivot ou similar que permite a rotação do monitor em 90 graus; - Cabo HDMI e VGA e displayport deve 

acompanhar o monitor; - Ajuste de altura de no mínimo 10 cm; - Deve ser entregue com os seguintes acessórios: 

cabos, conectores e todos os acessórios necessários para o funcionamento do monitor. O cabo de energia deve 

possuir padrão NBR14136 de 3 pinos ou ser fornecido com adaptador para este padrão; Observação: Deverá ser 

oferecida rede de assistência técnica autorizada (Apresentar relação dos prestadores da assistência técnica 

autorizada). 

MONITOR AOC 

24E3UF + Cabo 

VGA 

AOC 41 UND R$ 948,00 

  

VENCEDOR: ALLSET TECNOLOGIA LTDA | Tipo: ME - LC123: Sim - Documento 55.149.591/0002-36 - Endereço: ROD GOVERNADOR 

MARIO COVAS - CEP: 29161023 - UF: ES - Município: Serra - Telefone: (31) 99584-2884 

  
Item Descrição do Produto Modelo Marca Qtde/Und Valor Unitário 

0028 

IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL COLORIDA A4 COM TANQUE DE TINTAS RECARREGÁVEIS 

- TECNOLOGIA DE IMPRESSÃO: JATO DE TINTA DE 4 CORES (CMYK) TAMANHO MÍNIMO DE 

GOTÍCULA DE TINTA: 3 PICOLITROS RESOLUÇÃO MÁXIMA DE IMPRESSÃO: ATÉ 5760 X 1440 DPI 

DE RESOLUÇÃO OTIMIZADA EM VÁRIOS TIPOS DE PAPEL VELOCIDADE DE IMPRESSÃO: EM 

PRETO 33 PPM E EM CORES 15 PPM; VELOCIDADE DE IMPRESSÃO ISO: EM PRETO 10.5 ISO PPM E 

EM CORES 5 ISO PPM. GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES, OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER 

OFERECIDA REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS 

PRESTADORES DA ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

L3250 EPSON 81 UND R$ 1.100,00 

0042 

SCANNER DE ALTO DESEMPENHO, COM TECNOLOGIA SINGLE-STEP - ESPECIFICAÇÕES 

MÍNIMAS: SCANNER DE DOCUMENTOS COLORIDOS COM ALIMENTADOR DE FOLHAS, DUPLEX; 

DISPOSITIVO FOTOELÉTRICO: CIS - CONTACT IMAGE SENSOR; RESOLUÇÃO ÓPTICA: 600 DPI; 

RESOLUÇÃO MÁXIMA: 1200 DPI INTERPOLADOS; FONTE DE LUZ: LED RGB DE 3 CORES; 

PROFUNDIDADE DE BIT DE COR - COLORIDO, TONS DE CINZA, PROFUNDIDADE DE BIT 

MONOCROMÁTICO: RGB X 30 BITS ENTRADA / 24 BITS SAÍDA; SCANEA ATÉ 35 PÁGINAS POR 

MINUTO; ALIMENTADOR AUTOMÁTICO PARA 50 FOLHAS; DIGITALIZA FRENTE E VERSO DE 

UMA SÓ VEZ; TAMANHO MÁXIMO PARA DIGITALIZAÇÃO: A4 (21×29,7CM), TAMANHOS DE 

DOCUMENTO: MÁXIMO 21,6 X 6009,6CM / MÍN: 5X5CM; CONECTIVIDADE: USB 3.0; CICLO DIÁRIO: 

4000 PÁGINA; SISTEMAS OPERACIONAIS COMPATÍVEIS: MAC OS X , WINDOWS 7 , WINDOWS 8 , 

WINDOWS 10; VOLTAGEM: 100 - 240V; O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO OU 

REFORMADO OU RECONDICIONADO. GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. O EQUIPAMENTO DEVE 

SER NOVO, SEM USO OU REFORMADO OU RECONDICIONADO. GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. 

OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA 

(APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

ADS-3100 BROTHER 24 UND R$ 2.439,00 

  

VENCEDOR: GRIEBLER E GRIEBLER LTDA | Tipo: EPP/SS - LC123: Sim - Documento 30.195.733/0001-90 - Endereço: Rua João Bertani, 115 

- Espirito Santo jd.equipamentos@outlook.com - CEP: 99711052 - UF: RS - Município: Erechim - Telefone: (54) 3194-0052 

  
Item Descrição do Produto Modelo Marca Qtde/Und Valor Unitário 

0007 

PROJETOR MULTIMÍDIA 4.000 LUMENS - ESPECIFICAÇÕES MÍNIMAS: BRILHO EM CORES DE 4.000 

LUMENS E O BRILHO EM BRANCO DE 4.000 LUMENS; POSSUI 2 PORTAS HDMI; LÂMPADA DE 

ALTA EFICIÊNCIA DURA ATÉ 5.500 HORAS EM MODO NORMAL E ATÉ 12.000 HORAS EM MODO 

ECO. MODO DE PROJEÇÃO: FRONTAL / POSTERIOR / TETO; RAZÃO DE ASPECTO: 16:9; NÚMERO 

DE PIXELS: 2.073.600 PIXELS (1.920 PX X 1.080 PX) X 3; ITENS INCLUSOS: PROJETOR, CONTROLE 

REMOTO, PILHAS PARA O CONTROLE REMOTO, AA X 2, CABO DE ENERGIA (1,8 M), CABO PARA 

COMPUTADOR (1,8 M), GUIA DE INSTALAÇÃO E GARANTIA; 

BRAZIL PC/ M18 BRAZIL PC 13 UND R$ 1.348,99 

0015 

TELA DE PROJEÇÃO TRIPE 2,10M X 1,50M, 100 POLEGADAS, ALTURA DO TRIPÉ: ATÉ 2,80M. 

POLEGADAS: 100" (4:3), FORMATO: 4:3 (VÍDEO), MEDIDAS DA ÁREA DE PROJEÇÃO: 2,10 (C) X 1,60 

(A) M MEDIDAS DO PRODUTO: 

2,33 (C) X 8,3 (L) X 6,7 (A) CM 

GRM/ 

GTTM100V 
GRM 23 UND R$ 740,00 

0026 

IMPRESSORA COLORIDA A3 - ESPECIFICAÇÕES MÍNIMAS: IMPRESSORA COLORIDA A3, COM 

TANQUE DE TINTA ORIGINAL PARA CORES PRETO, MAGENTA, CIANO E AMARELO, RESOLUÇÃO 

MÍNIMA: 5760 X 1440 DPI, VELOCIDADE DE IMPRESSÃO: 30 PPM EM PRETO E 15 PPM EM CORES, 

INTERFACES: USB 2.0; TIPOS DE PAPEL SUPORTADOS: COMUM, PAPEL MATTE, GLOSSY, SEMI 

GLOSSY, HIGHT QUALITY, INJETPAPER, CONECTIVIDADE COMPATÍVEL COM WINDOWS 7 OU 

SUPERIOR, CABO DE ALIMENTAÇÃO, CABO DE DADOS USB, CD- ROM DRIVER, MANUAL (IS) DE 

INSTRUÇÃO PARA INSTALAÇÃO, CONFIGURAÇÃO E OPERAÇÃO, 127V. O EQUIPAMENTO DEVE 

SER NOVO, SEM USO OU REFORMADO OU RECONDICIONADO. GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. 

OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA 

(APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

MFC-J5855DW 

A3 
Brother 10 UND R$ 3.059,00 

0033 MONITOR 27" 4K COM HUB USB-C – MONITOR LCD COM RETROILUMINAÇÃO LED / MATRIZ DELL/ P2723QE DELL 30 UND R$ 3.349,00 

0034 
MONITOR LED 18,5 POLEGADAS COM REGULAGEM DE ALTURA - TIPO DE PAINEL: LED, 

TAMANHO DO PAINEL: 18,5" WIDESCREEN, 
LG/ 20MK400H LG 12 UND R$ 519,00 

0035 MONITOR LED 21,5´ MONITOR DE TELA LED DE 21,5´ 
AOC/ 

22B30HM23 
AOC 54 UND R$ 599,00 
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VENCEDOR: KNERD DISTRIBUIDORA LTDA | Tipo: EPP/SS - LC123: Sim - Documento 41.621.094/0001-01 - Endereço: Rua Dona Francisca, 

8300, Bloco 01, Módulo B - Box Bangkok - Cond. Perini Business Park - Zona Industrial Norte - Joinville - SC - CEP: 89219600 - UF: SC - 

Município: Joinville - Telefone: (44) 99892-5921 

  
Item Descrição do Produto Modelo Marca Qtde/Und Valor Unitário 

0010 

TABLET DE 9 POLEGADAS. ESPECIFICAÇÕES MÍNIMAS: TELA DE 9 POLEGADAS WVA (1340X800); 

SISTEMA OPERACIONAL: ANDROID 12; PROCESSADOR OCTA-CORE; MEMÓRIA RAM DE NO 

MÍNIMO 4GB; MEMÓRIA DE ARMAZENAMENTO DE 64GB E EXPANSÍVEL ATÉ 2TB COM 

MICROSD; PADRÃO DE CONEXÃO SEM FIO (WI-FI) 802.11G; CÂMERA PRINCIPAL 5MP E CÂMERA 

FRONTAL 2MP; BATERIA 5100 MAH; ACOMPANHA: CARREGADOR, CABO E GUIA RÁPIDO. 

Tablet Redmi Pad 

SE 8.7" 64GB 
Xiaomi 30 UN R$ 930,00 

  

VENCEDOR: MBA SUPRIMENTOS E EQUIPAMENTOS LTDA | Tipo: ME - LC123: Sim - Documento 58.362.014/0001-35 - Endereço: R 

PORACANA - CEP: 69090200 - UF: AM - Município: Manaus - Telefone: (92) 99163-7609 

  
Item Descrição do Produto Modelo Marca Qtde/Und Valor Unitário 

0002 

FRAGMENTADORA DE PAPEL - PERMITIR FRAGMENTAÇÃO DE 07 FOLHAS (75G/M²) 

SIMULTANEAMENTE OU SUPERIOR; PERMITIR FRAGMENTAÇÃO DE GRAMPOS, CD`S E/OU 

DVD`S; - POSSUIR LARGURA DE ENTRADA DE PAPEL DE 240MM E/OU SUPERIOR. 

AURORA 

AS1018CD 

AURORA 

AS1018CD 
14 UN R$ 1.620,00 

0004 

FRAGMENTADORA DE PAPEL PERMITIR FRAGMENTAÇÃO DE ATÉ 10 FOLHAS MANUALMENTE. 

DESTRÓI CLIPES E GRAMPOS PEQUENOS FIXADOS EM PAPÉIS. POSSUI CESTO COM 

CAPACIDADE DE 23 LITROS. BAIXO NÍVEL DE RUÍDO. 

AURORA 

AS1018CD 

AURORA 

AS1018CD 
12 UN R$ 1.700,00 

0005 

GPS, Ecrã monocromático de 2,2; • Receptor de GPS de alta sensibilidade; Compatível WAAS de alta 

sensibilidade e suporte para Hotfix e GLONASS; Mapa base mundial; Interface USB; Suporta geocaching 

informatizado; Robusto; Deverá resistência à agua IPX7; Garantia: 12 (doze) meses. 

Garmin eTrex 22x Garmin eTrex 22x 12 UN R$ 4.570,00 

0006 

PROJETOR MULTIMÍDIA – ESPECIFICAÇÕES: MÉTODO DE PROJEÇÃO: 

FRONTAL/TRASEIRO/INSTALADO NO TETO. VISOR LCD: 0,55-POLEGADAS (D7); MÉTODO DE 

PROJEÇÃO: MATRIZ ATIVA TFT DE POLI- SILÍCIO; NÚMERO DE PIXELS: 480.000 PIXELS (800 X 600) 

X 3; BRILHO EM CORES: 3.300 LUMENS; BRILHO EM BRANCO: 3.300 LUMENS; RELAÇÃO DE 

ASPECTO: 4:3; RESOLUÇÃO NATIVA: SVGA; RELAÇÃO DE CONTRASTE: ATÉ 15.000:1; 

REPRODUÇÃO DE COR: ATÉ 1 BILHÃO DE CORES; ALTO-FALANTE: X 1 2W; RUÍDO DO 

VENTILADOR: 28 DB / 37DB. LENTE DE PROJEÇÃO: TIPO: FOCO (MANUAL); NÚMERO - F: 1,44; 

RELAÇÃO DE ZOOM: 1 - 1,35 (ZOOM DIGITAL); DISTÂNCIA FOCAL: 16,7 MM; TAMPA DA LENTE: 

SLIDE LENS SHUTTER; CORREÇÃO TRAPEZOIDAL KEYSTONE: VERTICAL: -30° +30º; 

HORIZONTAL: -30° +30º; QUICK CORNER: SIM; TAMANHO DA TELA: 30" A 350" (0,88 M - 10,44 M). 

CONECTIVIDADE: ENTRADA DO COMPUTADOR: X 1 D-SUB15; HDMI: X 1; USB TIPO A: X 1 

(MEMÓRIA USB IMAGENS / MÓDULO WIRELESS / ATUALIZAÇÃO DE FIRMWARE); USB TIPO B: X 

1 (DISPLAY USB, MOUSE, ATUALIZAÇÃO DE FIRMWARE); VÍDEO RCA: X 1; ENTRADA ÁUDIO 

RCA: X 2 RCA (BRANCO X 1, VERMELHO X 1); WIRELESS: SIM; ENERGIA: VOLTAGEM DA FONTE 

DE ALIMENTAÇÃO: 100 - 240 V AC +/- 10%, 50/60 HZ; CONSUMO DE ENERGIA: 100- 

120V: 296W (NORMAL) - 211W (ECO); 220-240V: 

282W (NORMAL) - 203W (ECO). ITENS INCLUSOS: PROJETOR; CONTROLE REMOTO COM 2 PILHAS 

AA; CABO DE ENERGIA (1,8 M); CABO DO COMPUTADOR (1,8 M); CD MANUAL DO USUÁRIO; 

BOLSA DE TRANSPORTE. MANUAL DE INSTALAÇÃO. DIMENSÕES E PESO: DIMENSÕES (L X P X 

A): 30,2 X 23,4 X 7,7 CM. PESO: 2,5 KG. GARANTIA: PROJETOR: 

3 ANOS / LÂMPADA: 90 DIAS, O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO OU REFORMADO OU 

RECONDICIONADO. GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA 

REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

EPSON Powerlite 

3300L 

EPSON Powerlite 

3300L 
25 UN R$ 3.199,00 

0008 

SUPORTE DE TETO/PAREDE PARA PROJETORES MULTIMÍDIA - SUPORTE PARA PROJETORES 

COM 4 PONTOS DE FIXAÇÃO; FEITO EM ALUMÍNIO; ÂNGULO DE APROXIMADAMENTE 20º; TUBO 

EXTENSOR DE ATÉ 600MM; DIÂMETRO DE FIXAÇÃO APROXIMADAMENTE 350MM. 

EXBOM EXBOM 39 UN R$ 189,00 

0009 

TABLET DE 7 POLEGADAS. ESPECIFICAÇÕES MÍNIMAS: PROCESSADOR OCTA-CORE; 

VELOCIDADE DO PROCESSADOR: ?696 MHZ; MEMÓRIA 3GB RAM; MEMÓRIA DE 

ARMAZENAMENTO DE 64GB, EXPANSÍVEL ATÉ 512GB COM CARTÃO MICROSD (CARTÃO NÃO 

INCLUSO); TELA 7‖ LCD IPS (1024X600); BATERIA 3100MAH; SISTEMA OPERACIONAL: ANDROID 

14 GO; CONEXÕES: ?BLUETOOTH 5.2, WI-FI 2,4GHZ (802.11G) E USB C; CÂMERA FRONTAL 2MP; 

ACOMPANHA: CARREGADOR, CABO E GUIA RÁPIDO. 

Multilaser Tablet 

M7 
Multilaser Tablet M7 160 UN R$ 790,00 

0013 

TELA DE PROJEÇÃO - 200 POLEGADAS – DIMENÇÕES: 3,20X1,38M LXA. CARACTERÍSTICA: 

POLIPROPILENO REVESTIDO DE POLICLORETO; MATTE WHITE; COM 02 (DOIS) SUPORTES TIPO 

TRIPÉ PARA TELÃO DE PROJEÇÃO, COM ALTURA MÁXIMA ABERTO DE 3,00M. 

JOY JOY 12 UN R$ 599,00 

0014 

TELA DE PROJEÇÃO RETRÁTIL 2,00X1,50M COR: BRANCO COM ACABAMENTO BRANCO, 

FUNCIONALIDADE: TELA DE PROJEÇÃO TIPO DE TELA: RETRÁTIL FORMATO: VÍDEO 4:3 

POLEGADAS: 95 POLEGADAS MATERIAL: PELÍCULA MATTE-WHITE 1.0 COM ACABAMENTO EM 

PINTURA ELETROSTÁTICA E BORDA PARA MELHOR ENQUADRAMENTO DE IMAGEM. TAMANHO 

DA TELA: 200 X 150 CM TAMANHO DA EMBALAGEM: 217,5 X 13 X 11,5 CM CONFIRA ALGUNS 

DETALHES DA TELA DE PROJEÇÃO RETRÁTIL: ACABAMENTO EM PINTURA ELETROSTÁTICA NA 

COR BRANCA; CASE EM AÇO CARBONO E PELÍCULA MATTE- WHITE; 

TES TES 33 UN R$ 1.290,00 

0016 

TRENA A LASER GLM 50 METROS COM NIVEL,- SENSOR DE INCLINAÇÃO DE 360° INTEGRADO; - 

CLASSE DE LASER 2, UTILIZADO EM DIVERSOS INSTRUMENTOS; - FUNÇÃO DE MARCAÇÃO 

STAKE-OUT; - AMPLITUDE DE MEDIÇÃO ENTRE 0,05 A 50 METROS; DIFERENCIAIS DA TRENA: 

BLUETOOTH - DISPLAY ECRÃ A CORES; - PROTEÇÃO CONTRA PÓ E PROJEÇÕES DE ÁGUA (IP 54); 

- DISPLAY FLIP, INDICAÇÃO ROTATIVA NO MOSTRADOR; - CERTIFICAÇÃO COM ISO 16331-1; - 

MEDIÇÃO DE INCLINAÇÕES INTEGRADA; - MEDIÇÃO INDIRETA DE COMPRIMENTOS; - MEDIÇÃO 

INDIRETA DE ALTURAS; - FUNÇÃO DE MEDIÇÃO DE PAREDES; - MEDIÇÃO MÍN./MÁX., MEDIÇÃO 

E NÍVEL BOLHA, COM TELA COLORIDA. REALIZAR NO MESMO CALCULO A ALTURA X 

LARGURA X COMPRIMENTO DE ATÉ 50 METROS DE ALCANCE. 

Bosch 50m Glm 

50 
Bosch 50m Glm 50 9 UN R$ 840,00 

0017 
COMPUTADOR ALL IN ONE INTEL I5 2.5GHZ, 8GB RAM, DDR3 SATA, SSD 512GB, 21,5 POLEGADAS, 

12VDC 

Knup, All In One 

Intel I5 

Knup, All In One Intel 

I5 
33 UN R$ 2.590,00 

0018 

COMPUTADOR COMPLETO – PROCESSADOR 12ª GERAÇÃO INTEL CORE I5-12500T (6 

NÚCLEOS/18MB/12T/2.0GHZ ATÉ 4.4GHZ , PLACA MÃE COMPATIVEL COM PROCESSADOR, 

MEMÓRIA 8GB DDR4, SSD 240GB, PLACA DE REDE SEM FIO, INTERFACE PCI EXPRESS 1X, 

COMPATÍVEL COM REDES SEM FIO NOS PADRÕES 802.11B / G / N (2,4GHZ), SEGURANÇA COM 

CRIPTOGRAFIA WEP, WPA E WPA2; GABINETE COM FONTE ATX 650W, TECLADO USB, MOUSE 

USB, MONITOR LED 19,5‖, HDMI WIDESCREEN . WINDOWS 11 PRO, PORTUGUÊS PT-BR 64BITS, 

PACOTE OFFICE 365. O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO OU REFORMADO OU 

RECONDICIONADO. GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA 

REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

BrazilPC i5 Ofice BrazilPC i5 Ofice 38 UN R$ 4.430,00 

0019 

COMPUTADOR COMPLETO – PROCESSADOR A PARTIR DA 12ª GERAÇÃO DE INTEL® CORE™ I3-

12700H , PLACA MÃE COMPATIVEL COM PROCESSADOR, MEMÓRIA 4GB DDR3, SSD 240GB, 

PLACA DE REDE SEM FIO, INTERFACE PCI EXPRESS 1X, COMPATÍVEL COM REDES SEM FIO NOS 

PADRÕES 802.11B / G / N (2,4GHZ), SEGURANÇA COM CRIPTOGRAFIA WEP, WPA E WPA2; 

GABINETE COM FONTE ATX 200W CABO DE ENERGIA PADRÃO - NBR14136, TECLADO USB, 

MOUSE USB, MONITOR LED 18,5‖ WIDESCREEN . SISTEMA WINDOWS 10 PRO, PACOTE OFFICE 

365. O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO OU REFORMADO OU RECONDICIONADO. 

GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA REDE DE 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

BrazilPC i3 Ofice BrazilPC i3 Ofice 49 UN R$ 3.930,00 

0020 

COMPUTADOR COMPLETO – PROCESSADOR A PARTIR DA 12ª GERAÇÃO DE INTEL® CORE™ I7-

12700H (14-CORE, CACHE DE 24MB ATÉ 4.7 GHZ), PLACA MÃE COMPATIVEL COM PROCESSADOR, 

MEMÓRIA 8GB DDR4 EXPANSÍVEL ATÉ: 64GB, SSD 480GB, PLACA DE REDE SEM FIO, INTERFACE 

PCI EXPRESS 1X, COMPATÍVEL COM REDES SEM FIO NOS PADRÕES 802.11B / G / N (2,4GHZ), 

SEGURANÇA COM CRIPTOGRAFIA WEP, WPA E WPA2; GABINETE COM FONTE ATX 650W CABO 

BrazilPC i7 Ofice BrazilPC i7 Ofice 35 UN R$ 6.498,00 
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DE ENERGIA PADRÃO - NBR14136, TECLADO USB, MOUSE USB, MONITOR LED 19,5‖ 

WIDESCREEN, HDMI., WINDOWS 11 PRO, PORTUGUÊS PT-BR 64BITS, PACOTE OFFICE 

365. O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO OU REFORMADO OU RECONDICIONADO. 

GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA REDE DE 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

0021 

COMPUTADOR INTER – PROCESSADOR 12ª GERAÇÃO INTEL CORE I5-12500T (6 

NÚCLEOS/18MB/12T/2.0GHZ ATÉ 4.4GHZ , PLACA MÃE COMPATIVEL COM PROCESSADOR, 

MEMÓRIA 16GB DDR4, SSD 512GB, PLACA DE REDE SEM FIO, INTERFACE PCI EXPRESS 1X, 

COMPATÍVEL COM REDES SEM FIO NOS PADRÕES 802.11B/G/N (2,4GHZ), SEGURANÇA COM 

CRIPTOGRAFIA WEP, WPA E WPA2; GABINETE COM FONTE ATX 650W, TECLADO USB, MOUSE 

USB, MONITOR LED 21‖, HDMI WIDESCREEN. WINDOWS 11 PRO, PORTUGUÊS PT-BR 64BITS, 

PACOTE OFFICE 

365. O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO OU REFORMADO OU RECONDICIONADO. 

GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA REDE DE 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

BrazilPC i5 Exect BrazilPC i5 Exect 15 UN R$ 6.300,00 

0022 

COMPUTADOR TERMINAL – PROCESSADOR 12ª GERAÇÃO INTEL CORE I5-12500T (6 

NÚCLEOS/18MB/12T/2.0GHZ ATÉ 4.4GHZ , PLACA MÃE COMPATIVEL COM PROCESSADOR, 

MEMÓRIA 8GB DDR4, SSD 240GB, PLACA DE REDE SEM FIO, INTERFACE PCI EXPRESS 1X, 

COMPATÍVEL COM REDES SEM FIO NOS PADRÕES 802.11B/G/N/AC (2,4GHZ); GABINETE COM 

FONTE ATX 650W, TECLADO ABNT2 USB, MOUSE 3 BOTÕES USB; MONITOR LED 19,5‖, HDMI 

WIDESCREEN. WINDOWS 11, PORTUGUÊS PT-BR 64BITS, PACOTE OFFICE 365. O EQUIPAMENTO 

DEVE SER NOVO, SEM USO OU REFORMADO OU RECONDICIONADO. GARANTIA MÍNIMA DE 12 

MESES. OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA 

(APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

BrazilPC i5 Ofice BrazilPC i5 Ofice 75 UN R$ 4.550,00 

0023 CPU THINKCENTRE MINI CORE I5 9GER 8GB 240 SSD 

Lenovo 

ThinkCentre Neo 

50s 

Lenovo ThinkCentre 

Neo 50s 
12 UN R$ 8.400,00 

0024 

DESKTOP CPU TIPO MICRO - PROCESSADOR 12ª GERAÇÃO INTEL CORE I5-12500T (6 

NÚCLEOS/18MB/12T/2.0GHZ ATÉ 4.4GHZ OU EQUIVALENTE/SUPERIOR, PLACA MÃE COMPATIVEL 

COM PROCESSADOR, MEMÓRIA DE 8 GB (1X8GB), DDR4, 3200MHZ, EXPANSÍVEL ATÉ 64GB (COM 

DOIS SLOTS), SSD 480 GBM.2, TECLADO USB, MOUSE USB, PLACA DE REDE WI-FI-6E 2X2 E 

BLUETOOTH 5.2 COM ANTENA INTERNA, PLACA DE VÍDEO 4GB GEFORCE GTX 1650 DDR6 

128BITS. GABINETE COM FONTE ATX 750W REAL CABO DE ENERGIA PADRÃO - NBR14136, 

PORTAS, SLOTS E BOTÕES MÍNIMOS: BOTÃO LIGA/DESLIGA; TOMADA DE ÁUDIO UNIVERSAL; 02 

PORTAS USB 3.2; 01 PORTA ETHERNET RJ45 GIGA; 02 PORTAS USB 3.2 TYPE-A; 02 PORTAS USB 2.0 

SENDO UMA COM SMARTPOWERON, 01 PORTA DISPLAYPORT 1.4ª; 01 PORTA HDMI; 

PORTA/CONECTOR DO ADAPTADOR DE ENERGIA, CABO DE ENERGIA PADRÃO BRASILEIRO; 

DIMENSÕES E PESO: LARGURA MÁXIMA: 36,50 MM PROFUNDIDADE, MÁXIMA: 179,00 MM 

ALTURA MÁXIMA: 182,9 MM PESO MÁXIMO: 1,4 KG; WINDOWS 11 PRO, PORTUGUÊS PT-BR 

64BITS, PACOTE OFFICE 365. O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO OU REFORMADO OU 

RECONDICIONADO. GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA 

REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

BrazilPC i5 gamer BrazilPC i5 gamer 39 UN R$ 6.900,00 

0025 

ESTABILIZADOR 300VA MONO 115V/220V OU MONOVOLT PROTEÇÃO CONTRA SURTOS DE 

TENSÃO; PROTEÇÃO ELETRÔNICA CONTRA SOBRE CARGA; ENTRADA BIVOLT (115V/200V); 

PLUGUE E TOMADAS NOVA NORMA - NBR14136, GABINETE EM PLÁSTICO ABS MUITO 

RESISTENTE, TOTALMENTE DE ACORDO COM AS NORMAS DA ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE 

NORMAS TÉCNICAS (ABNT) E NORMAS DO INMETRO. OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA 

REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

TS Shara Powerest 

300VA 

TS Shara Powerest 

300VA 
65 UN R$ 239,00 

0036 
NOBREAK 720VA MONO 115V - CARACTERÍSTICAS DO PRODUTO: POTÊNCIA: 720 VA SELO 

INMETRO: INFORMAÇÕES ADICIONAIS: CAPACIDADE: 720 VA ; 

INTELBRAS 

720VA 
INTELBRAS 720VA 166 UN R$ 905,00 

0037 

NOBREAK 1200VA (MS) - ESPECIFICAÇÃO MÍNIMA: QUE ESTEJA EM LINHA DE PRODUÇÃO PELO 

FABRICANTE; NO-BREAK COM POTÊNCIA NOMINAL DE 1,2 KVA; POTÊNCIA REAL MÍNIMA DE 

600W; TENSÃO ENTRADA 115/127/220 VOLTS (EM CORRENTE ALTERNADA) COM COMUTAÇÃO 

AUTOMÁTICA; TENSÃO DE SAÍDA 110/115 OU 220 VOLTS (A SER DEFINIDA PELO SOLICITANTE); 

ALARMES AUDIOVISUAL; BATERIA INTERNA SELADA; AUTONOMIA A PLENA CARGA MÍNIMO 

15 MINUTOS CONSIDERANDO CONSUMO DE 240 WATS; POSSUIR NO MÍNIMO 06 TOMADAS DE 

SAÍDA PADRÃO BRASILEIRO; O PRODUTO DEVERÁ SER NOVO, SEM USO, REFORMA OU 

RECONDICIONAMENTO; GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER 

OFERECIDA REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS 

PRESTADORES DA ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

SMS 1200VA SMS 1200VA 49 UN R$ 1.230,00 

0038 

NOBREAK 1400VA 1BS/1BA UNIVERSAL/ ENTRADA BIVOLT AUTOMÁTICO 110V, 115V, 127V / 

220V /SAÍDA BIVOLT 115V/220V SELECIONÁVEL ATRAVÉS DE CHAVE COMUTADORA/ 

ESTABILIZADO /RECONHECIMENTO AUTOMÁTICO DE 50HZ OU 60HZ;/6 TOMADAS DE SAÍDA 

PADRÃO NBR14136 (10A)ABNT CONTRA SURTOS DE TENSÃO. 1 BATERIA INTERNA DE 12V 7AH, 

GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA REDE DE 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA 

ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

TS Shara 1400VA TS Shara 1400VA 45 UN R$ 1.400,00 

0039 

NOBREAK 1800VA PROFESSIONAL UNIVERSAL - ENTRADA BIVOLT AUTOMÁTICO 110V, 115V, 

127V / 220V /SAÍDA BIVOLT 115V/220V SELECIONÁVEL/CONECTOR PARA 2 BATERIAS 

AUTOMOTIVAS/8 TOMADAS TRIPOLARES DE SAÍDA (10A NBR14136). GARANTIA DE 12 MESES. 

OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA 

(APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

SMS 1800VA SMS 1800VA 39 UN R$ 3.775,00 

0040 

NOTEBOOK - COMPUTADOR PORTÁTIL, TIPO NOTEBOOK. ESPECIFICAÇÃO MÍNIMA: TELA LED 

ANTIRREFLEXO DE 15 POLEGADAS; RESOLUÇÃO MÍNIMA FULL HD (1920 X 1080 PIXELS) EM 

FORMATO 16:9 (WIDESCREEN); DEVERÁ POSSUIR TRATAMENTO ANTIRREFLEXO, NÃO SENDO 

ACEITO QUALQUER OUTRA SOLUÇÃO ALTERNATIVA; COM PROCESSADOR NO MÍNIMO 

ARQUITETURA 64 BITS, COM EXTENSÕES DE VIRTUALIZAÇÃO E INSTRUÇÕES SSE4.1/4.2, AVX 

2.0; POSSUIR CACHE MÍNIMO DE 8 MB; NÚMERO DE NÚCLEO MÍNIMO 04; FREQUÊNCIA 

BASEADA EM PROCESSAR IGUAL OU SUPERIOR A 1.6GHZ; POSSUIR FREQUÊNCIA TURBO 

MÁXIMO IGUAL OU SUPERIOR A 4.2 GHZ; 8GB (OITO GIGABYTES) DE MEMÓRIA INSTALADA, 

COM FREQUÊNCIA EFETIVA DE 2.133 MHZ OU SUPERIOR, DO TIPO DDR4; 1 (UM) DISCO PADRÃO 

TIPO SOLID STATE DRIVE (SSD) NA CAPACIDADE MÍNIMA DE 256GB (DUZENTOS E CINQUENTA 

E SEIS GIGABYTES), INTERFACE SATA-III DE 6.0 GB/S, COM SUPORTE NATIVO AS TECNOLOGIAS 

S.M.A.R.T (SELF-MONITORING, ANALYSIS AND REPORTING TECHNOLOGY) E NCQ (NATIVE 

COMMAND QUEUING), CLASS 20 OU SUPERIOR; WEBCAM INTEGRADA COM RESOLUÇÃO 

MÍNIMA DE 720P (HD). INTERFACE DE REDE 10/100/1000 COM CONECTOR RJ-45 FEMEA E WIFI 

PADRÃO IEEE 802.11 AC/B/G/N; TECLADO EM PORTUGUÊS BRASILEIRO ABNT2. SISTEMA 

OPERACIONAL WINDOWS 10 PRO (64 BITS) ORIGINAL, COM CERTIFICADO; BATERIA 

RECARREGÁVEL DO TIPO ION LITION COM NO MÍNIMO 06 (SEIS) CÉLULAS; FONTE EXTERNA 

AUTOMÁTICA COMPATÍVEL COM O ÍTEM; POSSUIR INTERFACES USB 2.0 E 3.0, POSSUIR 01 

(UMA) HDMI OU DISPLAY PORT E 01 (UMA) VGA; O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO 

OU REFORMADO OU RECONDICIONADO. GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. OBSERVAÇÃO: 

DEVERÁ SER OFERECIDA REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR 

RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

Lenovo Ideapad 

Intel Core I3 

Lenovo Ideapad Intel 

Core I3 
27 UN R$ 3.950,00 

0041 

NOTEBOOK, PROCESSADOR 12ª GERAÇÃO DE INTEL® CORE™ I5-12500H (12-CORE, CACHE DE 

18MB, ATÉ 4.5GHZ TURBO) OU AMD EQUIVALENTE/SUPERIOR, SISTEMA OPERACIONAL 

WINDOWS 11 PRO PORTUGUÊS PT-BR 64BITS; PLACA DE VÍDEO NVIDIA® GEFORCE® RTX™ 3050, 

4GB GDDR6 OU AMD EQUIVALENTE/SUPERIOR, TELA FULL HD DE 15.6" (1920 X 1080), 120HZ, 250 

NITS, WVA OU EQUIVALENTE/SUPERIOR, MEMÓRIA DE 16GB, DDR5, 4800MHZ; EXPANSÍVEL ATÉ 

32GB (2 SLOTS SODIMM), ARMAZENAMENTO SSD DE 512GB PCIE NVME M.2, TECLADO OU 

RETRO ILUMINADO, EM PORTUGUÊS PT-BR ABNT2, COM TECLADO NUMÉRICO, PORTAS 

MÍNIMAS, 03 USB 3.2 01 PORTA USB TYPE-C COM DISPLAYPORT COM MODO ALTERNATIVO 01 

HDMI 2.1 01 ENTRADA DE ENERGIA 01 ETHERNET RJ45 GIGA 01 FONES DE OUVIDO/MICROFONE 

ESTÉREO, CÂMERA HD COM MICROFONES, PLACA DE REDE WI-FI 6 + BLUETOOTH, ENERGIA 

Acer Nitro i5 Acer Nitro i5 34 UN R$ 6.490,00 
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ADAPTADOR CA, GARANTIA DE 3 ANOS COM ASSISTÊNCIA NO LOCAL DA CONTRATANTE 

FORNECIDA PELO FABRICANTE INCLUSIVE SOBRE BATERIA OFERTADA. GARANTIA DE 3 ANOS 

NAS SITUAÇÕES DE QUEDA, TELA QUEBRADA, DERRAMAMENTO DE LÍQUIDO, OSCILAÇÃO DE 

ENERGIA FORNECIDA PELO FABRICANTE. O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO OU 

REFORMADO OU RECONDICIONADO. GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. OBSERVAÇÃO: DEVERÁ 

SER OFERECIDA REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS 

PRESTADORES DA ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

0043 

SERVIDOR INTEL CORE I7 - 16GB DDR4 - WINDOWS - ESPECIFICAÇÃO MÍNIMA: COMPUTADOR 

SERVIDOR COM PROCESSADOR OCTACORE CORE MAX TURBO NO MÍNIMO INTEL I7 OU AMD 

OU SIMILAR; MEMÓRIA RAM DE 16GB (2 MÓDULOS IDÊNTICOS DE 8GB DDR4); DISCOS RÍGIDOS: 

2 X 1TB SATA; INTERFACES DE REDE 2 X REDE 10/100/1000 (INTEGRADA); 01 (UM) SLOT PCI-

EXPRESS 2.0 X16 OU SUPERIOR; SAÍDAS DE VÍDEO, SENDO DO TIPO HDMI, DISPLAY PORT, DVI 

OU VGA; UNIDADE COMBINADA DE GRAVAÇÃO DE DISCO ÓTICO CD E DVD; CONEXÕES: 4X 

USB SENDO NO MÍNIMO 1 (UMA) DELAS 3.0; TECLADO ABNT2 COM FIO USB E 107 TECLAS; 

MOUSE COM FIO USB DE 800 DPI DE RESOLUÇÃO, 2 BOTÕES E SCROLL; SISTEMA OPERACIONAL 

WINDOWS SERVER 2012 (64 BITS) OU SUPERIOR; FONTE REAL DE ENERGIA COMPATÍVEL E QUE 

SUPORTE TODA A CONFIGURAÇÃO EXIGIDA NO ITEM; TODOS OS EQUIPAMENTOS OFERTADOS 

(GABINETE, TECLADO E MOUSE) DEVEM POSSUIR AS MESMAS GRADAÇÕES NEUTRAS DAS 

CORES BRANCA, PRETA OU CINZA. O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO OU 

REFORMADO OU RECONDICIONADO. GARANTIA DE 12 MESES. O EQUIPAMENTO DEVE SER 

NOVO, SEM USO OU REFORMADO OU RECONDICIONADO. GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. 

OBSERVAÇÃO: DEVERÁ SER OFERECIDA REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA 

(APRESENTAR RELAÇÃO DOS PRESTADORES DA ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

BRAZILPC SERV 

I7 
BRAZILPC SERV I7 13 UN R$ 6.950,00 

0044 

SETUP: PROCESSADOR, INTEL CORE I7, - 9700K COFFEE LAKE REFRESH, CACHE 12MB, 3.6GHZ - 

4.9GHZ MAX TURBI, SOCKET LGA 1151, PLACA MÃE ATX, 16 GB DE MEMÓRIA RAM DDR4 2666, 

SSD 240GB (INSTALAÇÃO DE SISTEMA OPERACIONAL), HD DE 1TB (ARMAZENAMENTO DE 

ARQUIVOS), FONTE DE ALIMENTAÇÃO ATX 650W, O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO 

OU REFORMADO OU RECONDICIONADO. O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO OU 

REFORMADO OU RECONDICIONADO. GARANTIA MÍNIMA DE 12 MESES. OBSERVAÇÃO: DEVERÁ 

SER OFERECIDA REDE DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA (APRESENTAR RELAÇÃO DOS 

PRESTADORES DA ASSISTÊNCIA TÉCNICA AUTORIZADA). 

BRAZILPC 

GAMER I7 

BRAZILPC GAMER 

I7 
6 UN R$ 6.900,00 

0046 

DRONE - CARACTERÍSTICAS ESPECIAIS: GRAVAÇÃO DE VÍDEO 4K HDR 30FPS, RESISTÊNCIA AO 

VENTO, BATERIA DE LONA DURAÇÃO, CAPACIDADE DE GRAVA NA VERTICAL, CONTROLE COM 

TELA, CONEXÃO HDM, ENTRADA PARA CARTÃO DE MEMÓRIA MICRO SD, ENTRADA PARA 

PILHAS ALCALINAS, PESO 926G. 

DJI057 - DJI DJI057 - DJI 4 UN R$ 5.780,00 

0047 

WEBCAM FULL HD 1080 30FPS - WEBCAM COM CONEXÃO USAB PARA VIDEOCHAMADA FULL 

HD DE 1080P (ATÉ 1920 X 1080 PIXELS); VIDEOCHAMADA HD DE 720P (ATÉ 1280 X 720 PIXELS) 

COM CLIENTES PARA OS QUAIS HÁ SUPORTE. CAMPO DE VISÃO DE 78. DOIS MICROFONES 

OMNIDIRECIONAIS. USB 2.0 CERTIFICADO DE ALTA VELOCIDADE (PRONTO PARA USB 3.0). 

CLIPE UNIVERSAL PRONTO PARA TRIPÉS QUE SE AJUSTA A MONITORES DE LAPTOP, LCD A 

CRT. IMENSÕES: CÂMERA: 09 29MMX126MMX32MM. CÂMERA COM CLIPE ALTURA X LARGURA 

X PROFUNDIDADE: 73MMX126MMX45MM; REQUISITOS DE SISTEMA WINDOWSR 7 OU SUPERIOR. 

MACOS 10.7 OU SUPERIOR, SUSE LINUXR 11 SP2 (PARA CISCOR VXC6215); UMA PORTA USB 2.0 

CERTIFICAÇÕES PARA SKYPE FOR BUSINESS, OTIMIZADA PARA MICROSOFTR LYNCQ. 

CERTIFICADO PARA SKYPETM COMPATIVEL COM CISCO JABBERR E WEBEX. ? EQUIPAMENTO 

DEVE SER NOVO, SEM USO OU REFORMADO OU RECONDICIONADO. GARANTIA DE 12 MESES 

Logitech Logitech 12 UN R$ 335,00 

  

VENCEDOR: MEGA ELETRONICOS LTDA | Tipo: ME - LC123: Sim - Documento 50.794.743/0001-59 - Endereço: R MANOEL MATHIAS - 

CEP: 12575164 - UF: SP - Município: Aparecida - Telefone: (12) 98114-4267 

  
Item Descrição do Produto Modelo Marca Qtde/Und Valor Unitário 

0003 
FRAGMENTADORA DE PAPEL Permitir fragmentação de até 30 folhas manualmente. Destrói clipes e 

grampos pequenos fixados em papéis. Possui cesto com capacidade de 23 litros. Baixo Nível de ruído. 
ROCAM RCM-2030 12 UN R$ 2.275,00 

  

VENCEDOR: N GOMES OLIVEIRA LTDA | Tipo: Ltda/Eireli - LC123: Sim - Documento 33.245.183/0001-64 - Endereço: RUA MANOEL 

VARGAS - CEP: 69670000 - UF: AM - Município: Fonte Boa - Telefone: (97) 98413-1254 

  
Item Descrição do Produto Modelo Marca Qtde/Und Valor Unitário 

0012 

TABLET DE 11 POLEGADAS - Especificações mínimas: Processador:  Snapdragon® 680 Mobile Platform; 

Mem ria RAM de 8Gb; Tela WQHD  de 11 polegadas WQHD  com resolução de  1900x1200; Bateria de 8000 

mAh; 256 de armazenamento interno; Conectividade: 5G, Bluetooth 5.2, conexão sem fio (Wi-Fi) 802.11ac de 

2.4GHz e 5GHz; Interface USB-C; Sistema operacional: Android 13; Acompanha: carregador, cabo e guia rápido 

PAD SE XIAOME 23 UN R$ 1.999,00 

  

VENCEDOR: TJ COMERCIO DE PRODUTOS EIRELI | Tipo: EPP/SS - LC123: Sim - Documento 27.274.178/0001-87 - Endereço: Avenida 

Canaã - CEP: 76870140 - UF: RO - Município: Ariquemes - Telefone: (69) 99229-7918 

  
Item Descrição do Produto Modelo Marca Qtde/Und Valor Unitário 

0045 

SWITCH 24 PORTAS, Especificações: Tipo da telecomunicação: Store and forward. Capacidade de comutação: 

48 Gbps. Inclui: 24 portas RJ-45. Pode ser colocado na parede ou facilmente instalado na mesa. Prático para uso 

pessoal e profissional. Portas incluídas: 24 portas RJ-45 Tipo de telecomunicação: Store and forward É 

administrável: Não, Largura x Profundidade x Altura: 294 mm x 180 mm x 44 mm, É montado em rack: Sim 

TEG1024D TENDA 22 UN R$ 548,55 

  

VENCEDOR: ULALA MAGAZINE DISTRIBUIDORA LTDA | Tipo: EPP/SS - LC123: Sim - Documento 07.894.771/0001-19 - Endereço: 

Avenida Antônio Carlos Magalhães - CEP: 40280901 - UF: BA - Município: Salvador - Telefone: (41) 99825-1543 

  
Item Descrição do Produto Modelo Marca Qtde/Und Valor Unitário 

0001 

APARELHO CELULAR SMARTPHONE COM UMA TELA DE 6.4 POLEGADAS COM RESOLUÇÃO DE 

1080 X 2340 PIXELS, SISTEMA OPERACIONAL ANDROID 13, PROCESSADOR OCTA-CORE DE 2.4 

GHZ, 8 GB DE MEMÓRIA RAM E 256 GB DE ARMAZENAMENTO INTERNO. SUAS CÂMERAS 

TRASEIRAS SÃO DE 50 MP (TRIPLA CÂMERA) + 12 MP + 5 MP, E A CÂMERA FRONTAL É DE 32 MP. 

O MODELO É COMPATÍVEL COM GSM, 3G, 4G E 5G, E POSSUI UMA BATERIA DE 5000 MAH.TIPO 

DE CHIP: NANO-SIM (4FF) CONTEÚDO DA EMBALAGEM 1 SMARTPHONE - 1 CARREGADOR - 1 

CABO USB - 1 EXTRATOR DE CHIP – MANUAL 

g75 moto motorola 10 UN R$ 2.608,99 

0011 

TABLET COM TELA 10 POLEGADAS; PROCESSADOR: OCTA-CORE (OITO NÚCLEOS); MEMÓRIA 

RAM: ATÉ 4 GB; ARMAZENAMENTO INTERNO: SUPERIOR A 64 GB; CONECTIVIDADE: WI-FI , 3G, 

4G, BLUETOOTH; CÂMERA FRONTAL: 5MP, CÂMERA TRASEIRA: 8MP; CAPACIDADE DA 

BATERIA: SUPERIOR A 6000 MAH; SISTEMA OPERACIONAL: PROPRIETÁRIO. GARANTIA: 12 

MESES OU SUPERIOR. 

Positivo Vision 

Tab 10 4gb 128gb 

10,1 Hd 

Positivo Vision Tab 

10 4gb 128gb 10,1 Hd 
19 UN R$ 1.347,99 

  

GABINETE DA PREFEITA DE RIO PRETO DA EVA, em 02 de setembro de 2026. 

  

MARIA DO SOCORRO NOGUEIRA FONTINELE 
Prefeita Municipal 
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Publicado por: 
Renato Regis de Souza Pereira 

Código Identificador:36BFADAC 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

LEI Nº 281/2026 - DISPÕE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORAÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA PARA O EXERCÍCIO DE 

2027 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

Dispõe sobre as diretrizes para a elaboração e execução da Lei Orçamentária Anual do Município de São Gabriel da Cachoeira 

para o exercício financeiro de 2027 e dá outras providências. 

  

Art. 1º. Esta Lei estabelece as diretrizes para elaboração, aprovação, execução, acompanhamento, controle e fiscalização da Lei Orçamentária Anual 

do Município de São Gabriel da Cachoeira para o exercício financeiro de 2027, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2º, da Constituição 

Federal, na Lei Federal nº 4.320/1964, na Lei Complementar nº 101/2000, no Plano Plurianual 2026-2029 e na Lei Orgânica Municipal. 

Art. 2º.A lei de Diretrizes Orçamentárias para o exercício financeiro de 2027 compreenderá as metas e prioridades da Administração Municipal e 

estabelecerá: 

I – as diretrizes, normas e critérios para a elaboração, aprovação, execução e alteração da Lei Orçamentária Anual; 

II – a estrutura e organização dos orçamentos; 

III –as disposições sobre alterações na legislação tributária; 

IV - as disposições relativas à dívida pública, operações de crédito e garantias; 

V -as disposições relativas às despesas com pessoal e encargos sociais; 

VI – as regras para limitação de empenho e movimentação financeira; 

VII – as demais disposições relativas à gestão fiscal, `execução orçamentária e financeira e ao equilíbrio das contas públicas. 

§1º Integram esta Lei, para todos os efeitos legais: 

I - Anexo I - Prioridades, Metas e Ações Prioritárias; 

II - Anexo II - Anexo de Risco Fiscais; 

III - Anexo III - Anexo de Metas Fiscais; e 

IV - Anexo IV - Demonstrativos de limites e Responsabilidade Fiscal. 

§2º Os anexos referidos no §1º constituem parte integrante desta Lei e deverão ser observados a elaboração, aprovação, execução, acompanhamento 

e avaliação da Lei Orçamentária Anual do exercício de 2027, naquilo que for aplicável. 

Art. 3º. O orçamento municipal compreenderá o orçamento fiscal e o orçamento da seguridade social, abrangendo os Poderes Executivo e 

Legislativo, fundos, órgãos, entidades da administração direta e indireta, bem como demais unidades gestoras que recebam recursos do Tesouro 

Municipal. 

Art. 4º. A elaboração e a execução da Lei Orçamentária Anual observarão os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, 

eficiência, planejamento, transparência, equilíbrio fiscal, anualidade, unidade, universalidade, orçamento bruto, não afetação, especificação, 

regionalização e controle social. 

Art. 5º. As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primário, resultado nominal e montante da dívida pública para o exercício de 2027 e para os 

dois exercícios subsequentes constam do Anexo de Metas Fiscais, elaborado em conformidade com o art. 4º, §§ 1º e 2º, da Lei Complementar 

Federal nº 101, de 4 de maio de 2000, e com o Manual de Demonstrativos Fiscais vigente da Secretaria do Tesouro Nacional. 

§ 1º As metas fiscais serão demonstradas em valores correntes e constantes e serão acompanhadas de memória e metodologia de cálculo que 

justifiquem os resultados pretendidos, evidenciando sua consistência com as premissas econômicas, fiscais e orçamentárias adotadas pelo Município. 

§ 2º A memória de cálculo das receitas e despesas utilizará, sempre que disponíveis, os valores realizados nos exercícios anteriores, a execução do 

exercício corrente, a previsão constante da Lei Orçamentária vigente, as projeções do Plano Plurianual 2026-2029 e os parâmetros macroeconômicos 

oficialmente adotados. 

§ 3º A metodologia de projeção das receitas considerará, entre outros fatores, a evolução da arrecadação, as alterações da legislação tributária, a 

inflação, o crescimento econômico, as transferências constitucionais e legais, os convênios e demais fatos capazes de afetar seu comportamento. 

§ 4º A metodologia de projeção das despesas considerará a execução histórica, as despesas obrigatórias, as vinculações constitucionais e legais, as 

despesas de caráter continuado, os encargos da dívida, as despesas com pessoal, a manutenção dos serviços públicos e as prioridades definidas nesta 

Lei e no Plano Plurianual. 

§ 5º O cálculo das metas de resultado primário e nominal obedecerá à metodologia estabelecida pela Secretaria do Tesouro Nacional, observadas as 

normas de contabilidade aplicadas ao setor público e o Manual de Demonstrativos Fiscais vigente. 

§ 6º O Anexo de Metas Fiscais conterá quadro demonstrativo do cálculo da meta de resultado primário, com evidenciação dos principais agregados 

de receitas e despesas, dos resultados fiscais e das respectivas séries histórica e projetada, na forma exigida pela legislação e pelo Manual de 

Demonstrativos Fiscais vigente. 

Art. 6º. O Anexo de Riscos Fiscais conterá a avaliação dos passivos contingentes e de outros riscos capazes de afetar as contas públicas, incluindo 

demandas judiciais, precatórios, RPVs e demais obrigações decorrentes de decisão judicial, com indicação das providências a serem adotadas caso se 

concretizem, em observância ao art. 4º, §3º, da Lei Complementar nº 101/2000. 

Art. 7º. As prioridades da Administração Municipal para 2027 são as constantes do Plano Plurianual 2026-2029 e do Anexo I desta Lei, devendo a 

Lei Orçamentária Anual observar, preferencialmente, programas e ações voltados à educação escolar indígena, saúde pública e atenção básica em 

territórios indígenas e ribeirinhos, saneamento básico, infraestrutura urbana e rural, transporte fluvial e aéreo, segurança alimentar, regularização 

fundiária, proteção ambiental, assistência social e fortalecimento da gestão pública. 

Art. 8º. A proposta orçamentária para 2027 será elaborada em compatibilidade com o PPA 2026-2029 e com esta Lei, devendo evidenciar a receita e 

a despesa por categoria econômica, natureza da receita, fonte ou destinação de recursos, função, subfunção, programa, ação, projeto, atividade ou 

operação especial, unidade orçamentária, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicação e identificadores exigidos pela Secretaria do 

Tesouro Nacional e pelo Tribunal de Contas do Estado do Amazonas. 

Art. 9º. A Lei Orçamentária Anual para o exercício de 2027 conterá Reserva de Contingência destinada ao atendimento de passivos contingentes, 

outros riscos e eventos fiscais imprevistos, observado o Anexo de Riscos Fiscais desta Lei. 

§ 1º O montante da Reserva de Contingência não será inferior a 3% (três por cento) da Receita Corrente Líquida estimada para o exercício de 2027, 

observada a capacidade fiscal e financeira do Município. 

§ 2º Os recursos da Reserva de Contingência serão utilizados mediante abertura de créditos adicionais para atendimento de passivos contingentes, 

riscos e eventos fiscais imprevistos identificados no Anexo de Riscos Fiscais ou verificados durante a execução orçamentária. 
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§ 3º Caso os riscos fiscais previstos não se concretizem ou se concretizem em valor inferior ao previsto, os recursos remanescentes da Reserva de 

Contingência poderão ser utilizados, mediante autorização legal e observância das normas aplicáveis aos créditos adicionais, para suplementação de 

dotações orçamentárias insuficientes. 

§ 4º A Lei Orçamentária Anual consignará dotações próprias e suficientes para sentenças judiciais, precatórios e requisições de pequeno valor cuja 

exigibilidade esteja caracterizada, consideradas as informações prestadas pelos órgãos competentes e os ofícios requisitórios recebidos. 

Art. 10. A programação da despesa observará a disponibilidade de recursos, a capacidade de execução, as metas físicas previstas, a ordem 

cronológica de pagamentos, os limites legais de despesa com pessoal, saúde, educação, endividamento e restos a pagar, bem como as normas de 

execução orçamentária e financeira vigentes. 

Art. 11. O controle de custos das ações, programas, projetos e atividades desenvolvidos pela Administração Pública Municipal observará o disposto 

na Lei Complementar Federal nº 101/2000 e nas normas de contabilidade aplicadas ao setor público. 

§ 1º A apuração dos custos deverá, sempre que tecnicamente possível, relacionar os recursos orçamentários e financeiros aplicados aos produtos, 

serviços, metas físicas e resultados alcançados. 

§ 2º Os órgãos e entidades municipais deverão manter informações suficientes para permitir o acompanhamento dos custos das ações 

governamentais e subsidiar a tomada de decisão, o planejamento, o controle interno e a prestação de contas. 

Art. 12. Os programas e ações prioritários constantes desta Lei, do Plano Plurianual 2026-2029 e da Lei Orçamentária Anual serão objeto de 

acompanhamento e avaliação periódica pelos órgãos responsáveis por sua execução. 

§ 1º A avaliação deverá considerar, sempre que aplicável: 

I – o cumprimento das metas físicas e financeiras; 

II – os produtos e serviços entregues; 

III – os indicadores previstos no Plano Plurianual; 

IV – os custos incorridos; 

V – o grau de execução orçamentária e financeira; e 

VI – a eficiência, eficácia e efetividade das ações desenvolvidas. 

§ 2º Os resultados das avaliações deverão subsidiar a elaboração e revisão dos instrumentos de planejamento, a programação orçamentária dos 

exercícios seguintes e a adoção de medidas corretivas quando identificados desvios relevantes. 

Art. 13. As despesas obrigatórias de caráter continuado somente poderão ser criadas ou ampliadas quando demonstrada a origem dos recursos para 

custeio, comprovada a não afetação das metas fiscais e observada a margem de expansão prevista no Anexo de Metas Fiscais. 

Art. 14. Se verificado, ao final de bimestre, que a realização da receita poderá não comportar o cumprimento das metas de resultado primário ou 

nominal, o Poder Executivo e o Poder Legislativo promoverão limitação de empenho e movimentação financeira, na forma do art. 9º da Lei 

Complementar nº 101/2000, proporcionalmente às dotações discricionárias, ressalvadas as despesas que constituam obrigações constitucionais e 

legais do ente. 

Art. 15. A proposta orçamentária de 2027 deverá consignar dotações específicas para atendimento de precatórios, requisições de pequeno valor e 

demais sentenças judiciais, inclusive os requisitórios informados pela Procuradoria Geral do Município e pela Secretaria Municipal de Planejamento, 

sem prejuízo de atualização monetária, habilitação de credores, ordem cronológica e demais procedimentos definidos pelo Tribunal competente. 

Art. 16. Não serão objeto de limitação de empenho as despesas destinadas ao pagamento de pessoal e encargos sociais, serviço da dívida, sentenças 

judiciais, obrigações constitucionais, ações mínimas de saúde e educação, transferências vinculadas, contrapartidas obrigatórias e demais despesas 

ressalvadas pela legislação. 

Art. 17. O Município de São Gabriel da Cachoeira não possui Regime Próprio de Previdência Social instituído, estando seus servidores vinculados 

ao Regime Geral de Previdência Social – RGPS, razão pela qual o Demonstrativo 6 do Anexo de Metas Fiscais não apresenta avaliação financeira e 

atuarial de RPPS, sem prejuízo do registro das obrigações patronais e dos encargos previdenciários devidos ao RGPS na forma da legislação vigente. 

Art. 18. A despesa total com pessoal observará os limites dos arts. 18 a 23 da Lei Complementar nº 101/2000, com acompanhamento quadrimestral 

por Poder e órgão, cabendo ao Município adotar as medidas corretivas cabíveis em caso de superação dos limites de alerta, prudencial ou máximo. 

Art. 19. Para os fins do disposto no art. 169, § 1º, inciso II, da Constituição Federal, ficam autorizados, no exercício de 2027, no âmbito dos Poderes 

Executivo e Legislativo, observadas suas respectivas competências: 

I – a concessão de vantagens e benefícios aos servidores públicos; 

II – a revisão geral anual e os reajustes ou aumentos de remuneração; 

III – a criação e extinção de cargos, empregos e funções; 

IV – a criação, alteração e reestruturação de planos de cargos, carreiras e remuneração; 

V – o provimento de cargos mediante concurso público; 

VI – a contratação temporária para atender necessidade temporária de excepcional interesse público, na forma da legislação específica; e 

VII – a realização de outras alterações de pessoal autorizadas pela legislação. 

§ 1º A realização dos atos previstos neste artigo dependerá da existência de prévia dotação orçamentária suficiente para atender às projeções de 

despesa com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes. 

§ 2º Deverão ser observados os limites, condições e vedações previstos na Constituição Federal, na Lei Complementar Federal nº 101/2000 e nas 

demais normas aplicáveis, inclusive quanto à estimativa do impacto orçamentário-financeiro, quando exigível. 

§ 3º A autorização prevista neste artigo não dispensa a edição de lei específica quando constitucional ou legalmente exigida. 

Art. 20. A realização de operações de crédito, inclusive por antecipação de receita orçamentária, dependerá de autorização legislativa específica 

quando exigida, observância dos limites e condições fixados pelo Senado Federal e atendimento aos arts. 32, 38 e 42 da Lei Complementar nº 

101/2000. 

Art. 21. O Município poderá contribuir para o custeio de despesas de competência de outros entes da Federação quando houver autorização na Lei 

Orçamentária Anual, convênio, acordo, ajuste ou instrumento congênere e interesse público local, nos termos do art. 62 da Lei Complementar nº 

101/2000. 

Art. 22. A transferência de recursos públicos a entidades privadas sem fins lucrativos, organizações da sociedade civil, consórcios públicos e demais 

beneficiários admitidos pela legislação dependerá da existência de interesse público devidamente demonstrado e observará a legislação específica 

aplicável à natureza da parceria. 

§ 1º A transferência ficará condicionada, no que couber: 

I – à existência de previsão orçamentária; 

II – à compatibilidade do objeto com os programas e ações previstos no PPA, na LDO e na LOA; 

III – à demonstração do interesse público e da finalidade da transferência; 

IV – à regularidade jurídica, fiscal, trabalhista e documental do beneficiário, quando exigível; 

V – à formalização do instrumento jurídico adequado; 

VI – à apresentação e aprovação de plano de trabalho, quando exigido; 

VII – à definição de metas, resultados esperados e critérios de acompanhamento; 

VIII – à prestação de contas dos recursos recebidos, na forma e nos prazos previstos na legislação e no instrumento celebrado; e 
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IX – à observância das normas de transparência e publicidade aplicáveis. 

§ 2º É vedada a transferência de recursos para entidade que esteja inadimplente com prestação de contas ou impedida de contratar, celebrar parceria 

ou receber recursos públicos, nos termos da legislação aplicável. 

§ 3º As transferências destinadas a organizações da sociedade civil observarão, quando aplicável, o regime jurídico específico das parcerias entre a 

Administração Pública e essas organizações. 

§ 4º As transferências a consórcios públicos observarão a legislação própria, o contrato de consórcio, o contrato de rateio, quando cabível, e a 

correspondente previsão orçamentária. 

Art. 23. A Administração Municipal priorizará mecanismos de participação social e consulta pública no processo de elaboração da proposta 

orçamentária, especialmente com comunidades indígenas, ribeirinhas, conselhos municipais e organizações representativas, respeitada a diversidade 

linguística e cultural local. 

Art. 24. A Lei Orçamentária Anual poderá autorizar abertura de créditos suplementares, nos termos do art. 43 da Lei Federal nº 4.320/1964, 

mediante utilização de superávit financeiro, excesso de arrecadação, anulação parcial ou total de dotações e operações de crédito autorizadas, 

observados os limites fixados na própria LOA. 

Art. 25. Os créditos adicionais especiais e extraordinários observarão os arts. 40 a 46 da Lei Federal nº 4.320/1964 e o art. 167 da Constituição 

Federal, devendo ser demonstrada a fonte de recursos e a compatibilidade com o PPA, a LDO e a LOA, quando aplicável. 

Art. 26. A execução orçamentária e financeira será realizada por fonte ou destinação de recursos, respeitada a vinculação constitucional, legal, 

contratual ou de convênio, vedada a utilização de recursos vinculados para finalidade diversa da pactuada ou legalmente prevista. 

Art. 27. A inscrição em restos a pagar dependerá da existência de disponibilidade de caixa e observância do art. 42 da Lei Complementar nº 

101/2000, quando aplicável, devendo o Poder Executivo elaborar cronograma de pagamento e conciliação periódica dos saldos. 

Art. 28. A transparência fiscal será assegurada mediante publicação dos instrumentos de planejamento, demonstrativos fiscais, relatórios de 

execução orçamentária, relatórios de gestão fiscal, prestações de contas, contratos, convênios, licitações, diárias, folha de pagamento e demais 

informações exigidas pela Lei Complementar nº 101/2000, Lei Complementar nº 131/2009 e Lei nº 12.527/2011. 

Art. 29. O controle interno deverá acompanhar a execução da LDO e da LOA, emitindo alertas e recomendações sobre riscos de frustração de 

receita, extrapolação de limites legais, insuficiência de caixa, passivos contingentes, restos a pagar e cumprimento de metas fiscais. 

Art. 30. A proposta orçamentária deverá conter demonstrativo de compatibilidade da programação dos orçamentos com os objetivos e metas 

constantes do Anexo de Metas Fiscais, nos termos do art. 5º, inciso I, da Lei Complementar nº 101/2000. 

Art. 31. As emendas parlamentares ao projeto de lei orçamentária deverão observar a compatibilidade com o PPA e a LDO, indicar os recursos 

necessários, preservar as vinculações constitucionais e legais e não comprometer o equilíbrio fiscal. 

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos para a elaboração, aprovação e execução da Lei Orçamentária Anual 

do exercício financeiro de 2027. 

  

São Gabriel da Cachoeira/AM, 30 de junho de 2026. 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito Municipal 

  

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES 2027 (CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA – AM) 
  
Ação Produto Unidade de Medida Meta Prevista 

Reforma e ampliação do plenário da Câmara Municipal. Manutenção Serviço 02 

Reforma e ampliação da garagem da Câmara Municipal. Manutenção Serviço 02 

Aquisição de um bote e motor de 150HP para atender às atividades institucionais do Poder Legislativo. Compra Unidade 02 

  

ANEXO I – PRIORIDADES, METAS E AÇÕES PRIORITÁRIAS 
  

As prioridades abaixo foram organizadas a partir do PPA 2026-2029, da LOA 2026 e do contexto territorial de São Gabriel da Cachoeira. 

  

Órgão responsável: gabinete do prefeito 

Programa: fortalecimento da gestão do gabinete e suporte ao poder executivo 

Objetivo: assegurar o alinhamento estratégico com o plano plurianual e as diretrizes da administração municipal, promovendo a eficiência na gestão 

do gabinete, o apoio às ações do poder executivo e a implementação eficaz de políticas públicas. 

Público-alvo: órgãos da administração municipal e população em geral 

Ouvidoria 
  

Programa de governo Ação (projeto/atividade) Justificativa Meta física 2027 
Unidade de 

medida 
Estimativa de valor (r$) 

Fonte de 

recurso 

Transparência e controle social 
Estruturação e reequipamento da ouvidoria 

geral 

Necessidade de prover 

infraestrutura logística e tecnológica 

para garantir o atendimento direto 

ao cidadão. 

01 unidade administrativa 

equipada e mobiliada 
Unidade 

Valores a serem definidos 

na LOA 2027 
RP 

Transparência e controle social Implementação da ouvidoria itinerante 

Garantir a mobilidade da equipe 

para apuração de denúncias e 

notificações externas em todo o 

município. 

01 viatura operacional adquirida 

e em atividade 
Veículo 

Valores a serem definidos 

na LOA 2027 
RP 

Gestão e modernização 

administrativa 
Capacitação e aperfeiçoamento de servidores 

Qualificar o corpo técnico para 

análise de demandas sociais e 

melhoria dos indicadores de 

resolutividade. 

04 cursos de capacitação 

realizados no exercício 
Cursos 

Valores a serem definidos 

na LOA 2027 
RP 

  

Programa de governo Ação (projeto/atividade) Justificativa Meta física 2027 
Unidade de 

medida 

Estimativa de valor 

(r$) 

Fonte de 

recurso 

Comunicação social e 

institucional 

Modernização do sistema de 

radiodifusão municipal 

Garantir a continuidade e expansão do sinal da 

rádio municipal, essencial para a comunicação 

com as comunidades. 

Manutenção e instalação de 

antena e transmissor fm 
Unidade 

Valores a serem 

definidos na LOA 2027 
RP 

Comunicação social e 

institucional 

Aparelhamento técnico da rádio 

municipal 

Substituição de periféricos e suporte técnico para 

manter a rádio operacional e sem falhas de sinal. 

Aquisição de equipamentos 

periféricos e suporte 
Kit/unidade 

Valores a serem 

definidos na LOA 2027 
RP 

Transparência e controle social 
Estruturação e reequipamento da 

ouvidoria geral 

Prover infraestrutura logística e tecnológica para 

garantir o atendimento direto ao cidadão. 

01 unidade administrativa 

equipada 
Unidade 

Valores a serem 

definidos na LOA 2027 
RP 

Transparência e controle social 
Implementação da ouvidoria 

itinerante 

Garantir a mobilidade da equipe para apuração 

de denúncias e notificações externas em todo o 

município. 

01 viatura operacional adquirida Veículo 
Valores a serem 

definidos na LOA 2027 
RP 

Gestão e modernização Readequação administrativa e Correção da nomenclatura no qdd (radiobrás Ajuste no qdd e 04 cursos Unidade/ação Valores a serem RP 
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administrativa capacitação para rádio municipal) e treinamento de 

servidores. 

realizados definidos na LOA 2027 

  

Nota: Para fins deste Anexo, a sigla ―RP‖ corresponde a recursos pr prios do Tesouro Municipal, sem prejuízo da utilização de transferências 

vinculadas, convênios, emendas parlamentares ou outras fontes legalmente admitidas, conforme programação da LOA 2027 

  

Órgão responsável: secretaria municipal de administração-semad 

Programa: promover a qualidade no atendimento público e a reforma organizacional - secretaria municipal de administração (semad). 

Objetivo: prover o desenvolvimento das ações administrativas. 

Público alvo: órgãos da administração municipal. 

  
Ação Produto Unidade de medida Meta física 

Realizar avaliação dos servidores em estágio probatório Pessoal Anual 01 

Melhorar os processos internos para garantir que a administração municipal funcione 

de maneira eficiente e econômica 
Gestão Serviço 01 

Garantir que as operações da secretaria sejam transparente e que haja prestação de 

contas para os servidores e cidadão. 
Gestão Serviço 01 

Investir em treinamentos e capacitações dos servidores municipais para garantir um 

serviço público de qualidade. 
Capacitação Serviços 10 

Implementar soluções tecnológicas para melhorar a eficiência e a prestação de 

serviços aos cidadãos. 
Gestão Serviço 01 

Reformar os departamentos vinculados a secretaria municipal de administração Gestão Reforma 1 

Investimento em gestão de benefícios e melhoria nas condições de trabalho dos 

servidores. 
Gestão Serviço 2 

Concurso público para áreas específicas. Gestão Serviço 2 

Reajuste salarial dos servidores públicos Municipais Pessoal Anual 01 

Promoção e progressão dos servidores públicos municipais Pessoal Anual 01 

Contratação de empresa especializada em serviços de segurança e medicina do 

trabalho com a finalidade de elaborar laudo técnico das condições ambientais do 

trabalho – ltcat, laudo técnico de insalubridade e periculosidade - lptip. 

Gestão Serviço 1 

  

Órgão responsável: secretaria municipal de cultura e turismo – semcult 

Programa: promover a qualidade no atendimento ao público e a reforma organizacional; 

Objetivo: promover programas de incentivo às atividades artísticas e culturais de interesse para a população do município; 

Incentivar processos de gestão e promoção das políticas públicas de cultura, estimulando a participação da sociedade civil; 

Adotar políticas públicas específicas para incremento do turismo no município devendo realizar estudos sobre os problemas a serem superados para 

o desenvolvimento econômico e turístico; 

Público alvo: população de são gabriel da cachoeira – amazonas. 

  
Nº Ação Produto Unid. De medida Meta prevista 

01 

Eventos culturais: calendário anual Carnaval; Semana dos povos 

indígenas; Festival municipal de quadrilhas juninas; Lançamento 

do festribal; Festival cultural dos povos indígenas do alto rio 

negro; Festival de verão; Reveillon; 19 de março dia do artesão 

Desfile moda indígena Dia da consciência negra 27 de setembro 

dia internacional do turismo 05 dia nacional da cultura 

Realização Em planejamento 07 

02 Oficinas culturais Integração social Unidade 02 

03 Sinalização histórica e lendária Criação e instalação de placas Unidade 10 

04 Aquisição de veículo para apoio aos trabalhos da secretaria Transporte Unidade 01 

05 Aquisição do espaço físico para ponto de cultura Aquisição Unidade 01 

06 Aquisição de material permanente Aquisição Unidade 05 

07 Execução da lei aldir blanc - pnab Execução Em planejamento 01 

08 Capacitação e treinamento aos servidores para os editais de cultura Gestão Em planejamento 05 

09 Viabilização e execução do festribal Realização Unidade 03 

10 Viabilização e execução do festival de quadrilhas Realização Unidade 01 

11 Trilhas do morro boa esperança Criação e instalação de placas Unidade 20 

12 Sinalização turística com as línguas co oficializadas Criação e instalação de placas Unidade 10 

13 Cursos no segmento turístico Integração social Em execução 06 

14 
Executar força tarefa para cadastro dos empresários de seguimento 

turístico no cadastur e to go 
Cadastro Em Execução   

15 Projeto quem ama cuida Campanha Em execução 01 

16 Projeto sgc_tur Turistas, excursionistas e população em geral Campanha Em execução   

17 Parcerias com a associação de artesãos Integração social e campanha Em execução 10 

18 Projeto mirante ―pôr do sol‖ morro fortaleza Criação e implantação Em planejamento 01 

19 
Centro de atendimento ao turista – cat, instalação de stand no porto 

e no aeroporto 
Criação e implantação Em planejamento 02 

20 Projeto gastronomia local Integração social Em execução   

21 Parceria com órgãos responsáveis pelo turismo em área indígena Integração social Em execução   

22 Orla da praia Revitalização Em execução 01 

23 Praça de alimentação cultural piwawe & moyema yoma 
Integração social, gastronomia, campanha e 

empreendedorismo 
Em execução 01 

24 Pontos turistas privados Integração social Em planejamento   

25 Projeto aldeia karkaro Criação e implantação Em planejamento 01 

26 Projeto quem ama cuida Campanha Em execução 01 

27 Projeto sgc_tur Turistas, excursionistas e população em geral Campanha Em execução   

29 São gabriel da cachoeira no mapa turístico brasileiro Campanha Em execução   

30 Programa artesão legal Integração Em execução   

31 Programa ambulante legal Integração Em planejamento   

32 Execução política nacional aldir blanc fomento à cultura 2026 Integração Em execução   

33 Criação do conselho de turismo e conselho de cultura Campanha Em execução   

34 Programa alô turista Campanha Em planejamento   

  

Órgão responsável: secretaria municipal de planejamento (seplan) 

Programa: fortalecimento do planejamento e gestão estratégica municipal 

Objetivo: aprimorar os instrumentos de planejamento e gestão, promovendo o desenvolvimento estratégico e sustentável do município. 

Público-alvo: órgãos da administração municipal. 
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Programa de governo Ação (projeto/atividade) Justificativa Meta física 2027 Unidade de medida Fonte de recurso 

Planejamento e gestão estratégica 
Levantamento de indicadores dos 

programas de governo 

Necessidade de monitoramento contínuo dos 

programas do ppa e avaliação da efetividade das 

políticas públicas municipais 

30 indicadores monitorados Indicadores Recurso próprio 

Planejamento e gestão estratégica 
Monitoramento e avaliação do plano 

plurianual 

Garantir o acompanhamento da execução do ppa 

e promover ajustes estratégicos conforme 

desempenho dos programas 

2 relatórios semestrais produzidos Relatórios Recurso próprio 

Planejamento e gestão estratégica 
Acompanhamento das leis 

orçamentárias (ppa, ldo e loa) 

Fortalecer a governança e a conformidade legal 

na tramitação e execução dos instrumentos de 

planejamento e orçamento 

4 análises técnicas realizadas Análises Recurso próprio 

Planejamento e gestão estratégica 
Elaboração participativa dos 

instrumentos de planejamento 

Ampliar a participação social e qualificar 

tecnicamente o processo de elaboração da ldo e 

loa 

4 audiências públicas realizadas Audiências Recurso próprio 

Gestão do planejamento das 

contratações 

Elaboração do plano de contratações 

anual (pca) 

Melhorar a previsibilidade e eficiência das 

compras públicas municipais 
1 plano anual elaborado Plano Recurso próprio 

Gestão do planejamento das 

contratações 

Coordenação da fase preparatória das 

contratações 

Garantir qualidade técnica na elaboração de 

estudos técnicos preliminares, termos de 

referência e projetos básicos 

40 processos analisados Processos Recurso próprio 

Desenvolvimento territorial e 

ordenamento urbano 

Atualização do plano diretor 

municipal 

Adequar o ordenamento territorial à realidade 

atual do município, garantindo planejamento 

urbano sustentável 

3 oficinas técnicas e 2 audiências 

públicas 
Eventos 

Convênio / recurso 

próprio 

Regularização fundiária e direito à 

cidade 

Regularização de áreas com 

habitações subnormais 

Promover segurança jurídica aos ocupantes de 

áreas irregulares e garantir o direito à moradia 
2 áreas regularizadas Áreas Federal / próprio 

Regularização fundiária e direito à 

cidade 

Implantação do programa municipal 

de regularização fundiária sustentável 

Estruturar política permanente de regularização 

fundiária no município 
1 programa implementado Programa Federal / próprio 

Regularização fundiária e direito à 

cidade 
Expedição de autos de regularização Formalizar a titulação de imóveis regularizados 50 autos emitidos Autos 

Convênio / recurso 

próprio 

Criação de Secretaria 
Visa criar a Secretaria Municipal de 

Assuntos Fundiários e Habitação 

Promover uma gestão mais eficiente das questões 

relacionadas à ocupação do solo 
Implementação Criação Próprio 

  

Órgão responsável: secretaria municipal de juventude, esporte e lazer-semjel 

Programa: protagonismo juvenil e inclusão social. 

Objetivo: promover, elaborar, discutir a execução de políticas municipal de juventude, lazer e esporte e que permitam e garantam a integração e a 

participação da infância e juventude no processo social, econômico e político do município de são gabriel da cachoeira-am. 

Público alvo: município de São Gabriel da Cachoeira/Am 

  
Ação Produto Unidade de medida Meta física 

Manutenção da secretaria municipal de esporte e lazer secretaria Secretaria mantida Unidade Atendimento 

Construção de campo de futebol com pista de atletismo Unidade a construir Unidade 01 

Aquisição de veículo utilitário. Utilitário Unidade 01 

Financiamento dos projetos pelci e judô para todos Integração social Unidade 350 

Fortalecimento do nuca (núcleo de cidadania de adolescentes e 

jovens) 
Fortalecimento Unidade 01 

Realização dos eventos esportivos regulamentados por lei: 
Triangulo tukano Torneio do baixo rio negro Torneio do içana 

Evento cultural e esportivo do alto rio negro Evento cultural 

esportivo do rio waupes. Evento cultural esportivo do alto tiquié. 

Eventos esportivos Unidade 6 

Desenvolvimento de cursos de especialização para servidores e 

comunitários, voltados para educação esportiva 
Cursos Unidade 1 

Realização de eventos oficiais: Copa gabrielense de futsal. Copa 

gabrielense de handebol. Copa gabrielense de voleibol. Copa 

gabrilense de judô e jiu jitsu. 

Eventos esportivos oficiais. Unidade 7 

Fortalecimento do eventos esportivos, lazer e socias nos bairros e 

interior; 
Integração social Unidade 12 

Reforma do complexo esportivo raimundo quirino (quirinão) 
Campo de futebol. Sede liga esportiva. Construção poliesportivo 

(dist. Cucuí) Construção poliesportivo (comun. Boa vista – baixo 

içana) 

Infraestrutura Unidade 04 

Realização dos jeas: Seletiva municipal Seletiva regional Etapa 

estadual 
Seletiva esportivas escolares Unidade 03 

Material nos espaços esportivos nos bairros Integração social Unidade 01 

Realização do 4ª conferência municipal de juventude esporte e lazer Conferencia municipal Unidade 01 

Criação do bolsa atleta para alto rendimento Programas de bolsa Unidade 01 

Funcionamento do conselho de controle social (conselho municipal 

de juventude- conjuve-sgc.) Incluir esporte 
Reativar o funcionamento do conselho Unidade 01 

Funcionamento do fundo municipal de juventude e esporte. Funcionamento do fundo Unidade 01 

Realizar copa dos servidores (esporte variados) Evento esportivo Unidade 01 

Formação de lideranças juvenis (busca ativa) Formação Unidade 02 

Estruturação da sala departamento de juventude e núcleo de 

cidadania de adolescentes-nuca. 
Infraestrutura Unidade 01 

Projeto de ações das campanha de prevenções com temáticas 

diversas: alcoolismo, gravidez na adolescência e a promoção ao 

direito a saúde sexual e reprodutivo, meio ambiente-mudanças 

climáticas,suicídeo, segurança e entre outros (oficinas, roda de 

conversas e outros) 

Prevenção Unidade 12 

3° fórum comunitário de juventude; Fórum Unidade 02 

Construção da praça de skat. Infraestrutura Unidade 01 

Capacitação e atualização dos servidores da secretaria em cursos 

das modalidades esportivos. 
Formação Unidade 01 

Aquisição de materiais permanentes. Estruturação Unidade 01 

Aquisição de materiais esportivos e de arbitragem. Estruturação Unidade 01 

Inserir projetos de iniciação esportivas. Formação Unidade 01 

Criação do plano municipal de juventude       

Semana da cidadania, políticas públicas e participação cidadã de 

adolescentes e jovens (políticas públicas de juventude) 
Politicas públicas Unidade 01 

Semana da juventude (olimpíada juvenil, oficinas, roda de 

conversas, brincadeiras lúdicas educativas e outros) lei municipal nº 

18/11/2008- 

Politicas públicas Unidade 01 

  

Órgão responsável: secretaria municipal de meio ambiente-semma 

Programa: manutenção da secretaria municipal de meio ambiente (semma) 

Objetivo: reestruturar a secretaria com vistas na melhoria das ações de proteção e conservação do meio ambiente 

Público alvo: município de são gabriel da cachoeira 
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Ação Produto Unidade de medida Meta física Fonte de recurso 

Revisão do plano de saneamento básico municipal Plano municipal Atualização 01 Próprio 

Novo terreno do cemitério Terreno Unidade 01 Próprio 

Novo aterro sanitário Terreno Unidade 01 Próprio 

Alimentar o sistema do governo federal (sinisa) Saneamento básico Unidade 03 Próprio 

Semana do meio ambiente Evento Dias 05 Próprio 

Projeto de lei municipal, da semana do meio ambiente Lei municipal Unidade 01 Próprio 

Estruturação dos departamentos da secretaria Contratação Agentes ambientais 04 Próprio 

Lei municipal de educação ambiental Lei municipal Unidade 01 Próprio 

Educação ambiental Queimadas urbanas Óleo de cozinha Lixeiras 

Calçadas Fossa séptica Maus tratos Coleta seletiva Limpeza/terrenos 

Gestão de recursos hídricos Pertubação ao sossego público 

Campanhas Unidade 96 Próprio 

Programa de radio terça do meio ambiente em 4 (qutro) línguas 

indígenas cooficializadas (nheengatu, baniwa, tukano e yanomami) 
Comunicação Unidade 48 Próprio 

Palestras nas escolas municipais, estaduais e universidades locais, bem 

como em órgãos públicos sobre meio ambiente 
Educação ambiental Unidade 20 Próprio 

Produção de material (folders) para educação ambiental com uso de 4 

(quatro) línguas indígenas cooficializadas 
Folders Impressão 3.000 Próprio 

Fiscalização Lava jatos Uso do lixão Análise de projetos obras Análise 

de doc. Cva. Comércio/alvará Igarapés/nascentes Morro Lixeiras 

Pertubação ao sossego público Maus tratos Calçadas Gestão de resíduos 

sólidos; cooperativas/associação de coleta seletiva 

Fiscalização Município 144 Próprio 

Projeto de lei municipal da coleta seletiva Lei municipal Criação 01 Próprio 

Implantação de pontos de entrega voluntária de resíduos (pevs) Estrutura Unidade 10 Próprio 

Implantar a coleta seletiva das instituições Ponto de entrega Unidade   Próprio 

Implantar a coleta seletiva em todo município Ponto de entrega Unidade   Próprio 

Captação de recursos Projeto Unidade 04 Emenda 

Projeto escolar Plantando o futuro Escola verde Reutilizar para 

conservar Reciclando práticas 
Palestras Unidade 20 Próprio 

Rotas da coleta seletiva e destino final Croqui Unidade 01 Próprio 

Projeto orla Educação ambiental Unidade 06 Próprio 

Cidade limpa, povo educado Educação ambiental Unidade 10 Próprio 

Implantação de lixeiras públicas Estrutura Praças 07 Próprio 

Meio ambiente nos distritos Educação ambiental Unidade 06 Próprio 

  

Órgão responsável: secretaria municipal de obras, transporte e serviços urbanos - semob 

Programa: aquisição de equipamento, recuperação e manutenção da infraestrutura municipal. 

Objetivo: promover a universalização dos serviços de infraestrutura, saneamento, garantindo serviços de qualidade a população do município de são 

gabriel da cachoeira-am. 

Público alvo: população em geral. 

  
Programa do governo 

federal 
Ação 

Justificativa da 

ação 

Unidade De 

medida 

Meta 

física 
Valor Estimado Fonte do Recurso 

Sem vínculo 
Manutenção e funcionamento da secretaria municipal de obras, transporte e serviços 

urbanos 
Infraestrutura Unidade 05 

Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Capacitação de servidores Capacitação Em planejamento Unidade 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Formação continuada aos servidores sobre eficiência no atendimento ao público. Capacitação Servidores 15 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Aquisição de patrulha mecanizada Transporte Unidade 02 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Aquisição de placas solares Infraestrutura Unidade 50 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Aquisição de grupo gerador para comunidades Maquinário Unidade 25 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Abertura de vicinais da sede Infraestrutura Km 10 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Manutenção de vicinais da sede Infraestrutura Km 15 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Recuperação de ruas, avenidas, meios-fios e calçadas da sede Infraestrutura Km 20 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Recuperação de ruas, avenidas, meios-fios e calçadas dos distritos Infraestrutura Km 05 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Drenagem superficial nas ruas da sede e distritos Infraestrutura Km 50 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Drenagem profunda nas ruas da sede e distritos Infraestrutura Km 30 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção de praças na sede e distritos Infraestrutura Unidade 10 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção de pontos turísticos Infraestrutura Unidade 05 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção de quadra poliesportiva na sede Infraestrutura Unidade 05 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção de quadra poliesportiva nos distritos Infraestrutura Unidade 10 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção de casas populares Infraestrutura Unidade 1000 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção e revitalização da orla da praia Infraestrutura Unidade 01 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção e manutenção de passarelas na sede e distritos Infraestrutura Unidade 10 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção de porto nos distritos Infraestrutura Unidade 04 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção, reforma e revitalização de bicas d‘água na sede e distritos Saneamento Unidade 50 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção de galeria de esgoto na sede e distritos Saneamento Km 15 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Implantação do sistema de distribuição de água na sede e distritos Saneamento Km 15 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Perfuração de poço artesiano na sede do município Saneamento Unidade 06 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Perfuração de poço artesiano nos distritos e comunidades Saneamento Unidade 20 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Melhoria no sistema de distribuição de água da cidade e distritos Saneamento Km 10 Conforme LOA Próprio 
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2027 

Sem vínculo Construção, reforma e ampliação de centros comunitários da sede Infraestrutura Unidade 60 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção, reforma e ampliação de centros comunitários dos distritos Infraestrutura Unidade 15 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Captação, tratamento e distribuição de água Infraestrutura Unidade 01 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção de um hospital municipal Infraestrutura Unidade 01 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Pavimentação em concreto vias da sede Infraestrutura Km 20 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Pavimentação em concreto vias comunidades e distritos Infraestrutura Km 10 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Pavimentação em concreto asfáltico vias da sede Infraestrutura Km 15 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção de complexo esportivo na sede Infraestrutura Unidade 01 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Iluminação pública Infraestrutura Unidade (kits) 500 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção de academia ao ar livre Infraestrutura Unidade 10 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Construção e manutenção de bicas d‘água Infraestrutura Unidades 30 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Aquisição de lixeiras para áreas públicas Infraestrutura Unidades 100 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Aquisição de motor de popa com bote com capote Infraestrutura Unidade 04 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Aquisição de roçadeiras e podadeiras para limpeza pública Infraestrutura Unidade 40 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Aquisição de caminhão pipa Transporte Unidade 01 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Aquisição de carro picap Transporte Unidade 02 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Aquisição de carro utilitário Transporte Unidade 03 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

Sem vínculo Aquisição de motor bomba Infraestrutura Unidade 05 
Conforme LOA 

2027 
Próprio 

  

Órgão responsável: secretaria municipal de segurança pública, trânsito e defesa social (semsep). 

Programa: aprimoramento e manutenção da segurança pública municipal – secretaria municipal de segurança pública, trânsito e defesa social 

(semsep). 

Objetivo: melhorar a segurança pública no município de são gabriel da cachoeira, proporcionando melhores condições e meios de trabalho para a 

guarda municipal, defesa civil, coordenadoria municipal de trânsito e transporte e departamento municipal de vigias, visando desenvolver e 

modernizar a segurança pública a nível municipal. 

Público alvo: toda população de são gabriel da cachoeira. 

  
  Semsep   

Ação Produto Unidade de medida Meta física 

Participação em programas de rádios locais para divulgação 

de campanhas educativas e dos trabalhos da secretaria 
Participação Programas 12 

Aquisição de veículo de pequeno porte Material Permanente Veículo 01 

Aquisição de veículo tipo picape Material Permanente Veículo 01 

Divulgação em redes sociais das atividades promovidas Divulgação Redes sociais 35 

Aquisição de uniformes Material Permanente Uniforme 10 

Aquisição de equipamentos de informática Equipamentos Computadores e impressoras 04 

Aquisição de projetor multimídia Equipamentos Projetor 02 

Aquisição de sistema integrado de vigilância por câmeras Equipamentos Câmeras de segurança 10 

Aquisição de drone para monitoramento de segurança Equipamentos   02 

  
Guarda municipal 

Ação Produto Unidade de medida Meta física 

Aquisição de cursos na área de segurança pública Curso Aperfeiçoamento e nivelamento 10 

Aquisição de rádio ht de longo alcance Rádio ht Comunicação 10 

Aquisição de veículo 4x4, s10, tracionado Material Permanente Ronda preventiva 02 

Aquisição de veículo de pequeno porte Material Permanente Veículo 02 

Aquisição de motocicletas Motocicletas Veículo 10 

Aquisição de combustível diesel s10 Diesel 10 Mensal 1000 l 

Aquisição de combustível gasolina Gasolina Mensal 900 l 

Aquisição de óleo 2t Óleo Mensal 10 l 

Aquisição de óleo 20w-40 Óleo Mensal 3 l 

Aquisição de óleo 5w30 motor a diesel Óleo motor a diesel Semestral 10 

Ampliação do alojamento da guarda municipal Reforma Em planejamento 01 

Aquisição de uma voadeira com motor de popa de 40 hp Fiscalização e apoio Permanente 01 

Aquisição de material de expediente Expediente Mensal   

Aquisição de materiais para o alojamento Variados Permanente   

Aquisição de materiais para o quartel Variados Permanente   

Aquisição de fardamento completo Fardas Individual 49 

Aquisição de material de uso pessoal de cada gm Acessórios Individual 49 

Criação dos grupamentos especializados Permanente da gcm Ronda Preventiva/ostensiva 04 

Aquisição de um triciclo Permanente da gcm Ronda Preventiva/ostensiva 01 

Jet ski Permanente da gcm Apoio na ronda e Fiscalização Aquática 01 

Material de combate a incêndio Brigadista Kit variados 10 

Aquisição de material de uso coletivo Trânsito Kit 100 

Aquisição de material de higiene Mensal Mensal   

Aquisição de gêneros alimentícios Alimentos Mensal   

  
Defesa civil 

Ação Produto Unidade de medida Meta física 

Aquisição de cursos de capacitação para defesa civil Cursos Aperfeiçoamento 02 

Gps/portatil Gps/portatil Equipamento 02 
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Aquisição de caminhão pipa 4x6 Caminhão Ocorrências/desastres naturais 02 

Aquisição de veículo 4x4 Veículo Ocorrências/desastres naturais 02 

Aquisição de veículo pequeno porte Veículo Ocorrências/verific Ação da régua Diariamente 02 

Aquisição de motocicletas Motocicletas Ocorrências/verific Ação da régua Diariamente 05 

Aquisição de voadeira Fluvial Ocorrências/desastres naturais 03 

Aquisição de equipamento de segurança fluvial Completo Ocorrências/desastres naturais 03 

Aquisição de motor 90hp Motor de popa Ocorrências/desastres naturais 02 

Aquisição de combustível diesel s10 Diesel s10 Mensal 300 

Aquisição de combustível gasolina Gasolina Mensal 300 

Aquisição de óleo 20w-50 Óleo Mensal 20l 

Aquisição de óleo 2 tempos Óleo Mensal 20l 

Construção da sede para defesa civil Construção Defesa civil 01 

Aquisição de material expediente Expediente Mensal 03 

Aquisição de material permanente/informática Notebooks e impressoras Permanente 04 

Aquisição de equipamento completo/epi de combate a 

incêndio para defesa civil 
Variados Permanente/com validade 10 

Aquisição de fardamento completo para defesa civil Fardas Individual 05 

Aquisição de lonas e tendas para defesa civil Lonas/tendas Ocorrências/desastres naturais 04 

Aquisição de material de limpeza Mensal Mensal 02 

Aquisição de gêneros alimentícios Alimentos Mensal 02 

  
Coordenadoria municipal de trânsito e transporte 

Ação Produto Unidade de medida Meta física 

Aquisição de cursos de trânsito e qualificação de 

agentes de trânsito 
Cursos e qualificação Aperfeiçoamento 15 

Aquisição de rádio comunicadores (ht) longo alcance Rádios ht com central Comunicação 08 

Aquisição de veículo automóvel Veículo 4x4 Rondas e fiscalizações 02 

Aquisição de veículos Veículo modelo guincho Transporte de veículos irregulares 01 

Aquisição de motocicletas Motocicletas Rondas e fiscalizações 10 

Contratação de empresa de manutenção mecânica de 

veículo 
Veículos 4x4, carro guincho, motocicletas Manutenção preventiva 01 

Contração de empresa fornecedoras de peças de 

veículos 
Veículos 4x4, carro guincho, motocicletas 

Pneus, filtro de óleo e combustível, pastilhas e lonas de freios, 

outros 
01 

Aquisição de combustível Diesel s10 Mensal 1500l 

Aquisição de combustível Gasolina Mensal 1000l 

Aquisição de óleo 20w-40 Óleo motor a gasolina Mensal 15l 

Aquisição de óleo w30 Óleo motor a diesel Mensal 08l 

Ampliação e divisões de sala climatizadas -semsep Reforma e construção Cmtt-coordenadoria municipal de trânsito e Transporte 01 

Aquisição de materiais de escritório Mesas, cadeiras, armários para arquivos, outros Variados 10 

Aquisição de materiais de informática Computadores de mesa, impressoras, Nobreak, outros Variados 02 

Construção de uma área coberta com câmeras de 

segurança para monitoramento 
Parqueamento municipal Construção 01 

Aquisição de materiais de expediente Expediente Mensal   

Aquisição de materiais de trabalho (trânsito) 
Fitas zebradas, cavaletes (móvel e fixo), gradil, luzes 

sinalizadoras, cones, outros 
Permanente 40 

Aquisição de fardamentos completos 
Cobertura (boné), gandoleta, calça tática, coturno, 

outros 
Permanente 15 

Aquisição de acessórios de uso individual Acessórios Permanente 15 

Aquisição de materiais de uso coletivo Trânsitos Permanente 15 

Aquisição de materiais de higiene e limpeza Mensal     

Aquisição de gêneros alimentícios Alimentos     

Aquisição de materiais de uso coletivo específicos Trânsito 
Medidor de luminosidade (para verificar o grau de insulfilm em 

veículos), etilômetro, outros 
02 

  
  Departamento de vigias   

Ação Produto Unidade de medida Meta fisica 

Aquisição de cursos de segurança pública Cursos Aperfeiçoamento 03 

Aquisição de radio ht de logo alcance Radio ht Comunicação 10 

Aquisição de veículo de pequeno porte Veículo Rondas e transporte De vigias 01 

Aquisição de motocicletas Motocicletas Ronda 02 

Aquisição de combustível gasolina Gasolina Mensal 150l 

Aquisição de óleo 20w-50 Óleo Mensal 03l 

Aquisição de fardamento completo Fardas Individual 50 um 

Aquisição de material de uso pessoal de cada vigia Acessórios Individual 50 um 

Alteração de Departamento dos Vigias para 

Coordenação de Vigias 
alteração Cargo 01 

  

Órgão responsável: secretaria municipal de fazenda (semfa) 
Programa: melhoria do sistema de arrecadação - secretaria municipal de fazenda (semfa) 

Objetivo: promover e controlar os recursos tributário, com meios apropriados na gestão e controle da demanda dos serviços ofertados ao cidadão. 

Público alvo: população de são gabriel da cachoeira. 

  
Ação / projeto Produto / unidade Meta física 

Atualização do sistema tributário municipal (reforma tributária nacional) Atendimento Em planejamento 

Divulgação do sistema de atendimento virtual (sites, redes sociais e meio eletrônico) Atendimento Infraestrutura 

Implantação de sistema de tributos próprio (assessoria e projeto) Atendimento Em planejamento 

Capacitação de servidores e fiscais (uso de tecnologias e reforma tributária) Atendimento Capacitação 

Lei de criação de carreira fazendária (com revisão salarial) Atendimento Em planejamento 

Convênios com estado e união (para fiscalização tributária) Atendimento Em planejamento 

Fiscalização do simples nacional (identificação de omissos e inadimplentes) Atendimento Em planejamento 

Aparelhamento da fiscalização (equipamentos de informática, epis e fardamento) Atendimento Em planejamento 

Aquisição de veículo para apoio à fiscalização Atendimento Em planejamento 

Geoprocessamento e cadastro imobiliário multifinalitário (modernização do iptu) Cadastro digital Novo projeto 

Digitalização do acervo fundiário (segurança jurídica e agilidade processual) Processos digitais Novo projeto 

Programa de educação fiscal nas escolas Conscientização Novo projeto 

Balcão do contribuinte itinerante (atendimento em bairros e comunidades) Atendimento móvel Novo projeto 

Programa de recuperação fiscal (refis 2026) Recuperação de crédito Novo projeto 
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Secretaria responsável:.secretaria municipal de educação (semedi). 
Programa: qualidade de ensino e desenvolvimento do ensino de educação infantil, fundamental e eja 

Objetivo: promover a universalização da educação, assegurar igualdade nas condições de acesso, permanência e qualificação dos alunos 

matriculados na educação infantil ensino fundamental. 

  

Público-alvo: professores e alunos do ensino de educação infantil, fundamental e eja. 

  
Ação Produto Unidade de medida Meta física 

Ensino 

Garantia da matrícula permanencia dos alunos matriculados na educação 

infantil, eja e ensino Fundamental 

Universalizar o atendimento escolar para toda a população de 0 

a 17 anos. 
Manutenção 203+55 anexas 

Regularização do funcionamento das escolas Municipais indígenas 
Universalizar o atendimento escolar para Toda a população de 

0 a 17 anos. 
Programas 203+55 anexas 

Expansão das matrículas na educação infantil – sede 
Universalizar o atendimento escolar para Toda a população de 

0 a 5 anos, em tempo integral. 
Construção 2 

Expansão das matrículas na educação infantil – Interior 
Universalizar o atendimento escolar para Toda a população de 

0 a 5 anos. 
Reforma e ampliação 15 

Expansão das mátriculas nas modalidades creche, Educação ifantil e 

fundamental 6 a 14 anos 
Criação de nova unidade escolar Programa 2 

Expansão das matrículas ensino fundamental anos Iniciais (sede) 
Universalizar o atendimento escolar para A toda população de 

6 a 10 anos. 
Construção 2 

Expansão das matrículas ensino fundamental anos finais - sede 
Universalizar o atendimento escolar para A toda população de 

10 a 14 anos, em tempo integral 
Construção 02 

Expansão das matrículas ensino fundamental anos Iniciais (interior) 
Universalizar o atendimento escolar para A toda população de 

6 a 10 anos. 
Construção 100 

Expansão das matrículas ensino fundamental anos Finais interior 
Universalizar o atendimento escolar para A toda população de 

10 a 14 anos 
Construção 100 

Implantação e expansão da escola em tempo integral Ampliar oferta de matrículas em tempo integral Escolas implantadas 10 

Manutenção das contratações Temporárias e ou contratação temporária de 

pessoal para atender necessidades eventuais 
Desenvolvimento educacional Manutenção continuada 2000 

Concurso publico da rede municipal de ensino Desenvolvimento educacional Manutenção continuada 01 

Promover busca ativa escola Permancencia dos estudantes na escola Programas 203+55 anexas 

Supervisão escolar Melhoria de ensino Desenvolvimento educacional 4 

Implementação da politica municipal de alfabetização Melhoria de ensino Desenvolvimento educacional 1 

Avaliação contínua de aprendizagem Melhoria de ensino Programas 203+55 anexas 

Formação inicial e continuada de professores e demais profissionais da 

educação. 
Desenvolvimento profissional Programas 20 

Articulação interinstintucional Desenvolvimento educacional Programa 30 

Formação pedagógicas aos profissionais do ensino Melhoria de ensino aprendizagem Programas 12 

Campanhas de saúde aos profissionais da educação Valorização do profissional do Magistério Programa 10 

Formação das equipes técnicas da semedi Desenvolvimento educacional Programa 30 

Realização de conferências de educação municipal Desenvolvimento da educação Programas 8 

Realização de encontros de educação escolar indígena - interior 
Possibilitar intercâmbio de expriências em boas práticas e 

inovações pedagógicas 
Desenvolvimento educacional 18 

Premiação para escolas municipais indígenas - intrior e sede Reconehcientos de projetos inovadores nas escolas Desenvolvimento educacional 10 

Elaboração do meterial ddidático-pedagógico indígena 
Chamada pública para seleção de materiais elaborados pelas 

escolas municipais 
Programa 10 

Centro de referencias de idiomas e culturas 
Desevolvimento de políticas publicas da Educação escolar 

indígena 
Construção 01 

Realizar exame supletivo relativo ao ensino de jovens E adultos 
Desevolvimento de políticas publicas da Educação escolar 

indígena 
Programas 2 

Correção do fluxo escolar 

Fomentar a qualidade da educação básica, nasmodalidades de 

ensino fundamental, com melhoria do fluxo escolar e da 

Aprendizagem 

Programas 6 

Aquisição de jogos e brinquedos e materiais Pedagógicos Melhoria de ensino Infraestrutura 50 

Construção das bibliotecas nas escolas (interior 1 por região) Melhoria de ensino Manutenção e infraestrutura 06 

Adequação de espaços físicos para escolas de tempo integral Adaptar infraestrutura escolar Reformas realizadas 10 

Ampliação do acervo das bibliotecas nas escolas (sede) Melhoria de ensino Manutenção e infraestrutura 4 

Aquisição de acervo bibliotecário e estandes para o Pólo da universidade aberta 

do brasil 
Desenvolvimento profissional Programas 10 

Ampliação do acervo das bibliotecas nas Escolas (interior) Melhoria de ensino Manutenção e infraestrutura 5 

Construção e finalização dos projetos políticos pedagógicos indígenas - pppi‘s 

das escolas Municipais 

Viabilizar e acelerar o processo de aprovação dos pppis das 

escolas indígenas No conselho municipal de educação. 
Programas 50 

Contratação e manutenção de software de gestão educacuinal. 
Sistematização de documentos e registro sescolares para 

otimizar os trabalhos de Cruzamentos de dados. 
Manutenção e infraestrutura 1 

Garantir o acesso a internet para escolas indígenas e semedi 
Garantir conectividade a internet nas Escolasindígenas 

municipais 
Manutenção e infraestrutura 203+55 anexas 

Aquisição de material didático Melhoria do atendimento ao aluno e professores Programa 2 

Aquisição de materiais tecnológicos de comunicação 
Garantir registro e publicidade das ações Daeducação no 

âmbito municipal 
Equipamentos 30 

Aquisição de equipamentos de informática e Eletronicos. Suporte pedagógico Equipamentos 100 

Aquisição de kit energia fotovoltaica para esquipes Técnicas destacada em zona 

rural 
Suporte Equipamento 8 

Aquisição de kit energia fotovoltaica para escolas Indígenas da zona rural Suporte Equipamento 100 

Ambito administrativo 

Estruturação das subsecretarias nas subsecretarias regionais 
Descentralização de gestão e fortalecimento das unidades 

administrativas regionais 
Manutenção e infraestrutura 6 

Melhoria de infraestrutura interior Construção, ampliação e reforma dos Prédios escolares Construção 100 

Melhoria da infraestrutura tecnológica nas escolas. 
Equipar gradativamente em regime de colaboração as 

escolasbb municipais comtecnologias (sala de informática) 
Equipamentos 10 

Aquisição de equipamentos para as escolas. 
Prover materiais para a manutenção Dos ambientes físicos das 

escolas 
Infraestrutura 203+55 anexas 

Aquisição de mobiliário e equipamentos para atividades pedagógicas no 

contraturno 
Equipar escolas para o tempo integral Escolas contempladas 10 

Aquisição de embarcações nauticas para a execução das ações da semedi. Aquisição de veículos fluviais. Transporte 8 

Ampliação e manutenção da frota de veículos Da secretaria municipal de 

educação. 
Manutenção veículos para atendimento da semedi Transporte 6 

Aquisição de caminhão Aquisição de veículos para atendimento da semedi Transporte 1 

Aquisição de veículos terrestres picape Renovar e ampliar frota terrestre da semedi Transporte 2 

Aquisição de veículo executivo Renovar frota administrativa da semedi Transporte 2 

Aquisição de barco Aquisição de veículos para atendimento da semedi Infraestrutura 2 

Aquisição bongo Aquisição de veículos para atendimento da semedi Transporte 4 

Alimentação escolar 
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Aquisição de alimentação escolar Melhoria do atendimento ao aluno. Programa 2 

Cardápios diferenciados de acordo à realidade regional e à legislação vigente. Merenda regionalizada Manutenção 203+55 anexas 

Fornecimento de refeições adicionais para escolas de tempo integral Garantir alimentação escolar ampliada Escolas atendidas 10 

Aquisição e manutenção de Equipamentos para depósitos e cozinhas dasescolas. 
Prover materiais para a manutenção das cozinhas das escolas 

municipais 
Infraestrutura 203+55 anexas 

Ampliação e manutenção das instalações da sescolas. (depósitos de merenda 

escolar) 

Construção e adequação de ambientes favoráveis par o 

funcionamento dos Depósitos de merenda. 
Infraestrutura 90 

Aquisição de camara frigorifica Aramazenamento da alimentação escolar Infraestrutura 01 

Formação para os manipuladores de alimentos Aperfeiçoamento da merenda escolar Formação 04 

Avaliação nutricional dos estudantes Melhoria do atendimento ao aluno. Equipamento 04 

Avaliação da educação e monitoramento Do planomunicipal de educação Realizar audiências publicas. Programa 6 

Realizar conferência municipal de educação e Educação escolar indpigena. Conferência Programa 01 

Garantir o pleno funcionamento do fórum municipal de educação Monitoramento do plano municipal de educação. Programa 01 

Garantir funcionamento adequado dos conselhos decontrole social e o fórum 

municipal de educação e educação escolar indígena. 
Fortalecer os conselhos educação Programa 05 

Capacitação para os conselheiros (cme, cac‘sfundeb, Cae, cmafes) Fortalecer e garantir melhoria Funcionamento dos conselhos Programa 05 

Transporte escolar 

Adquirir frota de veículos (ônibusescolares) da secretaria municipal de 

educação. 

Garantir o fornecimento do transporte escolar para alunos das 

escolas Municipais 
Transporte 10 

Aquisição de embarcações fluviais para o transporte Escolar. Garantir transporte gratuito para os estudantes da zona rural Transporte 40 

Contratação de frota terceirizada para transpoorte escolar terrestre 
Contrato de frota de veículos para Transporte rodoviário rural 

(estradas e vicinais) 
Transporte 10 

Manutenção e funcionamento do ensino infantil Unidade atendida Manutenção 4000 

Manutenção e funcionamento do ensino fundamental Unidade atendida Manutenção 8000 

Manutenção e funcionamento da eja Unidade atendida Manutenção 800 

Convenio com outras entidades Convenio Manutenção 50 

Apoio financeiro para constituição e manutenção dos conselhos escolares Manutenção Manutenção 30 

Incentivo e apoio ao estudante de nivel superior 

Apoio aos alunos do ensino superior com bolsas estudantil do programa delio 

firmo alves. 

Garantir a permanencia e a conclusão de curso emensino 

superior dos estudantes de são gabriel dacachoeira 
Programa 20 

Aquisição de passagens aos estudantes de ensino Superior no trecho sgc-

manaus e manaus-sgc. 

Apoio aos estudantes do ensino superior de São gabriel da 

cachoeira 
Programa 30 

Ampliar número de estudantes bolsistas do programa 
Garantir a permanencia e a conclusão de curso emensino 

superior dos estudantes de são gabriel da cachoeira 
Programa 45 

Apoio aos programas de formação inicial e continuada dos profissionais de educação e da comunidade 

Implementação dos cursos de graduação e pós- Graduação em regime de 

colaboração 
Universidade aberta do brasil – pólo são gabriel da cachoeira Programa 05 

Apoiar os cursistas do parfor - formação de Professores da educação básica e 

licenciaturas indígenas 

Parceria semedi e universidade do estado do amazonas / ufam 

– universidade federal do amazonas 
Programa 350 

Articular juntos as universidades as propostas de Formação em graduação e 

pós-graduação. 
Proposição de parcerias Programa 10 

Regulamentar, estruturar o polo uab de são gabriel da cachoeira Formação continuada Programa 1 

Formação continuada para atuação em escolas de tempo integral Capacitar professores para o tempo integral Turmas formadas 10 

Conectividade 

Implantação de conectividade via satélite em escolas da zona rural Garantir acesso à internet em escolas remotas Escolas conectadas 50 

Aquisição de kits de robótica educacional Equipar escolas com kits de robótica Escolas atendidas 30 

Aquisição de impressoras 3d para laboratórios de inovação Implementar laboratórios de prototipagem e inovação Impressoras adquiridas 12 

Educação digital 

Aquisição de equipamentos de tecnologia da informação e comunicação para 

fins pedagógicos 
Equipar escolas com recursos digitais para educação Escolas contempladas 100 

  

Órgão responsável: secretaria municipal do interior, produção e abastecimento - seminpa 

Programa: aprimoramento e manutenção da secretaria municipal do interior, produção e abastecimento - seminpa 

Objetivo: planejar, coordenar e executar políticas públicas voltadas ao desenvolvimento do interior do município, ao fortalecimento da produção 

rural e ao abastecimento, promovendo o crescimento sustentável, a melhoria da qualidade de vida da população e o apoio às atividades produtivas, 

com eficiência, inclusão social e respeito ao meio ambiente. 

Público alvo: munícipes da sede e do interior de são gabriel da cachoeira. 

  
Departamento de piscicultura (programa municipal de fortalecimento da piscicultura). 

Nr ord. Ações. Público-alvo. Quantidade de ações. Ano de Execução. Fonte de recurso. 

  Diagnóstico e cadastramento 
Piscicultores ativos, novos piscicultores interessados, 

comunidades indígenas, ribeirinhas, associações e escolas rurais 
200 2027 Próprio 

  Assistência técnica Piscicultores ativos cadastrados 96 2027 Próprio 

  Capacitação e treinamento 
Piscicultores ativos, novos piscicultores interessados, 

comunidades indígenas, ribeirinhas, associações e escolas rurais 
03 2027 Próprio 

  Unidade demonstrativa de produção de alevinos Implantação de tanques de cria, recria e engorda de peixe 01 2027 Próprio 

  Distribuição de insumos programados 
Piscicultores ativos, comunidades indígenas, ribeirinhas, 

associações e escolas rurais 
04 2027 Próprio 

  Distribuição de alevinos 
Piscicultores ativos, interessados, comunidades indígenas, 

ribeirinhas, associações e escolas rurais 
02 2027 Próprio 

  Aquisição de pós-larva de tambaqui (seminpa-am) 
Piscicultores ativos, novos piscicultores interessados, 

comunidades indígenas, ribeirinhas, associações e escolas rurais 
02 2027 Próprio 

  
Reprodução artificial de tambaqui (campus – 

sgc/am). 

Desenvolvimento de atividades voltadas à reprodução artificial 

de tambaqui, em parceria com unidades locais, visando o 

fortalecimento da produção aquícola. 

1 2027 Próprio 

  Organização e comercialização 
Piscicultores ativos, novos piscicultores interessados, 

comunidades indígenas, ribeirinhas, associações e escolas rurais. 
1 2027 Próprio 

  Crédito e fomento 
Piscicultores ativos, novos piscicultores interessados, 

comunidades indígenas, ribeirinhas, associações e escolas rurais. 
1 2027 Próprio 

Coordenadoria do interior 

  
Promoção de ações para o fortalecimento da 

produção do setor primário 

Agricultores familiares do interior, entes públicos e setor 

primário. Baixo rio uaupés e tiquié; alto rio negro e xié; médio e 

alto rio uaupés e rio papuri. 

7 2027 Próprio 

  
Aprimoramento das práticas de produção e 

abastecimento 

Implementar ações voltadas à melhoria das práticas produtivas e 

de abastecimento, visando promover a sustentabilidade local. 

Comunidades indígenas, entes públicos e setor primário. Hiniáli; 

tawa; baixo rio negro; médio e alto rio uaupés e rio papuri. 

6 2027 Próprio 

  Levantamento das práticas de produção e consumo. 

Realizar estudos e diagnósticos para conhecer as práticas de 

produção e consumo das comunidades locais. Comunidades 

indígenas, entes públicos e setor primário. Baixo rio uaupés e 

tiquié; alto rio negro e xié; médio e alto rio uaupés e rio papuri. 

7 2027 Próprio 

  
Impulso ao potencial produtivo das comunidades do 

interior. 

Fomentar o desenvolvimento produtivo das comunidades 

indígenas e agricultores familiares, ampliando sua capacidade de 
7 2027 Próprio 
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geração de renda e sustentabilidade. Comunidades indígenas e 

agricultores familiares. Baixo rio uaupés e tiquié; alto rio negro 

e xié; médio e alto rio uaupés e rio papuri. 

Departamento agropecuária. 

  Implantação e manutenção de horta nas escolas. Escolas municipais da sede, escolas no interior. 10 escolas 2027 Próprio 

  Incentivo a criação de galinha caipira. 
Doação de pintos na sede e no interior do município de são 

gabriel da cachoeira. 
6.000 pintos 2027 Próprio 

  Incentivo a criação de galinha caipira. 
Dia de campo no setor de avicultura na área demonstrativa da 

seminpa. 
5 eventos 2027 Próprio 

  Incentivo a criação de galinha caipira. Palestras no interior sobre a criação de galinha caipira. 5 palestras 2027 Próprio 

  
Incentivo para aumento da produção em são gabriel 

da cachoeira. 
Doação de sementes para incentivo agropecuário no município. 300 agricultores 2027 Próprio 

  
Incentivo para aumento da produção em são gabriel 

da cachoeira. 
Doação de adubo químico. 300 agricultores 2027 Próprio 

  
Incentivo para aumento da produção em são gabriel 

da cachoeira. 
Doação de mudas de plantas. 3000 mudas 2027 Próprio 

  
Incentivo para aumento da produção em são gabriel 

da cachoeira. 
Doação de ferramentas agrícolas. 150 kits de ferramentas 2027 Próprio 

  
Incentivo para aumento da produção em são gabriel 

da cachoeira. 
Doação de alimentos produzidos pela seminpa. 200 quilos de alimentos 2027 Próprio 

  
Implantação e manutenção de unidade demonstrativa 

de plantios e criação. 
Plantio de milho. 30.000 plantas 2027 Próprio 

  
Implantação e manutenção de unidade demonstrativa 

de plantios e criação. 
Plantio de banana. 50 touceiras 2027 Próprio 

  
Implantação e manutenção de unidade demonstrativa 

de plantios e criação. 
Plantio de laranja. 150 plantas 2027 Próprio 

  
Implantação e manutenção de unidade demonstrativa 

de plantios e criação. 
Plantio de limão. 150 plantas 2027 Próprio 

  
Implantação e manutenção de unidade demonstrativa 

de plantios e criação. 
Plantio de açaí melhorado. 50 plantas 2027 Próprio 

  
Implantação e manutenção de unidade demonstrativa 

de plantios e criação. 
Plantio de melancia. 500 plantas 2027 Próprio 

  
Implantação e manutenção de unidade demonstrativa 

de plantios e criação. 
Plantio de pimenta. 150 plantas 2027 Próprio 

  
Implantação e manutenção de unidade demonstrativa 

de plantios e criação. 
Plantio de mamão. 100 plantas 2027 Próprio 

  
Implantação e manutenção de unidade demonstrativa 

de plantios e criação. 
Plantio de maracujá. 80 plantas 2027 Próprio 

  
Implantação e manutenção de unidade demonstrativa 

de plantios e criação. 
Plantio de horta demonstrativa. 20 canteiros 2027 Próprio 

  
Implantação e manutenção de unidade demonstrativa 

de plantios e criação. 
Plantio de mandioca e macaxeira. 2.000 plantas 2027 Próprio 

  Capacitação para agricultores e técnicos da seminpa. Palestras sobre plantios na unidade demonstrativa. 5 palestras 2027 Próprio 

  Capacitação para agricultores e técnicos da seminpa. Palestra sobre uso de adubos. 3 palestras 2027 Próprio 

  Capacitação para agricultores e técnicos da seminpa. Palestra tipo de podas. 2 palestras 2027 Próprio 

  Capacitação para agricultores e técnicos da seminpa. Palestra combate a pragas nos plantios. 5 palestras 2027 Próprio 

  Capacitação para agricultores e técnicos da seminpa. Dia de campo nos plantios. 5 eventos 2027 Próprio 

  Capacitação para agricultores e técnicos da seminpa. Curso criação de galinha caipira. 1 curso 2027 Próprio 

  Capacitação para agricultores e técnicos da seminpa. Curso plantio de banana. 1 curso 2027 Próprio 

  Capacitação para agricultores e técnicos da seminpa. Curso produção de mudas frutíferas. 1 curso 2027 Próprio 

  Capacitação para agricultores e técnicos da seminpa. Capacitação para técnicos da seminpa em manaus. 2 capacitações. 2027 Próprio 

  Incentivo a valorização de produtos da roça indígena. Coleta e produção de plantas comestíveis da roça indígena. 1 coleta 2027 Próprio 

  Utilização de mecanização agrícola nas roças. 
Preparo de área de agricultores da sede feita com máquinas 

agrícolas da seminpa. 
8 áreas 2027 Próprio 

  

Programa: desenvolvimento e gestão da saúde da população –semsa 

Objetivo: 
Garantir à população de são gabriel da cachoeira acesso universal, integral, equânime e humanizado às ações e serviços de saúde, fortalecendo a 

atenção primária, vigilância em saúde, redes de atenção, assistência especializada, saúde indígena complementar, gestão do sus e infraestrutura da 

rede municipal. 

Público-alvo: 
População do município de são gabriel da cachoeira, comunidades indígenas, ribeirinhas, zona urbana e rural. 

  
Ação Produto Unidade Meta física 

Ações de promoção da saúde mental e prevenção ao uso de substâncias Ações realizadas Unidade 10 

Ações de redução da mortalidade materna e infantil Ações realizadas Unidade 06 

Ações vigilância ambiental e zoonoses Ações executadas Unidade 12 

Ações vigilância epidemiológica de agravos e doenças Ações executadas Unidade 12 

Ações vigilância sanitária municipal Inspeções realizadas Unidade 200 

Ampliação do acesso da estratégia saúde da família Equipes mantidas Equipe 12 

Ampliação/manutenção das equipes de saúde bucal Equipes mantidas Equipe 10 

Aquisição de ambulância fluvial (ambulancha) Veículo Unidade 2 

Aquisição de ambulância terrestre área urbana Veículo Unidade 1 

Aquisição de ambulância terrestre área rural (ipanoré/urubucuara) Veículo Unidade 1 

Aquisição de veículos para apoio das ações de saúde Veículo Unidade 5 

Aquisição de veículos tipo van para transporte sanitário (sede/casa de apoio) Veículo Unidade 3 

Aquisição de veículos tipo motocicleta Veículo Unidade 10 

Aquisição de equipamentos hospitalares e ambulatoriais Equipamentos Unidade 400 

Aquisição de pequenas embarcações para ubs fluvial Equipamento/ veículo Unidade 06 

Aquisição de equipamentos de proteção individual para acs e ace Equipamentos Unidade 260 

Aquisição de kit de equipamentos individual para acs e ace Equipamentos Unidade 260 

Aquisição de medicamentos da farmácia básica Estoque mantido Unidade 5 

Aquisição de câmara fria para a sala de vacina e fortalecimento da rede de frio municipal. Equipamentos Unidade 20 

Aquisição de equipamentos permanente/consumo para o centro de zoonoses Equipamentos Unidade 5000 

Aquisição de gerador para manter a rede de frio municipal Equipamentos Unidade 09 

Aquisição de material de informática permanente/consumo Equipamentos Unidade 200 

Aquisição de computador de mesa completo (desktop) Equipamentos Unidade 120 

Aquisição de sede própria da casa de apoio na capital manaus (casa de acolhimento para pacientes fora de domicilio) Infraestrutura Unidade 01 

Aquisição de terreno para casa de apoio na capital manaus Infraestrutura Unidade 1 

Aquisição de terreno para a construção do cer Infraestrutura Unidade 1 

Aquisição de terrenos para a construção de 3 ubs Infraestrutura Unidade 3 



Amazonas , 09 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas   •    ANO XVIII | Nº 4188 

 

www.diariomunicipal.com.br/aam                                                                                120 

 

Construção da sede da secretaria municipal de saúde Infraestrutura Unidade 1 

Construção de ubs em áreas estratégicas Unidade construída Unidade 3 

Construção do caps porte i Unidade construída Unidade 1 

Construção da base do samu Unidade construída Unidade 1 

Construção do centro de zoonoses Unidade construída Unidade 1 

Construção do ceo / lrpd Unidade construída Unidade 1 

Construção da casa de parto Unidade construída Unidade 1 

Construção da central da rede de frio Unidade construída Unidade 1 

Construção da sede da vigilância em saúde Unidade construída Unidade 1 

Construção do laboratório municipal central de análises clínicas Unidade construída Unidade 1 

Construção da academia da saúde da ubs vianney pimenta Infraestrutura Unidade 1 

Contratação de médicos especialistas Profissionais contratados Unidade 10 

Contratação de técnico em radiologia Pessoal Unidade 2 

Contratação de parteiras e pajés Pessoal Unidade 10 

Contratação na área de cadistas, técnicos em edificações Pessoal Unidade 1 

Educação permanente para servidores da saúde Capacitações Unidade 12 

Fortalecimento da telessaúde Serviço mantido Unidade 4 

Implantação de prontuário eletrônico e informatização da rede Unidades informatizadas Unidade 12 

Implantação e fortalecimento da rede alyne Rede estruturada Unidade 1 

Manutenção da secretaria municipal de saúde/fundo municipal de saúde Unidade mantida Unidade 1 

Reforma/manutenção das ubs urbanas Ubs mantidas Unidade 6 

Reforma/manutenção das ubs fluvial Ubs mantidas Unidade 3 

Reforma da central de abastecimento farmacêutico Unidade estruturada Unidade 1 

Ampliação de ubs prioritárias Unidades ampliada Unidade 1 

Transporte de pacientes para tfd Pacientes transportados Unidade 4.000 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Manutenção da secretaria municipal de assistência social - semas 

Objetivo: Assegurar assistência social à população do município com intuito de garantir a vida, a redução de danos e a prevenção da incidência de riscos, a vigilância socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a 

capacidade protetiva das famílias e nela a ocorrência de vulnerabilidades, de ameaças, de vitimizações e danos e a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisões 

socioassistenciais. 

Público alvo: População de são gabriel da cachoeira - am 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Avaliação e monitoramento anual do plano municipal de 

assistência social 

Realizar a conferências municipal/ pacto de aprimoramento do 

suas 
Programa 02 

Aquisição de uniformes servidores e usuários Aquisição Uniforme 1000 

Aquisição de equipamentos e material permanente 
Equipagem e modernização da infraestrutura e funcionamento das 

repartições semas 
Material permante 30 

Ampliação quadro servidores (equipe de referência do órgão 

gestor) visando a capacidade de atendimento a política municipal 

de assistência social. 

Contratação Profissional 20 

Programa semas na rádio Divulgação Programa no rádio 12 

Produção de material informativo e de divulgação (folder/ banner/ 

faixas) 
Material informativo Unidade 5.000 

Formação continuada aos servidores sobre eficiência no 

atendimento ao público. 
Capacitação Servidor 150 

Divulgar os serviços ofertados e as ações realizadas através de 

redes sociais e programas de rádio. 
Divulgar Serviços e ações 100 

Atendimentos pronto atendimento virtual – pav receita federal Atendimento Atendimento 1000 

Estudo e implantação do plano de cargos e carreiras dos 

profissionais do suas; 
Estudo/implantação Unidade 01 

Gestão do suas Gestão descentralizada do suas – igd 

Realização de eventos e campanhas / mobilizações 

sócioeducativas 
Realização Ação 50 

Aprimorar a rede suas Apoio administrativo Outras unidades de medida 10 

Apoiar a equipe do cmas - igd - suas 3% Apoio administrativo Outras unidades de medida 12 

Projetos sociais 

Realização de edições do projeto cinderela Realização Edição 02 

Realização de edições do projeto casamento comunitário felizes 

para sempre 
Realização Edição 02 

Ampliação e financiamento do projeto amigos do judô Integração social Unidade 80 

Locação de prédio sediar projeto amigos do judô Infraestrutura Locação 01 

Ampliação e financiamento do projetos de música amanhecer e 

banda municipal 
Integração social Unidade 70 

Ampliação e financiamento do projeto gincana da alegria Integração social Unidade 50 

Ampliação e financiamento do projeto roda amiga Inclusãosocial Unidade 200 

Ações assistenciais decorrentes do projeto acolhendo com amor 

em comunidades 
Inclusão/interação social Unidade 300 

Realização das ações do projeto agita são gabriel Inclusão/interação social e mobilidade física Unidade 01 

Manutenção e funcionamento dos conselhos 

Funcionamento adequado dos conselhos de controle social 

vinculados a semas 
Fortalecer os conselhos municipais vinculados a semas Programa 04 

Capacitação para os conselheiros (cmas, cmdca, cmdpi, cmdm, 

segurança alimentar;) 
Fortalecer e garantir melhoria do funcionamento dos conselhos Programa 30 

Garantia de recursos para realização das conferências municiapais. Conferência Conferência 04 

Vigilância sócioassistencial Objetivo: assegurar o desenvolvimento do sistema único de assistência social no município como dever os entes, assegurando o direito de quem necessitar, mantendo, qualificando e ampliando 

na oferta da política de assistência social, bem como assegurando processos de gestão descentralizada e o exercício do controle social. 

Operacionalização da vigilância socioassistencial no município de 

são gabriel da cachoeira 
Operacionalização Programa 01 

Alimentação dos sistemas de informação e monitoramento do suas 

e ministério da mulher, família e direitos humanos - mdh 
Alimentação Sistemas 20 

Acessuas trabalho 

Realização de cursos de capacitação e profissionalizantes Realização Cursos 30 

Monitoramento das metas aderidas a execução do programa 

acessuas 
Monitoramento Usuários 500 

Área transporte 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Manutenção dos veículos Manutenção dos veículos de uso da semas Transporte 18 

Contratação de serviços de transporte ônibus Contratação Transporte 02 

Aquisição de voadeira de alumínio com capota de 9 metros e 

motor hp 90 
Transporte Voadeira 01 

        

Espaços físicos 
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Construção pirão no prato unidade 1 Unidade connstruída Unidade 01 

Reforma e ampliação creas Unidade ampliada e reformada Unidade 01 

Construção cras Unidade connstruída Unidade 02 

Setor de identificação 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Atendimento setor de identificação para acesso a carteira nacional 

de identificação (rg); 
Atendimento Usuáros 3000 

Participação em ações socias promovidas pela semas e outros 

órgãos na sede e em comunidades. 
Participação Ação social 20 

Coordenação de educação física 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Executar atividades com os usuários do serviço de convivência e 

fortalecimento de vínculos do centro de referência de assistência 

social – cras 

Atividades Usuário 01 

Executar projeto de promoção à saúde e qualidade de vida no 

trabalho 
Realização Projeto 01 

Executar o projeto jogada certa dentro da secretaria de assistência 

social. 
Executar Projeto 01 

Componentes da proteção social básica (piso) Centro de referência de assistencia social – cras 

Identificação de famílias propícias ao acompanhamento pela 

equipe do paif nos bairros e comunidades em maior situação de 

vulnerabilidade social e risco 

Identificação Pessoa 3.000 

Acompanhar, através do paif, as famílias beneficiárias do 

programa bolsa família que apresentem outras vulnerabilidades 

sociais, para além de insuficiência de renda 

Acompanhamento Família 400 

Acompanhar, através do paif, as famílias beneficiárias do 

programa bolsa família em fase de suspensão por descumprimento 

de condicionalidades, cujos motivos sejam da assistência social 

Acompanhamento Família 400 

Capacitar, de forma continuada, a equipe de orientadores sociais 

conforme as necessidades dos programas oferecidas pelo cras 
Capacitação Orientador 06 

Implementação dos scfv Serviço Pessoas 600 

Oferta do serviço de proteção social básica no domicílio para 

pessoas com deficiência e idosas; 
Serviço Pessoas 20 

Componentes da proteção social especial (piso bloco média complexidade) Centro de referencia especializado de assistência social – creas 

Realizar atendimento psicossocial e jurídico a indivíduos e 

famílias com direitos violados 
Programa Pessoa 200 

Serviço especializado em abordagem social e ações destinadas a 

pessoas em situação de rua. Projeto ruas - acolhida inicial e com 

especial atenção aos usuários em situação de rua 

Pessoas atendidas Pessoas 100 

Implantação do serviço de proteção social a adolescentes em 

cumprimento de medida socioeducativa de liberdade assistida, e 

de prestação de serviços à comunidade; 

Serviço Acompanhamento 12 

Executar o programa de erradicação do trabalho infantil - peti Crianças atendidas Pessoas 01 

Gestão dos programas e ações de segurança alimentar e nutricional 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Implantação do sisan (sistema nacional de segurança alimentar e 

nutricional) para promover segurança alimentar, combater a fome 

e descentralizar ações, integrando conferências, conselhos 

(consea) e câmaras intersetoriais (caisan) 

Ações desenvolvidas Sistema 01 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Gestão adminstrativa do fmas 

Objetivo: Promover a assistência social geral do município de ibitiara, em conformidade com o planejamento anual a ser adotado e desenvolvido na área de assistência social municipal e estabelecido no programa 

administrativo do município e outras atividades correlatas. 

Público alvo: Município 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Gestão administrativa do fundo municipal de assistência social - fmas Atividades administrativas Procedimentos administrativos 01 

Execução de emendas parlamentares para a assistência social Atividades administrativas Emenda 06 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Gestão das ações primeira infância no suas 

Objetivo: Promover o desenvolvimento integral das crianças na primeira infância, considerando sua família e seu contexto social.  

Público alvo: Gestantes, bebês de até trinta e seis meses e suas famílias inseridas no cadúnico; crianças de até setenta e dois meses e suas famílias beneficiárias do benefício de prestação continuada - bpc; e crianças de até 

setenta e dois meses afastadas do convívio familiar em razão da aplicação de medida de proteção prevista no art. 101, caput, incisos vii e viii, da lei nº 8.069, de 13 de julho de 1990, e suas famílias. 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Desenvolver ações de capacitação e educação permanente que abordem 

especificidades, cuidados e atenções a gestantes 
Capacitação Gestante 150 

Realização de visitas técnicas, proporcionando o fortalecimento da criança com 

a família e desenvolver o psicomotor e da criança, estimulando o 

desenvolvimento integral das crianças na primeira infância, em situação de 

vulnerabilidade e risco social, fortalecendo vínculos familiares e comunitários 

Visita técnica Criança 300 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Oferta de benefícios eventuais na política de assistência social 

Objetivo: Provisão de proteção social básica em caráter suplementar e temporário e não contributivo integrante organicamente as garantias da política de assistência e promoção social do sistema único de assistência social 

- suas 

Público alvo: Destina-se a cidadão ou a famílias com impossibilidade de arcar, por meios próprios, com o enfrentamento de contingências sociais, cujas as ocorrências provocaria risco ou fragilidade a manutenção do 

indivíduo, a unidade da família e/ou a sobrevivência de seus membros. 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Operacionalização do programa mamãe cegonha Programa Pessoa 300 

Provisão de benefícios eventuais na modalidade natalidade. Benefício Pessoa 500 

Provisão de benefícios eventuais na modalidade funeral Benefício Pessoa 250 

Provisão de benefícios eventuais na modalidade vulnerabilidade temporária Benefício Pessoa 2.000 

Provisão de benefícios eventuais na modalidade calamidade pública. Benefício Pessoa 100 

Apoiar as ações sociais assistenciais no enfrentamento da situação de 

emergência 
Benefício Pessoa 200 

Implementar a oferta aluguel social Benefício Família 120 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Manutenção e funcionamento do programa restaurante popular pirão no prato (unidades 1 e 2) 

Objetivo: Garantir alimentação a população em vulnerabilidade social e segurança nutricional, no âmbito do município, contribuindo assim para uma alimentação saudável e de qualidade aos munícipes. 

Público alvo: Pessoas em situação de vulnerabilidade social decorrente a baixa renda, pobreza, extrema pobreza. 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 
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Aquisição e manutenção de equipamentos para depósito e cozinhas do 

programa pirão no prato 

Prover materiais para a manutenção da 

cozinha do projeto pirão no prato 
Infraestrutura 01 

Funcionamento do programa restaurante popular pirão no prato com a oferta 

de refeições a preço popular 
Funcionamento Refeições 180.000 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Cadastro único / programa bolsa família – igd pbf 

Objetivo: Operacionalização do sistema cadúnico que registra as informações sobre cada família de baixa renda, identificando seus membros e suas condições econômicas e sociais e operacionalização do programa de 

transferência de renda bolsa família. 

Público alvo: Pessoas em situação de vulnerabilidade social decorrente a baixa renda, pobreza, extrema pobreza. 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Ações de atendimento móvel nos bairros do município para atualização de cadastro Atendimento móvel Ações 30 

Ações de atendimento rural nos distritos para cadastro e atualizações Atendimento rural Ações 12 

Palestras no cras para família identificadas como público alvo do cadunico Capacitação Palestra 12 

Capacitação dos servidores de operacionalização dos sistemas cadunico, sibec e sigpbf. Capacitação Servidor 20 

Aquisição de material de informática Material permanente Computador 12 

Apoiar a equipe do cmas - igd - bf 3% Apoio administrativo Outras unidades de medida 12 

Atend.cadastro únicio -procad-suas Famílias atendidas Famílias atendidas 8.000 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: manutenção e funcionamento da coordenadoria geral da mulher 

Objetivo: Visa identificar as demandas e implantações de ações de políticas públicas, para atender as necessidades das mulheres especialmente as que tiverem seus direitos violados, objetivando o combate à discriminação 

de gênero e a defesa dos direitos da mulher. 

Público alvo: População de são gabriel da cachoeira – am; 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Realização de reuniões e troca de conhecimento com coordenadorias de outros 

municípios parceiros para o fortalecimento das políticas públicas no âmbito social, 

cultural e econômico 

Reuniões Workshop 04 

Realização de oficinas e palestras de implantação do plano municipal das mulheres na 

sede e distritos. 
Implementação Cursos 10 

Implementação do plano municipal das mulheres na sede e nos distritos. Implementação Plano municipal 01 

Articulação de recursos junto às esferas federal e estadual. Articulação Recursos 04 

Reuniões nos bairros comunidades, associações na sede do município buscando dialogo 

para realizar projetos em parceria com movimentos e rede de atendimento a elas. 
Articulação Reuniões 12 

Organização do calendário de campanhas de prevenção e conscientização, conforme 

suas respectivas datas. 
Organização Eventos 12 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Programa de acolhimento provisório em família acolhedora 

Objetivo: Atendimento a crianças em situação de medida de proteção afastadas do convívio familiar 

Público alvo: Crianças e seus familiares em situação de medida de proteção afastadas do convívio familiar; 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Aquisição de mobiliário o serviço de acolhimento em família acolhedora. Aquisição Mobiliário 25 

Contratação equipe de referência para a execução do serviço de acolhimento em 

família acolhedora conforme a tipificação nacional dos serviços 

sócioassistenciais. 

Contratação Equipe referência 01 

Promover o curso preparatório e acompanhamento das famílias acolhedoras Curso Família acolhedora 15 

Desenvolver ações do programa família acolhedora Crianças e famílias acolhedoras atendidas Pessoas 30 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Conselho tutelar 

Objetivo: Órgão permanente e autônomo encarregado pela sociedade em zelar pelo cumprimento dos direitos da criança e adolescente definidos no estatuto da criança e adolescente – eca; 

Público alvo: População de são gabriel da cachoeira - am 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Operacionalização do sistema de informação para a infância e adolescência 

– sipia; 
Operacionalização Sistema 01 

Manutenção e funcionamento do conselho tutelar Manutenção Funcionamento 01 

Realização de atividades em sobreaviso (rondas) Realização Atividade 20 

Realização de atividades de mobilização ao fortalecimento dos direitos da 

criança e adolescente em comunidades; 
Realização Atividade 12 

Apoiar a atuação dos conselhos tutelares Conselheiro tutelar Conselho tutelar 05 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Gestão das ações do fundo municipal dos direitos da criança e adolescente (encargos com o fundo municipal dos direitos da criança e adolescente) 

Objetivo: Apoio as conselhos municipais de direitos vinculados a pasta da assistência social. Desenvolvimento de ações de promoção social e programas especiais a pessoas carentes, idosas, crianças, adolescentes , 

deficientes e ao menor abandonado. 

Público alvo: População de são gabriel da cachoeira - am 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Apoiar e fortalecer a atuação do cmdca Apoio administrativo Outras unidades de medida 32 

Coordenar as atividades do fundo municipal para a infância e 

adolescência 
Crianças atendidas Pessoas 300 

Coordenar as atividades do plano municipal para a primeira infância ao 

que compete a política de assistência social. 
Plano municipal Ações 20 

Diagnostico da situacao da crianca e do adolescente realizado - fmadca Diagnóstico Unidade 01 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Encargos com o fundo municipal dos direitos da pessoa idosa; 

Objetivo: Desenvolvimento de ações de promoção social e programas especiais a pessoas carentes, idosas, crianças, adolescentes , deficientes e ao menor abandonado 

Público alvo: População de são gabriel da cachoeira - am 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Apoiar e fortalecer a atuação do conselho municipal da pessoa idosa Conselho Conselho 01 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Encargos com o fundo municipal de segurança alimentar e nutricional 

Objetivo: Fortalecer a ampliar a política de segurança alimentar e nutricional 

Público alvo: População de são gabriel da cachoeira - am 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Implementação da câmara intersecretarial de segurança Alimentar e 

nutricional - caisan; 
Programa Unidade 01 
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Elaborar e implantar o plano de segurança alimentar e nutricional Plano Unidade 01 

Manutenção do conselho de segurança alimentar e nutricional. Manutenção Unidade 01 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Encargos com o fundo municipal dos direitos da mulher 

Objetivo: Elaborar politicas publicas para promover e garantir os direitos das mulheres. 

Público alvo: População de são gabriel da cachoeira - am 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Plano municipal de politica e promocao da mulher elaborado Plano Unidade 01 

Manutenção do conselho municipal dos direitos da mulher Manutenção Unidade 01 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Programa de aquisição de alimentos - paa 

Objetivo: Fortalecendo agricultura familiar e garantindo segurança alimentar para as pessoas em situação de vulnerabilidade social 

Público alvo: População de são gabriel da cachoeira - am 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Implementar o paa, para a compra de alimentos produzidos pela agricultura 

familiar e destinar às pessoas em situação de insegurança alimentar e 

nutricional e àquelas atendidas pela rede socioassistencial 

Programa Unidade 01 

  
Secretaria municipal de assistência social - semas 

Programa: Programa de aquisição de alimentos - paa 

Objetivo: Fortalecendo agricultura familiar e garantindo segurança alimentar para as pessoas em situação de vulnerabilidade social 

Público alvo: População de são gabriel da cachoeira - am 

Ação Produto Unid. Medida Meta física 

Implementar o paa, para a compra de alimentos produzidos pela agricultura 

familiar e destinar às pessoas em situação de insegurança alimentar e 

nutricional e àquelas atendidas pela rede socioassistencial 

Programa Unidade 01 

 

Publicado por: 
Bruno Pontes Vieira 

Código Identificador:10C8DA2E 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE TAPAUÁ 

 

CENTRAL DE COMPRAS, SERVIÇOS E CONTRATOS 

CENTRAL DE COMPRAS, SERVIÇOS E CONTRATOS EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO PARCIAL E RATIFICAÇÃO 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 051/2026 – CCSC/PMT (ETAPA IV) 

CREDENCIAMENTO PRESENCIAL Nº 001/2026 – SEMED 
OBJETO: Credenciamento de pessoas físicas e jurídicas para prestação de serviços de transporte escolar fluvial (barcos e voadeiras) para atender a 

rede municipal de ensino de Tapauá/AM. 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 74, IV, e art. 79 da Lei Federal nº 14.133/2021; Arts. 138, 161 a 174 do Decreto Municipal nº 019/2024 – 

GP/PMT. 

HOMOLOGO o resultado do presente Credenciamento, nos termos do art. 138 do Decreto Municipal nº 019/2024 – GP/PMT, credenciando o(s) 

interessado(s) constante(s) no Quadro Resultado abaixo. 

LISTA DOS CREDENCIADOS 
  
Nº Nome / Razão Social CPF / CNPJ Tipo de Transporte Objeto / Rota / Serviço Localidade (R$) de Referência 

1 FELIPE DA SILVA RABELO ***.920. ***-42 
VOADEIRA – MOTOR DE POPA 

YAMAHA 15 HP 

Rota 4: Parte de cima da Foz do Rio Ipixuna (Margem 

Esquerda) até o Flutuante do Sr. João (defronte ao Porto da 

Fábrica de Gelo do Pescador – Margem Esquerda) – Tapauá 

(Sede) 

Tapauá (Sede) R$ 2.000,00 

  

As contratações decorrentes deste credenciamento serão formalizadas mediante processo individual de inexigibilidade de licitação, nos termos do 

art. 171 do Decreto Municipal nº 019/2024 – GP/PMT, combinado com o art. 74, IV, da Lei Federal nº 14.133/2021, conforme a demanda da 

Secretaria Municipal de Educação. 

O credenciamento permanece aberto de forma contínua durante toda a vigência do Edital nº 001/2026 – SEMED/PMT, admitindo-se novas 

inscrições a qualquer tempo, nos termos do art. 163, parágrafo único, do Decreto Municipal nº 019/2024 – GP/PMT. 

Encaminhe-se à Secretaria Municipal de Educação para: (a) publicação do extrato deste Termo no Diário Oficial dos Municípios do Estado do 

Amazonas – DOM/AM e no Portal da Transparência do Município de Tapauá; (b) divulgação da lista dos credenciados habilitados nos canais 

oficiais, nos termos do art. 167, § 1º, do Decreto Municipal nº 019/2024 – GP/PMT; e (c) manutenção do cadastro de credenciados atualizado 

durante toda a vigência do credenciamento, nos termos do art. 169 do mesmo Decreto. 

  

Tapauá – AM, 04 de setembro de 2026. 

  

GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Armando George Dos Santos Quemel 

Código Identificador:E0522BD8 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE URUCURITUBA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

SOLICITAÇÃO DE COTAÇÃO DE PREÇOS 
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A Prefeitura Municipal de Urucurituba/AM, por meio da Comissão Municipal de Compras Públicas – CMCP, torna pública a presente Solicitação de 

Cotação de Preços, com a finalidade de realizar pesquisa de preços para futura contratação. 

Objeto: Aquisição de peças, componentes, acessórios e materiais destinados à manutenção preventiva e corretiva de máquinas pesadas, veículos 

leves e pesados, motocicletas, motores de popa e demais equipamentos pertencentes ou utilizados pela frota do Município de Urucurituba/AM. 

Os interessados deverão enviar suas propostas conforme os itens e especificações apresentados a seguir: 

  
TABELA REFERENCIAL DE SERVIÇOS 

A) VEÍCULOS LEVES: AMBULÂNCIA RENALT/MASTER L3H2 CM, VIATURA MONTANA 2014 MOTOR 1.4, AMBULÂNCIA MONTANA 2014 1.4, FIAT DUCATO MC RONTANAB 2013/2014 

DIESEL, FIAT STRADA VOLCANO 2025 MOTOR 1.3 FLEX PICK-UP, CHEVROLET SPIN 2017 MOTOR 1.8, CHEVROLET SIENA 2021 MOTOR 1.4 FLEX, CHEVROLET MONTANA PREMIER 

2024 TURBO 1.3. 

Item Serviço Unidade Valor Unitário 

1 Revisão preventiva completa Serviço   

2 Diagnóstico eletrônico Serviço   

3 Revisão do sistema de arrefecimento Serviço   

4 Revisão do sistema de freios Serviço   

5 Troca de pastilhas de freio Serviço   

6 Troca de discos de freio Serviço   

7 Revisão da suspensão Serviço   

8 Troca de amortecedores Serviço   

9 Troca de pivôs e buchas Serviço   

10 Alinhamento e balanceamento Serviço   

11 Montagem e troca de pneus Serviço   

12 Revisão da direção Serviço   

13 Revisão do motor Serviço   

14 Troca de junta do cabeçote Serviço   

15 Troca de bomba d'água Serviço   

16 Troca da correia dentada Serviço   

17 Troca do kit de embreagem Serviço   

18 Revisão da transmissão Serviço   

19 Revisão elétrica Serviço   

20 Troca de alternador Serviço   

21 Troca de motor de partida Serviço   

22 Troca de bateria Serviço   

TABELA REFERENCIAL DE PEÇAS 

Item Descrição da peça Unid. Valor Unitário 

23 Filtro de cabine UN   

24 Velas de ignição UN   

25 Bobinas de ignição UN   

26 Correia dentada UN   

27 Correia de acessórios UN   

28 Tensor UN   

29 Amortecedores UN   

30 Pivôs UN   

31 Buchas UN   

32 Terminais de direção UN   

33 Discos de freio UN   

34 Pastilhas de freio UN   

35 Bomba d'água UN   

36 Radiador UN   

37 Mangueiras do sistema de arrefecimento UN   

38 Kit de embreagem UN   

39 Alternador UN   

40 Motor de partida UN   

41 Bateria UN   

42 Pneus UN   

43 Bomba d‘água UN   

44 Radiador UN   

45 Mangueiras UN   

46 Kit de embreagem UN   

47 Alternador UN   

48 Motor de partida UN   

49 Bateria UN   

50 Fusíveis UN   

51 Lâmpadas UN   

52 Pneus UN   

53 Câmaras de ar, quando aplicável UN   

54 Válvulas de pneus UN   

        

B) MOTOCICLETAS: MOTOCICLETA YAMAHA CROSSER 150 – ANO 2024 

Item Serviço Unidade Valor Unitário 

55 Revisão geral da motocicleta Serviço   

56 Troca de óleo do motor Serviço   

57 Troca de vela de ignição Serviço   

58 Troca do kit de relação (corrente, coroa e pinhão) Serviço   

59 Limpeza de carburador ou bico injetor Serviço   

60 Troca de pneus Serviço   

61 Revisão e manutenção dos freios Serviço   

62 Troca de pastilhas/lonas de freio Serviço   

63 Revisão elétrica Serviço   

64 Revisão e manutenção do motor Serviço   

65 Retífica do cilindro Serviço   

66 Revisão e manutenção da suspensão Serviço   

67 Troca de bateria Serviço   

68 Troca de embreagem completa Serviço   

TABELA REFERENCIAL DE PEÇAS 

Item Descrição da peça Unid. Valor Unitário 

69 Kit relação (corrente, coroa e pinhão) KIT   

70 Vela de ignição UN   
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71 Cabo de acelerador UN   

72 Cabo de embreagem UN   

73 Manetes UN   

74 Disco de freio UN   

75 Pastilhas de freio JG   

76 Lonas de freio JG   

77 Amortecedores UN   

78 Pneus UN   

79 Bateria UN   

80 Bobina de ignição UN   

81 CDI UN   

82 Regulador de voltagem UN   

83 Filtro de ar UN   

C) RETROESCAVADEIRA RANDON RD406 ADVANCED, RETROESCAVADEIRA JOHN DEERE 310 P-TIER – ANO 2022 , RETROESCAVADEIRA XCMG XC870BR-10, PÁ CARREGADEIRA 

CATERPILLAR 930R, PÁ CARREGADEIRA XCMG LW300KF, MOTONIVELADORA CATERPILLAR 120K. 

Item Serviço Unidade Valor Unitário 

84 Revisão geral da máquina Serviço   

85 Revisão e manutenção do motor Serviço   

86 Revisão e manutenção do sistema hidráulico Serviço   

87 Troca de mangueiras hidráulicas Serviço   

88 Troca de cilindro hidráulico Serviço   

89 Troca de bomba hidráulica Serviço   

90 Revisão e manutenção da transmissão Serviço   

91 Revisão e manutenção do sistema de freios Serviço   

92 Revisão e manutenção do sistema elétrico Serviço   

93 Soldagem e reparos estruturais Serviço   

TABELA REFERENCIAL DE PEÇAS 

Item Descrição da peça Unid. Valor Unitário 

94 Filtros (óleo, combustível, ar e hidráulico) KIT   

95 Mangueiras hidráulicas UN   

96 Cilindros hidráulicos UN   

97 Bomba hidráulica UN   

98 Correias UN   

99 Rolamentos UN   

100 Buchas UN   

101 Retentores JG   

102 Componentes de freio KIT   

103 Bateria UN   

104 Alternador UN   

105 Motor de partida UN   

106 Pneus UN   

107 Lâminas de corte UN   

108 Dentes e unhas de caçamba UN   

109 Componentes da transmissão KIT   

D) TRATORES: TRATOR MASSEY FERGUSON MF 4275, TRATOR DE ESTEIRAS CATERPILLAR D6D, TRATOR AGRÍCOLA. 

Item Serviço Unidade Valor Unitário 

110 Revisão completa do trator Serviço   

111 Revisão e manutenção do sistema hidráulico Serviço   

112 Revisão e manutenção do sistema de tração Serviço   

113 Revisão e manutenção da embreagem Serviço   

114 Revisão e manutenção da tomada de força (TDP) Serviço   

115 Revisão e manutenção do diferencial Serviço   

116 Troca de óleo e filtros hidráulicos Serviço   

117 Revisão e manutenção do sistema elétrico Serviço   

118 Regulagem e manutenção do motor Serviço   

119 Retífica do motor Serviço   

TABELA REFERENCIAL DE PEÇAS 

Item Descrição da peça Unid. Valor Unitário 

120 Filtros (óleo, combustível, ar e hidráulico) KIT   

121 Mangueiras hidráulicas UN   

122 Bomba hidráulica UN   

123 Cilindros hidráulicos UN   

124 Correias UN   

125 Embreagem KIT   

126 Rolamentos UN   

127 Buchas UN   

128 Retentores JG   

129 Componentes do sistema de freios KIT   

130 Bateria UN   

131 Alternador UN   

132 Motor de partida UN   

133 Pneus UN   

134 Componentes da transmissão KIT   

135 Componentes da tomada de força (TDP) KIT   

E) MOTORES MARÍTIMOS: MOTOR CENTRAL SCANIA 270 – EMBARCAÇÃO, MOTOR DE LUZ – YANMAR DIESEL 3TNE68, MOTOR DE LUZ YANMAR NSB 95, BALSA – MOTOR CENTRAL 

MWM 6.10 TCA, BALSA – REVERSOR ZF W220, BALSA – MOTOR DE LUZ – MWM D229-4, LANCHA – MOTOR DE POPA MERCURY 115 HP, MOTOR DE POPA YAMAHA 40 HP. 

Item Serviço Unid. Valor Unitário 

136 Manutenção preventiva e corretiva do Motor Central Scania 270 – Embarcação Serviço   

137 Manutenção do sistema de injeção e arrefecimento do Motor Central Scania 270 – Embarcação Serviço   

138 Manutenção preventiva e corretiva do Motor de Luz Yanmar Diesel 3TNE68 Serviço   

139 Manutenção do sistema de combustível e arrefecimento do Motor de Luz Yanmar Diesel 3TNE68 Serviço   

140 Manutenção preventiva e corretiva do Motor de Luz Yanmar NSB 95 Serviço   

141 Manutenção do sistema de combustível e arrefecimento do Motor de Luz Yanmar NSB 95 Serviço   

142 Manutenção preventiva e corretiva do Motor Central MWM 6.10 TCA – Balsa Serviço   

143 Manutenção do sistema de injeção e arrefecimento do Motor Central MWM 6.10 TCA – Balsa Serviço   

144 Manutenção preventiva e corretiva do Reversor ZF W220 – Balsa Serviço   

145 Manutenção do sistema hidráulico e transmissão do Reversor ZF W220 – Balsa Serviço   

146 Manutenção preventiva e corretiva do Motor de Luz MWM D229-4 – Balsa Serviço   

147 Manutenção do sistema de combustível e arrefecimento do Motor de Luz MWM D229-4 – Balsa Serviço   
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148 Manutenção preventiva e corretiva do Motor de Popa Mercury 115 HP – Lancha Serviço   

149 Manutenção da rabeta e sistema de transmissão do Motor de Popa Mercury 115 HP – Lancha Serviço   

150 Manutenção preventiva e corretiva do Motor de Popa Yamaha 40 HP – Lancha Serviço   

TABELA REFERENCIAL DE PEÇAS 

Item Descrição da peça Unid. Valor Unitário 

151 Filtro de óleo para Motor Central Scania 270 – Embarcação UN   

152 Filtro de combustível para Motor Central Scania 270 – Embarcação UN   

153 Bomba d‘água para Motor Central Scania 270 – Embarcação UN   

154 Bicos injetores para Motor Central Scania 270 – Embarcação UN   

155 Filtro de óleo para Motor de Luz Yanmar 3TNE68 UN   

156 Filtro de combustível para Motor de Luz Yanmar 3TNE68 UN   

157 Bomba d‘água para Motor de Luz Yanmar 3TNE68 UN   

158 Filtro de combustível para Motor de Luz Yanmar NSB 95 UN   

159 Bomba d‘água para Motor de Luz Yanmar NSB 95 UN   

160 Filtro de óleo para Motor Central MWM 6.10 TCA – Balsa UN   

161 Filtro de combustível para Motor Central MWM 6.10 TCA – Balsa UN   

162 Bomba d‘água para Motor Central MWM 6.10 TCA – Balsa UN   

163 Bicos injetores para Motor Central MWM 6.10 TCA – Balsa UN   

164 Filtro de óleo para Reversor ZF W220 – Balsa UN   

165 Discos de embreagem para Reversor ZF W220 – Balsa JG   

166 Rolamentos para Reversor ZF W220 – Balsa UN   

167 Filtro de óleo para Motor de Luz MWM D229-4 – Balsa UN   

168 Filtro de combustível para Motor de Luz MWM D229-4 – Balsa UN   

169 Bomba d‘água para Motor de Luz MWM D229-4 – Balsa UN   

170 Bicos injetores para Motor de Luz MWM D229-4 – Balsa UN   

171 Filtro de óleo para Motor de Popa Mercury 115 HP – Lancha UN   

172 Filtro de combustível para Motor de Popa Mercury 115 HP – Lancha UN   

173 Impulsor da bomba d‘água para Motor de Popa Mercury 115 HP – Lancha UN   

174 Hélice para Motor de Popa Mercury 115 HP – Lancha UN   

175 Filtro de combustível para Motor de Popa Yamaha 40 HP – Lancha UN   

176 Impulsor da bomba d‘água para Motor de Popa Yamaha 40 HP – Lancha UN   

177 Hélice para Motor de Popa Yamaha 40 HP – Lancha UN   

F) CAMINHÕES: CAMINHÃO FORD 210, CAMINHÃO COLETOR FORD 1519, CAMINHÃO BASCULANTE VOLKSWAGEN 26.280. 

Item Descrição do serviço Unid. Valor Unitário 

178 Manutenção preventiva e corretiva geral Serviço   

179 Manutenção e reparo do motor Serviço   

180 Manutenção do sistema de injeção de combustível Serviço   

181 Manutenção do sistema de arrefecimento Serviço   

182 Manutenção do sistema de lubrificação Serviço   

183 Manutenção da embreagem Serviço   

184 Manutenção da caixa de câmbio Serviço   

185 Manutenção do diferencial e eixo cardã Serviço   

186 Manutenção do sistema de freios Serviço   

187 Manutenção do sistema de direção e suspensão Serviço   

188 Manutenção do sistema elétrico Serviço   

189 Manutenção do alternador e motor de partida Serviço   

190 Manutenção do sistema de escapamento Serviço   

191 Diagnóstico e correção de falhas mecânicas e elétricas Serviço   

192 Mão de obra para substituição de peças Serviço   

TABELA REFERENCIAL DE PEÇAS 

Item Descrição da peça Unid. Valor Unitário 

193 Filtro de óleo UN   

194 Filtro de combustível UN   

195 Filtro de ar UN   

196 Correia do motor UN   

197 Bomba d‘água UN   

198 Radiador UN   

199 Bomba de combustível UN   

200 Bicos injetores UN   

201 Kit de embreagem KT   

202 Cruzeta do cardã UN   

203 Componentes do diferencial UN   

204 Componentes do sistema de freios UN   

205 Componentes da suspensão UN   

206 Componentes do sistema de direção UN   

207 Bateria UN   

208 Alternador UN   

209 Motor de partida UN   

210 Pneus UN   

G) Triciclo Sousa Moto 

Item Descrição do serviço Unid. Valor Unitário 

211 Manutenção preventiva e corretiva do motor – Triciclo 150cc Sousa Moto Serviço   

212 Revisão e manutenção do sistema de alimentação de combustível Serviço   

213 Revisão e manutenção do sistema de embreagem Serviço   

214 Revisão e manutenção do sistema de transmissão Serviço   

215 Revisão e manutenção do sistema de freios Serviço   

216 Revisão e manutenção do sistema de suspensão Serviço   

217 Revisão e manutenção do sistema de direção Serviço   

218 Revisão e manutenção do sistema elétrico e de partida Serviço   

219 Revisão e manutenção das rodas, pneus e rolamentos Serviço   

220 Troca de óleo, filtros, lubrificação e regulagem geral Serviço   

221 Diagnóstico de falhas e regulagem geral do triciclo Serviço   

222 Revisão geral e teste de funcionamento do triciclo Serviço   

TABELA REFERENCIAL DE PEÇAS 

tem Descrição da peça Unid. Valor Unitário 

223 Filtro de ar – Triciclo 150cc Sousa Moto UN   

224 Vela de ignição – Triciclo 150cc Sousa Moto UN   

225 Kit de embreagem – Triciclo 150cc Sousa Moto KT   

226 Kit de transmissão (corrente e engrenagens) – Triciclo 150cc Sousa Moto KT   
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227 Carburador – Triciclo 150cc Sousa Moto UN   

228 Bateria – Triciclo 150cc Sousa Moto UN   

229 Pastilhas/lonas de freio – Triciclo 150cc Sousa Moto JG   

230 Amortecedores – Triciclo 150cc Sousa Moto UN   

231 Rolamentos de roda – Triciclo 150cc Sousa Moto UN   

232 Pneus – Triciclo 150cc Sousa Moto UN   

H. Ônibus Vw 15.190 E, Foz 24000 E Vw/Neobus 15.190 Esc 

Item Serviço Unidade Valor Unitário 

233 Manutenção preventiva SERVIÇO   

234 Manutenção corretiva SERVIÇO   

235 Manutenção de motor SERVIÇO   

236 Manutenção de freios SERVIÇO   

237 Manutenção de suspensão SERVIÇO   

238 Manutenção de embreagem e transmissão SERVIÇO   

239 Manutenção elétrica SERVIÇO   

240 Manutenção de ar-condicionado SERVIÇO   

241 Alinhamento e balanceamento SERVIÇO   

242 Montagem e desmontagem de pneus SERVIÇO   

PRINCIPAIS PEÇAS 

Item Descrição Unidade Valor Unitário 

243 Filtro de ar UN 24 

244 Filtro de óleo UN 36 

245 Filtro de combustível UN 36 

246 Correias do motor UN 12 

247 Mangueiras do sistema de arrefecimento JOGO 12 

248 Bomba d'água UN 6 

249 Lona de freio JOGO 12 

250 Cuíca de freio UN 12 

251 Amortecedor UN 16 

252 Buchas de suspensão JOGO 12 

253 Kit de embreagem JOGO 6 

254 Cruzeta do cardã UN 12 

255 Bateria UN 8 

256 Alternador UN 4 

257 Motor de partida UN 3 

258 Lâmpadas automotivas UN 60 

259 Pneus para ônibus UN 24 

260 Rolamento de roda UN 12 

  

As empresas interessadas deverão encaminhar suas propostas para o e-mail: 

E-mail: Comissaopmu2025@gmail.com 
O prazo para envio das cotações será de 05 (dias), contados a partir da publicação deste aviso. 

  

Urucurituba/AM, 08 de setembro de 2026. 

  

JOSIVAN DE OLIVEIRA VIEIRA 
Diretor do Departamento de Licitação e Compras-CMCP 

Publicado por: 
Francisco Carlos Dos Santos 

Código Identificador:290367A9 

 
GABINETE DO PREFEITO 

SOLICITAÇÃO DE COTAÇÃO DE PREÇOS 

 

A Prefeitura Municipal de Urucurituba/AM, por meio da Comissão Municipal de Compras Públicas – CMCP, torna pública a presente Solicitação de 

Cotação de Preços, com a finalidade de realizar pesquisa de preços para futura contratação. 

Objeto: Aquisição de materiais de construção e Equipamentos de Proteção Individual – EPI, destinados a atender às necessidades da Administração 

Pública, visando à execução de serviços de manutenção, conservação, reparos, reformas e demais intervenções em prédios, instalações, vias, espaços 

e estruturas públicas municipais, bem como à proteção dos servidores envolvidos nas atividades operacionais. 

Os interessados deverão encaminhar suas propostas conforme os itens e especificações abaixo: 

  
ITEM DESCRIÇÃO DO ITEM/SERVIÇO UNIDADE QUANTIDADE 

1 Aduela 2,10 x 0,60 m UND 200 

2 Aduela 2,10 x 0,70 m UND 200 

3 Aduela 2,10 x 0,80 m UND 200 

4 ANCINHO METAL COM CABO UND 30 

5 ANCINHO DE PLÁSTICO UND 30 

6 Araldite 24 horas CX 150 

7 Arame galvanizado nº 16 KG 500 

8 Arame galvanizado nº 18 KG 500 

9 Arame recozido KG 500 

10 Areia M³ 15.000 

11 Argamassa AC-I 20 kg SC 1.500 

12 Argamassa AC-II 20 kg SC 1.500 

13 Arco de Serra UND 300 

14 Boca de lobo UND 150 

15 Boné tipo árabe UND 200 

16 Bota de borracha tipo sete léguas, preta, tamanho grande, nº 34 a 44 PAR 300 

17 Bota de segurança Fujiwara - N° 34 a 44 PAR 300 

18 Bota de couro com elástico, sem bico PAR 200 

19 Braçadeira de aço tipo U 1" UND 300 

20 Braçadeira de aço tipo U 1 1/2" UND 300 

21 Braçadeira de aço tipo U 2" UND 300 

22 Braçadeira de aço tipo U 2 1/2" UND 300 
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23 Braçadeira de aço tipo U 3" UND 300 

24 Braçadeira de aço tipo D 1" UND 300 

25 Braçadeira de aço tipo D 1 1/2" UND 300 

26 Braçadeira de aço tipo D 2" UND 300 

27 Braçadeira de aço tipo D 2 1/2" UND 300 

28 Braçadeira de aço tipo D 3" UND 300 

29 Braçadeira de nylon 3,6 x 400 mm PACOTE 250 

30 Cabeçote de corte/carretel para roçadeira UND 300 

31 Cadeado nº 40 UND 250 

32 Cadeado nº 45 UND 250 

33 Cadeado nº 60 UND 250 

34 Caixa de ferramentas com cinco gavetas, em ferro UND 50 

35 Caixa de ferramentas com três gavetas, em plástico UND 50 

36 Calha de aço sob medida UND 300 

37 Cantoneira de Ferro Barra 500 

38 Capacete Florestal incendio UND 15 

39 Capacete de proteção UND 200 

40 Carro de mão UND 300 

41 Chave americana UND 80 

42 Chave combinada nº 10 UND 80 

43 Chave de catraca UND 80 

44 Chave de fenda grande UND 80 

45 Chave de fenda média UND 80 

46 Chave de fenda pequena UND 80 

47 Chave Phillips grande UND 100 

48 Chave Phillips média UND 100 

49 Chave Phillips pequena UND 100 

50 Cimento 42,5 kg UND 20.000 

51 Cinto de segurança UND 50 

52 Cola vulcanizante a frio UND 200 

53 Cola vulcanizante a quente UND 200 

54 Corda de nylon 10 mm METRO 5.000 

55 Corda de pano polietileno 12 mm METRO 3.000 

56 Corda semiestática K2 10 mm METRO 3.000 

57 Cortador de cerâmica elétrico UND 30 

58 Cortador de grama 6 HP a gasolina UND 10 

59 Cumeeira galvalume UND 800 

60 Cumeeira Ondina UND 800 

61 Cumeeira TTX UND 800 

62 Disco de corte 7" x 1,6 x 7/8" UND 500 

63 Disco de corte 4 1/2" UND 500 

64 Disco de desbaste 7" UND 500 

65 Disco diamantado para concreto 105 x 20 x 9 mm UND 500 

66 Disco de corte para madeira 105 x 20 mm UND 500 

67 Disco de corte para cerâmica 105 x 20 mm UND 500 

68 Dobradiça 2 1/2" para porta UND 800 

69 Dobradiça 3" para porta UND 800 

70 Enxada com cabo UND 500 

71 Enxadão UND 500 

72 Escalímetro UND 10 

73 Escada de alumínio com 7 degraus UND 80 

74 Escada de fibra de 8 m, duas lanças UND 50 

75 Escova de aço UND 300 

76 Esmeril com rebolo de 6" UND 300 

77 Espaçador nivelador de piso 1,5 mm tipo cruzeta PACOTE 500 

78 Espaçador nivelador de piso 2,0 mm tipo cruzeta PACOTE 500 

79 Espátula de plástico UND 500 

80 Espátula saca-pneu UND 50 

81 Espuma expansiva de poliuretano UND 100 

82 Esquadro UND 200 

83 Estribo 7 x 17 cm UND 8.000 

84 Estribo 7 x 27 cm UND 8.000 

85 Faca grande UND 80 

86 Faca média UND 80 

87 Faca pequena UND 80 

88 Fechadura externa UND 600 

89 Fechadura interna para porta UND 600 

90 Ferro de cova com cabo UND 300 

91 Fio para roçadeira METRO 10.000 

92 Fita métrica de fibra de vidro UND 500 

93 Fita para vedação de trincas Rolo 300 

94 Fita zebrada 70 mm x 200 mm UND 300 

95 Fissurometro transparente UND 10 

96 Foice UND 200 

97 Folha de compensado resinado 18 mm UND 200 

98 Folha de compensado plastificado 18 mm UND 200 

99 Folha de compensado 4 mm UND 500 

100 Folha de compensado 6 mm UND 500 

101 Folha de compensado 9 mm UND 500 

102 Folha de compensado resinado 12 mm UND 500 

103 Folha de compensado plastificado 12 mm UND 500 

104 Formão para escultura UND 150 

105 Forro de PVC, LÂMINA/PAINEL 6MM - Pacote com 15 unidades. PACOTE 500 

106 Forro de PVC, LÂMINA/PAINEL 8MM - Pacote com 15 unidades. PACOTE 500 

107 Grosa grande 12" UND 150 

108 Gonzo para porta de aço 3/8" UND 250 

109 Gonzo para porta de aço 1/2" UND 250 

110 Impermeabilizante cimentício KG 150 

111 Janela de Madeira UND 150 
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112 Jogo de chave Allen UND 50 

113 Jogo de chave de fenda/Phillips com 18 peças UND 50 

114 Jogo de chave Torx com 10 peças UND 50 

115 Lâmina de serra UND 800 

116 Lâmina para roçadeira 2 pontas UND 500 

117 Lâmina para roçadeira 3 pontas UND 500 

118 Lápis de carpinteiro UND 200 

119 Lima chata 8" UND 200 

120 Lima fina para motosserra, caixa com 12 unidades CX 200 

121 Lima triangular para serrote 4 1/2" UND 200 

122 Lixa nº 120 UND 2.500 

123 Lixa nº 60 UND 2.500 

124 Lixa nº 80 UND 2.500 

125 Lona azul com ilhós 12 x 12 m UND 50 

126 Luva de algodão PAR 500 

127 Luva de vaqueta PAR 500 

128 Luva de raspa, cano longo PAR 500 

129 Luva de látex, cano longo, tipo gari PAR 500 

130 Manta asfáltica 3 mm ROLO 300 

131 Manta asfáltica 4 mm ROLO 300 

132 Martelo de borracha médio UND 300 

133 Martelo médio UND 300 

134 Martelo 27 mm UND 300 

135 Máscara de proteção nasal descartável UND 500 

136 Máscara para soldador UND 500 

137 Massa acrílica GALÃO 2000 

138 Massa acrílica L 2000 

139 Massa PVA GALÃO 2000 

140 Massa PVA L 2000 

141 Meio-fio de concreto pré-moldado, 35 x 100 cm UND 1000 

142 OCULOS DE PROTEÇÃO UND 50 

143 Pá Concha bico com cabo UND 500 

144 Pá quadrada com cabo UND 500 

145 Parafuso autobrocante 1/4 x 3/4" sextavado flangeado UND 10.000 

146 Parafuso autobrocante 12 x 4" sextavado flangeado UND 10.000 

147 Parafuso de máquina 5/8 x 300 mm UND 10.000 

148 Parafuso de olhal 5/8 x 400 mm UND 10.000 

149 Parafuso francês 3/8 x 115 mm UND 10.000 

150 Parafuso lentilha com trava 1/4 x 1/2" UND 10.000 

151 Parafuso nº 08 UND 10.000 

152 Picareta UND 200 

153 Piso cerâmico 45 x 45 cm M² 3.000 

154 Piso cerâmico 57 x 57 cm M² 3.000 

155 Piso cerâmico 74 x 74 cm M² 3.000 

156 Pistola para aplicação de silicone UND 300 

157 Porta de madeira 0,60 m UND 500 

158 Porta de madeira 0,70 m UND 500 

159 Porta de madeira 0,80 m UND 500 

160 Porta de vidro temperado 8 mm UND 500 

161 Porta de vidro temperado 10 mm UND 500 

162 Prato giratório/copinho para roçagem UND 300 

163 PROTETOR AURICULAR UND 20 

164 Perfil U simples 50 x 25 x 2,0 mm UND 2.000 

165 Perfil U simples 75 x 40 x 2,0 mm UND 2.000 

166 Pernamanca 7 x 7 x 400 cm DZ 500 

167 Película para Vidro (Insulfilm) M² 1.000 

168 Prego 1 1/2 x 14" KG 500 

169 Prego 1 x 16" KG 500 

170 Prego 2 1/2 x 10" KG 500 

171 Prego 2 1/2 x 11" KG 500 

172 Prego 2 x 12" KG 500 

173 Prego 3 1/2 x 9" KG 500 

174 Prego 3 x 9" KG 500 

175 Pulverizador costal 20 L UND 100 

176 PU 40 UND 200 

177 Remendo Tip Top KIT 300 

178 Revestimento cerâmico para parede 20 x 20 cm M² 2.500 

179 Rejunte cimentício KG 500 

180 Rejunte Acrilico KG 500 

181 Ripão de madeira 4,00 m DZ 500 

182 Roçadeira UND 30 

183 Roda - Forro de PVC de 6M UND 300 

184 Rolo para pintura de esponja grande UND 500 

185 Rolo para pintura de esponja pequeno UND 500 

186 Seixo M³ 10.000 

187 Selador acrílico L 800 

188 Serra circular mármore UND 20 

189 Silicone de alta temperatura UND 200 

190 Solda amarela 3 mm KG 300 

191 Eletrodo para solda 2,5 mm KG 1000 

192 Solda estanho KG 500 

193 Eletrodo 13/46 UND 500 

194 Tábua de azimbre 4 m DZ 400 

195 Tábua de assoalho 4 m DZ 400 

196 Tela de aço soldada nervurada Q92 UND 500 

197 Tela de aço soldada nervurada Q196 UND 500 

198 Telha galvalume 0,43 mm M² 5.000 

199 Telha galvalume 0,41 mm M² 5.000 

200 Telha Ondina 0,50 x 2,44 m UND 5.000 
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201 Telha TTX comum 0,50 x 2,44 m UND 5.000 

202 TELHA DE FIBROCIMENTO, TIPO CANAL LONGO, BRASILIT, 2,44 X 1,10M UND 600 

203 TELHA DE FIBROCIMENTO, TIPO CANAL CURTO, BRASILIT, 2,13X50M UND 600 

204 Tenda gazebo 3 x 3 m UND 50 

205 Terçado grande UND 300 

206 Tesoura de poda UND 300 

207 Termômetro para medição de temperatura de asfalto/betume com sonda UND 10 

208 Tijolo cerâmico 8 furos 9 x 19 cm MILHEIRO 1.000 

209 Torquês UND 100 

210 Treliça TG8 UND 200 

211 Trena 3 m UND 200 

212 Trena 5 m UND 200 

213 Trena de fibra de vidro 100 m UND 50 

214 TRENA TOPOGRÁFICA DE 100M UND 10 

215 TRENA TOPOGRÁFICA DE 50M UND 10 

216 TRENA COM FITA DE AÇO DE 10M UND 10 

217 TRENA COM FITA DE AÇO DE 7,5M UND 10 

218 Tubo de concreto para águas pluviais, diâmetro 1.200 mm, encaixe macho e fêmea UND 300 

219 Tubo de concreto para águas pluviais, diâmetro 400 mm, encaixe macho e fêmea UND 300 

220 Tubo de concreto para águas pluviais, diâmetro 600 mm, encaixe macho e fêmea UND 300 

221 Tubo de concreto para águas pluviais, diâmetro 800 mm, encaixe macho e fêmea UND 300 

222 Vergalhão de ferro 1/4" VARA 500 

223 Vergalhão de ferro 3/8" VARA 500 

224 Vergalhão de ferro 5/16" VARA 500 

225 Vergalhão de ferro 1/2" VARA 500 

226 Verniz incolor de secagem rápida GALÃO 300 

227 Vidro incolor 4 mm M² 1.000 

228 Vulcanite, rolo 1 kg UND 300 

229 Vulcanizadora de pneu/câmara V-300/C UND 20 

230 Xadrez, cores variadas KG 500 

  

As empresas interessadas deverão encaminhar suas propostas para o e-mail: 

E-mail: comissaopmu2025@gmail.com 

O prazo para envio das cotações será de 5 (cinco) dias, contados a partir da publicação deste aviso. 

  

Urucurituba/AM, 08 de setembro de 2026. 

  

JOSIVAN DE OLIVEIRA VIEIRA 
Diretor do Departamento de Licitação e Compras 

Publicado por: 
Francisco Carlos Dos Santos 

Código Identificador:B5F4674E 

 
GABINETE DO PREFEITO 

SOLICITAÇÃO DE COTAÇÃO DE PREÇOS 

 

A Prefeitura Municipal de Urucurituba/AM, por meio da Comissão Municipal de Compras Públicas – CMCP, torna pública a presente Solicitação de 

Cotação de Preços, com a finalidade de realizar pesquisa de preços para futura contratação. 

Objeto: Aquisição de materiais elétricos para atender às necessidades da Administração Pública Municipal de Urucurituba/AM, destinados à 

manutenção, reparação e adequação das instalações elétricas dos prédios e espaços públicos municipais. 

Os interessados deverão encaminhar suas propostas conforme os itens e especificações abaixo: 

  
ITEM DESCRIÇÃO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE 

1 ALICATE BICO FINO UND 50 

2 ALICATE COMUM UND 50 

3 ALICATE DE CORTE UND 50 

4 ALICATE DE PRESSÃO 10" AÇO CARBONO UND 30 

5 ALICATE AMPERÍMETRO UND 5 

6 ALICATE MULT TESTE DIGITAL UND 15 

7 ARRUELA P/ ELETRODUTO 1 1/2" UND 150 

8 ARRUELA P/ ELETRODUTO 1" UND 150 

9 ARRUELA P/ ELETRODUTO 2 " UND 150 

10 ARRUELA P/ ELETRODUTO 2 1/2" UND 150 

11 ARRUELA P/ ELETRODUTO 3" UND 150 

12 BASE P/ FOTOELETRICO UND 300 

13 BOCAL COM RABICHO UND 700 

14 BOCAL COMUM UND 1000 

15 BOCAL PARFLON UND 500 

16 BUCHA ELETRODUTO 1" UND 200 

17 BUCHA Nº 06 UND 1500 

18 BUCHA Nº 08 UND 1500 

19 CABO 2,5MM PEÇAS 50 

20 CABO 4MM PEÇAS 30 

21 CABO 6MM PEÇAS 20 

22 CABO 10MM PEÇAS 100 

23 CABO 16MM C/100 MT PEÇAS 50 

24 CABO 2 1/2MM C/100MT PEÇAS 100 

25 CABO 25MM C/100 MT PEÇAS 100 

26 CABO 4MM C/100MT PEÇAS 150 

27 CABO 6MM C/100 MT PEÇAS 150 

28 CABO DE PINTURA TELESCOPIO 3M UND 50 

29 CABO DE PINTURA TELESCÓPIO 6M UND 30 

30 CABO DE SOLDA 35MM UND 80 

31 CABO FLEXÍVEL ISOLADO 1,5 MM² METRO 2.000 
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32 CABO FLEXÍVEL ISOLADO 2,5 MM² METRO 3.000 

33 CABO FLEXÍVEL ISOLADO 4,0 MM² METRO 1.000 

34 CABO ELÉTRICO PP SUBMERSO CILINDRICO 3X4 MM METRO 1000 

35 CABO ELÉTRICO PP SUBMERSO CILINDRICO 3X6 MM METRO 1000 

36 CABO ELÉTRICO PP SUBMERSO PP 3X16 MM METRO 1000 

37 CAIXA DE LUZ 4X2 UND 500 

38 CAIXA PARA ATERRAMENTO UND 50 

39 CAIXA ASTOP COMPLETA UND 80 

40 CANELETA 20X10 UND 1000 

41 CANO ELETRODUTO 1" UND 500 

42 CANO ELETRODUTO 3/4 UND 500 

43 CANO ELETRODUTO 1/2" UND 500 

44 CANO ELETRODUTO 2" UND 500 

45 CHAVE COTACTOR 50AMP TRIFASE UND 30 

46 CHAVE DE PARTIDA 12.5CV 220V T 32-50A PDWB06 WEG UND 20 

47 
CHAVE DE SECÇÃO SEXTAVADA COM O LIMITADOR PARA T DE SERVIÇO INTEGRADO 60MM - 85MM - 

110MM 
UND 20 

48 CHAVE SECCIONADORA BLINDADA 250A UND 15 

49 CONDUITE 3/4 METRO 3000 

50 CONECTOR COM ROSCA PARA CABO 2,5,4 MM e 6MM - Pacote com 50 unidades Pacote 30 

51 CONECTOR CDP PERFURANTE PARA CABO 2,5 a 90MM UND 200 

52 CONECTOR ATERRAMENTO UND 500 

53 CONECTOR FENDIDO 25MM UND 500 

54 CURVA ELETRODUTO 90° ELETRODUTO 1" UND 300 

55 CURVA ELETRODUTO 90° FERRO GALVANIZADO 2¹/2" UND 300 

56 CURVA ELETRODUTO DE 90° PVC 3" UND 300 

57 DISJUNTOR 40 ÂMPERES BIFASE 220V UND 100 

58 DISJUNTOR BIFÁSICO 15 A 60AMP UND 150 

59 DISJUNTOR BIFASICO 20AMP (DIN) UND 150 

60 DISJUNTOR BIFÁSICO 40 A 70AMP UND 150 

61 DISJUNTOR BIFÁSICO 70 A 100AMP UND 100 

62 DISJUNTOR BIPOLAR 220V 30AMP UND 150 

63 DISJUNTOR BIPOLAR 30 W UND 150 

64 DISJUNTOR DE 3 POLOS 60 AMP TRIFASICO 220/380W UND 150 

65 DISJUNTOR MONOFÁSICO 10AMP UND 150 

66 DISJUNTOR MONOFÁSICO 20AMP UND 150 

67 DISJUNTOR MONOFASICO 30 W UND 150 

68 DISJUNTOR TRIFÁSICO 100W UND 100 

69 DISJUNTOR TRIFÁSICO 150W UND 100 

70 DISJUNTOR TRIFÁSICO 20 A 60AMP UND 150 

71 DISJUNTOR TRIFÁSICO 70 A 100 AMP UND 100 

72 DISJUNTOR TRIFASICO DE 125AMP UND 50 

73 DISJUNTOR TRIFASICO DE 200AMP UND 50 

74 DISJUNTOR TRIFASICO TERMOMAGNETICO 3 POLOS 50AMP. 220/380W UND 80 

75 DISJUNTOR TRIFASICO TERMOMAGNETICO 3 POLOS 60AMP. 220/380W UND 80 

76 DISJUNTOR BIPOLAR 20 AMP UND 80 

77 DISJUNTOR TRIPOLAR 50 AMP UND 80 

78 DISJUNTOR TRIPOLAR 100W UND 80 

79 DISJUNTOR/INT. TERMOMAGNETICO/CIRCUITO BREAKR C 50 A 3P 5SX1 3 350-7 CAIXA FECHADA UND 80 

80 ELETROCALHA 100X50 METRO 500 

81 EMENDA P/ ELETROCALHA 100X50 UND 300 

82 FITA ISOLANTE 20M UND 300 

83 FITA ISOLANTE 40M UND 300 

84 FITA ISOLANTE 5M UND 100 

85 FITA ISOLANTE ANTICHAMA DE 20M UND 100 

86 FITA ISOLANTE DE ALTAFUSÃO 10M UND 500 

87 FITA ISOLANTE DE ALTAFUSÃO 20M UND 500 

88 FOTO ELETRÔNICO 127/220V/1000 WATS UND 500 

89 FUSIVEL NH 250ª UND 100 

90 GRAMPO DE LINHA VIVA UND 50 

91 GRAMPO ISOLADOR UND 50 

92 HASTE DE ATERRAMENTO 2M UND 100 

93 INTERRUPTOR DUPLO ALVENARIA ALVENARIA UND 250 

94 INTERRUPTOR + TOMADA UND 150 

95 INTERRUPTOR C/ TOMADA P/ ALVENARIA UND 300 

96 INTERRUPTOR C/ TOMADA SOBREPOR P/ CANELETA UND 500 

97 INTERRUPTOR SIMPLES, 1 TECLA, 10AMP UND 200 

98 INTERRUPTOR DUPLO 10AMP UND 200 

99 INTERRUPTOR DUPLO C/ TOMADA P/ ALVENARIA UND 300 

100 INTERRUPTOR P/ ALVENARIA 10A UND 500 

101 INTERRUPTOR SOBREPOR UND 1000 

102 INTERRUPTOR TRIPLO ALVENARIA UND 300 

103 ISOLADOR DE DISCO 15KVA UND 100 

104 ISOLADOR DE ROLDANA UND 200 

105 LAMPADA LED E27 12W UND 1000 

106 LAMPADA LED E27 9W UND 1000 

107 LÂMPADA LED 20 W UND 1000 

108 LÂMPADA LED 30 W UND 1000 

109 LÂMPADA PL 25 W UND 1000 

110 LÂMPADA PL 32 W UND 1000 

111 LÂMPADA PL 45 W UND 1000 

112 LÂMPADA PL 65 W UND 1000 

113 LÂMPADA TUBOLAR LED 20W UND 500 

114 LÂMPADA VM 400W UND 300 

115 LUMINÁRIAS 100W UND 300 

116 LUMINÁRIA LED COMPLETA 2X20 UND 500 

117 LUMINÁRIA PÚBLICA LED 100W LUMINOSIDADE BRANCA FRIA BI-VOLT UND 300 

118 LUMINÁRIA PÚBLICA TIPO LED 150W UND 500 

119 LUMINÁRIA PÚBLICA LED 75W LUMINOSIDADE BRANCA FRIA BI-VOLT UND 300 
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120 LUVA ELETRODUTO 1" UND 150 

121 LUVA ELETRODUTO 3" UND 100 

122 PAINEL PDT 12/13CV 220V 32-50A MASTER METALICO ECP UND 5 

123 PARA-RAIOS 15CV UND 5 

124 PARA-RAIOS SECUNDÁRIOS DE LINHA ELETROMATIC UND 10 

125 PLAFON LED SOBREPOR REDONDO 12W UND 300 

126 PLAFON LED SOBREPOR REDONDO 18W UND 250 

127 PLAFON LED SOBREPOR REDONDO 24W UND 500 

128 PLAFON LED SOBREPOR QUADRADO 12W UND 300 

129 PLAFON LED SOBREPOR QUADRADO 18W UND 250 

130 PLAFON LED SOBREPOR QUADRADO 24W UND 500 

131 PLAFON LED SOBREPOR QUADRADO 36W UND 200 

132 PLAFON LED EMBUTIR REDONDO 12W UND 300 

133 PLAFON LED EMBUTIR REDONDO 18W UND 250 

134 PLAFON LED EMBUTIR REDONDO 24W UND 500 

135 PLAFON LED EMBUTIR QUADRADO 12W UND 300 

136 PLAFON LED EMBUTIR QUADRADO 18W UND 250 

137 PLAFON LED EMBUTIR QUADRADO 24W UND 500 

138 PLAFON LED EMBUTIR QUADRADO 36W UND 200 

139 PONTELETE BIFASICO UND 10 

140 PONTELETE TRIFASICO UND 30 

141 PLUGUE FÊMEA ELÉTRICO, 2P+T, 10 A,COM 2 PINOS UND 50 

142 PLUGUE MACHO ELÉTRICO, 2P+T, 10 A,COM 2 PINOS UND 50 

143 PLUGUE FÊMEA ELÉTRICO, 2P+T, 10 A,COM 3 PINOS UND 50 

144 PLUGUE MACHO ELÉTRICO, 2P+T, 10 A,COM 3 PINOS UND 50 

145 POSTE DE CONCRETO "DUPLO T" 11/400 UND 50 

146 QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO 3 CIRCUITO UND 30 

147 QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO 6 CIRCUITO UND 30 

148 QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO 12 CIRCUITO COM BARRAMENTO DE PVC UND 20 

149 QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO 18 CIRCUITO COM BARRAMENTO DE PVC UND 20 

150 QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO 24 CIRCUITO COM BARRAMENTO DE PVC UND 20 

151 QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO 42 CIRCUITO COM BARRAMENTO DE PVC UND 20 

152 QUADRO DE DISTRIBUIÇÃO 6 CIRCUITO COM BARRAMENTO DE PVC UND 50 

153 REFLETOR LED 50W UND 200 

154 REFLETOR LED 100W UND 200 

155 REFLETOR MULTICORES 50W UND 100 

156 REFLETOR MULTICORES 100W UND 100 

157 REFLETOR 250W UND 150 

158 REFLETOR 400W UND 150 

159 RELÉ DE SOBRECARGA 50AMP TRIFASE 220V UND 50 

160 
RELÉ DE TEMPO TEI-01-03 MC, ESCALA: 30,0S, ALIM.: 94 Á 242VCA/VCC, CONTATO: 1 COMUTADOR, FREQ: 

50/60HZ 
UND 50 

161 RELÉ FOTO ELÉTRICO COM BASE UND 200 

162 RELÉ FOTO ELÉTRICO 1000W UND 50 

163 SUPORTE ATERRAMENTO ISOLADOR UND 300 

164 SUPORTE P/ ELETROCALHA 100X50 UND 300 

165 TAMPA CEGA 4X2 UND 300 

166 TAMPA CEGA 4X4 UND 300 

167 TERMINAL P/ CABO 10MM UND 500 

168 TERMINAL P/ CABO 16 MM UND 500 

169 TERMINAL P/ CABO 25MM UND 500 

170 TERMINAL TIPO CHAPA 2,5MM KIT 500 

171 TERMINAL TIPO CHAPA 4MM KIT 500 

172 TERMINAL TIPO PINO 2,5MM UND 1000 

173 TERMINAL TIPO PINO 4MM UND 1000 

174 TERMINAL TIPO PINO 6MM UND 1000 

175 TERMINAL TIPO OLHAL 50MM KIT 500 

176 TOMADA 2P + T 10 AMPERES UND 500 

177 TOMADA 2P + T 20 AMPERES UND 500 

178 TOMADA DUPLA 20AMP UND 1000 

179 TOMADA DUPLA SOBREPOR UND 500 

180 TOMADA TRIPLA 20A UND 1000 

181 TOMADA SIMPLES 20AMP UND 1000 

182 TOMADA SOBREPOR UND 500 

183 TRANSFORMADOR TRIFÁSICO 75KVA A ÓLEO UND 3 

  

As empresas interessadas deverão encaminhar suas propostas para o e-mail: 

E-mail: comissaopmu2025@gmail.com 

O prazo para envio das cotações será de 5 (cinco) dias, contados a partir da publicação deste aviso. 

  

Urucurituba/AM, 08 de setembro de 2026. 

  

JOSIVAN DE OLIVEIRA VIEIRA 
Diretor do Departamento de Licitação e Compras 

Publicado por: 
Francisco Carlos Dos Santos 

Código Identificador:C653C456 

 
GABINETE DO PREFEITO 

SOLICITAÇÃO DE COTAÇÃO DE PREÇOS 

 

A Prefeitura Municipal de Urucurituba/AM, por meio da Comissão Municipal de Compras Públicas – CMCP, torna pública a presente Solicitação de 

Cotação de Preços, com a finalidade de realizar pesquisa de preços para futura contratação. 
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Objeto: Aquisição de materiais hidráulicos e componentes para instalações de água e esgoto, destinados à manutenção, reparação, instalação e 

conservação das redes de abastecimento de água, sistemas de esgotamento sanitário e instalações hidráulicas dos prédios e espaços públicos do 

Município de Urucurituba/AM, para atender às necessidades da Administração Pública Municipal. 

Os interessados deverão encaminhar suas propostas conforme os itens e especificações abaixo: 

  
ITEM DESCRIÇÃO DO ITEM/SERVIÇO UNIDADE QUANTIDADE 

1 ADAPTADOR CURTO EM PVC DE 20MM X 1/2 POL. UNID. 150 

2 ADAPTADOR CURTO EM PVC DE 25MM X 3/4 POL. UNID. 100 

3 ADAPTADOR CURTO SOLDAVEL E ROSCAVEL 40MM UNID. 80 

4 ADAPTADOR CURTO SOLDAVEL E ROSCAVEL 32MM UNID. 80 

5 ADAPTADOR CURTO SOLDAVEL E ROSCAVEL 25MM UNID. 80 

6 ADAPTADOR CURTO SOLDAVEL E ROSCAVEL 20MM UNID. 80 

7 ADAPTADOR CURTO SOLDAVEL E ROSCAVEL 60MM UNID. 80 

8 ADAPTADOR CURTO SOLDAVEL E ROSCAVEL 50MM UNID. 80 

9 ADAPTADOR FLANGE SOLDAVEL E ROSCAVEL 50MM UNID. 80 

10 ADAPTADOR FLANGE SOLDAVEL E ROSCAVEL 25MM UNID. 80 

11 ADAPTADOR FLANGE SOLDAVEL E ROSCAVEL 32MM UNID. 80 

12 ADAPTADOR FLANGE SOLDAVEL E ROSCAVEL 60MM UNID. 80 

13 ADESIVO PLÁSTICO P/ PVC DE 75G UNID. 250 

14 ANEL DE VEDAÇÃO PARA VASO SANITÁRIO UNID. 100 

15 ASSENTO SANITÁRIO COMUM UNID. 200 

16 Braçadeira Cola de Tomada 40x20mm UNID. 150 

17 Braçadeira Cola de Tomada 50x20mm UNID. 150 

18 Braçadeira Cola de Tomada 60x20mm UNID. 150 

19 Braçadeira Cola de Tomada 80x20mm UNID. 150 

20 BOIA DE NÍVEL UNID. 50 

21 BOMBA D' ÁGUA CENTRIFUGA KSB HYDROBLOC C 1500N UNID. 50 

22 BOMBA SAPO SAPECA PARA CISTERNA 650 127/220W UNID. 30 

23 BOMBA SUBMERSA BHS 516-4 10CV 220/380V 8" X 100M X 40M³/H UNID. 50 

24 BOMBA SUBMERSA BHS 516-4 12CV 220/380V 8" X 100M X 40M³/H UNID. 50 

25 BOMBA SUBMERSA BHS 516-4 15CV 220/380V 8" X 100M X 40M³/H UNID. 50 

26 BOMBA SUBMERSA BHS 516-4 20CV 220/380V 8" X 100M X 40M³/H UNID. 50 

27 BOMBA SUBMERSA MONOFÁSICA 1CV UNID. 50 

28 BOMBA SUBMERSA MONOFÁSICA 1,1/2CV 220V 4" X 60M X 5M³/H UNID. 50 

29 BOMBA SUBMERSA MONOFÁSICA 2CV 220V 4" X 60M X 10M³/H UNID. 50 

30 BOMBA SUBMERSA MONOFÁSICA 3CV 220V 4" X 60M X 10M³/H UNID. 50 

31 BOMBA SUBMERSA MONOFÁSICA 5CV 6" X 80M X 20M³/H UNID. 50 

32 BOMBA SUBMERSA MONOFÁSICA 5,5CV UNID. 50 

33 BOMBA SUBMERSA TRIFÁSICA 2CV UNID. 50 

34 BOMBA SUBMERSA TRIFÁSICA 3CV UNID. 50 

35 BOMBA SUBMERSA TRIFÁSICA 3CV 6" X 80M X 20M³/H UNID. 50 

36 BOMBA SUBMERSA TRIFÁSICA 5CV 6" X 80M X 20M³/H UNID. 50 

37 BOMBA SUBMERSA TRIFÁSICA 5,5CV UNID. 50 

38 BOMBA SUBMERSA TRIFÁSICA 7CV 6" X 80M X 20M³/H UNID. 50 

39 BOMBA SUBMERSA TRIFÁSICA 7,5CV UNID. 50 

40 BOMBA SUBMERSA TRIFÁSICA 10CV UNID. 50 

41 BOMBA SUBMERSA TRIFÁSICA 15CV UNID. 50 

42 BOMBA SUBMERSA TRIFÁSICA 20CV UNID. 50 

43 BOMBA COSTAL ELETRICA 20L UNID. 20 

44 BOMBA COSTAL MOTORIZADA 20L UNID. 10 

45 BUCHA DE REDUÇÃO FERRO GALVANIZADO 2 1/2" UNID. 150 

46 BUCHA DE REDUÇÃO FERRO GALVANIZADO 3" X 2 1/2" UNID. 150 

47 BUCHA DE REDUÇÃO PVC SOLDÁVEL DE 110MM X 60MM UNID. 150 

48 BUCHA DE REDUÇÃO PVC SOLDÁVEL DE 110MM X 85MM UNID. 150 

49 BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL LONGA 50MM X 40MM UNID. 150 

50 BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL LONGA 60MM X 50MM UNID. 150 

51 BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL LONGA 40MM X 32MM UNID. 150 

52 BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL LONGA 35MM X 25MM UNID. 150 

53 BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL LONGA 25MM X 20MM UNID. 150 

54 BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL PVC 75MM X 50MM UNID. 150 

55 BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL PVC 75MM X 60MM UNID. 150 

56 BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL PVC 85MM X 75MM UNID. 150 

57 BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL CURTA 50MM X 40MM UNID. 150 

58 BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL CURTA 60MM X 50MM UNID. 150 

59 BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL CURTA 40MM X 32MM UNID. 150 

60 BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL CURTA 35MM X 25MM UNID. 150 

61 BUCHA DE REDUÇÃO SOLDÁVEL CURTA 25MM X 20MM UNID. 150 

62 BUCHA REDUÇÃO PVC 40MM X 20MM UNID. 150 

63 CAIXA D‘ÁGUA EM POLIETILENO, COM TAMPA – 250 LITROS UNID. 50 

64 CAIXA D‘ÁGUA EM POLIETILENO, COM TAMPA – 310 LITROS UNID. 50 

65 CAIXA D‘ÁGUA EM POLIETILENO, COM TAMPA – 500 LITROS UNID. 550 

66 CAIXA D‘ÁGUA EM POLIETILENO, COM TAMPA – 750 LITROS UNID. 30 

67 CAIXA D‘ÁGUA EM POLIETILENO, COM TAMPA – 1.000 LITROS UNID. 10 

68 CAIXA D‘ÁGUA EM POLIETILENO, COM TAMPA – 1.500 LITROS UNID. 10 

69 CAIXA D‘ÁGUA EM POLIETILENO, COM TAMPA – 2.000 LITROS UNID. 10 

70 CAIXA D‘ÁGUA EM POLIETILENO, COM TAMPA – 2.500 LITROS UNID. 10 

71 CAIXA D‘ÁGUA EM POLIETILENO, COM TAMPA – 3.000 LITROS UNID. 10 

72 CAIXA D‘ÁGUA EM POLIETILENO, COM TAMPA – 5.000 LITROS UNID. 20 

73 CAIXA DE DESCARGA ELEVADA 9 LITROS UNID. 150 

74 CAIXA DE DESCARGA P/ VASO ACOPLADO UNIVERSAL UNID. 150 

75 CAIXA DE DESCARGA P/ VASO MANUAL UNID. 150 

76 CAP PVC FÊMEA GEOMECÂNICO 4" UNID. 200 

77 CAP PVC FÊMEA GEOMECÂNICO 6" UNID. 200 

78 CAP PVC FÊMEA GEOMECÂNICO 8" UNID. 100 

79 CAP PVC MACHO GEOMECÂNICO 4" UNID. 200 

80 CAP PVC MACHO GEOMECÂNICO 6" UNID. 200 

81 CAP PVC MACHO GEOMECÂNICO 8" UNID. 200 

82 CAP PVC ROSCÁVEL 20MM UNID. 150 
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83 CAP PVC ROSCÁVEL 25MM UNID. 150 

84 CAP PVC ROSCÁVEL 32MM UNID. 150 

85 CAP PVC ROSCÁVEL 40MM UNID. 150 

86 CAP PVC ROSCÁVEL 50MM UNID. 150 

87 CAP PVC SOLDÁVEL 20MM UNID. 150 

88 CAP PVC SOLDÁVEL 25MM UNID. 150 

89 CAP PVC SOLDÁVEL 32MM UNID. 150 

90 CAP PVC SOLDÁVEL 40MM UNID. 150 

91 CAP PVC SOLDÁVEL 50MM UNID. 150 

92 CAP PVC SOLDÁVEL 60MM UNID. 150 

93 CAP PVC SOLDÁVEL 75MM UNID. 150 

94 CAP PVC SOLDÁVEL 85MM UNID. 150 

95 CAP PVC SOLDÁVEL 110MM UNID. 150 

96 CAP PVC SOLDÁVEL 150MM UNID. 150 

97 Curva 2 ½‘‘ UNID. 50 

98 Curva1 ¼‘‘ UNID. 50 

99 Curva 1 ½‘‘ UNID. 50 

100 Curva 2‘‘ UNID. 50 

101 Curva 50mm UNID. 50 

102 Curva 40mm UNID. 50 

103 CHAVE DE TUBO 20CM UNID. 10 

104 CHUVEIRO DE PLÁSTICO UNID. 150 

105 COLA PARA TUBO PVC UNID. 150 

106 ENGATE FLEXÍVEL 30CM UNID. 100 

107 ENGATE FLEXÍVEL 40CM UNID. 100 

108 ENGATE FLEXÍVEL 50CM UNID. 100 

109 ENGATE FLEXÍVEL 60CM UNID. 100 

110 ESTRANGULADOR DE VAZÃO PARA TUBOS DE PEAD 20MM E 32MM UNID. 50 

111 FILTRO PVC GEOMECÂNICO 4" X 4M UNID. 100 

112 FILTRO PVC GEOMECÂNICO 6" X 4M UNID. 100 

113 FILTRO PVC GEOMECÂNICO 8" X 4M UNID. 100 

114 FLANGE PVC 20MM X 1/4 UNID. 150 

115 FLANGE PVC 25MM X 3/4 UNID. 150 

116 FLANGE PVC 32MM X 1" UNID. 150 

117 FLANGE PVC 40MM UNID. 150 

118 FLANGE PVC 50MM X 1/2 UNID. 150 

119 FLANGE PVC 60MM X 2" UNID. 150 

120 FITA VEDA ROSCA 12MM X 10M UNID. 100 

121 FITA VEDA ROSCA 12MM X 25M UNID. 100 

122 FITA VEDA ROSCA 18MM X 25M UNID. 100 

123 FITA VEDA ROSCA 18MM X 50M UNID. 100 

124 FITA VEDA ROSCA 18MM X 100M UNID. 100 

125 FITA VEDA ROSCA 24MM X 50M UNID. 100 

126 JOELHO PVC 100MM P/ ESGOTO UNID. 200 

127 JOELHO PVC ROSCÁVEL 20MM UNID. 200 

128 JOELHO PVC ROSCÁVEL 25MM UNID. 200 

129 JOELHO PVC ROSCÁVEL 32MM UNID. 200 

130 JOELHO PVC ROSCÁVEL 40MM UNID. 200 

131 JOELHO PVC ROSCÁVEL 50MM UNID. 200 

132 JOELHO PVC SOLDÁVEL 20MM UNID. 200 

133 JOELHO PVC SOLDÁVEL 25MM UNID. 200 

134 JOELHO PVC SOLDÁVEL 32MM UNID. 200 

135 JOELHO PVC SOLDÁVEL 40MM UNID. 200 

136 JOELHO PVC SOLDÁVEL 50MM UNID. 200 

137 JOELHO PVC SOLDÁVEL 60MM UNID. 200 

138 JOELHO PVC SOLDÁVEL 75MM UNID. 200 

139 JOELHO PVC SOLDÁVEL 85MM UNID. 200 

140 JOELHO PVC SOLDÁVEL 100MM UNID. 200 

141 JOELHO PVC SOLDÁVEL 110MM UNID. 200 

142 JOELHO RL PVC 200MM UNID. 200 

143 LUVA 1/4 PVC UNID. 200 

144 LUVA DE FERRO GALVANIZADO 2 1/2" UNID. 200 

145 LUVA DE LATÃO 2 1/2" UNID. 200 

146 LUVA DE PVC DE 1/2" DE CORRER C/ ANEL UNID. 200 

147 LUVA DE PVC DE 3/4" DE CORRER C/ ANEL UNID. 200 

148 LUVA DE PVC DE 1" DE CORRER C/ ANEL UNID. 200 

149 LUVA DE PVC ROSCÁVEL DE CORRER C/ ANEL 20MM UNID. 200 

150 LUVA DE PVC ROSCÁVEL DE CORRER C/ ANEL 25MM UNID. 200 

151 LUVA DE PVC ROSCÁVEL DE CORRER C/ ANEL 32MM UNID. 200 

152 LUVA DE PVC ROSCÁVEL DE CORRER C/ ANEL 40MM UNID. 200 

153 LUVA DE PVC ROSCÁVEL DE CORRER C/ ANEL 50MM UNID. 200 

154 LUVA DE PVC SOLDÁVEL DE CORRER C/ ANEL 20MM UNID. 200 

155 LUVA DE PVC SOLDÁVEL DE CORRER C/ ANEL 25MM UNID. 200 

156 LUVA DE PVC SOLDÁVEL DE CORRER C/ ANEL 32MM UNID. 200 

157 LUVA DE PVC SOLDÁVEL DE CORRER C/ ANEL 40MM UNID. 200 

158 LUVA DE PVC SOLDÁVEL DE CORRER C/ ANEL 50MM UNID. 200 

159 LUVA DE PVC SOLDÁVEL DE CORRER C/ ANEL 60MM UNID. 200 

160 LUVA DE PVC SOLDÁVEL DE CORRER C/ ANEL 75MM UNID. 200 

161 LUVA DE PVC SOLDÁVEL DE CORRER C/ ANEL 85MM UNID. 200 

162 LUVA DE PVC SOLDÁVEL DE CORRER C/ ANEL 110MM UNID. 200 

163 LUVA DE PVC SOLDÁVEL DE CORRER C/ ANEL 150MM UNID. 200 

164 LUVA DE REDUÇÃO FERRO GALVANIZADO 3" PARA 2 1/2" UNID. 200 

165 LUVA GALVANIZADA ROSCÁVEL 1/2" UNID. 200 

166 LUVA GALVANIZADA ROSCÁVEL 2 1/2" UNID. 200 

167 LUVA GALVANIZADA ROSCÁVEL 3" UNID. 200 

168 LUVA GALVANIZADA ROSCÁVEL 3" PARA 2 1/2" UNID. 200 

169 LUVA PARA TUBO EDUTOR UNID. 200 

170 LUVA PVC 3" UNID. 200 

171 LUVA PVC 40MM UNID. 200 
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172 LUVA REDUÇÃO 1/2" X 1/4 PVC UNID. 200 

173 LUVA LR SOLDAVEL E ROSCAVEL 100MM UNID. 100 

174 LUVA LR SOLDAVEL E ROSCAVEL 50MM UNID. 100 

175 LUVA LR SOLDAVEL E ROSCAVEL 40MM UNID. 100 

176 LUVA LR SOLDAVEL E ROSCAVEL 32MM UNID. 100 

177 LUVA LR SOLDAVEL E ROSCAVEL 25MM UNID. 100 

178 LUVA LR SOLDAVEL E ROSCAVEL 20MM UNID. 100 

179 MANGUEIRA CRISTAL 3/4" METRO 500 

180 MANGUEIRA CRISTAL 1/2" METRO 500 

181 MANGUEIRA DE ALTA PRESSÃO 5/8" METRO 100 

182 MANGUEIRA CORRUGADA METRO 100 

183 MANGUEIRA REVESTIDA 2" METRO 100 

184 MANGUEIRA REVESTIDA 4" METRO 100 

185 MANGUEIRA TRANÇADA AZUL 1" METRO 200 

186 MANGUEIRA TRANÇADA AZUL 3" METRO 200 

187 MOTOR BOMBA 5,5 HP UNID. 50 

188 NIPLE 2" FERRO GALVANIZADO UNID. 150 

189 NIPLE 2 1/2" FERRO GALVANIZADO UNID. 150 

190 NIPLE 3" FERRO GALVANIZADO UNID. 150 

191 NIPLE ROSCAVEL 60MM UNID. 100 

192 NIPLE ROSCAVEL 50MM UNID. 100 

193 NIPLE ROSCAVEL 40MM UNID. 100 

194 NIPLE ROSCAVEL 32MM UNID. 100 

195 NIPLE ROSCAVEL 25MM UNID. 100 

196 NIPLE ROSCAVEL 20MM UNID. 100 

197 PVC P/ LAVATÓRIO COM LADRÃO 1" X 2.3/8" UNID. 100 

198 REGISTRO DE ESFERA PVC ROSCÁVEL 1/2" UNID. 200 

199 REGISTRO DE ESFERA PVC ROSCÁVEL 2" UNID. 200 

200 REGISTRO DE ESFERA PVC ROSCÁVEL 2 1/2" UNID. 200 

201 REGISTRO DE ESFERA PVC ROSCÁVEL 3" UNID. 200 

202 REGISTRO DE ESFERA PVC SOLDÁVEL 20MM UNID. 200 

203 REGISTRO DE ESFERA PVC SOLDÁVEL 40MM UNID. 200 

204 REGISTRO DE ESFERA PVC SOLDÁVEL 50MM UNID. 200 

205 REGISTRO DE ESFERA PVC SOLDÁVEL 60MM UNID. 200 

206 REGISTRO DE ESFERA PVC SOLDÁVEL 85MM UNID. 200 

207 REGISTRO DE FERRO FECHO RÁPIDO 2 1/2" UNID. 200 

208 REGISTRO DE FERRO FECHO RÁPIDO 3" UNID. 200 

209 REGISTRO UNIÃO PVC 1/4 UNID. 200 

210 Redução40x50mm UNID. 100 

211 Redução 1 ½ x 2 UNID. 100 

212 Redução 2 ½ x 3 UNID. 100 

213 REGADOR 10 L UND 200 

214 SIFÃO SANFONADO FLEXÍVEL P/ PIA UNID. 150 

215 SIFÃO SANFONADO FLEXÍVEL P/ PIA DUPLO UNID. 150 

216 SULFATO DE ALUMÍNIO PARA TRATAMENTO DE ÁGUA DESTINADA AO CONSUMO HUMANO – PACOTE COM 25 KG Pacote 600 

217 TÊ DE SERVIÇO INTEGRADO PP ARTICULADO – PN 16 NTS 175 NBR 15803, 110MM X 20MM UNID. 150 

218 TÊ FERRO GALVANIZADO 2 1/2" UNID. 200 

219 TÊ PVC 1/4 UNID. 200 

220 TÊ PVC SOLDÁVEL 20MM UNID. 200 

221 TÊ PVC SOLDÁVEL 25MM UNID. 200 

222 TÊ PVC SOLDÁVEL 32MM UNID. 200 

223 TÊ PVC SOLDÁVEL 40MM UNID. 200 

224 TÊ PVC SOLDÁVEL 50MM UNID. 200 

225 TÊ PVC SOLDÁVEL 60MM UNID. 200 

226 TÊ PVC SOLDÁVEL 75MM UNID. 200 

227 TÊ PVC SOLDÁVEL 85MM UNID. 200 

228 TÊ PVC SOLDÁVEL 110MM UNID. 200 

229 TÊ PVC SOLDÁVEL 150MM UNID. 200 

230 TÊ PVC SOLDÁVEL COM ANEL 150MM UNID. 50 

231 TORNEIRA DE COZINHA EM INOX, DE PAREDE, BICA MÓVEL CROMADA UNID. 100 

232 TORNEIRA INOX P/ PIA DE BANHEIRO UNID. 100 

233 TORNEIRA PLÁSTICA P/ JARDIM UNID. 150 

234 TUBO 1 1/4" PVC 6M UNID. 100 

235 TUBO DE 50MM P/ ESGOTO UNID. 100 

236 TUBO DE 100MM P/ ESGOTO UNID. 100 

237 TUBO DE 150MM P/ ESGOTO UNID. 100 

238 TUBO DE 200MM P/ ESGOTO UNID. 100 

239 TUBO DE 250MM P/ ESGOTO UNID. 100 

240 TUBO DE LIGAÇÃO PARA VASO SANITÁRIO UNID. 100 

241 TUBO DE PVC GEOMECÂNICO 4" X 4M UNID. 200 

242 TUBO DE PVC SOLDÁVEL 20MM UNID. 200 

243 TUBO DE PVC SOLDÁVEL 25MM UNID. 200 

244 TUBO DE PVC SOLDÁVEL 32MM UNID. 200 

245 TUBO DE PVC SOLDÁVEL 40MM X 6M UNID. 200 

246 TUBO DE PVC SOLDÁVEL 50MM UNID. 200 

247 TUBO DE PVC SOLDÁVEL 60MM X 6M UNID. 200 

248 TUBO DE PVC SOLDÁVEL 75MM X 6M UNID. 200 

249 TUBO DE PVC SOLDÁVEL 85MM X 6M UNID. 200 

250 TUBO DE PVC SOLDÁVEL 100MM UNID. 150 

251 TUBO DE PVC SOLDÁVEL 110MM X 6M UNID. 200 

252 TUBO DE PVC SOLDÁVEL 150MM X 6M UNID. 200 

253 TUBO EDUTOR POLIETILENO 2 1/2" X 4M UNID. 200 

254 TUBO GALVANIZADO 1 1/4" UNID. 200 

255 TUBO OCRE 150MM UNID. 200 

256 TUBO POLIETILENO AZUL 2 1/2" X 4M UNID. 200 

257 TUBOS PEAD ISO 4427, 20MM, ROLO DE 100M UNID. 200 

258 TUBOS PEAD ISO 4427, 25MM, ROLO DE 100M UNID. 200 

259 TUBOS PEAD ISO 4427, 32MM, ROLO DE 50M UNID. 200 

260 UNIÃO 1/4 PVC UNID. 150 
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261 UNIÃO 1 1/2" FERRO GALVANIZADO UNID. 150 

262 UNIÃO 2" FERRO GALVANIZADO UNID. 150 

263 UNIÃO 2 1/2" FERRO GALVANIZADO UNID. 150 

264 UNIÃO PVC ROSCAVEL 50MM UNID. 100 

265 UNIÃO PVC ROSCAVEL 40MM UNID. 100 

266 UNIÃO PVC ROSCAVEL 32MM UNID. 100 

267 UNIÃO PVC ROSCAVEL 25MM UNID. 100 

268 UNIÃO PVC ROSCAVEL 20MM UNID. 100 

269 UNIÃO PARA TUBO EDUTOR UNID. 150 

270 VÁLVULA DE PVC P/ PIA DE BANHEIRO – VÁLVULA DE ESCOAMENTO UNID. 100 

271 VÁLVULA DE RETENÇÃO METAL 3" UNID. 100 

272 VÁLVULA HIDRA – REGULAGEM DE VAZÃO P/ BACIA CONVENCIONAL UNID. 100 

273 VASO SANITÁRIO CONVECIONAL UNID. 150 

  

As empresas interessadas deverão encaminhar suas propostas para o e-mail: 

E-mail: comissaopmu2025@gmail.com 

O prazo para envio das cotações será de 5 (cinco) dias, contados a partir da publicação deste aviso. 

  

Urucurituba/AM, 08 de setembro de 2026. 

  

JOSIVAN DE OLIVEIRA VIEIRA 
Diretor do Departamento de Licitação e Compras 

Publicado por: 
Francisco Carlos Dos Santos 

Código Identificador:A21B7069 
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