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Expediente: 

Associação Amazonense de Municípios - AAM 

 

DIRETORIA 2025-2029 

  

CONSELHO DIRETOR 

  

Presidente:ANDERSON JOSÉ DE SOUSA, Ex-Prefeito Municipal de Rio Preto da 

Eva 

Vice-Presidente:NICSON MARREIRA LIMA, Prefeito Municipal de Tefé 

Primeiro Secretário:LUCENILDO DE SOUZA MACEDO, Prefeito Municipal de 

Alvarães 

Segunda Secretária:RAIMUNDA MARINA BRITO PANDOLFO, Prefeita Municipal 

de Nhamundá 

Primeiro Tesoureiro:ORDEAN GONZAGA DA SILVA, Ex-Prefeito Municipal de 

Guajará 

Segundo Tesoureiro:ERALDO DA SILVA TRINDADE, Ex-Prefeito Municipal de 

Boa Vista do Ramos 

  

CONSELHO DE VICES-PRESIDENTES REGIONAIS 

  

Vice-Presidência do Alto Solimões:DAVID NUNES BEMERGUY, Ex-Prefeito 

Municipal de Benjamin Constant 

Vice-Presidência do Triângulo:EDIR COSTA CASTELO BRANCO, Prefeito 

Municipal de Maraã 

Vice-Presidência do Purus:GEAN CAMPOS DE BARROS, Ex-Prefeito Municipal de 

Lábrea 

Vice-Presidência do Juruá:BRUNO LUIS LITAIFF RAMALHO, Ex-Prefeito 

Municipal de Carauari 

Vice-Presidência do Madeira:LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO, Prefeito Municipal de 

Manicoré 

Vice-Presidência do Alto Rio Negro:JOSÉ RIBAMAR FONTES BELEZA, Prefeito 

Municipal de Santa Isabel do Rio Negro 

Vice-Presidência Rio Negro/Solimões:JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA, 

Prefeito Municipal de Iranduba 

Vice-Presidência do Médio Amazonas: JOSÉ CLAUDENOR DE CASTRO PONTES, 

Ex-Prefeito Municipal de Urucurituba 

Vice-Presidência do Baixo Amazonas:FRANK LUIZ DA CUNHA GARCIA, Ex-

Prefeito Municipal de Parintins 

  

CONSELHO FISCAL 

  

Primeiro Membro:ANDRESON ADRIANO OLIVEIRA CAVALCANTE, Ex-

Prefeito Municipal de Autazes 

Segundo Membro:GAMALIEL ANDRADE DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de 

Tapauá 

Terceiro Membro:ANTÔNIO FERREIRA DOS SANTOS, Prefeito Municipal de 

Codajás 

Primeiro Suplente:DENISE DE FARIAS LIMA, Ex-Prefeita Municipal de Itapiranga 

Segundo Suplente:RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA, Prefeito 

Municipal de Silves 

Terceiro Suplente:RAIMUNDO RENATO RODRIGUES AFONSO, Prefeito 

Municipal de Pauini 

 

 

O Diário Oficial dos Municípios do Amazonas é uma solução voltada à modernização e 

transparência da gestão municipal. 
 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE BARCELOS 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE BARCELOS 

ERRATA À PORTARIA Nº 083/2026 

 

A Câmara Municipal de Barcelos, por meio de seu Presidente, 

FRANQUIBERTO LEITE REGINALDO, torna pública a presente 

ERRATA à Portaria nº 083/2026, para correção de erro material, nos 

seguintes termos: 

  

ONDE SE LÊ: 
―CONSIDERANDO a importância de participar do curso de 

GESTÃO DE PROJETOS COM METODOLOGIAS ÁGEIS PARA 

O SERVIÇO PUBLICO na Escola de Contas (TCE-AM) e junto ao 

Pregoeiro MAURO SERGIO ALMEIDA DE MAGALHÃES.‖ 

LEIA-SE: 

―CONSIDERANDO a importância de participar do curso de 

GESTÃO DE PROJETOS COM METODOLOGIAS ÁGEIS PARA 

O SERVIÇO PUBLICO na Escola de Contas (TCE-AM).‖ 

ONDE SE LÊ: 
―I – AUTORIZAR os servidores, FRANCISLENE LOURENÇO 

FIDELIS, LUIZ CLAUDIO CARVALHO SERRÃO e RAIMUNDO 

ROBERTO DOS SANTOS ALVES, a se deslocar para cidade de 

Manaus-AM, no período do dia 11 a 19 de agosto de 2026.‖ 

LEIA-SE: 
―I – AUTORIZAR os servidores, FRANCISLENE LOURENÇO 

FIDELIS, LUIZ CLAUDIO CARVALHO SERRÃO e RAIMUNDO 

ROBERTO DOS SANTOS ALVES, a se deslocar para cidade de 

Manaus-AM, no período do dia 11 a 19 de setembro de 2026.‖ 

Permanecem inalterados os demais termos da Portaria nº 

083/2026. 

Gabinete do Presidente da Câmara Municipal de Barcelos, em 23 de 

setembro de 2026. 

  

FRANQUIBERTO LEITE REGINALDO 
Presidente da Câmara Municipal de Barcelos  

Publicado por: 
Vanessa Pereira Ribeiro 

Código Identificador:D4506BA1 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE BARREIRINHA 

 

CÂMARA MUNICIPAL 

DECRETO Nº 024, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026-GPCMB. 

 

DECRETO Nº 024, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026-GPCMB. 
  

DECRETA PONTO FACULTATIVO NO ÂMBITO 

DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

BARREIRINHA/AM NO DIA 28 DE SETEMBRO 

DE 2026, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

BARREIRINHA em exercício, Estado do Amazonas, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município e 

pelo Regimento Interno desta Casa Legislativa, 

CONSIDERANDO o Decreto nº 574, de 22 de setembro de 2026, 

do Poder Executivo Municipal, que determinou ponto facultativo no 

dia 28 de setembro de 2026, em razão da realização da XIX 

Exposição Agropecuária do Município de Barreirinha – EXPOABAE 

2026; 

CONSIDERANDO que a realização da XIX EXPOABAE 2026 

constitui evento de relevante interesse para o Município, envolvendo a 

mobilização de órgãos públicos, servidores e da comunidade local; 

CONSIDERANDO a conveniência administrativa de acompanhar, no 

âmbito do Poder Legislativo Municipal, a medida adotada pelo Poder 

Executivo, especialmente em razão da natureza do evento e da 

reduzida demanda pelos serviços administrativos durante o período; 

CONSIDERANDO o princípio constitucional da independência e 

harmonia entre os Poderes, previsto no art. 2º da Constituição Federal, 

que orienta a atuação institucional integrada e respeitosa entre os 

Poderes constituídos, preservadas suas respectivas competências; 

CONSIDERANDO a necessidade de promover a racionalização dos 

serviços administrativos e a contenção de despesas decorrentes do 

funcionamento da estrutura administrativa em período de reduzida 

demanda; 

CONSIDERANDO, por fim, a conveniência e oportunidade 

administrativa, sem prejuízo da continuidade das atividades 

legislativas essenciais e do cumprimento das obrigações institucionais 

da Câmara Municipal;  
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DECRETA: 
  

Art. 1º Fica estabelecido PONTO FACULTATIVO, no âmbito da 

Câmara Municipal de Barreirinha, no dia 28 de setembro de 2026 

(segunda-feira), para os servidores do Poder Legislativo Municipal. 

Art. 2º O disposto no artigo anterior não se aplica às atividades 

consideradas essenciais ao funcionamento da Câmara Municipal, bem 

como aos serviços que, por sua natureza ou necessidade 

administrativa, não possam sofrer interrupção. 

Parágrafo único. Os efeitos desse Decreto não se aplicam as 

atividades desenvolvidas pela Controladoria Interna, Secretaria de 

Administração Geral, Secretaria de Finanças e Comissão de 

Contratação. 

Art. 3º O ponto facultativo de que trata este Decreto é adotado em 

harmonia institucional com a medida estabelecida pelo Poder 

Executivo Municipal, sem que isso implique qualquer vínculo de 

subordinação administrativa, preservadas a autonomia, independência 

e competência constitucional do Poder Legislativo. 

Art. 4º As atividades legislativas ordinárias, sessões plenárias, 

reuniões de comissões ou demais atos previamente convocados para a 

data de que trata este Decreto observarão as determinações específicas 

da Presidência e as disposições do Regimento Interno. 

Art. 5º Compete à Secretaria de Administração Geral da Câmara 

Municipal adotar as providências necessárias ao cumprimento deste 

Decreto, inclusive quanto à comunicação aos servidores e ao 

funcionamento dos setores administrativos. 

Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 7º Revogam-se as disposições em contrário. 

  

GABINETE DA PRESIDÊNCIA DA CÂMARA MUNICIPAL 

DE BARREIRINHA/AM, em 24 de setembro de 2026. 

  

MARIA MARGARETE DE MELO CARNEIRO 
Presidente da Câmara Municipal de Barreirinha em Exercício 

  

PUBLICADO O PRESENTE DECRETO NO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo 

com a Lei Municipal nº 110, de 19 de março de 2010. 

  

AUGUSTO JOSÉ DA COSTA RIBEIRO 
Secretário de Administração Geral 

Decreto nº 006/2026-GPCMB 

Publicado por: 
Augusto Jose da Costa Ribeiro 

Código Identificador:28988246 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE EIRUNEPÉ 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE EIRUNEPÉ 

PORTARIA Nº 024/2026 – GAB/PRES/CME 

 

DISPÕE SOBRE NOMEAR O SERVIDOR DO 

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSÃO, 

CONFORME ESPECIFICA. 

  

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE EIRUNEPÉ, 

no uso de suas atribuições legais, no que confere através do Artigo 39. 

Inciso V, da Lei Orgânica do Município de Eirunepé. 

  

R E S O L V E: 
  

I – NOMEAR, a partir desta data o servidor da Câmara Municipal de 

Eirunepé, do cargo de Provimento em Comissão, conforme relação 

abaixo: 

  
01 FRANCISCA DE ARAÚJO MOREIRA CONTROLADOR INTERNO 

  

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

todas as disposições em contrário. 

  

PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

GABINETE DO PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

EIRUNEPÉ – AM, EM 24 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

JOSE ADILSON ALVES DA SILVA 
Vereador Presidente da Câmara Municipal de Eirunepé-AM 

 

Publicado por: 
Samid da Costa Almeida 

Código Identificador:1BF78334 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE ENVIRA 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE ENVIRA 

PORTARIA Nº 035/2026 ENVIRA-AM, DE 24.09.2026 

 

DISPÕE SOBRE PONTO FACULTATIVO NO 

ÂMBITO DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

ENVIRA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE ENVIRA, 

Estado do Amazonas, Vereador ABRAÃO CLÁUDIO DE 

ARAÚJO, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 

Orgânica Municipal e pelo Regimento Interno desta Casa Legislativa, 

  

CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 0246, de 24 de 

setembro de 2026, que dispõe sobre ponto facultativo no âmbito do 

Poder Executivo Municipal, em razão da realização da 

EXPOENVIRA 2026; 

  

CONSIDERANDO a conveniência administrativa de acompanhar, no 

âmbito desta Casa Legislativa, o calendário estabelecido pelo Poder 

Executivo Municipal, especialmente quanto ao dia 28 de setembro de 

2026; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de organização administrativa e de 

adequação do expediente desta Casa Legislativa; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Fica estabelecido PONTO FACULTATIVO, no âmbito da 

Câmara Municipal de Envira, no dia 28 de setembro de 2026 

(segunda-feira). 

  

Art. 2º O disposto no artigo anterior não se aplica aos servidores que 

desempenham atividades essenciais ou cuja presença seja necessária 

para assegurar o funcionamento, a segurança, a manutenção e a 

continuidade dos serviços da Câmara Municipal, os quais deverão 

cumprir normalmente suas respectivas escalas e jornadas de trabalho. 

  

Parágrafo único. A Presidência poderá determinar a permanência ou 

convocação de servidores para atividades específicas que, pela sua 

natureza, não possam sofrer interrupção ou que sejam necessárias ao 

regular funcionamento desta Casa Legislativa. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Envira, Estado do 

Amazonas, em 24 de setembro de 2026. 

  

VER. ABRAÃO CLÁUDIO DE ARAÚJO – REPUBLICANOS 
Presidente da Câmara Municipal de Envira 

Publicado por: 
Marcos Gurgel Venâncio da Silva 

Código Identificador:2F925B58 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE IRANDUBA 

PORTARIA Nº 079/2026/CMI/RH 
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O Presidente da Câmara Municipal de Iranduba, Estado do Amazonas, 

no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas em lei, 

  

R E S O L V E:  
  

Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS REGULAMENTARES de 30 

(TRINTA) dias a Servidora Efetiva Andresa Brandão da Silva, 

lotada no SETOR ADMINISTRATIVO, referente ao período 

aquisitivo de 2024/2025, a serem gozadas a contar de 01/10 a 

30/10/2026, com retorno no dia 03/11/2026. 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Gabinete do Presidente da Câmara Municipal de Iranduba, Estado do 

Amazonas, 24 de setembro de 2026. 

  

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE 
  

WALDINEY FURTADO DE OLIVEIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Iranduba  

Publicado por: 
Vanilson de Nazaré Silva Leal 

Código Identificador:BF426D70 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE JAPURÁ 

 

GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

ERRATA AO EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 

013/2026 DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 002/2026 

 

A Câmara Municipal de Japurá/AM vem, por meio deste, retificar o 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 013/2026 – 

DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 002/2026, publicado no Diário 

Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas — Ano: 

XVII / Número: 4163, no dia 04 de agosto de 2026. 

Onde se lê: ―Japurá/AM, 31 de julho de 2026.‖ 

Leia-se: ―Japurá/AM, 03 de agosto de 2026.‖ 

Japurá/AM, 04 de agosto de 2026. 

  

MARDEJAMISSON ALVES VIEIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Japurá/AM  

Publicado por: 
Antonio da Silva 

Código Identificador:CB9FEEB4 

 
GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

ERRATA AO EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 

014/2026 DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 003/2026 

 

A Câmara Municipal de Japurá/AM vem, por meio deste, retificar o 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 014/2026 – 

DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 003/2026, publicado no Diário 

Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas — Ano: 

XVII / Número: 4163, no dia 04 de agosto de 2026. 

Onde se lê: ―Japurá/AM, 31 de julho de 2026.‖ 

Leia-se: ―Japurá/AM, 03 de agosto de 2026.‖ 

  

Japurá/AM, 04 de agosto de 2026. 

  

MARDEJAMISSON ALVES VIEIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Japurá/AM  

Publicado por: 
Antonio da Silva 

Código Identificador:E1CD99ED 

 
GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

ERRATA AO EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 

015/2026 DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 004/2026 

 

A Câmara Municipal de Japurá/AM vem, por meio deste, retificar o 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 015/2026 – 

DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 004/2026, publicado no Diário 

Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas — Ano: 

XVII / Número: 4163, no dia 04 de agosto de 2026. 

Onde se lê: ―Japurá/AM, 31 de julho de 2026.‖ 

Leia-se: ―Japurá/AM, 03 de agosto de 2026.‖ 

  

Japurá/AM, 04 de agosto de 2026. 

  

MARDEJAMISSON ALVES VIEIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Japurá/AM  

Publicado por: 
Antonio da Silva 

Código Identificador:FE17CF0B 

 
GABINETE DA PRESIDÊNCIA 

EXTRATO DO TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 

 

Partes: CÂMARA MUNICIPAL DE JAPURÁ, CNPJ nº 

84.457.407/0001-32 e E M MACIEL INFORMATICA LTDA-EPP, 

(CNPJ nº 21.851.054/0001-30). Objeto: Por força da presente 

rescisão, nos termos do art. 138 inciso II da Lei nº 14.133/2021, as 

partes dão por terminado, a partir de 17 de setembro de 2026, o 

Contrato nº 008/2026, nada mais tendo a reclamar uma da outra, a 

qualquer título e em qualquer época, relativamente às obrigações 

assumidas no ajuste ora rescindido. Origem do Contrato: Dispensa de 

Licitação n. 007/2026, conforme justificativas constantes no referido 

processo administrativo. 

  

Japurá/AM, 17 de setembro de 2026. 

  

MARDEJAMISSON ALVES VIEIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Japurá/AM  

Publicado por: 
Antonio da Silva 

Código Identificador:5B49244C 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE JURUÁ 

 

CAMARA MUNICIPAL DE JURUA 

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 001/2026 

 

A CÂMARA MUNICIPAL DE JURUÁ, no uso de suas atribuições 

legais e, 

CONSIDERANDO a realização do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

001/2026, que visa CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

CONTROLE DE PRAGAS, DESINSETIZAÇÃO, 

DESRATIZAÇÃO, DESCUPINIZAÇÃO, FUMIGAÇÃO, 

DESINFECÇÃO, SANITIZAÇÃO E ASSEPSIA, COM 

FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA, MATERIAIS, 

PRODUTOS E EQUIPAMENTOS NECESSÁRIOS À 

EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS NO PRÉDIO E DEMAIS 

DEPENDÊNCIAS DA CÂMARA MUNICIPAL DE JURUÁ/AM, 

ATRAVÉS DO SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS; 

CONSIDERANDO a deliberação da Comissão de Contratações da 

Câmara Municipal de Juruá, no PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

001/2026; 

CONSIDERANDO a inexistência de recurso pendente de 

julgamento; 

  

RESOLVE: 

  

I – ADJUDICAR em favor da empresa: M L SERVICOS DE 

SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA, inscrita no CNPJ nº 

10.491.529/0001-09, vencedor com o valor global do lote de R$ 

90.300,00 (noventa mil e trezentos reais); 

II – HOMOLOGAR a decisão final da CMC, referente ao PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 001/2026. 

III – PUBLIQUE-SE. 
  

Juruá, 24 de setembro de 2026. 

  

ELDO PEREIRA DA SILVA 
Autoridade Competente  
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Publicado por: 
Maria Elsani Pereira da Silva 

Código Identificador:220FAA79 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA DO NORTE 

 

SECRETARIA GERAL DO LEGISLATIVO 

PORTARIA Nº 047/2026, DE 22 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

PORTARIA nº 047/2026, de 22 de setembro de 2026. 
  

PEDRO FILEMMOM NASCIMENTO DA SILVA 

PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA 

DO NORTE – AM, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS 

E REGIMENTAIS QUE LHES SÃO CONFERIDAS POR LEI. 
  

RESOLVE:  

Art. 1º. CONCEDER 30 (trinta) dias de férias ao (à) servidor (a) 

SILANGE RODRIGUES GOMES, no período de 23 (vinte e três) 

de setembro à 22 (vinte e dois) de outubro de 2026.  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a contar de dia 23 de mês de 

setembro, revogadas as disposições em contrário; 

  

Art. 3º. Dê-se ciência, cumpra-se, publique-se. 

  

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Nova Olinda do 

Norte, aos 22 dias do mês de setembro do ano de 2026. 

  

PEDRO FILEMMOM NASCIMENTO DA SILVA 
Presidente da Câmara Municipal de Nova Olinda do Norte 

 

Publicado por: 
Rafael Campos Margarido 

Código Identificador:79FDDC45 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE PAUINI 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE PAUINI 

CONTRATO Nº 007/2026 – DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 

011/2026 

 

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A 

CÂMARA MUNICIPAL DE PAUINI-AM E A 

EMPRESA PERSONAL LTDA, PARA OS FINS 

NELE INDICADOS. 

  

A CÂMARA MUNICIPAL DE PAUINI/AM, inscrita no CNPJ sob 

o nº 01.561.555/0001-71, estabelecida na Travessa A/2 S/Nº Bairro 

Pantanal, nesta cidade, representada neste ato pelo Presidente, o 

Senhor, JOSE FRANCISCO NONATO DA SILVA, CPF: 

322.304.272-53 e RG: 11140 PMAM/AM, domiciliado e residente 

neste Município, doravante denominado CONTRATANTE, e a 

Empresa PERSONAL LTDA, CNPJ: 05.475.276/0001-40, com sede 

na Rua Belo Horizonte nº 903 Térreo, Bairro Adrianópolis, CEP 

69.857 – 060, Manaus Amazonas, denominada CONTRATADA, 

celebram o presente Contrato, decorrente da DISPENSA DE 

LICITAÇÃO nº 011/2026, RATIFICADA pela autoridade 

competente, realizado nos termos da Lei Federal nº 14.133/2021, com 

suas alterações e legislação correlata, sujeitando-se às normas dos 

supramencionados diplomas legais, mediante as cláusulas e condições 

a seguir estabelecidas: 

  

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
  

Contratação de empresa especializada na prestação de serviços de 

confecção, fornecimento e instalação de 01 (uma) galeria institucional 

contendo fotografias dos vereadores e servidores, incluindo molduras, 

impressão fotográfica em alta resolução, identificação nominal, 

transporte, instalação e demais matérias necessários para Câmara 

Municipal de Pauini-AM. 

  

CLÁUSULA SEGUNDA – DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
Para a referida contratação, pretende-se realizar processo de 

DISPENSA DE LICITAÇÃO, com fundamento legal nos termos do 

artigo 75, incisos I e II, da Lei Federal nº 14.133/2021, e ainda na Lei 

Complementar n° 123/2006 e suas alterações posteriores e, no que 

couber, as disposições do Código de Defesa do Consumidor – Lei 

Federal n° 8.078/1990, observadas as alterações posteriores 

introduzidas nos referidos diplomas normativos; 

  

Para a presente contratação foi instaurado procedimento licitatório, 

por meio da DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 011/2026 e Processo 

Administrativo nº 016/2026, Termo de Ratificação de 2024, cujo 

órgão contratante é a CÂMARA MUNICIPAL DE PAUINI/AM, 

CNPJ sob o nº 01.561.555/0001-71; 

  

Integram o presente contrato, independentemente de transcrição, o 

Processo Administrativo nº 016/2026 e seus anexos, a proposta da 

CONTRATADA e demais elementos constantes do Processo 

supramencionado. 

  

CLÁUSULA TERCEIRA – DO PREÇO, DA VIGÊNCIA DO 

CONTRATO 
  

3.1. Para os serviços citados acima, propõe-se um contrato de valor 

de R$ 3.760,00 (três mil, setecentos e sessenta reais), sendo o esse 

valor pago de uma única parcela, ou, conforme a necessidade da 

administração na solicitação dos serviços ansiados; 

  

3.2.O contrato terá o prazo de vigência até a execução total dos 

serviços contratados; 

  

3.3. Mediante a retirada da Nota de Empenho, estará caracterizado o 

compromisso de prestação do serviço contratado. 

  

CLÁUSULA QUARTA – DA FORMA DE PAGAMENTO E DAS 

CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 
  

4.1. Os serviços serão pagos em conformidade aos serviços 

efetivamente prestados, através de crédito em conta corrente ou 

transferência bancária ao CONTRATADO, em nome do 

CONTRATADO, podendo o CONTRATADO sofrer descontos por 

motivos de faltas injustificadas; 

  

O CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, pelos serviços 

contratados e executados, os preços integrantes da proposta aprovada. 

Fica expressamente estabelecido que os preços incluam todos os 

custos diretos e indiretos para a execução dos serviços, constituindo, 

assim sua única remuneração pelos trabalhos contratados e 

executados; 

  

A CONTRATADA deverá apresentar no Setor Administrativo da 

CÂMARA MUNICIPAL DE PAUINI/AM, a Nota Fiscal ou Fatura, 

devendo o pagamento ser efetuado pela Contratante até o 5º (quinto) 

dia útil após a Declaração dos serviços prestados, mediante o ateste da 

nota fiscal e mediante apresentação das certidões e atestada pelo 

servidor responsável, juntamente com os documentos de regularidade 

fiscal e trabalhista. 

  

CLÁUSULA QUINTA – DO PRAZO DE INÍCIO, LOCAL E 

FORMA DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
  

5.1. Os serviços deverão ser iniciados na data constante da assinatura 

do contrato ou entrega da autorização do serviço; 

  

5.3 A entrega do objeto processar-se-á de acordo com a especificação 

contida nos autos do Processo Administrativo de DISPENSA DE 

LICITAÇÃO Nº 011/2026 e na Proposta constante no processo; 

  

5.4 O pagamento será realizado no prazo de até 05 (cinco) dias úteis 

após a apresentação da nota fiscal/fatura, em 02 (duas) vias, contendo 

o detalhamento dos serviços executados, devidamente atestada pelo 

setor competente. 
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5.5. Não será efetuado qualquer pagamento à CONTRATADA 

enquanto houver pendência de liquidação da obrigação financeira em 

virtude de penalidade ou inadimplência contratual; 

5.7. No valor pago deverá estar incluído todos os custos diretos e 

indiretos decorrentes da contratação, bem como deveres, obrigações, 

encargos de qualquer natureza, não sendo devida à CONTRATANTE 

qualquer outro pagamento, sejam quais forem os motivos; 

5.8 A nota fiscal deverá ser preenchida em nome da CÂMARA 

MUNICIPAL DE PAUINI/AM, estabelecida na Travessa A/2 S/Nº 

Bairro Pantanal, 190, Pauini - AM, 69860-000, inscrita no CNPJ sob o 

nº:01.561.555/0001-75, devendo constar no corpo da nota fiscal o 

número do empenho; 

5.9 O pagamento estará condicionado ao atesto da autoridade 

responsável, que terá o prazo de até 02 (dois) dias úteis para análise e 

aprovação da documentação apresentada pela CONTRATADA; 

5.10 Ocorrendo devolução da nota fiscal/fatura por erro ou rasura, a 

contagem do prazo iniciar-se-á a partir da nova data de entrega no 

protocolo da CONTRATANTE. 

  

CLÁUSULA SEXTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
  

As despesas decorrentes da contratação do objeto deste Contrato 

correrão à conta dos recursos específicos consignados no Orçamento 

geral da CÂMARA MUNICIPAL DE PAUINI/AM, para o exercício 

financeiro de 2026 

  
PROGRAMA DE TRABALHO ELEMENTO DE DESPESA FONTE DE RECURSOS 

01.031.0001.2.001 – Manutenção da 

Câmara Municipal 

3.3.90.39 – Outros Serviços de 

Terceiros - Pessoa Jurídica 

  

Unidade Orçamentária: 

01.01.01 – Câmara Municipal 

de Pauini 

  

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS OBRIGAÇÕES DA 

CONTRATADA 
  

7.1. Executar fielmente o objeto contratado; 

7.2 O Contratado deverá possuir todos os equipamentos necessários 

para a realização dos serviços contratados; 

7.3. Responder pelos danos causados diretamente à Instituição e/ou a 

terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execução deste objeto, 

não excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, mesmo que haja a 

fiscalização ou acompanhamento pela Contratante; 

7.4. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela Contratante, no 

âmbito de sua competência; 

Comunicar à Contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida ou 

observada na execução dos serviços; 

  

CLÁUSULA OITAVA - DAS OBRIGAÇÕES DA 

CONTRATANTE 
8.1. Fornecer todas as informações e dados necessários para a 

execução dos trabalhos, bem como orientar de forma clara e objetiva 

os interesses da Contratante; 

8.2. Fornecer, mediante solicitação por escrito da Contratada, 

informações adicionais, dirimir dúvidas e orientá-la em todos os casos 

omissos; 

8.3. Cumprir pontualmente com todas as obrigações financeiras para 

com a Contratada. 

8.4. Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, 

desde que atendidas as obrigações contratuais.; 

8.5. Conferir e supervisionar os serviços prestados; 

8.6 Notificar o Contratado, formal e tempestivamente, sobre as 

irregularidades observadas no cumprimento dos serviços. 

  

CLÁUSULA NONA – DAS INFRAÇÕES E SANÇÕES 

ADMINISTRATIVAS 
  

9.1 A CONTRATADA sujeitar-se-á, no caso de inadimplemento de 

suas obrigações, a sanções, graduadas conforme a gravidade da 

infração, sem prejuízo de sanções civis e criminais, se for o caso, de 

acordo com o disposto no art. 155 e seguintes da Lei Federal nº 

14.133/2021. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA – DA RESCISÃO 
  

O presente contrato poderá ser rescindido por conveniência 

administrativa, conforme o disposto no § 7º, do art. 90, da Lei Federal 

nº 14.133/21. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DO 

ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAÇÃO E CONTROLE DA 

CONTRATAÇÃO. 
  

11.1 O objeto será fiscalizado e acompanhado por servidor 

formalmente designado por ato da CONTRATANTE, nos termos do 

art. 117, da Lei Federal nº 14.133, de 2021; 

11.2 Exigir a apresentação juntamente com a nota fiscal/fatura, dos 

documentos relacionados abaixo, conforme o disposto no art. 68, da 

Lei Federal nº14.133, de 2021; 

11.2.1 A inscrição no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ); 

11.2.2 A inscrição no cadastro de contribuintes estadual e/ou 

municipal, se houver, relativo ao domicílio ou sede do licitante, 

pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o objeto 

contratual; 

11.2.3 A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou 

municipal do domicílio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na 

forma da lei; 

11.2.4 A regularidade relativa à Seguridade Social e ao FGTS, que 

demonstre cumprimento dos encargos sociais instituídos por lei; 

11.2.5 A regularidade perante a Justiça do Trabalho; 

11.2.6 O cumprimento do disposto noinciso XXXIII do art. 7º da 

Constituição Federal. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DAS DISPOSIÇÕES 

FINAIS 
  

12.1 A CONTRATADA obriga-se a manter, em compatibilidade com 

as obrigações por ela assumidas, todas as condições de habilitação e 

qualificação exigidas na contratação e a cumprir fielmente as 

cláusulas ora avençadas, bem como as normas previstas na Lei 

Federal nº 14.133/21 e legislação pertinente, durante toda a vigência 

deste contrato. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DA PUBLICAÇÃO DO 

CONTRATO 
  

A CONTRATANTE providenciará a publicação do extrato do 

presente contrato no Diário Oficial do Estado do Amazonas – DOE, 

nos termos do § 1º, do art. 54, da Lei Federal nº 14.133/21. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DO FORO 
  

14.1 O foro do presente contrato será o da comarca de Pauini/AM, 

para dirimir e resolver qualquer questão oriunda do presente 

instrumento que não puder ser resolvida pela via administrativa, 

inclusive os casos omissos, com renúncia a qualquer outro, por mais 

privilegiado que seja, nos termos do § 1º, do art. 92, da Lei Federal nº 

14.133/21. 

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente 

contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um só efeito, 

com a presença das testemunhas abaixo. 

  

Pauini-AM, 22 de setembro de 2026 

  

Contratante  

JOSE FRANCISCO NONATO DA SILVA 
Presidente da Câmara Municipal de Pauini/AM 

  

Contratada  

GLEICIANE DA SILVEIRA TELES 
( Personal LTDA) 

Publicado por: 
Antonio Oliveira Costa 

Código Identificador:BBB2B1F1 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE PAUINI 

RECONHECIMENTO E RATIFICAÇÃO DE DISPENSA Nº 

011/2026 
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 016/2026  

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 011/2026 

  

UNIDADE GESTORA: CÂMARA MUNICIPAL DE PAUINI 

  

Do Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de 

serviços de confecção, fornecimento e instalação de 01 (uma) galeria 

institucional contendo fotografias dos vereadores e servidores, 

incluindo molduras, impressão fotográfica em alta resolução, 

identificação nominal, transporte, instalação e demais matérias 

necessários para Câmara Municipal de Pauini-AM. 

  

CONTRATADO: EMPRESA PERSONAL LTDA 

(05.475.276/0001-40) 
  

VALOR TOTAL DA CONTRATAÇÃO: 3.760,00 (TRÊS MIL, 

SETECENTOS E SESSENTA REAIS) 
  

DO RECONHECIMENTO DA DISPENSA DA LICITAÇÃO 
  

O SECRETÁRIO GERAL DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

PAUINI, no uso de suas atribuições legais, diante do que consta nos 

autos do Processo Administrativo nº 016/2026, RECONHECE a 

situação de DISPENSA DE LICITAÇÃO, com fulcro no Inciso II do 

artigo 75 da Lei 14.133/2021, de 1º de abril de 2021. 

  

DA RATIFICAÇÃO DA DISPENSA DE LICITAÇÃO 
  

O Presidente da Câmara Municipal de Pauini, senhor José Francisco 

Nonato da Silva, no uso das atribuições legais que lhes são 

asseguradas por lei, diante do que consta nos Autos, acolhendo o 

Parecer Jurídico anexo, por seus próprios fundamentos, RATIFICA a 

DISPENSA DE LICITAÇÃO, fundamentada no inciso II do art. 75 da 

Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, conforme Termo de Referência. 

  

ENCERRAMENTO: Objetivando a exequibilidade deste ato 

composto, com vista a torná-lo apto e disponível para produzir seus 

regulares efeitos, segue assinado pelas autoridades que procederam ao 

reconhecimento e à ratificação acima. 

  

Pauini/AM, 22 de setembro de 2026. 

  

DIONESON LUIZ FERREIRA VENÂNCIO 
Secretario Geral 

  

JOSÉ FRANCISCO NONATO DA SILVA 
Presidente da CMP 

Publicado por: 
Antonio Oliveira Costa 

Código Identificador:93E5DA3D 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA 

 

TÉCNICO LEGISLATIVO 

PORTARIA Nº 135, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026 

 

DISPÕE SOBRE O FERIADO MUNICIPAL NO 

ÂMBITO DA CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO 

GABRIEL DA CACHOEIRA, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO GABRIEL 

DA CACHOEIRA, Estado do Amazonas, no uso de suas atribuições 

legais, conferidas pela Lei Orgânica Municipal e pelo Regimento 

Interno desta Casa Legislativa, 

  

Considerando o art. 331, inciso III – 29 de setembro. (Festa do 

Padroeiro do Município), disposto na Lei Orgânica do Município de 

São Gabriel da Cachoeira. 

  

Considerando o feriado municipal de 29 de setembro de 2026 (terça-

feira), dia do Festejo do Padroeiro do Município; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Decretar feriado municipal no âmbito do Poder Legislativo 

Municipal, o dia 29 de setembro de 2026 (terça-feira), em razão da 

Festa do Padroeiro do Município, disposto no art. 331, inciso III, da 

Lei Orgânica do Município de São Gabriel da Cachoeira. 

  

Art.2º O Poder Legislativo retomará as suas atividades no dia 30 de 

setembro de 2026 (quarta-feira), no horário de expediente, das 07 

horas às 13 horas. 

  

Art.3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Gabinete da Presidência do Poder Legislativo - SGC/AM, 24 de 

setembro de 2026. 

  

MESSIAS AMBROSIO DE SOUZA 
Presidente do Poder Legislativo 

São Gabriel da Cachoeira – AM 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Publicado por: 
Renan Lopes Carvalho de Aguiar 

Código Identificador:E3ADA19D 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE SILVES 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE SILVES 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 021/2026 TERMO 

DE ADESÃO Nº 001/2026 

 

Contratante: CÂMARA MUNICIPAL DE SILVES, CNPJ Nº 

84.118.652/0001-15; 

  

Contratada: O DA C DE A SOARES (CNPJ nº 84.090.125/0002-

20). 

  

Objeto: AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEL E DERIVADOS DE 

PETRÓLEO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 

CÂMARA MUNICIPAL DE SILVES/AM. 

  

Valor:R$ 87.321,30 (Oitenta e sete mil, trezentos e vinte e um reais e 

trinta centavos) 

  

Amparo Legal: Art. 86, §2º da Lei nº 14.133/2021 

  

Dotação: 
  

Unidade: 01.01.01 – Câmara Municipal 

Atividade: 01031.0001.2001 – Manutenção da Câmara 

Elemento de despesa: 3.3.90.30 – Material de Consumo 

Fonte: 1.500 – Recursos Ordinários 

  

Prazo de execução:05 (cinco) meses. 

  

Silves/AM, 03 de Agosto de 2026. 

  

NELCI DE OLIVEIRA LIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Silves/AM 

Publicado por: 
Carlos Augusto Farias da Silva 

Código Identificador:44F0174E 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

CÂMARA MUNICIPAL DE URUCURITUBA 

 

CAMARA MUNICIPAL DE URUCURITUBA 

DO EXTRATO DE CARTA CONTRATO: Nº 010/2026. 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 021/2026-CMU 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 008/2026 
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DO EXTRATO DE CARTA CONTRATO: Nº 010/2026. 

DO PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: DISPENSA DE 

LICITAÇÃO Nº 008/2026.  
DA FUNDAMENTAÇÃO PARA A CONTRATAÇÃO: ART. 75, 

INCISO II DA LEI FEDERAL 14.133/2021.  
DA CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE 

URUCURITUBA-AM, inscrita no CNPJ nº 84.090.554/0001-17. 
DO CONTRATADO: ISOLUTIONS TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO LTDA, CNPJ Nº 54.348.466/0001-01. 
DO OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E 

SUPORTE TÉCNICO DE SITE INSTITUCIONAL. para atender 

às necessidades da Câmara municipal de Urucurituba/AM. 
DO PREÇO: R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais). 

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Órgão – 01.00 – Poder 

Legislativo, Proj/Ativ. 2.001 – Manutenção da Câmara Municipal, 

Natureza da Despesa: 3.3.9.0.39 – Outros Serviços de Terceiros-

PJ. 
DA VIGÊNCIA: De 03/08/2026 a 31/12/2026. 

DA DATA ASSINATURA: 03/08/2026. 

  

Urucurituba/AM, 03 de agosto de 2026. 

  

CLÁUDIO LIMA DOS SANTOS  
Presidente da Câmara Municipal de Urucurituba/AM 

Publicado por: 
Elson Augusto Fernandes Mourão 

Código Identificador:D4A25EB9 

 
CAMARA MUNICIPAL DE URUCURITUBA 

RATIFICAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA – DISPENSA 

DE LICITAÇÃO Nº 008/2026 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 021/2026-CMU 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 008/2026 
  

RATIFICAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA – DISPENSA 

DE LICITAÇÃO Nº 008/2026 
  

CLÁUDIO LIMA DOS SANTOS, Presidente da Câmara Municipal 

de Urucurituba/AM, no uso suas atribuições que lhe são conferidos 

por Lei, em cumprimento ao parágrafo único do art., 72 da Lei 

14.133/2021, e considerando toda documentação eu consta nos autos 

do processo de Dispensa de Licitação 008/2026, em especial, o 

parecer técnico e jurídico, autorizo a contratação da empresa 

ISOLUTIONS TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA, 

CNPJ Nº 54.348.466/0001-01, OBJETO: CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

MANUTENÇÃO E SUPORTE TÉCNICO DE SITE 

INSTITUCIONAL, para atender às necessidades da Câmara 

Municipal de Urucurituba/AM, é de R$ 2.500,00 (Dois mil e 

quinhentos reais), com fundamento no art. 75, inciso II da Lei 

Federal nº 14.133/2021. 

  

Urucurituba/AM, 03 de agosto de 2026. 

  

CLÁUDIO LIMA DOS SANTOS  
Presidente da Câmara Municipal de Urucurituba/AM 

Publicado por: 
Elson Augusto Fernandes Mourão 

Código Identificador:D5BBEE9D 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

COMPANHIA DE ÁGUA E SANEAMENTO BÁSICO DE 

HUMAITÁ 

 

COMPANHIA HUMAITAENSE DE ÁGUA E SANEAMENTO 

BÁSICO 

PORTARIA Nº. 139/2026 – COHASB 

 

Humaitá-AM, 27 de Agosto de 2026. 

  

DISPÕE DA CONCESSÃO DE ADIANTAMENTO, 

POR MEIO DE SUPRIMENTO INDIVIDUAL DE 

FUNDOS DO SERVIDOR EDNA NASCIMENTO 

RIBEIRO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Senhor RENAN CASTRO MAIA, Diretor-Presidente da 

Companhia Humaitaense de Água e Saneamento Básico, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município; 

  

Considerando ainda, a necessidade de atender dispêndios não 

previsíveis da Companhia Humaitaense de Água e Saneamento 

Básico, tendo virtude de despesas que ocorrem de forma emergencial. 

  

RESOLVE 

  

Art. 1º - CONCEDER suprimento de Fundos, para atender despesas 

de pronto pagamento, em favor do servidor EDNA NASCIMENTO 

RIBEIRO, matricula 04, lotado na Companhia Humaitaense de Água 

e Saneamento Básico, no valor de R$ 8.800,00 (Oito Mil e Oitocentos 

reais), para custear despesas emergenciais e não previstas da 

Companhia Humaitaense de Água e Saneamento Básico. 

  

Art. 2º - A prestação de contas do presente adiantamento deverá ser 

feita no prazo máximo 60 (sessenta) dias, contados do pagamento do 

suprimento. 

  

Art. 3º - Este ato entra em vigor na data de sua publicação, revoguem-

se as disposições em contrário. 

  

DÊ CIÊNCIA, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE 

  

RENAN CASTRO MAIA 
Diretor Presidente da COHASB 

Decreto nº 022/2025 – GAB.PREF. 

  

ANTONIO LOBO LELO 
Diretor Administrativo Financeiro da COHASB 

Portaria nº 001/2025 – COHASB. 

Publicado por: 
Mozart Mendonça Campos 

Código Identificador:CB712AA5 

 
COMPANHIA HUMAITAENSE DE ÁGUA E SANEAMENTO 

BÁSICO 

PORTARIA Nº. 151/2026 – COHASB. 

 

Humaitá-AM, 07 de Agosto de 2026. 

  

Dispõe da concessão de diárias em Favor do Assessor 

Administrativo da Cia. Humaitaense de Águas e 

Saneamento Básico. 

  

O Diretor Presidente da Companhia Humaitaense de Água e 

Saneamento Básico-COHASB, no uso das atribuições que lhes são 

conferidas por lei. 

  

RESOLVE  
Art. 1º - DESIGNAR o Senhor Edvaldo do Espirito Santo Ferreira 

da Mota, Assessor Administrativo da Cohasb, com destino a 

Comunidade de três casas e são paulo, para fazer o serviço de 

extensão de rede hidráulica, para levar uma água de qualidade para as 

pessoas que ali moram. 

  

Art. 2º - CONCEDER ao servidor supramencionado seis (06) no 

valor de R$80,00 (oitenta reais), para atender as necessidades de 

alimentação e pousada, totalizando R$ 480,00 (quatrocentos e oitenta 

reais). 

  

Data/hora – Saída: 07 de Agosto de 2026, às 18:00h. 

Data/hora – Retorno: 12 de Agosto de 2026, às 09:20hrs min. 
  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor em 07 de Agosto de 2026. 

  

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

  

DÊ CIÊNCIA, 
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PUBLIQUE-SE, 

CUMPRA-SE. 

  

RENAN CASTRO MAIA 
Diretor Presidente da COHASB 

Decreto nº 022/2025 – GAB.PREF. 

  

ANTONIO LOBO LELO 
Diretor Administrativo e Financeiro 

Portaria nº 001/2025 – COHASB. 

Publicado por: 
Mozart Mendonça Campos 

Código Identificador:BCF31E62 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE IRANDUBA - INPREVI 

 

REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA - RPPS 

PORTARIA Nº 058/2026 – INPREVI 

 

PORTARIA Nº 058/2026 – INPREVI 
  

AUTORIZA o deslocamento do (a) PRESIDENTE 

(a), do Instituto de Previdência de Iranduba – 

INPREVI e da outras providências. 

  

A DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE IRANDUBA – INPREVI, 

no uso de suas competências e atribuições legais. 

  

CONSIDERANDO, o disposto no art. 2º, §2, da Lei nº 109/2005, que 

dispõe sobre as concessões de diárias para funcionários em 

deslocamento em atendimento interesse da administração. 

  

RESOLVE: 
  

I - AUTORIZAR o deslocamento do (a) PRESIDENTE (a), do 

Instituto de Previdência de Iranduba – INPREVI, o senhor 

ANDERSON CORDEIRO MOTA, até a capital – Manaus, nos dias 

24 e 25 de Setembro de 2026, para participar da 1° Conferência 

Amazônica de Direito Previdenciário da OAB/AM. 

  

II – DETERMINAR ao Instituto de Previdência, que proceda ao 

pagamento de 02 (duas) diárias ao referido (a) Presidente para custear 

alimentação e transporte. 

  

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogada 

as disposições em contrario. 

  

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. 
  

DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA - DIAFIN, 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE IRANDUBA – INPREVI, em 

24 de setembro de 2026. 
  

CLAUDETE COSTA AZEVEDO DE PAIVA 

Diretora Administrativa e Financeira 

Portaria nº 001/2021 – INPREVI 

Publicado por: 
Anderson Cordeiro Mota 

Código Identificador:7D5E76C5 

 
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA - RPPS 

PORTARIA Nº 059/2026 – INPREVI 

 

AUTORIZA o deslocamento do (a) 

COORDENADORA DE PREVIDÊNCIA do 

Instituto de Previdência de Iranduba – INPREVI e da 

outras providências. 

  

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DE 

IRANDUBA – INPREVI, no uso de suas competências e atribuições 

legais. 

  

CONSIDERANDO, o disposto no art. 2º, §2, da Lei nº 109/2005, que 

dispõe sobre as concessões de diárias para funcionários em 

deslocamento em atendimento interesse da administração. 

  

RESOLVE: 
  

I - AUTORIZAR o deslocamento do (a) COORDENADORA DE 

PREVIDÊNCIA do Instituto de Previdência de Iranduba – INPREVI, 

a senhora CAROLINE D’OLIVEIRA MIRANDA, até a capital – 

Manaus, nos dias 24 e 25 de Setembro de 2026, para participar do da 

1° Conferência Amazônica de Direito Previdenciário da OAB/AM. 

  

II – DETERMINAR ao Instituto de Previdência, que proceda ao 

pagamento de 02 (duas) diárias ao referido (a) Coordenadora de 

Previdência para custear alimentação e transporte. 

  

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogada 

as disposições em contrario. 

  

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. 
  

GABINETE DO PRESIDENTE DO INSTITUTO DE 

PREVIDÊNCIA DE IRANDUBA-INPREVI, em 24 de setembro 

de 2026. 
  

ANDERSON CORDEIRO MOTA 
Presidente do INPREVI 

Decreto Municipal 080/2021 

Publicado por: 
Anderson Cordeiro Mota 

Código Identificador:92680882 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 

MUNICIPAIS DE HUMAITÁ - HUMAITAPREV 

 

HUMAITAPREV 

ATA Nº: 053 ANO: 2026 REUNIÃO ORDINÁRIA DO COMITÊ 

DE INVESTIMENTOS DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 

SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE HUMAITÁ - 

HUMAITAPREV 

 

ATA Nº: 053 

ANO: 2026 
  

REUNIÃO ORDINÁRIA do Comitê de Investimentos do Instituto 

de Previdência Social dos Servidores Municipais de Humaitá - 

HUMAITAPREV. Aos 12 dias do mês de agosto de 2026, às 09:00 

horas, na sala de reuniões do HUMAITAPREV, situada na Rua 

Francisco Monteiro Neto, nº 1682 – Bairro Nova Humaitá, nesta 

cidade de Humaitá-AM, deu início a Reunião Ordinária do Comitê de 

Investimentos do HUMAITAPREV, com a presença do Presidente do 

comitê, senhor Raimundo Alves de Aguiar, do senhor Nilson de 

Paula Campos, membro do comitê, da senhora Erika Sales Cabral, 

membro e Secretária do Comitê e do senhor Jairzinho Soares 

Prestes, membro do Comitê. Os três últimos membros do comitê são 

nomeados através do Decreto Municipal nº 015/2024-GAB. PREF. de 

19 de fevereiro de 2024. Além de outros assuntos de interesse do 

instituto, a reunião teve a seguinte pauta: 1) Leitura da ATA da 

reunião anterior; 2) Live sobre Cenários Internos e Externos, com o 

pessoal de Investimentos do Setor público, do ITAÚ Asset. 3) 

Apresentação da Demonstração Analítica dos Investimentos do mês 

de julho de 2026; 4) Curso de Certificação Profissional RPPS. O 

presidente deu início a reunião agradecendo a participação de todos. 

Quanto ao item 1 da pauta: o presidente fez a leitura da ATA de 

número 52, relativa ao que foi tratado na reunião anterior, onde todos 

os presentes leram e votaram no sentido de aprovar por unanimidade 

ao seu conteúdo. Quanto ao item 2 da pauta: participamos da Live 

com o pessoal da Gerencia de Investimentos Setor público, da ITAÚ 

Asset, fez explanações acerca dos cenários atuais, tanto nacional 

como também internacional. Enfatizando os cuidados que devemos ter 

e se colocando a disposição para quaisquer esclarecimentos que façam 

necessários, para melhor entender o que foi apresentado, bem como, 

os produtos que foram ofertados. Quanto ao item 3 da pauta: o 
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presidente fez a apresentação detalhada da Demonstração Analítica 

dos Investimentos do mês de julho de 2026, onde foi possível 

observar a performance dos Fundos de Investimentos nesse período, 

mostrando um resultado satisfatório, com vista ao que almejamos 

como meta atuarial para este ano de 2026. Fechamos o mês de julho 

com rentabilidade acumulada no ano de 2026, somando o montante de 

R$ 7.433.178,59 (sete milhões, quatrocentos e trinta e três mil, cento e 

setenta e oito reais e cinquenta e nove centavos), e o saldo financeiro 

do instituto acumulado até o mês de julho de 2026, soma o montante 

de R$ 104.368.343,73 (cento e quatro milhões, trezentos e sessenta e 

oito mil, trezentos e quarenta e três reais e setenta e três centavos). 

Quanto ao item 4 da pauta: o presidente, solicitou a ABIPEM, mais 

orientações, sobre como acessar corretamente os cursos e como 

navegar na página do curso. Foi disponibilizado um contato, para que 

os participantes possam tirar suas dúvidas e seguir o curso 

normalmente. O presidente cobrou de todos, empenho e dedicação, 

para que possam cumprir dentro de período de tempo, não muito 

longo, a carga horária necessária, para emissão do certificado, assim 

como também, a conclusão do curso, pois isso é de interesse não só 

dos membros participantes, como também, do próprio instituto, para 

regular e pendencia de maioria certificada junto ao CADPREV. Nada 

mais havendo a ser tratado, encerrou-se a reunião às 11:00 horas, e eu 

Erika Sales Cabral, membro e Secretária do Comitê, lavrei a presente 

ATA que após lida e achada conforme, vai assinada por todos os 

membros presentes. Sala de reuniões do HUMAITAPREV, em 

Humaitá-AM, 12 de agosto de 2026. 

  

RAIMUNDO ALVES DE AGUIAR 
Presidente do Comitê 

  

ERIKA SALES CABRAL 
Membro do Comitê 

  

NILSON DE PAULA CAMPOS 
Membro do Comitê 

  

JAIRZINHO SOARES PRESTES 
Membro do Comitê 

  

Este documento contém 2 páginas. 

Não contém emendas, nem rasuras  

Publicado por: 
Juliano Barroso Formiga 

Código Identificador:E9BAA747 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE ANORI 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI 

AVISO DE COTAÇÃO DE PREÇOS 

 

AVISO DE COTAÇÃO DE PREÇOS 
  

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANORI - AM 

  

OBJETO: Cotação de preço para SERVIÇOS DE 

PERFURAÇÃO DE POÇOS ARTESIANOS E TUBULARES, 

INCLUINDO FORNECIMENTO DE MATERIAIS, 

EQUIPAMENTOS, MÃO DE OBRA E INSTALAÇÃO DE 

SISTEMA DE BOMBEAMENTO E AQUISIÇÃO DE 

MATERIAIS PARA MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 

CORRETIVA DE SISTEMA DE POÇO ARTESIANO e TUBULAR 

no Município de Anori-AM. 
  

Descrição do objeto:  
  
ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID QTD 

SERVIÇOS DE PERFURAÇÃO DE POÇOS ARTESIANOS E TUBULARES 

1 

Aquisição de serviços de Contratação de empresa especializada na 

prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva de 

Sistema de Poço Artesiano para atender as demandas da Prefeitura 

Municipal de Anori-AM. (Sede do município) 

SERV 10 

2 

Aquisição de serviços de Contratação de empresa especializada na 

prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva de 

Sistema de Poço Artesiano para atender as demandas da Prefeitura 

Municipal de Anori-AM. (fora da sede do município) 

SERV 10 

MATERIAIS PARA MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DE SISTEMA DE POÇO 

ARTESIANO E TUBULAR 

3 Bomba Submersa 10 Cv Trifásica 220/380 Grossa com instalação UND 16 

4 
Bomba Submersa 12 Cv Trifásica 220/380. Ref.: Leão ou superior 

com instalação 
UND 16 

5 
Bomba Submersa 15 Cv Trifásica 220/380. Ref.: Leão ou superior 

com instalação 
UND 8 

6 
Bomba Submersa 17 Cv Trifásica 220/380. Ref.: Leão ou superior 

com instalação 
UND 4 

7 Bomba Submersa 7 Cv Trifásica com instalação UND 4 

8 Bomba Submersa 5 Cv Trifásica com instalação UND 4 

9 Bomba Submersa 3 Cv Trifásica com instalação UND 4 

10 Quadro Elétrico 10 Cv com instalação UND 16 

11 Quadro Elétrico 12 Cv com instalação UND 12 

12 Quadro Elétrico 15 Cv com instalação UND 8 

13 Quadro Elétrico 17 Cv com instalação UND 4 

14 Quadro Elétrico 7 Cv com instalação UND 4 

15 Quadro Elétrico 5 Cv com instalação UND 4 

16 Quadro Elétrico 3 Cv com instalação UND 4 

17 Disjuntor Trifásico De 50 com instalação UND 32 

18 Disjuntor Trifásico De 75 com instalação UND 12 

19 CABO PP 10mm 1.500 Mt com instalação METRO 2000 

20 CABO DE NYLON 1.500 M com instalação METRO 2000 

21 Serviço de Perfuração de poço artesiano tubular profundo 
METRO 

LINEAR 
1.683 

  

PERÍODO DE ENVIO DAS COTAÇÕES DE PREÇOS  

De 25/09/2026 até 29/09/2026 

  

As cotações deverão ser encaminhadas ao e-mail: 

cml.anori@gmail.com 
  

Anori, 25 de setembro de 2026. 
  

RUAN DE OLIVEIRA MOURA 
Agente de Contratação 

Decreto nº 001/2025 

Publicado por: 
Ruan de Oliveira Moura 

Código Identificador:BFB20911 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE APUÍ 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO 

 

TERMO DE ADESÃO Nº 006/2026 - PL 075/2026 - PMA/AM. 

ADESÃO À ATA Nº 021/2025, decorrente do PE SRP nº 

90010/2025.  
ÓRGÃO GERENCIADOR: MINISTÉRIO DA INTEGRAÇÃO E 

DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL – MIDR, CNPJ 

03.353.358/0001-96. 

EMPRESA FORNECEDORA: VOLKSWAGEN TRUCK & BUS 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE VEÍCULO LTDA - DEMAIS, 

CNPJ 06.020.318/0001-10. 

ÓRGÃO ADERENTE: Prefeitura Municipal de Apuí/AM, CNPJ 

22.812.960/0001-99. 

Do Objeto:  

―Aquisição de bens no âmbito do Programa Nacional de Máquinas, 

Equipamentos e Veículos para o Desenvolvimento Regional e 

Territorial – Programa INOVA‖, para atender o Convênio 

996438/2026. 

Dos Itens e Quantitativos: 

Item 131: Ônibus Executivo 40 lugares 4x2 210 cv. Marca/ Mod.: 

Volkswagen/ Volksbus 17.230. Qtde: 1; Valor Unit. R$ 907.268,00. 

Fundamentação Legal: Art. 86 da Lei 14.133/2021 e demais 

dispositivos legais aplicáveis. 

Apuí/AM, 24/09/2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:B79032BA 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO 

 

TERMO DE ADESÃO Nº 006/2026 - PL 075/2026 - PMA/AM. 

ADESÃO À ATA Nº 020/2026, decorrente do PE SRP nº 

90010/2025.  
ÓRGÃO GERENCIADOR: MINISTÉRIO DA INTEGRAÇÃO E 

DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL – MIDR, CNPJ 

03.353.358/0001-96. 

EMPRESA FORNECEDORA: REVEMAR COMÉRCIO DE 

MÁQUINAS INDUSTRIAIS LTDA - DEMAIS, CNPJ 

17.449.881/0001-25. 

ÓRGÃO ADERENTE: Prefeitura Municipal de Apuí/AM, CNPJ 

22.812.960/0001-99. 

Do Objeto:  
―Aquisição de bens no âmbito do Programa Nacional de Máquinas, 

Equipamentos e Veículos para o Desenvolvimento Regional e 

Territorial – Programa INOVA‖, para atender o Convênio 

996438/2026. 

Dos Itens e Quantitativos: 

Item 16: Rolo Compactador Liso Vibratório 100 CV com Kit 

Corrugado, mod. JCB 116-D. Qtde: 1; Valor Unit. R$ 390.000,00. 

Fundamentação Legal: Art. 86 da Lei 14.133/2021 e demais 

dispositivos legais aplicáveis. 

  

Apuí/AM, 24/09/2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:2BB42A9E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO 

 

TERMO DE ADESÃO Nº 006/2026 - PL 075/2026 - PMA/AM. 

ADESÃO À ATA Nº 011/2025, decorrente do PE SRP nº 

90010/2025.  
ÓRGÃO GERENCIADOR: MINISTÉRIO DA INTEGRAÇÃO E 

DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL – MIDR, CNPJ 

03.353.358/0001-96. 

EMPRESA FORNECEDORA: XCMG BRASIL INDUSTRIA 

LTDA - DEMAIS, CNPJ 14.707.364/0001-10. 

ÓRGÃO ADERENTE: Prefeitura Municipal de Apuí/AM, CNPJ 

22.812.960/0001-99. 

Do Objeto:  
―Aquisição de bens no âmbito do Programa Nacional de Máquinas, 

Equipamentos e Veículos para o Desenvolvimento Regional e 

Territorial – Programa INOVA‖, para atender o Convênio 996438/26. 

Dos Itens e Quantitativos: 

Item 21: ESCAVADEIRA HIDRÁULICA 90 CV – Mod.: 

XCMG/XE150BR. Qtd: 1; Valor Unit. R$ 472.200,00. 

Fundamentação Legal: Art. 86 da Lei 14.133/2021 e demais 

dispositivos legais aplicáveis. 

Apuí/AM, 24/09/2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:FDA51136 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO 

 

TERMO DE ADESÃO Nº 006/2026 - PL 075/2026 - PMA/AM. 

ADESÃO À ATA Nº 02/2026, decorrente do PE SRP nº 

90010/2025.  

ÓRGÃO GERENCIADOR: MINISTÉRIO DA INTEGRAÇÃO E 

DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL – MIDR, CNPJ nº 

03.353.358/0001-96. 

EMPRESA FORNECEDORA: STELLANTIS AUTOMOVEIS 

BRASIL LTDA - DEMAIS, CNPJ 16.701.716/0001-56. 

ÓRGÃO ADERENTE: Prefeitura Municipal de Apuí/AM, CNPJ: 

22.812.960/0001-99. 

Do Objeto:  
―Aquisição de bens no âmbito do Programa Nacional de Máquinas, 

Equipamentos e Veículos para o Desenvolvimento Regional e 

Territorial – Programa INOVA‖, para atender o Convênio 996438/26. 

Dos Itens e Quantitativos: 

Item 96: Picape Cabine Dupla 4x4 Diesel 160 cv Mod.: Fiat/Titano 

Endurance. Qtd: 1; Valor Unit. R$ 225.845,00. 

Fundamentação Legal: Art. 86 da Lei 14.133/2021 e demais 

dispositivos legais aplicáveis. 

  

Apuí/AM, 24/09/2026. 

  

ANTÔNIO MARCOS MACIEL FERNANDES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Grione Brasil Alves 

Código Identificador:F6B45C61 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE ATALAIA DO NORTE 

 

COMISSÃO MUNICIPAL DE LICITAÇÃO - CML 

EXTRATO TERMO DE ADITIVO - TACT N° 051-C/2026 - 

PMATN 

 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO À ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS Nº 090/2025 – PMTATN. 
  

PARTES: MUNICÍPIO DE ATALAIA DO NORTE/AM e 

MARIO RUBENEY RODRIGUES GOMES – ME, CNPJ nº 

41.594.933/0001-31 
  

OBJETO “EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAL 

ESPORTIVO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 

SECRETARIA DE ESPORTE E CULTURA DO MUNICÍPIO 

DE ATALAIA DO NORTE/AM”. 
  

DO ADITAMENTO: O presente termo aditivo tem como objeto a 

PRORROGAÇÃO e da vigência da Ata de Registro de Preço por 

mais 12 (doze) meses, a contar da data do seu vencimento, nos termos 

previstos no art. 84 da Lei nº 14.133/2021 e item 5.1 da Ata de 

Registro de Preços nº 090/2025. 

  

DA PRORROGACAO: Pelo presente termo aditivo, fica prorrogado 

a vigência do contato a contar de 07 de Agosto 2026 a 07 de Agosto 

de 2027. 

  

DAS RATIFICACOES: Ficam ratificadas as demais cláusulas e 

condições estabelecidas na Ata de Registro de preço inicial, firmado 

entre as partes. 

  

DATA DA ASSINATURA: 07 de agosto de 2026. 

  

GABINETE DO PREFEITO DE ATALAIA DO NORTE/AM, 07 

DE AGOSTO DE 2026. 
  

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA 
Prefeito Municipal  

  

Publicado por: 
Herenio Penedo Tello 

Código Identificador:00F9568D 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 046/GP DE 24 DE SETEMBRO DE 

2026 
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―DISPÕE SOBRE A REVOGAÇÃO DO DECRETO 

MUNICIPAL Nº 012/GP DE 23 DE JANEIRO DE 

2026 E NOMEIA NOVA COMPOSIÇÃO DAS 

CONSELHEIRAS DO CONSELHO MUNICIPAL 

DOS DIREITOS DA MULHER DO MUNICÍPIO 

DE ATALAIA DO NORTE/AM E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS‖. 

  

O EXCELENTÍSSIMO SENHORDENIS LINDER ROJAS DE 

PAIVA - PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ATALAIA DO NORTE, 

ESTADO DO AMAZONAS,no uso de suas atribuições legais, e 

constitucionais. 

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 150, de 08 de setembro de 

2014, que dispõe sobre a criação do Conselho Municipal dos Direitos 

da Mulher no município de Atalaia do Norte/AM; 

CONSIDERANDO o DECRETO MUNICIPAL Nº 012/GP DE 23 

DE JANEIRO DE 2026, que dispõe sobre a criação do Conselho 

Municipal dos Direitos da Mulher no município de Atalaia do 

Norte/AM, que passou por sua atualização de novas membras, assim 

assegurando o regular funcionamento do CMDM do Município de 

Atalaia do Norte, garantindo a continuidade de suas atribuições e 

atividades no âmbito da política municipal e de promoção e defesa 

dos direitos da Mulher resolve; 

  

DECRETAR: 
  

Art. 1º Ficam nomeadas as Conselheiras do Conselho Municipal dos 

Direitos da Mulher do município de Atalaia do Norte/AM, para 

mandato de dois (02) anos, permitida uma recondução por igual 

período, conforme segue: 

  

I – REPRESENTANTES DO PODER PÚBLICO 

Secretaria Municipal de Assistência Social: 
TITULAR – CLEIDE ANA RODRIGUES BROTAS PAIVA 

SUPLENTE – LUZIANE SANTOS DE SOUZA 

Secretaria Municipal de Saúde: 
TITULAR – MARIA NEICIONE MERLOS SOUZA 

SUPLENTE – ALESSANDRA MENEGAZZO DE SOUZA 

Secretaria Municipal de Educação: 
TITULAR – MARINA MAYURUNA WADICK 

Suplente – GABRIANE ANDREA SIMÃO SANCHES 

Poder Legislativo Municipal: 
TITULAR: REGIANE ALMEIDA BARBOSA 

SUPLENTE: MAIDA GOMES DA SILVA 

  

II – REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL 

Representante da área empresarial: 
TITULAR – ANTONIA LOPES FREIRE 

SUPLENTE – LEYLANI NUNES LIMA 

Representantes de associações com atuação no Município: 
Titular – ALBERTINA OLIVEIRA DA SILVA 

Suplente – RAIMUNDA OLIVEIRA DA SILVA 

Representantes de associações ou Organização de Mulheres 

Indígenas do Município: 
Titular – ROSANETE REIS RUFINO 

Suplente – JULIANA MAYURUNA WADICK 

Representantes de Entidades Privadas: 
Titular – ETUANE ROBERTO FELIX 

Suplente – ANELICE DE SOUZA GUERREIRO 

  

III – SECRETARIADO EXECUTIVO 

Presidente - MARINA MAYURUNA WADICK 

Vice-presidente - ETUANE ROBERTO FELIX 

Secretária executiva – ROSA PEREZ QUIRINO 

  

Art. 2º A função de conselheira é considerada de relevante 

interesse público, sendo exercida sem remuneração, nos termos da 

legislação vigente. 
Art. 3º O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher possui caráter 

deliberativo, consultivo e fiscalizador, competindo – lhe acompanhar, 

propor e fiscalizar as políticas públicas destinadas à Mulher, bem 

como deliberar sobre a aplicação dos recursos do Fundo Municipal 

dos Direitos da Mulher. 

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Art. 5º Comunique-se, publique-se e cumpra-se. 

  

GABINETE DO PREFEITO DE ATALAIA DO NORTE/AM, EM 

24 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

DENIS LINDER ROJAS DE PAIVA 
Prefeito de Atalaia do Norte 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 91 DA LEI 

ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE ATALAIA DO NORTE-AM.  

 

Publicado por: 
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso 

Código Identificador:41E496DE 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO TERMO CONTRATO Nº 089/2026 – PMATN 

 

TERMO CONTRATO nº 089/2026 – PMATN - Oriundo 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 014/2026 – CML/PMATN. 

  

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA DO 

NORTE/AM CNPJ: 04.530.713/0001-18 

Contratado: KASSANDRA AYMANE DA SILVA. 

  

Objeto: “AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS VISANDO ATENDER AS 

NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA 

DO NORTE-AM, para construção de Escola de Tempo Integral.‖. 

Valor R$ 21.000,00 (Vinte e um mil Reais). 

  

DA RUBRICA ORÇAMENTÁRIA 2026 
  

PODER 02 PODER EXECUTIVO 

ORGÃO 09 SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERV.PÚBLICOS 

UNIDADE 01 SECRETARIA MUN. DE OBRAS E 

SERV.PÚBLICOS 

Manutenção da Secretaria Municipal de Obra e Serviços Públicos 

15.452.0011.2029.0000 

Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00 – Outros Serviços Terceiros – 

Pessoa física 

Fonte: 500 – RP. 

  

DA VIGÊNCIA: A Carta Contrato Nº 089/2026 – PMATN tem 

validade de 04 (quatro) meses, nos termos da Lei nº 14.133/21, a 

contar de 23 de Setembro de 2026. 

  

DATA DA ASSINATURA: 23 de Setembro de 2026. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ATALAIA DO 

NORTE-AM, EM 23 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

Publicado por: 
Alvaro Marineu de Almeida Cardoso 

Código Identificador:739D594B 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE AUTAZES 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº 074/2026, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

Institui a Agenda Transversal da Criança e do 

Adolescente no âmbito do Município de 

Autazes/AM, no contexto das ações vinculadas ao 

Selo UNICEF, e dá outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE AUTAZES, Estado do 

Amazonas, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do 

Município, 
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CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituição Federal, 

que estabelece ser dever da família, da sociedade e do Estado 

assegurar à criança e ao adolescente, com absoluta prioridade, os 

direitos à vida, à saúde, à educação, à dignidade, ao respeito e à 

convivência familiar e comunitária;  

CONSIDERANDO disposto na Lei nº 8.069, de 13 de julho de 1990 

– Estatuto da Criança e do Adolescente, que estabelece a necessidade 

de articulação das políticas públicas voltadas à proteção integral da 

criança e do adolescente; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de integração e coordenação das 

políticas públicas municipais voltadas à infância e à adolescência, 

especialmente nas áreas de saúde, educação e assistência social; 

  

CONSIDERANDO a participação do município nas ações 

relacionadas ao Selo UNICEF, iniciativa que visa fortalecer políticas 

públicas voltadas à garantia dos direitos de crianças e adolescentes; 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º. Fica instituída, no âmbito do Município de Autazes, a Agenda 

Transversal da Criança e do Adolescente, instrumento de articulação 

intersetorial destinado ao planejamento, à execução e ao 

monitoramento das políticas públicas voltadas à promoção e proteção 

dos direitos da infância e da adolescência. 

  

Art. 2º. A Agenda Transversal da Criança e do Adolescente tem por 

objetivos: 

  

I – promover a integração das políticas públicas municipais voltadas à 

infância e adolescência; 

II – fortalecer a articulação entre os órgãos da administração pública 

municipal responsáveis pelas políticas de saúde, educação e 

assistência social; 

III – estabelecer metas, indicadores e estratégias destinadas ao 

acompanhamento das ações voltadas à garantia dos direitos da criança 

e do adolescente; 

IV – aprimorar o monitoramento das políticas públicas relacionadas à 

infância e adolescência no âmbito municipal. 

  

Art. 3º. A Agenda Transversal da Criança e do Adolescente será 

implementada de forma articulada entre os órgãos da administração 

pública municipal, especialmente: 

  

I – Secretaria Municipal de Assistência Social; 

II – Secretaria Municipal de Educação; 

III – Secretaria Municipal de Saúde. 

Parágrafo único. Outros órgãos e entidades da administração pública 

municipal poderão participar da execução das ações previstas na 

Agenda Transversal, conforme necessidade administrativa. 

  

Art. 4º. A Agenda Transversal deverá contemplar, entre outros 

elementos: 

  

I – objetivos estratégicos; 

II – eixos de atuação das políticas públicas; 

III – indicadores de monitoramento; 

IV – metas a serem alcançadas; 

V – mecanismos de acompanhamento e avaliação das ações 

desenvolvidas. 

  

Art. 5º. Fica instituído o Comitê Intersetorial de Acompanhamento da 

Agenda Transversal da Criança e do Adolescente, responsável pela 

articulação, acompanhamento e monitoramento das ações previstas 

neste Decreto. 

  

Art. 6º. A composição, o funcionamento e as atribuições do Comitê 

Intersetorial poderão ser disciplinados por ato próprio do Poder 

Executivo. 

  

Art. 7º. A implementação das ações previstas neste Decreto deverá 

observar a compatibilidade com os instrumentos de planejamento e 

orçamento do Município, especialmente: 

  

I – Plano Plurianual – PPA; 

II – Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO; 

III – Lei Orçamentária Anual – LOA. 

  

Art. 8º. A Agenda Transversal da Criança e do Adolescente integra o 

presente Decreto na forma de Anexo, contendo os eixos estratégicos, 

objetivos, indicadores e metas das políticas públicas municipais 

voltadas à infância e à adolescência. 

  

Art. 9º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Art. 10. Revoga-se, na íntegra, o Decreto nº 067/2026, de 30 de junho 

de 2026. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AUTAZES/AM, 

em 24 de setembro de 2026. 

  

JOSÉ THOMÉ NETO 
Prefeito de Autazes 

Publicado por: 
José Marques Queiroz Neto 

Código Identificador:17BA9F2F 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE BARCELOS 

 

GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO DE OBRAS Nº 045/2024 

 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO DE OBRAS Nº 045/2024 
  

I - ESPÉCIE: 3º Termo Aditivo ao Contrato de Obras nº 045/2024. 

  

II – PARTES: Município de Barcelos/AM, e a empresa RM 

CONSTRUÇÕES LTDA., CNPJ sob o nº 35.162.289/0001-20. 

  

III - OBJETO: Prorrogação do Prazo de Vigência contratual e do 

Prazo de Execução da Obra: 

  

Vigência Contratual, Prorrogada por mais 360 (trezentos e sessenta) 

dias corridos, contados de 21/09/2026 a 15/09/2027; 

  

Prazo de Execução, Prorrogado por mais 180 (cento e oitenta) dias 

corridos, contados de 12/09/2026 a 10/03/2027. 

  

IV- VALOR: Permanece inalterado o valor global de R$ 

3.013.029,71 (três milhões, treze mil, vinte e nove reais e setenta e um 

centavos). 

  

V- DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas correrão à conta 

das dotações orçamentárias originárias vinculadas ao contrato. 

  

VI- FUNDAMENTAÇÃO: Arts. 105, 111 e 115 da Lei Federal nº 

14.133/2021 c/c o Decreto Municipal nº 072/2024. 

  

Barcelos, Am., 24 de setembro de 2026. 

  

RADSON ROGERTON DOS SANTOS ALVES 
Prefeito Municipal de Barcelos  

Publicado por: 
Adriane Garcia da Costa 

Código Identificador:FAFE3D9C 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE BARREIRINHA 

 

COMISSÃO MUNICIPAL DE CONTRATAÇÃO 

PORTARIA Nº 1749/2026 – GPMB 

 

DESIGNAR A SERVIDORA PÚBLICA 

MUNICIPAL VALÉRIA DA CRUZ SOARES, 
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RESPONSÁVEL PELO ACOMPANHAMENTO E 

FISCALIZAÇÃO DO TERMO DE 

CREDENCIAMENTO Nº 030/2026 – PMB, E DAS 

OUTRAS PROVIDENCIAS CABIVEIS. 

  

O Senhor DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de 

Barreirinha, por eleição legal, usando de atribuições que lhe são 

conferidas por Lei. 

  

R E S O L V E: 
  

I – DESIGNAR a senhora VALÉRIA DA CRUZ SOARES, 

servidora pública municipal desta Prefeitura, portadora do RG n° 

2751141-3 e do CPF nº 016.237.282-58, exercendo o cargo Auxiliar 

Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Administração e 

Planejamento - SEMAP, da Prefeitura Municipal de Barreirinha/AM, 

responsável pelo Acompanhamento e fiscalização do TERMO DE 

CREDENCIAMENTO Nº 030/2026, CHAMAMENTO 

PÚBLICO/CREDENCIAMENTO Nº 007/2026-CMC/PMB, 

firmado entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BARREIINHA/AM, e a empresa S B LOGÍSTICA LTDA, CNPJ 

Nº 07.780.035/0001-30, para a ― LOCAÇÃO DE EMBARCAÇÃO 

TIPO REGIONAL, EQUIPADA COM MOTOR E DEVIDAMENTE 

REGULARIZADA JUNTO À CAPITANIA DOS PORTOS, PARA 

ATENDER ÀS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, 

ÓRGÃOS E DEMAIS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA 

PREFEITURA DE BARREIRINHA/AM, NO TRANSPORTE DE 

SERVIDORES, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSÁRIOS 

AO DESEMPENHO DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA MUNICIPAL‖.. O fiscal fica responsável ainda em exercer 

ampla, irrestrita e permanente fiscalização de todas as fases de 

execução dos serviços prestados pelo referido contrato. 

  

II – Revogadas as disposições em contrário esta Portaria entrará em 

vigor na data de sua publicação. 

  

III - Cientifique-se, cumpra-se e publique-se. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA, 

em 17 de julho de 2026. 

  

DARLAN TAVEIRA PERES 
Prefeito Municipal de Barreirinha 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com 

a Lei Municipal nº 110, de 19 de março de 2010. 

  

MARIA DO P.S AGUILAR DA SILVA 
Secretária Municipal de Administração e Planejamento 

Decreto N°08, de 16 de Janeiro de 2026. 

Publicado por: 
Wenderson Dos Santos Pimentel 

Código Identificador:B212D0EA 

 
COMISSÃO MUNICIPAL DE CONTRATAÇÃO 

PORTARIA Nº. 2125/2026 – GPMB. 

 

DESIGNAR OS SERVIDORES PÚBLICOS 

MUNICIPAIS MARIA JOSINES REIS DOS E 

IGOR MARQUES DOS SANTOS RESPONSÁVEIS 

PELO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO 

DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 013/2026 - 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2026 - PMB E DÁ 

OUTRAS PROVIDENCIAS CABIVEIS. 

  

O Senhor DARLAN TAVEIRA PERES, Prefeito Municipal de 

Barreirinha, eleito por eleição legal, usando de atribuições que lhe são 

conferidas por Lei. 

  

R E S O L V E: 
  

I – DESIGNAR a senhora MARIA JOSINES REIS DOS 

SANTOS, servidora pública municipal contratada desta Prefeitura, 

sob RG Nº 1937829-7 - SSP/AM e CPF Nº 855.139.382-00, na 

função de Auxiliar Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de 

Saúde – SEMSA, tendo como fiscal suplente o senhor IGOR 

MARQUES DOS SANTOS, servidor público municipal contratado 

desta Prefeitura, sob RG Nº 3009591-3 - SSP/AM e CPF Nº 

035.244.152-61, na função de Auxiliar Administrativo, lotado na 

Secretaria Municipal de Saúde – SEMSA, responsáveis pelo 

Acompanhamento e Fiscalização da ATA DE REGISTRO DE 

PREÇO Nº 013/2026 - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2026 - 

PMB, das Empresas K K V DE SÁ SOUZA E CIA LTDA, CNPJ 

Nº 24.635.406/0001-09, AMZSOLUÇÕES LTDA, CNPJ Nº 

31.189.507/0001-69, M E RODRIGUES CARNEIRO, CNPJ Nº 

04.252.506/0001-49, V F DE FARIAS COMERCIO VAREJISTA 

DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA CNPJ Nº 

35.960.290/0001-08, R T S COMERCIO E SERVIÇOS LTDA, 

CNPJ Nº 58.895.431/0001-43, B D MARCIEL LOPES 

COMERCIO LTDA, CNPJ Nº 40.076.132/0001-11, RDA FOODS 

LTDA, CNPJ Nº 24.900.273/0001-50, P.V. DE MORAES 

OLIVEIRA LTDA, CNPJ Nº 12.123.379/0001-06, P. S. 

FIGUEIRA FROIS LTDA, CNPJ Nº 35.529.311/0001-27, referente 

ao fornecimento de Materiais de Higiene, Limpeza, e descartáveis, 

para atender as demandas e necessidades da Secretaria Municipal de 

Saúde – SEMSA. O fiscal fica responsável ainda em exercer ampla, 

irrestrita e permanente fiscalização de todas as fases de execução dos 

serviços prestados. 

  

II – Revogadas as disposições em contrário esta Portaria entrará em 

vigor na data de sua publicação. 

  

III - Cientifique-se, cumpra-se e publique-se. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BARREIRINHA, 

em 21 de agosto de 2026. 

  

DARLAN TAVEIRA PERES 
Prefeito Municipal de Barreirinha 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO OFICIAL 

DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, de acordo com 

a Lei Municipal nº 110, de 19 de março de 2010. 

  

MARIA DO P. S. AGUILAR DA SILVA 
Secretária Municipal de Administração e Planejamento 

  

Publicado por: 
Wenderson Dos Santos Pimentel 

Código Identificador:A40F8C2C 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT 

 

COMISSÃO MUNICIPAL DE CONTRATAÇÕES PÚBLICAS 

EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO - TACT N° 129/2026 - 

PMBC 

 

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 091/2025 - PMBC. 

CELEBRANTES: MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT e a 

empresa JETAH CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ/MF 

sob o nº 13.212.483/0001-30. 

OBJETO: REFORMA E AMPLIAÇÃO EM ESCOLAS 

MUNICIPAIS NA COM. SÃO LEOPOLDO DA ZONA RURAL 

DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT/AM. 
  

DO ADITAMENTO: O presente termo aditivo tem como objeto a 

QUARTA PRORROGAÇÃO da vigência do TERMO DE 

CONTRATO nº 091/2025 por mais 90 (noventa) dias, a contar da 

data do seu vencimento, a saber, de 21 de setembro de 2026 a 19 de 

dezembro de 2026, nos termos da Lei n° 14.133/21, conforme valores 

abaixo descritos: 

DA RUBRICA ORÇAMENTÁRIA: 
  

Gestão/Unidade: 02.08.01. – Secretaria Municipal de Educação 
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Programa de Trabalho: 12.361.0004.1003. – Construção, 

Ampliação e/ou Reforma e Aquisição de Equipamentos p/ Unidades 

Educacionais do Ensino Fundamental 

Programa de Trabalho: 12.365.0003.1005. – Construção, 

Ampliação, e/ou Reforma e Aquisição de Equipamentos p/ Unidade 

Educacionais do Ensino Infantil. 

Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00. – Obras e Instalações. 

Fonte de Recursos: 500 – RP  

DAS RATIFICAÇÕES: Permanecem inalteradas todas as demais 

cláusulas e condições da Concorrência nº 003/2025 do TERMO DE 

CONTRATO N° 091/2025 – PMBC, como se aqui transcritas 

integralmente, e cuja ratificação é feita pelas partes. 

  

DA FUNDAMENTAÇÃO: Com fundamento no art.124, da Lei 

14.133/21 e da Cláusula Décima Segunda do referido Contrato. 

  

DATA DA ASSINATURA: 18/09/2026 

  

Gabinete do Prefeito 

SEMEIDE BERMEGUY PORTO 
Prefeito de Benjamin Constant 

  

Publicado por: 
Lenno Santana de Souza 

Código Identificador:DC83F1ED 

 
COMISSÃO MUNICIPAL DE CONTRATAÇÕES PÚBLICAS 

EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO - TACT N° 130/2026 - 

PMBC 

 

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 093/2025 - PMBC. 
CELEBRANTES: MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT e a 

M. C DOS SANTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

06.191.586/0001-03. 
OBJETO: AMPLIAÇÃO DO CENTRO DE REFERÊNCIA 

ESPECIALIZADA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CREAS n° 

946591/2023. 
  

DO ADITAMENTO: O presente termo aditivo tem como objeto a 

QUARTA PRORROGAÇÃO da vigência do TERMO DE 

CONTRATO nº 093/2025 por mais 90 (noventa) dias, a contar da 

data do seu vencimento, a saber, de 23 de junho de 2026 a 20 de 

setembro de 2026, nos termos da Lei n° 14.133/21, conforme valores 

abaixo descritos: 

DA RUBRICA ORÇAMENTÁRIA: 
  

02.10.01 - Fundo Municipal de Assistência Social. 

08.244.0034.1007.0000 – Implantação de Infraestrutura para 

atividades de Assistência Social. 

4.4.90.51.00 – Obras e Instalações.  

Fonte: 500 

Fonte: 700 

DAS RATIFICAÇÕES: Permanecem inalteradas todas as demais 

cláusulas e condições da Concorrência nº 002/2025 do TERMO DE 

CONTRATO N° 093/2025 – PMBC, como se aqui transcritas 

integralmente, e cuja ratificação é feita pelas partes. 

  

DA FUNDAMENTAÇÃO: Com fundamento no art.124, da Lei 

14.133/21 e da Cláusula Décima Segunda do referido Contrato. 

  

DATA DA ASSINATURA:18/09/2026 

  

GABINETE DO PREFEITO 
  

SEMEIDE BERMEGUY PORTO 
Prefeito de Benjamin Constant 

Publicado por: 
Lenno Santana de Souza 

Código Identificador:FA5CD585 

 
COMISSÃO MUNICIPAL DE CONTRATAÇÕES PÚBLICAS 

EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO - TACT N° 131/2026 - 

PMBC 

 

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 085/2025 - PMBC. 
CELEBRANTES: MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT e a 

empresa L J G BARROS-EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

15.014.690/0001-05. 
OBJETO: CONSTRUÇÃO DE ESCOLA DE 02 (DUAS) SALAS 

DE AULA NA COMUNIDADE CAPACETE, ZONA RURAL DE 

BENJAMIN CONSTANT/AM. 
  

DO ADITAMENTO: O presente termo aditivo tem como objeto a 

QUARTA PRORROGAÇÃO da vigência do TERMO DE 

CONTRATO nº 085/2025 por mais 90 (noventa) dias, a contar da 

data do seu vencimento, a saber, de 22 de setembro de 2026 a 20 de 

dezembro de 2026, nos termos da Lei n° 14.133/21, conforme valores 

abaixo descritos: 

DA RUBRICA ORÇAMENTÁRIA: 
  

Gestão/Unidade: 02.08.01. – Secretaria Municipal de Educação 

Programa de Trabalho: 12.361.0004.1003. – Construção, 

Ampliação e/ou Reforma e Aquisição de Equipamentos p/ Unidades 

Educacionais do Ensino Fundamental 

Programa de Trabalho: 12.365.0003.1005. – Construção, 

Ampliação, e/ou Reforma e Aquisição de Equipamentos p/ Unidade 

Educacionais do Ensino Infantil. 

Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00. – Obras e Instalações. 

Fonte de Recursos: 500-RP 

  

DAS RATIFICAÇÕES: Permanecem inalteradas todas as demais 

cláusulas e condições da Concorrência nº 004/2025 do TERMO DE 

CONTRATO N° 085/2025 – PMBC, como se aqui transcritas 

integralmente, e cuja ratificação é feita pelas partes. 

  

DA FUNDAMENTAÇÃO: Com fundamento no art.124, da Lei 

14.133/21 e da Cláusula Décima Segunda do referido Contrato. 

  

DATA DA ASSINATURA: 21/09/2026 

  

Gabinete do Prefeito 

SEMEIDE BERMEGUY PORTO 
Prefeito de Benjamin Constant 

  

Publicado por: 
Lenno Santana de Souza 

Código Identificador:C39D828A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 462/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 462/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 26 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 2.500 /2026 - 

PMBC, datado em 05 de Agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 69, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 74, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 75, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS ao Servidor 

NIBSON MARCELINO SALVADOR , ocupante do cargo efetivo 

de Professor Indígena de Ensino Fundamental 6º ao 9º ano – NS-PF-

ESP-II-I, matrícula funcional nº 2.829-1, lotada na Secretaria 

Municipal de Educação – SEMED com base no Art. 31 da Lei nº 

1.230/2014, que deverão ser gozados no período de 08.09.2026 a 

07.10.2026. 
Art. 2º - Em conformidade com o parágrafo único do Art. 16 da Lei 

nº 1.284, de 17 de julho de 2018, o pagamento de 2/4 (dois quartos) 

de férias serão pagos juntamente com a data base dos profissionais da 

educação no mês de setembro de 2026. 

Art. 3º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 
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GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 26 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT.  

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:67B6B9EB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 463/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 463/2026 – SEMAD/PMBC  

Benjamin Constant, 26 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 2.543 /2026 - 

PMBC, datado em 05 de Agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 69, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 74, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 75, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS a Servidora 

MARQUIZETE RAMIRES TAPUDIMA PIRES , ocupante do 

cargo efetivo de Professor de Ensino Fundamental 1º ao 5º ano – NS -

ESP-II-H, matrícula funcional nº 282-1, lotada na Secretaria 

Municipal de Educação – SEMED com base no Art. 31 da Lei nº 

1.230/2014, que deverão ser gozados no período de 08.09.2026 a 

07.10.2026. 
Art. 2º - Em conformidade com o parágrafo único do Art. 16 da Lei 

nº 1.284, de 17 de julho de 2018, o pagamento de 2/4 (dois quartos) 

de férias serão pagos juntamente com a data base dos profissionais da 

educação no mês de setembro de 2026. 

Art. 3º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 26 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:1EAAEB79 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 464/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 464/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 26 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 2.639 /2026 - 

PMBC, datado em 12 de Agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 69, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 74, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 75, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS a Servidora 

JOANA CONCEIÇÃO GRAÇA SILVA , ocupante do cargo de 

Professor NS contatado, matrícula funcional nº 22.016-1, lotada na 

Secretaria Municipal de Educação – SEMED com base no Art. 31 da 

Lei nº 1.230/2014, que deverão ser gozados no período de 01.09.2026 

a 30.09.2026. 
Art. 2º - Em conformidade com o parágrafo único do Art. 16 da Lei 

nº 1.284, de 17 de julho de 2018, o pagamento de 2/4 (dois quartos) 

de férias serão pagos juntamente com a data base dos profissionais da 

educação no mês de setembro de 2026. 

Art. 3º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 26 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:AF467585 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 465/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 465/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 26 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 2.640 /2026 - 

PMBC, datado em 12 de Agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 69, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 74, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 75, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS ao Servidor 

ALDENIR OLIVEIRA DA SILVA , ocupante do cargo efetivo de 

Professor de Ensino Fundamental 1º ao 5º ano – NS-ESP-II-C, 

matrícula funcional nº 11.722-1, lotado na Secretaria Municipal de 

Educação – SEMED com base no Art. 31 da Lei nº 1.230/2014, que 

deverão ser gozados no período de 01.09.2026 a 30.09.2026. 

Art. 2º - Em conformidade com o parágrafo único do Art. 16 da Lei 

nº 1.284, de 17 de julho de 2018, o pagamento de 2/4 (dois quartos) 

de férias serão pagos juntamente com a data base dos profissionais da 

educação no mês de setembro de 2026. 

Art. 3º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 26 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:C683B19B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 466/2026 – SEMAD/PMBC 
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PORTARIA Nº 466/2026 – SEMAD/PMBC  

Benjamin Constant, 26 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais,  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 2.172 /2026 - 

PMBC, datado em 01 de Agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 69, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 74, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 75, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS ao Servidor 

JOSÉ MARINHO CAUAMARI , ocupante do cargo de Professor 

NS, contratado, matrícula funcional nº 22.018-1, lotado na Secretaria 

Municipal de Educação – SEMED com base no Art. 31 da Lei nº 

1.230/2014, que deverão ser gozados no período de 01.09.2026 a 

30.09.2026. 
Art. 2º - Em conformidade com o parágrafo único do Art. 16 da Lei 

nº 1.284, de 17 de julho de 2018, o pagamento de 2/4 (dois quartos) 

de férias serão pagos juntamente com a data base dos profissionais da 

educação no mês de setembro de 2026. 

Art. 3º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 26 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:24BB2BED 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 467/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 467/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 26 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 2.192 /2026 - 

PMBC, datado em 01 de Agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 69, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 74, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 75, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS ao Servidor 

ISMAEL CARLOS DA SILVA PEREIRA , ocupante do cargo de 

Professor NS, contratado, matrícula funcional nº 22.014-1, lotado na 

Secretaria Municipal de Educação – SEMED com base no Art. 31 da 

Lei nº 1.230/2014, que deverão ser gozados no período de 01.09.2026 

a 30.09.2026. 
Art. 2º - Em conformidade com o parágrafo único do Art. 16 da Lei 

nº 1.284, de 17 de julho de 2018, o pagamento de 2/4 (dois quartos) 

de férias serão pagos juntamente com a data base dos profissionais da 

educação no mês de setembro de 2026. 

Art. 3º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 26 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

  

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:E34642A2 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 468/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 468/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 26 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 2.188 /2026 - 

PMBC, datado em 01 de Agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 69, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 74, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 75, §1º, da Lei Complementar 004/2014; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS a Servidora 

SUZIE NASCIMENTO NOBRE, ocupante do cargo efetivo de 

Pedagogo – 20H-PD20-ESP-II-D, matrícula funcional nº 10.365-1, 

lotada na Secretaria Municipal de Educação – SEMED com base no 

Art. 31 da Lei nº 1.230/2014, que deverão ser gozados no período de 

01.09.2026 a 30.09.2026. 
Art. 2º - Em conformidade com o parágrafo único do Art. 16 da Lei 

nº 1.284, de 17 de julho de 2018, o pagamento de 2/4 (dois quartos) 

de férias serão pagos juntamente com a data base dos profissionais da 

educação no mês de setembro de 2026. 

Art. 3º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 26 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

  

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:5443CBF0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 470/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 470/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 26 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 128/2026 - PMBC, 

datado em 05 de agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 78, inciso I e Art. 80, § 1º da Lei 

Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico 07 de agosto de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA 

EM PESSOA DA FAMÍLIA a Servidora FRANCIMERY LIMA 

DE FREITAS, ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino 

Fundamental 1º ao 5º ano - NS-ESP-II-D, matrícula funcional nº 
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10.218-1, lotada na Secretaria Municipal de Educação – SEMED, 30 

(TRINTA) dias a partir de 24.08.2026 a 22.09.2026.  

Art. 2º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 26 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:7A118BA0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 471/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 471/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 26 de agosto de 2026.  

A Secretária Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 127 /2026 – 

SEMED, datado em 30 de julho de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 190, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 9, § 3º da Emenda Constitucional nº 

103/2019. 

CONSIDERANDO, a Portaria nº 424/2026 – SEMAD/PMBC, 

datado em 29 de junho de 2026 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 31 de julho de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER PRORROGAÇÃO DE AUXÍLIO 

DOENÇA ao Servidor ALMECIR FERREIRA DE SOUZA, 

ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino Fundamental 6º ao 

9º ano – NS-PF-ESP-II-M, matrícula funcional nº 407-1, lotado na 

Secretaria Municipal de Educação – SEMED, 30 (TRINTA) dias a 

partir de 30.07.2026 a 28.08.2026. 

Art. 2º - As despesas decorrentes desta portaria correrão por 

conta do Município de Benjamin Constant, de acordo com o Art. 

9, § 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019. 
―Os afastamentos por incapacidade temporária para o trabalho e o 

salário-maternidade serão pagos diretamente pelo ente federativo e 

não correrão à conta do regime próprio de previdência social ao qual o 

servidor se vincula‖. 

  

Art. 3º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 24 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

  

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:87F83E6A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 472/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 472/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 26 de agosto de 2026. 

  

A Subsecretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 129/2026 – 

SEMED, datado em 31 de julho de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 190, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 9, § 3º da Emenda Constitucional nº 

103/2019. 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 31 de julho de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER LICENÇA MÉDICA a Servidora HELENA 

ARAPASSO AIAMBO, ocupante do cargo efetivo de Professor 

Indígena de Ensino Fundamental 6º ao 9º ano – NS-PE-ESP-II-H 

matrícula funcional nº 1.589-1, lotada na Secretaria Municipal de 

Educação – SEMED, 14 (QUATORZE) dias a partir de 13.07.2026 a 

26.07.2026. 
Art. 2º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 26 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT.  

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:08F51666 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

[PORTARIA Nº 474/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 474/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 27 de agosto de 2026. 

  

A Secretária Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 122/2026 – 

SEMED, datado em 27 de julho de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 59 e 60, da Lei 8.213/91; 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 31 de julho de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER LICENÇA MÉDICA a Servidora 

CYNTHIA REGINA BARBOSA DA SILVA, ocupante do cargo de 

Professor NS, contratado, matrícula funcional nº 23.449-1, lotada na 

Secretaria Municipal de Educação – SEMED, 15 (QUINZE) dias a 

partir de 05.08.2026 a 19.08.2026. 

Art. 2º -As despesas decorrentes dos 15 (quinze) primeiros dias 

consecutivos desta Portaria correrão por conta do Município e o 

restante deverá ser amparada pelo Instituto Nacional de Seguro Social 

– INSS, ante associação do servidor com mencionado órgão 

previdenciário. 

Art. 3º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 27 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 
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Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:076BED41 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 475/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 475/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 27 de agosto de 2026.  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 125/2026 – 

SEMED, datado em 30 de julho de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 190, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 9, § 3º da Emenda Constitucional nº 

103/2019. 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 31 de julho de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER LICENÇA MÉDICA ao Servidor 

FRANCISCO CAMPOS DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de 

Auxiliar de Serviços Gerais – B III, matrícula funcional nº 3.116-1, 

lotado na Secretaria Municipal de Educação - SEMED, 15 (QUINZE) 

dias a partir de 28.07.2026 a 11.08.2026. 

Art. 2º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 27 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

  

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:E64C3F5D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 476/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 476/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 27 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 126/2026 - PMBC, 

datado em 30 de julho de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 78, inciso I e Art. 80, § 1º da Lei 

Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico 31 de julho de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA 

EM PESSOA DA FAMÍLIA a Servidora RAIMUNDA 

NOGUEIRA DA SILVA, ocupante dos cargos efetivos de Professor 

de Ensino Fundamental 1º ao 5º ano - NS-ESP-II-G, matrícula 

funcional nº 36-1 e Professor de Educaçã Infantil - NS-PF-ESP-II-C, 

matrícula funcional nº 11.734-1, lotada na Secretaria Municipal de 

Educação – SEMED, 15 (QUINZE) dias a partir de 15.08.2026 a 

29.08.2026.  
Art. 2º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 27 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT.  

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:D06D4C3F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 477/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 477/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 27 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 123 /2026 – 

SEMED, datado em 27 de julho de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 190, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 9, § 3º da Emenda Constitucional nº 

103/2019. 

CONSIDERANDO, a Portaria nº 405/2026 – SEMAD/PMBC, 

datado em 21 de julho de 2026 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 31 de julho de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER PRORROGAÇÃO DE AUXÍLIO 

DOENÇA a Servidora LILIANA PAOLA BARROS RIVERA , 

ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino Fundamental 1º ao 

5º ano – NS-NS-I-H, matrícula funcional nº 2.069-1, lotado na 

Secretaria Municipal de Educação – SEMED, 14 (QUATORZE) dias 

a partir de 22.07.2026 a 04.08.2026. 

Art. 2º - As despesas decorrentes desta portaria correrão por 

conta do Município de Benjamin Constant, de acordo com o Art. 

9, § 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019. 
―Os afastamentos por incapacidade temporária para o trabalho e o 

salário-maternidade serão pagos diretamente pelo ente federativo e 

não correrão à conta do regime próprio de previdência social ao qual o 

servidor se vincula‖. 

  

Art. 3º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 27 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT.  

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:8B44FBBF 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 478/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 478/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 27 de agosto de 2026. 

  

A Secretária Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 124/2026 – 

SEMED, datado em 28 de julho de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 190, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 9, § 3º da Emenda Constitucional nº 

103/2019. 
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CONSIDERANDO, a Portaria nº 375/2026 – SEMAD/PMBC, 

datado em 09 de julho de 2026; 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 31 de julho de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER PRORROGAÇÃO DE AUXÍLIO 

DOENÇA a Servidora EULÂNIA MARIA OLIVEIRA 

BARBOSA, ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino 

Fundamental 1º ao 5º ano – NS-ESP-II-H, matrícula funcional nº 833-

1, lotada na Secretaria Municipal de Educação – SEMED, 60 

(SESENTA) dias a partir de 31.07.2026 a 28.09.2026. 

Art. 2º - As despesas decorrentes desta portaria correrão por 

conta do Município de Benjamin Constant, de acordo com o Art. 

9, § 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019. 
―Os afastamentos por incapacidade temporária para o trabalho e o 

salário-maternidade serão pagos diretamente pelo ente federativo e 

não correrão à conta do regime próprio de previdência social ao qual o 

servidor se vincula‖. 

  

Art. 3º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 27 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT.  

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:0730372E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 479/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 479/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 27 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 121 /2026 - 

SEMED, datado em 27 de julho de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 78, inciso I e Art. 80, § 1º da Lei 

Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, a Portaria nº 397/2026 – SEMAD/PMBC, 

datado em 20 de julho de 2026; 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico,datado em 31 de julho de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER PRORROGAÇÃO DE LICENÇA POR 

MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA a Servidora 

DARCY AGOSTINHO BRAGA, ocupante do cargo efetivo de 

Professor de Ensino Fundamental 1º ao 5º ano – NS -ESP-II-H , 

matrícula funcional nº 563-1, lotada na Secretaria Municipal de 

Educação - SEMED, 15 (QUINZE) dias a partir de 22.07.2026 a 

05.08.2026.  
Art. 2º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 27 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:F6F9F2A7 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 481/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 481/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 31 de agosto de 2026. 

  

DISPÕE SOBRE A READAPTAÇÃO DE 

SERVIDOR EFETIVO DO MUNICÍPIO DE 

BENJAMIN CONSTANT E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Administração, Salaniza Bermeguy da 

Cruz, no uso de suas atribuições legais, 

  

CONSIDERANDO, o que consta no Processo nº 2.118/2026 – 

SEMED, datado em 18 de junho de 2026; 

CONSIDERANDO, o Laudo da Junta Médica do Município de 

Benjamin Constant datado em 10 de julho de 2026; 

CONSIDERANDO, o Parecer nº 154/2026 da Procuradoria Jurídica 

do Municipio, favorável, datado em 25 de agosto de 2026; 

CONSIDERANDO, o Parecer nº 101/2026 do Controle Geral do 

Município, favorável, datado em 07 de agosto de 2026; 

CONSIDERANDO, o Art. 10, da Lei Complementar n° 004/2014, de 

22 de dezembro de 2014. 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - READAPTAR pelo período de 10.07.2026 a 07.10.2026 a 

Servidora GRACIMAR LIMA FERREIRA, ocupante do cargo 

efetivo de Gari - A IV, matrícula funcional nº 10.159-1, lotada na 

Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo– SEMOSB, em virtude 

de estar impossibilitada de exercer as suas atividades atuais, conforme 

apurado no referido Processo. 

Art. 2º - Fica determinado que ao Servidor deverá exercer cargo ou 

função, que seja mais compatível com a limitação que tenha sofrido 

em sua capacidade física ou mental. 

Art. 3º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 31 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:A14D46AD 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 483/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 483/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 01 de setembro de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais,  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 139/2026 – 

SEMED, datado em 13 de agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 190, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 9, § 3º da Emenda Constitucional nº 

103/2019. 

CONSIDERANDO, a Portaria nº 440/2026 – SEMAD/PMBC, 

datado em 24 de agosto de 2026 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 14 de agosto de 2026; 
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RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER PRORROGAÇÃO DE LICENÇA 

MÉDICA a Servidora RAIMUNDA RIVERA GONÇALVES, 

ocupante do cargo Professor de Ensino Fundamental 6º ao 9º ano – 

NS-NS-I-H matrícula funcional nº 2.084-1, lotada na Secretaria 

Municipal de Educação – SEMED, 01 (UM) dia a partir de 

11.08.2026. 
Art. 2º - CONCEDER AUXÍLIO DOENÇA a servidora acima, 14 

(QUATORZE) dias, a partir de 12.08.2026 a 25.08.2026.  

Art. 3º - As despesas decorrentes desta portaria correrão por 

conta do Município de Benjamin Constant, de acordo com o Art. 

9, § 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019. 
―Os afastamentos por incapacidade temporária para o trabalho e o 

salário-maternidade serão pagos diretamente pelo ente federativo e 

não correrão à conta do regime próprio de previdência social ao qual o 

servidor se vincula‖. 

Art. 4º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 01 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

  

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:45EE7424 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 484/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 484/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 01 de setembro de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 072/2026 – 

SEMED, datado em 15 de maio de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 59 e 60, da Lei 8.213/91; 

CONSIDERANDO, a Portaria nº 439/2026 – SEMAD/PMBC, 

datado em 24 de agosto de 2026 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 14 de agosto de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER PRORROGAÇÃO DE LICENÇA 

MÉDICA a Servidora RAIMUNDA RIVERA GONÇALVES 

ocupante do cargo de Professor NS, contratado, matrícula funcional nº 

23.862-2, lotada na Secretaria Municipal de Educação – 01 (UM) dia 

a partir de 11.08.2026. 

Art. 2º - CONCEDER AUXÍLIO DOENÇA a servidora acima, a 

servidora acima, 14 (QUATORZE) dias, a partir de 12.08.2026 a 

25.08.2026.  
Art. 3º -As despesas decorrentes dos 15 (quinze) primeiros dias 

consecutivos desta Portaria correrão por conta do Município e o 

restante deverá ser amparada pelo Instituto Nacional de Seguro Social 

– INSS, ante associação do servidor com mencionado órgão 

previdenciário. 

Art. 4º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 01 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT.  

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:A588DA36 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 485/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 485/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 02 de setembro de 2026. 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 

MATERNIDADE À SERVIDOR TEMPORÁRIO 

DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições 

legais e em conformidade com as legislações vigentes e; 

  

CONSIDERANDO, o que consta no Processo Nº 2739/2026 – 

PMBC, datado em 19 de agosto de 2026; 

CONSIDERANDO, o Art. 71, da Lei nº 8.861/1994; 

CONSIDERANDO, o Art. 391 – A, da Lei nº 12.812/2013; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER LICENÇA MATERNIDADE a Servidora 

MARQUIZETE FRANCISCO ROZENDO, ocupante do cargo de 

Merendeira, contrada, matrícula funcional nº 23.152-1, lotada na 

Secretaria Municipal de Educação – SEMED, no período de 

17.08.2026 a 14.12.2026. 
Art. 2º - A Licença em epígrafe deverá ser amparada pelo Instituto 

Nacional de Seguro Social – INSS, ante associação da servidora com 

mencionado Instituto, de acordo com o art. 71 da Lei nº 8.861/1994. 

Art. 3º - Comunique-se, Cumpra-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 02 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

GABRIELLE VICTÓRIA SENA DA SILVA 
Subsecretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT.  

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:B5582EFE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 486/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 486/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 02 de setembro de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 133/2026 – 

SEMED, datado em 11 de agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 190, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 9, § 3º da Emenda Constitucional nº 

103/2019. 

CONSIDERANDO, a Portaria nº 114/2026 – SEMAD/PMBC, 

datado em 17 de março de 2026; 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 14 de agosto de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER AUXÍLIO DOENÇA o Servidor 

FRANCISCO CAMPOS DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de 

Auxiliar de Serviços Gerais – B III, matrícula funcional nº 3.116-1, 
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lotado na Secretaria Municipal de Educação – SEMED, 24 (VINTE E 

QUATRO) dias a partir de 18.08.2026 a 10.09.2026. 

Art. 2º - As despesas decorrentes desta portaria correrão por 

conta do Município de Benjamin Constant, de acordo com o Art. 

9, § 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019. 

 

―Os afastamentos por incapacidade temporária para o trabalho e o 

salário-maternidade serão pagos diretamente pelo ente federativo e 

não correrão à conta do regime próprio de previdência social ao qual o 

servidor se vincula‖. 

  

Art. 3º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 02 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

GABRIELLE VICTÓRIA SENA DA SILVA 
Subsecretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT.  

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:2CC7C040 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 487/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 487/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 02 de setembro de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 137/2026 - 

SEMED, datado em 13 de agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 190, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 9, § 3º da Emenda Constitucional nº 

103/2019. 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 14 de agosto de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER LICENÇA MÉDICA a Servidora ELIANA 

PONTES ANGULO, ocupante dos cargos efetivos de Professor de 

Ensino Fundamental 1º ao 5º ano – NS-ESP-II-D e Professor de 

Ensino Fundamental 6º ao 9º ano – NS-PF-ESP-II-H matrícula 

funcional nº 10.340-1e nº 1.726-1, lotada na Secretaria Municipal de 

Educação – SEMED, 15 (QUINZE) dias a partir de 17.08.2026 a 

31.08.2026.  
Art. 2º - CONCEDER AUXÍLIO DOENÇA a servidora acima, 15 

(QUINZE) dias, a partir de 01.09.2026 a 15.09.2026.  

Art. 3º - As despesas decorrentes desta portaria correrão por 

conta do Município de Benjamin Constant, de acordo com o Art. 

9, § 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019. 
―Os afastamentos por incapacidade temporária para o trabalho e o 

salário-maternidade serão pagos diretamente pelo ente federativo e 

não correrão à conta do regime próprio de previdência social ao qual o 

servidor se vincula‖. 

Art. 4º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 02 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

GABRIELLE VICTÓRIA SENA DA SILVA 
Subsecretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:DDE30413 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 488/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 488/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 02 de setembro de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 147/2026 – 

SEMED, datado em 21 de agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 190, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 9, § 3º da Emenda Constitucional nº 

103/2019. 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 21 de agosto de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER LICENÇA MÉDICA a Servidora KATIA 

MOREIRA DA CRUZ, ocupante do cargo efetivo de Professor de 

Ensino Fundamental 6º ao 9º ano – NS-PF-ESP-II-I matrícula 

funcional nº 2.725-1, lotada na Secretaria Municipal de Educação – 

SEMED, 15 (QUINZE) dias a partir de 06.07.2026 a 20.07.2026. 

Art. 2º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 02 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

GABRIELLE VICTÓRIA SENA DA SILVA 
Subsecretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT.  

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:96F8AAF3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 489/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 489/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 02 de setembro de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 140/2026 – 

SEMED, datado em 11 de agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 59 e 60, da Lei 8.213/91; 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 14 de agosto de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER LICENÇA MÉDICA a Servidora KELLE 

JULIANA PRADA ANDRADE, ocupante do cargo de Professora 

NM, contratada, matrícula funcional nº 23.672-1, lotada na Secretaria 

Municipal de Educação – SEMED, 15 (QUINZE) dias a partir de 

12.08.2026 a 26.08.2026. 

 

Art. 2º -As despesas decorrentes dos 15 (quinze) primeiros dias 

consecutivos desta Portaria correrão por conta do Município e o 

restante deverá ser amparada pelo Instituto Nacional de Seguro Social 

– INSS, ante associação do servidor com mencionado órgão 

previdenciário. 

Art. 3º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 02 DE SETEMBRO DE 2026. 
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GABRIELLE VICTÓRIA SENA DA SILVA 
Subsecretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT.  

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:D61CAB52 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 490/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 490/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 03 de setembro de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 139/2026 - PMBC, 

datado em 13 de agsot de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 78, inciso I e Art. 80, § 1º da Lei 

Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico 14 de agosto de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA 

EM PESSOA DA FAMÍLIA a Servidora FRANCISCA TAMAIA 

CURINTIMA, ocupante do cargo efetivo de Professor de Ensino 

Fundamental 1º ao 5º ano - NS-ESP-II-D, matrícula funcional nº 

10.338-1, e Professor de Ensino Fundamental 1º ao 5º ano – NS-ESP-

II-I, matrícula funcional nº 2.803-1, lotada na Secretaria Municipal de 

Educação – SEMED, 10 (DEZ) dias a partir de 12.08.2026 a 

21.08.2026.  
Art. 2º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

  

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:9787FB1D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 491/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 491/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 03 de setembro de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 142/2026 - 

SEMED, datado em 13 de agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 190, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 9, § 3º da Emenda Constitucional nº 

103/2019. 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 14 de agosto de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER LICENÇA MÉDICA a Servidora ROSA 

NELLY PIZZANGO MOURA, ocupante do cargo efetivo 

Merendeira – B III, matrícula funcional nº 3.103-1, lotada na 

Secretaria Municipal de Educação – SEMED, 15 (QUINZE) dias a 

partir de 10.08.2026 a 24.08.2026.  

Art. 2º - CONCEDER AUXÍLIO DOENÇA a servidora acima, 05 

(CINCO) dias, a partir de 25.08.2026 a 29.08.2026.  

Art. 3º - As despesas decorrentes desta portaria correrão por 

conta do Município de Benjamin Constant, de acordo com o Art. 

9, § 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019. 
―Os afastamentos por incapacidade temporária para o trabalho e o 

salário-maternidade serão pagos diretamente pelo ente federativo e 

não correrão à conta do regime próprio de previdência social ao qual o 

servidor se vincula‖. 

Art. 4º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT.  

 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:73C36428 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 492/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 492/2026 – SEMAD/PMBC 

Benjamin Constant, 03 de setembro de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas 

atribuições legais, 
  

CONSIDERANDO, que o consta no Processo nº 146/2026 - 

SEMED, datado em 20 de agosto de 2026, 

CONSIDERANDO, o Art. 190, da Lei Complementar 004/2014; 

CONSIDERANDO, o Art. 9, § 3º da Emenda Constitucional nº 

103/2019. 

CONSIDERANDO, o Laudo Médico de 21 de agosto de 2026; 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - CONCEDER LICENÇA MÉDICA a Servidora ARLETE 

LOPES DO NASCIMENTO, ocupante dos cargos efetivo de 

Professor de Ensino Fundamental 6º ao 9º ano - NS-PF-ESP-II-I, 

matrícula funcional nº 2.706-1, e Professor de Ensino Fundamental 6º 

ao 9º ano - NS- PF- ESP-II-D, lotada na Secretaria Municipal de 

Educação – SEMED, 15 (QUINZE) dias a partir de 14.08.2026 a 

28.08.2026.  
Art. 2º - CONCEDER AUXÍLIO DOENÇA a servidora acima, 13 

(TREZE) dias, a partir de 29.08.2026 a 10.09.2026.  

Art. 3º - As despesas decorrentes desta portaria correrão por 

conta do Município de Benjamin Constant, de acordo com o Art. 

9, § 3º da Emenda Constitucional nº 103/2019. 
―Os afastamentos por incapacidade temporária para o trabalho e o 

salário-maternidade serão pagos diretamente pelo ente federativo e 

não correrão à conta do regime próprio de previdência social ao qual o 

servidor se vincula‖. 

Art. 4º - Cumpra-se, comunique-se e Publique-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO 

DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA 

SUPRA, EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA 

LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT.  
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Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:A31DB2D0 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE BERURI 

 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 

EXTRATO TERMO DE CONTRATO Nº PMB 024/2026 

 

Espécie: Contrato de Prestação de Serviços. 

Partes Contratante – MUNICÍPIO DE BERURI/PREFEITURA 

MUNICIPAL. 

Contratada 18.718.218 LTDA, CNPJ/MF nº 18.718.218/0001-41. 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

PAVIMENTAÇÃO RUA JOÃO LIBANIO, NO MUNICÍPIO DE 

BERURI/AM, CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA. 

Valor global: R$ 710.950,28 (setecentos e dez mil e novecentos e 

cinquenta reais e vinte e oito centavos). 

Vigência: 12 (doze) meses. 
Suporte legal: Processo Administrativo nº 00010308.2026.0011 – 

SEMOSP – CONCORRÊNCIA N° 05/2026- DAFI/PMB 

  

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 02.07.01 – SECRETARIA 

MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

PROJETO/ATIVIDADE: 15.451.0283.1008.0000 – ABERTURA, 

DRENAGEM, PAVIMENTAÇÃO DE RUAS E AVENIDAS. 

ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.51.00 - OBRAS E 

INSTALAÇÕES. 

FONTE:500 - RECURSO PRÓPRIO 

  

Beruri/AM, 24 de setembro de 2026 

  

EMERSON KLINGER GONÇALVES DE MELLO 
Prefeito do Município de Beruri  

Publicado por: 
Gabriela Alves Miranda 

Código Identificador:AFE0681A 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE BOA VISTA DO RAMOS 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DO RAMOS 

EDITAL DE CITAÇÃO 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR Nº 

681/2026/CPAD 

PORTARIA DE INSTAURAÇÃO Nº 681-2026-GAPE 

  

A Comissão Processante constituída pela Portaria nº 681-2026-GAPE, 

publicada em 31 de julho de 2026, composta por OTIMES DE 

SOUZA NETO, Presidente, OSNI DUTRA CECÍLIO e DANIVAL 

SILVA DOS SANTOS, membros, CITA, pelo presente edital, o 

servidor JOSINEI ANDRADE MICHILES, por se encontrar em local 

incerto e não sabido, para que tome ciência da instauração do 

Processo Administrativo Disciplinar nº 681/2026/CPAD. 

O processo foi instaurado com fundamento nos arts. 158 e 163 da Lei 

Municipal nº 033/1994, para apurar possível infração funcional 

relacionada aos fatos descritos na Portaria nº 014/2025-GPMBVR, 

especialmente quanto a possíveis irregularidades na concessão de 

financiamento envolvendo a Agência de Fomento do Estado do 

Amazonas — AFEAM. 

A apuração considera, entre outros documentos, o Relatório de 

Averiguação nº 03/2024 da AFEAM, o Ofício nº 84/2025 da AFEAM, 

o Memo nº 369/2025 da SEMAP, o Memorando nº 0801/2025 da 

SEGOV, o Boletim de Ocorrência nº 505/2024, vídeos, mídias 

digitais, termos de diligência, transcrições e respectivos anexos. 

O servidor fica citado para apresentar defesa escrita no prazo de 15 

(quinze) dias, contado da data da última publicação deste edital, 

podendo acompanhar o processo pessoalmente ou por procurador, 

consultar os autos, obter cópias, juntar documentos, arrolar e 

reinquirir testemunhas, requerer diligências, produzir provas e 

contraprovas e formular quesitos em eventual perícia, observadas as 

restrições legais de sigilo. 

A defesa deverá ser protocolada perante a Comissão Processante, na 

sede da Prefeitura Municipal de Boa Vista do Ramos/AM, por meio 

do e-mail: comissaodisciplinar.pmbvr26@gmail.com. 

O não oferecimento de defesa no prazo legal implicará a declaração 

de revelia por termo nos autos e a adoção das providências previstas 

na Lei Municipal nº 033/1994, inclusive a designação, pela autoridade 

instauradora, de funcionário ocupante de cargo de nível igual ou 

superior ao do indiciado para promover sua defesa. 

O presente edital será publicado no órgão oficial do Município e em 

jornal de grande circulação na localidade, certificando-se nos autos as 

datas das publicações. A instauração do processo não representa 

antecipação de juízo sobre a responsabilidade do servidor. 

Para que chegue ao conhecimento do interessado, expede-se o 

presente edital. 

Boa Vista do Ramos/AM, 23 de setembro de 2026. 

  

OTIMES DE SOUZA NETO 
Presidente da Comissão Processante 

Matrícula nº 230-2 

Publicado por: 
Osni Dutra Cecílio 

Código Identificador:C6BCE06B 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE BORBA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

ERRATA DE PUBLICAÇÃO 

 

O MUNICÍPIO DE BORBA/AM, por intermédio da Comissão 

Permanente de Licitação – CPL, torna pública a presente ERRATA 

referente à publicação da ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS, publicada sob o Código Identificador nº D8403AD5, 

para correção do valor constante na publicação original. 

  

ONDE SE LÊ: 
Valor total da adesão: R$ 661.512,95 (seiscentos e sessenta e um mil, 

quinhentos e doze reais e noventa e cinco centavos). 

LEIA-SE: 
Valor referente ao percentual de 24,99%: R$ 2.459.325,00 (dois 

milhões, quatrocentos e cinquenta e nove mil, trezentos e vinte e cinco 

reais). 

Permanecem inalteradas e ratificadas as demais informações 

constantes na publicação original. 

  

Borba/AM, 23 de setembro de 2026. 
  

NAYANDREA R. DE SOUZA 
Agente de Contratação 

Decreto Nº 025/2025, de 03 de Janeiro de 2025 

Publicado por: 
Nayandrea Rosario de Souza 

Código Identificador:81A13BA9 

 
GABINETE DO PREFEITO 

AVISO DE REVOGAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 018/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 080/2026 
  

O MUNICÍPIO DE BORBA/AM torna público, para conhecimento 

dos interessados, a REVOGAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

018/2026, vinculado ao Processo Administrativo nº 080/2026, por 

razões de interesse público, decorrentes de fato superveniente 

devidamente comprovado, que ensejaram a reavaliação da 

conveniência e oportunidade quanto à continuidade do procedimento. 

A revogação encontra-se devidamente motivada nos autos do processo 

e fundamentada no art. 71, inciso II e § 2º, da Lei Federal nº 

14.133/2021. 

Dê-se ciência aos interessados e proceda-se à publicação e aos demais 

registros cabíveis. 
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Borba/AM, 24 de setembro de 2026. 
  

RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS 
Prefeito do Município de Borba  

Publicado por: 
Nayandrea Rosario de Souza 

Código Identificador:D6CF126F 

 
MUNICÍPIO DE BORBA 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 048/2026 – PMB 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO: Nº 062/2026 

CONTRATO: Nº 048/2026 – PMB 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA: Nº 011/2026 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE BORBA/AM 

CONTRATADO: TEREZA DA SILVA PINHEIRO 

CNPJ: Nº 52.678.874/0001-04 

OBJETO: CONSTRUÇÃO DE ESCOLA EM ALVENARIA COM 

03 (TRÊS) SALAS DE AULA NA COMUNIDADE JUTAÍ, ZONA 

RURAL DO MUNICIPIO DE BORBA/AM. 

ASSINATURA: 01/09/2026 

VALOR GLOBAL: R$ 289.888,00 (duzentos e oitenta e nove mil, 

oitocentos e oitenta e oito reais) 

FONTE DE RECURSO: 0700 – Outras transferências de convênios 

ou instrumento congêneres da união – Fonte de recursos. 

  

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 

  

Borba/AM, 01/09/2026 

  

RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS 
Prefeito de Borba/AM 

  

TEREZA DA SILVA PINHEIRO 
Representante da Contratada 

Publicado por: 
Maria de Nazaré Chaves 

Código Identificador:F8BBB230 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BORBA 

DECRETO Nº 0937/2026, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026 

 

Dispõe sobre a rescisão de contrato de trabalho de 

servidor temporário, conforme especifica e dá outras 

providências. 

  

Raimundo Santana de Freitas, Prefeito do Município de Borba, 
Estado do Amazonas, no uso das atribuições legais, em especial a Lei 

Orgânica Municipal, e demais normas legais que dispõem sobre a 

matéria. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1° - Ficam rescindidos os contratos de trabalho dos seguintes 

servidores temporários, lotados na Secretaria Municipal de Saúde: 

  

1 - O senhor PEDRO ANTÔNIO DOURADO RIBEIRO, CPF n° 

062.XXX.XXX-60, matrícula n° 14920, da função de Agente de 

Zoonoses; 

2 - O senhor RIBAMAR MIRANDA GARÇO, CPF n° 

028.XXX.XXX-97, matrícula n° 16019, da função de Operador de 

Roçadeira. 

  

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a partir de 31 de agosto de 2026. 

  

Art. 3° - Revogam-se as disposições contrárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Borba, 24 de setembro de 

2026. 

  

RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS 
Prefeito Municipal de Borba  

Publicado por: 
Jeniffer Moreira Gama 

Código Identificador:9253B9B1 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BORBA 

DECRETO Nº 0938/2026, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026 

 

Dispõe sobre a rescisão de contrato de trabalho de 

servidor temporário, conforme especifica e dá outras 

providências. 

  

Raimundo Santana de Freitas, Prefeito do Município de Borba, 
Estado do Amazonas, no uso das atribuições legais, em especial a Lei 

Orgânica Municipal, e demais normas legais que dispõem sobre a 

matéria. 

  

CONSIDERANDO, o pedido formulado pelo servidor Pedro Paulo 

Mar Carvalho, sob o processo administrativo nº 3103/2026, datado no 

dia 21 de setembro de 2026, solicitando sua rescisão do contrato de 

trabalho do cargo temporário de Instrutor Musical, lotado na 

Secretaria Municipal de Cultura. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1° - Fica rescindido, a pedido, o contrato de trabalho do servidor 

PEDRO PAULO MAR CARVALHO, CPF n° 071.XXX.XXX-56, 

matrícula n° 15973, da função de Instrutor Musical, lotado na 

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, constante do Quadro de 

Pessoal em regime temporário. 

 

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a partir de 01 de setembro de 2026. 

  

Art. 3° - Revogam-se as disposições contrárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Borba, 24 de setembro de 

2026. 

  

RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS 
Prefeito Municipal de Borba  

Publicado por: 
Jeniffer Moreira Gama 

Código Identificador:9BBEECE4 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BORBA 

DECRETO Nº 0939/2026, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026 

 

Dispõe sobre a rescisão de contrato de trabalho de 

servidor temporário, conforme especifica e dá outras 

providências. 

  

Raimundo Santana de Freitas, Prefeito do Município de Borba, 
Estado do Amazonas, no uso das atribuições legais, em especial a Lei 

Orgânica Municipal, e demais normas legais que dispõem sobre a 

matéria. 

  

CONSIDERANDO, o pedido formulado pela servidora Maria Nilda 

de Góes, sob o processo administrativo nº 3006/2026, datado no dia 

10 de setembro de 2026, solicitando sua rescisão do contrato de 

trabalho do cargo temporário de Auxiliar Administrativo, lotada na 

Secretaria Municipal de Saúde. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1° - Fica rescindido, a pedido, o contrato de trabalho da 

servidora MARIA NILDA GÓES, CPF n° 252.XXX.XXX-53, 

matrícula n° 16169-1, da função de Auxiliar Administrativo, lotada na 

Secretaria Municipal de Saúde, constante do Quadro de Pessoal em 

regime temporário. 

  

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a partir de 31 de agosto de 2026. 
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Art. 3° - Revogam-se as disposições contrárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete do Prefeito Municipal de Borba, 24 de setembro de 

2026. 

  

RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS 
Prefeito Municipal de Borba  

Publicado por: 
Jeniffer Moreira Gama 

Código Identificador:91815410 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BORBA 

DECRETO Nº 0940/2026 - SEMAP/PMB, DE 24 DE 

SETEMBRO DE 2026 

 

                              

SERVIDORES TEMPORÁRIOS 

  

Raimundo Santana de Freitas, Prefeito do Município de Borba, 

Estado do Ama onas, no uso das atribuiç es legais, em especial 

conforme Lei Orgânica Municipal, Art. 81, inciso I , Lei n  160 de 

16 de de embro de 2015 e demais normas legais que disp em sobre a 

mat ria. 

  

CONSIDERANDO o art. 37, IX, que prevê a possibilidade de 

contratação por tempo determinado para atender a necessidade 

temporária de excepcional interesse público. 

 

CONSIDERANDO a necessidade de quadro de pessoal para 

funcionamento dos diversos órgãos da administração municipal e para 

não haver descontinuidade dos serviços públicos. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - CONTRATAR, em caráter temporário, com lotação na 

Secretaria Municipal de Educação: 

  

1 - A senhora ROSEMARA CAVALCANTE DE LIMA, CPF n⁰ 

072.XXX.XXX-66, para a função de Merendeira; 

  

2 - O senhor RAFAEL MARTINS DA SILVA, CPF n⁰ 

009.XXX.XXX-46, para a função de Auxiliar Administrativo. 

  

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a partir de 02 de setembro de 2026. 

  

Art. 3º - Revogam-se as disposiç es em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Borba-AM, 24 de setembro de 2026. 

  

CLEUDER MODA DE SOUZA 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento 

  

RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS 
Prefeito Municipal de Borba 

  

Publicado por: 
Jeniffer Moreira Gama 

Código Identificador:1DA1D650 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BORBA 

DECRETO Nº 0941/2026 - SEMAP/PMB, DE 24 DE 

SETEMBRO DE 2026 

 

                              

SERVIDORES TEMPORÁRIOS 

  

Raimundo Santana de Freitas, Prefeito do Município de Borba, 
Estado do Ama onas, no uso das atribuiç es legais, em especial 

conforme Lei Orgânica Municipal, Art. 81, inciso I , Lei n  160 de 

16 de de embro de 2015 e demais normas legais que disp em sobre a 

mat ria. 

  

CONSIDERANDO o art. 37, IX, que prevê a possibilidade de 

contratação por tempo determinado para atender a necessidade 

temporária de excepcional interesse público. 

  

CONSIDERANDO a necessidade de quadro de pessoal para 

funcionamento dos diversos órgãos da administração municipal e para 

não haver descontinuidade dos serviços públicos. 

 

RESOLVE: 
  

Art. 1º - CONTRATAR, em caráter temporário, com lotação na 

Secretaria Municipal de Educação: 

  

1 - A senhora ALICE VITORIA DE SÁ OLIVEIRA, CPF n⁰ 

071.XXX.XXX-90, para a função de Assistente Educacional; 

  

2 - O senhor JUNIOR HENRIQUE FERREIRA DOS SANTOS, 

CPF n⁰ 032.   .   -80, para a função de Monitor; 

  

3 - A senhora OSENILCE LEMOS SANTANA, CPF n° 

946.XXX.XXX-91, para a função de Assistente Educacional; 

  

4 - O senhor VICTOR GABRIEL BRAZ MAUÉS, CPF n° 

031.XXX.XXX-40, para a função de Auxiliar Administrativo. 

  

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a partir de 01 de setembro de 2026. 

  

Art. 3º - Revogam-se as disposiç es em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Borba-AM, 24 de setembro de 2026. 

  

CLEUDER MODA DE SOUZA 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento 

  

RAIMUNDO SANTANA DE FREITAS 
Prefeito Municipal de Borba 

  

Publicado por: 
Jeniffer Moreira Gama 

Código Identificador:19B47573 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE CARAUARI 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 155/2026 

 

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Carauari/AM, CNPJ nº 

04.530.044/0001-84. 

CONTRATADA: SM CONSULTORIA CONTÁBIL LTDA, CNPJ 

nº 68.676.060/0001-62. 

INSTRUMENTO: Termo de Contrato nº 155/2026. 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 

EM SERVIÇOS TÉCNICOS DE CONTABILIDADE, 

CONSULTORIA E ASSESSORIA CONTÁBIL, COM FOCO NA 

CONFORMIDADE FISCAL, CONTÁBIL E ADMINISTRATIVA 

DAS ASSOCIAÇÕES CONTRATANTES, PARA ATENDER A 

DEMANDA DO COMPLEXO ADMINISTRATIVO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUARI/AM. 

VALORES: R$ 51.360,00 (cinquenta e um mil, trezentos e sessenta 

reais), pagos em 12 parcelas mensais no valor de R$ 4.280,00 (quatro 

mil duzentos e oitenta reais). 

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, contados da assinatura deste Termo de 

Contrato, contados a partir do dia 22/09/2026, findando em 

22/09/2027. 

SIGNATÁRIOS: 
José Airton Freitas Siqueira – Prefeito Municipal de Carauari/AM. 

Antonio Jose Felinto Da Silva - SM Consultoria Contábil Ltda 
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Publicado por: 
John Audry Melo de Oliveira 

Código Identificador:2483224B 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE CAREIRO 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 

013/2026 – CML/PMC 

 

AVISO DE LICITAÇÃO  

A PREFEITURA DE CAREIRO torna público que realizará o 

seguinte procedimento licitatório, com base na Lei Federal N° 

14.133/2021 e Decreto Municipal nº 007/2024: 

  

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 013/2026 – CML/PMC 
  

OBJETO: Contratação de empresa especializada em engenharia para 

execução de serviços de recuperação de vicinais no Município de 

Careiro/AM (Vicinal Principal do Ramal P.A. Panelão), conforme o 

Convênio nº 857019/2017 – INCRA. 

  

Data e Horário: 09/10/2026, às 09h:20min (Horário de Brasília). 

  

O Edital e seus anexos estarão à disposição dos interessados para 

consulta na íntegra no site: www.licitanet.com.br. 

  

Careiro/AM, 24 de setembro de 2026. 

  

SIDINEI DE SOUZA DOS SANTOS 
Agente de Contratação 

Publicado por: 
Luis Carlos Esmeraldo Marques 

Código Identificador:D7BEA9B1 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

LEI MUNICIPAL Nº 987/2026 

 

LEI MUNICIPAL Nº 987 

DE 10 DE SETEMBRO DE 2026 
  

―Altera denominação de Pr dio Público e dá outras 

providências‖. 

  

A PREFEITA MUNICIPAL DE CAREIRO, Estado do Amazonas, 

no uso das atribuições legais e etc. 

  

FAZ SABER, que a Câmara Municipal do Careiro, aprovou e eu 

sanciono a seguinte: 

  

LEI 

Art. 1º Altera denominação da Unidade de Acolhimento 

“PASTOR JOSÉ AQUINO DE MORAES”, o Prédio Público 

localizado na Av. Adail de Sa, S/N, Sede do Município do 

Careiro/AM que, a partir desta passará a denominar-se Conselho 

Tutelar “PASTOR JOSÉ AQUINO DE MORAES”. 

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. 
  

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAREIRO/AM, em 

10 de Setembro de 2026. 

  

MARA ALVES DE LIMA 
Prefeita Municipal 

  

Publicado na Portaria desta Municipalidade na data supra, 

conforme Art. Nº 097, I, II, III e parágrafo 4º da Lei Orgânica 

Municipal. 
  

DAVID PADILHA DA SILVA 
Secretário de Adm. e Planejamento 

Port. 1158, de 05/12/2025 

Publicado por: 
Luis Carlos Esmeraldo Marques 

Código Identificador:AF204265 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 682/2026 

 

PORTARIA Nº 682 

DE 24 DE SETEMBRO DE 2026 
  

―Designa membros para compor a Comissão 

Municipal do Comitê Permanente de Crise de Careiro 

e dá outras providências‖ 

  

A Prefeita Municipal de Careiro, Estado do Amazonas, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas por Lei. 

Considerando a necessidade de estabelecer mecanismos eficazes para 

a prevenção, resposta e recuperação de crises e desastres no âmbito do 

Município de Careiro; 

Considerando a importância de uma abordagem coordenada e 

colaborativa para enfrentar situações de emergência, que envolve 

diferentes setores e departamentos da administração pública 

municipal; 

Considerando a relevância de contar com profissionais qualificados e 

comprometidos na composição do Comitê Permanente de Crises, 

visando à tomada de decisões eficazes e à gestão adequada de 

recursos em momentos de crise; 

Considerando a competência dos membros designados, para atuar 

ativamente na prevenção, resposta e recuperação de crises, devido a 

seu conhecimento e experiência. 

  

RESOLVE 
  

Art. 1º - Designar para compor a Comissão Municipal do Comitê 

Permanente de Crises do Município de Careiro, os membros 

representantes dos seguimentos abaixo relacionados: 

  

· REPRESENTANTES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

E PLANEJAMENTO DE CAREIRO; 

- DAVID PADILHA DA SILVA – Titular; 

- LUIS CARLOS ESMERALDO MARQUES – Suplente; 

· REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 

AMBIENTE DE CAREIRO; 

- ELIAS DUARTE ASSAYAG – Titular; 

- RONALDO DE SOUZA SANTOS – Suplente; 

· REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

TURISMO CAREIRO; 

- NEUZILENA MACENA COUSO – Titular; 

- JOAO SOCORRO CAVALCANTE DA COSTA – Suplente; 

· REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO DE CAREIRO; 

- EMERSON DE SOUZA GARCIA – Titular; 

- KLINGER CAVALCANTE RIBEIRO – Suplente; 

· REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

OBRAS E URBANISMO DE CAREIRO; 

- FERNANDO DO CARMO DANTAS – Titular; 

- JAIME AGOSTINHO RIBEIRO – Suplente; 

· REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SAÚDE; 

- NAYARA REGO DE LUNA – Titular; 

- ALCIRLEY SALES DE FRANCA – Suplente; 

· REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL; 

- NEILSON DE SENA COSTA – Titular; 

- TOME BRASILINO DA SILVA – Suplente; 

· REPRESENTANTES DA SECRETARIA DE CULTURA; 

- ERICA CRISTINA SILVA BRAGA – Titular; 

- ROBERTH WENDELL RIBEIRO DA SILVA – Suplente; 

· REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL; 

- TATIANE MENEZES DA SILVA – Titular; 

· REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

PRODUÇÃO RURAL E PESCA; 

- PHILLIPE GABRIEL BRANDÃO – Titular; 
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- STANLEY HOLANDA ALVES – Suplente; 

· REPRESENTANTE DO HOSPITAL DEOCLÉCIO DOS SANTOS; 

- MARCELO AUGUSTO DO CANTO MARQUES – Titular; 

· REPRESENTANTES DA GUARDA MUNICIPAL DE CAREIRO; 

- RONILDO NASCIMENTO DO REGO – Titular; 

- ROSIANE SILVA DE PAULA – Suplente; 

· REPRESENTANTES DO INSTITUTO MUNICIPAL DE 

TRÂNSITO; 

- JONAS ALMEIDA DOS SANTOS – Titular; 

· REPRESENTANTES DEPARTAMENTO DE DISTRIBUIÇÃO 

DE ÁGUA CAREIRO; 

- ENEIAS MAQUINE DA SILVA – Titular; 

· REPRESENTANTES DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA; 

- GISELE MATTA DE SOUZA – Titular; 

· REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

PESCA E AQUICULTURA; 

- ALRIMAR BARBOSA PUCU – Titular; 

- CRISSIA MARIA DE SOUZA CAVALCANTE – Suplente; 

  

Art. 2º - Os membros designados para o Comitê Permanente de Crises 

terão os seguintes objetivos: 

I. Coordenar ações e estratégias de prevenção, resposta e recuperação 

de crises e desastres no âmbito do município. 

II. Colaborar ativamente na elaboração de planos de contingência e 

estratégias de gestão de crises. 

III. Participar de treinamentos e capacitações para aprimorar suas 

habilidades e conhecimentos relacionados à gestão de crises. 

IV. Manter um registro detalhado de suas atividades e contribuições 

ao Comitê Permanente de Crises. 

V. Representar o Setor ou Departamento de forma proativa e eficaz no 

Comitê, garantindo a integração e colaboração eficaz em situações de 

emergência. 

  

Art. 3º - O Comitê Permanente de Crises tem como objetivo 

coordenar e executar ações relacionadas à prevenção, resposta e 

recuperação de crises e desastres no âmbito do município. 

Art. 4º - O mandato do membro designado para o Comitê Permanente 

de Crises terá início na data de publicação desta portaria e se 

estenderá até novo comunicado oficial da administração municipal. 

Art. 5º - O exercício da função é considerado Serviço Público 

Relevante, sem remuneração. 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data da publicação, 

revogadas as disposições em contrário.  

  

CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. 
  

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CAREIRO/AM, em 

24 de Setembro de 2026. 

  

MARA ALVES DE LIMA 
Prefeita Municipal 

  

Publicado na Portaria desta Municipalidade na data supra, 

conforme Art. Nº 097, I, II, III e parágrafo 4º da Lei Orgânica 

Municipal. 
  

DAVID PADILHA DA SILVA 
Secretário de Adm. e Planejamento 

Port. 1158, de 05/12/2025 

Publicado por: 
Luis Carlos Esmeraldo Marques 

Código Identificador:EB3CAB60 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE CAREIRO DA VÁRZEA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 086, DE 24 DE SETEMBRO DE 

2026. 

 

Institui a Agenda Transversal da Criança e do 

Adolescente no âmbito do Município de Careiro da 

Várzea/AM, no contexto das ações vinculadas ao 

Selo UNICEF, e dá outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA VÁRZEA, 

Estado do Amazonas, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo artigo 67, inciso IV, da Lei Orgânica do Município; 

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituição Federal, 

que estabelece ser dever da família, da sociedade e do Estado 

assegurar à criança e ao adolescente, com absoluta prioridade, os 

direitos à vida, à saúde, à educação, à dignidade, ao respeito e à 

convivência familiar e comunitária; 

CONSIDERANDO disposto na Lei nº 8.069, de 13 de julho de 1990 

– Estatuto da Criança e do Adolescente, que estabelece a necessidade 

de articulação das políticas públicas voltadas à proteção integral da 

criança e do adolescente;  

CONSIDERANDO a necessidade de integração e coordenação das 

políticas públicas municipais voltadas à infância e à adolescência, 

especialmente nas áreas de saúde, educação e assistência social; 

CONSIDERANDO a participação do Município de Careiro da 

Várzea/AM nas ações relacionadas ao Selo UNICEF, iniciativa que 

visa fortalecer políticas públicas voltadas à garantia dos direitos de 

crianças e adolescentes; 

DECRETA: 
Art. 1º Fica instituída, no âmbito do Município de Careiro da 

Várzea/AM, a Agenda Transversal da Criança e do Adolescente, 

instrumento de articulação intersetorial destinado ao planejamento, à 

execução e ao monitoramento das políticas públicas voltadas à 

promoção e proteção dos direitos da infância e da adolescência. 

Art. 2º A Agenda Transversal da Criança e do Adolescente tem por 

objetivos: 

I – promover a integração das políticas públicas municipais voltadas à 

infância e adolescência; 

II – fortalecer a articulação entre os órgãos da administração pública 

municipal responsáveis pelas políticas de saúde, educação e 

assistência social; 

III – estabelecer metas, indicadores e estratégias destinadas ao 

acompanhamento das ações voltadas à garantia dos direitos da criança 

e do adolescente; 

IV – aprimorar o monitoramento das políticas públicas relacionadas à 

infância e adolescência no âmbito municipal. 

Art. 3º A Agenda Transversal da Criança e do Adolescente será 

implementada de forma articulada entre os órgãos da administração 

pública municipal, especialmente: 

I – Secretaria Municipal de Assistência Social; 

II – Secretaria Municipal de Educação; 

III – Secretaria Municipal de Saúde. 

Parágrafo único. Outros órgãos e entidades da administração pública 

municipal poderão participar da execução das ações previstas na 

Agenda Transversal, conforme necessidade administrativa. 

Art. 4º A Agenda Transversal deverá contemplar, entre outros 

elementos: 

I – objetivos estratégicos; 

II – eixos de atuação das políticas públicas; 

III – indicadores de monitoramento; 

IV – metas a serem alcançadas; 

V – mecanismos de acompanhamento e avaliação das ações 

desenvolvidas. 

Art. 5º Fica instituído o Comitê Intersetorial de Acompanhamento 

da Agenda Transversal da Criança e do Adolescente, responsável 

pela articulação, acompanhamento e monitoramento das ações 

previstas neste Decreto. 

Art. 6º. A composição, o funcionamento e as atribuições do Comitê 

Intersetorial poderão ser disciplinados por ato próprio do Poder 

Executivo. 

Art. 7º A implementação das ações previstas neste Decreto deverá 

observar a compatibilidade com os instrumentos de planejamento e 

orçamento do Município, especialmente: 

I – Plano Plurianual – PPA; 

II – Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO; 

III – Lei Orçamentária Anual – LOA. 

Art. 8º A Agenda Transversal da Criança e do Adolescente integra o 

presente Decreto na forma de Anexo, contendo os eixos estratégicos, 

objetivos, indicadores e metas das políticas públicas municipais 

voltadas à infância e à adolescência. 
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Art. 9º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAREIRO DA 

VÁRZEA, ESTADO DO AMAZONAS, 25 DE SETEMBRO DE 

2026. 

  

PEDRO DUARTE GUEDES 
Prefeito de Careiro da Várzea 

  

Publicado por: 
Maria Das Graças Nogueira Alencar 

Código Identificador:3ECE6975 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE COARI 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI 

DECRETO MUNICIPAL DE 11 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O Prefeito Municipal de Coari, o senhor MANOEL ADAIL 

AMARAL PINHEIRO, no exercício da competência que lhe confere 

o artigo 78, inciso IV da Lei Orgânica do Município, Resolve: 

  

NOMEAR o(a) Senhor(a) LEILIANE CORDOVIL DA CRUZ, para 

exercer o cargo de ASSESSOR TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 

CC-1, na Secretaria Municipal de Assistência Social, a contar de 11 

de setembro de 2026, a contar de 11 de setembro de 2026, nos termos 

do Art. 11, § 2 da Lei nº 404/2003. 

  

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE E ANOTE-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE COARI, Estado do 

Amazonas, em 11 de setembro de 2026. 

  

MANOEL ADAIL AMARAL PINHEIRO 
Prefeito Municipal de Coari  

Publicado por: 
Brenna Gabrielle Rocha da Costa 

Código Identificador:64C20ACD 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COARI 

PORTARIA Nº 031/2026-PMC-GP 

 

O Prefeito Municipal de Coari, o Senhor MANOEL ADAIL 

AMARAL PINHEIRO, no exercício da competência que lhe confere 

o artigo 78, inciso IV da Lei Orgânica do Município de Coari, 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º. DESIGNAR a servidora LEILIANE CORDOVIL DA CRUZ, 

ASSESSORA TECNICA DE NIVEL SUPERIOR CC-1, da 

Secretaria Municipal de Assistência Social, para exercer a função de 

Coordenadora do CADASTRO UNICO e BOLSA FAMILIA, a 

contar de 11 de setembro de 2026. 

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando a Portaria n. PORTARIA Nº 084/2025-PMC-GP. 

  

PUBLIQUE-SE. CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE COARI, Estado do 

Amazonas, em 11 de setembro de 2026. 

  

MANOEL ADAIL AMARAL PINHEIRO 
Prefeito Municipal de Coari 

  

Ciente em: ____/_____/____ 

_______________________________ 

Publicado por: 
Brenna Gabrielle Rocha da Costa 

Código Identificador:3D7D13E5 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE ENVIRA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 0246, DE 24 DE SETEMBRO DE 

2026 

 

Dispõe sobre Ponto Facultativo e dá outras 

providências. 

  

O Prefeito de Envira, IVON RATES DA SILVA no exercício da 

competência que lhes são conferidas por Lei; 

  

CONSIDERANDO a realização da EXPOENVIRA 2026 no período 

de 25 a 27 de setembro, que demandará esforços logísticos e de 

participação; 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º Fica declarado ponto facultativo no âmbito do Poder 

Executivo Municipal, sexta-feira dia 25 a partir do meio dia e 

segunda-feira dia 28 de setembro de 2026, em virtude da realização da 

EXPOENVIRA, visando facilitar a participação de servidores com 

funções na EXPOENVIRA e comparecimento do povo em geral. 

  

Art. 2º No dia mencionado, ficam suspensas as atividades das 

Repartições Públicas, Autarquias e Fundações do município, exceto as 

unidades e serviços considerados essenciais, que por sua natureza não 

podem ser paralisados ou interrompidos, a exemplo do hospital, 

unidades de saúde e escolas. 

  

Art. 3ºEste Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

  

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Envira- Amazonas, 24 de setembro de 2026. 

  

IVON RATES DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Nicélia Páscoa Bezerra 

Código Identificador:8B184325 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 0247, DE 25 DE SETEMBRO DE 

2026 

 

Dispõe sobre Ponto Facultativo e dá outras 

providências. 

  

O Prefeito de Envira, IVON RATES DA SILVA no exercício da 

competência que lhes são conferidas por Lei; 

  

CONSIDERANDO a realização da EXPOENVIRA 2026 no período 

de 25 a 27 de setembro, que demandará esforços logísticos e de 

participação; 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º Fica declarado ponto facultativo no âmbito do Poder 

Executivo Municipal, sexta-feira dia 25 a partir do meio dia e 

segunda-feira dia 28 de setembro de 2026, em virtude da realização da 

EXPOENVIRA, visando facilitar a participação de servidores com 

funções na EXPOENVIRA e comparecimento do povo em geral. 

  

Art. 2º Nos dias mencionados, ficam suspensas as atividades das 

Repartições Públicas, Autarquias e Fundações do município, exceto as 

unidades e serviços considerados essenciais, que por sua natureza não 

podem ser paralisados ou interrompidos, a exemplo de comissão de 

licitação, hospital, unidades de saúde e escolas. 

  

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, ficando 

revogadas as disposições do Decreto nº 0246, de 24 de setembro de 

2026, que contrariem o disposto neste Decreto. 

  

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
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Envira- Amazonas, 25 de Setembro de 2026. 

  

IVON RATES DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Nicélia Páscoa Bezerra 

Código Identificador:A8AF0958 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 0102/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

CONTRATO Nº 102/2026 
  

CONTRATANTE: Município de Envira/AM, CNPJ nº 

04.530.895/0001-27.  

CONTRATADA: Daiane Braz De Souza. 

  

OBJETO: Contratação temporária por excepcional interesse público 

para prestação de serviços no cargo de Professora. 

  

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal nº 8.745/1993 e legislação 

correlata. 

  

VIGÊNCIA: 10 (dez) meses, com início em 02/03/2026. 

  

JORNADA: 20 horas semanais. 

  

LOCAL DE ATUAÇÃO: Zona Rural. 

  

VALOR MENSAL: R$ 2.565,32. 

  

DATA DA ASSINATURA: 02/03/2026. 

  

Envira/AM, 02 de março de 2026. 

  

IVON RATES DA SILVA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Francimar Rodrigues Be3Zerra 

Código Identificador:90B1AD62 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 100/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

CONTRATO Nº 100/2026 
  

CONTRATANTE: Município de Envira/AM, CNPJ nº 

04.530.895/0001-27. 

  

CONTRATADO: Aucirene Rodrigues Da Silva. 

  

OBJETO: Contratação temporária por excepcional interesse público 

para prestação de serviços no cargo de Professora. 

  

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal nº 8.745/1993 e legislação 

correlata. 

  

VIGÊNCIA: 10 (dez) meses, com início em 02/03/2026. 

  

JORNADA: 20 horas semanais. 

  

LOCAL DE ATUAÇÃO: Zona Rural. 

  

VALOR MENSAL: R$ 2.565,32. 

  

DATA DA ASSINATURA: 02/03/2026. 

  

Envira/AM, 02 de março de 2026. 

  

IVON RATES DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Francimar Rodrigues Be3Zerra 

Código Identificador:01D8ABB4 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 101/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

CONTRATO Nº 101/2026 
  

CONTRATANTE: Município de Envira/AM, CNPJ nº 

04.530.895/0001-27. 

  

CONTRATADA: Claudionaria Profiro Da Silva. 

  

OBJETO: Contratação temporária por excepcional interesse público 

para prestação de serviços no cargo de Professora. 

  

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal nº 8.745/1993 e legislação 

correlata. 

  

VIGÊNCIA: 10 (dez) meses, com início em 02/03/2026. 

  

JORNADA: 20 horas semanais. 

  

LOCAL DE ATUAÇÃO: Zona Rural. 

  

VALOR MENSAL: R$ 2.565,32. 

  

DATA DA ASSINATURA: 02/03/2026. 

  

Envira/AM, 02 de março de 2026. 

  

IVON RATES DA SILVA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Francimar Rodrigues Be3Zerra 

Código Identificador:3780FA56 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 103/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

CONTRATO Nº 103/2026 
  

CONTRATANTE: Município de Envira/AM, CNPJ nº 

04.530.895/0001-27. 

  

CONTRATADA: Erica Vitoria Silva Cavalcante. 

  

OBJETO: Contratação temporária por excepcional interesse público 

para prestação de serviços no cargo de Professora. 

  

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal nº 8.745/1993 e legislação 

correlata. 

  

VIGÊNCIA: 10 (dez) meses, com início em 02/03/2026. 

  

JORNADA: 20 horas semanais. 

  

LOCAL DE ATUAÇÃO: Zona Rural. 

  

VALOR MENSAL: R$ 2.565,32. 

  

DATA DA ASSINATURA: 02/03/2026. 

  

Envira/AM, 02 de março de 2026. 

  

IVON RATES DA SILVA 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Francimar Rodrigues Be3Zerra 

Código Identificador:91BA638B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 104/2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

CONTRATO Nº 104/2026 
  

CONTRATANTE: Município de Envira/AM, CNPJ nº 

04.530.895/0001-27. 

  

CONTRATADO: Francelio Bezerra Da Costa. 

  

OBJETO: Contratação temporária por excepcional interesse público 

para prestação de serviços no cargo de Professor. 

  

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal nº 8.745/1993 e legislação 

correlata. 

  

VIGÊNCIA: 10 (dez) meses, com início em 02/03/2026. 

  

JORNADA: 20 horas semanais. 

  

LOCAL DE ATUAÇÃO: Zona Rural. 

  

VALOR MENSAL: R$ 2.565,32. 

  

DATA DA ASSINATURA: 02/03/2026. 

  

Envira/AM, 02 de março de 2026. 

  

IVON RATES DA SILVA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Francimar Rodrigues Be3Zerra 

Código Identificador:66E2F5F6 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE FONTE BOA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA 175/2026 

 

PORTARIA Nº 175/2026 - GPMFB 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE FONTE BOA, no uso das atribuições 

legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município e pelo 

Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE FONTE BOA, Estado do Amazonas, 

no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 

Município e pelo Estatuto dos Servidores Públicos Municípios, 

  

CONSIDERANDO o dever da Administração Pública de apurar 

possíveis irregularidades funcionais; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de apurar fatos relacionados à 

situação funcional de MATHEUS CAMPOS LISBOA, servidor 

público municipal ocupante do cargo de Professor e vereador do 

município de Fonte Boa; 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º – Instaurar SINDICÂNCIA ADMINISTRATIVA, para apurar 

possíveis irregularidades funcionais relacionadas à compatibilidade de 

horários, ao exercício das funções, aos afastamentos e à percepção de 

remuneração por MATHEUS CAMPOS LISBOA. 

  

Art. 2º – Designar os servidores abaixo apara constituírem a Comissão 

de Sindicância: 

  

I – ROSSELLINI FONSECA DA SILVA –- Presidente; 

II – ROMÁRIO COELHO DO NASCIMENTO –- Secretário; 

III – SEVERINA DE JESUS DA SILVA BALIEIRO – Membro. 

  

Art. 3º – A Comissão deverá apurar os fatos apresentar relatórios 

circunstanciado, observa a legislação aplicado. 

  

Art. 4º – A Sindicância será concluída no prazo previsto na legislação 

municipal, admitida prorrogação na forma legal. 

  

Art. 5º – Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FONTE BOA/AM, 24 

de Setembro de 2026. 

  

LÁZARO ARAÚJO DE ALMEIDA 
Prefeito Municipal de Fonte Boa/AM 

Publicado por: 
Ronyelly Rocha Pereira 

Código Identificador:AEE28F16 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE IRANDUBA 

 

COMISSÃO GERAL DE LICITAÇÃO - CGL 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 211/2026-PMI 

 

MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA ELETRÔNICA 

nº 008/2026. 
DATA DA ASSINATURA: 04 de Setembro de 2026. 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 365 (trezentos sessenta e cinco) dias 

corridos, a contar da assinatura do contrato; 

PARTES: PREFEITURA MUNCIPAL DE IRANDUBA através da 

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Planejamento Urbano, e a 

EMPRESA CONTRATADA: CONSTRUTORA MATRIX LTDA. 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REFORMA 

E AMPLIAÇÃO DA ESCOLA MUNICIPAL PROF. CÍCERO 

MONTEIRO DO MUNICÍPIO DE IRANDUBA. 
VALOR CONTRATADO: R$3.475.861,14(três milhões, 

quatrocentos e setenta e cinco mil, oitocentos sessenta e um reais e 

quatorze centavos). 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

-ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE 

IRANDUBA; 

-PROJETO/ATIV – 1001 – CONSTRUÇÃO/REQUALIFICAÇÃO / 

REFORMA E CONSERVAÇÃO DE ESCOLAS; 

- ELEMENTO – 4.4.90.51.00.00.00.00 – OBRAS E 

INSTALAÇÕES; 

-FONTE: 1.540.0000 – TRANSFERENCIAS DO FUNDEB – 

IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS; 

-FONTE: 1.541.0000 – TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB – 

COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO – VAAF; 

-FONTE: 1.542.0000 – TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB – 

COMPLEMENTAÇÃO DA UNIÃO – VAAT; 

-FONTE: 1.550.0000 – TRANSFERÊNCIA DO SALÁRIO 

EDUCAÇÃO – QSE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRANDUBA - PMI, em 04 de 

Setembro de 2026. 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito Municipal de Iranduba  

Publicado por: 
Emerson Takeshi Tashiro Chirano 

Código Identificador:3668E1C5 

 
GABINETE DO PREFEITO 

ERRATA DE PUBLICAÇÃO Nº 046/2026-GAB/PMI – 

PORTARIA Nº 1.152/2026-GAB/PMI, DE 10 DE SETEMBRO 

DE 2026. 
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Matéria publicada no Diário Oficial Eletrônico dos Municípios do 

Estado do Amazonas no dia 11/09/2026. Edição 4190, dispõe sobre 

Designação de servidor (a) para acompanhar e fiscalizar a execução 

do CONTRATO Nº 203/2026, referente a CONCORRÊNCIA 

PÚBLICA Nº 005/2026, e dá outras providências. 

  

Código Identificador: 857E5762  

ONDE SE LÊ: 

JULIANA MEDEIROS DE ARAÚJO 

  

LEIA-SE: 

JULIANE MEDEIROS DE ARAÚJO 

  

PERMANECE EM VIGOR TODAS AS DEMAIS DISPOSIÇÕES 

DO ATO PUBLICADO. 

  

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM. 

Iranduba/AM, 24 de setembro de 2026 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito do Município de Iranduba-AM  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:7148D8F9 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 1.192/2026 - GAB/PMI 

 

CONCEDE FÉRIAS REGULAMENTARES de 30 

(TRINTA) dias para o (a) Servidor (a) e dá outras 

providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas, 

no uso de suas atribuições legais com amparo do Artigo 07, Inciso 

 VII, da Constituição Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra ―a‖ 

da Lei Orgânica do Município. 

CONSIDERANDO o Art. 85, Lei nº 105, de 11 de março de 2005. 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS REGULAMENTARES de 30 (trinta) 

dias para o (a) Servidor (a) JOSIANE FELISMINA ALEMES DE 

LIMA, no cargo efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais, Matrícula nº 

4.081-7A, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde de Iranduba, 

referente ao biênio de 04/2025 a 04/2026, a serem gozadas, a contar 

de 15/10/2026 a 13/11/2026. 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM. 

Iranduba/AM, 24 de setembro de 2026. 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito do Município de Iranduba-AM 

  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:57C02B71 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 1.193/2026 - GAB/PMI 

 

CONCEDE FÉRIAS REGULAMENTARES de 30 

(TRINTA) dias para o (a) Servidor (a) e dá outras 

providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas, 

no uso de suas atribuições legais com amparo do Artigo 07, Inciso 

 VII, da Constituição Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra ―a‖ 

da Lei Orgânica do Município. 

CONSIDERANDO o Art. 85, Lei nº 105, de 11 de março de 2005. 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS REGULAMENTARES de 30 (trinta) 

dias para o (a) Servidor (a) MARIA VAGNA DA SILVA, matrícula 

nº 4.169-7A, função de Auxiliar de Serviços Gerais, lotado (a) na 

Secretaria Municipal de Saúde Iranduba, referente ao biênio de 

03/2025 a 03/2026, a serem gozadas a contar de 01/10/2026 a 

30/10/2026. 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM. 

Iranduba/AM, 24 de setembro de 2026. 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito do Município de Iranduba-AM 

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:177CF6DC 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 1.194/2026 - GAB/PMI 

 

CONCEDE FÉRIAS REGULAMENTARES de 30 

(TRINTA) dias para o (a) Servidor (a) e dá outras 

providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas, 

no uso de suas atribuições legais com amparo do Artigo 07, Inciso 

 VII, da Constituição Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra ―a‖ 

da Lei Orgânica do Município. 

CONSIDERANDO o Art. 85, Lei nº 105, de 11 de março de 2005. 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS REGULAMENTARES de 30 (trinta) 

dias para o (a) Servidor (a) MARIA DE FATIMA MACEDO PINTO, 

matrícula nº 434-7A, função de Auxiliar de Serviços Gerais, lotado (a) 

na Secretaria Municipal de Saúde Iranduba, referente ao biênio de 

04/2025 a 04/2026, a serem gozadas a contar de 01/10/2026 a 

30/10/2026. 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM. 

Iranduba/AM, 24 de setembro de 2026. 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito do Município de Iranduba-AM 

  

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:22293442 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 1.195/2026 - GAB/PMI 

 

CONCEDE FÉRIAS REGULAMENTARES de 30 

(TRINTA) dias para o (a) Servidor (a) e dá outras 

providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA, Estado do Amazonas, 

no uso de suas atribuições legais com amparo do Artigo 07, Inciso 

 VII, da Constituição Federal de 1988 e Art. 105, Inciso II, letra ―a‖ 

da Lei Orgânica do Município. 

CONSIDERANDO o Art. 85, Lei nº 105, de 11 de março de 2005. 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º. CONCEDER FÉRIAS REGULAMENTARES de 30 (trinta) 

dias para o (a) Servidor (a) RAIMUNDO NONATO SOARES DA 

SILVA, matrícula nº 1.154-7A, função de Auxiliar Operacional de 
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Saúde, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde Iranduba, 

referente ao biênio de 06/2024 a 06/2025, a serem gozadas a contar de 

01/10/2026 a 30/10/2026. 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

CERTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IRANDUBA-AM. 

Iranduba/AM, 24 de setembro de 2026. 

  

JOSÉ AUGUSTO FERRAZ DE LIMA 
Prefeito do Município de Iranduba-AM 

Publicado por: 
Clemilda Silva Falcão Nunes 

Código Identificador:04BF8599 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE ITACOATIARA 

 

COMISSÃO GERAL DE LICITAÇÃO 

AVISO DE RETIFICAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 036/2026-PMI 
O MUNICÍPIO DE ITACOATIARA/AM, por intermédio da 

Comissão Geral de Licitação - CGL, torna público a RETIFICAÇÃO 

do Aviso de Licitação referente ao Pregão Eletrônico nº 036/2026-

PMI, que tem por objeto AQUISIÇÃO DE IMPLEMENTOS E 

EQUIPAMENTOS NECESSÁRIOS PARA O FORTALECIMENTO 

DO SETOR PRIMÁRIO DO MUNICÍPIO DE ITACOATIARA/AM, 

exclusivamente quanto à data de realização da sessão pública, 

publicada no Diário Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do 

Amazonas, Edição nº 4199, do dia 24 de setembro de 2026: 

  

ONDE SE LÊ: 
  

Hora/Data da Sessão Pública: 10h:00min do dia 08/10/2026 

Referência de Tempo: Horário de Brasília/DF 

  

LEIA-SE: 
  

Hora/Data da Sessão Pública: 10h:00min do dia 14/10/2026 

Referência de Tempo: Horário de Brasília/DF 

  

Permanecem inalteradas e ratificadas todas as demais condições, 

cláusulas e disposições constantes do Edital e seus anexos. 

  

Itacoatiara/AM, 24 de setembro de 2026. 

  

ROSANY SIMÕES CHAVES 
Presidente da Comissão de Licitação do Município de Itacoatiara/AM  

Publicado por: 
Jose Alfredo Rodrigues de Lima 

Código Identificador:46CDCBEF 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE ITAMARATI 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO N° 801, DE 22 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

"Institui aAgenda Transversal da Criança e do 

Adolescenteno âmbito do Município de 

Itamarati/AM, no contexto das ações vinculadas 

aoSelo UNICEF,e dá outras providências‖. 

  

APREFEITAMUNICIPALDE ITAMARATI, Em Exercíciono uso 

das atribuições que lhe conferem a Constituição Federal e a Lei 

Orgânica do Município, especialmente osarts. 7º, 8º, incisos I, XIX e 

XXI, 12 e 54 da Lei Orgânica Municipal; 

CONSIDERANDOo disposto no art. 227 da Constituição Federal, que 

estabelece ser dever da família, da sociedade e do Estado assegurar à 

criança e ao adolescente, com absoluta prioridade, os direitos à vida, à 

saúde, à educação, à dignidade, ao respeito e à convivência familiar e 

comunitária; 

CONSIDERANDOdisposto na Lei nº 8.069, de 13 de julho de 1990 – 

Estatuto da Criança e do Adolescente, que estabelece a necessidade de 

articulação das políticas públicas voltadas à proteção integral da 

criança e do adolescente; 

CONSIDERANDOa necessidade de integração e coordenação das 

políticas públicas municipais voltadas à infância e à adolescência, 

especialmente nas áreas de saúde, educação e assistência social; 

CONSIDERANDOa participação do Município deItamarati/AM,nas 

ações relacionadas aoSelo UNICEF, iniciativa que visa fortalecer 

políticas públicas voltadas à garantia dos direitos de crianças e 

adolescentes; 

DECRETA: 

Art. 1ºFica instituída, no âmbito do Município deItamarati/AM, 

aAgenda Transversal da Criança e do Adolescente, instrumento 

dearticulação intersetorial destinado ao planejamento, à execução e ao 

monitoramento das políticas públicas voltadas à promoção e proteção 

dos direitos da infância e da adolescência. 

Art. 2ºA Agenda Transversal da Criança e do Adolescente tem por 

objetivos: 

I –Promovera integração das políticas públicas municipais voltadas à 

infância e adolescência; 

II –Fortalecera articulação entre os órgãos da administração pública 

municipal responsáveis pelas políticas de saúde, educação e 

assistência social; 

III –Estabelecer metas, indicadores e estratégias destinadas ao 

acompanhamento das ações voltadas à garantia dos direitos da criança 

e do adolescente; 

IV –Aprimoraro monitoramento das políticas públicas relacionadas à 

infância e adolescência no âmbito municipal. 

Art. 3ºA Agenda Transversal da Criança e do Adolescente será 

implementada de forma articulada entre os órgãos da administração 

pública municipal, especialmente: 

I – Secretaria Municipal de Assistênciae AçãoSocial; 

II – Secretaria Municipal de Educação; 

III – Secretaria Municipal de Saúde. 

Parágrafo único. Outros órgãos e entidades da administração pública 

municipal poderão participar da execução das ações previstas na 

Agenda Transversal, conforme necessidade administrativa. 

Art. 4ºA Agenda Transversal deverá contemplar, entre outros 

elementos: 

I –Objetivosestratégicos; 

II –Eixosde atuação das políticas públicas; 

III –Indicadores de monitoramento; 

IV –Metasa serem alcançadas; 

V –Mecanismosde acompanhamento e avaliação das ações 

desenvolvidas. 

Art. 5ºFica instituído oComitê Intersetorial de Acompanhamento da 

Agenda Transversal da Criança e do Adolescente, responsável pela 

articulação, acompanhamento e monitoramento das ações previstas 

neste Decreto. 

Art. 6º.A composição, o funcionamento e as atribuições do Comitê 

Intersetorial poderão ser disciplinados por ato próprio do Poder 

Executivo. 

 

Art. 7ºA implementação das ações previstas neste Decreto deverá 

observar a compatibilidade com os instrumentos de planejamento e 

orçamento do Município, especialmente: 

I – Plano Plurianual – PPA; 

II – Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO; 

III – Lei Orçamentária Anual – LOA. 

Art. 8ºAAgenda Transversal da Criança e do Adolescente integra o 

presente Decreto na forma de Anexo, contendo os eixos estratégicos, 

objetivos, indicadores e metas das políticas públicas municipais 

voltadas à infância e à adolescência. 

Art. 9ºEste Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Prefeitura Municipal deItamarati, em22desetembrode 2026. 

  

Prefeitura Municipal de Itamarati 

RIAME MAGALHÃES LASMAR 
Prefeita Municipal– Em Exercício 
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Publicado por: 
Imária Alexsandra Das Neves Pissolato 

Código Identificador:4B82B224 

 
GABINETE DO PREFEITO 

ERRATA 

 

ERRATA 

  

No EXTRATO AO 1º (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº073/2025, publicadono Diário Oficial dos Municípios 

do Estado do Amazonas, Edição 4143, Código 

Identificador:35D89383e no Diário Oficial da União, seção3, 

página149, publicados no dia07 de julho de 2026: 

  

ONDE SE LÊ: 

Objetivo: prorrogar o prazo deexecução do Contrato nº 073/2025, por 

mais300 (trezentos)dias, de06/07/2026até01/04/2027. 

  

LEIA-SE: 

Objetivo:prorrogar o prazo de execução e vigência contratual por 

mais10 (dez) meses, em dias corridos, compreendendo o período de05 

de setembro de 2026 a 05 de julho de 2027. 

  

Itamarati/AM,05 de setembro de 2026. 

  

JOÃO MEDEIROS CAMPELO 
Prefeito Municipal de Itamarati/AM 

Publicado por: 
Imária Alexsandra Das Neves Pissolato 

Código Identificador:EC8D7721 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 002/26 DO 

PP (STP) 002/26 

 

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 002/26 DO PP 

(SRP) 002/26 

Ata de Registro de Preço nº 002/2026, resultante do Processo 

Licitatório dePregão Presencial Nº 002/2026 - SRP.Objeto:"Registro 

de Preços para futura e eventual aquisição de gêneros alimentícios, 

visando atender às necessidades da Câmara Municipal de 

Itamarati/AM".Assinatura da Ata:18/09/2026.Vigência: 12 meses a 

contar da assinatura. Fornecedor Adjudicatário: I.DE M. 

GESTRUDE-ME, CNPJ:15.310.194/0001-07, vencedora dos itens 01, 

02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 

21, 22, 23, 24, 25,26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33 e34do Edital e Termo 

de Referência, no valor total deR$ 168.050,00 (cento e sessenta e oito 

mil e cinquenta reais). 

De acordo com o art. 83 da Lei 14.133/21, a existência de preços 

registrados implicará compromisso de fornecimento nas condições 

estabelecidas, mas não obrigará a Administração a contratar. A ata 

integral com especificações, preços e demais informações encontra-se 

disponibilizada para consulta na Câmara Municipal do Município de 

Itamarati, órgão gerenciador. O presente Extrato foi publicado no 

Diário Oficial dos Municípios do Estado do Amazonas, em 

atendimento aos princípios da publicidade e transparência. 

Itamarati-AM, em 18 de setembro de 2026. 

  

ANTÔNIO SILVIO CAMPELO MONTEIRO 
Ver. Presidente. 

  

ANTÔNIA ALINE DE FREITAS ROCHA 
Secretária de Administração 

  

I.DE M. GESTRUDES-ME 
CNPJ nº 15.310.194/0001-07 

Representante Legal 

Publicado por: 
Imária Alexsandra Das Neves Pissolato 

Código Identificador:E66C7E03 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE JUTAÍ 

 

CENTRAL DE COMPRAS, SERVIÇOS E CONTRATOS - 

CCSC 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 020/2026-

CCSC/PMJ 

 

O MUNICÍPIO DE JUTAÍ-AM torna público que realizará pregão 

eletrônico – Objeto: Formação de registro de preços para aquisição de 

gêneros alimentícios para suprir as necessidades básicas dos 

servidores municipais, colaboradores e usuários dos serviços públicos 

nas secretarias e órgãos vinculados ao Município de Jutaí/AM, de 

acordo com as condições constantes no edital e seus anexos, por meio 

do Portal Licitanet – https://www.licitanet.com.br/. DATA E HORA 

DE INÍCIO DAS PROPOSTAS: 25/09/2026 ÀS 08:00h. DATA E 

HORA LIMITE PARA IMPUGNAÇÃO: 05/10/2026 até as 00:00h. 

DATA E HORA FINAL DAS PROPOSTAS: 09/10/2026 ÀS 08:00h. 

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS – SESSÃO PÚBLICA: 

09/10/2026 ÀS 9:00h – Horário de Brasília/DF. Regência legal: Lei 

Federal nº 14.133/2021, Decreto Municipal nº 013/2024-GP. O edital 

e seus anexos estão disponíveis gratuitamente pelo portal Licitanet no 

endereço eletrônico já citado ou solicitado pelo e-mail: 

ccsc.jutai2025@gmail.com. Jutaí (AM), 24 de setembro de 2026.  

  

MESSIAS CASTRO 
(Pregoeiro). 

Publicado por: 
Messias Lima de Castro 

Código Identificador:847B8142 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE LÁBREA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE CONTRATAÇÃO-CPC 

ATO DE AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 

073/2026 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE LÁBREA, no uso de suas 

atribuições legais; 

  

CONSIDERANDO o que consta no PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº 123/2026-PML, oriundo da Comissão 

Permanente de Contratação-CPC, referente à licitação na modalidade 

de DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 073/2026-CPC/PML; 

  

CONSIDERANDO que o processo de contratação direta foi instruído 

com todas as peças necessárias para sua materialização (Documento 

de Formalização de Demanda; Justificativa para escusa de Estudo 

Técnico Preliminar; Pesquisa de Mercado e Justificativa de Preço, 

com cotações de preços; Dotação Orçamentária; Termo de Referência; 

Parecer Jurídico); 

  

RESOLVE: 
  

I - AUTORIZAR a Dispensa de Licitação nº 073/2026-CPC/PML, 

com fundamento no Art. 75, inciso II da Lei nº 14.133/2021, para 

contratação de empresa para confecção de cartilhas destinadas ao 

atendimento das necessidades pedagógicas das escolas da rede 

municipal de ensino do município de Lábrea/AM, em favor da 

empresa Kerven da Silva Rodrigues Ltda, CNPJ nº 04.158.242/0001-

69, que apresentou o MENOR VALOR, conforme demonstrado na 

Pesquisa Mercadológica. O valor global da contratação é de R$ 

63.000,00 (sessenta e três mil reais), em conformidade com o Termo 

de Referência, a Proposta de Preços e os demais documentos que 

integram o Processo Administrativo; 

  

II - CONVOCAR a empresa para assinatura do termo de contrato; 

  

III - ENCAMINHAR os autos à Comissão Permanente de 

Contratação para as providências cabíveis, incluindo a elaboração do 

Termo de Contrato e demais documentos que se fizerem necessários; 
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IV - REGISTRE-SE, CERTIFIQUE-SE E PUBLIQUE-SE o 

presente despacho, na forma da Lei, para fins de eficácia. 

  

GABINETE DO PREFEITO, em Lábrea/AM, 24 de setembro de 

2026. 

  

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO 
Prefeito Municipal de Lábrea  

Publicado por: 
Augusto Melo da Silva 

Código Identificador:51183A47 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE CONTRATAÇÃO-CPC 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 236/2026 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 123/2026-PML 
  

ESPÉCIE: EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 236/2026-

PML 

  

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 073/2026-

CPC/PML 

  

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE LÁBREA e a empresa 

KERVEN DA SILVA RODRIGUES LTDA, CNPJ nº 

04.158.242/0001-69. 

  

OBJETO: Contratação de empresa para confecção de cartilhas 

destinadas ao atendimento das necessidades pedagógicas das escolas 

da rede municipal de ensino do município de Lábrea/AM. 

  

VALOR GLOBAL:R$ 63.000,00 (sessenta e três mil reais). 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 2.4 – Secretaria Municipal de 

Educação, Projeto/Atividade: 0202.04.122.0011.2007 – Manutenção 

da Secretaria Municipal de Administração - 3.3.90.39 – Outros 

Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica / Projeto/Atividade: 

12.361.0062.2018.0000 – Manutenção da Rede de Ensino 

Fundamental - 3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa 

Jurídica / / Projeto/Atividade: 12.361.0062.2019.0000 – Manutenção 

do Fundeb VAAF – Zona Urbana - 3.3.90.39 – Outros Serviços de 

Terceiros – Pessoa Jurídica / Projeto/Atividade: 

12.361.0062.2020.0000 – Manutenção do Fundeb VAAF – Zona rural 

- 3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica. Fonte de 

Recurso: 500, 540, 542, 543. 

. 

FUNDAMENTO: Art. 75, inciso II da Lei nº 14.133/2021. 

  

VIGÊNCIA: 03 (três) meses, contados a partir da assinatura do 

contrato. 

  

ASSINATURA: 24 de setembro de 2026. 

  

GABINETE DO PREFEITO, em Lábrea/AM, 24 de setembro de 

2026. 

  

GERLANDO LOPES DO NASCIMENTO 
Prefeito Municipal de Lábrea 

  

Publicado por: 
Augusto Melo da Silva 

Código Identificador:461178E0 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE MANAQUIRI 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 590 DE 17 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A DECLARAÇÃO DE 

VACÂNCIA DE CARGO PÚBLICO, EM 

VIRTUDE DE FALECIMENTO DE SERVIDOR 

QUE MENCIONA. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MANAQUIRI, ESTADO DO 

AMAZONAS, no uso de suas atribuições legais, com fundamento no 

art. 91, inciso II, alínea ―a‖ da Lei Orgânica Municipal, art. 75, VII da 

Lei Complementar nº 001/2016 e; 

  

CONSIDERANDO o falecimento do servidor municipal JOSÉ 

ALBERTO VIEIRA JUNIOR, certidão de óbito – matrícula nº 

00473901552026400004299000127600, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Declarar a vacância do cargo de provimento efetivo de 

Digitador, provido por JOSÉ ALBERTO VIEIRA JUNIOR, matrícula 

nº 4515-1, em virtude de seu falecimento, ocorrido em 06.09.2026. 

  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANAQUIRI, 

EM 17 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

NELSON PEREIRA DA SILVA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Wagner de Almeida 

Código Identificador:C930965B 

 
GERENCIA DE LICITAÇÃO 

1º TERMO ADITIVO PRORROGAÇÃO DE VIGÊNCIA DA 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 043/2025 ORIUNDA DO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 032/2025 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAQUIRI/AM, pessoa 

jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ nº 

04.641.551/0001-95, com sede administrativa à Rua Pedro Pastor, nº 

41, Centro, Manaquiri/AM, CEP 69435-000, neste ato representada 

por seu Prefeito Municipal, Sr. Nelson Pereira da Silva, e as 

empresas abaixo qualificadas, doravante denominadas 

DETENTORAS DA ATA, em razão da classificação da proposta 

apresentada no processo de contratação realizado por meio do 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 032/2025, para REGISTRO DE 

PREÇOS, que selecionou a proposta mais vantajosa para a 

Administração, RESOLVEM PRORROGAR A VIGÊNCIA DA 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 043/2025, exclusivamente 

em relação aos itens registrados pelas empresas que manifestaram 

interesse na prorrogação e atenderam às condições necessárias 

para sua formalização, com fundamento legal do art. 84 da Lei 

Federal nº 14.133/2021, regulamentado pelo Decreto Municipal nº 

100/2025, mediante as cláusulas e condições a seguir estabelecidas: 

Empresa: BIOCLIN LTDA, CNPJ Nº 25.265.814/0001-89, 

representada pela Sra. Tânia Andreza Monteiro dos Santos, CPF nº 

2**.9**.8**-**. 

Empresa: SAM SELEÇÃO E AGENCIAMENTO DE MÃO DE 

OBRA LTDA, CNPJ Nº 29.070.394/0002-17, representada pela Sra. 

Dayany Pinto de Mesquita, CPF nº 6**.7**.2**-**. 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a PRORROGAÇÃO 

DA VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 

043/2025, oriunda do Pregão Presencial nº 032/2025, cujo objeto é o 

Registro de Preços para a contratação de empresa especializada para 

fornecimento de serviços de profissionais de saúde de nível 

superior, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, para atender às 

demandas do Hospital Municipal e das Unidades Básicas de Saúde 

(UBS), visando a manutenção e ampliação da cobertura assistencial à 

população do município de Manaquiri, conforme especificações 

contidas no edital e seus anexos, em seus itens: 

ITEM: 01. UNIDADE DE MEDIDA: Unidade. QUANTIDADE: 360. 

DESCRIÇÃO DO ITEM: Enfermeiro, habilitado com inscrição no 

conselho de classe, com carga horária até 40h semanais. 

QUANTIDADE ESTIMADA DE PROFISSIONAIS MENSAL: 30. 

VALOR UNITÁRIO: R$ 7.000,00. VALOR TOTAL: R$ 

2.520.000,00. EMPRESA VENCEDORA: BIOCLIN LTDA, CNPJ nº 

25.265.814/0001-89. 

ITEM: 03. UNIDADE DE MEDIDA: Unidade. QUANTIDADE: 120. 

DESCRIÇÃO DO ITEM: Assistente social, habilitado com inscrição 
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no conselho de classe, com carga horária até 40h semanais. 

QUANTIDADE ESTIMADA DE PROFISSIONAIS MENSAL: 10. 

VALOR UNITÁRIO: R$ 7.050,00. VALOR TOTAL: R$ 846.000,00. 

EMPRESA VENCEDORA: SAM SELEÇÃO E AGENCIAMENTO 

DE MÃO DE OBRA LTDA, CNPJ nº 29.070.394/0002-17. 

ITEM: 04. UNIDADE DE MEDIDA: Unidade. QUANTIDADE: 48. 

DESCRIÇÃO DO ITEM: Biomédico, habilitado com inscrição no 

conselho de classe, com carga horária até 40h semanais. 

QUANTIDADE ESTIMADA DE PROFISSIONAIS MENSAL: 4. 

VALOR UNITÁRIO: R$ 7.050,00. VALOR TOTAL: R$ 338.400,00. 

EMPRESA VENCEDORA: SAM SELEÇÃO E AGENCIAMENTO 

DE MÃO DE OBRA LTDA, CNPJ nº 29.070.394/0002-17. 

ITEM: 05. UNIDADE DE MEDIDA: Unidade. QUANTIDADE: 144. 

DESCRIÇÃO DO ITEM: Fisioterapeuta, habilitado com inscrição no 

conselho de classe, com carga horária até 40h semanais. 

QUANTIDADE ESTIMADA DE PROFISSIONAIS MENSAL: 12. 

VALOR UNITÁRIO: R$ 7.050,00. VALOR TOTAL: R$ 

1.015.200,00. EMPRESA VENCEDORA: SAM SELEÇÃO E 

AGENCIAMENTO DE MÃO DE OBRA LTDA, CNPJ nº 

29.070.394/0002-17. 

ITEM: 06. UNIDADE DE MEDIDA: Unidade. QUANTIDADE: 72. 

DESCRIÇÃO DO ITEM: Psicólogo, habilitado com inscrição no 

conselho de classe, com carga horária até 40h semanais. 

QUANTIDADE ESTIMADA DE PROFISSIONAIS MENSAL: 6. 

VALOR UNITÁRIO: R$ 7.000,00. VALOR TOTAL: R$ 504.000,00. 

EMPRESA VENCEDORA: BIOCLIN LTDA, CNPJ nº 

25.265.814/0001-89. 

ITEM: 07. UNIDADE DE MEDIDA: Unidade. QUANTIDADE: 120. 

DESCRIÇÃO DO ITEM: Farmacêutico, habilitado com inscrição no 

conselho de classe, com carga horária até 40h semanais. 

QUANTIDADE ESTIMADA DE PROFISSIONAIS MENSAL: 10. 

VALOR UNITÁRIO: R$ 7.000,00. VALOR TOTAL: R$ 840.000,00. 

EMPRESA VENCEDORA: BIOCLIN LTDA, CNPJ nº 

25.265.814/0001-89. 

ITEM: 08. UNIDADE DE MEDIDA: Unidade. QUANTIDADE: 48. 

DESCRIÇÃO DO ITEM: Nutricionista, habilitado com inscrição no 

conselho de classe, com carga horária até 40h semanais. 

QUANTIDADE ESTIMADA DE PROFISSIONAIS MENSAL: 4. 

VALOR UNITÁRIO: R$ 7.050,00. VALOR TOTAL: R$ 338.400,00. 

EMPRESA VENCEDORA: SAM SELEÇÃO E AGENCIAMENTO 

DE MÃO DE OBRA LTDA, CNPJ nº 29.070.394/0002-17. 

ITEM: 09. UNIDADE DE MEDIDA: Unidade. QUANTIDADE: 36. 

DESCRIÇÃO DO ITEM: Fonoaudiólogo, habilitado com inscrição no 

conselho de classe, com carga horária até 40h semanais. 

QUANTIDADE ESTIMADA DE PROFISSIONAIS MENSAL: 3. 

VALOR UNITÁRIO: R$ 7.050,00. VALOR TOTAL: R$ 253.800,00 

EMPRESA VENCEDORA: SAM SELEÇÃO E AGENCIAMENTO 

DE MÃO DE OBRA LTDA, CNPJ nº 29.070.394/0002-17. 

ITEM: 11. UNIDADE DE MEDIDA: Unidade. QUANTIDADE: 24. 

DESCRIÇÃO DO ITEM: Médico Ultrasonografista, habilitado com 

inscrição no conselho de classe, com carga horária até 40h semanais. 

QUANTIDADE ESTIMADA DE PROFISSIONAIS MENSAL: 2. 

VALOR UNITÁRIO: R$ 24.000,00. VALOR TOTAL: R$ 

576.000,00. EMPRESA VENCEDORA: SAM SELEÇÃO E 

AGENCIAMENTO DE MÃO DE OBRA LTDA, CNPJ nº 

29.070.394/0002-17. 

ITEM: 13. UNIDADE DE MEDIDA: Unidade. QUANTIDADE: 12. 

DESCRIÇÃO DO ITEM: Médico Ortopedista, habilitado com 

inscrição no conselho de classe, com carga horária até 40h semanais. 

QUANTIDADE ESTIMADA DE PROFISSIONAIS MENSAL: 1, 

VALOR UNITÁRIO: R$ 24.050,00. VALOR TOTAL: R$ 

288.600,00. EMPRESA VENCEDORA: SAM SELEÇÃO E 

AGENCIAMENTO DE MÃO DE OBRA LTDA, CNPJ nº 

29.070.394/0002-17. 

ITEM: 14. UNIDADE DE MEDIDA: Unidade. QUANTIDADE: 12. 

DESCRIÇÃO DO ITEM: Médico Urologista, habilitado com 

inscrição no conselho de classe, com carga horária até 40h semanais. 

QUANTIDADE ESTIMADA DE PROFISSIONAIS MENSAL: 1. 

VALOR UNITÁRIO: R$ 24.000,00. VALOR TOTAL: R$ 

288.000,00. EMPRESA VENCEDORA: BIOCLIN LTDA, CNPJ nº 

25.265.814/0001-89. 

ITEM: 15. UNIDADE DE MEDIDA: Unidade. QUANTIDADE: 12. 

DESCRIÇÃO DO ITEM: Médico Pediatra, habilitado com inscrição 

no conselho de classe, com carga horária até 40h semanais. 

QUANTIDADE ESTIMADA DE PROFISSIONAIS MENSAL: 1. 

VALOR UNITÁRIO: R$ 24.050,00. VALOR TOTAL: R$ 

288.600,00. EMPRESA VENCEDORA: SAM SELEÇÃO E 

AGENCIAMENTO DE MÃO DE OBRA LTDA, CNPJ nº 

29.070.394/0002-17. 

ITEM: 16. UNIDADE DE MEDIDA: Unidade. QUANTIDADE: 12. 

DESCRIÇÃO DO ITEM: Médico Psiquiatra, habilitado com inscrição 

no conselho de classe, com carga horária até 40h semanais. 

QUANTIDADE ESTIMADA DE PROFISSIONAIS MENSAL: 1. 

VALOR UNITÁRIO: R$ 24.050,00. VALOR TOTAL: R$ 

288.600,00. EMPRESA VENCEDORA: SAM SELEÇÃO E 

AGENCIAMENTO DE MÃO DE OBRA LTDA, CNPJ nº 

29.070.394/0002-17. 

CLÁUSULA SEGUNDA – DA PRORROGAÇÃO DA 

VIGÊNCIA 
2.1. Fica prorrogada a vigência da Ata de Registro de Preços nº 

043/2025 por mais 12 (doze) meses, pelo período de 24/09/2026 à 

24/09/2027 nos termos do art. 84 da Lei Federal nº 14.133/2021 e 

do Decreto Municipal nº 100/2025. 

2.2. Do reajuste e da readequação dos preços, poderá ser aplicado o 

índice do IPCA, conforme a Cláusula Sexta da ATA de Registro de 

Preços 043/2025. 

CLÁUSULA TERCEIRA – DO RESTABELECIMENTO DOS 

QUANTITATIVOS 
3.1. Com a prorrogação ora formalizada, ficam restabelecidos os 

quantitativos dos itens registrados pelas empresas que 

manifestaram concordância com a prorrogação, observando os 

quantitativos originalmente registrados na Ata de Registro de Preços 

n° 043/2025, oriunda do Pregão Presencial n° 032/2025 e nas 

respectivas propostas vencedoras, os quais passam a vigorar durante o 

novo período de vigência, não abrangendo os itens registrados pela 

empresa que não manifestou interesse na prorrogação. 

CLÁUSULA QUARTA – DA MANUTENÇÃO DAS 

CONDIÇÕES 
4.1. Permanecem inalteradas e ratificadas todas as demais cláusulas 

e condições da Ata de Registro de Preços nº 043/2025, especialmente: 

As especificações técnicas dos itens; 

As condições de fornecimento/prestação dos serviços; 

As obrigações dos Fornecedores Registrada e do Órgão Gerenciador; 

As penalidades e demais disposições constantes da Ata original. 

CLÁUSULA QUINTA – DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
5.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se: 

No art. 84 da Lei Federal nº 14.133/2021; 

No Decreto Municipal nº 100/2025; 

No Parecer Jurídico favorável constante dos autos; 

Na anuência expressa dos Fornecedores Registrados. 

CLÁUSULA SEXTA – DA PUBLICAÇÃO 
6.1. O extrato do presente Termo Aditivo deverá ser publicado no 

Diário Oficial dos Municípios do Estado do Amazonas e no Portal de 

Transparência. 

6.2. E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE 

VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 043/2025, 
em 03 vias de igual teor e forma, para que produza seus jurídicos e 

legais efeitos. 

  

Manaquiri/AM, 22 de setembro de 2026. 

  

NELSON PEREIRA DA SILVA 
Prefeito Municipal 

  

BIOCLIN LTDA 
CNPJ Nº 25.265.814/0001-89 

  

SAM SELEÇÃO E AGENCIAMENTO DE MÃO DE OBRA LTDA 
CNPJ Nº 29.070.394/0002-17 

Publicado por: 
Vilson Reis Dos Santos 

Código Identificador:DB6ED1A4 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE MANICORÉ 
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LICITAÇOES E CONTRATOS 

QUINTO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO Nº 

439/2021 DA CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 002/2021 – 

CPL/PMM 

 

Quinto Termo Aditivo de Prorrogação de Prazo ao Contrato de 

Prestação de Serviços de Engenharia nº 439/2021, que tem como 

objeto: SERVIÇOS DE TERRAPLANAGEM, PAVIMENTAÇÃO 

E DRENAGEM DO BAIRRO 11 DE MAIO NO MUNICÍPIO DE 

MANICORÉ/AM. CONFORME TEMO DE CONVÊNIO Nº 

007/2021- SEINFRA/AM, firmando entre a PREFEITURA 

MUNICIPAL DE MANICORÉ e a Empresa: PLASTIFLEX 

EMPREENDIMENTOS DA AMAZÔNIA LTDA. 
  

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORÉ, situada na 

Avenida Getúlio Vargas nº 574, centro, inscrito no CNPJ nº 

04.197.166/0001-09 doravante designada simplesmente 

CONTRATANTE, neste ato representado por seu Titular, o Senhor: 

LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO, brasileiro, casado, residente e 

domiciliado na Cidade de Manicoré (AM), na Rua: Capitão Antônio 

Franco dos Reis S/Nº - Mazzarello, CEP: 69.280-000 portador do RG 

nº. 615011-SSP/AM, e do CPF. Nº. 230.893.692-49 e a 

empresa:PLASTIFLEX EMPREENDIMENTOS DA AMAZÔNIA 

– LTDA, adiante designado simplesmente CONTRATADA, pessoa 

jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 01.426.987/0001-73, 

com sede na Rua Vicente Fiola, n° 341, bairro Parque 10 de 

Novembro, Manaus/Amazonas CEP 69.055-490, neste ato 

representada por seu Representante Legal o Senhor: AYDAMO 

CÉLIO SILVA BEZERRA CAMPOS, inscrito no CPF n° 

314.629.952-68 residente e domiciliado à Rua Barão do Jucuí, n° 60, 

Casa 3, bairro Parque das Laranjeiras, Manaus/Amazonas, CEP 

69.058-180, ajustam e acordam entre si o presente TERMO 

ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO ao contrato de nº 

439/2021, que tem como objeto: SERVIÇOS DE 

TERRAPLANAGEM, PAVIMENTAÇÃO E DRENAGEM DO 

BAIRRO 11 DE MAIO NO MUNICÍPIO DE MANICORÉ/AM. 
Ediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 
  

O objeto do presente aditivo é a prorrogação de prazo, execução dos 

serviços e da vigência do Termo de Contrato Nº 439/2021, por mais 

12 (doze) meses a contar de 23 de Outubro de 2026, ficando sua 

vigência até 23 de Outubro de 2027, do contrato original celebrado 

entre as partes em 20 de Outubro de 2021. 

CLÁUSULA SEGUNDA: 
Permanecem inalteradas as demais condições e cláusulas do contrato 

original celebrado em 20 de Outubro de 2021, não modificadas por 

este instrumento, declarando-se nesta oportunidade a ratificação das 

mesmas. 

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente aditivo em 02 

(duas) vias de igual teor e forma. 

  

Manicoré/Am; 24 de Setembro de 2026 

  

LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO 
Prefeito Municipal 

Contratante 

  

PLASTIFLEX – EMPREENDIMENTOS DA AMAZÔNIA LTDA 
CNPJ: 01.426.987/0001-73  

Contratado  

Publicado por: 
Licitações e Contratos 

Código Identificador:29C2D79B 

 
LICITAÇOES E CONTRATOS 

QUINTO TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO 

AO CONTRATO Nº 438/2021 DA CONCORRÊNCIA PÚBLICA 

Nº 001/2021 – CPL/PMM 

 

Quinto Termo Aditivo de Prorrogação de Prazo ao Contrato de 

Prestação de Serviços de Engenharia nº 438/2021, que tem como 

objeto: SERVIÇOS DE RECUPERAÇÃO DE VIAS URBANAS E 

EXECUÇÃO DE DRENAGEM NO MUNICÍPIO DE 

MANICORÉ/AM. CONFORME TEMO DE CONVÊNIO Nº 

006/2021- SEINFRA/AM, firmando entre a PREFEITURA 

MUNICIPAL DE MANICORÉ e a Empresa: PLASTIFLEX 

EMPREENDIMENTOS DA AMAZÔNIA LTDA. 
  

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MANICORÉ, situada na 

Avenida Getúlio Vargas nº 574, centro, inscrito no CNPJ nº 

04.197.166/0001-09 doravante designada simplesmente 

CONTRATANTE, neste ato representado por seu Titular, o Senhor: 

LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO, brasileiro, casado, residente e 

domiciliado na Cidade de Manicoré (AM), na Rua: Capitão Antônio 

Franco dos Reis S/Nº - Mazzarello, CEP: 69.280-000 portador do RG 

nº. 615011-SSP/AM, e do CPF. Nº. 230.893.692-49 e a empresa: 

PLASTIFLEX EMPREENDIMENTOS DA AMAZÔNIA – 

LTDA, adiante designado simplesmente CONTRATADA, pessoa 

jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 01.426.987/0001-73, 

com sede na Rua Vicente Fiola, n° 341, bairro Parque 10 de 

Novembro, Manaus/Amazonas CEP 69.055-490, neste ato 

representada por seu Representante Legal o Senhor: AYDAMO 

CÉLIO SILVA BEZERRA CAMPOS, inscrito no CPF n° 

314.629.952-68 residente e domiciliado à Rua Barão do Jucuí, n° 60, 

Casa 3, bairro Parque das Laranjeiras, Manaus/Amazonas, CEP 

69.058-180, ajustam e acordam entre si o presente TERMO 

ADITIVO DE PRAZO ao contrato de nº 438/2021, que tem como 

objeto: SERVIÇOS DE RECUPERAÇÃO DE VIAS URBANAS E 

EXECUÇÃO DE DRENAGEM NO MUNICÍPIO DE 

MANICORÉ/AM. Ediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 
  

Conforme Art. 57, Inciso II e o § da Lei 8.666/93. O objeto do 

presente aditivo é a prorrogação de prazo, execução dos serviços e da 

vigência do Termo de Contrato Nº 438/2021, por mais por mais 12 

(doze) meses a contar de 23 de Outubro de 2026, ficando sua 

vigência até 23 de Outubro de 2027, do contrato original celebrado 

entre as partes em 20 de Outubro de 2021. 

  

CLÁUSULA SEGUNDA: 
  

Permanecem inalteradas as demais condições e cláusulas do contrato 

original celebrado em 20 de Outubro de 2021, não modificadas por 

este instrumento, declarando-se nesta oportunidade a ratificação das 

mesmas. 

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente aditivo em 02 

(duas) vias de igual teor e forma. 

  

Manicoré/Am; 24 de Setembro de 2026 

  

LÚCIO FLÁVIO DO ROSÁRIO 
Prefeito Municipal 

Contratante 

  

PLASTIFLEX – EMPREENDIMENTOS DA AMAZÔNIA LTDA 
CNPJ: 01.426.987/0001-73 

Contratado 

Publicado por: 
Licitações e Contratos 

Código Identificador:15229561 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE MAUÉS 

 

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2077, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
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I - CONCEDER a(o) Servidor(a) ELIZABETH GOMES DO 

NASCIMENTO, Enfermeiro (a) – Efetivo(a), Matrícula nº 789-1, 

lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta (30) 

dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2021/2022, a 

considerar de 01/08/2025 a 30/08/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:54BE526A 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2078, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) ROZILDA DE JESUS MENDES 

DA SILVA, Auxiliar de Serviços Municipais – Efetivo(a), Matrícula 

nº 95-1, lotado (a) na Secretaria Municipal de Administração e 

Planejamento - SEPLAN, Trinta (30) dias de FÉRIAS, relativo ao 

período aquisitivo de 2021/2022, a considerar de 01/09/2025 a 

30/09/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:87C99824 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2079, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) ALDINEY VIEIRA DO 

NASCIMENTO, Agente de Comunitário de Saúde - ACS, Matrícula 

nº 1089-1, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, 

Trinta (30) dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 

2021/2022, a considerar de 01/08/2025 a 30/08/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:1D2F9AF8 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2080, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) ELIZABETTE NEGREIROS 

BRANDAO, Agente de Comunitário de Saúde - ACS, Matrícula nº 

1300-3, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta 

(30) dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2023/2024, a 

considerar de 01/08/2025 a 30/08/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:7DB62F13 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2081, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) JUSAMARA RODRIGUES 

BARAUNA, Agente de Comunitário de Saúde - ACS, Matrícula nº 

8562-3, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta 

(30) dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2024/2025, a 

considerar de 01/08/2025 a 30/08/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:36C016AF 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2082, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) JONATAS MICHILES E 

MICHILES, Agente de Comunitário de Saúde - ACS, Matrícula nº 

10342-1, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, 

Trinta (30) dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 

2023/2024, a considerar de 01/08/2025 a 30/08/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:FD315669 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2083, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

Considerando o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 1985 

- Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, alterada 

pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018. 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER ao (a) Servidor (a) DAIANE CRISTINA 

VERCOSA, Agente Comunitário(a) de Saúde - ACS, Matrícula nº 

991-2, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, 

Sessenta (60) dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 

2023/2024 e 2024/2025, a considerar de 01/08/2025 a 29/09/2025 

PERÍODO DE AQUISIÇÃO 
MÊS DE PAGAMENTO DE 

1/3 DE FÉRIAS 
PERÍODO DE AFASTAMENTO 

2023/2024 AGOSTO 01/08/2025 a 30/08/2025 

2024/2025 SETEMBRO 31/08/2025 a 29/09/2025 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA  
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:52AD1D41 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2084, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) ALBERSON MICHILES DE 

LIMA, Agente de Comunitário de Saúde - ACS, Matrícula nº 1129-3, 

lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta (30) 

dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2024/2025, a 

considerar de 01/09/2025 a 30/09/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:E8A90052 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2085, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) HEWERTON WESLLEY 

MEDEIROS DOS SANTOS, Agente Comunitário de Saúde - ACS, 

Matrícula nº 1186-3, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - 

SEMSA, Trinta (30) dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo 

de 2023/2024, a considerar de 08/09/2025 a 07/10/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 
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MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:E43E4D61 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2086, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) LUANA DIAS DE FREITAS, 

Agente de Comunitário (a) de Saúde - ACS, Matrícula nº 2985-4, 

lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta (30) 

dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2024/2025, a 

considerar de 31/08/2025 a 29/09/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:43B5B8E5 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2087, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) CRISTIANE DA CRUZ 

PEREIRA, Agente de Combate as Endemias - ACE, Matrícula nº 

938-2, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta 

(30) dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2024/2025, a 

considerar de 01/08/2025 a 30/08/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:30E3119C 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2088, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) RAIMUNDO JOSE MULTIMO 

LAVAREDA, Agente de Combate as Endemias - ACE, Matrícula nº 

972-2, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta 

(30) dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2023/2024, a 

considerar de 01/08/2025 a 30/08/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:2BC62C30 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2089, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) ZUSETE DE SOUZA PEREIRA, 

Agente de Combate as Endemias - ACE, Matrícula nº 1491-3, lotado 

(a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta (30) dias de 

FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2024/2025, a considerar de 

01/08/2025 a 30/08/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 
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ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:046AE38C 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2090, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) JOSE ARIMATEIA DE 

NEGREIROS FILHO, Agente de Combate as Endemias - ACE, 

Matrícula nº 1477-3, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - 

SEMSA, Trinta (30) dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo 

de 2023/2024, a considerar de 01/08/2025 a 30/08/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:C73001FB 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2091, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) JOSE DE MELO CORREA, 

Agente de Combate as Endemias - ACE, Matrícula nº 1550-2, lotado 

(a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta (30) dias de 

FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2024/2025, a considerar de 

01/08/2025 a 30/08/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:77ED8A00 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2092, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) ZANNY DA SILVA MARTINS, 

Agente de Combate as Endemias - ACE, Matrícula nº 1488-3, lotado 

(a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta (30) dias de 

FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2024/2025, a considerar de 

01/08/2025 a 30/08/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:6AB06FB6 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2094, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) ANDERSON RAFAEL DIAS DE 

SOUZA, Agente Comunitário (a) de Saúde – ACS, Matrícula nº 

1526-3, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta 

(30) dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2023/2024, a 

considerar de 15/08/2025 a 13/09/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:91A98DA8 
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SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2094, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) MICHELI GOES CORREA, 

Agente Comunitário (a) de Saúde – ACS, Matrícula nº 6835-2, lotado 

(a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta (30) dias de 

FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2023/2024, a considerar de 

15/08/2025 a 13/09/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:CB76C82F 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2097, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) FRANCISCA ANDREA DE 

SOUZA GAMA, Auxiliar de Serviços Municipais – Efetivo(a), 

Matrícula nº 981-1, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - 

SEMSA, Trinta (30) dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo 

de 2021/2022, a considerar de 01/09/2025 a 30/09/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:1312E79A 

 

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2100, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) NELMA RITA PASSOS 

MARTINS, Enfermeiro (a) – Efetivo(a), Matrícula nº 840-1, lotado 

(a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta (30) dias de 

FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2024/2025, a considerar de 

01/09/2025 a 30/09/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:FC4CDC6E 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2101, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) SUELEN LIMA MARTINS, 

Agente Comunitário (a) de Saúde - ACS, Matrícula nº 1270-3, lotado 

(a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta (30) dias de 

FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2024/2025, a considerar de 

08/08/2025 a 06/09/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:2DC519ED 
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SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2168, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) ANTONIO DOS SANTOS 

YAMANE, Auxiliar de Serviços Municipais – Efetivo (a), Matrícula 

nº 1631-1, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educação - SEMED, 

Trinta (30) dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 

2024/2025, a considerar de 01/08/2025 a 30/08/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:5C427B00 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2174, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) JOAO BATISTA ROMAO 

OLIVEIRA, Enfermeiro (a) – Efetivo (a), Matrícula nº 814-1, lotado 

(a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta (30) dias de 

FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2023/2024, a considerar de 

01/09/2025 a 30/09/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:3334B94C 

 

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2180, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) JOSE IVANILSON BRANDAO 

RODRIGUES, Conselheiro Tutelar – Cargo Eletivo, Matrícula nº 

7030-3, lotado (a) na Secretaria Municipal de Assistência Social – 

SEMAS/ Conselho Tutelar de Maués, Trinta (30) dias de FÉRIAS, 

relativo ao período aquisitivo de 2024/2025, a considerar de 

01/09/2025 a 30/09/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:BF800D3C 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2181, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E: 
  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) CLEILTON OLIVEIRA 

PEREIRA, Técnico Agrícola – Efetivo (a)/FG-1, Matrícula nº 248-1, 

lotado (a) na Secretaria Municipal de Fomento, Produção e 

Abastecimento – SEPROR, Trinta (30) dias de FÉRIAS, relativo ao 

período aquisitivo de 2013/2014, a considerar de 04/08/2025 a 

02/09/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:2A3F7CAA 
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SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

PORTARIA Nº 2182, DE 21 DE AGOSTO DE 2025. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE MAUÉS, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas no Art. 92, II, ―a‖, da Lei Orgânica do 

Município de Maués, 

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal nº 008, de 01 de julho de 

1985 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Maués, 

alterada pela Lei Complementar nº 011, de 05 de julho de 2018, 

  

R E S O L V E:  

I - CONCEDER a(o) Servidor(a) MARIA ELBA CUNHA 

PEIXOTO, Auxiliar de Laboratório – Efetivo (a, Matrícula nº 1139-

1, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA, Trinta (30) 

dias de FÉRIAS, relativo ao período aquisitivo de 2024/2025, a 

considerar de 01/08/2025 a 30/08/2025. 

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUÉS, EM 21 DE AGOSTO DE 

2025. 

  

MACELLY CRISTINA DE SOUZA VERAS 
Prefeita Municipal de Maués 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 
de acordo com a Lei Municipal N° 177, de 26/10/2009. 

  

ROSELY OLIVEIRA PEREIRA 
Secretária Municipal de Adm. e Planejamento 

Publicado por: 
Daniele Menezes Iimori 

Código Identificador:0FAB5E9C 

 
SERVIÇO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 

PORTARIA Nº 040, DE 01 DE SETEMRBO DE 2026 – 

SAAE/MAUÉS 

 

CONCEDE AO(À) SERVIDOR(A) SANDRA 

ALBUQUERQUE CARDELLI, FÉRIAS 

REGULAMENTARES. 

  

O DIRETOR DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 

ESGOTO DE MAUÉS – SAAE, no uso de suas atribuições que lhe 

são conferidas no Art. 5º, inciso XI, do Regimento Interno do Serviço 

Autônomo de Água e Esgoto - SAAE; 

RESOLVE: 
  

Art. 1º– CONCEDER à servidora Sra. SANDRA 

ALBUQUERQUE CARDELLI, ocupante do cargo de Assessor de 

Serviços Municipais, matrícula nº 25-1, trinta (30) dias de férias 

regulamentares, relativas ao período aquisitivo de 2025/2026, a contar 

do dia 03/09/2026 ao dia 02/10/2026. 

  

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

GABINETE DO DIRETOR DO SAAE/MAUÉS, EM 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal nº 177, de 26/10/2009 e por afixação 

em local próprio e de acesso público, na sede desta Autarquia. 

  

CRISTIANO FIGUEIREDO SAID 
Diretor do SAAE/Maués 

Decreto nº 022/2025-PMM 

Publicado por: 
Bruno Ribeiro Caldas 

Código Identificador:29F2CF14 

 

SERVIÇO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 

PORTARIA Nº 041, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 – 

SAAE/MAUÉS 

 

CONCEDE AO(À) SERVIDOR(A) ALDERSON 

SANTOS DE OLIVEIRA, FÉRIAS 

REGULAMENTARES.  

  

O DIRETOR DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 

ESGOTO DE MAUÉS – SAAE, no uso de suas atribuições que lhe 

são conferidas no Art. 5º, inciso XI, do Regimento Interno do Serviço 

Autônomo de Água e Esgoto - SAAE; 

RESOLVE: 
  

Art. 1º– CONCEDER ao servidor Sr. ALDERSON SANTOS DE 

OLIVEIRA, ocupante do cargo de Assessor de Serviços Municipais 

- Fiscalização, matrícula nº 49-1, trinta (30) dias de férias 

regulamentares, relativas ao período aquisitivo de 2025/2026, a contar 

do dia 03/09/2026 ao dia 02/10/2026. 

  

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

  

GABINETE DO DIRETOR DO SAAE/MAUÉS, EM 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal nº 177, de 26/10/2009 e por afixação 

em local próprio e de acesso público, na sede desta Autarquia. 

  

CRISTIANO FIGUEIREDO SAID 
Diretor do SAAE/Maués 

Decreto nº 022/2025-PMM 

Publicado por: 
Bruno Ribeiro Caldas 

Código Identificador:A3574745 

 
SERVIÇO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 

PORTARIA Nº 042, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 – 

SAAE/MAUÉS 

 

CONCEDE AO(À) SERVIDOR(A) RAIMUNDO 

DA SILVA MEDEIROS, FÉRIAS 

REGULAMENTARES. 

  

O DIRETOR DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 

ESGOTO DE MAUÉS – SAAE, no uso de suas atribuições que lhe 

são conferidas no Art. 5º, inciso XI, do Regimento Interno do Serviço 

Autônomo de Água e Esgoto - SAAE; 

RESOLVE: 
  

Art. 1º– CONCEDER ao servidor Sr. RAIMUNDO DA SILVA 

MEDEIROS, ocupante do cargo de Assessor de Serviços 

Municipais - Fiscalização, matrícula nº 56-1, trinta (30) dias de férias 

regulamentares, relativas ao período aquisitivo de 2025/2026, a contar 

do dia 03/09/2026 ao dia 02/10/2026.  

Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

GABINETE DO DIRETOR DO SAAE/MAUÉS, EM 01 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

  

PUBLICADA A PRESENTE PORTARIA NO DIÁRIO 

OFICIAL DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO AMAZONAS, 

de acordo com a Lei Municipal nº 177, de 26/10/2009 e por afixação 

em local próprio e de acesso público, na sede desta Autarquia. 

  

CRISTIANO FIGUEIREDO SAID 
Diretor do SAAE/Maués 

Decreto nº 022/2025-PMM 



Amazonas , 25 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas   •    ANO XVIII | Nº 4200 

 

www.diariomunicipal.com.br/aam                                                                                44 

 

Publicado por: 
Bruno Ribeiro Caldas 

Código Identificador:F59942FD 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE PARINTINS 

 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

LEI Nº 1.064/2026/PGMP 

 

INSTITUI O PROGRAMA DE VALORIZAÇÃO E 

MEMÓRIA DOS COMPOSITORES DOS BOIS-

BUMBÁS DE PARINTINS, INSTITUI O DIA 

MUNICIPAL DO COMPOSITOR DE TOADA E 

INCENTIVA A CRIAÇÃO DA CALÇADA DOS 

COMPOSITORES DE PARINTINS, E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Cidadão Mateus Ferreira Assayag, Prefeito do Município de 

Parintins, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo art. 

65, inciso III da Lei Orgânica do Município. 

  

Faz saber aos cidadãos de Parintins que a Câmara Municipal de 

Parintins - CMP, em Sessão Ordinária do dia 03 de agosto de 2026, 

APROVOU e eu SANCIONO a seguinte: 

  

LEI: 
  

Art. 1º. Fica instituído, no âmbito do Município de Parintins, o 

Programa Municipal de Valorização e Memória dos Compositores dos 

Bois-Bumbás de Parintins, com a finalidade de reconhecer, preservar 

e valorizar a contribuição cultural dos compositores que participaram 

da construção artística do Festival Folclórico de Parintins. 

  

Art. 2º. O Programa tem como objetivos: 

  

I - reconhecer e valorizar a contribuição cultural dos compositores das 

toadas que compõem o patrimônio artístico do festival; 

II - preservar a memória e o legado artístico dos compositores; 

III - incentivar a produção musical e a continuidade da tradição das 

toadas; 

IV - promover ações de reconhecimento público; 

V - estimular a criação de espaços simbólicos de memória cultural; 

VI - incentivar atividades comemorativas voltadas à valorização 

desses artistas; 

VII - fortalecer a identidade cultural do município, por meio da 

valorização da música e da tradição dos bois-bumbás. 

  

Art. 3º. Para o cumprimento dos objetivos desta Lei, o Poder 

Executivo poderá desenvolver ações e iniciativas culturais, tais como: 

  

I - organização de cadastro ou registro cultural dos compositores de 

toadas de Parintins; 

II - promoção de homenagens públicas e reconhecimento cultural a 

compositores que contribuíram para a história dos bois-bumbás; 

III - incentivo à realização de eventos culturais, encontros musicais, 

exposições e atividades educativas sobre a história das toadas; 

IV - apoio a projetos voltados à preservação da memória musical; 

V - estímulo à criação de espaços culturais simbólicos. 

  

Art. 4º. Fica instituído no calendário cultural do Município de 

Parintins o ―Dia Municipal do Compositor de Toada‖, destinado a 

reconhecer e valorizar os compositores que contribuíram para a 

história musical do Festival Folclórico de Parintins. 

  

Parágrafo único. Na data comemorativa poderão ser realizadas 

atividades culturais, observada a disponibilidade orçamentária. 

  

Art. 5º. (VETADO) 

  

§1º. (VETADO) 

§2º. (VETADO) 

  

Art. 6º. O Poder Executivo poderá promover parcerias com 

instituições culturais, associações folclóricas e entidades da sociedade 

civil para execução das ações previstas nesta Lei. 

  

Art. 7º. A execução desta Lei não implicará aumento de despesa, 

devendo ser realizada com recursos já previstos no orçamento 

municipal, observada a disponibilidade financeira. 

  

Art. 8º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Parintins/Am, 11 de setembro de 2026. 

  

MATEUS FERREIRA ASSAYAG 
Prefeito do Município de Parintins 

Publicado por: 
Kellen Alves Dos Santos 

Código Identificador:E8A3032A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº002/2026-SEMAD 

 

O Cidadão Mateus Ferreira Assayag, Prefeito Municipal de Parintins, 

no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 65, inciso VI, 

da Lei Orgânica Municipal; 

Considerando a solicitação constante do Ofício nº 196/2026-CMDCA, 

de 16 de setembro de 2026, encaminhado pelo Conselho Municipal 

dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA, para 

formalização da Comissão Intersetorial da Agenda Transversal do 

Município de Parintins; 

Considerando a necessidade de fortalecer a articulação intersetorial 

das políticas públicas destinadas à promoção, proteção e garantia dos 

direitos de crianças e adolescentes no âmbito municipal; 

Considerando a participação do Município de Parintins na Edição 

2025–2028 do Selo UNICEF e as orientações relativas à construção e 

implementação da Agenda Transversal Crianças e Adolescentes; 

Considerando a necessidade de institucionalizar a atuação integrada 

das Secretarias Municipais e demais setores envolvidos no 

planejamento, execução, acompanhamento e monitoramento das ações 

relacionadas à Agenda Transversal; 

Considerando a competência do Poder Executivo Municipal para 

expedir portarias e outros atos administrativos, nos termos do art. 65, 

inciso VI, da Lei Orgânica do Município; 

R E S O L V E: 

Art. 1º Fica instituída a Comissão Intersetorial da Agenda Transversal 

do Município de Parintins/AM, destinada a promover a articulação e 

integração das políticas públicas, programas, projetos e ações voltados 

à promoção, proteção e garantia dos direitos de crianças e 

adolescentes. 

Art. 2º A Comissão Intersetorial terá como finalidade promover a 

integração entre as Secretarias Municipais, órgãos públicos, 

instituições e demais setores envolvidos na implementação, 

planejamento, acompanhamento e monitoramento da Agenda 

Transversal, contribuindo para a atuação coordenada da 

Administração Pública Municipal. 

Art. 3º Compete à Comissão Intersetorial: 

I – promover a articulação entre os órgãos e Secretarias Municipais 

envolvidos nas políticas públicas destinadas às crianças e aos 

adolescentes; 

II – contribuir para o planejamento integrado das ações relacionadas à 

Agenda Transversal dos Direitos da Criança e do Adolescente; 

III – acompanhar e apoiar a implementação das ações, metas e 

estratégias relacionadas à Agenda Transversal no âmbito municipal; 

IV – fortalecer a articulação da rede municipal de proteção e garantia 

dos direitos da criança e do adolescente; 

V – promover a troca de informações e a integração entre as áreas de 

saúde, educação, assistência social, cultura, esporte, planejamento, 

administração, finanças e demais áreas envolvidas; 

VI – subsidiar a elaboração, o acompanhamento e o monitoramento de 

instrumentos de planejamento e gestão relacionados à Agenda 

Transversal, quando solicitado; 

VII – colaborar com o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 

do Adolescente – CMDCA e com a Articulação Municipal do Selo 

UNICEF no acompanhamento das ações pertinentes; e 

VIII – exercer outras atividades compatíveis com sua finalidade. 
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Art. 4º A Comissão Intersetorial será composta por representantes dos 

seguintes órgãos e Secretarias Municipais: 

I – Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente; 

II – Articulação Municipal do Selo Unicef de Parintins/AM; 

III – Secretaria Municipal de Administração, Inovação e 

Empreendedorismo - SEMAD; 

IV – Secretaria Municipal de Assistência Social, Trabalho e Habitação 

- SEMASTH; 

V – Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa; 

VI – Secretaria Municipal de Educação - SEMED; 

VII – Secretaria Municipal de Finanças; 

VIII – Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer - SEMJEL; 

IX – Secretaria Municipal de Planejamento; e 

X – Secretaria Municipal de Saúde - SEMSA. 

Art. 5º Ficam designados para compor a Comissão Intersetorial da 

Agenda Transversal do Município de Parintins os seguintes 

representantes, conforme indicação constante do Ofício nº 196/2026-

CMDCA: 

I – CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTE - CMDA 

Representante: Milena Miranda de Souza 

  

II – ARTICULAÇÃO MUNICIPAL DO SELO UNICEF DE 

PARINTINS/AM 

  

Representante: Joelilce Trindade Sarmento 

  

III – SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 

INOVAÇÃO E EMPREENDEDORISMO - SEMAD 

  

Representante: Geana Lopes Reis 

  

IV – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 

TRABALHO E HABITAÇÃO - SEMASTH 

  

Representante: Augusta Ferreira Paulain 

  

V – SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E ECONOMIA 

CRIATIVA; 

  

Representante: Adejane Silva Santos 

  

VI – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED 

  

Representante: Patrick Gonzaga Farias 

  

VII – SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

  

Representante: Breno Pessoa dos Santos 

  

VIII – Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer – SEMJEL 

  

Representante: Rian Marchão Costa 

  

IX – SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 

  

Representante: Manoel de Jesus de Sousa Marques 

  

X – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

  

Representante: Sabrina Cruz Azevedo 

  

Art. 6º A Comissão Intersetorial poderá solicitar aos órgãos e 

entidades da Administração Pública Municipal informações, 

documentos e apoio técnico necessários ao desenvolvimento de suas 

atividades, observadas as competências legais de cada unidade 

administrativa. 

Art. 7º A participação na Comissão Intersetorial será considerada 

serviço público relevante e não ensejará o pagamento de qualquer 

remuneração adicional, gratificação ou vantagem. 

Art. 8º A Comissão Intersetorial poderá reunir-se sempre que 

necessário ao cumprimento de suas finalidades, mediante convocação 

de seus integrantes, devendo seus encaminhamentos ser registrados 

em ata. 

Art. 9º A Secretaria Municipal de Administração – SEMAD 

providenciará os atos administrativos necessários à organização e ao 

funcionamento da Comissão, sem prejuízo das competências dos 

demais órgãos integrantes. 

Art. 10. A Comissão Intersetorial atuará em articulação com o 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – 

CMDCA e com a Articulação Municipal do Selo UNICEF, 

especialmente quanto às ações relacionadas à Agenda Transversal. 

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

Publicado por: 
Manoel Ferreira Neto 

Código Identificador:E0A4BDCA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

RETIFICA A PORTARIA Nº 213/2026-SEMED, QUE 

INSTITUIU A COMISSÃO GESTORA PARA ELABORAÇÃO 

DO NOVO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

 

A Secretária Municipal de Educação de Parintins, GIZELLE 

BATISTA SOARES, no uso de suas atribuições legais, e 

CONSIDERANDO o Ofício nº 11/2026 – FME/PIN, que solicitou a 

retificação da Portaria nº 213/2026-SEMED para adequação do 

decênio do Plano Municipal de Educação e da legislação norteadora; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de corrigir as informações 

publicadas para garantir a conformidade dos atos administrativos; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Retificar a Portaria nº 213/2026-SEMED, publicada no Diário 

Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas em 11 de 

maio de 2026, Edição 4103, nos seguintes termos: 

  

I - Na Ementa, 
ONDE SE LÊ: ―(...) PARA COMPOREM A COMISSÃO 

GESTORA DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – PME 

2026-2036‖ 

LEIA-SE: ―(...) PARA COMPOREM A COMISSÃO GESTORA 

DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – PME 2027-2037‖ 

  

II - No primeiro "CONSIDERANDO", 
ONDE SE LÊ: ―CONSIDERANDO as diretri es estabelecidas pela 

Lei Federal nº 13.005, de 25 de junho de 2014, que institui o Plano 

Nacional de Educação (PNE) (...)‖ 

LEIA-SE: CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pela Lei nº 

15.388, de 14 de abril de 2026, que institui o Plano Nacional de 

Educação (PNE) (...) 

  

III - No segundo "CONSIDERANDO", 
ONDE SE LÊ: ―CONSIDERANDO plena vigência das diretri es 

estabelecidas no art. 2º da Lei Federal nº 13.005, de 25 de junho de 

2014 (...)‖ 

LEIA-SE: ―CONSIDERANDO plena vigência das diretrizes 

estabelecidas no art. 3º da Lei nº 15.388, de 14 de abril de 2026 (...)‖ 

  

IV - No Art. 1º, 
ONDE SE LÊ: ―Art. 1 . Instituir a Comissão Gestora do Plano 

Municipa de Educação (PME) com a finalidade de acompanhar, 

coordenar e monitorar a implementação das metas e ações do processo 

de elaboração de Plano Municipal de Educação de Parintins para o 

decênio 2026-2036.‖ 

LEIA-SE: ―Art. 1 . Instituir a Comissão Gestora do Plano Municipa 

de Educação (PME) com a finalidade de acompanhar, coordenar e 

monitorar a implementação das metas e ações do processo de 

elaboração de Plano Municipal de Educação de Parintins para o 

decênio 2027-2037.‖ 

  

V - No Art. 3º, parágrafo único, 
ONDE SE LÊ: ―A Comissão Gestora deverá, prioritariamente ao 

início de seus trabalhos, realizar o levantamento de novas normas 

federais que venham a suceder a Lei nº 13.005/2014, visando garantir 

a total consonância do Plano Municipal de Educação com as diretrizes 

e metas do novo Plano Nacional de Educação (PNE)‖ 
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LEIA-SE: ―A Comissão Gestora deverá, prioritariamente ao início de 

seus trabalhos, realizar o levantamento de novas normas federais que 

venham a suceder a Lei nº 15.388, de 14 de abril de 2026, visando 

garantir a total consonância do Plano Municipal de Educação com as 

diretrizes e metas do novo Plano Nacional de Educação (PNE)‖ 

  

Art. 2º Permanecem inalteradas as demais disposições da Portaria nº 

213/2026-SEMED. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Parintins/AM, 23 de setembro de 2026. 

  

GIZELLE BATISTA SOARES 
Secretária Municipal de Educação 

Decreto no 031/2025 – PGMP 

Publicado por: 
Eliany Fonseca Ribeiro 

Código Identificador:1033A3C4 

 
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA Nº 163/2026 – SUBSEC. GESTÃO DE 

PESSOAS/SEFIN 

 

A cidadã Sofia Christina Simões Haidos e Oliveira, Subsecretaria 

Municipal de Gestão de Pessoas, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas pelo Decreto nº 098/2025 - PGMP, com fulcro no artigo 66 

da Lei Orgânica do Município de Parintins e Art. 65, incisos IX e 

XXIV, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - DESIGNAR o senhor JOÃO PESSOA LOPES NETTO – 

Servidor Municipal, para atuar como ASSESSOR JURIDICO, junto à 

Procuradoria Geral do Município de Parintins- PGM, a contar desta 

data. 

  

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

DÊ-SE CIÊNCIA; PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 
  

Parintins, 01 de setembro de 2026. 

  

SOFIA CHRISTINA SIMÕES HAIDOS E OLIVEIRA 
Subsecretária Municipal de Gestão de Pessoas 

Decreto n° 098/2025 – PGMP  

Publicado por: 
Sofia Christina Simões Haidos e Oliveira 

Código Identificador:1E7314D8 

 
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA Nº 168/2026 – SUBSEC. GESTÃO DE 

PESSOAS/SEFIN 

 

O Cidadão MATEUS FERREIRA ASSAYAG, Prefeito Municipal 

de Parintins, no uso de suas atribuições que lhes são conferidas pelo 

artigo 65, inciso VI, IX, da Lei Orgânica Municipal, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - EXONERAR, a pedido o senhor RALF CORDEIRO 

BATISTA, do cargo de COORDENADOR DE PUBLICIDADE 

INSTITUCIONAL E CAMPANHAS, junto ao Gabinete do Prefeito, 

a contar do dia 10 de setembro de 2026. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

DÊ-SE CIÊNCIA; PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 
  

Parintins, 10 de setembro de 2026. 

  

MATEUS FERREIRA ASSAYAG 
Prefeito Municipal de Parintins 

Publicado por: 
Sofia Christina Simões Haidos e Oliveira 

Código Identificador:4C4B9E0D 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO 

 

COMISSÃO DE CONTRATAÇÃO 

ERRATA DO EXTRATO DO CONTRATO Nº 078/2026 

 

Na publicação do Extrato do Contrato nº 078/2026, referente ao 

Processo Licitatório Inexigibilidade nº 027/2026, firmado entre a 

Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo e a Confederação 

Brasileira de Pesca Esportiva – CBPE – CNPJ Nº 30.269.929/0001-

81, publicado no Diário Oficial Eletrônico dos Municípios em 

26/05/2026, a autenticidade desta matéria pode ser conferida 

informando o código identificador 41EE3F6B em 

https://www.diariomunicipal.com.br/aam/. 

  

Onde se lê: 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: UNIDADE: 02.02.01 - 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO SEMGOV; PROJETO 

ATIVIDADE: 04.122.0011.2002.0000 - MANUTENÇÃO E 

FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

GOVERNO; ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00 – OUTROS 

SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA; FONTE DE 

RECURSO: 1.500 – RECURSOS NÃO VINCULADOS DE 

IMPOSTOS. 

  

Leia-se 
  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Unidade: 02.02.07 - Secretaria 

Municipal de Turismo, Empreendimento e Comércio - SEMTEC; 

Projeto Atividade: 23.695.0143.2015.0000 - Manutenção da 

Secretaria Municipal de Turismo, Empreendimento e Comércio; 

Elemento de despesas: 3.3.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – 

Pessoa Jurídica; Fonte de Recurso: 1.500 – Recursos não vinculados 

de impostos. 

  

Permanecem inalteradas as demais informações constantes na 

publicação original. 

  

Presidente Figueiredo/AM, 24 de setembro de 2026. 

  

ANTÔNIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito Municipal de Presidente Figueiredo/AM  

Publicado por: 
Elian Souza Mesquita 

Código Identificador:16797916 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1576 DE 03 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

  

CONSIDERANDO – o teor do Processo nº 4.491/2026, datado em 

24 de agosto de 2026, da Secretaria Municipal de Educação – 

SEMED. 

  

R E S O L V E 
  

Art. 1° AUTORIZAR, servidor RODRIGO SILVA GARCIA, 

Professor Nível 3-A, matrícula nº 21685-2 abaixo relacionado, da 

Secretaria Municipal de Educação – SEMED, desta Prefeitura, a 

deslocarem-se a cidade de Manaus/Am, nos dias 08 e 09 de agosto de 

2026, onde participarão da “III JORNADA TÉCNICA DO 

PROGRAMA DE APOIO À MELHORIA DA QUALIDADE DA 
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EDUCAÇÃO NO AMAZONAS – PROGRAMA TCE PELA 

EDUCAÇÃO”.  

  

Art. 2º Para a viagem está previsto o seguinte trajeto: 

IDA: 
- Saída de Presidente Figueiredo/AM: 08/09/2026 às 06:00h. 

- Chegada em Manaus/AM: 08/09/2026 às 07:30 

RETORNO: 
- Saída de Manaus/AM: 09/09/2026 às 17:00h. 

- Chegada em Presidente Figueiredo/AM: 09/09/2026 às 18:30h. 

  

Art. 3º ATRIBUIR ao servidor o pagamento de 02 (duas) diárias 

sendo no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), totalizando o 

valor de R$ 300,00 (trezentos reais) para custear despesas decorrentes 

de transporte, hospedagem e alimentação, durante a permanência dos 

mesmos, na referida cidade. 

  

Art. 4° DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, 

da Secretaria Municipal de Administração e a Secretaria Municipal de 

Planejamento e Finanças desta Prefeitura, tomem as providências 

necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

  

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 03 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:72561EAD 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1578 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

  

CONSIDERANDO o Art. 37, Inciso IX, da constituição da 

República Federativa do Brasil de 1988, Art. 107 da Lei Orgânica do 

Município de Presidente Figueiredo, Lei Municipal nº 487 de 31 de 

dezembro de 2003 e Lei Municipal nº 668 de 15 de março de 2012, 

com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2012. 

  

CONSIDERANDO o Inciso III da súmula 244 do Tribunal Superior 

do Trabalho – TST. 

  

CONSIDERANDO a Lei nº. 12.812 de 16 de maio de 2013, que 

acrescenta o art. 319-A à Consolidação das Leis do Trabalho – CLT, 

aprovada pelo Decreto-Lei nº. 5.452, de 1 de maio de 1943, para 

dispor sobre a estabilidade provisória da gestante, prevista na alínea b 

do inciso II do art. 10 do Ato das Disposições Constitucionais 

Transitórias. 

  

CONSIDERANDO o teor do Requerimento da Servidora Rosângela 

da Cunha Alves, Processo nº 3.759/2026 datado em 04/08/2026. 

  

CONSIDERANDO ainda o parecer jurídico exarado pela 

Procuradoria Geral do Município, aquiescendo com a respectiva 

Estabilidade. 

  

R E S O L V E 
  

Art. lº ESTABILIZAR, conforme a motivação legal acima citada, a 

Função Nomeada pela Portaria nº 284 de 07 de janeiro de 2026, da 

Servidora ROSANGELA DA CUNHA ALVES, matrícula nº 28608-

2, exercendo o cargo de Assistente II Símbolo CC-4, lotada na 

Secretaria Municipal de Governo - SEMGOV, desta Prefeitura, até o 

quinto mês após o parto da mesma. 

  

Art. 2º DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, 

da Secretaria Municipal de Administração, adote as medidas que se 

fizerem necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:59C2B25E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1579 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

  

CONSIDERANDO o Art. 120, inciso VI, da Lei Promulgada n. 

02/07 alterada pela Lei Municipal n. 591/08 (Estatuto dos Servidores 

Públicos de Presidente Figueiredo); 

  

CONSIDERANDO a Portaria nº 057 de 31 de agosto de 2026, no 

qual concede Aposentadoria por idade e tempo de contribuição à 

servidora Rosângela dos Santos Caldas; 

  

CONSIDERANDO o teor do Processo nº 4.738/2026, datado de 

03/09/2026, da Secretaria Municipal de Administração - SEMAD. 

  

R E S O L V E 
  

Art. lº DECLARAR VACÂNCIA de 01 (um) cargo de AGENTE 

DE SAÚDE J-10, constante do Quadro de Cargos Efetivos da 

Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, em razão da 

Aposentadoria por idade e tempo de contribuição, da servidora 

ROSANGELA DOS SANTOS CALDAS conforme Portaria nº 057 

de 31 de agosto de 2026, a contar de 01 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, 

da Secretaria Municipal de Administração, adote as medidas que se 

fizerem necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, em 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:C4F31480 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1580 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

  

CONSIDERANDO - que os cargos comissionados são de livre 

nomeação e exoneração. 

  

CONSIDERANDO o teor do Processo de n° 4.636/2026, datado em 

31/08/2026, do Serviço Autônomo de Água e Esgoto - SAAE. 
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R E S O L V E 
  

Art. 1° EXONERAR, nos termos da Lei Municipal n° 699, de 

11.12.13 o senhor WILLISON VILAÇO DE OLIVEIRA, do Cargo 

em Comissão Símbolo CC-4, de Assistente II, da Secretaria Municipal 

de Governo – SEMGOV, desta Prefeitura, a contar de 01 de setembro 

de 2026. 

  

Art. 2° Fica a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 

Municipal de Administração, autorizada a proceder às anotações 

decorrentes da Exoneração de que trata esta Portaria. 

  

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:4924FDAF 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1581 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

  

CONSIDERANDO - que os cargos comissionados são de livre 

nomeação e exoneração. 

  

CONSIDERANDO o teor do Processo de n° 4.637/2026, datado em 

31/08/2026, do Serviço Autônomo de Água e Esgoto - SAAE. 

  

R E S O L V E 
  

Art. 1° NOMEAR, nos termos da Lei Municipal n° 699, de 11.12.13, 

o senhor RAFAEL MATOS DIAS, para exercer o Cargo em 

Comissão Símbolo CC-4, de Assistente II, da Secretaria Municipal de 

Governo – SEMGOV, desta Prefeitura, a contar de 01 de setembro de 

2026. 

  

Art. 2° Fica a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 

Municipal de Administração, autorizada a proceder às anotações 

decorrentes da Nomeação de que trata esta Portaria. 

  

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:30B8B161 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1582 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

  

CONSIDERANDO o Art. 120, inciso VI, da Lei Promulgada n. 

02/07 alterada pela Lei Municipal n. 591/08 (Estatuto dos Servidores 

Públicos de Presidente Figueiredo); 

  

CONSIDERANDO a Portaria nº 055 de 31 de agosto de 2026, no 

qual concede Aposentadoria por implemento de à servidora Maria do 

Rosário de Oliveira Marinho; 
  

CONSIDERANDO o teor do Processo nº 4.739/2026, datado de 

03/09/2026, da Secretaria Municipal de Administração - SEMAD. 

  

R E S O L V E 
  

Art. lº DECLARAR VACÂNCIA de 01 (um) cargo de 

COZINHEIRO D-8, constante do Quadro de Cargos Efetivos da 

Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, em razão da 

Aposentadoria por implemento de idade, da servidora MARIA DO 

ROSÁRIO DE OLIVEIRA MARINHO conforme Portaria nº 055 

de 31 de agosto de 2026, a contar de 01 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, 

da Secretaria Municipal de Administração, adote as medidas que se 

fizerem necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, em 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:678FE4EA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1583 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

  

CONSIDERANDO o Art. 120, inciso VI, da Lei Promulgada n. 

02/07 alterada pela Lei Municipal n. 591/08 (Estatuto dos Servidores 

Públicos de Presidente Figueiredo); 

  

CONSIDERANDO a Portaria nº 059 de 31 de agosto de 2026, no 

qual concede Aposentadoria por implemento de idade à servidora 

Maria Aparecida Monteiro Ferreira; 
  

CONSIDERANDO o teor do Processo nº 4.740/2026, datado de 

03/09/2026, da Secretaria Municipal de Administração - SEMAD. 

  

R E S O L V E 
  

Art. lº DECLARAR VACÂNCIA de 01 (um) cargo de 

COZINHEIRO C-4, constante do Quadro de Cargos Efetivos da 

Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, em razão da 

Aposentadoria por implemento de idade, da servidora MARIA 

APARECIDA MONTEIRO FERREIRA conforme Portaria nº 059 

de 31 de agosto de 2026, a contar de 01 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, 

da Secretaria Municipal de Administração, adote as medidas que se 

fizerem necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, em 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  
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Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:C9D38031 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1584 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

  

CONSIDERANDO o Art. 120, inciso VI, da Lei Promulgada n. 

02/07 alterada pela Lei Municipal n. 591/08 (Estatuto dos Servidores 

Públicos de Presidente Figueiredo); 

  

CONSIDERANDO a Portaria nº 060 de 31 de agosto de 2026, no 

qual concede Aposentadoria por idade e tempo de contribuição à 

servidora Maria Cleide Lira de Sales; 

  

CONSIDERANDO o teor do Processo nº 4.737/2026, datado de 

03/09/2026, da Secretaria Municipal de Administração - SEMAD. 

  

R E S O L V E 
  

Art. lº DECLARAR VACÂNCIA de 01 (um) cargo de AUXILIAR 

DE SERVIÇOS GERAIS D-8, constante do Quadro de Cargos 

Efetivos da Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, em razão 

da Aposentadoria por idade e tempo de contribuição da servidora 

MARIA CLEIDE LIRA DE SALES conforme Portaria nº 060 de 31 

de agosto de 2026, a contar de 01 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, 

da Secretaria Municipal de Administração, adote as medidas que se 

fizerem necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, em 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:01494E76 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1585 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

  

CONSIDERANDO o Art. 120, inciso VI, da Lei Promulgada n. 

02/07 alterada pela Lei Municipal n. 591/08 (Estatuto dos Servidores 

Públicos de Presidente Figueiredo); 

  

CONSIDERANDO a Portaria nº 058 de 31 de agosto de 2026, no 

qual concede Aposentadoria por idade e tempo de contribuição 

(Especial Magistério) à servidora Josenete Figueira de Moraes; 

  

CONSIDERANDO o teor do Processo nº 4.736/2026, datado de 

03/09/2026, da Secretaria Municipal de Administração - SEMAD. 

  

R E S O L V E 
  

Art. lº DECLARAR VACÂNCIA de 01 (um) cargo de 

PROFESSOR 2-I, constante do Quadro de Cargos Efetivos da 

Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, em razão da 

Aposentadoria por idade e tempo de contribuição (Especial 

Magistério) da servidora JOSENETE FIGUEIRA DE MORAES 

conforme Portaria nº 058 de 31 de agosto de 2026, a contar de 01 de 

setembro de 2026. 

  

Art. 2º DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, 

da Secretaria Municipal de Administração, adote as medidas que se 

fizerem necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, em 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:DB894596 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1586 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

  

CONSIDERANDO o Art. 120, inciso VI, da Lei Promulgada n. 

02/07 alterada pela Lei Municipal n. 591/08 (Estatuto dos Servidores 

Públicos de Presidente Figueiredo); 

  

CONSIDERANDO a Portaria nº 056 de 31 de agosto de 2026, no 

qual concede Aposentadoria por idade e tempo de contribuição à 

servidora Francinilda de Moura Alves; 

  

CONSIDERANDO o teor do Processo nº 4.735/2026, datado de 

03/09/2026, da Secretaria Municipal de Administração - SEMAD. 

  

R E S O L V E 
  

Art. lº DECLARAR VACÂNCIA de 01 (um) cargo de 

COZINHEIRO E-8, constante do Quadro de Cargos Efetivos da 

Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, em razão da 

Aposentadoria por idade e tempo de contribuição da servidora 

FRANCINILDA DE MOURA ALVES conforme Portaria nº 056 de 

31 de agosto de 2026, a contar de 01 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, 

da Secretaria Municipal de Administração, adote as medidas que se 

fizerem necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, em 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:310F684D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1587 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Artigo 120, Inciso II, alínea ―d‖, da LEI ORGÂNICA DO 

MUNICÍPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO. 
  

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Municipal nº 993 de 02 de 

dezembro de 2022. 
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CONSIDERANDO que a servidora Dayana Neri de Lima Caxias, 

está contratado (a) sob a égide do Regime de Contrato Temporário, 

através do Processo Seletivo nº 001/2025, na Secretaria Municipal 

de Educação – SEMED. 
  

CONSIDERANDO ainda, o teor do Processo nº 4.453/2026, datado 

em 21 de agosto de 2026, da Senhora Dayana Neri de Lima Caxias. 

  

R E S O L V E 
  

Art. 1° RESCINDIR, o Contrato de Trabalho Temporário da 

Servidora, DAYANA NERI DE LIMA CAXIAS, da função de 

Auxiliar de Serviços Gerais Matrícula n° 29821-1, da Secretaria 

Municipal de Educação - SEMED, a contar de 01 de setembro de 

2026. 

  

Art. 2° Fica a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 

Municipal de Administração, autorizada a proceder às anotações 

decorrentes da Rescisão de que trata esta Portaria. 

  

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:999D7B6C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1588 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Artigo 120, Inciso II, alínea ―d‖, da LEI ORGÂNICA DO 

MUNICÍPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO. 
  

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Municipal nº 993 de 02 de 

dezembro de 2022. 

  

CONSIDERANDO que o servidor Claudio Maik Mota da Costa, 

está contratado sob a égide do Regime de Contrato Temporário, 

através do Processo Seletivo nº 001/2026, na Secretaria Municipal de 

Assistência Social e Cidadania – SEMASC. 

  

CONSIDERANDO ainda, o teor do Processo nº 4.421/2026, datado 

em 20 de agosto de 2026, da Secretaria Municipal de Assistência 

Social e Cidadania - SEMASC. 

  

R E S O L V E 
  

Art. 1° RESCINDIR, o Contrato de Trabalho Temporário do 

Servidor, CLAUDIO MAIK MOTA DA COSTA da função de 

Coordenador, Matrícula n° 30990-2, da Secretaria Municipal de 

Assistência Social e Cidadania – SEMASC, a contar de 01 de 

setembro de 2026. 

  

Art. 2° Fica a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 

Municipal de Administração, autorizada a proceder às anotações 

decorrentes da Rescisão de que trata esta Portaria. 

  

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:80C957A3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1589 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Artigo 120, Inciso II, alínea ―d‖, da LEI ORGÂNICA DO 

MUNICÍPIO DE PRESIDENTE FIGUEIREDO. 
  

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Municipal nº 993 de 02 de 

dezembro de 2022. 

  

CONSIDERANDO que a servidora Emilly Parente, está contratado 

(a) sob a égide do Regime de Contrato Temporário, através do 

Processo Seletivo nº 001/2025, na Secretaria Municipal de 

Educação – SEMED. 
  

CONSIDERANDO ainda, o teor do Processo nº 4.509/2026, datado 

em 25 de agosto de 2026, da Senhora Emilly Parente. 

  

R E S O L V E 
  

Art. 1° RESCINDIR, o Contrato de Trabalho Temporário da 

Servidora, EMILLY PARENTE, da função de Professor de Ensino 

Fundamental I Matrícula n° 29499-1, da Secretaria Municipal de 

Educação - SEMED, a contar de 01 de setembro de 2026. 

  

Art. 2° Fica a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 

Municipal de Administração, autorizada a proceder às anotações 

decorrentes da Rescisão de que trata esta Portaria. 

  

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:FC4C61A7 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1590 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

  

CONSIDERANDO - que os cargos comissionados são de livre 

nomeação e exoneração. 

CONSIDERANDO o teor do Processo de n° 4.466/2026, datado em 

21/08/2026, da Secretaria Municipal de Administração - SEMAD. 

  

R E S O L V E 
  

Art. 1° EXONERAR, nos termos da Lei Municipal n° 699, de 

11.12.13, o senhor MAIKO PINHEIRO LIMA NEVES, para 

exercer do Cargo em Comissão Símbolo CC-3, de Assessor de 

Coordenadoria, da Secretaria Municipal de Administração - SEMAD, 

desta Prefeitura, a contar de 01 de setembro de 2026. 

  

Art. 2° Fica a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, da Secretaria 

Municipal de Administração, autorizada a proceder às anotações 

decorrentes da Exoneração de que trata esta Portaria. 

  

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 
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GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:79D18654 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 1592 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PRESIDENTE 

FIGUEIREDO, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo Art. 120, inciso II, ―a‖ da Lei Orgânica do Município de 

Presidente Figueiredo. 

  

CONSIDERANDO o Art. 120, inciso VI, da Lei Promulgada n. 

02/07 alterada pela Lei Municipal n. 591/08 (Estatuto dos Servidores 

Públicos de Presidente Figueiredo); 

  

CONSIDERANDO a Portaria nº 031 de 02 de setembro de 2026, no 

qual concede Aposentadoria por Invalidez à servidora Marlúcia 

Martins Soares; 
  

CONSIDERANDO o teor do Processo nº 4.769/2026, datado de 

03/09/2026, da Secretaria Municipal de Administração - SEMAD. 

  

R E S O L V E 
  

Art. lº DECLARAR VACÂNCIA de 01 (um) cargo de AUXILIAR 

DE SERVIÇOS GERAIS D-8, constante do Quadro de Cargos 

Efetivos da Prefeitura Municipal de Presidente Figueiredo, em razão 

da Aposentadoria por Invalidez da servidora MARLÚCIA 

MARTINS SOARES conforme Portaria nº 061 de 02 de setembro de 

2026, a contar de 01 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º DETERMINAR que a Coordenadoria de Gestão de Pessoas, 

da Secretaria Municipal de Administração, adote as medidas que se 

fizerem necessárias para o cumprimento desta Portaria. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

GABINETE DO PREFEITO de Presidente Figueiredo, em 08 de 

setembro de 2026. 

  

ANTONIO FERNANDO FONTES VIEIRA 
Prefeito  

Publicado por: 
Roosihelen Karoline Magalhaes 

Código Identificador:BF1BB55F 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO 

 

GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL Nº 355 DE 20 DE AGOSTO DE 2026 

 

Dispõe sobre a criação do Conselho Municipal dos 

Direitos da Pessoa com Deficiência – CMDPD e dá 

outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SANTA ISABEL DO RIO 

NEGRO, Estado do Amazonas,no uso das atribuições que lhe confere 

a Lei Orgânica do Município, faz saber que a Câmara Municipal 

aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 

  

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
  

Art. 1º Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com 

Deficiência – CMDPD, órgão colegiado permanente, de caráter 

consultivo, propositivo, fiscalizador e de controle social, no âmbito de 

suas competências legais, vinculado administrativamente à Secretaria 

Municipal de Assistência Social – SEAS, com a finalidade de 

acompanhar, propor, fiscalizar e avaliar as políticas públicas voltadas 

à promoção, proteção e garantia dos direitos das pessoas com 

deficiência no Município de Santa Isabel do Rio Negro. 

  

Art. 2º O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com 

Deficiência exercerá suas atribuições em conformidade com: 

I – a Constituição Federal; 

II – a Convenção Internacional sobre os Direitos das Pessoas com 

Deficiência, promulgada pelo Decreto Federal nº 6.949, de 25 de 

agosto de 2009, com equivalência de emenda constitucional; 

III – a Lei Federal nº 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de 

Inclusão da Pessoa com Deficiência); 

IV – a Lei Orgânica do Município de Santa Isabel do Rio Negro; 

V – esta Lei. 

  

Art. 3º São objetivos do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa 

com Deficiência: 

I – promover a participação da sociedade civil na formulação, 

acompanhamento e avaliação das políticas públicas destinadas às 

pessoas com deficiência; 

II – contribuir para a promoção da inclusão social e da igualdade de 

oportunidades; 

III – acompanhar a implementação das políticas públicas municipais 

relacionadas às pessoas com deficiência; 

IV – estimular a articulação entre os órgãos públicos e a sociedade 

civil na defesa dos direitos das pessoas com deficiência; 

V – estimular a participação da comunidade na defesa dos direitos das 

pessoas com deficiência; 

VI – zelar pela promoção da acessibilidade arquitetônica, urbanística, 

comunicacional, atitudinal e digital nas políticas, programas e serviços 

públicos municipais. 

  

Art. 4º A atuação do Conselho observará os princípios da legalidade, 

impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência, participação 

social, acessibilidade, inclusão e respeito à dignidade da pessoa 

humana. 

  

CAPÍTULO II 

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA 

COM DEFICIÊNCIA 
  

Seção I 

Das Competências 
  

Art. 5º Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com 

Deficiência – CMDPD: 

I – acompanhar, avaliar e fiscalizar a execução das políticas públicas 

municipais voltadas às pessoas com deficiência; 

II – propor diretrizes e recomendações para o aperfeiçoamento das 

políticas públicas relacionadas aos direitos das pessoas com 

deficiência; 

III – incentivar a articulação entre os órgãos da Administração 

Pública, entidades da sociedade civil e demais instituições que atuem 

na defesa dos direitos das pessoas com deficiência; 

IV – manifestar-se, quando provocado ou por iniciativa própria, 

acerca de ações voltadas às pessoas com deficiência previstas nos 

instrumentos de planejamento do Município; 

V – receber representações e encaminhá-las aos órgãos competentes, 

quando for o caso; 

VI – promover ou apoiar estudos, debates, audiências públicas e 

outras iniciativas destinadas ao fortalecimento da participação social, 

quando entender necessário; 

VII – propor ao Poder Executivo a realização da Conferência 

Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência, quando entender 

oportuno e conveniente, observadas as disponibilidades 

administrativas, orçamentárias e financeiras do Município; 

VIII – acompanhar, no âmbito de suas atribuições, a alocação de 

recursos orçamentários destinados a ações e programas voltados às 

pessoas com deficiência, sem prejuízo das competências dos órgãos 

de controle interno e externo; 

IX – elaborar e aprovar seu Regimento Interno; 
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X – exercer outras atribuições compatíveis com suas finalidades 

previstas na legislação.  

Art. 6º As deliberações do Conselho serão formalizadas por meio de 

Resoluções, aprovadas pelo Plenário e publicadas no Diário Oficial do 

Município e no sítio eletrônico oficial da Prefeitura, no prazo de até 

10 (dez) dias úteis contados da respectiva aprovação. 

Parágrafo único. As Resoluções do Conselho observarão os limites de 

suas competências legais e não afastam nem substituem as atribuições 

dos órgãos da Administração Pública Municipal, devendo sua 

execução observar a legislação vigente e a disponibilidade 

orçamentária e financeira do Município. 

  

Art. 7º O Conselho poderá solicitar aos órgãos e entidades da 

Administração Pública Municipal as informações e os documentos 

necessários ao exercício de suas atribuições, observadas as restrições 

previstas na legislação aplicável, especialmente quanto ao sigilo legal, 

à proteção de dados pessoais e às informações de acesso restrito. 

  

Parágrafo único. As informações e documentos fornecidos ao 

Conselho deverão guardar pertinência com as matérias submetidas à 

sua apreciação e observar a legislação aplicável. 

  

Art. 8º O apoio administrativo ao Conselho será prestado, sempre que 

necessário, pela Secretaria Municipal de Assistência Social – SEAS, 

sem prejuízo das atribuições administrativas da Secretaria, observadas 

as disponibilidades administrativa, orçamentária e financeira do 

Município. 

  

CAPÍTULO III 

DA COMPOSIÇÃO, DO MANDATO E DO 

FUNCIONAMENTO 
  

Art. 9º O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com 

Deficiência – CMDPD será composto por 10 (dez) membros titulares 

e seus respectivos suplentes, observada a composição paritária entre 

representantes do Poder Público e da Sociedade Civil. 

§1º São representantes do Poder Público: 

I – 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assistência 

Social – SEAS; 

II – 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saúde – 

SEMSA; 

III – 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educação – 

SEMED; 

IV – 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Finanças – 

SEMEF; 

V – 01 (um) representante indicado pelo Chefe do Poder Executivo 

dentre os demais órgãos da Administração Municipal. 

§2º São representantes da Sociedade Civil: 

I – 01 (um) representante das pessoas com deficiência; 

II – 01 (um) representante de familiares ou responsáveis por pessoas 

com deficiência; 

III – 01 (um) representante de organização da sociedade civil 

regularmente constituída que desenvolva ações voltadas à promoção 

ou defesa dos direitos da pessoa com deficiência; 

IV – 01 (um) representante de instituição comunitária, educacional, 

assistencial, religiosa ou outra entidade sem fins lucrativos com 

atuação no Município; 

V – 01 (um) representante de entidade, movimento social ou 

instituição com atuação comprovada na promoção da inclusão social 

ou da defesa de direitos. 

§3º Na inexistência de entidades específicas de defesa dos direitos das 

pessoas com deficiência no Município, poderão compor o Conselho 

representantes de outras organizações da sociedade civil que 

desenvolvam atividades de interesse social compatíveis com as 

finalidades do Conselho. 

  

Art. 10. Os representantes do Poder Público serão designados por ato 

do Chefe do Poder Executivo. 

  

Parágrafo único. Os representantes do Poder Público e seus 

respectivos suplentes poderão ser substituídos, a qualquer tempo, por 

ato do Chefe do Poder Executivo, mediante comunicação ao 

Conselho. 

  

Art. 11. Os representantes da Sociedade Civil serão escolhidos em 

Assembleia Pública convocada pelo Poder Executivo, mediante edital 

de convocação. 

§1º O edital estabelecerá as regras para inscrição, habilitação e 

realização da Assembleia. 

§2º O processo observará os princípios da publicidade, transparência, 

participação social e igualdade entre os participantes. 

§3º Compete à Secretaria Municipal de Assistência Social – SEAS, 

por delegação do Chefe do Poder Executivo, a organização logística e 

a publicidade da Assembleia Pública, sem prejuízo da autonomia da 

sociedade civil na escolha de seus representantes. 

  

Art. 12. O mandato dos Conselheiros será de 02 (dois) anos, 

permitida apenas uma recondução consecutiva. 

  

Parágrafo único. A função de Conselheiro será considerada serviço 

público relevante e não será remunerada. 

  

Art. 13. Perderá o mandato o Conselheiro que: 

I – renunciar ao cargo; 

II – deixar de representar o órgão ou entidade que o indicou; 

III – faltar, sem justificativa, a três reuniões consecutivas ou cinco 

alternadas no período de doze meses; 

IV – praticar ato incompatível com as finalidades do Conselho, na 

forma do Regimento Interno, assegurados o contraditório e a ampla 

defesa. 

  

Parágrafo único. Na hipótese de vacância, assumirá o respectivo 

suplente até o término do mandato. 

  

Art. 14. É vedado ao representante da Sociedade Civil, bem como à 

entidade que o indicou, integrar o Conselho quando em situação de 

inadimplência com o Poder Público Municipal ou de irregularidade 

em prestação de contas junto a órgãos de controle, sem prejuízo de 

outras hipóteses previstas no Regimento Interno. 

  

CAPÍTULO IV 

DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO 
  

Art. 15. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com 

Deficiência reunir-se-á, ordinariamente, conforme calendário por ele 

aprovado e, extraordinariamente, sempre que convocado pela Mesa 

Diretora ou pela maioria absoluta de seus membros. 

  

Art. 16. As reuniões do Conselho serão instaladas com a presença da 

maioria absoluta de seus membros e as deliberações serão tomadas 

pela maioria simples dos presentes, salvo disposição diversa prevista 

no Regimento Interno. 

  

Art. 17. O Conselho elaborará e aprovará seu Regimento Interno, que 

disciplinará, dentre outros aspectos, sua organização, funcionamento, 

forma de convocação das reuniões, processo de deliberação, eleição 

da Mesa Diretora e demais matérias necessárias ao desempenho de 

suas atribuições. 

  

Parágrafo único. Até a aprovação do Regimento Interno e a eleição 

da Mesa Diretora, os trabalhos de instalação do Conselho serão 

conduzidos pelo representante da Secretaria Municipal de Assistência 

Social – SEAS, ao qual competirá convocar a reunião de instalação. 

  

CAPÍTULO V 

DAS DISPOSIÇÕES TRANSITÓRIAS 
  

Art. 18. O Poder Executivo adotará, no prazo de 90 (noventa) dias 

contados da publicação desta Lei, as providências administrativas 

necessárias à designação dos representantes do Poder Público, à 

convocação da Assembleia Pública de que trata o art. 11 e à instalação 

do Conselho, prorrogável, uma única vez, por igual período, mediante 

decreto motivado. 

  

CAPÍTULO VI 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
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Art. 19. O Conselho poderá promover a articulação institucional entre 

órgãos e entidades públicas e privadas para o desenvolvimento de 

ações relacionadas à promoção dos direitos das pessoas com 

deficiência, observadas as competências legais de cada instituição. 

  

Art. 20. O exercício da função de Conselheiro não gera vínculo 

empregatício, direito à remuneração, vantagens pecuniárias ou 

qualquer espécie de indenização, ressalvadas as hipóteses 

expressamente previstas em lei.  

Art. 21. O Poder Executivo regulamentará esta Lei, no que couber, 

mediante Decreto, inclusive quanto a procedimentos complementares 

relativos à designação e à substituição de representantes do Poder 

Público e à organização da Assembleia Pública de que trata o art. 11, 

observados os limites e a autonomia da sociedade civil assegurados 

nesta Lei. 

  

Art. 22. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à 

conta das dotações orçamentárias próprias, observadas as 

disponibilidades orçamentária, financeira e administrativa do 

Município. 

  

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Isabel do Rio Negro/AM, 20 

de agosto de 2026. 

  

JOSÉ RIBAMAR FONTES BELEZA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Camilly Vitória Fernandes Roque 

Código Identificador:EFDD02FB 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO DE 21 DE SETEMBRO DE 2026 - DISPÕE SOBRE 

A RESCISÃO DE CONTRATO “A PEDIDO” DE SERVIDOR 

MUNICIPAL - ADEMAR GARCIA DE JESUS. 

 

ATOS DO PODER EXECUTIVO 

DECRETO DE 21 DE SETEMBRO DE 2026 
  

Disp e sobre a Rescisão de Contrato ―a pedido‖ de 

servidor municipal e dá outras providências. 

  

O PREFEITO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do 

Amazonas, no uso de suas atribuições, conferidas pela Lei Orgânica 

do Município, em conformidade com o Estatuto do Servidor Público 

Municipal, e Lei nº 0209/2023. 

  

Considerando o Ofício nº 2403/2026-SEMEDI. 

Considerando o pedido de exoneração por meio de requerimento. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1° - RESCISÃO DE CONTRATO ―a pedido‖ do Sr. ADEMAR 

GARCIA DE JESUS, da função PROFESSOR INDÍGENA I, 

vinculado à Secretaria Municipal de Educação e Educação Escolar 

Indígena – SEMEDI, a partir de 21 de setembro de 2026. 

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 3° - Revogam-se as disposições em contrário. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-

SE. 

  

São Gabriel da Cachoeira-AM, 21 de setembro de 2026. 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito de São Gabriel da Cachoeira-AM  

Publicado por: 
Ezilene Maragua Garcia 

Código Identificador:A7BB8BA0 

 

GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO 

Nº 005/2026 

 

ESPÉCIE: Contrato Administrativo nº 005/2026, decorrente de 

adesão, na condição de órgão não participante, à Ata de Registro de 

Preços nº 28/2026 – MIDR. CONTRATANTE: Município de São 

Gabriel da Cachoeira/AM, por intermédio da Secretaria Municipal de 

Obras e Mobilidade Urbana – SEMOB, CNPJ nº 04.272.670/0001-18. 

CONTRATADA: XCMG Brasil Indústria Ltda., CNPJ nº 

14.707.364/0001-10. OBJETO: aquisição de 01 (uma) motoniveladora 

125 cv, correspondente ao item 11 da Ata de Registro de Preços nº 

28/2026 – MIDR, para atendimento das necessidades da 

Administração Municipal. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal nº 

14.133/2021, Decreto Federal nº 11.462/2023, regulamentação 

municipal aplicável, Ata de Registro de Preços nº 28/2026 – MIDR, 

edital de origem, termo de referência e proposta da contratada, no que 

couber. VALOR TOTAL: R$ 574.100,00 (quinhentos e setenta e 

quatro mil e cem reais). DOTAÇÃO/FONTE: Convênio nº 

996518/2026 – MIDR. PRAZO DE ENTREGA: até 150 (cento e 

cinquenta) dias após a assinatura do contrato ou o recebimento da 

ordem de fornecimento, observadas as condições da ata e do termo de 

referência. GARANTIA: mínima de 12 (doze) meses, com assistência 

técnica e documentação pertinente, conforme o instrumento de 

origem. DATA DA ASSINATURA: 09 de setembro de 2026. 

SIGNATÁRIO PELO CONTRATANTE: Egmar Velasques Saldanha, 

Prefeito Municipal. SIGNATÁRIO PELA CONTRATADA: 

representante legal da XCMG Brasil Indústria Ltda. 

São Gabriel da Cachoeira/AM, 24 de setembro de 2026. 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Bruno Pontes Vieira 

Código Identificador:01D15AEA 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO DE 14 DE SETEMBRO DE 2026 - DISPÕE SOBRE 

A EXONERAÇÃO DE CARGO COMISSIONADO - 

VALDINALDO BRAZÃO LOPES. 

 

ATOS DO PODER EXECUTIVO 

DECRETO DE 14 DE SETEMBRO DE 2026 
  

Dispõe sobre a Exoneração de cargo comissionado e 

dá outras providências. 

  

O PREFEITO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do 

Amazonas, no uso de suas atribuições, conferidas pela Lei Orgânica 

do Município, em conformidade com o Estatuto do Servidor Público 

Municipal, e Lei nº 0209/2023 e a lei nº 266, de 11 de dezembro de 

2025; 

  

Considerando o Ofício nº02358/2026-SEMEDI. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1°-EXONERARo Sr. VALDINALDO BRAZÃO LOPES, do 

Cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL DE SABERES 

TRADICIONAIS INDÍGENA EDUCACIONAL, vinculado à 

Secretaria Municipal de Educação e Educação Escolar Indígena – 

SEMEDI, a partir de 14 de setembro de 2026. 

Art.2° -Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 3° -Revogam-se as disposições em contrário. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-

SE. 

  

São Gabriel da Cachoeira-AM, 14 de setembro de 2026. 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito de São Gabriel da Cachoeira-AM  
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Publicado por: 
Ezilene Maragua Garcia 

Código Identificador:A6B8E827 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO DE 18 DE SETEMBRO DE 2026 - DISPÕE SOBRE 

A RESCISÃO DE CONTRATO “A PEDIDO” DE SERVIDOR 

MUNICIPAL - GILBERTO AMBROSIO PLACIDO. 

 

ATOS DO PODER EXECUTIVO 

DECRETO DE 18 DE SETEMBRO DE 2026 
  

Disp e sobre a Rescisão de Contrato ―a pedido‖ de 

servidor municipal e dá outras providências. 

  

O PREFEITO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do 

Amazonas, no uso de suas atribuições, conferidas pela Lei Orgânica 

do Município, em conformidade com o Estatuto do Servidor Público 

Municipal, e Lei nº 0209/2023.  

Considerando o Ofício nº 2403/2026-SEMEDI. 

Considerando o pedido de exoneração por meio de requerimento. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1° - RESCISÃO DE CONTRATO ―a pedido‖ do Sr. GILBERTO 

AMBROSIO PLACIDO, da função Auxiliar de Ensino, vinculado à 

Secretaria Municipal de Educação e Educação Escolar Indígena – 

SEMEDI, a partir de 18 de setembro de 2026. 

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 3° - Revogam-se as disposições em contrário. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-

SE. 

  

São Gabriel da Cachoeira-AM, 18 de setembro de 2026. 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito de São Gabriel da Cachoeira-AM  

Publicado por: 
Ezilene Maragua Garcia 

Código Identificador:72F05423 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO DE 21 DE SETEMBRO DE 2026 - DISPÕE SOBRE 

A SUBSTITUIÇÃO DE CARGO COMISSIONADO - WARLEY 

RODRIGUES DE ARAUJO NEVES . 

 

ATOS DO PODER EXECUTIVO 

DECRETO DE 21 DE SETEMBRO DE 2026 
  

Dispõe sobre a substituição de Cargo Comissionado e 

dá outras providências. 

  

O PREFEITO DE SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA, Estado do 

Amazonas, no uso de suas atribuições, conferidas pela Lei Orgânica 

do Município, em conformidade o Estatuto do Servidor Público 

Municipal, 

  

Considerando o Ofício nº 214/2026 – SEMOB; 

Considerando a portaria nº 014/2026 – SEMOB; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º. AUTORIZAR o Sr. WARLEY RODRIGUES DE 

ARAUJO NEVES – Subsecretário Municipal, a responder 

interinamente pela Secretaria Municipal de Obras, Transporte e 

Serviços Urbanos – SEMOB, no período de 22/09/2026 à 01/10/2026. 

  

Art. 2º. CONCEDER o pagamento em folha referente ao período 

exercido do cargo supracitado. 

  

Art. 3º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogam-se as disposições em contrário. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE E CUMPRA-

SE. 

  

São Gabriel da Cachoeira-AM, 21 de setembro de 2026. 

  

EGMAR VELASQUES SALDANHA 
Prefeito de São Gabriel da Cachoeira-AM 

Publicado por: 
Ezilene Maragua Garcia 

Código Identificador:DDC1AA95 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE SÃO PAULO DE OLIVENÇA 

 

COMISSÃO DE CONTRATAÇÃO DE SPO/AM 

EXTRATO DO 2º TERMO DE ADITIVO DE PRAZO DE 

VIGÊNCIA DO CONTRATO E EXECUÇÃO DE OBRAS E 

SERVIÇOS DE ENGENHARIA DO TERMO DE CONTRATO 

Nº 020/2026. 

 

I- Licitação: Concorrência Eletrônica nº 90.044/2026. 

II- Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO PAULO DE 

OLIVENÇA, CNPJ nº. 05.829.577/0001-24. 

III – Contratada: SINGOLARE CONSTRUÇÕES LTDA, inscrita 

no CNPJ sob o nº 37.660.242/0001-11. 

IV – Valor do Contrato: R$ 943.138,61 (novecentos e quarenta e 

três mil, cento e trinta e oito reais e sessenta e um centavos) global. 

V – Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 

EM OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA REFORMA 

E AMPLIAÇÃO DA ESCOLA MUNICIPAL INDÍGENA TIKUNA 

ERUÃPU RU METATUCU, NA COMUNIDADE NOVO PARAÍSO 

NA ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO DE 

OLIVENÇA/AM – SEMED. 

VI – Objeto do Aditivo: O prazo de Vigência do Contrato e 

Execução do serviço está prorrogado por mais 90 (noventa) dias, a 

contar de sua assinatura. 

VII- Fundamentação Legal: O Presente aditivo encontra 

embasamento legal no artigo 91, parágrafo 4º da Lei 14.133/2021, e 

de suas alterações posteriores. 

VIII- Ratificação: Ficam ratificadas as demais cláusulas do Termo de 

Contrato, assinado em 30/03/2026. 

  

São Paulo de Olivença/AM, em 24 de setembro de 2026. 

  

NAZARENO SOUZA MARTINS 
CPF Nº. 336.274.362-53 

Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Dicsoney Nascimento Martins 

Código Identificador:3B08FDAF 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE SILVES 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO 646 DE 29 DE JANEIRO DE 2025. 

 

RECONHECE A APOSENTADORIA 

CONCEDIDA PELO REGIME GERAL DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL À SERVIDORA 

ABAIXO, PARA FINS DE AFASTAMENTO 

DEFINITIVO DO QUADRO DE EFETIVOS DO 

PODER EXECUTIVO. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SILVES, Estado do 

Amazonas, no uso das atribuições legais; 

CONSIDERANDO a concessão de benefício de aposentadoria 

urbana por IDADE pelo Instituto Nacional de Seguridade Social; 

CONSIDERANDO a impossibilidade de manutenção de servidor já 

aposentado nos quadros de pessoal efetivo-ativo do Poder Executivo; 

  

DECRETA 
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Art. 1º Reconhecer a aposentadoria concedida pelo Regime Geral de 

Previdência Social, através do Instituto Nacional de Seguridade Social 

ao servidor citado abaixo, para fins de afastamento definitivo do cargo 

de provimento efetivo, a partir do dia 31 de janeiro de 2025: 

  
Nº NOME CARGO TIPO APOSENTADORIA 

01 
ANTONIO COELHO DE 

OLIVEIRA 
BARQUEIRO POR IDADE 

  

Art. 2º Registrar nos assentamentos funcionais da servidora a 

aposentadoria concedida. 

 

Art. 3º Registrar, ainda, homenagens pelos serviços prestados à 

Administração Pública Municipal com expedição de Mensagem de 

Honra. 

Art. 4º Determinar à Secretaria de Administração a adoção de todas 

as medidas legais para o pleno cumprimento desse Decreto 

Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação 

  

CERTIFIQUE-SE. CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE. 
  

Gabinete do Prefeito, 29 de janeiro de 2025. 

  

RAIMUNDO PAULINO DE ALMEIDA GRANA 
Prefeito 

  

Publicado por afixação no Mural de Avisos da Prefeitura Municipal 

de Silves, Estado do Amazonas, em 29 de janeiro de 2025. 

Publicado por: 
Mirlene Castro da Silva 

Código Identificador:42451575 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE TABATINGA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DISPENSA 

Nº 001/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA e a 

COMISSÃO ESPECIAL DE CONTRATAÇÃO, no uso de suas 

atribuições legais; 

CONSIDERANDO o que estabelece os procedimentos licitatórios, 

regidos pelas Lei 14.133/2021 e legislações adicionais; 

CONSIDERANDO o teor da Ata emitida pela Comissão Especial de 

Contratação, resultado do processo de licitação modalidade 

DISPENSA nº 001/2026/CEC - PMTBT destinados a 

―AQUISIÇÃO DE PLAQUINHAS DE IDENTIFICAÇÃO 

PATRIMONIAL TOMBAMENTO, EM MATERIAL 

RESISTENTE, COM GRAVAÇÃO PERSONALIZADA 

CONTENDO NUMERAÇÃO SEQUENCIAL, 

IDENTIFICAÇÃO DO ÓRGÃO, BRASÃO DO MUNICÍPIO, 

PARA IDENTIFICAÇÃO E CONTROLE DOS BENS 

PERMANENTES DO MUNICÍPIO DE TABATINGA-AM. a 

inexistência de recursos, quanto ao presente certame licitatório. 

  

RESOLVE: 
  

I – ADJUDICAR a empresa W SANTOS CHAVES EPP, inscrita no 

CNPJ sob o nº 21.860.768/0001-05, estabelecida na Rua Duque de 

Caxias, nº 305 – Bairro Comunicações, CEP 69.640-000 – Cidade 

Tabatinga/AM. Vencedora do item 01. 

II – HOMOLOGAR a decisão da Comissão Especial de Contratação 

– CEC, declarando a empresa acima citada como vencedora, 

convocando-a a assinar o contrato para a Execução do Serviço 

Licitado. 

  

Tabatinga (AM), 15 de janeiro de 2026. 

  

PLINIO SOUZA DA CRUZ 
Prefeito Municipal de Tabatinga 

Publicado por: 
Marcelia Tenazor Catique 

Código Identificador:3FB3ABE5 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DISPENSA 

Nº 002-A/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA e a 

COMISSÃO ESPECIAL DE CONTRATAÇÃO, no uso de suas 

atribuições legais; 

CONSIDERANDO o que estabelece os procedimentos licitatórios, 

regidos pelas Lei 14.133/2021 e legislações adicionais; 

CONSIDERANDO o teor da Ata emitida pela Comissão Especial de 

Contratação, resultado do processo de licitação modalidade 

DISPENSA nº 002-A/2026/CEC - PMTBT destinados a 

―AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE SINALIZAÇÃO VIÁRIA E 

EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO VISANDO ATENDER AS 

NECESSIDADES DO INSTITUTO MUNICIPAL DE 

TRÂNSITO DE TABATINGA - IMTT. a inexistência de recursos, 

quanto ao presente certame licitatório. 

  

RESOLVE: 
  

I – ADJUDICAR a empresa DEMARCA VIA SINALIZAÇÕES E 

TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 34.914.070/0001-

77, estabelecida na Rua Doutor Oliveira Machado, nº1 – Bairro 

Cidade Nova, CEP 69.096-610 – Manaus/AM. Vencedora dos itens 

01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11,12,13 e 14. 

II – HOMOLOGAR a decisão da Comissão Especial de Contratação 

– CEC, declarando a empresa acima citada como vencedora, 

convocando-a a assinar o contrato para a Execução do Serviço 

Licitado. 

  

Tabatinga (AM), 12 de fevereiro de 2026. 

  

PLINIO SOUZA DA CRUZ 
Prefeito Municipal de Tabatinga 

Publicado por: 
Marcelia Tenazor Catique 

Código Identificador:AD686448 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

AVISO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO – PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 020/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA, por meio da 

Comissão Especial de Contratação – CEC, constituída pela Portaria nº 

230/GP- PMT de 10 de abril de 2025, no uso de suas atribuições, 

torna público a PRORROGAÇÃO DE PRAZO do PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 020/2026 – CEC/PMTBT, que tem como objeto 

a ―CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE LOGÍSTICA E TRANSPORTE 

AÉREO DE MATERIAIS DE SAÚDE, INCLUINDO 

AMOSTRAS BIOLÓGICAS E INSUMOS ESTRATÉGICOS, 

NO TRECHO TABATINGA/AM – MANAUS/AM 

TABATINGA/AM, PARA ATENDER ÁS DEMANDAS DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

TABATINGA/AM‖. Mediante o exposto, será remarcado para o 

dia 08/10/2026 às 11:00:00hs (horário de Brasília). 

  

Tabatinga (AM) 24 de setembro de 2026. 

  

JANDERSON BEZERRA FELIX 
Secretário Municipal de Saúde 

  

Publicado por: 
Marcelia Tenazor Catique 

Código Identificador:54DADA91 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 002/2026, PMT 

 

ESPÉCIE:TERMO DE CONTRATO Nº 002/2026-PMT. 

DATA DE ASSINATURA: 16/01/2026 

MODALIDADE: Dispensa nº 001/2026 – PMT. 

PARTES: 

PARTES: MUNICIPIO DE TABATINGA/AM e a empresa W 

SANTOS CHAVES EPP, inscrita no CNPJ sob o nº 21.860.768/0001-

05, com sede na Rua Duque de Caxias, nº 305, Bairro Comunicações, 

CEP: 69.640-000, – TABATINGA/AM. 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE PLAQUINHAS DE IDENTIFICAÇÃO 

PATRIMONIAL TOMBAMENTO, EM MATERIAL RESISTENTE, 

COM GRAVAÇÃO PERSONALIZADA CONTENDO 

NUMERAÇÃO SEQUENCIAL, IDENTIFICAÇÃO DO ÓRGÃO, 

BRASÃO DO MUNICÍPIO, PARA IDENTIFICAÇÃO E 

CONTROLE DOS BENS PERMANENTES DO MUNICÍPIO DE 

TABATINGA-AM. 

  

RUBRICA ORÇAMENTARIA: 

Gestão/Unidade: 02.02.01 – SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO 

Programa de Trabalho: 04.122.0011.2007.0000 – MANUNTENÇÃO 

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO 

Elemento de Despesa 3.3.90.30.00 

Fonte de Recursos: 1.500 (RP). 

Gestão/Unidade: 02.02.01 – SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO 

Programa de Trabalho: 04.122.0011.2007.0000 – MANUNTENÇÃO 

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO 

Elemento de Despesa 3.3.90.30.00 

Fonte de Recursos: 1.500 (RP). 

  

Prazo de vigência de 12 (doze) meses. 

Fundamento do Ato:Despacho de Homologação datado em 15 de 

janeiro 2026. 

  

Fundamento do Ato:Processo Administrativo nº 120/2025 – 

SEMAD/PMT e Lei nº 14.133/2021. 

  

Tabatinga/AM, 16 de janeiro de 2026. 

  

PLÍNIO SOUZA DA CRUZ 
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM 

Publicado por: 
Marcelia Tenazor Catique 

Código Identificador:835DFE86 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E 

MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO Nº 006/2026, PMT 

 

ESPÉCIE:TERMO DE CONTRATO Nº 006/2026-PMT. 

DATA DE ASSINATURA: 13/02/2026 

MODALIDADE: Dispensa nº 002-A/2026 – PMT. 

PARTES: 

PARTES: MUNICIPIO DE TABATINGA/AM e a empresa 

DEMARCA VIA SINALIZAÇÕES E TECNOLOGIA LTDA, 

inscrita no CNPJ sob o nº 34.914.070/0001-77, com sede na Rua 

Doutor Oliveira Machado, nº 1, Bairro Cidade Nova, CEP: 69.096-

610, – MANAUS/AM. 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE SINALIZAÇÃO 

VIÁRIA E EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO VISANDO 

ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO MUNICIPAL 

DE TRÂNSITO DE TABATINGA - IMTT. 

  

RUBRICA ORÇAMENTARIA: 

Gestão/Unidade: 02.15.01 – SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA. 

Programa de Trabalho: 04.122.0011.2034.0000 – MANUNTENÇÃO 

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

DEFESA PÚBLICA E DEFESA SOCIAL. 

Elemento de Despesa 3.3.90.30.00 

Fonte de Recursos:500 (RP). 

Gestão/Unidade: 02.15.01 – SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA. 

Programa de Trabalho: 04.122.0011.2034.0000 – MANUNTENÇÃO 

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

DEFESA PÚBLICA E DEFESA SOCIAL. 

Elemento de Despesa 3.3.90.30.00 

Fonte de Recursos:500 (RP). 

  

Prazo de vigência de 12 (doze) meses. 

Fundamento do Ato:Despacho de Homologação datado em 12 de 

fevereiro 2026. 

  

Fundamento do Ato:Processo Administrativo nº 001/2026 – 

SMSPDS/PMT e Lei nº 14.133/2021. 

  

Tabatinga/AM, 13 de fevereiro de 2026. 

  

PLÍNIO SOUZA DA CRUZ 
Prefeito Municipal de Tabatinga/AM 

Publicado por: 
Marcelia Tenazor Catique 

Código Identificador:BCAA9DF9 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE TEFÉ 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DO 1º ADITIVO DE PRAZO DA CARTA 

CONTRATO Nº 242/2025 

 

EXTRATO DO 1º ADITIVO DE PRAZO DA CARTA CONTRATO 

Nº 242/2025 

  

ESPÉCIE E DATA: 1º Aditivo de Prazo da Carta Contrato nº 

242/2025, celebrado em 01/08/2025. 

CONTRATANTES: A Prefeitura Municipal de Tefé e a Senhora 

VANUSA DA SILVA FREITAS, inscrita no CPF sob o nº. 

633.500.412-72. 
OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEL, que tem por finalidade sediar o 

Programas da Atenção Básica e a Vigilância Sanitária, situado na 

Afonso Sóstenes Medeiros, nº. 212, Bairro: Boa Sorte, Tefé/ 

Amazonas. 

Clausula Primeira: O presente Termo Aditivo de Prazo tem por objeto 

a prorrogação do prazo de vigência da Carta contrato 242/2025, por 

mais 12 (doze) meses, a contar de 30/08/2026 a 30/08/2027. 

  

Tefé, 31 de agosto de 2026. 

  

NICSON MARREIRA LIMA 
Prefeito de Tefé  

Publicado por: 
Berlan Tananta da Silva 

Código Identificador:C4A27B42 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE TONANTINS 

 

COMISSÃO MUNICIPAL DE LICITAÇÃO - CML 

EXTRATO DO 7º TERMO DE ADITIVO DE EXECUÇÃO DE 

OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA DO TERMO DE 

CONTRATO Nº 002/2025. 

 

I- Licitação: Concorrência Eletrônica n° 002/2024. 

II- Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE TONANTINS, 

CNPJ nº. 04.628.608/0001-16. 

III – Contratada: LUAN DA C. BARROSO LTDA, inscrita no 

CNPJ do Ministério da Fazenda sob o nº 34.237.116/0001-60. 

IV – Valor do Contrato: R$ 1.914.236,21 (Um milhão e novecentos 

e quatorze mil, duzentos e trinta e seis reais e vinte e um centavos). 



Amazonas , 25 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas   •    ANO XVIII | Nº 4200 

 

www.diariomunicipal.com.br/aam                                                                                57 

 

V – Objeto: Contratação de empresa especializada para 

PAVIMENTAÇÃO EM ÀREA RURAL DESTINADAS AO 

ESCOAMENTO PRODUTIVO no município de Tonantins/AM. 

VI – Objeto do Aditivo: Prazo de vigência de execução está 

prorrogado por mais 90 (noventa) dias a contar, 22.09.2026 a 

20.12.2026 a partir da data deste ato. 

VII- Fundamentação Legal: O Presente aditivo encontra 

embasamento legal no artigo 91, parágrafo IV da Lei 14.133/21, e de 

suas alterações posteriores. 

VIII- Ratificação: Ficam ratificadas as demais cláusulas do Termo de 

Contrato, assinado em 06/01/2025. 

  

Tonantins/AM, 21 de setembro de 2026. 

  

FRANCISCO SALES DE OLIVEIRA 
CPF Nº. 276.034.152-68 

Prefeito Municipal 

Contratante 

  

Publicado por: 
Gilvan da Costa Ramos 

Código Identificador:34209EF6 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE URUCARÁ 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO - 

SEAPLAN 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO DE SERVIÇOS E VALOR 

AO CONTRATO Nº 110/2025 

 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO DE SERVIÇOS E VALOR 

AO CONTRATO Nº 110/2025 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

URUCARÁ/AM, CNPJ nº 04.477.782/0001-05. 

CONTRATADA: BMJ COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA., CNPJ nº 

84.544.469/0001-81. 

LICITAÇÃO DE ORIGEM: Pregão Presencial nº 002/2025, Ata de 

Registro de Preços nº 013/2025. 

CONTRATO: Contrato nº 110/2025. 

OBJETO DO CONTRATO: Execução dos serviços de reforma da 

Escola Municipal Eunice Gomes Serrão, na Comunidade do Jabote, 

Município de Urucará/AM. 

OBJETO DO ADITIVO: Acréscimo de serviços complementares 

necessários à execução do objeto, conforme planilha orçamentária, 

ART e demais elementos técnicos constantes do processo. 

VALOR ORIGINAL DO CONTRATO: R$ 144.624,99 (cento e 

quarenta e quatro mil, seiscentos e vinte e quatro reais e noventa e 

nove centavos). 

VALOR DO ACRÉSCIMO: R$ 14.212,62 (quatorze mil, duzentos e 

doze reais e sessenta e dois centavos), equivalente a aproximadamente 

9,83% do valor original. 

NOVO VALOR CONTRATUAL: R$ 158.837,61 (cento e 

cinquenta e oito mil, oitocentos e trinta e sete reais e sessenta e um 

centavos). 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Federal nº 14.133/2021 e condições do 

Contrato nº 110/2025. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Unidade 02.08.01 – Secretaria 

Municipal de Educação e Cultura; Projeto/Atividade 

12.361.0062.1017.0000; Natureza de Despesa 4.4.90.51 – Obras e 

Instalações; Fonte 540, observada a disponibilidade orçamentária do 

exercício competente. 

DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 15 de setembro de 2026. 

Urucará/AM, 15 de setembro de 2026. 

  
JOÃO BOSCO FALABELLA GILSON DAS NEVES MARTINS 

Prefeito Municipal de Urucará BMJ Comércio e Serviços LTDA. 

Contratante Contratada 

 

Publicado por: 
Carlos Dos Santos Ramos 

Código Identificador:9B19E3C3 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO - 

SEAPLAN 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO DE SERVIÇOS E VALOR 

AO CONTRATO Nº 116/2025 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

URUCARÁ/AM, CNPJ nº 04.477.782/0001-05. 

CONTRATADA: BMJ COMERCIAL E SERVIÇOS LTDA, CNPJ 

nº 84.544.469/0001-81. 

LICITAÇÃO DE ORIGEM: Pregão Presencial nº 002/2025, 

decorrente da Ata de Registro de Preços nº 013/2025. 

CONTRATO ORIGINAL: Contrato nº 116/2025, celebrado em 17 

de novembro de 2025, sob regime de empreitada por preço global. 

OBJETO DO CONTRATO: Contratação de empresa para execução 

dos serviços de reforma da Escola Municipal São Miguel, na 

Comunidade do Marajazinho, Município de Urucará/AM. 

OBJETO DO ADITIVO: Acréscimo de serviços adicionais 

necessários à adequada execução e conclusão do objeto contratual, 

conforme justificativa técnica, planilha orçamentária e Parecer 

Técnico de Engenharia integrantes do processo. 

VALOR ORIGINAL DO CONTRATO: R$ 169.940,82 (cento e 

sessenta e nove mil, novecentos e quarenta reais e oitenta e dois 

centavos). 

VALOR DO ACRÉSCIMO: R$ 22.673,73 (vinte e dois mil, 

seiscentos e setenta e três reais e setenta e três centavos), 

correspondente a aproximadamente 13,34% do valor original. 

NOVO VALOR CONTRATUAL: R$ 192.614,55 (cento e noventa 

e dois mil, seiscentos e quatorze reais e cinquenta e cinco centavos). 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Arts. 124 e seguintes da Lei Federal 

nº 14.133/2021, em especial o art. 125, e Cláusula Décima Quinta do 

Contrato nº 116/2025. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Unidade 02.08.01 – Secretaria 

Municipal de Educação e Cultura; Projeto/Atividade 

12.361.0062.1017.0000 – Construção, ampliação e/ou restauração de 

unidades educacionais do ensino fundamental; Natureza da Despesa 

3.3.90.39 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica; Fonte 

540, observada a correspondente disponibilidade orçamentária. 

DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 15 de setembro de 2026. 

  

Urucará/AM, 15 de setembro de 2026. 

  

JOÃO BOSCO FALABELLA 
Prefeito Municipal de Urucará – Contratante 

  

GILSON DAS NEVES MARTINS 
BMJ Comercial e Serviços LTDA. –Contratada  

Publicado por: 
Carlos Dos Santos Ramos 

Código Identificador:45E92EA0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. E PLANEJAMENTO - 

SEAPLAN 

P U B L I C A Ç Ã O 

 

P U B L I C A Ç Ã O 
O presente EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO DE SERVIÇOS E 

VALOR AO CONTRATO Nº 116/2025, celebrado entre a 

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCARÁ/AM e a empresa BMJ 

COMERCIAL E SERVIÇOS LTDA., referente à reforma da Escola 

Municipal São Miguel, na Comunidade do Marajazinho, foi publicado 

no Quadro Geral de Avisos da Prefeitura Municipal de Urucará, para 

fins de publicidade, nos termos do Art. 85 da Lei Orgânica Municipal. 

  

Urucará/AM, 15 de setembro de 2026. 

  

DOUGLAS ALVES ANDRADE 
Chefe de Gabinete do Prefeito  

Publicado por: 
Carlos Dos Santos Ramos 

Código Identificador:FF498DBC 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE URUCURITUBA 
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GABINETE DO PREFEITO 

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

O Prefeito Municipal de Urucurituba, no uso de suas atribuições 

legais e, nos termos Art. 79. Inc. I - paralela e não excludente da Lei 

de Licitações e Contratos Administrativos (Lei Federal nº 

14.133/2021, do Decreto 11.878/2024, do Decreto Municipal nº 

053/2024, com suas devidas alterações, em face da classificação das 

propostas apresentadas, CONSIDERANDO o resultado do 

Credenciamento nº 006/2026, realizado no Setor de Licitação da 

Prefeitura Municipal de Urucurituba, situado na Av. Presidente 

Castelo Branco, nº 445, Centro, com fundamento no Chamamento 

Público destinado ao Credenciamento de agricultores para 

AQUISIÇÃO DE FRUTAS E VERDURAS E AVES 

PROVENIENTES DA AGRICULTURA FAMILIAR, para atender 

aos clientes dos serviços públicos nas unidades hospitalares de 

Urucurituba e Itapeaçu, unidade básica de saúde fluvial, unidades 

básicas de saúde da sede e do interior e demais unidades 

administrativas da secretaria municipal de saúde no Município de 

Urucurituba. 

CONSIDERANDO a análise documental e técnica realizada pela 

Comissão Municipal de Credenciamento, bem como a manifestação 

favorável do Agente de Contratação e da respectiva Equipe de Apoio, 

que atestaram a regularidade das propostas apresentadas e a 

conformidade com as exigências do Edital de Chamamento Público 

referente ao credenciamento 006/2026; 

  

RESOLVE: 
I – ADJUDICAR em favor de:  

  

• FRANCIRLEY DA SILVA LIMA; Ramal da Penha, Lago do 

Agostinho - CEP: 69.180-000, Urucurituba/AM, inscrito no CPF: nº 

003. ***. ***-86, credenciado para os lotes: 04, 06, 07, 13, 14, 15, 16, 

17, 23, 28, 30, 32, 42, 45 e 46 do edital constante no item 1. do termo 

de referência; 

  

• MIRIAN PEREIRA DA SILVA; Rua Antônio de Almeida, São 

Lazaro – CEP: 69.180-000 Urucurituba/Am, inscrita no CPF: nº 017. 

***. ***-66, credenciada para os lotes: 04, 05, 06, 07, 13, 14, 15, 16, 

17, 23, 28, 30, 31, 32, 40, 41, 42, 45 e 46 do edital constante no item 

1. do termo de referência; 

  

II – DO OBJETO: Credenciamento de agricultores para 

AQUISIÇÃO DE FRUTAS E VERDURAS E AVES 

PROVENIENTES DA AGRICULTURA FAMILIAR, para atender 

aos clientes dos serviços públicos nas unidades hospitalares de 

urucurituba e itapeaçu, unidade básica de saúde fluvial, unidades 

básicas de saúde da sede e do interior e demais unidades 

administrativas da secretaria municipal de saúde no Município de 

Urucurituba. 

III – DOS VALORES: itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 

11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 

30, 31, 32, 32, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48 

e 49) do Credenciamento 006/2026, serão fornecidos por um ou mais 

fornecedores credenciados, no regime de rodízio de fornecimento 

mensal e não ultrapassarão o valor máximo de R$ 40.000,00 (quarenta 

mil reais) por DAP/CAF/Ano/E. Ex., conforme edital. 

IV – VIGENCIA: Vigência do credenciamento de 12 meses ou até o 

esgotamento dos quantitativos estimados. 

V – DO ORÇAMENTO: As despesas decorrentes da aquisição do 

objeto desta contratação correrão à conta dos recursos: 

  

Órgão 02 – Poder Executivo 

Unidade: 07 – Secretaria Municipal de saúde 

Pro/Ativ.: 2.028- Manutenção da Secretaria Municipal de Saúde – 

SEMSA  

Natureza da Despesa: 3.39.0.30 _ Material de consumo 

Fonte de Recurso: 1.500. 1002 (Identificação das despesas com 

ações e serviços públicos de saúde) 

Código reduzido: 141 

  

Órgão 02 – Fundo Municipal de saúde 

Unidade: 01 – Fundo Municipal de saúde 

Pro/Ativ.: 2.060- Encargos Com O programa de saúde – média e alta 

complexidade Mac 

Natureza da Despesa: 3.39.0.30 _ Material de consumo 

Fonte de Recurso: 600 (Transf. De rec. Do Sus Provenientess Do 

Gov. Federal – Bloco de Manutenção das Ações e serviços Públicos 

de saúde) 

Código reduzido: 409 

  

Órgão 02 – Fundo Municipal de Saúde 

Unidade: 01 – Fundo Municipal de Saúde 

Pro/Ativ.: 2.068- Encargos com o bloco de atenção básica - custeio 

Natureza da Despesa: 3.39.0.30 _ Material de consumo 

Fonte de Recurso: 600 (Transf. De rec. Do Sus Provenientess Do 

Gov. Federal – Bloco de Manutenção das Ações e serviços Públicos 

de saúde) 

Código reduzido: 423 

  

VI – HOMOLOGAR a decisão final da Comissão Municipal de 

credenciamento, cuja propostas foram aceitas pela Comissão 

Municipal, pelo Agente de Contratação e Equipe de Apoio, referente 

ao credenciamento 006/2026. 

VII – PUBLIQUE-SE. CIENTIFIQUE-SE, CUMPRA-SE E 

PUBLIQUE-SE. 
  

Urucurituba/AM, 21 de setembro de 2026. 

  

LEÔNCIO ANTÔNIO TUNDIS CARVALHO 
Prefeito de Urucurituba 

Publicado por: 
Francisco Carlos Dos Santos 

Código Identificador:6DEF4C03 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 014/2026 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA no uso de suas 

atribuições legais, e 

CONSIDERANDO a deliberação da Comissão Municipal de 

Compras Públicas – CMCP/PMU, no Procedimento Licitatório 

referente à Concorrência Eletrônica nº 014/2026 – CMCP/PMU; 

CONSIDERANDO a inexistência de qualquer vício ou 

irregularidade, 

  

RESOLVE: 
  

I – ADJUDICAR em favor da empresa ISR SERVIÇOS DE 

ENGENHARIA LTDA– CNPJ Nº 49.231.650/0001-37, Item/lote 01 

no valor de R$ 4.888.015,81 (quatro milhões, oitocentos e oitenta e 

oito mil, quinze reais e oitenta e um centavos). 

  

II – HOMOLOGAR o resultado da Concorrência Eletrônica nº 

014/2026 – CMCP/PMU – Processo nº. 175/2026/ADM, visando à 

CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA ESPECIALIZADA EM 

OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA, PELO MENOR PREÇO, 

PARA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSTRUÇÃO DA 

ESCOLA MUN. NOVA - EF 2 - URUCURITUBA - AM - 1086909 - 

ESCOLA 12 SALAS PROJETO PADRÃO FNDE, pelo Menor Preço 

Global, para que a Adjudicação e Homologação nela produza seus 

jurídicos e legais efeitos. 

  

III – DETERMINAR ao setor competente para a confecção do 

Termo de Contrato/Ata de Registro de Preços ou documento 

equivalente e posterior convocação do proponente vencedor para 

assinatura daquele, nos termos da legislação pátria vigente. 

  

IV – Publique–se no Diário Oficial dos Municípios do Amazonas, 

para ciência dos interessados, observadas as prescrições legais 

pertinentes. 

  

Urucurituba-AM, 24 de setembro 2026. 

  

LEÔNCIO ANTÔNIO TUNDIS CARVALHO 
Prefeito Municipal  
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Publicado por: 
Francisco Fonseca de Souza 

Código Identificador:1646ED74 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 015/2026 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA no uso de suas 

atribuições legais, e 

CONSIDERANDO a deliberação da Comissão Municipal de 

Compras Públicas – CMCP/PMU, no Procedimento Licitatório 

referente à Concorrência Eletrônica nº 015/2026 – CMCP/PMU; 

CONSIDERANDO a inexistência de qualquer vício ou 

irregularidade, 

  

RESOLVE: 
  

I – ADJUDICAR em favor da empresa MARTEC ENGENHARIA E 

CONSULTORIA LTDA– CNPJ Nº 10.444.836/0001-39, Item/lote 01 

no valor de R$ 691.253,26 (seiscentos e noventa e um mil, duzentos e 

cinquenta e três reais e vinte e seis centavos). 

  

II – HOMOLOGAR o resultado da Concorrência Eletrônica nº 

015/2026 – CMCP/PMU – Processo nº. 098/2026/ADM, visando à 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

ELABORAÇÃO DE ZONEAMENTO URBANO ATRAVÉS DA 

ELABORAÇÃO DE PLANO DIRETOR E REGULARIZAÇÃO 

FUNDIÁRIA DE NÚCLEOS URBANOS INFORMAIS, NO 

MUNICÍPIO DE URUCURITUBA/AM, pelo Menor Preço Global, 

para que a Adjudicação e Homologação nela produza seus jurídicos e 

legais efeitos. 

  

III – DETERMINAR ao setor competente para a confecção do 

Termo de Contrato/Ata de Registro de Preços ou documento 

equivalente e posterior convocação do proponente vencedor para 

assinatura daquele, nos termos da legislação pátria vigente. 

  

IV – Publique–se no Diário Oficial dos Municípios do Amazonas, 

para ciência dos interessados, observadas as prescrições legais 

pertinentes. 

  

Urucurituba-AM, 24 de setembro 2026. 

  

LEÔNCIO ANTÔNIO TUNDIS CARVALHO 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Francisco Fonseca de Souza 

Código Identificador:80D4C30C 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 016/2026 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA no uso de suas 

atribuições legais, e 

CONSIDERANDO a deliberação da Comissão Municipal de 

Compras Públicas – CMCP/PMU, no Procedimento Licitatório 

referente à Concorrência Eletrônica nº 016/2026 – CMCP/PMU; 

CONSIDERANDO a inexistência de qualquer vício ou 

irregularidade, 

  

RESOLVE: 
  

I – ADJUDICAR em favor da empresa M DE C PERDIGÃO – CNPJ 

Nº 19.640.528/0001-53, Item/lote 01 no valor de R$ 238.126,05 

(duzentos e trinta e oito mil, cento e vinte e seis reais e cinco 

centavos). 

  

II – HOMOLOGAR o resultado da Concorrência Eletrônica nº 

016/2026 – CMCP/PMU – Processo nº. 204/2026/ADM, visando à 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

ARQUITETURA/ENGENHARIA PARA EXECUÇÃO DA OBRA 

MANUTENÇÃO E REVITALIZAÇÃO DA ORLA DE AUGUSTO 

MONTENEGRO -ZONA RURAL, S/N, CEP 69180-000, NO 

MUNICÍPIO DE URUCURITUBA/AMAZONAS, pelo Menor Preço 

Global, para que a Adjudicação e Homologação nela produza seus 

jurídicos e legais efeitos. 

  

III – DETERMINAR ao setor competente para a confecção do 

Termo de Contrato/Ata de Registro de Preços ou documento 

equivalente e posterior convocação do proponente vencedor para 

assinatura daquele, nos termos da legislação pátria vigente. 

  

IV – Publique–se no Diário Oficial dos Municípios do Amazonas, 

para ciência dos interessados, observadas as prescrições legais 

pertinentes. 

  

Urucurituba-AM, 24 de setembro 2026. 

  

LEÔNCIO ANTÔNIO TUNDIS CARVALHO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Francisco Fonseca de Souza 

Código Identificador:3AD1E30D 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 017/2026 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA no uso de suas 

atribuições legais, e 

CONSIDERANDO a deliberação da Comissão Municipal de 

Compras Públicas – CMCP/PMU, no Procedimento Licitatório 

referente à Concorrência Eletrônica nº 017/2026 – CMCP/PMU; 

CONSIDERANDO a inexistência de qualquer vício ou 

irregularidade, 

  

RESOLVE: 
  

I – ADJUDICAR em favor da empresa M DE C PERDIGÃO – CNPJ 

Nº 19.640.528/0001-53, Item/lote 01 no valor de R$ 195.880,03 

(cento e noventa e cinco mil, oitocentos e oitenta reais e três 

centavos). 

  

II – HOMOLOGAR o resultado da Concorrência Eletrônica nº 

017/2026 – CMCP/PMU – Processo nº. 213/2026/ADM, visando à 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

ARQUITETURA/ENGENHARIA PARA EXECUÇÃO DA OBRA 

DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DO CENTRO SOCIAL DO 

BAIRRO APARECIDA, ZONA URBANA - S/N, CEP 69180-000, 

NO MUNICÍPIO DE URUCURITUBA/AMAZONAS, pelo Menor 

Preço Global, para que a Adjudicação e Homologação nela produza 

seus jurídicos e legais efeitos. 

  

III – DETERMINAR ao setor competente para a confecção do 

Termo de Contrato/Ata de Registro de Preços ou documento 

equivalente e posterior convocação do proponente vencedor para 

assinatura daquele, nos termos da legislação pátria vigente. 

  

IV – Publique–se no Diário Oficial dos Municípios do Amazonas, 

para ciência dos interessados, observadas as prescrições legais 

pertinentes. 

  

Urucurituba-AM, 24 de setembro 2026. 

  

LEÔNCIO ANTÔNIO TUNDIS CARVALHO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Francisco Fonseca de Souza 

Código Identificador:D8B46B50 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 014/2026 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA no uso de suas 

atribuições legais, e 

CONSIDERANDO a deliberação da Comissão Municipal de 

Compras Públicas – CMCP/PMU, no Procedimento Licitatório 

referente a Dispensa Eletrônica – nº. 014/2026 – CMCP/PMU; 

CONSIDERANDO a inexistência de qualquer vício ou 

irregularidade,  

RESOLVE: 
  

I – ADJUDICAR em favor da empresa J M N RAMOS LTDA– 

CNPJ Nº 10.571.425/0001-04, Item 01 no valor de R$ 95.600,00 

(noventa e cinco mil e seiscentos reais). 

  

II – HOMOLOGAR o resultado da Dispensa Eletrônica– nº. 

014/2026 – CMCP/PMU – Processo nº. 214/2026 – CMCP, visando a 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

ARQUITETURA/ENGENHARIA PARA EXECUÇÃO DA OBRA 

DE REFORMA DO CENTRO SOCIAL COSTA DO MOURA, 

LOCALIZAD NA COMUNIDADE N.SRA. DO PERPÉTUO 

SOCORRO- ZONA RURAL, S/N, CEP 69180-000, NO MUNICÍPIO 

DE URUCURITUBA/AMAZONAS, pelo Menor Preço por Item, 

para que a Adjudicação e Homologação nela produza seus jurídicos e 

legais efeitos. 

III – DETERMINAR ao setor competente para a confecção do 

Termo de Contrato/Ata de Registro de Preços ou documento 

equivalente e posterior convocação do proponente vencedor para 

assinatura daquele, nos termos da legislação pátria vigente. 

  

IV – Publique–se no Diário Oficial dos Municípios do Amazonas, 

para ciência dos interessados, observadas as prescrições legais 

pertinentes. 

  

Urucurituba, 24 de setembro de 2026. 

  

LEÔNCIO ANTÔNIO TUNDIS CARVALHO 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Francisco Fonseca de Souza 

Código Identificador:5832F89D 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DESPACHO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 014/2026 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE URUCURITUBA no uso de suas 

atribuições legais, e 

CONSIDERANDO a deliberação da Comissão Municipal de 

Compras Públicas – CMCP/PMU, no Procedimento Licitatório 

referente a Dispensa Eletrônica – nº. 014/2026 – CMCP/PMU; 

CONSIDERANDO a inexistência de qualquer vício ou 

irregularidade, 

  

RESOLVE: 
  

I – ADJUDICAR em favor da empresa J M N RAMOS LTDA– 

CNPJ Nº 10.571.425/0001-04, Item 01 no valor de R$ 95.600,00 

(noventa e cinco mil e seiscentos reais). 

  

II – HOMOLOGAR o resultado da Dispensa Eletrônica– nº. 

014/2026 – CMCP/PMU – Processo nº. 214/2026 – CMCP, visando a 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

ARQUITETURA/ENGENHARIA PARA EXECUÇÃO DA OBRA 

DE REFORMA DO CENTRO SOCIAL COSTA DO MOURA, 

LOCALIZAD NA COMUNIDADE N.SRA. DO PERPÉTUO 

SOCORRO- ZONA RURAL, S/N, CEP 69180-000, NO MUNICÍPIO 

DE URUCURITUBA/AMAZONAS, pelo Menor Preço por Item, 

para que a Adjudicação e Homologação nela produza seus jurídicos e 

legais efeitos. 

III – DETERMINAR ao setor competente para a confecção do 

Termo de Contrato/Ata de Registro de Preços ou documento 

equivalente e posterior convocação do proponente vencedor para 

assinatura daquele, nos termos da legislação pátria vigente. 

  

IV – Publique–se no Diário Oficial dos Municípios do Amazonas, 

para ciência dos interessados, observadas as prescrições legais 

pertinentes. 

  

Urucurituba, 16 de setembro de 2026. 

  

LEÔNCIO ANTÔNIO TUNDIS CARVALHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Francisco Carlos Dos Santos 

Código Identificador:3FAC4222 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 106/2026 - PMU PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº 214/2026 DISPENSA ELETRÔNICA Nº 

014/2026 - CMCP 

 

1. ESPÉCIE E DATA: Extrato do Contrato nº 106/2026 firmado em 

16 de setembro de 2026. 

2. PARTES: Prefeitura Municipal de Urucurituba e a empresa J M N 

RAMOS LTDA, inscrita no CNPJ: 10.571.425/0001-04. 

3. OBJETO: Contratação de empresa especializada em 

Arquitetura/Engenharia para execução da obra de Reforma do Centro 

Social Costa do Moura, localizado na Comunidade N.Sra. do Perpétuo 

Socorro – Zona Rural, S/N, CEP 69180-000, no município de 

Urucurituba/Amazonas, com fornecimento de mão de obra, materiais, 

ferramentas e equipamentos necessários, em conformidade com as 

especificações técnicas constantes do Projeto Básico e seus anexos, 

observadas as normas técnicas da ABNT. 

4. VALOR: R$ 95.600,00 (noventa e cinco mil e seiscentos reais). 

5. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
  
Classificação Orçamentaria 

Unidade: 0209 - Secretaria Municipal de Infra-Estrutura - SEMI 

Projeto/Atividade: 1.008 - Realização de obras de infra-estrutura para o municipio 

Natureza da Despesa: 3.3.9.0.39 - Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 

Fonte de Recurso: 500 - Rec. Próprios 

  

6. DURAÇÃO DO CONTRATO: Prazo de vigência de 06 (seis) 

meses, contados da data de emissão da ordem de 

serviço/fornecimento, podendo ser prorrogado na forma da Lei nº 

14.133/2021. Prazo de execução do objeto de 30 (trinta) dias, 

contados conforme o cronograma físico-financeiro, não se 

confundindo com o prazo de vigência. 

  

Urucurituba - AM, 16 de setembro de 2026. 

  

LEÔNCIO ANTÔNIO TUNDIS CARVALHO 
Prefeito do Município de Urucurituba 

Contratante 

Publicado por: 
Francisco Carlos Dos Santos 

Código Identificador:9E3C6892 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 109/2026 - PMU PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº 175/2026/ADM/CMCP 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 014/2026 - CMCP 

 

1. ESPÉCIE E DATA: Extrato do Contrato nº 109/2026 firmado em 

24 de setembro de 2026. 

2. PARTES: Prefeitura Municipal de Urucurituba e a empresa ISR 

SERVIÇOS DE ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ: 

49.231.650/0001-37. 

3. OBJETO: Contratação de pessoa jurídica especializada em obras e 

serviços de engenharia, para execução dos serviços de construção da 

Escola Mun. Nova - EF 2 - Urucurituba - AM - 1086909 - Escola 12 

Salas Projeto Padrão FNDE, localizada na Estrada do Arrozal, nº 02, 

Bairro São Lázaro, Urucurituba/AM. 

4. VALOR: R$ 4.888.015,81 (quatro milhões, oitocentos e oitenta e 

oito mil e quinze reais e oitenta e um centavos). 

5. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
  
Classificação Orçamentaria 

Órgão/Unidade: 0205 - Secretaria Municipal de Educação e Desporto - SEMED 
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Projeto/Atividade: 
1.002 - Const. e/ou amp. e aquis. de equip. p/unid. educ. do ensino 

fundamental 

Elemento de Despesa: 4.4.90.51 - Obras e Instalações 

Fonte: 
700 - Outras Transfências de Convênios ou Instrumentos 

Congêneres da União 

  

6. DURAÇÃO DO CONTRATO: Vigência de 12 (doze) meses, a 

partir de sua formalização. Prazo de execução de 360 (trezentos e 

sessenta) dias corridos, contados da emissão da Ordem de Serviço, 

podendo ser prorrogado nos termos do art. 111 da Lei 14.133/2021. 

  

Urucurituba - AM, 24 de setembro de 2026. 

  

LEÔNCIO ANTÔNIO TUNDIS CARVALHO 
Prefeito do Município de Urucurituba 

Contratante 

Publicado por: 
Francisco Carlos Dos Santos 

Código Identificador:6241E809 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE TEFÉ 

 

SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE TEFÉ - 

SAAE/TEFÉ 

TERMO DE RATIFICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DA 

DISPENSA Nº 0003/2026/SAAE/TEFÉ 

 

PROCESSO LICITATÓRIO Nº 0003/2026 

  

O DIRETOR PRESIDENTE DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE 

ÁGUA E ESGOTO DE TEFÉ, MANOEL ULAMY 

BENCHIMOL DE ALMEIDA, no uso de suas atribuições legais e 

em conformidade com o que dispõe o Inciso IV, do Art. 71, da Lei 

no14.133 de 21; 
CONSIDERANDO o que consta no fundamento legal no Inciso II 

do Art. 75 da Lei Federal nº 14.133/2021. 

CONSIDERANDO demais documentos da empresa escolhida em 

apenso nos autos; 

CONSIDERANDO a Justificativa da contratação e o Parecer 

Jurídico, ambos em apenso nos autos; 

RESOLVE: 

 

I – HOMOLOGAR em todos os seus termos a deliberação da 

Comissão Permanente de Licitação para contratação de serviços de 

Assessoria e Consultoria dos processos administrativos e demanda de 

pesquisa de preços em Manaus, para atender as necessidades do 

Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Tefé/AM. 

II - DETERMINAR que MARIA DE FÁTIMA DA SILVA SOUZA, 

inscrita no CPF nº 441.094.822-91, sediada na Rua 11, 162, 

Redenção, Cep: 69.049-450, em Manaus/AM, foi adjudicado no valor 

final de R$ 25.320,00 (Vinte e Cinco Mil Trezentos e Vinte Reais). 

III – Encaminhe-se para as devidas providencias contratações. 

IV - PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da Lei. 

  

Tefé, AM, 12 de janeiro de 2026. 

  

MANOEL ULAMY BENCHIMOL DE ALMEIDA 
Diretor Presidente do SAAE/Tefé 

Decreto nº 015/2025 

Publicado por: 
Adeney da Costa 

Código Identificador:435EE569 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT 

 

GABINETE DO PREFEITO 

ANEXO LEI 1457/2026 METAS E PRIORIDADES 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN CONSTANT 

04243978/0001-35 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO – LDO Ano LDO: 2027 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

PROGRAMA: 0001 ATUAÇÃO LEGISLATIVA DA CÂMARA MUNICIPAL 

Objetivo: Apreciar proposições em geral, apurar fatos determinados e exercer a fiscalização dos órgãos e representantes do poder público municipal e desempenhar as de mais prerrogativas constitucionais legais. 

Justificativa: Garantir que as decisões tomadas pelo Poder Executivo estejam em consonância com os interesses da comunidade. 

Público Alvo: Gestores Públicos Municipais 

Ação: 1001 Ampliação e/ou Reforma do Prédio da Câmara Municipal 

Tipo: Projeto 

Produto: Unidade Ampliada e/ou Reformada Unid. Medida: Un. 

Função: 01 Legislativa Sub Função: 031 Ação Legislativa 

Unid. Executora: 010100 CÂMARA MUNICIPAL 

Meta Física Relativa a: "Unidade Ampliada e/ou Reformada" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

319.000,00   

Ação: 2001 Manutenção e Funcionamento da Câmara Municipal 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 01 Legislativa Sub Função: 031 Ação Legislativa 

Unid. Executora: 010100 CÂMARA MUNICIPAL 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

7.201.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0001 ATUAÇÃO LEGISLATIVA DA CÂMARA MUNICIPAL 

2026 2027 2028 2029 Total 

7.303.000,00 7.520.000,00 7.937.000,00 8.355.000,00 31.115.000,00 

PROGRAMA: 0002 APREDER APRENDER 

Objetivo: Melhorar de forma contínua a aprendizagem dos estudantes da rede municipal. 

Justificativa: O programa busca elevar os níveis de aprendizagem da rede municipal, enfrentando defasagens educacionais, fortalecendo a alfabetização e melhorando o desse mpenho em avaliações internas e externas. 

Público Alvo: Estudantes e Profissionais da educação 

Ação: 1002 Construção de Unidade Escolar em Tempo Integral 

Tipo: Projeto 

Produto: Unidade Construída Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 361 Ensino Fundamental 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
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Meta Física Relativa a: "Unidade Construída" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

870.000,00   

Ação: 2028 Programa de Alimentação Escolar da Educação Especial 

Tipo: Atividade 

Produto: Aluno Beneficiado Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 367 Educação Especial 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Aluno Beneficiado" medida em: "Un." 

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN CONSTANT 

04243978/0001-35 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO – LDO Ano LDO: 2027 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

2027   

400   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

120.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0002 APREDER APRENDER 

2026 2027 2028 2029 Total 

900.000,00 990.000,00 1.030.000,00 1.110.000,00 4.030.000,00 

PROGRAMA: 0003 APREDER APRENDER - EDUCAÇÃO INFANTIL 

Objetivo: Assegurar atendimento de qualidade às crianças de 0 a 5 anos, ampliando o acesso e melhorando a estrutura física, pedagógica e operacional das unidades de educação infantil. 

Justificativa: Investir na educação infantil é essencial para o desenvolvimento cognitivo e social das crianças e para garantir o direito constitucional ao atendimento adequado n a primeira infância. 

Público Alvo: Estudantes e Profissionais da educação 

Ação: 1005 Const., Ampl. e/ou Reforma e Aquis.de Equip. p/ Unid. Educacionais do Ens. Infantil 

Tipo: Projeto 

Produto: Unidades Construídas, Ampliadas, Reformadas ou Equipadas Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 365 Educação Infantil 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Unidades Construídas, Ampliadas, Reformadas ou Equipadas" medida em: "Un." 

2027   

2   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

3.800.000,00   

Ação: 2023 Programa de Transporte Escolar do Ensino Infantil 

Tipo: Atividade 

Produto: Aluno Beneficiado Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 365 Educação Infantil 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Aluno Beneficiado" medida em: "Un." 

2027   

900   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.800.000,00   

Ação: 2024 Programa de Alimentação Escolar da Pré Escola 

Tipo: Atividade 

Produto: Aluno Beneficiado Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 365 Educação Infantil 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Aluno Beneficiado" medida em: "Un." 

2027   

600   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

380.000,00   

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN CONSTANT 

04243978/0001-35 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO – LDO Ano LDO: 2027 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Ação: 2025 Programa de Alimentação Escolar da Creche 

Tipo: Atividade 

Produto: Aluno Beneficiado Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 365 Educação Infantil 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Aluno Beneficiado" medida em: "Un." 

2027   

300   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

330.000,00   

Ação: 2026 Funcionamento da Educação Infantil - PRÉ ESCOLA 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade em Funcionamento Unid. Medida: UN 

Função: 12 Educação Sub Função: 365 Educação Infantil 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Unidade em Funcionamento" medida em: "UN" 

2027   

30   

Custo Estimado para a Ação 

2027   
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43.219.000,00   

Ação: 2059 Funcionamento da Educação Infantil - CRECHE 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade em Funcionamento Unid. Medida: UN 

Função: 12 Educação Sub Função: 365 Educação Infantil 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Unidade em Funcionamento" medida em: "UN" 

2027   

10   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

11.600.000,00   

Ação: 2064 Conservação de Unidades Escolares da Educação Infantil 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidades Conservadas Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 365 Educação Infantil 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Unidades Conservadas" medida em: "Un." 

2027   

5   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.400.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0003 APREDER APRENDER - EDUCAÇÃO INFANTIL 

2026 2027 2028 2029 Total 

61.197.000,00 62.529.000,00 63.839.000,00 67.404.000,00 254.969.000,00 

PROGRAMA: 0004 APREDER APRENDER - ENSINO FUNDAMENTAL 

Objetivo: Assegurar que os estudantes do Ensino Fundamental desenvolvam as competências essenciais de leitura, escrita, matemática e pensamento crítico, por meio de práticas pedagógicas qualificadas, infraestrutura 

adequada e monitoramento pedagógico sistemático. 

Justificativa: Melhorar a aprendizagem no Ensino Fundamental, reduzindo defasagens, evasão e baixo desempenho, por meio de fortalecimento pedagógico, formação docent e e melhoria da infraestrutura. 

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN CONSTANT 

04243978/0001-35 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO – LDO Ano LDO: 2027 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Público Alvo: Estudantes e Profissionais da educação 

Ação: 1003 Construção, Ampl. e/ou Reforma e Aquis. de Equip. p/ Unidades Educ. do Ens.Fund. 

Tipo: Projeto 

Produto: Unidades Construídas, Ampliadas, Reformadas ou Equipadas Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 361 Ensino Fundamental 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Unidades Construídas, Ampliadas, Reformadas ou Equipadas" medida em: "Un." 

2027   

5   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

9.500.000,00   

Ação: 2017 Programa Transporte Escolar do Ensino Fundamental 

Tipo: Atividade 

Produto: Aluno Beneficiado Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 361 Ensino Fundamental 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Aluno Beneficiado" medida em: "Un." 

2027   

1000   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.400.000,00   

Ação: 2018 Funcionamento do Ensino Fundamental 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade em Funcionamento Unid. Medida: UN 

Função: 12 Educação Sub Função: 361 Ensino Fundamental 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Unidade em Funcionamento" medida em: "UN" 

2027   

30   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

102.000.000,00   

Ação: 2019 Cursos de Capacitação e/ou Reciclagem de Professores 

Tipo: Atividade 

Produto: Professores Capacitados Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 361 Ensino Fundamental 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Professores Capacitados" medida em: "Un." 

2027   

150   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

74.000,00   

Ação: 2020 Programa de Alimentação Escolar do Ensino Fundamental 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 361 Ensino Fundamental 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   



Amazonas , 25 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas   •    ANO XVIII | Nº 4200 

 

www.diariomunicipal.com.br/aam                                                                                64 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN CONSTANT 

04243978/0001-35 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO – LDO Ano LDO: 2027 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.100.000,00   

Ação: 2021 Programa de Alimentação Escolar Indígena 

Tipo: Atividade 

Produto: Aluno Beneficiado Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 361 Ensino Fundamental 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Aluno Beneficiado" medida em: "Un." 

2027   

1000   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.500.000,00   

Ação: 2063 Conservação de Unidades Educacionais do Ensino Fundamental 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidades Conservadas Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 361 Ensino Fundamental 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Unidades Conservadas" medida em: "Un." 

2027   

4   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

4.900.000,00   

Ação: 2027 Programa de Alimentação Escolar dos Jovens e Adultos 

Tipo: Atividade 

Produto: Aluno Beneficiado Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 366 Educação de Jovens e Adultos 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Aluno Beneficiado" medida em: "Un." 

2027   

500   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

140.000,00   

Ação: 2060 Funcionamento do Ensino de Jovens e Adultos - EJA 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 366 Educação de Jovens e Adultos 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.400.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0004 APREDER APRENDER - ENSINO FUNDAMENTAL 

2026 2027 2028 2029 Total 

115.870.000,00 122.014.000,00 128.938.000,00 135.310.000,00 502.132.000,00 

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN CONSTANT 

04243978/0001-35 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO – LDO Ano LDO: 2027 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

PROGRAMA: 0006 APREDER APRENDER - ENSINO MÉDIO 

Objetivo: Melhorar a aprendizagem e aumentar a permanência dos alunos do Ensino Médio, promovendo ensino de qualidade, engajamento estudantil e apoio pedagógico eficiente. 

Justificativa: Fortalecer a permanência e garantir que os estudantes desenvolvam competências essenciais para a vida, trabalho e continuidade dos estudos. 

Público Alvo: Estudantes do Ensino Médio e profissionais da educação 

Ação: 2022 Programa de Transporte Escolar do Ensino Médio 

Tipo: Atividade 

Produto: Aluno Beneficiado Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 366 Educação de Jovens e Adultos 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Aluno Beneficiado" medida em: "Un." 

2027   

100   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

11.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0006 APREDER APRENDER - ENSINO MÉDIO 

2026 2027 2028 2029 Total 

10.000,00 11.000,00 12.000,00 13.000,00 46.000,00 

PROGRAMA: 0011 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 

Objetivo: Prover os órgãos da Administração Estadual dos meios administrativos para a implementação e gestão de seus programas estruturantes. 

Justificativa: Garantir a prestação de serviços à população do município. 

Público Alvo: Unidades administrativas do Município. 

Ação: 2002 Manutenção do Gabinete do Prefeito 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   
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1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

2.200.000,00   

Ação: 2003 Conselho Tutelar 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

330.000,00   

Ação: 2004 Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 

Tipo: Atividade 

Produto: CMDCA apoiado Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO 

Meta Física Relativa a: "CMDCA apoiado" medida em: "Un." 

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN CONSTANT 

04243978/0001-35 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO – LDO Ano LDO: 2027 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

Ação: 2079 Manutenção do Gabinete do Vice Prefeito 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 020100 GABINETE DO PREFEITO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

800.000,00   

Ação: 2006 Controladoria Geral do Município 

Tipo: Atividade 

Produto: Relatórios e Processos de Controle Interno Aperfeiçoados Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 124 Controle Interno 

Unid. Executora: 020200 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO 

Meta Física Relativa a: "Relatórios e Processos de Controle Interno Aperfeiçoados" medida em: "Un." 

2027   

20   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

480.000,00   

Ação: 2007 Manutenção da Procuradoria Jurídica do Município 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 03 Essencial à Justiça Sub Função: 092 Representação Judicial e Extrajudicial 

Unid. Executora: 020300 PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICÍPIO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

530.000,00   

Ação: 2008 Manutenção da Secretaria Municipal de Administração 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 020400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

11.200.000,00   

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN CONSTANT 

04243978/0001-35 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO – LDO Ano LDO: 2027 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Ação: 2106 Conselho Municipal de Previcência Social 

Tipo: Atividade 

Produto: Conselho Mantido Unid. Medida: Un. 

Função: 09 Previdência Social Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 020400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Conselho Mantido" medida em: "Un." 

2027   

1   
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Custo Estimado para a Ação 

2027   

16.000,00   

Ação: 2012 Manutenção da Secretaria Municipal de Economia e Finanças 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 123 Administração Financeira 

Unid. Executora: 020500 SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANÇAS 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.400.000,00   

Ação: 2014 Manutenção da Secretaria Municipal de Representação em Manaus 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 020700 SECRETARIA MUNICIPAL DE REPRESENTAÇÃO EM MANAUS 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

560.000,00   

Ação: 2015 Conselhos Municipais de Educação 

Tipo: Atividade 

Produto: Conselho Mantido Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 361 Ensino Fundamental 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Conselho Mantido" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

21.000,00   

Ação: 2016 Manutenção da Secretaria Municipal de Educação 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 12 Educação Sub Função: 361 Ensino Fundamental 

Unid. Executora: 020800 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN CONSTANT 

04243978/0001-35 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO – LDO Ano LDO: 2027 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

Custo Estimado para a Ação 

2027   

840.000,00   

Ação: 2029 Manutenção da Secretaria Municipal de Saúde 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 10 Saúde Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 020900 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.400.000,00   

Ação: 2030 Conselhos Municipais de Saúde 

Tipo: Atividade 

Produto: Conselho Mantido Unid. Medida: Un. 

Função: 10 Saúde Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 020900 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "Conselho Mantido" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

21.000,00   

Ação: 2097 Conselho Municipal da Mulher 

Tipo: Atividade 

Produto: Conselho Mantido Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Conselho Mantido" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

16.000,00   

Ação: 2101 Conselho Municipal de Segurança e Cidadania 

Tipo: Atividade 

Produto: Conselho Mantido Unid. Medida: Un. 
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Função: 08 Assistência Social Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Conselho Mantido" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

16.000,00   

Ação: 2032 Manutenção da Secretaria Municipal de Assistência Social 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 244 Assistência Comunitária 

Unid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

  
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENJAMIN CONSTANT 

04243978/0001-35 

ANEXO VI - PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO – LDO Ano LDO: 2027 

UNIDADES EXECUTORAS E AÇÕES VOLTADAS AO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA GOVERNAMENTAL 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.900.000,00   

Ação: 2100 Conselho Municipal do Meio Ambiente 

Tipo: Atividade 

Produto: Conselho Mantido Unid. Medida: Un. 

Função: 18 Gestão Ambiental Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 021100 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

Meta Física Relativa a: "Conselho Mantido" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

16.000,00   

Ação: 2033 Manutenção da Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 18 Gestão Ambiental Sub Função: 541 Preservação e Conservação Ambiental 

Unid. Executora: 021100 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

970.000,00   

Ação: 2034 Manutenção da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 452 Serviços Urbanos 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

6.000.000,00   

Ação: 2035 Serviços Urbanos 

Tipo: Atividade 

Produto: Serviços Urbanos Executados Unid. Medida: Un. 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 452 Serviços Urbanos 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Serviços Urbanos Executados" medida em: "Un." 

2027   

12   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.700.000,00   

  
Ação: 2036 Manutenção da Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 20 Agricultura Sub Função: 605 Abastecimento 

Unid. Executora: 021300 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.400.000,00   

Ação: 2038 Manutenção da Secretaria Municipal de Cultura 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 13 Cultura Sub Função: 392 Difusão Cultural 

Unid. Executora: 021500 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   
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Custo Estimado para a Ação 

2027   

700.000,00   

Ação: 2072 Manutenção da Sec. Municipal de Segurança Pública, Transito e Defesa Civil 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 131 Comunicação Social 

Unid. Executora: 021700 SEC. MUN. DE SEGURANÇA PUBLICA, TRANSITO E DEFESA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

2.200.000,00   

Ação: 2075 Manutenção da Secretaria Municipal de Comunicação 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 131 Comunicação Social 

Unid. Executora: 021900 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

900.000,00   

Ação: 2102 Conselho Municipal de Esporte 

Tipo: Atividade 

Produto: Conselho Mantido Unid. Medida: Un. 

Função: 27 Desporto e Lazer Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 022000 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 

Meta Física Relativa a: "Conselho Mantido" medida em: "Un." 

2027   

1   

  
Custo Estimado para a Ação 

2027   

16.000,00   

Ação: 2076 Manutenção da Secretaria Municipal de Juventude, Esporte e Lazer 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 27 Desporto e Lazer Sub Função: 812 Desporto Comunitário 

Unid. Executora: 022000 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

600.000,00   

Ação: 2104 Conselho Municipal de Contribuintes 

Tipo: Atividade 

Produto: Pareceres Emitidos Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 022100 SECRETARIA MUNICIPAL DE ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA 

Meta Física Relativa a: "Pareceres Emitidos" medida em: "Un." 

2027   

50   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

16.000,00   

Ação: 2077 Manutenção da Secretaria Municipal de Arrecadação Tributária 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 123 Administração Financeira 

Unid. Executora: 022100 SECRETARIA MUNICIPAL DE ARRECADAÇÃO TRIBUTÁRIA 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

450.000,00   

Ação: 2078 Manutenção da Ouvidoria Municipal 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 125 Normatização e Fiscalização 

Unid. Executora: 022300 OUVIDORIA MUNICIPAL 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027 

400.000,00   

Ação: 2068 Manutenção da Secretaria Municipal de Integração Rural 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 022400 SECRETARIA MUNICIPAL DE INTEGRAÇÃO RURAL 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 
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2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

460.000,00   

Ação: 2105 Conselho Municipal de Proteção e Defesa Civil 

Tipo: Atividade 

Produto: Conselho Mantido Unid. Medida: Un. 

Função: 06 Segurança Pública Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 022500 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL 

Meta Física Relativa a: "Conselho Mantido" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

16.000,00   

Ação: 2085 Manutenção da Secretaria Municipal de Defesa Civil 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 06 Segurança Pública Sub Função: 182 Defesa Civil 

Unid. Executora: 022500 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA CIVIL 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

650.000,00   

Ação: 2088 Manutenção da Secretaria Municipal de Empreendedorismo e Emprego 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 11 Trabalho Sub Função: 334 Fomento ao Trabalho 

Unid. Executora: 022700 SECRETARIA MUNICIPAL DO EMPREENDEDORISMO E EMPREGO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

750.000,00   

Ação: 2087 Manutenção da Secretaria Municipal de Turismo 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 23 Comércio e Serviços Sub Função: 695 Turismo 

Unid. Executora: 022900 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

700.000,00   

  
Ação: 2089 Manutenção da Secretaria Municipal de Assuntos Estratégicos 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 023000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS ESTRATÉGICOS 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

600.000,00   

Ação: 2090 Manutenção da Secretaria Municipal de Ciência, Tecnologia e Inovação 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 19 Ciência e Tecnologia Sub Função: 573 Difusão do Conhecimento Científico e Tecnológico 

Unid. Executora: 023100 SECRETARIA MUNICIPAL DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

700.000,00   

Ação: 2031 Fortalecimento do Controle Social (Conselho de Assistência Social) 

Tipo: Atividade 

Produto: Atividades Realizadas Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 030100 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Atividades Realizadas" medida em: "Un." 

2027   

6   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

31.000,00   

Ação: 2054 Encargos com o Fundo Municipal de Previdência Social 

Tipo: Atividade 

Produto: Encargos Quitados Unid. Medida: Un. 

Função: 09 Previdência Social Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 030400 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 
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Meta Física Relativa a: "Encargos Quitados" medida em: "Un." 

2027   

15   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.500.000,00   

Ação: 2103 Conselho Municipal de Desenvolvimento 

Tipo: Atividade 

Produto: Conselho Mantido Unid. Medida: Un. 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 030600 FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

Meta Física Relativa a: "Conselho Mantido" medida em: "Un." 

2027   

1   

  
Custo Estimado para a Ação 

2027   

31.000,00   

Ação: 2091 Fundo Municipal da Mulher 

Tipo: Atividade 

Produto: Ações de Proteção e Promoção das Mulheres. Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 244 Assistência Comunitária 

Unid. Executora: 030700 FUNDO MUNICIPAL DA MULHER 

Meta Física Relativa a: "Ações de Proteção e Promoção das Mulheres." medida em: "Un." 

2027   

4   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

32.000,00   

Ação: 2092 Fundo Municipal de Esporte 

Tipo: Atividade 

Produto: Eventos Realizados Unid. Medida: Un. 

Função: 27 Desporto e Lazer Sub Função: 812 Desporto Comunitário 

Unid. Executora: 030800 FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTE 

Meta Física Relativa a: "Eventos Realizados" medida em: "Un." 

2027   

5   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

32.000,00   

Ação: 2093 Fundo Municipal de Turismo 

Tipo: Atividade 

Produto: Projetos e Ações Executados Unid. Medida: Un. 

Função: 23 Comércio e Serviços Sub Função: 695 Turismo 

Unid. Executora: 030900 FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO 

Meta Física Relativa a: "Projetos e Ações Executados" medida em: "Un." 

2027   

4   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

32.000,00   

Ação: 2094 Fundo Municipal de Defesa Civil 

Tipo: Atividade 

Produto: Ações Executadas Unid. Medida: Un. 

Função: 06 Segurança Pública Sub Função: 182 Defesa Civil 

Unid. Executora: 031000 FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL 

Meta Física Relativa a: "Ações Executadas" medida em: "Un." 

2027   

16   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

42.000,00   

Ação: 2095 Fundo Municipal de Ciência, Tecnologia e Inovação 

Tipo: Atividade 

Produto: Projeto Apoiado Unid. Medida: Un. 

Função: 19 Ciência e Tecnologia Sub Função: 573 Difusão do Conhecimento Científico e Tecnológico 

Unid. Executora: 031100 FUNDO MUNICIPAL DE TECNOLOGIA E INOVAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Projeto Apoiado" medida em: "Un." 

  
2027   

6   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

42.000,00   

Ação: 2098 Fundo Municipal de Segurança Pública 

Tipo: Atividade 

Produto: Fundo Gerido Unid. Medida: Un. 

Função: 06 Segurança Pública Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 031300 FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA 

Meta Física Relativa a: "Fundo Gerido" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

32.000,00   

Ação: 2096 Fundo Municipal de Meio Ambiente 

Tipo: Atividade 

Produto: Projeto Apoiado Unid. Medida: Un. 
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Função: 18 Gestão Ambiental Sub Função: 541 Preservação e Conservação Ambiental 

Unid. Executora: 031200 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

Meta Física Relativa a: "Projeto Apoiado" medida em: "Un." 

2027   

8   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

43.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0011 PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  40.287.000,00 42.844.000,00 45.941.000,00 48.459.000,00 177.531.000,00 

PROGRAMA: 0034 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA 

Objetivo: Assegurar a assistência social à população do Município. 

Justificativa: Promover atenção básica e inclusão social, ampliando o acesso da população a serviços essenciais. 

Público Alvo: Populaçao do Municipio 

Ação: 1007 Implantação de Infraestrutura para Atividades de Assistência Social 

Tipo: Projeto 

Produto: Espaço Físico Funcional Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 244 Assistência Comunitária 

Unid. Executora: 021000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Espaço Físico Funcional " medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

120.000,00   

Ação: 2046 Bloco de Gestão do SUAS - IGD-SUAS 

Tipo: Atividade 

Produto: Relatórios de Gestão Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 030100 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Relatórios de Gestão" medida em: "Un." 

  
2027   

8   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

Ação: 2047 Bloco de Gestão do Programa Bolsa Família e Cadastro Único 

Tipo: Atividade 

Produto: Família Beneficiada Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 030100 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Família Beneficiada" medida em: "Un." 

2027   

10000   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

400.000,00   

Ação: 2057 Gestão de Beneficios Eventuais 

Tipo: Atividade 

Produto: Beneficio Concedido Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 244 Assistência Comunitária 

Unid. Executora: 030100 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Beneficio Concedido" medida em: "Un." 

2027   

200   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

63.000,00   

Ação: 2083 PROCADSUAS 

Tipo: Atividade 

Produto: Servidor Capacidado Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 244 Assistência Comunitária 

Unid. Executora: 030100 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Servidor Capacidado" medida em: "Un." 

2027   

35   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

13.000,00   

Ação: 2043 Bloco de Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade (MAC) 

Tipo: Atividade 

Produto: Família Atendida Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais 

Unid. Executora: 030100 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Família Atendida" medida em: "Un." 

2027   

300   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

107.000,00   

  
Ação: 2044 Bloco da Proteção Social Básica 

Tipo: Atividade 

Produto: Família Atendida Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais 

Unid. Executora: 030100 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
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Meta Física Relativa a: "Família Atendida" medida em: "Un." 

2027   

400   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

530.000,00   

Ação: 2045 Primeira Infancia no SUAS - CRIANÇA FELIZ 

Tipo: Atividade 

Produto: Família Atendida Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais 

Unid. Executora: 030100 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Família Atendida" medida em: "Un." 

2027   

150   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

250.000,00   

Ação: 2058 Execução de Emendas Parlamentares para Assistência Social 

Tipo: Atividade 

Produto: Beneficiário Atendido Unid. Medida: n° 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 245 Serviços Socioassistenciais 

Unid. Executora: 030100 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Beneficiário Atendido " medida em: "n°" 

2027   

2   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

21.000,00   

Ação: 2052 Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 243 Assistência à Criança e ao Adolescente 

Unid. Executora: 030300 FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

Ação: 2086 Fundo Municipal de Promoção Social e Solidariedade 

Tipo: Atividade 

Produto: Projeto Apoiado Unid. Medida: Un. 

Função: 08 Assistência Social Sub Função: 244 Assistência Comunitária 

Unid. Executora: 031400 FUNDO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO SOCIAL E SOLIDARIEDADE 

Meta Física Relativa a: "Projeto Apoiado" medida em: "Un." 

2027   

7   

  
Custo Estimado para a Ação 

2027   

250.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0034 ASSISTÊNCIA COMUNITÁRIA 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  1.802.000,00 1.860.000,00 2.071.000,00 2.187.000,00 7.920.000,00 

PROGRAMA: 0042 PREVIDÊNCIA SOCIAL BÁSICA 

Objetivo: Garantir proteção previdenciária aos servidores municipais ativos, inativos e pensionistas, com gestão eficiente e sustentável do RPPS. 

Justificativa: Garantir o pagamento regular dos benefícios, evitar desequilíbrios financeiros e cumprir exigências legais, preservando direitos dos servidores e a saúde fiscal do município. 

Público Alvo: Servidores municipais ativos, aposentados e pensionistas. 

Ação: 2055 Manutenção dos Inativos/Pensionistas e Segurados do FMPS 

Tipo: Atividade 

Produto: Benefícios Previdenciários e Serviços Administrativos do FMPS Mantidos Unid. Medida: Un. 

Função: 09 Previdência Social Sub Função: 272 Previdência do Regime Estatutário 

Unid. Executora: 030400 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Benefícios Previdenciários e Serviços Administrativos do FMPS Mantidos" medida em: "Un." 

2027   

12   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

6.700.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0042 PREVIDÊNCIA SOCIAL BÁSICA 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  6.400.000,00 6.700.000,00 7.000.000,00 7.500.000,00 27.600.000,00 

PROGRAMA: 0052 ATENÇÃO A SAÚDE DA POPULAÇÃO 

Objetivo: Promover o acesso universal da população aos serviços ambulatoriais, emergenciais e hospitalares nos postos de saúde e hospitais localizados no Município. 

Justificativa: Assegurar o direito à saúde e acesso a todos os serviços públicos na área de saúde, desde as necessidades básicas. 

Público Alvo: População do Município 

Ação: 1026 Construção, Reforma e/ou Ampl. e Aquis. de Equip. p/ Unidades de Saúde no Município 

Tipo: Projeto 

Produto: Unidade em Funcionamento Unid. Medida: Un. 

Função: 10 Saúde Sub Função: 301 Atenção Básica 

Unid. Executora: 030200 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "Unidade em Funcionamento " medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.600.000,00   

Ação: 2048 Programa de Atenção Básica a Saúde 
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Tipo: Atividade 

Produto: Unidade Mantida Unid. Medida: Un. 

Função: 10 Saúde Sub Função: 301 Atenção Básica 

Unid. Executora: 030200 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "Unidade Mantida" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

18.700.000,00   

  
Ação: 2080 Conservação de Unidades de Saúde no Município 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidades Conservadas Unid. Medida: Un. 

Função: 10 Saúde Sub Função: 301 Atenção Básica 

Unid. Executora: 030200 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "Unidades Conservadas" medida em: "Un." 

2027   

6   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.200.000,00   

Ação: 1028 Construção de Academias de Saúde 

Tipo: Projeto 

Produto: Unidade Construída ou Equipada Unid. Medida: Un. 

Função: 10 Saúde Sub Função: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

Unid. Executora: 030200 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "Unidade Construída ou Equipada" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

Ação: 2049 Assistência a Saúde Carentes 

Tipo: Atividade 

Produto: Pessoa Atendida Unid. Medida: Un. 

Função: 10 Saúde Sub Função: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

Unid. Executora: 030200 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "Pessoa Atendida" medida em: "Un." 

2027   

15000   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

3.000.000,00   

Ação: 2050 Programa de Média e Alta Complexidade - MAC 

Tipo: Atividade 

Produto: Procedimentos Realizados Unid. Medida: Un. 

Função: 10 Saúde Sub Função: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

Unid. Executora: 030200 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "Procedimentos Realizados" medida em: "Un." 

2027   

9000   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

11.000.000,00   

Ação: 2066 Programa de Assistência Farmacêutica 

Tipo: Atividade 

Produto: Medicamentos Dispensados à População Unid. Medida: Un. 

Função: 10 Saúde Sub Função: 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

Unid. Executora: 030200 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "Medicamentos Dispensados à População" medida em: "Un." 

2027   

15000   

  
Custo Estimado para a Ação 

2027   

350.000,00   

Ação: 2081 Programa de Vigilância Sanitária 

Tipo: Atividade 

Produto: Ações Executadas Unid. Medida: Un. 

Função: 10 Saúde Sub Função: 304 Vigilância Sanitária 

Unid. Executora: 030200 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "Ações Executadas" medida em: "Un." 

2027   

100   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

28.000,00   

Ação: 2051 Programa de Vigilância em Saúde 

Tipo: Atividade 

Produto: Ações Executadas Unid. Medida: Un. 

Função: 10 Saúde Sub Função: 305 Vigilância Epidemiológica 

Unid. Executora: 030200 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Meta Física Relativa a: "Ações Executadas" medida em: "Un." 

2027   

600   

Custo Estimado para a Ação 

2027   
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1.700.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0052 ATENÇÃO A SAÚDE DA POPULAÇÃO 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  34.207.000,00 37.631.000,00 40.116.000,00 42.680.000,00 154.634.000,00 

PROGRAMA: 0071 PROMOÇÃO SOCIAL 

Objetivo: Proporcionar a população atividades culturais e artísticas, com a ampliação do receptivo turístico do município. 

Justificativa: Implementação de uma agenda cultural no município. 

Público Alvo: População e visitantes do município 

Ação: 2082 Implemt. e Operac. de Prog. de incentivos as Manifestações Culturais e Artísticas 

Tipo: Atividade 

Produto: Programas/Atividades Realizados. Unid. Medida: n° 

Função: 13 Cultura Sub Função: 392 Difusão Cultural 

Unid. Executora: 021500 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

Meta Física Relativa a: "Programas/Atividades Realizados." medida em: "n°" 

2027   

5   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0071 PROMOÇÃO SOCIAL 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  50.000,00 53.000,00 56.000,00 59.000,00 218.000,00 

PROGRAMA: 0085 DESENVOLVIMENTO URBANO 

Objetivo: Implementar planos regionais de desenvolvimento urbano sustentável no Município, visando a qualidade dos serviços e bem estar da população. 

Justificativa: Garantir o desenvolvimento e organização do município, de maneira planejada. 

Público Alvo: Populaçao do Municipio 

Ação: 1031 Implantação de Infraestrutura de Desenvolvimento Urbano 

Tipo: Projeto 

Produto: Infraestrutura Implantada Unid. Medida: Un. 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 451 Infra-Estrutura Urbana 

Unid. Executora: 030600 FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

Meta Física Relativa a: "Infraestrutura Implantada" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.600.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0085 DESENVOLVIMENTO URBANO 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  1.500.000,00 1.600.000,00 1.700.000,00 1.800.000,00 6.600.000,00 

PROGRAMA: 0091 CUIDANDO DA MINHA CIDADE 

Objetivo: Garantir a manutenção contínua, a qualificação dos espaços urbanos e a melhoria da infraestrutura municipal, proporcionando uma cidade mais organizada, segu ra, funcional e visualmente agradável para a 

população. 

Justificativa: O programa é essencial para manter a cidade limpa, organizada e segura, reduzindo problemas de infraestrutura e melhorando a qualidade de vida da população. 

Público Alvo: População do Município 

Ação: 1008 Construção, Ampliação e/ou Reforma de Prédios e Logradouros Públicos 

Tipo: Projeto 

Produto: Obra Executada Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Obra Executada" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

800.000,00   

Ação: 2065 Conservação de Prédios e Logradouros Públicos 

Tipo: Atividade 

Produto: Unidades Conservadas Unid. Medida: Un. 

Função: 04 Administração Sub Função: 122 Administração Geral 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Unidades Conservadas" medida em: "Un." 

2027   

0   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.600.000,00   

Ação: 1009 Abertura, Drenagem e Pavimentação de Ruas e Avenidas 

Tipo: Projeto 

Produto: Obra Executada Unid. Medida: Un. 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 451 Infra-Estrutura Urbana 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Obra Executada" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

260.000,00   

Ação: 1010 Realização de Obras de Infraestrutura para o Município 

Tipo: Projeto 

Produto: Obras de Infraestrutura Unid. Medida: Un. 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 451 Infra-Estrutura Urbana 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Obras de Infraestrutura" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

260.000,00   
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Ação: 1011 Recuperação de Ruas e Avenidas 

Tipo: Projeto 

Produto: Ruas e Avenidas Recuperadas Unid. Medida: Un. 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 451 Infra-Estrutura Urbana 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Ruas e Avenidas Recuperadas" medida em: "Un." 

2027   

2   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

106.000,00   

Ação: 1012 Construção de Ciclovia 

Tipo: Projeto 

Produto: Ciclovia Construída Unid. Medida: m 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 451 Infra-Estrutura Urbana 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Ciclovia Construída" medida em: "m" 

2027   

60   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

106.000,00   

Ação: 2107 Manutenção de Ruas e Avenidas 

Tipo: Atividade 

Produto: Vias Urbanas Mantidas Unid. Medida: Km 

Função: 15 Urbanismo Sub Função: 451 Infra-Estrutura Urbana 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Vias Urbanas Mantidas" medida em: "Km" 

2027   

25   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

490.000,00   

Ação: 1013 Construção de Unidades Habitacionais na Zona Rural 

Tipo: Projeto 

Produto: Unidade Construída Unid. Medida: Un. 

Função: 16 Habitação Sub Função: 481 Habitação Rural 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Construída" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

Ação: 1014 Construção de Unidades Habitacionais na Zona Urbana 

Tipo: Projeto 

Produto: Unidade Construída Unid. Medida: Un. 

Função: 16 Habitação Sub Função: 482 Habitação Urbana 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Unidade Construída" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

Ação: 1015 Implant. de Infraestrutura e Serv. de Sanemaento Básico na Zona Rural do Município 

Tipo: Projeto 

Produto: Domicílio Beneficiado Unid. Medida: Un. 

Função: 17 Saneamento Sub Função: 511 Saneamento Básico Rural 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Domicílio Beneficiado " medida em: "Un." 

2027   

8   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

Ação: 1016 Implant. de Infraestrutura e Serv. de Sanemaento Básico na Zona Urbana do Município 

Tipo: Projeto 

Produto: Domicílio Beneficiado Unid. Medida: Un. 

Função: 17 Saneamento Sub Função: 512 Saneamento Básico Urbano 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Domicílio Beneficiado " medida em: "Un." 

2027   

12   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

Ação: 1018 Ampliação e/ou Restauração da Rede de Dist. de Energia Elétricano Município 

Tipo: Projeto 

Produto: Unidades Consumidoras Atendidas Unid. Medida: Un. 

Função: 25 Energia Sub Função: 752 Energia Elétrica 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Unidades Consumidoras Atendidas" medida em: "Un." 

2027   

10   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

106.000,00   

Ação: 2108 MANUTENÇÃO DA REDE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 
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Tipo: Atividade 

Produto: Ponto de Iluminação Pública Mantido Unid. Medida: Un. 

Função: 25 Energia Sub Função: 752 Energia Elétrica 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Ponto de Iluminação Pública Mantido" medida em: "Un." 

2027   

1300   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

164.000,00   

Ação: 1019 Abertura, Drenagem, Paviment., Recup. e Obras de Arte Esp. em Estradas Vicinais 

Tipo: Projeto 

Produto: Trecho Implantado e/ou Recuperado Unid. Medida: Km 

Função: 26 Transporte Sub Função: 782 Transporte Rodoviário 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Trecho Implantado e/ou Recuperado" medida em: "Km" 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

Ação: 1020 Implementação e Operacionalização de Ações de Transporte 

Tipo: Projeto 

Produto: Viagem Realizada Unid. Medida: Un. 

Função: 26 Transporte Sub Função: 782 Transporte Rodoviário 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Viagem Realizada" medida em: "Un." 

2027   

800   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

Ação: 1021 Recuperação de Estradas e Vicinais 

Tipo: Projeto 

Produto: Estradas e Vicinais Recuperadas Unid. Medida: Km 

Função: 26 Transporte Sub Função: 782 Transporte Rodoviário 

Unid. Executora: 021200 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 

Meta Física Relativa a: "Estradas e Vicinais Recuperadas" medida em: "Km" 

2027   

4   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0091 CUIDANDO DA MINHA CIDADE 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  3.945.000,00 4.263.000,00 4.548.000,00 4.790.000,00 17.546.000,00 

PROGRAMA: 0124 PRODUTIVIDADE RURAL 

Objetivo: Promover o fortalecimento da produção rural, aumentando a produtividade agrícola e pecuária, incentivando o uso de tecnologia sustentáveis, apoiando a agricult ura familiar e aroindústria, visando à geração de 

renda, segurança alimentar e desenvolvimento economico sustentavel 

Justificativa: Implementar ações voltadas ao fortalecimento da produção rural, incetivando a adoção de tecnologias, capacitação de produtores e o acesso a programas de apoi o e crédito, contribuindo para o aumento da 

produtividade, melhoria da qualidade dos produtos, diversificação da produção. 

Público Alvo: Produtores Rurais do Município 

Ação: 1022 Construção, Ampl. e/ou Rec. de Espaços para Produção, Armaz. e Comerc. de Produtos 

Tipo: Projeto 

Produto: Espaço Copnstruído, Ampliado e/ou 

Reformado 
Unid. Medida: Un. 

Função: 20 Agricultura Sub Função: 605 Abastecimento 

Unid. Executora: 021300 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA 

Meta Física Relativa a: "Espaço Copnstruído, Ampliado e/ou Reformado " medida em: "Un." 

2027 

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00 

Ação: 1023 Implement. de Ações de Apoio e Assistência na Prod., Benef. e Escoam. da Prod. Vegetal 

Tipo: Projeto 

Produto: Produtor Beneficiado Unid. Medida: Un. 

Função: 20 Agricultura Sub Função: 608 Promoção da Produção Agropecuária 

Unid. Executora: 021300 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA 

Meta Física Relativa a: "Produtor Beneficiado " medida em: "Un." 

2027   

60   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

Ação: 1024 Implement. de Ações de Apoio e Assistência na Prod., Benef. e Escoam. da Prod. Animal 

Tipo: Projeto 

Produto: Produtor Beneficiado Unid. Medida: Un. 

Função: 20 Agricultura Sub Função: 608 Promoção da Produção Agropecuária 

Unid. Executora: 021300 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA 

Meta Física Relativa a: "Produtor Beneficiado " medida em: "Un." 

2027   

60   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0124 PRODUTIVIDADE RURAL 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  150.000,00 159.000,00 168.000,00 177.000,00 654.000,00 
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PROGRAMA: 0182 CIDADANIA E INCLUSÃO SOCIAL 

Objetivo: Garantir proteção social, inclusão produtiva e acesso a direitos para famílias vulneráveis, promovendo autonomia e melhoria da qualidade de vida. 

Justificativa: Garantir proteção social, acesso a direitos e inclusão produtiva, reduzindo desigualdades e fortalecendo a autonomia das famílias. 

Público Alvo: Pessoas e famílias em vulnerabilidade social. 

Ação: 1025 Implantação de Infraestrutura de Esporte e Cultura 

Tipo: Projeto 

Produto: Unidade Construída ou Equipada Unid. Medida: Un. 

Função: 13 Cultura Sub Função: 392 Difusão Cultural 

Unid. Executora: 021500 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

Meta Física Relativa a: "Unidade Construída ou Equipada" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

Ação: 2039 Operacionalização das Ações de Promoção Cultural 

Tipo: Atividade 

Produto: Ações Executadas Unid. Medida: Un. 

Função: 13 Cultura Sub Função: 392 Difusão Cultural 

Unid. Executora: 021500 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

Meta Física Relativa a: "Ações Executadas" medida em: "Un." 

2027   

5   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

53.000,00   

Ação: 2040 Operacionalização de Eventos Culturais 

Tipo: Atividade 

Produto: Eventos Realizados Unid. Medida: Un. 

Função: 13 Cultura Sub Função: 392 Difusão Cultural 

Unid. Executora: 021500 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

Meta Física Relativa a: "Eventos Realizados" medida em: "Un." 

2027   

8   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

1.500.000,00   

Ação: 2041 Operacionalização das Ações de Promoção Esportiva 

Tipo: Atividade 

Produto: Atividades Realizadas Unid. Medida: Un. 

Função: 27 Desporto e Lazer Sub Função: 812 Desporto Comunitário 

Unid. Executora: 022000 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 

Meta Física Relativa a: "Atividades Realizadas" medida em: "Un." 

2027   

20   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

300.000,00   

Ação: 2069 Fundo Municipal de Cultura - FMC 

Tipo: Atividade 

Produto: Projetos Culturais Apoiados Unid. Medida: Un. 

Função: 13 Cultura Sub Função: 392 Difusão Cultural 

Unid. Executora: 030500 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC 

Meta Física Relativa a: "Projetos Culturais Apoiados" medida em: "Un." 

2027   

6   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

63.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0182 CIDADANIA E INCLUSÃO SOCIAL 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  1.760.000,00 1.969.000,00 2.099.000,00 1.923.000,00 7.751.000,00 

PROGRAMA: 0221 CUMPRIMENTO DE SENTENÇAS JUDICIAIS 

Objetivo: Pagamento de sentenças na forma do disposto na Constituição Federal e cuja classificação obedece ao disposto nas normas legais vigentes. 

Justificativa: Cumprimento de determinação judicial. 

Público Alvo: Credores do município. 

Ação: 2010 Sentenças Judiciais 

Tipo: Atividade 

Produto: Sentenças Pagas Unid. Medida: Un. 

Função: 28 Encargos Especiais Sub Função: 846 Outros Encargos Especiais 

Unid. Executora: 020400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Sentenças Pagas" medida em: "Un." 

2027   

30   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

800.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0221 CUMPRIMENTO DE SENTENÇAS JUDICIAIS 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  770.000,00 800.000,00 860.000,00 900.000,00 3.330.000,00 

PROGRAMA: 0222 INATIVOS E PENSIONISTAS 

Objetivo: Garantir o pagamento dos inativos e pensionistas 

Justificativa: Manter o cadastro dos beneficiários atualizados para garantir a continuidade do benefício. 

Público Alvo: Inativos e Pensionistas 

Ação: 2056 Reserva Previdênciária 

Tipo: Atividade 

Produto: Recursos da Reserva Previdenciária 

Constituídos 
Unid. Medida: Un. 

Função: 99 Reserva de Contingência Sub Função: 999 Reserva de Contingência 
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Unid. Executora: 030400 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

Meta Física Relativa a: "Recursos da Reserva Previdenciária Constituídos" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

11.000.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0222 INATIVOS E PENSIONISTAS 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  10.000.000,00 11.000.000,00 12.000.000,00 13.000.000,00 46.000.000,00 

PROGRAMA: 0223 SERVIÇOS DA DIVIDA INTERNA 

Objetivo: Cumprir obrigações com o pagamento da dívida interna do Município 

Justificativa: Necessidade de pagamento das dívidas reconhecidas pela administração, para manter o município adimplente com outras instituições. 

Público Alvo: Credores Especiais 

Ação: 2009 Amortização da Dívida Interna 

Tipo: Atividade 

Produto: Parcelas Amortizadas Unid. Medida: Un. 

Função: 28 Encargos Especiais Sub Função: 843 Serviço da Dívida Interna 

Unid. Executora: 020400 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Meta Física Relativa a: "Parcelas Amortizadas" medida em: "Un." 

2027   

12   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

3.600.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0223 SERVIÇOS DA DIVIDA INTERNA 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  3.400.000,00 3.600.000,00 3.800.000,00 4.000.000,00 14.800.000,00 

PROGRAMA: 0224 OPERAÇÕES ESPECIAIS 

Objetivo: Atender despesas com outros encargos especiais: PASEP. 

Justificativa: Cumprimento de legislação federal. 

Público Alvo: Servidores beneficiados pelo PASEP. 

Ação: 2011 Encargos com PASEP 

Tipo: Atividade 

Produto: Encargos de PASEP pagos Unid. Medida: Un. 

Função: 28 Encargos Especiais Sub Função: 846 Outros Encargos Especiais 

Unid. Executora: 020500 SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANÇAS 

Meta Física Relativa a: "Encargos de PASEP pagos" medida em: "Un." 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

900.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0224 OPERAÇÕES ESPECIAIS 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  800.000,00 900.000,00 960.000,00 1.000.000,00 3.660.000,00 

PROGRAMA: 0999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 

Objetivo: Garantir os valores mínimos legais destinados à Reserva de Contigência 

Justificativa: Garantir recursos financeiros para atender despesas imprevistas e emergenciais, assegurando a continuidade dos serviços públicos 

Público Alvo: Administração Pública 

Ação: 2053 Reserva de Contingência 

Tipo: Atividade 

Produto: Reserva de Contingência Unid. Medida: R$ 

Função: 99 Reserva de Contingência Sub Função: 999 Reserva de Contingência 

Unid. Executora: 099900 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 

Meta Física Relativa a: "Reserva de Contingência" medida em: "R$" 

2027   

1   

Custo Estimado para a Ação 

2027   

10.000.000,00   

TOTAL DO PROGRAMA: 0999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA 

  2026 2027 2028 2029 Total 

  9.500.000,00 10.000.000,00 10.600.000,00 11.000.000,00 41.100.000,00 

TOTAL DOS PROGRAMAS: 

  2027   

  316.443.000,00   

  

Publicado por: 
Alice Josianne de Albuquerque Oliveira 

Código Identificador:16F1038A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 451/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 451/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 25 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.522/2026 - PMBC, datado em 05 de agosto de 2026 

RESOLVE 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo:  
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Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 

01 22.177-1 Raimundo Alison Viana de Barros  01.08.2026 31.07.2026 
Auxiliar Administrativo -

Contratado 
01.09.2026 30.09.2026 Secretaria Municipal de Turismo - SEMTUR  

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 25 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ  
Secretária Municipal De Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTAPREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM 

OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:65D291EE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 452/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 452/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 25 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.552/2026 - PMBC, datado em 05 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.195/2026 - PMBC, datado em 01 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.288/2026 - PMBC, datado em 06 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.645/2026 - PMBC, datado em 12 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.310/2026 - PMBC, datado em 07 de agosto de 2026 

  

RESOLVE 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo: 

  
Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 

01 10.161-1 Jéssica de Souza Salvador  
22.02.2024 

21.02.2025 
Aux. Serv. Gerais – A IV 

09.09.2026 

08.10.2026 

Secretaria Municipal de Administração - 

SEMAD 

02 19.469-1 Alexandre da Encarnação Porto  
01.01.2025 

31.12.2025 

Assessor Executivo I - AS-5 - 

Comissionado 

01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Administração - 

SEMAD 

03 19.530-1 Mario José Arana de Oliveira  
01.01.2025 

31.12.2025 
Soldador - Contratado 

01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Administração - 

SEMAD 

04 19.536-1 Tayna de Barros Ramires  
01.01.2025 

31.12.2025 
Aux. Serv. Gerais -Contratado 

01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Administração - 

SEMAD 

05 21.377-1 Luisa Maria Rocha Miranda Braga  
01.04.2025 

31.03.2026 

Assessor Executivo II -AS 6 - 

Comissionado 
01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Administração - 

SEMAD 

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 25 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTAPREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM 

OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:A8763E8F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 453/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 453/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 25 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.548/2026 - PMBC, datado em 05 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.553/2026 - PMBC, datado em 05 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.513/2026 - PMBC, datado em 05 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.504/2026 - PMBC, datado em 05 de agosto de 2026 

  

RESOLVE 
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Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo: 

  
Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 

01 11.690-1 Carlos Heleno Bezerra Lucena Filho  
01.08.2023 

31.07.2024 
Assistente Social – A III 

01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Assistência Social - 

SEMAS  

02 11.675-1 Ethiane Laine Silva dos Santos  
01.08.2024 

31.07.2025 
Psicólogo – A III 

08.09.2026 

07.10.2026 

Secretaria Municipal de Assistência Social - 

SEMAS  

03 10.302-1 Elizeth Ribeiro de Oliveira  
24.02.2025 

23.02.2026 
Orientador Social – A IV 

01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Assistência Social - 

SEMAS  

04 10.123-1 Raissa Menezes Graça  
03.07.2025 

02.07.2026 
Assistente Social – A III 

08.09.2026 

07.10.2026 

Secretaria Municipal de Assistência Social - 

SEMAS  

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 25 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTAPREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM 

OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:CA4486EC 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 454/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 454/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 25 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.187/2026 - PMBC, datado em 01 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.546/2026 - PMBC, datado em 05 de agosto de 2026 

  

RESOLVE 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo: 

  
Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 

01 20.307-1 Angela Armas Rocha  
01.02.2025 

31.01.2026 

Assessor Executivo III-AS 7 - 

Comissionado 

01.09.2026 

30.09.2026 
Ouvidoria Geral do Município  

02 20.219-1 Kaylana Nobre Saimas  
02.01.2025 

01.01.2026 

Auxiliar Administrativo -

Contratado 
01.09.2026 

30.09.2026 
Ouvidoria Geral do Município 

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 25 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTAPREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM 

OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:F7AF77C5 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 455/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 455/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 25 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.273/2026 - PMBC, datado em 03 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.223/2026 - PMBC, datado em 02 de agosto de 2026 

  

RESOLVE 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo: 
Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 
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01 20.215-1 Renison do Nascimento Castro  
01.01.2025 

31.12.2025 

Supervisor de Produção -SP-3 - 

Comissionado 
01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Comunicação -

SECOM  

02 19.457-1 João Mozambite Oliveira  
01.01.2025 

31.12.2025 

Assessor de Comunicação - 

Comissionado 
01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Comunicação -

SECOM 

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 25 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ  
Secretária Municipal De Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTAPREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM 

OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:EEA2B184 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 456/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 456/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 25 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.495/2026 - PMBC, datado em 05 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.494/2026 - PMBC, datado em 06 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.613/2026 - PMBC, datado em 07 de agosto de 2026 

  

RESOLVE 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo: 

  
Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 

01 21.869-2 Sandi dos Santos Mota  04.06.2025 03.06.2026 
Operador de Sistema de Convênios 

- Comissionado 
01.09.2026 30.09.2026 Gabinete do Prefeito 

02 21.863-1 Marcelo Fabiano de Oliveira farias  04.06.2025 03.06.2026 
Diretor de Convênios -DS-3 - 

Comissionado 
20.09.2026 19.10.2026 Gabinete do Prefeito 

03 21.862-2 Flávio Lima de Oliveira Neto  04.06.2025 03.06.2026 
Chefe de Gabinete de Secretaria – 

AS - - Comissionado 
24.09.2026 23.10.2026 Gabinete do Prefeito  

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 25 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ  
Secretária Municipal De Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTAPREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM 

OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:E31FF507 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 457/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 457/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 25 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.516/2026 - PMBC, datado em 05 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.566/2026 - PMBC, datado em 06 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.486/2026 - PMBC, datado em 05 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.591/2026 - PMBC, datado em 07 de agosto de 2026 

  

RESOLVE 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo: 

  
Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 

01 22.173-1 Manoel Campos da Silva  01.08.2025 31.07.2026 Vigia - Contatado 01.09.2026 30.09.2026 
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo - 

SEMOSB  
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02 2.664-1 Vagner Rivera Gonçalves  02.08.2025 01.08.2026 Vigia – B IV 01.09.2026 30.09.2026 
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo - 

SEMOSB  

03 19.588-1 Jucirley Reis da Silva  01.01.2025 31.12.2025 
Motorista de Veículos Pesados - 

Contratado 
05.09.2026 04.10.2026 

Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo - 

SEMOSB  

04 819-1 Francisco Edvilson Barbosa Santos  02.08.2025 01.08.2026 Pedreiro – B II 08.09.2026 07.10.2026 
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo - 

SEMOSB  

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 25 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ  
Secretária Municipal De Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTAPREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM 

OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:E447B6B0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 458/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 458/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 25 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.284/2026 - PMBC, datado em 06 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.241/2026 - PMBC, datado em 03 de agosto de 2026 

  

RESOLVE 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo: 

  
Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 

01 1.962-1 Abdias Venancio Ribeiro  
01.01.2025 

31.12.2025 

Assessor de Comunidade Indigena 

AP – 4 – Comissionado 
01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Integração Rural - 

SEMIR 

02 19.466-1 Sandro Stefano Pinto Flores  
01.01.2025 

31.12.2025 

Secretário Executivo de Assuntos 

Indígenas – DS -3 - Comissionado 

01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Integração Rural - 

SEMIR  

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 25 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ  
Secretária Municipal De Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTAPREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, EM 

OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:831EC7E3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 459/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 459/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 25 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.582/2026 - PMBC, datado em 07 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.627/2026 - PMBC, datado em 10 de agosto de 2026 

  

RESOLVE 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo: 

  
Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 

01 21.252-1 Raimundo Nogueira da Silva  
06.03.2025 

05.03.2026 

Motorista de Veículos Leves - 

Contratado 
01.09.2026 

30.09.2026 

SEMAD - Conselho Tutelar de Benjamin 

Constant 

02 21.661-1 Antônio Benicio Reinaldo Ijuma  
05.05.2025 

04.05.2026 

Assistente Educacional III-AO 7 - 

Comissionado 

01.09.2026 

30.09.2026 

SEMAD - Conselho Tutelar de Benjamin 

Constant 

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se.  
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GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 25 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ  
Secretária Municipal De Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, 

EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:B1926E82 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 460/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 460/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 25 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.177/2026 - PMBC, datado em 01 de agosto de 2026 

  

RESOLVE 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo: 

  
Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 

01 19.484-1 Sandriaria Souza Ipuchima da Silva 
01.01.2025 

31.12.2025 

Assessor Técnico II – AS 2 - 

Comissionado 
01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Economia e Finaças 

- SEMEF  

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 25 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ  
Secretária Municipal De Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, 

EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:18C62AB7 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 461/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 461/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 25 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.515/2026 - PMBC, datado em 05 de agosto de 2026 

  

RESOLVE 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo: 
Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 

01 19.450-1 Thiago Araujo do Nascimento  
01.01.2025 

31.12.2025 

Diretor da Ouvidoria – DS 3 - 

Comissionado 
01.09.2026 

30.09.2026 
Ouvidoria Geral do Município  

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 25 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ  
Secretária Municipal De Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, 

EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:BB0D635D 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 469/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 469/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 26 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.157/2026 - PMBC, datado em 01 de agosto de 2026 

  

RESOLVE 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo: 
Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 

01 20.276-1 Rainere Costa de Oliveira  
01.02.2025 

31.01.2026 
Vigia - Contratado 

01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Administração - 

SEMAD  

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 26 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ  
Secretária Municipal De Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, 

EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:E4C96BB7 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 473/2026 – SEMAD/PMBC 

 

PORTARIA Nº 473/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 26 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.581/2026 - PMBC, datado em 06 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.580/2026 - PMBC, datado em 06 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.186/2026 - PMBC, datado em 06 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.174/2026 - PMBC, datado em 01 de agosto de 2026 

Considerando o que consta no processo Nº 2.512/2026 - PMBC, datado em 05 de agosto de 2026 

  

RESOLVE 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo: 
Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 

01 2.497-1 Antônio Negreiros Pissango  
02.09.2025 

01.09.2026 
Aux. Serv. Gerais – B III 

01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - 

SEMJEL 

02 20.225-1 Hillana Vinhales Souza  
01.01.2025 

30.12.2025 

Auxiliar de Administrativo -

Contratado 

01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - 

SEMJEL 

03 21.860-1 Raimundo Figueira da Silva  
02.05.2025 

01.05.2026 
Auxiliar Administrativo -Contratado 

01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - 

SEMJEL 

04 19.706-1 Ocrismar Brandão dos Remedios  
01.01.2025 

31.12.2025 

Assistente Educacional II – AO 6 - 

Comissionado 
01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - 

SEMJEL 

05 19.712-1 Rubem Menezes da Silva  
01.01.2025 

31.12.2025 

Assistente Educacional II – AO 6 - 

Comissionado 

01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer - 

SEMJEL 

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 26 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ  
Secretária Municipal De Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, 

EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:FD2E1C0B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 480/2026 – SEMAD/PMBC 
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PORTARIA Nº 480/2026 – SEMAD/PMBC 

  

Benjamin Constant, 28 de agosto de 2026. 

  

A Secretaria Municipal de Administração, no uso de suas atribuições legais, 
  

Considerando o que consta no processo Nº 2.491/2026 - PMBC, datado em 05 de agosto de 2026 

  

RESOLVE 
Art. 1º - CONCEDER 30 (trinta) dias de FÉRIAS, aos Servidores deste Poder Executivo, o qual deverá ser gozado respectivamente conforme 

relação abaixo: 

  
Nº Mat. NOME Período Aquisitivo Cargo PERÍODO LOTAÇÃO 

01 22.241-2 José Maria Torres Rodrigues  
01.10.2025 

30.09.2026 

Assistente de Projetos e Parcerias - 

Comissionado 

01.09.2026 

30.09.2026 

Secretaria Municipal de Empreendedorismo - 

SEMEE  

  

Art. 2º - Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, EM 28 DE AGOSTO DE 2026. 
  

SALANIZA BERMEGUY DA CRUZ 
Secretária Municipal de Administração 

  

DADO CIÊNCIA, REGISTRADO E PUBLICADO NO SERVIÇO DE PORTARIA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL, NA DATA SUPRA, 

EM OBEDIÊNCIA AO DISPOSTO NO ART. 88, §1º DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE BENJAMIN CONSTANT. 

Publicado por: 
Susi Ipuchima Lima 

Código Identificador:D9F48E1A 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE NOVA OLINDA DO NORTE 

 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5192/2026 – SEMSA/PMNON ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 016/2026 – CMC/PMNON 

 

A Prefeitura Municipal de Nova Olinda do Norte, com sede no Rua Triunfo, 711, CEP: 69.230-000 - Centro, Nova Olinda do Norte, Estado do 

Amazonas, inscrito(a) no CNPJ sob o nº 04.477.600/0001-04, neste ato representado (a) pelo(a) Sra. Maria do Socorro Ferreira Belém, Secretaria 

Municipal de Administração, nomeado(a) pelo Decreto nº 001/2025 -PMNON/GP-2025, de 01 de janeiro de 2025, publicada no DOM de 07 de 

janeiro de 2025, portador da Matrícula Funcional nº 19049, considerando o julgamento do PREGÃO PRESENCIAL, para REGISTRO DE 

PREÇOS nº 014/2026, publicada no dia 10/08/2026, processo administrativo n.º 5192/2026 – PMNON, RESOLVE: registrar os preços da(s) 

empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificação por ela(s) alcançada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo 

as condições previstas no Edital de licitação nº 014/2026, sujeitando-se as partes às normas constantes na Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, no 

Decreto n.º 11.462, de 31 de março de 2023, e em conformidade com as disposições a seguir: 

1. DO OBJETO 

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de preços para a eventual contratação de ―Registro de Preços para futura e eventual contratação, 

sob demanda, de empresa(s) especializada(s) em fornecimento de Materiais Químicos Cirúrgicos de interesse da Secretaria Municipal de 

Saúde do Município de Nova Olinda do Norte/AM, conforme especificações constantes no Termo de Referência”, especificado(s) no(s) 

Lote(s) 21, 26 e 38 do Termo de Referência, anexo I do edital de licitação n.º 014/2026, que é parte integrante desta Ata, assim como as propostas 

cujos preços tenham sido registrados, independentemente de transcrição. 

2. DOS PREÇOS, ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS 

2.1. Os preços registrados, as especificações do objeto, as quantidades mínimas e máximas de cada item, fornecedor(es) e as demais condições 

ofertadas na(s) proposta(s) são as que seguem: 

  
Lotes Descrição Do Lote Item Descrição Un. Medida Marca Qtd. Anual Valor Unitário Empresa Vencedora 

Lote 21 Colares Cervicais 195 

Colar Cervical Philadelphia. Confeccionado em espuma 

softform com suporte mentoniano e occipital em plastico 

rígido. Controle de reflexão/extensão e rotação.Perfurado 

para ventilação. Fecho aderente. Tam-G. Altura 10 à 

13cm,Circuferencia do pescoço 40 à 44cm. 

UND TIMA 24 R$ 528,00 

Named Produtos e 

Serviços Médico 

Hospitalar 

Lote 21 Colares Cervicais 196 

Colar Cervical Philadelphia. Confeccionado em espuma 

softform com suporte mentoniano e occipital em plastico 

rígido. Controle de reflexão/extensão e rotação.Perfurado 

para ventilação. Fecho aderente. Tam-M. Altura 7 à 

10cm,Circuferencia do pescoço 38 à 39cm. 

UND TIMA 24 R$ 545,00 

Named Produtos e 

Serviços Médico 

Hospitalar 

Lote 21 Colares Cervicais 197 

Colar Cervical Philadelphia. Confeccionado em espuma 

softform com suporte mentoniano e occipital em plastico 

rígido. Controle de reflexão/extensão e rotação.Perfurado 

para ventilação. Fecho aderente. Tam-P. Altura 4 à 

7cm,Circuferencia do pescoço 30 à 37cm 

UND TIMA 24 R$ 560,00 

Named Produtos e 

Serviços Médico 

Hospitalar 

Lote 26 

Drenos E Materiais 

Cirúrgicos 

Específicos 

243 

Dreno de Penrose nº 02 em látex natural, estéril, flexível, 

formato tubular, reto, uniforme em toda extensão, paredes 

finas e maleáveis, embalagem individual. 

UND Waltex 240 R$ 4,50 

Named Produtos e 

Serviços Médico 

Hospitalar 

Lote 26 

Drenos E Materiais 

Cirúrgicos 

Específicos 

244 

Dreno de Penrose nº 04 em látex natural, estéril, flexível, 

formato tubular, reto, uniforme em toda extensão, paredes 

finas e maleáveis, embalagem individual. 

UND Waltex 240 R$ 5,50 

Named Produtos e 

Serviços Médico 

Hospitalar 

Lote 26 

Drenos E Materiais 

Cirúrgicos 

Específicos 

245 

Sistema de drenagem de tórax 1000ml nº 22. Drenotubular 

estério, em PVC atóxico, flexível e radiopaco; c/ frasco 

estéril em PVC rígido e transparente; graduação em relevo 

a cada 50ml; extensão em PVC translúcido; clamp p/ 

interrupção de fluxo e ordenha. 

KIT Seroplast 12 R$ 104,00 

Named Produtos e 

Serviços Médico 

Hospitalar 

Lote 26 
Drenos E Materiais 

Cirúrgicos 
246 

Sistema de drenagem de tórax 500ml nº 14. Drenotubular 

estério, em PVC atóxico, flexível e radiopaco; c/ frasco 
KIT Medsharp 12 R$ 114,00 

Named Produtos e 

Serviços Médico 
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Específicos estéril em PVC rígido e transparente; graduação em relevo 

a cada 50ml; extensão em PVC translúcido; clamp p/ 

interrupção de fluxo e ordenha. 

Hospitalar 

Lote 26 

Drenos E Materiais 

Cirúrgicos 

Específicos 

247 

Sistema de drenagem de tórax 500ml nº 18. Drenotubular 

estério, em PVC atóxico, flexível e radiopaco; c/ frasco 

estéril em PVC rígido e transparente; graduação em relevo 

a cada 50ml; extensão em PVC translúcido; clamp p/ 

interrupção de fluxo e ordenha. 

KIT Medsharp 24 R$ 114,00 

Named Produtos e 

Serviços Médico 

Hospitalar 

Lote 26 

Drenos E Materiais 

Cirúrgicos 

Específicos 

248 

Sistema de drenagem de tórax 500ml nº 22. Drenotubular 

estério, em PVC atóxico, flexível e radiopaco; c/ frasco 

estéril em PVC rígido e transparente; graduação em relevo 

a cada 50ml; extensão em PVC translúcido; clamp p/ 

interrupção de fluxo e ordenha 

KIT Medsharp 24 R$ 120,00 

Named Produtos e 

Serviços Médico 

Hospitalar 

Lote 26 

Drenos E Materiais 

Cirúrgicos 

Específicos 

249 

Sistema de drenagem de tórax 500ml nº 32. Drenotubular 

estério, em PVC atóxico, flexível e radiopaco; c/ frasco 

estéril em PVC rígido e transparente; graduação em relevo 

a cada 50ml; extensão em PVC translúcido; clamp p/ 

interrupção de fluxo e ordenha. 

KIT Medsharp 24 R$ 120,00 

Named Produtos e 

Serviços Médico 

Hospitalar 

Lote 26 

Drenos E Materiais 

Cirúrgicos 

Específicos 

250 

Tela cirúrgica, tam. 26X36cm, em polipropileno com 

camada de poliuretano, estério, não absorvível e sintético. 

Embalagem individual contendo externamente dados de 

identificaçaõ, procedencia, esterilização, data de 

fabricação, validade e registro do M.S. 

UND Waltex 12 R$ 218,00 

Named Produtos e 

Serviços Médico 

Hospitalar 

Lote 38 
Sacos Para Resíduos 

Hospitalares 
311 Saco hospitalar branco leitoso 100 L pct c/20 und PCT Zibag 120 R$ 84,99 

Named Produtos e 

Serviços Médico 

Hospitalar 

Lote 38 
Sacos Para Resíduos 

Hospitalares 
312 Saco hospitalar branco leitoso 15 L pct c/20 und PCT Zibag 120 R$ 42,50 

Named Produtos e 

Serviços Médico 

Hospitalar 

Lote 38 
Sacos Para Resíduos 

Hospitalares 
313 Saco hospitalar branco leitoso 50 L pct c/20 und PCT Zibag 120 R$ 61,00 

Named Produtos e 

Serviços Médico 

Hospitalar 

  

3. A ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS  

Durante a vigência da ata, os órgãos e as entidades da Administração Pública federal, estadual, distrital e municipal que não participaram do 

procedimento de IRP poderão aderir à ata de registro de preços na condição de não participantes, observados os seguintes requisitos: 

apresentação de justificativa da vantagem da adesão, inclusive em situações de provável desabastecimento ou descontinuidade de serviço público; 

demonstração de que os valores registrados estão compatíveis com os valores praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei nº 14.133, de 2021; 

e 

consulta e aceitação prévias do órgão ou da entidade gerenciadora e do fornecedor. 

A autorização do órgão ou entidade gerenciadora apenas será realizada após a aceitação da adesão pelo fornecedor. 

O órgão ou entidade gerenciadora poderá rejeitar adesões caso elas possam acarretar prejuízo à execução de seus próprios contratos ou à sua 

capacidade de gerenciamento. 

Após a autorização do órgão ou da entidade gerenciadora, o órgão ou entidade não participante deverá efetivar a aquisição ou a contratação 

solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigência da ata. 

O prazo de que trata o subitem anterior, relativo à efetivação da contratação, poderá ser prorrogado excepcionalmente, mediante solicitação do órgão 

ou da entidade não participante aceita pelo órgão ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigência da ata de registro 

de preços. 

O órgão ou a entidade poderá aderir a item da ata de registro de preços da qual seja integrante, na qualidade de não participante, para aqueles itens 

para os quais não tenha quantitativo registrado, observados os requisitos. 

Dos limites para as adesões 

As aquisições ou contratações adicionais não poderão exceder, por órgão ou entidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do 

instrumento convocatório registrados na ata de registro de preços para o gerenciador e para os participantes. 

O quantitativo decorrente das adesões não poderá exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de 

preços para o gerenciador e os participantes, independentemente do número de órgãos ou entidades não participantes que aderirem à ata de registro 

de preços. 

Para aquisição emergencial de medicamentos e material de consumo médico-hospitalar por órgãos e entidades da Administração Pública federal, 

estadual, distrital e municipal, a adesão à ata de registro de preços gerenciada pelo Ministério da Saúde não estará sujeita ao limite previsto no item 

4.7. 

A adesão à ata de registro de preços por órgãos e entidades da Administração Pública estadual, distrital e municipal poderá ser exigida para fins de 

transferências voluntárias, não ficando sujeita ao limite de que trata o item 4.7, desde que seja destinada à execução descentralizada de programa ou 

projeto federal e comprovada a compatibilidade dos preços registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 23 da Lei nº 14.133, 

de 2021. 

Vedação a acréscimo de quantitativos 

É vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de preços. 

VALIDADE, FORMALIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS E CADASTRO RESERVA 

A validade da Ata de Registro de Preços será de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia útil subsequente à data de divulgação no PNCP, 

podendo ser prorrogada por igual período, mediante a anuência do fornecedor, desde que comprovado o preço vantajoso. 

Em caso de prorrogação da ata, poderá ser renovado o quantitativo originalmente registrado. 

1.1.1 O contrato decorrente da ata de registro de preços terá sua vigência estabelecida no próprio instrumento contratual e observará no momento da 

contratação e a cada exercício financeiro a disponibilidade de créditos orçamentários, bem como a previsão no plano plurianual, quando ultrapassar 1 

(um) exercício financeiro. 

1.1.2 Na formalização do contrato ou do instrumento substituto deverá haver a indicação da disponibilidade dos créditos orçamentários respectivos. 

A contratação com os fornecedores registrados na ata será formalizada pelo órgão ou pela entidade interessada por intermédio de instrumento 

contratual, emissão de nota de empenho de despesa, autorização de compra ou outro instrumento hábil, conforme o art. 95 da Lei nº 14.133, de 2021. 

1.1.3 O instrumento contratual deverá ser assinado no prazo de validade da ata de registro de preços. 

Os contratos decorrentes do sistema de registro de preços poderão ser alterados, observado o art. 124 da Lei nº 14.133, de 2021. 

Após a homologação da licitação ou da contratação direta, deverão ser observadas as seguintes condições para formalização da ata de registro de 

preços: 

1.1.4 Serão registrados na ata os preços e os quantitativos do adjudicatário, devendo ser observada a possibilidade de o licitante oferecer ou não 

proposta em quantitativo inferior ao máximo previsto no Edital nº 006/2026 e se obrigar nos limites dela; 

1.1.5 Será incluído na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que: 

1.1.5.1 Aceitarem cotar os bens, as obras ou os serviços com preços iguais aos do adjudicatário, observada a classificação da licitação; e 
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1.1.5.2 Mantiverem sua proposta original. 

1.1.6 Será respeitada, nas contratações, a ordem de classificação dos licitantes ou dos fornecedores registrados na ata. 

O registro a que se refere tem por objetivo a formação de cadastro de reserva para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatário da ata. 

Para fins da ordem de classificação, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas para o preço do adjudicatário antecederão 

aqueles que mantiverem sua proposta original. 

A habilitação dos licitantes que comporão o cadastro de reserva a que se refere o item 1.1.5.25.4.2.2 somente será efetuada quando houver 

necessidade de contratação dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipóteses: 

1.1.7 Quando o licitante vencedor não assinar a ata de registro de preços, no prazo e nas condições estabelecidos no edital nº 006/2026; e 

1.1.8 Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de preços nas hipóteses previstas. 

O preço registrado com indicação dos licitantes e fornecedores será divulgado no PNCP e ficará disponibilizado durante a vigência da ata de registro 

de preços. 

Após a homologação da licitação ou da contratação direta, o licitante mais bem classificado ou o fornecedor, no caso da contratação direta, será 

convocado para assinar a ata de registro de preços, no prazo e nas condições estabelecidos no edital de licitação ou no aviso de contratação direta, 

sob pena de decair o direito, sem prejuízo das sanções previstas na Lei nº 14.133, de 2021. 

1.1.9 O prazo de convocação poderá ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual período, mediante solicitação do licitante ou fornecedor convocado, desde 

que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administração. 

A ata de registro de preços será assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema de Registro de Preços. 

Quando o convocado não assinar a ata de registro de preços no prazo e nas condições estabelecidos no edital ou no aviso de contratação, fica 

facultado à Administração convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificação, para fazê-lo em igual prazo e nas 

condições propostas pelo primeiro classificado. 

Na hipótese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratação nos termos do item anterior, a Administração, observados o valor 

estimado e sua eventual atualização nos termos do edital, poderá: 

1.1.10 Convocar para negociação os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos preços foram registrados sem redução, observada a 

ordem de classificação, com vistas à obtenção de preço melhor, mesmo que acima do preço do adjudicatário; ou 

1.1.11 Adjudicar e firmar o contrato nas condições ofertadas pelos licitantes ou fornecedores remanescentes, atendida a ordem classificatória, 

quando frustrada a negociação de melhor condição. 

A existência de preços registrados implicará compromisso de fornecimento nas condições estabelecidas, mas não obrigará a Administração a 

contratar, facultada a realização de licitação específica para a aquisição pretendida, desde que devidamente justificada. 

ALTERAÇÃO OU ATUALIZAÇÃO DOS PREÇOS REGISTRADOS 

Os preços registrados poderão ser alterados ou atualizados em decorrência de eventual redução dos preços praticados no mercado ou de fato que 

eleve o custo dos bens, das obras ou dos serviços registrados, nas seguintes situações: 

1.1.12 Em caso de força maior, caso fortuito ou fato do príncipe ou em decorrência de fatos imprevisíveis ou previsíveis de consequências 

incalculáveis, que inviabili em a execução da ata tal como pactuada, nos termos da alínea ―d‖ do inciso II do caput do art. 124 da Lei nº 14.133, de 

2021; 

1.1.13 Em caso de criação, alteração ou extinção de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniência de disposições legais, com 

comprovada repercussão sobre os preços registrados; 

1.1.14 Na hipótese de previsão no edital ou no aviso de contratação direta de cláusula de reajustamento ou repactuação sobre os preços registrados, 

nos termos da Lei nº 14.133, de 2021. 

1.1.14.1 No caso do reajustamento, deverá ser respeitada a contagem da anualidade e o índice previstos para a contratação; 

1.1.14.2 No caso da repactuação, poderá ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratação. 

NEGOCIAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 

Na hipótese de o preço registrado tornar-se superior ao preço praticado no mercado por motivo superveniente, o órgão ou entidade gerenciadora 

convocará o fornecedor para negociar a redução do preço registrado. 

1.1.15 Caso não aceite reduzir seu preço aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor será liberado do compromisso assumido quanto ao item 

registrado, sem aplicação de penalidades administrativas. 

1.1.16 Na hipótese prevista no item anterior, o gerenciador convocará os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificação, para 

verificar se aceitam reduzir seus preços aos valores de mercado e não convocará os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado. 

1.1.17 Se não obtiver êxito nas negociações, o órgão ou entidade gerenciadora procederá ao cancelamento da ata de registro de preços, adotando as 

medidas cabíveis para obtenção de contratação mais vantajosa. 

1.1.18 Na hipótese de redução do preço registrado, o gerenciador comunicará aos órgãos e às entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da 

ata de registro de preços para que avaliem a conveniência e a oportunidade de diligenciarem negociação com vistas à alteração contratual, observado 

o disposto no art. 124 da Lei nº 14.133, de 2021. 

Na hipótese de o preço de mercado tornar-se superior ao preço registrado e o fornecedor não poder cumprir as obrigações estabelecidas na ata, será 

facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteração do preço registrado, mediante comprovação de fato superveniente que supostamente o 

impossibilite de cumprir o compromisso. 

1.1.19 Neste caso, o fornecedor encaminhará, juntamente com o pedido de alteração, a documentação comprobatória ou a planilha de custos que 

demonstre a inviabilidade do preço registrado em relação às condições inicialmente pactuadas. 

1.1.20 Na hipótese de não comprovação da existência de fato superveniente que inviabilize o preço registrado, o pedido será indeferido pelo órgão 

ou entidade gerenciadora e o fornecedor deverá cumprir as obrigações estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do 

item 09.1, sem prejuízo das sanções previstas na Lei nº 14.133, de 2021, e na legislação aplicável. 

1.1.21 Na hipótese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o gerenciador convocará os fornecedores do cadastro de 

reserva, na ordem de classificação, para verificar se aceitam manter seus preços registrados, observado o disposto no item 5.7. 

1.1.22 Se não obtiver êxito nas negociações, o órgão ou entidade gerenciadora procederá ao cancelamento da ata de registro de preços, nos termos do 

item 09.4, e adotará as medidas cabíveis para a obtenção da contratação mais vantajosa. 

1.1.23 Na hipótese de comprovação da majoração do preço de mercado que inviabilize o preço registrado, o órgão ou entidade gerenciadora 

atualizará o preço registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado. 

1.1.24 O órgão ou entidade gerenciadora comunicará aos órgãos e às entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de 

preços sobre a efetiva alteração do preço registrado, para que avaliem a necessidade de alteração contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei 

nº 14.133, de 2021. 

REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

As quantidades previstas para os itens com preços registrados nas atas de registro de preços poderão ser remanejadas pelo órgão ou entidade 

gerenciadora entre os órgãos ou as entidades participantes e não participantes do registro de preços. 

O remanejamento somente poderá ser feito: 

1.1.25 De órgão ou entidade participante para órgão ou entidade participante; ou 
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1.1.26 De órgão ou entidade participante para órgão ou entidade não participante. 

O órgão ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar será considerado participante para efeito do 

remanejamento. 

Na hipótese de remanejamento de órgão ou entidade participante para órgão ou entidade não participante, serão observados os limites previstos no 

art. 32 do Decreto nº 11.462, de 2023. 

Competirá ao órgão ou à entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a redução do quantitativo inicialmente informado pelo 

órgão ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuência do órgão ou da entidade que sofrer redução dos quantitativos informados. 

Caso o remanejamento seja feito entre órgãos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de Municípios distintos, caberá ao fornecedor 

beneficiário da ata de registro de preços, observadas as condições nela estabelecidas, optar pela aceitação ou não do fornecimento decorrente do 

remanejamento dos itens. 

Na hipótese da compra centralizada, não havendo indicação pelo órgão ou pela entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra 

centralizada, nos termos do item 08.3, a distribuição das quantidades para a execução descentralizada será por meio do remanejamento. 

CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PREÇOS REGISTRADOS 

O registro do fornecedor será cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor: 

1.1.27 Descumprir as condições da ata de registro de preços, sem motivo justificado; 

1.1.28 Não retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administração sem justificativa razoável; 

1.1.29 Não aceitar manter seu preço registrado, na hipótese prevista no artigo 27, § 2º, do Decreto nº 11.462, de 2023; ou 

1.1.30 Sofrer sanção prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei nº 14.133, de 2021. 

1.1.30.1 Na hipótese de aplicação de sanção prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei nº 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada 

ao fornecedor não ultrapasse o prazo de vigência da ata de registro de preços, poderá o órgão ou a entidade gerenciadora, mediante decisão 

fundamentada, decidir pela manutenção do registro de preços, vedadas contratações derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sanção. 

O cancelamento de registros nas hipóteses previstas no item 09.1 será formalizado por despacho do órgão ou da entidade gerenciadora, garantidos os 

princípios do contraditório e da ampla defesa. 

Na hipótese de cancelamento do registro do fornecedor, o órgão ou a entidade gerenciadora poderá convocar os licitantes que compõem o cadastro 

de reserva, observada a ordem de classificação. 

O cancelamento dos preços registrados poderá ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de registro de preços, total ou parcialmente, nas 

seguintes hipóteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas: 

1.1.31 Por razão de interesse público; 

1.1.32 A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou força maior; ou 

1.1.33 Se não houver êxito nas negociações, nas hipóteses em que o preço de mercado tornar-se superior ou inferior ao preço registrado, nos termos 

do artigo (s) 26, § 3º e 27, § 4º, ambos do Decreto nº 11.462, de 2023. 

DAS PENALIDADES 

O descumprimento da Ata de Registro de Preços ensejará aplicação das penalidades estabelecidas no edital. 

1.1.34 As sanções também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de preços que, convocados, não honrarem o compromisso 

assumido injustificadamente após terem assinado a ata. 

É da competência do gerenciador a aplicação das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preço (art. 7º, 

XIV, do Decreto nº 11.462, de 2023), exceto nas hipóteses em que o descumprimento disser respeito às contratações dos órgãos ou entidade 

participante, caso no qual caberá ao respectivo órgão participante a aplicação da penalidade (art. 8º, IX, do Decreto nº 11.462, de 2023). 

O órgão ou entidade participante deverá comunicar ao órgão gerenciador qualquer das ocorrências previstas, dada a necessidade de instauração de 

procedimento para cancelamento do registro do fornecedor. 

CONDIÇÕES GERAIS 

As condições gerais de execução do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, as obrigações da Administração e do fornecedor 

registrado, penalidades e demais condições do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referência, anexo ao edital 

No caso de adjudicação por preço global de grupo de itens, só será admitida a contratação de parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de 

mercado e demonstração de sua vantagem para o órgão ou a entidade. 

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 2 (duas) vias de igual teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada 

pelas partes e encaminhada cópia aos demais órgãos participantes (se houver). 

  

Nova Olinda do Norte/AM, 22 de setembro de 2026 

  

Assinaturas 

  

Órgão Gerenciador: 

MARIA DO SOCORRO FERREIRA BELÉM 
Secretaria Municipal de Administração 

  

Empresa: 

NAMED PRODUTOS E SERVIÇOS MÉDICO HOSPITALAR LTDA 
CNPJ nº 26.058.921/0001-07 

Publicado por: 
Hilton Alves Arouca Junior 

Código Identificador:AFDA7933 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5192/2026 – SEMSA/PMNON EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 022/2026 – 

CMC/PMNON 

 

A Prefeitura Municipal de Nova Olinda do Norte, com sede no Rua Triunfo, 711, CEP: 69.230-000 - Centro, Nova Olinda do Norte, Estado do 

Amazonas, inscrito(a) no CNPJ sob o nº 04.477.600/0001-04, neste ato representado (a) pelo(a) Sra. Maria do Socorro Ferreira Belém, Secretaria 

Municipal de Administração, nomeado(a) pelo Decreto nº 001/2025 -PMNON/GP-2025, de 01 de janeiro de 2025, publicada no DOM de 07 de 

janeiro de 2025, portador da Matrícula Funcional nº 19049, considerando o julgamento da PREGÃO PRESENCIAL, para REGISTRO DE 

PREÇOS nº 014/2026, publicada no dia 10/08/2026, processo administrativo n.º 5192/2026 – PMNON, RESOLVE: registrar os preços da(s) 

empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA, de acordo com a classificação por ela(s) alcançada(s) e na(s) quantidade(s) cotada(s), atendendo 
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as condições previstas no Edital de licitação nº 014/2026, sujeitando-se as partes às normas constantes na Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, no 

Decreto n.º 11.462, de 31 de março de 2023, e em conformidade com as disposições a seguir: 

1. DO OBJETO 

1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de preços para a eventual contratação de ―Registro de Preços para futura e eventual contratação, 

sob demanda, de empresa(s) especializada(s) em fornecimento de Materiais Químicos Cirúrgicos de interesse da Secretaria Municipal de 

Saúde do Município de Nova Olinda do Norte/AM, conforme especificações constantes no Termo de Referência”, especificado(s) no(s) 

Lote(s) 09, 20 e 23 do Termo de Referência, anexo I do edital de licitação n.º 014/2026, que é parte integrante desta Ata, assim como as propostas 

cujos preços tenham sido registrados, independentemente de transcrição. 

2. DOS PREÇOS, ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS 

2.1. Os preços registrados, as especificações do objeto, as quantidades mínimas e máximas de cada item, fornecedor(es) e as demais condições 

ofertadas na(s) proposta(s) são as que seguem: 

  

Lotes 
Descrição 

Do Lote 
Item 

  

Descrição 
Un. Medida 

  

Marca 
Qtd. Anual Valor Unitário Empresa Vencedora 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
106 Água Deionizada frasco c/ 05L FR 

  

Vic Pharma 
600 

  

R$ 28,46 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
107 Água Destilada frasco c/ 05L FR 

  

Vic Pharma 
600 

  

R$ 32,63 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
108 Álcool em gel 70º INPM 1L Frasco 1L 

  

Vic Pharma 
1200 

  

R$ 21,61 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
109 Álcool em gel 70º INPM 5L Frasco 5L 

  

Vic Pharma 
360 

  

R$ 103,65 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
110 Álcool etílico hidratado 70°INPM 1L Frasco 1L 

  

Vic Pharma 
2160 

  

R$ 14,56 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
111 

Fixador citológico 100 Ml Composição: 

Propilenoglicol e Álcool absoluto. 
UND 

  

Vic Pharma 
288 

  

R$ 20,78 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
112 

Desinfetante hospitalar de alto nível à base de 

Ácido Peracético pronta para uso (sem 

necessidade de diluição), acompanhado de 

coadjuvante/adjuvante conforme constar a 

formulação do produto (atuvador/inibidor de 

corrosão). Apresentar concentração de 0,09% a 

0,15%, PH de 5,5 a 7; odor característico suave, 

atividade mínima de 20 dias, comprovado por 

fita reagente específica que deverá acompanhar 

o produto. A embalagem e tampa do produto 

deverão ter todas as suas partes resistentes afim 

de manter as propriedades do produto e impedir 

ruptura e perda durante o transporte e a 

manipulação. O fabricante deverá apresentar 

laudo de compatibilidade da fita reagente com o 

produto ofertado. Apresentação: embalagem de 

5 litros. 

GALÃO 
  

Vic Pharma 
60 

  

R$ 246,90 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
113 

Clorexidina 2% de digliconato de clorexidina, 

anto sépticosolução de tensoativos, Uso externo, 

uso adulto e pediátrico, antisséptico tópico. 

Frasco 1L 

Frasco 1L 
  

Vic Pharma 
432 

  

R$ 53,11 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
114 

Detergente enzimático com atividade 

antimicrobiano (bactericida, fungicida e 

viruscida) contendo no mínimo três enzimas não 

vegetais sendo estas: protease, lípase e amilase, 

com capacidade de eliminação de odores 

biológicos, contendo detergente não iônico, não 

irritante de pele e mucosas, ph neutro, não 

corrosivo. Apresentação: embalagem 5 

litros.(MARCA COTADA PROLINK) 

GALÃO 
  

Biohex 
60 

  

R$ 281,82 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
115 

Escova para assepsia/degermação da pele, 

contendo Clorexidina, em polietileno injetado, 

anatômica, estéril, com dupla face, esponja e 

cerdas macias. 

UND 
  

Vic Pharma 
360 

  

R$ 4,57 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
116 

Gel p/ ultrasonografia. Apresentar boa 

condutibilidade, inodoro, hidrossolúvel, 

hipoalergênico, atóxico e pH neutro. Conteúdo 

1kg (1Litro) 

Frasco 1L 
  

Vic Pharma 
144 

  

R$ 43,83 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
117 

Glutaraldeído 2%. 5 litros. Estabilidade após 

diluição por 14 dias. 
GALÃO 

  

Vic Pharma 
60 

  

R$ 111,20 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
118 Iodopovidona Solução Aquosa 1 % Frasco 1000ml 

  

Vic Pharma 
288 

  

R$ 59,48 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

Lote 09 
Soluções, antissépticos e 

saneantes 
119 

Iodopovidona Solução Aquosa 10,00% solução 

aquosa adulto e pediátrico, uso tópico. 
Frasco 1000ml 

  

Vic Pharma 
288 

  

R$ 58,06 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

LOTE 20 OSTOMIA 193 

BOLSA p/ colostomia adulto, recortável, 

drenável, feita em plastico atóxico, transparente 

ou opaco, isenta de furos, emendas ou qualquer 

outro defeito prejudicial à sua finalidade, com 

barreira de resina sintética e adesivo 

microporoso hipoalergênico de 3ª. geração em 

diâmetro aproximado de 19 mm a 64mm, 

revestido de papel parafinado ou outro material 

de fácil remoção, com clip para fechamento da 

bolsa. Embalado conforme a praxe do 

fabricante, trasendo externamente os dados de 

identificação, procedencia, Nº de lote, data de 

fabricação, praso de validade e Nº de registro no 

Ministerio da Saude do Brasil. 

UND 
  

Hollister 
1200 

  

R$ 19,38 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

LOTE 20 OSTOMIA 194 

BOLSA p/ colostomia infantil, recortável, 

drenável, feita em plastico atóxico, transparente 

ou opaco, formato retangular,com bordas 

devidamente seladas, isentas de furos,emendas 

ou qualquer outro defeito prejudicial à sua 

finalidade, com barreira de resina sintéca e 

adesivo microporoso hipoalergênico de 3ª. 

geração em diâmetro aproximado de 08mm a 

UND 
  

Hollister 
1200 

  

R$ 19,33 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 
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50mm, revestido de papel parafinado ou outro 

material de fácil remoção, com clip para 

fechamento da bolsa. Embalado conforme a 

praxe do fabricante, trasendo externamente os 

dados de identificação, procedencia, Nº de lote, 

data de fabricação, praso de validade e Nº de 

registro no Ministerio da Saude do Brasil. 

LOTE 23 

INFUSÃO E 

ADMINISTRAÇÃO 

DE SOLUÇÕES 

208 

Conexão padrão 02 vias, adulto (tipo polifix) – 

dispositivo esteril em plástico (PVC), 

transparente em forma de Y, com pinça e tampa 

protetora em cada uma das extremidades. 

UND 
  

BD 
6000 

  

R$ 1,98 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

LOTE 23 

INFUSÃO E 

ADMINISTRAÇÃO 

DE SOLUÇÕES 

209 

Conexão padrão 02 vias, pediátrica – dispositivo 

esteril em plástico (PVC), transparente em forma 

de Y, com pinça e tampa protetora em cada uma 

das extremidades. 

UND 
  

BD 
2400 

  

R$ 2,25 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

LOTE 23 

INFUSÃO E 

ADMINISTRAÇÃO 

DE SOLUÇÕES 

210 

Equipo c/ bureta 150ml macrogotas, 

esteril,conector c/ ponta perfurante trifacetada, c/ 

filtro de ar e tampa protetora, adaptável a frascos 

de soro sistema fechado, válvula de entrada na 

parte superior c/ filtro e injetor siliconizado auto 

vedante, corta fluxo p/ controle de bureta, na 

parte inferior câmara. De acordo NBR 

14041/1998. De acordo com a NBR14041/1998. 

UND 
  

BD 
2400 

  

R$ 5,74 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

LOTE 23 

INFUSÃO E 

ADMINISTRAÇÃO 

DE SOLUÇÕES 

211 

Equipo macrogotas - completo. Equipo de 

infusão, com entrada AR, com filtro, câmara de 

gotejamento, tubulação em PVC de 150 cm, 

regulador de fluxo tipo "V", sítio de injeção em 

conector Y e encaixe macho luer. Atóxico, 

estáril e livre de pirogênio. 

UND 
  

BD 
9600 

  

R$ 3,99 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

LOTE 23 

INFUSÃO E 

ADMINISTRAÇÃO 

DE SOLUÇÕES 

212 

Equipo microgotas - completo. Equipo de 

infusão para soro, estéril, ponta perfurante, 

tampa protetora, câmara flexível gotejadora em 

microgotas, conexão luer lock, tubo em PVC, 

atóxico e apirogênico, pinça rolete para dosagem 

de volume, filtro e válvular de ar. 

UND 
  

BD 
9600 

  

R$ 3,93 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

LOTE 23 

INFUSÃO E 

ADMINISTRAÇÃO 

DE SOLUÇÕES 

213 

Equipo p/ infusão de hemoderivados, atóxico, 

estério, apirogênico, descartável, transparente, 

conctor c/ ponta perfurante/biselada, adaptável à 

bolsa de transparencia de sangue, câmara 

gotejadora q/ impeça passagem de 

microcoágolos (câmara dupla) 

UND 
  

BD 
120 

  

R$ 3,70 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

LOTE 23 

INFUSÃO E 

ADMINISTRAÇÃO 

DE SOLUÇÕES 

214 

Torneirinha 3 vias descartável, estéril, em 

plástico cristal; c/ duas vias fêmeas tipo luer 

lock e a outra tipo macho c/ tampa, núcleo 

central em plástico opaco e manípulo colorido. 

Embalagem individual em papel grau cirurgico 

UND 
  

BD 
7200 

  

R$ 2,49 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

LOTE 23 

INFUSÃO E 

ADMINISTRAÇÃO 

DE SOLUÇÕES 

215 Garrote torniquete elástico ajustável UND 
  

BD 
120 

  

R$ 16,31 

JFB Comercio E Serviços De 

Produtos Médicos E 

Hospitalares Ltda 

  

3. A ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS  

Durante a vigência da ata, os órgãos e as entidades da Administração Pública federal, estadual, distrital e municipal que não participaram do 

procedimento de IRP poderão aderir à ata de registro de preços na condição de não participantes, observados os seguintes requisitos: 

apresentação de justificativa da vantagem da adesão, inclusive em situações de provável desabastecimento ou descontinuidade de serviço público; 

demonstração de que os valores registrados estão compatíveis com os valores praticados pelo mercado na forma do art. 23 da Lei nº 14.133, de 2021; 

e 

consulta e aceitação prévias do órgão ou da entidade gerenciadora e do fornecedor. 

A autorização do órgão ou entidade gerenciadora apenas será realizada após a aceitação da adesão pelo fornecedor. 

O órgão ou entidade gerenciadora poderá rejeitar adesões caso elas possam acarretar prejuízo à execução de seus próprios contratos ou à sua 

capacidade de gerenciamento. 

Após a autorização do órgão ou da entidade gerenciadora, o órgão ou entidade não participante deverá efetivar a aquisição ou a contratação 

solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigência da ata. 

O prazo de que trata o subitem anterior, relativo à efetivação da contratação, poderá ser prorrogado excepcionalmente, mediante solicitação do órgão 

ou da entidade não participante aceita pelo órgão ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigência da ata de registro 

de preços. 

O órgão ou a entidade poderá aderir a item da ata de registro de preços da qual seja integrante, na qualidade de não participante, para aqueles itens 

para os quais não tenha quantitativo registrado, observados os requisitos. 

Dos limites para as adesões 

As aquisições ou contratações adicionais não poderão exceder, por órgão ou entidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do 

instrumento convocatório registrados na ata de registro de preços para o gerenciador e para os participantes. 

O quantitativo decorrente das adesões não poderá exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de 

preços para o gerenciador e os participantes, independentemente do número de órgãos ou entidades não participantes que aderirem à ata de registro 

de preços. 

Para aquisição emergencial de medicamentos e material de consumo médico-hospitalar por órgãos e entidades da Administração Pública federal, 

estadual, distrital e municipal, a adesão à ata de registro de preços gerenciada pelo Ministério da Saúde não estará sujeita ao limite previsto no item 

4.7. 

A adesão à ata de registro de preços por órgãos e entidades da Administração Pública estadual, distrital e municipal poderá ser exigida para fins de 

transferências voluntárias, não ficando sujeita ao limite de que trata o item 4.7, desde que seja destinada à execução descentralizada de programa ou 

projeto federal e comprovada a compatibilidade dos preços registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 23 da Lei nº 14.133, 

de 2021. 

Vedação a acréscimo de quantitativos 

É vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de preços. 

VALIDADE, FORMALIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS E CADASTRO RESERVA 

A validade da Ata de Registro de Preços será de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia útil subsequente à data de divulgação no PNCP, 

podendo ser prorrogada por igual período, mediante a anuência do fornecedor, desde que comprovado o preço vantajoso. 

Em caso de prorrogação da ata, poderá ser renovado o quantitativo originalmente registrado. 

1.1.1 O contrato decorrente da ata de registro de preços terá sua vigência estabelecida no próprio instrumento contratual e observará no momento da 

contratação e a cada exercício financeiro a disponibilidade de créditos orçamentários, bem como a previsão no plano plurianual, quando ultrapassar 1 

(um) exercício financeiro. 
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1.1.2 Na formalização do contrato ou do instrumento substituto deverá haver a indicação da disponibilidade dos créditos orçamentários respectivos. 

A contratação com os fornecedores registrados na ata será formalizada pelo órgão ou pela entidade interessada por intermédio de instrumento 

contratual, emissão de nota de empenho de despesa, autorização de compra ou outro instrumento hábil, conforme o art. 95 da Lei nº 14.133, de 2021. 

1.1.3 O instrumento contratual deverá ser assinado no prazo de validade da ata de registro de preços. 

Os contratos decorrentes do sistema de registro de preços poderão ser alterados, observado o art. 124 da Lei nº 14.133, de 2021. 

Após a homologação da licitação ou da contratação direta, deverão ser observadas as seguintes condições para formalização da ata de registro de 

preços: 

1.1.4 Serão registrados na ata os preços e os quantitativos do adjudicatário, devendo ser observada a possibilidade de o licitante oferecer ou não 

proposta em quantitativo inferior ao máximo previsto no Edital nº 006/2026 e se obrigar nos limites dela; 

1.1.5 Será incluído na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que: 

1.1.5.1 Aceitarem cotar os bens, as obras ou os serviços com preços iguais aos do adjudicatário, observada a classificação da licitação; e 

1.1.5.2 Mantiverem sua proposta original. 

1.1.6 Será respeitada, nas contratações, a ordem de classificação dos licitantes ou dos fornecedores registrados na ata. 

O registro a que se refere tem por objetivo a formação de cadastro de reserva para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatário da ata. 

Para fins da ordem de classificação, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas para o preço do adjudicatário antecederão 

aqueles que mantiverem sua proposta original. 

A habilitação dos licitantes que comporão o cadastro de reserva a que se refere o item 1.1.5.25.4.2.2 somente será efetuada quando houver 

necessidade de contratação dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipóteses: 

1.1.7 Quando o licitante vencedor não assinar a ata de registro de preços, no prazo e nas condições estabelecidos no edital nº 006/2026; e 

1.1.8 Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de preços nas hipóteses previstas. 

O preço registrado com indicação dos licitantes e fornecedores será divulgado no PNCP e ficará disponibilizado durante a vigência da ata de registro 

de preços. 

Após a homologação da licitação ou da contratação direta, o licitante mais bem classificado ou o fornecedor, no caso da contratação direta, será 

convocado para assinar a ata de registro de preços, no prazo e nas condições estabelecidos no edital de licitação ou no aviso de contratação direta, 

sob pena de decair o direito, sem prejuízo das sanções previstas na Lei nº 14.133, de 2021. 

1.1.9 O prazo de convocação poderá ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual período, mediante solicitação do licitante ou fornecedor convocado, desde 

que apresentada dentro do prazo, devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administração. 

A ata de registro de preços será assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema de Registro de Preços. 

Quando o convocado não assinar a ata de registro de preços no prazo e nas condições estabelecidos no edital ou no aviso de contratação, fica 

facultado à Administração convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificação, para fazê-lo em igual prazo e nas 

condições propostas pelo primeiro classificado. 

Na hipótese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitar a contratação nos termos do item anterior, a Administração, observados o valor 

estimado e sua eventual atualização nos termos do edital, poderá: 

1.1.10 Convocar para negociação os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos preços foram registrados sem redução, observada a 

ordem de classificação, com vistas à obtenção de preço melhor, mesmo que acima do preço do adjudicatário; ou 

1.1.11 Adjudicar e firmar o contrato nas condições ofertadas pelos licitantes ou fornecedores remanescentes, atendida a ordem classificatória, 

quando frustrada a negociação de melhor condição. 

A existência de preços registrados implicará compromisso de fornecimento nas condições estabelecidas, mas não obrigará a Administração a 

contratar, facultada a realização de licitação específica para a aquisição pretendida, desde que devidamente justificada. 

ALTERAÇÃO OU ATUALIZAÇÃO DOS PREÇOS REGISTRADOS 

Os preços registrados poderão ser alterados ou atualizados em decorrência de eventual redução dos preços praticados no mercado ou de fato que 

eleve o custo dos bens, das obras ou dos serviços registrados, nas seguintes situações: 

1.1.12 Em caso de força maior, caso fortuito ou fato do príncipe ou em decorrência de fatos imprevisíveis ou previsíveis de consequências 

incalculáveis, que inviabilizem a execução da ata tal como pactuada, nos termos da alínea ―d‖ do inciso II do caput do art. 124 da Lei n  14.133, de 

2021; 

1.1.13 Em caso de criação, alteração ou extinção de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniência de disposições legais, com 

comprovada repercussão sobre os preços registrados; 

1.1.14 Na hipótese de previsão no edital ou no aviso de contratação direta de cláusula de reajustamento ou repactuação sobre os preços registrados, 

nos termos da Lei nº 14.133, de 2021. 

1.1.14.1 No caso do reajustamento, deverá ser respeitada a contagem da anualidade e o índice previstos para a contratação; 

1.1.14.2 No caso da repactuação, poderá ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratação. 

NEGOCIAÇÃO DE PREÇOS REGISTRADOS 

Na hipótese de o preço registrado tornar-se superior ao preço praticado no mercado por motivo superveniente, o órgão ou entidade gerenciadora 

convocará o fornecedor para negociar a redução do preço registrado. 

1.1.15 Caso não aceite reduzir seu preço aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor será liberado do compromisso assumido quanto ao item 

registrado, sem aplicação de penalidades administrativas. 

1.1.16 Na hipótese prevista no item anterior, o gerenciador convocará os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificação, para 

verificar se aceitam reduzir seus preços aos valores de mercado e não convocará os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado. 

1.1.17 Se não obtiver êxito nas negociações, o órgão ou entidade gerenciadora procederá ao cancelamento da ata de registro de preços, adotando as 

medidas cabíveis para obtenção de contratação mais vantajosa. 

1.1.18 Na hipótese de redução do preço registrado, o gerenciador comunicará aos órgãos e às entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da 

ata de registro de preços para que avaliem a conveniência e a oportunidade de diligenciarem negociação com vistas à alteração contratual, observado 

o disposto no art. 124 da Lei nº 14.133, de 2021. 

Na hipótese de o preço de mercado tornar-se superior ao preço registrado e o fornecedor não poder cumprir as obrigações estabelecidas na ata, será 

facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteração do preço registrado, mediante comprovação de fato superveniente que supostamente o 

impossibilite de cumprir o compromisso. 

1.1.19 Neste caso, o fornecedor encaminhará, juntamente com o pedido de alteração, a documentação comprobatória ou a planilha de custos que 

demonstre a inviabilidade do preço registrado em relação às condições inicialmente pactuadas. 

1.1.20 Na hipótese de não comprovação da existência de fato superveniente que inviabilize o preço registrado, o pedido será indeferido pelo órgão 

ou entidade gerenciadora e o fornecedor deverá cumprir as obrigações estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do 

item 09.1, sem prejuízo das sanções previstas na Lei nº 14.133, de 2021, e na legislação aplicável. 

1.1.21 Na hipótese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o gerenciador convocará os fornecedores do cadastro de 

reserva, na ordem de classificação, para verificar se aceitam manter seus preços registrados, observado o disposto no item 5.7. 
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1.1.22 Se não obtiver êxito nas negociações, o órgão ou entidade gerenciadora procederá ao cancelamento da ata de registro de preços, nos termos do 

item 09.4, e adotará as medidas cabíveis para a obtenção da contratação mais vantajosa. 

1.1.23 Na hipótese de comprovação da majoração do preço de mercado que inviabilize o preço registrado, o órgão ou entidade gerenciadora 

atualizará o preço registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado. 

1.1.24 O órgão ou entidade gerenciadora comunicará aos órgãos e às entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de 

preços sobre a efetiva alteração do preço registrado, para que avaliem a necessidade de alteração contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei 

nº 14.133, de 2021. 

REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

As quantidades previstas para os itens com preços registrados nas atas de registro de preços poderão ser remanejadas pelo órgão ou entidade 

gerenciadora entre os órgãos ou as entidades participantes e não participantes do registro de preços. 

O remanejamento somente poderá ser feito: 

1.1.25 De órgão ou entidade participante para órgão ou entidade participante; ou 

1.1.26 De órgão ou entidade participante para órgão ou entidade não participante. 

O órgão ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar será considerado participante para efeito do 

remanejamento. 

Na hipótese de remanejamento de órgão ou entidade participante para órgão ou entidade não participante, serão observados os limites previstos no 

art. 32 do Decreto nº 11.462, de 2023. 

Competirá ao órgão ou à entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a redução do quantitativo inicialmente informado pelo 

órgão ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuência do órgão ou da entidade que sofrer redução dos quantitativos informados. 

Caso o remanejamento seja feito entre órgãos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de Municípios distintos, caberá ao fornecedor 

beneficiário da ata de registro de preços, observadas as condições nela estabelecidas, optar pela aceitação ou não do fornecimento decorrente do 

remanejamento dos itens. 

Na hipótese da compra centralizada, não havendo indicação pelo órgão ou pela entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra 

centralizada, nos termos do item 08.3, a distribuição das quantidades para a execução descentralizada será por meio do remanejamento. 

CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS PREÇOS REGISTRADOS 

O registro do fornecedor será cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor: 

1.1.27 Descumprir as condições da ata de registro de preços, sem motivo justificado; 

1.1.28 Não retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administração sem justificativa razoável; 

1.1.29 Não aceitar manter seu preço registrado, na hipótese prevista no artigo 27, § 2º, do Decreto nº 11.462, de 2023; ou 

1.1.30 Sofrer sanção prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei nº 14.133, de 2021. 

1.1.30.1 Na hipótese de aplicação de sanção prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei nº 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada 

ao fornecedor não ultrapasse o prazo de vigência da ata de registro de preços, poderá o órgão ou a entidade gerenciadora, mediante decisão 

fundamentada, decidir pela manutenção do registro de preços, vedadas contratações derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sanção. 

O cancelamento de registros nas hipóteses previstas no item 09.1 será formalizado por despacho do órgão ou da entidade gerenciadora, garantidos os 

princípios do contraditório e da ampla defesa. 

Na hipótese de cancelamento do registro do fornecedor, o órgão ou a entidade gerenciadora poderá convocar os licitantes que compõem o cadastro 

de reserva, observada a ordem de classificação. 

O cancelamento dos preços registrados poderá ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de registro de preços, total ou parcialmente, nas 

seguintes hipóteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas: 

1.1.31 Por razão de interesse público; 

1.1.32 A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou força maior; ou 

1.1.33 Se não houver êxito nas negociações, nas hipóteses em que o preço de mercado tornar-se superior ou inferior ao preço registrado, nos termos 

do artigo (s) 26, § 3º e 27, § 4º, ambos do Decreto nº 11.462, de 2023. 

DAS PENALIDADES 

O descumprimento da Ata de Registro de Preços ensejará aplicação das penalidades estabelecidas no edital. 

1.1.34 As sanções também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de preços que, convocados, não honrarem o compromisso 

assumido injustificadamente após terem assinado a ata. 

É da competência do gerenciador a aplicação das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preço (art. 7º, 

XIV, do Decreto nº 11.462, de 2023), exceto nas hipóteses em que o descumprimento disser respeito às contratações dos órgãos ou entidade 

participante, caso no qual caberá ao respectivo órgão participante a aplicação da penalidade (art. 8º, IX, do Decreto nº 11.462, de 2023). 

O órgão ou entidade participante deverá comunicar ao órgão gerenciador qualquer das ocorrências previstas, dada a necessidade de instauração de 

procedimento para cancelamento do registro do fornecedor. 

CONDIÇÕES GERAIS 

As condições gerais de execução do objeto, tais como os prazos para entrega e recebimento, as obrigações da Administração e do fornecedor 

registrado, penalidades e demais condições do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referência, anexo ao edital 

No caso de adjudicação por preço global de grupo de itens, só será admitida a contratação de parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de 

mercado e demonstração de sua vantagem para o órgão ou a entidade. 

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 2 (duas) vias de igual teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada 

pelas partes e encaminhada cópia aos demais órgãos participantes (se houver). 

  

Nova Olinda do Norte/AM, 22 de setembro de 2026 

  

Assinaturas 

  

Órgão Gerenciador: 

MARIA DO SOCORRO FERREIRA BELÉM 

Secretaria Municipal de Administração 

  

Empresa: 

JFB COMERCIO E SERVIÇOS DE PRODUTOS MÉDICOS E HOSPITALARES LTDA CNPJ nº 26.434.440/0001-40 

Publicado por: 
Hilton Alves Arouca Junior 

Código Identificador:B315A00A 
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ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº 110 DE 24 DE SETEMBRO DE 2026 

 

Institui a Agenda Transversal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Santa Isabel do Rio Negro – 2026–2029, estabelece 

diretrizes para sua implementação, institui o Comitê Intersetorial de Acompanhamento e dá outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO, Estado do Amazonas, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo 

art. 90, incisos II, VI, VII e IX, da Lei Orgânica do Município, 

  

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituição Federal; 

  

CONSIDERANDO as disposições da Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 – Estatuto da Criança e do Adolescente; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulação intersetorial entre as políticas públicas municipais de Assistência Social, Saúde, 

Educação e demais áreas relacionadas; 

  

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº 305, de 9 de dezembro de 2021, que dispõe sobre a Política Municipal dos Direitos da Criança e 

do Adolescente, o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA e o Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente – FMDCA; 

  

CONSIDERANDO o Plano Plurianual – PPA 2026–2029, instituído pela Lei Municipal nº 344/2025; 

  

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO para o exercício de 2027, instituída pela Lei Municipal nº 354/2026, que contempla 

programas, ações e prioridades setoriais compatíveis com os objetivos da Agenda; 

  

CONSIDERANDO a validação da Agenda Transversal pelas Secretarias Municipais envolvidas; 

  

DECRETA: 
  

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
  

Art. 1º Fica instituída, no âmbito do Município de Santa Isabel do Rio Negro, a Agenda Transversal dos Direitos da Criança e do Adolescente de 

Santa Isabel do Rio Negro – 2026–2029, para o período de 2026 a 2029, na forma do Anexo Único deste Decreto. 

  

Parágrafo único. A Agenda constitui instrumento de planejamento, articulação e integração das políticas públicas municipais voltadas à promoção, 

proteção e garantia dos direitos da criança e do adolescente. 

  

Art. 2º São objetivos da Agenda Transversal: I – fortalecer a atuação integrada das políticas públicas; II – promover a proteção integral e a 

prioridade absoluta; III – ampliar o acesso e a qualidade dos serviços de Assistência Social, Saúde e Educação; IV – enfrentar vulnerabilidades e 

violências; V – considerar as particularidades indígenas, rurais, ribeirinhas e tradicionais; VI – fortalecer o Sistema de Garantia dos Direitos; VII – 

estabelecer diretrizes para acompanhamento de ações, indicadores e metas. 

  

Art. 3º A implementação será realizada prioritariamente pelas Secretarias Municipais de Assistência Social, Saúde e Educação, sem prejuízo da 

participação de outros órgãos e entidades, conforme suas competências. 

  

CAPÍTULO II 

DA AGENDA TRANSVERSAL 
  

Art. 4º A Agenda, constante do Anexo Único, compreende diretrizes, objetivos, ações, indicadores e metas para 2026–2029, abrangendo educação e 

desenvolvimento integral; saúde integral; assistência social e proteção às famílias; prevenção e enfrentamento das violências; fortalecimento do 

Sistema de Garantia dos Direitos; inclusão, equidade e atenção às comunidades indígenas, ribeirinhas, rurais e tradicionais. 

  

Art. 5º A Agenda orientará a articulação e o planejamento das ações municipais, observadas as competências institucionais, as prioridades 

administrativas, as necessidades territoriais e os instrumentos de planejamento e orçamento. 

§ 1º A Agenda poderá ser aperfeiçoada ou atualizada mediante procedimento administrativo próprio e ato formal da autoridade competente, 

observada a legislação aplicável e a compatibilidade com os instrumentos de planejamento e orçamento municipal. 

  

CAPÍTULO III 

DO COMITÊ INTERSETORIAL 
  

Art. 6º Fica instituído o Comitê Intersetorial de Acompanhamento da Agenda Transversal, com a finalidade de promover articulação, 

acompanhamento e monitoramento das ações. 

  

Art. 7º Compete ao Comitê promover articulação entre os órgãos; acompanhar ações, metas e indicadores; estimular o compartilhamento de 

informações; identificar dificuldades; propor aperfeiçoamentos; apoiar relatórios e contribuir para a avaliação periódica. 

  

Parágrafo único. A atuação do Comitê Intersetorial observará as competências legais do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente – CMDCA, especialmente aquelas relacionadas à deliberação, ao controle social, à definição de prioridades e ao acompanhamento da 

Política Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente. 
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Art. 8º A composição, a indicação dos representantes, a organização, o funcionamento e os procedimentos de atuação do Comitê serão estabelecidos 

por ato próprio do Poder Executivo. 

§ 1º A participação não implicará gratificação, remuneração ou vantagem específica, salvo previsão legal própria e observância dos requisitos 

orçamentários e financeiros. 

  

CAPÍTULO IV 

DAS RESPONSABILIDADES 
  

Art. 9º Compete aos órgãos envolvidos executar as ações de sua competência; promover articulação; fornecer informações; acompanhar indicadores 

e metas; informar o andamento das ações; observar o planejamento municipal e adotar medidas de aperfeiçoamento dentro dos limites legais, 

administrativos e orçamentários. 

  

Art. 10. As Secretarias Municipais de Assistência Social, Saúde e Educação atuarão de forma articulada, podendo contar com a colaboração de 

outras Secretarias e órgãos, considerando as particularidades territoriais e o acesso às comunidades remotas. 

  

CAPÍTULO V 

DO PLANEJAMENTO, DO ORÇAMENTO E DA EXECUÇÃO 
  

Art. 11. A execução observará o PPA 2026–2029, a LDO aplicável, a LOA vigente, os planos setoriais pertinentes, as normas de responsabilidade 

fiscal e demais disposições legais. 

§ 1º As ações poderão ser executadas por programas, projetos, atividades e ações orçamentárias existentes, desde que haja compatibilidade de 

finalidade e atribuições. 

§ 2º A previsão de ações setoriais não implica destinação exclusiva de recursos à Agenda, devendo ser observadas a finalidade da dotação, as 

prioridades e a disponibilidade orçamentária e financeira. 

  

Art. 12. A instituição da Agenda não autoriza, por si só, a criação de cargos, gratificações ou vantagens, contratações, despesas não previstas ou 

obrigações financeiras sem dotação e disponibilidade. 

  

Parágrafo único. Qualquer ação que implique despesa pública dependerá do cumprimento da legislação orçamentária, financeira, administrativa e 

fiscal. 

  

CAPÍTULO VI 

DO ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO 
  

Art. 13. O acompanhamento será intersetorial e considerará os objetivos, ações, indicadores e metas do Anexo Único, podendo ocorrer por reuniões, 

relatórios, registros administrativos e indicadores setoriais, respeitadas a proteção de dados e o sigilo legal. 

  

Art. 14. O Comitê poderá propor ajustes e medidas de correção mediante justificativa técnica e observância dos instrumentos de planejamento e 

orçamento. 

  

Art. 15. O acompanhamento não substitui os mecanismos oficiais de controle, fiscalização, prestação de contas e avaliação. 

  

CAPÍTULO VII 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

Art. 16. A Agenda integra este Decreto na forma de Anexo Único, para todos os fins administrativos pertinentes. 

  

Art. 17. A execução respeitará as competências constitucionais e legais dos órgãos públicos, conselhos municipais e demais integrantes do Sistema 

de Garantia dos Direitos. 

  

Art. 18. Os casos omissos serão solucionados pelos órgãos competentes, observada a legislação aplicável e, quando necessário, mediante orientação 

da Procuradoria-Geral do Município. 

  

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Isabel do Rio Negro, Estado do Amazonas, 24 de setembro de 2026. 

  

JOSÉ RIBAMAR FONTES BELEZA 
Prefeito Municipal 

  

ANEXO ÚNICO 

AGENDA TRANSVERSAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO – 2026–2029 
  

MUNICÍPIO DE SANTA ISABEL DO RIO NEGRO – AM 

PERÍODO: 2026–2029 
  

APRESENTAÇÃO 
  

A Agenda Transversal dos Direitos da Criança e do Adolescente do Município de Santa Isabel do Rio Negro constitui um instrumento estratégico de 

planejamento, gestão e monitoramento das políticas públicas voltadas à promoção, proteção e garantia dos direitos da infância e da adolescência. Sua 

elaboração está fundamentada nos princípios da proteção integral, da prioridade absoluta e da atuação intersetorial previstos na Constituição Federal 

de 1988 e no Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA). A Agenda busca integrar as ações desenvolvidas pelas políticas de Educação, Saúde, 

Assistência Social, Cultura, Esporte, Lazer, Direitos Humanos e demais áreas governamentais que impactam diretamente a vida de crianças e 

adolescentes.  
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O município apresenta características territoriais singulares, com extensa área geográfica, grande dispersão populacional, comunidades rurais, 

ribeirinhas e significativa presença indígena. Essas especificidades exigem estratégias diferenciadas para assegurar o acesso universal aos serviços 

públicos e a efetivação dos direitos das crianças e adolescentes em todo o território municipal. Esta Agenda está alinhada ao Plano Plurianual (PPA) 

2026–2029 e aos demais instrumentos de planejamento e orçamento municipal, fortalecendo a integração entre planejamento, execução financeira e 

monitoramento dos resultados. 

  

Além disso, reconhece a diversidade cultural existente no município, especialmente dos povos indígenas das etnias Baré, Baniwa, Tukano, 

Yanomami, Dessana e demais povos tradicionais da região do Rio Negro, promovendo ações que respeitem suas identidades, saberes e formas de 

organização social. 

  

BASE LEGAL E NORMATIVA 
  

Agenda Transversal dos Direitos da Criança e do Adolescente está fundamentada nos seguintes instrumentos legais e normativos: 

  

Constituição Federal de 1988; 

Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA (Lei Federal nº 8.069/1990); 

Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS (Lei Federal nº 8.742/1993); 

Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional – LDB (Lei Federal nº 9.394/1996); 

Lei nº 8.080/1990 – Sistema Único de Saúde; 

Marco Legal da Primeira Infância (Lei Federal nº 13.257/2016); 

Lei Municipal nº 305/2021; 

Plano Plurianual – PPA 2026–2029; 

Demais normas aplicáveis às políticas públicas de proteção à criança e ao adolescente. 

Resoluções do Conselho Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente (CONANDA); 

Resoluções do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente (CMDCA); 

Demais legislações federais, estaduais e municipais aplicáveis. 

  

DIAGNÓSTICO SITUACIONAL DO MUNICÍPIO 
  

3.1 Caracterização Geral 
  

Santa Isabel do Rio Negro está localizada na região do Alto Rio Negro, no noroeste do Estado do Amazonas, integrando uma área de significativa 

presença indígena e de grande relevância ambiental e sociocultural para a Amazônia brasileira. Possui uma das maiores extensões territoriais do 

Brasil, com aproximadamente 62.846 km². 

  

Dados Gerais 
Indicador Informação 

Área territorial 62.846 km² 

População total aproximadamente 14.164 habitantes 

População de 0 a 19 anos aproximadamente 6.700 habitantes 

População indígena cerca de 96% da população 

Densidade demográfica 0,23 hab./km² 

Bioma Amazônia 

Comunidades rurais e ribeirinhas Presença significativa 

Povos indígenas Presença majoritária 

IDHM 0,479 

  

3.2 Aspectos Sociais 
  

O município apresenta desafios relacionados à dispersão geográfica das comunidades, dificuldades de deslocamento fluvial, limitações de 

infraestrutura e acesso aos serviços públicos. Ao mesmo tempo, possui forte riqueza cultural, ambiental e étnica, destacando-se pela presença 

predominante de povos indígenas e comunidades tradicionais da região do Rio Negro. 

  

Educação 
  

Os principais desafios observados incluem: 

Garantia da permanência escolar nas comunidades mais distantes; 

Fortalecimento da educação escolar indígena; 

Ampliação do acesso à educação infantil; 

Redução da distorção idade-série; 

Ampliação das ações de alfabetização na idade certa. 

  

Saúde 
  

As prioridades identificadas incluem: 

Fortalecimento da Atenção Primária à Saúde; 

Ampliação da cobertura vacinal; 

Saúde da criança e do adolescente; 

Saúde mental; 

Nutrição infantil; 

Fortalecimento do Programa Saúde na Escola. 

  

Assistência Social 
  

Os principais desafios incluem: 
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Ampliação do acompanhamento familiar; 

Fortalecimento dos serviços do CRAS e CREAS; 

Proteção social básica para comunidades isoladas; 

Prevenção das violências; 

Combate ao uso de álcool e outras drogas entre crianças e adolescentes; 

Fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos. 

  

DIAGNÓSTICO SITUACIONAL DOS POVOS INDÍGENAS E QUILOMBOLAS 
  

Santa Isabel do Rio Negro possui uma das maiores proporções de população indígena do Brasil, representando aproximadamente 96% dos habitantes 

segundo o Censo Demográfico 2022. As crianças e adolescentes indígenas estão distribuídos em comunidades localizadas ao longo dos rios e em 

áreas de difícil acesso, exigindo políticas públicas adaptadas às realidades locais. 

  

A agenda reconhece a necessidade de: 

  

Fortalecer a educação escolar indígena; 

Garantir atendimento intercultural em saúde; 

Valorizar as línguas e culturas tradicionais; 

Fortalecer a participação das lideranças indígenas; 

Assegurar acesso aos serviços socioassistenciais; 

Combater todas as formas de discriminação étnico-racial; 

Promover a proteção integral de crianças e adolescentes indígenas. 

  

OBJETIVO GERAL 
  

Promover a garantia dos direitos das crianças e adolescentes de Santa Isabel do Rio Negro por meio da integração das políticas públicas municipais, 

assegurando proteção integral, inclusão social, desenvolvimento humano, valorização cultural e participação cidadã, com atenção especial às 

populações indígenas e comunidades tradicionais. 

  

DIRETRIZES DA AGENDA 2026 A 2029 
  

Garantia da proteção integral e prioridade absoluta. 

Fortalecimento da intersetorialidade. 

Promoção da equidade e inclusão. 

Respeito à diversidade cultural e étnica. 

Territorialização das políticas públicas. 

Desenvolvimento integral na primeira infância. 

Ampliação do acesso à educação de qualidade. 

Fortalecimento da atenção integral à saúde. 

Prevenção e enfrentamento das violências. 

Incentivo à participação social e ao protagonismo juvenil. 

Fortalecimento do monitoramento e da transparência. 

Promoção da cidadania e dos direitos humanos. 

  

IDENTIFICAÇÃO E ESTRUTURA DA AGENDA TRANSVERSAL 
  

ASSISTÊNCIA SOCIAL 
  
Campo Dados do Município 

Eixo: Proteção Social 

Programa: Fortalecimento da Proteção Social Básica 

Objetivo: Garantir proteção social às famílias com crianças e adolescentes 

Responsável: Secretaria Municipal de Assistência Social 

Vigência: 2026 - 2029 

Público Alvo: Crianças, adolescentes e famílias 

Classificação - Tipo: Duração Continuada 

Natureza do Programa: Finalístico 

  

0033 – ATENÇÃO COMUNITÁRIA 

  
PROGRAMA AÇÃO OBJETIVO PARA A ATCA INDICADOR META 

0033 – ATENÇÃO COMUNITÁRIA 
1.027 – Implantação de Infraestrutura de 

Assistência Social 

Ampliar e adequar a infraestrutura 

socioassistencial para o atendimento de 

crianças, adolescentes e famílias em 

situação de vulnerabilidade ou risco social. 

Percentual da infraestrutura 

socioassistencial implantada; número de 

unidades ou intervenções concluídas. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% de implantação, conforme o 

produto da ação. 

0033 – ATENÇÃO COMUNITÁRIA 
2.029 – Manut. e Func. com os Programas 

de Assistência Social 

Assegurar a continuidade dos programas 

socioassistenciais que protegem crianças, 

adolescentes e suas famílias e fortalecem 

vínculos familiares e comunitários. 

Percentual de programas mantidos e em 

funcionamento; número de famílias com 

crianças e adolescentes atendidas. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% dos programas previstos 

mantidos. 

0033 – ATENÇÃO COMUNITÁRIA 
2.030 – Manut. e Encargos com Programas 

Sociais para Pessoas Carentes 

Garantir apoio e acesso a programas 

sociais para famílias com crianças e 

adolescentes em situação de 

vulnerabilidade socioeconômica. 

Percentual de programas mantidos; número 

de famílias do público da ATCA 

beneficiadas. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% dos programas previstos 

mantidos. 

0033 – ATENÇÃO COMUNITÁRIA 

2.031 – Funcionamento do Bloco da 

Gestão do Programa Bolsa Família e do 

Cadastro Único 

Fortalecer a gestão do Cadastro Único e do 

Programa Bolsa Família, promovendo 

identificação, atualização cadastral e 

acompanhamento das famílias com 

crianças e adolescentes. 

Percentual de famílias com cadastro 

atualizado; taxa de acompanhamento das 

condicionalidades de educação e saúde. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% de funcionamento do bloco; 

alcançar as metas federais de atualização e 

acompanhamento. 

0033 – ATENÇÃO COMUNITÁRIA 

2.040 – Funcionamento do Bloco de 

Proteção Social Especial da Média 

Complexidade 

Garantir atendimento especializado a 

crianças e adolescentes com direitos 

ameaçados ou violados e às suas famílias. 

Número de crianças, adolescentes e 

famílias acompanhados; percentual de 

casos inseridos no acompanhamento 

especializado. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% de funcionamento do bloco; 

acompanhar 100% dos casos inseridos no 

serviço. 



Amazonas , 25 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado do Amazonas   •    ANO XVIII | Nº 4200 

 

www.diariomunicipal.com.br/aam                                                                                97 

 

0033 – ATENÇÃO COMUNITÁRIA 
2.041 – Funcionamento do Bloco da 

Proteção Social Básica 

Prevenir vulnerabilidades e riscos sociais e 

fortalecer a função protetiva e os vínculos 

das famílias com crianças e adolescentes. 

Número de famílias acompanhadas pelo 

PAIF e de crianças e adolescentes 

atendidos pelo SCFV; percentual de 

funcionamento do bloco. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% de funcionamento do bloco; 

atender a demanda priorizada no território. 

0033 – ATENÇÃO COMUNITÁRIA 
2.042 – Funcionamento do Bloco Gestão 

do SUAS 

Aprimorar a gestão, o planejamento, a 

vigilância socioassistencial e o 

monitoramento dos serviços que atendem 

crianças, adolescentes e famílias. 

Percentual de instrumentos de gestão e 

monitoramento executados; percentual de 

funcionamento do bloco de gestão do 

SUAS. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% de funcionamento do bloco e dos 

instrumentos previstos. 

  

SAÚDE 

  
Campo Dados 

Eixo Saúde integral 

Nome do Programa Atenção Integral à Saúde da Criança e Adolescente 

Responsável Secretaria Municipal de Saúde 

Vigência 2026-2029 

  

0051 – ASSISTÊNCIA A SAÚDE 

  
PROGRAMA AÇÃO OBJETIVO PARA A ATCA INDICADOR META 

0051 – ASSISTÊNCIA A SAÚDE 
1.028 – Construção, Ampliação e/ou 

Reforma de Unidades de Saúde 

Ampliar e qualificar a infraestrutura de 

saúde para melhorar o acesso de crianças, 

adolescentes, gestantes e famílias aos 

serviços do SUS. 

Número e percentual de unidades de saúde 

construídas, ampliadas e/ou reformadas. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% conforme o produto da ação. 

0051 – ASSISTÊNCIA A SAÚDE 

1.029 – Construção, Implantação e 

Adequação de Farmácia Básica no 

Município 

Assegurar infraestrutura adequada para a 

assistência farmacêutica e ampliar o acesso 

do público da ATCA aos medicamentos 

essenciais. 

Número e percentual de farmácias básicas 

construídas, implantadas e/ou adequadas. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% conforme o produto da ação. 

0051 – ASSISTÊNCIA A SAÚDE 
2.032 – Funcionamento do Fundo 

Municipal de Saúde 

Garantir suporte administrativo, financeiro 

e operacional à execução das ações 

municipais de saúde que atendem crianças, 

adolescentes, gestantes e suas famílias. 

Percentual de atos administrativos e 

operacionais do Fundo executados 

conforme o planejamento. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% dos atos previstos executados. 

0051 – ASSISTÊNCIA A SAÚDE 
2.033 – Funcionamento do Bloco de 

Atenção Primária a Saúde 

Ampliar e qualificar a atenção primária 

destinada a crianças, adolescentes e 

gestantes, com prevenção, 

acompanhamento e cuidado contínuo. 

Percentual do público da ATCA 

acompanhado pela atenção primária; 

cobertura de acompanhamento infantil, 

pré-natal e imunização. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% dos serviços previstos ofertados; 

alcançar as coberturas pactuadas pelo SUS. 

0051 – ASSISTÊNCIA A SAÚDE 

2.034 – Funcionamento do Bloco de Média 

e Alta Complexidade Ambulatorial e 

Hospitalar 

Garantir acesso oportuno de crianças e 

adolescentes aos serviços ambulatoriais e 

hospitalares de média e alta complexidade, 

conforme necessidade clínica e regulação. 

Número e percentual de atendimentos e 

procedimentos de média e alta 

complexidade realizados para o público da 

ATCA. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% conforme o produto da ação e a 

demanda regulada. 

0051 – ASSISTÊNCIA A SAÚDE 
2.035 – Funcionamento do Bloco de 

Vigilância em Saúde 

Prevenir doenças e agravos que afetam 

crianças e adolescentes por meio de ações 

de vigilância epidemiológica, sanitária e 

ambiental. 

Número de ações de vigilância realizadas; 

cobertura vacinal; incidência de agravos 

prioritários no público da ATCA. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00%, conforme o produto da ação; 

cumprir as metas sanitárias pactuadas. 

0051 – ASSISTÊNCIA A SAÚDE 
2.036 – Funcionamento do Bloco de 

Assistência Farmacêutica 

Assegurar o funcionamento e o 

abastecimento da Farmácia Básica, 

garantindo acesso regular a medicamentos 

essenciais prescritos ao público da ATCA. 

Percentual de meses com a Farmácia 

Básica em funcionamento e abastecida; 

percentual de medicamentos essenciais 

disponíveis. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% de funcionamento e 

abastecimento, conforme o produto da 

ação. 

0051 – ASSISTÊNCIA A SAÚDE 
2.037 – Ações de Promoção a Saúde de 

Pessoas Carentes 

Promover saúde e prevenir agravos entre 

crianças, adolescentes, gestantes e famílias 

em situação de vulnerabilidade 

socioeconômica. 

Número de ações realizadas e número de 

pessoas do público da ATCA alcançadas. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% conforme o produto da ação; 

atender as demandas priorizadas pela rede. 

0051 – ASSISTÊNCIA A SAÚDE 
2.038 – Manutenção e Funcionamento da 

Casa de Saúde em Manaus 

Assegurar acolhimento e apoio a crianças, 

adolescentes e acompanhantes 

encaminhados para tratamento de saúde em 

Manaus. 

Percentual de funcionamento da Casa de 

Saúde; número de usuários do público da 

ATCA acolhidos. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% de manutenção e funcionamento, 

conforme o produto da ação. 

  

EDUCAÇÃO 

  
Campo Dados do Município 

Eixo Educação Inclusiva e de Qualidade 

Programa Educação para o Desenvolvimento Integral 

Responsável Secretaria Municipal de Educação 

Vigência 2026–2029 

  

0064 – PRÉ-ESCOLAR / EDUCAÇÃO INFANTIL 

  
PROGRAMA AÇÃO OBJETIVO PARA A ATCA INDICADOR META 

0064 – PRÉ-ESCOLAR / EDUCAÇÃO 

INFANTIL 

1.012 – Construção e/ou Aparelhamento de 

Creches 

Expandir e qualificar a oferta de educação 

infantil em creches, assegurando espaços 

adequados, seguros e acessíveis para o 

desenvolvimento integral das crianças. 

Número e percentual de creches 

construídas e/ou aparelhadas em relação ao 

planejamento do período. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00%, conforme a unidade de medida e 

o produto definidos no PPA. 

0064 – PRÉ-ESCOLAR / EDUCAÇÃO 

INFANTIL 

1.013 – Construção, Reforma e Equip. de 

Escolas p/ Educação Infantil no Município 

Ampliar e melhorar a infraestrutura da 

educação infantil, garantindo ambientes 

adequados à aprendizagem, ao cuidado e à 

proteção das crianças. 

Número e percentual de escolas de 

educação infantil construídas, reformadas 

e/ou equipadas. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% conforme a unidade de medida e 

o produto definidos no PPA. 

0064 – PRÉ-ESCOLAR / EDUCAÇÃO 

INFANTIL 

2.014 – Manut. e Func. de Creches 

Municipais 

Assegurar o funcionamento contínuo das 

creches municipais e o atendimento 

educacional de qualidade às crianças de 

zero a três anos. 

Percentual de alunos de creche atendidos e 

percentual de creches municipais em 

funcionamento. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% de atendimento, conforme a 

unidade de medida e o produto definidos 

no PPA. 

0064 – PRÉ-ESCOLAR / EDUCAÇÃO 

INFANTIL 

2.015 – Manut. e Funcionamento do Pré-

Escolar 

Garantir a oferta e a continuidade do 

atendimento pré-escolar, favorecendo o 

desenvolvimento integral e a preparação 

das crianças para o ensino fundamental. 

Percentual de alunos da rede pré-escolar 

atendidos. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% de atendimento, conforme o 

produto da ação. 

  

0062 – ENSINO FUNDAMENTAL 

  
PROGRAMA AÇÃO OBJETIVO PARA A ATCA INDICADOR META 

0062 – ENSINO FUNDAMENTAL 
1.010 – Conservação de Unid. 

Educacionais do Ensino Fundamental 

Manter as unidades do ensino fundamental 

em condições adequadas de segurança, 

acessibilidade, higiene e funcionamento 

para crianças e adolescentes. 

Número e percentual de unidades 

educacionais conservadas em relação às 

unidades previstas. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00, conforme a unidade de medida e o 

produto definidos no PPA. 

0062 – ENSINO FUNDAMENTAL 
1.011 – Construção, Reforma e Equip. de 

Escolas do Ens. Fund. no Município 

Ampliar e qualificar a infraestrutura do 

ensino fundamental, assegurando 

ambientes adequados ao acesso, à 

Número e percentual de escolas do ensino 

fundamental construídas, reformadas e/ou 

equipadas. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00, conforme a unidade de medida e o 

produto definidos no PPA. 
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permanência e à aprendizagem. 

0062 – ENSINO FUNDAMENTAL 
2.013 – Manut. e Func. do Ensino 

Fundamental 

Garantir o atendimento, a permanência e a 

aprendizagem dos estudantes do ensino 

fundamental, com oferta educacional 

contínua, inclusiva e de qualidade. 

Percentual de alunos da rede de ensino 

fundamental atendidos; taxa de frequência 

e taxa de abandono escolar. 

Meta física do PPA para 2026–2029: 

100,00% de atendimento, conforme o 

produto da ação; reduzir progressivamente 

o abandono escolar. 

  

AÇÕES ESPECÍFICAS PARA POVOS INDÍGENAS 
  

Metas Prioritárias 

Fortalecer a educação intercultural bilíngue; 

Ampliar ações de saúde indígena para crianças e adolescentes; 

Desenvolver projetos culturais voltados à preservação das línguas indígenas; 

Promover formação continuada para profissionais que atuam nas comunidades; 

Ampliar ações de proteção social em territórios indígenas; 

Fortalecer o protagonismo juvenil indígena. 

Indicadores 

  
INDICADOR META 2029 

Comunidades indígenas atendidas 100% 

Crianças indígenas acompanhadas Ampliação anual 

Ações culturais realizadas Mínimo de 4 por ano 

Projetos de protagonismo juvenil Pelo menos 1 por comunidade-polo 

  

GOVERNANÇA E MONITORAMENTO 
  

A Agenda Transversal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Santa Isabel do Rio Negro – 2026–2029 constitui um instrumento estratégico de 

integração das políticas públicas voltadas à promoção do desenvolvimento integral, à proteção social e à garantia dos direitos fundamentais da 

infância e da adolescência. Sua execução exige atuação coordenada entre os diversos setores da administração pública municipal e os órgãos que 

compõem a rede de proteção. 

  

A condução da Agenda será orientada pelos princípios da intersetorialidade, da participação social, da transparência e da corresponsabilidade 

institucional, assegurando que as ações previstas no Plano Plurianual – PPA 2026–2029 sejam implementadas de forma articulada e alinhadas às 

necessidades da população infantojuvenil do município. 

  

A implementação da Agenda deverá observar as deliberações e os instrumentos de planejamento do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 

do Adolescente – CMDCA, especialmente o Plano de Ação da Política Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, respeitadas as 

competências legais dos órgãos envolvidos. 

  

Compete ao Poder Executivo Municipal, por meio do Gabinete do Prefeito, promover a articulação entre os órgãos governamentais envolvidos, 

garantindo a integração das políticas de educação, saúde, assistência social, cultura, esporte, lazer, meio ambiente e demais áreas relacionadas ao 

atendimento de crianças e adolescentes. 

  

Para fortalecer a execução das ações previstas nesta Agenda, o Comitê Intersetorial de Acompanhamento, instituído por este Decreto, atuará como 

espaço de articulação e acompanhamento intersetorial, observadas as competências dos órgãos e entidades envolvidos. 

  

O acompanhamento deverá promover a articulação entre as políticas públicas, o monitoramento das ações e a avaliação dos resultados, respeitadas as 

disposições do Decreto e da legislação aplicável. 

  

A composição, a indicação dos representantes, a organização e o funcionamento do Comitê observarão o disposto no art. 8º deste Decreto e serão 

definidos em ato próprio do Poder Executivo Municipal. 

  

O acompanhamento da Agenda terá caráter permanente e buscará avaliar não apenas o cumprimento das metas estabelecidas, mas também os 

impactos gerados na qualidade de vida das crianças, adolescentes e suas famílias. Para esse fim, serão utilizados indicadores de desempenho, 

relatórios de execução, levantamentos estatísticos e demais instrumentos de monitoramento adotados pelo Município. 

  

A análise dos resultados considerará aspectos relacionados ao acesso e permanência na escola, atenção básica à saúde, vacinação, assistência social, 

combate às violações de direitos, fortalecimento dos vínculos familiares, atividades esportivas, culturais e recreativas, além das ações voltadas à 

inclusão social e à participação cidadã de crianças e adolescentes. 

  

Em razão das particularidades geográficas de Santa Isabel do Rio Negro, caracterizado por extensa área territorial e pela presença de numerosas 

comunidades ribeirinhas e indígenas distribuídas ao longo dos rios e afluentes da região, será dada especial atenção à cobertura e à efetividade das 

políticas públicas destinadas às localidades mais distantes da sede municipal. 

  

A avaliação das ações deverá observar, ainda, os desafios relacionados ao deslocamento das equipes, à oferta de serviços essenciais em áreas 

remotas e à necessidade de ampliação das oportunidades de atendimento para crianças e adolescentes que vivem em situação de maior 

vulnerabilidade social. 

  

O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente desempenhará função relevante no processo de fiscalização, proposição e 

acompanhamento das políticas públicas, contribuindo para o fortalecimento do controle social e para a ampliação da participação da sociedade na 

defesa dos direitos da infância e adolescência. 

  

A atuação do Comitê Intersetorial não substituirá as competências legais do CMDCA na deliberação, fiscalização e acompanhamento da aplicação 

dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA. 
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Os resultados alcançados serão periodicamente apresentados à sociedade por meio de relatórios, audiências públicas, reuniões dos conselhos 

municipais e demais mecanismos de transparência, permitindo o acompanhamento das ações e a constante qualificação das políticas públicas 

desenvolvidas. 

  

Dessa forma, o Município de Santa Isabel do Rio Negro reafirma seu compromisso com a construção de uma rede de proteção fortalecida, inclusiva 

e eficiente, capaz de assegurar às crianças e adolescentes o pleno exercício de seus direitos e oportunidades para seu desenvolvimento humano, 

social e educacional. 

  

CONSIDERAÇÕES FINAIS 
  

A Agenda Transversal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Santa Isabel do Rio Negro representa o compromisso institucional do município 

com a proteção integral, a inclusão social e o desenvolvimento humano de suas crianças e adolescentes. Considerando a predominância da população 

indígena, a diversidade cultural e a extensão territorial do município, esta Agenda reafirma o compromisso da gestão municipal com políticas 

públicas inclusivas, intersetoriais e territorializadas, capazes de assegurar oportunidades, proteção e cidadania para todas as crianças e adolescentes. 

  

Durante o período de 2026 a 2029, a Agenda servirá como instrumento orientador das ações governamentais, fortalecendo a integração entre 

planejamento, orçamento e garantia de direitos. 

Publicado por: 
Camilly Vitória Fernandes Roque 

Código Identificador:B3FEF57C 

 

ESTADO DO AMAZONAS 

MUNICÍPIO DE URUCURITUBA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

ATA DE CREDENCIAMENTO 006/2026 CHAMAMENTO PÚBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE AGRICULTORES PARA 

AQUISIÇÃO DE FRUTAS E VERDURAS E AVES PROVENIENTES DA AGRICULTURA FAMILIAR, PARA ATENDER AOS 

CLIENTES DOS SERVIÇOS PÚBLICOS NAS UNIDADES HOSPITALARES DE URUCURITUBA 

 

PROCESSO ADM. Nº. 191/2026 – CMCP/PMU 

INEXIGIBILIDADE N°. 034/2026 

CREDENCIAMENTO Nº. 006/2026 
  

Aos 21 dias do mês de setembro de 2026, na sede da Prefeitura Municipal, situada na Av. Castelo Branco 488, Centro, Urucurituba - AM, a 

comissão julgou a documentação do credenciamento 006/2026, nos termos Art. 79. Inc. I - paralela e não excludente da Lei de Licitações e 

Contratos Administrativos (Lei Federal nº 14.133/2021, do Decreto 11.878/2024, do Decreto Municipal nº 053/2024, com suas devidas alterações, 

em face da classificação das propostas apresentadas no CREDENCIAMENTO Nº 006/2026, realizado no Setor de Licitação da Prefeitura Municipal 

de Urucurituba, situado na Av. Presidente Castelo Branco, nº 445, Centro, de acordo com o que Chamamento Público para Credenciamento de 

agricultores para AQUISIÇÃO DE FRUTAS E VERDURAS E AVES PROVENIENTES DA AGRICULTURA FAMILIAR, para atender 

aos clientes dos serviços públicos nas unidades hospitalares de urucurituba e itapeaçu, unidade básica de saúde fluvial, unidades básicas de 

saúde da sede e do interior e demais unidades administrativas da secretaria municipal de saúde no Município de Urucurituba, resolve 

credenciar os agricultores, na forma indicada abaixo, cuja propostas foram aceitas pela Comissão Municipal, pelo critério de julgamento do 

DESCONTO FIXO EM PERCENTUAL POR ITEM: 

  

• FRANCIRLEY DA SILVA LIMA; Ramal da Penha, Lago do Agostinho - CEP: 69.180-000, Urucurituba/AM, inscrito no CPF: nº 003. ***. ***-

86, credenciado para os lotes: 04, 06, 07, 13, 14, 15, 16, 17, 23, 28, 30, 32, 42, 45 e 46 do edital constante no item 1. do termo de referência; 

  

• MIRIAN PEREIRA DA SILVA; Rua Antônio de Almeida, São La aro – CEP: 69.180-000 Urucurituba/Am, inscrita no CPF: nº 017. ***. ***-66, 

credenciada para os lotes: 04, 05, 06, 07, 13, 14, 15, 16, 17, 23, 28, 30, 31, 32, 40, 41, 42, 45 e 46 do edital constante no item 1. do termo de 

referência; 

  

CLAÚSULA 01 – OBJETO E PREÇO 
  

Registro de preços para Chamamento Público para Credenciamento de agricultores para AQUISIÇÃO DE FRUTAS E VERDURAS E 

AVES PROVENIENTES DA AGRICULTURA FAMILIAR, para atender aos clientes dos serviços públicos nas unidades hospitalares de 

urucurituba e itapeaçu, unidade básica de saúde fluvial, unidades básicas de saúde da sede e do interior e demais unidades administrativas 

da secretaria municipal de saúde no Município de Urucurituba, conforme especificações e preços abaixo: 

  

ITENS, QUANTITATIVOS E VALORES REGISTRADOS 
  
Nº UNID. QUANT DETALHAMENTO DOS PRODUTOS V.UNIT V. TOTAL 

1 KG 250 

ABACAXI FRUTA CONGELADA, pacotes de 1 Kg. Deve ser bem desenvolvido e maduro. A polpa deve estar 

intacta e firme. Características Gerais: Fresca, aroma, cor e sabor próprios da espécie e variedades. Não conterem 

substâncias terrosas, sujidades ou corpos estranhos aderentes à superfície da fruta. Estarem isentos de umidade 

externa anormal, aroma e sabor estranhos. Estarem livres de resíduos e fertilizantes. Deve apresentar-se em início de 

maturação. 

R$ 9,00 R$ 2.250,00 

2 KG 500 

ABACAXI FRUTA, in natura em Kg. Sem defeitos sérios, apresentando tamanho, cor e conformação uniformes, 

devendo ser bem desenvolvidos e maduros. A polpa deve estar intacta e firme. Características Gerais: Fresca. Atingir 

o grau máximo ao tamanho, aroma, cor e sabor próprios da espécie e variedades. Apresentar grau de maturação inicial 

tal que lhes permita suportar a manipulação, o transporte e a conservação em condições adequadas para o consumo 

mediato e imediato. Não conterem substâncias terrosas, sujidades ou corpos estranhos aderentes à superfície da casca. 

Estarem isentos de umidade externa anormal, aroma e sabor estranhos. Estarem livres de resíduos e fertilizantes. 

R$ 9,00 R$ 4.500,00 

3 KG 200 

ABOBRINHA regional, em Kg. Sadias, frescas, sem danificações físicas, casca íntegra. Isento de substâncias 

terrosas, sujidades, parasitas, larvas, folhas, resíduos de defensivos agrícolas, odor e sabor estranho, sem danos físicos 

e mecânicos oriundos de manuseio e transporte. Unidade de fornecimento: em KG. Produto próprio para o consumo 

humano 

R$ 4,50 R$ 900,00 

4 KG 250 

ACEROLA FRUTA CONGELADA, pacotes de 1 Kg. De primeira qualidade. Devendo ser bem desenvolvida e 

madura, in natura, livre de fungos, sem danos físicos e mecânicos oriundos do manuseio e transporte, apresentando 

grau de maturação 

R$ 7,50 R$ 1.875,00 
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5 MAÇO 1200 

ALFACE, maços, com 2 pés. De primeira qualidade. Aparência fresca e sã, colhidas ao atingir o grau de evolução 

completo e perfeito estado de desenvolvimento. Isento de danos e defeitos de natureza física ou mecânica, terra 

aderente, sujidades, parasitas e larvas 

R$ 5,50 R$ 6.600,00 

6 KG 600 

BANANA MAÇÃ, in natura, pencas em Kg. Em pencas, devendo está no grau intermediário de amadurecimento 

(verdosa), in natura, livre de fungos, sem indícios de germinação, sem danos físicos e mecânicos. O produto deverá 

apresentar consistência firme, não deverá apresentar perfurações, coloração não característica, machucados, e com 

grau de maturação intermediário. Não será admitida bananas estragadas. 

R$ 8,50 R$ 5.100,00 

7 KG 600 

BANANA PACOVÃ FRUTA, in natura, pencas em Kg. Em pencas, devendo está no grau intermediário de 

amadurecimento (verdosa), in natura, livre de fungos, sem indícios de germinação, sem danos físicos e mecânicos. O 

produto deverá apresentar consistência firme, não deverá apresentar perfurações, coloração não característica, 

machucados, e com grau de maturação intermediário. Não será admitida bananas estragadas. 

R$ 8,90 R$ 5.340,00 

8 KG 1200 

BANANA PRATA, in natura, pencas em Kg. Em pencas, devendo está no grau intermediário de amadurecimento 

(verdosa), livre de fungos, sem indícios de germinação, sem danos físicos e mecânicos. O produto deverá apresentar 

consistência firme, não deverá apresentar perfurações, coloração não característica, machucados, e com grau de 

maturação intermediário. Não será admitido bananas estragadas 

R$ 8,50 R$ 10.200,00 

9 KG 400 
BATATA DOCE regional, em Kg. Graúda selecionada. In natura, lavada, livre de fungos, sem indícios de 

germinação, sem danos físicos e mecânicos oriundos do manuseio e transporte. 
R$ 7,50 R$ 3.000,00 

10 KG 200 BEIJU CICA, assado, uma tapioca seca e crocante. R$ 9,00 R$ 1.800,00 

11 KG 250 

CAJU FRUTA CONGELADA, pacotes de 1 Kg. O Cajú será obtido de frutas frescas, sãs, maduras, atendendo às 

respectivas especificações, desprovidas de terra, sujidade, parasitas e microrganismos que possam tornar o produto 

impróprio para o consumo. 

R$ 7,00 R$ 1.750,00 

12 KG 400 
CARÁ TIPO ROXO OU BRANCO, regional, em Kg. Lavado, livre de fungos, sem indícios de germinação, sem 

danos físicos e mecânicos oriundos do manuseio e transporte. 
R$ 7,50 R$ 3.000,00 

13 MAÇO 800 

CEBOLINHA, maço, 200g. O produto deverá apresentar odor agradável, consistência firme, não deverá apresentar 

MUCHOS, perfurações, machucados, coloração não característica e peso insatisfatório. Estarem livres de 

enfermidades e insetos, não estarem danificadas por qualquer lesão de origem física e mecânica que afete sua 

aparência, livres de folhas externas suja de terra e da maior parte possível de terra aderente, odor e sabor estranhos. 

Isento de sujidades, parasitas e larvas. 

R$ 4,50 R$ 3.600,00 

14 MAÇO 2500 

CHEIRO VERDE MISTO (cebolinha, chicória, coentro), maço com 200G. O produto deverá apresentar odor 

agradável, consistência firme, não deverá apresentar MUCHOS, perfurações, machucados, coloração não 

característica e peso insatisfatório. Estarem livres de enfermidades e insetos, não estarem danificadas por qualquer 

lesão de origem física e mecânica que afete sua aparência, livres de folhas externas suja de terra e da maior parte 

possível de terra aderente, odor e sabor estranhos. Isento de sujidades, parasitas e larvas. 

R$ 4,00 R$ 10.000,00 

15 MAÇO 800 

CHICÓRIA, maço, 200g. O produto deverá apresentar odor agradável, consistência firme, não deverá apresentar 

MUCHOS, perfurações, machucados, coloração não característica e peso insatisfatório. Estarem livres de 

enfermidades e insetos, não estarem danificadas por qualquer lesão de origem física e mecânica que afete sua 

aparência, livres de folhas externas suja de terra e da maior parte possível de terra aderente, odor e sabor estranhos. 

Isento de sujidades, parasitas e larvas. 

R$ 4,50 R$ 3.600,00 

16 MAÇO 800 

COENTRO, maço, 200g. O produto deverá apresentar odor agradável, consistência firme, não deverá apresentar 

MUCHOS, perfurações, machucados, coloração não característica e peso insatisfatório. Estarem livres de 

enfermidades e insetos, não estarem danificadas por qualquer lesão de origem física e mecânica que afete sua 

aparência, livres de folhas externas suja de terra e da maior parte possível de terra aderente, odor e sabor estranhos. 

Isento de sujidades, parasitas e larvas. 

R$ 4,50 R$ 3.600,00 

17 MAÇO 2000 

COUVE, maço, com 5 folhas. Fresco, de primeira, de tamanho e coloração uniformes, devendo ser bem 

desenvolvida, de qualidade firme e intacta, isenta de enfermidades material terroso e umidade externa anormal, sem 

danos físicos e mecânicos oriundos do manuseio e transporte. Isento de sujidades, parasitas e larvas. 

R$ 3,50 R$ 7.000,00 

18 KG 350 

FARINHA DE MACAXEIRA, TIPO BRANCA, Torrada, pacote. Não deverá apresentar misturas, resíduos e/ou 

impurezas. Não deverá apresentar odor forte e intenso (não característico do produto) além de coloração anormal 

(brancas com pontos amarelo escuro e/ou marrom e esverdeada). 

R$ 10,50 R$ 3.675,00 

19 KG 350 

FARINHA DE MANDIOCA. TIPO AMARELA, pacotes de 1 K. Seca, Torrada. Não deverá apresentar misturas, 

resíduos e/ou impurezas. Não deverá apresentar odor forte e intenso (não característico do produto) além de coloração 

anormal (brancas com pontos amarelo escuro e/ou marrom e esverdeada). Unidade de Fornecimento KG. 

R$ 10,50 R$ 3.675,00 

20 KG 250 

FARINHA DE MANDIOCA. TIPO OVINHA, pacotes de 1 Kg. Torrada. Não deverá apresentar misturas, resíduos 

e/ou impurezas. Não deverá apresentar odor forte e intenso (não característico do produto) além de coloração anormal 

(brancas com pontos amarelo escuro e/ou marrom e esverdeada). 

R$ 14,00 R$ 3.500,00 

21 KG 200 

FARINHA DE TAPIOCA, GRANULADA, pacotes de 1 Kg. Seca, Torrada. Branca (cor de Neve). Não deverá 

apresentar misturas, resíduos e/ou impurezas. Não deverá apresentar odor forte e intenso (não característico do 

produto) além de coloração anormal. Unidade de Medida: KG. 

R$ 10,50 R$ 2.100,00 

22 UNID 150 FRANGO CAIPIRA inteiro, in natura, com peso entre 1,5 e 3 kg. R$ 40,00 R$ 6.000,00 

23 KG 300 

GOIABA FRUTA CONGELADA, pacotes de 1 Kg. A goiaba será obtida de frutas frescas, sãs, maduras, atendendo 

às respectivas especificações, desprovidas de terra, sujidade, parasitas e microrganismos que possam tornar o produto 

impróprio para o consumo. 

R$ 9,00 R$ 2.700,00 

24 KG 300 

GOMA, em KG. Produto obtido da mandioca em condições de higiene adequada. Odor característico do produto. 

Isenta de material terroso, parasitas, insetos, larvas ou qualquer outro material que prejudique a qualidade sanitária do 

produto. Embalagem plástico, atóxica, apresentando data de fabricação, nome do produto, data de validade empresa 

ou fornecedor. 

R$ 9,00 R$ 2.700,00 

25 KG 250 

JERIMUM TIPO LEITE OU CABLOCO, regional, em Kg, de primeira qualidade, livre de sujidades, parasitas e 

larvas, tamanho e coloração uniformes, devendo ser bem desenvolvida e maduro, com polpa firme e intacta, 

acondicionada em a granel, pesando entre 1kg a 3Kg cada unidade. 

R$ 4,50 R$ 1.125,00 

26 UNID 4000 

LARANJA, regional, em unidade. Devendo ser bem desenvolvida e madura, livre de fungos, sem danos físicos e 

mecânicos oriundos do manuseio e transporte, apresentando grau de maturação. Unidade de aproximadamente 90g 

a180g. Embalagem: Acondicionada em embalagem secundária resistente em monoblocos plásticos e limpos e secos. 

R$ 0,95 R$ 3.800,00 

27 KG 300 

LIMÃO, regional, em Kg, fresco; livre de resíduos de fertilizantes sujidades, parasitas e larvas; tamanho e coloração 

uniformes; devendo ser bem desenvolvido e maduro; com polpa firme e intacta. Embalagem: Acondicionada em 

embalagem secundária resistente em monoblocos plásticos e limpos e secos. 

R$ 4,50 R$ 1.350,00 

28 KG 300 
MACAXEIRA, in natura, em Kg, Lavada. Livre de fungos, com mínimo de material terroso possível, sem indícios de 

germinação, sem danos físicos e mecânicos oriundos do manuseio e transporte. 
R$ 6,00 R$ 1.800,00 

29 KG 300 

MAMÃO, regional, em Kg. Casca sã, livre de sujidades, parasitas e larvas; tamanho e coloração uniformes; devendo 

ser bem desenvolvido e maduro; com polpa firme e intacta; sem danos físicos e mecânicos oriundos do manuseio e 

transporte. 

R$ 6,90 R$ 2.070,00 

30 KG 250 

MARACUJÁ FRUTO, regional, em Kg, em KG. Fresco; livre de resíduos de fertilizantes sujidades. Características 

organolépticas: cor (amarelo), cheiro, sabor: próprio, aspecto: pasta mole. Não devem estar murchos. Isento de 

sujidades, parasitos e larvas. O produto deverá apresentar consistência firme, não deverá apresentar perfurações, 

coloração não característica, machucados 

R$ 15,00 R$ 3.750,00 

31 KG 400 

MAXIXE, regional, em Kg. Verde, novo. De primeira qualidade; limpo e isento de sujidades, isentos de 

parasitas/larvas e corpos estranhos aderidos à superfície externa. Não deve apresentar quaisquer lesões de origem 

física, mecânica ou biológica. Suficientemente desenvolvida, em perfeito estado de conservação e maturação. Produto 

próprio para o consumo humano. 

R$ 13,00 R$ 5.200,00 

32 KG 1000 

MELANCIA, regional, em Kg. Redonda ou oval, graúda, de primeira qualidade, livre de sujidades, parasitas e larvas, 

tamanho e coloração uniformes, devendo ser bem desenvolvida e madura, com polpa firme e intacta, acondicionada 

em a granel, pesando entre 5 a 10kg cada unidade. 

R$ 4,50 R$ 4.500,00 

33 UNID 500 

MELÃO REGIONAL, em KG, de primeira qualidade, livre de sujidades, parasitas e larvas, tamanho e coloração 

uniformes, devendo ser bem desenvolvida e maduro, com polpa firme e intacta, acondicionada em a granel, pesando 

entre 1kg a 3Kg cada unidade. 

R$ 5,00 R$ 2.500,00 

34 KG 400 

MILHO VERDE, in natura, em Kg, em UNIDADE. Espigas devem ser totalmente preenchidas com grãos. Coloração 

uniforme, de qualidade firme e intacta, isenta de enfermidade material terroso e umidade externa anormal, sem danos 

físicos e mecânicos oriundos do manuseio e transporte. Isento de sujidades, parasitas, larvas, insetos. 

R$ 5,50 R$ 2.200,00 

35 CARTELA 360 

OVO DE GALINHA, BRANCO, em cartela com 30 und, Natural de ave galinácea, íntegro, sem manchas ou 

sujidades, fresco. Isento de rachaduras de tamanho uniforme. Não será permitido mumificação (ovo seco), presença 

de fungos (interna e externa), cor, odor, sabor anormais (azedo ou ranço). O transporte os ovos devem ser embalados 

de maneira apropriada e protegendo os produtos de contaminações e de formações. Classificação, segundo: Cor da 

Casca Branca, peso unitário aprox. 50g. 

R$ 30,00 R$ 10.800,00 

36 CARTELA 360 OVO DE GALINHA, MARROM, em cartela com 30 und, Natural de ave galinácea, íntegro, sem manchas ou R$ 35,00 R$ 12.600,00 
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sujidades, fresco. Isento de rachaduras de tamanho uniforme. Não será permitido mumificação (ovo seco), presença 

de fungos (interna e externa), cor, odor, sabor anormais (azedo ou ranço). O transporte os ovos devem ser embalados 

de maneira apropriada e protegendo os produtos de contaminações e deformações. Classificação, segundo: Cor da 

Casca Marrom, peso unitário aprox. 50g. 

37 UNID 300 

PAMONHA (Unidade). Produzido a partir da massa do milho. Deve estar livre de sujeiras, parasitas, larvas. Não 

deverá apresentar odor forte e intenso (não característico do produto) além de coloração anormal. Produto deverá 

estar bem assado contendo castanha do brasil ou coco. Deve ser transportado em recipientes limpos sem sujeiras ou 

resíduos que possam comprometer a qualidade do produto 

R$ 6,00 R$ 1.800,00 

38 UNID 150 PATO CAIPIRA inteiro, in natura, com peso entre 1,5 e 3 kg. R$ 60,00 R$ 9.000,00 

39 UNID 300 

PÉ DE MOLEQUE. Produzido a partir da massa da mandioca ou macaxeira. Deve estar livre de sujeiras, parasitas, 

larvas. Não deverá apresentar odor forte e intenso (não característico do produto) além de coloração anormal. Produto 

deverá estar bem assado. Deve ser transportado em recipientes limpos sem sujeiras ou resíduos que possam 

comprometer a qualidade do produto. 

R$ 8,50 R$ 2.550,00 

40 KG 400 

PEPINO, regional, em Kg, PEPINO COMUM, em KG. Íntegro, com coloração verde escuro. De qualidade Extra. 

Deverá apresentar tamanho, coloração uniforme, polpa firme e intacta, sem danos oriundos do manuseio e transporte. 

Devem se apresentar isentos de substâncias terrosas, sujidades ou corpos estranhos aderidos à superfície externa 

como parasitas, larvas e outros animais, nos produtos e nas embalagens, odor e sabor estranho. 

R$ 6,00 R$ 2.400,00 

41 KG 200 

PIMENTA DE CHEIRO, em Kg. Verde, nova. Qualidade Extra. Tamanho médio com características íntegras e de 

primeira qualidade; limpa e isenta de sujidades, isenta de parasitas/larvas e corpos estranhos aderidos à superfície 

externa. Não deve apresentar quaisquer lesões de origem física, mecânica ou biológica. Suficientemente 

desenvolvida, em perfeito estado de conservação e maturação. 

R$ 14,00 R$ 2.800,00 

42 KG 300 

PIMENTÃO VERDE, regional, em Kg. Verde, novo. Qualidade Extra. Tamanho médio com características íntegras e 

de primeira qualidade; limpa e isenta de sujidades, isenta de parasitas/larvas e corpos estranhos aderidos à superfície 

externa. Não deve apresentar quaisquer lesões de origem física, mecânica ou biológica. Suficientemente 

desenvolvida, em perfeito estado de conservação e maturação. 

R$ 15,50 R$ 4.650,00 

43 KG 300 

POLPA AÇAÍ, em KG. Açaí grosso ou especial (tipo A) é a polpa extraída com adição de água e filtração, 

apresentando acima de 14% de sólidos totais e uma aparência muito densa. Sem conservantes e aditivos, embalagem 

plástica esterilizada contendo 1 litro. 

R$ 18,00 R$ 5.400,00 

44 KG 150 

POLPA DE GENIPAPO, em KG. Produzida com frutas frescas de ótima qualidade, em embalagem de polietileno 

transparente de 1 kg. Características organolépticas: cor, cheiro, sabor: próprio, aspecto: pasta mole. Não deve conter 

fragmentos das partes não comestíveis da fruta, nem substâncias estranhas à sua composição normal. Isenta de 

sujeiras, parasitos, larvas e insetos. O transporte deve assegurar uma conservação adequada ao produto. 

R$ 10,00 R$ 1.500,00 

45 KG 400 

POLPA DE GOIABA, em KG. Produzida com frutas frescas de ótima qualidade, em embalagem de polietileno 

transparente de 1 kg. Características organolépticas: cor, cheiro, sabor: próprio, aspecto: pasta mole. Não deve conter 

fragmentos das partes não comestíveis da fruta, nem substâncias estranhas à sua composição normal. Isenta de 

sujeiras, parasitos, larvas e insetos. O transporte deve assegurar uma conservação adequada ao produto. 

R$ 10,50 R$ 4.200,00 

46 KG 400 

POLPA DE MARACUJÁ, em KG. Produzida com frutas frescas de ótima qualidade, em embalagem de polietileno 

transparente de 1 kg. Características organolépticas: cor, cheiro, sabor: próprio, aspecto: pasta mole. Não deve conter 

fragmentos das partes não comestíveis da fruta, nem substâncias estranhas à sua composição normal. Isenta de 

sujeiras, parasitos, larvas e insetos. O transporte deve assegurar uma conservação adequada ao produto. 

R$ 25,00 R$ 10.000,00 

47 KG 300 

PUPUNHA, cachos cheios, em Kg. O produto deverá apresentar odor agradável, consistência firme, não deverá 

apresentar perfurações, machucados, coloração não característica e peso insatisfatório. Estarem livres de 

enfermidades e insetos, não estarem danificadas por qualquer lesão de origem física e mecânica que afete sua 

aparência, livres de folhas externas suja de terra e da maior parte possível de terra aderente, odor e sabor estranhos. 

Isento de sujidades, parasitas e larvas. Embalagem: secundária deve ser em monoblocos plásticos e limpos e secos. 

Unidade de fornecimento: KG pesando 5kg mínimo. O transporte deve assegurar uma conservação adequada ao 

produto. 

R$ 35,00 R$ 10.500,00 

48 KG 350 

REPOLHO, em KG. Verde liso, peso por unidade acima de 1,5kg: apresentando coloração das folhas verde e textura 

lisa, o lote deverá apresentar homogeneidade visual de tamanho e coloração, não apresentar os defeitos como: 

ferimento, podridão, dano por praga. 

R$ 8,87 R$ 3.104,50 

49 KG 500 

TOMATE, regional, em Kg. Íntegro, com grau de maturação Intermediário (verdoso). De qualidade Extra. Deverá 

apresentar tamanho, coloração uniforme, polpa firme e intacta, sem danos oriundos do manuseio e transporte. Ser 

isento de substâncias terrosas, sujidades ou corpos estranhos aderidos à superfície externa como parasitas, larvas e 

outros animais, nos produtos e nas embalagens, odor e sabor estranho. 

R$ 10,71 R$ 5.355,00 

  

As quantidades acima descritas são meramente estimativas, ficando a Prefeitura Municipal de Urucurituba desobrigada de efetuar a contratação do 

seu todo ou em parte, podendo inclusive contratar quantidades inferiores às previstas. 

A existência de preços registrados não obriga a administração a contratar, sendo que as solicitações se darão de acordo com as necessidades da 

Administração, respeitados os prazos de vigência do Credenciamento 006/2026 e do eventual Contrato Administrativo, assegurada preferência ao 

fornecedor em caso de aquisição. 

Nos valores registrados já estão inclusos os custos inerentes à execução do contrato ou documento equivalente, não sendo o mau planejamento e má 

formação do preço, motivo para inexecução total ou parcial do objeto. 

Os valores registrados poderão ser revistos por acordo entre as partes, com vistas à manutenção do equilíbrio econômico-financeiro do contrato, na 

hipótese de sobrevirem fatos imprevisíveis, ou previsíveis, porém de consequências incalculáveis, retardadores ou impeditivos da execução do 

ajustado, ou, ainda, em caso de força maior, caso fortuito ou fato do príncipe, configurando álea econômica extraordinária e extracontratual. 

1.5.1. As eventuais solicitações deverão fazer-se acompanhar de comprovação de superveniência do fato imprevisível ou previsível, porém de 

consequências incalculáveis, bem como da demonstração analítica de seu impacto nos custos do contrato. 

1.6. O limite individual de venda do agricultor familiar e do empreendedor familiar rural para os produtos agrícolas, deverá respeitar o valor máximo 

de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), por DAP/CAF/Ano/Entidade Executora, conforme edital. 

1.7. O Fiscal do Contrato deverá observar o princípio da isonomia, no fornecimento do objeto do credenciamento 006/26, uma vez que, o 

fornecimento seja de forma igualitária, e que cada fornecedor entregue o mesmo valor mensal dos produtos, independente de qual seja o item 

fornecido, até exaurir o valor total do credenciamento. 

  

CLAÚSULA 02 – CONDIÇÕES E PRAZOS PARA O FORNECIMENTO DOS PRODUTOS 
  

2.1. Os produtos registrados em ata serão solicitados de acordo com a necessidade da Administração, a partir da emissão de Autorização de 

Compras, devendo ser entregues dentro dos prazos e condições estabelecidas no edital de Credenciamento, de acordo com os quantitativos e valores 

unitários registrados. 

2.2. A solicitação para o fornecimento dos itens descritos acima, respeitados seus quantitativos máximos registrados em ata, será feita de acordo com 

a necessidade da Administração Pública, através da emissão de autorização de compra ou requisição de fornecimento, expedida pelo Prefeito 

Municipal, e entregue ao fornecedor, em seus respectivos estabelecimentos comerciais, o qual deverá providenciar a entrega do(s) produto(s) de 

forma imediata, sob pena de aplicação das penalidades fixadas em contrato e o cancelamento do Credenciamento. 

2.3. Além das especificações dos produtos constantes no termo de referência, deverá ser observada a prescrição a seguir condicionante da aceitação 

da proposta e do recebimento do objeto do credenciamento. 

2.3.1. Não serão aceitos produtos com especificações diferentes ou qualidade inferior ao constante no Termo de Referência, sob pena da aplicação 

das sanções cabíveis. 

  

CLAÚSULA 03 – VALIDADE DO CREDENCIAMENTO 
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3.1. O Credenciamento terá validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura. contados a partir da data de sua publicação no 

Diário Oficial, incluídas eventuais prorrogações e até o esgotamento dos quantitativos estimados. 

  

CLAÚSULA 04 – CONDIÇÕES DE FORMA DE PAGAMENTO 
  

4.1. O pagamento será realizado até 30 (trinta) dias após a última entrega do mês, através de transferência bancária, mediante apresentação 

de documento fiscal correspondente ao fornecimento efetuado, vedada à antecipação de pagamento, para cada faturamento.  
  

CLAÚSULA 05 – OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 
  

5.1 – Na execução do objeto do presente contrato, obriga-se a CONTRATADA a envidar todo o empenho e dedicação necessários ao fiel e adequado 

cumprimento das obrigações decorrentes do contrato, assim como fornecer os bens de acordo com as especificações constantes neste termo de 

referência, consoante estabelece a Lei 14.133/21, obrigando-se ainda a: 

I) cumprir fielmente o estabelecido no Termo de Referência e Edital do certame; 

II) entregar o produto dentro dos padrões técnicos definidos pelo edital; 

III) indicar formalmente o preposto, visando estabelecer contatos com o representante (gestor) da Prefeitura Municipal; 

IV) comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisação da entrega do produto, apresentando razões e justificativas, que serão objeto de apreciação 

pela Prefeitura Municipal; 

V) acatar as orientações da Prefeitura Municipal, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalização, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo 

às reclamações formuladas; 

VI) abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informação acerca das atividades objeto desta licitação, sem prévia autorização da Prefeitura 

Municipal; 

VII) executar o objeto da contratação em estrita conformidade com as disposições constantes no edital; 

VIII) responder perante a contratante e terceiros por eventuais prejuízos e danos decorrentes da execução do objeto; 

IX) manter, durante toda a execução do objeto, em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação 

exigidas na licitação; 

X) abster-se de subcontratar total ou parcialmente o objeto; 

XI) arcar com todos os encargos decorrentes da contratação, especialmente os referentes a tributos, taxas, fretes, seguros, encargos sociais e 

trabalhistas; 

XII) exigir de seus prepostos o cumprimento das normas da contratante; 

XIII) respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso às dependências da CONTRATANTE; 

XIV) acatar as orientações da CONTRATANTE, emanadas pelo fiscal do contrato, sujeitando-se à ampla e irrestrita fiscalização, prestando todos os 

esclarecimentos solicitados e atendendo às reclamações formuladas, desde que pertinentes ao objeto do contrato; 

  

CLAÚSULA 06 – FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E A VINCULAÇÃO DO CREDENCIAMENTO 
  

6.1. O presente Credenciamento fundamenta-se nas Lei n.º 14.133/21 e Decreto 11.878/2024, nos preceitos de direito público e, supletivamente, nos 

princípios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposições do Direito Privado. 

6.2. O presente Credenciamento vincula-se ao Edital e anexos, do CREDENCIAMENTO 006/2026 para Credenciamento de agricultores para 

AQUISIÇÃO DE FRUTAS E VERDURAS E AVES PROVENIENTES DA AGRICULTURA FAMILIAR, para atender aos clientes dos serviços 

públicos nas unidades hospitalares de Urucurituba e Itapeaçu, unidade básica de saúde fluvial, unidades básicas de saúde da sede e do interior e 

demais unidades administrativas da secretaria municipal de saúde no Município de Urucurituba, para atender as demandas da Prefeitura, conforme 

quantidades estimadas, preços de referência e descrição constantes no Termo de Referência, constante do PROCESSO ADMINISTRATIVO nº 

191/2026. 
  

CLAÚSULA 07 – PUBLICIDADE 
  

7.1. O presente CREDENCIAMENTO somente terá vigência e eficácia após a publicação de seu extrato no Diário Eletrônico dos Municípios do 

Amazonas. 

7.2. Integram o presente instrumento, independente de transcrição, todas as condições e respectivos atos do Credenciamento de agricultores para 

AQUISIÇÃO DE FRUTAS E VERDURAS E AVES PROVENIENTES DA AGRICULTURA FAMILIAR, para atender aos clientes dos serviços 

públicos nas unidades hospitalares de Urucurituba e Itapeaçu, unidade básica de saúde fluvial, unidades básicas de saúde da sede e do interior e 

demais unidades administrativas da secretaria municipal de saúde no Município de Urucurituba, nº 006/2026-CMCP.  

CLAÚSULA 8 – FORO  

8.1. Para dirimir questões oriundas do eventual ajuste firmado, É eleito o Foro da Comarca de Urucurituba, Amazonas para dirimir os litígios que 

decorrerem da execução deste Termo de Contrato que não possam ser compostos pela conciliação, conforme Lei nº 14.133/21. 

  

E, por estarem as partes justas e compromissadas, assinam a presente Ata de Credenciamento, em duas vias, de igual teor, na presença das 

testemunhas abaixo assinadas. 

  

Urucurituba/AM, 21 de setembro de 2026. 

  

LEÔNCIO ANTÔNIO TUNDIS CARVALHO 
Prefeito Municipal de Urucurituba 

  

FRANCIRLEY DA SILVA LIMA 

  

MIRIAN PEREIRA DA SILVA 

Publicado por: 
Francisco Carlos Dos Santos 

Código Identificador:3F5C532B 
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