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DIRETORIA EXECUTIVA:

Presidente: Marcelo Beltrao Siqueira;
Vice-Presidente: Jorge Silva Dantas;

Secretario-Geral: André Brandédo De Almeida;

1° Secretario: Angela Vanessa Rocha Pereira Bezerra;
2° Secretario: Luiz Celso Malta Brandao Filho;

3° Secretario: Cicero Leandro Pereira Da Silva;

1° Tesoureiro: Wladimir Aratjo Wanderley;

2° Tesoureiro: Fernando Henrique Lima Cavalcante;
3° Tesoureiro: Antonio Telmo Noia;

CONSELHO FISCAL:

Titulares:

Carlos Felipe Castro Jatoba Lins;
José Cicero Cardoso Costa;
Pedro Henrique De Jesus Pereira;

Suplentes:
Rozineide Barbosa De Aratjo Camilo;
Adalberto Antero Torres;

Ubiratania Maria Santana;

COORDENADORIAS REGIONAIS:

Regido Agreste Baixo Sdo Francisco: Mauricio De Vasconcelos
Holanda;

Regido do Sertdo: Dalmo Augusto De Almeida Janior;

Regido Central: André Luiz Goes Castro;

Regido Norte: Marcela Silva Gomes De Barros;

Regido Metropolitana: André Luiz Barros Da Silva;

Regido do Litoral Norte: Daniel Mendes De Vasconcelos Ferreira;
Regido do Litoral Sul: Rymes Marinho Lessa.

O Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas é uma solugéo voltada a
modernizacao e transparéncia da gestdo municipal.

ROZINEIDE BARBOSA DE ARAUJO CAMILO
Presidente do CONISA
Publicado por:
Lidiane Pereira de Macedo
Cédigo ldentificador:2811522F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA

ESTADO DE ALAGOAS
CONISA - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO SERTAO DE
ALAGOAS

CONDRI - CONSORCIO PARA DESENVOLVIMENTO DA
REGIAO DO IPANEMA _
AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO

Processo n°: 10300023/2025

O CONISA torna publico, para conhecimento dos interessados, que
REVOGA o Pregao Eletrénico n® 90.005/2026, cujo objeto é Registro
de pregos para futura e eventual aquisi¢do de material didatico de
inglés, para estudantes do ano final do Ensino Infantil e dos anos
iniciais e finais do Ensino Fundamental dos municipios do CONISA,
com data de realizacdo em 08/04/2026 as 10:00h (horario de Brasilia),
nos termos da Lei n° 14.133/2021. A revogagdo se da em razdo das
impugnagdes/esclarecimentos recebidas ao edital, as quais apontaram
a necessaria a reformulacdo do instrumento convocatério, com
fundamento no art. 71, inciso Il, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, tudo isso objetivando trazer maior seguranga juridica.

Santana do Ipanema/AL, 07 de abril de 2026.

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 38/2026

Pregé&o Eletronico n° 02/2026

Fundamento Legal: Lei n®14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto n°
11.462, de 31 de marco de 2023;

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA/AL,
inscrita no CNPJ sob o n° 12.227.351/0001-19

Fornecedora Registrada, ZAGO & SILVA PANIFICACAO
TRADICIONAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
58.399.433/0001-41

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
PAES, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE TODAS AS
SECRETARIAS DO MUNICPIO DE ANADIA-AL

Valor total: R$ 83.300,00 (Oitenta e trés mil, e trezentos reais).
Firmado em: 01/04/2026;

Vigéncia: 12 (doze) meses;

Signatarios: PAULO VICTOR PEREIRA ROCHA e ZAGO &
SILVA PANIFICACAO TRADICIONAL LTDA

Publicado por:
Lucas Soares da Rocha
Cadigo ldentificador:9BCB9011

GABINETE DO PREFEITO _ )
TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGAO - PREGAO
ELETRONICO N° 02/2026

Processo Adm.: N° 202601120022

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE PAES para atender as necessidades do
municipio de Anadia - AL.

Empresa vencedora: ZAGO & SILVA PANIFICACAO
TRADICIONAL LTDA, inscrita no CNPJ: 58.399.433/0001-41, com
os LOTES: 01, 02 e 03 no valor total de R$ 83.300,00 (Oitenta mil
reais e trezentos reais).

A autoridade municipal do 6rgdo do MUNICIPIO DE ANADIA, no
uso de suas atribuicbes legais e de acordo com o/a(s), e suas
alteragdes, resolve ADJUDICACAO/HOMOLOGAR o resultado dos
trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do
processo licitatdrio acima especificado.

Autorizo a confeccdo da Ata de Registro de Preco da empresa
vencedora a cima citada e demais atos pertinentes

ANADIA (AL), Quarta - Feira, 01 de abril de 2026.

PAULO VICTOR PEREIRA ROCHA
Prefeito
Publicado por:
Lucas Soares da Rocha
Cadigo Identificador: ADE76E62

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 254/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

DECRETO 254/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

Dispde sobre a Transposicdo orcamentaria entre
programas do mesmo oOrgdo/unidade orgamentéria,
nos termos da autorizacdo prevista na Lei n°
3.775/2025 - LDO/2026 e adota providéncias
correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes previstas no inciso I1X do art. 51, da Lei Orgénica do
Municipio e tendo em vista a autorizagdo contida no art. 27, paragrafo
2°,inciso 1, da Lei n° 3.775/2025 - LDO/2026.

Considerando, que:

A transposicéo orcamentéria é a realocacdo no &mbito dos programas
de trabalho, dentro do mesmo 6rgéo/unidade orgamentaria e constitui
alteracdo orcamentaria prevista no art. 167, inciso VI, da Constituicdo
Federal de 1988, das prioridades na aplicacdo de seus recursos;

A transposigdo tem como fundamento a decisdo estratégica do poder
publico na revisdo das prioridades na aplicagéo de seus recursos;

A transposigao se da entre diferentes programas de trabalho do mesmo
orgdo/unidade orgamentaria, de um projeto/atividade para outro,
respeitada a categoria econdmica da despesa;

A transposi¢&o consiste na realocacéo de créditos orcamentarios e néo
caracteriza aumento total da despesa fixada na Lei Orgamentaria.

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a transposi¢do de recursos orcamentarios,
conforme anexo Unico deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Arapiraca-AL, 7 de abril de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento, aos 7 dias do més de abril de 2026, com sua publicagdo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgcamento

Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
526.732,43 (quinhentos e vinte e seis mil, setecentos
e trinta e dois reais e quarenta e tres centavos), para
reforco de dotagBes orgamentarias consignadas no
orgamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicdes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n° 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 526.732,43
(quinhentos e vinte e seis mil, setecentos e trinta e dois reais e
quarenta e tres centavos), na forma indicada no(s) anexo(s) deste
decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdo de ANULACAO DE DOTACOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Arapiraca-AL, 7 de abril de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 7 dias do més de abril de 2026, com sua publicacéo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgcamento

Anexo | - ao Decreto n. 255/2026 Anulagéo em
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR R$
Funcional Especificacio Nat. Despesa/Fonte de| valor

Programatica Recurso

GESTAO ADMINISTRATIVA

ANEXO UNICO

AO DECRETO N° 254/2026.

DA SECRETARIA]
12.12.04.452.1010.2084 MUNICIPAL DE SERVICOS 339039/0.1.500.1.000010 |526.732,43
PUBLICOS
TOTAL 526.732,43
Anexo 11 ao Decreto n. 255/2026 Suplementacéo
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em R$
Funclona! ) Especificacio Nat. Despesa/Fonte  de| valor
Programética Recurso
GESTAO
ADMINISTRATIVA DA
12.12.04.452.1010.2084 | SECRETARIA 339093/ | 0.1.500.1.000010 | 526.732,43
MUNICIPAL . DE|
SERVICOS PUBLICOS
TOTAL 526.732,43

TRANSPOSICAO

Transposicoes - séo realocacdes no ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo 6érgao.

~ | ORGAO /| CLASSIFICACAO| CATEGORIA VALOR

REALOCAGAO| jnipaDE| INSTITUCIONAL | ECONOMICA | FONTE R$
339093 I

DE 09/90 - 20.122.1010.2042 | INDENIZAGOES | 0.1.500.1.000010| 230.040,41]
E RESTITUIGOES
339093 I

PARA 09/90 - 20.601.1019.1002 | INDENIZACOES 0.1.500.1.000010| 230.040,41
E RESTITUIGOES

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:98C77B17

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 255/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

DECRETO 255/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

Abre ao Orcamento Vigente do Municipio de
Arapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:D12A2F6F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 256/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

DECRETO 256/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

Abre ao Orcamento Vigente do Municipio de
Arapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
141.526,13 (cento e quarenta e um mil, quinhentos e
vinte e seis reais e treze centavos), para reforco de
dotagBes orcamentarias consignadas no orgamento
vigente.

www.diariomunicipal.com.br/ama 2




Alagoas , 08 de Abril de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XIII'| N° 2781

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizacdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n° 3.807/2025 - LOA, combinado com o art.
25, paragrafo 5° da Lei n° 3.775/2025 - LDO/2026.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente do Municipio de Arapiraca,
Creédito Adicional Suplementar no valor de R$ 141.526,13 (cento e
quarenta e um mil, quinhentos e vinte e seis reais e treze centavos), na
forma indicada no anexo | deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior decorrerdo de SUPERAVIT FINANCEIRO, apurado em
31.12.2025.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Arapiraca-AL, 7 de abril de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento, aos 7 dias do més de abril de 2026, com sua publicacéo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgcamento

Arapiraca-AL, 7 de abril de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 7 dias do més de abril de 2026, com sua publicacéo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgamento

Anexo | - ao Decreto n. 257/2026 Anulagdo
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em R$
Funcional Nat. Despesa/Fonte de

Especificagdo Valor

Programatica Recurso

GESTAO ADMINISTRATIVA DA|
16.16.27.122.1010.2079| SECRETARIA  MUNICIPAL  DE]| 339039/0.1.500.1.000010] 1.538,50
ESPORTES

TOTAL 1.538,50

Anexo 11 ao Decreto n. 257/2026 Suplementacéo

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR emR$

Funcional Nat. Despesa/Fonte de

Programatica Especificagao Recurso Valor

GESTAO ADMINISTRATIVA
16.16.27.122.1010.2079| DA SECRETARIA| 339093/} 0.1.500.1.000010] 1.538,50
MUNICIPAL DE ESPORTES

TOTAL 1.538,50

Anexo | ao Decreto n. 256/2026 Suplementagéo
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO |em R$

Nat.  Despesa/Fonte  de

Valor
Recurso

Funcional Programatica| Especificacdo

INTEGRAR AS AGOES |
SERVIGCOS DE SAUDE
07.70.10.302.1011.2105 | NA REDE DE ATENGAO| 339039/ | 0.2.600.1.000402 | 141.526,13
A SAUDE (RAS)
DOENGAS CRONICAS

TOTAL 141.526,13

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo ldentificador: AFA39112

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 257/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

DECRETO 257/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

Abre ao Orcamento Vigente do Municipio de
Arapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
1.538,50 (um mil, quinhentos e trinta e oito reais e
cinquenta centavos), para reforco de dotacOes
orcamentarias consignadas no orgamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizacdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n® 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orgamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.538,50
(um mil, quinhentos e trinta e oito reais e cinquenta centavos), na
forma indicada no(s) anexo(s) deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdo de ANULACAO DE DOTAGOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:80077910

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 258/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

DECRETO 258/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

Abre ao Orgamento Vigente do Municipio de
Avrapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
605,07 (seiscentos e cinco reais e sete centavos), para
reforco de dotagBes orgamentarias consignadas no
orcamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicdes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n® 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 605,07
(seiscentos e cinco reais e sete centavos), na forma indicada no(s)
anexo(s) deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdio de ANULACAO DE DOTACOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Arapiraca-AL, 7 de abril de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 7 dias do més de abril de 2026, com sua publicacao
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgcamento
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Anexo | - ao Decreto n. 258/2026
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

Anulagdo em
R$

Funcional Nat. Despesa/Fonte de

Programatica Especificagdo Recurso Valor

GABINETE DO PREFEITO|
E ASSESSORIAS
TECNICAS

TOTAL 46.000,00

QUALIFICAR, OTIMIZAR E
MANTER A GESTAO DOS|

07.70.10.122.1011.2112 | ppeeac oot o2 Pl o

339039/0.1.500.1.001002 | 605,07

EFICIENTE
TOTAL 605,07
Anexo |1 ao Decreto n. 258/2026 Suplementacao
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR emR$
QUALIFICAR,
OTIMIZAR E MANTER A
07.70.10.122.1011.2112 | GESTAO DOS| 339030/ | 0.1.500.1.001002 | 605,07
PROCESSOS DE FORMA|
EFICIENTE
TOTAL 605,07

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cddigo Identificador:927145F0

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 259/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

DECRETO 259/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

Abre ao Orcamento Vigente do Municipio de
Arapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
46.000,00 (quarenta e seis mil reais), para reforco de
dotagcdes orcamentarias consignadas no orgamento
vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes que lhe séo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n° 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 46.000,00
(quarenta e seis mil reais), na forma indicada no(s) anexo(s) deste
decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdo de ANULACAO DE DOTACOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Avrapiraca-AL, 7 de abril de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento, aos 7 dias do més de abril de 2026, com sua publicacdo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orcamento

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:D21F8081

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 260/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

DECRETO 260/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

Abre ao Orcamento Vigente do Municipio de
Avrapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
2.900,00 (dois mil, novecentos reais), para reforco de
dotacbes orcamentarias consignadas no orgamento
vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuices que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n® 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 2.900,00
(dois mil, novecentos reais), na forma indicada no(s) anexo(s) deste
decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdo de ANULACAO DE DOTAGCOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Arapiraca-AL, 7 de abril de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 7 dias do més de abril de 2026, com sua publicacdo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgamento

Anexo | - ao Decreto n. 260/2026 Anulagéo em

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR R$

. - A Nat. Despesa/Fonte de|
Funcional Programatica| Especificacéo Recurso Valor
MODERNIZACAO ]
02.27.04.422.1012.2038 | MANUTENCAO DA CMPDC -| 339030/0.1.799.1.000090 | 2.900,00
PROCON
TOTAL 2.900,00

Anexo 11 ao Decreto n. 260/2026 Suplementacéo

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em R$
Funcional A Nat. Despesa/Fonte de)
Anexo | - ao Decreto n. 259/2026 Anulagéo em| Programatica Especificagdo Recurso Valor
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR R$ MODERNIZACAO E|
02.27.04.422.1012.2038 | MANUTENGAO DAJ 339093/ 10.1.799.1.000090 | 2.900,00
Funcional Programatica | Especificacao gzé.ursoDespesalFonte de Valor CMPDC - PIgOCON
GESTAO ADMINISTRATIVA| TOTAL 2.900,00

DO GABINETE DO|

02.20.04.122.1010.2032 PREFEITO E ASSESSORIAS]

339036/0.1.500.1.000010 | 46.000,00

TECNICAS
TOTAL 46.000,00
Anexo 11 ao Decreto n. 259/2026 Suplementacdo
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em R$
Funcional P Nat. Despesa/Fonte  de
Programatica Especificacdo Recurso Valor
GESTAO
02.20.04.122.1010.2032 ADMINISTRATIVA DO 339093/ | 0.1.500.1.000010 | 46.000,00

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cddigo Identificador:41B7A133

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 261/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026
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DECRETO 261/2026, DE 7 DE ABRIL DE 2026

DispGe sobre a Transposi¢cdo orcamentaria entre
programas do mesmo dérgdo/unidade orcamentaria,
nos termos da autorizacdo prevista na Lei n°
3.775/2025 - LDO/2026 e adota providéncias
correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicBes previstas no inciso IX do art. 51, da Lei Organica do
Municipio e tendo em vista a autorizaco contida no art. 27, paragrafo
2°,inciso I, da Lei n® 3.775/2025 - LDO/2026.

Considerando, que:

A transposicdo orcamentaria é a realocacdo no ambito dos programas
de trabalho, dentro do mesmo 6rgéo/unidade orgamentaria e constitui
alteracdo orcamentaria prevista no art. 167, inciso VI, da Constituicéo
Federal de 1988, das prioridades na aplicacéo de seus recursos;

A transposigdo tem como fundamento a deciséo estratégica do poder
publico na revisdo das prioridades na aplicacéo de seus recursos;

A transposicgao se da entre diferentes programas de trabalho do mesmo
orgdo/unidade orgamentaria, de um projeto/atividade para outro,
respeitada a categoria econdmica da despesa;

A transposicdo consiste na realocacéo de créditos orgamentarios e ndo
caracteriza aumento total da despesa fixada na Lei Orgamentaria.

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a transposi¢do de recursos orcamentarios,
conforme anexo Unico deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Arapiraca-AL, 7 de abril de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento, aos 7 dias do més de abril de 2026, com sua publicacéo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgamento

ANEXO UNICO

AO DECRETO N° 261/2026.

TRANSPOSICAO

Transposicoes - séo realocacdes no ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo 6rgéo.

ORGAO /| CLASSIFICAGAO| CATEGORIA VALOR

REALOCAGAO| \ipADE | INSTITUCIONAL | ECONOMICA | FONTE RS
30088 -

DE 1313- 1545210200025 | {*PENPACOES f01.500.1.000010] 20.000,00
RESTITUICOES
389003

PARA 1313- 1512200002125 | {VPENPACOES f01.500.1.000010] 20.000,00

RESTITUICOES

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo ldentificador:600D2979

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
RESOLUCAO NORMATIVA N° 244/2026

RESOLUCAO NORMATIVA N° 244/2026

Dispbe sobre a aprovagdo do Plano de Acdo do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente — CMDCA, de Arapiraca-AL, para
aplicagdo em 2027 e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA, DA CIDADE DE
ARAPIRACA-ALAGOAS, no uso de suas atribuicBes legais e
considerando o disposto na Constituicdo Federal de 1988, Lei Federal
n°® 8.069, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal n® 3.351, de 22 de
agosto de 2019, demais disposicdes legais vigentes e;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de fortalecer o Sistema de
Garantia de Direitos — SGD o0 CMDCA, resolve:

Art. 1° — Aprovar o Plano de Acdo do CMDCA para execucdo em
2027, conforme deliberacdo realizada na 45? reunido ordinaria do
CMDCA, em 07 de abril de 2026.

Art. 2° - Os casos omissos na presente resolugdo serdo apreciados e
deliberados pelo pleno do CMDCA.

Art. 3° - Esta Resolugdo entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposicoes e resolugdes em contrério.

Arapiraca/Alagoas, 07 de abril de 2026.

WALDEMAR RADAMES PEREIRA SOUZA

Presidente do CMDCA — Arapiraca/AL

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:60424E2E

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
RESOLUCAO NORMATIVA N° 245/2026

RESOLUGAO NORMATIVA N° 245/2026

Dispde sobre a aprovacéo do Plano de Aplicagédo do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA, de Arapiraca-AL, para
aplicacdo em 2027 e d& outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA, DA CIDADE DE
ARAPIRACA-ALAGOAS, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o disposto na Constituicdo Federal de 1988, Lei Federal
n°® 8.069, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal n® 3.351, de 22 de
agosto de 2019, demais disposi¢des legais vigentes e;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de fortalecer o Sistema de
Garantia de Direitos — SGD o0 CMDCA, resolve:

Art. 1° — Aprovar o Plano de Aplicagdo do FMDCA para execugdo
em 2027, conforme deliberagdo realizada na 452 reuniéo ordinéria do
CMDCA, em 07 de abril de 2026.

Art. 2° - Os casos omissos na presente resolucéo serdo apreciados e
deliberados pelo pleno do CMDCA.

Art. 3° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposi¢des e resolugdes em contrario.

Arapiraca/Alagoas, 07 de abril de 2026.

WALDEMAR RADAMES PEREIRA SOUZA

Presidente do CMDCA — Arapiraca/AL

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:930034A0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
RESOLUCAO NORMATIVA N° 245/2026

RESOLUGAO NORMATIVA N° 245/2026

Disp0e sobre a aprovacéo do Plano de Aplicacédo do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA, de Arapiraca-AL, para
aplicacdo em 2027 e d& outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA, DA CIDADE DE
ARAPIRACA-ALAGOAS, no uso de suas atribuicBes legais e
considerando o disposto na Constituicdo Federal de 1988, Lei Federal
n° 8.069, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal n° 3.351, de 22 de
agosto de 2019, demais disposicoes legais vigentes e;

CONSIDERANDO ainda, a necessidade de fortalecer o Sistema de
Garantia de Direitos — SGD o0 CMDCA, resolve:

Art. 1° — Aprovar o Plano de Aplicacdo do FMDCA para execucdo
em 2027, conforme deliberacdo realizada na 452 reunido ordinaria do
CMDCA, em 07 de abril de 2026.

Art. 2° - Os casos omissos na presente resolucdo serdo apreciados e
deliberados pelo pleno do CMDCA.

Art. 3° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢des e resolugdes em contréario.

Arapiraca/Alagoas, 07 de abril de 2026.

WALDEMAR RADAMES PEREIRA SOUZA

Presidente do CMDCA — Arapiraca/AL

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:602C60E3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 138 DE 07 DE ABRIL DE 2026

DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO DA
COMISSAO DE AVALIACAO DE BENS E
PATRIMONIO DO MUNICIPIO DE BARRA DE
SAO MIGUEL/AL, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL,
Estado de Alagoas, no uso das atribuicbes legais que lhe s&o
conferidas pela Lei Organica Municipal e demais disposicdes legais
aplicaveis,

CONSIDERANDO os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e
supremacia do interesse publico, previstos no art. 37 da Constituicdo
Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a adequada gestéo,
conservagdo, inventario, controle, avaliacdo e atualizacdo dos bens
publicos integrantes do patriménio municipal;

CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de manter
registro patrimonial fidedigno, atualizado e compativel com a
realidade fisica e contabil dos bens publicos;

CONSIDERANDO as disposi¢des constantes da Lei n° 4.320/1964,
no que se refere ao controle patrimonial da Administragdo Publica;
CONSIDERANDO a necessidade de observancia ao Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP, expedido pela
Secretaria do Tesouro Nacional, especialmente quanto aos
procedimentos de reconhecimento, mensuragdo, reavaliacdo,

depreciacdo, amortizagdo, exaustdo, redugdo ao valor recuperavel e
baixa de ativos publicos;

CONSIDERANDO as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP, editadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, em especial aquelas relativas ao ativo
imobilizado;

CONSIDERANDO a necessidade de realizacdo periddica de
inventarios fisicos e financeiros dos bens moveis e imoveis
pertencentes ao Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de subsidiar tecnicamente
procedimentos administrativos relacionados a alienagdo, doago,
permuta, cessdo, leildo, desfazimento, incorporacéo e regularizagéo
patrimonial, nos termos da Lei n® 14.133/2021;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a atuagdo
administrativa voltada a correta mensuragdo patrimonial, inclusive
para fins de prestacdo de contas perante o Tribunal de Contas do
Estado de Alagoas;

CONSIDERANDO as disposicoes da Portaria STN n°® 548/2015, de
24 de setembro de 2015, que estabelece prazos-limite para
implantacdo dos procedimentos contdbeis patrimoniais aplicados aos
entes da Federacdo, especialmente quanto a obrigatoriedade de
reconhecimento, mensuragdo e evidenciacdo dos bens moéveis e
imdveis integrantes do patriménio publico;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Avaliacdo de Bens e
Patriménio do Municipio de Barra de Sdo Miguel/AL, com
competéncia para atuar em todos os procedimentos administrativos e
técnicos relativos ao patrimdnio publico municipal.

Art. 2° A Comissdo sera composta pelos seguintes servidores:

| — Presidente: SILAS ALBUQUERQUE SANTOS

Matricula n® 10049

I - Membro: MARIA SIMONE CORREIA DA SILVA

Matricula n® 99385

111 - Membro: EDUARDO ALVES DA CUNHA JUNIOR

Matricula n® 22025243

IV — Membro: JOSE NADIELSON DOS SANTOS

Matricula n® 22024759

81° A presidéncia da Comissdo cabera ao servidor designado no inciso
I, a quem competird coordenar os trabalhos, convocar reunides,
distribuir tarefas, consolidar relatorios e supervisionar a execucéo das
atividades.

§2° O Presidente podera requisitar apoio técnico de outros servidores
municipais sempre que a complexidade da matéria exigir
conhecimento especializado.

83° Nas auséncias ou impedimentos do Presidente, a Comissdo
funcionara sob coordenacdo do membro previamente designado em
ata.

Art. 3° Compete a Comissdo:

| — programar, coordenar, orientar, controlar e fiscalizar as atividades
relacionadas ao patriménio publico municipal;

Il — proceder ao levantamento fisico, identificacdo, cadastramento,
conferéncia e regularizacdo dos bens mdveis e imoveis pertencentes
ao Municipio;

111 — promover a atualizacdo permanente do cadastro patrimonial
municipal;

IV — realizar inventarios anuais, periddicos e extraordinarios;

V — verificar a localiza¢do, o estado de conservacéo, a utilizacdo e a
responsabilidade administrativa sobre os bens;

VI — promover a identificacdo patrimonial mediante tombamento e
etiquetagem;

VII — realizar avaliagdo e reavaliacdo de bens méveis e imoveis para
fins administrativos, patrimoniais, contébeis e legais;

VI - elaborar laudos técnicos de avaliagdo patrimonial;

IX — proceder a mensuragdo de bens sem valor registrado ou com
valor incompativel com a realidade;

X — identificar bens inserviveis, ociosos, obsoletos, antieconémicos
ou irrecuperaveis;

X1 — propor baixa patrimonial devidamente fundamentada;

XI11 — subsidiar processos administrativos de alienacéo, leildo, cessdo,
doagdo, permuta e desfazimento de bens publicos;

X111 —acompanhar procedimentos de incorporacao patrimonial;
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X1V — acompanhar ajustes de depreciacdo, amortizagdo, exaustdo e
reducdo ao valor recuperavel;

XV — orientar os 6rgdos e secretarias municipais quanto ao correto
uso, guarda e conservagao dos bens publicos;

XVI — emitir parecer técnico em processos de doacédo ou alienagdo de
bens;

XVII — acompanhar, quando necessario, procedimentos de leildo de
bens inserviveis;

XVIIl — propor medidas corretivas em casos de inconsisténcias
cadastrais ou auséncia de controle patrimonial;

XIX — executar outras atribui¢des correlatas determinadas pela
Administragdo Municipal.

Art. 4° A Comissédo podera adotar como critérios de avaliagéo:

| — valor de mercado;

Il — estado de conservacéo;

111 — vida atil remanescente;

IV — funcionalidade;

V — custo estimado de reposicao;

VI - obsolescéncia tecnolégica ou funcional.

Art. 5° Os bens que apresentarem valor simbélico, irrisério, auséncia
de registro ou valor incompativel com o mercado poderdo ser objeto
de reavaliagdo ou ajuste contabil, mediante justificativa técnica
formal.

Art. 6° Toda atuagdo da Comissdo deverd ser formalizada por:

| — atas;

Il — relatorios;

111 — laudos técnicos;

IV — pareceres administrativos;

V — registros patrimoniais.

Art. 7° A Comisséao atuara em articulagdo com a unidade responsavel
pelo patriménio, contabilidade e controle interno do Municipio,
garantindo uniformidade procedimental e observancia das normas
legais vigentes.

Art. 8° A participagdo na Comissdo constitui servico publico
relevante, com remuneragdo adicional para os servidores efetivos.

Art. 9° Sempre que necessario, poderdo ser constituidos grupos
auxiliares ou designados servidores especificos para apoio técnico-
operacional.

Art. 10 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé Ciéncia. Registre-se e cumpra-se.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cddigo ldentificador:238CD4B8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 139 DE 7 DE ABRIL DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
COORDENADOR DE FISCALIZA(;AO E
CONTROLE — CC3, JUNTO A Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Acessibilidade DO MUNICIPIO
DA BARRA DE SAO MIGUEL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO DE
MIGUEL, Estado de Alagoas, no uso de suas atribuicBes legais, que
lhes s8o conferidas pela Lei Orgénica c/c a Lei Delegada n.° 1/2025,
de 31 de janeiro de 2025, deste municipio;

RESOLVE

Art. 1° — NOMEAR o(a) Sr(a). VICTOR EMANUEL DA SILVA
COSTA, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob n°® 116.785.464-02, no
cargo em comisséo de Coordenador de Fiscalizacdo e Controle — CC3,
junto a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Acessibilidade do
Municipio da Barra de Sdo Miguel, Estado de Alagoas.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° — Encaminhe-se ao Departamento de Recursos Humanos para
cadastramento e as devidas providéncias.

Dé-se ciéncia. Registre-se e cumpra-se.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito
Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cadigo ldentificador:EC7B3AFF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESTADO DE ALAGOAS ~
PREFEITURA MUNICIPAL DEBARRA DE SAO MIGUEL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 48/2026
PROCESSO ORIGINAL n° 0325.0026/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0327.0026/2026

1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob o n° 12.263.869/0001-08.
CONTRATADA: SSJ COMERCIO LTDA , inscrita no CNPJ :
61.769.341/0001-10
OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a ampliacdo em
25% da quantidade originaria do contrato n°® 48/2026 que pactua sobre
a aquisicdo de género alimenticio do tipo PESCADOS para
distribuicdo a populacdo em situagdo de vulnerabilidade social da
Barra de Sdo Miguel, no periodo da Semana Santa 2026.
DATA DA ASSINATURA: 27/03/2026
VALOR: O valor equivalente a 25% dar-se em R$ 22.000,00 (vinte e
dois mil reais), somado a contratagdo inicial de R$ 88.000,00 (oitenta
e oito mil reais) constante no contrato n° 48/2026, perfaz o valor
global da contratagdo em R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais).
SIGNATARIOS: Luiz Henrique Lima Alves Pinto , pela
CONTRATANTE; e Jodo Carlos Martins Aradjo, pela
CONTRATADA.
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cadigo Identificador:03545C47

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM , AL

AVISO DE COTAGAO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM, por intermédio da
COORDENADORIA DE COMPRAS, solicita cotacbes de precos
referente a aquisicdo de material odontolégico para atender as
necessidades especificas da Secretaria Municipal de Salde do
Municipio de Belém — AL. No prazo de até 03 (trés) dias, contados a
partir desta publicacéo, através do e-mail:
comprasbelem.al@gmail.com ou protocolando a respectiva cotacdo de
precos no setor de Protocolo do Municipio.

Belém/AL, 07 de Abril de 2026.

WAGNER SILVA LIMA
Coordenador de Divisdo de Compras
Publicado por:
Marcelo Henrique da Silva
Cadigo Identificador:1IEBA2B22

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
PORTARIA IMPREC NO 04/2026
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O Prefeito do Municipio de Cacimbinhas AL, em conjunto com a
Diretora Presidente do IMPREC, no uso das suas atribuigdes legais.

Considerando o processo administrativo que tramitou no IMPREC.
RESOLVE:
Art. 1o - Fica Revogada a Portaria n® 03/2026.

Art. 2° Conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA a servidora
MARIA DOLORES DE SOUZA, com fundamento no art. 21 da Lei
Municipal n® 616/2025 ocupante do cargo efetivo de “Professora”
Classe “A”, Nivel II, matricula n® 127, inscrita no CPF n°
636.454.914-49 e portadora do RG n° 21773796.

Art. 3° Os proventos serdo integrais, correspondentes a totalidade da
remuneragdo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria,
observada a composi¢do remuneratdria permanente apurada na data da
inativagao.

Art. 4° O beneficio serd reajustado com paridade, na mesma
proporcdo e na mesma data em que se modificar a remuneracdo dos
servidores em atividade, com extensdo das vantagens gerais
posteriormente concedidas aos ativos, ressalvadas as parcelas
vinculadas a desempenho, produtividade ou situagdo similar.

Art. 5° A composi¢do financeira do beneficio deverd observar as
vantagens permanentes e as vantagens pessoais permanentes
legalmente incorporadas, inclusive eventual adicional por tempo de
servigo/anuénio ja devido e integrante da remuneracdo na data da
concessao, se assim constar da apuracgdo funcional e financeira.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos financeiros a 01 de abril de 2026, data da sua
aposentadoria.

Cacimbinhas (AL), 07 de abril de 2026.

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito

ARLENE MARIA REIS DE ARAUJO FERRO
Diretora Presidente IMPREC
Publicado por:
Savyo lItallo Souza Vanderley
Cédigo Identificador:41D1F19F

EDNALDO TRAJANO
Gestor FMS
Publicado por:
José Cicero da Silva
Cadigo ldentificador:D29626FB

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE

LICITACAO )
FUNDO MUNICUPAL DE SAUDE

EXTRATO DA HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO N°
001/2026FMS
Processo Adm: N° 02020001/2026

Objeto: REGISTRO DE PRECOS SRP PARA FORNECIMENTO
PARCELADO DE MEDICAMENTOS CONTROLADOS PARA
ATENDER NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CAMPESTRE

Empresas vencedoras valor total: R$ 73.087,00 (setenta e trés mil e
oitenta e sete reais): CIRURGICA RC LTDA (57700108000104) com
os lotes: 1,2, 3,4,5,6,7,8,09, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 20, 21,
22, 23, 25, 26, 27, 28, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36 e 37 no valor total de
R$ 61.095,00 (sessenta e um mil e noventa e cinco reais). VITAL
SAUDE DISTRIBUIDORA LTDA (44611020000174) com os lotes:
10 e 24 no valor total de R$ 5.472,00 (cinco mil e quatrocentos e
setenta e dois reais). ZAFRA DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
(41347974000123) com os lotes: 18 e 29 no valor total de R$
6.520,00 (seis mil e quinhentos e vinte reais).

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICIT PE 014.2026 - PROC N° 0127023.2026 -
AQUISICAO DE HIDROMETRO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0127023/2026

EDITAL N° 014/2026

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

OBJETO: AQUISICAO DE HIDROMETRO

DATA DO PREGAO: 20 de abril de 2026.

HORARIO DO PREGAO: 09h:00min

ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 08/04/2026 a partir das
08h:30min até as 09h:00min do dia 20/04/2026.

A sessdo publica sera realizada no site: https://bnc.org.br

Os interessados poderédo obter informacdes nos enderecos eletronicos:
https://bnc.org.br,
http://www.campoalegre.al.gov.br/downloads/2/licitacoes/1 bem
como junto a Pregoeira e a Equipe de Apoio, pelo e-mail
licitacoes.pmca@gmail.com e na Sede da Comissdo Permanente de
Licitacdo, situado a Avenida Monsenhor Hildebrando Verissimo
Guimaraes, n° 002 — 1° Andar, Centro, Campo Alegre, Alagoas, no
Horério de: 08:00h s 12:00h.

Campo Alegre/AL 07 de abril de 2026.

FABIANA CARNEIRO E SILVA
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo Identificador:82C08BB1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
EXTRATO CONTRATO N° 0109001/2026

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Inexigibilidade n°. 001/2026
OBJETO: CONTRATAGCAO DE ATRACAO ARTISTICA PARA O
CARNAVAL 2026 DE

CAMPO ALEGRE - PALHACO MIXURUCA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
ALEGRE

CONTRATADA: TEOFANES ANTONIO LEITE DA SILVEIRA
JUNIOR

VALOR: R$ 10.000,00 (dez mil reais)

PRAZO: O presente Contrato terd vigéncia da data de sua assinatura
até 06/08/2026(6 de Agosto de 2026), por se tratar de fornecimento,
ndo podendo exceder ao respectivo exercicio financeiro, nos termos
do(a) Inexigivel, Art. 74, Inciso 11, DA LEI N° 14.333/21
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 32001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, COMUNICACAO E EVENTOS
24.722.0001.2925 REALIZACAO DE EVENTOS 339039000000 -
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte 15000000;
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigivel, Art. 74, Inciso Il, DA LEI N°
14.333/21

DATA DA ASSINATURA: 06/02/2026

NOTA DE EMPENHO: 02100003

Campo Alegre, 9 de Fevereiro de 2026

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeito(a)
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Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cédigo Identificador:155D0B81

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES
EXTRATO CONTRATO N° 0109002/2026

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Inexigibilidade n°. 002/2026
OBJETO: CONTRATACAO DE ATRACAO ARTISTICA PARA O
CARNAVAL 2026 DE

CAMPO ALEGRE — BANDA A MAQUINA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
ALEGRE

CONTRATADA: LIMA & PAIVA PRODUCOES

VALOR: R$ 10.000,00 (dez mil reais)

PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia da data de sua assinatura
até 06/08/2026(6 de Agosto de

2026), por se tratar de fornecimento, ndo podendo exceder ao
respectivo exercicio financeiro, nos

termos do(a) Inexigivel, Art. 74, Inciso 1l, DA LEI N° 14.333/21
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 32001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE,

COMUNICACAO E EVENTOS 24.722.0001.2925 REALIZACAO
DE EVENTOS 339039000000 -

Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte 15000000;
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigivel, Art. 74, Inciso Il, DA LEI N°
14.333/21

DATA DA ASSINATURA: 06/02/2026

NOTA DE EMPENHO: 02100002

Campo Alegre, 9 de Fevereiro de 2026

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeito(a)
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo lIdentificador:59613DA2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO CONTRATO N° 0109003/2026

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Inexigibilidade n°. 003/2026
OBJETO: CONTRATAGAO DE ATRAGAO ARTISTICA PARA O
CARNAVAL 2026 DE CAMPO ALEGRE - BANDA BAKETA
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
ALEGRE

CONTRATADA: LIMA & PAIVA PRODUCOES

VALOR: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

PRAZO: O presente Contrato terd vigéncia da data de sua assinatura
até 06/08/2026(6 de Agosto de 2026), por se tratar de fornecimento,
ndo podendo exceder ao respectivo exercicio financeiro, nos termos
do(a) Inexigivel, Art. 74, Inciso 1l, DA LEI N° 14.333/21
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 32001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, COMUNICACAO E EVENTOS
24.722.0001.2925 REALIZACAO DE EVENTOS 339039000000 -
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte 15000000;
FUNDAMENTO LEGAL.: Inexigivel, Art. 74, Inciso 1l, DA LEI N°
14.333/21

DATA DA ASSINATURA: 06/02/2026

NOTA DE EMPENHO: 02100001

Campo Alegre, 9 de Fevereiro de 2026

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeito(a)
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo ldentificador:4B042BB0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES
EXTRATO CONTRATO N° 0109004/2026

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Inexigibilidade n°. 004/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE ATRACAO ARTISTICA PARA O
CARNAVAL 2026 DECAMPO ALEGRE - BANDA
PAPAJUNGLE

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
ALEGRE

CONTRATADA: 31.546.378 CARLOS EDUARDO VIANA DA
TRINDADE URTIGA

VALOR: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais)

PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia da data de sua assinatura
até 06/08/2026(6 de Agosto de 2026), por se tratar de fornecimento,
ndo podendo exceder ao respectivo exercicio financeiro, nos termos
do(a) Inexigivel, Art. 74, Inciso 11, DA LEI N° 14.333/21
CLASSIFICAQAO ORCAMENTARIA: 32001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, COMUNICAQAO E EVENTOS
24.722.0001.2925 REALIZA(;AO DE EVENTOS 339039000000 -
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte 15000000;
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigivel, Art. 74, Inciso Il, DA LEI N°
14.333/21

DATA DA ASSINATURA: 06/02/2026

NOTA DE EMPENHO: 02100004

Campo Alegre, 9 de Fevereiro de 2026

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeito(a)
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo Identificador:2A218D8D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
EXTRATO CONTRATO N° 0109005/2026

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Inexigibilidade n°. 005/2026
OBJETO: CONTRATACAO DE ATRACAO MUSICAL
VOLTADA AO PUBLICO INFANTIL — BANDA TCHIKABUM —
FESTIVIDADES DE CARNAVAL EM CAMPO ALEGRE/AL.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
ALEGRE

CONTRATADA: TOPADAO PRODUCOES E EVENTOS LTDA
ME

VALOR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

PRAZO: O presente Contrato terd vigéncia da data de sua assinatura
até 12/08/2026(12 de Agosto de 2026), por se tratar de fornecimento,
ndo podendo exceder ao respectivo exercicio financeiro, nos termos
do(a) Inexigivel, Art. 74, Inciso 11, DA LEI N° 14.333/21
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 32001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, COMUNICACAO E EVENTOS
24.722.0001.2925 REALIZACAO DE EVENTOS 339039000000 -
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte 15000000;
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigivel, Art. 74, Inciso Il, DA LEI N°
14.333/21

DATA DA ASSINATURA: 12/02/2026

NOTA DE EMPENHO: 02130006

Campo Alegre, 13 de Fevereiro de 2026

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeito(a)
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo Identificador:81884D37

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO CONTRATO N° 0109006/2026

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Inexigibilidade n°. 006/2026
OBJETO: CONTRATACAO DE ATRACAO ARTISTICA PARA O
CARNAVAL 2026 DE

CAMPO ALEGRE — BANDA O RODO DA BAHIA
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
ALEGRE

CONTRATADA: T DOS SANTOS GOMES LTDA

VALOR: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais)
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PRAZO: O presente Contrato terd vigéncia da data de sua assinatura
até 11/08/2026(11 de Agosto

de 2026), por se tratar de fornecimento, ndo podendo exceder ao
respectivo exercicio financeiro, nos

termos do(a) Inexigivel, Art. 74, Inciso I, DA LEI N° 14.333/21
CLASSIFICA(;AO ORCAMENTARIA: 32001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE,

COMUNICA(;AO E EVENTOS 24.722.0001.2925 REALIZA(;AO
DE EVENTOS 339039000000 -

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte 15000000;
FUNDAMENTO LEGAL.: Inexigivel, Art. 74, Inciso 1l, DA LEI N°
14.333/21

DATA DA ASSINATURA: 11/02/2026

NOTA DE EMPENHO: 02130007

Campo Alegre, 12 de Fevereiro de 2026

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeito(a)
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo Identificador:72B07A1B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO CONTRATO N° 0109007/2026

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Inexigibilidade n°. 007/2026
OBJETO: CONTRATACAO DE ATRACAO ARTISTICA PARA O
CARNAVAL 2026 DE CAMPO ALEGRE — BANDA TONINHO
CANNIBAL

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
ALEGRE

CONTRATADA: SUPREMA PROMOCOES E EVENTOS LTDA
VALOR: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

PRAZO: O presente Contrato terd vigéncia da data de sua assinatura
até 13/08/2026(13 de Agosto de 2026), por se tratar de fornecimento,
ndo podendo exceder ao respectivo exercicio financeiro, nos termos
do(a) Inexigivel, Art. 74, Inciso 11, DA LEI N° 14.333/21
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 32001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, COMUNICACAO E EVENTOS
24.722.0001.2925 REALIZACAO DE EVENTOS 339039000000 -
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte 15000000;
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigivel, Art. 74, Inciso Il, DA LEI N°
14.333/21

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2026

NOTA DE EMPENHO: 02130008

Campo Alegre, 13 de Fevereiro de 2026

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeito(a)
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cddigo Identificador:6ECEF34B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO CONTRATO N° 0109008/2026

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Inexigibilidade n°. 008/2026
OBJETO: CONTRATAGAO DE ATRAGAO ARTISTICA PARA O
CARNAVAL 2026 DE

CAMPO ALEGRE - BANDA BARABABAZ

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
ALEGRE

CONTRATADA: T DOS SANTOS GOMES LTDA

VALOR: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)

PRAZO: O presente Contrato terd vigéncia da data de sua assinatura
até 12/08/2026(12 de Agosto

de 2026), por se tratar de fornecimento, ndo podendo exceder ao
respectivo exercicio financeiro, nos

termos do(a) Inexigivel, Art. 74, Inciso 11, DA LEI N° 14.333/21
CLASSIFICAQAO ORCAMENTARIA: 32001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE,

COMUNICACAO E EVENTOS 24.722.0001.2925 REALIZACAO
DE EVENTOS 339039000000 -

Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte 15000000;
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigivel, Art. 74, Inciso Il, DA LEI N°
14.333/21

DATA DA ASSINATURA: 12/02/2026

NOTA DE EMPENHO: 02130009

Campo Alegre, 12 de Fevereiro de 2026

PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeito(a)
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo Identificador:FOA53CBA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO CONTRATO N° 0109009/2026

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Inexigibilidade n°. 009/2026
OBJETO: CONTRATACAOQ DE ATRACAO ARTISTICA PARA O
CARNAVAL 2026 DE CAMPO ALEGRE — DA BANDA RONALD
CAPELA

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
ALEGRE

CONTRATADA: 23.846.952 RONALD BORGES DA SILVA
VALOR: R$ 8.000,00 (oito mil reais)

PRAZO: O presente Contrato terd vigéncia da data de sua assinatura
até 12/08/2026(12 de Agosto de 2026), por se tratar de fornecimento,
ndo podendo exceder ao respectivo exercicio financeiro, nos termos
do(a) Inexigivel, Art. 74, Inciso 11, DA LEI N° 14.333/21
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 32001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, COMUNICACAO E EVENTOS
24.722.0001.2925 REALIZACAO DE EVENTOS 339039000000 -
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte 15000000;
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigivel, Art. 74, Inciso Il, DA LEI N°
14.333/21

DATA DA ASSINATURA: 12/02/2026

NOTA DE EMPENHO: 02130014

Campo Alegre, 13 de Fevereiro de 2026

PAULINE DE FATIMA PEREIRA
Prefeito(a)
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cddigo Identificador:1E7F93EC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
EXTRATO CONTRATO N° 0109010/2026

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Inexigibilidade n°. 010/2026
OBJETO: CONTRATAGAO DE ATRAGAO ARTISTICA PARA O
CARNAVAL 2026 DE CAMPO ALEGRE — BANDA SEEWAY
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
ALEGRE

CONTRATADA: SEEWAY PAGOXE DO BRASIL LTDA
VALOR: R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais)

PRAZO: O presente Contrato terd vigéncia da data de sua assinatura
até 13/08/2026(13 de Agosto de 2026), por se tratar de fornecimento,
ndo podendo exceder ao respectivo exercicio financeiro, nos termos
do(a) Inexigivel, Art. 74, Inciso 11, DA LEI N° 14.333/21
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: 32001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTE, COMUNICAQAO E EVENTOS
24.722.0001.2925 REALIZACAO DE EVENTOS 339039000000 -
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte 15000000;
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigivel, Art. 74, Inciso Il, DA LEI N°
14.333/21

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2026

NOTA DE EMPENHO: 02130018

Campo Alegre, 13 de Fevereiro de 2026
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PAULINE DE FATIMA PEREIRA ALBUQUERQUE
Prefeito(a)
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo lIdentificador:3F7C7DBF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO/PROPOSTA DE PRECOS

AVISO DE COTACAO/PROPOSTA DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Canapi/AL, vem através da Secretaria
Municipal Administragdo, solicitar de todos os interessados,
cotagBes/proposta de pregos visando a Contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de licenca para uso de software de
sistema de gestéo publica, com suporte e atualizages de versdes, bem
como os servicos de instalacdo, configuracdes, testes, implantacéo,
capacitacdo e atendimento técnico eventual, pés-implantagdo, para
atendimento das demandas da prefeitura municipio de Canapi/AL, na
forma do Art. 75, 83° da Lei n°® 14.133/2021, demonstrando o
interesse em obter propostas adicionais de interessados, para que seja
selecionada a proposta mais vantajosa.

O Edital, termo de referéncia e demais anexos,constando as
especiacdes do objeto encontrara-se disponivel no site da prefeitura,
ou ser solicitado pelo e-mail: setordecotacoescanapi@gmail.com, ou
no Setor de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Canapi/AL, situada
na Avenida Joaquim Teté, 336 - Centro, respeitando os 3(trés) dias
Gteis a contar desta publicagdo.

Informamos que as cotacdes/propostas, deveram ser enviadas no
prazo de até 03 (trés) dias Uteis a contar desta publicagdo no e-mail:
setordecotacoescanapi@gmail.com.

Canapi/AL, 07 de abril de 2026

KLEBSON FABIANO MARTINS LIRA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo ldentificador:F9809014

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATAS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 22/2026

Pregéo Eletronico 10/2026

Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n° 05 de 15 de Janeiro de 2024, Lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006 e demais legislagdo aplicavel;

Orgédo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI/AL

Fornecedora  registrada:  UNA
33.204.941/0001-04

Objeto: Registro de Precos para a eventual aquisicdo de géneros
alimenticios destinados a Casa da Sopa, com a finalidade de garantir o
preparo de refeicdes (sopas) a serem distribuidas gratuitamente as
familias em situagdo de wvulnerabilidade social, assegurando o
adequado funcionamento das atividades de preparo, realizado pela
Secretaria Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional do Poder
Executivo do Municipio de Canapi.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Valor Total Registrado: R$ 98.800,00 (noventa e oito mil e oitocentos
reais)

Firmado em: 07/04/2026

Signatarios: Josélia Melo de Lima e Calina Beatriz Gomes Teixeira
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23/2026

DISTRIBUIDORA, CNPJ:

Pregdo Eletrénico 10/2026

Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n® 05 de 15 de Janeiro de 2024, Lei Complementar n°® 123,
de 14 de dezembro de 2006 e demais legislagdo aplicavel;

Orgéo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI/AL

Fornecedora registrada: Y M S DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
E SERVICOS LTDA, CNPJ: 45.277.978/0001-33
Objeto: Registro de Precos para a eventual aquisicdo de géneros
alimenticios destinados a Casa da Sopa, com a finalidade de garantir o
preparo de refeicdes (sopas) a serem distribuidas gratuitamente as
familias em situacdo de wvulnerabilidade social, assegurando o
adequado funcionamento das atividades de preparo, realizado pela
Secretaria Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional do Poder
Executivo do Municipio de Canapi.
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
Valor Total Registrado: R$ 485.006,91 (quatrocentos e oitenta e cinco
mil, seis reais e noventa e um centavos)
Firmado em: 07/04/2026
Signatarios: Josélia Melo de Lima e Ytallo Marcondes Sabino da
Silva
Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cddigo Identificador:C6CF1059

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS 53/2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS 53/2025.

Fundamento Legal: Art. art. 84, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANAPI/AL;

CONTRATADA: JH CAMPOS E CIA MADEIREIRA E
CONSTRUCAO LTDA, inscrita no CNPJ sob n® 11.101.437/0001-
38;

Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia da Ata de Registro de
Precos n° 53/2025, cujo objeto é a aquisicdo de materiais de
construgdo, para tender as demandas do Poder Executivo do
Municipio de Canapi/AL, pelo periodo de 03(trés) meses;

Vigéncia: 03 (trés) meses;

Celebragdo: 24/03/2026;

Signatarios: Josélia Melo de Lima e Jose Roberto Silva de Oliveira

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cadigo Identificador:E89CCBES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 53/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 53/2025

Fundamento Legal: Art. 3° da Lei Federal n° 8.245/91, Clausula
oitava do Termo Original;

Locador: MUNICIPIO DE CANAPI/AL

Locatéario: Adenise Nogueira Maciel, inscrito(a) no CPF sob o n°
495.939.434-04

Objeto: Contrato de Locacdo do imovel situado na Avenida Joaquim
tete,n°49, centro- Canapi/AL, tendo como finalidade precipua o
Funcionamento do forum e junta militar, em atendimento a solicitacdo
da Secretaria Municipal de Administragao;

Vigéncia: 12 (doze) meses

Celebragdo: 06/04/2026;

Signatérios: Josélia Melo de Lima e Adenise Nogueira Maciel

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cadigo Identificador:45497DBF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 66/2022.
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 66/2022.

Fundamento Legal: art. 57, 11, c/c § 4°, da Lei 8.666/93.
Partes: MUNICIPIO DE CANAPI/AL e GLAUCO AUGUSTO
BERTI VASCONCELOS-ME, inscrita no CNPJ sob o n°® CNPJ:
26.510.225/0001-81
Objeto: Contratagdo de empresa para a prestacdo de servicos de
licenciamento de software de gerenciamento contabil, gerenciamento
tributario, gerenciamento de nota fiscal eletronica, gerenciamento de
folha de pagamento, gerenciamento de recursos humanos e
gerenciamento de planejamento. gerenciamento do patriménio,
gerenciamento de compras e gerenciamento do financeiro.
Vigéncia: 06 (seis) meses, contados a partir do término atual, nos
termos do art. 57, 11, c/c § 4°, da Lei 8.666/93, podendo ser rescindido
de forma antecipada mediante a conclusdo do respectivo
procedimento licitatorio;
Celebragdo: 01/04/2026;
Signatarios: Josélia Melo de Lima e Glauco Augusto Berti
Vasconcelos
Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cadigo ldentificador:5D285162

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 67/2022.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 67/2022.

Fundamento Legal: art. 57, 11, c/c § 4°, da Lei 8.666/93.

Partes: MUNICIPIO DE CANAPI/AL e TAVARES & CIA
SERVICOS DE INFORMATICA, inscrita no CNPJ sob o0 n® CNPJ:
20.871.412/0001-04.

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacdo de de servigos de
licenciamento de software para gerenciamento de protocolo e portal
da transparéncia

Vigéncia: 06 (seis) meses, contados a partir do término atual, nos
termos do art. 57, 11, c/c § 4°, da Lei 8.666/93, podendo ser rescindido
de forma antecipada mediante a conclusdo do respectivo
procedimento licitatorio;
Celebragdo: 01/04/2026;
Signatarios: Josélia Melo de Lima e Mércio José Tavares Lopes
Junior
Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Caddigo Identificador:16DC7AED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADNMINISTRAAQAO
TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
33/2025

TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
33/2025
Processo Adm: N° 220250110043

Objeto: Registro de precos para aquisicdo de combustiveis, para
atender a demanda das Secretarias do Poder Executivo do Municipio
de Canapi.

Empresa vencedora: AUTO POSTO GPL Il LTDA
(54983925000129) com os lotes: 1, 2, 3 no percentual de desconto de
5,30%, 5,00% e 4,56%, respectivamente.

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE CANAPI, no uso
de suas atribuicBes legais e de acordo com o/a(s) 05/2024, e suas
alteracBes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatorio acima especificado.

CANAPI (AL), terca-feira, 7 de abril de 2026

JOSELIA MELO DE LIMA
Autoridade Competente

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cddigo Identificador:95447B0A

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE _
TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
28/2025.3 PROCESSO ADM: N° 220250409014

TERMO DE HOMOLOGAGCAO - PREGAO ELETRONICO N°
28/2025.3
Processo Adm: N° 220250409014

Objeto:Registro de pregos para aquisi¢do de suplementos alimentares,
para atender as demandas setoriais da Secretaria de Saide do Poder
Executivo do Municipio de Canapi.

Empresas vencedoras valor total: R$ 88.680,00(oitenta e oito mil e
seiscentos e oitenta reais):R C DE FREITAS(24240998000160) com
os lotes: 1, 2 no valor total de R$ 88.680,00 (oitenta e oito mil e
seiscentos e oitenta reais).

A autoridade municipal do érgdo MUNICIPIO DE CANAPI, no uso
de suas atribuicdes legais e de acordo com o/a(s) 05/2024, e suas
alteracBes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatdrio acima especificado.

CANAPI (AL), terca-feira, 7 de abril de 2026

JOSELIA MELO DE LIMA
Autoridade Competente
Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cadigo Identificador:4E6B2BDB

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE QDMINISTRAQAO
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

Secretaria Municipal de Infraestrutura

Processo Administrativo

Dispensa n 05/2026

O Municipio de Capela/AL torna publico, para conhecimento dos
interessados, que pretende realizar Dispensa de Licitagdo, nos
termos do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, com o objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O SERVICOS
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA TECNICA NA AREA DE ARQUITETURA E
URBANISMO, com critério de julgamento menor preco, na hipotese
do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, e do Decreto Municipal n°® 007/2024, de 13 de maio de 2024.
Limite de recebimento de propostas: 10 de abril de 2026, até as
13:00 horas

E-mail para recebimento de
gestao.atas.contratospmc@gmail.com

propostas:

Publicado por:
Abner da Silva Barros
Cadigo Identificador:993CC2E6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNEIROS

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITAQAO
TERMO DE RESCISAO

TERMO DE RESCISAO

MUNICIPIO DE CARNEIROS, Pessoa Juridica de Direito Pdblico
Interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 12.250.684/0001-69, com sede
administrativa na Prefeitura Municipal de Carneiros, situada na Praga
Codnego José Bulhdes, 100, Centro, CEP 57.535-000, Carneiros/AL,
representado por UBIRATANIA MARIA SANTANA, brasileira,
casada, portador e inscrito no CPF sob 0 n°. 007.925.024.69, residente
e domiciliado na Rua Otavio José Lisboa, 88, Centro, Carneiros — AL
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e DOGLAS BRITO DA SILVA, brasileiro, solteiro, portador do RG
32086113 SSP/AL, inscrita no CPF sob o n° 074.245.004-06,
residente e domiciliado na Rua Agenor da Silva, CEP.: 57.535-000,
Carneiros/AL., denominado CONTRATADO, celebram o presente
Termo de Rescisdo ao Contrato de Prestacdo de Servicos firmado no
dia 15 de fevereiro de 2026, pelas clausulas e condi¢Ges seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato de Prestacdo
de Servicos, celebrado em dia 15 de fevereiro de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DA RESCISAO

O CONTRATADO atesta 0 recebimento referente a prestacdo de
servigos aos meses de fevereiro a dezembro de 2025.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RESCISAO

Por forga da presente rescisdo, as partes ddo por terminado o Contrato
de que trata a Clausula Primeira, nada mais tendo a reclamar uma da
outra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as
obrigagBes assumidas no ajuste ora rescindido.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente termo de
rescisdo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo.

Carneiros/AL, 15 de fevereiro de 2026.

Municipio de Carneiros
UBIRATANIA MARIA SANTANA,
Contratante

DOGLAS BRITO DA SILVA
Contratado

TERMO DE RESCISAO

MUNICIPIO DE CARNEIROS, Pessoa Juridica de Direito Pablico
Interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 12.250.684/0001-69, com sede
administrativa na Prefeitura Municipal de Carneiros, situada na Praca
Cdnego José Bulhdes, 100, Centro, CEP 57.535-000, Carneiros/AL,
representado por UBIRATANIA MARIA SANTANA, brasileira,
casada, portador e inscrito no CPF sob o n°. 007.925.024.69, residente
e domiciliado na Rua Otavio José Lisboa, 88, Centro, Carneiros — AL
e ELIANE MENDONCA DA SILVA ALVES, brasileira, solteira,
portadora do RG 3397530-2 SSP/AL, inscrita no CPF sob o n°
087.455.224-99, residente e domiciliada na Rua Padre Cicero, 5,
CEP.: 57.535-000, Carneiros/AL., denominado CONTRATADO,
celebram o presente Termo de Rescisdo ao Contrato de Prestacdo de
Servigos firmado no dia 03 de fevereiro de 2025, pelas clausulas e
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato de Prestacdo
de Servicos, celebrado em dia 03 de fevereiro de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DA RESCISAO

O CONTRATADO atesta 0 recebimento referente a prestacdo de
servigos aos meses de fevereiro a dezembro de 2025.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RESCISAO

Por forga da presente rescisdo, as partes ddo por terminado o Contrato
de que trata a Clausula Primeira, nada mais tendo a reclamar uma da
outra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as
obrigacdes assumidas no ajuste ora rescindido.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente termo de
rescisdo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo.

Carneiros/AL, 31 de dezembro de 2025.

Municipio de Carneiros
UBIRATANIA MARIA SANTANA
Contratante

ELIANE MENDONCA DA SILVA ALVES
Contratada

TERMO DE RESCISAQO

MUNICIPIO DE CARNEIROS, Pessoa Juridica de Direito Piblico
Interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 12.250.684/0001-69, com sede
administrativa na Prefeitura Municipal de Carneiros, situada na Praca

Conego José Bulhdes, 100, Centro, CEP 57.535-000, Carneiros/AL,
representado por UBIRATANIA MARIA SANTANA, brasileira,
casada, portador e inscrito no CPF sob 0 n°. 007.925.024.69, residente
e domiciliado na Rua Otavio José Lisboa, 88, Centro, Carneiros — AL
e JOAO ALVES ALMEIDA NETO, brasileiro, casado, inscrito no
CPF sob o n° 57.445.584-32, residente e domiciliado na Rua
Professora Agripina de Melo, n® 104 CEP.: 57.445-000, Séo Jose da
Tapera /AL., denominado CONTRATADO, celebram o presente
Termo de Rescisdo ao Contrato de Prestacédo de Servigos firmado no
dia 15 de janeiro de 2025, pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato de Prestacdo
de Servicos, celebrado em dia 15 de fevereiro de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DA RESCISAO

O CONTRATADO atesta 0 recebimento referente a prestacdo de
servigos aos meses de fevereiro a dezembro de 2025.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RESCISAO

Por forca da presente resciséo, as partes ddo por terminado o Contrato
de que trata a Clausula Primeira, nada mais tendo a reclamar uma da
outra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as
obrigagles assumidas no ajuste ora rescindido.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente termo de
rescisdo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo.

Carneiros/AL, 31 de dezembro de 2025.

Municipio de Carneiros
UBIRATANIA MARIA SANTANA
Contratante

JOAO ALVES DE ALMEIDA NETO
Contratado
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cadigo lIdentificador:B3112EED

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA PRETA

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE NOTIFICACAO

O MUNICIPIO DE CHA PRETA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob o n® 12.334.629/0001-57, com sede na
Rua Dr. Chico Teixeira, 115, Centro, Cha Preta/AL, através de seus
representantes legais, com arrimo na legislacdo de regéncia, em
especial na Lei n°® 14.133/2021, vem por meio desta, considerando a
auséncia de respostas, NOTIFICAR a empresa R1 COMERCIO E
SERVICOS EM INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ:
18.296.153/0001-93, com sede na Av Dom Pedro Il, 963, Centro,
Jodo Pessoa/PB, CEP: 58013-420, representada por Edvania de Melo
Omena Silva, pela inexecu¢do do fornecimento dos insumos
solicitados firmados em Ata de Registro de Precos, dando-lhe prazo
improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis para que regularize a entrega
dos insumos, sob pena de decair o direito a contratagdo, com prejuizo
das sancdes legais previstas.

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito
Publicado por:
Jose Cicero Correia
Cédigo Identificador:7D6B5A55

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA LEOPOLDINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATOS DO TERMO DE ADESAO 02/2026 E DO
CONTRATO 26/2026.
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EXTRATO DO TERMO CONTRATO N° 26/2026

Fundamento Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n® 02/ 2024.

Orgéo Participante: MUNICIP10 DE COLONIA LEOPOLDINA/AL;
Fornecedora Registrada PRIME INFORMATICA E LOCACOES
LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n° 37.402.389/0001-01.

Objeto: Servigos terceirizados para gestdo de dispositivos de
informatica (LOCACOES DE NOTEBOOKS e DESKTOPS), para
atender as demandas setoriais das Secretarias Municipais do
Municipio de Colénia Leopoldina/AL.

Valor Contratado: R$ 132.000,00 (cento e trinta e dois mil reais).
Prazo: 12 (doze) meses.

Celebrado em: 06/04/2026.

Signatarios: Alexandre Gilberto Sobreira e Juliana Kelly Santana
Rios.

EXTRATO DO TERMO DE ADESAO N° 02/2026

Fundamento Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e Decreto
Municipal 02/2024

Orgao Néo Participante: MUNICIPIO DE Colénia Leopoldina/AL;

Fornecedora Registrada PRIME INFORMATICA E LOCACOES
LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n° 37.402.389/0001-01.

Objeto: Servicos terceirizados para gestdo de dispositivos de
informatica (LOCACOES DE NOTEBOOKS e DESKTOPS), para
atender as demandas setoriais das Secretarias Municipais do
Municipio de Colénia Leopoldina/AL.

Valor Contratado: R$ 132.000,00 (cento e trinta e dois mil reais).
Prazo: 12 (doze) meses.

Celebrado em: 06/04/2026.
Signatarios: Alexandre Gilberto Sobreira e Juliana Kelly Santana
Rios.
Publicado por:
Jodimarco Luiz da Silva Dionizio
Cadigo ldentificador:3EAF27AF

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
HOMOLOGAGAO DA CHAMADA PUBLICA 01/2026

HOMOLOGACAO

Referéncia: Chamada Publica n° 01/2026

Objeto: Aquisi¢do de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural, para o atendimento ao Programa
Nacional de Alimentagao Escolar/PNAE.

Com base nas informagOes constantes do presente Processo
Licitatério, homologo o presente procedimento, em favor da
ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES RURAIS DE COLONIA
LEOPOLDINA - AL CNPJ 41.519.192/0001-24, estabelecida no
Povoado Taquara, N° 50, Municipio de Coldnia Leopoldina-AL,
representada pela Sr. Vagno Siqueira da Silva, ficando a mesma
convocada para assinatura do contrato, nos termos da Lei.

Colbnia Leopoldina, 01 de abril de 2026.

ALEXANDRE GILBERTO SOBREIRA
Prefeito
Publicado por:
Jodimarco Luiz da Silva Dionizio
Cédigo Identificador:EFB5420E

Dispensa de Licitacdo, nos termos do art. 75, Il, da Lei n°
14.133/2021, no prazo de 3 (trés) dais Uteis, a se encerrar as 23:59 h
do dia 10/04/2026, oportunidade em que a administragdo classificara a
oferta de menor prego.

O Termo de Referéncia do objeto da contratagdo sera disponibilizado
aos interessados através do seguinte endereco eletronico:
https://coqueiroseco.al.gov.br/transparencia/licitacoes/avisosdecotaco
es/

A proposta de precos deverd ser enviada para o seguinte enderego
eletrénico: compras@coqueiroseco.al.gov.br, até a data limite.

Coqueiro Seco/AL, 07 de abril de 2026.
Publicado por:
Lane Rafaela Alves de Almeida
Cadigo Identificador:71EE84DC

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

O Municipio de Coqueiro Seco/AL, torna publico que realizara
contratacdo de empresa para aquisicdo de sacolas plasticas e caixas
térmicas para 0 acondicionamento e transporte de alimentos
destinados & merenda escolar da rede municipal de ensino do
Municipio de Coqueiro Seco/AL, através de Dispensa de Licitagdo,
nos termos do art. 75, 11, da Lei n® 14.133/2021, no prazo de 3 (trés)
dais Uteis, a se encerrar as 23:59 h do dia 10/04/2026, oportunidade
em que a administragdo classificara a oferta de menor preco.

O Termo de Referéncia do objeto da contratagdo sera disponibilizado
aos interessados através do seguinte endereco eletrdnico:
https://coqueiroseco.al.gov.br/transparencia/licitacoes/avisosdecotaco

es/

A proposta de precos deverd ser enviada para o seguinte endereco
eletrbnico: compras@coqueiroseco.al.gov.br, até a data limite.

Coqueiro Seco/AL, 07 de abril de 2026.
Publicado por:
Lane Rafaela Alves de Almeida
Cadigo Identificador:34512597

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

O Municipio de Coqueiro Seco/AL, torna puablico que realizara
contratacdo de empresa para aquisi¢do de cadeira odontoldgica e
mocho, através de Dispensa de Licitagao, nos termos do art. 75, 1l, da
Lei n® 14.133/2021, no prazo de 3 (trés) dais Uteis, a se encerrar as
23:59 h do dia 10/04/2026, oportunidade em que a administragdo
classificaré a oferta de menor preco.

O Termo de Referéncia do objeto da contratacdo sera disponibilizado
aos interessados através do seguinte endereco eletrnico:
https://coqueiroseco.al.gov.br/transparencia/licitacoes/avisosdecotaco
es/

A proposta de pre¢os deverd ser enviada para o seguinte enderego
eletrénico: compras@coqueiroseco.al.gov.br, até a data limite.

Coqueiro Seco/AL, 07 de abril de 2026.
Publicado por:
Lane Rafaela Alves de Almeida
Cadigo Identificador:5556C197

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO SECO

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

O Municipio de Coqueiro Seco/AL, torna publico que realizard
contratacdo de empresa para aquisi¢do de eletrodomésticos que irdo
equipar e modernizar as cozinhas das unidades escolares da rede
municipal de ensino do Municipio de Coqueiro Seco/AL, através de

CAMARA MUNICIPAL
ATO DA MESA DIRETORIA

ATO DA MESA DIRETORA N° 001/2026

Reajusta 0 valor da cota mensal indenizatéria dos
vereadores, nos termos do art. 3° da Lei Municipal n°
1.115/2015, alterada pela Lei Municipal n°
1.174/2017.
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A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
DELMIRO GOUVEIA - AL, no uso das atribuigdes que Ihe confere
a Lei Organica do Municipio e o Regimento Interno desta Casa, e com
base no disposto no artigo 3° da Lei Municipal n® 1.115/2015, alterada
pela Lei Municipal n° 1.174/2017, e considerando a previsdo de
reajuste anual pelo INPC/IBGE,

RESOLVE:

Art. 1° Fica reajustado o valor da cota mensal indenizatéria dos
vereadores, prevista no artigo 3° da Lei Municipal n® 1.115/2015, para
o valor de R$ 6.800,00 (seis mil e oitocentos reais), a partir da data de
publicacdo deste Ato.

Art. 2° O valor atualizado da cota mensal indenizatéria considera o
indice de reajuste apurado pelo INPC/IBGE, conforme previsto na
legislagdo vigente, tendo como referéncia o valor de R$ 6.849,69 (seis
mil oitocentos e quarenta e nove reais e sessenta e nove centavos)
atualizado até outubro de 2025.

Art. 3° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a 1° de abril de 2026,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026.

MARCOS ANTONIO SILVA
Presidente

DECLARACAO DE PUBLICIDADE — Jussier Teotdnio da Silva,
Diretor Geral da Camara Municipal de Delmiro Gouveia, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo como
determinado pela legislacdo vigente, DECLARA para fins de
comprovacdo, que o ato da mesa diretora n°001/2026, foi editado em
07 de abril de 2026, foi publicado através de fixa¢do, no Quadro
Publico de Publicacdo desta Camara Municipal, e arquivada no
Gabinete da Presidéncia, em 07 de abril de 2026 O referido é verdade
e dou fe.

JUSSIER TEOTONIO DA SILVA
Diretor Geral
Matricula n°1245
Publicado por:
Erika Vanessa Melo de Lima
Cadigo Identificador:09D28B77

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0265/2026

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0265/2026

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, o prazo para posse
do(a) candidato(a) nomeado(a) por meio da Portaria n® 0155/2026,
publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas —
AMA em 03 de marco de 2026, cujo prazo inicial encerrou-se em 02
de abril de 2026.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:206DFC21

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 04, DE 11 DE MARCO DE 2026 - CMDPD

RESOLUCAO N° 04, DE 11 DE MARCO DE 2026 - CMDPD

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA — CMDPD/DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuicbes previstas na Lei Municipal n® 1.019/2011, alterada
pela Lei n° 1.361/2022, e no exercicio de sua fungdo consultiva,
fiscalizadora, deliberativa e articuladora das politicas voltadas a
assegurar os direitos das pessoas com deficiéncia no Municipio de
Delmiro Gouveia.

CONSIDERANDO a competéncia deste Conselho em planejar as
acOes estratégicas e operacionais para a garantia dos direitos da pessoa
com deficiéncia em cada exercicio anual;

CONSIDERANDO a importancia do planejamento participativo, que
exige a analise detalhada das demandas locais e das capacidades
institucionais das entidades que compdem a rede de atendimento;
CONSIDERANDO que o Plano de Acdo para o ano de 2026 foi
iniciado e apreciado parcialmente pelo Pleno, necessitando de ajustes
técnicos e complementagdes para sua consolidagédo definitiva;
CONSIDERANDO o deliberado em reunido ordinaria do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Municipio de
Delmiro Gouveia/AL (CMDPD), realizada em 11 de margo de 2026,
conforme registrado na Ata n° 02/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR A CONCLUSAO FINAL do Plano de Acio
para o Exercicio

de 2026 do Conselho Municipal da Pessoa Com Deficiéncia —
CMDPD.

Més Acao
12 e 13/02 - Participagdo Educativa em Bloco de Carnaval;
Fevereiro 26/02 - Reunido para Planejar o abril Azul

Calendario Inclusivo para Divulgagéo.

26/03 - Realizar reunido com a Salide para fazer levantamento de pessoas com

Margo deficiéncia e suas especificidades.

01/04 - Caminhada em aluséo ao abril azul, concentracéo no ginasio de esportes do|
bairro novo e saida com percurso ao shopping da vila;

Abril 06/04 - Caminhada em Alusdo ao abril azul, concentragéo no ginasio de esportes daj
Escola Manoel Moura;

09/04 - Buscar capacitagéo para os membros do conselho.

Reunido para avaliacdo da Campanha executada no més anterior

Maio 15/05- Evento voltado ao acolhimento de mées atipicas.

Junho Todo 0 més - Participagéo ativa nas instituicdes inscritas no conselho.

- Fiscalizar a utilizago aplicacdo do espaco acessibilidade no Pedra Fest.

Julho 25/06 - Reunido Ordindria

21 a 28 - Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia - Torneio Inclusivo —|

Agosto Superando os Limites (futsal e corrida — responsavel satide e cultura).

21/09 - Dia Nacional da Luta da Pessoa com Deficiéncia

(Promover um encontro das Pessoas com Deficiéncia e Representantes do comércio
Setembro para discutir desafios enfrentados por pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho, incluindo discriminacéo, acessibilidade no local de trabalho e programas
de emprego apoiado.)

Outubro 15/10 - Agéo de valorizagdo da incluséo no esporte
15/11 - Fiscalizar junto aos érgéos competentes referente acessibilidade nos locais
Novembro publicos.

- Reunido ordinéria do conselho

- Reunido ordinéria do conselho

Dezembro - Confraternizagdo

Art. 2° — Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Delmiro Gouveia-AL, 11 de marco de 2026

MAYARA DO NASCIMENTO SILVA
Presidente do CMDPD
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:1E08DAO03

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 310/2026 - PROCESSO:

0900.004626.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 310/2026 - PROCESSO:
0900.004626.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
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CONTRATADO(A): ISMAELY MARQUES BRANDAO SILVA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
33213186/SSP/AL e CPF 016.095.544-00.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educagdo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horaria de 30 horas semanais no(a) Educacédo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:3A12C29E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 311/2026 - PROCESSO:

0900.002895.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 311/2026 - PROCESSO:
0900.002895.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): IVANETE DOS SANTOS, brasileiro(a),
portador(a) da cédula de ldentidade N° 1529255/SSP/SE e CPF
003.498.885-82.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE  servigos inerentes a  PROFESSOR
PSICOPEDAGOGO - 30H, com carga horaria de 30 horas semanais
no(a) Educacdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mUtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:459F90EA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 312/2026 - PROCESSO:

0900.004618.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 312/2026 - PROCESSO:
0900.004618.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.

CONTRATADO(A): JANE OLIVEIRA DA SILVA SANTOS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
31081606/SEDS/AL e CPF 074.418.104-69.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educacéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educagdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia € mGtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:F6EA6B084
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.°313/2026 - PROCESSO:

0900.004624.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 313/2026 - PROCESSO:
0900.004624.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): JEISA OLIVEIRA DA SILVA, brasileiro(a),
portador(a) da cédula de Identidade N° 33192324/SSP/AL e CPF
099.129.704-03.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educacéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educacéo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servico descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia € mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:8CBA029E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 314/2026 - PROCESSO:

0900.002910.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 314/2026 - PROCESSO:
0900.002910.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
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CONTRATADO(A): JOAO ANDERSON SANTOS COSTA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
31775861/SSP/AL e CPF 074.154.224-22.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a PSICOLOGO - 30H, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educacgdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO:Como contraprestagdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.943,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mGtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:12859864
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 315/2026 - PROCESSO:

0900.004627.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 3152026 - PROCESSO:
0900.004627.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): JOICE RAFAELA GOMES QUEIROZ,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
08109358489/SSP/AL e CPF 081.093.584-89.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educagéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horaria de 30 horas semanais no(a) Educacdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar a0 CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mUtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:1F4BD15C
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 316/2026 - PROCESSO:

0900.002911.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 316/2026 - PROCESSO:
0900.002911.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.

CONTRATADO(A): MARCOS ANTONIO MOREIRA DA
SILVA, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
09726310466/SSP/AL e CPF 097.263.104-66.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a PSICOLOGO - 30H, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educagédo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servico descrito na
clausula anterior, o CONTRATANTE devera pagar ao
CONTRATADO a importancia mensal de R$ 1.943,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mdtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:121FF6EE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 317/2026 - PROCESSO:

0900.004619.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 317/2026 - PROCESSO:
0900.004619.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): MARIA ALESSANDRA DOS SANTOS
LOPES, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
30314186/SESP/AL e CPF 069.551.954-92.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educacéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educa¢do do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mdtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:1530A9AB
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 318/2026 - PROCESSO:

0900.004622.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 318/2026 - PROCESSO:
0900.004622.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
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CONTRATADO(A): MARIA CLEANE SALES NOBERTO
ALVES, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
08040005493/SSP/AL e CPF 080.400.054-93.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educagdo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horaria de 30 horas semanais no(a) Educacédo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo ldentificador:7A72B538
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 319/2026 - PROCESSO:

0900.002912.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 319/2026 - PROCESSO:
0900.002912.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): MARIANA DA CRUZ SILVA, brasileiro(a),
portador(a) da cédula de Identidade N° 38368250/SSP/AL e CPF
047.851.814-51.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a PSICOLOGO - 30H, com
carga horaria de 30 horas semanais no(a) Educacdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar a0 CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.943,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mUtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:78029A93
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 320/2026 - PROCESSO:

0900.004620.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 320/2026 - PROCESSO:
0900.004620.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.

CONTRATADO(A): QUITERIA GOMES DOS SANTOS
SILVA, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
30577241/SEDS/AL e CPF 074.013.054-45.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educacéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educacdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia € mGtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:F2E50064
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 321/2026 - PROCESSO:

0900.002899.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 321/2026 - PROCESSO:
0900.002899.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): ROSANA LIBIA SANTOS DE MELDO,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 1044353/SSP/AL
e CPF 026.043.094-32.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE  servigos inerentes a  PROFESSOR
PSICOPEDAGOGO - 30H, com carga horaria de 30 horas semanais
no(a) Educagdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servico descrito na
clausula anterior, o CONTRATANTE deverd pagar ao
CONTRATADO a importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mdtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:614E3E5E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 322/2026 - PROCESSO:

0900.002913.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 322/2026 - PROCESSO:
0900.002913.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.

www.diariomunicipal.com.br/ama 18




Alagoas , 08 de Abril de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XIII'| N° 2781

CONTRATADO(A): WENDEL ROCHA PETRAUSKAS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
38067030/SSP/AL e CPF 119.296.354-78.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a PSICOLOGO - 30H, com
carga horaria de 30 horas semanais no(a) Educacdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.943,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mGtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:5640C226
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 323/2026 - PROCESSO:

0900.003086.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 323/2026 - PROCESSO:
0900.003086.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): WILLIS DA SILVA FERNANDES,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
44680104/SSP/AL e CPF 143.898.174-00 .

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor de Artes Marciais
(Judo, Jiu Jitsu, Taekwondo ou Karate) ou Capoeira - Nivel
Médio, com carga horéaria de 30 horas semanais no(a) Educacdo do
Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar a0 CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 1.621,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mUtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:C41FE9DO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 324/2026 - PROCESSO:

0900.004623.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 324/2026 - PROCESSO:
0900.004623.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.

CONTRATADO(A): WUANDA MYCIELQUE DA SILVA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
34553860/SSP/AL e CPF 100.466.814-77.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educacéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educagdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia € mGtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 06 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador: AEF8C6FC
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 325/2026 - PROCESSO:

0900.004644.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 3252026 - PROCESSO:
0900.004644.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): ANA CLARA DE SOUSA LIMA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
39292762/SSP/AL e CPF 126.914.904-08.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educacéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educacdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servico descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia € m(tuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:3FAA627E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 326/2026 - PROCESSO:

0900.004633.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 326/2026 - PROCESSO:
0900.004633.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
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CONTRATADO(A): CARLA DOS SANTOS DIAS COSTA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
11148583408/SSP/AL e CPF 111.485.834-08.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educagdo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horaria de 30 horas semanais no(a) Educacédo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo ldentificador:8907BD28
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 327/2026 - PROCESSO:

0900.004634.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 327/2026 - PROCESSO:
0900.004634.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): CATHARINE GOMES JURUBEBA
SILVA, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
37162560/SESP/AL e CPF 108.896.454-00.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educagéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horaria de 30 horas semanais no(a) Educacdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servico descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar a0 CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mudtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:0D3A3912
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 328/2026 - PROCESSO:

0900.004636.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 328/2026 - PROCESSO:
0900.004636.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.

CONTRATADO(A): GIGLIELE
brasileiro(@), portador(a) da cédula de
37189964/SESP/AL e CPF 116.386.114-67.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educacéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educagdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

PEREIRA FONTES,
Identidade  N°

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:7E9D04FD

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 329/2026 - PROCESSO:

0900.004632.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 329/2026 - PROCESSO:
0900.004632.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): LILIANE JESSICA LIMA SILVA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
35750910/SEDS/AL e CPF 111.340.324-12.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educacéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educacdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servico descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia € m(tuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:132849A4
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 330/2026 - PROCESSO:

0900.004630.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 330/2026 - PROCESSO:
0900.004630.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
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CONTRATADO(A): MARIA ANABEL LIMA DOS ANJOS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
35121718/SESP/AL e CPF 104.660.874-62.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educagdo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horaria de 30 horas semanais no(a) Educacédo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO : Como contraprestacdo pelo servico descrito na
clausula anterior, o CONTRATANTE deverd pagar ao
CONTRATADO a importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:EF21C3BF
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 331/2026 - PROCESSO:

0900.004629.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 331/2026 - PROCESSO:
0900.004629.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): MARIA EDNEIA BEZERRA FEITOSA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
33055289/SSP/AL e CPF 102.872.614-76.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educagéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horaria de 30 horas semanais no(a) Educacdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL..

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servi¢o descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar a0 CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mudtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:7453A088
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 332/2026 - PROCESSO:

0900.004628.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 332/2026 - PROCESSO:
0900.004628.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.

CONTRATADO(A): MIRIAM ALMEIDA SOUZA, brasileiro(a),
portador(a) da cédula de Identidade N° 05300119563/SSP/AL e CPF
053.001.195-63.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educacéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educacéo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA ;Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mGtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:19A15572
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 333/2026 - PROCESSO:

0900.004625.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 333/2026 - PROCESSO:
0900.004625.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): MONICA DE OLIVEIRA DA SILVA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
32640153/SSP/AL e CPF 085.318.664-21.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educacéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educagdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacao pelo servico descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia € m(tuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:C40FF388
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 334/2026 - PROCESSO:

0900.004637.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 334/2026 - PROCESSO:
0900.004637.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
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CONTRATADO(A): RITA MARLES
brasileiro(a), portador(a) da cédula de
38066459/SSP/AL e CPF 120.206.794-85.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educagdo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horaria de 30 horas semanais no(a) Educacédo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE deverd pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

GONCALVES,
Identidade  N°

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE DELMIRO GOUVEIA

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:038F2101

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 335/2026 - PROCESSO:

0900.004631.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 3352026 - PROCESSO:
0900.004631.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): ROSINEIDE RODRIGUES DA SILVA
GOMES, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
34540423/SSP/AL e CPF 100.306.054-40.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) deverad prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educagéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horaria de 30 horas semanais no(a) Educacdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servico descrito na
clausula anterior, o CONTRATANTE deverd pagar ao
CONTRATADO a importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia e mudtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAC}AO DE DELMIRO
GOUVEIA

Publicado por:

Lucinea Lopes Santos Silva

Cadigo Identificador:2E900020

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 336/2026 - PROCESSO:

0900.004642.2026
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 336/2026 - PROCESSO:
0900.004642.2026

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.

CONTRATADO(A): THAYMARA LIMA DOS SANTOS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
38231344/SSP/AL e CPF 121.696.264-25.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Titular Substituto
para Educacéo Infantil ou Ensino Fundamental anos iniciais, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educacdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :Como contraprestacdo pelo servigo descrito na clausula
anterior, 0 CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a
importancia mensal de R$ 2.000,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 07/04/2026 a
06/04/2027 , de acordo com a conveniéncia € mGtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE DELMIRO GOUVEIA

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:6A807966

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA N° 0266/2026

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 0266/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor ARICLENES FERNANDO BEZERRA
DE SOUSA, inscrito no CPF sob o n°® 062.### ###-10, gratificagdo de
estimulo, no valor de R$ 891,00.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Delmiro Gouveia, 07 de abril de 2026.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:F357C087

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE
LICITACAO

Face aos constantes nos autos do procedimento de Contratagéo Direta
Por Dispensa de Licitacdo n° DV00006/2026, referente ao Processo
Administrativo n® 0325001/2026. Objeto: Aquisi¢cdo de materiais
permanentes, destinados a atender as necessidades das creches da rede
municipal de ensino, visando garantir melhores condicfes de
funcionamento, acolhimento e desenvolvimento das atividades
educacionais, através do fundo municipal de educacdo do municipio
de Dois Riachos/AL, com quantidades e especificacdes prevista no
Termo de Referéncia, sob os fundamentos do artigo 75, Il da Lei
Federal n® 14.333/2021, para que se produzam os devidos efeitos
legais, em prol da empresa: J A ALVES MOTA (CNPJMF
18.557.195/0001-30) Valor Total: R$ 60.985,20 (sessenta mil
novecentos e oitenta e cinco reais e vinte centavos).

Extrato do Contrato

Face aos constantes nos autos do procedimento de Contratagéo Direta
Por Dispensa de Licitagdo n° DV00006/2026, referente ao Processo
Administrativo n°0325001/2026. Objeto: Aquisicdo de materiais
permanentes, destinados a atender as necessidades das creches da rede
municipal de ensino, visando garantir melhores condicfes de
funcionamento, acolhimento e desenvolvimento das atividades
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educacionais, através do fundo municipal de educagdo do municipio
de Dois Riachos/AL, com quantidades e especificaces prevista no
Termo de Referéncia, sob os fundamentos do artigo 75, Il da Lei
Federal n® 14.333/2021, para que se produzam os devidos efeitos
legais, em prol da empresa: J A ALVES MOTA (CNPJMF
18.557.195/0001-30) Valor Total: R$ 60.985,20 (sessenta mil
novecentos e oitenta e cinco reais e vinte centavos).

ROZINEIDE BARBOSA DE ARAUJO CAMILO
Prefeita
Publicado por:
Dvison Gustavo da Silva
Cadigo Identificador:F3E61DD1

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2026

ESPECIE: Contrato n° 001/2026. LICITACAO: Chamada
Publica n° 001/2026. OBJETO: Aquisi¢do de géneros alimenticios
da agricultura familiar para alimentacdo escolar com dispensa de
licitacdo, nos termos da Lei n® 11.947, de 16/07/2009 e da Resolucdo
n° 26 do FNDE, de 17/06/2013 atualizada pela Resolugdo n° 04, de
26 de fevereiro de 2026. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
DOIS RIACHOS/AL, inscrito no CNPJ/MF n° 12.250.908/0001-32.
CONTRATADA: COOPERATIVA MISTA DE PRODUCAO,
COMERCIALIZACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
OURO NORDESTE, inscrito no CNPJ N° 41.127.268/0001-76.
VALOR TOTAL: R$ 772.000,00 (setecentos e setenta e dois mil
reais). Vigéncia: O contrato vigorard da sua assinatura até a entrega
total dos produtos adquiridos ou até 30 de dezembro de 2026. DATA
DE ASSINATURA: 06/04/2026. SIGNATARIOS: ALAN
HENRIQUE CAMILO SILVA e COOPERATIVA MISTA DE
PRODUCAO, COMERCIALIZACAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL OURO NORDESTE.

ROZINEIDE BARBOSA DE ARAUJO CAMILO
Prefeita
Publicado por:
Rhuan Luiz da Silva Delfino
Cédigo ldentificador:995C6C2E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DE ALAGOAS

GABINETE DO PREFEITO B
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

Processo n° 10.09.0004/2025

Pregéo Eletronico n° 40/2025-SRP

Face ao constante nos autos do procedimento licitatério Pregdo
Eletronico n® 40/2025-SRP, do Tipo Menor Preco, referente ao
Processo n° 10.09.0004/2025, ADJUDICO e HOMOLOGO, com
fundamento no Artigo 71, Inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, a
presente licitagdo para que produza seus efeitos juridicos e legais.

ROBERTO FERREIRA WANDERLEY
Prefeito
Publicado por:
Isadora Almeida Melo
Cadigo ldentificador:96DBE991

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos n° PE40/2025-1 — Processo n°
10.09.0004/2025 — Pregdo Eletrénico n° 40/2025-SRP —
Fundamentagdo Legal: Lei Federal n® 14.133/2021, pelos Decretos
Municipais n° 22/2025 e n°® 29/2025 — Fornecedor Registrado:
CIRURGICA CASTELI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTO
LTDA (CNPJ n° 43.829.137/0001-66) — Objeto: registro de precos
para aquisicdo de material correlato, itens remanescentes (LOTES 01,
06, 07, 08 10, 11, 13, 14, 17, 20, 25, 26, 41, 42 E 52) — Valor global:
R$ $ 69.416,10 (sessenta e nove mil quatrocentos e dezesseis reais
dez centavos) — Vigéncia: 12 (doze) meses.

Ata de Registro de Pregos n° PE40/2025-2 — Processo n°
10.09.0004/2025 — Pregdo Eletrénico n° 40/2025-SRP -
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°® 14.133/2021, pelos Decretos
Municipais n° 22/2025 e n° 29/2025 — Fornecedor Registrado: C. O
DE SOUZA (CNPJ n° 30.788.967/0001-40) — Objeto: registro de
precos para aquisicdo de material correlato, itens remanescentes
(LOTES 03, 04, 05, 09, 22, 24 e 29) — Valor global: R$ 46.356,50
(quarenta e seis mil trezentos e cinquenta e seis reais cinquenta
centavos) — Vigéncia: 12 (doze) meses.

Ata de Registro de Precos n°® PE40/2025-3 — Processo n°
10.09.0004/2025 — Pregdo Eletrénico n° 40/2025-SRP -
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°® 14.133/2021, pelos Decretos
Municipais n® 22/2025 e n° 29/2025 — Fornecedor Registrado:
INNOVAKIR IMPORTACAO EM SAUDE LTDA - ME (CNPJ n°
39.509.826/0001-16) — Objeto: registro de precos para aquisicdo de
material correlato, itens remanescentes (LOTES 16, 36 e 38) — Valor
global: R$ 20.209,10 (vinte mil duzentos e nove reais dez centavos) —
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Ata de Registro de Pregos n°® PE40/2025-4 — Processo n°
10.09.0004/2025 — Pregdo Eletronico n° 40/2025-SRP -
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°® 14.133/2021, pelos Decretos
Municipais n® 22/2025 e n° 29/2025 — Fornecedor Registrado:
MERCANTE DISTRIBUIDOR HOSPITALAR LTDA (CNPJ n°
51.793.632/0001-90) — Objeto: registro de precos para aquisicdo de
material correlato, itens remanescentes (LOTES 18, 19, 23, 31, 32, 33,
34, 37, 49, 50 e 54) — Valor global: R$ 49.493,00 (quarenta e nove mil
quatrocentos e noventa e trés reais) — Vigéncia: 12 (doze) meses.

Publicado por:
Isadora Almeida Melo
Cadigo Identificador:E981E317

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°15 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ESTRELA DE ALAGOAS/AL,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Constituicdo
Federal e da Lei Orgéanica do Municipio, e CONSIDERANDO que
0s cargos comissionados sdo de livre nomeagdo e exoneragdo,
conforme disposi¢&o do art. 37,11 da Constituicdo Federal,

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR a pedido, a Sra. Méarcia Nubia da Silva Lima,
inscrita no CPF n° 436.809.674-15, do cargo em comissdo de Diretora
de Divisdo de Educacdo, SimbologiaCC-2,do quadro de pessoal
pertencente a estrutura do Municipio de Estrela de Alagoas.

Art. 2°- A presente portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Art. 3°- Revogamasdisposi¢esem contrario.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 27 de fevereiro de 2026

ROBERTO FERREIRA WANDERLEY
-Prefeito-

A presente Portaria foi publicada no Mural da Prefeitura Municipal e
arquivada na Secretaria Municipal de Administracdo, Prefeitura
Municipal de Estrela de Alagoas, em 27 de fevereiro de 2026.

Publicado por:
Lucas Bezerra da Silva
Cadigo ldentificador:B20179FC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA GRANDE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA _
EXTRATO PARA PUBLICAGAO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGACAO

O MUNICIPIO DE FEIRA GRANDE, no uso de suas atribuicdes
legais, ADJUDICA E HOMOLOGA a DISPENSA DE
LICITACAO N° 20260220.006. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de organizacdo, assessoria,
consultoria e cronometragem esportiva. A empresa: DYEGO L R DE
ALCANTARA AGRESTE EVENTOS. CNPJ: 47.571.965/0001-06.
Valor global R$ 41.210,00 (quarenta e um mil, duzentos e dez reais).
Tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da assinatura do contrato ou
0 exaurimento dos quantitativos. Fundamentagdo: art. 75, inciso 1l da
Lei Federal n® 14.133/2021.

Feira Grande, 25 de marc¢o de 2026.

DARIO ROBERTO SILVA LIRA
Prefeito
Publicado por:
Maria Isabel Leandro Oliveria
Cadigo Identificador:3699D8F7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATEGUARA

SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 001/2026

(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03030008/2026)

Torna-se publico que a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMNINISTRACAO, por meio do Setor de Licitagdes e Contratos,
realizara Dispensa Eletrénica, com critério de julgamento menor
preco, na hipotese do art. 75, inciso 11, nos termos da Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021, do Decreto n° 063, de 10 de janeiro de 2024 e
demais legislacdo aplicavel. OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de veiculo automotor (motocicleta),
destinada a Guarda Municipal do Municipio de Ibateguara — Alagoas.
DATA DA SESSAO: 14/04/2026. Link de  acesso:
https://bnccompras.com/Home/Login. HORARIO DA FASE DE
LANCES: de 14/04/2026 as 09h00min até as 14h00min.

DANIELE FIRMINO ADRIANO DE MOURA
Agente de Contratacao
Publicado por:
Daniele Firmino Adriano
Cddigo Identificador:0ACA1792

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGACI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE DISPENSA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Prefeitura de Igaci-AL informa que realizara dispensa de licitagdo

para aquisicdo de dispositivo anticoncepcional subdérmico . As

empresas interessadas terdo um prazo de 3 (trés) dias Uteis, a partir

desta publicacdo, para enviarem sua proposta e documentacao,

conforme Termo de Referéncia. Maiores informacGes, entrar em

contato através do e-mail igaci.compras@gmail.com. Igaci — AL.
José Teotdnio Filho/Gerente do Setor de Compras.

Publicado por:

Gilmar Pedro do Nascimento

Cadigo Identificador:EB25850F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA

GABINETE PREFEITO
AUTORIZACAO DA CONTRATACAO PROCESSO
N°03040019/2026

O Municipio de Igreja Nova - AL, inscrito CNPJ sob o n°
12.242.350/0001-43, neste ato representado por seu Prefeito, senhor
Tiago Gomes dos Santos, no uso de suas atribui¢des legais,
AUTORIZA a contratagdo, por meio de procedimento de DISPENSA
de Licitacdo de pequeno valor, com fulcro no Art. 95, da Lei
n°14.133/2021, e Decreto Municipal n°07/2024. Da ELETRONICA
ESF LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°51.267.398/0001-68, pelo valor
de R$ 13.000,00 (treze mil reais), para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo, quanto a Aquisicdo de Material
Permanente/Equipamento (Instrumentos Musicais).

A empresa fica obrigada a cumprir integralmente as condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, executar o objeto adjudicado
nos termos e prazos nele também estipulados. O contrato sera
substituido por instrumento habil equivalente (nota de empenho),
conforme art. 95, inciso | e 11, da Lei 14.133/21.

Por fim, determino a publicacdo deste ato de AUTORIZACAO no
Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP, sitio eletronico oficial
do Municipio e Diario Oficial dos Municipios Alagoanos, para fins de
publicidade e transparéncia, nos termos do artigo 54, §§ 2° e 3° da Lei
n°® 14.133/2021.

Por fim, com fulcro no art. 60, da Lei Federal n® 4.320/64, determino
a realizacdo do registro de empenho da despesa.

Igreja Nova - AL, 07 de abril de 2026.

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Prefeito de Igreja Nova/AL
Publicado por:
Maria Larissa Cajé
Cadigo Identificador:EE1B6FCB

GABINETE PREFEITO
AUTORIZACAO DA CONTRATACAO PROCESSO
N°03040061/2026

Municipio de Igreja Nova - AL, inscrito CNPJ sob o n°
12.242.350/0001-43, neste ato representado por seu Prefeito, senhor
Tiago Gomes dos Santos, no uso de suas atribuicdes legais,
AUTORIZA a contratagdo, por meio de procedimento de DISPENSA
de Licitacdo de pequeno valor, com fulcro no Art. 95, da Lei
n°14.133/2021, e Decreto Municipal n°07/2024. Da BL
DISTRIBUIDORA  LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n°51.420.204/0001-12, pelo valor de R$ 12.880,00 (doze mil,
oitocentos e oitenta reais), para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacéo, quanto a Aquisi¢do de Material de Consumo
(Fraldas).

A empresa fica obrigada a cumprir integralmente as condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, executar o objeto adjudicado
nos termos e prazos nele também estipulados. O contrato sera
substituido por instrumento habil equivalente (nota de empenho),
conforme art. 95, inciso | e I, da Lei 14.133/21.

Por fim, determino a publicacdo deste ato de AUTORIZACAO no
Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP, sitio eletronico oficial
do Municipio e Diario Oficial dos Municipios Alagoanos, para fins de
publicidade e transparéncia, nos termos do artigo 54, §8 2° e 3° da Lei
n°® 14.133/2021.

Por fim, com fulcro no art. 60, da Lei Federal n° 4.320/64, determino
a realizacéo do registro de empenho da despesa.

Igreja Nova - AL, 07 de abril de 2026.

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Prefeito de Igreja Nova/AL
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Publicado por:
Maria Larissa Cajé
Cddigo Identificador:3DB9A3EOQ

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI

PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI
PORTARIA N° 35, DE 07 DE ABRIL DE 2026.

Exonera ocupante de cargo de provimento em
comissdo efou fungdes de confianca da
Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta.

O Prefeito do Municipio de INHAPI, no uso das atribuicGes que Ihe
conferem a Lei Organica do Municipio, e

Considerando que, por forga constitucional, as fungdes de confianca e
0s cargos em comissdo sdo de livre nomeacdo e exoneragdo,
demissiveis ad nutum, conforme prescrevem o art. 37, Il ¢/c 0 V, da
Constituicdo Federal,

Considerando a pedido da servidora formulado no dia 31 de mar¢o de
2026 através do processo administrativo 20260331.005.

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR o (a) Senhor (a) ANA CLAUDIA BEZERRA
BRANDAO, portador (a) do RG: 2002006022043 SSP/AL e CPF
095.391.524-70, do cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, vinculado a Secretaria Municipal de
Infraestrutura CC-3.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com efeitos retroativo a partir
de 31 de margo de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

Inhapi/AL, 07 de abril de 2026.

GILSON TENORIO CAVALCANTE

Prefeito

Publicado por:
Relden Rafael Barros Tenorio Soares
Cédigo ldentificador:4A0927EF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO INHAPI N° 014/2026

Processo: n° 20241101.016
Pregdo Eletronico n°. 005/2025
Contratante: Municipio de Inhapi/AL
CNPJ. n°. 12.226.197/0001-60
Contratado: FUNERARIA ASSISTENCIAL FAMILIAR LTDA
CNPJ n® 52.265.357/0001-03
Objeto: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos funerais de carater continuo.
Valor Global: R$ 394.300,00 (trezentos e noventa e quatro mil e
trezentos reais).
Vigéncia: 12 meses
Signatarios: Luiz Celso Malta Branddo Filho pela contratante e a
Roberlange Ferreira Vieira pela contratada
Celebrado: em 31 de margo de 2026
Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo Identificador:FF2B1BC8

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATINGA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 779/2026

Lei n°® 779/2026

“ Dispde sobre a Politica Municipal de Educagio
Especial Inclusiva e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPARATINGA, no uso de
suas atribuicOes legais que Ihe conferem a Constituicdo da Republica
e Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Casa Legislativa Municipal
aprovou e eu sanciono a presente lei:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Instituir a Politica Municipal de Educagdo Especial
Inclusiva, com a finalidade de assegurar o direito a educacdo inclusiva
de qualidade a todos os estudantes com deficiéncia, transtornos do
neurodesenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, em todos os
niveis, etapas e modalidades da educacéo basica municipal.

Art. 2° - A Politica Municipal de Educagdo Especial Inclusiva sera
regida pelos seguintes principios:

| — Igualdade de oportunidades e valorizagdo das diferengas;

Il — Acessibilidade fisica, comunicacional, pedagdgica e atitudinal;

111 — Participagdo da familia e da comunidade escolar;

IV — Colaboracéo entre ensino regular e Educacéo Especial;

V — Formag&o continuada e qualificacdo profissional;

VI — Avaliagdo permanente dos resultados e impactos das agdes
inclusivas.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 3° - S8o objetivos da Politica Municipal de Educacdo Especial
Inclusiva:

| — Garantir acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem dos
estudantes PAEE;

Il — Fortalecer o sistema municipal de AEE;

111 — Promover préticas pedagogicas inclusivas e inovadoras;

IV — Capacitar profissionais da educacéo para atuacéo qualificada;

V — Garantir recursos, tecnologias assistivas e infraestrutura acessivel;
VI — Fomentar a articulacéo entre politicas educacionais, de salde,
assisténcia social e direitos humanos.

VII- Criar a Escola de Pais para orientar sobre as demandas dos seus
filhos e ofertar suporte emocional.

CAPITULO 11l - DA ORGANIZACAO DO ATENDIMENTO
Art. 4° - O Atendimento Educacional Especializado (AEE) sera
ofertado de forma complementar ou suplementar & escolarizacéo,
preferencialmente na propria escola, em salas de recursos
multifuncionais;

Art. 5° - O AEE permanecera sendo planejado de forma
individualizada e flexivel, conforme as necessidades e potencialidades
do estudante, observando-se:

| — Planejamento colaborativo entre o professor do AEE e o professor
regente;

Il — Registros pedagdgicos e relatérios individualizados, Estudo de
Caso e constru¢cdo do PAEE- Plano de Atendimento Educacional
Especializado;

111 — Avaliacdo continua e formativa;

IV — Utilizacdo de materiais e tecnologias assistivas e adaptadas.
CAPITULO IV - DA GESTAO E COORDENAGCAO

Art. 6° - Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:

I — Coordenar e supervisionar as acBes da Educacdo Especial
Inclusiva;

Il — Garantir equipe técnica especializada e professores qualificados;
111 — Disponibilizar recursos financeiros, humanos e materiais;

IV — Fortalecer a articulagdo intersetorial entre Educacdo, Saude e
Assisténcia Social.

Art. 7° - Criar o Conselho Municipal de Educagdo Especial Inclusiva
(CMEI), 6rgdo colegiado de carater deliberativo e consultivo,
vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, com competéncia para
planejar, monitorar, avaliar e fiscalizar as a¢Bes de Educagdo
Inclusiva.

CAPITULO V - DA FORMACAO E CAPACITACAO

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Educagdo continuara garantindo a
oferta de formagdo continuada aos profissionais da educacéo,
priorizando:

| — Préticas pedag6gicas inclusivas;
Il — Avaliacdo e adaptacdo curricular;
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111 — Tecnologias assistivas e acessibilidade;

IV — Aspectos psicossociais da inclusdo escolar.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS E INFRAESTRUTURA

Art. 9° - Fica o municipio de Japaratinga responsavel pela destinagdo
de recursos especificos para:

| — Estruturacéo e reforma das Salas de Recursos Multifuncionais;

Il — Aquisicdo de materiais pedag6gicos e tecnologias assistivas;

Il — Adequacéo fisica e arquitetdnica das unidades escolares visando
eliminar barreiras de acessibilidade;

IV — Formagéo e valorizagéo profissional.

CAPITULO VII - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
Art. 10 - A Secretaria Municipal de Educacdo implantara indicadores
de monitoramento e avaliagdo, incluindo:

| — Frequéncia, desempenho e progresso escolar;

Il — Avaliagdo do impacto do AEE;

111 — Relatdrios anuais do CMEI sobre resultados e desafios;

IV — Avaliagdo de satisfacdo de familias e professores.

CAPITULO VIII - DO CRONOGRAMA DE ATUAGCAO

Art. 11 - A implementacdo da Politica Municipal de Educagdo
Especial Inclusiva seguira as seguintes fases:

Fase Periodo | Agdes Principais

0 a 6| Criacdo do Conselho, levantamento de

| - Planejamento meses | dados e diagnéstico da rede.

Adequacdo de Salas de Recursos|
Multifuncionais, ~ Contratacdo  de|
Professores AEE, capacitagdo inicial e
aquisicdo de materiais ndo adquiridos|
com os recursos do Programa.

6 a 12

Il — Estruturacéo meses

Contemplar as demais escolas que
ainda ndo receberam o Programa Sala
de Recursos Multifuncionais,
Inscrever-se no Programa
Fortalecimento das Salas de Recursos
Multifuncionais/MEC.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 - As unidades escolares da rede municipal deverdo adequar
seus Projetos Politico-Pedagdgicos (PPP) e Regimentos Internos as
diretrizes desta Lei.

Art. 13 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até
90 (noventa) dias a contar de sua publicacdo.

Art.14- A Coordenacdo da Educagdo Especial Inclusiva devera
adaptar o Protocolo da Educagdo Especial — Diretrizes para o
Atendimento  Educacional Especializado-AEE/SEDUC-AL. em
conformidade com o novo decreto.

Art. 15 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢es em contrario.

Gabinete do Prefeito de Japaratinga/AL, 01 de abril 2026.

JOSE SEVERINO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Isadora Moreno de Oliveira
Cadigo ldentificador:162E2CA8

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 780/2026

LEI N° 780/2026

“Autoriza 0o Poder Executivo a abrir ao Orgamento
Vigente, Lei n° 776/2025 — LOA para 2026, Crédito
Adicional, do Tipo Especial, no valor de R$
90.392,74 (noventa mil trezentos e noventa e dois
reais e setenta e quatro centavos) em favor da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Eventos
para a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura-PNAB, e D4 Outras Providéncias.”

JOSE SEVERINO DA SILVA, Prefeito Municipal de Japaratinga,
Estado de Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Cémara Municipal de Japaratinga aprovou e eu sanciono a presente
lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
Crédito Adicional Especial ao Orgamento Geral do Municipio,
Lei n°® 776/2025, exercicio financeiro de 2026, no valor de R$
90.392,74 (noventa mil trezentos e noventa e dois reais e setenta e
quatro centavos), destinado a execugdo da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, nos termos da Lei Federal
n° 14.399/2022 e regulamentagdes do Ministério da Cultura.

Art. 2° Os recursos de que trata esta Lei sdo provenientes:

| — de transferéncia financeira da Unido, oriundos do Fundo Nacional
de Cultura (FNC), no valor de R$ 80.820,21;

Il — de superavit financeiro apurado em 31 de dezembro de 2025, no
valor de R$ 9.572,53, referente a recursos vinculados a Politica
Nacional Aldir Blanc ja existentes em conta especifica do Municipio.
Paragrafo Unico. Os recursos possuem vinculagdo federal, sendo
vedada sua utilizagdo para finalidade diversa da prevista na Politica
Nacional Aldir Blanc

Art. 3° O crédito adicional especial autorizado por esta Lei serd
classificado da seguinte forma:

Orgéo: 12 - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Eventos
Unidade Orgamentaria: 0012 - Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Eventos

Funcdo: 13 — Cultura

Subfuncdo: 392 — Difusdo Cultural

Programa: 0011- Gestdo Administrativa da Cultura

Projeto: _ FORTALECIMENTO DA CULTURA LOCAL -
ALDIR BLANC

Fonte de Recursos: 0.1.719.1.000000

Art. 4° A abertura do crédito adicional especial de que trata esta Lei
ocorre em razdo de os recursos da Politica Nacional Aldir Blanc —
PNAB néo terem sido previstos na Lei Or¢camentaria Anual para 2026
— Lei n® 776/2025, sendo necessaria a criagao de dotacdo especifica,
nos termos dos arts. 40 a 43 da Lei Federal n°® 4.320/1964, utilizando-
se como fonte:

| — excesso de arrecadacao decorrente de transferéncia da Unido;

Il — superdvit financeiro apurado no balanco patrimonial do exercicio
anterior.

Art. 5° Os recursos serdo aplicados nas agles previstas no Plano de
Acéo aprovado pelo Ministério da Cultura:

Art. 6° A abertura do crédito adicional especial autorizado por esta
Lei ndo acarretara impacto ao Tesouro Municipal, por se tratar de
recursos de origem exclusivamente federal, inclusive aqueles
provenientes de superavit financeiro vinculado.

Art. 7° A acdo de que trata esta Lei, passara, a partir de sua
aprovagdo, a compor a Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2026 —
Lei n° 767/2025 e o Plano Plurianual de Governo, Lei n® 775/2025, no
que couber.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Japaratinga/AL, 01 de abril de 2026.

JOSE SEVERINO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Isadora Moreno de Oliveira
Cédigo Identificador:3EC82A7B

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 781/2026

LEI N° 781/2026

“Altera a redagdo dos artigos 9°, 10, 11 e 12 da Lei
Municipal n° 603/2021, que dispde sobre a estrutura
do FAPEM, e da outras providéncias.”

JOSE SEVERINO DA SILVA, Prefeito Municipal de Japaratinga,
Estado de Alagoas, no uso de suas atribuicfes legais, faz saber que a
Cémara Municipal de Japaratinga aprovou e eu sanciono a presente
lei:

Art. 1°. Os artigos 9°, 10, 11 e 12 da Lei Municipal n® 603, de 11 de
abril de 2021, passam a vigorar com a seguinte redagao:
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"Art. 9°. O Conselho Deliberativo serd constituido de 03 (trés)
membros efetivos e seus respectivos suplentes, segurados do FAPEM,
nomeados por portaria do Poder Executivo, sendo:

I - 01 (um) membro indicado pelo Poder Executivo;

I - 01 (um) membro indicado pela Cémara Municipal de
Japaratinga;

111 - 01 (um) membro escolhido entre os segurados ativos e inativos.

§ 1° O Presidente e o Secretario do Conselho Deliberativo seréo
eleitos entre 0s seus membros, em sua primeira reunido ordinaria
apoés a posse.

§ 2° Cabera ao Presidente coordenar os trabalhos do Conselho
Deliberativo, inclusive com direito a voto, bem como convocar 0s
participantes para a Conferéncia Municipal de Previdéncia Social.

§ 3° Qualquer segurado do FAPEM ef/ou agentes politicos do
Municipio poderdo participar das reunides, sendo-lhes vedado o
direito a voto.

Art. 10. Compete ao Conselho Deliberativo:

()

X1l - reunir-se, ordinariamente, uma vez a cada dois meses, e
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente, pelo
Diretor Presidente ou por maioria absoluta de seus membros;

()

XXII - baixar Atos e Instrugdes Normativas, por iniciativa propria ou
solicitacdo da Diretoria, visando esclarecer assuntos omissos em Lei.
Art. 11. Os membros titulares do Conselho Deliberativo receberdo, a
titulo de jeton, o valor equivalente a 10% (dez por cento) do salario-
minimo vigente por cada reunido ordinaria ou extraordinaria que
efetivamente comparecerem, desde que possua a certificacdo e
habilitacdo comprovadas, conforme exigido pelo paragrafo Unico do
art. 8°-B da Lei Federal n®9.717/1998.

Art. 12. Os integrantes do Conselho Deliberativo terdo mandato de
02 (dois) anos, permitida a reconducao.

§ 1° Perderd o mandato o conselheiro que faltar a trés reunifes
consecutivas ou cinco alternadas, sem justificativa, assumindo o
respectivo suplente.

§ 2° Os membros deverdo ser obrigatoriamente contribuintes ou
beneficiarios do FAPEM.

§ 3% Os membros do Conselho Deliberativo deverao,
obrigatoriamente, possuir a certificacdo e habilitagdo comprovadas,
conforme exigido pelo paragrafo Unico do art. 8°-B da Lei Federal n°
9.717, de 27 de novembro de 1998.

§ 4° A auséncia da certificacdo mencionada no paréagrafo anterior
impedird a posse do conselheiro indicado ou eleito, devendo ser
procedida nova indicagdo ou convocagdo do suplente certificado,
exceto se inexistir outro segurado do RPPS com certificagéo."

Art. 2°. Ficam mantidas as demais disposi¢cdes e competéncias
estabelecidas na Lei n® 603/2021.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Gabinete do Prefeito de Japaratinga/AL, 01 de abril de 2026.

JOSE SEVERINO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Isadora Moreno de Oliveira
Cadigo ldentificador:D5AF33CB

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 782/2026

Lei n° 782/2026.

ALTERA A LEI 580/2019 QUE TRATA SOBRE A
POLITICA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO
DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
DO MUNICIPIO DE JAPARATINGA/AL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOSE SEVERINO DA SILVA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
JAPARATINGA, no uso de suas atribui¢des legais que lhe conferem

a Constituicdo da Republica e Lei Organica Municipal, faz saber que a
Casa Legislativa Municipal aprovou e eu sanciono a presente lei:

Art.1°. Altera o artigo 35, § 2° da lei 580/2019 passando a constar o
que se segue:

Art. 2° - Compete & SECRETARIA DE ADMINISTRACAO,
GESTAO E PLANEJAMENTO disponibilizar equipamentos,
materiais, veiculos, servidores municipais do quadro efetivo, prevendo
inclusive ajuda técnica interdisciplinar para avaliagdo preliminar e
atendimento de criangas, adolescentes e familias, em quantidade e
qualidade suficientes para a garantia da prestagéo do servico publico.
Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Japaratinga/AL, 01 de abril de
2026

JOSE SEVERINO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Isadora Moreno de Oliveira
Cddigo Identificador:EB33ABCO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARAMATAIA

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Pregdo Eletronico n°  10.001/2026. Processo
Administrativo n°® 01160001/2026. Tipo: Menor preco; Objeto:
Registro de pregos para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de caminhonetes destinado a atender as
necessidades do municipio de Jaramataia/AL. Data de realizacéo:
23/04/2025, as 11h00min (horério de Brasilia).

Pregdo Eletrdnico n° 10.002/2026. Processo Administrativo n°
01280001/2026. Tipo: Menor prego; Objeto: Registro de pregos para
futura e eventual aquisicdo de material de limpeza, visando atender as
necessidades do municipio de Jaramataia/AL. Data de realizacdo:
24/04/2025, as 11h00min (horario de Brasilia).

Pregdo Eletronico n° 10.003/2026. Processo Administrativo n°
011700011/2026. Tipo: Menor preco; Objeto: Registro de precos para
futura e eventual contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de material expediente destinado a atender as
necessidades do municipio de Jaramataia/AL. Data de realizacéo:
24/04/2025, as 14h30min (horario de Brasilia). Para eventuais
davidas, encontra-se a disposicédo 0 e-mail
jaramataialicitacao@gmail.com. O Edital encontra-se disponivel no
https://bnc.org.br/.

Jaramataia/AL, 07 de abril de 2026.

RAYARA TAVARES DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Rayara Tavares da Silva
Cadigo ldentificador:3ADB0B46

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIA DA PRAIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS

O municipio de Jequida da Praia, através da CPL comunica que
realizara licitacdo registro de precos para futura e eventual aquisicdo
de material de limpeza para atender a necessidade dos diversos érgaos
e entidades da administracdo publica do municipio de Jequia da Praia,
nas especificagbes constantes no Formulédrio de Participacdo. A
Coordenadoria de Aquisi¢do e Contratacdo de Bens e Servicos atuara
como 6rgao gerenciador da ata de registro de precos, servindo o
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presente para verificar se 0s 6rgdos e entidades que compdem a
administracdo publica direta e indireta do municipio de Jequia da
Praia - AL, possuem interesse em atuarem como participantes na
futura aquisicdo. Para registrar sua intencdo de participagdo, o 6rgdo
interessado deverd preencher o formuldrio de participacéo,
informando seu quantitativo estimado e justificando essa estimativa.
O formulario de participacdo devera ser entregue devidamente
assinado e carimbado pela autoridade competente e pelo responsavel
pelas informagdes, no prazo méaximo de 08 (oito) dias Uteis, contados
desta publicagdo, na Prefeitura Municipal de Jequia da Praia, no setor
da Coordenadoria de Aquisicdo e Contratacdo de Bens e Servicos -
CACBS, situada na Praca José Pacheco, S/N, Bairro: Centro — CEP
N°. 57.255-000 - Telefone: (082) 99696-4596, ou através do e-mail:
irpjequiadapraia@gmail.com. A auséncia de resposta ao presente
convite no prazo informado sera entendida como inexisténcia de
interesse do OrgAo na futura contratago.
Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cédigo Identificador:5A66696B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA

LICITACAO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA - AL - através do Setor de
Compras informa que esta recebendo cotagfes no prazo de 03 (trés)
dias Uteis. OBJETO: contratacdo de empresa para prestacdo dos
servigos de topografia com georreferenciamento, para atendimento do
programa Moradia Legal.

O Termo de Referéncia constando o quantitativo e as especiagdes do
objeto da contratagdo sera disponibilizado aos interessados através do
seguinte e-mail: cpl.jundia.al@gmail.com. Informamos que as
cotagBes/propostas, deverdo ser enviadas no prazo de até 03 (trés) dias
Uteis a contar da publicagdo deste aviso, no e-mail informado. Maiores
informacdes no endereco: Rua do Comercio, s/n — Centro — Jundi -
AL, CEP: 57.965-000 ou pelo e-mai informado.

MARCELO ISMAEL DA SILVA
Diretor Municipal de Compras
Publicado por:
Elen Rebeca Wanderley Silva
Cadigo Identificador:C61DABEA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNQUEIRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
NOTIFICACAO

Assunto: ndo cumprimento da ordem de fornecimento da Ata de
Registro de Pregos n. 001-PE 023/2025. Referéncias: Pregdo
Eletrénico n. 023/2025, Processo Administrativo n. 02110016/2025 e
Ata de Registro de Pregos n. 001-PE023/2025.

MUNICIPIO DE JUNQUEIRO/AL, pessoa juridica de direito ptblico
interno, CNPJ sob o n. 12.265.468/0001-97, com sede na Rua Jodo de
Deus, n. 76, centro, cidade de Junqueiro, Estado de Alagoas, neste ato
representado pelo Senhor Prefeito, Cicero Leandro Pereira da Silva,
brasileiro, alagoano, casado, portador da cédula de identidade n.
31684947 SCJIDS/AL, inscrito no CPF sob o n. 077.789.934-57,
domiciliado e residente nesta cidade, CONSIDERANDO:

a) que a Ata de Registro de Pregos n. 001-PE023/2025 foi firmada em
junho de 2025 com a empresa ora NOTIFICADA, decorrente de
Pregdo Eletronico n. 023/2025, Processo Administrativo n.
02110016/2025;

b) que a NOTIFICADA se comprometeu em entregar 0 objeto desta
licitagdo no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a solicitacdo formal
de compra (ordem de fornecimento) emitida pelo Municipio de
Junqueiro/AL;

c) que os itens solicitados através das Ordens de Fornecimento n.
19.01.2026/005 e 13.02.2026/006, nao foram entregues pela
NOTIFICADA até a presente data;

d) que a entrega dos itens deveria ter ocorrido até o final do prazo de
10 (dez) dias, a omissdo esta prejudicando desta forma o bom
andamento dos trabalhos da Prefeitura Municipal de Junqueiro/AL;

f) que a Ata de Registro de Precos imp&e diversas obriga¢des formais
a empresa registrada e ora NOTIFICADA,;

Diante disto, fica por meio da presente, NOTIFICADA a empresa AC
FARDAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n. 41.081.715/0001-01,
para que, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, ENTREGUE todos
os itens solicitados através das Ordens de Fornecimento n. n.
19.01.2026/005 e 13.02.2026/006.

A presente NOTIFICACAO sera publicada na forma da Lei,
assegurada a ampla defesa e contraditério a empresa NOTIFICADA.

Junqueiro/AL, 07 de abril de 2026.

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito do Municipio de Junqueiro/AL
Publicado por:
Roselania Alves Santos
Cadigo ldentificador:D80422E7

DIRETORIA DE COMPRAS
AVISO DE COTACAO DE PRECO

O Municipio de Junqueiro/AL, representado neste ato pelo Setor de
Planejamento, informa que estd recebendo propostas para fins de
cotacdo de preco de mercado para procedimento licitatério para
eventual e futura contratacdo de empresa especializada na prestacéo
de servicos continuos de manutengdo preventiva e corretiva, bem
como instalagdo e desinstalagdo de aparelhos de ar-condicionado,
mais informacoes atraves do enderego eletrénico
planejamento@junqueiro.al.gov.br ou diretamente neste 6rgdo,
situado na Rua Jodo de Deus, n® 76, Centro, CEP: 57270-028,
Junqueiro/AL. O prazo para envio sera até as 17:00hs do dia 10 de
abril de 2026.

Junqueiro/AL, 07 de abril de 2026

GERLAINE DA SILVA NUNES
Membro da Equipe de Planejamento
Publicado por:
Gerlaine da Silva Nunes
Cadigo ldentificador: A36C6E86

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°102/2026

PORTARIA N° 102/2026

PREFEITO MUNICIPAL DE JUNQUEIRO, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢fes legais e constitucionais e em
conformidade com a Lei Orgénica do Municipio de Junqueiro — AL,
disposto no Art. 69, inciso XI:

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a concessdo 02 (duas) diaria ao Servidor Publico,
Célio Roberto de Almeida Pereira, SECRETARIO MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, CPF: 021.982.064-39, perfazendo o valor
total de R$ 600,00 (Seiscentos reais).

Paragrafo Unico — As diarias referem-se ao deslocamento para a
cidade de Macei¢/AL, nos dias 08 e 09 de abril de 2026, essa viagem
se faz necesséria para 0o comparecimento e participacdo no Evento:
ENCONTRO ALAGOANO DOS CONSEAS.

Art. 2° - A concessdo esta prevista na lei municipal 582/2013 e
decreto n° 08/2022;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Junqueiro. Estado de Alagoas.
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Junqueiro/AL, 07 de abril de 2026.

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Jardel Gama Acioli
Cadigo Identificador:960566E0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 103/2026

PORTARIA N° 103/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUNQUEIRO, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢Bes legais e constitucionais e em
conformidade com a Lei Organica do Municipio de Junqueiro — AL,
disposto no Art. 69, inciso XI:

Art. 1° - Autorizar a concessao de 01 (uma) diarias no valor de
150,00(cento e Cinquenta reais) a Servidora Publica ANA KARLA
VICENTE DA SILVA DUARTE, PSICOLOGA CPF n°
061.418.424-02, perfazendo o valor total de R$ 150,00 (Cento e
cinquenta reais).

Paragrafo Unico — As diarias referem-se ao deslocamento para a
cidade de Maceid6/AL, no periodo de 07/04/2026, para Participagéo
no Encontro com Rede de Aten¢éo as Violéncias (RAV).

Art. 2° - A concessdo estd prevista na lei municipal 582/2013 e
decreto n° 08/2022;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Junqueiro. Estado de Alagoas.
Junqueiro/AL, 07 de abril de 2026.

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Jardel Gama Acioli
Cédigo Identificador:87E4D914

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 104/2026

PORTARIA N° 104/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUNQUEIRO, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais e em
conformidade com a Lei Orgénica do Municipio de Junqueiro — AL,
disposto no Art. 69, inciso XI:

Art. 1° - Autorizar a concessdo de 01 (uma) diaria no valor de 150,00
(cento e cinquenta reais) a Servidora Publica ANA LECIA SILVA
SANTOS, Assistente Social, CPF n° 071.269.884-19, perfazendo o
valor total de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

Paragrafo Unico — A diaria refere-se ao deslocamento para a cidade de
Macei6/AL, no periodo de 07/04/2026, para participacdo na
Reunido Descentralizada e Ampliada do CEAS/AL - 2026.

Art. 2° - A concessdo esta prevista na lei municipal 582/2013 e
decreto n° 08/2022;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito de Junqueiro. Estado de Alagoas.
Junqueiro/AL, 07 de abril de 2026.
CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Jardel Gama Acioli

Cadigo Identificador:DCD73B40

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 105/2026

PORTARIA N° 105/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUNQUEIRO, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢fes legais e constitucionais e em
conformidade com a Lei Organica do Municipio de Junqueiro — AL,
disposto no Art. 69, inciso XI:

Art. 1° - Autorizar a concessao de 01 (uma) diaria no valor de 150,00
(Cento e cinquenta reais) a Servidora Piblica GIRLANE ROSENDO
DA SILVA, PRESIDENTE DO CONSEA, CPF n°042.268.004-43,
perfazendo o valor total de R$ 150,00 (Cento e cinquenta Reais).
Paragrafo Unico — A diaria refere-se ao deslocamento para a cidade de
Maceid/AL, no periodo de 08/04/2026, para participar do encontro
voltado ao fortalecimento do sistema nacional de seguranga
alimentar e nutricional (SISAN).

Art. 2° - A concessdo estd prevista na lei municipal 582/2013 e
decreto n® 08/2022;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito de Junqueiro. Estado de Alagoas.
Junqueiro/AL, 07 de abril de 2026.

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Jardel Gama Acioli
Cadigo ldentificador:2F22D99B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 106/2026

PORTARIA N° 106/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUNQUEIRO, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais e em
conformidade com a Lei Orgénica do Municipio de Junqueiro — AL,
disposto no Art. 69, inciso XI:

Art. 1° - Autorizar a concessdo de 01 (uma) diéria no valor de 150,00
(Cento e cinquenta reais) a Servidora Publica LUCIANA CRISTINA
CORREIA DE OMENA, CONSELHEIRA DO CONSEA CPF
n°740.722.004-25, perfazendo o valor total de R$ 150,00 (Cento e
cinquenta Reais).

Paragrafo Unico — A diaria refere-se ao deslocamento para a cidade de
Macei6/AL, no periodo de 08/04/2026, para participar do encontro
voltado ao fortalecimento do sistema nacional de seguranca
alimentar e nutricional (SISAN).

Art. 2° - A concessdo esta prevista na lei municipal 582/2013 e
decreto n° 08/2022;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito de Junqueiro. Estado de Alagoas.
Junqueiro/AL, 07 de abril de 2026.
CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:

Jardel Gama Acioli
Cadigo ldentificador: A776886B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE COTACAO

Solicitamos cotac¢do de precos para compor o0 processo administrativo
cujo objeto trata-se da Contratacdo de Empresa Especializada no
Servico de Esgotamento de Fossa, destinado a Secretaria Municipal de
Saude de Lagoa da Canoa. A solicitagdo do Termo de Referéncia
devera ser realizada atraves do e-mail:
setordecompraslagoadacanoa@gmail.com. O prazo para recebimento
dos formularios preenchidos sera até 13 de Abril de 2025.
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VICTORIA BRUNA LESSA GRACINDO
Diretora do Departamento de Compras
Publicado por:
Victoria Bruna Lessa Gracindo
Cadigo Identificador:FA2C6197

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RH
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 317, DE 12 DE MARCO DE 2026

“DECLARA DE  UTILIDADE  PUBLICA
MUNICIPAL O  INSTITUTO  SAGRADO
CORACAO DE JESUS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA, Estado
de Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais, aprova e o Prefeito
Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarado de Utilidade Puablica Municipal o
INSTITUTO SAGRADO CORACAO DE JESUS, Pessoa Juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n°
25.295.584/0001-09, fundado em 23 de junho de 2016, com atuacéo
no Sitio Brejo e regido, no Municipio de Limoeiro de Anadia, Estado
de Alagoas.

Art. 2° - A entidade mencionada no artigo anterior desenvolve
atividades de relevante interesse social, especialmente nas seguintes
areas:

| — ensino e incentivo a préatica de esportes;

I1 — ensino e formacéo musical;

Il — atividades de assisténcia psicossocial e de salde voltadas a
portadores de distlrbios psiquicos, deficiéncia mental, dependéncia
quimica e grupos similares;

IV — prestacéo de servigos de assisténcia social sem alojamento.

Art. 3° - A entidade devera manter suas atividades em conformidade
com seus objetivos estatutarios, bem como apresentar ao Poder
Publico Municipal, sempre que solicitado, relatério de suas atividades
e prestacdo de contas relativas a eventuais recursos publicos
recebidos.

Art. 4° - O reconhecimento de utilidade publica podera ser revogado
caso a entidade deixe de cumprir suas finalidades estatutarias ou deixe
de atender ao interesse pablico.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Limoeiro de Anadia, 12 de marco de 2026.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA
Prefeito
Publicado por:
Nikolas Antonio Dos Santos Neto
Cadigo Identificador:B761FA15

Termo de Referéncia, anexo do edital de Licitagdo n° 90001/2025, que
é parte integrante desta Ata, assim como as propostas Cujos pregos
tenham sido registrados, independentemente de transcricdo.
Fornecedor: FELIPE NET LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n° 41.740.989/0001-57. Objeto do Aditivo: 1°
(primeiro) aditivo de prorrogacdo de vigéncia e contratacdo dos
quantitativos da Ata de Registro de Pregos n® 90001/2025-001 que era
até 01/04/2026, passando a partir da assinatura deste, para 01/04/2027,
0S quantitativos registrados nesta Ata serdo  renovados.
Fundamentaco Legal: Art. 84, da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021
e suas alteracBes. Ratificacdo: As demais Clausulas do Contrato em
referéncia permanecem inalteradas e sdo pelo presente Termo Aditivo,
ratificadas. Vigéncia: 12 (doze) meses. Data de Assinatura:
26/03/2026. Signatarios: Hercules veloso Pimentel e Felipe Jose
Queiroz Calixto.

HERCULES VELOSO PIMENTEL
Secretéario Municipal de Finangas
Publicado por:
Djalma Silva Almeida
Cadigo Identificador:38F68151

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
EXTRATO DE 1° ADITIVO DE PRORROGACAO DE ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 90001/2025-001

Espécie: 1° aditivo de prorrogacdo de vigéncia e contratacdo dos
quantitativos da ata de registro de precos n° 90001/2025-001.
Licitacdo: Pregdo Eletronico n° 90001/2025. Objeto: Aditivo de
prorrogacdao de vigéncia e contratacdo dos quantitativos da ata de
Registro de Pregos (RP) para futura e eventual contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servico de fornecimento de internet com
link dedicado, visando atender as necessidades das Secretarias do
Municipio de Major Izidoro-AL, especificado(s) no(s) item(ns) do

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTACAO

A Secretaria Municipal de Administracdo, através do Departamento
Geral de Aquisicdo de Bens e Servicos, informa que esta recebendo
cotagdes para 0 processo abaixo descrito:

Processo n°: 01300126/2026 — Secretaria Municipal de Educacéo.

Prazo para envio das propostas: 03 (trés) dias Uteis a partir desta
publicacéo.

Objeto: Aquisicdo de carrinhos de carga.

Maiores informag6es no endereco: Rua Dr. Tavares Bastos, 203 —
Centro — Marechal Deodoro - AL - CEP 57160-000, Fone: (82)
99311-1938 ou pelo e-mail: setordecomprasmd@gmail.com

EDSON CABRAL DA SILVA
Diretor de Compras
Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cadigo ldentificador:D5BAC2BC

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTACAO

A Secretaria Municipal de Administracdo, através do Departamento
Geral de Aquisicdo de Bens e Servicos, informa que esta recebendo
cotagdes para o processo abaixo descrito:

Processo n°: 03270014/2026 — Secretaria Municipal de Educacéo.

Prazo para envio das propostas: 03 (trés) dias Uteis a partir desta
publicacéo.

Objeto: Aquisi¢do de cadernos de musica.

Maiores informac6es no endereco: Rua Dr. Tavares Bastos, 203 —
Centro — Marechal Deodoro - AL - CEP 57160-000, Fone: (82)
99311-1938 ou pelo e-mail: setordecomprasmd@gmail.com

EDSON CABRAL DA SILVA
Diretor de Compras
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Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cddigo Identificador:D3074375

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTACAO

A Secretaria Municipal de Administracéo, através do Departamento
Geral de Aquisicdo de Bens e Servicos, informa que esta recebendo
cotagBes para 0 processo abaixo descrito:

Processo n°: 03270015/2026 — Secretaria Municipal de Educacéo.

Prazo para envio das propostas: 03 (trés) dias Uteis a partir desta
publicacéo.

Objeto: Aquisicdo de materiais destinados a realizagao de oficinas
de artesanato do tipo bordado filé.

Maiores informagdes no endereco: Rua Dr. Tavares Bastos, 203 —
Centro — Marechal Deodoro - AL - CEP 57160-000, Fone: (82)
99311-1938 ou pelo e-mail: setordecomprasmd@gmail.com

EDSON CABRAL DA SILVA
Diretor de Compras
Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cédigo Identificador:A19BAADC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA ARP N°074.5/2025

PREGAO ELETRONICO N 074/2024

PARTES:
MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO
André Luiz Barros da Silva
GWC INDUSTRIA, IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE
ELETRONICOS LTDA, CNPJ n° 49.329.140/0001-05
Gustavo Luiz Wanderley Costa
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO -
Gerenciador
Arykoerne Lima Barbosa
Sao oOrgdos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os drgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do
municipio licitante — participantes.
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
equipamentos de informatica
VALOR TOTAL: $ 41.974,00 (quarenta e um mil e novecentos e
setenta e quatro reais)
DATA DE ASSINATURA: 11 de junho de 2025.
VIGENCIA: A presente ARP ter4 vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.
FUNDAMENTACAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.
Publicado por incorre¢do*
Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cadigo ldentificador:F77ACF54

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE QUANTIDADE AO
CONTRATO N° 1906.0001/2023

Partes: PMMD e a empresa NATURALLE TRATAMENTO DE
RESIDUOS LTDA.,, inscrita no CNPJ sob o n° 21.432.103/0001-09.
Fundamento Legal: Art. 65 da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

Em decorréncia do aumento de aproximadamente 25% (vinte e cinco
por cento) do quantitativo do objeto, o valor da contratagcdo aumentara
R$ 5.774.511,30 (cinco milhdes, setecentos e setenta e quatro mil
quinhentos e onze reais e trinta centavos).

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO

Permanecem ratificadas as demais Clausulas contratuais ndo alteradas
pelo presente Termo Aditivo.
Data de Assinatura: 12 de fevereiro de 2026.
Signatarios:
André Luiz Barros da Silva
MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO/AL — CONTRATANTE
Vitor Loureiro Souto
NATURALLE TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA -
CONTRATADA
Publicado por:
Wanessa Maria da Silva
Cédigo Identificador:1D07D700

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 7° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
0112.001/2023

Partes: PMMD e J | JUCA DE AGUIAR SERVICOS LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 18.054.316/0001-21.
Fundamento Legal: Art. 57, da Lei Federal 8.666/93.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO PRAZO DA VIGENCIA
A vigéncia do contrato fica prorrogada por mais 04 (quatro) meses,
contados do encerramento da vigéncia do Ultimo termo aditivo.
CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO
Permanecem ratificadas as demais Clausulas contratuais ndo alteradas
pelo presente Termo Aditivo.
Data da Assinatura: 12 de marco de 2026.
Signatérios:
MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO/AL — CONTRATANTE
André Luiz Barros da Silva — Prefeito
J 1 JUCA DE AGUIAR SERVICOS LTDA - CONTRATADA
Jodo Igor Jucé de Aguiar — Representante Legal
Publicado por:
Wanessa Maria da Silva
Cadigo ldentificador:D3BAEFA9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
001/2026

A FUNDACAO MUNICIPAL DE ACAO CULTURAL, através da
comisséo de contratagdo, torna pablico o resultado do credenciamento
de bandas e artistas locais para os eventos de 2026 da Prefeitura
Municipal de Marechal Deodoro, mediante edital de credenciamento
n°001/2026 na forma que segue:

N° | CONTRATADO CATEGORIA

PROPONENTE: CARLOS ALBERTO PANTALEAO DOS
SANTOS BANDA ARTISTICA — TIPO
CPF/CNPJ: 107.529.664-13 3

BANDA: BETO ARROBAMIX

1

JEFFERSON SILVA DE ALCANTARA
Fundagdo Municipal De Agéo Cultural- Contratante

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cadigo ldentificador:8BF41380

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA
SUMULA DO CONTRATO N° 2603.001/2026

PARTES:

- MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO - ESTADO DE
ALAGOAS

- PHS ENGENHARIA LTDA

CNPJ N° 37.075.344/0001-70

Contrata¢Bes nos moldes: Lei Federal n® 14.133/2021

PROCESSO:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°01070201/2026

OBJETO: Execucéo de servigos de reforma do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social, localizado no municipio de Marechal Deodoro,
Estado de Alagoas.

CREDITO ORCAMENTARIO:
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Os recursos orcamentarios e financeiros serdo provenientes:
Orgéo: 11.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Unidade Orcamentaria: 11.12 — Fundo Municipal de Assisténcia
Social
Projeto Atividade: 8011 — Bloco da protecdo social basica
Elemento de Despesa N°: 3.4.4.9.0.51 — Obras e Instala¢fes
DO VALOR:
O valor total da contratagéo é de R$ 178.699,99 (cento e setenta e oito
mil, seiscentos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos).
VIGENCIA:
O presente contrato vigera por 05 (cinco) meses, contados da data de
sua assinatura, com eficécia e prorrogaces estabelecidos de acordo
com a Lei Federal n® 14.133/2021
Publicado por:
Jair Barcelos Cerqueira
Cadigo Identificador:32794E30

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO

CAMARA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
AVISO DE CONTRATAGCAO DIRETA N° 01/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 01-2026

APRESENTACAO

1.1. Por meio deste, o Presidente da Camara Municipal de Mar
Vermelho/AL, torna publica a intencdo de contratar empresa
especializada em locagdo de sistema de votagdo eletrbnica, com
licenciamento de softwares, aplicacdo responsiva para acesso de
parlamentares, incluindo instalagdo completa (com visita técnica
agendada para andlise de periféricos necessarios ao bom
funcionamento), bem como capacitagéo e treinamento para servidores
e vereadores, assisténcia técnica, manutengBes preventivas e
corretivas e garantia de funcionamento, a fim de subsidiar as
atividades administrativas desta casa legislativa.

OBJETO

2.1. As especificagdes, os quantitativos e 0s requisitos da contratacao
do objeto da presente dispensa se encontram estabelecidos no Termo
de Referéncia.

DAS PROPOSTAS

3.1. Eventuais interessados deverdo encaminhar as propostas de
pregos para 0 e-mail camaramarvermelhoalagoas2025@gmail.comPor
este e-mail, também poderdo ser solicitados o0 TR e modelo de
proposta.

3.2. Em se tratando de servigo sob critério de julgamento menor
preco global, as propostas deverdo consignar pregos para todos os
itens componentes do objeto da contratacdo, sob pena de
desconsiderago.

3.3. Uma vez enviada a proposta por e-mail, os prestadores de servico
ndo poderao retira-la, substitui-la ou modifica-la.

3.4. As propostas deverdo ser enviadas no periodo compreendido
entre as 08:00h de 07/04/2026, até as 08:00h de 09/04/2026, no fuso
horédrio de Brasilia, utilizando, preferencialmente, 0 modelo de
proposta.

3.5. Para os fins desta contratacdo, as propostas apresentadas gozardo
de validade por 30 (trinta) dias, independente de qualquer outro prazo
que venha a ser fixado pelo(s) fornecedor(es).

3.6. O encaminhamento de propostas em decorréncia deste aviso
implicara, automaticamente, na plena ciéncia e adesdo do proponente
a todas as regras dispostas no Termo de Referéncia anexo.

Mar Vermelho/AL, em 07 de abril de 2026

CARLOS HENRIQUE SILVA PALMEIRA
Servidor — Diretor Administrativo
Publicado por:
Roseane Gomes da Silva
Caddigo Identificador:9073539D

CAMARA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo Administrativo n°. 005-2025. Primeiro Termo Aditivo ao
instrumento contratual n°® 01/2025. Objeto: Renovagdo do prazo de
vigéncia por 12 (doze) meses, durante o periodo de 12 (doze) meses.
Base legal: Arts. 106 e 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021.
Contratante;: CAMARA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO/AL,
CNPJ: 35.734.193/0001-99. Contratada: PRIME CONTABILIDADE
E ASSESSORIA, CNPJ n° 54.187.856/0001-47. Data da assinatura:
05 de janeiro de 2026.

Mar Vermelho/AL, em 05 de janeiro de 2026

ROSANGELA DA SILVA
Presidente da Camara de Mar Vermelho /AL
Publicado por:
Roseane Gomes da Silva
Cadigo ldentificador:453AB266

CAMARA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo ao instrumento contratual n® 01/2025.
Objeto: Renovagdo do prazo de vigéncia por 12 (doze) meses, durante
0 periodo de 12 (doze) meses. Base legal: Arts. 106 e 107 da Lei
Federal n° 14.133/2021. Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE
MAR VERMELHO/AL, CNPJ: 35.734.193/0001-99. Contratada: JF
PIMENTEL FILHO SISTEMAS EIRELLI, CNPJ n°
33.369.872/0001-80. Data da assinatura: 30 de dezembro de 2025.

Mar Vermelho/AL, em 30 de dezembro de 2025

ROSANGELA DA SILVA
Presidente da Camara de Mar Vermelho /AL
Publicado por:
Roseane Gomes da Silva
Cadigo ldentificador:1DE876F5

CAMARA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo ao instrumento contratual n® 02/2025.
Objeto: Renovagdo do prazo de vigéncia por 12 (doze) meses, durante
0 periodo de 12 (doze) meses. Base legal: Arts. 106 e 107 da Lei
Federal n° 14.133/2021. Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE
MAR VERMELHO/AL, CNPJ: 35.734.193/0001-99. Contratada:
JOAO VICTOR FERREIRA DA PAZ, CNPJ n° 59.858.842/0001-21.
Data da assinatura: 30 de dezembro de 2025.

Mar Vermelho/AL, em 30 de dezembro de 2025

ROSANGELA DA SILVA
Presidente da Camara de Mar Vermelho /AL
Publicado por:
Roseane Gomes da Silva
Cadigo Identificador:4C4795AA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
AVISO DE JULGAMENTO DE CONCORRENCIA PUBLICA

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2026

JULGAMENTO “DOCUMENTOS DE CREDENCIAMENTO,
PROPOSTA E DOCUMENTACAO DE HABILITACAO”

A Comissdo de Contratacdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAR VERMELHO/AL, vem passar as méos de Vossa Exceléncia na
forma da legislacdo vigente, o Relatério de Julgamento de
“DOCUMENTACAO DE CREDENCIAMENTO” apresentadas em
atendimento ao Edital CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2026 —
Prefeitura Municipal de Mar Vermelho, que tem por objeto as
“OBRAS DE IMPLANTACAO DE PAVIMENTAGCAO EM
PARALELEPIPEDO EM DIVERSAS VIAS NO MUNICIPIO
DE MAR VERMELHO-AL.” cuja sesséo, realizada no dia 01 do
més de abril de 2026, que apresentaram-se para participagdo e foi
recebido os documentos de Credenciamento, as empresas:
CONSTRUTORA TERRA NORDESTE LTDA-CNPJ:
05.541.344/0001-21; MIRAMAR CONSTRUTORA LTDA -
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CNPJ: 11.035.491/0001-22; DELTA SERVICOS GERAIS LTDA-
CNPJ: 24.69.006/0001-57; BRENO NUNES MONTEIRO
CONSTRUTORA-CNPJ: 48.477.037/0001-31. Ato continuo o Sr.
Agente de Contratacdo abriu os envelopes de proposta e solicitou que
0s presentes analisassem e rubricassem a proposta se achar
conveniente. A comissdo de Licitagdo, informou aos representantes
das empresas presentes, que apenas as 3 (trés) melhores propostas,
concorrerdo na fase de lances e depois de realizar a classificacdo, foi
constatado que as melhores ofertas foram das empresas que segue
abaixo, das quais serdo convidadas para a sessdo de lances, e a
empresa que ofertou melhor preco, foi a empresa DELTA
SERVICOS GERAIS LTDA-CNPJ: 24.69.006/0001-57, no valor
de R$ 1.229.120,26 (um milhado, duzentos e vinte e nove mil, cento
e vinte reais e vinte e seis centavos), e foi considerada vencedora
provisoéria, onde o Senhor Agente de Contratagdo informou que
estava abrindo o envelope de Documentos de Habilitacdo da empresa
DELTA SERVICOS GERAIS LTDA, passou a plendrio para vistas
e rubricas e perguntou se alguém tem algum questionamento quanto a
apresentacdo dos documentos, onde ninguém se manifestou. Baseada
na exposicao acima, que ap6s analise pelo Dept® de Engenharia que
aprovou a forma de apresentagdo da Proposta e os documentos de
habilitacdo de qualificagdo técnica ter sido apresentados em
conformidade com as exigéncias do edital, e ndo havendo a intengdo
da apresentacdo de recurso administrativo, esta Comissao considerou
a licitante DELTA SERVICOS GERAIS LTDA-CNPJ:
24.69.006/0001-57, vencedora do presente processo, no valor de R$
1.229.120,26 (um milhdo, duzentos e vinte e nove mil, cento e vinte
reais e vinte e seis centavos), da qual sera solicitado a proposta
ajustada ao preco final para finalizagdo da contratacéo.

Mar Vermelho, 07 de abril de 2026.

ARNALDO DE ARAUJO ALECIO
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cadigo Identificador: AGA9CD64

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 008.017.020126/2026
LICITACAO: Inexigibilidade de Licita¢do n® 01/2026

CONTRATANTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL - IMPREV, pessoa juridica direito
publico interno, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) do Ministério da Fazenda sob n° 02.195.968/0001-46 com
sede na Rua Alvaro Almeida, 048, Centro, Mar Vermelho - AL, neste
ato representado por seu representante legal a Senhora CICERA
PEREIRA DA SILVA, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) do Ministério da Fazenda sob o n° 346.219.894-72, COM
endereco profissional na sede do IMPREV

CONTRATADA: FIRMINO ASSESSORIA E CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA EM RPPS LTDA, CNPJ n°
45.923.439/0001-24, neste  ato representada  por  seu
socio/administrador, a Sr. (a). SIRLENE FIRMINO DE MENEZES
OLIVEIRA, com endereco na Rua Padre Cicero, n° 094, centro
Olivenga-AL

OBJETO: Constitui objeto do presente do presente contrato a
prestacdo de servigos assessoria e consultoria previdenciaria
alimentagdo do sistema GESCON, preenchimento de informacdes
previdenciarias e repasses — DIPR, Parcelamento e reparcelamento
que atendam as exigéncias do ministério do trabalho e previdéncia,
bem como, alimentacéo no sistema do CADPREV.

VALOR: Pela realizacdo dos servicos elencados na Clausula
Segunda, o Contratante pagard a Contratada, honorarios no valor
global de R$ 19.200,00 (dezenove mil e duzentos reais), a ser pago
em 12 (dose) parcelas mensais de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos
reais).

VIGENCIA: 12(dose) meses, com inicio em 02 de janeiro de 2026
e término em 31 de dezembro de 2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato decorre do
processo licitatério na modalidade inexigibilidade de licitacdo n°
001/2026, pelas regras da Lei n® 14.133/21, nos termos do seu art. 74,
e na Lei Federal n° 14.039/20

Mar Vermelho — AL., em 02 de janeiro de 2026.

CICERA PEREIRA DA SILVA
Diretora Presidente - IMPREV
Contratante
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cadigo Identificador: A42AE626

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
EXTRATO TERMO DE PRORROGACAO DE CONTRATO

EXTRATO DE SEGUNDO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA DOS ITENS
REMANESCENTES DO CONTRATO N.° 001/2024-DL
REPUBLICADO POR INCORRECAO

(servigos de recarga de cartuchos de tonner para impressoras laser
com troca de cilindro e chip e aquisi¢do de refil de tinta bulk ink)
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAR VERMELHO, CNPJ:
12.333.761/0001-44. CONTRATADA: M G DE ARAUJO LTDA,
CNPJ sob n° 36.981.134/0001-88. DO OBJETO: Prorroga¢do da
vigéncia dos itens remanescentes do Contrato n° 001/2024-DL, pelo
prazo de 12 (doze) meses. DA PRORROGAGCAQ: Fica prorrogado o
prazo previsto no Contrato primitivo celebrado entre as partes em
16/02/2024, iniciando-se o presente em 19/02/2026 e findando sua
vigéncia em 16/02/2027. VALOR: R$ 16.254,60 (dezesseis mil,
duzentos e cinquenta e quatro reais e sessenta centavos).. DO
FUNDAMENTO LEGAL: art. 107 da Lei 14.133/2021. DA
RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais clausulas do
CONTRATO primitivo firmado sob n® 001/2024-DL, ref. ao Processo
Adm. sob n° 012.008.090124/24. ASSINATURA DO TERMO
ADITIVO: 13/02/2026. PELA CONTRATANTE: André Brandao de
Almeida-Prefeito. PELA CONTRATADA: Marcelo Galdino de
Araujo-Repres. Legal.

Mar Vermelho, 13 de fevereiro de 2026.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cadigo Identificador:25868780

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
EXTRATO TERMO DE PRORROGACAO VIGENCIA DO
CONTRATO

EXTRATO DE QUARTO TERMO DE PRORROGACAO DO
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO N.° 001/2022-ARP
(Servigos de manutengdo preventiva e corretiva no Parque de
lluminagdo Publica e Extensdo de Rede, em diversas Ruas e
Logradouros do Municipio de Mar Vermelho)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAR VERMELHO, CNPJ:
12.333.761/0001-44 CONTRATADA: SAMUEL DO N. DA SILVA
EIRELI-CNPJ n.° 15.730.117/0001-06. CLAUSULA PRIMEIRA -
DO OBJETO: O presente termo tem como objeto promover a
prorrogacdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses.
CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO: Fica prorrogado o
prazo previsto do Contrato primitivo celebrado entre as partes em
01/04/2022, iniciando-se o presente em 02/04/2026 e findando sua
vigéncia em 01/04/2027. CLAUSULA TERCEIRA - DO
FUNDAMENTO LEGAL: O presente termo de prorrogacdo decorre
de autorizagdo do Senhor Prefeito do Municipio Contratante, exarada
no Processo Administrativo de n® 014.008.739911/2026, e encontra
amparo legal na Lei de Licitagdes e Contratos. CLAUSULA
QUARTA - DA RATIFICACAOQ: Ficam ratificadas as demais
clausulas do CONTRATO primitivo firmado sob n® 001/2022-ARP,

www.diariomunicipal.com.br/ama 33




Alagoas , 08 de Abril de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XIII'| N° 2781

ref. a0 Processo Adm. sob n° 026.008.080322/2022. ASSINATURA
DO TERMO DE PRORROGACAO: 01/04/2026. PELA
CONTRATANTE: André Branddo de Almeida-Prefeito. PELA
CONTRATADA: Samuel do Nascimento Silva-Representante Legal.

Mar Vermelho, 01 de abril de 2026.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cédigo ldentificador:FA6FF213

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATRIZ DE CAMARAGIBE

CAMARA DE VEREADORES DE MATRIZ DE
CAMARAGIBE
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N.O 02/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO No: 0001.004.0903-2026
1. APRESENTACAO

1.1. Por meio deste, o Presidente da Camara Municipal de Matriz de
Camaragibe/AL, torna publica a intencdo de contratar empresa
especializada em locacdo de sistema de votagdo eletronica, com
licenciamento de softwares, aplicacdo responsiva para acesso de
parlamentares, incluindo instalacdo completa (com visita técnica
agendada para analise de periféricos necessarios ao bom
funcionamento), bem como capacitagdo e treinamento para servidores
e vereadores, assisténcia técnica, manutengdes preventivas e
corretivas e garantia de funcionamento, a fim de subsidiar as
atividades administrativas desta casa legislativa.

2. OBJETO

2.1. As especificagdes, os quantitativos e os requisitos da contratagdo
do objeto da presente dispensa se encontram estabelecidos no Termo
de Referéncia.

3. DAS PROPOSTAS

3.1. Eventuais interessados deverdo encaminhar as propostas de
precos para o e-mail cotacoes@matrizdecamaragibe.al.gov.br. Por
este e-mail, também poderdo ser solicitados o TR e modelo de
proposta.

3.2. Em se tratando de servigo sob critério de julgamento menor pre¢o
global, as propostas deverdo consignar pregos para todos os itens
componentes do objeto da contratagdo, sob pena de desconsideragao.
3.3. Uma vez enviada a proposta por e-mail, os prestadores de servigo
ndo poderdo retira-la, substitui-la ou modifica-la.

3.4. As propostas deverdo ser enviadas no perioo compreendido entre
as 08:00h de 07/04/2026, até as 08:00h de 09/04/2026, no fuso horario
de Brasilia, utilizando, preferencialmente, o modelo de proposta.

3.5. Para os fins desta contratag@o, as propostas apresentadas gozardo
de validade por 30 (trinta) dias, independente de qualquer outro prazo
que venha a ser fixado pelo(s) fornecedor(es).

3.6. O encaminhamento de propostas em decorréncia deste aviso
implicara, automaticamente, na plena ciéncia e adesdo do proponente
a todas as regras dispostas no Termo de Referéncia anexo.

Matriz de Camaragibe/AL, em 07 de abril de 2026

JAIDETE SILVA DA TRINDADE NETA
Servidora
Publicado por:
Antonio José Dos Santos
Cadigo Identificador: A2AAGE2F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO - PREGAO ELETRONICO N°
06/2026

Processo Adm: N° 01070012/2026

Objeto:REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVIGCOS FUNERARIOS, DESTINADOS A MANUTENGAO
DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
MESSIAS/AL.

Empresa vencedora valor total: R$ 139.999,00 (cento e trinta e nove
mil e novecentos e noventa e nove reais):.J. R. BONIFACIO DA
SILVA(07149929000126) com os lotes: 1 no valor total de R$
139.999,00 (cento e trinta e nove mil e novecentos e noventa e nove
reais).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIP1IO DE MESSIAS, no uso
de suas atribuicBes legais e de acordo com o/a(s) 14.133/21, e suas
alteracBes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatdrio acima especificado.

MESSIAS (AL), terca-feira, 7 de abril de 2026

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Autoridade Competente
Publicado por:
Luiz Emanuel da Silva de Oliveira
Cadigo ldentificador:75BCF079

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO 11

ANEXO 11 ~
FORMULARIO DE INSCRIGAO
1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

* NOME COMPLETO:
* NOME ARTISTICO OU NOME SOCIAL (SE HOUVER):

* CPF:

*RG:

« DATA DE NASCIMENTO: / /
« E-MAIL:

« TELEFONE:

* ENDERECO COMPLETO:

* CEP:

« CIDADE: MESSIAS

« ESTADO: ALAGOAS

MINI CURRICULO OU MINI PORTFOLIO

(Escreva aqui um resumo do seu curriculo destacando as principais
atuagBes culturais realizadas na area de fotografia, artes visuais,
memoria cultural, producdo cultural ou &reas correlatas. Vocé
poderéa anexar curriculo ou portfélio complementar, se desejar.)
RACA, COR OU ETNIA

() BRANCA

() PRETA

() PARDA

() INDIGENA

() AMARELA

VOCE E UMA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD?

()SIM

() NAO

Caso tenha marcado “SIM”, qual tipo de deficiéncia?

() AUDITIVA

() FisICA

() INTELECTUAL

() MULTIPLA

() VISUAL

() OUTRO TIPO (INDICARY):

VAI CONCORRER AS COTAS?

()SIM

() NAO

Se SIM, qual?

() PESSOA NEGRA

() PESSOA INDIGENA
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() PESSOA COM DEFICIENCIA

SUA PRINCIPAL ATUACAO NO CAMPO ARTISTICO-
CULTURAL

() FOTOGRAFO(A)

() ARTISTA VISUAL

() PRODUTOR(A) CULTURAL

() PESQUISADOR(A) DE MEMORIA CULTURAL

() DOCUMENTARISTA

() OUTRO (ESPECIFICAR):

2. DADOS DO PROJETO

* NOME DO PROJETO:

+« CATEGORIA A QUE VAI CONCORRER:

() PROJETO DE FOTOGRAFIA DOCUMENTAL E MEMORIA
CULTURAL

DESCRICAO DO PROJETO
(Na descricdo, apresente informagdes gerais sobre o projeto,
incluindo: tema, justificativa, metodologia, objetivos, publico-alvo,
relevancia cultural e social, quantidade estimada de fotografias,
formato da exposicdo publica, produtos culturais e contrapartida
social.)
SUA ACAO CULTURAL E VOLTADA PRIORITARIAMENTE
PARA ALGUM DESTES PERFIS DE PUBLICO?
() PESSOAS VITIMAS DE VIOLENCIA
() PESSOAS EM SITUAGAO DE POBREZA
() PESSOAS EM SITUACAO DE RUA
() PESSOAS EM SITUACAO DE RESTRICAO E PRIVACAO DE
LIBERDADE
() PESSOAS COM DEFICIENCIA
() PESSOAS EM SOFRIMENTO FiSICO E/OU PSIQUICO
() MULHERES
() LGBTQIAPN+
() POVOS E COMUNIDADES TRADICIONAIS
() NEGROS E/OU NEGRAS
() CIGANOS
() INDIGENAS
() ESTUDANTES DA REDE PUBLICA
() CRIANCAS E JOVENS
() NAO E VOLTADA ESPECIFICAMENTE PARA UM PERFIL, E
ABERTA PARA TODOS
() OUTROS - INDICAR QUAL:
3. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
(Anexar documentos que auxiliem na analise da experiéncia cultural
e da proposta apresentada, tais como: portfélio fotografico,
curriculo, declaragbes, matérias em jornais/revistas/sites, cartazes,
fotografias anteriores, certificados, registros de exposicdes, links de
redes sociais profissionais, clipping ou outros comprovantes de
atuacdo.)
Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cadigo Identificador:650AA4A9

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO Il

ANEXO Il

CRITERIOS DE SELECAO E PONTUACAO

A Comissdo de Selegdo atribuird pontuagdo as propostas inscritas com
base nos critérios abaixo, totalizando 100 (cem) pontos.

1. CRITERIOS DE AVALIAGAO

a contrapartida social prevista.

F. Experiéncia  e| Considera a experiéncia comprovada do agente culturall
trajetéria cultural do| na area de fotografia, artes visuais, memoria cultural ou| 10 pontos

proponente producéo cultural.

PONTUAGAO

CRITERIO MAXIMA

DESCRICAO

Avalia a contribuicdo do projeto para a preservacao,
A. Relevancia cultural| valorizagdo e difusdo da memoéria cultural, identidade
e memoria local local, patriménio imaterial e historia do municipio de
Messias/AL.

25 pontos

Analisa a consisténcia conceitual, estética, criatividade,
originalidade e potencial artistico do ensaio fotografico ouf 20 pontos
proposta visual apresentada.

B. Qualidade técnica €|
artistica da proposta

Verifica a clareza da metodologia, cronograma, etapas de|
execucdo, coeréncia entre objetivos, atividades, produtos| 15 pontos
e resultados esperados.

C. Metodologia ¢
clareza da execucéo

Avalia a exequibilidade do projeto no prazo e no valor|
previsto, considerando a compatibilidade  entre| 15 pontos
orgamento, cronograma e entregas propostas.

D. Viabilidade técnical
e orcamentaria

E. Impacto social e|Analisa o alcance social do projeto, a proposta de| 15 pontos

contrapartida exposicao publica gratuita, a democratizagdo do acesso e|

TOTAL MAXIMO: 100 PONTOS

2. BONUS DE PONTUACAO

Podera ser atribuida pontuagdo bonus, sem ultrapassar o limite
maximo de 100 pontos, nos seguintes casos:

* Projeto voltado prioritariamente para estudantes da rede publica: +5
pontos
* Projeto com foco em grupos vulneraveis ou publicos prioritarios: +5
pontos

3. CRITERIO DE DESEMPATE
Em caso de empate na pontuagdo final, serdo adotados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:
| — maior nota no critério A. Relevancia cultural e memoria local;
Il — maior nota no critério B. Qualidade técnica e artistica da
proposta;
111 — maior tempo de atuacdo comprovada do proponente;
IV — maior nota na contrapartida social.
Persistindo o empate, caberd decisdo fundamentada da Comissao de
Selecéo.
4.NOTA MINIMA PARA CLASSIFICACAO
Somente serdo consideradas classificadas as propostas que obtiverem
pontuag¢do minima de 60 (sessenta) pontos.
Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cddigo ldentificador:C289C667

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO IV

ANEXO IV

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° /2026

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026
FOMENTO A PROJETOS DE FOTOGRAFIA DOCUMENTAL
E MEMORIA CULTURAL

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
MESSIAS/AL, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura,
doravante denominado CONCEDENTE, e, de outro lado, o(a) agente
cultural  abaixo identificado(a), doravante  denominado(a)
PROPONENTE, celebram o presente TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL, mediante as clausulas e condigdes a seguir:

1. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome completo:

CPF:

RG:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

2. DADOS BANCARIOS

Banco:

Agéncia:

Conta:

3. OBJETO

O presente Termo tem por objeto a execucdo do projeto cultural
selecionado no &mbito do Edital n® 02/2026, na categoria:

Projeto de Fotografia Documental e Memoria Cultural

Titulo do Projeto:

O projeto devera contemplar, obrigatoriamente:

» produg¢do minima de 20 (vinte) fotografias autorais em alta
resolucéo;

* coleta e organizagdo de relatos, depoimentos ou textos narrativos;

« realizagdo de exposi¢do publica gratuita no municipio;

« disponibilizagdo de acervo digital ao Municipio de Messias/AL;

* execugdo da contrapartida social prevista na proposta.

4. VALOR DO APOIO FINANCEIRO

O(a) PROPONENTE recebera o valor de R$ 8.000,00 (oito mil
reais), em parcela Unica, destinado exclusivamente a execugdo
integral do projeto aprovado.
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5. PRAZO DE EXECUCAO

O projeto devera ser executado no prazo maximo de 180 (cento e
oitenta) dias, contados a partir da data do recebimento do recurso
financeiro.

6. OBRIGACOES DO PROPONENTE

O(a) PROPONENTE compromete-se a:

| — executar integralmente o projeto conforme aprovado;

Il — cumprir o cronograma de execucdo apresentado;

111 — realizar a exposicéo publica gratuita prevista;

IV — garantir a ampla divulgacéo da agdo cultural;

V — utilizar a logomarca do Municipio de Messias/AL e do Governo
Federal em todo material de divulgago;

VI — apresentar relatério final simplificado de execucao;

VIl — entregar registros fotograficos e comprovagdo da exposigdo
realizada;

VIII — disponibilizar cépia digital do acervo produzido ao Municipio.
7. PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas serd realizada por meio de Relatério
Simplificado de Execugéao Cultural, contendo:

* descricdo das atividades realizadas;

« registros fotograficos da exposicao;

« lista estimada de publico alcancado;
 comprovagdo da contrapartida social,
* entrega do acervo digital.

8. PENALIDADES

O descumprimento total ou parcial das obrigacbes previstas neste
Termo podera acarretar:

| — devolucéo integral ou parcial do recurso;

Il — impedimento de participacdo em futuros editais;

111 — demais sang¢Oes administrativas cabiveis.

9. VIGENCIA

O presente Termo entra em vigor na data de sua assinatura,
permanecendo valido até a aprovagdo final da prestacéo de contas.

Messias/AL, de de 2026.

Proponente

Secretaria Municipal de Cultura
Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cadigo Identificador:17B7B2F7

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO VI

ANEXO VI

DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas
negras ou pessoas indigenas)

Eu, , CPF n° , RG n° ,
DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou nimero do
edital) que sou (informar se é pessoa NEGRA OU
INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo do
edital e aplicagdo de sangGes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cadigo Identificador:BBB88790

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO VII

ANEXO Vi

DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com
deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO
para fins de participa¢do no Edital (Nome ou nimero do edital) que
sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracéo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do
edital e aplicagdo de sangGes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cédigo Identificador:B3FEE4DE

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO V111

ANEXO viii

formulario de apresentacdo de recurso DA ETAPA DE
SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF/CNPJ:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Selegdo,

Com base na Etapa de Selecdo do Edita[NUMERO E NOME DO
EDITAL],venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de selecéo,
conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura

NOME COMPLETO

formulario de apresentacdo de recurso DA ETAPA DE
habilitacédo

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A [INSERIR UNIDADE OU ORGAO RESPONSAVEL PELA
ETAPA DE HABILITACAO],

Com base na Etapa de Habilitacdo do Edita[NUMERO E NOME
DO EDITAL],venho solicitar alteragdo do resultado preliminar de
habilitagdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa: .

Local, data.

Assinatura
NOME COMPLETO
Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cadigo ldentificador:17F24086

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO

DECRETO N°034/2026, DE 26 DE MARCO DE 2026.

REGULAMENTA O ART. 39 E SEGUINTES DA
LEI MUNICIPAL 157/2012, DISPOE SOBRE O
LANCAMENTO DO IMPOSTO PREDIAL E
TERRITORIAL URBANO- IPTU DO ANO DE
2026 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O EXMO. SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE MESSIAS, no
desempenho regular de suas atribui¢Bes autorizado pela Lei Orgénica
do Municipio de Messias, Lei n°® 001/90 Artigo 45° Inciso IV, e em
conformidade com as disposi¢es tributarias previstas na Lei
Municipal n® 157/2012; CONSIDERANDO as normas sistematicas
previstas nos art. 142 a 150 do Codigo Tributario Nacional- Lei
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Federal n © 5.172/66, bem como os artigos 39 a 57 e 81, 167 a 197 e
seguintes da Lei Municipal n°® 157/2012: CONSIDERANDO os
deveres estabelecidos nos art. 11 a 14 da Lei de Responsabilidade
Fiscal- LRF n° 101/ 00. DECRETA: Art. 1° Fica decretado o
langamento de oficio do Imposto Predial e Territorial Urbano- IPTU,
concernente ao exercicio do ano de 2026, obedecidas as disposi¢Oes
legais aplicaveis e os procedimentos previstos neste Decreto. Art. 2°
O valor do IPTU ser4 apurado com base no Anexo | deste Decreto.
Art. 3° O lancamento sera feito em nome do proprietério, titular do
dominio Gtil ou possuidor do imével, conforme determina o art. 34 da
Lei Federal n® 5.172/66, arts. 181 195 e 287 da Lei Municipal n°
436/2006. Art. 4° O presente Decreto de lancamento do IPTU de 2026
devera ser publicado no sitio eletronico do Municipio de Messias,
bem como afixado no mural do Setor de Tributos, para o
conhecimento de todos os contribuintes. Art. 5° O vencimento da
primeira parcela devera ser no dia 31 de Maio de 2026. Art. 6° Os
prazos e descontos previstos neste artigo deverdo constar no campo de
instrucdes do boleto de pagamento. -
PAGAMENTOEMPARCELAUNICADOIPTU: a) Com 20%
dedesconto para pagamento a vista até 31/05/2026 II-
PAGAMENTOPARCELADOSEMDESCONTODOIPTU: a) 18
parcela, sem desconto para pagamento até 31/05/2026 b) 22 parcela,
sem desconto para pagamento até 30/06/2026 c) 3% parcela, sem
desconto para pagamento até 31/07/2026 Art. 7° O tributo devera ser
emitido em moeda corrente nacional. Art. 8° Fica vedado conceder
quaisquer tipos de desconto quando se tratar de pagamento em atraso,
salvo por expressa e fundamentada autorizagdo da autoridade
administrativa competente, nos moldes da lei. Art. 9° A modificacdo
nos critérios juridicos adotados pela autoridade administrativa no
exercicio do langamento, introduzida de oficio, em consequéncia de
decisdo administrava ou judicial, somente pode ser efetivada em
relacdo ao mesmo sujeito passivo quando o fato gerador tiver ocorrido
posteriormente a sua modificacdo, a ser inserida imediatamente nos
dados cadastrais. Art. 10° O langamento sera efetuado e revisto, de
oficio, pela Chefia do Setor de Tributos Municipal, nos seguintes
casos: I- a lei assim o determine; I1- a declaragdo néo seja prestada por
quem de direito, no prazo e na forma da legislacdo tributaria. 111- a
pessoa legalmente obrigada, embora tenha prestado declaracdo nos
termos do inciso anterior, deixe atender, no prazo e na forma da
legislagdo tributaria, pedido de esclarecimento formulado pela
autoridade administrava, recuse-se a prestd-la ou ndo a preste
satisfatoriamente, a juizo daquela autoridade. V- comprove-se
falsidade, erro ou omissdo com pertinéncia a qualquer elemento
definido na legislagdo tributaria como sendo de declaragdo
obrigatoria; V— comprove-se omissdo ou inexatiddo por parte da
pessoa legalmente obrigada, no exercicio da atividade a que se refere
0 artigo seguinte; VI- comprove-se que 0 sujeito passivo ou terceiros
em beneficios daquele, agiu com dolo, fraude ou simulagdo; VII- deva
ser apreciado lato ndo conhecido ou ndo provado por ocasido do
langcamento anterior; VI1I- comprove-se que, no langamento anterior,
ocorreu fraude ou falta funcional da autoridade que o efetuou, ou
omissdo pela mesma autoridade, de ato ou formalidade essencial.
Paragrafo Unico. A revisdo do langamento s6 poderd ser iniciada
enguanto ndo extinto o direito da Fazenda Publica Municipal. Art. 11°
Na hip6tese do célculo do IPTU ter por base ou considerar o valor ou
preco de bens, direitos ou atos juridicos, sempre que sejam omissos ou
ndo meregam fé as declaragdes ou esclarecimentos prestados ou 0s
documentos expedidos pelo sujeito passivo ou pelo terceiro
legalmente obrigado, a autoridade lancadora, mediante processo
regular, arbitrard aquele valor ou preco, ressalvados os casos de
contestacdo, avaliagdo contraditoria, administrativa ou Judicial. Art.
12° Os equivocos e erros materiais contidos na declara¢do dos dados
apresentados pelo contribuinte e apuraveis pelo seu exame serdo
retificados de oficio pela Chefia do Setor de Tributos, a quem
compete a revisdo. Art. 13° As alteragdes provenientes de solicitagdes
dos contribuintes com relacdo aos dados cadastrais deverdo ser
imediatamente inseridas no sistema fornecendo-se ao contribuinte
documento que indique essa alteracdo. Art. 14° Apos a efetivagdo do
lancamento do IPTU de 2026, determino a Chefia do Setor de
Tributos Municipal que providencie a sua divulgacéo na forma do Art.
3° deste Decreto. Art. 15° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposi¢cdes em contréario.

Messias/AL, 26 de Margo de 2026.

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado no éatrio da Prefeitura Municipal de Messias e registrado e
arquivado no Gabinete do Gestor Municipal, em 26 de Marco de
2026.

ANEXOI CRITERIOS E FATORES DE INCIDENCIA DO IPTU 1.
CALCULO DO VALOR VENAL 1.1. TABELA DE VALORES
POR M2 DE CONSTRUGCAO POR TIPO DE EDIFICAGAO TIPO
Valor do m? (R$) Casa 80,00 Loja 90,00 Galpdo 100,00 Féabrica
125,00 Industrial 175,00 Especial 200,00 1.2. TABELA DE VALOR
POR M2 DE TERRENO TIPO Valor do m? (R$) Terreno 45,00 2.
ALIQUOTAS PARA CALCULO DO IMPOSTO I- Iméveis prediais-
1% (um por cento); Il- Imdveis territoriais- 2% (dois por cento). *
Republicado por incorre¢do.
Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cddigo Identificador:7C4D4135

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 -
“MEMORIA VIVA DE MESSIAS” FOTOGRAFIA
DOCUMENTAL 2026 COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais da cidade de Messias/AL!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste
chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados
pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do
edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

+ POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil
no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizacdo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigBes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a premiar
agentes culturais atuantes no municipio de Messias/AL.

Deste modo, o Municipio de Messias/ALtorna puablico o presente
edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei
n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto
n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instru¢do Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB
de Acles Afirmativas e Acessibilidade).

« INFORMACOES GERAIS

Objeto do Edital

O presente edital tem por objeto a sele¢cdo de 01 (um) projeto
cultural na linguagem de fotografia documental e memdria
cultural, destinado a produgdo de acervo fotografico, narrativo e
expositivo que valorize a historia, a identidade e o patrimdnio
imaterial do municipio de Messias/AL.

O projeto devera contemplar obrigatoriamente:

* producdo minima de 20 fotografias autorais em alta resolucao;
* coleta de depoimentos ou relatos narrativos relacionados ao tema;
« realizagdo de exposicao publica gratuita;

« disponibilizagdo de acervo digital ao municipio;
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* contrapartida social em escola, espago publico ou equipamento
cultural.

O recurso destinado a cada categoria sera concedido ao agente cultural
selecionado a titulo de doagdo sem encargo, nos termos da Lei n®
14.903/2024, garantindo-se a oferta de aulas gratuitas aos
participantes e 0 acesso democratico as atividades.

Quantidade de agentes culturais a serempremiados

Sera selecionado 01 (um) projeto cultural.

Valor do fomento

O valor total deste edital sera de R$ 8.000,00 (oito mil reais),
destinado a um Unico projeto contemplado.

Prazo de inscri¢do

De 00:00 horas do dia 06/04/2026 até 23:59 horas do dia 20/04/2026.
Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuicdo
artistica ou cultural no municipio de Messias/ALha pelo menos 24
meses.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por
criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como artistas,
mdsicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.
Poderdo se inscrever neste Edital apenas pessoas fisicas, desde que
atendam aos seguintes requisitos:

Idade minima: ter 18 (dezoito) anos completos na data da inscrigdo.
Residéncia: comprovar residéncia no municipio de Messias/AL, por
meio de documento valido (conta de consumo em nome prprio,
contrato de aluguel, declaragdo de residéncia ou outro meio aceito).
Atuacdo cultural: comprovar atuacdo minima de 24 (vinte e
quatro) meses no campo cultural correspondente a categoria em que
concorre:

Para a categoria Aula de Mdusica e Professor: comprovagdo de
experiéncia em atividades musicais (ensino de instrumento, canto,
teoria musical, oficinas, apresentagdes artisticas, participacdo em
bandas, grupos musicais ou similares).

Para a categoria Aula de Teatro e Professor: comprovagdo de
experiéncia em atividades teatrais (atuacéo, dire¢do, oficinas, cursos,
grupos de teatro, encenacgdes ou similares).

Capacidade de execucdo: apresentar proposta pedagdgica que
demonstre condi¢des de ministrar no minimo 60 (sessenta) horas-
aula gratuitas a comunidade, com previsdo de apresentacdo publica
ou mostra de encerramento.

Regularidade documental: apresentar copias de documentos
pessoais validos (RG, CPF e comprovante de residéncia).

Quem NAO pode participar

N&o poderao participar deste Edital:

Pessoas juridicas de qualquer natureza, incluindo associagdes,
fundacBes, cooperativas, empresas com ou sem fins lucrativos e
Microempreendedores Individuais (MEI).

Coletivos culturais informais (sem CNPJ), mesmo quando
representados por pessoa fisica.

Pessoas fisicas que tenham participado direta ou indiretamente da
elaboragdo, analise ou julgamento do presente edital.

Pessoas fisicas que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes até o 3°
grau de servidores da Secretaria de Cultura de Messias/AL
diretamente envolvidos no processo.

Agentes publicos ocupantes de cargos eletivos ou em comissdo, nos
Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, Tribunal de Contas ou
Ministério Publico.

Servidores efetivos ou contratados da Secretaria Municipal de Cultura
de Messias/AL, quando desempenharem atividades ligadas a execugdo
deste edital.

Pessoas fisicas inadimplentes com a administragdo publica, em
qualquer esfera federativa, ou que estejam impedidas de
contratar/receber recursos publicos por decisdo administrativa ou
judicial.

Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever
neste edital

Cada agente cultural poderd concorrer neste edital em todas as
categorias,e podera ser contemplado com no maximoUM fomento.

*« ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

Inscrigdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes
culturais

Selecéo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos
Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa
anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitacéo
Assinatura do Termo de Fomento Cultural- etapa em que 0s
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo
de Fomento Cultural

« INSCRICOES

Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar por meio do site:
https://forms.gle/HTiEvztddXeemJP38, onde para além da inscricéo,
o0 agente cultural devera anexar:

a) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural
emMessias/AL, de quaisquer naturezas, tais como cartazes, folders,
fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da
internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado a
categoria para qual esta sendo realizada a inscricéo;

b) Declaracéo de representacdo, no caso de concorrer como coletivo
sem CNPJ;

¢) Autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for
concorrer as cotas.

O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagBes da sua
inscrigdo.

Ao se inscrever o0 agente culturalaceita todas as regras e condigdes
descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), da Lei
n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), do Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto n° 11.453/2023 (Decreto
de fomento).

* COTAS

Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

pessoas negras (pretas e pardas);

pessoas indigenas;

pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta
descrita no Anexo .

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaragdo.

A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em &udio, em
videos ou em outros formatos acessiveis.

Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo
tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as
cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificacdo no processo selecéo.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota
suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o prdximo colocado
optante pela cota.

Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.

Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas,
as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para 0s demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificag&o.
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« ETAPA DE SELECAO

Quem analisa as candidaturas

Uma comissdo de selegdo vai avaliar as candidaturas. Todas as
atividades serdo registradas em ata.

Quem ndo pode fazer parte da comissdo de sele¢édo

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos substitutos ficam
impedidos de participar da avaliacdo de candidaturas quando:

| — Tiverem interesse direto na matéria;

Il — No caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham
sido membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais
situacBes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; e

111 - sejam parte em a¢do judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacles de
impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Para fins de comprovacéo, os parentes e afins até o terceiro grau séo:
pai, mae, filho/filha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavo,
bisneto/bisneta, irmdo/irma, tiof/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra,
genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

Analise das candidaturas

A etapa de selecdo serd composta pela analise da trajetoria do agente
cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Messias/AL, e
serd realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo I11.

Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da
trajetdria artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito
de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o
contraditdrio e a ampla defesa.

A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem
como seus impactos e relevancia social em relagdo aos outros inscritos
na mesma categoria. A pontuagio de cada agente cultural ¢ atribuida
em fun¢do desta comparagéo.

Recursos na etapa de Sele¢ao

O resultado provisorio da etapa de selegdo sera divulgado no diario
oficial do municipio de Messias/AL.

Os recursos deverdo ser enviados aoe-mail:
a3assessoria.al@gmail.comno prazo de 3 dias Uteis, conforme inciso
Il do art. 9° da Lei n° 11.740/2024a contar da publicacdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicacao.

Os recursos apresentados apos o prazo ndo serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecéo
serd divulgado no diario oficial do municipio de Messias/AL.

* REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, 0s
recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra, conforme a seguinte regra:

Os recursos ndo utilizados em uma categoria serdo destinados aos
candidatos maior pontuagao geral.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

« ETAPA DE HABILITACAO

Prazo para apresentacdo de documentos de habilitacdo

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera
encaminhar no prazo de 5 dias Uteis ap6s a publicagdo do resultado
final de selegdo, por meio fisico, na Sede da Secretaria de Cultura, os
seguintes documentos:

Documento oficial de identificacdo com foto (RG, CNH ou
equivalente valido).

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (se ndo constar no documento de
identidade).

Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz, telefone,
contrato de aluguel ou declaragdo assinada pelo préprio proponente).

* Observagdo: conforme prevé a PNAB, a comprovacao de residéncia
podera ser dispensada para agentes pertencentes a comunidades
tradicionais (indigenas, quilombolas, ciganas, circenses, némades) e
agentes em situacdo de rua.

Comprovante de conta bancaria ativa em nome do proponente
(conta corrente ou poupanga, exceto conta salario ou conjunta com
terceiros ndo participantes).

Declaracéo de inexisténcia de impedimentos, conforme modelo em
anexo ao edital.

Comprovantes da atuagéo cultural minima de 24 meses, tais como:

* portfolio;

* declaragdes emitidas por entidades culturais, associagdes ou Orgaos
publicos;

* matérias em jornais, revistas ou sites;

o cartazes, folders, fotografias, videos ou outros materiais de
divulgaco.

Autodeclaragao étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, caso o
candidato concorra as cotas (modelos em anexo).
Certiddes negativas de débitos:

» Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) — emitida
pela Justi¢a do Trabalho;

« Certidao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido (RFB/PGFN);

« Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

« Certiddo Negativa de Débitos Municipais (emitida pela Prefeitura
de Messias/AL).

Recursos da etapa de Habilitagéo

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, caberd recurso destinado a
Secretaria Municipal de Cultura, que deve ser apresentado por meio
de e-mail: a3assessoria.al@gmail.comno prazo de 3 dias Uteis a contar
da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia Gtil posterior a publicagdo. Os recursos apresentados apds
0 prazo ndoserdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitacdo serd divulgado no Diario Oficial do Municipio de
Messias/AL.

Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

* ASSINATURA DO TERMO DE FOMENTO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo deFomento Cultural, conforme Anexo V
deste Edital e recebera o recurso na conta bancéria de sua titularidade
(ou seja, em seu nome) indicada no formulario de inscricao.

+ DISPOSICOES FINAIS

Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e 0s seus anexos estdo disponiveis no Diario Oficial
do Municipio de Messias/AL.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos aspublicagbes no Diario
Oficial do Municipio de Maribondo.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera
excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo
contados em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias
Uteis.

Informagcdes adicionais

Demais  informagBes podem ser obtidas pelo e-mail:
a3assessoria.al@gmail.com

Os casos omissos ficaréo a cargo da Secretaria Municipal de Cultura.
Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terad
validade até 180 dias apds a publicacéo do resultado final.
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Anexos do Edital

Este Edital é composto pelos seguintes anexos:

Anexo | — Categorias

Anexo Il - Formulario de Inscri¢do

Anexo 11 - Critérios de selecdo e bonus de pontuagdo
Anexo IV - Termo de Fomento Cultural

Anexo V - Autodeclarago Etnico-racial

Anexo VI - Autodeclaragéo para pessoa com deficiéncia
Anexo VII — Formulario de Recurso

Cronograma do Edital

Etapa Periodo
Publicacéo do Edital 06/04/2026
Periodo de Inscricdes 06/04 a 20/04/2026
Anélise das Propostas 22/04 a 24/04
Resultado Provisério 27/04
Recursos 28/04 a 30/04
Resultado Final ap6s recurso 04/05
Habilitagdo 05/05 a 06/05
Assinatura do Termo 07/05 a 08/05
Pagamento até 12/05
Execucéo dos Projetos 18/05 a 31/08
Apresentacdes finais até 30/10
Entrega do Relatério Final até 22/11

Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cédigo Identificador:645F398B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°2025 120252802009
PREGAO ELETRONICO N° 03/2026

Trata-se do Pregdo Eletrénico n°® 03/2026 cujo objeto versa sobre o
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA
AQUISICAO  DE MATERIAIS  DE DECORAGCAO
DESTINADOS A REALIZACAO DE EVENTOS
INSTITUCIONAIS E ATIVIDADES PROMOVIDAS PELAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE MINADOR
DO NEGRAO/AL, nas condicBes e quantidades estimadas, descritas
na tabela constante do Termo de Referéncia.

Considerando os registros assentados em atas das sessdes realizadas
pelo sistema BNC — BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, por meio
do site: https://bnccompras.com/.

Considerando a regularidade e legalidade do certame, com a devida
observancia dos principios constitucionais da publicidade, ampla
defesa e julgamento objetivo das propostas, proporcionando a todos 0s
interessados ciéncia dos atos realizados e a exortagdo para o exercicio
das faculdades recursais;

Considerando que o presente processo licitatorio resultou em
propostas de precos vantajosas para a Administracdo Publica;
RESOLVE:

HOMOLOGAR e ADJUDICAR o resultado do procedimento
licitatorio supracitado, em favor das empresas descritas abaixo:

M DE MELO SILVA, CNPJ n°32.171.631/0001-60, vencedora dos
itens: 2, 3, 28, 29 e 35 no valor total de R$ 31.982,00 (trinta e um mil
e novecentos e oitenta e dois reais).

UTEP SOLUCOES LTDA, CNPJ n°54.102.509/0001-74, vencedora
dos itens: 1, 6, 7, 10, 11, 13 e 16 no valor total de R$ 60.644,00
(sessenta mil e seiscentos e quarenta e quatro reais).

CHARLES CRISTIANE DAS NEVES ME, CNPJ
n°05.445.990/0001-95, vencedora dos itens: 4, 5, 12, 15, 18, 19, 22,
23, 25, 26, 27, 31, 34, 36, 40, 41, 42 e 43 no valor total de R$
236.019,98 (duzentos e trinta e seis mil e dezenove reais e noventa e
oito centavos).

SIMONI  INDUSTRIA GRAFICA LTDA, CNPJ n°
37.652.289/0001-33, vencedora dos itens: 8 e 33 no valor total de R$
33.980,00 (trinta e trés mil e novecentos e oitenta reais).

JP EQUIPAMENTOS LTDA ME, CNPJ n°13.772.057/0001-50,
vencedora dos itens: 9, 14, 17, 20, 21, 24 e 30 no valor total de R$
158.400,00 (cento e cinquenta e oito mil e quatrocentos reais).

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Adjudicacdo e
Homologacéo para fins de publicidade e transparéncia, nos termos do
83° do artigo 54 da Lei n® 14.133/2021.

Minador do Negrdo/AL, 07 de abril de 2026.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Felipe da Silva Santana
Cadigo Identificador: A18D6558

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°2025 120252802009
PREGAO ELETRONICO N° 02/2026

Trata-se do Pregdo Eletrdnico n° 02/2026 cujo objeto versa sobre o
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, nas
condicOes e quantidades estimadas, descritas na tabela constante do
Termo de Referéncia.

Considerando os registros assentados em atas das sessdes realizadas
pelo sistema BNC — BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, por meio
do site: https://bnccompras.com/.

Considerando a regularidade e legalidade do certame, com a devida
observéncia dos principios constitucionais da publicidade, ampla
defesa e julgamento objetivo das propostas, proporcionando a todos os
interessados ciéncia dos atos realizados e a exortacdo para o exercicio
das faculdades recursais;

Considerando que o presente processo licitatorio resultou em
propostas de precos vantajosas para a Administracdo Publica;
RESOLVE:

HOMOLOGAR e ADJUDICAR o resultado do procedimento
licitatorio supracitado, em favor das empresas descritas abaixo:

UTEP SOLUCOES LTDA, CNPJ n° 54.102.509/0001-74, vencedora
dos itens: 1, 10, 37, 62, 83, 100, 110, 118, 120, 125 e 126 no valor
total de R$ 26.844,00 (vinte e seis mil e oitocentos e quarenta e quatro
reais).

VGM DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n® 58.211.477/0001-04,
vencedora dos itens: 21, 30, 31, 32, 33, 35, 39, 42, 43, 44, 48,57, 71,
72, 74, 85, 86, 91, 92, 94, 108, 111, 117, 131 e 138 no valor total de
R$ 187.330,94 (cento e oitenta e sete mil e trezentos e trinta reais e
noventa e quatro centavos).

63.720.770 RAFAEL ANDRADE MENDES, CNPJ n°
63.720.770/0001-29, vencedora do item: 140 no valor total de R$
8.505,00 (oito mil e quinhentos e cinco reais).

SOUZA DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n° 57.217.661/0001-90,
vencedora do item: 134 no valor total de R$ 1.230,00 (um mil e
duzentos e trinta reais).

ATIVA MALL COMERCIO DE UTILIDADES LTDA, CNPJ n°
11.663.568/0001-09, vencedora dos itens: 4, 8, 9, 29, 34, 58, 65, 80,
103, 104, 115, 122, 124 e 142 no valor total de R$ 58.422,53
(cinquenta e oito mil e quatrocentos e vinte e dois reais e cinquenta e
trés centavos).

M DE MELO SILVA, CNPJ n° 32.171.631/0001-60, vencedora dos
itens: 5, 15, 17, 18, 19, 20, 22, 36, 41, 49, 52, 55, 56, 60, 61, 66, 70,
88, 90, 95, 97, 105, 106, 112, 114, 119, 121, 128, 129, 132, 139, 141,
144 e 145 no valor total de R$ 68.605,25 (sessenta e oito mil e
seiscentos e cinco reais e vinte e cinco centavos).

YUMI SOLUGCOES TECNOLOGICAS, CNPJ n° 53.307.127/0001-
14, vencedora do item: 93 no valor total de R$ 10.675,55 (dez mil e
seiscentos e setenta e cinco reais e cinquenta e cinco centavos).
CROMUS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNPJ n°
73.196.644/0001-70, vencedora dos itens: 84, 130, 135 e 136 no valor
total de R$ 3.826,05 (trés mil e oitocentos e vinte e seis reais e cinco
centavos).
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ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n° 53.571.459/0001-
01, vencedora dos itens: 2, 3, 6, 7, 12, 13, 14, 24, 27, 28, 38, 47, 50,
51, 53, 54, 59, 63, 64, 67, 68, 69, 73, 76, 77, 79, 81, 82, 96, 98, 99,
102, 107, 109, 113, 116, 123, 127, 133, 137 e 143 no valor total de R$
277.222,02 (duzentos e setenta e sete mil e duzentos e vinte e dois
reais e dois centavos).

TEIXEIRA DE ARRUDA LTDA, CNPJ n° 47.852.784/0001-40,
vencedora dos itens: 11, 16, 23, 25, 26, 40, 45, 46, 75, 78, 87, 89 e
101 no valor total de R$ 31.752,90 (trinta e um mil e setecentos e
cinquenta e dois reais e noventa centavos).

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Adjudicagdo e
Homologacéo para fins de publicidade e transparéncia, nos termos do
83°do artigo 54 da Lei n° 14.133/2021.

Minador do Negréo/AL, 07 de abril de 2026.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Felipe da Silva Santana
Cadigo Identificador: AEO9F9EC

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°540 DE 07 DE ABRIL DE 2026

LEI N° 540 DE 07 DE ABRIL DE 2026

Altera a sigla do Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional — COMSEAN para
CONSEA e modifica a redacdo do art. 10 da Lei
Municipal n® 514, de 23 de fevereiro de 2024, que
dispbe sobre a Politica e o Sistema de Seguranca
Alimentar e Nutricional no Municipio de Minador do
Negrdo/AL, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO,
Estado de Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada, na Lei Municipal n® 514, de 23 de fevereiro de
2024, a abreviagdo oficial do Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, que passa a ser denominada CONSEA em
substituicdo a sigla COMSEAN, por motivo de padronizagéo
terminolégica com o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional — SISAN e demais entes federativos.

Art. 2° A sigla CONSEA devera ser adotada em todos os dispositivos
da Lei Municipal n® 514/2024 onde constar a sigla COMSEAN,
inclusive em titulos, artigos, incisos, pardgrafos e referéncias em
demais documentos regulamentares e administrativos vinculados a
legislacdo mencionada.

Art. 3° O art. 10 da Lei Municipal n® 514, de 23 de fevereiro de 2024,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 10. O CONSEA serd composto por 1/3 (um terco) de
representantes governamentais e 2/3 (dois tercos) de representantes
da sociedade civil, titulares e respectivos suplentes, obedecendo aos
critérios a seguir, conforme a Lei Federal n° 11.346/2006:

I — 1/3 (um tergo) de representantes governamentais, constituidos
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal
de Agricultura, Secretaria Municipal de Educacdo e Secretaria
Municipal de Saude;

Il — 2/3 (dois tercos) de representantes de entidades da sociedade
civil afetas & Seguranca Alimentar e Nutricional, escolhidos pelas
respectivas  entidades, conforme critérios estabelecidos na
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel, conforme seu regimento;

Il — O CONSEA também poderd contar com observadores,
incluindo-se representantes de outros conselhos municipais e
organismos afins, dos poderes Legislativo e Judiciario, bem como de
autarquias, fundagdes e empresas publicas que tenham interesse no
tema.

Art. 4° Revoga-se a lei municipal n® 535, de 16 de outubro de 2025.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Minador do Negrédo/AL, 07 de abril de 2026.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito de Minador do Negrdo/AL
Publicado por:
Darliton Barbosa da Silva
Cddigo Identificador:0131B79A

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°541 DE 07 DE ABRIL DE 2026

LEI N° 541 DE 07 DE ABRIL DE 2026

Autoriza o Poder Executivo Municipal a adquirir
imével e a doad-lo ao Estado de Alagoas para
implantacdo de unidade escolar da rede publica
estadual, no ambito do Programa Escola 10, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO,
Estado de Alagoas, no uso das atribuicbes que lhe confere a Lei
Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adquirir
imovel e a doa-lo ao Estado de Alagoas, para a implantacdo de
unidade escolar da rede puablica estadual, no &mbito do Programa
Escola 10, observadas as disposicdes desta Lei.

Art. 2° O im6vel objeto da aquisicdo e posterior doagdo possui area
total de 10.000,00 m? (dez mil metros quadrados), localizado na Rua
Projetada, s/n, no Municipio de Minador do Negrdo/AL, em posicdo
recuada em relagdo ao alinhamento viario, com acesso por area
interposta, conforme planta de situagdo e memorial descritivo
constantes do processo administrativo, apresentando os seguintes
limites e confrontagdes:

I — frente: 100,00m (cem metros), confrontando com area
remanescente de propriedade de André Scaramuzzo, interposta entre o
imével e a Rua Projetada, destinada a futura doagdo ao Municipio
para fins de acesso e adequagao urbanistica;

Il — fundos: 100,00m, confrontando com &rea remanescente de
propriedade do mesmo titular, sentido Norte;

111 — lado direito: 100,00m, confrontando com &rea de propriedade de
André Scaramuzzo e com a Creche Municipal, sentido Oeste;

IV — lado esquerdo: 100,00m, confrontando com &rea de propriedade
de André Scaramuzzo, sentido Leste.

Paragrafo Unico. Integram a presente Lei, para todos os fins legais, a
planta de situacdo do imdvel e os demais documentos constantes do
Processo Administrativo n® 2026 120262601013, que servem de
referéncia para a identificacéo e individualizagdo do imovel.

Art. 3° - A doagdo sera formalizada mediante escritura publica,
contendo cldusula resolutiva expressa de reversdo automatica do
imével ao patrimbnio do Municipio, independentemente de
notificacdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

I — ndo implantacdo da unidade escolar no prazo de 3 (trés) anos,
contados da data da lavratura da escritura publica de doagéo;

Il — destinacdo diversa da finalidade prevista nesta Lei;

111 — cessagdo do interesse publico que justificou a doagéo.

Art. 4° - O prazo previsto no inciso | do artigo anterior podera ser
prorrogado, por igual periodo, mediante justificativa formal,
formalizada por meio de decreto do Poder Executivo Municipal.
Paragrafo Unico. Operada a reversdo, o imovel retornard ao
patrimdnio municipal com todas as acessdes e benfeitorias nele
incorporadas, sem direito a indenizag&o.

Art. 5° - Fica vedada a alienacdo, cessdo ou transferéncia do imovel a
terceiros, pelo Estado de Alagoas, sem prévia autorizagdo legislativa
do Municipio.

Art. 6° - As despesas decorrentes da aquisi¢do correrdo por conta de
dotacdo orcamentaria propria, consignada no orgamento vigente,
podendo ser suplementada, se necessario.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Minador do Negrédo/AL, 07 de abril de 2026.
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JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito de Minador do Negrao/AL
Publicado por:
Darliton Barbosa da Silva
Cadigo Identificador:6FAB9611

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
MUNICIPAL/IPAM
PORTARIA 46/92

PORTARIA N° 46/92
De 02 de Dezembro de 1992

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO, no
uso de suas atribuices legais, constantes do inciso do artigo 66 da Lei
Organica do Municipio.

RESOLVE:

Conceder, aposentadoria voluntaria a MARIA JOSE TENORIO DE
MELO, Professora Cédigo DM-02 do quadro de Magistério
Municipal, nos termos do Art.100, inciso III alinea “B” da Lei
Orgéanica do Municipio, com proventos integrais acrescidos de 20%
(VINTE POR CENTO), da Progressdo Horizontal nos termos do
Paragrafo Unico do art. 12 da Lei Municipal n° 131 — B/86 de
22.12.86, com mais 03(TRES) Salarios Familia, a critério do Setor
Pessoal nos termos do Inciso VI do Art. 84 da Lei Organica do
Municipio.

Dé-se Ciéncia, Publique-se, registre e cumpra-se.
Minador do Negréo, 02 de Dezembro de 1992

MARIA DO AMPARO CARDOSO FERRO SOUZA
Prefeita

JOSE AROLDO SOARES FERRO
Secretario

Publicada, registrada, arquivada na Secretaria desta Prefeitura em 22
de novembro de 1992

Publicado por:

Michelle de Barros

Cadigo Identificador: AESA4DAC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO PE. 007/2026

AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE NOVO LINO — ALAGOAS, através da
Diretoria de Compras e Licitacdes, avisa que seré realizada licitagdo
conforme descrito:

Processo Administrativo n°: 1000012100062026;

Pregéo Eletronico - SRP n°: 007/2026;

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MATERIAL
PERMANENTE (MOBILIARIO), COM AMPLA VARIEDADE
DE ITENS, DESTINADOS AQO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DOS ORGAOS E_ENTIDADES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DO _MUNICIPIO DE_NOVO
LINOJ/AL.

Modalidade: Pregdo Eletrbnico — SRP - BNC - BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS.

Tipo: Menor Preco — Por item.

Data da abertura da sesséo publica: 24/04/2026.

Horéario da abertura da sessdo puablica: 10:00 horas (horéario de
Brasilia).

LOCAL: Sistema eletrnico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC - BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS, no endereco http://bnc.org.br/sistema.

Novo Lino/AL, 07 de abril de 2026.

ROMISSON FAGNER BATISTA BARRETO
Pregoeiro
Publicado por:
Romisson Fagner Batista Barreto
Cadigo Identificador:8C682DCA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D'AGUA DAS FLORES

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIROPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE M~OTEIROPOLIS
AVISO DE LICITACAO

AVISOS DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 08/2026

OBJETO: Aquisicdo de Medicamentos para Farmacia basica
destinados a Sec. Mun. De Salde, data/horério: 22 de abril de 2026, as
09:30hs (horério de Brasilia). através da Plataforma: BNC.

PREGAO ELETRONICO N° 09/2026

OBJETO: Aquisicdo de Medicamentos para Controle especial
destinados a Sec. Mun. De Salde, data/horario: 22 de abril de 2026, as
13:30hs (horario de Brasilia). através da Plataforma: BNC.

Os Editais e seus Anexos encontram-se a disposi¢do dos interessados
no site da Prefeitura Municipal de Monteirépolis a partir das 09:30hrs,
e atraves da Plataforma: BNC.

Monteirdpolis/AL, 08/04/2026.

WILIANS ALTIERES FONTES
Pregoeiro
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cédigo Identificador: A827F365

CAMARA MUN ICIPAL
RATIFICACAO

ESTADO DE ALAGOAS

CAMARA MUNICIPAL DE OLHO DAGUA DAS FLORES N-
AL

RATIFICACAO DE PUBLICACAO

A Camara Municipal de Olho dAgua das Flores, através de seu
representante legal, vem a publico RATIFICAR a publicacdo
ocorrida no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas, no
dia 20 de fevereiro de 2026, Ano XIlII, Edicdo N° 2749, referente ao
extrato de termo aditivo para prestacdo de servicos de locagdo de
equipamentos de som.

Onde se lé:

"...referente a celebracdo do 2° Termo Aditivo de Prorrogacdo de
Prazo..."

Leia-se corretamente:

"...referente a celebracdo do 3° Termo Aditivo de Prorrogacdo de
Prazo..."

Ficam ratificadas as demais clausulas e informages constantes na
publicacédo original que ndo foram objeto desta alteragdo.

Olho d'Agua das Flores — AL, 07 de abril de 2026

JOSE CARLOS LAURENTINO TORRES
Presidente da Camara Municipal
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Publicado por:
Daniele Nobre de Melo
Cédigo Identificador:1E3D908D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE CAMARAGIBE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Proc. Admin. n° 2026 120261002008. Espécie: 2° Termo Aditivo de
prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato DP n° 01-001/2024,
oriundo do Pregéo Eletrdnico n° 01/2024. Contratante: Municipio de
Ouro Branco/AL. Contratada: K G FILHO VILELA, inscrita no
CNPJ sob n° 19.914.987/0001-88. Objeto: O presente termo aditivo
objetiva a aplicacdo do Art. 107, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021, ficando por forca do presente termo aditivo alterado em seu
Prazo que é de 09/03/2026, passando a ser 09/03/2027.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 107, da Lei n° 14.133/21.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Fernanda Layanne Ferreira
Cadigo Identificador:1B173D99

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALESTINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
AVISO DE AUTORIZAGCAO E EXTRATO DE CONTRATO DA
ADESAO A ATA N° 08/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALESTINA
AVISO DE AUTORIZACAO E RATIFICACAO

Face aos constantes nos autos do procedimento de Adesdo a Ata de
Registro de Precos 08/2025 — Fundamentacdo Legal: no art. 86 da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e regulamentada pelo Decreto
11.462, de 31 de marco de 2023, a Adesdo a Ata de Registro de
Precos 08/2025, do Pregdo Eletronico N° 007/2025, da Prefeitura
Municipal de Maribondo, visando suprir as necessidades das
Secretarias do Municipio de PALESTINA/AL, mediante Adesdo a
Ata de Registro de Pregos 08/2025, Autorizo e Ratifico o objeto do
certame, para que se produzam os devidos efeitos legais, para a
empresa CENTRAL CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ
sob n°. 45.735.190/0001-23.

Extrato do Contrato

Contrato n°® 027/2026 — Processo Licitatorio n° 003.008.463439 —
Contratacdo: Adesdo de ARP 08/2025 — Fundamentagéo Legal: art.
86 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e regulamentada pelo
Decreto 11.462, de 31 de marco de 2023 — Contratante: MUNICIPIO
DE PALESTINA/AL — Contratada: CENTRAL CONSTRUCOES
LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 45.735.190/0001-23. Objeto:
Contratacdo para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de continuo de material de construcéo,
hidréulicos e elétricos, para a Prefeitura Municipal, visando suprir as
necessidades das Secretarias do Municipio de PALESTINA/AL,
mediante Adesdo ARP 02/2025. Assinado em 07/04/2026. Vigéncia
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

JOSE DJALMA GONCALVES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Albert Alexandre Leite e Silva
Cddigo ldentificador:921F6841

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS 09/2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS 09/2025.

Fundamento Legal: Art. art. 84, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANAPI/AL;

CONTRATADA: GP DA SILVA COMERCIO, inscrita no CNPJ
sob 0 n°50.944.371/0001-08;

Objeto: prorrogacdo do prazo de vigéncia da Ata de Registro de
Pregos n® 09/2025, cujo objeto € a eventual contratacdo de material de
limpeza e descartaveis, para atender as demandas setoriais das
Secretarias Municipais do Municipio de Passo de Camaragibe/AL, por
03 meses, a partir da assinatura deste termo, conforme previsto no
item 5.1 da Ata de Registro de Precos;

Vigéncia: 03 (trés) meses;

Celebragdo: 13/02/2026;

Signatarios: Ellisson Santos da Silva e Geovania Pereira da Silva.

Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Cadigo ldentificador:4893DEO1

SECRETARIA DE ADMINISNTRACAO R
TERMO DE HOMOLOGAGCAO - PREGAO ELETRONICO N°
02/2026 PROCESSO ADM: N° 02050029/2026

TERMO DE HOMOLOGAGCAO - PREGAO ELETRONICO N°
02/2026
Processo Adm: N° 02050029/2026

Objeto:Registro de pregos para o fornecimento de refei¢bes tipo
Almogo/Jantar e Coffee Break, para atender as demandas setoriais das
Secretarias Municipais do Municipio de Passo de Camaragibe/AL
Empresas vencedoras valor total: R$ 649.000,00(seiscentos e quarenta
e nove mil reais):AFS BUFFET E EVENTOS COMPANHIA
LTDA(35255063000173) com os lotes: 1, 2 no valor total de R$
649.000,00 (seiscentos e quarenta e nove mil reais).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE PASSO DE
CAMARAGIBE, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com
o/a(s) Lei 14.133/2021, e suas altera¢Bes, resolve HOMOLOGAR o
resultado dos trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento
ao objeto do processo licitatério acima especificado.

PASSO DE CAMARAGIBE (AL), terca-feira, 7 de abril de 2026

ELLISSON SANTOS DA SILVA
Autoridade Competente
Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Cadigo Identificador:B16B72E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 21/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 21/2026

Dispensa de Licitacdo N° 01/2026

Fundamento Legal: Art. 75, Inciso 1l da Lei n°14.133 de 1° de abril de
2021.

Contratante: MUNICIPIO DE PASSO DE CAMARAGIBE/AL.
Contratada: GP DA SILVA COMERCIO, inscrita no CNPJ sob o n.
50.944.371/0001-08.

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para AQUISICAO DE KIT
DE ENXOVAL para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social do Municipio de Passo de Camaragibe-AL.
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Valor Global: de R$ 9.139,20 (nove mil, cento e trinte e nove reais e
vinte centavos).
Celebragdo: 06/03/2026
Vigéncia: 31/12/2026
Signatarios: Ellisson Santos da Silva e Geovania Pereira da Silva.
Publicado no quadro de avisos da Sede Administrativa do Municipio
de Passo de Camaragibe/AL em 06/03/2026.
Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Cadigo ldentificador:835C4562

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTO

SETOR DE COMPRAS
AVISO DE COTACAO Il - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
PARA POSTERIOR EMPENHO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE PAULO JACINTO/AL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTO -AL, informa
que estd disponibilizando o termo de referéncia com as devidas
informac0es referente cotacdo, para Aquisi¢cdo de medicamentos para
posterior empenho para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Satde do municipio de Paulo Jacinto/AL. As empresas
interessadas terdo um prazo de 03 (trés) dias uteis, a partir desta
publicacdo, para enviarem suas cotagcles de pregos. Maiores
informacoes, entrar em contato através do e-
mail:compraspj.al@gmail.com, informando n° do processo
administrativo n® 12.15.0007/2025.
Publicado por:
lan Renato de Melo Brandao
Cadigo Identificador:6E84B011

SETOR DE COMPRAS
AVISO DE COTACAO - SOLICITACAO DE ESTUDO
SEGURANCA DO TRABALHO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE PAULO JACINTO/AL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTO -AL, informa
que esta disponibilizando o termo de referéncia com as devidas
informacg0es referente cotagdo, para Solicitacdo de estudo seguranca
do trabalho para atender as necessidades da secretaria municipal de
Administragdo do municipio de Paulo Jacinto/AL. As empresas
interessadas terdo um prazo de 03 (trés) dias uteis, a partir desta
publicacdo, para enviarem suas cotacbes de precos. Maiores
informacfes, entrar em contato através do  e-mail:
compraspj.al@gmail.com, informando n° do processo administrativo
n° 04.07.0002/2026.
Publicado por:
lan Renato de Melo Brandao
Cadigo ldentificador:038937C3

SETOR DE COMPRAS
AVISO DE COTAGAO - SOLICITAGCAO DE EXAME TIPO
COLONOSCOPIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE PAULO JACINTO/AL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTO -AL, informa
que estd disponibilizando o termo de referéncia com as devidas
informacOes referente cotacdo, para Solicitacdo de exame tipo
Colonoscopia para atender as necessidades da secretaria municipal de
Administragdo do municipio de Paulo Jacinto/AL. As empresas
interessadas terdo um prazo de 03 (trés) dias uteis, a partir desta
publicacdo, para enviarem suas cotacbes de precos. Maiores
informacoes, entrar  em contato através  do e-mail:
compraspj.al@gmail.com, informando n° do processo administrativo
n°® 03.19.0006/2026.
Publicado por:
lan Renato de Melo Brandao
Cddigo Identificador: AE492D36

SETOR DE COMPRAS
AVISO DE COTACAO - SOLICITACAO DE EXAME TIPO
COLONOSCOPIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE PAULO JACINTO/AL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTO -AL, informa
que esta disponibilizando o termo de referéncia com as devidas
informacBes referente cotacdo, para Solicitacdo de exame tipo
Colonoscopia para atender as necessidades da secretaria municipal de
Administragdo do municipio de Paulo Jacinto/AL. As empresas
interessadas terdo um prazo de 03 (trés) dias uteis, a partir desta
publicacdo, para enviarem suas cotacBes de precos. Maiores
informacoes, entrar  em contato através do e-mail:
compraspj.al@gmail.com, informando n° do processo administrativo
n° 03.18.0004/2026.
Publicado por:
lan Renato de Melo Brandao
Cadigo Identificador:7826C4EQ

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE N° 11, DE 07 DE ABRIL DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PILAR, no uso de suas
atribuices e prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto
n° 38, de 29 de outubro de 2025, resolve conceder diria em favor do
senhor seguir mencionado, tendo em vista deslocamento a servico,
conforme especificagdes abaixo:

Nome do (a) Beneficiario(a): Ronald Rodrigues de Almeida
Matricula/ Portaria: 33274

Cargo: Coord. Do Cadunico

Quantidade total de diérias: 02 (duas diérias)

Valor total das diarias: R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Periodo de deslocamento: 14/04/2026 & 16/04/2026

Destino: Brasilia/DF

Objetivo do deslocamento: Participar da Solenidade de 25 anos do
Cadastro Unico

Unidade Orcamentéria: 8001 — Fundo Municipal de Assisténcia
Social; Funcional Programatica: 8.122.0004.8001- GESTAO DAS
ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL; 8001
- GESTAO DAS ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ACAO SOCIAL 3.3.3.9.0.14.00.000 DIARIAS - PESSOAL CIVIL.

TAYRONNE HENRIQUE DOS SANTOS
Prefeito Interino
Publicado por:
Veridiana de Almeida
Cadigo lIdentificador:057FF6C8

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N° 43/2026

Processo: Dispensa de Licitagdo n° 03/2026

Contratante: Municipio de Piranhas/AL, por meio da Prefeitura
Municipal

Contratada: Instituto de Administracéo e Tecnologia — ADM&TEC,
inscrito no CNPJ n° 35.328.913/0001-16

Objeto: Contratacdo de entidade especializada para prestacdo de
servicos técnicos de planejamento, organizagdo e execucdo de
concurso publico de provas para provimento de cargos efetivos no
ambito do Municipio de Piranhas/AL

Prazo de Execucéo: 12 (doze) meses, contados da ordem de servico
Vigéncia: Da assinatura até 60 (sessenta) dias apds o término da
execucao

Valor Global Estimado: R$ 375.000,00 (trezentos e setenta e cinco
mil reais), com base na estimativa de 3.000 inscri¢fes
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Fonte de Recursos: Arrecadacdo das taxas de inscricdo dos
candidatos, sem 6nus direto ao erario municipal

Data da Assinatura: 06 de abril de 2026

Fundamento Legal: Art. 74, inciso 11, da Lei Federal n® 14.133/2021

Piranhas, 06 de abril de 2026.

Prefeitura Municipal de Piranhas/AL
TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito Municipal

Contratante

Instituto de Administragdo e Tecnologia— ADM&TEC
LUIZ RIBEIRO ALVES
Representante Legal
Contratado
Publicado por:
Wellington Pinto Oliveira
Cédigo Identificador:6E805D45

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO

COMISSAO DE CONTRATACAO
ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE AVALIACAO DO
CREDENCIAMENTO N. 002/2025

No dia 07 de abril de 2026, as 10h, no auditério da Prefeitura de Porto
Calvo, a comissdo de avaliacdo do credenciamento n. 002/2025 se
reuniu a fim de proceder com a andlise da habilitacdo das interessadas
no credenciamento. Nesse proceder, foram analisadas a documentagao
das seguintes empresas:

Da anélise da documentacéo, foram julgadas habilitadas as empresas:
Jonas Thiago da Silva Farias;

José Esmerino Pereira de Lima;

Géssica Crislaine dos Santos Silva.

Porto Calvo/AL, 09 de marco de 2026

ADILSON BRECHO FIRMINO
64.912.433
Publicado por:
Yago Melo Cezar Alvez
Cédigo Identificador:18C79E78

SETOR DE COMPRAS
1° AVISO DE COTACAO DE PRECOS

O MUNICIPIO DE PORTO CALVO — ALAGOAS, por meio da
Divisdo de Compras, solicita COTACOES DE PRECOS para
contratacdo de empresa visando a Aquisicdo de eletrodomeésticos,
eletroportéateis, mobiliario e itens de utilidade doméstica para o
Evento Comemorativo do Dia das Maes, conforme as
especificacbes e condigcdes de participacdo constantes no Termo de
Referéncia. Os interessados deveréo entrar em contato com a Diviséo
de Compras do Municipio para obter o Termo de Referéncia através
do endereco de e-mail:portocalvo.orcamento@gmail.comou
das08:00 as 14:00horas de segunda a sexta-feira na sede da Prefeitura
Municipal de Porto Calvo. O prazo estabelecido para apresentacdo das
cotagBes sera de 03 (trés) dias Uteis contar desta publicacéo.

Porto Calvo—AL, 08 de abril de 2026.

GENIVAL NAZARIO DA SILVA JUNIOR.
Divisdo de Compras.
Publicado por:
Yago Melo Cezar Alvez
Cadigo Identificador:2416CC77

SETOR DE COMPRAS
2° AVISO DE DISPENSA 003/2026

O Municipio de Porto Calvo — Alagoas, em conformidade com o
paragrafo Unico do art. 72 c/c § 3° do art. 75 da Lei Federal 14.133/21,
torna publico, para conhecimento dos interessados que realizard o
procedimento de contratacdo direta, por via de DISPENSA DE
LICITACAO, tendo como objeto a Contratacio de empresa para
fornecimento de sensor de glicose. Termo de Referéncia e Aviso de
Dispensa disponibilizado no Portal da Transparéncia e através de e-
mail: licitacaoportocalvo@gmail.com, ou na sede da Prefeitura
Municipal.

Ap6s o0 término do prazo estabelecido para envio das
propostas/documentacdo, haverd o0 seu encerramento, com o0
ordenamento e divulgacdo do vencedor no Diario Oficial dos
Municipios Alagoanos - AMA.

Recepcdo de propostas até 10/04/2026, as 13h, através do e-mail
acima mencionado.

Porto Calvo, 08/04/2026

GENIVAL NAZARIO DA SILVA JUNIOR.
Divisdo de Compras.
Publicado por:
Yago Melo Cezar Alvez
Cadigo ldentificador:61744BB8

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE PEDRAS

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 847 DE 14 DE JANEIRO DE 2026

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO
INCENTIVO DA PARCELA UNICA PARA OS
PROFISSIONAIS DAS EQUIPES DE SAUDE DA
FAMILIA (ESF), SAUDE BUCAL (ESB) E
MULTIPROFISSIONAL (E-MULTI) NO
MUNICIPIO DE PORTO DE PEDRAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO DE PEDRAS/AL, no
uso de suas atribuicGes legais conferidas pela Lei Organica Municipal
e pela Constituicdo Federal, faz saber que a Camara Municipal aprova
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Incentivo da Parcela Unica para os
profissionais das Equipes de Saide da Familia (ESF), Salde Bucal
(ESB) e multiprofissional (E-MULTI) no municipio de Porto de
Pedras, conforme o § 3° do Art. 12-D da Portaria GM/MS N° 3.493,
de 10 de abril de 2024, do Ministério da Salde, que instituiu a nova
metodologia de cofinanciamento federal do Piso de Atencdo Priméria
a Satde no &mbito do Sistema Unico de Sadde (SUS).

Art. 2° O Incentivo da Parcela Unica para os profissionais
mencionados no artigo anterior tem como objetivo:

I - Incentivar financeiramente 0 bom desempenho dos profissionais de
salde, estimulando-os na busca de melhores resultados para a
qualidade de vida da populag&o.

Art. 3° O incentivo financeiro concedido aos profissionais sera
custeado pelo repasse do Ministério da Salde ao municipio de Porto
de Pedras, conforme os valores disponibilizados pelo governo federal.
Paragrafo Gnico. O municipio de Porto de Pedras fica desobrigado
do pagamento do incentivo caso o Ministério da Saude deixe de
repassar 0s recursos.

Art. 4° O valor total do recurso financeiro da parcela Unica sera
integralmente repassado pelo municipio para o pagamento do
Incentivo da Parcela Unica aos profissionais das Equipes de Saude da
Familia (ESF), Saude Bucal (ESB) e multiprofissional (E-MULT]).
Paragrafo tGnico. Do valor destinado ao pagamento do incentivo, sera
distribuido da seguinte forma:

I - 50% (cinquenta por cento) aos profissionais de nivel superior que
atuam diretamente na assisténcia da Atencdo Primaria a Salde;

Il - 50% (cinquenta por cento) aos profissionais de nivel
médio/técnico que atuam diretamente na assisténcia da Atencao
Primaria a Saude.
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Art. 5° O valor do incentivo financeiro da Parcela Unica sera pago
aos trabalhadores até 60 (sessenta) dias apds 0 més subsequente ao
repasse realizado pelo Ministério da Saude.

Art. 6° O incentivo estabelecido por esta Lei:

I - Né&o se incorporara ao vencimento dos servidores;

11 - Ndo integrara os proventos de aposentadoria;

Il - Nao servirda de base de calculo para quaisquer vantagens
remuneratorias;

IV - Tera carater estritamente indenizatério e temporario.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta de dotagOes proprias do orgamento municipal, consignadas a
Secretaria Municipal de Salde/Fundo Municipal de Saude (FMS),
transferido fundo a fundo pelo Fundo Nacional de Salde/Ministério
da Saude.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a partir de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢des em
contrério.

Registre-se. Publique-se.
Porto de Pedras/AL, 24 de fevereiro de 2026.

ALLAN DE JESUS SILVA
Prefeito de Porto de Pedras/AL
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cadigo ldentificador:176C3293

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 013/2026

“DISPOE  SOBRE A NOMEACAO DOS
MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE PORTO DE
PEDRAS/AL - CMS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O Prefeito do Municipio de Porto de Pedras/AL, no uso de suas
atribuicdes legais e fundamentadas no que dispde a Lei Municipal N°
652/2016.

RESOLVE:

Nomear os membros do Conselho Municipal de Salde, conforme
composicdo Lei Municipal N ° 652 de 2016, apds realizagdo de
Plenéria Municipal no ultimo dia 27 de Marco do corrente ano, para a
escolha dos novos membros para o biénio 2026-2028:
REPRESENTANTE GESTAO

Secretaria Municipal de Saude

Titular: Flavio José Barbosa Sarmento
Suplente: Ledja da Costa Melo

Secretaria Municipal de assisténcia social

Titular: Pauliana da Silva
Suplente: Hermenegilda Costa da Silva

REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DE SAUDE

Titular: Benedita Paulina dos Santos
Suplente: Adalmir da Conceicéo Silva

Titular: Anderson Lopes
Suplente: Juliana Machado Marques

REPRESENTANTES DOS USUARIOS
Associacdo Peixe-boi

Titular: Aline Isidoro Faria
Suplente: Tertuliana Flavia Cavalcante do Régo

Associacdo Pestalozzi de Porto de Pedra

Titular: Janice Celia dos Santos Nascimento
Suplente Andressa Maria da Concei¢do Nascimento

Igreja Catolica

Titular: Thiago Silva dos Santos
Suplente: Ladeira Ant6nio Francisco Ramos

Igreja adventista do Sétimo dia

Titular: Rosemeire Porfirio Alves
Suplente: Jailson Alves da Silva

Dé Ciéncia; Publique-se; Registre-se; e Cumpra-se.
Porto de Pedras/AL, 07 de abril de 2026.

ALLAN DE JESUS SILVA
Prefeito de Porto de Pedras-AL
Publicado por:
Jodo Ricardo Barbosa Julido
Cadigo Identificador:32711576

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO REAL DO COLEGIO

SETOR DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO. PE: 04/2026- ADM

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N°. 04/2026

O MUNICIPIO DE PORTO REAL DO COLEGIO/AL, através de
sua Pregoeira, torna publico e a todos os interessados que estard
realizando no endereco eletrdnico no site www.licitanet.com.br,
certame licitatorio na modalidade Pregdo Eletrénico o sob o n°
04/2026, Tipo Menor Preco Global.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA LOCAGAO DE SISTEMA DE GESTAO
PUBLICA - SOFTWARES, QUE IRAO ATENDER AS
SECRETARIAS DE ADMINISTRACAO, DE SAUDE, DE
EDUCACAO, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE MEIO
AMBIENTE E GUARDA MUNICIPAL, CONFORME SUA
APLICACAO ESPECIFICA, DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE PORTO REAL DO
COLEGIO-AL.

ABERTURA: Dia 27 de abril de 2026, as 09nh00min.

EDITAL E INFORMACOES: Estéo disponiveis na sede do setor de
licitagbes na Prefeitura Municipal de Porto Real do Colégio,
localizada a Rua S&o José, s/n - Centro, CEP 57.290-000, Porto Real
do Colégio/AL, no horério de 08:00 a 12:00 horas e através do site
licitacao.portoreal@gmail.com; Telefone para contato (82) 3553-
1317, para os que tiverem interesses.

Porto Real do Colégio/AL, 07 de abril de 2026.

PRISCILA SOUZA MOURA
Pregoeira
Publicado por:
Jeffesson Bezerra Anjos
Cadigo Identificador:F38EA8FF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS .
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 8/2026. OBJETO: AQUISICAO
DE BALANCAS DIGITAIS. Abertura: 14 de Abril de 2026 as
08h00m.  Local:  Sistema Comprasnet. UASG:  982853.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes.
DISPONIBILIDADE DO EDITAL E INFORMACOES: Comissdo de
Contratagdo, Rua Napoledo Viana S/N Galeria Napoli 1° andar,
Bairro: Prefeito Ant6nio Lins de Souza, CEP: 57100-000, Rio Largo-
AL das 08:00 as 16:00 horas. E-mail:
comissaodecontratacaorl@gmail.com.

Rio Largo/AL, 07 de Abril de 2026.

FERNANDA CRISTINA DOS SANTOS
Agente de Contratacéo da Dispensa Eletronica
Publicado por:
Fernanda Cristina Dos Santos
Cadigo Identificador:0BD62CD9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 02° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 86/2025.CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE RIO LARGO/AL. CONTRATADO: F. L. B.
VIAGENS E TURISMO LTDA inscrita no CNPJ sob o n°
12.669.334/0001-31. OBJETO: Prorroga¢do de prazo ao Contrato n°
86/2025, referente a Contratacdo de Empresa para prestacdo de
Servigos de Agenciamento de Viagens, compreendendo reserva,
assessoramento, emissdo, marcagdo, remarcagdo, cancelamento,
desdobramento e reembolso de passagens aéreas em ambito nacional
para o0s deslocamentos de gestores, servidores e eventuais
colaboradores em servigo conforme interesse da administraco para
Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL. Vigéncia: 03 (trés) meses,
contados da data de assinatura do termo aditivo. CELEBRACAOQ:
12/03/2026. Valor: O valor do presente aditivo fica estimado em R$
374.195,85 (trezentos e setenta e quatro mil cento e noventa e cinco
reais e oitenta e cinco centavos), que corresponde o total maximo de
638 passagens aéreas. Fundamentagdo Legal: art. 107 da Lei n°
14.133/2021. A integra do 02° termo aditivo poderd ser obtido na sede
administrativa da Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL, junto a
Gestdo de Contratos.

Rio Largo/AL, 12 de marco de 2026.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos.
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cédigo Identificador:3B0C2441

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL DE CITACAO

EDITAL DE CITACAO

A Presidente da Comisséo do Processo Administrativo Disciplinar n.
03050102/2026, instaurado pela Portaria n® 1153, de 12 de marco de
2026, no uso de suas atribuices e nos termos do disposto no artigo
160 da Lei 1.779/2017, CITA, pelo presente Edital, o servidor
Marcelo Ferreira, matricula 1681, por se encontrar em local incerto e
ndo sabido, para tomar ciéncia dos autos disciplinares ut supra, no
prazo de 15 (quinze) dias, na sala de Recursos Humanos, situada no
primeiro andar da Galeria Napoli, localizada na rua Napoledo Viana,
s/n, Bairro Prefeito Antonio Lins de Souza, no municipio de Rio
Largo/AL, sob pena de revelia, sendo-lhe assegurado vista dos autos
neste local, em dias Uteis, no horério das 8 as 14h.

Rio Largo, 31 de margo de 2026.

VANESSA SATIRO DOS SANTOS
Presidente da Comisséo
Matricula 85436
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo Identificador:C87A1700

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ENTREGA DE
DOCUMENTOS E EXAMES - 14/04 CONCURSO PUBLICO N.°
001/2024

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ENTREGA
DE DOCUMENTOS E EXAMES -
14/04 CONCURSO PUBLICO N.° 001/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO, Estado de
Alagoas, por meio de sua Comissdo de Concurso Publico, responsavel
pela realizagdo do Concurso Publico conforme Edital n°. 001/2024,
tornam publico, a CONVOCACAO dos candidatos aprovados para a
realizacdo da Entrega de Documentos e Exames para posterior
Andlise e Validagdo, conforme Capitulo 8 do Edital de Abertura, da
seguinte forma.

DATA: 14/04/2026

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos de
Rio Largo

ENDERECO: Rua Napoledo Viana s/n, Galeria Napoli

BAIRRO: Pref. Antdnio Lins de Souza

SALA: 02 - RECURSOS HUMANOS

CIDADE: Rio Largo/AL

Das 08h00m a 14h00m
Rio Largo, 08 de abril de 2026.

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO I - RE~LA(;AO NOMINAL DE CANDIDATOS POR
CLASSIFICACAO

PROFESSOR MEDIADOR

25451 | ELITAN MARIA DE ARAUJO | APROVADO(A) |3 [41°PCD

ANEXO Il - Relagéo de Documentos e Exames

8.9 Relacdo necessaria de Documentagdo, Formularios,
Declaragdes e Exames Laboratoriais:

8.9.1 RELACAO DE DOCUMENTOS:

a) 03 fotos 3x4 de frente, com fundo branco e brilhante, recentes e
coloridas;

b) Copia de Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, se
casado;

c) Copia Cédula Oficial de Identidade (RG);

d) Copia de Carteira de Habilitagédo (se tiver);

e) Copia do Comprovante de Inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF,

f) Cépia do Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com as
obrigac0es eleitorais (a comprovagédo pode

ser a Certiddo expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral do domicilio
do candidato ou o comprovante de

votacdo/justificativa na ltima elei¢do);

g) Para o candidato do sexo masculino, cépia do Certificado de
Reservista ou de Alistamento Militar constando

a dispensa;

h) Cépia do Cartdo de Inscrigdo no Cadastro do PIS ou do PASEP, se
possuir;

i) Se o candidato for de nacionalidade portuguesa, copia do
documento comprobatério da igualdade de direitos

e obrigacdes;
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j) Comprovante de residéncia;

k) Copia da CTPS onde consta a foto e os dados cadastrais;

1) Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo conforme Edital
do Concurso; e

m) Registro de Conselho de Classe e certificado de regularidade; se
for o caso;

n) Declaracdo Negativa de Penalidades;

0) Declaragdo de antecedentes criminais relativa aos Gltimos cinco
(05) anos, podendo ser de proprio punho;

p) Perfil Escolar e Profissional.

8.9.2 FORMULARIOS E DECLARACOES (serdo preenchidos
no ato da entrega das documentacoes):

a) Formulario de Dados Cadastrais;

b) Declaracédo de bens e valores;

¢) Declaragdo negativa de acumulacéo ilegal de outro cargo, funcéo,
emprego publico ou privado;

d) Ficha Clinica.

8.9.3 EXAMES LABORATORIAIS. Na data designada para o
exame médico admissional, a ser realizado pela

Junta Médica do Municipio, todos os candidatos convocados deverdo
comparecer munidos do resultado dos

seguintes exames laboratoriais, que deverdo ser providenciados as
suas expensas:

- Hemograma,

- Glicemia de jejum,

- Exame de urina Tipo | (rotina, EAS);

- Exame Psiquiatrico com laudo (emitido por psiquiatra com RQE
(Registro de Qualificacdo de Especialista),

atestando boa saide mental e/ou identificando doengas mentais pré-
existentes, caso houver;

- Audiometria (Tonal e Vocal) com laudo do Fonaudiélogo;

- Radiografia do torax em PA e PERFIL (com Laudo e assinatura do
Profissional Responsavel que tenha

RQE), nas radiografias deverdo constar data do exame e todas as
iniciais do nome do paciente/candidato

com Registro Geral - RG;

- Videolaringoscopia (com laudo e fotos) laudada por
otorrinolaringologista com RQE (Registro de

Qualificacdo de Especialista);

- Laudo oftalmoldgico constando, obrigatoriamente, acuidade visual,
detalhado em valores para ambos 0s

olhos, conforme escala de Snellen;

- Laudo dermatoldgico por médico especialista com RQE (Registro de
Qualificacdo de Especialista),

atestando auséncia de lesdes patoldgicas;

- TSH para mulheres maiores de 40 anos;

- PSA para homens com mais de 45 (quarenta e cinco) anos;

- Ultrassonografia e Mamografia para mulheres com mais de 45 anos,
(para as candidatas que tem protese

mamaria apenas a mamografia pode ser dispensada), com laudo de
radiologista com RQE (Registro de

Qualificacdo de Especialista);

- Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método imunocromatogréfico)
para candidatos a partir de 50 anos;

- Exame ELISA para doenca de chagas.

OBS. 1: Para os candidatos que se declararam com deficiéncia, além
dos exames citados acima, deverdo

apresentar também: laudo médico expedido por médico especialista
com RQE (Registro de Qualificacdo de

Especialista), atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo

correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID
(OPAS/OMS), bem como, a provavel causa

da deficiéncia.

OBS. 2: A validade dos exames e dos laudos médicos é de 90 dias.
a) Os candidatos devem estar de posse de TODOS o0s exames,
comprovantes e laudos médicos solicitados,

no momento do exame médico admissional, sob pena de serem
considerados inaptos ao cargo publico

pretendido.

b) De acordo com a avaliagdo médica, o Médico Oficial pode
considerar necessario solicitar novos exames e

laudos, de modo que recomendamos aos candidatos que providenciem
0s exames padronizados neste
documento com a maior antecedéncia possivel, para que haja tempo
de realizar eventuais novos
exames/laudos solicitados dentro dos prazos legais.
c) Todos os exames devem ser ORIGINAIS, assinados pelo
bioquimico, biomédico ou responsavel pelo
laboratério de analises clinicas, NAO sendo aceitas copias extraidas
da Internet com assinatura eletronica.
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cédigo Identificador: A6C5FD21

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL DE CONVOCACAO PARA A ETAPA DE EXAMES
ADMISSIONAIS - 20/04 CONCURSO PUBLICO N.° 001/2024

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ETAPA DE
EXAMES ADMISSIONAIS - 20/04

CONCURSO PUBLICO N.° 001/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO, Estado de
Alagoas, por meio de sua Comissdo de Concurso Publico, responsavel
pela realizagdo do Concurso Puablico conforme Edital n°. 001/2024,
tornam puablico, a CONVOCACAO dos candidatos aprovados na
Entrega de Documentos e Exames, para a Etapa de Exames
Admissionais, conforme Capitulo 8 do Edital de Abertura, da seguinte
forma.

DATA: 20/04/2026

Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos de
Rio Largo

ENDERECO: Rua Napoledo Viana s/n, Galeria Napoli

BAIRRO: Pref. Antdnio Lins de Souza

SALA: 02 - RECURSOS HUMANOS

CIDADE: Rio Largo/AL

Das 08h00m a 12h00m
Rio Largo, 08 de abril de 2026.

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO 1| - RE~LAQAO NOMINAL DE CANDIDATOS POR
CLASSIFICACAO

PROFESSOR MEDIADOR

21419 THAMARA SANTOS GOMES ALMEIDA APROVADO(A) [38° [40°AC
40226 DEBORAH GOMES LEMOS RODRIGUES APROVADO(A) [39° [42°AC
12206 VITORIA STEPHANIE BARBOSA DE SOUZA | APROVADO(A) [41° [44°AC
14168 ROSEMEIRE ROBERTA DE LIMA APROVADO(A) [42° |45°AC
42494 TANIA MARIA SILVA SANTOS APROVADO(A) [43° |46° AC
56985 CRISTIANE ALVES PEREIRA DA ROCHA APROVADO(A) [44° [47° AC
39941 ERICK RODRIGUES DA ROCHA APROVADO(A) [46° [49° AC
26700 BARBARA DAMILLA MESQUITA PAUFERRO | APROVADO(A) [47° |50° AC
PROFESSOR (6° AO 9° ANO) DE ARTES

39066 | DEILZA DOS SANTOS NEVES | APROVADO(A) |22 [2°AC
PROFESSOR (6° AO 9° ANO) DE INGLES

32676 | CAIQUE SOUZA ALVES | APROVADO(A) [5° [6°AC
PROFESSOR (6° AO 9° ANO) DE MATEMATICA

53529 | MANOEL MIGUEL MARTINS JUNIOR | APROVADO(A) [1° |5°PCD
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

21368 | LAIS MELO LIMA | APROVADO(A) [10° [11°AC
PROFESSOR DO 1° AO 5° ANO (25h)

44066 GABRIEL SOARES DE AZEVEDO FILHO APROVADO(A) [24° |26° AC
32081 LAURA REGINA BEZERRA PORANGABA APROVADO(A) [25° |27° AC
52742 MARIA CRISTINA DE LIMA SANTOS APROVADO(A) [26° |28° AC
47219 GISELLE SILVA OLIVEIRA APROVADO(A) [27° [29° AC
13096 JULIANA MARIA NEVES PIMENTEL APROVADO(A) [28° [30°AC
51693 ROSEANE SANTOS COSTA APROVADO(A) [29° [31°AC
11983 SORAIA MUNIZ PEREIRA DA SILVA APROVADO(A) [30° [32°AC
43778 JAILSON ARAUJO DE OLIVEIRA APROVADO(A) [32° [34°AC
INTERPRETE DE LIBRAS

41094 DIEGO VICTOR LIMA REGO APROVADO(A) J1° [1°AC
53744 SERGIO CARDEAL DE LIRA APROVADO(A) [2> [2°AC
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
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32551 LUCICLEIDE FERREIRA DE FREITAS APROVADO(A) |4° |4°AC
41413 RAFAELLE DOS SANTOS XAVIER CARDOSO | APROVADO(A) |1° |5°PCD
PEDAGOGO

43787 GLEICA MARIA DE OLIVEIRA FRANCA APROVADO(A) |1° |1°AC
52994 ANNY JACKELINE ROSENDO BRITO APROVADO(A) |2° |2°AC
PROFESSOR (6° AO 9° ANO) DE EDUCAGAO RELIGIOSA

24825 ERONILDO DA SILVA PASSOS APROVADO(A) |1° |1°AC
46513 EDVANIA TAVARES MENDES APROVADO(A) |2° |2°AC
PROFESSOR (6° AO 9° ANO) DE INGLES

11550 I RUAN WENDELL CALHEIROS CAVALCANTE | APROVADO(A) I 6° |7°AC

Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Caddigo Identificador: A1B4E90D

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1237/2026

PORTARIA N° 1237/2026

DISPOE  SOBRE A REALIZACAO DO
RECADASTRAMENTO DOS SERVIDORES
EFETIVOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE RIO LARGO/AL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE RIO
LARGO/AL, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio e pela Lei Delegada n° 01/2024,

CONSIDERANDO o poder-dever da Administragdo Puablica de zelar
pela regularidade, controle e atualizacdo dos dados funcionais de seus
servidores, nos termos do regime juridico instituido pela Lei
Municipal n® 1.779/2017;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, eficiéncia e
supremacia do interesse publico, previstos no art. 37 da Constituigdo
Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de manter atualizados os
assentamentos funcionais dos servidores, conforme exigido pelo
regime juridico dos servidores pablicos municipais;

RESOLVE:
Art. 1°. Fica instituido o recadastramento obrigatdrio dos servidores
efetivos vinculados a Secretaria Municipal de Educa¢do de Rio
Largo/AL.

Art. 2°. O recadastramento tem por finalidade a atualizagdo, validacdo
e regularizagdo dos dados cadastrais e funcionais dos servidores,
visando a adequada gestdo de pessoal e a conformidade
administrativa.

Art. 3° Estdo obrigados a realizar o recadastramento todos os
servidores efetivos da Secretaria Municipal de Educacéo,
independentemente da situagdo funcional em que se encontrem,
inclusive aqueles:

I —em gozo de licenga;

I — cedidos a outros 6rgdos;

111 — em exercicio fora da unidade de lotag&o;

IV — afastados por qualquer motivo legal.

Art. 4°. O recadastramento serd realizado nos dias 16 e 17 de abril de
2026, no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, em horarios e
condicdes a serem divulgados pela Diretoria de Gestdo de Pessoas —
DIGEP.

Paragrafo Unico. Os servidores deverdo comparecer munidos de
documento oficial de identificagdo com foto, CPF e comprovante de
residéncia atualizado, preferencialmente em seu préprio nome.

Art. 5°. Compete a Diretoria de Gestdo de Pessoas — DIGEP:
| — coordenar e executar o recadastramento;

Il — estabelecer os procedimentos operacionais necessarios;
111 — orientar os servidores quanto & documentagéo exigida;
IV — consolidar e validar as informagdes coletadas.

Art. 6°. O ndo comparecimento ao recadastramento, sem justificativa
legal, podera ensejar a adogdo das medidas administrativas cabiveis,
nos termos do regime juridico dos servidores publicos municipais.

Art. 7°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educacéo, por meio da Diretoria de Gestdo de Pessoas.

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Rio Largo/AL, 07 de abril de 2026.

ALINE KEROLLEN OLIVEIRA DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Educacéo de Rio Largo
Portaria n® 005/2026
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cédigo lIdentificador:74809D23

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1248/2026

PORTARIA N° 1248/2026
Disp&e sobre VACANCIA DE CARGO PUBLICO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

Art. 1° - Declarar a VACANCIA do Cargo de PROFESSOR DE
INGLES - Efetivo, do(a) servidor(a) RAFAEL MOURA DE
MIRANDA, matricula 76576, portador(a) do CPF n° 008.735.524-82,
tal se deve por exoneragao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, Rio Largo/AL, 23 de Marco de 2026.

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito de Rio Largo/AL
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo ldentificador:ECDFA96D

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
RELACAO DE CANDIDATOS AUSENTES NA ENTREGA DE
DOCUMENTOS E EXAMES CONCURSO PUBLICO N.°
001/2024

RELAGAO DE CANDIDATOS AUSENTES NA ENTREGA DE
DOCUMENTOS E EXAMES
CONCURSO PUBLICO N.°001/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO, Estado de
Alagoas, por meio de sua Comissdo de Concurso Publico, responsavel
pela realizagdo do Concurso Publico conforme Edital n°. 001/2024,
tornam publico, a Relagdo de Candidatos Ausentes na Entrega de
Documentos e Exames, da seguinte forma.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

INSC. |[NOME STATUS
23698 | CICERO GUILHERMINO DOS SANTOS AUSENTE
3393 NATALIA SANTANA BRASIL AUSENTE
SECRETARIO ESCOLAR

INSC. |[NOME STATUS
10305 | JONAS CAETANO SANTOS DA SILVA AUSENTE
PROFESSOR (6° AO 9° ANO) DE INGLES

INSC. | NOME STATUS
5552 JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA DOS SANTOS AUSENTE
PROFESSOR DO 1° AO 5° ANO (25h)

INSC. | NOME STATUS
35096 | MARIA ELIZIANE TAVAES LUCENA AUSENTE
PROFESSOR MEDIADOR

INSC. |NOME STATUS
14677 | HUGO ALVES FERREIRA AUSENTE
54285 | MARIA CHIRLANE GUEDES DE LIMA AUSENTE
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8716 MARIA DE FATIMA DOS SANTOS SOUZA AUSENTE
35170 MAGNA DOS ANJOS DE MORAIS NASCIMENTO AUSENTE
46030 MARIA BERENILDES DA SILVA ALBUQUERQUE AUSENTE
26318 GALLAXIA LUCIA SILVA BARRETO AUSENTE
36525 VANESSA MATIAS SANTOS DO NASCIMENTO AUSENTE
41292 ELIANE DOS SANTOS AUSENTE
39194 MARIA DA CONCEICAO TRINDADE DA SILVA AUSENTE
36993 ARIANNE KATIELY PEREIRA DA SILVA AUSENTE
58725 RENILDA MEIRELES RODRIGUES SOARES AUSENTE

8.5 O ndo comparecimento em quaisquer das etapas implicara na
desclassificacdo automatica. Caso o candidato seja convocado e por
qualquer motivo ndo possa tomar posse do Cargo, 0 mesmo sera
considerado desistente, ndo havendo nenhuma possibilidade de
retornar ao final da lista de classificados.

Rio Largo, 08 de abril de 2026.

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cddigo Identificador:2AC558F1

Sé&o Sebastido - AL, 07 de abril de 2026.

WELVIS DE OLIVEIRA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Clebson Ferreira de Lima
Cadigo Identificador:7DDF8637

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE D"'ARCA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO NORTE

GABINETE PREFEITO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 01/2025

EXTRATO DE ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
ADMINISTRATIVO N°: 01/2025

Processo Administrativo N° 01050008/2026
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO
NORTE/AL (Secretaria Municipal de Gestdo Publica)

Contratada: BR produtos e servigos Itda - CNPJ N° 36.157.134/0001-
68

Objeto contratado: Contratagdo de empresa especializada na prestacdo
de servigos de manutencdo corretiva e preventiva com aplicagdo de
pecas dos veiculos leves, pesados e maquinas, para atender as
necessidades as secretarias, Orgdos e setores que compdem a
administragdo publica de Santa Luzia do Norte — AL.

Referéncia: Contrato Administrativo/termo de adesdo N° 01/2025,
oriundo da Adesdo a Ata de Registro de Precos N° 77/2024,
proveniente do Pregdo Eletronico N° 16/2024 do municipio de sdo
Miguel dos Milagres — AL. firmado em 10 de janeiro de 2025.
Celebragdo: 09/01/2026

Vigéncia: 12 (doze) meses

Signatarios:

Francis Correia Barros de Aradjo — Prefeito

Gustavo Santos Barboza — Representante Legal da Contratada
Roberto Marcolino - Secretario Municipal de Gestdo Pudblica

CONTRATO

Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Cédigo Identificador:DAE5A890

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E FINANCAS
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO DO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° PE01/2025-1- Processo n° 4444648/2026 -
Procedimento de Contratacdo: Pregdo eletrdnico 01/2025 Processo n°
62/2025 — Fundamentagdo Legal: Lei Federal n°® 14.133/21 -
Contratado: ALMIR R DA SILVA EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o
n°: 00.407.959/0001-46 — Objeto Contratual: Prorrogacdo da ata de
registro de precos n° PE01/2025-1 MATERIAL DE
CONSTRUCAO, para o Municipio de Tanque d'Arca/AL.
Clausulas aditivas: 1 - Do objeto, 2 — Da ratificagdo, 3 — Da
publicagdo. Tanque D’Arca/AL — 10 de fevereiro de 2026.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° PE01/2025-2- Processo n° 4444648/2026 -
Procedimento de Contratacéo: Pregdo eletronico 01/2025 Processo n°
62/2025 — Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 14.133/21 -
Contratado: DISTRIBUIDORA ANGEIRAS & CIA LTDA,
inscrita no CNPJ sob 0 n°: 14.822.943/0001-04— Objeto Contratual:
Prorrogacdo da ata de registro de precos n° PE01/2025-2
MATERIAL DE CONSTRUCAO, para o Municipio de Tanque
d'Arca/AL. Cléausulas aditivas: 1 - Do objeto, 2 — Da ratificagédo, 3 —
Da publicagdo. Tanque D’ Arca/AL — 10 de fevereiro de 2026.

Publicado por:
Francisco Carlos de Morais Almeida
Cddigo ldentificador:235D0E8F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - CPL
REAVISO DE LICITACAO (KITS ENXOVAL)

Pregdo Eletronico N° 04/2026 2° CH Tipo: MENOR PRECO, POR
ITEM. OBJETO: Registro de Pregos para Contratacdo de Empresa
Especializada no Fornecimento de KITS ENXOVAL, destinados
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social de S0 Sebastido/AL.

DATA, HORA E LOCAL: Dia 24 de abril de 2026, as 10h, (Horario
de Brasilia) https://bnc.org.br

GABINETE DO PREFEITO
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 075/2025 — PE N° 018/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO A ATA
DE REGISTRO DE PRECO N° 075/2025 -
OBJETO: AQUISICAO DE LEITES E
SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA/AL E A EMPRESA: NUTRI LIFE
DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA

O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, pessoa juridica de
direito publico interno, CNPJ sob 0 n° 12.842.829/0001-10, com sede
na Rua Pedro Cavalcante, n° 162, 1° andar, Centro, Teotonio Vilela,
Alagoas, neste ato representado pelo Senhor Prefeito PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, brasileiro, alagoano, casado,
inscrito no RG n° 1421580 — SSP/AL, CPF sob 0 n® 955.584.894-72,
domiciliado e residente nesta cidade, doravante denominado
Contratante, A Secretaria Municipal de Salde, com sede na Rua
Vereador Manoel Firmino S/N, Centro, Cidade de Teotdnio Vilela,
Estado de Alagoas, neste ato representado pela Sr. Secretario, Adelmo
Fernandes de Farias, brasileiro, matricula n° 304314331, domiciliado
e residente nesta cidade, em sequéncia denominada simplesmente
Orgéo Gerenciador, nos termos da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e
do Decreto Municipal n.° 145, de 2023, das demais normas aplicéveis,
homologado por Pedro Henrique de Jesus Pereira, Prefeito, matricula
n° 24788, registra os precos obtidos no Pregdo Eletrbnico n.
018/2025 com a pessoa juridica NUTRI LIFE DISTRIBUIDORA
DE ALIMENTOS LTDA, inscrito no CNPJ sob
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n. 51.879.256/0001-51, com sede na Rua José Reinaldo Angonezze,
no.319, Bairro José Bonifécio, CEP

— 99701-664, Erechim/RS, neste ato, representada pelo Sr. Felipe
Caldart, brasileiro, solteiro, empresario,

portador da carteira de identidade n° 1110068986, 6rgdo expedidor
SJS/RS e inscrito no CPF n°

027.974.010-77, residente e domiciliado na Rua Batista Bonatto, n°.
400, sala B, CEP- 99700-234, Bairro

Sdo Caetano no Municipio de Erechim/RS, denominada Fornecedora
Registrada. As Partes resolvem fazer o primeiro aditamento a Ata de
Registro de Pre¢o n® 075/2025 Pregdo Eletronico n® 018/2025, nos
termos do Art. 84, da Lei n.° 14.133, de 2021.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia da Ata de Registro
de Preco n° 075/2025 — PE n° 018/2025, que se trata da Futura e
Eventual Aquisicdo de Leites e Suplementos Nutricionais.
CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL:
Este termo estd fundamentado nos termos do Art. 84, da Lei n.
14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PRORROGAGAO DE PRAZO:
Fica prorrogado a ARP n° 075/2025 — PE n° 018/2025 em 12 (doze)
meses, contados a partir de 07/04/2026, passando a ter cobertura até
07 de abril de 2027, de acordo com o art. 84, da Lei n® 14.133/2021.
CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAQO: Permanecem em
vigor todas as clausulas da Ata de Registro de Preco n° 075/2025, que
ndo foram modificadas por este instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO: As partes estdo de acordo
em permanecer com 0s pregos registrados na Ata de Registro de Prego
n° 075/2025 PE n° 018/2025.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO: Incumbira ao
contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratacBes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n°
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencgdo ao art. 91, caput, da Lei n°® 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°,
da Lei n® 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n°
7.724, de 2012.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO: Os contratantes elegem o foro
da Comarca deste Municipio como competente para dirimir quaisquer
duvidas ou questdes oriundas do presente contrato, que ndo forem
resolvidas administrativamente, com excec¢do de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente TERMO
ADITIVO a Ata de Registro de Prego n° 075/2025, em 02 (duas) vias
de igual teor, a vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-
assinadas.

Teotonio Vilela/AL, 01 de abril de 2026.

Municipio de Teotdnio Vilela
PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA -
Prefeito

Secretaria Municipal de Saude

ADELMO FERNANDES DE FARIAS -
Secretério

Orgao Gerenciador

Nutri Life Distribuidora de Alimentos LTDA
FELIPE CALDART -
Administrador
Fornecedora Registrada
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cédigo Identificador:FBABFC40

GABINETE DO PREFEITO
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 081/2025 — PE N° 018/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO A ATA
DE REGISTRO DE PRECO N° 081/2025 —
OBJETO: AQUISICAO DE LEITES E
SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE TEOTONIO

VILELA/AL E A EMPRESA: CENUTRI CENTRO
ESPECIALIZADO DE NUTRICAO LTDA.

O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, pessoa juridica de
direito publico interno, CNPJ sob 0 n° 12.842.829/0001-10, com sede
na Rua Pedro Cavalcante, n° 162, 1° andar, Centro, Teotonio Vilela,
Alagoas, neste ato representado pelo Senhor Prefeito PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, brasileiro, alagoano, casado,
inscrito no RG n° 1421580 — SSP/AL, CPF sob o n° 955.584.894-72,
domiciliado e residente nesta cidade, doravante denominado
Contratante, A Secretaria Municipal de Salde, com sede na Rua
Vereador Manoel Firmino S/N, Centro, Cidade de Teotonio Vilela,
Estado de Alagoas, neste ato representado pela Sr. Secretario, Adelmo
Fernandes de Farias, brasileiro, matricula n° 304314331, domiciliado
e residente nesta cidade, em sequéncia denominada simplesmente
Orgdo Gerenciador, nos termos da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e
do Decreto Municipal n.° 145, de 2023, das demais normas aplicaveis,
homologado por Pedro Henrique de Jesus Pereira, Prefeito, matricula
n° 24788, registra os precos obtidos no Pregdo Eletronico n.
018/2025 com a pessoa juridica CENUTRI CENTRO
ESPECIALIZADO DE NUTRICAO LTDA, inscrita no

CNPJ sob n.° 11.705.404/0001-05, com sede Rua Engenheiro Mario
de Gusmédo, n° 01141- A — 467 Lot.

Alvaro Otacilio, Lote 524, Bairro Ponta Verde cidade de Macei6
estado de Alagoas — CEP: 57035-000,

neste ato, representada pelo Sr. Glauco Fernandes de Souza,
brasileiro, solteiro, nutricionista, portador

da cédula de identidade de n° 1.507.796-88 — SSP/CE, inscrito no
CPF/MF sob n.° 448.587.013-87,

residente e domiciliado na Rua Percilio da Costa Andrade, n° 175, edf
Sylvio Romero, apt. 1004 Bairro

Salgado Filho — Aracaju/SE — CEP 49020-600, denominada
Fornecedora Registrada. As Partes resolvem fazer o primeiro
aditamento a Ata de Registro de Preco n® 081/2025 Pregdo Eletronico
n° 018/2025, nos termos do Art. 84, da Lei n.° 14.133, de 2021.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia da Ata de Registro
de Preco n° 081/2025 — PE n° 018/2025, que se trata da Futura e
Eventual Aquisicdo de Leites e Suplementos Nutricionais.
CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL:
Este termo esta fundamentado nos termos do Art. 84, da Lei n.°
14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PRORROGACAO DE PRAZO:
Fica prorrogado a ARP n° 081/2025 — PE n° 018/2025 em 12 (doze)
meses, contados a partir de 07/04/2026, passando a ter cobertura até
07 de abril de 2027, de acordo com o art. 84, da Lei n® 14.133/2021.
CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAQO: Permanecem em
vigor todas as clausulas da Ata de Registro de Preco n° 081/2025, que
ndo foram modificadas por este instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO: As partes estdo de acordo
em permanecer com 0s precos registrados na Ata de Registro de Preco
n° 081/2025 PE n° 018/2025.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO: Incumbird ao
contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n°
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 91, caput, da Lei n°® 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°,
da Lei n°® 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n°
7.724, de 2012.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO: Os contratantes elegem o foro
da Comarca deste Municipio como competente para dirimir quaisquer
davidas ou questdes oriundas do presente contrato, que ndo forem
resolvidas administrativamente, com excecdo de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente TERMO
ADITIVO a Ata de Registro de Preco n° 081/2025, em 02 (duas) vias
de igual teor, a vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-
assinadas.

Teotdnio Vilela/AL, 01 de abril de 2026.
Municipio De Teotbnio Vilela

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA —
Prefeito
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Secretaria Municipal De Salde
ADELMO FERNANDES DE FARIAS -
Secretério

Orgéo Gerenciador

Cenutri Centro Especializado De Nutricdo LTDA
GLAUCO FERNANDES DE SOUZA -
Administrador
Fornecedora Registrada
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Caddigo ldentificador:45E15861

GABINETE DO PREFEITO
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 082/2025 — PE N° 018/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO A ATA
DE REGISTRO DE PRECO N° 082/2025 -
OBJETO: AQUISICAO DE LEITES E
SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS, QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE TEOTONIO
VILELA/AL E A EMPRESA: EREMIX
INDUSTRIA DE ALIMENTOS ESPECIAIS LTDA.

O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, pessoa juridica de
direito publico interno, CNPJ sob 0 n° 12.842.829/0001-10, com sede
na Rua Pedro Cavalcante, n° 162, 1° andar, Centro, Teotdnio Vilela,
Alagoas, neste ato representado pelo Senhor Prefeito PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, brasileiro, alagoano, casado,
inscrito no RG n° 1421580 — SSP/AL, CPF sob o n° 955.584.894-72,
domiciliado e residente nesta cidade, doravante denominado
Contratante, A Secretaria Municipal de Saide, com sede na Rua
Vereador Manoel Firmino S/N, Centro, Cidade de Teotdnio Vilela,
Estado de Alagoas, neste ato representado pela Sr. Secretario, Adelmo
Fernandes de Farias, brasileiro, matricula n° 304314331, domiciliado
e residente nesta cidade, em sequéncia denominada simplesmente
Orgdo Gerenciador, nos termos da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e
do Decreto Municipal n.° 145, de 2023, das demais normas aplicaveis,
homologado por Pedro Henrique de Jesus Pereira, Prefeito, matricula
n°® 24788, registra os precos obtidos no Pregdo Eletrénico n.
018/2025 com a pessoa juridica EREMIX INDUSTRIA DE
ALIMENTOS ESPECIAIS LTDA, inscrita no CNPJ

sob n® 26.325.797/0001-90, com sede na Rua Achiles Denti, 86,
Bairro José Bonifacio, Cidade de Erechim,

Estado do Rio Grande do Sul, neste ato, representada pelo seu sécio, o
Sr. Fernando Caldart, brasileiro,

casado, empresério, portador da Carteira de identidade n® 5076544039
— SJS/RS, inscrito no CPF/MF sob

n°® 001.338.000-16, residente e domiciliado na Rua Achiles Denti, 90,
Bairro José Bonifacio, Cidade de

Erechim, Estado do Rio Grande do Sul, denominada Fornecedora
Registrada. As Partes resolvem fazer o primeiro aditamento a Ata de
Registro de Pre¢o n° 082/2025 Pregdo Eletronico n® 018/2025, nos
termos do Art. 84, da Lei n.° 14.133, de 2021.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia da Ata de Registro
de Preco n® 082/2025 — PE n° 018/2025, que se trata da Futura e
Eventual Aquisicdo de Leites e Suplementos Nutricionais.
CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL:
Este termo estd fundamentado nos termos do Art. 84, da Lei n.°
14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PRORROGAC}AO DE PRAZO:
Fica prorrogado a ARP n° 082/2025 — PE n° 018/2025 em 12 (doze)
meses, contados a partir de 07/04/2026, passando a ter cobertura até
07 de abril de 2027, de acordo com o art. 84, da Lei n°® 14.133/2021.
CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO: Permanecem em
vigor todas as clausulas da Ata de Registro de Prego n° 082/2025, que
nédo foram modificadas por este instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO: As partes estdo de acordo
em permanecer com os precos registrados na Ata de Registro de Preco
n° 082/2025 PE n° 018/2025.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO: Incumbird ao
contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de

Contrata¢des Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n°
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 91, caput, da Lei n°® 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°,
da Lei n® 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n°
7.724, de 2012.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO: Os contratantes elegem o foro
da Comarca deste Municipio como competente para dirimir quaisquer
davidas ou questdes oriundas do presente contrato, que ndo forem
resolvidas administrativamente, com excecdo de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente TERMO
ADITIVO a Ata de Registro de Preco n° 082/2025, em 02 (duas) vias
de igual teor, a vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-
assinadas.

Teotbnio Vilela/AL, 01 de abril de 2026.

Municipio de Teot6nio Vilela
PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA —
Prefeito

Secretaria Municipal de Sadde

ADELMO FERNANDES DE FARIAS -
Secretario

Orgao Gerenciador

EREMIXIndustria de Alimentos EspeciaisLTDA
FERNANDO CALDART -
Administrador
Fornecedora Registrada
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cadigo Identificador:830E7967

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 026, DE 07 DE ABRIL DE 2026.

Convoca a Plenaria para Eleicdo de novos
representantes do Conselho Municipal de Salde de
Teotdnio Vilela /AL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, SR.
PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribuicBes
que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, notadamente
no inc. lv, do art. 74 e demais Diplomas Legais:

DECRETA

Art. 1° Fica convocada a Plenaria para Eleicdo de novos
representantes do Conselho Municipal de Salde de Teotbnio
Vilela/AL, a ser realizada no dia 28 de abril de 2026, tendo como
tema "Controle Social: Fortalecendo a Politica de Saude".

Art. 2°. A Plenéria de Eleicdo de novos representantes do Conselho
Municipal de Sadde sera presidida pela Secretaria Municipal de Salde
e, na sua auséncia, pelo Coordenador Geral.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Plenaria correrdo por conta da
dotagdo orcamentéria propria da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotbnio Vilela — AL, 07 de abril de
2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cadigo Identificador:0443E91F
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GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO PARA O PROCESSO
ELEITORAL DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
TEOTONIO VILELA/AL BIENIO 2026/2028

Art. 1° O Edital de convocagdo para eleicdo e reestruturacdo do
Conselho Municipal de Saide de Teotonio Vilela para o biénio
2026/2028, devera ser divulgado nos meios de comunicagdo oficiais
da Prefeitura Municipal.

Art. 2° A eleicdo realizar-se-a no dia 28 de abril de 2026, no Auditério
da Secretaria Municipal de Sa(de, das 09:00 as 13:00 horas,
iniciando-se o processo eleitoral a partir da publicacdo deste Edital
nos meios de comunicacéo oficiais da Prefeitura Municipal.

Art. 3° Poderdo concorrer ao processo eleitoral, representantes das
instituicdes, Entidades e Movimentos Sociais representativos dos
segmentos dos usuarios, trabalhadores da sa(de, segmento de gestor e
prestadores de servicos de salde, publico e privado, no ambito
municipal.

Art. 4° As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

50% de entidades e movimentos representativos de usuarios;

25% de entidades representativas dos trabalhadores da &rea de saude;
25% de representacdo de governo e prestadores de servigos privados
conveniados, ou sem fins lucrativos.

Art. 5° A participagdo de 6rgdos, entidades e movimentos sociais terd
como critério a representatividade, a abrangéncia e a
complementaridade do conjunto da sociedade, no ambito de atuagdo
do Conselho de Salde, de acordo com as especificidades locais,
aplicando o principio da paridade.

Art.6° O periodo de inscri¢do das Entidades e Institui¢des interessadas
serd de 07 a 24 de abril de 2026, das 08:00 as16:00, na sala do
controle social, situada na sede da Secretaria Municipal de Saide de
Teotonio Vilela, na Rua Vereador Manoel Firmino, S/N.

Art. 7° Deverdo ser apresentados no ato da inscricdo os seguintes
documentos, para comprovacdo de sua legalidade pela Comissdo
Eleitoral:

| — Entidades e movimentos representativos de usuarios;

Estatuto atualizado da entidade;

Atas de eleicdo e posse da atual Diretoria, registrados em cartorio;
Espelho da inscricdo no CNPJ, extraido do sitio eletrbnico da Receita
Federal;

Il — Representacdo de prestadores de servigos privados conveniados,
ou sem fins lucrativos.

Espelho da inscrigdo no CNPJ, extraido do sitio eletronico da Receita
Federal;

Inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde —
CNES; e

I11- Entidades representativas dos trabalhadores da area de salde;
Documento de identificacdo (CPF, Identidade e n° de matricula);
Documentagdo que comprove que o servidor seja do quadro dos
servidores do municipio de Teotonio Vilela.

Art.8° O Conselho Municipal de Salde sera composto por 16
(dezesseis) membros titulares e 16 (dezesseis) membros suplentes
conforme Lei Municipal de n® 1367 de 23 de junho de 2025.

Art. 9° Aos representantes dos trabalhadores é vedado a ocupagdo de
cargos comissionados no governo municipal, estadual e/ou federal.

Art. 10 Os suplentes dos respectivos segmentos serdo eleitos de
acordo com a ordem de classificacdo da votacdo, podendo o0s
membros suplentes pertencer a outra Entidade do mesmo segmento e
natureza.

Art. 11 Ocorrendo empate, dos titulares e/ou suplentes, a classificacdo
sera definida pelo critério de antiguidade da entidade, ocorrendo um
novo empate, a deciséo sera procedida por sorteio.

Art. 12 A homologacdo do resultado eleitoral das organizagBes
representativas para exercer mandato no Conselho Municipal de
Salde sera formalizada por meio de Decreto ou Portaria de Nomeagédo
do Prefeito.

Art. 13 Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo
Organizadora e pela Comissdo Eleitoral.

Teotbnio Viela/AL, 20 de marco de 2026.

MARIA ELINEIDE JOAQUIM COSTA
Presidente do Conselho Municipal de Salide de Teot6nio Viela/AL

Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cédigo Identificador:9848E0E7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°144, DE 27 DE MARCO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que Ihes
sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotdénio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n® 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora puablica, Sra. SIMONICA MARIA
ROCHA DA SILVA, como Articuladora Municipal, designada pela
Secretaria Municipal de Assisténcia, inscrito no CPF/MF sob o n°.
###.096.8##-##, que a servico do Municipio se deslocara para outra
cidade, 02 (duas) diarias no valor de R$ 80,00 (oitenta reais),
totalizando o valor de R$ 160,00, onde a servidora se ausentara nos
dias 08 e 09 de abril de 2026, para participar de um evento
ENCONTRO ALAGOANO DOS CONSEAS” em Macei6 -AL.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n® 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotonio Vilela — AL, 27 de margo
de 2026

*Republicada Por Incorregéo

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cadigo Identificador:CD00A524

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°145, DE 27 DE MARCO DE 2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotdnio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

www.diariomunicipal.com.br/ama 53




Alagoas , 08 de Abril de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XIII'| N° 2781

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora publica, Sra. KESIA GLEIDE
LOURENCO DE MELO, como Conselheira Municipal do
CONSEAS, designada pela Secretaria Municipal de Assisténcia,
inscrito no CPF/MF sob o n°. ###.846.6##-##, que a servico do
Municipio se deslocara para outra cidade, 02 (duas) diarias no valor
de R$ 80,00 (oitenta reais), totalizando o valor de R$ 160,00, onde a
servidora se ausentara nos dias 08 e 09 de abril de 2026, para
participar de um evento “ ENCONTRO ALAGOANO DOS
CONSEAS” em Maceio -AL.

Art. 2° A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
*Republicada Por Incorre¢do

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotonio Vilela — AL, 27 de margo
de 2026

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Caddigo Identificador:75F05BE4

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE SUSPENSAO DE CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA ELETRONICA N° 001/2026

PRESTA(;AO DE SERVICOS DE SEGURO TOTAL DE
VEICULOS, COM COBERTURA CONTRA DANOS
MATERIAIS RESULTANTES DE SINISTROS DE ROUBO OU
FURTO, COLISAO, INCENDIO, DANOS CAUSADOS PELA
NATUREZA, ATOS DANOSOS PRATICADOS POR
TERCEIROS E ASSISTENCIA 24 HORAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA/AL,
através do Agente de Contratacdo, nomeado pela Portaria n°
047/2025, COMUNICA aos interessados, Que:

Tendo em vista o pedido de esclarecimento ao edital da Dispensa
Eletronica n° 001/2026, objeto: Prestacdo de servigos de seguro total
de veiculos, com cobertura contra danos materiais resultantes de
sinistros de roubo ou furto, colisdo, incéndio, danos causados pela
natureza, atos danosos praticados por terceiros e assisténcia 24 horas,
e que ndo houve tempo habil para resposta do setor responsavel por
motivo do ponto facultativo e feriado da semana Santa (Decreto
Municipal anexo).

Diante do  exposto, o0 processo sera  SUSPENSO
TEMPORARIAMENTE, sendo feito reabertura logo ap6s o envio
da reposta. O aviso de suspensdo, sera publicado nos mesmos meios
do aviso de contratacdo direta, para atendimento dos principios da
administragdo publica, em especifico da publicidade. Apo6s analise e
providéncias posteriores, novas datas do Aviso de Contratacdo Direta
serdo publicadas nos mesmos meios do instrumento convocatdrio.

INFORMAGCOES: Estdo disponiveis na sede do setor de licitacdes,
localizado na Rua Firmina Pacheco, n°® 60, Centro, Teotbnio
Vilela/AL, no horério de 08:00 as 12:00 horas, no site da Prefeitura no
enderego: www.teotoniovilela.al.gov.br, para os que tiverem interesse.

Teotonio Vilela/AL, 06 de abril de 2026

FILIPE OLIVEIRA COSTA
Agente de Contratacéo
Portaria n® 047/2025
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cédigo Identificador: A4BESBB4

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

SECRETARIA MUN. DE ADMIN. E FINANCAS, PLANEJ. E
ORCAMENTO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 024/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 024/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03180001/2026

PARTES: O Municipio de Vigosa/AL e METRA CONSTRUCOES
LTDA-EPP, inscrita no CNPJ sob o n° 34.348.652/0001-33.

DO OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato n°
024/2025, por 12 (doze) meses, oriundo da Concorréncia Eletrénica n°
90001/2025, firmado entre as partes em 08 de abril de 2025, cujo
objeto consiste na contratacdo de empresa especializada para executar
servicos de reforma de uma praga e construgdo de pragas na zona
urbana no municipio de Vigosa/AL.

DA VIGENCIA: A Vigéncia do contrato n° 024/2025, fica prorrogado
por 12 (doze) meses, contados a partir do término da vigéncia
anterior, compreendendo o periodo de 08 de abril de 2026 a 08 de
abril de 2027, na forma do artigo 105 e 111 da Lei n°® 14.133, previsto
na clausula Segunda do Contrato.

Fundamentagdo Legal: Artigos 105 e 111 da Lei n® 14.133/2021.
ASSINATURA: 07/04/2026

SIGNATARIOS: Jodo Victor Calheiros Amorim Santos (Prefeito);
Acécio Fernando de Melo Calheiros (Secretaria Municipal de
Infraestrutura); Cristiano Félix (Representante Legal).

Publicado por:
Katyucya Mychelly Silveira Calheiros Beserra
Cadigo Identificador:8CCC5E7D

SECRETARIA MUN. DE ADMIN. E FINANCAS, PLANEJ. E
ORCAMENTO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 033/2024

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 033/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03090019/2026

PARTES: O Municipio de Vigosa. CONTRATADA: MIRAMAR
CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
11.035.491/0001-22.

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a
prorrogacdo do prazo de execucdo da obra por 06 (seis) meses, bem
como a prorrogagdo da vigéncia do Contrato n°® 023/2025 por 12
(doze) meses, oriundo da Concorréncia Eletronica n® 90003/2024,
cujo objeto consiste na contratacdo de empresa especializada para
executar servi¢os de pavimentacdo de vias rurais no Municipio de
Vigosa/AL.

DA VIGENCIA: A Vigéncia do contrato n° 023/2025, fica prorrogado
por 12 (doze) meses, contados a partir do término da vigéncia
anterior, compreendendo o periodo de 10 de abril de 2026 a 10 de
abril de 2027, na forma do artigo 105 e 111 da Lei n° 14.133 e
previsdo na clausula Segunda do Contrato.

DO PRAZO DE EXECUCAO: O prazo de execugdo dos servicos do
Contrato n® 023/2025 fica prorrogado por 06 (seis) meses, contados a
partir da data do reinicio da obra.

ASSINATURA: 07/04/2026

Municipio de Vigosa/AL/
JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS/
Prefeito

Secretaria Municipal de Infraestrutura/
ACACIO FERNANDO DE MELO CALHEIRQS/
Orgéo Gerenciador

Miramar Construtora LTDA/
PAULO GUILHERME ATAIDE ACIOLI /
Representante Legal
Publicado por:
Katyucya Mychelly Silveira Calheiros Beserra
Cédigo Identificador:9ACOF636
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO FINAL DA ANALISE DE MERITO CULTURAL E CONVOCAGCAO PARA A FASE DE HABILITAGCAO DO EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 - PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB

Considerando que ndo houve apresentacdo de recurso para ser analisando, e considerando o Item 8 do referido do EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 02/2026, os proponentes com situagio CONVOCADO PARA A FASE DE HABILITACAO, deverdo encaminhar os documentos
solicitados no referido Item 8, no prazo de 03 (trés) dias, ou seja, do dia 08 de abril de 2026 até o dia 10 de abril de 2026, por meio fisico na sede da
Secretaria Municipal de Juventude, Cultura, Turismo e Desporto situada na Praca da Matriz, N° 04 — Centro, das 08h as 13h ou por e-mail
culturaeturismoab@gmail.com.

Agua Branca — Alagoas. 07 de abril de 2026.

HELADIO SIQUEIRA CARDEAL
Secretario Municipal de Juventude, Cultura, Turismo e Desporto

CLASSIFICAGAO| PROPONENTE CPFICNPJ | CATEGORIA COTA PONTUAGAO PONUIACAO  |PONTUAGAO | RESULTADO.
CONVOCADO
1 NESTOR SIQUEIRA BATISTA oo 300744 | ARTESANATO - FAIXA 1 [ NAO 40 0 40 PARA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
2 JENNIFER NATASHA DANTAS SILVA | 198.97213% | ARTESANATO - FAIXA 1 [ NAO 30 5 35 PARA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
3 JEFFERSON DA SILVA SANTANA %0'489'705' ARTESANATO — FAIXA 1 [ NAO 2 0 2 PDIA;RA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
1 MARIA DA SAUDE DASILVAFREIRE | 3708299% | ARTESANATO - FAIXA 2 [ NAO 40 5 45 PARA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
2 CLAUDIVANIA MARQUES MALTA J23.59498% | ARTESANATO - FAIXA 2 [ NAO 39 5 44 PARA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
3 GILMAR FREIRE 221'029'134' ARTESANATO — FAIXA 2 | NAO 40 0 40 PDIA;RA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
4 TIAGO PEREIRA DOS SANTOS gg6.020.834- ARTESANATO - FAIXA 2 | NAO 40 0 40 PDQRA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
5 MARIA JULIANA OLIVEIRA 234'823'224' ARTESANATO - FAIXA 2 [ NAO 3 5 4 PDQRA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
6 JOYCE SAUDE ALVES 70014094 | ARTESANATO - FAIXA 2 [ NAO 33 5 38 PARA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
7 LUCIANE FEITOZA DA CRUZ NUNES 8;9'653'884' ARTESANATO - FAIXA 2 | NAO 32 5 37 PDIA;RA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
8 GILVANEIDE ARAUJO LIMA BARROS 224'140'624' ARTESANATO — FAIXA 2 | NAO 32 5 37 PDQRA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
9 MARIA AUXILIADORA CARVALHO LIMA égo'204'914' ARTESANATO - FAIXA 2 | NAO 30 5 35 PDQRA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
0 MARIA REIANE SILVA BATISTA DEf 117045914 | spresanato - Faixa2 nAo 2 5 u PARA A FASE
HABILITAGAO]
CONVOCADO
1 ANA CARLA HIGINO FERREIRA ;‘5‘3'542'774' ARTESANATO - FAIXA 2 [ NAO 28 5 33 PD‘ERA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
12 RONALDO GONCALVES DA SILVA S90027.644- | ARTESANATO - FAIXA 2 [ NAO 30 0 30 PARA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
13 ANDRE FAUSTO SATIRO ;119'976'164' ARTESANATO - FAIXA 2 | NAO 25 0 25 PDIA;RA A FASE
HABILITAGAO]
CONVOCADO
1 MANOEL BISPO DOS SANTOS 332'302'824' ARTESANATO - FAIXA 3 [ NAO 30 0 30 PARA A FASE
HABILITAGAO|
CONVOCADO
2 ANTONIO CARLOS LOPES DASILVA | 0/#%84124" | ARTESANATO - FAIXA 3 | NAO 25 0 25 PARA A FASE
HABILITAGAO|
1 MARIA DA CONCEIGAO DE MELO COSTA| 557200204 | DANGAS, DA CULTURAl y&o 40 5 45 EERNX N FRSE
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HABILITAGAO
CONVOCADO
2 MARIA FLAVIA DE ARAUJO FREIRE[048.691.404- |DANCAS DA CULTURA| x 0 5 45 PARA A FASE]|
SOUZA 62 POPULAR DE B
HABILITAGAO|
CONVOCADO
041.920.014- | DANGAS DA CULTURA| % PARA A FASE|
3 SEVERINA MARLENE FEITOSA 20 POPL?L AR NAO 40 5 45 - )
HABILITAGAO|
CONVOCADO
712.373.164- | DANGAS DA CULTURA| \ z PARA A FASE|
5 JULIANA DOS SANTOS LIMA 6a POPUQL AR NAO 38 5 43 - i
HABILITAGAO|
CONVOCADO
4 AMANDA  CAMILA  DOS  SANTOS|074.100.434- | DANCAS DA CULTURAf, 37 5 2 PARA A FASE|
MEDEIROS 82 POPULAR DE -
HABILITAGAO|
CONVOCADO
045.170.554- | DANGAS DA CULTURA| % PARA A FASE]|
6 MAUCILIO GOMES DOS SANTOS 85 POPL?L AR NAO 40 0 40 DE )
HABILITAGAO|
CONVOCADO
162.723.824- | DANGAS DA CULTURA|, x PARA A FASE|
7 MARLUCE GOMES FEITOZA 72 POPL?L AR NAO 32 5 37 - )
HABILITAGAO|
CONVOCADO
121.741.194- |DANGAS DA CULTURA|, x PARA A FASE|
8 IZAMARA PEREIRA DOS SANTOS 1 POPUQL AR NAO 30 5 35 - i
HABILITAGAO|
CONVOCADO
. 030.841.644- | LITERATURA DE| \ & PARA A FASE|
1 JOSE REGINALDO MEDEIROS 9 CORDEL NAO 40 0 40 DE i
HABILITAGAO|
CONVOCADO
042.261.884- | LITERATURA DE| & PARA A FASE|
2 PLINIO MARCOS BATISTA DA SILVA ) CORDEL NAO 36 0 36 DE i
HABILITAGAO|

Publicado por:
Joao Henrique Siqueira
Cadigo Identificador:BETD6AAE

GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO FINAL DA ANALISE DE MERITO CULTURAL E CONVOCAGAO PARA A FASE DE HABILITAGCAO DO EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026 — POVOS TRADICIONAIS - PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURAL

Considerando que ndo houve apresentacéo de recurso para ser analisando, e considerando o Item 8 do referido do EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 03/2026 — POVOS TRADICIONAIS PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS, os proponentes com situagio CONVOCADO
PARA A FASE DE HABILITACAO, deverdo encaminhar os documentos solicitados no referido Item 8, no prazo de 03 (trés) dias, ou seja, do dia
08 de abril de 2026 até o dia 10 de abril de 2026, por meio fisico na sede da Secretaria Municipal de Juventude, Cultura, Turismo e Desporto situada
na Praga da Matriz, N° 04 — Centro, das 08h as 13h ou por e-mail culturaeturismoab@gmail.com.

Agua Branca — Alagoas. 07 de abril de 2026.

HELADIO SIQUEIRA CARDEAL
Secretéario Municipal de Juventude, Cultura, Turismo e Desporto

- X PONTUAGAO PONTUAGAO RESULTADO
CLASSIFICAGAO | PROPONENTE CPFICNPJ CATEGORIA cota  |poNTuAGAO  |F2NTY o R o,

POVOS TRADICIONAIS CONVOCADO PARA A

1 AR PILENA MENEZES 476 307 814-62 ~ " COMUNIDADES| NAO 40 5 a5 FASE DE
QUILOMBOLAS HABILITACAO

POVOS TRADICIONAIS CONVOCADO PARA A

2 ST DOS SANTOS PAlgs 772 31420 ~ COMUNIDADES|NAO 40 5 a5 FASE DE
QUILOMBOLAS HABILITAGAO

POVOS TRADICIONAIS CONVOCADO PARA A

3 g ONCALVES 042 623 844-09 ~ " COMUNIDADES| NAO 40 5 a5 FASE DE
QUILOMBOLAS HABILITAGAO

POVOS TRADICIONAIS CONVOCADO PARA A

4 s Dos amrnos | 084.763.234-90 - COMUNIDADES|NAO a7 5 P FASE DE
QUILOMBOLAS HABILITACAO

: POVOS TRADICIONAIS CONVOCADO PARA A

5 N D s N CEISA0 706.024.204-07 ~ " COMUNIDADES| NAO 37 5 P FASE bE
QUILOMBOLAS HABILITAGAO

" POVOS TRADICIONAIS CONVOCADO PARA A

6 og TTREIRA DOS)g71.206 824-15 - COMUNIDADES|NAO 4 0 40 FASE DE
QUILOMBOLAS HABILITACAO

POVOS TRADICIONAIS CONVOCADO PARA A

1 ANTONIO  BATISTA - DBl 505 485 574-20 - COMUNIDADE| NAO 40 0 40 FASE DE
INDIGENA HABILITAGAO

Publicado por:
Joao Henrique Siqueira
Cédigo Identificador:7C2BA02F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

www.diariomunicipal.com.br/ama 56




Alagoas , 08 de Abril de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XIII'| N° 2781

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001.013.1903/2026

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE/AL, inscrita no CNPJ sob o n° 12.198.701/0001-66,
localizado na Rua 31 de Maio, n° 96, Centro, CEP: 57.350-000, representado por seu Prefeito, Sr. TEOGENES HIGINO MELO LESSA, brasileiro,
casado, portador do RG de n° 304934-4 SSP/AL e do CPF de n° 063.334.964-05, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregdo,
na forma eletrdnica, para REGISTRO DE PRECOS n° 001.013.1903/2026, Processo Administrativo n. 004.013.0601/2026, resolve registrar 0s
precos da empresa MELRY JULIENE DOS SANTOS SILVA LTDA, inscrita no CNPJ sob n°. 43.861.920/0001-07, com endere¢o na Rua
Projetada Bananeiras, 4112 Bananeiras, Arapiraca/AL, representada pelo S6cio Administrador Sra. Melry Juliene dos Santos Silva, inscrito no CPF
n°. 056.863.294-00, de acordo com a classificacdo por eles alcangados e nas quantidades cotadas, atendendo as condi¢des previstas no Edital de
licitagdo, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e em conformidade com as disposicdes a
seguir:

1.1. A presente Ata tem por objeto o Registro de precos para futura e eventual contratacdo de empresa especializada para aquisicio de GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADOS A MERENDA ESCOLAR, visando suprir as necessidades deste Municipio de Campo Grande/AL, visando
suprir as necessidades deste municipio, especificados nos itens do Termo de Referéncia, anexo do PE n.° 001/2026, que é parte integrante desta Ata,
assim como as propostas cujos pre¢os tenham sido registrados, independentemente de transcricéo.

2.1. O preco registrado, as especificagdes do objeto, as quantidades minimas e maximas de cada item, fornecedor e as demais condicdes ofertadas na
proposta sdo as que seguem:

ITEM *DESCRIGCAO (CONTENDO ESPECIFICACOES MINIMAS) UNID QUANT. MARCA Valor Unit. Valor Global

Aclcar CRISTAL -Acucar cristal — Obtido da cana de acucar, tipo Cristal,
branco, aspecto granuloso fino a médio, isento de: sujidades, parasitas,
01 matéria terrosa, detritos animais e vegetais, umidade e outros fragmentos| KG 2.000 PINDORAMA R$ 4,97 R$ 9.940,00
estranhos. Embalagem de 01 kg cada. Contendo data de fabricac&o de até 120
dias anteriores a data de entrega.

ALHO - produto in natura, de tamanho médio, com caracteristicas proprias

02 do produto. Com auséncia de sujidades, parasitas e larvas. KG 250 IN NATURA R$ 29,97 R$ 7.492,50
ACAFRAO EM PO — Com auséncia de sujidades, parasitas e larvas.
03 Embalagem com 200g, com identificagdo do produto, marca do fabricante, UNID 200 KITANO R$ 5.26 R$ 1.052,00

prazo de validade e peso liquido, com registro do Ministério da Agricultura e|
/ou Ministério da Satde.

ADOCANTE - dietético, liquido, A BASE DE SUCRALOSE, acondicionado
em recipiente contendo 100 ml. O produto devera estar em conformidade com)
04 as normas e/ou legislacédo vigente da ANVISA/MS. Com identificacdo do| UNID 30 SADIO R$ 6,67 R$ 200,10
produto, informagao nutricional, marca do fabricante e prazo de validade.
Validade minima de 06 meses da data de entrega da mercadoria.

ARROZ BRANCO - tipo 01, polido, classe longo fino, embalado em pacotes
de 01kg, contendo n° de registro no Ministério da Agricultura. A embalagem
devera conter externamente o nome e o endereco do fabricante, nome da
marca do produto, os dados de identificacdo, procedéncia, informagdes|
nutricionais, numero de lote, quantidade do produto, data de fabricagéo e ter|
validade minima de 6 (seis) meses a partir da data de entrega.

05 KG 3.000 CORINGA R$ 5,58 R$ 16.740,00

ARROZ PARBOLIZADO - Tipo 01, classe longo fino, embalado em
pacotes de 01kg, contendo n° de registro no Ministério da Agricultura. A|
embalagem devera conter externamente o nome e o endereco do fabricante,
nome da marca do produto, os dados de identificacdo, procedéncia,
informagdes nutricionais, numero de lote, quantidade do produto, data de|
fabricagéo e ter validade minima de 6 (seis) meses a partir da data de entrega.

06 KG 4.000 RAMPINELLI R$ 4,88 R$ 19.520,00

ARROZ INTEGRAL - Tipo 01, classe longo fino, embalado em pacotes de
01lkg, contendo n® de registro no Ministério da Agricultura. A embalagem
devera conter externamente o nome e o endereco do fabricante, nome da
marca do produto, os dados de identificacdo, procedéncia, informagdes|
nutricionais, numero de lote, quantidade do produto, data de fabricacéo e ter,
validade minima de 6 (seis) meses a partir da data de entrega.

07 KG 100 KI ARROZ R$ 7,78 R$ 778,00

AMIDO DE MILHO: sob a forma de p6 fino, cor branca, sabor e odorj
caracteristicos, fabricado a partir de matérias primas sds e limpas.
Acondicionado em embalagem resistente de polietileno atoxico, contendo
08 500g, com identificacdo na embalagem (rétulo) dos ingredientes, valor| UNID 100 APTI R$ 13,98 R$ 1.398,00
nutricional, peso, fornecedor, data de fabricacdo e validade. Isento de: matéria|
terrosa, parasitas, larvas, material estranho sem umidade, fermentagdo ou
ranco. Validade minima de 12 (doze) meses, a contar da data de entrega.

AVEIA EM FLOCOS FINOS- Integral, isenta de sujidades, parasitas e
larvas, admitindo umidade maxima de 15% por peso, acondicionadol
09 internamente em sacos plésticos atéxicos e lacrados por selador. Embalagem| UNID 500 APTI R$ 5,99 R$ 2.995,00
de 200 g. Contendo data de fabricacédo de até 180 dias anteriores a data de
entrega.

BATATA INGLESA:Fresca, compacta, firme, coloragéo uniforme, aroma,
cor e sabor tipicos da espécie, em perfeito estado de desenvolvimento. Néo
10 serdo permitidos danos que lhe alterem a conformacéo e aparéncia. Necessita| KG 1.000 IN NATURA R$ 4,67 R$ 4.670,00
estar isenta de sujidades, insetos, parasitas, larvas, rachaduras, cortes e
perfuracdes.

BISCOITO COM SAL - Tipo Cream Cracker, composto por farinha de|
trigo, gordura vegetal hidrogenada e sal. Isenta de parasitos e em perfeito
estado de conservagdo, seréo rejeitados biscoitos mal cozidos, queimados e de
11 caracteres organolépticos anormais, ndo podendo apresentar excesso de| UNID 4.000 RENATA R$ 5,94 R$ 23.760,00
dureza e nem se apresentar quebradico. Embalagem primaria em pacotes
impermedveis lacrados com peso liquido de 350g. Embalagem secundaria de|
caixa de papeldo.

BISCOITO TIPO MAISENA: Biscoito doce sabor leite sem cobertura e|
recheio, de textura crocante. E um alimento obtido pelo amassamento dal
farinha de trigo fortificada com ferro e 4cido félico, agtcar, gordura vegetal
hidrogenada, e outras substancias permitidas na legislagdo. Deve-se|
12 apresentar em perfeito estado de conservagdo. Embalagem primaria deve ser| UNID 4.000 RENATA R$ 3,82 R$ 15.280,00
adequada a sua natureza e compativel com seu prazo de validade. Pacotes
impermeaveis lacrados com peso liquido de 350gramas com duplal
embalagem. A natureza, a data de fabricacdo e validade do produto deve
constar na embalagem.

BISCOITO DOCE TIPO ROSQUINHA SABOR LEITE. Seréo rejeitados
biscoitos malcozidos, queimados, quebradicos e com excesso de dureza.
13 Embalado pelo préprio fabricante em saco de polietileno, atdxico,| UNID 2.000 AFA R$ 6,77 R$ 13.540,00
transparente, lacrado com seladora, sem perder a sua integridade/crocancia,
identificando o fabricante, a procedéncia, a data de fabricacéo, o contetdo, o
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peso liquido e o prazo de validade, de acordo com a legislagao vigente. 300g|
cada pacote. Contendo data de fabricacéo de até 120 dias anteriores a data de
entrega.

14

BISCOITO DE POVILHO ISENTO DE LACTOSE: Ingredientes:
Povilho, gordura vegetal, ovos e sal. Pacotes impermedveis lacrados com peso
liquido de 200g. Sabor Tradiciona. devera conter em sua tabela nutricional
zero lactose e zero gordura Trans.

UNID

200

CASSINI

R$ 8,66

R$ 1.732,00

15

CACAU EM PO: produto solivel, composto de puro (100%) pé de]
améndoas de cacau moido sem a manteiga, sem adicdo de acucar, se, gliten,
sem lactose e sem aromatizante em sua composicdo, embalagens primarias:
pléstico transparente com sodas resistentes, embalagens secundarias: caixas
de papeldo resistentes que contenham a origem e denominagdo do produto,
informagdes nutricionais, peso, data de fabricacdo e data de validade do|
produto. Embalagens de 200 gramas. Produto com no minimo 1 ano de|
validade.

UNID

200

APTI

R$ 27,98

R$ 5.596,00

16

CAFE EM PO, TORRADO E MOIDO. Tradicional, tipo 01, com certificado
de selo de pureza ABIC, acondicionado em embalagem de polietileno
resistente, atoxica, tipo almofada, contendo 250 gramas, com identificagéo na|
embalagem (rétulo) dos ingredientes, valor nutricional, peso, fornecedor, data
da fabricacdo e validade. isento de sujidades, parasitas, larvas e material
estranho. validade minima de 04 (quatro) meses a contar da data de entrega.

UNID

2.000

MARATA

R$ 14,78

R$ 29.560,00

17

CANELA EM PO - 100% pura. Embalagem com 35g, fechada, vedada e|
limpa.

UNID

100

KITANO

R$ 8,98

R$ 898,00

18

CEBOLA - Casca s, sem rupturas, compacta e firme. Necessita estar isenta
de sujidades, insetos, parasitas, larvas, rachaduras, cortes e perfuragdes.

1.000

IN NATURA

R$ 6,10

R$ 6.100,00

19

COLORAU SEM SAL. Com no minimo 90% do seu contelido na cor
caracteristica, dentro do limite maximo de 2% de impurezas, embalado pelo
préprio fabricante em pacotes com 100g, em plastico flexivel, atéxico,
resistente, com transparéncia e incolor, sem perder a sua integridade,
identificando o fabricante, a data de fabricacdo, peso liquido e prazo de|
validade. Contendo data de fabricagdo de até 90 dias anteriores a data de
entrega.

UNID

2.000

CORINGA

R$ 2,27

R$ 4.540,00

20

CHARQUE. Carne de gado, charque, dianteiro, sem gordura, embalado a|
vacuo, pelo préprio fabricante em embalagem pléstica flexivel, atéxica, com 1
kg, resistente, com transparéncia e incolor, sem perder a sua integridade,
identificando o fabricante, a data de fabricacdo, com nimero do registro no|
SIF ou SIE. o contetdo, o peso liquido e o prazo de validade, de acordo com a
legislagéo vigente.

2.000

FRIBOI

R$ 47,95

R$ 95.900,00

21

COXA E SOBRECOXA DE FRANGO. CONGELADA, embalagem
plastica individual transparente contendo no minimo duas unidades de coxas €|
sobrecoxas, totalizando 1kg. Produto préprio para consumo humano e em
conformidade com as legislagdes e vigor. Sem acumulo de liquido em seu
interior, sem penugens ou restos impréprios para o consumo humano, com|
identificagdo do produto, rotulo contendo a data de abate, fabricante, validade,
temperatura de estocagem. A embalagem devera conter os dados de
identificacdo procedéncia, nimero de lote, quantidade de produto, nimero do|
registro no Ministério da Agricultura — (SIF ou SIE).

KG

3.000

SEARA

R$ 17,95

R$ 53.850,00

22

CARNE BOVINA MOIDA CONGELADA. De primeira qualidade,
apresentando 90% de carne e no maximo 10% de gordura, moida sem 0sso e
cartilagem, cor e cheiro préprio, congelada. Embalagem em filme PVC
transparente ou saco plastico transparente atoxico, limpo, resistente, que
garantam a integridade do produto, com registro no SIF ou SIE, contendo 1kg
, identificando o fabricante, peso liquido e prazo de validade, de acordo com a|
legislagéo vigente.

KG

3.000

FRIBOI

R$ 29,97

R$ 89.910,00

23

CARNE BOVINA DE 1* TIPO PATINHO CONGELADA. Sem 0sso,
aspecto préprio, ndo amolecida nem pegajosa, cor prépria, sem manhas
esverdeadas, cheiro e sabor proprios, com auséncia de sujidades, parasitas e
larvas. Embalagens adequadas, com registro no SIF ou SIE, produtos sem
gordura. Com certificado de inspecéo sanitaria.

KG

3.000

FRIBOI

R$ 33,95

R$ 101.850,00

24

CARNE BOVINA PICADINHA CONGELADA. De primeira qualidade,
sem osso, cartilagens ou gorduras, resfriada. Embalagem em filme PVC
transparente ou saco plastico atoxico. Aspecto préprio, ndo amolecida nem
pegajosa, cor propria, sem manchas e tons esverdeados, cheiro e sabor|
proprios, com auséncia de sujidades, parasitas e larvas. Embalagens|
adequadas, com registro no SIF ou SIE.

1.000

FRIBOI

R$ 29,65

R$ 29.650,00

25

CARNE BOVINA COM OSSO - TIPO PALETA, CHAMBARIL OU
COSTELA, magro, com o0sso. Produto congelado e embalado a vacuo. Devera
ser acondicionado em embalagens plasticas transparente, atoxica de no
maximo 4kg . Produto com registro no SIM, CISPOA ou SIF. Rotulagem|
contendo no minimo as seguintes informagdes: denominagdo do produto,
ingredientes, tabela nutricional, prazo de validade, peso, lote e fabricante.
Devendo ser entregue em caminhdo refrigerado.

KG

2.000

FRIBOI

R$ 19,96

R$ 39.920,00

26

CARNE SUINA (Lombo ou Bisteca), congelada no maximo 10% de]
gordura, com cor, cheiro e sabor préprio. Embalada em embalagem primaria
de pléstico atoxico propria para alimentos, devidamente selada e isenta de
material estranho em pacotes de 01 kg, atendendo as condigGes determinadas|
pelas normas da ANVISA, SIE OU SIF, identificando o fabricante, peso
liquido e prazo de validade, de acordo com a legislagéo vigente.

KG

2.000

SEARA

R$ 18,98

R$ 37.960,00

27

CRAVO-DA-INDIA. Constituidos por botées florais sos, secos e limpos,
acondicionado em saco de polietileno contendo 10g, integro, atoxico,
resistente, vedado hermeticamente e limpo, isento de matéria terrosa ou|
parasitos. A embalagem devera conter dados de procedéncia, data de|
validade, quantidade do produto, de acordo com a legislagéo vigente.

UNID

80

KITANO

R$ 5,95

R$ 476,00

28

CREME DE LEITE - Estabilizado, embalagem de 200g dizeres de
rotulagem, data de fabricagdo e prazo de validade, informagdes dos|
ingredientes e composicdo nutricional.

UNID

600

ITALAC

R$ 3,31

R$ 1.986,00

29

FEIJAO - Carioca, tipo 01, novo, constituido de gréos inteiros e sadios, livre
de materiais terrosos, sujidades e misturas de outras espécies, acondicionado
em sacos plasticos transparentes, atoxico. Contendo n° de registro no
Ministério da Agricultura. Embalagem de 01 kg cada.

1.500

SPECIAL

R$ 6,56

R$ 9.840,00

30

FEIJAO PRETO- tipo 01 ,isento de sujidades, ndo violados, resistentes,
acondicionados em fardos lacrados. A embalagem deverd conter|
externamente os dados de identificagdo, procedéncia, informacdes|
nutricionais, nimero de lote, quantidade do produto. O produto deverd
apresentar validade minima de 06 (seis) meses a partir da data de entrega de
acordo com a resolugdo 12/78 da CNNPA. Contendo n° de registro no
Ministério da Agricultura. Embalagem de 01 kg.

KG

200

KICALDO

R$ 7,98

R$ 1.596,00

31

FERMENTO QUIMICO em pd, acondicionado em embalagem de
polietileno atdxico, contendo 100g, com identificagdo na embalagem (rétulo)|
dos ingredientes, valor nutricional, peso, fornecedor, data de fabricagdo e
validade. Isento de sujidades, parasitas, larvas e material estranho. Validade
minima de 12 (doze) meses a contar da data de entrega. O produto devera ter|
registro no Mistério da Agricultura e/ou Ministério da Sadde.

UNID

100

APTI

R$ 5,96

R$ 596,00

32

EXTRATO DE TOMATE. Base de tomate para molhos, sem pele e sem
sementes, cor vermelha, odor e sabor préprios, isento de fermentagdes,
embalado pelo préprio fabricante em embalagem tetra Pack, atoxica, ou

UNID

1.500

QUERO

R$ 3,38

R$ 5.070,00
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saché, resistente, amasso e estufados com 340g, sem perder a sua integridade,
identificando o fabricante, o contetido, a data de fabricacéo, o peso liquido e of
prazo de validade, de acordo com a legislacdo vigente. De no minimo 340g
cada. Contendo data de fabricacdo conforme o termo e especificando nal
embalagem. Sem adicéo de acucares.

33

FARINHA DE TRIGO - sem fermento. Embalagem de 01 Kg cada. Com
dados de identificagdo do produto, marca do fabricante, prazo de validade e|
peso liquido, de acordo com a Portaria 354/98 - Anvisa e Portaria 74/94 do|
MS/SNVS.

KG

200

SARANDI

R$ 5,97

R$ 1.194,00

34

FARINHA DE TRIGO INTEGRAL - tipo 1, acondicionada embalagem de|
papel contendo 1 kg. Rotulagem contendo no minimo as seguintes
informagdes: denominagéo do produto, ingredientes, tabela nutricional, prazo
de validade, peso, lote e fabricante. Produto com validade minima de 6 meses
no momento da entrega.

KG

80

RENATA

R$ 7,97

R$ 637,60

35

FLOCOS DE MILHO. Enriquecida com ferro e acido félico, sem sal,
embalado pelo préprio fabricante em saco de polietileno, em pacotes com
500g, atoxico, flexivel, isento de matéria terrosa ou parasitos, resistente, sem
perder a sua integridade, lacrados por seladora, identificando o fabricante, a
procedéncia, a data de fabricagdo, o contelido, peso liquido e prazo de|
validade, de acordo com a legislagao vigente.

UNID

6.000

PINDORAMA

R$ 2,27

R$ 13.620,00

36

FRANGO (PEITO SEM 0OSSO) peito de frango sem osso e cartilagem, de
primeira qualidade, congelado. Embalagem em filme PVC transparente ou
saco pléstico transparente atoxico, limpo, resistente, que garantam a
integridade do produto, contendo 1 kg, identificando o fabricante com registro|
no SIF ou SIE, peso liquido e prazo de validade, de acordo com a legislacéo
vigente.

KG

3.000

SEARA

R$ 19,12

R$ 57.360,00

37

FRANGO (PEITO COM OSSO), CONGELADA peito de frango com 0ss0,
de primeira qualidade, congelado. Embalagem em filme PVC transparente ou
saco pléstico transparente atoxico, limpo, resistente, que garantam a
integridade do produto, contendo 1 kg, identificando o fabricante com registro
no SIF ou SIE, peso liquido e prazo de validade, de acordo com a legislacao
vigente.

KG

3.000

SEARA

R$ 24,97

R$ 74.910,00

38

FRANGO CONGELADO INTEIRO, tamanho médio, congelado com|
adicdo de agua de no méaximo 6%, aspecto préprio, ndo amolecido nem
pegajoso, cor prépria, sem manchas esverdeadas, cheiro e sabor préprios, com
auséncia de sujidades, embalagem adequada, certificado de inspec&o sanitéria,
com registro no SIF ou SIE.

KG

1.000

MAURICEA

R$ 11,44

R$ 11.440,00

39

LEITE DE COCO- Leite de coco, agua, conservadores INS 202, INS 211 |
INS 223, Acidulante INS 330, Espessantes INS 466, INS 412 e INS 415.
Estabilizante INS 460i; Emulsificantes INS 435 e INS 471. Ndo contem|
glaten. Embalagem de vidro, contendo 500ml, com identificacdo do produto,
marca do fabricante, data de fabricagéo e prazo de validade.

UNID

800

PINDORAMA

R$ 10,98

R$ 8.784,00

40

LEITE EM PO INTEGRAL, sem adicéo de soja ou outro produto similar,
com boa diluigéo e teor de sédio até 350mg por 100g do produto, embalado
pelo préprio fabricante em embalagem aluminizada atoxica, resistente, com
200g, sem perder a sua integridade, identificando o fabricante, a data de
fabricagéo, o contetido, 0 peso liquido e o prazo de validade, de acordo com aj
legislagéo vigente. 200g cada unidade. Contendo data de fabricagdo de até|
120 dias anteriores a data de entrega, nimero de lote com registro no SIE ou
SIF.

UNID

10.000

ITAMBE

R$ 7,09

R$ 70.900,00

il

LEITE EM PO DESNATADO INSTANTANEO pacote com 200g.
Contendo data de fabricacéo de até 120 dias anteriores a data de entrega.

UNID

200

ITAMBE

R$ 11,97

R$ 2.394,00

42

LEITE LONGA VIDA- SEM LACTOSE, leite UHT livre de lactose,|
embalagem longa vida, contendo 1000 ml, recipiente tipo tetra Pack,
impermeavel a germes e ao ar, com identificagdo do produto, marca do|
fabricante e prazo de validade de no minimo 120 dias.

UNID

100

PIRACANJUBA

R$ 7,88

R$ 788,00

43

LOURO EM FOLHAS SECAS - acondicionado embalagens contendo o
minimo de 5g do produto. Rotulagem contendo no minimo as seguintes|
informagdes: denominagéo do produto, ingredientes, tabela nutricional, prazo
de validade, peso, lote e fabricante. Produto com validade minima de 6 meses
no momento da entrega.

UNID

150

KITANO

R$ 1,39

R$ 208,50

44

MACARRAO VITAMINADO ESPAGUETE - alimento néo fermentado
obtido pelo amassamento da farinha de trigo, sémola do trigo, adicionado ou
ndo de outras substancias permitidas pela legislagdo. Deverdo atender a
legislagéo em vigor, observando as boas praticas de fabricacdo. A embalagem|
priméria deve ser adequada a sua natureza. Saco de filme pléstico atoxico
com peso liquido de 500g. Contendo data de fabricacdo de até 120 dias
anteriores a data de entrega.

UNID

3.000

BRANDINI

R$ 4,31

R$ 12.930,00

45

MACARRAO TIPO PARAFUSO - alimento ndo fermentado obtido pelo
amassamento da farinha de trigo, sémola do trigo, adicionado ou ndo de|
outras substancias permitidas pela legislacdo. Deveréo atender a legislagédo em
vigor, observando as boas praticas de fabricacdo. A embalagem priméria deve
ser adequada a sua natureza e compativel com seu prazo de validade. Saco de
filme plastico atéxico com peso liquido de 500g.

UNID

2.000

BRANDINI

R$ 6,33

R$ 12.660,00

46

MANTEIGA, elaborada a partir de creme de leite pasteurizado, de primeira
qualidade, com sal, 0% de gordura trans. Acondicionada em embalagem
lacrada, embalada em potes com500g.

UND

800

BETANIA

R$ 14,14

R$ 11.312,00

47

MARGARINA Contendo no minimo 65% de lipideos, sal. No rétulo deverd|
constar a denominacéo de produto e sua classificagdo — rotulagem nutricional
obrigatéria. Data de fabricacao e prazo de validade néo inferior a 06 meses da
data da entrega. 250 gramas cada unidade. SEM GORDURAS TRANS.
Marca reconhecida no mercado. Prazo de validade ndo inferior a 6 meses da|
data da entrega.

UNID

800

PRIMOR

R$ 8,87

R$ 7.096,00

48

MILHO DESOLHADO para mungunza, despeliculado, processado em|
gréos crus, amarelo, tipo 1, livre de fertilizantes, sujidades, parasitas, larvas,
embalado pelo préprio fabricante em pléstico flexivel, atéxico, resistente com
transparéncia e incolor, sem perder a sua integridade em pacotes de 500g,
identificando o fabricante, o peso liquido, o prazo de validade, de acordo com|
a legislacéo vigente.

UNID

800

SPECIAL

R$ 4,20

R$ 3.360,00

49

MILHO PARA PIPOCA, classe amarelo, grupo duro, tipo 1, livre de
impurezas, sujidades e parasitos. Embalagem de 500 gramas.

UNID

800

TIO VIEIRA

R$ 6,96

R$ 5.568,00

50

OVO - De galinha, branco, médio, isento de sujidades, fungos e substancias
toxicas, acondicionado em embalagem apropriada. Com registro no
Ministério da Agricultura, SIF ou CISPOA.

Dz

3.000

LUNA

R$ 6,72

R$ 20.160,00

51

OREGANO - acondicionado embalagens contendo o minimo de 30g do
produto. Rotulagem contendo no minimo as seguintes informagdes:
denominagao do produto, ingredientes, tabela nutricional, prazo de validade,
peso, lote e fabricante. Produto com validade minima de 6 meses no momento|
da entrega.

UNID

200

KITANO

R$ 4,26

R$ 852,00

52

OLEO DE SOJA: Comestivel, vegetal de soja, puro, refinado, sem|
colesterol, rico em vitamina E. Embalagem com 900ml, com identificagdo do
produto, marca do fabricante, prazo de validade e peso liquyi8do. Com
registro do Ministério da Agricultura e/ou Ministério da Satde.

UNID

1.500

SOYA

R$ 8,99

R$ 13.485,00

53

PAO, tipo seda: Fresco, macio, de aproximadamente 50g. Embalagem: em|
sacos plasticos proprios para acondicionar o género, como méaximo 20 pées

em cada embalagem, ndo sendo permitido o contato direto do alimento com

UNID

12.000

IN NATURA

R$ 0,73

R$ 8.760,00
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caixas plasticas vazadas, nem caixas de papeldo. De acordo com a resolugéo
12/78 da CNNPA.

FILE DE MERLUZA CONGELADO, sendo tolerada a variacéo de até 8%
do produto descongelado em relacdo ao peso congelado. Inspecionado pelo
54 ministério da agricultura (SIF OU SIE) cor e aspecto caracteristico, congelado| KG 1.500 COPACOL R$ 40,96 R$ 61.440,00
em embalagem apropriada. Identificado com o nome do fabricante e validade.
Cheiro caracteristico do produto de boa qualidade.

QUEIJO TIPO MOZARELA, fresco, refrigerado, cortado em fatias finas
em torno de 20g cada, embaladas em saco plastico resistente atoxico e
transparente. Isento de estufamento, rachadura e mofos. Devendo ser fatiado
55 no dia anterior ao pedido. Contendo 1KG na embalagem e a identificacédo do| KG 1.000 FRIMESA R$ 42,77 R$ 42.770,00
produto, validade, data de embalagem, peso liquido, marca do fabricante. O
produto devera ter selo de inspegéo do 6rgdo competente. Validade minima de|
03 (trés) dias a contar no ato da entrega.

SAL REFINADO IODADO, com cristais homogéneos, de coloracdo e
granulacéo uniforme, embalado pelo préprio fabricante em saco de polietileno
atoxico, em pacotes com 1 kg, resistente, com transparéncia e incolor, lacrado
por seladora, sem perder a sua integridade, identificando o fabricante, a datal
de fabricacdo, o contetido, o peso liquido e o prazo de validade, de acordo
com a legislagéo vigente.

56 KG 1.000 CAMPEAO R$ 3,16 R$ 3.160,00

SARDINHA: Preparada com pescado fresco, limpo, eviscerado, cozido.
Imersa em dleo comestivel. Acondicionado em recipiente de folha de flandres|
integro, resistente, vedado hermeticamente e limpo, contendo peso liquido de|
250g. A embalagem devera conter externamente os dados de identificacéo e
procedéncia, informagdo nutricional, nimero do lote, data de validade,
quantidade do produto. De acordo com a resolucdo 12/78 da CNNPA.
TEMPERO - in natura, tipo cominho, em p6 fino. Sem a presenca de
58 sujidade ou matérias estranhas. Embalagem em polietileno, atéxica e| UNID 1.500 TRADIGAO R$ 7,00 R$ 10.500,00
transparente, sendo pacotes de 100g.

TAPIOCA GRANULADO, tipo 1, isento de sujidades, material terroso e
59 misturas de outras espécies acondicionada em embalagem pléstica atoxica de] UNID 500 YOKI R$ 9,97 R$ 4.985,00
500g. (prazo de validade ndo inferior a 12 meses da data de fabricagéo).
VINAGRE, condimento com vinagre de alcool, filtrado e pasteurizado,
embalado pelo proprio fabricante em garrafa plastica, atoxica, resistente,
transparente, com 750 ml, identificando o fabricante, a data de fabricagéo,
peso liquido e prazo de validade, de acordo com a legislacdo vigente.
FARELO DE AVEIA - Integral, isenta de sujidades, parasitas e larvas,
61 admitindo umidade méaxima de 15% por peso, acondicionado internamente| UNID 100 APTI R$ 4,79 R$ 479,00
em sacos plasticos atdxicos e lacrados por selador. Embalagem de 200 g.

57 UNID 1.000 GOMES DA COSTA R$ 6,34 R$ 6.340,00

60 UNID 1.200 CAMARAO R$ 5,19 R$ 6.228,00

VALOR GLOBAL R$ R$ 1.108.716,70 (um milhao, cento e oito mil, setecentos e dezesseis reais e setenta centavos).
O o6rgéo gerenciador sera a Prefeitura Municipal de Campo Grande/AL.

S&o participantes os seguintes 6rgdos e entidades:

Secretaria Municipal de Educacéo.

4.1. Desde que devidamente justificada a vantagem, qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica poderé solicitar a utilizagdo da presente
ARP, durante sua vigéncia, independentemente da participagdo ou ndo na licitacdo sobredita, mediante anuéncia do 6rgdo gerenciador, de acordo
com o art. 86, § 3°, da Lei Federal 14.133/2021.

A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir da publicacdo do extrato, podendo ser prorrogada por igual periodo,
mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o preco vantajoso.

NA FORMALIZACAO DO CONTRATO OU DO INSTRUMENTO SUBSTITUTO DEVERA HAVER A INDICACAO DA DISPONIBILIDADE
DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS RESPECTIVOS.

A contratagdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgdo ou pela entidade interessada por intermédio de instrumento
contratual, emisséo de nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.
O INSTRUMENTO CONTRATUAL DE QUE TRATA O ITEM 5.2. DEVERA SER ASSINADO NO PRAZO DE VALIDADE DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS.

Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser alterados, observado o art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021.

Apos a homologacédo da licitagdo ou da contratacdo direta, deverdo ser observadas as seguintes condi¢Bes para formalizacdo da ata de registro de
precos:

O preco registrado com indicagao dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro
de pregos.

A existéncia de pregos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condiges estabelecidas, mas ndo obrigard a Administragdo a
contratar, facultada a realizagédo de licitagdo especifica para a aquisicéo pretendida, desde que devidamente justificada.

Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que
eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos registrados, nas seguintes situagées:

EM CASO DE FORGCA MAIOR, CASO FORTUITO OU FATO DO PRINCIPE OU EM DECORRENCIA DE FATOS IMPREVISIVEIS OU
PREVISIVEIS DE CONSEQUENCIAS INCALCULAVEIS, QUE INVIABILIZEM A EXECUGCAO DA ATA TAL COMO PACTUADA, NOS
TERMOS DA ALINEA “D” DO INCISO II DO CAPUT DO ART. 124 DA LEI N° 14.133, DE 2021;

EM CASO DE CRIACAO, ALTERAGAO OU EXTINGAO DE QUAISQUER TRIBUTOS OU ENCARGOS LEGAIS OU A SUPERVENIENCIA
DE DISPOSICOES LEGAIS, COM COMPROVADA REPERCUSSAO SOBRE OS PRECOS REGISTRADOS;

NA HIPOTESE DE PREVISAO NO EDITAL OU NO AVISO DE CONTRATACAO DIRETA DE CLAUSULA DE REAJUSTAMENTO OU
REPACTUACAO SOBRE OS PRECOS REGISTRADOS, NOS TERMOS DA LEI N° 14.133, DE 2021.

NO CASO DO REAJUSTAMENTO, DEVERA SER RESPEITADA A CONTAGEM DA ANUALIDADE E O INDICE PREVISTOS PARA A
CONTRATACAOQ;

NO CASO DA REPACTUACAO, PODERA SER A PEDIDO DO INTERESSADO, CONFORME CRITERIOS DEFINIDOS PARA A
CONTRATACAO.
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Na hipotese de o prego registrado tornar-se superior ao pre¢o praticado no mercado por motivo superveniente, 0 6rgdo ou entidade gerenciadora
convocara o fornecedor para negociar a reducdo do prego registrado.

CASO NAO ACEITE REDUZIR SEU PRECO AOS VALORES PRATICADOS PELO MERCADO, O FORNECEDOR SERA LIBERADO DO
COMPROMISSO ASSUMIDO QUANTO AO ITEM REGISTRADO, SEM APLICACAO DE PENALIDADES ADMINISTRATIVAS.

NA HIPOTESE PREVISTA NO ITEM ANTERIOR, O GERENCIADOR CONVOCARA OS FORNECEDORES DO CADASTRO DE
RESERVA, NA ORDEM DE CLASSIFICACAO, PARA VERIFICAR SE ACEITAM REDUZIR SEUS PRECOS AOS VALORES DE
MERCADO E NAO CONVOCARA 0OS LICITANTES OU FORNECEDORES QUE TIVERAM SEU REGISTRO CANCELADO.

SE NAO OBTIVER EXITO NAS NEGOCIACOES, 0 ORGAO OU ENTIDADE GERENCIADORA PROCEDERA AO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS, ADOTANDO AS MEDIDAS CABIVEIS PARA OBTENCAO DE CONTRATACAO MAIS VANTAJOSA.
NA HIPOTESE DE REDUCAO DO PRECO REGISTRADO, O GERENCIADOR COMUNICARA A0S ORGAOS E AS ENTIDADES QUE
TIVEREM FIRMADO CONTRATOS DECORRENTES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA QUE AVALIEM A CONVENIENCIA E
A OPORTUNIDADE DE DILIGENCIAREM NEGOCIACAO COM VISTAS A ALTERACAO CONTRATUAL, OBSERVADO O DISPOSTO
NO ART. 124 DA LEI N° 14.133, DE 2021.

Na hipdtese de o prego de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor nao poder cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, serd
facultado ao fornecedor requerer ao gerenciador a alteracdo do preco registrado, mediante comprovacéo de fato superveniente que supostamente o
impossibilite de cumprir o compromisso.

NESTE CASO, O FORNECEDOR ENCAMINHARA, JUNTAMENTE COM O PEDIDO DE ALTERACAO, A DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA OU A PLANILHA DE CUSTOS QUE DEMONSTRE A INVIABILIDADE DO PRECO REGISTRADO EM RELACAO AS
CONDICOES INICIALMENTE PACTUADAS.

NAO HIPOTESE DE NAO COMPROVACAO DA EXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE QUE INVIABILIZE O PRECO REGISTRADO,
O PEDIDO SERA INDEFERIDO PELO ORGAO OU ENTIDADE GERENCIADORA E O FORNECEDOR DEVERA CUMPRIR AS
OBRIGACOES ESTABELECIDAS NA ATA, SOB PENA DE CANCELAMENTO DO SEU REGISTRO, NOS TERMOS DO ITEM 9.1, SEM
PREJUIZO DAS SANCOES PREVISTAS NA LEI N° 14,133, DE 2021, E NA LEGISLACAO APLICAVEL.

NA HIPOTESE DE CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR, NOS TERMOS DO ITEM ANTERIOR, O GERENCIADOR
CONVOCARA 0OS FORNECEDORES DO CADASTRO DE RESERVA, NA ORDEM DE CLASSIFICACAO, PARA VERIFICAR SE
ACEITAM MANTER SEUS PRECOS REGISTRADOS, OBSERVADO O DISPOSTO NO ITEM 5.7.

SE NAO OBTIVER EXITO NAS NEGOCIACOES, 0 ORGAO OU ENTIDADE GERENCIADORA PROCEDERA AO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS, NOS TERMOS DO ITEM 9.4, E ADOTARA AS MEDIDAS CABIVEIS PARA A OBTENCAO DA
CONTRATACAO MAIS VANTAJOSA.

NA HIPOTESE DE COMPROVACAO DA MAJORACAO DO PRECO DE MERCADO QUE INVIABILIZE O PRECO REGISTRADO,
CONFORME PREVISTO NO ITEM 7.2 E NO ITEM 7.2.1, O ORGAO OU ENTIDADE GERENCIADORA ATUALIZARA O PRECO
REGISTRADO, DE ACORDO COM A REALIDADE DOS VALORES PRATICADOS PELO MERCADO.

0 ORGAO OU ENTIDADE GERENCIADORA COMUNICARA A0S ORGAOS E AS ENTIDADES QUE TIVEREM FIRMADO CONTRATOS
DECORRENTES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS SOBRE A EFETIVA ALTERACAO DO PRECO REGISTRADO, PARA QUE
AVALIEM A NECESSIDADE DE ALTERACAO CONTRATUAL, OBSERVADO O DISPOSTO NO ART. 124 DA LEI N° 14.133, DE 2021.

As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro de precos poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade
gerenciadora entre 0s 6rgdos ou as entidades participantes e ndo participantes do registro de pregos.

O remanejamento somente podera ser feito: L
DE QRG@O OU ENTIDADE PARTICIPANTE PARA QRGQO OU ENTIDADE P@RTICIPANTE; ou
DE ORGAO OU ENTIDADE PARTICIPANTE PARA ORGAO OU ENTIDADE NAO PARTICIPANTE.

O orgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar serd considerado participante para efeito do
remanejamento.

Na hipdtese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo participante, serdo observados os limites previstos no
art. 32 do Decreto n® 11.462, de 2023.

Competira ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a reducdo do quantitativo inicialmente informado pelo
orgdo ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que sofrer reducéo dos quantitativos informados.

Caso o remanejamento seja feito entre 6rgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de Municipios distintos, caberd ao fornecedor
beneficiario da ata de registro de precos, observadas as condi¢fes nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento decorrente do
remanejamento dos itens.

Na hip6tese da compra centralizada, ndo havendo indicacéo pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora, dos quantitativos dos participantes da compra
centralizada, nos termos do item 8.3, a distribuicdo das quantidades para a execugdo descentralizada serd por meio do remanejamento.

O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

DESCUMPRIR AS CONDICOES DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS, SEM MOTIVO JUSTIFICADO;

NAO RETIRAR A NOTA DE EMPENHO, OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE, NO PRAZO ESTABELECIDO PELA ADMINISTRACAO
SEM JUSTIFICATIVA RAZOAVEL;

NAO ACEITAR MANTER SEU PRECO REGISTRADO, NA HIPOTESE PREVISTA NO ARTIGO 27, § 2°, DO DECRETO N° 11.462, DE
2023; OU

SOFRER SANCAO PREVISTA NOS INCISOS 111 OU IV DO CAPUT DO ART. 156 DA LEI N° 14.133, DE 2021.

NA HIPOTESE DE APLICAC,‘AO DE SANCAO PREVISTA NOS INCISOS 111 OU IV DO CAPUT DO ART. 156 DA LEI N° 14.133, DE 2021,
CASO A PENALIDADE APLICADA AO FORNECEDOR NAO ULTRAPASSE O PRAZO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, PODERA 0 ORGAO OU A ENTIDADE GERENCIADORA PODERA, MEDIANTE DECISAO FUNDAMENTADA, DECIDIR PELA
MANUTENCAO DO REGISTRO DE PRECOS, VEDADAS CONTRATACOES DERIVADAS DA ATA ENQUANTO PERDURAREM OS
EFEITOS DA SANCAO.

O cancelamento de registros nas hipdteses previstas no item 9.1 sera formalizado por despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os
principios do contraditdrio e da ampla defesa.

Na hip6tese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgéo ou a entidade gerenciadora podera convocar os licitantes que compdem o cadastro
de reserva, observada a ordem de classificagéo.

O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata de registro de pregos, total ou parcialmente, nas
seguintes hipoteses, desde que devidamente comprovadas e justificadas:
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POR RAZAO DE INTERESSE PUBLICO;

A PEDIDO DO FORNECEDOR, DECORRENTE DE CASO FORTUITO OU FORCA MAIOR; OU

SE NAO HOUVER EXITO NAS NEGOCIACOES, NAS HIPOTESES EM QUE O PRECO DE MERCADO TORNAR-SE SUPERIOR OU
INFERIOR AO PRECO REGISTRADO, NOS TERMOS DO ARTIGOS 26, § 3° E 27, § 4°, AMBOS DO DECRETO N° 11.462, DE 2023.

O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicacéo das penalidades estabelecidas no edital.

AS SANCOES TAMBEM SE APLICAM AOS INTEGRANTES DO CADASTRO DE RESERVA NO REGISTRO DE PRECOS QUE,
CONVOCADOS, NAO HONRAREM O COMPROMISSO ASSUMIDO INJUSTIFICADAMENTE APOS TEREM ASSINADO A ATA.

E da competéncia do gerenciador a aplicacio das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 79, inc.
X1V, do Decreto n® 11.462, de 2023), exceto nas hipGteses em que o descumprimento disser respeito as contratagcdes dos 6rgéos ou entidade
participante, caso no qual caberd ao respectivo 6rgéo participante a aplicacéo da penalidade (art. 8, inc. 1X, do Decreto n® 11.462, de 2023).

O 6rgédo ou entidade participante devera comunicar ao érgdo gerenciador qualquer das ocorréncias previstas no item 9.1, dada a necessidade de
instauracdo de procedimento para cancelamento do registro do fornecedor.

As condicles gerais de execucdo do objeto, tais como 0s prazos para entrega e recebimento, as obriga¢fes da Administracdo e do fornecedor
registrado, penalidades e demais condicdes do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

A execucdo da ata de registro de precos serd acompanhada e fiscalizada pela servidora Grecy Mabelly Melo Lessa (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
caput).

No caso de adjudicacéo por preco global de grupo de itens, s6 serd admitida a contratagdo de parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de
mercado e demonstragdo de sua vantagem para o 6rgdo ou a entidade.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 03 (trés) vias de igual teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada
pelas partes e encaminhada copia aos demais drgédos participantes.

Campo Grande/AL, 20 de margo de 2026.

Municipio De Campo Grande/AL
TEOGENES HIGINO MELO LESSA
Prefeito

Melry Juliene Dos Santos Silva LTDA
MELRY JULIENE DOS SANTOS SILVA
Sécia
Publicado por:
Eduardo Hélio da Silva Barros
Cadigo Identificador:1B5D79CB

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL N° 05/2026 - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA

EDITAL N° 05/2026 - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA

A Prefeitura de Delmiro Gouveia-AL, por meio da Secretaria de Assisténcia Social, Infancia, Mulher e Direitos Humanos (SEASIMDH), convoca 0s
200 (duzentos) beneficiarios aprovados, conforme Edital n°® 02/2026para 0s conjuntos habitacionaisNossa Senhora Aparecida | e Il. A etapa
consiste na realizacdo de estudo socioecondmico para elaboragdo de diagnostico, vinculada ao Trabalho Social, fase pré-ocupagao.

Os convocados devem comparecer aoCREAS(Conjunto Sonia Coco, bairro Caraibeirinhas) entre os diasl3 e 17 de abril de 2026, conforme o
cronograma de horarios (anexo).

Delmiro Gouveia-AL, 08 de abril de 2026.

CRISTIANA MARQUES LUNA

Secretaria de Assisténcia Social, Infancia, Mulher e Direitos Humanos
Portaria n° 03/2025

ANEXO - CRONOGRAMA DE COMPARECIMENTO

DIA 13.04.2026 DAS 08h as 12h

ORDEM NOME CPF NASC. IDADE | COTA SITUACAO
TITULAR
1 CREUZA MANDU DA SILVA sk 139 414-5% 20/02/1940 85 PESSOA IDOSA APROVRO
4 IONE MARIA DA CONCEICAO FONTES sk )48, 3554 16/04/1959 66 PESSOA IDOSA TITULAR
048, APROVADO
3 MARIA DE FATIMA DA CONCEICAO o 913 264+ 220171961 &2 PESSOA IDOSA TITULAR APROVADA
0 MARIA DAS GRACAS DA CONCEICAO SILVA % 573 154 2571211962 2 PESSOA IDOSA TITULAR APROVADO
1 JOSE NETO SILVA * 416,104 410771964 61 PESSOA IDOSA SUPLENTE APROVADO
. . PESSOA CoMm
15 MIRIAM RODRIGUES DA SILVA 492564 27/11/1983 4 P IENCIA TITULAR APROVADA
. . PESSOA COM| TITULAR
16 LUCILEIDE BARROS COSTA 208.034 24/07/1985 40 P NCIA A A
17 MARIA SOLANGE ROCHA DA SILVA sk 200 814-%% 03/06/1986 39 PESSOA COM 1\ TULAR APROVADA
DEFICIENCIA
PESSOA Com
22 TATIANE MARIA SOARES sk 860,334-%% 04/02/1996 29 P ANCIA SUPLENTE APROVADA
31 LUCIENE MARIA PEREIRA LIMA " 071704 05/09/1969 55 BPC TITULAR APROVADA
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35 ANTONIA EXPEDITA BARBOSA *x 445,088-%* 15/09/1974 50 BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
ES ALINE PEREIRA ALVES SILVA " 547 340 0510411977 ® BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
% MARTA APARECIDA DOS SANTOS T 686,474 1410271983 2 BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
) ANA CRISTINA DA SILVA 092,740 T0/06/1983 2 BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
51 COSMA DE OLIVEIRA SOUZA 069,738 2410511984 y BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
52 MARIA BETANIA FERREIRA GUERRA 669,200 2410611985 20 BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
- TITULAR
56 ROSENI MARIA DE SOUZA sk 683,064-%* 08/01/1986 39 BOLSA FAMILIA iy
57 GIDELMA GUEDES DE SOUZA > 073,860 25/01/1986 £ BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
TITULAR
58 MARILEIDE DA SILVA SANTOS wx 1396385 20/05/1986 39 BPC JRisenvin
59 MARIANA GONCALVES DA SILVA wx (59,4247 04/09/1986 38 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
DIA 13.04.2026 DAS 14h & 17h
ORDEM NOME CPF NASC. IDADE | COTA SITUACAO
. N - TITULAR
60 ROSEANE DOS SANTOS GOMES x 612.404-%% 17/03/1987 38 BOLSA FAMILIA RN
63 MARIA ALDA RODRIGUES DA SILVA x 576,504 24/10/1988 36 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
& FAGNA BELARMINO ALVES % 086,184 03/04/1989 ES BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
% CLEIDE QUEIROZ DOS SANTOS % 952,964 T1/03/1990 3 BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
71 MARIA ANDREA SILVA FIGUEIREDO % 655,604 10/02/1991 £l BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
75 FIAMA VIEIRA DOS ANJOS o 022,380 31171992 2 BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
- TITULAR
77 CHARLYANE FEITOZA BARROS wx 1643647 25/07/1993 2 BOLSA FAMILIA R A
78 HELENA ESTELA VICENTE DA SILVA 242,880 2971011993 5 BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
79 LIETE RODRIGUES DA SILVA % 050,655 08/04/1994 31 BPC TITULAR APROVADA
80 RONESSA DA SILVA SERAFIM o 635,020 2810611994 0 BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
£l JOICEMARA NUNES DA SILVA % 128,084 01/12/1994 0 BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
85 MAYARA CRISTINA EUFRAZINO DA SILVA % 107,684 06/12/1994 0 BOLSA FAMILIA TITULAR APROVADA
p TITULAR
87 ISAMARA VIEIRA DO NASCIMENTO *iox 3559545 04/07/1995 30 BOLSA FAMILIA R A
3 JOLIA EVELYN CORDEIRO DE ALCANTARA > 059,024 1210971995 % BPC TITULAR APROVADA
- TITULAR
92 JOZELIA HONORIO DE LIMA sk 4613545 31/01/1996 20 BOLSA FAMILIA A A
o7 ESTELA LOPES DE OLIVEIRA worx 931 3885 07/10/1996 28 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
08 JESSICA MARIA DE SOUZA SANTOS ok 264,934-%% 21/11/1996 2 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
TITULAR
99 ALINE XAVIER DE OLIVEIRA *iox 9048347 13/01/1997 2 BPC AR A
100 ANDRESSA BANDEIRA DA SILVA siox 1505143 25/03/1998 27 BPC TITULAR
APROVADA
101 KATHLEEN KELLY ALVES FREIRE sk 2461145 12/04/1998 27 BPC TITULAR
APROVADA
DIA 14.04.2026 DAS 08h as 12h
ORDEM NOME CPF NASC. IDADE | COTA SITUACAO
- TITULAR
102 JAFIA RAYSSA GOMES MOREIRA sk 429 5145 24/08/1998 2 BOLSA FAMILIA A A
104 IZAMARA GONCALVES DA SILVA wiox 339,954 16/11/1998 26 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
TITULAR
105 GABRIELE PEREIRA DOS SANTOS s 485,954 13/10/1999 25 BPC AR A
107 SIMARIA DOS SANTOS DE MENEZES ok 92 404 05/08/2000 25 BPC TITULAR
APROVADA
108 FRANCIELE FAUSTINA DA SILVA wx 9945845 31/08/2000 2% BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
100 EVELYN DA SILVA SANTANA s 18,2445 04/12/2001 23 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
115 TAYNA SIQUEIRA DA SILVA iox 5545115 17/02/2005 20 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
116 MASCILON LIMA DE OLIVEIRA wox 941 3145 13/04/1964 61 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADO
119 ROSANGELA FURTADO LEITE wox 474,8445% 10/07/1966 59 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
121 MARIA DO SOCORRO CRISTOVAO SOUZA wx 815 2045 26/01/1968 57 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
- TITULAR
125 ADRIANA DOS SANTOS wx 108.484-%% 03/08/1971 54 BOLSA FAMILIA AR A
126 ROSILDA MARIA DA SILVA wiox 5897647 07/08/1971 54 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
127 TELMA JANUARIO MELO DE SOUZA wiox 515 4445 08/10/1971 53 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
129 MARIA JOAQUINA GOMES DE SOUZA woxk 657,308-%% 00/02/1973 52 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
- TITULAR
131 ANA MARIA FERREIRA wx 889 4343 12/03/1973 52 BOLSA FAMILIA RN
132 MARIA DE LOURDES DE ANDRADE BEZERRA ik 100,685-%% 20/02/1974 51 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
134 MARIA BETANIA DA SILVA ik 1117845 20/04/1974 51 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
136 CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS E SILVA ik 6153743 141102975 49 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
137 SANDRA MOREIRA DOS SANTOS wx 1651345 25/10/1975 49 SEM COTA TITULAR
APROVADA
TITULAR
138 JOELMA ROCHA SILVA wx 355 9343 17/12/1975 49 SEM COTA A A
DIA 14.04.2026 DAS 14h as 17h
ORDEM NOME CPF NASC. IDADE | COTA SITUACAO
- TITULAR
139 QUITERIA MARIA DA CONCEICAO ik 9287343 02/01/1976 49 BOLSA FAMILIA AR A
TITULAR
140 ANA MARIA DOS SANTOS s 484,014+ 02/03/1976 49 SEM COTA APROVADA
142 LUCIARA MONTEIRO DA SILVA ik 912 4145 11/0711976 49 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
43 CLAUDIONE BERNARDINO o 371540 70171977 I BOLSA FAMILIA TITULAR
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APROVADA
144 ANDREIA DOS SANTOS ok 686,444+ 04/05/1977 48 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
145 MARCELO GOMES DOS SANTOS *xx 360 584-%* 11/05/1977 48 SEM COTA TITULAR
APROVADA
147 MARCIA MARIA DO NASCIMENTO ok 370,374-%% 03/07/1977 48 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
148 KATIA CILENE BARBOSA DOS SANTOS o 954,968+ 1210011977 a7 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
151 ERICA CRISTINA FEITOZA % 234 4954 05/04/1978 47 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
154 LUCIANA FEITOSA DOS SANTOS ok 464,398+ 1111011978 46 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
155 JAQUELINE ALVES SOUZA *x 679.328-%% 23/10/1978 46 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
156 ROSANGELA SILVA DO CARMO ok 843, 754-%% 04/01/1979 4 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
157 MARIA ANGELA DA SILVA 0% 263,004 16/01/1979 46 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
159 LUCIANA ROBERTA DOS SANTOS ok 459,304-%% 05/07/1979 4 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
162 MARIA LUCINEIDE DOS SANTOS sox 1088444 06/04/1980 45 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
163 MARIA RITA DE FARIAS ok 004,214-%% 22/05/1980 a5 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
168 ADRIANA LACERDA DA SILVA ok 765,514-%% 19/09/1980 4 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
169 CLAUDIANA VIEIRA DA SILVA o 608,178+ 30/10/1980 4 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
170 ROSANGELA TEODORA DE JESUS ok 504 565-%% 07/01/1981 44 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
DIA 15.04.2026 DAS 08h as 12h
ORDEM NOME CPF NASC. IDADE___|COTA SITUAGAO
p TITULAR
172 MARLEIDE SALVIANA LIMA SILVA ok 760,924-%% 12/08/1981 4 BOLSA FAMILIA APROURA
173 GLAUCIA PEREIRA DA SILVA ok 073,258+ 14/09/1981 43 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
174 RITA DE CASSIA DA SILVA ok 564,004-%% 24/11/1981 43 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
176 ANA PAULA DA SILVA ALVES SANTOS ok 738,014-%% 02104/1982 43 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
177 CLECIA GOMES DA SILVA o 110 8744 30/05/1982 43 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
178 SANDRA GINO DA SILVA *ox §74,944-%% 15/06/1982 43 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
179 CLAUDIA SANTOS BARBOSA ok 942,684-%% 09/07/1982 43 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
180 ANA PAULA DOS SANTOS BEZERRA ok 549,204-%% 05/09/1982 2 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
181 JOSEFA DO NASCIMENTO ok 176,264 10/09/1982 2 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
182 MARIA DANIELA PONCIANO DA SILVA ok 6146244 02/10/1982 a2 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
183 MARIA APARECIDA BARBOSA DA SILVA *oxx 086.714-%% 17/11/1982 42 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
184 FERNANDA RODRIGUES BORGES o 879 5344 23/01/1983 42 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
191 MARIA SILEIDE DE MATOS ok 364,724-%% 03/07/1983 42 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
192 LUCINEIDE GOMES TEIXEIRA ok 846,204+ 01/11/1983 4 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
194 JANAINA VIEIRA DE SOUZA ok 583, 584-% 2211211983 a BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
196 ADELANE MARQUES DA SILVA o 314,488+ 01/02/1984 41 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
197 KASSIA IZABELA DE OLIVEIRA *x 038.314-%% 15/02/1984 4 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
198 EZICLEIDE ALVES RIBEIRO *ox 368,814-%% 03/03/1984 4 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
199 MARIA LIDIANA BEZERRA DOS SANTOS *orx 731 874-%% 05/03/1984 a SEM COTA TITULAR
APROVADA
200 HELENA FERREIRA DE LIMA *ox §08.824-%* 19/04/1984 4 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
DIA 15.04.2026 DAS 14h as 17h
ORDEM NOME CPF NASC. IDADE | COTA SITUACAO
p TITULAR
202 ELINE PAULA DA SILVA ik 048,074-%% 12/05/1984 a BOLSA FAMILIA AR A
203 ROSENILDA MARIA DA SILVA ok 886,784+ 23/05/1984 4 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
204 JAILMA SOARES DE LIMA ok 566.0244-%% 12/06/1984 4 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
205 GIRLEIDE DA SILVA ALENCAR ok 947 444-%% 23/06/1984 a BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
p TITULAR
206 LEIDIANE DA SILVA ok 490,968-+% 09/07/1984 a BOLSA FAMILIA A A
208 MARIA GORETE DA CRUZ ARAUJO ok 447 364-5% 03/09/1984 40 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
209 ERIKA VALERIA DA SILVA % 056,834-** 09/10/1984 40 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
p TITULAR
210 RENATA DE QUEIROZ % 755.154-% 01/11/1984 40 BOLSA FAMILIA APROVADA
214 SILVANEIDE SOARES DOS SANTOS LIMA sk 812 8044+ 28/04/1985 40 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
215 ELANDIA PEREIRA DA SILVA % 886,164+ 08/05/1985 40 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
216 HELENA VIEIRA DE BARROS o 18 T34-4% 19/06/1985 40 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
217 JANIELMA RODRIGUES DA SILVA o 907 484 05/07/1985 20 BOLSA FAMILIA TITULAR
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APROVADA
218 CLEIA DOS SANTOS SILVA sk 572 5745% 05/08/1985 40 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
219 PATRICIA ALVES DE ALMEIDA SILVA wiox 8443683 10/08/1985 40 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
220 JANAINA DE ARAUJO MARTINS ix 169,253 06/09/1985 39 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
222 JOSEANE BELARMINO PEREIRA wx 190.724-%% 22/10/1985 39 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
223 CASSIANA GOMES DA SILVA sk 809,004-5% 23/10/1985 39 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
224 ANACLECIA CHAVES DE SOUZA sk 588, 1755 09/11/1985 39 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
225 MARIA PAULA DOS ANJOS wox 478.724%% 16/11/1985 39 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
226 MERIJANE DA SILVA AQUINO wix 588,445 09/12/1985 39 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
DIA 16.04.2026 DAS 08h as 12h
ORDEM NOME CPF NASC. IDADE | COTA SITUACAO
- TITULAR
227 DIANA RAMALHO DA SILVA wx 128,794 21/12/1985 39 BOLSA FAMILIA R A
229 MARIA ANDREA OLIVEIRA SILVA sox 1551045 21/01/1986 39 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
230 ALEXANDRA PEREIRA DE SA sx 338,955 01/02/1986 39 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
232 LUANA RODRIGUES MARTINS wox 457,164 11/04/1986 39 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
234 MARCELA DA CONCEICAO SANTOS wix 180,954 18/05/1986 39 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
237 MARIA LEANE DA SILVA sk 4245245 09/07/1986 39 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
242 IZIANE PEREIRA LEITE sx 893 7045 06/11/1986 38 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
244 QUITERIA LIMA DOS SANTOS sk 7584845 15/03/1987 38 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
245 QUITERIA CARDEAL DOS SANTOS x990 3.3 05/04/1987 38 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
246 RAFAELA LIMA DA SILVA iox 2027143 04/05/1987 38 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
250 EDLENE VIEIRA DE LIMA sox 350.334.5% 02/07/1987 38 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
251 DANIELA RODRIGUES DOS SANTOS wx 088,608 10/07/1987 38 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
p TITULAR
252 JOELSA DOS SANTOS *iox (93,814-%% 22/08/1987 37 BOLSA FAMILIA AR A
253 LUEDNA DE CASSIA ALVES RIBEIRO wiox 5483047 20/08/1987 37 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
254 VANESSA VIEIRA DA SILVA wiox 091, 144-%% 10/09/1987 37 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
256 JANAINA MOREIRA LIMA DOS SANTOS sk 003,624-5% 07/11/1987 37 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
257 MARIA LUCLECIA CORDEIRO DE SOUZA sx 456.924-5% 13/12/1987 37 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
258 CRISTIANE MARIA DA SILVA ALVES wiox 883884 17/12/1987 37 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
259 MARIA CRISTINA BARROS wiox 2737445 01/01/1988 37 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
261 SIMONY GOMES DA SILVA sk 283 3745 05/03/1988 37 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
DIA 16.04.2026 DAS 12h as 17h
ORDEM NOME CPF NASC. IDADE | COTA SITUACAO
- TITULAR
263 IZANEIDE DA SILVA wox 5191545 19/03/1988 37 BOLSA FAMILIA sV
265 MARIA JOSE GALDINO ANJOS wx 139 7655 07/04/1988 37 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
266 JOSEANE TAVARES DA SILVA ik 055,654-%% 19/05/1988 37 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
267 MICAELLE JULIA BEZERRA DE SOUZA iox 599 5745 23/05/1988 37 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
268 CLEIDIANE PEREIRA LOPES sk 953 274-% 03/06/1988 37 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
260 ANA CLAUDIA SILVA SANTANA sox 544 3745 20/06/1988 37 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
270 SAMIRES NOVAIS DE ARAUJO wox 2774645 30/10/1988 36 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
271 ANDRESSA DA SILVA ik 4353455 09/01/1989 36 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
274 ELIZABETE VIEIRA DE LIMA ik 300,134-%% 05/04/1989 36 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
p TITULAR
275 JOELMA SILVA FARIA wx 893.044.3% 15/04/1989 36 BOLSA FAMILIA AR A
276 ALINE SILVA ALCANTARA wx 493.304.3% 01/06/1989 36 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
277 MARIA LOURDES DOS SANTOS LIMA wx 9533043 04/06/1989 36 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
278 LIDIANE MARIA DOS SANTOS ik (983445 05/07/1989 36 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
279 DEBORA CRISTINA FRUTUOSO FERNANDES ik 6575045 10/07/1989 36 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
280 TALITA SUELEN CORDEIRO ARAUJO wx Q54,5643 08/08/1989 36 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
281 ROSIANE MOREIRA DA SILVA wx 404.764-5% 09/08/1989 36 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
282 GIRLEIDE DE LIMA NOVAIS ek 248 6443 17/09/1989 35 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
283 MARIA JOSE SILVA DE OLIVEIRA ik 139 8645 17/10/1989 35 BOLSA FAMILIA TITULAR
APROVADA
284 CLEIDIANE DA SILVA SANTOS 271874 1871071989 E3 BOLSA FAMILIA TITULAR
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APROVADA
286 SUZANE BARROS DO NASCIMENTO SILVA sk 608,625 17/11/1989 35 BOLSA FAMILIA TITULAR
608, APROVADA
DIA 17.04.2026 DAS 08h a 12h
ORDEM NOME CPF NASC. IDADE | COTA SITUACAO
- TITULAR
287 IZAURA DA SILVA FERREIRA LEITE sk 244, 024-%% 18/11/1989 35 BOLSA FAMILIA APROVADA
201 ROSINEIDE DA CONCEICAO DOS SANTOS k127 77455 10/02/1990 35 BOLSA FAMILIA TITULAR
121, APROVADA
- . - SUPLENTE
295 SARA FABIANE DA SILVA ok 530,264 %% 17/03/1990 35 BOLSA FAMILIA roUADA
296 RAQUEL DOS SANTOS SOARES sk 855, 604 05/04/1990 35 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
855, APROVADA
298 LUCIVANIA SANTOS PEREIRA sk 868,154 23/06/1990 35 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
868, APROVADA
- . - SUPLENTE
299 ANGELICA FELIX DOS SANTOS ok 977, 3044 30/07/1990 35 BOLSA FAMILIA SounLA
- . - SUPLENTE
303 JULIANA TELIS DA SILVA o 688,384 16/12/1990 34 BOLSA FAMILIA sty ton
304 ADRIANA MARIA DOS SANTOS ik 387,994+ 10/12/1990 34 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
387, APROVADA
308 FABIANA TENORIO DOS SANTOS sk 538 4744 26/01/1991 34 SEM COTA SUPLENTE
538, APROVADA
309 CLEIDIANE PEREIRA DE SA SANTOS sk 813 454 27/02/1991 34 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
813, APROVADA
312 MARIA MILANE CONCEICAO LOURENCO ok 605,544 25/04/1991 E BOLSA FAMILIA SUPLENTE
605 APROVADA
314 ELIEUZA BATALHA DOS SANTOS k410,384 25/05/1991 34 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
419, APROVADA
- SUPLENTE
o -
316 ELINEIDE OLIVEIRA GOMES 054,704 06/07/1991 34 BOLSA FAMILIA PN
319 KELIANE JESSICA MOREIRA DOS SANTOS sk 771 3344 10/10/1991 3 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
771 APROVADA
320 ROZANIA ALVES DA SILVA sk 977 47445 10/10/1991 3 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
271, APROVADA
- SUPLENTE
321 ELIANE PAULINO TERTO iox 506,734 30/10/1991 3 BOLSA FAMILIA oA
322 MARIA DE FATIMA DA CONCEICAO wiox 883 8547 17/11/1991 3 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
883, APROVADA
- SUPLENTE
326 MARIA APARECIDA MAGALHAES DOS SANTOS sk 653,354 29/12/1991 3 BOLSA FAMILIA
APROVADA
329 MARIA JOSE BARBOSA SANTOS sk 46,5345 1410211992 3 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
464, APROVADA
p SUPLENTE
331 CLESIANE NEVES DA SILVA wox 4575647 04/04/1992 3 BOLSA FAMILIA ot
DIA 17.04.2026 DAS 14h as 17h
ORDEM NOME CPF NASC. IDADE | COTA SITUACAO
- SUPLENTE
335 NORMA DO NASCIMENTO LIMA iox 782 764-%% 11/07/1992 3 BOLSA FAMILIA oA
336 ANA PAULA NUNES DE SIQUEIRA wix 609.904-%% 13/07/1992 3 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
609, APROVADA
— — - SUPLENTE
343 CATIANE NOVAIS DE SOUZA 749,564 13/01/1993 32 BOLSA FAMILIA APROUADA
344 CLAUDIANA ALVES DOS SANTOS sk 601 1744 14102/1993 32 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
691, APROVADA
345 APARECIDA WALLESCA DE OLIVEIRA SILVA wiox 1691445 21/02/1993 2 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
169, APROVADA
p SUPLENTE
346 JESSICA GOMES DAS FLORES ik 2052743 21/02/1993 2 BOLSA FAMILIA oA
348 CRISTIANE DOS SANTOS SANDES ix 564,904-%% 24/03/1993 2 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
564, APROVADA
349 TATIENE ALMEIDA DA SILVA GOMES ik 309 2344 04/04/1993 32 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
329, APROVADA
350 CRISTIANA SOARES AQUINO DE LIMA sk 77,0745 12104/1993 32 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
077, APROVADA
p SUPLENTE
352 MAYARA SOARES DA SILVA iox 460,604 02/05/1993 2 BOLSA FAMILIA ot
353 JESSICA RONILENE TORQUATRO NEORIO ik 711 7445 12/05/1993 2 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
711 APROVADA
355 LUANA VANESSA DOS SANTOS wx 6290545 03/07/1993 2 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
629, APROVADA
356 EDENILZA MARIA DA SILVA LOURENCO sk 125 8044 09/07/1993 32 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
125, APROVADA
. - - SUPLENTE
357 MARIA JOSE BARBOSA DA SILVA 040924 26/07/1993 32 BOLSA FAMILIA PROVADA
- SUPLENTE
358 MICAELA JOSE SILVA ik §73.844-%% 04/08/1993 32 BOLSA FAMILIA it
- SUPLENTE
360 AILA MARIA LIMA DA SILVA ik 012.804-%% 20/09/1993 31 BOLSA FAMILIA oA
— — p SUPLENTE
364 ELIELMA SOARES DA SILVA 337,904 04/11/1993 31 BOLSA FAMILIA SPROUALA
. - SUPLENTE
365 PAULA LAYSSE GOMES DE LIMA 998,514 11/02/1994 31 SEM COTA SPROUALA
366 DANYELE BRENA DE SOUZA MELO ok 741 5844 02/03/1994 31 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
741, APROVADA
360 ANNE CAROLINE PEREIRA DA SILVA SOUZA ik 302 5743 09/05/1994 31 BOLSA FAMILIA SUPLENTE
302, APROVADA
- SUPLENTE
372 NOEMIA FERREIRA LOPES ik 208 5243 07/06/1994 31 BOLSA FAMILIA SPROUALA
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATINGA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — “DONA PALMIRA”

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026 — “DONA PALMIRA”

PREMIAGCAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

A Prefeitura Municipal de Japaratinga, Estado de Alagoas, através da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Eventos torna publico
que realizard& Chamamento Publico em nivel municipal, regido pela Lei n°® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério do
fomento a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC
n® 10/2023 (IN PNAB de Ag¢Bes Afirmativas e Acessibilidade) e pelo DECRETO MUNICIPAL N° 07/2026, com a finalidade de instituir o Edital
“DONA PALMIRA” de Cadastramento Piblico para Concessdo de Premiagio aos “fazedores de cultura” em reconhecimento pela contribuicéo ja
realizada pelo agente cultural ao municipio de Japaratinga.

+DO OBJETO

O objeto deste Edital é a premiacdo de agentes culturais que tenham prestado relevante contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural do
municipio de Japaratinga observadas as categorias descritas no Anexo | deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuicgo ja realizada pelo agente cultural ao municipio de Japaratinga.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, serd realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, com exigéncia de
contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacdo de contas, conforme autoriza a Lei n°® 14.903/2024.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. Os recursos necessarios para 0 desenvolvimento desta acdo sdo provenientes da Secretaria Municipal de Cultura de Japaratinga, com o aporte
financeiro de R$ 71.352,74 (setenta e um mil trezentos e cinquenta e dois reais e setenta e quatro centavos), sendo distribuidos da seguinte maneira:

CATEGORIA Valor Individual Valor Geral das Premiagdes
Fazedor (a) de Cultura Individual, podendo ser: Ator (a), Cantor (a), MUsico (a) Instrumentista, Tirador|

O valor total sera dividido em valores iguais pelo nimero total de

de Coco, Marisqueira, DJ, Maestro (a), Artesdo (a), Artista Plastico, Escritor (a), Mestre (a) da Cultura, P R$ 69.352,74
. Fazedores da Cultura aptos, pagos em uma Unica parcela.

Professor, Mestre ou Mestrando de Capoeira.

Grupo ou Coletivo Cultura sem constituicdo juridica formal, nas areas de Danca Cultural, Quadrilhal O valor total sera dividido em valores iguais pelo nimero total de R$ 2.000,00

Junina. Fazedores da Cultura aptos, pagos em uma Unica parcela.

2.2. As despesas decorrentes da realizacdo deste objeto estdo programadas em dotagdo orcamentéria 3390.31.00, prevista no orcamento do
Municipio de Japaratinga.

2.3. Os recursos disponiveis aos Fazedores Culturais individuais, sendo estes Ator (a), Cantor (a), Musico (a) Instrumentista, Tirador de Coco,
Marisqueira, DJ, Maestro (a), Artesdo (a), Artista Plastico, Escritor (a), Mestre (a) da Cultura, Professor, Mestre ou Mestrando de Capoeira, serao
divididos em partes iguais independentemente do nimero de profissionais inscritos e serdo pagos em uma Unica parcela.

2.3.1. Os mUsicos e cantores que participarem de bandas, receberdo os valores individualmente e uma Unica vez, ainda que participem de mais de
uma banda no municipio de Japaratinga.

2.4. Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa
fisica como responsavel legal para a assinatura do Termo de Premiagdo Cultural e a representacdo serd formalizada em declaragdo assinada pelos
demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VIII deste Edital.

* QUEM PODE SE INSCREVER
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuicéo artistica ou cultural no municipio de Japaratinga ha pelo menos 24 meses.
3.1 O proponente devera, ainda, comprovar atuagdo cultural ativa e continua na area ou categoria para a qual concorre nos ltimos 12 (doze) meses.

3.2 O Fazedor Cultural devera ser Pessoa Fisica que realiza atividades culturais de forma autbnoma, com documento comprobatoério da categoria,
podendo ser: Ator (a), Cantor (a), Musico (a) Instrumentista, Tirador de Coco, Marisqueira, DJ, Maestro (a), Artesdo (a), Artista Plastico, Escritor
(a), Mestre (a) da Cultura, Professor, Mestre ou Mestrando de Capoeira

3.3 O Fazedor de Cultura, devera apresentar para fins de inscrigdo no presente Edital, os seguintes documento:

a) Documentos de Identificagdo pessoal como CIN, RG (valido) ou CNH e Comprovante de Residéncia, em caso de Pessoa Fisica;

b) Portfélio ou documentagdo que comprove a atuacgao cultural do requerente nos Gltimos 24 meses, além de atividade ativa nos Gltimos 12 meses,
podendo ser constituida de fotografias, videos, declaragdes, matéria jornalistica, publicacbes em redes sociais, links de sites, dentre outros, que
demonstrem o histdrico do espago e/ou sua fungao cultural no Municipio;

¢) Compromisso formal de prestacdo de contrapartida (s) a ser (em) prestada (s) até o dia 30/11/2026;

d) Indicagéo de conta bancaria para o recebimento do aporte financeiro;

e) Carteira de Identificacdo comprovando atuacdo na categoria para o qual concorrerg;

f) Comprovante de situacdo cadastral na Receita Federal (CPF), Certiddo Negativa de Débitos Federais, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas,
Certidao Negativa de Débitos Estaduais e Certiddo Negativa Municipal;

g) No caso de pleito de grupo cultural que ndo possui constituicdo juridica e/ou CNPJ, deve juntar indicacdo formalmente assinada por todos os
membros do coletivo (Anexo VIII), autorizando uma pessoa responsavel para recebimento do apoio financeiro e respectiva prestacdo de contas ao
Municipio.

« QUEM NAO PODE SE INSCREVER

Né&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;
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Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.:
Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador)

Atengdo! O agente cultural que integrar Conselho Municipal de Cultura podera concorrer nesse Edital, desde que ndo se enquadre nas situagdes
previstas no item 4.

5. COTAS

5.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgdes:

a) no minimo 25% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas);

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas, quilombolas; e

¢) no minimo 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia.

5.2. Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas e indigenas concorrerdao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selecéo.

5.3. Os agentes culturais negros (pretos e pardos), quilombolas e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

5.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificacéo.

5.5. No caso de néo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selecéo, o
numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6; Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagéo.

5.7. Para concorrer as cotas, 0s proponentes deverdo autodeclarar-se no ato da inscri¢éo usando a autodeclaracéo étnico-racial (Anexo 1V).

5.8. Os coletivos ou grupos culturais concorrerdo as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - que possuem entre seus componentes majoritariamente composto por pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas ou indigenas;

I - que comprovem possuir pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas ou indigenas em posic¢des de lideranca no coletivo ou grupo cultural;

111 - que comprovem possuir equipe do coletivo ou grupo cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas ou
indigenas.

6. DO PRAZO E CONDICOES PARA INSCRICAO

6.1. O prazo para a realizagdo das inscrig@es sera das 08:00h as 13h, do dia 08/04/2026 ao dia 22/04/2026, horario de Brasilia, e serdo realizadas
gratuitamente de forma presencial no prédio da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Eventos na Rua Maria das Merceés, s/n°® —
Centro — Japaratinga.

6.2. O proponente deve enviar a seguinte documentacdo para formalizar sua inscri¢do:

a) Formulério de inscrigdo (Anexo I1);

b) Declaracéo de Veracidade (Anexo I11);

c) Declaragdo Racial (Anexo I1V);

d) Termo de Premiacéo Cultural (Anexo VI);

e) Documentos pessoais do proponente CIN, RG (valido) e Comprovante de Residéncia;

f) Carta de Autorizagdo do Coletivo Cultural em caso de grupo coletivo (Anexo VIII);

g) Portfolio;

h) Comprovante de situacdo cadastral na Receita Federal (CPF), Certiddo Negativa de Débitos Federais, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas,
Certiddo Negativa de Débitos Estaduais e Certiddo Negativa Municipal;

i) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

6.3. O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contedido dos arquivos e informacGes de seu projeto.

6.4. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicacBes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais
de comunicagdo.

6.5. As inscri¢Oes deste edital sdo gratuitas.

6.6. As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo
desclassificadas, com fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal de 1988,garantidos o contraditério e a ampla
defesa.

7. DA ETAPA DE ADMISSIBILIDADE DAS INSCRICOES

7.1. Compete a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Eventos proceder ao exame da admissibilidade das inscri¢Ges apresentadas,
por meio de Comissdo Municipal de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Monitoramento composta por 05 (cinco) membros designados para este fim.
7.2. Serdo inadmitidas as inscri¢fes que ndo cumprirem todos as regras deste edital.

7.3. A lista de inscricbes admitidas e ndo admitidas sera publicada no dia 05/05/2026 no site Oficial da Prefeitura de Japaratinga
(www.portal.japaratinga.al.gov.br/pnab).

7.4. A listagem dos motivos de inadmissibilidade sera divulgada juntamente Oficial da Prefeitura de Japaratinga
(www.portal.japaratinga.al.gov.br/pnab).

7.5. Cabera a interposicdo de recurso da inadmissibilidade da inscri¢do, no prazo de 06/05/2026 a 08/05/2026, pelo Formulario com Pedido de
Reconsideragdo (Anexo V) a ser solicitado de forma presencial no prédio da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Evento na Rua
Maria das Mercés, s/n°® — Centro — Japaratinga — AL, no horéario de 8h as 13h.

7.6. Os recursos de inadmissibilidade serdo avaliados pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Evento de Japaratinga entre os dias
11/05/2026 e 13/05/2026, e o resultado serd disponibilizado no site Oficial da Prefeitura de Japaratinga (www.portal.japaratinga.al.gov.br/pnab).
Apos o término do prazo de interposi¢ao de recurso, cabera ao interessado acompanhar o resultado do recurso pelas redes sociais da Prefeitura.
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7.7. Para efeito da averiguacdo do prazo previsto no subitem 7.5, a data da interposi¢do do recurso a ser considerada sera a de recebimento de forma
presencial no prédio da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Evento na Rua Maria das Mercés, s/n® — Centro — Japaratinga — AL.

7.8. Os recursos para admissibilidade de inscricbes extemporaneos ndo serao apreciados.
8. DA ETAPA DE AVALIACAO E SELECAO

8.1. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Evento de Japaratinga instituird a Comissdo Municipal de Acompanhamento,
Fiscalizacdo e Monitoramento que avaliard as iniciativas participantes, cujas inscrigdes forem admitidas conforme os termos do item 6 deste Edital
de Chamamento Publico.

8.2. A Comissdo Municipal de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Monitoramento serd composta por 05 (cinco) membros, incluindo o Secretério
Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Eventos nomeada através de Portaria publicada no diario oficial em 08/04/2026.

8.3. A Comissdo Municipal de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Monitoramento sera presidida pelo Secretario Municipal de Cultura, Esporte,
Juventude e Evento.

8.4. A Comissdao Municipal de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Monitoramento avaliara as iniciativas promovendo o equilibrio na distribuicéo justa
dos recursos.
8.5. Para avaliaco e selecédo serdo adotados os seguintes critérios de pontuagdo para as iniciativas:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do Critério Descricdo do Critério Pontuagdo Méxima
A Reconhecida atuag&o na categoria cultural inscrito (a) 10
Integragéo e inovagao do agente cultural com outras esferas do conhecimento e da vida social. Ex.: integragéo entre
B cultura e educacéo, cultura e satde, cultura e meio ambiente, etc 10
c Contribuicéo a populagdes em situacéo de vulnerabilidade social, tais como idosos, criancas, pessoas negras, etc) 10
Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como realizacdo de acBes dentro daj
D comunidade, contratagao de profissionais da comunidade, etc 10
PONTUA(;AO TOTAL: 40 PONTOS

PONTUAGAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FISICAS

Identificacéo do Ponto Extra Descricéo do Ponto Extra Pontuag&o
E Agente cultural do género feminino 5

F Agente cultural negro, pardo, quilombola ou indigena 5

G Agente cultural com deficiéncia 5

H Agente cultural residente em regides de menor IDH no municipio 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

9. DA CONTRAPARTIDA

9.1. Em observancia ao principio da democratizacdo do acesso a cultura e a fungdo social dos recursos publicos, os proponentes selecionados e
contemplados com recursos financeiros oriundos deste edital deverdo realizar, obrigatoriamente, uma contrapartida social, conforme as modalidades
a seguir:

a) Realizagdo de oficinas de capacitacdo, ofertadas aos estudantes da rede publica ou pessoas em situagdo de vulnerabilidade, desde que devidamente
documentada e comprovada mediante declaragdo assinada.

ou

b) Apresentacdo artistica individual ou em grupo, envolvendo musicos, cantores, atores ou demais agentes culturais, de forma gratuita, a ser
realizada uma Unica vez, em evento de carater cultural promovido ou apoiado pelo Municipio, conforme agenda e cronograma a serem definidos
pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Evento ou 6rgdo equivalente.

9.2 A escolha da modalidade de contrapartida devera ser formalizada no ato da assinatura do termo de compromisso, sendo a execu¢do obrigatéria
no prazo até o dia 30/12/2026, ap6s o recebimento do recurso.

10. PRAZOS

10.1. Este Edital seguira os prazos programados conforme tabela abaixo:

Etapa Data Etapa

Publicacéo do Edital 08/04/2026 Publicacéo do Edital

Prazo de Inscrigbes 08/04/2026 a 22/04/2026 Prazo de Inscricoes

Analise das Inscricbes 23/04//2026 & 30/04/2026 Anélise das Inscricoes

Divulgacéo do resultado de inscri¢es admitidas ou nédo 05/05/2026 Divulgacéo do resultado de inscrigdes admitidas ou nédo
Prazo para recurso de admisséo 06/05/2026 a 08/05/2026 Prazo para recurso de admissdo

Analise dos recursos de admisséo 11/05/2026 a 13/05/2026 Anélise dos recursos de admissdo

Divulgacéo do resultado do recurso da fase de admisséo 14/05/2026 Divulgagéo do resultado do recurso da fase de admisséo
Divulgagéo do Resultado Final 15/05/2026 Divulgacao do Resultado Final

Pagamento 18/05/2026 Pagamento Parcela Unica

11. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitacéo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Premiagdo Cultural, conforme Anexo VI deste
Edital e recebera o recurso na conta bancéria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de inscrigdo.

Japaratinga/AL, 08 de abril de 2026.

JOSE SEVERINO DA SILVA
Prefeito do Municipio de Japaratinga

RAFAEL SANTOS DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Cultura, Esporte,Juventude e Eventos de Japaratinga
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ANEXO |
CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL | — “DONA PALMIRA”

O presente edital possui valor total de R$ 71.352,74,(setenta e um mil trezentos e cinquenta e dois reais e setenta e quatro centavos).

2. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

O numero total de vagas sera definido com base no total de fazedores de cultura inscritos (as) no Edital n° 01/2026 - “DONA PALMIRA”, podendo

variar conforme a demanda apresentada. As vagas serdo divididas igualmente entre os (as) participantes selecionados (as), respeitando os critérios de
acdo afirmativa e categoria de participacéo descritos abaixo.

CATEGORIA Valor Individual Valor Geral das Premiacdes
Fazedor (a) de Cultura Individual, podendo ser: Ator (a), Cantor (a), MUsico (a) Instrumentista, Tirador|
de Coco, Marisqueira, DJ, Maestro (a), Arteséo (a), Artista Plastico, Escritor (a), Mestre (a) da Cultura,
Professor, Mestre ou Mestrando de Capoeira.

Grupo ou Coletivo Cultura sem constituicdo juridica formal, nas areas de Danga Cultural, Quadrilhaj O valor total serd dividido em valores iguais pelo nimero total de RS 2.000.00
Junina. Fazedores da Cultura aptos, pagos em uma Unica parcela. s

O valor total sera dividido em valores iguais pelo nimero total de
. R$ 69.352,74
Fazedores da Cultura aptos, pagos em uma Unica parcela.

2.1 Categorias de Participacéo
Os (as) inscritos (as) poderdo participar do Edital n°® 01/2026 — “DONA PALMIRA” de Cadastramento Publico para Concessdo de Premiacdo aos
“fazedores de cultura”, em uma das seguintes categorias:

CATEGORIA DESCRIQAO

Pessoa Fisica que realiza atividades culturais de forma autdnoma, com documento comprobatério da categoria, podendo ser: Ator (a), Cantor (a), Musico (a)
Instrumentista, DJ, Arteséo (a), Escritor/Poeta (a), Mestre (a) da Cultura, Professor, Mestre ou Mestrando de Capoeira, entre outros.

Grupo ou Coletivo Cultura sem constituicdo juridica] Grupo de pessoas que se organiza de forma informal, sem registro juridico, para realizar atividades culturais. No caso das quadrilhas juninas, séo integrantes que|
formal se relinem para ensaiar e apresentar essa tradicdo, valorizando a cultura popular e a comunidade.

Fazedor (a) de Cultura Individual

2.2 Distribuicao das Vagas por A¢do Afirmativa
Com o objetivo de promover a equidade no acesso as oportunidades sera adotada a seguinte reserva de vagas:

Critério de Agéo Afirmativa Percentual de Vagas Reservadas
Cotas pessoas negras 25%

Cotas pessoas indigenas 10%

Cotas Pessoas com Deficiéncia (PCD) 5%

Caso as vagas reservadas ndo sejam preenchidas por falta de inscri¢Ges validas nos respectivos grupos, estas serao redistribuidas entre os (as) demais
participantes, conforme critérios definidos pela comisséo organizadora.

ANEXO 11
FORMULARIO DE INSCRIGAO
1. IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO - Pessoa Fisica

Nome: .
RG: Orgao Expedidor:
CPF: Dt. Nascimento: / /
Endereco:
Complemento: Bairro:

Cidade: UF: CEP:
E-mail:

Instagram:

Outras Midias Sociais:

Celular: (__) )

Vai concorrer as cotas?
() Sim () N&do
Se sim. Qual? () Pessoa negra () Pessoa indigena/quilombola (') Pessoa com deficiéncia

Género:
() Mulher cisgénero () Homem cisgénero () Mulher Transgénero
() Homem Transgénero (') Pessoa néo binaria () N&o informar

Ragca/cor/etnia:
() Branca () Preta (') Parda
() Indigena () Amarela (') Quilombola

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

() Sim () Néo

Caso tenha marcado *'sim™ qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mudltipla
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() Visual
2. DA INICIATIVA - Segmento Cultural que atua:
() Artes Cénicas — Ator (a)

() Musica — Cantor (a) / Musico Instrumentista

() Produtor Cultural

() Artesdo (a)

() Mestre da Cultura

() Escritor / Poeta

() Professor / Mestre / Mestrando de Capoeira

() Outros

2.1. Atua na area ha quanto tempo?
2.2 Permanece em atividade nos ultimos 12 meses? () Sim () Néao
O que pode ser comprovado através

3. DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO

N° do Banco

Nome do Banco

N° da Agéncia

N° da Conta

Tipo de Conta () Corrente () Poupanca

4. DADOS SOBRE A ATUACAO DO CANDIDATO
(Encaminhar portif6lio e documentag@o que comprove a atuagdo do candidato nos ultimos 24 meses)

4.1. Descreva as atividades desenvolvidas pelo (a) Candidato (a).

4.2. O candidato desenvolve atividades em algum equipamento cultural pablico ou privado (teatro, biblioteca, galeria, museu, espaco polivalente,
entre outros)?

() Sim () Ndo

Se sim, qual equipamento cultural?

Local do Equipamento:

4.3. O candidato desenvolve agBes em rede com outras instituicdes culturais, coletivos culturais e/ou artistas que atuam em prol da Diversidade
Cultural?

() Sim () N&do

Se sim, de que forma?

4.4. De que forma o candidato promove o acesso da comunidade aos meios de fruigdo, producéo e difusdo cultural?

4.5. O candidato desenvolve acdes de valorizagdo das culturas populares afro-brasileiras, dos povos indigenas e dos demais povos e comunidades
tradicionais? Se sim, quais a¢des e de que forma?

4.6. O candidato desenvolve a¢bes de comunicagdo, documentacgdo e/ou registro (audiovisual, cultura digital, midia social, material impresso, etc)
nas comunidades e redesem que atuam? Se sim, quais e de que forma?

O (a) candidato (a) esta ciente de que todas as informagdes descritas no item 4 deste Formulério deverdo estar comprovadas através de Portf6lio com
fotos reportagens e imagens/a¢Oes divulgadas em midias sociais, para que seja possivel avaliar a candidatura na Fase de Selecdo deste Edital.

Japaratinga, de de 2026.

Assinatura

TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO DE CONTRAPARTIDA

Edital Dona Palmira

Eu, , portador(a) do RG n° e CPF n° , residente e
domiciliado(a) & , inscrito(a) no Edital da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, no municipio de Japaratinga, DECLARO, para
todos os fins de direito:

* Que se eu for contemplado (a) com o apoio financeiro previsto no referido edital, comprometo-me integralmente a cumprir todas as normas,
obrigacdes, prazos e exigéncias estabelecidas no instrumento de selecéo.

* Que me responsabilizo pela execucdo da contrapartida cultural correspondente ao valor recebido, conforme previsto no edital, no plano de trabalho
e nas orienta¢Bes da Secretaria Municipal de Cultura e Juventude de Japaratinga.

* Que a contrapartida serd devidamente realizada, concluida e comprovada até o dia 30 de dezembro de 2026, mediante entrega dos registros,
relatorios, documentos e materiais comprobatdrios determinados pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagéo.

* Que estou ciente de que o ndo cumprimento da contrapartida ou o descumprimento dos prazos estabelecidos podera acarretar:
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* devolugao integral dos recursos recebidos,
« responsabilidade administrativa, civil e/ou penal,
« impedimentos de participagdo em futuros editais publicos, conforme legislagdo vigente.

* Que assumo total responsabilidade pela veracidade das informagdes prestadas, bem como pela boa aplicagdo dos recursos recebidos,
comprometendo-me a atender a quaisquer solicitaces de comprovacéo, auditoria, vistoria ou esclarecimentos.

Por fim, declaro que li, compreendi e estou plenamente de acordo com todos os termos aqui estabelecidos, assumindo, sob pena da lei, o
compromisso de execugdo da contrapartida até 30/12/2026.

Local e data:

Assinatura do (a) declarante:

Nome completo:

ANEXO Il
DECLARACAO DE VERACIDADE

EU, , , portador do RG n° , CPF n° ,
residente e domiciliado no municipio de Japaratinga ha anos, DECLARO para os devidos fins que o (a) Sr. (a)

, inscrito no EDITAL DE CADASTRAMENTO PUBLICO PARA CONCESSAO DE APOIO A
PREMIACAO AOS FAZEDORES DE CULTURA DO MUNICIPIO DE JAPARATINGA que o (a) mesmo reside em Japaratinga e exerce a fungéo

de , pelo periodo de anos.

Japaratinga, de de 2026.

Assinatura

ANEXO VI

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , portador do CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de
participacdo no Edital n°® 01/2026 “DONA PALMIRA” que sou (informar se é pessoa NEGRA, PARDA, QUILOMBOLA OU
INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacéo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacéo do edital e
aplicacdo de sang¢Bes criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE
ANEXO V

PEDIDO DE RECONSIDERAGAO - FASE DE HABILITACAO

Inscrito:

A Comiss&o Técnica de Habilitagéo,

Com base no item 6 do referido Edital de Selec&o, venho solicitar revisdo do resultado da Fase de Habilitagdo pelos motivos abaixo:
Termos em que peco deferimento.

Japaratinga, de de 2026.

Assinatura

ANEXO VI

TERMO DE PREMIACAO CULTURAL
NOME DO AGENTE CULTURAL:

N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Banco

Agéncia Operagdo -

Conta () Corrente () Poupanca

Declaro que recebi a quantia de R$ ( ) , na presente data, relativa ao Edital n® 01/2026

para Concessao de apoio financeiro através de Premiagéo aos “fazedores de cultura” do municipio de Japaratinga — PNAB ciclo 2025.

Japaratinga — AL, de de 2026.

Assinatura
ANEXO VII
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CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

A avaliacdo das candidaturas serda realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de sele¢do, conforme descri¢do a seguir:
* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagdo do Critério Descricéo do Critério Pontuagdo Maxima
A Reconhecida atuacéo na categoria cultural inscrito(a) 10
Integragéo e inovagao do agente cultural com outras esferas do conhecimento e da vida social. Ex.: integragéo entre
B cultura e educagdo, cultura e satide, cultura e meio ambiente, etc 10
c Contribuicéo a populacdes em situacéo de vulnerabilidade social, tais como idosos, criancas, pessoas negras, etc) 10
Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como realizacdo de acdes dentro da
D comunidade, contratacéo de profissionais da comunidade, etc 10
PONTUACAO TOTAL: 40 PONTOS

Além da pontuacdo acima, o agente cultural pode receber bonus de pontuagdo, ou seja, uma pontuacdo extra, conforme critérios abaixo
especificados:

PONTUAGCAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FISICAS

Identificacéo do Ponto Extra Descrigao do Ponto Extra Pontuagéo
E Agente cultural do género feminino 5

F Agente cultural negro, pardo, quilombola ou indigena 5

G Agente cultural com deficiéncia 5

H Agente cultural residente em regides de menor IDH no municipio 5
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

- A pontuacéo final de cada candidatura sera definida pela soma total dos pontos.

- Os critérios gerais sdo eliminatorios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacdo 0 em algum dos critérios serd desclassificado do
Edital.

- Os bonus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios.

- Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E,
respectivamente.

- Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a agente cultural
com maior idade.

- Serdo considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 20 pontos.

- Em caso de empate sera considerado o agente cultural com mais pontos nos critérios A. B. C e D nessa ordem.

- A falsidade de informacdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢des administrativas ou criminais.

ANEXO VIII .

CARTA DE AUTORIZACAO DO COLETIVO CULTURAL

N6s, membros do Grupo/Coletivo Cultural , declaramos que, em reunido realizada em de
de , fica decidido participar da inscri¢do no referido Edital n° 01/2026 “Dona Palmira” de Premiacdo dos Fazedores de

Cultura, reconhecido pela LEI FEDERAL N° 14.399, DE 8 DE JULHO DE 2022, “POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA”, DECRETO N° 11.740, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023 ¢ pelo DECRETO MUNICIPAL N° 07/2026, em prol dos “Fazedores da
Cultura” no Municipio de Japaratinga.

Nesta reunido, nomeamos o (a) Sr. (a) portador(a) do documento de identificagcdo de n°
e CPF n° , como representante e responsavel pelo Coletivo Cultural e pela
inscri¢do do que concorrera ao prémio, bem como para recebé-lo em nome do nosso Coletivo Cultural.

Assim RECONHECEMOS e AUTORIZAMOS:

1. Recebimento no valor integral autorizado através do Edital n°® 01/2026 — Dona Palmira, a ser depositado em conta pessoal ( ) corrente ()
poupanca, agéncia do banco , N° da conta
conforme dados bancarios indicados no Formulério de Inscri¢do, em nome do (a) Representante do Coletivo Cultural.
Além disso, DECLARAMOS estar cientes de que:

* O Municipio de Japaratinga, o Estado e a Secretaria Nacional da Economia Criativa e da Diversidade Cultural do Ministério da Cultura ndo se
responsabilizardo se o (a) Representante do Coletivo Cultural fizer destinacdo dos recursos do prémio em desacordo com o pactuado com os demais
membros do Coletivo, ou por qualquer outra irregularidade praticada na destinagéo dos recursos.

* O Coletivo Cultural cumprira as regras do Edital, estando de acordo com seus termos e vedagdes.

Seguem em anexo a esta Carta as copias do RG de todos os membros integrantes do Coletivo Cultural candidato (apenas maiores de 18 anos):
Japaratinga de de 2026.

Assinatura do Representante

Nome RG Contato Assinatura
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Publicado por:
Isadora Moreno de Oliveira
Cddigo Identificador:4BDFAAEA

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 - ALZIRA AMORIM DE LIMA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 — ALZIRA AMORIM DE LIMA

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

A Prefeitura Municipal de Japaratinga, Estado de Alagoas, através da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Eventos
torna publico que realizara Chamamento Publico em nivel municipal, regido pela Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024
(Marco regulatdrio do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na
Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de AcBes Afirmativas e Acessibilidade) e pelo DECRETO MUNICIPAL N° 07/2026, com
a finalidade de instituir o Edital “ALZIRA AMORIM DE LIMA” de Cadastramento Publico para Concessido de recursos financeiros as
“Associacdes Culturais”, constituidas juridicamente no municipio de municipio de Japaratinga.

1. DO OBJETO

O objeto deste Edital é a concessdo de recursos financeiros a associacdes culturais, constituidas juridicamente no municipio de Japaratinga
observadas as categorias descritas no Anexo 2 deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuigdo ja realizada pela associacéo cultural ao municipio de Japaratinga.

O recurso possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem necessidade de
assinatura de instrumento juridico, com posterior prestagdo de contas, conforme autoriza a Lei n° 14.903/2024.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. Os recursos necessarios para o desenvolvimento desta agdo sdo provenientes da Secretaria Municipal de Cultura, Esportes, Juventude e Eventos
de Japaratinga, com o aporte financeiro de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), sendo distribuidos da seguinte maneira:

CATEGORIA Valor Individual Valor Geral das Premiagdes
Associacdo Cultural, com CNPJ, situado no municipio de| O valor sera dividido em valores iguais pelo nimero total de Fazedores da Culturaf RS 5.000,00
Japaratinga inscritos, pagos em uma (nica parcela R

2.2. As despesas decorrentes da realizacdo deste objeto estdo programadas em dotagdo orcamentaria 3390.31.00, prevista no or¢camento do
Municipio de Japaratinga.

2.3. Os recursos disponiveis as Associagdes Culturais, serdo divididos em partes iguais independentemente do nimero de associagdes inscritas e
serdo pagos em uma Unica parcela.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

Pode se inscrever no Edital qualquer associagdo cultural com contribuicdo artistica ou cultural, constituida juridicamente no municipio de
Japaratinga ha pelo menos 24 meses.

3.1 A proponente deverd, ainda, comprovar atuacao cultural ativa nos dltimos 12 (doze) meses.

3.2 A Associacdo Cultural, devera apresentar para fins de inscri¢ao no presente Edital, os seguintes documento:

a) A constituicdo juridica, no caso de entidade, empresa ou cooperativa, acompanhada de cdpia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ,
emitido pela Secretaria da Receita Federal;

b) Ata de Eleicao e posse da atual diretoria, além do Estatuto devidamente registrado em Cartdrio oficial;

c) Portfélio ou documentagéo que comprove a atuacéo cultural do requerente nos Gltimos 24 meses, além de atividade ativa nos Gltimos 12 meses,
podendo ser constituida de fotografias, videos, declaragdes, matéria jornalistica, publicacdes em redes sociais, links de sites, dentre outros, que
demonstrem o histdrico do espago e/ou sua fungao cultural no Municipio;

d) Plano de acgdo contendo a utilizagdo dos recursos recebidos, incluindo a Planilha Or¢amentéria;

e) Compromisso formal de prestagdo de conta (s) a ser (em) entregue (s) até o dia 30/11/2026;

f) Certiddo Negativa de Débitos Federais e Previdenciarios, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, Certiddo Negativa de FGTS, Certidao
Negativa Estadual e Certiddo Negativa Municipal;

g) Indicacéo de conta bancéria para o recebimento do aporte financeiro.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

Né&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.:
Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador)

5.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgdes:

a) no minimo 25% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas);

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas, quilombolas; e

¢) no minimo 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia.

5.2. As associagdes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegao.

5.3. As associagdes culturais que tiverem entre seus associados negros (pretos e pardos) e indigenas, optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas, para o preenchimento
das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificacéo.
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5.5. No caso de ndo existirem propostas aptas em ndmero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selecdo, o
numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6. Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

5.7. Para concorrer as cotas, 0s proponentes deverdo autodeclarar-se no ato da inscri¢do usando a autodeclaracéo étnico-racial (Anexo IlI).

5.8. As pessoas juridicas concorrerdo as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - que possuam em seu quadro societario, majoritariamente, pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas ou indigenas;

Il - que comprovem possuir pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas ou indigenas em posicGes de lideranga no projeto cultural;

111 - que comprovem possuir equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas ou indigenas.

6. DO PRAZO E CONDICOES PARA INSCRICAO

6.1. O prazo para a realizacdo das inscri¢es serd das 08:00h as 13h, do dia 08/04/2026 ao dia 22/04/2026, horéario de Brasilia, e serdo realizadas
gratuitamente de forma presencial no prédio da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Eventos na Rua Maria das Mercés, s/n® —
Centro — Japaratinga.

6.2. O proponente deve enviar a seguinte documentacéo para formalizar sua inscri¢do:

a) Formulério de inscrigdo (Anexo I1);

b) Declaracéo Racial (Anexo I11);

c) Plano de Acéo (Anexo VII)

d) Formulario com Pedido de Reconsideragéo (Anexo 1V);

e) Termo de Premiagdo Cultural (Anexo VI);

f) Documentos pessoais do responsavel pela associagdo, como CPF, CIN, RG ou CNH;

g) Portfolio;

h) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

6.4. O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo dos arquivos e informacdes de seu projeto.

6.5. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizag8es/publicacdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais
de comunicacéo.

6.6. As inscri¢des deste edital sdo gratuitas.

6.7. As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacao serdo
desclassificadas, com fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal de 1988,garantidos o contraditério e a ampla
defesa.

7. DA ETAPA DE ADMISSIBILIDADE DAS INSCRICOES

7.1. Compete a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Eventos proceder ao exame da admissibilidade das inscri¢es apresentadas,
por meio de Comissdo Municipal de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Monitoramento composta por 05 (cinco) membros designados para este fim.
7.2. Serdo inadmitidos os projetos que ndo cumprirem todos as regras deste edital.

7.3. A lista de projetos admitidas e ndo admitidas serd publicada no dia 05/05/2026 no site Oficial da Prefeitura de Japaratinga
(www.portal.japaratinga.al.gov.br/pnab).

7.4. A listagem dos motivos de inadmissibilidade serd divulgada juntamente Oficial da Prefeitura de Japaratinga
(www.portal.japaratinga.al.gov.br/pnab).

7.5. Cabera a interposicdo de recurso da inadmissibilidade da inscricdo, no prazo de 06/05/2026 a 08/05/2026, pelo Formulério com Pedido de
Reconsideragdo (Anexo V) a ser solicitado de forma presencial no prédio da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Evento na Rua
Maria das Mercés, s/n°® — Centro — Japaratinga — AL, no horério de 8h as 13h.

7.6. Os recursos de inadmissibilidade serdo avaliados pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Evento de Japaratinga entre os dias
11/05/2026 e 13/05/2026, e o resultado serd disponibilizado no site Oficial da Prefeitura de Japaratinga (www.portal.japaratinga.al.gov.br/pnab).
Apos o término do prazo de interposicdo de recurso, cabera ao interessado acompanhar o resultado do recurso pelas redes sociais da Prefeitura.

7.7. Para efeito da averiguagdo do prazo previsto no subitem 7.5, a data da interposicao do recurso a ser considerada sera a de recebimento de forma
presencial no prédio da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Evento na Rua Maria das Mercés, s/n° — Centro — Japaratinga — AL.

7.8. Os recursos para admissibilidade de inscri¢cbes extemporaneos ndo serdo apreciados.
8. DA ETAPA DE AVALIACAO E SELECAO

8.1. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Evento de Japaratinga instituird a Comissdo Municipal de Acompanhamento,
Fiscalizacdo e Monitoramento que avaliara as iniciativas participantes, cujas inscri¢des forem admitidas conforme os termos do item 6 deste Edital
de Chamamento Publico.

8.2. A Comissdao Municipal de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Monitoramento serd composta por 05 (cinco) membros, incluindo o Secretéario
Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Evento, nomeada através de Portaria publicada no diario oficial em 08/04/2026.

8.3. A Comissdo Municipal de Acompanhamento, Fiscalizacdo e Monitoramento sera presidida pelo Secretario Municipal de Cultura, Esporte,
Juventude e Evento.

8.4. A Comissao Municipal de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Monitoramento avaliara as iniciativas promovendo o equilibrio na distribuigéo justa
dos recursos.
8.5. Para avaliacdo e selecdo serdo adotados os seguintes critérios de pontuacéo para as iniciativas:

CRITERIOS OBRIGATORIOS
Identificacdo do Critério Descrigéo do Critério Pontuagdo Méaxima

A Reconhecida atuacdo na categoria cultural inscrito(a) 10

Integragéo e inovagao do agente cultural com outras esferas do conhecimento e da vida social. Ex.: integragéo entre
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B cultura e educacdo, cultura e satde, cultura e meio ambiente, etc 10
c Contribuicéo a populagdes em situacao de vulnerabilidade social, tais como idosos, criancas, pessoas negras, etc) 10
Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como realizagdo de agdes dentro dal

D comunidade, contratacdo de profissionais da comunidade, etc 10
PONTUACAO TOTAL: 40 PONTOS
PONTUAGAO BONUS PARA ASSOCIAGOES, GRUPOS E COLETIVOS CULTURAIS
Identificacdo do Ponto Extra Descricéo do Ponto Extra Pontuagéo
E Agente cultural com maioria de componentes do género feminino 5
F Agente cultural com maioria de componentes negros, pardos, quilombolas ou indigenas 5
G Agente cultural com maioria de componentes com deficiéncia 5
H Agente cultural que desenvolva as agdes em regides de menor IDH no municipio 5

X 20
PONTUACAO EXTRA TOTAL PONTOS

9. DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1. A prestacdo de contas para os repasses efetuados por Termo de Responsabilidade e Compromisso devem comprovar o cumprimento do objeto
em conformidade com o Plano de Acdo apresentado pela associacdo cultural aprovado e o cumprimento das metas e os resultados atingidos,
incluindo recibos e relatério descritivo das acoes.

9.2 A prestacdo de contas devera ser apresentada até o dia 30/11/2026.

10. PRAZOS

10.1. Este Edital seguira os prazos programados conforme tabela abaixo:

Etapa Data Etapa

Publicacéo do Edital 08/04/2026 Publicacéo do Edital

Prazo de Inscrigdes 08/04/2026 a 22/04/2026 Prazo de Inscricbes

Anélise das Inscrigdes 23/041//2026 a 30/04/2026 Andlise das Inscri¢des

Divulgacao do resultado de inscri¢des admitidas ou ndo 05/05/2026 Divulgacdo do resultado de inscri¢des admitidas ou ndo
Prazo para recurso de admisséo 06/05/2026 a 08/05/2026 Prazo para recurso de admisséo

Anélise dos recursos de admisséo 11/05/2026 a 13/05/2026 Andlise dos recursos de admisséo

Divulgacéo do resultado do recurso da fase de admisséo 14/05/2026 Divulgacéo do resultado do recurso da fase de admisséo
Divulgacéo do Resultado Final 15/05/2026 Divulgacéo do Resultado Final

Pagamento 18/05/2026 Pagamento Parcela Unica

11. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL
Finalizada a fase de habilitacdo, a associagdo cultural contemplada serd convocada a assinar o Termo de Premiacdo Cultural, conforme Anexo IV
deste Edital e receberd o recurso na conta bancéria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulério de inscricéo.

Japaratinga/AL, 08 de abril de 2026.

JOSE SEVERINO DA SILVA
Prefeito do Municipio de Japaratinga

RAFAEL SANTOS DO NASCIMENTO
Secretéario Municipal de Cultura, Esporte, Juventude e Eventos de Japaratinga

ANEXO I

CATEGORIAS

RECURSOS DO EDITAL Il ~ALZIRA AMORIM DE LIMA

O presente edital possui valor total de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

1. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

O numero total de vagas sera definido com base no total de associag¢des culturais inscritas no Edital n® 02/2026 - Alzira Amorim de Lima podendo

variar conforme a demanda apresentada. As vagas serdo divididas igualmente entre os (as) participantes selecionados (as), respeitando os critérios de
acdo afirmativa e categoria de participacdo descritos abaixo.

CATEGORIA Valor Individual Valor Geral
Grupos formalizados, associagdes e demais organizagdes|
privadas sem fins lucrativos que desenvolvam atividades| O valor sera dividido em valores iguais pelo nimero total de instituicdes culturais
no campo cultural. inscritas, pagos em uma Unica parcela

R$ 5.000,00

1.1 Categorias de Participagdo

Os (as) inscritos (as) poderdo participar do Edital n° 02/2026 - Alzira Amorim de Lima, de Cadastramento Publico para Concessdo de pagamento em
parcela Unica para grupos formalizados, associagfes e demais organizacdes privadas sem fins lucrativos que desenvolvam atividades no campo
cultural, ha pelo menos 24 meses.

Cada Grupo ou coletivo contemplado sera considerado uma Unica vaga, independentemente do nimero de integrantes.

1.2 Distribuigdo das Vagas por Acdo Afirmativa
Com o objetivo de promover a equidade no acesso as oportunidades sera adotada a seguinte reserva de vagas:

Critério de Acdo Afirmativa Percentual de Vagas Reservadas
Cotas pessoas negras 25%
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| Cotas pessoas indigenas 10%
| Cotas Pessoas com Deficiéncia (PCD) 5%

Caso as vagas reservadas ndo sejam preenchidas por falta de inscri¢des validas nos respectivos grupos, estas serdo redistribuidas entre os (as) demais
participantes, conforme critérios definidos pela comisséo organizadora.

ANEXO Il _
FORMULARIO DE INSCRIGCAO

1. IDENTIFICACAO DO CANDIDATO - Pessoa Juridica

Razdo Social:
Nome Fantasia:
CNPJ: Contato:
Endereco:

Complemento: Bairro:

Cidade: UF: CEP:
E-mail:
Instagram:
Outras Midias Sociais:
Representante Legal:

RG: CPF:
Celular: (__)

Sua institui¢do vai concorrer as cotas?
() Sim () Nédo

A Associagdo possui entre seus componentes:
() Pessoas negras () Pessoas pardas ( )Pessoas indigenas
() Pessoas quilombolas () Pessoas com deficiéncia

A Associacdo possui entre seus componentes pessoas de género:
() Mulher cisgénero () Homem cisgénero () Mulher Transgénero
() Homem Transgénero () Pessoa ndo binéria () N&o informar

2. DA INICIATIVA
Segmento Cultural que atua:
2.1. Atua na area ha quanto tempo?

2.2 Permanece em atividade nos ultimos 12 meses? () Sim () Nao
O que pode ser comprovado atraves _
3. DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO

N° do Banco
Nome do Banco
N° da Agéncia
N° da Conta
Tipo de Conta () Corrente () Poupanca

DADOS SOBRE A ATUACAO DA PROPONENTE
(Encaminhar portif6lio e documentacdo que comprove a atuagdo do candidato nos Gltimos 24 meses)

3.1. Descreva as atividades desenvolvidas pela Associagdo ou Coletivo

3.2 A Associagdo/Coletivo desenvolve atividades em algum equipamento cultural pdblico ou privado (teatro, biblioteca, galeria, museu, espago
polivalente, entre outros)?

() Sim () N&o

Se sim, qual equipamento cultural?
Local do Equipamento:
3.3 A Associacdo/Coletivo desenvolve acBes em rede com outras instituicbes culturais, coletivos culturais e/ou artistas que atuam em prol da
Diversidade Cultural?

() Sim () Néo

Se sim, de que forma?

3.4 De que forma a Associagdo/Coletivo promove 0 acesso da comunidade aos meios de fruigdo, producdo e difusdo cultural?

3.5 A Associagao/Coletivo desenvolve agBes de valorizagdo das culturas populares afro-brasileiras, dos povos indigenas e dos demais povos e
comunidades tradicionais? Se sim, quais ac¢oes e de que forma?
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3.6 A Associacdo/Coletivo desenvolve agBes de comunicagdo, documentacdo e/ou registro (audiovisual, cultura digital, midia social, material
impresso, etc) nas comunidades e redesem que atuam? Se sim, quais e de que forma?

A Associacdo/Coletivo esta ciente de que todas as informaces descritas neste Formulario deverdo estar comprovadas através de Portfélio com fotos
reportagens e imagens/agdes divulgadas em midias sociais, para que seja possivel avaliar a candidatura na Fase de Selecdo deste Edital.

Japaratinga, de de 2026.

Representante Legal

TERMO DE COMPROMISSO PARA PRESTACAO DE CONTAS
Edital n® 02/2026— ALZIRA AMORIM DE LIMA

Eu, , portador(@ do RG n° e CPF n°
, residente e domiciliado(a) a , responsavel legal pela
instituicéo , registrada no CNPJ sob 0 n°

inscrito(a) e contemplado(a) no Edital da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB, no municipio

de Japaratinga DECLARO, para os devidos fins:

* Que a institui¢do se compromete a realizar a prestagdo de contas dos recursos recebidos, conforme normas estabelecidas no edital e nas orientacoes
da Secretaria Municipal de Cultura dentro dos prazos definidos pelo 6rgéo gestor.
* Que apresentaremos obrigatoriamente:

- Oficio encaminhando a Prestagdo de Contas a8 SECEJE;

- Copia do extrato bancério da conta utilizada exclusivamente para movimentac&o do recurso recebido;

- Copias dos recibos, notas fiscais ou comprovantes de pagamento referentes a todas as despesas realizadas com o recurso publico;
- Relatdrio detalhado da execucdo financeira e da aplicagdo dos valores, quando solicitado.

* Que estou ciente de que somente serdo aceitas despesas compativeis com o objeto e o plano de trabalho aprovado, devidamente comprovadas, e
que despesas sem comprovagdo documental poderdo ser glosadas.

* Que compreendo que a ndo entrega da prestagdo de contas, a entrega fora do prazo ou a apresentagdo de documentagio incompleta ou irregular
poderé resultar em:

* devolugdo total ou parcial dos recursos recebidos;
* responsabiliza¢do administrativa, civil e/ou penal;
« impedimento de participagdo em editais publicos futuros.

* Que assumo total responsabilidade pela veracidade dos documentos apresentados e pela correta utilizagdo dos recursos publicos recebidos.

Declaro, por fim, que li, compreendi e concordo com todas as condi¢fes aqui estabelecidas.
Local e data:

Assinatura do (a) Declarante:
Nome completo:

ANEXO Il

DECLARAGCAO ETNICO-RACIAL

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participacdo no Edital n°
02/2026 — Alzira Amorim de Lima que a instituicdo possui em sua Diretoria pessoas

(informar se é pessoa NEGRA, PARDA, QUILOMBOLA OU INDIGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacdo de sancGes criminais.

ASSINATURA DO DECLARANTE

ANEXO IV ) )
PEDIDO DE RECONSIDERAGAO - FASE DE HABILITACAO

Inscrito:

A Comiss&o Técnica de Habilitagéo,

Com base no item 6 do referido Edital de Selec8o, venho solicitar reviséo do resultado da Fase de Habilitagdo pelos motivos abaixo:
Termos em que peco deferimento.

Japaratinga, de de 2026.

Assinatura

ANEXO V y ~
CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO
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A avaliacdo das candidaturas sera realizada mediante atribuigdo de notas aos critérios de selecdo, conforme descri¢ao a seguir:
* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagdo do Critério Descricéo do Critério Pontuagdo Maxima
A Reconhecida atuacéo na categoria cultural inscrito(a) 10
Integragéo e inovagao do agente cultural com outras esferas do conhecimento e da vida social. Ex.: integragdo entre|
B cultura e educacdo, cultura e satde, cultura e meio ambiente, etc 10
c Contribuicéo a populacdes em situacdo de vulnerabilidade social, tais como idosos, criancas, pessoas negras, etc) 10
Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua, tais como realizacdo de acdes dentro da
D comunidade, contratagdo de profissionais da comunidade, etc 10
PONTUAGAO TOTAL: 40 PONTOS

Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bdnus de pontuacdo, ou seja, uma pontuacdo extra, conforme critérios abaixo
especificados:

PONTUAGAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS

Identificacdo do Ponto Extra Descricéo do Ponto Extra Pontuagéo

| Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos por mais de 50% de pessoas com deficiéncia 5

J Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos por mais de 50% de pessoas negras ou indigenas 5

K Pessoas juridicas compostas por mais de 50% de mulheres 5

L Pesqus _jurl’dicas sediadas em regifes de menor IDH ou coletivos/grupos pertencentes a regides de menor IDH no 5
municipio
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagdo em tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas,

M pessoas com deficié_ncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e demais grupos em situaco de vulnerabilidade 5
econdmica e/ou social

PONTUACAO EXTRA TOTAL 25 PONTOS

- A pontuacéo final de cada candidatura sera definida pela soma de pontos.

- Os critérios gerais sdo eliminatorios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacdo 0 em algum dos critérios serd desclassificado do
Edital.

- Os b6nus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios.

- Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D,
respectivamente.

- Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem de Proponente
que possua em sua diretoria, componentes com maior nimero de idade.

- Serdo considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 20 pontos.

- A falsidade de informacdes acarretaré desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢des administrativas ou criminais.

ANEXO VI
TERMO DE PREMIAGCAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CNPJ:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Banco

Agéncia Operagéo -

Conta () Corrente () Poupanca

Declaro que recebi a quantia de R$ (

) , na presente data, relativa ao Edital n® 02/2026 para Concessdo de apoio financeiro através de
Selegdo de Projetos Culturais do municipio de Japaratinga — PNAB ciclo 2025.

Japaratinga — AL, de de 2026.

Assinatura

ANEXO VII .
PLANO DE ACAO
1. Identificacéo do Projeto

» Nome do Projeto:

* Proponente: (Pessoa Fisica / Coletivo / Instituicao)

* CNPJ ou CPF:

- Area/Segmento: (ex: artesanato, danca, literatura, artes cénicas, capoeira)
« Local de Execucdo: (cidade/bairro/comunidade)

« Periodo de Realizacdo: (més/ano a més/ano)

« Valor Solicitado no Edital: R$ 5.000,00

2. Objetivo Geral
(Descreva o principal objetivo do projeto.)
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Exemplo: Promover 0 acesso a cultura por meio de atividades artisticas e formativas, contribuindo para a valorizagdo cultural e o fortalecimento da

identidade local.

3. Objetivos Especificos

(Ex.: oferecer oficinas, realizar apresentacdes, capacitar participantes, democratizar o acesso.)

4. Justificativa
(Explique por que o projeto é importante.)
Inclua:

« Contexto social, cultural ou comunitario

* Necessidade identificada

* Importéancia do projeto para o publico-alvo
+ Contribuigio para os objetivos do edital

5. Publico-Alvo (Descreva quem sera beneficiado.)
* Faixa etaria:

* Quantidade estimada de beneficiarios:
* Perfil do publico: (criangas, jovens, adultos, idosos, artistas, comunidade tradicional etc.)

6. Metodologia
(Explique como o projeto serd executado.)
Descrever: Tipo de atividades (oficinas, encontros, apresentacfes, cursos, eventos)

* Forma de realizagdo (presencial, hibrida, itinerante)
» Metodologia aplicada (participativa, educativa, pratica)

7. Plano de Atividades

Atividade Descrigdo Responsavel

Periodo

8. Cronograma de Execucéo

Etapa Descrigdo Periodo
Pré-producéo Organizagdo, planejamento, divulgacéo

Execucéo Realizacdo das atividades

Finalizagéo Encerramento e registros

Prestacdo de Contas Relatérios e comprovacdes

9. Equipe Executora

Nome Funcdo Atuacéo no Projeto

10. Orgamento / Plano de Aplicagdo dos Recursos

Item Descrigao Valor (R$)

Total R$

11. Contrapartida Social
(Descreva o que sera oferecido gratuitamente ou como retorno social.)
Exemplos:

* Atividades gratuitas abertas ao publico
* Oficinas comunitarias

* Acesso livre aos resultados do projeto
12. Resultados Esperados

* Numero de atividades realizadas

* Ntimero de pessoas atendidas
« Impactos culturais, sociais ou educacionais esperados
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13. Avaliacdo e Monitoramento
(Explique como o projeto sera acompanhado.)

« Listas de presenca
* Registros fotograficos e audiovisuais
* Relatorios de execugdo

14. Sustentabilidade do Projeto
(Explique como o projeto podera continuar ou gerar impacto apds o término.)

15. Consideragoes Finais
(Reforce a relevancia do projeto e sua contribuigdo para a comunidade e para os objetivos do edital.)
Publicado por:
Isadora Moreno de Oliveira
Cadigo Identificador:932C47AA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RH
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 283, DE 30 DE JANEIRO 2025
(Do Sr. James Marlan Ferreira Barbosa)
Dispde sobre a criagdo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto (SAAE) e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, fago saber que o
Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
DECRETA

Art. 1°. Fica criado, como entidade autarquica municipal, o Servico Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE), definido como pessoa juridica de direito
publico interno, com personalidade juridica propria, dotado de autonomia administrativa, patrimonial, financeira e técnica, com sede e foro na cidade
de Limoeiro de Anadia, responsavel pela execucéo dos servigos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario, dentro dos limites tragados na
presente lei.

Art. 2°. O SAAE teré atuacdo em todo territério do Municipio de Limoeiro de Anadia, competindo-lhe com exclusividade:

- estudar, projetar e executar, diretamente ou mediante contrato, obras relativas a construcdo, ampliacdo ou remodelagdo dos sistemas publicos de
abastecimento de agua potavel e de esgoto sanitarios, que ndo forem objeto de convénio entre a prefeitura e os 6rgdos federais e estaduais
especificos;

- atuar como drgdo coordenador e fiscalizador da execugdo dos convénios firmados entre 0 municipio e os 6rgdos federais ou estaduais para estudos,
projetos e obras de construcdo, ampliacdo ou remodelagéo dos servigos publicos de abastecimento de agua e esgoto sanitarios;

- operar, manter, conservar e explorar, diretamente, os servicos de agua e de esgoto sanitarios;

- lancar, fiscalizar e arrecadar os tributos, taxas, tarifas, contribuicdes de melhoria e pregos derivados dos servicos de agua e esgoto, e de
outrosservicos relacionados ao seu campo de atuagdo;

- coordenar, projetar e executar os servi¢os publicos relacionados a rocagem, desassoreamento e urbaniza¢do dos cdrregos e canais, bem como
executar a construgdo, manutencao e limpeza dos sistemas de escoamento de aguas pluviais;

- examinar os planos de loteamentos, desmembramentos e fracionamentos, rejeitando, alterando ou aprovando projetos pertinentes ao sistema de
escoamento de &guas pluviais, e zelando pela observancia das restri¢des relativas as faixas ndo edificaveis de prote¢do dos corregos e canais;

- exercer quaisquer outras atividades relacionadas com os sistemas publicos de agua e esgotos compativeis com leis gerais especificas;

- estabelecer a¢Bes para emergéncias e contingéncias, inclusive quanto a racionamento.

- realizar procedimentos de fiscalizag8o e de aplicagdo de multas.

Paragrafo Unico. A funcdo de regulacdo serd desempenhada pelo SAAE, dentro dos limites legais, observando-se os principios da transparéncia,
tecnicidade, celeridade e objetividade das decisoes.

Art. 3°. Os servicos publicos de abastecimento de &gua e esgoto serdo prestados com base nos seguintes principios:

- universalizacdo do acesso e efetiva prestacéo do servico;

- integralidade, compreendida como o conjunto de atividades e componentes de cada um dos servi¢os que propicie a populagdo acesso a eles em
conformidade com suas necessidades e maximize a eficécia das ac0es e dos resultados;

- abastecimento de agua e esgotamento sanitarios realizados de maneira adequada a satide publica, a conservagdo dos recursos naturais e a protegao
do meio ambiente;

- disponibilidade, nas areas urbanas, de servigos de drenagem e manejo de aguas pluviais, tratamento, limpeza e fiscalizagcdo preventiva das redes,
adequados a salde publica, a protegdo do meio ambiente e a seguranca da vida e do patriménio publico e privado;

- adogdo de métodos, técnicas e processos que considerem as peculiaridades locais;

- articulagcdo com politicas de desenvolvimento urbano, regional e local, de habitagdo, de combate a pobreza e sua erradicagdo, de protecao
ambiental, de promogdo da salde, de recursos hidricos e outras de interesse social relevante, destinadas a melhoria da qualidade de vida, para as
quais o saneamento basico seja fator determinante;

- eficiéncia e sustentabilidade econémica;

- estimulo a pesquisa e ao desenvolvimento e a utilizagdo de tecnologias apropriadas, consideradas a capacidade de pagamento dos usuérios, a
adocdo de solugdes graduais e progressivas para a melhoria da qualidade com ganhos de eficiéncia e reducéo de custos para 0s usuarios;

- transparéncia das ac0es, baseadas em sistemas de informagdes;

- controle social;

- seguranca, qualidade, regularidade e continuidade;

- gestdo eficiente;
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- reducdo e controle das perdas de agua, inclusive na distribuicdo de &gua tratada, estimulo a racionalizacdo de seu consumo pelos usuarios e
fomento a eficiéncia energética, ao reuso de efluentes sanitarios e ao aproveitamento das aguas de chuva.

Art. 4°. E obrigacdo do SAE, além de outras previstas em Regulamento:

- corrigir as falhas da rede hidraulica, de modo a evitar vazamentos e perdas e a aumentar a eficiéncia do sistema de distribuic¢&o;

- fiscalizar a rede de abastecimento de agua para coibir as ligagdes irregulares.

Art. 5°. Para os efeitos desta Lei, considera-se:

- saneamento basico: conjunto de servigos publicos, infraestruturas e instalagdes operacionais de:

abastecimento de éagua potavel: atividades e disponibilizagdo e manutencdo de infraestruturas e instalagbes operacionais necessarias ao
abastecimento publico de 4gua potéavel, desde a captacéo até as ligagdes e seus instrumentos de medicéo;

esgotamento sanitario: atividades e disponibilizacdo e manutencgdo de infraestruturas e instalagdes operacionais necessarias a coleta, ao transporte, ao
tratamento e a disposicéo final adequados dos esgotos sanitarios, desde as ligacdes prediais até sua destinacéo final para producéo de agua de reuso
ou seu langamento de forma adequada no meio ambiente;

- bens vinculados: instalagfes, equipamentos, aparelhos, edificagdes e demais bens necessarios a continuidade da prestagdo dos servicos a
coletividade, os quais serdo entregues ao Municipio sem qualquer 6nus ou compensagao pecuniarias;

- bens nédo vinculados: bens relacionados, porém, ndo essenciais a continuidade dos servigos, dentre outros: escritorios, areas adjacentes, veiculos e
materiais de escritorio;

- subsidio: instrumentos econdmicos de politica social que contribuem para a universalizacéo do acesso aos servigos publicos de saneamento basico
por parte da populagéo de baixa renda;

- localidades de pequeno porte: vilas, aglomeragdes rurais, povoados, nlcleos, lugarejos e aldeias, assim definidos pelo IBGE;

- ndcleo urbano: assentamento humano, com uso e caracteristicas urbanas, constituido por unidades imobiliarias com &rea inferior & fracdo minima
de parcelamento prevista no art. 8° da Lei n° 5.868, de 12 de dezembro de 1972, independentemente da propriedade do solo, ainda que situado em
area qualificada ou inscrita como rural;

- nUcleo urbano informal: aquele clandestino, irregular ou no qual ndo tenha sido possivel realizar a titulagdo de seus ocupantes, ainda que atendida a
legislacdo vigente a época de sua implantagdo ou regularizacéo;

- servigos publicos de saneamento béasico de interesse local: fun¢Bes publicas e servigos cujas infraestruturas e instalagdes operacionais atendam a
um unico Municipio;

- Plano Municipal De Saneamento Basico (PMSB): abrange o conceito de saneamento basico estabelecido na Lei Federal n® 11.445/2007, as
interfaces dos sistemas e objetiva integrar as agBes de saneamento com as politicas publicas, em especial, recursos hidricos, saude publica e
desenvolvimento urbano;

- tarifa: valor pecuniario a ser cobrado pelo SAAE em decorréncia da prestacdo dos servigos;

- transicdo operacional: periodo que se inicia na data da publicacdo desta Lei até o inicio da operacdo definitiva pelo SAAE para prestacdo dos
Servicos.

- Usuérios: pessoas ou grupo de pessoas que se utilizam dos servigos de abastecimento de 4gua e esgotamento sanitario.

Art. 6°. O patrimdnio inicial do SAAE sera construido de todos os seus bens moveis, imoveis, instalaces, titulos, materiais e outros valores proprios
do Municipio ou de qualquer autarquia que opere o sistema de abastecimento de agua, atualmente destinados, empregados e utilizados nos sistemas
publicos de &gua e esgoto sanitarios, os seus Ihe serdo entregues em qualquer dnus ou compensagdes secundarias.

Art. 7°. O SAAE elaborara, em conjunto com a Administracdo Publica Municipal, o Plano Municipal de Saneamento Béasico (PMSB), que devera
englobar integralmente o territdrio do Municipio de Limoeiro de Anadia, onde serdo estabelecidas metas, indicadores de desempenho e mecanismos
de afericdo de resultados, que deverdo ser observados na execucao do servigo prestado,

§ 1°. Competird ao SAAE superintender, coordenar, promover, executar e acompanhar o PMSB.

§ 2°. O PMSB poderé ser especifico para cada servico, o qual abrangerd, no minimo:

- diagnostico da situagdo e de seus impactos nas condiges de vida, utilizando sistema de indicadores sanitarios, epidemiolégicos, ambientais e
socioecondmicos e apontando as causas das deficiéncias detectadas;

- objetivos e metas de curto, médio e longo prazos para da prestacdo do servico, admitidas solugdes graduais e progressivas, observando a
compatibilidade com os demais planos setoriais;

- programas, projetos e acdes necessarias para atingir os objetivos e as metas, de modo compativel com os respectivos planos plurianuais e com
outros planos governamentais correlatos, identificando possiveis fontes de financiamento;

- agOes para emergéncias e contingéncias;

- mecanismos e procedimentos para a avaliagdo sistematica da eficiéncia e eficécia das a¢cBes programadas.

§ 3°. Os planos de saneamento basico deverdo ser compativeis com os planos das bacias hidrogréficas e com o plano diretores do Municipio de
Limoeiro de Anadia, ou com os planos de desenvolvimento urbano integrado das unidades regionais por eles abrangidas.

§ 4°. O PMSB de que trata o caput deste artigo deverd ser revisto periodicamente, em prazo ndo superior a 10 (dez) anos.

§ 5°. A delegacdo de servigo de saneamento basico ndo dispensa o cumprimento pelo prestador do respectivo plano de saneamento béasico em vigor &
época da delegacao.

8§ 6°. Sera dada publicidade aos relatérios e estudos que contenham informag6es sobre 0s niveis dos reservatorios de dgua para abastecimento publico
e outros dados relativos a seguranca hidrica, bem como os direitos e deveres dos usuarios, sendo a divulgagdo obrigatoria no caso do inciso IV deste
artigo.

Art. 8°, E facultado ao Municipio celebrar convénio com 6rgéos governamentais e ndo governamentais com a finalidade de auxiliar a administracéo
municipal na area de planejamento, administracéo, regulacdo, fiscalizagdo, operacdo e manutencédo dos servigos de saneamento basico.

Art. 9°. O SAAE poderé atuar em estreita articulagdo com outros servigos autbnomos de agua e esgoto, por meio de programas e agdes voltadas para
0 aprimoramento de suas atividades nos campos técnico, administrativo e gerencial.

§ 1°. Mediante detido exame e por meio de instrumentos legais, a serem firmados entre ambos, 0 SAAE podera vir a utilizar recursos humanos e
materiais de outras Autarquias e do Municipio de Limoeiro de Anadia, sem prejuizo da implementacdo dos programas destas, para a consecucao de
seus objetivos e do equilibrio econémico e financeiro das autarquias.

§ 2°. Sera realizado concurso publico para o provimento dos cargos dentro do periodo maximo de 02 (dois) anos. Até a realizagdo do concurso, a
autarquia municipal funcionara com servidores cedidos da administragdo municipal, estadual ou federal.

§ 3°. Fica a diretoria do SAAE autorizada a firmar convénios de cooperagdo mitua com outras entidades similares, para atender ao disposto neste
artigo.

Art. 10. O SAAE teré receita proveniente dos seguintes recursos:

— do produto de quaisquer tributos, taxas, tarifas, contribui¢des de melhoria e precos publicos decorrentes diretamente dos servigos de agua e esgoto,
tais como: tarifa de instalacdo, reparo, aferi¢cdo, aluguel e conservacéo de hidrémetros, servigos de ligacdo de agua e esgoto, construcéo de redes e
outros servigos por conta de terceiros, dentre outros;

— das taxas e tarifas de contribui¢do que incidirem sobre terrenos beneficiados com servicos de agua e esgoto;
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— da subvencdo que lhe for anualmente consignada no orgamento da Prefeitura, cujo valor ndo sera inferior a 5% do quota do imposto de renda
atribuida ao Municipio;

— dos auxilios, subvengdes e créditos especiais ou adicionais que lhe forem concedidos, inclusive para as obras novas, pelos governos federal,
estadual e municipal de organismos de cooperagdo internacional;

— do produto de juros sobre depdsitos bancarios e outras rendas patrimoniais;

— do produto de venda de materiais inserviveis e de alienagdo de bens patrimoniais que se tornam desnecessarios aos seus Servicos;

— dos produtos de caucdes ou depdsitos que reverterem aos seus cofres por inadimplemento contratual;

— de doacdBes legados e outras rendas que, por natureza ou finalidade, lhe devamcaber.

Paragrafo Unico. Mediante prévia autorizacdo do Chefe do Poder Executivo, caberd ao SAAE realizar operagdes de crédito para antecipacéo de
receita ou obtengao de recursos necessarios a execugédo de projeto de ampliagdo ou remodelagédo dos sistemas de agua e esgoto.

Art. 11. Os orgamentos anuais e plurianuais, sintéticos e analiticos do SAAE, compordo o Orgamento Geral do Municipio.

Art. 12. Serdo estabelecidas em regulamento a classificagdo dos servicos de dgua e esgoto, as tarifas respectivas e as condi¢Ges para a sua concessao.
Art. 13. A instituicdo das tarifas, precos publicos e taxas para 0s servi¢os de saneamento basico observara as seguintes diretrizes:

- prioridade para atendimento das fungdes essenciais relacionadas a satde publica;

- ampliagdo do acesso dos cidaddos e localidades de baixa renda aos servigos;

- geragdo dos recursos necessarios para realizacéo dos investimentos, objetivando o cumprimento das metas e objetivos do servico;

- inibicdo do consumo supérfluo e do desperdicio de recursos;

- recuperacdo dos custos incorridos na prestacdo do servigo, em regime de eficiéncia;

- remuneragdo adequada do capital investido pelos prestadores dos servicos;

- estimulo ao uso de tecnologias modernas e eficientes, compativeis com os niveis exigidos de qualidade, continuidade e seguranca na prestagao dos
Servigos;

- incentivo a eficiéncia dos prestadores dos servicos.

§ 1°. Poderdo ser adotados subsidios tarifarios para os usuérios que ndo tenha capacidade de pagamento suficiente para cobrir o custo integral dos
servicos, devendo os critérios para concessao serem estabelecimentos mediante Decreto Municipal.

§ 2°. As tarifas serdo fixadas de forma clara e objetiva, devendo os reajustes e revisdes serem tornados publicos com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias da sua aplicacéo e cobranga.

§ 3°. A fatura entregue ao usuério do servico publico deverd obedecer modelo estabelecido pelo SAAE, que definird os itens que deveréo estar
explicitados.

Art. 14. A estrutura de remuneragdo e de cobranca dos servicos publicos de saneamento basico considerara os seguintes fatores:

- categorias de usuérios, distribuidas por faixas ou quantidades crescentes de utilizagdo ou de consumo;

- padrdes de uso ou de qualidade requeridos;

- quantidade minima de consumo ou de utilizagdo do servigo, visando a garantia de objetivos sociais, como a preservacdo da satde publica, o
adequado atendimento dos usudrios de menor renda e a prote¢do do meio ambiente;

- custo minimo necessario para disponibilidade do servico em quantidade e qualidade adequadas;

- ciclos significativos de aumento da demanda dos servigos, em periodos distintos; e

- capacidade de pagamento dos consumidores.

Parégrafo Unico. Os reajustes das tarifas de servi¢os publicos de saneamento basico serdo realizados observando-se o intervalo minimo de 12
(doze) meses, de acordo com as normas legais, regulamentares e contratuais, ressalvados as medidas necessarias as agbes de emergéncias e
contingéncias.

Art. 15. As tarifas relativas ao fornecimento de &gua tratada seréo fixadas através de Decreto Municipal em funcéo de volumes contidos em faixas
de consumo e dentro da categoria de servigo que se enquadrar o imovel.

§ 1°. As tarifas de dgua e esgoto serdo calculadas com base nos custos de servigos administrativos e industriais apurados, levando-se em conta, entre
outros fatores, as depreciacfes sobre os bens mdveis e imoveis, de natureza industrial, assim como as despesas com juros sobre empréstimos e
financiamentos obtidos.

§ 2°. O Diretor Presidente ndo podera propor ao Chefe do Poder Executivo, e nem este podera aprovar, tarifas deficitarias para os servicos de dgua e
esgoto sanitarios.

§ 3°. As tarifas propostas pelo Diretor Presidente s6 poderdo ser rejeitadas pelo Chefe do Poder Executivo se for constatado erro na formatacéo dos
custos ou se forem deficitarias.

8§ 4°. As tarifas seréo recalculadas pelo menos uma vez por ano e revistas sempre que 0s custos dos servigos exigirem, independentemente de prazo,
devendo, no entanto, fundamentar-se excepcional interesse publico.

§ 5° Em se tratando de fornecimento de &gua bruta, exclusivamente para fins industriais, seu prego sera fixado em 50% (cinquenta por cento) do
valor estabelecido para a 4gua tratada da categoria industrial.

8§ 6°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a reajustar periodicamente os valores das taxas, tarifas e remuneragdes previstas neste
artigo, em fungdo da evolugdo dos custos de operagdo e manutencdo dos sistemas, dos equipamentos, dos insumos e da mao-de-obra utilizada pelo
SAAE, de modo a garantir o equilibrio econdmico financeiro da prestacéo dos servigos.

§ 7°. Os precos publicos serdo calculados e fixados mediante Ato Normativo do Diretor Presidente do SAAE, apds aprovagéo e autorizagdo do Chefe
do Poder Executivo, de modo a assegurar a autossuficiéncia econdmica-financeira do SAAE.

Art. 16. Serdo obrigatorios os servigos de agua e esgoto com prédios considerados habitaveis situados nos logradouros dotados das respectivas
redes.

Paragrafo Unico. Toda ligacdo de agua sera equipada com o respectivo hidrémetro.

Art. 17. Os proprietarios de terrenos baldios loteados ou ndo situados em logradouros, dotados de redes publicas de distribui¢do de agua ou de
esgoto sanitario, quando desprovidos das respectivas ligagdes, ficardo sujeitos ao pagamento de tarifa de contribuicdo, na forma e nos valores
fixados em Regulamento.

Art. 18. O SAAE terd quadro proprio de funcionérios, legalmente investidos em cargos publicos, com denominagdes, atribuicdes e
responsabilidades proprias e vencimento pago pelos cofres pablicos, nomeados em carater efetivo ou em comissdo, os quais ficardo sujeitos ao
Regime Juridico Unico Dos Servidores do Municipio de Limoeiro de Anadia, conformidade legislacdo Municipal vigente.

§ 1°. A nomeac8o para cargo de carreira ou cargo isolado de provimento efetivo depende de prévia habilitagdo em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, obedecidos a ordem de classificacdo e o prazo de sua validade

§ 2°. Compete ao Poder Executivo Municipal, admitir, movimentar, exonerar e demitir os seus funcionarios, de acordo com as normas fixadas no
Regime Juridico Unico Dos Servidores do Municipio de Limoeiro de Anadia e Leis correlatas.
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Art. 19. Aplica-se ao SAAE, naquilo que disser respeito aos seus bens, rendas e servigos, todas as prerrogativas, isen¢des e demais vantagens que 0s
servi¢os municipais gozem e que por lei sejam atribuidas a Administracdo Pablica Municipal.

Art. 20. O SAAE submetera, anualmente, a aprovacgéo do Chefe do Poder Executivo Municipal, o relatério de suas atividades e prestacdo de contas
do exercicio.

Art. 21. Fica aberto o crédito especial de R$90.000,00 (noventa mil reais) para ocorrer as despesas com instalaces do SAAE.

Paragrafo Unico. O presente crédito sera coberto com o produto da arrecadacéo das tarifas de dgua e esgoto do presente exercicio.

Art. 22. Fica sob a responsabilidade do SAAE a liquidagcdo dos empréstimos contraidos pela Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia até a data
de promulgacdo da presente lei, destinados aos servigos de agua e esgoto do Municipio.

Art. 23. E vedado ao SAAE conceder isencdes ou reduzir tarifas dos servicos de agua e esgotos, inclusive as entidades publicas federais, estaduais e
municipais, seja de Administracdo direta ou indireta

Art. 24. As tarifas relativas a coleta, afastamento e adequada disposi¢ao final dos despejos de esgoto, serdo as mesmas correspondentes a tarifa de
agua, definidas em Decreto Municipal.

§ 1°. Em se tratando de fornecimento de 4gua bruta, exclusivamente para fins industriais, o coeficiente de calculo da tarifa de esgoto serd 0 mesmo
da tarifa de agua, definida em Decreto Municipal.

§ 2° Quando o imovel possuir abastecimento préprio ou auxiliar, esse consumo de agua sera medido, avaliado ou, em Ultima instancia, arbitrado
pelo SAAE, de forma a permitir o calculo da tarifa relativa a coleta, afastamento e adequada disposicéo final dos despejos de esgoto decorrente desse
abastecimento.

Art. 25. Os imoveis que, por qualquer motivo, estiverem ou vierem a estar desprovidos de hidrometros em suas instalagdes de agua, cujos usuarios
e/ou proprietérios ndo permitam a instalacdo dos respectivos medidores, terdo seus consumos estimados e langados a critério do SAAE, levando-se
em conta as seguintes caracteristicas, consideradas em conjunto ou isoladamente:

- Dimensdo do imovel;

- Atividade e uso do imovel;

- Instalac@es hidréaulicas com defeito e/ou inadequadas;

— Utilizacdo de outros fatores que permitam analisar, avaliar e estimar o provavel consumo extraordinario de agua.

Art. 26. Os servicos poderao ser interrompidos pelo prestador nas seguintes hipdteses:

- situagBes de emergéncia que atinjam a seguranca de pessoas e bens;

- necessidade de efetuar reparos, modificagdes ou melhorias de qualquer natureza nos sistemas, respeitados os padrdes de qualidade e continuidade
estabelecidos pela regulacdo do servigo;

- negativa do usuario em permitir a instalacéo de dispositivo de leitura de &gua consumida, ap6s ter sido previamente notificado a respeito;

- manipulacdo indevida de qualquer tubulag¢do, medidor ou outra instalagdo do prestador, por parte do usuério;

- inadimplemento, pelo usuério do servi¢o de abastecimento de agua ou de esgotamento sanitdrio, do pagamento das tarifas, apds ter sido
formalmente notificado, de forma que, em caso de coleta, afastamento e tratamento de esgoto, a interrupcdo dos servigos devera preservar as
condi¢Bes minimas de manutencéo da satde dos usuarios, de acordo com norma de regulagdo ou norma do 6rgéo de politica ambiental.

§ 1°. As interrupcdes programadas, no caso do inciso Il, serdo previamente comunicadas aos usuarios com, no minimo, 2 (dois) dias de antecedéncia.
§ 2°. A suspenséo dos servicos prevista nos incisos 11l a V' deste artigo seré precedida de comunicago prévia ao usuério, respeitando-se o prazo
minimo de 30 (trinta) dias da data prevista para a suspensdo, contados do aviso prévio ou notificacéo.

§ 3°. A interrupcdo ou a restricdo do fornecimento de dgua por inadimpléncia a estabelecimentos de salde, instituicGes educacionais e de internagéo
coletiva de pessoas e usuério residencial de baixa renda beneficiario de tarifa social serd precedida de comunicagdo prévia, respeitando-se o prazo
minimo de 45 (quarenta e cinco) dias da data prevista para a suspensédo, contados do aviso prévio ou notificagdo, devendo ser estabelecidos critérios
que preservem condi¢des minimas de manutencdo da salide das pessoas atingidas.

Art. 27. O licenciamento ambiental de unidades de tratamento de esgotos sanitarios, de efluentes gerados nos processos de tratamento de agua e das
instalages integrantes dos servigos publicos de manejo de residuos solidos considerara os requisitos de eficacia e eficiéncia, a fim de alcangar
progressivamente os padrdes estabelecidos pela legislagdo ambiental, ponderada a capacidade de pagamento das populacdes e usuarios envolvidos.
Paragrafo Unico. O SAAE tera prioridade e nos procedimentos de licenciamento para as atividades a que se refere o caput deste artigo.

Art. 28. Aos infratores das disposi¢fes constantes do regulamento dos servicos de agua e esgoto, serdo impostas multas que variam de 30 (trinta) a
500 (quinhentas) U.F.R.M. (Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio), nos termos do Regulamento do SAAE, a ser expedido pelo Chefe do Poder
Executivo, dentro do prazo de 90 (noventa) dias da publicagdo desta Lei.

§ 1°. Os débitos e as respectivas multas, de quaisquer espécies, ndo pagos até o dia do seu vencimento, serdo atualizados com base na variagdo da
U.F.R.M. (Unidade Fiscal de Referéncia do Municipio).

§ 2°. A multa por pagamento apds o prazo de vencimento da fatura de cobrancga da prestacdo dos servicos de saneamento bésico sera de 2% (dois por
cento) do valor cobrado.

§ 3°. A falta de pagamento das faturas, a exemplo de outras infragBes previstas e elencadas no Regulamento do SAAE, implicard também na
suspensdo do fornecimento de &gua e de esgoto ap6s 60 (sessenta) dias do vencimento da fatura em aberto.

8§ 4°. A suspensdo do fornecimento de agua de que trata o § 3° deste artigo somente ocorrerd em dias Uteis, das 7h as 18h, sendo vedada a suspensao
as sextas-feiras e vésperas de feriados.

§ 5° Na ocorréncia da extincéo da U.F.R.M, a mesma serd substituida por indice vigente em legislacdo municipal correspondente.

Art. 29. O Servico Autdnomo de Agua é composto por 6rgéo de direcio e 6rgaos de natureza operacional, conforme estrutura a seguir:
- Direcéo;

- Departamentos;

- Divisoes;

- Setores.

§ 1°. O SAAE sera administrado pelo Diretor Presidente, nomeado pelo Chefe do Poder Executivo para cargo de provimento em comisséo.
8§ 2°. Incumbe ao Diretor Presidente representar o a entidade autarquica, bem como promover-lhe a representagéo, em juizo ou fora dele.
Art. 30. Integram a estrutura administrativa do SAAE os seguintes cargos:

Diretor Presidente;

Assessor Juridico;

Assessor Técnico;

Departamento Administrativo e Recursos Humanos;

Departamento de Contabilidade;

Divisdo de Tesouraria;

Setor de Empenho e Escrituracéo;

Setor de Hidrometria;
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Departamento Operacional;

Divisdo de Agua e Obras;

Setor de Tratamento de agua Elevatéria Rede-agua, Manutencéo;

Setor de Obras e Maquinas;

Setor de Redes-esgoto e Tratamento de esgotos;

Art. 31. Compete ao Diretor Presidente do SAAE, sem prejuizo de outras atribuigdes inerentes ao cargo:

- Dirigir ao SAAE;

- Representar o SAAE em juizo;

- Expedir normas, instrugdes ou ordens para execugdo dos trabalhos afetos ao

SAAE;

- Admitir, contratar, movimentar, punir, demitir ou dispensar o pessoal do SAAE;

- Autorizar despesas e ordenar pagamentos, de acordo com as cotagdes orcamentarias;

- Autorizar a realizagdo de concorréncias publicas, coleta de pregos, ajustes e acordos para o fornecimento de materiais e equipamentos ou prestagdo
de servicos ao SAAE;

- Autorizar a alienagdo de materiais e equipamentos desnecessarios e inserviveis;

- Prestar contas, ao Chefe do Poder Executivo Municipal, da gestdo financeira e da execugéo dos planos de trabalho do SAAE;

- Assinar contratos, acordos, ajustes e autorizagdes relativas a execugao de obras e servigos;

- No empreendimento de maior vulto, obras novas, operacdes de financiamento, oneracdo e vendas de bens iméveis a outros que, por caracteristicas
apresentam grande responsabilidade, ouvir o Chefe do Poder Executivo Municipal e solicitar autorizagao legislativa através de projeto de lei.

Art. 32. Compete ao Departamento Administrativo e de Recursos Humanos, sem prejuizo de outras atribui¢Ges inerentes ao cargo:

- Coordenar e supervisionar os departamentos Autarquia, orientando sobre 0s servigos e atividades a serem desenvolvidas pelos diversos setores da
Administracéo;

- Promover atividades relacionadas a recrutamento selecdo, colocagdo, treinamento, avaliacdo de desempenho e desenvolvimento de recursos
humanos e protecdo e seguranca preventiva de acidente de trabalho;

- Organizar e manter registros e assentamentos sobre a vida funcional e financeira dos servidores;

- Promover a expedicéo de atos oficiais da Autarquia publicando os que forem necessarios;

- Elaborar as folhas de pagamento do pessoal, conforme normas e leis em vigor;

- Promover a abertura, fechamento e limpeza do escritério da Autarquia, nas reas internas e externas;

- Hastear as Bandeiras em feriados, pontos facultativos, etc;

- Organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores fazendo consultas quando necessarias;

- Aquisicdo de materiais ou servicos, conforme normas e Leis em vigor

- Encaminhar a contabilidade notas fiscais e demais documentos necessarios a contabilidade e pagamentos;

- Receber materiais, distribuir e controla-los, conforme normas da Autarquia, fazer inventarios quando necessario;

- Registrar, inventariar e manter atualizados os dados sobre os bens da Autarquia, propondo ao Diretor Executivo, a Alienagdo de bens inserviveis;
Art. 33. Compete ao Departamento de Contabilidade, sem prejuizo de outras atribui¢fes inerentes ao cargo:

- promover atividades relacionadas a contabilidade, através de registros e controle da administracdo orgamentéria, financeira, patrimonial e
Industrial;

- elaborar mensalmente balancete, e anualmente balango e pegas orcamentarias;

- desenvolver atividades de recebimento, guarda, movimento de dinheiro e outros valores através da Secéo de Tesouraria, bem coma a aplicagdo do
numerario no mercado financeiro;

- promover mensalmente atividades relacionadas a conferéncia do caixa e saldos bancérios;

- Emitir empenhos de fornecedores, bem como controlar os saldos das dotagdes;

- solicitar sempre que necessario, abertura de Crédito Suplementar, junto ao Diretor Presidente;

- assessorar o Diretor Presidente, fornecendo elementos para futuros reajustes da tarifa de 4gua esgotos;

- promover atos e execu¢do do programa de atendimento previdenciario e médico dos servidores publicos municipais;

- outros servicos e obrigacoes, relativos a divisdo da contabilidade;

- efetuar as leituras dos hidrémetros, de SEDE e de todos os povoados que compdem o territério do Municipio de Limoeiro de Anadia, entregar
avisos, conferir leituras e envia-las a firma de processamento de dados, para efetuar os respectivos langamentos de tarifas de 4gua e esgoto e demais
receitas;

- elaborar rol de Divida Ativa, inscrever as receitas ndo arrecadadas no exercicio;

- cadastrar novas ligacdes de agua e esgoto fazer croqui das novas redes de gua e esgoto, mantendo o cadastramento das mesmas ordens;

- atender as reclamacges do publicos referente a este setor e encaminhamento do;

— apresentar ao Diretor Presidente 0s casos mais complexos, confeccionar o orgamento do exercicio financeiro e parte da receita.

Art. 34. Compete ao Departamento Operacional, sem prejuizo de outras atribui¢fes inerentes ao cargo:

- Realizar servigos de manutencéo elétrica, mecanica e nos equipamentos das estacdes elevatorias, adutoras, e demais componentes;

- Fazer manutengdes, periddicas na captacdo de agua, pogo profundo e reservatorio de agua;

- Realizar inspecao e manutencao elétrica, mecanica e hidraulica nos equipamentos das estacdes elevatérias, adutoras, e demais componentes;

- Fazer manutencéo das linhas telefénicas da Autarquia, bem como linhas 'de alta tensdo e cabine de forca, e demais componentes do sistema
elétrico;

- Sugerir por escrito ao Diretor Presidente, a substituicdo de equipamentos, motores e bombas, quando necessarios, para assegurar a perfeita
continuidade dos servigos;

- Planejar e construir redes de agua e esgotos, conservar 0s imdveis da Autarquia;

- Fazer ligagdes de agua e esgotos, quando solicitados;

- Controle e Manutencéo das redes de agua e esgotos, e estacdes de recalque de esgotos;

- Colaborar com outros setores na manutencédo do Corrego Barreiro e demais sistemas de captacdo de agua;
- Planejar, orgar e executar servigos relacionados a sua divulgag&o;

- Manter em bom estado de funcionamento, os hidrometros e hidrantes;

- Fazer controle e manutengdo de veiculos e maquinas da Autarquia;

- Captar, aduzir, tratar e analisar a 4gua;

- Preparar solugdes quimicas para o tratamento da agua, conforme normas técnicas;
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- Manter limpo os drenos, reservatorios e demais instalagdes desta divisdo, bem como abastecimento de agua através de controles diarios;

- Cuidar da manutencéo e funcionamento dos equipamentos utilizados na prestagao de servicos;

Art. 35. Compete as Assessorias técnicas e juridicas prestar assessorias ao Diretor Presidente e as demais unidades, acerca de assuntos relacionados
as respectivas areas de atuacdo de cada uma.

Art. 36. Os cargos que compdem a estrutura administrativa do SAAE terdo denominacOes proprias e valores de referéncias, conforme Anexo desta
Lei.

Art. 37. E vedado o ingresso de qualquer pessoa ao servigo plblico sem prévia existéncia de cargo criado por lei.

Art. 38. Os servidores do quadro permanente de outras esferas de Governo, a disposi¢cdo do Municipio, sem prejuizo de seus vencimentos, que
exercerem cargos com atribui¢des de funcdo em Comisséo, perceberdo uma gratificacdo correspondente a diferenca entre as referéncias do cargo
municipal que exercer e o estadual ou federal.

Art. 39. O servidor do quadro permanente do Municipio, quando nomeado para Cargo de Provimento em Comissdo do SAAE, podera fazer opgao
pela remuneracéo de seu cargo

efetivo, acrescida de gratificacdo, ou pelo subsidio fixado por esta Lei, sendo-lhe assegurado os direitos inerentes ao cargo efetivo, servindo a
referéncia numérica do cargo do qual é titular, como base de calculo para a concessdo de vantagens pessoais, respeitando-se as seguintes
porcentagens:

- 80% (oitenta por cento) do valor do Cargo em Comisséo quando na fungdo de Diretor Presidente do SAAE;

- 70% (setenta por cento) do valor do Cargo em Comissdo quando na funcéo de Assessor Juridico ou Assessor Técnico;

Il - 60% (sessenta por cento) para as demais funcdes descritas no art. 32 desta Lei.

Art. 40. Dentro do prazo de 90 (noventa) dias, o Chefe do Poder Executivo Municipal expedira ato regulamentar para a prestacéo dos servigos de
agua e esgotos, dispondo sobre tarifas e demais contribuigdes, bem como elaborando o regimento da entidade autarquica criada.

Art. 41. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Limoeiro de Anadia, 30 de janeiro de 2025.

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA

Prefeito
ANEXO -1

DOS CARGOS E FUNCOES

CARGO SIMBOLO VAGA VALOR
Diretor Presidente CC2.2 1 R$ 6.000,00
Assessor Juridico CC4 1 R$ 3.750,00
Assessor Contabil CC4 1 R$ 3.750,00
Bioquimico/Quimico CC3 1 R$ 4.650,00
Eletricista CC10 1 R$ 2.000,00
Motorista CC10 2 R$ 2.000,00
Encanador CC12 2 R$ 1.700,00
Operador de ETA CC12 12 R$ 1.700,00
Agente administrativo CC12 1 R$ 1.700,00
Aucxiliar de servigos diversos CC12 5 R$ 1.700,00
Operador de bombas CC12 35 R$ 1.700,00
Chefe de operagdes CC10 1 R$ 2.000,00

Publicado por:
Nikolas Antonio Dos Santos Neto
Cadigo ldentificador:8FBE78E8

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL CHAMAMENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 — “MEMORIA VIVA DE MESSIAS” - FOTOGRAFIA DOCUMENTAL 2026 COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)
ANEXO | - CATEGORIAS

RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 8.000,00 (Oito Mil Reais) distribuidos da seguinte forma:

a) R$ 8.000,00 (Oito Mil Reais) para Categoria Unica — Fotografia Documental e Memoéria Cultural.

DESCRICAO DAS CATEGORIAS

Categoria Unica — Projeto de Fotografia Documental e Memdria Cultural

Valor méaximo por contemplado: R$ 8.000,00

Descricéo:

Destinada ao fomento de projetos culturais na linguagem de fotografia documental e memodria cultural, contemplando atividades de pesquisa,
producdo fotogréafica, registro de relatos e organizacdo de exposigdo publica gratuita, com o objetivo de valorizar a histéria, a identidade e o
patriménio cultural do municipio de Messias/AL.

Os projetos deverdo prever, obrigatoriamente, a producdo minima de 20 (vinte) fotografias autorais em alta resolugdo, acompanhadas de textos,
depoimentos ou relatos relacionados ao tema proposto, bem como a realizagdo de uma exposi¢do publica final gratuita, em espaco publico,
equipamento cultural ou unidade escolar do municipio, promovendo o acesso democratico a cultura e a preservagdo da meméria local.

O projeto devera ainda contemplar a disponibilizacdo do acervo em formato digital e a apresentacdo de contrapartida social compativel com os
objetivos do edital.

Requisitos:
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* Ser pessoa fisica residente em Messias/AL;

* Ter atua¢do comprovada na area de fotografia, artes visuais, producéo cultural ou &reas correlatas ha pelo menos 24 (vinte e quatro) meses;

+ Apresentar proposta técnica contendo: justificativa, objetivos, metodologia, publico-alvo, cronograma de execugdo, planilha orcamentéria,
produtos culturais e contrapartida social;

« Comprometer-se a executar o projeto no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apés a assinatura do Termo de Execucéo Cultural;

* Garantir a realizag@o de exposi¢do publica gratuita e a entrega do acervo digital ao municipio.

Nota: Todos os projetos deverdo estar em conformidade com as diretrizes da Lei n® 14.399/2022, bem como com as normas estabelecidas neste
edital.

DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

CATEGORIAS Ao aTE VAGAS coTas PARA PESSOAS| Soieons | coras para pep| QUANTIDADE  [VALOR MAXIMO|VALOR TOTAL DA
ACoRRENCIA | NEGRAS i TOTAL DE VAGAS | POR PROJETO | CATEGORIA

Categorlz?\ Unica — Fotografia Documental 1 0 0 0 1 R$8.000,00 R$8.000,00

e Meméria Cultural

Publicado por:
Suzete Moraes de Melo
Cédigo Identificador:9CE6AFES

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
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PRACA HUMAITA

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, & democratizagdo e a universalizagdo do
acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.

As condicdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a premiar agentes
culturais atuantes no municipio de Rio Largo.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET)torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n°
14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto
n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n°® 10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas e Acessibilidade).
INFORMACOES GERAIS

Objeto do Edital

O objeto deste Edital é a premiacdo de agentes culturais que tenham prestado relevante contribui¢do ao desenvolvimento artistico ou cultural do
municipio de Rio Largo.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuic&o artistico-cultural realizada pelo agente cultural ao municipio de Rio Largo.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigagdes futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestacdo de
contas, conforme autoriza a Lei n°® 14.903/2024.

Quantidade de agentes culturais a serem premiados

Serdo premiados 80 agentes culturais do municipio de Rio Largo.

Contudo, caso haja or¢camento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros
editais ou rendimentos as vagas podem ser ampliadas.

Valor da premiagéo

O edital possui o valor total de R$ 200.000,00 (Duzentos mil reais), assim distribuidos:

VAGAS E VALORES

VAGAS COTA|
VAGAS VAGAS COTA| VAGAS COTA| -
e T TERRITORIOS RURAIS,| VAGAS COTA| VALOR POR|VALOR TOTAL]
TOTAL SELECIONADOS | AMPLA CONCORRENCIA | PESSOAS NEGRAS | INDIGENAS ASSENTAMENTOS PCD SELECIONADO (RS) DO EDITAL (RS)
ACAMPAMENTOS
80 44 20 08 04 04 2.500,00 200.000,00

Serdo premiados 80 agentes culturais, sendo:

- 44 vagas destinadas para ampla concorréncia;

- 20 vagas destinadas a pessoa negra (preto e pardo);

- 08 vagas destinadas a pessoa indigena;

- 04 vagas destinadas a pessoa com deficiéncia (PCD);

- 04 vagas destinadas a agentes culturais de territdrios rurais, assentamentos e acampamentos.

Cada agente cultural selecionado receberd a premiacéo no valor de R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais).

O valor recebido pelas pessoas fisicas é isento de Imposto de Renda, ou seja, 0 agente cultural pessoa fisica ndo vai ter desconto de imposto de renda
sobre o valor recebido.

O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo tera a retencdo na fonte do Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo,
cujo recolhimento ficara a cargo do agente cultural, caso este ndo desfrute de isen¢do expressamente outorgada por lei.

A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:
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- A natureza da despesa e da acdo orcamentaria referente a execucdo da Lei Aldir Blanc observara as diretrizes estabelecidas na Lei Or¢camentaria
Anual (LOA) vigente, podendo, quando necessario, ser suplementada por meio da abertura de créditos especiais, nos termos da legislagdo vigente.

- A fonte de recursos utilizada sera:

719 — Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura — Lei n® 14.399/2022

Esta fonte controla os recursos provenientes de transferéncias efetuadas pela Unido, em decorréncia da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura, conforme previsto no art. 6° da Lei n® 14.399, de 8 de julho de 2022.

Caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais
ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

COMO SE INSCREVER

As inscri¢des serdo gratuitas e deverdo ser realizadas, de forma presencial, a partir das 8h do dia 08 de abril até as 16h do dia 08 de maio de 2026, na
sede da SELCET, localizada na Av. Jesus Cristo, S/N, Bairro Pref. Antonio Lins de Sousa, Rio Largo/AL.

As inscricdes ocorrerdo, de forma presencial, no horério de atendimento da SELCET, das 8h as 16h.

O calendario seguira a seguinte ordem:

a) Periodo de Inscrigdo 08 de abril a 08 de maio de 2026
b) Analise de mérito 09 de maio a 19 de maio de 2026
¢) Resultado preliminar da analise do mérito 20 de maio de 2026

d) Periodo de recurso a anélise do mérito 21 de maio a 25 de maio de 2026
e) Analise dos recursos 26 de maio a 28 de maio de 2026
e) Publicagéo do resultado de recurso a anélise do mérito 29 de maio de 2026

f) Publicacéo do resultado final da analise do mérito 29 de maio de 2026

g) Etapa de habilitagdo 01 de junho a 03 de junho de 2026
h) Anélise da habilitacdo 04 de junho a 08 de junho de 2026
i) Publicacéo preliminar da etapa de habilitacio 09 de junho de 2026

j) Periodo de recurso a etapa de habilitagédo 10 de junho a 12 de junho de 2026
k)Analise dos recurso da etapa de habilitagédo 13 a 16 de junho de 2026

1) Publicac&o do resultado do recurso da etapa de habilitagdo 17 de junho de 2026

m) Publicacéo do resultado final dos habilitados 17 de junho de 2026

n) Assinatura do termo de premiac&o cultural 18 e 19 de junho de 2026

0) Prazo para recebimento da premiacéo cultural 22 de junho a 30 de junho de 2026

Para formalizar a inscri¢do, os proponentes Pessoa Fisica, Pessoa Juridica e Grupo/Coletivo sem CNPJ devem entregar a seguinte documentagéo:

- Formulério de inscri¢do (Anexos I, 11 ou I11);

- Materiais e/ou Portfolio que comprovem a atuagdo do agente cultural no seu segmento artistico, tais como: cartazes, folders, fotografias, DVDs,
CDs, folhetos, matérias de jornal, site da internet, certificados de cursos, diploma de formac&o na area de atuacdo, certificados de participagdo em
eventos e outros materiais que achar necessario e contribua para a avaliagdo;

- Declaragdo de representagdo, no caso de concorrer como grupo/coletivo sem CNPJ (Anexo 1V);

- Autodeclaracéo étnico-racial, se for concorrer s cotas pessoa negra ou pessoa indigena (Anexo V).

- Autodeclaracéo de pessoa com deficiéncia, se for concorrer a cota (Anexo VI).

- Autodeclaracéo de Territorio, se for concorrer a cota (Anexo VII).

- Autodeclaracdo LGBTQIA+, se for o caso (Anexo VIII).

- Autodeclaracgéo Pessoa ldosa, se for o caso. (Anexo IX).

- Autodeclaracédo de Género, se for o caso (Anexo X)

- Comprovante de endereco atualizado, por meio da apresentacdo de contas relativas ao endereco.

- A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas hip6teses de agentes culturais:

pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

pertencentes a popula¢do némade ou itinerante; ou

que se encontrem em situagao de rua.

Na etapa de inscricdo ndo devem ser solicitados documentos de habilitacéo, tais como certiddes negativas e todos os documentos listados no item 13,
que serdo exigidos posteriormente na etapa de habilitagdo.

A Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET) promovera inscricdes nas comunidades rurais, assentamentos,
acampamentos, territérios quilombolas e indigenas. As inscri¢des nessas localidades serdo realizadas com base no Cadastro Municipal de Cultura e
levantamento dos territorios do municipio de Rio Largo.

O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetdo dos arquivos e informagdes da sua inscrigdo.

Ao se inscrever 0 agente cultural aceita todas as regras e condi¢des descritas no edital e concorda com os termos da Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB),
na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

Em caso da ndo possibilidade do envio dos documentos por questdes de vulnerabilidade social comprovadas, o proponente podera se inscrever
através de video ou inscricdo oral.

Sera permitida a inscri¢do na forma oral. Deste modo, o agente cultural pode comparecer a SELCET para realizar sua inscri¢do que sera registrada
por servidor publico ou pessoa designada para esta funcéo.

Cada agente cultural podera concorrer no edital com, no maximo, 01 (uma) proposta de premiagao.

As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem raga, etnia, género, cor, idade, religido ou outras formas de discriminacéo
serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

O edital é composto pelas seguintes etapas:

InscrigBes — etapa de apresentacdo de inscri¢do pelos agentes culturais;

Analise do mérito — etapa em que uma comissao realiza a analise do mérito dos inscritos e seleciona os contemplados;

Resultado preliminar da andlise de mérito

Periodo de recurso da analise do mérito

Publicagéo do resultado do recurso

Publicagdo do resultado final dos selecionados

Habilitagdo - etapa em que o0s agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagao;
Publicagdo preliminar dos habilitados e inabilitados na fase de documentagéo

Periodo de recurso para os inabilitados na fase de documentagéo

Resultado do recurso

Resultado final dos habilitados na fase de documentacao

Assinatura do Termo de Premiacéo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Recibo.
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Recebimento da premiacao.

QUEM PODE PARTICIPAR

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que resida no Municipio de Rio Largo ha pelo menos 1(um) ano.
Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestacdes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.
O agente cultural pode ser:

Pessoa fisica;

Microempreendedor Individual (MEI);

Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc);

Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢do, Fundagdo, Cooperativa, etc);

Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

d) Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicéo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa
fisica como responsavel legal para a assinatura do recibo de pagamento e a representacdo sera formalizada em declaracdo assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo V.

e) A pessoa juridica com fins lucrativos, 0 Microempreendedor Individual (MEI), a pessoa juridica sem fins lucrativos e os grupos/coletivos sem
CNPJ tém que ter natureza cultural para participar do edital.

Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos;

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.:
Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador);

IV - estejam inadimplentes com outros editais realizados pela Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET);

V — Ser menor de 18 anos.

Atencdo! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderé concorrer nesse Edital, desde que ndo se enquadre nas situagdes dos itens I, Il e
1.

Atenc¢do! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios,
diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracéo do edital. Ou seja, a
mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacéo neste edital.

COTAS

Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas para:

pessoas negras (pretas e pardas);

pessoas indigenas;

pessoas com deficiéncia.

Para agentes culturais de territdrios rurais, assentamentos e acampamentos.

As cotas terdo as seguintes porcentagens nas vagas ofertadas no edital:

- 25% para pessoas negras (pretas e pardas);

- 10% pessoas indigenas;

- 5% para pessoas com deficiéncia (PCD).

- 5% para agentes culturais de territdrios rurais, assentamentos e acampamentos.

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragéo (Anexos V, VI, VII) e entrega-la no ato da inscri¢&o.

A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, e também em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.

Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegéo.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia,
ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o préximo colocado optante pela cota.

Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com
a ordem de classificacdo.

Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posi¢des de lideranga no
projeto cultural;

111 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia; e

IV - outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e
coletivo sem personalidade juridica.
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As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma autodeclara¢do, conforme modelos dos Anexos V,
VI e VII, e entrega-la no ato da inscrigdo.

ETAPA DE SELECAO

Quem analisa as candidaturas

Uma Comissdo de Selecédo vai avaliar as candidaturas do Edital de Premiacéo.

Todas as atividades serdo registradas em ata.

A Comissdo de Selecédo sera composta por 3 membros.

Os pareceristas serdo indicados, por meio de convite, pela Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET), sendo um deles
representante da SELCET.

Quem néo pode fazer parte da comissdo de sele¢do

Os membros da comissdo de sele¢do e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da avaliagdo de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

I1 — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

111 - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissédo se enquadre nas situacOes de impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau séo:pai, mae, filho/filha, avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irmé, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

Anadlise das candidaturas

A etapa de selecdo serd composta pela andlise da trajetéria do agente cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento
artistico ou cultural do municipio de Rio Largo e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo XI.
Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da trajetoria artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade, religido ou outras formas de discriminagdo seréo desclassificados, com fundamento no disposto no inciso IV
do caput do art. 3° da Constituicéo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

Recursos na etapa de Selecéo

O resultado preliminar da etapa de selecéo seré divulgado no Diario Oficial do Municipio de Rio Largo.

Contra a deciséo da fase de selecéo, cabera recurso, por meio do Formulario de Recurso (Anexo XII), destinado a Secretaria Municipal de Lazer,
Cultura, Esporte e Turismo (SELCET).

O Formulério de Recurso (Anexo XII) devera ser entregue, de forma presencial, na SELCET, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publica¢do
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacdo.

Os recursos apresentados apds o prazo néo serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o seu resultado sera divulgado no Didrio Oficial do Municipio de Rio Largo.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas do edital, os recursos remanescentes poderéo ser utilizados em outro edital da PNAB.

ETAPA DE HABILITACAO

A etapa de habilitagdo consiste na entrega de documentos pelo agente cultural selecionado.

Prazo para apresentacdo de documentos de habilitacido

O agente cultural terd prazo de 3 (trés) dias Uteis, apds a publica¢do do resultado final de sele¢do, para entregar a documentacdo na Secretaria
Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET).

Se 0 agente cultural for pessoa fisica ou representante de grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

Cépia do documento pessoal, com foto, do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo —
CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certiddo negativa de débitos municipais;

Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho.

Certiddo negativa de débitos estaduais.

Comprovante bancério, contendo conta corrente e agéncia.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

I — Copia do documento pessoal, com foto, do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - Comprovante de Inscri¢do e deSituacdo Cadastral, emitido no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacOes da
sociedade civil, e para MEI o cerificado MEI,;

IV - Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

V - Certiddo negativa de débitos estaduais;

VI - Certiddo negativa de débitos municipais;

VII - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VIII - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho.

IX - Comprovante bancério da Pessoa Juridica, contendo conta corrente e agéncia.

Na hipotese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacéo,
obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos.

Recursos da etapa de Habilitagdo

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso por meio do Formulario de Recurso (Anexo XII), que devera ser entregue na SELCET, no
prazo de 3 (trés) dias 1teis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia 1til posterior a publicaggo.
Os recursos apresentados apos o prazo ndo serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o seu resultado sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Rio Largo.

Apos a divulgagdo do resultado dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Rio Largo.
Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.

ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Premiagdo Cultural, conforme Anexo XIII do
Edital e recebera o recurso na conta bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de inscrigdo.
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No Termo de Premiagdo Cultural deve conter 0 nome do agente cultural, o seu nimero de CPF ou CNPJ, dados bancérios do agente cultural e a
informacédo declarando a quantia a receber, em valor numérico e por extenso, relativa ao Edital de Premiagdo Cultural com nome e numeragao do
edital, nimero do termo e a assinatura do agente cultural.

DISPOSICOES FINAIS

Acompanhamento das etapas do edital

O acompanhamento de todas as etapas do Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para
tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio de Rio Largoe nas midias sociais oficiais.

A falsidade de informagGes acarretara na desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢Ges administrativas ou criminais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos no edital, serd excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias
corridos, exceto se for expressa a contagem em dias Uteis.

Informagdes adicionais

O edital entra em vigor na data de sua publicacéo e tera validade de 6 (seis) meses prorrogavel por uma Unica vez, por igual periodo, em ato
devidamente motivado.

O Edital e seus anexos ficardo a disposicdo no site da Prefeitura de Rio Largo (www.riolargo.al.gov.br) e na sede da Secretaria Municipal de Lazer,
Cultura, Esporte e Turismo (SELCET), localizada na Av. Jesus Cristo, S/N°, Bairro Prefeito Antdnio Lins de Souza - Rio Largo/AL.

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail semel.smrl@gmail.com ou presencialmente na sede da SELCET, localizada na Av. Jesus Cristo,
S/N®, Bairro Prefeito Antdnio Lins de Souza - Rio Largo/AL.

Os casos omissos ficardo a cargo da SELCET.

Para quaisquer questdes judiciais oriundas do Edital de Premiagéo, prevalecera o Foro da Comarca de Rio Largo, Estado de Alagoas, com excluséo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Anexos do Edital

Integram o Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

- ANEXO I - Formulério de Inscri¢do Pessoa Fisica;

- ANEXO Il - Formulério de Inscrigdo Pessoa Juridica;

- ANEXO Il - Formulério de Inscrigdo Grupo/Coletivo sem CNPJ;

- ANEXO IV - Declaragdo de representagdo de Grupo/Coletivo artistico;

- ANEXO V - Autodeclaracéo Etno-Racial;

- ANEXO VI — Autodeclaragdo PCD;

- ANEXO VII — Autodeclaragdo Territdrio rurais, Assentamentos e Acampamentos;

- ANEXO VIII — Autodeclaracdo LGBTQIAPN+;

- ANEXO IX- Autodeclaragdo Pessoa Idosa;

- ANEXO X — Autodeclaragdo de género;

- ANEXO XI — Critérios de selecéo — bonus de pontuacéo;

- ANEXO XII — Formulario de Recurso;

- ANEXO XIII — Termo de Premiagédo Cultural.

ALLANA LOPES PEREIRA BRANDAO
Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
PRACA HUMAITA

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO PESSOA FISICA

1.Dados do proponente

Nome Completo:

Nome social (se houver):

Nome artistico (se houver):

CPF: RG:

Data de nascimento:

Endereco completo: Cidade: Rio Largo/AL
E-mail (caso possua): Telefone:

Qual area artistica-cultural atua?
() Artesanato () Mdasica () Teatro () Audiovisual () Danca () Cultura Popular () Circo () Contacdo de Histéria () Cultura Afro-brasileira ()
Capoeira

() Cultura LGBTQIAPN+ () Moda () Fotografia () Literatura () Cultura Indigena () Arte visual ()Outra, qual

Ha quanto tempo atua na area artistica-cultural (resposta obrigatoria):

() até 5 anos () até 15 anos () até 20 anos () Mais de 20 anos

Género: () Mulher cisgénero () Homem cisgénero () Mulher Transgénero () Homem Transgénero () Pessoa nao binaria () N&o informar
Raca/cor/etnia: () Branca () Preta () Parda () Indigena () Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD? () Sim () Nao

Caso tenha marcado "'sim" qual tipo de deficiéncia?

() Auditiva () Fisica () Intelectual () Mdaltipla () Visual

Vai concorrer as cotas? () Sim () Ndo

Se sim. Qual? () Pessoa negra () Pessoa indigena () Pessoa com deficiéncia

() Agentes culturais de territorios rurais, assentamentos e acampamentos.

Vai optar pela pontuacdo extra? () Sim () Nao

Se sim. Qual? (') Pessoa idosa () Género (mulher cis, mulher trans) () Pessoa LGBTQIAPN+

OBS. 01: No ato da inscricéo é obrigatério a entrega da autodeclaragéo para quem vai concorrer as cotas.

OBS. 02: No ato da inscricéo é obrigatério a entrega da autodeclaracéo para quem vai optar pela pontuagéo extra.
2. INFORMAC()ES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
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2.1 Fale sobre sua trajetéria cultural: como comegou, quais as principais atividades e ac¢les culturais realizadas? Aqui, conte, 0 mais
detalhadamente possivel, sobre as agdes culturais que vocé realiza, informando em que area ou segmento cultural atua, em que local realiza suas
atividades, entre outras informagoes.

2.2 Na sua trajetdria cultural, vocé desenvolveu acgdes e projetos de integracao, inovagado e contribui¢do com outras areas do conhecimento?
Caso sim, informe quais foram essas ac¢0e, projetos e areas.

A integracdo pode ser entre cultura e educagdo, cultura e salde, cultura e meio ambiente, cultura e esporte, etc.

2.3 Vocé desenvolveu agdes e projetos voltados para grupos em situagdo de vulnerabilidade econémica e/ou social, tais como idosos,
criangas, jovens, pessoas negras, pessoas em situacdo de rua, pessoas de baixa renda, entre outros?

Caso sim, informe quais foram essas agdes e projetos e 0s grupos em situacéo de vulnerabilidade econdmica e/ou social.

Rio Largo, XX de XX de 2026
Nome e assinatura

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
PRACA HUMAITA

ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO PESSOA JURIDICA

1.DADOS DA PESSOA JURIDICA

Raz&o Social:

Nome fantasia: CNPJ:

Endereco da sede: Cidade: Rio Largo/AL

Nome do representante legal:

CPF do representante legal:

E-mail do representante legal:

Telefone do representante legal:

Género do representante legal: () Mulher cisgénero () Homem cisgénero () Mulher Transgénero () Homem Transgénero (') Pessoa ndo binéria (
) Né&o informar

Raca/cor/etnia do representante legal: () Branca () Preta () Parda () Indigena () Amarela

Qual area artistica-cultural atua?

() Artesanato () Mdasica () Teatro () Audiovisual () Danca () Cultura Popular () Circo () Contacdo de Histéria () Cultura Afro-brasileira ()
Capoeira

() Cultura LGBTQIAPN+ () Moda () Fotografia () Literatura () Cultura Indigena () Arte visual ( )Outra, qual

Ha quanto tempo atua na area artistica-cultural (resposta obrigatoria):

() até 5 anos () até 15 anos () até 20 anos () Mais de 20 anos

O representate legal ¢ uma Pessoa com Deficiéncia - PCD? () Sim () Néo

Caso tenha marcado "'sim" qual tipo de deficiéncia?

() Auditiva () Fisica () Intelectual () Mdaltipla () Visual

A PJ Vai concorrer as cotas? () Sim () Nao

Se sim. Qual? () Pessoa negra () Pessoa indigena () Pessoa com deficiéncia

() Agentes culturais de territorios rurais, assentamentos e acampamentos.

Vai optar pela pontuacdo extra? () Sim () Nao

Se sim. Qual? () Pessoa idosa () Género (mulher cis, mulher trans) () Pessoa LGBTQIAPN+

OBS. 01: No ato da inscrigdo é obrigatério a entrega da autodeclaracéo para quem vai concorrer as cotas.

OBS. 02: No ato da inscricéo é obrigatério a entrega da autodeclaracéo para quem vai optar pela pontuagéo extra.

2. INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

2.1 Fale sobre sua trajetdria cultural: como comegou, quais as principais atividades e ag¢les culturais realizadas? Aqui, conte, 0 mais
detalhadamente possivel, sobre as a¢des culturais que vocé realiza, informando em que area ou segmento cultural atua, em que local realiza suas
atividades, entre outras informagoes.

2.2 Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos de integracéo, inovagao e contribui¢do com outras areas do conhecimento?
Caso sim, informe quais foram essas age, projetos e areas.

A integracéo pode ser entre cultura e educagdo, cultura e salide, cultura e meio ambiente, cultura e esporte, etc.

2.3 Vocé desenvolveu acdes e projetos voltados para grupos em situacdo de vulnerabilidade econdmica e/ou social, tais como idosos,
criangas, jovens, pessoas negras, pessoas em situacdo de rua, pessoas de baixa renda, entre outros?

Caso sim, informe quais foram essas ag0es e projetos e 0s grupos em situacao de vulnerabilidade econémica e/ou social.

Rio Largo, XX de XX de 2026

Nome e assinatura

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

PRACA HUMAITA

ANEXO 1l

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA GRUPOS/COLETIVOS SEM CNPJ

DADOS DO GRUPO/COLETIVO
Nome do coletivo:

Ano de Criag&o:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

2. DADOS DA PESSOA FiSICA QUE REPRESENTA O GRUPO/COLETIVO:
Nome Completo:

Nome social (se houver): Nome artistico (se houver):

CPF: RG: Orgao expedidor e Estado:
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Data de nascimento:

Endereco completo: Cidade: Rio Largo/AL

E-mail (caso possua): Telefone:

Qual area artistica-cultural atua?

() Artesanato () Mdsica () Teatro () Audiovisual () Danga () Cultura Popular () Circo () Contacdo de Histdria () Cultura Afro-brasileira ()
Capoeira

() Cultura LGBTQIAPN+ () Moda () Fotografia () Literatura () Cultura Indigena () Arte visual ()Outra, qual

Ha quanto tempo atua na area artistica-cultural (resposta obrigatoria):

() até 5 anos () até 15 anos () até 20 anos () Mais de 20 anos

Género: () Mulher cisgénero () Homem cisgénero () Mulher Transgénero ( ) Homem Transgénero () Pessoa ndo binaria () N&do informar
Raca/cor/etnia: () Branca () Preta () Parda () Indigena () Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD? () Sim () N&do

Caso tenha marcado *'sim™ qual tipo de deficiéncia?

() Auditiva () Fisica () Intelectual () Maltipla () Visual

Vai concorrer as cotas? () Sim () Ndo

Se sim. Qual? () Pessoa negra () Pessoa indigena () Pessoa com deficiéncia

() Agentes culturais de territdrios rurais, assentamentos e acampamentos.

Vai optar pela pontuacdo extra? () Sim () N&o

Se sim. Qual? () Pessoa idosa () Género (mulher cis, mulher trans) () Pessoa LGBTQIAPN+

OBS. 01: No ato da inscri¢cdo é obrigatério a entrega da autodeclaracgéo para quem vai concorrer as cotas.

OBS. 02: No ato da inscricdo é obrigatério a entrega da autodeclaragéo para quem vai optar pela pontuacéo extra.

2. INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL

2.1 Fale sobre sua trajetdria cultural: como comegou, quais as principais atividades e ag¢les culturais realizadas? Aqui, conte, 0 mais
detalhadamente possivel, sobre as a¢des culturais que vocé realiza, informando em que area ou segmento cultural atua, em que local realiza suas
atividades, entre outras informagdes.

2.2 Na sua trajetoria cultural, vocé desenvolveu acgdes e projetos de integragdo, inovacéo e contribui¢cdo com outras areas do conhecimento?
Caso sim, informe quais foram essas ac¢0e, projetos e areas.

A integracéo pode ser entre cultura e educacdo, cultura e salide, cultura e meio ambiente, cultura e esporte, etc.

2.3 Vocé desenvolveu acdes e projetos voltados para grupos em situacdo de vulnerabilidade econdmica e/ou social, tais como idosos,
criangas, jovens, pessoas negras, pessoas em situacdo de rua, pessoas de baixa renda, entre outros?

Caso sim, informe quais foram essas ac¢des e projetos e 0s grupos em situacao de vulnerabilidade econdmica e/ou social.

Rio Largo, XX de XX de 2026
Nome e assinatura

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

PRACA HUMAITA

ANEXO IV

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

ARTISTICO- CULTURAL SEM CNPJ

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um grupo ou coletivo sem personalidade juridica,
ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:

IDENTIDADE:

CPF:

E-MAIL:

TELEFONE:

Rio Largo, XX de XXX de 2026

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como tnico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas
do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacfes, transigir, receber pagamentos e dar
quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que néo incorrem em quaisquer das
vedagBes do item de participacgéo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE [cer
ASSINATURA
NOME DO INTEGRANTE [crr
ASSINATURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

PRACA HUMAITA

ANEXO V

auto DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas negras ou pessoas indigenas)

Eu,nome do agente , CPF n°_, RG n°, DECLARO, para fins de participacdo no Edital XXX/2025 que sou pessoa NEGRA/INDIGENA.
Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicagdo de sangGes criminais.

Rio Largo, XX de XX de 2026
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NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

ANEXO Vi

AUTODECLARAGCAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participacéo no Edital 001/2024 que sou pessoa
com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacéo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacdo de sang¢des criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

ANEXO VII

AUTODECLARAGCAO AGENTE CULTURAI DE TERRITORIOS RURAIS, ASSENTAMENTOS E ACAMPAMENTOS
(Para agentes culturais residentes em territorios rurais, assentamentos e acampamentos)

Eu, , CPF n° , RG n® , DECLARO para fins de participa¢do no Edital 001/2024 que
sou agente cultural de territorios rurais, assentamentos e acampamentos.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacéo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacéo do edital e
aplicacdo de sang¢Bes criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
ANEXO VIII

AUTODECLARACAO LGBTQIApN+

(Para agentes culturais LGBTQIAPN+)

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participacdo no Edital
001/2024 que sou pessoa LGBTQIAPN+.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicagdo de sancbes criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
ANEXO IX
AUTODECLARAGAO PESSOA IDOSA

Eu, , CPF n° , RG n° , data de nascimento xx/ xx / xxxx ,DECLARO para fins de
participacdo no Edital XXX/2025 que sou pessoa idosa.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicagdo de sancGes criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
ANEXO X
AUTODECLARACAO DE GENERO

Eu, , CPF n° ,RGn° , DECLARO para fins de participagdo no Edital XXX/2025 que sou
(MULHER).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentagdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e
aplicagdo de sancGes criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026
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NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

ANEXO XI

CRITERIOS DE SELECAO - BONUS DE PONTUACAO

1)O critério de avaliagdo dos candidatos sera realizado mediante atribuicdo de notas aos critérios obrigatérios de selecdo, conforme descrigdo a
seguir:

1.1) Para pontuacéo de 15 pontos

* Grau pleno de atendimento do critério — de 11 a 15 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — de 6 a 10 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — de 1 a 5 pontos;

* Nao atendimento do critério — 0 ponto.

1.2)Para pontuacédo de 20 pontos:

« Grau pleno de atendimento do critério — de 15 a 20 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — de 10 a 14 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — de 1 a 9 pontos;

* Néo atendimento do critério — 0 ponto.

2) Além do critério de avaliacdo, os candidatos também poderdo ter bonus de pontuagao.

3) Os critérios obrigatorios de avaliacdo tém nota méaxima de 20 pontos para o critério A e de 15 pontos para os critérios B e C.
4) A pontuagcao total dos critérios obrigatérios de avaliagdo sera de 50 pontos.

5) Séo critérios obrigatorios de avaliagdo:

Identificacdo do Critério Descricéo do Critério Pontuagdo Maxima
Trajetoria cultural (Reconhecida atuagéo na area cultural em que atua,

A histérico, curriculo/portfélio, principais atividades e agdes culturais| 20
realizadas)
Acgdes e projetos de integragdo, inovagéo e contribuicdo com outras|

B areas do conhecimento. 15

(Integracdo entre cultura e educacdo, cultura e sadde, cultura e meio
ambiente, etc.

Acbes e projetos voltados para populagdo em situagdo de
vulnerabilidade econdmica e/ou social.

C Idosos, criangas, jovens, pessoas negras, pessoas em situagao de rua,
pessoas de baixa renda, entre outros)

PONTUAGCAO TOTAL: 50

6) Cada item do bdnus de pontuagdo tera nota méaxima de 0,5 ponto;
7) O valor total do bdnus de ponturacéo seré de 2 (dois) pontos;
8) O bdnus de pontuagdo, ou seja, pontuacdo extra, sera da seguinte forma, conforme critérios abaixo especificados:

BONUS DE PONTUAGAO PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FISICAS

Identificacéo do Ponto Extra Descricéo do Ponto Extra Pontuagdo maxima
D Agente cultural do género (mulher) 0,5
E Agente cultural LGBTQIAPN+ 0,5
F Agente cultural idoso (60+) 0,5

Ano de atuacdo do agente cultural:
Até 5 anos — 0,2 pontos

G Até 15 anos — 0,3 pontos 0,5
Até 20 anos — 0,4 pontos
Mais de 20 anos — 0,5 pontos

TOTAL BONUS DE PONTUAGAO 2 PONTOS

BONUS DE PONTUA(;AO PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ
Identificagdo do Ponto Extra Descricéo do Ponto Extra Pontuacéo

H Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos por mais de 50% de|
mulheres ou o representante legal ser mulher.

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos por mais de 50% de|
pessoas idosas ou o representante legal ser idoso

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos por mais de 50% de|
J pessoas LGBTQIAPN+ ou o representante legar ser pessoal0,5
LGBTQIAPN+

Ano de atuacdo do agente cultural:
Até 5 anos — 0,2 pontos

K Até 15 anos — 0,3 pontos 0,5
Até 20 anos — 0,4 pontos
Mais de 20 anos — 0,5 pontos
TOTAL BONUS DE PONTUACAO 2 PONTOS

0,5

1 0,5

9) A pontuacéo final maxima de cada candidatura sera de 50 pontos, sem o bénus de pontuacéo, e de 52 pontos, com o bdnus de pontuacéo.

10) Os critérios obrigatdrios sdo eliminatdrios, de modo que, o agente cultural que receber pontuacdo O (zero) em algum dos critérios sera
desclassificado do Edital.

11) Os bbnus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios, de modo que a pontuacéo 0 (zero) em algum dos critérios nao
desclassifica o agente cultural.

12) Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C
respectivamente.

13) Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

1) Maior tempo de trajetdria do agente cultural;

2) Agente cultural com maior idade;

3) Sorteio.

14) Serdo considerados aptos 0s agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 40 pontos.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

www.diariomunicipal.com.br/ama 95




Alagoas , 08 de Abril de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XIII'| N° 2781

ANEXO XII
formulario de apresentagédo de recurso:
() etapa de selecdo ( )etapa de habilitagéo

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
RECURSO:

A Comisséo de Selecdo,

Com base na (Etapa de Selecéo ou Etapa de Habilitacéo) do Edital de Chamamento Publico N° XXX/2025 venho solicitar
revisdo e alteracdo do resultado preliminar de selegdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

rio Largo/AL, de 2026.

Assinatura
NOME COMPLETO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
ANEXO XIII
TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais), na presente data, relativa ao Edital de Premiagdo Cultural N° XXX/2026.
Rio Largo, XX de XX de 2026

NOME
ASSINATURA
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo lIdentificador: AF13290C

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 ILHA ANGELITA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

ILHA ANGELITA

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022)

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, & democratizacdo e a universalizacdo do
acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.

As condicdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a premiar agentes
culturais atuantes no municipio de Rio Largo.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET)torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n°
14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto
n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instru¢do Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acoes Afirmativas e Acessibilidade).

INFORMACOES GERAIS

Objeto do Edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestagdes culturais do municipio de Rio Largo.

Sobre o valor total repassado pelo municipio de Rio Largo ao agente cultural ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e
eventuais impostos préprios da contratacdo de servigos.

A realizacdo do projeto pelo agente cultural no ambito do edital ndo se caracteriza como prestagdo de servigo a administragéo publica, portanto, ndo
serd solicitado nota fiscal do agente cultural como condicionante para o recebimento dos recursos e ndo deve reter valores referentes a impostos
cabiveis apenas em contratagdes de servigos.

Valor do edital e distribui¢do de vagas

O edital possuira o valor total de R$ 271.448,00 (Duzentos e setenta e um mil, quatrocentos e quarenta e oito reais).

Serdo selecionados 58 projetos.

Os valores e vagas do edital serdo assim distribuidos:

CATEGORIA 01 - AUDIOVISUAL

- Podem ser inscritos projetos de curta-metragem (ficcdo, documentario e animagao) e cineclube;

- No projeto para produgéo de curta-metragem deve ser apresentado, no ato da inscri¢do, o roteiro, argumento e equipe técnica;
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- Entende-se por curta-metragem obras cinematograficas no género ficgdo, documentario ou animagdo, com duracdo maxima de 15 (dez) minutos;
- O cineclube pode ser itinerante ou fixo.

CATEGORIA 01— AUDIOVISUAL j ]
CURTA-METRAGEM DE FICGAO, ANIMAGAO E DOCUMENTARIO

VAGA
TOTAL SELECIONADOS AMPLA CONCORRENCIA \c’)AI%‘MCgTAS (DE ACORDO COM|\a| OR POR SELECIONADO (RS) EIR/;I)'OR TOTAL DA CATEGORIA
02 01 01 20.000,00 40.000,00
CATEGORIA 01 — AUDIOVISUAL
CINECLUBE
VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTA (DE]
TOTAL SELECIONADOS ACORDO COM O ITEM 9) VALOR POR SELECIONADO (R$) VALOR TOTAL DA CATEGORIA (R$)
01 01 4.133,00 4.133,00
CATEGORIA 02 - ARTESANATO
Podem ser inscritos projetos para:
- Oficina de capacitacdo, de ensino e de formag&o;
- Producéo de produtos;
- Exposicdes.
CATEGORIA 02 - ARTESANATO
CONCORRENCIA PESSOA NEGRA INDIGENA COTAPCD ACAMPAMENTOS SELECIONADO (R$) CATEGORIA (R$)
25 14 07 02 01 01 4.133,00 103.325,00

CATEGORIA 03 - MUSICA

Podem ser inscritos projetos:

- Apresentag@es de espetaculo, show;

- Produgdo de musica, EP;

- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formacéo;

- Producéo de videoclipe:

No projeto para videoclipe deve ser apresentado, no ato da inscri¢do, autorizagdo do autor da musica (quando a musica ndo for autoral) e roteiro do
videoclipe;

O videoclipe devera ter duragdo maxima de 4 (quatro) minutos.

CATEGORIA 03 - MUSICA

VAGA COTA] VAGA COTA TERRITORIOS

VAGA AMPLA| VAGA COTA] VAGA VALOR POR| VALOR TOTAL]
TOTAL SELECIONADO e PESSOA RURAIS, ASSENTAMENTOS E

CONCORRENCIA PESSOA NEGRA INDIGENA COTAPCD ACAMPAMENTOS SELECIONADO (R$) CATEGORIA (R$)
07 02 02 01 01 01 4.133,00 28.931,00

CATEGORIA 04 - DANCA

Podem ser inscritos projetos:

- Apresentacgdes de solo, de dupla, de trio, em grupo, de espetéculo;
- Oficina de capacitacéo, de ensino, de formacéo;

- Producéo.
CATEGORIA 04 - DANCA
VAGA . VAGA COTAS (DE ACORDO COM O
TOTAL SELECIONADOS AMPLA CONCORRENCIA TEMS) VALOR POR SELECIONADO (R$) | VALOR TOTAL DO EDITAL (RS)
03 02 01 2.133.00 12.399,00

CATEGORIA 05 - CULTURA POPULAR

Cultura popular: quadrilha junina, coco de roda, bumba-meu-boi, entre outros.
Podem ser inscritos projetos:

- Apresentacdes;

- Oficina de capacitacéo, de ensino, de formacéo;

- Palestra, workshop;

- De produgdo de produtos da cultura popular.

CATEGORIA 05 - CULTURA POPULAR

VAGA
TOTAL SELECIONADOS AMPLA CONCORRENCIA YTAEG,\fQ?OTAS (DE ACORDO COM Of /7| 0R POR SELECIONADO (R$) | VALOR TOTAL DO EDITAL (RS)
03 02 o 2.133,00 12.399,00

CATEGORIA 06 - CULTURA AFRO-BRASILEIRA
Podem ser inscritos projetos:

- Apresentacdes;

- Oficina de capacitacéo, de ensino, de formacéo;

- Palestra, workshop;

- Producéo de produtos da cultura afro.

CATEGORIA 06 - CULTURA AFRO

VAGA

TOTAL SELECIONADOS AMPLA CONCORRENCIA VAGA COTAS (DE ACORDO

COM O ITEM 9)

VALOR TOTAL DO EDITAL]

VALOR POR SELECIONADO (R$) (R$)
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| 02 Jo1 Jo1 | 4.133,00

| 8.266,00

CATEGORIA 07 - CULTURA LGBTQIAPN+
Podem ser inscritos projetos:

- Apresentacdes;

- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formacao;
- Palestra, workshop;

CATEGORIA 07 - CULTURA LGBTQIAPN+

VAGA

AMPLA CONCORRENCIA VAGA COTAS (DE ACORDO COM O

TOTAL SELECIONADOS ITEM 9)

VALOR POR SELECIONADO (R$) VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

02 01 01 4.133,00

8.266,00

CATEGORIA 08 - CAPOEIRA

Podem ser inscritos projetos:

- Apresentagdes;

- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formacéo;
- Producdo de produtos da capoeira.

CATEGORIA 08 — CAPOEIRA

VAGA

AMPLA CONCORRENCIA VAGA COTAS (DE ACORDO COM O

TOTAL SELECIONADOS ITEM 9)

VALOR POR SELECIONADO (R$) VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

02 01 01 4.133,00

8.266,00

CATEGORIA 09 - LITERATURA

Podem ser inscritos projetos:

- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formagéo;

- Palestra, workshop;

- Publicacdo de livro, livreto, e-book, livreto de cordel.

CATEGORIA 09 - LITERATURA

VAGA

AMPLA CONCORRENCIA VAGA COTAS (DE ACORDO COM O

TOTAL SELECIONADOS ITEM 9)

VALOR POR SELECIONADO (R$) VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

02 01 01 4.133,00

8.266,00

CATEGORIA 10 - FOTOGRAFIA

Podem ser inscritos projetos:

- Exposigdo (itinerante ou fixa) — N&o sera permitida exposicéo virtual;
- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formagéo;

- Palestra, workshop;

- Producéo de fotos.

CATEGORIA 10 - FOTOGRAFIA

VAGA

AMPLA CONCORRENCIA VAGA COTAS (DE ACORDO

TOTAL SELECIONADOS COM O ITEM 9)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL]
(R$)

02 01 01 4.133,00

8.266,00

CATEGORIA 11 -CIRCO

Podem ser inscritos projetos:

- Apresentacdes;

- Oficina de capacitacéo, de ensino, de formacéo;

CATEGORIA 11 - CIRCO

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE|

TOTAL SELECIONADOS ACORDO COM O ITEM 9)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

01 01 4.133,00

4.133,00

CATEGORIA 12 - TEATRO

Podem ser inscritos projetos:

- Apresentacdes;

- Oficina de capacitacéo, de ensino, de formacao;
- Desenvolvimento de dramaturgia.

CATEGORIA 12 - TEATRO

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE

TOTAL SELECIONADOS ACORDO COM O ITEM 9)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

01 01 4.133,00

4.133,00

CATEGORIA 13 - CONTACAO DE HISTORIA
Podem ser inscritos projetos:

- Apresentacdes;

- Oficina de capacitacéo, de ensino, de formacéo;

CATEGORIA 13 - CONTAGCAO DE HISTORIA

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE

TOTAL SELECIONADOS ACORDO COM O ITEM 9)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

www.diariomunicipal.com.br/ama

98




Alagoas , 08 de Abril de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XIII'| N° 2781

| ot | o1 | 4.133,00 ] 4.133,00

CATEGORIA 14 - GASTRONOMIA

Podem ser inscritos projetos:

- Apresenta¢des gastrondmicas;

- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formacéo;

CATEGORIA 14 - GASTRONOMIA

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE
ACORDO COM O ITEM 9)

01 01 4.133,00 4.133,00

TOTAL SELECIONADOS VALOR POR SELECIONADO (R$) VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

CATEGORIA 15 - ARTES VISUAIS

Podem ser inscritos projetos:

- Exposicdo (itinerante ou fixa) — N&o sera permitida exposicéo virtual;
- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formacéo;

- Producdo de artes visuais.

CATEGORIA 15 — ARTES VISUAIS

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE
ACORDO COM O ITEM 9)

01 01 4.133,00 4.133,00

TOTAL SELECIONADOS VALOR POR SELECIONADO (R$) VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

CATEGORIA 16 - MODA

Podem ser inscritos projetos:

- Desfile;

- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formacéo;
- Exposigdo.

- De criagdo.

CATEGORIA 16 - MODA

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE
ACORDO COM O ITEM 9)

01 01 4.133,00 4.133,00

TOTAL SELECIONADOS VALOR POR SELECIONADO (R$) VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

CATEGORIA 17 - CULTURA INDIGENA
Podem ser inscritos projetos para:

- Oficina de capacitacdo, de ensino e de formagé&o;
- Producéo de produtos;

- Exposigdes.

CATEGORIA 17 - CULTURA INDIGENA

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE
ACORDO COM O ITEM 9)

01 01 4.133,00 4.133,00

TOTAL SELECIONADOS VALOR POR SELECIONADO (R$) VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

- A natureza da despesa e da agdo orgamentaria referente a execugdo da Lei Aldir Blanc observara as diretrizes estabelecidas na Lei Orgamentaria
Anual (LOA) vigente, podendo, quando necessario, ser suplementada por meio da abertura de créditos especiais, nos termos da legislagdo vigente.

- A fonte de recursos utilizada seré:

719 — Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura — Lei n® 14.399/2022

Esta fonte controla os recursos provenientes de transferéncias efetuadas pela Unido, em decorréncia da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura, conforme previsto no art. 6° da Lei n° 14.399, de 8 de julho de 2022.

Caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais
ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

PRAZO DE INSCRICAO

As inscricdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas, de forma presencial, a partir das 8h do dia 08 de abril até as 16h do dia 08 de maio de 2026, na
sede da SELCET, localizada na Av. Jesus Cristo, S/N, Bairro Pref. Antdnio Lins de Sousa, Rio Largo/AL.

As inscri¢Bes ocorrerdo, de forma presencial, no horério de atendimento da SELCET, das 8h as 16h.

O calendario seguird a seguinte ordem:

a) Periodo de Inscricdo 08 de abril a 08 de maio de 2026
b) Analise de mérito 08 de maio a 19 de maio de 2026
¢) Resultado preliminar da analise do mérito 20 de maio de 2026

d) Periodo de recurso a analise do mérito 21 de maio a 25 de maio de 2026
€) Analise dos recursos 26 de maio a 28 de maio de 2026
€) Publicagéo do resultado de recurso 29 de maio de 2026

f) Publicacéo do resultado final 29 de maio de 2026

g) Etapa de habilitacéo 01 de junho a 03 de junho de 2026
h) Anélise da habilitagdo 04 de junho a 08 de junho de 2026
i) Publicacdo preliminar da etapa de habilitagéo 09 de junho de 2026

j) Periodo de recurso a etapa de habilitagdo 10 de junho a 12 de junho de 2026
k)Analise dos recurso da etapa de habilitagdo 13 a 16 de junho de 2026

1) Resultado do recurso da etapa de habilitagdo 17 de junho de 2026

m) Publicag&o do resultado final dos habilitados 17 de junho de 2026

n) Assinatura do termo de execucao cultural 18 e 19 de junho de 2026

0) Prazo para recebimento 22 de junho a 30 de junho de 2026

p) Prazo para a realizagéo do projeto

De 01 de julho a 03 de novembro de 2026

q) Prazo para a entrega do relatério final

Até 10 de dezembro de 2026
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O agente cultural podera inscrever projetos para:

- Oficina de capacitacéo, de ensino, de formacéo;

- Producdo de produtos, espetaculos, shows, contagdo de histéria, videoclipe, musica, EP;

- Exposigdes artisticas, culturais, fotograficas;

- Apresentagdes de espetaculo, show, contagdo de historia, palestras, workshop;

- Publicagdo de livro, livreto, e-book, livreto de cordel;

- Desenvolvimento de dramaturgia (teatro);

- Producdo de curta-metragem ficgdo, documentario e animagao;

- Cineclube.

Para formalizar a inscrigdo, os proponentes Pessoa Fisica, Pessoa Juridica, Grupo/Coletivo sem CNPJ devem entregar a seguinte documentagdo:

- Formulério de inscrigdo (Anexos I, 11 ou I11), que constitui o plano de trabalho (projeto);

- Materiais e/ou Portf6lio que comprovem a atuagdo do agente cultural no seu segmento artistico, tais como: cartazes, folders, fotografias, DVDs,
CDs, folhetos, matérias de jornal, site da internet, certificados de cursos, diploma de formacéo na area de atuagdo, certificados de participagdo em
eventos e outros materiais que achar necessario e contribua para a avaliagao;

- Declaragdo de representagdo, no caso de concorrer como grupo/coletivo sem CNPJ (Anexo 1V);

- Autodeclaracéo étnico-racial, se for concorrer as cotas (Anexo V).

- Autodeclaracéo de pessoa com deficiéncia, se for concorrer a cota (Anexo VI).

- Autodeclaracéo de Territorio, se for concorrer a cota (Anexo VII).

- Autodeclaracdo LGBTQIA+, se optar por pontuagdo bonus (Anexo VIII).

- Autodeclaracédo Pessoa Idosa, se optar por pontuacéo bonus (Anexo 1X).

- Autodeclaracdo Género, se optar por pontuacdo bdnus (Anexo X).

- Documentos como laudo médico ou Certificado da Pessoa com Deficiéncia.

- Comprovante de residéncia atualizado, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

- A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:

pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

que se encontrem em situagao de rua.

Na etapa de inscrigdo ndo devem ser solicitados documentos de habilitacéo, tais como certiddes negativas e todos os documentos listados no item 13,
que serdo exigidos posteriormente na etapa de habilitagao.

A Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET) promoverd inscricbes nas comunidades rurais, assentamentos,
acampamentos, territdrios quilombolas e indigenas. As inscri¢cBes nessas localidades serdo realizadas com base no Cadastro Municipal de Cultura e
levantamento dos territorios do municipio de Rio Largo.

O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteido dos arquivos e informages da sua inscrigdo.

Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condicdes descritas no edital e concorda com os termos da Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB),
na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n°® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Ac¢des Afirmativas e Acessibilidade).

Em caso da ndo possibilidade do envio dos documentos por questdes de vulnerabilidade social comprovadas, o proponente poderé se inscrever
através de video ou inscri¢&o oral.

Serd permitida a inscri¢do na forma oral. Deste modo, o agente cultural pode comparecer a SELCET para realizar sua inscricdo que sera registrada
por servidor publico ou pessoa designada para esta funcéo.

Cada agente cultural podera concorrer no edital com, no maximo, 01 (uma) proposta de premiagao.

As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem raga, etnia, género, cor, idade, religido ou outras formas de discriminagdo
serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

O edital é composto pelas seguintes etapas:

InscrigBes — etapa de apresentacdo de inscri¢do pelos agentes culturais;

Analise do mérito — etapa em que uma comissdo realiza a analise do mérito dos inscritos e seleciona os contemplados;

Resultado preliminar da andlise de mérito

Periodo de recurso da analise do mérito

Publicagdo do resultado do recurso

Publicagéo do resultado final dos selecionados

Habilitag&o - etapa em que o0s agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagéo;
Publicagéo preliminar dos habilitados e inabilitados na fase de documentagéo

Periodo de recurso para os inabilitados na fase de documentagéo

Resultado do recurso

Resultado final dos habilitados na fase de documentacéo

Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que 0s agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o0 Recibo.

Recebimento do recurso financeiro.

Execucédo do projeto.

Entrega do relatorio de execugdo cultural.

Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que resida no Municipio de Rio Largo ha pelo menos 1(um) ano.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dancarinos, artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

Pessoa fisica;

Microempreendedor Individual (MEI);

Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc);

Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa, etc);

Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

d) Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicéo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa
fisica como responsavel legal para a assinatura do recibo de pagamento e a representagdo sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo V.

e) A pessoa juridica com fins lucrativos, o Microempreendedor Individual (MEI), a pessoa juridica sem fins lucrativos e os grupos/coletivos sem
CNPJ tém que ter natureza cultural para participar do edital.
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Quem NAO pode participar

Né&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracéo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos;

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.:
Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de Contas
(Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador).

IV - estejam inadimplentes com outros editais realizados pela Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET);

V — Ser menor de 18 anos.

O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer no Edital, desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas neste item.

Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou
administradores se enquadrarem nas situacdes descritas neste item.

A participacdo de agentes culturais nas consultas pUblicas ndo caracteriza participagdo direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera
participacédo do agente cultural nas audiéncias e consultas pUblicas nao inviabiliza a sua participacéo no edital.

COTAS

Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas para:

pessoas negras (pretas e pardas);

pessoas indigenas;

pessoas com deficiéncia.

Para agentes culturais de territdrios rurais, assentamentos e acampamentos.

As cotas terdo as seguintes porcentagens nas vagas ofertadas no edital:

- 25% para pessoas negras (pretas e pardas);

- 10% pessoas indigenas;

- 5% para pessoas com deficiéncia (PCD).

- 5% para agentes culturais de territorios rurais, assentamentos e acampamentos.

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragdo (Anexos V, VI, VII) e entrega-la no ato da inscri¢&o.

A autodeclaracéo pode ser apresentada por escrito, e também em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.

Para quem ira concorrer as cotas de PCD é obrigatorio, no ato da inscri¢do, a entrega de documentos com o laudo médico (com carimbo e CID para
comprovacao da deficiéncia) ou Certificado da Pessoa com Deficiéncia.

Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota ou classificagédo no processo selegdo.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia,
ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o préximo colocado optante pela cota.

Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com
a ordem de classificacéo.

Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso nédo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

Aplicacdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicOes de lideranga no
projeto cultural;

111 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e
coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos dos Anexos V,
V1 e VII, e entrega-la no ato da inscricéo.

COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de inscricéo, a descricéo do projeto e
a planilha orcamentaria.

O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal de Lazer,
Cultura, Esporte e Turismo (SELCET) de qualquer responsabilidade civil ou penal.

Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentéaria indicando os custos do projeto, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de
mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementagdo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situages especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto.

O apoio concedido por meio do Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e
outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um
mesmo item de despesa.
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Em caso de cobrancga de ingresso ou venda de produtos, 0s recursos provenientes deverao ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada
na planilha orcamentaria a previsao de arrecadacdo, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

Contrapartida

Os(As) Agentes Culturais contemplados(as) no edital deverdo garantir, como contrapartida, a realizacdo de atividades gratuitas ou a precos
populares. Caso haja previsdo de cobranca de ingresso ou venda de produtos resultantes da execucéo do projeto:

I - Os valores cobrados deverdo ser informados previamente na fase de inscri¢do do projeto, para analise.

Il - O projeto devera prever cota de distribuicdo gratuita a grupos de interesse, como de alunos de escola publicas, bibliotecas publicas, comunidades
tradicionais ou periféricas. Esta distribuicdo devera ser informado na fase de inscricao.

Previsdo de execucdo do projeto

Os projetos apresentados deverao ser executados até03 de novembro de 2026.

ACESSIBILIDADE

Os projetos, de acordo com o proposto, devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas
caractetisticas, nos termos do disposto nalei n° 13.146, de 6 de julho de 2015(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

S&o medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
contetdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

111 - no aspecto atitudinal, a contratacéo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuérios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas
culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacéo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

11 - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

111 - medidas de prevencéo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de ag¢Oes de formagdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

ETAPA DE SELECAO

Quem analisa as candidaturas

Uma Comisséo de Selecéo vai avaliar as candidaturas do Edital.

Todas as atividades serdo registradas em ata.

A Comisséo de Selegdo sera composta por 3 membros, sendo um deles representante da Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo
(SELCET).

Os pareceristas serdo indicados, por meio de convite, pela SELCET.

Quem ndo pode fazer parte da comissdo de sele¢édo

Os membros da Comisséo de Selecdo e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da avaliagdo de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — tenham participado como colaborador na elaboracdo do projeto;

111 — no caso de inscri¢do de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos tltimos dois anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comisséo se enquadre nas situacbes de impedimento, deve comunicar a comisséo, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filhoffilha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmdo/irmd, tioftia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

Analise do mérito cultural

Os membros da comissdo de sele¢do faréo a analise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos
culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo
IX do edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros projetos
inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto ¢ atribuida em fung¢do desta comparagao.

Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da trajetoria artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade, religido ou outras formas de discriminago serdo desclassificados, com fundamento no disposto no inciso 1V
do caput do art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Anadlise da planilha or¢camentaria

Os membros da comissdo de selecdo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo compativeis com os pregos praticados no
mercado.

Os membros da comissdo de sele¢do podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de
valores, ou com outros métodos de verificacéo.

Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissao de Selecdo, se, ap6s andlise, ndo
forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado.

Recursos na etapa de Selecéo

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selegao.

O resultado provisorio da etapa de sele¢éo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Rio Largo.

Contra a deciséo da fase de selecdo, cabera recurso, por meio do Formulario de Recurso (Anexo XII), destinado a Secretaria Municipal de Lazer,
Cultura, Esporte e Turismo (SELCET).
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O Formulario de Recurso (Anexo XII) devera ser entregue, de forma presencial, na SELCET, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publicacao
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a publicacéo.

Os recursos apresentados apos 0 prazo ndo serao avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o seu resultado sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Rio Largo.

Apobs a divulgagdo do resultado dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Rio Largo.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas do edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.
REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas em alguma categoria, essas vagas serdo redistribuidas para a categoria com maior demanda, com excegéo
da categoria 01 (audiovisual — curta-metragem) por dispor de um maior valor.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas do edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados em outro edital da PNAB.

ETAPA DE HABILITACAO

A etapa de habilitagdo consiste na entrega de documentos pelo agente cultural selecionado.

Documentos necessarios

O agente cultural terd prazo de 3 (trés) dias Uteis, apos a publicacdo do resultado final de selecdo, para entregar a documentagdo na Secretaria
Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET).

Se 0 agente cultural for pessoa fisica ou representante de grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

Cépia do documento pessoal, com foto, do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitagdo —
CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

Certidao negativa de débitos municipais;

Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho.

Certidao negativa de débitos estaduais.

Comprovante bancério, contendo conta corrente e agéncia.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

I — Copia do documento pessoal, com foto, do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

11 - Comprovante de Inscrigdo e deSituacdo Cadastral, emitido no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil, e para MEI o cerificado MEI;

IV - Certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;

V - Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

VI - Certiddo negativa de débitos estaduais;

VII - Certidao negativa de débitos municipais;

VIII - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

IX - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

X — Comprovante de conta bancéria da Pessoa Juridica, com agéncia e conta corrente.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administragdo publica.

Caso 0 agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela sele¢do e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de
que trata este Edital.

Na hipotese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo,
obedecendo a ordem de classificagdo dos projetos.

Recursos da etapa de Habilitagdo

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso por meio do Formulario de Recurso (Anexo XII), que devera ser entregue na SELCET, no
prazo de 3 (trés) dias titeis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia 1til posterior a publicaggo.
Os recursos apresentados apos o prazo nao serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o seu resultado sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Rio Largo.

Apos a divulgacédo do resultado dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Rio Largo.
Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.

ASSINATURA DO TERMO DE EXCUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Termo de Execucédo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo XIlI do
edital, de forma presencial.

O Termo de Execucédo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital, pela Prefeitura de Rio Largo
e pela Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo,contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.

Recebimento dos recursos financeiros

Apobs a assinatura do Termo de Execucéo Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancéria especifica aberta para o recebimento dos
recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria especifica, em instituicdo financeira pablica isenta de tarifas bancarias ou
em institui¢o financeira privada.

A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade or¢amentaria e
financeira, caracterizando a sele¢do como expectativa de direito do agente cultural.

DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacéo dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal e do Municipio de Rio Largo, de acordo
com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informacdes
sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacdo devera ter carater educativo, informativo ou de orientacéo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37 da Constituigdo Federal.
MONITORAMENTO E AVALIAC}AO DOS RESULTADOS

12.1 Monitoramento e avaliagdo realizados pela SELCET
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Os procedimentos de monitoramento e avaliagio dos projetos culturais contemplados, assim como a prestagio de informagdo a administragio
publica, observardo a Lei n® 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacao e de foco no cumprimento do objeto.

12.1 Como o agente cultural presta contas a SELCET

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatdrio de Objeto da Execucéao Cultural (anexo XI1V).

O Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, deve ser apresentado até 10 de dezembro de 2026a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugdo
Cultural.

O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural seré exigido nas seguintes hipéteses:

I - quando n&o estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentacéo do Relatério Final de Execucdo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administracéo publica, denuncia de irregularidade na execucdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

DISPOSICOES FINAIS

Desclassificagéo do projeto

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo
desclassificados, com fundamento no disposto noinciso 1V do caput do art. 3° da Constituigdo Federal,garantidos o contraditério e a ampla defesa.

A falsidade de informagGes acarretara na desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢Ges administrativas ou criminais.

Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacéo do agente cultural.

Acompanhamento das etapas do edital

O acompanhamento de todas as etapas do Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para
tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio de Rio Largoe nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos no edital, serd excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias
corridos, exceto se for expressa a contagem em dias Uteis.

Informagdes adicionais

O edital entra em vigor na data de sua publicacdo e terd validade de 6 (seis) meses prorrogavel por uma Unica vez, por igual periodo, em ato
devidamente motivado.

O Edital e seus anexos ficardo a disposi¢do no site da Prefeitura de Rio Largo (www.riolargo.al.gov.br) e na sede da Secretaria Municipal de Lazer,
Cultura, Esporte e Turismo (SELCET), localizada na Av. Jesus Cristo, S/N°, Bairro Prefeito Antonio Lins de Souza - Rio Largo/AL.

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail semel.smrl@gmail.com ou presencialmente na sede da SELCET, localizada na Av. Jesus Cristo,
S/N®, Bairro Prefeito Antonio Lins de Souza - Rio Largo/AL.

Os casos omissos ficardo a cargo da SELCET.

Para quaisquer questdes judiciais oriundas do Edital de Premiagéo, prevalecera o Foro da Comarca de Rio Largo, Estado de Alagoas, com excluséo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Anexos do Edital

Integram o Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

- ANEXO I - Formulério de Inscrigéo Pessoa Fisica;

- ANEXO Il - Formulério de Inscri¢do Pessoa Juridica;

- ANEXO Il - Formulério de Inscrigdo Grupo/Coletivo sem CNPJ;

- ANEXO IV - Declaragéo de representacdo de Grupo/Coletivo artistico;

- ANEXO V - Autodeclaracdo Etno-Racial;

- ANEXO VI — Autodeclaracdo PCD;

-ANEXO VII — Autodeclaracéo Territorio rurais, Assentamentos e Acampamentos;

- ANEXO VIII — Autodeclaracdo LGBTQIAPN+;

- ANEXO IX- Autodeclaragdo Pessoa Idosa;

- ANEXO X — Autodeclaracéo de género;

- ANEXO XI — Critérios de selecéo — bonus de pontuacao;

- ANEXO XII — Formulério de Recurso;

- ANEXO XIII — Termo de Execucéo Cultural;

- ANEXO XIV - Relatdrio de Objeto da Execucédo Cultural.

- ANEXO XV - Categorias

ALLANA LOPES PEREIRA BRANDAO
Secretéria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
ILHA ANGELITA

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRIGAO PESSOA FISICA
Nome Completo:

Nome social (se houver):

Nome artistico (se houver):

CPF:

RG: Orgao expedidor e estado:

Enderego completo: Rio Largo/AL

E-mail (caso possua): Telefone (WhatsApp):

Qual categoria vai concorrer?

() Categoria 01 — Audiovisual:

() Curta-metragem: () Ficgéo () Animacao () Documentario
() Cineclube

() Categoria 02 - Artesanato

() Categoria 03 — Musica

() Categoria 04 - Danca

() Categoria 05 — Cultura Popular

() Categoria 06 — Cultura Afro-Brasileira
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() Categoria 07 — Cultura LGBTQIAPN+

() Categoria 08 - Capoeira

() Categoria 09 - Literatura

() Categoria 10 - Fotografia

() Categoria 11 - Circo

() Categoria 12 - Teatro

() Categoria 13 — Contacéo de Histéria

() Categoria 14 - Gastronomia

() Categoria 15 — Artes Visuais

() Categoria 16 — Moda

() Categoria 17 — Cultura Indigena

Género da pessoa fisica:

() Mulher cisgénero () Homem cisgénero ( ) Mulher Transgénero () Homem Transgénero () Pessoa ndo Binaria () N&o informar () Outro
Raca/cor/etnia:

() Branca () Preta () Parda () Indigena

Proponente é pessoa com deficiéncia?

() Sim () Nao

Caso tenha marcado *'sim" qual tipo da deficiéncia?

() Auditiva () Fisica () Intelectual () Maltipla () Visual

Vai concorrer as cotas?

() Sim () Néo

Se sim. Qual?

() Pessoa negra () Pessoa indigena () Pessoa com deficiéncia

() Agentes culturais de territérios rurais, assentamentos e acampamentos.

OBS. 01: Entregar, no ato da inscricdo, a Autodeclaragéo de Cota.

OBS. 02: Para PCD entregar, no ato da inscrigédo, documentos com o laudo médico (com carimbo e CID para comprovacdo da deficiéncia)
ou Certificado da Pessoa com Deficiéncia.

Vai optar pelo pontuagéo bonus?

() Sim () Ndo

Se sim. Qual?

() Pessoa idosa () Pessoa LGBTQIAPN+ () Género Feminino (Mulher)

OBS.: Entregar, no ato da inscri¢do, a Autodeclaracao referente a pontuacao bonus.
O proponente pertence a alguma comunidade tradicional?

() Né&o pertenco a comunidade tradicional () Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas () Comunidades Rurais () Indigenas

() Povos Ciganos () Pescadores(as) Artesanais () Povos de Terreiro

() Quilombolas () Outra comunidade tradicional, indicar qual

Qual a sua grau de escolaridade?

() Né&o tenho Educacéo Formal () Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo (') Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo (') Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto (') Ensino Superior Completo

() Pds Graduagdo Completo () P6s-Graduacédo Incompleto

Qual a sua area artistica-cultural?

() Artesanato () Mdsica () Teatro () Audiovisual () Danca () Cultura Popular
() Circo () Contacdo de Histéria (') Cultura Afro-brasileira () Capoeira () Cultura LGBTQAPN+ () Moda () Fotografia () Literatura () Artes
visuais () Gastronomia

Outra

OBS.:

Entregar, no ato da inscricdo, o portfélio/curriculo do proponente da inscricao;

Para a categoria 1 (Audiovisual — Curta-metragem), entregar, no ato da inscrigéo, roteiro e argumento da proposta;

Na categoria 2 (MUsica), para projeto de videoclipe entregar, no ato da inscrigdo, autorizagdo do autor da musica (quando a musica néo for
autoral) e roteiro do videoclipe.

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:

Descricéo do projeto (Na descricdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé
realizara com o projeto? Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizacéo.)

Metas (Neste espaco, detalhe as metas (objetivos) do seu projeto)

- Proponha de 3 a 5 metas (seja objetivo);

- Informe o que vocé pretende alcancar com a realizagdo do projeto;

- Informe também as ag¢des e resultados, que sejam quantificaveis. (Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas; Confecgdo de 80 figurinos; 120 pessoas
idosas beneficiadas.).

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto.
Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma
comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que
seu projeto se direciona?)

Sua acdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de pablico?

() Pessoas vitimas de violéncia () Pessoas em situacdo de pobreza ( )Pessoas em situacdo de rua (moradores de rua) ( )Pessoas em situagdo de
restricdo e privacdo de liberdade (populacdo carceraria) () Pessoas com deficiéncia ( )Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico ( )Mulheres ()
LGBTQIAPN+ (') Povos e comunidades tradicionais

Negros efou negras ( ) Ciganos ( ) Indigenas ( )Nao é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos ( ) Outros, indicar
qual
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Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais
como, intérprete de libras, audiodescricéo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme
Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023).

Acessibilidade arquitetdnica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;( ) piso tatil;( ) rampas;( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;( )
corrimdos e guarda-corpos;( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;( ) vagas de estacionamento para pessoas
com deficiéncia;( ) assentos para pessoas obesas;( ) iluminacdo adequada;( ) Outra
Acessibilidade comunicacional:

() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;() o sistema Braille;( ) o sistema de sinalizacdo ou comunicacdo tatil;( ) a audiodescricao;( ) as legendas;( )
a linguagem simples;( ) textos adaptados para leitores de tela; () Outra
Acessibilidade atitudinal:

() capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;( ) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;( ) formacédo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; () outras
medidas que visem a eliminagao de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto seréd executado (Informe os espacos culturais e outros ambientes, além de municipios e Estados onde a sua proposta sera
realizada)

Previsdo do periodo de execugdo do projeto

Data de inicio: Data final:

Equipe

Informe quais séo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Nome do profissional/empresa Func&o no projeto Mini curriculo
Ex.: Jodo Silva Cineasta (Insira uma breve descricdo da trajetdria da pessoa que sera contratada)

Cronograma de Execucéo
Descreva 0s passos a serem seguidos para execucao do projeto.

Atividade Etapa Descricéo Inicio Fim
Ex: Comunicacao Pré-producéo Divulgac&o do projeto nos veiculos de imprensa 11/03/2026 15/03/2026

Estratégia de divulgagéo

Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

() Néo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros ( )Apoio financeiro municipal ( )Apoio financeiro estadual ( )Recursos de Lei de
Incentivo Municipal ( )Recursos de Lei de Incentivo Estadual ( )Recursos de Lei de Incentivo Federal ( )Patrocinio privado direto ( ) Patrocinio de
instituicdo internacional () Doagdes de Pessoas Fisicas ( )Doagdes de Empresas () Cobranga de ingressos ( )Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo relacionadas.

Pode haver a indicacdo do parametro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do
item de despesa para auxiliar a analise técnica da comissao de selecéo.

Referéncia
Descricéo do item Justificativa Unidade de medida Valor unitario Quantidade Valor total de precoj
(opcional)

Profissional ~ necessério  para|

Ex.: Fotdgrafo registro da oficina

Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
Caso queira, junte documentos que auxiliam na andlise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros
documentos que achar necessario.

Rio Largo, XX/XX/2026
Nome e assinatura do representante legal

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

ILHA ANGELITA

ANEXO 11

FORMULARIO DE INSCRICAO PESSOA JURIDICA/ MEI

PARA PESSOA JURIDICA:

Raz&o Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede: Cidade: Rio Largo/AL
Nome do representante legal:

CPF do representante legal:

E-mail: Telefone (WhatsApp):
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Qual categoria a Pessoa Juridica vai concorrer?

() Categoria 01 — Audiovisual:

() Curta-metragem: () Ficcdo () Animacao () Documentario

() Cineclube

() Categoria 02 - Artesanato

() Categoria 03 — MUsica

() Categoria 04 - Danca

() Categoria 05 — Cultura Popular

() Categoria 06 — Cultura Afro-Brasileira

() Categoria 07 — Cultura LGBTQIAPN+

() Categoria 08 - Capoeira

() Categoria 09 - Literatura

() Categoria 10 - Fotografia

() Categoria 11 - Circo

() Categoria 12 - Teatro

() Categoria 13 — Contacéo de Histéria

() Categoria 14 - Gastronomia

() Categoria 15 — Artes Visuais

() Categoria 16 — Moda

() Categoria 17 — Cultura Indigena

Género do representante legal:

() Mulher cisgénero () Homem cisgénero ( ) Mulher Transgénero () Homem Transgénero () Pessoa ndo Binaria ( ) Nao informar () Outro
Raca/cor/etnia do representante legal:

() Branca () Preta () Parda () Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?

() Sim () N&do

Caso tenha marcado "'sim" qual tipo da deficiéncia?

() Auditiva () Fisica () Intelectual () Mltipla () Visual

Vai concorrer as cotas?

() Sim () Néo

Se sim. Qual?

() Pessoa negra () Pessoa indigena () Pessoa com deficiéncia

() Agentes culturais de territorios rurais, assentamentos e acampamentos.
OBS.: Entregar, no ato da inscricdo, a Autodeclaragédo de Cota.

Vai optar pelo pontuagéo bonus?

() Sim () N&do

Se sim. Qual?

() Pessoa idosa () Pessoa LGBTQIAPN+ () Género Feminino (Mulher)
OBS. 01: Entregar, no ato da inscrigdo, a Autodeclaracdo de Cota.
OBS. 02: Para PCD entregar, no ato da inscri¢gdo, documentos com o laudo médico (com carimbo e CID para comprovagao da deficiéncia)
ou Certificado da Pessoa com Deficiéncia.

O representante legal pertence a alguma comunidade tradicional?
() Néo pertenco a comunidade tradicional () Comunidades Extrativistas
() Comunidades Ribeirinhas () Comunidades Rurais () Indigenas

() Povos Ciganos () Pescadores(as) Artesanais () Povos de Terreiro

() Quilombolas () Outra comunidade tradicional, indicar qual

Qual o grau de escolaridade do representante legal?

() Né&o tenho Educagéo Formal () Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo (') Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo () Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto (') Ensino Superior Completo

() Pds Graduagdo Completo () Pés-Graduacéo Incompleto

A Pessoa Juridica atua em qual area artistica-cultural?

() Artesanato () Musica () Teatro () Audiovisual () Danga () Cultura Popular
() Circo () Contacdo de Historia (') Cultura Afro-brasileira () Capoeira () Cultura LGBTQAPN+ () Moda () Fotografia () Literatura () Artes
visuais () Gastronomia

Outra

OBS.:

Entregar, no ato da inscricao, o portfélio/curriculo do proponente da inscrigao;

Para a categoria 1 (Audiovisual — Curta-metragem), entregar, no ato da inscrigdo, roteiro e argumento da proposta;

Na categoria 2 (Musica), para projeto de videoclipe entregar, no ato da inscricéo, autoriza¢ao do autor da musica (quando a musica nao for
autoral*) e roteiro do videoclipe.

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:

Descricéo do projeto (Na descricdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé
realizara com o projeto? Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagéo.)

Metas (Neste espaco, detalhe as metas (objetivos) do seu projeto)

- Proponha de 3 a 5 metas (seja objetivo);

- Informe o que vocé pretende alcancar com a realizagdo do projeto;

- Informe também as agdes e resultados, que sejam quantificaveis. (Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas; Confeccdo de 80 figurinos; 120 pessoas
idosas beneficiadas.).
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Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto.
Perguntas orientadoras: Quem vai ser 0 publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma
comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que
seu projeto se direciona?)

Sua acdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de pablico?

() Pessoas vitimas de violéncia () Pessoas em situagdo de pobreza ( )Pessoas em situacdo de rua (moradores de rua) ( )Pessoas em situacdo de
restricdo e privacdo de liberdade (populacéo carceraria) () Pessoas com deficiéncia ( )Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico ( )Mulheres ()
LGBTQIAPN+ () Povos e comunidades tradicionais

Negros efou negras ( ) Ciganos ( ) Indigenas ( )Nao é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos ( ) Outros, indicar
qual
Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais
como, intérprete de libras, audiodescricéo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme
Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023)

Acessibilidade arquitetdnica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;( ) piso tatil;( ) rampas;( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;( )
corrimdos e guarda-corpos;( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;( ) vagas de estacionamento para pessoas
com deficiéncia;( ) assentos para pessoas obesas;( ) iluminacdo adequada;( ) Outra
Acessibilidade comunicacional:

() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;() o sistema Braille;( ) o sistema de sinalizagcdo ou comunicacdo tatil;( ) a audiodescricéo;( ) as legendas;( )
a linguagem simples;( ) textos adaptados para leitores de tela; () Outra
Acessibilidade atitudinal:

() capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;( ) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;( ) formacdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; () outras
medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado (Informe os espacos culturais e outros ambientes, além de municipios e Estados onde a sua proposta serd
realizada)

Previsdo do periodo de execuc¢do do projeto

Data de inicio:

Data final:

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Nome do profissional/empresa Funcéo no projeto Mini curriculo

Ex.: Jodo Silva Cineasta (Insira uma breve descricdo da trajetéria da pessoa que sera contratada)

Cronograma de Execu¢do
Descreva 0s passos a serem seguidos para execugao do projeto.

Atividade Etapa Descricéo Inicio Fim
Ex: Comunicagéo Pré-producéo Divulgac&o do projeto nos veiculos de imprensa 11/10/2024 11/11/2024

Estratégia de divulgagéo

Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

() Néo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros ( )Apoio financeiro municipal ( )Apoio financeiro estadual ( )Recursos de Lei de
Incentivo Municipal ( )Recursos de Lei de Incentivo Estadual ( )Recursos de Lei de Incentivo Federal ( )Patrocinio privado direto () Patrocinio de
instituicdo internacional () Doagdes de Pessoas Fisicas ( )Doagdes de Empresas () Cobranca de ingressos ( )Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais so, o valor do financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estdo relacionadas.

Pode haver a indicagdo do parametro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orgamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do
item de despesa para auxiliar a analise técnica da comissao de selecéo.

Referéncia
Descricéo do item Justificativa Unidade de medida Valor unitario Quantidade Valor total de prego|
(opcional)

Profissional ~ necessério  para|

Ex.: Fotografo registro da oficina

Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00

4, DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Caso queira, junte documentos que auxiliam na andlise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros
documentos que achar necessario.

Rio Largo, XX/XX/2026

Nome e assinatura do representante legal

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
ILHA ANGELITA
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ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA GRUPOS/COLETIVOS SEM CNPJ

DADOS DO GRUPO/COLETIVO

Nome do coletivo:

Ano de Criagéo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

2. DADOS DA PESSOA FiSICA QUE REPRESENTA O GRUPO/COLETIVO:
Nome Completo:

Nome social (se houver):

Nome artistico (se houver):

CPF:

RG: Orgao expedidor e Estado:

Enderego completo: Cidade: Rio Largo/AL

E-mail (caso possua): Telefone (WhatsApp):

Qual categoria vai concorrer?

() Categoria 01 — Audiovisual:

() Curta-metragem: () Ficgéo () Animacao () Documentario

() Cineclube

() Categoria 02 - Artesanato

() Categoria 03 — MUsica

() Categoria 04 - Danca

() Categoria 05 — Cultura Popular

() Categoria 06 — Cultura Afro-Brasileira

() Categoria 07 — Cultura LGBTQIAPN+

() Categoria 08 - Capoeira

() Categoria 09 - Literatura

() Categoria 10 - Fotografia

() Categoria 11 - Circo

() Categoria 12 - Teatro

() Categoria 13 — Contacdo de Historia

() Categoria 14 - Gastronomia

() Categoria 15 — Artes Visuais

() Categoria 16 — Moda

() Categoria 17 — Cultura Indigena

Género do representante:

() Mulher cisgénero () Homem cisgénero () Mulher Transgénero () Homem Transgénero () Pessoa ndo Binaria () N&o informar (') Outro
Raca/cor/etnia do representante:

() Branca () Preta () Parda () Indigena

Representante é pessoa com deficiéncia?

() Sim () Nao

Caso tenha marcado "'sim" qual tipo da deficiéncia?

() Auditiva () Fisica () Intelectual () Mdltipla () Visual

Vai concorrer as cotas?

() Sim () Néo

Se sim. Qual?

() Pessoa negra () Pessoa indigena () Pessoa com deficiéncia

() Agentes culturais de territorios rurais, assentamentos e acampamentos.
OBS. 01: Entregar, no ato da inscrigdo, a Autodeclaracdo de Cota.
OBS. 02: Para PCD entregar, no ato da inscrigdo, documentos com o laudo médico (com carimbo e CID para comprovacdo da deficiéncia)
ou Certificado da Pessoa com Deficiéncia.

Vai optar pelo pontuagéo bonus?

() Sim () Néo

Se sim. Qual?

() Pessoa idosa () Pessoa LGBTQIAPN+ () Género Feminino (Mulher)
OBS.: Entregar, no ato da inscri¢do, a Autodeclaracao referente a pontuagédo bonus.
O representante pertence a alguma comunidade tradicional?

() Néo pertenco a comunidade tradicional () Comunidades Extrativistas
() Comunidades Ribeirinhas () Comunidades Rurais () Indigenas

() Povos Ciganos () Pescadores(as) Artesanais () Povos de Terreiro

() Quilombolas (') Outra comunidade tradicional, indicar qual

Qual o grau de escolaridade do representante?

() Né&o tenho Educagéo Formal () Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo (') Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo (') Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto (') Ensino Superior Completo

() Pds Graduagdo Completo () Pés-Graduacdo Incompleto

Qual area artistica-cultural o coletivo/grupo atua?

() Artesanato () Msica () Teatro () Audiovisual () Danca () Cultura Popular
() Circo () Contagdo de Historia () Cultura Afro-brasileira () Capoeira () Cultura LGBTQAPN+ () Moda ( ) Fotografia () Literatura () Artes
visuais () Gastronomia

Outra

OBS.:
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Entregar, no ato da inscrigdo, o portfélio/curriculo do grupo/coletivo e do representante;

Para a categoria 1 (Audiovisual — Curta-metragem), entregar, no ato da inscrigdo, roteiro e argumento da proposta;

Na categoria 2 (Musica), para projeto de videoclipe entregar, no ato da inscri¢cdo, autorizagédo do autor da musica (quando a musica nao for
autoral*) e roteiro do videoclipe.

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:

Descricé@o do projeto (Na descricdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé
realizard com o projeto? Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizacdo.)

Metas (Neste espaco, detalhe as metas (objetivos) do seu projeto)

- Proponha de 3 a 5 metas (seja objetivo);

- Informe o que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto;

- Informe também as acdes e resultados, que sejam quantificaveis. (Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas; Confecgdo de 80 figurinos; 120 pessoas
idosas beneficiadas.).

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto.
Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma
comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que
seu projeto se direciona?)

Sua acdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?

() Pessoas vitimas de violéncia () Pessoas em situagdo de pobreza ( )Pessoas em situacdo de rua (moradores de rua) ( )Pessoas em situacdo de
restricdo e privacdo de liberdade (populacéo carceréria) () Pessoas com deficiéncia ( )Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico ( )Mulheres ()
LGBTQIAPN+ () Povos e comunidades tradicionais

Negros efou negras ( ) Ciganos ( ) Indigenas ( )N&o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos ( ) Outros, indicar
qual
Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais
como, intérprete de libras, audiodescricéo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme
Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023)

Acessibilidade arquitetdnica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;( ) piso tatil;( ) rampas;( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;( )
corrimdos e guarda-corpos;( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;( ) vagas de estacionamento para pessoas
com deficiéncia;( ) assentos para pessoas obesas;( ) iluminag¢do adequada;( ) Outra
Acessibilidade comunicacional:

() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;( ) o sistema Braille;( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicacéo tatil;( ) a audiodescrigdo;( ) as legendas;( )
a linguagem simples;( ) textos adaptados para leitores de tela; () Outra
Acessibilidade atitudinal:

() capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;( ) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;( ) formacdo e sensibilizagcdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; (') outras
medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto serd executado (Informe os espagos culturais e outros ambientes, além de municipios e Estados onde a sua proposta sera

realizada)

Previsdo do periodo de execucdo do projeto

Data de inicio:

Data final:

Equipe

Informe quais séo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

Nome do profissional/empresa Func&o no projeto Mini curriculo

Ex.: Jodo Silva Cineasta (Insira uma breve descricdo da trajetdria da pessoa que sera contratada)

Cronograma de Execugdo
Descreva 0s passos a serem seguidos para execucao do projeto.

Atividade Etapa Descricéo Inicio Fim

Ex: Comunicagéo Pré-producéo Divulgac&o do projeto nos veiculos de imprensa 11/10/2024 11/11/2024

Estratégia de divulgagéo

Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

() Nao, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros ( )Apoio financeiro municipal ( )Apoio financeiro estadual ( )Recursos de Lei de
Incentivo Municipal ( )Recursos de Lei de Incentivo Estadual ( )Recursos de Lei de Incentivo Federal ( )Patrocinio privado direto () Patrocinio de
instituicao internacional () Doagdes de Pessoas Fisicas ( )Doagdes de Empresas () Cobranga de ingressos ( )Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estao relacionadas.

Pode haver a indica¢do do parametro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do
item de despesa para auxiliar a analise técnica da comissdo de selecao.
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Referéncia

Descricéo do item Justificativa Unidade de medida Valor unitario Quantidade Valor total de prego|
(opcional)

Profissional para registro dal
oficina

Ex.: Fotografo Servico R$1.100,00 1 R$1.100,00

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros
documentos que achar necessario.

Rio Largo, XX/XX/2026
Nome e assinatura do representante legal

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

ILHA ANGELITA

ANEXO IV

DECLARAQAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

ARTISTICO- CULTURAL SEM CNPJ

OBS.: Essa declaracao deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um grupo ou coletivo sem personalidade juridica,
ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:

IDENTIDADE:

CPF:

E-MAIL:

TELEFONE:

Rio Largo, XX de XXX de 2026

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVQ], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como tnico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas
do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigagdes, transigir, receber pagamentos e dar
quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das
vedacOes do item de participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE [cee
ASSINATURA
NOME DO INTEGRANTE Tcre
ASSINATURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

ILHA ANGELITA

ANEXO V

autoDECLARAQAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas negras ou pessoas indigenas)

Eu,nome do agente , CPF n°_, RG n°, DECLARO, para fins de participacdo no Edital XXX/2025 que sou pessoa NEGRA/INDIGENA.
Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e
aplicagdo de sances criminais.

Rio Largo, XX de XX de 2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

ILHA ANGELITA

ANEXO Vi

AUTODECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participacdo no Edital
001/2024 que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacdo de sancOes criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

ILHA ANGELITA
ANEXO VI
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AUTODECLARAQAO AGENTE CULTURAI DE TERRITORIOS RURAIS, ASSENTAMENTOS E ACAMPAMENTOS
(Para agentes culturais residentes em territorios rurais, assentamentos e acampamentos)

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participagcdo no Edital
001/2024 que sou agente cultural de territdrios rurais, assentamentos e acampamentos.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e
aplicacdo de sancBes criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
ILHA ANGELITA

ANEXO VIII

AUTODECLARAQAO LGBTQIApN+

(Para agentes culturais LGBTQIAPN+)

Eu, , CPF n° , RGn° , DECLARO para fins de participagdo no Edital 001/2024 que
sou pessoa LGBTQIAPN+.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentagdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e
aplicacdo de sancBes criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
ILHA ANGELITA

ANEXO IX

AUTODECLARAGAO PESSOA IDOSA

Eu, , CPF n° , RG n° , data de nascimento xx/ xx / xxxx ,DECLARO para fins
de participagdo no Edital XXX/2025 que sou pessoa idosa.

Por ser verdade, assino a presente declaracéo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e
aplicacdo de sancGes criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
ILHA ANGELITA

ANEXO X

AUTODECLARACAO DE GENERO

Eu, , CPF n° ,RGn° , DECLARO para fins de participacdo no Edital XXX/2025
que sou (MULHER).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital e
aplicacdo de sancGes criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

ILHA ANGELITA

ANEXO XI

CRITERIOS DE SELEGAO — BONUS DE PONTUAGCAO

A avaliagdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selecdo, conforme descri¢ao a seguir:
* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — O pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do Critério Descrigéo do Critério Pontuagdo Méaxima
Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e metas do projeto -A analise devera considerar, para fins de avaliagdo ¢|

A valoragdo, se o conteudo do projeto apresenta, como um todo, coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel visualizar| 10
de forma evidente os resultados que serdo obtidos.
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Relevincia da a¢iio proposta para o cendrio cultural do Municipio de Rio Largo - A analise devera considerar, para fins de avaliagdo ¢ 10
valoragdo, se a agéio contribui para o enriquecimento e valoriza¢do da cultura do Municipio de Rio Largo

Aspectos de integracio comunitiria na a¢io proposta pelo projeto -considera-se, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o projeto apresenta
C aspectos de integragdo comunitaria, em relagdo ao impacto social para a inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em situagdo| 10
de histérica vulnerabilidade econdmica/social.

Coeréncia da planilha orcamentéria e do cronograma de execucio nas metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto -A|
analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha orgamentaria, sua execugao 10
e a adequagdo ao objeto, metas e objetivos previstos. Também devera ser considerada, para fins de avaliagdo, a coeréncia e conformidade dos
valores e quantidades dos itens relacionados na planilha or¢amentaria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgagio no Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto -A analise devera avaliar e valorar a viabilidade|
E técnica e comunicacional com o publico alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a capacidade de| 10
executé-los.

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas -A analise devera considerar a carreira dos profissionais que compdem of
F corpo técnico e artistico, verificando a coeréncia ou ndo em relagdo as atribui¢des que serdo executadas por eles no projeto (para esta avaliagdo| 10
serdo considerados os curriculos dos membros da ficha técnica).

Trajetéria artistica e cultural do proponente -Sera considerada, para fins de analise, a carreira do proponente, com base no curriculo ¢
G comprovagdes enviadas juntamente com a proposta. 10

PONTUAGCAO TOTAL: 70

Além da pontuacéo acima, o proponente pode receber bénus de pontuagdo, ou seja, uma pontuagao extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

Identificacdo do Ponto Extra Descricéo do Ponto Extra Pontuacéo
H Agente cultural do género feminino 05
| Agente cultural LGBTQIA+ 0,5
J Agente cultural idoso (60+) 0,5
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 1,5 PONTOS
PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ
Identificacéo do Ponto Extra Descricéo do Ponto Extra Pontuagéo
K Pessoas juridicas ou coletivo/grupo compostas majoritariamente por mulheres| 05
ou representante legal ser mulher !
L Eessoas juridicas ou coletivo/grupo compostos por mais de 50% de pessoas 05
idosas ou o representante legal ser idoso !
M Pessoas juridicas ou coletivo/grupo compostos por mais de 50% de pessoas| 05
LGBTQIA+ ou o representante legal ser LGBTQIA+ !
PONTUA(;AO EXTRATOTAL 1,5 PONTOS

A pontuagdo final méxima de cada candidatura sera 71,5 pontos.

Os critérios gerais sdo eliminatérios de modo que o agente cultural que receber pontuagéo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.

Os bdnus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios de modo que a pontuacdo 0 em algum dos pontos bdnus ndo
desclassifica o agente cultural.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B,
C, D, E, F, G, respectivamente.

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

Tempo da trajetdria artistica e cultural;

Agente cultural com maior idade;

Sorteio.

Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 50 pontos.

Serdo desclassificados os projetos que:

I - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo , com fundamento no
disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo,garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sangdes administrativas ou criminais.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
ILHA ANGELITA

ANEXO XiII

formulario de apresentacdo de recurso:

() etapa de sele¢do ( )etapa de habilitacéo

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
RECURSO:

A Comisséo de Selegéo,

Com base na (Etapa de Sele¢do ou Etapa de Habilitacdo) do Edital de Chamamento Publico N° XXX/2025 venho solicitar revisédo e
alteragdo do resultado preliminar de sele¢do, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Rio Largo/AL, de 2026.

Assinatura
NOME COMPLETO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
ILHA ANGELITA

ANEXO XIII

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
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TERMO DE EXECUGAO CULTURAL Ne° [INDICAR NUMERO]/INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 002/2024 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA
LEI N° 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO
DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O Municipio de Rio Largo, neste ato representado pelo senhor [AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO, e o(a)
AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOY], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG],
expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECOQ], CEP:
[INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execuc¢do Cultural, de acordo com as seguintes
condicoes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugdo de agdes culturais, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucgdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO],
contemplado no conforme processo administrativo n® [INDICAR NUMERO DO PROCESSOQ].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO]
([INDICAR VALOR POR EXTENSOQ] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA],
Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentag&o.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S&o obriga¢Bes da Secretaria Municipal de Lazer, Cultural, Esporte e Turismo (SELCET):

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

I1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de informagdes dos recursos concedidos;

111) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagdo de informacfes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

1V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucéo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obriga¢Bes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a agdo cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos na realizacdo da agdo cultural;

111) manter, obrigatoria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para 0 Termo de Execucéo Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugéo cultural bem como o0 acesso ao local de realiza¢do da agdo cultural;

V) prestar informagdes a Secretaria Municipal de Lazer, Cultural, Esporte e Turismo (SELCET) por meio de Relatdrio de Execucdo do Objeto,
apresentado até o dia 24 de novembro de 2026 contados do término da vigéncia do termo de execugéo cultural;

V1) atender a qualquer solicitacéo regular feita pela Secretaria Municipal de Lazer, Cultural, Esporte e Turismo (SELCET) a contar do recebimento
da notificag&o;

VII) divulgar nos meios de comunicacao a informacéao de que a acéo cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das EleigBes) nos trés meses que antecedem as eleicoes;
VII1) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucao cultural;

I1X) guardar a documentacéo referente a prestagdo de informacoes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢cdo ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de
dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracéo publica por meio da apresentacdo de Relatorio de Objeto da Execucédo Cultural, no prazo de até
120 dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execucdo Cultural devera:

I - comprovar que foram alcancados os resultados da a¢&o cultural;

Il - conter a descrigdo das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como: DeclaragBes de realizacdo dos eventos, com registro
fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
pertinentes a execugdo do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural devera elaborar parecer técnico em que concluira:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciard imediato
encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

11 - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagdo complementar relativa ao cumprimento do objeto;

111 - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério Financeiro da Execucéo Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério
de Objeto da Execucdo Cultural e na documentacdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado.

7.3 Apos o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de
informacGes podera:

| - solicitar documentacdo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto;

111 - aprovar com ressalvas a prestagdo de contas, quando for comprovada a realizagdo da acéo cultural, mas verificada inadequacdo na execugao do
objeto ou na execucao financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:
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a) devolugdo de recursos em valor proporcional & inexecucédo de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

¢) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural sera exigido, independente da modalidade inicial de prestagdo de informacdes (in loco ou em
relatorio de execucao do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentncia de irregularidade na execucéo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacéo do Relatorio Financeiro da Execugédo Cultural sera de 120 dias contados do recebimento da notificagéo.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagdo de informacdes apontar a necessidade de devolugéo de recursos, 0 agente cultural serd notificado para
que exerca a opgao por:

I - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentagdo de plano de agBes compensatdrias; ou

111 - devolugao parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacdo de plano de agdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucdo do instrumento afasta a reprovacdo da prestacdo de informaces, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolugéo de recursos ao erdrio, vedada a
aceitacéo de plano de a¢Bes compensatdrias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucéo de recursos ao erério, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e
nas condigdes previstas na legislacéo.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteragdo do termo de execucgdo cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizagéo de termo aditivo ndo ser& necessaria nas seguintes hipoteses:

I - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa ao atraso na liberagao de recursos; e

11 - alteragdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execucdo do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizacéo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucao cultural poderé ser realizada pelo agente cultural
sem a necessidade de autorizagdo prévia da administracdo pablica.

8.6 Nas hipoteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execug¢do da acéo cultural fomentada seréo de titularidade do
agente cultural desde a data da sua aquisicéo.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da aquisi¢do ou do uso do bem, o valor pago pela aquisi¢ao serd computado no célculo de
valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural poderé ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

¢) violacédo da legislacdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucéo;

€) ma administracéo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informac@es ou documentos apresentados;

g) nédo atendimento as recomendagdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizagao;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.
O prazo de defesa serd de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipdtese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os
valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

10.4 Outras situacOes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 O monitoramento ocorrerd por meio de envio de relatdrios por parte do agente cultural a ser entregue a Secretaria Municipal de Lazer, Cultural,
Esporte e Turismo (SELCET).

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com duragéo de 60 dias, podendo ser prorrogado por prazo maximo de
60 dias.

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execucédo Cultural sera publicado no Diario Oficial de Rio Largo.

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de Rio Largo para dirimir quaisquer davidas relativas ao presente Termo de Execucéo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo 6rgéo:
[NOME DO REPRESENTANTE]
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Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

ILHA ANGELITA

ANEXO XIV

RELATORIO DE OBJETO DA EXECUCAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:

N° do Termo de Execucéo Cultural:

Vigéncia do projeto: Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.
2.2. As agoes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as acdes foram feitas conforme o planejado. () Sim, todas as a¢es foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteracdes. () Uma parte
das ac0es planejadas néo foi feita. () As acdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agdes desenvolvidas

Descreva as a¢Oes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre eventuais alteragfes, bem como os possiveis impactos nas metas
acordadas.

2.4, Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para 0 ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto? Exemplos: videos, producéo musical, produgdo grafica etc. () Sim () Ndo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.

() Publicagdo () Livro () Catalogo () Live (transmissdo on-line) () Video

() Documentario () Filme () Relatério de pesquisa (') Produgdo musical

() Jogo () Artesanato () Obras () Espetaculo () Show musical () Site

() Mdsica () Outros:
3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o fim do projeto?Exemplos: publicagdes impressas, videos no
YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele ...(\VVocé pode marcar mais de uma opgao).

() Desenvolveu processos de criacdo, de investigacdo ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as préticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestacdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de presencas.
Em caso de baixa frequéncia ou oscilacéo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucéo do projeto?

() Sim () N&do

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execug¢éo do projeto:

Nome do profissional/empresa Func&o no projeto Pessoa negra ou indigena? Pessoa com deficiéncia?

Ex.: Jodo Silva Cineasta Sim. Negra Néo

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De que modo o publico acessou a a¢ao ou o produto cultural do projeto?
()1. Presencial. () 2. Virtual. () 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opcéo.

()Youtube ()Instagram / IGTV ( )Facebook ( )TikTok ( )Google Meet, Zoom etc.
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()Outros:
6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as ac0es e atividades presenciais do projeto?

()1. Fixas, sempre no mesmo local. ()2. Itinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com agGes também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?Vocé pode marcar mais de uma op¢&o.

()Equipamento cultural pablico municipal. ( )Equipamento cultural piblico estadual.

()Espago cultural independente. ()Escola. ( )Praca. ( )Rua. ()Parque. ( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS (Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver).

9. ANEXOS(Junte documentos que comprovem que Vocé executou o projeto, tais como listas de presenca, relatério fotografico, videos,
depoimentos, folders, materiais de divulgacdo do projeto, entre outros.

Rio Largo, XX/XX/2026

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
ILHA ANGELITA

ANEXO XV

CATEGORIAS DO EDITAL

O edital terd as seguintes categorias, vagas e valores, assim distribuidos:

CATEGORIA 01 - AUDIOVISUAL

- Podem ser inscritos projetos de curta-metragem (ficcdo, documentério e animacéo) e cineclube;

- No projeto para produgdo de curta-metragem deve ser apresentado, no ato da inscri¢éo, o roteiro, argumento e equipe técnica;

- Entende-se por curta-metragem obras cinematogréaficas no género ficgdo, documentario ou animagéo, com duragdo méaxima de 15 (dez) minutos;
- O cineclube pode ser itinerante ou fixo.

CATEGORIA 01 - AUDIOVISUAL - )
CURTA-METRAGEM DE FICCAO, ANIMACAO E DOCUMENTARIO

VAGA
- VAGA COTAS (DE ACORDO COM VALOR TOTAL DA CATEGORIA]
TOTAL SELECIONADOS AMPLA CONCORRENCIA O ITEM 4 DO EDITAL) VALOR POR SELECIONADO (R$) (R$)
02 01 01 20.000,00 40.000,00
CATEGORIA 01 - AUDIOVISUAL
CINECLUBE
VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTA (DE]

TOTAL SELECIONADOS ACORDO COM O 4 DO EDITAL) VALOR POR SELECIONADO (R$) VALOR TOTAL DA CATEGORIA (R$)
01 01 4.133,00 4.133,00
CATEGORIA 02 - ARTESANATO
Podem ser inscritos projetos para:
- Oficina de capacitacdo, de ensino e de formagéo;
- Producéo de produtos;
- Exposigdes.
CATEGORIA 02 - ARTESANATO
TOTAL SELECIONADO VAGA R AMPLA| VAGA COTA PESSOA| I\?’/EASGSAOA COTA VAGA \R/CS:IS C»g;’SAENT;I\E/I'E?ll'IngIOE VALOR POR| VALOR TOTAL]

CONCORRENCIA NEGRA INDIGENA COTAPCD ACAMPAMENTOS SELECIONADO (R$) CATEGORIA (R$)
25 14 07 02 01 01 4.133,00 103.325,00

CATEGORIA 03 - MUSICA

Podem ser inscritos projetos:

- Apresentagdes de espetaculo, show;

- Producdo de masica, EP;

- Oficina de capacitacéo, de ensino, de formacéo;

- Producéo de videoclipe:

No projeto para videoclipe deve ser apresentado, no ato da inscrigdo, autorizagdo do autor da musica (quando a musica néo for autoral*) e roteiro do
videoclipe;

O videoclipe devera ter duragdo maxima de 4 (quatro) minutos.

CATEGORIA 03 - MUSICA

CONCORRENCIA PESSOA NEGRA INDIGENA COTAPCD ACAMPAMENTOS SELECIONADO (R$) CATEGORIA (R$)
07 02 02 01 01 01 4.133,00 28.931,00

CATEGORIA 04 - DANCA

Podem ser inscritos projetos:

- Apresentagdes de solo, de dupla, de trio, em grupo, de espetaculo;
- Oficina de capacitacéo, de ensino, de formacéo;

- Producéo.

CATEGORIA 04 - DANCA
TOTAL SELECIONADOS VAGA I VAGA COTAS (DE ACORDO COM OI VALOR POR SELECIONADO (R$) I VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)
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AMPLA CONCORRENCIA ITEM 4 DO EDITAL)
03 02 01 4.133,00 12.399,00

CATEGORIA 05 - CULTURA POPULAR

Cultura popular: quadrilha junina, coco de roda, bumba-meu-boi, entre outros.

Podem ser inscritos projetos:

- Apresentacdes;

- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formacéo;
- Palestra, workshop;

- De produgdo de produtos da cultura popular.

CATEGORIA 05 - CULTURA POPULAR

VAGA

TOTAL SELECIONADOS AMPLA CONCORRENCIA

VAGA COTAS (DE ACORDO COM O
ITEM 4 DO EDITAL)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

03 02

01

4.133,00

12.399,00

CATEGORIA 06 - CULTURA AFRO-BRASILEIRA

Podem ser inscritos projetos:

- Apresentagdes;

- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formacéo;
- Palestra, workshop;

- Producdo de produtos da cultura afro.

CATEGORIA 06 - CULTURA AFRO

VAGA

TOTAL SELECIONADOS AMPLA CONCORRENCIA

VAGA COTAS (DE ACORDO COM O
ITEM 4 DO EDITAL)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

02 01

01

4.133,00

8.266,00

CATEGORIA 07 - CULTURA LGBTQIAPN+
Podem ser inscritos projetos:

- Apresentagdes;

- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formagéo;
- Palestra, workshop;

CATEGORIA 07 - CULTURA LGBTQIAPN+

VAGA

TOTAL SELECIONADOS AMPLA CONCORRENCIA

VAGA COTAS (DE ACORDO COM O
ITEM 4 DO EDITAL)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

02 01

01

4.133,00

8.266,00

CATEGORIA 08 - CAPOEIRA

Podem ser inscritos projetos:

- Apresentagdes;

- Oficina de capacitacéo, de ensino, de formacéo;
- Producdo de produtos da capoeira.

CATEGORIA 08 - CAPOEIRA

VAGA

TOTAL SELECIONADOS AMPLA CONCORRENCIA

VAGA COTAS (DE ACORDO COM O
ITEM 4 DO EDITAL)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

02 01

01

4.133,00

8.266,00

CATEGORIA 09 - LITERATURA

Podem ser inscritos projetos:

- Oficina de capacitacéo, de ensino, de formacéo;
- Palestra, workshop;

- Publicagdo de livro, livreto, e-book, livreto de cordel.

CATEGORIA 09 — LITERATURA

VAGA

TOTAL SELECIONADOS AMPLA CONCORRENCIA

VAGA COTAS (DE ACORDO COM O
ITEM 4 DO EDITAL)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

02 01

01

4.133,00

8.266,00

CATEGORIA 10 - FOTOGRAFIA
Podem ser inscritos projetos:

- Exposigdo (itinerante ou fixa) — Nao sera permitida exposicéo virtual;

- Oficina de capacitacéo, de ensino, de formacéo;
- Palestra, workshop;
- Producéo de fotos.

CATEGORIA 10 - FOTOGRAFIA

VAGA
= VAGA COTAS (DE ACORDO VALOR TOTAL DO EDITAL]
TOTAL SELECIONADOS AMPLA CONCORRENCIA COM O ITEM 4 DO EDITAL) VALOR POR SELECIONADO (R$) (R$)
02 01 01 4.133,00 8.266,00

CATEGORIA 11 - CIRCO

www.diariomunicipal.com.br/ama

118




Alagoas , 08 de Abril de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas -

ANO XII1'| N° 2781

Podem ser inscritos projetos:
- Apresentacoes;

- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formagéo;

CATEGORIA 11 - CIRCO

TOTAL SELECIONADOS

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE
ACORDO COM O ITEM 4 DO EDITAL)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

01

01

4.133,00

4.133,00

CATEGORIA 12 - TEATRO
Podem ser inscritos projetos:
- Apresentagdes;

- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formacéo;

- Desenvolvimento de dramaturgia.

CATEGORIA 12 - TEATRO

TOTAL SELECIONADOS

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE]
ACORDO COM O ITEM 4 DO EDITAL)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

01

01

4.133,00

4.133,00

CATEGORIA 13 - CONTAGCAO DE HISTORIA

Podem ser inscritos projetos:
- Apresentagdes;

- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formagéo;

CATEGORIA 13 - CONTAGAO DE HISTORIA

TOTAL SELECIONADOS

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE|
ACORDO COM O ITEM 4 DO EDITAL)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

01

01

4.133,00

4.133,00

CATEGORIA 14 - GASTRONOMIA

Podem ser inscritos projetos:
- Apresenta¢des gastrondmicas;

- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formagdo;

CATEGORIA 14 - GASTRONOMIA

TOTAL SELECIONADOS

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE
ACORDO COM O ITEM 4 DO EDITAL)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

01

01

4.133,00

4.133,00

CATEGORIA 15 - ARTES VISUAIS

Podem ser inscritos projetos:

- Exposigdo (itinerante ou fixa) — N&o sera permitida exposicéo virtual;
- Oficina de capacitacdo, de ensino, de formacéo;

- Producdo de artes visuais.

CATEGORIA 15 — ARTES VISUAIS

TOTAL SELECIONADOS

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE
ACORDO COM O ITEM 4 DO EDITAL)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

01

01

4.133,00

4.133,00

CATEGORIA 16 - MODA
Podem ser inscritos projetos:
- Desfile;

- Oficina de capacitacéo, de ensino, de formacéo;

- Exposigdo.
- De criag&o.

CATEGORIA 16 - MODA

TOTAL SELECIONADOS

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE|
ACORDO COM O ITEM 4 DO EDITAL)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

01

01

4.133,00

4.133,00

CATEGORIA 17 - CULTURA INDIGENA

Podem ser inscritos projetos para:

- Oficina de capacitacdo, de ensino e de formagéo;

- Producéo de produtos;
- Exposigdes.

CATEGORIA 17 - CULTURA INDIGENA

TOTAL SELECIONADOS

VAGA AMPLA CONCORRENCIA/ COTAS (DE]
ACORDO COM O ITEM 4 DO EDITAL)

VALOR POR SELECIONADO (R$)

VALOR TOTAL DO EDITAL (R$)

01

01

4.133,00

4.133,00

- Caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais
ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.
- Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas em alguma categoria, essas vagas serdo redistribuidas para a categoria com maior demanda, com
excegdo da categoria 01 (audiovisual — curta-metragem) por dispor de um maior valor.
- Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas do edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.
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Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cddigo Identificador:39690D3C

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 CACHOEIRA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

CACHOEIRA

SELEGCAO ESPACO, AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSIDIO PARA MANUTENGAO
COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022)

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizagdo e a universalizagdo do
acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.

As condicdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a premiar agentes
culturais atuantes no municipio de Rio Largo.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET)torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n°
14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatdrio do fomento a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto
n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instru¢do Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Acoes Afirmativas e Acessibilidade).

INFORMACOES GERAIS

Objeto do Edital

O objeto do Edital é a selecéo de espagos, ambientes e iniciativas artistico- culturaispara receberem subsidio para manutencéo, com o objetivo de
incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais doMunicipio de Rio Largo.

O subsidio ser& destinado a agentes culturais que constituem espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais localizados no municipio de Rio
Largo.

A realizacdo do projeto pelo agente cultural no &mbito do edital ndo se caracteriza como prestacéo de servigo a administragdo publica, portanto, ndo
serd solicitado nota fiscal do agente cultural como condicionante para o recebimento dos recursos e ndo deve reter valores referentes a impostos
cabiveis apenas em contratagdes de servigos.

Valor do edital e distribuicdo de vagas

O edital possui o valor total de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais).

Cada espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural receberd subsidio no valor de R$ 6.000,00 (Seis mil reais).

Os valores e vagas do edital serdo assim distribuidos:

TOTAL VAGAS AMPLA CONCORRENCIA VAGAS COTAS
SELECIONADOS (De acordo com o item 4 do edital) VALOR POR PROJETO VALOR TOTAL DO EDITAL
05 03 02 R$ 6.000,00 R$ 30.000,00

Serdo selecionados 05 espacos, ambiente e iniciativas artistico-culturais, sendo:

- 03 vagas destinadas para ampla concorréncia;

- 02 vagas destinadas a cotas.

A despesa correrd a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

- A natureza da despesa e da acdo orcamentaria referente a execucgdo da Lei Aldir Blanc observara as diretrizes estabelecidas na Lei Orgamentaria
Anual (LOA) vigente, podendo, quando necessario, ser suplementada por meio da abertura de créditos especiais, nos termos da legislagdo vigente.

- A fonte de recursos utilizada seré:

719 — Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura — Lei n® 14.399/2022

Esta fonte controla os recursos provenientes de transferéncias efetuadas pela Unido, em decorréncia da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura, conforme previsto no art. 6° da Lei n° 14.399, de 8 de julho de 2022.

Sobre o valor total repassado pelo municipio de Rio Largo ao agente cultural ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e
eventuais impostos proprios da contratagdo de servigos.

Caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais
ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas do edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

PRAZO DE INSCRICAO

As inscricBes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas, de forma presencial, a partir das 8h do dia 08 de abril até as 16h do dia 08 de maio de 2026, na
sede da SELCET, localizada na Av. Jesus Cristo, S/N, Bairro Pref. Antdnio Lins de Sousa, Rio Largo/AL.

As inscricOes ocorrerédo, de forma presencial, no horario de atendimento da SELCET, das 8h as 16h.

O calendario seguird a seguinte ordem:

a) Periodo de Inscricdo

08 de abril a 08 de maio de 2026

b) Analise de mérito

09 de maio a 19 de maio de 2026

¢) Resultado preliminar da analise do mérito

20 de maio de 2026

d) Periodo de recurso a analise do mérito

21 de maio a 25 de maio de 2026

€) Analise dos recursos

26 de maio a 28 de maio de 2026

€) Publicag&o do resultado de recurso

29 de maio de 2026

f) Publicacdo do resultado final

29 de maio de 2026

g) Etapa de habilitagio

01 de junho a 03 de junho de 2026

h) Andlise da habilitacéo

04 de junho a 08 de junho de 2026

i) Publicagéo preliminar da etapa de habilitagdo

09 de junho de 2026

j) Periodo de recurso a etapa de habilitagédo

10 de junho a 12 de junho de 2026

k)Analise dos recurso da etapa de habilitagédo

13 a 16 de junho de 2026

1) Resultado do recurso da etapa de habilitagédo

17 de junho de 2026

m) Publicacéo do resultado final dos habilitados

17 de junho de 2026
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n) Assinatura do termo de execugéo cultural 18 e 19 de junho de 2026

0) Prazo para recebimento 22 de junho a 30 de junho de 2026

p) Prazo para a realizagéo do projeto De 01 de julho a 01 de outubro de 2026
q) Prazo para a entrega do relatério final Até 30 de novembro de 2026

Para formalizar a inscricéo, os proponentes Pessoa Fisica, Pessoa Juridica, Grupo/Coletivo sem CNPJ devem entregar a seguinte documentagao:

- Formulério de inscri¢do (Anexo 1), que constitui o plano de trabalho (projeto);

- Portfélio reunindo registros para comprovacdo dos Ultimos 2 anos de atuacéo, tais como: cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos,
matérias de jornal, site da internet, certificados de cursos, diploma de formacéo na area de atuacéo, certificados de participagdo em eventos e outros
materiais que achar necessario e contribua para a avaliacéo;

- Declaragdo de representacdo, no caso de concorrer como grupo/coletivo sem CNPJ (Anexo I1);

- Autodeclaracéo étnico-racial, se for concorrer as cotas (Anexo Il1).

- Autodeclaracéo de pessoa com deficiéncia, se for concorrer a cota (Anexo 1V).

- Autodeclaracéo de Territorio, se for concorrer a cota (Anexo V).

- Autodeclaracdo LGBTQIAPN+, se for o caso (Anexo VI).

- Autodeclaracéo Pessoa ldosa, se for o caso. (Anexo VII).

- Autodeclaracgdo de Género, se for o caso (Anexo VIII).

- Documentos como laudo médico ou Certificado da Pessoa com Deficiéncia.

- Comprovante de residéncia atualizado, por meio da apresentacéo de contas relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural, em
nome do representante do grupo.

A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:

pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

pertencentes a popula¢do némade ou itinerante; ou

que se encontrem em situagao de rua.

Na etapa de inscricdo ndo devem ser solicitados documentos de habilitacéo, tais como certiddes negativas e todos os documentos listados no item 15,
que serdo exigidos posteriormente na etapa de habilitagao.

A Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET) promovera inscricdes nas comunidades rurais, assentamentos,
acampamentos, territorios quilombolas e indigenas. As inscri¢des nas localidades citadas serdo realizadas com base no Cadastro Municipal de
Cultura e levantamento dos territérios do municipio de Rio Largo.

O agente cultural representante do espaco, ambiente ou iniciativa é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, contetido dos
arquivos e informagdes da sua inscricéo.

Ao se inscrever 0 agente cultural aceita todas as regras e condi¢Bes descritas no edital e concorda com os termos da na Lei n° 14.399/2022 (Lei
PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatorio do fomento a cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e na Instru¢do Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Ac¢bes Afirmativas e Acessibilidade).

Em caso da ndo possibilidade do envio dos documentos por questdes de vulnerabilidade social comprovadas, o proponente poderd se inscrever
atraves de video ou inscricdo oral.

Sera permitida a inscri¢do na forma oral. Deste modo, o agente cultural pode comparecer a SELCET para realizar sua inscri¢do que serd registrada
por servidor publico ou pessoa designada para esta fungéo.

Cada agente cultural podera concorrer no edital com, no maximo, 01 (uma) proposta.

As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem raga, etnia, género, cor, idade, religido ou outras formas de discriminagdo
serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso 1V do caput do art. 3° da Constitui¢do, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

O edital é composto pelas seguintes etapas:

InscrigBes — etapa de apresentacdo de inscri¢do pelos agentes culturais;

Analise do mérito — etapa em que uma comissdo realiza a analise do mérito dos inscritos e seleciona os contemplados;

Resultado preliminar da andlise de mérito

Periodo de recurso da analise do mérito

Publicagéo do resultado do recurso

Publicagdo do resultado final dos selecionados

Habilitag&o - etapa em que o0s agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagéo;
Publicagdo preliminar dos habilitados e inabilitados na fase de documentagéo

Periodo de recurso para os inabilitados na fase de documentacéo

Resultado do recurso

Resultado final dos habilitados na fase de documentacéo

Assinatura do Termo de Execucéo Cultural — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Recibo.

Recebimento do recurso financeiro.

Execucdo do projeto.

Entrega do relatério de execugéo cultural.

Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital agentes culturais que constituem espacgos, ambientes e iniciativas artistico-culturais localizados no municipio de Rio
Largo, a pelo menos 1 (um) ano,e que tenham as seguintes caracteristicas:

I — seja organizado e mantido por pessoas, organizacbes da sociedade civil, microempresas culturais, organizag@es culturais comunitarias,
cooperativas com finalidade cultural e institui¢fes culturais sem fins lucrativos;

Il - tenha pelo menos 2 (dois) anos de funcionamento regular comprovado e que se dediquem a realizar atividades artisticas e culturais.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dancarinos, artesaos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

Pessoa fisica;

Microempreendedor Individual (MEI);

Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundagdo, Cooperativa, etc);

Microempresas;

Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa
fisica como responsavel legal para a assinatura do recibo de pagamento e a representagdo sera formalizada em declaragdo assinada pelos demais
integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo IlI.
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A microempresa, 0 Microempreendedor Individual (MEI) e a pessoa juridica sem fins lucrativos tém que ter natureza cultural para participar do
edital de subsidio.

f) O espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural precisa estar cadastrado em algum dos cadastros publicos de agentes ou iniciativas culturais
abaixo:

Cadastros Estaduais de Cultura;

Cadastros Municipais de Cultura;

Cadastro Distrital de Cultura;

Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura;

Cadastros Estaduais de Pontos e Pontdes de Cultura;

Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais (Sniic);

Sistema de Informagdes Cadastrais do Artesanato Brasileiro (Sicab);

Mapa Cultural.

Séao exemplos de espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais:

Pontos e pontdes de cultura teatros independentes

escolas de musica, de capoeira e de artes e est(dios, companhias e escolas de danga circos, inclusive itinerantes

Cineclubes centros culturais, casas de cultura e centros de tradi¢do regionais

museus comunitarios e centros de memoria e patrimonio; bibliotecas comunitarias comunidades e povos indigenas e seus espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais
centros artisticos e culturais afro-brasileiros e cultura gospel comunidades quilombolas e seus espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais
povos e comunidades tradicionais e seus espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais teatro de rua e demais expressdes artisticas e culturais realizadas em espacos publicos
livrarias, editoras e sebos empresas de diversao e producdo de espetaculos; estadios de fotografia

produtoras de cinema e audiovisual ateliés de pintura, de moda, dedesigne de artesanato

galerias de arte e de fotografias feiras permanentes de arte e de artesanato

espagos de apresentacdo musical espacos de literatura, de poesia e de literatura de cordel

espacos e centros de cultura alimentar de base comunitdria e agroecolégica e de culturas originarias,| outros espagos, ambientes, iniciativas e atividades artistico-culturais validados nos cadastros aos quais se
tradicionais e populares refere o art. 9° da Lei 14.339/2022.

h) N&o é necessario ter uma sede em espaco fisico para participar do edital.

Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais:

criados pela administragdo publica de qualquer esfera ou vinculados a ela;

vinculados a fundacdes, a institutos ou a institui¢des criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

teatros ou casas de espetaculos de diversdes com financiamento exclusivo de grupos empresariais;

espagos geridos pelos servigos sociais do Sistema S;

que tenham sécios, diretores e/ou administradores que participaram diretamente da etapa de elaboragdo do edital, e venham a participar da etapa de
anélise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

que tenham sdcios, diretores e/ou administradores que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do
edital, na etapa de anélise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

que tenham sdcios, diretores e/ou administradores Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretérios de Estado ou de Municipio,
membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

VIIlI — que tenham sécios, diretores e/ou administradores envolvidos diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de
candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

IX - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos; e

X - estejam inadimplentes com outros editais realizados pela Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET).

XI — que seu representante seja menor de 18 anos.

O subsidio para espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais somente sera concedido para a gestéo responsavel pelo espaco cultural.

E proibido o recebimento cumulativo de subsidios de que trata o Edital, mesmo que o agente cultural seja responsavel por mais de um espaco
cultural.

O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer ao Edital, desde que ndo se enquadre nas situa¢des previstas neste item.

Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou
administradores se enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera
participacéo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo no edital.

COTAS

Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas para:

- pessoas negras (pretas e pardas);

- pessoas indigenas;

- pessoas com deficiéncia (PCD).

- Para agentes culturais de territdrios rurais, assentamentos e acampamentos.

As cotas terdo as seguintes porcentagens nas vagas ofertadas no edital:

- 25% para pessoas negras (pretas e pardas);

- 10% pessoas indigenas;

- 5% para pessoas com deficiéncia (PCD).

- 5% para agentes culturais de territdrios rurais, assentamentos e acampamentos.

Para concorrer &s cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragéo (Anexos Il1, IV e V).

A autodeclaracéo pode ser apresentada por escrito, e também em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.

Para quem ir& concorrer as cotas de PCD ¢é obrigatério, no ato da inscri¢do, a entrega de documentos como laudo médico ou Certificado da Pessoa
com Deficiéncia.

Concorréncia concomitante
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Os espagos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas de ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota
ou classificacdo no processo selegéo.

Os espacos culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia,
ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o proximo colocado optante pela cota.

Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com
a ordem de classificacao.

Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para 0 cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas restantes
devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja espacos culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacgéo.

Aplicacao das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicdes de lideranca no
projeto cultural;

111 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e
coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que comp8em a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher uma autodeclaracdo, conforme modelos dos Anexos V,
VI e VII, e entrega-la no ato da inscrigdo.

COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

Preenchimento do modelo

Para se inscrever no edital ¢ necessario preencher o Anexo I - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de
inscricdo e a descri¢do do projeto.

O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando a Secretaria Municipal de Lazer,
Cultura, Esporte e Turismo (SELCET) e o Municipio de Rio Largo de qualquer responsabilidade civil ou penal.

Custos de manutengéo

O agente cultural deve preencher a planilha orcamentéria indicando os custos do projeto, acompanhado dos valores condizentes com as préaticas de
mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

O projeto poderd apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementacdo, consideradas varidveis territoriais e geogréficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos,
atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto.

O subsidio concedido por meio do Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado,
recursos da PNAB empregados na Politica Nacional de Cultura Viva e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a
duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser apresentada
na planilha orgamentaria a previsao de arrecadacdo, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

Contrapartida

Os espagos ou iniciativas sdo obrigados a garantir, como contrapartida, a realizacdo, de forma gratuita, em intervalos regulares, de atividades
destinadas aos alunos de escolas publicas ou de atividades em espacos publicos de sua comunidade, inclusive apresentagdes ao vivo com interagdo
popular, podendo ser utilizados meios digitais, em cooperacéo e com planejamento definido com o Municipio de Rio Largo.

Previsao de execucdo do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até01 de outubro de 2026.

ACESSIBILIDADE

Os espacos ou iniciativas artistico-culturais devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas
caractetisticas, nos termos do disposto naLei n® 13.146, de 6 de julho de 2015(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

S&o medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir 0 acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espacos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
contetdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

111 - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participacdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposic¢des, dos espetaculos e das ofertas
culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacéo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

11 - utilizag8o de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

111 - medidas de prevencdo e erradicacéo de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de ag¢des de formagdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

ETAPA DE SELECAO
Quem analisa os projetos
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Uma Comissao de Selecdo vai avaliar as candidaturas do Edital.

Todas as atividades serdo registradas em ata.

A Comisséao de Sele¢do serd composta por 3 membros, sendo um deles representante da Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo
(SELCET).

Os pareceristas serdo indicados, por meio de convite, pela SELCET.

Quem n&o pode analisar os projetos

Os membros da Comisséo de Selecéo e respectivos substitutos ficam impedidos de participar da avaliagdo de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

I — tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;

111 — no caso de inscri¢do de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo/coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissédo se enquadre nas situacOes de impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, av0, avd, neto/neta, bisavo/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tioftia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

Andlise do projeto

Os membros da comissdo de sele¢do fardo a analise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural”" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos
culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo
IX do edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros projetos
inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada projeto ¢ atribuida em fung@o desta comparagao.

Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da trajetoria artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade, religido ou outras formas de discriminacéo serdo desclassificados, com fundamento no disposto no inciso 1V
do caput do art. 3° da Constituicéo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

Anadlise da planilha or¢camentaria

Os membros da comissdo de selecdo vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo compativeis com os precos praticados no
mercado.

Os membros da comissdo de selegdo podem realizar a analise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de
valores, ou com outros métodos de verificacéo.

Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Sele¢do, se, apds analise, ndo
forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado.

Recursos na etapa de Sele¢do

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selegao.

O resultado provisdrio da etapa de selecéo sera divulgado no Didrio Oficial do Municipio de Rio Largo.

Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso, por meio do Formulério de Recurso (Anexo X), destinado a Secretaria Municipal de Lazer,
Cultura, Esporte e Turismo (SELCET).

O Formuléario de Recurso (Anexo X) deveréa ser entregue, de forma presencial, na SELCET, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publicacdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior & publicag&o.

Os recursos apresentados apds o prazo néo serédo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o seu resultado sera divulgado no Didrio Oficial do Municipio de Rio Largo.

Apos a divulgagdo do resultado dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢éo sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Rio Largo.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas do edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas nas cotas, essas vagas serdo redistribuidas para a ampla concorréncia.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas na ampla concorréncia, essas vagas serdo redistribuidas para as vagas de cotas.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas do edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

ETAPA DE HABILITACAO

A etapa de habilitagdo consiste na entrega de documentos pelo agente cultural selecionado.

Documentos necessarios

O agente cultural terd prazo de 3 (trés) dias Uteis, apds a publicacdo do resultado final de selecdo, para entregar a documentagdo na Secretaria
Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET).

Se 0 espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for representado por pessoa juridica:

I - inscri¢do no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da
sociedade civil, e certificado MEI, nos casos de Microempreendedor Individual,

111 — documento pessoal do agente cultural, com foto, que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justiga estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unio;

VI - certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributrios estaduais;

VII - certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios municipais;

VIII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

IX - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho.

X — comprovante da conta bancaria da Pessoa Juridica, contendo agéncia e conta corrente.

Se 0 espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for representado por pessoa fisica, deve apresentar os seguintes documentos:

I — documento pessoal do agente cultural, com foto, que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

II - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;
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III - certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais;

IV - certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributdrios municipais;

V - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho.

VI - Comprovante da conta bancaria da Pessoa Fisica, contendo agéncia e conta corrente.

Se 0 espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I — documento pessoal do agente cultural, com foto, que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

II - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;

III - certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais;

IV - certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios municipais:

V - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do grupo;

VI - Comprovante da conta bancaria do representante do grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ), contendo agéncia e conta
corrente.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administragéo publica.

Caso o agente cultural esteja em débito com o ente pablico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de
que trata este Edital.

Na hip6tese de inabilitacdo de alguns contemplados, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacéo,
obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos.

Recursos da etapa de Habilitagdo

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso por meio do Formulario de Recurso (Anexo X), que devera ser entregue na SELCET, no
prazo de 3 (trés) dias uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia 1til posterior a publicagéo.
Os recursos apresentados apos o prazo nao serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o seu resultado sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Rio Largo.

Apos a divulgagdo do resultado dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacéo sera divulgado no Diéario Oficial do Municipio de Rio Largo.
Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.

ASSINATURA DO TERMO DE EXCUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Termo de Execugao Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo XIII do
edital, de forma presencial.

O Termo de Execucédo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital, pela Prefeitura de Rio Largo
e pela Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo,contendo as obrigages dos assinantes do Termo.

Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Execucéo Cultural, o agente cultural receberd os recursos em conta bancéria especifica aberta para o recebimento dos
recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria especifica, em instituicdo financeira pablica isenta de tarifas bancarias ou
em institui¢do financeira privada.

A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentéria e
financeira, caracterizando a sele¢do como expectativa de direito do agente cultural.

DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacéo dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal e do Municipio de Rio Largo, de acordo
com as orientacdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informaces
sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacdo devera ter carater educativo, informativo ou de orienta¢do social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37 da Constituigdo Federal.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO DOS RESULTADOS

12.1 Monitoramento e avaliagdo realizados pela SELCET

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestacdo de informagdo a administragdo
publica, observardo a Lei n® 14.903/2024 e o Decreto n® 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

12.1 Como o agente cultural presta contas a SELCET

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural (anexo XII).

O Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, deve ser apresentado até 10 de dezembro de 2026a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucéao
Cultural.

O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural sera exigido nas seguintes hipéteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagdo do Relatério Final de Execucdo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administracao publica, denincia de irregularidade na execucdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

DISPOSICOES FINAIS

Desclassificagéo do projeto

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo
desclassificados, com fundamento no disposto noinciso 1V do caput do art. 3° da Constitui¢do Federal,garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

A falsidade de informag@es acarretara na desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de san¢Ges administrativas ou criminais.

Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacdo do agente cultural.

Acompanhamento das etapas do edital

O acompanhamento de todas as etapas do Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para
tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio de Rio Largoe nas midias sociais oficiais.
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Na contagem de todos os prazos estabelecidos no edital, serd excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias
corridos, exceto se for expressa a contagem em dias Uteis.

Informagdes adicionais

O edital entra em vigor na data de sua publicacéo e tera validade de 6 (seis) meses prorrogavel por uma Unica vez, por igual periodo, em ato
devidamente motivado.

O Edital e seus anexos ficardo a disposicdo no site da Prefeitura de Rio Largo (www.riolargo.al.gov.br) e na sede da Secretaria Municipal de Lazer,
Cultura, Esporte e Turismo (SELCET), localizada na Av. Jesus Cristo, S/N°, Bairro Prefeito Antdnio Lins de Souza - Rio Largo/AL.

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail semel.smrl@gmail.com ou presencialmente na sede da SELCET, localizada na Av. Jesus Cristo,
S/N®, Bairro Prefeito Antonio Lins de Souza - Rio Largo/AL.

Os casos omissos ficardo a cargo da SELCET.

Para quaisquer questdes judiciais oriundas do Edital de Premiacéo, prevalecera o Foro da Comarca de Rio Largo, Estado de Alagoas, com excluséo
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Anexos do Edital

Integram o Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

- ANEXO I - Formuléario de Inscrigdo;

- ANEXO II - Declaragéo de representacdo de Grupo/Coletivo artistico sem CNPJ;

- ANEXO Ill — Autodeclaragdo Etno-Racial;

- ANEXO IV — Autodeclaragdo PCD;

- ANEXO V — Autodeclaracéo Territorio Rurais, Assentamentos e Acampamentos;

- ANEXO VI — Autodeclaracdo LGBTQIAPN+;

- ANEXO VII — Autodeclaracdo Pessoa ldosa;

- ANEXO VIII — Autodeclaracdo Género

- ANEXO IX — Critérios de sele¢do — bonus de pontuag&o;

- ANEXO X — Formulério de Recurso;

- ANEXO XI — Termo de Execucéo Cultural;

- ANEXO XII — Relatério de Objeto da Execucéo Cultural.

ALLANA LOPES PEREIRA BRANDAO
Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026
CACHOEIRA

ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO REPRESENTANTE DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL
E pessoa fisica ou pessoa juridica?

() Pessoa Juridica

() Pessoa fisica

PARA PESSOA JURIDICA:

Razéo Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede: Rio Largo/AL

Nome do representante legal:

CPF do representante legal: RG do representante legal:

E-mail do representante legal: Telefone do representante legal:
PARA PESSOA FISICA:

Nome Completo:

Nome artistico (se houver):

Nome social (se houver):

CPF: RG:

E-mail: Telefone:

Endereco completo: Rio Largo/AL

PARA GRUPOS/COLETIVOS SEM CNPJ:

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?

() Néo () Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacéo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Género

() Mulher cisgénero ( ) Homem cisgénero ( ) Mulher Transgénero ( ) Homem Transgénero ( ) N&o Binéaria ( ) N&o informar ( )
Outro

Raca/cor/etnia (Pessoa Fisica / Representante legal Pessoa Juridica / Representante grupo/coletivo sem CNPJ)
() Branca () Preta () Parda () Amarela () Indigena

E pessoa com deficiéncia - PCD? (Pessoa Fisica / Representante legal Pessoa Juridica / Representante grupo/coletivo sem CNPJ)
() Sim () Néo

Caso tenha marcado *'sim™ qual o tipo de deficiéncia?

() Auditiva () Fisica () Intelectual () Mdltipla () Visual

() Outra

Escolaridade

() N&o tenho Educagéo Formal () Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo () Ensino Médio Incompleto
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() Ensino Médio Completo () Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto () Ensino Superior Completo

() P6s Graduacdo completo () Pés-Graduagdo Incompleto

Vai concorrer as cotas ?

() Sim () N&do

Se sim. Qual?

() Pessoa negra () Pessoa indigena (') Pessoa com deficiéncia

2. ATUACAO DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL

Qual cadastro o espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural esta cadastrado?

() Cadastro Estadual de Cultura () Cadastros Municipal de Cultura

() Cadastro Distrital de Cultura () Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura () Cadastro Estadual de Pontos e Pont&es de Cultura () Mapa
Cultural (') Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais (Sniic) () Sistema de Informagdes Cadastrais do Artesanato Brasileiro (Sicab);
Quaissao as principais areas de atuagéo do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural? (Marque entre 1 e 3 areas principais da cultura nas
quais 0 espago ou iniciativa atue:)

() Artesanato () Msica () Teatro () Audiovisual () Danga () Cultura Popular () Circo () Contagdo de Histéria () Cultura Afro-brasileira ()
Capoeira ( ) Cultura LGBTQAPN+ ( ) Moda ( ) Fotografia ( ) Literatura ( ) Artes visuais ( ) Gastronomia ( )
Outro

Descrigdo do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural

(Na descricéo, vocé deve apresentar informacdes gerais sobre acdes e projetos desenvolvidos pelo espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural.
Algumas perguntas orientadoras: Quais acBes culturais realizadas? Por que a atuagdo do espaco, ambiente ou iniciativa é importante para a
sociedade? Como a ideia do espago ou iniciativa surgiu? Conte sobre o contexto de atuagéo.)

Metas (objetivos)

Indique de 3 a 5 metas.

As metas devem ser detalhadas, com a¢des e/ou resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: realizagdo de 03 oficinas de arte para criangas e
adolescentes; pagamento de 06 aluguéis e 06 contas de energia elétrica)

Perfil do publico que frequenta o espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural (Preencha aqui informag8es sobre as pessoas que sdo
beneficiadas ou participam dos projetos realizados. Perguntas orientadoras: Qual o perfil do publico que frequenta o espago, ambiente ou usufrui das
iniciativas artistico-culturais? Essas pessoas sdo criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas?
Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que espaco se direciona?)

O espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural é voltado prioritariamente para algum destes perfis de publico?

() Pessoas vitimas de violéncia () Pessoas em situagdo de pobreza () Pessoas em situagdo de rua () Pessoas em situagdo de restricdo e privagdo de
liberdade (populagdo carceréria) () Pessoas com deficiéncia ( )Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico () Mulheres () LGBTQIAPN+ () Povos
e comunidades tradicionais ( )Negros e/ou negras () Ciganos () Indigenas () N&o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos ()
Outros

Medidas de acessibilidade empregadas no espaco cultural (Marque quais recursos de acessibilidade sdo empregados no espacgo, ambiente ou
iniciativa artistico-cultural)

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;( ) piso tatil; () rampas;( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;( )
corrimdos e guarda-corpos; (') banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia; () vagas de estacionamento para pessoas
com deficiéncia;( ) assentos para pessoas obesas; () iluminagdo adequada;( ) Outra
Acessibilidade comunicacional:

() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras; (') o sistema Braille;( ) o sistema de sinalizacdo ou comunicagdo tatil; () a audiodescricdo;( ) as legendas;(
) a linguagem simples;( ) textos adaptados para leitores de tela; () Outra
Acessibilidade atitudinal:

() capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;( ) contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;( ) formagdo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e( ) outras
medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Equipe

Informe quais séo os profissionais que atuam no espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural, conforme quadro a seguir:

Nome do profissional/empresa Func&o no projeto Pessoa negra ou indigena? | Pessoa com deficiéncia?
Ex.: Jodo Silva Oficineiro Sim. Negra Sim

Cronograma de Execucéo

Descreva 0s passos a serem seguidos para execucao do projeto de manutencéo.

Atividade Etapa Descricéo Inicio Fim
Divulgacéo dos projetos realizados no espago cultural
nos veiculos de imprensa

Ex: Comunicacdo Pré-producéo 11/10/2024 11/11/2024

Estratégia de divulgagéo

Apresente 0s meios que sdo utilizados para divulgar os projetos realizados no espaco cultural. ex.: impulsionamento em redes sociais.

O espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais? (Informe se o projeto prevé
apoios financeiro tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previséo de valores e
onde serdo empregados no projeto.)

() Néo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros ( )Apoio financeiro municipal ( )Apoio financeiro estadual ( )Recursos de Lei de
Incentivo Municipal ( )Recursos de Lei de Incentivo Estadual ( )Recursos de Lei de Incentivo Federal ( )Patrocinio privado direto () Patrocinio de
instituicdo internacional () Doagdes de Pessoas Fisicas ( )Doagdes de Empresas ( ) Cobranca de ingressos ( )Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais s&o, o valor do financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serdo aplicados no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA
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Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estéo relacionadas. Pode haver a indicacdo do parametro de
preco (Ex.: prego estabelecido no SALICNET, 3 orgamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a analise
técnica da comissao de selecdo.

Referéncia de prego

Meta Descricéo do item | Justificativa Unidade de medida | Valor unitario Quantidade Valor total (opcional)

Profissional ~ necessario  paral

Ex.: Fotdgrafo registro da oficina

1 Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
Encaminhe junto a esse formulario os seguintes documentos:
Portfélio do espago cultural (documento contendo fotos, videos, reportagens, premiagdes que comprovem no minimo 2 anos de atuagao)

Rio Largo, de de 2026
Nome e assinatura

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

CACHOEIRA

ANEXO Il

DECLARAQAO DE REPRESENTAQAO DE GRUPO OU COLETIVO

ARTISTICO- CULTURAL SEM CNPJ

OBS.: Essa declaracao deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um grupo ou coletivo sem personalidade juridica,
ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:

IDENTIDADE:

CPF:

E-MAIL:

TELEFONE:

Rio Largo, XX de XXX de 2026

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVQ], elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como tnico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas
do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigacfes, transigir, receber pagamentos e dar
quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das
vedacgOes do item de participacéo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE [cer
ASSINATURA
NOME DO INTEGRANTE Tcrr
ASSINATURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

CACHOEIRA

ANEXO Il

autoDECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas negras ou pessoas indigenas)

Eu,nome do agente , CPF n°_, RG n°, DECLARO, para fins de participacdo no Edital XXX/2025 que sou pessoa NEGRA/INDIGENA.
Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacdo de sancGes criminais.

Rio Largo, XX de XX de 2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

CACHOEIRA

ANEXO iV

AUTODECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participacdo no Edital 001/2024 que sou
pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicagdo de sancGes criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

CACHOEIRA

ANEXO V

AUTODECLARAGAO AGENTE CULTURAI DE TERRITORIOS RURAIS, ASSENTAMENTOS E ACAMPAMENTOS
(Para agentes culturais residentes em territorios rurais, assentamentos e acampamentos)

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participacdo no Edital
001/2024 que sou agente cultural de territorios rurais, assentamentos e acampamentos.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacéo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacdo de sang¢des criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026
CACHOEIRA

ANEXO VI

AUTODECLARAGAO LGBTQIApN+

(Para agentes culturais LGBTQIAPN+)

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participacdo no Edital 001/2024 que sou
pessoa LGBTQIAPN+.
Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacéo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacéo do edital e
aplicacdo de sang¢Bes criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026
CACHOEIRA

ANEXO VII

AUTODECLARAGAO PESSOA IDOSA

Eu, , CPF n° , RG n° , data de nascimento xx/ xx / xxxx ,DECLARO para fins de
participacdo no Edital XXX/2025 que sou pessoa idosa.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicagdo de sancbes criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026
CACHOEIRA

ANEXO VIII

AUTODECLARACAO DE GENERO

Eu, , CPF n° , RG n° , DECLARO para fins de participagdo no Edital XXX/2025 que sou
(MULHER).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicagdo de sancOes criminais.

Rio Largo, XX/XX/2026

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

CACHOEIRA

ANEXO IX

CRITERIOS DE SELECAO — BONUS DE PONTUACAO

A avaliacéo dos projetos serd realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de sele¢do, conforme descricéo a seguir:
* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — 0 ponto.

Além do critério de avaliacdo, os candidatos também poderdo ter bénus de pontuacéo.
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Os critérios obrigatérios de avaliagdo tém nota maxima, cada, de 10 pontos.
A pontuagdo total dos critérios obrigatorios de avaliagdo sera de 60 pontos.
Sao critérios obrigatdrios de avaliagdo:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do Descrigio do Critério Pontuagéo

Critério Maxima

A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e metas do projeto -A analise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o contetiido do projeto 10
apresenta, como um todo, coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de forma evidente os resultados que serdo obtidos.

B Relevéncia das a¢des propostas pelo espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural para o cenario cultural do municipio de Rio Largo -A anélise devera considerar, para fins de| 10

avaliagdo e valoragdo, se as agdes contribuem para o enriquecimento e valorizagdo da cultura do municipio de Rio Largo.

Aspectos de integraciio comunitaria nas acdes desenvolvidas pelo espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural -considera-se, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o espago,|
C ambiente apresenta aspectos de integragdo comunitdria, em relagdo ao impacto social para a inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em situagdo de historical 10
vulnerabilidade econdmica/social.

Coeréncia da planilha or¢amentaria com a execucio das metas e resultados -Devera ser considerada para fins de avaliagdo a coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos|
itens relacionados na planilha or¢amentaria

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas -A anélise devera considerar a carreira dos profissionais que compdem o corpo técnico e artistico, verificando a
E coeréncia ou ndo em relagdo as atribuigdes que serdo executadas por eles no espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural (para esta avaliagdo serdo considerados os mini curriculos| 10
dos membros da ficha técnica).

Trajetéria artistica e cultural do espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural -Seré considerado para fins de analise a historia do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural

F com base no portifolio e comprovagdes enviadas juntamente com a proposta 10
PONTUACAO TOTAL: 60
Cada item do bodnus de pontuacéo tera nota maxima de 0,5 ponto;

O valor total do bonus de ponturagdo sera de 1,5 pontos;

O bbnus de pontuacéo, ou seja, pontuacéo extra, serd da seguinte forma, conforme critérios abaixo especificados:

BONUS DE PONTUA(;AO PARA ESPACOS E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS

Identificacdo do Ponto Extra | Descricdo do Ponto Extra Pontuagdo Maxima
G Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais compostos majoritariamente por mulheres ou o representante legal ser mulher; 05

H Espacos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais compostos majoritariamente por idosos ou o representante legal ser pessoa idosa; 05

| Espagos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais compostos majoritariamente por pessoas LGBTQIAPN+ ou o representante legal ser pessoa LGBTQIAPN+; 0,5
PONTUAGAO EXTRA TOTAL 1,5 PONTOS

i)A pontuacéo final maxima de cada candidatura sera de 60 pontos, sem a pontuacéo extra, e de 61,5 pontos, com a pontuagao extra.

j) Os critérios obrigatorios séo eliminatorios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagédo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do
Edital.

k)Os bbnus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatorios, de modo que a pontuacdo 0 em algum dos critérios ndo
desclassifica o agente cultural.

DEm caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D,
respectivamente.

m)Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

Tempo da trajetoria artistica e cultural;

Agente cultural com maior idade;

Sorteio.

n)Serdo considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 40 pontos.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026
CACHOEIRA

ANEXO X

formulario de apresentacdo de recurso:

() etapa de selegdo ( )etapa de habilitagéo

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF/CNPJ:

RECURSO:

A Comisséo de Selegéo,

Com base na (Etapa de Selecdo ou Etapa de Habilitagéo) do Edital de Chamamento PUblico N° XXX/2025 venho solicitar
revisdo e alteracdo do resultado preliminar de sele¢do, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Rio Largo/AL, de 2026.

Assinatura
NOME COMPLETO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026
CACHOEIRA

ANEXO XI

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL Ne° [INDICAR NUMERO]/INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 003/2024 —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022 (PNAB), DA
LEI N° 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DE FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO
DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES
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1.1 O MUNICIPIO DE RIO LARGO, neste ato representado pelo senhor [AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO, e 0(a)
AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOY], portador(a) do RG n° [INDICAR N° DO RG],
expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) & [INDICAR ENDERECO], CEP:
[INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucdo Cultural, de acordo com as seguintes
condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucédo Cultural é instrumento da modalidade de apoio a espagos culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos
termos da LEl N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatorio do fomento a cultura), do DECRETO N. 11.740/2023
(DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucgdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO],
contemplado no conforme processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO]
([INDICAR VALOR POR EXTENSQ] reais).

4.2. Serfo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA],
Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentagéo.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagéo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sdo obrigacOes da Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET):

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

I1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

111) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagdo de informacfes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

1V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugéo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 S&o obriga¢Bes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a a¢éo cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos na realizacdo da acdo cultural;

I11) manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para 0 Termo de Execugdo Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisao do termo de execugédo cultural bem como o0 acesso ao local de realizacdo da acéo cultural;

V) prestar informagdes a Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET) por meio de Relatério de Execug¢do do Objeto,
apresentado até o dia 30 de novembro de 2026 contados do término da vigéncia do termo de execugdo cultural;

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pelo Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo (SELCET) a contar do recebimento
da notificagdo;

VII) divulgar nos meios de comunicacéo a informacéo de que a acéo cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, observando as vedagfes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as elei¢des;
VII1) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execucao cultural;

I1X) guardar a documentacéo referente a prestagdo de informacoes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucéo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleicdo ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de
dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES EM RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestard contas a administragdo publica por meio da apresentagdo de Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural, no prazo de até
120 dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de Execug¢do Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execucdo Cultural devera:

I - comprovar que foram alcangados os resultados da ag&o cultural;

Il - conter a descri¢éo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como: Declaragdes de realizagdo dos eventos, com registro
fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
pertinentes a execucdo do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatdrio de Objeto da Execucgdo Cultural devera elaborar parecer técnico em que concluira:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciard imediato
encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentacdo complementar relativa ao cumprimento do objeto;

111 - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatdrio Financeiro da Execugao Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatorio
de Objeto da Execucdo Cultural e na documentagdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado.

7.3 Apbs o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de
informac6es podera:

| - solicitar documentagdo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto;

111 - aprovar com ressalvas a prestagdo de contas, quando for comprovada a realizagdo da acdo cultural, mas verificada inadequacéo na execugdo do
objeto ou na execucao financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:

a) devolucdo de recursos em valor proporcional a inexecugdo de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

¢) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido, independente da modalidade inicial de prestacdo de informagdes (in loco ou em
relatdrio de execugdo do objeto), somente nas seguintes hipoteses:
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I - quando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

11 - quando for recebida, pela administragdo publica, dendncia de irregularidade na execu¢do da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacéo do Relatorio Financeiro da Execugéo Cultural sera de 120 dias contados do recebimento da notificagao.

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagdo de informacOes apontar a necessidade de devolugao de recursos, o agente cultural sera notificado para
que exerca a opgao por:

I - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentacdo de plano de agdes compensatdrias; ou

111 - devolugéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacdo de plano de a¢des compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucéo do instrumento afasta a reprovacdo da prestacdo de informacdes, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolugéo de recursos ao erdrio, vedada a
aceitacdo de plano de agGes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugéo de recursos ao erario, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e
nas condicOes previstas na legislacéo.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracéo do termo de execucéo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizag8o de termo aditivo ndo seré necessaria nas seguintes hipoteses:

I - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa ao atraso na liberagéo de recursos; e

11 - alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem modifica¢do substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos serda automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execucdo do objeto.

8.4 As alteragcdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

8.5 A aplicacgdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucéo cultural podera ser realizada pelo agente cultural
sem a necessidade de autorizagéo prévia da administragéo puablica.

8.6 Nas hipoteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execucdo da agdo cultural fomentada serdo de titularidade do
agente cultural desde a data da sua aquisicéo.

9.2 Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razdo da aquisi¢do ou do uso do bem, o valor pago pela aquisi¢ao ser4 computado no célculo de
valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

c) violagdo da legislacéo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucéo;

€) ma administracéo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacfes decorrentes da fiscalizagao;

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislacéo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.
O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipotese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso 0s
valores relacionados a irregularidade néo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Puablica.

10.4 Outras situacdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 O monitoramento ocorrerd por meio de envio de relatdrios por parte do agente cultural a ser entregue a Secretaria Municipal de Lazer, Cultural,
Esporte e Turismo (SELCET).

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duracgdo de 60 dias, podendo ser prorrogado por prazo maximo de
60 dias.

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execugédo Cultural sera publicado no Diério Oficial do Municipio de Rio Largo.

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de Rio Largo para dirimir quaisquer davidas relativas ao presente Termo de Execucéao Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANQ].

Pelo 6rgdo:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026
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CACHOEIRA
ANEXO XII
RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL
Nome do espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural proponente:

N° do Termo de Execugdo Cultural

Valor repassado mensalmente:

Valor total repassado:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS

2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do subsidio, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informacdes
pertinentes.

2.2. Os objetivos planejados foram realizados?

() Sim, todos os objetivos foram feitos conforme o planejado.

() Sim, os objetivos foram feitos, mas com adaptacdes e/ou alteragdes.

() Uma parte dos objetivos planejados nao foi feita.

() Os objetivos ndo foram feitos conforme o planejado.

2.3. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para 0 ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta ndo foi cumprida]
Metas ndo cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta ndo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. As atividades realizadas pelo espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural resultaram em algum produto?
Exemplos: videos, producdo musical, produgdo grafica etc.

() Sim () N&do

3.2. Quais foram os resultados gerados?

Detalhe os resultados gerados em razéo do apoio a espagos ou iniciativas culturais.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados, vocé considera que o espaco ou iniciativa cultural...
(\VVocé pode marcar mais de uma opgao).

() Desenvolveu processos de criacdo, de investigacdo ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagéo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as préticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.

() Promoveu a formagédo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacdo, na protecéo e na salvaguarda de bens e manifestacdes culturais.
4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de presencas.
Em caso de baixa frequéncia ou oscilacéo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe?

Digite um ndmero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execugdo do subsidio?

() Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execuc¢éo do projeto:

Nome do profissional/empresa Fungdo no projeto| Pessoa negra? Pessoa indigena? Pessoa com deficiéncia?

Ex.: Jodo Silva Cineasta Sim/Néo Sim/Néo Sim/Néo

6. LOCAIS DE REALIZACAO

7. DIVULGAQAO DAS AQOES E ATIVIDADES EXECUTADAS

Informe como as a¢des, atividades e projetos foram executados. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA

Quais acles e atividades foram realizadas como contrapartida? Quando ocorreram? Detalhe a execugdo da contrapartida e junte documentos
comprovando a sua execugao.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informag6es relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que 0 espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural executou as metas e a contrapartida, tais como listas de
presenga, relatério fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Rio Largo, XX/XX/2026
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Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo Identificador:E4C9835E

_ SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ETAPA DE EXAMES ADMISSIONAIS - 16/04 CONCURSO PUBLICO N.° 001/2024

EDITAL DE CONVOCACAO PARA A ETAPA DE EXAMES ADMISSIONAIS - 16/04 CONCURSO PUBLICO N.° 001/2024
A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO, Estado de Alagoas, por meio de sua Comissédo de Concurso Publico, responsavel pela realizagdo
do Concurso Publico conforme Edital n°. 001/2024, tornam publico, a CONVOCAGAO dos candidatos aprovados na Entrega de Documentos e
Exames, para a Etapa de Exames Admissionais, conforme Capitulo 8 do Edital de Abertura, da seguinte forma.
DATA: 16/04/2026
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos de Rio Largo
ENDERECO: Rua Napoledo Viana s/n, Galeria Napoli
BAIRRO: Pref. Antdnio Lins de Souza
SALA: 02 - RECURSOS HUMANOS
CIDADE: Rio Largo/AL
Das 14h00m & 17h00m
Rio Largo, 08 de abril de 2026.

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito Municipal

ANEXO I - RELACAO NOMINAL DE CANDIDATOS POR CLASSIFICACAO

PROFESSOR MEDIADOR

38588 GILVANETE MARIA DOS SANTOS APROVADO(A) 3° 3°AC
19316 RAFAELLE PRISCILA BARBOSA DE LIMA APROVADO(A) 40 4°AC
31989 DAIANE DE MORAES BRITO APROVADO(A) 50 6° AC
33978 TAMIRIS FELIX DOS SANTOS MENDONCA APROVADO(A) 6° 7°AC
45893 JAQUELINE PRICILA SILVA DE MIRANDA APROVADO(A) 9 10° AC
36512 ANA KARLA COSTA SOBRAL APROVADO(A) 10° 11°AC
28058 JOSELY PITZER DE SOUZA APROVADO(A) 11° 12° AC
39778 KELLY DA SILVA NASCIMENTO APROVADO(A) 14° 15° AC
38345 ADELIA MARIA ROQUE DA SILVA APROVADO(A) 15° 16° AC
19293 STEOFANES ALVES CANDIDO APROVADO(A) 16° 17°AC
37785 EDLAINE GABRIELLE BRAZ MOURA APROVADO(A) 17° 18° AC
40149 DANIELA MIRANDA DA SILVA APROVADO(A) 18° 19°AC
42550 LEIDIANA SANTOS MATOS APROVADO(A) 19° 20° AC
44806 CLEIDIANE FRANCA DA SILVA SOUZA APROVADO(A) 20 21°PCD
43200 JEANE DA SILVA APROVADO(A) 20° 22°AC
30090 SUZILENE DA SILVA APROVADO(A) 21° 23°AC
26913 EDIVANIA QUIRINO DOS SANTOS OLIVEIRA APROVADO(A) 22° 24° AC
34165 ELIZABETE CRAVO DOS SANTOS APROVADO(A) 24° 26° AC
34038 JULLYANA LUIZ DOS SANTOS APROVADO(A) 25° 27° AC
11799 JORGE ARAUJO DA SILVA APROVADO(A) 26° 28° AC
42238 MARIA SUELI DOS SANTOS DIAS GONCALVES APROVADO(A) 27° 29° AC
47959 RAISSA VASCONCELOS LIMA APROVADO(A) 28° 30°AC
53712 MARCY GLEID DA COSTA OMENA CALHEIROS APROVADO(A) 29° 31°AC
36969 JOSICLEIDE ALEXANDRE DOS SANTOS APROVADO(A) 30° 32°AC
38403 ADRIANA MARIA XAVIER FERREIRA APROVADO(A) 31° 33°AC
39621 LEIDIANE ALVES DOS SANTOS APROVADO(A) 32° 34° AC
41866 DAYANE DE ALMEIDA DORIA APROVADO(A) 33° 35°AC
38773 ELIANE FERREIRA DOS SANTOS VIEIRA APROVADO(A) 34° 36° AC
49471 ANTONIO GILSON DUARTE DE OLIVEIRA APROVADO(A) 35° 37°AC
8649 DANIELLY KELLY BARBOSA FERREIRA APROVADO(A) 36° 38°AC

Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cédigo Identificador:9D2A09B3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

GABINETE DO PREFEITO
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 076/2025 — PE N° 018/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 076/2025 — OBJETO: AQUISICAO DE

LEITES E SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA/AL E A
EMPRESA: E JF DE MELO LTDA.
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O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, pessoa juridica de direito pablico interno, CNPJ sob 0 n° 12.842.829/0001-10, com sede na Rua Pedro
Cavalcante, n® 162, 1° andar, Centro, Teot6nio Vilela, Alagoas, neste ato representado pelo Senhor Prefeito PEDRO HENRIQUE DE JESUS
PEREIRA, brasileiro, alagoano, casado, inscrito no RG n°® 1421580 — SSP/AL, CPF sob o n° 955.584.894-72, domiciliado e residente nesta cidade,
doravante denominado Contratante, A Secretaria Municipal de Salde, com sede na Rua Vereador Manoel Firmino S/N, Centro, Cidade de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, neste ato representado pela Sr. Secretario, Adelmo Fernandes de Farias, brasileiro, matricula n° 304314331,
domiciliado e residente nesta cidade, em sequéncia denominada simplesmente Orgdo Gerenciador, nos termos da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e
do Decreto Municipal n.° 145, de 2023, das demais normas aplicaveis, homologado por Pedro Henrique de Jesus Pereira, Prefeito, matricula n°
24788, registra 0s precos obtidos no Pregdo Eletronico n.° 018/2025 com a pessoa juridica E J F DE MELO LTDA, inscrita no CNPJ sob n.°
45.233.615/0001-04, com sede

na Avenida Dona de Gées Monteiro, n°® 1651, Sala 08 Cond. Fashion Center Quadra 0349, Lote 0487,

Mangabeiras, CEP: 57037-290, Macei6/AL, neste ato, representada pelo Sr. Eduardo Jorge Ferreira de

Melo, brasileiro, casado em comunhao parcial de bens, empresario, e inscrito no CPF n° 647.349.194-53,

residente e domiciliada na Rua Vilma Rogério Lopes 100, Feitosa, Maceié — AL, CEP: 57042-285, denominada Fornecedora Registrada. As Partes
resolvem fazer o primeiro aditamento a Ata de Registro de Preco n° 076/2025 Pregéo Eletronico n° 018/2025, nos termos do Art. 84, da Lei n.°
14.133, de 2021.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacio da vigéncia da Ata de Registro de Preco n°
076/2025 — PE n° 018/2025, que se trata da Futura e Eventual Aquisicdo de Leites e Suplementos Nutricionais.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL : Este termo esta fundamentado nos termos do Art. 84, da Lei n.° 14.133, de 2021.
CLAUSULA TERCEIRA — DA PRORROGACAO DE PRAZO: Fica prorrogado a ARP n° 076/2025 — PE n° 018/2025 em 12 (doze) meses,
contados a partir de 07/04/2026, passando a ter cobertura até 07 de abril de 2027, de acordo com o art. 84, da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA — REAJUSTE DE VALOR — IPCA: O valor do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Prego n° 076/2025 Pregéo
Eletrdnico n° 018/2025 é R$ 48.024,00 (quarenta e oito mil e vinte e quatro reais). Fica reajustado o valor em 3,81% (trés virgula oitenta e um
por cento) conforme acumulativo de 12 (doze) meses do indice IPCA perfazendo o valor global apés o reajuste R$ 49.853,71 (quarenta e nove mil
oitocentos e cinquenta e trés reais e setenta e um centavos), disposto no §1°, inciso | e 1, do art. 188 do Decreto Municipal n.° 145 de 2023c/c
Clausula Quarta da Ata de Registro de Prego n® 076/2025. Conforme segue tabela a baixo:

Valor Reajustado| Percentual

Item Especificagfes do Objeto Unidade Qtd Prego Unitario pelo indice Acrescido (IPCA) Preco Total
COMPLEMENTO ALIMENTAR desenvolvido paral
5 jovens e adultos com 25 vitaminas e minerais, rico em Unidade 720 RS 36,50 RS$ 37,80 3,81% RS 27.281.27

cobre, zinco, magnésio, fésforo, vitamina a bl, b2, b12,
biotina, c, d e e. Sabor baunilha. Apresentagéo: 400g.
DIETA LIQUIDA - Dieta enteral e oral, hipercaldrica e
normoproteico que contribui para a recuperacdo ou|
10 manutencdo do estado nutricional de pacientes com| Unidade 720 R$ 30,20 R$ 31,35 3,81% R$ 22.572,45
doengas neuroldgicas ou desnutricdo, cuja necessidade
energética é elevada. Embalagem tetra pak de 1.000ml.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO: Permanecem em vigor todas as clausulas da Ata de Registro de Preco n° 076/2025, que no foram
modificadas por este instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DO PREGO: O valor total da ata passa a ser R$ 49.853,71 (quarenta e nove mil oitocentos e cingquenta e trés reais e
setenta e um centavos).

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAO: Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n® 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91,
caput, da Lei n® 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n°® 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n® 7.724, de 2012.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO: Os contratantes elegem o foro da Comarca deste Municipio como competente para dirimir quaisquer duvidas
ou questdes oriundas do presente contrato, que ndo forem resolvidas administrativamente, com exce¢do de qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente TERMO ADITIVO a Ata de Registro de Preco n® 076/2025, em 02 (duas) vias de igual
teor, a vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-assinadas.

Teotonio Vilela/AL, 01 de abril de 2026.

Municipio de Teotdnio Vilela
PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA —
Prefeito

Secretaria Municipal de Saude

ADELMO FERNANDES DE FARIAS -
Secretério

Orgao Gerenciador

E JF De Melo LTDA
EDUARDO JORGE FERREIRA DE MELO -
Administrador
Fornecedora Registrada
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cadigo Identificador:CF4C1EC2

GABINETE DO PREFEITO
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 077/2025 — PE N° 018/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 077/2025 — OBJETO: AQUISICAO DE

LEITES E SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA/AL E A
EMPRESA: INNOVAKIR IMPORTACAO EM SAUDE LTDA.
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O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, pessoa juridica de direito pablico interno, CNPJ sob 0 n° 12.842.829/0001-10, com sede na Rua Pedro
Cavalcante, n® 162, 1° andar, Centro, Teot6nio Vilela, Alagoas, neste ato representado pelo Senhor Prefeito PEDRO HENRIQUE DE JESUS
PEREIRA, brasileiro, alagoano, casado, inscrito no RG n° 1421580 — SSP/AL, CPF sob o n° 955.584.894-72, domiciliado e residente nesta cidade,
doravante denominado Contratante, A Secretaria Municipal de Salde, com sede na Rua Vereador Manoel Firmino S/N, Centro, Cidade de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, neste ato representado pela Sr. Secretario, Adelmo Fernandes de Farias, brasileiro, matricula n° 304314331,
domiciliado e residente nesta cidade, em sequéncia denominada simplesmente Orgdo Gerenciador, nos termos da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e
do Decreto Municipal n.° 145, de 2023, das demais normas aplicaveis, homologado por Pedro Henrique de Jesus Pereira, Prefeito, matricula n°
24788, registra 0s precos obtidos no Pregéo Eletronico n.° 018/2025 com a pessoa juridica INNOVAKIR IMPORTACAO EM SAUDE LTDA,
inscrita no CNPJ sob n.° 39.509.826/0001-16, com sede na Rua Jose Da Silva Lucena, 102, Galpdo 0001 Sala 11, Imbiribeira, Recife, PE, CEP
51.150-430, neste ato, representada pelo Sr. Arthur Araujo Dos Anjos, brasileiro, Solteiro, Empresario, CPF n° 054.724.884-94, Carteira De
Identidade n°® 6313891, 6rgdo expedidor Secretaria De Seguranca Publica - PE, residente e domiciliado na Rua Dois De Julho, 251, Apt 208 B,
Santo Amaro, Recife, PE, CEP 50040180, denominada Fornecedora Registrada. As Partes resolvem fazer o primeiro aditamento a Ata de Registro
de Preco n° 077/2025 Pregéo Eletr6nico n® 018/2025, nos termos do Art. 84, da Lei n.° 14.133, de 2021.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacéo da vigéncia o reajuste do valor global pelo
indice IPCA (Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) da Ata de Registro de Prego n° 077/2025 — PE n° 018/2025, que se trata da
Futura e Eventual Aquisi¢do de Leites e Suplementos Nutricionais.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL : Este termo esta fundamentado na Clausula Segunda da Vigéncia e nos termos do
Art. 84, da Lei n.° 14.133, de 2021 e disposto no §1°, inciso | e I, do art. 188 do Decreto Municipal n.° 145 de 2023c/c Clausula Quarta da Ata de
Registro de Preco n® 077/2025.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PRORROGACAO DE PRAZO: Fica prorrogado a ARP n° 077/2025 — PE n° 018/2025 em 12 (doze) meses,
contados a partir de 07/04/2026, passando a ter cobertura até 07 de abril de 2027, de acordo com o art. 84, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA — REAJUSTE DE VALOR — IPCA: O valor do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Preco n° 077/2025 Pregéo
Eletronico n° 018/2025 é R$ 439.808,70 (quatrocentos e trinta nove mil oitocentos e oito reais e setenta centavos). Fica reajustado o valor em
3,81% (trés virgula oitenta e um por cento) conforme acumulativo de 12 (doze) meses do indice IPCA perfazendo o valor global ap6s o reajuste R$
456.565,41 (quatrocentos e cinquenta e seis mil quinhentos e sessenta e cinco reais e quarenta e um centavos), disposto no 81°, inciso | e 11, do
art. 188 do Decreto Municipal n.° 145 de 2023c/c Clausula Quarta da Ata de Registro de Preco n® 077/2025. Conforme segue tabela a baixo:

. Percentual
Item Especificagdes do Objeto Unidade Qtd Preco Unitario Valo’r Reajustado Acrescido Preco Total
pelo indice (IPCA)
DIETA LIQUIDA - Alimento liquido hipercalérico (1.5
6 KCL/ML), normoproteico, nutricionalmente completo, rico em Unidade 1080 RS 33,99 RS 35,20 3,81% RS 38.107,82

vitaminas e minerais e TCM. Isento de sacarose, lactose e gltten.
Embalagem tetra Pak de 1000 ml.

DIETA LIQUIDA - Alimento liquido para nutrigio oral e/ou
enteral com densidade calérica de 1.2Kcal/ml a base de proteina|
7 isolada de soja, com 6mega 3 e 6, completo em vitaminas e| Unidade 1080 R$ 21,89 R$ 22,72 3,81% R$ 24.541,93
minerais. Isento de sacarose, lactose, frutose e glaten.
Embalagem de 1000 ml.

DIETA LIQUIDA - Dieta enteral e oral hipercalérica (1.5
KCL/ML), hiperproteica, rico em fibras, nutricionalmente
completo em vitaminas e minerais. Isento de lactose, sacarose e
glaten. Embalagem tetra pak de 1.000ml

FORMULA INFANTIL - Formula infantil em p6, de partidal
(tipo 1 de 0 a 6 meses de vida). Nutricionalmente completa em
vitaminas e minerais com prebiéticos (GOS e FOS). Nao contém|
glaten. Embalagem de 800g.

FORMULA  INFANTIL  -Férmula anti  regurgitagao|
hipoalergénica, adequado para a alimentagéo de lactentes, como
fonte alimentar (nica, desde o nascimento até aos 6 meses de|
idade, quando ndo amamentados. Embalagem a partir de 800 g.
SUPLEMENTO ALIMENTAR - Suplemento alimentar em po,
para nutricdo oral ou enteral, normocal6rico (1.0 kcal/ml),
51 normopréteico e normolipidico, com TCM, nutricionalmente| Unidade 840 R$ 51,79 R$ 53,76 3,81% R$ 45.161,09
completo. Indicado para pessoas acima de 10 anos. Isento de
lactose e gliten. Sabor baunilha. Embalagem a partir de 400g.
SUPLEMENTO HIPERCALORICO hiperproteico,
hiperlipidico, fonte de 17 vitaminas e minerais, com baixo teor de
58 lactose, sabor baunilha. Indicado para pacientes que necessitem| Unidade 840 R$ 25,57 R$ 26,54 3,81% R$ 22.297,14
de alto contetdo cal6rico e proteico e/ou restricdo de volume.
Apresentacédo: 125ml

FORMULA INFANTIL - Férmula infantil de partida (tipo 1 de
0 a 6 meses de vida) em pd, nutricionalmente completa em
59 vitaminas e minerais, contendo DHA, ARA, nucleotideos e|Unidade 300 R$ 58,00 R$ 60,21 3,81% R$ 18.062,94
prebiéticos (FOS e GOS). Isento de gliten. Embalagem de 800g.
COTA RESERVADA PARA MPE'S DO ITEM 14
FORMULA INFANTIL - Férmula infantil de segmento (tipo 2
a partir de 6 meses) em p6, nutricionalmente completa, rica em
60 vitaminas e minerais. Isento de sacarose e maltodextrina e gldten.| Unidade 270 R$ 60,42 R$ 62,72 3,81% R$ 16.934,94
Embalagem de 800g. COTA RESERVADA PARA MPE'S DO
ITEM 15

FORMULA INFANTIL - Férmula infantil de segmento (tipo 2
a partir de 6 meses de vida) em pd, nutricionalmente completa em
61 vitaminas e minerais, acrescido de DHA, ARA, nucleotideos e| Unidade 300 R$ 58,00 R$ 60,21 3,81% R$ 18.062,94
prebiéticos (FOS e GOS). Isento de gliten. Embalagem de 800g.
COTA RESERVADA PARA MPE'S DO ITEM 16
FORMULA INFANTIL - Férmula infantil de segmento (tipo 2
a partir de 6 meses de vida) em pé, nutricionalmente completa em|
62 vitaminas e minerais, acrescido de DHA, ARA, nucleotideos e| Unidade 270 R$ 58,00 R$ 60,21 3,81% R$ 16.256,65
prebiéticos (FOS e GOS). Isento de gliten. Embalagem de 800g.
COTA RESERVADA PARA MPE'S DO ITEM 17
FORMULA INFANTIL - Férmula infantil em p6 de segmento
(tipo 2 — a partir de 6 meses) nutrionalmente completo em
63 vitaminas e minerais com prebiéticos (GOS e FOS). N&o contém| Unidade 240 R$ 57,99 R$ 60,20 3,81% R$ 14.447,86
gliten. Embalagem de 800g. COTA RESERVADA PARA
MPE'S DO ITEM 20

FORMULA INFANTIL - Férmula infantil em pé de segmento
(tipo 2 a partir de 6 meses). Indicado para melhora o transito
intestinal. Contém probiéticos L. reuteri, prebiéticos (GOS e
FOS), inulina DHA, ARA e nucleotideos, nutricionalmente

Unidade 1080 R$ 33,99 R$ 35,29 3,81% R$ 38.107,82

23 Unidade 960 R$ 57,00 R$ 59,17 3,81% R$ 56.804,83

26 Unidade 600 R$ 63,33 R$ 65,74 3,81% R$ 39.445,72

64 Unidade 240 R$ 62,27 R$ 64,64 3,81% R$ 15.514,20
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completo em vitaminas e minerais. Embalagem de 800g. COTA
RESERVADA PARA MPE'S DO ITEM 21
FORMULA INFANTIL - Férmula infantil em pé para lactentes
de 0 a 12 meses destinada a necessidades dietoterapicas|
65 especifica para refluxo gastroesofagico e / ou regurgitagéo.| Unidade 300 R$ 69,00 R$ 71,63 3,81% R$ 21.488,67
Espessante com goma jatai. Embalagem 800g. COTA
RESERVADA PARA MPE'S DO ITEM 22
FORMULA INFANTIL - Férmula Infantil para Lactentes de 0 a
6 meses. Indicado para situagdes de impossibilidade de a criancal
receber o leite materno. Possui um mix de gorduras que contém ;. 4o 270 R$ 39,51 R$ 41,02 3,81% R$ 11.074,14
os 4cidos graxos essenciais, além de vitaminas e minerais. E
proteina parcialmente hidrolisada.. Embalagem a partir de 400
e/ou 800g. COTA RESERVADA PARA MPE'S DO ITEM 24
FORMULA INFANTIL - Férmula Infantil para Lactentes de 6 a
12 meses. Indicado para situacdes de impossibilidade de a criangaj
67 receber o leite materno. Possui um mix de gorduras que contéml .. . 270 R$ 72,90 R$ 75,68 3,81% R$ 20.432,92
os 4cidos graxos essenciais, além de vitaminas e minerais. E
proteina parcialmente hidrolisada. Embalagem a partir de 400g
e/ou 800g. COTA RESERVADA PARA MPE'S DO ITEM 25
MODULO DE LIPIDEO proveniente de triglicerideos de cadeia
média enriquecido com écidos graxos essenciais para nutricdo . o
enteral e oral. Apresentacdo: embalagem contendo 250 ml. Unidade 270 R$ 71,04 R$ 73,75 3.81% R$19.911,59
COTA RESERVADA PARA MPE'S DO ITEM 46
SUPLEMENTO ALIMENTAR DE FIBRAS. Apresentacéo:
80 embalagem contendo de 250 A 300 gramas. COTA|Unidade 210 R$ 91,34 R$ 94,82 3,81% R$19.912,21
RESERVADA PARA MPE'S DO ITEM 52

66

77

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO: Permanecem em vigor todas as clausulas da Ata de Registro de Prego n° 077/2025, que nio foram
modificadas por este instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DO PRECO: O valor total da ata passa a ser R$ 456.565,41 (quatrocentos e cinquenta e seis mil quinhentos e sessenta
e cinco reais e quarenta e um centavos).

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAO: Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 91,
caput, da Lei n® 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n°® 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n® 7.724, de 2012.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO: Os contratantes elegem o foro da Comarca deste Municipio como competente para dirimir quaisquer davidas
ou questdes oriundas do presente contrato, que ndo forem resolvidas administrativamente, com exce¢do de qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente TERMO ADITIVO a Ata de Registro de Preco n® 077/2025, em 02 (duas) vias de igual
teor, a vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-assinadas.

Teotonio Vilela/AL, 01 de abril de 2026.

Municipio de Teotdnio Vilela
PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA -
Prefeito

Secretaria Municipal de Saude

ADELMO FERNANDES DE FARIAS -
Secretério

Orgao Gerenciador

INNOVAKIR Importacao em Saude LTDA
ARTHUR ARAUJO DOS ANJOS -
Administrador
Fornecedora Registrada
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cddigo ldentificador:6C825F65

GABINETE DO PREFEITO
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO E VALOR ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 079/2025 — PE N° 018/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 079/2025 — OBJETO: AQUISICAO DE
LEITES E SUPLEMENTOS NUTRICIONAIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA/AL E A
EMPRESA: CENTRO ESPECIALIZADO EM NUTRICAO ENTERAL E PARENTERAL.

O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, pessoa juridica de direito pablico interno, CNPJ sob o n° 12.842.829/0001-10, com sede na Rua Pedro
Cavalcante, n° 162, 1° andar, Centro, Teot6nio Vilela, Alagoas, neste ato representado pelo Senhor Prefeito PEDRO HENRIQUE DE JESUS
PEREIRA, brasileiro, alagoano, casado, inscrito no RG n° 1421580 — SSP/AL, CPF sob o n°® 955.584.894-72, domiciliado e residente nesta cidade,
doravante denominado Contratante, A Secretaria Municipal de Salde, com sede na Rua Vereador Manoel Firmino S/N, Centro, Cidade de
Teotonio Vilela, Estado de Alagoas, neste ato representado pela Sr. Secretario, Adelmo Fernandes de Farias, brasileiro, matricula n° 304314331,
domiciliado e residente nesta cidade, em sequéncia denominada simplesmente Orgéo Gerenciador, nos termos da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e
do Decreto Municipal n.° 145, de 2023, das demais normas aplicaveis, homologado por Pedro Henrique de Jesus Pereira, Prefeito, matricula n®
24788, registra 0s precos obtidos no Pregdo Eletrénico n.° 018/2025 com a pessoa juridica CENTRO ESPECIALIZADO EM NUTRICAO
ENTERAL E PARENTERAL, inscrito no CNPJ sob n.° 01.687.725/0004-05, com sede na Av. Caxangd, 5455, Galpao 0000, Véarzea, Recife/PE,
CEP: 50.740-000, neste ato, representada pelo Sr. Bruno Joseph Caldas Borges, brasileiro, solteiro, empresario, inscrito no CPF/MF sob o n°
068.844.894-13, portador do RG n° 6721843 SSP/PE, residente e domiciliado na Rua Dois de Julho, n° 251, 706 Torre C, bairro de Santo Amaro,
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Recife/PE, CEP: 50.040180, denominada Fornecedora Registrada. As Partes resolvem fazer o primeiro aditamento a Ata de Registro de Preco n°
079/2025 Pregao Eletronico n° 018/2025, nos termos do Art. 84, da Lei n.° 14.133, de 2021.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia da Ata de Registro de Preco n°
079/2025 — PE n° 018/2025, que se trata da Futura e Eventual Aquisi¢do de Leites e Suplementos Nutricionais.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAM ENTA(;AO LEGAL.: Este termo esta fundamentado nos termos do Art. 84, da Lei n.° 14.133, de 2021.
CLAUSULA TERCEIRA — DA PRORROGAGCAO DE PRAZO: Fica prorrogado a ARP n° 079/2025 — PE n° 018/2025 em 12 (doze) meses,
contados a partir de 07/04/2026, passando a ter cobertura até 07 de abril de 2027, de acordo com o art. 84, da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA — REAJUSTE DE VALOR — IPCA: O valor do Primeiro Termo Aditivo a Ata de Registro de Pre¢o n® 079/2025 Pregéo
Eletronico n° 018/2025 é R$ 497.386,80 (quatrocentos e noventa e sete mil trezentos e oitenta e seis reais e oitenta centavos). Fica reajustado o
valor em 3,81% (trés virgula oitenta e um por cento) conforme acumulativo de 12 (doze) meses do indice IPCA perfazendo o valor global apds o
reajuste R$ 516.337,24 (quinhentos e dezesseis mil trezentos e trinta e sete reais e vinte e quatro centavos), disposto no §1°, inciso | e Il, do art.
188 do Decreto Municipal n.° 145 de 2023c/c Clausula Quarta da Ata de Registro de Preco n® 079/2025. Conforme segue tabela a baixo:

Valor  Reajustado| Percentual

Item Especificagdes do Objeto Unidade Qtd Preco Unitario pelo indice Acrescido (IPCA)

Preco Total

FORMULA INFANTIL - Férmula infantil de partidal
(tipo 1 de 0 a 6 meses de vida) em pd, nutricionalmente|
14 completa, rica em vitaminas e minerais. Isento de sacarose| Unidade 900 R$ 57,00 R$ 59,17 3,81% R$ 53.254,53
e maltodextrina e glaten. Embalagem de 800g. ITEM
PARA AMPLA CONCORRENCIA.

FORMULA INFANTIL - Férmula infantil de partidal
(tipo 1 de 0 a 6 meses de vida) em pd, nutricionalmente|
completa em vitaminas e minerais, contendo DHA, ARA,
nucleotideos e prebidticos (FOS e GOS). Isento de gltten.
Embalagem de 800g. ITEM PARA AMPLA
CONCORRENCIA.

FORMULA INFANTIL - Férmula infantil de segmento
(tipo 2 a partir de 6 meses) em pd, nutricionalmente|
16 completa, rica em vitaminas e minerais. Isento de sacarose| Unidade 900 R$ 61,75 R$ 64,10 3,81% R$57.692,41
e maltodextrina e gliten. Embalagem de 800g. ITEM
PARA AMPLA CONCORRENCIA.

FORMULA INFANTIL - Férmula infantil de segmento
(tipo 2 a partir de 6 meses de vida) em po,
nutricionalmente completa em vitaminas e minerais,
acrescido de DHA, ARA, nucleotideos e prebiéticos (FOS
e GOS). Isento de glaten. Embalagem de 800g. ITEM
PARA AMPLA CONCORRENCIA.

FORMULA INFANTIL - Formula infantil em p6 de
segmento (tipo 2 — a partir de 6 meses) nutrionalmente
20 completo em vitaminas e minerais com prebiéticos (GOS| Unidade 720 R$ 61,00 R$ 63,32 3,81% R$ 45.593,35
e FOS). Néo contém gliten. Embalagem de 800g. ITEM
PARA AMPLA CONCORRENCIA.

FORMULA INFANTIL - Formula infantil em p6 de
segmento (tipo 2 a partir de 6 meses). Indicado paral
melhora o transito intestinal. Contém probiéticos L.
21 reuteri, prebidticos (GOS e FOS), inulina DHA, ARA e| Unidade 720 R$ 61,00 R$ 63,32 3,81% R$ 45.593,35
nucleotideos, nutricionalmente completo em vitaminas €|
minerais. Embalagem de 800g. ITEM PARA AMPLA
CONCORRENCIA.

FORMULA INFANTIL - Férmula infantil em p6 paral
lactentes de 0 a 12 meses destinada a necessidades
22 dietoterapicas especifica para refluxo gastroesofégico e /| Unidade 900 R$ 66,50 R$ 69,03 3,81% R$ 62.130,29
ou regurgitacdo. Espessante com goma jatai. Embalagem
800g. ITEM PARA AMPLA CONCORRENCIA.
FORMULA INFANTIL - Férmula Infantil para
Lactentes de 0 a 6 meses. Indicado para situagdes de|
impossibilidade de a crianca receber o leite materno.
24 Possui um mix de gorduras que contém os &cidos graxos| Unidade 810 R$ 89,00 R$ 92,39 3,81% R$ 74.836,63
essenciais, além de vitaminas e minerais. E proteinal
parcialmente hidrolisada.. Embalagem a partir de 400 e/ou
800g. ITEM PARA AMPLA CONCORRENCIA.
FORMULA INFANTIL - Férmula Infantil paral
Lactentes de 6 a 12 meses. Indicado para situagdes de
impossibilidade de a crianga receber o leite materno.
25 Possui um mix de gorduras que contém os é4cidos graxos| Unidade 810 R$ 90,00 R$ 93,43 3,81% R$ 75.677,49
essenciais, além de vitaminas e minerais. E proteinaj
parcialmente hidrolisada. Embalagem a partir de 400g
e/ou 800g. ITEM PARA AMPLA CONCORRENCIA.

15 Unidade 810 R$ 59,00 R$ 61,25 3,81% R$ 49.610,80

17 Unidade 810 R$ 61,78 R$ 64,13 3,81% R$ 51.948,39

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO: Permanecem em vigor todas as clausulas da Ata de Registro de Preco n® 079/2025, que néo foram
modificadas por este instrumento.

CLAUSULA SEXTA — DO PRECO: O valor total da ata passa a ser R$ 516.337,24 (quinhentos e dezesseis mil trezentos e trinta e sete reais e
vinte e quatro centavos).

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAO: Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n°® 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91,
caput, da Lei n® 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n® 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n® 7.724, de 2012.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO: Os contratantes elegem o foro da Comarca deste Municipio como competente para dirimir quaisquer dividas
ou questdes oriundas do presente contrato, que ndo forem resolvidas administrativamente, com excecdo de qualquer outro por mais privilegiado que
seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente TERMO ADITIVO a Ata de Registro de Preco n® 079/2025, em 02 (duas) vias de igual
teor, a vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-assinadas.

Teotodnio Vilela/AL, 01 de abril de 2026.
Municipio de Teotonio Vilela

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA —
Prefeito
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Secretaria Municipal de Salde

ADELMO FERNANDES DE FARIAS -
Secretério

Orgéo Gerenciador

Centro Especializado em Nutric8o Enteral e Parenteral
BRUNO JOSEPH CALDAS BORGES -
Administrador

Fornecedora Registrada

- | FGAL
P UBLCAR

AS PUBLICAGOES VEICULADAS NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS CUMPREM TODOS 0S REQUISITOS DO PRINCIPIO
DA PUBLIGIDADE E POSSUEM A MESMA VALIDADE LEGAL QUE
AS PUBLICAGOES IMPRESSAS

Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Caddigo Identificador:1F83D462

PARA INFORMAGOES

4 Ya) * ASSOCIGO
| DOS MUNICIPIOS
' ALAGOANOS

ama@ama.al.org.or
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