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Expediente:
Associacao dos Municipios Alagoanos -AMA

DIRETORIA EXECUTIVA:

Presidente: Marcelo Beltrao Siqueira;
Vice-Presidente: Jorge Silva Dantas;

Secretario-Geral: André Brandédo De Almeida;

1° Secretario: Angela Vanessa Rocha Pereira Bezerra;
2° Secretario: Luiz Celso Malta Brandao Filho;

3° Secretario: Cicero Leandro Pereira Da Silva;

1° Tesoureiro: Wladimir Aradjo Wanderley;

2° Tesoureiro: Fernando Henrique Lima Cavalcante;
3° Tesoureiro: Antonio Telmo Noia;

CONSELHO FISCAL:

Titulares:

Carlos Felipe Castro Jatoba Lins;
José Cicero Cardoso Costa;
Pedro Henrique De Jesus Pereira;

Suplentes:
Rozineide Barbosa De Araudjo Camilo;
Adalberto Antero Torres;

Ubiratania Maria Santana;

COORDENADORIAS REGIONAIS:

Regido Agreste Baixo Sdo Francisco: Mauricio De Vasconcelos
Holanda;

Regido do Sertdo: Dalmo Augusto De Almeida Junior;

Regido Central: André Luiz Goes Castro;

Regido Norte: Marcela Silva Gomes De Barros;

Regido Metropolitana: André Luiz Barros Da Silva;

Regido do Litoral Norte: Daniel Mendes De Vasconcelos Ferreira;
Regido do Litoral Sul: Rymes Marinho Lessa.

O Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas é uma solucéo voltada a
modernizacéo e transparéncia da gestdo municipal.

Vigéncia: 30 DIAS
Data de celebracdo: 03/03/2025

Signatarios: MARCELO BELTRAO SIQUEIRA E DATASYS
CONSULTORIA E SERVICOS LTDA

* Correicéo sanada tardiamente
Publicado por:
Michele Gomes Vieira
Cédigo ldentificador:313F9273

ESTADO DE ALAGOAS .
CONISA - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO SERTAO DE
ALAGOAS

_ ESTADO DE ALAGOAS
ASSOCIAGCAO DOS MUNICIPIOS ALAGOANOS — AMA

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS ALAGOANOS — AMA
EXTRATO DO CONTRATO N° 06/2025

Dispensa de selecéo.

Contratante: ASSOCIACAO DOS MUNICIPI0S ALAGOANOS.
Contratado(a): DATASYS CONSULTORIA E SERVICOS LTDA
Objeto: ~ PRESTACAO ~ DE  SERVICOS  TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA NA AREA DA SAUDE,
COM FOCO EM APOIO A GESTAO MUNICIPAL,
PLANEJAMENTO, B ANALISE B DE INDICADORES,
CONTRATUALIZACOES E ACOES ESTRATEGICAS NO
AMBITO DO SUS.

Valor da contratagdo: R$ 72.000,00 (SETENTA E DOIS MIL
REAIS)

Vigéncia: 12 (DOZE) MESES

CONDRI - CONSORCIO PARA DESENVOLVIMENTO DA
REGIAO DO IPANEMA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 05/2025

Processo n°: 02140005/2025
Ata de Registro de Pregos n° 05/2025
Licitagdo: Pregéo Eletrdnico n® 90.004/2025
Orgdo Gerenciador: Consdrcio Intermunicipal do Sertdo de Alagoas —
CONISA, CNPJ inscrito no CNPJ sob o n°; 08.080.287/0001-19.
Fornecedor Beneficiario: CIA DO CONHECIMENTO COMERCIO
E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS EDUCACIONAIS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 50.660.782/0001-63.
Objeto: Registro de pregos para contratagdo de empresa especializada
para  implantagio e  desenvolvimento de  PROJETOS
EDUCACIONAIS de EDUCACAO PROJETO DE VIDA E
ATITUDE EMPREENDEDORA; EDUCACAO FINANCEIRA E
DIALOGO INTER-RELIGIOSO, para a ampliagdio do
desenvolvimento da educacdo, visando atender as demandas dos
municipios consorciados ao CONISA.
Vigéncia: O prazo de validade da Ata é de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogada por igual periodo.
Data da Assinatura: 19 de maio de 2025.
Signatarios: Rozineide Barbosa de Araujo Camilo pelo Orgéo
Gerenciador e Isleide Ribeiro dos Santos pelo Fornecedor
Beneficiério.
Publicado por:
Lidiane Pereira de Macedo
Cédigo ldentificador:440A7D67

CONDRI - CONSORCIO PARA DESENVOLVIMENTO DA
REGIAO DO IPANEMA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 04/2025

Processo n°: 02140002/2025

Ata de Registro de Pregos n° 04/2025

Licitagdo: Pregéo Eletrénico n® 90.007/2025

Orgao Gerenciador: Consdrcio Intermunicipal do Sertdo de Alagoas —
CONISA, CNPJ inscrito no CNPJ sob o n°: 08.080.287/0001-19.
Fornecedor Beneficiario: X ZERO TECNOLOGIA LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n°43.045.216/0001-86.

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢éo do sistema
de amplificacdo vocal (SAV) visando contemplar os docentes da rede
Municipal dos Consorciados ao CONISA.

Vigéncia: O prazo de validade da Ata é de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogada por igual periodo.

Data da Assinatura: 19 de maio de 2025.

Signatarios: Rozineide Barbosa de Araujo Camilo pelo Orgéo
Gerenciador e Brenda Gongalves Farias de Oliveira Passos pelo
Fornecedor Beneficiério.
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Publicado por:
Lidiane Pereira de Macedo
Caddigo Identificador:6D2AD705

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 502, DE 14 DE MAIO DE 2025

INSTITUI A CAMARA INTERSETORIAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL -
CAISAN, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
AGUA BRANCA-AL.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o que lhe
confere o0 artigo 43, inciso IV e VII da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a adesdo do Municipio de Agua Branca ao
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional,

DECRETA:

Art.1° - Fica criada a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e
Nutricional — CAISAN do Municipio de Agua Branca, Estado de
Alagoas, no ambito do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional — SISAN, com a finalidade de promover a articulagéo e a
integracdo dos 6rgdos, entidades e agBes da administracdo publica
municipais afetos a area de Seguranca Alimentar e Nutricional, com
as seguintes competéncias:

| — Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do Consea Municipal, a
Politica e o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
indicando diretrizes, metas e fontes de recursos, bem como
instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de sua
implementacéo;

Il — Coordenar a execuc¢do da Politica e do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, mediante interlocu¢do permanente
com o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional e
com os 6rgaos executores de acdes e programas de SAN;

Il - Apresentar relatorios e informagfes ao Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, necessarios ao acompanhamento e
monitoramento do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

IV — Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do
Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

V — Participar do férum bipartite, bem como do férum tripartite, para
interlocucdo e pactuacdo com a Cadmara Estadual Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional e a Camara Interministerial de
Seguranga Alimentar e Nutricional, sobre o Pacto Nacional para
Alimentagdo Saudavel sob a perspectiva do Direito Humanos a
Alimentacdo Adequada (DHAA) e mecanismos de implementacdo
dos planos de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VI - Solicitar informagfes de quaisquer 6rgdos da administragdo
direta ou indireta do Poder Executivo Municipal para o bom
desempenho de suas atribuices;

VIl — Assegurar 0 acompanhamento da andlise e encaminhamento das
recomendagbes do CONSEA Municipal pelos érgaos de governo que
compdem a CAISAN Agua Branca apresentando relatorios
periddicos;

VIII - Elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonéncia
com a Lei n® 1.240/2018, de 28 de Agosto de 2018.

Art.2° - A Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
serd implementada por meio do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, a ser construido intersetorialmente pela

Céamara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional, com base
nas prioridades estabelecidas pelo Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional, a partir das deliberagdes das Conferéncias
Nacional, Estadual e Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 1° - O Plano Municipal de SAN devera:

I — Conter analise da situagdo municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

Il — Ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

Il — Dispor sobre os temas apontados pelo CONSEA e pela
Conferéncia Municipal de SAN;

IV — Explicitar as responsabilidades dos 6rgdos e entidades afetas a
Segurancga Alimentar e Nutricional,

V — Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes
articuladas das demandas das populagbes, com atengdo para as
especificidades dos diversos grupos populacionais em situacdo de
vulnerabilidade e de Inseguranca Alimentar e Nutricional, respeitando
a diversidade social, cultural, ambiental, étnico- racial e a equidade de
género;

VI — Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliacao;

VIl — Ser revisado a cada dois anos, com base nas orienta¢bes da
Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional, nas
propostas do CONSEA e no monitoramento da sua execugao.

Art. 3° - A programagao e a execucdo orgamentaria e financeira dos
programas e acdes que integram a Politica e o Plano Municipal de
Segurancga Alimentar e Nutricional é de responsabilidade dos 6rgdos e
entidades competentes conforme a natureza temética a que se referem,
observadas as respectivas competéncias exclusivas e as demais
disposicdes da legislacdo aplicavel.

Art. 4° - A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional
deverad ser integrada pelos mesmos representantes governamentais
titulares e suplentes no CONSEA, e presidida, preferentemente, por
titular de pasta com atribuicdes de articulagdo e integracéo.

Art. 5° - A Secretaria-Executiva da Camara Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional deve ser exercida pelo 6rgdo governamental
que a preside, sendo seu Secretario- Executivo indicado pelo titular da
pasta, e designado por ato do chefe do executivo.

Art. 6° - A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional
podera instituir comités técnicos com a atribuicdo de proceder a prévia
analise de acOes especificas.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE AGUA
BRANCA/AL, EM 14 DE MAIO DE 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se,
Dé-se Ciéncia.

NAYARA EMMANUELA BATISTA FEITOSA
Prefeita
Publicado por:
Joao Henrique Siqueira
Cddigo Identificador:53790B0A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 241, DE 14 DE MAIO DE 2025

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS MEMBROS
DA CAMARA INTERSETORIAL MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o que lhe
confere o artigo 43, inciso IV e VII da Lei Organica Municipal, assim
como amparada pela Constituicdo Federal e pela Constituicdo
Estadual.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para compor a Camara Intersetorial Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional — CAISAN, do municipio de
Agua Branca, conforme indicacdo dos 6rgdo governamentais, os
seguintes membros:

| — Representantes da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente:

a) Vagner Souza Teixeira Lima, CPF: 032.330.924-07 — Titular

b) Erivelton Pereira Lima, CPF: 077.353.214-57 — Suplente

Il — Representantes da Secretaria Municipal de Trabalho,
Habitacdo e Assisténcia Social:

a) José Alves dos Santos, CPF: 052.747.744-31 — Titular

b) Maria Eugénia Menezes de Oliveira Pereira, CPF: 036.694.174-78
— Suplente

111 — Representantes da Secretaria Municipal de Educacgao:
a) Odir Siqueira dos Santos da Cruz, CPF: 033.716.094-56 — Titular
b) Simone da Silva Feitosa, CPF:058.713.774-67 — Suplente

IV — Representantes da Secretaria Municipal de Saude:
a) Macel Galdino Bezerra, CPF: 057.630.224-40 — Titular
b) Pedro Carlos Noéia Lima, CPF: 093.057.214-94 — Suplente

Art. 2° - Ficam designados Presidente e Secretario Executivo da
Céamara Intersetorial Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
— CAISAN, respectivamente, Vagner Souza Teixeira Lima e Odir
Siqueira dos Santos da Cruz.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE AGUA
BRANCA/AL, EM 14 DE MAIO DE 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se,
Dé-se Ciéncia.

NAYARA EMMANUELA BATISTA FEITOSA
Prefeita
Publicado por:
Joao Henrique Siqueira
Cadigo Identificador:9170DE62

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 243, DE 19 DE MAIO DE 2025

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o que lhe
confere o0 artigo 43, inciso IV e VIl da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO que a Sr.2 TAIANA DA SILVA FEITOSA,
ocupante do cargo de provimento em Comissdo de Secretaria
Municipal de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social, encontra-se
afastada de suas funcbes em virtude de licenca maternidade, com a
devida garantia de estabilidade no cargo e preservagao de seus direitos
funcionais durante o periodo legalmente previsto no art. 7°, inciso
XVII1, da Constituicdo Federal de 1988, art. 10, inciso Il, alinea “b”,
do Ato das Disposi¢es Constitucionais Transitorias, combinado com
a Stmula n° 244, do Tribunal Superior do Trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sr.2 MARIA VILMA DA SILVA LOPES
CARVALHO, portadora do CPF: 106.896.964-42, para exercer o
cargo de provimento em Comissdo de SECRETARIA MUNICIPAL
DE TRABALHO, HABITAGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL e

GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
Simbolo CC-01, de acordo com a Lei n° 480, de 1° de outubro de
2003.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e os
efeitos retroagirdo a 5 de maio de 2025.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE AGUA
BRANCA/AL, EM 19 DE MAIO DE 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se,
Dé-se Ciéncia.

NAYARA EMMANUELA BATISTA FEITOSA
Prefeita
Publicado por:
Joao Henrique Siqueira
Cddigo Identificador: ACC34EF7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N. ° 606/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o Art. 45 c/c 51, IX, XIlI da Lei Orgénica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
38.861/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Pensdo por morte a SILVANIA MARIA DA
SILVA FIRMINO, portadora de CPF/RG n° 083.431.344-00,
conjuge de LAERTE FIRMINO, ex-servidor inativo, desta
municipalidade, Professor, portador de matricula n° 10638-6, CPF:
162.537.794-00, falecido em 08 de dezembro de 2024, em
conformidade com art. 23, incisos, I, I, lll, IV, V e VI, art. 24 8§1°;
art. 26, incisos, I, Il e 111, art. 30, incisos, I, 11, 111, 1V, alineas, a, b, c,
d, da Lei Complementar n° 04 de 03 de agosto de 2023 do Municipio
de Arapiraca, devendo-se em tempo, observar a ndo contribui¢do
previdencidria e 0 seu reajustamento nos termos do § 8°, do Art. 40 da
CF/88.

Art. 2° Esta Portaria vigorara em 14 de fevereiro de 2025, e retroagira
seus efeitos a 08 de dezembro de 2024, ou a partir do Ultimo
pagamento de proventos ao falecido, caso tenha ocorrido depésito de
proventos apds o falecimento do mesmo, em conformidade com o
Parecer n° 08/2025 - PGM, incluso nos autos do Processo.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir da data da sua publicacéo.
Arapiraca, 14 de fevereiro de 2025.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

YALE BARBOSA FERNANDES
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 14 dias do més de fevereiro do ano de 2025, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cddigo Identificador:4591D8B8

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.° 1.201/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Art. 51, IX, XIll da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
20.159/2024;
RESOLVE:
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Art. 1° Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e Idade,
com Proventos Integrais e Paridade a ANA SUELY VITAL
TENORIO LEITE, matricula n.° 5666-9, CPF: 644.590.554-49 e
RG: 885817 SSP/AL, ocupante do cargo de Professor, Matriz B-20.
Nivel 1l (Especializagdo) Classe | (>24), do Quadro de Cargos
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educagdo, nos moldes
dos fundamentos de direito contidos no inciso Il do Art. 6° c/c 0 Art.
40, 11, a, § 5°, ambos da EC 41, e ainda em consonancia ao Art. 30,
inciso 1 e I1 e § 1°, da Lei n° 2.213/2001 - que instituiu 0 Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio, calculados sobre a
jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, acrescidos do
adicional por tempo de servico relativo a 25% (vinte e cinco por
cento) de quinquénios sobre o vencimento base do cargo que ocupa,
com fulcro no art. 71 do texto consolidado das Leis 1.782/93 e
2.008/98 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir de 04 de outubro de 2024.
Avrapiraca, 04 de outubro de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 04 dias do més de outubro do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo ldentificador:398555B7

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.°1.221/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista o que consta do Processo e-cidade n°
25.939/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo e ldade,
com Proventos Proporcionais e sem paridade, a BENIVAL JOSE DA
SILVA, matricula n.° 8443-3 CPF: 409.014.754-91 e RG: 401006
SSP/AL, ocupante do Cargo de Gari, do Quadro de Cargos
Permanente do Poder Executivo do Municipio, nos moldes dos
fundamentos de direito contidos no Art. 40, inciso IlI, alinea "b",
modificado pela EC n° 41/2003 c/c o Art. 31, inciso I, Il e 11l da Lei
n° 2.213/2001, bem como Art. 71 do RISPM e ainda o Art. 30, inciso
I, Il e 1ll, da Lei n° 2.213/2001 - que instituiu 0 Regime Prdprio de
Previdéncia Social do Municipio, calculado a base de 20/35 (vinte
trinta e cinco), avos, sobre a jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, acrescidos do adicional por tempo de servico relativo
a 20% (vinte por cento) de quinquénios sobre o vencimento base do
cargo que ocupa, com fulcro no art. 71 do texto consolidado das Leis
1782/93 e 2.008/98 - Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos
Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir da data desta publicagdo.
Avrapiraca, 15 de outubro de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestéo Publica,
aos 15 dias do més de outubro do ano de 2024, com a sua publicagdo
de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador:46DC45A2

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.° 1.218/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
22.663/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicéo,
com Proventos Integrais e Paridade a ESMERALDA MARIA DOS
SANTOS, matricula n.® 3944-6 CPF: 553.820.884-20 e RG: 797505
SSP/AL, ocupante do Cargo de Assistente Administrativo
Educacional, do Quadro de Cargos Permanente do Sistema Publico
Municipal de Educacdo, nos moldes dos fundamentos de direito
contidos no Art. 40, 81°, inciso Ill, a, c/c Art. 6° da EC n°® 41/2003 e
ainda o Art. 30, incisos | e Il da Lei n° 2.213/2001, que instituiu o
Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio, calculados sobre
a jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, acrescidos do
adicional por tempo de servico relativo a 35% (trinta e cinco por
cento) de quinquénios sobre o vencimento base do cargo que ocupa,
com fulcro no art. 71 do texto consolidado das Leis 1782/93 e
2.008/98 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir da data desta publicacéo.
Arapiraca, 15 de outubro de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 15 dias do més de outubro do ano de 2024, com a sua publicacdo
de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cddigo ldentificador:D2C34BB8

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.°1.217/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Orgénica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
22.352/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria por Idade, com Proventos
Proporcionais, sem paridade a JACINTA LUCIA PINHEIRO DE
BRITO, matricula n.° 10068-4, CPF: 068.179.804-10 e RG: 261040
SSP/AL, ocupante do cargo de Professor de Ciéncias, Matriz B - 20,
Nivel Il (Especializacéo) Classe G (18 a 21), do Quadro de Cargos
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educagdo, nos moldes
dos fundamentos de direito contidos no Art. 40, inciso I1l, alinea "b",
modificado pela EC n°® 41/2003 c/c 0 Art. 31, inciso I, Il e 11l da Lei
n° 2.213/2001, bem como Art. 71 do RJSPM e ainda o Art. 30, incisos
| e ll, § 1° da Lei n° 2.213/2001 - que instituiu 0 Regime Prdprio de
Previdéncia Social do Municipio, calculados a base de (20/30) avos,
sobre a jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, acrescidos
do adicional por tempo de servigo relativo a 20% (vinte por cento) de
quinquénios sobre o vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro
no art. 71 do texto consolidado das Leis 1782/93 e 2.008/98 - Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir da data desta publicacéo.
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Arapiraca, 15 de outubro de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestédo Pblica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 15 dias do més de outubro do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador:3ABDCC6C

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.°1.116/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
12.006/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicéo,
com Proventos Integrais e Paridade a JOSEFA MONICA XAVIER
DO NASCIMENTO SANTOS, matricula n.° 000114, CPF:
651.199.754-53 e RG: 911772 SSP/AL, ocupante do Cargo de
Assistente  Legislativo, NE-1, Matriz do Grupo Ocupacional
Administrativo do Anexo I1l, Nivel IlI, Letra "M", da Lei Municipal
n° 2.740/2011, do Quadro de Cargos do Poder Legislativo do
Municipio, nos moldes dos fundamentos de direito contidos no Art. 3°
da EC n° 47/2005, c/c o Art. 30, incisos I, Il e 11l da Lei n° 2.213/2001
- que instituiu o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio,
calculados sobre a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, acrescidos do adicional por tempo de servigo relativo a 35%
(trinta e cinco por cento) de quinquénios sobre o vencimento base do
cargo que ocupa, com fulcro no art. 71 do texto consolidado das Leis
1782/93 e 2.008/98 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir da data de sua publicacéo.
Avrapiraca, 22 de agosto de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Plblica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 22 dias do més de agosto do ano de 2024, devendo a sua
publicacdo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cddigo ldentificador:98646847

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.°1.220/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Orgénica
Municipal, e tendo em vista o que consta do Processo e-cidade n°
25.390/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo e Idade,
com Proventos Integrais e Paridade a MARIA DE FATIMA DE
ALMEIDA LIMA, matricula n.° 4629-9, CPF: 232.712.804-87 e

RG: 1249015 SSP/PE, ocupante do Cargo de Bioquimico, do Quadro
de Cargos Permanente do Poder Executivo do Municipio, nos moldes
dos fundamentos de direito contidos no Art. 21 da Lei Municipal
Complementar n° 04/2023, calculados sobre a jornada de trabalho de
40 (quarenta) horas semanais, acrescidos do adicional por tempo de
servico relativo a 30% (trinta por cento) de quinquénios sobre o
vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro no art. 71 do texto
consolidado das Leis 1782/93 e 2.008/98 — Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorard a partir da data desta publicacéo.
Arapiraca, 15 de outubro de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 15 dias do més de outubro do ano de 2024, com a sua publicacdo
de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cédigo Identificador:B4ACF48EB

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.° 1.16/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
12.006/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a portaria de n° 1.116 de 22 de agosto de 2024,
dando-lhe a seguinte redacdo: Conceder Aposentadoria por ldade e
Tempo de Contribuicdo, com Proventos Integrais e Paridade a
JOSEFA MONICA DO NASCIMENTO SANTOS, matricula n.°
000114, CPF: 651.199.754-53 e RG: 911772 SSP/AL, ocupante do
Cargo de Assistente Legislativo, NE-1, Matriz do Grupo Ocupacional
Administrativo do Anexo 111, Nivel Ill, Letra "M", da Lei Municipal
n°® 2.740/2011, do Quadro de Cargos do Poder Legislativo do
Municipio, nos moldes dos fundamentos de direito contidos no Art. 3°
da EC n° 47/2005, c/c o Art. 30, incisos I, Il e 111 da Lei n° 2.213/2001
- que instituiu 0 Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio,
calculados sobre a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, acrescidos do adicional por tempo de servigo relativo a 35%
(trinta e cinco por cento) de quinquénios sobre o vencimento base do
cargo que ocupa, com fulcro no art. 71 do texto consolidado das Leis
1782/93 e 2.008/98 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir da data de sua publicacao.
Arapiraca, 22 de agosto de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 22 dias do més de agosto do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
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Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Caddigo Identificador:F76 A0BD8

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.°1.211/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
5.640/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria Compulséria, com Proventos
Integrais e Paridade a MARIA DO CARMO VIEIRA BARBOSA,
matricula n.° 5974-9, RG/CPF: 129.604.034-87, ocupante do cargo de
Professor, Matriz A - 25, Nivel Il (Especializacdo) Classe H (>24), do
Quadro de Cargos Permanente do Sistema Publico Municipal de
Educagdo, com fundamentos na EC 41/2003, c/c a EC 88/2015 ¢
ainda em consonancia ao Art. 30, inciso | e Il e § 1° da Lei n°
2.213/2001 - que instituiu o Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio, calculados sobre a jornada de trabalho de 25 (vinte e
cinco) horas semanais, acrescidos do adicional por tempo de servigo
relativo a 25% (vinte e cinco por cento) de quinquénios sobre o
vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro no art. 71 do texto
consolidado das Leis 1.782/93 e 2.008/98 - Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir da data desta publicagdo.
Arapiraca, 10 de outubro de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Plblica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 10 dias do més de outubro do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador:67E783B7

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.°1.309/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista o que consta do Processo e-cidade n°
21.080/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo e ldade,
com Proventos Integrais e Paridade a MARIA DE FATIMA LIRA
BRITO, matricula n.° 5891-2, CPF: 606.123.714-68 e RG: 829366
SSP/AL, ocupante do cargo de Professor, Matriz B - 20, Classe I,
Nivel 11 (Especializagdo), do Quadro de Cargos Permanente do
Sistema Publico Municipal de Educacéo, nos moldes dos fundamentos
de direito contidos no art. 6°, da EC/41/2003, c/c o Art. 30, inciso I, Il
e § 5° da Lei n° 2.213/2001 - que instituiu 0 Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio, calculados sobre a jornada de
trabalho de 20 (vinte) horas semanais, acrescidos do adicional por
tempo de servico relativo a 25% (vinte e cinco por cento) de
quinquénios sobre o vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro
no art. 71 do texto consolidado das Leis 1782/93 e 2.008/98 - Regime
Juridico Unico dos Servidores Piblicos Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir de 17 de novembro de 2023.
Avrapiraca, 17 de novembro de 2023

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenagdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 17 dias do més de novembro do ano de 2023, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador: AQFD75E8

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.° 748/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
8933/2021;

RESOLVE:

Art. 1 Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuicéo e Idade,
com Proventos Integrais e Paridade a MARIA DE LOURDES
LEONEL DA SILVA, matricula n.° 5943-9, CPF: 677.555.264-53 e
RG: 998689 SSP/AL, ocupante do cargo de Professor, Matriz A - 25,
Nivel Il (Especializagdo) Classe | (>24), do Quadro de Cargos
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educacéo, nos moldes
dos fundamentos de direito contidos no Art. 6° da EC 41/2003, c/c o
Art. 30, inciso | e Il e § 1° da Lei n°® 2.213/2001 - que instituiu o
Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio, calculados sobre
a jornada de trabalho de 25 (vinte e cinco) horas semanais, acrescidos
do adicional por tempo de servico relativo a 25% (vinte e cinco por
cento) de quinquénios sobre o vencimento base do cargo que ocupa,
com fulcro no art. 71 do texto consolidado das Leis 1782/93 e
2.008/98 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir de 07 de maio de 2024
Arapiraca, 07 de maio de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Plblica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 07 dias do més de maio do ano de 2024, devendo a sua publicacdo
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cédigo lIdentificador:D4D06302

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N. ° 959/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o Art. 45 c/c 51, IX, XIII da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
12.320/2023;

RESOLVE:

Art. 17 Conceder Pensdo par morte a MARIA DE FATIMA
SOARES RAMOS, portadora de CPF n° 440.555.104-97 e RG:
320267 — SSP/AL, cbnjuge de SEBASTIAO RAMOS
FRANCISCO, ex-servidor, inativo, desta municipalidade, Auxiliar de
Servigos Gerais, portador de matricula no 2918-1, CPF: 061.172.604-
15 e RG: 140305 SSP/AL, falecido em 27 de abril de 2023, conforme
estabelece o Art. 40, § 80, da Constituicdo Federal de 1988, c/c o Art.
8°, inciso I, Art. 27, inciso II, alinea “a”, Arts. 46, 47 e 49, da Lei
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2.213/01 — que institui o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio;

Art. 2° Esta Portaria vigorara em 27 de julho de 2023, e retroagira
seus efeitos a 27 de abril de 2023, ou a partir do Ultimo pagamento de
proventos a falecido, caso tenha ocorrido dep6sito de proventos apds
o falecimento do mesmo, em conformidade com o Parecer n°
306/2023 - PGM, inclusos nos autos do Processo.

Avrapiraca, 27 de julho de 2023.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestédo Pblica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 27 dias do més de julho do ano de 2023, com a sua publicacéo de
acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador:3DD62D68

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.° 1.288/2022

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista o que consta do Processo n° 538/2022;
RESOLVE:

Art. 1 Conceder Aposentadoria por Idade com proventos
Proporcionais ao Tempo de Contribuicdo a MARIA DO SOCORRO
DA SILVA SOUSA, matricula n.® 9534-6, CPF: 824.320.524- 04 e
RG: 476878 SSPAL, ocupante do Cargo de Auxiliar de Servicos
Administrativos Educacionais, do Quadro de cargos Permanente do
Sistema Publico Municipal de Educagdo, na conformidade do Art. 40,
inciso 111, alinea "b" da CF/88, modificado pela EC 41/2003 c/c Art.
30, inciso 1, Il e 111, da Lei n® 2.213/2001 - que instituiu o Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio, calculados a base de
18/30 (dezoito trinta avos) sobre a jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, acrescidos do adicional por tempo de
servico relativo a 15% (quinze por cento) de quinquénios sobre o
vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro no art. 71 do texto
consolidado das Leis 1782/93 e 2.008/98 - Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais.

Aurt. 2° Esta Portaria vigorara a partir de 15 de setembro de 2022.
Avrapiraca, 15 de setembro de 2022.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestédo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 15 dias do més de setembro do ano de 2022, com a sua publicago
de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador:01906557

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.°1.138/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, o uso das
atribuicbes que lhe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Organica

Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
13.368/2024;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e Idade,
com Proventos Integrais e Paridade a ANA MARIA LOPES DA
SILVA SANTOS, matricula n.° 5162-4, CPF: 701.381.334-68 € RG:
955041 SSP/AL, ocupante do cargo de Professor, Matriz A - 25,
Nivel 11 (Especializagdo) Classe | (>24), do Quadro de Cargos
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educacéo, nos moldes
dos fundamentos de direito contidos no inciso Il do Art. 6° c/c o Art.
40, 111, a, 8 5°, ambos da EC n° 41/2003, e ainda em consonancia com
0 Art. 30, inciso | e Il e § 1°, da Lei n°® 2.213/2001 - que instituiu o
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, calculados sobre
a jornada de trabalho de 25 (vinte e cinco) horas semanais, acrescidos
do adicional por tempo de servigo relativo a 35% (trinta e cinco por
cento) de quinquénios sobre o vencimento base do cargo que ocupa,
com fulcro no art. 71 do texto consolidado das Leis 1.782/93 e
2.008/98 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorard a partir da data desta publicacéo.

Arapiraca, 29 de agosto de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 29 dias do més de agosto do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador:9F37E112

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.° 1.133/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, o uso das
atribuicbes que Ihe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
2.425/2022;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e Idade,
com Proventos Integrais e Paridade a HELENA BARBOSA LEITE
SILVA, matricula n.® 5681-2, CPF: 740.086.844-68 e RG: 999983
SEDS/AL, ocupante do cargo de Professor, Matriz B - 20, Nivel |
(Licenciatura Plena) Classe H (21 a 24), do Quadro de Cargos
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educagdo, nos moldes
dos fundamentos de direito contidos no Inciso Il do Art. 6° c/c 0 Art.
40, 11, a, § 5°, ambos da EC 41/2003 e ainda o Art. 30, incisos I e I1, §
1°, da Lei n°® 2.213/2001 - que instituiu o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio, calculados sobre a jornada de
trabalho de 20 (vinte) horas semanais, acrescidos do adicional por
tempo de servico relativo a 25% (vinte e cinco por cento) de
quinquénios sobre o vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro
no art. 71 do texto consolidado das Leis 1782/93 e 2.008/98 - Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir da data desta publicacéo.
Arapiraca, 29 de agosto de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestéo Publica,
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aos 29 dias do més de agosto do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador:39BDB791

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.° 1.115/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Orgéanica
Municipal, e tendo em vista o que consta do Processo e-cidade n°
20.483/2021;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Aposentadoria por invalidez, com Proventos
Proporcionais a JANETE BARBOSA DA SILVA, matricula n.°
10145-1, CPF: 034.219.208-69 e RG: 144582454 SSP/SP, ocupante
do Cargo de Técnico de Enfermagem, do Quadro de Cargos
Permanente do Poder Executivo do Municipio, com base no que lhe
garante a CF/88, Art. 40, § 1°, inciso |, modificado pelo Art. 10, § 7°
e 8°clc o Art. 30, 8 2° da Lei n° 2.213/2001 - que instituiu 0 Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio, calculados, a base de
19/30 (dezenove trinta avos), sobre a jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais, acrescidos do adicional por tempo de
servico relativo a 15% (quinze por cento) de quinquénios sobre o
vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro no art. 71 do texto
consolidado das Leis 1782/93 e 2.008/98 - Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir de 21 de maio de 2024.
Arapiraca, 22 de agosto de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 22 dias do més de agosto do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador:4CF53075

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.°736/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que Ihe Confere o Art. 51, IX, XIllI da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do N° de Controle do
Processo e-cidade n°® 333985/2023;

RESOLVE:

Art. 1 Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e ldade,
com Proventos Integrais e Paridade a MARIA ELIDA DA SILVA,
matricula n.° 8022-5, CPF: 010.836.738-07 e RG: 452.912 SSP/AL,
ocupante do cargo de Professor, Matriz A - 25, Nivel Il
(Especializacdo) Classe H (21 a 24), do Quadro de Cargos
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educacdo, nos moldes
dos fundamentos de direito contidos na CF, Art. 40, § 1°, inciso Ill, a,
c/c o Art. 6° da EC 41/2003, e ainda em consonancia ao Art. 30,
inciso I e Il e § 1°, da Lei n° 2.213/2001 - que instituiu 0 Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio, calculados sobre a
jornada de trabalho de 25 (vinte e cinco) horas semanais, acrescidos
do adicional por tempo de servigo relativo a 20% (vinte por cento) de
quinquénios sobre o vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro
no art. 71 do texto consolidado das Leis 1782/93 e 2.008/98 - Regime
Juridico Unico dos Servidores Pablicos Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir de 02 de maio de 2024.
Arapiraca, 02 de maio de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestédo Plblica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 02 dias do més de maio do ano de 2024, devendo a sua publicagéo
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Caddigo Identificador:CBF7FFC8

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.°1.117/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Art. 51, IX, XIII da Lei Orgéanica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
35.423/2023;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e Idade,
com Proventos Integrais e Paridade a ANA CARLA APOLONIO
DA SILVA, matricula n.° 5580-8, CPF: 619.740.564-49 e RG:
1394578 SSP/AL, ocupante do cargo de Professora, Matriz A - 25,
Nivel Il (Especializagdo) Classe | (>24), do Quadro de Cargos
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educacéo, nos moldes
dos fundamentos de direito contidos no inciso Il do Art. 6° c/c 0 Art.
40, 1, a, 85°, ambos da EC n° 41/2003 e ainda o Art. 30, inciso I e Il
e § 1° da Lei n° 2.213/2001 - que instituiu 0 Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio, calculados sobre a jornada de
trabalho de 25 (vinte e cinco) horas semanais, acrescidos do adicional
por tempo de servigo relativo a 25% (vinte e cinco por cento) de
quinquénios sobre o vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro
no art. 71 do texto consolidado das Leis 1.782/93 e 2.008/98 - Regime
Juridico Unico dos Servidores Piblicos Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorard a partir da data desta publicagao.
Arapiraca, 23 de agosto de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 23 dias do més de agosto do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cddigo ldentificador:E4F0C2F6

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.° 1.114/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, o uso das
atribuicdes que lhe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Orgénica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
16.243/2024;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo e Idade,
com Proventos Integrais e Paridade a MARIA APARECIDA
FLORIANO, matricula n.° 4103-3, CPF: 255.398.504-59 e RG:
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379331 SEDS/AL, ocupante do cargo de Professor, Matriz A - 25,
Nivel Il (Especializacdo) Classe 1 (>24), do Quadro de Cargos
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educagdo, nos moldes
dos fundamentos de direito contidos no inciso Il do Art. 6° c/c 0 Art.
40, 111, a, 85°, ambos da EC 41/2003, e ainda o Art. 30, inciso l e Il e
§ 1°, da Lei n° 2.213/2001 - que instituiu o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio, calculados sobre a jornada de
trabalho de 25 (vinte e cinco) horas semanais, acrescidos do adicional
por tempo de servigo relativo a 30% (trinta por cento) de quinquénios
sobre o vencimento base do cargo que ocupa, com fulcro no art. 71 do
texto consolidado das Leis 1.782/93 e 2.008/98 - Regime Juridico
Unico dos Servidores Pablicos Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir da data desta publicagao.
Avrapiraca, 22 de agosto de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Plblica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 22 dias do més de agosto do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cédigo ldentificador:13C2B33E

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.°1.119/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que lhe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista 0 que consta do Processo e-cidade n°
7.453/2024;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo e Idade,
com Proventos Integrais e Paridade a JOSE JOAO ISAQUIEL DE
FARIAS, matricula n® 4536-5, CPF: 483.423.354-53 e RG: 727095
SSP/AL, ocupante do Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, do
Quadro de Cargos Permanente do Poder Executivo do Municipio, nos
moldes dos fundamentos de direito contidos no Art. 6° da EC 41/2003
em consonancia com o Art. 30, inciso I, Il e Ill, da Lei n° 2.213/2001 -
que instituiu o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio,
calculados sobre a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, acrescidos do adicional por tempo de servigo relativo a 35%
(trinta e cinco por cento) de quinquénios sobre o vencimento base do
cargo que ocupa, com fulcro no art. 71 do texto consolidado das Leis
1782/93 e 2.008/98 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir da data desta publicacéo.
Arapiraca, 23 de agosto de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenagdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestéo Publica,
aos 23 dias do més de agosto do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cédigo Identificador:DBEB2COE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.° 1.140/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Art. 51, IX, XIIl da Lei Orgénica
Municipal, e tendo em vista o que consta do Processo n° 15.020/2024;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigéo,
com Proventos Integrais e Paridade a MARIA JOSE VIEIRA
TENORIO DA SILVA, matricula n.° 5947-1, CPF: 473.697.874-00
e RG: 712287 SSP/AL, ocupante do cargo de Professor, Matriz A -
25, Nivel Il (Especializagdo) Classe | (>24), do Quadro de Cargos
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educagdo, nos moldes
dos fundamentos de direito contidos no inciso Il do Art. 6° c/c o Art,
40, 1ll, a, 8 5°, ambos da EC 41/2003, e ainda em consonancia com o
Art. 30, inciso 1 e Il e § 1°, da Lei n°® 2.213/2001 - que instituiu o
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, calculados sobre
a jornada de trabalho de 25 (vinte e cinco) horas semanais, acrescidos
do adicional por tempo de servico relativo a 25% (vinte e cinco por
cento) de quinquénios sobre o vencimento base do cargo que ocupa,
com fulcro no art. 71 do texto consolidado das Leis 1.782/93 e
2.008/98 - Regime Juridico Unico dos Servidores Pdblicos
Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir de 28 de abril de 2022.
Arapiraca, 29 de agosto de 2024,

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 29 dias do més de agosto do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador:13F1E715

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.° 1.140/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o Art. 51, IX, XIll da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista o que consta do Processo n° 15.020/2024;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicéo,
com Proventos Integrais e Paridade a MARIA JOSE VIEIRA
TENORIO DA SILVA, matricula n.° 5947-1, CPF: 473.697.874-00
e RG: 712287 SSP/AL, ocupante do cargo de Professor, Matriz A -
25, Nivel Il (Especializagao) Classe | (>24), do Quadro de Cargos
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educagdo, nos moldes
dos fundamentos de direito contidos no inciso Il do Art. 6° c/c o Art,
40, 1ll, a, 8 5°, ambos da EC 41/2003, e ainda em consonancia com o
Art. 30, inciso | e Il e § 1°, da Lei n° 2.213/2001 - que instituiu o
Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio, calculados sobre
a jornada de trabalho de 25 (vinte e cinco) horas semanais, acrescidos
do adicional por tempo de servico relativo a 25% (vinte e cinco por
cento) de quinquénios sobre o vencimento base do cargo que ocupa,
com fulcro no art. 71 do texto consolidado das Leis 1.782/93 e
2.008/98 — Regime Juridico Unico dos Servidores Pdblicos
Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorara a partir de 28 de abril de 2022.

Arapiraca, 29 de agosto de 2024,

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
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MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Plblica

Esta Portaria foi registrada na Coordenagdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 29 dias do més de agosto do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador:C4BC43DF

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA - IMPREV
PORTARIA GP N.° 1.135/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, o uso das
atribuicbes que lhe confere o Art. 51, IX, XIII da Lei Organica
Municipal, e tendo em vista o que consta do Processo e-cidade n°
34.213/2023;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo e Idade,
com Proventos Integrais e Paridade a MARIA BETANIA
BEZERRA PINHEIRO, matricula n.° 5732-0, CPF: 162.536.984-00
e RG: 272482 SESP/AL, ocupante do cargo de Professor, Matriz B -
20, Nivel | (Licenciatura Plena) Classe | (>24), do Quadro de Cargos
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educacdo, nos moldes
dos fundamentos de direito contidos no Art. 6° da EC 41/2003 c/c o
Art. 30, incisos | e Il, $ 1°, da Lei n° 2.213/2001 - que instituiu o
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio, calculados sobre
a jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, acrescidos do
adicional por tempo de servico relativo a 25% (vinte e cinco por
cento) de quinquénios sobre o vencimento base do cargo que ocupa,
com fulcro no art. 71 do texto consolidado das Leis 1782/93 e
2.008/98 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 2° Esta Portaria vigorard a partir da data desta publicacéo.
Arapiraca, 29 de agosto de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretario M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestéo Publica,
aos 29 dias do més de agosto do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Klebson Clementino da Silva
Cadigo Identificador:9DAE318B

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
ADITIVO N°2 AO CONTRATO DE ESTRUTURACAO DE
PROJETOS N°22.2.0095.1

ADITIVO N° 2 AO CONTRATO DE
ESTRUTURACAO DE PROJETOS N°
22.2.0095.1, QUE ENTRE SI FAZEM O
MUNICIPIO DE ARAPIRACA E O BANCO
NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL — BNDES, NA
FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Rua Samaritana, n°® 1185, Santa Edwiges,
Arapiraca, Alagoas, inscrito no CNPJ sob o n° 12.198.693/001-58,

doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado(a) por
seus representantes legais;

O ESTADO DE ALAGOAS, pessoa juridica de direito puablico
interno, com sede na Rua Cincinato Pinto, s/n° Centro, na cidade de
Macei6, Estado de Alagoas, inscrito no CNPJ sob o n°
12.200.176/0001-76, doravante denominado @ ESTADO ou
CLIENTE, neste ato representado por seus representantes legais.

O BANCO NACIONAL DE
ECONOMICO E SOCIAL - BNDES,
empresa publica federal, com sede em Brasilia, Distrito Federal, e
servigos nesta Cidade do Rio de Janeiro — RJ, na Av. Republica do
Chile, n° 100, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob
0 n° 33.657.248/0001-89, doravante denominado simplesmente
BNDES, neste ato representado na forma do seu Estatuto Social;

DESENVOLVIMENTO

Considerando que:

Em 20 de abril de 2022, o MUNICIPIO contratou 0 BNDES para a
realizacdo dos estudos de estruturacdo e implementacéo de projeto de
participacdo privada na prestagdo dos servicos publicos de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario;

Em 15 de maio de 2024, o0 MUNICIPIO e o BNDES acordaram em
alterar o prazo de vigéncia do CONTRATO para 36 (trinta e seis)
meses a contar da data de publicacdo de seu extrato na Imprensa
Oficial;

Em 14 de abril de 2025, o MUNICIPIO, ap6s tratativas com 0
ESTADO a respeito do projeto, manifestou-se por meio de
correspondéncia eletrdnica no sentido de que seria mais eficiente
estruturar o projeto de forma regionalizada tendo o ESTADO como
principal interlocutor junto aos municipios envolvidos e no
desenvolvimento dos estudos, solicitando,

portanto, a cessdo de seus direitos e obrigacbes no presente
CONTRATO ao ESTADO;

O MUNICIPIO permanecera como parte contratual, cabendo-lhe
apoiar o ESTADO e 0 BNDES no processo de estruturagéo.

tém, entre si, justo e aditar o Contrato n® 22.2.0095.1, adiante
designado simplesmente “CONTRATO”, celebrado entre o BNDES e
o MUNICIPIO, em 20 de abril de 2022, e com vigéncia a partir de 16
de maio de 2022, data de publicacdo de seu extrato na Imprensa
Oficial, do qual este instrumento passa a fazer parte integrante, para
todos os fins e efeitos de Direito, mediante as seguintes clausulas:

PRIMEIRA ALTERACAQ DO CLIENTE

Em face do acordo ora firmado, as PARTES concordam em alterar o
CONTRATO, mediante a cessdo de direitos e obrigagdes
anteriormente assumidos pelo MUNICIPIO ao ESTADO, que se sub-
roga integralmente nos referidos direitos e obrigagbes contratuais,
passando a ser designado CLIENTE do CONTRATO, cabendo ao
MUNICIPIO, no &mbito do CONTRATO, as obrigacdes previstas no
inciso 11 da Clausula Segunda.

SEGUNDA _ )
ALTERACAO DA CLAUSULA PRIMEIRA “OBJETOQ”

Em face da sub-rogacdo pelo ESTADO nos direitos e obrigacOes
contratuais anteriormente detidos pelo MUNICIPIO, as PARTES
acordam em alterar a Clausula Primeira, que passa a viger com a
seguinte redacéo:

“PRIMEIRA OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servigos técnicos
especializados para a estruturacdo de projeto para a delegacdo a
iniciativa privada dos servigos publicos de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario prestados nos Municipios integrantes da
Unidade Regional a ser criada por lei pelo CLIENTE, todos no
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Estado de Alagoas, por meio do regime de concessdo comum ou de
parceria publico-privada (PROJETO), conforme disposto no Anexo |
(Termo de Referéncia — Atuacdo BNDES) e Anexo Il (Especificagdes
dos Servigos Técnicos — Atuagd@o Consultores Técnicos).

TERCEIRA
ALTERACAO DA CLAUSULA SEGUNDA “OBRIGACOES
DAS PARTES”

Em face da sub-rogacdo pelo ESTADO nos direitos e obrigacdes
contratuais anteriormente detidos pelo MUNICIPIO, as PARTES
acordam em especificar as obrigacBes a serem ora assumidas pelo
MUNICIPIO, mediante a inclusdo do inciso 111 na Clausula Segunda,
que passa a viger com a seguinte redacéo:

“SEGUNDA OBRIGACOES DAS PARTES

Constituem obrigacgdes das Partes:

()
Do MUNICIPIO:

prestar suporte ao CLIENTE e ao BNDES, fornecendo todas as
informacdes, esclarecimentos e documentos solicitados para fins de
estruturacdo do PROJETO;

auxiliar o CLIENTE, no que couber, na interlocu¢gdo com &rgdos
publicos e com os demais Municipios integrantes da Unidade
Regional a ser criada por lei estadual; e

obter as aprovagdes necessarias perante as instancias competentes em
ambito municipal para a implementacéo do PROJETO.

QUARTA _ )
ALTERACAO DA CLAUSULA QUARTA “RESSARCIMENTO

()"

SEXTA ] )

ALTERACAO DA CLAUSULA DECIMA QUARTA
“COMUNICACOES”

Em face do Acordo ora firmado, a Clausula Décima Quarta passa a
viger com a seguinte redacéo:

“DECIMA QUARTA COMUNICACOES

Toda comunicacdo decorrente deste Contrato deverd ser feita por
escrito e enviada por portador, carta ou mensagem de correio
eletronico (e-mail) aos seguintes enderecos ou para qualquer outro
que o BNDES ou o CLIENTE venham a comunicar:

BNDES

Av. Republica do Chile, n° 100, Centro Rio de Janeiro - RJ
CEP 20.031-917

Tel.: (21) 37479750

E-mail: guilherme.mendonca@bndes.gov.br At: Guilherme Miranda
Mendonca

ESTADO DE ALAGOAS

Rua Cincinato Pinto, s/n Centro Macei6 - AL
CEP: 57020-050

E-mail: gabinetecivilal@gabinetecivil.al.gov.br

MUNICIPIO DE ARAPIRACA

Rua Samaritana, 1185 - Santa Edwiges Arapiraca - AL
CEP: 57310-245

E-mail: gabinete@gestao.arapiraca.al.gov.br

SETIMA ) )
ALTERACAO DA CLAUSULA DECIMA SEXTA “DOTACAOQ
ORCAMENTARIA”

DE GASTOS COM TERCEIROS”

As PARTES resolvem alterar o valor do ressarcimento de gastos com
terceiros, passando a Clausula Quarta a viger com a seguinte redagao:

“OUARTA
RESSARCIMENTO DE GASTOS COM TERCEIROS

O CLIENTE se obriga a ressarcir o BNDES pelos gastos incorridos
com a contratagdo de terceiros na prestacdo dos servicos técnicos
necessarios para elaboracdo do PROJETO, no valor de até R$
3.963.828,38 (trés milhdes, novecentos e sessenta e trés mil e
oitocentos e vinte e oito reais e trinta e oito centavos), corrigido pro
rata die, desde a data

de assinatura deste Contrato, pelo IPCA, observado o paragrafo

primeiro desta Clausula, até o ultimo IPCA disponivel no momento da
cobranga.

()"

QUINTA )
ALTERACAO DA CLAUSULA OITAVA “VIGENCIA”

Em face do acordo ora firmado, as PARTES resolvem prorrogar a
vigéncia do CONTRATO por mais 18 (dezoito) meses e,
consequentemente, alterar o caput da Clausula Oitava (“VIGENCIA”)
do CONTRATO, passando o referido dispositivo a vigorar, a partir da
presente data, com a seguinte redag&o:

“QITAVA VIGENCIA

O presente Contrato vigorara pelo prazo de 44 (quarenta e quatro)
meses a contar da data de publicacdo de seu extrato na Imprensa
Oficial, admitida sua prorrogagdo, sem prejuizo do disposto no
Paragrafo Sexto da Clausula Quinta (Pagamento).

Em face do Acordo ora firmado, a Clausula Décima Sexta passa a
viger com a seguinte redacao:

“DECIMA SEXTA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta da
previsdo orcamentaria do CLIENTE na seguinte classificacéo:

PT: 04.122. 0004. 0101 - ENCARGOS CENTRALIZADO DA
ADMINISTRACAO GERAL;

Fonte: 500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos; Natureza 339039
- OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS - PESSOA JURIDICA™”

OITAVA ALTERACAO DOS ANEXOS I E I

Em face do Acordo ora firmado, a alinea “d” do item 2 da Parte I do
Anexo | do Contrato e o item 1.14 do Anexo Il do Contrato passam a
viger com a seguinte redacao:

“MUNICIPIOS: s&0 os 27 (vinte e sete) municipios do ESTADO
atendidos pela EMPRESA ou ndo, listados a seguir e que serdo
considerados para efeito de preparacédo do PROJETO:

Arapiraca, Batalha, Belém, Boca da Mata, Cajueiro, Campo Alegre,
Campo Grande, Canapi, Coité do Néia, Coruripe, Craibas, Estrela de
Alagoas, Girau do Ponciano, Jacaré dos Homens, Jequia da Praia,
Lagoa da Canoa, Limoeiro de Anadia, Major lIsidoro, Minador do
Negréo, Olho d'Agua das Flores, Olho d‘Agua Grande, Roteiro,
Santana do Mundadu, Sdo José da Laje, Sdo Sebastido, Teotonio Vilela
e Vigcosa.”

NONA RATIFICACAO
Sdo ratificadas, neste ato, pelas PARTES, todas as clausulas e
condi¢des do CONTRATO, no que ndo colidirem com o que se
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estabelece neste ADITIVO N° 02, ndo importando o presente em
novacgao.

DECIMA PUBLICACAQO

Obriga-se 0 ESTADO e 0 MUNICIPIO a procederem & publicacéo do
extrato do presente ADITIVO N° 02 em seus respectivos veiculos
oficiais de imprensa.

As folhas deste Contrato foram conferidas por Mariana Lindenberg
Gomes, advogada do BNDES, por autorizagcdo dos representantes
legais que o assinam.

Nos termos da legislacdo vigente, as Partes expressamente
reconhecem como valida e suficiente a comprovacdo de anuéncia e
vinculagdo aos termos deste Contrato por formato eletrénico,
incluindo a adocéo de assinaturas eletrénicas pelas Partes e pelas 02
(duas) testemunhas abaixo indicadas.

As Partes consideram, para todos os efeitos, a data mencionada
abaixo, como a da formalizagéo juridica deste instrumento.

Rio de Janeiro, 09 de maio de 2025

SIGNATARIOS:

BANCO NACIONAL DE
ECONOMICO E SOCIAL — BNDES
CLIENTE: ESTADO DE ALAGOAS (representado por Renata dos
Santos)

MUNICIPIO: MUNICIPIO DE ARAPIRACA (representado por
Jose Luciano Barbosa da Silva)

DESENVOLVIMENTO

Publicado por:
Louise Emmanuelle Silva Paixo
Cadigo ldentificador:97F4CC1B

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVICO
N° 14/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE SERVIGOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N° 01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAOQ DE SERVICO N°
14/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado endereco profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
WILCLEY FERREIRA DE MACEDO, inscrito(a) no CPF n°
095.854.174-48, residente na RUA VITAL CURI, n° 271,
CANAFISTULA, Arapiraca/AL cep: CANAFISTULA, doravante
denominado(a) CONTRATADO(A). Considerando o Chamamento
Publico SMCLJ n° 01/2025, firmam o presente contrato, com base na
politica nacional aldir blanc de fomento & cultura — pnab lei n® 14.399
de 8 de julho de 2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco regulatdrio do

fomento a cultura), no_decreto n® 11.740/2023 (decreto pnab), no
decreto n°® 11.453/2023 (decreto de fomento), na instrugdo normativa
minc n° 10/2023 (in pnab de agdes afirmativas e acessibilidade),
decreto n°® 12.409 de 13 de marco de 2025 (altera o decreto n°11.740
de 2023) e decreto municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo temporaria de
servigos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 3.000,00 (Trés mil reais).

3.2. Serdo transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Banco Santander AG. 3029 Cc 01073812-2, para
recebimento e movimentacéo.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apds
a finalizac&o das atividades propostas e emissdo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o nfo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolucéo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes por
descumprimento de obrigacdes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagao prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigacBes constantes, assumindo como
exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucédo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitarios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execugdo do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e Il;
5.1.4 Realizar inscri¢fes in loco, por todo periodo de inscricdo dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos os
dados e informagdes as quais venham a ter acesso em razdo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informagBes contidas nos processos, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
guem quer que seja, tanto por conta prdpria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupcao, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas serd responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGAQOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagéo
de informagdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;
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5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigagdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliacdo.

Paragrafo Segundo. Caso o prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissdo de Coordenagdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagdes que ja foram realizadas; c) néo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMAGCOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comissdo de Coordenacéo da
PNAB servird como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacéo de relatorios de prestagdo de contas.

7 DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensacao.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais néo-
digitais quando houver divida em relagéo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administracio Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucéo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instrucdo processual.

7.5. O contetdo que sera apresentado no dia da apresentacéo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade tnica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos & documentagdo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtencéo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizagdo das apresentagBes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espagos publicos.

7.8. A inscricéo implicara a completa ciéncia e a técita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo poderd o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratagBes direta ou indiretamente efetuadas para realizacdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentagdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposi¢Bes deste edital e de
seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horario de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importara o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primario, a finalidade e a seguranca da contratagéo.

7.14. Sera aceito como comunicagéo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicagdo e/ou notificagdes encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diério Oficial, nos
termos da legislacao.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico a unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua deciséo.

Arapiraca/AL, 13 de maio de 2025.

Pelo Orgéo:
MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):
WILCLEY FERREIRA DE MACEDO
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:422139C9

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVICO
N° 03/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGCAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N° 01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVIGCO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO N
03/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endere¢o profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado endereco profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
VANUSIA AMORIM PEREIRA DOS SANTOS, inscrito(a) no
CPF n° 730.601.354-87, residente na rua Rua Professor Jose da
Silveira Camerino, n° 635, bairro Pinheiro, Macei6/AL cep: 57.057-
420, doravante denominado(a) CONTRATADO(A). Considerando o
Chamamento Publico SMCLJ n° 01/2025, firmam o presente contrato,
com base na politica nacional aldir blanc de fomento & cultura — pnab
lei n® 14.399 de 8 de julho de 2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco
regulatério do fomento a cultura), no_decreto n® 11.740/2023 (decreto
pnab), no decreto n° 11.453/2023 (decreto de fomento), na instrugdo
normativa minc n® 10/2023 (in pnab de acBes afirmativas e
acessibilidade), decreto n® 12.409 de 13 de marco de 2025 (altera o
decreto n°11.740 de 2023) e decreto municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo temporaria de
servigos de pareceristas e profissionais de busca ativa para anélise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 3.000,00 (Trés mil reais).

3.2. Serao transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Banco do Brasil AG. 3183-6 Cc 49433-X, para recebimento
e movimentagao.
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3.3 O pagamento serd efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Gteis, apds
a finalizacéo das atividades propostas e emisséo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolugéo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes por
descumprimento de obrigacGes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderéao ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigaces constantes, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitarios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execucéao do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e I1;
5.1.4 Realizar inscri¢des in loco, por todo periodo de inscri¢cdo dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos os
dados e informages as quais venham a ter acesso em razéo da anélise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informacGes contidas nos processos, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
guem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
prética ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas serd responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacéo
de informacgdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigagdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliacdo.

Paragrafo Segundo. Caso o prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissdo de Coordenagdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagbes que ja foram realizadas; ¢) nédo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comissdo de Coordenacéo da
PNAB servira como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatérios de prestacéo de contas.

7 DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensacéo.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-
digitais quando houver davida em relacéo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administragdo Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucéo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instru¢do processual.

7.5. O contetdo que sera apresentado no dia da apresentacédo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade Unica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observéncia e regularizagdo de toda e qualquer questéo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos & documentacgéo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtengdo de licencas necessarias para a perfeita e
correta realizagdo das apresentacBes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licengas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagao de espagos publicos.

7.8. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e a técita aceitacdo das
normas e condicOes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratacOes direta ou indiretamente efetuadas para realizagdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentacéo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposi¢des deste edital e de
seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horario de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importard o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primario, a finalidade e a seguranca da contratacéao.

7.14. Sera aceito como comunicacéo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicacdo e/ou notificagBes encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diario Oficial, nos
termos da legislagao.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico & unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua decisao.

Arapiraca/AL, 13 de maio de 2025.
Pelo Orgo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):
VANUSIA AMORIM PEREIRA DOS SANTOS
Publicado por:

Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo lIdentificador:927332A7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVIGCO
N° 05/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N°01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVICO N°
05/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado endereco profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a) TALITA
JORDINA RODRIGUES, inscrito(a) no CPF n° 063.992.099-35,
residente na AV. NEREU RAMOS, Bairro;: CENTRO, BALNEARIO
PICARRAS/SC, CEP: 88380-000, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A). Considerando o Chamamento Publico SMCLJ
n° 01/2025, firmam o presente contrato, com base na politica nacional
aldir blanc de fomento a cultura — pnab lei n® 14.399 de 8 de julho de
2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco regulatério do fomento a cultura),
no_decreto n® 11.740/2023 (decreto pnab), no decreto n® 11.453/2023
(decreto de fomento), na instru¢do normativa minc n® 10/2023 (in
pnab de a¢Bes afirmativas e acessibilidade), decreto n® 12.409 de 13
de marco de 2025 (altera o decreto n°11.740 de 2023) e decreto
municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo temporaria de
servigos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 3.000,00 (Trés mil reais).

3.2. Serdo transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Banco Bradesco 237 AG. 2623 Cc 293291-1, para
recebimento e movimentacéo.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apos
a finalizacdo das atividades propostas e emisséo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja 0 ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolucédo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes por
descumprimento de obrigacGes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGAGOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obriga¢cGes constantes, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitarios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execugdo do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e Il;
5.1.4 Realizar inscri¢des in loco, por todo periodo de inscri¢do dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos os
dados e informagGes as quais venham a ter acesso em razao da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informacBes contidas nos processos, sob pena de responsabilizacéo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
guem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
prética ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas serd responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagéo
de informagdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigagdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliacéo.

Paragrafo Segundo. Caso o prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissdo de Coordenacdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagdes que ja foram realizadas; ¢) ndo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comissdo de Coordenagdo da
PNAB servird como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatérios de prestacdo de contas.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensacao.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-
digitais quando houver divida em relacdo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administragdo Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instru¢do processual.

7.5. O contetdo que sera apresentado no dia da apresentacédo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade Unica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos a documentagdo
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encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude nao se
responsabiliza pela obtencéo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizacdo das apresentagdes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espagos publicos.

7.8. A inscricdo implicara a completa ciéncia e a técita aceitacdo das
normas e condicOes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratagBes direta ou indiretamente efetuadas para realizacdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentacdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposicdes deste edital e de
seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horério de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importard o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primario, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

7.14. Sera aceito como comunicacdo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicagdo e/ou notificagbes encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diario Oficial, nos
termos da legislagdo.

7.15. A comissdo poderd solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico & unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua decis&o.

Arapiraca/AL, 14 de maio de 2025.
Pelo Orgo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):

TALITA JORDINA RODRIGUES
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cddigo ldentificador:73497680

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO
N° 15/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N°01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVICO N°
15/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado enderego profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
SIONELLY LEITE DA SILVA LUCENA, inscrito(a) no CPF n°
060.258.844-80, residente na RUA ODILON AUTO, n° 1184, bairro
OURO PRETO, ARAPIRACA/AL cep: 57.301-411, doravante
denominado(a) CONTRATADO(A). Considerando o Chamamento
Publico SMCLJ n° 01/2025, firmam o presente contrato, com base na
politica nacional aldir blanc de fomento a cultura — pnab lei n°® 14.399
de 8 de julho de 2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco regulatério do
fomento a cultura), no_decreto n® 11.740/2023 (decreto pnab), no
decreto n°® 11.453/2023 (decreto de fomento), na instru¢do normativa
minc n® 10/2023 (in pnab de acBes afirmativas e acessibilidade),
decreto n°® 12.409 de 13 de marco de 2025 (altera o decreto n°11.740
de 2023) e decreto municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo temporéria de
servigos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 3.000,00 (Trés mil reais).

3.2. Serdo transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Banco Caixa Econdomica Federal AG. 3701 Cc
000596533242-0, para recebimento e movimentagao.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apds
a finalizac&o das atividades propostas e emissdo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolucéo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes por
descumprimento de obrigacdes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagéo prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigacGes constantes, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitérios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execu¢do do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e Il;
5.1.4 Realizar inscri¢des in loco, por todo periodo de inscri¢do dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a néo divulgar e manter sigilosos os
dados e informagdes as quais venham a ter acesso em razdo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informagGes contidas nos processos, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
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guem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensagao, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
prética ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas sera responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGAGOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacéo de informacgdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagéo
de informacgdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigagdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, 0s projetos para
avaliagdo.

Paragrafo Segundo. Caso o prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe & Comissdo de Coordenagdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagdes que ja foram realizadas; c) nédo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comissdo de Coordenacdo da
PNAB servird como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacéo de relatorios de prestacdo de contas.

7 DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. A Administracdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensacao.

7.2. Somente haverd a necessidade de comprovagao do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-
digitais quando houver divida em relagéo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administracio Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucéo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instru¢do processual.

7.5. O contetido que sera apresentado no dia da apresentacéo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade Gnica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos & documentagdo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtencédo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizacdo das apresentacdes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espagos publicos.

7.8. A inscricéo implicara a completa ciéncia e a técita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratagBes direta ou indiretamente efetuadas para realizacdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentagdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposi¢cdes deste edital e de
seus anexos ou demais pegas que compdem o0 processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horario de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importara o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primério, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

7.14. Serd aceito como comunicagdo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicagdo e/ou notificagbes encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diario Oficial, nos
termos da legislagdo.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico a unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua decisao.

Arapiraca/AL, 13 de maio de 2025.
Pelo Orgo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretéaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):

SIONELLY LEITE DA SILVA LUCENA
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo ldentificador:CFDEAL14F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVICO
N° 07/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE SERVIGOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N°01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVIGCO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVICO N°
07/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado endereco profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a) SIMONE
LUZ FERREIRA CONSTANTE, inscrito(@d no CPF n°
834.062.800-30, residente na RUA GERALDO DE ANDRADE,
Bairro: INDIANOPOLIS, CARUARU/PERNAMBUCO, CEP:
55.026-190, doravante  denominado(a) CONTRATADO(A).
Considerando o Chamamento Publico SMCLJ n° 01/2025, firmam o
presente contrato, com base na politica nacional aldir blanc de
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fomento a cultura — pnab lei n® 14.399 de 8 de julho de 2022, na_lei n°
14.903/2024 (marco regulatério do fomento a cultura), no_decreto n°
11.740/2023 (decreto pnab), no decreto n® 11.453/2023 (decreto de
fomento), na instrugdo normativa minc n® 10/2023 (in pnab de agdes
afirmativas e acessibilidade), decreto n® 12.409 de 13 de marco de
2025 (altera o decreto n°11.740 de 2023) e decreto municipal n.
2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo temporaria de
servigos de pareceristas e profissionais de busca ativa para andlise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 3.000,00 (Trés mil reais).

3.2. Serdo transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Banco do Brasil - 001 AG. 0883-4 Cc 24714-6, para
recebimento e movimentacao.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletrdnica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apds
a finalizacdo das atividades propostas e emissdo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolucdo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes por
descumprimento de obrigagdes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigacBes constantes, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitarios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execugdo do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para 0s aprovados nas categorias | e Il;
5.1.4 Realizar inscri¢des in loco, por todo periodo de inscri¢cdo dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos os
dados e informag@es as quais venham a ter acesso em razdo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informacfes contidas nos processos, sob pena de responsabilizacéo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupcao, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas sera responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre 0s recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacéo de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacao
de informacg0es apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigagdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliacéo.

Paragrafo Segundo. Caso o0 prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe & Comissdo de Coordenacdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagdes que ja foram realizadas; c) néo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comisséo de Coordenacéo da
PNAB servird como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatdrios de prestagdo de contas.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensagéo.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-
digitais quando houver divida em relacdo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administragdo Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucéo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instrucdo processual.

7.5. O contetdo que sera apresentado no dia da apresentacéo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade Gnica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observéancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos a documentagdo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtencéo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizagdo das apresentagBes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagao de espacos publicos.

7.8. A inscricéo implicara a completa ciéncia e a t4cita aceitacdo das
normas e condigdes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo poderd o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execugdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratagbes direta ou indiretamente efetuadas para realizagdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentacdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposi¢cdes deste edital e de
seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horario de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importara o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primario, a finalidade e a seguranca da contratagéo.

7.14. Sera aceito como comunicacao oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicacdo e/ou notificagdes encaminhadas por e-mail, publicadas
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no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diario Oficial, nos
termos da legislacéo.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico a unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua decisao.

Arapiraca/AL, 14 de maio de 2025.
Pelo Orgéo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):

SIMONE LUZ FERREIRA CONSTANTE
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cddigo ldentificador:9DF524A7

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVICO
N° 10/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N° 01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVIGO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAOQ DE SERVICO N°
10/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado endereco profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
SANDRA REGINA FABIANO DO ROSARIO VIEIRA,
inscrito(a) no CPF n® 638.510.167-34, residente na RUA CELIA
REGINA, 000000 It01 gd 28, Bairro: VILA ZULMIRA, SAO JOAO
DE MERITI/RJ), CEP: 25.540-480, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A). Considerando o Chamamento Publico SMCLJ
n° 01/2025, firmam o presente contrato, com base na politica nacional
aldir blanc de fomento a cultura — pnab lei n°® 14.399 de 8 de julho de
2022, na_lei n° 14.903/2024 (marco regulatdrio do fomento a cultura),
no_decreto n® 11.740/2023 (decreto pnab), no decreto n® 11.453/2023
(decreto de fomento), na instru¢do normativa minc n® 10/2023 (in
pnab de agdes afirmativas e acessibilidade), decreto n°® 12.409 de 13
de margo de 2025 (altera o decreto n°11.740 de 2023) e decreto
municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo temporéaria de
servicos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 3.000,00 (Trés mil reais).

3.2. Serao transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Banco do Brasil AG. 0803-6 C 57002-8, para recebimento e
movimentacéo.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apds
a finalizacdo das atividades propostas e emissdo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolucédo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicacdo das sangBes por
descumprimento de obrigacfes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderédo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGAGOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigacfes constantes, assumindo como
exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitdrios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execugdo do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e I1;
5.1.4 Realizar inscri¢des in loco, por todo periodo de inscri¢do dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos os
dados e informagdes as quais venham a ter acesso em razdo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informacBes contidas nos processos, sob pena de responsabilizagdo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensacédo, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
prética ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas serd responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGAGOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre 0s relatorios e sobre a prestacdo
de informagdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigagdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliacéo.

Paragrafo Segundo. Caso o prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissdo de Coordenacdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagdes que ja foram realizadas; c) nao
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES
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6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comisséo de Coordenacao da
PNAB servira como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacéo de relatorios de prestacdo de contas.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensagao.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento
de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais néo-
digitais quando houver dlvida em relacéo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administracio Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instrucdo processual.

7.5. O conteldo que sera apresentado no dia da apresentacéo seré de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade Unica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos & documentagdo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtencdo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizacdo das apresentagdes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espagos publicos.

7.8. A inscricdo implicara a completa ciéncia e a técita aceitacdo das
normas e condicOes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratacBes direta ou indiretamente efetuadas para realizacdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentacdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposicdes deste edital e de
seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horario de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importard o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primario, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

7.14. Sera aceito como comunicacdo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicacdo e/ou notificagdes encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diario Oficial, nos
termos da legislacéo.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico & unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste érgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua decisao.

Arapiraca/AL, 14 de maio de 2025.

Pelo Orgéo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):
SANDRA REGINA FABIANO DO ROSARIO VIEIRA

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo ldentificador:EA9D5FAC

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVICO
N° 18/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGCAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N°01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVIGO N°
18/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGCAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado endereco profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
ROSIANE MARIA DE LIMA, inscrito(a) no CPF n° 077.634.524-
98, residente no POVOADO BAIXA DA ONGCA, Bairro: Zona Rural,
Arapiraca/AL, CEP: 57.300-000, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A). Considerando o Chamamento Publico SMCLJ
n°® 01/2025, firmam o presente contrato, com base na politica nacional
aldir blanc de fomento a cultura — pnab lei n® 14.399 de 8 de julho de
2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco regulatério do fomento a cultura),
no_decreto n® 11.740/2023 (decreto pnab), no decreto n°® 11.453/2023
(decreto de fomento), na instrugdo normativa minc n°® 10/2023 (in
pnab de agdes afirmativas e acessibilidade), decreto n° 12.409 de 13
de marco de 2025 (altera o decreto n°11.740 de 2023) e decreto
municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo temporaria de
servicos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
3.2. Serao transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Banco do Brasil AG. 2059-1 Cc 14022-8, para recebimento
e movimentacéo.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apds
a finalizac&o das atividades propostas e emissdo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.
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Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolucdo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes por
descumprimento de obrigacGes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigacbes constantes, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitarios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execucéo do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e Il;
5.1.4 Realizar inscri¢des in loco, por todo periodo de inscri¢do dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos o0s
dados e informages as quais venham a ter acesso em razdo da anélise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informacGes contidas nos processos, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
guem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensagao, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
prética ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas serd responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacao de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacéo
de informacgdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigagdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliacdo.

Paragrafo Segundo. Caso o prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissdo de Coordenagdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagbes que ja foram realizadas; c) ndo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comisséo de Coordenacéo da
PNAB servira como comprovacao fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatérios de prestacéo de contas.

7 DAS DISPOSIC}()ES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensacao.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-
digitais quando houver divida em relacéo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administracio Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucéo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instrucdo processual.

7.5. O contetdo que sera apresentado no dia da apresentacédo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade Unica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observéncia e regularizagdo de toda e qualquer questéo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos & documentacéo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtencéo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizagdo das apresentacBes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licengas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagao de espagos publicos.

7.8. A inscricdo implicard a completa ciéncia e a t4cita aceitacdo das
normas e condigcOes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratacOes direta ou indiretamente efetuadas para realizagdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentacdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposi¢des deste edital e de
seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horério de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importard o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primario, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

7.14. Sera aceito como comunicacéo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicagdo e/ou notificagdes encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diério Oficial, nos
termos da legislagao.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico a unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua decisao.

Arapiraca/AL, 14 de maio de 2025.
Pelo Orgéo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):

ROSIANE MARIA DE LIMA
Publicado por:
Gean Féabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:65156488

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVICO
N° 20/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N° 01/2025.
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TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVIGO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO
DE SERVICO N° 20/2025 - TENDO POR OBJETO
CONTRATACAO TEMPORARIA DE SERVICOS
DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL
SMCLJ N° 01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado enderego profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
RAFAEL ROBERTO ROCHA SILVA, inscrito(a) no CPF n°
117.403.644-30, residente na RUA BRASILIA, Bairro: BRASILIA,
172, ARAPIRACAJ/AL, CEP: 57313-130, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A). Considerando o Chamamento Publico SMCLJ
n® 01/2025, firmam o presente contrato, com base na politica nacional
aldir blanc de fomento a cultura — pnab lei n® 14.399 de 8 de julho de
2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco regulatdrio do fomento a cultura),
no_decreto n® 11.740/2023 (decreto pnab), no decreto n° 11.453/2023
(decreto de fomento), na instrugdo normativa minc n°® 10/2023 (in
pnab de agBes afirmativas e acessibilidade), decreto n® 12.409 de 13
de margo de 2025 (altera o decreto n°11.740 de 2023) e decreto
municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo temporaria de
servicos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
3.2. Serdo transferidos a conta do(a) Profissional de Busca Ativa,
especialmente aberta no Nu Pagamentos S.a. 0260 AG. 0001 C
85350067-7, para recebimento e movimentacéo.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletrdnica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apds
a finalizacdo das atividades propostas e emissdo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolucao do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes por
descumprimento de obrigacGes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderédo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigacGes constantes, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucédo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitarios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execu¢do do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e I1;
5.1.4 Realizar inscri¢des in loco, por todo periodo de inscri¢do dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos os
dados e informacdes &s quais venham a ter acesso em razdo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informacdes contidas nos processos, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas sera responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestagdo de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagéo
de informagdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigacoes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliagdo.

Parégrafo Segundo. Caso o prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissdo de Coordenacdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagdes que ja foram realizadas; c) nao
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comisséo de Coordenagéo da
PNAB servira como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatérios de prestacdo de contas.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensagéo.

7.2. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-
digitais quando houver divida em relacdo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administracdo Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instrucdo processual.

7.5. O contetido que serd apresentado no dia da apresentacdo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade tnica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observéancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos a documentacéo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtengdo de licencas necessarias para a perfeita e
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correta realizacdo das apresentagdes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espagos publicos.

7.8. A inscricdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratacBes direta ou indiretamente efetuadas para realizacdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentacdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposi¢cdes deste edital e de
seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horario de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importara o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primario, a finalidade e a seguranca da contratag&o.

7.14. Sera aceito como comunicagédo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicagdo e/ou notificagdes encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diério Oficial, nos
termos da legislagao.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico a unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua decisao.

Arapiraca/AL, 19 de maio de 2025.
Pelo Orgéo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretéria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):

RAFAEL ROBERTO ROCHA SILVA
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo ldentificador:1C44A042

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVICO
N° 01/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGCAO
TEMPORARIA DE SERVIGOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N° 01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO  TEMPORARIA  DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVICO N°
01/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu

Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado endereco profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
JULIANA BEN BRIZOLA DA SILVA, inscrito(a@) no CPF n°
008.918.080-19, residente na RUA DERLI SONTAG, 149/203,n°
149, Bairro: ACORES, FLORIANOPOLIS/SC cep: 88.067-380,
doravante denominado(a) CONTRATADO(A). Considerando o
Chamamento PUblico SMCLJ n° 01/2025, firmam o presente contrato,
com base na politica nacional aldir blanc de fomento a cultura — pnab
lei n® 14.399 de 8 de julho de 2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco
regulatério do fomento a cultura), no_decreto n® 11.740/2023 (decreto
pnab), no decreto n°® 11.453/2023 (decreto de fomento), na instrucéo
normativa minc n° 10/2023 (in pnab de agBes afirmativas e
acessibilidade), decreto n® 12.409 de 13 de margo de 2025 (altera o
decreto n°11.740 de 2023) e decreto municipal n. 2.858/2023.

2.0OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo temporaria de
servicos de pareceristas e profissionais de busca ativa para anélise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscri¢cdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ © 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 3.000,00 (Trés mil reais).

3.2. Serdo transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Banco do Brasil AG. 4397-4 Cc 37428-8, para recebimento
e movimentacao.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apds
a finalizacdo das atividades propostas e emissao de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o nio cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolugéo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes por
descumprimento de obrigacdes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigacBes constantes, assumindo como
exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucédo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitarios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execugdo do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e I1;
5.1.4 Realizar inscri¢des in loco, por todo periodo de inscricdo dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos os
dados e informages as quais venham a ter acesso em razédo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informagBes contidas nos processos, sob pena de responsabilizacéo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
guem quer que seja, tanto por conta prdpria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
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prética ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas serd responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre 0s recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacéo
de informacdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obriga¢des
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliacdo.

Paragrafo Segundo. Caso o prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissédo de Coordenacdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagdes que ja foram realizadas; c) nédo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comisséo de Coordenagéo da
PNAB servira como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatorios de prestacdo de contas.

7 DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensacao.

7.2. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-
digitais quando houver divida em relacéo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administragdo Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucéo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instrugdo processual.

7.5. O contelido que sera apresentado no dia da apresentacdo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade tnica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos & documentagéo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtencdo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizacdo das apresentacdes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espagos publicos.

7.8. A inscricao implicara a completa ciéncia e a técita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo poderd o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratacBes direta ou indiretamente efetuadas para realizacdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentagdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposi¢des deste edital e de
seus anexos ou demais pegas que compdem 0 processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horario de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importara o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primério, a finalidade e a seguranca da contratag&o.

7.14. Serd aceito como comunicacéo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicacdo e/ou notificaces encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diario Oficial, nos
termos da legislacéo.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico a unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua deciséo.

Arapiraca/AL, 14 de maio de 2025.
Pelo Orgéo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretéaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):

JULIANA BEN BRIZOLA DA SILVA
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:0F59F132

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVICO
N° 17/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N° 01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVICO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVIGCO N°
17/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGCAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado endereco profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a) JOSEFA
MENDES DA SILVA, inscrito(@) no CPF n° 075.277.474-39,
residente na RUA ESTUDANTE LUIZ CARLOS DE AGUIAR
BARBOSA, Bairro: ELDORADO, ARAPIRACA/AL, CEP: 57.306-
150, doravante denominado(a) CONTRATADO(A). Considerando o
Chamamento PUblico SMCLJ n° 01/2025, firmam o presente contrato,
com base na politica nacional aldir blanc de fomento a cultura — pnab
lei n® 14.399 de 8 de julho de 2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco
regulatério do fomento a cultura), no_decreto n® 11.740/2023 (decreto
pnab), no decreto n° 11.453/2023 (decreto de fomento), na instrugdo
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normativa minc n® 10/2023 (in pnab de agdes afirmativas e
acessibilidade), decreto n°® 12.409 de 13 de margo de 2025 (altera o
decreto n°11.740 de 2023) e decreto municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo temporaria de
servigos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
3.2. Serdo transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Banco do Brasil AG. 542-8 Cc 48594-2, para recebimento e
movimentacao.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apés
a finalizacéo das atividades propostas e emisséo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja 0 nio cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolugéo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes por
descumprimento de obrigac¢Ges contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigacfes constantes, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitdrios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execucdo do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e I1;
5.1.4 Realizar inscri¢des in loco, por todo periodo de inscri¢do dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos os
dados e informages as quais venham a ter acesso em razéo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informacg6es contidas nos processos, sob pena de responsabilizacéo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensagao, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
prética ilegal ou de corrupc¢do, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas serd responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGAQ()ES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacdo de informacdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacéo
de informacgdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigagdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliacdo.

Paragrafo Segundo. Caso o0 prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissao de Coordenacdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagdes que ja foram realizadas; c) nao
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comisséo de Coordenacéo da
PNAB servira como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatorios de prestagdo de contas.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensagéo.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-
digitais quando houver divida em relacdo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administragdo Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucéo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instrucdo processual.

7.5. O contetido que serd apresentado no dia da apresentacdo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade Unica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observancia e regularizagdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos & documentacéo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtengdo de licencas necessarias para a perfeita e
correta realizagdo das apresentagdes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espagos publicos.

7.8. A inscrigdo implicard a completa ciéncia e a técita aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo poderd o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execugdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratagbes direta ou indiretamente efetuadas para realizagdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentacdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposi¢des deste edital e de
seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horario de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importard o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primario, a finalidade e a seguranca da contratacao.

7.14. Sera aceito como comunicacéo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicacdo e/ou notificagdes encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diario Oficial, nos
termos da legislagéo.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico & unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua deciséo.
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Arapiraca/AL, 14 de maio de 2025.
Pelo Orgéo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretéaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):
JOSEFA MENDES DA SILVA

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo ldentificador:162EE142

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVIGCO
N° 16/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N°01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVIGO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVICO N°
16/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado endereco profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
HELENA VIEIRA DE ANDRADE, inscrito(a) no CPF n°
077.280.104-50, residente na R. GUILHERME ULISSES F. DE
OLIVEI , 325 , QD R LOT 05 CJ ARES DA SERRA, bairro:
ARNON DE MELLO - ARAPIRACA - ALCEP: 57315-754 SEN,
doravante denominado(a) CONTRATADO(A). Considerando o
Chamamento Publico SMCLJ n° 01/2025, firmam o presente contrato,
com base na politica nacional aldir blanc de fomento & cultura — pnab
lei n° 14.399 de 8 de julho de 2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco
regulatério do fomento a cultura), no_decreto n°® 11.740/2023 (decreto
pnab), no decreto n® 11.453/2023 (decreto de fomento), na instrugdo
normativa minc n® 10/2023 (in pnab de agBes afirmativas e
acessibilidade), decreto n°® 12.409 de 13 de margo de 2025 (altera o
decreto n°11.740 de 2023) e decreto municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo temporaria de
servicos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
3.2. Serdo transferidos a conta do(a) Profissional de Busca Ativa,
especialmente aberta no Banco do Brasil AG. 4234-0 Cc 12453-2,
para recebimento e movimentacéo.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletrénica, em até 15 (quinze) dias Gteis, apds
a finalizac&o das atividades propostas e emissdo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolugéo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicacdo das sangBes por
descumprimento de obrigacfes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagao prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigacBes constantes, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitdrios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execucéo do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e I1;
5.1.4 Realizar inscri¢fes in loco, por todo periodo de inscricdo dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos os
dados e informages as quais venham a ter acesso em razdo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informacdes contidas nos processos, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
guem quer que seja, tanto por conta prdpria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
prética ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas serd responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacéo de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagéo
de informagdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigagdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliacéo.

Paragrafo Segundo. Caso o0 prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissdo de Coordenagdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagdes que ja foram realizadas; ¢) ndo
efetuar o pagamento, caso o objeto néo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comissdo de Coordenacdo da
PNAB servira como comprovacao fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatérios de prestacdo de contas.

7 DAS DISPOSIGOES FINAIS
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7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizagdo ou
compensacao.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-
digitais quando houver dlvida em relacéo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administragdo Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucéo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instrugdo processual.

7.5. O contetdo que sera apresentado no dia da apresentacédo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade Unica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observancia e regularizagdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos & documentacéo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtencdo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizacdo das apresentacdes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espagos publicos.

7.8. A inscricdo implicara a completa ciéncia e a técita aceitacdo das
normas e condicOes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo poderd o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratagBes direta ou indiretamente efetuadas para realizacdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentacdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposi¢des deste edital e de
seus anexos ou demais pecgas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horério de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao
importard o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primario, a finalidade e a seguranca da contratagéo.

7.14. Sera aceito como comunicacdo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, 0s documentos, correspondéncias,
comunicagdo e/ou notificagdes encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diério Oficial, nos
termos da legislagao.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico & unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste Orgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua decisao.

Arapiraca/AL, 14 de maio de 2025.
Pelo Orgéo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretéria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):

HELENA VIEIRA DE ANDRADE
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:003400C3

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVIGCO
N° 11/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N°01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVICO N°
11/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado endereco profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
GUADALUPE DO NASCIMENTO FERREIRA, inscrito(a) no
CPF n° 097.818.164-65, residente na RUA - PROCOPIO JOSE DA
SILVA, Bairro: BRASILIA, Arapiraca/AL, CEP: 57.313-750,
doravante denominado(a) CONTRATADO(A). Considerando o
Chamamento Publico SMCLJ n° 01/2025, firmam o presente contrato,
com base na politica nacional aldir blanc de fomento a cultura — pnab
lei n® 14.399 de 8 de julho de 2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco
regulatério do fomento a cultura), no_decreto n® 11.740/2023 (decreto
pnab), no decreto n® 11.453/2023 (decreto de fomento), na instrucdo
normativa minc n°® 10/2023 (in pnab de acBes afirmativas e
acessibilidade), decreto n® 12.409 de 13 de marco de 2025 (altera o
decreto n°11.740 de 2023) e decreto municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo temporaria de
servicos de pareceristas e profissionais de busca ativa para andlise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execu¢do do presente termo
totalizam o montante de R$ 3.000,00 (Trés mil reais).

3.2. Serdo transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Banco Nu Pagamentos S. A.: 0260 AG. 0001 C 81150323-
4, para recebimento e movimentacao.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apds
a finalizac&o das atividades propostas e emissdo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolugéo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicacdo das sangBes por
descumprimento de obrigacdes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagao prévia.
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5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGAGOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigagBes constantes, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitarios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execucdo do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e II;
5.1.4 Realizar inscri¢des in loco, por todo periodo de inscri¢do dos
editais destinados, para 0s aprovados na categoria I1l;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos os
dados e informag@es as quais venham a ter acesso em razdo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informacfes contidas nos processos, sob pena de responsabilizagdo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
guem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
prética ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas serd responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacao de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacéo
de informacdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigagdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliacdo.

Paragrafo Segundo. Caso o prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissdo de Coordenagdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagbes que ja foram realizadas; c) nédo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comisséo de Coordenacéo da
PNAB servird como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatorios de prestacdo de contas.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indeniza¢cdo ou
compensacao.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresenta¢do dos documentos originais nao-
digitais quando houver divida em relagéo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administracio Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instrucdo processual.

7.5. O contetdo que sera apresentado no dia da apresentacéo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade Unica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos a documentagdo

encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtencéo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizagdo das apresentacBes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espagos publicos.

7.8. A inscricdo implicard a completa ciéncia e a t4cita aceitacéo das
normas e condigles estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratacles direta ou indiretamente efetuadas para realizagdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentacéo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposicOes deste edital e de
seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horario de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao
importard o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primério, a finalidade e a seguranca da contratacao.

7.14. Serd aceito como comunicagdo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicacdo e/ou notificaces encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diario Oficial, nos
termos da legislagdo.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico & unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua deciséo.

Arapiraca/AL, 14 de maio de 2025.
Pelo Orgo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):

GUADALUPE DO NASCIMENTO FERREIRA
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:8292827A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO
N° 12/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N°01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVICO N°
12/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.
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1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado enderego profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
AUGUSTO FERREIRA RAMOS FILHO, inscrito(a) no CPF n°
024.898.284-28, residente na rUA AMELIA NUNES CORREIA, n°
1092, bairro PLANALTO, Arapiraca/AL cep: 57.300.000, doravante
denominado(a) CONTRATADO(A). Considerando o Chamamento
Publico SMCLJ n° 01/2025, firmam o presente contrato, com base na
politica nacional aldir blanc de fomento a cultura — pnab lei n°® 14.399
de 8 de julho de 2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco regulatdrio do
fomento a cultura), no_decreto n® 11.740/2023 (decreto pnab), no
decreto n° 11.453/2023 (decreto de fomento), na instrucdo normativa
minc n® 10/2023 (in pnab de agdes afirmativas e acessibilidade),
decreto n® 12.409 de 13 de marco de 2025 (altera o decreto n°11.740
de 2023) e decreto municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo temporaria de
servigos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 3.000,00 (Trés mil reais).

3.2. Serdo transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Caixa Econdmica Federal AG. 0737 Cc 590880466-1, para
recebimento e movimentacao.

3.3 O pagamento serd efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletrdnica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apds
a finalizacdo das atividades propostas e emissdo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolucdo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes por
descumprimento de obrigacGes contratuais.

4. APLICAGCAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderéo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigagBes constantes, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitdrios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execugédo do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e Il;
5.1.4 Realizar inscri¢des in loco, por todo periodo de inscri¢cdo dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos o0s
dados e informag@es as quais venham a ter acesso em razdo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informagfes contidas nos processos, sob pena de responsabilizagéo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de

guem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas serd responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGAGOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacéo
de informagdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigacoes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliagdo.

Paragrafo Segundo. Caso o prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissdo de Coordenacdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagdes que ja foram realizadas; c) nédo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comisséo de Coordenacéo da
PNAB servird como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatorios de prestagdo de contas.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensagéo.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-
digitais quando houver davida em relagdo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administragdo Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instrucdo processual.

7.5. O contetdo que sera apresentado no dia da apresentacéo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade tnica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos a documentagdo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtencéo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizagdo das apresentacBes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licengas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espacos publicos.

7.8. A inscricéo implicara a completa ciéncia e a t4cita aceitacdo das
normas e condigdes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execugdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratagbes direta ou indiretamente efetuadas para realizagdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentagdo da proposta.
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7.10. Em caso de divergéncia entre as disposi¢des deste edital e de
seus anexos ou demais pegas que compdem 0 processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horario de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importara o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primario, a finalidade e a seguranca da contratag&o.

7.14. Sera aceito como comunicagdo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicagdo e/ou notificacbes encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diario Oficial, nos
termos da legislagdo.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico a unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste érgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua decisao.

Arapiraca/AL, 13 de maio de 2025.
Pelo Orgo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretéria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):
AUGUSTO FERREIRA RAMOS FILHO

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Caddigo Identificador:BAA34C3D

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVICO
N° 09/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE SERVIGOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N°01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVIGCO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAOQ DE SERVICO N°
09/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF ne
620.831.124-15, com o supracitado endereco profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
ANDREIA OLIVEIRA ARAUJO DA SILVA, inscrito(a) no CPF
n° 803.349.625-87, residente na RUA CAPITAO ALOISIO SILVA
R1 BL20 CASA 5 CABULA I, n°® 5, bairro BARREIRAS,
SALVADOR/BA cep: SALVADOR, doravante denominado(a)
CONTRATADO(A). Considerando o Chamamento Publico SMCLJ

n° 01/2025, firmam o presente contrato, com base na politica nacional
aldir blanc de fomento a cultura — pnab lei n°® 14.399 de 8 de julho de
2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco regulatério do fomento a cultura),
no_decreto n® 11.740/2023 (decreto pnab), no decreto n°® 11.453/2023
(decreto de fomento), na instrugdo normativa minc n° 10/2023 (in
pnab de a¢des afirmativas e acessibilidade), decreto n® 12.409 de 13
de marco de 2025 (altera o decreto n°11.740 de 2023) e decreto
municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo temporéria de
servicos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ © 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 3.000,00 (Trés mil reais).

3.2. Serao transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Banco do Brasil AG. 4340-0 C 13.763-4 Variagd0:51, para
recebimento e movimentacéo.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apds
a finalizacdo das atividades propostas e emissao de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolucdo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicacdo das sangBes por
descumprimento de obrigacfes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagao prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigacGes constantes, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitérios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execu¢do do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e Il;
5.1.4 Realizar inscri¢des in loco, por todo periodo de inscri¢do dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos os
dados e informagdes as quais venham a ter acesso em razdo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informagGes contidas nos processos, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas serd responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestagdo de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre 0s relatorios e sobre a prestacdo
de informagdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;
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5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigagdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliacdo.

Paragrafo Segundo. Caso o0 prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe & Comissdo de Coordenagdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagdes que ja foram realizadas; c) ndo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMAGCOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comisséo de Coordenacdo da
PNAB servird como comprovagdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacéo de relatorios de prestacdo de contas.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensagao.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-
digitais quando houver divida em relagéo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administragdo Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instru¢éo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instrucdo processual.

7.5. O contetdo que sera apresentado no dia da apresentacéo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade anica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos & documentacdo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtencéo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizagdo das apresentagdes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espagos publicos.

7.8. A inscricéo implicara a completa ciéncia e a técita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratagBes direta ou indiretamente efetuadas para realizacdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentacdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposi¢cBes deste edital e de
seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horario de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importara o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primario, a finalidade e a seguranca da contratagéo.

7.14. Sera aceito como comunicacdo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicagdo e/ou notificagdes encaminhadas por e-mail, publicadas

no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diario Oficial, nos
termos da legislagéo.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico a unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua decisao.

Arapiraca/AL, 13 de maio de 2025.

Pelo Orgéo:
MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):
ANDREIA OLIVEIRA ARAUJO DA SILVA
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Caddigo Identificador:8B353D32

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO
N° 08/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N° 01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVIGCO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACGAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO N°
08/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endere¢o profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado endereco profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
ANDREA ROSENDO DA SILVA, inscrito(@) no CPF n°
136.983.508-66, residente na RUA FORTUNATO, 291, Bairro:
SANTA CECILIA, So Paulo/AP, CEP: 01.224-030, doravante
denominado(a) CONTRATADO(A). Considerando o Chamamento
Publico SMCLJ n° 01/2025, firmam o presente contrato, com base na
politica nacional aldir blanc de fomento & cultura — pnab lei n® 14.399
de 8 de julho de 2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco regulatério do
fomento a cultura), no_decreto n® 11.740/2023 (decreto pnab), no
decreto n°® 11.453/2023 (decreto de fomento), na instru¢do normativa
minc n° 10/2023 (in pnab de agdes afirmativas e acessibilidade),
decreto n° 12.409 de 13 de marco de 2025 (altera o decreto n°11.740
de 2023) e decreto municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo temporéaria de
servigos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS
3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 3.000,00 (Trés mil reais).
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3.2. Serdo transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Banco: Inter (077) Agéncia: 0001 Conta: 323875769, para
recebimento e movimentagé&o.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Uteis, ap6s
a finalizacdo das atividades propostas e emisséo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolucéo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicagdo das sancbes por
descumprimento de obrigacGes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigagBes constantes, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitérios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execucdo do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e Il;
5.1.4 Realizar inscri¢fes in loco, por todo periodo de inscricdo dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos os
dados e informag@es as quais venham a ter acesso em razdo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informacGes contidas nos processos, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas sera responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre 0s recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre o0s relatorios e sobre a prestagdo
de informacg0es apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigacdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, 0s projetos para
avaliagdo.

Paragrafo Segundo. Caso o prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissdo de Coordenagdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagbes que ja foram realizadas; c) nédo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES
6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comisséo de Coordenagéo da

PNAB servira como comprovacao fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatérios de prestacdo de contas.

7 DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensacao.

7.2. Somente haverd a necessidade de comprovagao do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-
digitais quando houver davida em relacdo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administragio Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instru¢do processual.

7.5. O conteldo que sera apresentado no dia da apresentacéo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade Gnica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observéancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos a documentacéo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtencéo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizacdo das apresentacles ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espacos publicos.

7.8. A inscricéo implicara a completa ciéncia e a tcita aceitagdo das
normas e condigdes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo poderd o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execugdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratagbes direta ou indiretamente efetuadas para realizacdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentagdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposicOes deste edital e de
seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horério de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importard o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primario, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

7.14. Sera aceito como comunicacgdo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicacdo e/ou notificagdes encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diério Oficial, nos
termos da legislagéo.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico a unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua deciséo.

Arapiraca/AL, 14 de maio de 2025.
Pelo Orgéo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):

ANDREA ROSENDO DA SILVA
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Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:DD3DE375

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO
N° 13/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N° 01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVIGO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVICO N°
13/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado enderego profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
DARLLA VICENTE DA SILVA, inscrito(a) no CPF n°
077.226.384-14, residente na RUA ILDA DOS ANJOS
MALAQUIAS - QD:21 LOTE: 12, Bairro: ZELIA BARBOSA
ROCHA, ARAPIRACA/ AL, CEP: 57305-854, doravante
denominado(a) CONTRATADO(A). Considerando o Chamamento
Publico SMCLJ n° 01/2025, firmam o presente contrato, com base na
politica nacional aldir blanc de fomento a cultura — pnab lei n° 14.399
de 8 de julho de 2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco regulatdrio do
fomento a cultura), no_decreto n® 11.740/2023 (decreto pnab), no
decreto n°® 11.453/2023 (decreto de fomento), na instrugdo normativa
minc n® 10/2023 (in pnab de agBes afirmativas e acessibilidade),
decreto n® 12.409 de 13 de marco de 2025 (altera o decreto n°11.740
de 2023) e decreto municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo temporaria de
servicos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 3.000,00 (trés mil reais).

3.2. Serdo transferidos a conta do(a) Profissional de Busca Ativa
especialmente aberta no NU Pagamentos S.A - Instituicdo de
Pagamento, AG. 0001, C 23985046-0, para recebimento e
movimentacao.

3.3 O pagamento serd efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apos
a finalizacdo das atividades propostas e emisséo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolucdo do valor pago

antecipadamente, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes por
descumprimento de obrigacdes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGACOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigagfes constantes, assumindo como
exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitarios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execugdo do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e Il;
5.1.4 Realizar inscri¢des in loco, por todo periodo de inscri¢do dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos os
dados e informagdes as quais venham a ter acesso em razdo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informagGes contidas nos processos, sob pena de responsabilizacdo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doacéo, compensacédo, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
prética ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas serd responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGAGOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatdrios e sobre a prestagdo
de informagdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigagdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliacéo.

Paragrafo Segundo. Caso o prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissdo de Coordenacdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagdes que ja foram realizadas; ¢) ndo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comissdo de Coordenacdo da
PNAB servird como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatorios de prestagdo de contas.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensacao.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nédo-
digitais quando houver divida em relacdo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administracdo Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucéo
do processo.
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7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instrugéo processual.

7.5. O conteldo que sera apresentado no dia da apresentacdo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade tnica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos a documentacéo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude nédo se
responsabiliza pela obtencéo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizacdo das apresentagdes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espagos publicos.

7.8. A inscricdo implicara a completa ciéncia e a técita aceitacdo das
normas e condicOes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratacBes direta ou indiretamente efetuadas para realizacdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentacdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposicdes deste edital e de
seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horério de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importard o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primario, a finalidade e a seguranca da contratacao.

7.14. Sera aceito como comunicacdo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicagdo e/ou notificagdes encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diario Oficial, nos
termos da legislacéo.

7.15. A comissdo poderé solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico a unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua deciséo.

Arapiraca/AL, 16 de maio de 2025.
Pelo Orgo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretéaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):

DARLLA VICENTE DA SILVA
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:FE2759F0

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGCAO DE SERVICO
N° 19/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N°01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVICO N°
19/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGCAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endereco profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado enderego profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a) KLEVIO
THAWAN SILVA PEREIRA BRITO, inscrito(a) no CPF n°
128.134.334-03, residente na RUA JOSE LINS DE MOURA, Bairro:
CANAFISTULA, ARAPIRACA/AL, CEP: 57.302-840, doravante
denominado(a) CONTRATADO(A). Considerando o Chamamento
Publico SMCLJ n° 01/2025, firmam o presente contrato, com base na
politica nacional aldir blanc de fomento a cultura — pnab lei n® 14.399
de 8 de julho de 2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco regulatério do
fomento a cultura), no_decreto n® 11.740/2023 (decreto pnab), no
decreto n°® 11.453/2023 (decreto de fomento), na instru¢do normativa
minc n® 10/2023 (in pnab de acBes afirmativas e acessibilidade),
decreto n°® 12.409 de 13 de marco de 2025 (altera o decreto n°11.740
de 2023) e decreto municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo temporéria de
servigos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ © 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execu¢do do presente termo
totalizam o montante de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).
3.2. Serédo transferidos a conta do(a) Profissional de Busca Ativa
especialmente aberta no Banco do Brasil AG. 0960-1 C 22.946-6,
para recebimento e movimentacéo.

3.3 O pagamento sera efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apos
a finalizag&o das atividades propostas e emissdo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolugéo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicacdo das sangBes por
descumprimento de obrigac6es contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagao prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGAGCOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigacBes constantes, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitdrios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execu¢do do objeto;
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5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para 0s aprovados nas categorias | e Il;
5.1.4 Realizar inscri¢fes in loco, por todo periodo de inscricdo dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos o0s
dados e informag@es as quais venham a ter acesso em razdo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a ndo fazer uso indevido dos dados e
informacfes contidas nos processos, sob pena de responsabilizacéo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
guem quer que seja, tanto por conta prépria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
pratica ilegal ou de corrupcao, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas serd responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre 0s recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacao de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestacéo
de informacdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obrigagdes
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliagdo.

Paragrafo Segundo. Caso o prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe & Comissdo de Coordenagdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagbes que ja foram realizadas; c) nédo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comisséo de Coordenacéo da
PNAB servird como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatorios de prestacdo de contas.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indeniza¢cdo ou
compensacao.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-
digitais quando houver divida em relagéo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administracio Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instru¢do processual.

7.5. O contelido que sera apresentado no dia da apresentacdo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade Unica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos a documentagéo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtengdo de licengas necessarias para a perfeita e
correta realizagdo das apresentagcdes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licencas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espagos publicos.

7.8. A inscricdo implicara a completa ciéncia e a técita aceitacdo das
normas e condigdes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratacles direta ou indiretamente efetuadas para realizagdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentacéo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposicOes deste edital e de
seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horario de
Brasilia — DF.

7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importara o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primério, a finalidade e a seguranca da contratacéao.

7.14. Sera aceito como comunicacdo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicacdo e/ou notificaces encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diario Oficial, nos
termos da legislagdo.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico & unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua deciséo.

Arapiraca/AL, 14 de maio de 2025.
Pelo Orgo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):

KLEVIO THAWAN SILVA PEREIRA BRITO
Publicado por:
Gean Fébio Carvalho de Oliveira
Cddigo ldentificador:BCB45D12

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVICO
N° 04/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATACAO
TEMPORARIA DE SERVICOS DE PARECERISTAS E
PROFISSIONAIS DE BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO
EDITAL SMCLJ N°01/2025.

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTAGAO DE SERVIGO

EDITAL SMCLJ N° 001/2025 - PARECERISTAS E BUSCA
ATIVA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESPECIALIZADOS VIA PNAB

SERVICOS

TERMO DE COMPROMISSO DE PRESTACAO DE SERVICO N°
04/2025 - TENDO POR OBJETO CONTRATAGCAO TEMPORARIA
DE SERVICOS DE PARECERISTAS E PROFISSIONAIS DE
BUSCA ATIVA, SELECIONADOS PELO EDITAL SMCLJ N°
01/2025.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE ARAPIRACA, com sede administrativa na
Rua Samaritana, n. 1185, Santa Edwiges, Arapiraca, Alagoas, inscrito
no CNPJ n. 12.198.693/0001-58, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
inscrito no CPF n. 296.681.744-53, com endere¢o profissional
supracitado, doravante denominado CONTRATANTE, com
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interveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
LAZER E JUVENTUDE, representada por sua Secretaria MONICA
DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA inscrita no CPF n°
620.831.124-15, com o supracitado endereco profissional, doravante
denominado INTERVENIENTE e, do outro lado, o(a) Sr(a)
VERONICA GUIMARAES BRANDAO DA SILVA, inscrito(a) no
CPF n° 017.765.211-02, residente na R 1024, Bairro: ST P
LUDOVICO, GOIANIA/GO, CEP: 74.823-040, doravante
denominado(a) CONTRATADO(A). Considerando o Chamamento
Publico SMCLJ n° 01/2025, firmam o presente contrato, com base na
politica nacional aldir blanc de fomento a cultura — pnab lei n°® 14.399
de 8 de julho de 2022, na_lei n® 14.903/2024 (marco regulatdrio do
fomento a cultura), no_decreto n°® 11.740/2023 (decreto pnab), no
decreto n° 11.453/2023 (decreto de fomento), na instrugdo normativa
minc n® 10/2023 (in pnab de agBes afirmativas e acessibilidade),
decreto n® 12.409 de 13 de marco de 2025 (altera o decreto n°11.740
de 2023) e decreto municipal n. 2.858/2023.

2. OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo temporaria de
servigos de pareceristas e profissionais de busca ativa para analise e
emissdo de pareceres técnicos sobre projetos culturais, e inscricdo de
projetos, exclusivamente estabelecidos no Edital SMCLJ ° 01/2025.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo
totalizam o montante de R$ 3.000,00 (Trés mil reais).

3.2. Serdo transferidos a conta do(a) PARECERISTAS, especialmente
aberta no Banco do Brasil AG. 3603-0 Cc 41.598-7, para recebimento
e movimentagao.

3.3 O pagamento serd efetuado de forma integral de acordo com o
valor estabelecido neste instrumento e em edital mediante crédito em
conta por transferéncia eletronica, em até 15 (quinze) dias Uteis, apos
a finalizacéo das atividades propostas e emissdo de NFs.

3.3 as despesas correrdo por conta do Programa de Trabalho
10.11.13.392.2020.2162 Viva Nossa Cultura: Fortalecimento da
Cultura Local - Aldir Blanc. Elemento de Despesa
3.3.9.0.36.00.00.00.0000. Fonte 0.2.719.1.000000.

Paragrafo Unico. Caso haja o ndo cumprimento do pactuado, a
CONTRATADA ficara obrigada a realizar a devolucdo do valor pago
antecipadamente, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes por
descumprimento de obrigacGes contratuais.

4. APLICACAO DOS RECURSOS
4.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o
alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

5. OBRIGACOES

5.1 OBRIGAGOES DO CONTRATADO(A)

5.1.1 Cumprir todas as obrigagBes constantes, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto;

5.1.2 Arcar com todas as despesas relativas aos encargos tributarios,
fiscais, previdenciarios, securitdrios e trabalhistas, que incidam ou
venham incidir sobre execucdo do objeto;

5.1.3 Emitir parecer técnico sobre os projetos submetidos aos editais,
em até 10 (dez) dias corridos, para os aprovados nas categorias | e I1;
5.1.4 Realizar inscri¢fes in loco, por todo periodo de inscri¢do dos
editais destinados, para os aprovados na categoria Ill;

5.1.5 Os pareceristas se obrigam a ndo divulgar e manter sigilosos 0s
dados e informages as quais venham a ter acesso em razéo da analise
do projeto, obrigando-se ainda a nao fazer uso indevido dos dados e
informacfes contidas nos processos, sob pena de responsabilizagdo
administrativa, civel e criminal;

5.1.6 Os pareceristas ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a
dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doacdo, compensacao, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam
prética ilegal ou de corrupcéo, sob as leis do pais, seja de forma direta
ou indireta;

5.1.7 A Comissdo de Pareceristas sera responsavel por analisar e
emitir parecer técnico sobre os recursos recebidos que digam respeito
a selecdo técnica, a fim de subsidiar a etapa de julgamento.

5.2 OBRIGACOES DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA:

5.2.1 Transferir os recursos ao(a) Contratado(a);

5.2.2 Orientar o(a) Contratado(a) sobre o procedimento para a
prestacdo de informagdes dos recursos concedidos;

5.2.3 Analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagéo
de informagdes apresentados pelo(a) contratado(a);

5.2.4 Zelar pelo fiel cumprimento do contrato;

5.2.5 Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver
inadimplemento;

5.2.6 Monitorar o cumprimento pelo(a) Contratado(a) das obriga¢des
previstas no contrato.

Paragrafo Primeiro. O prazo de que trata o item 6.1.3 é contado a
partir do dia em que é disponibilizado, online, os projetos para
avaliagdo.

Paragrafo Segundo. Caso o0 prazo de que trata o item 6.1.3 ndo seja
cumprido, cabe a Comissao de Coordenacdo da PNAB estabelecer a
acdo cabivel para cada caso. a) estabelecer um novo prazo para
entrega; b) solicitar as avaliagdes que ja foram realizadas; ¢) ndo
efetuar o pagamento, caso o objeto ndo seja entregue.

6. PRESTACAO DE INFORMACOES

6.1 A Nota Fiscal de Servico emitida pelo agente a Prefeitura
Municipal de Arapiraca e validada pela Comissdo de Coordenacdo da
PNAB servira como comprovacdo fiscal. Sendo dispensada a
apresentacdo de relatérios de prestacdo de contas.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A Administragdo Municipal podera prorrogar, adiar, revogar ou
anular o presente edital, na forma da Lei, sem que caiba aos
participantes qualquer direito a reembolso, indenizacdo ou
compensagéo.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento
de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-
digitais quando houver divida em relacéo a integridade do documento
digital.

7.3. E facultada & Administracdo Municipal promover, a qualquer
tempo, diligéncias destinada a esclarecer ou complementar a instrucéo
do processo.

7.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento
mediante ato motivado na instru¢do processual.

7.5. O contetido que serd apresentado no dia da apresentacdo sera de
inteira responsabilidade da selecionada.

7.6. E de responsabilidade Unica, exclusiva e irrestrita do proponente a
observancia e regularizacdo de toda e qualquer questdo concernente a
direitos autorais, conexos e de imagem relativos @ documentacéo
encaminhada, bem como ao projeto, a qual deve ser comprovada
perante a Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude, em
momento oportuno, ou por esta determinado.

7.7. A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude ndo se
responsabiliza pela obtengdo de licencas necessarias para a perfeita e
correta realizagdo das apresentacdes ou atividades de que trata este
edital, em especial as licengas de direitos autorais das obras
apresentadas e as de autorizagdo de espagos publicos.

7.8. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das
normas e condigdes estabelecidas neste edital e nas demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo poderd o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

7.9. O proponente sera exclusivamente responsavel por todas as
despesas decorrentes da execucdo da proposta, especialmente
responsabilidades civis e penais, bem como encargos comerciais,
financeiros, fiscais, trabalhistas e previdenciarios oriundos das
contratagBes direta ou indiretamente efetuadas para realizagdo da
proposta e, especialmente, danos materiais, criminais ou morais contra
terceiros originarios da apresentacdo da proposta.

7.10. Em caso de divergéncia entre as disposi¢cdes deste edital e de
seus anexos ou demais pegas que compdem 0 processo, prevalecera as
deste edital.

7.11. Todas as referéncias de tempo no edital observardo o horario de
Brasilia — DF.
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7.12. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo
importara o afastamento do proponente, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

7.13. As regras do presente edital serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagdo da disputa, desde que ndo comprometam o interesse
publico primério, a finalidade e a seguranca da contratagao.

7.14. Sera aceito como comunicagdo oficial e/ou meio de prova das
formalidades inerentes a este edital, os documentos, correspondéncias,
comunicagdo e/ou notificagbes encaminhadas por e-mail, publicadas
no Portal da Transparéncia do Municipio ou no Diario Oficial, nos
termos da legislagdo.

7.15. A comissdo podera solicitar parecer da assessoria juridica, bem
como parecer técnico a unidade solicitante, a técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal deste 6rgdo ou, ainda, de pessoas fisicas ou
juridicas contratadas, para orientar sua decisao.

Arapiraca/AL, 14 de maio de 2025.
Pelo 6rgdo:

MONICA DE FATIMA NUNES ALVES PEREIRA
Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Juventude

Pelo Contratado(a):
VERONICA GUIMARAES BRANDAO DA SILVA
Publicado por:

Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo ldentificador:319C2938

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SANTO
ANTONIO

GABINETE DO PREFEITO )
TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
PE 11/2025

TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N° PE
11/2025
Processo Adm: N° 202503140011

Objeto: registro de precos para futura e eventual contratagdo de
empresa para aquisicdo de suplementos alimentares, com previséo de
consumo parceladamente no decorrer de 12 (doze) meses, para
atender as necessidades da Secretaria de Saude do Poder Execuvo do
Municipio de Barra de Santo Antonio/AL Empresas vencedoras valor
total: R$ 280.809,30 (duzentos e oitenta mil e oitocentos e nove reais
e trinta centavos): CENUTRI CENTRO ESPECIALIZADO DE
NUTRICAO LTDA (11705404000105) com os lotes: 13 no valor
total de R$ 47.196,00 (quarenta e sete mil e cento e noventa e seis
reais). NUTRI LIFE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA
(51879256000151) com os lotes: 6, 7, 9 no valor total de R$
33.200,00 (trinta e trés mil e duzentos reais). INNOVAKIR
IMPORTACAO EM SAUDE LTDA (39509826000116) com o0s
lotes: 1, 2, 3, 4, 5, 11, 12, 14 no valor total de R$ 200.413,30
(duzentos mil e quatrocentos e treze reais e trinta centavos). A
autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE BARRA DE SANTO
ANTONIO, no uso de suas atribuicBes legais e de acordo com o/a(s)
Lei Federal 14.133/2021, e suas alteragdes, resolve HOMOLOGAR o
resultado dos trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento
ao objeto do processo licitatorio acima especificado. BARRA DE
SANTO ANTONIO (AL), segunda-feira, 19 de maio de 2025

LIVIA CARLA DA SILVA ALVES
Autoridade Competente
Publicado por:
Thatiane Verissimo Dos Santos
Cddigo Identificador:022ECD3B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 394 DE 15 DE MAIO DE 2025

O Prefeito Municipal de Barra de Sdo Miguel, no uso de suas
atribuicbes legais e em cumprimento a Lei Organica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n® 034/2021 de 08 de setembro de 2021 e na Lei Municipal
737 de 2023,

RESOLVE:

CONCEDER a Sra. VANESSA DE ARAUJO CARLOS DOS
SANTOS, que exerce suas fungdes como CONSELHEIRA
TUTELAR, junto ao Municipio de Barra de Sdo Miguel — AL,
inscrito(a) no CPF sob n.° 066.653.424-17, a quantidade de 03 (trés)
% DIARIA INTERMUNICIPAL, com valor total de R$ 150,00 (cento
e cinquenta reais), para fazer face as suas despesas de alimentacéo e
deslocamentos/transporte na cidade de Maceié - AL, em virtude do
seu deslocamento a servigo/interesse deste municipio, nos dias 28, 29
e 30 de maio de 2025. O objetivo do deslocamento € a participagdo no
“IV Seminario de Formacio’’. A referida despesa terd como fonte
recursos do FMAS/FUNDO.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito
Publicado por:
Ana Kelly Dos Santos Albuquerque
Cddigo ldentificador:EA16846D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 395 DE 19 DE MAIO DE 2025

O Prefeito Municipal de Barra de S&do Miguel, no uso de suas
atribuicbes legais e em cumprimento a Lei Organica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n® 034/2021 de 08 de setembro de 2021 e na Lei Municipal
737 de 2023,

RESOLVE:

CONCEDER ao Sr. LUAN JULIO DE ANDRADE ROCHA, que
exerce suas fungbes como CONSELHEIRO TUTELAR, junto ao
Municipio de Barra de Sdo Miguel — AL, inscrito(a) no CPF sob n.°
096.390.794-80, a quantidade de 01 (uma) e % DIARIA
INTERMUNICIPAL, com valor total de R$ 300,00 (trezentos reais),
para fazer face as suas despesas de alimentacdo e
deslocamentos/transporte na cidade de S&o Miguel dos Milagres - AL,
em virtude do seu deslocamento a servigo/interesse deste municipio,
nos dias 28, 29 e 30 de maio de 2025. O objetivo do deslocamento € a
participacdo em um “WORKSHOP”. A referida despesa terd como
fonte recursos do FMAS/FUNDO.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito
Publicado por:
Ana Kelly Dos Santos Albuquerque
Cddigo ldentificador:64161A3B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 396 DE 19 DE MAIO DE 2025

O Prefeito Municipal de Barra de Sdo Miguel, no uso de suas
atribuicdes legais e em cumprimento a Lei Organica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n® 034/2021 de 08 de setembro de 2021 e na Lei Municipal
737 de 2023,

RESOLVE:

CONCEDER ao Sr. ROBERTO FILIPE DE MELO MARQUES,
que exerce suas fungbes como CONSELHEIRO TUTELAR, junto ao
Municipio de Barra de Sdo Miguel — AL, inscrito(a) no CPF sob n.°
115.615.554-10, a quantidade de 01 (uma) e Y% DIARIA
INTERMUNICIPAL, com valor total de R$ 300,00 (trezentos reais),
para fazer face as suas despesas de alimentacdo e
deslocamentos/transporte na cidade de S&o Miguel dos Milagres - AL,
em virtude do seu deslocamento a servigo/interesse deste municipio,
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nos dias 28, 29 e 30 de maio de 2025. O objetivo do deslocamento é a
participacdo em um “WORKSHOP”. A referida despesa tera como
fonte recursos do FMAS/FUNDO.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito
Publicado por:
Ana Kelly Dos Santos Albuquerque
Caddigo Identificador:D2C624B0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N° 77/2025

ESTADO DE ALAGOAS .
PREFEITURA MUNICIPAL DEBARRA DE SAO MIGUEL/AL

CONTRATO N° 77/2025
PROCESSO N° 0505.0016/2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 12.263.869/0001-08.
CONTRATADA: DJALMA JUNIOR DA SILVA BEZERRA
EDITORA E GRAFICA- ME , CNPJ: 07.246.388/0001-54
Representada por seu representante legal, o Sr Djalma Junior da Silva
Bezerra, inscrito no CPF sob o n° 000.430.634-11.
OBJETO: O objeto do Termo de Contrato é a aquisicdo de material
gréfico.
DATA DA ASSINATURA: 08/05/2025.
VIGENCIA: A contratagdo tem prazo de vigéncia de 12 (doze)
meses, contado da data de publicacdo do extrato contratual no Diario
Oficial dos Municipios Alagoanos, a partir de quando as obrigacoes
assumidas pelas partes serdo exigiveis, sendo prorrogavel na forma do
art. 57, 81°, da Lei n° 8.666, de 1993.
VALOR: R$ 288.959,77 (duzentos e oitenta e oito mil, novecentos e
cinquenta e nove reais e setenta e sete centavos).
SIGNATARIOS: Luiz Henriqgue Lima Alves Pinto, pela
CONTRATANTE; e Djalma Junior da Silva Bezerra, pela
CONTRATADA.
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cadigo Identificador:EF211B46

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N° 81/2025

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DEBARRA DE SAO MIGUEL/AL

CONTRATO N° 81/2025
PROCESSO N° 0422.0011.2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Pablico interno, inscrita no
CNPJ sob o n°® 12.263.869/0001-08.

CONTRATADA: VIDEIRA DISTRIBUIDORA DE
EMBALAGENS LTDA , CNPJ: 37.528.899/0001-20 Representada
por seu representante legal, a Sra. Thais lonar Oliveira Lemos,
inscrito no CPF sob 0 n°030.328.985-60.

OBJETO: O objeto do Termo de Contrato é a contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de géneros alimenticios.

DATA DA ASSINATURA: 13/05/2025.

VIGENCIA: A contratacdo tem prazo de vigéncia de 12 (doze)
meses, contado da data de publicagdo do extrato contratual no Diario
Oficial dos Municipios Alagoanos, a partir de quando as obrigacoes
assumidas pelas partes serdo exigiveis, sendo prorrogavel na forma do
art. 57, 81°, da Lei n° 8.666, de 1993.

VALOR: R$45.157,00 (quarenta e cinco mil cento e cinquenta e sete
reais).

SIGNATARIOS: Luiz Henriqgue Lima Alves Pinto, pela
CONTRATANTE; e Thais lonar Oliveira Lemos, pela
CONTRATADA.

Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cédigo Identificador:686A2876

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N° 82/2025

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DEBARRA DE SAO MIGUEL/AL

CONTRATO N° 82/2025
PROCESSO N° 0422.0013.2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito PUblico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n°® 12.263.869/0001-08.
CONTRATADA: DISTRIBUIDORA LITORANEA LTDA,
CNPJ: 48.852.216/0001-01 Representada por seu representante legal,
0 Sr. MARCOS ANTONIO SANTOS MARTINS, inscrito no CPF
sob 0 n°062.053.494-00
OBJETO: O objeto do Termo de Contrato é a contratagdo de empresa
especializada no fornecimento de géneros alimenticios.
DATA DA ASSINATURA: 13/05/2025
VIGENCIA: A contratagio tem prazo de vigéncia de 12 (doze)
meses, contado da data de publicagdo do extrato contratual no Diario
Oficial dos Municipios Alagoanos, a partir de quando as obrigacoes
assumidas pelas partes serdo exigiveis, sendo prorrogavel na forma do
art. 57, §1°, da Lei n° 8.666, de 1993.
VALOR: R$148.155,00 (cento e quarenta e oito mil,cento e
cingquenta e cinco reais).
SIGNATARIOS: Luiz Henrigue Lima Alves Pinto, pela
CONTRATANTE; e MARCOS ANTONIO SANTOS MARTINS,
pela CONTRATADA.
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cadigo Identificador:FCE13E97

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N° 79/2025

ESTADO DE ALAGOAS .
PREFEITURA MUNICIPAL DEBARRA DE SAO MIGUEL/AL

CONTRATO N° 79/2025
PROCESSO N° 0422.0012.2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob o n° 12.263.869/0001-08.

CONTRATADA: MZ BERNARDI E CIA LTDA, CNPJ
02.418.125/0001-61 Representada por seu representante legal, o Sr.
Sadi Luiz Bernardi, inscrito no CPF sob o n® 110.938.629-04.
OBJETO: O objeto do Termo de Contrato é a contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de géneros alimenticios.

DATA DA ASSINATURA: 13/05/2025

VIGENCIA: A contratagdo tem prazo de vigéncia de 12 (doze)
meses, contado da data de publicagdo do extrato contratual no Diario
Oficial dos Municipios Alagoanos, a partir de quando as obrigac6es
assumidas pelas partes serdo exigiveis, sendo prorrogavel na forma do
art. 57, §1°, da Lei n° 8.666, de 1993.

VALOR: R$92.106,71 (noventa e dois mil, cento e seis reaise setenta
e um centavos).

SIGNATARIOS: Luiz Henriqgue Lima Alves Pinto, pela
CONTRATANTE; e Sadi Luiz Bernardi, pela CONTRATADA.

Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cédigo Identificador:B2D2ED95
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 124/2023

SUMULA

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 124/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°0401.0017.2025

Das Partes: - Prefeitura da Barra de Sdo Miguel/AL.

Pc¢a. Valdomiro Otavio, s/n, Centro, Barra de Sdo Miguel/AL.

CNPJ: 12.263.869/0001-08.

- MC Construgdes e Empreendimentos Ltda.

Rua Epaminondas Gracindo, n° 22, Sala 07, Pajucara, Macei6 / AL.
CNPJ: 19.233.416/0001-88.

Do Obijeto: Por forga deste instrumento, Os prazos de vigéncia e de
execucdo do contrato, em decorréncia de necessarios acréscimos de
servigos com vistas & perfeita conclusdo das obras e servicos, ficam
prorrogados por mais 180 (cento e oitenta) dias consecutivos,
contados a partir da expiragdo dos prazos do Primeiro Termo Aditivo.
CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO: Permanecem
ratificadas as demais Clausulas ndo alteradas pelo presente
instrumento.

Da Data: 11.04.2025

Dos Signatarios:

Luiz Henrique Lima Alves Pinto - CPF: 011.686.394-33

Carlos José Wanderley de Barros Filho - CPF: 071.685.404-08

Publicado por:
Daniele Marques Dos Santos
Cédigo Identificador:8BFB3DBB

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCA DA MATA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 141/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOCA DA MATA/AL, no
uso das atribuicBes legais que Ihe confere o Art. 44, inciso 1V, da Lei
Organica Municipal, e considerando a necessidade de atualizagdo da
composic¢do do Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar — CAE,
em conformidade com a Lei Municipal n® 431, de 21 de agosto de
2000, RESOLVE:

Art. 1° - Nomear e atualizar os membros titulares e suplentes abaixo
relacionados para compor o Conselho Municipal de Alimentacdo
Escolar — CAE, gestdo 2021/2025:

I- Representante do Poder Executivo:

Titular: Rita de Céssia da Silva Cavalcante

Suplente: Adriana Barbosa da Silva

11- Representantes das Entidades de Trabalhadores da Educacéo
— Professor:

Titular: Maria Aparecida Correia Duarte

Suplente: Severino Bezerra da Silva

I11- Representante das Entidades de Trabalhadores da Educagéo
— Funcionério:

Titular: Paulo Fernando Rocha Ceséario

Suplente: Leilda Maria da Silva

IV- Representantes de Pais de Alunos da Rede Publica:

Titular: Sueli de Araujo Neves

Suplente: Maria Renalva da Silva

Titular: Rosane Correia dos Santos

Suplente: Edjan Tendrio Coutinho

V- Representantes da Sociedade Civil:

Igreja Batista:

Titular: Roselma Maria dos Santos

Suplente: José Carlos dos Santos

Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais:

Titular: José Cicero da Silva

Suplente: Roselma Maria dos Santos

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Boca da Mata, aos 19 dias
do més de maio de 2025.

BRUNO FEIJO TEIXEIRA
Prefeito
Publicado por:
Jose Erick Gomes da Silva
Cadigo Identificador:C297ECD1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 142/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOCA DA MATA/AL, no
uso das atribuicBes conferidas da Lei Organica Municipal, e
considerando a solicitagdo da Secretaria Mun. de Salde para a
substituicdo de conselheiros no Conselho Municipal de Salde,
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear e atualizar os membros titulares e suplentes abaixo
relacionados para compor o Conselho Municipal de Saude de Boca da
Mata — AL:

I- Representando o Segmento Governo — Secretaria Municipal de
Assisténcia Social:

Titular: Maria Terezinha de Jesus Céndido do Nascimento — CPF:
*** 593.634-**

Suplente: Jadiane Ribeiro da Silva — CPF: ***.402.444-**

11- Segmento Prestador de Servigos — Laboratorio Santa Clara:
Suplente: Michele da Silva Santos — CPF: ***.476.044-**

111- Segmento Usuario — Igreja Catolica:

Titular: José Gabriel Tendrio Teles — CPF: ***,651.064-**

Suplente: Antbnio Matias — CPF: ***.672.554-**

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Boca da Mata, aos 19 dias
do més de maio de 2025.

BRUNO FEI1JO TEIXEIRA
Prefeito
Publicado por:
Jose Erick Gomes da Silva
Cadigo ldentificador:69781F6F

SECRETARIA DE GESTAO E PATRIMONIO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DE BOCA DA MATA-AL

CONTRATO SEGUNDO ADITIVO DE PRAZO COM
ACRESCIMO DE 25%, REFERENTE AO CONTRATO N°
0103/2023 — PE 01/2023

OBJETO: PRESTACAO DE SERVIGOS DE ABASTECIMENTO
ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO INFORMATIZADO
VIA WEB, QUE ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO O
MUNICIPIO DE BOCA DA MATA, E DO OUTRO A EMPRESA
PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL, CNPJ
N° 05.340.639/0001-30

Contratante: MUNICIPIO DE BOCA DA MATA, CNPJ n°
12.264.396/0001-63.

Contratada: PRIME  CONSULTORIA E
EMPRESARIAL, CNPJ N° 05.340.639/0001-30.
Vigéncia: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias da data de
assinatura.

Data da assinatura: 06/01/2025.

ASSESSORIA

Bruno Feijo Teixeira - Prefeito

Prime Consultoria e Assessoria Empresarial,
CNPJ n° 05.340.639/0001-30,
RENATA NUNES FERREIRA
Publicado por:
Laryssa Vieira da Graca Silva
Cddigo Identificador:0DFE1AC9
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SECRETARIA DE GESTAO E PATRIMONIO
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCA DA MATA/AL
CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE N° 02.0705/2025 - INEX
15/2025

INEXIGIBILIDADE N° 15/2025

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 02.0705/2025,
firmada entre o municipio de BOCA DA MATA - AL e o
CONTRATADO, A B PROMOCOES E PRODUCOES
ARTISTICAS E GRAVADORA - EIRELI - EPP, inscrita no
CNPJ sob n° 55.949.416/0001-42.

DO OBJETO: CONTRATAGCAO DO ARTISTA/BANDA
“AMADO BATISTA”, REPRESENTADO PELA CONTRATADA,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO, DO MUNICIPIO DE BOCA DA MATA.,

DO CONTRATADO/REPRESENTANTE LEGAL: A B
PROMOCOES E PRODUCOES ARTISTICAS E GRAVADORA
— EIRELI - EPP, pessoa juridica do Direito Privado, inscrita no
CNPJ sob n° 55.949.416/0001-42, com sede na Rua Dona Nena, n°
298, Bairro Vila de Sao Fernando, Cotia - SP, CEP 06.705-520, neste
ato representada por Anténio Nicolau Abibe Dail, brasileiro, casado,
maior, empresario, inscrita no CPF n° 066.997.588-53, portadora do
RG n° 2.315.007 SSP/SP, residente e domiciliada na Rua Estado de
Israel, n°® 493, Apto 31, Vila Clementino - SP

DO VALOR DA LOCACAO: R$ 410.000,00 (Quatrocentos e dez
mil reais);

DATA DA ASSINATURA: 09 DE MAIO DE 2025

SIGNATARIOS:
BRUNO FEIJO TEIXEIRA
Prefeito

JOSE EURICO BELTRAO COELHO DA PAZ JUNIOR
Secretario Municipal de Cultura Interino
ORGAO INTERVENIENTE

ANTONIO NICOLAU ABIBE DAIL
Representante legal do CONTRATADO
Publicado por:
Laryssa Vieira da Graga Silva
Cddigo Identificador:05DB21F3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 016/2025

Pregéo Eletronico n° 002/2025

Contratante: PREFEITURA
BRANQUINHA/AL

Empresa Registrada: CB ELETRO E INFORMATICA LTDA,
inscrita no CNPJ sob 0 n® 49.673.898/0001-58.

Objeto:  AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAIS
PERMANENTES (LINHA BRANCA, ELETRONICOS E
ELETRODOMESTICOS) PARA ATENDER AS
SECRETARIAS DO PODER EXECUTIVO DE BRANQUINHA-
AL.

Valor Total: R$ 3.959,88 (trés mil, novecentos e cinquenta e nove
reais e oitenta e oito centavos)

Celebragdo: 15/05/2025;

Prazo: 12 (doze) meses;

Signatarios: Raimundo José de Freitas Lopes e CLEUZA
ANDERLE BAGATOLI.

MUNICIPAL DE

Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cddigo Identificador:B4BABB17

GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 019/2025
Pregdo Eletrdnico n° 002/2025
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRANQUINHA/AL
Empresa Registrada: DENTECK AR CONDICIONADO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n® 11.319.557/0003-78.
Objeto: AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAIS
PERMANENTES (LINHA BRANCA, ELETRONICOS E
ELETRODOMESTICOS) PARA ATENDER AS
SECRETARIAS DO PODER EXECUTIVO DE BRANQUINHA-
AL.
Valor Total: R$ 127.100,00 (cento e vinte e sete mil e cem reais)
Celebragéo: 15/05/2025;
Prazo: 12 (doze) meses;
Signatarios: Raimundo José de Freitas Lopes e PAULO
RICARDO ARTUS.

Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cadigo Identificador:826AA1B4

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 017/2025

Pregé&o Eletronico n° 002/2025

Contratante: PREFEITURA
BRANQUINHA/AL

Empresa Registrada: BARRA ATACADISTA E VAREJISTA
LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°® 53.512.423/0001-57.

Objeto: AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAIS
PERMANENTES (LINHA BRANCA, ELETRONICOS E
ELETRODOMESTICOS) PARA ATENDER AS
SECRETARIAS DO PODER EXECUTIVO DE BRANQUINHA-
AL.

Valor Total: R$ 8.000,00 (oito mil reais)

Celebragdo: 15/05/2025;

Prazo: 12 (doze) meses;

Signatérios: Raimundo José de Freitas Lopes e WILLIAM
SIQUEIRA DOS SANTOS.

MUNICIPAL DE

Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cadigo Identificador:5620D91F

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 029/2025

Pregéo Eletronico n° 002/2025

Contratante: PREFEITURA
BRANQUINHA/AL

Empresa Registrada: L.F. COMERCIO E VARIEDADES LTDA,,
inscrita no CNPJ sob o n° 36.720.866/0001-14.

Objeto:  AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAIS
PERMANENTES (LINHA BRANCA, ELETRONICOS E
ELETRODOMESTICOS) PARA ATENDER AS
SECRETARIAS DO PODER EXECUTIVO DE BRANQUINHA-
AL.

Valor Total: R$ 322.676,88 (trezentos e vinte e dois mil, seiscentos e
setenta e seis reais e oitenta e oito centavos)

Celebragdo: 15/05/2025;

Prazo: 12 (doze) meses;

Signatérios: Raimundo José de Freitas Lopes e LEANDRO
FERRO TORRES.

MUNICIPAL DE
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Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cddigo Identificador:9F2B5DA2

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 08/2025 DE 30 DE ABRIL DE 2025

Dispde sobre a Politica de Governanca Publica, Risco
e Compliance baseada em custos, no ambito da
administragdo puablica municipal direta, autarquica e
fundacional e da outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACIMBINHAS, ESTADO
DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 25,
inciso 11, da Lei Organica deste Municipio, assim como, amparado
pela Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a NLLC atribui a alta administracdo do
orgdo ou entidade a “governanca das contratagdes” e a
“implementacio de processos e estruturas”, inclusive de gestéo de
riscos e controles internos, para avaliar, direcionar e monitorar 0s
processos licitatorios e os respectivos contratos, com o intuito de
alcancar os objetivos estabelecidos no “caput” do artigo 11 da
referida Lei, promover um ambiente integro e confiavel, assegurar o
alinhamento das contratagdes ao planejamento estratégico e as leis
orcamentérias e promover eficiéncia, efetividade e eficacia em suas
contratacdes;

CONSIDERANDO a necessidade de ajustes e adequacao das normas
e regulamentos internos para a compatibilizacdo das diretrizes das
contratagdes atinentes as licitagbes, contratos, compras corporativas e
registro de pregos da administragdo puablica municipal e da
governanga, bem como das competéncias dos agentes publicos com as
disposi¢Bes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 (NLLC); e,

CONSIDERANDO a necessidade de observancia aos principios
previstos na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 (NLLC), assim
como as disposicdes do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de
1942 (Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro).

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSIC@ES INICIAIS
Objeto e Ambito de Aplicagéo

Art. 1°. Este Decreto institui a Politica de Governancga Publica, risco e
Compliance baseada em custos no ambito deste Poder materializando
0 paragrafo 3° do artigo 50 da Lei complementar 101/2000 e o artigo
1°, 81°, inciso V, do Decreto Federal 10.540/2020, no &mbito da
Administracdo Publica municipal direta, autarquica e fundacional.

Definicdes
Art. 2°. Para os efeitos desta politica, considera-se:

I - Governanga publica - conjunto de mecanismos de lideranca,
estratégia e controle voltadas para avaliar, direcionar e monitorar a
gestdo, com vistas a condugdo e geracdo de resultados nas politicas
publicas e a prestacao de servicos de interesse da sociedade;

I - Compliance publico - alinhamento e adeséo a valores, principios e
normas para sustentar e priorizar a entrega de valor plblico e o
interesse publico em relagdo ao interesse privado no setor publico;

Il - Valor publico - produtos e resultados gerados, preservados ou
entregues pelo 6rgdo ou entidade que representem respostas efetivas e
Gteis as necessidades ou as demandas de interesse publico e
modifiquem aspectos do conjunto da sociedade ou de grupos

especificos reconhecidos como destinatarios legitimos de bens e
servigos publicos;

IV - Alta administragdo - ocupantes de cargos de natureza politica
(CNP), Secretarios, Secretarios Executivos, Subsecretarios e cargos a
estes equivalentes na Administragdo Autarquica e Fundacional deste
Poder;

V - Gestdo de riscos - processo de natureza permanente, estabelecido,
direcionado e monitorado pela alta administragdo, que contempla as
atividades de identificar, avaliar e gerenciar potenciais eventos que
possam afetar o 6rgéo ou a entidade, destinado a fornecer seguranca
razoavel quanto a realizacdo de seus objetivos;

VI - Medida Geral de Avaliacdo: valor baseado em metodologia
desenvolvida pela pesquisa académica que ndo envolva critério de
rateio, e seja baseado em evidéncias auditaveis de custos, permitindo a
avaliagdo e comparacdo das atividades da estrutura da entidade
internamente e possibilitando a comparagdo da estrutura entre
entidades;

VII - Nivel de Servigco Comparado: medida geral de avaliagdo baseado
em metodologia desenvolvida pela pesquisa da Universidade de
Brasilia voltada a subsidiar o processo decisério baseado em
evidéncias auditaveis de custos, permitindo a avaliacdo e comparacéo
das atividades da estrutura da entidade e possibilitando a comparacéo
da estrutura entre entidades;

VIIlI - Evidéncia Auditadvel de custos: elemento estrutural para a
realizacdo de auditoria da gestdo e governanga baseada em custos,
caracterizada como uma informacéo que comunica e pactua por meio
dos atributos de avaliagdo e comparacdo advindos da contabilidade
financeira pablica;

IX - Custos: sacrificio de recurso decorrente do processo produtivo do
setor publico.

CAPITULO Il

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Principios

Art. 3°. Sdo principios da governancga publica:

| - Capacidade de resposta;

Il - Integridade;

111 - confiabilidade;

IV - Melhoria regulatoria;

V - Transparéncia; e

VI - Prestacdo de contas e responsabilidade.

Diretrizes

Art. 4°. Sdo diretrizes da governanca publica:

| - direcionar agdes para a busca de resultados para a sociedade,
propondo solugBes tempestivas e inovadoras para lidar com a
limitacdo de recursos e com as mudancas de prioridades;

Il - promover a desburocratizacéo, a racionalizagdo administrativa, a
modernizacdo da gestdo publica e a integracdo dos servigos publicos,
especialmente aqueles prestados por meio eletrdnico, conforme
orientagcdes do 6rgao central de planejamento;

111 - monitorar o desempenho e avaliar a concepgdo, a implementacao

e os resultados das politicas puablicas e das agdes prioritarias para
assegurar que as diretrizes estratégicas sejam observadas;
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IV - promover a integracdo entre os diferentes niveis e esferas do setor
publico, com vistas a gerar, preservar e entregar valor publico;

V - fazer incorporar padrbes elevados de conduta pela alta
administragdo para orientar o comportamento dos agentes publicos,
em consonancia com as fungBes e as competéncias dos 6rgaos e
entidades;

VI - implementar controles internos fundamentados em evidéncia
auditaveis baseadas em custos, e também na gestdo de risco, que
privilegiard acdes estratégicas de prevencdo e correcdo antes de
processos sancionadores;

VII - avaliar as propostas de criacdo, expansao ou aperfeicoamento de
politicas publicas e aferir seus custos e beneficios;

VIII - avaliar a conformidade da execucéo das politicas pdblicas com
as diretrizes de planejamento estratégico;

IX - manter processo decisorio orientado pelas evidéncias auditaveis
baseado na medida de nivel de servigo comparado, pela conformidade
legal, pela qualidade regulatéria, pela desburocratizagdo e pelo apoio
a participacgdo da sociedade;

X - manter processo decisorio orientado pelas evidéncias auditaveis
focado em custos baseado no nivel de servico comparado, pela
conformidade legal, pela qualidade regulatdria, pela desburocratizagéo
e pelo apoio a participacdo da sociedade;

XI - editar e revisar atos normativos, pautando-se pelas boas préaticas
regulatérias e pela legitimidade, estabilidade e coeréncia do
ordenamento juridico e realizando consultas publicas sempre que
conveniente;

XII - promover a participagdo social por meio de comunicacéo aberta,
voluntéria e transparente das atividades e dos resultados do 6rgdo ou
entidade, de maneira a fortalecer e garantir o direito de acesso a
informacdo, que seré franqueada, mediante procedimentos objetivos e
ageis, de forma transparente, clara e em linguagem de fécil
compreensao;

XIII - promover a auditoria interna governamental buscando adicionar
valor e melhorar as operagBes das organizagdes buscando alcangar
seus objetivos, mediante a abordagem sistematica e disciplinada para
avaliar e melhorar a eficacia dos processos de governanca, de gestéo
de riscos e de controle; e

XIV - promover a tomada de decisdo levando em consideragdo a
avaliagdo dos ambientes interno e externo do 6rgéo ou entidade e dos
diferentes interesses da sociedade.

CAPITULO 111
DOS MECANISMOS DE GOVERNANCA PUBLICA
Mecanismos

Art. 5°. Sdo mecanismos para 0 exercicio da governanca publica:

I - Lideranca - conjunto de praticas de natureza humana ou
comportamental, tais como integridade, competéncia,
responsabilidade e motivacdo, exercido nos principais cargos de
orgdos ou entidades, para assegurar a existéncia das condigdes
minimas para o exercicio da boa governanca;

Il - Estratégia - definicdo de diretrizes, objetivos, planos e a¢des, além
de critérios de priorizagao e alinhamento entre os 6rgéos e entidades e
as partes interessadas, de maneira que 0s servicos e produtos de
responsabilidade do 6rgdo ou entidade alcancem o resultado
pretendido; e

111 - Controle - processos estruturados para mitigar os possiveis riscos
com vistas ao alcance dos objetivos institucionais e para garantir a
execucdo ordenada, ética, econdmica, eficiente e eficaz das atividades

do orgdo ou entidade, com preservacdo da legalidade e da
economicidade no dispéndio de recursos publicos.

Art. 6° Compete a alta administragdo implementar e manter
mecanismos, instancias e praticas de governanga compreendendo, no
minimo:

| - formas de acompanhamento de resultados por meio do Nivel de
Servigo Comparado e outros indices;

Il - solugbes para melhoria do desempenho do drgéo ou entidade;
111 - mecanismos institucionais para mapeamento de processos;

IV - instrumentos de promocédo do processo decisério com base em
evidéncias; e

V - elaboragdo e implementacéo de planejamento estratégico do 6rgéo
ou entidade.

CAPITULO IV
DA GOVERNANGA PUBLICA

Secéo | ]
Da Governanga Publica em Orgaos e Entidades

Orgaos e entidades
Art. 7°. Compete aos 6rgdos e as entidades integrantes deste Poder:

| - executar a Politica de Governanga Publica, risco e Compliance, de
maneira a incorporar os principios e as diretrizes, e as recomendaces
oriundas de manuais, guias e resolucdes do Conselho de Governanca
Publica, Risco e Compliance; e

Il - encaminhar ao CGov propostas relacionadas as competéncias
previstas no artigo 10, com a justificativa da proposi¢do e a minuta da
resolugdo pertinente, se for o caso.

Secdo 11
Do Conselho de Governanga Publica

CGov

Art. 8°. Fica definido o Conselho de Governanga Publica, Risco e
Compliance - CGov com a finalidade de assessorar o dirigente
maximo do Poder na condugdo da Politica de Governanga Publica,
risco e Compliance do Poder.

Art. 9°. O CGov é composto pelos seguintes membros titulares
permanentes:

I — Secretario(a) de Gestdo/Administracdo ou chefe de 6rgédo
equivalente que incorpore esta atribui¢do;

Il - Chefe da Auditoria/Controladoria interna ou chefe de drgdo
equivalente que incorpore esta atribui¢do;

Il - Secretario(a) de Planejamento, Orgamento e Recursos Humanos
ou chefe de érgéo equivalente que incorpore esta atribuigao;

IV - Secretéario(a) de Educacdo ou chefe de drgdo equivalente que
incorpore esta atribuicdo;

V - Secretério(a) de Saude ou chefe de 6rgdo equivalente que
incorpore esta atribuicéo;

VI — Secretario(a) de Assisténcia Social ou chefe de 6rgdo equivalente
que incorpore esta atribuicdo;

§ 1° - Cada membro titular deve indicar seu substituto para suas
auséncias e impedimentos.
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§ 2° - Na primeira reunido do CGOV seré definido seu coordenador.

§ 3° - O CGov deve deliberar em reunido, mediante convocagdo de
seu coordenador.

§ 4° - A critério do CGov, representantes de outros érgaos e entidades
do Poder e de outras entidades, podem ser convocados a participar das
reunides de trabalho do Conselho, sem direito a voto.

Art. 10. Compete ao CGov:
I - propor medidas, mecanismos e praticas organizacionais para o
atendimento aos principios e as diretrizes de governanga publica, risco
e Compliance estabelecidos;

Il - aprovar manuais e guias com medidas, mecanismos e praticas
organizacionais que contribuam para a implementacéo dos principios
e das diretrizes de governanca publica, risco e Compliance
estabelecidos;

111 - aprovar recomendagdes aos colegiados tematicos para garantir a
coeréncia e aprimorar a coordenagdo de programas e da Politica de
Governancga Publica, Risco e Compliance;

IV - incentivar e monitorar a aplicacdo das melhores préticas de
governanga publica, risco e Compliance no &mbito do Poder;

V - expedir resolucdes necessarias ao exercicio de suas competéncias;
VI - publicar suas atas e relatdrios em sitio eletrdnico do Poder; e

VII - contribuir para a formulagdo de diretrizes para a¢des, no ambito
dos 6rgéos e das entidades do Poder, sobre:
a) transparéncia, governo aberto e acesso a informagéo publica;

b) integridade e responsabilidade corporativa;
c) prevencdo e enfrentamento da corrupcéo;

d) estimulo ao controle social no acompanhamento da aplicacdo de
recursos publicos; e

e) orientacdo e comunicagdo quanto aos temas relacionados as suas
atividades.

VIII - apresentar medidas para aperfeicoamento e integragdo de agdes
com vistas a potencializar a efetividade de politicas e estratégias
priorizadas;

IX - sugerir medidas e procedimentos destinados a valorizar a
articulagdo intragovernamental na execucdo, monitoramento e
avaliagdo de agBes conjuntas, intercdmbio de experiéncias,
transferéncia de tecnologia e capacitagdo quanto as politicas e as
estratégias estabelecidas;

X - monitorar 0s projetos prioritarios do Poder;

X1 - constituir, se necessario, colegiado tematico para implementar,
promover, executar e avaliar politicas ou programas de governanca
relativos a temas especificos; e

XII - acompanhar o cumprimento da Politica de Governanca Publica,
Risco e Compliance estabelecida.

Art. 11. O CGov pode constituir grupos de trabalho especificos para
subsidid-lo no cumprimento de suas competéncias.

§ 1° - Representantes de 6rgéos e entidades publicas e privadas podem
ser convidados a participar dos grupos de trabalho constituidos pelo
CGov.

§ 2° - O CGov deve definir no ato de criagdo do grupo de trabalho,
seus objetivos especificos, sua composicdo e o prazo para conclusdo
de seus trabalhos.

§ 3° - O CGov serd instalado a partir do ato de nomeacéo dos seus
membros.

Art. 12. Compete ao Gabinete do dirigente maximo do poder prestar o
apoio técnico e administrativo ao CGov, devendo:

| - receber, instruir e encaminhar aos membros do CGov as propostas
destinadas ao Conselho;

I - encaminhar a pauta, a documentagdo, os materiais de discussdo e
0s registros das reunides aos membros do CGov;

111 - comunicar aos membros do CGov data, hora e local das reunides
ordinarias e extraordinarias, que podem ser presenciais ou realizadas
por meio eletrénico;

IV - disponibilizar as atas e as resolugbes do CGov em sitio
eletronico;

V - apoiar o CGov no monitoramento das politicas publicas e metas
prioritarias estabelecidas pelo dirigente maximo do Poder; e

VI - estabelecer rotinas de fornecimento regular de informages sobre
0 desempenho de 6rgdos e entidades do Poder em relagdo as
prioridades definidas pelo CGov e promover a analise dessas
informagdes com vistas a:

a) identificar necessidade de ajustes, quando os resultados previstos
ndo forem atingidos;

b) propor ao CGov a realizagdo de reuniGes de acompanhamento dos
problemas ndo solucionados.

Secéo 111
Dos Comités Internos de Governanca Publica

CIG

Art. 13. Os 6rgdos e as entidades do Poder, por ato do dirigente
méaximo do Poder, podem instituir Comité Interno de Governanca
Publica - CIG.

Paragrafo Unico. O objetivo dos Comités Internos de Governanca
Publica é garantir o desenvolvimento e a apropriacdo das melhores
praticas de governanga de forma continua e progressiva, nos termos
estabelecidos pelo CGov.

Art. 14. S&o competéncias dos Comités Internos de Governanga
Publica:

I - implementar e manter processos e mecanismos adequados a
incorporacdo dos principios e das diretrizes da governancga previstos
nesta politica;

Il - incentivar e promover iniciativas voltadas para:
a) a implementacdo do acompanhamento de resultados no érgéo ou na
entidade, valendo-se inclusive de indicadores e medidas;

b) a promocdo de solugbes para melhoria do desempenho
institucional; e

c) a implementagdo de mecanismo para mapeamento de processos € a
adogao de instrumentos para o aprimoramento do processo decisorio.

Il - acompanhar e promover a implementacdo de medidas,
mecanismos e praticas organizacionais de governanca publica, risco e
Compliance definidos pelo CGov;

1V - apoiar e incentivar politicas transversais; e

V - promover a implantacdo de metodologia de Gestdo de Riscos,
auditoria interna e Compliance.
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Art. 15. Os Comités Internos de Governanga Pdblica sdo compostos,
no minimo, por:

| - Secretario ou chefe de érgdo equivalente que incorpore esta
atribuicdo na qualidade de coordenador;

Il — Secretérios Adjuntos ou chefe de érgédo equivalente que incorpore
esta atribuicdo; e

111 — Outros servidores, se designados.

Art. 16. Os Comités Internos de Governanga Publica devem divulgar
suas atas, relatérios e resolugBes em sitio eletronico do 6rgdo ou
entidade.

Paragrafo Unico. O Comité Interno de Governanga seré instalado a
partir do ato de nomeag&o dos seus membros.

CAPITULO V
DO SISTEMA DE GESTAO DE RISCOS

Gestdo de riscos

Art. 17. Cabe a alta administracdo instituir, manter, monitorar e
aprimorar sistema de gestdo de riscos e controles internos com vistas a
identificacdo, a avaliagdo, ao tratamento, ao monitoramento e a
andlise critica de riscos que possam impactar a implementagdo da
estratégia e a consecugdo dos objetivos do 6rgdo ou entidade no
cumprimento da sua missdo institucional, observados os seguintes
principios:

I - implementacdo e aplicacdo de forma sistematica, estruturada,
oportuna e documentada, subordinada ao interesse publico;

Il - integracdo da gestdo de riscos ao processo de planejamento
estratégico e aos seus desdobramentos, as atividades, aos processos de
trabalho e aos projetos em todos os niveis do drgdo ou entidade,
relevantes para a execucdo da estratégia e o alcance dos objetivos
institucionais;

111 - estabelecimento de controles internos proporcionais aos riscos, de
maneira a considerar suas causas, fontes, consequéncias e impactos,
observada a relacdo custo-beneficio; e

IV - utilizacdo dos resultados da gestdo de riscos para apoio a
melhoria continua do desempenho e dos processos governanga, de
gerenciamento de risco, controle e auditoria interna.

CAPITULO VI

DA TRANSPARENCIA PUBLICA

Transparéncia

Art. 18. Os drgéos e entidades da administragdo direta e indireta do
Poder estdo autorizados, observadas as restricdes legais de acesso a
informacdo, conceder acesso as suas bases de dados e informacdes
para utilizacdo no trabalho do Conselho de Governanga Publica —
Cgov.

CAPITULO VII

DO COMPLIANCE PUBLICO

Compliance

Art. 19. Os 6rgdos e entidades do Poder devem atuar alinhados aos
padrdes de Compliance e probidade da gestdo publica, estruturando
controles internos baseados em evidéncias auditaveis, na gestdo de

riscos e garantindo a prestagdo de servi¢os publicos de qualidade.

Art. 20. O CGov deve auxiliar os érgaos e entidades do Poder no
aperfeicoamento de politicas e procedimentos de prevengdo a

corrupcdo, aumento da eficiéncia e promocdo da integridade,
podendo:

I - formular, incentivar e implementar politicas e programas para o
incremento de processos decisdrios governamentais, de auditoria
interna e para o desenvolvimento de mecanismos de integridade e
prevencéo a corrupgdo nos 6rgaos e entidades;

Il - treinar periodicamente a alta administracdo dos 6rgdos e entidades
em temas afetos a ética e integridade, auxiliando-os na coordenagdo e
monitoramento de agdes de prevengao a corrupgéo;

Ill - apoiar a avaliacdo de riscos a integridade institucional,
observando padrdes nacionais e internacionais;

1V - propor inovacdes em gestdo publica e cultura organizacional para
o planejamento, execucdo e monitoramento de atividades e para a
definicdo de escopo, natureza, periodo e extensdo dos procedimentos
de prevencéo a corrupgdo e promocao da integridade;

V - promover o reconhecimento publico de pessoas que tenham se
destacado em iniciativas relacionadas a ética e boas préaticas de gestéo;

VI - fomentar a realizagdo de estudos e pesquisas de prevencao a
corrup¢do, promogdo da integridade e conduta ética;

VII - articular-se com 6rgdos, entidades e organismos nacionais e
internacionais que atuem no campo da prevengdo & corrupgdo e
promoc&o da integridade;

VIIl - apoiar e orientar as secretarias de demais 0rgdos na
implementacdo de procedimentos de prevengdo a corrupgdo,
promogdo da integridade, da ética e da transparéncia ativa;

IX - promover parcerias com empresas fornecedoras, Orgaos e
entidades, para fomentar a construgdo e efetiva implementacdo de
programas de prevencdo a corrupgao; e

X - apoiar as empresas publicas, caso exista, na implantacdo de
programas de integridade.

Art. 21. Os 6rgéos e as entidades do Poder devem instituir programa
de integridade com o objetivo de adotar medidas destinadas a
prevencdo, a detecgdo e a punicdo de fraudes e atos de corrupgdo e
aumento da eficiéncia, estruturado nos seguintes eixos:

| - comprometimento e apoio permanente da alta administracéo;

Il - definicdo de unidade responsavel pela implementagdo e
acompanhamento do programa no 6rgdo ou entidade, sem prejuizo das
demais atividades nela exercidas;

Il - identificacdo, andlise, avaliacdo e tratamento de riscos de
integridade sob orientacdo da Auditoria/Controladoria Geral ou 6rgdo
equivalente;

1V - promoc&o de treinamentos e eventos que disseminem, incentivem
e reconhegam boas praticas na gestao publica; e

V - monitoramento continuo do programa de integridade.

Paragrafo Unico. A instituicdo de programas de integridade, de que
trata o0 caput, deve ser realizada sob coordenagcdo da
Auditoria/Controladoria ou 6rgdo equivalente.

Art. 22. -A Alta Administragdo, podendo consultar ao CGov, podera
estabelecer prazos e procedimentos necessarios a conformagéo,
execucdo e monitoramento de programas de integridade dos 6rgaos e
entidades do Poder.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES FINAIS
Consideracoes gerais
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Art. 23. O CGov podera editar atos complementares e estabelecer
procedimentos para conformagdo, execucdo e monitoramento de
processos de governanca publica, risco e Compliance, observado o
disposto nesta politica.

Art. 24. A participac¢do no CGov, CIG e grupos de trabalho instalados
sdo consideradas prestacdo de servigo publico relevante e nao
remunerada.

Art. 25. As empresas estatais, caso existam, podem adotar principios
e diretrizes de governanga publica, risco e Compliance estabelecidas
nesta politica, respeitadas suas atribuicdes legais e estatutarias

Art. 26. Na consolidacdo da Politica de Governanca Publica, Risco e
Compliance, e no cumprimento do paragrafo terceiro do artigo 50 da
Lei complementar 101/2000 o poder utilizara os itens VI e VII
definidos no artigo 2° deste decreto para avaliagdo, além de outras
informac0es e indicadores que achar oportuno.

Art. 27. Para implementacdo da Politica de Governanca Publica,
Risco e Compliance, os 6rgédos e entidades do Poder podem buscar
apoio, nos termos da lei, por intermédio de convénios ou outros
instrumentos com 6rgéos e entidades, publicas ou privadas, em ambito
federal ou estadual, notadamente com Instituicbes de Pesquisa,
Tribunais de Contas e outros.

Art.28.0s 6rgdos e as entidades da administracdo publica municipal,
no ambito de suas competéncias, poderdo editar normas internas
relativas a procedimentos operacionais a serem observados, na area de
licitagbes e contratos, pelo agente de contratacdo, pela equipe de
apoio, pela comissdo de contratagdo, pelos gestores e pelos fiscais de
contratos, observado o disposto neste Decreto.

Art.29. A Controladoria-Geral do Municipio (CGM) e a
Procuradoria-Geral do Municipio (PGM) nas matérias de suas
respectivas competéncias, podera editar normas complementares
necessarias a execugdo dos procedimentos de que trata este Decreto,
bem como, disponibilizar em meio eletrdnico informacdes adicionais,
visando a automagdo dos instrumentos previstos neste Decreto.

Revogacao

Art.30. Revogam-se as disposi¢des em contrério;

Vigéncia

Art.31. Este decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Cacimbinhas/AL, 30 de abril de 2025.

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito
Publicado por:
Savyo Itallo Souza Vanderley
Cédigo ldentificador:E497F5D0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N°09/2025 DE 30 DE ABRIL DE 2025

Dispbe sobre a atualizagdo de valores estabelecidos
na forma do art. 182 da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021, para aquisicdo de bens e contratacdo de
servicos em geral, no ambito da administracéo
publica municipal direta, autarquica e fundacional, e
da outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACIMBINHAS, ESTADO
DE ALAGOAS, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 25,
inciso I, da Lei Organica deste Municipio, assim como, amparado
pela Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO, a edi¢do do Decreto Federal n® 12.343, de 30 de
dezembro de 2024, que atualiza os valores fixados pela NLLC,

conforme o disposto no art. 182 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e legislacGes correlatas, €;

CONSIDERANDO a necessidade de observancia aos principios
previstos na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 (NLLC), assim
como as disposicdes do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de
1942 (Lei de Introducéo as Normas do Direito Brasileiro).

DECRETA:
Atualizacéo

Art. 1°. Ficam atualizados os valores estabelecidos na Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, na forma do anexo.

Art. 2°. A atualizacdo dos valores de que trata o art.1° sera divulgada
serd divulgada no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas - PNCP,
conforme o disposto no art.182, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de
abril de 2021.

Art.3°.0s 6rgdos e as entidades da administragdo publica municipal,
no &mbito de suas competéncias, poderdo editar normas internas
relativas a procedimentos operacionais, além de elaborar modelos ou
formularios padronizados para a execucdo dos procedimentos de que
trata este Decreto.

Art.4°. A Controladoria-Geral do Municipio (CGM) e a Procuradoria-
Geral do Municipio (PGM) nas matérias de suas respectivas
competéncias, podera editar normas complementares para a execugao
desta forma, bem como disponibilizar informagdes adicionais em

meio eletrénico, para fins de automacgdo dos instrumentos previstos
neste Decreto.

Revogacéao
Art.5° Revogam-se:

1. Osarts. 1 a 5 do Decreto Regulamentar n°® 11/2024, de 26 de
fevereiro de 2024, na data de publicacdo deste Decreto;

Vigéncia

Art.6°. Este decreto entra em vigor na data da sua publicag&o.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Cacimbinhas/AL, 30 de abril de 2025.

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito

ANEXO
ATUALIZAGCAODOSVALORESESTABELECIDOSNALEIN®14.13
3,DE01.04.2021

DISPOSITIVO VALOR ATUALIZADO

R$ 250.902.323,87 (duzentos e cinquenta milhdes novecentos e

o L
ATLE%,caput, inciso XXII dois mil trezentos e vinte e trés reais e oitenta e sete centavos)

R$ 376.353,48 (trezentos e setenta e seis mil trezentos e

0
Art.37,8 2 cinquenta e trés reais e quarenta e oito centavos)

R$ 376.353,48 (trezentos e setenta e seis mil trezentos e

Art.70,caput, inciso 11l cinguenta e trés reais e quarenta e oito centavos)

R$ 125.451,15 (cento e vinte e cinco mil quatrocentos e

Art.75,caput, inciso | . ! N
cinguenta e um reais e quinze centavos)

R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e vinte e cinco reais

Art.75,caput, inciso 11 .
e cinguenta e nove centavos)

R$ 376.353,48 (trezentos e setenta e seis mil trezentos e

Art.7! inciso 1V, alinea “c” . N . y
L.75,caput,inciso 1V, alinea e cinquenta e trés reais e quarenta e oito centavos)

Art.75,8 7° R$ 10.036,10 (dez mil trinta e seis reais e dez centavos)

R$ 12.545,11 (doze mil quinhentos e quarenta e cinco reais e

0
Art.95, § 2 onze centavos)

R$ 1.576.882,20 (um milhdo quinhentos e setenta e seis mil

Art.184-A oitocentos e oitenta e dois reais e vinte centavos)

Publicado por:
Savyo Itallo Souza Vanderley
Cédigo Identificador:802724F9
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 10/2025 DE 30 DE ABRIL DE 2025

Dispde sobre os procedimentos de selecdo de imdveis
para locagcdo no ambito da Administragdo Publica
Municipal direta, autarquica e fundacional, e da
outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACIMBINHAS, ESTADO
DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 25,
inciso 11, da Lei Organica deste Municipio, assim como, amparado
pela Constituicao Federal;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de
2021, que trata da Nova Lei de Licitagdes Contratos Administrativos -
NLLC, estabelece normas gerais de licitacdo e contratagdo para as
Administragdes Publicas Diretas, Autarquicas e Fundacionais da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO que a aplicagdo da NLLC (Lei Federal n® 14.133,
de 1° de abril de 2021) requer constantes adaptacdes na estrutura
interna para adequagdes pertinentes e que os temas correlatos que
serdo tratados nos instrumentos de planejamento precisam ser
regulamentados para a sua abordagem segura;

CONSIDERANDO que cabe ao  Municipio, (...logo
CACIMBINHAS), definir, em norma propria, regras especificas para
o cumprimento das determinagdes gerais previstas na Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, principalmente as relativas aos seus
procedimentos, suas competéncias e sua organizagao interna;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, que trata da Nova Lei de Licitagdes Contratos
Administrativos - NLLC, em especial o art. 51 que dispde acerca da
locacéo de iméveis;

CONSIDERANDO a necessidade de uniformizar o procedimento de
inexigibilidade de licitagdo para formalizacdo dos contratos de
locacdo de iméveis de particulares celebrados com a Administracéo
Publica direta, autarquica e fundacional do Municipio de
Cacimbinhas, e a exceg¢ao prevista no art. 74, inciso V, da Lei 14.133,
de 1° de abril de 2021

CONSIDERANDO que as contratagfes publicas deverdo ser regidas
pelos principios da Economicidade, Razoabilidade e Eficiéncia, dentre
outros, e, por isso, sendo proibida a locagdo de imdveis, sem uma
prévia selecéo e justificativas para a sua ndo realizag&o;

CONSIDERANDO por fim o principio da Moralidade
Administrativa.

DECRETA:
CAPITULO |
DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Secdo |
Objeto e &mbito de aplicagdo

Art. 1° Este Decreto dispGe sobre os procedimentos de selecdo de
imoveis para locacéo, no &mbito da Administracdo Pdblica municipal
direta, autarquica e fundacional.

Paragrafo Gnico. A locacdo de imoveis devera ser precedida de
licitacdo e avaliagdo prévia do bem, do seu estado de conservagao, dos
custos de adaptagOes e do prazo de amortizagdo dos investimentos
necessarios, ressalvado o disposto no V docaputdo art. 74 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 2° A formalizagdo do contrato de locagdo de imdveis de que trata
este Decreto fica condicionada a prévia solicitagdo especifica do
Secretario de Administragdo e/ou secretario da pasta solicitante, bem

como, consequente, comprovagdo da autorizacdo da Autoridade
Competente, ou outra a que vier a substitui-la

Paragrafo Unico. No caso de necessidade de compra de imével, o
procedimento devera ser precedido de legal autorizagdo legislativa,
consequente de elaboracdo de justificativa e projeto de lei,
fundamentado a real necessidade da referida compra, e, quando da
necessidade de desapropriacdo de imdvel, observar a legislacdo
especifica, para o tema.

Secéo 11
Modelos de locagéo

Art. 3° Os 6rgdos e as entidades da Administracdo Pdblica municipal
direta, autarquica e fundacional poderdo firmar contratos de locacéo
de imdveis, observados os seguintes modelos:

| - locacéo tradicional: o espaco fisico é locado sem contemplar os
servigos acessorios, os quais serdo contratados independentemente,
como limpeza, administragéo predial, recepg¢do, vigilancia, controle de
acesso, entre outros;

Il - locagdo comfacilities: o espaco fisico é locado contemplando os
servicos para a sua operacdo e manutencdo, como limpeza,
administracdo predial, recepcéo, vigilancia, controle de acesso, entre
outros; e

111 - locacéobuilt to suit— BTS: o locador procede a prévia aquisi¢do,
construcao ou substancial reforma, por si mesmo ou por terceiros, do
imével entdo especificado pelo pretendente a locagdo, a fim de que
seja a este locado, prevalecendo as condices livremente pactuadas no
respectivo contrato e as disposicdes procedimentais previstas na Lei
n° 8.245, de 18 de outubro de 1991.

§ 1° A escolha da modelagem de que trata ocaputdeverd ser
justificada no estudo técnico preliminar - ETP, o qual sera
fundamento para a elaboracdo do termo de referéncia ou projeto
basico, nos termos dos incisos XXIII e XXV do art. 6° da Lei n°
14.133, de 2021.

§ 2° Poderd ser contratado outro modelo que ndo os indicados
nocaput, desde que demonstrado, nos ETP, a vantagem e a
viabilidade juridica e econdmica da solucéo escolhida, observados os
procedimentos de Decreto.

§ 3° Os modelos de que tratam os incisos Il e 111 docaputpoderdo ser
adotados de forma combinada, devendo ser justificada nos ETP a
vantagem para a Administrag&o.

Art. 4° Para a ado¢do do modelo BTS, de que trata o inciso IlI
docaputdo art. 3° deverdo ser observados os procedimentos e o0s
limites a seguir:

I - sera utilizado em contratos cujo valor global seja inferior a R$
300.000,00 (trezentos mil reais);

Il - poderd prever a reversdo dos bens a Administracdo, findo o
contrato;

CAPITULO Il
PLANEJAMENTO DA LOCACAO

Sec¢do |
Estudos Técnicos Preliminares

Art. 5° O 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica municipal
direta, autarquica e fundacional devera fazer constar, no ETP, além
dos elementos definidos no § 1° do art. 18 da Lei n° 14.133, de 2021,
0 seguinte:

I - a comprovagdo da inexisténcia de imdveis publicos vagos e
disponiveis que atendam ao objeto, por meio de declaragdo emitida
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por secretaria/setor com autonomia para tal informagdo, conforme,
modelo do Anexo I, ou 0 que vier a substitui-lo;

Il - a comprovagdo da inviabilidade de compartilhnamento de imével
com um ou mais 6rgdos ou entidades da administracdo publica
municipal, por meio de declaracdo emitida por secretaria/setor com
autonomia para tal informagao, ou o que vier a substitui-lo.

11 - justificativa da escolha de um dos modelos de locagdo, de que
trata o art. 3°, demonstrando a vantagem e a viabilidade juridica e
econdmica da solugdo escolhida em comparagdo com os demais
modelos ou com a aquisicdo ou continuidade de uso de imével da
Administracéo;

IV - requisitos minimos e desejaveis do imdvel pretendido em termos
de caracteristicas fisicas necessarias para atendimento da demanda,
proximidade de servigos disponiveis, vida 0til, benfeitorias,
especificidades do mercado local, dentre outros;

V - estimativa de area minima, observando-se:
a) o quantitativo da populagéo principal do 6rgao, incluindo os postos
de trabalho integrais, os postos de trabalho reduzidos, os servidores
em trabalho remoto, a area Util do imével atualmente ocupado, a &rea
de escritorios, a area de apoio, a area técnica, a area especifica, caso
necessaria, e a quantidade de veiculos oficiais;

b) a necessidade de atendimento ao publico ou de peculiaridades de
prestagdo do servico, caso necessario; e

c) as areas de salas e/ou comodos, conforme, a necessidade do posto
de trabalho para servidor, colaborador, terceirizado de escritério ou
estagiario em dia normal de atividade

VI - estimativa do custo de ocupacéo total para todo periodo que se
pretende contratar, detalhando, no minimo:
a) custos de desmobilizacéo;

b) custo de restituicdo do imével, quanto for o caso;
¢) custo mensal de locacéo, incluindo os custos diretos e indiretos; e

d) custo de adaptacdo, quando imprescindiveis as necessidades de
utilizagdo, e prazo de amortizagdo dos investimentos necessarios.

VII - descrigdo da necessidade de contratagdo de servigo de assessoria
técnica para a prestagdo de servico da modelagem econdmico-
financeira e suporte a realiza¢do do processo licitatério, se for o caso;

Paragrafo Unico. Em se tratando da opgdo pelo modelo BTS no qual
havera a construgdo de imovel, deve a Administragdo verificar a
eventual vantajosidade econdmica de se valer de terreno do Municipio
disponivel e que atenda as suas necessidades, havendo, neste caso, a
cessdo do direito de superficie ao locador.

Secao 11
Autorizacdo da despesa

Art. 6° As despesas com o0s contratos de locacdo deverdo ser
autorizadas previamente a celebragdo do contrato, pela autoridade
competente.

Sec¢do 11
Analise de riscos

Art. 7° Nos procedimentos de sele¢do de imoveis de que trata este
Decreto, deverdo ser avaliados os riscos associados a cada um dos
modelos indicados no art. 3°, que possam comprometer o0 sucesso da
contratacdo, identificando, dentre eles, riscos ligados:

I - ao custo de mudanca e de restituigdo de imovel;

Il - & fuga ao procedimento licitatério em uma contratagdo com
servi¢os condominiais inclusos;

111 - a localizacdo especifica cujas caracteristicas de instalacdes e de
localizagdo do imovel tornem necesséria sua escolha, quando se tratar
de inexigibilidade de licitacdo; e

IV - a aspectos técnicos, mercadoldgicos e de gestdo que podem
interferir na boa execugao contratual.

Paragrafo Unico. A Controladoria-Geral do Municipio (CGM) e a
Procuradoria-Geral do Municipio (PGM), disponibilizardo modelo
para o tratamento dos riscos de que trata ocaput.

Secéo IV
Regime de execucéo

Art. 8° Serdo observados 0s seguintes regimes de execucdo:

| - prestacdo de servigos sem investimentos, quando adotado o modelo
de locagdo tradicional;

11 - prestacdo de servicos de gerenciamento e manutencéo de imovel,
quando adotada a locagdo comfacilities; e

111 - prestacdo de servigos incluindo a realizacdo de obras, servigos de
engenharia e o fornecimento de bens, quando adotado o BTS.

Secdo V
Vigéncia contratual

Art. 9° Os contratos de locacdo observardo os seguintes prazos:

I - até 5 (cinco) anos, contados da data de recebimento do objeto
inicial, nas hip6teses dos incisos | e Il do art. 8° cuja vigéncia
maxima sera definida pela soma do prazo relativo ao fornecimento
inicial com o prazo relativo ao servico de operagdo e manutencéo,
observadas as seguintes diretrizes:

a) a autoridade competente do 6rgdo ou entidade contratante devera
atestar a maior vantagem econdmica vislumbrada em razdo da
contratacdo plurianual;

b) a Administragdo devera atestar, no inicio da contratacdo e de cada
exercicio, a existéncia de créditos orgcamentarios vinculados a
contratagdo e a vantagem em sua manutencao;

c) a Administragdo terd a opgdo de extinguir o contrato, sem onus,
quando ndo dispuser de créditos orgamentérios para sua continuidade
ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

Il - até 10 (dez) anos, nos contratos de locagdo BTS sem
investimento, no qual inexistem benfeitorias permanentes; e

111 - até 35 (trinta e cinco) anos, nos contratos de locagdo BTS com
investimento, quando implicar a elaboracdo de benfeitorias
permanentes, realizadas exclusivamente as expensas do contratado,
que serdo revertidas ao patrimdnio da Administracdo ao término do
contrato.

§ 1° A extingdo mencionada na alinea “c) do inciso I do caput deste
artigo ocorrera apenas na proxima data de aniversario do contrato e
ndo poderd ocorrer em prazo inferior a 2 (dois) meses, contado da
referida data.

§ 2° Os contratos firmados de que tratam o inciso | e Il poderdo ser
prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal,
desde que haja previsdo em edital e que a autoridade competente
ateste que as condigBes e 0s precos permanecem vantajosos para a
Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a
extincdo contratual sem &nus para qualquer das partes.

§ 2° Na hipdtese do inciso Il docaput, o prazo de vigéncia do
contrato devera ser compativel com a amortizagdo dos investimentos
realizados, ndo inferior a 5 (cinco) anos, nem superior a 35 (trinta e
cinco) anos, incluindo eventual prorrogacéo.
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§ 4° Para que as locagdes com prazo inicial superior a 12 (doze) meses
sejam autorizadas, devera o interessado demonstrar:

CAPITULO 111
DO CHAMAMENTO PUBLICO

Sec¢do |
Prospeccéo de mercado

Art. 10. Os 6rgdos ou as entidades deverdo realizar o chamamento
publico com o objetivo de prospectar no mercado iméveis disponiveis
para locacéo que atendam as necessidades definidas no ETP.

Secdo Il
Fases

Art. 11. S&o as fases do chamamento publico:
I - a abertura, por meio de publicacdo de edital;

Il - a apresentacdo das propostas de iméveis disponiveis para locagéo
que atendam as especificagdes do edital;

111 - a avaliacdo e estudo de leiaute; e
IV - a selecéo e a aprovacéo das propostas de locacéo.

Secéo 11
Edital

Art. 12. O edital do chamamento publico conterd, no minimo:
| - a data e a forma de recebimento das propostas;
11 - os requisitos minimos, quando for o caso, em termos de:

a) éarea construida que levem em conta escritdrios, banheiros,
depdsitos e corredores, excluindo areas de galpdes e estacionamentos;

b) capacidade minima de pessoas;
¢) climatizagdo;

d) condicdo de funcionamento de demanda/carga elétrica logica,
telefonia e hidraulica;

e) habite-se, alvara do Corpo de Bombeiros e demais documentagdes
necessarias, nos termos da legislacéo local,

f) Plano de Seguranca Contra Incéndio e Panico — PPCI,
protocolizado perante o Corpo de Bombeiros;

g) acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, conforme exigéncias legais;

h) Sistema de Protecdo contra Descargas Atmosféricas - SPDA,
instalado e funcional;

Paragrafo Unico - As alineas “E, F e H”, poderdo ser dispensadas
mediante o tipo de imovel e objeto para o seu futuro funcionamento,
por meio de parecer técnico, emitido por profissional competente.

111 - adaptagdes e acdes a serem realizadas as expensas do locador;

1V - localizacéo, vigéncia e modelo de proposta de locacéo; e

V - critérios de selecdo das propostas.

Secdo IV
Operacionalizagao

Art. 13. O edital de chamamento publico sera publicado no Portal
Nacional de Contratacfes Publicas (PNCP), de que trata o art. 174 da
Lei n® 14.133, de 2021, e no sitio eletrénico do érgdo ou da entidade

responsavel pelo procedimento com a antecedéncia minima de 10
(dez) dias uteis, contados da data da sessdo publica de recebimento
das propostas

Art. 14. Compete ao oOrgdo ou a entidade responsavel pelo
chamamento publico:

I - receber os documentos de inscri¢do, analisar sua compatibilidade
com o estabelecido no edital de chamamento publico e deferir ou ndo
a inscricéo; e

Il - avaliar as propostas, de acordo com os critérios estabelecidos no
edital de chamamento publico, e selecionar as mais adequadas aos
interesses da Administrac&o.

Art. 15. O resultado do chamamento publico sera publicado no PNCP
e no sitio eletrénico do érgdo ou da entidade.

Secdo V
Estudo de leiaute

Art. 16. A proposta selecionada passara por um estudo de leiaute para
verificacdo quanto a adequacdo do imovel aos requisitos minimos
definidos no edital de chamamento publico.

§ 1° Para fins de levantamento das informagOes necessarias para
realizacéo do estudo de que tratacaput, o 6rgdo ou entidade realizara a
visita técnica no imovel a qual se refere a proposta.

§ 2° O estudo de leiaute devera fornecer elementos para avaliar se a
distribuicdo do espago fisico do imdvel proporciona a melhor
otimizagdo, conforto e interatividade dos espacos, considerando-se,
dentre outros:

I - as instalagbes existentes, em relacdo a sua capacidade de
atendimento e suas especificidades;

Il - a melhor logistica entre os diferentes setores, bem como em
relacdo a mobilidade urbana;

111 - 0 acesso e a circulagdo das pessoas, especialmente se a missdo
institucional demandar atendimento de publico presencialmente;

IV - a acessibilidade dos espacos de acordo com a legislacéo;

V - as rotas exigidas pelo corpo de bombeiros de acordo com a
legislacao; e

VI - se o imdvel possui Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros -
AVCB, ou Certificado de Licenca do Corpo de Bombeiros - CLCB.

§ 3° Serd permitido que os proponentes apresentem &rea diferenciada
daquela estabelecida pela Administracdo como referéncia, desde que
comprovem a exequibilidade da proposta, demonstrada por meio do
estudo de leiaute, e esta substituicdo seja devidamente, aceita pelo
setor competente, por meio de parecer técnico, legalmente,
fundamentado.

Art. 17. Caso sejam selecionados dois ou mais proponentes, devera
ser realizado o estudo de leiaute para todas as propostas, observado o
disposto no § 1° do art. 16.

Art. 18. O estudo de leiaute, na forma definida no art. 16, subsidiara a
decisdo de realizar o processo licitatério ou o processo de contratagcdo
direta, por inexigibilidade de licitagao.

§ 1° Na hipdtese de haver mais de uma proposta com equivaléncia de
especificacdes que atendam ao edital de chamamento publico, devera
ser realizado o procedimento licitatorio pelo critério de julgamento
menor pre¢o ou maior retorno econdmico, a depender do modelo
escolhido, nos termos do Capitulo V.

§ 2° Caso haja somente uma proposta cujas caracteristicas de
instalacdes e de localizagdo tornem necesséria sua escolha, deverd ser
realizado o procedimento de contratacdo direta, por inexigibilidade de
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licitacdo, desde que observada a instrugdo processual estabelecida no
Capitulo V.

§ 3° No caso da locacdo BTS, serdo adotados os seguintes
procedimentos:

I - caso o imdvel a ser adaptado ou o terreno que recebera a edificacdo
pertencer ao Municipio, devera ser realizado o procedimento
licitatorio;

Il - caso o imbvel a ser adaptado ou o terreno que recebera a
edificagdo pertencer ao locador, deverd ser realizada a contratagéo
direta por inexigibilidade de licitacdo, observados o0s requisitos
dispostos no Capitulo V.

Secdo VI
Homologag&o do resultado

Art. 19. A homologagdo do resultado do chamamento publico serd
publicada no PNCP e no sitio eletronico do drgao ou da entidade
responsavel pelo procedimento.

Secédo VII

Dispensa do chamamento publico

Art. 20. Fica dispensado 0 chamamento publico nas seguintes
hipoteses:

I - quando o BTS for para fins de construcao;

Il - quando demonstrado no ETP, de forma inequivoca, a
singularidade do imével a ser locado pela Administragdo, nos termos
do inciso Il do § 3°do art. 24; e

111 - quando for de amplo conhecimento da Administracdo a multipla
oferta de imdveis no mercado que atendam as suas necessidades, de
forma que o procedimento licitatorio devera ser observado.

CAPITULO IV
DA LICITACAO

Secdo |
Procedimento licitatorio

Art. 21. Na hipdtese de o resultado do chamamento publico
enquadrar-se no § 1° do art. 18, ou do inciso |11 do art. 20, o 6rgéo ou
entidade deverad realizar procedimento licitatorio pelo critério de
julgamento:

I - menor prego ou maior desconto, nos termos de Decreto Municipal
especifico; ou

Il - maior retorno econdmico, nos termos também, de Decreto
Municipal especifico.

Secao 11
Edital de licitacao

Art. 22. O edital de licitagdo devera prever, além de outros elementos
definidos na Lei n® 14.133, de 2021, a apresentacdo pelo licitante da
avaliagdo prévia do bem, do seu estado de conservacéo, dos custos de
adaptacoes, do prazo de amortizagdo dos investimentos necessarios e
outras despesas indiretas elaboradas pelo licitante.

Paragrafo Unico. A avaliagdo prévia do bem devera observar o
disposto no inciso Il do art. 24.

Secdo 111
Conducé&o do processo

Art. 23. A licitagdo, na forma eletrdnica, sera conduzida pelo agente
de contratacdo, ou comissdo de contratacdo, quando o substituir, nos
termos do disposto no Decreto n® 11.246, de 27 de outubro de 2022.

Art. 23. A licitacdo, na forma eletronica, sera conduzida pelo agente
de contratagdo, ou comissdo de contratacdo, quando o substituir, nos
termos do disposto do art. 8° da Lei n® 14.133, de 2021

Paragrafo Gnico. A designacdo e atuagdo do agente de contratacao,
da equipe de apoio e da comissdo de contratacdo deverdo ser
estabelecidas de acordo com as regras definidas em regulamento,
mediante Decreto Municipal especifico, conforme disposto no § 3° do
art. 8° da Lei n° 14.133, de 2021.

CAPITULO V
DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Secdo |

Instrucdo processual

Art. 24. O procedimento de inexigibilidade de licitagdo serd instruido
com os seguintes documentos, no minimo:

I - documento de formalizagdo de demanda, ETP, anélise de riscos,
termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo, conforme o
caso;

Il - laudo de avaliacdo do bem imdvel, de acordo com seu valor de
mercado, por profissional habilitado em conformidade com a NBR
14.653, podendo ser elaborado por terceiros, desde que acompanhado
da Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART ou Registro de
Responsabilidade Técnica — RRT;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos
orgamentarios com 0 COmpromisso a ser assumido;

V - comprovacdo de que o contratado preenche os requisitos de
habilitacdo e qualificagdo minima necesséria, e, inclusive, quanto a
propriedade do imdvel, por meio de apresentagdo de documento
habil;

VI - razdo da escolha do contratado;
VII - justificativa de preco, se for o caso; e
VIII - autorizagdo da autoridade competente.

§ 1° O ato que autoriza a contratacdo direta por inexigibilidade de
licitacdo deverd ser divulgado e mantido a disposi¢do do publico em
sitio eletrénico oficial do o6rgdo ou entidade promotora do
procedimento.

§ 2° A instrucdo do procedimento poderd ser realizada por meio de
sistema eletrdnico, de modo que os atos e os documentos de que trata
este artigo, constantes dos arquivos e registros digitais, serdo validos
para todos os efeitos legais.

§ 3° Deverdo ser observados os seguintes requisitos, que serdo
juntados a instrucao processual de que trata o caput:

| - avaliacdo prévia do bem, nos termos do inciso Il do art. 24, do seu
estado de conservagdo, dos custos de adaptagBes, quando
imprescindiveis as necessidades de utilizagdo, e do prazo de
amortizacdo dos investimentos;

11 - justificativa que demonstre a singularidade do imdvel a ser locado
pela Administracdo e que evidenciem vantagem para ela; e

Il - certificagdo da inexisténcia de imdveis publicos vagos e
disponiveis que atendam ao objeto, nos termos do inciso I do art. 5°.

CAPITULO VI
DO CONTRATO

Secdo |
Formalizag&do dos contratos
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Art. 25. Os contratos de que trata este Decreto regular-se-do pelas
suas clausulas e pelos preceitos de direito puablico, observado o
disposto no art. 92 da Lei n° 14.133, de 2021, no que couber, e a eles
serdo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposicOes de direito privado, devendo também prever,
quando for o caso:

| - a realizacdo de vistoria dos bens reversiveis, podendo reter os
pagamentos no valor necessario para reparar as irregularidades
eventualmente detectadas;

Il - o aporte de recursos em favor do locador para a realizagdo de
obras e aquisicdo de bens reversiveis, desde que autorizado no edital
de licitacéo;

111 - 0 ndo pagamento de indenizacdo pelas parcelas de investimentos
vinculados a bens reversiveis ainda ndo amortizadas ou depreciadas,
em caso de extingdo do contrato, quando tais investimentos foram
realizados com valores provenientes do aporte de recursos, nos termos
do inciso I1;

IV - a prestagdo de garantias de execugdo suficientes e compativeis
com 0s 0nus e riscos envolvidos, a depender do modelo escolhido de
locacdo, conforme disposto no art. 3°; e

V - a vedacdo de toda e qualquer benfeitoria voluptudria, nos termos
do § 1°do art. 96 de Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2022.

Art. 26. Quando da opgdo pela locagdo BTS, o 6rgdo ou a entidade
devera observar, além do disposto no art. 25, as seguintes condigdes:

| - 0 custo da locagdo do imével deve observar o limite de despesa
estabelecido no art. 22 da Lei n° 11.079, de 2004, caso o valor
ultrapasse o definido no § 3° do art. 3°.

Il - o contrato poderd estabelecer clausulas, dentre outras, que
prevejam:

a) reversdo dos bens a Administragdo ao final da locacéo;

b) rentincia ao direito de revisdo do valor dos aluguéis durante o prazo
de vigéncia do contrato de locagéo;

¢) multa em caso de denlncia antecipada do vinculo locaticio pelo
locatario, que ndo excedera a soma dos valores dos aluguéis a receber
até o termo final da locagéo; e

111 - a aplicabilidade, no que couber, dos arts. 565 e 578, inciso Il do
art. 1.225 e arts. 1.369 a 1.377 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de
2002, e dos arts. 21 a 24 da Lei n° 10.257, de 10 de julho de 2001.
CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Secao |

Orientac0es gerais

Art. 27. Os casos omissos decorrentes da aplicagdo deste Decreto
serdo dirimidos pela Controladoria-Geral do Municipio (CGM) e a
Procuradoria-Geral do Municipio (PGM), que podera expedir normas
complementares e disponibilizar informages adicionais, em meio
eletronico, para fins de automacg8o dos instrumentos previstos neste
Decreto.

Secdo Il
Vigéncia e Revogagéo

Art. 28. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 29. Revogam-se as disposi¢des em contrario
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Cacimbinhas/AL, 30 de abril de 2025.

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito

ANEXO |

DECLARACAO DE COMPROVACAO DA INEXISTENCIA DE
IMOVEIS PUBLICOS VAGOS E DISPONIVEIS

Ref.: Licitagéo ......... (modelo)........ NO s e , ocupante do
cargo ............ , com matricula sob n° ............... , inscrito no CPF n°
................ , portador (a) da Carteira de Identidade n° ......., DECLARA,
sob as penas da lei, para fins da (modelo da
licitacAo/dispensa/inexigibilidade) ...... n° , a inexisténcia de
imoveis publicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto do
certame, em razao dos itens enumerados abaixo:

Il - ... Etc (....) — (Listar de forma detalhada as caracteristicas
especificas do imével procurado)

Local € Data ......coeevveeiveiciecieciccee e

(nome e assinatura)
Publicado por:
Savyo Itallo Souza Vanderley
Cadigo Identificador:9DEEA135

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 11/2025 DE 30 DE ABRIL DE 2025

Regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as
regras para a atuagdo do agente de contratacdo e da
equipe de apoio, o0 funcionamento da comissdo de
contratacdo e a atuagdo dos gestores e fiscais de
contratos, no ambito da administracdo publica
municipal direta, autarquica e fundacional e da outras
providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACIMBINHAS, ESTADO
DE ALAGOAS, no uso das atribuigBes que lhe confere o art. 25,
inciso 111, da Lei Organica deste Municipio, assim como, amparado
pela Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, com base no art. 6° inc. V, art. 7° e art. 8° determina a
designacdo de agentes publicos para o desempenho das funces
necessarias a sua execucdo, conduzindo processos de licitacéo,
dispensas e inexigibilidades e o que consta do processo
administrativo, em vista a aplicabilidade da norma no ambito da
Administracéo Pablica Municipal, e;

CONSIDERANDO que, o inciso I, do Art. 176 da Lei Federal n°.
14.133/2021 estabelece: "Os Municipios com até 20.000 (vinte mil)
habitantes terdo o prazo de 6 (seis) anos, contado da data de
publicacdo desta Lei, para cumprimento: | - dos requisitos
estabelecidos no art. 7° e no caput do art. 8° desta Lei;"

DECRETA:
CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Secdol
Objeto e Ambito de Aplicacéo

Art. 1°. Este Decreto regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para dispor sobre as regras para a
atuacdo do Agente de Contratacdo e da Equipe de Apoio, o
funcionamento da Comissao de Contratacdo e a atuacdo dos Gestores
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e Fiscais de Contratos, no ambito da administracdo publica municipal
direta, e autarquica e fundacional, quando houver.

Paragrafo Gnico. O disposto noart. 176 da Lei n° 14.133, de 2021,
aplica-se aos Municipios com até 20.000 (vinte mil) habitantes, de
modo que a implementacéo das disposi¢Oes do presente ato podera ser
implementada gradualmente, com o intuito de possibilitar a entidade e
aos 6rgdos publicos a necessaria adaptacéo.

Art. 2°. Os 6rgdos e as entidades da administragdo publica municipal
que utilizem recursos da Unido, oriundos de transferéncias voluntarias
poderédo observar as disposi¢des do Decreto Federal n® 11.246, de 27
de outubro de 2022, além deste decreto.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

Secgéo |
Agente de contratagéo

Art3°. O agente de contratagdo e o respectivo substituto serdo
designados pela autoridade competente, em carater permanente ou
especial, conforme o disposto noart. 8° da Lei n°® 14.133, de 2021.

§1°. Nas licitagBes que envolvam bens ou servicos especiais, 0 Agente
de Contratacdo podera ser substituido por Comisséo de Contratacéo
formada por, no minimo, trés membros, designados nos termos do
disposto no art. 5° e no art. 10 deste Decreto, conforme estabelecido
no § 2°do art. 8° da Lei n°® 14.133, de 2021.

§2°. A autoridade competente podera designar, em ato motivado, mais
de um agente de contratacdo e deverd dispor sobre a forma de
coordenacéo e de distribuicéo dos trabalhos entre eles.

Secéo Il
Equipe de apoio

Art.4°. A equipe de apoio e 0s seus respectivos substitutos serdo
designados pela autoridade méaxima do érgdo ou da entidade, ou por
quem as normas de organizacdo administrativa indicarem, para
auxiliar o agente de contratacdo ou a comissdo de contratagdo na
licitagdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 10 deste
decreto.

Paragrafo Unico. A equipe de apoio poderd ser composta por
terceiros contratados, observado o disposto no art. 13 deste decreto.

Secao 11
Comisséo de contratagéo

Art5°. Os membros da comissdo de contratagdo e 0s respectivos
substitutos serdo designados pela autoridade maxima do 6rgéo ou da
entidade, ou por quem as normas de organizacdo administrativa
estabelecerem, observados os requisitos estabelecidos no art. 10.

81°. A comissdo de que trata ocaputsera formada por agentes publicos
indicados pela administragdo, em carater permanente ou especial, com
a funcdo de receber, de examinar e de julgar documentos relativos as
licitacBes e aos procedimentos auxiliares.

8§20, A comissédo de que trata ocaputsera formada por, no minimo, trés
membros, e sera presidida por um deles.

83°. O disposto noDecreto n° 9.759, de 11 de abril de 2019, ndo se
aplica a comisséao de que trata ocaput.

Art.6° Na licitacdo na modalidade didlogo competitivo, a comissao
de contratagdo sera composta por, no minimo, trés membros que
sejam servidores efetivos ou empregados publicos pertencentes aos
quadros permanentes da administracdo publica, admitida a contratagdo
de profissionais para 0 assessoramento técnico.

Art.7°. Nas contratacfes que envolvam bens ou servigos especiais
cujo objeto ndo seja rotineiramente contratado pela administragéo,
podera ser contratado, por prazo determinado, servigo de empresa ou
de profissional especializado para assessorar 0s agentes publicos
responsaveis pela conducéo da licitagdo.

81° A empresa ou o profissional especializado contratado na forma
prevista nocaputassumira responsabilidade civil objetiva pela
veracidade e pela precisdo das informagdes prestadas, firmard termo
de compromisso de confidencialidade e ndo podera exercer atribuicéo
prdpria e exclusiva dos membros da comissdo de contratacéo.

§2°. A contratacdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade os
membros da comissdo de contratacdo, nos limites das informacbes
recebidas do terceiro contratado.

Secéo IV
Gestores e fiscais de contratos

Art.8°. Os gestores e os fiscais de contratos e 0s respectivos
substitutos serdo representantes da administracdo designados pela
autoridade méaxima do 6rgdo ou da entidade, ou por quem as normas
de organizacdo administrativa indicarem, para exercer as funcgdes
estabelecidas no art. 21 ao art. 24, observados o0s requisitos
estabelecidos no art. 10.

§1°. Para o exercicio da fungdo, o gestor e os fiscais de contratos
deverdo ser formalmente cientificados da indicagéo e das respectivas
atribuicOes antes da formalizacéo do ato de designacéo.

§2°. Na designacéo de que trata ocaput,serdo considerados:
I - a compatibilidade com as atribui¢6es do cargo;

11 - a complexidade da fiscalizacéo;

111 - o quantitativo de contratos por agente publico; e

1V - a capacidade para o desempenho das atividades.

83°. A eventual necessidade de desenvolvimento de competéncias de
agentes publicos para fins de fiscalizacdo e de gestdo contratual
devera ser demonstrada no estudo técnico preliminar e devera ser
sanada, conforme o caso, previamente a celebragdo do contrato,
conforme o disposto noinciso X do 8§ 1° do art. 18 da Lei n® 14.133, de
2021.

84°. Excepcional e motivadamente, a gestdo do contrato podera ser
exercida por setor do 6rgdo ou da entidade designado pela autoridade
de que trata ocaput.

85°. Na hipotese prevista no § 4°, o titular do setor responderd pelas
decisdes e pelas a¢des tomadas no seu ambito de atuagéo.

86°. Nos casos de atraso ou de falta de designacdo, de desligamento e
de afastamento extemporaneo e definitivo do gestor ou dos fiscais do
contrato e dos respectivos substitutos, até que seja providenciada a
designacdo, as atribuicBes de gestor ou de fiscal caberdo ao
responsavel pela designacdo, ressalvada previsdéo em contrario em
norma interna do 6rgdo ou da entidade.

Art.9°.0s fiscais de contratos poderdo ser assistidos e subsidiados por
terceiros contratados pela administragdo, observado o disposto no art.
26.

Secdo V
Requisitos para a designacéo

Art.10. O agente publico designado para o cumprimento do disposto
neste Decreto devera preencher os seguintes requisitos:

| - ser, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos
quadros permanentes da administracao publica;
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Il - ter atribuicdes relacionadas a licitagcbes e contratos ou possuir
formacdo compativel ou qualificagdo atestada por certificacdo
profissional emitida por escola de governo criada e mantida pelo
Poder Publico; e

111 - ndo ser cOnjuge ou companheiro de licitantes ou contratados
habituais da administragdo nem tenha com eles vinculo de parentesco,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

§1°. Para fins do disposto no inciso Ill docaput, consideram-se
contratados habituais as pessoas fisicas e juridicas cujo histdrico
recorrente de contratagdo com o 6rgdo ou com a entidade evidencie
significativa probabilidade de novas contratac@es.

82°. A vedacdo de que trata o inciso Il docaputincide sobre o agente
publico que atue em processo de contratagdo cujo objeto seja do
mesmo ramo de atividade em que atue o licitante ou o contratado
habitual com o qual haja o relacionamento.

83°. Os agentes de contratacéo, os seus substitutos e o presidente da
comissdo de contratacdo serdo designados dentre servidores efetivos
ou empregados publicos dos quadros permanentes da administracdo
publica. (Ressalvado o disposto no art. 176 da Lei n°® 14.133 de 1° de
abril de 2021).

8§4°. Até o prazo de 6 (seis) anos, contado da data de publica¢o da
Lei n° 14.133, de 2021, para cumprimento: | - dos requisitos
estabelecidos no art. 7° e no caput do art. 8°, se 0 6rgdo ou entidade
municipal ndo contar com servidores efetivos aptos a assumirem a
funcdo de agente de contratacdo, a autoridade competente podera,
excepcionalmente, a partir de decisdo fundamentada, designar
servidores exclusivamente comissionados para exercerem a fungdo,
desde que estejam qualificados sobre o regime da Lei n® 14.133, de
2021, com formagdo compativel ou qualificagdo atestada por
certificacdo emitida a partir da participagdo em cursos.

Art.11. O encargo de agente de contratacdo, de integrante de equipe
de apoio, de integrante de comissdo de contratacdo, de gestor ou de
fiscal de contratos ndo podera ser recusado pelo agente publico.

§1°. Na hipétese de deficiéncia ou de limitagdes técnicas que possam
impedir o cumprimento diligente das atribuicdes, o agente publico
devera comunicar o fato ao seu superior hierarquico.

82°. Na hipotese prevista no 81°, a autoridade competente poderd
providenciar a qualificacdo prévia do servidor para o desempenho das
suas atribuicOes, conforme a natureza e a complexidade do objeto, ou
designar outro servidor com a qualificacdo requerida, observado o
disposto no §3° do art. 8° deste decreto.

Secéo VI

Principio da segregacao das fungdes

Art. 12. O principio da segregacao das funcdes veda a designacao do
mesmo agente publico para atuacdo simultdnea em fungdes mais
suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de ocultacéo de
erros e de ocorréncia de fraudes na contratagéo.

Paragrafo Unico. A aplicacdo do principio da segregacdo de fungdes
de que trata ocaput:

I-sera avaliada na situacéo fatica processual; e
11-podera ser ajustada, no caso concreto, em razéo:
a) da consolidagdo das linhas de defesa; e

b) de caracteristicas do caso concreto tais como o valor e a
complexidade do objeto da contratagéo.

Se¢do VII
Vedagdes

Art. 13. O agente publico designado para atuar na area de licitagGes e
contratos e o terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo, na
qualidade de integrante de equipe de apoio, de profissional
especializado ou de funcionario ou representante de empresa que
preste assessoria técnica, deverdo observar as vedagBes previstas
noart. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

CAPITULO 1l
DA ATUACAO E DO FUNCIONAMENTO

Secéo |
Atuacdo do agente de contratacéo

Art. 14. Cabera ao agente de contratagdo, em especial:

I - tomar decisdes em prol da boa conducdo da licitagéo, dar impulso
ao procedimento, inclusive por meio de demandas as areas das
unidades de contratagBes, descentralizadas ou ndo, para fins de
saneamento da fase preparatoria, caso necessario;

11 - acompanhar os trdmites da licitagdo e promover diligéncias, se for
0 caso, para que o calendario de contratagdo seja cumprido,
observado, ainda, o grau de prioridade da contratacéo; e

111 - conduzir e coordenar a sessdo publica da licitagdo e promover as
seguintes agdes:

a) receber, examinar e decidir as impugnacfes e os pedidos de
esclarecimentos ao edital e aos seus anexos e requisitar subsidios
formais aos responséveis pela elaboracdo desses documentos, caso
necessario;

b) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os
requisitos estabelecidos no edital;

c) verificar e julgar as condicOes de habilitagdo;
d) sanear erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas; e
e) encaminhar a comissdo de contratacdo, quando for o caso:

1. os documentos de habilitagdo, caso se verifique a possibilidade de
saneamento de erros ou de falhas que ndo alterem a substancia dos
documentos e a sua validade juridica, conforme o disposto no§ 1° do
art. 64 da Lei n® 14.133, de 2021; e

2. 0s documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos
noart. 78 da Lei n°® 14.133, de 2021;

f) negociar, quando for o caso, condi¢gbes mais vantajosas com o
primeiro colocado;

g) indicar o vencedor do certame;
h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

i) encaminhar o processo instruido, ap6s encerradas as fases de
julgamento e de habilitacdo e exauridos os recursos administrativos, a
autoridade superior para adjudicacdo e para homologag&o.

81°. O agente de contratacdo sera auxiliado, na fase externa, por
equipe de apoio, de que trata o art. 4° e respondera individualmente
pelos atos que praticar, exceto quando induzido a erro pela atuagédo da
equipe.

§2°. A atuacdo do agente de contratagdo na fase preparatdria deverd
ater-se a0 acompanhamento e as eventuais diligéncias para o fluxo
regular da instrugdo processual.

83°.Na hipdtese prevista no § 2° o agente de contratacdes estard
desobrigado da elaboracdo de estudos preliminares, de projetos e de
anteprojetos, de termos de referéncia, de pesquisas de preco e,
preferencialmente, de minutas de editais.
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840 Para fins do acompanhamento de que trata o inciso Il docaput, o
setor de contratacfes enviara ao agente de contratagdo o relatdrio de
riscos, com atribuicio ao agente de impulsionar 0S processos
constantes do plano de contratagdes anual com elevado risco de nédo
efetivacdo da contratacédo até o término do exercicio.

85°.0ndo atendimento das diligéncias do agente de contratagdo por
outros setores do 6rgdo ou da entidade ensejara motivagdo formal, a
ser juntada aos autos do processo.

8§6°. As diligéncias de que trata o § 5° observardo as normas internas
do 6rgéo ou da entidade, inclusive quanto ao fluxo procedimental.

Art. 15. O agente de contratacdo contara com o auxilio dos érgéos de
assessoramento juridico e de controle interno do préprio 6rgdo ou
entidade para o desempenho das fungGes essenciais a execugdo das
suas funcoes.

§1°.0 auxilio de que trata ocaputse dara por meio de orientacdes
gerais ou em resposta a solicitagBes de apoio, hipdtese em que serdo
observadas as normas internas do 6rgdo ou da entidade quanto ao
fluxo procedimental.

§2°.Sem prejuizo do disposto no § 1°, a solicitagéo de auxilio ao 6rgdo
de assessoramento juridico se dard4 por meio de consulta especifica,
que conterd, de forma clara e individualizada, a duvida juridica a ser
dirimida.

§3°. Na prestacgéo de auxilio, a unidade de controle interno observara a
supervisdo técnica e as orientagdes normativas do 6rgdo central do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e se
manifestard acerca dos aspectos de governanga, gerenciamento de
riscos e controles internos administrativos da gestdo de contratacGes.

84° Previamente & tomada de decisdo, o agente de contratagdo
considerard eventuais manifestacdes apresentadas pelos oOrgdos de
assessoramento juridico e de controle interno.

Secao |1
Atuacao da equipe de apoio

Art.16. Cabera a equipe de apoio auxiliar o agente de contratacdo ou a
comisséao de contratacdo no exercicio de suas atribuicdes.

Paragrafo Unico. A equipe de apoio contard com o auxilio dos 6rgdos
de assessoramento juridico e de controle interno do prdprio 6rgédo ou
entidade, nos termos do disposto no art. 15 deste decreto.

Secao 11
Funcionamento da comissao de contratagédo

Art. 17. Cabera a comissdo de contratacdo:

| - substituir o agente de contrata¢do, observado o disposto no art. 14,
quando a licitagdo envolver a contratagdo de bens ou servicos
especiais, desde que atendidos os requisitos estabelecidos no § 1° do
art. 3° e no art. 10 deste decreto;

Il - conduzir a licitagdo na modalidade didlogo competitivo,
observado o disposto no art. 14;

Il - sanar erros ou falhas que ndo alterem a substncia dos
documentos de habilitacdo e a sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, e atribuir-lhes
eficacia para fins de habilitagdo e de classificacdo; e

IV - receber, examinar e julgar documentos relativos aos
procedimentos auxiliares previstos noart. 78 da Lei n® 14.133, de
2021, observados os requisitos estabelecidos em regulamento.

Paragrafo Unico. Quando substituirem o agente de contratagdo, na
forma prevista no inciso | docaput, os membros da comissdo de
contratacdo responderdo solidariamente pelos atos praticados pela
comissdo, exceto o membro que expressar posi¢do individual

divergente, a qual deverad ser fundamentada e registrada em ata
lavrada na reunido em que houver sido tomada a decisao.

Art. 18. A comissdo de contratacdo contard com o auxilio dos 6rgéos
de assessoramento juridico e de controle interno do proprio 6rgéo ou
entidade, nos termos do disposto no art. 15 deste decreto.

Secdo IV
Atividades de gestao e fiscalizacéo de contratos

Art. 19. Para fins do disposto neste Decreto, considera-se:

| - gestdo de contrato - a coordenagao das atividades relacionadas a
fiscalizagdo técnica, administrativa dos atos preparatdrios a instrugéo
processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao setor
de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a
prorrogacdo, a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, & eventual
aplicagdo de sancdes e a extingdo dos contratos, entre outros;

Il - fiscalizagdo técnica - o acompanhamento do contrato com o
objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se
for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo e 0 modo da
prestacdo ou da execucdo do objeto estdo compativeis com 0s
indicadores estabelecidos no edital, para fins de pagamento, conforme
o resultado pretendido pela administracdo, com o eventual auxilio da
fiscalizagdo administrativa;

Il - fiscalizagdo administrativa - 0 acompanhamento dos aspectos
administrativos contratuais quanto as obrigagBes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas e quanto ao controle do contrato administrativo
no que se refere a revisbes, a reajustes, a repactuacdes e a
providéncias tempestivas nas hipéteses de inadimplemento; e

IV - fiscalizacdo setorial - o acompanhamento da execucdo do
contrato nos aspectos técnicos ou administrativos quando a prestacéo
do objeto ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em
unidades desconcentradas de um 6rgdo ou uma entidade.

81°.As atividades de gestdo e de fiscalizagdo dos contratos deverdo ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica e exercidas por
agentes publicos, por equipe de fiscalizagdo ou poragente publico
Unico, assegurada a distin¢éo das atividades.

8§20 A distincdo das atividades de que trata o § 1° ndo podera
comprometer o desempenho das agles relacionadas a gestdo do
contrato.

§3°.Para fins da fiscalizagdo setorial de que trata o inciso 1V docaput,
0 6rgdo ou a entidade poderd designar representantes para atuarem
como fiscais setoriais nos locais de execugéo do contrato.

Art. 20. Os procedimentos de gestdo e fiscalizacdo dos contratos,
observardo as disposi¢des contidas nos arts. 21 e 22 deste decreto.

Secdo V
Gestor de contrato

Art. 21. Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus
impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

I - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa e setorial, de que tratam os incisos IlI, Il e IV
docaputdo art. 19 deste decreto;

Il - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas
adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia;

111 - acompanhar a manutencdo das condi¢cbes de habilitagdo do
contratado, para fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotar
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;
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IV - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do
contrato, cujo histérico de gerenciamento devera conter todos os
registros formais da execucdo, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais,
e elaborar relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo;

V - coordenar 0s atos preparat6rios & instrugdo processual e ao envio
da documentagéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacéo
dos procedimentos de que trata o inciso | docaputdo art. 19;

VI - elaborar o relatorio final de que trata aalinea “d” do inciso VI do
§ 3° do art. 174 da Lei n° 14.133, de 2021, com as informacbes
obtidas durante a execucédo do contrato;

VII - coordenar a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a
gestdo do contrato, com apoio dos fiscais técnico, administrativo e
setorial;

VIII - emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacBes assumidas pelo contratado, com mengdo ao Seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes conforme disposto em regulamento;

IX - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato referido
no art. 25, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais; e

X - tomar providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sancoes,
a ser conduzido pela comissdo de que trata oart. 158 da Lei n® 14.133,
de 2021,0u pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o
caso.

Secao VI
Fiscal técnico

Art.22.Cabera ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e
seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

I - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com
informac0es pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do
que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados;

11 - emitir notificagBes para a correcdo de rotinas ou de qualquer
inexatiddo ou irregularidade constatada, com a definicéo de prazo para
a correcao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem a sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
estabelecidas;

VI - fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as
condicBes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados
para a administracdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentacles exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que
certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao gestor de contrato
para ratificacéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva
ou a prorrogagao contratual;

V111 - participar da atualizagdo do relatério de riscos durante a fase de
gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e com o
setorial, conforme o disposto no inciso VII docaputdo art. 21 deste
decreto;

IX - auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na
elaboracdo do documento comprobatério da avaliagdo realizada na
fiscalizacdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, conforme o disposto no inciso VIII docaputdo art. 21
deste decreto; e

X - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato referido
no art. 25, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento
das exigéncias de carater técnico.

Secéo VII
Fiscal administrativo

Art.23.Caberd ao fiscal administrativo do contrato e, nos seus
afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em
especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a
realizacdo das tarefas relacionadas ao controle dos prazos
relacionados ao contrato e a formalizacdo de apostilamentos e de
termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e
ao acompanhamento de garantias e glosas;

Il - verificar a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, com a solicitagdo dos documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario;

Il - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes
fiscais, trabalhistas e previdencidrias e, na hip6tese de
descumprimento, informar ao gestor do contrato;

IV - atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas
relacionados ao descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar
ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia;

V - participar da atualizac@o do relatério de riscos durante a fase de
gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal técnico e com o setorial,
conforme o disposto no inciso VIl docaputdo art. 21;

VI - auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na
elaboracdo do documento comprobatério da avaliagdo realizada na
fiscalizacdo do cumprimento de obrigagBes assumidas pelo
contratado, conforme o disposto no inciso VIII docaputdo art. 21
deste decreto; e

VII - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato referido
no art. 25, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento
das exigéncias de carater administrativo.

Secdo VIII
Fiscal setorial

Art.24. Cabera ao fiscal setorial do contrato e, nos seus afastamentos
e seus impedimentos legais, ao seu substituto exercer as atribuicdes de
que tratam o art. 22 e 0 art. 23.

Secdo IX
Recebimento provisorio e definitivo

Art. 25. O recebimento provisdrio ficard a cargo dos fiscais técnico,
administrativo ou setorial e o recebimento definitivo, do gestor do
contrato ou da comissao designada pela autoridade competente.
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Paragrafo Unico. Os prazos e 0s métodos para a realizagcdo dos
recebimentos provisério e definitivo serdo definidos em regulamento
ou no contrato, nos termos no disposto no§ 3° do art. 140 da Lei n°
14,133, de 2021.

Se¢do X
Terceiros contratados

Art. 26. Na hip6tese da contratacdo de terceiros para assistir e para
subsidiar os fiscais de contrato nos termos do disposto neste Decreto,
sera observado o seguinte:

| - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade
civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes
prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e nao
podera exercer atribuicdo propria e exclusiva de fiscal de contrato; e

Il - a contratacdo de terceiros ndo eximird o fiscal do contrato da
responsabilidade, nos limites das informacdes recebidas do terceiro
contratado.

Secdo XI
Apoio dos 6rgédos de assessoramento juridico e de controle interno

Art. 27.0 gestor do contrato e os fiscais técnico, administrativo e
setorial serdo auxiliados pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de
controle interno vinculados ao 6rgdo ou & entidade promotora da
contratagcdo, os quais deverdo dirimir dividas e subsidid-los com
informaces para prevenir riscos na execugdo do contrato, conforme o
disposto no art. 15 e §§ deste decreto.

Secdo XII
Decisdes sobre a execugdo dos contratos

Art. 28. As decisdes sobre as solicitacbes e as reclamagdes
relacionadas a execucdo dos contratos e os indeferimentos aos
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execucdo do contrato serdo
efetuados no prazo de um més, contado da data do protocolo do
requerimento, exceto se houver disposicdo legal ou clausula contratual
que estabeleca prazo especifico.

§1°.0 prazo de que trata ocaputpodera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, desde que motivado.

820 As decisbes de que trata ocaputserdo tomadas pelo fiscal do
contrato, pelo gestor do contrato ou pela autoridade superior, nos
limites de suas competéncias.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Secdo |
Orientac0es gerais

Art.29. O agente de contratacdo, 0 pregoeiro e a comissdo de
contratacdo contardo com 0 apoio dos Orgdos de assessoramento
juridico e de controle interno para o desempenho das funcdes
essenciais a execucdo do disposto neste decreto e na Lei Federal n°.
14.133, de 01 de abril de 2021.

Art.30. Compete a Prefeitura Municipal de CACIMBINHAS/AL,
desenvolver agdes e iniciativas que visem a capacitacdo e a formacgédo
dos agentes de contratacdo, pregoeiros, equipes de apoio e comissdes
de contratagdo.

Art.31.0s 6rgaos e as entidades da administracdo publica municipal,
no ambito de suas competéncias, poderdo editar normas internas
relativas a procedimentos operacionais a serem observados, na area de
licitacBes e contratos, pelo agente de contratacdo, pela equipe de
apoio, pela comissdo de contratacdo, pelos gestores e pelos fiscais de
contratos, observado o disposto neste Decreto.

Art32. A Controladoria-Geral do Municipio (CGM) e a
Procuradoria-Geral do Municipio (PGM) nas matérias de suas
respectivas competéncias, podera editar normas complementares
necessarias a execucgdo dos procedimentos de que trata este Decreto,
bem como, disponibilizar em meio eletrénico informag6es adicionais,
visando a automagdo dos instrumentos previstos neste Decreto.

Secdo 11
Revogacao

Art.33. Revogam-se:

1. Osarts. 1 a 32 do Decreto Municipal n® 002/2024, de 18 de janeiro
de 2024, na data de publicacdo deste Decreto;

Secdo 111

Vigéncia

Art.34. Este decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Cacimbinhas/AL, 30 de abril de 2025.

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito
Publicado por:
Savyo Itallo Souza Vanderley
Caddigo ldentificador:036FD4E2

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE

LICITACAO 5
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Extrato Contrato n° 050200012025- FME
OBJETO: Contratacdo de Aquisicio de Fardamento Escolar
completo para atender as necessidades da rede Municipal de Educagéo
do Municipio de Objeto da contratacéo:
CONTRATANTE: O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO
DE CAMPESTRE inscrito no CNPJ n°® 30.711.612/0001-53
CONTRATADA CONL COMERCIAL EIRELLI EPP, inscrita no
CNPJ n° 38.072.514/0001-25
Quantidade de alunos 1680:
800 alunos - cada Kit com Calga, Camisa, Jaqueta e ténis no valor de
327,00
410 alunos, cada Kit com short saia, Camisa, Jaqueta e ténis no valor
de 318,00
470 alunos cada Kit com bermuda, Camisa, Jaqueta e ténis no valor de
320,00
Vigéncia 12 meses
Assinatura do contrato dia 16/05/2025
Publicado por:
José Cicero da Silva
Cédigo ldentificador:C06D55F2

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
01010079/2023

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregéo Eletronico n° 079/2023.
OBJETO: Registro de precos para futura e eventual Aquisi¢do de
fardamentos

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE.
ORGAOS PARTICIPANTES: FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCAC,‘AO DE CAMPO ALEGRE - FME CAMPO ALEGRE,
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPO ALEGRE, FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CAMPO ALEGRE,
AGENCIA
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REGULADORA DE INSPEC;AO DO MATADOURO MUNICIPAL
DE CAMPO ALEGRE - AGIMCA, SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO- SAAE DO MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE.
FORNECEDORA REGISTRADA: 41.708.257 LINEI BEZERRA
DASILVA

VALOR: R$ 265.374,14 (duzentos e sessenta e cinco mil, trezentos e
setenta e quatro reais

e catorze centavos.)

PRAZO: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteracdes e do Decreto Municipal n° 007/2013

DATA DA ASSINATURA: 13 de maio de 2024.

NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cédigo Identificador: AE7F6095

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 09/2025

EXTRATO DO CONTRATO N° 09/2025

Dispensa de Licitagdo: 02/2025;

Fundamento Legal: Art. 75, Inciso | da Lei n°14.133 de 1° de abril de
2021.

Contratante: INSTITUTO DE PREVIDENCIA
APOSENTADORIAS E PENSOES DE CANAPI-IPREV,
08.529.021/0001-00

Contratado: FABIO ALVES DA SILVA, CPF sob n.° 008.456.864-
02.

Objeto: Prestacdo do servico especializado na elaboragdo de
avaliacBes atuariais, do regime préprio de previdéncia social deste
Municipio, relativas aos exercicios de 2025, (DRAA), de acordo com
a Lei n°9.717 de 1998, Portarias MPS de 402 e 403 de 2008 e demais
legislagBes pertinentes

Valor Global: 1.345,00 (mil trezentos e quarenta e cinco reais)
Vigéncia: 180 (dias)

Celebragdo: 15/05/2025

Signatérios: Kesia Maria Rodrigues de Lima e Fabio Alves da Silva.

Publicado no quadro de avisos da Sede Administrativa do Municipio
de Canapi e no IPREV- CANAPI em 15/05/2025.

Publicado por:
Sueli Barbosa Vilar
Cadigo ldentificador:107EDC66

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACL&O
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N°.
09/2025

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGCAO ne.
09/2025

Objeto: contratacdo de empresa para Aquisicdo de Cémara de
Conservagdo de vacinas portateis para atender as demandas da
secretaria de saude do municipio de Canapi/AL.

Critério de julgamento:menor prego

Inicio e término da Sessdo Publica de disputa de precos: das
09h30min as 15h30min do dia 28/05/2025.

Sites para acessar 0 edital:www.bnc.org.br e
https://www.canapi.al.gov.br/lai/32/Edital-de-Licitacao,

Solicitagdo ~ de  esclarecimentos e  acesso a  Sessdo
publica:www.bnc.org.br

Justificativa: Lei Federal n® 14.133/2021

Canapi/AL, 19 de maio de 2025.

MILENO GONCALVES FERREIRA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador:21A0875E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADNMINISTRAAQAO
TERMO DE HOMOLOGACGCAO - PREGAO ELETRONICO N°
11/2025.2 PROCESSO ADM: N° 220250603008

TERMO DE HOMOLOGAGCAO - PREGAO ELETRONICO N°
11/2025.2
Processo Adm: N° 220250603008

Objeto:Registro de pregos para aquisicdo de pneus e acessorios,
englobando servigo de montagem, para atender a demanda da frota de
veiculos do Poder Executivo do Municipio de Canapi

Empresas vencedoras valor total: R$ 721.026,40(setecentos e vinte e
um mil e vinte e seis reais e quarenta centavos).] F B LESSA
LTDA(28942178000170) com os lotes: 1, 2, 3, 9, 10, 11, 13, 14, 17,
18, 19, 21, 22, 23, 25, 26, 28, 29, 30, 31 no valor total de R$
478.517,20 (quatrocentos e setenta e oito mil e quinhentos e dezessete
reais e vinte centavos).EVOK IMPORTACAO E DISTRIBUICAO
LTDA(44116889000142) com os lotes: 4, 6, 7, 20, 24, 27 no valor
total de R$ 135.027,30 (cento e trinta e cinco mil e vinte e sete reais e
trinta  centavos).RC AUTO PNEUS PECAS SERVICOS
LTDA(09312706000163) com os lotes: 5, 8 no valor total de R$
107.481,90 (cento e sete mil e quatrocentos e oitenta e um reais e
noventa centavos).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE CANAPI, no uso
de suas atribuicBes legais e de acordo com o/a(s) 05/2024, e suas
alteragbes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatorio acima especificado.

CANAPI (AL), segunda-feira, 19 de maio de 2025

JOSELIA MELO DE LIMA
Autoridade Competente

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador:C4160E8C

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E
ILUMINACAO PU N
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO Ne°.
08/2025

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO o
08/2025

Objeto: Contratacdo de empresa visando a aquisicdo de Bombonas,
Carrinhos de Lixo e Rogadeiras, para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Urbanismo do Poder Executivo do
Municipio de Canapi/AL.

Critério de julgamento:menor preco

Inicio e término da Sessdo Publica de disputa de pregos: das
09h30min as 15h30min do dia 27/05/2025.

Sites para acessar 0 edital:www.bnc.org.br e
https://www.canapi.al.gov.br/lai/32/Edital-de-Licitacao,

Solicitagdo  de  esclarecimentos e  acesso a  sessdo
publica:www.bnc.org.br

Justificativa: Lei Federal n® 14.133/2021

Canapi/AL, 19 de maio de 2025.

JOSE EGILVANIO SOARES MOTA
Secretario Municipal de Urbanismo

Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador:21B43618
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA

GABINETE DO PREFEITO ~
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O Prefeito do Municipio de Capela/AL ADJUDICA o objeto e
HOMOLOGA o processo de licitagio na modalidade
CONCORRENCIA n° 90001/2025 para pavimentagio em
paralelepipedos em diversas ruas do municipio de Capela/AL
(Conjunto Messias Moreira).

THIAGO DE MEDEIROS MOURA
Prefeito
Publicado por:
Abner da Silva Barros
Cédigo Identificador:64COFC11

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNEIROS

COMISSAO PERMANENTE DE LICIT@CAO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNEIROS-AL

AVISO 009/2025 DE DISPENSA DE LICITACAO

Nos termos do art. 75, 83° da Lei n° 14.133/2021, o Municipio de
Carneiros/AL informa que pretende contratar empresa para execugdo
dos servicos de Locagdo de Estrutura para eventos, convidando as
empresas interessadas a apresentarem suas propostas e no prazo de 03
(trés) dias ateis. O Termo de referéncia, devera ser solicitado através
do e-mail: carneiros.licitacoes@gmail.com. O envio da Proposta,
favor realizar através do mesmo endereco eletrdnico, que na
oportunidade a Administracdo escolherda a mais vantajosa.
Carneiros/AL, 24 de abril de 2025.

UBIRATANIA MARIA SANTANA
Prefeita de Carneiros/AL

Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cadigo Identificador:C3623B5D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COITE DO NOIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
FINANCAS
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 00003/2025

Nos termos do relatdrio final apresentado pelo Pregoeiro e observado
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Eletronico n°
00003/2025, que objetiva: Registro de prego para futura e eventual
locacdo de equipamentos para eventos, a fim de suprir as necessidades
da Administragdo Municipal, nas condicbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com
base nos elementos constantes do processo correspondente, 0s quais
apontam como proponentes vencedores: ANA MARIA BATISTA
DOS SANTOS - R$ 119.999,10; STUDIO NIGHT PALCO E
SONORIZACAO EIRELI - R$ 500.000,00; TENDA MAGICA
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA - R$ 5.062.783,80. venho por
meio deste também convocar a empresa mencionadas acima para que
no prazo de 5 (cinco) dias consecutivos da data desta publicagéo,
comparecer junto a comissdo permanente de licitacdo objetivando a
assinatura da respectiva ata.

Coité do Néia - AL, 19 de maio de 2025

BUENO HIGINO DE SOUZA SILVA
- Prefeito

Publicado por:
Weuller Douglas de Almeida Martins
Cadigo Identificador:E1717F68

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
FINANCAS
ADJUDICACAO E RATIFICAGAO - DISPENSA N°
DV00005/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o

processo e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a
Dispensa de Licitacdo

n°® DV00005/2025, fundamentada no Art. 75, inciso Il, da Lei
14.133/21, que objetiva: Aquisi¢do de kit enxoval para atendimento
das necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente
procedimento

em favor de: AMA COMERCIO E SERVICOS LTDA - R$
32.850,00. Coité do Noia - AL, 14 de maio de 2025

BUENO HIGINO DE SOUZA SILVA -
Prefeito

Publicado por:
Weuller Douglas de Almeida Martins
Cadigo Identificador:DB2B7108

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
_ FINANCAS
CONVOCAGCAO PARA ASSINAR CONTRATO

PROCESSO: Dispensa n° DV00005/2025. OBJETO: Aquisi¢do de kit
enxoval para atendimento das necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social. NOTIFICACAQ: Convocamos a seguinte
empresa para no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados
da data desta publicagdo, comparecer junto a Comissdo Permanente de
Licitacdo objetivando a assinatura do respectivo contrato, sob pena de
incidéncia da cominagdo prevista no Art. 90, § 5°, da Lei Federal n°
14.133/21: Ama Comercio e Servicos Ltda. INFORMACOES: na
sede da CPL, José Belarmino, 160 - Centro - Coité do Ndia - AL, no
horério das 08:00 as 12:00 horas dos dias Uteis. Telefone: (082)
981186270. Coité do Noia - AL, 14 de maio de 2025

BUENO HIGINO DE SOUZA SILVA -
Prefeito
Publicado por:
Weuller Douglas de Almeida Martins
Cadigo ldentificador:CA33949E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO SECO

COMISSAO PERMANENTE DE LIQITAQAO
ADITIVO DE PRORROGACAO

1° Termo Aditivo de Prazo do Contrato Administrativo n°® 35/2024,
referente ao Pregdo Eletrdnico n° 08/2031 que, entre si celebram, a
Prefeitura Municipal de Coqueiro Seco e a empresa | E S DA
ROCHA EIRELI, CNPJ sob n° 04.189.240/0001-37. Objetivo:
Prorrogacdo de vigéncia do Contrato Administrativo 35/2024, a partir
de 24/04/2025 até 24/04/2026. Assinatura: JADIELSON SILVA DO
NASCIMENTO - Prefeito e Igor Emmanuel Silva da Rocha —
Contratado.
Publicado por:
Ana Maria Soares da Silva
Cadigo ldentificador:3F22B1F3

COMISSAONPERMANENTE DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2023

EXTRATO DO CONTRATO 12/2025, referente ao PE 01/2023.
Valor total de R$ 120.054,00 (Cento e vinte mil e cinquenta e quatro
reais). Objeto: Contratacdo de empresa especializada para futura e
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eventual AQUISICAO DE REFEICOES PRONTAS -
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COQUEIRO SECO, CNPJ n°
12.200.325/0001-05; CONTRATADA: JOSIMEIRA GOMES DA
SILVA, inscrita sob o CNPJ: 20.867.713/0001-64. Vigéncia até
31/12/2025. Signatarios: JADIELSON SILVA DO NASCIMENTO -
Contratante e Luiz Martins Barros da Silva - Contratado.

Publicado por:
Ana Maria Soares da Silva
Cédigo Identificador:8FBADCB4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICACAO POR INCORREGAO

Extrato ratificacdo Inexigibilidade de Licitacdo

A prefeita do municipio de Coqueiro Seco/AL, no uso de suas
atribuices e prerrogativas legais, na forma do parecer da procuradoria
juridica do municipio e das demais pegas que compdem o0s autos que
do processo administrativo de — INEX/LIC — 05/2024, nos termos do
art. 74 “caput”, inciso II da Lei 14.133/21, e suas posteriores
alteragbes, RATIFICA A INEXIBILIDADE DE LICITACAO,
objetivando a contratacdo de empresa para o Carnaval 2024, através
da empresa: T DOS SANTOS GOMES LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n°19.131.393/0001-09, no valor de R$ 110.000,00 (cento e dez mil
reais). DATA: 08/02/2024.

MARIA DECELE DAMASO DE ALMEIDA —
Prefeito.

ESTADO DE ALAGOAS

Prefeitura Municipal de Coqueiro Seco/AL

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 05/2024

EXTRATO DE CONTRATO N° 13/2024

Partes Municipio de Coqueiro Seco /AL e a empresa T DOS
SANTOS GOMES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
19.131.393/0001-09. OBJETO: objetivando a contratacdo de empresa
para a Festa de Carnaval no dia 10/02/2024, com a banda “BANDA O
RODO DA BAHIA”, no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).
FUNDAMENTACAO: art. 74 “caput”, inciso II da Lei 14.133/21,
suas alteragdes e demais normas aplicaveis a espécie.
ASSINATURAS: Maria Decele Damaso de Almeida /contratante e o
Sr. Thiago dos Santos Gomes/contratado.

ESTADO DE ALAGOAS
Prefeitura Municipal de Coqueiro Seco/AL
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 05/2024
EXTRATO DE CONTRATO N° 14/2024
Partes Municipio de Coqueiro Seco /AL e a empresa T DOS
SANTOS GOMES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
19.131.393/0001-09. OBJETO: objetivando a contratacdo de empresa
para a Festa de Carnaval no dia 12/02/2024, com a banda “BANDA
JHONY LOPES”, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).
FUNDAMENTACAO: art. 74 “caput”, inciso II da Lei 14.133/21,
suas alteragdes e demais normas aplicaveis a espécie.
ASSINATURAS: Maria Decele Damaso de Almeida /contratante e o
Sr. Thiago dos Santos Gomes/contratado.
Publicado por:
Ana Maria Soares da Silva
Cadigo Identificador:85926266

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
TERMO DE AUTORIZACAO INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 13/2025

O prefeito do municipio de Coqueiro Seco/AL, no uso de suas
atribuices e prerrogativas legais, na forma do parecer da procuradoria
juridica do municipio e das demais pegas que compdem os autos que
do processo administrativo de — INEX/LIC -13/2025, , tendo em vista
0 que consta no Processo n° 202503180002 e em observancia as
disposicbes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel, AUTORIZO a proceder-se & contratacéo,
objetivando a Consultoria de Investimento ao Regime Prépio de
Previdéncia Social, através do escritorio MATIAS E LEITAO
CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n®

14.813.501/0001-00, no valor global R$ 17.493,63 (dezessete mil,
quatrocentos e noventa e trés reais e sessenta e trés centavos).

Coqueiro Seco/AL, 28 de marco de 2025.

JADIELSON SILVA DO NASCIMENTO
Prefeito

ESTADO DE ALAGOAS
Prefeitura Municipal de Coqueiro Seco/AL
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 13/2025
EXTRATO DE CONTRATO N° 21/2025
Partes: Municipio de Coqueiro Seco/AL, com CNPJMF sob o n°
12.200.325/0001-05 e o escritorio MATIAS E LEITAO
CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
14.813.501/0001-00. OBJETO: Empresa Especializada em
Consultoria de Investimento ao Regime Propio de Previdéncia Social.
Com valor global de R$ 17.493,63 (dezessete mil, quatrocentos e
noventa e trés reais e sessenta e trés centavos). O prazo de vigéncia da
contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura, na
forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, prorrogado na forma
da lei por iguais e sucessivos periodos. ASSINATURAS: Jadielson
Silva do Nascimento /contratante e os Sécios, Sr. Victor Leitdo Rocha
e Sr. Everardo Fernandes Matias.
Publicado por:
Ana Maria Soares da Silva
Cadigo Identificador:9ECA2177

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRAIBAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO

A Prefeitura Municipal de Craibas/AL informa que estd recebendo
cotacdes para o Processo n: 05130004/2025;

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de
suplementos alimentares para atender as necessidades da Secretaria
municipal de Saide do Municipio de Craibas/AL.

Prazo para envio das propostas: até 03 (trés) dias Uteis, a partir desta
publicacéo.

Maiores informag@es: R. Pedro Gama, 122 - Centro, Craibas - AL,
57.320-000.

E-mail: comprascraibas2022@gmail.com

Craibas/AL, 19 de maio de 2025.

EMERSON FERREIRA DA SILVA
Setor de Compras
Publicado por:
Tiago José de Lima
Cadigo Identificador:9910ED2B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO INEX N° 08/2025

Processo n°: 02140008/2025

Contrato de Inex n° 08/2025

Contratante: Prefeitura Municipal de Craibas/AL, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 08.439.549/0001-99.

Contratada: ASCONTEC - ASSESSORIA E CONTABILIDADE
TECNICA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°® 13.472.711/0001-00.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo dos
servicos de revisdo de célculos judiciais em processos de
conhecimento, execucdo e cumprimento de sentenga, na modalidade
pericia contdbil para o municipio de Craibas/AL, visando a
regularizacdo de valores financeiros, conforme a legislacdo vigente,
jurisprudéncia dos tribunais superiores e as praticas contabeis
adequadas.

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura

Data de Assinatura: 16 de abril de 2025.

Signatarios: Tedfilo José Barroso Pereira pelo Contratante e Antonio
Ricardo Guedes Lins pela Contratada.
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Publicado por:
Tiago José de Lima
Cddigo Identificador:39A7FB57

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20.01/2023

Processo n® 05050006/2025
Segundo Termo Aditivo ao Contrato n° 20.01/2023
Contratante: MUNICIP1IO DE CRAIBAS/AL, inscrito no CNPJ sob o
N° 08.439.549/0001-99.
Contratada: ALFA COMERCIAL DE GASES LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 24.469.694/0001-79.
Objeto: Prorrogacdo de vigéncia e execu¢do do Contrato de n°
20.01/2023- ALFA COMERCIAL DE GASES LTDA. Base Legal:
art.57 da Lei Federal n° 8.666/93.
Vigéncia: O prazo de vigéncia e execucgdo contratual fica prorrogado
por mais 12 (doze) meses, conforme clausula do instrumento
avencado entre as partes.
Data de Assinatura: 16 de maio de 2025.
Signatarios: Tedfilo José Barroso Pereira pelo Contratante e Melina
Vieira da Silva pela Contratada.
Publicado por:
Tiago José de Lima
Cadigo ldentificador:C80D79A0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 22/2022

Processo n® 05050001/2025
Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n® 22/2022
Contratante: MUNICIPIO DE CRAIBAS/AL, inscrito no CNPJ sob o
N° 08.439.549/0001-99.
Contratada: ARCOMAR ARAPIRACA COM. DE MAQUINAS E
REPRESENTACOES LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n°
24.469.694/0001-79.
Objeto: Prorrogacdo de vigéncia e execu¢do do Contrato de n°
22/2022 - ARCOMAR ARAPIRACA COM. DE MAQUINAS E
REPRESENTACOES LTDA - ME. Base Legal: do art.57, inciso IV,
da Lei Federal n°® 8.666/1993.
Vigéncia: O prazo de vigéncia e execugdo contratual fica prorrogado
por mais 12 (doze) meses, conforme clausula do instrumento
avencado entre as partes.
Data de Assinatura: 09 de maio de 2025.
Signatarios: Teofilo José Barroso Pereira pelo Contratante e
Rosemery Aradjo Da Silva pela Contratada.
Publicado por:
Tiago José de Lima
Cadigo Identificador:D4B6DE49

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO FINAL DO CREDENCIAMENTO N° 01/2025

O municipio de Craibas/AL, torna publico o resultado da Habilitagdo,
referente ao chamamento publico n® 01/2025, cujo objeto é o
credenciamento de leiloeiros oficiais para a realizagdo de leilGes na
modalidade presencial, com a presenga do leiloeiro no local marcado
para realizacdo do leildo e online/virtual simultaneamente, mediante
demanda, destinados ao desfazimento de bens moveis inserviveis de
propriedade da Prefeitura Municipal de Craibas/AL.

De conformidade com os termos contidos na Ata da Sessédo inaugural
em 30 do més de abril de 2025, e depois de concluida a analise e
julgamento, estamos divulgando que os leiloeiros: 1) JONAS
GABRIEL ANTUNES MOREIRA, inscrito no CPF n° 065.132.226-
05; 2) LUCAS RAFAEL ANTUNES MOREIRA, inscrito no CPF n°
014.721.886-16; 3) FERNANDO CAETANO MOREIRA FILHO,
inscrito no CPF n° 039.167.186-30; 4) ALEXANDRE ALMEIDA DE
SOUZA E SILVA, inscrito no CPF n° 013.133.084-55; 5) OLDICEA
SOBRAL E SILVA DE ALBUQUERQUE, inscrita no CPF n°
347.857.364-53 e 6) OSMAN SOBRAL E SILVA, inscrita no CPF n°
164.023.324 restam credenciados, uma vez que atenderam todas as
exigéncias do instrumento convocatorio.

Craibas-AL, em 19 de maio de 2025.

TIAGO JOSE DE LIMA
Presidente da Comissdo de Contratagéo
Publicado por:
Tiago José de Lima
Cadigo Identificador:18C5A21C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN[STRACAO
EXTRATO DO TERMO DE PRORROGACAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

Processo n°: 04160004/2025

Primeiro Termo de Prorrogacdo a Ata de Registro de Pregos n°
36/2024

Orgao Gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRAIBAS/AL,
inscrito no CNPJ sob o N° 08.439.549/0001-99.

Fornecedor Beneficiario: SILVEIRA & DALMAS LTDA, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°® 27.745.509/0001-10.

Objeto: O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses consecutivose ininterruptos,
contados a partir da ata do término do prazo anteriormente acordado.
Data de Assinatura: 19 de maio de 2025.

Signatérios: Teofilo José Barroso Pereira pelo Orgdo Gerenciador e
Marco Aurélio da Silveira pelo Fornecedor Beneficidrio.

Publicado por:
Tiago José de Lima
Cddigo ldentificador:B54697CD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE LICITAGAO

Processo n.° 05050005/2025

Pregéo Eletrénico n° 01/2025

Tipo: Maior desconto pela tabela da ANP

Disponibilidade: https://www.licitanet.com.br

Objeto: Registro de preco para fornecimento de combustiveis.
Data de realizagéo: 02 de junho de 2025 as 08:00h.

Informacdes: camaradg@outlook.com,

ERIKA VANESSA MELO DE LIMA
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Erika Vanessa Melo de Lima
Cadigo Identificador:E5CB8392

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0357/2025

PORTARIA N° 0357/2025

A Prefeita do Municipio de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no
uso de suas atribuicBGes legais, conferidas pela lei n° 860/2005,
alterada pelas Leis n® 1.061/2012 e n° 1427/2024.

RESOLVE:

EXONERAR, LAIS SANTOS BARBOSA, portador (a) do CPF:
043.435.195-46, do cargo de CHEFE DE

UNIDADE CH-6 da Secretaria de Governo, do quadro de cargos de
provimento em comissdo do Municipio de Delmiro Gouveia.

Delmiro Gouveia, 19 de maio de 2025 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracao e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:715E038D

www.diariomunicipal.com.br/ama 59




Alagoas , 20 de Maio de 2025 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XII | N° 2555

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0354/2025

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0354/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas por lei,

RESOLVE:

CONCEDER, a MARLINDA SANTOS FREITAS, ocupante do
cargo de Nutricionista, Licenga sem Vencimentos para tratar de
interesse particular no periodo de 24 (vinte e quatro) meses, conforme
disposto no Processo Administrativo n° 0800.005882.2025.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Delmiro Gouveia/AL, de 16 de maio de 2025.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:3BF7E09C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0355/2025

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0355/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:

READAPTAR a servidora LUCINEIDE BALBINO DA SILVA,
inscrita no CPF sob o n°® 842 ###.###-04, da sua funcdo para o
exercicio do cargo de Recepcionista na Unidade Bésica de Saude do
povoado Salgado, pelo periodo de 12 (doze) meses, com inicio em 15
de maio de 2025.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:2848F667

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
AVISO DE LICITACAO

Processo n.° 1100.001456/2025

Pregéo Eletronico n° 06.1/2025

Tipo: Menor Preco por lote de itens

Disponibilidade: http://www.licitacoes-e2.com.br

Objeto: Registro Registro de preco para Contratacdo de empresa
especializada em prestagdo de servi¢o de desinsetizacdo, desratizacdo
e descupinizagdo, com o fornecimento de mao de obra, todos os
insumos, materiais, equipamentos e ferramentas necessarias,
conforme condicgdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste,
para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Delmiro
Gouveia.

Data de realizagéo: 30 de maio de 2025 as 11:00h.

Informacgdes: cpldelmiro@outlook.com

ERIKA VANESSA MELO DE LIMA
Pregoeira

Publicado por:
Erika Vanessa Melo de Lima
Caddigo Identificador:BO9CBACSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 34, DE 15 DE MAIO DE 2025.

RESOLUCAO N° 34, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS/DELMIRO GOUVEIA, no uso de suas atribuigdes previstas
na Lei Federal n° 8.742/93 — Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS, atualizada em 2011 pela Lei n® 12.435/11 e na Lei Municipal
n°® 1.141/15 de 04 de novembro 2015, e sua alteracdo Lei n°
1.222/2018, de 28 de margo de 2018, no exercicio de sua fungdo
deliberativa e controladora das a¢Ges da Politica de Assisténcia Social
no municipio de Delmiro Gouveia, mediante deliberagdo de seus
membros em reuni&o descentralizada.

CONSIDERANDO Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social:

Estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboracdo do Plano
Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO o deliberado em reunido descentralizada do
Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Delmiro
Gouveia/AL (CMAS), realizada em 15 de maio de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a elaboracdo do plano de acdo 2025 do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

MES/DATA ACAO LOCAL

Associacdo Beneficente Nossa Senhora do

Reunido Descentralizada Rosario - ABNSR

11 de margo

Instituto Presbiteriano Criancas do Brasil -|

08 de abril Reunido Descentralizada IPCB

Capacitacdo para os conselheiros el
29 de abril membros das entidades para elaboragéo
do plano de agéo e relatérios

Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS

Associacdo Clube de Maes de Barragem|

15 de maio Reunido Descentralizada
Leste

Estudo dos 05 Eixos da Conferéncial

22 ¢ 29 de maio Municipal de Assisténcia Social

Casa dos Conselhos

02 a 27 de junho Realizacéo das Pré-Conferéncias Entidades registradas no CMAS

12 de junho Reuni&o Descentralizada Instituto Crescer Cidadéo - ICC

Realizacdo da 13° Conferéncia de] Instituto Presbiteriano Criancas do Brasil|

09.¢ 10 de jutho Assisténcia Social —IPCB

Associacdo dos Deficientes Fisicos de

Reunido Descentralizada Delmiro Gouveia - ADEFIDEG

09 de setembro

Associacdo de Pais e Amigos dos|

14 de outubro Excepcionais - APAE

Reunido Descentralizada

Associacdo Coletivo de Mulheres Marial

11 de novembro Reunido Descentralizada Bonita - ACMMB

Movimento de Adolescente e Criangas -|

09 de dezembro Reunido Descentralizada MAC

Art. 2° - Esta resolucéo entrara em vigor na data de sua publicagao.
Delmiro Gouveia-AL, 15 de maio de 2025

ERIVAN RODRIGUES LIMA
Presidente do CMAS
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:37054D66

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 35, DE 15 DE MAIO DE 2025.

RESOLUCAOQ N° 35, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS/DELMIRO GOUVEIA, no uso de suas atribui¢Bes previstas
na Lei Federal n® 8.742/93 — Lei Orgéanica da Assisténcia Social —
LOAS, atualizada em 2011 pela Lei n® 12.435/11 e na Lei Municipal
n°® 1.141/15 de 04 de novembro 2015, e sua alteracdo Lei n°
1.222/2018, de 28 de margo de 2018, no exercicio de sua fungéo
deliberativa e controladora das a¢8es da Politica de Assisténcia Social
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no municipio de Delmiro Gouveia, mediante deliberacdo de seus
membros em reunido descentralizada.

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS);

CONSIDERANDO a Norma Operacional Basica do Sistema Gnico
de Assisténcia Social (NOB/SUAS) e a Norma Operacional Bésica de
Recursos Humanos Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOBRH/SUAS);

CONSIDERANDO o deliberado na VI Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social de “Tipificar e consolidar a classificagdo nacional
dos servigos socioassistenciais”;

CONSIDERANDO o Plano Decenal de Assisténcia Social que
estabelece as bases de padronizagdo nacional dos servigos e
equipamentos fisicos do SUAS;

CONSIDERANDO o Decreto n° 4.230, de 03 de dezembro de
2009, dispde sobre osistema de transferéncia de recursos
financeiros do fundo estadual de assisténcia social aos fundos
municipais de assisténcia social;

CONSIDERANDO o0 Decreto n° 4.231, de 03 de dezembro de
2009, dispde sobre a prestacao de contas dos recursos transferidos
do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS aos Fundos
Municipais de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a portaria n° 2.600, de 06 de novembro de 2018,
dispde sobre a Estrutura de mobilidade no sistema Gnico de assisténcia
social - MOB — SUAS;

CONSIDERANDO a portaria n° 2.601, de 06 de novembro de 2018,
Dispde sobre a utilizagdo de recursos transferidos fundo a fundo pelo
Ministério do Desenvolvimento Social - MDS para o incremento
tempordrio e a estruturacdo da rede no ambito do SUAS.

CONSIDERANDO a Portaria n°® 580, de 31 de dezembro de
2020,dispde sobre as transferéncias de recursos pelo Ministério da
Cidadania, na modalidade fundo a fundo, oriundos de emenda
parlamentar, de programagdo orcamentaria propria e outros que
vierem a ser indicados no 4mbito do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS;

CONSIDERANDO a Lei 1.222/2018, no seu Art. 77, inciso XXI que
dispde sobre as competéncias do CMAS, “Participar da elaboragéo do
Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei
Orcamentaria Anual no que se refere a Assisténcia Social, bem como
do planejamento e da aplicagdo dos recursos destinados as agBes de
Assisténcia Social, tanto dos recursos proprios quanto oriundos do
Estado e da Unido, alocados no FMAS”.

CONSIDERANDO o Regimento Interno em seu Art.2°, inciso VI,
que dispde sobre as competéncias do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, “Acompanhar a execucido financeira e
orcamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social e
fiscalizar a movimentacio e aplicacio dos recursos”;

CONSIDERANDO o0 parecer n°05/2025 da Comissdo de
Orcamento e Financas, referente a previsdo de orcamento para os
anos seguintes de 2026 a 2029 pela secretaria de Assisténcia
Social, Infancia, Mulher e Direitos Humanos, tem como base
valores referentes ao orcamento firmado e aprovado para a
execucdo de 2025. O pré-projeto, houve modificagles e inclusdo de
acOes para atender as demandas impostas a esta secretaria como o
Conselho municipal de Diretos Humanos a partir de 2026 e a
criagdo do departamento de politica para populagdo
LGBTQIAPN+ a partir de 2027.

CONSIDERANDO o deliberado em reunido descentralizada do
Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Delmiro
Gouveia/AL (CMAS), realizada em 15 de maio de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a sugestdo da Secretaria de Assisténcia Social,
Infancia, Mulher e Direitos Humanos para o PPA — Plano Plurianual
2026 a 2029 da seguinte forma:

Art. 2° - Esta resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagao.
Delmiro Gouveia-AL, 15 de maio de 2025.

ERIVAN RODRIGUES LIMA
Presidente do CMAS
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:3633E46F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 36, DE 15 DE MAIO DE 2025.

RESOLUGAO N° 36, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS/DELMIRO GOUVEIA, no uso de suas atribuicdes previstas
na Lei Federal n° 8.742/93 — Lei Orgéanica da Assisténcia Social —
LOAS, atualizada em 2011 pela Lei n® 12.435/11 e na Lei Municipal
n°® 1.141/15 de 04 de novembro 2015, e sua alteracdo Lei n°
1.222/2018, de 28 de margo de 2018, no exercicio de sua funcéo
deliberativa e controladora das a¢fes da Politica de Assisténcia Social
no municipio de Delmiro Gouveia, mediante deliberacdo de seus
membros em reunido ordinaria descentralizada.

CONSIDERANDO o0 Regimento Interno Art. 24°8 1° - “As
comissdes tematicas tém por finalidade subsidiar as decisdes da
plenéria no cumprimento de suas competéncias, bem como da mesa
diretora, quando solicitados’;

CONSIDERANDO a analise do parecer n° 06/2025 da comissdo de
Orcamento e Finangas do CMAS;

CONSIDERANDO deliberado em reunido descentralizada do
Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Delmiro
Gouveia/AL (CMAS), realizada no dia 15 de maio de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a prestacdo de contas, referente a0 més de margo,
dos recursos geridos pela Secretaria de Assisténcia Social, Infancia,
Mulher e Direitos Humanos deste Municipio e seus respectivos
programas, uma despesa geral no valor de R$ 372.987,86 (trezentos e
setenta e dois mil, novecentos e oitenta e sete reais e oitenta e seis
centavos).

Art. 2° - Esta resolucéo entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Delmiro Gouveia-AL, 15 de maio de 2025.

ERIVAN RODRIGUES LIMA
Presidente do CMAS

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:D65137CF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 37, DE 15 DE MAIO DE 2025.

RESOLUGAO N° 37, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS/DELMIRO GOUVEIA, no uso de suas atribui¢Bes previstas
na Lei Federal n° 8.742/93 — Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS, atualizada em 2011 pela Lei n® 12.435/11 e na Lei Municipal
n°® 1.141/15 de 04 de novembro 2015, e sua alteracdo Lei n°
1.222/2018, de 28 de margo de 2018, no exercicio de sua funcéo
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deliberativa e controladora das agdes da Politica de Assisténcia Social
no municipio de Delmiro Gouveia, mediante deliberacdo de seus
membros em reunido ordinéria descentralizada.

CONSIDERANDO o0 Regimento Interno Art. 24°8 1° - “As
comissOes tematicas tém por finalidade subsidiar as decisdes da
plenaria no cumprimento de suas competéncias, bem como da mesa
diretora, quando solicitados’;

CONSIDERANDO a analise do parecer n® 07/2025 da comisséo de
Orcamento e Finangas do CMAS;

CONSIDERANDO deliberado em reunido descentralizada do
Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Delmiro
Gouveia/AL (CMAS), realizada no dia 15 de maio de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a prestacéo de contas, referente ao més de abril, dos
recursos geridos pela Secretaria de Assisténcia Social, Infancia,
Mulher e Direitos Humanos deste Municipio e seus respectivos
programas, uma despesa geral no valor de R$ 903.286,62 (novecentos
e trés mil, duzentos e oitenta e seis reais e sessenta e dois centavos).

Art. 2° - Esta resolucgdo entrara em vigor na data de sua publicag&o.
Delmiro Gouveia-AL, 15 de maio de 2025.

ERIVAN RODRIGUES LIMA
Presidente do CMAS
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:22494B96

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 38, DE 15 DE MAIO DE 2025.

RESOLUGAO N° 38, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS/DELMIRO GOUVEIA, no uso de suas atribui¢Bes previstas
na Lei Federal n® 8.742/93 — Lei Orgéanica da Assisténcia Social —
LOAS, atualizada em 2011 pela Lei n® 12.435/11 e na Lei Municipal
n° 1.141/15 de 04 de novembro 2015, e sua alteragdo Lei n°
1.222/2018, de 28 de margo de 2018, no exercicio de sua fungdo
deliberativa e controladora das a¢des da Politica de Assisténcia Social
no municipio de Delmiro Gouveia, mediante deliberagdo de seus
membros em reunido ordinéria descentralizada.

CONSIDERANDO o0 Regimento Interno Art. 24°8 1° - “As
comissOes tematicas tém por finalidade subsidiar as decisGes da
plenaria no cumprimento de suas competéncias, bem como da mesa
diretora, quando solicitados”;

CONSIDERANDO a andlise do parecer n® 05/2025 da comisséo de
Politicas Publicas do CMAS;

CONSIDERANDO deliberado em reunido descentralizada do
Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Delmiro
Gouveia/AL (CMAS), realizada no dia 15 de maio de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar relatérios sem ressalvas, analisados pela comisséo,
conforme as atividades das Instituicdes e més de referéncia:
-Associacdo dos Deficientes Fisicos de Delmiro Gouveia —
ADEFIDEG (marco 2025);

- Instituto Preshiteriano Criancas do Brasil — IPCB (mar¢o 2025);
-Associacdo Beneficente Nossa Senhora do Rosario — ABNSR (margo
2025);

Art. 2° - Relatérios aprovados com ressalvas, analisados pela
comissdo, conforme as atividades das InstituicGes e més de referéncia:
- Associacéo de Pais e Amigos Excepcionais — APAE (marco 2025).
No item | e Il da Origem dos recursos: faltou informar valores

recebidos. E no Il especificar as doagdes voluntarias. No item D.
Infraestrutura: Faltou descrever a quantidade de atividades realizadas
nos espagos, bem como a capacidade. No item E.2. NUmero de
atendimento: faltou informar a quantidade de atendimentos realizados.
- Associagdo Clube de Maes de Barragem Leste — ACMBL (dezembro
2024 e janeiro 2025). No item D. Infraestrutura: faltou descrever as
atividades realizadas e a capacidade. No item E.1. Plblico Alvo:
Faltou especificar a faixa etaria.

Art. 3° - Relatérios ndo entregues ao CMAS, conforme Instituicéo e
més de referéncia analisado:

- Associacdo Clube de Maes de Barragem Leste — ACMBL (fevereiro
e margo);

- Instituto Crescer Cidad&o — ICC (fevereiro e margo);

-Associacdo Coletivo de Mulheres Maria Bonita — ACMMB.
(dezembro 2024 e marco 2025).

- Secretaria de Assisténcia Social, Infancia, Mulher e Direitos
Humanos - SEASIMDH — (margo 2025).

Art. 4° - A Associagdo Clube de Mées de Barragem Leste — ACMBL,
Instituto Crescer Cidaddo — ICC e Associacdo Coletivo de Mulheres
Maria Bonita — ACMMB, constam com auséncia na entrega de
relatorios 02 (dois) meses consecutivos. Considerando o Regimento
Interno CAPITULO Vil DAS ENTIDADES
SOCIOASSISTENCIAIS NAO GOVERNAMENTAIS Art. 38° “As
entidades socioassistenciais ndo governamentais inscritas no CMAS
deverdo entregar o relatdrio de suas atividades mensal a Comisséo
Temética de Politicas Publicas, com planilha de despesas e registro
fotografico, independente se recebem recurso do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS”, Paragrafo Unico- Em caso de auséncia
ndo justificada da apresentacdo de relatério mensal por 02 (dois)
meses consecutivos e 03 (trés) alternados, 0 CMAS realizard as
seguintes penalidades:

I — Adverténcia

11 — Suspensdo dos recursos e

111 — Cassacéo do certificado.

Art. 39° A adverténcia serd expedida em reunido ordindria, com
aprovacdo da maioria simples dos conselheiros e o prazo para
apresentacdo dos relatérios pendentes, serd a proxima reunido
ordinaria do CMAS.

Art. 5° - Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Delmiro Gouveia-AL, 15 de maio de 2025.

ERIVAN RODRIGUES LIMA
Presidente do CMAS
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo lIdentificador:A7757271

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 39, DE 15 DE MAIO DE 2025.

RESOLUGAO N° 39, DE 15 DE MAIO DE 2025.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS/DELMIRO GOUVEIA, no uso de suas atribui¢Bes previstas
na Lei Federal n® 8.742/93 — Lei Orgéanica da Assisténcia Social —
LOAS, atualizada em 2011 pela Lei n® 12.435/11 e na Lei Municipal
n°® 1.141/15 de 04 de novembro 2015, e sua alteragdo Lei n°
1.222/2018, de 28 de margo de 2018, no exercicio de sua fungdo
deliberativa e controladora das a¢@es da Politica de Assisténcia Social
no municipio de Delmiro Gouveia, mediante deliberagdo de seus
membros em reunido descentralizada.

CONSIDERANDO o0 Regimento Interno Art. 24°8 1° - “As
comissdes tematicas tém por finalidade subsidiar as decisfes da
plendria no cumprimento de suas competéncias, bem como da mesa
diretora, quando solicitados’;

CONSIDERANDO a andlise do parecer n® 03/2025 da comisséo de
Norma e Legislacdo do CMAS, referente andlise do Plano de Acéo
2025 dos programas da Secretaria de Assisténcia Social, Infancia,

www.diariomunicipal.com.br/ama 62




Alagoas , 20 de Maio de 2025 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XII | N° 2555

Mulher e Direitos Humanos - SEASIMDH e pedido de inscri¢do do
Instituto Vida na Vida no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CONSIDERANDO deliberado em reunifo descentralizada do
Conselho Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Delmiro
Gouveia/AL (CMAS), realizada no dia 15 de maio de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o plano de acdo 2025 dos programas da Secretaria
de Assisténcia Social, Infancia, Mulher e Direitos Humanos —
SEASIMDH.

Art. 2° - A Comissdo aguardara a visita do técnico da gestdo no
pedido de inscri¢do do Instituto Vida na Vida ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social, para identificar se a instituicdo é de assisténcia
social, ou s6 executa o servigo e assim, encaminhara a solicitacdo das
informac0es faltantes e/ou o preenchimento de outro requerimento;

Art. 3° - Esta resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagao.
Delmiro Gouveia-AL, 15 de maio de 2025.

ERIVAN RODRIGUES LIMA
Presidente do CMAS

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:92C81AD0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N° 40, DE 11 DE MARCO DE 2025

RESOLUCAO N° 40, DE 11 DE MARGO DE 2025

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS/DELMIRO GOUVEIA, no uso de suas atribui¢ces previstas
na Lei Federal n® 8.742/93 — Lei Orgéanica da Assisténcia Social —
LOAS, atualizada em 2011 pela Lei n°® 12.435/11 e na Lei Municipal
n°® 1.141/15 de 04 de novembro 2015, e sua alteragdo Lei n°
1.222/2018, de 28 de marco de 2018, no exercicio de sua funcdo
deliberativa e controladora das a¢des da Politica de Assisténcia Social
no municipio de Delmiro Gouveia, mediante deliberagdo de seus
membros em reunido descentralizada.

CONSIDERANDO a LEI 13.019/2014 - com as alteracbes da LEI
13.204/2015 que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organizacfes da sociedade civil, em regime
de matua cooperagdo, para a consecucdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execug¢do de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos
de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperagéo;
define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragdo e de
cooperagdo com organizagdes da sociedade civil; e altera as Leis nos
8.429, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de marco de 1999;

CONSIDERANDO a Portaria MC n° 580 de 31 de dezembro de 2020
que dispde sobre as transferéncias de recursos pelo Ministério da
Cidadania, na modalidade fundo a fundo, oriundos de emenda
parlamentar, de programagdo orcamentaria propria e outros que
vierem a ser indicados no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Sacial e da outras providenciais;

CONSIDERANDO o Termo de Colaboragdo n° 37/2024 que dispde
sobre a celebracgdo entre o municipio de Delmiro Gouveia, através do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, por meio da Secretaria de
Assisténcia Social, Infancia, Mulher e Direitos Humanos -
SEASIMDH a Associagdo Beneficente Nossa Senhora do Rosario -
ABNSR, para execugdo do projeto: “Construindo Saberes III”, com
recursos financeiros oriundos da emenda parlamentar depositada no
Fundo Municipal de Assisténcia Social, via Sistema de Gestdo de
Transferéncia Voluntéria — GND3 — custeio;

CONSIDERANDO a anédlise do Parecer Técnico n° 07/2025, as
pontuacOes realizadas que a prestacdo de contas final aprovada no
valor de R$ 110.719,89 (cento e dez mil, setecentos e dezenove reais e
dezenove centavos), ja identificou a boa e regular execugdo das
atividades financeiras. Sendo possivel verificar a eficiéncia na
execugdo financeira, estando em conformidade com o plano de
trabalho do projeto Construindo Saberes I11.

CONSIDERANDO a deliberagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Municipio de Delmiro Gouveia/AL (CMAS),
em reunido descentralizada realizada em 15 de maio de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a prestacdo de contas do recurso reprogramado no
valor total de R$ 11.834,34 (onze mil, oitocentos e trinta e quatro
reais e trinta e quatro centavos), do projeto Construindo Saberes IlI,
termo de colaboragdo n° 037/2024, executado pela Associagéo
Beneficente Nossa Senhora do Rosério — ABNSR.

Art. 2° - Esta resolugéo entrara em vigor na data de sua publicacao.

Delmiro Gouveia-AL, 15 de maio de 2025.

ERIVAN RODRIGUES LIMA
Presidente do CMAS
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo lIdentificador:71EBD472

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 158/2025 - PROCESSO:

0900.006009.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 158/2025 - PROCESSO:
0900.006009.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): FABIO LEANDRO DOS SANTOS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
0976436108/SSP/BA e CPF 004.674.605-66.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Motorista de Transporte
Escolar, com carga horéaria de 40 horas semanais no(a) Educacao do
Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.701,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mUtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:B682A408
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 159/2025 - PROCESSO:

0900.006012.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 159/2025 - PROCESSO:
0900.006012.2025
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CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): FRANCISCO ROBERTO AMANCIO,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 469.242.724-
87/SSP/AL e CPF 469.242.724-87.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Motorista de Transporte
Escolar, com carga horaria de 40 horas semanais no(a) Educagéo do
Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.701,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mutuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:3BF8876E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 157/2025 - PROCESSO:

0900.006004.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 157/2025 - PROCESSO:
0900.006004.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): ELISABETE SILVA DE OLIVEIRA
FILHA, brasileiro(a), portador(a) da ceédula de Identidade N°
063.227.114-07 e CPF 063.227.114-07.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Substituto e
Monitor do Tempo Integral, com carga horaria de 30 horas
semanais no(a) Educacéo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.
DO PRECO :R$ 1.680,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:BBCE5187
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 160/2025 - PROCESSO:

0900.006014.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 160/2025 - PROCESSO:
0900.006014.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): JOAO PAULO OLIVEIRA DOS SANTOS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
39081141/SEDS/AL e CPF 129.654.424-99.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Motorista de Transporte
Escolar, com carga horéaria de 40 horas semanais no(a) Educacdo do
Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.701,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mutuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:4DA309C6
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 161/2025 - PROCESSO:

0900.006010.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 161/2025 - PROCESSO:
0900.006010.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): JOSIANE GUIMARAES DE SANTANA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 392.625.965-53 e
CPF 392.625.965-53.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a Assistente Social - 30H, com
carga horéria de 30 horas semanais no(a) Educa¢do do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.943,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:149B2802
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 162/2025 - PROCESSO:

0900.005724.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 162/2025 - PROCESSO:
0900.005724.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): LAVINIA FERNANDES CORREIA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 127.732.584-
79/SSP/AL e CPF 127.732.584-79.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Monitor/Fiscal de
Transportes Escolares, com carga horaria de 40 horas semanais
no(a) Educacdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO : R$ 1.518,00.
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DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mutuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:BC4676B2
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 163/2025 - PROCESSO:

0900.006006.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 163/2025 - PROCESSO:
0900.006006.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): LUCIENE OTILIA DE MORAES,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
1419623214/SSP/BA e CPF 068.892.174-46.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéria de 40 horas semanais no(a) Educacéao
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.518,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e matuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:8E61471C
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 164/2025 - PROCESSO:

0900.006007.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 164/2025 - PROCESSO:
0900.006007.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): MARCOS ANTONIO DOS SANTOS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
99001273190/SSP/AL e CPF 903.229.834-87

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéria de 40 horas semanais no(a) Educacédo
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.518,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mUtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:309DED6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 165/2025 - PROCESSO:

0900.005728.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 165/2025 - PROCESSO:
0900.005728.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): MARIA DAMIANA OLIVEIRA DOS
SANTOQOS, brasileiro(a), portador(a) da cédula de ldentidade N°
4320184-9/SESP/AL e CPF 134.592.594-85.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a Monitor/Fiscal de
Transportes Escolares, com carga horaria de 40 horas semanais
no(a) Educagdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.518,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo ldentificador:3CF974F7
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 166/2025 - PROCESSO:

0900.006013.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 166/2025 - PROCESSO:
0900.006013.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): MARIA RENATA SILVA SANTOS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
43424147/SSP/AL e CPF 154.287.574-93.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Monitor/Fiscal de
Transportes Escolares, com carga horaria de 40 horas semanais
no(a) Educagdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO : R$ 1.518,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mdtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
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Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:33E35E8F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 167/2025 - PROCESSO:

0900.005736.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 167/2025 - PROCESSO:
0900.005736.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): MARIA VALDJANE DE CARVALHO,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 1350129/SSP/AL
e CPF 045.329.924-51.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Monitor/Fiscal de
Transportes Escolares, com carga horaria de 40 horas semanais
no(a) Educacdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.518,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e matuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:EC91E69C
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 168/2025 - PROCESSO:

0900.005244.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 168/2025 - PROCESSO:
0900.005244.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): RILMA BEZERRA SANTOS
BOAVENTURA, brasileiro(a), portador(a) da cédula de ldentidade
N° 382087793/SSP/SP e CPF 092.028.944-42.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Professor Mediador
Educacional, com carga horéria de 40 horas semanais no(a) Educacéao
do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.518,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e matuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:

Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:ECA9E4BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 169/2025 - PROCESSO:

0900.005917.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 169/2025 - PROCESSO:
0900.005917.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): ROBERTO DO NASCIMENTO,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 1830251/SSP/AL
e CPF 046.816.634-33 .

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Vigia Ndo Armado, com
carga horéria de 40 horas semanais no(a) Educa¢édo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.518,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mutuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:E8D82BB8
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 170/2025 - PROCESSO:

0900.005918.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 170/2025 - PROCESSO:
0900.005918.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): ROGERIO PASCOAL DOS SANTOS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 1954514/SSP/AL
e CPF 072.365.554-52.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a Vigia Ndo Armado, com
carga horéria de 40 horas semanais no(a) Educa¢do do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO : R$ 1.518,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mdtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:59F8F950

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 171/2025 - PROCESSO:
0900.006016.2025
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CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 171/2025 - PROCESSO:
0900.006016.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): ROMULO PINTO CABRAL, brasileiro(a),
portador(a) da cédula de Identidade N° 4746320/SSP/BA e CPF
603.099.385-20.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a Motorista de Transporte
Escolar, com carga horaria de 40 horas semanais no(a) Educacédo do
Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.701,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:2ACC8817
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 172/2025 - PROCESSO:

0900.005919.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 172/2025 - PROCESSO:
0900.005919.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): SALVADOR MORENO FERNANDES
NETO, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
24912760/SSP/AL e CPF 087.930.074-42.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Vigia Ndo Armado, com
carga horéria de 40 horas semanais no(a) Educacdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.518,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e matuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:7035FE68
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 173/2025 - PROCESSO:

0900.005920.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 173/2025 - PROCESSO:
0900.005920.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.

CONTRATADO(A): SANDERSON HIGINO DOS SANTOS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
31341896/SSP/AL e CPF 069.551.994-80.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a Vigia Ndo Armado, com
carga horéria de 40 horas semanais no(a) Educagdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.518,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mituo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:9C43DE98
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 174/2025 - PROCESSO:

0900.005745.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 174/2025 - PROCESSO:
0900.005745.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): SARA TAIS DIAS LIMA, brasileiro(a),
portador(a) da cédula de Identidade N° 3247700-7/SCJDS/AL e CPF
084.045.284-54.

DO OBJETO : CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Monitor/Fiscal de
Transportes Escolares, com carga horaria de 40 horas semanais
no(a) Educacdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO : R$ 1.518,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mUtuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo ldentificador:1B549A26
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 175/2025 - PROCESSO:

0900.005921.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 175/2025 - PROCESSO:
0900.005921.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): SILVIO ROGERIO GOMES BARBOSA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 5822780/SDS/PE
e CPF 033.478.754-86.

DO OBJETO : CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Vigia Ndo Armado, com
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carga horaria de 40 horas semanais no(a) Educacdo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO : R$ 1.518,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e matuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:B4601A39
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 176/2025 - PROCESSO:

0900.005924.2025
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 176/2025 - PROCESSO:
0900.005924.2025

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): WILSON LEANDRO DOS SANTOS
JUNIOR, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
1403666/SSP/AL e CPF 912.227.614-91.

DO OBJETO :CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a Vigia Ndo Armado, com
carga horéria de 40 horas semanais no(a) Educacéo do Municipio de
Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.518,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 19/05/2025 a
18/05/2026 , de acordo com a conveniéncia e mutuo consenso das
partes. PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a
qualquer momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o
presente contrato.

Delmiro Gouveia, 16 de maio de 2025
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:6537AFD8

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURAE
ESPORTE
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 1000.004136.2025

A PRESENTE LICITACAO TEM POR OBJETO A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
EXECUCAO DA OBRA DE CONSTRUCAO DE ESPACO
ESPORTIVO COMUNITARIO, NO MUNICIPIO DE DELMIRO
GOUVEIA/AL, BAIRRO ELDORADO, ATENDENDO AS
NECESSIDADES DE INFRAESTRUTURA E EQUIPAMENTOS
ESPORTIVOS NECESSARIOS PARA A PRATICA DE
ATIVIDADES FiSICAS E ESPORTIVAS EM CONFORMIDADE
COM AS NORMAS E REGULAMENTOS PERTINENTES.

CONFORME PROJETOS, MEMORIAL DESCRITIVO,
PLANILHA ORCAMENTARIA, CRONOGRAMA FISICO
FINANCEIRO, ART E DEMAIS DOCUMENTOS

COMPLEMENTARES, PARTE INTEGRANTE DO EDITAL.
MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICA 04/2025

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL
REGIME DE EXECUCAO: EMPREITADA POR PRECO
UNITARIO

PRAZO DE IMPUGNAGCAO: 3 (TRES) DIAS UTEIS

PORTAL UTILIZADO: LICITANET

ENDERECO DO PORTAL.: https://licitanet.com.br/

DATA: .04 DE JUNHO DE 2025

HORARIO:_ 09:00HS (HORARIO DE BRASILIA/DF)

E-MAIL: cpl@delmirogouveia.al.gov.br

DISPUTA DE LANCES: MISTO (ABERTO/FECHADO, NESTA
ORDEM)

AGENTE DE CONTRATACAO:
RODRIGUES MARTINS

- MATRICULA N.0 4712

ELAINE  CAROLINE

ROSANGELLA FREIRE ROCHA DE MENEZES COSTA
Secretaria de Adm. E Recursos Humanos
Decreto N° 01/2021 de 04 de Janeiro de 2021

Publicado por:
Elaine Caroline Rodrigues Martins
Cédigo Identificador:1COFCC7C

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURAE
ESPORTE
CONTRATO DE SHOWS ARTISTICOS, REALIZADOS
ATRAVES DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
01/2024, PARA CREDENCIAMENTO DE MUSICOS
INDIVIDUAIS, DUPLAS MUSICAIS, GRUPOS MUSICAIS E
BANDAS MUSICAIS.

Abaixo, segue Contrato.

CONTRATO N° 14/2025

CREDENCIANTE: Municipio de Delmiro Gouveia/AL

CNPJ/MF N° 12.224.895/0001-27.

CREDENCIADA: Andreis José da Silva

CPF N°: 120.206.334-93

OBJETO: Contratagdo de Show artistico com o Grupo Musical
Andreizinho Oh Top das Vaquejadas para apresentacdo no dia 16 de
maio de 2025, durante a Realizagdo dos festejos em alusdo ao S&o
Jodo nas Comunidades, que acontecerd no povoado Alto Bonito,
municipio Delmiro Gouveia/AL.

VALOR: R$ 2.000,00 (dois mil reais).

CONTRATO N° 15/2025

CREDENCIANTE: Municipio de Delmiro Gouveia/AL

CNPJ/MF N° 12.224.895/0001-27.

CREDENCIADA: Jackson Alexandre Costa Cavalcante 96634790515
CNPJ N°: 23.493.546/0001-27

OBJETO: Contratacdo de Show artistico com o Grupo Musical Iraildo
Livino para apresentacdo no dia 16 de maio de 2025, durante a
Realizacdo dos festejos em alusdo ao S&o Jodo nas Comunidades, que
acontecerd no Povoado Alto Bonito, municipio Delmiro Gouveia/AL.
VALOR: R$ 2.000,00 (dois mil reais).

CONTRATO N° 16/2025

CREDENCIANTE: Municipio de Delmiro Gouveia/AL

CNPJ/MF N° 12.224.895/0001-27.

CREDENCIADA: Luciele Alves Lima

CPF N°: 088.826.004-08

OBJETO: Contratacdo de Show artistico com o grupo musical Luciele
Alves para apresentacdo no dia 17 de maio de 2025, durante a
Realizacdo dos festejos em aluséo ao S&o Jodo nas Comunidades, que
acontecerd no povoado Rabeca, municipio Delmiro Gouveia/AL.
VALOR: R$ 2.000,00 (dois mil reais).

CONTRATO N° 17/2025

CREDENCIANTE: Municipio de Delmiro Gouveia/AL

CNPJ/MF N° 12.224.895/0001-27.

CREDENCIADA: Alaine Andressa de Melo Nunes

CPF N°: 049.639.184-47

OBJETO: Contratacdo de Show artistico com o grupo musical Alaine
Melo para apresentacdo no dia 17 de maio de 2025, durante a
Realizacdo dos festejos em alusdo ao S&o Jodo nas Comunidades, que
acontecerd no povoado Rabeca, municipio Delmiro Gouveia/AL.
VALOR: R$ 2.000,00 (dois mil reais).
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CONTRATO N° 18/2025

CREDENCIANTE: Municipio de Delmiro Gouveia/AL

CNPJ/MF N° 12.224.895/0001-27.

CREDENCIADA: Luciele Alves Lima

CPF N°: 088.826.004-08

OBJETO: Contratagdo de Show artistico com Luciele Alves para
apresentacdo no dia 17 de maio de 2025, durante a Realiza¢do da
primeira Feira Literaria do Sertdo — FLIS, que acontecera na praca de
eventos, municipio Delmiro Gouveia/AL.

VALOR: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais).
Publicado por:
Silvio José Dos Santos
Cadigo Identificador:C883F193

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DE ALAGOAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
RESOLUCAO CMAS N° 04/2025, DE 10 DE ABRIL DE 2025.
DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DA 112 CONFERENCIA

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
ESTRELA DE ALAGOAS, em Reunido extraordinéria realizada no
dia 10 de abril de 2025, no uso de suas atribuicdes que lhe conferem a
Lei n° 36/95 de 1995, de 18 de dezembro de 1995 e Considerando,
Resolugdo CNAS/MDS n° 174, de 14 de novembro de 2024.
RESOLVE:

Art.1° Convocar extraordinariamente a 112 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, com a atribuicdo de avaliar a Politica Municipal de
Assisténcia Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Art.2° A 112 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social terd como
tema central:” 20 anos do SUAS: construg¢do, protecdo social e
resisténcia”.

Art.3° A 112 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social realizar-se-
a de forma presencial em Estrela de Alagoas — AL, no periodo de 26 a
27 de junho de 2025.

Paragrafo Unico. A convocagdo da conferéncia municipal devera se
dar em conformidade com o tema” 20 anos do SUAS: construgdo,
protecdo social e resisténcia”, garantindo a acessibilidade dos
participantes.

Art4° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicaco.

GECIANE SILVA DE FREITAS
Presidente do Conselho de Assisténcia Social de Estrela de Alagoas.

Publicado por:
Lucas Bezerra da Silva
Cadigo Identificador:CDCD971A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
RESOLUGAO CMAS/ N° 05, DE 10 DE ABRIL DE 2025. CRIA
A COMISSAO ORGANIZADORA DA 112 CONFERENCIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ESTRELA DE
ALAGOAS - AL.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
ESTRELA DE ALAGOAS, em Reunido Extraordinaria realizada no
dia 10 de abril de 2025, no uso de suas atribui¢bes que Ihe confere a
Lei N° 36/95, de 18 de dezembro de 1995 e Resolugdo CNAS/MDS n°
174, de 14 de novembro de 2024;

CONSIDERANDO A Reunido Extraordinaria do CMAS que solicita
a composicao de conselheiras (0s) que se dispuseram a participar da
Comisséo supracitada;

RESOLVE:

Art. 1° Criar a Comissdo Organizadora da 112 CONFERENCIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, composta por 15
conselheiros dentre titulares e suplentes, incluindo Presidente e Vice
Presidente do CMAS, e coordenadores dos Servicos da Rede
socioassistencial, quais sejam:

| — Geciane Silva de Freitas (conselheira titular, representante do
poder publico, pela Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia
Sacial);

Il — Luzia Castro da Silva (conselheira suplente, representante do
Poder Publico, pela Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia
Social);

Il — Clévio Santos da Silva (conselheiro titular, representante do
Poder Publico, pela Secretaria Municipal de Educacéo);

IV — Gilberto Henrique da Silva (conselheiro suplente, representante
do Poder publico, pela Secretaria Municipal de Educacéo);

V — Selma Marques de Lima (conselheiro titular, representante do
Poder publico, pela Secretaria Municipal de Satde);

VI — Sanielly Jeronimo de Santana Silva (conselheira suplente,
representante do Poder publico, pela Secretaria Municipal de Sadde);
VIl — Edilson Antonio da Silva (conselheiro titular, representante da
sociedade civil, pela UNAE);

VIIl - Janaise Monteiro Cassiano do Nascimento (conselheiro
suplente, representante da sociedade civil, pelo Sindicato dos
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de Estrela de Alagoas);

IX — Soraya Albuquerque de Souza Nunes (conselheira titular,
representante da sociedade civil, pelo Conselho Regional de Servico
Social - CRESS - AL);

X — Alda Maria Ferreira de Aradjo Silva (conselheira suplente,
representante da sociedade civil, pelo Sindicato dos Trabalhadores em
Seguridade Social no Estado de Alagoas — SINDPREV;

X1 —Valdenira Magalhées Cunha (conselheira titular, representante da
sociedade civil, pelo Grupo de Idosas Geracédo Vida).

X1l — Vinicios Avelino da Silva (coordenador do CAD Unico e
Programa Bolsa Familia);

X1l — Keila Patricia Silva (Coordenadora do Programa Crianga
Feliz);

XIV - Gustavo Dantas da Silva (Coordenador da Vigilancia
socioassistencial);

XV — Maria Aparecida Henrique do Nascimento (Coordenadora do
CRIA Crianga Alagoana);

XVI - Juliana Correia da Silva Barbosa (Coordenadora do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS)

Art.2° A Comissdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de
Estrela de Alagoas tem carater temporario e duracdo do periodo
conferencial;

Art. 3° O coordenador sera escolhido em reunido e com demais
membros da Comissdo terd como competéncias:

Orientar e acompanhar a realizacdo da 112 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social;

1. Preparar e acompanhar a operacionalizacdo da 11% Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social;

Propor e encaminhar para aprovacdo do Colegiado, critérios de
definicdo do numero de delegados, regulamento, regimento interno,
metodologia, divulgacdo, organizagdo, composicdo, bem como
materiais a ser utilizada durante a 11* Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social;

Organizar e coordenar a 11% Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social;

Promover a integracdo com os setores da Secretaria Municipal de
Cidadania e Assisténcia Social, que tenham interface com o evento,
para tratar de assuntos referentes a realizagcdo da 11* Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social;

Dar suporte técnico-operacional durante o evento;

Manter o Colegiado informado sobre o andamento das providéncias

Art. 4° A Comissdo reunir-se a mensalmente anteriormente a
realizacdo da Plenéria, e extraordinariamente por requerimento do (a)
coordenador (a) ou de maioria dos seus membros, da seguinte forma:
Presencialmente, ou

Por meio de videoconferéncia.

Art. 5° A Comissdo instalar-se-a e discutira as matérias que Ihe forem
pertinentes, com a presenca da maioria simples (metade mais um) de
seus membros;

Art. 6° As reunifes da Comissdo sdo publicas, para participagdo na
condi¢do de ouvinte;

Parégrafo unico. O critério da Comisséo, convidado poderd participar
das suas reunides.

Art. 8° A Comissdo instalar-se-a e discutira as matérias que Ihes forem
pertinentes, com a presenca da maioria absoluta de seus membros. §
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1° O conselheiro, quando convocado, devera confirmar a sua
participacdo na reunido com até 03 (trés) dias de antecedéncia da data
marcada para a referida reunido.

Art. 9° A Comissao de que trata esta Resolucéo tera um coordenador e
um coordenador adjunto. 8 1° Na auséncia do coordenador, o
coordenador adjunto assume as suas fungdes. § 2° A coordenagdo da
Comissdo s6 podera ser exercida por conselheiro titular. § 3° A
coordenacéo adjunta da Comissao podera ser exercida por conselheiro
titular ou suplente.

Art. 10° A assessoria técnica da Comissdo sera exercida pela
Secretaria Municipal de Cidadania e Assisténcia Social;

Art. 11° A pauta de reunido serd elaborada pela Comissdo e
encaminhada para seus membros, preferencialmente, até (dois) dias
antes das reunides.

Art. 12° A Comissdo apresentara relato das discussGes na reunido
plenaria do CMAS, para conhecimento e deliberagdo. Paragrafo
Unico. O relatdrio final das atividades da Comisséo serd encaminhado
ao plenério do CMAS, para conhecimento e deliberagdo.

Art. 13° A participagdo do conselheiro na Comissdo é considerada
prestacdo de servico publico relevante, ndo remunerada.

Aurt. 14° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Estrela de Alagoas, 10 de abril de 2025.

GECIANE SILVA DE FREITAS
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Publicado por:
Lucas Bezerra da Silva
Cadigo ldentificador:6F5AA764

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA GRANDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N° 06/2025 — 22 CHAMADA - TIPO
MENOR PRECO POR ITEM.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS, A FIM DE
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE FEIRA GRANDE/AL, conforme Anexo | do Edital.
DATA/HORARIO: dia 03 de junho de 2025 as 09h0Omin. Local:
Bolsa Nacional de Compras - BNC (www.bnc.org.br).

PREGAO ELETRONICO N° 13/2025 - TIPO MENOR PRECO
POR ITEM.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS JUDICIALIZADOS,
COM O OBIJETIVO DE ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE FEIRA
GRANDE/AL, conforme Anexo | do Edital. DATA/HORARIO: dia
04 de junho de 2025 as 09h00min. Local: Bolsa Nacional de Compras
- BNC (www.bnc.org.br).

INFORMAGCOES: Os Editais encontram-se & disposicdo dos
interessados das 08:00 as 12:00 horas na Sede Administrativa do
Municipio de Feira Grande, no site da prefeitura municipal, no site do
Bolsa Nacional de Compras - BNC (www.bnc.org.br), e pode ser
solicitado através do e-mail: cpl@feiragrande.al.gov.br

Feira Grande/AL, 19 de maio de 2025.

JEAN SOARES SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Jean Soares Silva
Cadigo Identificador:57F8982C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
CONTROLE
PORTARIA N° 288/2025

Portaria N° 288/2025

De 16 de maio de 2025.

A Prefeita do Municipio de Flexeiras, no uso de suas atribuigdes, com
base na Constituicdo Federal e na Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO o Sra. WALTER AUGUSTO
DE MELO SANTOS, brasileiro, alagoano, solteiro, RG: 6836293
SSP/AL, CPF: 070.642.124-80, MOTORISTA, lotado na Secretaria
de Educacéo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Dé-se ciéncia, Registre-se,
Publique-se e Cumpra-se.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita

TACIANA CALHEIROS MAGALHAES
Secretéaria Municipal de Administracéo e Controle

Esta Portaria foi Publicada e Registrada dia dezesseis de maio de dois
mil e vinte e cinco na Secretaria Municipal de Administracao.

Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Cddigo ldentificador:E155B72B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
CONTROLE
PORTARIA N° 289/2025.

Portaria N° 289/2025.

De 16 de maio de 2025.

A Prefeita do Municipio de Flexeiras, no uso de suas atribui¢des, com
base na Constituicdo Federal e na Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO o Sr. JACKSON DA SILVA
ARAUJO, brasileiro, alagoano, solteiro, RG.35282835 SEDS/AL,
CPF:078.332.394-88, Motorista, lotado na Secretaria municipal de
salde.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se ciéncia, Registre-se,

Publique-se e Cumpra-se.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita

TACIANA CALHEIROS MAGALHAES
Secretéria Municipal de Administragéo e Controle

Esta Portaria foi Publicada e Registrada dezesseis de maio de dois mil
e vinte e cinco na Secretaria Municipal de Administrag&o.

Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Cddigo Identificador:F8B1B925

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
CONTROLE
PORTARIA N° 290/2025.

Portaria N° 290/2025.

De 16 de maio de 2025

A Prefeita do Municipio de Flexeiras, no uso de suas atribui¢des, com
base na Constituigdo Federal e na Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
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Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO o Sra. MARCIA CLEIDE
CANDIDO, brasileira, alagoana, solteira, RG: 1605606 SSP/AL,
CPF: 030.847.864-96, Digitadora, lotado na Secretaria de Saude.
Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Dé-se ciéncia, Registre-se,

Publique-se e Cumpra-se.

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO
Prefeita

TACIANA CALHEIROS MAGALHAES
Secretéaria Municipal de Administragéo e Controle

Esta Portaria foi Publicada e Registrada no dia dezesseis de maio de
dois mil e vinte e cinco na Secretaria Municipal de Administragao.

Publicado por:
Cassio Cavalcante da Silva
Cédigo lIdentificador:1FC2C231

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATEGUARA

SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADI\/lINISTRAC}AO
TERMO DE AUTORIZACAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 012/2025

No uso das atribuigdes que me foram conferidas, em especial ao
disposto no Art. 72, inciso VIII da Lei Federal n° 14.133/2021,
AUTORIZO A DISPENSA DE LICITACAO N° 012/2025,
referente a Contratacdo de empresa especializada na confeccdo de
capas de processo destinadas as demandas da Secretaria Municipal de
Administracdo do Municipio de Ibateguara - AL, em favor da
empresa: CARLOS A DOS S FARIAS GRAFICA E EDITORA,
inscrita no CNPJ de n° 41.480.855/0001-44, localizada na R TRINTA
DE OUTUBRO, 142, centro, Arapiraca / AL, CEP: 57.300-380.
FUNDAMENTACAO: Art. 75, inciso Il da Lei n° 14.133/2021.
PUBLIQUE-SE.

Ibateguara/AL, 19 de Maio de 2025.

MANOEL GERAERTES ALVES CRUZ
Prefeito
Publicado por:
Daniele Firmino Adriano
Cddigo Identificador:D79A2E39

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA TURISMO E
LAZER
EXTRATO DO CONTRATO DA INEXIGIBILIDADE N°
54/2025 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 04280060/2025

CONTRATO N° 57/2025

Objeto: Contratagdo da apresentagdo artistica (Show): “GUILHERME
BERTOSO, O ESTOURADINHO”, que sera realizada no dia 16 de
maio de 2025.

Contratante: Prefeitura Municipal de Igreja Nova — AL, com CNPJ:
12.242.350/0001-43.

Contratada: J G D S BERTOSO, inscrigdo no CNPJ/MF sob n°
43.508.428/0001-52.

O prego global deste contrato é de R$ 8.000,00 (oito mil reais).
FUNCIONAL PROGRAMATICA:

04.122.00012.002 — MANUTENCAO DO GABINETE DO
PREFEITO

13.122.00012.011 — MANUTENCAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA TURISMO E LAZER
NATUREZA DA DESPESA:

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 90 dias
(noventa) dias consecutivos, a contar da data de sua assinatura, sendo
que a execucao dos servigos iniciar-se-a no prazo maximo de 01 (um)
dia consecutivo, a contar do recebimento da Ordem de Servigos (OS).
Igreja Nova/AL, em 15 de maio de 2025.

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Contratante

J G D SBERTOSO
Contratada
Publicado por:
Maria Larissa Cajé
Cadigo Identificador:D0992DA8

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO _
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO DO PREGAO
ELETRONICO N° 15/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10160002/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°36/2025

OBJETO: Contratacao para fornecimento de géneros alimenticios
para alimentacdo escolar para os Alunos da Rede Pdblica do
Municipio de Igreja Nova — AL.

Orgdo Gerenciador: MUNICIPIO DE IGREJA NOVA/AL
Fornecedor  Beneficidrio:  DELICIAS COMERCIAL DE
ALIMENTOS LTDA, inscricio no CNPJMF sob n°
52.300.955/0001-68.

Valor Global da ARP R$ 853.410,00 (oitocentos e cinquenta e trés
mil, quatrocentos e dez reais).

PRAZO: 12 (doze) meses — IGREJA NOVA/AL, 15 de maio de 2025

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Orgdo Gerenciador

DELICIAS COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA
Fornecedor Beneficiario

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°37/2025

OBJETO: Contratacao para fornecimento de géneros alimenticios
para alimentacdo escolar para os Alunos da Rede Pdblica do
Municipio de Igreja Nova — AL.

Orgdo Gerenciador: MUNICIPIO DE IGREJA NOVA/AL
Fornecedor Beneficiario: DISTRIBUIDORA LITORANEA LTDA,
inscricdo no CNPJ/MF sob n° 48.852.216/0001-01.

Valor Global da ARP R$ 364.600,00 (trezentos e sessenta e quatro
mil, e seiscentos reais).

PRAZO: 12 (doze) meses — IGREJA NOVA/AL, 15 de maio de 2025

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Orgéo Gerenciador

DISTRIBUIDORA LITORANEA LTDA
Fornecedor Beneficiario

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°38/2025

OBJETO: Contratacdo para fornecimento de géneros alimenticios
para alimentacdo escolar para os Alunos da Rede Pdblica do
Municipio de Igreja Nova — AL.

Orgao Gerenciador: MUNICIPIO DE IGREJA NOVA/AL
Fornecedor Beneficiario: MZ BERNARDI E CIA LTDA, inscri¢do no
CNPJ/MF sob n° 02.418.125/0001-61.

Valor Global da ARP R$ 477.760,00 (quatrocentos e setenta e sete
mil, e setecentos e sessenta reais).

PRAZO: 12 (doze) meses — IGREJA NOVA/AL, 15 de maio de 2025

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Orgéo Gerenciador

MZ BERNARDI E CIA LTDA
Fornecedor Beneficiario

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°39/2025
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OBJETO: Contratacdo para fornecimento de géneros alimenticios
para alimentacdo escolar para os Alunos da Rede Publica do
Municipio de Igreja Nova — AL.

Orgéo Gerenciador: MUNICIPIO DE IGREJA NOVA/AL
Fornecedor Beneficiario. CENUTRI COMERCIO E SERVICOS
EIRELLI, inscri¢do no CNPJ/MF sob n° 26.605.573/0001-32.

Valor Global da ARP R$ 54.724,00 (cinquenta e quatro mil,
setecentos e vinte e quatro reais).

PRAZO: 12 (doze) meses — IGREJA NOVA/AL, 15 de maio de 2025

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Orgdo Gerenciador

CENUTRI COMERCIO E SERVICOS EIRELI
Fornecedor Beneficiario

Publicado por:
Liliane Dos Santos
Cédigo Identificador:D5DD4EF0

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE INHAPI - IPREVI
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N° 03/2024 - RE. A D.L 02/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo administrativo n° 15384381905 - Primeiro termo aditivo de
prazo ao contrato n® 03/2024 - Ref. a D.L. 02.2024.

Objeto: prestagdo de servigos especializada em manutencdo de
Impressoras e computadores nesta autarquia, destinados a atender as
necessidades do Regime de Previdéncia Propria do municipio de
Inhapi/AL.

Contratante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Inhapi - AL.

Contratada:  Umpishop  Produtos e  Servigos CNPJ n°
40.295.704/0001-53.

Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da expiragdo do contrato n°
03/2024.

Inhapi, Alagoas 23 de dezembro de 2024

SILAS NUNES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente
Matricula n® 301
IPREVI
Publicado por:
Silas Nunes de Oliveira
Cadigo Identificador:92D270E2

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE INHAPI - IPREVI

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N° 11/2024 - REF. A D.L N°09/2024.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo administrativo n°® 57992961905- Primeiro termo aditivo de
prazo ao contrato n® 11/2024 - Ref. a D.L. 09/2024.

Objeto: servigos de consultoria Previdenciaria, disponibilizando um
Preposto/Técnico com capacitagdo comprovada na 4&rea, para
cumprimento de demandas “in loco” para coleta das informagdes
necessarias para a complementacdo de toda base cadastral para o
Estudo Atuarial exigido para o Exercicio de 2024, atendendo a todas
as notificacOes e retificaghes necessarias por 12 meses, efetivando
consultas de orientacdo via e-mail, chat, chama de voz, chamada de
video, acesso remoto, executando a elaboragao e envio a Secretaria da
Previdéncia Social dos seguintes demonstrativos: Elaboragcdo dos
Servicos Previdenciarios para liberagdo do Certificado de
Regularidade Previdenciaria no que for pertinente a contratada;
Demonstrativo do Resultado da Avaliacdo Atuarial - DRAA, que

contempla as principais informagdes da reavaliagdo atuarial do RPPS,
dentre as quais: os valores atuais dos compromissos, as provisdes
matematicas, o resultado que pode ser superavitario, nulo ou
deficitario, o custo total de cada beneficio, o custo dos beneficios em
relacdo a folha de remuneragdo, o plano de custeio anual a ser
aplicado, as estatisticas da massa de segurados avaliada, o fluxo
atuarial resumido de receitas e despesas e 0 parecer atuarial. Com base
nessas informagdes do DRAA, além de outras informagoes
complementares solicitadas ao respectivo ente federativo, a SRPPS
realiza o monitoramento da preservacdo do equilibrio financeiro e
atuarial de cada RPPS. Dessa forma, deverdo ser atendidos os
seguintes Fundamentacéo Legais: CF/88, art. 40, caput; Lei 9.717/98,
art. 1°, caput e art. 9°, paragrafo Unico; Portaria MTP n° 1.467/2022,
art. 25, art. 241, caput, 11, art. 247, caput, inciso Il e art. 250, caput, |
a Ill, destinados a atender as necessidades do Regime de Previdéncia
Prépria do municipio de Inhapi/AL.

Contratante: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Inhapi - AL.

Contratada: OFFICE — Augusto e Souza Consultoria e Assessoria
Empresarial LTDA CNPJ n° 27.839.266/0001-89.

Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da expiracdo do contrato n°
11/2024.

Inhapi, Alagoas 09 de maio de 2025

SILAS NUNES DE OLIVEIRA
Diretor Presidente
Matricula n° 301
IPREVI
Publicado por:
Silas Nunes de Oliveira
Cddigo ldentificador:91B990F6

PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI
PORTARIA N°117 DE 19 DE MAIO DE 2025

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS MEMBROS
PARA  COMPOSICAO DA  COMISSAO
ORGANIZADORA DA X CONFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE INHAPI.

O Prefeito Municipal de Inhapi/AL., no uso de suas atribuicdes legais,
em conjunto com o Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, no uso de suas atribui¢fes e considerando a necessidade de
avaliar e propor diretrizes para a implementacdo da Politica de
Assisténcia Social no municipio.

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear para compor a Comissdo Organizadora da X

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Inhapi, os seguintes
membros:

REPRESENTACAO GOVERNAMENTAL DO PODER
EXECUTIVO:
MARIA DE LOURDES BEZERRA DELGADO - CPF:

889.185.804-87;
MIRELLE CORREIA PACIFICO — CPF: 085.319.974-45;
TATIANE SOUZA DA SILVA — CPF: 133.126.226-70

REPRESENTACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

GERONE MATOS FERREIRA — CPF: 265.588.528-70;
ALINE MATIAS DA SILVA — CPF: 500.128.348-58;
ROSILENE BEZERRA DA SILVA — CPF: 262.440.258-65.

Art. 2° - A X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Inhapi
serd realizada no dia 04 de julho de 2025, tendo como tema central:

“20 anos do SUAS: construgdo, prote¢do social e resisténcia”.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data e sua publicacéo.
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Inhapi/AL, 19 de maio de 2025.

LUIZ CELSO MALTA BRANDAO FILHO
Prefeito
Publicado por:
Relden Rafael Barros Tenorio Soares
Cadigo Identificador:E0786618

PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI
DECRETO N° 07 DE 19 DE MAIO DE 2025.

Convoca a X Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social.

O Prefeito Municipal de Inhapi/AL, em conjunto com o Presidente do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicbes
e, considerando a necessidade de avaliar e propor diretrizes para a
implementacéo da Politica de Assisténcia Social,

RESOLVE:
Art. 1° Fica convocada a X Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, a ser realizada no dia 04 de julho de 2025, tendo como tema
central: “20 anos do SUAS: construcio, protecio social e
resisténcia”.

Art. 2° As despesas decorrentes da realizagdo da Conferéncia de
Assisténcia Social, ocorrerdo por conta de dotagdo propria do
orcamento do 6rgédo gestor municipal de Assisténcia Social.

Aurt. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Inhapi/AL, 19 de maio de 2025.

LUIZ CELSO MALTA BRANDAO FILHO
Prefeito
Publicado por:
Relden Rafael Barros Tenorio Soares
Cadigo ldentificador:097074C0

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO

Modalidade: Pregao Eletronico SRP n.° 007-2025

Tipo: Menor prego

Processo n.° 0527.014/2024

Disponibilidade: http://www.licitacoes-e.com.br

Objeto: O objeto da presente licitacdo é o registro de precos para
futura e eventual contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de mobiliario em geral.

Data de realizagdo: 03 de junho de 2025, as 09h00min.

Informacdes: cpl.inhapi2023@gmail.com

JESSE ROCHA DA SILVA
Pregoeiro

Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo Identificador:4042AEA8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTAGAO, N° 043-2025 S. M. DE
ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO CONTRATACAO
DIRETA

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Inhapi/AL,
convida as EMPRESAS especializada no FORNECIMENTO DE
PAPEL A4 a fornecerem proposta de prego, visando atender as
necessidades do municipio de Inhapi/AL, conforme termo de
referéncia que deverd ser solicitado através do e-mail
(comprasinhapi@gmail.com). As cotacBes deverdo ser enviadas no

prazo de 3 (trés) dias Uteis.

Inhapi/AL, 19 de maio de 2025.

JULIO FRAGOSO MALTA FERREIRA
Diretor do Departamento de Compras, Licitacdo e Contratos
Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo Identificador:0AEF0A34

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNQUEIRO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA

MUNICIPIO DE JUNQUEIRO/AL, Pessoa Juridica de Direito
Pablico Interno, C.N.P.J. sob 0 n° 12.265.468/0001-97, com sede na
Rua Jodo de Deus, n® 76 -, Centro, cidade de Junqueiro, Estado de
Alagoas, neste ato representado pelo Senhor Prefeito, CICERO
LEANDRO PEREIRA DA SILVA, considerando as disposi¢des da
Lei n.° 14.133/2021 e o que consta no processo em epigrafe,
CONCORDO com o posicionamento Procuradoria-Geral do
Municipio sobre o processo em apreciacdo, RATIFICO o
entendimento exposto e AUTORIZO a celebracdo do contrato com a
empresa COLOMBO MATIAS REPRESENTACOES LTDA,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 08.303.686/0001-00, sediado(a) na
Avenida Brasil, n. 836 — Sala 4 — Pogo, Macei¢/AL, CEP: 57036-440,
no valor total de R$ 59.500,00 (cinquenta e nove mil e quinhentos
reais), tendo por objeto a contratacdo de pessoa juridica especializada
para fornecimento de equipamentos elétricos do tipo transformadores
para utilizagdo nas escolas da rede municipal de ensino do Municipio
de Junqueiro/AL, com espeque no art. 75, 11, da Lei n.° 14.133/2021.
Publique-se.

Junqueiro/AL, 19 de maio de 2025

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Roselania Alves Santos
Cadigo Identificador:9COE6AB6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 020/2025. DISPENSA N. 003/2025. DAS PARTES:
MUNICIPIO DE JUNQUEIRO/AL, PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PUBLICO INTERNO, CNPJ SOB O N° 12.265.468/0001-
97, E A EMPRESA COLOMBO MATIAS REPRESENTACOES
LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N. 08.303.686/0001-00.
VALOR: R$ 59.500,00. INFORMAGCOES ORCAMENTARIAS:
ORGAO: 02; SECRETARIA: 12; UNIDADE ORGCAMENTARIA:
0112/0113; DOTACAO ORCAMENTARIA:
12.122.0008.4001/12.361.0008.4009/12.365.0008.3007; ELEMENTO
DE DESPESA: 33.39.052; FONTE DE RECURSO:
1.500.1001/1.540.0000/1.544.0000. OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS
ELETRICOS DO TIPO TRANSFORMADORES PARA
UTILIZACAO NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE JUNQUEIRO/AL. FUNDAMENTO:
ART. 75, Il, DA LEI N.° 14.133/2021. DO PRAZO: 180 (CENTO E
OITENTA) DIAS. DATA DA ASSINATURA: 19/05/2025.

Publicado por:
Roselania Alves Santos
Cédigo Identificador:38FCB2B3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
10/2025 PROCESSO ADM: N° 01230013/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNQUEIRO/AL, no uso de suas
atribuicdes legais, e em cumprimento ao Art. 17 c/c Art. 71, inciso IV
da Lei Federal n° 14.133/2021, resolve ADJUDICAR e
HOMOLOGAR os itens do certame Licitatorio modalidade Pregédo
Eletronico sob o n® 10/2025, que tem por objeto o Registro de Precos
para futura e eventual aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis
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(carnes), com exclusividades de lotes para ME e EPP, em favor das
empresas: J L DITRIBUIDORA DE PRODUTOS E SERVICOS
LTDA (56191727000158) com os lotes: 1, 2, 5, 6, 7, 8, 11 no valor
total de R$ 1.994.365,50 (um milh&o e novecentos e noventa e quatro
mil e trezentos e sessenta e cinco reais e cinquenta centavos).
DISTRIBUIDORA LITORANEA LTDA (48852216000101) com 0s
lotes: 3, 4, 9, 10, 13, 14, 15, 16 no valor total de R$ 3.117.805,00 (trés
milhdes e cento e dezessete mil e oitocentos e cinco reais).
Considerando, com base nas informagdes contidas nos autos, sua
plena regularidade.

Junqueiro/AL, 25 de abril de 2025.

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito

PUBLICADO POR INCORRE(;AO
Publicado por:
Roselania Alves Santos
Caddigo Identificador:73623E58

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 136/2025

atribuicbes legais e constitucionais e em conformidade com a Lei
Organica do Municipio de Junqueiro — AL, disposto no Art. 69, inciso
XI:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o(a) Servidor(a) Publico EDIMILSON SANTOS
PINHEIRO, SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, CPF: 028.305.544-85, que a servigo do municipio se
deslocara para Junqueiro/AL x Macei6/AL, 01 (uma) diaria, no valor
total de R$ 300,00(trezentos reais), no dia 22/05/2025, para participar
do Encontro sobre a importancia do SISAN, seu funcionamento e
as estratégias para implantagdo de politicas publicas eficazes da
area,

Art. 2° - A concessdo esta prevista na lei municipal 582/2013 e
decreto n° 08/2022;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Junqueiro. Estado de Alagoas.
Junqueiro, 16 de maio de 2025.

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Leticia Verissimo Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:840FD2B7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 140/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUNQUEIRO, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais e em
conformidade com a Lei Organica do Municipio de Junqueiro — AL,
disposto no Art. 69, inciso XI:

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar 12 Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa de Junqueiro, que sera realizada no dia 17 de junho de
2025, horario das 08:00 as 12:00, no Teatro Municipal de Junqueiro,
com o tema central: “Envelhecimento Multicultural ¢ Democracia:
Urgeéncia por Equidade, Direitos e Participacio”

Art. 2° - Revogadas as disposi¢@es em contrario. Esta portaria entrarad
em vigor em 20 de maio de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito de Junqueiro. Estado de Alagoas.

Junqueiro, 19 de maio de 2025.

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Leticia Verissimo Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:7A2E97D5

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITAC6ES
AVISO DE COTACAO

Solicitamos cotacdo de precos para compor 0 processo administrativo
cujo objeto trata-se da Contratacdo de Empresa Especializada na
Aquisicdo de Material de Higiene Pessoal e Afins, destinado a
Secretaria Municipal de Educacéo de Lagoa da Canoa. A solicitacéo
do Termo de Referéncia devera ser realizada através do e-mail:
setordecompraslagoadacanoa @gmail.com. O prazo para recebimento
dos formularios preenchidos sera até 23 de Maio de 2025.

VICTORIA BRUNA LESSA GRACINDO
Diretora do Departamento de Compras

Publicado por:
Victoria Bruna Lessa Gracindo
Cadigo ldentificador:159B6B44

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE COTACAO DE PRECO

A Prefeitura Municipal de Limoeiro de Anadia informa que esta
disponibilizando o Termo de Referéncia, através do email:
compras@limoeirodeanadia.al.gov.br, visando a Contratagdo de
empresa especializada no fornecimento de itens de higiene pessoal
infantil, utensilios de cama e banho para atender os alunos das creches
da rede Municipal de Educagéo.

As empresas interessadas terdo um prazo de 3 (TRES) dias, a partir
desta publicacdo, para enviarem suas cotacdes de precos. Maiores
informacbes, entrar em  contato  através do  email:
compras@]limoeirodeanadia.al.gov.br .

MARIA GISELE HONORIO OLIVEIRA
Gestora do Departamento de Pesquisa de Pregos

Publicado por:
Maria Gisele Honorio Oliveira
Cédigo Identificador:3802242A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO CONTRATO DL N°008/2025

DISPENSA DE LICITAQAO n° 008/2025. Contrato N° 008/2025.
OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica para prestagdo de servicos
no ramo de hotelaria, para servicos de hospedagem (com café da
manhd incluso), para a Marcha a Brasilia (DF) em defesa dos
Municipios que serd realizado do dia 19 a 22 de Maio de 2025.
CONTRATANTE: Céamara Municipal de Major Izidoro/AL.
CONTRATADA: LMTZ VIAGENS E TURISMO LTDA, inscrita
no CNPJ de n° 04.686.790/0001-61, localizada & Rod Doutor Antbnio
Luiz Moura Gonzaga, 3339, Sala 101 Bloco A, Rio Tavares,
Florianépolis/SC, ~ CEP:  88.048-301. FUNDAMENTAGCAO
LEGAL: ART. 75, Il, DA LEI FEDERAL 14.133/2021. VALOR
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GLOBAL: R$ 11.274,00 (onze mil, duzentos e setenta e quatro
reais). VIGENCIA: 31 (trinta e um) dezembro.

Major Izidoro/AL, 14 de Maio de 2025.

ALECXANDRO RODRIGUES DOS SANTOS
Presidente

Publicado por:
Bruno Dos Santos Almeida
Cédigo Identificador:83F38COE

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO CONTRATO DL N°007/2025

DISPENSA DE LICITACAO n° 007/2025. Contrato N° 007/2025.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de reserva, emissdo, remarcacdo, fornecimento e
cancelamento de passagens aéreas, destinados aos Vereadores,
servidores e demais autoridades integrantes da Camara Municipal de
Major Izidoro-AL. CONTRATANTE: Cémara Municipal de Major
lzidoro/AL. CONTRATADA: PONTA VERDE VIAGENS E
TURISMO, inscrita no CNPJ de n° 08.528.695/0001-90, localizada a
Rua Rivadavia Carnauba, 91, Sala 04 CXPST 487, Pinheiro,
Maceio/AL, CEP:57.057-260. FUNDAMENTACAO LEGAL:
ART. 75, 1l, DA LEI FEDERAL 14.133/2021. VALOR GLOBAL.:
R$ 60.00,00 (sessenta mil reais). VIGENCIA: 31 (trinta e um)
dezembro.

Major Izidoro/AL, 16 de Abril de 2025.

ALECXANDRO RODRIGUES DOS SANTOS
Presidente
Publicado por:
Bruno Dos Santos Almeida
Cadigo ldentificador:1454C881

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 020/2024

Espécie: 1° Termo Aditivo de Prorrogacdo de prazo ao Contrato
n° 020/2024. Licitacdo: Pregdo Eletrénico n® 006/2023. Objeto: O
presente instrumento tem por objeto o 1° (Primeiro) Termo Aditivo
tem por objeto a prorrogacdo de prazo do Contrato n® 020/2024, que
tem como objeto Contratacdo de empresa especializada para camisas e
uniformes destinados a atender as necessidades das secretarias do
Municipio Major lzidoro/AL, autorizado pelo Chefe do Poder
Executivos, sob os fundamentos do art. 57, §1°, 11, da Lei 8.666 de
1993. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR
IZIDORO/AL (CNPJ/MF N° 12.228.904/0001-58). Contratado
empresa JOSE MARCIO FERREIRA DE FARIAS, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 39.978.613/0001-33. Data de Assinatura: 15/04/2025.
Inalterabilidade: Permanecem inalteradas as demais clausulas,
condicdes e obrigacdes do termo de contrato inicial que ndo colidirem
com as disposicdes constantes neste termo aditivo. Signatarios:
Hércules Veloso Pimentel e Jose Marcio Ferreira de Farias.

HERCULES VELOSO PIMENTEL
Secretario Municipal de Finangas

Publicado por:
Djalma Silva Almeida
Caddigo Identificador:8A9A6FFD

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Face ao constante nos autos do processo administrativo
n°001.004.140225,  correspondente a0  Pregdo  Eletrnico
n°90008/2025, que tem por objeto o Registro de Pregos (RP) para
eventual e futura aquisicdo de agua e gas para atender as necessidades
das secretarias municipais, conforme as demandas das Secretarias do
municipio de Major lIzidoro/AL, na forma estabelecida do Edital e

Anexos, acatando o resultado dos trabalhos proferidos pelo agente de
contratagdo/pregoeiro, ndo havendo, Obice de ordem legal,
administrativa ou judicial quanto a regularidade do processo,
Adjudico o objeto e Homologoa licitagdo, com fulcro no art. 17,
inciso VII, c/c art. 71, inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133/21 de
01/04/2021, para que se produzam os devidos efeitos legais, em favor
das propostas a seguir:19.377.140/0001-01- ANDRADE E
SATURNINO COMERCIO DE GAS GLP LTDA, com os lotes: 1,
2,3, 4,7 e 8. Nestes termos, ficam os adjudicatarios do certame supra
regulamente convocado, para no prazo estabelecido no edital, assinar
a ARP de forma digital, na forma do artigo 1° da MP n° 2.200-2/2001
e na auséncia de assinatura digital, assinar o respectivo instrumento de
forma presencial, sob pena de decair do direito da contratacdo,
estando sujeita as sancfes previstas em lei. (art. 90, da Lei Federal n°
14.133/2021).

HERCULES VELOSO PIMENTEL
Secretéario Municipal de Finangas
Publicado por:
Djalma Silva Almeida
Cadigo Identificador:CCF5CED1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA POR DISPENSA DE
LICITACAO E EXTRATO DE CONTRATO

Face aos constantes nos autos do procedimento de Contratacdo Direta
Por Dispensa de Licitagdo n° 006/2025, referente ao Processo
Administrativo n® 003.008.270325. Objeto: Contratacdo de empresa
para Aquisicdo de Géneros Alimenticios, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes do
Municipio de Major lzidoro/AL. RATIFICO o objeto do certame,
sob os fundamentos do artigo 72, VIII da Lei Federal n°® 14.333/2021,
para que se produzam os devidos efeitos legais, em prol da empresa: J
A OLIVEIRA DOS SANTOS E CIA LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 09.099.981/0001-
40, Valor Total: R$ 25.475,84 (Vinte e cinco mil quatrocentos e
setenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos).

Extrato de Contrato

Espécie: Contrato n° 030/2025. Processo Administrativo n°
003.008.270325. Contratagdo: Dispensa de Licitagdo n° 006/2025.
Fundamentagdo Legal: art. 75, inciso Il, XV da Lei Federal n°
14.133/2021. Objeto: Contratacdo de empresa para Aquisicdo de
Géneros Alimenticios, em atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes do Municipio de
Major lzidoro/AL. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAJOR IZIDORO (CNPJ/MF 12.228.904/0001-58). Contratado: J A
OLIVEIRA DOS SANTOS E CIA LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 09.099.981/0001-
40, Valor Total: R$ 25.475,84 (Vinte e cinco mil quatrocentos e
setenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos). Vigéncia: 12
(doze) meses, Assinado em 19/05/2025, Signatérios: Hercules Veloso
Pimentel e José Augusto Oliveira dos Santos.

HERCULES VELOSO PIMENTEL
Secretario Municipal de Finangas
Publicado por:
Djalma Silva Almeida
Cadigo Identificador:D86F0980

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 017 DE 19 DE MAIO DE 2025

DECRETO N° 017 DE 19 DE MAIO DE 2025

Declara Situacdo de Emergéncia ou Estado de
Calamidade Publica nas areas do Municipio de
Maravilha/AL, afetada por Estiagem — COBRADE
1.4.1.1.0, conforme a Portaria MDR n° 260/2022.
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O Prefeito do Municipio de Maravilha, Estado de Alagoas, tendo em
vista 0 que predispde o art. 42, inciso IV, da Lei Organica do
Municipio e pelo Inciso VII do Art. 7° e inciso VI do artigo 8° da Lei
Federal n® 12.608, de 10 de abril de 2012,

CONSIDERANDO:

| — Que a impossibilidade de armazenamento de agua potavel causada
pela estiagem vem se caracterizando por todo o Municipio de
Maravilha;

II- Que em decorréncia do referido evento ocorreram a escassez de
adgua para o consumo humano, devido a estiagem e que sdo
necessarias a¢les federais para reestabelecer a normalidade.

Il — Que a fundamentagdo deste ato, com o detalhamento do desastre,
consta em Parecer Técnico da coordenadoria municipal de protegdo e
defesa civil — COMPDEC, desastre nivel 11, favoravel a declaragdo da
situacdo de anormalidade, conforme disposto no inciso 1V, do Art. 9°,
da Portaria MDR n° 260, de 02 de fevereiro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada a existéncia de situacdo anormal provocada
por estiagem, caracterizada como situagdo de Emergéncia.

Art. 2° Ficam as Secretarias Municipais autorizadas a adotarem as
acOes e medidas urgentes necessarias para o atendimento as familias
até o retorno da normalidade.

Art. 3°. O Poder Executivo Municipal encaminhara copia desse
decreto a todos os 6rgdos pertencentes a este municipio, para devidas
finalidades legais, bem como para os drgéos Estaduais e federais, para
as devidas providéncias.

Art. 4°. De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do
artigo 5° da Constituicdo Federal, autoriza-se as autoridades
administrativas e os agentes de protecdo e defesa civil, diretamente
responsaveis pelas aces de resposta aos desastres, em caso de risco
iminente, a:

| — adentrar em residéncias para prestar socorro ou para determinar a
pronta evacuagao;

Il — usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo
publico, assegurada ao proprietario indenizagdo ulterior, se houver
dano.

Paragrafo Unico: Sera responsabilizado o agente de protecdo e defesa
civil ou autoridade administrativa que se omitir de suas obrigacdes,
relacionadas com a seguranca global da populagao.

Art. 5°. De acordo com o estabelecido no Art. 5° do Decreto-Lei n°
3.365, de 21 de junho de 1941, autoriza-se o inicio de processos de
desapropriacdo, por utilidade publica, de propriedades particulares
comprovadamente localizadas em &reas de risco de desastre.

§ 1° No processo de desapropriagdo, deverdo ser consideradas a
depreciacdo e a desvalorizacdo que ocorrem em propriedades
localizadas em areas inseguras.

§ 2° Sempre que possivel essas propriedades serdo trocadas por
outras situadas em areas seguras, e 0 processo de desmontagem e de
reconstrucdo das edificagdes, em locais seguros, serd apoiado pela
comunidade.

Art. 6°. Com fulcro no Inciso VIII do Art. 75 da Lei n°® 14.133, de 1°
de abril de 2021, sem prejuizo das disposicbes da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000), é dispensavel a licitagdo nos
casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de situacdo que possa ocasionar prejuizo ou
comprometer a continuidade dos servigos publicos ou a seguranga de
pessoas, obras, servicos, equipamentos e outros bens, publicos ou
particulares, e somente para aquisi¢do dos bens necessarios ao
atendimento da situacdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas
de obras e servigos que possam ser concluidas no prazo maximo de 1
(um) ano, contado da data de ocorréncia da emergéncia ou da
calamidade, vedadas a prorrogacdo dos respectivos contratos e a
recontratacdo de empresa ja contratada com base no disposto no
citado inciso.

Art. 7°. Este Decreto tem validade por de 180 (cento e oitenta) dias e
entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

ANTONIO JORGE RODRIGUES
Prefeito Municipal

CERTIFICO que o presente DECRETO foi publicado no quadro de
avisos deste poder Executivo e no Diario Oficial da Associacdo dos
Municipios Alagoanos — AMA, em 19 do més de maio de 2025.
(http://www.diariomunicipal.com.br/).

HELLEN THAYS RAMALHO DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Administragao
Publicado por:
Juan Rocha Soares
Cédigo Identificador:5CEDC73D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DA CHAMADA PUBLICA N°. 01/2025

RESULTADO DA CHAMADA PUBLICA N°. 01/2025

A Prefeitura Municipal de Maravilha/AL, através da Comissdo
Especial de Chamamento Publico, torna publico aos interessados na
Chamada Publica n © 01/2025, cujo objeto é o Credenciamento de
instituicdes reconhecidas como Organizagbes da Sociedade Civil -
OSC, com experiéncia de atuagdo na area da Salde, Assisténcia
Social e Administracdo para eventual e futura celebracdo de parceria
por meio da formalizagdo de TERMO DE COLABORAGAO, cujo
objeto é implementar Programas, Projetos ou Acgles nas areas
descritas, de acordo com as condi¢Oes estabelecidas no Plano de
trabalho e demais anexo do presente Edital, declara como vencedora a
empresa INSTITUTO DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS
SOCIAIS - IGPS, inscrito no CNPJ sob o niimero 05.954.802/0001-
54.

Maravilha/AL, 19 de maio de 2025.

ERICK OLIVEIRA DOS SANTOS
Presidente da Comissdo Especial de Chamamento Publico

Publicado por:
Juan Rocha Soares
Cadigo ldentificador:77EESEF4

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAE
PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO
RESULTADO PRELIMINAR EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 05/2025
RESULTADOS PRELIMINAR DO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N° 05/2025

A Secretaria Municipal de Cultura e Preservagdo do Patrimonio
Historico de Marechal Deodoro/AL, pessoa juridica de direito pablico
interno, dotada de personalidade juridica de direito pdblico interno,
torna publico o resultado do edital n° 05/2025. Este Edital é realizado
com recursos do Governo Federal, repassados ao Municipio por meio
da PNAB, pelo presente edital a Secretaria Municipal de Cultura e
Preservacdo do Patrimonio Historico de Marechal Deodoro, repassara
o valor total de R$ 113.933,71 (centro e treze mil, novecentos e trinta
e trés reais e setenta e um centavos), para custear o presente certame.
serdo selecionados 08 (OITO) espacos, ambientes ou iniciativa
artistico-culturais, os quais receberdo o subsidio em parcela Gnica no
valor de R$ 14.241,71 (quatorze mil duzentos e quarenta e um reais e
setenta e um centavos) para cada.

NATUREZA
NOME mneal | crricpa CATEGORIA [ NOTA
SOCIEDADE _ MUSICAL

FILARMONICA  SANTA| cnpy 90-937.690/0001- gg CLASSIFICADO
CECILIA

SOCIEDADE _ MUSICAL] 69.978.575/0001-

D MES NP o 88 CLASSIFICADO
SOCIEDADE _ MUSICAL

PROF.MANOEL  ALVES| CNPJ 90.372.599/0001-  gg CLASSIFICADO
DE FRANGA

SOCIEDADE _ MUSICAL]

FILARMONICA CNPJ 23'634'260/0001" 87 CLASSIFICADO
ACONCHEGO
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QUADRILHA  SEU
FONSECA

GRUPO ou
COLETIVO SEM|
PERSONALIDADE
JURIDICA (SEM
CNPJ)

DESABILITADO

SOCIEDADE  MUSICAL|
SANTA  RITA  DOS|CNPJ ig.748.965/0001- 87 CLASSIFICADO
IMPOSSIVEIS

COOPERATIBAN CNPY 08.742.315/0001- | gg CLASSIFICADO
SOCIEDADE _ MUSICAL]

NOSSA SENHORA DA| CNPI 1936BALLI000L | g5 CLASSIFICADO
BOA VIAGEM

INSTITUTO AVIVAH | CNP3 28.216.429/0001- | g CLASSIFICADO
PILARMONICA  SANTA! civey 75 SUPLENTE

Marechal Deodoro/AL, 19 de maio de 2025.

LIVIA ALANA

SILVA LOPES

Secretéria  Municipal de Cultura e Preservacdo do Patriménio

Histérico

Publicado por:

Edmar de Castro Neto

Cadigo ldentificador: A5920A4D

FLAVIANG ;

PN s siLya | PESSOA JURIDICA  [073705.07483 |0 DESABILITADO
GRUPO oU

, COLETIVO  SEM

e A nior | PERSONALIDADE | 128.241.764-90 |0 DESABILITADO
JURIDICA  (SEM
CNPJ)

GRUPO E ASSOCIAGOES CULTURAIS DE 12 A 19 INTEGRANTES
NATUREZA

NOME NTUREZ CPFICNPJ CATEGORIA|NOTA

MARIA BE

LOURDES

NASCIMENTO DOS
SANTOS

PESSOA FISICA

209.985.544-72

CLASSIFICADO

PATRICIA
SILVA LIMA

DA

PESSOA FISICA

053.270.063-52

CLASSIFICADO

CARLOS ALBERTO
PANTALEAO DOS|
SANTOS.

PESSOA FISICA

107.529.664-13

CLASSIFICADO

ASSOCIAGAO DAS

MULHERES ] 09.095.033/0001-
RENDEIRAS  DE| PESSOA JURIDICA e 72 CLASSIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAE MARECHAL 3
PRESERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO DEODORO
SERGIO MARQUES
RESULTADOS PRELOIMINAR DO ED~ITAL DE DE OLIVEIRA| PESSOA FisICA 014.260.984-64 |66 SUPLENTE
CREDENCIAMENTO N° 06/2025 SELECAO ESPACO SANTOS
AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS GRUPO E ASSOCIACOES CULTURAIS COM MAIS DE 3 A 11 INTEGRANTES
NOME VAT IRESA CPFICNPJ CATEGORIA|NOTA
RESULTADOS PRELIMINAR DO EDITAL DE TOCIEL SANTOS -
CREDENCIAMENTO N° 06/2025 DA SILVA PESSOA FISICA 035.292.084-00 |90 CLASSIFICADO
FRANCISCO
. - - A PIERRE DOS . 13.462.473/0001-
A Secretaria Municipal de Cultura e Preservagdo do Patrimonio SANTOS SILva -|PESSOAJURIDICA |, 85 CLASSIFICADO
Histérico de Marechal Deodoro/AL, pessoa juridica de direito ptblico MEI _
: : PR s IR JAILSON DA HORA | PESSOA FISICA 057.174.474-34 |85 CLASSIFICADO
interno, dotada de personalidade juridica de direito publico interno, — =
torna publico o resultado do edital n® 06/2025. Mediante o presente ABGAIL  ALVES|COLETIVO  SEM
edital seré repassado o valor total de R$113.933,71 (centro e treze mil, ISDIOL§/A SANTOS ?SSI,SSQQL'DA%EM 128.634.264-35 | 68 CLASSIFICADO
novecentos e trinta e trés reais e setenta e um centavos), para custear o CNP))
presente certame. Desse montante, serdo selecionados 50 (cinquenta) oS oo ohRLOSpessonrisica | rzzawsauz0 |65 CLASSIFICADO
espacos, ambientes ou iniciativas artistico CU|tUI’aIS, 0s quals
N P . INICIATIVAS CULTURAIS INDIVIDUAIS
receberdo o subsidio em parcela unica. ATUREZA
Segue abaixo 0s proponentes selecionados previamente: NOME JURIDICA CPRICNP) CATEGORIA| NOTA
MARIA  CICERA| "
_ SILVA FERREIRA | PESSOAFISICA 662.631.404-10 |95 CLASSIFICADO
GRUPO E ASSOCIACOES CULTURAIS COM MAIS DE 60 INTEGRANTES CLAUDINETE
PESSOA FISICA 064.908.224-90 |93 CLASSIFICADO
NOME el CPFICNPJ CATEGORIA|NOTA FEITOSA DE LIMA
FABIO TAVARES]
ASSOCIACAO . 52.047.964/0001- NASCIMENTO PESSOA FISICA 540.468.074-15 |90 CLASSIFICADO
TERRA DOS| PESSOAJURIDICA | oo™ 9% CLASSIFICADO ROCHA
MARECHAIS JULIO CESAR|
'NST'TUEOS%C'A'— 519622381000 OLIVEIRA  DOS|PESSOA FiSICA 043.951.914-44 |85 CLASSIFICADO
£ FOLCACIONA pEssoa JuRiDICA [ 51-9%% {48 CLASSIFICADO SANTOS
SANTARITA- ISEIS MARIA -
APARECIDA DOS| PESSOA FiSICA 469.019.734-20 |83 CLASSIFICADO
ggtj;%vo sgﬁ SANTOS SOUTO
s FiLe | PERSONALIDADE | 056393 673-85 |70 CLASSIFICADO EINDINALVA. s
JURIDICA (SEM| SANTOS PESSOA FISICA 087.923.564-00 |81 CLASSIFICADO
SOCIEDADE — CAMARGO
MUSICAL ’ 06.372.699/0001- aaLves < |PEssoaFisica  [e99.154824-34 |0 CLASSIFICADO
PROFESSOR PESSOAJURIDICA [, 70 CLASSIFICADO
MANUEL  ALVES ELINALDO i .
DE FRANCAG CERQUEIRA DIAS | PESSOA FISICA 024.321.284-43 |78 CLASSIFICADO
GRUPO E ASSOCIACOES CULTURAIS COM MAIS DE 20 A 40 INTEGRANTES JOSE  GLEBSON
ATORESA - LIMA DO| PESSOA FISICA 037.987.054-10 |77 CLASSIFICADO
NOME CPFICNPJ NOTA SITUAGAO NASCIMENTO
JURIDICA —
MAR
SSEE?.VO sgﬁ VINICIOS DA| PESSOA JURIDICA 5?'203'6“6’0001‘ 75 CLASSIFICADO
vt PERSONALIDADE gg.zm.azg/oom- 98 CLASSIFICADO GAMA SANTOS
JURIDICA (SEM LUIZ FERNANDEZ| pegso Fisica 101.532.934-97 |75 CLASSIFICADO
CNPJ) DA SILVA
SOCIEDADE CAIO CESAR -
MUSICAL B 40.937.690/0001- LIMA DOS| PESSOA FISICA 121.857.394-50 73 CLASSIFICADO
FILARMONICA PESSOAJURIDICA [, 97 CLASSIFICADO SANTOS
SANTA CECILIA VERA CRISTINA|
AURILENE CAVALCANTE DE|PESSOA FISICA 089.329.914-64 |72 CLASSIFICADO
PEREIRA DE| PESSOA FiSICA 309.537.904-87 | 955 CLASSIFICADO OLIVEIRA
MORAIS ERONILDES ]
ALEX  SANDRO CIRILO DA SILVA|PESSOA FiSICA 334.716.568-39 |71 CLASSIFICADO
MONTEIRO DE| PESSOA FISICA 086.443.434-91 |78 CLASSIFICADO JUNIOR
LIMA WENDER SOARES ]
PESSOA FiSICA 131.687.574-11 |67 CLASSIFICADO
GRUPO ou DE FRANGA
~ COLETIVO SEM SHIRLEY KARIM
ég%%%é%ﬁg DAS PERSONALIDADE (3)‘11'744'648’0001 76 CLASSIFICADO RAMALHO  DE|PESSOA FIsiCA 031.883.424-38 |67 CLASSIFICADO
JURIDICA (SEM ALENCAR
CNPJ) MARCO ANTONIO| p
JOSE ALDO NOBRE | PESSOA FISICA 85042022453 |72 CLASSIFICADO LEAO FERREIRA | ESSOAFISICA 286.897.110-00 | 67 CLASSIFICADO
AnGELA  maral SR o e REBECA LINS D&lpesson Fisica 108.641.514-03 |66 CLASSIFICADO
DA SILVA| PERSONALIDADE | 053.360.224-62 |48 SUPLENTE MARIA JOSE DAl
GUTIERREZ JURIDICA (SEM SILVA PESSOA FISICA 013.531.164-09 60 CLASSIFICADO
CNPJ)
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GENISSON ERICK )
CAJE SANTOS DE|PESSOA FISICA 119.766.784-98 |60 CLASSIFICADO
ALMEIDA

NEUMA  GOMES| -

DE OLIVEIRA PESSOA FiSICA 438.868.254-34 |55 CLASSIFICADO
MARIA ELIENAI

DE SOUSA PESSOA FISICA 055.513.564-00 |51 CLASSIFICADO
PABLO ALFREDO -

DE LUCA PESSOA FISICA 699480384-97 |37 CLASSIFICADO
JOSE  ARTHUR

LOPES DE| ]

OLIVEIRA PESSOA FiSICA 125.766.574-00 |37 CLASSIFICADO
PEDROZA

GUSTAVO DAVID -

OLMOS PESSOA FiSICA 013.293.184-20 |35 CLASSIFICADO
GONZALEZ

Marechal Deodoro/AL, 19 de maio de 2025.

LIVIA ALANA SILVA LOPES
Secretéria Municipal de Cultura e Preservacdo do Patrimdnio
Historico
Publicado por:
Edmar de Castro Neto
Cadigo Identificador:14CCE671

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
1904.006/2024

Partes: PMMD e CASA DAS LAMPADAS SEVICOS E
TRANSPORTE LC LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
16.986.881/0001-00.

Fundamento Legal: Art. 57, da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato fica prorrogada por mais 04 (quatro) meses,
contados do encerramento da vigéncia do ultimo termo aditivo.
CLAUSULA TERCEIRA -DA RATIFICACAO

Permanecem ratificadas as demais Clausulas contratuais ndo alteradas
pelo presente Termo Aditivo.

Data da Assinatura: 19 de marco de 2025.

Signatarios:
MUNICIPIO  DE
CONTRATANTE
André Luiz Barros da Silva — Prefeito

CASA DAS LAMPADAS SEVICOS E TRANSPORTE LC LTDA
— CONTRATADA

Luciano Cleber Nascimento Santos — Representante Legal

MARECHAL DEODORO/AL -

*Republicado por incorre¢éo
Publicado por:
Matheus Henrique de Farias Peixoto
Cadigo ldentificador:FE4B0B45

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 046/2025 - Objeto: Registro de precos
para futura e eventual aquisicdo de dgua mineral. Tipo: Menor prego
por item. Data da realizacdo: 30 de maio de 2025, as 9h.

PREGAO ELETRONICO N° 047/2025 - Objeto: Registro de precos
para futura e eventual aquisi¢do de material de limpeza. Tipo: Menor
precgo por item. Data da realizagdo: 30 de maio de 2025, as 9h30min.
PREGAO ELETRONICO N° 048/2025 - Objeto: Registro de precos
para futura e eventual aquisicdo de moveis e eletrodomésticos. Tipo:
Menor prego por item. Data da realizagdo: 30 de maio de 2025, as
10h.

PREGAO ELETRONICO N° 049/2025 - Objeto: Registro de precos
para futura e eventual aquisi¢cdo de materiais para dormitério. Tipo:
Menor preco por item. Data da realizacdo: 30 de maio de 2025, as
10h30min.

PREGAO ELETRONICO N° 050/2025 - Objeto: Registro de precos
para futura e eventual aquisi¢do de materiais de higiene pessoal. Tipo:
Menor prego por item. Data da realizagdo: 30 de maio de 2025, as
11h.

PREGAO ELETRONICO N° 051/2025 - Objeto: Registro de precos
para futura e eventual aquisicdo de cestas basicas. Tipo: Menor preco
por item. Data da realizagdo: 30 de maio de 2025, as 11h30min.

Local: Banco Nacional de Compras - BNC. Os editais encontram-se a
disposicao dos interessados através do site da Prefeitura Municipal de
Marechal Deodoro e na plataforma eletronica do BNC. Duvidas
através do e-mail (licitacoesmarechaldeodoro@gmail.com).

Marechal Deodoro/AL, 19 de maio de 2025.

LEANDRO BITTENCOURT MIRANDA
Pregoeiro
Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cadigo ldentificador:59BFC040

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DA ARP N° 027.1/2025

PREGAO ELETRONICO N 027/2025

PARTES:

MUNICIiPIO DE MARECHAL DEODORO

André Luiz Barros da Silva

M S ZOPELARI DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA,
CNPJ n° 28.779.013/0001-20

David Guimaraes Martin

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO
DOS REC. HUMANOS E DO PATRIMONIO - Gerenciador
Arykoerne Lima Barbosa

S&o o6rgdos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os drgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢do de
agua mineral e gelo em escamas

VALOR TOTAL: R$ 142.510,00 (cento e quarenta e dois mil e
quinhentos e dez reais)

DATA DE ASSINATURA: 14 de maio de 2025.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cadigo Identificador:D3B2F60D

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTAGAO

A Secretaria Municipal de Administracdo, através do Departamento
Geral de Aquisicdo de Bens e Servicos, informa que esta recebendo
cotagdes para 0 processo abaixo descrito:

Processo n°: 05190005/2025 — Secretaria Municipal de Saude

Prazo para envio das propostas: 03 (trés) dias Uteis a partir desta
publicacéo

Objeto: Aquisicdo de insumos de analise de agua

Maiores informagdes no enderego: Rua Dr. Tavares Bastos, 215—
Centro — Marechal Deodoro - AL - CEP 57160-000, Fone: (82)
99311-1938 ou pelo e-mail: setordecomprasmd@gmail.com

EDSON CABRAL DA SILVA
Diretor de Compras
Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cédigo Identificador:7TE4ESAAT7
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTAGCAO

A Secretaria Municipal de Administragdo, através do Departamento
Geral de Aquisicao de Bens e Servicos, informa que esta recebendo
cotagBes para 0 processo abaixo descrito:

Processo n°: 04030039/2025 — Secretaria Municipal de Satde

Prazo para envio das propostas: 03 (trés) dias Uteis a partir desta
publicagéo

Objeto: Aquisigédo de Colposcopio Binocular

Maiores informagdes no endereco: Rua Dr. Tavares Bastos, 215—
Centro — Marechal Deodoro - AL - CEP 57160-000, Fone: (82)
99311-1938 ou pelo e-mail: setordecomprasmd@gmail.com

EDSON CABRAL DA SILVA
Diretor de Compras
Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cadigo ldentificador:3D438625

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTACAO

A Secretaria Municipal de Administracdo, através do Departamento
Geral de Aquisicdo de Bens e Servicos, informa que esta recebendo
cotagBes para 0 processo abaixo descrito:

Processo n°: 05150040/2025 — Secretaria Municipal de lluminagéo
e Servicos Publicos.

Prazo para envio das propostas: 03 (trés) dias Uteis a partir desta
publicacéo.

Objeto: Aquisicdo de maquindrio triturador de cocos secos e
verdes industrial..

Maiores informag6es no endereco: Rua Dr. Tavares Bastos, 215—
Centro — Marechal Deodoro - AL - CEP 57160-000, Fone: (82)
99311-1938 ou pelo e-mail: setordecomprasmd@gmail.com

EDSON CABRAL DA SILVA
Diretor de Compras

Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cddigo Identificador:37FBF9C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
AVISO DE REVOGACAO DE COTACAO

REVOGACAO DA PUBLICACAO DE AVISO DE COTACAO

O Departamento Geral de Aquisicdo de Bens e Servigos do Municipio
de Marechal Deodoro/AL, vem por meio desta, tornar publico a
Revogacdo da Publicagdo relativa a Solicitagdo de Cotacdo do
Processo n® 02200070/2025, que fora publicada no Diario Oficial dos
Municipios, cujo o objeto: Aquisicdo de equipamentos para
manutengdo de maquinario.

Marechal Deodoro/AL, 19 de maio de 2025

EDSON CABRAL DA SILVA
Diretor de Compras

Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cédigo Identificador:FE4D64EB

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
AVISO DE REVOGACAO DE COTACAO

REVOGACAO DA PUBLICACAO DE AVISO DE COTACAO
O Departamento Geral de Aquisicéo de Bens e Servigos do Municipio
de Marechal Deodoro/AL, vem por meio desta, tornar publico a
Revogacdo da Publicagdo relativa a Solicitagdo de Cotacdo do
Processo n° 02200069/2025, que fora publicada no Diario Oficial dos
Municipios, cujo o objeto: Aquisi¢do de maquinario.

Marechal Deodoro/AL, 19 de maio de 2025

EDSON CABRAL DA SILVA
Diretor de Compras

Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cddigo ldentificador:7C388D18

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIBONDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 26/2025, DE 19 DE MAIO DE 2025

DECRETO N° 26/2025, DE 19 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARIBONDO - ESTADO
DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei
Organica Municipal.

Considerando a ocorréncia de fortes chuvas nos dltimos dias, que
ocasionou alagamento nas salas do Centro Administrativo José
Zeferino do Carmo e nas sedes dos outros érgéos publicos municipais
(Secretarias), bem como danos a equipamentos que guarnecem 0s
aludidos prédios.

Considerando a necessidade de realizagdo de reparos e manutencdo
em virtude dos j& mencionados danos causados pelas fortes chuvas.

DECRETA

Art. 1° Fica suspenso o atendimento ao publico pelos érgdos que
compde a Administragdo Publica Municipal nos dias 19 e 20 de maio
de 2025, sem prejuizo da prestagdo dos servicos considerados
essenciais, tais como servigos de atendimento médico, limpeza e
conservagdo das vias publicas, aulas, transporte escolar, dentre outros.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor nesta data, revogando todas as
disposicfes em contrario.

Centro Administrativo José Zeferino do Carmo, Maribondo/AL, em
19 de maio de 2025.

BRUNO ZEFERINO DO CARMO TEIXEIRA
Prefeito
Publicado por:
Antonio Marcos Marques da Silva
Cédigo lIdentificador:BE2F90C4

SECRETARIA MUNICIPAL DE AI?MINISTRAQAO
AVISO DE COTACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO/AL, vem
por meio deste Setor de Compras, comunicar que esta disponivel o
termo de referéncia através do e-mail:
setordecompras@maribondo.al.gov.br, visando a contratagdo de
empresa especializada em inspecdo veicular escolar, para atender as
demandas da secretaria de educacdo e esporte , de acordo com o
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processo n° 004.009.140425/2025, para atender as necessidades do
Municipio de Maribondo/AL, que a partir desta data, serdo contados
no maximos 03 (trés) dias uteis. A futura e eventual contratacéo
atendera aos requisitos da Lei 14.133/2021, art. 75, inciso Il. O envio
das propostas, devera acompanhar copia do contrato social e das
certiddes: MUNICIPAL, ESTADUAL, FEDERAL, FGTS e
TRABALHISTA. Maiores informagdes, entrar em contado através do
e-mail: setordecompras@maribondo.al.gov.br.

Maribondo — AL, 19 de Maio de 2025.

ROBERTO SAPUCAIA DOS SANTOS JUNIOR
Diretor do Setor de Compras

Publicado por:
Roberto Sapucaia Dos Santos Junior
Cadigo Identificador:E68005A0

do Sr. Prefeito do Municipio, exarada no Processo Adm. n°
009.008.150424/2024. DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as
demais clausulas do CONTRATO primitivo firmado sob n® 001/2023-
PP, ref. ao Processo Adm. sob n® 009.008.010323/23. ASSINATURA
DO TERMO ADITIVO: 05/05/2025. PELA CONTRATANTE:
André Branddo de Almeida-Prefeito. PELA CONTRATADA: Ademir
Silva Cavalcante-Representante Legal.

Mar Vermelho, 05 de maio de 2025.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cadigo Identificador:E92074D3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
EXTRATO ADITIVO DE 25% AO CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO/AL.
EXTRATO DE ADITIVO DE 25%, AO

CONTRATO N° 001/2021

(SERVICOS DE COLETA E ANALISE DE EXAMES
LABORATORIAIS)

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR
VERMELHO-AL - CNPJ: 12.333.761/0001-44. Contratada:
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS SOCIEDADE
SIMPLES LTDA-EPP - CNPJ.: 12.301.263/0001-10. CLAUSULA
PRIMEIRA - DO OBJETO: Acréscimo no percentual de 25% ao
valor do contrato n° 001/2021. CLAUSULA SEGUNDA - DOS
VALORES: O valor acrescido ao Contrato n° 001/2021, é o
correspondente a R$ 9.000,00 (nove mil reais). CLAUSULA
TERCEIRA - DO ACRESCIMO - Com o acréscimo de 25%, de
valor, o contrato primitivo n® 001/2021 passa a ser no valor global de
R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais). Ficam ratificadas as demais
clausulas do contrato de n° 001/2021. Celebracfo: 29/04/2025.
Vigéncia: até 22/07/2025. FUNDAMENTACAO: Autorizacio do
Senhor Prefeito e no artigo 125, da Lei n° 14.133/2021.
SIGNATARIOS: Pela Contratante: André Branddo de Almeida-
Prefeito; Pela Contratada: Marco Antonio Matos Peixoto -
Representante legal.

Mar Vermelho (AL), 29 de abril de 2025.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cadigo ldentificador:45513648

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
TERMO DE PRORROGAGCAO DA VIGENCIA DOS ITENS
REMANESCENTES DO CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO-AL
EXTRATO DE SEGUNDO TERMO ADITIVO DE
PRORROGAGCAO DE PRAZO DE VIGENCIA DOS ITENS
REMANESCENTES DO CONTRATO N.° 001/2023-PP

(Servigos de limpeza de pogo artesiano, e aquisicdo de bombas
submersas)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAR VERMELHO, CNPJ:
12.333.761/0001-44. CONTRATADA: CASA DAS BOMBAS
ORIGINAL EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° 12.517.942/0001-20. DO OBJETO: Prorrogagdo da
vigéncia dos itens remanescentes do Contrato n® 001/2023-PP. DA
PRORROGACAOQ: Fica prorrogado o prazo previsto no Contrato
primitivo celebrado entre as partes em 01/03/2024, iniciando-se o
presente em 05/05/2025 e findando sua vigéncia em 01/05/2026. DO
VALOR: O valor global do presente Termo é na ordem de R$
133.485,96 cento e trinta e trés mil quatrocentos e oitenta e cinco reais
e noventa e seis centavos. DO FUNDAMENTO LEGAL: Autorizagdo

LICITACAO
TERMO DE REVOGAGAO

A Prefeita Municipal de Mata Grande/AL no uso de suas atribuicdes
legais, e em acordo com a Lei de Licitages, n°® 14.133/2021 resolve
REVOGAR o Pregdo Eletrénico de N° 017/2025 - Processo
Administrativo 20250218.030, com base no artigo no artigo 165,
inciso I, alinea “d” da j& citada Lei e das Sumulas 346 e 473 do
Supremo Tribunal Federal:

Art. 165 — Dos atos da Administrac@o decorrentes da aplicagéo desta
Lei cabem:

| —d) anulagdo ou revogacao da licitacao;

Sumula 346 do Supremo Tribunal Federal — “A Administragdo
Publica pode declarar a nulidade dos seus préprios atos”.

Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal — “A Administragdo pode
anular seus proprios atos quando eivados de vicios que 0s tornam
ilegais, porque deles ndo se originam direitos; ou “revogé-los, por
motivo de conveniéncia e oportunidade, respeitando os direitos
adquiridos e ressalvada, em todos os casos, a apreciagdo judicial”
(grifo nosso).

O procedimento licitatorio estd sujeito a autotutela, podendo ser
revogado ou anulado. E no artigo 71 da Lei Federal n° 14.133/2021
que este principio se confirma na licitagdo:

Art. 71 - Encerradas as fases de julgamento e habilitacéo, e exauridos
0s recursos administrativos, o processo licitatorio serd encaminhado
a autoridade superior, que podera:

I1- revogar a licitagao por motivo de conveniéncia e oportunidade;

§ 2° - O motivo determinante para a revogagdo do processo
licitatdrio deverd ser resultante de fato superveniente devidamente
comprovado.

§3° - Nos casos de anulagdo e revogacdo, deverd ser assegurada a
prévia manifestacdo dos interessados.

Conforme ensina Margal Justen Filho “na revogacao, o desfazimento
do ato administrativo ndo decorre de vicio ou defeito. Alids, muito
pelo contrario. Somente se alude a revogacgdo se o ato for valido e
perfeito: se defeituoso, a Administragdo devera efetivar sua anulagao.
A revogagdo se funda em juizo que apura a conveniéncia do ato
relativamente ao interesse publico”.

No presente caso, foi observada pela equipe técnica a necessidade de
alteracdo e adequagdo nas descricdes do ANEXO | (Termo de
Referéncia) do edital, onde iria impactar diretamente de forma
financeira, qualitativa e técnica da finalidade que o referido objeto iria
(ird) ser usado.

Assim, diante da motivacdo acima descrita, tem-se a REVOGA(;AO
do Pregdo Eletrénico N° 017/2025 - Processo Administrativo
20250218.030. Apds os devidos ajustes, sera publicado nos meios
oficiais.

Mata Grande-AL, 19 de maio de 2025.

MARIA FABIANA FARIAS DE ALENCAR
Prefeita Municipal
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Publicado por:
Jesse Rocha da Silva
Cddigo lIdentificador:22253DD1

Publicado por:
Darliton Barbosa da Silva
Cédigo Identificador:28C3AEQL

ESTADO DE ALAGOAS _
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

ESTADO DE ALAGOAS 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIROPOLIS

GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
PARA PROCESSO DE SELECAO PARA DIRETOR/A
ESCOLAR CONFORME EDITAL SEMED N° 001/2025 E
RESPECTIVA CONVOCAGAO PARA A PROXIMA ETAPA

RESULTADO DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
PARA PROCESSO DE SELECAO PARA DIRETOR/A
ESCOLAR CONFORME EDITAL SEMED

N° 001/2025 E RESPECTIVA CONVOCACAO PARA A
PROXIMA ETAPA

(ENTREGA DO PLANO DE GESTAO)

1. DO RESULTADO DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

INSTITUICAO | CANDIDATO INSCRICAO/ SITUAGAO
CMIOF ALLINE PAZ TENORIO DUARTE 01/HOMOLOGADA
EMJPN MARIA AUGUSTA FERRO BARROS DUARTE 02/ HOMOLOGADA
EMNSG MARIA CICERA SANTANA VAZ BEZERRA 03/ HOMOLOGADA
EMMJP EUCILENE ALVES BARROS DOS SANTOS 04/ HOMOLOGADA
LEGENDA:

CMIOF — CRECHE MUNICIPAL ISABEL OLIVEIRA FERRO
EMJPN — ESCOLA MUNICIPAL JOSE PEDRO NETO

EMMJP — ESCOLA MUNICIPAL MENINO JESUS DE PRAGA
EMNSG - ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SENHORA DAS
GRACAS

2. DA CONVOCACAO PARA PROXIMA ETAPA

Os candidatos com inscri¢do homologada deverdo comparecer a Sede
da SEMED para entrega do Plano de Gestdo conforme disposto no
Edital SEMED N° 001/2025.

MINADOR DO NEGRAO - AL, 16 DE MAIO DE 2025.

Publicado por:
Darliton Barbosa da Silva
Cadigo Identificador:EC9CCA2C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°528 DE 07 DE MAIO DE 2025

LEI N° 528 DE 07 DE MAIO DE 2025

INSTITUI O FERIADO MUNICIPAL NO DIA 27
DE NOVEMBRO "DIA DE NOSSA SENHORA
DAS GRACAS" PADROEIRA DO MUNICIPIO DE
MINADOR DO NEGRAO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MINADOR DO NEGRAO,
Estado de Alagoas, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Fica instituido feriado municipal no dia 27 de novembro, “Dia
de Nossa Senhora das Gragas”, Padroeira do Municipio de Minador
do Negréo, Estado de Alagoas.

Art. 2° A Administragcdo Municipal, bem como as demais entidades e
instituicbes sediadas no municipio, poderdo considerar o dia 27 de
novembro como feriado municipal, respeitadas as atividades
essenciais.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Minador do Negréo/AL, 07 de maio de 2025.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE M~OTEIROPOLIS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 06/2025

OBJETO: Aquisico de Cesta Bésica, data/horério: 30 de maio de
2025, as 09:30hs (horario de Brasilia). O Edital e seus Anexos
encontram-se a disposicdo dos interessados no site da Prefeitura
Municipal de Monteirépolis a partir das 08:00hrs, e através da
Plataforma: BNC.

PREGAO ELETRONICO N° 07/2025

OBJETO: Aquisicéo de Gas GPL(13KG), data/horéario: 30 de maio de
2025, as 13:30hs (horario de Brasilia). O Edital e seus Anexos
encontram-se a disposicdo dos interessados no site da Prefeitura
Municipal de Monteirépolis a partir das 08:00hrs, e através da
Plataforma: BNC.

Monteirdpolis/AL,20/05/2025.

WILIANS ALTIERES FONTES
Pregoeiro
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cddigo ldentificador:5B9A2DA6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D"AGUA DO CASADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE APMINISTRAQAO
RESULTADO DA LICITACAO PREGAO ELETRONICO N.°
006/2025 PROCESSO N.° 0217.0010/2025

PROPOSTA VENCEDORA

SANDERLANE DE MELO SANTOS (Nome de Fantasia: UNIJET
CARTUCHOS)

CNPJ N° 27.459.129/0001-19

Lote 01: R$ 790.740,00;

Lote 02: R$ 88.596,00;

Lote 03: R$ 60.102,00;

Lote 04: R$ 28.080,00;

Valor Global: R$ 967.518,00 (novecentos e sessenta e sete mil
quinhentos e dezoito reais).

Valor total dos lotes adjudicados: R$ 967.518,00 (novecentos e
sessenta e sete mil quinhentos e dezoito reais).

Olho D’agua do Casado/AL, 12 de maio de 2025.

LUZIA CRISTINA DE ALMEIDA
Pregoeira
Publicado por:
Luzia Cristina de Almeida
Cadigo Identificador:B643C9D1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DA LICITACAO PREGAO ELETRONICO N.°
003/2025 PROCESSO N.° 0123.0004/2025 OBJETO: REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS AUTOMOTIVOS, NA CIDADE DE
ARAPIRACA/AL.

PROPOSTA VENCEDORA

AUTO POSTO BLUE CANAA LTDA (Antigo Auto Posto Nsa.
Sra. Aparecida Ltda)
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CNPJ N° 28.683.318/0001-33

Lote 01: R$ 3.995.137,08

Lote 02*: R$ 443.904,12

Valor Global: R$ 4.439.041,20 (quatro milhes quatrocentos e trinta e
nove mil quarenta e um reais e vinte centavos).

Valor total dos lotes adjudicados: R$ $ 4.439.041,20 (quatro milhGes
quatrocentos e trinta e nove mil quarenta e um reais e vinte centavos).

* Lote 02 fracassado, e com fulcro no item 4.1.2 do edital, o item é
adjudicado ao vencedor da cota principal.

Olho D’agua do Casado/AL, 16 de maio de 2025.

LUZIA CRISTINA DE ALMEIDA
Pregoeira
Publicado por:
Luzia Cristina de Almeida
Cédigo Identificador:C5741B99

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 03/2025

Processo n°: 04020012/2025
Contrato n°: 03/2025
Contratante: Prefeitura Municipal de Olivenga/AL, inscrita no CNPJ
n° 12.257.762/0001-57.
Contratada: C & F EDUCACIONAL COMERCIO DE PAPELARIA
LTDA, inscrita no CNPJ n° 06.959.645/0001-32.
Objeto: Contratacéo de empresa especializada em servigos de solugéo
tecnoldgica que integra hardware (tela, sensor e conectividade) e
software (sistemas de gestdo, pacote educacional e inteligéncia
artificial) para centralizar, gerenciar e exibir contetdos digitais de
forma estratégica para atender as necessidades do Municipio de
Olivenca/AL.
Vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses,
contados da data da assinatura.
Data de Assinatura: 12 de maio de 2025.
Signatarios:Josimar Dionisio pela Contratante e Henry Fernando
Carrero Ferian pela Contratada
Publicado por:
Gabriella Soares Dos Santos
Cddigo ldentificador:2A0A2977

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3004.001/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o Senhor JOECI SEVERINO SILVA, do
Cargo de provimento em comissio de SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAC}AO E RECURSOS HUMANOS - CC1, da
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos do
Municipio de Ouro Branco.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-se as disposi¢des em contrério.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco — AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Cadigo Identificador:8A3D467D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3004.002/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a Senhora CLARA MARIA LIBERATO
AMORIM,do Cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DE
FINANCAS - CC2, da Secretaria Municipal de Finangas e
Planejamento do Municipio de Ouro Branco.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco — AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Cadigo Identificador:3208C9AC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3004.003/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora CLARA MARIA LIBERATO
AMORIM, para o Cargo de provimento em comissdo de
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS - CC1, da Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos do Municipio de Ouro Branco.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco — AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Cadigo Identificador:65E2A440

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3004.004/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor RENATO ROMULO SILVA, para o
Cargo de provimento em comissdo de AUXILIAR DE
SECRETARIA - CC4, da Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos do Municipio de Ouro Branco.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/ama 82




Alagoas , 20 de Maio de 2025 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XII | N° 2555

Dé-se Ciéncia,
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco — AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Caddigo Identificador: A2549CAE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3004.005/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a Senhora ERICA KAROLINE ALVES
SILVA, do Cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR DE
GABINETE DO SECRETARIO - CC2, da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Municipio de Ouro Branco.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-se as disposi¢des em contrério.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco — AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Cadigo ldentificador:C3B1A78A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3004.007/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a Senhora ADEILMA GOMES BARBOSA,
do Cargo de provimento em comissdo de DIRETOR ESCOLAR -
CC2, da Creche CRIA ELIANE ALVES PARANHOS FERREIRA
no Municipio de Ouro Branco.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-se as disposi¢des em contrério.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco — AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita

Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Caddigo Identificador:82317E49

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 3004.006/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora ERICA KAROLINE ALVES SILVA,
para o Cargo de provimento em comissdo de DIRETORA DE

RELACOES INSTITUCIONAIS - CC2, da Secretaria Municipal de
Governo do Municipio de Ouro Branco.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco - AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Cadigo ldentificador:4B705D04

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 12/2025

OBJETO: Locacéo de imovel para o funcionamento do Centro de
Atencdo Psicossocial (CAPS) no municipio de Ouro Branco/AL.
CONTRATADA: MANOEL FELIX DE OLIVEIRA, inscrito no CPF
n°® 019.415.534-00. VALOR TOTAL: R$ 13.200,00 (treze mil e
duzentos reais). FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.74, inciso V, da
Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021. PRAZO DE VIGENCIA: 09 de
maio de 2026. RECURSO: Proprio.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Fernanda Layanne Ferreira
Cadigo Identificador:76 CE0276

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 13/2025

OBJETO: Locacdo de imovel para o funcionamento do Servico de
Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU) no municipio de Ouro
Branco/AL. CONTRATADA: CHARLLES ALMEIDA DE LIMA,
inscrito no CPF n° 758.595.804-87. VALOR TOTAL: R$ 18.216,00
(dezoito mil, duzentos e dezesseis reais). FUNDAMENTACAQ
LEGAL: Art.74, inciso V, da Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021.
PRAZO DE VIGENCIA: 16 de maio de 2026. RECURSO: Préprio.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Fernanda Layanne Ferreira
Cadigo Identificador:3A58E735

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANQOS
EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 15/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na Prestagdo de
Servigcos Advocaticios Especificos para Recuperacdo de Créditos
Tributarios junto as empresas que executaram obras e servicos de
engenharia, com recursos federais e estaduais, nos limites do
municipio de Ouro Branco/AL. O servigo inclui o auxilio no
ajuizamento de agdes de execucdo fiscal. CONTRATADA: FABIO
MANOEL BITTENCOURT - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA, inscrita no CNPJ n° 37.807.372/0001-34. VALOR
TOTAL: Percentual sobre o crédito recuperado de 20%.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art.74, inciso III, alinea “c”, da Lei
n° 14.133 de 01 de abril de 2021. PRAZO DE VIGENCIA: 16 de
maio de 2026. RECURSO: Proprio.

www.diariomunicipal.com.br/ama 83




Alagoas , 20 de Maio de 2025 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XII | N° 2555

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Fernanda Layanne Ferreira
Cadigo Identificador:5A94FC81

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 11/2025

OBJETO: Locacdo de imovel para o funcionamento da Sede da
Secretaria Municipal de Salde (SMS) no municipio de Ouro
Branco/AL. CONTRATADA: GEOVANA GOMES CARVALHO
SANTOS, inscrito no CPF n° 009.481.414-76. VALOR TOTAL: R$
15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais). FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art.74, inciso V, da Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021.
PRAZO DE VIGENCIA: 16 de maio de 2026. RECURSO: Proprio.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Fernanda Layanne Ferreira
Cadigo Identificador:7433C6CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2025

OBJETO: Aquisicdo de peixes tipo tilapia destinados as familias em
situacdo de vulnerabilidade no periodo da semana santa no municipio
de Ouro Branco/AL. CONTRATADA: COOPERATIVA MISTA DE
PRODUCAO, COMERCIALIZACAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL OURO DO NORDESTE - COOPERATIVA OURO
NORDESTE, inscrita no CNPJ n° 41.127.268/0001-76. VALOR
TOTAL: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais). FUNDAMENTACAOQ
LEGAL: Art.75, inciso Il da Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021.
PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2025. RECURSO:
Préprio.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Fernanda Layanne Ferreira
Cédigo lIdentificador:1FB7DCEC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

ATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Prefeita Constitucional de Ouro Branco — AL, considerando o
interesse da administracdo, objetivando a escolha da proposta mais
vantajosa para a Aquisicio de ELETRODOMESTICOS E
ELETROPORTATEIS EM GERAL, destinados ao atendimento das
demandas relacionadas a realizacdo das festividades alusivas ao Dia
das Maes do municipio de Ouro Branco/AL, que opinou pela
legalidade da dispensa.

DECIDE:

RATIFICAR ¢ HOMOLOGAR o0 ato de Dispensa n° 05/2025,
praticado por esta municipalidade, destinado a contratacdo da
empresa: RONACIA SOARES CABRAL AMORIM - ME, inscrita
no CNPJ sob n° 20.141.977/0001-36, situada na Rua do Comércio, n°®
170, Centro, CEP: 57.525-000, Ouro Branco/AL, representada pela
Senhor (a) Ronacia Soares Cabral Amorim, CPF sob n® 009.905.284-
99, que apresentou o valor global de R$ 11.687,10 (onze mil,
seiscentos e oitenta e sete e dez centavos).

Por fim, autorizo a publicacdo desta Ratificacdo e Homologagdo para
fins de publicidade e transparéncia.

Ouro Branco/AL, 19 de maio de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Fernanda Layanne Ferreira
Cadigo Identificador: A776 ABES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 3004.008/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuicBes legais, conferidas pelo inciso VIII e XI, do artigo
n° 69, da lei Organica do Municipio de Ouro Branco/AL,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a servidora ADEILMA GOMES BARBOSA,
professora nivel 111 — classe i, sob matricula n® 588, para exercer o
cargo de Gestora Geral da Unidade Escolar: Creche Cria Eliane Alves
Paranhos Ferreira, para o biénio 2025 /2027, com gratificacdo de 40%
(quarenta por cento), sobre o subsidio do professor, Nivel Il, Classe a,
da jornada de 25 (vinte e cinco) horas da grade de Licenciatura Plena,
a partir de 30 de abril de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revoguem-se as disposi¢des em contrério.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco — AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita

CLARA MARIA LIBERATO AMORIM
Secretéaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos
Portaria n® 3004.003/2025

Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Cadigo ldentificador:7DB3BFD3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 3004.009/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pelo inciso VIII e XI, do artigo
n° 69, da Lei Organica do Municipio de Ouro Branco/AL,

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR a Servidora LUZIVANIA RODRIGUES
SILVA, professora nivel 11l — classe i, sob matricula n°® 106, para

exercer a funcdo de Gestora Geral da Unidade Escolar: ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA AUGUSTO ALVES DA
GRACA, para o biénio 2025 — 2027, com gratificacdo de 60%
(sessenta por cento), sobre o subsidio do professor, nivel 1, classe a,
da jornada de 25 (vinte e cinco) horas da grade de Licenciatura Plena,
a partir de 30 de abril de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco — AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
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CLARA MARIA LIBERATO AMORIM
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
Portaria n® 3004.003/2025
Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Cadigo Identificador:C8EBCCF1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 3004.010/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuicfes legais conferidas pelo inciso VIII e XI, do artigo
n° 69, da Lei Organica do Municipio de Ouro Branco/AL,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Servidora MARIA HOZANA RODRIGUES
LINS, professora nivel Il — classe i, sob matricula n® 244, para
exercer a fungdo de Gestora Geral das Unidades Escolares:
ESCOLAS DO CAMPO, para o biénio 2025 — 2027, com
gratificacdo de 30% (trinta por cento), sobre o subsidio do professor,
nivel 11, classe a, da jornada de 25 (vinte e cinco) horas da grade de
Licenciatura Plena, a partir de 30 de abril de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-se as disposi¢des em contrério.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco — AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita

CLARA MARIA LIBERATO AMORIM
Secretéria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
Portaria n® 3004.003/2025

Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Cadigo Identificador:0787E369

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 3004.011/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuicfes legais conferidas pelo inciso VIII e XI, do artigo
n° 69, da Lei Organica do Municipio de Ouro Branco/AL,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Servidora SAMARA INACIO DE
OLIVEIRA, professora nivel 11l — classe i, sob matricula n® 611, para
exercer a fungdo de Gestora Geral da Unidade Escolar: ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO BASICA ANTONIO XAVIER
DE CARVALHO, para o biénio 2025 — 2027, com gratificacdo de
60% (sessenta por cento), sobre o subsidio do professor, nivel II,
classe a, da jornada de 25 (vinte e cinco) horas da grade de
Licenciatura Plena, a partir de 30 de abril de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco — AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita

CLARA MARIA LIBERATO AMORIM
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
Portaria n® 3004.003/2025
Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Cadigo Identificador:1IED23A0A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 3004.012/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pelo inciso VIII e XI, do artigo
n° 69, da Lei Organica do Municipio de Ouro Branco/AL,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Servidor JOSE JARBIRON FRANCISCO
SANTOS, professor nivel Il — classe i, sob matricula n® 595, para
exercer a funcdo de Gestor Geral da Unidade Escolar: ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA RUI PALMEIRA, para
0 biénio 2025 — 2027, com gratificacdo de 80% (oitenta por cento),
sobre o subsidio do professor, nivel Il, classe a, da jornada de 25
(vinte e cinco) horas da grade de Licenciatura Plena, a partir de 30 de
abril de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco — AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita

CLARA MARIA LIBERATO AMORIM
Secretéaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos
Portaria n® 3004.003/2025
Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Cadigo ldentificador:2F9AAF97

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 3004.013/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuicdes legais conferidas pelo inciso VIII e XI, do artigo
n° 69, da Lei Organica do Municipio de Ouro Branco/AL,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Servidora ELISANGELA AMARAL
SANTOS, professora nivel 11l — classe i, sob matricula n® 595, para
exercer a funcdo de Gestora Adjunta da Unidade Escolar: ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA RUI PALMEIRA, para
0 biénio 2025 — 2027, com gratificacdo de 40% (quarenta por cento),
sobre o subsidio do professor, nivel Il, classe a, da jornada de 25
(vinte e cinco) horas da grade de Licenciatura Plena, a partir de 30 de
abril de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco — AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
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CLARA MARIA LIBERATO AMORIM
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
Portaria n® 3004.003/2025

Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Cadigo Identificador:8AB3236C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 3004.014/2025

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuicfes legais conferidas pelo inciso VIII e XI, do artigo
n° 69, da Lei Organica do Municipio de Ouro Branco/AL,

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR o Servidor DEIVOLY DOS SANTOS
PEREIRA, professor nivel 1l — classe i, sob matricula n® 595, para

exercer a fungdo de Gestor Adjunto da Unidade Escolar: ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA RUI PALMEIRA, para
0 biénio 2025 — 2027, com gratificacdo de 40% (quarenta por cento),
sobre o subsidio do professor, nivel Il, classe a, da jornada de 25
(vinte e cinco) horas da grade de Licenciatura Plena, a partir de 30 de
abril de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-se as disposi¢des em contrério.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se, registre-se e cumpra-se

Ouro Branco — AL, 30 de abril de 2025.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita

CLARA MARIA LIBERATO AMORIM
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos
Portaria n® 3004.003/2025
Publicado por:
Clara Maria Liberato Amorim
Cadigo Identificador:E60EDIBE

AVISO DE AUTORIZACAO

Face aos constantes nos autos do procedimento de Contratagéo Direta
Por Dispensa de Licitagdo n° 010/2025, referente ao Processo
Administrativo n® 0311052/2025. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada em aquisicdo de material de informatica, para atender as
necessidades do Municipio de Palestina. AUTORIZO o objeto do
certame, sob os fundamentos do artigo 72, VIII da Lei Federal n°
14.333/2021, em prol da empresa: W. K. M. SOLUCOES
TECNOLOGICAS LTDA (CNPJ n° 29.529.181/0001-20). Valor
Total: R$ 59.890,15 (cinquenta e nove mil, oitocentos e noventa
reais e quinze centavos), para que se produzam os devidos efeitos
legais.

JOSE DJALMA GONGALVES DA SILVA
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrato n® 029/2025. Processo Licitatério n°
0311052/2025. Contratagdo: Dispensa 010/2025. Fundamentacéo
Legal: Lei Federal n° 14.133/2021 (Art. 75, inciso I1). Contratado: W.
K. M. SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA (CNPJ n°
29.529.181/0001-20). Objeto: Contratacdo de empresa especializada
em aquisicdo de material de informatica, para atender as necessidades
do Municipio de Palestina. Valor do Contrato R$ 59.890,15
(cinquenta e nove mil, oitocentos e noventa reais e quinze centavos).
Vigéncia: 31 de dezembro de 2025. Signatarios: José Djalma
Gongcalves da Silva e Wellington Klebson de Melo Oliveira.

Publicado por:
Albert Alexandre Leite e Silva
Cddigo ldentificador:D0481C87

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALESTINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE 012/2025

EXTRATO DE ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 012/2025

O Municipio de Palestina torna publico que foi efetuada a
Inexigibilidade de Licitagdo 012/2025, conforme Processo
Administrativo n® 0428078/2025, com base no artigo 74, inciso 1l, da
Lei 14.133/21, visando A CONTRATACAO DO SHOW
ARTISTICO MUSICAL DA BANDA KARISMA PARA A
REALIZACAO DE 01 (UMA) APRESENTACAO ARTISTICO-
MUSICAL DURANTE A FESTA DO POVOADO VILA SANTO
ANTONIO NO MUNICIPIO DE PALESTINA/AL. A empresa ASS
COMPANHIA DE EVENTOS EIRELI — ME inscrita no CNPJ sob n°
10.689.318/0001-85, ao valor total de R$ 130.000,00 (cento e trinta
mil reais). Palestina, 19 de maio de 2025.

JOSE DJALMA GONCALVES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Albert Alexandre Leite e Silva
Cadigo ldentificador:53D75357

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
AVISO DE AUTORIZAGAO E EXTRATO DE CONTRATO DA
DISPENSANC 010/2025

GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO ANALISE DE MERITO CULTURAL DO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025 -
PREMIACAO PARA MOVIMENTOS, GRUPOS E
COLETIVOS

Art.1°. A Prefeitura de Pariconha, por meio Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicacdo e Lazer, torna
publico o resultado das inscrigdes do Chamamento Publico n® 2/2025,
conforme classificagdo abaixo descriminada:

Nome Nota Classificagdo
Coletivo Tona Toa — Comunidade indigena .
Jiripanké 60 Classificado
Comunidade  quilombola ~ Burnil - -
Luicilene dos Santos 60 Classificado
Comunidade Quilombola Alto dos Capelas| -

— Josielma de Souza 60 Classificado
Com_unldade |nd|genq Karuazu — Paulo 55 Classificado
Sergio Soares de Araujo

Comunidade quilombola Sitio Rolas -] 55 Classificado

Jaelcio Florencio

Comunidade indigena Katokinn — Daniel|

i Desclassifi
Soares do Nascimento esclassificado

ITALLO VIEIRA BRANDAO
Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude,
Comunicacdo e Lazer
Publicado por:
José Rodolfo da Silva Santos
Cddigo Identificador:C50557F8

GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO ANALISE DE MERITO CULTURAL DO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025 -
PREMIAGCAO PARA DANGCA, ARTESANATO E MUSICA

Art.1°. A Prefeitura de Pariconha, por meio Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo, Esporte, Juventude, Comunicagdo e Lazer, torna
publico o resultado das inscrigdes do Chamamento Publico n® 1/2025,
conforme classificagdo abaixo descriminada:
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIACABUCU

ARTESANATO

Nome Nota Classificacdo
VIVIANE DA SILVA SANTOS 55 Classificado
CLEIDE GOMES DA SILVA 50 Classificado
ROGERVAN SILVA GONCALVES 45 Classificado
AMANDA RAFAELA BARROS 45 Classificado
NASCIMENTO

EVALDO DE JESUS SANTOS 45 Classificado
LUCILENE DOS SANTOS SILVA 45 Classificado
CLEITON DE SOUZA VIANA 44 Classificado
ANTONIO DE ARAUJO SANTOS 44 Classificado
RAQUEL FAGUNDES DA SILVA 44 Classificado
CARLA SILVA MORENO 44 Classificado
kA%CR!EngDE DOS SANTOS  SILVA 43 Classificado
GILSON DOS SANTOS ARAUJO 42 Classificado
MAINE DE QUEIROZ MORAES 42 Classificado
SEVERINA DOS SANTOS SILVA MELO |38 Classificado

MUSICA

Nome Nota Classificagdo
WILLIAN DANTAS DE OLIVEIRA 45 Classificado
DANILA LIMA DE SOUZA 45 Classificado

LUIZ CARLOS FLORENCIO DOS| .

SANTOS 40 Classificado
NATANAEL DA SILVA NUNEZ 37 Classificado
BRUNA OLIVEIRA GOMES - Desclassificada
DANCA

NOME NOTA CLASSIFICAGCAO

ADEILTON DA CONCEIGAO GOMES |55 Classificado

VITORIA DAMASCENO DA SILVA 50 Classificado

WILLIANE FRANCA DA SILVA 50 Classificado

ITALLO VIEIRA BRANDAO
Secretario Municipal de Cultura, Turismo, Esporte, Juventude,
Comunicacao e Lazer
Publicado por:
José Rodolfo da Silva Santos
Cadigo ldentificador:EC364D4B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE CAMARAGIBE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EQUCACAO
AVISO DE SUSPENSAO — CONCORRENCIA 02/2025

AVISO DE SUSPENSAO — CONCORRENCIA 02/2025

A  PREFEITURA  MUNICIPAL DE PASSO DE
CAMARAGIBE/AL, a Secretaria de Educacéo, torna publico para
conhecimento das empresas interessadas, que fica SUSPENSO a
CONCORRENCIA n° 02/2025, cujo objeto é o Contratacdo de
empresa especializada para a construgdo de uma creche tipo 02 do
NOVO PAC, com fornecimento de materiais, equipamentos e méo-
de-obra, na forma estabelecida nas planilhas de servicos e insumos
diversos descritos no Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e
indices da Construgéo Civil, nos termos do projeto basico aprovado —
Termo de Compromisso n® 962713/2024/FNDE/CAIXA, devido a
necessidade de reexame do Termo de Referéncia, e,
consequentemente do Edital, com nova data de realizagdo a ser
determinada e publicada.

Informacdes através do e-mail: passodecamaragibe.cpl@gmail.com.
Passo de Camaragibe/AL, 19 de maio de 2025.

LINDINALVA MONTEIRO CAVALCANTE SILVA
Secretaria Municipal de Educacédo

Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Cadigo ldentificador:21EFFEE4

'GABINETE DO PREFEITO _
RATIFICACAO DE INEXIBILIDADE DE LICITACAO

Consoante as informagdes procedentes do Parecer da Assessoria
Juridica do Municipio referente a Inexigibilidade de n® 052/2025 e os
entendimentos firmados ao tempo em que AUTORIZO a celebragéo
do contrato com a empresa SD PRODUCOES E EVENTOS LTDA
inscrita no CNPJ sob o n° 28.214.459/0001-07, com sede na Av.
Mario Rodrigues Coelho, 745, Sala 01, Cohab Sdo Francisco, CEP:
56310-780 Petrolina/PE, neste ato representado pelo Sr.
ALESSANDRO ANGELO DA COSTA, brasileiro, inscrito no CPF
sob n® 308.067.898-24 e RG n° 33.947.408-8 SSP/SP, com o objeto de
Contratagdo de Show artistico da banda “SEU DESEJO - YARA
TCHE E ALESSANDRO?”, destinados aos festejos em
comemoracédo aos 143 anos de Emancipacéo Politica do Municipio de
Piacabugu/AL, no valor de R$ 380.000,00 (trezentos e oitenta mil
reais), sob os fundamentos do artigo 72, inciso VIII e Paragrafo Unico
da Lei Federal N°. 14.133/2021.

Publique-se
Piacabucgu/AL, 16 de maio de 2025.

RYMES MARINHO LESSA
Prefeito
Publicado por:
Geicyelle Santos Bispo
Cddigo ldentificador:7429AC68

SEC MUNICIPAL DE COMPRAS CONVENIOS E
LICITACOES
EXTRATO DO CONTRATO NP 062/2025 - INEX. 052/2025

OBJETO: a contratacdo da banda/artista “SEU DESEJO - YARA
TCHE E ALESSANDRO”, representada pela CONTRATADA,
destinado a apresentacdo nos festejos em comemoragdo aos 143 anos
de “EMANCIPACAO POLITICA DO MUNICIPIO DE
PIACABUGCU/AL?”, e ser realizado na cidade de Piagabucgu/AL.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, Il da Lei Federal n® 14.133/2021
- Inexigibilidade de Licitagdo n® 052/2025.
DOTACAO:

Estrutura Programatica — 20.2020.13.392.0001.2081

Descricdo — Manutengdo Das Agdes Da Sec. Mun. De Cultura E
Juventude.

Estrutura Programética — 20.2020.13.392.0007.2083

Descrigdo — Apoio As Atividades Civicas, Tradicionais E Culturais.
Elemento De Despesa — 33.90.39.23 — Festividades E Homenagens.

VIGENCIA: 30 (trinta) dias, findando com a efetivagio do
pagamento integral do objeto pactuado

VALOR: R$ 380.000,00 (trezentos e oitenta mil reais), fixos e
irreajustaveis, a ser pago em Unica parcela, ja inclusos impostos,
taxas, descontos e demais despesas que se fizerem necessarias.

PARTES CONTRATANTES: MUNICIPIO DE PIACABUGCU,

inscrita no CNPJ sob o n°® 12.247.268/0001-01 e a empresa SD

PRODUCOES E EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°
28.214.459/0001-07.

Publicado por:

Geicyelle Santos Bispo

Cadigo Identificador:6EAFAQ5F

SEC MUNICIPAL DE COMPRAS CONVENIOS E
LICITACOES
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2025

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°001/2025
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O MUNICIPIO DE PIACABUGU-AL, CNPJ: 12.247268/00001-01,
POR MEIO DA SECRETARIA DE COMPRAS, CONVENIO E
LICITACAO, REALIZARA DISPENSA PRESENCIAL COM
CRITERIO DE JULGAMENTO MENOR PRECO POR ITEM, NA
HIPOTESE DO ART. 75, INCISO I, NOS TERMOS DA LEI
FEDERAL N° 14,133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, DO DECRETO
MUNICIPAL N° 006/2024 E DEMAIS LEGISLACOES
APLICAVEIS.

O envio das propostas e documentos referentes & habilitagdo para esta
Dispensa sera realizado exclusivamente por e-mail, sendo ele o:
licipmp@gmail.com. As propostas, assim como 0s documentos de
habilitagdo deverdo ser inseridas no e-mail nos horérios indicados a
seguir:

1 — Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE CESSAO E
LICENCIAMENTO DOS SOFTWARES DE GESTAO
PUBLICA OBRAS E LICITACAO.

.2 - Data e hora de inicio do recebimento da proposta: 07h30horas
do dia 21/05/2025;

3 — Data e hora de término do recebimento de proposta:
26/05/2025 as 13:30 horas;

4 — A solicitagdo de esclarecimento de dlvidas a respeito das
condicoes

deste Aviso de Contratacdo Direta e de outros assuntos relacionados a
presente Dispensa de licitacdo deverd ser efetuada pelas empresas
interessadas em nparticipar do certame, por e-mail, sendo ele o:
licipmp@gmail.com, ou presencialmente na sala do setor de licitagbes
na sede da na sede da Comissdo de Contratagdo, sediado na Praca S&o
Francisco de Borja, n® 46, Centro, Piagabugu/AL, das 07h30 as 13:30
horas em dias Uteis do término do recebimento de proposta.

Piacabucu/AL, 19 de maio de 2025.

JOSE FABIANO DA SILVA SANTOS
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Geicyelle Santos Bispo
Cadigo ldentificador:67062C07

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATO N° 47/2025

Processo Administrativo: 0328-0046/2025

- DAS PARTES: O MUNICIPIO DE PILAR — CNPJMF n°
12.200.150/0001-28 como CONTRATANTE INFINITY
CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS LTDA - CNPJ/MF sob n°.
30.086.047/0001-80 como CONTRATADA. - DO OBJETO
CONTRATUAL: CONTRATACAO DE SERVICOS
PROFISSIONAIS DE ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA
PARA  REALIZACAO DE  SERVICOS  TECNICOS
PREVIDENCIARIOS PARA REALIZACAO DE CALCULO
ATUARIAL REFERENTE AOS EXERCICIOS DE 2021, 2023, 2024
E 2025, COM A ELABORACAO DOS RESPECTIVOS
RELATORIOS, CONFORME AS EXIGENCIAS DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA (RPPS) PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DO FUNDO DE PREVIDENCIA PROPRIA DO
PILAR - FUNPREPI DO MUNICIPIO DE PILAR/AL,
CONSIDERANDO AS EXIGENCIA DA LElI FEDERAL N°
9.796/99. — DO PRAZO: 04 (quatro) meses. — DO VALOR
GLOBAL: R$ 20.000,00 (vinte mil reais). — DA DOTACAOQO
ORCAMENTARIA: Unidade Orcamentaria: Unidade Orcamentaria:
006 — Fundo Municipal de Previdéncia Social; Indicagcdo Funcional:
09.271.0001.2017 — Manutencdo das Atividades do FUNPREPI;
Elemento de Despesa: 3.3.9.0.3.9.00.00 — Outros servicos de terceiros
— pessoa juridica. — DA FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 74, inc.
III, alinea “b” e “c” da Lei Federal 14.133/21. — DOS
SIGNATARIOS: MARIA DE FATIMA RESENDE ROCHA
OITICICA pela CONTRATANTE, ELENICE DOS ANJOS COSTA
BARROS pela INTERVENIENTE e THIAGO MATHEUS DA
COSTA pelo CONTRATADO.

Publicado por:
Juliana Alves Fernandes Correia
Cédigo Identificador:0515720E

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITACOES
2° (SEGUNDO) ADITIVO - CONTRATO N° 43/2023

- DAS PARTES: O MUNICIPIO DE PILAR - CNPJ n°
12.200.150/0001-28 como CONTRATANTE, e a empresa GMDM
ASSESSORIA, CONSULTORIA E PROJETOS LTDA. - CNPJ sob o
n° 06.945.633/0001-59 como CONTRATADA. - DO OBJETO:
constitui objeto do presente Termo Aditivo € a prorrogacdo dos
prazos, com fundamento no artigo 57, Il da Lei Federal n° 8.666/93 e
Clausula Sétima da Contrato. — DOS PRAZOS: Fica prorrogada a
vigéncia e execugdo contratual por mais 12 (doze) meses, contados a
partir do seu vencimento, no dia 02 de maio de 2025. — DA

DOTACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA: Unidade Orgamentaria: 0007 — Secretaria
Municipal de Infraestrutura; Funcional programatica:

15.122.0006.2013 — Gestdo das AcOes da Secretaria Municipal
Infraestrutura; Elemento de Despesa: 3.3.9.0.39.00.00 - Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. — VALOR: O valor do
presente é de R$ 2.914.317,78 (dois milhdes, novecentos e quatorze
mil, trezentos e dezessete reais e setenta e oito centavos). — DOS
SIGNATARIOS: MARIA DE FATIMA RESENDE ROCHA
OITICICA — CONTRATANTE e GILBERTO MATOS DELDUQUE
DE MACEDO - CONTRATADO.

*Republicado por incorrecédo
Publicado por:
Juliana Alves Fernandes Correia
Cédigo Identificador:CD34D667

DIRETORIA ESPECIAL DE~LICITAC(~)ES .
EXTRATO DE ATO DE AUTORIZACAO E HOMOLOGACAO
DE INEXIGIBILIDADE

Processo Administrativo: 0128-0016/2025

O MUNICIPIO DE PILAR/AL, pessoa juridica de direito ptblico,
inscrito no CNPJ sob o n® 12.200.150/0001-28, através do Chefe do
Poder Executivo Municipal, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe
foram conferidas, cumprindo as exigéncias do art. 71, inciso IV da Lei
Federal 14.133/2021 c/c art. 17, §1°, | do Decreto Municipal, resolve
RECONHECER a CONTRATACAO DIRETA  por
INEXIGIBILIDADE n° 0128-0016/2025, passando a RATIFICAR
a situacdo de inexigibilidade reconhecida para contratacdo, conforme
manifestacdo do Agente de Contratacdo, proposta de servigos e
documentos habilitatérios: 1 — Fundamentagdo Legal: Sobretudo
pela caracterizagdo da inexigibilidade de licitacdo, fundamentada no
art. 74, | da Lei Federal n° 14.133/2021...; 2 — Razao da Escolha da
pessoa juridica: Sobretudo pela inviabilidade de competicdo
mediante atestado de exclusividade, capaz de comprovar que o0 objeto
é fornecido por empresa ou representante comercial exclusivos...; 3 —
Justificativa do Preco: Sobretudo por meio da comprovagao de notas
fiscais onde evidenciam que os valores pactuados estdo de acordo com
0 praticado no territério regional com outros entes publicos, em
conformidade com a IN 65/2021...; e AUTORIZAR a contratacdo, e
HOMOLOGAR a Inexigibilidade de licitagdo apresentada, nos
termos: a) Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE PLATAFORMA EDUCACIONAL DE
ENSINO BILINGUE COM MATERIAL E
ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO PRESENCIAL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA DIRETORIA DE ENSINO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO E CULTURA
DO MUNICIPIO DE PILAR/AL; b) Pessoa Juridica: SYSTEMIC
EDITORA E DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA., inscrita no
CNPJ sob o n° 07.788.981/0001-22; c) Valor: R$ 493.670,68
(quatrocentos e noventa e trés mil, seiscentos e setenta reais e
sessenta e oito centavos); d) Prazo de Vigéncia do Contrato: 12
(doze) meses; e) Dotacdo orcamentéria: Unidade Orcamentaria:
0012 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO. Funcao
Programatica: 12.122.002.4001 — GESTAO DAS ACOES DA
SEC. MUN. DE EDUCACAQ; 12.122.0002.4001 - GESTAO DAS
ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO;
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12.361.0002.4021 - MAN. DAS ACOES DO ENSINO
FUNDAMENTAL - 30%. Fonte de Recurso: 15001001- MDE;
15400000- FUDEB; Elemento de Despesa: 3.3.9.0.39 — OUTROS
SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA.

Publicado por:
Juliana Alves Fernandes Correia
Cadigo Identificador:472BCADA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PEDIDO DE COTACAO DE PRECO N° 37/2025

PEDIDO DE COTACAO DE PRECO N° 37/2025

PREFEITURA DE PILAR/AL

A Prefeitura Municipal de Pilar, inscrita no CNPJ n°12.200.150/0001-
28, representada neste ato pela Diretoria de CotagBes de Precos de
Licitagbes e Contratos, informa que estd RECEBENDO
COTACOES para instrucéo do Processo n° 0310-0072/2025.

Objeto: MANUTENCAO E LIMPEZA DE PISCINAS, para o0
Municipio de Pilar/AL, de acordo com as condicdes e especificacdes
constantes no Termo de Referéncia que se encontra nesta Diretoria.

O prazo para solicitagdo do Termo de Referéncia e envio de propostas
serd de 05 (cinco) dias a partir desta publicacao.

Mais informagdes e retirada do Termo de Referéncia poderdo ser
realizadas através do e-mail: comprasgeral@pilar.al.gov.br ou
pessoalmente na Diretoria de Cotacdo de Pregos de Licitacbes e
Contratos, situado na Av. Arthur Ramos, s/n, 1° andar Centro,
Pilar/AL, das 8h as 14h de segunda a sexta-feira (Rua ao lado direito
da agéncia da Caixa Econdmica Federal).

Pilar/Al,19 de maio de 2025.

FABIANO RODRIGUES DE LIMA
Portaria N° 023/2025
Diretor de Cotagdes
Publicado por:
Fabiano Rodrigues de Lima
Cddigo Identificador:9D6A8B05

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 114/2025 - GABPREF

O Prefeito do Municipio de Piranhas/AL, no uso de suas atribui¢bes
constitucionais e legais, notadamente as que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° exonera 0 Sr. VICTOR CALAZANS RAMOS, inscrito no
CPF n°076.907.245-31, do cargo de Diretor de Cidades Inteligentes
(Smart Cities), vinculado a Secretaria Municipal de Governanca.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Piranhas/AL, 19 de maio de 2025.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito Municipal de Piranhas
Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cadigo Identificador:ESE6B51F

_ GABINETE DO PREFEITO
RESOLUCAO CMAS N° 01, DE 19 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre a convocagdo da 11% Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
PIRANHAS/AL, em Reunido Ordindria realizada no dia 06 de maio
de 2025, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei n® 267, de 28 de
dezembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Convocar ordinariamente a 112 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, com a atribuicdo de avaliar a Politica Estadual de
Assisténcia Social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Art. 2°, A 112 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social terd como
tema central: “20 anos do SUAS: constru¢do, protecdo social e
resisténcia”.

Art. 3° Os eixos abordados na 112 Conferéncia Municipal sdo os
seguintes:

EIXO 1 - Universalizagdo do SUAS: Acesso Integral com Equidade e
Respeito as Diversidades;

EIXO 2 - Aperfeicoamento Continuo do SUAS: Inovacdo, Gestdo
Descentralizada e Valorizagéo Profissional;

EIXO 3 - Integracdo de Beneficios e Servigos Socioassistenciais:
Fortalecendo a Prote¢do Social, Seguranca de Renda e a Inclusdo
Social no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS);

EIXO 4 - Gestdo Demacratica, informagdo no SUAS e comunicagdo
transparente: fortalecendo a participacdo social no SUAS;

EIXO 5 - Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento
do SUAS.

Art. 4°. A 112 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social realizar-
se-4 de forma presencial em Piranhas/AL, no dia 10 de junho de 2025.
Art. 5°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

BRUNA FERREIRA WANDERLEY ALCANTARA
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cadigo Identificador:0AFA27BC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS AVISO DE
LICITACAO

Modalidade: Pregédo Eletronico n.° 15/2025

Processo n.° 05050059/2025

Tipo: Menor prego por lote

Disponibilidade: www.licitanet.com.br

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de
material didatico voltado a preparacdo para 0 SAEB, para atender as
necessidades da Secretaria de Educacdo do Municipio de
Piranhas/AL.

Data de realizag8o: 09 de junho de 2025, as 10h00.

Informacdes: licitacoes@piranhas.al.gov.br.

JOSE FERREIRA DE LIMA NETO
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Wellington Pinto Oliveira
Cadigo lIdentificador:D6077FBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS AVISO DE
DISPENSA DE LICITACAO

Modalidade: Dispensa Eletrénica n.° 06/2025

Processo n.° 05050095/2025

Tipo: Menor preco por item

Disponibilidade: www.licitanet.com.br

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de
materiais de cobertura para feridas, para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Saude de Piranhas/AL.

Data de realizagdo: 28 de maio de 2025, as 08h00.

Informacdes: licitacoes@piranhas.al.gov.br

WELLINGTON PINTO OLIVEIRA
Presidente da Comissdo de Contratagéo
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Publicado por:
Wellington Pinto Oliveira
Cddigo Identificador:49F4D9DD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DAS TRINCHEIRAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

3° (terceiro) Termo Aditivo ao Contrato n® TP03/2022 — Processo n°
120251604021/2025 — Procedimento de Contratacdo: Tomada de
Pregos n® 03/2022 (Processo n° 0308020/2022) — Fundamentacéo
Legal: Lei Federal n° 8.666/93 (Art. 57, Il) — Contratado: B. M.
TREINAMENTOS, DIGITALIZACAO E PROCESSAMENTO DE
DADOS LTDA (CNPJ n° 24.818.717/0001-03) — Objeto contratual:
Contratagdo de servigos continuos de organizacdo, digitalizacéo e
indexacdo de documentos e gestdo de banco de dados — Clausulas
Aditivas: 1 — Do Objeto; 2 — Da Vigéncia; 3 — Do Valor do
Aditamento; 4 — Da Dotagdo Orcamentaria; 5 — Da Inalterabilidade.

Publicado por:
Caio Jorge de Araljo Lima
Cddigo ldentificador:6BA9B85B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 132/25 DE 09 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre a nomeacéo da Sra. ANIEIDE ROCHA
DA SILVA PEREIRA para o cargo e funcdo que
determina e contém outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Pogo das Trincheiras, Estado de Alagoas,
no uso de suas atribuicdes, de acordo com o inciso VIII do art. 51 da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. ANIEIDE ROCHA DA SILVA PEREIRA,
CPF 105.267.894-76, matricula n® 32658, para o Cargo de Provimento
em Comissdo de Diretor de Divisdo, exercendo a fungdo de
Coordenadora do CRIA, na Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
sendo seus efeitos retroativos a 02 de maio de 2025.

Art. 3° - Revoga-se a Portaria n° 047/25, de 08 de janeiro de 2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pogo das Trincheiras/ AL, em 09
de maio de 2025.

JOSE VALMIRO GOMES DA COSTA
Prefeito Municipal

A presente portaria foi registrada naSecretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanose republicada por divergéncia
no cargo que determina, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal
em 19.05.2025, e no Diario Oficial dos Municipios, no enderego
eletrénico http://www.diariomunicipal.com.br/ama/ em 20 de maio de
2025.

IVAN TAVARES SANTOS JUNIOR
Portaria N°. 001/2025
Secretério de Adm. e Recursos Humanos
Publicado por:
Hellen Nathally Silva Martins
Cadigo Identificador:DESEA5CB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA Ne°. 133/25 DE 09 DE MAIO DE 2025.

DispGe sobre a nomeagdo do Sr. ISOMAR RAMOS
DA SILVA para o cargo e funcdo que determina e
contém outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Poco das Trincheiras, Estado de Alagoas,
no uso de suas atribuicGes, de acordo com o inciso VIII do art. 51 da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. ISOMAR RAMOS DA SILVA, CPF
951.423.395-68, matricula n° 33459, para o Cargo de Provimento em
Comissdo de Diretor de Divisdo, exercendo a funcdo de
Coordenador do Sistema CAD/SUAS, na Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
sendo seus efeitos retroativos a 02 de maio de 2025.

Art. 3° - Revoga-se a Portaria n® 044/25, de 08 de janeiro de 2025.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Poco das Trincheiras/ AL, em 09
de maio de 2025.

JOSE VALMIRO GOMES DA COSTA
Prefeito Municipal

A presente portaria foi registrada na Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos e republicada por divergéncia
no cargo que determina, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal
em 19.05.2025, e no Diario Oficial dos Municipios, no enderego
eletrdnico http://www.diariomunicipal.com.br/ama/ em 20 de maio de
2025.

IVAN TAVARES SANTOS JUNIOR
Portaria N°. 001/2025
Secretario de Adm. e Recursos Humanos
Publicado por:
Hellen Nathally Silva Martins
Cadigo ldentificador:B117B861

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 134/25 DE 09 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre a nomeagéo do Sr. CELIO AUGUSTO
SANTOS NETO para o cargo e fun¢éo que determina
e contém outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Pogo das Trincheiras, Estado de Alagoas,
no uso de suas atribuicdes, de acordo com o inciso VIII do art. 51 da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. CELIO AUGUSTO SANTOS NETO, CPF
090.682.334-08, matricula n® 33067, para o Cargo de Provimento em
Comissdo de Assessor Especial, exercendo a funcdo de
Coordenador do CAD UNICO e Programa Bolsa Familia, na
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.
Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
sendo seus efeitos retroativos a 02 de maio de 2025.

Art. 3° - Revoga-se a Portaria n® 041/25, de 08 de janeiro de 2025.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pogo das Trincheiras/ AL, em 09
de maio de 2025.

JOSE VALMIRO GOMES DA COSTA
Prefeito Municipal

A presente portaria foi registrada na Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos e republicada por divergéncia
no cargo que determina, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal
em 19.05.2025, e no Diario Oficial dos Municipios, no enderego
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eletrdnico http://www.diariomunicipal.com.br/ama/ em 20 de maio de
2025.

IVAN TAVARES SANTOS JUNIOR
Portaria N°. 001/2025
Secretario de Adm. e Recursos Humanos

Publicado por:
Hellen Nathally Silva Martins
Cddigo Identificador: A3CD06ES

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 145/25 DE 15 DE MAIO DE 2025.

Dispde sobre a nomeagdo do Sr. DERNEVAL
GONCALO DE ARAUJO LIMA para o cargo que
determina e contém outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Pogo das Trincheiras, Estado de Alagoas,
no uso de suas atribuicdes, de acordo com o inciso VIII do art. 51 da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. DERNEVAL GONCALO DE ARAUJO
LIMA, CPF 009.276.344-81, para o Cargo de Provimento em
Comissdo de Chefe do Setor de Apoio Tético Operacional, da
Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de Seguranca
Publica e Defesa Social.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Poco das Trincheiras/ AL, em 15
de maio de 2025.

JOSE VALMIRO GOMES DA COSTA
Prefeito Municipal

A presente portaria foi registrada na Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos e publicada no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal em 15.05.2025, e no Dirio Oficial
dos Municipios, no enderego eletronico
http://www.diariomunicipal.com.br/ama/ em 20 de maio de 2025.

IVAN TAVARES SANTOS JUNIOR
Portaria N°. 001/2025
Secretério de Adm. e Recursos Humanos
Publicado por:
Hellen Nathally Silva Martins
Cadigo Identificador: A91A9359

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 146/25 DE 15 DE MAIO DE 2025.

DISPOES SOBRE A DESIGNACAO E
ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA COMISSAO
DE GESTORA DOS EDITAIS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC (PNAB), NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE POCO DAS
TRINCHEIRAS/AL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Pogo das Trincheiras, Estado de Alagoas,
no uso de suas atribuicgdes, de acordo com o inciso VIII do art. 51 da
Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o interesse do Municipio de Poco das Trincheiras
em garantir o acesso a recursos direcionadas ao setor cultural, por
meio da Lei n® 14.399, de 8 de julho de 2022 — Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura;

CONSIDERANDO as disposigdes previstas na Lei Federal n°
14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), nos Decretos
Federais n°® 11.453 e 11.740 (Decreto PNAB), no e na Instrucéo

Normativa n°® 10/2023 (IN PNAB de Agdes Afirmativas e
Acessibilidade).

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados 0s seguintes servidores como membros da
Comissao Gestora dos Editais da PNAB, no ambito do municipio:

| — Reginaldo Silva Barros, inscrito no CPF sob n° 013.315.794-65;

Il — Geciel Lima da Silva, inscrito no CPF sob n® 080.832.044-04; e
111 — Thiago Alves da Silva, inscrito no CPF sob n° 068.305.774-03.
Paragrafo Unico — O servidor designado no inciso | atuard como
presidente da comissdo.

Art. 2° Compete a Comissao Gestora, principalmente:

A analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise dos projetos;
A anélise de eventuais recursos;

O acompanhamento e a fiscaliza¢8o da execucdo; e

A elaboracdo do relatério final e prestacdo de contas, conforme
orienta a legislagdo vigente.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

JOSE VALMIRO GOMES DA COSTA
Prefeito Municipal

A presente portaria foi registrada naSecretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanose publicada no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal em 15.05.2025, e no Diério Oficial
dos Municipios, no enderego eletronico
http://www.diariomunicipal.com.br/ama/ em 20 de maio de 2025.

IVAN TAVARES SANTOS JUNIOR
Portaria N°. 001/2025
Secretario de Adm. e Recursos Humanos
Publicado por:
Hellen Nathally Silva Martins
Cadigo Identificador:BE5BB40B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS
PEDIDO DE COTACAO

PESQUISA MERCADOLOGICA

A Prefeitura Municipal de Rio Largo - Alagoas torna publica a
realizacdo de Pesquisa Mercadolégica, objetivando o grau de
competitividade preconizado pela Administragdo Publica e a afericdo
do real valor de mercado, visando a AQUISIQAO DE MESA DE
FUTMESA (TEQBALL) PROFISSIONAL. Processo n°
05160041/2025. Para suprir as necessidades da SECRETARIA
MUNICIPAL DE LAZER, CULTURA, ESPORTE E TURISMO.
As especificagdes dos objetos estdo a disposicdo dos interessados no
Departamento de Compras. Localizado na Galeria Napoli S/N,
Avenida Napoledo Viana, Bairro Prefeito Antbnio Lins, Rio Largo/
AL, ou por meio do endereco eletrbnico
(setordecompraspmrl@gmail.com). Mais informagBes poderdo ser
obtidas por meio do e-mail informado anteriormente.

Rio Largo, 19 de maio de 2025.

NILSON BALBINO DOS SANTOS NETTO
Setor de Compras

Publicado por:
Cesar Luis Ramalho Leite
Cadigo Identificador:B1983E25

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
ESTADO DE ALAGOAS
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EXTRATO DE CONTRATO
P.M.R.L N° 053/2025 - I.L
Inexigibilidade n° 05050074/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
LARGO/AL. CONTRATADA: FELIPE AMORIM & CIA
PRODU(;OES ARTISTICAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
43.144.561/0001-77. OBJETO: Contratacdo de apresentacdo artistica
de “FELIPE AMORIM”. Vigéncia: 60 (sessenta) dias, contados da
data da assinatura. Valor: R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta
mil reais). CELEBRACAO: 19/05/2025. Fundamentagdo Legal: art.
74, 11, da Lei Federal n° 14.133/2021. A integra do Contrato podera
ser obtida na sede da Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.

Rio Largo/AL, 19 de maio de 2025.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cadigo Identificador: C093FC6E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
ESTADO DE ALAGOAS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 90015/2025 — 017.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.

OBJETO: Aquisicdo de Mobiliario.

CONTRATADA:

LF DOS REIS INFORMATICA, inscrita no CNPJ sob n°
37.477.362/0001-88, VALOR: R$ 5.520,00 (cinco mil, quinhentos e
vinte reais);

CELEBRACAOQ: 14/05/2025. Vigéncia: 01 (um) ano, contados da
data da publicagdo. Fundamentacéo legal: Lei Federal n° 14.133/2021
e suas alteragBes posteriores. A integra da ata de registro de precos
poder4 ser obtida na sede Administrativa da Prefeitura Municipal de
Rio Largo/AL.

Rio Largo/AL, 19 de maio de 2025.

MARILIA GABRIELLA PEREIRA DA SILVA
Gestora de Contratos
Publicado por:
Marilia Gabriella Pereira da Silva
Cadigo ldentificador:8100705F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
ESTADO DE ALAGOAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
LARGO/AL. CONTRATADA: J G GUERRA E SILVA
ENGENHARIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ de n° 34.426.624/0001-97. OBJETO: 7° TERMO ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 126/2023, que tem como objeto: Obra
de Terraplanagem, drenagem e pavimentacdo de vias no residencial
Brasil Novo etapa I. Celebrag8o: 16/05/2025. Fica prorrogado o prazo
de execucdo por 90 (noventa) dias, sendo de 16/05/2025 a 12/11/2025,
contados da finalizacdo do prazo estabelecido no 6° aditivo. A
vigéncia contratual serd prorrogada por 90 (noventa) dias, sendo de
31/05/2025 até 27/11/2025, contados da finalizagdo do prazo
estabelecido no 6° aditivo. Fundamentacdo Legal: Lei n° 8.666/93 e
suas alteragdes posteriores. Informacdes: e-mail:
gestor.contratosrl@gmail.com.

Rio Largo/AL, 19 de maio de 2025.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos.
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cadigo ldentificador:B91F5028

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
ESTADO DE ALAGOAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
LARGO/AL. CONTRATADA: EUDES JERONIMO & CIA LTDA,
pessoa juridica de direito privado, sob o CNPJ de N°
31.035.574/0001-29. OBJETO: 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO
DE VIGENCIA E EXECUGCAO AO CONTRATO N° 085/2024 —
CC: Construcdo de uma praga localizada no conjunto vila rica,
denominada “praga do amor”. Celebragdo: 15/05/2025. fica
prorrogado ambos 0s prazos por 120 (cento e vinte dias) dias, sendo o
de execugdo de: 15/05/2025 & 12/09/2025 e o prazo de vigéncia de:
28/06/2025 a 26/10/2025, contados da data da assinatura.
Fundamentagdo Legal: Lei n° 14.133/2021 e suas alteracoes
posteriores. Informagdes: e-mail: gestor.contratosrl@gmail.com.

Rio Largo/AL, 19 de maio de 2025.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos.

Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cadigo ldentificador:3BB6D7CF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 46/2025.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.
INTERMEDIARIO: Secretaria Municipal de Sadde.
CONTRATADA: DIOGO DE ABREU LEAO inscrita no CNPJ sob
0 n° 30.168.403/0001-05. OBJETO: 1° Termo Aditivo de
aproximadamente 25% ao Quantitativo inicial Contratado. O Termo
Aditivo tem por objeto o aumento quantitativo de itens constantes no
Contrato n°® 46/2025. Do Valor: a alteracdo deste termo aditivo
implicara em aumento de valor contratual no montante de R$
17.118,15 (dezessete mil, cento e dezoito reais e quinze centavos),
representando um acréscimo de aproximadamente 25% (vinte e cinco
por cento) sobre o quantitativo inicial do contrato. CELEBRAGAO:
19/05/2025. Vigéncia: O termo passara a ter vigéncia contada da data
da publicacdo. Fundamentacgdo Legal: art. 124, | c/c ao art. 125 da Lei
n° 14.133/2021. A integra do 1° termo aditivo podera ser obtida na
sede administrativa da Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL, junto a
Gestdo de Contratos.

Rio Largo/AL, 19 de maio de 2025.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos.
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cadigo Identificador:2530237A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
ESTADO DE ALAGOAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE PRAZO

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N° 52/2023 — PE.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.
INTERVENIENTE: Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia,
Desenvolvimento Social e Habitag&o.

CONTRATADA: CONDAFE COMERCIO DE ROUPAS LTDA —
EPP inscrita no CNPJ sob o n° 10.430.444/0001-10. OBJETO:
Prorrogacdo de prazo ao Contrato n° 52/2023 referente a Aquisicao de
Kits de Enxoval. Vigéncia: A vigéncia serd de 12 (doze) meses,
contados da data da assinatura do termo. CELEBRACAO:
16/05/2025. Valor: R$ 308.196,91 (trezentos e oito mil, cento e
noventa e seis reais e noventa e um centavos). Fundamentacdo Legal:
art. 57, 11, Lei n° 8.666/93. A integra do 2° termo aditivo podera ser
obtida na sede administrativa da Prefeitura Municipal de Rio
Largo/AL, junto a Gestdo de Contratos.

Rio Largo/AL, 19 de maio de 2025.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos.
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cadigo Identificador:6BA21F35

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1738/2025

Dispde sobre a mudanca de nivel de servidor pablico
municipal e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n® 1.594/2010, que
“INSTITUI O NOVO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
VENCIMENTOS DO PESSOAL DA REDE PUBLICA MUNICPAL
DE ENSINO”;

CONSIDERANDO O plano de carreira instituido através da citada
da citada lei municipal, objetiva “o aperfeigoamento profissional
continuo e a valorizagdo do servidor através de remuneragdo
condigna, bem como a melhoria de desempenho e produtividade”
(art.29).

CONSIDERANDO que o referido Diploma legal dispde que a “O
Grupo Ocupacional Magistério é composto por 5 (cinco) Niveis” (art.
10).

RESOLVE:

Art. 1°. Enquadrar, os servidores no nivel abaixo descrito:

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Rio Largo, 25 de abril de 2025.

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito de Rio Largo
Publicado por:
Jose Carlos Vasconcelos da Silva
Cédigo Identificador:D2D9F1FB

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1854/2025

Dispde sobre a mudanga de nivel de servidor publico
municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal n® 1.594/2010, que
“INSTITUI O NOVO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
VENCIMENTOS DO PESSOAL DA REDE PUBLICA MUNICPAL
DE ENSINO™;

CONSIDERANDO O plano de carreira instituido através da citada
da citada lei municipal, objetiva “o aperfeicoamento profissional
continuo e a valorizagdo do servidor através de remuneragdo
condigna, bem como a melhoria de desempenho e produtividade”
(art.29).

CONSIDERANDO que o referido Diploma legal dispde que a “O
Grupo Ocupacional Magistério ¢ composto por 5 (cinco) Niveis” (art.
10).

RESOLVE:

Art. 1°. Enquadrar, os servidores no nivel abaixo descrito:

: PROCESSO o
MATRICULAS SERVIDORES ADMINISTRATIVO ENQUADRAR/NIVEL
GABRIELA DE|
88562 SOUZA 04250012/2025 NIVEL 11
PORANGABA
CLEBIA BRAZ DA i
87724 SILVA 04300011/2025 NIVEL 11l

Art. 2° - Fica a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos incumbido de proceder 0s registros cabiveis.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrério.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

P PROCESSO B . :
MATRICULAS |SERVIDORES ADMINISTRATIVO ENQUADRAR/NIVEL Rio Largo, 07 de maio de 2025.
CARLA GLYCIA| -
88566 04160040/2025 NIVEL 11
SANTOS DA SILVA PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
EDLAINE . .
88509 GABRIELLE  BRAZ|04110002/2025 NIVEL 11l Prefeito de Rio Largo
MOURA Publicado por:
88564 e ULA BARROS 0411004672025 NIVEL 111 Jose Carlos Vasconcelos da Silva
- Cadigo ldentificador:BE46582D
ANDRECIA  ALVES - .
88568 FERREIRA 04100037/2025 NIVEL 11
88663 L MES 0400004612025 NIVEL Il SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
RATIFICACAO
MARIA  BETANIA| P
88563 ALVES FERRO 04110040/2025 NIVEL 11l
85302 ERIVALDO DA SILVA| 04160005/2025 NIVEL 111 PROCESSO: 04090039/2025
88559 Eiiﬁ:ﬁ/'g CASADO) 131 30025/2025 NIVEL 111 INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA.
SENALDG BATISTA ASSUNTO: Inexigibilidade de licitacdo.
85246 DOS SANTOS 10260039/2023 NIVEL IV
RATIFICACAO

Art. 2° - Fica a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos incumbido de proceder os registros cabiveis.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO/AL, no uso de suas
atribuicdes legais e em cumprimento a Lei Federal N° 14.133/2021,
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resolve RATIFICAR a Inexigibilidade n° 04090039/2025 -
Contratagdo de atragdo artistica, processo administrativo n°
04090039/2025, da artista “VAL MARTINS”, representada pela
empresa A DA S AZEVEDO FREE SOM PRODUCOES, CNPJ sob
0 n° 12.761.598/0001-10, no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
que se apresentarao nos festejos juninos do municipio de Rio Largo.
Com base no parecer emitido pela Procuradoria Geral e Controladoria
geral deste Municipio, considerando sua plena regularidade.
Fundamentacédo Legal: art. 74, 11, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Remeto os autos a gestdo de contratos para elaboragéo de contrato e
demais providéncias que fizerem necessarias.

Rio Largo/AL, 19 de maio de 2025.

PEDRO CARLOS DA SILVANETO
Prefeito de Rio Largo/AL
Publicado por:
Jose Carlos Vasconcelos da Silva
Caddigo Identificador:805FD6AD

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO

HOMOLOGACAO
PROCESSO: 0416-0041/2025
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
ASSUNTO: Dispensa de Licitagao.
HOMOLOGACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO/AL, no uso de suas
atribuicfes legais e em cumprimento a Lei Federal N° 14.133/2021,
resolve HOMOLOGAR a dispensa de licitagdo n° 90024/2025,
processo administrativo n°® 0416-0041/2025, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE FORMA EMERGENCIAL DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE VEICULOS DOS TIPOS CAMINHOES E
MAQUINAS PESADAS COM CONDUTOR/OPERADOR E
SEM COMBUSTIVEL. CONTRATADA: A. M. TRANSPORTES
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 08.900.208/0001-79, no valor de R$
2.111.394,00 (dois milhdes, cento e onze mil e trezentos e noventa e
quatro reais), com base no parecer emitido pela Procuradoria Geral e
Controladoria geral deste Municipio, considerando sua plena
regularidade. Fundamentagdo Legal: art. 75, VIII, da Lei Federal n°®
14.133/2021.

Remeto o0s autos a secretaria solicitante para demais providéncias que
se fizerem necessarias.

Rio Largo/AL, 16 de maio de 2025.

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito de Rio Largo/AL
Publicado por:
Jose Carlos Vasconcelos da Silva
Cédigo Identificador:8BF7966B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO NORTE

GABINETE PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2025

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 024/2025

Pregdo Eletrénico 11/2024

Fundamento Legal: Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e demais
legislagdo aplicavel;

Orgéo gerenciador: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ;

Fornecedora;: EXCELENCIA COMERCIO E SERVICOS LTDA,
CNPJ n° 50.785.036/0001-04, sediada na Rua Distrito Industrial, S/N,
Bairro: Centro, CEP: 57.910-000 — Matriz De Camaragibe/AL.

Objeto: Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisi¢do de
Géneros Alimenticios (Merenda Escolar), para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacédo do Municipio
de Santa Luzia do Norte/AL.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Valor Total Registrado: R$ 280.465,75(duzentos e oitenta mil,
guatrocentos e sessenta e cinco reais e setenta e cinco centavos);

Firmado em: 16/05/2025;
Signatarios: Francis Correia Barros de Araujo e Flavia Farias da
Silva
Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Cadigo Identificador:43E32EDC

GABINETE PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 023/2025

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 023/2025

Pregéo Eletronico 11/2024

Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e demais
legislacdo aplicéavel,

Orgdo gerenciador: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ;

Fornecedora:. MARIA | M P CAMARA LTDA, CNPJ n°
30.548.258/0001 - 98, sediada na Rua Santo Anténio, n® 424, Bairro:
Ponta Grossa, CEP: 57.014 - 680 — Maceid6/AL.

Objeto: Registro de Precos para Futura e Eventual Aquisi¢do de
Géneros Alimenticios (Merenda Escolar), para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio
de Santa Luzia do Norte/AL.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Valor Total Registrado: R$ 401.057,85(quatrocentos e um mil,
cinguenta e sete reais e oitenta e cinco centavos);

Firmado em: 19/05/2025;
Signatérios: Francis Correia Barros de Araljo e Maria Isabel
Mendes Porangaba Camara.
Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Cadigo ldentificador:3229CD17

GABINETE PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 025/2025

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 025/2025

Pregéo Eletronico 11/2024

Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e demais
legislacdo aplicavel,

Orgéo gerenciador: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ;

Fornecedora: MEGB LOCACOES,COMERCIO E SERVICOS
EIRELI CNPJ n° 11.333.693/0001 - 50, sediada na Praga Doutor José
Lobo Ferreira, n° 210, Bairro: Centro, CEP: 57.130.000, Santa Luzia
do Norte/AL.

Objeto: Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisi¢do de
Géneros Alimenticios (Merenda Escolar), para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio
de Santa Luzia do Norte/AL.
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
Valor Total Registrado: R$ 79.020,53(setenta e nove mil, vinte reais
e cinquenta e trés centavos);

Firmado em: 16/05/2025;
Signatérios: Francis Correia Barros de Araujo e Geraldo Gusméo
de Barbosa.

www.diariomunicipal.com.br/ama 94




Alagoas , 20 de Maio de 2025 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XII | N° 2555

Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Cédigo Identificador:5C20E922

GABINETE PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 27/2025

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 027/2025

Pregdo Eletrénico 11/2024

Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e demais
legislagdo aplicavel;

Orgéo gerenciador: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ;

FornecedoraM Z BERNARDI E CIA LTDA, CNPJ n°
02.418.125/0001-61, sediada R Tenente Paulo Winteler — N° 25,
Bairro: Centro, CEP:57.120-000 — Satuba/AL.

Objeto: Registro de Precos para Futura e Eventual Aquisicédo de
Géneros Alimenticios (Merenda Escolar), para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio
de Santa Luzia do Norte/AL.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Valor Total Registrado: R$ 182.724,00 (cento e oitenta e dois mil
setecentos e vinte e quatro);

Firmado em: 16/05/2025;
Signatarios: Francis Correia Barros de Araujo e Sadi LuizBernadi
Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Cadigo ldentificador:40C10CA3

GABINETE PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 26/2025

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 026/2025

Pregdo Eletrénico 11/2024

Fundamento Legal: Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e demais
legislagdo aplicavel;

Orgao gerenciador: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ;

Fornecedora: DELICIAS COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA,
CNPJ n° 52.300.955/0001 - 68, sediada na Travessa Campos Teixeira,
n® 70-F, Bairro: Centro, CEP: 57.200-000 — Penedo/AL.

Objeto: Registro de Precos para Futura e Eventual Aquisicédo de
Géneros Alimenticios (Merenda Escolar), para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educa¢do do Municipio
de Santa Luzia do Norte/AL.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Valor Total Registrado: R$ 68.705,70(sessenta e oito mil, setecentos
e cinco reais e setenta centavos);

Firmado em: 16/05/2025;
Signatarios: Francis Correia Barros de Aradjo e Adelmo Raffael
Ribeiro Buffone.
Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Caddigo Identificador:63804A83

referente a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE AGUA MINERAL DESTINADA AS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SANTANA DO MUNDAU/AL
para atender as necessidades do municipio de Santana do Mundau/AL,
que a partir desta data, serdo contados no maximo 03 (trés) dias, a
partir desta publicagdo, para enviarem suas propostas.

Maiores informagBes, entrar em contato através do e-mail
comprasmundau2021@gmail.com

Santana do Mundal/AL, 19 de maio de 2025.

SAULO EMANUEL GOMES PEREIRA
Setor de Compras

Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cadigo ldentificador:75B699D8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS
AVISO DE COTAGAO DE PREGOS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E
FINANCAS DE SANTANA DO MUNDAU/AL, vem por meio do
Setor de Compras, comunicar que esta disponivel o Termo de
Referéncia através do e-mail comprasmundau2021@gmail.com,
referente a CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE RECARGA E BOTIJAO E CILINDRO DE
GAS DE COZINHA DESTINADA AS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE SANTANA DO MUNDAU/AL para atender as
necessidades do municipio de Santana do Mundau/AL, que a partir
desta data, serdo contados no maximo 03 (trés) dias, a partir desta
publicacdo, para enviarem suas propostas.

Maiores informagBes, entrar em contato através do e-mail
comprasmundau2021@gmail.com

Santana do Mundau/AL, 19 de maio de 2025.

SAULO EMANUEL GOMES PEREIRA
Setor de Compras

Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cadigo Identificador:0A5C77C5

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAJE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO MUNDAU

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
FINANCAS
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E
FINANCAS DE SANTANA DO MUNDAU/AL, vem por meio do
Setor de Compras, comunicar que esta disponivel o Termo de
Referéncia através do e-mail comprasmundau2021@gmail.com,

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE COTAGAO

AVISO DE COTAGAO

A Prefeitura Municipal de S8o José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que esta recebendo cotacdes para AQUISICAO
DE TRICICLOS ELETRICOS DE CARGA COM CACAMBA
BASCULANTE (TIPO GAIOLA).

As cotagBes deverdo ser formuladas conforme termo de referéncia
(TR), o qual deverda ser solicitado através do e-mail
cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicitacdo do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas sera de 03(trés) dias, a cotar da data de sua publicagdo.
Séo José da Laje (AL), 19 de maio de 2025.

Chefe do Setor de Compras

AVISO DE COTACAO

A Prefeitura Municipal de Sdo José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que estd recebendo cotagdes para
CONTRATACAO DE EMPRESA DE SERVICO DE LOCACAO
DE MAQUINAS PESADAS.

As cotagBes deverdo ser formuladas conforme termo de referéncia
(TR), o qual deverd ser solicitado através do e-mail
cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicitagdo do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas sera de 03(trés) dias, a cotar da data de sua publicagdo.
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Sao José da Laje (AL), 19 de maio de 2025.
Chefe do Setor de Compras

AVISO DE COTAGAO

A Prefeitura Municipal de S&o José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que esta recebendo cotacdes para contratagdo de
empresa para SERVICOS DE LOCACAO DE VEICULOS E
MAQUINAS.

As cotagdes deverdo ser formuladas conforme termo de referéncia
(TR), o qual devera ser solicitado através do e-mail
cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicitacdo do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas sera de 03(trés) dias, a cotar da data de sua publicagdo.
Séo José da Laje (AL), 19 de maio de 2025.

Chefe do Setor de Compras

Publicado por:
Joelma Bezerra
Cadigo Identificador:83097DA9

SECRETATRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTACAO

A Prefeitura Municipal de S&o José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que esta recebendo cotagdes para contratagdo de
empresa de engenharia para, sob demanda, prestar os servicos de
manutencdo predial e reformas, contemplando o fornecimento de
pecas, materiais e toda a mdo de obra necessaria a execucdo do
servigo contratado, na forma estabelecida em planilhas de servigos e
insumos diversos, descritos no Sistema Nacional de Pesquisa de
Custos e Indices da Construgéo Civil — SINAPI.

As cotacdes deverdo ser formuladas conforme termo de referéncia
(TR), o qual deverdA ser solicitado através do e-mail
cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicita¢do do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas sera de 03(trés) dias, a cotar da data de sua publicacéo.
Sao José da Laje (AL), 19 de maio de 2025.

Chefe do Setor de Compras

AVISO DE COTAGAO

A Prefeitura Municipal de S&o José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que esta recebendo cotacdes para AQUISICAO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE CONSTRUCAO CIVIL.
As cotagdes deverdo ser formuladas conforme termo de referéncia
(TR), o qual devera ser solicitado através do e-mail
cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicitacdo do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas sera de 03(trés) dias, a cotar da data de sua publicacdo.
Séo José da Laje (AL), 19 de maio de 2025.

Chefe do Setor de Compras

AVISO DE COTACAO

A Prefeitura Municipal de Sdo José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que esta recebendo cotacdes para AQUISICAO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS EM CONCRETO ARMADO.
As cotacBes deverdo ser formuladas conforme termo de referéncia
(TR), o qual devera ser solicitado através do e-mail
cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicitagdo do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas sera de 03(trés) dias, a cotar da data de sua publicagéo.
Séo José da Laje (AL), 19 de maio de 2025.

Chefe do Setor de Compras

AVISO DE COTA(;AO

A Prefeitura Municipal de Sdo José da Laje/AL, por meio do seu setor
de compras, informa que esta recebendo cotacBes para AQUISICAO
DE PLAYGROUND E ESPACO PET.

As cotagBes deverdo ser formuladas conforme termo de referéncia
(TR), o qual deverd ser solicitado através do e-mail
cplsaojosedalaje@hotmail.com

O prazo para solicitacdo do termo de referéncia (TR) e recebimento
das propostas sera de 03(trés) dias, a cotar da data de sua publicagao.
Séo José da Laje (AL), 19 de maio de 2025.

Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Joelma Bezerra
Cédigo Identificador:722BE4A0

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA TAPERA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO PARA POSTERIOR DISPENSA

SETOR DE COMPRAS
Aviso de Cotac¢do para Dispensa

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA
TAPERAJ/AL, por intermédio do Setor de Compras, solicita cotacdo
de preco para compor o processo administrativo n® 001.001.140525
cujo objeto é Contratagdo de Empresa Especializada em
Fornecimento de Passagem Aéreas. Aos interessados solicitar o
Termo de Referéncia através do e-mail
compras@saojosedatapera.al.gov.br, ou solicitar através de
protocolo no setor responsavel. O prazo para recebimento da proposta
é de até 03(trés) dias contados a partir desta publicagéo.

Publicado por:
Miguel Oliveira Filho
Cadigo ldentificador:EE2DABFE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 173/2025, DE 06 DE MAIO DE 2025.

PORTARIA N° 173/2025, DE 06 DE MAIO DE 2025.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS MEMBROS
PARA  COMPOSICAO DA  COMISSAO
ORGANIZADORA DA 13* CONFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO JOSE DA
TAPERA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA TAPERA,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes em
conformidade com a Lei n® 741/2021, de 11 de outubro de 2021.
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para compor a Comissdo Organizadora da XIlII
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Sao José da Tapera,
0s seguintes membros:

REPRESENTACAO
EXECUTIVO:
PAULLYNE SANTANA BRITO
PAULO ROBERTO VIEIRA DE MELO
LARISSA LISBOA DOS SANTOS

GOVERNAMENTAL DO PODER

REPRESENTACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

MARIA CLARA DANTAS BARROS SILVA

MARIA EDILMA LIMA DOS SANTOS

EMANOELLA SILVA DOS SANTOS

Art. 2° - A XIII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de S&o
José da Tapera serd realizada no dia 27 de junho de 2025, tendo como
tema central: “20 anos do SUAS: construgdo, prote¢do social e
resisténcia”.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sdo José da Tapera/AL, em 06 de maio de
2025.
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JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO

Certifico que a Portaria n® 173/2025-GP, foi Registrada e Publicada
na forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administracéo.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretéario Municipal de Administracdo
Portaria n°001/2025-GP
Publicado por:
Jacson Roberto Dos Santos
Cadigo Identificador:99BD0171

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 177/2025, DE 15 DE MAIO DE 2025.

PORTARIA N° 177/2025, DE 15 DE MAIO DE 2025.

Dispbe sobre a nomeagdo do Sr. JONATHA
HENRIQUE DE OLIVEIRA SILVA, para
acompanhar a acdo fiscal e outras providéncias.

O Prefeito no Municipio de S8o José da Tapera, Estado de Alagoas,
no uso de suas atribuicdes, conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. Jonatha Henrique de Oliveira Silva, portador do
CPF sob n° 112.115.294-52 e RG sob n° 36482948 SEDS/AL, para
acompanhar a Acdo Fiscal relativo ao ano de 2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando os dispositivos em contrario.

Dé-se ciéncia, publica-se e cumpra-se

Gabinete do Prefeito de S&o José da Tapera/AL, em 15 de maio de
2025.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO

Certifico que a Portaria n® 177/2025-GP, foi Registrada e Publicada
na forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administragao.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretéario Municipal de Administracdo
Portaria n°001/2025-GP
Publicado por:
Jacson Roberto Dos Santos
Cédigo Identificador:400BB655

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 178/2025, DE 16 DE MAIO DE 2025.

PORTARIA N° 178/2025, DE 16 DE MAIO DE 2025.
“Concede diaria a servidor ¢ da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA TAPERA,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes em
conformidade com a Lei n® 741/2021, de 11 de outubro de 2021.
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao(a) Servidor(a) JARBAS PEREIRA
RICARDO, lotado(a) no(a) Gabinete do Prefeito, ocupante do cargo
de Prefeito a quantia de 05 (cinco) didrias na importancia de 5.000,00
(cinco mil reais), para fazer face as despesas de viagem a cidade de
Brasilia - DF, no periodo de 19/05/2025 a 23/05/2025, para participar
da Marcha em Defesa dos Municipios.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Sdo José da Tapera/AL, em 16 de maio de
2025.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO

Certifico que a Portaria n® 178/2025-GP, foi Registrada e Publicada
na forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administracéo.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Administracéo
Portaria n°001/2025-GP
Publicado por:
Jacson Roberto Dos Santos
Cédigo Identificador:212DD13F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 179/2025, DE 16 DE MAIO DE 2025.

PORTARIA N° 179/2025, DE 16 DE MAIO DE 2025.
“Concede diaria a servidor e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA TAPERA,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuigdes em
conformidade com a Lei n® 741/2021, de 11 de outubro de 2021.
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao(a) Servidor(a) JARIA PEREIRA
RICARDO, lotado(a) no(a) Gabinete do Prefeito, ocupante do cargo
de Vice Prefeita a quantia de 04 (quatro) diérias na importancia de
2.400,00 (Dois mil e Quatrocentos reais), para fazer face as despesas
de viagem a cidade de S&o Paulo - SP, no periodo de 20/05/2025 a
23/05/2025, para participar da feira do setor de Saude da América
Latina — Medi Satde na Hospitalar 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de S8o José da Tapera/AL, em 16 de maio de
2025.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO

Certifico que a Portaria n® 179/2025-GP, foi Registrada e Publicada
na forma procedimental, e encontra-se arquivada junto a Secretaria
Municipal de Administracéo.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretario Municipal de Administracdo
Portaria n°001/2025-GP
Publicado por:
Jacson Roberto Dos Santos
Cadigo Identificador:F3186F93

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 074/2025, DE 12 DE MAIO DE 2025

DECRETO N° 074/2025, DE 12 DE MAIO DE 2025

Convoca a Xl Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA TAPERA -
ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes que lhe confere a
Lei Organica Municipal,

DECRETA:
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Art. 10 Fica convocada a XIII Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, a ser realizada no dia 27 de junho de 2025, tendo como tema
central: “20 anos do SUAS: construcdo, protecdo social e
resisténcia”.

Art. 20 As despesas decorrentes da realizacdo da Conferéncia de
Assisténcia Social, ocorrerdo por conta de dotagdo prépria do
orcamento do érgédo gestor municipal de Assisténcia Social.

Art. 30 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 40 Dé-se Ciéncia. Registre-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Sao José da Tapera/AL, em 12 de maio de
2025.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

CERTIDAO

Certifico que o Decreto n® 074/2025-GP, foi Registrado e Publicado
na forma procedimental, e encontra-se arquivado junto a Secretaria
Municipal de Administracéo.

DIEGO SILVA DE AZEVEDO
Secretéario Municipal de Administracdo
Portaria 001/2025-GP
Publicado por:
Jacson Roberto Dos Santos
Cédigo Identificador:788F993D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DOS
MILAGRES

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°081/2025 19 DE MAIO DE 2025

DISPOE SOBRE A X CONFERENCIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DOS
MILAGRES, Estado de Alagoas, no uso das atribuicbes que Ihe séo
conferidas por lei, juntamente com a Presidente do CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,

DECRETA:

Art. 1°Fica convocada a XIIl CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, a ser realizada no dia 04 de julho de
2025, no Plenario da Camara Aderbal da Costa Raposo Filho, tendo
como tema: “20 ANOS DO SUAS: CONSTRUCAO, PROTECAO
E RESISTENCIA”, abordando 0s seguintes eixos:

EIXO 1: Universalizagdo do SUAS: Acesso integral com Equidade e
Respeito as adversidades:

EIXO 2: Aperfeicoamento continuo do SUAS: Inovagdo, Gestdo
Descentralizada e Valorizagdo Profissional.

EIXO 3: Integracdo de Beneficios e Servigos Socioassistenciais:
Fortalecendo a Protecdo Social, Seguranca de Renda e a Incluséo
Social no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

EIXO 4: Gestdo Democrética, informacdo no SUAS e comunicacdo
transparente: fortalecendo a participagdo social no SUAS.

EIXO 5: Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento
do SUAS.

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicacdo deste Decreto, correrdo
por conta de dotacdo prépria do orgamento do 6rgdo gestor municipal
de assisténcia social.

Art. 3°Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO EXCELENTISSIMO PREFEITO DO
MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DOS MILAGRES, Estado de
Alagoas, 19 de maio de 2025

JADSON LESSA DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Joel Batista de Lima Neto
Cadigo Identificador:950E8CDE

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 05/2025, DE 01 DE ABRIL DE 2025.

Portaria n° 05/2025

Dispde sobre a concessdo do beneficio de Pensdo por
Morte - Lei Municipal 568/2022.

A O Prefeito do Municipio de Sdo Miguel dos Milagres-AL, no uso
pleno de suas atribuicfes legais determinadas em conformidade com
os dispositivos contidos na Lei Municipal n.° 568/2022, de 28 de
junho de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de pensdo por morte em decorréncia do
falecimento do segurado Anderson Eduardo Taveiros dos Santos,
quando vivo inscrito no CPF/MF sob n.° 050.780.724-38, ex-servidor
efetivo ocupante do cargo de Auxiliar administrativo, Matricula
Funcional n® 12, nos termos do art. 7°, | c/c art. 15, caput c/c art. 25, |
c/c art. 27, 1l e art. 29, 1l todos da Lei Municipal 568/2022, de 28 de
junho de 2022, conforme Processo Administrativo do Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de S&o Miguel dos Milagres-AL,
nimero 1302/2025, com proventos proporcionais aos Sseus
dependentes, calculados da seguinte forma:

I- Cota Familiar — (50%)

11- Carlos Eduardo Régo Santos (cota individual de 20%o), filho,
menor, inscrito no CPF sob n°® 127.734.264-44, nascido em 17 de
dezembro de 2012, com duragdo de 08 (0ito) anos, 11 (onze) meses
e 01 (um) dia, e encerramento em 17 de dezembro de 2033, data
em que completa 21 (vinte e um) anos de idade, estando
representado neste ato por sua genitora Rosane dos Santos Régo,
inscrita no CPF sob n° 074.950.794-28.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos a 17 de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢des
em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Sao Miguel dos Milagres/AL, em 01 de abril de 2025.

JOSENILDO DA CUNHA SILVA
Presidente do RPPS de S&o Miguel dos Milagres

Homologo:

JADSON LESSA DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de S&o Miguel dos Milagres
Publicado por:
Eniedja Maria Dos Santos
Cadigo ldentificador:0F584B77

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 04/2025, DE 01 DE ABRIL DE 2025.

Portaria n° 04/2025

Dispde sobre a concessdo do beneficio de Pensédo por
Morte - Lei Municipal 568/2022.

A O Prefeito do Municipio de Sdo Miguel dos Milagres-AL, no uso
pleno de suas atribuicfes legais determinadas em conformidade com
os dispositivos contidos na Lei Municipal n.° 568/2022, de 28 de
junho de 2022;

RESOLVE:
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Art. 1° - Conceder o beneficio de pensdo por morte em decorréncia do
falecimento do segurado Anderson Eduardo Taveiros dos Santos,
quando vivo inscrito no CPF/MF sob n.° 050.780.724-38, ex-servidor
efetivo ocupante do cargo de Auxiliar administrativo, Matricula
Funcional n® 12, nos termos do art. 7°, | c/c art. 15, caput c/c art. 25, |
c/c art. 27, 1l e art. 29, 11 todos da Lei Municipal 568/2022, de 28 de
junho de 2022, conforme Processo Administrativo do Regime Proprio
de Previdéncia Social do Municipio de Sdo Miguel dos Milagres-AL,
nimero 1102/2025, com proventos proporcionais aos seus
dependentes, calculados da seguinte forma:

I- Cota Familiar — (50%)

I1- Maria Clara dos Santos Taveiros (cota individual de 20%),
filha, menor, inscrita no CPF n° 165.323.804-66, nascida em 29 de
maio de 2019, com duracdo de 15 (quinze) anos, 04 (quatro) meses
e 13 (treze) dias, e encerramento em 29 de maio de 2040, data em
que completa 21 (vinte e um) anos de idade, estando representada
neste ato por sua genitora Maria José Dos Santos, inscrita no CPF
sob n° 056.032.964-45.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 17 de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Séo Miguel dos Milagres/AL, em 01 de abril de 2025.

JOSENILDO DA CUNHA SILVA
Presidente do RPPS de S&o Miguel dos Milagres

Homologo:

JADSON LESSA DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Sdo Miguel dos Milagres
Publicado por:
Eniedja Maria Dos Santos
Cédigo Identificador:41623BC7

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 06/2025, DE 29 DE ABRIL DE 2025.

Portaria n° 06/2025

Dispde sobre a concessdo do beneficio de Pensdo por
Morte - Lei Municipal 568/2022.

A O Prefeito do Municipio de Sdo Miguel dos Milagres-AL, no uso
pleno de suas atribuicdes legais determinadas em conformidade com
os dispositivos contidos na Lei Municipal n.° 568/2022, de 28 de
junho de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de pensdo por morte em decorréncia do
falecimento do ex-segurado Agenilton Amaro dos Santos, quando
vivo, inscrito no CPF sob n.° 564.317.594-00, ex-servidor municipal
aposentado no cargo de Auxiliar de servigos gerais, matricula
Funcional n° 100, nos termos do artigo 7°, | c/c artigo 25, | c/c artigo
27, 1 c/c artigo 29, V, alinea “c”, 6, todos da Lei Municipal 568/2022,
de 28 de junho de 2022, conforme Processo Administrativo do
Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de S&o Miguel
dos Milagres-AL, nimero 2301/2025, com proventos proporcionais a
sua dependente, calculados da seguinte forma:

I — Ivete Maria dos Santos (cota familiar de 50% + cota individual
de 10%), cdnjuge, inscrita no CPF n° 749.993.037-87, nascida em
10 de setembro de 1961, com duragdo vitalicia.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 18 de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢des
em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Sao Miguel dos Milagres/AL, em 29 de abril de 2025.

JOSENILDO DA CUNHA SILVA
Presidente do RPPS de Sdo Miguel dos Milagres

Homologo:

JADSON LESSA DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Sdo Miguel dos Milagres
Publicado por:
Eniedja Maria Dos Santos
Cadigo Identificador:0713D1F2

ESTADO DE ALAGOAS )
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONVENIO

CONVENIO 01/2025 - Partes: Prefeitura Municipal de S&o Sebasti&o
— AL, CNPJ Ne° 12.247.631/0001-99. e ASSOCIACAO DOS
ATORES TURISTICOS DOS MUNICIPIOS DA INSTANCIA DE
GOVERNANCA REGIAO DO AGRESTE, CNPJ: 46.928.942/0001-
35. Fundamentacdo: Lei Municipal N° 711/2024 e condigdes aceitas e
expressas. Vigéncia: 15/05/2025 até 15/05/2026, a contratante pagara
ao contratado o valor mensal de um salario minimo vigente.
Signatario: Charles Nunes Regueira e Associacdo dos Atores
Turisticos dos Municipios da Instancia de Governanga Regido do
Agreste
Data de assinatura: 15 de maio 2025.
Publicado por:
Clebson Ferreira de Lima
Cadigo Identificador:4AFC48DE

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO CONTRATO N° 05/2025 PROCESSO
ADMINISTRATIVO 27/2025 INEXIGIBILIDADE 05/2025 -
ART. 74, INCISO, 111 DA LEI N° 14.133/21.

TEX Mod. de Licitagdo: Inexigibilidade 05/2025 —Processo Adm. N°
27/2025. GERENCIADOR: Municipio de Séo Sebastido/AL. CNPJ:
12.247.631/0001-99 EMPRESA CONTRATADA: D A L
MARCELINO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n° 52.332.001/0001-37 Objeto: Contratagdo de Empresa
Especializada no Fornecimento de Curso de Capacitagdo e formagao
do Antirracismo para professores e alunos do Ensino Fundamental |,
com materiais didaticos e demais itens necessarios a execucdo do
projeto, conforme proposta comercial elaborada pela empresa ora
contratada. Pelos servigos prestados, a contratante pagard ao
contratado o valor de R$ 1.487.500,00 (Um milhdo Quatrocentos e
Oitenta e Sete Mil e Quinhentos Reais) podendo variar para menos ou
para mais apds levantamento atualizado.
Data da Assinatura: 14/05/2025
Publicado por:
Clebson Ferreira de Lima
Cadigo Identificador: ASCF5C2A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SATUBA

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 38/2025

Inexigibilidade n° 20/2025
Fundamento Legal: Art. 74, inciso III, alinea “f” da Lei 14.133/2021

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE SATUBA/AL E C. R. L.
LINS EDITORA, inscrita no CNPJ sob n°® 25.116.827/0001-96

Objeto: Aquisicdo de Material didatico, para os alunos do ensino
fundamental, matriculados na rede de ensino do Municipio de
Satuba/AL.
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Valor Global: R$ 194.029,00 (cento e noventa e quatro mil e vinte e
nove reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses
FIRMADO EM: 07/05/2025

SIGNATARIOS: Didgenes José Neto de Amorim e Claudia Regina
Lopes Lins

Publicado por:

Morgana Bernadi Leite

Cddigo Identificador:C732EC57

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 09 DE 2025

DISPOE SOBRE O REGIMENTO DO FUNDO
MUNICIPAL DE CULTURA DE SATUBA -
FUMC, INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N°
524, 13 DE JUNHO DE 2024, REGULAMENTA O
SEU FUNCIONAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SATUBA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
resolve:

DECRETA:
DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1° O Fundo Municipal de Cultura de Satuba - FUMC, instituido
pela Lei Municipal N° 524, 13 de junho de 2024, reger-se-4 por este
Regulamento e demais atos normativos que forem expedidos pelo
Poder Executivo.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS DO FUNDO

Art. 2° O Fundo Municipal de Cultura de Satuba - FUMC, criado pela
Lei Municipal N° 524, 13 de junho de 2024, é um fundo de natureza
contabil e financeira com prazo indeterminado de duracéo, se constitui
como o principal mecanismo de financiamento das politicas publicas
de cultura no municipio, com recursos destinados a programas,
projetos e ac¢Bes culturais implementados de forma descentralizada,
em regime de colaboragdo e cofinanciamento com a Unido e com o
Governo do Estado de Alagoas e tem por objetivo obter e gerar
recursos financeiros para aplicagdo nos programas e projetos
prioritérios de incentivo as atividades que visem fomentar e a
estimular as producdes artisticas e culturais do Municipio de Satuba.

Art. 3° As atividades artisticas e culturais beneficiadas pelo Fundo
Municipal de Cultura de Satuba - FUMC deverdo atingir os seguintes
objetivos:

| — Preservar o patriménio cultural material e imaterial;

Il — Apoiar e valorizar as manifestagdes culturais do municipio de
Satuba;

111 — Apoiar o folclore e festas populares tradicionais, que valorizem a
identidade cultural do municipio de Satuba;

IV — Promover e incentivar o estudo, a criacdo, a producgdo, a
distribuicdo e a fruicdo, nas seguintes areas:

Arquivo, pesquisa e documentagao;
Artes visuais;
Artesanato;
Audiovisual;

Circo;

Cultura Afro;

Cultura digital;

Cultura LGBTQIAPN+;
Cultura Nerd;

Cultura popular;
Culturas Periféricas;

Danca;

Design;

Espacos Culturais;

Gastronomia;

Livro, leitura e literatura;

Moda

Musica;

Patrimonio cultural;

Teatro; e

Outras areas definidas pelo Conselho Municipal de Cultura.

V — Apoiar bibliotecas, arquivos, museus, memoriais e centros
culturais;

VI — Promover agdes culturais articuladas com institui¢des pablicas e
privadas, através de convénios especificos; e

VIl — Colocar a disposi¢do da sociedade o usufruto dos bens e
servigos culturais como um bem publico.

Paragrafo Gnico. E vedada a utilizagdo de recursos do Fundo
Municipal de Cultura de Satuba - FUMC para pagamento de despesas
com pessoal e encargos sociais, servico da divida do Municipio,
despesas de manutengdo administrativa dos Governos Municipal,
Estadual e Federal, bem como de suas entidades vinculadas ou
quaisquer outras despesas correntes ndo vinculadas diretamente aos
investimentos, acOes, programas e projetos, desenvolvidos através do
Fundo.

CAPITULO Il
DAS RECEITAS DO FUNDO

Art. 4° Constituem receitas do Fundo Municipal de Cultura de Satuba
- FUMC:

Dotacdes consignadas na Lei Orcamentdria Anual (LOA) do
Municipio de Satuba e seus créditos adicionais;

Transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de
Cultura de Satuba - FUMC;

Contribui¢des de mantenedores;

Produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais
como: arrecadacao dos pregos publicos cobrados pela cessdo de bens
municipais sujeitos & administracdo da Secretaria Municipal de
Cultura, Eventos e Turismo; resultado da venda de ingressos de
espetaculos ou de outros eventos artisticos e promogdes, produtos e
servicos de carater cultural;

Doagdes e legados nos termos da legislagdo vigente;

Subvencdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de
organismos internacionais;

Reembolso das operagdes de empréstimo porventura realizadas por
meio do Fundo Municipal de Cultura de Satuba — FUMC, a titulo de
financiamento reembolsavel, observados critérios de remuneragéo
que, no minimo, lhes preserve o valor real;

Retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos
porventura realizados em empresas e projetos culturais efetivados com
recursos do Fundo Municipal de Cultura de Satuba - FUMC;
Resultado das aplicagdes em titulos publicos federais, obedecida a
legislagdo vigente sobre a matéria;

Empréstimos de instituicdes financeiras ou outras entidades;

Saldos ndo utilizados na execugdo dos projetos culturais financiados
com recursos dos mecanismos previstos no Sistema Municipal de
Financiamento a Cultura — SMFC;

Devolucdo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou
desaprovacdo de contas de projetos culturais custeados pelos
mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento &
Cultura— SMFC;

Saldos de exercicios anteriores; e

Outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser
destinadas.

Paragrafo Gnico. A Secretaria de Finangas ou 6rgdo equivalente, nos
cinco dias subsequentes ao recebimento, procederd ao repasse das
receitas mencionadas neste artigo, a conta do FUMC.

Art. 5° O Fundo Municipal de Cultura de Satuba — FUMC compde o
orcamento da Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Turismo,
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sendo gerido através de conta corrente Unica denominada Prefeitura
Municipal de Satuba/Fundo Municipal de Cultura de Satuba - FUMC,
na forma estabelecida pela Lei Municipal N° 524, 13 de Junho de
2024.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DO FUNDO

Art. 6° O gestor do FUMC sera o Secretario/Secretaria da Secretaria
Municipal de Cultura, Eventos e Turismo, com poderes de gestdo e
movimentacéo financeira, a quem compete:

Estabelecer a politica de aporte e aplicagdo de recursos do Fundo;
Mobilizar as diversas unidades da Secretaria Municipal de Cultura,
Eventos e Turismo, necessarias a0 cumprimento dos objetivos do
Fundo; e

Promover a execucdo, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo
das ac0es respectivas.

Art. 7° S3o instrumentos de execucao do regime prdprio de fomento &
cultura:

Termo de Execugdo Cultural;

Termo de Premiacgdo Cultural;

Termo de Bolsa Cultural;

Termo de Ocupacdo Cultural;

Termo de Cooperagéo Cultural; e

Outro instrumento previsto na legislacdo de fomento cultural do
Estado, do Distrito Federal ou do Municipio.

Art. 8° A liberacdo dos recursos do Fundo se dard através de
conveénios, contratos ou demais instrumentos de execucdo do regime
préprio de fomento a cultura.

§ 1° E obrigatdria a abertura, pelo proponente, para cada projeto
aprovado, de conta bancéria especifica para fins de depodsito e
movimentagdo dos recursos provenientes do FUMC.

§ 2° A conta bancaria especifica mencionada no inciso anterior seré
aberta previamente a assinatura do convénio, contrato ou demais
instrumento de execucdo do regime préprio de fomento a cultura,
devendo constar 0 nome do proponente e do respectivo projeto.

§ 3° A execuglo dos projetos aprovados serd acompanhada pela
Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Turismo, obrigando-se os
beneficiarios a apresentarem a devida prestacao de contas.

§ 4° Os prémios prescindirdo de prestagdo de contas.

Art. 9° A elaboragdo dos editais pablicos para acesso aos recursos do
Fundo, bem como o processo de inscri¢do, analise e selecdo, serdo
conduzidos pela Comissdo de Avalia¢do de Projetos — CAP.

Art. 10° A movimentagdo dos recursos do FUMC far-se-4 com a
chancela do Secretario/Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e
Turismo, ordenador da despesa, na conformidade do que estabelece A
Lei Municipal N° 524, 13 de junho de 2024 e a legislacédo pertinente.

Art. 11° A aplicagdo dos recursos do FUMC devera observar a
legislagdo aplicavel a gestdo de recursos publicos, inclusive no que
concerne a licitacéo.

§ 1° Os recursos do FUMC s6 podem ser utilizados para fins que
constituam objetivo do Fundo.

§ 2° Os saldos financeiros do FUMC, apurados no final de cada
exercicio, serdo automaticamente transferidos para o exercicio
seguinte, a seu crédito.

Art. 12 O Secretario/Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e
Turismo, na qualidade de gestor do FUMC, submeterda a
Controladoria Geral do Municipio o balan¢o anual dos recursos do
Fundo.

CAPITULO IV y
DA COMISSAO DE AVALIAGAO DE PROJETOS

Art. 13° Fica instituida a Comissdo de Avaliacdo de Projetos — CAP,
que sera nomeada, através de Portaria, pelo Prefeito Municipal de
Satuba, com membros, titulares e suplentes, identificados no ambito
da administragdo publica municipal.

Art. 14° Compete a CAP:

Estabelecer os requisitos, critérios e procedimentos, complementares a
este Regimento, que deverdo constar dos Editais Publicos de Selecéo
e Convocagdo, visando a apresentagdo e avaliacdo dos projetos
culturais, ou concessdo bolsas, prémios e fomentos;

Aprovar os termos dos Editais Publicos de Sele¢do e Convocagdo que
venham a ser adotados para a convocagdo dos interessados;

Analisar, avaliar e emitir parecer sobre a aprovacdo de projetos
culturais apresentados por pessoa fisica, ou juridica, de direito privado
ou de direito pablico, devidamente habilitadas;

Solicitar avaliagdo técnica, quando necessaria, para a emissdo de
pareceres sobre areas especializadas; e

Encaminhar os  pareceres para a homologacdo  pelo
Secretario/Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Turismo.

§ 1° Cabera a Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Turismo,
quando for o caso, arcar com o pagamento dos pareceres técnicos
referidos no inciso IV.

§ 2° Os membros da CAP estardo impedidos de atuar nos projetos
propostos por seus ascendentes ou descendentes, em até 1° grau,
cbnjuges e companheiros.

§ 3° A avaliagdo técnica para a emissdo de pareceres sobre areas
especializadas podera ocorre dentro das seguintes possibilidades:

Convite para atuacdo como membros de comissdo de selecdo, em
carater voluntario;

Contratacdo para atuar como membros da comissdo de sele¢do, por
inexigibilidade, por meio de edital de credenciamento ou de
configuracéo como servico técnico especializado;

Contratagdo para emitir pareceres técnicos que subsidiem as decisdes
da CAP, por inexigibilidade, por meio de edital de credenciamento ou
de configuragdo como servigo técnico especializado.

Art. 15° A CAP reunir-se-a trimestralmente ou extraordinariamente,
se necessario, para analise, deliberacdo e aprovagdo dos projetos
apresentados e outras atribuicdes a ela inerentes.

§ 1° As reunides serdo instaladas com a presenca da maioria absoluta
dos membros efetivos da Comisséo, ou de seus suplentes, desde que
tempestivamente indicados, sendo as delibera¢cbes tomadas por
maioria simples dos presentes.

§ 2° Caberéd aos membros da Comisséo decidir sobre a coordenagéo e
a relatoria dos trabalhos.

CAPITULO V
DA SELECAO DOS PROJETOS CULTURAIS

Art. 16° A selecdo de projetos culturais que pleiteia incentivos do
FUMC ocorrera mediante a realizagdo de Chamamento Publico.

Art. 17° O chamamento publico para a celebragdo dos instrumentos
de execugéo do regime préprio de fomento a cultura sera:

De fluxo continuo, nos casos em que for possivel a celebragdo de
instrumentos a medida que as propostas sdo recebidas;

De fluxo ordinario, nos casos em que a administracdo publica optar
pela concentracdo do recebimento, da analise e da selecdo de
propostas em periodo determinado.

§ 1° Os instrumentos sem repasse de recursos poderdo ser celebrados
sem chamamento publico.
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§ 2° A celebragdo de instrumentos com repasse de recursos sem a
realizacdo de chamamento publico somente poderd ocorrer em
situacBes excepcionais previstas na legislagdo e com justificativa
expressa.

Art. 18° O chamamento publico para a celebragdo dos instrumentos
de execucdo do regime préprio de fomento a cultura compreendera as
seguintes fases:

Planejamento;
Processamento;
Celebracgéo.

Paragrafo Unico. Nos casos de chamamento puUblico de fluxo
continuo, os procedimentos poderdo ser adaptados de acordo com o
cronograma e com a sistematica de celebragdo dos instrumentos.

Art. 19° A fase de planejamento do chamamento publico
compreendera as seguintes etapas:

Preparacéo e prospeccao;

Proposicao técnica da minuta de edital;

Verificagdo de adequacdo formal da minuta de edital;

Assinatura e publicagdo do edital, com minuta de instrumento juridico
em anexo.

§ 1° Nos casos em que o edital visar & celebragdo de termo de
execucdo cultural, os elementos exigidos no teor das propostas
deverdo permitir a compreensdo do objeto da acdo cultural e da
metodologia, sem obrigatoriedade de o proponente apresentar
detalhamento de elementos que possam ser pactuados no momento de
elaboracdo do plano de trabalho, em didlogo técnico entre o agente
cultural e a administragdo publica, na fase de celebracéo.

Art. 20° A fase de processamento do chamamento publico
compreendera as seguintes etapas:

Inscricdo de propostas, preferencialmente por plataforma eletrénica,
com abertura de prazo de, no minimo, 5 (cinco) dias Uteis;

Anélise de propostas por comissao de selecdo;

Divulgagdo do resultado provisério, com abertura de prazo para
recurso de, no minimo, 3 (trés) dias Uteis e, caso apresentado recurso,
de 2 (dois) dias Uteis para contrarrazdes;

Recebimento e julgamento de recursos;

Divulgagdo do resultado final.

§ 1° A andlise de propostas poderd utilizar critérios quantitativos ou
qualitativos adequados a especificidade do fazer cultural, tais como
originalidade, inventividade artistica, singularidade, promocdo de
diversidade, coeréncia da metodologia com o0s objetivos descritos,
potencial de impacto ou outros pardmetros similares, conforme
definido no edital.

Art. 21° A fase de celebragdo do chamamento publico compreendera
as seguintes etapas:

Habilitacdo dos agentes culturais contemplados no resultado final;
Convocagdo de novos agentes culturais para a fase de celebragdo, em
caso de inabilitagdo de contemplados;

Assinatura fisica ou eletrénica dos instrumentos juridicos celebrados
pela administracdo pablica com os agentes culturais habilitados.

§ 1° A comprovagdo de regularidade fiscal serd obrigatoria para a
celebragdo de termo de execucéo cultural.

§ 2° A comprovacdo de endereco para fins de habilitacdo podera ser
realizada por meio de apresentacdo de contas residenciais ou de
declaragdo assinada pelo agente cultural e ser dispensada nos casos de
agente cultural que pertencer a comunidade indigena, quilombola,
cigana ou circense ou a populacdo ndmade, itinerante ou que se
encontra em situacao de rua.

§ 3° Nos casos de celebracdo de termo de execucdo cultural, a
assinatura do instrumento juridico podera ser precedida de dialogo

técnico entre a administragdo publica e o agente cultural para
definicdo de plano de trabalho.

§ 4° Nos casos de decisdo de inabilitacdo, poderd ser interposto
recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

Art. 22° As despesas administrativas, porventura existentes, ndo
poderdo ultrapassar o limite de 15% (quinze por cento) do valor total
do projeto.

Art. 23° Os projetos culturais aprovados pela Comissao de Analise de
Projetos - CAP e homologados pelo Secretéario/Secretaria Municipal
de Cultura, Eventos e Turismo e pelo Prefeito Municipal de Satuba,
serdo publicados diario oficial da Prefeitura Municipal de Satuba ou
instrumento correlato.

CAPITULO VI
DA EXECUGAO DO PROJETO CULTURAL

Art. 24° A execucdo do Projeto Cultural se dara ap6s a assinatura de
Termo, Contrato ou Instrumento Congénere, firmado entre o
Municipio de Satuba, através do Secretéario/Secretaria Municipal de
Cultura, Eventos e Turismo, e 0 proponente.

Art. 24° O termo de execucdo cultural devera obrigatoriamente conter
plano de trabalho anexo e devera prever, a0 menos:

Descrigdo do objeto da acéo cultural;
Cronograma de execucdo;
Estimativa de custos.

Art. 25° Os recursos do termo de execucao cultural serdo depositados
em conta bancéria especifica indicada pelo agente cultural, em
desembolso Unico ou em parcelas, e os rendimentos de ativos
financeiros poderdo ser aplicados na agdo cultural sem necessidade de
autorizacéo prévia.

Art. 26° Os recursos do termo de execucdo cultural poderdo ser
utilizados para o pagamento de:

Prestacdo de servigos;

Aquisicdo ou locacdo de bens;

Remuneracéo de equipe de trabalho com respectivos encargos;

Diérias de viagem, para custear hospedagem, alimentacdo, transporte
e necessidades similares de integrantes da equipe de trabalho;

Didrias para custear hospedagem, alimentagdo e transporte de equipe
de trabalho, independentemente do regime de contratacéo;

Despesas com tributos e tarifas bancarias;

Assessoria juridica, servicos contébeis ou assessoria de gestdo de
projeto;

Fornecimento de alimentacdo para a equipe de trabalho ou para a
comunidade em que ocorre a execucdo da acéo cultural;
Desenvolvimento e manutencdo de solugbes de tecnologia da
informacéo;

Assessoria  de comunicagdo e despesas com divulgacdo e
impulsionamento de conteddos;

Despesas com manutencdo de espagos, inclusive aluguel, e com
contas de agua e energia, entre outros itens de custeio;

Realizacdo de obras e de reformas e aquisi¢do de equipamentos;
Outras despesas necessarias ao cumprimento do objeto da acédo
cultural.

§ 1° Nos casos em que o agente cultural celebrante do instrumento
juridico for pessoa juridica, seus dirigentes ou sécios poderdo receber
recursos relativos a sua atuagdo como integrantes da equipe de
trabalho ou prestadores de servigos necessarios ao cumprimento do
objeto da acdo cultural.

§ 2° O agente cultural poderd ser reembolsado por despesas
executadas com recursos proprios ou de terceiros, desde que possam
ser comprovadas mediante apresentacdo de documentos fiscais
validos e tenham sido realizadas em atividades previstas no plano de
trabalho, até o limite de 20% (vinte por cento) do valor global do
instrumento.
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Art. 27° A alteragdo do termo de execucdo cultural sera formalizada
em termo aditivo.

§ 1° A formalizacdo de termo aditivo ndo serd necesséria nas
seguintes hipoteses:

Prorrogacdo de oficio realizada pela administracdo publica quando
esta der causa a atraso na liberagdo de recursos;

Alteracdo do plano de trabalho sem modificagdo do valor global do
instrumento e sem modificagdo substancial do objeto da acéo cultural.

§ 1° Nos casos de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos seré
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execucdo do
objeto da acéo cultural.

§ 2° As alteracBes de plano de trabalho com escopo considerado de
pequeno percentual ou valor, nos termos de regulamento, poderéo ser
realizadas pelo agente cultural e em seguida comunicadas a
administragdo publica sem necessidade de autorizagao prévia.

§ 3° A aplicacéo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do
objeto do termo de execucao cultural podera ser realizada pelo agente
cultural sem necessidade de autorizacdo prévia da administragdo
publica.

Art. 28° Nos casos de termo de execucdo cultural, a prestacéo de
contas ocorrerd, conforme a hipotese aplicavel, por meio de uma das
seguintes modalidades:

Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, apresentado no prazo de
até 120 (cento e vinte) dias, contado do fim da vigéncia do
instrumento;

Relatério Financeiro da Execucéo Cultural, apresentado no prazo de
até 120 (cento e vinte) dias, contado do recebimento de notificacéo
especifica, exigivel nas hipoteses de: O poder puablico considere os
elementos contidos no Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural e na
documentacdo complementar insuficientes para demonstrar o
cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado
e nos casos em que for recebida, pela administragdo publica, denuncia
de irregularidade na execugdo da agdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avalie os elementos faticos apresentados.

§ 1° A documentagdo relativa ao cumprimento do objeto e & execugéo
financeira do termo de execucdo cultural deverd ser mantida pelo
agente cultural pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado do fim da
vigéncia do instrumento.

Art. 29° O poder publico no ato de julgamento da prestagdo de contas
do termo de execucdo cultural podera:

Solicitar documentacdo complementar;

Aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver
convencida do cumprimento integral do objeto;

Aprovar com ressalvas a prestacdo de contas, quando for comprovada
a realizacdo da acdo cultural, mas verificada inadequacéo na execugdo
do objeto ou na execucao financeira, sem ma-fé;

Rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar
uma das seguintes medidas:

Devolucéo de recursos em valor proporcional a inexecucdo de objeto
verificada;

Pagamento de multa, nos termos de regulamento;

Suspensédo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime
préprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

Art. 30° O termo de premiagdo cultural, com natureza juridica de
doagdo sem encargo, sem estabelecimento de obriga¢Bes futuras, visa
a reconhecer relevante contribuicdo de agentes culturais para a cultura
nos &mbitos nacional, estadual, distrital ou municipal.

Art. 31° O termo de premiacdo cultural devera ser firmado pelo
agente cultural e produzira efeito de recibo do pagamento direto
realizado pela administracdo publica ao premiado.

Art. 32° O termo de bolsa cultural, com natureza juridica de doagédo
com encargo, visa a promover ac¢les culturais de estudos e pesquisas
por meio da concessdo de bolsa, e podera abranger atividades como:

Participacdo em eventos estratégicos no territério nacional ou no
exterior, tais como feiras, mercados, festivais e rodadas de negécios;
Intercambios e residéncias artisticas, técnicas ou em gestédo cultural;
Projetos de pesquisa para a criagdo de obras e espetaculos artisticos;
Cursos de capacitagdo profissional, extensdo, graduagdo,
especializacdo, mestrado ou doutorado;

Acdes de circulagdo estadual, regional, nacional ou internacional;
Outras ac¢Oes de promogdo, memoria, patriménio cultural, difuséo e
capacitagdo na area da cultura.

Art. 33° O cumprimento do encargo previsto no termo de bolsa
cultural devera ser demonstrado no Relatério de Bolsista, vedada a
exigéncia de demonstragdo financeira.

§ 1° Nos casos em que ndo houver comprovacdo de cumprimento de
encargo, o poder publico podera determinar uma das seguintes
medidas:

Pagamento de multa, nos termos de regulamento;

Suspensédo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime
proprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

Art. 34° O termo de ocupagdo cultural visa a promover o uso
ordinario de equipamentos publicos para a¢des culturais, sem repasse
de recursos pela administragdo publica, com previsdo da data de
ocupacdo e dos deveres de cuidado do agente cultural ocupante.

Art. 35° A celebragdo de termo de ocupagdo cultural decorrera de
decisdo discricionaria da administracdo publica, nas seguintes
hipoteses:

Convite da direcdo curatorial do equipamento publico ao agente
cultural para realizar a ocupag&o;

Solicitacdo de uso ordinario do equipamento publico apresentada pelo
interessado, que poderd ser aceita pela dire¢do curatorial como pedido
avulso;

Selecdo pela diregdo curatorial do equipamento publico de pedidos de
seu uso ordindrio apresentados por interessados por meio de edital de
chamamento publico aberto para essa finalidade.

Art. 36° O termo de cooperacdo cultural visa a promover acdes de
interesse reciproco cujo escopo ndo se enquadra na hipétese de
ocupacdo cultural, ndo envolve repasse de recursos pela administragdo
publica e prevé compromissos das partes para 0 atingimento de sua
finalidade.

Paragrafo unico. A formulagdo de plano de trabalho sera necessaria
apenas nas hipo6teses em que o objeto do termo de cooperagéo cultural
possuir significativa complexidade, conforme anélise do caso
concreto.

Art. 37° A celebragdo de termo de cooperacdo cultural decorrera de
decisdo discriciondria da administragcdo publica, sem necessidade de
chamamento publico.

Art. 38° O/A Secretario/Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e
Turismo, na condicdo de gestor do FUMC, dispord sobre os
procedimentos adicionais a serem adotados na fiscalizagdo da
execucdo dos projetos culturais.

CAPITULO X _ 5
DAS PROIBIGOES DA CONCESSAO DO FUMC

Art. 39° Os recursos do FUMC ndo poderéo ser concedidos a:

Proponente inadimplente com as Fazendas Publicas Federal, Estadual
e Municipal; e
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Agentes publicos lotados na Secretaria Municipal de Cultura, Eventos
e Turismo e servidores designados para atuar em qualquer segmento
que integre 0 FUMC;.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 40° A designacdo dos membros da CAP devera ser feita até, no
méximo, 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo deste ato regulamentador.

Paragrafo Gnico. Cabera ao Prefeito de Satuba fazer as mudancas de
composicdo da CAP, quando assim julgar conveniente.

Art. 41° Os membros da CAP ndo receberdo qualquer remuneracdo
pela participacdo no colegiado, sendo suas atribui¢cBes consideradas
como de relevante servigo prestado ao Municipio de Satuba.

Art. 42° Fica o Secretario/Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e
Turismo, na condi¢do de gestor do FUMC, solicitar ao Prefeito de
Satuba autorizacdo a para expedicdo atos normativos complementares
a execucao deste Decreto.

Art. 43° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 44° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Satuba/AL, 19 de maio de 2025.

DIOGENES JOSE NETO DE AMORIM
Prefeito
Publicado por:
Levi Nobre Lira Filho
Cadigo Identificador:1A93D5FD

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 10 DE 2025

Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Politicas Culturais de Satuba — CMPCS, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SATUBA, Estado de Alagoas,
no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio e em conformidade com a legislagdo municipal que
instituiu o Conselho Municipal de Politicas Culturais,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal
de Politicas Culturais de Satuba — CMPCS, na forma do anexo
Unico deste Decreto.

Art. 2° O Regimento Interno aprovado por este Decreto estabelece a
organizagdo, funcionamento, competéncias, atribui¢cdes dos membros
e demais disposi¢des relativas ao Conselho Municipal de Politicas
Culturais, conforme previsto na Lei Municipal n® 524, de 13 de junho
de 2024.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Satuba, 19 de maio de 2025.

DIOGENES JOSE NETO DE AMORIM
Prefeito

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICA CULTURAL DE SATUBA — CMPCS

Art. 1° Este Regimento Interno regula a estrutura, a competéncia e a
finalidade do Conselho Municipal de Politica Cultural de Satuba —
CMPCS, na forma estabelecida neste Regulamento.

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Satuba —
CMPCS ¢ 6rgdo colegiado, consultivo e normativo, integrante da

estrutura basica da Secretaria Municipal de Cultura, com composi¢do
paritaria entre Poder Publico e Sociedade Civil, constituindo-se como
principal espaco de participacdo social institucionalizada no Sistema
Municipal de Cultura de Satuba.

Art. 3° O Conselho reger-se-a pelas normas do presente Regimento
Interno, pela legislagdo municipal vigente e pelas disposi¢des do
Sistema Nacional de Cultura.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

Art. 4° Compete ao Conselho Municipal de Politica Cultural de
Satuba — CMPCS:

| — Assessorar 0 governo municipal na articulacdo, deliberagdo e na
formulacdo e gestdo das politicas e dos investimentos pablicos na area
cultural;

Il — Propor diretrizes para a aplicagdo dos recursos do Fundo
Municipal de Cultura;

111 — Aprovar normas, diretrizes e prioridades do Sistema Municipal
de Cultura;

IV — Acompanhar e fiscalizar a execucdo da politica cultural e do
Plano Municipal de Cultura no &mbito do Municipio de Satuba.

V — Estabelecer mecanismos de acdo compartilhada com os demais
entes federados e a sociedade civil;

VI — Incentivar a participagdo da sociedade civil nas politicas
culturais;

VIl — Promover a articulagdo com outros Conselhos Municipais,
Estaduais e Nacionais.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA DO CONSELHO

Art. 5° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Satuba -
CMPCS é constituido pelas seguintes instancias:

| — Presidéncia

1- Presidente

2- Vice-Presidente

Il —Plenario;

111- Secretaria Geral

IV — Colegiados Setoriais;
V — Grupos de Trabalho.

CAPITULO IV ~
DA COMPOSICAO

Art. 6° O Conselho Municipal de Politica Cultural de Satuba -
CMPCS sera composto de 24 (vinte e quatro) membros efetivos e seus
suplentes, todos nomeados pelo Prefeito do Municipio. Os membros
do poder publico sdo indicados pelas instituigdes publicas, os
conselheiros da sociedade civil s&o eleitos pelos respectivos
segmentos, sendo:

I - 12 (doze) representantes pela Sociedade Civil dos segmentos
artistico-culturais:

Artes Visuais e digitais;
Audiovisual;

Teatro e Circo;

Culturas Identitarias e Inclusivas;
Culturas Populares;

Danca;

Literatura, livro e leitura;
Musica;

Arquivos, Patrim6nio Material e Imaterial e museus;
Artesanato

Culturas afro-brasileiras;

Moda e design;

Il - 12 (doze) representantes do Poder Publico Municipal, indicados
pelo Prefeito.
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Art. 7° A representacdo da sociedade civil serd eleita
democraticamente pelos respectivos segmentos, considerando a
diversidade cultural e territorial.

Pardgrafo Unico — Os representantes da Sociedade Civil que
desejarem concorrer as eleicdes do Conselho devem ter efetiva
contribuigdo na area cultural e ser de reconhecida idoneidade.

Art. 8° A representacdo do Poder Pablico dar-se-a por indicagdo do
poder publico municipal.

Art. 9° A presidéncia sera exercida pelo gestor da Secretaria
municipal de Cultura de Satuba e a vice-presidéncia por servidor
indicado pelo Presidente.

Art. 10° Sera eleito, entre os membros do Conselho, um Secretario-
Geral.

Art. 11° Nenhum membro da sociedade civil podera ser detentor de
cargo em comissdo ou funcdo de confianca vinculada ao Poder
Executivo Municipal.

Art. 12° Ao Presidente cabe o voto de qualidade (voto de minerva)
em caso de empate.

Art. 13° Fica estabelecido que o CMPCS devera ser composto,
preferencialmente, por no minimo, 50% (cinquenta por cento) de
mulheres.

Art. 14° Os Colegiados Setoriais serdo compostos por, no minimo, 03
(trés) e no maximo, 05 (cinco) conselheiros Titulares.

CAPITULO V
DA COMPETENCIA

Secgéo |
DO PRESIDENTE

Art. 15° Compete ao Presidente:

Exercer a dire¢do do Conselho Municipal de Politica Cultural de
Satuba - CMPCS em todos os seus aspectos, ouvindo o plenario ou
por solicitacdo deste;

Expedir normas e instruges necessarias ao bom desempenho das
atividades.

Fazer cumprir a legislacdo que rege as atividades do Conselho
Municipal de Politica Cultural de Satuba - CMPCS, através de
deliberacBes ou portarias especificas.

Convocar e presidir as sessoes;

Aprovar o calendario das sess0es plenarias ordinarias;

Aprovar a pauta de cada sessao e a respectiva ordem do dia;

Distribuir processos as comissoes;

Dirigir as discussdes, concedendo a palavra aos Conselheiros e
coordenar os debates;

Resolver questdes sempre de ordem prioritaria;

Encaminhar a Secretaria Municipal de Cultural deliberagdes que
impliquem providencia daquele érgéo ou do Governo Municipal.
Fazer executar as decisdes do plenario;

Representar o Conselho;

Delegar poderes ao Vice-Presidente;

Autorizar a publicagdo, no Diério Oficial, de atos do Conselho;
Deliberar sobre os casos omissos neste regimento.

Secdo Il
DO PLENARIO

Art. 16° Ao plenario, 6rgao supremo do Conselho compete:

Eleger o Presidente do Conselho;

Sugerir diretrizes e politicas culturais do Municipio;

Acompanhar a elaboracdo e a execugdo dos planos e programas
relativos a aplicacéo de recursos destinados a cultura;

Examinar matéria submetida a sua apreciacdo pelo Secretario
Municipal de Cultura;

Deliberar sobre:

Proposta de alteragdo do presente regimento;

Processos de registro e reconhecimento, no Conselho Municipal de
Politica Cultural de Satuba - CMPCS, de entidades culturais;
Propostas que visem a protecdo e preservagdo de obras, monumentos
de valor historico, bibliogréafico, artistico, bem como do patriménio
paisagistico do municipio;

Secéo 111
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 17° O Vice-Presidente substitui o Presidente em seu
impedimento e auséncia e lhe sucede em caso de vacéancia do cargo,
complementando-lhe o mandato transcorrido mais da metade do prazo
do mesmo.

PARAGRAFO UNICO — Ao Vice-Presidente compete dar assisténcia
ao Presidente, em matéria de planejamento, integragdo e coordenacéo
geral bem assim, exercendo fungdes por ele delegadas.

Secdo IV
DA SECRETARIA GERAL

Art. 18° A secretaria geral, que sera exercida pelo Secretario Geral e
assistida por servidores do quadro de pessoal do municipio que Ihe
serdo diretamente subordinados, compete apoiar técnica e
administrativamente os trabalhos do Conselho, preparando as sessdes
plenérias, elaborando atas, atendendo solicitacdo de diligéncias,
revendo e preparando matéria de divulgacdo, publicacdo e outros
encargos de natureza técnica administrativa.

PARAGRAFO UNICO - A assisténcia da Secretaria Geral sera
constituida por funcionérios da prefeitura colocados a disposi¢édo do
Conselho ou funcionarios municipais qualificados, especialmente
designados.

Secdo V
DOS COLEGIADOS SETORIAIS

Art. 19° Os Colegiados Setoriais do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Satuba — CMPCS sdo instancias consultivas, propositivas
e de articulagdo entre os diferentes segmentos culturais representados
no Conselho.

§ 1° Cada Colegiado Setorial serd composto pelos conselheiros
titulares e suplentes dos respectivos segmentos culturais, podendo
contar com a colaboracdo de representantes da sociedade civil
organizada e de profissionais de notorio saber na area.

§ 2° Os Colegiados Setoriais tém por objetivo aprofundar a discusso
de politicas publicas especificas para seus respectivos segmentos e
subsidiar o Plenario do CMPCS em suas decisdes.

Art. 20° Compete a cada uma dos colegiados:

| — Apreciar e votar as matérias que lhe forem submetidas;

11- Responder as consultas encaminhadas pelo Presidente do Conselho
ou pelo Presidente de outras comissoes;

Il - Promover a instalacéo de processos, bem como fazer cumprir as
diligéncias estabelecidas pelo plenério;

IV - Examinar relatdrios de entidades culturais que recebem apoio ou
auxilio da prefeitura, determinando as providéncias cabiveis a cada
caso;

V - Promover estudos, pesquisas e levantamento para serem utilizados
nos trabalhos e atividades do Conselho.

Art. 21° O funcionamento e a composic¢ao de cada Colegiado Setorial
serdo definidos em ato prdprio do Plenario do Conselho.

Art. 22° Cada Colegiado Setorial elegera, entre seus membros, um
Coordenador e um Relator para conducdo das atividades, na forma
definida em ato normativo do CMPCS.
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Art. 23° Poderdo ser convidados pelo Conselho Municipal de Politica
Cultural de Satuba - CMPCS, com a aprovagdo da assembleia,
especialistas e assessores especiais para participarem das atividades
especificas de cada Colegiado.

Secdo VI
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 24° Os Grupos de Trabalho do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Satuba — CMPCS tém por finalidade estudar, subsidiar,
formular e propor ac¢des, projetos ou solugdes para temas especificos e
demandas emergenciais relacionados a area cultural, no ambito de
atuacdo do Conselho.

Paragrafo Gnico. Os Grupos de Trabalho sdo de natureza temporaria
e se extinguem automaticamente apds o cumprimento de seus
objetivos ou término do prazo de funcionamento definido pelo
Plenério.

Art. 25° Compete aos Grupos de Trabalho:

I — realizar estudos técnicos e emitir pareceres sobre temas e propostas
encaminhadas pelo Plenério, pelos Colegiados Setoriais, pelo plenario
ou pela Presidéncia do CMPCS;

Il — Propor estratégias, projetos e agdes que contribuam para o
aperfeicoamento das politicas culturais no ambito do Sistema
Municipal de Cultura de Satuba;

Il — Sistematizar propostas oriundas da sociedade civil e dos setores
culturais organizados, de interesse do Conselho;

IV — elaborar minutas de documentos, planos de agdo, propostas de
normativas ou recomendac@es sobre temas especificos;

V — prestar apoio técnico as instancias permanentes do Conselho,
sempre que solicitado;

VI — apresentar relatorios, propostas ou pareceres conclusivos ao
Plenéario do CMPCS, para deliberagéo;

VIl — acompanhar a execucdo de acBes e projetos aprovados pelo
Conselho, relacionados as suas areas tematicas de atuacdo, sempre
que for deliberado pelo Plenério.

Art. 26° A constituicdo, composicdo, funcionamento e prazo de
atuacdo dos Grupos de Trabalho serdo definidos em ato especifico do
Plenario do Conselho.

Art. 27° Cada Grupo de Trabalho deverd ter um Coordenador e um
Relator, eleitos entre seus membros na primeira reunido de instalacéo.

Art. 28° Poderdo ser convidados a participar dos Grupos de Trabalho,
como colaboradores, especialistas e representantes de entidades
publicas ou privadas, a critério do Plenério do Conselho, sem direito a
voto.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 29° O Plenério reunir-se-4 em sessdes ordinarias trimestrais e
extraordinarias sempre que necessario, por convocagdo do Presidente
ou de 1/3 dos membros.

Art. 30° As reunifes serdo instaladas com a presenca da maioria
absoluta dos membros em primeira convocagdo e com qualquer
nimero na segunda convocagédo, 30 minutos depois.

Art. 31° As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos presentes.

Art. 32° Os Colegiados Setoriais e Grupos de Trabalho serdo
instituidos por deliberagdo do Plenario, com objetivos especificos e
prazos determinados.

CAPITULO VII
DAS ELEICOES

Art. 33° As elei¢des para composicdo dos membros da sociedade civil
no Conselho Municipal de Politica Cultural de Satuba - CMPCS serdo

realizadas de forma democratica, transparente e participativa,
observadas as disposi¢des do Regimento Eleitoral especifico.

Art. 34° O processo eleitoral sera convocado mediante edital
publicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, contendo:

| — 0 cronograma do processo eleitoral;

11 — o nimero de vagas a serem preenchidas;

111 — os requisitos para candidatura;

IV —as regras para habilitagéo de eleitores e candidatos;

V — as normas para realizagéo da votagdo e apuracao.

Art. 35° Compete a Comissao Eleitoral:

| — coordenar o processo eleitoral;

Il — analisar e julgar inscri¢fes de candidaturas e de votantes;
111 — divulgar as listas de habilitados e o resultado da eleicéo;
IV — dirimir ddvidas e resolver eventuais casos omissos.

Art. 36° A do Secretario Executivo do Conselho sera realizada na
primeira reunido ordinaria ap6s a posse dos conselheiros, mediante
votagdo entre seus membros.

CAPITULO VIII .
DA CONDUTA E DAS SANCOES

Art. 37° Os conselheiros do CMPCS deverdo pautar sua atuacéo pelos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, ética e respeito a diversidade cultural.

Art. 38° Séo deveres dos conselheiros:

I — comparecer pontualmente as reunibes e participar ativamente das
atividades do Conselho;

Il — atuar com urbanidade, respeito e transparéncia nas deliberacoes;
Il — preservar o interesse publico acima de interesses pessoais ou de
terceiros;

IV — zelar pelo patriménio publico e pelos principios da gestdo
democratica da cultura.

Art. 39° Constituem infragdes disciplinares:

I — auséncia injustificada a trés reuniGes consecutivas ou cinco
alternadas no ano;

Il — desrespeito as normas regimentais ou as decisdes colegiadas;

111 — prética de atos que comprometam a imagem ou o funcionamento
do Conselho;

IV — utilizag8o do cargo para proveito pessoal ou de terceiros.

Art. 40° As sancGes aplicaveis aos conselheiros, assegurado o direito
ao contraditério e ampla defesa, séo:

| — adverténcia verbal ou escrita;

11 — suspenséo das atividades no Conselho por até 90 (noventa) dias;
111 — perda do mandato de conselheiro.

Art. 41° As sangles serdo aplicadas pelo Plenario do Conselho,
mediante decisdo por maioria absoluta de seus membros.

CAPITULO IX ~
DA COMUNICACAO

Art. 42° A comunicacdo dos atos do Conselho Municipal de Politica
Cultural de Satuba observard os principios da publicidade, da
transparéncia e do acesso a informacéo.

Art. 43° Sdo instrumentos de comunicagdo do CMPCS:

| —site oficial da Prefeitura Municipal de Satuba;

Il — publicagBes em redes sociais institucionais;

111 — editais e avisos afixados em mural oficial;

IV — envio de comunicados eletrbnicos aos conselheiros e
interessados cadastrados.

Art. 44° O Conselho mantera atualizados:

| — o calendéario de reuniGes ordindrias e extraordinarias;

Il — as atas das reunides;

111 — os documentos de deliberacéo, resolucdes e relatérios anuais.
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Art. 45° Cabera a Secretaria Executiva do CMPCS a gestdo da
comunicagdo institucional e a organizacgao dos registros documentais.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 46° O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois) anos, permitida
uma reconducéo por igual periodo.

Art. 47° Perdera o mandato o conselheiro que faltar a trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas sem justificativa.

Art. 48° As funcbes exercidas no Conselho sdo consideradas servigo
publico relevante, ndo remuneradas.

Art. 49° As alteragBes deste Regimento deverdo ser aprovadas pelo
Plenario do Conselho por maioria absoluta dos membros.

Art. 50° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario, observada a
legislagéo vigente e o Decreto de Satuba.

Satuba/AL, 19 de maio de 2025.

DIOGENES JOSE NETO DE AMORIM
Prefeito
Publicado por:
Levi Nobre Lira Filho
Cadigo ldentificador:E2531746

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

RATIFICO a inexigibilidade de licitacdo para contratacdo da C. R.
L. LINS EDITORA, inscrita no CNPJ sob n° 25.116.827/0001-96,
sediada na Avenida Senador Rui Palmeira, 22, Ponta verde, 57032-
250, Macei6 — AL, para a Aquisi¢cdo de Material didatico, para os
alunos do ensino fundamental, matriculados na rede de ensino do
Municipio de Satuba/AL, de acordo com o Art. 74, inciso 111, alinea
“f” da Lei 14.133/2021.

Satuba, 06 de maio de 2025

DIOGENES JOSE NETO DE AMORIM
Prefeito

Publicado por:
Morgana Bernadi Leite
Cadigo ldentificador:8E1C49D7

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 11 DE 2025

DECLARA SITUACAO DE CALAMIDADE
PUBLICA NO BAIRRO RECANTO DA NOVA
SATUBA, NO MUNICIPIO DE SATUBA/AL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SATUBA, Estado de Alagoas,
no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio e
a Constituicao Federal:

CONSIDERANDO que é dever do Poder Publico assegurar a
integridade da populagdo, a seguranga da infraestrutura urbana e a
continuidade dos servicos essenciais, nos termos dos principios
constitucionais da dignidade da pessoa humana (art. 1°, 111, da CF) e
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
(art. 37, caput, da CF);

CONSIDERANDO que compete ao Municipio, em coopera¢do com
os demais entes federativos, atuar na prevencao e resposta a desastres
naturais, nos termos do art. 23 da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO os intensos volumes de chuva registrados no
Municipio em 17 de maio de 2025, que resultaram no colapso de
trecho da galeria de aguas pluviais localizada no Bairro Recanto da
Nova Satuba;

CONSIDERANDO que o rompimento da galeria causou a abertura
de cratera em via pUblica, comprometendo a mobilidade urbana, o
escoamento das aguas e a seguranca de moradores, pedestres e
motoristas;

CONSIDERANDO os laudos preliminares emitidos por equipes da
Defesa Civil Municipal e da Secretaria Municipal de Infraestrutura,
que indicam risco concreto de novos rompimentos ao longo da
galeria, sobretudo em razdo da continuidade do periodo chuvoso
(inverno), elevando substancialmente o grau de vulnerabilidade da
area afetada;

CONSIDERANDO a urgéncia na adocdo de medidas emergenciais
voltadas a contencdo dos danos, a recuperacdo da infraestrutura
comprometida e a prote¢éo da populacdo residente na localidade;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto no art. 75, inciso VIII, da Lei
Federal n® 14.133/2021 — nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos — que autoriza a contratacdo direta em casos de
calamidade publica, limitada as parcelas necessarias ao atendimento
da situacdo emergencial;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada, por prazo indeterminado, a Situacdo de
Calamidade Publica no Bairro Recanto da Nova Satuba, Municipio de
Satuba/AL, em decorréncia dos desastres provocados pelas fortes
chuvas do dia 17 de maio de 2025, que resultaram no rompimento da
galeria de &guas pluviais e na formacdo de cratera em via publica,
com risco iminente de agravamento da situagdo em virtude das
previsdes climaticas e das condigBes estruturais precarias.

Art. 2° Todos os o6rgdos e entidades da Administracdo Publica
Municipal ficam autorizados a adotar, sob a coordenagdo da Defesa
Civil Municipal e da Secretaria Municipal de Infraestrutura, as
medidas administrativas e operacionais necesséarias a resposta ao
desastre, a reabilitacdo do cenéario afetado e a mitigacdo de riscos,
inclusive mediante contratacdo direta, nos termos do art. 75, inciso
VI, da Lei n° 14.133/2021, limitada as parcelas essenciais ao
enfrentamento da calamidade.

Art. 3° Este Decreto serd encaminhado a Coordenadoria Estadual de
Defesa Civil de Alagoas, ao Ministério da Integracdo e do
Desenvolvimento Regional e a outros 6rgdos competentes, para fins
de reconhecimento, pelos entes estadual e federal, da situacdo de
calamidade publica, nos termos da legislagdo aplicavel.

Art. 4° Fica autorizada, nos termos da legislagdo vigente, a realizacdo
de remanejamento, transposicdo e transferéncia de dotagdes
orcamentarias no ambito da Administragdo Publica Municipal, com a
finalidade de viabilizar as agdes emergenciais decorrentes da situacdo
de calamidade publica ora declarada.

Art. 5° Fica autorizada, nos termos do art. 5° inciso XXV, da
Constituicdo Federal, a requisicdo administrativa de bens e servicos
indispensaveis a mitigagdo dos efeitos da calamidade, garantida a
indenizagao posterior, se houver dano.

Art. 6° Os atos administrativos praticados com fundamento neste
Decreto deverdo ser devidamente justificados, registrados e
disponibilizados em portal oficial, assegurando-se a transparéncia, a
publicidade e a posterior prestacdo de contas aos 6rgdos de controle
interno e externo.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Satuba/AL, 19 de maio de 2025.
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DIOGENES JOSE NETO DE AMORIM
Prefeito
Publicado por:
Levi Nobre Lira Filho
Cadigo Identificador:17F6FIFE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 37/2025

Pregdo Eletrénico n° 10/2025

Fundamento Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n° 06, de 02 de fevereiro de 2024, IN 73, DE 30 DE
SETEMBRO DE 2022, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006 e demais legislacdo aplicavel.

ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SATUBA

FORNECEDORA REGISTRADA: MELO-PNEUS LTDA-EPP,
CNPJ: 28.995.139/0001-31

Objeto: Registro de Precos para futura e eventual aquisi¢cdo de pneus
e acessorios, destinados a frota de veiculos do Poder Executivo do
Municipio de Satuba/AL.

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 38.070,00 (trinta e oito mil e
setenta reais)
Firmado em: 14/05/2025

Vigéncia: 12 (doze) meses.

SIGNATARIOS: Didgenes José Neto De Amorim e MICHELLE
MENDONCA LIMA VILANOVA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 38/2025
Pregéo Eletronico n° 10/2025

Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n® 06, de 02 de fevereiro de 2024, IN 73, DE 30 DE
SETEMBRO DE 2022, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006 e demais legislacdo aplicavel.

ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SATUBA

FORNECEDORA REGISTRADA: EVOK IMPORTACAO E
DISTRIBUICAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
44.116.889/0001-42

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢cdo de pneus
e acessorios, destinados a frota de veiculos do Poder Executivo do
Municipio de Satuba/AL.

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 176.205,36 (cento e setenta e
seis mil, duzentos e cinco reais e trinta e seis centavos)
Firmado em: 14/05/2025

Vigéncia: 12 (doze) meses.

SIGNATARIOS: Didgenes José Neto De Amorim e ADELAIDE
ANTUNES

Publicado por:
Morgana Bernadi Leite
Cadigo Identificador:2CEA3BB3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR RUI PALMEIRA

GABINETE DA PREFEITA .
AVISO DE HOMOLOGACAO E AUTORIZACAO

Processo n° 02200070/2025

Dispensa de Licitagdo n® 005/2025

Interessado: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Combate a
Fome

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento de géneros
alimenticios destinados aos participantes dos grupos do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV do municipio de
Senador Rui Palmeira — AL.

Termo de Homologagéo e Autorizagéo

Considerando os elementos contidos no presente processo de
Dispensa de Licitacdo, que foi devidamente justificado, tanto pela
razdo da escolha do fornecedor, quanto pela justificativa dos pregos,
Vez que a empresa apresentou o menor prego por Lote;

No uso das atribui¢des que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 72, VIIl, da Lei Federal 14.133/2021,
HOMOLOGO e ato continuo AUTORIZO a Dispensa de Licitagdo n°
005/2025.

Fornecedor: José Helmi Vieira Lima, inscrito no CNPJ/MF n°
13.212.027/0001-90.

Valor Total: R$ 8.389,24 (oito mil, trezentos e oitenta e nove reais e
vinte e quatro centavos).

Fundamento Legal: Artigo 75, inciso Il, da Lei Federal 14.133/2021.
Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em
atendimento ao preceito do artigo 72, paragrafo Gnico da lei
14.133/2021.

JOAO CARLOS RODRIGUES
Prefeito
Publicado por:
Jaime Nunes
Cddigo Identificador:BFFEECAC

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 01060013/2025

Adesdo Ata de Registro de Precos n°: 002/2025

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento de material de
expediente e mobiliério, destinado a atender as necessidades das
secretarias e 6rgdos publicos do municipio.

Contratante: Municipio de Senador Rui Palmeira - AL.

Contratado: S. M. O. Abreu & Cia Ltda, inscrita no CNPJ (MF) sob o
n° 04.371.089/0001-53.

Fundamentacdo Legal: Lei Federal n® 14.133/2021.

Vigéncia: 04/04/2025 a 04/04/2026.

Valor Estimado: R$ 1.508.884,14 (um milhédo, quinhentos e oito mil,
oitocentos e oitenta e quatro reais e quatorze centavos).

Contratante: Jodo Carlos Rodrigues

Contratada: Selma Maria de Oliveira Abreu

JOAO CARLOS RODRIGUES
Prefeito

Publicado por:
Jaime Nunes
Cédigo ldentificador:B417CF1F

GABINETE DA PREFEITA .
AVISO DE HOMOLOGACAO E AUTORIZACAO

Processo n° 02140020/2025

Dispensa de Licitagdo n° 004/2025

Interessada: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Combate a
Fome

Objeto: Contratacdo de instrutor de confeitaria para ministrar oficina
de producdo de ovos de Pascoa, atendendo as demandas da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Combate a Fome.

Termo de Homologagdo e Autorizagdo

Considerando o0s elementos contidos no presente processo de
Dispensa de Licitacdo, que foi devidamente justificado, tanto pela
razdo da escolha do fornecedor, quanto pela justificativa dos precos,
vez que a pessoa fisica apresentou o menor preco global,

No uso das atribui¢des que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 72, VIII, da Lei Federal 14.133/2021,
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HOMOLOGO e ato continuo AUTORIZO a Dispensa de Licitacdo n°
004/2025, nos termos descritos abaixo:

Contratada: Valdilene Ferreira Ramos Vieira, inscrita no CPF/MF sob
0n°063.639.774-28.

Valor Total: R$ 3.300,50 (trés mil, trezentos reais e cinquenta
centavos).

Fundamento Legal: Artigo 75, inciso 11, da Lei Federal 14.133/2021.
Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em
atendimento ao preceito do artigo 72, paragrafo Gnico da lei
14.133/2021.

JOAO CARLOS RODRIGUES
Prefeito
Publicado por:
Jaime Nunes
Cadigo Identificador:4D810BA4

na sede da Prefeitura Municipal, na Praca Cel. Francisco Euclides, s/n,
Centro, Tanque d’Arca.

Tanque d’Arca/AL, 19 de maio de 2025.

HELVIO PIMENTEL PEIXOTO
Secretario Municipal
Publicado por:
Francisco Carlos de Morais Almeida
Cédigo Identificador:7E026682

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE D'ARCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E FINANCAS
MUNICIPIO DE TANQUE D’ARCA/AL EXTRATO DE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB N°01/2025
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB

EXTRATO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB
N°01/2025

Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB

Lei N° 14.399, de 8 de Julho de 2022

A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo,
torna a puablico o edital n° 001/2025 — Premiagdo Cultural com base
na Lei Federal n® 14.399/2022 (Lei PNAB), que se encontra na integra
no site http://www.tanquedarca.al.gov.br. O objeto é a premiacdo de
agentes culturais que tenham prestado relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Tanque d’Arca,
observadas as categorias descritas no item 2.2. do edital. As inscri¢cdes
ocorrerdo das 07h30 do dia 20 de maio até 13h30 do dia 26 de maio
de 2025. O agente cultural deve apresentar sua inscri¢do fisicamente
na sede da Prefeitura Municipal, na Praca Cel. Francisco Euclides, s/n,
Centro, Tanque d’Arca.

Tanque d’Arca/AL, 19 de maio de 2025.

HELVIO PIMENTEL PEIXOTO
Secretéario Municipal

Publicado por:
Francisco Carlos de Morais Almeida
Cadigo lIdentificador:CCF41C73

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E FINANCAS
EXTRATO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB
N°02/2025 SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO

DE EXECUGAO CULTURAL

MUNICIPIO DE TANQUE D’ARCA/AL

EXTRATO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB
N°02/2025

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL

Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB

A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo,
torna a publico o edital n° 002/2025, com base na Lei Federal n°
14.399/2022 (Lei PNAB), que se encontra na integra no site
http://www.tanquedarca.al.gov.br. O objeto é a selecdo de projetos
culturais para receberem apoio financeiro nas categorias descritas
no item 2.2, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifesta¢des culturais do municipio de Tanque d’Arca. As inscrigdes
ocorrerdo das 07h30 do dia 20 de maio até 13h30 do dia 26 de maio
de 2025. O agente cultural deve apresentar sua inscri¢do fisicamente

GABINETE DO PREFEITO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 49/2024

DAS PARTES: MUNICIPIO DE TAQUARANA E EMPRESA JHB
GOMES PRODUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
18.899.026/0001-89.

OBJETO: E objeto deste aditivo o acréscimo de 22,83% (vinte e dois
virgula oitenta e trés por cento) ao valor total do Contrato n°
049/2024.

Do valor: Fica aditado o contrato de n°® 049/2024 atendendo aos
limites prescritos pelo § 1° do artigo 65 da Lei 8.666/93. Ficando o
contrato que tinha o valor total de R$ 5.889.331,97 (cinco milhdes
oitocentos e oitenta e nove mil trezentos e trinta e um reais e noventa
e sete centavos), passard para o valor de R$ 7.295.863,88 (sete
milhdes, duzentos e noventa e cinco mil, oitocentos e sessenta e trés
reais e oitenta e oito centavos), totalizando o presente aditivo o valor
de R$ 1.406.531,91 (um milhao, quatrocentos e seis mil, quinhentos e
trinta e um reais e noventa e um centavos) correspondente a 22,83%
(vinte e dois virgula oitenta e trés por cento) do valor total do referido
contrato.

Data de assinatura: 07/05/2025

DA RATIFICACAO DAS DEMAIS CLAUSULAS E CONDICOES:
Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢Bes do contrato que
celebraram, ndo alteradas pelo Segundo Termo Aditivo.
SIGNATARIOS: GERALDO CICERO DA SILVA / JONATAN
DOS SANTOS COSTA

Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Cadigo ldentificador:0DECFDO03

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico por este termo, o processo administrativo n°® 04290010/2025,
que tem como objeto a contratacdo de empresa responsavel pela
apresentacdo de show musical da Banda/artista madson melo para a
programacao do dia das mdes no municipio de Taquarana/AL, que se
realizard no dia 09 de maio de 2025, de conformidade com a proposta
apresentada e regras expressas no instrumento contratual, junto a
empresa 54.440.174 jadson henrique cavalcante dos santos, inscrita
no CNPJ N° 54.440.174/0001-02, com sede na Rua Projetada
Loteamento Carlitos, s/n, Centro, CEP: 57.640-000, Taquarana/AL,
bem como no Parecer da Procuradoria Juridica, e tendo em vista os
elementos que instruem o processo.

Taquarana/AL, 08 de maio de 2025.

GERALDO CICERO DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Cadigo ldentificador:FD91DEB5

GABINETE DO PREFEITO
SUMULA DE CONTRATO N° 54/2025 — CPL

DAS PARTES: MUNICIPIO DE TAQUARANA E A EMPRESA
54.440.174 JADSON HENRIQUE CAVALCANTE DOS SANTOS.
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CNPJ N° 54.440.174/0001-02
OBJETO: Obriga-se a CONTRATADA por forca deste instrumento,
realizar apresentagdo de show musical da Banda/artista madson melo
para a programagao do dia das maes no municipio de Taquarana/AL,
que se realizard no dia 09 de maio de 2025, de conformidade com a
proposta apresentada;
VALOR: R$ 5.000,00;
Vigéncia: 04 (quatro) meses;
Data de assinatura do contrato: 08/05/2025;
FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 74, inciso 1l, da Lei 14.133,
de 1° de abril de 2021;
SIGNATARIOS: GERALDO CICERO DA SILVA / JADSON
HENRIQUE CAVALCANTE DOS SANTOS.
Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Cadigo Identificador:0DDE8602

MARCIEL PONTES DOS SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cadigo Identificador:B5B09CF7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE REVOGAGAO DE LICITAGAO PE N° 020/2025

A Prefeitura Municipal de Teot6nio Vilela, representada pelo prefeito,
Sr. Pedro Henrique de Jesus Pereira,no uso de suas atribuicdes legais
e considerando razdes de interesse publico, resolve REVOGAR o
procedimento licitatério na Modalidade Pregdo Eletronico n°
020/2025, tendo como objeto o Registro de Pregos para Aquisi¢do de
Mobiliario Escolar. MOTIVO: O 6rgdo gerenciador informou da
necessidade de reavaliar aspectos trazido pelos impugnantes no Termo
de Referéncia. FUNDAMENTACAOQ: Nos termos do Inciso 1l, do
art. 71 da Lei Federal n® 14.133/21.

Teotonio Vilela/AL, 19 de maio de 2025.

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 06/2024

Pregéo Eletronico 06/2024

Fundamento Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n° 18, de 28 de dezembro de 2023, Decreto Municipal n°
02, de 07 de margo de 2025 e demais legislacéo aplicavel;

Orgdo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU/AL

Fornecedora registrada: H V NUNES MATOS, CNPJ n°
39.309.099/0001-43

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual contratacdo de
empresa para o servico de seguranga ndo armada.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura.

Firmado em: 23/04/2025

Signatérios: Manuel Lucas Kummer Freitas dos Santos e
Hermano Vitor Nunes Matos

Publicado por:

Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti

Cadigo Identificador:7DA44A8A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 12/2025 DE 30 DE ABRIL DE 2025

Regulamenta a fase preparatoria das contratagBes da administracdo publica municipal direta, autarquica e fundacional, inerentes aos
processos de licitagdo, dispensa e inexigibilidade, em cumprimento as disposicoes da lei federal n° 14133, de 1° de abril de 2021,
que estabelece normas gerais de licitacdo, e da outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACIMBINHAS, ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 25, inciso Il1, da
Lei Organica deste Municipio, assim como, amparado pela Constituigdo Federal,

CONSIDERANDO o poder-dever de a Administragdo Publica estabelecer as condutas administrativas para o adequado planejamento das suas
contratagdes, face a necessidade de regulamentar os artefatos atinentes a fase preparatéria do processo licitatorio, consoante o disposto do artigo 18,
da Lei Federal n°14.133, de 1° de abril de 2021, com a indicacdo dos principais atos e procedimentos preparatorios das contratacfes publicas,
necessarios para compatibilizar com o plano de contratagdes anual de que trata o inciso VII do caput do art. 12 da referida Lei, sempre que
elaborado, e com as leis or¢camentérias, além abordar todas as consideracdes técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir na
contratacéo;

CONSIDERANDO a necessidade de padronizacdo dos procedimentos atinentes a fase preparatoria das contratagfes publicas, com a indicacdo das
principais rotinas administrativas para aquisicdo de bens e contratacdo de servigos em geral, no &mbito da administragao pablica municipal direta,
autarquica e fundacional, tendo em vista a promulgacédo da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 (Nova Lei de Licitagdes); e,
CONSIDERANDO que no ambito de aplicagdo da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 (Nova Lei de Licitacdes), serdo observados o0s
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da
igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segrega¢do de fungdes, da motivagdo, da vinculagdo ao edital, do julgamento objetivo,
da seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional
sustentavel, assim como as disposi¢des do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introdugdo as Normas do Direito);

DECRETA:

CAPITULO |

DAS DISPOSIQ()ES PRELIMINARES

Secdo |
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Do objeto e &mbito de aplicacio

Art. 1. Este Decreto regulamenta a fase preparatdria das licitacdes e das contratagfes diretas por dispensas e inexigibilidades de que trata a Lei n°
14.133, de 2021 para a aquisi¢do de bens e as contratacdes de servi¢os, no ambito do Poder Executivo, compreendendo os érgdos da Administracéo
Publica Municipal Direta e Indireta, os Fundos Especiais, as Fundacdes e as Autarquias.

Paragrafo Gnico. Os 6rgdos e as entidades da administracdo publica municipal, ao executarem recursos da Unido decorrentes de transferéncias
voluntarias, tais como convénios e contratos de repasse, deverdo observar as regras vigentes que regulamentam o respectivo procedimento no ambito
federal, exceto nos casos em que a lei, a regulamentacdo especifica ou o termo de transferéncia ou no contrato de financiamento dispuser de forma
diversa sobre as contratag8es com 0s recursos do repasse.

Art. 2. Aplicam-se as disposicdes deste Decreto:

I — a qualquer contratagdo puUblica, ainda que ndo seja formalizada pelo instrumento de contrato, na forma autorizada pelo Art. 95 da Lei n°14.133,
de 2021;

Il — as contratagBes efetuadas pelos procedimentos auxiliares previstos no Art. 78 da Lei n°14.133, de 2021, observadas as disposicdes previstas em
regulamento estadual especifico; e

111 - as contratagBes diretas, previstas nos arts. 72 a 75 da Lei n°14.133, de 2021.

§1°. Néo se aplicam-se as disposi¢des deste Decreto, as contratacOes de obras e servicos de engenharia, que deverdo observar regulamentos
especificos.

§2°. Quando o objeto da contratacdo for uma Solugdo de Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo, além do previsto neste Decreto, deverdo ser
observadas as regras especificas dos regulamentos da lei de regéncia.

§3°. Para fins do disposto no §2°, entende-se por Solucéo de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo ou Solucéo de TIC o conjunto de bens e/ou
servigos de TIC que se integram para o alcance das necessidades de negdcio, abrangendo, em seu escopo, métricas, processos, indicadores e niveis
minimos de servicos para os principais elementos que o compde.

Art. 3. Para os fins do disposto neste Decreto, serdo adotadas as defini¢des trazidas no Art. 6° da Lei n® 14.133, de 2021, devendo ser observadas as
regras especificas dos regulamentos da lei de regéncia.

Art. 4. A fase preparatoria das contratagBes é caracterizada pelo planejamento, cuja responsabilidade recai sobre maltiplos agentes, e se inicia por
meio de processo administrativo, autuado, a partir da oficializacdo da demanda pelo setor demandante, que evidencie a necessidade administrativa a
ser atendida, e se encerra no momento do encaminhamento pela autoridade competente do instrumento convocatério para publicagéo ou, tratando-se
de contratacdo direta, do ato de autorizagao.

Paréagrafo Unico. A elaboragdo do Plano de Contratagdes Anual — PCA, instrumento de governanca e planejamento, antecede a fase preparatoria.

Secéo Il
Das definigdes

Art. 5. Para este Decreto, consideram-se:

| — setor requisitante: a unidade do 6rgdo ou a entidade que possua demanda ou necessidade de contratacdo de bens, servigos, obras e solugdes de
tecnologia da informagao e comunicacdes;

Il — setor de compras governamentais ou de licitagfes: unidade administrativa responsavel pelo planejamento, pela gestéo, pela coordenacdo, pela
superviséo e pela execucéo das atividades relacionadas aos processos de contratagdo no 6rgao ou na entidade;

111 — equipe de planejamento da contratacdo: conjunto de representantes das areas requisitante, supridora ou técnica e de compras ou logistica,
indicados pelas chefias das respectivas unidades, com as competéncias necessarias a execucdo das etapas de planejamento do processo de
contratagcdo com conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, e que deverd (80) entre outros elaborar os Estudos
Técnicos Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessario, daquele a quem sera confiada a fiscalizagdo dos servigos, o qual podera
participar de todas as etapas do planejamento da contratacao;

1V — contratac@es correlatas: contratagdes que repercutem ou sofrem repercussdo da contratacdo em estudo por guardarem relagdo com a contratagéo
do objeto principal, mas que ndo precisam, necessariamente, ser contratadas para a completa prestacdo do objeto principal; e

V — contratagdes interdependentes: contratagbes que repercutem ou sofrem repercussdo da contratagdo em estudo e que precisam ser contratadas
conjuntamente ao objeto principal para sua completa prestagéo.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS

Secdo |
Das fases do processo de contratacio

Art. 6. As contratagGes seguirdo as seguintes fases:

| — etapa preparatdria;
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11 — selecdo do fornecedor ou contratacéo direta; e

111 — gestdo do contrato.

§1°. O nivel de detalhamento de informacdes necessérias para instruir cada fase da contratacdo devera considerar as peculiaridades e os riscos do
objeto contratado, assim como as orientagOes das areas de compras e licitagdes dos 6rgdos municipais, da Procuradoria-Geral do Municipio - PGM,
da Controladoria-Geral do Municipio - CGM e das demais entidades competentes conforme a legislagdo em vigor.

§2°. As contratacdes cujo objeto constar do catélogo eletrdnico de padronizagdo, conforme o disposto em regulamento especifico, deverdo adotar os
modelos de documentos, inclusive as especificacdes dos respectivos objetos e o procedimento proprio padronizado, salvo nos casos em que o 6rgéo
contratante justificar e comprovar que a solugdo é incompativel ou desvantajosa ao interesse publico.

§3°. A etapa de selecdo do fornecedor ou de contratacdo direta seré iniciada com a publicagdo do aviso e do edital de licitagdo ou do aviso de
dispensa eletrbnica, dispensa ou inexigibilidade.

Secdo Il
Das atividades preparatorias das contratagdes

Art. 7. As atividades preparatdrias das contratacdes serdo conduzidas de acordo com o adequado planejamento para maximizar a utilizagdo dos
recursos disponiveis, antecedidas pela elaboracéo do plano de contratacfes anual, na forma de regulamento especifico.

Paragrafo Unico. E obrigatdria a execucio da etapa de planejamento em qualquer tipo e modalidade de contratacdo, inclusive nos casos de:

I — inexigibilidade;

Il — dispensa de licitacéo, inclusive em razdo do valor processado por sistema eletronico;

111 — sistema de registro de precos; e

IV — adesdo a ata de registro de pregos.

Art. 8. A etapa preparatéria da contratacdo deverd abordar todas as consideragdes técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir na
contratacdo, mediante a elaboracdo dos documentos relacionados no art. 9° deste Decreto, e compreenderd todos os atos até a divulgacéo do edital de

licitacdo ou da contratacéo direta.

Paragrafo Unico. Sdo objetivos das contratagdes publicas:
I - disponibilizar bens, obras e servigos com qualidade de desempenho e de conformidade:

Il - suprir as necessidades da Administracdo Publica;

111 - assegurar a continuidade de servicos, projetos e planos, sem interrupcéo:

IV - otimizar os custos diretos e indiretos envolvidos no processo de contratacdo publica; e

V - fomentar o desenvolvimento econémico e social.

Art. 9. A etapa preparatéria, 0 processo de contratagdo serd instruido, no que couber, com os seguintes documentos:

| - documento de formalizagdo de demanda — DFD, pelo érgéo e/ou entidade requisitante e comprovagédo de sua previsao no Plano de Contrata¢des
Anual, quando for aplicavel;

11 — ato de designacéo das fungdes essenciais, de acordo com o regulamento especifico;

111 - estudo técnico preliminar - ETP, quando aplicavel;

1V - anélise de riscos e mapa de riscos, se for 0 caso e, quando cabivel, matriz de riscos;

V - orgamento estimado, obtido através de pesquisa de prego;

VI - declaracdo de disponibilidade orcamentaria-financeira, demonstrando a compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o
compromisso a ser assumido, exceto na hipotese de licitagdo para registro de pregos, ocasido em que a declaragdo somente serd exigida para a
formalizagdo do contrato ou de outro instrumento habil;

VII - termo de referéncia - TR, ou, quando for o caso, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo;

VIII - motivagdo circunstanciada das condicdes de participagdo, tais como justificativa de exigéncias de qualificacdo técnica, mediante indicagéo das
parcelas de maior relevancia técnica ou valor significativo do objeto, e de qualificagdo econdmico-financeira, justificativa dos critérios de
julgamento de propostas nas licitagOes, e justificativa das regras pertinentes a participacao de empresas em consorcio;

IX - requisicdo do objeto, pareceres técnicos e autorizagdes cabiveis;

X - minuta do edital de licitagdo, do ato de dispensa ou inexigibilidade ou aviso de dispensa eletrdnica ou da ata de registro de pre¢os, quando for o
caso, observados 0 §1° do art. 25 da Lei Federal n® 14.133, de 2021,
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X1 - minuta de termo de contrato ou instrumento equivalente, com a respectiva Matriz de Riscos, quando cabivel, observados o §1° do art. 25 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021, que constara como anexo do edital, ou histérico da nota de empenho, quando ela for utilizada em substituicdo ao termo
contratual;

XI1 - parecer juridico prévio de legalidade relativo ao exame de aprovagdo das minutas de instrumento convocatério, de contrato ou instrumentos
congéneres pelo 6rgdo de assessoramento juridico do 6rgdo ou entidade, ressalvadas as hip6teses previamente definidas por ato da Procuradoria-
Geral Municipal, nos termos do 85°, do Art. 53 da Lei n® 14.133, de 2021; e

X111 - autorizacéo do ordenador de despesa; e
X1V - publicagdo do instrumento convocatorio e divulgacéo no Portal Nacional de Contratages Publicas - PNCP.

Paragrafo Gnico. Os documentos de que trata este artigo serdo autuados como parte integrante dos processos administrativos de contratagéo e
deverdo estar acompanhados dos subsidios técnicos e informacionais que os embasam.

1. As contratacBes diretas aplicar-se-4, ainda, a necessidade de publicacdo do aviso de dispensa eletrénica no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e no Portal de Transparéncia da Prefeitura, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, na hipdtese de a contratacéo ser formalizada
por dispensa de licitacdo, na forma eletronica, com disputa e com a especificacdo do objeto pretendido e a manifestacdo de interesse da
Administracdo em obter propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

2. O estudo técnico preliminar - ETP, o termo de referéncia — TR, o or¢camento estimado, o mapa de riscos e a matriz de riscos dos processos para
contratacdo de bens e servicos serdo elaborados e assinados pelos servidores da area técnica competente ou pela equipe de planejamento da
contratacdo utilizando-se preferencialmente os modelos padronizados pela administragdo, sempre que houver e aprovados pela autoridade
competente, de acordo com as atribuicdes previstas no regimento ou estatuto do respectivo 6rgdo ou entidade requisitante.

3. A ndo utilizagdo de modelo padronizado pela Administracéo devera ser motivada nos autos, considerando as particularidades e especificidades da
contratacéo.

Art. 10. Cada 6rgdo e/ou entidade deverd, por meio de portaria expedida pelo seu titular, designar equipe de planejamento da contratac&o,
observando-se ao disposto nos arts. 7°, 8° e 9° da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

Art. 11. A equipe de planejamento da contratagdo é o conjunto de servidores, integrantes de um ou mais setores do 6rgdo ou entidade contratante,
que relinem as competéncias necessarias & completa execugdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos
técnicos do objeto e sobre o processamento das licitagbes e contratos, dentre outros.

§1°. Quando o 6rgdo ou entidade ndo dispuser em sua estrutura administrativa de uma &rea técnica especifica para o planejamento das contratagdes, a
autoridade competente poderd, se necessario, indicar formalmente os servidores que integrardo a equipe de planejamento de uma contratagdo ou
conjunto de contratacoes.

§2°. Os integrantes da equipe de planejamento da contratacdo devem ter ciéncia expressa da indicacdo das suas respectivas atribuicdes antes de
serem formalmente designados, assegurados aos mesmos, as capacitacdes regulares afim de que possam desempenhar com eficiéncia suas
respectivas atribuicdes

§3°. O agente de contratagdo atuaré na fase preparatoria, sem prejuizo das atribuicdes da equipe de planejamento, desde que, respeitado o principio
da segregacéo de fung@es, suas atribuigdes se atenham a coordenacéo das atividades, ndo se responsabilizando pela confecgdo ou execucdo material
dos documentos.

8§40, E facultada, a quem sera confiada a gestdo e a fiscalizacdo do contrato, a participagio em todas as etapas do planejamento da contratacéo,
independentemente de integrar formalmente a equipe de planejamento.

CAPITULO 111
DA ELABORACAO DOS DOCUMENTOS DA ETAPA PREPARATORIA

Secao |
Do documento de formalizagdo de demanda — DFD

Art. 12. A etapa preparatéria dos processos licitatérios e das contratacdes diretas sera materializada com a elaboragdo de DFDs, constantes dos
Anexos | e Il do Decreto Regulamentar n® 17/2024 de 29 de marco de 2024, e na sua dispensa, formalizada apenas, por solicitacdo de contratacdo
proveniente do setor requisitante ou da unidade supridora ou técnica do municipio, que evidencie e justifique, ainda que simplificadamente:

| - aindicacdo do bem ou servico que se pretende contratar;

11 - 0 quantitativo do objeto a ser adquirido/contratado;

111 - a justificativa simplificada da necessidade da contratacéo, inclusive com demonstracdo da sua previsdo no Plano Compras Anual, do érgdo ou
entidade contratante; e

1V - a estimativa de data em que deve ser iniciada a prestacdo dos servicos ou realizado o fornecimento dos bens, considerando-se os fluxos e prazos
da fase preparatodria e da fase externa dos processos licitatorios.

Art. 13. Para a elaboracdo dos DFDs, deverd, de igual maneira, serem observadas as regras especificas e os procedimentos previstos na legislagdo de
regéncia e, no Decreto Regulamentar n® 17/2024 de 29 de marco de 2024 e nas demais normas pertinentes a matéria.
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Secao Il
Da designacgéo das fungdes essenciais no processo de contratacdo

Art. 14. Todo processo de contratacdo devera ser instruido com o respectivo ato de designacdo das fungdes essenciais, de acordo com o regulamento
especifico.

Secdo 111
Da equipe de planejamento da contratagéo

Art. 15. Compete a equipe de planejamento da contratagdo realizar as atividades de planejamento no processo de contratagdo, com a execugdo das
seguintes tarefas:

| — arealizacdo dos ETPs;

Il — a afericdo do preco estimado;

111 — a andlise de riscos e/ou matriz de riscos, quando for o caso; e

IV — a elaboracédo dos documentos de planejamento enumerados nos incisos I, 111, 1V, V e VII do art. 9° deste Decreto.

Art. 16. A equipe de planejamento da contratacdo, com a consideracdo da complexidade do problema a ser analisado nos estudos preliminares,
podera solicitar formalmente apoio técnico de colaboradores de outras unidades, outros érgdos ou das entidades que possuam conhecimentos

especificos para o auxilio na confec¢do dos documentos.

§1°. A designacéo e validagdo da indicacéo dos servidores para composico da Equipe de Planejamento da Contratacdo devera ser acompanhada de
ciéncia do indicado.

§2°. Excepcionalmente, desde que seja devidamente justificada, poderd ser realizada a contratacéo de terceiros para a prestagéo de assessoria técnica
e consultoria a equipe de planejamento, observados os impedimentos dispostos no art. 9° da Lei federal n® 14.133, de 2021.

Secao 1V
Do estudo técnico preliminar — ETP

Subsecéo |
Do sistemaETP Digital

Art. 17. O ETP devera ser elaborado no Sistema ETP Digital, observadosos procedimentos estabelecidos no manual técnico operacional, disponivel
no Portal de Compras do Governo Federal.

81°. Em caso de ndo utilizacdo do Sistema ETP Digital pelos 6rgdos e entidades da administracdo publica municipal direta, autarquica e fundacional,
a elaboracdo do ETP devera ocorrer em ferramenta informatizada prépria (fisica ou digital), atendidas as regras e os procedimentos de que dispde
este Decreto

§2°. O Sistema ETP Digital disporadeindicadores deperformance, salientando-se os estudos cujas contratagdes culminaram nas maiores avaliages
do desempenho do contratado, nos termos do § 3° do art. 88 da Lei n® 14.133, de 2021.

Art. 18. Os 6rgéos ou entidades da Administracdo publica municipal direta, autarquica e fundacional, utilizara o Sistema ETP digital, mediante o uso
de senhas dos usudrios cadastrados para acesso e operacionalizacdo do sistema.

Subsecéo 11
Da elaboracéo do ETP

Art. 19. O Estudo Técnico Preliminar é o documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma contratacdo, o qual evidencia o
problema a ser resolvido para satisfagdo do interesse publico, bem como a melhor solugdo dentre as possiveis, servindo de base a elaboracéo do
anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto basico e dos demais documentos técnicos pertinentes, caso se conclua pela viabilidade da
contratacéo.

Paragrafo Unico. O Estudo Técnico Preliminar serd elaborado pela equipe de planejamento com conhecimento técnico-operacional sobre o objeto
demandado, responsavel por analisar o documento de formalizagdo de demanda, e promover a agregacdo de valor e a compilacéo de necessidades de
mesma natureza.

Art. 20. O Estudo Técnico Preliminar devera conter os seguintes elementos:

| - descricdo da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico;

Il - demonstrativo da previsdo da contratacdo no Plano de Contrata¢cfes Anual, de modo a indicar o seu alinhamento com os instrumentos de
planejamento do 6rgdo ou entidade;

111 - descricdo dos requisitos da contratagdo necessarios e suficientes a escolha da solucdo, prevendo critérios e praticas de sustentabilidade,
observadas as leis ou regulamentag@es especificas, bem como padrdes minimos de qualidade e desempenho;

1V - estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memdrias de calculo e dos documentos que Ihe ddo suporte, considerando a
interdependéncia com outras contrata¢des, de modo a possibilitar economia de escala;
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V - levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solucdo a
contratar, podendo, entre outras opgdes:

a) ser consideradas contratacdes similares feitas por outros drgaos e entidades publicas, bem como por organizagGes privadas, no contexto nacional
ou internacional, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades da
Administracéo;

b) ser realizada audiéncia e/ou consulta publica, preferencialmente na forma eletronica, para coleta de contribuicdes;

c) em caso de possibilidade de compra, locagdo de bens ou do acesso a bens, ser avaliados os custos e 0s beneficios de cada opgdo para escolha da
alternativa mais vantajosa, prospectando-se arranjos inovadores em sede de economia circular;

d) ser consideradas outras opgdes logisticas menos onerosas a Administracdo, tais como chamamentos pUblicos de doagédo e permutas;

VI - estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos precos unitarios referenciais, das memérias de calculo e dos documentos que lhe déo
suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a Administragdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusdo da licitagao;

VII - descri¢do da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutencéo e a assisténcia técnica, quando for o caso;
VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da solucéo;

IX - demonstrativo dos resultados pretendidos, em termos de economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros disponiveis;

X - providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a celebracéo do contrato, tais como adapta¢des no ambiente do 6rgéo ou da
entidade, necessidade de obten¢do de licencas, outorgas ou autoriza¢Oes, capacitacdo de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e gestéo
contratual;

XI - contratagBes correlatas e/ou interdependentes;

X1 - descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros
recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel;

X111 - posicionamento conclusivo sobre a adequagéo da contratagdo para o atendimento da necessidade a que se destina.

§1°. O Estudo Técnico Preliminar devera conter ao menos os elementos previstos nos incisos I, IV, VI, VII e XIII do caput deste artigo e, quando
ndo contemplar os demais elementos, apresentar as devidas justificativas.

§2°. Caso, apos o levantamento do mercado de que trata o inciso V deste artigo, a quantidade de fornecedores for considerada restrita, deve-se
verificar se os requisitos que limitam a participacdo sdo realmente indispensaveis, flexibilizando-os sempre que possivel.

§3°. Em todos 0s casos, 0 estudo técnico preliminar deve privilegiar a consecucédo dos objetivos de uma contratacdo, nos termos no artigo 11 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021, em detrimento de modelagem de contratagdo centrada em exigéncias meramente formais.

840, Para fins do disposto no inc. XI do caput deste artigo, entende-se por contratac@es correlatas aquelas cujos objetos sejam similares ou
correspondentes entre si e contratagles interdependentes aquelas em que a execucdo da contratacdo tratada podera afetar ou ser afetada por outras
contrataces da Administracdo Publica.

85°. Para fins de justificativa do quantitativo, as aquisicdes de bens deverdo priorizar o levantamento dos historicos de consumo dos materiais a
serem adquiridos, o Plano de Contratagbes Anual e as inteng¢Oes de registro de precos, quando houver.

Art. 21. Durante a elaboracdo do ETP deverdo ser avaliadas:

| - a possibilidade de utilizacdo de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas existentes no local da execucao, conservacao e operacgdo do
bem, servigo ou obra, desde que ndo haja prejuizos a competitividade do processo licitatdrio e a eficiéncia do respectivo contrato, nos termos do § 2°
do artigo 25 da Lei Federal n® 14.133, de 2021,

I - a necessidade de ser exigido, em edital ou em aviso de contratacdo direta, que os servigcos de manutencdo e assisténcia técnica sejam prestados
mediante deslocamento de técnico ou disponibilizados em unidade de prestagdo de servicos localizada em distancia compativel com suas
necessidades, conforme dispde o § 4° do artigo 40 da Lei Federal n® 14.133, de 2021; e

Il - as contratagBes anteriores voltadas ao atendimento de necessidade idéntica ou semelhante & atual, como forma de melhorar a performance
contratual, em especial nas contratagfes de execucao continuada ou de fornecimento continuo de bens e servigos, com base, inclusive, no relatério
final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

1V - as IRPs em andamento e deliberac&o a respeito da conveniéncia de sua participagéo.

V - os Estudos Técnicos Preliminares de outros 6rgdos e entidades, disponiveis na base de dados do Sistema ETP Digital, voltados ao atendimento
de necessidade idéntica ou semelhante.

VI - o histérico de licitagdes, inclusive quanto as desertas e fracassadas, para que sejam aferidos e sanados de antemdo eventuais questdes
controversas, erros ou incongruéncias.
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Art. 22. Quando o ETP demonstrar que a avaliacdo e a ponderagdo da qualidade técnica das propostas que superarem 0s requisitos minimos séo
relevantes aos fins pretendidos pela Administracéo, deverd ser escolhido o critério de julgamento de técnica e preco, conforme o disposto no § 1° do
art. 36 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

Art. 23. Na elaboracdo do ETP, as equipes de planejamento de contratagdo dos 6rgdos e/ou entidades requisitantes deverdo pesquisar os Estudos
Técnicos Preliminares de outras unidades ou outros Entes, como forma de identificar solucdes semelhantes que possam se adequar a demanda da
Administracéo.

Art. 24. A elaboragdo do ETP:

| - E obrigatoria para a aquisicdo de bens e a contratacdo de servicos, na fase de planejamento dos seguintes processos licitatorios e contratacdes
diretas:

1. que resultem em Contratos Corporativos do Municipio de CACIMBINHAS;

2. cujo critério de julgamento seja melhor técnica ou conteddo artistico, técnica e preco, maior retorno econdémico ou maior desconto;

3. de aquisicdo de bens e prestacdo de servigos considerados inéditos no ambito do Municipio de CACIMBINHAS ou no 6rgdo ou entidade
requisitante e/ou de aquisi¢do de bens e prestacdo de servigos que ndo tenham sido contratados nos ultimos 10 (dez) anos pelo 6rgdo ou entidade
requisitante;

4. de aquisi¢do de bens e prestacdo de servicos em que haja necessidade de reavaliar a forma de contratacdo contida em contrato anterior;

5. de aquisicdo de bens que eventualmente possam ser classificados como de luxo, a fim de demonstrar seu carater essencial ao atendimento da
necessidade da administragdo, conforme regulamentacéo especifica;

6. de aquisi¢do de bens e prestacdo de servicos cujo valor estimado da licitacdo ou contratagdo direta supere R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
reais), exceto processos de credenciamento;

7. quando houver necessidade de audiéncia ou consulta publica;

8. de fornecimento e prestacdo de servigo associado, nos termos do inciso XXXIV do art. 6°, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

9. internacionais, nos termos do inciso XXXV do art. 6°, da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

10. quando houver a possibilidade de opcéo entre aquisi¢éo ou locagdo de bens iméveis ou bens moveis durdveis;

11. para contrata¢Ges de Solucdes de TIC.

Paréagrafo Unico. Novas contratacfes poderdo ser incluidas no rol mencionado nocaputmediante planejamento e cronograma revisado
periodicamente e publicado em ato conjunto da Secretaria Municipal de Administracdo, Controladoria-Geral do Municipio (CGM) e Procuradoria
Geral do Municipio (PGM).

11 - é facultada:

1. nas hipoteses dos insc. I, 1I, VII e VIl do art. 75 e do § 7° do art. 90 da Lei Federal n® 14.133, de 2021;

111 - é dispensada:

1. na hipotese do inc. 11l e VI do art. 75 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e nos casos de prorrogacfes dos contratos de servigos e fornecimentos
continuos.

2. em qualquer hipotese de licitagdo e contratacdo direta por dispensa de licitacdo, desde que o valor praticado observe os limites estabelecidos nos
incisos | e 11 do Art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021, conforme o caso;

3. nas hip6teses de contratacdo de remanescente de obra, de servi¢o ou de fornecimento em consequéncia de rescisdo contratual, nos termos do § 7°
do Art. 90 da Lei n® 14.133, de 2021;

4. nas hipéteses em que o 6rgdo ou entidade demandante figurar como participante de Ata de Registro de Precos, nos moldes definidos pelo inciso
XLV do Art. 6° da Lei n° 14.133, de 2021;

§1°. Nas hipdteses de dispensa de elaboracéo do ETP a que se refere o caput do presente artigo, os elementos do instrumento de planejamento
descritos no artigo 7° deste Decreto deverdo constar no Termo de Referéncia ou Projeto Baésico.

§2°. Na hipdtese de contratacdo direta prevista no inciso VIII do caput do Art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, a justificativa a que se refere o inciso I
do caput deste artigo devera ser acrescida dos elementos que caracterizam a situacdo emergencial ou calamitosa e da justificativa da autoridade
méaxima do 6rgdo ou entidade acerca das razdes pelas quais nédo foi possivel concluir o devido processo licitatorio, quando aplicavel.

Art. 25. O ETP devera ser elaborado pela equipe de planejamento da contratacdo, observados os procedimentos e modelos disponiveis no Anexo
(Modelo Padronizado de ETP), e juntado ao respectivo processo de contratacdo, necessariamente em momento prévio a elaboragdo do Termo de
Referéncia ou do Projeto Basico.

81°. Os ETPs para servigos de mesma natureza, semelhanca ou afinidade podem ser elaborados em um Gnico documento, desde que fique
demonstrada a correlagéo entre os objetos abrangidos.
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§2°. Os ETPs de contratagbes anteriores do mesmo 6rgdo ou entidade poderdo ser ratificados nos processos licitatorios e contratacdes diretas
posteriores para 0 mesmo objeto, mediante documento formal nos autos que apresente justificativa para essa op¢do e declaragdo devidamente
fundamentada com relagdo a viabilidade técnica e atualidade econdmica do estudo.

83°. A equipe de planejamento da contratacéo, quando for o caso, considerando a complexidade do problema a ser analisado ou o grande vulto dos
valores envolvidos na contratacdo, podera solicitar apoio técnico de colaboradores de outras unidades, érgdos ou entidades que detenham
competéncias especificas exigidas para a confeccdo do documento.

840, Excepcionalmente, e desde que esgotadas as hip6teses narradas nos paragrafos anteriores e caracterizada a inviabilidade de elaboragdo do ETP
pela propria unidade, serd permitida a contratacdo de empresa ou profissional especializado que preste assessoria técnica, e que auxilie na elaboracéo
do instrumento, observados os impedimentos dispostos no art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021, acompanhada da competente justificativa.

Art. 26. O Estudo Técnico Preliminar devera ser divulgado como anexo do termo de referéncia, salvo quando tiver sido classificado como sigiloso
nos termos da Lei n® 14.804, de 29 de outubro de 2012, ou se o drgdo ou entidade responsavel pela licitagdo entender cabivel a sua divulgagao
apenas ap6s a homologagdo do processo licitatdrio, nos termos do art. 54, § 3° da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021

Paragrafo Unico. Quando néo for possivel divulgar o ETP devido a sua classificacéo, devera ser divulgado como anexo do TR ou PB um extrato das
partes que ndo contiverem informagdes sigilosas, devendo a area demandante indicé-las.

Secéo V

Do Gerenciamento de Riscos

Art. 27. Seré realizado o gerenciamento dos riscos envolvidos em todas as etapas do processo da contratagao:

§1°. O gerenciamento dos riscos de que trata o caput tem por objetivos:

I - aumentar a probabilidade de atingimento dos objetivos estratégicos e operacionais pretendidos por intermédio da execucéo contratual;
11 - fomentar uma gestéo proativa de todas as etapas do processo da contratacao;

111 - atentar para a necessidade de se identificarem e tratarem todos os riscos que possam comprometer a qualidade dos processos de contratagao;
1V - facilitar a identificacdo de oportunidades e ameagas que possam comprometer as licitagdes e a execucgao dos contratos;

V - prezar pela conformidade legal e normativa dos processos de contratacéo;

VI - aprimorar 0s mecanismos de controle da contratagdo publica;

VII - estabelecer uma base confidvel para a tomada de deciséo e para o planejamento das contratacoes;

VIII - alocar e utilizar eficazmente os recursos para o tratamento de riscos a que estdo sujeitas as licitagbes e as execugdes contratuais;
IX - aumentar a capacidade de planejamento eficaz e eficiente das contratagBes por intermédio do controle dos niveis de risco; e

8§20, A gestdo de riscos deverd subsidiar a racionalizagdo do trabalho administrativo ao longo do processo de contratagdes, com o estabelecimento de
controles proporcionais aos riscos e suprimindo-se rotinas puramente formais.

Art. 28. O nivel de detalhamento e de aprofundamento do gerenciamento dos riscos serd proporcional a complexidade, relevancia e valor
significativo do objeto da contratacéo.

§1°. O gerenciamento dos riscos podera ser dispensado, mediante justificativa, nos casos envolvendo contratacdo de objetos de baixo valor ou baixa
complexidade.

§2°. Os riscos serdo avaliados de acordo com a seguinte escala de probabilidade:

| - raro: acontece apenas em situagdes excepcionais; ndo ha histérico conhecido do evento ou ndo ha indicios que sinalizem sua ocorréncia;
11 - pouco provavel: o histérico conhecido aponta para baixa frequéncia de ocorréncia no prazo associado ao objetivo;

111 - provavel: repete-se com frequéncia razoavel no prazo associado ao objetivo ou ha indicios que possa ocorrer nesse horizonte;

IV - muito provavel: repete-se com elevada frequéncia no prazo associado ao objetivo ou ha muitos indicios que ocorrera nesse horizonte;
V - praticamente certo: ocorréncia quase garantida no prazo associado ao objetivo.

83°. Os riscos serdo avaliados de acordo com a seguinte escala de impacto:

I - muito baixo: compromete minimamente o atingimento do objetivo; para fins praticos, ndo altera o alcance do objetivo/resultado;

11 - baixo: compromete em alguma medida o alcance do objetivo, mas ndo impede o alcance da maior parte do objetivo/resultado;

111 - médio: compromete razoavelmente o alcance do objetivo/resultado;
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1V - alto: compromete a maior parte do atingimento do objetivo/resultado;

V - muito alto: compromete totalmente ou quase totalmente o atingimento do objetivo/resultado.

8§4°. Ap6s a avaliagdo, o tratamento dos riscos deve contemplar as seguintes providéncias:

| - identificar as causas e consequéncias dos riscos priorizados;

11 - levantadas as causas e consequéncias, registrar as possiveis medidas de resposta ao risco;

111 - avaliar a viabilidade da implantacéo dessas medidas (custo-beneficio, viabilidade técnica, tempestividade, efeitos colaterais do tratamento etc.);
1V - decidir quais medidas de resposta ao risco serdo implementadas;

V - elaborar plano de implementa¢8o das medidas eleitas para resposta aos riscos identificados e avaliados.

Art. 29. O gerenciamento de riscos materializa-se no documento denominado Mapa de Riscos, que sera elaborado de acordo com a probabilidade e
com o impacto de cada risco identificado, e deve ser atualizado e juntado aos autos do processo de contrata¢éo, pelo menos:

I - ao final da elaboragdo do estudo técnico preliminar;

11 - ao final da elaboragdo do termo de referéncia, do anteprojeto, do projeto basico ou do executivo;

111 - apos a fase de sele¢éo do fornecedor; e

1V - apds eventos relevantes, durante a gestdo do contrato pelos servidores responsaveis pela fiscalizagao.

Art. 30.A responsabilidade pelo gerenciamento de riscos compete aos agentes publicos responsaveis pelo planejamento da contratacao.

Subsecdo |
Dos Controles Preventivos

Art. 31. As contratacGes pUblicas sujeitam-se as seguintes linhas de defesa:

I - primeira linha de defesa, integrada por servidores e empregados publicos, agentes de licitagdo e autoridades que atuam na estrutura de governanca
do 6rgéo ou entidade;

11 - segunda linha de defesa, integrada pelas unidades de assessoramento juridico e de controle interno do proprio 6rgdo ou entidade;
111 - terceira linha de defesa, integrada pelo 6rgdo central de controle interno da Administracdo e pelo Tribunal de Contas.
§1°. Compete aos agentes publicos integrantes da primeira linha de defesa:

| - a identificag8o, a avaliagdo, o controle, o tratamento e a mitigacdo dos riscos a que estdo sujeitos os processos de contratacdo, de acordo com o
apetite a risco definido;

11 - a adogdo de medidas de saneamento de irregularidades meramente formais aferidas no processo da contratagdo publica;

111 - a adogdo de medidas preventivas destinadas a evitar a repeticao de irregularidades identificadas no processo da contratagéo publica;

IV - no @mbito de sua competéncia, assegurar a formagao e a capacitacéo dos agentes publicos envolvidos no processo da contratagdo publica;
V - aperfeicoar os sistemas de controle interno no &mbito de sua competéncig;

VI - realizar o planejamento das contratagdes de modo a prevenir 0 risco a integridade e diminuir a incerteza no que tange aos resultados
pretendidos;

VII - adotar, no ambito de sua competéncia, todas as condutas necessarias a obtengdo de eficécia, eficiéncia e economicidade quando das
contratagBes publicas, de modo a garantir o cumprimento dos objetivos do processo licitatorio, previstos no artigo 11 da Lei Federal n° 14.133, de
2021.

§2°. Compete aos agentes publicos integrantes da segunda e da terceira linha de defesa:

| - monitorar as atividades realizadas pelos agentes publicos integrantes da primeira linha de defesa;

Il - propor melhorias nos processos de gestdo de riscos e de controle interno realizados pelos agentes publicos integrantes da primeira linha de
defesa;

111 - avaliar a conformidade das condutas e procedimentos adotados pelos agentes publicos integrantes da primeira linha de defesa com a legislagdo
vigente.

IV - no caso dos integrantes da assessoria juridica, prestar o assessoramento juridico, necessario a implementacéo das acdes de competéncia dos
agentes publicos integrantes da primeira linha de defesa;

www.diariomunicipal.com.br/ama 118




Alagoas , 20 de Maio de 2025 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XII | N° 2555

V - no caso de integrantes do controle interno, incluir nas atividades de auditoria interna a avalia¢do da gestao de riscos nas contratagdes.

83°. A avaliaco de que trata o inciso 111 do §2° deste artigo podera ser realizada de oficio ou por solicitacdo expressa da autoridade responsavel pela
respectiva contratagdo, mediante relatorio circunstanciado.

84°. O relatorio de avaliacdo de que trata o §3° deste artigo sera aprovado pela autoridade competente e comunicado aos agentes publicos a ela
relacionados, que adotardo as condutas nele sugeridas, se for o caso.

85°. Caso o processo de avaliacdo indique o cometimento de infracdo, sera instaurado o processo administrativo destinado a apuragdo de
responsabilidade, na forma da lei.

Secéo VI
Da pesquisa de pregos para a confec¢ao do orgamento estimado

Art. 32.A pesquisa de precos devera observar as condi¢Oes de oferta e condi¢Ges de contratagdo praticadas, incluindo prazos e locais de entrega,
instalacdo e montagem do bem ou execucdo do servico, quantidade contratada, formas de pagamento, fretes, garantias exigidas, custo total de
propriedade e marcas e modelos, quando for o caso, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execugdo do objeto.
§1°. A fim de evitar eventuais distor¢des, os responsaveis técnicos da pretensa contratagdo ou compra deverdo atestar o preco e a descri¢éo do item.

§2°. No caso de previsdo de matriz de alocacdo de riscos entre o contratante e o contratado, o célculo do preco estimado da contratacdo podera
considerar taxa de risco compativel com o objeto da licitagdo e os riscos atribuidos ao contratado.

Art. 33.A pesquisa de pre¢os para a aquisi¢do de bens ou contratacdo de servigos sera realizada mediante utilizacdo dos seguintes parametros,
empregados de forma combinada ou néo:

I - composigao de custos unitarios menores ou iguais @ mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo, quando possivel, tais como
0 Painel de Precos, o Banco de Precos em Salde — BPS e o Portal Nacional de ContratagGes Pblicas, observados os indices de atualizagao de precos
correspondente, admitido o Indice de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), se ndo houver outro;

Il - contratacBes similares feitas pela Administragdo Publica, em execucéo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de
pregos, inclusive mediante sistema de registro de precos, observados os indices de atualizagdo correspondente, admitido o Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA), se ndo houver outro;

111 - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal, estadual ou
municipal e de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo
de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacéo do edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja
apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos 0s orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da
data de divulgacéo do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data de divulgacéo do edital.

81°. Inexiste priorizagdo entre os pardmetros arrolados nos incisos deste artigo, podendo o agente publico optar pela adogéo simples ou combinada
dos referidos pardmetros, considerando a atratividade do mercado e a mitigagao do risco de sobrepreco.

§2°. As pesquisas de precos ndo devem se limitar a consulta a fornecedores, devendo obedecer aos critérios de amplitude e diversificacdo, de
maneira a possibilitar o acesso a fontes de pesquisa variadas e a obtencdo das melhores condigBes de preco, respeitadas as limitagdes decorrentes da
especificidade do objeto contratual.

§3°. Na hipdtese do uso do pardmetro de que trata o inciso | deste artigo, as contratacdes pesquisadas deverdo estar, preferencialmente, em execucéo
ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data de divulgagdo do edital.

84°. Quando a pesquisa for realizada em sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo, a que se refere o inciso Il deste artigo, serdo
observados 0s seguintes requisitos:

1. devera ser realizada perante potenciais licitantes legalmente estabelecidos;

2. o item cotado devera estar disponivel para venda ou contratagdo no momento da consulta;

3. a pagina eletrdnica devera ser disponibilizada nos autos, contendo as seguintes informagdes relativas ao item pesquisado:
a) identificacdo do fornecedor;

b) endereco eletronico;

c) data e hora do acesso;

d) especificacdo do item;

€) prego e quantidade;
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4. ndo serdo admitidas as cotagdes de itens:
a) com especificacdes ou caracteristicas distintas das especificacdes solicitadas;
b) provenientes de sitios de leildo.

5. serd admitida a cotagdo em sitios eletronicos de intermediacdo de vendas, desde que observados os requisitos enumerados nos itens 1 a 4 deste
8§3°.

840, Quando a pesquisa de precos for realizada com fornecedores, nos termos do inciso 1V deste artigo, observara, cumulativamente, o seguinte:
1. prazo de resposta conferido devera ser compativel com a complexidade do objeto a ser licitado;

2. obtencdo de propostas formais, contendo, no minimo:

a) descricdo do objeto, valor unitario e total;

b) ndmero de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ do fornecedor;

c) enderecos fisico e eletrdnico e telefone de contato;

d) data de emiss&o;

€) nome completo e identificacdo do responsavel.

3. os fornecedores serdo informados sobre as caracteristicas da contratagdo contidas no artigo 2° deste decreto, com vistas @ melhor caracterizagao
das condi¢Bes comerciais praticadas para o objeto a ser contratado;

4. registro, nos autos do processo da contratacdo correspondente, da relagdo de fornecedores que foram consultados e ndo enviaram propostas como
resposta a solicitacdo de que trata o inciso 1V deste artigo.

5. Na hipétese do parametro de que trata o inciso IV deste artigo ser empregado de forma combinada com outros pardmetros, admitir-se-a que a
pesquisa direta seja realizada com menos de 3 (trés) fornecedores.

§5°. Excepcionalmente, sera admitido o prego estimado com base em orcamento fora do prazo estipulado no inciso I, do caput deste artigo, desde
que devidamente justificada nos autos pelo agente responsavel e observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente.

86°. A pesquisa de precos com fornecedores serd precedida de divulgacdo de aviso de cotagdo no sitio eletrnico oficial do municipio, com prazo de
resposta conferido ao fornecedor compativel com a complexidade do objeto a ser licitado, especificacdo do objeto pretendido e manifestacdo de
interesse da Administragdo Publica em obter cotacdes adicionais de eventuais interessados.

§7°. Desde que justificado em razdo da variacdo de precos, a pesquisa poderd se limitar, no caso do inciso Il. do caput deste artigo, aos contratos
firmados com entes pUblicos da regido a que pertence este municipio.

Subsecéo |
Da metodologia para defini¢do do valor estimado

Art. 34. Serdo utilizados, como métodos para obtencdo do prego estimado, a média, a mediana ou o menor dos valores obtidos na pesquisa de
pregos, desde que o célculo incida sobre um conjunto de trés ou mais precos, oriundos de um ou mais dos parametros de que trata o art. 34°,
desconsiderados os valores inexequiveis, inconsistentes e 0s excessivamente elevados.

§1°. Poderdo ser utilizados outros critérios ou métodos matematicos, desde que devidamente justificados nos autos pelo gestor responsavel e
aprovados pela autoridade competente, a fim de se maximizar a probabilidade de se efetivar a selecdo da proposta mais vantajosa.

§2°. Com base no tratamento de que trata ocaput,opreco estimado da contratacdo podera ser obtido,ainda,acrescentandoou subtraindodeterminado
percentual, de forma a aliar a atratividade do mercado e mitigar orisco de sobrepreco.

§3°. Para desconsideracdo dos valores inexequiveis, inconsistentes ouexcessivamente elevados, deverdo ser adotados critérios fundamentados e
descritos no processo administrativo.

1. Por inexequibilidade, devem ser considerados aqueles servigos que ndo puderem ser prestados sem ensejar prejuizo ou auséncia total de lucro ao
fornecedor, o que pode ser justificadamente presumido pelo agente publico, apds a notificagdo da empresa para prova em contrario, sem
manifestacao.

2. Por excessivamente elevados, devem ser considerados os precos 100% acima da média dos demais, salvo demonstracdo de que a variagdo do
produto ou servigo costuma ultrapassar esse parametro, pela sua propria natureza

8§4°. Os pregos coletados devem ser analisados de forma critica, em especial, quando houver grande variacéo entre os valores apresentados.

§5°. Excepcionalmente, sera admitida a determinacéo de preco estimado com base em menos de trés precos, desde que devidamente justificada nos
autos pelo gestor responsavel e aprovada pela autoridade competente.

86°. Quando o prego estimado for obtido com base Gnica no inciso | do art. 34, o valor ndo podera ser superior a mediana do item nos sistemas
consultados.
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§7°. O resultado da pesquisa de precos de que trata este artigo deverd ser consolidado e subscrito pelo agente publico responsavel, o qual deve
certificar-se de que as especifica¢des técnicas do bem ou servigo cotado correspondem ao objeto que se pretende contratar.

Art. 35. No caso de previsao de matriz de alocacdo de riscos entre o contratante e o contratado, o calculo do valor estimado da contratagcdo podera
considerar taxa de risco compativel com o objeto da licitagdo e os riscos atribuidos ao contratado, de acordo com o método estabelecido em ato do
Chefe do Executivo.

Art. 36. Desde que justificado, pelo 6rgéo e/ou entidade demandante, o orcamento estimado da contratagdo poderd ter caréter sigiloso, sem prejuizo
da divulgacéo do detalhnamento dos quantitativos e das demais informagdes necessarias para a elaboracéo das propostas.

§1°. Na hip6tese de licitagdo em que for adotado o critério de julgamento por maior desconto, o preco estimado ou 0 maximo aceitavel constara do
edital da licitacéo.

§2°. O sigilo tratado neste artigo ndo prevalecera para acesso das informaces pelos 6rgédos de controle interno e externo.
Art. 37. No caso de orcamento sigiloso, os valores estimados para a contratagao serdo tornados publicos apenas apos a adjudicagao.

Paragrafo Unico. Na hipotese de, durante a negociagdo, a proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo definido pela
Administragdo, o pregoeiro, 0 agente de contratagdo ou a comisséo de contratacdo podera revelar o valor dos itens que superem aquele previsto no
orcamento estimado, de forma a permitir que o licitante possa adequar sua proposta.

Art. 38. Nas contratacdes decorrentes do Sistema de Registro de Precos, realizada pelo participante ou pelo aderente, a pesquisa de pregos podera ser
dispensada, quando os pregos forem atualizados, na forma do inciso IV do § 5° Art. 82 da Lei 14.133, de 2021 e do regulamento especifico.

Subsecéo 11
Das regras especificas

Art. 39. Nas contratages decorrentes por inexigibilidade ou por dispensa de licitagdo, aplica-se o disposto no art. 30, deste Decreto e as disposi¢cdes
complementares presentes nos paragrafos deste artigo.

81°. Quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 34 deste Decreto, a justificativa de precos serd dada com base
em valores de contratacBes de objetos idénticos, comercializados pela futura contratada, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para
outros contratantes, publicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratacdo pela Administragdo, ou por outro meio idéneo.

§2°. Excepcionalmente, caso a futura contratada ndo tenha comercializado o objeto anteriormente, a justificativa de preco de que trata o caput deste
artigo podera ser realizada com objetos semelhantes de mesma natureza, devendo apresentar especificacdes técnicas que demonstrem similaridade
com o objeto pretendido.

83°. Fica vedada a contratacdo direta por inexigibilidade caso a justificativa de pre¢cos demonstre a possibilidade de competi¢do.

84°. Na hipdtese de dispensa de licitagdo com base nos incisos | e Il do caput do art. 75 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, a estimativa
de precos de que trata o caput deste artigo podera ser realizada concomitantemente a sele¢do da proposta economicamente mais vantajosa, mediante
solicitacdo formal de cotacGes a fornecedores.

§5°. O procedimento do 84° deste artigo serd realizado por meio de solicitacdo formal de cotacdes a fornecedores.

86°. Na hipotese prevista no caput, a verificagdo quanto a compatibilidade de precos deverd considerar, no minimo, 0 nimero de concorrentes no
procedimento e os valores por eles ofertados, podendo o gestor responsavel ouvir a Equipe de Planejamento da contratagdo previamente a sua
aceitacdo e diligenciar para verificar se a proposta mais vantajosa encontra-se compativel com o prego praticado no mercado, valendo-se dos
parametros elencados nos incisos do caput do Art. 34, deste decreto.

Subsecéo 111
Da pesquisa de precos para fins de prorrogagao do prazo contratual

Art. 40.A vantajosidade econdmica para prorrogacdo dos contratos com méo de obra exclusiva estara assegurada, sendo dispensada a realizagdo de
pesquisa de pregos, nas seguintes hipoteses:

I — quando o contrato contiver previsdes de que os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base em Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou em decorréncia de lei; e

Il — quando o contrato contiver previsdes de que os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacBes decorrentes de Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho e de lei) e materiais serdo efetuados com base em indices oficiais, previamente definidos no contrato.

Art. 41.E facultativa a realizagdo de pesquisa de precos, para fins de prorrogacdo do prazo de vigéncia de contratos administrativos de prestacio de
servigos continuos sem dedicacdo exclusiva de médo de obra, nos casos em que haja manifestacdo técnica motivada no sentido de que o indice de
reajuste adotado no instrumento convocatério acompanha a variagao dos precos do objeto contratado.

Paragrafo Unico. A pesquisa de pregos para fins de prorrogagdo do prazo de vigéncia dos contratos administrativos de servigos continuos sem
dedicacédo exclusiva de médo de obra é obrigatéria nos casos em que ndo for tecnicamente possivel atestar que a variacdo dos precos do objeto
contratado tende a acompanhar a variacdo do indice de reajuste estabelecido no edital.

Art. 42.Nas prorrogagdes dos prazos de vigéncia dos contratos de servicos e de fornecimentos continuos, caberéa & autoridade competente atestar que
as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, na forma do Art. 107 da Lei 14.133, de 2021.
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Subsecédo IV
Do relatério analitico de pesquisa de pregos — rapp

Art. 43.A pesquisa de precos devera ser apresentada por meio de Relatério Analitico de Pesquisa de Precos (RAPP), documento que descreve a
pesquisa de precos realizada, os métodos adotados, o tratamento estatistico aplicado a amostra de precos, define os precos de referéncia e o
orcamento estimado da licitacéo.

§1°. O Rapp devera fazer referéncia aos seguintes elementos constantes do processo:

I — os atos e documentos que demonstrem os meios utilizados para a pesquisa de precgos, apontando os parametros utilizados e os eventualmente
frustrados, com prova e data de acesso as fontes, inclusive as indisponiveis e as sem preco registrados;

Il — a identificacdo do(s) servidor(es) responsavel(is) pela elaboracéo de cada etapa da pesquisa e pelo seu resultado;
111 — 0 método estatistico aplicado para a defini¢éo do valor estimado;

IV — a justificativa para a metodologia utilizada, em especial para a desconsideracdo de valores inexequiveis, inconsistentes e excessivamente
elevados, se aplicavel;

V — memodria de célculo do valor estimado e documentos que Ihe déo suporte;
VI - ajustificativa da escolha dos fornecedores, no caso do §5° do Art. 34 deste Decreto; e
VII —a analise critica dos precos coletados.

§2°. O Rapp devera demonstrar o atendimento a todas as exigéncias legais e deste Decreto relativas a estimativa do valor da contratacéo e pesquisa
de precos, especialmente:

| — atestar que foram consultados todos os fornecedores cadastrados no sistema eletrdnico de contratagdes cujas atividades econdémicas tenham
pertinéncia tematica com o objeto da contratagdo;

Il — registrar a relacdo de fornecedores que foram consultados diretamente, na hipotese prevista no §85° do Art. 34 deste Decreto, inclusive os que ndo
enviaram cotagdes como resposta a solicitagdo, comprovando o envio dos oficios ou e-mails, bem como informando a fonte de indicacdo dos
fornecedores;

111 — abordar todos os precos coletados, sendo estes ou aproveitados ou expressa e formalmente desconsiderados de forma detalhadamente motivada,
conforme disposto nos §8§ 4°, 5° e 6° do Art. 35 deste Decreto;

IV — atestar a observancia ao prazo de resposta fixado conforme alinea “b” do §4° do Art. 34 e ao prazo de validade dos pregos fixado nos incisos do
caput do Art. 34, ambos deste Decreto;

V — registrar todos os termos de busca empregados nas pesquisas as fontes; e
VI — atestar a pertinéncia tematica entre o objeto a ser contratado e a atividade econdmica dos fornecedores consultados.
Art. 44.0 Rapp devera ser elaborado preferencialmente por servidores da area de contratagdo do 6rgéo ou entidade.

Secao VII
Da reserva or¢camentéaria

Art. 45.Fixada a estimativa do valor da contratacdo, a area orcamentéria incluira no processo a certificagdo da disponibilidade orgamentéaria para a
realiza¢do da despesa.

Paragrafo Gnico. Quando se tratar de despesa que ndo se encerre no proprio exercicio da contratacdo, deverdo ser observados 0s critérios
estabelecidos nos artigos 105 e 106 da Lei n® 14.133, de 2021, atestando-se a sua compatibilidade com o Plano Plurianual, se for o caso.

Art. 46.Caso a contratagdo de servicos, fornecimento de bens ou execucdo de obras implique a criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de acédo
governamental que acarrete aumento da despesa, nos termos do Art. 16 da Lei Complementar n°101, de 4 de maio de 2000, o Ordenador de
Despesas serd informado para ratificagdo das informacdes e aprovagdo da continuidade do procedimento:

I — quanto a estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il — se 0 aumento da despesa tem adequacdo orgamentaria e financeira com a lei orcamentéria anual, bem como compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes or¢camentarias.

§1°. A estimativa de que trata o inciso | do caput deste artigo sera acompanhada das premissas e metodologia de célculo utilizadas.
§2°. Ficam ressalvadas do disposto neste artigo as despesas:
I — corriqueiras, habituais e relacionadas a operagdo e manutengao de servigos preexistentes;

Il — que se esgotarem no prdprio exercicio financeiro.
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Art. 47.Havendo disponibilidade orcamentaria, o processo serd encaminhado ao Ordenador de Despesas, a fim de que seja autorizada a reserva
orcamentaria necessaria a contratagdo pretendida e declarada a adequacéo da despesa, excepcionadas as hipoteses de licitacéo através do sistema de
registro de precos.

Secdo VIII
Do termo de referéncia

Art. 48.0 Termo de Referéncia — TR é documento obrigatério para todos os processos licitatrios e contratagdes diretas destinados as aquisigdes de
bens e contratagdo de servigos, que deve conter os elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisdo adequado, para caracterizar o objeto da
licitacdo, especialmente no que concerne aos requisitos de contratacdo e modelo de execucéo do objeto a ser contratado.

81° O TR deverd ser elaborado a partir do ETP, quando desenvolvido, e estar alinhado com o Plano de Contratages Anual, além de outros
instrumentos de planejamento da Administragdo.

§2°. Até que seja criado o departamento competente nos 6rgéos e entidades que integram a Administracdo Publica do Poder Executivo, o Termo de
Referéncia - TR sera elaborado conjuntamente por servidores da area técnica e requisitante e, quando houver, também pela equipe de planejamento
da contratagdo.

Subsecéo |
Do sistema TR Digital

Art. 49. O TR devera ser elaborado no Sistema TR Digital, observadosos procedimentos estabelecidos no manual técnico operacional, disponivel no
Portal de Compras do Governo Federal, para acesso ao sistema e operacionalizagdo.

Paragrafo Gnico. Em caso de ndo utilizagdo do Sistema TR Digital pelos 6rgdos e entidades da administragdo publica municipal direta, autarquica e
fundacional, a elaboracdo do TR devera ocorrer em ferramenta informatizada propria (fisica ou digital), atendidas as regras e os procedimentos de
que dispde este Decreto.

Art. 50. Os 6rgdos ou entidades da Administragdo publica municipal direta, autarquica e fundacional, utilizara o Sistema TR digital, mediante o uso
de senhas dos usudrios cadastrados para acesso e operacionalizagdo do sistema.

Subsecéo 11
Dos elementos do termo de referéncia

Art. 51.Deverdo constar do TR os seguintes parametros e elementos descritivos determinados no inciso XXIII do art. 6° da Lei 14.133, de 2021,
dentre outros que se fizerem necessarios:

| — definicdo do objeto:

a) sua natureza, os quantitativos, o prazo do contrato e, se for o caso, a possibilidade de sua prorrogagao;

b) a especificacdo do bem ou do servigo, conforme catélogo eletronico de padronizacdo de compras (inciso LI do Art. 6° da Lei n°® 14.133, de 2021)
ou, apresentacdo da competente justificativa (§ 2° do Art. 19 da Lei n° 14.133, de 2021), observados os requisitos de qualidade, rendimento,
compatibilidade, durabilidade e seguranca;

¢) indicacdo dos locais de entrega dos produtos ou da execucdo dos servicos, conforme o caso, incluindo regras para o recebimento provisoério e
definitivo, bem como disposi¢des acerca das diretrizes para inspe¢do ou recebimento de amostras, se aplicavel, e demais condigdes necessarias para
a execucao dos servigos ou o fornecimento de bens;

d) a especificacdo da garantia exigida e das condi¢des de manutencdo e assisténcia técnica, quando for o caso;

11 - fundamentacéo da contratacdo, que consiste na referéncia aos estudos técnicos preliminares correspondentes, quando elaborados, ou, quando néo
for possivel divulgar esses estudos, no extrato das partes que ndo contiverem informacgdes sigilosas;

111 — descricdo da solugdo como um todo, considerado todo o ciclo de vida do objeto, com preferéncia a arranjos inovadores em sede de economia
circular.

1V — requisitos da contratacdo:

a) previsdo e condigBes de prestacdo da garantia contratual, quando exigida (Art. 96 da Lei n® 14.133, de 2021);

b) indicacdo de marcas ou modelos (inciso | do caput do Art. 41 da Lei n° 14.133, de 2021) ou vedacéo de utilizagdo de marca/produto na execucdo
do servico, fazendo mencdo, ainda a eventual processo de padronizacdo do produto, a que se refere o Art. 43 do mesmo diploma legal, quando

cabivel;

¢) modelo de gestdo do contrato, com a definicdo de como a execucdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada pelo 6rgdo ou entidade no caso em
concreto;

d) exigéncias de habilitagdo juridica, técnica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira, observados os arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de
2021;

e) obrigacBes da contratante e contratada, exceto quando corresponderem aquelas previstas em instrumentos padronizados a serem utilizados na
licitacdo e contratacdo direta, hipotese em que deverado ser descritas apenas as obrigagdes especificas relativas ao objeto pretendido; e

www.diariomunicipal.com.br/ama 123




Alagoas , 20 de Maio de 2025 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XII | N° 2555

f) previsdo de percentual minimo de méo de obra responsavel pela execucdo do objeto da contratagdo constituido por mulheres vitimas de violéncia
domeéstica e oriundos ou egressos do sistema prisional, nos termos do regulamento especifico, conforme dispde 0 § 9° do Art. 25 da Lei n°® 14.133, de
2021, quando cabivel.

V — modelo de execug¢do do objeto:

a) justificativa para o parcelamento ou ndo da contratagdo (§8 2° do Art. 40 e § 1° do Art. 47 da Lei n° 14.133, de 2021), que podera consistir na
referéncia a item especifico do ETP;

b) prazos de inicio e término da prestacdo do servigo ou de execucdo do objeto contratual que, preferencialmente, sejam compativeis com as préaticas
de mercado privado, a luz do constante no ETP;

c) definicdo das condigdes dos servigos de manutengdo e assisténcia técnica;

d) critérios de medicdo e de pagamento e condi¢Oes de aquisicdo e pagamento semelhantes as do setor privado, através de cronograma fisico-
financeiro, quando cabivel.

VI —forma e critérios de selegéo do fornecedor:

a) modalidade de licitacdo, critério de julgamento e modo de disputa, apresentando motivagdo sobre a adequacéo e eficiéncia da combinagao desses
parametros;

b) previsdo da vedacdo ou da participacdo de empresas sob a forma de consorcio no processo de contratacdo e justificativa para o caso de vedagdo;
c) previsao da vedagdo ou da possibilidade, do percentual e das condi¢des de subcontratacéo;

d) estabelecimento, nas hip6teses previstas pela Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, de reserva de cota ou a exclusividade da
licitacdo para os beneficiarios da norma;

VII — forma de selecdo e critério de julgamento da proposta:

a) prazo de validade, condi¢des da proposta e, quando for o caso, a exigéncia de amostra, exame de conformidade ou prova de conceito, entre outros
testes de interesse da Administragao.

b) pardmetros objetivos de avaliagdo de propostas quando se tratar de licitagdo de melhor técnica ou de técnica e prego.

c) critérios de desempate com base no desenvolvimento pelo licitante de agBes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho,
conforme regulamento.

d) critérios de desempate, na forma no Art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021.

VIII — estimativa do valor da contratagdo, elaborada nos termos do artigo 30, deste Decreto, acompanhadas dos pregos unitarios referenciais, das
memorias de calculo e dos documentos que lhe d&o suporte, com os parametros utilizados para a obtengdo dos pregos e para os respectivos célculos,
que devem constar de documento anexo, separado e classificado;

IX — justificativa para a adoc¢do de or¢camento sigiloso, se for o caso;

X — matriz de riscos:

a) elemento que permite a identificacdo das situagdes futuras e provaveis que possam impactar o equilibrio econdmico-financeiro do contrato, bem
como a definigdo das medidas necessarias para tratar os riscos e as responsabilidades entre as partes;

b) promover a alocacéo eficiente dos riscos de cada contrato e estabelecer a responsabilidade que cabe a cada parte contratante, bem como os
mecanismos que afastem a ocorréncia do sinistro e mitiguem os seus efeitos, caso este ocorra durante a execugao contratual;

¢) quando a contratagdo se referir a obras e servigos de grande vulto, na forma do inciso XXII do Art. 6° da Lei n°® 14.133, de 2021, ou forem
adotados os regimes de contratacdo integrada e semi-integrada, a matriz de riscos sera obrigatéria.

X1 — demais condigBes necessarias a execugao dos servigos ou fornecimento.

§1°. Na hip6tese de contratacdo direta com fundamento no inciso VIII do Art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, devera ser apresentada justificativa com
o0s elementos que caracterizam a situagdo emergencial ou calamitosa e da justificativa da autoridade maxima do 6rgdo ou entidade acerca das razfes
pelas quais ndo foi possivel concluir o devido processo licitatério, quando aplicavel.

§2°, Para os fins da alinea “d” do inciso V do caput deste artigo, poderd ser somente exigida das pessoas juridicas a comprovacédo relativa a
habilitacdo juridica, regularidade fiscal estadual, a Seguridade Social e ao FGTS e a regularidade perante a Justica do Trabalho e, das pessoas fisicas,
a quitacdo com a Fazenda Estadual, conforme dispde o Art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021, nas contratacfes:

| — para entrega imediata, considerada aquela com prazo de entrega de até 30 (trinta) dias corridos da ordem de fornecimento, desde que o valor da
contrata¢do ndo supere o limite do disposto na alinea “c” do inciso IV do Art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021, atualizado anualmente, conforme o Art.

182 do mesmo diploma legal;

Il — com valor inferior a 1/4 (um quarto) do limite a que se refere o inciso Il do Art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021; e

www.diariomunicipal.com.br/ama 124




Alagoas , 20 de Maio de 2025 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas « ANO XII | N° 2555

111 — de produto para pesquisa e desenvolvimento, no limite do disposto na alinea “c” do inciso IV do Art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, atualizados
anualmente conforme o Art. 182 do mesmo diploma legal.

§3°. Para fins da alinea “c” do inciso X do caput deste artigo, a Controladoria Geral do Municipio (PGM), mediante ato, poderéo estabelecer outras
hipoteses em que sera obrigatoria a elaboracdo da matriz de riscos.

840, No caso de inversdo de fases previsto no § 1° do Art. 17 da Lei n® 14.133, de 2021, deverdo ser explicitados no TR os beneficios decorrentes da
habilitagdo em momento anterior ao julgamento, a luz do objeto a ser contratado.

85°. A ndo utilizaco do catalogo eletrdnico de padronizagéo devera ser devidamente justificada no corpo do respectivo TR, nos termos previstos no
inciso 11 do caput e § 2° do Art. 19 da Lei n® 14.133, de 2021.

8§6°. Podera ser exigida do licitante a apresentacéo de prova de qualidade do produto, de seu processo de fabricagdo ou do servico a ser prestado,
inclusive sob o aspecto ambiental, nos termos previsto pelo Art. 42 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, mediante a devida justificativa técnica.
Sistema de registro de precos

Art. 52.Nos casos de instrugdo do processo de licitagdo ou da contratacdo direta utilizando o Sistema de Registro de Precos — SRP, além dos
requisitos elencados no artigo anterior, o Termo e Referéncia devera conter:

I — justificativa para escolha do sistema de registro de pregos, informando o dispositivo legal no qual o caso especifico se enquadra, nos termos da
regulamentacdo estadual especifica;

11 — indicag8o do drgédo ou entidade gerenciador da ata;

111 - indicagdo dos 6rgéos ou entidades participantes da ata;

IV — prazo para assinatura da ata;

V — prazo de vigéncia da ata e sua possibilidade de prorrogacéo;

VI — previsdo e justificativa da possibilidade de adesdo por 6rgdos e entidades ndo participantes, bem como as condi¢des para esta adesdo, exceto
quando corresponderem aquelas previstas em instrumentos padronizados a serem utilizados na licitagcdo, hip6tese em que deverdo ser descritas

apenas as condi¢des especificas relativas ao caso concreto;

VII - obrigagdes do 6rgdo gerenciador da ata, exceto quando corresponderem aquelas previstas em instrumentos padronizados a serem utilizados na
licitacdo, hipdtese em que deverdo ser descritas apenas as obrigacdes especificas relativas ao objeto pretendido; e

VIII — obrigagBes da beneficiaria da ata, exceto quando corresponderem aquelas previstas em instrumentos padronizados a serem utilizados na
licitacdo, hipdtese em que deverdo ser descritas apenas as obrigacOes especificas relativas ao objeto pretendido.

Paragrafo Unico. A estimativa total de quantidades da contratagdo a que se refere a alinea “c” do inciso III do Art. 20 deste Decreto deve ser
elaborada levando-se em consideragdo o prazo de vigéncia da ata com a sua possibilidade de prorrogagao.

Subsecéo 111
Da escolha de marca

Art. 53.Em carater excepcional, poderdo ser adquiridos bens de marcas especificas, quando formalmente justificado, nas seguintes hip6teses:
I — em decorréncia de processo de padronizagdo anteriormente realizado, com fulcro no Art. 43 da Lei n® 14.133, de 2021;
11 — em decorréncia da necessidade de manter a compatibilidade com plataformas e padrdes ja adotados pela Administracdo;

1l — quando determinada marca ou modelo comercializados por mais de um fornecedor forem os Unicos capazes de atender as necessidades do
contratante;

IV — quando a descricdo do objeto a ser contratado puder ser mais bem compreendida pela identificacdo de determinada marca ou determinado
modelo aptos a servir apenas como referéncia.

§1°. Em caréater excepcional, poderdo ser adquiridos bens de marcas especificas ou contratados servigos com prestador especifico para cumprimento
de ordem judicial, quando a deciséo indique a marca ou o prestador a ser contratado pelo 6rgao ou entidade da Administracdo Publica estadual.

820, A excepcional indicagdo de marca ou a demonstracdo de sua exclusividade ndo comprova, por si s, o requisito de inviabilidade de competicao
necessario para fundamentar inexigibilidade de licitacdo, devendo ser observado, como regra, o devido procedimento licitatorio para a contratagéo
pretendida.

Art. 54.No caso de vedagdo de marca ou produto, devera ser comprovado, mediante processo administrativo, que os produtos adquiridos e utilizados
anteriormente pela Administragdo ndo atendem a requisitos indispensaveis ao pleno adimplemento da obrigagdo contratual, na forma do inciso 111 do
Art. 41 da Lei n® 14.133, de 2021

Subsecéo IV
Da amostra, exame de conformidade e prova de conceito
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Art. 55.A Administracdo Publica poderd prever, excepcionalmente, a apresentacéo de amostra, exame de conformidade ou prova de conceito, de que
trata a alinea “a” do inciso VII do Art. 17 deste Decreto, entre outros testes de interesse da Administracdo, de modo a comprovar a aderéncia do
objeto ofertado as especificacdes definidas no Termo de Referéncia ou no Projeto Basico, em uma das seguintes etapas:

| — durante a fase de julgamento das propostas;

Il — ap6s a homologagdo, como condicéo para a assinatura do contrato; ou

111 - no periodo de vigéncia contratual ou da Ata de Registro de Precos.

§1°. Na hipotese do inciso | do caput deste artigo, por economia processual, a anélise da amostra, o exame de conformidade ou a prova de conceito
poderé ser realizado apds a andlise, em carater preliminar, da regularidade formal da documentacéo de habilitacéo.

§2°. Sdo requisitos para a solicitagdo de amostra, exame de conformidade ou prova de conceito, além de outros que sejam necessarios:

I — previsdo no Termo de Referéncia e no instrumento convocatorio;

Il — apresentacéo de justificativa para a necessidade de sua exigéncia;

111 — previséo de critérios objetivos de avaliagdo detalhadamente especificados;

IV — exigéncia de apresentacdo apenas pelo licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar, se a prova for solicitada na fase de julgamento
das propostas, ou pelo adjudicatério, se requerida ap6s a homologagdo, ou pelo contratado ou detentor da ata, quando realizada no periodo de

vigéncia do contrato ou da Ata de Registro de Precos;

V — divulgacéo do dia, hora e local em que as amostras, as provas de conceito ou 0s objetos a serem submetidos a exame de conformidade estardo
disponiveis para inspecéo dos interessados;

VI — prazo e forma de apresentacdo das amostras, das provas de conceito ou dos objetos a serem submetidos a exame de conformidade;

VIl — prazo para retirada apds a conclusdo do certame das amostras, das provas de conceito ou dos objetos a serem submetidos a exame de
conformidade, bem como a destinacdo a ser dada a eles caso haja desinteresse dos licitantes em sua retirada.

§3°. As amostras, provas de conceito ou objetos a serem submetidos a exame de conformidade em depésito nos 6rgéos e entidades estaduais, sem
que haja interesse dos licitantes em sua retirada, devem, ap6s comunicacéo dos licitantes proprietarios e perdurando o desinteresse, ser considerados
como coisas abandonadas, com perda da propriedade, conforme o disposto no Art. 1.263 e inciso |11 do Art. 1.275 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro
de 2002 e poderdo ser incorporados ao patrimdnio do Estado ou formalmente descartados.

Secado IX
Do anteprojeto, projeto bésico e projeto executivo

Art. 56.0 Anteprojeto, o Projeto Basico e o Projeto Executivo deverdo ser utilizados nas contratacfes de obras e servi¢os de engenharia.
Paragrafo Unico. As licitacdes de obras e servicos de engenharia devem respeitar o disposto no Art. 45 e 46 da Lei n° 14.133, de 2021.

Art. 57.Para a execugdo de obras e servicos de engenharia, o setor demandante efetuara a descricdo sumaria da necessidade ou do problema que
deverd ser encaminhada ao setor técnico para a elaboragdo do Anteprojeto ou do Projeto Basico, conforme o caso.

Secdo X
Das competéncias

Art. 58.Ap6s a conclusdo da instrucdo do expediente pelo 6rgéo e/ou entidade demandante, cabera a Secretaria de Compras e Suprimentos a
operacionalizagdo das contratacdes mediante processos licitatorios previstos na Lei Federal n® 14.133, de 2021, devendo:

I - verificar se os requisitos da instrugdo processual e da elaboracéo das pegas técnicas, previstos neste regulamento, foram atendidos pelo 6rgéo e/ou
entidade demandante;

11 - definir a modalidade licitatéria, atribuir a numeragédo sequencial e elaborar o edital;

111 - submeter o processo licitatorio ao 6rgdo de assessoramento juridico, que realizard o controle prévio de legalidade mediante andlise juridica da
contratacéo;

1V - divulgar o edital;

V - julgar as impugnagcdes e recursos recebidos, com subsidio do 6rgdo e/ou entidade demandante e com assessoramento do 6rgéo juridico, sempre
que necessario;

VI - adjudicar e homologar as licitacfes; e
VII - adotar as medidas necessarias para a assinatura do contrato e/ou ata de registro de pregos.
Art. 59.As contratagdes diretas devem ser instruidas e operacionalizadas pelos 6rgdos e/ou entidades demandantes com a analise juridica acerca da

legalidade da contratacéo, elaborada pela Procuradoria-Geral Municipal, tudo conforme regramento préprio aplicavel exclusivamente para
contratacdes diretas.
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Art. 60.Competira ao titular do dérgdo ou entidade demandante promover gestdo por competéncias e designar a equipe de planejamento que
desempenha fungdes previstas neste Decreto, observando-se 0s seguintes requisitos:

I - sejam, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos quadros permanentes da Administracdo Publica;

11 - tenham atribuicdes relacionadas a licitages e contratos ou possuam formagao compativel ou qualificagdo atestada por certificacdo profissional
emitida por escola de governo criada e mantida pelo poder publico; e

11 - ndo sejam cdnjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Administragdo nem tenham com eles vinculo de parentesco,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista e civil.

§1°. A autoridade referida no caput deste artigo deverd observar o principio da segregagdo de funcdes, vedada a designagdo do mesmo agente
publico para atuacdo simultanea em fungdes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de ocultagdo de erros e de ocorréncia de
fraudes na respectiva contratacéo.

§2°. O disposto no caput e no 81° deste artigo, inclusive os requisitos estabelecidos, também se aplica aos 6rgdos de assessoramento juridico e de
controle interno da Administracéo.

Secéo XI
Da confecg¢do do instrumento convocatdrio, da Minuta do Termo do Contrato e da Minuta da Ata de Registro de Precos

Art. 61. Durante a fase preparatéria da contratacdo serao elaboradas, no que couber, as minutas:

| — do edital de licitagdo, de acordo com a modalidade a ser adotada na contratacéo;

11 — do ato de dispensa ou inexigibilidade ou aviso de dispensa eletrdnica, nos casos de contratacdo direta;

111 — do termo de contrato ou do histérico da nota de empenho, quando for adotada como instrumento equivalente; e
IV — da minuta da ata de registro de precos.

81°. O prazo para elaboragdo das minutas de que tratam os incisos do caput deste artigo é de 15 (quinze) dias Uteis, contados do recebimento dos
documentos de planejamento finalizados.

§2°. Os documentos de que tratam os incisos Il e 1V do caput deste artigo seréo anexos do edital de licitacéo.

Subsecéo |
Dos elementos do edital

Art. 62. O edital ou instrumento convocatdrio é documento obrigatério para todos os processos licitatdrios e tem por finalidade fixar as condicfes
necessarias a participagdo dos licitantes, ao desenvolvimento do certame e a futura contratacéo, devendo ser observado o disposto nos arts. 18, caput,
22 e24a27,dalein®14.133, de 2021, bem como conter os seguintes elementos:

| — 0 objeto da licitagéo;

Il — a modalidade e a forma de realizacdo da licitagdo, eletrénica ou presencial;

111 — 0 modo de disputa, os critérios de classificacdo para cada etapa da disputa, bem como as regras e prazo para apresentacdo de propostas e de
lances;

IV — os requisitos de conformidade das propostas;

V - os critérios de desempate e os critérios de julgamento;

VI — os requisitos de habilitac&o;

VII - o prazo de validade da proposta;

VIII - os prazos e meios para apresentacdo de pedidos de esclarecimentos, impugnacgdes e recursos;

IX — a possibilidade e as condigdes de subcontratagdo e de participacdo de empresas sob a forma de consorcios;
X — a exigéncia de prova de qualidade do produto, do processo de fabricagdo ou do servico, quando for o caso, por meio de:
a) indicagdo de marca ou modelo;

b) apresenta¢do de amostra;

¢) realizacdo de prova de conceito ou de outros testes;

d) apresentagdo de certificacdo, certificado, laudo laboratorial ou documento similar; e

e) de carta de solidariedade emitida pelo fabricante.
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X1 — os prazos e condigBes para a entrega do objeto;

X1l — as formas, condigdes e prazos de pagamento, bem como o critério de reajustamento do preco, independentemente do prazo de duragdo do
contrato;

XII1 - a exigéncia de garantias e seguros, quando for o caso;
XIV —a matriz de riscos, quando for o caso;

XV — as regras relativas a fiscalizacéo e a gestdo do contrato, contendo os critérios objetivos de avaliagdo do desempenho do contratado, bem como
0s requisitos da remuneracéo variavel, quando for o caso;

XV — as san¢Bes administrativas; e

XVII - outras indicages especificas da licitagao.

Paragrafo unico. O edital podera exigir que percentual minimo da méo de obra responsavel pela execugéo do objeto da contratacdo seja constituido
por mulheres vitimas de violéncia doméstica e oriundos ou egressos do sistema prisional, caso definido no TR e observado os termos estabelecidos
em regulamento especifico.

Art. 63. Integram o edital, como anexos:

I — o Termo de Referéncia;

Il —a minuta do contrato ou do instrumento equivalente e da Ata de Registro de Precos, quando houver;

111 - o0 or¢camento estimado, se ndo for sigiloso;

1V — o instrumento de medicéao de resultado ou Acordo de Nivel de Servi¢o, quando for o caso;

V — 0 modelo de apresentacéo da proposta;

VI — os modelos de declaragdes exigidas no certame.

Paragrafo Unico. A minuta de contrato, de que trata o inciso Il deste artigo, podera ser substituida pela nota de empenho nas hip6teses de
contratagdes por dispensa de licitacdo em razéo de valor e nas compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos e das quais ndo resultem
obrigag@es futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor.

Art. 64. Os editais, minutas de contratos e minutas de atas de registro de precos deverdo ser elaborados com observancia obrigatéria dos modelos
padronizados pela Procuradoria-Geral do Estado (PGE) ou das minutas-padrdo instituidas pela Secretaria de Gestdo e Governo Digital, com auxilio

da Procuradoria Geral da Unido — AGU.

§1°. As supressoes, alteracfes e acréscimos promovidos nas minutas que sejam necessarias a adequacéo do objeto deverdo ser claramente sinalizadas
nas minutas mediante uso das ferramentas de realce de cores ou marcas de revisdo e acompanhadas da competente justificativa.

§2°. Antes da remessa do processo ao drgdo de assessoramento juridico, a equipe de planejamento da contratagdo ou servidor indicado pela
autoridade competente devera preencher checklist, conforme modelo aprovado pela Procuradoria-Geral do Municipio (PGM), bem como declaracéo
de conformidade com o modelo padronizado, em atendimento & normativa estadual em vigor.

Secdo XII
Dos pareceres prévios

Art. 65.A0 final da fase preparatoria, 0 6rgdo de assessoramento juridico devera emitir parecer prévio acerca da possibilidade juridica da contratacdo
e examinara as minutas de editais de licitacdo e contratos ou instrumentos congéneres, assim como o cumprimento dos atos da fase preparatoria,
ressalvadas as hipoteses previamente definidas em ato da Procuradoria-Geral do Municipio (PGM), nos termos do 85° do Art. 53 da Lei n® 14.133,
de 2021.

§1°. A anélise levada a efeito pelo 6rgdo de assessoramento juridico tera natureza juridica e ndo examinara contetdo técnico relativo a documentos
do processo ou de qualquer outra natureza néo juridica.

§2°. Serdo procedidas as recomendacdes de adequacdo apresentadas pelo parecer juridico ou devidamente justificado o seu ndo acolhimento,
mediante ato formal da autoridade competente, ouvido o setor técnico, conforme a natureza da matéria.

83°. O prazo para a emissao dos pareceres técnicos e juridicos de que trata o caput deste artigo é de 15 (quinze) dias Uteis, a partir da chegada dos
autos ao respectivo setor.

84°. As manifesta¢des dos departamentos e dos 6rgéos técnicos de que trata 082° do caput deste artigo deverdo ser redigidas em linguagem simples e
compreensivel, de forma fundamentada, clara e objetiva, com o registro de todas as recomendacfes, os aditamentos, as modificacfes, 0s
complementos e as observagdes necessarias.

85°. Os envolvidos no procedimento de contratagdo poderdo, a qualquer momento durante o tramite do processo de contratagdo, formular consulta e
obter apoio dos 6rgéos técnicos, de assessoramento juridico e de controle interno.

Secao XI1I
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Da autorizacao do ordenador de despesa

Art. 66. Concluida a elaboragdo dos documentos da fase de planejamento e atestada a existéncia de previsdo de recursos or¢camentarios, com a
respectiva programacéo de desembolso financeiro, os autos deverdo ser encaminhados ao ordenador de despesas, que decidird sobre a autorizagéo
para inicio do processo licitatério ou da contratacdo direta, a qual devera estar devidamente motivada e analisada sob a 6tica da oportunidade,
conveniéncia e relevancia para o interesse publico.

Secdo IX

Da publicagéo do edital

Art. 67. Apds a aprovagdo da autoridade competente, nos termos do VI do Art. 9° deste Decreto, a publicidade do edital de licitacdo sera realizada
mediante divulgacdo e manutengdo do inteiro teor do ato convocatdrio e de seus anexos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e
publicacdo do seu extrato no Diario Oficial da Unido, Diario Oficial do Estado ou do Diario Oficial do Municipio e em jornal diario de grande
circulacéo.

§1°. E facultada a divulgagéo dos documentos em sitio eletronico oficial do 6rgéo ou da entidade promotora da licitagio desde que haja o link para o
portal onde for realizada a licitac8o, admitida, ainda, a divulgacéo direta aos interessados devidamente cadastrados para esse fim.

§2°, Serdo disponibilizadas nas publicages mencionadas no §1° deste artigo:

| —a integra do edital, de todos 0s seus anexos e eventuais republicagoes;

Il — o resultado da licitacéo;

111 — a publicagdo do extrato contratual; e

IV —a integra do contrato e de todos os seus aditivos, com excecdo da publicacdo em Diério Oficial e em jornal de grande circulagéo.

83°. ModificacBes no edital serdo divulgadas pelo mesmo instrumento de publicacdo utilizado para divulgacdo do texto original e o prazo
inicialmente estabelecido serd reaberto, exceto se, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagéo das propostas, resguardado o tratamento

isondmico aos licitantes.

Art. 68. Tratando-se de contratacdo direta deverdo ser divulgados e mantidos a disposicéo do publico no Portal de Transparéncia da Prefeitura e no
Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP):

I — 0 ato que autoriza a contratacéo ou o extrato decorrente do contrato; e

Il — 0 aviso de contratacdo direta, nos termos do § 3° do Art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

Art. 69. A Autoridade competente para assinar os editais de licitacdo € o autorizador de despesa, podendo essa atribuicdo ser delegada ao
Coordenador-Geral de Licitagdes e Contratos, que tem a funcdo de subscrever, nos termos do art. 4 do Decreto n° 06 de 26 de fevereiro de 2024, do
Gabinete do Executivo, que instituiu a Coordenadoria de Licita¢Ges e Contratos (CLIC) para ado¢do de medidas de centralizagdo dos procedimentos
de aquisicéo e contratacdo de bens e servicos.

CAPITULO IV

DA AUDIENCIA PUBLICA E CONSULTA PUBLICA

Art. 70. A Administracdo podera convocar, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias Uteis da data prevista, audiéncia publica, cuja sessdo podera
ser realizada de forma presencial ou eletronica, com possibilidade de manifestacdo de todos os interessados, sobre licitagdo que pretenda realizar,
como instrumento de apoio ao processo decisorio da Administragdo Publica, com o objetivo de promover o didlogo com a sociedade e buscar

solugBes de questdes que contenham interesse publico relevante.

81°. Na convocagdo, serdo disponibilizadas a todos os interessados as informacdes pertinentes, inclusive o Estudo Técnico Preliminar, se houver, e
os elementos do edital de licitag&o.

§2°. Sempre que o valor estimado para uma licitagdo ou para um conjunto de licitagbes for de grande vulto, de acordo com o inciso XXII do Art. 6°
da Lei n®14.133, de 2021, sera obrigatoria a realizagdo de audiéncia publica, convocada pela autoridade competente responsavel.

§3°. Nas contratagBes de servicos e fornecimentos continuos, a caracterizagdo da contratacdo como de grande vulto se da com base no valor estimado
para o primeiro ano de contratacao.

84°. As contribuicOes apresentadas pelo mercado ou pelos interessados poderdo ser acolhidas ou rejeitadas, procedendo-se as devidas adequagdes no
TR, PB e minutas de edital e contrato, quando cabiveis.

8§5°. O ato que acolher ou rejeitar as contribuicdes oferecidas devera ser justificado, sendo a sua motivacéo explicita, clara e congruente.

Art. 71. A Administracdo poderd submeter a pretensa contratagdo a prévia consulta pablica, preferencialmente por meio eletrdnico, mediante a
disponibilizagdo de seus elementos a todos os interessados, que poderdo formular sugestdes no prazo fixado.

81°. Podera ser objeto de consulta pablica:

I — procedimentos licitatérios;
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Il — contratagdes diretas;

11 — normas;

IV — orientagdes; ou

V — outros instrumentos que se configurem importantes para os processos de licitagdes e contratagdes de que trata este Decreto.

§2°. O edital para divulgacéo da consulta publica podera prever procedimento de prospeccdo mediante consulta a potenciais contratados.
CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Secdo |
Das orientacdes gerais

Art. 72. Os documentos que compdem a fase preparatoria serdo autuados como parte integrante dos processos administrativos.

§1°. Quando houver incontorndvel necessidade de abertura de novo processo administrativo para acompanhar contratacdo de objeto idéntico ou
analogo ao anterior, serd obrigatoria justificativa e a indicagdo, tanto no processo encerrado como no processo novo, do nimero de todos os
processos administrativos relacionados.

§2°. O termo do contrato e os respectivos aditivos, sempre que possivel, devem integrar o mesmo processo administrativo, devidamente autuado em
sequéncia cronoldgica; excepcionalmente, 0s novos processos deverdo estar vinculados sistemicamente ao processo originario.

§3°. Quando resultarem contratos com mais de um fornecedor provenientes de um mesmo certame, cada termo de contrato e demais documentos
deverdo constar em um processo especifico aberto para cada fornecedor, sendo que esses processos deverdo estar vinculados sistemicamente ao
processo originario do certame.

Art. 73. A fase preparatéria da licitacdo podera ser anulada, a qualquer tempo, por vicio de ilegalidade, ou revogada, por razes de conveniéncia e
oportunidade, mediante decisdo da autoridade competente devidamente justificada.

Art. 74. Durante a fase preparatéria da licitagdo, devera ser observado o principio da instrumentalidade, de modo que os atos e procedimentos
deverdo ser aproveitados a medida que sejam capazes de atingir os fins a que foram propostos, desde que a forma néo altere a formulacéo das
propostas.

Art. 75. As justificativas previstas neste Decreto deverdo ser apresentadas com a devida fundamentagdo e observar os principios da congruéncia,
exatiddo, coeréncia, suficiéncia e clareza na sua elaboracéo.

Art. 76.0s 6rgdos e as entidades da administragdo publica municipal, no dmbito de suas competéncias, poderdo editar normas internas relativas a
procedimentos operacionais, além de elaborar modelos ou formularios padronizados para a execugdo dos procedimentos de que trata este Decreto.

Art. 77. A Controladoria-Geral do Municipio (CGM) e a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM) nas matérias de suas respectivas competéncias,
podera editar normas complementares para a execucédo desta forma, bem como disponibilizar informages adicionais em meio eletrdnico, para fins
de automacdo dos instrumentos previstos neste Decreto.

Art. 78. Para a aplicaco deste Decreto, serdo considerados os valores do inciso XXII do art. 6° da Lei federal n® 14.133, de 2021, e suas respectivas
atualizagOes publicadas pelo Executivo.

Art. 79. Podera ser adotada solucéo de tecnologia da informagdo e da comunicagdo para apoiar a execucdo dos procedimentos de que trata este
Decreto.

Secao 11

Da vigéncia e da revogagao

Art. 80. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 81. Revogam-se:

1 - Decreto Municipal n° 16, de 14 de marco de 2024;

2 - Decreto Municipal n® 17, de 14 de marco de 2024;

3 - Decreto Municipal n° 18, de 14 de margo de 2024;

4 - Decreto Municipal n° 19, de 14 de margo de 2024;
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Cacimbinhas/AL, 30 de abril de 2025.

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito

ANEXO DO DECRETO N° 12/2025 DE 30 DE ABRIL DE 2025
MODELO PADRONIZADO DE ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
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ORIENTAGOES PARA USO DO MODELO PADRONIZADO

Este modelo padronizado deverd ser utilizado pelas unidades requisitantes para elaboracgéo dos estudos técnicos preliminares.

Objetiva-se celeridade e a desburocratizacéo, ampliando a eficiéncia na gestdo dos processos administrativos, minimizando as imprecises na elaboragéo dos documentos.

Para o uso deste modelo, dever&o ser observadas as seguintes orientacoes:

a) O texto redigido na cor preta é o correspondente a estrutura permanente do documento.

b) O texto destacado em amarelo na cor vermelho séo notas explicativas e deverdo ser suprimidas.

c) O presente modelo é uma construcéo baseada na Lei n® 14.133/2021 e nas experiéncias de processos de contratacdo anteriores e por essa razdo devera ser objeto de constante aperfeicoamento. Diante disso, quaisquer
sugestdes podem ser enviadas ao seguinte enderego eletronico:

Orgéo:

Compra/Servigo/Obra:

1. INTRODUCAO

2. Area requisitante

Setor: Secretario(a):

Nota:

O ETP devera ser elaborado conjuntamente por integrantes das areas solicitante e técnica. Os integrantes das areas técnica e solicitante, quando for o caso, considerando a complexidade do problema a ser analisado no
ETP, poderao solicitar apoio técnico de colaboradores de outras unidades, 6rgéos ou entidades que detenham competéncias especificas exigidas para a confec¢do do documento.

Nos casos em que 0 6rgdo ou entidade ndo possuir quadro de colaboradores suficientes ou aptos, inviabilizando a elaboragdo conjunta do ETP, ser& permitida sua confec¢do de forma individual ou a contratagéo de|
terceiro, profissional especializado que preste assessoria técnica, e que auxilie na elaboracéo do instrumento, observados os impedimentos dispostos no art. 9° da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e desde que devidamente
justificada a circunstancia. (NLL, Art. 10).

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE (NLL, art. 18°, §1°, 1)

Nota:

O ETP devera evidenciar o problema a ser resolvido de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade técnica e econdmica da contratacéo, para tanto deve ser abordada aqui a situacéo atual, apontando o contexto do|
6rgdo/entidade, qual o problema/ interesse ptblico a ser atendido, como o érgao/entidade vem lidando atualmente com esse problema, qual o valor ja desprendido pela organizagéo etc.

Exemplo de problemas/necessidades em servicos terceirizados:

Inexisténcia ou necessidade de complementagao de pessoal para desempenho das atividades; auséncia de fungéo que desempenhe atividade correlata no plano de cargos do 6rgdo; fim da vigéncia contratual de servigos
equivalentes e outros

4. ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO (NLL, art. 18°, 81, 1)

Nota:

Devera ser demonstrado o alinhamento entre a potencial contratacéo e o planejamento do érgéo/entidade a parar da previsao no Plano Anual de Contratagdes.
O o6rgdo deve informar o planejamento apresentado no Plano Anual de Contratacdes do Estado. O érgéo deve informar o planejamento para o servi¢o em estudo, conforme apresentado no Plano Anual de Contratagdes.,
Caso 0 servigo ndo tenha sido previsto, é necessario justificar esta auséncia.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (NLL, art. 18°, §1°, 111)

Nota:
Deve-se descrever os requisitos necessarios ao atendimento da demanda e os padrdes minimos, de forma a permitir a selecéo da proposta mais vantajosa.

Que requisitos s&o indispensaveis? Exemplos: Servicos de execucdo indireta, natureza continua, regime de dedicagdo exclusiva de méao de obra, critérios de sustentabilidade, solugdo tecnoldgica, fornecimento de|
materiais, aplicacéo do IMR.

Quais séo os padrdes minimos de qualidade? Exemplos: Atendimento & Instrugdo Normativa SEGES n° 58, de 08 de agosto de 2022, outras especificagdes técnicas, etc.

Qual a duracéo do contrato? A duracao servira de base para a analise de vantajosidade na contratagdo anual ou plurianual. (sugere-se 24 meses em virtude do fracionamento dos custos de equipamentos e férias)

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGAO (NLL, art. 18°, §1°, V)

Nota:
As quantidades devem ser estimadas com base em dados como série histérica de consumo, analise de tendéncia de queda ou alta. A justificativa deve ser acompanhada de documentos comprobatérios.

Exemplos: Apresentacéo de histérico em quadro comparativo com as quantidades de contratos anteriores, de contratos vigentes e da futura contratagdo; apresentacéo de memoria de calculo: servente por m2, motorista em|
virtude de quantidade de viagens estimadas a serem realizadas pelo 6rgdo; e outros.

ITEM ESPECIFICAGCAO CATMAT UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE

7. ESTIMATIVA DE VALOR E LEVANTAMENTO DE MERCADO (NLL, art. 18°, §1°, V)

Nota:

O levantamento mercadoldgico é a etapa onde se deve pesquisar e avaliar as alternativas possiveis de solucGes para o problema descrito com o objetivo de identificar no mercado a existéncia de metodologias, tecnologias|
e solugdes que melhor atendam as necessidades do érgao/entidade.

A pesquisa deve buscar o maior nimero de fontes possiveis, como contratacdes similares, pesquisa com fornecedores, publicagdes especializadas, consulta pUblica etc.

Caso, apos o levantamento do mercado, a quantidade de fornecedores for considerada restrita, deve-se verificar se os requisitos que limitam a participagéo sdo realmente indispensaveis, flexibilizando-os sempre que|
possivel.

Exemplo: Quais os tipos de solucdes de mercado para atender a necessidade do 6rgdo, por exemplo contratacdo de pessoal por meio de concurso publico, contratacdo de empresa terceirizada, contratacdo de|
equipamentos em substituicdo ao servigo (como porteiro eletronico)

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (NLL, art. 18, §1°, VI)

Nota:
A estimativa do valor da contratacéo busca avaliar a viabilidade econdmica financeira da contratacéo.

Os precos referenciais podem serem obtidos por meio de pesquisa em bancos de dados de sistemas eletronicos, em midia especializada ou mediante cotacéo direta a fornecedores do ramo, devendo sempre ser avaliados, 0s|
custos adicionais que poderéo advir da contratagdo, como equipamentos, materiais, utensilios, pecas, entre outros.

A estimativa deve vir acompanhada de pregos unitérios referenciais, das memérias de calculo e dos documentos que Ihe dao suporte (poderéo constar de pega sigilosa se o 6rgao/entidade optar por preservar o seu sigilo
até a concluséo da licitagéo). Exemplo: planilha contendo valor de referéncia, valor unitario do contrato anterior, média do painel de pregos/contratos vigentes, etc.

9. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO TODO (NLL, art. 18°, §1°, VII)

Nota:

Devera ser realizado levantamento de custos e o comparativo de todas as solugdes apontadas no item 10 deste ETP.
O comparativo visa demonstrar as vantagens e desvantagens de cada uma das solugdes a fim de sistematizar e subsidiar a tomada de decisdo e deve trazer documentos comprobatdrios da analise.

A anélise deve se basear, no minimo, nos seguintes critérios: | - vantajosidade econdmica, preferencialmente pela comparagéo do custo total das solucées propostas e da soluc&o atual, quando for o caso; Il - ganhos de
eficiéncia administrativa, pela economia de tempo, de recursos materiais e de pessoal; 111 - continuidade sustentavel do modelo de fornecimento da prestacéo de servico para a Administragao; 1V - sustentabilidade social e
ambiental, por meio da consideragdo de objetivos secundarios da politica de compras publicas; V - incorporagdo de tecnologias que permitam ganhos de eficiéncia, exatidéo, seguranca, transparéncia, impessoalidade,
padronizacéo ou controle; VI - possibilidade de compra ou de locagdo de bens, a serem avaliados os custos e os beneficios de cada opgéo para escolha da alternativa mais vantajosa; e VII - opces menos onerosas 3|
Administracéo, tais como chamamentos publicos de doagéo e permutas. Em caso de possibilidade de compra ou locacéo de bens, devem ser avaliados os custos e os beneficios de cada opcéo para a escolha da alternativa
mais vantajosa.

10. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO (NLL, art. 18°, §1°, VIII)

Nota:

Considerando que o parcelamento da solugdo é a regra, a contratacéo deve ser realizada por item sempre que o objeto for divisivel, desde que se verifique ndo haver prejuizo para o conjunto da solugéo ou a perda de|
economia de escala.

A definicdo e o método para avaliar se o objeto é divisivel, deve levar em consideracdo o mercado fornecedor, podendo ser parcelado caso a contratagdo nesses moldes assegure, concomitantemente: ser técnica e
economicamente viavel; que ndo havera perda de escala e que havera melhor aproveitamento do mercado e ampliacéo da competitividade.
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Em resumo, com base nos estudos no ETP, deve-se informar se a licitacao sera dividida em lotes ou em itens separados e justificar a decis&o.
11. RESULTADOS PRETENDIDOS (NLL, art. 18°, §1°, 1X)
Nota:

Descrever de forma mensuravel e realista os beneficios diretos e indiretos que o érgdo/entidade busca com a contratagéo da solucéo, avaliando economicidade, eficiéncia, melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis, melhoria da qualidade de produtos ou servicos, etc.

12. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO (NLL, art. 18°, §1°, X)
Nota:

Identificar as acbes necessarias para que a contratagéo surta seus efeitos, considerando os riscos de a contratacao restar prejudicada caso os ajustes ndo ocorram em tempo. Exemplo: necessidade de transi¢éo contratual
com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, necessidade de capacitacéo, necessidade de realocacéo de pessoal, solicitar laudos de seguranga (se for o caso), informar que o inicio apds emisséo
de Ordem de Servico (se for o caso), etc.

13. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (NLL, art. 18°, §1°, XI)

Nota:

Descrever se ha necessidade de contratagdes/aquisicdes correlatas/interdependentes.
Contratacdes correlatas: aquela que guarda relagdo com a solugéo a ser contratada, interligando-se a ela, mas que néo precisa, necessariamente, ser realizada para a completa satisfacdo da necessidade.

Contratacdes interdependentes: aquela que precisa ser realizada juntamente com a solucéo a ser contratada para a completa satisfacéo da necessidade. Exemplo de contratagdes interdependentes: para a execucéo dos|
servigos terceirizados de servente, é necessaria a aquisicéo prévia de materiais de higiene e limpeza.

Realizar levantamento de agdes necessarias para que a contratacdo surta seus efeitos, como por exemplo, capacitagdes, aquisicoes de materiais, reformas, dentre outros. Caso haja a¢des necessarias, juntar cronograma|
ao processo e incluir, no mapa de riscos, os riscos de a contratagdo fracassar caso as contratagdes correlatas ou interdependentes ndo ocorram em tempo habil.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS (NLL, art. 18°, §1°, X11)

Nota:

Descrever os possiveis impactos ambientais e respectivas medidas de tratamento ou mitigadoras buscando sanar os riscos ambientais existentes, bem como avaliar se ha possibilidade de inclusdo de critérios de
sustentabilidade na contratac&o.

Exemplo: evitar desperdicio de material (contratada), destinagdo adequada dos residuos e materiais reciclados (Contratada e contratante), equipamentos utilizados com cunho sustentdvel (biocombusoveis), entre outras|
ideias que sejam focadas na execugdo do servigo com menos impactos ambientais.

15. DO GERENCIAMENTO DE RISCOS
Nota:

Descrever os possiveis riscos atinentes da contratacéo.
16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO (NLL, art. 18°, §1°, XII1)
Nota:

Realizar o posicionamento conclusivo sobre a adequag&o da contratagéo para o atendimento da necessidade a que se destina.
17. DECLARA(;AO DE VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATAQ/:\O
Nota:

Realizar declarac&o sobre a viabilidade e a razoabilidade da solucéo escolhida pela equipe de planejamento.
18. JUSTIFICATIVA DA VIABILIDADE
Nota:

Realizar justificativa acerca da viabilidade declarada.

Area Requisitante:
(nome e assinatura do responsavel pelas informacoes)
Equipe de Planejamento da Contratagéo:
(nome e assinatura dos membros da equipe de planejamento da contratagao
Publicado por:

Savyo lItallo Souza Vanderley
Cadigo Identificador:D3B122D6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI PORTARIA N° 116-2025, 19 DE MAIO DE 2025.

DIVULGA A RELAGAO PRELIMINAR DE PROJETOS SELECIONADOS NA FASE DE SELEGAO, EM CONFORMIDADE
COM 0S EDITAIS DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025 (PREMIAGAO) E N° 03/2025 (FOMENTO) DESTINADOS AO
APOIO DE PROPOSTAS MEDIANTE RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
- PNAB (LEI N° 14.399/2022).

O PREFEITO MUNICIPAL DE INHAPI-AL POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E LAZER DO MUNICIPIO DE
INHAPI-AL, através de sua gestora, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a lista preliminar de projetos selecionados na fase de selecéo,
em conformidade com os editais de chamamento publico n® 02/2025 (premiagdo) e n° 03/2025 (fomento) destinados ao apoio de propostas mediante
recursos do Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB (lei n® 14.399/2022).

RESOLVE:

Art. 1° divulgar lista preliminar de projetos selecionados na fase de selegdo, em conformidade com o edital de chamamento publico n® 02/2025
(premiagdo)

~ x CLASSIFICADO DENTRO
CATEGORIA COLOCAGCAO PROPONENTE PROJETO PONTUACAO DAS VAGAS
ANTONIO ROGERIO SILVA DE X
01 ALCANTARA PREMIACAO MESTRE CULTURA POPULAR 45 SELECIONADOS
CATEGORIA 01 02 ADRIANA MARIA DA SILVA PREMIAGAO MESTRE CULTURA POPULAR 44 SELECIONADOS
03 JOSE FERREIRA CAMPOS PREMIAGAO MESTRE CULTURA POPULAR 40 SELECIONADOS
04 REGILVAN DA CONCEICAO GOMES PREMIAGAO MESTRE CULTURA POPULAR 39 SELECIONADOS
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05

JULIANO DOS SANTOS DA SILVA

PREMIAGAO MESTRE CULTURA POPULAR

SELECIONADOS

06

MATHEUS DA SILVA OLIVEIRA

PREMIAGAO MESTRE CULTURA POPULAR

CLASIFICADO FORA DAS|
VAGAS

Art. 2° divulgar lista preliminar de projetos selecionados na fase de sele¢do, em conformidade com o edital de chamamento publico n° 03/2025

(fomento)

CATEGORIA PROPONENTE PROJETO PONTUACAO SELECIONADOS
- FESTIVAL CULTURAL E SHOW DE CALOUROS -

CATEGORIA 01 EDILEIA DAMASCENO BARBOSA VOZES QUE ENCANTAM 78,66 SELECIONADOS

CATEGORIA 02 - - - -

CATEGORIA 03 JOSE ROBERTO GARCIA 111 INHAPI MOTO FEST 64,66 SELECIONADOS

CATEGORIA 04 BEATRIZ DE SIQUEIRA QUIDUTE DOCUMENTARIO - VOZES DA PEDRA: MEMORIAS 71,06 SELECIONADOS

RUPESTRES DE INHAPI

Art. 3° Fica estabelecido o prazo de 3 (trés) dias Uteis para recurso em conformidade com os editais 02/2025 e 03/2025.

Art. 4° - Dé-se Ciéncia, Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Inhapi/AL, 19 de maio de 2025

LUIZ CELSO MALTA BRANDAO FILHO

Prefeito

Publicado por:

Jose Flavio Lisboa da Silva

Cadigo Identificador:ED1CE934

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E PRESERVAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO

RESULTADOS PRELIMINAR DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 07/2025 SELECAO DE PROJETOS AUDIOVISUAL

RESULTADOS PRELIMINAR DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 07/2025

A Secretaria Municipal de Cultura e Preservagdo do Patriménio Histérico de Marechal Deodoro/AL, pessoa juridica de direito publico interno,
dotada de personalidade juridica de direito publico interno, torna publico o resultado do edital n°® 07/2025. Constitui objeto do presente edital a
selecdo de 05 (cinco) projetos com o objetivo de incentivar o segmento do Audiovisual do Municipio de Marechal Deodoro/AL. Com recursos
oriundos da politica nacional Aldir Blanc de fomento & cultura - PNAB (LEI N° 14.399/2022), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento
a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instru¢cdo Normativa MINC n°
10/2023 (IN PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade) No Municipio da Marechal Deodoro/AL, que atendam ao Inciso 111 do art. 5° da Lei N°
14.399, de 08 de julho de 2022, a qual institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

NOME

| NATUREZA JURIDICA

| cPFiCNP) |NnoTA

SITUAGAO

PRODUGAO DE AUDIOVISUAL DO TIPO INICIANTE

FRANCISCO PIERRE DOS SANTOS SILVA

PESSOA FISICA

030.786.764-12

100

CLASSIFICADO

VERA CRISTINA CAVALCANTE DE OLIVEIRA

PESSOA FISICA

089.329.914-64

79

CLASSIFICADO

WELLINGTON ALVES

PESSOA FISICA

039.868.054-00

76

CLASSIFICADO

WILLIAMS BONFIM DOS SANTOS JUNIOR

PESSOA FISICA

088.707.624-67

69

CLASSIFICADO

JOSE ARTHUR LOPES DE OLIVEIRA PEDROZA PESSOA FISICA 125.766.574-00 53 SUPLENTE
ANTONIO KARLOS S. DO NASCIMENTO PESSOA FISICA 123.606.134-99 54 SUPLENTE
ROGERIO MUNIZ COSTA PESSOA JURIDICA 15.520.850/0001-98 56 SUPLENTE
EMERSON FELIPE DOS SANTOS LOPES PESSOA FISICA 112.131.364-74 46 SUPLENTE
Pablo Alfredo De Luca PESSOA FISICA 699480384-87 44 SUPLENTE
ERONILDES CIRILO DA SILVA JUNIOR PESSOA FISICA 334.716.568-39 39 SUPLENTE
VALMIR FRANCELINO DOS SANTOS PESSOA FISICA 043.465.004-80 34 SUPLENTE
Mariana Ferreira Christiano PESSOA FISICA 366.908.198-41 28 SUPLENTE
NOME NATUREZA JURIDICA CPF/CNPJ NOTA SITUACAO
Projetos de desenvolvimento de festival de cinema

SERGIO ALEXANDRE SENA DO NASCIMENTO PESSOA FISICA 986.444.834-04 85 CLASSIFICADO
Esmirna Oliveira Gameleira PESSOA FISICA 092.286.654-67 68 SUPLENTE
Mariana Ferreira Christiano PESSOA FISICA 366.908.198-41 73 SUPLENTE
DIEGO EVERTON DA SILVA SANTOS PESSOA FISICA 063.973.084-13 INABILITADO INABILITADO

Marechal Deodoro/AL, 19 de maio de 2025.

LiVIA ALANA SILVA LOPES

Secretaria Municipal de Cultura e Preservagdo do Patriménio Historico
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