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Expediente: 

Associação dos Municípios Alagoanos -AMA 

 

DIRETORIA EXECUTIVA: 

  

Presidente: Marcelo Beltrão Siqueira;  

Vice-Presidente: Jorge Silva Dantas; 

  

Secretário-Geral: André Brandão De Almeida; 
  

1° Secretário: Angela Vanessa Rocha Pereira Bezerra;  

2° Secretário: Luiz Celso Malta Brandão Filho;  

3° Secretário: Cicero Leandro Pereira Da Silva;  

1° Tesoureiro: Wladimir Araújo Wanderley;  

2° Tesoureiro: Fernando Henrique Lima Cavalcante;  
3° Tesoureiro: Antônio Telmo Noia;  

  

CONSELHO FISCAL: 

 

Titulares:  

Carlos Felipe Castro Jatobá Lins; 

José Cícero Cardoso Costa; 

Pedro Henrique De Jesus Pereira; 

  

Suplentes: 

  

Rozineide Barbosa De Araújo Camilo; 

Adalberto Antero Torres; 

Ubiratania Maria Santana; 

 

COORDENADORIAS REGIONAIS: 

  

Região Agreste Baixo São Francisco: Maurício De Vasconcelos 

Holanda;  

Região do Sertão: Dalmo Augusto De Almeida Júnior;  
Região Central: André Luiz Goes Castro;  

Região Norte: Marcela Silva Gomes De Barros;  

Região Metropolitana: André Luiz Barros Da Silva;  

Região do Litoral Norte: Daniel Mendes De Vasconcelos Ferreira;  

Região do Litoral Sul: Rymes Marinho Lessa. 

 
O Diário Oficial dos Municípios do Estado de Alagoas é uma solução voltada à 

modernização e transparência da gestão municipal. 

 
 

ESTADO DE ALAGOAS 

CONISA - CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DO SERTÃO DE 

ALAGOAS 

 

CONDRI - CONSORCIO PARA DESENVOLVIMENTO DA 

REGIAO DO IPANEMA 

AVISO DE REVOGAÇÃO 

 

Processo nº: 07290026/2026 

O CONISA torna público, para conhecimento dos interessados, que 

REVOGA o Pregão Eletrônico nº 90.019/2026, cujo objeto é Registro 

de preços para futura e eventual contratação de empresa especializada 

em locação de máquinas, visando atender as necessidades dos 

municípios consorciados ao CONISA, com data de realização em 

02/09/2026 às 10:00h (horário de Brasília), nos termos da Lei nº 

14.133/2021. A revogação se dá em razão das 

impugnações/esclarecimentos recebidas ao edital, as quais apontaram 

a necessária a reformulação do instrumento convocatório, com 

fundamento no art. 71, inciso II, da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 

2021, tudo isso objetivando trazer maior segurança jurídica. 

  

Santana do Ipanema/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

ROZINEIDE BARBOSA DE ARAÚJO CAMILO 
Presidente do CONISA  

Publicado por: 
Lidiane Pereira de Macedo 

Código Identificador:0F87D048 

 
CONDRI - CONSORCIO PARA DESENVOLVIMENTO DA 

REGIAO DO IPANEMA 

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº 15/2024 

 

Processo nº: 06100001/2026 

Segundo Termo Aditivo ao Contrato nº 15/2024 

Contratante: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DO SERTÃO DE 

ALAGOAS – CONISA, inscrito no CNPJ sob o Nº 08.080.287/0001-

19. 

Contratada: LUMENS SOLUCOES EM ILUMINACAO LTDA, 

inscrita no CNPJ sob o nº 26.170.953/0001-91. 

Objeto: Segunda termo aditivo – alteração da razão social, 

prorrogação de prazo de vigência e execução contratual fica 

prorrogado por mais 12 (doze) meses consecutivose ininterruptos, 

contados a partir da ata do término do prazo anteriormente acordado. 

Data de Assinatura: 25 de junho de 2026. 

Signatários: Rozineide Barbosa de Araújo Camilo pelo Contratante e 

Rodrigo Vieira da Silva pela Contratada.  

  

Publicado por: 
Lidiane Pereira de Macedo 

Código Identificador:FB2D88EA 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE GESTAO EM 

RESIDUOS SOLIDOS - CIGRES 

 

SUPERINTENDENCIA 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO 01/2026 -3ª CONVOCAÇÃO 

  

OBJETO: Registro de Preços para eventual aquisição de 

Geomembrana, e serviços de instalação de geomembrana PEAD no 

aterro sanitário do CIGRES – AL. Data/horário: 15 de setembro de 

2026, às 09:30hs (horário de Brasília). Local: https://bnc.org.br/. 

  

Olho d‘água das Flores/AL, 01/09/2026. 

  

JOSIMAR DIONÍSIO 
Presidente 

Publicado por: 
Waleska Nobre Cajazeira 

Código Identificador:CB1D4F57 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

CONSÓRCIO REGIONAL DE RESÍDUOS SÓLIDOS DA 

REGIÃO DA ZONA DA MATA ALAGOANA DO ESTADO DE 

ALAGOAS 

 

CORSORCIO MUNICIPAL 

AVISO DE COTAÇÃO DE PREÇO 

 

O COZAM - Consórcio Intermunicipal da Zona da Mata 

Alagoana e Serviços Públicos, por meio do seu setor de compras, 

informa que está recebendo cotações de preço para a AQUISIÇÃO 

DE MEDICAMENTOS VISANDO ATENDIMENTO DAS 

DEMANDAS ASSISTENCIAIS EM UNIDADES DE SAÚDE, 
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ABRANGENDO O FORNECIMENTO DE ITENS 

NECESSÁRIOS PARA TRATAMENTOS MÉDICOS, 

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS, FARMACÊUTICOS E 

HOSPITALARES PARA ATENDER À DEMANDA DE 

CONSORCIADO, POR INTERMÉDIO DO CONSÓRCIO 

INTERMUNICIPAL DA ZONA DA MATA ALAGOANA E 

SERVIÇOS PÚBLICOS – COZAM. A cotação será utilizada para 

abertura de novo certame licitatório. As cotações deverão ser 

formuladas conforme termo de referência (TR), o qual deverá ser 

solicitado através do e-mail cozamcpl@gmail.com. O prazo para 

solicitação do termo de referência (TR) recebimento das propostas 

será de 03 (três) dias, a cotar da data de sua publicação. 

  

Maceió (AL), 1º de setembro de 2026. 

  

JONATHA PEREIRA DE JESUS 
Setor de Compras 

  

Publicado por: 
Ana Carolina Barbosa 

Código Identificador:E0E1CF37 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 116/2026 

 

Pregão Eletrônico nº 29/2026 
Fundamento Legal: Lei nº 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto n° 

11.462, de 31 de março de 2023; 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA/AL, 

inscrita no CNPJ sob o nº 12.227.351/0001-19 

Fornecedora Registrada, REFINAR EMPRESARIAL 

ASSESSORIA EM CONTROLES ADMINISTRATIVOS LTDA, 

inscrita no CNPJ sob o nº 52.386.933/0001-62 

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE LINHA BRANCA - 2ª 

CHAMADA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS 

SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE ANADIA-

AL  

Valor total: R$ 5.919,92(Cinco mil, novecentos e dezenove reais e 

noventa e dois centavos). 
Firmado em: 25/08/2026; 

Vigência: 12 (doze) meses; 

Signatários: PAULO VICTOR PEREIRA ROCHA e SILVIO 

KOHLER 
  

Publicado por: 
Lucas Soares da Rocha 

Código Identificador:B15D3D9D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO 

TERMO DE NOTIFICAÇÃO 

 

Processo Administrativo nº 2026.0813.0003 

Interessado: Secretaria Municipal de Administração e Planejamento 

ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO DE SANÇÃO. 
A Prefeitura Municipal de Anadia, por intermédio da Comissão 

Permanente de Processo Administrativo - CPPAD, NOTIFICA a 

empresa MAX AUTOPEÇAS LTDA., Inscrita no CNPJ sob o nº 

42.856.969/0001-09, nos termos do art. 5º, LV, da Constituição da 

República e do Art. 155 da Lei 14.133/21, Incisos III e VII. Para 

conhecimento e ciência acerca da existência de Processo 

Administrativo tombado sob o nº 2026. 0813.0003, em tramitação no 

âmbito desta municipalidade, visando apurar a Inexecução total da 

Ata de Registro de Preços 052/2026, passível de sanção 

administrativa. Podendo incorrer nas sanções do Art. 156 da Lei 

14.133/21. Assim, fica a empresa notificada para, querendo, 

apresentar defesa no prazo máximo de 15 (quinze) dias úteis, a contar 

da data da cientificação desta notificação, dirigida a CPPAD, 

mediante e-mail (cpl.anadia@gmail.com) ou documentação 

encaminhada para o endereço Avenida Moreira Lima, nº 13, Centro, 

Anadia/AL, CEP.: 57660-000, no horário das 08h00 às 14h00, tendo 

em vista a possível aplicação de sanções administrativas, durante o 

trâmite deste processo, fica a empresa impedida de licitar e contratar 

com esta administração. Fica V. S.ª ciente de que poderá comparecer 

pessoalmente ou fazer-se representar por procurador constituído por 

procuração com poderes específicos para tratar sobre o assunto, bem 

como o processo administrativo terá continuidade independentemente 

de seu comparecimento ou defesa. 

  

Anadia/AL, 01 de setembro de 2026.  

  

ERIZAN FERNANDES DE MASCARENHAS 
Presidente da CPPAD 

  

Publicado por: 
Lucas Soares da Rocha 

Código Identificador:4E9135CF 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E 

LAZER 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 03/2026 SELEÇÃO 

DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUÇÃO 

CULTURAL COM RECURSOS DA POLÍTICA NACIONAL 

ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA – PNAB (LEI Nº 

14.399/2022). 

 

POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À 

CULTURA A Lei nº 14.399/2022 institui a Política Nacional Aldir 

Blanc de Fomento à Cultura (PNAB), baseada na parceria da União, 

dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios com a sociedade 

civil no setor da cultura, bem como no respeito à diversidade, à 

democratização e à universalização do acesso à cultura no Brasil. A 

PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de 

financiamento à cultura mediante repasses da União aos Estados, 

Distrito Federal e Municípios de forma continuada. As condições para 

a execução da PNAB foram criadas por meio do engajamento da 

sociedade e o presente Edital destina-se a apoiar projetos apresentados 

pelos agentes culturais do município de Anadia, estado de Alagoas. 

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer torna 

público o presente Edital elaborado com base na Lei nº 14.399/2022 

(Lei PNAB), na Lei nº 14.903/2024 (Marco regulatório do fomento à 

cultura), no Decreto nº 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto nº 

11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrução Normativa MINC 

nº 10/2023 (IN PNAB de Ações Afirmativas e Acessibilidade). 2. 

INFORMAÇÕES GERAIS 2.1. Objeto do Edital O presente Edital 

destina-se à seleção e ao apoio financeiro de projetos culturais no 

âmbito municipal, com o propósito de impulsionar os agentes 

culturais locais, promover a multiplicidade das expressões artísticas e 

assegurar o pleno exercício dos direitos culturais. 2.2. Categorias e 

quantidades de projetos selecionados Serão selecionados 27 (vinte e 

sete) projetos. Contudo, caso haja orçamento e interesse público, o 

Edital poderá ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos 

da PNAB, oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas poderão 

ser ampliadas Os projetos selecionados deverão se enquadrar em uma 

das categorias descritas a seguir: CATEGORIA DESCRIÇÃO 

VALOR POR PROJETO TOTAL DE VAGAS AMPLA 

CONCORRÊNCI A PESSOA S NEGRAS INDÍGENAS PCD 

CATEGORIA 1 APRESENTAÇÃO CULTURAL O projeto deverá 

apresentar uma apresentação artística/cultural, realizada por grupo 

cultural, contemplando a música, com no mínimo 25 participantes. 

Deverá demonstrar a experiência cultural do proponente, o formato da 

apresentação, o repertório ou conteúdo artístico e a relação da 

proposta com a cultura e a comunidade de Anadia/AL. R$5.000,00 1 1 

0 0 0 CATEGORIA 2 CULTURA POPULAR O projeto deverá estar 

relacionado à cultura popular e tradicional, valorizando saberes, 

fazeres, práticas, costumes e manifestações culturais presentes no 

território. Poderá contemplar folguedos, danças, manifestações 

tradicionais e outras expressões da cultura popular. O proponente 

deverá demonstrar sua vivência, atuação ou vínculo com a 

manifestação cultural apresentada no projeto, evidenciando sua 

importância para a preservação e valorização da cultura local. 

R$5.000,00 2 1 1 0 0 CATEGORIA 3 MANIFESTAÇÃO AFRO O 

projeto deverá contemplar a valorização, preservação e difusão de 



Alagoas , 02 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Alagoas   •    ANO XIII | Nº 2884 

 

www.diariomunicipal.com.br/ama                                                                                3 

 

manifestações culturais de matriz afro-brasileira, seus saberes, 

práticas e expressões artísticas. Poderá envolver música, dança, 

percussão, manifestações tradicionais afro-brasileiras, expressões 

corporais e outras linguagens relacionadas à cultura negra. Deverá ser 

demonstrada a identidade cultural da manifestação e a trajetória ou 

atuação do artista/grupo nessa expressão. R$5.000,00 1 1 0 0 0 

CATEGORIA 4 BANDA MUSICAL O projeto deverá ser 

apresentado por grupo musical composto por dois ou mais integrantes, 

com atuação conjunta. Deverá apresentar uma proposta de 

apresentação musical, indicando o estilo ou gênero musical, repertório 

ou proposta artística, formação instrumental e/ou vocal e formato da 

apresentação. Também deverá demonstrar a trajetória e experiência 

cultural da banda, evidenciando sua atuação no município e/ou no 

cenário cultural em que está inserida R$3.000,00 7 4 2 1 0 

CATEGORIA 5 CANTOR INDIVIDUAL O projeto deverá ter como 

proponente um cantor ou cantora individual, responsável pela 

interpretação musical, podendo contar com acompanhamento 

instrumental, banda de apoio ou outros recursos musicais. Deverá 

apresentar o estilo ou gênero musical, repertório ou proposta artística, 

formato da apresentação e características da atuação do intérprete. O 

projeto deverá ser coerente com a trajetória cultural e experiência 

artística do cantor(a) comprovada por portfólio R$1.500,00 14 8 4 1 1 

CATEGORIA 6 PUBLICAÇÃO DE LIVRO O projeto deverá estar 

destinado à publicação de livro de conteúdo cultural ou literário, de 

autoria do proponente ou relacionado à sua atuação cultural. Poderá 

contemplar poesia, ficção, crônica, memória, literatura infantil, 

pesquisa ou outras formas de produção escrita de interesse cultural. O 

projeto deverá apresentar as características da obra, sua relevância 

cultural, público-alvo e características básicas da publicação, 

demonstrando a relação da produção com a trajetória cultural do 

proponente. R$1.000,00 2 1 1 0 0 2.3. Valor total do Edital Cada 

projeto receberá o valor descrito no Item 2.2 deste Edital. O valor total 

das categorias deste Edital será de R$ 64.000,00 (sessenta e quatro mil 

reais). A despesa ocorrerá na conta da seguinte Dotação 

Orçamentária: ÓRGÃO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE 

ANADIA UNIDADE:0015 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 

CULTURA, ESPORTE E LAZER FUNÇÃO:13 - CULTURA 

SUBFUNÇÃO: 392 - DIFUSÃO CULTURAL PROGRAMA: 0003 - 

CULTURA VIVA E DEMOCRÁTICA PROJETO / ATIVIDADE: 

13.392.0003.2013 - IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA 

NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA 

(PNAB). Sobre o valor total repassado pelo município de Anadia ao 

agente cultural, não incidirá Imposto de Renda, Imposto Sobre 

Serviços – ISS, e eventuais impostos próprios da contratação de 

serviços. 2.4. Prazo de Inscrição De 08:00 horas do dia 02/09/2026 até 

às 16:00 horas do dia 11/09/2026. As inscrições serão realizadas 

conforme orientações descritas no item 4 deste edital. 2.5. Quem pode 

participar Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que 

resida no Município de Anadia/AL há pelo menos 2 (dois) anos. 

Agente cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsável por 

criar, produzir e promover manifestações culturais, como artistas, 

músicos, escritores, cineastas, dançarinos, artesãos, curadores, 

produtores culturais, gestores de espaços culturais, entre outros. O 

agente cultural pode ser: I – Pessoa Física (maior de 18 anos) ou 

Micro empreendedor individual (MEI); II – Pessoa jurídica com fins 

lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, 

etc.); III – Pessoa jurídica sem fins lucrativos (Ex.: Associação, 

Fundação, cooperativa, etc.); IV – Coletivo/Grupo sem CNPJ 

representado por pessoa física Na hipótese de agentes culturais que 

atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituição jurídica (ou 

seja, sem CNPJ), será indicada pessoa física como responsável legal 

para o ato da assinatura do Termo de Execução Cultural e a 

representação será formalizada em declaração assinada pelos demais 

integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo 

constante no Anexo VII, sendo apresentadas junto a esse anexo por 

todos os integrantes, os respectivos comprovantes de residência, como 

documento comprobatório que os agentes culturais que compõem o 

coletivo, residem e contribuem para as manifestações culturais do 

território do município de Anadia/AL. 2.6. Quem NÃO pode 

participar Não pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que: I 

– Tenham participado diretamente da etapa de elaboração do edital, da 

etapa de análise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos; e 

II – Sejam cônjuges, companheiros ou parentes em linha reta, 

colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor público do 

órgão responsável pelo edital, nos casos em que o referido servidor 

tiver atuado na etapa de elaboração do edital, na etapa de análise de 

propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e III – Sejam Chefes 

do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretários de Estado 

ou de Município, membros do Poder Legislativo (Deputados, 

Senadores, Vereadores), do Poder Judiciário (Juízes, 

Desembargadores, Ministros), do Ministério Público (Promotor, 

Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros). 

Atenção! Quando se tratar de agentes culturais que constituem 

pessoas jurídicas, estarão impedidas de apresentar projetos aquelas 

cujos sócios, diretores e/ou administradores se enquadram nas 

situações descritas neste item. Atenção! A participação de agentes 

culturais nas consultas públicas não caracteriza participação direta na 

etapa de elaboração do edital. Ou seja, a mera participação do agente 

cultural nas audiências e consultas públicas não inviabiliza a sua 

participação neste edital. 2.7. Limite de projetos por agente cultural 

Cada agente cultural poderá concorrer neste Edital com, no máximo 

01 (um) Projeto e consequentemente, poderá ser contemplado com, no 

máximo, 01 (um) projeto. 3. ETAPAS E CRONOGRAMA Este 

Edital é composto pelas seguintes etapas: ● Inscrições – Etapa de 

apresentação dos projetos pelos agentes culturais; ● Seleção e Análise 

do Mérito – Etapa em que uma comissão analisa e seleciona os 

projetos; ● Habilitação – Etapa em que os agentes culturais 

selecionados na etapa anterior serão convocados para apresentar 

documentos de habilitação; ● Assinatura do Termo de Execução 

Cultural – Etapa em que os agentes culturais habilitados serão 

convocados para assinar o Termo de Execução Cultural. As etapas 

supracitadas obedecerão ao cronograma abaixo, vale ressaltar que as 

datas podem sofrer alterações por necessidade administrativa ou por 

motivo de interesse público, mediante publicação de comunicado 

oficial no mesmo meio de divulgação do edital. ETAPA DATA 

Período de Inscrições 02/09 a 11/09/2026 Seleção e Análise do Mérito 

14/09 a 22/09/2026 Resultado Preliminar da Análise do Mérito 

23/09/2026 Prazo para Recurso da Etapa de Seleção 23/09 a 

28/09/2026 Análise dos Recursos da Etapa de Seleção 29/09 a 

02/10/2026 Resultado Final da Etapa de Seleção (Pós-Recursos) 

07/10/2026 Entrega da Documentação de Habilitação 08/10 e 

09/10/2026 Análise da Habilitação Jurídica 13/10 e 16/10/2026 

Divulgação do Resultado Preliminar da Etapa de Habilitação 

20/10/2026 Prazo para Recurso da Etapa de Habilitação 21/10 e 

22/10/2026 Divulgação do Resultado Final do Edital 23/10/2026 

Assinatura do Termo de Execução 26/10 a 30/10/2026 Período para 

Pagamento Agente Cultural 03/11 a 10/11/2026 4. INSCRIÇÕES O 

agente cultural deve entregar de forma física na Secretaria Municipal 

de Cultura, Esporte e Lazer de Anadia/AL na Rua Senador Rui 

Palmeira, n° 085 - Centro - Casa da Cultura, CEP: 57000-000, com 

horário de atendimento de 09:00 às 12:00 e das 14:00 às 16:00 horas, 

com a seguinte documentação obrigatória: a) Formulário de Inscrição 

(Anexo I) que constitui o Plano de Trabalho (Projeto); b) Documentos 

específicos relacionados a categoria em que o Projeto será inscrito 

conforme item 2.2, quando houver; c) Autodeclaração étnico-racial ou 

de pessoa com deficiência, se for concorrer às cotas; d) Comprovante 

de atuação e experiência cultural (Portfólio e documentação 

comprobatória das atividades culturais desenvolvidas pelo agente 

cultural); e) Outros documentos que o agente cultural julgar 

necessário para auxiliar na avaliação do mérito cultural do projeto. A 

documentação será entregue em envelope lacrado com a seguinte 

etiqueta: Atenção! O agente cultural é responsável pelo envio dos 

documentos e pela qualidade visual, conteúdo dos arquivos e 

informações de seu projeto. Atenção! A inscrição implica no 

conhecimento e concordância dos termos e condições previstos neste 

Edital, na Lei 14.399/2022 (Política Nacional Aldir Blanc de Fomento 

à Cultura - PNAB), na Lei nº 14.903/2024 (Marco regulatório de 

fomento à cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no 

Decreto nº 11.453/2023 (Decreto de fomento). 5. COTAS 5.1. 

Categoria de cotas Ficam garantidas, nos termos do art. 5º, § 3º, e do 

art. 6º da Instrução Normativa MinC nº 10, de 28 de dezembro de 

2023, ações afirmativas neste Edital, assegurando-se: a) 25% das 

vagas para pessoas negras (pretas e pardas); b) 10% para pessoas 

indígenas c) 5% das vagas para pessoas com deficiência. Atenção! 

Para concorrer às vagas reservadas para cotas, os agentes culturais 

deverão apresentar autodeclaração. A autodeclaração deverá ser 

apresentada por escrito ou, no caso de pessoa com deficiência, em 

áudio, vídeo ou outro formato acessível. Nos casos de apresentação 
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em formato de áudio, vídeo ou outro meio digital, o arquivo deverá 

ser entregue em mídia digital devidamente identificada com o nome 

do proponente e o edital correspondente, acondicionada no mesmo 

envelope da inscrição. 5.2. Concorrência concomitante Os agentes 

culturais que optarem por concorrer às cotas concorrerão 

concomitantemente às vagas destinadas à ampla concorrência, ou seja 

concorrerão ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorrência e nas 

vagas reservadas às cotas, podendo ser selecionado de acordo com a 

sua nota ou classificação no processo de seleção. Os agentes culturais 

optantes por concorrer às cotas que atingirem nota suficiente para se 

classificar no número de vagas oferecidas para ampla concorrência 

não ocuparão as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou 

seja, serão selecionados nas vagas da ampla concorrência, ficando a 

vaga da cota para o próximo colocado optante pela cota. 5.3. 

Desistência do optante pela cota Em caso de desistência de optantes 

aprovados nas cotas, a vaga não preenchida deverá ser ocupada por 

pessoa que concorreu às cotas de acordo com a ordem de 

classificação. 5.4. Remanejamento das cotas No caso de não existirem 

propostas aptas em número suficiente para o cumprimento de uma das 

categorias de cotas, o número de vagas restantes deverá ser destinado 

inicialmente para a outra categoria de cotas. Caso não haja agentes 

culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas não 

preenchidas deverão ser direcionadas para a ampla concorrência, 

sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo 

com a ordem de classificação. 5.5. Aplicação das cotas para pessoas 

jurídicas As pessoas jurídicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer 

às cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo: I - 

Pessoas jurídicas em que mais da metade dos sócios são pessoas 

negras, indígenas ou com deficiência, II - Pessoas jurídicas que 

possuam pessoas negras, indígenas ou com deficiência em posições de 

liderança no projeto cultural; III - Pessoas jurídicas que possuam 

equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas 

negras, indígenas ou com deficiência; e IV - As pessoas físicas que 

compõem a pessoa jurídica e que optarem por concorrer às cotas 

deverão apresentar a respectiva autodeclaração, conforme o caso, 

utilizando o Anexo II – Declaração étnico-racial, para pessoas negras 

(pretas e pardas) e indígenas, e o Anexo III – Declaração PCD, para 

pessoas com deficiência. 6. COMO ELABORAR O PROJETO 

(PLANO DE TRABALHO) 6.1. Preenchimento do modelo O agente 

cultural deve preencher o Anexo I - Formulário de Inscrição/Plano de 

Trabalho, documento que contém a ficha de inscrição, a descrição do 

projeto e a planilha orçamentária. O agente cultural será o único 

responsável pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, 

isentando o município de Anadia/AL de qualquer responsabilidade 

civil ou penal. 6.2. Previsão de execução do projeto Os projetos 

apresentados deverão ser executados em até 12 (doze) meses após a 

assinatura do Termo de Execução Cultural. 6.3. Custos do Projeto O 

agente cultural deve preencher a planilha orçamentária constante no 

Anexo I indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado 

dos valores condizentes com as práticas de mercado. O agente cultural 

pode informar qual a referência de preço utilizada, de acordo com as 

características e realidades do projeto. Atenção! O projeto poderá 

apresentar valores divergentes das práticas de mercado convencionais 

na hipótese de haver significativa excepcionalidade no contexto de 

sua implementação, consideradas variáveis territoriais e geográficas e 

situações específicas, como a de povos indígenas, ribeirinhos, 

atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais. 

Atenção! O valor solicitado não poderá ser superior ao valor máximo 

destinado a cada projeto, conforme item 2.2 do presente edital. 

Atenção! O apoio concedido por meio deste Edital poderá ser 

acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, 

patrocínio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais, 

estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposição de 

fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa. Atenção! 

Em caso de cobrança de ingresso ou venda de produtos, os recursos 

provenientes deverão ser revertidos ao próprio projeto, devendo ser 

apresentada na planilha orçamentária a previsão de arrecadação, 

juntamente com a relação de quais itens serão custeados com esse 

recurso. 6.4. Recursos de acessibilidade Os projetos devem contar 

com medidas de acessibilidade física, atitudinal e comunicacional 

compatíveis com as suas características, nos termos do disposto na Lei 

nº 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa 

com Deficiência). São medidas de acessibilidade: I - No aspecto 

arquitetônico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de 

pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se 

realizam as atividades culturais e a espaços acessórios, como 

banheiros, áreas de alimentação e circulação; II - No aspecto 

comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de 

pessoas com deficiência intelectual, auditiva ou visual ao conteúdo 

dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo 

espaço; e III - No aspecto atitudinal, a contratação de colaboradores 

sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e 

usuários com diferentes deficiências e para o desenvolvimento de 

projetos culturais acessíveis desde a sua concepção, contempladas a 

participação de consultores e colaboradores com deficiência e a 

representatividade nas equipes dos espaços culturais e nas temáticas 

das exposições, dos espetáculos e das ofertas culturais em geral. 

Especificamente para pessoas com deficiência, mecanismos de 

protagonismo e participação poderão ser concretizados também por 

meio das seguintes iniciativas, entre outras: I - Adaptação de espaços 

culturais com residências inclusivas; II - Utilização de tecnologias 

assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal; III - 

Medidas de prevenção e erradicação de barreiras atitudinais; IV - 

Contratação de serviços de assistência por acompanhante; ou V - 

Oferta de ações de formação e capacitação acessíveis a pessoas com 

deficiência. 7. ETAPA DE SELEÇÃO 7.1. Quem analisa os projetos 

Uma comissão de seleção vai avaliar os projetos. Todas as atividades 

serão registradas em ata. Farão parte desta comissão 03 membros de 

notório saber cultural, podendo ser pareceristas externos ou servidores 

nomeados pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer para 

este fim. 7.2. Quem não pode analisar os projetos Os membros da 

comissão de seleção e respectivos suplentes ficam impedidos de 

participar da apreciação dos projetos quando: I - Tiverem interesse 

direto na matéria; II - Tenham participado como colaborador na 

elaboração do projeto; III - No caso de inscrição de pessoa jurídica: 

tenha composto o quadro societário da pessoa jurídica ou se tais 

situações ocorrem quanto ao cônjuge, companheiro ou parente e afins 

até o terceiro grau; e IV - Sejam parte em ação judicial ou 

administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cônjuge ou 

companheiro. Atenção! Caso o membro da comissão se enquadre nas 

situações de impedimento, deve comunicar à comissão, e deixar de 

atuar, imediatamente, caso contrário, todos os atos praticados podem 

ser considerados nulos. Atenção! Os parentes de que trata item III são: 

pai, mãe, filho/filha, avô, avó, neto/neta, bisavô/bisavó, 

bisneto/bisneta, irmão/irmã, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, 

genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada. 7.3. Análise do 

Mérito Cultural Os membros da comissão de seleção farão a análise 

do mérito cultural dos projetos. Entende-se por ―Análise de mérito 

cultural" a identificação, tanto individual quanto sobre seu contexto 

social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em 

uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuição 

fundamentada de notas aos critérios de seleção, conforme descrição a 

seguir: ● Grau excelente de atendimento do critério - 10 pontos; ● 

Grau pleno de atendimento do critério - 8 pontos; ● Grau 

parcialmente pleno de atendimento do critério – 6 pontos; ● Grau 

satisfatório de atendimento do critério – 4 pontos; ● Grau 

insatisfatório de atendimento do critério – 2 pontos; ● Não 

atendimento do critério – 0 pontos. Por análise comparativa 

compreende-se a análise dos itens individuais de cada projeto, e de 

seus impactos e relevância em relação a outros projetos inscritos na 

mesma categoria, portanto a pontuação de cada projeto é atribuída em 

função desta comparação. CRITÉRIOS OBRIGATÓRIOS 

CRITÉRIO DESCRIÇÃO DO CRITÉRIO PONTUAÇÃO MÁXIMA 

A Qualidade do Projeto - Coerência do objeto, objetivos, justificativa 

e metas do projeto – A análise deverá considerar, para fins de 

avaliação e valoração, se o conteúdo do projeto apresenta, como um 

todo, coerência, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo 

possível visualizar de forma evidente os resultados que serão obtidos. 

10 B Relevância da ação proposta para o cenário cultural do 

Município de Anadia/AL – A análise deverá considerar, para fins de 

avaliação e valoração, se a ação contribui para o enriquecimento e 

valorização da cultura de Anadia/AL. 10 C Aspectos de integração 

comunitária na ação proposta pelo projeto – Considera-se, para fins de 

avaliação e valoração, se o projeto apresenta aspectos de integração 

comunitária, em relação ao impacto social para a inclusão de pessoas 

com deficiência, idosos e demais grupos em situação de histórica 

vulnerabilidade econômica/social. 10 D Coerência da planilha 

orçamentária e do cronograma de execução nas metas, resultados e 



Alagoas , 02 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Alagoas   •    ANO XIII | Nº 2884 

 

www.diariomunicipal.com.br/ama                                                                                5 

 

desdobramentos do projeto proposto – A análise deverá avaliar e 

valorar a viabilidade técnica do projeto sob o ponto de vista dos gastos 

previstos na planilha orçamentária, sua execução e a adequação ao 

objeto, metas e objetivos previstos. Também deverá ser considerada, 

para fins de avaliação, a coerência e conformidade dos valores e 

quantidades dos itens relacionados na planilha orçamentária do 

projeto. 10 E Coerência do Cronograma, Objetivos e Metas do projeto 

proposto – A análise deverá avaliar e valorar a viabilidade técnica e 

comunicacional com o público alvo do projeto, mediante as 

estratégias, mídias e materiais apresentados, bem como a capacidade 

de executá-los. 10 F Compatibilidade da ficha técnica com as 

atividades desenvolvidas – A análise deverá considerar a carreira dos 

profissionais que compõem o corpo técnico e artístico, verificando a 

coerência ou não em relação às atribuições que serão executadas por 

eles no projeto (para esta avaliação serão considerados os portfólios 

dos membros da ficha técnica). 10 G Trajetória cultural do proponente 

- Será considerada, para fins de análise, o tempo de atuação, a 

relevância e o impacto das ações culturais realizadas anteriormente 

pelo agente/grupo, com base no portfólio e nas comprovações 

enviadas juntamente com a proposta. 10 ● A pontuação final de cada 

proponente será por média aritmética das notas atribuídas 

individualmente por cada membro; ● Os projetos serão classificados 

por ordem decrescente de pontuação, respeitando o número de vagas 

disponíveis; ● Em caso de empate, serão utilizados para fins de 

classificação dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a 

ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivamente; ● Caso 

nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o 

desempate, ficará a critério da comissão avaliadora julgar a proposta 

que mais contribuirá para a valorização cultural do município; Serão 

desclassificados os projetos que: I - Apresentem quaisquer formas de 

preconceito de origem, raça, etnia, gênero, cor, idade ou outras formas 

de discriminação, com fundamento no disposto no inciso IV do caput 

do art. 3º da Constituição, garantidos o contraditório e a ampla defesa. 

II - Apresentem falsidade de informações, acarretando a 

desclassificação imediata do agente cultural e podendo ensejar, ainda, 

a aplicação de sanções administrativas ou criminais. 7.4. Análise da 

Planilha Orçamentária Os membros da comissão de seleção vão 

avaliar se os valores informados pelo agente cultural são compatíveis 

com os preços praticados no mercado. Os membros da comissão de 

seleção podem realizar a análise comparando os valores apresentados 

pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com 

outros métodos de verificação. 7.5. Valores Incompatíveis com o 

Mercado Os itens da planilha orçamentária poderão ser glosados, ou 

seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissão de Seleção, se, 

após análise, não forem considerados com preços compatíveis aos 

praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em 

desconformidade com o projeto apresentado. Caso o agente cultural 

discorde dos valores glosados (vetados) poderá apresentar recurso da 

etapa de seleção, conforme dispõe o item 7.6. 7.6. Recurso da Etapa 

de Seleção O resultado provisório da etapa de seleção será divulgado 

nos meios oficiais de publicidade do Município de Anadia/AL. Contra 

a decisão da fase de seleção, caberá recurso destinado à Secretaria 

Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de Anadia, que deve ser 

apresentado de forma física, por escrito, na Rua Senador Rui 

Palmeira, n° 085 - Centro - Casa da Cultura, CEP: 57000-000, com 

horário de atendimento de 08:00 às 14:00 horas, no prazo de 3 dias 

úteis, conforme inciso III do art. 9º da lei nº 14.903/2024, a contar da 

publicação do resultado e considerando-se para início da contagem, o 

primeiro dia útil posterior à publicação. Atenção! Os recursos 

apresentados após o prazo não serão avaliados. Após o julgamento 

dos recursos, o resultado da etapa de seleção será divulgado nos meios 

oficiais de publicidade do município de Anadia. 8. 

REMANEJAMENTO DE VAGAS Caso alguma categoria não tenha 

todas as vagas preenchidas, os recursos remanescentes poderão ser 

alocados para outras categorias a critério da Secretaria Municipal de 

Cultura, Esporte e Lazer de Anadia, observada a necessidade e 

possibilidade. No caso de não preenchimento das vagas totais do 

certame, o saldo remanescente será alocado para outros editais a 

critério da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de 

Anadia, observada a necessidade e possibilidade. 9. ETAPA DE 

HABILITAÇÃO 9.1. Documentos Necessários O Agente Cultural 

responsável pelo projeto selecionado deverá encaminhar no prazo 

indicado no item 3, após a publicação do resultado final de seleção e 

análise do mérito, por meio físico na Secretaria Municipal de Cultura, 

Esporte e Lazer que fica localizada na Rua Senador Rui Palmeira, n° 

085 - Centro - Casa da Cultura, CEP: 57000-000, com horário de 

atendimento de 08:00 às 14:00 horas, com os seguintes documentos: 

Atenção! Para fins de habilitação, o Microempreendedor individual 

(MEI) será equiparado à pessoa jurídica, devendo apresentar os 

documentos exigidos para pessoa jurídica, inclusive comprovante de 

inscrição no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica (CNPJ), 

observadas as demais exigências previstas neste edital. Se o Agente 

Cultural for Pessoa Física: I – Documento pessoal do agente cultural 

que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira 

Nacional de Habilitação – CNH, Carteira de Trabalho, etc.); II – 

Certidão negativa de débitos relativos a créditos tributários federais e 

Dívida Ativa da União; III – Certidão negativa de débitos relativa aos 

créditos tributários estaduais; IV – Certidão negativa de débitos 

relativa aos créditos tributários municipais; V – Certidão negativa de 

débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do 

Trabalho; VI – Comprovante de residência, por meio da apresentação 

de contas relativas à residência ou de declaração assinada pelo agente 

cultural; VII – Conta bancária específica para recebimento dos 

recursos. Atenção! A comprovação de residência poderá ser 

dispensada nas hipóteses de agentes culturais: I – Pertencentes à 

comunidade indígena, quilombola, cigana ou circense; II – 

Pertencentes à população nômade ou itinerante; III – Que se 

encontrem em situação de rua. Se o agente cultural for Pessoa 

Jurídica: I – Inscrição no cadastro nacional de pessoa jurídica - CNPJ, 

emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil; II – Atos 

constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas 

jurídicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizações 

da sociedade civil; ou Certificado da Condição de 

Microempreendedor Individual (CCMEI), no caso de MEI; III – 

Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: 

Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitação – CNH, 

Carteira de Trabalho, etc.); IV – Certidão negativa de débitos relativos 

a créditos tributários federais e Dívida Ativa da União; V – Certidão 

negativa de débitos relativa aos créditos tributários estaduais; VI – 

Certidão negativa de débitos relativa aos créditos tributários 

municipais; VII – Certidão negativa de débitos trabalhistas - CNDT; 

VIII – Certificado de regularidade do CRF/FGTS (exceto MEI); IX – 

Conta bancária específica para recebimento dos recursos. Se o agente 

cultural for Grupo ou Coletivo sem Personalidade Jurídica (sem 

CNPJ): I – Documento pessoal do agente cultural representante, que 

contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de 

Habilitação – CNH, Carteira de Trabalho, etc.); II – Certidão negativa 

de débitos relativos a créditos tributários federais e Dívida Ativa da 

União; III – Certidão negativa de débitos relativa aos créditos 

tributários estaduais; IV – Certidão negativa de débitos relativa aos 

créditos tributários municipais; V – Certidão negativa de débitos 

trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do 

Trabalho; VI – Comprovante de residência, por meio da apresentação 

de contas relativas à residência ou de declaração assinada pelo agente 

cultural, em nome do representante do grupo; VII – Conta bancária 

específica para recebimento dos recursos. A documentação será 

entregue em envelope lacrado com a seguinte descrição: As certidões 

positivas com efeito de negativas servirão como certidões negativas, 

desde que não haja referência expressa de impossibilidade de celebrar 

instrumentos jurídicos com a administração pública. Atenção! Caso o 

agente cultural esteja em débito com o ente público responsável pela 

seleção e com a União não será possível o recebimento dos recursos 

de que trata este Edital. Na hipótese de inabilitação de alguns 

contemplados, serão convocados outros agentes culturais para 

apresentarem os documentos de habilitação, obedecendo a ordem de 

classificação dos projetos. 9.2. Recurso da Etapa de Habilitação 

Contra a decisão da fase de habilitação, caberá recurso destinado à 

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de Anadia, que deve 

ser apresentado por meio físico, por escrito, no prazo de 03 (três) dias 

úteis a contar da publicação do resultado, considerando-se para início 

da contagem o primeiro dia útil posterior à publicação. Os recursos 

apresentados após o prazo não serão avaliados. Após o julgamento 

dos recursos, o resultado final da etapa de habilitação será divulgado 

nos meios oficiais de publicidade do município. Atenção! Após essa 

etapa, não caberá mais recurso. 10. ASSINATURA DO TERMO DE 

EXECUÇÃO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS 

FINANCEIROS 10.1. Termo de Execução Cultural Finalizada a fase 

de habilitação, o agente cultural contemplado será convocado a 
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assinar o Termo de Execução Cultural, conforme Anexo V deste 

Edital, de forma presencial ou eletrônica. O Termo de Execução 

Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural 

selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal de Cultura, 

Esporte e Lazer de Anadia, contendo as obrigações dos assinantes do 

Termo. 10.2. Recebimento dos Recursos Financeiros Após a 

assinatura do Termo de Execução Cultural, o agente cultural receberá 

os recursos em conta bancária específica aberta para o recebimento 

dos recursos deste Edital, em desembolso único ou em parcelas. Para 

recebimento dos recursos, o agente cultural deve apresentar, na fase 

de habilitação, conta bancária específica, em instituição financeira 

pública isenta de tarifas bancárias ou em instituição financeira 

privada. Atenção! A assinatura do Termo de Execução Cultural e o 

recebimento dos recursos estão condicionados à existência de 

disponibilidade orçamentária e financeira, caracterizando a seleção 

como expectativa de direito do agente cultural. Atenção! O agente 

cultural deve assinar o Termo de Execução Cultural no prazo definido 

no cronograma sob pena de perda do apoio financeiro e convocação 

do suplente para assumir sua vaga. 11. DIVULGAÇÃO DOS 

PROJETOS Os produtos artístico-culturais e as peças de divulgação 

dos projetos exibirão as marcas do Governo federal e do Município de 

Anadia/AL, de acordo com as orientações técnicas do manual de 

aplicação de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando 

as vedações existentes na Lei nº 9.504/1997 (Lei das Eleições) nos 

três meses que antecedem as eleições. O material de divulgação dos 

projetos e seus produtos será disponibilizado em formatos acessíveis a 

pessoas com deficiência e conterá informações sobre os recursos de 

acessibilidade disponibilizados. O material de divulgação deverá ter 

caráter educativo, informativo ou de orientação social, não podendo 

constar nomes, símbolos ou imagens que caracterizem promoção 

pessoal de autoridades ou servidores públicos, nos termos do § 1º do 

art. 37 da Constituição Federal. 12. MONITORAMENTO E 

AVALIAÇÃO DE RESULTADOS 12.1. Monitoramento e avaliação 

realizados pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de 

Anadia Os procedimentos de monitoramento e avaliação dos projetos 

culturais contemplados, assim como a prestação de informação à 

administração pública, observarão a Lei nº 14.903/2024 e o Decreto nº 

11.453/2023 que dispõem sobre os mecanismos de fomento do 

sistema de financiamento à cultura, observadas as exigências legais de 

simplificação e de foco no cumprimento do objeto. 12.2. Como o 

agente cultural presta contas à Secretaria Municipal de Cultura, 

Esporte e Lazer de Anadia O agente cultural deve prestar contas por 

meio da apresentação do Relatório de Objeto da Execução Cultural, 

conforme documento constante no Anexo VI deste edital. O Relatório 

de Objeto da Execução Cultural, deve ser apresentado em até 120 dias 

a contar do fim da vigência do Termo de Execução Cultural. O 

Relatório Financeiro da Execução Cultural será exigido somente nas 

seguintes hipóteses: I – Quando não estiver comprovado o 

cumprimento do objeto por meio da apresentação do Relatório Final 

de Execução do Objeto; ou II – Quando for recebida, pela 

administração pública, denúncia de irregularidade na execução da 

ação cultural, mediante juízo de admissibilidade que avaliará os 

elementos fáticos apresentados. 13. DISPOSIÇÕES FINAIS 13.1. 

Desclassificação de projetos Os projetos que apresentem quaisquer 

formas de preconceito de origem, raça, etnia, gênero, cor, idade ou 

outras formas de discriminação serão desclassificados, com 

fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3º da 

Constituição Federal, garantidos o contraditório e a ampla defesa. 

Atenção! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, 

implicará na desclassificação do agente cultural. 13.2. 

Acompanhamento das Etapas do Edital O presente Edital e os seus 

anexos estão disponíveis no site oficial do município de Anadia/AL: 

https://www.anadia.al.gov.br/ O acompanhamento de todas as etapas 

deste Edital e a observância quanto aos prazos são de inteira 

responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos 

às publicações nos meios oficiais de publicidade do município e nas 

mídias sociais oficiais. 13.3. Informações adicionais Demais 

informações podem ser obtidas pelo e-mail 

culturaelanadia@gmail.com ou presencialmente na sede da Secretaria 

Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de Anadia que fica localizada 

Rua Senador Rui Palmeira, n° 085 - Centro - Casa da Cultura, CEP: 

57000-000, com horário de atendimento de 08:00 às 14:00 horas. Os 

casos omissos ficarão a cargo da Secretaria Municipal de Cultura, 

Esporte e Lazer de Anadia. 13.4. Validade do Resultado deste Edital 

O resultado do chamamento público regido por este Edital terá 

validade até 03 (três) meses após a publicação do resultado. 13.5. 

Anexos do Edital Anexo I - Formulário de Inscrição/Plano de 

Trabalho; Anexo II - Declaração étnico-racial; Anexo III - Declaração 

PCD; Anexo IV - Formulário de interposição de recurso. Anexo V - 

Termo de Execução Cultural; Anexo VI - Relatório de Objeto da 

Execução Cultural; Anexo VII - Declaração de Representação de 

Grupo ou Coletivo.  

  

Anadia/AL, 01 de setembro de 2026  

  

GILBEON RODRIGUES MESSIAS 
Secretário Municipal de Cultura, Esporte e Lazer  

Publicado por: 
Lucas Soares da Rocha 

Código Identificador:4AEEC4E0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E 

LAZER 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 04/2026 

PREMIAÇÃO PARA AGENTES CULTURAIS COM 

RECURSOS DA POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE 

FOMENTO À CULTURA - PNAB (LEI Nº 14.399/2022) 

 

POLÍTICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À 

CULTURA A Lei nº 14.399/2022 institui a Política Nacional Aldir 

Blanc de Fomento à Cultura (PNAB), baseada na parceria da União, 

dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios com a sociedade 

civil no setor da cultura, bem como no respeito à diversidade, à 

democratização e à universalização do acesso à cultura no Brasil. A 

PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de 

financiamento à cultura mediante repasses da União aos Estados, 

Distrito Federal e Municípios de forma continuada. As condições para 

a execução da PNAB foram criadas por meio do engajamento da 

sociedade e o presente edital destina-se a premiar agentes culturais 

atuantes no município de Anadia/AL. Deste modo, o município de 

Anadia/AL, torna público o presente edital elaborado com base na Lei 

nº 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei nº 14.903/2024 (Marco 

regulatório do fomento à cultura), no Decreto nº 11.740/2023 

(Decreto PNAB), no Decreto nº 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e 

na Instrução Normativa MINC nº 10/2023 (IN PNAB de Ações 

Afirmativas e Acessibilidade). 2. INFORMAÇÕES GERAIS 2.1. 

Objeto do Edital O objeto deste Edital é premiar agentes culturais que 

tenham prestado relevante contribuição ao desenvolvimento artístico 

ou cultural para o município de Anadia, observadas as categorias 

descritas no item 2.2 deste Edital. Trata-se, portanto, de 

reconhecimento pela contribuição já realizada pelo agente cultural ao 

município. 2.2. Valor e quantidade de agentes culturais a serem 

premiados CATEGORIA PRÊMIO POR VAGA TOTAL DE 

VAGAS AMPLA CONCORRÊNCI A PESSOAS NEGRAS 

INDÍGENAS PCD REPENTISTA R$1.000,00 2 ESCRITOR 

R$1.000,00 1 1 0 0 9 ARTESÃO R$1.000,00 6 2 1 0 18 ARTISTA 

PLÁSTICO R$1.000,00 11 2 1 1 6 4 1 1 0 Contudo, caso haja 

orçamento e interesse público, o edital poderá ser suplementado, ou 

seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais 

ou rendimentos as vagas podem ser ampliadas. O valor recebido pelas 

pessoas físicas é isento de Imposto de Renda, ou seja, o agente 

cultural pessoa física não vai ter desconto de imposto de renda sobre o 

valor recebido. O valor do prêmio concedido às pessoas jurídicas não 

terá a retenção na fonte do Imposto de Renda, podendo haver a 

incidência posterior do tributo, cujo recolhimento ficará a cargo do 

agente cultural, caso este não desfrute de isenção expressamente 

outorgada por lei. Atenção! O prêmio possui natureza jurídica de 

doação sem encargo, ou seja, será realizado por meio de pagamento 

direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigações futuras, 

sem exigência de contrapartida, sem necessidade de assinatura de 

instrumento jurídico, sem prestação de contas, conforme autoriza a 

Lei nº 14.903/2024. O valor total deste edital é de R$ 35.000,00 (trinta 

e cinco mil reais) A despesa correrá à conta da seguinte Dotação 

Orçamentária: ÓRGÃO: 02 - PREFEITURA MUNICIPAL DE 

ANADIA UNIDADE:0015 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 

CULTURA, ESPORTE E LAZER FUNÇÃO:13 - CULTURA 

SUBFUNÇÃO: 392 - DIFUSÃO CULTURAL PROGRAMA: 0003 - 

CULTURA VIVA E DEMOCRÁTICA PROJETO / ATIVIDADE: 
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13.392.0003.2013 - IMPLEMENTAÇÃO DA POLÍTICA 

NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO À CULTURA 

(PNAB). 2.3. Prazo de inscrição De 08:00 horas do dia 02/09/2026 até 

às 16:00 horas do dia 11/09/2026. 2.4. Quem pode participar Pode se 

inscrever no Edital qualquer agente cultural com comprovada 

contribuição artística ou cultural no município de Anadia e residente 

no município há pelo menos 2 (dois) anos. Agente Cultural é toda 

pessoa ou grupo de pessoas responsável por criar, produzir e 

promover manifestações culturais, como artistas, músicos, escritores, 

cineastas, dançarinos, artesãos, curadores, produtores culturais, 

gestores de espaços culturais, entre outros. 2.5. O agente cultural pode 

ser I - Pessoa física ou Microempreendedor Individual (MEI); II - 

Pessoa jurídica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, 

empresa de grande porte, etc.); III - Pessoa jurídica sem fins lucrativos 

(Ex.: associação, fundação, cooperativa, e etc.); IV - Coletivo/Grupo 

sem CNPJ representado por pessoa física. Na hipótese de agentes 

culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituição 

jurídica (ou seja, sem CNPJ), será indicada pessoa física como 

responsável legal para a assinatura do Termo de Premiação Cultural e 

a representação será formalizada em declaração assinada pelos demais 

integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo 

constante no Anexo II deste Edital. 2.6. Quem NÃO pode participar 

Não pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que: I - Tenham 

se envolvido diretamente na etapa de elaboração do edital, na etapa de 

análise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos; e II - 

Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), 

Secretários de Estado ou de Município, membros do Poder Legislativo 

(Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciário 

(Juízes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do 

Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério 

Público (Promotor, Procurador). Atenção! O agente cultural que 

integrar o Conselho de Cultura poderá concorrer neste Edital, desde 

que não se enquadre nas situações previstas no item 2.6. Atenção! 

Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas 

jurídicas, estarão impedidas de apresentar projetos aquelas cujos 

sócios, diretores e/ou administradores se enquadram nas situações 

descritas neste item. Atenção! A participação de agentes culturais nas 

consultas públicas não caracteriza participação direta na etapa de 

elaboração do edital. Ou seja, a mera participação do agente cultural 

nas audiências e consultas públicas não inviabiliza a sua participação 

neste edital. 2.7. Em quantas categorias cada agente cultural pode se 

inscrever neste edital Cada agente cultural poderá concorrer neste 

edital em, no máximo 1 (um) projeto, e poderá ser contemplado com 

no máximo 01 premiação. 3. ETAPAS Este edital é composto pelas 

seguintes etapas: ● Inscrições – Etapa de apresentação dos projetos 

pelos agentes culturais; ● Seleção e análise do mérito – Análise e 

seleção dos projetos inscritos; ● Habilitação – Os agentes culturais 

selecionados na etapa anterior serão convocados para apresentar 

documentos de habilitação; ● Assinatura do Termo de Premiação – 

Convocação para assinar Termo de Premiação. As etapas supracitadas 

obedecerão ao seguinte cronograma: ETAPA Inscrições DATA 

Seleção e análise do mérito 02/09 a 11/09/2026 Divulgação do 

resultado preliminar da análise do mérito 14/09 a 22/09/2026 Recurso 

da etapa de seleção 23/09/2026 Análise dos recursos 23/09 a 

28/09/2026 Divulgação do resultado da seleção, pós- recursos 29/09 a 

02/10/2026 Etapa de entrega de documentação de habilitação 

07/10/2026 Análise da Habilitação Jurídica 08/10 e 09/10/2026 

Divulgação do resultado preliminar da etapa de habilitação 13/10 e 

16/10/2026 Recurso da etapa de habilitação 20/10/2026 Divulgação 

do resultado final 21/10 e 22/10/2026 Assinatura do termo de 

execução cultural 23/10/2026 Período de pagamento 26/10 a 

30/10/2026 4. INSCRIÇÕES 03/11 a 10/11/2026 4.1. Como se 

inscrever O agente cultural deve encaminhar de forma presencial em 

envelope a seguinte documentação: a) Formulário de inscrição (Anexo 

I); b) Materiais que comprovem a atuação do agente cultural no 

município de Anadia/AL de quaisquer naturezas, tais como cartazes, 

folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sítios da 

internet, outros materiais, devendo o material estar relacionado à 

categoria para qual está sendo realizada a inscrição; c) Declaração de 

representação, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ; d) 

Autodeclaração étnico-racial ou de pessoa com deficiência, se for 

concorrer às cotas. Atenção! O agente cultural é responsável pelo 

envio dos documentos e pela qualidade visual, conteúdo dos arquivos 

e informações da sua inscrição. Atenção! Ao se inscrever o agente 

cultural aceita todas as regras e condições descritas nesse edital e 

concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Política Nacional Aldir 

Blanc de Fomento à Cultura - PNAB), da Lei nº 14.903/2024 (Marco 

regulatório de fomento à cultura), do Decreto 11.740/2023 (Decreto 

PNAB) e do Decreto nº 11.453/2023 (Decreto de fomento). 5. 

COTAS 5.1. Categoria de cotas Ficam garantidas, nos termos do art. 

5º, § 3º e do art. 6º da Instrução Normativa MINC Nº 10, De 28 de 

Dezembro de 2023, cotas em todo o edital para: a) 25% (vinte e cinco 

por cento) das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); b) 10% 

(dez por cento) das vagas para pessoas indígenas; e c) 5% (cinco por 

cento) das vagas para pessoas com deficiência. Para concorrer às 

cotas, os agentes culturais deverão preencher uma autodeclaração. A 

autodeclaração deverá ser apresentada por escrito, ou em áudio, em 

vídeos e outros formatos acessíveis no caso de pessoas com 

deficiência. 5.2. Concorrência concomitante Os agentes culturais que 

optarem concomitantemente às vagas destinadas à ampla 

concorrência, ou seja, concorrerão ao mesmo tempo nas vagas da 

ampla concorrência e nas vagas reservadas às cotas, podendo ser 

selecionado de acordo com a sua nota ou classificação no processo de 

seleção. Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota 

suficiente para se classificar no número de vagas oferecidas para 

ampla concorrência, não ocuparão as vagas destinadas para o 

preenchimento das cotas, ou seja, serão selecionados nas vagas da 

ampla concorrência, ficando a vaga da cota para o próximo colocado 

optante pela cota. 5.3. Desistência do optante pela cota Em caso de 

desistência de optantes aprovados nas cotas, a vaga não preenchida 

deverá ser ocupada por pessoa que concorreu às cotas de acordo com 

a ordem de classificação. 5.4. Remanejamento das cotas No caso de 

não existirem propostas aptas em número suficiente para o 

cumprimento de uma das categorias de cotas, o número de vagas 

restantes deverá ser destinado inicialmente para a outra categoria de 

cotas. Caso não haja agentes culturais inscritos em outra categoria de 

cotas, as vagas não preenchidas deverão ser direcionadas para a ampla 

concorrência, sendo direcionadas para os demais candidatos 

aprovados, de acordo com a ordem de classificação. 5.5. Aplicação 

das cotas para pessoas jurídicas e coletivos As pessoas jurídicas e 

coletivos sem CNPJ podem concorrer às cotas, desde que preencham 

algum dos requisitos abaixo: I - Pessoas jurídicas em que mais da 

metade dos sócios são pessoas negras, indígenas ou com deficiência; 

II - Pessoas jurídicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam 

pessoas negras, indígenas ou com deficiência em posições de 

liderança no projeto cultural; III - Pessoas jurídicas ou coletivos sem 

CNPJ que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente 

composta por pessoas negras, indígenas ou com deficiência; e As 

pessoas físicas que compõem a pessoa jurídica ou o coletivo sem 

CNPJ devem preencher uma autodeclaração, conforme modelos do 

Anexo III e Anexo IV. 6. ETAPA DE SELEÇÃO 6.1. Quem analisa 

as candidaturas Uma comissão de seleção vai avaliar as candidaturas e 

todas as atividades serão registradas em ata. Farão parte desta 

comissão 03 (três) pessoas de notório saber cultural, podendo ser 

membros da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer ou 

pareceristas convidados. 6.2. Quem não pode fazer parte da comissão 

de seleção Os membros da comissão de seleção e respectivos 

substitutos ficam impedidos de participar da avaliação de candidaturas 

quando: I – No caso de inscrição de pessoa jurídica, ou 

grupo/coletivo: tenha composto o quadro societário da pessoa jurídica 

ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos últimos dois anos, ou 

se tais situações ocorrem quanto ao cônjuge, companheiro ou parente 

e afins até o terceiro grau; e II - Sejam parte em ação judicial ou 

administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cônjuge ou 

companheiro. 6.3. Análise das candidaturas A etapa de seleção será 

composta pela análise da trajetória do agente cultural de acordo com a 

sua relevante contribuição ao desenvolvimento artístico ou cultural do 

município de Anadia/AL, e será realizada por meio da atribuição 

fundamentada de notas aos critérios descritos abaixo: ⮚ Grau 

excelente de atendimento do critério - 10 pontos; ⮚ Grau pleno de 

atendimento do critério - 8 pontos; ⮚ Grau parcialmente pleno de 

atendimento do critério – 6 pontos; ⮚ Grau satisfatório de 

atendimento do critério – 4 pontos; ⮚ Grau insatisfatório de 

atendimento do critério – 2 pontos; ⮚ Não atendimento do critério – 0 

pontos. CRITÉRIOS OBRIGATÓRIOS CRITÉRIO DESCRIÇÃO 

DO CRITÉRIO PONTUAÇÃO MÁXIMA A Histórico e tempo de 

atuação – A análise deverá considerar o tempo de dedicação do agente 

ou grupo às atividades culturais. Será avaliada a consistência da 
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trajetória ao longo dos anos, demonstrando que o proponente possui 

uma atuação contínua e enraizada no cenário cultural. 10 B 

Relevância cultural e pertencimento – A análise avaliará a 

importância da atuação do candidato para a formação da identidade, 

preservação da memória e enriquecimento artístico do Município de 

Anadia. Considera-se o quanto o trabalho fortalece a cultura local e 

regional. 10 C Qualidade do portfólio e comprovações – Avalia-se a 

consistência dos materiais apresentados (fotos, vídeos, recortes de 

jornal, declarações de reconhecimento, links, etc.). O portfólio deve 

ser capaz de comprovar de forma clara e evidente as atividades 

relatadas pelo proponente em seu histórico. 10 D Transmissão de 

saberes e impacto comunitário – A análise considerará se o agente 

cultural atua como um multiplicador de conhecimento (especialmente 

relevante para Mestres e Artesãos). Pontua-se o repasse de saberes 

para novas gerações, a formação de aprendizes e o engajamento 

comunitário em seu território. 10 E Promoção da diversidade e 

inclusão - A análise valorizará trajetórias de agentes culturais que 

pertençam a grupos vulneráveis ou que, por meio de sua arte, 

promovam a inclusão social, a equidade de gênero, o combate ao 

racismo e o respeito à diversidade, bem como a descentralização da 

cultura para áreas periféricas ou rurais. 10 ● A pontuação máxima a 

ser atingida pelo proponente é de 50 (cinquenta) pontos. ● A 

pontuação final de cada proponente será a média aritmética das notas 

atribuídas individualmente por cada membro da Comissão de Seleção. 

● Os agentes culturais serão classificados por ordem decrescente de 

pontuação, respeitando o número de vagas disponíveis por categoria. 

● Em caso de empate na nota final, a classificação obedecerá a maior 

nota obtida nos critérios, seguindo rigorosamente esta ordem: A, B, C, 

D e E, respectivamente. Caso o empate persista, o desempate será 

decidido pelo critério de maior idade do proponente (ou do 

representante legal, no caso de grupos e pessoas jurídicas). Atenção! 

Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatórios da 

trajetória artística e cultural contendo quaisquer formas de preconceito 

de origem, raça, etnia, gênero, cor, idade ou outras formas de 

discriminação serão desclassificadas, com fundamento no disposto no 

inciso IV do caput do art. 3º da Constituição, garantidos o 

contraditório e a ampla defesa. A análise compreende os critérios 

individuais da candidatura, bem como seus impactos e relevância 

social em relação aos outros inscritos na mesma categoria. A 

pontuação de cada agente cultural é atribuída em função desta 

comparação. 6.4. Recursos na etapa de Seleção O resultado preliminar 

da etapa de seleção será divulgado nos meios de publicidade 

utilizados pelo Município de Anadia/AL. Contra a decisão da fase de 

seleção, caberá recurso destinado a Secretaria Municipal de Cultura, 

Esporte e Lazer de Anadia/AL. Os recursos deverão ser entregues no 

endereço da sede da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer 

no prazo de 03 dias úteis a contar da publicação do resultado, 

considerando-se para início da contagem o primeiro dia útil posterior 

à publicação. Os recursos apresentados após o prazo não serão 

avaliados. Após o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa 

de seleção será divulgado nos meios de publicidade utilizados pelo 

Município de Anadia/AL. 7. REMANEJAMENTO DE VAGAS Caso 

alguma categoria não tenha todas as vagas preenchidas, os recursos 

que seriam inicialmente desta categoria poderão ser remanejados para 

outra, conforme as seguintes regras: I - Os recursos poderão ser 

remanejados para a criação de novas vagas na outra categoria deste 

edital, obedecendo a ordem de classificação. II - Caso não sejam 

preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes 

poderão ser utilizados em outro edital da PNAB. 8. ETAPA DE 

HABILITAÇÃO 8.1. Prazo para apresentação de documentos de 

habilitação O agente cultural responsável pelo projeto selecionado 

deverá entregar na sede da Secretaria de Cultura e Turismo no prazo 

de 05 dias após a publicação do resultado final de seleção, os 

seguintes documentos: Se o agente cultural for pessoa física: I – 

Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: 

Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitação – CNH, 

Carteira de Trabalho, etc.); II – Comprovante de residência, por meio 

da apresentação de contas relativas à residência ou de declaração 

assinada pelo agente cultural. Atenção! A comprovação de residência 

poderá ser dispensada nas hipóteses de agentes culturais: I – 

Pertencentes à comunidade indígena, quilombola, cigana ou circense; 

II – Pertencentes à população nômade ou itinerante; ou III – Que se 

encontrem em situação de rua. Se o agente cultural for pessoa jurídica: 

I – Documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF 

(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitação – CNH, 

Carteira de Trabalho, etc.); II – Atos constitutivos, ou seja, o contrato 

social, nos casos de pessoas jurídicas com fins lucrativos, ou estatuto, 

nos casos de organizações da sociedade civil; ou Certificado da 

Condição de Microempreendedor Individual (CCMEI), no caso de 

MEI. Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade 

jurídica (sem CNPJ): I – Documento pessoal do representante do 

grupo que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira 

Nacional de Habilitação – CNH, Carteira de Trabalho, etc.); II - 

Comprovante de residência, por meio da apresentação de contas 

relativas à residência ou de declaração assinada pelo agente cultural, 

em nome do representante do grupo. Na hipótese de inabilitação de 

alguns contemplados, serão convocados outros agentes culturais para 

apresentarem os documentos de habilitação, obedecendo a ordem de 

classificação dos projetos. 8.2. Recursos da etapa de Habilitação 

Contra a decisão da fase de habilitação, caberá recurso destinado 

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de Anadia/AL, que 

deve ser apresentado por meio físico, por escrito no prazo de 3 dias 

úteis a contar da publicação do resultado, considerando-se para início 

da contagem o primeiro dia útil posterior à publicação. Os recursos 

apresentados após o prazo não serão avaliados. Após o julgamento 

dos recursos, o resultado final da etapa de habilitação será divulgado 

nos meios oficiais de publicidade do município. Após essa etapa, não 

caberá mais recurso. 9. ASSINATURA DO TERMO DE 

PREMIAÇÃO CULTURAL Finalizada a fase de habilitação, o agente 

cultural contemplado será convocado a assinar o Termo de Premiação 

Cultural, conforme Anexo VI deste Edital e receberá o recurso na 

conta bancária de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no 

formulário de inscrição. 10. DISPOSIÇÕES FINAIS 10.1. 

Acompanhamento das etapas do edital O presente Edital e os seus 

anexos estão disponíveis no site https://www.anadia.al.gov.br/ O 

acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observância 

quanto aos prazos serão de inteira responsabilidade dos agentes 

culturais. Para tanto, deverão ficar atentos as publicações nos meios 

oficiais de publicidade do município e nas mídias sociais oficiais. Na 

contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, será excluído 

o dia de início e incluído o dia do vencimento, e serão contados em 

dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias úteis. 10.2. 

Informações adicionais Demais informações podem ser obtidas pelo 

e-mail culturaelanadia@gmail.com ou presencialmente na sede da 

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de Anadia/AL na 

Rua Senador Rui Palmeira, n° 085 - Centro - Casa da Cultura, CEP: 

57000-000, com horário de atendimento de 08:00 às 14:00 horas. Os 

casos omissos ficarão a cargo da Secretaria Municipal de Cultura, 

Esporte e Lazer de Anadia/AL 10.3. Validade do resultado deste edital 

O resultado do chamamento público regido por este Edital terá 

validade até 03 (três) meses após a publicação do resultado. 10.4. 

Anexos do Edital Anexo I – Formulário de Inscrição Anexo II - 

Declaração de representação de grupo ou coletivo cultural Anexo III - 

Autodeclaração Étnico-racial Anexo IV - Autodeclaração para pessoa 

com deficiência Anexo V - Formulário de Recurso Anexo VI - Termo 

de Premiação Cultural Anadia/AL, 01 de setembro de 2026 

  

GILBEON RODRIGUES MESSIAS  
Secretário Municipal de Cultura, Esporte e Lazer  

Publicado por: 
Lucas Soares da Rocha 

Código Identificador:0FAD1FD7 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E 

LAZER 

PORTARIA Nº 001/2026 DE 26 DE AGOSTO DE 2026 

 

NOMEIA OS PARECERISTAS DA COMISSÃO 

AVALIADORA DOS EDITAIS DE 

CHAMAMENTO PÚBLICO DE FOMENTO E 

PREMIAÇÃO Nº 003/2026 E 004/2026, 

DESTINADOS A SELEÇÃO DE PROJETOS E 

PROPOSTAS PARA FIRMAR TERMO DE 

EXECUÇÃO CULTURAL, COM RECURSOS DA 

POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE 

FOMENTO À CULTURA – PNAB (LEI Nª 

14.399/2022). 
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E 

LAZER DE ANADIA/AL – SECULT, através do seu gestor, no uso 

de suas atribuições legais, torna pública a NOMEAÇÃO DE 

PARECERISTAS DE NOTÓRIO SABER CULTURAL PARA 

COMPOR A COMISSÃO AVALIADORA DOS EDITAIS DE 

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 003/2026 E 004/2026. RESOLVE: 

Art. 1º - Instituir e Nomear a Comissão Avaliadora dos Editais 

supracitados. Art. 2º - Ficam nomeados como membros da comissão 

avaliadora os senhores(as): I. FELIPE VIEIRA DOS SANTOS 

CAVALCANTE - Analista Técnico de Projetos Culturais, Portador do 

CPF/MF nº 095.503.704-29. II. ÍTALO MATHEUS DE OLIVEIRA 

SENA – Advogado, Músico Multi-instrumentista, Musico Terapeuta, 

Produtor Cultural e Analista de Projetos Pulturais, com experiência 

em Música/Canto Coral, Participação e Organização de Festivais de 

Música e Cultura popular e Eventos Culturais de Música, Poesia, 

Dança e Teatro, Portador do CPF/MF nº 116.815.744-70. III. 

GUILHERME MARTINS SANTOS – Produtor de Eventos Culturais, 

Consultor de Cultura, Portador do CPF/MF nº 117.350.384-66. Art. 3º 

- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 

disposições em contrário. DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, 

PUBLIQUE – SE, CUMPRA – SE.  

  

GABINETE DO SECRETÁRIO DE CULTURA E ESPORTE E 

LAZER MUNICIPIO DE ANADIA/ALAGOAS.  

  

ANADIA /  ALAGOAS, 26 DE AGOSTO DE 2026 . 

  

GILBEON RODRIGUES MESSIAS  
Secretário Municipal de Cultura, Esporte e Lazer Redigida e 

Publicada Pela Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer do Município de 

Anadia/Alagoas em (26/08/2026)  

Publicado por: 
Lucas Soares da Rocha 

Código Identificador:DF8A5143 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA 

AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA – UASG: 982705 

 

DISPENSA ELETRÔNICA N° 160/2026 

PROCESSO Nº 11251/2026 

  

Objeto: Aquisição, em caráter emergencial, de bolsas de ostomia. 

  

Data da sessão: 08/09/2026. 

  

Link: www.gov.br/compras. 

  

Horário da Fase de Lances: 08:00 às 14:00. 

  

Critério de Julgamento: Menor preço por item. 

  

Data de publicação no PNCP: 01/09/2026. 

  

Arapiraca – AL, 01 de Setembro de 2026. 

  

ANGÉLICA RITA PETUBA DE SOUSA 
Departamento de Compras de Bens e Serviços 

Coordenação Geral de Licitação 

Publicado por: 
Angelica Rita Petuba de Souza 

Código Identificador:AD7D7471 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO CONTRATO Nº 28578/2026 

 

DAS PARTES: MUNICÍPIO DE ARAPIRACA – CNPJ N° 

12.198.693/0001-58, COM INTERVENIÊNCIA DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NESTE ATO REPRESENTADA 

POR SUA SECRETÁRIA, A SRA. ANA VALERIA PEIXOTO DE 

OLIVEIRA E A CONTRATADA CONSÓRCIO CEIS 

ARAPIRACA, INSCRITA NO CNPJ SOB O Nº 60.142.273/0001-00. 

DO OBJETO: OBRAS E SERVIÇOS DE CONSTRUÇÃO DE 02 

(DUAS) CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL NO 

MUNICÍPIO DE ARAPIRACA/AL. 

  

DO VALOR: O VALOR GLOBAL DO PRESENTE 

CONTRATO É DE R$ 8.368.730,00 (OITO MILHÕES, 

TREZENTOS E SESSENTA E OITO MIL SETECENTOS E 

TRINTA REAIS). 
  

DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIROS: AS 

DESPESAS DECORRENTES DO PRESENTE CONTRATO 

CORRERÃO À CONTA DO PROGRAMA DE TRABALHO 

ABAIXO:PROGRAMA DE TRABALHO: 06.60.12.365.1018.1040 - 

EDUCAR INOVA – ELEMENTO DE DESPESA: 

4.4.9.0.51.015001001001 OBRAS E INSTALAÇÕES – 3.265.076,10 

(TRÊS MILHÕES DUZENTOS E SESSENTA E CINCO MIL E 

SETENTA E SEIS REAIS E DEZ CENTAVOS); ELEMENTO DE 

DESPESA: 4.4.9.0.51.015403000302 OBRAS E INSTALAÇÕES – 

R$ 1.756.161,90 (UM MILHÃO SETECENTOS E CINQUENTA E 

SEIS MIL CENTO E SESSENTA E UM REAIS E NOVENTA 

CENTAVOS); 

  

DA VIGÊNCIA:O PRAZO DE VIGÊNCIA DESTE TERMO DE 

CONTRATO É DE 06 (SEIS) MESES, CONTADOS A PARTIR DA 

PUBLICAÇÃO DO EXTRATO DE CONTRATO 2.2. O PRAZO DE 

EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS SERÁ DE 04 (QUATRO) MESES, A 

CONTAR DO RECEBIMENTO DA ORDEM INICIAL DE 

SERVIÇOS PELA CONTRATADA. 

  

DOS SIGNATÁRIOS: JOSÉ LUCIANO BARBOSA DA SILVA – 

PREFEITO – P/CONTRATANTE; ANA VALERIA PEIXOTO DE 

OLIVEIRA - INTERVENIENTE - E JOELICE JESSICA BASILIO 

DA SILVA – CONSÓRCIO CEIS ARAPIRACA – 

P/CONTRATADA. 

  

DA DATA DE ASSINATURA: 31 DE AGOSTO DE 2026.  

 

Publicado por: 
Yago Duarte de Oliveira 

Código Identificador:517AB2D7 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO CONTRATO Nº 28580/2026 

 

DAS PARTES: MUNICÍPIO DE ARAPIRACA – CNPJ N° 

12.198.693/0001-58, COM INTERVENIÊNCIA DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NESTE ATO REPRESENTADA 

POR SUA SECRETÁRIA, A SRA. ANA VALERIA PEIXOTO DE 

OLIVEIRA E A CONTRATADA CONSÓRCIO CEIS 

ARAPIRACA, INSCRITA NO CNPJ SOB O Nº 60.142.273/0001-00. 

  

DO OBJETO: OBRAS E SERVIÇOS DE CONSTRUÇÃO DE 02 

(DUAS) CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL NO 

MUNICÍPIO DE ARAPIRACA/AL. 

  

DO VALOR: O VALOR GLOBAL DO PRESENTE 

CONTRATO É DE R$ 8.368.730,00 (OITO MILHÕES, 

TREZENTOS E SESSENTA E OITO MIL SETECENTOS E 

TRINTA REAIS). 
  

DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIROS: AS 

DESPESAS DECORRENTES DO PRESENTE CONTRATO 

CORRERÃO À CONTA DO PROGRAMA DE TRABALHO 

ABAIXO:PROGRAMA DE TRABALHO: 06.60.12.365.1018.1040 - 

EDUCAR INOVA – ELEMENTO DE DESPESA: 

4.4.9.0.51.12544100000 OBRAS E INSTALAÇÕES; 

  

DA VIGÊNCIA:O PRAZO DE VIGÊNCIA DESTE TERMO DE 

CONTRATO É DE 06 (SEIS) MESES, CONTADOS A PARTIR DA 

PUBLICAÇÃO DO EXTRATO DE CONTRATO 2.2. O PRAZO DE 

EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS SERÁ DE 04 (QUATRO) MESES, A 

CONTAR DO RECEBIMENTO DA ORDEM INICIAL DE 

SERVIÇOS PELA CONTRATADA. 
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DOS SIGNATÁRIOS: JOSÉ LUCIANO BARBOSA DA SILVA – 

PREFEITO – P/CONTRATANTE; ANA VALERIA PEIXOTO DE 

OLIVEIRA - INTERVENIENTE - E JOELICE JESSICA BASILIO 

DA SILVA – CONSÓRCIO CEIS ARAPIRACA – 

P/CONTRATADA.  

  

Publicado por: 
Yago Duarte de Oliveira 

Código Identificador:6FF1704C 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO CONTRATO Nº 28583/2026 

 

DAS PARTES: MUNICÍPIO DE ARAPIRACA – CNPJ N° 

12.198.693/0001-58, COM INTERVENIÊNCIA DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, NESTE ATO REPRESENTADA 

POR SUA SECRETÁRIA, A SRA. ANA VALERIA PEIXOTO DE 

OLIVEIRA E A CONTRATADA CONSÓRCIO CEIS 

ARAPIRACA, INSCRITA NO CNPJ SOB O Nº 60.142.273/0001-00. 

  

DO OBJETO: OBRAS E SERVIÇOS DE CONSTRUÇÃO DE 02 

(DUAS) CENTROS DE EDUCAÇÃO INFANTIL NO 

MUNICÍPIO DE ARAPIRACA/AL. 

  

DO VALOR: O VALOR GLOBAL DO PRESENTE 

CONTRATO É DE R$ 8.368.730,00 (OITO MILHÕES, 

TREZENTOS E SESSENTA E OITO MIL SETECENTOS E 

TRINTA REAIS). 
  

DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIROS: AS 

DESPESAS DECORRENTES DO PRESENTE CONTRATO 

CORRERÃO À CONTA DO PROGRAMA DE TRABALHO 

ABAIXO: 

PROGRAMA DE TRABALHO: 06.60.12.365.1018.1040 - EDUCAR 

INOVA – ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.9.0.51.015001001001 

OBRAS E INSTALAÇÕES – 1.709.137,84 (UM MILHÃO 

SETECENTOS E NOVE MIL CENTO E TRINTA E SETE REAIS E 

OITENTA E QUATRO CENTAVOS); ELEMENTO DE DESPESA: 

4.4.9.0.51.015403000302 OBRAS E INSTALAÇÕES – R$ 

1.197.917,59 (UM MILHÃO CENTO E NOVENTA E SETE MIL 

NOVECENTOS E DEZESSETE REAIS E CINQUENTA E NOVE 

CENTAVOS); ELEMENTO DE DESPESA: 

4.4.9.0.51.015423000306 OBRAS E INSTALAÇÕES – R$ 

2.114.182,57 (DOIS MILHÕES CENTO E QUATORZE MIL 

CENTO E OITENTA E DOIS REAIS E CINQUENTA E SETE 

CENTAVOS); 

  

DA VIGÊNCIA:O PRAZO DE VIGÊNCIA DESTE TERMO DE 

CONTRATO É DE 06 (SEIS) MESES, CONTADOS A PARTIR DA 

PUBLICAÇÃO DO EXTRATO DE CONTRATO 2.2. O PRAZO DE 

EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS SERÁ DE 04 (QUATRO) MESES, A 

CONTAR DO RECEBIMENTO DA ORDEM INICIAL DE 

SERVIÇOS PELA CONTRATADA. 

  

DOS SIGNATÁRIOS: JOSÉ LUCIANO BARBOSA DA SILVA – 

PREFEITO – P/CONTRATANTE; ANA VALERIA PEIXOTO DE 

OLIVEIRA - INTERVENIENTE - E JOELICE JESSICA BASILIO 

DA SILVA – CONSÓRCIO CEIS ARAPIRACA – 

P/CONTRATADA. 

  

DA DATA DE ASSINATURA: 31 DE AGOSTO DE 2026.  

 

Publicado por: 
Yago Duarte de Oliveira 

Código Identificador:D203C2C1 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA 

EXTRATO DE TERMO DE CONVÊNIO DA SMDETUR Nº 

01/2026 

 

EXTRATO DE TERMO DE CONVÊNIO DA SMDETUR Nº 

01/2026 
  

PROCESSO ADMINISTRATIVO: Nº 7834/2026 

CONCEDENTE: Prefeitura Municipal de Arapiraca, CNPJ 

nº12.198.693/0001-58 representado por José Luciano Barbosa da 

Silva. CONVENENTE: ASA – Associação dos Supermercados de 

Alagoas – ASA/FESUPER, CNPJ nº 12.418.844/0001-36, 

representado por Raimundo Barreto de Souza. OBJETO: O presente 

Termo tem por objeto o apoio institucional e financeiro do Município 

de Arapiraca à realização da 24ª Feira e Exposição Alagoana de 

Supermercados – FESUPER, evento promovido pela Associação dos 

Supermercados de Alagoas, a realizar-se nos dias 09,10 e 11 de 

setembro de 2026, no Centro de Convenções de Arapiraca, com a 

finalidade de fomentar o desenvolvimento econômico, a integração do 

setor produtivo e a promoção do comércio regional.VALOR: O valor 

total estimado para a execução deste convênio é de R$100.000,00 

(cem mil reais). DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas 

correrão por conta da dotação orçamentária: Programa de Trabalho 

11.11.23.122.1010.2126 Gestão Administrativa da Secretaria 

Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turismo, Elemento de 

Despesa 3.3.5.0.41.00.00.00.0000 – Contribuições, Fonte 

015001000010. Nº DE EMPENHO 006986/2026, VIGÊNCIA: O 

prazo de vigência será até 31 de dezembro de 2026. 

  

28 de agosto de 2026 

  

FUNDAMENTO LEGAL: O presente convênio fundamenta-se nos 

termos do Acórdão 2.277/2006 – Plenário; Acórdão 2.224/2005 – 

Segunda Câmara e Decreto nº4.799/2003.  

Publicado por: 
Gean Fábio Carvalho de Oliveira 

Código Identificador:98DF7E07 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA 

PREFEITURA DE ARAPIRACA AVISO DE COTAÇÃO DE 

PREÇO 

 

Solicitamos cotação de preços para a composição do processo 

13543/2026 que visa o Registro de Preços para futura eventual 

aquisição de Pasta Registradora AZ ao Departamento de Compras 

para adoção de providências. A solicitação do formulário de cotação 

deverá ser realizada através do e-mail: 

comprasdearapiraca@gmail.com. O Prazo para recebimento dos 

formulários com as cotações será até o dia 08 de Setembro de 2026. 

  

Arapiraca, 1 de Setembro de 2026 

  

PEDRO HENRIQUE FERREIRA GOMES 
Dept° de Compras de Bens e Serviços 

Coordenação Geral de Licitações - CGL 

Publicado por: 
Maria Misleide 

Código Identificador:5F1BC75C 

 
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E 

TRANSITO - SMTT 

AVISO DE COTAÇÃO DE PREÇO 

 

Solicitamos cotação de preços para compor o Processo 374/2026, que 

tem por objeto acontratação de empresa especializada em seguros 

veícular para atender as necessidades da frota de veículos da 

Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito - SMTT. 

  

A solicitação do formulário de cotação deverá ser realizada através do 

e- mail:compras.smttarapiraca@gmail.com. O prazo para recebimento 

dos formulários com as cotações será até 04 de setembro de 2026. 

  

Arapiraca, 01 de setembro de 2026. 

  

DAIANE ALVES CURVELO 
Gerência de Compras 

Superintendência Municipal de Transportes e Trânsito – SMTT  

 

Publicado por: 
Daiane Alves Curvelo 

Código Identificador:7C75A407 
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ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA 

 

CPL - COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

REAVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

06/2026  
A Prefeitura Municipal de Atalaia/AL, comunica a abertura de Pregão 

Eletrônico, conforme abaixo descrito: 

Processo: 05200011/2026 

Modalidade: Pregão Eletrônico n.º:06/2026 

Tipo: Menor preço por item. 

Objeto: Registro de preço para futura e eventual aquisição de extratos 

de própolis vermelha, direcionado a modalidade da Educação Infantil 

da Rede Pública Municipal de Ensino. 

Data de realização: 16 de setembro de 2026, às 10:00 h (horário 

local). 

Abertura: Sistema eletrônico do Bolsa Nacional de Compras (BNC), 

através do site https://bnc.org.br/. 

Observações: Os interessados poderão retirar o Edital através do site: 

https://bnccompras.com/Process/ProcessSearchPublic?param1=0 e se 

credenciarem junto ao BNC, no endereço https://bnc.org.br/cadastro/. 

Esclarecimentos e impugnações: Através do Sistema eletrônico do 

Bolsa Nacional de Compras (BNC). 

  

ANDREIA MARIA COSTA DE CERQUEIRA 
Agente de Contratação  

Publicado por: 
Melry Dayane Cavalcante 

Código Identificador:26126B8C 

 
CPL - COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

 

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.º 

32/2022. 

PROCESSO: 07010006/2026 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

ATALAIA/AL, CNPJ: 12.200.143/0001-26. 

CONTRATADA: D. C. BONIFÁCIO DA SILVA - ME, CNPJ: 

10.371.236/0001-98. 

OBJETO: Contratação de empresa especializada em serviços 

funerários, com fornecimento de urnas funerárias de madeira, 

destinadas a Secretaria Municipal de Assistência Social do Município 

de Atalaia/AL. 

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogação do prazo de vigência do 

contrato do dia 01/09/2026 a 01/09/2027. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: A dotação orçamentária para 

cobrir as despesas decorrentes do contrato, será a indicada abaixo: 

  
ÓRGÃO PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA 

UNIDADE 
FUNCIONAL 

PROGRAMÁTICA 
ELEMENTO DE DESPESA 

1300 – SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

8001 – GESTÃO DAS 

AÇÕES DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

3.3.3.9.0.39 - OUTROS SERVIÇOS DE 

TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA/ 

1.500.0000 – RECURSOS PRÓPRIOS 

  

SIGNATÁRIOS: Nicollas Von Meynard Theotônio Costa, pela 

CONTRATANTE, Diogo Cabral Bonifácio da Silva, pela 

CONTRATADA. 

Publicado por: 
Melry Dayane Cavalcante 

Código Identificador:F86618BF 

 
CPL - COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

 

O Prefeito do Município de Atalaia/AL, no uso de suas atribuições e 

prerrogativas, considerando legais os procedimentos adotados, e, 

ainda, para que se produzam os devidos e legais efeitos, RESOLVE 

HOMOLOGAR o resultado da licitação sob a modalidade de Pregão 

Eletrônico nº 05/2026, cujo objeto registro de preços para futura e 

eventual contratação de empresa especializada na prestação de 

serviços de transporte rodoviário interestadual de passageiros 

(fretamento executivo), destinados ao deslocamento de até 900 

romeiros assistidos pela Secretaria Municipal de Assistência Social 

(SMAS) na Romaria de Juazeiro do Norte/CE – Edição 2026, no 

período de 09 a 16 de setembro de 2026, e ADJUDICO aos 

proponentes: 

- R FRANCISCO DE CARVALHO TRANSPORTES LTDA, CNPJ: 

25.533.949/0001-88, vencedora do Lote: 01, no valor global de: 

R$360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais). 

  

NICOLLAS VON MEYNARD THEOTÔNIO COSTA 
Prefeito  

Publicado por: 
Melry Dayane Cavalcante 

Código Identificador:7B6C0391 

 
CPL - COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

 

O Prefeito do Município de Atalaia/AL, no uso de suas atribuições e 

prerrogativas, considerando legais os procedimentos adotados, e, 

ainda, para que se produzam os devidos e legais efeitos, RESOLVE 

HOMOLOGAR o resultado da licitação sob a modalidade de 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA nº 02/2026, cujo objeto é 

contratação de empresa para a execução de serviços de engenharia, 

para a construção de uma escola em tempo integral FNDE, com 13 

salas, no bairro José Paulino – PAC, no município de Atalaia/AL, e 

ADJUDICO ao proponente: 

- MIRAMAR CONSTRUTORA LTDA, CNPJ: 11.035.491/0001-22, 

vencedora do Lote: 01, no valor global de: R$ 11.328.269,50 (onze 

milhões trezentos e vinte e oito mil duzentos e sessenta e nove reais e 

cinquenta centavos). 

  

NICOLLAS VON MEYNARD THEOTÔNIO COSTA 
Prefeito 

Publicado por: 
Melry Dayane Cavalcante 

Código Identificador:2305798D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 

OPERAÇÃO URBANA 

 

MUNICIPIO DE ATALAIA, inscrito no CNPJ: 12.200.143/0001-26, 

localizado na Rua Fernando Gondim nº 114, Centro, CEP: 57.690-000 

Atalaia/AL, Atividade: Administração pública em geral, torna público 

que requereu ao Instituto do Meio Ambiente de Alagoas - IMA/AL a 

AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL para obra de Pavimentação em 

Paralelepípedo e Drenagem de Águas Pluviais, de diversas ruas do 

Povoado Branca de Atalaia, no município de Atalaia – Alagoas. 

Foram exigidos os Projetos e estudos necessários. 

  

MARCELO SILVA OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Infraestrutura e Operação Urbana 

  

Publicado por: 
Daynara Maria Teixeira Santos 

Código Identificador:A3C5ED3C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 

OPERAÇÃO URBANA 

 

MUNICIPIO DE ATALAIA, inscrito no CNPJ: 12.200.143/0001-26, 

localizado na Rua Fernando Gondim nº 114, Centro, CEP: 57.690-000 

Atalaia/AL, Atividade: Administração pública em geral, torna público 

que requereu ao Instituto do Meio Ambiente de Alagoas - IMA/AL a 

AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL para obra de Pavimentação em 

Paralelepípedo e Drenagem de Estrada Vicinal, de diversas ruas do 

Povoado Olhos D‘água no município de Atalaia – Alagoas. Foram 

exigidos os Projetos e estudos necessários. 

  

MARCELO SILVA OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Infraestrutura e Operação Urbana 



Alagoas , 02 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Alagoas   •    ANO XIII | Nº 2884 

 

www.diariomunicipal.com.br/ama                                                                                12 

 

Publicado por: 
Daynara Maria Teixeira Santos 

Código Identificador:DBA57977 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 

OPERAÇÃO URBANA 

 

MUNICIPIO DE ATALAIA, inscrito no CNPJ: 12.200.143/0001-26, 

localizadona Rua Fernando Gondim nº 114, Centro, CEP: 57.690-000 

Atalaia/AL, Atividade: Administração pública em geral, torna público 

que requereu ao Instituto do Meio Ambiente de Alagoas - IMA/AL a 

AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL para obra de Pavimentação em 

Paralelepípedo e Drenagem de Águas Pluviais, de diversas ruas do 

Povoado Ouricuri no município de Atalaia – Alagoas. Foram exigidos 

os estudos necessários. 

  

MARCELO SILVA OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Infraestrutura e Operação Urbana  

 

Publicado por: 
Daynara Maria Teixeira Santos 

Código Identificador:04317142 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SÃO MIGUEL 

 

GABINETE DO PREFEITO 

TERMO DE INSTAURAÇÃO DE AÇÃO FISCAL Nº 1144/2026 

- 1148/2026 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANÇAS E 

PLANEJAMENTO TERMO DE PUBLICAÇÃO DE 

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS FISCAIS 
  

As ações fiscais realizadas pelo Município da Barra de São Miguel 

têm como objetivo assegurar o cumprimento das obrigações 

tributárias previstas no Código Tributário Municipal, especialmente 

quanto à arrecadação do IPTU, ISSQN e das taxas municipais, que 

constituem receitas indispensáveis à manutenção dos serviços 

públicos e ao desenvolvimento local. A atuação fiscal busca 

identificar omissões no pagamento de tributos, regularizar cadastros e 

promover a cobrança de créditos tributários em atraso, observando o 

devido processo legal e garantindo ao contribuinte o direito ao 

contraditório e à ampla defesa. Dessa forma, o Município reafirma seu 

compromisso com a transparência, a legalidade e a justiça fiscal, em 

conformidade com os princípios da administração pública e com o 

interesse coletivo. 

Nos termos do Código Tributário do Município da Barra de São 

Miguel (Lei nº 436/2006), especialmente do artigo 20, 

§2º, fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, contados da presente 

publicação, para que os contribuintes abaixo identificados apresentem 

defesa, documentos ou regularizem as pendências apontadas nos 

respectivos Processos Administrativos Fiscais, sob pena de 

prosseguimento do feito e lançamento de ofício, sem prejuízo das 

demais sanções cabíveis. 

O presente Termo é publicado no site da Associação dos Municípios 

Alagoanos (AMA), para fins de ciência dos interessados e 

cumprimento do disposto na legislação tributária municipal vigente. 

LISTA DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS FISCAIS 
  

TERMO DE INSTAURAÇÃO DE AÇÃO FISCAL Nº 1144/2026 

I - IDENTIFICAÇÃO DO CONTRIBUINTE 

Nome/Razão Social: MARCO AURELIO MARQUES DE LIMA 

CNPJ/CPF: 114.279.904-25 

Endereço: R ARAUJO BIVAR, 129, POÇO, MACEIÓ/AL, CEP: 

57.025-620 
  

TERMO DE INSTAURAÇÃO DE AÇÃO FISCAL 

Nº 1146/2026 

I - IDENTIFICAÇÃO DO CONTRIBUINTE 

Nome/Razão Social: CINTHIA REGIA DOS SANTOS FREITAS 

CNPJ/CPF: 007.852.224-21 

Endereço: NÃO INFORMADO, S/N, NÃO INFORMADO, 

BARRA DE SÃO 

MIGUEL/AL, CEP: 57.180-000 
  

TERMO DE INSTAURAÇÃO DE AÇÃO FISCAL 

Nº 1147/2026 

I - IDENTIFICAÇÃO DO CONTRIBUINTE 

Nome/Razão Social: NADINY WALESKA DE BRITO 

VASCONCELOS 

CNPJ/CPF: 092.406.764-06 

Endereço: RUA JOÃO CALHEIROS GATO, 1118, LEVADA, 

MACEIÓ/AL, CEP: 57.017-015 
  

TERMO DE INSTAURAÇÃO DE AÇÃO FISCAL 

Nº 1148/2026 

I - IDENTIFICAÇÃO DO CONTRIBUINTE 

Nome/Razão Social: HELIO GUEDES DE ARAUJO 

CNPJ/CPF: 345.506.584-87 

Endereço: JOSE FRANCISCO DA SILVA, 300, CENTRO, 

BARRA DE SÃO MIGUEL/AL, CEP: 57.180-000 
  

Publicado por: 
Carla Lucia Guerra 

Código Identificador:9097F977 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANÇAS E 

PLANEJAMENTO 

APOSTILAMENTO 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº 0803.0008/2026 

TERMO DE FOMENTO Nº 001/2023 
  

TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE 

FOMENTO Nº 001/2023 FIRMADO ENTRE SI, O 

MUNICÍPIO DE BARRA DE SÃO MIGUEL/AL E 

ASSOCIAÇÃO DOS AMIGOS E PAIS DE 

PESSOAS ESPECIAIS – AAPPE. 

  

Para fins de empenho de dotações orçamentárias suplementares e 

corrigidas ao termo de fomento e aditivos supracitados e, que o 

Município de Barra de São Miguel/AL e ASSOCIAÇÃO DOS 

AMIGOS E PAIS DE PESSOAS ESPECIAIS - AAPPE, inscrita no 

CNPJ/MF sob o nº 24.479.149/0001-63, pactuaram para execução de 

serviços de habilitação e reabilitação da pessoa com deficiência 

vinculadas à Secretaria Municipal de Saúde do Município da Barra de 

São Miguel/AL, lavra-se o presente Termo de Apostilamento, 

conforme a seguir: 

Fundamentação Legal: art.136, inc. IV da Lei Federal nº 

14.133/2021. 

Dotações: 
ÓRGÃO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 0881 - FUNDO MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

ESTRUTURA PROGRAMÁTICA: 08.0881.10.302.0006.6049 - 

BLOCO DE MANUT.DAS AÇÕES E SERV.PUB.DE SAÚDE - 

(ATENÇÃO ESPECIALIZADA) 

ELEMENTO DE DESPESA: 3350430000/1500.00.000 - 

SUBVENÇÕES SOCIAIS 

3350430000/1500.01.002 - SUBVENÇÕES SOCIAIS 

3350430000/1600.00.000 - SUBVENÇÕES SOCIAIS 

3350430000/1601.00.000 - SUBVENÇÕES SOCIAIS 

3350430000/1604.00.000 - SUBVENÇÕES SOCIAIS 

3350430000/1605.00.000 - SUBVENÇÕES SOCIAIS 

3350430000/1621.00.000 - SUBVENÇÕES SOCIAIS 

3350430000/1704.00.000 - SUBVENÇÕES SOCIAIS 

3350430000/1720.00.000 - SUBVENÇÕES SOCIAIS 

3350430000/1635.00.000 - SUBVENÇÕES SOCIAIS 

  

Ratificação: Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições 

do contrato originário. 

  

Município de Barra de São Miguel/AL, 31 de Agosto de 2026. 
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LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO 
Prefeito de Barra de São Miguel/AL 

Publicado por: 
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro 

Código Identificador:DCAF664B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANÇAS E 

PLANEJAMENTO 

APOSTILAMENTO 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº 0717.0013/2026 

CONTRATO Nº 103/2025 
  

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO 

Nº 103/2025 FIRMADO ENTRE SI, O MUNICÍPIO 

DE BARRA DE SÃO MIGUEL/AL E A GLORIA 

ESTEFANI DOS SANTOS CABRAL. 

  

Para fins de empenho de dotações orçamentárias suplementares e 

corrigidas ao contrato nº 103/2025, que o Município de Barra de São 

Miguel/AL e GLORIA ESTEFANI DOS SANTOS CABRAL, 

inscrita no CPF/MF sob o nº 110.707.714-14, representada pela Sra. 

Gloria Estefani dos Santos Cabral, pactuaram para aluguel de imóvel 

localizado na Rua João Mamede, nº 326, Centro, CEP: 57.180-000, 

Barra de São Miguel para Secretaria de Saúde do Município da Barra 

de São Miguel/AL, lavra-se o presente Termo de Apostilamento, 

conforme a seguir: 

  

Fundamentação Legal: art.136, inc. IV da Lei Federal nº 

14.133/2021. 

Dotações: 
ÓRGÃO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: 0880 - SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE 

ESTRUTURA PROGRAMÁTICA: 08.0880.10.122.0001.6001 - 

MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

ELEMENTO DE DESPESA: 3390360000/1500.00.000 - OUTROS 

SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 

3390360000/1500.01.002 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 

PESSOA FÍSICA 

3390360000/1635.00.000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 

PESSOA FÍSICA 

3390360000/1704.00.000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 

PESSOA FÍSICA 

3390360000/1720.00.000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - 

PESSOA FÍSICA 

  

Ratificação: Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições 

do contrato originário. 

  

Município de Barra de São Miguel/AL, 31 de Agosto de 2026. 

  

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO 
Prefeito de Barra de São Miguel/AL 

Publicado por: 
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro 

Código Identificador:F83B1E02 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANÇAS E 

PLANEJAMENTO 

APOSTILAMENTO 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO 0817.0017/2026 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 10/2026 
  

TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE 

REGISTRO DE PREÇOS Nº 10/2026, FIRMADA 

ENTRE SI, O MUNICÍPIO DE BARRA DE SÃO 

MIGUEL/AL E A EMPRESA GRACIELE 

VENANCIO DA SILVA CONFECÇÕES ME. 

  

Para fins de remanejamento de órgão não participante na ARP 

supracitada, que o Município de Barra de São Miguel/AL e 

GRACIELE VENÂNCIO DA SILVA CONFECÇÕES ME, inscrita 

no CNPJ sob o nº 06.916.292/0001-93, representada pela Sra. 

Graciele Venâncio da Silva, pactuaram para aquisição de fardamentos 

e vestimentas para atender as necessidades do município de Barra de 

São Miguel, lavra-se o presente Termo de Apostilamento, conforme a 

seguir: 

  

Fundamentação Legal: O remanejamento de saldo de órgão 

participante em ARP não altera o objeto contratado e não há 

modificação de cláusulas essenciais, a formalização encontra-se 

análoga ao art. 136 da Lei 14.133/2021, que trata de ajustes 

formais/administrativos sem necessidade de termo aditivo, além de 

disposição expressa na ARP em sua cláusula 8.3. 

REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS. 

DO REMANEJAMENTO:  
No presente remanejamento, a transferência de saldo contratado dos 

itens entende-se SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, 

TRANSPORTES E SERVIÇOS PÚBLICOS como órgão cedente, 

bem como a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, 

CULTURA E EVENTOS como órgão recebedor. 

  
ITEM 

DA 

ARP 

QTD CONTRATADA REMANEJAMENTO 

QUANTIDADE 

ATUALIZADA COM O 

REMANEJAMENTO 

  

ORGÃO 

CEDENTE 
  

ORGÃO 

RECEBEDOR 

QUANTIDADE A SER 

REMANEJADA 

ORGÃO 

CEDENTE 

ORGÃO 

RECEBEDOR 

ITEM 

05 
100 0 100 0 100 

  

Ainda, a transferência de saldo contratado dos itens entende-se 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE como órgão cedente, bem 

como a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E 

EVENTOS como órgão recebedor. 

  
ITEM 

DA 

ARP 

QTD CONTRATADA REMANEJAMENTO 

QUANTIDADE 

ATUALIZADA COM O 

REMANEJAMENTO 

  

ORGÃO 

CEDENTE 
  

ORGÃO 

RECEBEDOR 

QUANTIDADE A SER 

REMANEJADA 

ORGÃO 

CEDENTE 

ORGÃO 

RECEBEDOR 

ITEM 

05 
100 0 100 0 100 

ITEM 

19 
120 0 120 0 120 

  

Ratificação: Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições 

da ARP originária. 

  

Município de Barra de São Miguel/AL, 24 de Agosto de 2026. 

  

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO 
Prefeito de Barra de São Miguel/AL 

Publicado por: 
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro 

Código Identificador:AA5E32BD 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BATALHA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE CONTRATAÇÕES 

PREGÃO ELETRONICO Nº 09/2026-SRP 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRONICO Nº 09/2026-SRP 

Modalidade/Nº: Pregão Eletrônico nº 09/2026-SRP – Tipo: Menor 

Preço – Objeto: : Registro de preços para eventual e futura 

contratação de empresa prestação de serviços de manutenção de 

veículos leves, pesados e máquinas com reposição de peças genuínas 

– Data/Horário: 18 de setembro de 2026, às 09:00 (nove horas) - 

(horário de Brasília) – O Edital em inteiro teor encontra-se disponível 

no site: http://bnc.org.br/, no portal do município, através do site 

http://www.batalha.al.gov.br, no endereço sede da Prefeitura 

localizada na Rua Padre Daniel Bezerra, 99, Centro, Batalha/AL, CEP 

57.420-000, em dias úteis, no horário das 08 às 12 horas, ou por meio 

eletrônico, mediante solicitação enviada ao e-mail: 

licitacao@batalha.al.gov.br 
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HUGO RAFAEL DA SILVA FEITOZA 
Agente de Contratação 

Publicado por: 
Ítallo 

Código Identificador:D9E6AC5C 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

Contrato nº 08030042-01/2026, firmado em 19/08/2026, com a 

empresa MULHERES EM FOCO CURSOS E EVENTOS LTDA, 

inscrita no CNPJ nº 55.478.487/0001-04; Objeto: prestação de 

serviços de realização de uma capacitação visando ―fortalecimento da 

rede de proteção às mulheres‖, promovendo atualização técnica sobre 

os 20 anos da Lei Maria da Penha destinada os servidores da 

Secretaria Municipal de Assistência Social de Belo Monte/AL; 

Amparo: Inexigibilidade de Licitação nº 29/2026, Fundamentação 

Legal art. 74, inc. III, letra ―f‖ da Lei Federal nº 14.333/21 ; Processo 

Administrativo: 08030042-01/2026; Vigência: 30 (trinta) dias; 

Cobertura Orçamentária: ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL / FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 

10.1011.08.244.0009.6014 - APOIO E INCENTIVO A 

REALIZAÇÃO DE CURSOS TÉCNICOS E 

PROFISSIONALIZANTES / ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 

– OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA / 

FONTE: 1500; Valor: R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais); 

Signatários: pelo Contratante, Dalmo Augusto de Almeida Júnior e, 

pela contratada, Mariluze Malta de Araújo. 

  

Belo Monte/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JÚNIOR 
Prefeito 

Publicado por: 
Alexsandro Silva de Santana 

Código Identificador:92E8ACDE 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

Espécie: Contrato nº 02030028-08/2026, firmado em 03/08/2026, com 

a empresa OPTYMUS SERVIÇOS E LOCAÇÕES LTDA, inscrita no 

CNPJ/MF n.º 26.824.455/0001-15; Valor: R$ 1.272.600,00. Objeto: 

prestação de serviços de locação de veículos leves e pesados para 

atender as necessidades do município de Belo Monte/AL; Amparo: 

Pregão Eletrônico nº 07/2025; Processo: 02030028/2026; Vigência: 

12 (doze) meses; Dotação Orçamentária: ÓRGÃO: SECRETARIA 

MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA – SEMINFRA / 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 17.1717.15.451.0011.2018 – 

MANUT. DA REDE VIÁRIA MUNICIPAL / ELEMENTO DE 

DESPESA: 3.3.90.39 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS 

PESSOA JURÍDICA / FONTE: 1500 / 1750. Signatários: pelo 

Contratante, Dalmo Augusto de Almeida Junior e, pelos Registrados, 

Andrezza Moreira de Santana Santos. 

  

Belo Monte/AL, 01/09/2026.  

  

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR 
Prefeito 

Publicado por: 
Alexsandro Silva de Santana 

Código Identificador:44F32049 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE 

EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO 

 

Espécie: 1º Termo de Aditamento ao Contrato nº 02030028-05/2025, 

firmado em 01/09/2025, com a empresa OPTYMUS SERVIÇOS E 

LOCAÇÕES LTDA, inscrita no CNPJ/MF n.º 26.824.455/0001-15; 

Objeto: prorrogação do prazo de vigência do contrato de Locação de 

Micro Ônibus por mais 12 (doze) meses: Fundamento Legal: art. 107 

da Lei n.º 14.133/21; Processo: 08030055/2026; Cobertura 

Orçamentária: ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO / FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 

07.0770.12.361.0001.2006 – MANUT. DAS ATIV DA 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO / ELEMENTO DE DESPESA: 

3.3.90.39 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA 

JURÍDICA / FONTE: 1500.01.001; Valor: R$ 126.000,00; 

Signatários: pelo Contratante, Dalmo Augusto de Almeida Junior e, 

pelos Registrados, Andrezza Moreira de Santana Santos. 

  

Belo Monte/AL, 01/09/2026. 

  

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR 
Prefeito 

Publicado por: 
Alexsandro Silva de Santana 

Código Identificador:D787A6C4 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE 

PORTARIA Nº. 006/2025 

 

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELO MONTE/AL, no uso 

das atribuições que lhe confere o inciso IV do Art. 73 da Lei Orgânica 

Municipal. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1- Nomear para o cargo em Comissão de Diretor Administrativo 

Previdenciário do Fundo de Previdência Social do Município de Belo 

Monte – BELO MONTE PREV, conforme a Lei Municipal nº 

423/2020, o Sr. ALECIO JOSE DOS SANTOS, portador do RG nº 

1197869 e CPF: 025.225.314-09, até ulterior deliberação. 

  

Art. 2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

Belo Monte/AL, 04 de setembro de 2025. 

  

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR 
Prefeito 

  

ANTÔNIO TENÓRIO FEITOSA 
Diretor Presidente do Belo Monte Prev 

Publicado por: 
Alexsandro Silva de Santana 

Código Identificador:8F0B73E9 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE 

PORTARIA Nº. 015/2025 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELO MONTE, ESTADO DE 

ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei 

Orgânica Municipal. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1 – Nomear o Senhor, ANTÔNIO TENÓRIO FEITOSA, 

portador do CPF: 108.010.944-70, para o Cargo em Comissão de 

Diretor Presidente do Belo Monte-Prev, Símbolo CC I, até ulterior 

deliberação. 

  

Art. 2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

Belo Monte/AL, 02 de janeiro de 2025. 

  

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JÚNIOR 
Prefeito 

Publicado por: 
Alexsandro Silva de Santana 

Código Identificador:9976E081 
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ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCA DA MATA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 191/2026 

 

PORTARIA Nº 191/2026 
  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE BOCA DA MATA, no uso de 

suas prerrogativas e atribuições legais, que lhe são conferidas pelo 

artigo 44 da Lei Orgânica Municipal, em conformidade com o 

Decreto nº 1.104, de 31 de janeiro de 2025, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º – Autorizar a concessão de 01 (uma) diária sem pernoite no 

valor total de R$ 75,00 (setenta e cinco reais), em favor do servidor 

Ruann Teles Costa, lotado na Secretaria Municipal de Finanças e 

Tributos, para custear despesas com deslocamento à cidade de 

Maceió/AL, onde participará do evento Selo de Garantia em 

Transparência, a ser realizado no dia 01 de setembro de 2026, 

representando este Município. 

  

Art. 2º – As despesas decorrentes do presente ato correrão à conta de 

dotações próprias consignadas no orçamento vigente. 

  

Art. 3º – A Secretaria Municipal de Finanças e Tributos adotará as 

providências necessárias ao fiel cumprimento desta Portaria. 

  

Art. 4º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Dê-se ciência, publique-se, registre-se e cumpra-se. 

  

Gabinete do Prefeito do Município de Boca da Mata, 01 de 

setembro de 2026. 
  

BRUNO FEIJÓ TEIXEIRA 
Prefeito 

Publicado por: 
Laryssa Vieira da Graça Silva 

Código Identificador:848377EF 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO 119 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA 

CNPJ: 12.332.995/0001-77 

Rua:CASTELO BRANCO, S/N 

Bairro: CENTRO 
  

Decreto No. 119 de 1 de Junho de 2026 

  

Abre Remanejamento no valor total de 170.000,00 

(Cento e Setenta Mil Reais), para fins que se 

especifica e de outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais, 

constitucionais e de acordo com o que lhe confere a lei Municipal em 

vigor, 

Decreta: 

Artigo 1o. - Fica aberto Remanejamento das seguintes Dotações 

Orçamentárias: 

  
Dotações Acrescida 

0701 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

2007 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 
  

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 170.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 170.000,00 

Total da Unidade R$ 170.000,00 

Valor Total R$ 170.000,00 

  

Artigo 2o. As despesas da abertura da presente Remanejamento , 

serão cobertas com recursos de redução das dotações. 

Inciso : 

I - Redução de Dotação 170.000,00 

  
Dotações Reduzidas   

0901 - SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E DESENVOLV   

1005 - CONSTRUÇÃO DE PRAÇAS   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 40.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 40.000,00 

1009 - CONSTRUÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO EM RUAS E AVENIDAS   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 60.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 60.000,00 

1019 - CONSTRUÇÃO DE CISTERNAS E PERFURAÇÃO DE POÇOS 

ARTESIANOS 
  

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 30.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 30.000,00 

1020 - CONSTRUÇÃO DA INFRAESTRUTURA DA ORLA FLUVIAL DE 

BRANQUINHA 
  

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 40.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 40.000,00 

Total da Unidade R$ 170.000,00 

Valor Total R$ 170.000,00 

  

Artigo 3o. Revogada as diposições em contrário, o presente decreto 

entra em vigor na data de sua publicação. 

  

RAIMUNDO JOSÉ DE FREITAS LOPES 
Prefeito 

Publicado por: 
Ramon Gomes da Silva 

Código Identificador:0734A8FA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

AVISO DE COTAÇÃO 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 

BRANQUINHA/AL, vem por meio deste Setor de Compras, 

comunicar que está disponível o termo de referência através do e-mail 

stasbranquinha@hotmail.com, referente a Locação de Brinquedos 

para a Comemoração do Dia das crianças do Município de 

Branquinha/AL, destinado a SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL DE BRANQUINHA/AL, que a partir desta data, serão 

contados no máximos 03 (três) dias úteis, a partir desta publicação, 

para enviarem suas propostas. As propostas deverão ser encaminhadas 

para o e-mail stasbranquinha@hotmail.com, acompanhadas da 

seguinte documentação: Cópia do Contrato Social da empresa; 

Certidão Negativa Municipal; Certidão Negativa Estadual; 

Certidão Negativa Federal; Certidão de Regularidade do FGTS; 

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). 
Para maiores informações, os interessados poderão entrar em contato 

por meio do e-mail stasbranquinha@hotmail.com. 

Atenciosamente, 

  

EDUARDO VILAR DA ROCHA 
Diretor de Departamento de Compras  

Publicado por: 
Ramon Gomes da Silva 

Código Identificador:2AA72892 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS 

ATO DE AUTORIZAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

Em cumprimento ao artigo 72, VIII da Lei Federal nº 14.333/2021, 

AUTORIZO o referido processo de dispensa de licitação nº 

019/2026, considerando os documentos que consta dos autos do 

presente processo em epígrafe, através da empresa AUTORIZAÇÃO 

do PREFEITO, seguem os autos para que seja formalizado o 
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Contrato nº 002.026.132975, que celebram entre si o Município de 

Cacimbinhas/AL e a empresa 53.924.998 JANEIDE DA SILVA 

VENTURA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF 

nº 53.924.998/0001-87, com sede na Av. Francisco Rodrigues Pereira, 

19, Letra B andar primeiro, Nossa Senhora da Saúde, Piranhas (AL), 

CEP 57.460-071, com fulcro na inteligência do artigo 75, inciso II da 

Lei 14.133/2021, ficando a mesma, regulamente convocada para 

assinatura do contrato ou instrumento equivalente, dentro do prazo e 

nas condições previstas do artigo 90, caput, da Lei n.º 14.133/21. 

Publica-se e Cumpra-se. 

  

Cacimbinhas/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY 
Prefeito 

  

Publicado por: 
Savyo Itallo Souza Vanderley 

Código Identificador:77BADA49 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS 

ATO DE AUTORIZAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

Em cumprimento ao artigo 72, VIII da Lei Federal nº 14.333/2021, 

AUTORIZO o referido processo de dispensa de licitação nº 

020/2026, considerando os documentos que consta dos autos do 

presente processo em epígrafe, através da empresa AUTORIZAÇÃO 

do PREFEITO, seguem os autos para que seja formalizado o 

Contrato nº 001.026.490521, que celebram entre si o Município de 

Cacimbinhas/AL e a empresa M V NUNES DA SILVA 

SOLUCOES INTEGRADAS, pessoa jurídica de direito privado, 

inscrita no CNPJ/MF nº 37.817.730/0001-90, com sede no Rua São 

Francisco, S/N, Centro, Dois Riachos (AL), CEP 57.560-000, com 

fulcro na inteligência do artigo 75, inciso II da Lei 14.133/2021, 

ficando a mesma, regulamente convocada para assinatura do contrato 

ou instrumento equivalente, dentro do prazo e nas condições previstas 

do artigo 90, caput, da Lei n.º 14.133/21. Publica-se e Cumpra-se. 

  

Cacimbinhas/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY 
Prefeito  

Publicado por: 
Savyo Itallo Souza Vanderley 

Código Identificador:2B2B336D 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO 

 

FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES - FAPEN 

PORTARIA Nº 0031/12. 

 

PORTARIA Nº 0031/12. 
De: 24 de outubro de 2012. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAJUEIRO, Estado de 

Alagoas, no uso de suas Atribuições Legais e com fulcro na Lei 

Orgânica do Município e a Lei 417, de 29 de abril de 1992, 

  

RESOLVE: 

  

Artigo 1º - Após analisar o Processo PMC nº 1203/12, o Parecer 

Jurídico da Procuradoria desta Prefeitura e o Ato Aposentatório 

do setor de Recursos Humanos, HOMOLOGAR A 

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ do servidor JOSÉ 

CÍCERO DA SILVA, de conformidade com a legislação em vigor. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 

  

Artigo 3º - Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAJUEIRO, 
Estado de Alagoas, aos 24 (vinte e quatro) dias do mês de outubro do 

ano de 2012 (dois mil e doze). 

  

ANTÔNIO PALMERY MELO NETO 
Prefeito 

  

Publicada e Registrada nesta Secretaria Municipal de 

Administração e Obras, em 24 (vinte e quatro) de outubro de 2012 

(dois mil e doze). 

  

WILDE LINS DE ALBUQUERQUE 
Secretário de Administração e Obras 

Publicado por: 
Maria Flavia Ferreira Cardoso 

Código Identificador:3E93B8F4 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

RESULTADO DA CONCORRÊNCIA 

 

RESULTADO DA CONCORRÊNCIA 

  

Processo nº 17/06-004/2026 – Concorrência nº 04/2026 – 

Fundamentação Concorrência, nos termos do art. 75, II, da Lei nº 

14.133/2021 – objeto: contratação de empresa especializada no ramo 

da construção civil para a execução das obras de requalificação do 

campo de futebol, para o Município de Cajueiro/AL. Segue resultado: 

- MCZ CONSTRUÇÕES E INCORPORAÇÕES LTDA, CNPJ: 

23.202.729/0001-46, apresentou proposta no valor global de R$ 

975.500,00 (novecentos e setenta e cinco mil e quinhentos reais), 

conforme proposta juntada aos autos e os documentos de habilitação 

apresentados estão em conformidade ao exigido no edital, desta forma 

a referida empresa está HABILITADA/VENCEDORA. 

  

EXTRATO DE CONTRATO 

  

Contrato nº CC 04/2026 – Processo nº 17/06-004/2026 – 

Concorrência nº 04/2026 – Fundamentação Legal: Lei Federal nº 

14.133/2021, Decreto Municipal nº 65/2023 – Fornecedor Registrado: 

MCZ CONSTRUÇÕES E INCORPORAÇÕES LTDA, CNPJ: 

23.202.729/0001-46 – Objeto: contratação de empresa especializada 

no ramo da construção civil para a execução das obras de 

requalificação do campo de futebol, para o Município de Cajueiro/AL. 

Valor: R$ 975.500,00 (novecentos e setenta e cinco mil e quinhentos 

reais) – Vigência: 12 (doze) meses.  

Publicado por: 
Cassia Maria Dos Santos 

Código Identificador:4B6BD844 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE 

 

LICITAÇÃO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE 

 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 11/2024 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 09040001/2024 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 03/2024 
ÓRGÃO GERENCIADOR: Município de Campestre/AL, inscrito 

no CNPJ nº 01.631.604/0001-07. 

FORNECEDOR REGISTRADO: AUTO POSTO NOVO LINO 

LTDA – EPP, inscrita no CNPJ nº 41.163.486/0002-47. 

OBJETO: Registro de preços para futura e eventual contratação de 

empresa especializada no fornecimento de combustíveis – Gasolina 

Comum e Diesel S10 –, com base na tabela da Agência Nacional do 

Petróleo, Gás Natural e Biocombustíveis – ANP, destinados ao 

atendimento das necessidades do Município de Campestre/AL. 

PERCENTUAIS DE DESCONTO REGISTRADOS: 
Gasolina Comum – 1,2% (um vírgula dois por cento) sobre o valor da 

Tabela ANP; 

Diesel S10 – 1,0% (um por cento) sobre o valor da Tabela ANP. 

VIGÊNCIA: 01 (um) ano, contado da data de sua publicação no 

Diário Oficial Campestre/AL.18/10/2024, podendo ser prorrogada por 
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igual período, desde que comprovada a vantajosidade do preço, nos 

termos da legislação aplicável. 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Federal nº 14.133/2021 e 

Decreto Municipal nº 27/2023. 

  

NIELSON MENDES DA SILVA 
Prefeito 

  

Órgão Gerenciador 

AUTO POSTO NOVO LINO LTDA – EPP 
Fornecedor Registrado 

Publicado por: 
José Cicero da Silva 

Código Identificador:290F0FDE 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO - 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 0529007/2026. ASSUNTO: 

REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS - HORTIFRUTI. 

 

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE, ESTADO 

DE ALAGOAS, no uso de suas atribuições legais, e em cumprimento 

ao artigo 17, inciso VII, artigo 29, caput, e artigo 71, inciso IV, todos 

da Lei 14.133/2021, artigo 13, inciso VI e artigo 45 e 46, todos do 

Decreto 10.024/2019 e com a previsão na legislação municipal, 

resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR o Certame Licitatório na 

modalidade Pregão Eletrônico sob o nº 030/2026 em favor da licitante 

VANDELMA VITOR BARROS - ME, inscrita no C.N.P.J./M.F. nº 

17.495.902/0001-49, adjudicatária dos lotes 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 

11, 12, 13, 14 e 15, cujo valor total perfaz a ordem de R$ 756.345,14 

(setecentos e cinquenta e seis mil e trezentos e quarenta e cinco reais e 

quatorze centavos), considerando, com base nas informações contidas 

nos autos, sua plena regularidade. 

  

Campo Alegre/AL, 31 de Agosto de 2026 

  

PAULINE DE FÁTIMA PEREIRA ALBUQUERQUE 
Prefeita  

Publicado por: 
Alicia Dayane Ramires da Silva 

Código Identificador:FC1E3440 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO - 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 1023012/2025 ASSUNTO: 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS - 

(CONTRATO). 

 

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE, ESTADO 

DE ALAGOAS, no uso de suas atribuições legais, e em cumprimento 

ao artigo 17, inciso VII, artigo 29, caput, e artigo 71, inciso IV, todos 

da Lei 14.133/2021, artigo 13, inciso VI e artigo 45 e 46, todos do 

Decreto 10.024/2019 e com a previsão na legislação municipal, 

resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR o Certame Licitatório na 

modalidade Pregão Eletrônico sob o nº 019/2026 em favor das 

licitantes STARMEDICAL IMPORTACAO E EXPORTACAO DE 

PRODUTOS HOSPITALARES LTDA (CNPJ nº 57.498.660/0000-

16), adjudicatária dos lotes 8, 9, 14, 15, 19, 25, 26 e 32, cujo valor 

total perfaz a ordem de R$ 81.743,60 (oitenta e um mil e setecentos e 

quarenta e três reais e sessenta centavos); URSA COMERCIAL 

LTDA ME (CNPJ nº 66.269.800/0001-38), adjudicatária dos lotes 3, 

27, 28 e 31, cujo valor total perfaz a ordem de R$ 19.577,00 

(dezenove mil e quinhentos e setenta e sete reais); GM FARMA 

COMERCIAL LTDA (CNPJ nº 10.638.214/0000-41), adjudicatária 

dos lotes 16, 17, 18 e 30, cujo valor total perfaz a ordem de R$ 

3.994,00 (três mil e novecentos e noventa e quatro reais); ITAPEMED 

IMPORTADORA E EXPORTADORA DE EQUIPAMENTOS 

HOSPITALARES LTDA (CNPJ nº 54.322.844/0001-88), 

adjudicatária dos lotes 23 e 35, cujo valor total perfaz a ordem de R$ 

13.416,12 (treze mil e quatrocentos e dezesseis reais e doze centavos); 

MEDBRASIL ATACADISTA HOSPITALAR LTDA (CNPJ nº 

63.063.868/0001-50), adjudicatária dos lotes 10 e 22, cujo valor total 

perfaz a ordem de R$ 14.799,74 (quatorze mil e setecentos e noventa 

e nove reais e setenta e quatro centavos); MARIMAX COM. E IMP. 

DE PROD. PARA SAUDE E VETERINARIA (CNPJ nº 

20.339.865/0001-94), adjudicatária do lote 4, cujo valor total perfaz a 

ordem de R$ 29.197,04 (vinte e nove mil e cento e noventa e sete 

reais e quatro centavos); SZ HOSPITALAR LTDA (CNPJ nº 

57.977.634/0001-16), adjudicatária dos lotes 1, 2 e 33, cujo valor total 

perfaz a ordem de R$ 17.695,78 (dezessete mil e seiscentos e noventa 

e cinco reais e setenta e oito centavos); M. V. RIBEIRO DE SOUZA 

– COMERCIO ATACADISTA (CNPJ nº 24.912.303/0001-49), 

adjudicatária do lote 21, cujo valor total perfaz a ordem de R$ 

46.500,00 (quarenta e seis mil e quinhentos reais); MERCANTE 

DISTRIBUIDOR HOSPITALAR LTDA (CNPJ nº 51.793.632/0001-

90), adjudicatária do lote 12, cujo valor total perfaz a ordem de R$ 

3.475,00 (três mil e quatrocentos e setenta e cinco reais); VERLUMA 

COMERCIO LTDA (CNPJ nº 63.679.550/0001-07), adjudicatária dos 

lotes 6 e 7, cujo valor total perfaz a ordem de R$ 24.650,00 (vinte e 

quatro mil e seiscentos e cinquenta reais); 57156070 MAIRLAN 

OLIVEIRA DO NASCIMENTO (CNPJ nº 57.156.070/0001-50), 

adjudicatária do lote 34, cujo valor total perfaz a ordem de R$ 

1.800,00 (um mil e oitocentos reais); HEALTH LIFE SOLUCOES 

MEDICAS E ORTOPEDICAS LTDA (CNPJ nº 57.464.289/0001-

17), adjudicatária dos lotes 5 e 11, cujo valor total perfaz a ordem de 

R$ 31.778,60 (trinta e um mil e setecentos e setenta e oito reais e 

sessenta centavos); JT COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS 

LTDA (CNPJ nº 54.647.123/0001-48), adjudicatária dos lotes 13 e 20, 

cujo valor total perfaz a ordem de R$ 20.060,00 (vinte mil e sessenta 

reais), considerando, com base nas informações contidas nos autos, 

sua plena regularidade. 

  

Campo Alegre/AL, 31 de Agosto de 2026 

  

PAULINE DE FÁTIMA PEREIRA ALBUQUERQUE 
Prefeita 

Publicado por: 
Alicia Dayane Ramires da Silva 

Código Identificador:6AD71BB8 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO - 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 1023013/2025. ASSUNTO: 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA. 

 

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE, ESTADO 

DE ALAGOAS, no uso de suas atribuições legais, e em cumprimento 

ao artigo 17, inciso VII, artigo 29, caput, e artigo 71, inciso IV, todos 

da Lei 14.133/2021, artigo 13, inciso VI e artigo 45 e 46, todos do 

Decreto 10.024/2019 e com a previsão na legislação municipal, 

resolve ADJUDICAR E HOMOLOGAR o Certame Licitatório na 

modalidade Pregão Eletrônico sob o nº 022/2026 em favor das 

licitantes GR DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no C.N.P.J./M.F. nº 

52.902.127/0001-08, adjudicatária do lote 1, cujo valor total perfaz a 

ordem de R$ 61.110,00 (sessenta e um mil e cento e dez reais); 

SISTERPEL SUPRIMENTOS PARA INFORMÁTICA LTDA, 

inscrita no C.N.P.J./M.F. nº 01.429.437/0001-08, adjudicatária do lote 

7, cujo valor total perfaz a ordem de R$ 71.110,80 (setenta e um mil e 

cento e dez reais e oitenta centavos); DIGITALPAR INFORMATICA 

LTDA, inscrita no C.N.P.J./M.F. nº 18.861.730/0001-42, adjudicatária 

do lote 5, cujo valor total perfaz a ordem de R$ cujo valor total perfaz 

a ordem de R$ 20.000,00 (vinte mil reais); CAEDU - COMERCIO 

DE PRODUTOS DE INFORMÁTICA LTDA, C.N.P.J./M.F. nº 

63.191.164/0001-63, adjudicatária do lote 6, cujo valor total perfaz a 

ordem de R$ 8.319,96 (oito mil e trezentos e dezenove reais e noventa 

e seis centavos); W.K.M SOLUÇÕES TECNOLOGICA EIRELI, 

C.N.P.J./M.F. nº 29.529.181/0001-20, adjudicatária do lote 3, cujo 

valor total perfaz a ordem de R$ 9.660,66 (nove mil e seiscentos e 

sessenta reais e sessenta e seis centavos), considerando, com base nas 

informações contidas nos autos, sua plena regularidade. 

  

Campo Alegre/AL, 29 de Agosto de 2026 
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PAULINE DE FÁTIMA PEREIRA ALBUQUERQUE 
Prefeita 

Publicado por: 
Alicia Dayane Ramires da Silva 

Código Identificador:80C9268F 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE 

REGISTRO DE PREÇOS 119/2025. 

 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE 

REGISTRO DE PREÇOS 119/2025. 
  

Fundamento Legal: Art. art. 84, da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 

2021. 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CANAPI/AL; 

CONTRATADA: 4K DEDETIZACOES LTDA, CNPJ 

19.797332/0001-77; 
Objeto: Prorrogação do prazo de vigência da Ata de Registro de 

Preços nº 119/2025, cujo objeto é a prestação de serviços de 

dedetização, descupinização, desratização, colocação de iscas e 

retiradas de insetos mortos; 

Vigência: 12 (doze) meses; 

Celebração: 01/09/2026; 

Signatários: Josélia Melo de Lima e Klebson Barboza Magalhaes 

  

Publicado por: 
Gilmo Malta de Menezes 

Código Identificador:74B940C4 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

TERMO DE CONVÊNIO Nº 00060/2026 

 

TERMO DE CONVÊNIO Nº 00060/2026 

  

TERMO DE CONVÊNIO, QUE ENTRE SI 

CELEBRAM O MUNICÍPIO DE CANAPIE 

LEONARDO PACHECO DE SOUZA. 

  

CONCEDENTE: OMUNICÍPIO DE CANAPI, pessoa jurídica de 

direito público, inscrito no CNPJ/MF sob o no12.367.892/0001-42, 

com sede administrativa na Av. Joaquim Tetê, s/n, Centro, CEP nº 

57.530-000, neste ato representado pela Prefeita,Sr(a).JOSÉLIA 

MELO DE LIMA,inscrito no CPF nº 902.769.304-87 e Cédula de 

Identidade nº 1230249 SSP/AL; 

  

CONVENENTE: Sr. (a) LEONARDO PACHECO DE 

SOUZA,residente edomiciliário no povoado riacho 

verde,zonarural,S/N,município deCanapi - AL,inscrito no 

CPF:121.975.617-23e RG:121.975.617-23. 

  

1-CLÁUSULA PRIMEIRA - OBJETO 

O presente termo tem porobjeto o apoio financeiroPARA 

REALIZAÇÃO DO ENCONTRO DE NÚCLEO, QUE OCORRERÁ 

NO GINÁSIO DE ESPORTES HERMES FRANCISCO DE LIMA, 

LOCALIZADO NO MUNICÍPIO DE CANAPI – AL.Pedidonos 

autos do processo pelo senhor (a):Leonardo Pacheco de 

Souza,inscritono CPF sob o nº,121.975.617-23,residenteedomiciliário 

no povoado riacho verde,zonarural, município de Canapi – 

AL,oeventoserá realizado no dia 06 de setembrode2026,noginásio de 

esportes Hermes Francisco de Lima, localizado nomunicípio de 

Canapi - AL. 

  

2-CLÁUSULA SEGUNDA – DO REGIME DE EXECUÇÃO 

2.1 O trabalho deverá ser desenvolvido a partir das atividades 

previstas pela convenente em conjunto com a Secretaria Municipal de 

Cultura.Devendo contemplar as atividades propostas no referido 

cronograma de atividades. 

  

3-CLÁUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO TERMO DE 

CONVÊNIO 

3.1 O valor doconvênio almejado totaliza R$600,00(seiscentos reais) 

o qual será utilizado de acordo com as metas e o objetivo do convênio 

pretendido. O valor repassado à pessoa físicaserá, como determina a 

Lei Federal nº 8.666/93, Art. 116, e demais normas pertinentes, objeto 

de prestação de contas. 

  

4-CLÁUSULA QUARTA – DA DESPESA 

4.1 A dotação orçamentária que fará frente às despesas correrá por 

conta da seguinte rubrica: 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

FUNCIONAL PROGRAMÁTICA:00.18.13.392.011.2021 – APOIO 

AS ATIVIDADES CIVICAS E CULTURAIS. 

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.9.0.48 – OUTROS AUXILIO 

FINANCEIRO A PESSOA FISICA. 

  

5-CLÁUSULA QUINTA – DOS ENCARGOS DO MUNICÍPIO 

5.1 Convocara organização para celebrar o termo; 

5.2 Publicaro extrato deste termo, na forma da Lei; 

5.3 Acompanhar e fiscalizara execução do termo, aplicar as 

penalidades regulamentares e contratuais, e efetuar o pagamento; 

5.4Emitir NOTA DE EMPENHO; 

5.5 Prestartodas as informações necessárias com clareza à organização 

para a execução dos serviços pretendidos; 

5.6 Comunicara organização as irregularidades observadas na 

execução dos serviços; 

  

6-CLÁUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS DA CONVENENTE 

6.1Assinar o termo até 05 (cinco) dias úteis contados da convocação 

para sua formalização pelo Município; 

6.2Sujeitar as etapas realizadas aos procedimentos relativos à 

aceitação dos serviços; 

6.3Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados, 

quando caracterizada a má fé, o dolo, a negligência, imprudência ou a 

imperícia profissional, durante a prestação do serviço; 

6.4Responsabilizar-se por quaisquer ônus decorrentes de omissões ou 

erros na elaboração do faturamento, que impliquem em aumento das 

despesas ou perdas; 

6.5Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas decorrentes do 

cumprimento das obrigações assumidas, enquanto perdurar a vigência 

do convênio, sem qualquer ônus à contratante; 

6.6Responder por todos os ônus com salários, encargos sociais e 

legais, impostos e seguros relativamente aos seus empregados; 

6.7Atender prontamente quaisquer exigências do representante da 

Administração. 

  

7-CLÁUSULA SÉTIMA – DO ACOMPANHAMENTO E DA 

FISCALIZAÇÃO 

7.1 Ostrabalhos serão supervisionados por técnicos da Secretaria 

responsável, com poderes para verificar se os serviços especificados 

estão sendo executados de acordo com o previsto, analisar e decidir 

sobre proposições que visem melhorar a execução do termo, fazer 

advertências quanto a qualquer falta, aplicar multas e demais ações 

necessárias ao bom andamento dos serviços; 

7.2 Ficaa critério da secretaria, sempre que julgar necessário, 

convocar reuniões com a equipe convenente para acompanhamento 

das etapas e esclarecimento de eventuais dúvidas; 

7.3 A execução do convênio será fiscalizada por servidor (es) 

designado (s) pela Administração ou por profissional da área 

especialmente contratado; 

7.4 A fiscalização será exercida no interesse da Administração e não 

exclui nem reduz a responsabilidade da convenente, inclusive perante 

terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorrência, não 

implica corresponsabilidade do Poder Público ou de seus agentes e 

prepostos; 

7.5 Quaisquerexigências da fiscalização, inerentes ao objeto do 

contrato, deverão ser prontamente atendidas pela convenente. 

  

8-CLÁUSULA OITAVA – DA LIQUIDAÇÃO E DO 

PAGAMENTO 

8.1 O pagamento dos recursos à convenente se dará na forma indicada 

pela Lei Municipal nº 148 de 2017 a fim de garantir a plena execução 

do pretendido. 
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8.2 Apóso término da execução, no prazo de 30 (trinta) dias, 

prorrogáveis, a organização deverá apresentar relatório de prestação 

de contas, o qual deve ser apresentado com notas fiscais/faturas no 

valor global das atividades realizadas. 

8.3Ao término do convênio deverá ser apresentado, ainda, o Relatório 

Final, com o registro dos resultados alcançados e a avaliação do 

processo realizada pelos beneficiários e pela equipe técnica. 

  

9-CLÁUSULA NONA – DA VIGÊNCIA E EXECUÇÃO 

9.1 O prazo de vigência está vinculado ao presente exercício 

financeiro. 

9.2 A vigência estabelecida neste termo poderá ser prorrogada, desde 

que haja a devida justificativa e que sejam observadas as 

determinações legais pertinentes. 

10-CLÁUSULA DÉCIMA – DAS SANÇÕES 

10.1 Emcaso de inexecução parcial ou total das condições pactuadas, 

erro ou demora na execução, garantida a prévia defesa, ficará a 

organização sujeita às sanções indicadas abaixo, sem prejuízo de 

outras previstas na legislação vigente: 

a)Advertência formal; 

b)Multa de 0,3% (três décimos percentuais), calculada sobre o valor 

total do termo; 

c)Multa de 0,5% (cinco décimos percentuais), calculada sobre o valor 

total do termo; 

d)Multa de até 5% (cinco por cento), calculada sobre o valo r total do 

termo; 

10.2Especificamente quanto às hipóteses descritas abaixo, a futura 

organização estará sujeita às seguintes sanções, sem prejuízo da 

responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem: 

10.3Falhas ou irregularidades que não acarretem prejuízos à 

Administração, consideradas a natureza e a gravidade da infração 

cometida: aplicação da sanção prevista na alínea ―a‖ do item 10.1; 

10.4Reincidência em falhas ou irregularidades já punidas com 

advertência formal: aplicação da sanção prevista na alínea ―d‖ do item 

10.1, por ocorrência; 

10.5Na ocorrência de falhas ou irregularidades diferentes daquelas 

indicadas no item anterior, a Administração poderá aplicar à futura 

organização quaisquer das sanções listadas no item 10.1, consideradas 

a natureza e a gravidade da infração cometida e sem prejuízo da 

responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem. 

10.6As multas previstas nesta cláusula, caso sejam aplicadas, serão 

descontadas por ocasião de pagamentos futuros ou serão pagas por 

meio de Documento de Arrecadação Municipal (DAM) pela futura 

organização no prazo que o despacho de sua aplicação determinar. 

10.7As sanções fixadas nesta Cláusula serão aplicadas nos autos do 

processo de gestão do termo, no qual será assegurado à organização o 

contraditório e a ampla defesa. 

  

11-CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA RESCISÃO 

11.1 A inexecução total ou parcial deste termo enseja a sua rescisão, 

conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.º 8.666/93. 

11.2 A rescisão deste termo pode ser: 

11.2.1Determinada por ato unilateral e escrito do município, nos casos 

enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei 

mencionada, notificando-se a organização com a antecedência, exceto 

quanto ao inciso XVII; 

11.2.2Amigável, por acordo entre as partes, reduzida a termo no 

processo de Convênio, desde que haja conveniência para o município; 

11.2.3Judicial, nos termos da legislação vigente sobre a matéria. 

11.3 A rescisão administrativa ou amigável deve ser precedida de 

autorização escrita e fundamentada da autoridade competente. 

11.4Os casos de rescisão devem ser formalmente motivados nos autos 

do processo, assegurado o contraditório e a ampla defesa. 

11.5 A organização reconhece todos os direitos do município em caso 

de eventual rescisão do termo. 

  

12-CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DAS DISPOSIÇÕES 

GERAIS 

12. Quaisquer omissões ou tolerância de uma das partes, no exigir o 

estrito cumprimento dos termos e condições deste Termo ou ao 

exercer qualquer prerrogativa dele decorrente, não constituirá 

renovação ou renúncia e nem afetará o direito das partes de exercê-lo 

a qualquer tempo. 

13- CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DO FORO 

13.1 Asquestões decorrentes da execução deste Instrumento que não 

possam ser dirimidas administrativamente serão processadas e 

julgadas no Foro da Comarca de Mata Grande/AL, que prevalecerá 

sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 

  

Para firmeza e validade do que foi pactuado, lavra-se o presente 

instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam 

um só efeito, as quais, depois de lidas, são assinadas pelos 

representantes das partes. 

  

Canapi/AL, 31 de agostode 2026. 

  

JOSÉLIA MELO DE LIMA 
Prefeito (a) Municipal, de Canapi 

  

Secretaria Municipal de Cultura 

MIGUEL NETO DE CARVALHO BARBOSA 
Secretário (a) Municipal de Cultura 

  

LEONARDO PACHECO DE SOUZA 
[Beneficiário] 

Publicado por: 
Caio Matheus de Oliveira Ribeiro 

Código Identificador:A8E84C0C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº 125/2024. 

 

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº 125/2024. 
  

Fundamento Legal: Art. 107 da Lei Federal 14.133/2021. 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CANAPI/AL; 

CONTRATADA: LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS 

DE INHAPI KELLY BEZERRA LTDA, CNPJ 09.554.829/0001-

00; 

Objeto: Prorrogação do prazo de vigência e de execução dos serviços 

referente ao credenciamento de pessoas jurídicas interessadas em 

prestar serviços exames clínico (laboratoriais) para diagnóstico, de 

acordo com a tabela do SUS com o intuito de atender à população do 

Município de Canapi/AL; 

Vigência: 12 (doze) meses; 

Celebração: 31/08/2026; 

Signatários: Josélia Melo de Lima e Maria do Carmo Costa Bezerra.  

 

Publicado por: 
Gilmo Malta de Menezes 

Código Identificador:6F2EC983 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPELA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 

 

Dispensa nº 21/2026 
O município de Capela/AL torna público, para conhecimento dos 

interessados, que pretende realizar Dispensa de Licitação, nos termos 

do art. 75 da Lei nº14.133/2021, com o objeto: CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE FARDAMENTO 

OPERACIONAL E EPI`S PARA A GUARDA MUNICIPAL DE 

CAPELA, com critério de julgamento menor preço, na hipótese do 

limite para recebimento das propostas: 08 de setembro de 2026, até às 

13:00 horas. 

E-mail para recebimento de propostas: 

gestao.atas.contratospmc@gmail.com 

  

Publicado por: 
Abner da Silva Barros 

Código Identificador:5AEC1EC9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO/HOMOLOGAÇÃO 
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº 15/2026 

PROCESSO ADM.: Nº. 0713/004/2026 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 

FORNECIMENTO DE ÁGUA E GÁS PARA ATENDER AS 

DEMANDAS DE TODAS AS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE 

CAPELA - AL. 

EMPRESAS VENCEDORAS: VIEIRA & RIBEIRO GÁS LTDA 

inscrita no CNPJ: 03.858.733/001-50 com o lote: 01 - Valor Unitário 

de R$ 114,27; A C S BARBOSA LTDA inscrita no CNPJ: 

20.248.460/00014-40 com os lotes: 02 - Valor Unitário de R$ 127,99; 

03 - Valor Unitário de R$ 9,20; 04 - Valor Unitário de R$ 9,20; 06 - 

Valor Unitário de R$ 26,00 e 07 - Valor Unitário de R$ 2,15; P H 

FAUSTO JUNIOR inscrita no CNPJ: 37.641.900/0001-28 com os 

lotes: 05 - Valor Unitário de R$ 0,89 e 08 - Valor Unitário de R$ 0,78 

e SUPERMERCADO SÃO LUIS LTDA inscrita no CNPJ: 

25.696.066/0002-70 com o lote: 09 - Valor Unitário de R$ 220,00; A 

AUTORIDADE MUNICIPAL DO ÓRGÃO DO MUNICIPIO DE 

CAPELA/AL, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E DE 

ACORDO COM O/A(S), E SUAS ALTERAÇÕES, RESOLVE 

ADJUDICAÇÃO/HOMOLOGAR O RESULTADO DOS 

TRABALHOS APRESENTADOS PELA COMISSÃO NO 

ATENDIMENTO AO OBJETO DO PROCESSO LICITATÓRIO 

ACIMA ESPECIFICADO. AUTORIZO A CONFECÇÃO DA ATA 

DE REGISTRO DE PREÇO DA EMPRESA VENCEDORA A 

CIMA CITADA E DEMAIS ATOS PERTINENTES. DATA DA 

ASSINATURA: CAPELA (AL), 01 DE SETEMBRO DE 2026. 

ASSINATURA: THIAGO MEDEIROS DE MOURA.  

 

Publicado por: 
Abner da Silva Barros 

Código Identificador:279EA135 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO/HOMOLOGAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 13/2026 

PROCESSO ADM.: Nº. 0713/006/2026 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 

FORNECIMENTO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 

(HORTIFRUTI) PARA ATENDER AS DEMANDAS DE TODAS 

AS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE CAPELA - AL. 

EMPRESAS VENCEDORAS: CESTA MIX COMERCIO DE 

ALIMENTOS LTDA inscrita no CNPJ: 65.314.389/0001-95 com os 

LOTES: 01 - Valor Unitário de R$ 10,00; 02 - Valor Unitário de R$ 

7,30; 03 - Valor Unitário de R$ 4,35; 05 - Valor Unitário de R$ 27,20; 

07 - Valor Unitário de R$ 6,70; 10 - Valor Unitário de R$ 7,80; 13 - 

Valor Unitário de R$ 5,39; 15 - Valor Unitário de R$ 1,01; 16 - Valor 

Unitário de R$ 45,89; 17 - Valor Unitário de R$ 3,23, 18 - Valor 

Unitário de R$ 7,30; 19 - Valor Unitário de R$ 8,80; 20 - Valor 

Unitário de R$ 9,40; 21 - Valor Unitário de R$ 12,79; 23 - Valor 

Unitário de R$ 1,25; 24 - Valor Unitário de R$ 0,90; 25 - Valor 

Unitário de R$ 7,70; 27 - Valor Unitário de R$ 11,30; 29 - Valor 

Unitário de R$ 10,50; 30 - Valor Unitário de R$ 4,38; 32 - Valor 

Unitário de R$ 2,58; 33 - Valor Unitário de R$ 6,70; 34 - Valor 

Unitário de R$ 19,89; 36 - Valor Unitário de R$ 12,70; 44 - Valor 

Unitário de R$ 6,90; 45 - Valor Unitário de R$ 11,40; 46 - Valor 

Unitário de R$ 6,40; 47 - Valor Unitário de R$ 9,05; 48 - Valor 

Unitário de R$ 4,30; 49 - Valor Unitário de R$ 8,90; 50 - Valor 

Unitário de R$ 17,50; 51 - Valor Unitário de R$ 22,50; 52 - Valor 

Unitário de R$ 7,50; 54 - Valor Unitário de R$ 6,09; 55 - Valor 

Unitário de R$ 7,60; 56 - Valor Unitário de R$ 13,93 e 57 - Valor 

Unitário de R$ 10,98; SUPERMECADO SÃO LUIS LTDA inscrita 

no CNPJ: 25.696.066/0002-70 com os lotes: 04 - Valor Unitário de 

R$ 3,83; 06 - Valor Unitário de R$ 0,66; 08 - Valor Unitário de R$ 

4,93; 09 - Valor Unitário de R$ 7,15; 11 - Valor Unitário de R$ 7,30; 

12 - Valor Unitário de R$ 3,61; 14 - Valor Unitário de R$ 6,87; 22- 

Valor Unitário de R$ 12,40; 26 - Valor Unitário de R$ 4,39; 28 - 

Valor Unitário de R$ 5,79; 31 - Valor Unitário de R$ 1,99; 35 - Valor 

Unitário de R$ 6,79; 37 - Valor Unitário de R$ 8,20; 40 - Valor 

Unitário de R$ 6,79; 41 - Valor Unitário de R$ 49,40; 42 - Valor 

Unitário de R$ 12,99; 43 - Valor Unitário de R$ 11,00 e 53 - Valor 

Unitário de R$ 7,34; COOPERATIVA VALE DO PARAIBA – 

VALE PARAIBA inscrita no CNPJ: 31.239.326/0001-08 com os 

lotes: 38 - Valor Unitário de R$ 22,00 e 39 - Valor Unitário de R$ 

6,45; A AUTORIDADE MUNICIPAL DO ÓRGÃO DO 

MUNICIPIO DE CAPELA/AL, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES 

LEGAIS E DE ACORDO COM O/A(S), E SUAS ALTERAÇÕES, 

RESOLVE ADJUDICAÇÃO/HOMOLOGAR O RESULTADO DOS 

TRABALHOS APRESENTADOS PELA COMISSÃO NO 

ATENDIMENTO AO OBJETO DO PROCESSO LICITATÓRIO 

ACIMA ESPECIFICADO. AUTORIZO A CONFECÇÃO DA ATA 

DE REGISTRO DE PREÇO DA EMPRESA VENCEDORA A 

CIMA CITADA E DEMAIS ATOS PERTINENTES. DATA DA 

ASSINATURA: CAPELA (AL), 01 DE SETEMBRO DE 2026. 

ASSINATURA: THIAGO MEDEIROS DE MOURA.  

 

Publicado por: 
Abner da Silva Barros 

Código Identificador:0FEED4D9 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRAÍBAS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO Nº 79, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 

 

DECRETO Nº 79, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

Decreta situação de emergência no Município de 

Craíbas/AL em razão de causa climatológica 

decorrente da estiagem, revoga o Decreto nº 27 de 16 

de março de 2026, e dá outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CRAÍBAS, Estado de 

Alagoas, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica 

do Município e demais normas vigentes; 

  

Considerando que o Município de Craíbas continua enfrentando os 

efeitos adversos da estiagem, os quais têm causado significativos 

danos ambientais, prejuízos econômicos e comprometido a saúde e o 

bem-estar da população; 

  

Considerando que a estiagem prolongada tem resultado na escassez 

de água potável para consumo humano e prejudicado a produção 

agrícola, que é uma das principais bases econômicas do município; 

  

Considerando a necessidade de adoção de medidas urgentes para 

mitigar os impactos socioeconômicos e ambientais decorrentes da 

estiagem e de restabelecer a normalidade na região; 

  

Considerando o disposto na Portaria nº 260, de 2 de fevereiro de 

2022, da Secretaria Nacional de Proteção e Defesa Civil, que codifica 

o desastre de estiagem sob o Código COBRADE 1.4.1.1.0; 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º Fica decretada a situação de emergência no Município de 

Craíbas/AL em virtude do desastre natural classificado como 

estiagem, conforme o Código COBRADE 1.4.1.1.0, de acordo com a 

Portaria nº 260 de 2022. 

  

Art. 2º Ficam mobilizados todos os órgãos municipais, dentro de suas 

respectivas competências, para envidar esforços com o objetivo de 

apoiar as ações de resposta ao desastre, reabilitação do cenário e 

reconstrução das áreas afetadas. 

  

Art. 3º Fica revogado o Decreto nº 27, de 16 de março de 2026, que 

anteriormente tratava do mesmo tema. 

  

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação e vigerá 

pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogado 

conforme a necessidade. 

  

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

Craíbas/AL, 01 de setembro de 2026. 
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TEÓFILO JOSÉ BARROSO PEREIRA 
Prefeito 

  

Termo de Publicação 
Decreto nº 79, de 01 de setembro de 2026, publicado no Mural de 

Publicações e Registrado na Secretaria Municipal de Administração, 

no primeiro dia do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e seis. 

(01/09/2026). 

  

VÍTOR SIMPLÍCIO BARBOSA 
Secretário de Administração e Recursos Humanos   

Publicado por: 
Robson Simplício Santos 

Código Identificador:CCD3B0F4 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

DEPARTAMENTO DE COMPRAS 

 

AVISO DE COTAÇÃO DE PREÇOS 
  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 

PARA FORNECIMENTO DE LANCHES, COFFEE BREAK E 

KITS DE ALIMENTAÇÃO, DESTINADOS A ATENDER ÀS 

REUNIÕES, CAPACITAÇÕES, CURSOS, SEMINÁRIOS, 

TREINAMENTOS, AUDIÊNCIAS PÚBLICAS E DEMAIS 

EVENTOS INSTITUCIONAIS PROMOVIDOS PELA 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE DELMIRO GOUVEIA/AL. 
  

O Departamento de Compras do Município de Delmiro Gouveia-AL 

convida as empresas especializadas no fornecimento do objeto acima 

especificado, a participar da pesquisa de preço conforme planilha 

descritiva que deverá ser solicitada através do e-mail 

comprasdelmirogouveia@gmail.com . 

  

A cotação deverá ser enviada até o dia 08 de setembro de 2026. 
  

José Carlos Rodrigues 
Departamento de Compras 

  

Delmiro Gouveia – AL, 01 de setembro de 2026. 

  

Publicado por: 
José Carlos Rodrigues 

Código Identificador:D3CD2808 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA N° 0683/2026 

 

PORTARIA N° 0683/2026 
  

A Prefeita do Município de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pela lei n° 860/2005, 

alterada pelas Leis nº 1.061/2012 e nº 1427/2024. 

  

RESOLVE: 
  

DESIGNAR, THIAGO ALVES DA PAZ, portador (a) do CPF: 

100.441.964-31, para a função de COORDENADOR DA SMTT 

CH-7 da Superintendência Municipal De Transportes E Trânsito 

– SMTT, do quadro de cargos de provimento em comissão do 

Município de Delmiro Gouveia. 

  

Delmiro Gouveia, 01 de setembro de 2026 . 

  

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA 
Secretária de Administração e Recursos Humanos 

  

Publicado por: 
Lucinea Lopes Santos Silva 

Código Identificador:0BC06332 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA N° 0684/2026 

 

GABINETE DO PREFEITO 
  

PORTARIA N° 0684/2026 
  

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso 

de suas atribuições legais, conferidas por Lei, 

  

RESOLVE: 
  

CONCEDER, Adicional Noturno ao servidor JOSÉ WILLAMES 

ARAÚJO DA SILVA, mat. 3162, equivalente a 80 (oitenta) horas. 

  

Delmiro Gouveia/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA 
Secretária de Administração e Recursos Humanos 

  

Publicado por: 
Lucinea Lopes Santos Silva 

Código Identificador:0F1401CA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA N° 0685/2026 

 

GABINETE DO PREFEITO 
  

PORTARIA N° 0685/2026 
  

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso 

de suas atribuições legais, conferidas por Lei: 

  

RESOLVE: 
DAR EXERCÍCIO ao servidor ISMAYCK ALEXANDRE DOS 

SANTOS, inscrito no CPF sob nº 121.###.###-78, para substituição 

da Conselheira Tutelar titular MARILHA RUTH ARAÚJO DO 

NASCIMENTO NUNES, pelo período de 30 dias, conforme atestado 

médico apresentado. 

  

Delmiro Gouveia-AL, de 01 de setembro de 2026. 

  

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA 
Secretária de Administração e Recursos Humanos 

  

Publicado por: 
Lucinea Lopes Santos Silva 

Código Identificador:C4CC36A9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA N° 0686/2026 

 

GABINETE DO PREFEITO 
  

PORTARIA N° 0686/2026 
  

A Prefeitura do Município de Delmiro Gouveia / AL, no uso de suas 

atribuições legais, conferidas por Lei, 

  

RESOLVE: 

  

EXONERAR, a pedido, por motivo de aposentadoria por tempo de 

serviço, a servidora MARIA APARECIDA DE LIMA GOMES, 

matrícula 628, do cargo de Professor nos Anos Iniciais do Ensino 

Fundamental (1º ao 5º ano), da Secretaria Municipal de Educação. 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. Registre-se, 

publique-se e cumpra-se. 

  

Delmiro Gouveia, 01 de setembro de 2026 . 

  

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA 
Secretária de Administração e Recursos Humanos 
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Publicado por: 
Lucinea Lopes Santos Silva 

Código Identificador:72948C37 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA N° 0687/2026 

 

GABINETE DO PREFEITO 
  

PORTARIA N° 0687/2026 
  

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso 

de suas atribuições legais, conferidas por lei, 

  

RESOLVE: 
  

CONCEDER ao servidor PLÍNIO ROGÉRIO DA SILVA, inscrito 

no CPF sob nº 534.###.###-20, Licença com Vencimentos para 

estudo fora do município, pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, 

prorrogável por igual período, conforme previsto no art. 122, da Lei 

Municipal 1.427/2024 e em consonância com o Parecer Jurídico 

anexado ao Processo Administrativo n° 0500.012325.2026. 

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.  
  

Delmiro Gouveia/AL, de 01 de setembro de 2026. 

  

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA 
Secretária de Administração e Recursos Humanos 

  

Publicado por: 
Lucinea Lopes Santos Silva 

Código Identificador:6D62C9C3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA N° 0688/2026 

 

PORTARIA N° 0688/2026 
  

A Prefeita do Município de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pela lei n° 860/2005, 

alterada pelas Leis nº 1.061/2012 e nº 1427/2024. 

  

RESOLVE: 
  

NOMEAR, CLEVISON LEAL DOS REIS, portador (a) do CPF: 

153.084.874-13, para o cargo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO 

CA-2 da Secretaria de Infra-estrutura, Urbanismo, Transportes e 

Habitação, do quadro de cargos de provimento em comissão do 

Município de Delmiro Gouveia. 

  

Delmiro Gouveia, 01 de setembro de 2026 . 

  

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA  
Secretária de Administração e Recursos Humanos 

  

Publicado por: 
Lucinea Lopes Santos Silva 

Código Identificador:E52176C2 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA N° 0689/2026 

 

N° 0689/2026  PORTARIA  

  

A Prefeita do Município de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pela lei n° 860/2005, 

alterada pelas Leis nº 1.061/2012 e nº 1427/2024. 

  

RESOLVE: 
  

NOMEAR, José Francisco Santos, portador (a) do CPF: 

032.493.714-83, para o cargo de ASSESSOR ADMINISTRATIVO 

CA-2 da Secretaria de Governo, do quadro de cargos de provimento 

em comissão do Município de Delmiro Gouveia. 

Delmiro Gouveia, 01 de setembro de 2026 . 

  

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA  
Secretária de Administração e Recursos Humanos  

Publicado por: 
Lucinea Lopes Santos Silva 

Código Identificador:66EF21CC 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RESOLUÇÃO Nº 41, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 DO 

CMDCA 

 

RESOLUÇÃO Nº 41, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 DO 

CMDCA 
  

Dispõe sobre a aprovação e composição da Comissão 

Municipal Organizadora da 5ª Conferência Municipal 

dos Direitos da Criança e do Adolescente de Delmiro 

Gouveia/AL e dá outras providências. 

  

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTE – CMDCA/DELMIRO GOUVEIA, no uso 

de suas atribuições previstas na Lei Federal Nº 8069/90 – Estatuto da 

Criança e do Adolescente (ECA) e na Lei Municipal 977/2009 e sua 

alteração Lei 1.267/2019, no exercício de sua função deliberativa e 

controladora das ações da Política de Atendimento dos Direitos da 

Criança e do Adolescente no município de Delmiro Gouveia. 

  

CONSIDERANDO que o CMDCA é o órgão público que detém, no 

município, a competência e a legitimidade para deliberar acerca das 

políticas públicas a serem implementadas pelo Poder Público local em 

prol da população infantojuvenil, incumbindo-lhe ainda fiscalização 

da correta e adequada execução dessas mesmas políticas (art. 227, §7º 

c/c art. 204, da CF e art. 88, inciso II, do ECA). 

  

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 1.267/2019, que dispõe sobre 

as competências do CMDCA, especialmente no tocante ao 

estabelecimento de critérios e normas para a escolha dos 

representantes da Sociedade Civil Organizada que compõem este 

Conselho; 

CONSIDERANDO as diretrizes estabelecidas pelo Conselho 

Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente – CONANDA 

para a realização da 13ª Conferência Nacional dos Direitos da Criança 

e do Adolescente; 

CONSIDERANDO as orientações estabelecidas pelo Conselho 

Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente de Alagoas – 

CEDCA/AL, especialmente quanto à garantia da participação de 

crianças e adolescentes e ao protagonismo juvenil na organização das 

Conferências; 

CONSIDERANDO a Resolução nº 33, de 15 de julho de 2026, do 

CMDCA/Delmiro Gouveia, que dispõe sobre a constituição da 

Comissão Eventual de Organização da 5ª Conferência Municipal dos 

Direitos da Criança e do Adolescente, estabelecendo, entre suas 

atribuições, a coordenação e o acompanhamento do processo de 

Chamamento Público para seleção de adolescentes; 

CONSIDERANDO a Resolução nº 39, de 19 de agosto de 2026, do 

CMDCA/Delmiro Gouveia, que aprovou o Edital de Chamamento 

Público nº 04/2026, destinado à seleção de adolescentes para compor 

a Comissão Municipal Organizadora da 5ª Conferência Municipal dos 

Direitos da Criança e do Adolescente; 

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a participação efetiva 

dos adolescentes na organização da Conferência, garantindo-lhes 

espaço de protagonismo, participação e manifestação nas etapas de 

planejamento e realização do evento; 

CONSIDERANDO o resultado do processo de seleção realizado a 

partir das inscrições apresentadas, observados os critérios 

estabelecidos no Edital de Chamamento Público nº 04/2026, 

especialmente a disponibilidade dos candidatos para participação nas 

atividades da Comissão, a idade e a regularidade das informações 

apresentadas na ficha de inscrição, sem prejuízo da permanência dos 

demais inscritos na ordem de classificação; 

CONSIDERANDO a necessidade de garantir pluralidade e 

diversidade na composição da Comissão Municipal Organizadora, 
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evitando a concentração das vagas destinadas aos adolescentes em 

uma única instituição; 

CONSIDERANDO a deliberação e aprovação do Plenário do 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – 

CMDCA/Delmiro Gouveia/AL;RESOLVE: 

Art. 4º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação 

RESOLVE: 
Art. 1º Fica aprovada a composição da Comissão Municipal 

Organizadora da 5ª Conferência Municipal dos Direitos da 

Criança e do Adolescente de Delmiro Gouveia/AL, responsável 

pelo planejamento, organização, mobilização, acompanhamento e 

execução das atividades relacionadas à Conferência. 

Art. 2º A Comissão Municipal Organizadora será composta pelos 

representantes governamentais, da sociedade civil e pelos 

adolescentes selecionados, observada a participação juvenil e a 

composição estabelecida pelo CMDCA. 

Art. 3º Permanecem integrantes da Comissão, na representação 

governamental: 

I – Roberta Auristéia dos Santos Barbosa – Secretaria Municipal de 

Assistência Social, Infância, Mulher e Direitos Humanos – 

SEASIMDH; 

II – Meire Moraes Sarmento – Secretaria Municipal de Saúde – 

SMS. 

Art. 4º Permanecem integrantes da Comissão, na representação da 

sociedade civil: 

I – Erivan Rodrigues Lima – Associação Beneficente Nossa Senhora 

do Rosário – ABNSR; 

II – Leonice Ramalho Santos – Instituto Presbiteriano Crianças do 

Brasil – IPCB. 

Art. 5º Ficam aprovados como representantes adolescentes titulares 

da Comissão Municipal Organizadora: 

I – Israel Nunes Soares Junior – Instituto Crescer Cidadão; 

II – Yasmin Monique Alves Ferreira – Instituto Crescer Cidadão; 

III – Cintya Araújo Correia – Instituto Presbiteriano Crianças do 

Brasil – IPCB; 

IV – Nathan Iago Nunes dos Santos – Instituto Presbiteriano 

Crianças do Brasil – IPCB. 

Art. 6º Ficam aprovados como representantes adolescentes 

suplentes, observada a ordem de classificação: 

I – 1º Suplente: Lenilson Ricardo Melo dos Santos – Associação 

Beneficente Nossa Senhora do Rosário – ABNSR; 

II – 2º Suplente: Thiago Sadat Gomes – Instituto Crescer Cidadão; 

III – 3º Suplente: Lucas Gomes – Instituto Crescer Cidadão. 

Art. 7º A participação dos adolescentes na Comissão Municipal 

Organizadora terá caráter voluntário e de interesse público, 

assegurado o direito à voz e ao voto nas etapas de planejamento e 

realização da 5ª Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente, conforme estabelecido no Edital de Chamamento 

Público nº 04/2026. 

Art. 8º Compete à Comissão Municipal Organizadora: 

I – planejar, organizar e acompanhar a realização da 5ª Conferência 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente; 

II – elaborar e submeter à apreciação do Plenário do CMDCA o 

Regimento Interno da Conferência; 

III – promover a mobilização e divulgação da Conferência; 

IV – assegurar a participação efetiva e o protagonismo de crianças e 

adolescentes; 

V – acompanhar a execução das atividades preparatórias; 

VI – garantir condições de acessibilidade, segurança, participação e 

respeito à diversidade dos participantes; 

VII – adotar as providências necessárias à adequada realização da 

Conferência; 

VIII – exercer outras atribuições necessárias ao cumprimento de sua 

finalidade, observadas as deliberações do CMDCA. 

Art. 9º Os adolescentes titulares exercerão suas funções durante o 

processo de organização e realização da 5ª Conferência, podendo os 

suplentes substituí-los em caso de ausência, impedimento, desistência 

ou vacância, observada a ordem de classificação. 

Art. 10. A composição ora aprovada deverá observar os princípios da 

participação social, transparência, igualdade, diversidade, equidade, 

respeito à condição peculiar de pessoa em desenvolvimento e 

protagonismo de crianças e adolescentes. 

Art. 11. Fica revogada a composição anterior dos representantes 

adolescentes da Comissão Municipal Organizadora, mantendo-se os 

demais dispositivos da Resolução nº 33, de 15 de julho de 2026, que 

não conflitarem com a presente Resolução. 

Art. 12. Esta Resolução entra em vigor na data de sua aprovação. 

  

Delmiro Gouveia/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

ROBERTA AURISTEIA DOS SANTOS BARBOSA 
Presidente do CMDCA 

  

Publicado por: 
Lucinea Lopes Santos Silva 

Código Identificador:78518DB3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RESOLUÇÃO Nº 42, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 DO 

CMDCA 

 

RESOLUÇÃO Nº 42, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 DO 

CMDCA 
  

Dispõe sobre a prorrogação do prazo de inscrição 

previsto no edital nº 05/2026, referente ao processo 

eleitoral dos representantes da sociedade civil para 

composição do conselho municipal dos direitos da 

criança e do adolescente – CMDCA de Delmiro 

Gouveia/AL, biênio 2026/2028, e dá outras 

providências. 

  

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTE – CMDCA/DELMIRO GOUVEIA, no uso 

de suas atribuições previstas na Lei Federal Nº 8069/90 – Estatuto da 

Criança e do Adolescente (ECA) e na Lei Municipal 977/2009 e sua 

alteração Lei 1.267/2019, no exercício de sua função deliberativa e 

controladora das ações da Política de Atendimento dos Direitos da 

Criança e do Adolescente no município de Delmiro Gouveia. 

  

CONSIDERANDO que o CMDCA é o órgão público que detém, no 

município, a competência e a legitimidade para deliberar acerca das 

políticas públicas a serem implementadas pelo Poder Público local em 

prol da população infantojuvenil, incumbindo-lhe ainda fiscalização 

da correta e adequada execução dessas mesmas políticas (art. 227, §7º 

c/c art. 204, da CF e art. 88, inciso II, do ECA). 

  

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 1.267/2019, que dispõe sobre 

as competências do CMDCA, especialmente no tocante ao 

estabelecimento de critérios e normas para a escolha dos 

representantes da Sociedade Civil Organizada que compõem este 

Conselho; 

CONSIDERANDO a Resolução nº 40, de 19 de agosto de 2026, que 

aprovou e tornou público o Edital nº 05/2026, referente ao Processo 

Eleitoral dos Representantes da Sociedade Civil para compor o 

CMDCA de Delmiro Gouveia/AL, para o Biênio 2026/2028; 

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar o prazo para inscrição 

das entidades não governamentais interessadas em participar do 

Processo Eleitoral, garantindo maior publicidade, participação e 

oportunidade às entidades da Sociedade Civil Organizada; 

CONSIDERANDO o deliberado e aprovado em reunião 

extraordinária do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 

do Adolescente de Delmiro Gouveia/AL – CMDCA, realizada em 

01 de setembro de 2026; 

RESOLVE: 
Art. 1º. Fica alterado o cronograma do Edital nº 05/2026, 

especificamente quanto ao período de inscrição das entidades 

candidatas ao Processo Eleitoral dos Representantes da Sociedade 

Civil para composição do Conselho Municipal dos Direitos da 

Criança e do Adolescente – CMDCA de Delmiro Gouveia/AL, Biênio 

2026/2028. 

Art. 2º. O prazo para inscrição das entidades candidatas, 

anteriormente estabelecido para o período de 21 a 31 de agosto de 

2026, fica prorrogado por mais 01 (uma) semana, passando a 

ocorrer até o dia 08 de setembro de 2026, na Sede do CMDCA (Casa 

dos Conselhos), situada na Rua Coronel Ulisses Luna, nº 56, Bairro 

Novo, Delmiro Gouveia – AL, nos horários das 08h às 12h e das 14h 

às 17h. 
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Art. 3º. Ficam mantidas todas as demais datas, etapas, condições e 

disposições estabelecidas no Edital nº 05/2026, especialmente a data 

designada para a Assembleia Geral, que não sofrerá qualquer 

alteração em razão da prorrogação de que trata esta Resolução. 

Art. 4º. O cronograma do Processo Eleitoral passa a observar a 

alteração prevista nesta Resolução, permanecendo inalteradas as 

demais etapas constantes do Edital nº 05/2026. 

Art. 5º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Delmiro Gouveia/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

ROBERTA AURISTEIA DOS SANTOS BARBOSA 
Presidente do CMDCA  

Publicado por: 
Lucinea Lopes Santos Silva 

Código Identificador:A3B397A5 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RETIFICA-SE RESOLUÇÃO Nº 32, DE 15 DE JULHO DE 2026 

DO CMDCA 

 

RETIFICA-SE RESOLUÇÃO Nº 32, DE 15 DE JULHO DE 2026 

DO CMDCA 
  

Dispõe sobre a aprovação da composição da 

Comissão Especial responsável pela coordenação do 

processo de escolha dos representantes da sociedade 

civil para compor o Conselho Municipal dos Direitos 

da Criança e do Adolescente – CMDCA de Delmiro 

Gouveia/AL, para o biênio 2026/2028, e sobre a 

prorrogação do processo eleitoral em razão do 

Chamamento Público nº 01/2026, com previsão de 

posse dos representantes eleitos em 23 de setembro 

de 2026. 

  

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTE – CMDCA/DELMIRO GOUVEIA, no uso 

de suas atribuições previstas na Lei Federal Nº 8069/90 – Estatuto da 

Criança e do Adolescente (ECA) e na Lei Municipal 977/2009 e sua 

alteração Lei 1.267/2019, no exercício de sua função deliberativa e 

controladora das ações da Política de Atendimento dos Direitos da 

Criança e do Adolescente no município de Delmiro Gouveia. 

  

CONSIDERANDO art.7º. O CMDCA é órgão com total autonomia 

decisória quanto às matérias de sua competência, nos termos do inciso 

II do art. 88 da Lei Federal 8.069 – ECA e suas alterações posteriores. 

  

CONSIDERANDO art.8º. O Conselho Municipal dos Direitos da 

Criança e do Adolescente – CMDCA será composta por 05 (cinco) 

representantes governamentais e 05 (cinco) representantes não-

governamentais, sendo que para cada titular haverá um suplente. 

  

CONSIDERANDO art.10º. As organizações da sociedade civil, 

interessadas em participar do Conselho, habilitar-se-ão junto a 

comissão especialmente designada para realizar o processo, 

comprovando documentalmente suas atividades, bem como indicando 

seu representante e respectivo suplente. A presente comissão será 

composta de conselheiros representantes da sociedade civil, e terá a 

referida composição publicada por Resolução do CMDCA. 

  

CONSIDERANDO § 3º. A comissão é responsável pela realização 

do processo de escolha dos membros representantes da sociedade 

civil. 

  

CONSIDERANDO § 8º. As entidades da sociedade civil que atuam 

no atendimento de crianças e adolescentes deverão estar registradas e 

ter seus programas ou projetos/atividades inscritas no Conselho 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA. 

CONSIDERANDO que o mandato da composição anterior do 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – 

CMDCA teve seu término em 28 de junho de 2026, sendo necessária 

a adoção das providências administrativas para a realização do 

processo de escolha dos representantes da sociedade civil para o novo 

biênio; 

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a regularidade, a 

transparência, a publicidade e a ampla participação das organizações 

da sociedade civil no processo de escolha dos representantes não 

governamentais do CMDCA; 

CONSIDERANDO a existência do Chamamento Público nº 

01/2026, cujo andamento e procedimentos relacionados à habilitação 

das organizações da sociedade civil repercutem diretamente na 

organização e realização do processo eleitoral dos representantes da 

sociedade civil para composição do CMDCA; 

CONSIDERANDO que, em razão da necessidade de 

compatibilização dos procedimentos do processo eleitoral com o 

Chamamento Público nº 01/2026, o Conselho deliberou pela 

prorrogação do processo eleitoral para o mês de agosto de 2026, 

de modo a assegurar a participação das entidades aptas e o 

cumprimento das etapas necessárias à escolha dos representantes da 

sociedade civil; 

CONSIDERANDO que a prorrogação do processo eleitoral não 

prejudica a continuidade das atividades do Conselho nem a adoção 

das providências necessárias à formação do novo colegiado; 

CONSIDERANDO que, conforme deliberado e registrado em ata da 

reunião ordinária do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente de Delmiro Gouveia/AL – CMDCA, realizada em 15 de 

julho de 2026, ficou estabelecido que a posse dos representantes 

eleitos para o biênio 2026/2028 prevista para o mês de setembro 

de 2026, antes da realização da Conferência Municipal dos Direitos 

da Criança e do Adolescente; 

RESOLVE: 
Art. 1º – Aprovar a composição da Comissão Especial, designada 

para coordenar o processo de escolha dos representantes da sociedade 

civil para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente de Delmiro Gouveia – AL, para o biênio 2026/2028, 

composta por 01 (um) representante da sociedade civil e 01 (um) 

representante governamental, conforme segue: 

I – Representante da Sociedade Civil: 
Erivan Rodrigues Lima – Associação Beneficente Nossa Senhora do 

Rosário – ABNSR. 

II – Representante Governamental: 
Roberta Auristéia dos Santos Barbosa – Secretaria Municipal de 

Assistência Social, Infância, Mulher e Direitos Humanos – 

SEASIMDH. 

Art. 2º – Fica deliberada e aprovada a prorrogação do processo 

eleitoral para escolha dos representantes da sociedade civil do 

CMDCA para o mês de agosto de 2026, em razão da necessidade de 

compatibilização das etapas do processo eleitoral com os 

procedimentos decorrentes do Chamamento Público nº 01/2026. 

Art. 3º – Fica estabelecido que, concluído o processo eleitoral e 

realizadas as demais etapas previstas no Edital, a posse dos 

representantes eleitos para o biênio 2026/2028 será realizada no 

dia 23 de setembro de 2026, conforme deliberação registrada em ata 

do CMDCA, devendo ocorrer antes da realização da Conferência 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente. 
Art. 4º – A prorrogação prevista nesta Resolução tem caráter 

excepcional e visa assegurar a regularidade do processo de escolha, a 

ampla participação das organizações da sociedade civil e a adequada 

composição do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente – CMDCA. 

Art. 5º – Permanecem válidas e inalteradas as demais disposições 

legais e regulamentares aplicáveis ao processo de escolha dos 

representantes da sociedade civil, bem como as demais deliberações 

do CMDCA que não conflitarem com a presente Resolução. 

  

Delmiro Gouveia-AL, 15 de julho de 2026. 

  

ROBERTA AURISTEIA DOS SANTOS BARBOSA 
Presidente do CMDCA  

Publicado por: 
Lucinea Lopes Santos Silva 

Código Identificador:84C373F0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

RESULTAD DA SESSÃO 

 

Resultado Chamada Pública 05/2026 

Processo Nº 0800.008770.2026 
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Objeto: Chamamento Público para Credenciamento de Pessoas 

Jurídicas, para a prestação de serviços ambulatoriais de saúde e 

execução de exames de procedimentos de média e alta complexidade 

de forma complementar, no âmbito do sistema único de saúde - sus do 

município de Delmiro Gouveia – Al, de acordo com os critérios, 

termos e condições estabelecidas neste Edital e no Termo de 

Referência. 

Contratante: Município de Delmiro Gouveia – AL 

CNPJ: 12.224.895/0001-27 

Empresas que protocolaram documentação: 

  

Laboratório de Patologia Delmiro Gouveia LTDA, inscrita no CNPJ: 

35.364.306/0001-01 

R. T. Silva Campos LTDA, inscrita no CNPJ: 08.190.906/0001-28 

Uniclinicas Medicina Especializada Clinica e Diagnóstico LTDA, 

inscrita no CNPJ:04.627.381/0001-94 

Laboratórios de Patológia e Análises Clínicas São Francisco LTDA 

Lufer Lab LTDA, inscrita no CNPJ: 51.353.180/0001-26 

Clínica Médica M&A LTDA, inscrita no CNPJ: 33.548.709/0001-85 

  

Após análise da documentação as empresas; Laboratório de Patologia 

Delmiro Gouveia LTDA, inscrita no CNPJ: 35.364.306/0001-01, R. 

T. Silva Campos LTDA, inscrita no CNPJ: 08.190.906/0001-28, 

Uniclinicas Medicina Especializada Clinica e Diagnóstico LTDA, 

inscrita no CNPJ:04.627.381/0001-94, Laboratórios de Patológia e 

Análises Clínicas São Francisco LTDA, Lufer Lab LTDA, inscrita no 

CNPJ: 51.353.180/0001-26, atenderam as normas estabelecidas no 

Edital, sendo devidamente CREDENCIADAS. 

Diante da análise documental foi constatado que a empresa CLINICA 

MÉDICA M&A LTDA, inscrita no CNPJ: 33.548.709/0001-85, não 

apresentou as seguintes documentações: 

7.2.2 Habilitação fiscal, social e trabalhista: 

e) Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do 

Trabalho, mediante a apresentação da CNDT, 

7.2.3. Habilitação econômico-financeira: 

b) Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica – TCU obtida através do 

link https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/; 

  

7.2.4. Documentação para qualificação técnica e oferta de serviços: 

a) Ofício indicando a oferta proposta devendo relacionar a quantidade 

mensal disponível, obedecendo a nomenclatura e codificação contidas 

na Tabela de Procedimentos do Ministério da Saúde, conforme Objeto 

deste Edital; 

d) Comprovação de inscrição da proponente no Cadastro Nacional de 

Estabelecimento de Saúde – CNES; 

g) Registro do Responsável Técnico no respectivo Conselho 

Profissional e comprovante de especialização nas áreas referentes ao 

objeto deste credenciamento emitido pela sociedade científica 

respectiva, reconhecida nacionalmente, quando for o caso;( 

PARCIALMENTE, foi apresentado apenas o registro do responsável 

técnico). 

h) Demonstração do quadro de funcionários compatível e pertinentes 

ao objeto do credenciamento, cadastrados com CBO (Classificação 

Brasileira de Ocupações) compatível com os procedimentos; 

pretendidos, indicando o(s) profissional(is) de nível superior e técnico 

responsável(is) pelo serviço no que couber; 

i) Relação detalhada e declaração formal de disponibilidade dos 

equipamentos que serão utilizados na realização dos exames, citando 

marca, ano de fabricação e características técnicas, em consonância 

com todas as exigências da legislação em vigor; 

8 – DECLARAÇÕES COMPLEMENTARES 

8.4. Declaração informando o horário de atendimento da Unidade 

prestadora aos usuários do SUS, bem como o horário dos profissionais 

disponibilizados a esta clientela, emitido pelo responsável legal; 

  

A sessão foi devidamente registrada em áudio e vídeo. 

  

O prazo para recurso ficará aberto no prazo de 5 (cinco) dias úteis, 

contados da publicação do resultado. 

  

ELAINE CAROLINE RODRIGUES MARTINS 
Agente de Contratação  

Publicado por: 
Elaine Caroline Rodrigues Martins 

Código Identificador:B9F443CD 

 
SECRETARIA MUNICIPAL INFRAESTRUTURA 

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO DE VIGÊNCIA DE 

CONTRATO E EXECUÇÃO DE OBRA 

 

Assunto: Segundo Termo Aditivo de Prazo de Vigência de Contrato e 

Execução de Obra, ao Contrato Administrativo N° 02/2021, Pregão 

Presencial nº: 02/2021 

Processo Administrativo n° 1300.008890.2026 

Objeto: Contratação de empresa especializada para a Execução de 

Obras da 2ª Etapa do Anel Viário, Trecho: Entre, AL-220/Entre BR-

423, Extensão: 14 KM, no Município de Delmiro Gouveia /AL. 

Contratante: Município de Delmiro Gouveia/Al: CNPJ: 

12.224.895/0001-27 

Contratado: CVM CONSTRUTORA LTDA, CNPJ Nº 

08.534.529/0001-05 

  

CLÁUSULA PRIMEIRA – PRAZO DE VIGÊNCIA E EXECUÇAÕ 

DE OBRA. 

O prazo de vigência e execução de obra do objeto supracitado será 

prorrogado por mais 300 (trezentos) dias, contados a partir da 

expiração do primeiro termo aditivo de prazo e cronograma físico-

financeiro. 

  

ROSANGELLA FREIRE ROCHA DE MENEZES COSTA 
Secretária de Adm. e Recursos Humanos 

Decreto Nº 012/2025 de 10/01/2025  

Publicado por: 
Elaine Caroline Rodrigues Martins 

Código Identificador:734B429E 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS 

AVISO DE EVENTO DE ALTERAÇÃO DE DATA DE 

LICITAÇÃO 

 

Por este aviso, torna-se público para ciência dos interessados que a 

sessão de abertura de propostas de preços e documentação de 

habilitação do Pregão Eletrônico nº 982749-1/2026 – Edital nº 

1/2026, marcada para as 09hs do dia 09/09/2026, foi alterada para as 

09hs do dia 15/09/2026, no mesmo horário/local indicado na 

publicação originária, em razão de "Nova previsão de Abertura" 

por indefinição de prazo na configuração da sessão no sistema: 

www.gov.br/compras/pt-br, em razão da impossibilidade de cadastro 

da licitação pela Modalidade Pregão, por SRP, e de sua divulgação no 

Portal Nacional de Contratações Públicas - PNCP, por obrigatoriedade 

de preenchimento do campo data fim para manifestação de interesse, 

contrariando o disposto no artigo 86, §1º, da Lei 14.133 de 2021, que 

trata da não divulgação da IRP por órgão na condição de ―único 

contratante‖. A nova data/hora de abertura, será fim do acolhimento e 

deve ser informada de no mínimo 24 hs da data/hora atual. Maiores 

informações no e-mail: cpl@doisriachos.al.gov.br 

  

RHUAN LUIZ DA SILVA DELFINO 
Agente de Contratação/ Pregoeiro 

Portaria Nº 26 de 09/01/2025 

  

Publicado por: 
Rhuan Luiz da Silva Delfino 

Código Identificador:BC603D82 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DE ALAGOAS 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO  

REQUERIMENTO DE AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL 
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O MUNICÍPIO DE ESTRELA DE ALAGOAS, portador do CNPJ 

24.176.307/0001-06, localizado na Praça Luiz Duarte, Nº 110, Centro, 

Estrela de Alagoas, no município de Alagoas, torna público que 

requereu ao Instituto do Meio Ambiente de Alagoas (IMA/AL), a 

Autorização Ambiental para construção da Escola Municipal de 

Ensino Fundamental com 15 Salas, localizada na Travessa Arnaldo 

Duarte, Centro, Estrela de Alagoas/AL. 

Publicado por: 
Lucas Bezerra da Silva 

Código Identificador:018A2C0F 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO  

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SMS 

 

AVISO DE DISPENSA  

PROCESSO ADMINISTRATIVO :08240001/2026 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SMS,informa que 

está recebendo propostaspara o Processo Administrativo nº 

08240001/2026. 

OBJETO: Dispensa de Licitação visando a Aquisição de materiais 

correlatos para o novo Centro de Saúde, destinado a atender as 

demandas da Secretaria Municipal de Saúde, buscandoa atender as 

necessidades desta municipalidade. 

Prazo para envio das Propostas :03 (três) dias úteis a partir desta 

publicação. 

Acesso ao Termo de Referência: O Termo de Referência (TR) está 

disponível mediante solicitação formal. Para acessá-lo, os interessados 

devem encaminhar um pedido por e-mail para 

comprasestreladealagoas@gmail.com. 

OBSERVAÇÃO: Nos termos do art. 7º, § 4º, do Decreto Municipal 

nº 21/2025, a estimativa de preços será realizada concomitantemente à 

seleção da proposta economicamente mais vantajosa. Dessa forma, as 

empresas interessadas deverão encaminhar, junto à proposta, toda a 

documentação exigida no Termo de Referência.  

Publicado por: 
Lucas Bezerra da Silva 

Código Identificador:C23B2636 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA GRANDE 

 

MUNICIPIO DE FEIRA GRANDE 

SOLICITAÇÃO DE COTAÇÃO DE PREÇO 

 

A Prefeitura Municipal de Feira Grande/AL, inscrita no CNPJ sob o 

nº 12.207.528/0001-15, representada neste ato pelo Setor de Compras, 

informa que está recebendo cotações de preços para contratação de 

empresa especializada na locação de veículos e na prestação dos 

serviços de transporte escolar, visando atender as necessidades diretas 

e indiretas da Prefeitura Municipal de Feira Grande/AL. O prazo para 

envio de cotações será de 03 (três) dias úteis, a partir desta publicação. 

Mais informações e retirada do Termo de Referência pelo e-mail: 

comprasfg.al@gmail.com. 

   

Feira Grande/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

FÁBIO NUNES DE FARIAS 
Diretor do Setor de Compras 

  

Publicado por: 
Maria Isabel Leandro Oliveria 

Código Identificador:E64029C4 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS 

 

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA PROPRIA DOS 

SERVIDORES DE FLEXEIRAS/AL 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DO BENEFICIO 

PREVIDENCIÁRIO DE APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA 

POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO, EM FAVOR DO 

SERVIDOR BENEDITO JOSE DA SILVA. 

 

Portaria FUNPREFLEX nº 24/2026 

Flexeiras/AL, em 01 de Julho de 2026 

  

Dispõe sobre a concessão do beneficio previdenciário 

de Aposentadoria Voluntária por Idade e Tempo de 

Contribuição, em favor do servidor BENEDITO 

JOSE DA SILVA. 

  

A Prefeita do Município de Flexeiras/AL, conjuntamente com a 

Secretária de Administração e Controle do Fundo Municipal de 

Previdência Própria dos Servidores de Flexeiras/AL - 

FUNPREFLEX, Estado de Alagoas, conforme estabelece o Art. 12 

da Lei Municipal nº 523/2021. 

RESOLVEM: 
Art. 1º - Conceder o benefício de Aposentadoria Voluntária por 

Idade e Tempo de Contribuição ao servidor BENEDITO JOSE DA 

SILVA, portador do RG 790292, SSP/AL, CPF 495.714.604-78, 

Efetivo no cargo de VIGILANTE ESCOLAR, registrado sob a 

Matrícula Funcional n.º 389, lotado na Secretaria Municipal de 

Educação, nos termos do Artigo 57, incisos I, II, III, IV, § 2º, inciso 

I, § 3º, inciso I e § 4º da Lei Municipal nº 523, de 16 de Abril de 

2021 c/c art. 7º da Emenda Constitucional nº 41/2003, com 

proventos integrais calculados com base na última remuneração 

contributiva, acrescidos de 30% de quinquênios sobre o 

vencimento base, na forma da lei, com paridade total, conforme os 

documentos do Processo FUNPREFLEX - Fundo Municipal de 

Previdência Própria dos Servidores de Flexeiras/AL, registrado 

sob o número 017/2026, a partir desta data até posterior deliberação. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO 
Prefeita Municipal 

  

TACIANA CALHEIROS MAGALHÃES 
Secretária de Administração e Controle 

  

Publicado por: 
Samia Santiago Dos Santos 

Código Identificador:794D6B92 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

CONTROLE 

PORTARIA Nº 043/2026 

 

Portaria Nº 043/2026  
  

De 28 de AGOSTO de 2026. 
  

A Prefeita do Município de Flexeiras, no uso de suas atribuições, com 

base na Constituição Federal e na Lei Orgânica do Município, 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - EXONERAR A PEDIDO o(a) Sr(a). JOSÉ RILDO 

FAUSTO FERREIRA, brasileiro(a), alagoano(a), casado(a), 

CPF:XXX.912.504-XX, no cargo como MÉDICO 

GINECOLOGISTA OBSTETRA, lotado(a) na Secretaria de 

SAÚDE. 

  

Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

Dê-se ciência, Registre-se, 

Publique-se e Cumpra-se. 

  

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO 
Prefeita 

  

Esta Portaria foi Publicada e Registrada no dia 28 de AGOSTO de 

2026, na Secretaria Municipal de Administração. 

  

TACIANA CALHEIROS MAGALHÃES 
Secretária Municipal de Administração e Controle  
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Publicado por: 
Ana Lúcia Santos de Lira 

Código Identificador:4271BE28 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATEGUARA 

 

SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 009/2026 
  

PROC. ADM. Nº 04270017/2026. OBJETO: Contratação de 

empresa especializada fornecimento de veículo (Caminhão 

Basculante), destinados a atender as necessidades da Secretaria 

Municipal de Infraestrutura do Poder Executivo do Município de 

Ibateguara/AL. CONTRATADA: Fox Distribuidora de Máquinas 

Ltda, inscrita no CNPJ nº 46.135.499/0002-26, com sede na Avenida 

P1, Jardim Santa Bárbara, CEP: 74.060-344, Palmas/TO, vencedora 

do certame, perfazendo o valor global de R$ 860.000,00 (oitocentos e 

sessenta mil reais). RECURSOS: Próprio. PRAZO DE VIGÊNCIA: 

01 (um) ano. 

  

MANOEL GERAERTES ALVES CRUZ 
Prefeito 

  

Publicado por: 
Daniele Firmino Adriano 

Código Identificador:F56F33DA 

 
SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

  

DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 003/2026. CONTRATO Nº 

003/2026. OBJETO: Contratação de empresa especializada no 

fornecimento TONER E TINTAS para as impressoras das Secretarias 

Municipais deste Poder Executivo. CONTRATADA: PREMIUM 

DISTRIBUIDORA ATACADISTA LTDA, inscrita no CNPJ nº 

62.544.331/0001-40, localizada na ROD BR 408, RUA PROJETADA 

05 QUADRA B LOTE 12/A, S/N, LOT PRATA FINA, SANTA 

CRUZ, CEP: 55.811-015, CARPINA/PE. FUNDAMENTAÇÃO 

LEGAL: ART. 75, II, DA LEI FEDERAL 14.133/2021. VALOR 

GLOBAL: R$ 62.606,20 (sessenta e dois mil, seiscentos e seis reais e 

vinte centavos). VIGÊNCIA: 01 (um) ano. 

  

MANOEL GERAERTES ALVES CRUZ 
Prefeito 

Publicado por: 
Daniele Firmino Adriano 

Código Identificador:02E49465 

 
SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

DISPENSA DE LICITAÇÁO Nº 004 A/2026. CONTRATO Nº 004 

A/2026. OBJETO: Contratação de empresa especializada na 

confecção de capas de processo destinadas as demandas da Secretaria 

Municipal de Administração do Município de Ibateguara - AL. 

CONTRATADA: CARLOS A DOS S FARIAS GRAFICA E 

EDITORA, inscrita no CNPJ de nº 41.480.855/0001-44, localizada na 

R TRINTA DE OUTUBRO, 142, centro, Arapiraca / AL, CEP: 

57.300-380. fundamentação legal: art. 75, II, da Lei Federal 

14.133/2021. VALOR GLOBAL: R$ 9.000,00 (nove mil reais). 

VIGÊNCIA: 01 (um) ano. 

  

MANOEL GERAERTES ALVES CRUZ 
Prefeito 

Publicado por: 
Daniele Firmino Adriano 

Código Identificador:6E8F9F98 

 
SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 

DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 004/2026. CONTRATO Nº 

004/2026. OBJETO: Contratação de empresa especializada no 

fornecimento de Material Permanente (Mobiliário de Escritório em 

Geral, Refrigerações, Eletroeletrônicos). CONTRATADA: BETTON 

DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ nº 19.233.163/0001-42, 

localizada na Av Porfirio Moreira Soriano Neto, 53, Loteamento 

Claudina, CEP: 57.780-000, Capela/AL. FUNDAMENTAÇÃO 

LEGAL: ART. 75, II, DA LEI FEDERAL 14.133/2021. VALOR 

GLOBAL: R$ 60.221,10 (sessenta mil, duzentos e vinte e dois reais e 

dez centavos). VIGÊNCIA: 01 (um) ano. 

  

MANOEL GERAERTES ALVES CRUZ 
Prefeito 

Publicado por: 
Daniele Firmino Adriano 

Código Identificador:7F7C8159 

 
SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

DISPENSA DE LICITAÇÁO Nº 006/2026. CONTRATO Nº 

006/2026. OBJETO: Contratação de empresa especializada em 

serviços de confecção e impressões gráficas destinadas as Secretarias 

Municipais do Poder Executivo Município de Ibateguara/AL. 

CONTRATADA: CENTER GRAF COMUNICAÇÃO CRIATIVA 

LTDA, inscrita no CNPJ nº 37.810.166/0001-83, localizada na R João 

Timóteo de Andrade, 66, Centro, Panelas / PE, CEP: 57.470-000. 

Fundamentação Legal: art. 75, II, da Lei Federal 14.133/2021. 

VALOR GLOBAL: R$ 62.783,00 (sessenta e dois mil, setecentos e 

oitenta e três reais). VIGÊNCIA: 01 (um) ano. 

  

MANOEL GERAERTES ALVES CRUZ 
Prefeito  

Publicado por: 
Daniele Firmino Adriano 

Código Identificador:2F28A059 

 
SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

TERMO DE AUTORIZAÇÃO 

 

DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 011/2026 

  

No uso das atribuições que me foram conferidas, em especial ao 

disposto no Art. 72, inciso VIII da Lei Federal nº 14.133/2021, 

AUTORIZO A DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 011/2026, referente 

a Contratação de empresa especializada no fornecimento de prestação 

de serviços de exames de ultrassonografia e eletroencefalograma, 

ecocardiograma e BERA em favor da empresa: CLINICA E 

LABORATORIO BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ de nº 

03.357.628/0000-37, localizada à R ABILIO GOMES, 54, BAIRRO: 

CENTRO, UNIÃO DOS PALMARES/AL, CEP: 57.800-000. 

FUNDAMENTAÇÃO: Art. 75, inciso II da Lei nº 14.133/2021. 

PUBLIQUE-SE. 

  

Ibateguara/AL, 01 de Setembro de 2026. 

  

MANOEL GERAERTES ALVES CRUZ 
Prefeito  

Publicado por: 
Daniele Firmino Adriano 

Código Identificador:8E1AD52F 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATINGA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

ERRATA DE CONTRATO 

 

ERRATA AO CONTRATO Nº 054.1308.01/2026 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE JAPARATINGA/AL 

CONTRATADO: GRAFICA NOGUEIRA SERVIÇOS GRAFICOS 

EIRELI ME 

CNPJ: 35.740.794/0001-04 
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O MUNICÍPIO DE JAPARATINGA/AL, inscrito no CNPJ sob o nº 

12.247.946/0001-36, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, 

Sr. JOSÉ SEVERINO DA SILVA, torna pública a presente 

ERRATA ao Contrato nº 054.1308.01/2026, celebrado com a 

empresa GRAFICA NOGUEIRA SERVIÇOS GRAFICOS 

EIRELI ME, inscrita no CNPJ sob o nº 35.740.794/0001-04, em 

razão de erro material na indicação do mês constante da data de 

assinatura do instrumento. 

1. DA RETIFICAÇÃO 
Fica retificada a data constante ao final do Contrato nº 

054.1308.01/2026, onde consta: 

“Japaratinga – AL, 13 de agosto de 2026.” 

Leia-se: 

“Japaratinga – AL, 13 de julho de 2026.” 

2. DA RATIFICAÇÃO 
Permanecem ratificadas e inalteradas todas as demais cláusulas, 

condições e disposições do Contrato nº 054.1308.01/2026 que não 

foram expressamente modificadas pela presente Errata. 

E, para que produza seus jurídicos e legais efeitos, publica-se a 

presente Errata, para correção do erro material acima indicado. 

  

Japaratinga – AL, 13 de julho de 2026.  

Publicado por: 
Gabriel Gazzaneo Gomes Sampaio 

Código Identificador:7B53A6E8 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIÁ DA PRAIA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

Contrato Adesão de Ata nº 01 – 0813012/2026 – Processo 

0813012/2026, procedimento Adesão de Ata de Registro de Preços do 

Pregão Eletrônico nº 08/2026-2º – Fundamentação Legal Lei Federal 

nº 14.133/2021 – Empresa Contratada: CONLICS COMERCIAL 

EIRELLI, inscrita no CNPJ sob nº 38.072.514/0001-25 – Objeto: 

Aquisição de Fardamento geral para a Secretaria Municipal de 

Cultura. 

Valor Global: 16.992,50 (dezesseis mil, novecentos e noventa e dois 

reais e cinquenta centavos). 

Vigência: O prazo de vigência do Contrato será até 12 (doze) meses. 

 

Publicado por: 
Jose Fabiano da Silva Santos 

Código Identificador:99EF9DE7 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIÁ 

 

LICITAÇÃO 

HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO 

 

PROCESSO Nº: 07080001/2026 

PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Pregão Eletrônico nº 04/2026 - 

FME 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DIDÁTICOS PARA 

ATENDIMENTO À REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO 

MUNICÍPIO DE JUNDIÁ. 

  

ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

  

A PRESIDENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE 

JUNDIA/AL, no uso de suas atribuições legais, e em cumprimento ao 

Art. 17 c/c Art. 71, inciso IV da Lei Federal nº 14.133/2021, resolve 

ADJUDICAR e HOMOLOGAR os LOTES do certame Licitatório 

modalidade PREGÃ ELETROICO sob o nº 04/2026, que tem por 

objeto o REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DIDÁTICOS PARA 

ATENDIMENTO À REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO 

MUNICÍPIO DE JUNDIÁ, em favor da empresa: ESPIRAL 

EDITORA E DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA EPP 

(19717260000100) com os lotes: 1, 2, 3 no valor total de R$ 

720.700,00 (setecentos e vinte mil e setecentos reais). 

  

Considerando, com base nas informações contidas nos autos, sua 

plena regularidade. 

  

Jundiá/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

RENAN PEREIRA DE SOUZA 
Autoridade Competente 

Publicado por: 
Elen Rebeca Wanderley Silva 

Código Identificador:FD1605DE 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

EXTRATO DE CONTRATO N° 069/2026 - Ref. ARP nº 010/2024 

– PE 011/2024. 
  

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE LAGOA DA CANOA, 

CNPJ/MF n° 12.207.551/0001–00. CONTRATADA: GR AUTO 

PECAS LTDA, inscrita no CNPJ nº 51.415.349/0001-25. Objeto: 

Contrato de saldo restante de ata de registro de preços nº 010/2024 – 

PE 011/2024, para contratação de empresa especializada nos serviços 

de manutenção de veículos, visando suprir as necessidades deste 

município. Data de assinatura: 26/08/2026. Vigência: 12 (doze) meses 

contados da data de assinatura do contrato. 

Signatários: Edilza Alves de Souza pela contratante e Rejane Felinto 

de Souza Silva pela contratada. 

Publicado por: 
Rivaldo Pereira Cajú Júnior 

Código Identificador:1FCE860F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 

 

PORTARIA N° 0017, DE 26 DE AGOSTO DE 2026. 
  

Dispõe sobre a designação de Responsável Técnico 

da Farmácia do Município de Lagoa da Canoa/AL. 

  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE LAGOA DA 

CANOA, Estado de Alagoas, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas pela legislação vigente, 

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a organização, 

coordenação, supervisão e responsabilidade técnica dos serviços 

prestados na Farmácia Central deste Município; 

CONSIDERANDO as disposições da Lei Federal nº 3.820, de 11 de 

novembro de 1960, e do Decreto Federal nº 85.878, de 7 de abril de 

1981, que dispõem sobre o exercício da profissão de farmacêutico, 

cujas normas alcançam expressamente o serviço público municipal; 

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 13.021, de 8 de 

agosto de 2014, que dispõe sobre o exercício e a fiscalização das 

atividades farmacêuticas, e na Lei Federal nº 5.991, de 17 de 

dezembro de 1973, que trata do controle sanitário do comércio de 

drogas, medicamentos, insumos farmacêuticos e correlatos; 

CONSIDERANDO as normas expedidas pelo Conselho Federal de 

Farmácia e pelo Conselho Regional de Farmácia do Estado de 

Alagoas (CRF/AL); 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º Designar a Sra. Suellen Wise da Silva Bispo, farmacêutica, 

inscrita no CRF/AL sob nº 2392, servidora deste Município, para 

exercer a função de Responsável Técnico da Farmácia Central de 

Lagoa da Canoa/AL. 

Art. 2º Compete ao Responsável Técnico designado cumprir e fazer 

cumprir as normas legais, éticas e técnicas aplicáveis aos serviços, 

bem como exercer as atribuições inerentes à responsabilidade técnica 
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previstas na legislação profissional e nas normativas do Sistema 

CFF/CRF. 

Art. 3º A presente designação não implica criação de cargo ou função 

gratificada, salvo disposição legal específica em contrário. 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

  

RENILDO MANOEL DOS SANTOS 
Secretário Municipal de Saúde  

  

Publicado por: 
Renildo Manoel Dos Santos 

Código Identificador:2DAE4B8E 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA 

 

GABINETE DO PREFEITO  

PORTARIA Nº 324 DE 20 DE AGOSTO DE 2026 

 

"Dispõe sobre a exoneração de servidor público 

ocupante de cargo em comissão e dá outras 

providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE LIMOEIRO DE ANADIA, 

Estado de Alagoas, no uso das atribuições que lhe confere a Lei 

Orgânica do Município, 

CONSIDERANDO o Memorando DDOC Nº 

08829/2026/SEMED/SEMED-GRH, constante do Processo 

Administrativo nº 1500.008446.2026, por meio do qual foi solicitada 

a exoneração do servidor; 

CONSIDERANDO a PORTARIA Nº 063 DE 06 DE JANEIRO 

DE 2025, que nomeou o referido servidor; 

RESOLVE: 
Art. 1º Exonerar o servidor (a) público (a) municipal MARIA DE 

LOURDES DE DEUS COSTA, inscrito no CPF nº 028.255.244-84, 

matrícula nº 010590, do cargo em comissão de ASSISTENTE 

TÉCNICO DE APOIO À EDUCAÇÃO, lotado na Secretaria 

Municipal de Educação. 

Art. 2º Compete às Secretarias Municipais de Educação e de 

Administração e Recursos Humanos adotar as providências 

administrativas necessárias ao fiel cumprimento desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

produzindo efeitos administrativos a partir de 20 de agosto de 2026. 

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 
  

Gabinete do Prefeito de Limoeiro e Anadia, em 20 de agosto de 2026. 

  

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA 
Prefeito 

  

CERTIDÃO 
Certifico para os devidos fins que esta portaria foi publicada na sede 

do Poder Executivo em 20 de agosto de 2026, bem como arquivada na 

sede do Gabinete do Prefeito. 

  

ANDREIA DA SILVA PEREIRA 
Secretária de Administração e Recursos Humanos. 

  

Publicado por: 
Claudiani da Silva Pereira 

Código Identificador:6DEE19C3 

 
GABINETE DO PREFEITO  

PORTARIA Nº 337 DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 GABINETE 

DO PREFEITO 

 

―DISPOE SOBRE A NOMEAÇÃO  DOS 

MEMBROS DO CONSELHO  MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO‖ 

  

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA, Prefeito Municipal de 

Limoeiro de Anadia, Estado de Alagoas Sr. James Marlan Ferreira 

Barbosa, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com a 

Legislação em vigor. 

  

CONSIDERANDO o disposto na Lei federal n° 13.005, de 25 de 

julho de 2014, que aprovou o Plano Nacional de Educação – PNE: a 

Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as 

Diretrizes e Bases da Educação – LDB, a Lei Estadual n° 6.757, de 03 

de agosto de 2006, que aprovou o Plano Estadual de Educação – PEE; 

a Portaria do MEC n° 1.407, de 14 de dezembro de 2010, que institui 

o Fórum Nacional de Educação; o Decreto Estadual n° 18.848, de 15 

de março 2012, que institui o Fórum Estadual Permanente de 

Educação do Estado de Alagoas e o Decreto Municipal n° 017, de 11 

de setembro de 2017, que institui o Fórum Municipal de Educação de 

Limoeiro de Anadia – FME, com a finalidade de acompanhar, 

monitorar e avaliar as políticas estabelecidas no Plano Municipal de 

Educação – PME, através da Lei de n° 136/2015, com as metas de 

2024-2026, 

RESOLVE 
Art. 1º- Nomear os representantes do Conselho Municipal de 

Educação do Município de Limoeiro de Anadia /AL, Titulares e 

Suplentes, composto pelos seguintes membros: 

I. Representantes do Poder Executivo: 

TITULAR Julia Maria Lima de Oliveira 142.942.134-77 99652-9888 

SUPLENTE José Soares dos Santos 496.218.234-04 98171-2929 

  

II. Representantes da Secretaria Municipal de Educação: 

TITULAR Marcela da Silva Barbosa 082.885.414-96 98204-9417 

SUPLENTE Dilma Silva Melo 093.320.564-39 98186-3658 

TITULAR José Valdilson de Souza Lima 027.593.054-81 99975-

5928 

SUPLENTE Simone Silva da Fonseca 077.294.404-07 99633-2577 

  

III. Representantes da Secretaria Municipal de Saúde: 

TITULAR Mikaelly Maria dos Santos 134.563.324-67 

SUPLENTE Fernando Higino Galdino 107.817.964-66 98117-2328 

  

IV. Representantes da Secretaria Municipal de Assistência Social: 

TITULAR Julia Gonzaga Gomes 132.910.664-48 98151-1587 

SUPLENTE Aline Daniela Santos Floriano 043.964.574-30 98125-

9833 

  

V. Representantes da Secretaria Mun. de Administração e Recursos 

Humanos: 

TITULAR Aurenice Oliveira Souza 364.267.689-72 98101-9440 

SUPLENTE Taciana Carla de Farias Costa 052.197.834-32 99967-

6022 

  

VI. Representantes de Direção das Escolas Públicas Municipais: 

TITULAR José Fernandes Silva 031.213.454-19 99938-9164 

SUPLENTE Sára Maria da Silva Souza 662.534.384-68 98107-0980 

  

VII. Representante dos pais dos alunos do Sistema Municipal de 

Ensino – SME: 

TITULAR Maria Cristina Alves dos Santos 063.372.424-57 

993994346 

SUPLENTE Leandro Messias Silva Santos 088.496.574-04 98226-

3156 

TITULAR Rosa Silva Alves de Farias 045.368.104-20 98220-7088 

SUPLENTE Thanmandra Rayara Rozendo 099.828.364-98 98104-

0906 

  

VIII. Representante Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Limoeiro 

de Anadia – Al: 

TITULAR José Tenório de Albuquerque 991.778.898-00 99942-2384 

SUPLENTE Diego Rodrigues de Albuquerque 075.293.324-81 

99954-7327 

  

IX. Representante dos Estudantes: 

TITULAR Quelliana Santos de Oliveira 126.784.134-62 98178-9126 

SUPLENTE Maria do Socorro Leite 103.400.034-99 98180-5215 

  

X. Representante dos professores do sistema Municipal de Ensino: 

TITULAR Jozival Domiciano Silva 631.116.324-15 98765-8966 

SUPLENTE João Batista Silva 924.490.424-15 98105-9025 
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TITULAR Railson Luiz da Silva 029.365.464-60 98181-2925 

SUPLENTE Josefa Roseane Virgínia Fonseca 045.016.724-04 98157-

1561 

  

XI. Representante do Conselho Tutelar da Criança e do Adolescente 

de Limoeiro de Anadia – Al: 

TITULAR Rosa Silva Alves de Farias 045.368.104-20 98189-6264 

SUPLENTE Mônica Fagundes dos Santos Barbosa 120.054.784-58 

99937-6093 

  

XII. Representante da Coordenação Pedagógica Municipal: 

TITULAR José Faustino da Silva 037.660.334-84 99909-0955 

SUPLENTE Ana Lucia Lira Ferreira 926.254.014-00 99621-1668 

  

XIII. Representante do Poder Legislativo: 

TITULAR Ernandes Braga de Albuquerque 037.709.184-79 98823-

1555 

SUPLENTE José Genésio Cavalcante Lira 094.700.964-79 98181-

4523 

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de publicação. 

  

Registre-se. Cumpra-se. 

  

Limoeiro de Anadia/AL, em 01 de setembro de 2026. 

  

JAMES MARLAN FERREIRA BARBOSA  
Prefeito 

  

CERTIDÃO 
Certifico para os devidos fins que esta portaria foi publicada na sede 

do Poder Executivo em 01 de setembro de 2026, bem como arquivada 

na sede do Gabinete do Prefeito. 

  

ANDREIA DA SILVA PEREIRA 
Secretária de Administração e Recursos Humanos.  

Publicado por: 
Claudiani da Silva Pereira 

Código Identificador:1D67F19A 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE PENALIDADE 

 

O Município de Marechal Deodoro/AL, no uso de suas atribuições, 

vem, por meio deste, NOTIFICAR a empresa ELLOELLA 

DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ nº 53.571.459/0001-

01, para apresentar defesa escrita perante o Departamento de 

Contratos e Convênios, no prazo máximo de 15 (quinze) dias úteis, 

a contar da publicação do extrato da presente notificação de 

penalização, nos autos do Processo Administrativo nº 

08200051/2026, instaurado em razão da inexecução parcial e do 

retardamento da entrega referente à Ordem de Fornecimento nº 

SAU018564/2026, em observância ao disposto nos artigos 157 e 158 

da Lei nº 14.133/2021, quanto ao cancelamento do registro da 

empresa na Ata de Registro de Preços nº 019.2/2026, à aplicação 

de multa administrativa no valor de R$ 1.251,60 (mil duzentos e 

cinquenta e um reais e sessenta centavos), correspondente a 20% 

sobre a parcela inadimplida, bem como à aplicação da sanção de 

impedimento de licitar e contratar no âmbito da Administração 

Pública direta e indireta do Município de Marechal Deodoro/AL 

pelo prazo de 01 (um) ano, nos termos e limites estabelecidos pela 

Lei nº 14.133/2021. 

  

Para maiores informações: Rua Dr. Tavares Bastos, n° 203, Centro, 

Marechal Deodoro ou por e-mail: 

contratosmarechaldeodoro@gmail.com. 

  

Marechal Deodoro/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

MARIA LUCIANA VIRTUOSO 
Mat – 3690 

Secretaria Municipal de Administração 

WANESSA MARIA DA SILVA 
Mat – 4949 

Secretaria Municipal de Administração  

Publicado por: 
Wanessa Maria da Silva 

Código Identificador:47EA4157 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE PENALIDADE 

 

O Município de Marechal Deodoro/AL, no uso de suas atribuições, 

vem por meio deste, NOTIFICAR a empresa SOUL 

DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS 

INDUSTRIAIS LTDA, inscrita no CNPJ nº 51.659.136/0001-49, 

NOTIFICADA a apresentar defesa escrita perante o Departamento 

de Contratos e Convênios, no prazo máximo de 15 (quinze) dias 

úteis, a contar da publicação do extrato da presente notificação de 

penalização, em estrita observância ao disposto no artigo 157 da Lei 

nº 14.133/2021, quanto ao cancelamento do registro na Ata de 

Registro de Preços nº 028.7/2025, à aplicação de multa no valor de 

R$ 142,78 (cento e quarenta e dois reais e setenta e oito centavos), 

bem como ao impedimento temporário de licitar e contratar com 

este Município pelo prazo de 01 (um) ano, nos termos e limites 

estabelecidos pela Lei nº 14.133/2021. 

  

Para maiores informações: Rua Dr. Tavares Bastos, n° 203, Centro, 

Marechal Deodoro ou por e-mail: 

contratosmarechaldeodoro@gmail.com. 

  

Marechal Deodoro/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

MARIA LUCIANA VIRTUOSO 
Mat – 3690 

Secretaria Municipal de Administração 

  

WANESSA MARIA DA SILVA 
Mat – 4949 

Secretaria Municipal de Administração 

  

Publicado por: 
Wanessa Maria da Silva 

Código Identificador:FAD8B742 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL Nº 013/2026 – RETIFICAÇÃO DE CONVOCAÇÃO - 

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2022 

 

O MUNICÍPIO DE MARECHAL DEODORO, pessoa jurídica de 

direito público interno, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 

12.200.275/0001-58, com sede administrativa na Rua Doutor Tavares 

Bastos, s/nº, Centro, Marechal Deodoro, Estado de Alagoas, por 

intermédio daSECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, 

CONSIDERANDOque a Administração Pública está submetida aos 

princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 

eficiência, nos termos do art. 37, caput, da Constituição Federal; 

CONSIDERANDOque a investidura em cargo público depende do 

preenchimento dos requisitos estabelecidos em lei e no instrumento 

convocatório do concurso público; 

CONSIDERANDOque o Município de Marechal Deodoro realizou o 

Concurso Público regido pelo Edital nº 001/2022; 

CONSIDERANDOque o candidatoWILLIAN DEIVISON DO 

NASCIMENTO ARAUJO, inscrição nº1755828, foi anteriormente 

convocado por meio doEdital nº 002/2026, de 19 de fevereiro de 

2026, para apresentação da documentação necessária à posse no cargo 

deTécnico em Informática, conforme consta dos registros 

administrativos do certame; 

CONSIDERANDOque, naquela oportunidade, o candidato não 

cumpriu os requisitos e/ou não apresentou, dentro do prazo 

estabelecido, a documentação necessária para a efetivação da posse, 

circunstância que impediu o prosseguimento de sua investidura no 

cargo; 

CONSIDERANDOque o próprio Edital nº 002/2026 estabeleceu 

expressamente que a falta de comprovação dos requisitos exigidos 
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impediria a posse do candidato, bem como que o não comparecimento 

no prazo previsto implicaria renúncia, com substituição pelo sucessor 

da lista classificatória; 

CONSIDERANDOque, por erro material e administrativo no 

processamento das convocações, o referido candidato foi novamente 

relacionado em convocação posterior realizada no mês de julho de 

2026, embora sua situação no certame já tivesse sido anteriormente 

definida em razão do não atendimento dos requisitos necessários à 

posse; 

CONSIDERANDOque a convocação posterior não tem o condão de 

restabelecer situação jurídica anteriormente encerrada nem de reabrir 

prazo para cumprimento de requisitos cujo atendimento não ocorreu 

na convocação originária; 

CONSIDERANDOo poder-dever de autotutela da Administração 

Pública, consagrado na Súmula nº 473 do Supremo Tribunal Federal, 

segundo a qual a Administração pode anular seus próprios atos 

quando eivados de vícios que os tornem ilegais; 

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de preservação da isonomia 

entre os candidatos aprovados, da ordem classificatória do concurso e 

da estrita observância das regras estabelecidas no Edital nº 001/2022 e 

nos respectivos atos de convocação; 

RESOLVE: 
Art. 1º TORNAR SEM EFEITO, por erro administrativo, 

exclusivamente em relação ao candidato WILLIAN DEIVISON 

DO NASCIMENTO ARAUJO, inscrição nº 1755828, a 

convocação realizada no mês de julho de 2026, constante do Edital 

nº012/2026, ou de outro ato convocatório no qual tenha sido 

indevidamente relacionado. 

Art. 2º A presente medida decorre da constatação de que o candidato 

já havia sido regularmente convocado anteriormente, por meio do 

Edital nº 002/2026, de 19 de fevereiro de 2026, não tendo atendido, 

naquela oportunidade, aos requisitos e procedimentos necessários à 

efetivação de sua posse. 

Art. 3º A presente decisãonão constitui nova penalidade, 

desclassificação ou alteração da classificação originalmente obtida 

pelo candidato, mas tão somente o reconhecimento de que a 

convocação posterior, realizada em julho de 2026, decorreu de erro 

administrativo e, portanto, não deve produzir efeitos jurídicos. 

Art. 4º Fica mantida, para todos os efeitos administrativos pertinentes, 

a situação decorrente da convocação anterior, observadas as 

disposições do Edital nº 001/2022 e do respectivo ato convocatório, 

inclusive quanto à ausência de cumprimento dos requisitos 

necessários à posse. 

Art. 5º Determina-se ao Departamento de Recursos Humanos que 

proceda às anotações necessárias nos registros administrativos do 

Concurso Público regido pelo Edital nº 001/2022, fazendo constar a 

presente decisão e promovendo a correção dos registros decorrentes 

da convocação indevida. 

Art. 6º O presente ato não prejudica a convocação dos demais 

candidatos regularmente classificados e habilitados, devendo ser 

observada rigorosamente a ordem classificatória e as regras 

estabelecidas no Edital nº 001/2022. 

Art. 7º Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Marechal Deodoro/AL, 27 de agosto de 2026. 

  

ARYKOERNE LIMA BARBOSA 
Secretário Municipal de Administração  

  

Publicado por: 
Letícia Maria de Lima e Silva 

Código Identificador:5FC1819A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL Nº 014/2026 – CONVOCAÇÃO CONCURSO 

PÚBLICO Nº 001/2022 

 

MUNICÍPIO DE MARECHAL DEODORO, pessoa jurídica de 

direito público interno, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 

12.200.275/0001-58, com sede administrativa no prédio da Prefeitura 

Municipal, situado na Rua Doutor Tavares Bastos, s/nº, bairro do 

Centro, cidade de Marechal Deodoro, Estado de Alagoas, CEP nº 

57.160-000, neste ato representado por seu Prefeito, André Luiz 

Baros da Silva, brasileiro, casado, agente público, portador da cédula 

de identidade RG no 1569531 SSP/AL, inscrito no CPF sob o nº 

008.087.444-45, residente e domiciliado também na cidade de 

Marechal Deodoro, CONVOCA o(s) candidato(s) abaixo 

relacionado(s), aprovado(s) no Concurso Público Edital nº 001/2022, 

para que no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicação deste 

Edital de Convocação, compareça junto ao Departamento Pessoal e 

Recursos Humanos desta Prefeitura, situado na Rua Dr. Tavares 

Bastos, s/n, Centro, Marechal Deodoro – 57160-000, Centro, 

Marechal Deodoro, Alagoas, objetivando a apresentação dos 

documentos conforme o item ―20‖ e item ―20.1‖ do Edital para a 

posse, nos moldes abaixo: 

  

1. Comparecer junto ao Departamento Pessoal e Recursos Humanos 

desta Prefeitura para a apresentação dos documentos conforme o item 

―20‖ e item ―20.1‖ do Edital para a posse. 

  

2. O não comparecimento no prazo previsto implicará na renúncia do 

candidato, que será substituído pelo seu sucessor na lista 

classificatória já publicada. 

  

3. No anexo I, consta a lista dos aprovados classificados dentro do 

número de vagas no concurso público para os cargos convocados. 

  

11. No anexo II consta a relação dos documentos exigidos para a 

apresentação no formato original e c pia autenticada. A falta de 

comprovação de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 

anterior impedirá a posse do candidato. 

  

12. No anexo III consta a relação de exames médicos exigidos para a 

apresentação, nos moldes apresentados nas notas técnicas do 

mencionado anexo. 

  

ANEXO I - CONVOCADOS POR CARGO 
  

• Agente Comunitário de Saúde – UBS Malhadas 

  
CPF INSCRIÇÃO NOME CLASSIFICAÇÃO 

06029963414 1771625 
EDJANE MARIA GAMA 

ALVES 
6º 

  

• Técnico em informática 

  
CPF INSCRIÇÃO NOME CLASSIFICAÇÃO 

11381538428 1801047 
VITOR FRANCISCO BARROS 

DOS SOUSA 
10º 

  

• Pintor(a) 

  
CPF INSCRIÇÃO NOME CLASSIFICAÇÃO 

11993920498 1769829 
DAVI ABREU RAMOS DE 

ALAPENHA 
6º 

  

Médico(a) Clínico(a) Geral 
  
CPF INSCRIÇÃO NOME CLASSIFICAÇÃO 

07740062421 1816990 JULIANA ALVES DA SILVA 2º - PCD 

  

Agente de Trânsito  

  
CPF INSCRIÇÃO NOME CLASSIFICAÇÃO 

08580808421 1770732 
RAYANNA SILVA 

DENARDIN ALVIM 
30º 

06819769423 1761239 
CAYC CUSTÓDIO DA SILVA 

SANTOS 
31º 

  

ANEXO II - RELAÇÃO DE DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA 

A POSSE 
  

Atendimento dos requisitos mínimos exigidos para o cargo, nos 

moldes da tabela apresentada no item ―2.1‖ do Edital; 

ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade 

portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre 

brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos 

políticos, nos termos do  1o do art. 12 da Constituição Federal e do 

art. 13 do Decreto Federal no 70.436, de 18 de abril de 1972; 

ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos; 
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apresentar certidão negativa em que não constem condenações 

criminais com tr nsito em julgado; 

apresentar certidão negativa em que não constem condenações cíveis 

em improbidade administrativa com tr nsito em julgado; 

estar em dia com as obrigações do Serviço Militar, se do sexo 

masculino; 

apresentar certidão de quitação eleitoral, comprovando estar em 

situação regular com a Justiça Eleitoral; 

possuir a escolaridade mínima exigida, conforme estabelecido no 

subitem 2.1 deste Edital, conforme for o caso, apresentando: 

certificado de conclusão de Ensino Fundamental, fornecido por 

instituições credenciadas pelo Ministério da Educação (MEC) ou 

pelos Conselhos de Educação ou Secretarias de Educação dos Estados 

ou do Distrito Federal; 

certificado de conclusão de Ensino Médio, fornecido por instituições 

credenciadas pelo Ministério da Educação – MEC ou pelos Conselhos 

de Educação ou Secretarias de Educação dos Estados ou do Distrito 

Federal; 

certificado de conclusão de Ensino Superior, emitido por instituição 

reconhecida pelo Ministério da Educação – MEC, e, quando for o 

caso, apresentando certificado de conclusão de especialização lato 

sensu ou título de especialista, conforme o caso, emitido por 

instituição devidamente credenciada para este fim. 

apresentar registro no Conselho de Classe competente, quando este for 

requisito mínimo, conforme estabelecido no subitem 2.1 deste Edital. 

Nos casos de o candidato estar registrado em Conselho de Classe 

sediado em outro Estado da Federação, deverá apresentar inscrição 

secundária na seccional alagoana do seu Conselho de Classe, nos 

termos da legislação em vigor; 

apresentar atestado médico que comprove ser Pessoa com Defici ncia 

– PcD e estar apto para o cargo, no caso dos candidatos inscritos nas 

vagas destinadas para deficientes físicos; 

comprovar estar apto física e mentalmente para o exercício do cargo 

mediante apresentação de exames específicos   Junta Médica Oficial 

do Município de Marechal Deodoro, conforme relação de exames a 

ser fornecida pela Secretaria Municipal de Planejamento, Gestão dos 

Recursos Humanos e do Patrim nio – SEMGEPA de Marechal 

Deodoro; 

apresentar declaração de disponibilidade para jornada de trabalho 

semanal especificada no subitem 2.1 deste Edital; 

apresentar c pias do RG, CPF, comprovante de resid ncia e registro 

no PIS/PASEP; 

entregar duas fotos 3x4 (recentes e id nticas); 

não ter sido punido com nenhuma falta grave passível de demissão em 

cargo ou emprego ocupado anteriormente no serviço público nas 

esferas Estadual/Distrital, Municipal e Federal; 

Em relação aos cargos de Agente Comunitário de Saúde (C digo 29) 

e Agente de Combate  s Endemias (C digo 30), os quais exigem 

como um dos requisitos mínimos estabelecidos no subitem 2.1 a 

conclusão, com aproveitamento, de curso de formação inicial, com 

carga horária mínima de quarenta horas a que se refere   Lei Federal 

no 11.350/2006, específico para cada um dos cargos, a referida 

formação será ofertada pelo Município de Marechal Deodoro aos 

candidatos que forem aprovados neste certame dentro do número de 

vagas ofertadas no Edital. A convocação para participação na 

formação se dará por ato do Prefeito, por meio da Secretaria 

Municipal de Planejamento, Gestão dos Recursos Humanos e do 

Patrim nio – SEMGEPA, sendo a conclusão da formação, com 

aproveitamento, requisito obrigat rio para posse; 

o candidato ao cargo de Agente Comunitário de Saúde (C digo 29) 

deverá inscrever-se em uma das áreas/microáreas relacionadas a 

seguir, as quais serão consideradas concorr ncias separadas. No caso 

de surgimento de vagas, estas serão vinculadas   área da demanda que 

se pretende suprir. Serão convocados aqueles candidatos que tiverem 

optado pela área onde surgir vaga; 

para o cargo de agente comunitário de saúde, Residência comprovada 

na área/microárea em que deseja atuar na data de publicação deste 

Edital; 

Para o cargo de professo, apresentar PIS e/ou extrato de consulta da 

RAIS do ano anterior e/ou a comprovação de desvinculação de 

vínculo e a declaração de disponibilidade para jornada de trabalho 

semanal. 

  

ANEXO III - RELAÇÃO DE EXAMES COMPLEMENTARES E 

DOCUMENTOS MÉDICOS NECESSÁRIOS PARA 

APRESENTAÇÃO NO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL 
  

A - PARA TODOS OS CARGOS: 
  

Exames Gerais: 
  

Rx da Coluna Vertebral (Cervical, Torácica e Lombar) 

Laboratoriais: 

Hemograma Completo 

Tipagem sanguínea (ou Carteira de Doador) Ureia 

Creatinina Glicemia (Jejum) Colesterol Total Triglicerídeos 

TGO (Transaminase Oxalacética) TGP (Transaminase pirúvica) EAS 

(Exame de Urina) 

  

Pareceres Especializados: 
  

Parecer de Saúde Física (Emitido por Qualquer Médico) Parecer de 

Saúde mental (Emitido por Médico Psiquiatra - RQE) Parecer 

Oftalmológico (Emitido por Médico Oftalmologista) 

  

II - PARA ÁREA DE SAÚDE: 
  

Acrescentar: 

Anti-HCV HBsAg Anti-HBs 

Comprovante de Vacinação contra HEPATITE B Comprovante de 

Vacinação contra TÉTANO 

  

AVISOS IMPORTANTES: 
  

A Junta Médica do Município não fornecerá nenhum dos exames ou 

pareceres especializados. 

A validade dos exames é de 90 DIAS, a contar da data da realização. 

Grávidas: RX dispensado. Deverá apresentar relatório completo do 

ginecologista/obstetra assistente. 

Todos os exames devem ser originais, assinados pelo bioquímico ou 

responsável pelo laboratório, não sendo aceitas cópias extraídas da 

internet com assinatura eletrônica. 

É necessário fazer agendamento para apresentar os exames 

solicitados. 

Os exames são obrigatórios para Concursos Públicos e fazem parte do 

processo de aprovação. Os candidatos devem estar de posse de todos 

os exames e pareceres médicos solicitados, sob pena de serem 

considerados inaptos ao cargo pretendido. 

Se necessário, exames adicionais podem ser solicitados pelo 

Departamento de Saúde e Medicina do Trabalho, com a finalidade de 

atestar a aptidão do candidato. 

Após a entrega da documentação solicitada, e, será agendada a perícia 

médica presencial. 

  

Marechal Deodoro/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

ARYKOERNE LIMA BARBOSA 
Secretário Municipal de Administração 

Publicado por: 
Letícia Maria de Lima e Silva 

Código Identificador:45C1BBA0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DA ARP Nº 037.1/2025 

 

PREGÃO ELETRÔNICO N 037/2025 

  

PARTES: 

MUNICÍPIO DE MARECHAL DEODORO 
André Luiz Barros da Silva 

EQUIPMOVE LOCAÇÕES DE EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ 

nº 59.106.597/0001-04 

Keops Cordeiro Pires 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO – 

Gerenciador 
Arykoerne Lima Barbosa 
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São órgãos e entidades públicas participantes do registro de preços 

todos os órgãos e entidades da Administração Direta e Indireta do 

município licitante – participantes. 

OBJETO: Registro de preços para futura e eventual contratação de 

empresa especializada na prestação de serviços de locação de 

brinquedos, tipo playgrounds, incluindo montagem, desmontagem, 

assistência técnica e locação de equipamentos para monitoramento por 

câmeras de vídeo 

VALOR TOTAL: R$ 3.112.038,00 (três milhões, cento e doze mil 

e trinta e oito reais) 
DATA DE ASSINATURA: 16 de junho de 2025. 

VIGÊNCIA: A presente ARP terá vigência de 1 (um) ano a contar da 

data de sua assinatura. 

FUNDAMENTAÇÃO JURÍDICA: Na lei 14.133/2021. 

Publicado por incorreção*  

Publicado por: 
Letícia Maria de Lima e Silva 

Código Identificador:648A5B21 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DA ARP Nº 36.3/2025 

 

PREGÃO ELETRÔNICO N 036/2025 

  

PARTES: 

MUNICÍPIO DE MARECHAL DEODORO 
André Luiz Barros da Silva 

PAPERMAT LTDA, CNPJ nº 52.699.272/0001-25 
Joelson Dos Santos Costa 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ILUMINAÇÃO E SERVIÇOS 

PÚBLICOS – Gerenciador 
Thélio Berreto Feijó Leitão 

São órgãos e entidades públicas participantes do registro de preços 

todos os órgãos e entidades da Administração Direta e Indireta do 

município licitante – participantes. 

OBJETO: Registro de preços para futura e eventual aquisição de 

equipamentos de proteção individual (EPI) 

VALOR TOTAL: R$ 33.854,80 (trinta e três mil, oitocentos e 

cinquenta e quatro reais e oitenta centavos) 

DATA DE ASSINATURA: 03 de junho de 2025. 

VIGÊNCIA: A presente ARP terá vigência de 1 (um) ano a contar da 

data de sua assinatura. 

FUNDAMENTAÇÃO JURÍDICA: Na lei 14.133/2021. 

  

Publicado por: 
Letícia Maria de Lima e Silva 

Código Identificador:6C0A9BE3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO 6º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 

1902.001/2021 

 

Partes: PMMD e FÊNIX LOCAÇÃO DE AUTOMÓVEIS LTDA, 

inscrita no CNPJ sob o nº 17.340.559/0001-63. 

Fundamento Legal: Art. 57, da Lei Federal 8.666/93. 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO PRAZO DA VIGÊNCIA  
1.1. A vigência do contrato fica prorrogada por mais 06 (seis) meses, 

contados do encerramento da vigência contratual, podendo ser 

rescindindo a qualquer tempo caso a Administração realize nova 

licitação, tanto para aquisição quanto para locação do objeto do 

referido contrato. 

CLÁUSULA TERCEIRA – DA RATIFICAÇÃO  
3.1. Permanecem ratificadas as demais Cláusulas contratuais não 

alteradas pelo presente Termo Aditivo. 

Data da Assinatura: 07 de novembro de 2025. 

Signatários:  

MUNICÍPIO DE MARECHAL DEODORO/AL – 

CONTRATANTE 
André Luiz Barros da Silva – Prefeito 

FÊNIX LOCAÇÃO DE AUTOMÓVEIS LTDA – 

CONTRATADA 
Matheus Esteves Lima – Representante Legal 

  

* Republicação por incorreção  

Publicado por: 
Wanessa Maria da Silva 

Código Identificador:9089CA2E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO 

001/2026 

 

CONTRATO Nº 0109.001/2026 

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL 

DEODORO e o credenciado PAULO SÉRGIO DA SILVA, inscrito 

sob o CPF nº 295.***.***-01. 

Objeto: Contratação de PAULINHO VAQUEIRO na categoria: 

TECLADO E VOZ para prestação de serviços de apresentação 

artística no evento que será realizado no Povoado Massagueira no dia 

04 de setembro de 2026 em Marechal Deodoro. 

Fundamentação jurídica: Na lei federal nº 14.133/2021. 

Valor total: R$800,00 (oitocentos reais). 

Data de Assinatura: 01 de setembro 2026. 

Vigência: O presente contrato terá vigência de 60 (sessenta) dias, 

contados a partir da data de sua assinatura. 

Signatários: 

Jefferson Silva de Alcântara  

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE AÇÃO CULTURAL – 

CONTRATANTE 
Paulo Sérgio da Silva 

PAULINHO VAQUEIRO – CONTRATADO  

Publicado por: 
Letícia Maria de Lima e Silva 

Código Identificador:E4862857 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIBONDO 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 146 DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 

 

PORTARIA Nº 146 de 01 de setembro de 2026 
  

O Prefeito do Município de Maribondo, Estado de Alagoas, no uso de 

suas atribuições legais, 

  

RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder aposentadoria por idade e tempo de contribuição a 

servidora ANA GILSA DOS SANTOS FREIRE, brasileira, 

alagoana, solteira, servidora municipal, inscrita no CPF no 

939.242.244-04, nomeada em 09 de maio de 2000 no cargo de 

Professora, registrado sob a matrícula 118, lotada na Secretaria 

Municipal de Educação, servidora pública municipal filiada ao Fundo 

Previdenciário do Município de Maribondo - FUNPREMA, com base 

nos art. 558, I, II, III, IV, §1º, da Lei Municipal 832/2021, que 

reestruturou o Regime Próprio de Previdência do Município de 

Maribondo-AL, com proventos de aposentadoria correspondentes a 

sua última remuneração contributiva do cargo efetivo (integralidade), 

nos termos do art. 57, §2º, I, acrescidos de 05 (cinco) de quinquênios 

(artigo 94 da Lei 552/2006) sobre os vencimentos base, e reajuste pela 

paridade nos termos do art. 57, §3º, I, conforme documentação 

constante no processo 003.018.84528 do supracitado instituto. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Centro Administrativo Municipal José Zeferino do Carmo 

Gabinete do Prefeito em 01 de setembro de 2026. 

  

BRUNO ZEFERINO DO CARMO TEIXEIRA 
Prefeito 

  

Publicado e registrado na Secretaria Municipal de Administração, 

Recursos Humanos e Patrimônio em 01 de setembro de 2026. 

  

WILLAMS FONSECA DA SILVA 
Secretário Municipal de Administração 
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Publicado por: 
Elena Pereira Ferreira 

Código Identificador:F866BA55 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO 

TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE VIGENCIA DO 

CONTRATO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO-AL 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO 

DE ACRÉSCIMO DE VALOR AO CONTRATO N° 004/2025-CP 

Processo Administrativo nº 003.008.348278/2026 

(Obras de Construção de Mirante) 

CONTRATANTE: CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAR 

VERMELHO, CNPJ nº 12.333.761/0001-44. CONTRATADA: 

ABBA CONSTRUÇÕES LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 

38.023.657/0001-47. CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: 

Termo Aditivo de Acréscimo equivalente ao percentual de 10,40% ao 

valor do Contrato nº 004/2025-CP. CLÁUSULA SEGUNDA – DOS 

VALORES: Acréscimo correspondente ao valor de R$ 87.070,59 

(oitenta e sete mil, setenta reais e cinquenta e nove centavos), ao 

Contrato nº 004/2025-CP. CLÁUSULA TERCEIRA – DO 

ACRÉSCIMO - Com o acréscimo de valor na ordem de R$ 

87.070,59 (oitenta e sete mil, setenta reais e cinquenta e nove 

centavos), o contrato primitivo que era de R$ 837.318,41 (oitocentos e 

trinta e sete mil, trezentos e dezoito reais e quarenta e um centavos), 

passa a ser na ordem de R$ 924.389,00 (novecentos e vinte e quatro 

mil, trezentos e oitenta e nove reais). Ficam ratificadas as demais 

cláusulas do contrato de nº 004/2025-CP. FUNDAMENTAÇÃO: 

Art. 124, inciso I, alínea ‗b‘, c/c art. 125 da Lei Federal nº 

14.133/2021, conforme regime jurídico aplicável ao contrato 

originário. ASSINATURA DO TERMO: 31/08/2026. 

SIGNATÁRIOS: Pela Contratante: André Brandão de Almeida-

Prefeito; Pela Contratada: Jorge Laurindo da Silva Júnior -

Representante legal. 

  

Mar Vermelho (AL), 31 de agosto de 2026. 
  

ANDRÉ BRANDÃO DE ALMEIDA 
Prefeito  

Publicado por: 
Arnaldo de Araujo Alecio 

Código Identificador:DB3D568D 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MESSIAS 

 

SETOR DE COMPRAS 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

13/2026 

Processo Adm: Nº 03200004/2026 

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE 

KITS ESCOLAR, DESTINADOS AOS ALUNOS DA REDE 

MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICÍPIO DE MESSIAS/AL. 

  

Empresas vencedoras valor total: R$ 676.605,00 (seiscentos e setenta 

e seis mil e seiscentos e cinco reais): ZL COMERCIO LTDA - ME 

(05946524000193) com os lotes: 1, 2, 3 no valor total de R$ 

676.605,00 (seiscentos e setenta e seis mil e seiscentos e cinco reais). 

  

A autoridade municipal do órgão MUNICIPIO DE MESSIAS, no uso 

de suas atribuições legais e de acordo com o/a(s) 14.133/21, e suas 

alterações, 

  

resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos apresentados pela 

Comissão no atendimento ao objeto do processo licitatório acima 

especificado. 

MESSIAS (AL), terça-feira, 1 de setembro de 2026 

  

MARCOS JOSE HERCULANO DA SILVA 
Autoridade Competente  

Publicado por: 
Ericles Deoclecio Monteiro 

Código Identificador:A1ACC823 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRÃO 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO LICITAÇÃO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 16/2026 

  

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO 

DE PNEUS E ACESSÓRIOS, DESTINADOS E MANUTENÇÃO E 

OPERAÇÃO DA FROTA DE VEÍCULOS AUTOMOTORES 

PERTENCENTES A ESTA ADMINISTRAÇÃO A FIM DE 

ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICÍPIO. DATA, HORA 

E LOCAL: 22 de setembro de 2026 às 09:30h, na plataforma: 

www.bnc.org.br. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei nº 14.133, de 

2021, Lei Complementar nº 123/2006 e demais legislação aplicável e 

exigências previstas neste Edital e seus Anexos. INFORMAÇÕES: O 

Edital encontra-se disponível no endereço acima citado das 8h00 às 

13h00, nos endereços eletrônicos: www.bnc.org.br; 

http://lai.minadordonegrao.al.gov.br/lai/32/Edital-de-Licitacao e no E-

mail: cplminadordonegrao2021@gmail.com. 

  

RAILMA ALENCAR CORREIA DA SILVA 
Agente de Contratação 

Publicado por: 
Felipe da Silva Santana 

Código Identificador:1E61AB44 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

PREFEITURA DE MINADOR DO NEGRÃO 

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 09/2026 

  

PROCESSO nº. 120250810012/2025. ÓRGÃO GERENCIADOR: 

Prefeitura de Minador do Negrão. FORNECEDORA REGISTRADA: 

J2L PROJETOS E SOLUÇÕES LTDA, CNPJ nº 32.546.222/0001-

09. VALOR REGISTRADO: R$ 40.642,68 (quarenta mil e seiscentos 

e quarenta e dois reais e sessenta e oito centavos). OBJETO: 

REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE 

EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA CONSTRUÇÃO CIVIL 

PARA ATENDER DEMANDA DA SECRETÁRIA DE OBRAS E 

INFRAESTRUTURA. HOMOLOGAÇÃO: 18/08/2026. RECURSO: 

Próprio. PRAZO DE VIGÊNCIA: 19/08/2026 a 19/08/2027. 

  

JOSIAS SOARES DA SILVA 
Prefeito 

  

Publicado por: 
Felipe da Silva Santana 

Código Identificador:B0DB9EA3 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2025 120251607013 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 08/2026 
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Trata-se do Pregão Eletrônico nº 08/2026 cujo objeto versa sobre o 

REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA 

CONFECÇÃO DE ROUPAS, UNIFORMES E ACESSÓRIOS, 

DESTINADOS A SUPRIR AS DIVERSAS DEMANDAS DAS 

SECRETARIAS MUNICIPAIS DE MINADOR DO NEGRÃO-

AL, nas condições e quantidades estimadas, descritas na tabela 

constante do Termo de Referência. 

Considerando os registros assentados em atas das sessões realizadas 

pelo sistema BNC – BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, por meio 

do site: https://bnccompras.com/. 

Considerando a regularidade e legalidade do certame, com a devida 

observância dos princípios constitucionais da publicidade, ampla 

defesa e julgamento objetivo das propostas, proporcionando a todos os 

interessados ciência dos atos realizados e a exortação para o exercício 

das faculdades recursais; 

Considerando que o presente processo licitatório resultou em 

propostas de preços vantajosas para a Administração Pública; 

RESOLVE: 

HOMOLOGAR e ADJUDICAR o resultado do procedimento 

licitatório supracitado, em favor das empresas descritas abaixo: 

EURO INJET LTDA, CNPJ nº 41.067.882/0001-90, vencedora dos 

itens: 79, 85 e 86 no valor total de R$ 15.412,50 (quinze mil e 

quatrocentos e doze reais e cinquenta centavos). 

KOPU B2B LTDA, CNPJ nº 45.652.976/0001-87, vencedora do 

item: 10 no valor total de R$ 8.053,50 (oito mil e cinquenta e três 

reais e cinquenta centavos). 

GRACILENE VENANCIO DA SILVA CONFECCOES ME, 

CNPJ nº 06.916.292/0001-93, vencedora dos itens: 1, 6, 11, 12, 13, 

25, 30, 33, 34, 36, 37, 46, 52, 56, 57 e 67 no valor total de R$ 

191.492,08 (cento e noventa e um mil e quatrocentos e noventa e dois 

reais e oito centavos). 

CONFECCOES CHARTOUNI LTDA, CNPJ nº 07.276.351/0001-

79, vencedora dos itens: 58 no valor total de R$ 7.602,00 (sete mil e 

seiscentos e dois reais). 

M. ANA FRANCA, CNPJ nº 07.692.758/0001-87, vencedora dos 

itens: 2, 3, 4, 5, 7, 8, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 23, 24, 26, 28, 29, 31, 

32, 35, 38, 39, 40, 45, 47, 48, 50, 51, 53, 54, 55, 60, 62, 63, 64, 65, 66, 

68, 69, 77, 78, 82, 88, 89, 90, 91, 92, 93, 94 e 95 no valor total de R$ 

481.436,00 (quatrocentos e oitenta e um mil e quatrocentos e trinta e 

seis reais). 

A NOVA SOLUCAO EIRELI, CNPJ nº 70.157.680/0001-37, 

vencedora dos itens: 27, 49 e 59 no valor total de R$ 110.489,60 

(cento e dez mil e quatrocentos e oitenta e nove reais e sessenta 

centavos). 

A M M CORREA, CNPJ nº 53.169.506/0001-95, vencedora dos 

itens: 9, 42, 44 e 76 no valor total de R$ 20.749,50 (vinte mil e 

setecentos e quarenta e nove reais e cinquenta centavos). 

LAYOUT BOLSAS LTDA, CNPJ nº 11.899.406/0001-74, 

vencedora dos itens: 70, 71 e 72 no valor total de R$ 65.898,00 

(sessenta e cinco mil e oitocentos e noventa e oito reais). 

ANDIVA COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS E SERVIÇOS 

LTDA, CNPJ nº 26.873.236/0001-26, vencedora dos itens: 43, 80, 81 

e 87 no valor total de R$ 35.437,50 (trinta e cinco mil e quatrocentos e 

trinta e sete reais e cinquenta centavos). 

CABANA MAGAZINE LTDA, CNPJ nº 51.621.518/0001-83, 

vencedora do item: 14 no valor total de R$ 21.121,10 (vinte e um mil 

e cento e vinte e um reais e dez centavos). 

Por fim, autorizo a publicação deste Termo de Adjudicação e 

Homologação para fins de publicidade e transparência, nos termos do 

§3º do artigo 54 da Lei nº 14.133/2021. 

  

Minador do Negrão/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

JOSIAS SOARES DA SILVA 
Prefeito 

Publicado por: 
Felipe da Silva Santana 

Código Identificador:915317AE 

 
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA 

MUNICIPAL/IPAM 

PORTARIA RPPS Nº 49/IPAM/2026 (ERRATA – 

CUMPRIMENTO DE DILIGÊNCIA TC/AL) 

PORTARIA RPPS Nº 49/IPAM/2026 (ERRATA – Cumprimento 

de Diligência TC/AL) 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MINADOR DO NEGRÃO – 

AL, em conjunto com a DIRETORA/PRESIDENTE DO 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA 

MUNICIPAL, no uso das atribuições legais que lhes são conferidas 

pela Lei Orgânica Municipal e pela Constituição Federal. 

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e 

que tramitou no Instituto de Previdência e Assistência Municipal dos 

servidores públicos do Município de Minador do Negrão/AL – IPAM, 

processo TC/AL nº 02219/2022. 

RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder, Aposentadoria por Idade, requerida pela Sra. 

MARIA DE LOURDES LIMA SANTOS, brasileira, casada, 

professora, portadora do RG sob o nº 193.364 SSP/AL e inscrita no 

CPF/MF nº 049.246.814-15, conforme dispõe o Art 17, da Lei 

Municipal nº 343/2007 e Art 40,   1º, inciso III e alínea ―b‖ da CF; 

Art. 2º - O provento foi calculado mediante a média proporcional, do 

tempo necessário à respectiva aposentadoria, do período 6.983 dias 

(19 anos, 01 mês, 18 dias), correspondendo ao valor dos vencimentos 

do cargo em que se der a aposentadoria. Sendo este reajustável 

conforme aumento do Governo Federal anualmente. 

Art. 3º - Art. 3º - O Provento não poderá ser inferior ao salário 

mínimo nacional na forma do Art. 40, § 4º, inciso I, da Lei Municipal 

343/2007; 

Art 4º - Esta portaria entra e vigor na data de sua publicação. 

Art 5º - TORNAR SEM EFEITO A PORTARIA 047 de 02 de 

dezembro de 1992  
Dê-se ciência, publique-se, registre-se e cumpra-se. 

  

Minador do Negrão/AL, 31 de Agosto de 2026. 

  

JOSIAS SOARES DA SILVA 
Prefeito 

  

MICHELLE DE BARROS 
Diretora/Presidente 

Publicado por: 
Michelle de Barros 

Código Identificador:A30CD70E 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRÓPOLIS 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIRÓPOLIS 

AVISO DE AUTORIZAÇÃO 

 

A Prefeitura Municipal de Monteirópolis, sediada na Rua 

Tv.Municipal , nº S/N, Bairro Centro, CEP: 57.440-000, inscrita no 

CNPJ nº 12.251.450/0001-36 , torna público que requereu ao Instituto 

de Meio Ambiente - IMA/AL a AUTORIZAÇÃO AMBIENTAL 

Pavimentação de Diversas Ruas nos Povoados Ovelhas e Paus Pretos, 

localizadas na Zona Rural, Município de Monteirópolis/AL, com 

extensão de aproximadamente 1,07 km. 

  

Monteirópolis/AL, 01 de setembro de 2026 

  

LEONOR MELO MONTEIRO 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Wilians Altieres Fontes 

Código Identificador:5880AD6A 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO 

 

GABINETE DA PREFEITA 

AUTORIZAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DISPENSA Nº 04/2026 

 

ATO DE AUTORIZAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

DISPENSA Nº 04/2026 
Pelo presente instrumento, a autoridade máxima do órgão, no uso de 

suas atribuições legais que lhe foram conferidas pela lei orgânica do 
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município, cumprindo as exigências do art. 71, inciso IV da Lei 

Federal c/c art. 4º do Decreto Municipal nº 25/2023, resolve 

AUTORIZAR a DISPENSA DE LICITAÇÃO, em razão do valor, 

sob o nº 04/2026 e HOMOLOGAR resultado da dispensa, conforme 

manifestação do Agente de Contratação, proposta comercial e 

documentos habilitatórios: 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 

EM LICENÇA DE SOFTWARES PARA ATENDIMENTO AO 

ENVIO DAS INFORMAÇÕES AO SIAP/TCE-AL 

RESOLUÇÃO NORMATIVA 001/2022 
  

Fornecedor: TC DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA 

– ME, inscrita no CNPJ sob o nº 07.141.996/0001-02. Endereço: Rua 

Major Cícero de Gois Monteiro, nº 139, Centro, Palmeira dos 

Índios/AL. CEP: 57.600-050. 

  

Valor Global: R$ 59.760,00 (cinquenta e nove mil, setecentos e 

sessenta reais) 

  

ORGÃO: 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO 
UNIDADE: 0500 - Secretaria Municipal de Administração 

ATIVIDADE: 04.122.0002.2003 - Manutenção das Atividades da 

Secretaria Municipal de Administração 

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.39.00.00.00.0000 – OUTROS 

SERVIÇOS DE TERCEIRO – PESSOA JURÍDICA 

FONTE DE RECURSO: 1.500.0000 - Recursos não Vinculados de 

Impostos 

ORGÃO: 13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
UNIDADE: Unidade: 2000 - Secretaria Municipal de Saúde 

ATIVIDADE: 10.122.0006.2006 - Manutenção da Secretaria 

Municipal de Saúde 

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.39.00.00.00.0000 – OUTROS 

SERVIÇOS DE TERCEIRO – PESSOA JURÍDICA 

FONTE DE RECURSO: 1.500.0000 - Recursos não Vinculados de 

Impostos 

  

ORGÃO: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
UNIDADE: Unidade: 2400 - Fundo Municipal de Educação 

ATIVIDADE: 12.122.0008.2026 - Manutenção das Atividades da 

Secretaria Municipal de Educação 

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.3.9.39.00.00.00.0000 – OUTROS 

SERVIÇOS DE TERCEIRO – PESSOA JURÍDICA 

FONTE DE RECURSO: 1.500.0000 - Recursos não Vinculados de 

Impostos 

Prazo: 12 (doze) meses. 

Fundamentação Legal: LEI Nº 14.133, ART. 75, II, DE 1º DE ABRIL 

DE 2021 

  

Novo Lino/AL, 1º de setembro de 2026. 

  

MARCELA SILVA GOMES DE BARROS 
Prefeita 

Publicado por: 
Vivian Rosielly Cruz Batista 

Código Identificador:BD0CF4A5 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D'ÁGUA DAS FLORES 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

Aviso de Adjudicação e Homologação 

  

Processo nº: 20250801081QHEJ 

Pregão Eletrônico - SRP nº 009-2026 

Objeto: Registro de preços para futura e eventual contratação de 

empresa especializada na aquisição de veículos automotores zero 

quilômetro, destinados à ampliação e modernização da frota da 

Secretaria Municipal de Educação do Município de Olho d'água das 

Flores -AL. 

O Município de Olho d`Água das Flores - AL torna público o 

resultado das propostas, ADJUDICANDO o processo licitatório e 

HOMOLOGANDO a decisão em favor do proponente 

NOSSATERRA VEICULOS LTDA, inscrito no CNPJ (MF) sob o nº 

30.705.924/0001-54, declarado vencedor dos lotes 02 e 03 pelo valor 

de 242.000,00 (duzentos e quarenta e dois mil reais).  

  

Olho d`Água das Flores - AL, 01 de setembro de 2026 

  

JOSÉ LUIZ VASCONCELLOS DOS ANJOS 
Prefeito 

Publicado por: 
Jaime Nunes 

Código Identificador:E2BE6F0A 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

Aviso de Adjudicação e Homologação 

  

Processo nº: 20250801081QHEJ 

Pregão Eletrônico - SRP nº 009-2026 

Objeto: Registro de preços para futura e eventual contratação de 

empresa especializada na aquisição de veículos automotores zero 

quilômetro, destinados à ampliação e modernização da frota da 

Secretaria Municipal de Educação do Município de Olho d'água das 

Flores -AL. 

O Município de Olho d`Água das Flores - AL torna público o 

resultado das propostas, ADJUDICANDO o processo licitatório e 

HOMOLOGANDO a decisão em favor do proponente B&F 

NEGOCIOS E EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrito no CNPJ 

(MF) sob o nº 26.166.156/0001-30, declarado vencedor dos lotes 04 e 

05 pelo valor de 1.178.600,00 (um milhão cento e setenta e oito mil 

seiscentos reais).  

  

Olho d`Água das Flores - AL, 01 de setembro de 2026 

  

JOSÉ LUIZ VASCONCELLOS DOS ANJOS 
Prefeito 

Publicado por: 
Jaime Nunes 

Código Identificador:8D5D0426 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

 

Extrato de Termo Aditivo 

  

Processo nº : 20230627016 

Processo Apensado nº: 20260814031AVFG 

Espécie: Segundo Termo Aditivo ao Contrato nº PE 027/2023, 

firmado entre as partes em 28/08/2024. 

Objeto: Prorrogação da vigência do Contrato nº PE 027/2023, 

contratação de empresa especializada no fornecimento e 

agenciamento de passagens aéreas e hospedagens, para atender às 

necessidades das Secretarias e órgãos públicos do Município de Olho 

d‘Água das Flores/AL. 

Fundamento Legal: Artigo 57, II, da Lei Federal nº 8.666/93 e 

alterações. 

Contratante: Prefeitura de Olho d‘Água das Flores/AL. 

Contratado: Cerrado Viagens Eirelli Ltda. 

  

LUCIANO DA SILVA SOUSA 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Jaime Nunes 

Código Identificador:38BD0D6E 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D´AGUA DO CASADO 

 

GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 037/2026 

 

Processo Administrativo nº 0805.0019/2026 

Inexigibilidade de Licitação nº 014/2026 
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Contratante: Prefeitura Municipal de Olho d‘Água do Casado/AL 

CNPJ: 12.350.146/0001-46 

Contratada: TEMPO PRODUCOES E PROMOCOES ARTISTICAS 

E PUBLICIDADES LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 

05.340.182/0001-63. 

Objeto: Contratação de empresa representante exclusiva para 

realização de apresentação artística do cantor Vitor Novaes, durante as 

comemorações da Emancipação Política do Município de Olho 

d‘Água do Casado/AL, promovidas pelo Município, no dia 21 de 

setembro de 2026. 

Vigência: 120 (cento e vinte) dias. 

Valor Global: R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais). 

Celebrado em: 25/08/2026. 

Signatários: Sr. Carlos Alberto Bezerra da Silva, pela Contratante, e a 

Sra. Elenilda Maria de Lima Morais, pela Contratada. 

  

CARLOS ALBERTO BEZERRA DA SILVA  
Prefeito 

Publicado por: 
Luzia Cristina de Almeida 

Código Identificador:F35F45F4 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

Modalidade: Pregão Eletrônico n.º 018/2026; 

Tipo: menor preço, por item/lote; 

Processo n.º 0810.0010/2026; 

Disponibilidade: https://licitacoes-e2.bb.com.br; 

Objeto: Registro de Preços para futura e eventual contratação de 

empresa especializada para o fornecimento de veículo 0KM para 

atender a Secretaria Municipal de Saúde Olho d´Água do Casado/AL, 

conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no Edital 

e seus anexos; 

Data de realização: 15 de setembro de 2026, às 9h (horário de 

Brasília); 

Informações: licitação.odc@outlook.com. 

  

Olho d‘Água do Casado/AL, 31 de agosto de 2026. 

  

LUZIA CRISTINA DE ALMEIDA 
Pregoeira 

  

Publicado por: 
Luzia Cristina de Almeida 

Código Identificador:B1F0BC9A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RESULTADO DA LICITAÇÃO FRACASSADA PREGÃO 

ELETRÔNICO N.º 016/2026 3ª CHAMADA PROCESSO N.º 

0205.0008/2026 

 

A Comissão Permanente de Licitação – CPL torna público para 

conhecimento dos interessados, que foi FRACASSADO o Pregão 

Eletrônico n.º 016/2026 3ª CHAMADA, que tratava do registro de 

preços para futura e eventual aquisição de veículos 0Km para atender 

os Centro de Saúde Olho d´Água do Casado/AL, conforme Propostas 

do Ministério da Saúde nº 13890745000125007, devido aos valores 

arrematados estarem acima do estimado pela administração. 

Disponibilidade: https://licitacoes-e2.bb.com.br. 

Informações: licitação.odc@outlook.com. 

  

Olho d‘Água do Casado/AL, 31 de agosto de 2026. 

  

LUZIA CRISTINA DE ALMEIDA 
Agente de Contratação/Pregoeiro 

Publicado por: 
Luzia Cristina de Almeida 

Código Identificador:BFB2D4D7 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENÇA 

 

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - 

OLIVENÇAPREV 

PORTARIA 019/2026 

 

PORTARIA Nº. 019/2026, de 03 de agosto de 2026. 

  

Dispõe sobre a concessão de aposentadoria 

voluntária. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE OLIVENÇA - ALAGOAS, no 

uso legal de suas atribuições, de acordo com a lei orgânica do 

município e a Lei municipal nº 02/2023; 

  

RESOLVE: 

Art. 1º – Conceder Aposentadoria Voluntária, a servidora VALÉRIA 

LEANDRO FERREIRA BRASIL FEITOSA, inscrito no RG/PF nº 

026.705.534-00, ocupante do cargo de Professora, lotado na Secretaria 

Municipal de Educação, portador da matricula n° 292, servidor 

público municipal filiada ao Instituto Municipal de Previdência Social 

dos Servidores Municipais de Olivença/AL - OLIVENÇA PREV, de 

acordo com o artigo 21, I, II, III, IV, §1º da Lei Municipal nº 02/2023, 

com proventos integrais conforme o art. 21, §2º, I, e paridade 

conforme o §3º, I, que serão revistos na mesma proporção e na mesma 

data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em 

atividade, ambos da Lei Municipal nº 02/2023 que reestruturou o 

Regime Próprio de Previdência Social do Município de Olivença/AL, 

conforme documentação constante no processo administrativo nº. 

012/2026 do supracitado Instituto de Previdência. 

Art. 2º - Os recursos decorrentes da aplicação desta portaria correrão à 

conta do Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores 

Municipais de Olivença/AL - OLIVENÇA PREV. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Com 

efeitos retroativos para 01/08/2026. 

  

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

Olivença-AL, 03 de agosto de 2026 

  

JOSIMAR DIONÍSIO 
Prefeito 

  

ALEXSANDRO RUFINO SILVA 
Diretor Presidente Olivença Prev 

Publicado por: 
Jamesson Cavalcante de Gusmão Junior 

Código Identificador:300BC896 

 
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - 

OLIVENÇAPREV 

PORTARIA 021/2026 

 

PORTARIA Nº. 021/2026, de 03 de agosto de 2026. 

  

Dispõe sobre a concessão de aposentadoria 

voluntária. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE OLIVENÇA - ALAGOAS, no 

uso legal de suas atribuições, de acordo com a lei orgânica do 

município e a Lei municipal nº 02/2023; 

  

RESOLVE: 

Art. 1º – Conceder Aposentadoria Voluntária, a servidora IVANEIDE 

FERREIRA NOBERTO CIPRIANO, inscrito no RG nº 1597621 

SSP/AL e /PF nº 008.747.534-06, ocupante do cargo de Professora, 

lotado na Secretaria Municipal de Educação, portador da matricula n° 

361, servidora pública municipal filiada ao Instituto Municipal de 

Previdência Social dos Servidores Municipais de Olivença/AL - 

OLIVENÇA PREV, de acordo com o artigo 21, I, II, III, IV, §1º da 

Lei Municipal nº 02/2023, com proventos integrais conforme o art. 

21, §2º, I, e paridade conforme o §3º, I, que serão revistos na mesma 

proporção e na mesma data, sempre que se modificar a remuneração 

dos servidores em atividade, ambos da Lei Municipal nº 02/2023 que 

reestruturou o Regime Próprio de Previdência Social do Município de 
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Olivença/AL, conforme documentação constante no processo 

administrativo nº. 014/2026 do supracitado Instituto de Previdência. 

Art. 2º - Os recursos decorrentes da aplicação desta portaria correrão à 

conta do Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores 

Municipais de Olivença/AL - OLIVENÇA PREV. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Com 

efeitos retroativos para 01/08/2026. 

  

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

Olivença-AL, 03 de agosto de 2026 

  

JOSIMAR DIONÍSIO 
Prefeito 

  

ALEXSANDRO RUFINO SILVA 
Diretor Presidente Olivença Prev 

Publicado por: 
Jamesson Cavalcante de Gusmão Junior 

Código Identificador:D01EBBEE 

 
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - 

OLIVENÇAPREV 

PORTARIA 022/2026 

 

PORTARIA Nº. 022/2026, de 03 de agosto de 2026. 

  

Dispõe sobre a concessão de aposentadoria 

voluntária. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE OLIVENÇA - ALAGOAS, no 

uso legal de suas atribuições, de acordo com a lei orgânica do 

município e a Lei municipal nº 02/2023; 

  

RESOLVE: 

Art. 1º – Conceder Aposentadoria Voluntária, a servidora CLEIDIJÁ 

NOGUEIRA, inscrita no RG nº 1965228 SESP/AL e CPF nº 

009.070.424-06, ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria 

Municipal de Educação, portador da matricula n° 372, servidora 

pública municipal filiada ao Instituto Municipal de Previdência Social 

dos Servidores Municipais de Olivença/AL - OLIVENÇA PREV, de 

acordo com o artigo 21, I, II, III, IV, §1º da Lei Municipal nº 02/2023, 

com proventos integrais conforme o art. 21, §2º, I, e paridade 

conforme o §3º, I, que serão revistos na mesma proporção e na mesma 

data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em 

atividade, ambos da Lei Municipal nº 02/2023 que reestruturou o 

Regime Próprio de Previdência Social do Município de Olivença/AL, 

conforme documentação constante no processo administrativo nº. 

016/2026 do supracitado Instituto de Previdência. 

Art. 2º - Os recursos decorrentes da aplicação desta portaria correrão à 

conta do Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores 

Municipais de Olivença/AL - OLIVENÇA PREV. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Com 

efeitos retroativos para 01/08/2026. 

  

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

Olivença-AL, 03 de agosto de 2026 

  

JOSIMAR DIONÍSIO 
Prefeito 

  

ALEXSANDRO RUFINO SILVA 
Diretor Presidente Olivença Prev 

Publicado por: 
Jamesson Cavalcante de Gusmão Junior 

Código Identificador:3F219062 

 
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - 

OLIVENÇAPREV 

PORTARIA 023/2026 

 

PORTARIA Nº. 023/2026, de 03 de agosto de 2026. 

  

Dispõe sobre a concessão de aposentadoria 

voluntária. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE OLIVENÇA - ALAGOAS, no 

uso legal de suas atribuições, de acordo com a lei orgânica do 

município e a Lei municipal nº 02/2023; 

  

RESOLVE: 

Art. 1º – Conceder Aposentadoria Voluntária, a servidora ROSIENE 

FIRMINO DA SILVA, inscrita no RG nº 1676962 SSP/AL e CPF nº 

031.170.444-18, ocupante do cargo de Professora, lotada na Secretaria 

Municipal de Educação, portador da matricula n° 267, servidora 

pública municipal filiada ao Instituto Municipal de Previdência Social 

dos Servidores Municipais de Olivença/AL - OLIVENÇA PREV, de 

acordo com o artigo 21, I, II, III, IV, §1º da Lei Municipal nº 02/2023, 

com proventos integrais conforme o art. 21, §2º, I, e paridade 

conforme o §3º, I, que serão revistos na mesma proporção e na mesma 

data, sempre que se modificar a remuneração dos servidores em 

atividade, ambos da Lei Municipal nº 02/2023 que reestruturou o 

Regime Próprio de Previdência Social do Município de Olivença/AL, 

conforme documentação constante no processo administrativo nº. 

017/2026 do supracitado Instituto de Previdência. 

Art. 2º - Os recursos decorrentes da aplicação desta portaria correrão à 

conta do Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores 

Municipais de Olivença/AL - OLIVENÇA PREV. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Com 

efeitos retroativos para 01/08/2026. 

  

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

Olivença-AL, 03 de agosto de 2026 

  

JOSIMAR DIONÍSIO 
Prefeito 

  

ALEXSANDRO RUFINO SILVA 
Diretor Presidente Olivença Prev 

Publicado por: 
Jamesson Cavalcante de Gusmão Junior 

Código Identificador:0D41DABC 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE PARICONHA 

AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA 

 

O Município de Pariconha/AL, por intermédio da CÂMARA 

MUNICIPAL DE PARICONHA, ESTADO DE ALAGOAS, em 

conformidade com o disposto no art. 75, § 3º, da Lei Federal nº 

14.133/2021, torna pública a intenção de contratação de empresa 

especializada em serviços de engenharia para elaboração de estudos e 

projetos executivos destinados à execução de serviços de manutenção 

preventiva e corretiva na sede da Câmara Municipal de Pariconha/AL. 

  

1. DA VISITA TÉCNICA 

Considerando a natureza e as características dos serviços a serem 

contratados, os interessados deverão realizar visita técnica ao local, 

com a finalidade de conhecer as condições existentes, levantar as 

informações necessárias e obter os elementos indispensáveis à 

elaboração de suas propostas. 

  

Os interessados deverão realizar o agendamento da visita técnica por 

meio do e-mail cplcmfeiragrande@gmail.com, no prazo de 03 (três) 

dias úteis, encerrando-se às 23h59min do dia 08 de setembro de 2026 

(terça-feira). 

  

A visita técnica será realizada com os interessados previamente 

confirmados no dia 09 de setembro de 2026 (quarta-feira), às 

10h00min, na sede da Câmara Municipal de Pariconha/AL. 

  

2. DA APRESENTAÇÃO DAS PROPOSTAS E 

DOCUMENTAÇÃO 
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Após a realização da visita técnica, fica estabelecido o prazo para 

apresentação da proposta de preços e da documentação necessária à 

habilitação da empresa interessada, compreendendo: 

  

* Habilitação jurídica; 

* Regularidade fiscal e social; 

* Regularidade trabalhista; e 

* Qualificação econômico-financeira. 

  

Os documentos deverão ser encaminhados exclusivamente por meio 

eletrônico para o e-mail cplcmpariconha@gmail.com, até às 

23h59min do dia 11 de setembro de 2026 (sexta-feira). 

  

A apresentação da proposta deverá observar as condições, 

especificações e demais exigências constantes do respectivo Termo de 

Referência e demais documentos da contratação. 

  

A Administração poderá contratar a proposta que apresentar as 

condições mais vantajosas, observados os requisitos legais, a 

compatibilidade dos preços com os valores de mercado e o 

atendimento integral às exigências estabelecidas para a contratação. 

  

Pariconha/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

CÂMARA MUNICIPAL DE PARICONHA/AL 
Comissão de Contratação  

Publicado por: 
Gilmar Jose da Silva 

Código Identificador:EE7E0758 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 59/2026 – GAB. PREFEITO 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PARICONHA, Estado de 

Alagoas, no uso de suas atribuições legais, conforme legislação 

municipal em vigor, com observância a Lei Municipal 117/2005, 

RESOLVE, a partir da presente data, NOMEAR TAINÁ CORREIA 

DA SILVA, Portadora do CPF 708.284.724-67, como ASSESSORA, 

vinculada à Secretaria Municipal de Administração, Planejamento e 

Finanças. 

  

Pariconha/AL, 01 de Setembro de 2026. 

  

ANTONIO TELMO NOIA 
Prefeito 

  

Publicado por: 
Artur Alves de Oliveira 

Código Identificador:B895E254 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTO 

 

GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO ADITIVO DE PRAZO P.E 28.2024 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTO 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO À ATA DE 

REGISTRO DE PREÇOS Nº 13/2025 

Processo Administrativo nº: 03.02.0041/2026. 

Pregão Eletrônico nº: 28/2024. 

Ata de Registro de Preços nº: 13/2025. 

Contratante/Órgão Gerenciador: Município de Paulo Jacinto/AL, 

CNPJ nº 12.335.030/0001-38. Contratada/Fornecedor Beneficiário: 

CLAYSONN THIAGO PEIXOTO DE MELO LTDA, CNPJ nº 

12.070.635/0001-44. 

Objeto: Prorrogação do prazo de vigência da Ata de Registro de 

Preços nº 13/2025 por mais 12 (doze) meses, permanecendo 

inalteradas as demais cláusulas e condições originalmente pactuadas. 

Fundamentação Legal: Art. 84 da Lei Federal nº 14.133/2021. 

  

Paulo Jacinto/AL, 03 de abril de 2026. 

  

FRANCISCO MANOEL FERREIRA FONTAN 
Prefeito 

Publicado por: 
Jose Renato Candido da Silva 

Código Identificador:987EE2D8 

 
SETOR DE COMPRAS 

AVISO DE COTAÇÃO II - AQUISIÇÃO DE MATERIAL PARA 

ILUMINAÇÃO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DO 

MUNICÍPIO DE PAULO JACINTO/AL 

 

 A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTO -AL, informa 

que está disponibilizando o termo de referência com as devidas 

informações referente cotação, para Aquisição de material para 

iluminação para atender as necessidades da secretaria municipal de 

Infraestrutura do município de Paulo Jacinto/AL. As empresas 

interessadas terão um prazo de 03 (três) dias uteis, a partir desta 

publicação, para enviarem suas cotações de preços. Maiores 

informações, entrar em contato através do e-mail: 

compraspj.al@gmail.com, informando nº do processo administrativo 

nº 04.16.0005/2026. 

Publicado por: 
Ian Renato de Melo Brandao 

Código Identificador:642C5B9B 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIAÇABUÇU 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 51/2026 - NOMEAR, A SENHORA MARIA 

SOARES DOS SANTOS VIEIRA, INSCRITO NO CPF - 

479.389.604-97, PARA O CARGO EM COMISSÃO, SÍMBOLO 

SM-SECRETÁRIA MUNICIPAL DE CULTURA DO 

MUNICÍPIO DE PIAÇABUÇU 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIAÇABUÇU, ESTADO DE 

ALAGOAS, no uso das suas atribuições legais e constitucionais em 

combinação com o dispositivo da Lei Municipal N? 452/2017, 

536/2022, 585/2024 e 591/2024. 

RESOLVE: 

Art. 10 Nomear, a senhora MARIA SOARES DOS SANTOS 

VIEIRA, inscrito no CPF - 479.389.604-97, para o cargo em 

Comissão, símbolo SM-SECRETÁRIA MUNICIPAL DE CULTURA 

do município de Piaçabuçu, a partir de 29 de agosto de 2026. 

Art. 20 O Secretário ora nomeado, na forma do dispositivo no Art. 80 

da Lei orgânica Municipal, deverá apresentar a administração 

DECLARAÇÃO DE BENS, 

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no átrio 

da prefeitura Municipal de Piaçabuçu — Alagoas. 

Art. 42 Revoga-se as disposições em contrário. 

Registre-se, 

Publique-se, 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 

Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 29 dias do mês de Agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração 

  

Praça São Francisco de Borja, S/N I Centro I CEP: 57.210-000 

EMAIL: prefeitura@pjacabucu.al.gov.br I telefone: 82-3552-1155 

 

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:14D7F12C 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 57/2026 - NOMEAR, O SENHOR, SIMONE 

SALGUEIRO SILVA, INSCRITO NO CPF – 939.671.524-72, 

PARA O CARGO EM COMISSÃO, SÍMBOLO SM-

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

PIAÇABUÇU 

 

PORTARIA Nº 57/2026, DE 29 DE AGOSTO DE 2026 
  

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIAÇABUÇU, ESTADO DE 

ALAGOAS, no uso das suas atribuições legais e constitucionais em 

combinação com o dispositivo da Lei Municipal NP 452/2017, 

536/2022, 585/2024 e 

591/2024. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Nomear, a senhora, SIMONE SALGUEIRO SILVA, 

inscrito no CPF – 939.671.524-72, para o cargo em Comissão, 

símbolo SM-SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE do 

município de Piaçabuçu, a partir de 29 de agosto de 2026. 

  

Art. 20 - 0 Secretário ora nomeado, na forma do dispositivo no Art. 80 

da Lei orgânica Municipal, deverá apresentar a administração 

DECLARAÇÃO DE BENS. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no 

átrio da prefeitura Municipal de Piaçabuçu — Alagoas. 

  

Art. 4º - Revoga-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

Publique-se, 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 29 dias do mês de Agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração 

  

Praça São Francisco de Borja, S/N I Centro I CEP: 57.210-000 

EMAIL: prefeitura@pjacabucu.al.gov.br I telefone: 82-3552-1155  

 

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:A38B18E0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 58/2026 - NOMEAR, O SENHOR, SANDOVAL 

SILVEIRA LEITE, INSCRITO NO CPF – 163.971.264-91, PARA 

O CARGO EM COMISSÃO, SÍMBOLO SM-SECRETÁRIO 

MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA E 

ABASTECIMENTO DO MUNICÍPIO DE PIAÇABUÇU 

 

PORTARIA Nº 58/2026, DE 29 DE AGOSTO DE 2026 
  

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIAÇABUÇU, ESTADO DE 

ALAGOAS, no uso das suas atribuições legais e constitucionais em 

combinação com o dispositivo da Lei Municipal NP 452/2017, 

536/2022, 585/2024 e 591/2024. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Nomear, o senhor, SANDOVAL SILVEIRA LEITE, 

inscrito no CPF – 163.971.264-91, para o cargo em Comissão, 

símbolo SM-SECRETÁRIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, 

PECUARIA E ABASTECIMENTO do município de Piaçabuçu, a 

partir de 29 de agosto de 2026. 

Art. 20 - 0 Secretário ora nomeado, na forma do dispositivo no Art. 80 

da Lei orgânica Municipal, deverá apresentar a administração 

DECLARAÇÃO DE BENS. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no 

átrio da prefeitura Municipal de Piaçabuçu — Alagoas. 

  

Art. 4º - Revoga-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

Publique-se, 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 29 dias do mês de agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração 

  

Praça São Francisco de Borja, S/N I Centro I CEP: 57.210-000 

EMAIL: prefeitura@pjacabucu.al.gov.br I telefone: 82-3552-1155 

 

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:A8E916FE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 59-2026 - EXONERAR, ALBERT DA SILVA 

ARAUJO, INSCRITO NO MF-CPF: 091.363.674-60 E RG: 

3345609-7 SSP-AL., DO CARGO EM COMISSÃO, SÍMBOLO 

CC-2 DIRETOR DE COMPRAS 

 

Portaria nº 59/2026 

Piaçabuçu, 31 de agosto de 2026 
  

O Prefeito do Município de Piaçabuçu, Estado de Alagoas, usando 

de suas atribuições legais e constitucionais, em combinação com o 

dispositivo da Lei Municipal nº 452/2017 e 490/2019. 

  

RESOLVE: 

  

1º - Exonerar, ALBERT DA SILVA ARAUJO, inscrito no MF-CPF: 

091.363.674-60 e RG: 3345609-7 SSP-AL., do cargo em comissão, 

símbolo CC-2 DIRETOR DE COMPRAS da Secretaria de 

Compras, Convênios e Licitações do Município de Piaçabuçu, a partir 

desta data. 

2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação na forma 

da Lei Orgânica da Prefeitura Municipal de Piaçabuçu – Alagoas. 

3º - Revoga-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

  

Publique-se, 

  

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 31 dias do mês de agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração  

 



Alagoas , 02 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Alagoas   •    ANO XIII | Nº 2884 

 

www.diariomunicipal.com.br/ama                                                                                41 

 

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:E8ABE4F0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 60/2026 - EXONERAR O SENHOR, BRUNO 

ALEXSANDRO ANDRE DO NASCIMENTO, INSCRITO NO 

MF-CPF. 047.654.154-90 E RG: 1968605 SSP-SE., DO CARGO 

EM COMISSÃO, SÍMBOLO CC-2 PREGOEIRO GERAL DA 

SECRETARIA DE COMPRAS, CONVÊNIOS E LICITAÇÕES 

 

Portaria nº 60/2026 
Piaçabuçu – Al., 31 de agosto de 2026. 

  

O Prefeito do Município de Piaçabuçu, Estado de Alagoas, usando 

de suas atribuições legais e constitucionais, em combinação com o 

dispositivo da Lei Municipal nº 452/2017 e 490/2019. 

  

RESOLVE: 

  

1º - Exonerar o Senhor, BRUNO ALEXSANDRO ANDRE DO 

NASCIMENTO, inscrito no MF-CPF. 047.654.154-90 e RG: 

1968605 SSP-SE., do cargo em comissão, símbolo CC-2 

PREGOEIRO GERAL da Secretaria de Compras, Convênios e 

Licitações do Município de Piaçabuçu, a partir desta data. 

  

2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no átrio da 

Prefeitura Municipal de Piaçabuçu – Alagoas. 

  

3º - Revoga-se as disposições em contrário 

  

Registre-se, 

  

Publique-se, 

  

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 31 dias do mês de agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração  

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:85E252EB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 61/2026 - EXONERAR A SENHORA, 

GEICYELLE SANTOS BISPO, INSCRITA NO MF-CPF: 

111.832.894-99 E IDENTIDADE RG: 34432124 SSP-AL., DO 

CARGO EM COMISSÃO, SÍMBOLO CC-2, GERENTE DE 

PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA 

 

Portaria nº 61/2026 
Piaçabuçu – Al., 31 de agosto de 2026. 

  

O Prefeito do Município de Piaçabuçu, Estado de Alagoas, usando 

de suas atribuições legais e constitucionais, em combinação com o 

dispositivo da Lei Municipal nº 452/2017, 490/2019 e 576/2024. 

  

RESOLVE: 

  

1º - Exonerar a Senhora, GEICYELLE SANTOS BISPO, inscrita no 

MF-CPF: 111.832.894-99 e identidade RG: 34432124 SSP-AL., do 

cargo em comissão, símbolo CC-2, GERENTE DE PUBLICIDADE 

E TRANSPARENCIA, da Secretaria de Compras, Convênios e 

Licitações do Município de Piaçabuçu, a partir desta data. 

  

2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação na forma 

da Lei Orgânica da Prefeitura Municipal de Piaçabuçu – Alagoas. 

  

3º - Revoga-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

  

Publique-se, 

  

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 31 dias do mês de agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração  

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:7F1021D9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 62-2026 EXONERAÇÃO ANDERSON MAGGI 

DO CARGO GERENTE MUNICIPAL DE CONVENIOS DA 

SECRETARIA DE COMPRAS, CONVÊNIOS E LICITAÇÕES 

DO MUNICÍPIO DE PIAÇABUÇU 

 

Portaria nº 62/2026 
Piaçabuçu – Al., 31 de agosto de 2026. 

  

O Prefeito do Município de Piaçabuçu, Estado de Alagoas, usando 

de suas atribuições legais e constitucionais, em combinação com o 

dispositivo da Lei Municipal nº 452/2017 e 490/2019.  

RESOLVE:  

1º - Exonerar o Senhor, ANDERSON JOSÉ MAGGI ALVES, 

inscrito no MF-CPF. 077.105.444-01 e RG: 30857775 SSP-AL., do 

cargo em comissão, símbolo CC-2 GERENTE MUNICIPAL DE 

CONVENIOS da Secretaria de Compras, Convênios e Licitações do 

Município de Piaçabuçu, a partir desta data.  

2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação na forma 

da Lei Orgânica da Prefeitura Municipal de Piaçabuçu – Alagoas. 

  

3º - Revoga-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

  

Publique-se, 

  

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 31 dias do mês de agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração  

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:0AAF5C87 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 63-2026 EXONERAÇÃO NIEDJA DO CARGO 

EM COMISSÃO, SÍMBOLO CC-2, DIRETORA DE 

PLANEJAMENTO, DA SECRETARIA DE COMPRAS, 

CONVÊNIOS E LICITAÇÕES DO MUNICÍPIO DE 

PIAÇABUÇU 
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Portaria nº 63/2026 
Piaçabuçu – Al., 31 de agosto de 2026. 

  

O Prefeito do Município de Piaçabuçu, Estado de Alagoas, usando 

de suas atribuições legais e constitucionais, em combinação com o 

dispositivo da Lei Municipal nº 452/2017 e 490/2019. 

  

RESOLVE: 

  

1º - Exonerar a Senhora, NIEDJA DE FATIMA MARQUES DOS 

SANTOS, inscrita no MF-CPF: 048.923.554-96 e identidade RG: 

2.121.180 SSP-AL., do cargo em comissão, símbolo CC-2, 

DIRETORA DE PLANEJAMENTO, da Secretaria de Compras, 

Convênios e Licitações do Município de Piaçabuçu, a partir desta 

data. 

. 

2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação na forma 

da Lei Orgânica da Prefeitura Municipal de Piaçabuçu – Alagoas. 

  

3º - Revoga-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

  

Publique-se, 

  

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 31 dias do mês de agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração 

  

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:6660B0A3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 64-2026 EXONERAÇÃO ADRIANA DO 

CARGO EM COMISSÃO, SÍMBOLO CC-2, GERENTE DE 

PROGRAMA E CONTROLE DE COMPRAS, DA 

SECRETARIA DE COMPRAS, CONVÊNIOS E LICITAÇÕES 

DO MUNICÍPIO DE PIAÇABUÇU 

 

Portaria nº 64/2026 
Piaçabuçu – Al., 31 de agosto de 2026. 

  

O Prefeito do Município de Piaçabuçu, Estado de Alagoas, usando 

de suas atribuições legais e constitucionais, em combinação com o 

dispositivo da Lei Municipal nº 452/2017 e 490/2019. 

  

RESOLVE: 

  

1º - Exonerar a Senhora, ADRIANA DE ARAUJO FERRO 

CASTRO, inscrita no MF-CPF: 037.047.794-40 e identidade RG: 

1487296 SSP-AL., do cargo em comissão, símbolo CC-2, 

GERENTE DE PROGRAMA E CONTROLE DE COMPRAS, da 

Secretaria de Compras, Convênios e Licitações do Município de 

Piaçabuçu, a partir desta data. 

  

2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação na forma 

da Lei Orgânica da Prefeitura Municipal de Piaçabuçu – Alagoas. 

  

3º - Revoga-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

  

Publique-se, 

  

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 31 dias do mês de agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração  

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:B18CCFBC 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 65-2026 EXONERAÇÃO MONIQUE DO 

CARGO EM COMISSÃO, SÍMBOLO CC-2, DIRETOR DE 

LICITAÇÃO, DA SECRETARIA DE COMPRAS, CONVÊNIOS 

E LICITAÇÕES DO MUNICÍPIO DE PIAÇABUÇU 

 

Portaria nº 65/2026 
Piaçabuçu – Al., 31 de agosto de 2026. 

  

O Prefeito do Município de Piaçabuçu, Estado de Alagoas, usando 

de suas atribuições legais e constitucionais, em combinação com o 

dispositivo da Lei Municipal nº 452/2017 e 490/2019. 

  

RESOLVE: 

  

1º - Exonerar a Senhora, MONIQUE PEREIRA DE MELO SALES, 

inscrita no MF-CPF: 061.122.984-65, do cargo em comissão, símbolo 

CC-2, DIRETOR DE LICITAÇÃO, da Secretaria de Compras, 

Convênios e Licitações do Município de Piaçabuçu, a partir desta 

data. 

  

2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação na forma 

da Lei Orgânica da Prefeitura Municipal de Piaçabuçu – Alagoas. 

  

3º - Revoga-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

  

Publique-se, 

  

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 31 dias do mês de agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração 

  

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:15B77FED 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 66-2026 EXONERAÇÃO DANIELA ELOISE 

DOS SANTOS DO CARGO EM COMISSÃO, SÍMBOLO CC-1 

ASSESSORA TECNICA JURIDICA DA SECRETARIA DE 

COMPRAS, CONVÊNIOS E LICITAÇÕES DO MUNICÍPIO 

DE PIAÇABUÇU 

 

Portaria nº 66/2026 
Piaçabuçu – Al., 31 de agosto de 2026. 
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O Prefeito do Município de Piaçabuçu, Estado de Alagoas, usando 

de suas atribuições legais e constitucionais, em combinação com o 

dispositivo da Lei Municipal nº 452/2017 e 490/2019. 

  

RESOLVE: 

  

1º - Exonerar, DANIELA ELOISE DOS SANTOS, inscrito no MF-

CPF: 144.527.094-35 e RG: 3917666-5 SSP-AL., do cargo em 

comissão, símbolo CC-1 ASSESSORA TECNICA JURIDICA da 

Secretaria de Compras, Convênios e Licitações do Município de 

Piaçabuçu, a partir desta data. 

  

2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação na forma 

da Lei Orgânica da Prefeitura Municipal de Piaçabuçu – Alagoas. 

  

3º - Revoga-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

  

Publique-se, 

  

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 31 dias do mês de agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração  

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:9D4C3C50 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 67-2026 EXONERAÇÃO DIEGO MARINHO 

DOS SANTOS DO CARGO EM COMISSÃO, SÍMBOLO CC-1 

ASSESSOR TECNICO JURIDICO DA SECRETARIA DE 

COMPRAS, CONVÊNIOS E LICITAÇÕES DO MUNICÍPIO 

DE PIAÇABUÇU 

 

Portaria nº 67/2026 
Piaçabuçu – Al., 31 de agosto de 2026. 

  

O Prefeito do Município de Piaçabuçu, Estado de Alagoas, usando 

de suas atribuições legais e constitucionais, em combinação com o 

dispositivo da Lei Municipal nº 452/2017 e 490/2019. 

  

RESOLVE: 

  

1º - Exonerar, DIEGO MARINHO DOS SANTOS, inscrito no MF-

CPF: 077.210.714-96 e RG: 3155192-0 SSP-AL., do cargo em 

comissão, símbolo CC-1 ASSESSOR TECNICO JURIDICO da 

Secretaria de Compras, Convênios e Licitações do Município de 

Piaçabuçu, a partir desta data. 

2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação na forma 

da Lei Orgânica da Prefeitura Municipal de Piaçabuçu – Alagoas. 

3º - Revoga-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

  

Publique-se, 

  

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 31 dias do mês de agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração 

  

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:79BF40DF 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 68/2026 - EXONERAR, JOSÉ MARCELO 

FERREIRA DE LIMA DO CARGO EM COMISSÃO, 

SÍMBOLO CC-2 DIRETOR DE DIVISÃO DE UNIDADE 

BASICA DE SAÚDE DA SECRETARIA DE SAÚDE DO 

MUNICÍPIO DE PIAÇABUÇU 

 

Portaria nº 68/2026 
Piaçabuçu – Al., 31 de agosto de 2026. 

  

O Prefeito do Município de Piaçabuçu, Estado de Alagoas, usando 

de suas atribuições legais e constitucionais, em combinação com o 

dispositivo da Lei Municipal nº 452/2017 e 490/2019. 

  

RESOLVE: 

  

1º - Exonerar, JOSÉ MARCELO FERREIRA DE LIMA, inscrito 

no MF-CPF: 051.046.244-80 e RG: 1937701-SSP-AL., do cargo em 

comissão, símbolo CC-2 DIRETOR DE DIVISÃO DE UNIDADE 

BASICA DE SAÚDE da Secretaria de Saúde do Município de 

Piaçabuçu, a partir desta data. 

  

2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação na forma 

da Lei Orgânica da Prefeitura Municipal de Piaçabuçu – Alagoas. 

  

3º - Revoga-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

  

Publique-se, 

  

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 31 dias do mês de agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração 

  

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:E3311004 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 69/2026 - EXONERAR A SENHORA, KATIANE 

MELO GOMES CAMPOS DO CARGO EM COMISSÃO, 

SÍMBOLO CC-2, COORDENADOR DE ASSISTENCIA 

FARMACEUTICA, DA SECRETARIA DE SAÚDE DO 

MUNICÍPIO DE PIAÇABUÇU 

 

Portaria nº 69/2026 
Piaçabuçu – Al., 31 de agosto de 2026. 

  

O Prefeito do Município de Piaçabuçu, Estado de Alagoas, usando 

de suas atribuições legais e constitucionais, em combinação com o 

dispositivo da Lei Municipal nº 452/2017 e 490/2019. 

  

RESOLVE: 
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1º - Exonerar a Senhora, KATIANE MELO GOMES CAMPOS, 

inscrita no MF-CPF. 056.010.894-00 e identidade RG: 3168264-2 

SSP-AL., do cargo em comissão, símbolo CC-2, COORDENADOR 

DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA, da Secretaria de Saúde do 

Município de Piaçabuçu, a partir desta data. 

  

2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no átrio da 

Prefeitura Municipal de Piaçabuçu – Alagoas. 

  

3º - Revoga-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

  

Publique-se, 

  

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 31 dias do mês de agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração 

  

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:BD60E7A8 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 70-2026 EXONERAÇÃO NATALIA SAÚDE DO 

CARGO EM COMISSÃO, SÍMBOLO CC-2, DIRETORA DE 

DEPARTAMENTO A SAÚDE E COODENAÇÃO DE 

ATENÇÃO BASICA, DA SECRETARIA DE SAÚDE DO 

MUNICÍPIO DE PIAÇABUÇU 

 

Portaria nº 70/2026 
Piaçabuçu – Al., 31 de agosto de 2026. 

  

O Prefeito do Município de Piaçabuçu, Estado de Alagoas, usando 

de suas atribuições legais e constitucionais, em combinação com o 

dispositivo da Lei Municipal nº 452/2017 e 490/2019. 

  

RESOLVE: 

  

1º - Nomear, NATALIA MATIAS GUEDES, inscrita no MF-CPF: 

126.811.324-79 e identidade RG: 3743224 SSP-AL., do cargo em 

comissão, símbolo CC-2, DIRETORA DE DEPARTAMENTO A 

SAÚDE E COODENAÇÃO DE ATENÇÃO BASICA, da 

Secretaria de Saúde do Município de Piaçabuçu, a partir desta data. 

  

2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação na forma 

da Lei Orgânica da Prefeitura Municipal de Piaçabuçu – Alagoas. 

  

3º - Revoga-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

  

Publique-se, 

  

Dê-se ciência e cumpra-se. 

  

WISNEY LUIZ RAMOS ANDRÉ 
Prefeito Municipal 

  

Eu, Secretário de Administração, registro no livro competente e 

realizo a publicação no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de 

Piaçabuçu, Estado de Alagoas, aos 31 dias do mês de agosto de 2026, 

de acordo com os ditames da Lei Orgânica do Município. 

  

 

PEDRO ARAUJO JUNIOR 
Secretário Municipal de Administração  

Publicado por: 
Jose Adielson Ferreira Matos 

Código Identificador:10277D42 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR 

 

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº: 165/2026 

 

UASG - 982837 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº:165/2026. 

EDITAL: 7/2026 

PREGÃO ELETRÔNICO: 90025/2026. 

PROCESSO Nº 0608.0047/2026 

ÓRGÃO GERENCIADOR: Diretoria Especial de Licitações e 

Contratos Administrativos – DELCA. 

FORNECEDOR REGISTRADO: MV MOVEIS LTDA 

CNPJ: 59.532.211/0001-18 

OBJETO: Aquisição de MÓVEIS. 

ITENS REGISTRADOS: 1, 2 e 3. 

VALOR TOTAL DE R$ 41.591,00 (Quarenta e um mil, 

quinhentos e noventa e um reais) 

VIGÊNCIA: 1 (um) ano, a contar da data de publicação do extrato da 

ata no Portal Nacional de Contratações Públicas. 

SIGNATÁRIOS: Maria de Fátima Resende Rocha Oiticica, pelo 

Órgão Gerenciador e Deysiane Nayara Wanderley Pinto, como 

fornecedor registrado. 

  

Pilar-AL, 01 de setembro de 2026. 

  

MARIA DE FÁTIMA RESENDE ROCHA OITICICA 
Autoridade Competente 

  

Publicado por: 
Fabrício de Vasconcelos Costa 

Código Identificador:D1FCBD24 

 
DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

EXTRATO DE RETIFICAÇÃO DE ADJUDICAÇÃO E 

HOMOLOGAÇÃO 
UASG - 982837 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº90004/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº1103-0037/2025 

OBJETO:Registro de preços para eventual aquisição de gêneros 

alimentícios para elaboração de merenda escolar destinado aos alunos 

da rede municipal de ensino fundamental, infantil, creches, pré-escola, 

brasil carinhoso, eja, com entrega parcelada durante o ano letivo de 

2026. 

  

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE PILAR/AL, no uso de suas 

atribuições legais, e em cumprimento ao disposto no art. 71, inciso IV, 

da Lei nº 14.133/2021, Lei Complementar nº 123/2006, Decreto 

Municipal nº 98 de 2023 e demais legislações aplicáveis, e 

considerando as condições estabelecidas no Edital, resolve: 

ADJUDICAR o objeto do certame; e HOMOLOGAR o 

procedimento licitatório na modalidade Pregão Eletrônico nº 

90004/2026, em favor das seguintes Empresas vencedoras: 

  

DISTRILEV COMERCIO E INDUSTRIA LTDA, inscrita no 

CNPJ sob o nº 10.780.363/0001-40, arrematante e vencedora dos 

itens 38,61, perfazendo o valor total de R$ 238.550,40 (duzentos e 

trinta e oito mil, quinhentos e cinquenta reais e quarenta centavos); 

  

M S ZOPELARI DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS, inscrita 

no CNPJ sob o nº 28.779.013/0001-20, arrematante e vencedora dos 

itens 30,31, perfazendo o valor total de R$ 107.981,50 (cento e sete 

mil, novecentos e oitenta e um reais e cinquenta centavos) 
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&F DISTRIBUIÇÃO, inscrita no CNPJ sob o nº 34.499.134/0001-

10, arrematante e vencedora dos itens 55, perfazendo o valor total de 

R$ 26.386,80 (vinte e seis mil, trezentos e oitenta e seis reais e oitenta 

centavos); 

  

MARVIN COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no 

CNPJ sob o nº 15.136.669/0001-82, arrematante e vencedora 

dos itens 12,13,40, perfazendo o valor total de R$ 255.349,60 

(duzentos e cinquenta e cinco mil, trezentos 

e quarenta e nove reais e sessenta centavos): 

  

A presente ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO fundamenta-se 

no resultado dos trabalhos apresentados pela Diretoria de Licitações, 

em estrito atendimento ao objeto do processo licitatório acima 

especificado, ao edital e suas alterações. 

  

Pilar - AL, 01 de agosto de 2026 

  

MARIA DE FÁTIMA RESENDE ROCHA OITICICA 
Autoridade Competente 

Publicado por: 
Paulo Sergio Gomes Freitas 

Código Identificador:EDE3F32C 

 
DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO À ATA DE REGISTRO 

DE PREÇOS Nº 102/2025 

 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO À ATA DE REGISTRO 

DE PREÇOS Nº 102/2025 
ESPÉCIE: 1º Termo Aditivo à Ata de Registro de Preços nº 

102/2025. 

PROCESSO ADMINISTRATIVO: nº 0513-0034/2026. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Federal nº 14.133/2021, Decreto 

Municipal nº 098/2023, Pregão Eletrônico nº 90022/2025, Ata de 

Registro de Preços nº 102/2025 e Parecer PGM nº 202/2026. 

OBJETO: Correção da marca do item 11 registrado na Ata de 

Registro de Preços nº 102/2025, passando de MAGAZINE para 

GOLDLIFE. 

PARTES E CNPJ: Município de Pilar/AL, CNPJ/MF nº 

12.200.150/0001-28, com a interveniência da Secretaria Municipal de 

Saúde; e Cirúrgica Casteli Distribuidora de Medicamentos Ltda., 

CNPJ/MF nº 43.829.137/0001-66. 

RATIFICAÇÃO: Ficam ratificadas todas as demais cláusulas e 

condições da Ata de Registro de Preços nº 102/2025 que não tenham 

sido expressamente alteradas pelo Termo Aditivo. 

DATA DE ASSINATURA: 01 de setembro de 2026. 

SIGNATÁRIOS: Maria de Fátima Resende Rocha Oiticica, Prefeita, 

pelo Município de Pilar/AL; Amanda Sampaio de Amorim, Secretária 

Municipal de Saúde, interveniente; e Monise Deise da Silva 

Cavalcante, CPF/MF nº 087.***.*94-41, pela Cirúrgica Casteli 

Distribuidora de Medicamentos Ltda. 

Publicado por: 
Tamires de Souza Moraes 

Código Identificador:C0B70D77 

 
DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS Nº: 83/2025, E Nº 87/2025. 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
UASG - 982837 

  

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS Nº: 83/2025. 

PREGÃO ELETRÔNICO: 90019/2025. 

PROCESSO Nº 0414-0017/2026 

ÓRGÃO GERENCIADOR: Diretoria Especial de Licitações e 

Contratos Administrativos – DELCA. 

FORNECEDOR REGISTRADO: ANTONIA RAIMUNDA 

ALVES – ME-12.560.585/0001-83 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE ELETRODOMÉSTICOS E 

ELETRÔNICO 

A vigência da Ata de Registro de Preços nº 83/2025 fica prorrogada 

por mais 12 (doze) meses, contada do término da vigência anterior, 

compreendendo o período de 27/08/2026 a 27/08/2027, mantendo-se 

inalteradas as demais cláusulas, condições, especificações e 

obrigações originalmente pactuadas 

VALOR TOTAL DA ARP: R$11.550,00 (onze mil, quinhentos e 

cinquenta reais). 

VIGÊNCIA: 12 meses. 

SIGNATÁRIOS: Maria de Fátima Resende Rocha Oiticica, pelo 

Órgão Gerenciador, Bruno Luiz Silva Berta, como interveniente, e 

ANTONIA RAIMUNDA ALVES fornecedor registrado. 

  

PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

UASG - 982837 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS Nº: 87/2025. 

PREGÃO ELETRÔNICO: 90019/2025. 

PROCESSO Nº 0414-0017/2026 

ÓRGÃO GERENCIADOR: Diretoria Especial de Licitações e 

Contratos Administrativos – DELCA. 

FORNECEDOR REGISTRADO: EMPRESA DE 

GERENCIAMENTO DE SOBRESSALENTES E AUTOMACÃO 

EIRELI – EMGESA- 32.005.178/0001- 11 

  

OBJETO: AQUISIÇÃO DE ELETRODOMÉSTICOS E 

ELETRÔNICO 

A vigência da Ata de Registro de Preços nº 87/2025 fica prorrogada 

por mais 12 (doze) meses, contada do término da vigência anterior, 

compreendendo o período de 27/08/2026 a 27/08/2027, mantendo-se 

inalteradas as demais cláusulas, condições, especificações e 

obrigações originalmente pactuadas 

VALOR TOTAL DA ARP: R$ 2.432,00 (dois mil, quatrocentos e 

trinta e dois reais). 

VIGÊNCIA: 12 meses. 

SIGNATÁRIOS: Maria de Fátima Resende Rocha Oiticica, pelo 

Órgão Gerenciador, Bruno Luiz Silva Berta, como interveniente, e 

JOÃO SARAIVA JUNIOR fornecedor registrado 

  

Pilar-AL, 01 de setembro de 2026 

  

MARIA DE FÁTIMA RESENDE ROCHA OITICICA 
Autoridade Competente 

Publicado por: 
Tamires de Souza Moraes 

Código Identificador:905DAFB1 

 
DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DO TERMO DE CANCELAMENTO UNILATERAL 

DO REGISTRO DO FORNECEDOR AGRO NEW COMÉRCIO 

E SERVIÇOS LTDA. NA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 

052/2026 

 

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DO TERMO DE CANCELAMENTO UNILATERAL 

DO REGISTRO DO FORNECEDOR AGRO NEW COMÉRCIO 

E SERVIÇOS LTDA. NA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 

052/2026 
ESPÉCIE: Termo de Cancelamento Unilateral do Registro do 

Fornecedor na Ata de Registro de Preços nº 052/2026. 

PROCESSO ADMINISTRATIVO: nº 0811-0024/2026. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Federal nº 14.133/2021, Decreto 

Municipal nº 098/2023 e Parecer PGM nº 230/2026. 

OBJETO: Cancelamento unilateral do registro da empresa AGRO 

NEW COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. na Ata de Registro de 

Preços nº 052/2026, decorrente do Pregão Eletrônico nº 90004/2026, 

em razão da ausência de fornecimento dos itens objeto de ordens 

regularmente emitidas, da manifestação da empresa quanto à 

impossibilidade de continuidade da execução do objeto registrado e da 

necessidade de recomposição do abastecimento da alimentação 

escolar. 

DA AUSÊNCIA DE QUITAÇÃO: O cancelamento não implica 

reconhecimento da procedência das alegações apresentadas pela 

empresa, tampouco importa quitação, renúncia ou exoneração de 
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eventual responsabilidade administrativa, contratual ou civil 

decorrente da inexecução das obrigações assumidas. 

DA APURAÇÃO DE RESPONSABILIDADE: As justificativas 

apresentadas pela empresa serão objeto de procedimento 

administrativo específico, assegurados o contraditório e a ampla 

defesa, sem prejuízo da aplicação das sanções administrativas cabíveis 

e da apuração de eventuais perdas e danos. 

DATA DE ASSINATURA: 25 de agosto de 2026. 

SIGNATÁRIOS: Maria de Fátima Resende Rocha Oiticica - Prefeita, 

pelo Município de Pilar/AL; Clewerton Afonso Carvalho Cavalcante, 

interveniente, pela Secretaria Municipal de Educação e Cultura 

 

Publicado por: 
Tamires de Souza Moraes 

Código Identificador:25F22427 

 
DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DO TERMO DE CANCELAMENTO UNILATERAL 

DO REGISTRO DO FORNECEDOR AGRO NEW COMÉRCIO 

E SERVIÇOS LTDA. NA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 

068/2026 

 

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DO TERMO DE CANCELAMENTO UNILATERAL 

DO REGISTRO DO FORNECEDOR AGRO NEW COMÉRCIO 

E SERVIÇOS LTDA. NA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 

068/2026 
ESPÉCIE: Termo de Cancelamento Unilateral do Registro do 

Fornecedor na Ata de Registro de Preços nº 068/2026. 

PROCESSO ADMINISTRATIVO: nº 0811-0024/2026. 

FUNDAMENTAÇÃO: Lei Federal nº 14.133/2021, Decreto 

Municipal nº 098/2023 e Parecer PGM nº 230/2026. 

OBJETO: Cancelamento unilateral do registro da empresa AGRO 

NEW COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. na Ata de Registro de 

Preços nº 068/2026, decorrente do Pregão Eletrônico nº 90004/2026, 

em razão da ausência de fornecimento dos itens objeto de ordens 

regularmente emitidas, da manifestação da empresa quanto à 

impossibilidade de continuidade da execução do objeto registrado e da 

necessidade de recomposição do abastecimento da alimentação 

escolar. 

DA AUSÊNCIA DE QUITAÇÃO: O cancelamento não implica 

reconhecimento da procedência das alegações apresentadas pela 

empresa, tampouco importa quitação, renúncia ou exoneração de 

eventual responsabilidade administrativa, contratual ou civil 

decorrente da inexecução das obrigações assumidas. 

DA APURAÇÃO DE RESPONSABILIDADE: As justificativas 

apresentadas pela empresa serão objeto de procedimento 

administrativo específico, assegurados o contraditório e a ampla 

defesa, sem prejuízo da aplicação das sanções administrativas cabíveis 

e da apuração de eventuais perdas e danos. 

DATA DE ASSINATURA: 25 de agosto de 2026. 

SIGNATÁRIOS: Maria de Fátima Resende Rocha Oiticica - Prefeita, 

pelo Município de Pilar/AL; Clewerton Afonso Carvalho Cavalcante, 

interveniente, pela Secretaria Municipal de Educação e Cultura 

 

Publicado por: 
Tamires de Souza Moraes 

Código Identificador:3EA22E1E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA DE Nº 100, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O senhor Bruno Luiz Silva Berta, no uso de suas atribuições e 

prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto nº 38 de 29 de 

outubro de 2025, resolve conceder diárias em favor da senhora a 

seguir mencionada, tendo em vista deslocamento a serviço, conforme 

especificação abaixo: 

  

Processo: 0820-0015/2026 

Nome da beneficiária: Fátima Resende Rocha Oiticica 

CPF: 111.450.214-68 

Cargo: Prefeita 

Período de utilização: Saída: 10/09/2026 – Retorno: 12/09/2026 

Quantidade de diárias: 03 (Três) 

Valor de cada diária: R$ 700,00 (Setecentos reais) 

Valor total das diárias: R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais) 

Destino: Pilar/AL – Juazeiro do Norte/CE / Juazeiro do Norte/CE – 

Pilar/AL 

Motivo da requisição das diárias: Na qualidade de Prefeita Municipal, 

prestigiar, acompanhar e colaborar com a realização das atividades 

relacionadas ao evento religioso da Romaria de Juazeiro do Norte, que 

ocorrerá no período de 10/09 a 12/09 de 2026, na cidade de Juazeiro 

do Norte/CE, participando das programações e representando o 

Município durante o evento. 

Dotação orçamentária: Unidade orçamentária: 4000 – Secretaria 

Municipal de Administração; funcional programática: 

04.122.0001.2005; projeto atividade: 2005 – gestão das ações da 

secretaria municipal de administração; elemento despesa: 

3.3.1.9.04.00 contratação por tempo determinado e 3.3.3.9.0.14 – 

diárias – pessoa civil. 

  

BRUNO LUIZ SILVA BERTA 
Secretário Municipal de Administração 

Portaria nº 349/2025  

Publicado por: 
Veridiana de Almeida 

Código Identificador:75D007AC 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA DE Nº 92, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O senhor Bruno Luiz Silva Berta, no uso de suas atribuições e 

prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto nº 38 de 29 de 

outubro de 2025, resolve conceder diárias em favor da senhora a 

seguir mencionada, tendo em vista deslocamento a serviço, conforme 

especificação abaixo: 

  

Processo: 0820-0015/2026 

Nome do beneficiário: Thomas Amorim Rosendo 

CPF: 056.147.894-56 

Cargo: Gerente de comunicação 

Período de utilização: Saída: 10/09/2026 – Retorno: 12/09/2026 

Quantidade de diárias: 03 (Três) 

Valor de cada diária: R$ 700,00 (Setecentos reais) 

Valor total das diárias: R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais) 

Destino: Pilar/AL – Juazeiro do Norte/CE / Juazeiro do Norte/CE – 

Pilar/AL 

Motivo da requisição das diárias: Na qualidade de integrante do Setor 

de Comunicação, participar, acompanhar e realizar a cobertura do 

evento religioso da Romaria de Juazeiro do Norte, que ocorrerá no 

período de 10/09 a 12/09 de 2026, na cidade de Juazeiro do Norte/CE, 

sendo responsável pelo registro e acompanhamento das atividades 

realizadas durante o evento. 

Dotação orçamentária: Unidade orçamentária: 4000 – Secretaria 

Municipal de Administração; funcional programática: 

04.122.0001.2005; projeto atividade: 2005 – gestão das ações da 

secretaria municipal de administração; elemento despesa: 

3.3.1.9.04.00 contratação por tempo determinado e 3.3.3.9.0.14 – 

diárias – pessoa civil. 

  

BRUNO LUIZ SILVA BERTA 
Secretário Municipal de Administração 

Portaria nº 349/2025 

  

Publicado por: 
Veridiana de Almeida 

Código Identificador:B155E10E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA DE Nº 93, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O senhor Bruno Luiz Silva Berta, no uso de suas atribuições e 

prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto nº 38 de 29 de 

outubro de 2025, resolve conceder diárias em favor da senhora a 

seguir mencionada, tendo em vista deslocamento a serviço, conforme 

especificação abaixo: 

  

Processo: 0820-0015/2026 
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Nome do beneficiário: Yago Alves Duarte 

CPF: 117.463.324-76 

Cargo: Motorista 

Período de utilização: Saída: 10/09/2026 – Retorno: 12/09/2026 

Quantidade de diárias: 03 (Três) 

Valor de cada diária: R$ 700,00 (Setecentos reais) 

Valor total das diárias: R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais) 

Destino: Pilar/AL – Juazeiro do Norte/CE / Juazeiro do Norte/CE – 

Pilar/AL 

Motivo da requisição das diárias: Na qualidade de motorista, realizar 

o transporte e acompanhar a equipe durante a participação no evento 

religioso da Romaria de Juazeiro do Norte, que ocorrerá no período de 

10/09 a 12/09 de 2026, na cidade de Juazeiro do Norte/CE, sendo 

responsável pela condução dos participantes durante o deslocamento e 

permanência no local do evento. 

Dotação orçamentária: Unidade orçamentária: 4000 – Secretaria 

Municipal de Administração; funcional programática: 

04.122.0001.2005; projeto atividade: 2005 – gestão das ações da 

secretaria municipal de administração; elemento despesa: 

3.3.1.9.04.00 contratação por tempo determinado e 3.3.3.9.0.14 – 

diárias – pessoa civil. 

  

BRUNO LUIZ SILVA BERTA 
Secretário Municipal de Administração 

Portaria nº 349/2025 

  

Publicado por: 
Veridiana de Almeida 

Código Identificador:169DACEF 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA DE Nº 94, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O senhor Bruno Luiz Silva Berta, no uso de suas atribuições e 

prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto nº 38 de 29 de 

outubro de 2025, resolve conceder diárias em favor da senhora a 

seguir mencionada, tendo em vista deslocamento a serviço, conforme 

especificação abaixo: 

  

Processo: 0820-0015/2026 

Nome da beneficiária: Gessica dos Santos Moraes 

CPF: 091.486.434-32 

Cargo: Supervisor administrativo 

Período de utilização: Saída: 10/09/2026 – Retorno: 12/09/2026 

Quantidade de diárias: 03 (Três) 

Valor de cada diária: R$ 700,00 (Setecentos reais) 

Valor total das diárias: R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais) 

Destino: Pilar/AL – Juazeiro do Norte/CE / Juazeiro do Norte/CE – 

Pilar/AL 

Motivo da requisição das diárias: Na qualidade de integrante do Setor 

de Comunicação, participar, acompanhar e realizar a cobertura do 

evento religioso da Romaria de Juazeiro do Norte, que ocorrerá no 

período de 10/09 a 12/09 de 2026, na cidade de Juazeiro do Norte/CE, 

sendo responsável pelo registro e acompanhamento das atividades 

realizadas durante o evento. 

Dotação orçamentária: Unidade orçamentária: 4000 – Secretaria 

Municipal de Administração; funcional programática: 

04.122.0001.2005; projeto atividade: 2005 – gestão das ações da 

secretaria municipal de administração; elemento despesa: 

3.3.1.9.04.00 contratação por tempo determinado e 3.3.3.9.0.14 – 

diárias – pessoa civil. 

  

BRUNO LUIZ SILVA BERTA 
Secretário Municipal de Administração 

Portaria nº 349/2025 

  

Publicado por: 
Veridiana de Almeida 

Código Identificador:DA94F1A9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA DE Nº 95, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O senhor Bruno Luiz Silva Berta, no uso de suas atribuições e 

prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto nº 38 de 29 de 

outubro de 2025, resolve conceder diárias em favor da senhora a 

seguir mencionada, tendo em vista deslocamento a serviço, conforme 

especificação abaixo: 

  

Processo: 0820-0015/2026 

Nome do beneficiário: Weverton da Silva Melo 

CPF: 120.240.874-50 

Cargo: Assessor de Diretoria 

Período de utilização: Saída: 10/09/2026 – Retorno: 12/09/2026 

Quantidade de diárias: 03 (Três) 

Valor de cada diária: R$ 700,00 (Setecentos reais) 

Valor total das diárias: R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais) 

Destino: Pilar/AL – Juazeiro do Norte/CE / Juazeiro do Norte/CE – 

Pilar/AL 

Motivo da requisição das diárias: Na qualidade de integrante do Setor 

de Comunicação, participar, acompanhar e realizar a cobertura do 

evento religioso da Romaria de Juazeiro do Norte, que ocorrerá no 

período de 10/09 a 12/09 de 2026, na cidade de Juazeiro do Norte/CE, 

sendo responsável pelo registro e acompanhamento das atividades 

realizadas durante o evento. 

Dotação orçamentária: Unidade orçamentária: 4000 – Secretaria 

Municipal de Administração; funcional programática: 

04.122.0001.2005; projeto atividade: 2005 – gestão das ações da 

secretaria municipal de administração; elemento despesa: 

3.3.1.9.04.00 contratação por tempo determinado e 3.3.3.9.0.14 – 

diárias – pessoa civil. 

  

BRUNO LUIZ SILVA BERTA 
Secretário Municipal de Administração 

Portaria nº 349/2025 

Publicado por: 
Veridiana de Almeida 

Código Identificador:5DB18E37 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA DE Nº 96, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O senhor Bruno Luiz Silva Berta, no uso de suas atribuições e 

prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto nº 38 de 29 de 

outubro de 2025, resolve conceder diárias em favor da senhora a 

seguir mencionada, tendo em vista deslocamento a serviço, conforme 

especificação abaixo: 

  

Processo: 0820-0015/2026 

Nome do beneficiário: Willian Sapucaia Silva 

CPF: 028.124.564-93 

Cargo: Assessor de diretoria 

Período de utilização: Saída: 10/09/2026 – Retorno: 12/09/2026 

Quantidade de diárias: 03 (Três) 

Valor de cada diária: R$ 700,00 (Setecentos reais) 

Valor total das diárias: R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais) 

Destino: Pilar/AL – Juazeiro do Norte/CE / Juazeiro do Norte/CE – 

Pilar/AL 

Motivo da requisição das diárias: Na qualidade de integrante do Setor 

de Comunicação, participar, acompanhar e realizar a cobertura do 

evento religioso da Romaria de Juazeiro do Norte, que ocorrerá no 

período de 10/09 a 12/09 de 2026, na cidade de Juazeiro do Norte/CE, 

sendo responsável pelo registro e acompanhamento das atividades 

realizadas durante o evento. 

Dotação orçamentária: Unidade orçamentária: 4000 – Secretaria 

Municipal de Administração; funcional programática: 

04.122.0001.2005; projeto atividade: 2005 – gestão das ações da 

secretaria municipal de administração; elemento despesa: 

3.3.1.9.04.00 contratação por tempo determinado e 3.3.3.9.0.14 – 

diárias – pessoa civil. 

  

BRUNO LUIZ SILVA BERTA 
Secretário Municipal de Administração 

Portaria nº 349/2025 
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Publicado por: 
Veridiana de Almeida 

Código Identificador:5A65BC97 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA DE Nº 97, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O senhor Bruno Luiz Silva Berta, no uso de suas atribuições e 

prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto nº 38 de 29 de 

outubro de 2025, resolve conceder diárias em favor da senhora a 

seguir mencionada, tendo em vista deslocamento a serviço, conforme 

especificação abaixo: 

  

Processo: 0820-0015/2026 

Nome da beneficiária: Maria Rejane Soares Camelo 

CPF: 019.570.094-54 

Cargo: Assessor Especial 

Período de utilização: Saída: 10/09/2026 – Retorno: 12/09/2026 

Quantidade de diárias: 03 (Três) 

Valor de cada diária: R$ 700,00 (Setecentos reais) 

Valor total das diárias: R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais) 

Destino: Pilar/AL – Juazeiro do Norte/CE / Juazeiro do Norte/CE – 

Pilar/AL 

Motivo da requisição das diárias: Na qualidade de Assessor Especial, 

acompanhar e assessorar a Prefeita durante a participação no evento 

religioso da Romaria de Juazeiro do Norte, que ocorrerá no período de 

10/09 a 12/09 de 2026, na cidade de Juazeiro do Norte/CE, prestando 

o suporte necessário durante o deslocamento, a permanência e a 

realização das atividades relacionadas ao evento. 

Dotação orçamentária: Unidade orçamentária: 4000 – Secretaria 

Municipal de Administração; funcional programática: 

04.122.0001.2005; projeto atividade: 2005 – gestão das ações da 

secretaria municipal de administração; elemento despesa: 

3.3.1.9.04.00 contratação por tempo determinado e 3.3.3.9.0.14 – 

diárias – pessoa civil. 

  

BRUNO LUIZ SILVA BERTA 
Secretário Municipal de Administração 

Portaria nº 349/2025  

Publicado por: 
Veridiana de Almeida 

Código Identificador:BB920455 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA DE Nº 98, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O senhor Bruno Luiz Silva Berta, no uso de suas atribuições e 

prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto nº 38 de 29 de 

outubro de 2025, resolve conceder diárias em favor da senhora a 

seguir mencionada, tendo em vista deslocamento a serviço, conforme 

especificação abaixo: 

  

Processo: 0820-0015/2026 

Nome da beneficiária: Ana Paula Santos Costa 

CPF: 103.580.604-51 

Cargo: Diretora 

Período de utilização: Saída: 10/09/2026 – Retorno: 12/09/2026 

Quantidade de diárias: 03 (Três) 

Valor de cada diária: R$ 700,00 (Setecentos reais) 

Valor total das diárias: R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais) 

Destino: Pilar/AL – Juazeiro do Norte/CE / Juazeiro do Norte/CE – 

Pilar/AL 

Motivo da requisição das diárias: Na qualidade de Diretora, 

acompanhar e assessorar a Prefeita durante a participação no evento 

religioso da Romaria de Juazeiro do Norte, que ocorrerá no período de 

10/09 a 12/09 de 2026, na cidade de Juazeiro do Norte/CE, prestando 

o suporte necessário durante o deslocamento, a permanência e a 

realização das atividades relacionadas ao evento. 

Dotação orçamentária: Unidade orçamentária: 4000 – Secretaria 

Municipal de Administração; funcional programática: 

04.122.0001.2005; projeto atividade: 2005 – gestão das ações da 

secretaria municipal de administração; elemento despesa: 

3.3.1.9.04.00 contratação por tempo determinado e 3.3.3.9.0.14 – 

diárias – pessoa civil. 

BRUNO LUIZ SILVA BERTA 
Secretário Municipal de Administração 

Portaria nº 349/2025 

Publicado por: 
Veridiana de Almeida 

Código Identificador:A4AC8F6B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PORTARIA DE Nº 99, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O senhor Bruno Luiz Silva Berta, no uso de suas atribuições e 

prerrogativas legais, e em conformidade com o Decreto nº 38 de 29 de 

outubro de 2025, resolve conceder diárias em favor da senhora a 

seguir mencionada, tendo em vista deslocamento a serviço, conforme 

especificação abaixo: 

  

Processo: 0820-0015/2026 

Nome do beneficiário: Isaque Gomes da Silva 

CPF: 008.309.634-56 

Cargo: Assessor Especial 

Período de utilização: Saída: 10/09/2026 – Retorno: 12/09/2026 

Quantidade de diárias: 03 (Três) 

Valor de cada diária: R$ 700,00 (Setecentos reais) 

Valor total das diárias: R$ 2.100,00 (Dois mil e cem reais) 

Destino: Pilar/AL – Juazeiro do Norte/CE / Juazeiro do Norte/CE – 

Pilar/AL 

Motivo da requisição das diárias: Na qualidade de Assessor Especial, 

acompanhar e assessorar a Prefeita durante a participação no evento 

religioso da Romaria de Juazeiro do Norte, que ocorrerá no período de 

10/09 a 12/09 de 2026, na cidade de Juazeiro do Norte/CE, prestando 

o suporte necessário durante o deslocamento, a permanência e a 

realização das atividades relacionadas ao evento. 

Dotação orçamentária: Unidade orçamentária: 4000 – Secretaria 

Municipal de Administração; funcional programática: 

04.122.0001.2005; projeto atividade: 2005 – gestão das ações da 

secretaria municipal de administração; elemento despesa: 

3.3.1.9.04.00 contratação por tempo determinado e 3.3.3.9.0.14 – 

diárias – pessoa civil. 

  

BRUNO LUIZ SILVA BERTA 
Secretário Municipal de Administração 

Portaria nº 349/2025  

Publicado por: 
Veridiana de Almeida 

Código Identificador:55F0E93F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PREFEITURA DE PILAR SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO E CULTURA 

 

PORTARIA Nº 116, DE 10 DE AGOSTO DE 2026. 

  

Ementa: Designa os membros para compor o Comitê 

Estratégico Municipal da Política de Alfabetização de 

Pilar, e dá outras providências. 

  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas 

atribuições legais, e considerando o disposto no Decreto Municipal nº 

xxx, de Data do Decreto], que institui o Comitê Estratégico Municipal 

da Política de Alfabetização; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Designar os seguintes membros para compor o Comitê 

Estratégico Municipal da Política de Alfabetização do município de 

Pilar -AL: 

  

I - Representantes da Secretaria Municipal de Educação:  
  

a) Clewerton Afonso Carvalho Cavalcante, CPF Nº 093.768.704-92 

(Presidente do Comite) 

  

a) Elisabeth Macena dos Santos Filha, CPF nº 861.137.984-53 - 

(Titular) 
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b) Lúcia de Fátima dos Santos, CPF nº 028.455.724-25 (suplente) 

  

II - Representantes da Equipe Técnica/Pedagógica (Coordenação 

de Alfabetização):  
  

a) Vanessa de Oliveira Silva Ferraz Cabral, CPF nº 539.746.704-

91(titular) 

  

b) Alessandra Ferreira da Silva Oliveira, CPF nº 104.944.956-13 

(suplente) 

  

III - Representantes dos Diretores Escolares:  
  

a) Emanuelle Deise Santos, CPF nº 077.349.854-08 

  

b) Mauriceia Lima dos Santos, CPF nº 520.701.074-34 

  

IV - Representantes dos Professores Alfabetizadores:  
  

a) Steofánes Alves Candido, CPF nº 084.871.364-86 

  

b) Maria José de Barros, CPF nº 841.798.804-15 

  

V - Representantes do Conselho Municipal de Educação (CME):  
  

a) Catia Regina Barros Costa, CPF nº 803.385.694-72 

  

b) Nubia Michele da Silva, CPF nº 042.765.934-50 

  

VI - Representante(s) da Câmara de Educação Básica do poder 

legislativo municipal: 
  

a) Mônica Maria dos Santos Silva, CPF Nº 034.565.344-00 (Titular) 

  

b) Newton Rodrigo Rocha Sarmento, CPF Nº 035.992.104-38 

  

Art. 2º A coordenação e a governança das ações do Comitê seguirão 

as diretrizes estabelecidas no Decreto Municipal de criação e no 

alinhamento com a Política Municipal de Alfabetização, o Programa 

Escola 10 – Criança Alfabetizada no âmbito Estadual através do 

regime de colaboração do Território Estadual e do Compromisso 

Nacional Criança Alfabetizada (CNCA). 

  

Art. 3º O mandato dos membros do Comitê será de 02 (dois) anos, 

permitida a uma recondução. 

  

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Pilar/AL, em 10 de agosto de 2026. 

  

CLEWERTON AFONSO CARVALHO CAVALCANTE 
Secretário Municipal de Educação 

Portaria 005/2025. 

  

Publicado por: 
Veridiana de Almeida 

Código Identificador:9A37BA53 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 

PREFEITURA DE PILAR SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO E CULTURA . 

 

PORTARIA SME Nº 118, DE 10 DE AGOSTO DE 2026. 
  

Ementa: Aprova o Plano de Ação de Comunicação 

Interna e Externa do Município de Pilar alinhada a 

Política Municipal Alfabetização ao Compromisso 

Nacional Criança Alfabetizada (CNCA), e dá outras 

providências. 

  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE PILAR, no 

uso de suas atribuições legais, e, 

CONSIDERANDO a Lei Estadual nº 8.768, de 9 de dezembro de 

2022, que institui o Programa Escola 10 – Criança Alfabetizada no 

âmbito do Estado de Alagoas; 

  

CONSIDERANDO o Decreto Federal nº 11.556, de 12 de junho de 

2023, que institui o Compromisso Nacional Criança Alfabetizada 

(CNCA); 

  

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº xxx de xx de xxx de 2026, 

que Institui a Política Municipal de Alfabetização no Sistema 

Municipal de Ensino Pilar - AL e dá outras providências; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de dar transparência e mobilizar a 

sociedade em prol da alfabetização de todas as crianças na idade certa; 

  

CONSIDERANDO o compromisso assumido pela gestão municipal 

no Comitê Estratégico Municipal da Política de Alfabetização. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Fica aprovado o Plano de Ação de Comunicação Interna e 

Externa da Política Municipal de Alfabetização, constante no Anexo 

Único desta Portaria. 

  

Art. 2º Caberá à Secretaria Municipal de Educação (SME), em 

articulação com a Assessoria de Comunicação da Prefeitura 

Municipal, a execução, o monitoramento e a avaliação das estratégias 

previstas no referido Plano. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 

  

Pilar/Alagoas, 10 de Agosto de 2026. 

  

CLEWERTON AFONSO CAVALCANTE 
Secretário Municipal de Educação 

Portaria Nº 005/2025. 

  

ANEXO ÚNICO 
  

PLANO DE AÇÃO DE COMUNICAÇÃO INTERNA E 

EXTERNA DA POLÍTICA DE ALFABETIZAÇÃO 
  

1. Apresentação 
Este Plano de Comunicação tem como finalidade estruturar as ações 

de mobilização, engajamento e transparência das políticas de 

alfabetização no município de Pilar. O plano está estritamente 

alinhado às metas do Compromisso Nacional Criança Alfabetizada 

(CNCA) e o Programa Escola 10 – Criança Alfabetizada no âmbito do 

Estado de Alagoas, garantindo que toda a comunidade escolar e a 

sociedade civil sejam partícipes na garantia do direito à alfabetização 

na idade certa. 

  

2. Objetivos 
  

Objetivo Geral: 
Garantir o fluxo de informações, a mobilização social e a 

transparência das ações voltadas à alfabetização das crianças no 

território municipal. 

  

Objetivos Específicos: 
  

Comunicação Interna: Engajar e informar professores, gestores e 

servidores da educação sobre diretrizes, formações, metas e marcos do 

programa de alfabetização. 

  

Comunicação Externa: Conscientizar e mobilizar as famílias e a 

comunidade local sobre a importância da frequência escolar, do 

acompanhamento da leitura em casa e do combate ao abandono 

escolar. 

  

Transparência: Divulgar periodicamente os resultados das avaliações 

de fluência leitora e indicadores de alfabetização para órgãos de 

controle e sociedade civil. 



Alagoas , 02 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Alagoas   •    ANO XIII | Nº 2884 

 

www.diariomunicipal.com.br/ama                                                                                50 

 

3. Públicos-Alvo 
  
Categoria Descrição do Público 

Público Interno 
Professores alfabetizadores, diretores, coordenadores pedagógicos, equipe 

técnica da Secretaria de Educação e servidores das unidades escolares. 

Público Externo 
Pais, mães e responsáveis, estudantes, Conselho Municipal de Educação (CME), 

Conselho Tutelar, imprensa local e sociedade em geral. 

  

4. Canais de Comunicação 
  

Para garantir que a mensagem chegue aos diferentes públicos, serão 

utilizados múltiplos canais: 

  

Canais Internos: 
  

E-mail institucional da Secretaria de Educação para as escolas. 

Grupos oficiais de comunicação da rede municipal (Gestores e 

Coordenações). 

Murais informativos nas Escolas Municipais. 

Reuniões gerenciais e pedagógicas sistemáticas (HTPC). 

  

Canais Externos: 
  

Redes sociais oficiais da Prefeitura 

Portal da Transparência / Site institucional da Prefeitura. 

Rádios comunitárias e locais, além do uso de carro de som em 

campanhas de Busca Ativa. 

  

5. Estratégias de Mobilização 
  

As ações de engajamento buscarão criar uma cultura de valorização da 

leitura e da escrita no município por meio das seguintes estratégias: 

  

Campanha "Leitura em Casa": Cards digitais e panfletos enviados 

aos pais com dicas práticas de como estimular a leitura das crianças 

no ambiente doméstico. 

  

Busca Ativa Escolar: Campanhas de rádio e redes sociais reforçando 

a importância da frequência escolar, especialmente no período de 

matrículas e retorno às aulas, evitando a evasão na fase de 

alfabetização. 

  

Dias "D" da Alfabetização: Eventos semestrais nas praças ou 

escolas do município com contação de histórias, feiras de livros e 

apresentações culturais dos alunos do 1º e 2º anos, envolvendo a 

comunidade. 

  

Reconhecimento de Boas Práticas: Divulgação, nos canais oficiais, 

de projetos inovadores de professores alfabetizadores da rede, 

valorizando os profissionais locais. 

  

6. Periodicidade das Ações 
  
Ação de Comunicação Público Canal Periodicidade 

Envio de pautas formativas e 

diretrizes do CNCA 
Interno E-mail / Reuniões Mensal 

Campanhas de Valorização da 

Frequência Escolar 
Externo Redes Sociais / Rádio Início de cada semestre 

Encontro de Pais e Mestres 

sobre Alfabetização 
Externo Presencial (Escolas) Bimestral 

Atualização do Mural do 

Professor 
Interno Presencial (Escolas) Semanal 

Realização do "Dia D da 

Leitura" 
Misto Presencial (Comunidade) Semestral 

  

7. Mecanismos de Divulgação de Resultados 
  

A prestação de contas e a publicidade dos indicadores de 

aprendizagem ocorrerão mediante: 

  

Apresentação em Audiência Pública: Apresentação anual dos 

índices de fluência e níveis de escrita na Câmara de Vereadores, em 

conjunto com o balanço da Educação. 

  

Reuniões do Comitê Estratégico e CME: Relatórios bimestrais 

apresentados ao Conselho Municipal de Educação e ao Comitê 

Estratégico Municipal. 

  

Painel no Site Oficial: Publicação anual de infográficos simplificados 

no site da Prefeitura demonstrando a evolução do município nas 

avaliações do Estado e do SAEB (Sistema de Avaliação da Educação 

Básica). 

  

Boletim Informativo às Famílias: Entrega de um boletim individual 

simplificado ao final de cada ciclo, explicando aos pais o nível de 

leitura e escrita em que a criança se encontra e como podem ajudar. 

  

CLEWERTON AFONSO CAVALCANTE 
Secretário Municipal de Educação 

Portaria Nº 005/2025. 

Publicado por: 
Veridiana de Almeida 

Código Identificador:538013DE 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDOBA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA PREVIPINDOBA - NO 005/2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINDOBA, ESTADO DE 

ALAGOAS, no uso das suas atribuições legais que lhes são conferidas 

pela Lei Orgânica Municipal e pela Constituição Federal, em conjunto 

com a DIRETORA PRESIDENTE DO PREVIPINDOBA, cujas 

atribuições estão definidas na Lei Municipal nº 073/2012. 

  

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo instaurado 

e que tramitou pelo PREVIPINDOBA. 

 

RESOLVE: 

Art. 1° – Conceder, Aposentadoria Voluntária, na forma do Art. 6º da 

EC 41/2003 c/c art. 46, da Lei Municipal nº 363/2022, a servidora 

MARIA MARCIA DEODATO DA SILVA ALVES, Auxiliar 

Administrativo Educacional, matricula nº 69, inscrita no CPF nº 

033.290.744-93 e portadora do RG nº 1.007.139 SSP/AL, com 

proventos integrais e paridade com os servidores ativos. 

  

Art. 2º Os proventos serão integrais, de acordo com a última 

remuneração, e com paridade com os servidores ativos, acrescidos de 

20% (vinte por cento) de adicional por tempo de serviço, conforme o, 

§ 9º do artigo 49, da Lei Municipal 363/2022. 

  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Cumpre-se e Publique-se. 

  

Pindoba (AL), 31 de agosto de 2026. 

  

JOSÉ CÍCERO CARDOSO COSTA 
Prefeito 

  

MARIA TEREZA FIDELIS CARDOSO NETA 
Diretora Presidente – PREVIPINDOBA 

Publicado por: 

Jeferson Emanuel de Almeida Alves 

Código Identificador:FCABE4A9 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA PREVIPINDOBA - NO 006/2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINDOBA, ESTADO DE 

ALAGOAS, no uso das suas atribuições legais que lhes são conferidas 

pela Lei Orgânica Municipal e pela Constituição Federal, em conjunto 

com a DIRETORA PRESIDENTE DO PREVIPINDOBA, cujas 

atribuições estão definidas na Lei Municipal nº 073/2012. 

  

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo instaurado 

e que tramitou pelo PREVIPINDOBA. 

 

RESOLVE: 
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Art. 1° – Conceder, Aposentadoria Voluntária, Professor Educação 

infantil, ensino fundamental e médio, na forma do Art. 6º da EC 

41/2003 c/c art. 46, da Lei Municipal nº 363/2022, a servidora 

ROSIETE OLIVEIRA DOS SANTOS, 25 horas, Nível III, 

Especialização, Classe E, Matricula nº 443, inscrita no CPF nº 

027.756.394-10 e portadora do RG nº 1365913 SSP/AL, com 

proventos integrais e paridade com os servidores ativos. 

  

Art. 2º Os proventos serão integrais, de acordo com a última 

remuneração, e com paridade com os servidores ativos. 

  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Cumpre-se e Publique-se. 

  

Pindoba (AL), 31 de agosto de 2026. 

  

JOSÉ CÍCERO CARDOSO COSTA 
Prefeito 

  

MARIA TEREZA FIDELIS CARDOSO NETA 
Diretora Presidente – PREVIPINIDOBA 

Publicado por: 
Jeferson Emanuel de Almeida Alves 

Código Identificador:B7936003 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA PREVIPINDOBA - NO 007/2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINDOBA, ESTADO DE 

ALAGOAS, no uso das suas atribuições legais que lhes são conferidas 

pela Lei Orgânica Municipal e pela Constituição Federal, em conjunto 

com a DIRETORA PRESIDENTE DO PREVIPINDOBA, cujas 

atribuições estão definidas na Lei Municipal nº 073/2012. 

  

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo instaurado 

e que tramitou pelo PREVIPINDOBA. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1° – Conceder, Aposentadoria Voluntária, Professor Educação 

infantil, ensino fundamental e médio, na forma do Art. 6º da EC 

41/2003 c/c art. 46, da Lei Municipal nº 363/2022, a servidora 

MARIA JOSÉ BORGES DOS SANTOS, 25 horas, Nível III, 

Especialização, Classe E, Matricula nº 443, inscrita no CPF nº 

031.664.674-16 e portadora do RG nº 1037930 SSP/AL, com 

proventos integrais e paridade com os servidores ativos. 

  

Art. 2º Os proventos serão integrais, de acordo com a última 

remuneração, e com paridade com os servidores ativos.. 

  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Cumpre-se e Publique-se. 

  

Pindoba (AL), 31 de agosto de 2026. 

  

JOSÉ CÍCERO CARDOSO COSTA 
Prefeito 

  

MARIA TEREZA FIDELIS CARDOSO NETA 
Diretora Presidente – PREVIPINDOBA 

Publicado por: 
Jeferson Emanuel de Almeida Alves 

Código Identificador:622A854F 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA PREVIPINDOBA - NO 008/2026 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINDOBA, ESTADO DE 

ALAGOAS, no uso das suas atribuições legais que lhes são conferidas 

pela Lei Orgânica Municipal e pela Constituição Federal, em conjunto 

com a DIRETORA PRESIDENTE DO PREVIPINDOBA, cujas 

atribuições estão definidas na Lei Municipal nº 073/2012. 

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo instaurado 

e que tramitou pelo PREVIPINDOBA. 

RESOLVE: 

  

Art. 1° – Conceder, Aposentadoria Voluntária, Professor Educação 

infantil, ensino fundamental e médio, na forma do Art. 6º da EC 

41/2003 c/c art. 46, da Lei Municipal nº 363/2022, a servidora 

EDJANE MARIA SANTOS DE MORAIS, 25 horas, Nível III, 

Especialização, Classe E, Matricula nº 41, inscrita no CPF nº 

066.003.064-08 e portadora do RG nº 1.704.244 SSP/AL, com 

proventos integrais e paridade com os servidores ativos. 

  

Art. 2º Os proventos serão integrais, de acordo com a última 

remuneração, e com paridade com os servidores ativos. 

  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Cumpre-se e Publique-se. 

  

Pindoba (AL), 31 de agosto de 2026. 

  

JOSÉ CÍCERO CARDOSO COSTA 
Prefeito 

  

MARIA TEREZA FIDELIS CARDOSO NETA 
Diretora Presidente – PREVIPINDOBA 

Publicado por: 
Jeferson Emanuel de Almeida Alves 

Código Identificador:CDEB4E7C 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 51/2026 – GABPREF 

 

O Prefeito do Município de Piranhas/AL, no uso de suas atribuições 

constitucionais e legais, notadamente as que lhe são conferidas pela 

Lei Orgânica do Município, 

  

RESOLVE:  
  

Art. 1º Nomear a Sra. SARAH VITORIO BORGES DE CASTRO, 

portadora do CPF nº 057.075.654-50, para o cargo em comissão de 

CONTROLADORA GERAL ADJUNTA – GTR-2, junto à 

Controladoria Geral do Município. 

  

Art. 2º A nomeada exercerá as atribuições e responsabilidades 

correspondentes ao cargo, conforme previsto na legislação vigente e 

nas normas internas da Prefeitura Municipal de Piranhas. 

  

Art. 3º A nomeada ficará sujeita ao regime jurídico e às disposições 

legais aplicáveis aos servidores públicos municipais ocupantes de 

cargos em comissão, devendo atender às exigências de desempenho e 

compromisso com a Administração Pública. 

  

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

produzindo efeitos imediato. 

  

Dê-se Ciência Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

  

Piranhas/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

TIAGO TORRES FREITAS 
Prefeito Municipal de Piranhas 

Publicado por: 
Yuris Pereira Soares de Sa 

Código Identificador:D9574145 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

Modalidade: Pregão Eletrônico n.º 15/2026 

Processo n.º 07060005/2026 
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Tipo: Menor preço por item 

Disponibilidade: www.licitanet.com.br 

Objeto: Contratação de Empresa Especializada para Coleta, 

Transporte, Tratamento e Destinação Final de Resíduos dos Serviços 

de Saúde (RSS), para atender as necessidades da Secretaria Municipal 

de Saúde de Piranhas/AL 

Data de realização: 21 de setembro de 2026, às 9h30min. 

Informações: licitacoes@piranhas.al.gov.br. 

  

JOSÉ FERREIRA DE LIMA NETO 
Agente de Contratação 

  

Publicado por: 
Wellington Pinto Oliveira 

Código Identificador:3FA737CA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE AVISO DE CHAMAMENTO PÚBLICO PARA 

CREDENCIAMENTO 

 

Modalidade: Credenciamento, por Inexigibilidade de Licitação (art. 

74, inciso IV, c/c art. 79, inciso II, da Lei Federal n.º 14.133/2021) 

Edital de Chamamento Público para Credenciamento n.º: 04/2026 

Processo Administrativo n.º: 08250005/2026 

Tipo: Credenciamento — habilitação de todos os interessados que 

atenderem às exigências do Edital, em condições padronizadas e 

preços fixados pela Administração, com seleção do prestador a 

critério do próprio usuário/paciente do SUS, sem disputa de menor 

preço 

Disponibilidade do Edital: Portal Nacional de Contratações Públicas 

(PNCP) e setor de Licitações da Prefeitura Municipal de Piranhas/AL 

Objeto: Credenciamento de Pessoas Jurídicas ou Entidades 

especializadas (Laboratórios de Análises Clínicas) para realização de 

Exames Laboratoriais e Biópsias constantes da Tabela SIGTAP/SUS, 

destinados aos usuários do Sistema Único de Saúde (SUS) do 

Município de Piranhas/AL, atendidos por meio da Secretaria 

Municipal de Saúde, sendo assegurada ao paciente a livre escolha do 

laboratório credenciado. 

Recebimento da documentação: Em caráter permanente no dia 06 

de outubro de 2026, no setor de Licitações da Prefeitura Municipal de 

Piranhas/AL 

Sessão pública de análise da documentação: 06 de outubro de 2026, 

às 10:00 horas 

Informações: licitacao@piranhas.al.gov.br 

  

Piranhas/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

JOAREZ FERREIRA SILVA  
Secretário Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Wellington Pinto Oliveira 

Código Identificador:34A11AAE 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO CALVO 

 

COMISSÃO DE CONTRATAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO * 

 

PROCEDIMENTO LICITATORIO – 5º Termo de Aditivo ao 

Contrato nº 02/2021. 

Objeto: contrato nº 02/2021 firmado para a contrataçãoPRESTAÇÃO 

DE SERVIÇOS LABORATORIAIS DE ANÁLISES CLÍNICAS 

OU EXAMES LABORATORIAIS DA PATOLOGIA CLÍNICA, 

BEM COMO, EXAMES DE MAMOGRAFIA E CITOLOGIA. 

  

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO 

CALVO/AL - CNPJ. Nº 12.366.720/0001-54. 

  

CONTRATADA:COTINGUIBA E CAMPOS DIAGNÓSTICOS E 

IMAGEM LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 14.231.475/0001-01, 

sediada na Rua Professor Guedes de Miranda, nº 145, Centro, CEP: 

57.900-000, neste ato representada pelo Sr. LUCAS COTINGUIBA 

REGO, portador do RG sob nº 0783728107 SSP/BA e CPF (MF) sob 

nº 948.975.575-34, 

  

Firmado em: 15 de abril de 2026; 

Vigência: 06 (seis) meses; 

  

*O Onde se lê: "12 (doze) meses" Leia-se: "6 (seis) meses" 

  

ERONITA SPOSITO LEÃO 
Prefeita Municipal 

  

Publicado por: 
Yago Melo Cezar Alvez 

Código Identificador:1AB30E1D 

 
COMISSÃO DE CONTRATAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO * 

 

PROCEDIMENTO LICITATORIO – 5º Termo de Aditivo ao 

Contrato nº 03/2021. 

Objeto: contrato nº 03/2021 firmado para a contratação PRESTAÇÃO 

DE SERVIÇOS LABORATORIAIS DE ANÁLISES CLÍNICAS OU 

EXAMES LABORATORIAIS DA PATOLOGIA CLÍNICA, BEM 

COMO, EXAMES DE MAMOGRAFIA E CITOLOGIA. 

  

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO 

CALVO/AL - CNPJ. Nº 12.366.720/0001-54. 

  

CONTRATADA: SLAC LABORATORIO DE ANÁLISES 

CLÍNICAS E CITOPATOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 

14.231.475/0001-01, sediada na Rua Professor Guedes de Miranda, nº 

145, Centro, CEP: 57.900-000, neste ato representada pelo Sr. 

LUCAS COTINGUIBA REGO, portador do RG sob nº 0783728107 

SSP/BA e CPF (MF) sob nº 948.975.575-34, 

  

Firmado em: 15 de abril de 2026; 

Vigência: 06 (seis) meses; 

  

*O Onde se lê: "12 (doze) meses" Leia-se: "6 (seis) meses" 

  

ERONITA SPOSITO LEÃO 
Prefeita Municipal 

  

Publicado por: 
Yago Melo Cezar Alvez 

Código Identificador:1482482A 

 
COMISSÃO DE CONTRATAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO - CONTRATO 

N.º 52/2021 

 

PROCEDIMENTO LICITATORIO – 5º Termo de Aditivo do 

contrato nº 52/2021. 

Objeto: contrato nº 115/2023 firmado para a contratação de 

prorrogação excepcional do prazo de vigência do contrato 

administrativo nº 52/2021, para atender a demanda de diversas 

secretarias e órgãos do Município de Porto Calvo/AL. 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO 

CALVO/AL - CNPJ. Nº 12.366.720/0001-54. 

CONTRATADA: NETWORKS SERVIÇOS DE 

TELECOMUNICAÇÃO EIRELI, inscrita no CNPJ n. 

20.883.879/0001-74, representada legalmente Sr. GABRIEL 

SOBRAL PIMENTEL, inscrita no CPF n.º 016.XXX.XXX-70. 

  

Firmado em: 29 de junho de 2026; 

Vigência: 06 (seis) meses; 

  

ERONITA SPOSITO LEÃO  

Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Yago Melo Cezar Alvez 

Código Identificador:150D5C30 
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ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO REAL DO COLÉGIO 

 

SETOR DE LICITAÇÕES 

AVISO DE LICITAÇÃO - PE Nº 04/2026-SEMED 

 

ERRATA AO AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 04/2026-SEMED 
O MUNICÍPIO DE PORTO REAL DO COLÉGIO/AL, por 

intermédio de sua Pregoeira, torna pública a presente ERRATA AO 

AVISO DE LICITAÇÃO referente ao Pregão Eletrônico nº 

04/2026-SEMED, publicado anteriormente, para informar a alteração 

da data de abertura do certame. 

ONDE SE LÊ: 
ABERTURA: Dia 08 de setembro de 2026, às 09h00. 

LEIA-SE: 
ABERTURA: Dia 11 de setembro de 2026, às 09h00. 

Permanecem inalteradas as demais disposições constantes do Aviso de 

Licitação. 

  

Porto Real do Colégio/AL, 28 de agosto de 2026.  

  

PRISCILA SOUZA MOURA 
Pregoeira  

Publicado por: 
Lorena Maria Ferreira Tavares 

Código Identificador:A7E05FA4 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO 

 

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO 

RELAÇÃO DE CANDIDATOS AUSENTES NA ETAPA DO 

CURSO DE FORMAÇÃO DO CARGO DE GUARDA 

MUNICIPAL CONCURSO PÚBLICO N.º 001/2024 

 

RELAÇÃO DE CANDIDATOS AUSENTES NA ETAPA DO 

CURSO DE FORMAÇÃO DO CARGO DE GUARDA 

MUNICIPAL CONCURSO PÚBLICO N.º 001/2024 
  

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO, Estado de 

Alagoas, por meio de sua Comissão de Concurso Público, responsável 

pela realização do Concurso Público conforme Edital nº. 001/2024, 

tornam público, a Relação de Candidatos Ausentes na Etapa do 

Curso de Formação do Cargo de Guarda Civil Municipal, da seguinte 

forma. 

  
GUARDA MUNICIPAL 

59628 JESSYCA ADELINO GOMES DA SILVA AUSENTE 

  

Rio Largo, 01 de setembro de 2026. 

  

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 

Rithie Kennedy Ferreira Soares 

Código Identificador:6137D7C6 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO IPANEMA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, 

LOGÍSTICA E PATRIMÔNIO 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 

 

1º Termo Aditivo a Ata de Registro de Preços n° PE 22/2025-2 – 

Processo nº 04.29.0029/2026 – Procedimento de Contratação: Pregão 

Eletrônico n° 22/2025 - SRP (Processo n° 05.07.0037/2025) – 

Fundamentação Legal: Lei Federal nº 14.133/21 (Art. 124, II, d) – 

Contratada MCW PRODUTOS MÉDICOS E HOSPITALARES 

LTDA (CNPJ nº 94.389.400/0001-84) – Objeto contratual: aquisição 

de material correlato – Cláusulas Aditivas: CLÁUSULA PRIMEIRA 

– DO OBJETO; CLÁUSULA SEGUNDA – DA 

INALTERABILIDADE  

Publicado por: 
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor 

Código Identificador:B354A693 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, 

LOGÍSTICA E PATRIMÔNIO 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

Contrato nº AD- 05.20.0012/2026 – Processo nº 05.20.0012/2026 – 

Adesão à Ata de Registro de Preços nº 014/2024, do Município de 

São Luís do Quitunde – Fundamentação Legal: §7º do Art. 22 do 

Decreto Municipal nº 42/2023, diploma regulamentador da Lei 

Federal nº 14.133/2021 – Contratada: CONLIC‘S COMERCIAL 

LTDA, CNPJ 38.072.514/0001-25 – Objeto: Aquisição de 

fardamentos – Valor global: R$ 1.381.975,00 (um milhão trezentos e 

oitenta e um mil novecentos e setenta e cinco reais) – Vigência: 12 

(doze) meses. 

Publicado por: 
Kelyson Henrique de Oliveira Defensor 

Código Identificador:448F10A8 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DA LAJE 

 

SECRETATRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

AVISO DE COTAÇÃO 

 

AVISO DE COTAÇÃO 

A Prefeitura Municipal de São José da Laje/AL, por meio do seu setor 

de compras, informa que está recebendo cotações para fornecimento e 

instalação de piso em granilite, marmorite ou granitina, com espessura 

de até 8MM, incluso mistura em betoneira, colocação das juntas, 

aplicação do piso, 4 polimentos com politriz, estucamento, selador e 

cera, a serem instaladas em avenidas e demais pontos públicos do 

município. 

  

As cotações deverão ser formuladas conforme termo de referência 

(TR), o qual deverá ser solicitado através do e-mail 

cotacao@saojosedalaje.al.gov.br 

  

O prazo para solicitação do termo de referência (TR) e recebimento 

das propostas será de 03 (três) dias, a cotar da data de sua publicação. 

  

São José da Laje (AL), 01 de setembro de 2026. 

  

Chefe do Setor de Compras 

  

Publicado por: 
Joelma Bezerra 

Código Identificador:43A49D0B 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO SEBASTIÃO 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - CPL 

AVISO DE CREDENCIAMENTO 

 

A Prefeitura Municipal de São Sebastião/AL, por meio da Secretaria 

Municipal de Infraestrutura, torna público o AVISO DE 

CREDENCIAMENTO N.º 004/2026, Processo Administrativo nº 

86/2026, visando o CREDENCIAMENTO de pessoas jurídicas 

especializadas no fornecimento de materiais de construção em geral, 

destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal 

de Infraestrutura e das demais Secretarias, órgãos e unidades 

administrativas do Município de São Sebastião/AL, de forma 

parcelada e conforme a demanda, tendo como referência os valores 

constantes da Tabela SINAPI e, subsidiariamente, na ausência de item 

correspondente, da Tabela ORSE, mediante aplicação de percentual. 

Valor total estimado do processo: R$ 13.400.000,00 (treze milhões e 

quatrocentos mil reais). O recebimento das propostas/documentação 

terá início em 03/09/2026, às 08h00, e permanecerá aberto até 
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03/09/2027, às 08h00 (Horário de Brasília). As condições de 

participação e demais informações estarão disponíveis no Edital, no 

Portal da Transparência do Município e na plataforma BNC Compras, 

disponível em https://bnc.org.br. A apresentação das propostas e da 

documentação exigida para fins de credenciamento será realizada 

exclusivamente por meio eletrônico, através da plataforma BNC 

Compras. Informações e esclarecimentos poderão ser obtidos junto à 

Prefeitura Municipal de São Sebastião/AL, nos dias e horários de 

expediente. 

  

São Sebastião - AL, 01 de setembro de 2026. 

  

MARIA DE LOURDES CALDAS COSTA 
Presidente 

Publicado por: 
Clebson Ferreira de Lima 

Código Identificador:F8D4AFDF 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 71/2026 

 

Mod. de Licitação: Pregão Eletrônico nº 13/2026 – Processo Adm. nº 

71/2026. GERENCIADOR: Município de São Sebastião/AL. CNPJ: 

12.247.631/0001-99. OBJETO: Registro de Preços visando à futura e 

eventual Contratação de Empresa Especializada nos Serviços de 

Dedetização e Sanitização de Ambientes, visando atender às 

necessidades das Secretarias Municipais de São Sebastião/AL. 

Fundamentação Legal: Lei Federal nº 14.133/2021; Decreto Federal 

nº 11.462/2023; Decretos Municipais nº 072/2023, 06/2024, 07/2024, 

08/2024, 09/2024 e 66/2025, e demais normas vigentes. 

Prazo de Vigência: 12 (doze) meses. 

  

FORNECEDOR REGISTRADO: 
  

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 71/2026 

FORNECEDOR: 1001 PRAGAS DEDETIZADORA, CNPJ: 

28.213.150/0001-00. 

Itens Detidos: Itens 01, 02, 03 e 04. 

Valor Global: R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais). 

Data de Assinatura: 01/09/2026. 

  

Publicado por: 
Clebson Ferreira de Lima 

Código Identificador:A03480D8 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DO 5º TERMO ADITIVO DE PRAZO 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 102/2026 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 022/2021 

CONTRATO Nº 596-E01/2021 
  

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE SÃO SEBASTIÃO/AL, 

inscrito no CNPJ nº 12.247.631/0001-99. 

  

CONTRATADA: SUPER CONNECT TELECOM LTDA., inscrita 

no CNPJ nº 15.392.907/0001-10. 

  

OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato nº 596-

E01/2021, cujo objeto consiste na prestação continuada de serviços de 

acesso à internet aos órgãos e unidades da Administração Pública 

Municipal de São Sebastião/AL, pelo período de 12 (doze) meses, 

mantendo-se as condições técnicas, quantitativas e financeiras 

atualmente vigentes. 

  

VIGÊNCIA: 28 de setembro de 2026 a 27 de setembro de 2027. 

  

VALOR: Permanece o valor mensal de R$ 10.302,00 (dez mil, 

trezentos e dois reais), perfazendo o valor estimado de R$ 

123.624,00 (cento e vinte e três mil, seiscentos e vinte e quatro 

reais) para o período de 12 (doze) meses. 

  

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 57, inciso II, c/c § 4º, da Lei 

Federal nº 8.666/1993, bem como demais disposições aplicáveis ao 

contrato originário. 

  

RATIFICAÇÃO: Permanecem ratificadas as demais cláusulas e 

condições do Contrato nº 596-E01/2021 e dos termos aditivos 

anteriormente celebrados, especialmente as condições estabelecidas 

no 1º Termo Aditivo de Valor, naquilo que não tenham sido alteradas 

pelo presente instrumento. 

  

DATA DA ASSINATURA: 01de setembro de 2026. 

  

SIGNATÁRIOS: CHARLES NUNES REGUEIRA, pelo 

Município de São Sebastião/AL – Contratante; e AFONSO LUIZ 

TENÓRIO FREITAS MELRO, pela SUPER CONNECT 

TELECOM LTDA. – Contratada. 

  

São Sebastião/AL, 01 de setembro de 2026. 
  

CHARLES NUNES REGUEIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Clebson Ferreira de Lima 

Código Identificador:A4537A40 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 111 DE 28 DE AGOSTO DE 2026 

 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DA 

COMISSÃO DE CREDENCIAMENTO PARA 

ATUAÇÃO NO PROCEDIMENTO DE 

CREDENCIAMENTO DE FORNECEDORES DE 

MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO EM GERAL, NO 

ÂMBITO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 

86/2026, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO SEBASTIÃO, ESTADO 

DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 

legislação vigente, 

  

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 14.133, de 1º de 

abril de 2021, especialmente em seus arts. 7º, 8º, 74, inciso IV, 78 e 

79; 

CONSIDERANDO que o credenciamento constitui procedimento 

auxiliar destinado à contratação de interessados que atendam às 

condições previamente estabelecidas pela Administração; 

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar análise objetiva, 

impessoal, transparente e uniforme dos documentos apresentados 

pelos interessados no procedimento de credenciamento; 

CONSIDERANDO a necessidade de designação de servidores 

responsáveis pelo recebimento, análise e julgamento da documentação 

apresentada pelos interessados no credenciamento de fornecedores de 

materiais de construção em geral, destinado ao atendimento das 

necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura e das demais 

Secretarias, órgãos e unidades administrativas do Município de São 

Sebastião/AL; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Fica instituída a COMISSÃO DE CREDENCIAMENTO DE 

FORNECEDORES DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO EM 

GERAL DO MUNICÍPIO DE SÃO SEBASTIÃO/AL, responsável 

pela condução, análise e acompanhamento do procedimento de 

credenciamento objeto do Processo Administrativo nº 86/2026. 

  

Art. 2º A Comissão será composta pelos seguintes servidores: 

  

I – MARIA DE LOURDES CALDAS COSTA, CPF: 

085.XXX.XXX-29, Presidente; 

II – EMERSON OLIVEIRA ALVES DA SILVA, CPF: 

099.XXX.XXX-60, membro; 

III – BARBARA HELLEN SANTOS RODRIGUES, CPF: 

111.XXX.XXX-00 membro. 
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Parágrafo único. Em caso de ausência ou impedimento do Presidente, 

a presidência será exercida por um dos membros designados, 

conforme definido pela autoridade competente. 

  

Art. 3º Compete à Comissão de Credenciamento: 

  

I – Receber e analisar os requerimentos e documentos apresentados 

pelos interessados, independentemente de sua apresentação ocorrer 

por meio eletrônico ou presencial, conforme previsto no respectivo 

Edital; 

II – Verificar o atendimento aos requisitos de habilitação jurídica, 

fiscal, social e trabalhista, econômico-financeira e de qualificação 

técnica estabelecidos no Edital; 

III – Solicitar diligências, esclarecimentos ou documentos 

complementares, quando juridicamente admissíveis e necessários ao 

esclarecimento ou saneamento da documentação apresentada; 

IV – Analisar a documentação técnica e demais elementos pertinentes 

ao grupo ou grupos de materiais para os quais o interessado pretenda 

se credenciar; 

V – Emitir atas, relatórios, pareceres, termos de análise e demais 

documentos necessários à formalização das decisões da Comissão; 

VI – Declarar habilitados ou inabilitados os interessados, mediante 

decisão devidamente fundamentada; 

VII – Analisar pedidos de reconsideração, impugnações e recursos no 

âmbito de sua competência, promovendo os encaminhamentos 

necessários à autoridade superior, quando cabível; 

VIII – Manter atualizada a relação dos fornecedores credenciados 

durante toda a vigência do Edital; 

IX – Analisar os pedidos de credenciamento apresentados 

posteriormente à abertura inicial do procedimento, considerando o 

caráter permanente do credenciamento durante a vigência do Edital; 

X – Zelar pela observância dos princípios da legalidade, 

impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência, igualdade, 

transparência e demais princípios aplicáveis às contratações públicas; 

XI – Praticar os demais atos necessários ao regular processamento do 

credenciamento, dentro dos limites de sua competência. 

  

Art. 4º A Comissão ora instituída atuará no procedimento de 

credenciamento de fornecedores de materiais de construção em geral, 

objeto do Processo Administrativo nº 86/2026, durante a vigência do 

respectivo Edital, inclusive na análise de pedidos de ingresso 

apresentados posteriormente à abertura inicial do credenciamento. 

  

Art. 5º A atuação da Comissão não substitui as competências da 

autoridade superior, da Procuradoria Jurídica, do Controle Interno, 

dos setores técnicos, do gestor e dos fiscais dos instrumentos 

decorrentes do credenciamento, cada qual no âmbito de suas 

atribuições legais. 

  

Art. 6º Os membros da Comissão deverão declarar eventual situação 

de impedimento ou conflito de interesses em relação aos interessados 

participantes do procedimento. 

  

Art. 7º O mandato da Comissão será de 12 (doze) meses, contado da 

publicação desta Portaria, admitida nova designação por ato da 

autoridade competente. 

  

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

São Sebastião/AL, 28 de agosto de 2026. 

  

CHARLES NUNES REGUEIRA 
Prefeito 

  

Publicado por: 
Clebson Ferreira de Lima 

Código Identificador:7F25D20E 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 112 DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O Prefeito do Município de São Sebastião/AL, no uso de suas 

atribuições previstas no art. 43 da Lei Orgânica do Município, resolve 

conceder a 

VALERIA VIEIRA DE LIRA, CPF: 077.XXX.XXX-18. licença 

especial pelo período de 01 (um) mês, de acordo com o artº 78 e 

seguintes da Lei Municipal 166/97, até ulterior deliberação. 

  

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

São Sebastião/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

CHARLES NUNES REGUEIRA 
Prefeito 

  

Publicado por: 
Clebson Ferreira de Lima 

Código Identificador:9FCFF8EA 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 113 DE 01 DE SETEMBRO DE 2026 

 

O Prefeito do Município de São Sebastião/AL, no uso de suas 

atribuições previstas no art. 43 da Lei Orgânica do Município, resolve 

conceder a 

JAIRO LUIZ DOS SANTOS, CPF: 045.XXX.XXX-37. licença 

especial pelo período de 01 (um) mês, de acordo com o artº 78 e 

seguintes da Lei Municipal 166/97, até ulterior deliberação. 

  

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

São Sebastião/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

CHARLES NUNES REGUEIRA 
Prefeito 

  

Publicado por: 
Clebson Ferreira de Lima 

Código Identificador:04F1340F 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SATUBA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

15/2026.1 PROCESSO ADM: Nº 2088/2026 

 

Objeto: Registro de Preços para futura e eventual aquisição de 

medicamentos, materiais correlatos, suplementos nutricionais e fraldas 

descartáveis, destinada ao atendimento das demandas setoriais da 

Secretaria Municipal de Saúde do Município de Satuba/AL. 

Empresas vencedoras valor total: R$ 538.867,64 (quinhentos e trinta e 

oito mil e oitocentos e sessenta e sete reais e sessenta e quatro 

centavos): E PEREIRA DA SILVA JUNIOR LTDA, inscrita no 

CNPJ sob nº50.670.076/0001-00, com os lotes: 1, 2, 3 no valor total 

de R$ 467.867,70 (quatrocentos e sessenta e sete mil e oitocentos e 

sessenta e sete reais e setenta centavos) eBLUE DISTRIBUIDORA 

LTDA, inscrita no CNPJ sob nº55.272.756/0001-81, com o lote: 9 no 

valor total de R$ 70.999,94 (setenta mil e novecentos e noventa e 

nove reais e noventa e quatro centavos). 

A autoridade municipal do órgão MUNICIPIO DE SATUBA, no uso 

de suas atribuições legais e de acordo com o/a(s) Lei nº 14.133/21, 

Decreto Municipal nº 06, 02/02/2024 , e suas alterações, resolve 

HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos apresentados pela Comissão 

no atendimento ao objeto do processo licitatório acima especificado. 

  

SATUBA (AL), terça-feira, 1 de setembro de 2026 

  

DIOGENES JOSE NETO DE AMORIM 
Autoridade Competente  

Publicado por: 
Morgana Bernadi Leite 

Código Identificador:9AA38E91 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE COTAÇÃO DE PREÇOS/PROPOSTA 2ª 

CHAMADA 
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AVISO DE COTAÇÃO DE PREÇOS/PROPOSTA 

2ª CHAMDA 
  

A Prefeitura Municipal de Satuba/AL, vem através da Secretária 

Municipal de Administração e Recursos Humanos, solicitar de todos 

os interessados, cotações/proposta de preços, cujo objeto consiste na 

aquisição de bens permanentes, consistentes em scooter elétrica, zero 

quilômetro, destinada à premiação da Campanha IPTU Premiado, 

instituída pela Lei Municipal nº 05/2025, visando incentivar a 

adimplência dos contribuintes e fomentar a arrecadação do Imposto 

Predial e Territorial Urbano – IPTU no Município de Satuba/AL, 

demonstrando o interesse em obter propostas adicionais de 

interessados, para que seja selecionada a proposta mais vantajosa. 

  

O Edital, termo de referência e demais anexos, constando as 

especiações do objeto encontrara-se disponível no site da prefeitura, 

ou ser solicitado pelo e-mail: cplsatuba@gmail.com, ou no Setor de 

Licitação da Prefeitura Municipal de Satuba/AL, situada na Rua 

Amélia pontes, s/n - Centro, respeitando os 3 (três) dias úteis a contar 

desta publicação. 

  

Informamos que as cotações/propostas, deverão ser enviadas no prazo 

de até 03 (três) dias úteis a contar desta publicação no e-mail: 

cplsatuba@gmail.com ou protocoladas no município, no Setor de 

Licitação da Prefeitura Municipal de Satuba/AL, situada na Rua 

Amélia pontes, s/n – Centro. 

  

Satuba/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

FABIA ROMANA RAMOS TELLES SANTOS 
Secretária Municipal de Administração e Recursos Humanos 

  

Publicado por: 
Morgana Bernadi Leite 

Código Identificador:A3A0F5C3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 71/2026 

 

Pregão Eletrônico nº 17/2026.1 

  

Fundamento Legal: Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, do Decreto 

Municipal nº 06, de 02 de fevereiro de 2024, IN 73, DE 30 DE 

SETEMBRO DE 2022, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro 

de 2006 e demais legislação aplicável. 

  

ÓRGÃO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

SATUBA 

  

FORNECEDORA REGISTRADA: BOLOTA GÁS E ÁGUA LTDA, 

inscrita no CNPJ sob nº CNPJ: 36.339.394/0001-54. 

  

Objeto: Registro de Preços para a eventual aquisição de garrafões 

retornáveis de 20 (vinte) litros contendo água mineral natural 

(primeiro fornecimento) e de recargas de água mineral natural em 

garrafões retornáveis de 20 (vinte) litros, destinados ao atendimento 

das demandas das Secretarias Municipais do Poder Executivo do 

Município de Satuba/AL. 

  

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 126.675,00 (cento e vinte e seis 

mil, seiscentos e setenta e cinco reais) 

Firmado em: 28/08/2026 

  

Vigência: 12 (doze) meses. 

  

SIGNATÁRIOS: Diógenes José Neto De Amorim e Abel Orlando 

Ferreira De Araujo 

  

Publicado por: 
Morgana Bernadi Leite 

Código Identificador:F2EE3E1E 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE D´ARCA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2026 

 

MUNICÍPIO DE TANQUE D’ARCA/AL 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 19/2026 
Modalidade/Nº: Pregão Eletrônico nº 19/2026 – Tipo: Menor preço – 

Objeto: Registro de preços para aquisição materiais de fisioterapia - 

Data/Horário: 17 de setembro de 2026 às 09:00hs (nove horas– 

horário de Brasília) – O edital encontra-se disponível no site 

http://www.bnc.org.br, http://www.tanquedarca.al.gov.br, no setor de 

licitações, no endereço Prefeitura Municipal de Tanque D‘Arca, sala 

da Comissão Permanente de Contratação, situada na Praça Coronel 

Francisco Euclides, 20, centro, CEP: 57.635-000, das 08 às 12 horas 

em dias úteis, e mediante solicitação enviada ao e-mail 

cpltanquedarcaal@gmail.com. 

  

VALÉRIA DA CONCEIÇÃO DA SILVA 
Agente de contratação 

Publicado por: 
Francisco Carlos de Morais Almeida 

Código Identificador:C7398EDA 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO DE PRAZO AO 

CONTRATO Nº 42/2025 

 

Processo Administrativo nº 05120010/2026. 

Contratante: Município de Taquarana/AL, CNPJ nº 

13.507.445/0001-16, com interveniência da Secretaria Municipal de 

Obras e Infraestrutura. 

Contratada: SANT ANA ENGENHARIA LTDA, CNPJ nº 

37.565.730/0001-40. 

Objeto: Prorrogação do prazo de vigência e/ou execução do Contrato 

nº 42/2025, cujo objeto consiste na contratação de empresa 

especializada em engenharia para execução de 04 (quatro) unidades 

de quadras poliesportivas modelo padrão do Município de 

Taquarana/AL. 

Da prorrogação: Fica prorrogado o prazo de vigência pelo período 

de 12 (doze) meses, passando seu término para 28 de maio de 2026, 

conforme justificativa técnica, adequação do cronograma físico-

financeiro e autorização da autoridade competente. 

Do valor: O presente Termo Aditivo não implica acréscimo ao valor 

originalmente contratado, permanecendo inalterado o valor global do 

Contrato nº 42/2025. 

Fundamentação legal: Lei Federal nº 14.133/2021 e Cláusula 

Segunda, item 2.4, do Contrato nº 42/2025. 

Ratificação: Permanecem inalteradas as demais cláusulas e condições 

do contrato originário que não conflitarem com este Termo Aditivo. 

Data de assinatura: 27 de maio de 2026. 

Signatários: Geraldo Cícero da Silva – Prefeito Municipal 

(Contratante); Bruno José Ferreira Silva – Secretário Municipal de 

Obras e Infraestrutura (Interveniente); Felipe Joaquim Castro Santana 

– Representante legal da Contratada. 

Publicado por: 
Paulo Gabriel de Souza Santos 

Código Identificador:0EB2C519 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO 12/2026 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 
  

O MUNICÍPIO DE TAQUARANA, através do Setor de Licitações 

avisa que realizará licitações conforme resumo: 
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Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 12/2026 (BNC - 

BOLSA NACIONAL DE COMPRAS) 
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

ELETRODOMÉSTICOS E CORRELATOS DESTINADOS AS 

UNIDADES DE SAÚDE E SETORES DA SAÚDE DO 

MUNICÍPIO DE TAQUARANA/AL 
Tipo: Menor preço. 

Data e hora da sessão de disputa: 18/09/2026, às 09:30h (horário de 

Brasília). 

LOCAL: Sistema eletrônico do BNC - BOLSA NACIONAL DE 

COMPRAS, através do site www.bnc.org.br. 

Os interessados poderão retirar o Edital através dos sites: 

https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_proposta&pagi

na=1; https://transparencia.taquarana.al.gov.br/licitacao/licitacao.php; 

www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC- BOLSA 

NACIONAL DE COMPRAS, no endereço http://bnc.org.br/sistema. 

Informações pelo e-mail: cpltaquarana@gmail.com. 

  

Taquarana/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

VIVIANNE ALBUQUERQUE PEREIRA CAVALCANTE 
Secretário Municipal de Administração e Finanças  

Publicado por: 
Givaldo Inacio Dos Santos 

Código Identificador:7E6E9325 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO 13/2026 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 
  

O MUNICÍPIO DE TAQUARANA, através do Setor de Licitações 

avisa que realizará licitações conforme resumo: 

  

Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO Nº 13/2026 (BNC - 

BOLSA NACIONAL DE COMPRAS) 
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIOS 

HOSPITALARES E ADMINISTRATIVOS DESTINADOS ÀS 

UNIDADES DE SAÚDE E SETORES DA SAÚDE 
Tipo: Menor preço. 

Data e hora da sessão de disputa: 18/09/2026, às 11:00h (horário de 

Brasília). 

LOCAL: Sistema eletrônico do BNC - BOLSA NACIONAL DE 

COMPRAS, através do site www.bnc.org.br. 

Os interessados poderão retirar o Edital através dos sites: 

https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_proposta&pagi

na=1; https://transparencia.taquarana.al.gov.br/licitacao/licitacao.php; 

www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC- BOLSA 

NACIONAL DE COMPRAS, no endereço http://bnc.org.br/sistema. 

Informações pelo e-mail: cpltaquarana@gmail.com. 

  

Taquarana/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

VIVIANNE ALBUQUERQUE PEREIRA CAVALCANTE 
Secretário Municipal de Administração e Finanças  

Publicado por: 
Givaldo Inacio Dos Santos 

Código Identificador:EC82C46A 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 

 

O Prefeito do Município de Teotônio Vilela, Estado de Alagoas, Sr. 

Pedro Henrique de Jesus Pereira, no uso de suas atribuições legais, e 

tendo em vista o que dispõe os artigos 20 e art. 31, §5º da lei federal 

nº 13.465/2017 e Lei Federal nº 11.977/2009, FAZ SABER ao(s) 

notificado(s) ao final elencados, que o poder público municipal 

realizou a DEMARCAÇÂO URBANISTICA, para fins de 

REGULARIZAÇÃO FUNDIARIA DE INTERESSE SOCIAL, 

dos núcleos urbanos localizados nos seguintes Bairros: ALTO DA 

ROSA, CENTRO, CONJUNTO FREI DAMIÃO BOZZANO, 

GERAIS, INHUMAS, CONJUNTO JUAREZ ORESTE, 

CONJUNTO O PREFEITÃO, SÃO JORGE, SÃO MIGUEL, 

SEBASTIÃO VILELA E VEREADOR JOSÉ QUINCAS VIEIRA 

DA SILVA, que especifica, aos beneficiários do programa "moradia 

legal VII", no município de Teotônio Vilela, Estado de Alagoas, e dá 

outras providências, neste município, com as seguintes características: 

com área total de 558,55ha FOI DEMARCADO pela equipe 

técnica designada pela secretaria de Habitação deste município, 

conforme Planta, Memorial Descritivo, Planta de sobreposição e 

Certidões do Registro Imobiliário. 

  

Dessa forma, ficam OS ABAIXO NOMINADOS, assim como 

TODOS OS DEMAIS INTERESSADOS, cientificados de que, no 

prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir da data de publicação do 

presente EDITAL DE NOTIFICAÇÃO de que poderão apresentar, 

no Registro de Imóveis desta Comarca, nos dias úteis, no horário das 

8h às 12h e das 14h às 17h, sua IMPUGNAÇÃO AO PEDIDO DE 

AVERBAÇÃO da demarcação urbanística realizada, conforme lhes é 

facultada pelos parágrafos 1º, 4º e 6º do art. 20 da Lei nº 13.465/2017. 

Por fim, consignamos no presente edital, que o mesmo fora afixado no 

Mural da Prefeitura de Teotônio Vilela, aos 02 (dois) dias do mês de 

julho de 2026. 

  

NOTIFICADOS: De acordo a relação das localidades que seguem 

abaixo relacionadas e denominadas com confrontações e medidas 

específicas em anexo 

  

Teotônio Vilela, Estado de Alagoas aos 02 de julho de 2026. 

  

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA 
Prefeito 

  

Publicado por: 
Weslane Marques da Silva Lima 

Código Identificador:558067B6 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 458, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE TEOTÔNIO VILELA, PEDRO 

HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribuições que lhes 

são conferidas pela Lei Orgânica do Município e demais Diplomas 

Legais, com fundamento na Lei Municipal nº 933/2015, bem como na 

Lei n° 1312/2024, que dispõe sobre a concessão de diárias aos 

servidores públicos do Município de Teotônio Vilela para custeio de 

despesas em viagens a serviço, regulamentado pelo Decreto n° 040 de 

11 de abril de 2024. 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º. Conceder ao servidor público, Sr. WALLISON FREIE DA 

SILVA, como Fiscal de Tributos, designado pela Secretaria 

Municipal de Finanças e Planejamento, inscrito no CPF/MF sob o nº. 

###.024.7##-##, que a serviço do Município se deslocará para outra 

cidade, 01 (uma) diária no valor de R$80,00 (oitenta reais), o servidor 

se ausentará no dia 09 de setembro de 2026, para participar de um 

evento ― SIMPOSIO: REFORMA TRIBUTÁRIA – O QUE MUDA 

NOS IMPOSTOS DO PRODUTOR RURAL ‖ em Macei -AL. 

  

Art. 2º. A concessão de que trata o art. 1º desta portaria deverá ser 

feita nos moldes do Decreto nº 040/2024. 

  

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

GABINETE DO PREFEITO em Teotônio Vilela – AL, 01 de 

setembro de 2026 

  

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA 
Prefeito  
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Publicado por: 
Weslane Marques da Silva Lima 

Código Identificador:6549F92A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E 

PLANEJAMENTO 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 087/2026 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 024/2026 

 

FORNECEDORA REGISTRADA PHL DISTRIBUIDORA 

LABORATORIAL LTDA inscrita no CNPJ sob n.º 

35.865.938/0001-59 OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E ACESSÓRIOS 

LABORATORIAIS. Perfazendo o valor total da ata de registro de 

preço na ordem TOTAL DOS ITENS REGISTRADOS: R$ 

14.817,20 (Quatorze mil oitocentos e dezessete reais e vinte 

centavos). Data de Assinatura: 13 de agosto de 2026. O presente Ata 

de Registro de Preços vigerá esta, terá a vigência de 1 (um) ano, 

podendo este prazo ser prorrogado uma vez, por igual período, desde 

que demonstrada a vantajosidade, com efeitos a contar da publicação 

do extrato da ata no Diário Oficial do Município. A íntegra da Ata de 

Registro de Preços poderá ser obtida na sede do Setor de Licitações de 

Teotônio Vilela. 

  

Teotônio Vilela, 13 de agosto de 2026. 

  

EDIVALDO VAREJÃO BEZERRA DA COSTA 
SAAE de Teotônio Vilela/AL – Diretor do SAAE 

Órgão Gerenciador 

Publicado por: 
Tamiris de Lemos Silva 

Código Identificador:B5F86304 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E 

PLANEJAMENTO 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº092/2026 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 024/2026 

 

FORNECEDORA REGISTRADA RC SCIENTIFIC COMÉRCIO 

DE INSTRUMENTOS ANALÍTICOS EIRELI inscrita no CNPJ 

sob n.º 27.263.741/0001-11 OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS 

PARA AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E ACESSÓRIOS 

LABORATORIAIS. Perfazendo o valor total da ata de registro de 

preço na ordem TOTAL DOS ITENS REGISTRADOS: R$ 512,00 

(Quinhentos e doze reais). Data de Assinatura: 13 de agosto de 2026. 

O presente Ata de Registro de Preços vigerá esta, terá a vigência de 1 

(um) ano, podendo este prazo ser prorrogado uma vez, por igual 

período, desde que demonstrada a vantajosidade, com efeitos a contar 

da publicação do extrato da ata no Diário Oficial do Município. A 

íntegra da Ata de Registro de Preços poderá ser obtida na sede do 

Setor de Licitações de Teotônio Vilela. 

  

Teotônio Vilela, 13 de agosto de 2026. 

  

EDIVALDO VAREJÃO BEZERRA DA COSTA 
SAAE de Teotônio Vilela/AL – Diretor do SAAE 

Órgão Gerenciador  

Publicado por: 
Tamiris de Lemos Silva 

Código Identificador:2A0AD22F 

 
SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO - SAAE 

PORTARIA Nº 011/2026 - GDSAAE 

 

O DIRETOR DO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 

ESGOTO DO MUNICÍPIO DE TEOTÔNIO VILELA – 

SAAE/AL, Edivaldo Varejão Bezerra da Costa, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelas normas que dispõe sobre a 

criação e funcionamento do SAAE, Lei nº 444/2009, Portaria nº 

037/2025, bem como cumprindo as determinações da Lei Federal nº 

14.133/2021, Decreto Municipal nº 145/2023, e Instrução 

Normativa/CGTM nº 001/2024, 

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Público, nos termos do 

disposto no art. 7, e art. 117, ambos da Lei Federal 14.133/2021, que 

exige da administração pública o dever de acompanhar e fiscalizar a 

execução dos contratos celebrados, através de um representante 

devidamente designado; 

  

CONSIDERANDO que os órgãos públicos devem manter gestor e 

fiscal, formalmente designados, durante toda a vigência dos contratos 

celebrados pela entidade; 

  

CONSIDERANDO, também, que as principais atribuições dos 

Gestores de contratos são: 

  

I – Conhecer o inteiro teor do Edital e de seus anexos ou da Ata de 

Registro de Preços, do Instrumento Contratual e seus eventuais 

aditivos; 

  

II – Acompanhar o processo licitatório em todas as suas fases; 

  

III – Verificar junto aos fiscais de contratos, se os prazos de entrega, 

especificações e quantidades contratadas, encontram-se de acordo 

com o estabelecido no instrumento contratual, bem como as 

prestações de serviços; 

  

IV – Gerenciar o contrato, acompanhando a vigência do instrumento 

contratual a fim de proceder as diligências necessárias para a 

prorrogação, se for possível e vantajoso, ou ao encerramento da 

contratação, de modo a garantir o atendimento do interesse público, 

sendo responsável por requerer tempestivamente as respectivas 

prorrogações instruindo o pedido com manifestação técnica do fiscal 

do contrato se for o caso; 

  

V – Viabilizar as alterações contratuais necessárias (aditivos, 

apostilamentos, retificações) em tempo hábil; 

  

VI – Iniciar em tempo hábil, os procedimentos para a prorrogação ou 

realização de nova licitação de forma que não acorra interrupção dos 

serviços contratados ou materiais fornecidos; 

  

VII – Assegurar-se do cumprimento integral das obrigações 

contratuais assumidas, com qualidade e em respeito a legislação 

vigente; 

  

VIII – Solicitar periodicamente ao fiscal do contrato relatório das 

ocorrências, para que sendo o caso, possa tomar as providências 

cabíveis a fim de corrigi-las; 

  

IX – Atuar em tempo hábil na solução de problemas de sua alçada que 

venham a ocorrer ao longo da execução contratual; 

  

X – Repassar ao fiscal de contratos todas as eventuais informações 

adicionais relativas ao contrato, para que este último possa bem 

fiscaliza-lo; 

  

XI – Encaminhar a Controladoria Geral do Município as questões que 

ultrapassam o âmbito das suas atribuições para que possam ser 

solucionadas; 

  

XII – Adotar as medidas cabíveis para aplicação de sanções previstas. 

  

CONSIDERANDO, ainda, que as principais atribuições dos Fiscais 

Contratuais são: 

  

I – Verificar de modo sistemático, o cumprimento das disposições do 

contrato, pela qualidade dos serviços prestados e materiais/produtos 

aplicados e das ordens complementares emanadas da 

CONTRATANTE, informando a esta em tempo hábil, todas as 

ocorrências e providências tomadas; 

  

II – Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisições, a execução dos 

serviços e obras contratadas (bem como seus preços e quantitativos) 

se estão sendo cumpridos de acordo com os instrumentos contratuais e 

convocatórios; 

  

III – Resolver todos e quaisquer casos singulares, duvidosos ou 

omissos e tudo mais que de qualquer forma, se relacionar direta ou 
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indiretamente com o objeto, garantido o contraditório e a ampla 

defesa; 

  

IV - Tomar as providências necessárias para que a CONTRATADA 

mantenha durante todo o período de vigência do contrato, a validade 

da garantia contratual, quando houver, bem como a emissão da mesma 

quando do término da vigência e execução do contrato, após a 

emissão do termo de recebimento definitivo; 

  

V – Propor as medidas que couberem para a solução dos casos 

surgidos em decorrência de solução técnica na utilização dos materiais 

ou prestação de serviços, dentre elas, sugerir aplicação de 

penalidades; 

  

VI – Emitir termo circunstanciado de recebimento provisório do 

objeto/serviço contratado; 

  

VII – Conferência dos documentos de habilitação da 

CONTRATADA, analisar e dar parecer aprovando ou não o 

faturamento das parcelas e da execução do objeto para fins de 

empenho e pagamento; 

  

VIII – Elaborar medições e/ou relatórios atestando a efetiva execução 

do objeto contratual, bem como relatório conclusivo sobre a execução 

do contrato, devendo constar todas as ocorrências da execução; 

  

IX – Realizar visitas ou inspeções periódicas nos locais onde o 

contrato está sendo executado, a fim de constar a regular execução do 

contrato ou não, se necessário. 

  

CONSIDERANDO, que na ausência de designação de Gestor de 

Contratos, no tocante a Ata de Registro de Preços, suas atribuições 

deverão ser exercidas pelo Fiscal designado. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Designar os servidores abaixo como Gestor e Fiscal, para 

gerir e fiscalizar o fornecimento de AQUISIÇÃO DE 

EQUIPAMENTOS E ACESSÓRIOS LABORATORIAIS, exercendo 

todas as funções inerentes e designadas em legislação pertinente nesta 

Portaria, no âmbito do Serviço Autônomo de Água e Esgoto do 

Município de Teotônio Vilela, Alagoas, senão vejamos: 

I – Anny Priscilla da Silva Melo, auxiliar administrativo, inscrita no 

Registro Geral nº 31.822.738 - SSP/AL, CPF nº 091.161.114-27 - 

Gestora; 

II – Amaro José da Silva, Engenheiro Sanitarista e Ambiental, 

inscrito no CRQ nº 173000503 – 17º Região, RG nº 725059 SEDS/AL 

e CPF nº 484.442.274 – 04 e Mat. nº 0382 - Fiscal. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá 

validade durante toda a vigência contratual, revogadas as disposições 

em contrário. 

  

Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete do Diretor - SAAE, em Teotônio Vilela/AL, 31 de agosto de 

2026. 

  

EDIVALDO VAREJÃO BEZERRA DA COSTA 
Diretor 

  

CIÊNCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS 
  

Eu, Anny Priscilla da Silva Melo, declaro-me ciente da designação 

ora atribuída, e das funções que são inerentes em razão da função.  

_______________ 

Gestora 

  

Eu, Amaro José da Silva, declaro-me ciente da designação ora 

atribuída, e das funções que são inerentes em razão da função.  

________________ 

Fiscal 

Publicado por: 
Emanuela da Silva Barbosa 

Código Identificador:10F20D9D 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPÚ 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, VIAÇÃO, 

OBRAS E ILUMINAÇÃO PÚBLICA 

AVISO DE LICITAÇÃO CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 

07/2026 

 

O MUNICÍPIO DE TRAIPU, através do Setor de Licitações, avisa 

que realizará licitação conforme resumo: 

  

Modalidade: CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 07/2026 (BNC 

- BOLSA NACIONAL DE COMPRAS) 

  

Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de 

serviços de engenharia na execução de pavimentação em 

paralelepípedo de vias públicas nos Povoados Olho d´água do Campo, 

Uruçu, Sítio Quixaba e Bom Caradá, localizados na Zona Rural de 

Traipu/AL. 

  

Tipo: MENOR PREÇO GLOBAL. 

  

Data e hora da sessão de disputa: 21/09/2026, às 10h00min (horário 

de Brasília). 

  

Local: Sistema eletrônico do BNC - BOLSA NACIONAL DE 

COMPRAS, através do site www.bnc.org.br. 

  

Os interessados poderão retirar o Edital através do site: 

www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC - Bolsa Nacional de 

Compras, no endereço http://bnc.org.br/sistema. 

  

Informações pelo e-mail: setordecompras.traipu@gmail.com. 

  

Traipu/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

VITOR RIBEIRO DOS SANTOS CAVALCANTI 
Agente de Contratação 

Publicado por: 
Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti 

Código Identificador:529F681E 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIÇOSA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 388, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026. 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VIÇOSA 

GABINETE DO PREFEITO 
  

Portaria nº 388, de 1° de setembro de 2026. 
  

Dispõe sobre a cessão de servidor público efetivo, 

com ônus para o cessionário, e dá outras 

providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE VIÇOSA-ALAGOAS, no uso 

de suas atribuições e prerrogativas legais, que lhe são conferidas pela 

Lei Orgânica do Município de Viçosa, 

RESOLVE:  
Art. 1º - CEDER o(a) servidor(a) EDJANE ALVES DA SILVA, 

brasileiro(a), inscrito(a) no CPF sob o nº 009.309.124-97 e RG sob o 

nº 1666932 SESP, ocupante do cargo efetivo de ESCRITURÁRIO, 

para prestar serviços junto ao Tribunal de Contas do Estado de 

Alagoas, pelo período de 24 (vinte e quatro) meses, nos termos do 

Termo de Convênio nº 5/2026, com ônus para o cessionário, 

inclusive quanto ao recolhimento dos encargos e contribuições 
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previdenciárias devidos ao Regime Próprio de Previdência Social 

– RPPS do Município, durante todo o período da cessão. 
Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se a Portaria nº 327/2026, com efeitos retroativos a partir 

de 16 de julho de 2026. 

  

Viçosa, 16 de julho de 2026. 

  

JOÃO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS 
Chefe do Poder Executivo Municipal 

  

Publicada no átrio da prefeitura municipal de Viçosa/AL, registrada e 

arquivada na secretaria desta prefeitura. 

  

CLÓVIS JÚNIOR DE ARAÚJO LOURENÇO 
Secretário de Administração, Finanças, Planejamento e Orçamento. 

  

Publicado por: 
Yuri Costa Amorim Ávila 

Código Identificador:1DC03520 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMIN. E FINANÇAS, PLANEJ. E 

ORÇAMENTO 

ERRATA 

 

ERRATA AO TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E 

ADJUDICAÇÃO DA CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 

90001/2026 
Errata ao Termo de Homologação e Adjudicação da Concorrência 

Eletrônica nº 90001/2026, veiculado no Diário Oficial dos Municípios 

de Alagoas – AMA, no dia 13/08/2026, página 88. 

Onde se lê: 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE VIÇOSA, no uso de suas 

atribuições regulamentares e considerando as competências que lhe 

são conferidas pela legislação em vigor, especialmente pela Lei nº 

14.133/2021, art. 28, inciso I, e alterações posteriores, à vista do 

julgamento do Agente de Contratação e Comissão de Apoio, 

designados pela Portaria nº 207/2026, de 08 de abril de 2026, resolve 

HOMOLOGAR E ADJUDICAR o procedimento licitatório, 

Concorrência Eletrônica nº 90001/2026, cuja vencedora foi a empresa 

LIBER CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 

34.348.652/0001-33, vencedora do item 01, cujo preço global foi de 

R$ 3.023.952,44 (três milhões, vinte e três mil, novecentos e 

cinquenta e dois reais e quarenta e quatro centavos). 

Leia-se: 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE VIÇOSA, no uso de suas 

atribuições regulamentares e considerando as competências que lhe 

são conferidas pela legislação em vigor, especialmente pela Lei nº 

14.133/2021, art. 28, inciso I, e alterações posteriores, à vista do 

julgamento do Agente de Contratação e Comissão de Apoio, 

designados pela Portaria nº 207/2026, de 08 de abril de 2026, resolve 

HOMOLOGAR E ADJUDICAR o procedimento licitatório, 

Concorrência Eletrônica nº 90001/2026, cuja vencedora foi a empresa 

LIBER CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 

29.310.493/0001-48, vencedora do item 01, cujo preço global foi de 

R$ 3.023.952,44 (três milhões, vinte e três mil, novecentos e 

cinquenta e dois reais e quarenta e quatro centavos). 

A presente errata tem por finalidade corrigir exclusivamente o 

número do CNPJ da empresa vencedora, permanecendo inalteradas 

as demais informações constantes do Termo de Homologação e 

Adjudicação da Concorrência Eletrônica nº 90001/2026. 

  

Viçosa/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

JOÃO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS 
Prefeito do Município de Viçosa/AL 

Publicado por: 
Katyucya Mychelly Silveira Calheiros Beserra 

Código Identificador:69CB48C3 

 
SECRETARIA MUN. DE ADMIN. E FINANÇAS, PLANEJ. E 

ORÇAMENTO 

PORTARIA PARA NOMEAÇÃO DE FISCAL E GESTOR DE 

CONTRATO 

PORTARIA Nº 389/2026 
  

Viçosa/AL, 01 de setembro de 2026 

  

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VIÇOSA DO ESTADO DE 

ALAGOAS, no uso de suas atribuições e prerrogativas legais, e, 

  

CONSIDERANDO que cabe ao Órgão Requisitante designar o fiscal 

em conformidade com o art. 117 da Lei nº 14.133/2021 e o Decreto 

Municipal nº 147 de 30 de janeiro de 2024, que Regulamenta o 

disposto no § 3º do art. 8º da lei nº 14.133/2021; 

  

CONSIDERANDO as competências do Fiscal de Contrato previstas 

no Decreto Municipal de nº 147 de 30 de janeiro de 2024, além 

daquelas já previstas na lei nº14.133/2021; 

  

RESOLVE: 

Art. 1º Designar os seguintes servidores para atuar como FISCAL E 

GESTOR para acompanhamento do contrato nº 033/2026, oriundo do 

Ata de Registro de Preços n° 03/2026, oriunda do Edital nº 14/2025 

do Consórcio Intermunicipal do Agreste Alagoano – CONAGRESTE, 

tendo como objeto contratação de empresa especializada no 

fornecimento de fardamento escolar para alunos e professores da rede 

pública municipal de ensino, bem como, tomar quaisquer outras 

providências necessárias ao regular e adequado cumprimento das 

obrigações decorrentes da respectiva contratação: 

  

PARA OBJETOS DE ALMOXARIFADO, BENS MÓVEIS E 

IMÓVEIS EM GERAL 
  

GESTOR: Maria Ivoneide de Albuquerque Brandão Nascimento, 

inscrita no CPF nº 860.***.***-87 ocupante do cargo de Núcleo de 

Educação, Portaria nº 40/2025. 

  

FISCAL: Efigêncio Hortêncio de Oliveira, inscrita no CPF 

nº 483.***.***-72.***.***-**, ocupante do cargo de Articulador de 

Gestão Educacional, Portaria nº 277/2020 e em suas ausências, faltas 

ou impedimentos, a substituirá o(a) Servidor(a), Zilda de Lima Nanes, 

inscrita no CPF nº 083.***.***-50, cargo de Coordenadora da 

Educação Infantil, Portaria nº 43/2025. 

  

Art. 2º Os servidores acima, sem prejuízo de suas demais atribuições, 

serão responsáveis pelo cumprimento das normas estabelecidas no 

Decreto Municipal de nº 147 de 30/01/2024 e outras que porventura 

lhes sejam correlatas. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

 

JOÃO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS 
Prefeito 

Publicado por: 
Katyucya Mychelly Silveira Calheiros Beserra 

Código Identificador:2E24CA24 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCA DA MATA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA SEMED Nº 02, DE 31 DE AGOSTO DE 2026 

 

PORTARIA SEMED Nº 02, DE 31 DE AGOSTO DE 2026. 
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Regulamenta os procedimentos administrativos para execução da Bonificação de Desempenho do Programa Escola 10 – Edição 

2023, prevista na Lei Municipal nº 982, de 14 de agosto de 2026, no âmbito da Secretaria Municipal de Educação de Boca da 

Mata/AL. 

  

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE BOCA DA MATA, Estado de Alagoas, no uso das atribuições que lhe confere a Lei 

Orgânica Municipal e demais disposições legais aplicáveis, 

CONSIDERANDO os princípios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência, razoabilidade, motivação, 

segurança jurídica e supremacia do interesse público previstos no art. 37 da Constituição da República; 

  

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional); 

  

CONSIDERANDO as normas estaduais que disciplinam o Programa Escola 10, especialmente a Lei Estadual nº 9.694, de 17 de outubro de 2025, e 

os instrumentos de pactuação firmados entre o Estado de Alagoas e o Município de Boca da Mata; 

  

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 982, de 14 de agosto de 2026, que autorizou a aplicação, no exercício financeiro de 2026, de R$ 581.957,55 

(quinhentos e oitenta e um mil, novecentos e cinquenta e sete reais e cinquenta e cinco centavos), oriundos do Programa Escola 10 – Edição 2023, 

destinando 70% (setenta por cento) ao rateio da Bonificação de Desempenho e 30% (trinta por cento) a ações de manutenção, melhoria e 

desenvolvimento da educação municipal; 

  

CONSIDERANDO que a atividade regulamentar da Administração Pública possui natureza vinculada, destinando-se exclusivamente à fiel 

execução da Lei, sendo vedada a criação de critérios, requisitos, categorias, beneficiários ou restrições não previstos no diploma legal; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios objetivos para identificação e habilitação dos beneficiários, comprovação da atuação 

mínima de 60% (sessenta por cento) da carga horária anual, enquadramento nas categorias legais, distribuição dos recursos, processamento do 

pagamento único por beneficiário e transparência administrativa; 

  

RESOLVE: 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
  

Art. 1º Esta Portaria regulamenta os procedimentos administrativos destinados à execução do rateio correspondente a 70% (setenta por cento) dos 

recursos do Programa Escola 10 – Edição 2023, sob a denominação de Bonificação de Desempenho, nos termos da Lei Municipal nº 982, de 14 de 

agosto de 2026. 

  

Art. 2º A execução da Bonificação observará, obrigatoriamente: 

I – a Lei Municipal nº 982, de 14 de agosto de 2026; 

II – a Lei Estadual nº 9.694, de 17 de outubro de 2025, especialmente os critérios referidos no art. 8º, inciso I, da Lei Municipal nº 982/2026; 

III – os princípios que regem a Administração Pública; 

IV – a disponibilidade financeira dos recursos do Programa Escola 10 – Edição 2023 e o limite de 70% (setenta por cento) destinado ao rateio. 

  

Art. 3º A Bonificação de Desempenho possui natureza excepcional, específica, eventual e transitória, vinculada exclusivamente aos recursos 

financeiros recebidos pelo Município por meio do Programa Escola 10 – Edição 2023, não se incorporando aos vencimentos, remuneração, 

proventos, contratos ou quaisquer vantagens permanentes dos beneficiários, observado o disposto na Lei Municipal. 

  

Art. 4º A presente Portaria possui caráter exclusivamente regulamentar, destinando-se à execução da Lei Municipal nº 982, de 14 de agosto de 2026, 

sendo vedada interpretação que implique: 

I – criação de novos beneficiários; 

II – ampliação ou restrição das categorias previstas em Lei; 

III – instituição de requisitos não previstos na legislação; 

IV – concessão de vantagens diversas daquelas autorizadas pela Lei Municipal; 

V – alteração da finalidade específica dos recursos do Programa Escola 10. 

  

CAPÍTULO II 

DAS COMPETÊNCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
Art. 5º Compete à Secretaria Municipal de Educação, nos termos do art. 8º da Lei Municipal nº 982, de 14 de agosto de 2026: 

I – elaborar, validar e publicar a relação nominal dos beneficiários, observados os critérios previstos nos arts. 4º e 5º e respectivos incisos da Lei 

Estadual nº 9.694, de 17 de outubro de 2025, bem como o requisito de participação do profissional na construção das metas e no alcance dos 

resultados que ensejaram a premiação; 

II – realizar o enquadramento dos profissionais nas respectivas categorias legais; 

III – verificar o cumprimento dos critérios de atuação, carga horária e vínculo funcional com as escolas ou turmas avaliadas; 

IV – definir, formalizar e executar a distribuição dos valores por categoria e por escola, com base nas metas pactuadas e alcançadas, no desempenho 

de cada unidade escolar avaliada, no montante disponível e nos critérios estabelecidos na Lei Municipal nº 982/2026 e nesta Portaria; 

V – elaborar, em conjunto com os setores competentes, o Demonstrativo Técnico de Distribuição Financeira, a memória de cálculo e os documentos 

de comprovação da aplicação dos recursos; 

VI – encaminhar à Secretaria Municipal de Finanças e Tributos a relação definitiva dos beneficiários e os respectivos valores para processamento do 

pagamento; 

VII – expedir orientações técnicas necessárias à padronização dos procedimentos administrativos decorrentes desta Portaria, desde que não 

impliquem inovação em relação à Lei Municipal. 

  

Art. 6º A identificação e validação dos beneficiários serão realizadas exclusivamente com base nos registros oficiais constantes da Administração 

Pública Municipal, especialmente: 

I – atos de nomeação, designação, contratação e lotação; 

II – portarias administrativas; 

III – folhas de pagamento; 
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IV – registros de frequência; 

V – diários de classe; 

VI – registros funcionais; 

VII – relatórios administrativos e pedagógicos; 

VIII – demais documentos oficiais aptos a comprovar a efetiva atuação do profissional durante o exercício de 2023. 

  

Art. 7º Os registros administrativos gozam de presunção relativa de legitimidade e veracidade, constituindo a base oficial para execução desta 

Portaria. 

  

Parágrafo único. Constatada divergência entre registros oficiais, prevalecerá aquele que melhor retratar a efetiva situação funcional do servidor, 

mediante análise administrativa devidamente fundamentada e formalizada nos autos do processo administrativo correspondente. 

  

Art. 8º Verificada, antes da efetivação do pagamento, a existência de erro exclusivamente material, inconsistência cadastral, duplicidade de registro 

ou inexatidão nos documentos administrativos, a Secretaria Municipal de Educação promoverá a correspondente retificação de ofício, preservando 

integralmente os critérios estabelecidos na Lei Municipal e nesta Portaria. 

  

Parágrafo único. A retificação prevista no caput não caracteriza revisão dos critérios legais de enquadramento ou distribuição dos recursos, 

destinando-se exclusivamente ao saneamento de erro material ou operacional. 

  

CAPÍTULO III 

DOS BENEFICIÁRIOS, DA HABILITAÇÃO E DO ENQUADRAMENTO 
  

Art. 9º Farão jus à Bonificação de Desempenho do Programa Escola 10 – Edição 2023 exclusivamente os profissionais enquadrados nas Categorias 

―A‖, ―B‖ e ―C‖ previstas no art. 3º da Lei Municipal nº 982, de 14 de agosto de 2026, desde que atendidos cumulativamente os requisitos legais e 

regulamentares. 

  

Art. 10. Somente poderão ser habilitados ao recebimento da Bonificação os profissionais que, comprovadamente: 

I – tenham exercido suas atribuições, no ano de referência de 2023, em escola, turma, função, unidade acompanhada ou na SEMED, conforme a 

hipótese de enquadramento prevista no art. 3º da Lei Municipal nº 982/2026; 

II – estejam vinculados às escolas municipais avaliadas que atingiram as metas estabelecidas pelo Programa Escola 10 no ano de referência de 2023, 

ou, quando se tratar de profissional da SEMED, comprovem contribuição para o desempenho escolar e o alcance das metas pactuadas; 

III – atendam às condições específicas da respectiva categoria e comprovem participação na construção das metas e no alcance dos resultados que 

ensejaram a premiação, nos termos do art. 8º, inciso I, da Lei Municipal nº 982/2026; 

IV – comprovem o cumprimento mínimo de 60% (sessenta por cento) da carga horária anual de atuação vinculada à respectiva escola, turma, função 

ou unidade acompanhada, nos termos do art. 6º da Lei Municipal nº 982/2026. 

  

Art. 11. Para fins de habilitação, serão consideradas as escolas municipais avaliadas e que atingiram as metas pactuadas no Programa Escola 10 – 

Edição 2023, bem como as turmas e etapas efetivamente avaliadas quando a própria categoria legal exigir vinculação direta a elas. 

  1º Para os profissionais das Categorias ―A‖ e ―B‖ cuja descrição legal exija atuação em turma avaliada, a habilitação dependerá da comprovação 

dessa atuação específica. 

§ 2º Para os profissionais cuja categoria legal se vincule à escola avaliada, ao acompanhamento pedagógico ou à contribuição institucional da 

SEMED, a habilitação observará a hipótese expressamente prevista no art. 3º da Lei Municipal nº 982/2026, vedada a criação de restrição adicional 

não prevista em lei. 

  

Art. 12. O enquadramento dos beneficiários observará rigorosamente as categorias estabelecidas na Lei Municipal, sendo vedados: 

I – a criação de novas categorias; 

II – a subdivisão das categorias legalmente previstas; 

III – a inclusão de profissionais não contemplados pela Lei; 

IV – a ampliação das hipóteses legais de recebimento da Bonificação. 

  

Art. 13. O enquadramento funcional será realizado considerando: 

I – a função efetivamente exercida no exercício de 2023; 

II – a unidade escolar de atuação; 

III – a turma ou etapa avaliada, quando exigida pela categoria legal; 

IV – a vinculação funcional à escola avaliada, à turma, à função, à unidade acompanhada ou à SEMED, conforme a categoria de enquadramento; 

V – a documentação funcional constante dos registros oficiais da Administração Pública Municipal. 

  

Art. 14. O profissional somente poderá receber a Bonificação uma única vez, observando-se o disposto no art. 5º da Lei Municipal nº 982, de 14 de 

agosto de 2026. 

§ 1º Na hipótese de enquadramento em mais de uma categoria ou de atuação em mais de uma unidade escolar avaliada, será considerado, para fins 

de pagamento, o enquadramento mais vantajoso ao beneficiário ou aquele correspondente à sua atuação principal comprovada no ano de referência, 

vedada qualquer duplicidade de pagamento. 

§ 2º A vedação ao pagamento em duplicidade aplica-se também aos casos de acumulação lícita de cargos, contratos, funções, matrículas ou lotações, 

prevalecendo o critério de pagamento único por CPF ou identificação funcional equivalente. 

  

CAPÍTULO IV 

DA HABILITAÇÃO E DO ENQUADRAMENTO DOS BENEFICIÁRIOS 
  

Art. 15. Somente serão habilitados ao recebimento da Bonificação de Desempenho do Programa Escola 10 – Edição 2023 os profissionais que 

atenderem cumulativamente aos requisitos previstos na Lei Municipal nº 982, de 14 de agosto de 2026, especialmente em seus arts. 3º, 5º, 6º e 8º, e 

nesta Portaria. 

  

Art. 16. São requisitos indispensáveis para habilitação do beneficiário: 
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I – ter exercido suas atribuições no exercício de 2023 em escola, turma, função, unidade acompanhada ou na SEMED, conforme a hipótese de 

enquadramento prevista na Lei Municipal nº 982/2026; 

II – possuir vínculo ou atuação comprovada relacionada a escola municipal avaliada que tenha alcançado a meta estabelecida pelo Programa Escola 

10 no exercício de 2023, ressalvadas as hipóteses específicas de atuação institucional da SEMED previstas em lei; 

III – atender às condições específicas da categoria em que se enquadra e comprovar participação na construção das metas e no alcance dos resultados 

que ensejaram a premiação; 

IV – cumprir, no mínimo, 60% (sessenta por cento) da carga horária anual de atuação vinculada à respectiva escola, turma, função ou unidade 

acompanhada, apurada nos termos do art. 6º da Lei Municipal nº 982/2026; 

V – integrar uma das categorias de beneficiários previstas na Lei Municipal. 

  

Art. 17. A vinculação à turma ou etapa avaliada será exigida somente quando constar expressamente da descrição da categoria prevista no art. 3º da 

Lei Municipal nº 982/2026; nos demais casos, será observada a atuação na escola avaliada, no acompanhamento das unidades de ensino ou na 

SEMED, conforme a hipótese legal. 

§ 1º Os professores regentes dos 2º e 5º anos e os professores de Língua Portuguesa e Matemática do 9º ano somente serão habilitados quando 

vinculados às respectivas turmas avaliadas que alcançaram as metas pactuadas. 

§ 2º Os demais profissionais serão habilitados de acordo com a descrição da respectiva categoria legal, desde que comprovados os requisitos de 

atuação, contribuição para os resultados, carga horária mínima e demais condições previstas na Lei Municipal nº 982/2026. 

§ 3º É vedada interpretação desta Portaria que restrinja a elegibilidade além das hipóteses expressamente estabelecidas na Lei Municipal nº 982/2026 

e na legislação estadual por ela referenciada. 

  

Art. 18. O enquadramento funcional dos beneficiários observará exclusivamente: 

I – a função efetivamente exercida no exercício de 2023; 

II – a unidade escolar de atuação; 

III – a turma ou etapa avaliada, quando exigida pela categoria legal; 

IV – os registros oficiais da Administração Pública Municipal. 

  

Art. 19. É vedado o enquadramento: 

I – de profissional não contemplado pela Lei Municipal; 

II – de profissional cuja atuação não corresponda à hipótese de enquadramento prevista para sua categoria na Lei Municipal nº 982/2026; 

III – em categoria diversa daquela prevista na Lei Municipal; 

IV – em mais de uma categoria para fins de percepção da Bonificação. 

Parágrafo único. Havendo enquadramento simultâneo em mais de uma categoria, prevalecerá o critério previsto no art. 5º da Lei Municipal, vedado 

o pagamento em duplicidade. 

  

CAPÍTULO V 

DA DISTRIBUIÇÃO DOS RECURSOS E DOS VALORES DA BONIFICAÇÃO 
  

Art. 20. A distribuição da Bonificação observará exclusivamente o percentual de 70% (setenta por cento) previsto no inciso I do art. 2º da Lei 

Municipal nº 982, de 14 de agosto de 2026, correspondente ao rateio em parcela única, vedada a utilização de recursos destinados à parcela de 30% 

(trinta por cento) ou a qualquer finalidade diversa. 

  

Art. 21. Os valores individuais da Bonificação ficam fixados da seguinte forma: 

I – Categoria A: R$ 4.000,00 (quatro mil reais); 

II – Categoria B: R$ 1.700,00 (mil e setecentos reais); 

III – Categoria C: saldo financeiro remanescente dividido em partes iguais entre todos os profissionais habilitados nesta categoria. 

  

Art. 22. Os valores estabelecidos no artigo anterior aplicam-se exclusivamente aos profissionais regularmente habilitados nas Categorias ―A‖, ―B‖ e 

―C‖, conforme as hip teses de atuação previstas no art. 3º da Lei Municipal nº 982/2026. 

  

Art. 23. Nenhum profissional fará jus à Bonificação pelo simples fato de possuir vínculo com a Rede Municipal de Ensino, sendo indispensável que: 

I – sua atuação corresponda a uma das hipóteses expressamente previstas no art. 3º da Lei Municipal nº 982/2026; 

II – sejam comprovados o vínculo com as escolas ou turmas avaliadas, ou a contribuição institucional da SEMED, conforme a categoria legal, bem 

como o cumprimento mínimo de 60% (sessenta por cento) da carga horária anual exigida; 

III – sejam atendidos os critérios previstos na Lei Municipal nº 982/2026, inclusive a participação na construção das metas e no alcance dos 

resultados que ensejaram a premiação. 

  

Art. 24. A fixação dos valores estabelecidos para as Categorias ―A‖ e ―B‖ e da metodologia da Categoria ―C‖ considera, nos termos do art. 7º da Lei 

Municipal nº 982/2026: 

I – o montante disponível para rateio; 

II – a proporcionalidade entre as categorias; 

III – a natureza da atuação de cada grupo profissional; 

IV – a carga horária e o tempo de efetivo exercício; 

V – a vedação de pagamento em duplicidade ao mesmo beneficiário. 

  

Art. 25. O valor individual da Categoria C corresponderá ao resultado da divisão do saldo financeiro remanescente pelo número de profissionais 

habilitados nesta categoria. 

§ 1º O saldo remanescente será apurado após a dedução dos valores necessários ao pagamento integral das Categorias A e B. 

§ 2º Eventuais diferenças decorrentes de arredondamento financeiro observarão critérios técnicos adotados pela Administração Pública, preservando-

se o limite global dos recursos disponíveis. 

  

Art. 26. A Secretaria Municipal de Educação elaborará o Demonstrativo Técnico de Distribuição Financeira, que integrará o processo administrativo 

correspondente e conterá, no mínimo: 

I – valor total recebido; 

II – valor destinado ao rateio; 
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III – quantitativo de beneficiários por categoria; 

IV – valor total destinado às Categorias A, B e C; 

V – valor individual da Bonificação; 

VI – demonstrativo consolidado da distribuição financeira por unidade escolar e, quando aplicável, por turma ou etapa avaliada. 

  

CAPÍTULO VI 

DO DEMONSTRATIVO TÉCNICO DE DISTRIBUIÇÃO FINANCEIRA 
  

Art. 27. A Secretaria Municipal de Educação elaborará o Demonstrativo Técnico de Distribuição Financeira, documento administrativo destinado a 

demonstrar a metodologia de cálculo utilizada na execução da Bonificação de Desempenho do Programa Escola 10 – Edição 2023. 

  

Art. 28. O Demonstrativo Técnico de Distribuição Financeira conterá, no mínimo: 

I – o valor total dos recursos recebidos pelo Município referentes ao Programa Escola 10 – Edição 2023; 

II – o valor correspondente ao percentual destinado ao rateio da Bonificação de Desempenho; 

III – a identificação das unidades escolares contempladas; 

IV – a identificação das turmas ou etapas avaliadas, quando aplicável à categoria; 

V – o quantitativo de beneficiários habilitados em cada categoria; 

VI – os valores individualizados das Categorias A e B; 

VII – o saldo financeiro destinado à Categoria C; 

VIII – o valor individual atribuído aos beneficiários da Categoria C; 

IX – o demonstrativo consolidado da distribuição financeira por unidade escolar e por categoria; 

X – outras informações consideradas necessárias à adequada execução financeira da Lei Municipal. 

  

Art. 29. O Demonstrativo Técnico de Distribuição Financeira integrará o processo administrativo de execução da Bonificação e servirá de 

fundamento para: 

I – processamento do pagamento; 

II – controle interno; 

III – prestação de contas; 

IV – fiscalização pelos órgãos de controle interno e externo. 

  

CAPÍTULO VII 

DA PUBLICIDADE E DA TRANSPARÊNCIA 
  

Art. 30. Concluídos os procedimentos administrativos previstos nesta Portaria, a Secretaria Municipal de Educação publicará a relação definitiva dos 

beneficiários habilitados. 

  

Art. 31. A relação definitiva conterá, no mínimo: 

I – nome do beneficiário; 

II – categoria de enquadramento; 

III – unidade escolar de atuação; 

IV – unidade escolar, turma, etapa ou órgão de atuação, conforme a hipótese legal de enquadramento; 

V – valor individual da Bonificação. 

  

Parágrafo único. A divulgação observará a legislação de proteção de dados pessoais e o art. 7º, parágrafo único, da Lei Municipal nº 982/2026, com 

publicação apenas das informações necessárias à transparência da aplicação dos recursos públicos; CPF e demais identificadores pessoais deverão 

ser omitidos ou apresentados de forma mascarada. 

  

CAPÍTULO VIII 

DO PROCESSAMENTO DO PAGAMENTO 
  

Art. 32. Após a publicação da relação definitiva, a Secretaria Municipal de Educação encaminhará à Secretaria Municipal de Finanças e Tributos: 

I – a relação definitiva dos beneficiários; 

II – o Demonstrativo Técnico de Distribuição Financeira; 

III – os demais documentos necessários ao processamento da despesa. 

  

Art. 33. O pagamento da Bonificação será realizado em parcela única, mediante folha específica ou outro instrumento contábil-financeiro adequado, 

observadas: 

I – as retenções legais e os encargos eventualmente incidentes, conforme orientação da Secretaria Municipal de Finanças e Tributos, do Setor de 

Contabilidade e da legislação aplicável; 

II – a disponibilidade financeira dos recursos recebidos do Programa Escola 10 – Edição 2023; 

III – as normas orçamentárias, financeiras e contábeis aplicáveis. 

  

Art. 34. A Bonificação de Desempenho possui natureza excepcional, eventual e transitória, não se incorporando aos vencimentos, remuneração, 

proventos, contratos administrativos ou qualquer outra vantagem permanente, nem servindo de base para cálculo de adicionais, gratificações, 

vantagens pessoais ou benefícios futuros, nos termos da Lei Municipal. 

  

CAPÍTULO IX 

DO CONTROLE ADMINISTRATIVO 
  

Art. 35. Todos os documentos que subsidiaram a execução desta Portaria permanecerão arquivados no respectivo processo administrativo, 

observadas as normas de gestão documental. 

  

Art. 36. A Secretaria Municipal de Educação poderá promover, de ofício, a correção de erro exclusivamente material constatado antes da efetivação 

do pagamento, desde que preservados os critérios estabelecidos na Lei Municipal e nesta Portaria. 
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Parágrafo único. A correção prevista no caput restringe-se a erros de cálculo, cadastramento, identificação funcional ou inconsistências 

documentais, sendo vedada qualquer alteração dos critérios legais de enquadramento ou distribuição dos recursos. 

  

Art. 37. Os atos praticados no âmbito desta Portaria presumem-se legítimos e vinculam-se aos registros oficiais da Administração Pública, 

ressalvada a superveniência de prova documental idônea em sentido contrário. 

  

CAPÍTULO X 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

Art. 38. Os casos omissos relativos aos procedimentos administrativos de execução desta Portaria serão solucionados mediante aplicação direta da 

Lei Municipal nº 982, de 14 de agosto de 2026, da Lei Estadual nº 9.694, de 17 de outubro de 2025, dos atos estaduais pertinentes e dos princípios 

que regem a Administração Pública, sendo vedada a criação de critérios de elegibilidade, categorias, beneficiários, valores ou vantagens não 

previstos em lei. 

  

Art. 39. As despesas relativas ao rateio regulamentado por esta Portaria correrão à conta da parcela de 70% (setenta por cento) dos recursos 

financeiros transferidos ao Município por meio do Programa Escola 10 – Edição 2023, observadas as dotações orçamentárias correspondentes e a 

disponibilidade financeira. 

  

Art. 40. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Boca da Mata/AL, 31 de agosto de 2026. 

  

MARIA IZAURA TELES MACIEL 
Secretária Municipal de Educação 

  

ANEXO I 
DEMONSTRATIVO TÉCNICO DE DISTRIBUIÇÃO FINANCEIRA - LEI MUNICIPAL Nº 982/2026 

  

ESCOLAS, TURMAS E ETAPAS AVALIADAS/PREMIADAS - ESCOLA 10 - EDIÇÃO 2023 

  
X Alfabetização (2º Ano) X Anos Iniciais (5º Ano) X Anos Finais (9º Ano) 

  
Valor Total recebido Rendimentos até o dia 31/08/2026 Valor Atualizado Proporção 30% Proporção 70% (valor para rateio) 

R$ 581.957,55 R$ 44.282,11 R$ 626.239,66 R$ 187.871,90 R$ 438.367,76 

  
Valor de Beneficiários Categoria “A” Valor de Beneficiários Categoria “B” Valor de Beneficiários Categoria “C” 

  

R$ 4.000,00 

  

R$ 1.700,00 

Divisão do saldo remanescente em valores iguais aos beneficiários 

31/08/2026 

R$ 967,94 

  
Nº de Beneficiários Categoria “A” Nº de Beneficiários Categoria “B” Nº de Beneficiários Categoria “C” 

      

41 72 157 

  

LISTA DE PROFISSIONAIS DA CATEGORIA “A” 
  
Nº NOME CPF UNIDADE DE ENSINO / ÓRGÃO 

1 DENILMA CRISTINA DA COSTA SILVA 010.xxx.xxx-97 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

2 THAÍS SILVA DE ALMEIDA 054.xxx.xxx-44 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

3 TAIZE DA CONCEIÇÃO 080.xxx.xxx-23 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

4 CÉLIA MARIA CARDOSO DE MELO 860.xxx.xxx-15 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

5 DAYLINNE ROCHA OLIVEIRA 101.xxx.xxx-28 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

6 JOYCE DOS SANTOS DA SILVA 115.xxx.xxx-01 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

7 ELLEN DAYNIRE LOPES DOS SANTOS 713.xxx.xxx-05 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

8 DORGIVANE FREIRE TENÓRIO 077.xxx.xxx-92 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

9 RICARDO ALEXANDRE DA SILVA MELO 029.xxx.xxx-73 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

10 EDNEIDE BARBOZA ARAÚJO 033.xxx.xxx-83 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

11 ESTELA MARIA MARQUES SAMPAIO 497.xxx.xxx-87 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

12 ANDREA DOS SANTOS SILVA 026.xxx.xxx-11 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

13 GRACIELA ROCHA PEREIRA 049.xxx.xxx-03 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

14 ROZILENE QUIRINO DA SILVA 740.xxx.xxx-87 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

15 ANA MARIA COSTA SANTOS 053.xxx.xxx-12 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

16 ANTÔNIO DA SILVA COSTA 802.xxx.xxx-72 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

17 AVERLAN MELO DOS SANTOS 758.xxx.xxx-53 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

18 MARIA LÚCIA DOS SANTOS 889.xxx.xxx-59 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

19 FÁBIA RODRIGUES DOS SANTOS 050.xxx.xxx-17 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

20 VERY-CLEIDE CAVALCANTE DE ALMEIDA 029.xxx.xxx-69 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

21 LUCINALVA DA PAZ DE MELO CERQUEIRA 923.xxx.xxx-15 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

22 MILLENA LIMA DE BARROS MELO 101.xxx.xxx-07 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

23 CÍCERA SANDRA LOPES DOS SANTOS 902.xxx.xxx-97 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

24 FLÁVIA LETÍCIA DA COSTA SOUZA 084.xxx.xxx-65 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

25 MARIA ROSILEIDE DA SILVA ALMEIDA 018.xxx.xxx-27 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

26 ELITÂNIA LETÍCIA DOS SANTOS 099.xxx.xxx-07 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

27 EDJA CLÉIA DE SANTANA 030.xxx.xxx-56 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

28 JOSEFA EDINA DE ALMEIDA LIMA 049.xxx.xxx-53 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

29 MARCELY DE CÁSSIA DA COSTA CAVALCANTE 037.xxx.xxx-08 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

30 ANA PAULA DA SILVA SANTOS 046.xxx.xxx-22 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

31 DANÚBIA COSTA BARBOSA 079.xxx.xxx-09 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

32 MARIA APARECIDA DA SILVA CABRAL 647.xxx.xxx-00 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

33 MARIA NANUZA GOMES DA COSTA 037.xxx.xxx-83 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

34 VIVIANE DE SOUZA SANTOS 053.xxx.xxx-20 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 
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35 ALEXANDRE DA SILVA PEDROSA 035.xxx.xxx-22 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

36 ALINE DE ALMEIDA LIMA GRAÇA 923.xxx.xxx-15 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

37 SÉRGIO MÁRCIO DA COSTA 484.xxx.xxx-20 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

38 ANA PAULA DE OLIVEIRA ALVES 955.xxx.xxx-91 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

39 ANDRESSA TAYSE DE OLIVEIRA COSTA 102.xxx.xxx-70 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

40 JOSEFA SILVIA DAS NEVES SANTOS 082.xxx.xxx-57 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

41 HÊNIO FERREIRA DOS SANTOS 923.xxx.xxx-00 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

  

LISTA DE PROFISSIONAIS DA CATEGORIA “B” 
  
Nº NOME CPF UNIDADE DE ENSINO / ÓRGÃO 

1 GEZIANE ODORICO DE SOUZA 052.xxx.xxx-60 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

2 VIVIANE MARIA DE LIMA DO NASCIMENTO 039.xxx.xxx-00 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

3 MAKLEN HENRIQUE DO CARMO AMORIM 106.xxx.xxx-11 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

4 PRISCILLA DAYANA RODRIGUES DOS SANTOS 070.xxx.xxx-85 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

5 ANA ZULEIDE LINS DE VASCONCELOS 705.xxx.xxx-56 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

6 CARLIANA DA COSTA SILVA 060.xxx.xxx-57 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

7 SÂMYA DANIELE SAMPAIO 090.xxx.xxx-89 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

8 DENISE ROBERTA DA COSTA VALERIANO 079.xxx.xxx-28 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

9 FRANCIANE ROSENDO DOS SANTOS 076.xxx.xxx-25 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

10 MARIA RITA DE SOUZA PEREIRA 138.xxx.xxx-12 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

11 TAYNARA MARIA BARROS DA SILVA COIMBRA 137.xxx.xxx-51 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

12 ROSICLÉIA DA SILVA SANTOS 039.xxx.xxx-76 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

13 TARCIANE MARIA DOS SANTOS DA COSTA 029.xxx.xxx-54 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

14 ANDRESSA CRISTIANE DA COSTA 042.xxx.xxx-55 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

15 POLLYANA MARIA BARROS DÂMASO 021.xxx.xxx-06 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

16 MARIA DAS DORES DA SILVA 031.xxx.xxx-84 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

17 ROSÂNGELA FERNANDES DÂMASO 758.xxx.xxx-00 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

18 RITA DE CÁSSIA RODRIGUES DA SILVA 425.xxx.xxx-25 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

19 JHONNY KEVIN DOS SANTOS SILVA 101.xxx.xxx-62 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

20 ELISSANDRA MAIA FREITAS DA SILVA 115.xxx.xxx-07 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

21 CATIA NANUSA DOS SANTOS SILVA 894.xxx.xxx-30 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

22 VERLANDJA LEITE DA SILVA 038.xxx.xxx-69 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

23 JOCINEIDE HERCULANO DA SILVA SANTOS 062.xxx.xxx-25 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

24 MÁRCIA CRISTINA ALVES GUIMARÃES 902.xxx.xxx-87 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

25 ROSEANE ALVES DOS SANTOS 955.xxx.xxx-20 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

26 AYMARA APARECIDA CAVALCANTE DE MELOS 034.xxx.xxx-84 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

27 REGINALDO DE LIMA SANTOS 108.xxx.xxx-85 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

28 YONARA CAROLINE DA SILVA LIMA 120.xxx.xxx-90 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

29 ADRIANA BARBOSA DA SILVA 036.xxx.xxx-14 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

30 CLAUDIA MARIA HENRIQUE DOS SANTOS 923.xxx.xxx-68 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

31 ANA MARIA DUARTE DOS SANTOS BORGES 028.xxx.xxx-03 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

32 EDNA BATISTA MAGALHÃES DE LIMA 259.xxx.xxx-04 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

33 MARLENE DUARTE DE OLIVIERA NEVES 542.xxx.xxx-15 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

34 MONIQUE ANASTÁCIO DA SILVA RIBEIRO 047.xxx.xxx-98 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

35 NADJA MICHELLE DA COSTA SILVA 053.xxx.xxx-03 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

36 JÉSSICA CATARINA ALVES DA SILVA 064.xxx.xxx-60 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

37 GENURA MARIA BARROS DÂMASO TENÓRIO 438.xxx.xxx-20 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

38 TÂNIA MARIA PAULINO XAVIER 827.xxx.xxx-44 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

39 DIGERLANE ODORICO BORGES FERREIRA 051.xxx.xxx-37 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

40 ELICLAUDIA NUNES LIMA CAVALCANTE 042.xxx.xxx-08 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

41 ELISÂNGELA CORREIA DA SILVA 049.xxx.xxx-43 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

42 JOÃO DE ALMEIDA CAVALCANTE 278.xxx.xxx-53 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

43 MARTA ROSA ALVES DOS SANTOS 040.xxx.xxx-10 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

44 VIDNA AUGUSTA LEITE VASCO 077.xxx.xxx-94 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

45 ANTÔNIA VITÓRIA DE ARAÚJO SANTOS 724.xxx.xxx-53 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

46 FERNANDO DA SILVA VIEIRA 023.xxx.xxx-84 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

47 LÍLIAN MARIA DA SILVA ARAÚJO 101.xxx.xxx-48 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

48 NATANA DA SILVA CARDOSO 107.xxx.xxx-90 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

49 JOHN MONTEIRO DE JESUS 060.xxx.xxx-00 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

50 ELIZANGELA MARIA NEVES DA COSTA CASSIANO 031.xxx.xxx-85 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

51 LEILA CRISTINA DA COSTA RIBEIRO 059.xxx.xxx-54 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

52 RUBIANA VICENTE LIMA 029.xxx.xxx-86 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

53 LUCIANA GOMES DOS SANTOS 940.xxx.xxx-91 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

54 BRUNA LAIS DOS SANTOS 097.xxx.xxx-80 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

55 JOSÉ GERALDO DE JESUS COSTA 309.xxx.xxx-10 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

56 ROMÁRIO KEDSON DA SILVA SANTOS 104.xxx.xxx-78 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

57 SÍLVIA SOARES BORGES DE SOUZA 453.xxx.xxx-49 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

58 LUCIANA DOS SANTOS 094.xxx.xxx-06 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

59 ROBSON MATHEUS MELO OLIVEIRA 135.xxx.xxx-55 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

60 MARIA EMÍLIA DE MENDONÇA SIMÕES 077.xxx.xxx-59 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

61 CLAUDJA KALINE SANTOS NEVES 042.xxx.xxx-10 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

62 DANIEL DUDA DA SILVA 137.xxx.xxx-76 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

63 ADRIANA MOURA DE SOUZA GRAÇA 894.xxx.xxx-15 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

64 VANESSA DA SILVA LEITE 028.xxx.xxx-05 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

65 JOSÉ ALTAIR DOS SANTOS 940.xxx.xxx-20 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

66 AMANDA LINS COSTA 077.xxx.xxx-90 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

67 IZABEL CRISTINA COSTA DE ALMEIDA PERCIANO 841.xxx.xxx-20 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

68 RUAN SOUZA DA SILVA 141.xxx.xxx-51 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

69 VANESSA FIGUEROA DA SILVA 056.xxx.xxx-45 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

70 VERA LÚCIA VICENTE DOS SANTOS 034.xxx.xxx-38 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

71 MARIA APARECIDA DA ROCHA B. DE ARAÚJO 043.xxx.xxx-45 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

72 MARIA APARECIDA DOS SANTOS CAETANO NEVES 955.xxx.xxx-15 ESCOLA JOSÉ PATRÍCIO DA COSTA 

  

LISTA DE PROFISSIONAIS DA CATEGORIA “C” 
  
Nº NOME CPF UNIDADE DE ENSINO / ÓRGÃO 
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1 AMANDA MARIA DA CONCEIÇÃO DOS SANTOS 705.xxx.xxx-45 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

2 MOISÉS INÁCIO VIEIRA NETO 068.xxx.xxx-00 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

3 BRUNA CRISTINA HONÓRIO DOS SANTOS 121.xxx.xxx-03 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

4 CAROLINE DOS SANTOS DE MOURA 124.xxx.xxx-39 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

5 KLEYSSIANE PAULINO DOS SANTOS 178.xxx.xxx-44 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

6 MARIA RITA DA COSTA FERREIRA 130.xxx.xxx-10 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

7 MARÍLIA DA SILVA TENÓRIO 060.xxx.xxx-75 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

8 RAFAELLA DA COSTA SAMPAIO 091.xxx.xxx-56 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

9 RIQUELE DA SILVA SANTOS 129.xxx.xxx-48 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

10 THAYANE COSTA FIDÉLIS TORRES 097.xxx.xxx-58 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

11 GERÔNIMO DA SILVA DE ALMEIDA GRAÇA 139.xxx.xxx-69 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

12 MARIA CLAUDENICE DA SILVA 069.xxx.xxx-11 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

13 WESLEY EDUARDO DUARTE DA SILVA 129.xxx.xxx-19 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

14 JESSICA MONIKER DA SILVA FARIAS 091.xxx.xxx-37 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

15 EDNALDO SANTOS DE LIMA 038.xxx.xxx-04 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

16 JOSÉ GUSTAVO CALDAS DOS SANTOS 724.xxx.xxx-20 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

17 LEVY COSTA DE ALMEIDA 058.xxx.xxx-77 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

18 MARIA VANDA DA SILVA GUEDES 044.xxx.xxx-24 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

19 MARIA JOSÉ DOS SANTOS LIMA 049.xxx.xxx-02 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

20 CICERO ROMÃO NUNES BARBOSA 040.xxx.xxx-47 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

21 SIMONE FERREIRA DA SILVA 096.xxx.xxx-38 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

22 PATRÍCIA BARBOSA MELO 049.xxx.xxx-00 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

23 VERA LÚCIA CORREIA DE SOUZA 029.xxx.xxx-40 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

24 ADRIANA SERAFIM BARBOSA 061.xxx.xxx-07 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

25 IANTALU FRANCISCO RODRIGUES DA GRAÇA 119.xxx.xxx-00 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

26 VANESSA DA SILVA QUEIROZ 123.xxx.xxx-10 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

27 SIMONE DOS SANTOS ACIOLI 053.xxx.xxx-29 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

28 SIMONE DOS SANTOS 013.xxx.xxx-92 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

29 LETÍCIA SILVESTRE DA SILVA 092.xxx.xxx-71 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

30 IRAMIR MARIA DA COSTA BARBOSA 020.xxx.xxx-09 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

31 MARIA EUNICE DA SILVA TENÓRIO 390.xxx.xxx-87 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

32 PRISCILA LETÍCIA DOS SANTOS CARIRI 093.xxx.xxx-07 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

33 ROSEMARY FERREIRA DE ALMEIDA 902.xxx.xxx-91 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

34 MARIA ELZA PORCIUNCULA DE ARAÚJO 511.xxx.xxx-49 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

35 JOSÉ RAFAEL DA SILVA 148.xxx.xxx-83 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

36 THAÍS SANTOS SOUZA 458.xxx.xxx-00 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

37 ADNILSON JOSÉ RODRIGUES NETO 095.xxx.xxx-35 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

38 MARIA SHIRLEY SOUZA DOS SANTOS 305.xxx.xxx-83 ESCOLA JOVENTINO PINTO DAMASO - EXTENSÃO 

39 ANGÉLICA ALVES DA SILVA 116.xxx.xxx-08 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

40 MARIA CRISTIANE DA SILVA 098.xxx.xxx-70 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

41 ENÉAS FERREIRA DOS SANTOS 032.xxx.xxx-54 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

42 DAVI DOS SANTOS MAYNART 061.xxx.xxx-54 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

43 LUCICLEIDE DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA 131.xxx.xxx-62 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

44 RITA CORREIA DOS SANTOS BARROS 787.xxx.xxx-49 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

45 ZELMA DOS SANTOS 071.xxx.xxx-05 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

46 BRUNO MALTA BRANDÃO JÚNIOR 058.xxx.xxx-64 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

47 RAQUEL TERTO DE LIMA 860.xxx.xxx-53 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

48 GERDIANE BATISTA DOS SANTOS 030.xxx.xxx-90 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

49 MARIA IZABELLA NEVES DE MELO 856.xxx.xxx-59 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

50 EMILLY NOEMI DE OLIVEIRA LIMA 125.xxx.xxx-03 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

51 KEITY JANAINA DE SOUZA DA SILVA 122.xxx.xxx-58 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

52 LUCILENE MARIA DA CONCEIÇÃO LOPES 113.xxx.xxx-60 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

53 MARIA ÉRICA HONORATO DE MENDONÇA 107.xxx.xxx-12 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

54 SIMONE MARIA DOS SANTOS 082.xxx.xxx-95 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

55 MARIA SOLIDADE DA SILVA 020.xxx.xxx-10 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

56 TATIANA MARIA BARROS DÂMASO 828.xxx.xxx-10 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

57 JÚLIO CEZAR DOS SANTOS NUNES CAVALCANTE 122.xxx.xxx-25 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

58 LENILSON COUTINHO SILVA 034.xxx.xxx-24 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

59 ADRIANO MARCELINO PITA 043.xxx.xxx-71 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

60 GENIVALDO RODRIGO BARROS DA SILVA 705.xxx.xxx-39 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

61 ERISVALDO ALBUQUQERQUE SANTOS 636.xxx.xxx-91 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

62 FLÁVIO ÍTALO SANTOS DA COSTA 062.xxx.xxx-64 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

63 ISLOANE DOS SANTOS ROCHA 045.xxx.xxx-96 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

64 JOSENILDA SOUZA DOS SANTOS 955.xxx.xxx-49 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

65 MARIA CÍCERA DOS SANTOS SILVA 923.xxx.xxx-63 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

66 MARIA CRISTIANE SILVA LIMA DE JESUS 826.xxx.xxx-04 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

67 MARIA JOSÉ DA SILVA ALVES 031.xxx.xxx-27 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

68 MARIA ROSIETE DOS SANTOS SILVA 075.xxx.xxx-05 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

69 JOSÉ EDSON HONORATO DE MENDONÇA 923.xxx.xxx-87 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

70 MARLENE TENÓRIO DA SILVA 042.xxx.xxx-20 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

71 NADJA DOS SANTOS DUARTE 043.xxx.xxx-94 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

72 ROSA ÂNGELA DE MESSIAS G. CAVALCANTE 060.xxx.xxx-92 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

73 SEBASTIANA ALVES DOS SANTOS 014.xxx.xxx-31 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

74 JACILENE DA SILVA PEIXOTO 075.xxx.xxx-03 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

75 ZARA CRISTINA DA SILVA CABRAL 112.xxx.xxx-48 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

76 CARLIANA HERCULANO DO NASCIMENTO FREIRE 070.xxx.xxx-60 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

77 JOSÉ GENILSON ALVES DE SÁ 063.xxx.xxx-03 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

78 JOSÉ CAVALCANTE DE LIMA 028.xxx.xxx-89 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

79 ADRIANA MARIA DA SILVA SANTOS 025.xxx.xxx-84 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

80 DULCINEIA DOS SANTOS RODRIGUES 828.xxx.xxx-44 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

81 MARIA EDIVÂNIA NASCIMENTO DOS SANTOS 617.xxx.xxx-68 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

82 TATIANA KELY MORAIS DA SILVA 052.xxx.xxx-63 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

83 THIAGO ARAÚJO DOS SANTOS 087.xxx.xxx-98 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

84 JORDÃO VERÇOSA SILVA 065.xxx.xxx-96 ESCOLA JOSE PATRICIO DA COSTA 

85 ANA CARLA MARQUES DOS SANTOS 121.xxx.xxx-92 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

86 RITA BEATRIZ LINS COSTA 077.xxx.xxx-56 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

87 JOSÉ ELENILSON CORDEIRO DE ARAÚJO 049.xxx.xxx-08 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

88 PAULO FERNANDO ROCHA CESÁRIO 894.xxx.xxx-82 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

89 GUILHERME ALMEDA NEVES DE MELO 072.xxx.xxx-85 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 
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90 JOSÉ EDSON DOS SANTOS SOUZA 923.xxx.xxx-87 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

91 JARIO DE OLIVEIRA DOS SANTOS 055.xxx.xxx-99 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

92 JOSÉ CARLOS DA SILVA DE OLIVEIRA 084.xxx.xxx-08 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

93 SÍLVIA SOARES DA SILVA 052.xxx.xxx-25 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

94 BIANCA MARIA MATIAS DOS SANTOS 040.xxx.xxx-32 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

95 ANA FERNANDA DE ARAÚJO 034.xxx.xxx-03 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

96 SANDRA MARIA LOPES DE MELOS 050.xxx.xxx-47 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

97 SANDRA MARIA DUARTE ANASTÁCIO 730.xxx.xxx-49 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

98 JOSEFA VICÊNCIA DE BARROS ARAÚJO 470.xxx.xxx-91 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

99 JEANE DOS SANTOS MESSIAS 077.xxx.xxx-06 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

100 SANDRA MARIA SANTOS DA SILVA BARBOSA 065.xxx.xxx-43 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

101 RUTIANA DE OLIVEIRA LOPES 054.xxx.xxx-96 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

102 MARIA VERUSCA DA SILVA ALMEIDA 093.xxx.xxx-08 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

103 ALEXANDRE BARBOSA DA SILVA 064.xxx.xxx-00 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

104 LUANA VIEIRA DA SILVA MESSIAS 047.xxx.xxx-10 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

105 SILVÃNIA GOUVEIA DE LIMA SILVA 827.xxx.xxx-87 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

106 LILIANE MARIA OLIVEIRA DA SILVA 066.xxx.xxx-20 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

107 KARINA DE OLIVEIRA COSTA SILVA 080.xxx.xxx-40 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

108 DAYANNE TENÓRIO BARBOSA 008.xxx.xxx-59 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

109 MARIA APARECIDA TEIXEIRA COSTA DE OLIVEIRA 024.xxx.xxx-30 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

110 BENEDITA CORREIA LOPES 052.xxx.xxx-73 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

111 IARA DA GRAÇA VIEIRA DE ALMEIDA 451.xxx.xxx-20 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

112 SÔNIA MARIA DA GRAÇA VIEIRA 758.xxx.xxx-91 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

113 ALEKSANDRA TENÓRIO DE OLIVEIRA 072.xxx.xxx-40 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

114 BERNADETE DA COSTA ARAÚJO 038.xxx.xxx-74 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

115 JOSEFA DE FÁTIMA FERREIRA QUINTELA 018.xxx.xxx-40 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

116 ADRIANA DA COSTA SANTOS 032.xxx.xxx-28 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

117 THUANE DOS SANTOS VICENTE 125.xxx.xxx-20 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

118 JORGE ALBERTO COSTA MELO 085.xxx.xxx-43 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

119 ÍRIS ANNE LEITE DOS SANTOS 123.xxx.xxx-35 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

120 JOÃO PEREIRA DOS SANTOS 077.xxx.xxx-80 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

121 GERFFERSON ROSENDO DA SILVA 713.xxx.xxx-60 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

122 JOÃO VITOR DA SILVA SANTOS 705.xxx.xxx-73 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

123 MARQUECIANE ALEXANDRE DOS SANTOS 100.xxx.xxx-05 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

124 FERNANDO ÂNGELO DE OLIVEIRA SILVA 127.xxx.xxx-06 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

125 JONILTON GOMES PEREIRA JÚNIOR 088.xxx.xxx-43 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

126 THIAGO MONTEIRO DA ROCHA 118.xxx.xxx-58 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

127 RITA MIRELLE DA SILVA SANTOS 162.xxx.xxx-69 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

128 CARLA PRYCILA CAVALCANTE DOS SANTOS 164.xxx.xxx-50 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

129 UBIRATAN DO NASCIMENTO 009.xxx.xxx-33 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

130 ANTÔNIO BRENDO HENRIQUE DE OLIVEIRA SILVA 705.xxx.xxx-19 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

131 JOSÉ JAELSON DA SILVA 730.xxx.xxx-53 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

132 JOSÉ MIRANDA DE SOUZA NETO 084.xxx.xxx-90 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

133 JOSÉ ROBERTO SILVA E LIMA 859.xxx.xxx-91 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

134 JOSÉ IVANILDO DOS SANTOS 025.xxx.xxx-76 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

135 MONIZE ANASTÁCIO DA SILVA MONTEIRO 047.xxx.xxx-54 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

136 JOSIVAL ODORICO SANTOS 069.xxx.xxx-67 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

137 ELISSANDRA SANTOS DE ALMEIDA 100.xxx.xxx-82 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

138 VANESSA COSTA DA SILVA 045.xxx.xxx-17 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

139 JOSELITA DA SILVA SANTOS 042.xxx.xxx-66 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

140 MARA APARECIDA DA SILVA ODORICO 051.xxx.xxx-98 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

141 MARIA JOSEANA SOARES DOS SANTOS 092.xxx.xxx-33 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

142 AROLDO CORREIA DA SILVA 050.xxx.xxx-12 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

143 ALCIONE DOS SANTOS MELO 037.xxx.xxx-00 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

144 CRISTIANA HERCULANO DE FREITAS 894.xxx.xxx-20 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

145 MARIA APARECIDA DA SILVA 617.xxx.xxx-68 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

146 JADSON DOS SANTOS DE ALMEIDA 705.xxx.xxx-47 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

147 IRAMIR LEITE DOS SANTOS 044.xxx.xxx-95 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

148 MARIA APARECIDA DA SILVA MUNIZ 677.xxx.xxx-20 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

149 DAMIANA PEDRO DA SILVA COSTA 828.xxx.xxx-72 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

150 JOSINEIDE DE ALMEIDA COSTA 051.xxx.xxx-07 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

151 ERNANDA MARIA DOS SANTOS 022.xxx.xxx-47 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

152 FLÁVIA BARBOSA DA SILVA COSTA 052.xxx.xxx-52 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

153 GUILHERME DE ALMEIDA SILVA 872.xxx.xxx-20 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

154 JACIARA ALEXANDRE DOS SANTOS 061.xxx.xxx-64 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

155 JOSEFA RITA BARROS DA SILVA 475.xxx.xxx-49 ESCOLA MAJOR JOSE TENORIO DE A. LINS 

156 ADEILTON DOS SANTOS 055.xxx.xxx-07 ESCOLA MARIA NEUZA DE A. DAMASO 

157 MIQUELANGELO GOMES RODRIGUES 040.xxx.xxx-59 ESCOLA LAGOA DO PERI-PERI 

 

Publicado por: 
Laryssa Vieira da Graça Silva 

Código Identificador:58F532B1 
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Abre Crédito Suplementar no valor total de 5.526.755,49 (Cinco Milhões, Quinhentos e Vinte e Seis Mil e Setecentos e Ciqüenta e 

Cinco Reais e Quarenta e Nove Centavos), para fins que se especifica e de outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a lei Municipal em vigor, 

Decreta: 

Artigo 1o. - Fica aberto crédito suplementar as seguintes Dotações Orçamentárias: 

  
Dotações Suplementadas 

0201 - GABINETE DO PREFEITO   

2004 - MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PREFEITO   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 49.400,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 49.400,00 

Total da Unidade R$ 49.400,00 

0301 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA   

2005 - MANUT. DAS ATIV. DA SECR. MUNIC. DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 6.780,47 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.35.00.00.00.0000 - SERVIÇOS DE CONSULTORIA 26.200,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 7.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 39.980,47 

2029 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES ADMINISTRATIVAS MUNICIPAIS (ROYALTIES)   

1.708.0000 - Transferência da União Referente à Compensação Financeira de Recursos Minerais   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 388.067,80 

1.708.0000 - Transferência da União Referente à Compensação Financeira de Recursos Minerais   

3.3.3.9.0.35.00.00.00.0000 - SERVIÇOS DE CONSULTORIA 310.907,90 

1.708.0000 - Transferência da União Referente à Compensação Financeira de Recursos Minerais   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 931.385,20 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.630.360,90 

Total da Unidade R$ 1.670.341,37 

0401 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS   

2006 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 60.548,07 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 1.258,94 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 5.000,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.47.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 108.552,04 

Total do Projeto/Atividade R$ 175.359,05 

Total da Unidade R$ 175.359,05 

0701 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

2007 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 3.123,37 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.14.00.00.00.0000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 3.250,18 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 13.013,26 

Total do Projeto/Atividade R$ 19.386,81 

2049 - MANUTENÇÃO DO CONSELHO TUTELAR   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 500,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 1.177,43 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.677,43 

Total da Unidade R$ 21.064,24 

0901 - SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E DESENVOLV   

2009 - MANUT. DA SECR. MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO.   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.5.0.39.00.00.00.0000 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICA 85.983,92 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 15.380,10 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 1.800,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 11.076,83 

Total do Projeto/Atividade R$ 114.240,85 

2023 - MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 45.015,20 

Total do Projeto/Atividade R$ 45.015,20 

2027 - MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE PRAÇAS, PARQUES E JARDINS   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 1.500,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.500,00 

2043 - MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 10.707,03 

Total do Projeto/Atividade R$ 10.707,03 

Total da Unidade R$ 171.463,08 

1001 - RPPS - REGIME PROPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL   

2070 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO RPPS   

1.800.0000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário)   
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3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 628,89 

Total do Projeto/Atividade R$ 628,89 

Total da Unidade R$ 628,89 

1101 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - RECURSOS MUNICIPAL   

2012 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE   

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 64.910,14 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 197.856,03 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.5.0.39.00.00.00.0000 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICA 16.590,00 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 177.440,39 

Total do Projeto/Atividade R$ 456.796,56 

Total da Unidade R$ 456.796,56 

1102 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - RECURSOS DA UNIÃO   

6002 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE - ATENÇÃO PRIMÁRIA.   

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.5.0.39.00.00.00.0000 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICA 115.628,19 

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 288.327,07 

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 49.551,51 

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.4.4.9.0.52.00.00.00.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.897,36 

Total do Projeto/Atividade R$ 463.404,13 

6004 - MANUT. DOS SERVIÇOS DE SAÚDE AMBULATORIAIS E HOSPITALARES - ATENÇÃO EPECIALIZADA/MAC   

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 9.780,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 9.780,00 

6014 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE INFORMATIZAÇÃO, COMUNICAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL - GETSÃO DO SU   

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 2.580,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 2.580,00 

Total da Unidade R$ 475.764,13 

1103 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - RECURSO ESTADUAL   

6011 - INCREMENTO TEMPORÁRIO ESTADUAL DE CUSTEIO - ATENÇÃO ESPECIALIZADA/MAC   

1.621.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 26.135,92 

Total do Projeto/Atividade R$ 26.135,92 

Total da Unidade R$ 26.135,92 

1201 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

8001 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA PROTEÇÃO SOCIAL BASICA   

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 1.921,04 

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 10.524,88 

Total do Projeto/Atividade R$ 12.445,92 

8003 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA DO SUAS   

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 6.356,24 

Total do Projeto/Atividade R$ 6.356,24 

8004 - MANUTENÇÃO DO BLOCO DE GESTÃO BOLSA FAMÍLIA E DO CADASTRO UNICO (IGD - BF)   

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 2.032,78 

Total do Projeto/Atividade R$ 2.032,78 

Total da Unidade R$ 20.834,94 

1301 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   

2010 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   

1.500.1001 - Recursos não Vinculados de Impostos - Desepsas da Educação   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 918.848,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 918.848,00 

Total da Unidade R$ 918.848,00 

1302 - FUNDO DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO B   

4001 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 70%   

1.540.1070 - Fundeb - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 301.729,11 

Total do Projeto/Atividade R$ 301.729,11 

4002 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADE DO ENSINO FUNDAMENTAL 30%   

1.540.0000 - Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 23.235,01 

1.540.0000 - Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 134.519,73 

Total do Projeto/Atividade R$ 157.754,74 

4004 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO ENSINO INFANTIL 70%- CRECHE   

1.540.1070 - Fundeb - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 351.054,74 

Total do Projeto/Atividade R$ 351.054,74 

4007 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 70%   

1.540.1070 - Fundeb - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 21.916,04 

Total do Projeto/Atividade R$ 21.916,04 

Total da Unidade R$ 832.454,63 

1303 - FUNDO DE MANUT. E DESENVOLV. DA EDUCAÇÃO BÁSICA - VAAT   

4010 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO ENSINO INFANTIL 70%- CRECHE VAAT   

1.542.1070 - Fundeb VAAT - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 775.319,85 

1.542.1070 - Fundeb VAAT - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 131.603,75 
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Total do Projeto/Atividade R$ 906.923,60 

4011 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO ENSINO INFANTIL 70%- PRÉ-ESCOLA VAAT   

1.542.1070 - Fundeb VAAT - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 43.412,89 

Total do Projeto/Atividade R$ 43.412,89 

Total da Unidade R$ 950.336,49 

1304 - FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO - FNDE   

2030 - QSE - MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO   

1.550.0000 - Transferência do Salário-Educação   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 100.701,35 

Total do Projeto/Atividade R$ 100.701,35 

Total da Unidade R$ 100.701,35 

2103 - SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE   

2024 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DA JUVENTUDE   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 10.000,00 

Total da Unidade R$ 10.000,00 

Valor Total R$ 5.880.128,65 

  

Artigo 2o. As despesas da abertura do presente crédito suplementar, serão cobertas com recursos de que trata o artigo 43 parágrafo 1o. da Lei 

Federal No. 4.320/64, Iniciso III. 

Inciso : 

I - Excesso de Arrecadação 1.276.987,74 

II - Anulação de Dotação 4.249.767,75 

III - Superávit Financeiro 0,00 

  
Dotações Anuladas 

0201 - GABINETE DO PREFEITO   

2004 - MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PREFEITO   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 49.400,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 49.400,00 

Total da Unidade R$ 49.400,00 

0301 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA   

2005 - MANUT. DAS ATIV. DA SECR. MUNIC. DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 6.780,47 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 33.200,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 39.980,47 

Total da Unidade R$ 39.980,47 

0701 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

2007 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.08.00.00.00.0000 - OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 2.110,47 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.32.00.00.00.0000 - MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 6.906,88 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.93.00.00.00.0000 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 380,69 

Total do Projeto/Atividade R$ 9.398,04 

2049 - MANUTENÇÃO DO CONSELHO TUTELAR   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 82,74 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.09.00.00.00.0000 - SALÁRIO-FAMÍLIA 632,02 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.92.00.00.00.0000 - DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 253,79 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 3.226,41 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.92.00.00.00.0000 - DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 1.374,91 

Total do Projeto/Atividade R$ 5.569,87 

2050 - MANUTENÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.14.00.00.00.0000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 1.511,66 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 48,45 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 1.511,66 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 3.024,56 

Total do Projeto/Atividade R$ 6.096,33 

Total da Unidade R$ 21.064,24 

0801 - SECR. MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUÁRIA, PSICULTURA E A   

2008 - MANUT. DA SECR. MUNIC. DE AGRICULTURA, PECUÁRIA, PSICULTURA E ABASTECIMENTO.   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.32.00.00.00.0000 - MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 20.000,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 37.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 57.000,00 

Total da Unidade R$ 57.000,00 

0901 - SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E DESENVOLV   

2009 - MANUT. DA SECR. MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO.   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   
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3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 25.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 125.000,00 

Total da Unidade R$ 125.000,00 

1001 - RPPS - REGIME PROPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL   

2070 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO RPPS   

1.800.0000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário)   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 628,89 

Total do Projeto/Atividade R$ 628,89 

Total da Unidade R$ 628,89 

1101 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - RECURSOS MUNICIPAL   

6020 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES/SERVIÇOS DE SAÚDE - ATENÇÃO PRIMÁRIA   

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 156.796,56 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 150.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 306.796,56 

6022 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE - ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA   

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.9.4.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 150.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 150.000,00 

Total da Unidade R$ 456.796,56 

1102 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - RECURSOS DA UNIÃO   

6004 - MANUT. DOS SERVIÇOS DE SAÚDE AMBULATORIAIS E HOSPITALARES - ATENÇÃO EPECIALIZADA/MAC   

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.9.4.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 475.764,13 

Total do Projeto/Atividade R$ 475.764,13 

Total da Unidade R$ 475.764,13 

1103 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - RECURSO ESTADUAL   

6011 - INCREMENTO TEMPORÁRIO ESTADUAL DE CUSTEIO - ATENÇÃO ESPECIALIZADA/MAC   

1.621.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 26.135,92 

Total do Projeto/Atividade R$ 26.135,92 

Total da Unidade R$ 26.135,92 

1201 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

8002 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO BLOCO DE GESTÃO DO SUAS (IGD SUAS)   

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 3.000,00 

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.3.9.0.14.00.00.00.0000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 834,94 

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00 

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.3.9.0.32.00.00.00.0000 - MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 2.000,00 

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 3.000,00 

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 3.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 17.834,94 

8003 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA DO SUAS   

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 3.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 3.000,00 

Total da Unidade R$ 20.834,94 

1301 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   

2010 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   

1.500.1001 - Recursos não Vinculados de Impostos - Desepsas da Educação   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 918.848,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 918.848,00 

Total da Unidade R$ 918.848,00 

1302 - FUNDO DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO B   

4001 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 70%   

1.540.1070 - Fundeb - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 674.699,89 

Total do Projeto/Atividade R$ 674.699,89 

4002 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADE DO ENSINO FUNDAMENTAL 30%   

1.540.0000 - Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 157.754,74 

Total do Projeto/Atividade R$ 157.754,74 

Total da Unidade R$ 832.454,63 

1303 - FUNDO DE MANUT. E DESENVOLV. DA EDUCAÇÃO BÁSICA - VAAT   

4010 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO ENSINO INFANTIL 70%- CRECHE VAAT   

1.542.1070 - Fundeb VAAT - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 350.336,49 

1.542.1070 - Fundeb VAAT - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 300.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 650.336,49 

4011 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO ENSINO INFANTIL 70% - PRÉ-ESCOLA VAAT   

1.542.1070 - Fundeb VAAT - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 300.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 300.000,00 

Total da Unidade R$ 950.336,49 

1304 - FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO - FNDE   

2030 - QSE - MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO   

1.550.0000 - Transferência do Salário-Educação   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 100.701,35 

Total do Projeto/Atividade R$ 100.701,35 

Total da Unidade R$ 100.701,35 

1701 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO.   

2013 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO   



Alagoas , 02 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Alagoas   •    ANO XIII | Nº 2884 

 

www.diariomunicipal.com.br/ama                                                                                73 

 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 25.000,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.5.0.39.00.00.00.0000 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICA 30.000,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 75.000,00 

Total da Unidade R$ 75.000,00 

2001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, RECURSOS HÍDRIC   

2016 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, RECURSO HÍDRICO E SUSTENTABILIDADE   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 50.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 50.000,00 

Total da Unidade R$ 50.000,00 

2101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO   

2014 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 49.822,13 

Total do Projeto/Atividade R$ 49.822,13 

Total da Unidade R$ 49.822,13 

Valor Total R$ 4.249.767,75 

  

Artigo 3o. Revogada as diposições em contrário, o presente decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

  

RAIMUNDO JOSÉ DE FREITAS LOPES 

Prefeito 

Publicado por: 
Ramon Gomes da Silva 

Código Identificador:935F9704 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO 120 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA 

CNPJ: 12.332.995/0001-77 

Rua:CASTELO BRANCO, S/N 

Bairro: CENTRO 
Decreto No. 120 de 1 de Junho de 2026 

  

Abre Transferência no valor total de 2.005.020,00 (Dois Milhões, e e Cinco Mil e e Vinte Reais), para fins que se especifica e de 

outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a lei Municipal em vigor, 

Decreta: 

Artigo 1o. - Fica aberto Transferência das seguintes Dotações Orçamentárias: 

  
Dotações Acrescida 

0701 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

2007 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 2.020,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 2.020,00 

Total da Unidade R$ 2.020,00 

1201 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

8005 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO CRAS/ESTADO   

1.661.0000 - Transferência de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistência Social   

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 3.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 3.000,00 

Total da Unidade R$ 3.000,00 

1304 - FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO - FNDE   

1004 - CONSTRUÇÃO DE UMA CRECHE (PAC TIPO 2)   

1.570.0000 - Transf. do Governo Federal ref. a Convênios e Instrumentos Congêneres vinc. à Educ   

4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 1.000.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.000.000,00 

2052 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL - FNDE   

1.569.0000 - Outras Transferências de Recursos do FNDE   

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 1.000.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.000.000,00 

Total da Unidade R$ 2.000.000,00 

Valor Total R$ 2.005.020,00 

  

Artigo 2o. As despesas da abertura da presente Transferência , serão cobertas com recursos de redução das dotações. 

Inciso : 

I - Redução de Dotação 2.005.020,00 

  
Dotações Reduzidas 

0701 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

1015 - MANUTENÇÃO DA CASA DE SOPA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.020,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 2.020,00 

Total da Unidade R$ 2.020,00 
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1201 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

8005 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO CRAS/ESTADO   

1.661.0000 - Transferência de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistência Social   

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 3.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 3.000,00 

Total da Unidade R$ 3.000,00 

1304 - FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO - FNDE   

1004 - CONSTRUÇÃO DE UMA CRECHE (PAC TIPO 2)   

1.569.0000 - Outras Transferências de Recursos do FNDE   

4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 1.000.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.000.000,00 

2052 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL - FNDE   

1.569.0000 - Outras Transferências de Recursos do FNDE   

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 1.000.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.000.000,00 

Total da Unidade R$ 2.000.000,00 

Valor Total R$ 2.005.020,00 

  

Artigo 3o. Revogada as diposições em contrário, o presente decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

  

RAIMUNDO JOSÉ DE FREITAS LOPES 
Prefeito 

Publicado por: 
Ramon Gomes da Silva 

Código Identificador:2FB07F25 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO 121 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA 

CNPJ: 12.332.995/0001-77 

Rua:CASTELO BRANCO, S/N 

Bairro: CENTRO 
  

Decreto No. 121 de 1 de Julho de 2026 

  

Abre Crédito Suplementar no valor total de 5.294.856,27 (Cinco Milhões, Duzentos e Noventa e Quatro Mil e Oitocentos e 

Ciqüenta e Seis Reais e Vinte e Sete Centavos), para fins que se especifica e de outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a lei Municipal em vigor, 

Decreta: 

Artigo 1o. - Fica aberto crédito suplementar as seguintes Dotações Orçamentárias: 

  
Dotações Suplementadas 

0201 - GABINETE DO PREFEITO   

2004 - MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PREFEITO   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 106.400,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 6.832,30 

Total do Projeto/Atividade R$ 113.232,30 

Total da Unidade R$ 113.232,30 

0301 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA   

2005 - MANUT. DAS ATIV. DA SECR. MUNIC. DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 4.200,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.93.00.00.00.0000 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 35.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 39.200,00 

2029 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES ADMINISTRATIVAS MUNICIPAIS (ROYALTIES)   

1.708.0000 - Transferência da União Referente à Compensação Financeira de Recursos Minerais   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 550.446,44 

1.708.0000 - Transferência da União Referente à Compensação Financeira de Recursos Minerais   

3.3.3.9.0.35.00.00.00.0000 - SERVIÇOS DE CONSULTORIA 200.521,14 

1.708.0000 - Transferência da União Referente à Compensação Financeira de Recursos Minerais   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 371.683,59 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.122.651,17 

2060 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DESTINADAS A EMENDAS PARLAMENTARES   

1.706.0000 - Transferência Especial da União   

3.4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 1.041.949,53 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.041.949,53 

Total da Unidade R$ 2.203.800,70 

0401 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS   

2006 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.47.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 17.120,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 17.120,00 

Total da Unidade R$ 17.120,00 

0701 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

2007 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 28.269,23 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   
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3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 5.143,37 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.14.00.00.00.0000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 700,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 34.112,60 

2049 - MANUTENÇÃO DO CONSELHO TUTELAR   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 196,27 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 500,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 355,31 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.051,58 

Total da Unidade R$ 35.164,18 

0901 - SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E DESENVOLV   

1020 - CONSTRUÇÃO DA INFRAESTRUTURA DA ORLA FLUVIAL DE BRANQUINHA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 10.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 10.000,00 

2009 - MANUT. DA SECR. MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO.   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 1.800,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 108,39 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.908,39 

2027 - MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE PRAÇAS, PARQUES E JARDINS   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 1.500,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.500,00 

2064 - MANUTENÇÃO DOS RESÍDUOS SÓLIDOS - COZAM   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.7.1.70.00.00.00.0000 - Rateio pela Participação em Consórcio Público 16.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 16.000,00 

Total da Unidade R$ 29.408,39 

1001 - RPPS - REGIME PROPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL   

2070 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO RPPS   

1.800.0000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário)   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 7.076,03 

1.800.0000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário)   

3.3.3.9.0.14.00.00.00.0000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 1.800,00 

1.800.0000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário)   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 6.792,36 

Total do Projeto/Atividade R$ 15.668,39 

Total da Unidade R$ 15.668,39 

1101 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - RECURSOS MUNICIPAL   

2012 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE   

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 4.337,56 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 106.632,56 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.5.0.39.00.00.00.0000 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICA 194.516,73 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.9.0.14.00.00.00.0000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 4.050,00 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 57.346,52 

Total do Projeto/Atividade R$ 366.883,37 

Total da Unidade R$ 366.883,37 

1102 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - RECURSOS DA UNIÃO   

6002 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE - ATENÇÃO PRIMÁRIA.   

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 60.833,37 

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 24.031,11 

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 16.226,69 

Total do Projeto/Atividade R$ 101.091,17 

6004 - MANUT. DOS SERVIÇOS DE SAÚDE AMBULATORIAIS E HOSPITALARES - ATENÇÃO EPECIALIZADA/MAC   

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 11.306,54 

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 11.200,70 

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 4.189,02 

Total do Projeto/Atividade R$ 26.696,26 

6005 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA - VIGILÂNCIA EM SAÚDE   

1.604.0000 - Transf do Governo Federal dest vencimento dos agentes comunitários de saúde   

3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 5.933,98 

Total do Projeto/Atividade R$ 5.933,98 

6014 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE INFORMATIZAÇÃO, COMUNICAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL - GETSÃO DO SU   

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 2.580,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 2.580,00 

Total da Unidade R$ 136.301,41 

1103 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - RECURSO ESTADUAL   

6011 - INCREMENTO TEMPORÁRIO ESTADUAL DE CUSTEIO - ATENÇÃO ESPECIALIZADA/MAC   

1.621.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 2.270,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 2.270,00 

Total da Unidade R$ 2.270,00 
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1201 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

8001 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA PROTEÇÃO SOCIAL BASICA   

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 7.984,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 7.984,00 

8004 - MANUTENÇÃO DO BLOCO DE GESTÃO BOLSA FAMÍLIA E DO CADASTRO UNICO (IGD - BF)   

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 504,54 

Total do Projeto/Atividade R$ 504,54 

8005 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO CRAS/ESTADO   

1.661.0000 - Transferência de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistência Social   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 8.028,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 8.028,00 

Total da Unidade R$ 16.516,54 

1301 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   

2010 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   

1.500.1001 - Recursos não Vinculados de Impostos - Desepsas da Educação   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 101.532,49 

1.708.0000 - Transferência da União Referente à Compensação Financeira de Recursos Minerais   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 1.249.942,44 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.351.474,93 

Total da Unidade R$ 1.351.474,93 

1302 - FUNDO DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO B   

4001 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 70%   

1.540.1070 - Fundeb - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 42.527,86 

Total do Projeto/Atividade R$ 42.527,86 

4002 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADE DO ENSINO FUNDAMENTAL 30%   

1.540.0000 - Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 28.802,41 

1.540.0000 - Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 76.857,43 

Total do Projeto/Atividade R$ 105.659,84 

4004 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO ENSINO INFANTIL 70%- CRECHE   

1.540.1070 - Fundeb - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 120.849,42 

Total do Projeto/Atividade R$ 120.849,42 

4007 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 70%   

1.540.1070 - Fundeb - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 25.238,78 

Total do Projeto/Atividade R$ 25.238,78 

Total da Unidade R$ 294.275,90 

1303 - FUNDO DE MANUT. E DESENVOLV. DA EDUCAÇÃO BÁSICA - VAAT   

4010 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO ENSINO INFANTIL 70%- CRECHE VAAT   

1.542.1070 - Fundeb VAAT - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 971.146,31 

1.542.1070 - Fundeb VAAT - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 167.738,98 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.138.885,29 

Total da Unidade R$ 1.138.885,29 

1304 - FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO - FNDE   

2032 - PNATE - TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDAMENTAL   

1.553.0000 - Transferências de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Esc   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 19.417,11 

Total do Projeto/Atividade R$ 19.417,11 

Total da Unidade R$ 19.417,11 

Valor Total R$ 5.740.418,51 

  

Artigo 2o. As despesas da abertura do presente crédito suplementar, serão cobertas com recursos de que trata o artigo 43 parágrafo 1o. da Lei 

Federal No. 4.320/64, Iniciso III. 

Inciso : 

I - Excesso de Arrecadação 1.927.031,37 

II - Anulação de Dotação 2.325.875,37 

III - Superávit Financeiro 1.041.949,53 

  
Dotações Anuladas 

0201 - GABINETE DO PREFEITO   

2004 - MANUTENÇÃO DO GABINETE DO PREFEITO   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.92.00.00.00.0000 - DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 5.600,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 8.557,47 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.5.0.39.00.00.00.0000 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICA 67.200,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.14.00.00.00.0000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 3.840,62 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 11.200,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.33.00.00.00.0000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 14.124,21 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 2.710,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 113.232,30 

Total da Unidade R$ 113.232,30 

0301 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA   

2005 - MANUT. DAS ATIV. DA SECR. MUNIC. DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   
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3.3.3.9.0.91.00.00.00.0000 - SENTENÇAS JUDICIAIS 39.200,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 39.200,00 

Total da Unidade R$ 39.200,00 

0401 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS   

2006 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 1.120,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 5.600,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.91.00.00.00.0000 - SENTENÇAS JUDICIAIS 5.600,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.92.00.00.00.0000 - DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 4.800,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 17.120,00 

Total da Unidade R$ 17.120,00 

0701 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

2007 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 34.112,60 

Total do Projeto/Atividade R$ 34.112,60 

2049 - MANUTENÇÃO DO CONSELHO TUTELAR   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.051,58 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.051,58 

Total da Unidade R$ 35.164,18 

0901 - SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E DESENVOLV   

1002 - CONSTRUÇÃO DE PONTES, BUEIRAS E PASSAGEM MOLHADA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 5.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 5.000,00 

1005 - CONSTRUÇÃO DE PRAÇAS   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 2.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 2.000,00 

1019 - CONSTRUÇÃO DE CISTERNAS E PERFURAÇÃO DE POÇOS ARTESIANOS   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 3.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 3.000,00 

2009 - MANUT. DA SECR. MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO.   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.09.00.00.00.0000 - SALÁRIO-FAMÍLIA 1.908,39 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.908,39 

2027 - MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE PRAÇAS, PARQUES E JARDINS   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 1.000,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 100,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 400,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.500,00 

2064 - MANUTENÇÃO DOS RESÍDUOS SÓLIDOS - COZAM   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 16.000,00 

CNPJ: 12.332.995/0001-77   

Rua:CASTELO BRANCO, S/N   

Bairro: CENTRO   

Total do Projeto/Atividade R$ 16.000,00 

Total da Unidade R$ 29.408,39 

1001 - RPPS - REGIME PROPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL   

2070 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DO RPPS   

1.800.0000 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalização (Plano Previdenciário)   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 15.668,39 

Total do Projeto/Atividade R$ 15.668,39 

Total da Unidade R$ 15.668,39 

1101 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - RECURSOS MUNICIPAL   

2012 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE   

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 106.632,56 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 4.050,00 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 27.346,52 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.9.4.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 30.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 168.029,08 

6020 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES/SERVIÇOS DE SAÚDE - ATENÇÃO PRIMÁRIA   

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 4.337,56 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 20.000,00 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 74.516,73 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.9.0.32.00.00.00.0000 - MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 50.000,00 

1.500.1002 - Recursos não Vinculados de Impostos - Despesa com ASPS   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 50.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 198.854,29 

Total da Unidade R$ 366.883,37 

1102 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - RECURSOS DA UNIÃO   
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6002 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE - ATENÇÃO PRIMÁRIA.   

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 60.833,37 

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 24.031,11 

Total do Projeto/Atividade R$ 84.864,48 

6004 - MANUT. DOS SERVIÇOS DE SAÚDE AMBULATORIAIS E HOSPITALARES - ATENÇÃO EPECIALIZADA/MAC   

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 11.306,54 

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 31.616,41 

Total do Projeto/Atividade R$ 42.922,95 

6005 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE SAÚDE DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA - VIGILÂNCIA EM SAÚDE   

1.604.0000 - Transf do Governo Federal dest vencimento dos agentes comunitários de saúde   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.933,98 

Total do Projeto/Atividade R$ 5.933,98 

6014 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DE INFORMATIZAÇÃO, COMUNICAÇÃO E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL - GETSÃO DO SU   

1.600.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Man   

3.3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 2.580,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 2.580,00 

Total da Unidade R$ 136.301,41 

1103 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE - RECURSO ESTADUAL   

6011 - INCREMENTO TEMPORÁRIO ESTADUAL DE CUSTEIO - ATENÇÃO ESPECIALIZADA/MAC   

1.621.0000 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 2.270,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 2.270,00 

Total da Unidade R$ 2.270,00 

1201 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

8001 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA PROTEÇÃO SOCIAL BASICA   

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.3.9.0.08.00.00.00.0000 - OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 84,00 

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 7.900,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 7.984,00 

8004 - MANUTENÇÃO DO BLOCO DE GESTÃO BOLSA FAMÍLIA E DO CADASTRO UNICO (IGD - BF)   

1.660.0000 - Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social - FNAS   

3.3.3.9.0.14.00.00.00.0000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 504,54 

Total do Projeto/Atividade R$ 504,54 

8005 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO CRAS/ESTADO   

1.661.0000 - Transferência de Recursos dos Fundos Estaduais de Assistência Social   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 8.028,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 8.028,00 

Total da Unidade R$ 16.516,54 

1301 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   

2010 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   

1.500.1001 - Recursos não Vinculados de Impostos - Desepsas da Educação   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 101.532,49 

Total do Projeto/Atividade R$ 101.532,49 

Total da Unidade R$ 101.532,49 

1302 - FUNDO DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO B   

4001 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 70%   

1.540.1070 - Fundeb - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 188.616,06 

Total do Projeto/Atividade R$ 188.616,06 

4002 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADE DO ENSINO FUNDAMENTAL 30%   

1.540.0000 - Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 105.659,84 

Total do Projeto/Atividade R$ 105.659,84 

Total da Unidade R$ 294.275,90 

1303 - FUNDO DE MANUT. E DESENVOLV. DA EDUCAÇÃO BÁSICA - VAAT   

4012 - MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 70%- VAAT   

1.542.1070 - Fundeb VAAT - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 100.000,00 

1.542.1070 - Fundeb VAAT - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 600.000,00 

1.542.1070 - Fundeb VAAT - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 438.885,29 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.138.885,29 

Total da Unidade R$ 1.138.885,29 

1304 - FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO - FNDE   

2032 - PNATE - TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDAMENTAL   

1.553.0000 - Transferências de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Esc   

3.3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 8.000,00 

1.553.0000 - Transferências de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Esc   

3.3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 11.417,11 

Total do Projeto/Atividade R$ 19.417,11 

Total da Unidade R$ 19.417,11 

Valor Total R$ 2.325.875,37 

  

Artigo 3o. Revogada as diposições em contrário, o presente decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

  

RAIMUNDO JOSÉ DE FREITAS LOPES 
Prefeito 

Publicado por: 
Ramon Gomes da Silva 

Código Identificador:FA6F52C5 
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GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO 122 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA 

CNPJ: 12.332.995/0001-77 

Rua:CASTELO BRANCO, S/N 

Bairro: CENTRO 
  

Decreto No. 122 de 1 de Julho de 2026 

  

Abre Remanejamento no valor total de 598.000,00 (Quinhentos e Noventa e Oito Mil Reais), para fins que se especifica e de outras 

providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a lei Municipal em vigor, 

Decreta: 

  

Artigo 1o. - Fica aberto Remanejamento das seguintes Dotações Orçamentárias: 

  
Dotações Acrescida 

0701 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

2007 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.5.0.39.00.00.00.0000 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICA 100.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 100.000,00 

2054 - MANUTENÇÃO DO PROGRAMA COMIDA NA MESA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.9.0.32.00.00.00.0000 - MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 250.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 250.000,00 

Total da Unidade R$ 350.000,00 

0901 - SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E DESENVOLV   

2064 - MANUTENÇÃO DOS RESÍDUOS SÓLIDOS - COZAM   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.7.1.70.00.00.00.0000 - Rateio pela Participação em Consórcio Público 115.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 115.000,00 

Total da Unidade R$ 115.000,00 

1301 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   

2010 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   

1.708.0000 - Transferência da União Referente à Compensação Financeira de Recursos Minerais   

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 100.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 100.000,00 

Total da Unidade R$ 100.000,00 

2103 - SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE   

2024 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DA JUVENTUDE   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 33.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 33.000,00 

Total da Unidade R$ 33.000,00 

Valor Total R$ 598.000,00 

  

Artigo 2o. As despesas da abertura da presente Remanejamento , serão cobertas com recursos de redução das dotações. Inciso : 

I - Redução de Dotação 598.000,00 

  
Dotações Reduzidas 

0201 - GABINETE DO PREFEITO   

2020 - MANUTENÇÃO DA CONTROLADORIA MUNICIPAL   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 115.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 115.000,00 

Total da Unidade R$ 115.000,00 

0301 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA   

2029 - MANUTENÇÃO DAS AÇÕES ADMINISTRATIVAS MUNICIPAIS (ROYALTIES)   

1.708.0000 - Transferência da União Referente à Compensação Financeira de Recursos Minerais   

3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 20.000,00 

1.708.0000 - Transferência da União Referente à Compensação Financeira de Recursos Minerais   

3.3.5.0.39.00.00.00.0000 - SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICA 80.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 100.000,00 

Total da Unidade R$ 100.000,00 

0401 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS   

9003 - RESERVA DE CONTIGÊNCIA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

9.9.9.9.99.00.00.00.0000 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA 350.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 350.000,00 

Total da Unidade R$ 350.000,00 

2102 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS   

2018 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20.000,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 13.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 33.000,00 

Total da Unidade R$ 33.000,00 

Valor Total R$ 598.000,00 

  

Artigo 3o. Revogada as diposições em contrário, o presente decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
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RAIMUNDO JOSÉ DE FREITAS LOPES 
Prefeito 

Publicado por: 
Ramon Gomes da Silva 

Código Identificador:13359320 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO 123 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA 

CNPJ: 12.332.995/0001-77 

Rua:CASTELO BRANCO, S/N 

Bairro: CENTRO 
Decreto No. 123 de 1 de Julho de 2026 

  

Abre Transferência no valor total de 6.490.285,50 (Seis Milhões, Quatrocentos e Noventa Mil e Duzentos e Oitenta e Cinco Reais e 

Ciqüenta Centavos), para fins que se especifica e de outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuições legais, constitucionais e de acordo com o que lhe confere a lei Municipal em vigor, 

Decreta: 

Artigo 1o. - Fica aberto Transferência das seguintes Dotações Orçamentárias: 

  
Dotações Acrescida 

0201 - GABINETE DO PREFEITO   

2020 - MANUTENÇÃO DA CONTROLADORIA MUNICIPAL   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 115.000,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 115.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 230.000,00 

Total da Unidade R$ 230.000,00 

0204 - GUARDA MUNICIPAL   

2022 - MANUTENÇÃO DA GUARDA MUNICIPAL   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 6.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 6.000,00 

Total da Unidade R$ 6.000,00 

0301 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA   

2005 - MANUT. DAS ATIV. DA SECR. MUNIC. DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 17.000,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 11.200,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 28.200,00 

Total da Unidade R$ 28.200,00 

0401 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS   

2006 - MANUTENÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 200.000,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.9.0.47.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 91.264,38 

  
Total do Projeto/Atividade R$ 291.264,38 

Total da Unidade R$ 291.264,38 

0901 - SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E DESENVOLV   

2043 - MANUTENÇÃO DO DEPARTAMENTO DE LIMPEZA PUBLICA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 11.200,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 11.200,00 

Total da Unidade R$ 11.200,00 

1302 - FUNDO DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO B   

4001 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO DO ENSINO FUNDAMENTAL - 70%   

1.540.1070 - Fundeb - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.1.9.1.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS - OPERAÇÕES INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 150.000,00 

1.541.1070 - FUNDEB VAAF - 70%   

3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.000.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 3.150.000,00 

4014 - MANUTENÇÃO PARA O FOMENTO DE MATRÍCULA EM TEMPO INTEGRAL   

1.540.1072 - FUNDEB - ETI 4%   

3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.052.000,00 

1.541.1072 - FUNDEB VAAT - ETI 4%   

3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 250.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.302.000,00 

4015 - MANUTENÇÃO PARA APLICAÇAO DO ENSINO EM TEMPO INTEGRAL - FUNDEB ETI   

2.546.0000 - Fundeb ETI - Superávit Financeiro   

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 151.621,12 

2.546.0000 - Fundeb ETI - Superávit Financeiro   

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 120.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 271.621,12 

Total da Unidade R$ 4.723.621,12 

1303 - FUNDO DE MANUT. E DESENVOLV. DA EDUCAÇÃO BÁSICA - VAAT   

3002 - CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E REFORMA DE ESCOLAS - INFANTIL 30% - VAAT   

1.542.0000 - Transferências do FUNDEB - Complementação da União - VAAT   

4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 550.000,00 
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Total do Projeto/Atividade R$ 550.000,00 

4010 - MANUTENÇÃO DO MAGISTÉRIO ENSINO INFANTIL 70%- CRECHE VAAT   

1.542.1072 - FUNDEB VAAT - ETI 4%   

3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 550.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 550.000,00 

Total da Unidade R$ 1.100.000,00 

1306 - FUNDO DE MANUT. E DESENVOLV. DA EDUCAÇÃO BÁSICA - VAAR   

  
4013 - MANUTENÇÃO DO ENSINO FINDAMENTAL - VAAR 30%   

1.543.1071 - FUNDEB VAAR - ETI 4%   

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 100.000,00 

Total da Unidade R$ 100.000,00 

Valor Total R$ 6.490.285,50 

  

Artigo 2o. As despesas da abertura da presente Transferência , serão cobertas com recursos de redução das dotações. Inciso : 

I - Redução de Dotação 6.490.285,50 

  
Dotações Reduzidas 

0201 - GABINETE DO PREFEITO   

2020 - MANUTENÇÃO DA CONTROLADORIA MUNICIPAL   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.1.9.0.11.00.00.00.0000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 95.000,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.1.9.0.13.00.00.00.0000 - OBRIGAÇÕES PATRONAIS 20.000,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 115.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 230.000,00 

Total da Unidade R$ 230.000,00 

0204 - GUARDA MUNICIPAL   

2022 - MANUTENÇÃO DA GUARDA MUNICIPAL   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 6.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 6.000,00 

Total da Unidade R$ 6.000,00 

0301 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA   

2005 - MANUT. DAS ATIV. DA SECR. MUNIC. DE ADMINISTRAÇÃO E GESTÃO PÚBLICA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

3.3.9.0.09.00.00.00.0000 - SALÁRIO-FAMÍLIA 11.200,00 

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 17.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 28.200,00 

Total da Unidade R$ 28.200,00 

0401 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS   

  
9001 - PAGAMENTO DA DÍVIDA CONTRATADA - INSS/FGTS/RPPS/PASEP   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

4.6.9.1.71.00.00.00.0000 - PRINCIPAL DA DÍVIDA POR CONTRATO 200.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 200.000,00 

9003 - RESERVA DE CONTIGÊNCIA   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

9.9.9.9.99.00.00.00.0000 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA 91.264,38 

Total do Projeto/Atividade R$ 91.264,38 

Total da Unidade R$ 291.264,38 

0901 - SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E DESENVOLV   

1024 - CONSTRUÇÃO DE UM PÓRTICO   

1.500.0000 - Recursos não Vinculados de Impostos   

4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 11.200,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 11.200,00 

Total da Unidade R$ 11.200,00 

1302 - FUNDO DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO B   

3001 - CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E REFORME DE ESCOLAS - FUNDAMENTAL 30%   

1.540.0000 - Transferências do FUNDEB - Impostos e Transferências de Impostos   

4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 3.000.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 3.000.000,00 

4014 - MANUTENÇÃO PARA O FOMENTO DE MATRÍCULA EM TEMPO INTEGRAL   

1.540.1071 - Fundeb - Aplicação no Ensino em Tempo Intregral - ETI   

3.3.9.0.14.00.00.00.0000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 50.000,00 

1.540.1071 - Fundeb - Aplicação no Ensino em Tempo Intregral - ETI   

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 700.000,00 

1.540.1071 - Fundeb - Aplicação no Ensino em Tempo Intregral - ETI   

3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 52.000,00 

1.540.1071 - Fundeb - Aplicação no Ensino em Tempo Intregral - ETI   

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 500.000,00 

1.540.1071 - Fundeb - Aplicação no Ensino em Tempo Intregral - ETI   

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 150.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 1.452.000,00 

4015 - MANUTENÇÃO PARA APLICAÇAO DO ENSINO EM TEMPO INTEGRAL - FUNDEB ETI   

1.546.0000 - Fundeb ETI   

3.3.9.0.30.00.00.00.0000 - MATERIAL DE CONSUMO 1.621,12 

2.546.0000 - Fundeb ETI - Superávit Financeiro   

3.3.9.0.14.00.00.00.0000 - DIÁRIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00 

2.546.0000 - Fundeb ETI - Superávit Financeiro   

3.3.9.0.36.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA FÍSICA 30.000,00 

2.546.0000 - Fundeb ETI - Superávit Financeiro   

3.3.9.0.39.00.00.00.0000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 80.000,00 

2.546.0000 - Fundeb ETI - Superávit Financeiro   
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4.4.9.0.52.00.00.00.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 150.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 271.621,12 

  
Total da Unidade R$ 4.723.621,12 

1303 - FUNDO DE MANUT. E DESENVOLV. DA EDUCAÇÃO BÁSICA - VAAT   

3002 - CONSTRUÇÃO, AMPLIAÇÃO E REFORMA DE ESCOLAS - INFANTIL 30% - VAAT   

1.542.0000 - Transferências do FUNDEB - Complementação da União - VAAT   

4.4.9.0.51.00.00.00.0000 - OBRAS E INSTALAÇÕES 550.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 550.000,00 

4012 - MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 70%- VAAT   

1.542.1070 - Fundeb VAAT - Remuneração dos Profissionais 70%   

3.1.9.0.04.00.00.00.0000 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 550.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 550.000,00 

Total da Unidade R$ 1.100.000,00 

1306 - FUNDO DE MANUT. E DESENVOLV. DA EDUCAÇÃO BÁSICA - VAAR   

4013 - MANUTENÇÃO DO ENSINO FINDAMENTAL - VAAR 30%   

1.543.0000 - Transferências do FUNDEB - Complementação da União - VAAR   

4.4.9.0.52.00.00.00.0000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000,00 

Total do Projeto/Atividade R$ 100.000,00 

Total da Unidade R$ 100.000,00 

Valor Total R$ 6.490.285,50 

  

Artigo 3o. Revogada as diposições em contrário, o presente decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

  

RAIMUNDO JOSÉ DE FREITAS LOPES 
Prefeito 

Publicado por: 
Ramon Gomes da Silva 

Código Identificador:31426549 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E CONTROLE 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 151-2025 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 151-2025 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS, CNPJ: 12.262.721/0001-59. CONTRATADA: C G ANDRE PRODUCOES E 

EVENTOS – ME, CNPJ: 36.181.108/0001-75. 

Tendo em vista o que consta no Processo nº 0813.0001.015/2026 e em observância às disposições da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, e demais 

legislação aplicável, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as cláusulas e condições a seguir enunciadas.: 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
O presente termo aditivo tem por objeto formalizar o reequilíbrio econômico-financeiro do Item 01 da Ata de Registro de Preços nº 151/2025 

(originária do Pregão Eletrônico SRP nº 90016/2025), em decorrência da elevação extraordinária, imprevisível e superveniente dos custos. 

CLÁUSULA SEGUNDA – DA ALTERAÇÃO DO VALOR REGISTRADO 
Em virtude do realinhamento de preços concedido, o valor unitário do produto registrado fica alterado conforme demonstrado na tabela abaixo:  

  
Item Produto / Descrição Unidade Quantidade Total Registrada Valor Unitário Anterior Novo Valor Unitário Reequilibrado 

01 

SONORIZAÇÃO-TIPO 1, DE GRANDE PORTE, 

COMCONFIGURAÇÃO MÍNIMA DE 01 (UM) CONSOLE 

DIGITAL DE 48 CANAIS, COM PRÉ AMPLIFICADORES 

COM RECALL AUTOMÁTICO PARA TODOS OS 

CANAIS, 24 AUXILIARES, 08 MATRIX, 08 DCAS, 04 

BANDAS DE EQUALIZAÇÃOPARAMÉTRICAS, 04 

PROCESSADORES DE EFEITOS, 02 PROCESSADORES 

DINÂMICOS POR CANAL, 06 CANAIS DE 

EQUALIZAÇÃO 31 BANDAS OPERACIONAIS, COM 

RESOLUÇÃO MÍNIMA DE 48 KHZ; 01 MULTICABO 48 

VIAS COM MAIS 8 VIAS PARA CANAIS AUXILIARES, 

COM SPLITER DENO MÍNIMO 60 METROS; 01 

PROCESSADOR DE SISTEMA DIGITAL, ESTÉREO, 

COM 02 ENTRADAS E 08 SAÍDAS COM MULTICABO 

EXCLUSIVO, 02 (DOIS) APARELHOS DE COMPACT 

DISC COM INTERFACE USB E SUPORTE DE 

REPRODUÇÃO DEARQUIVOS NO FORMATO (MP3), 16 

(DEZESSEIS) MICROFONES COM PEDESTAIS, 01 (UM) 

KIT DE MICROFONES PARA BATERIA, 02 (UM) 

MICROFONE SEM FIO PADRÃO UHF, COM PEDESTAL, 

01 (UM) CUBO DE CONTRA BAIXOCOM 1 CAIXA DE 4 

FALANTES DE 10‖ E 01 CAIXA DE FALANTE DE 15‖, 02 

(DOIS) CUBOS DE GUITARRA COM 2 FALANTES DE 

12‖, 01 (UM) SISTEMA DE RETORNO PARA 

TECLADOS, 01 (UMA) BATERIA ACÚSTICA DE 04 

TONS, 08 (OITO) MONITORES DE RETORNO DE 

PALCO, 01 (UM) MONITOR DE RETORNO PARA 

BATERIA COM 02 FALANTES, P.A. (PADRÃO LINE 

ARRAY) PARA SONORIZAÇÃO AO AR LIVRE, 

CONTENDO NO MÍNIMO 08 (OITO) CAIXAS 

ACÚSTICAS DE GRAVE COM NO MÍNIMO 02 (DOIS) 

AUTOFALANTES DE 18‘‘ (DEZOITO POLEGADAS) E 16 

(DEZESSEIS) CAIXAS ACÚSTICAS DE FREQÜÊNCIAS 

MÉDIAS E ALTAS (INDUSTRIALIZADAS), ALÉM DE 

SUPORTE PARA SOM AMBIENTE COMPOSTO DE 

PELO MENOS 08 (OITO) CAIXAS ACÚSTICAS 

ESPALHADAS OU ALINHADA TIPO LINE ARRAY, 

INCLUINDO TRANSPORTE, MONTAGEM, OPERAÇÃO 

E DESMONTAGEM. 

DIÁRIA 15 R$ 7.690,00 R$ 13.300,00 
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Parágrafo Único: O novo valor ora fixado passará a vigorar para todas as futuras solicitações e notas de empenho emitidas pelos órgãos caronas e 

participantes a partir da data de assinatura deste instrumento. 

CLÁUSULA TERCEIRA – DA JUSTIFICATIVA ECONÔMICA 
Este ato administrativo fundamenta-se estritamente na análise do valor de mercado realizado através da pesquisa de preços, que comprovam que o 

valor de mercado praticado restava manifestamente inexequível. 

CLÁUSULA QUARTA – DA RATIFICAÇÃO 
Ficam integralmente ratificadas e inalteradas todas as demais cláusulas, obrigações, condições de entrega, prazos e penalidades estabelecidas na Ata 

de Registro de Preços original nº 151/2025. 

CLÁUSULA QUINTA – DA EFICÁCIA E TRANSPARÊNCIA 
Este Termo de Aditivo passa a integrar a Ata de Registro de Preços nº 151/2025 para todos os fins de direito. Sua eficácia fica condicionada à 

publicação de seu extrato no Diário Oficial, em estrito atendimento aos trâmites de transparência vigentes. 

  

Flexeiras/AL, 01 de setembro de 2026. 

  

SILVANA MARIA CAVALCANTE DA COSTA PINTO 
Prefeita 

Publicado por: 
Cassio Cavalcante da Silva 

Código Identificador:AFAC3FD2 

 

ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO 

 

SETOR DE AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS 

AVISO DE COTAÇÃO Nº 014/2026 

 

Visando o conhecimento das empresas interessadas, torna-se público que a Prefeitura Municipal de Major Izidoro/AL, através do Setor de Compras, 

receberá cotações, com o objetivo de pesquisa de preços no mercado para a regular composição do preço estimado da futura licitação, cujo objeto é o 

Registro de Preços para aquisição de Fardamento e Diversos para Banda Musical do Projeto de Banda Musical, para atender as necessidades da 

Secretaria Municipal de Educação e Esportes do Município de Major Izidoro/AL, consoante o preenchimento dos preços dos itens discriminados na 

tabela de estimados do modelo de cotação a seguir: 

  

MODELO DE COTAÇÃO DE PREÇOS 
  
NOME FANTASIA: 

RAZÃO SOCIAL: 

CNPJ: 

INSC. EST.: 

OPTANTE PELO SIMPLES? SIM ( ) NÃO ( ) 

ENDEREÇO: 

BAIRRO: CIDADE: 

CEP: E-MAIL: 

CONTATO: TELEFONE: 

BANCO: AGÊNCIA Nº: 

CONTA BANCÁRIA Nº:   

  

Em atendimento ao aviso de cotação n°. 14/2026 e seus Anexos, apresentamos proposta no valor total de R$ ___ ___ __ [valor por extenso], 

conforme tabela abaixo: 

  
LOTE ESPECIFICAÇÃO UNID. QUANT. VALORL UNIT. TOTAL 

1 

Casaco tipo militar para Banda Musical/Marcial – confeccionado em tecido 

Oxford, com entretela reforçada nas áreas dos ombros, gola e na parte da 

frente. Casado com detalhes em dourado, gola alta estilo mandarim com 

acabamento interno em algodão. Corte ajustado ao corpo, com ombreiras 

estruturadas. Casaco com estilo clássico. O produto deverá atender ao modelo 

apresentado pelo órgão solicitante. 

UND 200     

2 

Calça para Banda Musical/Marcial – confeccionado em tecido Oxford ou outra 

malha sintética. Corte reto, cintura com cós duplo e zíper frontal discreto, 

reforço no gancho. O produto deverá atender ao modelo apresentado pelo 

órgão solicitante. 

UND 200     

3 

Saia para Banda Musical/Marcial – corte evasê ou levemente godê, 

comprimento até o joelho, cós reforçado. Elástico na cintura ou zíper lateral, a 

depender da escolha pela solicitante. O produto deverá atender ao modelo 

apresentado pelo órgão solicitante. 

UND 200     

4 

Camisa social branca – tecido misto de algodão e poliéster, em cor brilhante 

ou não. Gola tradicional com entretela interna. Manga longa epunho com 

botões. Costuras duplas reforçadas. Visual clássico e formal. 

UND 100     

5 

Escudo (estandarte) – Deverá ser confeccionado em veludo de alta qualidade 

ou tecido similar de excelente acabamento, com bordados computadorizados 

em alto relevo, contendo o nome da banda, brasão, símbolos e demais 

elementos gráficos fornecidos pela Administração. Deverá possuir franjas 

douradas, acabamento reforçado, forro interno para maior resistência, além de 

estrutura adequada para fixação em mastro, garantindo durabilidade, elegância 

e boa apresentação durante o uso. As dimensões, cores e layout serão 

definidos conforme a identidade visual da Banda Musical e aprovados pela 

Administração. 

UND 1     

6 

Flâmula para Bumbo – confeccionada em veludo de alta qualidade, com 

aplicação de bordado computadorizado em alto relevo ou impressão de alta 

definição, contendo o brasão, nome da Banda Musical e demais elementos da 

identidade visual fornecida pela Administração. Acabamento com franjas em 

fios metalizados dourados, forro interno, costuras reforçadas e sistema de 

fixação compatível com instrumentos de bumbo, garantindo resistência, 

durabilidade e excelente apresentação estética durante desfiles, eventos 

cívicos, apresentações e competições. Dimensões e layout conforme 

aprovação da Administração. 

UND 2     

7 Quepe estilizado – confeccionado em polipropileno moldado em estrutura UND 200     
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única, sem emendas, revestido com tecido, aba termoformada em alto brilho e 

debrum visível. Emblema bordado ou termocolado, reforçado entretela. 

Interior com reforço em couro ou napa, com ajuste interno. O produto deverá 

atender ao modelo apresentado pelo órgão solicitante. 

8 
Luvas brancas – confeccionado em 100% algodão, costura nos dedos 

reforçadas, punho com bainha simples. Grip para uso com instrumentos. 
PAR 150     

9 

Cinto estilizado – confeccionado em nylon de alta resistência. Fivela 

confeccionado em latão, com trava reguladora. O produto deverá atender ao 

modelo apresentado pelo órgão solicitante. 

UND 200     

10 

Traje para Baliza da Banda Musical/Marcial - confeccionado em tecido de alta 

qualidade, resistente e confortável, com composição em poliéster e elastano ou 

material similar, proporcionando mobilidade durante as apresentações. O 

conjunto deverá ser composto por casaco, saia ou calça (conforme modelo 

aprovado pela Administração), collant ou body interno, acessórios e demais 

peças que integrem o uniforme, com acabamento reforçado, costuras 

resistentes e detalhes decorativos compatíveis com o padrão visual da banda. 

Deverá possuir aplicações em galões, passamanarias, botões, pedrarias ou 

bordados, conforme layout fornecido pela Administração, garantindo 

elegância, durabilidade e excelente apresentação em desfiles, eventos cívicos, 

culturais e competições. As cores, modelos, tamanhos e demais especificações 

serão definidos conforme a identidade visual da Banda Musical e aprovados 

pela Administração. 

UND 150     

11 

Coturno tático cano médio para Banda Musical/Marcial - Confeccionado em 

couro legítimo e nylon respirável, sola antiderrapante, cadarço com ilhós 

metálico e zíper lateral com trava. Tamanho do 37 ao 45. 

PAR 100     

12 

Bota cano alto para Baliza de Banda Musical/Marcial – com altura até os 

joelhos, confeccionada em courino ou material sintético de alta qualidade. 

Solado emborrachado antiderrapante e salto interno. Fechamento lateral 

através de zíper e reforço na panturrilha. Palmilha acolchoada. O produto 

deverá atender ao modelo apresentado pelo órgão solicitante. 

PAR 150     

13 

Bota para Banda Musical/Marcial – tipo coturno, confeccionado em couro 

sintético. Solado antiderrapante, com fechamento em cadarço frontal. Zíper 

lateral. Cano médio, na cor preto. 

PAR 100     

  

VALOR TOTAL: 

  

Validade da proposta:  
Declaramos estar de acordo com todos os termos do aviso de cotação de preços e seus respectivos anexos. 

  

Local e Data 

(_________________________),//. 

<inserir cidade/dia/mês/ano em algarismo> 
  

________________ 

Nome 

CPF 
Representante 

RAZÃO SOCIAL 

CNPJ 
  

Observações: 
1. Emitir a proposta em papel ―timbrado‖ ou que identifique a interessada. 

2. A proposta de valor deverá ser apresentada nas diretrizes da Instrução Normativa nº 65, de 07 de julho de 2021, devendo obrigatoriamente 

dispor em seu orçamento validade de no mínimo de 60 (sessenta) dias a partir da data de sua apresentação. 

3. A disponibilização do arquivo em modelo WORD encontra-se disponível no site www.majorizidoro.al.gov.br do Portal de transparência da 

prefeitura, solicitação via e-mail comprascotacoes@majorizidoro.al.gov.br, e na sede do Município, situada no endereço Praça Leopoldo Amaral, 

S/n, Centro, Major Izidoro/AL, CEP 57.580-000. 

4. A cotação deverá ser entregue no setor de compras municipal, sito na Praça Leopoldo Amaral, s/nº, Centro, Major Izidoro/AL, em dias úteis, no 

horário das 08 às 12 horas das 14 às 17:00 (horário local), ou mediante simples envio para o e-mail: comprascotacoes@majorizidoro.al.gov.br. 

5. O período de entrega/envio de cotação dos interessados é de 3 (três) dias, considerando a eventualidade, sendo de 02 de setembro de 2026 a 04 

de setembro de 2026. 
  

Major Izidoro/AL, 01 de setembro de 2026 

  

ALICE KELI FERREIRA PERGENTINO 
Setor De Compras – Responsável Pela Cotação 

Publicado por: 
Jose Barros da Rocha Neto 

Código Identificador:84E9E72F 
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ESTADO DE ALAGOAS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE 

 

PROCURADORIA GERAL MUNICIPAL 

LEI Nº 2.145, DE 26 DE AGOSTO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A ADEQUAÇÃO REMUNERATÓRIA ESPECÍFICA DAS TABELAS VENCIMENTAIS DOS CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR QUE MENCIONA, NO ÂMBITO DOS 

PLANOS DE CARGOS, CARREIRAS E REMUNERAÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL E DA SAÚDE, BEM COMO DAS LEIS MUNICIPAIS Nº 2029/2023 E Nº 

2073/2024, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A PREFEITA DO MUNICÍPIO DE CAMPO ALEGRE, ESTADO DE ALAGOAS, faz saber que a Câmara Municipal aprovou e, eu, sanciono a seguinte lei: 

  

Art. 1º Ficam adequadas, na forma dos Anexos I a V desta Lei, as tabelas vencimentais dos cargos de nível superior nela indicados, como medida específica de valorização funcional, reorganização remuneratória e 

adequação das carreiras que exigem formação superior. 

  

Art. 2º A tabela vencimental do cargo de Analista em Informática, vinculada à Lei Municipal nº 2029/2023, passa a vigorar conforme o Anexo I desta Lei. 

  

Art. 3º A tabela vencimental do cargo de Engenheiro Civil, vinculada à Lei Municipal nº 2029/2023, passa a vigorar conforme o Anexo II desta Lei. 

  

Art. 4º A tabela vencimental do cargo de Assessor Jurídico, de que trata a Lei Municipal nº 2073/2024, passa a vigorar conforme o Anexo III desta Lei. 

  

Art. 5º As tabelas vencimentais dos cargos de nível superior integrantes do Plano de Cargos, Carreira e Remuneração dos Servidores Efetivos do Município de Campo Alegre, instituído pela Lei Municipal nº 

611/2012, especialmente dos Grupos Ocupacionais de Gestão Pública Superior e de Gestão Pública Superior de Analista Administrativo Especializado, passam a vigorar conforme o Anexo IV desta Lei. 

  

Art. 6º As tabelas vencimentais dos cargos de nível superior integrantes do Plano de Cargos, Carreira e Remuneração do Pessoal da Área da Saúde do Município de Campo Alegre, instituído pela Lei Municipal nº 

612/2012, especialmente dos cargos de Especialista em Saúde e de Especialista em Saúde para Estratégia em Saúde da Família, passam a vigorar conforme o Anexo V desta Lei. 

  

Art. 7º Os valores constantes dos Anexos I a V desta Lei correspondem aos valores finais das respectivas tabelas vencimentais, sendo vedada a aplicação de quaisquer percentuais adicionais decorrentes desta Lei 

sobre os valores ali previstos. 

  

Art. 8º Permanecem inalteradas as demais disposições previstas nas Leis Municipais nº 611/2012, nº 612/2012, nº 2029/2023 e nº 2073/2024, especialmente quanto às regras de enquadramento, níveis, classes, 

progressão, promoção, carga horária, atribuições, requisitos de escolaridade, vantagens e demais critérios de desenvolvimento funcional. 

Art. 9º A presente Lei aplica-se exclusivamente aos cargos, grupos ocupacionais e tabelas vencimentais expressamente indicados em seus Anexos, não alcançando cargos de nível fundamental, médio, técnico ou 

quaisquer outros não previstos nesta Lei. 

  

Art. 10. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta das dotações orçamentárias próprias consignadas no orçamento vigente, suplementadas, se necessário, observadas as normas de direito 

financeiro e de responsabilidade fiscal aplicáveis. 

  

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos financeiros retroativos a 1º de agosto de 2026. 

  

Art. 12. Revogam-se as disposições em contrário. 

  

Campo Alegre/AL, 26 de agosto de 2026. 

  

PAULINE DE FÁTIMA PEREIRA ALBUQUERQUE 
Prefeita 

  

ANEXO I 
  
ANALISTA EM INFORMÁTICA – TABELA 2026 – LEI Nº 2029/2023 

NÍVEIS CLASSES 



Alagoas , 02 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado de Alagoas   •    ANO XIII | Nº 2884 

 

www.diariomunicipal.com.br/ama                                                                                                                             86 

 

A B C D E F G H I J L 

0 A 3 ANOS 3 A 6 ANOS 6 A 9 ANOS 9 A 12 ANOS 12 A 15 ANOS 15 A 18 ANOS 18 A 21 ANOS 21 A 24 ANOS 24 A 27 ANOS 27 A 30 ANOS > 30 ANOS 

IV R$ 13.102,30 R$ 13.495,37 R$ 13.900,23 R$ 14.317,23 R$ 14.746,75 R$ 15.189,15 R$ 15.644,83 R$ 16.114,17 R$ 16.597,60 R$ 17.095,53 R$ 17.608,39 

III R$ 9.358,78 R$ 9.639,55 R$ 9.928,73 R$ 10.226,60 R$ 10.533,39 R$ 10.849,39 R$ 11.174,88 R$ 11.510,12 R$ 11.855,43 R$ 12.211,09 R$ 12.577,42 

II R$ 7.199,06 R$ 7.415,04 R$ 7.637,49 R$ 7.866,61 R$ 8.102,61 R$ 8.345,69 R$ 8.596,06 R$ 8.853,94 R$ 9.119,56 R$ 9.393,15 R$ 9.674,94 

I R$ 5.999,22 R$ 6.179,20 R$ 6.364,57 R$ 6.555,51 R$ 6.752,17 R$ 6.954,74 R$ 7.163,38 R$ 7.378,28 R$ 7.599,63 R$ 7.827,62 R$ 8.062,45 

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS III E IV 40%   

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS II E III 30%   

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS I E II 20%   

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES 3%   

  

ANEXO II 
  
ENGENHEIRO CIVIL – TABELA 2026 – LEI Nº 2029/2023 

NÍVEIS 

CLASSES 

A B C D E F G H I J L 

0 A 3 ANOS 3 A 6 ANOS 6 A 9 ANOS 9 A 12 ANOS 12 A 15 ANOS 15 A 18 ANOS 18 A 21 ANOS 21 A 24 ANOS 24 A 27 ANOS 27 A 30 ANOS > 30 ANOS 

IV R$ 18.564,00 R$ 19.120,92 R$ 19.694,55 R$ 20.285,38 R$ 20.893,95 R$ 21.520,76 R$ 22.166,39 R$ 22.831,38 R$ 23.516,32 R$ 24.221,81 R$ 24.948,46 

III R$ 13.260,00 R$ 13.657,80 R$ 14.067,53 R$ 14.489,56 R$ 14.924,25 R$ 15.371,97 R$ 15.833,13 R$ 16.308,13 R$ 16.797,37 R$ 17.301,29 R$ 17.820,33 

II R$ 10.200,00 R$ 10.506,00 R$ 10.821,18 R$ 11.145,82 R$ 11.480,19 R$ 11.824,60 R$ 12.179,33 R$ 12.544,71 R$ 12.921,05 R$ 13.308,69 R$ 13.707,95 

I R$ 8.500,00 R$ 8.755,00 R$ 9.017,65 R$ 9.288,18 R$ 9.566,82 R$ 9.853,83 R$ 10.149,44 R$ 10.453,93 R$ 10.767,55 R$ 11.090,57 R$ 11.423,29 

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS III E IV 40%   

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS II E III 30%   

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS I E II 20%   

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES 3%   

  

ANEXO III 
  
PROFISSIONAIS DO GRUPO OCUPACIONAL DE GESTÃO PÚBLICA SUPERIOR OCUPANTES DO CARGO DE ASSESSOR JURÍDICO – TABELA Nº 6 – LEI Nº 2073/2024 

NÍVEIS 0 A 3 ANOS (A) 3 A 6 ANOS (B) 6 A 9 ANOS (C) 9 A 12 ANOS (D) 12 A 15 ANOS (E) 15 A 18 ANOS (F) 18 A 21 ANOS (G) 21 A 24 ANOS (H) 24 A 27 ANOS (I) 27 A 30 ANOS (J) > 30 ANOS (L) 

IV R$ 12.144,20 R$ 12.508,53 R$ 12.883,78 R$ 13.270,30 R$ 13.668,41 R$ 14.078,46 R$ 14.500,81 R$ 14.935,84 R$ 15.383,92 R$ 15.845,43 R$ 16.320,80 

III R$ 7.590,13 R$ 7.817,83 R$ 8.052,36 R$ 8.293,94 R$ 8.542,75 R$ 8.799,04 R$ 9.063,01 R$ 9.334,90 R$ 9.614,95 R$ 9.903,40 R$ 10.200,50 

II R$ 4.743,83 R$ 4.886,14 R$ 5.032,73 R$ 5.183,71 R$ 5.339,23 R$ 5.499,40 R$ 5.664,38 R$ 5.834,32 R$ 6.009,34 R$ 6.189,62 R$ 6.375,31 

I R$ 3.649,10 R$ 3.758,57 R$ 3.871,33 R$ 3.987,47 R$ 4.107,09 R$ 4.230,31 R$ 4.357,21 R$ 4.487,93 R$ 4.622,58 R$ 4.761,25 R$ 4.904,09 

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS III E IV 60%   

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS II E III 50%   

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS I E II 20%   

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES 3%   

  

ANEXO IV 
  
PROFISSIONAIS GRUPO OCUPACIONAL DE GESTÃO PÚBLICA SUPERIOR – 40 HORAS – TABELA Nº 2 – LEI Nº 611/2012 

NÍVEIS 

CLASSES 

A B C D E F G H I J L 

0 A 3 ANOS 3 A 6 ANOS 6 A 9 ANOS 9 A 12 ANOS 12 A 15 ANOS 15 A 18 ANOS 18 A 21 ANOS 21 A 24 ANOS 24 A 27 ANOS 27 A 30 ANOS > 30 ANOS 

IV R$ 4.676,19 R$ 4.816,47 R$ 4.960,97 R$ 5.109,79 R$ 5.263,09 R$ 5.420,98 R$ 5.583,61 R$ 5.751,12 R$ 5.923,65 R$ 6.101,36 R$ 6.284,40 

III R$ 3.896,82 R$ 4.013,73 R$ 4.134,14 R$ 4.258,16 R$ 4.385,91 R$ 4.517,48 R$ 4.653,01 R$ 4.792,60 R$ 4.936,38 R$ 5.084,47 R$ 5.237,00 

II R$ 3.388,54 R$ 3.490,20 R$ 3.594,90 R$ 3.702,75 R$ 3.813,83 R$ 3.928,25 R$ 4.046,09 R$ 4.167,48 R$ 4.292,50 R$ 4.421,28 R$ 4.553,91 

I R$ 3.080,49 R$ 3.172,91 R$ 3.268,09 R$ 3.366,14 R$ 3.467,12 R$ 3.571,13 R$ 3.678,27 R$ 3.788,62 R$ 3.902,27 R$ 4.019,34 R$ 4.139,92 

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS III E IV 20%   

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS II E III 15%   

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS I E II 10%   

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES 3%   

  

ANEXO V 
  
PROFISSIONAIS GRUPO OCUPACIONAL DE GESTÃO PÚBLICA SUPERIOR - ÁREA SAÚDE - 20h - TABELA Nº 4 – LEI Nº 612/2012 

  CLASSES 
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  A B C D E F G H I J L 

NÍVEIS 0 A 3 ANOS 3 A 6 ANOS 6 A 9 ANOS 9 A 12 ANOS 12 A 15 ANOS 15 A 18 ANOS 18 A 21 ANOS 21 A 24 ANOS 24 A 27 ANOS 27 A 30 ANOS > 30 ANOS 

IV R$ 4.820,88 R$ 4.965,51 R$ 5.114,47 R$ 5.267,91 R$ 5.425,95 R$ 5.588,72 R$ 5.756,39 R$ 5.929,08 R$ 6.106,95 R$ 6.290,16 R$ 6.478,86 

III R$ 4.017,40 R$ 4.137,92 R$ 4.262,06 R$ 4.389,92 R$ 4.521,62 R$ 4.657,27 R$ 4.796,99 R$ 4.940,90 R$ 5.089,12 R$ 5.241,80 R$ 5.399,05 

II R$ 3.493,39 R$ 3.598,19 R$ 3.706,14 R$ 3.817,32 R$ 3.931,84 R$ 4.049,80 R$ 4.171,29 R$ 4.296,43 R$ 4.425,33 R$ 4.558,09 R$ 4.694,83 

I R$ 3.175,81 R$ 3.271,09 R$ 3.369,22 R$ 3.470,30 R$ 3.574,40 R$ 3.681,64 R$ 3.792,09 R$ 3.905,85 R$ 4.023,02 R$ 4.143,71 R$ 4.268,03 

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS III E IV 20%   

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS II E III 15%   

PERCENTUAL ENTRE OS NÍVEIS I E II 10%   

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES 3% 
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