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Expediente:
Associacdo dos Municipios Alagoanos -AMA

DIRETORIA EXECUTIVA:

Presidente: Marcelo Beltrao Siqueira;
Vice-Presidente: Jorge Silva Dantas;

Secretario-Geral: André Brandédo De Almeida;

1° Secretario: Angela Vanessa Rocha Pereira Bezerra;
2° Secretario: Luiz Celso Malta Brandao Filho;

3° Secretario: Cicero Leandro Pereira Da Silva;

1° Tesoureiro: Wladimir Aratjo Wanderley;

2° Tesoureiro: Fernando Henrique Lima Cavalcante;
3° Tesoureiro: Antonio Telmo Noia;

CONSELHO FISCAL:

Titulares:

Carlos Felipe Castro Jatoba Lins;
José Cicero Cardoso Costa;
Pedro Henrique De Jesus Pereira;

Suplentes:
Rozineide Barbosa De Araudjo Camilo;
Adalberto Antero Torres;

Ubiratania Maria Santana;

COORDENADORIAS REGIONAIS:

Regido Agreste Baixo Sdo Francisco: Mauricio De Vasconcelos
Holanda;

Regido do Sertdo: Dalmo Augusto De Almeida Janior;

Regido Central: André Luiz Goes Castro;

Regido Norte: Marcela Silva Gomes De Barros;

Regido Metropolitana: André Luiz Barros Da Silva;

Regido do Litoral Norte: Daniel Mendes De Vasconcelos Ferreira;
Regido do Litoral Sul: Rymes Marinho Lessa.

O Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas é uma solucéo voltada a
modernizacao e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA

ESTADO DE ALAGOAS
CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO DA ENERGIA
ELETRICA E SERVICOS PUBLICOS - CIGIP

CONSORCIO PUBLICO PARA GESTAO DA ENERGIA
ELETRICA E SERVICOS PUBLICOS-CIGIP
AVISO DE COTAGCAO DE PRECOS

O Consorcio Publico para Gestdo da Energia Elétrica e Servicos
Puablicos informa que esta disponivel para cotagdo termo de referéncia
para aquisi¢cdo de componentes, acessorios e insumos de iluminacéo,
devendo o0s interessados solicitarem através do e-mail
licitacao@cigip.com.br, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a partir desta
publicacéo.

RODOLFO ANTONIO SANTOS
Diretor de Compras

Publicado por:
Rosalvo Pereira da Silva Neto
Cadigo Identificador:1851B34F

GABINETE DO PREFEITO
TERMO AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202607080018
INEXIGIBILIDADE DE LICTAGCAO N° 18/2026

A vista dos elementos contidos no presente Processo devidamente
justificado, CONSIDERANDO que o0 PARECER TECNICO prevé a
DISPENSA DE LICITACAO em conformidade ao disposto no art.
74, inc. Il da Lei n° 14.133/2021 da Lei n° 14.133/2021,
CONSIDERANDO ainda que o PARECER JURIDICO atesta que
foram cumpridas as exigéncias legais, e no uso das atribui¢des que me
foram conferidas, em especial ao disposto no artigo 72, inc. VIII, da
Nova Lei de Licitagdes, AUTORIZO e HOMOLOGO a
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 18/2026.

Autorizo em consequéncia, a proceder-se a contratagdo, conforme
abaixo descrito:

Objeto a ser contratado:

CONTRATACAO DIRETA, DA ATRACAO MUSICAL:
MARCYNHO SENSAGCAO PARA AS FESTIVIDADES DO
ANIVERSARIO DE 225 ANOS DE ANADIA.

Favorecido:

MDB SHOWS LTDA, CPNJ N° 13.019.646/0001-62

Prazo de Vigéncia:

30 (dias) a contar da assinatura do termo de contrato, podendo ocorrer
a prorrogagio de vigéncia do contrato, caso NAO cumpra o0s
requisitos do artigo 111, da Lei n® 14.133/2021

Valor Total:

R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

Fundamento Legal:

art. 74, inc. Il da Lei n°® 14.133/2021.

Justificativa anexa nos autos do processo de dispensa de licitagdo n°
18/2026.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em
especial a prevista no caput do artigo 72, paragrafo Unico da Lei n°
14.133/21, e que, apos, seja 0 presente expediente devidamente
autuado e confecionado o devido contrato.

Anadia - Al, 08 de Julho de 2026

PAULO VICTOR PEREIRA ROCHA
Prefeito
Publicado por:
Lucas Soares da Rocha
Cddigo Identificador:050F065C

GABINETE DO PREFEITO
TERMO AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 202607030019
INEXIGIBILIDADE DE LICTACAO N° 17/2026 A vista dos
elementos contidos no presente Processo devidamente justificado,
CONSIDERANDO que o0 PARECER TECNICO prevé a DISPENSA
DE LICITACAO em conformidade ao disposto no art. 74, inc. Il da
Lei n° 14.133/2021 da Lei n° 14.133/2021, CONSIDERANDO ainda
que o PARECER JURIDICO atesta que foram cumpridas as
exigéncias legais, e no uso das atribuicGes que me foram conferidas,
em especial ao disposto no artigo 72, inc. VIII, da Nova Lei de
Licitagcbes, AUTORIZO e HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO 17/2026. Autorizo em consequéncia, a proceder-se a
contratagdo, conforme abaixo descrito: Objeto a ser contratado:
CONTRATAQAO DIRETA, DA ATRAQAO MUSICAL: BANDA
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DEVINHO NOVAES PARA AS FESTIVIDADES DO
ANIVERSARIO DE 225 ANOS DO MUNICIPIO DE ANADIA.
Valor Total: R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).
Fundamento Legal: art. 74, inc. 1l da Lei n°® 14.133/2021. Justificativa
anexa nos autos do processo de INEXIGIBILIDADE n° 17/2026.
Favorecido: OK PROMO LTDA, CPNJ N° 48.460.426/0001-54 Prazo
de Vigéncia: 30 (Dias) a contar da assinatura do termo de contrato,
podendo ocorrer a prorrogagdo de vigéncia do contrato, caso NAO
cumpra os requisitos do artigo 111, da Lei n® 14.133/2021 Determino,
ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em especial a prevista
no caput do artigo 72, paragrafo Gnico da Lei n°® 14.133/21, e que,
apos, seja o presente expediente devidamente autuado e confecionado
o devido contrato.

Anadia - Al, 08 de Julho de 2026

PAULO VICTOR PEREIRA ROCHA
Prefeito
Publicado por:
Lucas Soares da Rocha
Cadigo Identificador:74AF6199

GABINETE DO PREFEITO )
TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
17/2026

Processo Adm.: N° 202604060059

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS, OBJETIVANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE ANADIA - AL.

Empresas vencedora: SSJ COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ:
61.769.341/0001-10, com os lotes: 01 - Valor Unitario de R$ 2,53, 02
- Valor Unitario de R$ 9,00, 03 - Valor Unitario de R$ 2,95, 04 -
Valor Unitario de R$ 3,25, 05 - Valor Unitario de R$ 25,50, 06 -
Valor Unitario de R$ 0,75, 07 - Valor Unitério de R$ 3,30, 08 - Valor
Unitéario de R$ 6,20, 09 - Valor Unitario de R$ 14,30, 10 - Valor
Unitério de R$ 35,50, 13 - Valor Unitario de R$ 35,00, 14 - Valor
Unitario de R$ 0,84, 15 - Valor Unitario de R$ 5,45, 16 - Valor
Unitéario de R$ 1,39, 17 - Valor Unitario de R$ 9,00, 18 - Valor
Unitario de R$ 25,50 e 19 - Valor Unitario de R$ 35,50.

TRIUNFO ALIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ: 66.035.713/0001-
07, com o lote: 11 - Valor Unitario de R$ 3,00.

HELIO BATISTA DE ANDRADE ME, inscrita no CNPJ:
27.818.379/0001-06, com o lote: 12 -Valor Unitéario de R$ 8,68.

A autoridade municipal do drgdo do MUNICIPIO DE ANADIA, no
uso de suas atribuicbes legais e de acordo com o/a(s), e suas
alteragdes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatorio acima especificado.

ANADIA (AL), Quarta - Feira, 08 de Julho de 2026.

PAULO VICTOR PEREIRA ROCHA
Prefeito
Publicado por:
Lucas Soares da Rocha
Cadigo Identificador:60EB9883

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE COTACAO DE PRECO - REABERTURA DE
PRAZO

Solicitamos cotagdo de precos para a composi¢cdo do processo n°
16913/2026 que visa o Registro de Precos para futura e eventual
Aquisicdo de Utensilios Domésticos para o Centro de Atencéo
Psicossocial Alcool e Outras Drogas - CAPS AD IIl e Centro de
Atencéo Psicossocial - CAPS I11, da Secretaria Municipal de Saude de
Arapiraca.

A solicitacdo do formulario de cotagdo devera ser realizada através do
e-mail: comprasdearapiraca@gmail.com. O prazo para recebimento
dos formularios com as cotagGes sera até 15 de Julho de 2026.

Avrapiraca, 08 de Julho de 2026

ANGELICA RITA PETUBA DE SOUSA
Dept® de Compras de Bens e Servicos
Coordenacéo Geral de Licitacdes - CGL

Publicado por:
Angelica Rita Petuba de Souza
Cadigo Identificador:62CF8FBB

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE COTACAO DE PRECOS - REABERTURA DE
PRAZO

Solicitamos cotacdo de precos para a composi¢cdo do processo n°
18033/2026 que visa a Aquisicdo em carater emergencial de
correlatos. A solicitagdo do formulario de cotacdo devera ser realizada
através do e-mail: comprasdearapiraca@gmail.com. O Prazo para
recebimento dos formularios com as cotacOes sera até o dia 15 de
Julho de 2026.

Arapiraca, 08 de Julho de 2026

ANGELICA RITA PETUBA DE SOUSA
Dept® de Compras de Bens e Servicos
Coordenacdo Geral de Licitagdes - CGL

Publicado por:
Angelica Rita Petuba de Souza
Cadigo ldentificador:8E0717AB

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE COTACAO DE PRECOS - REABERTURA DE
PRAZO

Solicitamos cotagcdo de pregos para a composicdo do processo
13825/2026 que visa a Contratacdo de empresa para confecgdo de
materiais gréficos e de camisas para acdes realizadas pela Secretaria
Municipal de Politicas Publicas para a Mulher. A solicitacdo do
formuldrio de cotacdo deverd ser realizada através do e-mail:
comprasdearapiraca@gmail.com. O Prazo para recebimento dos
formularios com as cotacGes sera até o dia 15 de Julho de 2026.

Arapiraca, 08 de Julho de 2026

ANGELICA RITA PETUBA DE SOUSA
Dept® de Compras de Bens e Servicos
Coordenacédo Geral de Licitagdes - CGL
Publicado por:
Angelica Rita Petuba de Souza
Cadigo Identificador:58950C63

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 514/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

DECRETO 514/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

Abre ao Orgamento Vigente do Municipio de
Avrapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
10.374,63 (dez mil, trezentos e setenta e quatro reais
e sessenta e tres centavos), para reforco de dotagdes
orcamentarias consignadas no orcamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n° 3.807/2025 - LOA, combinado com o art.
25, paragrafo 5° da Lei n® 3.775/2025 - LDO/2026.
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DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Arapiraca,
Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 10.374,63 (dez mil,
trezentos e setenta e quatro reais e sessenta e tres centavos), na forma
indicada no anexo | deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior decorrerdo de SUPERAVIT FINANCEIRO, apurado em
31.12.2025.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Avrapiraca-AL, 8 de julho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orcamento, aos 8 dias do més de julho de 2026, com sua publicacdo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orcamento

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento, aos 8 dias do més de julho de 2026, com sua publicagdo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orcamento

Anexo | - ao Decreto n. 515/2026 Anulagéo em

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR R$

Nat. Despesa/Fonte de|

Valor
Recurso

Funcional Programatica | Especificacdo

GESTAO ADMINISTRATIVA
DO BL GBF - BL DA
05.51.08.122.1023.2068 | GESTAO DO PROGGRAMA| 339033/0.1.660.1.020001 | 2.000,00
BOLSA FAMILIA E CAD|
UNICA

TOTAL 2.000,00

Anexo 11 ao Decreto n. 515/2026 Suplementacéo

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em R$

Funcional Nat. Despesa/Fonte de|

Programatica Especificagdo Recurso Valor

GESTAO
ADMINISTRATIVA DO
05.51.08.122.1023.2068 | BL GBF - BL DA GESTAO| 339030/ | 0.1.660.1.020001 | 2.000,00
DO PROGGRAMA BOLSA|
FAMILIA E CAD UNICA

TOTAL 2.000,00

Anexo | ao Decreto n. 514/2026 Suplementagéo
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEIRO |emR$

Funcional Nat. Despesa/Fonte  de

Programatica Especificacdo Recurso Valor

GESTAO
ADMINISTRATIVA DO
05.52.08.243.1023.2077 | FUNDO MUNICIPAL DOS| 339031/ 0.2.669.1.003000 | 10.374,63
DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE

TOTAL 10.374,63

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:DFAD822B

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 515/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

DECRETO 515/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

Abre ao Orcamento Vigente do Municipio de
Arapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
2.000,00 (dois mil reais), para reforco de dotagBes
orcamentarias consignadas no orcamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizacdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n® 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 2.000,00
(dois mil reais), na forma indicada no(s) anexo(s) deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdio de ANULACAO DE DOTAGCOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Arapiraca-AL, 8 de julho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo ldentificador:9FDE6484

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 516/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

DECRETO 516/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

Abre ao Orgamento Vigente do Municipio de
Avrapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
1.000,00 (um mil reais), para reforco de dotacdes
orcamentarias consignadas no orcamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n® 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 1.000,00
(um mil reais), na forma indicada no(s) anexo(s) deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdio de ANULACAO DE DOTAGOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Arapiraca-AL, 8 de julho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento, aos 8 dias do més de julho de 2026, com sua publicacdo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orcamento

Anexo | - ao Decreto n. 516/2026 Anulacéo em|

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR R$

Funcional PrograméticalEspecificac&o INat. Despesa/Fonte  de| Valor
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Recurso

GESTAO ADMINISTRATIVA
05.51.08.245.1023.2071 |DO BL PSB - BLOCO DA]339014/0.1.660.1.020001 | 1.000,00
PROTECAO SOCIAL BASICA

Transposicdes - sdo realocacdes no ambito dos programas de trabalho,
dentro do mesmo 6rgdo.

TOTAL 1.000,00

ORGAO /| CLASSIFICACAO | CATEGORIA VALOR

REALOCAGAO UNIDADE | INSTITUCIONAL | ECONOMICA FONTE R$

Anexo |1 ao Decreto n. 516/2026 Suplementag&o
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em R$

Funcional Nat. Despesa/Fonte  de

Programatica Especificagdo Recurso Valor

GESTAO
ADMINISTRATIVA DO
05.51.08.245.1023.2071 |BL PSB - BLOCO DA| 339030/ |0.1.660.1.020001 |1.000,00
PROTEGAO SOCIAL|
BASICA

339039
OUTROS

SERVICOS D
TERCERGS 016601020001 21.712,24
PESSOA
JURIDICA

DE 05/51 - 08.122.1023.2068

TOTAL 1.000,00

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:21990FD2

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 517/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

DECRETO 517/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a Transposicdo orcamentaria entre
programas do mesmo &rgdo/unidade orcamentaria,
nos termos da autorizacdo prevista na Lei n°
3.775/2025 - LDO/2026 e adota providéncias
correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicBes previstas no inciso IX do art. 51, da Lei Organica do
Municipio e tendo em vista a autorizagdo contida no art. 27, paragrafo
2°,inciso 1, da Lei n® 3.775/2025 - LDO/2026.

Considerando, que:

A transposicdo orcamentéria é a realocagdo no &mbito dos programas
de trabalho, dentro do mesmo 6rgdo/unidade orgamentaria e constitui
alteracdo orcamentaria prevista no art. 167, inciso VI, da Constituicéo
Federal de 1988, das prioridades na aplicacéo de seus recursos;

A transposigdo tem como fundamento a decisdo estratégica do poder
publico na revisdo das prioridades na aplicacao de seus recursos;

A transposigao se da entre diferentes programas de trabalho do mesmo

orgdo/unidade orgamentaria, de um projeto/atividade para outro,
respeitada a categoria econdmica da despesa;

A transposi¢&o consiste na realocacéo de créditos orcamentarios e ndo
caracteriza aumento total da despesa fixada na Lei Orgamentaria.

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a transposi¢do de recursos orcamentarios,
conforme anexo Unico deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Arapiraca-AL, 8 de julho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento, aos 8 dias do més de julho de 2026, com sua publicacdo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orcamento

ANEXO UNICO AO DECRETO N° 517/2026.
TRANSPOSICAO

339039
OUTROS

SERVICOS  DE|
TERCEIROS ] 0.1:660.1.020001 | 21.712,24
PESSOA
JURIDICA

PARA 05/51 - 08.245.1023.2071

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cédigo Identificador: A8967943

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 518/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

DECRETO 518/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a Transposicdo orcamentéria entre
programas do mesmo Orgdo/unidade orgamentaria,
nos termos da autorizagcdo prevista na Lei n°
3.775/2025 - LDOJ/2026 e adota providéncias
correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicBes previstas no inciso IX do art. 51, da Lei Organica do
Municipio e tendo em vista a autorizagdo contida no art. 27, paragrafo
2°, inciso I, da Lei n°® 3.775/2025 - LDO/2026.

Considerando, que:

A transposicdo or¢amentaria é a realocagdo no d&mbito dos programas
de trabalho, dentro do mesmo drgédo/unidade orcamentaria e constitui
alteragdo orgamentaria prevista no art. 167, inciso VI, da Constituicéo
Federal de 1988, das prioridades na aplicacéo de seus recursos;

A transposicéo tem como fundamento a decisdo estratégica do poder
publico na revisdo das prioridades na aplicacdo de seus recursos;

A transposicéo se da entre diferentes programas de trabalho do mesmo
orgao/unidade orcamentéria, de um projeto/atividade para outro,
respeitada a categoria econdmica da despesa;

A transposigdo consiste na realocacéo de créditos orgamentarios e ndo
caracteriza aumento total da despesa fixada na Lei Orcamentaria.

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a transposi¢do de recursos orgamentarios,
conforme anexo Unico deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Arapiraca-AL, 8 de julho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento, aos 8 dias do més de julho de 2026, com sua publicagdo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgcamento

ANEXO UNICO

AO DECRETO N° 518/2026.

TRANSPOSIGAO

Transposices - sdo realocacdes no ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo 6rgéo.
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ORGAO /| CLASSIFICACAO | CATEGORIA VALOR

REALOCAGAO UNIDADE | INSTITUCIONAL | ECONOMICA FONTE R$

339039
OUTROS
SERVICOS DE|
TERCEIROS - 0.1.660.1.020001 | 7.360,32
PESSOA
JURIDICA

DE 05/51 - 08.122.1023.2068

339039
OUTROS
SERVICOS DE|
TERCEIROS - 0.1.660.1.020001 | 7.360,32
PESSOA
JURIDICA

PARA 05/51 - 08.245.1023.2070

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo ldentificador:8BE787DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 520/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

DECRETO 520/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

Abre ao Orcamento Vigente do Municipio de
Arapiraca, em favor dos Orgdos correspondentes,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
11.425,98 (onze mil, quatrocentos e vinte e cinco
reais e noventa e oito centavos), para reforgo de
dotacBes orcamentarias consignadas no orgamento
vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes que lhe sdo outorgadas pelo inciso IV do art. 29 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
art. 5° da Lei Municipal n° 3.807/2025 - LOA.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orcamento vigente da Prefeitura Municipal de
Arapiraca, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 11.425,98
(onze mil, quatrocentos e vinte e cinco reais e noventa e oito
centavos), na forma indicada no(s) anexo(s) deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios ao atendimento do disposto no artigo
anterior advirdo de ANULACAO DE DOTAGCOES verificado no
exercicio, indicado no(s) anexo(s) deste decreto

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Avrapiraca-AL, 8 de julho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento, aos 8 dias do més de julho de 2026, com sua publicagdo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgcamento

Anexo | - ao Decreto n. 520/2026 Anulagio em
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR R$

Nat. Despesa/Fonte de|
Recurso

Funcional Programatica | Especificacéo Valor

AMPLIAR A OFERTA E O
ACESSO AS AGOES E
07.70.10.302.1011.2098 | SERVICOS DA ATENGAO| 339091/0.1.500.1.001002 [ 11.425,98
ESPECIALIZADA EM
SAUDE

TOTAL 11.425,98

Anexo 11 ao Decreto n. 520/2026 Suplementagéo
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR em R$

Nat.  Despesa/Fonte  de
Recurso

Funcional Programatica| Especificacéo Valor

AMPLIAR A OFERTA E|
07.70.10.302.1011.2098 | O ACESSO AS AGOES Ef 339032/ | 0.1.500.1.001002 | 11.425,98

ATENCAO
ESPECIALIZADA  EM
SAUDE
TOTAL 11.425,98

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Céddigo Identificador:115CAD5SE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 521/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

DECRETO 521/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a Transposicdo orcamentéria entre
programas do mesmo Orgdo/unidade orgamentaria,
nos termos da autorizagdo prevista na Lei n°
3.775/2025 - LDO/2026 e adota providéncias
correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicBes previstas no inciso IX do art. 51, da Lei Orgéanica do
Municipio e tendo em vista a autorizagéo contida no art. 27, paragrafo
2°, inciso 1, da Lei n° 3.775/2025 - LDO/2026.

Considerando, que:

A transposicdo orcamentaria é a realocagdo no dmbito dos programas
de trabalho, dentro do mesmo drgdo/unidade orcamentaria e constitui
alteracdo orgamentaria prevista no art. 167, inciso VI, da Constituicdo
Federal de 1988, das prioridades na aplicacéo de seus recursos;

A transposicdo tem como fundamento a decisdo estratégica do poder
publico na revisédo das prioridades na aplicagéo de seus recursos;

A transposicéo se da entre diferentes programas de trabalho do mesmo
6rgdo/unidade orcamentaria, de um projeto/atividade para outro,
respeitada a categoria econémica da despesa;

A transposi¢do consiste na realocacéo de créditos orcamentarios e ndo
caracteriza aumento total da despesa fixada na Lei Orcamentaria.

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a transposi¢do de recursos orgamentarios,
conforme anexo Unico deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Arapiraca-AL, 8 de julho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento, aos 8 dias do més de julho de 2026, com sua publicacéo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgcamento

ANEXO UNICO

AO DECRETO N° 521/2026.

TRANSPOSICAO

Transposices - sdo realocacdes no ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo 6rgéo.

ORGAO /| CLASSIFICACAO | CATEGORIA FONTE VALOR

REALOCAGAO UNIDADE | INSTITUCIONAL | ECONOMICA R$

339039
OUTROS
SERVICOS DE|
TERCEIRGS | 0-1.752.1.005000 17.000,00
PESSOA
JURIDICA

DE 20/20 - 26.782.1020.1016

339030 E
26.122.1020.2090 | MATERIAL DE]0.1.752.1.005000| 17.000,00
CONSUMO

PARA 20/20 -

SERVICOS DA

www.diariomunicipal.com.br/ama 5




Alagoas , 09 de Julho de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas < ANO XIII | N° 2845

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cédigo Identificador:7772B85D

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 522/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

DECRETO 522/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a Transposi¢cdo orcamentéria entre
programas do mesmo Orgdo/unidade orgamentaria,
nos termos da autorizacdo prevista na Lei n°
3.775/2025 - LDO/2026 e adota providéncias
correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das
atribuicbes previstas no inciso IX do art. 51, da Lei Orgénica do
Municipio e tendo em vista a autorizaco contida no art. 27, paragrafo
2°,inciso I, da Lei n° 3.775/2025 - LDO/2026.

Considerando, que:

A transposicdo orcamentéaria é a realocagdo no ambito dos programas
de trabalho, dentro do mesmo 6rgdo/unidade orcamentaria e constitui
alteracdo orgamentaria prevista no art. 167, inciso VI, da Constituicdo
Federal de 1988, das prioridades na aplicacéo de seus recursos;

A transposi¢do tem como fundamento a deciséo estratégica do poder
publico na revisdo das prioridades na aplicacéo de seus recursos;

A transposicao se da entre diferentes programas de trabalho do mesmo
orgdo/unidade orcamentaria, de um projeto/atividade para outro,
respeitada a categoria econdmica da despesa;

A transposicdo consiste na realocacéo de créditos orgamentarios e ndo
caracteriza aumento total da despesa fixada na Lei Orgamentaria.

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a transposicdo de recursos or¢amentarios,
conforme anexo Unico deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Avrapiraca-AL, 8 de julho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de
Planejamento e Orcamento, da Secretaria Municipal de Planejamento
e Orgamento, aos 8 dias do més de julho de 2026, com sua publicacéo
de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orgamento

ANEXO UNICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EDITAL PARA ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA
SOCIEDADE CIVIL PARA O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, DO
MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, QUADRIENIO 2026/2030.

EDITAL PARA ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA
SOCIEDADE CIVIL PARA O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, DO
MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, QUADRIENIO 2026/2030.

DIVULGAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DOS
HABILITADOS

HABILITADOS PRELIMINARMENTE:

Instituto de Desenvolvimento Socioambiental Jodo de Barro
CNPJ: 22.831.828/0001-24

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais do Municipio de
Arapiraca
CNPJ:16.739.798/0001-28

HABILITADOS APOS APRESENTAGAO DE RECURSO:

Associacdo dos Amigos e Moradores do Bairro Baixdo — AMOBB
CNPJ: 12.842.480/0001-17

Associacdo Pestalozzi de Arapiraca
CNPJ: 01.492.009/0001-20

Associacdo Lar Sdo Domingos Savio
CNPJ: 04.077.430/0001/62

Associacdo Mée Rainha
CNPJ: 04.055.188/0001-26

Associacdo Federativa de Capoeira de Alagoas — AFCAL
CNPJ: 07.061.543/0001-68

Fundacéo de Assisténcia as Meninas e Meninos de Arapiraca —
FAMMA.
CNPJ: 09.329.384/0001-65

NAO HABILITADOS:

OSC Manuel Teles Solidario - MTS

CNPJ: 22.271.478/0001-99

Motivo:

Né&o apresentou todos os documentos solicitados, conforme itens 3.2 e
3.3 do edital.

Todas as instituicdes que foram habilitadas deverdo comparecer
no dia 14/07/2026, as 14h, na sede da prefeitura municipal, para a
realizacdo da segunda etapa do edital: a eleicao.

Arapiraca, 07 de julho de 2026.

AO DECRETO N° 522/2026.

TRANSPOSICAO

Membros da Comisséo Especial — Eleicdo da Sociedade Civil para 0 CMDCA de Arapiraca/AL
Resolugdo CMDCA n° 246/2026

Transposicoes - s&o ’realosagoes no ambito dos prggramas de trabalho, dentro do mesmo 6rgéo. Daniel Henrique do Nascimento gecre}arla Municipal de Desenvolvimento| Membro
REALOCACAO ORGAO /| CLASSIFICACAO| CATEGORIA FONTE VALOR ocla

UNIDADE]| INSTITUCIONAL | ECONOMICA R$ Edneusa Vieira Gadi OSC Manoel Teles Solidario Membro

339039 - OUTROS Marcela Aparecida Souza Ribeiro | Instituto Jo&o de Barro Membro

SERVICOS DE

DE 2020~ |26.78210201016 [SERVICOS  PE[0.1.752.1.005000( 4.000,00
PESSOA JURIDICA
339039 - OUTROS

PARA 2020~ |26122.1020.2000 |SERVICOS — DEf 4 755 1 005000 4.000,00

TERCEIROS
PESSOA JURIDICA

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:54A0A76B

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:C21CCA6C

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA GP N.° 837 / 2026.

PORTARIA GP N.° 837/ 2026.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das
atribuicOes que Ihe sdo conferidas por Lei, e de conformidade com o
texto consolidado do Regime Juridico Unico dos Servidores Pablico
Municipais, Leis n°® 1.782/93 e 2.008/98, c/c o Art. 1° da Lei n°®
3.253/2017, tendo em vista o que consta do Processo e-cidade n°
22079/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Cesséo da servidora KEILA DE LIMA NUNES
TEOFILO, inscrita no CPF: 411.767.074-34, portadora da matricula
n° 4761-9 e ocupante do cargo efetivo de Nutricionista, do Quadro de
cargos permanentes do Poder Executivo deste municipio, para exercer
suas atividades na Prefeitura Municipal de Macei6, em consonancia
com o Convénio ARSER n° 032/2022, Processo n° 2100.81339.2021,
em cessdo reciproca com a servidora MICHELLE CABRAL
ARAUJO RODRIGUES, inscrita no CPF n° 029.089.974-52,
Farmacéutica do Quadro da Prefeitura Municipal de Macei6, que
passard a desenvolver as suas atividades laborais na Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Arapiraca — AL;

Art. 2° As servidoras supracitadas receberdo seus vencimentos pelo
municipio de origem, sem prejuizo financeiro para as mesmas. O
prazo da cesséo sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada;

Art. 3° Esta Portaria vigorara na data de sua publicacéo.
Arapiraca, 17 de junho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 17 dias do més de junho do ano de 2026, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coordenadora Especial de Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:CA4C2AF1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 020 / 2026.

PORTARIA SMGP N.° 020 / 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais, tendo em vista o que consta do
Memorando n° 85/2026 — SRH/SMGP;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar o
afastamento desautorizado do cargo efetivo, imputado a servidora,
VANESSA CAVALCANTE DA SILVA FERREIRA, portadora de
matricula n® 10894-9 e CPF: 111.497.384-05, ocupante do cargo de
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - ZR, do Quadro de Cargos
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educacdo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, conforme o Memorando n°
85/2026 — SRH/SMGP, copia anexa;

Art. 2° Designar a Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n° 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,

portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalagdo.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 06 de julho de 2026.
Avrapiraca, 06 de julho de 2026.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 06 dias do més de julho do ano de 2026, devendo a sua publicacdo
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Codigo Identificador:DAD2B92E

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 021 / 2026.

PORTARIA SMGP N.° 021 / 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais, tendo em vista o que consta do
Memorando n° 87/2026 — SRH/SMGP;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar o
afastamento desautorizado do cargo efetivo, imputado a servidora,
JESSYCA LARISSA NUNES SILVA, portadora de matricula n®
10739-7 e CPF: 102.772.664-08, ocupante do cargo de Assistente
Administrativo, do Quadro de Cargos Permanente do Poder Executivo
do Municipio, lotada na Secretaria Municipal de Sadde, conforme o
Memorando n° 87/2026 — SRH/SMGP, copia anexa;

Art. 2° Designar a Comisséo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n° 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalagdo.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 06 de julho de 2026.
Arapiraca, 06 de julho de 2026.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenagdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 06 dias do més de julho do ano de 2026, devendo a sua publicagdo
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cddigo Identificador:FAC77EA6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 022 / 2026.

PORTARIA SMGP N.° 022 / 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais, tendo em vista o que consta do
Memorando n° 83/2026 — SRH/SMGP;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar o
afastamento desautorizado do cargo efetivo, imputado a servidora,
ELIANA PAIVA DA CUNHA CARDOSO, portadora de matricula
n® 10247-4 e CPF: 025.756.654-69, ocupante do cargo de
Nutricionista, do Quadro de Cargos Permanente do Poder Executivo
do Municipio, lotada na Secretaria Municipal de Salde, conforme o
Memorando n° 83/2026 — SRH/SMGP, copia anexa;

Art. 2° Designar a Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n°® 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalagdo.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 06 de julho de 2026.
Arapiraca, 06 de julho de 2026.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestéo Publica,
aos 06 dias do més de julho do ano de 2026, devendo a sua publicacéo
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:87C8A812

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 023 /2026.

PORTARIA SMGP N.° 023 / 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais, tendo em vista o que consta do
Memorando n° 82/2026 — SRH/SMGP;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar o
afastamento desautorizado do cargo efetivo, imputado a servidora,
LILLY SOUSA SALES, portadora de matricula n® 9923-6 e CPF:
057.938.114-51, ocupante do cargo de Agente Comunitério de Salde,
do Quadro de Cargos Permanente do Poder Executivo do Municipio,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, conforme o Memorando n°
82/2026 — SRH/SMGP, cdpia anexa;

Art. 2° Designar a Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n° 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n°® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalac&o.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 06 de julho de 2026.
Avrapiraca, 06 de julho de 2026.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestéo Publica,
aos 06 dias do més de julho do ano de 2026, devendo a sua publicacéo
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:E1A3E5EB

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 024 / 2026.

PORTARIA SMGP N.° 024 / 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais, tendo em vista 0 que consta do
Memorando n° 81/2026 — SRH/SMGP;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar o
afastamento desautorizado do cargo efetivo, imputado a servidora,
CLELIA ROCHA MIRANDA, portadora de matricula n® 12021-2 e
CPF: 007.568.354-70, ocupante do cargo de Médica Endocrinologista,
do Quadro de Cargos Permanente do Poder Executivo do Municipio,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, conforme o Memorando n°
81/2026 — SRH/SMGP, cOpia anexa;

Art. 2° Designar a Comissao Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n°® 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalag&o.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 06 de julho de 2026.
Arapiraca, 06 de julho de 2026.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 06 dias do més de julho do ano de 2026, devendo a sua publicagdo
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
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Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Caddigo Identificador:03C1CBC7

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 025 / 2026.

PORTARIA SMGP N.° 025 / 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais, tendo em vista o0 que consta do
Memorando n° 80/2026 — SRH/SMGP;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar o
afastamento desautorizado do cargo efetivo, imputado a servidora,
SUZINEIDE FERREIRA BARBOSA, portadora de matricula n°
8555-3 e CPF: 653.192.734-87, ocupante do cargo de Auxiliar de
Servicos Administrativos Educacionais, do Quadro de Cargos
Permanente do Sistema Publico Municipal de Educacéo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, conforme o Memorando n°
80/2026 — SRH/SMGP, copia anexa;

Art. 2° Designar a Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n® 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalagéo.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 06 de julho de 2026.
Arapiraca, 06 de julho de 2026.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestéo Publica,
aos 06 dias do més de julho do ano de 2026, devendo a sua publicagdo
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:2C3783A1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 026 / 2026.

PORTARIA SMGP N.° 026 / 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais, tendo em vista o que consta do
Memorando n° 85/2026 — SRH/SMGP;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar o
afastamento desautorizado do cargo efetivo, imputado a servidora,
FABIANA BARBOSA DE OLIVEIRA, portadora de matricula n°
10733-0 e CPF: 033.764.504-39, ocupante do cargo de Médica

Angiologista, do Quadro de Cargos Permanente do Poder Executivo
do Municipio, lotada na Secretaria Municipal de Saude, conforme o
Memorando n° 85/2026 — SRH/SMGP, copia anexa;

Art. 2° Designar a Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n°® 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalag&o.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 06 de julho de 2026.
Arapiraca, 06 de julho de 2026.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 06 dias do més de julho do ano de 2026, devendo a sua publicagdo
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Caddigo Identificador:D64784D8

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 027 / 2026.

PORTARIA SMGP N.° 027 / 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais, tendo em vista o que consta do
Memorando n° 84/2026 — SRH/SMGP;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar o
afastamento desautorizado do cargo efetivo, imputado a servidora,
KARINE LEYLA DE CASTRO OLIVEIRA, portadora de
matricula n® 10513-0 e CPF: 072.049.994-10, ocupante do cargo de
Fonoaudi6loga, do Quadro de Cargos Permanente do Poder Executivo
do Municipio, lotada na Secretaria Municipal de Sadde, conforme o
Memorando n° 84/2026 — SRH/SMGP, copia anexa;

Art. 2° Designar a Comisséo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n°® 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalagdo.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 06 de julho de 2026.
Arapiraca, 06 de julho de 2026.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenagdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
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aos 06 dias do més de julho do ano de 2026, devendo a sua publicagdo
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Caddigo lIdentificador:75DCFOEC

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 028 / 2026.

PORTARIA SMGP N.° 028 / 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais, tendo em vista o que consta do
Memorando n° 86/2026 — SRH/SMGP;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar o
afastamento desautorizado do cargo efetivo, imputado a servidora,
RENATA MONTE CAJUEIRO NUNES, portadora de matricula n°
12270-7 e CPF: 056.385.254-24, ocupante do cargo de Arquiteta, do
Quadro de Cargos Permanente do Poder Executivo do Municipio,
lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente, conforme o Memorando n° 86/2026 — SRH/SMGP, cdpia
anexa;

Art. 2° Designar a Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n°® 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalagdo.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 06 de julho de 2026.
Arapiraca, 06 de julho de 2026.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestéo Publica,
aos 06 dias do més de julho do ano de 2026, devendo a sua publicacéo
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:4440295C

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 029 / 2026.

PORTARIA SMGP N.° 029 / 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribui¢Ges que Ihe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais e tendo em vista 0 que consta do Processo
n°® 23.220/2026 — PGM;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os(as) servidores(as): ELENICE DOS ANJOS
MACHADO, portadora de matricula n® 10903-5 e CPF: 039.181.374-
90; ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n°
10736-4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA
SANTOS, portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96,
para sob a Presidéncia do(a) primeiro(a) comporem a Comissdo de
Sindicancia Administrativa — CSA; com o intuito de apurar as
dendncias de supostas irregularidades e violagBes a direitos
fundamentais de servidores(as) publicos(as), ocorridas na Secretaria
Municipal de Educagdo deste municipio e se ha agentes publicos
envolvidos nessas supostas irregularidades.

Art. 2° Os Servidores integrantes da Comissdo acima referida,
exercerdo as suas atividades de acordo com o que estabelece os Arts.
158 e 160, § 1° e 2°, devendo iniciar seus trabalhos dentro de 08 (oito)
dias e conclui-los no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da instalagéo.

Arapiraca, 06 de julho de 2026.

IVANA CARLA DE OLIVEIRA LOPES
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 06 dias do més de julho do ano de 2026, devendo a sua publicacéo
ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos

Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo ldentificador:8C158478

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO

DISPENSA ELETRONICA N° 125/2026
PROCESSO N° 16907/2026

O Prefeito do Municipio de Arapiraca, no uso de suas atribuigcdes
regulamentares, com fundamento no art. 75, inciso VIII, da Lei
Federal n° 14.133/2021, constatada a regularidade dos atos
procedimentais, ADJUDICA e HOMOLOGA a Dispensa Eletronica
n° 125/2026, Processo n° 16907/2026, que tem por objeto a
Aquisicdo do Medicamento Rinvoq 30 mg, em carater
emergencial, demanda de ordem judicial, em favor da empresa
ABBVIE FARMACEUTICA LTDA, inscrita no CNPJ n°
15.800.545/0004-00, localizada na Rod. Ferndo Dias, S/N, Km 947.4-
CD4 COND ACF1-AREA 2 MODULO B, Bairro Pires, CEP 57642-
583, Extrema - MG, VENCEDORA do certame, com valor total de
R$ 39.126,24.

Ademais, em atendimento ao que determina o art. 16, inciso |1, da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, que estabelece normas
de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal,
declaro que a despesa relativa ao objeto em epigrafe tem adequagéo
orcamentaria para o corrente exercicio e estd compativel com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentaria.

Por fim, retornem-se os autos ao Departamento competente para a
adoc¢do das medidas necessarias a efetivagdo da contratacdo do item
adjudicado.

Arapiraca — AL, 07 de Julho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Angelica Rita Petuba de Souza
Caddigo Identificador:DB42991C
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 04/2026.
LICITACAO: Concorréncia Eletronica n° 04/2026.

Processo administrativo n® 02230033/2026.

DAS PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA/AL,
com sede na Rua Fernando Gondim, 114, centro, CEP-57.690-000,
Atalaia/AL, inscrita CNPJ/MF sob o n® 12.200.143/0001-26, e de
outro lado a empresa GMDM ASSESSORIA, CONSULTORIA E
PROJETOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ n° 06.945.633/0001-59, estabelecida na Travessa Dr. José
Maria Correia das Neves, 65-A — Farol — Maceié — Alagoas — CEP
57.051-275, vencedora do item 01.

OBJETO: Registro de prego para a contratacdo por demanda de
empresa especializada para a elaboragdo de projetos de arquitetura,
urbanismo, infraestrutura urbana e projetos complementares de
engenharia de interesse do municipio Atalaia/AL.

Valor total registrado: R$8.289.781,88 (oito milhdes, duzentos e
oitenta e nove mil, setecentos e oitenta e um reais e oitenta e oito
centavos).

CELEBRACAOQ: 08 de julho de 2026.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir do primeiro dia dtil
subsequente a data de publicacdo do seu extrato na imprensa oficial,
podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do
fornecedor, desde que comprovado o preco.

FUNDAMENTACAO: Lei n° 14.133/2021.

SIGNATARIOS: NICOLLAS VON MEYNARD THEOTONIO
COSTA — PREFEITO / GMDM ASSESSORIA, CONSULTORIA E
PROJETOS LTDA - GILBERTO MATOS DELDUQUE DE
MACEDO.

Publicado por:
Melry Dayane Cavalcante
Cadigo ldentificador:6F6AB3A9

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
TERMO DE AUTORIZACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ATALAIA/AL, no uso de
suas atribuicBes legais, e em cumprimento ao artigo 75, inciso 1X da
Lei N° 14.133/2021, resolve, com base no parecer emitido pela
Procuradoria Geral deste Municipio, considerando sua plena
regularidade, AUTORIZAR A DISPENSA DE LICITACAO, para
a Contratagdo da Caixa Econdmica Federal para prestacdode servigos
financeiros, processamento da folha de pagamento, arrecadagdo de
receitas, movimentagdo financeira e outras avengas, com a empresa
CAIXA ECONOMICA FEDERAL, inscrita no CNPJ sob o n°
00.360.305/0001-04.

NICOLLAS VON MEYNARD THEOTONIO COSTA
Prefeito
Publicado por:
Melry Dayane Cavalcante
Cadigo ldentificador:0D295D10

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 281 DE 08 DE JULHO DE 2026

O Prefeito Municipal de Barra de S&do Miguel, no uso de suas
atribuicbes legais e em cumprimento a Lei Orgénica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n® 20/2025 de 07 de abril de 2025 e na Lei Municipal 737
de 2023,

RESOLVE:

CONCEDER a(0) servidor(a) JONAS GOMES PINTO, inscrito(a)
no CPF sob o n.° 097.182.964-09, que desempenha suas atividades
junto a Secretaria Municipal de Salde de Barra de Sdo Miguel, a
quantidade de 4(quatro) DIARIAS, com o valor de R$1.600,00 (mil e
seiscentos reais), Em face de suas despesas com alimentacdo e
deslocamentos/transporte em Porto Alegre/RS, nos dias 12 & 15 de
Julho de 2026. O objetivo do deslocamento a participacdo no evento
denominado XXXIX CONGRESSO DO CONSELHO NACIONAL
DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE. A despesa sera
custeada com recursos FMS.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito

Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cddigo Identificador:72DC895A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 283 DE 08 DE JULHO DE 2026

O Prefeito Municipal de Barra de S8 Miguel, no uso de suas
atribuicbes legais e em cumprimento a Lei Orgénica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n® 20/2025 de 07 de abril de 2025 e na Lei Municipal 737
de 2023,

RESOLVE:

CONCEDER a(0) servidor(a) MARIA MONICA CORREIA DOS
SANTOS, CPF: 028.862.114-00, que desempenha suas atividades
como CONSELHEIRA TUTELAR do Municipio de Barra de S&o
Miguel, a quantidade de 1 e % (uma diéria e meia) com o valor de R$
300,00 (trezentos reais), para fazer face de suas despesas com
alimentacdo e deslocamentos/transporte em Piranhas/AL, nos dias 09
e 10 de Julho de 2026. O objetivo do deslocamento a participacdo no
Seminario Nacional ECA 36 Anos. A referida despesa tera como
fonte, recursos do FMAS/FUNDO.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito

Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cadigo ldentificador:FC75E09C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 284 DE 08 DE JULHO DE 2026

O Prefeito Municipal de Barra de Sdo Miguel, no uso de suas
atribuicdes legais e em cumprimento a Lei Organica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n° 20/2025 de 07 de abril de 2025 e na Lei Municipal 737
de 2023,

RESOLVE:

CONCEDER a(0) servidor(a) ROBERTO FILIPE DE MELO
MARQUES, CPF: 103.248.934-00, que desempenha suas atividades
como CONSELHEIRO TUTELAR junto a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social de Barra de Sdo Miguel, a quantidade de 1 e
Y% (uma diaria e meia) com o valor de R$ 300,00 (trezentos reais),
para fazer face de suas despesas com alimentacdo e
deslocamentos/transporte em Piranhas/AL, nos dias 09 e 10 de Julho
de 2026. O objetivo do deslocamento a participacdo no Seminario
Nacional ECA 36 Anos. A referida despesa tera como fonte, recursos
do FMAS/FUNDO.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito

Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cadigo Identificador:7663A160

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 285 DE 08 DE JULHO DE 2026
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O Prefeito Municipal de Barra de Sdo Miguel, no uso de suas
atribuicbes legais e em cumprimento a Lei Organica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n°® 20/2025 de 07 de abril de 2025 e na Lei Municipal 737
de 2023,

RESOLVE:

CONCEDER a(0) servidor(a) LEILIANE LIMA DE PAULA
SANTOS, CPF: 101.854.564-64, que desempenha suas atividades
como CONSELHEIRA TUTELAR junto a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social de Barra de Sdo Miguel, a quantidade de 1 e
% (uma didria e meia) com o valor de R$ 300,00 (trezentos reais),
para fazer face de suas despesas com alimentacdo e
deslocamentos/transporte em Piranhas/AL, nos dias 09 e 10 de Julho
de 2026. O objetivo do deslocamento a participagdo no Seminario
Nacional ECA 36 Anos. A referida despesa tera como fonte, recursos
do FMAS/FUNDO.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito
Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cadigo ldentificador:49550F95

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 286 DE 08 DE JULHO DE 2026

O Prefeito Municipal de Barra de S&do Miguel, no uso de suas
atribuicdes legais e em cumprimento a Lei Organica Municipal,
consubstanciado na Lei Municipal n°® 237/1994 e no Decreto
Municipal n® 20/2025 de 07 de abril de 2025 e na Lei Municipal 737
de 2023,

RESOLVE:

CONCEDER a(o) servidor(a) MARCOS EUCLIDES FERRO DO
NASCIMENTO, CPF: 534.342.184-91, que desempenha suas
atividades como MOTORISTA junto a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social de Barra de Sdo Miguel, a quantidade de 2 %
(duas meia diarias) com o valor total de R$ 200,00 (duzentos reais),
para fazer face de suas despesas com alimentacdo e
deslocamentos/transporte em Piranhas/AL, nos dias 09 e 10 de Julho
de 2026. O objetivo do deslocamento a participacdo no Seminario
Nacional ECA 36 Anos. A referida despesa tera como fonte, recursos
do FMAS/FUNDO.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito
Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cédigo Identificador:50549CE6

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL N° 1078/2026
- 1082/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO TERMO DE PUBLICACAO DE
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS FISCAIS

As agbes fiscais realizadas pelo Municipio da Barra de Sdo Miguel
ttm como objetivo assegurar o cumprimento das obrigacGes
tributarias previstas no Cadigo Tributario Municipal, especialmente
quanto a arrecadagdo do IPTU, ISSQN e das taxas municipais, que
constituem receitas indispensaveis a manutencdo dos servicos
publicos e ao desenvolvimento local. A atuagdo fiscal busca
identificar omissdes no pagamento de tributos, regularizar cadastros e
promover a cobranca de créditos tributarios em atraso, observando o
devido processo legal e garantindo ao contribuinte o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa. Dessa forma, 0 Municipio reafirma seu
compromisso com a transparéncia, a legalidade e a justica fiscal, em
conformidade com os principios da administracdo publica e com o
interesse coletivo.

Nos termos do Cdédigo Tributario do Municipio da Barra de Séao
Miguel (Lei n® 436/2006), especialmente do artigo 20,

820, fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias, contados da presente
publicacdo, para que os contribuintes abaixo identificados apresentem

defesa, documentos ou regularizem as pendéncias apontadas nos
respectivos  Processos Administrativos Fiscais, sob pena de
prosseguimento do feito e langcamento de oficio, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis.

O presente Termo é publicado no site da Associagdo dos Municipios
Alagoanos (AMA), para fins de ciéncia dos interessados e
cumprimento do disposto na legislagdo tributaria municipal vigente.
LISTA DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS FISCAIS

TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL N° 1078/2026

I - IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE

Nome/Razdo Social: EDUARDO ALEXANDRE FERRO
TEXEIRA

CNPJ/CPF: 007.620.284-40

Endereco: RUA OLINDINA CAMPOS TEXEIRAS, 52, APT.
706, JATIUCA, MACEIO/AL, CEP: 57.180-000

TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL

N° 1079/2026

I - IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE

Nome/Raz#o Social: NICOLLE RAFAELA FIRMINO AMARAL
CNPJ/CPF: 085.028.924-60

Endereco: R MARIA VITORIA DE FRANGCA CHAVES, 59,
POCO, MACEIO/AL, CEP: 57.025-870

TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL

N° 1080/2026

I - IDENTIFICACAO DO CONTRIBUINTE

Nome/Raz#o Social: NAILZA RAPOSO TENORIO

CNPJ/CPF: 088.198.904-53

Endereco: RUA DA QUADRA B3, S/N, (LOT JARDIM
PETROPOLIS I1), PETROPOLIS, MACEIO/AL, CEP: 57.062-
290

TERMO DE INSTAURACAO DE ACAO FISCAL

N° 1081/2026

I - IDENTIFICAGCAO DO CONTRIBUINTE

Nome/Raz&o Social: BRENO HOLANDA TEIXEIRA SANTOS
CNPJ/CPF: 029.905.934-03

Endereco: AV PRES GETULIO
CENTRO, RIOLARGO/AL, CEP: 57.100-000

VARGAS, 111,

TERMO DE INSTAURAGCAO DE ACAO FISCAL N° 1082/2026

I - IDENTIFICAGAO DO CONTRIBUINTE

Nome/Raz&o Social: EMANUEL FERNANDES DE ARAUJO
CNPJ/CPF: 097.151.425-91

Endereco: RUA ESTUDANTE ANTONIO CARLOS DE
MOURA GAMA, 128, APT 302, JATIUCA, MACEIO/AL, CEP:
57.036-820

Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Cadigo ldentificador:862A7ACB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO DE
CREDENCIAMENTO N° 007/2026

ESTADO DE ALAGOAS _
PREFEITURA MUNICIPAL DEBARRA DE SAO MIGUEL
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 007/2026

TERMO DE CONTRATO N° 007/2026
CREDENCIAMENTO N° 001/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1127.0004/2024
PROCESSO APENSSADO N° 0626.0006.2026

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n°®12.263.869/0001-08.

CONTRATADA: David Staynn Gobveia da Silva, CPF sob o
n°106.148.494-70
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OBJETO: O presente termo tem por objeto o credenciamento de
pessoas fisicas e/ou juridicas,
com vistas a apresentagdes Musicais, para atender aos eventos
culturais promovidos pela Prefeitura Municipal de Barra de S&o
Miguel/AL
A presente contratacdo trata-se de apresentagdo artistica de “banda
David Silva” que sera realizada no dia 29 de junho de 2026, duracéo
de 02hrs, durante o evento Festa da Torcida Bsm 2026 .
DATA DA ASSINATURA: 26/06/2026
VIGENCIA: O presente contrato terd vigéncia até 29 de julho de
2026, contados da assinatura, podendo ser prorrogado caso haja
interesse da Administracéo.
VALOR DO CONTRATO: R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais),
SIGNATARIOS: Luiz Henrique Lima Alves Pinto, Matheus
Williams Lima Martiniano pela CONTRATANTE; e David Staynn
GoOveia da Silva, pela CONTRATADA
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cddigo Identificador:0123DA7C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
TERMO DE ADESAO N° 002/2025

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DEBARRA DE SAO MIGUEL
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
TERMO DE ADESAO N° 002/2025

PROCESSO: 0518.0018/2026

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito PUblico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 12.263.869/0001-08.

CONTRATADA:PRINTPAGE LOCACAO E TECNOLOGIA
LTDA, CNPJ sob 0 n°: 09.392.052/0001-25.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogacdo de
prazo e reajuste contratual ao termo de adesdo n° 002/2025, que versa
sobre a contratagdo dos SERVICOS DE FORNECIMENTO DE
SOLUCAO DE OUTSOURCING (IMPRESSAO, COPIA E
DIGITALIZACAO), INCLUINDO A MANUTENCAO
PREVENTINA E CORRETIVA E O FORNECIMENTO PECAS E
SUPRIMENTOS NECESSARIOS, através de adesio a Ata de
Registro de Pregos n® 245/2024 oriunda do P.E n° 010/2024 da
Agéncia de Licitagbes, Contratos e Convénios de Macei6é (ALICC),
nas condicOes estabelecidas no documento contratual.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1. Prorroga-se o prazo de vigéncia, pelo periodo de 12 (DOZE)
meses, com inicio previsto em 30 de junho de 2026, e findando-se aos
dias 30 de junho de 2027, com fundamento com o art. 107 da Lei n°
14.133/2024, e nos termos da clausula segunda do contrato.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

3.1. O valor da presente contratagdo, dar-se mensalmente em R$
13.173,30 (treze mil, cento e setenta e trés reais e trinta centavos,
perfazendo o valor global de

R$ 158.079,60 (cento e cinquenta e oito mil, setenta e nove reais e
sessenta centavos).

3.2. Os valores foram atualizados utilizando-se do indice de reajuste
IPCA, conforme indicado no termo de referéncia. Tais informagdes
foram acrescidas para saneamento de falha formal mediante condigdes
positivadas no parecer n° 233/2026 — PGM/BSM.

3.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.
4. CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta
de recursos especificos consignados no Orgamento Geral do
Municipio deste exercicio

5. CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

5.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas, condi¢des e
obrigagbes do contrato inicial que nao colidirem com as disposi¢des
constantes neste Termo Aditivo.
DATA DA ASSINATURA: 26/06/2026
SIGNATARIOS: Luiz Henrique Lima Alves Pinto,
pelaCONTRATANTE e  Thyago Farias Nogueira;pela
CONTRATADA.
Publicado por:
Daniele Marques Dos Santos
Caddigo Identificador: AQFF215F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DA ATA N° 32/2025
PREGAO ELETRONICO N° 05/2025

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DA ATA N° 32/2025
PREGAO ELETRONICO N° 05/2025

PROCESSO: 0518.0002/2026

1°( PRIMEIRO) TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito PUblico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 12.263.869/0001-08.

CONTRATADA: RINAGRO IMPORTACAO E DISTRIBUICAO
LTDA, CNPJ: 44.116.889/0001-42.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogacdo da
validade do registro de pregos, com fundamento com o art. 84 da Lei
n° 14.133/2021, e nos termos do inciso 5.1., da clausula n® 5.
Validade, Formalizacdo da Ata de Registro de Precos e Cadastro
Reserva, da Ata de Registro de Precos originéria que versa sobre
fornecimento de pneus para as secretarias vinculadas a Prefeitura
Municipal de Barra de Sdo Miguel.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1. Prorroga-se o prazo de validade vigente, pelo periodo de 12
(doze) meses, contados a partir do término da vigéncia atual que dar-
se em 01/07/2026. Produzindo efeitos a partir de 01/07/2026 até
01/07/2027.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA INALTERABILIDADE

3.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas, condicbes e
obrigagbes da Ata de Registro de Precos inicial que ndo colidirem
com as disposicdes constantes neste Termo Aditivo.

DATA DA ASSINATURA: 01/07/2026

SIGNATARIOS: Luiz Henrique Lima Alves Pinto e Estela Celina
Barbosa de Aradjo Silva, pela CONTRATANTE e Adelaide Antunes,
pela CONTRATADA.

Publicado por:
Daniele Marques Dos Santos
Cadigo Identificador:76B566B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 006/2026

ESTADO DE ALAGOAS .
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 006/2026

TERMO DE CONTRATO N° 006/2026 CREDENCIAMENTO N°
001/2025

P ROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1127.0004/2024

PROCESSO APENSSADO N° 0623.0023.2026

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito PUblico interno, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 12.263.869/0001-08.

CONTRATADA: Maria Edvania Oliveira Lima, CPF sob o n°
049.063.724-81

OBJETO: O presente termo tem por objeto o credenciamento de
pessoas fisicas e/ou juridicas, com vistas a apresentagdes Musicais,
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para atender aos eventos culturais promovidos pela Prefeitura
Municipal de Barra de Sdo Miguel/AL
A presente contratacio trata-se de apresentacio artistica de “VANIA
LIMA” que sera realizada no dia 24 de junho de 2026, duragdo de
02hrs, durante o evento Festa da Torcida Bsm 2026 .
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2026
VIGENCIA: O presente contrato terd vigéncia até 24 de julho de
2026, contados da assinatura, podendo ser prorrogado caso haja
interesse da Administracéo.
VALOR DO CONTRATO: R$ 800,00 (oitocentos reais)
SIGNATARIOS: Luiz Henrique Lima Alves Pinto, Matheus Williams
Lima Martiniano pela CONTRATANTE; e Maria Edvania Oliveira
Lima, pela CONTRATADA
Publicado por:
Daniele Marques Dos Santos
Cadigo Identificador:3BD9814C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PROCESSO N°0602.0029/92026 - TERMO DE
APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
46/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO 0602.0029/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 46/2024

TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 46/2024, FIRMADA
ENTRE SI, O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL E A EMPRESA VRR DE SOUZA
DISTRIBUIDORA DE ARTIGOS DE
ESCRITORIO EIRELI.

Para fins de remanejamento de 6rgdo ndo participante na ARP
46/2024, que o Municipio de Barra de Sdo Miguel/AL e VRR DE
SOUZA DISTRIBUIDORA DE ARTIGOS DE ESCRITORIO
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 35.458.953/0001-82, representada
pelo Sr. Vinicius Rangel Rodrigues de Souza, pactuaram para
aquisicdo de mobilia, lavra-se o presente Termo de Apostilamento,
conforme a seguir:

Fundamentagdo Legal: O remanejamento de saldo de 6rgdo ndo
participante em ARP ndo altera o objeto contratado e ndo ha
modificacdo de clausulas essenciais, a formalizagdo encontra-se
anadloga ao art. 136 da Lei 14.133/2021, que trata de ajustes
formais/administrativos sem necessidade de termo aditivo, além de
disposicdo expressa na ARP em sua clausula 8. REMANEJAMENTO
DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS.

DO REMANEJAMENTO: No presente remanejamento, a
transferéncia de saldo contratado dos itens entende-se SECRETARIA
MUNICIPAL DE  ADMINISTRAGAO, FINANCAS E
PLANEJAMENTO como 6rgéo cedente, bem como a SECRETARIA
MUNICIPAL DE URBANISMO, TRANSPORTES E SERVICOS
PUBLICOS como 6rgéo recebedor.

QUANTIDADE
ITEM DAARP |QTD CONTRATADA REMANEJ. | A0 1ZADA
ORGAO ORGAO ORGAO ORGAO

CEDENTE: | RECEBEDOR: CEDENTE: | RECEBEDOR:

Item 16: Armério
Médio 02 portas, 2| 10
prateleiras ~ MDF| UNIDADES | da ARP.

N&o participante| 03 07

UNIDADES | UNIDADES 03 UNIDADES

L.

Ratificacéo: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicoes
da ARP originaria.

Municipio de Barra de S&o Miguel/AL, 30 de Junho de 2026.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito de Barra de Sdo Miguel/AL
Publicado por:
Daniele Marques Dos Santos
Cadigo Identificador:2F61D610

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
PROCESSO N° 0622.0021/2026 - TERMO DE
APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 110/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0622.0021/2026
CONTRATO N° 110/2025

TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
N° 110/2025 FIRMADO ENTRE SI, O MUNICIPIO
DE BARRA DE SAO MIGUEL/AL E A EMPRESA
CONSTRUTORA CONCEITO ALTDA

Para fins de empenho de dotagBes orgamentarias suplementares e
corrigidas ao contrato n® 110/2025, que o Municipio de Barra de S&o
Miguel/AL e CONSTRUTORA CONCEITO A LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 07.621.799/0001-82, representada pelo Sr. Paulo
Fernando Fraga de Castro, pactuaram para contratacdo de empresa
especializada par prestagdo de servicos de manutencéo e adequacéo
predial, vias publicas e pragas no Municipio da Barra de Séo
Miguel/AL, lavra-se o presente Termo de Apostilamento, conforme a
seguir:

Fundamentacdo Legal: art.136, inc. IV da Lei Federal n°
14.133/2021.

Dotacdes:

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0880 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 08.0880.10.122.0001.6001 -
MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ELEMENTO DE DESPESA: 3390390000/163500000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0881 - FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 08.0881.10.301.0006.6002 -
BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE -
(ATENCAO PRIMARIA)

ELEMENTO DE DESPESA: 3390390000/150001002 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3390390000/163500000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0881 - FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 08.0881.10.302.0006.6049 -
BLOCO DE MANUT.DAS ACOES E SERV.PUB.DE SAUDE -
(ATENCAO ESPECIALIZADA)

ELEMENTO DE DESPESA: 3390390000/163500000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

ORGAO: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0881 - FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 08.0881.10.302.0006.6082 -
BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES E SERV. PUB. DE
SAUDE - ATENCAO ESPECIALIZADA - CENTRO DE SAUDE
ELEMENTO DE DESPESA: 3390390000/150001002 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3390390000/163500000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA

Ratificacdo: Permanecem inalteradas as demais clausulas e condicoes
do contrato originério.

Municipio de Barra de Sdo Miguel/AL, 30 de Junho de 2026.

LUIZ HENRIQUE LIMA ALVES PINTO
Prefeito de Barra de S&o Miguel/AL
Publicado por:
Daniele Marques Dos Santos
Caddigo Identificador:2DAA133C
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BATALHA

COMISSAO PERMANENTE DE CQNTRATAQ@ES
AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA N° 03/2026

Modalidade/N°: Concorréncia n°® 03/2026 — Tipo: Menor Prego —
Regime: Empreitada Por Preco UNITARIO — Objeto: Contratagio de
empresa especializada para execu¢do de servicos de engenharia
referente a construgéo de uma quadra coberta com vestiario — Projeto
Padrdo FNDE — Data/Horario: 24 de julho de 2026 as 09:00hs (nove
horas) — O Edital em inteiro teor encontra-se disponivel no site:
http://bnc.org.br/, no portal do municipio, www.batalha.al.gov.br, no
endereco sede da Prefeitura localizada na Rua Padre Daniel Bezerra,
n°® 99, Centro, Batalha/AL,, CEP 57.420-000, em dias Uteis, no horéario
das 08 as 13 horas, ou por meio eletronico, mediante solicitacéo
enviada ao e-mail: cplbatalha.al@gmail.com.

HUGO RAFAEL DA SILVA FEITOZA
Agente de Contratacéo

Publicado por:
Itallo
Cadigo Identificador:419609BD

COMISSAO PERMANENTE DE CONTRATACOES
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° ADESAQ-2026.05.19-7 — Processo n° 2026.05.19-7 —
Adesdo a Ata de Registro de Pregos n° 08/2025 da Prefeitura
Municipal de Maribondo/AL -~ Fundamentacdo Legal: Lei
14.133/2021 — Contratado: CENTRAL CONSTRUCOES LTDA
(CNPJ n° 45.735.190/0001-23) — Objeto: aquisicdo de materiais de
construgdo, hidrulico e elétrico - Valor global: R$ 1.786.000,00 (hum
milhdo, setecentos e oitenta e seis mil reais) — Vigéncia: 01 (um) ano.

Publicado por:
Itallo
Cadigo ldentificador:566D79DA

Junior e, pelos Registrados, José Otavio Novaes Angelim,
respectivamente.

Belo Monte/AL, 09/07/2026.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cddigo ldentificador:63577566

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCA DA MATA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO 014/2026

OBJETO: Aquisicdo de Material de Esportivo. data/horario: 22 de
julho de 2026, as 09:30hs (horario de Brasilia). A licitagdo ocorrera na
Plataforma LICITANET. O Edital e seus Anexos encontram-se a
disposicao dos interessados, e através do email
licitacaobelomontel0@gmail.com. e no site do
www.belomonte.al.gov.br.

Belo Monte/AL, 08/06/2026.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cédigo Identificador:2CA62801

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
EXTRATO DE ATA DE REGISTROS DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos n° 17/2026, firmado em 03/07/2026, com as
empresas: NORTE DO BRASIL REPRESENTACOES E
DISTRIBUICAO LTDA - ME, inscrito no CNPJMF nr°
58.078.200/0001 - 47, Valor: R$: 148.000,00, Amparo: Pregdo
Eletrdnico n° 11/2025; Processo: 04020004/2026. Vigéncia: 12 (doze)
meses; Signatarios: pelo Contratante, Dalmo Augusto de Almeida

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 163/2026

PORTARIA N° 163/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOCA DA MATA, ESTADO
DE ALAGOAS, no wuso de suas atribuicBes legais, e
CONSIDERANDO o teor do Oficio n® 143/2026 — SEMASCI, de 06
de julho de 2026, que solicita a nomeacdo dos Membros do Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, na forma abaixo relacionada:

I — Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania:

Titular: Deysiane Alves Silva Araljo — CPF n® *** 022.354-**
Suplente: Tatiana da Costa Silva — CPF n° *** 007.794-**

Il — Representantes da Secretaria Municipal de Salde:
Titular: Juliana Audrey Barbosa de Lima — CPF n° *** 429.884-**
Suplente: Krisllany Martins Matias — CPF n® *** 272 634-**

Il — Representantes da Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente:

Titular: Mirid Alves de Lima — CPF n® ***.205.064-**
Suplente: Bruna Souza de Santana — CPF n°® *** 754.894-**

IV — Representantes da Secretaria de Educacéo:

Titular: Maria Paula dos Santos de Melo — CPF n® *** 050.454-**
Suplente: Thais Santos Souza — CPF n® ***.749.388-**

V — Representantes da Igreja Batista:

Titular: Vivaldo Lenon Nascimento Silva — CPF n° *** 095.054-**
Suplente: Sthefanny Emanuelle Lopes da Silva — CPF n°
*** 656.464-**

VI — Representantes da Igreja Catolica:

Titular: Jaelson Costa Basto Sobrinho — CPF n°® *** 849.044-**
Suplente: Jéssica Taimar da Costa Souza — CPF n® *** 410.144-**

VIl — Representantes do Instituto Girassol de Desenvolvimento
Social:

Titular: Josefa Silvia das Neves Santos — CPF n® *** 019.084-**
Suplente: Fabia Vitdria Ferreira dos Santos — CPF n® *** 629.884-**

V111 — Representantes do Sindicato dos Trabalhadores da Saude e
Assisténcia - SINDPREV:

Titular: Erik Rosendo Freire — CPF n® *** 902.454-**

Suplente: Mirian Duda dos Santos Ferreira — CPF n° *** 653.764-**

IX — Representantes do Sindicato dos Trabalhadores de Educagéo
- Sinteal:
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Titular: Leilda Maria da Silva — CPF n® *** 663.924-**
Suplente: Jaidé Quintela da Silva — CPF n® *** 548,984-**

X — Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Agricultores e Agricultoras Familiares — STTR:

Titular: José Cicero da Silva — CPF n° *** 927 584-**
Suplente: Roselma Maria dos Santos — CPF n°® ***,053.824-**

X1 — Representantes da Associacdo dos Deficientes Fisicos de Boca
da Mata — ADEFISBOM:

Titular: Kadja Carolyne Moura de Moraes — CPF n® *** 375.984-**
Suplente: Mayara Virginia Costa Leite — CPF n® ***191.324-**

XIl — Representantes da Associa¢do dos Agricultores de Boca da
Mata:

Titular: Fernando Alves de Lima — CPF n® *** 630.774-**
Suplente: José Edson dos Santos Souza — CPF n® ***,932,174-**

Art. 2° Os membros ora nomeados exercerdo suas fungdes na forma
da legislagdo municipal aplicavel.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Boca da Mata, 06 de julho
de 2026.

BRUNO FEIJO TEIXEIRA
Prefeito
Publicado por:
Laryssa Vieira da Graga Silva
Caddigo Identificador:EE4F9F03

SECRETARIA DE GESTAO E PLATRIMONIO
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA DE BOCA DA MATA-AL
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 20/2026 — Processo Administrativo
N° 0702044/2026. Tipo: Menor Preco Por Item — Objeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS - TIPO CARNES, EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE BOCA DA MATAJ/AL. Data/Horario: 24 DE
JULHO DE 2026 as 10h (dez horas) — Horario de Brasilia.

O edital encontra-se disponivel no site http://www.bnc.org.br; PNCP,
http://www.bocadamata.al.gov.br; na sede da CPL, situada na rua
Rosalvo Pinto Damaso, n°® 224, Praga Padre Cicero, Boca da Mata/AL
das 08 as 12 horas em dias Uteis, e mediante solicitagcdo enviada ao e-
mail:cplbm111158@gmail.com.

LEDA MARIA CAVALCANTE DAMASO.
Pregoeira

Publicado por:
Laryssa Vieira da Graga Silva
Caddigo Identificador:5CC71BC3

SECRETARIA DE GESTAO E P~ATRIMONIO
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA DE BOCA DA MATA-AL
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 21/2026 — Processo Administrativo
N° 0702025/2026. Tipo: Menor Preco Por Lote — Objeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA CONTRATAGCAO

DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAC}AO DE
SERVICOS COMPREENDENDO O LEVANTAMENTO
TECNICO, ELABORACAO E ADEQUACAO DE PROJETO
EXECUTIVO, FABRICACAO, FORNECIMENTO,
TRANSPORTE, MONTAGEM E INSTALA(;AO DE MOVEIS
PLANEJADOS SOB MEDIDA, CONFECCIONADOS EM MDF
(MEDIUM DENSITY FIBERBOARD) DE 18MM E 36MM.
Data/Horario: 27 DE JULHO DE 2026 as 10h (dez horas) — Horario
de Brasilia.

O edital encontra-se disponivel no site http://www.bnc.org.br; PNCP,
http://www.bocadamata.al.gov.br; na sede da CPL, situada na rua
Rosalvo Pinto Damaso, n° 224, Praca Padre Cicero, Boca da Mata/AL
das 08 as 12 horas em dias Uteis, e mediante solicitacdo enviada ao e-
mail:cplom111158@gmail.com.

LEDA MARIA CAVALCANTE DAMASO.
Pregoeira —

Publicado por:
Laryssa Vieira da Graga Silva
Cadigo Identificador:732335B6

SECRETARIA DE GESTAO E PATRIMONIO
EXTRATO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO

EXTRATO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO

FORNECEDORA REGISTRADA: 64.966.756 GILBERTO
RIBEIRO DA SILVA JUNIOR, inscrita no CNPJ sob o n°
64.966.756/000172.

Objeto: O credenciamento de Microempreendedores Individuais
(MEIls) para prestacdo de servicos técnicos diversos sob demanda,
destinados a manutengdo, conservagdo, pequenos reparos e
adequagBes de bens mdveis e imdveis pertencentes ao Municipio de
Boca da Mata/AL.

Data de Assinatura: 08 de julho de 2026. O prazo deste contrato é
ajustado pelo periodo inicial de 12 (doze) meses, com efeitos a contar
da publicacdo do extrato do Termo de Credenciamento no Diario
Oficial do Municipio.

A integra do Termo de Credenciamento podera ser obtida na sede do
Setor de Licitagdes de Boca da Mata/AL, assim como no Portal
Nacional de Compras Publicas - PNCP.

Publicado por:
Laryssa Vieira da Graca Silva
Cddigo Identificador:10A1BE59

SECRETARIA DE GESTAO E PATRIMONIO
EXTRATO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO

EXTRATO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO

FORNECEDORA REGISTRADA: 66.920.525 JOSE HELIO DE
SOUZA FERREIRA, inscrita no CNPJ sob o n° 66.920.525/0001-53.
Objeto: O credenciamento de Microempreendedores Individuais
(MEISs) para prestagdo de servigos técnicos diversos sob demanda,
destinados a manutengdo, conservagdo, pequenos reparos e
adequagBes de bens mdveis e imdveis pertencentes ao Municipio de
Boca da Mata/AL.

Data de Assinatura: 08 de julho de 2026. O prazo deste contrato é
ajustado pelo periodo inicial de 12 (doze) meses, com efeitos a contar
da publicacdo do extrato do Termo de Credenciamento no Diario
Oficial do Municipio.

A integra do Termo de Credenciamento podera ser obtida na sede do
Setor de Licitacdes de Boca da Mata/AL, assim como no Portal
Nacional de Compras Publicas - PNCP.

Publicado por:
Laryssa Vieira da Graga Silva
Cadigo ldentificador:852627E4

SECRETARIA DE GESTAO E PATRIMONIO
EXTRATO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO
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EXTRATO AO TERMO DE CREDENCIAMENTO

FORNECEDORA REGISTRADA: 45.333.099 JOSE ANTONIO
DA SILVA, inscrita no CNPJ sob o n° 45.333.099/0001-81.

Objeto: O credenciamento de Microempreendedores Individuais
(MEISs) para prestagdo de servicos técnicos diversos sob demanda,
destinados a manutengdo, conservagdo, pequenos reparos e
adequagOes de bens méveis e iméveis pertencentes ao Municipio de
Boca da Mata/AL.

Data de Assinatura: 08 de julho de 2026. O prazo deste contrato é
ajustado pelo periodo inicial de 12 (doze) meses, com efeitos a contar
da publicacdo do extrato do Termo de Credenciamento no Diéario
Oficial do Municipio.

A integra do Termo de Credenciamento podera ser obtida na sede do
Setor de Licitacdes de Boca da Mata/AL, assim como no Portal
Nacional de Compras Publicas - PNCP.

Publicado por:
Laryssa Vieira da Graga Silva
Caddigo Identificador:1CD724CF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO ADITIVO DE PRAZO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 032/2025

Fundamento Legal: Art. 84 da Lei Federal n°® 14.133/21.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BRANQUINHA/AL.

Contratada: FUNERARIA LUZ DA VIDA LTDA.

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS FUNERARIOS COM FORNECIMENTO DE
URNAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO PODER
EXECUTIVO DE BRANQUINHA/AL.

O PRAZO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
FICA PRORROGADO POR 12 (DOZE) MESES.

Celebragdo: 29/05/2026;

Prazo: 12 (doze) meses;

Signatarios: Raimundo José de Freitas Lopes e Tiago Alex Alves
da Silva.

Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cadigo lIdentificador:0F4EAD1D

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL DE N° 523/2024, DE 25 ABRIL DE 2024.

Institui o Regime de Previdéncia Complementar para
o0s servidores publicos municipais, titulares de cargo
efetivo; fixa o limite maximo para a concessdo de
aposentadorias e pensdes pelo regime de previdéncia
de que trata o art. 40 da Constituicdo Federal;
autoriza a adesdo a plano de beneficios de
previdéncia complementar; e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BRANQUINHA- AL, Estado
de Alagoas, no uso das atribuic@es que Ihe sdo conferidas por Lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |

DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Lei, o Regime de
Previdéncia Complementar — RPC, a quese referem os 8§ §14, 15 e 16
do artigo 40 da Constituicdo Federal, para os servidores publicos
municipais, titulares de cargo efetivo, dos poderes Executivo e
Legislativo do Municipio de Branquinha.

Paragrafo Gnico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensdo
devido pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS aos
servidores publicos titulares de cargos efetivos dos poderes
Executivoe Legislativo, incluidas suas autarquias e fundagdes, que
ingressarem no servigo publico do Municipio deBranquinha a partir
da data de inicio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo podera
superar o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS.

Art. 2° O Municipio de Branquinha é o patrocinador do plano de
beneficios do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta
Lei, sendo representado pelo 6rgédo delegado pelo prefeito municipal.

Paragrafo Gnico. A representacdo de que trata o caput deste artigo
compreende poderes para a celebracdo de convénio de adesdo ou de
contratos e suas alteracBes e para manifestacdo acerca da aprovagdo
ou da alteracéo de plano de beneficios de que trata esta Lei e demais
atos correlatos.

Art. 3° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei
tera vigéncia e sera aplicado aos servidores publicos municipais
titulares de cargos efetivos, dos poderes Executivo e Legislativo,
incluidas suas autarquias e fundagOes, que ingressarem no Sservico
publico a partir da data publicacdo doConvénio de Adesdo do
Patrocinador a Plano de Beneficios previdenciarios administrado pela
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, ou do inicio de
vigéncia convencionada no convénio de adesdo firmado com a
entidade aberta de previdéncia complementar.

Art. 4° A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar de que trata

esta Lei, independentemente da inscricio do servidor como
participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-4 o limite
maximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40 da
Constituicdo Federal de 1988, as aposentadorias e pensdes a serem
concedidas pelo RPPS do Municipio de Branquinha aos segurados
definidos no paragrafo Unico do art. 1°.

Art. 5° Os servidores definidos no paragrafo Gnico do art. 1° desta Lei
que tenham ingressado no servigo publico até a data anterior ao inicio
da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar poderdo,
mediante prévia e expressa opgdo, aderir ao RPC, na forma a ser
definida por regulamento, no prazo méaximo de 180 (cento e oitenta)
dias, contado da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar.

Paréagrafo Unico. O exercicio da opgdo a que se refere o caput deste
artigo é irrevogavel e irretratvel, devendo observar o disposto no art.
4° desta Lei.

Art. 6° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1°
serd oferecido por meio de adesdo a plano de beneficios prdprio em
entidade de previdéncia complementar.

CAPITULO 11
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secdo |
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7° O plano de beneficios previdenciario estard descrito em
regulamento, observadas as disposicdes das pertinentes Leis
Complementares e dos normativos decorrentes desses diplomas legais
e deverd ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os servidores
efetivos dos poderes Executivo eLegislativo do Municipio de
Branquinha, de que trata o art. 3° desta Lei.

Art. 8° O Municipio de Branquinha somente podera ser patrocinador
de plano de beneficios estruturado na modalidade de contribuicdo
definida, cujos beneficios programados tenham seu valor
permanentemente ajustado a reserva constituida em favor do
participante, inclusive na fase de percepcdo de heneficios,
considerando o resultado liquido de sua aplicacdo, os valores
aportados, resgatados e/ou portados e 0s beneficios pagos.
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§1° O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios
ndo programados que:

- assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos
invalidez e morte do participante; e

- sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em
favor do participante.

§2° Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano
de beneficios previdenciarios podera prever a contratacdo de cobertura
de risco adicional junto a sociedade seguradora, desde que tenha
custeio especifico.

§3° O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura
de sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade
seguradora.

Secéo Il
Do Patrocinador

Art. 9° O Municipio de Branquinha é o responsavel pelo aporte de
contribuicBes e pelas transferéncias das contribuicdes descontadas dos
seus servidores ao plano de beneficios previdenciario,observado o
disposto nesta Lei, no convénio de adesdo ou no contrato e no
regulamento.

81° As contribuicBes devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas, de
forma centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e
fundacBes, e em hip6tese alguma poderdo ser superiores as
contribui¢des normais dos participantes.

§2° O Municipio de Branquinha serd considerado inadimplente em
caso de descumprimento, por quaisquer dos poderes, Executivo e
Legislativo, incluidas suas autarquias e fundagdes, de qualquer
obrigagdo prevista no convénio de adesdo ou no contrato e no
regulamento do plano de beneficios.

Art. 10. Deverdo estar previstas, expressamente, no contrato ou no
conveénio de adesdo ao plano de beneficios administrado pela entidade
de previdéncia complementar, clausulas que estabelecam no minimo:

- a ndo existéncia de solidariedade do Municipio de Branquinha,
enquanto patrocinador, em relagdo a outros patrocinadores;
instituidores, averbadores; planos de beneficios e entidade de
previdéncia complementar;

- 0s prazos de cumprimento das obrigacdes pelo patrocinador e das
san¢Oes previstas para 0s casos de atraso no envio de informacdes
cadastrais de participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse
das contribuicdes;

- que o valor correspondente a atualizagdo monetéaria e aos juros
suportados pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse
de contribuicOes sera revertido a conta individual do participantea que
se referir a contribui¢do em atraso;

- eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de
contribuigdes, a ser realizado pelo Municipio de Branquinha;

- as diretrizes com relacdo as condicGes de retirada de patrocinio ou
rescisdo contratual e transferéncia de gerenciamento da administragdo
do plano de beneficios previdenciario;

- 0 compromisso da entidade de previdéncia complementar de
informar a todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios
sobre o inadimplemento de patrocinador em prazo superior a 30
(trinta) dias no pagamento ou repasse de contribui¢Bes ou quaisquer
obrigagdes, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

Sec¢do 111 Dos Participantes

Art. 11. Podem se inscrever como participantes do Plano de
Beneficios todos os servidores

de provimento efetivo do Municipio de Branquinha.

Art. 12. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios
0 participante que:

- esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica
direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
inclusive suas empresas publicas e sociedades de economia mista;

- esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com
ou sem recebimento de remuneragdo, inclusive para o exercicio de
mandado eletivo em qualquer dos entes da federagéo;

- optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na
forma do regulamento do planode beneficios.

§1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a
manutencdo do custeio doplano de beneficios, observada a legislacéo
aplicavel.

§2° Havendo cessdo com dnus para o cessionario, serd deste, a
responsabilidade em recolher e repassar a contribuicdo ao plano de
beneficios, nos mesmos niveis e condi¢gdes que seriam devidos
pelopatrocinador, na forma definida no regulamento do respectivo
plano.

83° Havendo cessdo com dnus para o cedente, o patrocinador arcara
com a sua contribuicdo ao plano de beneficios.

§4° O patrocinador arcard com a sua contribuicéo, somente, quando o
afastamento ou a licenca do cargo efetivo se der sem prejuizo do
recebimento da remuneragao.

Art. 13. Os servidores referidos no art. 3° desta Lei, que ingressarem
no servico publico com remuneragdo superior ao limite méaximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, bem como os servidores que, ap0s ingressarem no servigo
publico, tiverem sua remunera¢do superior ao limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social serdo automaticamente inscritos no respectivo plano de
beneficios de previdéncia desde a data de entrada em exercicio.

§1° E facultado aos servidores referidos no caput deste artigo
manifestarem a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios
patrocinado pelo Municipio, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de
noventa dias apds sua inscricdo automatica na forma do caput deste
artigo, reconhecida como aceitacao tacita a inscrigdo.

§2° Na hipotese do cancelamento ser requerido no prazo de até
noventa dias da data dainscricdo, fica assegurado o direito a
restituicdo integral das contribui¢des vertidas, a ser paga em até
sessenta dias do pedido de cancelamento, corrigidas monetariamente.

83° O cancelamento da inscrigdo previsto no § 2° ndo constitui
resgate.

84° A contribuicdo aportada pelo patrocinador serd devolvida a
respectiva fonte pagadora no mesmo prazo da devolucdo da
contribuicdo aportada pelo participante.

85° Fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer
tempo, o cancelamento de sua inscri¢do, nos termos do regulamento
do plano de beneficios.

Secdo IV
Das Contribui¢des

Art. 14. As contribuicfes do patrocinador e do participante incidirdo
sobre a base de calculo das contribui¢des ao RPPS estabelecidas em
Lei Municipal que exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo
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Regime Geral de Previdéncia Social, observado o disposto no inciso
X1 do art. 37 da Constituicao Federal de 1988.

Paragrafo Unico. Os participantes poderdo realizar contribuices
facultativas, de carater voluntario, sem contrapartida do Patrocinador,
na forma do regulamento do plano de beneficios ou contrato.

Art. 15. O patrocinador somente se responsabilizara por realizar
contribuicbes em contrapartida as contribuicdes normais dos
participantes que atendam, concomitantemente, as seguintes
condicoes:

- sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5°
desta Lei; e

- recebam subsidios ou remuneracdo que exceda o limite maximo a
que se refere o art. 4° desta Lei, observado o disposto no inciso XI do
art. 37 da Constituicdo Federal de 1988.

§1° As contribuicdes do patrocinador de que trata o caput deste artigo
incidirdo sobre a parcela dabase de contribuicdo do participante que
exceder ao limite maximo a que se refere o paragrafo Gnico do art. 1°
desta Lei, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da
Constitui¢do Federal de 1988.

§2° A contribuicdo do patrocinador sera paritaria & do participante,
observadas as condigBes previstas no §1° deste artigo e no disposto no
regulamento do plano de beneficios ou no contrato.

83° Observadas as condicdes previstas nos §1° e 8§2° deste artigo e no
disposto no regulamento do plano de beneficios, a contribui¢do do
patrocinador ndo podera exceder ao percentual de 8,5%.

§4° Os participantes que ndo se enquadrem nas condicdes previstas no
caput deste artigo ndo terdo direito a contrapartida do Patrocinador.

§5° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador
deverd realizar o repasse das contribuicGes descontadas diretamente
da remuneragdo ou subsidio dos participantes a ele vinculados,
inclusive daqueles que, embora ndo enquadrados no inciso Il deste
artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§6° Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas
nesta Lei e na legislacdo aplicavel, as contribui¢des recolhidas com
atraso estardo sujeitas a atualizacdo monetaria e consectariosde mora
estabelecidos no Convénio ou Contrato, regulamento e plano de
custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador
desde ja

autorizado a adotar as providéncias necessarias para o regular
adimplemento de suas obrigagdes junto ao plano de beneficios.

Art. 16. A entidade de previdéncia complementar administradora do
plano de beneficios manterd controle individual das reservas
constituidas em nome do participante e registro das contribuicdes
destee das dos patrocinadores.

Secdo V
Do Processo de Selecdo da Entidade

Art. 17 A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela
administracdo do Plano de Beneficios sera precedida de processo
seletivo conduzido com impessoalidade, publicidade e transparéncia e
que contemple requisitos de qualificacdo técnica e economicidade
indispensaveis a garantia da boa gestdo dos planos de beneficios.

§1° A relacéo juridica com a entidade ser& formalizada por convénio
de adesédo, com vigéncia por prazo indeterminado.

§2° O processo seletivo podera ser realizado em cooperacdo com
outros Municipios desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento
dos requisitos estabelecidos no caput deste artigo.

CAPITULO I11

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. As nomeacOes de novos servidores de cargo efetivo do
Municipio de Branquinha que possuam o subsidio ou a remuneragéo
do cargo acima dos valores do limite maximo estabelecido para os
beneficios de aposentadorias e pensfes do Regime Geral de
Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do
Regime de Previdéncia Complementar previsto na forma do art. 3°
desta Lei, ressalvadas as nomeacOes das areas de educagdo, salde e
seguranca.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial
para atender as despesas decorrentes da adesdo ao plano de beneficio
previdencidrio de que trata esta mediante abertura, em carater
excepcional, de créditos especiais, a titulo de adiantamento de
contribuic@es, cujas regras de compensagdo deverdo estar expressas
no convénio de adesdo ou no contrato.

Art. 20. O Poder Executivo Municipal regulamentara, no que couber,
a presente Lei.

Art. 21. Esta Lei entrard& em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

Municipio de Branquinha/AL, 25 de abril de 2024.

RAIMUNDO JOSE DE FREITAS LOPES
Prefeito de Branquinha/AL
Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Caddigo ldentificador:3CE9F40F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
EXTRATO DE TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

Espécie: Termo de Execugdo Cultural n® 01/2026. Processo
Administrativo n° 004.026.913232. Objeto: Concessdo de apoio
financeiro para execucéo de agdo cultural contemplada no Edital de
Chamamento Publico n® 02/2026, com recursos da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, nos termos do edital e
seus anexos. Concedente: Prefeitura Municipal de Cacimbinhas,
CNPJ n° 12.227.971/0001-58. Agente Cultural: Mikaelly Barbosa
da Silva (CPF n° 705.414.914-90). Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil
reais). Data da assinatura: 06/07/2026. Vigéncia: 12 (doze) meses.
Fundamentacdo Legal: Lei n® 14.399/2022, Lei n° 14.903/2024,
Decreto n® 11.740/2023 e Decreto n° 11.453/2023.

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito

Publicado por:
Genilson da Silva Miranda
Cddigo Identificador:1FC65CDO0

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
EXTRATO DE TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

Espécie: Termo de Execugdo Cultural n® 02/2026. Processo
Administrativo n°® 004.026.913232. Objeto: Concessdo de apoio
financeiro para execucgdo de acdo cultural contemplada no Edital de
Chamamento Publico n® 02/2026, com recursos da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, nos termos do edital e
seus anexos. Concedente: Prefeitura Municipal de Cacimbinhas,
CNPJ n° 12.227.971/0001-58. Agente Cultural: Barbara Fernanda
Araljo de Melo (CPF n° 094.245.884-29). Valor: R$ 10.000,00 (dez
mil reais). Data da assinatura: 06/07/2026. Vigéncia: 12 (doze)
meses. Fundamentagdo Legal: Lei n® 14.399/2022, Lei n°
14.903/2024, Decreto n°® 11.740/2023 e Decreto n® 11.453/2023.

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito
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Publicado por:
Genilson da Silva Miranda
Cédigo Identificador:E54C8658

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
EXTRATO DE TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

Espécie: Termo de Execugdo Cultural n° 03/2026. Processo
Administrativo n° 004.026.913232. Objeto: Concessdo de apoio
financeiro para execucéo de acdo cultural contemplada no Edital de
Chamamento Puablico n°® 02/2026, com recursos da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, nos termos do edital e
seus anexos. Concedente: Prefeitura Municipal de Cacimbinhas,
CNPJ n° 12.227.971/0001-58. Agente Cultural: Adriano Santos
Soares de Oliveira (CPF n° 085.369.494-06). Valor: R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais). Data da assinatura: 06/07/2026.
Vigéncia: 12 (doze) meses. Fundamentagdo Legal: Lei n°
14.399/2022, Lei n° 14.903/2024, Decreto n° 11.740/2023 e Decreto
n°® 11.453/2023.

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito

Publicado por:
Genilson da Silva Miranda
Cadigo Identificador:6088B76D

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
EXTRATO DE TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

Espécie: Termo de Execucdo Cultural n°® 04/2026. Processo
Administrativo n°® 004.026.913232. Objeto: Concessdo de apoio
financeiro para execucdo de agdo cultural contemplada no Edital de
Chamamento Publico n® 02/2026, com recursos da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, nos termos do edital e
seus anexos. Concedente: Prefeitura Municipal de Cacimbinhas,
CNPJ n° 12.227.971/0001-58. Agente Cultural: Valdemor Tavares
Gregorio (CPF n° 044.201.294-25). Valor: R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais). Data da assinatura: 06/07/2026. Vigéncia: 12
(doze) meses. Fundamentacdo Legal: Lei n® 14.399/2022, Lei n°
14.903/2024, Decreto n° 11.740/2023 e Decreto n° 11.453/2023.

WLADIMIR ARAUJO WANDERLEY
Prefeito

Publicado por:
Genilson da Silva Miranda
Cddigo Identificador:1C47A71D

Publicado por:
Cassia Maria Dos Santos
Cddigo Identificador:754A8C0B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO E CULTURA
AVISO DE LICITACAO

MUNICIPIO DE CAJUEIRO/AL

AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA N° 04/2026

Modalidade/N° Concorréncia n°® 04/2026 — Tipo: Menor Preco —
Objeto: contratacdo de empresa especializada no ramo da construgdo
civil para a execugdo das obras de requalificacdo do campo de futebol
do municipio de Cajueiro/AL - Data/Horério: 27 de julho de 2026 as
10:00hs (dez horas horéario de Brasilia) — pela plataforma eletrénica do
Bolsa Nacional de Compras BNC. O edital encontra-se disponivel no
site http://www.bnc.org.br, http://www.cajueiro.al.gov.br, na sede da
CPL, situada na Av. Antdnio de Miranda Cabral, 150, Centro, Cep:
57.770-000, das 08 as 13 horas em dias Uteis, e mediante solicitacdo
enviada ao e-mail cplcajueiroal@hotmail.com.

JOSE ERONALDO LIMA DA SILVA
Agente de Contratacao

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICIT PE 025.2026 - PROC N° 0505003.2026 -
AQUIS. DE TUBOS CORRUGADOS DE POLIETILENO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0505003/2026

EDITAL N° 025/2026

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

OBJETO: AQUISICAO DE TUBOS CORRUGADOS DE
POLIETILENO DE ALTA DENSIDADE

(PEAD)

DATA DO PREGAO: 22 de julho de 2026.

HORARIO DO PREGAO: 14h:00min

ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 09/07/2026 a partir das
08h:30min até as 14h:00min do dia 22/07/2026.

A sesséo publica sera realizada no site: https://bnc.org.br

Os interessados poderédo obter informacdes nos enderecos eletrdnicos:
https://bnc.org.br,
http://www.campoalegre.al.gov.br/downloads/2/licitacoes/1 bem
como junto a Pregoeira e a Equipe de Apoio, pelo e-mail
licitacoes.pmca@gmail.com e na Sede da Comissdo Permanente de
Licitacdo, situado a Avenida Monsenhor Hildebrando Verissimo
Guimaraes, n® 002 — 1° Andar, Centro, Campo Alegre, Alagoas, no
Horério de: 08:00h as 12:00h.

Campo Alegre/AL, 08 de julho de 2026.

MARCIA DOS SANTOS
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo ldentificador:D433FAAE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
COMUNICADO DE INTENGCAO DE REGISTRO DE PRECO -
PRESTACAO DE SERVICO DE TRATAMENTO
ESCLEROSANTE NAO ESTETICO DE VARIZES

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0703034/2026

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE TRATAMENTO
ESCLEROSANTE NAO ESTETICO DE VARIZES
ACOLHIMENTO DAS INTENCOES DE REGISTRO DE PRECO:
08/07/2026 até o dia 21/07/2026.

A Prefeitura Municipal de Campo Alegre — AL, atraves do Setor de
Licitacdes e Contratos Administrativos, comunica aos interessados
que realizara processo licitatério na modalidade pregdo, na forma
eletrénica, do tipo menor preco, para registro de pre¢o do objeto
listado acima. Informamos que outros 6rgdos ou entidades da
Administragdo Publica que tenham interesse em participar do
respectivo registro de precos, na qualidade de 6rgaos participantes ou
caronas, poderdo manifestar sua intencdo por meio de oficio formal
enviado ao e-mail: através do  endereco  eletrdnico:
irpcampoalegre@gmail.com, e na Sede da Comissdo Permanente de
Licitacdo, situado a Avenida Monsenhor Hildebrando Verissimo
Guimardes, n° 002 — 1° Andar, Centro, Campo Alegre, Alagoas, no
Horario de: 08:00h as 12:00h.

Campo Alegre/AL, 08 de Julho de 2026

MARCIA DOS SANTOS
Diretora de Licita¢Bes
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Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cédigo Identificador:0A67938C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI

GABINETE PREFEITO
DECRETO N° 14 DE 30 DE JUNHO DE 2026.

DECRETO N° 14DE30DE JUNHO DE 2026.

EMENTA:DECRETA SITUAGCAO DE EMERGENCIA
POR ESTIAGEM DE TODO O MUNICIPIO DE CANAPI,
COM FULCRO NA PORTARIA N° 260 DE 02 DE
FEVEREIRO DE 2022 - COBRADE 1.4.1.1.0.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CANAPI,Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei Organica do Municipio
de Canapi.

CONSIDERANDO:

I —Que o periodo de estiagem e a escassez de precipitagdes
pluviométricas tém trazido sérias complicacdes para toda a populagio;
as poucas aguas existentes em barreiros encontram-se completamente
contaminadas com fezes de roedores, bovinos, equinos e outros
animais, tornando-as impréprias até mesmo para 0 consumo animal; e
que, mesmo diante desse cenario, algumas comunidades ja estdo
recorrendo a antigas cacimbas de minacdo para suprir suas
necessidades basicas;

Il —Que as dificuldades sdo inumeras, pois a maior necessidade da
populacdo € o0 acesso a agua potavel, o que gera um impacto
financeiro elevado, especialmente devido ao grande nimero de
domicilios localizados na Zona Rural; ressalta-se que 0 municipio ndo
possui capacidade financeira para abastecer toda a zona rural por meio
de caminhdes-pipa, visto que o custo unitario médio por viagem
atinge o valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) — uma
despesa que ultrapassa o planejamento financeiro municipal e para a
qual n&o ha dotacdo orcamentariadisponivel;

111 —-Que, em decorréncia desses danos, a falta de 4&gua vem agravando
0 atendimento nas unidades de saude, visto que a auséncia desse
recurso inviabiliza a execucao de préaticas minimas de higiene basica;
IV —Que o parecer da Coordenacdo Municipal de Defesa Civil
(COMDEC), relatando a ocorréncia deste desastre, é favoravel a
decretagdo de Situagdo de Emergéncia em razéo da falta de agua para
0 consumo humano;

DECRETA:

Art. 1°Fica decretadaSITUAGCAO DE EMERGENCIAnas éareas do
municipio afetadas e contidas no Formulario de Informagdes do
Desastre (FIDE), em virtude dodesastre classificado e codificado
como "Estiagem”, conforme a Portaria n® 260, de 02 de fevereiro de
2022 (COBRADE - 1.4.1.1.0).

Art. 2°Autoriza-se a mobilizacdo de todos 0s 6rgdos municipais para
atuarem sob a coordenacdo da Coordenagdo Municipal de Defesa
Civil (COMDEC) nas acdes de resposta a situagdo de emergéncia.

Art. 3°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e vigera
pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da aludida data.

Canapi-AL,30de junho de 2026.
JOSELIA MELO DE LIMA
Prefeita do Municipio de Canapi-AL
Publicado por:
Caio Matheus de Oliveira Ribeiro
Cadigo Identificador:41BC9591

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 63/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 63/2026

Pregdo Eletrénico 36/2025

Fundamento Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n°® 05/2024, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006 e demais legislacdo aplicavel;

Orgéo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI/AL

Fornecedora registrada: J R M NETO E CIA LTDA, CNPJ n°
33.009.212/0001-99

Objeto: registro de precos para eventual contratagdo de EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE
CAMERAS, SERVICOS DE MONITORAMENTO E CONTROLE
DE ACESSO.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Valor Total Registrado: R$ 3.789.000,00 (trés milhdes, setecentos e
oitenta e nove mil reais.)

Firmado em: 01/07/2026

Signatarios: JOSELIA MELO DE LIMA E JAIRO RIBEIRO
MACIEL NETO

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cadigo Identificador:C7ABAED7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 109/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 109/2026

Processo administrativo: 220260405015
Dispensa de Licita¢do 11/2026;
Fundamento Legal: Art. 75, Inciso Il da Lei n®14.133 de 1° de abril de
2021.
Contratante: MUNICIPIO DE CANAPI
Contratada: VITORIA VIEIRA TARGINO EIRELI, CNPJ
36.681.339/0001-48
Objeto; Aquisicdo de dispositivos auxiliares de sinalizacdo e
organizacao de trafego, compreendendo cones flexiveis, canalizadores
de trafego tipo barril e cavaletes universais dobraveis, destinados ao
atendimento das necessidades operacionais do Municipio de
Canapi/AL, visando promover maior seguranca, isolamento e controle
de &reas em aces de transito, eventos, obras e servicos publicos.
Valor Global: R$ 10.927,00 (Dez mil, novecentos e vinte e sete
reais)
Vigéncia: 31 (trinta e um) de dezembro
Celebragdo: 08/07/2026
Signatérios: Josélia Melo de Lima de Vitoria Vieira Targino
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cddigo ldentificador:D24F8E04

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS~TRA(;AO
RATIFICACAO DA CONTRATACAOQ:

RATIFICACAO DA CONTRATACAO:

Tenho por satisfeitas as razdes apresentadas no processo em epigrafe,
bem como, as informagdes procedentes do Procurador Municipal,
RATIFICO os entendimentos firmados ao tempo em que
AUTORIZO a contratacdo da empresa VITORIA VIEIRA
TARGINO EIRELI, CNPJ 36.681339/0001-48, estabelecida na Rua
Expedicionario Brasileiro, 43 - Centro — Arapiraca/AL, no valor total
de R$ 10.927,00 (Dez mil, novecentos e vinte e sete reais), visando a
Contratacdo de empresa especializada para a aquisi¢do de dispositivos
auxiliares de sinalizagdo e organizagdo de trafego, compreendendo
cones flexiveis, canalizadores de trafego tipo barril e cavaletes
universais dobraveis, destinados ao atendimento das demandas
operacionais do Municipio de Canapi/AL, sob os fundamentos do
artigo 75, inciso 1l da lei 14.133/21.

Publique-se o presente despacho, no prazo legal, como condicdo de
eficacia dos atos.

E por fim, considerando as determinagdes firmadas, seguem os autos
para a formalizacdo do instrumento contratual com a respectiva
publicacdo, e, em seguida, para a secretaria de origem para empenhar
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e providenciar a emissdo da respectiva nota de empenho da
supracitada Empresa, nos termos da ratificacéo.

Canapi, 08 de julho de 2026.

JOSELIA MELO DE LIMA
Prefeita
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cédigo Identificador:1BB7CD54

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
TERMO DE CONVENIO N° 00041/2026

TERMO DE CONVENIO N°00041/2026

TERMO DE CONVENIO, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CANAPI EJOYCE
MARIA SILVA GAMA ALVES.

CONCEDENTE: OMUNICIPIO DE CANAPI, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o nol2.367.892/0001-42,
com sede administrativa na Av. Joaquim Teté, s/n, Centro, CEP n°
57.530-000, neste ato representado pela Prefeita,Sr(a).JOSELIA
MELO DE LIMA inscrito no CPF n° 902.769.304-87 e Cédula de
Identidade n°® 1230249 SSP/AL;

CONVENENTE: Sr. (a) JOYCE MARIA SILVA GAMA
ALVES,residente domiciliariana ruaDom Pedro Segundo, S/N,
Canapi - AL,inscrito no CPF: 124.880.284-52 e RG: 4266554-0.

1-CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.10 presente termo tem porobjeto o apoio financeiroPARA
CUSTEAR AS DESPESAS DO CANAPI ROCK FEST, QUE SERA
REALIZADO NO MUNICIPIO DE CANAPI-AL.pedido nos autos
do processo pelo senhor (a):Joyce Maria Silva Gama Alves, inscrito
no CPF sob o0 n°124.880.284-52, residente e domiciliariana ruaDom
Pedro Segundo, S.N, centro,zona urbana,oevento sera realizado no dia
11 de julhode 2026, napraca de eventos, na rua SOnia Malta,no
municipio de Canapi-AL.

2-CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGCAO

2.1 O trabalho deverd ser desenvolvido a partir das atividades
previstas pela convenente em conjunto com a Secretaria Municipal de
Cultura.Devendo contemplar as atividades propostas no referido
cronograma de atividades.

3-CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO TERMO DE
CONVENIO

3.1 O valor doconvénio almejado totaliza R$ 5.000,00 (cincomil reais)
o0 qual sera utilizado de acordo com as metas e o0 objetivo do convénio
pretendido. O valor repassado a Associacdo sera, como determina a
Lei Federal n® 8.666/93, Art. 116, e demais normas pertinentes, objeto
de prestacdo de contas.

4-CLAUSULA QUARTA — DA DESPESA
4.1 A dotacdo orcamentéria que fard frente as despesas correrd por
conta da seguinte rubrica:

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

FUNCIONAL PROGRAMATICA:00.18.13.392.011.2021 — APOIO
AS ATIVIDADES CIVICAS E CULTURAIS.

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.9.048 — OUTROS AUXILIO
FINANCEIRO A PESSOA FISICA.

5-CLAUSULA QUINTA — DOS ENCARGOS DO MUNICIPIO

5.1 Convocara organizacéao para celebrar o termo;

5.2 Publicaro extrato deste termo, na forma da Lei;

5.3 Acompanhar e fiscalizara execucdo do termo, aplicar as
penalidades regulamentares e contratuais, e efetuar o pagamento;
5.4Emitir NOTA DE EMPENHO;

5.5 Prestartodas as informagdes necessarias com clareza a organizagao
para a execucdo dos servicos pretendidos;

5.6 Comunicara organizacdo as irregularidades observadas na
execucdo dos servigos;

6-CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS DA CONVENENTE
6.1Assinar o termo até 05 (cinco) dias Uteis contados da convocagédo
para sua formalizagdo pelo Municipio;

6.2Sujeitar as etapas realizadas aos procedimentos relativos a
aceitacdo dos servigos;

6.3Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados,
quando caracterizada a ma fé, o dolo, a negligéncia, imprudéncia ou a
impericia profissional, durante a prestacéo do servico;
6.4Responsabilizar-se por quaisquer 6nus decorrentes de omissdes ou
erros na elaboragdo do faturamento, que impliqguem em aumento das
despesas ou perdas;

6.5Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas decorrentes do
cumprimento das obriga¢des assumidas, enquanto perdurar a vigéncia
do convénio, sem qualquer 6nus a contratante;

6.6Responder por todos os &nus com salérios, encargos sociais e
legais, impostos e seguros relativamente aos seus empregados;
6.7Atender prontamente quaisquer exigéncias do representante da
Administracéo.

7-CLAUSULA SETIMA — DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 Ostrabalhos serdo supervisionados por técnicos da Secretaria
responsavel, com poderes para verificar se 0s servigos especificados
estdo sendo executados de acordo com o previsto, analisar e decidir
sobre proposi¢fes que visem melhorar a execucdo do termo, fazer
adverténcias quanto a qualquer falta, aplicar multas e demais agdes
necessarias ao bom andamento dos servigos;

7.2 Ficaa critério da secretaria, sempre que julgar necessario,
convocar reunides com a equipe convenente para acompanhamento
das etapas e esclarecimento de eventuais dividas;

7.3 A execugdo do convénio serd fiscalizada por servidor (es)
designado (s) pela Administragdo ou por profissional da area
especialmente contratado;

7.4 A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Administracdo e ndo
exclui nem reduz a responsabilidade da convenente, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, néo
implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos;

7.5 Quaisquerexigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do
contrato, deverdo ser prontamente atendidas pela convenente.

8-CLAUSULA OITAVA - DA LIQUIDACAO E DO
PAGAMENTO

8.1 O pagamento dos recursos & convenente se dara na forma indicada
pela Lei Municipal n® 148 de 2017 a fim de garantir a plena execucgao
do pretendido.

8.2 Apo6so término da execucdo, no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogaveis, a organizacao deverd apresentar relatorio de prestagéo
de contas, o qual deve ser apresentado com notas fiscais/faturas no
valor global das atividades realizadas.

8.3A0 término do convénio devera ser apresentado, ainda, o Relatério
Final, com o registro dos resultados alcancados e a avaliagcdo do
processo realizada pelos beneficiarios e pela equipe técnica.

9-CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E EXECUGAO

9.1 O prazo de vigéncia estd vinculado ao presente exercicio
financeiro.

9.2 A vigéncia estabelecida neste termo podera ser prorrogada, desde
que haja a devida justificativa e que sejam observadas as
determinac0es legais pertinentes.

10-CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES

10.1 Emcaso de inexecugdo parcial ou total das condicfes pactuadas,
erro ou demora na execucdo, garantida a prévia defesa, ficara a
organizagdo sujeita as sancOes indicadas abaixo, sem prejuizo de
outras previstas na legislagdo vigente:

a)Adverténcia formal,

b)Multa de 0,3% (trés décimos percentuais), calculada sobre o valor
total do termo;

c)Multa de 0,5% (cinco décimos percentuais), calculada sobre o valor
total do termo;

www.diariomunicipal.com.br/ama 22



Alagoas , 09 de Julho de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas < ANO XIII | N° 2845

d)Multa de até 5% (cinco por cento), calculada sobre o valo r total do
termo;

10.2Especificamente quanto as hipoteses descritas abaixo, a futura
organizagdo estara sujeita as seguintes san¢des, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem:

10.3Falhas ou irregularidades que ndo acarretem prejuizos a
Administracdo, consideradas a natureza e a gravidade da infracdo
cometida: aplicag@o da sangdo prevista na alinea “a” do item 10.1;
10.4Reincidéncia em falhas ou irregularidades ja punidas com
adverténcia formal: aplicagdo da sang¢do prevista na alinea “d” do item
10.1, por ocorréncia;

10.5Na ocorréncia de falhas ou irregularidades diferentes daquelas
indicadas no item anterior, a Administracdo podera aplicar a futura
organizacgdo quaisquer das sanges listadas no item 10.1, consideradas
a natureza e a gravidade da infragdo cometida e sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal que seus atos ensejarem.

10.6As multas previstas nesta clausula, caso sejam aplicadas, serao
descontadas por ocasido de pagamentos futuros ou serdo pagas por
meio de Documento de Arrecadacdo Municipal (DAM) pela futura
organizagao no prazo que o despacho de sua aplicagdo determinar.
10.7As sancdes fixadas nesta Clausula serdo aplicadas nos autos do
processo de gestdo do termo, no qual sera assegurado a organizagdo o
contraditdrio e a ampla defesa.

11-CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

11.1 A inexecugdo total ou parcial deste termo enseja a sua resciséo,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

11.2 A rescisdo deste termo pode ser:

11.2.1Determinada por ato unilateral e escrito do municipio, nos casos
enumerados nos incisos | a XIl e XVII do artigo 78 da Lei
mencionada, notificando-se a organizagdo com a antecedéncia, exceto
quanto ao inciso XVII;

11.2.2Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no
processo de Convénio, desde que haja conveniéncia para 0 municipio;
11.2.3Judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

11.3 A rescisdo administrativa ou amigavel deve ser precedida de
autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

11.40s casos de rescisdo devem ser formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

11.5 A organizagdo reconhece todos os direitos do municipio em caso
de eventual rescisdo do termo.

12-CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES
GERAIS

12. Quaisquer omissdes ou tolerancia de uma das partes, no exigir o
estrito cumprimento dos termos e condi¢des deste Termo ou ao
exercer qualquer prerrogativa dele decorrente, ndo constituira
renovagdo ou rendncia e nem afetara o direito das partes de exercé-lo
a qualquer tempo.

13- CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

13.1 Asquestdes decorrentes da execugdo deste Instrumento que ndo
possam ser dirimidas administrativamente serdo processadas e
julgadas no Foro da Comarca de Mata Grande/AL, que prevalecerd
sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para firmeza e validade do que foi pactuado, lavra-se 0 presente
instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam
um sO efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos
representantes das partes.

Canapi/AL, 01 de julhode 2026.

JOSELIA MELO DE LIMA
Prefeito (a) Municipal, de Canapi

Secretaria Municipal de Cultura
MIGUEL NETO DE CARVALHO BARBOSA
Secretario (a) Municipal de Cultura

JOYCE MARIA SILVA GAMA ALVES
[Beneficiario]
Publicado por:
Caio Matheus de Oliveira Ribeiro
Cddigo Identificador:FCA41420

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 93/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 93/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 56/2026;

Fundamento Legal: art. 74, inciso V, 8 5°, inciso Il, da Lei 14.133 de
1° de abril de 2021.

Contratante: MUNICIPIO DE CANAPI

Contratado: Edilton Araujo Torres

Objeto: locagdo de imdvel, destinado funcionamento de uma sala de
aula para 1° periodo EJA.

Valor Mensal: R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais)

Vigéncia: 31/12/2026

Celebracéo: 15/06/2026

Signatarios: Josélia Melo de Lima e Edilton Araujo Torres

Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cadigo Identificador:F2D32501

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
66/2026

EXTRATO DO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 66/2026

Processo administrativo: 220262005006
Dispensa de Licita¢do 12/2026;
Fundamento Legal: Art. 75, Inciso Il e art. 82 da Lei n°14.133.
Contratante: MUNICIPIO DE CANAPI/AL
Registrada: VALDOMIR HENRIQUE PAES BARRETTO-ME,
inscrita no CNPJ sob o n°® 02.782.453/0001-42;
Objeto; Aquisicio de sacolas plasticas para atender as demandas
setoriais da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de
Canapi/AL.
Valor Global: R$ 35.400,00 (trinta e cinco mil e quatrocentos
reais);
Vigéncia: 12(doze) meses
Celebragdo: 07/07/2026
Signatarios: Josélia Melo de Lima e VALDOMIR HENRIQUE PAES
BARRETTO
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo ldentificador:B339E8F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
RATIFICACAO DA CONTRATACAO:

RATIFICACAO DA CONTRATACAO:

Tenho por satisfeitas as razes apresentadas no processo em epigrafe,
bem como, as informagBes procedentes do Procurador Municipal,
RATIFICO os entendimentos firmados ao tempo em que
AUTORIZO Locagdo do imovel situado no sitio xexéu, S/N -
Canapi/AL, para funcionamento de uma sala de aula para 1°
periodo EJA, pertencente ao senhor Edilton Araujo Torres, sob 0s
fundamentos do artigo art. 74, inciso V, § 5° inciso Il, da Lei
14.133/2021. em atendimento a solicitacdo da Secretaria Municipal
Educacéo.

Publique-se o presente despacho, no prazo legal, como condicdo de
eficécia dos atos.

E por fim, considerando as determinagdes firmadas, seguem os autos
para a formalizacdo do instrumento contratual com a respectiva
publicacéo, e, em seguida, para a secretaria de origem para empenhar
e providenciar a emissdo da respectiva nota de empenho, nos termos
da ratificaco.

Canapi, 15 de junho de 2026.

JOSELIA MELO DE LIMA
Prefeita
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Publicado por:
lago Emanuel da Costa Damasceno
Cddigo Identificador:418A4849

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA PRETA

ANA IZABEL HOLANDA PASSOS
Secretaria de Educacao
Publicado por:
Jose Cicero Correia
Cadigo Identificador:7EA52786

GABINETE DO PREFEITO .
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Processo Administrativo n°® 0507008/2026. Pregdo Eletrénico n°
09/2026. Objeto: Registro de precos para futura e eventual aquisicéo
de materiais descartaveis, de copa e cozinha, destinados ao
atendimento das necessidades das Secretarias, 6rgaos, departamentos
e demais setores do Municipio de Cha Preta/AL. O Prefeito do
Municipio de Cha Preta/AL, no uso de suas atribui¢bes legais, com
fundamento no art. 71, inciso 1V, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
resolve adjudicar e homologar o resultado do presente procedimento
em favor das seguintes empresas: CEZARIOS MOVEIS E
COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.016.072/0001-15,
vencedora dos itens 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 21, 23, 26, 31, 32, 33,
34, 35, 36, 40, 41, 52, 56, 63, 64, 65, 71, 77, 90, 101, 102, 103, 106,
109, 111, 113, 120, 131 e 132, perfazendo o valor total de R$
60.531,78 (sessenta mil, quinhentos e trinta e um reais e setenta e oito
centavos); VIDEIRA DISTRIBUIDORA DE EMBALAGENS
LTDA, inscrita no CNPJ n° 37.528.899/0001-20, vencedora dos itens
14, 19, 22, 27, 28, 43, 44, 62, 69, 81, 112, 116 e 126, perfazendo o
valor total de R$ 53.649,34 (cinquenta e trés mil, seiscentos e
quarenta e nove reais e trinta e quatro centavos); BL
DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ n° 51.420.204/0001-12,
vencedora dos itens 46, 47, 48, 76 e 94, perfazendo o valor total de R$
110.903,51 (cento e dez mil, novecentos e trés reais e cinquenta e um
centavos); SAUDENORD COMERCIO HOSPITALAR LTDA,
inscrita no CNPJ n° 62.077.080/0001-30, vencedora do item 123,
perfazendo o valor total de R$ 2.059,20 (dois mil e cinquenta e nove
reais e vinte centavos); TEIXEIRA DE ARRUDA LTDA, inscrita no
CNPJ n° 47.852.784/0001-40, vencedora dos itens 1, 17, 30, 38, 39,
45, 73, 83, 110, 129 e 130, perfazendo o valor total de R$ 27.338,26
(vinte e sete mil, trezentos e trinta e oito reais e vinte e seis centavos);
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL
LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.876.269/0001-50, vencedora dos itens
2, 13, 20, 49, 55, 59, 60, 67, 70, 72, 75, 82, 86, 88, 89, 93, 97 e 124,
perfazendo o valor total de R$ 63.274,17 (sessenta e trés mil, duzentos
e setenta e quatro reais e dezessete centavos); UNICA SANEANTES
LTDA, inscrita no CNPJ n° 43.392.983/0001-61, vencedora dos itens
12, 25, 37, 50, 51, 54, 57, 58, 61, 80, 91, 96, 100, 107 e 108,
perfazendo o valor total de R$ 16.304,25 (dezesseis mil, trezentos e
quatro reais e vinte e cinco centavos). Valor Global Adjudicado: R$
334.060,51 (trezentos e trinta e quatro mil, sessenta reais e cinquenta e
um centavos).

Ché Preta/AL, 08 de julho de 2026.

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito
Publicado por:
Jose Cicero Correia
Cadigo ldentificador:3B794971

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO .
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Processo Administrativo n® 0525021/2026. Dispensa Eletronica n°
10/2026-FME. Objeto: Aquisicdo de bicicletas, destinadas a
premiacao dos alunos destaque do ano letivo de 2026. A Gestora do
Fundo Municipal de Educacdo do Municipio de Cha Preta/AL, no uso
de suas atribuic@es legais, com fundamento no art. 71, inciso 1V, da
Lei Federal n® 14.133/2021, resolve adjudicar e homologar o resultado
do presente procedimento em favor da seguinte empresa: PROSPER
PRODUTOS E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
31.582.712/0001-90, vencedora do item Unico 1, no valor total de R$
13.800,00 (treze mil e oitocentos reais).

Ché Preta/AL, 08 de julho de 2026.

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA LEOPOLDINA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO_
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE COLONIA LEOPOLDINA -AL, através da
Secretaria Municipal de Administracdo, avisa que realizara licitacéo
conforme resumo:

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 10/2026 (BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS)

Objeto: Registro de pregos para eventual Contratacdo de empresa
especializada para Aquisicdo de Materiais de Limpeza, para atender a
demanda das secretarias do Poder Executivo do Municipio de Col6nia
Leopoldina/AL.

Tipo: MENOR PRECO.

Data e hora da sessdo de disputa: 28/07/2026, as 09:30h (horério de
Brasilia).

LOCAL: Sistema eletrdnico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS, no endereco http://bnc.org.br/sistema,
fone: 41 3557-2301 e/ou Celular/ Whatsapp: 41 99136-7677, e-mail:
contato@bnc.org.br ou através do site:
www.colonialeopoldina.al.gov.br

Informag@es pelo e-mail: licitacaocolonialeopoldina@gmail.com
Coldnia Leopoldina/AL, 08 de julho de 2026.

PAULO ANANIAS DE BARROS NETO
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Jodimarco Luiz da Silva Dionizio
Caddigo Identificador:7C28FEAD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COQUEIRO SECO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 318/2026

O Prefeito do Municipio de Coqueiro Seco - Alagoas, Exmo. Sr.
Jadielson Silva do Nascimento, no uso de suas atribui¢cbes que lhe
confere a Lei Orgénica do Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a Sra. Zelma Pedrosa de Oliveira Rossiter
Correa, servidora ocupante de cargo efetivo de Médica Generalista,
matricula n® 10339, inscrita no CPF sob 0 n° 208.955.694-34, lotado
na Secretaria Municipal de Saude, licenga sem vencimentos, para
tratar de interesses particulares, pelo prazo de 2 (dois) anos
consecutivos, em conformidade com o Art. 86 da Lei Municipal n°
643 de 13 de outubro de 2015 (Regime Juridico Unico dos Servidores
do Municipio de Coqueiro Seco-AL).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dé-se Ciéncia
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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Gabinete do Prefeito, 06 de julho de 2026.

JADIELSON SILVA DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Lane Rafaela Alves de Almeida
Cadigo Identificador:1DE77733

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRAIBAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECISAO ADMINISTRATIVA

Processo Administrativo n°: 07070011/2026

Interessado: Monteiro e Monteiro Advogados Associados

Assunto: Requerimento de regularizacdo da representacéo processual
nos autos do Processo n.° 0061417-12.2016.4.01.3400.

DECISAO ADMINISTRATIVA

Vieram os autos conclusos para decisdo ap6s a emissdo do Parecer
PGM n° 005/2026-CONSULT, da Procuradoria Geral do Municipio,
elaborado em razdo do requerimento formulado pelo escritério
Monteiro e Monteiro Advogados Associados, que objetiva a
expedicdo de nova procuragdo destinada a regularizacdo da
representacdo processual do Municipio de Craibas nos autos do
Processo n° 0061417-12.2016.4.01.3400, em tramite perante a Justica
Federal.

A Procuradoria Geral do Municipio analisou detidamente a matéria e
concluiu que, embora ndo tenha sido possivel, em razdo do exiguo
lapso temporal disponivel, localizar eventual processo administrativo
ou documentagdo origindria capaz de comprovar a contratacdo do
referido escritorio, existem elementos objetivos suficientes a
demonstrar sua efetiva atuacéo judicial em defesa dos interesses do
Municipio, inclusive mediante procuragdo anteriormente outorgada
pelo entdo Prefeito Municipal, Sr. Bruno Albuquerque de Farias
Santos, legitimamente investido no cargo, documento efetivamente
juntado aos autos judiciais.

Destacou, ainda, que a regularizacdo ora pretendida encontra amparo
nos principios da instrumentalidade das formas, da primazia da
decisdo de mérito, da seguranga juridica, da continuidade da atuagéo
administrativa, da eficiéncia e da supremacia do interesse publico,
ressaltando que a auséncia de adogdo da providéncia podera ocasionar
grave prejuizo ao patrimbnio pablico municipal, diante da
possibilidade de perecimento do direito de executar o titulo judicial
decorrente da Acéo Civil Publica relativa as diferencas do FUNDEF,
em razéo da ocorréncia da prescri¢éo.

Apobs exame dos autos, verifico que as conclusfes alcangadas pela
Procuradoria Geral do Municipio encontram integral respaldo nos
elementos de prova constantes do processo administrativo.

Com efeito, a medida ora submetida a apreciacdo desta autoridade
administrativa ndo implica reconhecimento definitivo da regularidade
da contratacdo originaria do escritério requerente, matéria que
continuard sendo objeto de apuracdo administrativa mediante
prosseguimento das diligéncias voltadas a localizacdo da
documentacdo eventualmente existente nos arquivos municipais.

O que se aprecia, neste momento, é a necessidade de adocdo de
providéncia administrativa urgente destinada a preservar direito
patrimonial de elevada relevancia para o Municipio de Craibas,
evitando que questdo meramente formal inviabilize a continuidade da
execucdo judicial de crédito pertencente ao ente municipal.

A Administracdo Publica possui o dever de atuar de maneira eficiente
e orientada a protecdo do interesse publico, ndo sendo juridicamente
razoavel permitir que eventual deficiéncia documental, ainda passivel
de esclarecimento, conduza ao perecimento definitivo de direito
patrimonial cuja preservacéo interessa diretamente a coletividade.
Nessas circunstancias, reputo adequada, proporcional e juridicamente
segura a solucdo proposta pela Procuradoria Geral do Municipio.
Diante do exposto, ACOLHO INTEGRALMENTE o Parecer
PGM n° 005/2026-CONSULT, adotando-o integralmente como
razdo de decidir, para todos os efeitos legais, nos termos do art. 50, §
1°, da Lei Federal n° 9.784/1999, aplicavel subsidiariamente como
expressdo do dever de motivagdo dos atos administrativos.

Em consequéncia:

I. AUTORIZO a assinatura da procuragdo apresentada pelo escritdrio
Monteiro e Monteiro Advogados Associados, destinada a
regularizacdo da representacdo processual do Municipio de Craibas
nos autos do Processo n° 0061417-12.2016.4.01.3400;

Il. DETERMINO que, ap6s sua assinatura, a procuragdo e os demais
documentos solicitados sejam imediatamente encaminhados ao
escritorio requerente, considerando a urgéncia demonstrada e o risco
concreto de perecimento do direito;

11l. DETERMINO a Procuradoria Geral do Municipio e aos setores
administrativos competentes que prossigam nas diligéncias destinadas
a localizagdo de eventual processo administrativo, contrato ou demais
documentos relacionados a contratagdo originaria do referido
escritorio, promovendo sua juntada aos arquivos administrativos tdo
logo sejam localizados;

IV. DE-SE ciéncia desta deciséo ao interessado.

Publique-se.
Cumpra-se.

Craibas/AL, 08 de julho de 2026.

TEOFILO JOSE BARROSO PEREIRA
Prefeito

Publicado por:
Robson Simplicio Santos
Cadigo Identificador:21EDE995

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 601/2026 DE 08 DE JULHO DE 2026

LEI N° 601/2026
DE 08 DE JULHO DE 2026

“Altera a Lei Municipal n°® 591/2026 e da outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRAIBAS, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicBes legais conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio e pela legislacdo pertinente, faz saber que a
Camara Municipal aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescido paragrafo unico ao art. 1° da Lei Municipal n°
591/2026, com a seguinte redagdo:

“Paragrafo unico. Também tém direito ao reajuste previsto nesta Lei
as mesmas categorias de profissionais a que se refere o caput, mas que
ndo abrangidas pelas tabelas contidas nos Anexos I e I1.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢Oes em contrario.

TEOFILO JOSE BARROSO PEREIRA
Prefeito

CERTIDAO DE PUBLICACAQO

Lei Ordinaria n°® 601 de 08 de julho de 2026, registrado na Secretaria
Municipal de Administracdo e Recursos Humanos e publicado no
Mural de Publicagdes afixado no &trio do Prédio Sede da Prefeitura de
Craibas, bem como encaminhado para publicacdo no Diério Oficial da
Associacdo dos Municipios Alagoanos (DOAMA), no oitavo dia do
més de julho do ano de dois mil e vinte e seis (08/07/2026).

VITOR SIMPLICIO BARBOSA
Secretario de Administracdo de Recursos Humanos
Publicado por:
Robson Simplicio Santos
Cadigo Identificador:96426557

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 22/2026 - GP/PMC

PORTARIA N° 22/2026 — GP/PMC

Dispbe sobre a extingdo, para fins de cadastro no
CARDUG do Tribunal de Contas do Estado de
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Alagoas, da Unidade Gestora vinculada ao Fundo
Municipal de Assisténcia Social, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRAIBAS, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso das atribuicbes que lhe confere a legislacdo
municipal vigente,

CONSIDERANDO que o Municipio de Craibas teve conhecimento
que, no CARDUG do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas —
TCE/AL, existe duas Unidades Gestoras relacionadas a &rea da
Assisténcia Social de Craibas, a saber: “Secretaria de Assisténcia
Social de Craibas” e “Fundo Municipal de Assisténcia Social de
Craibas”, provavelmente criada por outros gestores, haja vista que nio
se tinha conhecimento;

CONSIDERANDO que, na pratica administrativa e de execucédo
orcamentaria e financeira, apenas a Unidade Gestora “Secretaria de
Assisténcia  Social de Craibas” sempre foi utilizada para
movimentagoes e registros;

CONSIDERANDO a necessidade de evitar a permanéncia de Unidade
Gestora inativa e sem movimentagdo no CARDUG;
CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de adequagdo cadastral
junto ao TCE/AL, com racionalizagdo da estrutura de Unidades
Gestoras do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica determinada a extincdo, exclusivamente para fins de
cadastro como Unidade Gestora (UG) no CARDUG do TCE/AL, da
UG denominada “Fundo Municipal de Assisténcia Social de Craibas”,
mantendo-se como UG responsavel pela area a “Secretaria de
Assisténcia Social de Craibas”.

Art. 2° A extingdo prevista no art. 1° ndo implica, por si sd, revogacdo
de lei de criagdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, nem
altera sua natureza juridica, finalidade ou vinculages, restringindo-se
ao ajuste cadastral de Unidade Gestora perante 0 CARDUG/TCE-AL.
Art. 3° Fica a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em conjunto
com os setores de Contabilidade, Tesouraria e Controle Interno,
autorizada a adotar as providéncias necessarias para:

I. formalizar, junto ao TCE/AL, a baixa/inativacdo cadastral da UG
referida no art. 1° no CARDUG;

Il. assegurar que eventuais registros pendentes ou inconsisténcias
cadastrais sejam sanados;

I11. garantir que a movimentagdo e a prestacdo de contas relativas a
Assisténcia Social continuem sendo realizadas pela UG “Secretaria de
Assisténcia Social de Craibas”, nos termos do cadastro ativo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Craibas/AL, 03 de fevereiro de 2026.

TEOFILO JOSE BARROSO PEREIRA
Prefeito do Municipio de Craibas/AL

Publicado por:
Robson Simplicio Santos
Cédigo ldentificador:E6FE240C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

AVISO DE COTACAO DE PRECOS

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA O FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS.

O Departamento de Compras do Municipio de Delmiro Gouveia-AL
convida as empresas especializadas no fornecimento do objeto acima
especificado, a participar da pesquisa de preco conforme planilha
descritiva que devera ser solicitada através do e-mail
comprasdelmirogouveia@gmail.com .

A cotagdo devera ser enviada até o dia 15 de julho de 2026.

José Carlos Rodrigues
Departamento de Compras

Delmiro Gouveia — AL, 08 de julho de 2026.

Publicado por:
José Carlos Rodrigues
Cadigo Identificador:9DF23411

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0562/2026

PORTARIA N° 0562/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuicGes legais, conferidas pela Lei n° 1.427/2024,

RESOLVE:

CONCEDER, Licenca Maternidade no periodo de 180 dias, a
SIMONE DA CONCEICAO SILVA, inscrita no CPF n°
076.### ###-03 a partir de 06 de julho de 2026.

Delmiro Gouveia-AL, 08 de julho de 2026.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:814F2896

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ATO RESCISORIO N° 027E/2026

ATO RESCISORIO N° 027E/2026

Dispde sobre a rescisdo do vinculo funcional de
servidor publico.

A Prefeita do Municipio de Delmiro Gouveia — AL, neste ato
representada por sua secretaria de Educagdo, no uso de suas
atribuicBes legais, especialmente as conferidas pela Lei Municipal
1.106/2014.

RESOLVE:
Art. 1°, Fica rescindido:

| - a partir de 06/07/2026, o vinculo funcional da servidora Ana Alice
Bezerra Ventura, inscrita no CPF n® *** 862 ***.**  ocupante do
cargo de Professor Psicopedagogo, matricula n® 26.072, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED.

Il - a partir de 01/07/2026, o vinculo funcional da servidora Gigliele
Pereira Fontes, inscrita no CPF n° ***386.***-** qocupante do
cargo de Professor Educacdo Infantil ou Ensino Fundamental
Anos Iniciais, matricula n® 25.686, lotada na E.M.E.B S&o José.

Il - a partir de 01/07/2026, o vinculo funcional do servidor Isaac
Menezes Ferreira, inscrito no CPF n° *** 101.***-** ocupante do
cargo de Monitor Escolar, matricula n® 25.231, lotado na E.M.E.B
Profé Virgilia Bezerra de Lima.

IV - a partir de 01/07/2026, o vinculo funcional da servidora Mayara
Jéssica Cordeiro da Silva, inscrita no CPF no *#*%* 182 ***.**
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Educacionais - Limpeza,
matricula n® 25.278, E.M.E.B Prof? Virgilia Bezerra de Lima.

V - a partir de 03/07/2026, o vinculo funcional do servidor Robério
Dias dos Santos, inscrito no CPF n° *** (001.***-** ocupante do
cargo de Psicologo, matricula n® 25.937, lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo - SEMED.
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VI - a partir de 06/07/2026, o vinculo funcional do servidor Valério
de Souza Cavalcante, inscrito no CPF n® *** 666.***-** ocupante
do cargo de Professor Mediador Educacional, matricula n® 24.841,
lotado na E.M.E.B Manoel Moura de Souza.

Art. 2°. A Rescisdao Antecipada do Contrato Temporario, ocorre
nos termos do art. 11 da Lei 1.106/2014.

Art. 3°. Determinar ao setor de recursos humanos que proceda com:

I — O célculo e pagamento das verbas rescisorias eventualmente
devidas;

Il — A baixa nos assentamentos funcionais;
111 — Demais providéncias administrativas cabiveis.
Art. 4°, Este Ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
Delmiro Gouveia / AL, 08 de julho de 2026.
LUZIA KEYLLA CAVALCANTE BRANDAO
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:

Antenor Branddo Martins de Almeida
Cadigo ldentificador:0311F866

Publicado por:
Maria Isabel Leandro Oliveria
Cddigo lIdentificador: AF7283B9

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS
ERRATA AO DECRETO N° 2.290/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FEIRA GRANDE, ESTADO
DE ALAGOAS, no uso de suas atribuiges legais, torna puablica a
presente ERRATA ao Decreto n° 2.290/2026, publicado em 02 de
julho de 2026, para corrigir erro material na relagdo de candidatos
convocados, permanecendo inalteradas todas as demais disposi¢des do
referido Decreto.

ONDE SE LE:

SECRETARIA-DEADMINISTRACAO

CARGO: 01 AUXHIAR DE SERVACOS GERAIS
CANDIDATO GEASSJ—HGA@A@
TATIANE-DOS SANTOS NOVAIS 42

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DE ALAGOAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE ADITIVO DE REGISTRO DE PRECOS

1° Termo Aditivo a Ata de Registro de Pregos n°® PE 16/2025-1 —

Processo n°05260002/2026— Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°

14.133/2021 (art. 124, 11, “d”) — Contratada: F. M. DOS SANTOS

PIMENTEL - ME- CNPJ n° 27.366.505/0001-20- Objeto do

Aditivo: Revisdo dos Pregos Registrados — Clausulas Aditivas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO; CLAUSULA SEGUNDA
— DA INALTERABILIDADE.

Publicado por:

Lucas Bezerra da Silva

Cadigo Identificador: AB191895

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA GRANDE

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 10/2026 - 22 CHAMADA (ITENS
FRACASSADOS) - MENOR PRECO POR ITEM.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE PRODUTOS DE GENEROS
ALIMENTICIOS PARA A ALIMENTACAO ESCOLAR
(MERENDA ESCOLAR), A FIM DE ATENDER AS DEMANDAS
DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE FEIRA GRANDE/AL
— SEGUNDA CHAMADA (ITENS FRACASSADOS), conforme
Anexo | do Edital. DATA/HORARIO: dia 22 de julho de 2026, as
09h00min. Local: Bolsa Nacional de Compras - BNC
(www.bnc.org.br).

INFORMACOES: Os Editais encontram-se & disposicdo dos
interessados das 08:00 as 14:00 horas na Sede Administrativa do
Municipio de Feira Grande, no site da prefeitura municipal, no site do
Bolsa Nacional de Compras - BNC (www.bnc.org.br), e pode ser
solicitado através do e-mail: cpl@feiragrande.al.gov.br.

Feira Grande/AL, 08 de julho de 2026.

JEAN SOARES SILVA
Pregoeiro

CANDIDATO CLASSIFICAGAC
JOABES-MENDES DEOLIVEIRA 2
SECRETARIADEVUIACAOE OBRAS

GANDIDATO CLASSIFICAGAOC
CRISHANO DA SH-VA NASCHVENTO 3
DIAHSON-LUCIODOS SANTOS 2
CARGO-06—AGENTE DE LIMPEZA

GANDIDATO CLASSIFICAGAGC
JOAO ROMARIO-DOS SANTOS 52
SEGRHAR—I—A—DEEDE@A@A@

CARGO:-22 RECREADOR

GANDIDATO CLASSIFICAGAQC
JUSSARA-NOGUEIRA SH-VA 3

LEIA-SE:

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

CARGO: 01 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CANDIDATO CLASSIFICACAO

TATIANE DOS SANTOS NOVAIS 42

CARGO: 02 - AGENTE DE SERVIGOS PUBLICOS

CANDIDATO CLASSIFICACAO

JOABES MENDES DE OLIVEIRA 42

SECRETARIA DE VIAGCAO E OBRAS

CARGO: 05 - AGENTE DE SERVICOS PUBLICOS

CANDIDATO CLASSIFICAGAO
CRISTIANO DA SILVA NASCIMENTO 3
DJAILSON LUCIO DOS SANTOS 42

CARGO: 06 - AGENTE DE LIMPEZA

CANDIDATO CLASSIFICAGAO

JOAO ROMARIO DOS SANTOS 52

SECRETARIA DE EDUCACAO

CARGO: 22 - RECREADOR
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CANDIDATO CLASSIFICAGAO

JUSSARA NOGUEIRA SILVA 32

SECRETARIA DE SAUDE

CARGO: 59 — ASSISTENTE JURIDICO

CANDIDATO CLASSIFICAGAO

ARIANA VANESCA DE OLIVEIRA 12

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Feira Grande — AL, 08 de julho de 2026

DARIO ROBERTO SILVA LIRA
Prefeito Municipal de Feira Grande
Publicado por:
Maria Isabel Leandro Oliveria
Cadigo Identificador:EEFB17A8

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA _
EXTRATO PARA PUBLICAGAO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGACAO

O MUNICIPIO DE FEIRA GRANDE, no uso de suas atribuicdes
legais, ADJUDICA E HOMOLOGA a Inexigibilidade n°
20260615.014. Objeto: contratacdo de empresa especializada na
prestagdo de servigos comuns de atragdo artistico-cultural para evento
comemorativo dos festejos juninos do Municipio. Prestador:
WELLINGTON TEIXEIRA DA SILVA. CNPJ sob o n°
44.712.591/0001-03. Vigéncia: 04 (quatro) meses. Valor Global R$
30.000,00 (trinta mil reais). Fundamentacdo: art. 74, inc. Il da Lei
Federal n° 14.133/2021.

Feira Grande/AL, 02 de julho de 2026.

DARIO ROBERTO SILVA LIRA
Prefeito
Publicado por:
Maria Isabel Leandro Oliveria
Cédigo Identificador:DD2F4CE7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ DESERTO

GABINETE DO PREFEITO(A)
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 034/2026

Pregéo Eletronico 020/2025

Fundamento Legal: Lei Federal n°® 14.133/21 e suas alteracdes
posteriores;

Orgao Gerenciador: Prefeitura Municipal de Feliz Deserto/AL

Fornecedor Registrado: LINAETE DE OLIVEIRA, inscrita no CNPJ:
12.627.271/0001-50

OBJETO: Registro de Pregos para aquisicdo de géneros alimenticios,
destinados & merenda escolar para os alunos da rede municipal de
ensino do municipio de Feliz Deserto/AL

Valor Total: R$ 164.036,90 (cento e sessenta e quatro mil e trinta e
seis reais e noventa centavos).

VIGENCIA: 12 (doze) meses
FIRMADO EM: 25/06/2025

SIGNATARIOS: Jorge Luis Silva Nunes e representante Linaete de
Oliveira

Publicado por:
Odenio de Oliveira Santos
Cddigo Identificador:DS8EA1077

GABINETE DO PREFEITO(A)
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 035/2026

Pregéo Eletronico 020/2025

Fundamento Legal: Lei Federal n°® 14.133/21 e suas alteracbes
posteriores;

Orgdo Gerenciador: Prefeitura Municipal de Feliz Deserto/AL
Fornecedor Registrado: CONTERRANEO IND. COM. SERV.
IMPORT. E EXPORT. DE MERCADORIAS EIRELI, inscrita no
CNPJ n° 24.764.163/0001-09,

OBJETO: Registro de Pregos para aquisicdo de géneros alimenticios,
destinados a merenda escolar para os alunos da rede municipal de
ensino do municipio de Feliz Deserto/AL

Valor Total: R$ 85.640,00 (oitenta e cinco mil e seiscentos e quarenta
reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses
FIRMADO EM: 25/06/2025

SIGNATARIOS: Jorge Luis Silva Nunes e representante TULIO
DANIEL DELFINO SILVA

Publicado por:
Odenio de Oliveira Santos
Cadigo ldentificador:05202C21

GABINETE DO PREFEITO(A)
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 036/2026

Pregéo Eletronico 020/2025

Fundamento Legal: Lei Federal n® 14.133/21 e suas alteracBes
posteriores;

Orgdo Gerenciador: Prefeitura Municipal de Feliz Deserto/AL

Fornecedor Registrado: AN COMERCIO E SERVICO LTDA,
inscrita no CNPJ n° 26.259.857/0001-14,

OBJETO: Registro de Pregos para aquisicao de géneros alimenticios,
destinados a merenda escolar para os alunos da rede municipal de
ensino do municipio de Feliz Deserto/AL

Valor Total: R$ 441.488,00 (quatrocentos e quarenta e um mil e
quatrocentos e oitenta e oito reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses
FIRMADO EM: 25/06/2025

SIGNATARIOS: Jorge Luis Silva Nunes e representante ALECILDA
NASCIMENTO DOS SANTOS

Publicado por:
Odenio de Oliveira Santos
Cadigo Identificador:8C4C49C4

GABINETE DO PREFEITO(A)
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 037/2026

Pregéo Eletronico 020/2025

Fundamento Legal: Lei Federal n°® 14.133/21 e suas alteracfes
posteriores;
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Orgdo Gerenciador: Prefeitura Municipal de Feliz Deserto/AL

Fornecedor Registrado: COMERCIAL MELHOR PRECO LTDA,
inscrita no CNPJ 49.445.975/0001-12,

OBJETO: Registro de Precos para aquisicdo de géneros alimenticios,
destinados a merenda escolar para os alunos da rede municipal de
ensino do municipio de Feliz Deserto/AL

Valor Total: R$ 198.719,00 (cento e noventa e oito mil e setecentos e
dezenove reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses
FIRMADO EM: 25/06/2025

SIGNATARIOS: Jorge Luis Silva Nunes e representante JOAO
VICTOR MOTA FRANCA CRUZ

Publicado por:
Odenio de Oliveira Santos
Cadigo ldentificador:E7BF4C43

Art. 2° Os novos valores tarifarios reajustados passam a vigorar a
partir de 1° de julho de 2026.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
devendo ser comunicada a Concessionaria e amplamente divulgada ao
publico, por meio dos canais oficiais do Municipio de Flexeiras/AL.

Flexeiras/AL, 07 de julho de 2026.

TAMARA MAGALHAES DE AGUIAR
Diretora-Presidente da ARFLEX

Publicado por:
Rodrigo José Lins de Magalhaes
Cadigo Identificador:188D782D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GIRAU DO PONCIANO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS

AGENCIA REGULADORA MUNICIPAL DE FLEXEIRAS/AL
_ —ARFLEX
RESOLUGAO N° 001/2026 — ARFLEX

APROVA O SEGUNDO REAJUSTE TARIFARIO
DOS SERVICOS PUBLICOS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA E
ESGOTAMENTO SANITARIO, NOS TERMOS
DO CONTRATO DE CONCESSAO N° 001/2024-
CP.

A DIRETORIA EXECUTIVA DA AGENCIA REGULADORA
MUNICIPAL DE FLEXEIRAS — ARFLEX, no uso das atribuicbes
que Ihe confere o Contrato de Concessdo n° 001/2024-CP, A Lei
Municipal n® 604 de 15 de abril de 2024 e a Lei Federal n°
11.445/2007, e demais normas regulamentares,

CONSIDERANDO que a empresa AGUAS DE FLEXEIRAS SPE
S.A. é a Concessionaria responsavel pelos servicos publicos de
abastecimento de dgua potavel e esgotamento sanitario no Municipio
de Flexeiras/AL, em razdo do Contrato de Concessao n° 001/2024-CP,
firmado com o Poder Concedente;

CONSIDERANDO o disposto na Clausula 28 do referido Contrato,
que estabelece a periodicidade anual de reajuste tarifario, em
conformidade com o art. 37 da Lei n® 11.445/2007;

CONSIDERANDO o requerimento formal apresentado pela
Concessionaria, no processo 0511.0001.174/2026, para fins de
aplicacdo do primeiro reajuste tarifario, com base na variagdo dos
custos operacionais acumulados entre agosto de 2023 e abril de 2025;

CONSIDERANDO que o reajuste incide sobre a estrutura tarifaria,
0s servigos complementares e as multas previstas no Anexo IX do
Edital de Concorréncia Publica n® 02/2022;

CONSIDERANDO a manifestacdo técnica favoravel da éarea
competente desta Agéncia Reguladora, apds analise da documentagdo
apresentada pela Concessionaria Aguas de Flexeiras

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o reajuste de 4,689 % (quatro, seiscentos e oitenta e
nove por cento) sobre os valores da tarifa de agua, esgotamento
sanitario, servigos complementares e multas praticados pela
Concessionaria AGUAS DE FLEXEIRAS SPE S.A., conforme
estrutura constante no Anexo IX do Edital de Concesséo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
AVISO DE COTACAO

A Secretaria Municipal de Salde através da Geréncia de Compras do
Municipio de Girau Ponciano, CONVIDA as empresas especializadas
ou OrganizagBes da Sociedade Civil a apresentar composi¢do de
precos visando & promocdo de agdes para execugdo do Projeto "UM
PASSO A + NA SAUDE" — 22 Edic#o, conforme anexos que devem
ser solicitados através do email: comprasgppm@gmail.com, no prazo
de 3 (trés dias Uteis).

LEDSON LUIS NUNES PINHEIRO
Gerente de Compras e Pesquisa de Mercado

Publicado por:
Gislaine de Oliveira Amorim
Cadigo ldentificador:2928A0FC

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
AVISO DE COTACAO

A Secretaria Municipal de Educacéo através da Geréncia de Compras
e Pesquisa de Mercado do Municipio de Girau Ponciano, solicita
cotacbes de pregos referentes a ASSESSORIA TECNICA
ESPECIALIZADA EM MATRICULAS PONDERADAS E
INDICADORES DO FUNDEB, conforme anexos que devem ser
solicitados através do email: comprasgppm@gmail.com, no prazo de
3 (trés dias uteis).

LEDSON LUIS NUNES PINHEIRO
Gerente de Compras e Pesquisa de Mercado
Publicado por:
Gislaine de Oliveira Amorim
Cadigo ldentificador:25C54679

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATEGUARA

SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ERRATA

No que consta da publicagdo do EXTRATO DE CONTRATO -
Pregdo Eletronico n°® 011/2026, publicado no dia 07/07/2026 no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas - DOM, pég. 20.

ONDE SE LE: Extrato de Contrato; LEIA-SE: Extrato de Ata de

Registro de Pregos.

DANIELE FIRMINO ADRIANO DE MOURA
Pregoeira
Publicado por:
Daniele Firmino Adriano
Cddigo ldentificador:B222DE84
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SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO - ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO N° 007/2026

PROC. ADM. n° 04150004/2026. OBJETO: Registro de Precos para
futura e eventual aquisicdo de suprimentos de informatica (tinta e
toners para impressoras), destinados a atender as necessidades das
Secretarias Municipais do Poder Executivo do Municipio de
Ibateguara/AL. ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de
Ibateguara. FORNECEDORAS REGISTRADAS: PREMIUM
DISTRIBUIDORA ATACADISTA LTDA, inscrita no CNPJ n°
62.544.331/0001-40, sediada a Rodovia BR-408, Santa Cruz, CEP:
55.811-015, Carpina/PE, que apresentou 0 menor preco para os itens
01 a10, 12, 13, 16, 17, 18 e 19 do certame, perfazendo o valor global
de R$ 372.774,55 (trezentos e setenta e dois mil e setecentos e setenta
e quatro reais e cinquenta e cinco centavos), DM LICITA
COMERCIO E ASSESSORIA LTDA, inscrita no CNPJ n°
46.613.430/0001-80, sediada a Rua Esmeralda, Jardim Real, CEP:
87.083-040, Maringd/PR, que apresentou 0 menor prego para os itens
11, 14 e 15 do certame, perfazendo o valor global de R$ 111.000,00
(cento e onze mil reais) e SUPERTEC INFORMATICA &
CARTUCHOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 13.563.033/0001-91,
sediada a Rua Joaquim Nabuco, Derby, Loja 118, CEP: 52.010-300,
Recife/PE, que apresentou 0 menor preco para o item 20 do certame,
perfazendo o valor global de R$ 13.975,00 (treze mil novecentos e
setenta e cinco reais) . RECURSOS: Préprio. PRAZO DE
VIGENCIA: 01 (um) ano.

MANOEL GERAERTES ALVES CRUZ
Prefeito

Publicado por:
Daniele Firmino Adriano
Cadigo ldentificador:486C3BCO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA

GABINETE PREFEITO
AUTORIZACAO DA CONTRATACAO PROCESSO
N°03040061/2026

O Municipio de Igreja Nova - AL, inscrito CNPJ sob o n°
12.242.350/0001-43, neste ato representado por seu Prefeito, senhor
Tiago Gomes dos Santos, no uso de suas atribui¢des legais,
AUTORIZA a contratagdo, por meio de procedimento de DISPENSA
de Licitagdo de pequeno valor, com fulcro no Art. 95, da Lei
n°14.133/2021, e Decreto Municipal n°07/2024. Da UNIDADE
LABORATORIAL DE ALAGOAS LTDA(UNILAB), inscrita no
CNPJ sob o0 n°35.742.394/0001-38, pelo valor de R$ 488,00
(quatrocentos e oitenta e oito reais), para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, quanto a Aquisicdo de Exames
Laboratoriais.

A empresa fica obrigada a cumprir integralmente as condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia, executar o objeto adjudicado
nos termos e prazos nele também estipulados. O contrato serd
substituido por instrumento habil equivalente (nota de empenho),
conforme art. 95, inciso | e 11, da Lei 14.133/21.

Por fim, determino a publicacdo deste ato de AUTORIZACAO no
Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP, sitio eletr6nico oficial
do Municipio e Diario Oficial dos Municipios Alagoanos, para fins de
publicidade e transparéncia, nos termos do artigo 54, §8§ 2° e 3° da Lei
n° 14.133/2021.

Por fim, com fulcro no art. 60, da Lei Federal n°® 4.320/64, determino
a realizagdo do registro de empenho da despesa.

Igreja Nova - AL, 08 de julho de 2026.

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Prefeito de Igreja Nova/AL

Publicado por:
Maria Larissa Cajé
Céddigo Identificador:4EE31682

GABINETE PREFEITO
AUTORIZACAO DA CONTRATACAO PROCESSO
N°05260027/2026

O Municipio de Igreja Nova - AL, inscrito CNPJ sob o n°
12.242.350/0001-43, neste ato representado por seu Prefeito, senhor
Tiago Gomes dos Santos, no uso de suas atribuicbes legais,
AUTORIZA a contratacéo, por meio de procedimento de DISPENSA
de Licitacdo de pequeno valor, com fulcro no Art. 95, da Lei
n°14.133/2021, e Decreto Municipal n°07/2024. Da VITORIA
VIEIRA TARGINO EIRELI, inscrita no CNPJ sob o
n°36.681.339/0001-48, pelo valor de R$ 8.875,00(cito mil e
oitocentos e setenta e cinco reais), para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, quanto a Aquisi¢éo
de uniformes, vestuarios e acessorios.

A empresa fica obrigada a cumprir integralmente as condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, executar o objeto adjudicado
nos termos e prazos nele também estipulados. O contrato sera
substituido por instrumento habil equivalente (nota de empenho),
conforme art. 95, inciso I e I, da Lei 14.133/21.

Por fim, determino a publicaco deste ato de AUTORIZACAO no
Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP, sitio eletrdnico oficial
do Municipio e Diario Oficial dos Municipios Alagoanos, para fins de
publicidade e transparéncia, nos termos do artigo 54, §8 2° e 3° da Lei
n° 14.133/2021.

Por fim, com fulcro no art. 60, da Lei Federal n® 4.320/64, determino
a realizagdo do registro de empenho da despesa.

Igreja Nova - AL, 08 de julho de 2026.

TIAGO GOMES DOS SANTOS
Prefeito de Igreja Nova/AL

Publicado por:
Maria Larissa Cajé
Cadigo ldentificador:642C9447

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO 3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO DE PRAZO
AO CONTRATO N° 61/2023

INEXIGIBILIDADE N° 23/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 05040019/2026

CONTRATO N° 61/2023

OBJETO: Cujo objeto € a prestagdo de servicos de recepgdo,
tratamentos e destinacéo final dos residuos domiciliares.

Orgdo Gerenciador: Prefeitura Municipal de Igreja Nova — AL, com
CNPJ n° 12.242.350/0001-43.

Fornecedor Beneficiario: ALAGOAS AMBIENTAL S/A, com o
CNPJ sob n° 16.982.376/0002-60

VIGENCIA DO PRAZO: Prorrogagdo do prazo do contrato n°
61/2023, por mais 12 (doze) meses, a contar de 16/05/2026 a
16/05/2027, cujo objeto é a prestacdo de servicos de recepgdo,
tratamentos e destinacéo final dos residuos domiciliares.

Igreja Nova/AL, 14 de maio de 2026

MUNICIPIO DE IGREJA NOVA/AL
Contratante

ALAGOAS AMBIENTAL S/A
Contratado
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Publicado por:
Liliane Dos Santos
Cédigo Identificador: AGEDEBAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA TURISMO E
LAZER
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB N° 01/2026

*RETIFICADO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB N° 01/2026
PREMIACAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ola, agentes culturais do Igreja Nova!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste
chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados
pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB) (Lei n°. 14.399/2022), e fundamenta-se
na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no
Decreto n° 11.740/2023 (Decreto de regulamentacdo da PNAB), e na
Instrucdo Normativa de Ac¢Bes Afirmativas e Acessibilidade (IN n°
10/2023).

Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se
inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. INFORMACOES GERAIS

Este Edital é uma forma de reconhecer a importancia das
manifestacdes culturais ja realizadas por toda a coletividade, povos e
agentes, que fazem cultura: criam, produzem e promovem
manifestacdes culturais no Municipio de Igreja Nova.

1.1. Quantos agentes culturais serdo premiados?

Serédo premiados 08 coletivos culturais.

Caso haja orcamento e interesse publico, o edital poderd ser
suplementado, ou seja, as vagas podem ser ampliadas se sobrarem
recursos da PNAB de outros editais ou rendimentos.

1.2. Quantas vagas tem esse edital e qual o valor do prémio?

No total, serdo premiados 08 coletivos culturais por meio deste Edital,
conforme a seguinte distribui¢do de vagas e valores:

Categoria I: 04 vagas no valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) cada,
para premiacdo de Quadrilha junina estilizadas, do Municipio de
Igreja Nova, totalizando R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).
Categoria Il: 04 vagas no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
cada, para premiagdo de Quadrilha junina tradicional, do Municipio
de Igreja Nova. Totalizando R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).

O valor total deste edital é de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais). A
despesa correré a conta da seguinte Dotagdo Or¢amentaria:

02 — Poder Executivo

02 — Prefeitura

12 — Sec. Mun. De Cultura, Turismo, Esporte e Juventude.

1201 - Sec. Mun. De Cultura, Turismo, Esporte e Juventude.
13.392.008.2201 — Fomento a cultura — Politica Nacional Aldir Blanc
3390.31 — Premiagdes Cult., Artisticas, Cientificas, Desportivas e
Outras.

Qual o prazo para inscricdo? De 08h00 do dia 15/06/2026 até 13h00
do dia 19/06/2026.

1.3.

Quem pode participar? Pode se inscrever no Edital qualquer
agente/coletivo cultural com relevante contribuicdo artistica e/ou
cultural no Municipio de Igreja Nova.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por
criar, produzir e promover manifestagdes culturais, como artistas,
musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesdos, curadores, entre
outros.

O agente cultural pode ser:

I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

II- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno
porte, empresa de grande porte, etc);

I11- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo,
Cooperativa, etc);

V- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada

pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura do recibo de
pagamento e a representacdo sera formalizada em declaragdo assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o
modelo constante no Anexo 4 deste Edital.

Atencdo! Cada agente cultural pode ser contemplado com no maximo
1 premiag&o neste edital.

1.4. Quem NAO pode participar?

N&o pode se inscrever neste Edital, agente cultural que:

11 - ndo cumpra os requisitos previstos neste edital;

Il - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do
edital, na etapa de analise de candidaturas ou na etapa de julgamento
de recursos;

Il - sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgédo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario
(Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do
Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério
Publico (Promotor, Procurador)

Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mée, filho/filha, avo,
avé, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tioftia,
sobrinho/sobrinha, ~ sogro/sogra,  genro/nora,  enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

Se vocé integrar o Conselho de Cultura podera concorrer neste Edital,
desde que nédo se enquadre nas situagdes previstas no item 1.6.
Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas
juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos
socios, diretores e/ou administradores se enquadram nas situagdes
descritas neste item.

A participacdo nas consultas publicas ndo caracteriza participagéo
direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, se vocé participou das
audiéncias e consultas pablicas ndo estd impedido de participar do
edital e pode concorrer normalmente.

2. ETAPAS DO EDITAL

ETAPAS DATAS

Publicacéo do Edital

12 de junho de 2026 Periodo de Inscri¢des 15 a 19 de junho de 2026
Avaliacdo e selecdo das propostas

22 e 23 de junho de 2026 Resultado preliminar 25 de junho de 2026
Recursos (Se houver)

26 a 30 de junho de 2026 Resultado dos recursos (Se houver) e
Resultado Final 01 de julho de 2026

Processo de Habilitagdo dos Selecionados

02 e 03 de julho de 2026 Resultado preliminar dos Habilitados 03 de
julho de 2026, apods as 13h00.

Resultado dos recursos (Se houver), Resultado Final e Homologagéo.
06 de julho de 2026 Assinatura do recibo de premiacdo cultural 07 a
10 de julho de 2026 Periodo de pagamento De 07 de julho até 31 de
dezembro de 2026

A seguir vamos detalhar cada uma dessas etapas.

3.

INSCRICOES

3.1.

Como posso me inscrever?

Vocé pode fazer a inscricdo de forma escrita, oral ou por video.
Também poderd fazer presencialmente na Sede da Secretaria
Municipal de Cultura.

Em caso de inscricdo oral, vocé pode comparecer na Sede da
Secretaria Municipal de Cultura para realizar sua inscricdo que sera
registrada por servidor publico ou pessoa designada para esta fungéo.
Disponibilizamos um pequeno roteiro para auxiliar vocé na inscri¢éo
oral ou por video, que esta no Anexo 2.

Atencdo! Ao se inscrever vocé aceita todas as regras e condigdes
descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura - PNAB), da Lei
n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), do Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB).

3.2 Quais documentos preciso apresentar para realizar a inscri¢do?
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Vocé deve entregar fisicamente os seguintes documentos:

a) Formulario de inscri¢do - Anexo 1;

b) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no
Municipio de Igreja Nova, tais como cartazes, folders, fotografias,
DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, ou outros materiais. E
possivel comprovar a atuacdo também por meio de declaragéo oral ou
escrita de membros da comunidade.

¢) Declaracdo de representacdo, no caso de concorrer como coletivo
sem CNPJ - Anexo 4.

4.

COTAS

4.1.

Ha cotas neste Edital?

Sim. Para pessoas negras, Pessoas indigenas e Pessoas com
deficiéncia.

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo declarar-se como
pessoa negra, indigena ou com deficiéncia no Formulério de Inscri¢éo
e indicar para quais cotas ird concorrer.

4.2.

E possivel concorrer ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas?

SIM!

Esse caso é a chamada concorréncia concomitante e é possivel para os
inscritos neste Edital!

Vocé pode concorrer ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado
de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de selecéo.
ATENCAO! Se vocé se inscrever em uma das categorias de cotas mas
atingir nota suficiente para se classificar dentro das vagas oferecidas
para ampla concorréncia, vocé ndo ocupara as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, vocé serd selecionado nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado
optante pela cota.

4.3.

E se eu for aprovado como cotista e desistir?

Caso vocé desista da vaga destinada a cotas, a sua vaga serd ocupada
por outra pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificacdo.

4.4,

E se ndo forem preenchidas as vagas reservadas as cotas?

Havera o remanejamento das cotas.

No caso de ndo existirem inscrices suficientes para o preenchimento
das vagas de alguma categoria de cotas, as vagas restantes deverdo ser
destinadas inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos para as vagas das categorias
de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a
ampla concorréncia, sendo direcionadas para 0s demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificacéo.

4.5.

Agente cultural que for pessoa juridica ou coletivo pode se inscrever
pelas cotas?

Vamos entender um pouco sobre a aplicacdo das cotas para pessoas
juridicas e coletivos.

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sdcios sdo pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia,

I - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicoes de
liderancga no projeto cultural,

111 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem
CNPJ devem preencher uma autodeclaracéo.

5.

ETAPA DE SELECAO

5.1.

O que é a etapa de sele¢do?

A etapa de selecdo é composta pela analise da trajetéria do agente
cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao

desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Igreja Nova, e
sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no item 5.2.

A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem
como seus impactos e relevancia social em relagdo aos outros inscritos
na mesma categoria. A pontuagdo de cada agente cultural é atribuida
em fun¢do desta comparacéo.

Apos essa analise da Comissdo, sera divulgado o resultado provisério
da etapa de selegdo.

5.2.

Quais séo os critérios de avaliagdo?

A comissdo de selecdo vai avaliar e dar ponto as candidaturas de
acordo com o quadro a seguir:

Critérios obrigatorios

Pontuagdes Maximas

1 - Reconhecida atuacéo do agente cultural no municipio/estado

25 2- Integragdo e inovagdo do agente cultural com outras esferas do
conhecimento e da vida social. Ex.: integracdo entre cultura e
educacdo, cultura e saide, cultura e meio ambiente

25

3- Contribuicdo a populag¢des em situagdo de vulnerabilidade social,
tais como idosos, criangas, pessoas negras, etc)

25

4- Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua,
tais como realizacdo de agdes dentro da comunidade, contratacdo de
profissionais da comunidade, etc

25

Além da pontuacdo acima, vocé pode ganhar pontos extras, nas
seguintes hipoteses:

Ponto extra

Pontuacédo Unica

Agentes culturais do género feminino

5

Agentes culturais residentes em regiGes de menor IDH (Territdrio de
vulnerabilidade)

5

PONTUACAO EXTRA MAXIMA

10 pontos

5.3.

Como funciona o sistema de pontuacao?

Cada agente cultural poderd receber no maximo 100 pontos e no
minimo 50 pontos.

O(a) agente cultural que somar menos de 50 pontos serd
desclassificado(a).

A pontuacéo final serd obtida a partir da soma de todos os pontos,
divididos pelo nimero de avaliadores(as) da comissao de selecéo.

5.4.

E se houver empate? Como desempatar?

Havendo empate, sera selecionado(a) o(a) agente cultural com mais
pontos nos critérios 1, 2, 3 e 4 nessa ordem.

Se 0 empate continuar, um sorteio decidira qual agente cultural serd
selecionado(a).

5.5.

Quem analisa as inscricdes?

Uma comissdo de sele¢do vai avaliar as candidaturas de todos os
inscritos. Todas as atividades serdo registradas em ata.

A comissao seré designada por portaria.

5.6.

Quem NAO pode fazer parte da comisséo de selecio?

Estdo impedidas de participar da comissdo de selecéo as pessoas que:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham
composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido
membros do grupo/coletivo nos Gltimos dois anos, ou se tais situacdes
ocorrem quanto ao cOnjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

111 - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagbes de
impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos 0s atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae,
filho/filha, avd, avd, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta,
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irmdo/irmd, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora,
enteado/enteada, cunhado/cunhada.

5.7.

N&o estou satisfeito com o resultado provisorio, o que fazer?

Vocé pode recorrer ao resultado provisorio da etapa de selegéo,
preenchendo o Modelo do Anexo 6.

O recurso sera destinado a Comissdo de Avaliagdo e deve ser
apresentado no prazo de 3 dias Uteis, conforme inciso 111 do Art. 9° da
lei n® 14.903/2024 a contar da publicacdo do resultado, em dias Uteis.
Vocé deve apresentar o recurso de forma escrita, oral ou por video,
presencialmente na Sede da Secretaria Municipal de Cultura.

Esse resultado sera divulgado no diario oficial da AMA, e no site
oficial do municipio.

Os recursos apresentados apds o prazo néo serdo avaliados.

Apobs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecéo
sera divulgado no diario oficial da AMA.

6.

ETAPA DE HABILITACAO

6.1 O que ¢ a etapa de habilitacdo?

E a fase que o agente cultural selecionado na etapa anterior ira
apresentar os documentos listados abaixo e se habilitar, cumprindo
todos os critérios que permitam o possivel recebimento do prémio, se
contemplado.

6.2 Qual o prazo para apresentar esses documentos de habilitacdo?

O agente cultural selecionado na fase anterior deverd encaminhar no
prazo de 02 dias ap6s a publicagdo do resultado final de selecéo,
presencialmente na sede da Secretaria Municipal de Cultura, os
documentos que serdo listados a seguir.

Mas, ATENCAO!

A lista de documentos que precisam ser apresentados nessa etapa sdo
diferentes, a depender se 0 agente é pessoa fisica, pessoa juridica ou
grupo ou coletivo sem CNPJ.

Vamos ver quais documentos precisa apresentar em cada caso.

6.3. Quais documentos preciso apresentar nessa etapa?

6.3.1 Se voce for agente cultural pessoa fisica:

I

Documento pessoal que tenha CPF (Ex.:. Carteira de Identidade,
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);
1.

Contas relativas & residéncia ou declaragdo assinada por vocé, para
fins de comprovacéo de enderego.

Atencdo! A comprovagdo de residéncia serd dispensada caso vocé:

| - pertenca a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertenga a populagéo ndmade ou itinerante; ou

111 - se encontrem em situacdo de rua.

6.3.2 Se vocé for agente cultural pessoa juridica:

I

documento pessoal do representante legal que contenha CPF (Ex.:
Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

1.

o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos,
ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

1.

ata de assembleia de elei¢do da diretoria, em caso de organizagdes da
sociedade civil;

6.3.3 Se vocé fizer parte de grupo ou coletivo sem personalidade
juridica (sem CNPJ):

I

documento pessoal do representante do grupo que contenha CPF (Ex.:
Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitagho — CNH,
Carteira de Trabalho, etc)

Il

Contas relativas & residéncia ou declaragdo assinada pelo
representante do grupo, para fins de comprovacéao de endereco.

6.4 N&o estou satisfeito com o resultado dessa etapa. O que fazer?
Vocé pode recorrer ao resultado da etapa de habilitacdo, preenchendo
0 Modelo do Anexo 6.

O recurso sera destinado a Comissdo de Avaliacdo, e deve ser
apresentado no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicacdo do
resultado.

Vocé pode apresentar o recurso de forma escrita, oral ou por video,
presencialmente na Sede da Secretaria Municipal de Cultura.

Em caso de recurso apresentado de forma escrita ou por video, vocé
pode entregar presencialmente na Sede da Secretaria Municipal de
Cultura.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serao avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitacdo sera divulgado no diario oficial da AMA.

Mas, atengdo! Apoés essa etapa, ndo cabera mais recurso.

7.

RESULTADO FINAL E RECEBIMENTO DO PREMIO

7.1 Fui aprovado no resultado final. E agora?

Parabéns!

Agora se encerraram todas as etapas do Edital.

Com a sua aprovagao e assinatura do recibo, vocé recebera o prémio!
O (ltimo passo sera assinar o recibo de Premiacdo Cultural, conforme
Anexo 5 deste Edital.

Vocé recebera o recurso na conta bancaria de sua titularidade (ou seja,
em seu nome). Aquela que foi indicada no formulario de inscrigéo.

8.

INFORMAGOES ADICIONAIS

8.1.

Como acompanhar todos os resultados e etapas deste edital?

E muito importante que vocé acompanhe todas as etapas e resultados
deste edital.

Este Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
pocodastrincheiras.al.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observacéo dos
prazos serdo de sua responsabilidade. Portanto, ap6s se inscrever,
fique atento a todas as publica¢des no diario oficial da AMA e nas
midias sociais oficiais.

8.2 Ainda tem davidas? Fale conosco!

Outras  informacBes podem  ser obtidas pelo e-mail:
cultura.in@yahoo.com

As questdes ndo previstas no Edital serdo solucionadas pelo Secretario
Municipal de Cultura.

8.2.

Quanto tempo vale o resultado deste Edital?

A validade do resultado deste Edital é até 31 de dezembro de 2026.

9.

ANEXOS

Este Edital é composto pelos 6 anexos abaixo, que serdo
disponibilizados no pocodastrincheiras.al.gov.br - bem como

disponibilizados na sede da Secretaria Municipal de Cultura:
Anexo 1 - Formulario de Inscricéo

Anexo 2 - Roteiro para inscri¢do oral ou por video
Publicado por:
Ird Cesar de Araljo Barbosa
Cddigo ldentificador:3925144F

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA TURISMO E
LAZER
EDITAL N°002/2026 - PNAB RESULTADO FINAL

EDITAL N°002/2026 - PNAB

RESULTADO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, EVENTOS E
TURISMO, torna publico o resultado final da anélise do mérito
cultural dos inscritos, nos termos do edital vigente.

CAREGORIA |

Nome CPF Status/Obs.
01 | José Wellington Santos 776.XXX.024-91 APROVADO
CATEGORIA I

Nome CPF Status/Obs.
01 Rosenilda Aradjo 701.XXX.084-69 APROVADO

Conforme cronograma do edital, oportuniza-se o prazo para assinatura
do termo de execucéo cultural.

Igreja Nova/AL, 06 de julho de 2026

SIVALDO FERREIRA
Secretario Municipal
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Publicado por:
Ird Cesar de Araljo Barbosa
Caddigo Identificador:3C3F1CED

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA TURISMO E
LAZER
*RETIFICACAO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
PNAB CICLO 2 - N° 02/2026

*RETIFICACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB CICLO 2 - N°
02/2026

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais do Municipio de Igreja Nova/AL!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste
chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados
pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do
edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1.POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil
no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizagdo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Igreja
Nova/AL.

Deste modo, o Municipio de Igreja Nova/AL, torna publico o presente
edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei
n°® 14.903/2024 (Marco regulatdrio do fomento a cultura), no Decreto
n° 11.740/2023 (Decreto

PNAB), no Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na
Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Agdes
Afirmativas e Acessibilidade).

2.INFORMAGCOES GERAIS

2.10bjeto do edital

O objeto deste Edital é a selegdo de projetos culturais para receberem
apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo |, com o objetivo
de incentivar as diversas formas de manifestacBes culturais do
Municipio de Igreja Nova/AL.

2.2Quantidade de projetos selecionados

Seréo selecionados 02 projetos.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo
de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.
2.3Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I.

O valor total deste edital é de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).
A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUN. DE CULTURA, EVENTO E TURISMO
Dotacéo: IMPLEMENTAQAO DA POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC - PNAB

3.3.3.90.31.00 - PREMIAGCOES CULTURAIS, ARTISTICAS,
CIENTIFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Igreja Nova/AL ao
agente cultural, ndo incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre
Servigos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo de
Servigos.

2.4 Prazo de inscri¢éo

De 08h00 do dia 15/06/2026 até as 14h00 do dia 19/06/2026.

As inscrigdes serdo realizadas conforme orientagfes descritas no item
4 deste edital.

2.5Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou
reside no Municipio de Igreja Nova/AL ha pelo menos 02 anos.
Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por
criar, produzir e promover manifestagcbes culturais, como artistas,
musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espacos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno
porte, empresa de grande porte, etc)

111 - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagéo,
Cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicéo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do
Termo de Execugdo Cultural e a representacdo serd formalizada em
declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII.

2.6Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital,
da etapa de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos;

Il - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo
responsavel pelo edital,

nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Pudblico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura
somente ficard impossibilitado de concorrer neste Edital quando se
enquadrar nas vedagdes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas
cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacBes descritas neste item.

Atencdo! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas
ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital.
Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e
consultas pablicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural poderad concorrer neste edital com, no maximo
01 (uma) projeto.

3.ETAPAS E CRONOGRAMA

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

elnscricdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes
culturais

eSelecgdo — etapa em que uma comissao analisa e seleciona os projetos
eHabilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na
etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de
habilitagdo

e Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que os
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar 0 Termo
de Execucéo Cultural

ETAPAS DATAS

Publicacéo do Edital 12 de junho de 2026

Periodo de Inscrigdes 15 a 19 de junho de 2026

- " 22 e 23 de junho de 2026
Avaliacéo e selecdo das propostas

Resultado preliminar 25 de junho de 2026

Recursos (Se houver) 26 a 30 de junho de 2026

Resultado dos recursos (Se houver) e Resultado Final 01 de julho de 2026

Processo de Habilitagédo dos Selecionados 02 e 03 de julho de 2026

Resultado preliminar dos Habilitados 03 de julho de 2026 , ap6s as 13h00

Resultado dos recursos (Se houver), Resultado Final e| 06 de julho de 2026, apés 13h00.

Homologagéo.
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Assinatura do termo de execugao cultural 07 a 01 de julho de 2026

De 07 de julho até 31 de dezembro de|

Periodo de pagamento 2026

4.INSCRICOES

O agente cultural deve entregar fisicamente, na sede da Secretaria
Municipal de Cultura, Evento e Turismo, a seguinte documentac&o
obrigatoria:

a) Formulario de inscrigao (Anexo I1)

b) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo IlI;

c¢) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que
0 projeto sera inscrito conforme Anexo |, quando houver;

d) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for
concorrer as cotas;

e) Declaracdo de representagdo, se for concorrer como um coletivo
sem CNPJ; e

f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para
auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Atencdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos
e pela qualidade visual, conteido dos arquivos e informagdes de seu
projeto.

Atencdo! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos
termos e condigBes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei
n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto
de fomento).

5.COTAS

5.1Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a)pessoas negras (pretas e pardas);

b)pessoas indigenas;

¢) pessoas com deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta
descrita no Anexo I.

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaragdo.

A autodeclaracdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em
videos ou em outros formatos acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificagdo no processo selecéo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o0 proximo colocado
optante pela cota.

5.3Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.

5.4Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 numero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas,
as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para 0s demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificag&o.

5.5Aplicacgdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicdes de
lideranca no projeto cultural,

111 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia; e

IV - outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no
grupo e coletivo sem personalidade juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem
CNPJ devem preencher uma autodeclaracdo, conforme modelos do
Anexo VIl e Anexo IX.

6.COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formulario de
Inscri¢do, documento que contém a ficha de inscricéo, e o Anexo Il -
Plano de Trabalho, documento que contém a descri¢do do projeto e a
planilha orcamentaria.

O agente cultural sera o Gnico responsavel pela veracidade do projeto
e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Igreja
Nova/AL de qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2Previsdo de execugdo do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até Dezembro/2026.
6.3Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orcamentéria constante no
Anexo Il indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado
dos valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural
pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

Atencéo! O projeto poderd apresentar valores divergentes das préaticas
de mercado convencionais na hipotese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas
varidveis territoriais e geograficas e situacdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

Atencdo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo
destinado a cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.
Atencdo! O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal,
patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de
fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencéo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, 0s
recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto,
devendo ser apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de
arrecadacdo, juntamente com a relacdo de quais itens serdo custeados
COm esse recurso.

6.4Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caractetisticas,
nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

Séo medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde
se realizam as atividades culturais e a espagos acessdrios, como
banheiros, areas de alimentacéo e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou
visual ao conteido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepg¢do, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas
das exposicdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacéo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos
com desenho universal;

111 - medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras atitudinais;

1V - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de a¢Bes de formagdo e capacitacdo acessiveis a pessoas
com deficiéncia.

7.ETAPA DE SELECAO

7.1Quem analisa os projetos
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Uma comissdo de selegdo, designada por portaria, vai avaliar os
projetos. Todas as atividades serdo registradas em ata.

7.2Quem ndo pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de sele¢do e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciacdo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboracéo do projeto;

Il - no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham
sido membros do grupo/coletivo nos Gltimos dois anos, ou se tais
situagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacbes de
impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o item 111 sdo: pai, mée, filho/filha,
avd, avo, neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmao/irma, tioftia,
sobrinho/sobrinha,  sogro/sogra,  genro/nora,  enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

7.3Analise do mérito cultural

Os membros da comissdo de selecdo fardo a analise de mérito cultural
dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagéo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de
apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo 1V deste edital.

Por anlise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais
de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros
projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto ¢
atribuida em fungdo desta comparacao.

7.4Anélise da planilha orcamentéaria

Os membros da comissdo de selecdo vdo avaliar se os valores
informados pelo agente cultural sdo compativeis com o0s precos
praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a anélise
comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagdo.
7.5Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orgamentaria poderdo ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecéo, se, apds
andlise, ndo forem considerados com precos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera
apresentar recurso da etapa de selecdo, conforme dispde 0 7.6.
7.6Recurso da etapa de selecéo

O resultado provisorio da etapa de selegdo sera divulgado no diario
oficial da AMA e no site oficial do Municipio de Igreja Nova/AL.
Contra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado a
Comissdo de Avaliagdo que deve ser apresentado fisicamente na Sede
da Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Turismo, no prazo de 3
dias Uteis, a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior a publicagao.

Os recursos apresentados apds o prazo néo serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecéo
serd divulgado no diario oficial da AMA e no site oficial do
Municipio de Igreja Nova/AL.

8.REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra, de acordo com decisdo da comisséo.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.
9.ETAPA DE HABILITACAO

9.1Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverad
encaminhar no prazo de 02 (dois) dias apés a publicacdo do resultado
final de selecdo, por meio fisico os seguintes documentos:

Se 0 agente cultural for pessoa fisica:

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

11 - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais
e Divida Ativa da Unido; Ill - certiddes negativas de débitos relativas
ao créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pela
Prefeitura Municipal de Igreja Nova;

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.
Atencdo! A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas
hipoteses de agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

11 - pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

111 - que se encontrem em situagdo de rua.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

I - inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida
no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacoes
da sociedade civil;

111 — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida
pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributérios
Federais e a Divida Ativa da Unido; VI - certiddes negativas de
débitos estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura Municipal
de Igreja Nova.

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho;

Se 0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica
(sem CNPJ):

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais
e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo; Il -
certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios
estaduais e municipais, expedidas pela Prefeitura Municipal de Igreja
Nova em nome do representante do grupo

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do
grupo;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural,
em nome do representante do grupo.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como
certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administragdo publica.

Atencéo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico
responsavel pela selegdo e com a Unido ndo serd possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipdtese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos
de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos.
9.2Recurso da etapa de habilitagao

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado a
Comisséo de Avaliacdo, que deve ser apresentado presencialmente na
Sede da Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Turismo no prazo
de 3 dias Uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Apb6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitacdo sera divulgado no no diario oficial da AMA e no site
oficial do Municipio de Igreja Nova/AL.

Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.
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10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1Termo de Execucédo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo
V deste Edital, de forma presencial ou eletrdnica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado, no prazo da convocacdo, pelo agente cultural selecionado
neste Edital e pelo Secretario Municipal de Cultura, Eventos e
Turismo, contendo as obrigacdes dos assinantes do Termo.
10.2Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural
receberd os recursos em conta bancaria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em
parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta
bancéria especifica, em institui¢do financeira publica isenta de tarifas
bancérias ou em instituigdo financeira privada.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o
recebimento dos recursos estdo condicionados & existéncia de
disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecéo
como expectativa de direito do agente cultural.

11.DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pe¢as de divulgacdo dos projetos
exibirdo as marcas do Governo federal e do Municipio de Igreja Nova,
de acordo com as orientagBes técnicas do manual de aplicacdo de
marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacoes
existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleicdes) nos trés meses que
antecedem as eleices.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e
conterd informagBes sobre o0s recursos de acessibilidade
disponibilizados.

O material de divulgacéo devera ter carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constituicdo
Federal.

12.MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS
12.1Monitoramento e avaliacdo realizados pelo Municipio de Igreja
Nova

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos
culturais contemplados, assim como a prestacdo de informagdo a
administragdo publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n°
11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplificacéo e de foco no cumprimento do objeto.

12.2Como o agente cultural presta contas ao Municipio de Igreja
Nova

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do
Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, conforme documento
constante no Anexo VI deste edital.

O Relatdrio de Objeto da Execugdo Cultural, deve ser apresentado até
30 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execucéo Cultural.

O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural serd exigido somente
nas seguintes hipoteses:

| - quando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio
da apresentacdo do Relatorio Final de Execugdo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administracdo publica, denuncia de
irregularidade na execugdo da acdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.
13.DISPOSICOES FINAIS

13.1Desclassificacdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminagdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o
contraditdrio e a ampla defesa.

Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo,
implicardo na desclassificagdo do agente cultural.
13.2Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site: Igreja
Nova.al.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no Diario
Oficial dos Municipios Alagoanos — AMA, e nas midias sociais
oficiais.

13.3Informagdes adicionais

Demais  informagBes podem ser obtidas pelo e-mail:
cultura.in@yahoo.com

Os casos omissos ficardo a cargo da comissdo de avaliagdo.
13.4Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd
validade 06 meses ap6s a publicagéo do resultado final.

13.5Anexos do edital

CompGem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscricéo;

Anexo 11 - Plano de Trabalho;

Anexo IV - Critérios de selecéo;

Anexo V - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo VI - Relatério de Objeto da Execugdo Cultural;

Anexo VII - Declaragéo de representacdo de grupo ou coletivo;

Anexo VIII - Declaragao étnico-racial;

Anexo IX — Declaragéo PCD;

Anexo X — Formulério de interposicdo de recurso.

Igreja Nova/AL, 12 de junho de 2026

SIVALDO FERREIRA
Secretario Municipal de Cultura
Publicado por:
Ird Cesar de Araljo Barbosa
Caddigo ldentificador:56678E5A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATINGA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE PUBLICACAO

EXTRATO DE PUBLICACAO

TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO E CONFISSAO
DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS

ACORDO CADPREV N° 00848/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPARATINGA/AL, no uso de
suas atribuicbes legais, HOMOLOGA o Termo de Acordo de
Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios — Acordo
CADPREV n° 00848/2026, celebrado entre o Municipio de
Japaratinga/AL e o Fundo de Previdéncia de Japaratinga —
FPMJ, tendo por objeto o parcelamento de débitos previdencidrios
relativos a contribui¢fes devidas ao Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS.

Valor consolidado do débito: R$ 9.011.769,55 (Nove milhges, onze
mil, setecentos e sessenta e nove reais e cinquenta e cinco centavos).
Quantidade de parcelas: 300 (trezentas) parcelas mensais e
sucessivas.

Valor inicial da parcela: R$ 30.039,23 (Trinta mil e trinta e nove
reais e vinte e trés centavos), sujeita a atualizacdo na forma prevista
no Termo de Parcelamento.

Data da celebragéo: 13 de maio de 2026.

Fundamentacdo: Lei Municipal n°® 786/2026 e demais normas
aplicaveis aos parcelamentos de débitos previdenciarios dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social.

Japaratinga/AL, 08 de julho de 2026.

JOSE SEVERINO DA SILVA
Prefeito Municipal

SERGIO INACIO DA SILVA
Presidente do RPPS
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Publicado por:
Gabriel Gazzaneo Gomes Sampaio
Cddigo Identificador:DB142A3C

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE PUBLICACAO

EXTRATO DE PUBLICACAO

TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO E CONFISSAO
DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS

ACORDO CADPREV N° 00849/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPARATINGAV/AL, no uso de
suas atribuicdes legais, HOMOLOGA o Termo de Acordo de
Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios — Acordo
CADPREV n° 00849/2026, celebrado entre o Municipio de
Japaratinga/AL e o Fundo de Previdéncia de Japaratinga —
FPMJ, tendo por objeto o parcelamento de débitos previdenciarios
relativos a contribui¢des devidas ao Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS.

Valor consolidado do débito: R$ 15.206,83 (Quinze mil, duzentos e
seis reais e oitenta e trés centavos).

Quantidade de parcelas: 300 (trezentas) parcelas mensais e
sucessivas.

Valor inicial da parcela: R$ 50,69 (Cinquenta reais e sessenta e nove
centavos), sujeita & atualizacdo na forma prevista no Termo de
Parcelamento.

Data da celebragdo: 13 de maio de 2026.

Fundamentacdo: Lei Municipal n® 786/2026 e demais normas
aplicaveis aos parcelamentos de débitos previdenciarios dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social.

Japaratinga/AL, 08 de julho de 2026.

JOSE SEVERINO DA SILVA
Prefeito Municipal

SERGIO INACIO DA SILVA
Presidente do RPPS

Publicado por:
Gabriel Gazzaneo Gomes Sampaio
Cadigo Identificador:5B05F686

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE PUBLICACAO

EXTRATO DE PUBLICACAO

TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO E CONFISSAO
DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS

ACORDO CADPREV N° 00857/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPARATINGA/AL, no uso de
suas atribuicdes legais, HOMOLOGA o Termo de Acordo de
Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios — Acordo
CADPREV n° 00857/2026, celebrado entre o Municipio de
Japaratinga/AL e o Fundo de Previdéncia de Japaratinga —
FPMJ, tendo por objeto o parcelamento de débitos previdencidrios
relativos a contribui¢bes devidas ao Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS.

Valor consolidado do débito: R$ 518.723,45 (Quinhentos e dezoito
mil, setecentos e vinte e trés reais e quarenta e cinco centavos).
Quantidade de parcelas: 300 (trezentas) parcelas mensais e
sucessivas.

Valor inicial da parcela: R$ 1.729,08 (Mil setecentos e vinte e nove
reais e oito centavos), sujeita a atualizacdo na forma prevista no
Termo de Parcelamento.

Data da celebragéo: 13 de maio de 2026.

Fundamentacdo: Lei Municipal n°® 786/2026 e demais normas
aplicaveis aos parcelamentos de débitos previdenciarios dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social.

Japaratinga/AL, 08 de julho de 2026.

JOSE SEVERINO DA SILVA
Prefeito Municipal

SERGIO INACIO DA SILVA
Presidente do RPPS

Publicado por:
Gabriel Gazzaneo Gomes Sampaio
Cadigo ldentificador:1460909B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE PUBLICACAO

EXTRATO DE PUBLICACAO

TERMO DE ACORDO DE PARCELAMENTO E CONFISSAO
DE DEBITOS PREVIDENCIARIOS

ACORDO CADPREV N° 00856/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAPARATINGA/AL, no uso de
suas atribui¢des legais, HOMOLOGA o Termo de Acordo de
Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios — Acordo
CADPREV n° 00856/2026, celebrado entre o Municipio de
Japaratinga/AL e o Fundo de Previdéncia de Japaratinga —
FPMJ, tendo por objeto o parcelamento de débitos previdenciarios
relativos a contribui¢fes devidas ao Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS.

Valor consolidado do débito: R$ 850.518,92 (oitocentos e cinquenta
mil, quinhentos e dezoito reais e noventa e dois centavos.).
Quantidade de parcelas: 300 (trezentas) parcelas mensais e
sucessivas.

Valor inicial da parcela: R$ 2.835,06 (dois mil, oitocentos e trinta e
cinco reais e seis centavos), sujeita a atualizacdo na forma prevista no
Termo de Parcelamento.

Data da celebragdo: 13 de maio de 2026.

Fundamentagdo: Lei Municipal n® 786/2026 e demais normas
aplicaveis aos parcelamentos de débitos previdenciarios dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social.

Japaratinga/AL, 08 de julho de 2026.

JOSE SEVERINO DA SILVA
Prefeito Municipal

SERGIO INACIO DA SILVA
Presidente do RPPS

Publicado por:
Gabriel Gazzaneo Gomes Sampaio
Cadigo ldentificador:59FFA801

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIA DA PRAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 69/2026

DISPOE SOBRE A DELEGACAO DE
COMPETENCIAS DA COORDENADORIA DE
LIMPEZA PUBLICA AO SECRETARIO
MUNICIPAL ADJUNTO DE INFRAESTRUTURA E
URBANISMO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JEQUIA DA PRAIA — AL,
no uso das atribui¢cbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, e

CONSIDERANDO o poder de organizacdo e direcdo superior da
Administragao Pablica Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir maior eficiéncia,
celeridade e continuidade a execugdo dos servigos publicos de
limpeza urbana;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 379, de 02 de
abril de 2024, que dispde sobre a Estrutura Administrativa do
Municipio de Jequid da Praia — AL, estabelece as competéncias de
seus 0rgdos e da outras providéncias;
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DECRETA:

Art. 1° Ficam delegadas ao Secretario Municipal Adjunto de
Infraestrutura e Urbanismo, Sr. Ednaldo da Silva dos Santos, inscrito
no CPF n° 090.289.224-07, as competéncias administrativas inerentes
a Coordenadoria de Limpeza Publica, observadas as atribuicoes
previstas na Lei Municipal n® 379, de 02 de abril de 2024.

Art. 2°. A delegacdo de que trata este Decreto compreende a préatica
de todos os atos administrativos necessarios ao planejamento,
coordenacdo, fiscalizagdo, supervisdo, orientagdo e execucdo das
atividades da Coordenadoria de Limpeza Publica, incluindo, dentre
outras atribuigdes:

I — coordenar, supervisionar e acompanhar os servicos de limpeza
urbana, varricdo, capinagdo, rogagem, coleta e destinacdo de residuos
solidos, observadas as competéncias dos demais 6rgdos municipais;

Il — promover o gerenciamento operacional das equipes,
equipamentos e servigos vinculados a limpeza publica;

111 — adotar as medidas administrativas necessarias a manutencéo da
limpeza urbana e a preservagdo dos espagos publicos;

IV — praticar os demais atos de gestdo compativeis com as
competéncias da Coordenadoria de Limpeza Publica previstas na Lei
Municipal n® 379, de 02 de abril de 2024.

Art. 3°. A presente delegacdo nédo afasta a competéncia originaria do
Secretario Municipal de Infraestrutura e Urbanismo nem a supervisao
superior exercida pelo Chefe do Poder Executivo, podendo os atos
praticados ser revistos ou avocados, quando presentes razles de
interesse publico.

Art. 4°. A delegacdo prevista neste Decreto ndo autoriza a préatica de
atos privativos do Prefeito Municipal ou daqueles cuja competéncia
seja indelegavel por forca de lei.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Jequia da Praia — AL, 07 de julho de 2026.

CARLOS FELIPE CASTRO JATOBA LINS
Prefeito
Publicado por:
Luana Mayara da Silva Santos 07433856404
Cadigo ldentificador:0A1469BA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM GOMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 47/2026

Inexigibilidade de Licitagdo n°® 12/2026;

Fundamento Legal: art. 74, 111, alinea a, da Lei n°® 14.133/21
Contratante: MUNICIP10 DE JOAQUIM GOMES, inscrito no CNPJ
sob o n° 12.262.739/0001-50.

Contratada: INSTITUTO BRASILEIRO EDUCACIONAL,
TECNOLOGICO DE DESENVOLVIMENTOS SOCIAIS DOS
MUNICIPIOS - IBRAEDEM, inscrito no CNPJ n°
02.503.991/0001-50,

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL ESPECIALIZADOS
PARA A REALIZACAO DE ESTUDO E DIAGNOSTICO
TECNICO SOBRE A ESTRUTURA REMUNERATORIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS, COM O OBJETIVO DE
REVISAR A COMPOSICAO DOS ENCARGOS INCIDENTES,
IDENTIFICAR INCONSISTENCIAS NOS REGISTROS E
PROCEDIMENTOS UTILIZADOS, BEM cCoOMO A
ELABORA(;AO DE RELATORIOS CONTENDO PROPOSTAS
DE AJUSTES QUE PROMOVAM MAIOR REGULARIDADE,
ECONOMICIDADE E EFICIENCIA NA GESTAO PESSOAL,
DE INTERESSE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOAQUIM GOMES/AL

Valor Global: A remuneragdo para o trabalho desenvolvido é de 30%,
mensais sobre o efetivo beneficio econdmico-financeiro
proporcionado ao Municipio, por forga de decisdo administrativa e/ou
judicial, cujos honorarios somente serdo devidos por ocasido do gozo
do referido beneficio, ndo sendo obtido éxito nas agdes, nenhuma
verba honoraria sera devida em favor da empresa, de acordo com a
proposta de precos e documentos que seguem anexos aos autos

Vigéncia: 12 MESES

Celebracéo: 30/06/2026

Signatarios: Rita de Cassia Cavalcante Andrade de Morais e Sergio
Henrique Gomes da Camara

Publicado por:
Klauysla Kaylane Geronimo Freitas
Cadigo Identificador:B020639C

SECRETARIA MUNICIPAL DE GgSTAo PUBLICA
PRIMEIRO TERMO DE RENOVACAO AO CONTRATO

PROCESSO n° 0000052000332026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
para execucdo de obra de construcdo de ubs tipo I, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE do municipio de
joaquim gomes/AL.

PRIMEIRO TERMO DE RENOVACAO AO
CONTRATO N° 063/2025, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE JOAQUIM
GOMES E A EMPRESA M R D DE MOURA
CONSTRUCAO LTDA.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE JOAQUIM GOMES,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
12.262.739/0001-50, representado pela Prefeita, Sra. Rita de Céssia
Cavalcante Andrade de Morais, inscrita no CPF sob o n.°
007.XXX.XXX-09;

CONTRATADO: M R D DE MOURA CONSTRUCAO LTDA,
inscrita no CNPJ: 28.452.540/0001-25, localizada na Quadra A, Lote
16, Conj. Bella Vista, S/N, Centro, Boca da Mata/AL, CEP 57.680-
000, neste ato representada pelo Sr. Marben Rogerio Dorville de
Moura, inscrito no CPF n° 050.xxx.394-20.

O CONTRATANTE E O CONTRATADO celebram, por forca do
presente instrumento, RENOVACAO CONTRATUAL, tendo em
vista 0 interesse do CONTRATANTE, justificado nos autos do
Processo Administrativo, e com base no parecer da Procuradoria
Geral do Municipio mediante seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogacdo dos
prazos de execucdo e vigéncia do Contrato n°® 063/2025, cujo objeto
consiste na contratacdo de empresa especializada para execucdo da
obra de Construcdo de Unidade Bésica de Saude — UBS Porte I, no
Municipio de Joaquim Gomes/AL, fundamentado no art. 111 e 124,
inciso II, alinea “d”, ambos da Lei Federal n° 14.133/2021.
CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO DO PRAZO
DE EXECUCAOQ

2.1. Fica prorrogado o prazo de execugdo dos servigos por mais 210
(duzentos e dez) dias corridos, contados a partir do encerramento do
prazo anteriormente vigente.

2.2. O cronograma fisico-financeiro readequado apresentado pela
contratada e aprovado pela fiscalizagdo passa a integrar este Termo
Aditivo para todos os fins de direito.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PRORROGACAO DA
VIGENCIA CONTRATUAL

3.1. Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n® 063/2025 por mais 10
(dez) meses, contados do término da vigéncia originalmente
estabelecida.
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3.2. Permanecem inalteradas as demais condicdes contratuais relativas
a execucdo do objeto.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR CONTRATUAL

4.1. O presente Termo Aditivo ndo implica acréscimo financeiro ao
valor originalmente contratado, permanecendo inalterado o valor
global do Contrato n® 063/2025.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAQ

5.1. Permanecem ratificadas todas as demais clausulas e condicoes
estabelecidas no Contrato n°® 063/2025 que nao conflitarem com as
disposi¢des deste instrumento.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza seus juridicos e
legais efeitos.

Joaquim Gomes/AL, 05 de Junho de 2026.

Contratante

Municipio de Joaquim Gomes

CNPJ n° 12.262.739/0001-50

RITA DE CASSIA CAVALCANTE ANDRADE DE MORAIS

Contratado
M R D de Moura Construcdo LTDA
CNPJ: 28.452.540/0001-25
MARBEN ROGERIO DORVILLE DE MOURA
CPF: 050.XXX.394-20
Publicado por:
Klauysla Kaylane Geronimo Freitas
Cadigo lIdentificador:745E7138

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO DE
SERVICO

PROCESSO: 0000061800152026

InteressadO: secretaria municipal de Gestédo Publica

Assunto: CONTRATACAO DE  SERVICOS DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL ESPECIALIZADOS
PARA A REALIZACAO DE ESTUDO E DIAGNOSTICO
TECNICO SOBRE A ESTRUTURA REMUNERATORIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS, COM O OBJETIVO DE
REVISAR A COMPOSICAO DOS ENCARGOS INCIDENTES,
IDENTIFICAR INCONSISTENCIAS NOS REGISTROS E
PROCEDIMENTOS  UTILIZADOS, BEM COMO A
ELABORACAO DE RELATORIOS CONTENDO PROPOSTAS
DE AJUSTES QUE PROMOVAM MAIOR REGULARIDADE,
ECONOMICIDADE E EFICIENCIA NA GESTAO PESSOAL,
DE [INTERESSE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JOAQUIM GOMES/AL

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO DE
SERVICO

Ratifico por este termo, o presente processo administrativo, a
contratacdo direta em razdo da inexigibilidade de licitacédo,
fundamentada na Lei n° 14.133/21, com o INSTITUTO
BRASILEIRO EDUCACIONAL, TECNOLOGICO DE
DESENVOLVIMENTOS SOCIAIS DOS MUNICIPIOS -
IBRAEDEM, inscrito no CNPJ n°® 02.503.991/0001-50, estabelecida
na Avenida Castelo Branco, n°® 75 H, Centro, Buriticupu/MA, CEP:
65.393-000, telefone: (81) 9 8268-5460; neste ato representado pelo
Sr. Sergio Henrique Gomes da Céamara, inscrito no CPF n°
799.xxX.384-xx. pelo valor a titulo de honorarios: A remuneracédo
para o trabalho desenvolvido é de 30%, o percentual previsto aplica-se
exclusivamente sobre o valor da economia comprovadamente obtida,
nenhuma verba honoraria sera devida em favor da empresa sem éxito,
de acordo com a proposta de preco, termo de referéncia e documentos
que seguem anexos aos autos para CONTRATACAO DE
SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
ESPECIALIZADOS PARA A REALIZACAO DE ESTUDO E
DIAGNOSTICO TECNICO SOBRE A ESTRUTURA
REMUNERATORIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS, COM
O OBJETIVO DE REVISAR A COMPOSIQAO DOS
ENCARGOS INCIDENTES, IDENTIFICAR

INCONSISTENCIAS NOS REGISTROS E PROCEDIMENTOS
UTILIZADOS, BEM COMO A ELABORAGCAO DE
RELATORIOS CONTENDO PROPOSTAS DE AJUSTES QUE
PROMOVAM MAIOR REGULARIDADE, ECONOMICIDADE
E EFICIENCIA NA GESTAO PESSOAL, DE INTERESSE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM GOMES/AL, com
vistas a adequa-lo as novas legais.

Joaquim Gomes/AL, 26 de Junho de 2026.

RITA DE CASSIA CAVALCANTE ANDRADE DE MORAIS
Prefeita
Publicado por:
Klauysla Kaylane Geronimo Freitas
Cadigo Identificador:92E02348

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITAC6ES
AVISO DE COTACAO

Solicitamos cotacdo de pre¢os para compor 0 processo administrativo
cujo objeto trata-se da Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo dos servigcos de Recarga de Oxigénio Medicinal Gasoso,
destinada a Secretaria Municipal de Saude de Lagoa da Canoa. A
solicitagdo do formulario devera ser realizada através do email:
setordecompraslagoadacanoa@gmail.com. O prazo para recebimento
dos formularios preenchidos seré até 14 de Julho de 2026.

VICTORIA BRUNA LESSA GRACINDO
Diretora do Departamento de Compras

Publicado por:
Victoria Bruna Lessa Gracindo
Cadigo Identificador: A483FE7E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RH
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER DE LIMOEIRO
DE ANADIA — AL, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei
Municipal n° 315/2025, que institui a Politica Municipal dos Direitos
da Mulher, cria o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —
CMDM, o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher e o Plano
Municipal de Politicas para as Mulheres, torna publico o presente
Edital de Convocagdo, destinado ao processo de escolha das
representantes da sociedade civil que irdo compor o Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM.

1. DO OBJETIVO

1.1. O presente Edital tem por finalidade convocar entidades,
organizacBes da sociedade civil, movimentos sociais, associa¢bes e
grupos organizados de mulheres para participarem do processo de
escolha das representantes titulares e suplentes da sociedade civil que
integrardo o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM.
1.2. O processo de escolha observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia, participacao
social e democracia.

2. DA COMPOSICAO DO CONSELHO

2.1. A composicdo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
observard o disposto no artigo 8° da Lei Municipal n°® 315/2025,
garantindo a representacdo paritaria entre Poder PUblico e Sociedade
Civil.
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2.2. As representantes da sociedade civil serdo eleitas para mandato na
forma prevista na legislagdo municipal.

3. DAS ENTIDADES HABILITADAS

3.1. Poder&o participar do processo eleitoral as entidades da sociedade
civil organizada, organizagbes ndo governamentais, movimentos
sociais, associagdes e grupos organizados de mulheres com atuagdo no
Municipio de Limoeiro de Anadia.

3.2. As entidades deverdo atender aos requisitos previstos na Lei
Municipal n® 315/2025 e comprovar atuacdo no municipio mediante
documentacéo pertinente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigBes serdo realizadas no periodo de 13 de julho de 2026
a 21 de julho de 2026, das 8h as 14h, na sede da Secretaria
Municipal da Mulher, situada a Rua Manoel Francisco, 20 - Centro.
4.2. No ato da inscricéo deverdo ser apresentados:

I — Requerimento de inscri¢do da entidade;

Il — Documento oficial de identificacdo da representante indicada;

111 — Documento que comprove a existéncia e atuacdo da entidade no
Municipio;

IV — Outros documentos eventualmente exigidos pela legislacdo
aplicavel.

4.3. N&o serdo aceitas inscri¢ces fora do prazo estabelecido neste
Edital.

5. DA HABILITAGCAO

5.1. Encerrado o periodo de inscri¢des, a Secretaria Municipal da
Mulher realizara a analise da documentacao apresentada.

5.2. A relagdo das entidades habilitadas sera divulgada em até trés
dias Uteis apds o encerramento das inscri¢des.

6. DA ASSEMBLEIA ELEITORAL

6.1. A Assembleia Eleitoral para escolha das representantes da
sociedade civil sera realizada conforme as seguintes informagoes:
Data: 30 de julho de 2026

Horério: 9h

Local: Secretaria Municipal da Mulher.

6.2. A Assembleia serd coordenada pela Secretaria Municipal da
Mulher, sendo lavrada ata de todos os trabalhos.

6.3. Terdo direito a voz e voto as entidades previamente habilitadas.

7.DAELEICAO

7.1. A escolha das representantes titulares e suplentes ocorrera por
votacdo entre as entidades habilitadas ou por consenso, caso haja
concordancia dos participantes.

7.2. Serad considerada eleita a representante que obtiver o maior
numero de votos, observando-se 0 quantitativo de vagas previsto na
Lei Municipal n® 315/2025.

7.3. Em caso de empate, serd adotado o critério definido pela
Assembleia, registrado em ata.

8. DO RESULTADO

8.1. O resultado da eleicdo sera registrado em ata e divulgado pela
Secretaria Municipal da Mulher.

8.2. A relacdo das representantes eleitas serd encaminhada ao Chefe
do Poder Executivo para adogdo das providéncias legais.

9. DA NOMEACAO

9.1. As representantes eleitas da sociedade civil e as representantes do
Poder Publico serdo nomeadas por Decreto do Poder Executivo
Municipal, conforme previsto na Lei Municipal n® 315/2025.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da
Mulher, observada a Lei Municipal n® 315/2025 e os principios da
administragdo publica.

10.2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Limoeiro de Anadia, 08 de Julho de 2026

ELOISA MARIA CRUZ FERRO BARBOSA
Secretaria Municipal da Mulher
Publicado por:
Nikolas Antonio Dos Santos Neto
Cddigo Identificador:6ESFFADS

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR IZIDORO
ERRATA A PUBLICACAO DE AVISO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO E EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Errata. Na publicacdo do extrato, referente a Processo de
Inexigibilidade N° 009/2025, cujo objeto Locacéo de imével Urbano,
com é&rea térrea de 255,50 m2? e area construida de 165,53 m?
localizado na Rua Sargento Benevides, 114A, Sede da secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente, Centro, tendo sua via de acesso
principal, para o funcionamento da Sede da secretaria de Agricultura e
Meio Ambiente, sendo este de interesse da Secretaria de Agricultura e
Meio Ambiente deste Municipio, publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Estado de Alagoas (AMA), conforme evidencia-se na
Pagina 36, da Edigdo Ano XIIl N° 2811, do dia 22/05/2026, de
acordo com o especificado, corrige-se 0 que segue:

Onde-Se-L&: Locacdo de imdvel Urbano, com éarea térrea de
255,50m? e area construida de 165,53m2, localizado na Rua Sargento
Benevides, 114A, Sede da secretaria de Agricultura e Meio Ambiente,
Centro, tendo sua via de acesso principal, para a Sede da secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente, sendo este de interesse da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente deste Municipio, através
da proprietaria  LAYS TENORIO AMARAL DE ARAUJO
GALVAO. Valor Mensal: R$ 2.000,00 (dois mil reais), perfazendo o
valor total de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil e reais). Leia-se:
Locacdo de imovel Urbano, com é&rea térrea de 255,50m2 e area
construida de 165,53m?, localizado na Rua Sargento Benevides,
114A, Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, Centro, tendo sua
via de acesso principal, para o funcionamento da Sede da Secretaria
de Agricultura e Meio Ambiente, sendo este de interesse da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente deste Municipio, através
da proprietaria LAYS TENORIO AMARAL DE ARAUJO
GALVAO. Valor Mensal: R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais),
perfazendo o valor total de R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos
reais). Ratificacdo: Ratificam-se as demais informagBes contidas da
publicacéo originaria do extrato realizado na data acima supracitada,
permanecendo inalterados tudo o que nela consta, apds corregao.

HERCULES VELOSO PIMENTEL
Secretario Municipal de Financgas

Publicado por:
Djalma Silva Almeida
Cadigo Identificador:6194A294

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 100 DE 08 DE JULHO DE 2026

PORTARIA N° 100 DE 08 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A VACANCIA, A PEDIDO, DE
SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO EFETIVO
DO QUADRO PERMANENTE DESTE
MUNICIPIO DE MARAVILHA/AL
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O Prefeito do Municipio de Maravilha/AL, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e em
conformidade com a Lei Municipal n°® 427 de 12 de setembro de
2017, RESOLVE:

Art. 1° - DECLARAR A VACANCIA do cargo efetivo de
SECRETARIO ESCOLAR, ocupado pelo servidor JOABES
MENDES DE OLIVEIRA, inscrito no CPF n° 117.638.584-48,
lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, em razéo de aprovagdo e
posse em outro concurso publico, com desligamento efetivo a partir
de 06 de julho de 2026, conforme requerimento do interessado.

Art. 2° - Estd portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogadas as disposicdes em contrario

Dé-se Ciéncia.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Maravilha/AL, 08 de julho de
2026.

ANTONIO JORGE RODRIGUES
Prefeito

CERTIFICO que a presente PORTARIA foi publicada no quadro de
avisos deste poder Executivo e no Diario Oficial da Associagdo dos
Municipios Alagoanos — AMA, em 08 do més de julho de 2026.
(http://www.diariomunicipal.com.br/ama).

HELLEN THAYS RAMALHO DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Juan Rocha Soares
Cadigo ldentificador:D6BA2649

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AUTORIZACAO DA CONTRATACAO

Tenho por satisfeitas as razfes apresentadas pela Fundagdo Municipal
de Acdo Cultural, bem como, as informagbes procedentes da
Procuradoria Geral deste Municipio, sob os fundamentos do artigo 74,
inciso 11, da Lei Federal N° 14.133/21, AUTORIZO a contratacdo do
cantor WALFREDO, tendo como representante legal a empresa EL
CARTER PRODUCOES LTDA, inscrita no CNPJ n°
43.211.932/0001-96, com sede na Rua Maria Alves Goes, n° 141,
Caninde de S&o Francisco/SE, neste ato representada pelo Sr. HIAGO
FEITOSA LESSA, inscrito no CPF n°® ***450.385-**, no valor de
R$ 100.000,00 (cem mil reais), visando a contratagdo de 01 (uma)
apresentaco artistica na Festa de SAO JOAO 2026, com duas horas
de duracdo, promovido pelo Municipio de Marechal Deodoro/AL, nos
termos do artigo 72, inciso VIII, da Lei Federal n° 14.133/21.

Publicado por incorre¢do*
Marechal Deodoro/AL, 19 de junho de 2026.

JEFFERSON SILVA DE ALCANTARA
Presidente
Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cddigo Identificador:2AFE7D2C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS]’RAQAO
AUTORIZACAO DA CONTRATACAO

AUTORIZACAO DA CONTRATACAO:

Tenho por satisfeitas as razes apresentadas pela Fundag¢do Municipal
de Acdo Cultural, bem como, as informagbes procedentes da
Procuradoria Geral deste Municipio, sob os fundamentos do artigo 74,
inciso 11, da Lei Federal N° 14.133/21, AUTORIZO a contratagdo da
BANDA GLEYSON VAQUEIRO, tendo como representante legal a

empresa GLEYSON THIAGO CAVALCANTE DE OLIVEIRA
05300440485, inscrita no CNPJ n° 27.511.016/0001-15, com sede no
Loteamento Jaci Clemente, s/n°, Quadra PI, Lote 15, Zona Urbana,
Sao Miguel dos Campos/AL, neste ato representada pelo Sr. Gleyson
Thiago Cavalcante de Oliveira, inscrito no CPF n° ***,004.404-**,
no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), visando a contratacéo de 01
(uma) apresentagdo artistica na Festa de SAO PEDRO 2026, com
duas horas de duragdo, promovido pelo Municipio de Marechal
Deodoro/AL, nos termos do artigo 72, inciso VIII, da Lei Federal n°
14.133/21.

Publicado por incorregdo™
Marechal Deodoro/AL, 18 de junho de 2026.

JEFFERSON SILVA DE ALCANTARA
Presidente

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Codigo ldentificador:E2F1D651

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS:I'RA(;AO
AUTORIZACAO DA CONTRATACAO

Tenho por satisfeitas as razdes apresentadas pela Fundagdo Municipal
de Acdo Cultural, bem como, as informagBes procedentes da
Procuradoria Geral deste Municipio, sob os fundamentos do artigo 74,
inciso 11, da Lei Federal N° 14.133/21, AUTORIZO a contratagéo da
banda MATHEUS FELIX, tendo como representante legal a empresa
MATHEUS FELIX DA SILVA LTDA, inscrita no CNPJ n°
63.335.536/0001-88, com sede na Pc Rui Barbosa, n° 8, Urbano, S&o
Bras/AL, neste ato representada pelo Sr. MATHEUS FELIX DA
SILVA, inscrito no CPF n° ***122.544-** no valor de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), visando a contratagdo de 01 (uma)
apresentaco artistica na Festa de SAO JOAO 2026, com duas horas
de duracdo, promovido pelo Municipio de Marechal Deodoro/AL, nos
termos do artigo 72, inciso VII1, da Lei Federal n°® 14.133/21.

Publicado por incorre¢do*
Marechal Deodoro/AL, 19 de junho de 2026.

JEFFERSON SILVA DE ALCANTARA
Presidente

Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cddigo Identificador:5CFDAGEF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIBONDO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 42/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001.018.366546/2026
DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2026

CONTRATANTE: Municipio de Maribondo/AL, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 12.236.873/0001-87, com
sede na rua José Sapucaia, 01, Centro, CEP: 57670-000;
CONTRATADA: A empresa 52.808.206 ICARO TEODORO
CANUTO, inscrita no CNPJ sob o n° 52.808.206/0001-46.

OBJETO: Contratagdo de solugdo tecnoldgica integrada, composta
por sistema web e aplicativo movel (Android e iOS) destinada a
gestdo, monitiramento, controle, atendimento e acompanhento dos
servicos publicos, incluindo fornecimento de licenca de uso,
implatacdo, parametrizagdo, treinamento, hospedagem em nuvem,
suporte técnico especializado, manutencdo corretiva, preventiva e
evolutiva, além de attualizagdes tecnoldgicas necessarias ao pleno
funcionamento.

VALOR GLOBAL: R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais).
PRAZO: 12 (doze) meses.
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FUNTAMENTACAO: Conformidade com o art. 75, inciso Il, da Lei
n° 14.133/2021, e demais legislacdo pertinente.
DATA: 3 de julho 2026.
ASSINATURAS: ICARO TEODORO CANUTO & BRUNO
ZEFERINO DO CARMO TEIXEIRA.
Publicado por:
Jefferson Lopes Soares
Cadigo Identificador:ECF45E37

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO DO PROCESSO DE DISPENSA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARIBONDO/AL, no uso de
suas atribuicBes e prerrogativas legais, na forma preceituada no art.
75, da Lei Federal n° 14.133/2021 e com base no Parecer da
Procuradoria Geral do Municipio - PGM, RATIFICA O
PROCESSO DE DISPENSA, do procedimento administrativo n.°
001.018.366546/2026, em conformidade com o art. 75, Il da Lei
Federal n° 14.133/2021, em favor da empresa 52.808.206 ICARO
TEODORO, inscrita no CNPJ sob o n° 52.808.206/0001-46, no valor
global de R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais), cujo objeto é a
Contratagdo de solugdo tecnoldgica integrada, composta por sistema
de web e aplicativo mével ( Android e iOS) destinada a gestdo,
monitoramento, controle, atendimento e acompanhamento dos
servicos publicos, incluindo fornecimento de licenca de uso,
implantagdo, parametrizagdo, treinamento, hospedagem em nuvem,
suporte técnico especializado, manutencdo corretiva, preventiva e
evolutiva, além de atualizagBes tecnoldgicas ao pleno funcionamento,
nos termos do art. 75, inciso 11, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Maribondo/AL, 3 de julho de 2026.

BRUNO ZEFERINO DO CARMO TEIXEIRA
Prefeito
Publicado por:
Jefferson Lopes Soares
Cadigo Identificador:FC2780AA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMII\IISTRACAO
DISTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento, de um lado, MUNICIPIO DE
MARIBONDO, pessoa juridica de direito pdblico interno, inscrita no
CNPJ sob o0 n°® 12.236.873/0001-87, situada no Centro Administrativo
José Zeferino do Carmo, na Rua José Sapucaia, n° 01, Centro,
Maribondo/AL, CEP: 57.670-000, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. BRUNO ZEFERINO DO CARMO
TEIXEIRA, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n° 040.565.274-
35, portado do RG de n° 97001002662 SSP/AL, residente e
domiciliado nesta cidade de Maribondo, denominado DISTRANTE,
de outro lado, o Sr. EBERSON FERREIRA TAVARES, brasileiro,
inscrito no CPF sob o n° 768.775.073-04 e RG sob 0 n°® 4265158-1
SSP/AL, residente e domiciliado na Rua Ne Marcelino, n° 0743,
Itapod, Arapiraca/AL, CEP: 57314-120, denominado DISTRATADO,
resolvem, de comum acordo, rescindir o Contrato n°® 371/2025, de 03
de fevereiro de 2025, formalizando o presente DISTRATO, que se
regeré pelas seguintes clausulas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a rescisdo do Contrato de
Prestacdo de Servico n° 371/2025, pelo qual o DISTRATADO
ocupava a fungdo de Médico Perito da Junta Médica, a ser lotado na
Secretaria Municipal de Administracdo, com carga variavel de acordo
com a necessidade da Administragao.

As partes declaram, de comum acordo, que o contrato ndo mais se
justifica, sendo necessaria a sua rescisao nas condigdes aqui firmadas.
CLAUSULA SEGUNDA - DA RESCISAO E SUAS
CONDICOES

A rescisdo do contrato ocorre por motivos de conveniéncia da
Administracdo Publica Municipal, com base no seu poder
discricionario.

As partes reconhecem que ndo ha pendéncias financeiras ou
trabalhistas entre elas, declarando-se quitadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAQ@ES FINAIS

O DISTRATADO se compromete a devolver qualquer bem,
documento ou material eventualmente sob sua posse, em funcéo do
trabalho que desempenhava, que pertenca a0 DISTRATANTE.
CLAUSULA SETIMA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Maribondo/AL para dirimir
quaisquer controvérsias oriundas do presente distrato, renunciando a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente
instrumento em duas vias de igual teor e forma, juntamente com 02
(duas) testemunhas.

Maribondo/AL, 30 de margo de 2026.

BRUNO ZEFERINO DO CARMO TEIXEIRA
Prefeito

Publicado por:
Elena Pereira Ferreira
Cddigo Identificador:FAAFB11C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
EXTRATO DE PRORROGAGCAO PRAZO DE VIGENCIA DE
CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO-AL
EXTRATO DE 1° TERMO DE PRORROGACAO

DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO N.° 014/2025-IL
(Servigos de Assessoria Juridica)

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAR VERMELHO, CNPJ:
12.333.761/0001-44. CONTRATADAS: EDUARDO W. QUEIROZ
TAVARES CORDEIRO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA, inscrita no CNPJ sob n° 39.479.950/0001-86. DO
OBJETO: PRORROGACAO do prazo de vigéncia até 18/06/2027 do
Contrato n® 014/2025-1L. DA PRORROGACAOQ: Fica prorrogado o
prazo de vigéncia do Contrato primitivo celebrado entre as partes
18/06/2025, iniciando-se o presente em 19/06/2026 e findando sua
vigéncia em 18/06/2027, podendo ser prorrogado nos termos da Lei.
DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais clausulas nio
atingidas por este termo, do contrato primitivo firmado sob n°
014/2025-IL, ref. ao Processo Administrativo n°
009.008.190525/2025. ASSINATURA DO TERMO: 18/06/2026.
PELA CONTRATANTE: André Brand&do de Almeida-Prefeito. PELA
CONTRATADA: Eduardo Wagner Queiroz Tavares Cordeiro-
Representante Legal.

Mar Vermelho, 18 de junho de 2026.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cddigo ldentificador:06808D7D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATA GRANDE

LICITACAO 5
RESULTADO DE LICITAGAO

PROCESSO N.° 20260413.009

CONCORRENCIA ELETRONICA N°: 002/2026

CRITERIO DE JULGAMENTO:Menor preco global

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servicos de engenharia para pavimentacdo em paralelepipedo em
diversas ruas do Municipio de Mata Grande/AL

EMPRESA: FC EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA
CNPJ: 36.413.553/0001-13

Lote 1 — R$ 2.640.950,13
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VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 2.640.950,13 (dois milhdes
seiscentos e quarenta mil novecentos e cinquenta reais e treze
centavos).

Mata Grande/AL, 08 de julho de 2026.

ROMULO RAFAEL FERRO RAMOS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Rdmulo Rafael Ferro Ramos
Cddigo ldentificador:4854D492

ESTADO DE ALAGOAS _
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINADOR DO NEGRAO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 01062605

portaria 01062605

O Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Minador do
Negréo, Estado de Alagoas, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe
sdo conferidas, em consonancia com o inciso VI do art. 71 da Lei
Orgéanica Municipal, de 09 de setembro de 2009.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o0 Sr. LUCAS FLORENTINO GOMES,
portador do RG n° 3420152-1 SSP/AL e do CPF n° 098.640.154-43,
do cargo comissionado de Assistente de Secretaria CC-6, lotado na
Secretaria Municipal de Administracdo do municipio de Minador do
Negréo, Estado de Alagoas.

Aurt. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
Dé-se ciéncia, Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Minador do Negrdo — AL, 01 de
junho de 2026.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito Constitucional de Minador do Negrdo/AL
Publicado por:
Darliton Barbosa da Silva
Cadigo Identificador:D25F869A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 01062606

portaria 01062606

O Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Minador do
Negréo, Estado de Alagoas, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe
sdo conferidas, em consonancia com o inciso VI do art. 71 da Lei
Organica Municipal, de 09 de setembro de 2009.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a Sra. ISLANE GOMES DA SILVA, portadora
do RG n° 38738201 SEDS/AL e do CPF n° 706.156.124-66, do cargo
comissionado de Assistente de Secretaria CC-6, lotada na Secretaria
Municipal de Infraestrutura do municipio de Minador do Negréo,
Estado de Alagoas.

Aurt. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
Dé-se ciéncia, Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Minador do Negrdo — AL, 01 de
junho de 2026.

JOSIAS SOARES DA SILVA
Prefeito Constitucional de Minador do Negrdo/AL
Publicado por:
Darliton Barbosa da Silva
Cadigo Identificador:79C1F25E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

AVISO DE COTACAO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO/AL, através do
Departamento de Compras, solicita cotacdes de precos referente a
contratagdo de empresa especializada para AQUISICAO DE
FARDAMENTOS E VESTUARIOS a fim de atender as
necessidades do Municipio de Novo Lino-AL. Os interessados devem
entrar em contato com o Departamento de Compras do Municipio
para obter 0 Termo de Referéncia pelo e-
mail:comprasnovolino@gmail.com, de segunda a sexta-feira,
respeitando o prazo de 03 (trés) dias Uteis, sendo considerados os
orcamentos que chegarem até a conclusdo do procedimento de
estimativa de precos, a contar desta publicacéo.

Novo Lino/AL, 08 de julho de 2026.

CARLOS HENRIQUE DA SILVA
Departamento de Compras

Publicado por:
Carlos Henrique da Silva
Cadigo Identificador:CE263F02

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

AVISO DE COTAGAO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO/AL, através do
Departamento de Compras, solicita cotagBes de precos referente a
Contratacdo de empresa especializada para AQUISICAO DE AGUA
MINERAL a fim de atender as necessidades do Municipio de Novo
Lino-AL. Os interessados devem entrar em contato com o
Departamento de Compras do Municipio para obter o Termo de
Referéncia pelo e-mail:comprasnovolino@gmail.com, de segunda a
sexta-feira, respeitando o prazo de 03 (trés) dias uteis, sendo
considerados 0s orcamentos que chegarem até a conclusédo do
procedimento de estimativa de precos, a contar desta publicagdo.

Novo Lino/AL, 08 de julho de 2026.

CARLOS HENRIQUE DA SILVA
Departamento de Compras

Publicado por:
Carlos Henrique da Silva
Cadigo ldentificador:153B4E7C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

AVISO DE COTAGAO DE PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO/AL, através do
Departamento de Compras, solicita cotacdes de precos referente a
AQUISICAO DE ITENS DE CONSUMO DESTINADOS A
COMPOSICAO E AO FORNECIMENTO DE KITS DE
AUXILIO-NATALIDADE visando atender as necessidades da
Secretaria de Assisténcia Social de Novo Lino-AL. Os interessados
devem entrar em contato com o Departamento de Compras do
Municipio para obter o Termo de Referéncia pelo e-
mail:comprasnovolino@gmail.com, de segunda a sexta-feira,
respeitando o prazo de 03 (trés) dias Uteis, sendo considerados os
orcamentos que chegarem até a conclusdo do procedimento de
estimativa de precos, a contar desta publicacéo.

Novo Lino/AL, 08 de julho de 2026.

CARLOS HENRIQUE DA SILVA
Departamento de Compras
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Publicado por:
Carlos Henrique da Silva
Cédigo Identificador:45F086DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 04/2026

AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 04/2026

O MUNICIPIO DE NOVO LINO/AL, por intermédio da Diretoria
de Compras e Licitagdo, TORNA PUBLICO aos interessados a
decisdio da autoridade competente que REVOGOU a
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 04/2026 - PA n°
0000031600012026, cujo objeto é a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA PARA
EXECUCAO DA OBRA DE CONSTRUCAO DE 20 (VINTE)
UNIDADES HABITACIONAIS DE INTERESSE SOCIAL NO
MUNICIPIO DE NOVO LINO/AL, NO AMBITO DO PROGRAMA
MINHA CASA, MINHA VIDA - MCMV FNHIS SUB 50/NOVO
PAC. A revogacao fundamenta-se no art. 71, inciso Il e 8§ 2° e 3°, da
Lei Federal n°® 14.133/2021, em razdo de fato superveniente
devidamente comprovado nos autos. Fica aberto o prazo de 03 (trés)
dias Uteis para interposi¢do de recurso administrativo, nos termos do
art. 165, inciso I, alinea “d”, da Lei Federal n°® 14.133/2021, contado
da publicacéo deste aviso. Os recursos deverdo ser apresentados por
meio da plataforma Bolsa Nacional de Compras - BNC e/ou pelo e-
mail oficial cplnovolino@gmail.com.

ROMISSON FAGNER BATISTA BARRETO
Agente de Contratacao
Publicado por:
Romisson Fagner Batista Barreto
Cadigo ldentificador:C4709258

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE OURO
BRANCO - OUROPREV

EXTRATO DE CONTRATO N
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 12/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026 1120261606002.
CONTRATO N° IN12-001/2026. CONTRATANTE: INSTITUTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE OURO BRANCO -
OUROPREV. CONTRATADA: ALIANCA ASSESSORIA E
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, inscrita no CNPJ n°
10.773.805/0001-21. VALOR: R$ 6.000,00 (seis mil reais). OBJETO:
Contratacdo de empresa para prestagdo de servigos de elaboracdo de
Relatério Anual de Avaliagdo Atuaria. HOMOLOGAGAO:
02/07/2026. RECURSO: Préprio. PRAZO DE VIGENCIA:
31/12/2026.

SUYANNE CRISTINA ALVES DA SILVA
Diretora Presidente
Publicado por:
Fernanda Layanne Ferreira
Cddigo Identificador: ADE79790

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL POR INICIATIVA
DA CONTRATADA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06100074/2026

IDENTIFICACAO DAS PARTES E DO VINCULO

Contratante: Municipio de Pariconha/AL — CNPJ n° 12.092.124/0001-
23

Representante Legal: Antdonio Telmo Noia - Prefeito Municipal
Contratada: Thalya Cicera da Silva Timoteo

CPF: 123.444.294-92 RG: 9.802.791- sds-pe

COREN: AL n° 1337157 TC- Validade: 14/11/2028

Funcdo: Tecnica de enfermagem - Secretaria Municipal de Salde
Vinculo: Contratagdo Temporéria - Processo Seletivo Simplificado -
Edital n° 01/2025

Data de Inicio: 19 de Maio de 2025

Data da Rescis&o: 09 de Junho de 2026

Motivo: Pedido voluntério da contratada - motivos pessoais

CLAUSULA PRIMEIRA2—- DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto formalizar a rescisdo do vinculo
temporario existente entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA,
consubstanciado na contratacdo temporéria da Sra. Thalya Cicera da
Silva Timoteo para o exercicio da funcdo de Tecnica de enfermagem
junto a Secretaria Municipal de Saude de Pariconha/AL, em
decorréncia de aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado - Edital
n® 01/2025, a partir do requerimento de desligamento voluntario
formalizado em 09 de Junho de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA? - DO MOTIVO DA RESCISAO

A rescisdo ora formalizada ocorre por iniciativa exclusiva da
CONTRATADA, a qual manifestou, por livre e espontanea vontade,
em oficio subscrito com assinatura digital ICP-Brasil em 09 de Junho
de 2026, seu pedido de desligamento do cargo de Tecnica de
Enfermagem, alegando motivos de ordem pessoal, sem qualquer
coacdo, pressdo ou irregularidade por parte do CONTRATANTE.

A CONTRATADA declara expressamente que o pedido de
desligamento é livre de qualquer vicio de vontade, que nédo sofreu
coacdo moral ou fisica para formuld-lo e que esta ciente de todas as
consequéncias legais e financeiras decorrentes da presente resciséo.

CLAUSULA TERCEIRA? — DA DATA DE RESCISAO E DO
ULTIMO DIA DE EXERCICIO

A resciséo do vinculo temporario fica estabelecida para a data de 09
de Junho de 2026, data em que a CONTRATADA formalizou seu
pedido de desligamento e cessou 0 comparecimento ao servigo. A
presente data é reconhecida por ambas as partes como o Ultimo dia de
vigéncia do vinculo contratual.

CLAUSULA QUARTA® - DAS PENDENCIAS
REMUNERATORIAS E DOS DESCONTOS

81°- A CONTRATADA permaneceu em Licenga Maternidade no
periodo de 05/02/26 a 05/06/2026 e reconhece que acumulou faltas ao
servigo sem justificativa formal, conforme apurado nos Relatdrios de
Frequéncia emitidos e subscritos pela Secretaria Municipal de Salde,
a saber: (a) periodo de 08/06/26 a 30/06/2026 — 25 (Vinte e Cinco)
faltas injustificadas, correspondentes aos dias 08 a 30 de Junho de
2026;, abrangendo todo o més de Junho de 2026; (c) total apurado: 25
(Vinte e Cinco) dias de auséncia injustificada.

§ 2°- Nos termos do art. 53, inciso |, do Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Municipio de Pariconha, o servidor perdera a
remuneracdo dos dias que faltar ao servico. Em razdo disso, a
CONTRATADA AUTORIZA expressamente 0 CONTRATANTE a
proceder ao desconto integral da remuneragdo correspondente aos 25
(vinte e cinco) dias de auséncia injustificada, a ser calculado
proporcionalmente com base na remuneracdo mensal da funcdo de
Enfermeira, deduzido das verbas rescisorias devidas.

§3°- A CONTRATADA fard jus ao recebimento proporcional da
Gratificagdo Natalina (13° salario), calculada sobre os meses de
efetivo exercicio no corrente ano, nos termos do art. 75 do Regime
Juridico Unico do Municipio de Pariconha, com deducéo dos valores
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eventualmente ja adiantados e dos descontos previstos no paragrafo
anterior.

84° - O acerto financeiro rescisorio serd realizado pelo Departamento
de Recursos Humanos em conjunto com o Setor de Contabilidade do
Municipio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data de
assinatura do presente Termo, mediante emissdo de demonstrativo
discriminado das verbas pagas e dos descontos aplicados, a ser
entregue a CONTRATADA mediante recibo.

CLAUSULA QUINTA? - DA DEVOLUCAO DE BENS E
EQUIPAMENTOS

A CONTRATADA declara que, até a data de assinatura do presente
Termo, devolveu ao CONTRATANTE todos os materiais,
equipamentos, crachas, uniformes, chaves e quaisquer outros bens de
propriedade do Municipio de Pariconha/AL que estivessem sob sua
guarda ou responsabilidade em razdo do exercicio da fungdo. Na
hipétese de haver bens ndo devolvidos, o custo correspondente serd
descontado das verbas rescisérias devidas.

CLAUSULA SEXTA? — DA QUITACAO E DA RENUNCIA A
PRETENSOES FUTURAS

Em contrapartida ao recebimento das verbas rescisorias apuradas na
forma da Clausula Quarta, a CONTRATADA declara, para todos 0s
fins de direito, que recebe os valores em carater de plena, geral,
irretratavel e irrevogavel QUITACAO de todas as obrigacdes
decorrentes do vinculo temporério ora rescindido, nada mais tendo a
reclamar do CONTRATANTE a qualquer titulo, seja em sede
administrativa ou judicial, relacionado ao periodo de vigéncia do
contrato e as condicGes de seu encerramento.

A CONTRATADA declara, ainda, que esta ciente de que o presente
Termo encerra definitivamente o vinculo funcional com o Municipio
de Pariconha/AL, ndo gerando qualquer direito a reintegracdo,
recontratacdo preferencial ou indenizagdo de natureza trabalhista,
previdenciaria ou estatutaria, em razdo da natureza temporéaria do
vinculo e do pedido voluntério de desligamento.

CLAUSULA SETIMA? — DA INEXISTENCIA DE COAGAO E
DA LIVRE MANIFESTAGCAO DE VONTADE

A CONTRATADA assina o presente Termo apos té-lo lido
integralmente, declarando expressamente que: (i) esta ciente de seu
contetido e de todas as suas implicagdes juridicas e financeiras; (ii)
ndo foi submetida a qualquer forma de coagdo, pressdo ou
induzimento para firmar a rescisdo; (iii) o pedido de desligamento foi
formulado por livre e espontdnea vontade, por motivos
exclusivamente pessoais; e (iv) teve a oportunidade de obter
orientacdo juridica antes da assinatura deste instrumento, caso assim
desejasse.

CLAUSULA OITAVA? — DO REGISTRO E DOS EFEITOS
ADMINISTRATIVOS

O presente Termo de Rescisdo, apds assinado pelas partes e
testemunhas, devera ser encaminhado ao Departamento de Recursos
Humanos para registro nos assentamentos funcionais da
CONTRATADA, publicacdo no o¢rgdo de imprensa oficial do
Municipio e emissdo competente ato formal de exoneragdo pelo
Prefeito Municipal, nos termos do art. 42 do Regime Juridico Unico
dos Servidores do Municipio de Pariconha.

CLAUSULA NONA? - DO FORO

Para dirimir quaisquer davidas ou litigios oriundos do presente
Termo, as partes elegem o Foro da Comarca de Pariconha/AL, com
renlincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA? - DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente Termo é firmado em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
sendo uma destinada CONTRATANTE (Departamento de Recursos

Humanos), uma a CONTRATADA e uma para composi¢ao dos autos
do Processo Administrativo n° 06100074/2026.

Pariconha/AL, 09 de Junho de 2026.

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito Municipal de Pariconha/AL

THALYA CICERA DA SILVA TIMOTEO
123.444.294-92
Contratada

GIZELY TAYLEN ALVES SA
Secretaria Municipal de Saude

DECLARACAO DE CIENCIA E RECEBIMENTO DE COPIA

Eu, THALYA CICERA DA SILVA TIMOTEO, declaro que recebi
nesta data uma via do presente Termo de Rescisdo Contratual, que li e
compreendi integralmente seu conteudo, e que estou ciente de todas as
condi¢cBes nele estabelecidas, incluindo os valores a receber, os
descontos aplicaveis e a quitacdo plena do vinculo funcional com o
Municipio de Pariconha/AL.

Pariconha/AL, 09 de Junho de 2026.

THALYA CICERA DA SILVA TIMOTEO -
CPF n° 123.444.294-92— Contratada
Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Cddigo Identificador:2BOBE9A2

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL POR INICIATIVA
DA CONTRATADA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 05220004/2026

IDENTIFICACAO DAS PARTES E DO VINCULO

Contratante: Municipio de Pariconha/AL - CNPJ n° 12.092.124/0001-
23

Representante Legal: Antonio Telmo Noia - Prefeito Municipal
Contratada: Mylena de Sousa Goes

CPF: 072.950.385-23

RG: 7.015.080-0 - SSP/SE

COREN: SE n°069.722.371 — Validade: 05/08/2027

Funcéo: Enfermeira - Secretaria Municipal de Saude

Vinculo: Contratagdo Temporéria - Processo Seletivo Simplificado -
Edital n® 01/2025

Data de Inicio: 23/10/2025

Data da Rescisdo: 20 de maio de 2026

Motivo: Pedido voluntério da contratada - motivos pessoais

CLAUSULA PRIMEIRA2— DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto formalizar a rescisdo do vinculo
temporério existente entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA,
consubstanciado na contratacdo temporéaria da Sra. Mylena de Sousa
Goes para o exercicio da funcdo de Enfermeira junto a Secretaria
Municipal de Salde de Pariconha/AL, em decorréncia de aprovacdo
no Processo Seletivo Simplificado - Edital n°® 01/2025, a partir do
requerimento de desligamento voluntério formalizado em 20 de maio
de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA? - DO MOTIVO DA RESCISAO

A rescisdo ora formalizada ocorre por iniciativa exclusiva da
CONTRATADA, a qual manifestou, por livre e espontanea vontade,
em oficio subscrito com assinatura digital ICP-Brasil em 20 de maio
de 2026, seu pedido de desligamento do cargo de Enfermeira,
alegando motivos de ordem pessoal, sem qualquer coagdo, pressao ou
irregularidade por parte do CONTRATANTE. A CONTRATADA
declara expressamente que o pedido de desligamento é livre de
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qualquer vicio de vontade, que ndo sofreu coagdo moral ou fisica para
formula-lo e que esta ciente de todas as consequéncias legais e
financeiras decorrentes da presente resciséo.

CLAUSULA TERCEIRA? — DA DATA DE RESCISAO E DO
ULTIMO DIA DE EXERCICIO

A rescisdo do vinculo temporario fica estabelecida para a data de 20
de maio de 2026, data em que a CONTRATADA formalizou seu
pedido de desligamento e cessou o comparecimento ao servigo. A
presente data é reconhecida por ambas as partes como o Gltimo dia de
vigéncia do vinculo contratual.

CLAUSULA QUARTA? - DAS PENDENCIAS
REMUNERATORIAS E DOS DESCONTOS

§ 1°-A CONTRATADA reconhece que acumulou faltas ao servico
sem justificativa formal, conforme apurado nos Relatérios de
Frequéncia emitidos e subscritos pela Secretaria Municipal de Salde,
a saber: (a) periodo de 01/04/2026 a 30/04/2026 - 12 (doze) faltas
injustificadas, correspondentes aos dias 20 a 31 de abril de 2026; (b)
periodo de 01/05/2026 a 31/05/2026 — 31 (trinta e uma) faltas
injustificadas, abrangendo todo o més de maio de 2026; (c) total
apurado: 43 (quarenta e trés) dias de auséncia injustificada.

§2°-Nos termos do art. 53, inciso I, do Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Municipio de Pariconha, o servidor perdera a
remuneracdo dos dias que faltar ao servico. Em razdo disso, a
CONTRATADA AUTORIZA expressamente 0 CONTRATANTE a
proceder ao desconto integral da remuneragdo correspondente aos 43
(quarenta e trés) dias de auséncia injustificada, a ser calculado
proporcionalmente com base na remuneracdo mensal da funcdo de
Enfermeira, deduzido das verbas rescisorias devidas.

83°-A CONTRATADA far4 jus ao recebimento proporcional da
Gratificagdo Natalina (13° salério), calculada sobre os meses de
efetivo exercicio no corrente ano, nos termos do art. 75 do Regime
Juridico Unico do Municipio de Pariconha, com deducdo dos valores
eventualmente j& adiantados e dos descontos previstos no paragrafo
anterior.

§ 4° - O acerto financeiro rescisorio sera realizado pelo Departamento
de Recursos Humanos em conjunto com o Setor de Contabilidade do
Municipio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data de
assinatura do presente Termo, mediante emissdo de demonstrativo
discriminado das verbas pagas e dos descontos aplicados, a ser
entregue 8 CONTRATADA mediante recibo.

CLAUSULA QUINTA® - DA DEVOLUGCAO DE BENS E
EQUIPAMENTOS

A CONTRATADA declara que, até a data de assinatura do presente
Termo, devolveu ao CONTRATANTE todos os materiais,
equipamentos, crachés, uniformes, chaves e quaisquer outros bens de
propriedade do Municipio de Pariconha/AL que estivessem sob sua
guarda ou responsabilidade em razdo do exercicio da funcdo. Na
hipétese de haver bens ndo devolvidos, o custo correspondente seré
descontado das verbas rescisdrias devidas.

CLAUSULA SEXTA? — DA QUITACAO E DA RENUNCIA A
PRETENSOES FUTURAS

Em contrapartida ao recebimento das verbas rescisorias apuradas na
forma da Clausula Quarta, a CONTRATADA declara, para todos o0s
fins de direito, que recebe os valores em carater de plena, geral,
irretratavel e irrevogavel QUITACAO de todas as obrigacdes
decorrentes do vinculo temporario ora rescindido, nada mais tendo a
reclamar do CONTRATANTE a qualquer titulo, seja em sede
administrativa ou judicial, relacionado ao periodo de vigéncia do
contrato e as condigBes de seu encerramento.

A CONTRATADA declara, ainda, que esta ciente de que 0 presente
Termo encerra definitivamente o vinculo funcional com o Municipio
de Pariconha/AL, ndo gerando qualquer direito a reintegragdo,

recontratacdo preferencial ou indenizagdo de natureza trabalhista,
previdenciaria ou estatutaria, em razdo da natureza temporaria do
vinculo e do pedido voluntario de desligamento.

CLAUSULA SETIMA? — DA INEXISTENCIA DE COACAO E
DA LIVRE MANIFESTACAO DE VONTADE

A CONTRATADA assina 0 presente Termo ap6s té-lo lido
integralmente, declarando expressamente que: (i) esta ciente de seu
contetdo e de todas as suas implicacdes juridicas e financeiras; (ii)
ndo foi submetida a qualquer forma de coacdo, pressdo ou
induzimento para firmar a rescisao; (iii) o peedido de desligamento foi
formulado por livre e espontdnea vontade, por motivos
exclusivamente pessoais; e (iv) teve a oportunidade de obter
orientacdo juridica antes da assinatura deste instrumento, caso assim
desejasse.

CLAUSULA OITAVA?2 — DO REGISTRO E DOS EFEITOS
ADMINISTRATIVOS

O presente Termo de Rescisdo, apds assinado pelas partes e
testemunhas, devera ser encaminhado ao Departamento de Recursos
Humanos para registro nos assentamentos funcionais da
CONTRATADA, publicacdo no o6rgdo de imprensa oficial do
Municipio e emissdo do competente ato formal de exoneragdo pelo
Prefeito Municipal, nos termos do art. 42 do Regime Juridico Unico
dos Servidores do Municipio de Pariconha.

CLAUSULA NONA? - DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos do presente
Termo, as partes elegem o Foro da Comarca de Pariconha/AL, com
rendincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA? - DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente Termo é firmado em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
sendo uma destinada CONTRATANTE (Departamento de Recursos
Humanos), uma 8 CONTRATADA e uma para composi¢ao dos autos
do Processo Administrativo n® 05220004/2026.

Pariconha/AL, 20 de Maio de 2026.

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito Municipal de Pariconha/AL

MYLENA DE SOUSA GOES
072.950.385-23
Contratada

GIZELY TAYLEN ALVES SA
Secretaria Municipal de Saude

DECLARAGAO DE CIENCIA E RECEBIMENTO DE COPIA

Eu, MYLENA DE SOUSA GOES, declaro que recebi nesta data uma
via do presente Termo de Rescisdo Contratual, que li e compreendi
integralmente seu conteldo, e que estou ciente de todas as condicoes
nele estabelecidas, incluindo os valores a receber, os descontos
aplicaveis e a quitacdo plena do vinculo funcional com o Municipio
de Pariconha/AL.

Pariconha/AL, 20 de Maio de 2026.

MYLENA DE SOUSA GOES -
CPF n°072.950.385-23 — Contratada

Publicado por:
Artur Alves de Oliveira
Cadigo ldentificador:3D2286C0

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO DE CAMARAGIBE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 47/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 47/2026

Dispensa de Licitagdo 11/2026;

Fundamento Legal: Art. 75, Inciso Il da Lei n®14.133 de 1° de abril de
2021.

Contratante: MUNICIPIO DA BARRA DE SANTO ANTONIO
Contratada: TOP MOVEIS LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n.
05.269.798/0001-95

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para aquisicdo de aparelhos
de ar condicionado, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacéo do Municipio de Passo de Camaragibe/AL.
Valor Global: R$ 46.750,00 (quarenta e seis mil, setecentos e
cinquenta reais)

Vigéncia: 31/12/2026

Celebracéo: 01/07/2026

Signatarios: Ellisson Santos da Silva e Caio Augusto Pituba
Cerqueira da Graca

Publicado por:
Neilton Amaro de Barros Junior
Cadigo Identificador:8CD65F88

J R F DOS SANTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n%
22.451.166/0001-67, arrematante e vencedora do item: 1, perfazendo
o valor total de R$ 603.320,00 (Seiscentos e trés mil, trezentos e vinte
reais), ao qual passo a dar publicidade.

A presente ADJUDICACAO e HOMOLOGACAO fundamenta-se
no resultado dos trabalhos apresentados pela Diretoria de Licitagdes,
em estrito atendimento ao objeto do processo licitatério acima
especificado, ao edital e suas alteracdes.

Pilar - AL, 08 de julho de 2026.

MARIA DE FATIMA RESENDE ROCHA OITICICA
Autoridade Competente
Publicado por:
Fabricio de Vasconcelos Costa
Cadigo Identificador: ACD9564B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTO

GABINETE DO PREFEITO
AVISO P.E 07.2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO JACINTO

AVISO DE LICITACAO

A comissdo permanente de licitagdo de Paulo Jacinto/AL, no uso de
suas atribuicdes, torna publico que realizara a seguinte licitagdo:
PREGAO ELETRONICO N° 07/2026, Processo Administrativo n°
02.13.0001/2026, do tipo menor preco por item, objetivando
Aquisicdo de Material de Expediente, para Atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Paulo Jacinto/AL
- Abertura das propostas dia 23/07/2026 as 09:00h.

Os Editais podem ser adquiridos no site www.bnc.org.br, através do e-
mail: paulojacintocpl@gmail.com ou na sala de licitagbes da
prefeitura de Paulo Jacinto-AL, horéario das 08:00 as 13:00 hrs.

DIOGO FRANCO TEIXEIRA DE ALMEIDA
Agente de Contratacao
Publicado por:
Jose Renato Candido da Silva
Cadigo Identificador:2632E3CE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITACOES ~
EXTRATO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGACAO

UASG -982837

PREGAO ELETRONICO N°90023/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°0327-0013/2026
OBJETO:Contratacdo de servicos de transporte coletivo de
passageiros, por meio de locagdo de énibus rodoviario com motorista
e combustivel incluidos, para atender a demanda da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Humano, na
realizacdo da romaria anual para Juazeiro do Norte/CE

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PILAR/AL, no uso de suas
atribuices legais, e em cumprimento ao disposto no art. 71, inciso 1V,
da Lei n° 14.133/2021, Lei Complementar n°® 123/2006, Decreto
Municipal n® 98 de 2023 e demais legislagdes aplicaveis, e
considerando as condicBes estabelecidas no Edital, resolve:
ADJUDICAR o0 objeto do certame; e HOMOLOGAR o
procedimento licitatério na modalidade Pregdo Eletrénico n°
90023/2026, em favor das seguintes Empresas vencedoras:

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 464, DE 08 DE JULHO DE 2026

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CENTRO
ESPECIALIZADO DE ATENDIMENTO A
MULHER - CEAM, NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE PIRANHAS/AL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS .

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANHAS, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Centro Especializado de Atendimento a Mulher
— CEAM, no ambito do Municipio de Piranhas/AL, e da outras
providéncias., vinculado a Secretaria Municipal da Mulher e Direitos
Humanos do Municipio de Piranhas.

Paragrafo Unico. O CEAM constitui espaco estratégico da Politica
Municipal de Enfrentamento & Violéncia contra as Mulheres,
destinado a promogdo da ruptura do ciclo de violéncia e ao
fortalecimento da cidadania das mulheres, mediante atendimento
intersetorial e interdisciplinar, com apoio psicoldgico, social e juridico
as mulheres em situacdo de violéncia, visando ao resgate de sua
autoestima, dignidade, autonomia e incluséo social.

Art. 2° O CEAM tem por finalidade prestar atendimento as mulheres
em situagdo de violéncia, objetivando o resgate de sua autoestima,
dignidade e cidadania, por intermédio de agles integradas e
atendimento interdisciplinar e multidisciplinar, competindo-Ihe:

I — conceder informacdes e orientagdes a populacdo em geral sobre a
eliminacéo de todas as formas de violéncia contra as mulheres;

Il — ofertar atendimento psicossocial, visando ao fortalecimento da
autonomia e ao resgate da autoestima da mulher em situacdo de
violéncia;

Il — prestar orientagdo juridica e promover os encaminhamentos
necessarios junto a rede de prote¢do e garantia de direitos;

IV — promover atividades de prevencéo da violéncia contra a mulher
por meio de oficinas, palestras, campanhas educativas, conferéncias e
demais ag¢Oes de conscientizagdo;

V — articular os equipamentos e servicos da rede de atendimento para
assegurar atendimento qualificado, humanizado e prioritario as
mulheres em situacdo de violéncia;

VI — estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, nas
esferas  municipal, estadual, federal e internacional, para
implementacdo de agdes e campanhas voltadas a prevencdo e ao
enfrentamento da violéncia contra a mulher;

VIl — promover agdes voltadas a autonomia econdmica, ao
fortalecimento da cidadania e a inclusdo social das mulheres
atendidas;

V11 — realizar o acompanhamento dos casos atendidos, observadas as
normas de sigilo profissional e protecdo de dados pessoais.

Art. 3° O CEAM contara com equipe multidisciplinar composta por
profissionais das &reas administrativa, psicolégica, juridica e de
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assisténcia social, preferencialmente mediante utilizagdo dos recursos
humanos disponiveis na Administracdo Publica Municipal.

§ 1° O Poder Executivo poderd ampliar a equipe técnica do CEAM,
observadas a disponibilidade orgamentéaria e financeira e a legislacdo
vigente.

§ 2° Poderdo integrar as atividades do CEAM estagiarios das
respectivas areas de atuacgdo, observadas as disposicoes da Lei Federal
n®11.788, de 25 de setembro de 2008.

§ 3° O Municipio podera celebrar convénios, termos de colaboragéo,
termos de fomento e demais instrumentos juridicos previstos na
legislagdo vigente com entidades publicas ou privadas sem fins
lucrativos, visando ao desenvolvimento das atividades previstas nesta
Lei.

§ 4° Para a execucéo das a¢Ges do CEAM, o Municipio podera firmar
parcerias e demais instrumentos juridicos admitidos pela legislacéo
aplicavel.

§ 5° O Municipio podera utilizar imoveis publicos proprios para
funcionamento do CEAM ou, quando necessério, proceder a locagéo
de imdvel adequado para a execucdo do servico, observada a
legislagdo vigente.

Art. 4° O Poder Executivo podera denominar Centro Especializado de
Atendimento a Mulher — CEAM por meio de Decreto.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber,
mediante Decreto.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes orgamentarias proprias, observadas as disposicoes
da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, podendo
ser suplementadas, se necessario.

Art. 7° A implementacdo das agBes previstas nesta Lei observar a
disponibilidade orcamentéria e financeira do Municipio, bem como as
metas e prioridades estabelecidas nos instrumentos de planejamento
governamental.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Piranhas/AL, 08 de julho de 2026.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cadigo ldentificador:241616E5

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 465, DE 08 DE JULHO DE 2026

“ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL
N° 120, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2012, PARA
DISCIPLINAR A ALTERACAO DA FINALIDADE
DOS IMOVEIS DOADOS PELO MUNICIPIO,
CORRIGIR REMISSAO NORMATIVA
CONSTANTE DO INCISO | DO ART. 3°, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANHAS, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio, faco saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O inciso | do art. 3° da Lei Municipal n° 120, de 17 de
dezembro de 2012, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“I — utilizar o imével doado com observancia da finalidade prevista
no art. 1° desta Lei, admitida sua alteracdo mediante processo
administrativo, nos termos do art. 4° desta lei;”’

Art. 2° - O art. 4° da Lei Municipal n° 120, de 17 de dezembro de
2012, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 4° - A finalidade originalmente atribuida ao imével doado
poderd ser alterada, total ou parcialmente, mediante prévio
requerimento administrativo do donatario, sucessor, adquirente ou
legitimo possuidor do imovel, desde que demonstrado interesse
publico, viabilidade econdmica, compatibilidade urbanistica,
ambiental e atendimento a fungdo social da propriedade.

§ 1° - O requerimento de alteracao de finalidade deverd ser instruido,
no minimo, com:

| — identificacdo do imovel e de seu titular ou possuidor legitimo;

Il — descricdo da finalidade originalmente prevista;

111 — descricdo da nova atividade pretendida;

IV — justificativa técnica, econdmica e social para a alteracao;

V — demonstracdo de que a nova finalidade preserva ou amplia o
interesse publico originalmente perseguido pela doagéo;

VI — comprovagdo de compatibilidade com o Plano Diretor, normas
de uso e ocupagdo do solo, legislacdo ambiental, sanitaria, turistica,
urbanistica e demais normas aplicaveis;

VIl — indicacdo dos beneficios econdmicos e sociais esperados,
especialmente geracdo de empregos, renda, arrecadacdo, prestacéo
de servicos ou incremento da atividade econdmica local.

§ 2° - A alteracdo de finalidade dependera de decisdo administrativa
fundamentada do Chefe do Poder Executivo, precedida de
manifestacdo técnica dos 6rgdos municipais competentes e parecer
juridico da Procuradoria Juridica Municipal.

§ 3° - A alteragdo de finalidade somente poderd ser autorizada
quando a nova atividade for licita, compativel com o interesse publico
municipal e ndo implicar desvio da fungdo econdmica ou social que
justificou a doacgéo originaria.

§ 4° - E vedada a alteragio de finalidade gue tenha por objeto
atividade incompativel com a legislagdo municipal, ambiental,
urbanistica ou sanitaria, bem como aquela que caracterize uso
meramente especulativo, abandono da funcdo social do imével ou
favorecimento pessoal sem beneficio coletivo demonstrado.

§ 5° - A decisdo que autorizar a alteracdo de finalidade podera
estabelecer novos encargos, prazos, condicdes, contrapartidas,
obrigagBes de investimento, geracdo de empregos, funcionamento
minimo ou outras medidas necessarias & preserva¢do do interesse
publico, devendo ser formalizada por termo administrativo proprio.

§ 6° - Ao final do devido processo administrativo, se houver
conclusdo favoravel, serd emitida certiddo administrativa de
cumprimento de encargo e reconhecimento de alteragdo de
destinacdo de imovel, que devera ser levada, pelo interessado, a
registro no cartdrio de registro de imdveis competente, nos termos do
art. 246 da Lei 6.015/73.”

Art. 3° - Fica acrescido o art. 5° com a seguinte redagéo:

“Art. 5° - Os proprietarios ou possuidores legitimos de imdveis
contemplados pela Lei Municipal n® 120/2012 que, na data da
publicacdo desta Lei, estejam exercendo atividade diversa da
originalmente prevista poderdo requerer a regularizagdo da nova
finalidade mediante processo administrativo, observado o disposto no
art. 4° desta Lei.

Paragrafo Unico. A regularizacdo de que trata este artigo ndo afasta
a apuracao de eventual descumprimento dos encargos originalmente
previstos, nem impede a adogdo das medidas administrativas e legais
cabiveis pelo Municipio.”

Art. 4° - Fica acrescido o art. 6° com a seguinte redacéo:

“Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando suas disposi¢oes em contrario.”

Art. 5° - Ficam mantidas as demais disposi¢fes da Lei Municipal n°
120, de 17 de dezembro de 2012, no que ndo conflitarem com esta
Lei.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Piranhas/AL, 08 de julho de 2026.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito do Municipio de Piranhas/AL
Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Caddigo Identificador:89800406

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 466, DE 08 DE JULHO DE 2026

“DISPOE SOBRE A APROVACAO DO PLANO
REGIONAL DE SANEAMENTO BASICO DA
UNIDADE REGIONAL DE SANEAMENTO -
BLOCO B, COMO INSTRUMENTO DA
POLITICA MUNICIPAL DE SANEAMENTO
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BASICO DO MUNICil?IO DE PIRANHAS/AL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANHAS, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado, no ambito do Municipio de Piranhas/AL, o
Plano Regional de Saneamento Basico da Unidade Regional de
Saneamento — Bloco B (PRSB), elaborado nos termos da Lei Federal
n° 11.445, de 05 de janeiro de 2007, alterada pela Lei Federal n°
14.026, de 15 de julho de 2020.

§ 1° O Plano Regional de Saneamento Baésico passa a integrar a
Politica Municipal de Saneamento Bésico como instrumento de
planejamento e gestdo dos servicos publicos de abastecimento de dgua
potavel e esgotamento sanitario.

§ 2° O Plano Regional de Saneamento Bésico constitui documento de
referéncia obrigatoria para a formulagdo, execucdo, acompanhamento
e avaliagdo das politicas puablicas municipais relacionadas ao
saneamento basico.

Art. 2° S8o objetivos da presente Lei:

— assegurar a universalizagdo progressiva dos servicos de
abastecimento de égua potavel;

— promover a ampliagdo, modernizacéo e eficiéncia dos sistemas de
esgotamento sanitério;

— garantir a sustentabilidade técnica, operacional, econémica e
ambiental dos servigos;

— contribuir para a melhoria das condi¢bes de saide publica e da
qualidade de vida da populacéo;

— promover a protecdo dos recursos hidricos e do meio ambiente;

— assegurar 0 cumprimento das metas estabelecidas pela legislagdo
federal aplicavel ao saneamento basico.

Art. 3° O Plano Regional de Saneamento Basico aprovado por esta Lei
compreende o diagnéstico, progndstico, objetivos, metas, programas,
projetos, agdes, investimentos e mecanismos de avaliagdo e
monitoramento destinados a universalizagdo dos servigos publicos de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario.

Art. 4° As metas, programas e agles previstas no Plano Regional de
Saneamento Bésico deverdo orientar:

— 0s instrumentos de planejamento orgamentério do Municipio;

— 0s programas municipais relacionados ao saneamento basico;

— a celebracdo de convénios, contratos, parcerias e instrumentos
congéneres;

— a captacdo de recursos junto aos governos estadual e federal e
organismos financiadores.

Art. 5° O Poder Executivo Municipal promovera o acompanhamento e
monitoramento da execucdo das metas previstas no Plano Regional de
Saneamento Baésico, observadas as competéncias dos Orgdos
reguladores e fiscalizadores legalmente instituidos.

Art. 6° As revisdes, atualizacGes e adequacBes do Plano Regional de
Saneamento Basico deverdo observar a legislacdo federal vigente e os
mecanismos de participacdo e controle social previstos na Politica
Nacional de Saneamento Bésico.

Art. 7° O Plano Regional de Saneamento Bé&sico permanecera
disponivel para consulta publica nos meios fisicos e eletronicos
oficiais do Municipio.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes orcamentdrias proprias, suplementadas, se
necessario.

Art. 9° Fica expressamente revogada a Lei Municipal n® 293, de 19 de
dezembro de 2019, e todas as disposi¢cfes municipais em contrario.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Piranhas, AL, 08 de julho de 2026.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cddigo Identificador:A1D1878A

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 467, DE 08 DE JULHO DE 2026

“AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ESPECIAL NO VALOR DE R$ 1.100.000,00 (UM
MILHAO E CEM MIL REAIS) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANHAS, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial
até o valor de 1.100.000,00 (um milh&o e cem mil reais), destinados a
revitalizacdo da infraestrutura do Parque Nacional Pedra Do Sino,
consoante especificagdo a seguir:

0700 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

0770 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

15 URBANISMO

451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

0007 TURISMO DE EXCELENCIA E VALORIZAGAO CULTURAL

XXXX REVITALIZAGCAO DA INFRAESTRUTURA DO PARQUE NACIONAL PEDRA|
DO SINO

Dotacéo Descricéo Fonte de Recurso Valor

4490.51 Obras e Instalagbes 1500.00.000 R$ 200.000,00

4490.51 Obras e Instalagdes 1700.00.000 R$ 900.000,00

TOTAL R$ 1.100.000,00

Art. 2° - A abertura do crédito especificado no artigo anterior fica
condicionada a existéncia de recursos, consoante determina o art. 43
da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3° - O cddigo do Projeto/Atividade sera informado através de
Decreto, quando da inclusdo da respectiva dotagcdo orcamentaria ao
orgamento.

Art. 4° - A acdo do Art. 1° passa a integrar a relagdo de a¢des contidas
na Lei do PPA 2026-2029, bem como no Anexo de Metas e
Prioridades da Administracdo Municipal contido na Lei de Diretrizes
Orcamentarias para 2026.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Piranhas/AL, 08 de julho de 2026.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cadigo Identificador:B6047304

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 468, DE 08 DE JULHO DE 2026

“AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ESPECIAL NO VALOR DE R$ 700.000,00
(SETECENTOS MIL REAIS) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANHAS, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Lei
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Organica do Municipio, faco saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito Especial
até o valor de 700.000,00 (setecentos mil reais), destinados a
construgdo de portal de acesso ao municipio, consoante especificacdo
a sequir:

0700 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
0770 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
23 COMERCIO E SERVICOS
695 TURISMO
0007 TURISMO DE EXCELENCIA E VALORIZACAO CULTURAL
XXXX CONSTRUCAO DE PORTAL DE ACESSO AO MUNICIPIO
Dotacéo Descricéo ;onte de Valor

ecurso
4490.51 Obras e Instalagdes 1500.00.000 R$ 100.000,00
4490.51 Obras e Instalagbes 1700.00.000 R$ 600.000,00
TOTAL R$ 700.000,00

Art. 2° - A abertura do crédito especificado no artigo anterior fica
condicionada a existéncia de recursos, consoante determina o art. 43
da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° - O cddigo do Projeto/Atividade sera informado através de
Decreto, quando da inclusdo da respectiva dotacdo orgamentéria ao
orcamento.

Art. 4° - A acdo do Art. 1° passa a integrar a relacéo de agdes contidas
na Lei do PPA 2026-2029, bem como no Anexo de Metas e
Prioridades da Administragdo Municipal contido na Lei de Diretrizes
Orcamentérias para 2026.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢fes em contrario.

Prefeitura Municipal de Piranhas/AL, 08 de julho de 2026.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito do Municipio de Piranhas/AL
Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cédigo Identificador:8013F6B0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 32/2026 - GABPREF

Disp6e sobre a designacdo de servidora para exercer
a funcdo de Analista Técnica Ambiental no ambito da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, revoga a
Portaria n® 28/2026 e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANHAS, Estado de
Alagoas, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora JULHE CAROLINE FARIAS DA
COSTA, Engenheira Agrénoma, inscrita no CPF n° 017.463.142-14,
para exercer a funcdo de Analista Técnica Ambiental, vinculada a
Secretaria  Municipal de Meio Ambiente do Municipio de
Piranhas/AL.

Art. 2° Compete a servidora designada exercer as atividades inerentes
a fungdo de Analista Técnica Ambiental, incluindo:

| — anélise técnica de processos ambientais;

Il — elaboracéo de pareceres, estudos e relatérios técnicos ambientais;
Il — realizagdo de vistorias e inspecOes técnicas em areas urbanas e
rurais;

IV — apoio as atividades de fiscalizagdo ambiental desenvolvidas pelo
Municipio;

V — acompanhamento e instrucdo de processos administrativos
ambientais;

VI — emissdo de manifestacdes técnicas para subsidiar decisdes
administrativas;

VIl — apoio a implementacdo, monitoramento e avaliacdo de
programas, projetos e agdes ambientais;
VIl — execucdo das demais atividades técnicas correlatas a gestdo

ambiental municipal, observadas as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

Art. 3° O exercicio da funcdo de que trata esta Portaria ndo implica
alteracdo do vinculo funcional da servidora, devendo suas atividades
ser desempenhadas em conformidade com as diretrizes e
determinacdes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n°® 28/2026 — GABPREF, de 23 de
junho de 2026.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Piranhas/AL, 08 de julho de 2026.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito Municipal de Piranhas/AL
Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cadigo Identificador:45252ADD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 33/2026 - GABPREF

DispGe sobre a designacéo de servidor para exercer
a funco de Analista Técnico Ambiental no &mbito da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, revoga a
Portaria n® 26/2026 e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANHAS, Estado de
Alagoas, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor PEDRO AFONSO CAVALCANTE
ALVES GUIMARAES, Engenheiro Civil, inscrito no CPF n°
102.358.284-83, para exercer a fungdo de Analista Técnico
Ambiental, vinculado a Secretaria Municipal de Meio Ambiente do
Municipio de Piranhas/AL.

Art. 2° Compete ao servidor designado exercer as atividades inerentes
a funcdo de Analista Técnico Ambiental, incluindo:

| —anélise técnica de processos ambientais;

11 — elaboracdo de pareceres, estudos e relatdrios técnicos ambientais;
Il — realizagdo de vistorias e inspec¢Oes técnicas em areas urbanas e
rurais;

IV — apoio as atividades de fiscalizagdo ambiental desenvolvidas pelo
Municipio;

V — acompanhamento e instrucdo de processos administrativos
ambientais;

VI — emissdo de manifestacdes técnicas para subsidiar decisdes
administrativas;

VIl - apoio a implementacdo, monitoramento e avaliagdo de
programas, projetos e acdes ambientais;
VIl — execucdo das demais atividades técnicas correlatas a gestdo

ambiental municipal, observadas as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

Art. 3° O exercicio da funcdo de que trata esta Portaria ndo implica
alteracdo do vinculo funcional do servidor, devendo suas atividades
ser desempenhadas em conformidade com as diretrizes e
determinacfes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n® 26/2026 — GABPREF, de 23 de
junho de 2026.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Piranhas/AL, 08 de julho de 2026.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito Municipal de Piranhas/AL
Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cadigo Identificador:0C4E2350

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 34/2026 - GABPREF

Dispde sobre a designacdo de servidor para exercer
a funcdo de Analista Técnico Ambiental no ambito da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, revoga a
Portaria n® 25/2026 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANHAS, Estado de
Alagoas, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor LUAN FERREIRA RAMOS DA
SILVA, Engenheiro Civil, inscrito no CPF n° 114.753.254-01, para
exercer a fungdo de Analista Técnico Ambiental, vinculado a
Secretaria  Municipal de Meio Ambiente do Municipio de
Piranhas/AL.

Art. 2° Compete ao servidor designado exercer as atividades inerentes
a funcéo de Analista Técnico Ambiental, incluindo:

| — anélise técnica de processos ambientais;

I — elaboragdo de pareceres, estudos e relatdrios técnicos ambientais;
Il — realiza¢do de vistorias e inspe¢des técnicas em areas urbanas e
rurais;

IV — apoio as atividades de fiscalizagdo ambiental desenvolvidas pelo
Municipio;

V — acompanhamento e instrugdo de processos administrativos
ambientais;

VI — emissdo de manifestaces técnicas para subsidiar decisdes
administrativas;

VIl — apoio a implementagcdo, monitoramento e avaliagdo de
programas, projetos e a¢des ambientais;

VIl — execucdo das demais atividades técnicas correlatas a gestéo
ambiental municipal, observadas as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

Art. 3° O exercicio da fungdo de que trata esta Portaria ndo implica
alteracdo do vinculo funcional do servidor, devendo suas atividades
ser desempenhadas em conformidade com as diretrizes e
determinacGes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n® 25/2026 — GABPREF, de 23 de
junho de 2026.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Piranhas/AL, 08 de julho de 2026.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito Municipal de Piranhas/AL

Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cadigo ldentificador:31805400

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 35/2026 - GABPREF

Disp0e sobre a designacao de servidora para exercer
a funcéo de Analista Técnica Ambiental no &mbito da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, revoga a
Portaria n® 24/2026 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANHAS, Estado de
Alagoas, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora POLLYANA CHRISTINA GOMES
DOS SANTOS, Engenheira Ambiental, inscrita no CPF n°

071.707.224-02, para exercer a funcdo de Analista Técnica
Ambiental, vinculada a Secretaria Municipal de Meio Ambiente do
Municipio de Piranhas/AL.

Art. 2° Compete a servidora designada exercer as atividades inerentes
a funcédo de Analista Técnica Ambiental, incluindo:

| — andlise técnica de processos ambientais;

11 — elaboragdo de pareceres, estudos e relatdrios técnicos ambientais;
Il — realizagdo de vistorias e inspec¢Oes técnicas em areas urbanas e
rurais;

IV — apoio as atividades de fiscalizagdo ambiental desenvolvidas pelo
Municipio;

V — acompanhamento e instrugdo de processos administrativos
ambientais;

VI — emissdo de manifestaces técnicas para subsidiar decisGes
administrativas;

VIl - apoio a implementacdo, monitoramento e avaliagdo de
programas, projetos e agdes ambientais;
VIl — execucdo das demais atividades técnicas correlatas a gestéo

ambiental municipal, observadas as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

Art. 3° O exercicio da fungdo de que trata esta Portaria ndo implica
alteracdo do vinculo funcional da servidora, devendo suas atividades
ser desempenhadas em conformidade com as diretrizes e
determinacfes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n°® 24/2026 — GABPREF, de 23 de
junho de 2026.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Piranhas/AL, 08 de julho de 2026.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito Municipal de Piranhas/AL
Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cadigo ldentificador:BF807233

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 36/2026 - GABPREF

Disp0e sobre a designacao de servidora para exercer
a funco de Analista Técnica Ambiental no &mbito da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, revoga a
Portaria n® 23/2026 e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANHAS, Estado de
Alagoas, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora CAMILA GAMA DA SILVA LIMA,
Bidloga, inscrita no CPF n°® 131.605.724-04, para exercer a funcgdo de
Analista Técnica Ambiental, vinculada a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente do Municipio de Piranhas/AL.

Art. 2° Compete a servidora designada exercer as atividades inerentes
a funcdo de Analista Técnica Ambiental, incluindo:

| —anélise técnica de processos ambientais;

11 — elaboragdo de pareceres, estudos e relatdrios técnicos ambientais;
Il — realizacdo de vistorias e inspe¢des técnicas em areas urbanas e
rurais;

IV — apoio as atividades de fiscalizagdo ambiental desenvolvidas pelo
Municipio;

V — acompanhamento e instrucdo de processos administrativos
ambientais;

VI — emissdo de manifestacdes técnicas para subsidiar decisdes
administrativas;

VIl — apoio a implementacdo, monitoramento e avaliagdo de
programas, projetos e acdes ambientais;

VIl — execucdo das demais atividades técnicas correlatas a gestao
ambiental municipal, observadas as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

Art. 3° O exercicio da fungdo de que trata esta Portaria ndo implica
alteracdo do vinculo funcional da servidora, devendo suas atividades
ser desempenhadas em conformidade com as diretrizes e
determinacOes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.
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Art. 4° Fica revogada a Portaria n°® 23/2026 — GABPREF, de 23 de
junho de 2026.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Piranhas/AL, 08 de julho de 2026.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito Municipal de Piranhas/AL
Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cddigo Identificador:2CA8698F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 37/2026 - GABPREF

Disp0e sobre a designacao de servidor para exercer
a funco de Analista Técnico Ambiental no &mbito da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, revoga a
Portaria n® 22/2026 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANHAS, Estado de
Alagoas, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor ALEX CARNEIRO BARBOSA,
Engenheiro Florestal, inscrito no CPF n° 049.541.624-08, para
exercer a funcdo de Analista Técnico Ambiental, vinculado a
Secretaria  Municipal de Meio Ambiente do Municipio de
Piranhas/AL.

Art. 2° Compete ao servidor designado exercer as atividades inerentes
a fungdo de Analista Técnico Ambiental, incluindo:

I — andlise técnica de processos ambientais;

11 — elaboragdo de pareceres, estudos e relatdrios técnicos ambientais;
Il — realizagdo de vistorias e inspecfes técnicas em areas urbanas e
rurais;

IV — apoio as atividades de fiscalizagdo ambiental desenvolvidas pelo
Municipio;

V — acompanhamento e instrucdo de processos administrativos
ambientais;

VI — emissdo de manifestacfes técnicas para subsidiar decisdes
administrativas;

VIl — apoio a implementagdo, monitoramento e avaliacdo de
programas, projetos e acdes ambientais;

VIII — execucdo das demais atividades técnicas correlatas a gestdo
ambiental municipal, observadas as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

Art. 3° O exercicio da funcdo de que trata esta Portaria ndo implica
alteracdo do vinculo funcional do servidor, devendo suas atividades
ser desempenhadas em conformidade com as diretrizes e
determinacOes da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Art. 4° Fica revogada a Portaria n® 22/2026 — GABPREF, de 23 de
junho de 2026.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Piranhas/AL, 08 de julho de 2026.

TIAGO TORRES FREITAS
Prefeito Municipal de Piranhas/AL
Publicado por:
Yuris Pereira Soares de Sa
Cédigo Identificador:80799C6B

a empresa ANTONIO ROBERIO SOUZA DE ABREU E CIA LTDA
e SIMONI INDUSTRIA GRAFICA LTDA e retificando a decisédo
que habilitou a empresa VERTICE COMUNICACAO VISUAL
LTDA, tornando-a inabilitada.

JOSE VALMIRO GOMES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Caio Jorge de Aradjo Lima
Caddigo Identificador:9CDFBE31

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 062/2026 DE 06 DE JULHO DE 2026.

DispGe sobre a nomeagéo do Sr. GECIEL LIMA DA
SILVA, para o cargo que determina e contém outras
providéncias.

O prefeito Municipal de Poco das Trincheiras, Estado de Alagoas, no
uso de suas atribuicdes, de acordo com o inciso VIII do art. 51 da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° -Nomear o Sr. GECIEL LIMA DA SILVA, CPF 080.832.044-
04, Matricula n° 2021, para o Cargo de Provimento em Comisséo
deSecretarioMunicipal de Planejamento, Orcamento e Captacdo de
Recursos

Art.2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art.3° -Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

JOSE VALMIRO GOMES DA COSTA
Prefeito

A presente portaria foi registrada na Secretaria Municipal de
Administracéo e Recursos Humanos e publicada no Quadro de Avisos
da Prefeitura Municipal em 06.07.2026, e no Diario Oficial dos
Municipios, no enderego eletronico
http://lwww.diariomunicipal.com.br/ama/ em 09 de julho de 2026.

IVAN TAVARES SANTOS JUNIOR
Secretario de Adm. e Recursos Humanos
Publicado por:
Hellen Nathally Silva Martins
Cadigo Identificador:5323BB50

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEBRANGULO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DAS TRINCHEIRAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
JULGAMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Face ao constante nos autos do processo n° 120252706005/2025,
referente ao procedimento licitatério Pregdo Eletronico n® 08/2026-
SRP, CONHECO do recurso interposto pela empresa MARIANA
GOMES FERREIRA, para DEFERIR PARCIALMENTE o pedido
formulado pela Empresa Recorrente, mantendo a decisdo que declarou

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITAQAO
AVISOS DE LICITACOES

Pregédo Eletronico n° 007/2026. Objeto: registro de precos para futura
e eventual aquisicdo de materiais de construcéo, hidraulicos, elétricos,
ferragens, ferramentas e demais insumos correlatos, destinados ao
atendimento das necessidades das secretarias municipais e 6rgdos da
administragdo puablica municipal, do tipo maior percentual de
desconto sobre a tabela SINAPI. Data: 24/07/2026, as 09h00min.
Local: BNC -~ BOLSA NACIONAL DE COMPRAS
(www.bnc.org.br).

Pregdo Eletrbnico n° 008/2026. Objeto: Registro de precos para futura
e eventual aquisicdo de vestimentas, fardamentos, artigos de cama,
mesa e banho, incluindo os servicos de confecgdo, destinados ao
atendimento das necessidades das secretarias, fundos e demais 6rgaos
integrantes da  administracdo  pdblica do  municipio de
Quebrangulo/AL. Data: 24/07/2026, as 10h00min. Local: BNC -
BOLSA NACIONAL DE COMPRAS (www.bnc.org.br).

Editais Disponiveis no Portal Nacional de Contratacfes
Publicas(PNCP), no Portal da Transparéncia do Municipio em:
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https://www.quebrangulo.al.gov.br/transparencia/licitacoes/licitacoes/.
Informag@es no email: quebrangulolicitacoes@gmail.com.

Quebrangulo/AL, 08 de julho de 2026.

LUCIVAN ALEXANDRINO DE BARROS
Pregoeiro

Publicado por:
Lucivan Alexandrino de Barros
Cadigo ldentificador:8C461854

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RESULTADO DE JULGAMENTO E ADJUDICAGCAO E
HOMOLOGACAO DO CONCORRENCIA ELETRONICA N°
002/2026

O condutor de processos do o6rgdo MUNICIPIO DE
QUEBRANGULO- QUEBRANGULO-AL, vem comunicar o
resultado do processo de CONCORRENCIA ELETRONICA n°
002/2026, Processo Administrativo n® 03040013/2026 finalizado
quarta-feira, 8 de julho de 2026 as 17:09, objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DAS
OBRAS E SERVICOS DE 45 (QUARENTA E CINCO) UNIDADES
HABITACIONAIS NO MUNICIPIO DE QUEBRANGULO,
ESTADO DE ALAGOAS. Ficando adjudicadas e homologadas as
seguintes  propostas:  UNICON  CONSTRUCOES LTDA
(04287461000148) com o lote 1 no valor de R$ 6.239.312,82 (seis
milhdes e duzentos e trinta e nove mil e trezentos e doze reais e
oitenta e dois centavos),

QUEBRANGULO (AL), quarta-feira, 8 de julho de 2026

LUCIVAN ALEXANDRINO DE BARROS
Condutor de Processos

Publicado por:
Lucivan Alexandrino de Barros
Cadigo Identificador:7F10F083

SETOR DE COMPRAS
AVISO

TERMO DE CANCELAMENTO UNILATERAL DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 53/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 05270005/2026
CONTRATANTE:MUNICIPIO DE QUEBRANGULO, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
12.241.675/0001-01

CONTRATADA:MRC SERVICOS E EMPREENDIMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ n® 27.015.710/0001-41, sediada na Est.
Margens da NR 101 Sul, 612, Centro, Ribeirdo/PE

OBJETO: Cancelamento unilateral da ata de registro de precos n°
53/2025, cujo objeto consiste no registro de pregos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada em locacdo de
estrutura para eventos destinados a realizacdo dos eventos que sdo
realizados pelo municipio de Quebrangulo/AL.

FUNDAMENTO LEGAL E MOTIVAGCAO: Disposigdes
constantes do edital e da propria Ata de Registro de Precos, nos
principios previstos no art. 5° da Lei Federal n°® 14.133/2021, bem
como no poder-dever de autotutela da Administragdo Publica,
consagrado pelas Stimulas n® 346 e n° 473 do Supremo Tribunal
Federal..

RESPONSABILIDADES E SANCOES: cancelamento ndo exime a
CONTRATADA da responsabilidade por eventuais irregularidades
verificadas durante a execucdo contratual

PUBLICIDADE:Termo de Cancelamento sera publicado, por
extrato, no Diério Oficial do Municipio (AMA) e disponibilizado no
Portal da Transparéncia, em observancia aos principios da publicidade
e transparéncia administrativa previstos na Lei n® 14.133/2021.
DATADAASSINATURA:01dejulhode2026.

Municipio de Quebrangulo
MANOEL COSTA TENORIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Reginaldo Daniel Dos Santos
Caodigo Identificador:49E6E3F2

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
ESTADO DE ALAGOAS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO P.M.R.L N° 55/2026 — |.L
Inexigibilidade n° 05140103/2026

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.
CONTRATADA: CRIATIVE MUSIC LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n° 08.648.622/0001-32. OBJETO: Contratacdo de apresentacdo
artistica da Banda “Julliany Souza”. Vigéncia: 60 (sessenta) dias,
contados da data da assinatura. Valor: R$ 250.000,00 (duzentos e
cinquenta mil reais). CELEBRACAO: 07/07/2026. Fundamentagio
Legal: art. 74, Il, da Lei Federal n° 14.133/2021. A integra do
Contrato podera ser obtida na sede da Prefeitura Municipal de Rio
Largo/AL.

Rio Largo/AL, 08 de julho de 2026.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cadigo Identificador:88A22242

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE RESCISAO AO CONTRATO N° 101/2023 - IL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
EXTRATO DE RESCISAO AO CONTRATO N° 101/2023 — IL.

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
LARGO/AL. DISTRATADO: GOMES PEREIRA ADVOGADOS,
CNPJ sob o n° 07.270.919/0001-44. OBJETO: Fica Rescindido o
Contrato n°® 101/2023 - IL, oriundo da inexigibilidade de licitacdo de
n° 08220018/2023, OBJETO: Contracdo de empresa especializada no
ambito de recuperagdo de receitas municipais, que concerne ao
imposto sobre circulagdo de mercadorias e servigos — ICMS.
Celebragdo: 08/07/2026. Vigéncia: a presente rescisdo sera contada a
partir da data da publicacdo e terd como fundamentacdo legal a Lei
Federal n° 8.666/93, arts. 78, XIlI c/c 79, Il e suas alteracbes
posteriores. Informages: e-mail: gestor.contratosrl@gmail.com

Rio Largo/AL, 08 de julho de 2026.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cddigo Identificador:538E988B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE RESCISAO AO CONTRATO N° 110/2023 - IL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
EXTRATO DE RESCISAO AO CONTRATO N° 110/2023 — IL.
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DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
LARGO/AL. DISTRATADO: GOMES PEREIRA ADVOGADOS,
CNPJ sob o n° 07.270.919/0001-44. OBJETO: Fica Rescindido o
Contrato n°® 110/2023 - IL, oriundo da inexigibilidade de licitacdo de
n° 08310062/2023, OBJETO: Contracdo de empresa especializada no
ambito de recuperacdo de receitas municipais, que concerne ao
imposto de renda retido na fonte — IRRF, de pessoa fisica e juridica.
Celebracédo: 08/07/2026. Vigéncia: a presente resciséo serd contada a
partir da data da publicagdo e terd como fundamentacéo legal a Lei
Federal n° 8.666/93, arts. 78, XIlI c/c 79, Il e suas alteracdes
posteriores. Informagdes: e-mail: gestor.contratosrl@gmail.com

Rio Largo/AL, 08 de julho de 2026.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cédigo Identificador: A262FF2A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE RESCISAO AO CONTRATO N° 125/2023 - IL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
EXTRATO DE RESCISAO AO CONTRATO N° 125/2023 — IL.

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
LARGO/AL. DISTRATADO: GOMES PEREIRA ADVOGADOS,
CNPJ sob o n° 07.270.919/0001-44. OBJETO: Fica Rescindido o
Contrato n° 125/2023 - IL, oriundo da inexigibilidade de licitacdo de
n° 10190047/2023, OBJETO: Contracdo de empresa especializada no
ambito de recuperagdo de receitas municipais, que concerne ao
imposto sobre circulagdo de mercadorias e servicos — ICMS VERDE.
Celebracdo: 08/07/2026. Vigéncia: a presente rescisdo serd contada a
partir da data da publicagdo e tera como fundamentacéo legal a Lei
Federal n° 8.666/93, arts. 78, XII c/c 79, Il e suas alteracdes
posteriores. Informagdes: e-mail: gestor.contratosrl@gmail.com

Rio Largo/AL, 08 de julho de 2026.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de contratos
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cddigo Identificador: ADE08431

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO
ESTADO DE ALAGOAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo administrativo n° 06110020/2026. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO/AL.
CONTRATADO: CONSTRUSAN CONSTRUTORA LTDA, CNPJ
sob o n° 13.029.361/0001-02. OBJETO: 01° Termo Aditivo,
prorrogacao de prazo (vigéncia e execugdo) ao contrato n° 068/2025 —
CC: OBRAS DE ENGENHARIA: CONSTRUCAO DA CMEI,
LOCALIZADA NO LOTEAMENTO ASA DOS VENTOS, no
Municipio de Rio Largo/AL. DOS PRAZOS: A vigéncia do 01°
Termo aditivo ao contrato 068/2025, sera de 120 (cento e vinte dias),
sendo de: 08/07/2026 & 05/11/2026, contados do termino da vigéncia
contratual; O prazo de execucdo do 01° Termo aditivo ao contrato
068/2025, sera de 120 (cento e vinte dias), sendo de: 25/07/2026 a
22/11/2026, contados do termino do prazo da ordem de servico.
CELEBRACAOQ: 08/07/2026. Fundamentacio legal: Art. 107, da Lei
Federal n°. 14.133/2021. A integra do 1° Termo aditivo ao contrato
poderd ser obtida na sede da Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL,
no setor de Gestdo de Contratos. Informagdes: e-mail:
gestor.contratosrl@gmail.com

Rio Largo, 08 de julho de 2026.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos.
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Codigo ldentificador:F8315B62

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 10/2026

Dispbe sobre a designacdo de funcdo do servidor
ocupante de cargo em comissdo e da outras
providéncias.

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS DE RIO LARGO/AL, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o(a) servidor(a) VITOR GABRIEL SILVA DE
MEDEIROS, ocupante do cargo em comissdo de COORDENADOR
DE NORMAS DE GESTAO, PREVENGAO E TRANSPARENCIA -
CGM, matricula n°® 99693, para exercer as atividades de Assessor
Responsavel  pelos Processos de Natureza  Juridico-
Administrativa, junto a Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos, sem prejuizo das atribui¢des inerentes ao cargo
para o qual foi nomeado(a), observada a legislagdo vigente.

Art. 2° A presente designacdo ndo implica criacdo de vinculo
funcional diverso, alteragdo do cargo de provimento em comissdo ou
concessdo automatica de vantagem remuneratoria, salvo quando
expressamente prevista em lei.

Art. 3° O(a) servidor(a) devera desempenhar as atribui¢des inerentes a
funcdo designada, observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e as normas
internas da Administracéo Publica Municipal.

Art. 4° Esta Portaria terd efeitos retroativos ao dia 01 de junho de
2026.

WELLINGTON SANTOS DA SILVA
Secretario de Administracdo e Recursos Humanos.
Portaria n® 2736/2025
Publicado por:
Wellington Santos da Silva
Cadigo ldentificador:5FDE6C88

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
DECRETO N° 20, DE 02 DE JULHO DE 2026.

DECRETO N° 20, DE 02 DE JULHO DE 2026.

DispGe sobre a regulamentacdo da identidade visual
dos veiculos destinados ao servico de taxi no
Municipio de Rio Largo/AL e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO LARGO, no uso das atribuicdes
legais que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, e
CONSIDERANDO a competéncia municipal para organizar,
regulamentar e fiscalizar os servigcos publicos de interesse local,
inclusive aqueles relacionados a mobilidade urbana e ao transporte
individual pablico de passageiros;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a aplicagdo do
padrdo legal de identidade visual da frota de taxis, diante das
alteragdes comerciais e tecnoldgicas do mercado automobilistico;
CONSIDERANDO as dificuldades relatadas quanto a disponibilidade
de veiculos novos em determinadas denominacfes comerciais de cor,
especialmente no padréo tradicionalmente identificado como prata;
CONSIDERANDO que a identidade visual do servigo publico de taxi
deve preservar a facil identificagdo pelo usuario, a uniformidade
minima da frota, a seguranca da fiscalizagdo e a continuidade do
servico publico;

CONSIDERANDO a necessidade de compatibilizar a aplicagdo da
Lei Municipal n® 1.503/2009 com a realidade técnica e comercial do
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mercado automobilistico, sem prejuizo da padronizacdo visual do
Servico;

DECRETA:

Art. 1°. Para fins de licenciamento, vistoria e renovagdo da frota
vinculada ao Servigo de Transporte Individual de Passageiros - Taxi -
no Municipio de Rio Largo/AL, considera-se compativel com o
padrdo de cor prata previsto na legislagdo municipal vigente a
utilizacdo de veiculos em tonalidades metalicas ou perolizadas
comercialmente identificadas como prata, cinza prata, cinza metalico
claro ou denominagBes equivalentes, desde que preservada a
identidade visual, a uniformidade perceptivel da frota e a facil
identificagdo do servico pelo usuario, conforme avaliagdo técnica da
Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito — SMTT.
Paragrafo Unico. Nao serdo admitidas tonalidades que, embora
comercialmente classificadas como cinza, apresentem coloragéo
predominantemente escura, grafite, chumbo ou similar, quando
incompativeis com o padréo visual do servi¢co de taxi previsto na
legislacdo municipal e nos atos regulamentares da SMTT.

Art. 2°. A Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito —
SMTT podera expedir instrugdes complementares para disciplinar os
critérios técnicos de padronizagdo visual, adesivagdo, numeragao,
contraste, visibilidade e fiscalizagdo dos veiculos, observada a
legislagdo municipal vigente e a finalidade de preservacdo da
identidade visual do servigo de taxi.

Art. 3°. A aceitacdo da tonalidade do veiculo serd verificada pela
SMTT no momento do licenciamento, da vistoria, da incluséo ou da
renovacdo da frota, podendo ser exigida documentacao do fabricante,
catdlogo comercial, nota fiscal, registro fotografico ou outro
elemento técnico idéneo que comprove a compatibilidade da cor com
0 padréo regulamentado.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
observadas as disposi¢des da Lei Municipal n® 1.503/2009 e demais
normas aplicaveis.

Rio Largo/AL, 02 de julho de 2026.

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo Identificador:9CABSE90

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL 001/2026 DE PREMIAGAO DE AGENTES
CULTURAIS DO MUNICIPIO DE RIO LARGO COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022) -
RESULTADO PRELIMINAR - ETAPA DE HABILITACAO

EDITAL 001/2026 DE PREMIAGAO DE AGENTES
CULTURAIS DO MUNICIPIO DE RIO LARGO COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022).

RESULTADO PRELIMINAR - ETAPA DE HABILITACAO

A Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo de Rio
Largo, nos termos que determina o Edital de Chamamento Publico
001/2026 Pragca Humaita, torna publico o resultado preliminar da
etapa de habilitacdo de novo convocado do Edital de Premiagdo de
Agentes Culturais do Municipio de Rio Largo com recursos da PNAB
(Lei N° 14.399/2022), conforme detalhamento abaixo.

Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cédigo Identificador:E29FA367

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
EDITAL 002/2026 DE SELECAO DE PROJETOS PARA
FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM

RECURSOS DA PNAB (LEI N° 14.399/2022) - RESULTADO
PRELIMINAR ETAPA DE HABILITAGCAO

EDITAL 002/2026 DE SELECAO DE PROJETOS PARA
FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM
RECURSOS DA PNAB (LEI N° 14.399/2022)

RESULTADO PRELIMINAR ETAPA DE HABILITACAO

A Secretaria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo de Rio
Largo, nos termos que determina o Edital de Chamamento Publico
002/2026 llha Angelita, torna publico o resultado preliminar da Etapa
de Habilitacdo de novos convocados do Edital de Chamamento
Publico de Selecdo de Projetos para firmar Termo de Execucdo
Cultural com recursos da PNAB (Lei N° 14.399/2022), conforme
detalhamento abaixo.

CATEGORIA 2 - ARTESANATO

PROPONENTE | PROJETO NATUREZA | RESULTADO
CRAGAS DAS|NORDESTE EM FIOS: ARTE,

1 TRADICAO E  IDENTIDADE| CPF HABILITADA
NASCIMENTO DOs| (BADIS0
SANTOS

2 [SRAEL SILVA DE| ARTE com PNEUS CPF HABILITADO
DAMIANA TECENDO _ARTE, PINTANDO

3 |NAsCIMENTO Dos|cuLTURA = OFICINA  DE| cPF HABILITADA
SANTOS PINTURA EM TECIDO

CATEGORIA 9 - LITERATURA

PROPONENTE PROJETO NATUREZA RESULTADO
BARBARA

1 |CAVALCANTE DE (E:Soé\‘J}gOS ESCONDIDOS -~ NO| CPF HABILITADA
OLIVEIRA

PROPONENTE NATUREZA RESULTADO

1 | JERLON PEREIRA DOS SANTOS CPF HABILITADO

Rio Largo, 09 de julho de 2026

ALLANA LOPES PEREIRA BRANDAO
Secretéria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo.

Rio Largo, 09 de julho de 2026

ALLANA LOPES PEREIRA BRANDAO
Secretéria Municipal de Lazer, Cultura, Esporte e Turismo.

Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo ldentificador:4A96F7BE

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
LEI N° 2.138, DE 06 DE JULHO DE 2026

LEI N°2.138, DE 06 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A PRIORIDADE DE
MATRICULA E  TRANSFERENCIA DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUAGCAO
DE VIOLENCIA DOMESTICA OU FAMILIAR,
BEM COMO DAQUELES CUJAS MAES OU
RESPONSAVEIS LEGAIS ESTEJAM NESSA
CONDICAO, NO AMBITO DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
RIO LARGO/AL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO LARGO, ESTADO DE
ALAGOAS, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica assegurada prioridade de matricula e de transferéncia na
rede publica municipal de ensino as criangas e adolescentes:

| — que sejam vitimas de violéncia doméstica ou familiar;

Il — cujas mées ou responsaveis legais estejam em situagcdo de
violéncia doméstica ou familiar.

Art. 2° Para fins desta Lei, considera-se situagdo de violéncia
doméstica ou familiar aquela reconhecida mediante:

I — medida protetiva de urgéncia concedida pelo Poder Judiciario;
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Il — registro de ocorréncia policial relacionado a violéncia doméstica
ou familiar;

Il — acompanhamento por 6rgdo da rede de protecdo a mulher, a
crianca ou ao adolescente, pela assisténcia social ou pelo Conselho
Tutelar.

Paragrafo Gnico. A comprovacdo podera ser feita por documento
expedido por autoridade competente ou por 6rgdo integrante da rede
de protecéo.

Art. 3° A prioridade de que trata esta Lei compreende:

| — matricula ou transferéncia para unidade escolar da rede publica
municipal mais prédxima da residéncia da mée, responsavel legal ou do
local seguro de acolhimento;

Il — garantia de vaga quando houver mudanca de domicilio decorrente
da situacdo de violéncia;

111 — adocdo de medidas administrativas que assegurem a continuidade
dos estudos da crianga ou adolescente.

Art. 4° As informagdes relacionadas a situacdo de violéncia deverdo
ser tratadas com absoluto sigilo, sendo vedada sua divulgacdo ou
utilizacdo para finalidade diversa da garantia do direito previsto nesta
Lei.

Art. 5° A aplicagdo desta Lei observara:

| — o principio da prote¢do integral e da prioridade absoluta da crianca
e do adolescente;

Il — as politicas puablicas de prevencdo e enfrentamento a violéncia
doméstica e familiar.

Art. 6° O Poder Executivo poderd regulamentar esta Lei para
assegurar sua efetiva aplicacéo.

Aurt. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rio Largo/AL, 06 de julho de 2026.

PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito Municipal de Rio Largo
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Caddigo Identificador:CA6EEC6D

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 1695/2026

PORTARIA N° 1695/2026

Dispde sobre a demissdo do servidor publico G.D.S
em razdo da decisdo no Processo Administrativo
Disciplinar 08190540/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

CONSIDERANDO a instalacdo de Processo Administrativo
Disciplinar — PAD, a fim de averiguar dentncia de acimulo irregular
de cargos, por servidor publico municipal no desempenho de sua
funcdo e, nos termos da portaria n°® 460/2026 de 20 de janeiro de
2026;

CONSIDERANDO que houve decisdo da autoridade competente que
acolheu o Relatério Final da Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar;

CONSIDERANDO por fim, que cabe ao Prefeito dispor sobre a
organizagdo e o funcionamento da Administracdo Municipal,
inclusive zelar pela observancia da Constituicdo Federal, Leis e
Principios que regem a Administracdo Publica, adotando as medidas
cabiveis para aplicacdo da pena que 0 caso requer.

RESOLVE:

Art. 1° - DEMITIR o servidor G.D.S., lotado na Secretaria Municipal
de Educacdo, o qual exerce o cargo publico de professora, ap6s o
relatorio final da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar
PAD n° 08190540/2025 e, decisdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, Rio Largo/AL, 17 de Junho de 2026.

PEDRO CARLOS DA SILVANETO
Prefeito de Rio Largo/AL
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo Identificador:6A8722FA

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 2739/2025

PORTARIA N° 2739/2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o0 (a) Sr. () ALVARO FLAVINELLE
SILVA OLIVEIRA, portador (a) do CPF n° 027.XXX.234-33, que
exercia 0 Cargo de Agente de Transito - EFETIVO da
Superintendéncia de transporte e transito, com base na Lei Delegada
01/2024, que dispde sobre a Estrutura Administrativa deste
Municipio.

Art. 2° Os efeitos desta portaria retroagem a data de 18 de dezembro
de 2025.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Rio Largo/AL, 30 de dezembro de 2025.
PEDRO CARLOS DA SILVA NETO
Prefeito de Rio Largo/AL
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo Identificador:D5319226

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO

RATIFICACAO
PROCESSO: 05140103/2026
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA.
ASSUNTO: Inexigibilidade de licitacéo.
RATIFICACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO/AL, no uso de suas
atribuicBes legais e em cumprimento a Lei Federal N° 14.133/2021,
resolve RATIFICAR a Inexigibilidade n° 05140103/2026 -
Contratacdo de atragdo artistica, processo administrativo n°
05140103/2026, “JULLIANY SOUZA”, representado pela empresa
CRIATIVE MUSIC LTDA, CNPJ sob o n° 08.648.622/0001-32, para
as agbes culturais que ocorrerdo no evento RIO LARGO PARA
CRISTO, no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).
Com base no parecer emitido pela Procuradoria Geral e Controladoria
geral deste Municipio, considerando sua plena regularidade.
Fundamentagdo Legal: art. 74, 11, da Lei Federal n° 14.133/2021.

Remeto os autos a gestdo de contratos para elaboragdo de contrato e
demais providéncias que fizerem necessérias.

Rio Largo/AL, 07 de JULHO de 2026.

PEDRO CARLOS DA SILVANETO
Prefeito de Rio Largo/AL
Publicado por:
Rithie Kennedy Ferreira Soares
Cadigo ldentificador:0648090F
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO NORTE

GABINETE PREFEITO _
EXTRATO DE AUTORIZACAO

EXTRATO DE AUTORIZAGCAO

Processo Administrativo N°: 07030012/2026

Objeto: TERCEIRO termo aditivo ao CONTRATO 040/2023.
Interessado: Secretaria Municipal de Gestdo Publica e Planejamento
Fornecedora: NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA -
CNPJ n°07.797.967/0001 95

CONTRATO ADMINISTRATIVO 40/2023

O prefeito de Santa Luzia do Norte — AL., no uso de suas atribuigdes,
AUTORIZA a formalizagdo do TERCEIRO termo aditivo ao
CONTRATO 040/2023, oriundo da Inexigibilidade N° 029/2023, com
0 objeto de contratacdo o fornecimento de assinatura de ferramenta de
pesquisa e comparacdo de pregos praticados pela Administracdo
publica, de PRORROGACAO de vigéncia de 12 (doze) meses junto
ao REAJUSTE contratual, conforme Lei 8666/1993.

FRANCIS CORREIA BARROS DE ARAUJO
Prefeito.

EXTRATO DE ADITIVO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
ADMINISTRATIVO N°: 040/2023

CONTRATO

Processo Administrativo N° 07030012/2026
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO
NORTE/AL.
Contratada: NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA -
CNPJ N° 07.797.967/0001 - 95
Objeto: Terceiro Termo Aditivo de prorrogagdo de vigéncia pelo
prazo de um ano, junto a renovagdo dos quantitativos originalmente
firmados ao Contrato Administrativo N° 040/2023, cujo objeto
consiste no fornecimento de assinatura de ferramenta de pesquisa e
comparacdao de pregos praticados pela Administragdo Publica.
Celebragdo: 06/07/2026
Vigéncia: 12 (doze) meses
Signatarios:
Francis Correia Barros de Aradjo — Prefeito
NP Tecnologia e Gestdo de Dados Ltda - Contratada
Roberto Marcolino da Silva - Secretario Municipal de Gestdo Publica
italo Sarmento — Gest#o de atas e contratos
Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Cadigo ldentificador:018840A1

O Termo de Referéncia do objeto da contratacdo sera disponibilizado
aos interessados através do seguinte enderego eletrbnico:
compras.pms.ipanema@gmail.com, a se encerrar as 12h59m59s do
dia 14/07/2026 (terca-feira).

A proposta de pregos devera ser enviada para o seguinte enderego
eletrénico: compras.pms.ipanema@gmail.com, até a data limite.

Prefeitura Municipal de Santana do Ipanema, 08 de julho de 2026.

LUANA SILVA SANTOS
Coordenadora de Compras Publicas

Publicado por:
Luana Silva Santos
Cadigo Identificador:3660E9A9

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO MUNDAU

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO IPANEMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS,
LOGISTICA E PATRIMONIO
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

(Processo Administrativo n® 05060042/2026)

O Municipio de Santana do Ipanema, através da Coordenadoria de
Compras Pdblicas, torna pablico a conveniéncia e necessidade de
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de Servigo para
recarga de gés acetileno, conforme exigéncias estabelecidas no termo
de referéncia, mediante Dispensa de Licitagdo, nos termos do art. 75,
I, da Lei n° 14.133/2021, os interessados apresentem Proposta de
Precos e Documentos de Habilitagcdo, em conformidade com o Termo
de Referéncia, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a se encerrar as
16h59m59s do dia 14/07/2026 (terca-feira), oportunidade em que a
administragdo classificara a oferta de menor preco.

GABINETE DO PREFEITO _
TERMO DE AUTORIZAGCAO PARA ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 004/2026
PREGAO ELETRONICO N° 002/2026

O MUNICIPIO DE SANTANA DO MUNDAU/AL, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 12.332.979/0001-
84, com sede administrativa na Rua Silvestre Péricles, s/n, Centro,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ANDRE LUIZ
GOES CASTRO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os
elementos constantes nos autos do processo administrativo em
epigrafe;

CONSIDERANDO a solicitagdo formal de adesdo a Ata de Registro
de Precos n° 004/2026, proveniente do Pregdo Eletrénico n® 002/2026,
realizada junto ao Consorcio Intermunicipal da Zona da Mata
Alagoana e Servigos Publicos — COZAM;

CONSIDERANDO a manifestagdo de interesse e anuéncia da
empresa NACIONAL MATERIAIS ELETRICOS AL LTDA, inscrita
no CNPJ sob n°® 47.615.627/0001-10, com sede na Av. Professor
Humberto Vilela, s/n, Anexo B, Clima Bom, Macei6/AL, quanto ao
fornecimento dos materiais pretendidos por esta municipalidade;

CONSIDERANDO que a referida Ata de Registro de Precos tem
como objeto o registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada para aquisicdo de material elétrico, visando
atender as necessidades operacionais e administrativas;

CONSIDERANDO que a adesdo pretendida atende as necessidades
operacionais e administrativas do Municipio de Santana do
Mundad/AL;

CONSIDERANDO a vantajosidade da adesdo, bem como a
observancia aos principios da economicidade, eficiéncia e interesse
publico, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021;

RESOLVE:

AUTORIZAR a adesdo a Ata de Registro de Precos n° 004/2026,
proveniente do Pregdo Eletronico n°® 002/2026, gerenciada pelo
Consércio Intermunicipal da Zona da Mata Alagoana e Servigos
Publicos — COZAM, visando a contratacdo da empresa NACIONAL
MATERIAIS ELETRICOS AL LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
47.615.627/0001-10, para aquisicdo de material elétrico, visando
atender as necessidades operacionais e administrativas do Municipio
de Santana do Mundad/AL.

AUTORIZO, ainda, a adocdo das providéncias administrativas
necessarias para formalizagdo da contratacdo, emissdo de empenho e
celebragdo do respectivo instrumento contratual, observadas as
disposicbes legais e regulamentares pertinentes.
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Publique-se.
Cumpra-se.
Santana do Mundad/AL, 08 de julho de 2026.

ANDRE LUIZ GOES CASTRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cédigo Identificador:4E84D656

GABINETE DO PREFEITO _
TERMO DE AUTORIZAGCAO PARA ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 003/2026
PREGAO ELETRONICO N° 002/2026

O MUNICIPIO DE SANTANA DO MUNDAU/AL, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 12.332.979/0001-
84, com sede administrativa na Rua Silvestre Péricles, s/n, Centro,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ANDRE LUIZ
GOES CASTRO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os
elementos constantes nos autos do processo administrativo em
epigrafe;

CONSIDERANDO a solicitacdo formal de adesdo a Ata de Registro
de Precos n° 003/2026, proveniente do Pregdo Eletrénico n® 002/2026,
realizada junto ao Consoércio Intermunicipal da Zona da Mata
Alagoana e Servigos Publicos — COZAM;

CONSIDERANDO a manifestagdo de interesse e anuéncia da
empresa M. Z. BERNARDI E CIA LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
02.418.125/0001-61, com sede na Rua Ten. Paulo Winteler, n° 25B,
Qd. 12, Lote 146, Lot. Frindolin Winteller, Centro, Satuba/AL, CEP
57.120-000, quanto ao fornecimento dos materiais pretendidos por
esta municipalidade;

CONSIDERANDO que a referida Ata de Registro de Precos tem
como objeto o registro de pregos para futura e eventual contratagdo de
empresa especializada para aquisicdo de material elétrico, visando
atender as necessidades operacionais e administrativas;

CONSIDERANDO que a adesdo pretendida atende as necessidades
operacionais e administrativas do Municipio de Santana do
Mundaud/AL;

CONSIDERANDO a vantajosidade da adesdo, bem como a
observancia aos principios da economicidade, eficiéncia e interesse
publico, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021;

RESOLVE:

AUTORIZAR a adesdo a Ata de Registro de Precos n°® 003/2026,
proveniente do Pregdo Eletronico n° 002/2026, gerenciada pelo
Consorcio Intermunicipal da Zona da Mata Alagoana e Servigos
Publicos — COZAM, visando a contratacdo da empresa M. Z.
BERNARDI E CIA LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 02.418.125/0001-
61, para aquisicdio de material elétrico, visando atender as
necessidades operacionais e administrativas do Municipio de Santana
do Mundad/AL.

AUTORIZO, ainda, a adogdo das providéncias administrativas
necessarias para formalizacdo da contratagdo, emissdo de empenho e
celebragdo do respectivo instrumento contratual, observadas as
disposicoes legais e regulamentares pertinentes.

Publique-se.

Cumpra-se.

Santana do Mundad/AL, 08 de julho de 2026.

ANDRE LUI1Z GOES CASTRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Codigo Identificador:5BESCAC2

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA TAPERA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
2° AVISO DE COTACAO PARA POSTERIOR DISPENSA

SETOR DE COMPRAS
2° Aviso de Dispensa de Licitacéo

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA
TAPERAJ/AL, por intermédio do Setor de Compras, solicita
proposta de preco para compor 0 processo administrativo n°
010.008.040526 cujo objeto é a Contratacdo de empresa
especializada em implantacdo de software de gestdo de
laboratérios e fornecimento de licenca mensal. Aos interessados
solicitar o Termo de Referéncia através do e-mail:
compras@saojosedatapera.al.gov.br, ou solicitar através de
protocolo no setor responsével. O prazo para recebimento da proposta
é de até 03 (trés) dias contados a partir desta publicacéo.

Publicado por:
Miguel Oliveira Filho
Cadigo Identificador:20F047A3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA

Processo Administrativo n° 001.019.130426

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA TAPERAJ/AL, no
uso de suas atribui¢bes legais, considerando o Parecer Técnico n°
01/2026 e a regular instrugdo do Processo Administrativo n°
001.019.130426, torna publico que, apds a observancia do devido
processo legal, com garantia do contraditorio e da ampla defesa,
restou comprovado o inadimplemento contratual da empresa R1
Comércio e Servigos em Informatica LTDA, inscrita no CNPJ n°
18.296.153/0001-93, vencedora do Pregéo Eletronico n° 10.022/2025,
vinculada a Ata de Registro de Pregos n° 82, em razdo da inexecugao
total da Ordem de Fornecimento n° 2923.

A contratada foi regularmente notificada por meio eletrdnico e por
publicacéo oficial, tendo-lhe sido assegurado prazo para apresentacdo
de defesa e regularizacdo da obrigagdo, permanecendo, entretanto,
inerte.

Diante dos fatos e com fundamento nos arts. 137, inciso |, 155 e 156,
incisos Il e Ill, da Lei Federal n° 14.133/2021, bem como nas
disposicOes do Edital do Pregdo Eletrénico n° 10.022/2025 e da Ata
de Registro de Precos n° 82, fica decidido:

| - Declarar rescindido unilateralmente o vinculo contratual, por culpa
exclusiva da empresa R1

Comércio e Servicos em Informética LTDA,;

Il - Aplicar multa administrativa correspondente a 20% (vinte por
cento) sobre o valor da Ordem de Fornecimento n° 2923, totalizando
R$ 639,40 (seiscentos e trinta e nove reais e quarenta centavos);

Il - Aplicar a empresa a san¢do administrativa de impedimento de
licitar e contratar com o Municipio de S&8o José da Tapera/AL, nos
termos do art. 156, inciso Ill, da Lei Federal n° 14.133/2021, pelo
prazo fixado na deciséo administrativa;

IV - Determinar a convocacdo da licitante remanescente, observada a
ordem de classificagdo do Pregdo Eletrénico n°® 10.022/2025, para
manifestacdo quanto ao interesse em assumir o fornecimento nas
mesmas condi¢Bes ofertadas pela licitante originalmente vencedora,
na forma da Lei n° 14.133/2021;

V - Determinar a adogédo das providéncias administrativas necessarias
a cobranca da multa aplicada, ao registro da penalidade e a
continuidade da contratacdo, visando assegurar a continuidade da
prestagdo dos servicos publicos.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
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Sao José da Tapera/AL, 07 de julho de 2026.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito Municipal De Sao José da Tapera/AL
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:0FF7FE52

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PRIMEIRO TERMO DE PRORROGACAO A ARP N° 23/2025

Processo n°: 001.010.080126.

Primeiro Termo de Prorrogacdo a Ata de Registro de Pregos n°
23/2025.

Orgéo Gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA
TAPERAJAL, inscrito no CNPJ sob o N° 12.261.228/0001-14.
Fornecedor Beneficiario: ASHP COMERCIO DE COMBUSTIVEIS
E DERIVADOS, inscrita no CNPJ sob 0 n°14.959.471/0001-36.
Objeto: Prorrogacdo de vigéncia da ARP n° 23/2025, para empresa
especializada no fornecimento de Oleos lubrificantes, filtros e outros.
Data de Assinatura: 27 de mar¢o de 2026.

Signatérios: Jarbas Pereira Ricardo pelo Orgdo Gerenciador e José
Heleomar Pereira Silva, pelo Fornecedor Beneficiario.

Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:60781B35

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PRIMEIRO TERMO DE PRORROGACAO AO CONTRATO
N° 48-2025

Processo n°: 001.002.110626
Termo Aditivo ao Contrato n°48/2025
Contratante: SAO JOSE DA TAPERA/AL, inscrito no CNPJ sob o N°
12.261.228/0001-14.
Contratada: C R F R EVANGELISTA, inscrita no CNPJ sob 0 n°.
39.376.240/0001-20.
Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia ao Contrato n° 48/2025
Data de Assinatura: 23 de junho de 2026.
Signatéarios: Jarbas Pereira Ricardo pelo Contratante e CIBELLE
RENIEE FEITOSA RIBEIRO EVANGELISTA
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador: ALFAFCCD

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO CULTURAE
LAZER
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°51/2025

Processo n°: 002.002.020626

Termo Aditivo ao Contrato n°51/2025

Contratante: SAO JOSE DA TAPERAV/AL, inscrito no CNPJ sob o N°
12.261.228/0001-14.

Contratada: Jorge Pereira da Rocha Neto -EPP, inscrita no CNPJ
sob o n°. 01.771.408/0001-20.

Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia ao Contrato n® 51/2025
Data de Assinatura: 01 de julho de 2026.

Signatérios: Jarbas Pereira Ricardo pelo Contratante e Jorge Pereira
da Rocha Neto — EPP pela contratada.

Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cddigo Identificador:6FACE2EA

Sao Luiz do Quitunde, 08 de julho de 2026
Prezados Senhores,

Venho solicitar a alteracdo da dotacdo orcamentaria para execugdo do
contrato sob o nimero 002/2025 realizado entre a empresa G. SILVA
CONSTRUCOES E LOCACOES LTDA, CNPJ: 57.274.310/0001-11
para Implantacdo de pavimentacdo e drenagem superficial nas ruas.
Retificando a dotagdo orgamentaria do contrato 90008/2025 em face
de incluir a despesa relacionada a UO: 0008- Secretaria Municipal de
Infra-Estrutura - SEINFRA ; Funcional Programatica:
02.0008.15.451.0007.1007 —Construgdo /  Ampliagdo  de
pavimentagdo asfaltica ; Elemento de despesa 3.3.9.0.39.00 —Servigo
de terceiros — pessoa juridicas. Fonte de Recurso 1706.31.100 —
Emenda Parlementares Individuais.

g.b

IVANILDA SANTOS DA SILVA

DzG:007.'20261205:00.0300

IVANILDA SANTOS DA SILVA
Secretaria de Finangas

Publicado por:
Aline Silva de Oliveira
Cadigo ldentificador:F8344A06

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE COTAGAO DE PREGCOS (PRESTAGAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA EM CADEIRAS ODONTOLOGICAS).

O municipio de S&o Sebastido-AL solicita, junto ao mercado, cotagéo
de pregos para a composi¢do de processo licitatério, ao passo que
informa que esté disponibilizando pedido formal de precos referente a
contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
manutencdo preventiva e corretiva em cadeiras odontolégicas, visando
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde do
Municipio de S&o Sebastido/AL. As empresas interessadas terdo um
prazo de 03 (trés) dias Uteis, a partir desta publicacdo, para enviarem
suas cotagdes de pregos.

Pedidos de participacdo e maiores informagdes, entrar em contato
entrar em contato através do e-mail:
compraspref.saosebastiaoal@gmail.com.

Sao Sebastido - AL, 08 de julho de 2026.

JOAO CARLOS MOREIRA DOS SANTOS
Setor de Compras

Publicado por:
Clebson Ferreira de Lima
Caddigo Identificador:9ACF582C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR RUI PALMEIRA

GABINETE DA PREFEITA
AVISO DE LICITACAO

Processo n° 04010019/2026
Pregéo Eletrdnico - SRP n°: 007/2026
Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratacdo de

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS DO QUITUNDE

SETOR DE CONTRATOS N
OFiCIQ N° 11/2026 - SOLICITACAO A ALTERACAO DE
DOTACAO ORCAMENTARIA DO CONTRATO N° 002/2025

OFICIO N° 11/2026 - SMF

empresa para fornecimento de agua mineral, destinado a atender as
demandas das Secretarias e demais 6rgdos publicos do Municipio de
Senador Rui Palmeira- AL.

Modalidade: Pregédo Eletronico - SRP

Tipo: Menor Preco

Data da abertura da sessdo publica: 22/07/2026.

Horério da abertura da sessdo publica: 09:30 horas (horério de
Brasilia).
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Local: Através do Portal Bolsa Nacional de Compras — BNC
www.bnc.org.br

Informagdes Gerais: Comissdo de Licitacdo, localizada na Rua Santa
Terezinha, n® s/n - Centro — Senador Rui Palmeira — AL. Cep: 57.515-
000, através do e-mail setorlicitacoessrp@hotmail.com —

Senador Rui Palmeira - AL, 08 de julho de 2026.

ROGERIO VIEIRA CABRAL
Pregoeiro
Publicado por:
Jaime Nunes
Cadigo Identificador:CC00D792

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SENADOR RUI
PALMEIRA
PORTARIA 003/2026

PORTARIA RPPS N° 003/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SENADOR RUI PALMEIRA, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Municipal e pela
Constituicdo Federal, em conjunto com as atribuicdes do DIRETOR-
PRESIDENTE DO SENADOR PREV, em conformidade com o que
estabelece o art. 4° da Lei Municipal n® 299/2021,

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
Previdenciario instaurado e que tramitou no SENADOR PREV;

RESOLVEM:

Art. 1° — Conceder o beneficio previdenciario de **PENSAO POR
MORTE**, com fundamento nos arts. 32, § 1°, e 34, inciso |, da Lei
Municipal n® 298/2021, c/c art. 23 da Emenda Constitucional n°
103/2019, ao Sr. ARTHUR CONCEICAO VIEIRA DOS
SANTOS, portador do CPF n° 155.655.744-20, na qualidade de filho
dependente, em virtude do falecimento do segurado JOSE VIEIRA
SANTOS, CPF n° 995.326.978-53, ocupante do cargo de Agente
Comunitario de Saude, segurado do SENADOR PREV.

Art. 2° — Os proventos serdo pagos correspondentes a 60% (sessenta
por cento) dos proventos percebidos pelo servidor, sem paridade com
os servidores ativos, observando-se que o beneficio serd devido ao
filho dependente até completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo
nas hipoéteses de invalidez ou deficiéncia que ensejem prorrogagdo do
beneficio.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do 6bito, ocorrido em 21 de
fevereiro de 2026.

Senador Rui Palmeira/AL, 04 de maio de 2026.

JOAO CARLOS RODRIGUES
Prefeito

JANIO SANTOS LIMA
Diretor — Presidente Senador PREV
Portaria N° 07/2025

Publicado por:
Afranio Guilherme Santos
Cadigo Identificador: A4B59842

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SENADOR RUI
PALMEIRA
PORTARIA 004/2026

PORTARIA SENADOR PREV No 004/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SENADOR RUI
PALMEIRA, ESTADO DE ALAGOAS, no uso das suas atribuicdes
legais que lhes sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal e pela
Constituicdo  Federal, conjuntamente com as atribuicbes do
DIRETOR PRESIDENTE DO SENADOR PREV, em
conformidade com o que estabelece o artigo 4° da Lei Municipal n°
299/2021.

CONSIDERANDO todo o teor do Processo Administrativo
instaurado e processado pelo SENADOR PREV.

RESOLVE:

Art. 1o - Conceder, Aposentadoria Especial por idade e Tempo de
contribuicdo, com esteio no Art. 3° da Emenda Constitucional n°
47/2005 c/c o Art. 46 da Lei Municipal n° 298/2021 a
servidora/segurada MARCIANA MACHADO VIEIRA, ocupante
do cargo de Professora, 1* A 42 série, Matricula n® 83, inscrita no
CPF/MF sob n° 957.311.304-00 e portadora do RG n°® 1373240
SSP/AL, com proventos integrais.

Art. 20 — Os proventos serdo integrais, de acordo com a Ultima
remuneracgdo, e com paridade com os servidores ativos.

Art. 3° - Seus proventos equivalerdo ao vencimento base recebido no
Gltimo pagamento enquanto na ativa, acrescido de 20% (vinte por
cento) de adicional por tempo de servigo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cumpra-se e Publique —se.

Senador Rui Palmeira/AL, 01 de junho de 2026.

JOAO CARLOS RODRIGUES
Prefeito

JANIO SANTOS LIMA
Diretor — Presidente Senador PREV
Portaria N° 07/2025

Publicado por:
Afranio Guilherme Santos
Cadigo Identificador:CEF35023

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA

GABINETE DO PREFEITO
CONTRATO N° 46/2026 — CPL

DAS PARTES: MUNICIPIO DE TAQUARANA E A EMPRESA
BRAZ ENTRETENIMENTO E PRODUCOES LTDA.
CNPJ N° 64.335.434/0001-25.
OBJETO: Obriga-se a CONTRATADA por forca deste instrumento,
realizar apresentacdo de show musical da Banda/artista Vaqueiro
Chameguinho para o So Jodo da Nossa Gente, no dia 28 de junho de
2026, de conformidade com a proposta apresentada e regras expressas
neste instrumento.
Do valor: R$ 100.000,00.
Vigéncia: 04 (quatro) meses.
Data de assinatura do contrato: 26/06/2026.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
SIGNATARIOS: LUAN BRAZ DA SILVA
Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Cadigo ldentificador:86814608

GABINETE DO PREFEITO
CONTRATO N° 47/2026 — CPL

DAS PARTES: MUNICIPIO DE TAQUARANA E EMPRESA F A
SANTOS JUNIOR.

CNPJ: 38.030.115/0001-00.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para ofertar
CAPACITACAO DOS (AS) TRABALHADORES (AS) DO SUAS
DE TAQUARANA sobre os servicos ofertados a populagdo no
Cadastro Unico e Gestdo do Programa Bolsa Familia e a importancia
da Integralidade e Intersetorialidade no Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS).

VALOR: R$ 7.550,00

Vigéncia: até 31/12/2026
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Data de assinatura do contrato: 06/07/2026

FUNDAMENTAQAO LEGAL: Artigo 74, inciso Ill, da Lei 14.133,
de 1° de abril de 2021.

SIGNATARIOS: GERALDO CICERO DA SILVA / FRANCISCO
ASSIS DOS SANTOS JUNIOR

Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Cddigo Identificador:25430267

GABINETE DO PREFEITO
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 069/2024

DAS PARTES: MUNICIPIO DE TAQUARANA E EMPRESA | E S
DA ROCHA EIRELI.
CNPJ sob n° 04.189.240.0001-37.
DO OBJETO: Constitui objeto do Quarto Termo Aditivo, alterar a
vigéncia do contrato que firmaram em 23 de maio de 2024.
DO PRAZO: Fica prorrogado por 06 (seis) meses; podendo ser
encerrado com a conclusdo de uma nova licitagdo para este objeto,
pelo presente Termo Aditivo, a vigéncia do Contrato n° 069/2024,
cujo objeto é a prestacdo dos servicos de locacdo de patrulha
mecanizada.
Data de assinatura: 30/06/2026
DA RATIFICACAO DAS DEMAIS CLAUSULAS E CONDICOES:
Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢Bes do contrato que
celebraram, ndo alteradas pelo quarto Termo Aditivo.
SIGNATARIOS: GERALDO CICERO DA SILVA/
IGOR EMMANUEL SILVA DA ROCHA.
Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Caddigo Identificador: AB21FB38

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico por este termo, 0 processo administrativo n® 06230002/2026,
que tem como objeto a contratacdo de empresa responséavel pela
apresentacdo de show musical da Banda/artista Vaqueiro
Chameguinho para o So Jodo da Nossa Gente, no dia 28 de junho de
2026, de conformidade com a proposta apresentada e regras expressas
no instrumento  contratual, junto & empresa BRAZ
ENTRETENIMENTO E PRODUCOES LTDA, inscrita no CNPJ
N° 64.335.434/0001-25, com sede na Av. Mons. Hildebrando V.
Guimardes, n. 21, CEP: 57.253-000, Ozar da Cunha Lima, Campo
Alegre/AL, bem como no Parecer da Procuradoria Juridica, e tendo
em vista os elementos que instruem o processo.

Taquarana/AL, 26 de junho de 2026.

GERALDO CICERO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Cédigo Identificador:31914B9C

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RATIFICAGAO

Ratifico por este termo, o processo administrativo n°® 06230003/2026,
que tem como objeto a Contratacdo de empresa especializada para
ofertar CAPACITACAO DOS (AS) TRABALHADORES (AS) DO
SUAS DE TAQUARANA sobre os servigos ofertados a populagéo no
Cadastro Unico e Gestdo do Programa Bolsa Familia e a importancia
da Integralidade e Intersetorialidade no Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), de conformidade com a proposta apresentada e regras
expressas no instrumento contratual, junto a empresa F A SANTOS
JUNIOR, CNPJ: 38.030.115/0001-00, Rua Alberto Maranhao, n.
1122, Bloco Unico, Apt 203, CEP: 59.020-330, Tirol, Natal/RN, bem
como no Parecer da Procuradoria Juridica, e tendo em vista os
elementos que instruem o processo.

Taquarana/AL, 30 de junho de 2026.

GERALDO CICERO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Codigo ldentificador:32BBDD35

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

GABINETE DO PREFEITO
1° TERMO ADITIVO DE PRAZO ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 163/2025 — PE N° 038/2025

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO A ATA DE REGISTRO
DE PRECO N° 163/2025 — OBJETO: AQUISICAO DE
FARDAMENTOS E ACESSORIOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA/AL E A EMPRESA: S C
DO CARMO CONFECCOES.

O MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, pessoa juridica de
direito pablico interno, CNPJ sob o n° 12.842.829/0001-10, com sede
na Rua Pedro Cavalcante, n® 162, 1° andar, Centro, Teotonio Vilela,
Alagoas, neste ato representado pelo Senhor Prefeito PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, brasileiro, alagoano, casado,
inscrito no RG n° 1421580 — SSP/AL, CPF sob o n° 955.584.894-72,
domiciliado e residente nesta cidade, doravante denominado
Contratante, A Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento, com
sede na Rua Firmina Pacheco, n°® 60, Bairro: Centro neste ato
representado por José Nilson dos Santos Filho, secretario, matricula
n° 28924, em sequéncia denominada simplesmente Orgéo
Gerenciador, e como 6rgdos intervenientes a Secretaria Municipal de
Administracdo, Gestdo e Patrimdnio, com sede na Rua Pedro
Cavalcante, n°® 162, 1° andar, Centro, cidade Teoténio Vilela/AL,
neste ato representado por Flavio Francisco Franoli de Oliveira,
Secretario, matricula n° 28947, Secretaria Municipal de Salde, Pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, CNPJ. Sob o n° 11.780.685/0001-
52, com sede na Rua R. Manoel Firmino n° 108 centro, Teotbnio
Vilela - AL, 57265-000, neste ato representado por neste ato
representado pelo Sr. Secretario, Adelmo Fernandes de Farias,
brasileiro, matricula n°® 304314331, domiciliado e residente nesta
cidade, Secretaria Municipal de Educagdo, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, CNPJ. Sob o0 n° 30.499.841.0001/56, com sede na
Rua Vereador Manoel Firmino 134, Centro, Cidade de Teotbnio
Vilela, Estado de Alagoas, neste ato representado Noémia Maria
Barroso Pereira Santos, secretaria, matricula n°® 823, Secretaria
Municipal de Assisténcia, Desenvolvimento Social, Trabalho, Diretos
Humanos e Cidadania, localizada Rua Avenida Maria Geane Moreira
Sampaio — n° 1411 CEP: 57.120-000, n° 1411 CEP: 57.120-000,
Municipio de Teotdnio Vilela, Alagoas, aqui representado por Gizelda
Barbosa de Souza Lins, Secretaria, matricula n° 304304759, Servico
Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE de Teotonio Vilela/AL, Pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, CNPJ. Sob o n° 11.513.268/0001-
43, com sede na Rua Pedro Cavalcante, n°® 740, Inhumas, Cidade de
Teotbnio Vilela, Estado de Alagoas, neste ato representado pelo(a)
Senhor Diretor, Edivaldo Varejao Bezerra da Costa, matricula n® 51, o
Instituto de Previdéncia Social — IPREV, Pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, CNPJ. Sob o n° 10.440.085/0001-82, com sede na
Rua Avenida Maria Jeane Moreira Sampaio, n° 203 — centro cidade
de Teotdnio Vilela estado de Alagoas, neste ato representado pelo(a)
Senhor(a) Diretor, Geraldo Justino da Silva Filho, matricula n° 2572,
nos termos da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal
n. 145, de 2023, das demais normas aplicaveis, homologado por
Pedro Henrique de Jesus Pereira, Prefeito, matricula n° 24788,
registra os pregos obtidos no Pregdo Eletronico n.° 038/2025 com a
pessoa juridica S C DO CARMO CONFECCOES, inscrita no
CNPJ sob n°® 07.246.670/0001-31, com sede na Rua Boa Vista, n°
1340, centro, cidade de Arapiraca estado de Alagoas CEP: 57.300-
030, neste ato, representada pelo Sr. Saulo Correia do Carmo,
Brasileiro , solteiro, Empresario, portador da cédula de identidade sob
n°® 19XXXX8 SSP/AL e do CPF n°® 046.XXX.XXX-25, residente e
domiciliado na Rua Paulo Afonso n° 408, Primavera, cidade de
Arapiraca estado de Alagoas CEP: 57.304-000, denominada
Fornecedora Registrada. As Partes resolvem fazer o primeiro
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aditamento a Ata de Registro de Preco n® 163/2025 Pregéao Eletrénico
n°® 038/2025, nos termos do Art. 84, da Lei n.° 14.133, de 2021.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia da Ata de Registro
de Prego n° 163/2025 — PE n° 038/2025, que se trata da Aquisi¢do de
Fardamentos e Acessorios.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL: Este
termo esta fundamentado nos termos do Art. 84, da Lei n.° 14.133, de
2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PRORROGAGAO DE PRAZO:
Fica prorrogado a ARP n° 163/2025 — PE n° 038/2025 em 12
(doze) meses, contados a partir de 16/07/2026, passando a ter
cobertura até 16 de julho de 2027, de acordo com o art. 84, da Lei n°
14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO: Permanecem em
vigor todas as clausulas da Ata de Registro de Pre¢o n° 163/2025, que
ndo foram modificadas por este instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO: As partes estdo de acordo em
permanecer com 0s precos registrados na Ata de Registro de Preco n°
163/2025 PE n° 038/2025.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO: Incumbird ao
contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratagGes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n°
14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencgdo ao art. 91, caput, da Lei n® 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°,
da Lei n° 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n°®
7.724, de 2012.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO: Os contratantes elegem o foro
da Comarca deste Municipio como competente para dirimir quaisquer
duvidas ou questdes oriundas do presente contrato, que ndo forem
resolvidas administrativamente, com exce¢do de qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente TERMO
ADITIVO a Ata de Registro de Preco n® 163/2025, em 02 (duas) vias
de igual teor, & vista das testemunhas adiante nomeadas e infra-
assinadas.

Teotdnio Vilela/AL, 02 de julho de 2026.

Municipio De Teotonio Vilela
PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA -
Prefeito

Secretaria Municipal De Financas E Planejamento
JOSE NILSON DOS SANTOS FILHO -
Secretario

Orgao Gerenciador

Secretaria Municipal De Administracdo, Gestdo E Patriménio
FLAVIO FRANCISCO FRANOLI DE OLIVEIRA -
Secretario

Orgio Interveniente

Secretaria Municipal De Saude
ADELMO FERNANDES DE FARIAS -
Secretério

Orgéo Interveniente

Secretaria Municipal De Educacéao

NOEMIA MARIA BARROSO PEREIRA SANTOS -
Secretéria

Orgéo Interveniente

Secretaria Municipal De Assisténcia, Desenvolvimento Social,
Trabalho, Direitos Humanos E Cidadania

GIZELDA BARBOSA DE SOUZA LINS -

Secretéaria

Orgéo Interveniente

Servigo Autdnomo De Agua E Esgoto - SAAE
EDIVALDO VAREJAO BEZERRA DA COSTA —
Diretor

Orgéo Interveniente

Instituto De Previdéncia Social — IPREV
GERALDO JUSTINO DA SILVA FILHO -
Diretor

Orgéo Interveniente

S C Do Carmo Confeccgdes
SAULO CORREIA DO CARMO -
Administrador
Fornecedora Registrada
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cadigo Identificador:C1BFB0OC3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 299, DE 02 DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre a Comisséo Especial de Avaliagdo de
Bens Mdveis e Imdveis do Municipio de Teotonio
Vilela e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, ESTADO
DE ALAGOAS, SR. PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA,
usando da competéncia que lhe confere a Lei Orgénica Municipal e
demais diplomas legais, considerando as disposi¢fes contidas na Lei
n® 14.133/2021, e

CONSIDERANDO que o Municipio possui bens mdveis e imoveis
com alto custo de manutengdo/guarda e que ndo sdo mais utilizados
em virtude de ndo atenderem as necessidades para as quais foram
adquiridos;

CONSIDERANDO que os veiculos, bens e equipamentos necessitam
de avaliagdo para alienacéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica constituida a Comissdo Especial de Avaliacdo de Bens
Moveis e Iméveis, composta pelos servidores publicos municipais,
abaixo elencados:

Ricardo Lima Torres — CPF n° 077.105.444-01 — ocupante do cargo
de Pregoeiro;

Bruno Jackson da Silva — CPF n°® 134.568.054-62 — ocupante do cargo
de Auxiliar Administrativo;

Thiago Jose Soares Lima e Silva — CPF n° 022.704.144-54 — ocupante
do cargo de Engenheiro Mecénico.

Paragrafo Gnico. A presidéncia da Comissdo cabera ao servidor
Ricardo Lima Torres.

Art. 2° A Comisséo devera efetuar a avaliagdo dos veiculos e bens
constantes no anexo Unico da presente Portaria, e ainda:

Planejar e executar o cronograma de realizac¢do do leildo;

Organizar e coordenar as atividades necessarias para realizacdo do
leilao;

Proceder com a avaliagdo dos veiculos e proceder com o
acompanhamento dos leiloeiros publicos nas atividades de preparagdo
dos leildes;

Controlar e fiscalizar apregoamentos de veiculos em sessdes publicas
do leildo;

Dar publicidade e transparéncia aos atos relacionados ao leiléo;
Elaborar dados estatisticos do leildo;

Manter sob registro e juntado ao processo toda a documentagdo
referente aos procedimentos do leildo para eventuais consultas;
Apoiar as atividades de Auditoria Interna e da Corregedoria Geral do
Municipio em caso de irregularidade no leilao;

Propor melhorias para procedimentos de realizacdo de leildo; e
Realizar outras atividades relativas ao bom desenvolvimento do leildo.

Art. 3° Sdo atribuigBes do presidente da Comissao de Leildo:
Coordenar e supervisionar os trabalhos dos membros da Comissdo do
Leildo, avaliadores e leiloeiros;

Encaminhar editais de leildo e editais de notificagdo de leildo para
publicacdo no Diario Oficial do Municipio, Sitio Eletrénico da
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Prefeitura e demais meios de divulgacdo que a Prefeitura tenha
disponibilidade;

Notificar leiloeiros oficiais para esclarecimentos em casos de
inconsisténcias; e

Realizar outras atividades relativas ao bom desenvolvimento do leildo.

Anrt. 4° Sdo atribui¢des dos Membros da Comissdo de Leildo:

Apoiar as atividades do Presidente da Comissao do Leildo, bem como
assisti-lo em suas funcdes avaliadores.

Realizar outras atividades relativas ao bom desenvolvimento do leildo.

Art. 5° Sdo Bens Passiveis de Alienagéo:

Paragrafo Unico: sdo passiveis de alienacdo os bens inserviveis,
antiecondmicos e irrecuperaveis:

Material inservivel - é 0 que ndo mais possa ser utilizado para o fim a
que se destina, em virtude da perda de suas caracteristicas, de sua
obsolescéncia devido & modernizagdo tecnoldgica, independentemente
do seu valor de mercado;

Material antiecondmico - € 0 que possui manutencdo onerosa ou
rendimento precario, em virtude de uso prolongado, desgaste
prematuro ou obsoletismo;

Material irrecuperavel - material com defeito e que ndo pode ser
utilizado para o fim a que se destina, em razdo da inviabilidade
econdmica de sua recuperacéo.

Art. 6° A Comissdo poderd contar com a participacdo de empresas ou
profissionais especializados do ramo para a execug¢do dos trabalhos.

Art. 7° A Comissdo deverd emitir relatério constando,
necessariamente, o numero do patriménio, valor da avaliagdo,
inclusive o da tabela FIPE no caso dos veiculos, e sua condi¢do de
servivel ou inservivel ao Poder Publico Municipal.

Art. 8° A presente Comissdo terd o prazo de 60 (sessenta) dias para
emitir o relatorio.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
restando revogadas todas disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, comunique-se e cumpra-se na forma da lei.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Teotdnio Vilela, em 02 de
junho de 2026.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cadigo Identificador:C2261FD2

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICPAL N° 13 DE 08 DE JULHO DE 2026

DECRETO MUNICPAL N° 13 DE 08 DE JULHO DE 2026

REGULAMENTA, NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE TRAIPU/AL, O PLANEJAMENTO, A
CONVOCACAO EXTRAORDINARIA, A
ORGANIZACAO DE ESCALAS, A ATUACAO
PREVENTIVA E OSTENSIVA DA GUARDA
MUNICIPAL EM EVENTOS PROMOVIDOS,
REALIZADOS, AUTORIZADOS OU APOIADOS
PELO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL,
ATRIBUI COMPETENCIAS OPERACIONAIS AO
CHEFE/COMANDANTE DA GUARDA
MUNICIPAL E AO
SUBCHEFE/SUBCOMANDANTE, ESTABELECE
RESPONSABILIDADES ~ ADMINISTRATIVAS,
MEDIDAS CAUTELARES OPERACIONAIS E

PROVIDENCIAS DISCIPLINARES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TRAIPU, Estado de Alagoas,
no uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica
Municipal,

CONSIDERANDO que compete ao Municipio legislar sobre
assuntos de interesse local, organizar os seus servigos administrativos
e proteger os bens, servigos e instalagdes municipais;
CONSIDERANDO o disposto no art. 144, § 8° da Constituicdo
Federal, segundo o qual os Municipios poderdo constituir guardas
municipais destinadas a protecdo de seus bens, servicos e instalaces,
conforme dispuser a lei;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.022, de 8 de agosto de 2014,
que institui normas gerais para as Guardas Municipais;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 847, de 04 de setembro de
2023, que d& nova redagdo a Lei n° 656, de 18 de dezembro de 2015, e
disciplina a organizagao basica da Guarda Municipal do Municipio de
Traipu;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 847/2023 prevé a atuagdo
da Guarda Municipal de Traipu em atividades de protecdo a
populagdo, aos bens, servigos, instalagdes e patrimonio publico
municipal, podendo atuar de forma preventiva e ostensiva;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 847/2023 atribui aos
Guardas Municipais a realizacdo de rondas preventivas e ostensivas,
orientacdo a populagdo, seguranca em promogdes publicas de
incentivo ao turismo local, atendimento as convocagdes superiores e
cumprimento de instrucdes de servigo, ordens e normas legais;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n° 847/2023 atribui aos
Inspetores a elaboracdo e execucdo de planos operacionais de
seguranca publica para eventos de médio e grande porte promovidos
pela Prefeitura Municipal de Traipu, com respaldo do Comandante da
Guarda Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir efetividade ao
principio da hierarquia e disciplina no &mbito da Guarda Municipal,
assegurando ao Chefe/Comandante da Guarda Municipal e ao
Subchefe/Subcomandante poderes administrativos e operacionais para
planejar, convocar, organizar escalas, expedir ordens de servigo,
coordenar operacgdes, fiscalizar o cumprimento das determinacgdes
superiores e adotar providéncias imediatas diante de faltas funcionais
ou descumprimento de ordens legais;

CONSIDERANDO que a regular execucéao das atividades da Guarda
Municipal em eventos publicos exige comando operacional definido,
autoridade funcional imediata, registro formal das ocorréncias,
controle de frequéncia, fiscalizagdo de escalas e encaminhamento das
condutas irregulares a autoridade competente para apuragdo e eventual
responsabilizacéo;

CONSIDERANDO que os arts. 34, 35, 36 e 37 da Lei Municipal n°
847/2023 disciplinam a jornada de trabalho, as escalas diferenciadas,
a possibilidade de compensacéo ou indenizagdo das horas excedentes
e a convocagao extraordinaria mediante portaria;

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal, no Tema 656
da Repercussdo Geral, fixou entendimento pela constitucionalidade,
no ambito dos Municipios, do exercicio de a¢des de seguranca urbana
pelas Guardas Municipais, inclusive policiamento ostensivo e
comunitario, respeitadas as competéncias dos demais 6rgdos de
seguranca publica;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer procedimento
permanente para planejamento, convocagdo, organizagdo, execucéo,
controle, responsabilizacdo e avaliacdo das atuacBes da Guarda
Municipal em eventos municipais;

DECRETA:

CAPITULO I
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta, no ambito do Municipio de
Traipu/AL, o planejamento, a convocagdo extraordinaria, a
organizagdo de escalas, a atuacdo preventiva e ostensiva da Guarda
Municipal em eventos promovidos, realizados, autorizados ou
apoiados pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, consideram-se:

I - evento municipal: toda atividade, festividade, solenidade, feira,
show, inauguragéo, competi¢do, evento cultural, esportivo, religioso,
civico, turistico, institucional ou similar promovido, realizado,
autorizado ou apoiado pelo Poder Executivo Municipal;

Il - perimetro operacional: area delimitada para atuacdo da Guarda
Municipal, compreendendo o local do evento, vias de acesso, pragas,
prédios publicos, equipamentos municipais, estacionamentos, areas de
circulagdo e demais espagos publicos relacionados ao evento;

Il - atuagdo preventiva e ostensiva: presenca institucional,
uniformizada, orientativa, comunitaria e de patrulhamento preventivo,
destinada a prote¢do da populacéo, dos bens, servicos, instalacdes e
patrimdnio pablico municipal;

IV - escala extraordinaria: designagdo excepcional de servidores da
Guarda Municipal para atuagdo em eventos, observado o interesse
publico, a necessidade do servico e a legislacdo municipal aplicavel;
V - Portaria de Convocagdo: ato administrativo especifico por meio do
qual a autoridade competente convoca o efetivo da Guarda Municipal
para atuacdo extraordinaria em determinado evento;

VI - Ordem de Servico Operacional: documento anexo ou
complementar a Portaria de Convocacéo, destinado a detalhar escala,
horérios, postos, equipes, perimetro, atribuicbes e diretrizes
operacionais.

Art. 3° A atuacdo da Guarda Municipal em eventos observara os
principios da legalidade, prevencdo, eficiéncia administrativa,
hierarquia, disciplina, protecdo da populagdo, prote¢do dos bens,
servigos, instalacbes e patrimdnio publico municipal, atuacdo
comunitaria e orientativa, proporcionalidade, respeito aos direitos
fundamentais e cooperagdo com os oOrgdos estaduais e federais
competentes.

CAPITULO II

DO PLANEJAMENTO OPERACIONAL

Art. 4° Os eventos promovidos, realizados, autorizados ou apoiados
pelo Poder Executivo Municipal poderdo ser precedidos de
planejamento operacional, conforme natureza, porte, local, horario,
estimativa de publico e risco envolvido.

Art. 5° O planejamento operacional podera conter:
| - identificacdo do evento;

Il - data, horario e local de realizacéo;

111 - estimativa de publico;

IV - delimitagdo do perimetro operacional;

V - efetivo necessario;

VI - postos de atuagéo;

VII - pontos de rondas preventivas;

VIII - rotas de acesso, evacuacao e emergéncia;
IX - comunicagdo entre as equipes;

X - necessidade de apoio de outros érgaos;

X1 - responsavel pela coordenacdo da operagao;
XII - relatorio posterior de avaliagdo.

Art. 6° Nos eventos de médio e grande porte promovidos pela
Prefeitura Municipal de Traipu, poderd ser elaborado plano
operacional especifico, nos termos da Lei Municipal n® 847/2023.

Art. 7° O plano operacional sera elaborado pela estrutura de comando
da Guarda Municipal, com anuéncia do Comandante da Guarda
Municipal, podendo contar com apoio da Secretaria Municipal
competente.

CAPITULO 11l

DA CONVOCAGCAO EXTRAORDINARIA

Art. 8° A convocacdo extraordinaria dos servidores da Guarda
Municipal para atuagdo em eventos sera formalizada por Portaria de
Convocagdo, podendo ser expedida pelo Prefeito Municipal, pelo

Chefe/Comandante da Guarda Municipal ou pelo
Subchefe/Subcomandante, este Udltimo nos casos de auséncia,
impedimento, urgéncia, necessidade do servico ou designacéo
superior.

§ 1° A Portaria de Convocacdo expedida pelo Chefe/Comandante ou
pelo Subchefe/Subcomandante terd forca de ordem administrativa
superior, obrigando o servidor convocado ao fiel cumprimento da
escala, dos horarios, dos postos de atuacdo e das diretrizes
operacionais nela estabelecidas.

§ 2° A convocagdo poderéa ser complementada por Ordem de Servigo
Operacional, escala nominal, circular interna, comunicagao eletronica
institucional, livro de ordens, grupo oficial de comunicacéo funcional
ou outro meio idoneo de ciéncia, sem prejuizo da posterior
formalizagdo documental.

§ 3° Em caso de urgéncia, emergéncia, alteracdo de risco, aumento de
publico, necessidade de reforco do efetivo ou fato superveniente
durante o evento, o0 Chefe/Comandante ou o Subchefe/Subcomandante
podera determinar convocacdo, remanejamento, substituicdo ou
reforco de servidores, devendo registrar posteriormente a justificativa
administrativa da medida.

§ 4° O servidor regularmente convocado devera cumprir a ordem de
servico, salvo motivo legalmente justificavel, devidamente
comunicado e comprovado a autoridade convocante.

Art. 9° A Portaria de Convocagdo devera conter, sempre que possivel:
| - identificacdo do evento;

Il - fundamento legal;

111 - data e horério da atuacao;

1V - local e perimetro operacional;

V - relagdo dos servidores convocados;

VI - matricula e cargo/funcdo;

VII - horario de inicio e término da escala;

VI1II - indicagdo do responsavel pela coordenacéo;

IX - forma de controle da jornada;

X - previsdo de compensacdo ou indenizagdo das horas excedentes,
quando cabivel.

Art. 10. A Portaria poderd ser acompanhada de Ordem de Servigo
Operacional, contendo o detalhamento da escala, distribuicdo dos
postos, equipes, atribuicdes e orientacbes especificas.

Art. 11. A convocagdo extraordinaria observard o interesse da
Administragdo Municipal, a necessidade do servi¢o, o porte do
evento, a continuidade do servigo ordinario da Guarda Municipal, a
jornada legal prevista na Lei Municipal n°® 847/2023, o limite mensal
previsto na legislagdo municipal e a disponibilidade orcamentéria,
quando houver repercusséao financeira.

CAPITULO IV

DAS ESCALAS E DA JORNADA

Art. 12. A jornada e as escalas da Guarda Municipal observardo a Lei
Municipal n° 847/2023, especialmente quanto a possibilidade de
escalas diferenciadas, plantGes, revezamentos em sabados, domingos e
feriados e demais modelos admitidos pela legislagdo municipal.

Art. 13. As escalas poderdo ser organizadas conforme a necessidade
do servigo, inclusive em escala de 12 horas de trabalho por 36 horas
de descanso, escala de 24 horas de trabalho por 72 horas de descanso,
escala de pontos fixos, escala diaria, escala especial para eventos ou
outras escalas compativeis com a legislacdo municipal.

Art. 14, Havendo horas excedentes ao horario normal de trabalho,
estas poderdo ser indenizadas por servico extraordindrio ou
compensadas proporcionalmente em folga, a critério da
Administraco, observada a Lei Municipal n° 847/2023 e a
disponibilidade orgamentaria.

Art. 15. Este Decreto ndo cria vantagem remuneratéria nova,
limitando-se a regulamentar a forma de organizacdo, convocago,
controle e atuacdo da Guarda Municipal em eventos.

CAPITULO V

DA ATUAC}AO DA GUARDA MUNICIPAL EM EVENTOS

Art. 16. A Guarda Municipal podera atuar nos eventos municipais de
forma preventiva, ostensiva, comunitaria e orientativa, destinada a
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protecdo da populagdo, dos bens, servigos, instalagdes, logradouros,
equipamentos e patriménio publico municipal.

Art. 17. No ambito dos eventos municipais, compete a Guarda
Municipal:

| - realizar rondas preventivas e ostensivas no perimetro operacional;
Il - promover a seguranga e prote¢do das pessoas, bens, servicos e
instalacBes nos logradouros de competéncia municipal;

111 - proteger prédios, pragas, vias, estruturas, equipamentos, veiculos
e instalacdes publicas municipais;

IV - orientar a populagdo quanto aos acessos, circulagdo, areas
permitidas e areas restritas;

V - atuar preventivamente para evitar danos ao patrimdnio publico
municipal;

VI - apoiar a organizagdo do fluxo de pessoas;

VII - prestar auxilio em situacoes de emergéncia;

VIII - apoiar a manutengdo ou restabelecimento da ordem publica, nos
limites legais de sua competéncia;

IX - comunicar imediatamente a Policia Militar, Policia Civil, Corpo
de Bombeiros, SAMU, Defesa Civil ou outro 6rgdo competente as
ocorréncias que extrapolem suas atribuicoes;

X - preservar o local de ocorréncia até a chegada do o6rgédo
competente, quando necessario;

XI - apoiar 6rgdos municipais de fiscaliza¢do, transito, saude, defesa
civil, assisténcia social e demais setores envolvidos no evento;

XII - registrar ocorréncias relevantes em relatério proprio;

XI1 - cumprir as instrugdes de servico, ordens e normas legais
emanadas da autoridade competente. Art. 18. A atuacdo da Guarda
Municipal ndo substitui as atribuigBes constitucionais e legais das
Policias Militar, Civil, Penal, Federal, Rodoviaria Federal, Corpo de
Bombeiros Militar ou demais 6rgdos de seguranca publica, devendo
ocorrer de forma preventiva, cooperativa e complementar.

CAPITULO VI
DA AUTORIDADE OPERACIONAL DO
CHEFE/COMANDANTE E DO

SUBCHEFE/SUBCOMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL

Art.19. A coordenacdo operacional da atuagdo da Guarda Municipal
nos eventos caberd ao Chefe/Comandante da Guarda Municipal e, na
sua auséncia, impedimento, afastamento, impossibilidade, urgéncia ou
designagdo, ao Subchefe/Subcomandante da Guarda Municipal.

§ 1° Para os fins deste Decreto, o Chefe/Comandante da Guarda
Municipal é a autoridade administrativa e operacional imediata
responsavel pela diregdo, organizacéo, fiscalizagdo e controle das
atividades da Guarda Municipal em eventos municipais.

§ 2° O Subchefe/Subcomandante exercerd as atribuigdes do
Chefe/Comandante nas hipOteses de auséncia, impedimento,
substituicdo, delegacdo, urgéncia ou necessidade do servigo,
possuindo, nessas situa¢des, a mesma autoridade operacional para fins
de convocacdo, escala, coordenacdo, fiscalizacdo e adogdo de
providéncias administrativas imediatas.

§ 3° As ordens legais expedidas pelo Chefe/Comandante ou pelo
Subchefe/Subcomandante deverdo ser cumpridas pelos integrantes da
Guarda Municipal, sob pena de registro funcional, apuracdo
administrativa e responsabilizacdo na forma da legislag&o aplicavel.

Art. 20. Compete ao Chefe/Comandante da Guarda Municipal,
diretamente ou por intermédio do Subchefe/Subcomandante:

| - planejar a atuagéo da Guarda Municipal em eventos municipais;

Il - elaborar, aprovar ou determinar a elaboracao de plano operacional,
escala extraordinaria, ordem de servigo, distribuicdo de postos e
diretrizes de atuacéo;

111 - expedir Portaria de Convocacdo, Ordem de Servigo Operacional,
escala nominal, circular, determinacdo interna ou comunicacdo
funcional relativa a atuacdo da Guarda Municipal;

IV - convocar servidores da Guarda Municipal para atuacdo ordinaria
ou extraordindria em eventos, observada a legislagdo municipal
aplicavel;

V - definir horérios, postos, equipes, perimetro operacional, funcdes,
rondas, pontos fixos, revezamentos e demais medidas necessarias a
execuc¢do do servico;

VI - remanejar servidores durante a operagdo, conforme necessidade
do servico, alteragdo do risco, auséncia de servidor, aumento de
publico, ocorréncia relevante ou conveniéncia administrativa;

VII - exigir o comparecimento, a permanéncia no posto, o uso do
uniforme, a utilizagdo dos equipamentos determinados e o
cumprimento das orientagdes operacionais;

VIl - fiscalizar a frequéncia, pontualidade, conduta funcional,
execucdo da escala e cumprimento das ordens legais;

IX - registrar faltas, atrasos, abandono de posto, recusa ao
cumprimento de ordem legal, descumprimento de escala, conduta
incompativel ou qualquer irregularidade funcional;

X - determinar a lavratura de relatério, termo de ocorréncia
administrativa, comunicacéo interna, registro de frequéncia, livro de
alteracdo ou documento equivalente;

X1 - adotar medidas cautelares e operacionais imediatas necessarias a
preservacdo da seguranca do evento, da integridade de pessoas, da
regularidade do servico e da imagem institucional da Guarda
Municipal;

XII - determinar o afastamento imediato do servidor da operacéo,
quando sua permanéncia comprometer a seguranga, a disciplina, a
hierarquia, a ordem do servigo ou a imagem institucional da Guarda
Municipal;

XI1I - recolher cautelarmente, ou determinar o recolhimento cautelar,
de rédio, viatura, equipamento, uniforme, armamento, instrumento de
trabalho ou qualquer bem publico municipal utilizado indevidamente
ou cuja permanéncia com o servidor possa comprometer a seguranca
ou a regularidade do servico;

XIV - comunicar a autoridade superior os fatos relevantes,
especialmente aqueles que possam ensejar apuragdo disciplinar,
responsabilidade civil, penal, administrativa ou por improbidade
administrativa;

XV - representar formalmente pela instauracdo de sindicancia,
processo administrativo disciplinar ou outro procedimento de
apuracdo cabivel;

XVI - propor a autoridade competente a aplicacdo das penalidades
previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Traipu,
na Lei Municipal n° 847/2023 e nas demais normas aplicaveis;

XVII - requisitar apoio de outros drgdos municipais e comunicar,
quando necessario, a Policia Militar, Policia Civil, Corpo de
Bombeiros, SAMU, Defesa Civil, Conselho Tutelar ou demais 6rgéos
competentes;

XVIII - elaborar relatério final da operagdo, com indicagdo do efetivo
empregado,  hordrios  cumpridos,  ocorréncias  registradas,
irregularidades verificadas, providéncias adotadas e recomendacdes
para eventos futuros.

Art. 21. As determinacles expedidas pelo Chefe/Comandante da
Guarda Municipal ou pelo Subchefe/Subcomandante, no exercicio das
atribuicbes previstas neste Decreto, constituem ordem legal de
servico, devendo ser observadas pelos servidores convocados.

§ 1° A recusa injustificada ao cumprimento de ordem legal, o nédo
comparecimento a convocagdo, o atraso injustificado, o abandono do
posto, o descumprimento de escala ou a inobservancia das diretrizes
operacionais sujeitardo o servidor as providéncias administrativas
cabiveis.

§ 2° O cumprimento de ordem manifestamente ilegal poderd ser
recusado pelo servidor, devendo a recusa ser imediatamente
comunicada e justificada por escrito a autoridade superior competente.

§ 3° A alegagdo de impossibilidade de comparecimento, impedimento,
doenca, forca maior ou outro motivo justificavel devera ser
comunicada ao Chefe/Comandante ou ao Subchefe/Subcomandante,
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acompanhada de comprovacdo id6nea, sem prejuizo da analise
posterior pela Administracéo.

Art. 21-A. O Chefe/Comandante e o Subchefe/Subcomandante
poderdo determinar a abertura de procedimento preliminar de
verificagdo, relatério de ocorréncia  funcional, sindicancia
investigativa ou encaminhamento a autoridade competente, sempre
que houver indicio de descumprimento de dever funcional,
irregularidade administrativa ou conduta incompativel com a funcéo
publica.

§ 1° O procedimento preliminar terd natureza informativa e poderd
servir de base para instauragdo de sindicancia, processo administrativo
disciplinar ou aplicacdo das providéncias cabiveis pela autoridade
competente.

§ 2° Nenhuma penalidade disciplinar serd aplicada sem observancia
do contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal,
ressalvadas as medidas cautelares operacionais necessarias a
preservagdo imediata do servigo publico.

Art. 21-B. O Chefe/Comandante e o Subchefe/Subcomandante
poderdo, mediante ato fundamentado, adotar as seguintes medidas
administrativas imediatas:

I - adverténcia verbal de natureza orientativa e operacional, sem
carater de penalidade disciplinar;

Il - determinagdo de correcdo imediata da conduta durante a operacao;
111 - remanejamento do servidor para outro posto;

IV - substituicdo do servidor na escala;

V - afastamento cautelar do servidor da operacéo;

VI - recolhimento cautelar de equipamento, radio, viatura, uniforme,
armamento ou outro bem publico;

VII - registro da ocorréncia em relatorio proprio;

VIII - comunicagdo do fato a autoridade superior;

IX - representacdo pela instauracdo de procedimento administrativo
disciplinar, sindicancia ou outro meio de apurag&o.

Paragrafo Gnico. As medidas previstas neste artigo possuem natureza
cautelar, preventiva, orientativa e operacional, ndo substituindo a
apuracdo disciplinar quando cabivel.

Art. 21-C. O Chefe/Comandante ou o Subchefe/Subcomandante
poderéa certificar o descumprimento de escala, auséncia injustificada,
atraso, abandono de posto ou recusa ao cumprimento de ordem legal,
encaminhando o registro ao setor competente para anotagdo funcional,
desconto remunerat6rio proporcional, quando cabivel, e adogdo das
demais providéncias administrativas.

Art. 21-D. O servidor convocado devera dar ciéncia formal a Portaria
de Convocacdo, Ordem de Servico Operacional, escala nominal ou
comunicagdo funcional.

§ 1° A ciéncia podera ocorrer por assinatura fisica, meio eletrénico
institucional, aplicativo oficial de comunicagdo funcional, publicagao,
afixacdo em local prdprio, leitura em formagéo, registro em livro de
ordens ou outro meio idéneo adotado pela Administrag&o.

§ 2° A recusa injustificada em dar ciéncia ndo impede a validade da
convocacdo, desde que certificado o conhecimento do servidor ou a
disponibilizacédo regular do ato convocatorio..

CAPITULO VII

DA ATUACAO INTEGRADA COM OUTROS ORGAQS

Art. 22. A Guarda Municipal podera atuar de forma integrada com
outros 6rgdos municipais, estaduais e federais, especialmente Policia
Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros Militar, SAMU, Defesa
Civil, SMTT ou 6rgdo municipal de transito, Conselho Tutelar,
Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Fiscalizagdo de Posturas e demais 6rgdos necessarios a
adequada realizagdo do evento.

Art. 23. Quando houver participagdo da SMTT ou de agentes de
transito, sua atuacdo ficara restrita as atribuicGes de ordenamento
viario, fiscalizacdo, interdi¢do de vias, controle de trafego, seguranca
viaria, orientacdo de condutores e pedestres e apoio a mobilidade
urbana. Pardgrafo Unico. Os agentes de transito ndo deverdo ser

designados para fungfes tipicas de policiamento ostensivo ou
repressdo criminal, salvo apoio operacional dentro de suas atribui¢des
legais.

CAPITULO VIII

DOS EVENTOS APOIADOS OU AUTORIZADOS PELO
MUNICIPIO

Art. 24. Nos eventos ndo promovidos diretamente pelo Poder
Executivo, mas autorizados, apoiados ou realizados em espaco
publico municipal, 0 Municipio podera estabelecer condicionantes
para preservacdo da ordem administrativa, seguranca preventiva,
mobilidade urbana e protecéo do patrimdnio publico.

Art. 25. As condicionantes poderdo incluir delimitacdo de area,
horério de inicio e término, indicagdo de responsavel pelo evento,
estrutura minima de seguranca privada quando cabivel, autorizagao ou
comunicacdo ao Corpo de Bombeiros quando exigida, plano de
transito quando necessario, limpeza posterior do espago publico,
preservacdo de equipamentos publicos e observancia das normas de
posturas, meio ambiente, transito e seguranca.

Art. 26. O apoio municipal ndo afasta a responsabilidade do
organizador por danos, irregularidades, descumprimento de normas ou
omissdo quanto as medidas de seguranca exigiveis.

CAPITULO IX DO REGISTRO E DO RELATORIO FINAL

Art. 27. A coordenacdo operacional devera manter registro da escala,
frequéncia, ocorréncias e demais informacdes relevantes.

Art. 28. Ao final do evento, poderd ser elaborado relatdrio
circunstanciado contendo identificagdo do evento, efetivo empregado,
horéarios cumpridos, postos de atuagdo, ocorréncias registradas,
providéncias adotadas, 6rgdos acionados, danos eventualmente
identificados, avaliacdo da operacdo e recomendagdes para eventos
futuros.

Art. 29. O relatério podera ser utilizado para fins de controle interno,
planejamento, responsabilizagdo administrativa, prestacdo de contas,
apuracdo de danos e aperfeicoamento das operacdes futuras.

CAPITULO X

DAS RESPONSABILIDADES FUNCIONAIS, APURACAO E
PENALIDADES

Art. 30. O servidor da Guarda Municipal convocado pelo Prefeito
Municipal, pelo Chefe/Comandante da Guarda Municipal, pelo
Subchefe/Subcomandante ou por autoridade competente devera
comparecer ao local, data e horario definidos na Portaria de
Convocagdo, Ordem de Servigo Operacional, escala nominal ou
comunica¢do funcional, cumprindo integralmente a escala, as
orientacBes superiores e as atribui¢des legais do cargo.

Art. 31. Constituem condutas sujeitas a apuragdo administrativa, sem
prejuizo de outras previstas no Estatuto dos Servidores Publicos de
Traipu, na Lei Municipal n® 847/2023 e nas demais normas aplicaveis:
| - deixar de comparecer injustificadamente ao servi¢o extraordinario
para o qual tenha sido regularmente convocado;

Il - chegar atrasado ao posto de servico sem justificativa aceita pela
autoridade competente;

111 - abandonar o posto de atuagéo antes do término da escala;

IV - recusar-se, injustificadamente, a cumprir ordem legal emanada de
superior hierarquico;

V - descumprir a escala, a Portaria de Convocacéo, a Ordem de
Servigo Operacional ou o Plano Operacional do evento;

VI - agir com desidia, negligéncia, imprudéncia ou impericia durante
a execucgao do servigo;

VIl - deixar de comunicar ocorréncia relevante a coordenagdo
operacional;

VIl - deixar de acionar, quando necessario, Policia Militar, Policia
Civil, Corpo de Bombeiros, SAMU, Defesa Civil, Conselho Tutelar
ou outro érgdo competente;

IX - praticar ato incompativel com a dignidade da funcéo publica;

X - agir com excesso, abuso de autoridade, uso indevido da forga ou
violagdo aos direitos fundamentais;

X1 - utilizar indevidamente viaturas, equipamentos, radios, uniformes,
armamentos ou qualquer bem publico municipal;

XIl - ausentar-se do perimetro operacional sem autorizacdo da
coordenagéo;
X1 - divulgar, sem autorizagdo, imagens, videos, documentos,

informacg0es estratégicas ou registros internos da operagao;
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XIV - tratar municipes, autoridades, servidores, organizadores ou
participantes do evento com desrespeito, agressividade ou abuso;

XV - apresentar-se ao servico sem uniforme, identificagcdo funcional
ou equipamento determinado, salvo justificativa aceita pela
coordenacéo;

XVI - apresentar-se ao servico sob efeito de alcool, substancia
entorpecente ou em condicdo incompativel com o exercicio da funcéo;
XVII - praticar qualquer ato que comprometa a seguranca da
operacdo, a imagem institucional da Guarda Municipal ou a regular
prestacdo do servico publico.

Art. 32. As condutas previstas neste Decreto serdo apuradas mediante
procedimento administrativo préprio, assegurados ao servidor o
contraditdrio, a ampla defesa e o devido processo legal.

Art. 33. O servidor que descumprir a Portaria de Convocacdo, a
Ordem de Servico Operacional, a escala nominal ou as determinacdes
legais expedidas pelo Prefeito Municipal, pelo Chefe/Comandante da
Guarda Municipal, pelo Subchefe/Subcomandante ou pela
coordenacdo operacional ficard sujeito as penalidades previstas no
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Traipu, na Lei
Municipal n® 847/2023 e nas demais normas aplicaveis.

§ 1° O Chefe/Comandante e o Subchefe/Subcomandante poderéo
registrar a ocorréncia funcional, colher informagdes, certificar a
irregularidade, ouvir preliminarmente o servidor, elaborar relatério e
representar & autoridade competente pela instauragdo de procedimento
administrativo e aplicagdo das penalidades cabiveis.

§ 2° A aplicacdo de penalidade disciplinar dependerd de regular
apuracdo administrativa, observada a gravidade da conduta, a
reincidéncia, o dano causado ao servigo publico, o histérico funcional
do servidor e as circunstancias do caso concreto.

§ 3° Quando a legislagio municipal expressamente atribuir
competéncia  disciplinar a0 Chefe/Comandante ou  ao
Subchefe/Subcomandante, estes poderdo aplicar as penalidades nela
previstas, observados o contraditorio, a ampla defesa, a motivagdo do
ato e o devido processo legal.

Art. 34. Sem prejuizo da apuracéo disciplinar, a falta injustificada ao
servigo, o atraso ndo justificado ou o abandono do posto poderdo
ensejar o registro funcional correspondente, o desconto da
remuneragdo pelo periodo ndo trabalhado e a adogdo das providéncias
administrativas cabiveis, observada a legislacdo municipal aplicavel.
Art. 35. Quando a conduta do servidor também configurar ilicito civil,
penal, ato de improbidade administrativa, abuso de autoridade ou
outro ilicito previsto em lei, a autoridade competente devera adotar as
providéncias necessarias & comunicacdo aos 6rgaos competentes.

Art. 36. Durante a operagdo, constatada conduta que cologue em risco
a seguranga do evento, a integridade de pessoas, a disciplina, a
hierarquia, a regularidade do servico, o patriménio publico ou a
imagem institucional da Guarda Municipal, o Chefe/Comandante, o
Subchefe/Subcomandante ou o coordenador operacional podera, de
forma fundamentada:

| - advertir verbalmente o servidor para imediata correcdo da conduta,
sem carater de penalidade disciplinar;

Il - remanejar o servidor para outro posto;

111 - substitui-lo na escala;

IV - determinar seu afastamento imediato da operacéo;

V - recolher cautelarmente equipamento, radio, viatura, uniforme,
armamento ou outro bem publico sob sua responsabilidade;

VI - determinar o registro da ocorréncia em relatdrio proprio;

VIl - comunicar o fato ao Comando da Guarda Municipal e a
autoridade superior;

VIIl - representar pela instauragdo de sindicancia, processo
administrativo disciplinar ou outro procedimento cabivel.

8 1° As medidas previstas neste artigo possuem natureza cautelar,
preventiva e operacional, ndo constituindo penalidade disciplinar.

§ 2° A eventual aplicacdo de penalidade dependera de procedimento
administrativo regular, salvo nas hipoteses em que a legislacdo
municipal expressamente autorize a autoridade competente a aplicar
penalidade mediante procedimento proprio.

§ 3° O servidor afastado da operacdo poderd ser substituido
imediatamente, sem prejuizo do posterior registro funcional, desconto
remuneratério  proporcional, quando cabivel, e apuracdo
administrativa.

CAPITULO XI

DAS CONSEQUENCIAS PELO DESCUMPRIMENTO DAS
CONDICOES DO EVENTO

Art. 37. O organizador de evento autorizado, apoiado ou realizado em
espaco publico municipal devera cumprir integralmente as condigdes
estabelecidas pelo Municipio, especialmente quanto a horério, local,
perimetro autorizado, seguranga, limpeza, transito, preservacdo do
patrimonio publico e demais exigéncias administrativas.

Art. 38. O descumprimento das condigBes impostas pelo Municipio
podera ensejar, conforme a gravidade do caso e observada a legislacdo
aplicavel:

| - adverténcia;

Il - suspensdo do apoio municipal;

111 - cancelamento da autorizacéo do evento;

IV - interdicdo administrativa do evento, quando houver risco a
seguranga, a ordem publica, a mobilidade urbana ou ao patriménio
publico;

V - obrigacdo de reparar danos causados ao patrim6nio publico
municipal;

VI - impedimento de receber novo apoio municipal por prazo
determinado, mediante decisdo fundamentada;

VII - aplicagdo de multas previstas na legislagdo municipal especifica;
VIII - comunicacéo aos 6rgdos competentes, quando houver indicio de
ilicito civil, penal ou administrativo.

Art. 39. A aplicacdo das medidas previstas neste Capitulo observara o
contraditério e a ampla defesa, salvo nas hipdteses de medida urgente
destinada a prevenir risco imediato a seguranga, a ordem
administrativa, a integridade de pessoas ou a preservacdo do
patriménio publico.

Art. 40. A adocdo de medida urgente ndo afasta a posterior
instauracdo de procedimento administrativo para apuragdo dos fatos,
responsabilizacdo do organizador e eventual aplicacdo das sanc¢des
cabiveis.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 41. O Chefe/Comandante da Guarda Municipal podera expedir
instrucdes complementares, circulares, ordens internas, planos
operacionais, escalas, orientagdes de servigo e demais atos necessarios
a execucdo deste Decreto, observada a Lei Municipal n® 847/2023, o
Estatuto dos Servidores Publicos de Traipu e as demais normas
aplicaveis.

§ 1° O Subchefe/Subcomandante podera expedir os atos previstos no
caput nos casos de delegacdo, substituicdo, auséncia, impedimento,
urgéncia ou necessidade do servico.

§ 2° As instrugdes, circulares, ordens internas, planos operacionais e
escalas expedidas pelo Chefe/Comandante ou pelo
Subchefe/Subcomandante possuem cardter obrigatorio para 0s
servidores convocados, desde que compativeis com a legislacdo
vigente.

Art. 42. A convocacdo extraordinéria para cada evento devera ser
formalizada por Portaria, podendo ser acompanhada de Ordem de
Servico Operacional.

Art. 43. Este Decreto ndo autoriza desvio de fungdo, criacdo de
vantagem remuneratdria sem lei, extrapolagdo da jornada legal ou
substituicdo das competéncias constitucionais dos érgaos estaduais e
federais de seguranca publica.

Art. 44. As despesas eventualmente decorrentes da execugdo deste
Decreto correrdo a conta das dotacGes orcamentarias proprias,
observada a legislacdo orcamentéria e financeira aplicavel.

Art. 45. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 46. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Traipu/AL, data da assinatura
eletrénica.

MANUEL LUCAS KUMMER FREITAS DOS SANTOS
Prefeito

ANEXO | )
MODELO DE PORTARIA DE CONVOCAGAO
PORTARIAN® ___ /2026

Dispde sobre a convocacdo extraordinaria de servidores da Guarda
Municipal para atuacdo preventiva e ostensiva no evento
, e da outras providéncias.
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O CHEFE DA GUARDA MUNICIPAL DE TRAIPU, no uso de
suas atribuicOes legais, que Ihe sdo conferidas por meio do Decreto
Municipal n® 13/2026;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 847/2023,;
CONSIDERANDO a realizagdo do evento ,
nodia___/ /2026, no local ;

RESOLVE:
Art. 1° Convocar extraordinariamente os servidores da Guarda
Municipal relacionados no Anexo Unico desta Portaria para atuagio
preventiva e ostensiva no evento

Art. 2° A atuagdo ocorrerd no periodo de h as h, no
perimetro operacional definido pela coordenagdo da Guarda
Municipal.

Art. 3° A escala, os postos de atuagdo, os horarios e as atribuigdes
especificas constardo da Ordem de Servigo Operacional anexa.

Art. 4° As horas excedentes, se houver, serdo registradas e poderdo ser
indenizadas ou compensadas, conforme a legislagdo municipal
aplicavel e a autorizacdo da Administracdo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Traipu/AL, ___de de 2026.

Chefe/Comandante da Guarda Municipal
ou, em substituigdo:
Subchefe/Subcomandante da Guarda Municipal

ANEXO Il
MODELO DE ORDEM DE SERVICO OPERACIONAL
ORDEM DE SERVICO OPERACIONAL N° /2026
Evento:

Data: __ / /2026

Horério: _ _has____h

Local:

Perimetro operacional:
Orgao coordenador:
Responséavel pela operagéo:

1. FINALIDADE

Organizar a atuagdo da Guarda Municipal no evento acima
identificado, mediante convocacdo de efetivo, definicdo de escala,
distribuicdo de postos de atuacdo, orientacdo preventiva,
patrulhamento, preservacdo do patrimdnio pdblico municipal e apoio
operacional.

2. EFETIVO CONVOCADO

Chefe/Comandante da Guarda Municipal
ou, em substitui¢do:---

Subchefe/Subcomandante da Guarda Municipal
Publicado por:
Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti
Cadigo Identificador:8EAE2111

GABINETE DO PREFEITO _
EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO N° 01/2026

Fundamento Legal: Art. 75, Inciso Il da Lei Federal n® 13.019/2014.
Contratante; PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU/AL

Contratado: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE CONSCIENCIA
SOCIOAMBIENTAL - ABCSA, CNPJ n°06.121.325/0001-09

Objeto: Termo de Colaboragéo estabelecer o cumprimento das normas
previstas na Lei Federal n° 13.019/2014, visando a estruturacéo,
operacionalizacdo do Projeto Mais Acédo, em apoio a Rede Municipal
de Educacéo do Municipio de Traipu/AL, tomando como diretrizes 0s
objetivos especificos ora alinhados com as metas que estdo
estabelecidas no Plano Municipal de Educacdo

Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses, a contar da assinatura do Gltimo
signatario.

Valor total: R$ 2.360.249,90 (dois milhdes e trezentos e sessenta mil
e duzentos e quarenta e nove reais e noventa centavos).

Firmado em: 03/06/2026

Signatarios: Manuel Lucas Kummer Freitas dos Santos e Alan do
Nascimento Barros

Publicado por:

Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti

Caddigo Identificador:8AEBEBSE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA

Servidor Matricula Cargo/Funcgéo Horario Local/Posto Ciéncia

3. DIRETRIZES OPERACIONAIS

I - cumprir os horarios definidos na escala;

I - manter postura preventiva, orientativa, ostensiva e comunitéria;

111 - comunicar ocorréncias relevantes a coordenacéo;

IV - acionar Policia Militar, Policia Civil, Corpo de Bombeiros,
SAMU ou Defesa Civil quando necessario;

V - registrar as ocorréncias em relatorio proprio;

VI - observar os limites legais das atribui¢fes do cargo;

VII - cumprir as ordens legais da coordenagdo operacional.

4. CIENCIA DAS RESPONSABILIDADES

O servidor convocado fica ciente de que o ndo comparecimento
injustificado, o atraso, o abandono do posto, a recusa ao cumprimento
de ordem legal ou o descumprimento da presente Ordem de Servico
podera ensejar apuragdo administrativa, na forma do Decreto
Municipal n® ___ /2026, da Lei Municipal n® 847/2023, do Estatuto
dos Servidores Publicos de Traipu e demais normas aplicaveis.

5. RELATORIO FINAL

Ao término do evento, o responsavel pela operagdo deverd apresentar
relatério  contendo efetivo empregado, horarios cumpridos,
ocorréncias registradas e providéncias adotadas.

Traipu/AL, __ de de 2026.

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 003/2026 CONCURSO
PUBLICO — EDITAL N°01/2024

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2026
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSAJ/AL, no uso das
atribuicbes que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal, pela
Lei Complementar Municipal n® 619/1996, e demais normas
aplicaveis,

CONSIDERANDO a homologagdo do resultado final do Concurso
Publico regido pelo Edital n° 01/2024;

CONSIDERANDO a necessidade de observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam convocados os candidatos nomeados em 7/7/2026,
conforme relagcdo constante do Anexo | deste Edital, para
apresentacdo da documentacdo exigida, destinada a verificagdo do
cumprimento dos requisitos legais e da aptiddo para investidura no
cargo, nos termos previstos no edital n°01/2024 do certame.

Art. 2° Os candidatos convocados deverdo comparecer ao setor de
pessoal, situado na Rua do Centenario, n° 02, Centro- Vigosa/AL,
CEP 57.700-000, no prazo de 30 dias contados do ato de nomeagdo
datado em 7/7/2026, para apresentacdo da documentacédo exigida.
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Art. 3° A documentagdo exigida observara o disposto no Edital n®
01/2024 e na Lei Complementar Municipal n® 619/1996, devendo o
candidato apresentar, dentre outros documentos legalmente exigidos:

— Documento oficial de identificacéo e CPF;

— Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;
— Certificado de reservista, quando aplicavel;

— Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

3

— Registro no conselho de classe, quando houver exigéncia legal;

— Declaragéo de bens e valores;

— Declaragdo de ndo acumulagdo ilicita de cargos, empregos ou
funcdes publicas;

— Exames laboratoriais e de imagem determinados pela junta médica
oficial do Municipio de Vigosa, tais como: Lista de exames
admissionais gerais: Hemograma completo; Glicemia de Jejum;
Hemoglobina glicada; Lipidograma; Creatinina; Uréia; Potassio;
Sédio; Célcio; TGO; TGP; Sumario de urina; Radiografia de Térax
PA e Perfil; Eletrocardiograma.

— Ndmero do Pis/Pasep/Nit;

— CertidGes negativas de antecedentes criminais (Federal e Estadual);
— 2 Fotos 3x4;

— Atestado médico que comprove ser PCD e estar apto ao exercicio do
cargo;

— Certidédo negativa civil em improbidade administrativa com transito
em julgado;

— Declaragéo de disponibilidade de jornada semanal;

— Comprovante de residéncia.

Art. 4° - Apds a andlise dos exames do artigo 3°, a junta médica oficial
do Municipio emitiré atestado de aptidéo fisica e mental.

Art. 5° - A posse deverd ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados da respectivo ato de nomeagdo datado em 7/7/2026, nos
termos do art. 12 da Lei Complementar Municipal n® 619/1996, sob
pena de tornar-se o ato automaticamente sem efeito.

Art. 6° - O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo
estabelecido, ou a ndo apresentacdo da documentagdo exigida,
implicard renuncia a vaga, autorizando a Administracdo Publica a
convocar o proximo candidato classificado dentro do nimero de vagas
para o respectivo cargo.

Aurt. 7° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Vicosa/AL, 7 de julho de 2026.

Obs: Este Edital foi publicado no &trio da Prefeitura Municipal de
Vicosa em 7 de julho de 2026, data a partir da qual, passara a surtir
seus efeitos legais.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

ANEXO |

COD. 14/CARGO AGENTE ADMINISTRATIVO:

Nome do candidato:

JOAO VICTOR FERREIRA DA PAZ; 40219445-SEDS/AL;
REGIANNY DUARTE CARNAUBA; 44759690-SSP/AL;

COD. 26/CARGO AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS
(LIMPEZA E MERENDA):

Nome do candidato:

KASSIA  SANDREANE SOARES DE VASCONCELOS
HOLANDA,; 32994630-SJDS/AL;

IZABELY MARIA CANABARRA DA SILVA,; 4141044-0-SSP/AL;
GABRIELA FERREIRA DE LIMA; 39997375-SPP/AL;

FRANCOIS DA SILVA TERTO; 39909298-SSP/AL;

VIVIANE DA CONCEICAO SILVA; 32666764-SSP/AL;

TIAGO CAVALCANTI FRIAS; 98001060342-SSP/AL;

ALBINA OLIVEIRA DE PAULO; 38206641-SSP/AL;

CARLA FRANCIELE CORREIA DO NASCIMENTO; 4051006-9-
SSP/AL;

ANAILSON ISAIAS MOURA RIBEIRO; 40623424-SSP/AL;
WANDERSON DA PAZ SANTOS; 30369746-SSP/AL;
(DEFICIENTE).

COD. 32/CARGO MOTORISTA ESCOLAR:

Nome do candidato:

ISRAEL DA CONCEICAOQ; 31727140-SSP/AL;

EDILSON ALEXANDRE DA SILVA; 31631215-SEDS/AL;

COD. 37/CARGO VIGILANTE ESCOLAR:

Nome do candidato:

JOSE MAYCON DE MOURA CAVALCANTE; 43823092-SSP/AL;
MAXUEL CAUA DE HOLANDA SILVA; 45005955-SSP/AL;
ALVACY CASADO DE FARIAS LIMA FILHO; 3013440-4-
SEDS/AL;

JOSE ROBERTO DA SILVA JUNIOR; 34772642-SEDS/AL;

HUAM KLEVYTTON SANTOS SILVA; 3299790-6-SSP/AL;
(DEFICIENTE).

Os candidatos relacionados neste Anexo encontram-se aprovados,
observada a ordem de classificagdo, ficando sua convocacéo
condicionada ao interesse e a conveniéncia da Administracdo, bem
como ao cumprimento dos requisitos legais e editalicios.

Vicosa, 7 de julho de 2026.

Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cadigo ldentificador:1191EFAQ

GABINETE DO PREFEITO
ORTARIA N° 299, DE 07 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n°® 299, de 07 de julho de 2026.

Dispde sobre a nomeacéo de servidor(a) para cargo
efetivo e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, bem como em conformidade com a legislacéo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n° 01/2024;

CONSIDERANDO a homologagdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) KASSIA SANDREANE SOARES DE
VASCONCELOS HOLANDA, portador(a) do RG n° 32994630-
SIDS/AL, aprovado(a) no concurso publico regido pelo Edital n°
01/2024, para exercer, em carater efetivo, o cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS EDUCACIONAIS (LIMPEZA E MERENDA),
integrante do quadro permanente de pessoal do Municipio de
Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislacdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Vigosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educacédo
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Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cédigo Identificador:92179D9D

GABINETE DO PREFEITO
ORTARIA N° 309, DE 07 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n® 309, de 07 de julho de 2026.

Dispbe sobre a nomeacéo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, bem como em conformidade com a legislacéo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n® 01/2024;

CONSIDERANDO a homologagdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) ISRAEL DA CONCEICAO, portador(a) do
RG n° 31727140-SSP/AL, aprovado(a) no concurso publico regido
pelo Edital n® 01/2024, para exercer, em carater efetivo, o cargo de
MOTORISTA ESCOLAR, integrante do quadro permanente de
pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentagdo exigida em edital e na legislacdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeagao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Vigosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cadigo Identificador:DBADE5BF

GABINETE DO PREFEITO
ORTARIA N° 312, DE 07 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n® 312, de 07 de julho de 2026.

Dispbe sobre a nomeacdo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, bem como em conformidade com a legislacéo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n® 01/2024;

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) MAXUEL CAUA DE HOLANDA SILVA,
portador(a) do RG n°® 45005955-SSP/AL, aprovado(a) no concurso
publico regido pelo Edital n° 01/2024, para exercer, em carater
efetivo, o cargo de VIGILANTE ESCOLAR, integrante do quadro
permanente de pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislacdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeagéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Vigosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Caddigo ldentificador:DF11065E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 297, DE 07 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n® 297, de 07 de julho de 2026.

Dispde sobre a nomeagéo de servidor(a) para cargo
efetivo e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, bem como em conformidade com a legislacéo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n° 01/2024;

CONSIDERANDO a homologagdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) JOAO VICTOR FERREIRA DA PAZ,
portador(a) do RG n° 40219445-SEDS/AL, aprovado(a) no concurso
publico regido pelo Edital n° 01/2024, para exercer, em carater
efetivo, o cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, integrante do
quadro permanente de pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislagdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Vicosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cddigo Identificador:94984136

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 298, DE 07 DE JULHO DE 2026.
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ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n°® 298, de 07 de julho de 2026.

Dispbe sobre a nomeacéo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, bem como em conformidade com a legislacéo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n° 01/2024;

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) REGIANNY DUARTE CARNAUBA,
portador(a) do RG n° 44759690-SSP/AL, aprovado(a) no concurso
publico regido pelo Edital n° 01/2024, para exercer, em carater
efetivo, o cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, integrante do
quadro permanente de pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentagdo exigida em edital e na legislacdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeagao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Vigosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cadigo Identificador:94EBC45A

GABINETE DO PREFEITO B
PORTARIA N° 300, DE 07 DE JULHO DE 2026. DISPOE
SOBRE A NOME

Portaria n® 300, de 07 de julho de 2026.

Dispbe sobre a nomeacdo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, bem como em conformidade com a legislacdo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n® 01/2024;

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) IZABELY MARIA CANABARRA DA
SILVA, portador(a) do RG n° 4141044-0-SSP/AL, aprovado(a) no
concurso publico regido pelo Edital n°® 01/2024, para exercer, em
carater efetivo, o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONAIS (LIMPEZA E MERENDA), integrante do quadro
permanente de pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) deverad tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislagdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Vigosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cadigo Identificador:6E9EOFBE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 301, DE 07 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n® 301, de 07 de julho de 2026.

Dispde sobre a nomeacéo de servidor(a) para cargo
efetivo e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, bem como em conformidade com a legislacéo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n° 01/2024;

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) GABRIELA FERREIRA DE LIMA,
portador(a) do RG n° 39997375-SPP/AL, aprovado(a) no concurso
publico regido pelo Edital n° 01/2024, para exercer, em carater
efetivo, o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS
(LIMPEZA E MERENDA), integrante do quadro permanente de
pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislacdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Vicosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no &trio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cddigo Identificador:B372DA17

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 302, DE 07 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n® 302, de 07 de julho de 2026.

www.diariomunicipal.com.br/ama 72



Alagoas , 09 de Julho de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas < ANO XIII | N° 2845

DispGe sobre a nomeagédo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VIGOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢fes legais, conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, bem como em conformidade com a legislacdo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n® 01/2024;

CONSIDERANDO a homologacédo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) FRANCOIS DA SILVA TERTO, portador(a)
do RG n° 39909298-SSP/AL, aprovado(a) no concurso publico regido
pelo Edital n® 01/2024, para exercer, em carater efetivo, o cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS (LIMPEZA E
MERENDA), integrante do quadro permanente de pessoal do
Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislagdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Vicosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no &trio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretéria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cadigo Identificador:9FA12C38

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 303, DE 07 DE JULHO DE 2026.

Portaria n® 303, de 07 de julho de 2026.

Dispbe sobre a nomeacéo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢fes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, bem como em conformidade com a legislacéo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n° 01/2024;

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) VIVIANE DA CONCEICAO SILVA,
portador(a) do RG n° 32666764-SSP/AL, aprovado(a) no concurso
publico regido pelo Edital n° 01/2024, para exercer, em carater
efetivo, o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS
(LIMPEZA E MERENDA), integrante do quadro permanente de
pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislagcdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Vigosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Caddigo Identificador:B207A490

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 305, DE 07 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n°® 305, de 07 de julho de 2026.

DispGe sobre a nomeacéo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, bem como em conformidade com a legislacéo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n° 01/2024;

CONSIDERANDO a homologagdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) ALBINA OLIVEIRA DE PAULO,
portador(a) do RG n° 38206641-SSP/AL, aprovado(a) no concurso
publico regido pelo Edital n° 01/2024, para exercer, em carater
efetivo, o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS
(LIMPEZA E MERENDA), integrante do quadro permanente de
pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) deverd tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislacdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Vigosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cadigo ldentificador:CF42CF00

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 306, DE 07 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n® 306, de 07 de julho de 2026.

DispGe sobre a nomeacdo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
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Organica Municipal, bem como em conformidade com a legislacdo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n® 01/2024;

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(@) CARLA FRANCIELE CORREIA DO
NASCIMENTO, portador(a) do RG n° 4051006-9-SSP/AL,
aprovado(a) no concurso publico regido pelo Edital n® 01/2024, para
exercer, em carater efetivo, o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
EDUCACIONAIS (LIMPEZA E MERENDA), integrante do quadro
permanente de pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentagdo exigida em edital e na legislacéo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeagéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Vicosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educacdo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cadigo ldentificador:0197D670

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 307, DE 07 DE JULHO DE 2026.

Portaria n® 307, de 07 de julho de 2026.

Dispbe sobre a nomeacéo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VIGOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢fes legais, conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, bem como em conformidade com a legislacdo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n° 01/2024;

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) ANAILSON ISAIAS MOURA RIBEIRO,
portador(a) do RG n° 40623424-SSP/AL, aprovado(a) no concurso
publico regido pelo Edital n° 01/2024, para exercer, em carater
efetivo, o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS
(LIMPEZA E MERENDA), integrante do quadro permanente de
pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislagdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Vicosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cadigo ldentificador: A7882C00

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 308, DE 07 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n® 308, de 07 de julho de 2026.

DispGe sobre a nomeacéo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, bem como em conformidade com a legislacéo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n® 01/2024;

CONSIDERANDO a homologagdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) WANDERSON DA PAZ SANTOS,
portador(a) do RG n° 30369746-SSP/AL, aprovado(a) no concurso
publico regido pelo Edital n° 01/2024, para exercer, em carater
efetivo, o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS EDUCACIONAIS
(LIMPEZA E MERENDA), integrante do quadro permanente de
pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislacéo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Vigosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no é&trio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cadigo ldentificador:092BA0C4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 310, DE 07 DE JULHO DE 2026.

Portaria n® 310, de 07 de julho de 2026.

DispGe sobre a nomeacdo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, bem como em conformidade com a legislacéo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n° 01/2024;

CONSIDERANDO a homologagdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:
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Art. 1° Fica nomeado(a) EDILSON ALEXANDRE DA SILVA,
portador(a) do RG n° 31631215-SEDS/AL, aprovado(a) no concurso
publico regido pelo Edital n° 01/2024, para exercer, em carater
efetivo, o cargo de MOTORISTA ESCOLAR, integrante do quadro
permanente de pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislagdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Vicosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educacédo

Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cadigo ldentificador:5DDB8998

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 311, DE 07 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n® 311, de 07 de julho de 2026.

Dispde sobre a nomeacao de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, bem como em conformidade com a legislacdo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n® 01/2024;

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) JOSE MAYCON DE MOURA
CAVALCANTE, portador(@) do RG n° 43823092-SSP/AL,
aprovado(a) no concurso publico regido pelo Edital n® 01/2024, para
exercer, em carater efetivo, o cargo de VIGILANTE ESCOLAR,
integrante do quadro permanente de pessoal do Municipio de
Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislagdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeagéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Vicosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretéria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cédigo ldentificador:9EF8757D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 313, DE 07 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n® 313, de 07 de julho de 2026.

Dispde sobre a nomeagéo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VIGOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, bem como em conformidade com a legislacdo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n® 01/2024;

CONSIDERANDO a homologagdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) ALVACY CASADO DE FARIAS LIMA
FILHO, portador(a) do RG n° 3013440-4-SEDS/AL, aprovado(a) no
concurso publico regido pelo Edital n°® 01/2024, para exercer, em
carater efetivo, o cargo de VIGILANTE ESCOLAR, integrante do
quadro permanente de pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislagdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Vigosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no &trio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cddigo ldentificador: A4213DF9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 314, DE 07 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n® 314, de 07 de julho de 2026.

Dispbe sobre a nomeagéo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VIGOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, bem como em conformidade com a legislagdo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n° 01/2024;

CONSIDERANDO a homologagdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) JOSE ROBERTO DA SILVA JUNIOR,
portador(a) do RG n° 34772642-SEDS/AL, aprovado(a) no concurso
publico regido pelo Edital n°® 01/2024, para exercer, em carater
efetivo, 0 cargo de VIGILANTE ESCOLAR, integrante do quadro
permanente de pessoal do Municipio de Vigosa/AL.
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Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislagdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Vicosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Caddigo lIdentificador:7757D293

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 315, DE 07 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n° 315, de 07 de julho de 2026.

Dispbe sobre a nomeacéo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, bem como em conformidade com a legislacéo
vigente,

CONSIDERANDO a realizagdo do concurso publico regido pelo
Edital n° 01/2024;

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) HUAM KLEVYTTON SANTOS SILVA,
portador(a) do RG n° 3299790-6-SSP/AL, aprovado(a) no concurso
publico regido pelo Edital n° 01/2024, para exercer, em carater
efetivo, o cargo de VIGILANTE ESCOLAR, integrante do quadro
permanente de pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) devera tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislagdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Vigosa, 07 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Caddigo Identificador: A40DF5CC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 316, DE 7 DE JULHO DE 2026.

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria n® 316, de 7 de julho de 2026.

DispGe sobre a nomeacéo de servidor(a) para cargo
efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VICOSA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, bem como em conformidade com a legislacéo
vigente,

CONSIDERANDO a homologacdo do resultado final do referido
certame;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargo efetivo no
quadro permanente de pessoal do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado(a) MARIA VERONICA FRANCA DA SILVA,
portador(a) do RG n°® 1125196-SESP/AL, aprovado(a) no concurso
publico regido pelo Edital n° 01/2024, para exercer, em carater
efetivo, 0 cargo de PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL
(ANOS INICIAIS 1° 5°ANO), integrante do quadro permanente de
pessoal do Municipio de Vigosa/AL.

Art. 2° O(a) nomeado(a) deverd tomar posse no prazo legal, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida em edital e na legislagdo
vigente, sob pena de tornar-se sem efeito a presente nomeacao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco,
revogadas as disposicOes em contrério.

Vicosa, 7 de julho de 2026.

JOAO VICTOR CALHEIROS AMORIM SANTOS
Prefeito

Publicada no atrio da Prefeitura Municipal de Vigosa-AL, registrada e
arquivada na secretaria desta prefeitura.

IOLANDA KATIA DE ALMEIDA TENORIO
Secretéria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Yuri Costa Amorim Avila
Cadigo Identificador:70DE1179

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
DECRETO 519/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

DECRETO 519/2026, DE 8 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a Transposi¢cdo orgamentaria entre programas do mesmo 6rgdo/unidade orgamentaria, nos termos da autorizagdo
prevista na Lei n® 3.775/2025 - LDO/2026 e adota providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA - AL, usando das atribuiges previstas no inciso IX do art. 51, da Lei Organica do Municipio e
tendo em vista a autorizacéo contida no art. 27, paragrafo 2°, inciso I, da Lei n° 3.775/2025 - LDO/2026.

Considerando, que:
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A transposicdo orcamentaria é a realocacdo no ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo érgdo/unidade orcamentaria e constitui alteracdo
orcamentaria prevista no art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal de 1988, das prioridades na aplicacdo de seus recursos;

A transposi¢do tem como fundamento a decisdo estratégica do poder pablico na revisdo das prioridades na aplicagdo de seus recursos;

A transposicao se da entre diferentes programas de trabalho do mesmo 6rgéo/unidade orcamentéria, de um projeto/atividade para outro, respeitada a
categoria econdmica da despesa;

A transposigao consiste na realocagao de créditos orcamentarios e ndo caracteriza aumento total da despesa fixada na Lei Orgamentaria.
DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a transposicao de recursos orgamentarios, conforme anexo Unico deste decreto.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arapiraca-AL, 8 de julho de 2026.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito

Este Decreto foi elaborado e publicado pela Superintendéncia de Planejamento e Or¢amento, da Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento,
aos 8 dias do més de julho de 2026, com sua publicacdo de acordo com as normas legais.

DWANNE DEILOVITH PINHEIRO DA SILVA
Superintendente de Planejamento e Orcamento

ANEXO UNICO

AO DECRETO N° 519/2026.

TRANSPOSICAO

Transposicoes - séo realocacdes no ambito dos programas de trabalho, dentro do mesmo 6érgéo.

= o CLASSIFICACAO A

REALOCAGAO ORGAO / UNIDADE INSTITUCIONAL CATEGORIA ECONOMICA FONTE VALOR R$

DE 05/51 - 08.245.1023.2072 339030 - MATERIAL DE CONSUMO 0.1.661.1.020002 2.448,00
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

PARA 05/51 - 08.245.1023.2075 PESSOA JURIDICA 0.1.661.1.020002 2.448,00

Publicado por:
Dwanne Deilovith Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador:9CAF5762

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EDITAL DE CONVOCAGCAO N.°02/2026 - RETIFICACAO DO CRONOGRAMA

Edital de Convocagéo n.° 02/2026 — Retificagdo do Cronograma

EDITAL DE CON\!OCACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOSIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE COMBATE
A DISCRIMINAGCAO E PROMOGAO DOS DIREITOS DE LESBICAS, GAYS, BISSEXUAIS, TRAVESTIS E TRANSEXUAIS
- CMCD/LGBTT.

A Comissdo Eleitoral torna puablica a retificacdo a seguir especificadas, inerentes a Composicdo do Conselho Municipal de Combate a Discriminagéo
e Promogdo dos Direitos de Léshicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais, conforme normas e condi¢Oes estabelecidas no Edital de
Convocagdo n.° 02/2026, de 22 de junho de 2026.

1. Retificacdo do Calendério previsto no ponto 5.6 do Edital de Convocagédo n.° 02/2026, de 22 de junho de 2026, que passa a viger como segue:

ETAPA DATA

Publicacdo do Edital 23/06/2026

Periodo de Inscrigdo 23/06/2026 a 10/07/2026
Anélise dos pedidos de inscrigéo e habilitagdo 13/07/2026 a 14/07/2026
Divulgacéo do resultado preliminar dos habilitados 15/07/2026
Apresentagéo de recurso 16/07/2026

Analise dos recursos 17/07/2026 a 20/07/2026
Divulgacéo do resultado definitivo dos habilitados 21/07/2026

Realizacdo da eleigao 22/07/2026

Divulgacao dos eleitos 23/07/2026

2. As demais disposicOes contidas no Edital de Convocagdo n.° 02/2026, de 22 de junho de 2026 permanecem inalteradas.

Arapiraca/AL, 07 de julho de 2026.

Membros da Comissdo Especial — Elei¢do da Sociedade Civil parao CMCD.LGBTT de Arapiraca/AL
Resolugdo CMCD.LGBTT n° 0005/2026

Daniel Henrique do Nascimento Segmento Governo Membro
Vagner Ferreira da Silva Janior Sociedade Civil Membro
Douglas Batista da Silva Janior Sociedade Civil Membro
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Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cddigo Identificador:8B2C4B19

ESTADO DE ALAGOAS .
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N°:001/2026 - PROJETO MUNICIPAL DE APRENDIZAGEM OPORTUNIDADE JOVEM-2026

PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DO
PROJETO MUNICIPAL DE APRENDIZAGEM PROFISSIONAL OPORTUNIDADE JOVEM

EDITAL N°:001/2026 - PREFEITURA DE BARRA DE SAO MIGUEL-AL, DE 08 DE JULHO DE 2026.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL E A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
TRABALHO E HABITACAO (SMDSTH), nos termos de normativos pertinentes a aprendizagem profissional, tornam publico a realizacdo de
Processo de Recrutamento e Selegdo para O PROJETO MUNICIPAL DE APRENDIZAGEM: OPORTUNIDADE JOVEM-2026.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo de Recrutamento e Selecdo para O PROJETO MUNICIPAL DE APRENDIZAGEM PROFISSIONAL: OPORTUNIDADE JOVEM,
sera regido por este Edital e composto pelas etapas de inscri¢do e analise documental, executado pela (SMDSTH).

1.1. As oportunidades disponibilizadas por meio do Projeto: Oportunidade Jovem buscam promover a inclusdo social dos (as) adolescentes e jovens
aprendizes, por meio de sua qualificagéo social e profissional, contribuindo para sua melhor inser¢do no mercado de trabalho.

1.2. O Processo de Recrutamento e Selecdo para o Projeto: Oportunidade Jovem serd destinado ao provimento de 20 vagas de aprendizado
profissional, na modalidade de estagio, e formacéo de cadastro de reserva para o preenchimento de demais vagas que surgirem durante o periodo de
validade do certame, nos servigos publicos municipais.

1.2.1. O cadastro de reserva somente serd aproveitado mediante a abertura de novas vagas, atendendo aos interesses de conveniéncia e oportunidade
da PREFEITURA MUNICIPAL DA BARRA DE SAO MIGUEL-AL.

1.3. Serdo oferecidas vagas na modalidade de aprendizagem profissional, por meio de estagio remunerado através de bolsa-estudo.

1.4. Os (as) candidatos (as) habilitados (as) neste Processo de Recrutamento e Selecdo e classificados (as) dentro do nimero de vagas serdo
convocados (as) a assinar o contrato de estagio, na modalidade de bolsa-estudo com a Prefeitura da Barra de S&o Miguel-AL através do Centro de
Integragdo Empresa Escola (CIEE), nos termos da legislagdo municipal de Aprendizagem profissional e dispostos nos normativos pertinentes ao
estagio vigentes, sujeitando-se, ainda, as normas internas vigentes da Prefeitura Municipal da Barra de Sdo Miguel-AL.

1.5. O contrato de estdgio serd celebrado por prazo determinado com duragdo de 06 meses consecutivos, para o estigio de formacéo profissional
através do CIEE, podendo ser prorrogado a critério da Prefeitura Municipal da Barra de Sdo Miguel-AL.

1.6. O (a) candidato (a) devera ter, no ato da admiss&o, entre 16 (dezesseis) anos e 23 (vinte e trés) anos e 11 (onze) meses completos, para o estagio
de formag&o profissional.

1.6.1. O (a) candidato (a) devera observar os pré-requisitos de idade, especificados no item 1.6 deste Edital.

1.7. A jornada de aprendizagem serd de 4 (quatro) horas diérias, de segunda a sexta-feira, totalizando 20 (vinte) horas semanais, devendo ser
cumprida em regime presencial nas diversas areas dos servicos publicos municipal.

1.7.1. A jornada de aprendizagem deve ser compativel com o hordario escolar do (a) candidato (a), ou seja, os turnos da escola e de estagio de
aprendizagem devem ser distintos, sob pena de eliminagdo do processo de recrutamento e selecéo ou a qualquer tempo, ap6s a ad missao.

1.8. Os (As) candidatos (as) que forem admitidos (as) pela PREFEITURA MUNICIPAL DA BARRA DE SAO MIGUEL-AL na qualidade de
ESTAGIARIOS ESTUDANTES DE NIVEL MEDIO fardo jus a remuneragio de R$ 400,00 (QUATROCENTOS REAIS) MENSAL a titulo de
bolsa-estudo.

1.9. O Processo de Recrutamento e Selecdo para o Projeto Oportunidade Jovem sera constituido das seguintes etapas:

a) Inscricéo;

b) Analise documental (classificatoria e eliminatoria);

¢) Admisséo.

1.10. O (A) candidato (a) sera eliminado (a) deste Processo de Recrutamento e Selegéo se:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa e/ou inexata;

b) N&o atender as determinages, aos critérios, as condigdes ou aos prazos deste Edital e de seus atos complementares;

¢) Nao atender a convocagdo para qualquer etapa deste Processo de Recrutamento e Selecéo;

d) N&o preencher os requisitos para contratagdo como estagiario previstos na legislacdo, neste Edital;

e) Nao obtiver éxito na qualificacdo final de requisitos;

f) N&o atender aos prazos determinados no Edital e/ou pela Prefeitura Municipal da Barra de S&o Miguel-AL.

2. DA OPORTUNIDADE DE APRENDIZAGEM E ESTAGIO:

2.1. O estégio seréa realizado por meio de atividades teoricas e praticas, em regime presencial

2.1.1. Por decisao da Prefeitura de Barra de Sdo Miguel-AL ou determinagdo das autoridades competentes, excepcionalmente, podera ser utilizada
tecnologia mediada (aulas remotas/online).

2.2. S8o considerados cursos de aprendizagem profissional aqueles focados no desenvolvimento de habilidades especificas relacionadas a uma
carreira ou ocupagdo determinada nos quais, ao final da aprendizagem, desde que cumpridas todas as exigéncias de formacdo, como frequéncia
minima e aprovacao nas disciplinas, o (a) estagiario (a) recebe um certificado de qualificacdo profissional.

2.2.1. No caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD), ndo ha limite maximo de idade para participagdo, desde que, o (a) candidato (a) esteja inserido (a)
no ensino médio da rede publica e que atenda aos demais requisitos de concorréncia.

3. DAS RESERVAS DE VAGAS

3.1 Em observancia a Portaria MTE n° 3.544/2023, ficam reservadas as seguintes cotas de aprendizagem:

3.2 Das vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD’s)

3.2.1 Do total de vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade deste processo de recrutamento e sele¢do, 10% (dez por cento) serdo
destinadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD’s).

3.2.2 O percentual de reserva de 10% (dez por cento) também sera observado na formagao do cadastro de reserva para pessoas com deficiéncia.
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3.2.3 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 3.2.1 deste edital resulte em nimero fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente.

3.2.4 As convocages dos (as) candidatos (as) aprovados (as) neste Processo de Recrutamento e Selecdo respeitardo os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagdo entre 0 nimero de vagas total e 0 nimero de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

3.2.5 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por pessoas sem deficiéncia na hipotese de nao haver inscrigdo e/ou
aprovacdo de pessoas com deficiéncia no processo de recrutamento e selecéo.

3.2.6 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei n® 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art.
4° do Decreto n° 3.298/1999, com as altera¢Bes introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de
2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n°® 14.126, de 21 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/20009.

3.2.7 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o (a) candidato (a) devera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia e optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) anexar aos documentos pessoais no ato de inscri¢édo, laudo médico que comprove a deficiéncia informada na inscricdo com data de emisséo de no
maximo 36 meses anteriores a data de publicagdo deste edital.

3.1.5.1. O laudo médico deve apresentar a identificagdo do (a) candidato (a) e atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como suas limitagGes funcionais e necessidades de
adaptac0es. Deve, ainda, conter a data e o local da emisséo, a assinatura e o carimbo legivel com identificagdo do médico que emitiu o laudo, com o
numero de sua inscri¢gdo no Conselho Regional de Medicina, com base no modelo disponivel no Anexo Il deste edital.

3.1.5.2. Caso o laudo médico seja emitido em meio eletronico este deverd ser assinado digitalmente no padréo ICP-Brasil e atender as resolu¢des do
Conselho Federal de Medicina.

3.1.5.3. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade do laudo médico é indeterminada, ndo sendo
considerada a data de emissdo, desde que o documento seja legivel e que contenha a caracterizagdo da deficiéncia, a identificacdo do (a) candidato
(a) e ateste a espécie e 0 grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitag6es funcionais e necessidades de adaptagdes.

3.1.5.4. No caso dos (as) candidato (as) cuja deficiéncia se enquadra no § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), estes
(as) poderdo enviar laudo emitido por outros profissionais habilitados. A validade do laudo médico, para o caso de pessoas com Transtorno do
Espectro Autista, é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emisséo.

3.1.5.5. O (A) candidato (a) devera manter aos seus cuidados o original ou a copia autenticada em cartorio do laudo médico apresentado. Caso seja
solicitado pela PEFREITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL-AL e/ou SMDSTH, o (a) candidato (a) devera entregar o referido
documento, para a confirmagdo da veracidade das informagdes.

3.2.8 O nome do (a) candidato (a) que, no ato da inscri¢do, se declarar com deficiéncia e, for considerada pessoa com deficiéncia, e ndo for
eliminada do processo de recrutamento e selecdo, sera publicado em lista & parte e figurara também na lista de classificagdo geral por énfase.
Concorrera concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo neste processo de
recrutamento e sele¢éo.

3.2.9 A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento do (a) candidato (a) ocupante de vaga reservada implicara a sua substitui¢do
pelo (a) préximo (a) candidato (a) com deficiéncia classificada, desde que haja pessoa classificada nessa condicéo.

3.2.10 O (A) candidato (a) que ndo informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia no ato de inscri¢do néo tera direito
de concorrer as essas vagas. Apenas o envio do laudo néo é suficiente para o deferimento da solicitacdo do (a) candidato (a).

3.2.10.1 Os(As) candidatos(as) com a inscricdo deferida para concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia (PCD), se ndo eliminadas no
processo de recrutamento e sele¢do e considerando a abertura de vagas ao longo da vigéncia do processo de recrutamento e sele¢do, serdo
convocadas para a avaliacdo de salde ocupacional, com emissdo de parecer conclusivo sobre o enquadramento ou ndo da sua deficiéncia a
legislacdo, bem como quanto a eventuais necessidades de adapta¢des razodveis no local de realizacdo do estagio.

3.2.10.2 Poderdo ser convocados para avaliagdo da deficiéncia, além do (a) candidato (a) mais bem classificada para ocupagdo da vaga, candidatos
(as) na condicédo de suplente. Seja qual for a condigdo, restando apenas a expectativa de contratacdo, a ser confirmada com a aprovagdo em todas as
etapas do processo de recrutamento e sele¢do e, no caso dos suplentes, a partir da eliminagdo de candidatos mais bem classificados ou surgimento de
novas vagas.

3.2.11 Os nomes dos candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia serdo divulgados em listas especificas.

3.2.12 Caso ndo se constate na avaliagdo de salde ocupacional a admissional a deficiéncia declarada pelo (a) candidato (a) ou que esta ndo esta
enquadrada a legislacdo, o (a) mesmo (a) deixard de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, figurando apenas na listagem de
ranking geral.

3.2.13 O (A) candidato (a) ndo enquadrado (a) serd comunicado (a) dessa situagdo por meio de mensagem eletronica (e-mail) devendo ser
considerada a data do envio da comunicacéo como base para a contagem do prazo para apresentacéo de recurso.

3.2.14 O (A) candidato (a) tem prazo de 2(dois) dias Uteis, contados a partir do dia posterior & comunicacdo de seu ndo enquadramento, para
apresentar eventual recurso.

3.2.15 A orientacdo para o encaminhamento dos recursos estara descrita na mensagem eletronica (e-mail) que sera enviado ao (a) candidato (a). Os
recursos deverdo conter as seguintes informacdes: nome e endereco completos, nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), argumentacdo e/ou
documentos que poderdo, a critério da junta médica do municipio, servir como base para justificar a reversdo do ndo enquadramento.

4 ETAPA DAS INSCRICOES

4.2 Para efetuar a inscri¢édo, o (a) candidato (a) deverd conhecer o edital, certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos e cadastrar-se
presencialmente na SMDSTH POR MEIO DE FORMULARIO DE INSCRICAO preenchido e entregue na SMDSTH de: 13/07/2026 a 16/07/2026,
no horario de 9:00H AS 14:00H.

4.2.10 No momento da inscrigdo, o (a) candidato (a) devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste Edital, bem como declarar
que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo deste Processo de
Recrutamento e Selecdo, com a aplicacdo dos critérios de avaliagdo e selecdo. Em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que
regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018, a divulgacéo serda feita conforme item 6 deste Edital.

4.3 As inscricBes serdo recebidas somente presencialmente na SMDSTH, no periodo de 13/07/2026 a 16/07/2026, das 9:00h as 14:00H
CONFORME PREVISTO NO ITEM 4.1 deste edital. N&o serdo aceitas outras formas de inscrigéo.

4.4 A inscricdo neste Processo de Recrutamento e Selecéo sera gratuita e aberta a qualquer interessado (a), municipe da Barra de Sdo Miguel-AL, e
que preencham os seguintes pré-requisitos:

* Ser estudante do ensino médio da rede publica, com idade entre 16 anos completos e 24 anos incompletos;

* Possuir renda per capita familiar de até ' salario minimo;

« Estar incluido no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) do municipio da Barra de Sio Miguel-AL;

* Se for Pessoa com Deficiéncia ndo tem limite maximo de idade.

4.5 O (a) candidato (a) devera informar dados pessoais e escolares validos. Caso declare algum dado errado podera corrigir, dentro do periodo
determinado para inscricéo.
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4.5.10 As informacbes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), dispondo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL e a SMDSTH do direito de excluir do processo de recrutamento e selecdo aquele (a) que néo
preencher os dados de forma completa, correta e verdadeira.

4.6 O (a) candidato (a) que desejar atendimento pelo nome social, conforme Decreto n° 8.727, de 28 de abril de 2016, devera indica-lo no ato da
inscrigdo.

4.6.10 No campo “nome completo”, devera ser informado o nome civil, conforme documento de identificacéo oficial;

4.6.11 O nome social serad utilizado em toda a comunicacdo publica do processo de recrutamento e selecdo, sendo acompanhado do nome civil
apenas para as etapas internas, visando a devida identificacdo do (a) candidato (a), nos termos legais.

4.7 A PREFEITURA DA BARRA DE SAO MIGUEL-AL E A SMDSTH manterfo os dados dos (as) candidatos (as) armazenados durante a
validade do processo de recrutamento e sele¢do, valendo somente para este processo, ndo sendo devolvidos e nem deles fornecidas cdpias.

4.8 Seré aceita somente uma Unica inscri¢éo por candidato (a), e esta devera estar atrelada ao seu CPF.

4.8.1 O e-mail declarado deve ser vélido, para que toda a comunicagdo do processo de recrutamento e selecéo seja realizada através dele.

4.8.2. Toda a comunicacdo com o (a) candidato (a), apds realizada a inscri¢do, ocorrera através do e- mail declarado. Portanto, é importante que seja
informado um e-mail valido e que o (a) candidato (a) acompanhe o recebimento de mensagens, inclusive eventuais direcionamentos das mesmas
para a pasta de lixo eletrénico.

4.8.3 O (A) candidato (a) deverd manter atualizado seus enderegos fisico e eletronico (e-mail), sendo de inteira responsabilidade do (a) mesmo (a) os
prejuizos decorrentes da ndo atualizacéo.

4.8.4. Havendo mais de uma inscricdo pelo (a) mesmo (a) candidato (a), prevalecerd a Ultima inscricdo realizada, sendo eliminadas todas as
anteriores.

4.9 Todos os campos descritos abaixo sdo considerados requisitos obrigatorios e deverdo ser preenchidos de maneira correta no formulario de
inscrigdo:

a) Nome civil completo;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c¢) Nome civil completo da mae;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) da mée;

e) Data de nascimento;

f) Nome social completo, caso opte pelo uso;

g) Carteira de identidade;

h) Género;

i) E-mail préprio;

j) Telefone pessoal ou do (a) responsavel legal;

k) Endereco atual do (a) candidato (a) ou do (a) responsavel legal;

1) Declarar caso pertenga aos grupos de reservas de vagas previstas no item 3 deste Edital;

m) Nome completo, e-mail e CPF do (a) responsavel legal, para candidatos (as) menores de 18 (dezoito) anos;

n) Declarar se possui filhos (as);

0) Declarar situagdo quanto a ser beneficiario (a) de programas sociais do governo federal, estadual ou municipal;

p) Declarar sua situagdo estudantil (declarar que esta matriculado regularmente na escola no Ensino Médio);

q) Dados da institui¢do de ensino contendo formacédo do candidato, cddigo se escola publica, endereco completo da escola;

r) Declarar a participagdo em curso de aprendizagem anterior;

s) Declarar a nacionalidade.

4.10 O (a) candidato (a), no ato de inscricdo, devera anexar boletim escolar de 2026, correspondente a série que cursa do ensino Médio. Para a
inscrigdo, este anexo é obrigatorio e classificatorio.

4.11 O (a) candidato (a) devera residir, obrigatoriamente, no municipio da Barra de S0 Miguel-AL e estar inserido no Cadastro Unico para
Programa Sociais (CadUnico) do Municipio. Caso a residéncia do candidato seja em municipio diferente, sera automaticamente desclassificado da
sele¢do.

4.12 Seré de responsabilidade do (a) candidato (a) manter seu cadastro, até o encerramento deste Processo de Recrutamento e Sele¢do.

4.13 Todos (as) os (as) candidatos (as) que concluirem a inscri¢do receberdo um comprovante de confirmagdo de solicitacdo da inscricdo, o que nao
garante o prosseguimento do (a) candidato (a) no processo de recrutamento e selecéo.

5 DO PROCESSO DE SELECAO

5.2 Os (As) candidatos (as) serdo classificados (as) em ordem decrescente, de acordo com a média aritmética das disciplinas de Lingua Portuguesa e
Matematica, com base no boletim escolar de 2026, apresentado pelo (a) candidato (a) no formulario de inscricao.

5.2.10 Caso o (a) candidato (a) ndo tenha anexado boletim escolar, a média considerada sera 0 (zero).

5.3 Havendo necessidade, serdo aplicados os seguintes critérios de desempate, nessa ordem:

a) Estar matriculado (a) no ensino médio, cursando ultimo ano;

b) Ter maiores notas nas disciplinas de portugués e matematica;

¢) Ser beneficiario (a) de programas sociais publicos do governo federal, estadual ou municipal;

d) Ter filho/os (a/as);

e) O (A) candidato (a) de menor idade;

5.4 A classificacdo na selecdo ndo assegura ao (&) candidato (a) o direito de admissdo automatica na PREFEITURA DA BARRA DE SAO
MIGUEL-AL, na condicdo de estagiario, estando sua contratacdo condicionada a aprovagdo nas demais etapas previstas neste Processo de
Recrutamento e Sele¢do e ao cumprimento de todos os critérios previstos neste Edital, observada também a ordem classificatoria e o nimero de
vagas divulgado neste Edital e a necessidade da Administracéo Publica.

5.5 A lista de classificagdo preliminar sera publicada em 22/07/2026, através do site e redes sociais da Prefeitura da Barra de Sdo Miguel-AL.

5.6 DOS RECURSOS QUANTO AO PROCESSO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

5.7 Serdo admitidos recursos que deverdo ser encaminhados, eletronicamente, nos dias 23 e 24/07/2026, para 0 e-mail:
oportunidadejovem.bsm@gmail.com e deve ser realizado em formulario especifico disponivel no Anexo Il deste edital.

5.8 Néo serdo aceitos recursos através de outros meios, além do anteriormente citado.

5.9 Serdo rejeitados, liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado, conforme mencionado anteriormente, bem como aqueles que ndo
contiverem dados necessarios a identificacdo do(a) candidato(a) ou forem redigidos de forma ofensiva.

5.10 Serdo realizadas as analises e deferimento dos recursos impetrados no periodo compreendido entre os dias 27/07/2026 e 29/07/2026.

5.11 O recurso deverd ser individual, com a indicagdo do eventual prejuizo, devidamente fundamentado, comprovando as alegacGes e com a juntada,
sempre que possivel, de copia dos comprovantes.
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5.12 A decisdo da Prefeitura Municipal da Barra de Sdo Miguel-AL, serd irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo soberana
em suas decisdes, ndo sendo aceita, ainda, reviséo de recursos.

5.13 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

5.14 A publicacdo da lista com a andlise do deferimento dos recursos impetrados sera realizada em 30/07/2026.

5.15 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisao de recursos e/ou recurso do resultado final.

6 DO RESULTADO FINAL E CONVOCAGCOES PARA ETAPA PRE-ADMISSIONAL

6.1 A publicacdo da lista de classificagdo final sera realizada em 31/07/2026, nas redes sociais e site da Prefeitura Municipal da Barra de S&o
Miguel-AL.

6.2 Serdo elaboradas duas listas de classificacdo final, em ordem decrescente de classificacéo:

a) Lista de ranking geral;

b) Lista de pessoas com deficiéncia;

7 As convocagBes para realizagdo do processo pré-admissional serdo realizadas pela SMDSTH e ocorrerdo de acordo com a necessidade e a
conveniéncia da Prefeitura da Barra de Sdo Miguel-AL, obedecendo a ordem de classificacéo final por vaga, considerando os critérios de alternancia
e proporcionalidade e obedecendo ao seguinte procedimento:

a) Serdo convocados os candidatos classificados dentro do nimero de vagas do ranking geral como titulares;

b) Serdo convocados os candidatos da cota de pessoa com deficiéncia dentro do nimero de vagas reservadas a cota como titulares e seus respectivos
suplentes;

c) Seréo convocados candidatos de ranking geral para as vagas reservada a cota de PCD e ndo preenchidas, por ordem de classificagao.

7.1 As convocagdes dos (as) candidatos (as) classificados (as) para a realizacdo das etapas pré- admissionais (comprovagéo de requisitos) serdo
realizadas conforme necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal da Barra de Sdo Miguel-AL, respeitado o cadastro disponivel e observadas
a ordem classificatdria e a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, conforme previsto neste Edital.

7.2 Candidatos (as) aprovados (as) neste Processo de Recrutamento e Selecéo, classificados (as) no cadastro, em nimero superior ao quantitativo de
vagas divulgado em Edital, poderédo ser convocados (as) para realizagdo das etapas pré-admissionais na condigao de suplentes.

7.3 Além da aprovacdo nas etapas de comprovacdo de requisitos, a admissdo dos (as) candidatos (as) convocados (as) na condigdo de suplentes,
estara condicionada a eliminacéo ou desisténcia de candidato (a) melhor classificado (a) ou abertura de nova vaga por necessidade e conveniéncia da
Prefeitura Municipal da Barra de Sdo Miguel-AL, observado o prazo de validade deste edital.

7.4 Ao (A) candidato (a) convocado (a) na condicdo de suplente sera dada ciéncia de tal condigao.

7.5 As convocagoes serdo realizadas por mensagens eletronicas (e-mail) para o endereco cadastrado e complementadas, quando possivel, por outros
mecanismos de comunicagao.

8. DA QUALIFICACAO FINAL DE REQUISITOS E REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAQO

8.1. S&o requisitos basicos para admisséo:

a) Cumprir todas as determinacfes deste Edital e de seus atos complementares;

b) Ser aprovado (a) em todas as etapas deste Processo de Recrutamento Selegdo;

c) Ter, no ato da admisséo, entre 16 (dezesseis) anos e 23 (vinte e trés anos), 11 (onze) meses e 29 dias;

d) As idades maximas previstas ndo se aplicam aos candidatos (as) com deficiéncia (PCD) e) Comprovar matricula e frequéncia a escola no Ensino
Meédio, no ano de 2026.

f) Os (as) candidatos (as) com idade inferior a 18 (dezoito) anos deverdo contar com a assisténcia do (a) responsavel legal para celebragdo do
contrato de aprendizagem, na modalidade bolsa-estudo, na admissdo junto a Prefeitura da Barra de Sdo Miguel-AL;

8.2. Para este Processo de Recrutamento e Sele¢do, considera-se a figura do (a) responsavel legal para cada uma das situa¢@es: no caso de filhos (as)
menores, 0S pais Sa0 0s responsaveis; no caso de menor de idade sem pais que assumam esta condi¢do, tém-se o (a) tutor igualmente designado (a)
em juizo. Os (as) responsaveis legais sdo aqueles (as) identificados (as) pela legislagdo civil;

8.3. E necessario apresentar cépia de todos os documentos e declaracdes descritos abaixo, no periodo de: 13/07/2026 a 16/07/2026, no horério de
9:00h as 14:00h, presencialmente na SMDSTH, para validacéo de inscri¢do:

a) Documento de identidade oficial com foto;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), caso possua;

d) Comprovante de Inscri¢do no PIS/PASEP, caso possug;

e) Titulo eleitoral, opcional, para 0s adolescentes de 16 a 17 anos, e obrigatorio para os (as) maiores de 18 (dezoito) anos;

f) Certiddo de quitacao eleitoral emitida pela Justica Eleitoral, relativos a Gltima elei¢do, para os (as) maiores de 18 (dezoito) anos;

g) Comprovante de quitacdo com o servigo militar para candidatos do sexo masculino maiores de 18 (dezoito) anos.

h) Certiddo de nascimento dos (as) filhos (as), caso possua;

i) Documento de Identidade e CPF do responsavel legal, quando o (a) candidato (a) for menor de 18 (dezoito) anos;

j) E-mail atualizado do responsavel legal, quando o (a) candidato (a) for menor de 18 (dezoito) anos;

1) Comprovante de residéncia atualizado no nome do (a) candidato (a) ou do responsavel legal;

m) Declaracdo de matricula e frequéncia escolar do ano letivo em curso (2026);

n) Comprovante de renda familiar;

0) Comprovacéo de titularidade de conta corrente. No caso de conta conjunta, devera ser o (a) primeiro

(a) titular. N&o sdo aceitas conta universitaria, conta-salario ou conta digital.

8.4. Quanto a comprovagdo de titularidade de conta corrente, o (a) candidato (a) pode optar por apresenta-la posteriormente, durante o processo de
pré-admissao, quando solicitada pela SMDSTH.

8.5. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado (a) pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de direitos e obrigages civis e de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da
Constitui¢do Federal e do Tratado de Amizade, Cooperagdo e Consulta, promulgado no Brasil por meio do Decreto n° 3.927/2001.

8.6.0 (A) candidato (a) podera interpor recurso individual e escrito contra a eliminagéo na etapa de comprovagdo dos requisitos de admissdo para
este Processo de Recrutamento e Selecdo, no prazo de até 2 (dois) dias contados do dia posterior a comunicagao realizada pela SMDSTH.

8.7.A orientacdo para 0 encaminhamento dos recursos estara descrita em mensagem eletronica (e- mail) enviada ao (a) candidato (a). Os recursos
devem conter as seguintes informagdes: nome e endereco completos, nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), curso de aprendizagem e
classificacdo, argumentacdo e/ou documentos que poderdo, a critério da SMDSTH, servir como base para justificar a reversao da eliminagao.

8.8. Seré indeferido o recurso interposto fora do prazo e do padréo estipulados pela PREFEITURA MUNICIPAL DA BARRA DE SAO MIGUEL-
AL.

9. A SMDSTH, responsavel, por este Processo de Recrutamento e Sele¢éo, constitui-se em Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10. FORMAGCAO TECNICO-PROFISSIONAL
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a. Os (as) estagiarios contratados (as) pela PREFEITURA MUNICIPAL DA BARRA DE SAO MIGUEL-AL serdo inscritos (as) em curso de
formacdo técnico-profissional compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicolégico.

b. A formacdo técnico-profissional sera realizada por meio de atividades tedricas e praticas metodicamente organizadas em tarefas de complexidade
progressiva a serem desenvolvidas PELO CIEE (CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA).

c. A critério da PREFEITURA MUNICIPAL DA BARRA DE SAO MIGUEL-AL, dependendo do alinhamento entre a formacéo proposta pelo
CIEE e as atividades da prefeitura, os (as) aprendizes poderdo realizar atividades complementares, desde que ndo haja prejuizos a formagéo ou as
demais atividades do ensino regular dos (as) estudantes.

d. Os (As) estagiarios deverdo executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a formagao técnico-profissional, em horario diferente do turno
escolar.

e. Os (as) candidatos (as) deverdo comparecer ao local indicado pelo CIEE, para a efetivacdo da matricula na entidade, para que sua assinatura de
contrato seja efetivada junto 8 PREFEITURA MUNICIPAL DA BARRA DE SAO MIGUEL-AL.

f. O (a) ADOLESCENTE/JOVEM ESTAGIARIO realizara sua matricula junto ao CIEE e deverdo apresentar original e entregar a copia dos
seguintes documentos:

* Documento de identificagdo oficial com foto;

* Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (dispensavel caso conste o nuimero do CPF no Documento de identificaggo);

« Ficha de solicitagéo para uso do nome social, quando desejado, fornecida pelo CIEE no ato da matricula;

» Comprovante de residéncia atualizado dos tltimos 3 (trés) meses;

* Titulo de eleitor para os (as) maiores de 18 (dezoito) anos;

* Foto digitalizada;

* Céopia do contrato de aprendizagem celebrado com a Prefeitura Municipal da Barra de Sdo Miguel-AL;

* Relatério/Declaragdo/Anamnese ou Laudo médico, quando for o caso de PCD;

» Comprovante de escolaridade de acordo com os requisitos informados na sele¢@o e recrutamento;

« Comprovante de frequéncia escolar, do Ensino Médio. O comprovante de frequéncia devera ser dos tltimos 30 (trinta) dias.

10.1.0 (a) estagiario com deficiéncia que necessitar de condigdes especiais para realizacdo da formacéao técnico-profissional no CIEE deverd indicar
essa necessidade quando da matricula no CIEE.

10.2. Aos (as) estagiarios que concluirem a formacéo com aproveitamento serd concedido certificado ou diploma de qualificagdo profissional pelo
CIEE, conforme modalidade de aprendizagem profissional realizada.

10.3. O (a) candidato (a) classificado que ndo apresentar todos os documentos citados no item 10 letra (f), dentro do prazo estabelecido, sera
considerado desistente e, automaticamente, eliminado do processo de recrutamento e selecéo.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1.0 prazo de validade deste Processo de Recrutamento e Selecdo sera de 6 (seis) meses, contados da publica¢do do resultado final, podendo ser
prorrogado a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DA BARRA DE SAO MIGUEL-AL.

11.1.2. E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar a divulgagdo de todos os Atos, Editais e Comunicados referentes a este
Processo de Recrutamento e Selegdo informados nas redes sociais e site da PREFEITURA MUNICIPAL DA BARRA DE SAO MIGUEL-AL;
11.1.3. A divulgagdo dos candidatos classificados sera feita através de listas, geral e PcD, por ordem de classificagdo, da seguinte maneira: os trés
primeiros e os dois Gltimos numeros de CPF, as iniciais do nome do candidato.

11.1.4. A lista de classificacdo sera divulgada de acordo com o cronograma que consta no Anexo | deste Edital.

11.1.5. O ndo cumprimento das normas estabelecidas para o curso de aprendizagem, o desempenho insuficiente ou a inaptiddo do (a) estagiéario, a
falta disciplinar grave ou a auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo, poderdo acarretar a extingdo do contrato de estagio
celebrado com a PREFEITURA MUNICIPAL DA BARRA DE SAO MIGUEL-AL.

11.1.6.0(A) candidato (a) devera manter atualizado seus enderecos fisico e eletrdnico (e-mail), sendo de inteira responsabilidade do (a) mesmo (a)
0s prejuizos decorrentes da ndo atualizagéo.

11.1.7. A atualizacdo dessas informacdes devera ocorrer junto a SMDSTH presencialmente.

11.1.8. Todas as despesas decorrentes da participacdo em qualquer fase deste Processo de Recrutamento e Selecdo serdo de inteira responsabilidade
do (a) candidato (a).

11.1.9. Quaisquer alteracGes nas regras fixadas neste Edital sé poderdo ser feitas por meio de outro Edital.

11.1.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal da Barra de Sdo Miguel-AL juntamente com a SMDSTH.

DENAIDE DOS SANTOS OLIVEIRA
Secretéria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Habitagéo

PREFEITURA MUNICIPAL DA BARRA DE SAO MIGUEL
EDITAL PROJETO OPORTUNIDADE JOVEM-2026

ANEXO |- CRONOGRAMA

Das datas e cronograma referente realizacdo do Processo de Recrutamento e Selecdo para o PROJETO OPORTUNIDADE JOVEM- 2026.1

ETAPA DATA

Publicacdo Oficial Edital 08/07/2026

Periodo de Inscrigdo e entrega de documentos de comprovacéo de requisitos 13/07/2026 a 16/07/2026
Publicacéo da Lista de Classificacdo Preliminar 22/07/2026

Interposicéo de Recursos 23/07/2026 e 24/07/2026
Andlise e Deferimento de Recursos 27/07/2026 a 29/07/2026
Publicacéo de Recursos Deferidos 30/07/2026

Publicacéo da Lista de Classificacéo Final 31/07/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL
PROJETO OPORTUNIDADE JOVEM

ANEXO |I- FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE RECURSO
Eu , portador do documento de identidade n° , CPFn°

Inscrito para concorrer a uma vaga no PROJETO OPORTUNIDADE JOVEM, na cidade UF _apresento recurso junto a
Coordenacéo do Processo de Recrutamento e Selecdo do Projeto Oportunidade Jovem— PREFEITURA DA BARRA DE SAO MIGUEL-AL- 2026.1
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Os argumentos com 0s quais contesto o referido resultado séo:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho anexos os seguintes documentos:

Barra de Sdo Miguel-AL, de de 2026.

Assinatura do candidato
Publicado por:
Carla Lucia Guerra
Caddigo Identificador:EE3D651E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL DE N° 555/2025, DE 03 DE SETEMBRO DE 2025

LEI MUNICIPAL DE N° 555/2025, de 03 de setembro de 2025

DISPOE SOBRE A IMPLEMENTAGAO DO PLANO DE CUSTEIO SUPLEMENTAR DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE BRANQUINHA — IPSEB, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BRANQUINHA, ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela
Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estabelecido o plano de amortizagdo do Déficit Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Branquinha, apurado
mediante Avaliacdo Atuarial, através de Aliquotas Suplementares dos poderes publicos municipais, incidentes sobre a remuneracdo de contribuicéo
dos servidores ativos, conforme percentuais apresentados no Anexo | desta Lei.

Art. 2° - As aliquotas de contribuicdo mencionadas no Anexo | poderdo ser alteradas por lei, a ser proposta pelo Poder Executivo, ap6s a realizagdo
de Avaliagdo Atuarial que demonstre a necessidade de ajuste nos percentuais para garantir o equilibrio atuarial e financeiro do RPPS.

Art. 3°. A contribuicdo previdenciaria obrigatoria e ordinaria do municipio de Branquinha, compreendido pelos Poderes Executivo, suas autarquias e
fundagdes, e Legislativo, terd com aliquota o percentual de 18,85 (dezoito, virgula oitenta e cinco por cento).

Art. 4° - Ficam revogadas todas as disposi¢fes em contrério, especialmente aquelas constantes em legislaces anteriores que tratem da contribuicdo
previdenciaria e do plano de amortizagdo do déficit atuarial do IPSEB.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Municipio de Branquinha-AL, 03 de setembro de 2025.

RAIMUNDO JOSE DE FREITAS LOPES
Prefeito de Branquinha/AL

Anexo |
N Ano Quadro Geral Magistério
1 2025 6,06% 12,46%
2 2026 9,28% 19,08%
3 2027 14,11% 29,00%
4 2028 19,06% 39,19%
5 2029 19,92% 40,95%
6 2030 20,78% 42,71%
7 2031 21,63% 44,47%
8 2032 22,42% 46,08%
9 2033 22,42% 46,08%
10 2034 22,42% 46,08%
11 2035 22,42% 46,08%
12 2036 22,42% 46,08%
13 2037 22,42% 46,08%
14 2038 22,42% 46,08%
15 2039 22,42% 46,08%
16 2040 22,42% 46,08%
17 2041 22,42% 46,08%
18 2042 22,42% 46,08%
19 2043 22,42% 46,08%
20 2044 22,42% 46,08%
21 2045 22,42% 46,08%
22 2046 22,42% 46,08%
23 2047 22,42% 46,08%
24 2048 22,42% 46,08%
25 2049 22,42% 46,08%
26 2050 22,42% 46,08%
27 2051 22,42% 46,08%
28 2052 22,42% 46,08%
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29 2053 22,42% 46,08%
30 2054 22,42% 46,08%
31 2055 22,42% 46,08%
32 2056 22,42% 46,08%
32 2057 22,42% 46,08%
34 2058 22,42% 46,08%
35 2059 22,42% 46,08%

Publicado por:

Ramon Gomes da Silva
Cadigo ldentificador:FC4395B4

ESTADO DE ALAGOAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE
RESULTADO DO EDITAL N° 01/2024 DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE MUSICOS INDIVIDUAIS,
DUPLAS MUSICAIS, GRUPOS MUSICAIS E BANDAS MUSICAIS.

A Prefeitura Municipal de Delmiro Gouveia, através da Secretaria de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude — SECULTE, torna publico o Resultado
do Edital n° 01/2024 de Chamamento Publico para Credenciamento de MUsicos Individuais, Duplas Musicais, Grupos Musicais e Bandas Musicais.

Abaixo, relacéo das propostas HABILITADAS:

CATEGORIA MUSICO INDIVIDUAL

N° NOME DO PROJETO NOME DO PROPONENTE CPF/CNPJ

01 ADAILTON DE FIGUEIREDO ADAILTON DE FIGUEIREDO 940.337.734-87

02 TOKO SANFONEIRO JACKSON ALEXANDRE COSTA CAVALCANTE 96634790515 23.493.546/0001-27
03 OXIROOTS ANDERSON RIBEIRO MIRANDA 064.707.104-50

04 FABINHO PRESSAO FABIO DOS SANTOS SILVA 082.213.564-76

05 ARIDA LEANDRO BEZERRA FEITOZA 110.129.014-59

06 RUTH EMILY RUTH EMILY MELO SAMPAIO DE SOUZA 050.039.555-10

07 LARISSA RAQUEL LARISSA RAQUEL SANTOS DE ALMEIDA 125.873.864-38

08 ESSINHO EDSON OLIVEIRA DA SILVA 138.937.534-00

09 LEO VAQUEIRO LEANDRO NOGUEIRA DA SILVA 121.808.884-22

10 GRIMBAU — INSTRUMENTAL MAESTRO BACALHAU EDNALDO ALVES DO NASCIMENTO 012.005.864-25

11 CLASSIC ROCK ROMULO ALMEIDA VAZ LISBOA 002.015.725-83

12 AVOLANTI WILLIAN DO NASCIMENTO SOARES 085.437.004-85

13 TONY VAQUEIRO ANTONIO CUSTODIO DA SILVA NETO 061.115.404-83

14 PEGADA DO PISEIRO EDIVAN DA SILVA SANTOS 039.619.805-86

16 BETO MARQUES HERBERT LUIZ CARDOSO DA SILVA 028.449.764-92

17 BRENNO O ORIGINAL BRENO DE ANDRADE DOS SANTOS 137.875.924-90

18 DJ JOHN JOHN DAYVISON VIEIRA DOS SANTOS 060.287.324-00

19 DJ THYAGO BARAO 42.740.966 TIAGO MOREIRA DOS SANTOS 42.740.966/0001-05
20 MAHATMA JADE E BANDA ROWAN JADE CAVALCANTE BARROS LIMA 153.464.774-03

21 CRISTIANO OLIVEIRA CRISTIANO DA SILVA OLIVEIRA 111.786.444-80

22 BRILHO MARCO AURELIO SOARES PEREIRA 648.069.604-20

23 REGINALDO SILVA EDUARDO REGINALDO SILVANETO 138.917.644-48

24 RINALDINHO JACKSON ALEXANDRE COSTA CAVALCANTE 96634790515 23.493.546/0001-27
25 FABINHO CANTOR E BANDA FABIANA SILVA DOS SANTOS 155.332.104-90

CATEGORIA DUPLA MUSICAL

Ne NOME DO PROJETO NOME DO PROPONENTE CPF/CNPJ

01 BRUNO E CIA 27.854.337 BRUNO MAXIMO GOMES OLIVEIRA 27.854.337/0001-12
02 KAIO VICTOR E EMERSON MARINHO KAIO VITOR DA SILVA VENTURA 138.144.234-02

03 ALAINE MELO E VANINHO ALAINE ANDRESSA DE MELO NUNES 049.639.184-47

04 AMANDA E BRUNA AMANDA ALEXANDRE DOS SANTOS 150.154.554-02

05 IRAILDO LIVINO JACKSON ALEXANDRE COSTA CAVALCANTE 96634790515 23.493.546/0001-27
06 TOKO SANFONEIRO JACKSON ALEXANDRE COSTA CAVALCANTE 96634790515 23.493.546/0001-27
07 OXIROOTS ANDERSON RIBEIRO MIRANDA 064.707.104-50

08 IGOR SOUZA IGOR GABRIEL DE SOUZA LUCENA 123.622.434-51

09 FORRO DA DONA LUCIELE ALVES LIMA 088.826.004-08

10 ANDERSON VASCO ANDERSON WILLAMS FERREIRA DOS SANTOS 705.503.764-61

11 FABINHO PRESSAO FABIO DOS SANTOS SILVA 082.213.564-76

12 ARIDA LEANDRO BEZERRA FEITOZA 110.129.014-59

13 ANDREIZINHO ANDREIS JOSE DA SILVA 120.206.334-93

14 LARISSA RAQUEL LARISSA RAQUEL SANTOS DE ALMEIDA 125.873.864-38

15 DUDA NETO E AMANDA JOSE PEDRO NETO 532.354.365-53

16 ESSINHO EDSON OLIVEIRA DA SILVA 138.937.534-00

17 EWERTON E EMERSON EMERSON EMIDIO FAUSTINO DOS SANTOS 125.164.454-66

18 LISSINHO ESTILIZADO SANDERSON HIGINO DOS SANTOS 069.551.994-80

19 JEFFIN CARVALHO CAIO FABIO FERREIRA DA SILVA 352.411.668-07

20 74 JOEL SOARES FILHO 342.174.874-87

21 TONI SILVA GOMES E CARLA SANTOS TONI SILVA GOMES 079.522.114-20

22 LEO VAQUEIRO LEANDRO NOGUEIRA DA SILVA 121.808.884-22

23 GRIMBAU — INSTRUMENTAL MAESTRO BACALHAU EDNALDO ALVES DO NASCIMENTO 012.005.864-25

24 CLASSIC ROCK ROMULO ALMEIDA VAZ LISBOA 002.015.725-83

25 AVOLANTI WILLIAN DO NASCIMENTO SOARES 085.437.004-85

26 PEGADA DO PISEIRO EDIVAN DA SILVA SANTOS 039.619.805-86

27 RUBENS DE SA IN COMPANY SARAH RITCHELLE CRISTOVAO DE SA 27.291.823/0001-70
29 GAROTOS DA BAHIA EDVALDO GOMES MELO DA SILVA JUNIOR 028.905.655-13
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30 BRENNO O ORIGINAL BRENO DE ANDRADE DOS SANTOS 137.875.924-90

31 ANDREIZINHO O TOP DAS VAQUEIJADAS ANDREIS JOSE DA SILVA 60.748.310/0001-10

32 FORRO SAGA NORDESTINA MANOEL HOMES GOMES JUNIOR 077.324.534-09

33 DJ JOHN JOHN DAYVISON VIEIRA DOS SANTOS 060.287.324-00

34 EFEITO NEURAL FLAVIO EMANOEL LIRA DE MENEZES 072.953.064-71

35 DJ THYAGO BARAO 42.740.966 TIAGO MOREIRA DOS SANTOS 42.740.966/0001-05

36 MAHATMA JADE E BANDA ROWAN JADE CAVALCANTE BARROS LIMA 153.464.774-03

37 CRISTIANO OLIVEIRA CRISTIANO DA SILVA OLIVEIRA 111.786.444-80

38 BRILHO MARCO AURELIO SOARES PEREIRA 648.069.604-20

39 REGINALDO SILVA EDUARDO REGINALDO SILVANETO 138.917.644-48

40 RINALDINHO JACKSON ALEXANDRE COSTA CAVALCANTE 96634790515 23.493.546/0001-27

41 FABINHO CANTOR E BANDA FABIANA SILVA DOS SANTOS 155.332.104-90

CATEGORIA GRUPO MUSICAL

N° NOME DO PROJETO NOME DO PROPONENTE CPF/CNPJ

01 BRUNO E CIA 27.854.337 BRUNO MAXIMO GOMES OLIVEIRA 27.854.337/0001-12

02 RUBENS DE SA IN COMPANY SARAH RITCHELLE CRISTOVAO DE SA 27.291.823/0001-70

03 ALAINE MELO ALAINE ANDRESSA DE MELO NUNES 049.639.184-47

04 FABINHO PRESSAO FABIO DOS SANTOS SILVA 082.213.564-76

05 AMANDA E BRUNA AMANDA ALEXANDRE DOS SANTOS 150.154.554-02

06 IRAILDO LIVINO JACKSON ALEXANDRE COSTA CAVALCANTE 96634790515 23.493.546/0001-27

07 TOKO SANFONEIRO JACKSON ALEXANDRE COSTA CAVALCANTE 96634790515 23.493.546/0001-27

08 OXIROOTS ANDERSON RIBEIRO MIRANDA 064.707.104-50

09 IGOR SOUZA IGOR GABRIEL DE SOUZA LUCENA 123.622.434-51

10 FORRO DA DONA LUCIELE ALVES LIMA 088.826.004-08

11 ANDERSON VASCO ANDERSON WILLAMS FERREIRA DOS SANTOS 705.503.764-61

12 ARIDA LEANDRO BEZERRA FEITOZA 110.129.014-59

13 ANDREIZINHO ANDREIS JOSE DA SILVA 120.206.334-93

14 LARISSA RAQUEL LARISSA RAQUEL SANTOS DE ALMEIDA 125.873.864-38

15 DUDA NETO JOSE PEDRO NETO 532.354.365-53

16 ESSINHO EDSON OLIVEIRA DA SILVA 138.937.534-00

17 EWERTON E EMERSON EMERSON EMIDIO FAUSTINO DOS SANTOS 125.164.454-66

18 LISSINHO ESTILIZADO SANDERSON HIGINO DOS SANTOS 069.551.994-80

19 JEFFIN CARVALHO CAIO FABIO FERREIRA DA SILVA 352.411.668-07

20 ELAINNE RODRIGUES ELAINE RODRIGUES DOS SANTOS 123.872.394-23

21 74 JOEL SOARES FILHO 342.174.874-87

22 TONI SILVA GOMES E CARLA SANTOS TONI SILVA GOMES 079.522.114-20

23 LEO VAQUEIRO LEANDRO NOGUEIRA DA SILVA 121.808.884-22

24 GRIMBAU - INSTRUMENTAL MAESTRO BACALHAU EDNALDO ALVES DO NASCIMENTO 012.005.864-25

25 CLASSIC ROCK ROMULO ALMEIDA VAZ LISBOA 002.015.725-83

26 BOB JEFF AND THE BLACK ROSES 52.707.111 FABIANO RODRIGO DOS SANTOS CANO 52.707.111/0001-36

27 AVOLANTI WILLIAN DO NASCIMENTO SOARES 085.437.004-85
ASSOCIACAO DOS FORROZEIROS E TRIOS PES DE|

28 SERRA DE CARUARU EDILANIO TEIXEIRA DE CARVALHO 11.706.770/0001-70

29 REBORN SALES RONILDO DE ARRUDA SIQUEIRA 077.666.434-69

30 PEGADA DO PISEIRO EDIVAN DA SILVA SANTOS 039.619.805-86

32 SAMB’ART 58.918.124 EDSON DA SILVA NASCIMENTO 58.918.124/0001-30

33 GAROTOS DA BAHIA EDVALDO GOMES MELO DA SILVA JUNIOR 028.905.655-13

34 BRENNO O ORIGINAL BRENO DE ANDRADE DOS SANTOS 137.875.924-90

35 ANDREIZINHO O TOP DAS VAQUEIJADAS ANDREIS JOSE DA SILVA 60.748.310/0001-10

36 FORRO SAGA NORDESTINA MANOEL HOMES GOMES JUNIOR 077.324.534-09

37 DJ JOHN JOHN DAYVISON VIEIRA DOS SANTOS 060.287.324-00

38 EFEITO NEURAL FLAVIO EMANOEL LIRA DE MENEZES 072.953.064-71

39 DJ THYAGO BARAO 42.740.966 TIAGO MOREIRA DOS SANTOS 42.740.966/0001-05

40 MAHATMA JADE E BANDA ROWAN JADE CAVALCANTE BARROS LIMA 153.464.774-03

41 CRISTIANO OLIVEIRA CRISTIANO DA SILVA OLIVEIRA 111.786.444-80

42 BRILHO MARCO AURELIO SOARES PEREIRA 648.069.604-20

43 REGINALDO SILVA EDUARDO REGINALDO SILVANETO 138.917.644-48

44 RINALDINHO JACKSON ALEXANDRE COSTA CAVALCANTE 96634790515 23.493.546/0001-27

45 CARLA SANTOS CARLA DANIELLE BRITO DOS SANTOS 397.583.368-86

46 WESLEY SANTOS JOSE WESLEY DOS SANTOS 138.934.044-90

47 FABINHO CANTOR E BANDA FABIANA SILVA DOS SANTOS 155.332.104-90

58.918.124 EDSON DA SILVA

48 ROMEU CARVALHO NASCIMENTO 58.918.124/0001-30

49 PIKENO DO ARROCHA REMERSON ALEXANDRE MELO DA SILVA 144.574.694-83

CATEGORIA BANDA MUSICAL

N° NOME DO PROJETO NOME DO PROPONENTE CPF/CNPJ

01 BRUNO E CIA 27.854.337 BRUNO MAXIMO GOMES OLIVEIRA 27.854.337/0001-12

02 LEO VAQUEIRO LEANDRO NOGUEIRA DA SILVA 121.808.884-22

03 RUBENS DE SA SARAH RITCHELLE CRISTOVAO DE SA 27.291.823/0001-70

04 ALAINE MELO ALAINE ANDRESSA DE MELO NUNES 049.639.184-47

05 FABINHO PRESSAO FABIO DOS SANTOS SILVA 082.213.564-76

06 AMANDA E BRUNA AMANDA ALEXANDRE DOS SANTOS 150.154.554-02

07 IRAILDO LIVINO JACKSON ALEXANDRE COSTA CAVALCANTE 96634790515 23.493.546/0001-27

08 TOKO SANFONEIRO JACKSON ALEXANDRE COSTA CAVALCANTE 96634790515 23.493.546/0001-27

09 OXIROOTS ANDERSON RIBEIRO MIRANDA 064.707.104-50

10 IGOR SOUZA IGOR GABRIEL DE SOUZA LUCENA 123.622.434-51

11 FORRO DA DONA LUCIELE ALVES LIMA 088.826.004-08

12 ANDERSON VASCO ANDERSON WILLAMS FERREIRA DOS SANTOS 705.503.764-61

13 ARIDA LEANDRO BEZERRA FEITOZA 110.129.014-59

14 ANDREIZINHO ANDREIS JOSE DA SILVA 120.206.334-93

15 DUDA NETO JOSE PEDRO NETO 532.354.365-53

16 ESSINHO EDSON OLIVEIRA DA SILVA 138.937.534-00

17 PAGODAO LEGAL DEMAIS WAGNER GONCALVES PEREIRA 061.420.554-98

18 EWERTON E EMERSON EMERSON EMIDIO FAUSTINO DOS SANTOS 125.164.454-66
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19

JEFFIN CARVALHO

CAIO FABIO FERREIRA DA SILVA

352.411.668-07

20 LARISSA RAQUEL LARISSA RAQUEL SANTOS DE ALMEIDA 125.873.864-38
21 ELAINNE RODRIGUES ELAINE RODRIGUES DOS SANTOS 123.872.394-23
2 74 JOEL SOARES FILHO 342.174.874-87
23 TONI SILVA GOMES E CARLA SANTOS TONI SILVA GOMES 079.522.114-20
24 GRIMBAU — INSTRUMENTAL MAESTRO BACALHAU | EDNALDO ALVES DO NASCIMENTO 012.005.864-25
25 CLASSIC ROCK ROMULO ALMEIDA VAZ LISBOA 002.015.725-83
26 BOB JEFF AND THE BLACK ROSES 52.707.111 FABIANO RODRIGO DOS SANTOS CANO 52.707.111/0001-36
27 AVOLANTI WILLIAN DO NASCIMENTO SOARES 085.437.004-85
ASSOCIACAO DOS FORROZEIROS E TRIOS PES DE
28 SERRA DE CARUARU EDILANIO TEIXEIRA DE CARVALHO 11.706.770/0001-70
29 REBORN SALES RONILDO DE ARRUDA SIQUEIRA 077.666.434-69
30 PEGADA DO PISEIRO EDIVAN DA SILVA SANTOS 039.619.805-86
31 EFUSAO LUCIANO FERREIRA MELO 046.241.944-46
32 LANAKILA 36.094.96 EDNALDO SEBASTIAO DOS SANTOS 36.084.961/0001-50
34 SAMB’ART 58.918.124 EDSON DA SILVA NASCIMENTO 58.918.124/0001-30
35 GAROTOS DA BAHIA EDVALDO GOMES MELO DA SILVA JUNIOR 028.905.655-13
36 ETERNOS AMIGOS JOAO VICTOR FERRAZ ALVES DA COSTA 099.332.425-80
37 BRENNO O ORIGINAL BRENO DE ANDRADE DOS SANTOS 137.875.924-90
38 ANDREIZINHO O TOP DAS VAQUEIJADAS ANDREIS JOSE DA SILVA 60.748.310/0001-10
39 FORRO SAGA NORDESTINA MANOEL HOMES GOMES JUNIOR 077.324.534-09
40 DJJOHN JOHN DAYVISON VIEIRA DOS SANTOS 060.287.324-00
41 EFEITO NEURAL FLAVIO EMANOEL LIRA DE MENEZES 072.953.064-71
22 DJ THYAGO BARAO 42.740.966 TIAGO MOREIRA DOS SANTOS 42.740.966/0001-05
43 MAHATMA JADE E BANDA ROWAN JADE CAVALCANTE BARROS LIMA 153.464.774-03
44 CRISTIANO OLIVEIRA CRISTIANO DA SILVA OLIVEIRA 111.786.444-80
45 BRILHO MARCO AURELIO SOARES PEREIRA 648.069.604-20
46 WELLINGTON TEIXEIRA MATHEUS FELIX DA SILVA 125.122.544-61
47 REGINALDO SILVA EDUARDO REGINALDO SILVA NETO 138.917.644-48
48 RINALDINHO JACKSON ALEXANDRE COSTA CAVALCANTE 96634790515 23.493.546/0001-27
49 CARLA SANTOS CARLA DANIELLE BRITO DOS SANTOS 397.583.368-86
50 FABINHO CANTOR E BANDA FABIANA SILVA DOS SANTOS 155.332.104-90
58.918.124 EDSON DA SILVA
51 ROMEU CARVALHO NASCIMENTO 58.918.124/0001-30
52 ADEYSE ALVES ADEISE ALVES GALINDO 026.478.395-65

CATEGORIA EVENTOS DE GRANDE PORTE

Ne NOME DO PROJETO NOME DO PROPONENTE CPF/CNPJ
oL BRUNOE CIA 37.854.337 BRUNO MAXIMO GOMES OLIVEIRA 27.854.337/0001-12
0 ALAINE MELO ALAINE ANDRESSA DE MELO NUNES 049.639.184-47
3 FABINHO PRESSAO FABIO DOS SANTOS SILVA 082.213.564-76
o AMANDA E BRUNA AMANDA ALEXANDRE DOS SANTOS 150.154.554-02
% OXIROOTS ANDERSON RIBEIRO MIRANDA 064.707.104-50
% TGOR SOUZA TGOR GABRIEL DE SOUZA LUCENA 123.622.434.51
o7 FORRO DA DONA TUCIELE ALVES LIMA 068.876.004-08
i ANDERSON VASCO ANDERSON WILLAMS FERREIRA DOS SANTOS 705.503.764-61
09 ARIDA LEANDRO BEZERRA FEITOZA 110.129.014-59
0 ANDREIZINFO ANDRETS JOSE DA SILVA 120.206.334-93
i ELAS CANTAM LARISSA RAQUEL SANTOS DE ALMEIDA 125.873.864-38
[ BUDA NETO JOSE PEDRO NETO 532.354.365-53
K] ESSINHO EDSON OLIVEIRA DA SILVA 136.937.534-00
7 PAGODAO LEGAL DEMAIS WAGNER GONGALVES PEREIRA 061.420.554-98
5 JEFFIN CARVALHO CAIO FABIO FERREIRA DA SILVA 352.411.668-07
1 CARISSA RAQUEL LARISSA RAQUEL SANTOS DE ALMEIDA 135.873.864-38
7 ELAINNE RODRIGUES ELAINE RODRIGUES DOS SANTOS 12367239423
] 7 JOEL SOARES FILHO 342.174.874-87
1 TONI SILVA GOMES E CARLA SANTOS TONI SILVA GOMES 079.522.114-20
2 TEQ VAQUEIRO LEANDRO NOGUEIRA DA SILVA 171.808.884-22
2 GRIMBAU _ INSTRUMENTAL MAESTRO BACALHAU | EDNALDO ALVES DO NASCIMENTO 012.005.864-25
& CLASSIC ROCK ROMULO ALMEIDA VAZ LISBOA 002.015.725-83
3 BOB JEFF AND THE BLACK ROSES 52.707.111 FABIANO RODRIGO DOS SANTOS CANG 52,707 111/0001-36
2 AVOLANTI WILLIAN DO NASCIMENTO SOARES 085.437.004-85
ASSOCIAGAO DOS FORROZEIROS E TRIOS PES DE
2 A A e EDILANIO TEIXEIRA DE CARVALHO 11.706.770/0001-70
% REBORN SALES RONILDO DE ARRUDA SIQUEIRA 077.666.434-69
27 PEGADA DO PISEIRO EDIVAN DA SILVA SANTOS 030.619.805-86
% RUBENS DE SA SARAH RITCHELLE CRISTOVAO DE SA 27.291.82310001-70
2 TANAKILA 36.094.95 EDNALDO SEBASTIAO DOS SANTOS 36.084.961/0001-50
3 SAMB ART 56.918.124 EDSON DA SILVA NASCIMENTO 56.918.12410001-30
® GAROTOS DA BAHIA EDVALDO GOMES MELO DA SILVA JUNIOR 028.905.655-13
] ETERNOS AMIGOS JORO VICTOR FERRAZ ALVES DA COSTA 099.332.425-80
3 BRENNO O ORIGINAL BRENO DE ANDRADE DOS SANTOS 137.675.924-90
% ANDREIZINHO O TOP DAS VAQUEIJADAS ANDRETS JOSE DA SILVA §0.748.310/0001-10
% B3 JOHN JOHN DAYVISON VIEIRA DOS SANTOS 060.287.324-00
7 FORRO SAGA NORDESTINA MANOEL HOMES GOMES JUNIOR 077.34.534-09
3 EFEITO NEURAL FLAVIO EMANOEL LIRA DE MENEZES 072.953.064-71
& DI THYAGO BARAO 43,740,966 TIAGO MOREIRA DOS SANTOS 43.740.966/0001-05
0 MAHATMA JADE E BANDA ROWAN JADE CAVALCANTE BARROS LIMA 153.464.774-03
ot CRISTIANG OLIVEIRA CRISTIANO DA SILVA OLIVEIRA 111.786.444-80
7 BRILHO MARCO AURELIO SOARES PEREIRA §48.069.604-20
3 WELLINGTON TEIXEIRA MATHEUS FELIX DA SILVA 135.122.544-61
a2 REGINALDO SILVA EDUARDO REGINALDO SILVA NETO 138.917.644-48
5 RINALDINHO JACKSON ALEXANDRE COSTA CAVALCANTE 96634790515 23.493.546/0001-27
7 FABINHO CANTOR E BANDA FABIANA SILVA DOS SANTOS 155.332.104-90
47 ROMEU CARVALHO S8 21 EDSON DASILVA 58.918.124/0001-30
0 ADEYSE ALVES ADEISE ALVES GALINDO 026.478.395-65
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Delmiro Gouveia, 08 de julho de 2026.

FELIPE EDUARDO FERREIRA DA SILVA
Secretario de Cultura, Turismo, Esportes e Juventude
Portaria n°07/2025
Publicado por:
Silvio José Dos Santos
Cadigo ldentificador:C0121519

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPARATINGA

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ACORDO

DEVEDOR

Ente Federativo/UF: Japaratinga/AL CNPJ: 12.247.946/0001-36
Endereco: RUA JOSE VITORIANO DA SILVA, NUMERO 48

Bairro: CENTRO CEP: 57950-000
Telefone: 8299174-4407 Fax:

E-mail: fapemjaparatinga@gmail.com

Representante JOSE SEVERINO DA SILVA

CPF: 412.689.974-04

Cargo: Prefeito Complemento:

E-mail: prefeiturajaparatinga.gabinete@gmail.com Data inicio da 01/01/2021
CREDOR

Unidade Gestora: Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ CNPJ: 15.268.111/0001-50
Endereco: Rua Jodo dos Santos

Bairro: Centro CEP: 57950-000
Telefone: 8299174-4407 Fax:

E-mail: fapem.japaratinga@outlook.com

Representante SERGIO INACIO DA SILVA

CPF: 036.808.734-41

Cargo: Presidente Complemento:

E-mail: sergio788@gmail.com Data inicio da 04/01/2021

As partes acima identificadas firmam o presente Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios em conformidade com
as clausulas e condigdes abaixo :

Clausula Primeira - DO OBJETO

O Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ é CREDOR junto ao DEVEDOR Municipios de Japaratinga da quantia de R$ 850.518,92 (oitocentos
e cinquenta mil e quinhentos e dezoito reais e noventa e dois centavos), correspondentes aos valores de Contribuicdo Patronal - EC 136 (300 meses)
devidos e ndo repassados ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos, relativos ao periodo de 01/2014 a 12/2020, cujo
detalhamento encontra-se no Demonstrativo Consolidado do Parcelamento - DCP anexo.

Pelo presente instrumento o/a Municipios de Japaratinga confessa ser DEVEDOR do montante citado e compromete-se a quita-lo na forma aqui
estabelecida.

O DEVEDOR renuncia expressamente a qualquer contestagdo quanto ao valor e procedéncia da divida e assume integral responsabilidade pela
exatiddo do montante declarado e confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do CREDOR de apurar, a qualquer tempo, a existéncia de
outras importancias devidas e ndo incluidas neste instrumento, ainda que relativas ao mesmo periodo.

Clausula Segunda - DO PAGAMENTO

O montante de R$ 850.518,92 (oitocentos e cinquenta mil e quinhentos e dezoito reais e noventa e dois centavos), sera pago em 300 (trezentos)
parcelas mensais e sucessivas de R$ 2.835,06 (dois mil e oitocentos e trinta e cinco reais e seis centavos) atualizadas de acordo com o disposto na
Clausula Terceira.

A primeira parcela, no valor R$ 2.835,06 (dois mil e oitocentos e trinta e cinco reais e seis centavos), vencerd em 10/07/2026 e as demais parcelas na
mesma data dos meses posteriores, comprometendo-se o0 DEVEDOR a pagar as parcelas nas datas fixadas, atualizadas conforme o critério
determinado na Clausula Terceira.

O DEVEDOR se obriga, também, a consignar no orcamento de cada exercicio financeiro, as verbas necessarias ao pagamento das parcelas e das
contribuigBes que vencerem apos esta data.

A divida objeto do parcelamento constante deste instrumento é definitiva e irretratavel, assegurando ao CREDOR a cobranca judicial da divida,
atualizada pelos critérios fixados na Clausula Terceira até a data da inscrigdo em Divida Ativa.

Fica acordado que o DEVEDOR e o CREDOR prestardo ao Ministério da Previdéncia Social as informacdes referentes ao presente acordo de
parcelamento através dos documentos constantes nas normas que regem os Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Clausula Terceira - DA ATUALIZACAO DOS VALORES
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Os valores devidos foram atualizados pelo IPCA acumulado desde o més do vencimento do débito até o més anterior ao de sua consolida¢do em que
tenha sido disponibilizado pelo érgédo responsavel por sua apuragéo e acrescidos de juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por
cento ao més), acumulados desde o més do vencimento do débito até o més anterior ao da consolidacéo, e multa de 0,00% (zero virgulazero virgula
por cento), conforme Lei n° LEI N° 786/2026 .

Paréagrafo primeiro - As parcelas vincendas determinadas na Clausula Segunda serdo atualizadas pelo IPCA acumulado desde o més da consolidagao
dos débitos até o segundo més anterior ao do vencimento da respectiva parcela. Além disso, incidirdo juros legais

simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por cento ao més), calculados desde o més da consolidacdo dos débitos até o més anterior ao
vencimento da parcela.

Paragrafo segundo - Em caso de atraso no pagamento de quaisquer das parcelas, sobre o valor atualizado até a data de seu vencimento incidira
atualizagcdo monetaria pelo IPCA acumulado desde o més do vencimento até o segundo més anterior a data de pagamento. Além disso, incidirdo
juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por cento ao més), acumulados desde 0 més do vencimento até o més anterior ao do
pagamento da respectiva parcela, bem como multa de 2,00% (dois por cento).

Clausula Quarta: DA VINCULACAO DO FPM

O DEVEDOR vincula o Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM para pagamento dos valores das prestacdes acordadas neste termo de acordo
de parcelamento, atualizadas na forma da clausula terceira e da legislacdo do Municipio. A vinculago seré formalizada, por meio do fornecimento
ao agente financeiro responsavel pela liberacdo do FPM, da "Autorizagdo para Débito na Conta de Repasse do Fundo de Participagcdo dos
Municipios - FPM", conforme anexo a este termo, e devera permanecer em vigor até a quitacédo integral do acordo de parcelamento.

Cléausula Quinta - DA RESCISAO

Constituem motivo para rescisao deste termo de acordo de parcelamento, independentemente de intimacéo, notificacdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, a revogagdo da autorizagdo fornecida ao agente financeiro para vinculagdo do FPM prevista na Clausula Quarta ou a ocorréncia de
alguma das demais hipdteses rescisorias estabelecidas na lei municipal que autorizou este acordo.

Clausula Sexta - DA DEFINITIVIDADE

A assinatura do presente termo de acordo pelo DEVEDOR importa em confissdo definitiva e irretratavel do débito, sem que isso implique em
novagdo ou transacdo, configurando ainda, confissdo extrajudicial, nos temos dos artigos 389 e 395 do Cddigo de Processo Civil, devendo o
montante parcelado ser devidamente reconhecido e contabilizado pelo ente federativo como divida fundada com a unidade gestora do RPPS.

Clausula Sétima - DA PUBLICIDADE

O presente termo de acordo de parcelamento e confissdo de débitos previdenciarios entrard em vigor na data de sua publicacdo. Clausula Oitava -
DO FORO

Para dirimir quaisquer davidas que porventura venham surgir no decorrer da execuc¢ao do presente termo, as partes, de comum acordo, elegem o foro
de sua Comarca.

Para fins de direito, este instrumento é firmado em 2 (duas) vias de igual teor e forma. Japaratinga - AL / 14/05/2026

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

41268997404 JOSE SEVERINO DA SILVA Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 01/07/2026
03680873441 SERGIO INACIO DA SILVA Representante da Unidade Assinado digitalmente em 30/06/2026
11386511412 MARCONES JERFSON BARROS DA SILVA Ordenador de despesa — Assinado digitalmente em 30/06/2026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 01/07/2026 09:00:44.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/validacao-
assinatura?verificador=2469503&crc=374E547A, informando o codigo verificador: 2469503 e codigo CRC: 374E547A.

DECLARACAO
JOSE SEVERINO DA SILVA, Prefeito, DECLARA para os devidos fins, que o Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdes de Débitos
Previdenciarios n° 00856/2026, firmado entre o/a Japaratinga e o Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ em 14/05/2026, foi publicado em

[/ no

() mural
() jornal - Edicdo n°, de // () Diario Oficial do - Edicdo n®, de //

Por ser expressdo da verdade, firma a presente. Japaratinga, / /

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF

NOME

RESPONSABILIDADE

ASSINATURA DIGITAL

41268997404

JOSE SEVERINO DA SILVA

Representante Legal do Ente

Assinado digitalmente em 01/07/2026

03680873441

SERGIO INACIO DA SILVA

Representante da Unidade

Assinado digitalmente em 30/06/2026

11386511412

MARCONES JERFSON BARROS DA SILVA

Ordenador de despesa —

Assinado digitalmente em 30/06/2026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 01/07/2026 09:00:44.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/validacao-
assinatura?verificador=2469503&crc=374E547A, informando o codigo verificador: 2469503 e codigo CRC: 374E547A.

AUTORIZAGAO PARA DEBITO NA CONTA DE REPASSE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - FPM

Anexo ao Termo de Acordo de Parcelamento e Confisséo de Débitos Previdenciarios

Acordo CADPREV n° 00856/2026 Data 14/05/2026

Valor consolidado 850.518,92 Valor da prestacao inicial 2.835,06

Numero prestagdes 300 Vencimento 12 prestagéo 10/07/2026
DEVEDOR

Ente Federativo Japaratinga/AL CNPJ 12.247.946/0001-36

Representante Legal JOSE SEVERINO DA SILVA CPF 412.689.974-04
Conta do FPM para Banco do Brasil Agéncia n° 4021-5 Conta n® 2061-3

CREDOR

Unidade Gestora Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ CNPJ 15.268.111/0001-50
Representante Legal SERGIO INACIO DA SILVA CPF 036.808.734-41

Banco do Brasil

Conta para crédito | Agéncia n° | 4021-5 Conta n° 32709-3

1. O ente federativo acima qualificado, por intermédio de seu representante legal, na condicdo de devedor da Unidade Gestora de seu RPPS, na forma do Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos|
Previdenciérios acima identificado, cientifica o Banco do Brasil de que, segundo o estabelecido na clausula quarta do referido termo de acordo, ocorreu a vinculagéo dos valores do Fundo de Participagdo dos Municipios -|
FPM como meio de pagamento das parcelas

2. Desse modo, o ente federativo autoriza o Banco do Brasil a debitar na conta destinada as liberagdes do FPM e transferir para a conta da Unidade Gestora os valores das parcelas relativas ao Termo de Acordo de|
Parcelamento supracitado, enquanto estiver vigente o referido termo de acordo, observado o seguinte procedimento:

2.1 - A Empresa de Tecnologia e Informacdes da Previdéncia — Dataprev encaminhara ao Banco do Brasil, com a antecedéncia necessaria, 0 demonstrativo atualizado do valor devido;

2.2 - Recebida a comunicagéo, o Banco do Brasil debitara o valor devido da conta do FPM vinculada ao ente federativo, no dia 10 subsequente, devendo efetuar o respectivo crédito na conta bancéria de titularidade do RPPS|
no prazo estabelecido na Portaria MTP n° 1.467/2022; em caso de insucesso na tentativa de débito no dia 10, novas tentativas de débito deverdo ser feitas nos dias 20 e 30 subsequentes; e

2.3 - O valor devido, indicado para débito na conta do FPM ligado ao ente federativo, conforme item 2.1, é de inteira responsabilidade do Ministério da Previdéncia Social e das partes do integrantes do acordo, eximindo-se|
0 Banco do Brasil de qualquer responsabilidade quanto ao seu calculo.

3. O ente federativo declara-se ciente de que a revogacéo desta autorizacdo antes da quitagéo integral do acordo de parcelamento constituird causa para a rescisdo antecipada do termo de acordo, com as consequéncias
estabelecidas em sua clausula quinta.

4. Esta autorizagdo constitui para integrante do termo de acordo e serd, apds assinada pelos envolvidos, digitalizada e enviada ao Ministério da Previdéncia Social, por meio do CADPREV.

Japaratinga/AL - 14/05/2026

ASSINATURAS

BANCO DO BRASIL () |

(*) Apenas para recebimento. Preencher nome, cargo e matricula.

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

41268997404 JOSE SEVERINO DA SILVA Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 01/07/2026
03680873441 SERGIO INACIO DA SILVA Representante da Unidade Assinado digitalmente em 30/06/2026
11386511412 MARCONES JERFSON BARROS DA SILVA Ordenador de despesa — Assinado digitalmente em 30/06/2026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 01/07/2026 09:00:44.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/validacao-
assinatura?verificador=2469503&crc=374E547A, informando o codigo verificador: 2469503 e codigo CRC: 374E547A.

Publicado por:

Gabriel Gazzaneo Gomes Sampaio

Cddigo ldentificador: A07B1628

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ACORDO

DEVEDOR

Ente Federativo/UF: Japaratinga/AL CNPJ: 12.247.946/0001-36
Endereco: RUA JOSE VITORIANO DA SILVA, NUMERO 48

Bairro: CENTRO CEP: 57950-000
Telefone: 8299174-4407 Fax:

E-mail: fapemjaparatinga@gmail.com

Representante JOSE SEVERINO DA SILVA

CPF: 412.689.974-04

Cargo: Prefeito Complemento:

E-mail: prefeiturajaparatinga.gabinete@gmail.com Data inicio da 01/01/2021
CREDOR

Unidade Gestora: Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ CNPJ: 15.268.111/0001-50
Endereco: Rua Jodo dos Santos

Bairro: Centro CEP: 57950-000
Telefone: 8299174-4407 Fax:

E-mail: fapem.japaratinga@outlook.com

Representante SERGIO INACIO DA SILVA

CPF: 036.808.734-41

Cargo: Presidente Complemento:

E-mail: sergio788@gmail.com Data inicio da 04/01/2021

As partes acima identificadas firmam o presente Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios em conformidade com
as clausulas e condigBes abaixo :

Clausula Primeira - DO OBJETO

O Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ é CREDOR junto ao DEVEDOR Municipios de Japaratinga da quantia de R$ 518.723,45
(quinhentos e dezoito mil e setecentos e vinte e trés reais e quarenta e cinco centavos), correspondentes aos valores de Contribui¢do Segurados - EC
136 (300 meses) devidos e ndo repassados ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos, relativos ao periodo de 01/2014
a 12/2020, cujo detalhamento encontra-se no Demonstrativo Consolidado do Parcelamento - DCP anexo.

Pelo presente instrumento o/a Municipios de Japaratinga confessa ser DEVEDOR do montante citado e compromete-se a quita-lo na forma aqui
estabelecida.

www.diariomunicipal.com.br/ama 89



Alagoas , 09 de Julho de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas < ANO XIII | N° 2845

O DEVEDOR renuncia expressamente a qualquer contestacdo quanto ao valor e procedéncia da divida e assume integral responsabilidade pela
exatiddo do montante declarado e confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do CREDOR de apurar, a qualquer tempo, a existéncia de
outras importancias devidas e ndo incluidas neste instrumento, ainda que relativas ao mesmo periodo.

Clausula Segunda - DO PAGAMENTO

O montante de R$ 518.723,45 (quinhentos e dezoito mil e setecentos e vinte e trés reais e quarenta e cinco centavos), serd pago em 300 (trezentos)
parcelas mensais e sucessivas de R$ 1.729,08 (hum mil e setecentos e vinte e nove reais e oito centavos) atualizadas de acordo com o disposto na
Cléusula Terceira.

A primeira parcela, no valor R$ 1.729,08 (hum mil e setecentos e vinte e nove reais e oito centavos), vencerd em 10/07/2026 e as demais parcelas na
mesma data dos meses posteriores, comprometendo-se 0 DEVEDOR a pagar as parcelas nas datas fixadas, atualizadas conforme o critério
determinado na Clausula Terceira.

O DEVEDOR se obriga, também, a consignar no orcamento de cada exercicio financeiro, as verbas necessarias ao pagamento das parcelas e das
contribuigBes que vencerem apos esta data.

A divida objeto do parcelamento constante deste instrumento é definitiva e irretratavel, assegurando ao CREDOR a cobranca judicial da divida,
atualizada pelos critérios fixados na Clausula Terceira até a data da inscrigdo em Divida Ativa.

Fica acordado que o DEVEDOR e o CREDOR prestardo ao Ministério da Previdéncia Social as informagdes referentes ao presente acordo de
parcelamento através dos documentos constantes nas normas que regem os Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Clausula Terceira - DA ATUALIZAGAO DOS VALORES

Os valores devidos foram atualizados pelo IPCA acumulado desde o més do vencimento do débito até o més anterior ao de sua consolidagdo em que
tenha sido disponibilizado pelo 6rgdo responsavel por sua apuragdo e acrescidos de juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por
cento ao més), acumulados desde o més do vencimento do débito até o més anterior ao da consolidacéo, e multa de 0,00% (zero virgulazero virgula
por cento), conforme Lei n° LEI N° 786/2026 .

Paragrafo primeiro - As parcelas vincendas determinadas na Clausula Segunda serdo atualizadas pelo IPCA acumulado desde o0 més da consolida¢do
dos débitos até o segundo més anterior ao do vencimento da respectiva parcela. Além disso, incidirdo juros legais

simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por cento ao més), calculados desde o més da consolidagdo dos débitos até o més anterior ao
vencimento da parcela.

Paréagrafo segundo - Em caso de atraso no pagamento de quaisquer das parcelas, sobre o valor atualizado até a data de seu vencimento incidird
atualizacdo monetéria pelo IPCA acumulado desde o més do vencimento até o segundo més anterior a data de pagamento. Além disso, incidirdo
juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por cento ao més), acumulados desde 0 més do vencimento até o més anterior ao do
pagamento da respectiva parcela, bem como multa de 2,00% (dois por cento).

Clausula Quarta: DA VINCULACAOQ DO FPM

O DEVEDOR vincula o Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM para pagamento dos valores das prestacdes acordadas neste termo de acordo
de parcelamento, atualizadas na forma da clausula terceira e da legislagdo do Municipio. A vinculacéo sera formalizada, por meio do fornecimento
ao agente financeiro responsavel pela liberacdo do FPM, da "Autorizacdo para Débito na Conta de Repasse do Fundo de Participacdo dos
Municipios - FPM", conforme anexo a este termo, e devera permanecer em vigor até a quitacdo integral do acordo de parcelamento.

Cléausula Quinta - DA RESCISAO

Constituem motivo para rescisdo deste termo de acordo de parcelamento, independentemente de intimagdo, notificacdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, a revogagdo da autorizagdo fornecida ao agente financeiro para vinculagdo do FPM prevista na Clausula Quarta ou a ocorréncia de
alguma das demais hipdteses rescisorias estabelecidas na lei municipal que autorizou este acordo.

Clausula Sexta - DA DEFINITIVIDADE

A assinatura do presente termo de acordo pelo DEVEDOR importa em confissdo definitiva e irretratdvel do débito, sem que isso implique em
novacdo ou transacdo, configurando ainda, confissdo extrajudicial, nos temos dos artigos 389 e 395 do Cddigo de Processo Civil, devendo o
montante parcelado ser devidamente reconhecido e contabilizado pelo ente federativo como divida fundada com a unidade gestora do RPPS.

Clausula Sétima - DA PUBLICIDADE

O presente termo de acordo de parcelamento e confissdo de débitos previdenciarios entrara em vigor na data de sua publica¢do. Clausula Oitava -
DO FORO

Para dirimir quaisquer davidas que porventura venham surgir no decorrer da execu¢do do presente termo, as partes, de comum acordo, elegem o foro
de sua Comarca.

Para fins de direito, este instrumento é firmado em 2 (duas) vias de igual teor e forma. Japaratinga - AL / 14/05/2026

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL
41268997404 JOSE SEVERINO DA SILVA Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 01/07/2026
03680873441 SERGIO INACIO DA SILVA Representante da Unidade Assinado digitalmente em 30/06/2026
11386511412 MARCONES JERFSON BARROS DA SILVA Ordenador de despesa — Assinado digitalmente em 30/06/2026
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Este documento foi assinado digitalmente por completo em 01/07/2026 09:00:44.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/validacao-
assinatura?verificador=2469535&crc=611DDCAO, informando o cddigo verificador: 2469535 e cddigo CRC: 611DDCAO.

DECLARACAO

JOSE SEVERINO DA SILVA, Prefeito, DECLARA para os devidos fins, que o Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdes de Débitos
Previdenciarios n°® 00857/2026, firmado entre o/a Japaratinga e o Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ em 14/05/2026, foi publicado em

[/ no

() mural
() jornal - Edicdo n°, de // () Diéario Oficial do - Edicdo n°, de //

Por ser expressdo da verdade, firma a presente. Japaratinga, / /

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL
41268997404 JOSE SEVERINO DA SILVA Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 01/07/2026
03680873441 SERGIO INACIO DA SILVA Representante da Unidade Assinado digitalmente em 30/06/2026
11386511412 MARCONES JERFSON BARROS DA SILVA Ordenador de despesa — Assinado digitalmente em 30/06/2026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 01/07/2026 09:00:44.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/validacao-
assinatura?verificador=2469535&crc=611DDCAO, informando o codigo verificador: 2469535 e codigo CRC: 611DDCAQ.

AUTORIZAGCAO PARA DEBITO NA CONTA DE REPASSE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - FPM

Anexo ao Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios

Acordo
CADPREV n° 00857/2026 Data 14/05/2026
Valor consolidado | 518.723,45 Valor da prestacao inicial 1.729,08
Namero 300 Vencimento 12 prestacéo 10/07/2026
prestacoes

DEVEDOR
Ente Federativo Japaratinga/AL CNPJ 12.247.946/0001-36
E:g;fse”ta"‘e JOSE SEVERINO DA SILVA CPF 412.689.974-04
Conta do FPM|Banco dof, . . 5
para Brasil Agéncia n | 4021-5 Conta n 2061-3

CREDOR
Unidade Gestora | Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ CNPJ 15.268.111/0001-50
E:g;fsema“‘e SERGIO INACIO DA SILVA CPF 036.808.734-41
Conta para crédito g?;;? do Agéncian® | 4021-5 Conta n® 32709-3

1. O ente federativo acima qualificado, por intermédio de seu representante legal, na condicdo de devedor da Unidade Gestora de seu RPPS, na forma do Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos|
Previdenciarios acima identificado, cientifica 0 Banco do Brasil de que, segundo o estabelecido na clusula quarta do referido termo de acordo, ocorreu a vinculagdo dos valores do Fundo de Participagdo dos Municipios -|
FPM como meio de pagamento das parcelas

2. Desse modo, o ente federativo autoriza o Banco do Brasil a debitar na conta destinada as liberacdes do FPM e transferir para a conta da Unidade Gestora os valores das parcelas relativas ao Termo de Acordo de|
Parcelamento supracitado, enquanto estiver vigente o referido termo de acordo, observado o seguinte procedimento:

2.1 - A Empresa de Tecnologia e Informagdes da Previdéncia — Dataprev encaminharéa ao Banco do Brasil, com a antecedéncia necessaria, 0 demonstrativo atualizado do valor devido;

2.2 - Recebida a comunicagéo, o Banco do Brasil debitara o valor devido da conta do FPM vinculada ao ente federativo, no dia 10 subsequente, devendo efetuar o respectivo crédito na conta bancéria de titularidade do RPPS|
no prazo estabelecido na Portaria MTP n° 1.467/2022; em caso de insucesso na tentativa de débito no dia 10, novas tentativas de débito deverdo ser feitas nos dias 20 e 30 subsequentes; e

2.3 -0 valor devido, indicado para débito na conta do FPM ligado ao ente federativo, conforme item 2.1, é de inteira responsabilidade do Ministério da Previdéncia Social e das partes do integrantes do acordo, eximindo-se|
0 Banco do Brasil de qualquer responsabilidade quanto ao seu calculo.

3. O ente federativo declara-se ciente de que a revogacdo desta autorizagdo antes da quitacdo integral do acordo de parcelamento constituira causa para a resciséo antecipada do termo de acordo, com as consequéncias|
estabelecidas em sua clausula quinta.

4. Esta autorizag&o constitui para integrante do termo de acordo e sera, ap6s assinada pelos envolvidos, digitalizada e enviada ao Ministério da Previdéncia Social, por meio do CADPREV.

Japaratinga/AL - 14/05/2026

ASSINATURAS

BANCO DO
BRASIL (*)

(*) Apenas para recebimento. Preencher nome, cargo e matricula.

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

41268997404 JOSE SEVERINO DA SILVA Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 01/07/2026
03680873441 SERGIO INACIO DA SILVA Representante da Unidade Assinado digitalmente em 30/06/2026
11386511412 MARCONES JERFSON BARROS DA SILVA Ordenador de despesa — Assinado digitalmente em 30/06/2026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 01/07/2026 09:00:44.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/validacao-
assinatura?verificador=2469535&crc=611DDCAO, informando o codigo verificador: 2469535 e codigo CRC: 611DDCAQ.

Publicado por:

Gabriel Gazzaneo Gomes Sampaio

Cadigo Identificador:71196561

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ACORDO

DEVEDOR
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Ente Federativo/UF: Japaratinga/AL CNPJ: 12.247.946/0001-36
Endereco: RUA JOSE VITORIANO DA SILVA, NUMERO 48

Bairro: CENTRO CEP: 57950-000
Telefone: 8299174-4407 Fax:

E-mail: fapemjaparatinga@gmail.com

Representante JOSE SEVERINO DA SILVA

CPF: 412.689.974-04

Cargo: Prefeito Complemento:

E-mail: prefeiturajaparatinga.gabinete@gmail.com Data inicio da 01/01/2021
CREDOR

Unidade Gestora: Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ CNPJ: 15.268.111/0001-50
Endereco: Rua Jodo dos Santos

Bairro: Centro CEP: 57950-000
Telefone: 8299174-4407 Fax:

E-mail: fapem.japaratinga@outlook.com

Representante SERGIO INACIO DA SILVA

CPF: 036.808.734-41

Cargo: Presidente Complemento:

E-mail: sergio788@gmail.com Data inicio da 04/01/2021

As partes acima identificadas firmam o presente Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios em conformidade com
as clausulas e condigBes abaixo :

Clausula Primeira - DO OBJETO

O Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ é CREDOR junto ao DEVEDOR Municipios de Japaratinga da quantia de R$ 9.011.769,55 (nove
milhdes e onze mil e setecentos e sessenta e nove reais e cinquenta e cinco centavos), correspondentes aos valores de Outros Critérios - EC 136 (300
meses) devidos e ndo repassados ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos, relativos ao periodo de 01/2005 a
12/2011, cujo detalnamento encontra-se no Demonstrativo Consolidado do Parcelamento - DCP anexo.

Pelo presente instrumento o/a Municipios de Japaratinga confessa ser DEVEDOR do montante citado e compromete-se a quita-lo na forma aqui
estabelecida.

O DEVEDOR renuncia expressamente a qualquer contestagdo quanto ao valor e procedéncia da divida e assume integral responsabilidade pela
exatiddo do montante declarado e confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do CREDOR de apurar, a qualquer tempo, a existéncia de
outras importancias devidas e ndo incluidas neste instrumento, ainda que relativas a0 mesmo periodo.

Clausula Segunda - DO PAGAMENTO

O montante de R$ 9.011.769,55 (nove milhdes e onze mil e setecentos e sessenta e nove reais e cingquenta e cinco centavos), sera pago em 300
(trezentos) parcelas mensais e sucessivas de R$ 30.039,23 (trinta mil e trinta e nove reais e vinte e trés centavos) atualizadas de acordo com o
disposto na Clausula Terceira.

A primeira parcela, no valor R$ 30.039,23 (trinta mil e trinta e nove reais e vinte e trés centavos), vencera em 10/07/2026 e as demais parcelas na
mesma data dos meses posteriores, comprometendo-se 0 DEVEDOR a pagar as parcelas nas datas fixadas, atualizadas conforme o critério
determinado na Clausula Terceira.

O DEVEDOR se obriga, também, a consignar no orcamento de cada exercicio financeiro, as verbas necessarias ao pagamento das parcelas e das
contribuigBes que vencerem apos esta data.

A divida objeto do parcelamento constante deste instrumento é definitiva e irretratavel, assegurando ao CREDOR a cobranca judicial da divida,
atualizada pelos critérios fixados na Clausula Terceira até a data da inscrigdo em Divida Ativa.

Fica acordado que o DEVEDOR e o CREDOR prestardo ao Ministério da Previdéncia Social as informacdes referentes ao presente acordo de
parcelamento através dos documentos constantes nas normas que regem os Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Clausula Terceira - DA ATUALIZAGAO DOS VALORES

Os valores devidos foram atualizados pelo IPCA acumulado desde 0 més do vencimento do débito até o més anterior ao de sua consolidacdo em que
tenha sido disponibilizado pelo 6rgdo responsavel por sua apuracéo e acrescidos de juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por
cento ao més), acumulados desde o més do vencimento do débito até o més anterior ao da consolidacéo, e multa de 0,00% (zero virgulazero virgula
por cento), conforme Lei n® LEI N° 786/2026.

Paréagrafo primeiro - As parcelas vincendas determinadas na Clausula Segunda serdo atualizadas pelo IPCA acumulado desde o més da consolidagéo
dos débitos até o segundo més anterior ao do vencimento da respectiva parcela. Além disso, incidirdo juros legais

simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por cento ao més), calculados desde 0 més da consolidacdo dos débitos até o més anterior ao
vencimento da parcela.

Paréagrafo segundo - Em caso de atraso no pagamento de quaisquer das parcelas, sobre o valor atualizado até a data de seu vencimento incidira
atualizacdo monetaria pelo IPCA acumulado desde o més do vencimento até o segundo més anterior a data de pagamento. Além disso, incidirdo
juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por cento ao més), acumulados desde 0 més do vencimento até o més anterior ao do
pagamento da respectiva parcela, bem como multa de 2,00% (dois por cento).

Clausula Quarta: DA VINCULACAQ DO FPM
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O DEVEDOR vincula o Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM para pagamento dos valores das prestagdes acordadas neste termo de acordo
de parcelamento, atualizadas na forma da clausula terceira e da legislagdo do Municipio. A vinculagdo sera formalizada, por meio do fornecimento
ao agente financeiro responsavel pela liberagdo do FPM, da "Autorizacdo para Débito na Conta de Repasse do Fundo de Participacdo dos
Municipios - FPM", conforme anexo a este termo, e devera permanecer em vigor até a quitacdo integral do acordo de parcelamento.

Cléusula Quinta - DA RESCISAO

Constituem motivo para rescisdo deste termo de acordo de parcelamento, independentemente de intimacéo, notificagdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, a revogagdo da autorizagdo fornecida ao agente financeiro para vinculagcdo do FPM prevista na Clausula Quarta ou a ocorréncia de
alguma das demais hipéteses rescisérias estabelecidas na lei municipal que autorizou este acordo.

Clausula Sexta - DA DEFINITIVIDADE

A assinatura do presente termo de acordo pelo DEVEDOR importa em confissdo definitiva e irretratavel do débito, sem que isso implique em
novacdo ou transacdo, configurando ainda, confissdo extrajudicial, nos temos dos artigos 389 e 395 do Cddigo de Processo Civil, devendo o
montante parcelado ser devidamente reconhecido e contabilizado pelo ente federativo como divida fundada com a unidade gestora do RPPS.

Clausula Sétima - DA PUBLICIDADE
O presente termo de acordo de parcelamento e confissdo de débitos previdencidrios entrard em vigor na data de sua publicacdo. Clausula Oitava -

DO FORO

Para dirimir quaisquer ddvidas que porventura venham surgir no decorrer da execugdo do presente termo, as partes, de comum acordo, elegem o foro
de sua Comarca.

Para fins de direito, este instrumento é firmado em 2 (duas) vias de igual teor e forma. Japaratinga - AL / 13/05/2026

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

41268997404 JOSE SEVERINO DA SILVA Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 01/07/2026
03680873441 SERGIO INACIO DA SILVA Representante da Unidade Assinado digitalmente em 30/06/2026
11386511412 MARCONES JERFSON BARROS DA SILVA Ordenador de despesa — Assinado digitalmente em 30/06/2026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 01/07/2026 09:00:44.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/validacao-
assinatura?verificador=2469415&crc=37B5B460, informando o codigo verificador: 2469415 e codigo CRC: 37B5B460.

DECLARACAO
JOSE SEVERINO DA SILVA, Prefeito, DECLARA para os devidos fins, que o Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdes de Débitos
Previdenciarios n® 00848/2026, firmado entre o/a Japaratinga e o Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ em 13/05/2026, foi publicado em

[/ no

() mural
() jornal - Edicdo n°, de // () Diéario Oficial do - Edicdo n°, de //

Por ser expressdo da verdade, firma a presente. Japaratinga, / /

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

41268997404 JOSE SEVERINO DA SILVA Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 01/07/2026
03680873441 SERGIO INACIO DA SILVA Representante da Unidade Assinado digitalmente em 30/06/2026
11386511412 MARCONES JERFSON BARROS DA SILVA Ordenador de despesa — Assinado digitalmente em 30/06/2026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 01/07/2026 09:00:44.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/validacao-
assinatura?verificador=2469415&crc=37B5B460, informando o codigo verificador: 2469415 e codigo CRC: 37B5B460.

AUTORIZACAO PARA DEBITO NA CONTA DE REPASSE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - FPM
Anexo ao Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios
Acordo
CADPREV | 00848/2026 Data 13/05/2026
nO
Valor s
consolidado 9.011.769,55 Valor da prestacdo inicial 30.039,23
Namero : a .
prestacdes 300 Vencimento 1? prestacdo 10/07/2026
DEVEDOR
Ente . 12.247.946/0001-]
Federativo Japaratinga/AL CNPJ 36
Egg;?sema"‘e JOSE SEVERINO DA SILVA CPF 412.680.974-04
Banco| , . .
Coma o ©ldo |A%" 40215 Contan® 2061-3
P Brasil
CREDOR
Unidade Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - CNPJ 15.268.111/0001]
Gestora FPMJ 50
Egg;?sema"‘e SERGIO INACIO DA SILVA CPF 036.808.734-41
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Conta aral Bancol Agéncial
nta - pargf g, [ AGENCIA 45515 Conta n° 32709-3
crédito Brasil

1. O ente federativo acima qualificado, por intermédio de seu representante legal, na condi¢do de devedor da Unidade Gestora de seu RPPS, na forma do Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos|
Previdenciarios acima identificado, cientifica o Banco do Brasil de que, segundo o estabelecido na clausula quarta do referido termo de acordo, ocorreu a vinculacéo dos valores do Fundo de Participacdo dos Municipios -|
FPM como meio de pagamento das parcelas

2. Desse modo, o ente federativo autoriza 0 Banco do Brasil a debitar na conta destinada as liberacdes do FPM e transferir para a conta da Unidade Gestora os valores das parcelas relativas ao Termo de Acordo de|
Parcelamento supracitado, enquanto estiver vigente o referido termo de acordo, observado o seguinte procedimento:

2.1 - A Empresa de Tecnologia e Informacdes da Previdéncia — Dataprev encaminhara ao Banco do Brasil, com a antecedéncia necessaria, 0 demonstrativo atualizado do valor devido;

2.2 - Recebida a comunicacdo, o Banco do Brasil debitara o valor devido da conta do FPM vinculada ao ente federativo, no dia 10 subsequente, devendo efetuar o respectivo crédito na conta bancéria de titularidade do RPPS|
no prazo estabelecido na Portaria MTP n° 1.467/2022; em caso de insucesso na tentativa de débito no dia 10, novas tentativas de débito deverdo ser feitas nos dias 20 e 30 subsequentes; e

2.3 -0 valor devido, indicado para débito na conta do FPM ligado ao ente federativo, conforme item 2.1, é de inteira responsabilidade do Ministério da Previdéncia Social e das partes do integrantes do acordo, eximindo-se|
0 Banco do Brasil de qualquer responsabilidade quanto ao seu calculo.

3. O ente federativo declara-se ciente de que a revogacéo desta autorizagdo antes da quitacdo integral do acordo de parcelamento constituira causa para a rescisao antecipada do termo de acordo, com as consequéncias|
estabelecidas em sua clausula quinta.

4. Esta autorizagdo constitui para integrante do termo de acordo e serd, apés assinada pelos envolvidos, digitalizada e enviada ao Ministério da Previdéncia Social, por meio do CADPREV.
Japaratinga/AL - 13/05/2026
ASSINATURAS

BANCO DO
BRASIL (*)
(*) Apenas para recebimento. Preencher nome, cargo e matricula.

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

41268997404 JOSE SEVERINO DA SILVA Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 01/07/2026
03680873441 SERGIO INACIO DA SILVA Representante da Unidade Assinado digitalmente em 30/06/2026
11386511412 MARCONES JERFSON BARROS DA SILVA Ordenador de despesa — Assinado digitalmente em 30/06/2026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 01/07/2026 09:00:44.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/validacao-
assinatura?verificador=2469415&crc=37B5B460, informando o codigo verificador: 2469415 e codigo CRC: 37B5B460.

Publicado por:

Gabriel Gazzaneo Gomes Sampaio

Cadigo Identificador:BE9OEA27

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ACORDO

DEVEDOR

Ente Federativo/UF: Japaratinga/AL CNPJ: 12.247.946/0001-36
Endereco: RUA JOSE VITORIANO DA SILVA, NUMERO 48

Bairro: CENTRO CEP: 57950-000
Telefone: 8299174-4407 Fax:

E-mail: fapemjaparatinga@gmail.com

Representante JOSE SEVERINO DA SILVA

CPF: 412.689.974-04

Cargo: Prefeito Complemento:

E-mail: prefeiturajaparatinga.gabinete@gmail.com Data inicio da 01/01/2021
CREDOR

Unidade Gestora: Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ CNPJ: 15.268.111/0001-50
Endereco: Rua Jodo dos Santos

Bairro: Centro CEP: 57950-000
Telefone: 8299174-4407 Fax:

E-mail: fapem.japaratinga@outlook.com

Representante SERGIO INACIO DA SILVA

CPF: 036.808.734-41

Cargo: Presidente Complemento:

E-mail: sergio788@gmail.com Data inicio da 04/01/2021

As partes acima identificadas firmam o presente Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios em conformidade com
as clausulas e condicdes abaixo :

Clausula Primeira - DO OBJETO
O Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ é CREDOR junto ao DEVEDOR Municipios de Japaratinga da quantia de R$ 15.206,83 (quinze mil
e duzentos e seis reais e oitenta e trés centavos), correspondentes aos valores de Outros Critérios - EC 136 (300 meses) devidos e ndo repassados ao

Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos, relativos ao periodo de 01/2005 a 12/2011, cujo detalhamento encontra-se no
Demonstrativo Consolidado do Parcelamento - DCP anexo.

Pelo presente instrumento o/a Municipios de Japaratinga confessa ser DEVEDOR do montante citado e compromete-se a quita-lo na forma aqui
estabelecida.

O DEVEDOR renuncia expressamente a qualquer contestagdo quanto ao valor e procedéncia da divida e assume integral responsabilidade pela
exatiddo do montante declarado e confessado, ficando, entretanto, ressalvado o direito do CREDOR de apurar, a qualquer tempo, a existéncia de
outras importancias devidas e ndo incluidas neste instrumento, ainda que relativas ao mesmo periodo.

Clausula Segunda - DO PAGAMENTO

O montante de R$ 15.206,83 (quinze mil e duzentos e seis reais e oitenta e trés centavos), serd pago em 300 (trezentos) parcelas mensais e sucessivas

de R$ 50,69 (cinquenta reais e sessenta e nove centavos) atualizadas de acordo com o disposto na Clausula Terceira.
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A primeira parcela, no valor R$ 50,69 (cinquenta reais e sessenta e nove centavos), vencerd em 10/07/2026 e as demais parcelas na mesma data dos
meses posteriores, comprometendo-se 0 DEVEDOR a pagar as parcelas nas datas fixadas, atualizadas conforme o critério determinado na Clausula
Terceira.

O DEVEDOR se obriga, também, a consignar no orcamento de cada exercicio financeiro, as verbas necessarias ao pagamento das parcelas e das
contribuigBes que vencerem apos esta data.

A divida objeto do parcelamento constante deste instrumento é definitiva e irretratavel, assegurando ao CREDOR a cobranca judicial da divida,
atualizada pelos critérios fixados na Clausula Terceira até a data da inscrigdo em Divida Ativa.

Fica acordado que o DEVEDOR e o CREDOR prestardo ao Ministério da Previdéncia Social as informacdes referentes ao presente acordo de
parcelamento através dos documentos constantes nas normas que regem os Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Clausula Terceira - DA ATUALIZACAO DOS VALORES

Os valores devidos foram atualizados pelo IPCA acumulado desde o més do vencimento do débito até o més anterior ao de sua consolidacdo em que
tenha sido disponibilizado pelo 6rgdo responsavel por sua apuragdo e acrescidos de juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por
cento ao més), acumulados desde o més do vencimento do débito até o més anterior ao da consolidacéo, e multa de 0,00% (zero virgulazero virgula
por cento), conforme Lei n° LEI N° 786/2026.

Paréagrafo primeiro - As parcelas vincendas determinadas na Clausula Segunda serdo atualizadas pelo IPCA acumulado desde o més da consolidagao
dos débitos até o segundo més anterior ao do vencimento da respectiva parcela. Além disso, incidirdo juros legais simples de 0,50% ao més (zero
virgula cinquenta por cento ao més), calculados desde o més da consolidagao dos débitos até 0 més anterior ao vencimento da parcela.

Paréagrafo segundo - Em caso de atraso no pagamento de quaisquer das parcelas, sobre o valor atualizado até a data de seu vencimento incidira
atualizacdo monetéria pelo IPCA acumulado desde o més do vencimento até o segundo més anterior a data de pagamento. Além disso, incidirdo
juros legais simples de 0,50% ao més (zero virgula cinquenta por cento ao més), acumulados desde o0 més do vencimento até o més anterior ao do
pagamento da respectiva parcela, bem como multa de 2,00% (dois por cento).

Clausula Quarta: DA VINCULAGCAO DO FPM

O DEVEDOR vincula o Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM para pagamento dos valores das presta¢des acordadas neste termo de acordo
de parcelamento, atualizadas na forma da clausula terceira e da legislagdo do Municipio. A vinculacéo serad formalizada, por meio do fornecimento
ao agente financeiro responsavel pela liberacdo do FPM, da "Autorizacdo para Débito na Conta de Repasse do Fundo de Participacdo dos
Municipios - FPM", conforme anexo a este termo, e devera permanecer em vigor até a quitagéo integral do acordo de parcelamento.

Cléausula Quinta - DA RESCISAO

Constituem motivo para rescisdo deste termo de acordo de parcelamento, independentemente de intimacdo, notificagdo ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, a revogacdo da autorizacdo fornecida ao agente financeiro para vinculagdo do FPM prevista na Clausula Quarta ou a ocorréncia de
alguma das demais hipéteses rescisorias estabelecidas na lei municipal que autorizou este acordo.

Clausula Sexta - DA DEFINITIVIDADE

A assinatura do presente termo de acordo pelo DEVEDOR importa em confissdo definitiva e irretratdvel do débito, sem que isso implique em
novagdo ou transagdo, configurando ainda, confissdo extrajudicial, nos temos dos artigos 389 e 395 do Cddigo de Processo Civil, devendo o
montante parcelado ser devidamente reconhecido e contabilizado pelo ente federativo como divida fundada com a unidade gestora do RPPS.

Clausula Sétima - DA PUBLICIDADE

O presente termo de acordo de parcelamento e confissdo de débitos previdencidrios entrard em vigor na data de sua publicacdo. Clausula Oitava -
DO FORO

Para dirimir quaisquer davidas que porventura venham surgir no decorrer da execugdo do presente termo, as partes, de comum acordo, elegem o foro
de sua Comarca.

Para fins de direito, este instrumento é firmado em 2 (duas) vias de igual teor e forma. Japaratinga - AL / 13/05/2026

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

41268997404 JOSE SEVERINO DA SILVA Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 01/07/2026
03680873441 SERGIO INACIO DA SILVA Representante da Unidade Assinado digitalmente em 30/06/2026
11386511412 MARCONES JERFSON BARROS DA SILVA Ordenador de despesa — Assinado digitalmente em 30/06/2026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 01/07/2026 09:00:44.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/validacao-
assinatura?verificador=2469457&crc=549A4D9B, informando o cddigo verificador: 2469457 e codigo CRC: 549A4D9B.

DECLARACAO
JOSE SEVERINO DA SILVA, Prefeito, DECLARA para os devidos fins, que o Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdes de Débitos
Previdenciarios n° 00849/2026, firmado entre o/a Japaratinga e o Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ em 13/05/2026, foi publicado em //

no

() mural
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() jornal - Edicdo n°, de // () Diario Oficial do - Edicdo n®, de //

Por ser expressdo da verdade, firma a presente. Japaratinga, / /

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

41268997404 JOSE SEVERINO DA SILVA Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 01/07/2026
03680873441 SERGIO INACIO DA SILVA Representante da Unidade Assinado digitalmente em 30/06/2026
11386511412 MARCONES JERFSON BARROS DA SILVA Ordenador de despesa — Assinado digitalmente em 30/06/2026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 01/07/2026 09:00:44.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/validacao-
assinatura?verificador=2469457&crc=549A4D9B, informando o cédigo verificador: 2469457 e cédigo CRC: 549A4D9B.

AUTORIZAGAO PARA DEBITO NA CONTA DE REPASSE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - FPM

Anexo ao Termo de Acordo de Parcelamento e Confissédo de Débitos Previdenciarios

Acordo CADPREV n° 00849/2026 Data 13/05/2026

Valor consolidado 15.206,83 Valor da prestacdo inicial 50,69

NUmero prestacoes 300 Vencimento 12 prestagéo 10/07/2026
DEVEDOR

Ente Federativo Japaratinga/AL CNPJ 12.247.946/0001-36
Representante Legal JOSE SEVERINO DA SILVA CPF 412.689.974-04
Conta do FPM para Banco do Brasil I Agéncia n° 4021-5 Conta n® 2061-3

CREDOR

Unidade Gestora Fundo de Previdéncia de Jarapatinga - FPMJ CNPJ 15.268.111/0001-50
Representante Legal SERGIO INACIO DA SILVA CPF 036.808.734-41
Conta para crédito Banco do Brasil | Agéncia n® 4021-5 Conta n® 32709-3

1. O ente federativo acima qualificado, por intermédio de seu representante legal, na condi¢do de devedor da Unidade Gestora de seu RPPS, na forma do Termo de Acordo de Parcelamento e Confissdo de Débitos|
Previdenciarios acima identificado, cientifica o Banco do Brasil de que, segundo o estabelecido na clausula quarta do referido termo de acordo, ocorreu a vinculagéo dos valores do Fundo de Participacdo dos Municipios -|
FPM como meio de pagamento das parcelas

2. Desse modo, o ente federativo autoriza o Banco do Brasil a debitar na conta destinada as liberacdes do FPM e transferir para a conta da Unidade Gestora os valores das parcelas relativas ao Termo de Acordo de|
Parcelamento supracitado, enquanto estiver vigente o referido termo de acordo, observado o seguinte procedimento:

2.1 - A Empresa de Tecnologia e Informacdes da Previdéncia — Dataprev encaminhara ao Banco do Brasil, com a antecedéncia necesséria, 0 demonstrativo atualizado do valor devido;

2.2 - Recebida a comunicagéo, o Banco do Brasil debitara o valor devido da conta do FPM vinculada ao ente federativo, no dia 10 subsequente, devendo efetuar o respectivo crédito na conta bancéria de titularidade do RPPS|
no prazo estabelecido na Portaria MTP n° 1.467/2022; em caso de insucesso na tentativa de débito no dia 10, novas tentativas de débito deveréo ser feitas nos dias 20 e 30 subsequentes; e

2.3 -0 valor devido, indicado para débito na conta do FPM ligado ao ente federativo, conforme item 2.1, é de inteira responsabilidade do Ministério da Previdéncia Social e das partes do integrantes do acordo, eximindo-se|
0 Banco do Brasil de qualquer responsabilidade quanto ao seu célculo.

3. O ente federativo declara-se ciente de que a revogagdo desta autorizacdo antes da quitagéo integral do acordo de parcelamento constituird causa para a resciséo antecipada do termo de acordo, com as consequéncias
estabelecidas em sua clausula quinta.

4. Esta autorizagéo constitui para integrante do termo de acordo e serd, apds assinada pelos envolvidos, digitalizada e enviada ao Ministério da Previdéncia Social, por meio do CADPREV.

Japaratinga/AL - 13/05/2026

ASSINATURAS

BANCO DO BRASIL ()]

(*) Apenas para recebimento. Preencher nome, cargo e matricula.

RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

41268997404 JOSE SEVERINO DA SILVA Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 01/07/2026
03680873441 SERGIO INACIO DA SILVA Representante da Unidade Assinado digitalmente em 30/06/2026
11386511412 MARCONES JERFSON BARROS DA SILVA Ordenador de despesa — Assinado digitalmente em 30/06/2026

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 01/07/2026 09:00:44.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://cadprev.previdencia.gov.br/ui/validacao-
assinatura?verificador=2469457&crc=549A4D9B, informando o cddigo verificador: 2469457 e codigo CRC: 549A4D9B.

Publicado por:

Gabriel Gazzaneo Gomes Sampaio

Cadigo ldentificador:20BAA2EC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIA DA PRAIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ATA DE SESSAO PUBLICA - PUBLICACAO DE RESULTADO

ATA DE SESSAO PUBLICA - PUBLICACAO DE RESULTADO

Ao 18 (dezoito) dia do més de junho do ano de 2026(dois mil e vinte e cinco), as 10:00hs (dez horas), na sede da Prefeitura Municipal de Jequia da
Praia/AL, com endereco Praca José Pacheco, s/n°, CEP 57.244-000, reuniu-se a Secretaria Municipal de Educacéo, a senhora Maria Janete dos
Santos Neta,juntamente com o Agente de Contratacdo, José Fabiano da Silva Santos, e a Nutricionista Responsavel Técnica Mirela Vicente de
Farias, para proceder ao julgamento do Chamada Publica n® 01/2026, tendo como objeto é a aquisi¢do de géneros alimenticios da Agricultura
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural para Merenda Escolar. Compareceu a sessdo e credenciou-se ao certame, apenas 0 seguinte
interessado:

PARTICIPANTES

ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES RURAIS DA REGIAO SUL E AGRESTE
CNPJ: 04.480.159/0001-01 LOCALIDADE: CORURIPE - AL

DARIO FRANCEISCO DE OLIVEIRA — CPF: 925.571.044-34

MARIA ISABELA FERREIRA DOS SANTOS —CPF: 089.516.134-61

CICERO CANTIDIO DOS SANTOS —-CPF: 357.022.494-53

JOSE LAURINDO DOS SANTOS —CPF: 757.986.464-91
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JOSIVAL JOSE MAXIMO —CPF: 724.830.834-04

JADSON BEZERRA DA SILVA — CPF: 239.845.034-15
MARIA EDUARDA BENTO DE OLIVEIRA -CPF: 150.057.374-48
GENILDA DA SILVA —CPF: 077.514.764-86

ELIANE MARIA BENTO — CPF: 353.100.728-48

WILIANE CARLA DOS SANTOS — CPF: 139.046.684-12
ROSIMERY FERREIRA DA SILVA — CPF: 071.469.664-10
ALBERES JORGE DA SILVA — CPF: 153.106.594-55
ISABELA LAURINDO DOS SANTOS — CPF: 111.690.324-51
CASSIO TADEU DA SILVA — CPF: 227.515.725-53
REINALDO APOLINARIO FERREIRA — CPF: 923.634.824-68

O presidente declarou a sessdo aberta. Os envelopes de “HABILITACAO E PROPOSTAS” foram abertos, sendo reservados os envelopes de

“PROJETOS DE VENDA”. Ambos os envelopes foram rubricados pela Comissdo Permanente de Licitagao.

Conferidos os documentos conforme editais de convocacéo, verificou-se a regularidade de todos os interessados/participantes, excetuando-se

algumas situacdes, descritas a seguir:

PARTICIPANTES

SITUACAO

ASSOCIAGAO DOS TRABALHADORES RURAIS DA REGIAO SUL E AGRESTE
CNPJ: 04.480.159/0001-01 LOCALIDADE: CORURIPE — AL

Atendeu as exigéncias do edital

GRUPO INFORMA LOCAL

Atendeu as exigéncias do edital

DARIO FRANCEISCO DE OLIVEIRA

Atendeu as exigéncias do edital

MARIA ISABELA FERREIRA DOS SANTOS

Atendeu as exigéncias do edital

CICERO CANTIDIO DOS SANTOS

Atendeu as exigéncias do edital

JOSE LAURINDO DOS SANTOS

Atendeu as exigéncias do edital

JOSIVAL JOSE MAXIMO

Atendeu as exigéncias do edital

JADSON BEZERRA DA SILVA

Atendeu as exigéncias do edital

MARIA EDUARDA BENTO DE OLIVEIRA

Atendeu as exigéncias do edital

GENILDA DA SILVA

Atendeu as exigéncias do edital

ELIANE MARIA BENTO

Atendeu as exigéncias do edital

WILIANE CARLA DOS SANTOS

Atendeu as exigéncias do edital

ROSIMERY FERREIRA DA SILVA

Atendeu as exigéncias do edital

ALBERES JORGE DA SILVA

Atendeu as exigéncias do edital

ISABELA LAURINDO DOS SANTOS

Atendeu as exigéncias do edital

CASSIO TADEU DA SILVA

Atendeu as exigéncias do edital

REINALDO APOLINARIO FERREIRA

Atendeu as exigéncias do edital

Antes do devido prosseguimentos com a abertura dos envelopes “PROJETOS DE VENDA” realizamos o atendimento para sele¢do dos

beneficiarios, seguindo os critérios definidos no ITEM 5 do edital, restando a divisdo da seguinte forma.

GRUPO DE FORNECEDORES LOCAIS:

DARIO FRANCEISCO DE OLIVEIRA — CPF: 925.571.044-34
MARIA ISABELA FERREIRA DOS SANTOS —CPF: 089.516.134-61
CICERO CANTIDIO DOS SANTOS —CPF: 357.022.494-53

JOSE LAURINDO DOS SANTOS —CPF: 757.986.464-91

JOSIVAL JOSE MAXIMO —CPF: 724.830.834-04

JADSON BEZERRA DA SILVA — CPF: 239.845.034-15

MARIA EDUARDA BENTO DE OLIVEIRA —-CPF: 150.057.374-48
GENILDA DA SILVA -CPF: 077.514.764-86

ELIANE MARIA BENTO - CPF: 353.100.728-48

WILIANE CARLA DOS SANTOS — CPF: 139.046.684-12
ROSIMERY FERREIRA DA SILVA - CPF: 071.469.664-10
ALBERES JORGE DA SILVA — CPF: 153.106.594-55

ISABELA LAURINDO DOS SANTOS - CPF: 111.690.324-51
CASSIO TADEU DA SILVA - CPF: 227.515.725-53

REINALDO APOLINARIO FERREIRA — CPF: 923.634.824-68

GRUPO DE FORNECEDORES INFORMAL LOCAI:

ELIANE FARIAS DE SOUZA -CPF: 047.964.904-93

JANAINA RODRIGUES DO NASCIMENTO - CPF: 097.077.174-67
RAQUEL RODRIGUES AS SILVA — CPF: 092.042.574-74

FERNANDA DOS SANTOS SOUZA — CPF: 121.619.364-92

MARIA JOSE VITOR DOS SANTOS — CPF: 012.424.814-43
JOSENILDA RODRIGUES DE JESUS - CPF: 092.042.564-00
PATRICIA DE ANDRADE FAUSTINO - CPF: 091.902.754-70

MARIA ELIZABETE RODRIGUES DE JESUS - CPF:058.623.084-07
STEPHANIE RODRIGUES DE JESUS BARBOSA — CPF: 106.287.314-93
JOSINA SANTANA DOS SANTOS — CPF: 955.399.214-53

GRUPO DE PROJETOS DE TERRITORIO RURAL (CONFORME MAPA - OS QUAIS PERTECEM AO MESMO TERRITORIO DE
JEQUIA DA PRAIA - (IMEDIANTO): ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES RURAIS DA REGIAO SUL E AGRESTE.

Dando prosseguimento, a Comissdo Permanente de Licitagdo abriu os envelopes “PROJETO DE VENDAS” os quais foram verificados e rubricados
pelo Presidente e membros da CPL. Com base da selecdo acima definida restou vencedor:
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DARIO FRANCISCO DE OLIVEIRA

ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
EQ MELANCIA QUILOGRAMA 900 RS 4,24 R$3.816,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 50 RS 7,20 R$1.093,50
3 BATATA DOCE QUILOGRAMA 50 RS 7.78 RS1.167,00
BANANA PRATA QUILOGRAMA 200 RS 9,34 R$3.736,00
3 ALHO QUILOGRAMA 20 RS4119 RE1.647,60
E3 MELAO AMARELO QUILOGRAMA 100 R$5.30 R$530,00
2 INHAME (CARA) QUILOGRAMA 33,33 R$9,20 RET74.14
EJ MILHO EM ESPIGA UNIDADE 181,82 RS 1,98 R$360,00
I CHUCHU QUILOGRAMA 750 R$ 10,20 R$2.550,00
I TOMATE QUILOGRAMA 500 RS 8.25 R$4.125,00
T ABACAXI PEROLA QUILOGRAMA 20 RS 1L71 R$468,40
2 e VERDE HAVAL OU TIPOl quiLocrAMA 50 R$ 13,24 R$662,00
ES MAMAG FORMOSA QUILOGRAMA 3750 RS 7,31 RS 274,13
EQ MANGA ROSAITOMY QUILOGRAMA 50 RS 1116 R$669,60
Total R$ 21.873,37
MARIA ISABELA FERREIRA DOS SANTOS
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
ED MELANCIA QUILOGRAMA 700 RS 4,24 RS 2.968,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 50 RS 7,20 RS 1.093.50
3 BATATA DOCE QUILOGRAMA 00 RS 7.78 RS 778,00
I BANANA PRATA QUILOGRAMA 30 RS 9,34 RS 3.269,00
S MAMAO FORMOSA QUILOGRAMA 37,50 RS 7,31 RS 274,13
2 ABOBORA QUILOGRAMA 20 RS 8,09 RS 323,60
5 BANANA DA TERRA QUILOGRAMA 50 RS 10,78 RS 539,00
E3 MILHO EM ESPIGA UNIDADE 8162 RS 1,08 R$360,00
% TARANJA PERA QUILOGRAMA 0 RS 522 RS 156,60
29 MANGA ESPADA QUILOGRAMA 00 RS 8,60 R®860,00
32 MAMAQ VERDE HAVAL OU TIPO o ogRAMA 40 R$ 13,24 R$ 529,60
PAPAIA
E3 MELAO AMARELO QUILOGRAMA 00 R$5.30 RS 530,00
e COENTRO QUILOGRAMA 160 RS 13,05 RS 2.232,00
5 ALFACE QUILOGRAMA 50 RS 5,66 RS 849,00
G OVO DE GALINHA BDJ 50 RS 25,99 RS 3.808,50
m) PIMENTAG QUILOGRAMA 00 RS 14,68 RS 1.488,00
I TOMATE QUILOGRAMA 50 R$8.25 RS 1.237,50
Q) MANGA ROSAITOMY QUILOGRAMA 50 RS 1116 RS 669,60
r ALHO QUILOGRAMA 20 RS 41,10 RS 823,80
ABACAXI PEROLA QUILOGRAMA 20 RS 11,71 RS 234,20
e CEBOLA BRANCA OU ROXA QUILOGRAMA 00 RS 6,49 RS 649,00
Total R$ 23.763,03
CICERO CANTIDIO DOS SANTOS
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
7 MELANCIA QUILOGRAMA 700 RS 4,24 RS 2.968,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 50 RS 7,29 RS 1.093,50
3 BATATA DOCE QUILOGRAMA 50 RS 7.78 RS 1.167,00
BANANA PRATA QUILOGRAMA 500 R$ 9,34 RS 5.604,00
3 MILHO EM ESPIGA QUILOGRAMA 181,82 RS 1,98 R$360,00
3 CEBOLA BRANCA OU ROXA QUILOGRAMA 250 R$ 6,49 RS 1.622,50
2 TNHAME (CARA) QUILOGRAMA 33,33 R$ 9,20 RS 774,14
23 TNHAME QUILOGRAMA 200 RS 13,61 RS 2.762,00
5 BANANA DA TERRA QUILOGRAMA 70 R$ 10,78 RS 754,60
T ABACAXI PEROLA QUILOGRAMA 50 RS 11,71 R 585,50
ABOBORA QUILOGRAMA 20 R$ 8,00 RS 323,60
3 ALHO QUILOGRAMA 20 RS 4110 RS 1.647,60
7 CHUCHU QUILOGRAMA 30 R$ 10,20 RS 816,00
% CARANJA CRAVO! POKAM QUILOGRAMA 00 R$ 9,20 RS 929,00
) MAMAO VERDE HAVAL OU TIPOl ) oGrAMA 30 R$ 1324 R$ 397,20
PAPAIA
3 MAMAQ FORMOSA QUILOGRAMA 3750 RS 7,31 RS 274.13
® MELAO AMARELO QUILOGRAMA 100 R$5,30 R$ 530,00
Total R$ 22.608,77
JOSE LAURINDO DOS SANTOS
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
7 MELANCIA QUILOGRAMA 1000 RS 4,24 RS 4.240,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 200 RS 7,20 RS 1.458,00
3 BATATA DOCE QUILOGRAMA 150 RS 7.78 RS 1.167,00
BANANA PRATA QUILOGRAMA 500 R$ 9,34 RS 5.604,00
% MILHO EM ESPIGA UNIDADE 8162 RS 1,08 R$360,00
® MELAO AMARELO QUILOGRAMA 100 R$5,30 R$ 530,00
2 MAMAO VERDE TIPO PAPAIA QUILOGRAMA 20 RS 13.24 R$529,60
% INHAME (CARA) QUILOGRANA 83,33 R$ 9,20 RS 774,14
5 BANANA DA TERRA QUILOGRAMA 00 R$ 10,78 RS 1.078,00
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1 ABACAXI PEROLA QUILOGRAMA 50 R$ 11,71 R$ 585,50
29 MANGA ESPADA QUILOGRAMA 100 R$ 8,60 R$ 860,00
30 MANGA ROSA/ITOMY QUILOGRAMA 80 R$ 11,16 R$ 892,80
31 MACA FUJI QUILOGRAMA 200 R$ 13,69 R$ 2.738,00
2 ABOBORA QUILOGRAMA 50 R$ 8,09 R$ 404,50
23 INHAME QUILOGRAMA 100 R$ 13,81 R$ 1.381,00
Total R$ 22.602,44
JOSIVAL JOSE MAXIMO
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
34 MELANCIA QUILOGRAMA 800 R$ 4,24 R$ 3.392,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 150 R$ 7,29 R$ 1.093,50
B BATATA DOCE QUILOGRAMA 150 R$ 7,78 R$ 1.167,00
BANANA PRATA QUILOGRAMA 600 R$ 9,34 R$ 5.604,00
36 MILHO EM ESPIGA UNIDADE 181,82 R$ 1,98 R$360,00
23 LARANJA PERA QUILOGRAMA 50 R$ 5,22 R$ 261,00
24 INHAME (CARA) QUILOGRAMA 83,33 R$ 9,29 R$ 774,14
6 BANANA DA TERRA QUILOGRAMA 70 R$ 10,78 RS 754,60
1 ABACAXI PEROLA QUILOGRAMA 50 R$ 11,71 R$ 585,50
23 INHAME QUILOGRAMA 200 R$ 13,81 R$ 2.762,00
17 CHUCHU QUILOGRAMA 105 R$ 10,20 R$ 1.071,00
39 MELAO AMARELO QUILOGRAMA 100 R$ 5,30 R$ 530,00
40 FEIJAO VERDE QUILOGRAMA 50 R$ 24,52 R$ 1.226,00
4 ALHO QUILOGRAMA 40 R$ 41,19 R$ 1.647,60
9 BATATA INGLESA QUILOGRAMA 50 R$ 10,16 R$ 1.016,00
Total R$ 22.244,34
JADSON BEZERRA DA SILVA
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
34 MELANCIA QUILOGRAMA 800 R$ 4,24 R$ 3.392,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 150 R$ 7,29 R$ 1.093,50
B BATATA DOCE QUILOGRAMA 150 R$ 7,78 R$ 1.167,00
BANANA PRATA QUILOGRAMA 500 R$ 9,34 R$ 4.670,00
36 MILHO EM ESPIGA UNIDADE 181,82 R$ 1,98 R$360,00
13 CEBOLA BRANCA OU ROXA QUILOGRAMA 250 RS 6,49 R$ 1.622,50
24 INHAME (CARA) QUILOGRAMA 83,33 R$ 9,29 R$ 774,14
23 INHAME QUILOGRAMA 200 R$ 13,81 R$ 2.762,00
6 BANANA DA TERRA QUILOGRAMA 100 R$ 10,78 R$ 1.078,00
1 ABACAXI PEROLA QUILOGRAMA 50 R$ 11,71 R$ 585,50
ABOBORA QUILOGRAMA 40 R$ 8,09 R$ 323,60
2 ALHO QUILOGRAMA 40 R$ 41,19 R$ 1.647,60
17 CHUCHU QUILOGRAMA 110 R$ 10,20 R$ 1.122,00
26 LARANJA PERA QUILOGRAMA 50 R$ 5,22 R$ 261,00
MAMAO VERDE HAVAI OU
32 BAPAIA QUILOGRAMA 30 R$ 13,24 R$ 397,20
33 MAMAO FORMOSA QUILOGRAMA 37,50 R$ 7,31 R$ 274,13
35 MELAO AMARELO QUILOGRAMA 100 R$ 5,30 R$ 530,00
Total R$ 22.060,17
MARIA EDUARDA BENTO DE OLIVEIRA
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
34 MELANCIA QUILOGRAMA 600 R$ 4,24 R$ 2.544,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 100 R$ 7,29 R$ 729,00
8 BATATA DOCE QUILOGRAMA 50 R$ 7,78 R$389,00
BANANA PRATA QUILOGRAMA 300 R$ 9,34 R$ 2.802,00
33 MAMAO FORMOSA QUILOGRAMA 37,50 R$ 7,31 R$ 274,13
2 ABOBORA QUILOGRAMA 10 R$ 8,09 R$ 80,90
24 INHAME (CARA) QUILOGRAMA 83,33 R$ 9,29 R$ 774,14
6 BANANA DA TERRA QUILOGRAMA 30 R$ 10,78 R$ 323,40
36 MILHO EM ESPIGA UNIDADE 181,82 R$ 1,98 R$360,00
13 CEBOLA BRANCA OU ROXA QUILOGRAMA 250 R$ 6,49 R$ 1.622,50
MAMAO VERDE HAVAI OU
32 PAPAIA QUILOGRAMA 40 R$ 13,24 R$ 529,60
2 ALHO QUILOGRAMA 30 R$ 41,19 R$ 1.235,70
17 CHUCHU QUILOGRAMA 150 R$ 10,20 R$ 1.530,00
23 INHAME QUILOGRAMA 50 R$ 13,81 R$ 690,50
Total R$ 13.884,87
GENILDA DA SILVA
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
34 MELANCIA QUILOGRAMA 700 R$ 4,24 R$ 2.968,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 100 R$ 7,29 R$ 729,00
B BATATA DOCE QUILOGRAMA 50 R$ 7,78 R$389,00
7 BANANA PRATA QUILOGRAMA 400 R$ 9,34 R$ 3.736,00
2 ALHO QUILOGRAMA 40 R$ 41,19 R$ 1.647,60
35 MELAO AMARELO QUILOGRAMA 100 R$ 5,30 R$ 530,00
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36 MILHO EM ESPIGA UNIDADE 181,82 R$ 1,98 R$360,00
17 CHUCHU QUILOGRAMA 155 R$ 10,20 R$ 1.581,00
8 TOMATE QUILOGRAMA 500 R$ 8,25 R$ 4.125,00
33 MAMAO FORMOSA QUILOGRAMA 37,50 R$ 7,31 R$ 274,13
18 COENTRO QUILOGRAMA 80 R$ 13,95 R$ 334,80
5 ALFACE QUILOGRAMA 170 R$ 5,66 R$ 962,20
Total R$ 17.636,73
ELIANE MARIA BENTO
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
34 MELANCIA QUILOGRAMA 600 R$ 4,24 R$ 2.544,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 100 R$ 7,29 R$ 729,00
B BATATA DOCE QUILOGRAMA 50 R$ 7,78 R$389,00
BANANA PRATA QUILOGRAMA 500 R$ 9,34 R$ 4.670,00
33 MAMAO FORMOSA QUILOGRAMA 37,50 R$ 7,31 R$ 274,13
2 ABOBORA QUILOGRAMA 40 R$ 8,00 RS 323,60
24 INHAME (CARA) QUILOGRAMA 83,33 R$ 9,29 R$ 774,14
6 BANANA DA TERRA QUILOGRAMA 30 R$ 10,78 R$ 323,40
36 MILHO EM ESPIGA UNIDADE 181,82 R$ 1,98 R$360,00
13 CEBOLA BRANCA OU ROXA QUILOGRAMA 200 R$ 6,49 R$ 1.298,00
MAMAO VERDE HAVAI OU
32 PAPAIA QUILOGRAMA 40 R$ 13,24 R$ 529,60
4 ALHO QUILOGRAMA 20 R$ 41,19 RS 823,80
17 CHUCHU QUILOGRAMA 150 R$ 10,20 R$ 1.530,00
23 LARANJA PERA QUILOGRAMA 140 R$ 5,22 RS 730,80
Total R$ 15.299,47
WILIANE CARLA DOS SANTOS
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
41 POLPA DE ACEROLA QUILOGRAMA 200 R$ 25,19 R$ 5.038,00
42 POLPA DE CAJU QUILOGRAMA 200 R$ 24,92 RS 4.984,00
43 POLPA DE GOIABA QUILOGRAMA 200 R$ 24,52 R$ 4.904,00
44 POLPA DE MANGA QUILOGRAMA 200 R$ 25,56 R$ 5.112,00
45 POLPA DE MARACUJA QUILOGRAMA 200 R$ 29,13 R$ 5.826,00
Total R$ 25.864,00
ROSIMERY FERREIRA DA SILVA
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
9 BATATA INGLESA QUILOGRAMA 500 R$ 10,16 R$ 9.144,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 200 R$ 7,29 R$ 1.458,00
B BATATA DOCE QUILOGRAMA 200 R$ 7,78 R$1.556,00
BANANA PRATA QUILOGRAMA 650 R$ 9,34 R$ 6,071,00
14 COCO RALADO QUILOGRAMA 80 R$ 55,20 R$ 4.416,00
24 INHAME (CARA) QUILOGRAMA 83,33 R$ 9,29 R$ 774,14
37 OVO DE GALINHA BDJ 150 R$ 25,99 R$ 3.898,00
Total R$ 27.317,14
ALBERES JORGE DA SILVA
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
9 BATATA INGLESA QUILOGRAMA 900 R$ 10,16 R$ 9.144,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 200 R$ 7,29 R$ 1.458,00
8 BATATA DOCE QUILOGRAMA 200 R$ 7,78 R$1.556,00
7 BANANA PRATA QUILOGRAMA 600 R$ 9,34 R$ 5.604,00
14 COCO RALADO QUILOGRAMA 100 R$ 55,20 R$ 5.520,00
24 INHAME (CARA) QUILOGRAMA 83,33 R$ 9,29 R$ 774,14
1 ABACAXI PEROLA QUILOGRAMA 280 R$ 11,71 R$ 3.278,80
37 OVO DE GALINHA BDJ 100 R$ 25,99 R$ 2.599,00
Total R$ 29.933,94
ISABELA LAURINDO DOS SANTOS
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
34 MELANCIA QUILOGRAMA 600 R$ 4,24 R$ 2.544,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 100 R$ 7,29 RS 729,00
8 BATATA DOCE QUILOGRAMA 50 R$ 7,78 RS 389,00
BANANA PRATA QUILOGRAMA 500 R$ 9,34 R$ 4.670,00
33 MAMAO FORMOSA QUILOGRAMA 37,50 R$ 7,31 RS 274,13
2 ABOBORA QUILOGRAMA 40 R$ 8,09 RS 323,60
24 INHAME (CARA) QUILOGRAMA 83,33 R$ 9,29 RS 774,14
6 BANANA DA TERRA QUILOGRAMA 30 R$ 10,78 R$ 323,40
36 MILHO EM ESPIGA UNIDADE 181,82 R$ 1,98 R$360,00
26 LARANJA PERA QUILOGRAMA 80 R$ 5,22 R$ 417,60
31 MACA FUJI QUILOGRAMA 200 R$ 13,69 R$ 2.738,00
32 MAMAO VERDE HAVAI OU TIPO| QUILOGRAMA 40 R$ 13,24 R$ 529,60
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PAPAIA
35 MELAO AMARELO QUILOGRAMA 100 R$ 5,30 R$ 530,00
4 ALHO QUILOGRAMA 20 R$ 41,19 RS 823,80
ABACAXI PEROLA QUILOGRAMA 20 R$ 11,71 RS 234,20
23 INHAME QUILOGRAMA 50 R$ 13,81 R$ 690,50
Total R$ 16.350,97
CASSIO TADEU DA SILVA
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
34 MELANCIA QUILOGRAMA 800 R$ 4,24 RS 3.392,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 100 R$ 7,29 RS 729,00
8 BATATA DOCE QUILOGRAMA 100 R$ 7,78 RS 778,00
BANANA PRATA QUILOGRAMA 400 R$ 9,34 RS 3.736,00
19 FARINHA DE MANDIOCA QUILOGRAMA 100 R$ 7,00 R$700,00
24 INHAME (CARA) QUILOGRAMA 83,33 R$ 9,29 R$ 774,14
6 BANANA DA TERRA QUILOGRAMA 70 R$ 10,78 RS 754,60
13 CEBOLA BRANCA OU ROXA QUILOGRAMA 500 R$ 6,49 RS 3.245,00
26 LARANJA PERA QUILOGRAMA 100 R$ 5,22 R$ 522,00
31 MAGA FUJI QUILOGRAMA 100 R$ 13,69 R$ 1.369,00
32 MAMAO VERDE TIPO PAPAIA QUILOGRAMA 50 R$ 13,24 RS 662,00
37 OVO DE GALINHA QUILOGRAMA 200 R$ 25,99 R$ 5.198,00
4 ALHO QUILOGRAMA 30 R$ 41,19 RS 1.235,70
9 BATATA INGLESA QUILOGRAMA 100 R$ 10,16 R$ 1.016,00
22 GOMA DE TAPIOCA QUILOGRAMA 250 R$ 11,72 RS 2.930,00
35 MELAO AMARELO QUILOGRAMA 100 R$ 5,30 R$ 530,00
Total R$ 27.571,44
REINALDO APOLINARIO FERREIRA
ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
34 MELANCIA QUILOGRAMA 800 R$ 4,24 R$ 3.392,00
27 MACAXEIRA QUILOGRAMA 150 R$ 7,29 R$ 1.093,50
8 BATATA DOCE QUILOGRAMA 150 R$ 7,78 R$ 1.167,00
BANANA PRATA QUILOGRAMA 600 R$ 9,34 R$ 5.604,00
36 MILHO EM ESPIGA QUILOGRAMA 181,82 R$ 1,98 R$360,00
2 ABOBORA QUILOGRAMA 40 R$ 8,09 RS 323,60
24 INHAME (CARA) UNIDADE 83,33 R$ 9,29 RS 774,14
6 BANANA DA TERRA QUILOGRAMA 50 R$ 10,78 R$ 539,00
1 ABACAXI PEROLA QUILOGRAMA 40 R$ 11,71 RS 468,40
9 BATATA INGLESA QUILOGRAMA 250 R$ 10,16 RS 2.540,00
10 BETERRABA QUILOGRAMA 50 R$ 9,39 RS 469,50
13 CEBOLA BRANCA OU ROXA QUILOGRAMA 250 RS 6,49 RS 1.622,50
26 LARANJA PERA QUILOGRAMA 50 R$ 5,22 RS 261,00
25 LARANJA CRAVO/POKAM QUILOGRAMA 300 R$ 9,29 RS 2.787,00
23 INHAME QUILOGRAMA 200 R$ 13,81 RS 2.762,00
MAMAO  VERDE HAVAI OU
32 PAPAIA QUILOGRAMA 40 R$ 13,24 R$ 529,60
35 MELAO AMARELO QUILOGRAMA 100 R$ 5,30 R$ 530,00
Total R$ 25.223,24
GRUPO INFORMAL LOCAL
'FE;',E\ANITL'I':FEAQAO DO AGRICULTOR(A)| e PRODUTO UNIDADE QUNT. PRECO DE AQUISIGAO VALOR TOTAL
11 BROA DE COCO UNIDADE 100 19,20 1.920,00 RS TOTAL EXTRATIVISTA
ELIANE FARIAS DE SOUZA 14 COCO RALADO QUILOGRAMA 30 55,20 1.656,00 AGRICULTORA 5.016,00
39 PAO TIPO ROT DOG UNIDADE 900 1,60 1.440,00
11 BROA DE COCO UNIDADE 100 19,20 1.920,00 RS TOTAL EXTRATIVISTA
JANAINA RODRIGES DO NASCIMENTO [ 14 COCO RALADO QUILOGRAMA 30 55,20 1.656,00 AGRICULTORA 5.016,00
39 PAO TIPO ROT DOG UNIDADE 900 1,60 1.440,00
11 BROA DE COCO UNIDADE 100 19,20 1.920,00 RS TOTAL EXTRATIVISTA
RAQUEL RODRIGUES AS SILVA 14 COCO RALADO QUILOGRAMA 30 55,20 1.656,00 AGRICULTORA 5.016,00
39 PAO TIPO ROT DOG UNIDADE 900 1,60 1.440,00
11 BROA DE COCO UNIDADE 100 19,20 1.920,00 s To s
R$ TOTAL EXTRATIVISTA|
FERNANDA DOS SANTOS SOUZA 14 COCO RALADO QUILOGRAMA 30 55,20 1.656,00 AGRICULTORA 5.016,00
39 PAO TIPO ROT DOG UNIDADE 900 1,60 1.440,00
MARIA JOSE VITOR DOS SANTOS 11 BROA DE COCO UNIDADE 100 19,20 1.920,00 RS TOTAL EXTRATIVISTA
14 COCO RALADO QUILOGRAMA 30 55,20 1.656,00 AGRICULTORA 5.016,00
39 PAO TIPO ROT DOG UNIDADE 900 1,60 1.440,00
11 BROA DE COCO UNIDADE 100 19,20 1.920,00 RS TOTAL EXTRATIVISTA
JOSENILDA RODRIGUES DE JESUS 14 COCO RALADO QUILOGRAMA 30 55,20 1.656,00 AGRICULTORA 5.016,00
39 PAO TIPO ROT DOG UNIDADE 900 1,60 1.440,00
11 BROA DE COCO UNIDADE 100 19,20 1.920,00 RS TOTAL EXTRATIVISTA
PATRICIA DE ANDRADE FAUSTINO 14 COCO RALADO QUILOGRAMA 30 55,20 1.656,00 AGRICULTORA 5.016,00
39 PAO TIPO ROT DOG UNIDADE 900 1,60 1.440,00
MARIA ELIZABETE RODRIGUES DEl— BROADE COcO JRIDADE 10 20 0% R$ TOTAL EXTRATIVISTA]
E|
JESUS 14 COCO RALADO QUILOGRAMA 30 55,20 1.656,00 AGRIGULTORA 5.016,00
39 PAO TIPO ROT DOG UNIDADE 900 1,60 1.440,00
STEPHANIE RODRIGUES DE JESU = BROADE COcO JRIDADE 10 .20 12050 R$ TOTAL EXTRATIVISTA]
S|
BARBOSA 14 COCO RALADO QUILOGRAMA 30 55,20 1.656,00 AGRICUL TORA 5.016,00
39 PAO TIPO ROT DOG UNIDADE 900 1,60 1.440,00
JOSINA SANTANA DOS SANTOS 11 BROA DE COCO UNIDADE 100 19,20 1.920,00 R$ TOTAL EXTRATIVISTA]
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14 COCO RALADO QUILOGRAMA 30 55,20 1.656,00 AGRICULTORA 5.016,00
39 PAO TIPO ROT DOG UNIDADE 900 1,60 1.440,00

Total R$ 50.160,00
GRUPO FORMAL TERRITORIAL

ASSOCIAGCAO DOS TRABALHADORES RURARIS DA REGIAO SUL E AGRESTE

ITEM PRODUTO UNIDADE QUNT. V. INIAL V. TOTAL
3 ACAFRAO EM PO PACOTE 100 RS13,73 RS 1.373,00
9 BATATA INGLESA QUILOGRAMA 200 R$ 10,16 RS 4.064,00
0 BETERRABA QUILOGRAMA 50 R$9,30 RS 4695

5 CENOURA QUILOGRAMA 2,000 R$5,62 RS 11.240,00
3 CEBOLINHA VERDE QUILOGRAMA 320 R$5,10 RS 1.632,00
8 COENTRO QUILOGRAMA 0 R$ 13,95 RS 1.116,00
20 FEIAO CARIOCA QUILOGRAMA 200 R$9,79 RS 11.748,00
21 FEIAO VERDE QUILOGRAMA 50 R$ 24,52 RS 3.678,00
23 TNHAME QUILOGRAMA 50 RS13,61 RS 690,50
% TARANJA CRAVOIPONKAN QUILOGRAMA 1600 R$9,20 RS 14.864,00
28 MACAXEIRA CONGELADA QUILOGRAMA 7,000 RS11,34 RS 11.340,00
£ MACA FUI QUILOGRAMA 300 R$13,60 RS 4.107,00
Ed PAPRICA DOCE PACOTE 00 R$11,20 RS 1.120,00
m) PIMENTAG QUILOGRAMA 220 R$14,88 RS 3.273,60
ym POLPA DE ACEROLA QUILOGRAMA 300 R$25,10 RS 7.557,00
2 POLPA DE CAIU QUILOGRAMA 300 R$24,92 RS 7.476,00
3 POLPA DE GOIABA QUILOGRAMA 300 R$24,52 RS 7.356,00
m FOLPA DE MANGA QUILOGRAMA 300 R$25,56 RS 7.668,00
3 FOLPA DE MARACUIA QUILOGRAMA 300 R$29,13 RS 8.739,00
s REPOLHO BRANCO QUILOGRAMA 50 R$6.63 RS 1.024,50
47 gEg"&EDRECSJIDR arane | VACRETH pacoTe 100 R$30,42 RS 3.042,00
) TOMATE QUILOGRAMA 350 R98.25 RS 7.012,50

Total R$ 120.590,60

Assim sendo, com a publicagéo do presente resultado nos meios oficiais de comunica¢do do Municipio, fica aberto aos interessados o prazo de 3
(trés) dias Uteis para a apresentagdo de eventuais recursos, nos termos do que dispde o edital de convocagdo. Os interessados deverdo protocolar sua
peca recursal diretamente no setor de licitagBes ou por meio eletrdnico indicado no edital, respeitando estritamente o prazo ora estabelecido, ficando
o0s demais participantes, desde logo, intimados para apresentar contrarrazfes em igual nimero de dias, que comecardo a correr do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos, mediante solicitacdo oficial.

Diante do exposto, nada mais havendo a tratar ou declarar, agente de contratagdo, José Fabiano da Silva Santos, lavrou a presente ata, a qual segue
assinada por os presentes.

Comisséo Permanente De Licitacéo:

JOSE FABIANO DA SILVA SANTOS
Agente De Contratagdo

MARIA JANETE DOS SANTOS NETA
Secretaria Municipal De Educagéo
MIRELA VICENTE DE FARIAS —
CRNG6-6:46714

Nutricionista

Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Caddigo ldentificador:F13F58BF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO
AVISO DE COTACAO N° 050/2026

A Prefeitura Municipal de Teotonio Vilela/AL, através do Setor de Licitagdes, vem solicitar que seja preenchido os precos dos produtos abaixo
referente a AQUISICAO DE MATERIAL DE INFORMATICA, com o objetivo de pesquisa de preco no mercado. Para formacéo de estimativa,
para futura licitagéo.

OBJETO DE LICITACAO

GRUPO 1

Item Descrigao/especificacédo Unidade Quant. Valor unitério Valor total
Suporte de teto para projetor de imagem

Compativel com projetores que tenham distancia maxima entre os furos de fixacdo de 220mm até 350mm -|
1 Articulagio/Movimento: Angulo dos Movimentos: Rotacional horizontal de 360° - Distancia minima/maxima do] UND 105
teto: 50mm - Acompanha manual de instalagéo, parafusos e buchas para tv e parede — Produzido principalmente]
em aco - Peso sustentado: 10kg - Garantia de 1 ano.

Roteador AX wifi 6

2 Protocolos IEEE 802.11ac/n/a 5GHz y IEEE 802.11n/b/g 2.4GHz - IPv4 e IPv6; Operagdo simultaneamente nas| np 135
bandas 2.4 e 5 GHz, velocidade maxima de até 1167 Mbps (300 + 867Mbps), com 4 antenas externas fixa,
Criptografia WEP, WPA, WPA2, WPA3 e WPA/WPA2-Enterprise (802.1x), Frequéncia 2.4 e 5GHz, Velocidade
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300Mbps em 2.4GHz - 867Mbps em 5GHz; Conectividade wireless Padrdes: IEEE 802.11ac/n/a 5GHz - |IEEE
802.11b/g/n 2.4GHz, Interfaces com 1 Porta Ethernet WAN e 4 Portas Ethernet LAN, Voltagem 100 - 240 V ~
50/60 Hz, botdo On/Off - Reset - WPS/Wi-Fi LED Integrados, dimensdes da embalagem (cm) 35.1 x 8.3 x 24.2,
com Cabo Ethernet e Fonte de alimentagéo, Poténcia de transmissdo: 20dBm (2.4GHz) - 23dBm (5GHz).

Pistola de Cola Quente

Pistola de Cola Quente Profissional Industrial, Suporte Porta Pingo Retrétil, Bico Protetor de Silicone, Gatilho
Anatémico, Chave Liga/Desliga Luminosa, Encaixe para Gancheira, Poténcia Maxima: 280W, Poténcia Nominal:
32W, Bivolt: 127 - 240V, Diametro do bastdo de cola: ~11,5 mm.

UND

72

Abracadeira Nylon de 14cm (cor 1)

Abracadeira em nylon (PVC); Cor branca; Tamanho de 140 mm; Espessura de 2,5 mm; Pacote com 100 unidades

UND

103

Abracadeira Nylon de 14cm (cor 2)

Abracadeira em nylon (PVC); Cor preta; Tamanho de 140 mm; Espessura de 2,5 mm; Pacote com 100 unidades

UND

103

Abracadeira Nylon de 30cm (cor 1)

Abracadeira em nylon (PVC); Cor branca; Tamanho de 300 mm; Espessura de 4,8 mm; Pacote com 100 unidades

UND

100

Abracadeira Nylon de 30cm (cor 2)

Abracadeira em nylon (PVC); Cor preta; Tamanho de 300 mm; Espessura de 4,8 mm; Pacote com 100 unidades

UND

144

Access Point Dual Band AC de alta velocidade

Dual Band AC com taxa de transmissao nominal de 1750 Mbps; Alcance de sinal de 350 m2; com Frequéncia de
450 Mbps (2.4 GHz) + 1300 Mbps (5 GHz); Quantidade de dispositivos conectados simultaneos de até 500
usudrios simultaneos; Chipset QCA 9563 + QCA 9982 + AR 8337; Tipo de Antena Omnidirecional interna; Ganho
4dBi (2.4GHz) e 5dBi (5GHz); Numero de antenas de 3x3 (2.4 GHz / 5GHz); Interface de dados
2x10/100/1000BASE-T, RJ45, Porta POE; com Protegao antissurto; Memoéria Flash de 16 MB; Memdria RAM de
128 MB; Tipo de alimentagdo com fonte PoE; Tensdo de entrada 100 - 240 Vac 50/60 Hz; Saida 48 V|
Alimentagéo; Consumo maximo 13 W; Faixa de frequéncia de operagéo de IEEE 802.11a/ac/n: 5.15 - 5.25 GHz;
5.25 - 5.35GHz com DFS; 5.47 - 5.725 GHz; 5.725 -5.85 GHz; IEEE 802.11b/g/n: 2.4 - 2.484 GHz; com|
Frequéncia 2.4 GHz e 5.8 GHz operando simultaneamente; Poténcia de transmisséo 24 dBm em 2.4 GHz e 24 dBm
em 5 GHz; Sensibilidade de recepgéo de -90 dBm; Largura de banda 20 MHz, 40 MHz, 80 MHz; BSSID 8 em 2.4
GHz + 8 em 5 GHz; com Taxas de transmissdo nominais de 802.11n/ac: 6.5 Mbps — 288,9 Mbps (20MHz); 13.5
Mbps — 600 Mbps (40 MHz); 29.3Mbps — 1300 Mbps (80 MHz); 802.11n: 6.5 Mbps — 216,7 Mbps (20MHz); 13.5|
Mbps - 450 Mbps (40 MHz); 802.11a: 54, 48, 36, 24, 18, 12, 9 e 6 Mbps; 802.11h: 11, 5.5, 2 e 1 Mbps; 802.11g:
54, 48, 36, 24, 18, 12, 9 e 6 Mbps Gerais; Dimensoes (L x A x P) 220 x 220 x 38 mm; Idiomas Portugués, Inglés,
Espanhol; Instalagédo Teto e parede; Certificados Anatel.

UND

112

Adaptador de VGA para HDMI

Plug and play; condutor de cobre de alta dureza, com terminal, tornando-o resistente ao desgaste e evitando perdal
de sinal; Entrada HDMI; Saida de 4udio estéreo P2 (2.5); Saida de Video VGA.

UND

69

10

Adaptador Wireless USB

Chipset: Realtek RTL8811CU; Padrdes: IEEE 802.11ac, 802.11n, 802.11g, 802.11b; Interface: USB 2.0; Faixa de
frequéncia: 2.4 GHz; 5 GHz; Taxa de transmissdo: 600 Mbps; O 11ac: até 433Mbps (5 GHz); o 11n: até 150Mbps
(2.4 GHz); 0 11g: até 54Mbps (2.4 GHz); o 11b: até 11Mbps (2.4 GHz); Canais: 1 a 14 (2.4Ghz); 36 a 165 (5Ghz);
Poténcia de RF: 20dBm (MAX); Tamanho: 29 x 15 x 7 mm; Tenséo: DC 5V+5 %; Indicador LED: Link/ACT;
Cor: Preto; Encriptagdo: WEP, WPA, WPA2, WPA-PSK, WPA2-PSK, TKIP, AES, WPS 2.0.

UND

61

11

Auto -Transformador de 1500VA

Voltagem: BIVOLT; Poténcia 1500 VA; Frequéncia (Hz) 50~60; Mais Informacdes Protecdo Contra Sobrecarga,
Protecdo Contra Excesso de Temperatura, Alga para Transporte; Comprimento do cabo 1 Metro; Contetdo da
embalagem 1 Auto Transformador, 1 Cabo de Forga, 1 Adaptador H, 1 Manual de Instrucdes; Referéncia do
Produto 10103008111; Garantia do Fornecedor 2 Anos; Dimensdes Produto - cm (AXLxP) 8 x 11 x 22; Peso: 2,400
KG.

UND

126

12

Auto-Transformador de 2000VA

Potencias de até 2000 Kva. Tensdes Padrdes 220/380/440/480V ou especificadas pelo cliente. Frequéncia 50 ou 60
Hz. Classe de isolagdo 0,6 ou 1,2 kV. Classe térmica: B (130 °C), F (155 °C) ou H (180 °C). Elevacdo de
temperatura: B (80 °C), F (105 °C) ou H(155 °C). Resfriamento ar natural (AN). Ligacdo em parafusos ou em
barras de aluminio. Grau de protecdo IP 00 ao IP66. Normas de Fabricacdo: ABNT 5356/10295. Normas de
Ensaios: ABNT 5380.

UND

97

13

Cabo de Rede 04 Pares Trangado

Categoria: CAT.5e; Construgédo: U/UTP - 4 pares trancados compostos de condutores sélidos de cobre nu, 24|
AWG, isolados em polietileno especial; Cor: Azul; Capa externa: PVC na opgdo CMX e retardante em chama, ;
Embalagem: Caixa FASTBOX em lance padrdo de 305 metros; Marcacdo seqtiencial métrica decrescente (305 - 0f
m); Didmetro nominal: 4,8 mm; NVP (Velocidade Nominal de Propagacdo): 68%; Homologado pela Anatel;
Peso(Kg) 8.2800; Medidas da Caixa Largura 35 Cm X Altura 36 Cm X Profundidade 21,5 Cm.

UND

125

14

Cabo HDMI (Blindado) com 10 metros

Cabo HDMI FLAT 2.0 de 19 Pinos 4K com 10 metros de comprimento; 32 Canais de audio; Audio com frequéncia
da amostragem de até 1536kHz; suporta proporgdo Superwide (cinema) 21:9 com resolugdo de 4K a 50/60Hz;
Largura de banda de 18Gbits por segundo; Dual view: 2 fluxos de video simultaneos.

UND

52

15

Cabo HDMI (Blindado) com 20 metros

Cabo HDMI FLAT 2.0 de 19 Pinos 4K com 20 metros de comprimento; 32 Canais de audio; Audio com frequéncia
da amostragem de até 1536kHz; Suporta proporgédo Superwide (cinema) 21:9 com resolugéo de 4K a 50/60Hz;
Largura de banda de 18Gbits por segundo; Dual view: 2 fluxos de video simultaneos;

UND

54

16

Cabo HDMI (Blindado) com 3 metros

Cabo Hdmi 3 Metros 1.4 1080p, Conector: HDMI tipo A, Largura do conector: 2.3 cm, Filtro: 1.9 cm,
Conectividade: Tv's LED, LC, Plasma, monitores digitais, projetores, consoles de video game, bluray, entre outros,
Resolucdes suportadas: 480i,480p,720i,1080i e 1080p, HDMI compativel com: Versdes 1.4,1.3b, 1.3 e anteriores,
Compativel com todos os formatos de 3D, Possui tripla blindagem, Comprimento: 3 metros e com 19 pinos

UND

46

17

Cabo HDMI (Blindado) com 30 metros

Cabo HDMI FLAT 2.0 de 19 Pinos 4K com 30 metros de comprimento; 32 Canais de audio; Audio com frequéncial
da amostragem de até 1536kHz; Suporta proporgédo Superwide (cinema) 21:9 com resolugdo de 4K a 50/60Hz;
Largura de banda de 18Gbits por segundo; Dual view: 2 fluxos de video simultaneos;

UND

50

18

Cabo HDMI (Blindado) com 5 metros

Cabo Hdmi 5 Metros 1.4 1080p, Conector: HDMI tipo A, Largura do conector: 2.3 cm, Filtro: 1.9 cm,
Conectividade: Tv's LED, LC, Plasma, monitores digitais, projetores, consoles de video game, bluray, entre outros,
Resolucdes suportadas: 480i,480p,720i,1080i e 1080p, HDMI compativel com: Versdes 1.4,1.3b, 1.3 e anteriores,
Compativel com todos os formatos de 3D, Possui tripla blindagem, Comprimento: 5 metros e com 19 pinos

UND

47

19

Caixa Hermética

Caixa Hermética Multiuso com Prensa Cabo, Cor Preta, Dimensdes A 25 x L 20 x P 8 cm, com travamento Manuel
Flip Top, Vedag&o contra chuva de 100%, Anti-Chama, Protegéo IP 65.

UND

42

20

Céamera Drone

Camera(s): 48MP, 1/1.3 CMOS, /1.7, FOV 82°, 24mm, resolugéo de video e tecnologias: 4K 100FPS, 4K 60FPS,
1080p 200FPS, bitrate de 150 Mbps, HDR, Modo noturno, 10-Bit HLGD-Log M, formato dos videos: MP4/MOV|
(H.264/H.265), formato das fotos: JPEG/DNG (RAW), distancia de controle: O4, 20.000 metros, resolucdo de
transmissao: 1080p 60FPS, autonomia maxima de voo: 34 minutos / 45 minutos (Plus), bateria do drone: Li-ion
2590 / 3850 mAh; tempo de carga da bateria: 58 minutos / 78 minutos (Plus) em 30W; estabilizagédo: Gimbal de 3
eixos (pitch, roll, yaw) e Giro 90° da camera, velocidade maxima: 57,6 Km/h. Resisténcia ao vento: Escala 5 - 8.5 -|
10.5 m/s ou 30 - 37,8km; funcdes automaticas ActiveTrack 5.0, Point of Interest 3.0, Spotlight 2.0, Mastershots,
Quickshots, Hyperlapse, Fotos panoramicas, Waypoints, Cruise, sensores de obstaculos: Em todas as direcdes
(APAS 5.0),luz de LED: SIM, inferior e bragosSensor ADS-B SIM, armazenamento: 2GB interno + microSDXC,
copia de arquivos sem fio: 30 MB/s, live Stream: SIM. GPS: GPS, Galileo, BeiDou, tamanho dobrado: 148 x 94 x|
64 mm, tamanho aberto: 298 x 373 x 101 mm, peso de decolagem: 249 gramas e controles suportados: RC 2 e RC-
N2.

UND

21

Canaleta sistema X com fita de 20x10 de 2m

Canaleta fios/cabos; tipo: sistema X com adesivo e com divisdria; material: PVC; cor: branca; com tampa; largura:
20 mm; altura: 10 mm; comprimento: 2000 mm

UND

170

22

Canaleta sistema X sem fita de 20x20 de 2,20m

UND

134
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com ventilacdo Canaleta fios/cabos; tipo: sistema X; material: PVC; cor: branca; com tampa; largura: 22 mm;
altura: 22 mm; comprimento: 2000 mm

23

Canaleta sistema X sem fita de 50x50 de 2m

com ventilacdo, Canaleta fios/cabos; tipo: sistema X; material: PVC; cor: branca; com tampa; largura: 50 mm;
altura: 50 mm; comprimento: 2000 mm

UND

92

24

Case Hd Externo Dock Station Notebook Sata E Ide 2,5 E 3,5

DOCK STATION PARA HD SATA e IDE DE 2,5" e 3,5" B-MAX BM-753 . Possui tecnologia plug and play;
Suporta a conexdo de hDs Sata de 2,5" (HD de Notebook) e 3,5" (HD de Computador) de qualquer capacidade;
Suporta a conexdo de cartdes de meméria: CF, SD, XD, MS (Mini SD, T-Flash e Micro SD); Duas conexdes USB|
para utilizagdo como Hub.

UND

31

25

Colete porta ferramenta

Confeccionado em lona reforcada com forro, ziper reforcado e ajuste lateral de tamanho. Com 7 bolsos; 1 porta-
identificacdo/cracha.

UND

10

26

Computador para edicéo de fotos

Processador AMD Ryzen 7 5800X, 8-Core, 16-Threads, 3.8GHz (4.7GHz Turbo), cache 36MB, AM4, 100-|
100000063WOF; placa Mae Gigabyte B550M K, DDR4, Socket AMD AM4, M-ATX, Chipset AMD B550,
B550M-K; placa de Video PNY Quadro RTX A2000, 6GB, GDDRS, 192-bit, VCNRTXA2000-PB-NAC; sistema]
de refrigeragdo Water Cooler; memoria Team Group T-Force Vulcan Pichau, 8GB (1x8), DDR4, 3200MHz, C16,
Vermelha, TLPRD48G3200HC16F01; HD WD Red Plus NAS 2TB, 3.5, 5400RPM, Sata 111 6GB/s, cache 64MB,
WD20EFPX; SSD 1TB, M.2 2280, PCle NVMe 3.0, Leitura 2100 MB/s, Gravacao 1500 MB/s, PCH-RVR-1TB;
fonte 750W; monitor Gamer LG UltraGear LG 34" Curvo LED WQHD, UltraWide, 160Hz, 1ms, DisplayPort e
HDMI, AMD FreeSync Premium, HDR10, 99% sRGB - 34GP63A-B.

UND

20

27

Computador para edi¢do de video

Processador AMD Ryzen 9 5950X, 16-Core, 32-Threads, 3.4GHz (4.9GHz Turbo), Cache 72MB, AM4, 100-|
100000059WOF; sistema de refrigeracdo Water Cooler; placa Mae Asus TUF Gaming X570-PLUS Wi-Fi DDR4
Socket AM4 Chipset AMD X570; placa de Video PNY Quadro RTX A4000, 16GB, GDDRS6, 256-bit,
VCNRTXA4000-PB; memoria Team Group T-Force Vulcan Pichau 16GB (1x16) DDR4 3200MHz Branca RTB,
TLPBD416G3200HC16F01, HD Western Digital WD Purple, 4TB, 3.5, 5400RPM, Sata |11 6GB/s, Cache 256 MB,
WD43PURZ, SSD Pichau Kepler Z1, 2TB, M.2, PCle NVMe, Leitura 3200 MB/s, Gravacao 2900 MB/s, PCH-|
KPLZ1-2TB; fonte 750W, monitor Gamer LG UltraGear LG 34" Curvo LED WQHD, UltraWide, 160Hz, 1ms,
DisplayPort e HDMI, AMD FreeSync Premium, HDR10, 99% sRGB - 34GP63A-B.

UND

13

28

Conector RJ 45

Tipo:RJ45, corpo produzido em Termoplastico de Alto Impacto, ndo propagante a chama, Material das Vias de
contato: Bronze fosforoso com camadas de 2,54 micrometros de niquel e 1,27 micrometros de ouro, Padrdes de
montagens compativeis: T568A e T568B, Condutores adequados: sélidos ou flexiveis, para ambiente: Interno -|
U/UTP, Categoria: CAT5e.

UND

1390

29

Controle Joy Stick compativel com camera drone

Compatibilidade: DJI Air 3, Mini 4 Pro, tela integrada: 5,5 polegadas, 1080p, 700 nits, frequéncia de operacéo: 2,4|
GHz, 5.8GHz, tipo do controle: Joystick, alcance: O4, até 20 Km, conexdes: 1x USB-C, bluetooth 5.2, WiFi
802.11 a/b/g/n, Micro SD, autonomia de bateria: 3 horas, dimensdes: 168.4 x 132.5 x 46.2 mm e peso: 420 gramas

UND

30

CPU (tipo 1)

Com Processador: Intel Core i3 (no minimo 10® geracdo); Socket: 1200; placa mae H410; Meméria: 4GB 2400
MHz; 2x slots DDR4; Arquitetura da memoria: Dual Channel DDR4; Expansivel até: 32 GB; Armazenamento com
SSD: 480 GB; Processador grafico integrado; Conectores: 1x VGA / 1x HDMI; Rede Lan - 10/100/1000 Mbps; 1x
slot PCI Express x16; 1x slot PCI Express x1; Fonte 500W; Bivolt 110/220 (através de chave seletora); conexdes:
2 portas USB 3.0 frontal; 1 porta VGA; 1 porta HDMI; 6 portas USB; 1x porta RJ-45 de rede; Jacks de Audio HD:
Linha / Alto falante / Microfone. Teclado e mouse. Anexar catalogo

UND

103

31

CPU (tipo 2)

Placa Mae com Chipset H310 Express; Gréafico integrado com saida HDMI; Processador Intel Core i5 (no minimo
102 geragéo); Memoéria 8Gb DDR4; HD de capacidade: 1TB; Leitor e gravador de cd e dvd; Conectores: 1x VGA /
1x HDMI; Rede Lan - 10/100 Mbps; 1x slot PCI Express x16; 1x slot PCI Express x1; Fonte 500W; Bivolt
110/220 (através de chave seletora); conexdes: 2 portas usb frontal; 1 porta VGA; 1 porta HDMI; 6 portas USB
2.0; 1x porta RJ-45 de rede; Jacks de Audio HD: Linha / Alto falante / Microfone.

UND

73

32

CPU (tipo 3)

Processador: Intel Core i7 (no minimo 10% geracdo); Memoéria: 8GB DDR4; Armazenamento: 1 TB HD Sata;
Leitor e gravador de CD E DVD; Conexao USB (Quantidade): 08 sendo 2 usb 3.0 fontais + 2 usb 3.0 traseiras e 2
usb 2.0 fontais + 2 ush 2.0 traseiras; Interfaces (Entradas): Fones de ouvido / Microfone / RJ-45; Interfaces
(Saidas): 1 — HDMI; 1 - VGA,; 1; Placa de Rede Gigabit: 10/100/1000; WiFi (Wireless) - 2,4GHZ; Placa de Audio:
Audio de alta definicio (HD Audio); Placa de Video: Intel® HD Graphics; Voltagem: 110/220V automatica;
Capacidade da fonte: 300W real; Cor do Produto: Preto; Dimens6es da CPU (LxAxP): 9,3 x 33 x 38 cm.

UND

100

33

Estabilizador 1000va

Poténcia minima de 1000va; Tensdo de entrada: Bivolt; Tensdo de Saida: Mono 115 com 6 tomadas no padréo
NBR14136 de 10A; Frequéncia nominal[Hz]: 60Hz; Dimensdes: A x L x P: 195 x 121 x 150; com Niveis de
Protecdo: Curto-circuito; Surtos de tensdo (descarga elétrica); Subsobretensdo de rede com desligamento
automatico; Sobreaquecimento com desligamento automatico; Sobrecarga com sinalizagdo e desligamento
automatico. Anexar catalogo.

UND

192

34

Estabilizador Gimbal para Camera

Cor do produto: Preto, cardan portétil estabilizacgdo em 3 Eixos, capacidade de carga bateria: 2.500mAh,
carregamento rapido de 18 W; aplicacdo: Camera fotogréfica, dimensdes: 32 x 8,5 x 30,5cm, peso: 1,900; Itens|
incluso: Cabos de camera, 1x Base de apoio da camera, 1x Mini Tripé, 1x Plate de liberacéo rapida, parafuso fixo
da camera, parafuso do suporte da lente e suporte da lente.

UND

35

Estanho

solda estanho de didmetro de 1mm ¢/ fluxo RA (T2), Rolo com 500 gramas.

UND

36

Ferro de Solda Profissional

Produto certificado pelo INMETRO, Aguecimento rapido, Poténcia de consumo: 50W, Temperatura maxima:
510°C, acompanha suporte para ferro, conjunto de resisténcia e tubo metélico substituivel, Resisténcia de mica,
Ponta de longa durabilidade tratada com ferro e aluminio, Comprimento: 210mm, Peso: 155g e Alimentacdo de
220V.

UND

37

Fita de Isolante

Para uso profissional, de Baixa Voltagem, conformidade EU RoHS, cor do produto: preto, suporta até 105° C,
atende aos requisitos exigidos pelas normas NBR 5057 e 5037, antichama, produto a base de PVVC, Cumprimento:
10 metros.

UND

113

38

Fita Refil para rotuladora Brother

Fita Adesiva Branca com impressao em preto para rotuladores; compativel com os modelos M-231, MK-231, MK-|
2318S; Largura 12mm; Comprimento 8m;

UND

24

39

Fone intra auricular wireless

Driver (mm): 6.8 Number of, Microphones: 6; resposta de Frequéncia (Ativo): 20 Hz — 20 kHz, sensibilidade do
Driver a 1kHz1mW (dB): 99, sesposta de Frequéncia Dindmica: 20 Hz - 20 kHz, impedancia de entrada (ohms):
16, versdo do Bluetooth: 5.2; Perfis bluetooth: A2DP V1.3, AVRCP V1.6, HFP V1.8; Faixa de frequéncia do
emissor bluetooth: 2.400 GHz - 2.4835 GHz; GFSK de modulagdo do emissor bluetooth: GFSK, n/4 QPSK,
8DPSK. Poténcia de emissdo de bluetooth: < 12 dBm; Tempo de carregamento (h): 2; Tempo méaximo de
reprodugéo de musica com ANC desligado (h): 8; Tempo méximo de reproducdo de musica com ANC ligado (h):
7; Tempo maximo de jogo (horas): 24

UND

24

40

Fonte 12 Volts de 10 Amperes bivolt

Corrente de saida (A) 10,0; Tensdo de saida (Vcc) 12 a 14 Poténcia (W) 140,0; Bitola Minima Recomendada
13AWG ou 2.5mm?; Distancia Maxima com Bitola Minima (metros) 15; Distancia Maxima com Bitola 13AWG ou
2,5mm2 (metros) 15; Tolerancia de Saida + 5%; Tensdo de Entrada 100Vca a 240Vca; Frequéncia de Entrada
50/60Hz; Conexdo de Saida Borne duplo; Cabo de Entrada (metros) 1,0; Conexdo de Entrada Plug padrédo
INMETRO (NBR 14136); Ajuste de Tensdo de Safda; LED Indicativo; Led com fungdo Smart Meter; Peso
Liquido 470g; Dimensdes (L x A x P) mm 77 x 50 x 190

UND

28

41

Fonte 12 Volts de 5 Amperes bivolt

UND

53
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Corrente de saida (A): 5; Tensdo de saida (Vcc): 2,8; Poténcia (W): 64; Tensdo de Entrada (Vca): 100 a 240;
Conex&o de Saida: Borne duplo; Cabo de Entrada (metros): 1,03; Conexdo de Entrada: Plug bipolar; LED |
Indicacdo de fonte ligada: Sim; Peso Liquido: 282g; Dimensdes (L x A X P) mm: 63,2 x 34,2 x 132,9

42

Fonte ATX

Com Botdo (liga/desliga), Cabeamento padrdo, Poténcia: 500w nominal, Poténcia real 205w ou superior,
Ventilacdo de 80 x 80mm, Tens&o 100 220v (selecdo automatica), Cor: prata, com conectores: 1 x atx 20/24, 1 x
atx 12v, 2 x molex, 2 x serial ata power, Prote¢do: OPP/ OVP/ UVP/ SCP. Anexar catalogo.

UND

507

43

Fragmentadora de Papel Profissional

Cor: Preto;Tipo de corte: Particulas; Capacidade de folhas: 15 ou superior; Capacidade do depésito: 18 litros;
Inclui depésito de residuos; Alimentagdo: 220V

UND

24

44

Gravador Externo Slim de CD/DVD

Portétil, unidade de disco DVD/CD, compartimento externo, tipo de carga tabuleiro, interface USB 2.0 ou superior,
suporte da unidade de disco na horizontal, memoria buffer de 01 MB, conectividade AV, com tecnologia Double
OPC, altura do drive Delgado de 20,8 mm. Formatos de disco suportados: DVD-R, DVD-RW, DVD+R,
DVD+RW, DVD-ROM, DVD-Video, DVD+R DL, DVD-R DL, DVD-RAM, CD-ROM, CD-R, CD-RW, CD-DA,
CD+E (G), CD-MIDI, CD-TEXT, CD-ROM XA, Mixed Mode CD, CD-I, CD-I Bridge (Photo-CD, Video-CD),
multisession CD (Photo-CD, CD-EXTRA, Portfolio). Dimensdes minimas de: Largura 146,0 mm, Altura 20,0 mm|
e Profundidade 144 mm. Peso aproximadamente de 0,3 kg.

UND

11

45

HD externo com capacidade de 1 tera bytes

Interface usb 3.0, interface Sata de 6Gs/s (Padrédo 3.0) interface Sata de 3Gs/s (Padréo 2.0) Mémoria de 32 mega
bytes, velocidade de rotagédo 5400 RPM; Alimentacéo através de porta USB; 1 cabo incluso; Compatibilidade com|
Sistemas operacionais Windows 7, Windows 8 e 0 Windows 10

UND

123

46

HD interno de 1 TB

com Interface SATA, com capacidade de armazenamento de 01 TB, com memoéria cache/ Buffer de 16MB,
velocidade de transferéncia de 300 MBps (externo) / 175 MBps (interno), com velocidade de rotacdo de 5400rpm,
com alimentacdo via cabo de energia sata e cabo de dados saté e emissao sonora de 27 dB e dimensdes minimas de:
(Altura 26.1 mm, Largura 101.5 mm e Comprimento 147.0 mm).

UND

142

47

HD interno de 2 TB

com Interface SATA, com capacidade de armazenamento de 02 TB, com memdria cache/ Buffer de 16MB,
velocidade de transferéncia de 300 MBps (externo) / 175 MBps (interno), com velocidade de rotagédo de 5400rpm,
com alimentagao via cabo de energia sata e cabo de dados satd e emisséo sonora de 27 dB e dimens6es minimas de:
(Altura 26.1 mm, Largura 101.5 mm e Comprimento 147.0 mm).

UND

53

48

HD interno de 4 TB

com Interface SATA, com capacidade de armazenamento de 04 TB, com memdria cache/ Buffer de 16MB,
velocidade de transferéncia de 300 MBps (externo) / 175 MBps (interno), com velocidade de rotacéo de 5400rpm,
com alimentac&o via cabo de energia sata e cabo de dados sata e emissao sonora de 27 dB e dimens6es minimas de:
(Altura 26.1 mm, Largura 101.5 mm e Comprimento 147.0 mm).

UND

49

49

HD interno de 500 GB

com Interface SATA, com capacidade de armazenamento de 500GB, com memdria cache/ Buffer de 16MB,
velocidade de transferéncia de 300 MBps (externo) / 175 MBps (interno), com velocidade de rotacdo de 5400rpm,
com alimentacdo via cabo de energia sata e cabo de dados sata e emissao sonora de 27 dB e dimensdes minimas de:
(Altura 26.1 mm, Largura 101.5 mm e Comprimento 147.0 mm).

UND

146

50

HD para notebook de 1 TB

Capacidade de armazenamento de 1 Tera byte; Tecnologia de armazenamento: HDD; Interfaces: SATA IlI;
Localizacdo do disco: Interno; Fator de forma: 2.5"; Dados do cache: 8 MB; Velocidade de rotagdo: 5400 rpm;
Consumo energético: 2 W; Largura: 69.85 mm; Altura: 100.3 mm; Profundidade: 9.5 mm; Peso: 117 g.

UND

117

51

HD para notebook de 500 GB

oferecer operagdo silenciosa 24x7, baixa temperatura, otimizado para capturar até 12 fluxos de video HD|
simultaneos. Ideal para PVRs, DVRs, decodificadores e operagdes de videovigilancia digital, utilizar melhor
qualidade de video e desempenho AV através de uma melhor capacidade de correcdo de erros. Capacidade: 500
GB. Velocidade: 5400RPM. Cache: 16MB. Interface: SATA 3Gb/s. Fator de forma: 2.5 polegadas

UND

108

52

Hub USB (7 portas)

Transforma 1 porta USB em 7 portas USB; Possui velocidade de 480Mbps, 12Mbps e 1.5Mbps; Detecta energia e
sobrecarga para cada porta usb; N&o necessita fonte de alimentacéo externa; Compativel com padrdo USB 3.0, 2.0|
e 1.1; E compativel com sistema operacional Windows 98/ME/2000/XP/7 e Mac 0S9.0 ou mais recente; Plug-and-|
Play (PnP); Hot-Swappable (troca rapida); Ideal para conectar periféricos como camera, adaptador de rede, modem
e outros, de forma répida e prética

UND

33

53

Impressora de Etiqueta

Rotulador de Mesa Industrial e Profissional; compatibilidade com Android 1.6 (ou superior), iOS 3.0 (ou superior);
Familia da Fita: HGe, TZe, Hse; Tamanhos de Fita: 6mm, 9mm, 12mm, 18mm, 24mm, 36mm; Tecnologia da Fita:
Transferéncia Térmica em Fita Laminada; Tipos de Fita: Padréo (TZe), Super Cola (TZeS), cabo e fio (TZeFX),
inviolavel (TZeSE4) , téxtil (TZeFA3); Resolucdo da Impressdo: 360x360 dpi (padrdo), 360x720 dpi (alta]
resolugdo), 360x180 dpi (rascunho); Resolucdo Max. de Impressdo: 360x720 dpi; Velocidade de Impresséo: 3,15
ips (80 mm/s); Painel de Controle: Botéo de Liga/Desliga, Corte, Wi-Fi Liga/Desliga, LED indicador de Ligado,
Bateria Baixa, Wi-Fi conectado; Fonte de Alimentacédo: 110V-220V CA, 60/50 Hz, 1,8A (adaptador CA);
Interface: Wi-Fi WLAN 802.11b/g/n, USB 2.0, Serial (RS-232C); Com Impresséo Vertical; Com Impressdo
Espelhada; Com Insercdo de Texto; Impressdo de Cdpias Multiplas de Até 5000 copias; Fontes Residentes:
Helsinki e Letter Gothic; Fontes de Codigos de Barras: Linear: Code39, ITF (1-2/5), UPC-A, UPC-E, EANS,
EAN13, Codabar (NW-7), Codel128, GS1-128 (UCC/EAS-128), GS1, DataBar (RSS), 2-Dimensional: PDF417,
QR Code, Data Matrix, Maxicode. Conectividade: Wi-Fi WLAN (802.11b/g/n), USB 2.0 ; (Mac) Conectividade:
Wi-Fi WLAN (802.11b/g/n), USB 2.0; Sistema Operacional: Windows Server 2012 R2/2012/2008 R2/2008 (32/64
bit), Windows 10 (32/64 bits)/ 8 (32/64 bits) / 7 (32/64bits), Windows Vista (32/64bits), Mac OS X 10.10x —
10.8x, Android 1.6 (ou superior), iOS 3.0 (ou superior); Meméria RAM Minima (PC): 512 MB; Memoéria RAM
Minima (Mac): 128 MB; Dimensdes/ Peso: Dimensdes do Equipamento: 119 (L) x 144 (A) x 193 (P) mm;
Configuracdes da Largura de Texto: 1,26" (32 mm); Tamanho da Fita de até 8 metros; Peso do Equipamento: 1,5
Kg.

UND

30

54

Impressora Laser Monocromaticas

contemplando as fungbes de Imprimir, copiar, digitalizar e fax, admitindo ainda multitarefas; velocidade dal
impressdo em preto: Normal: Até 40 ppm e Ciclo de servico (mensal, A4) de até 75.000 paginas; Tecnologia de
impressdo a Laser; Qualidade de impresséo preto (6tima) de até 1200 x 1200 dpi; Monitor com tela de toque LCD
de 3,5" (8,89 cm) (graficos coloridos); velocidade do processador a partir de 800 MHz; conectividade padréo|
minima de: 01 dispositivo USB 2.0, 01 host USB 2.0, 01 Ethernet Gigabit 10/100/1000Base-TX, 01 Telecom e 01
telefone; Requisitos minimos de sistema: Windows 7 (32 bits/64 bits), Windows Vista (32 bits/64 bits); Windows
XP (32 bits); Mac OS X v 10.6 e outros; Sistemas operacionais compativeis: Windows 8, Windows 7 32 bits e 64|
bits, Windows Vista 32 bits e 64 bits, Windows XP 32 bits (SP2 ou superior), Mac OS X v 10.6.8 e posterior,
Linux e outros ndo especificados; memdria a partir de: padrdo 256 MB e maxima 256 MB; velocidade de copia
(normal) preto até 40 ppm; resolugdo de coépia (texto em preto) até 600 x 600 dpi; Configuracbes de
redugdo/ampliagdo de copia de 25 até 400%; Copias no maximo até 99 cdpias; Dimensdes minimas a partir de:
Largura 465 mm, Profundidade 465 mm e Altura 508 mm e Peso de 22kg. Itens inclusos: Cartucho de iniciacdo
preto, documentagéo e software da impressora em CD-ROM, guia de instalacdo, folheto de suporte, guia de
garantia, cabo de alimentagéo, cabo USB, Cabo de fax, Software incluido Windows: Instalador/Desinstalador,
driver de impresséo, driver de Scanner, assistente de configuracdo de Fax, driver de impresséo de Fax, Alertas de
status e Garantia min. de 01 ano. Anexar catalogo

UND

126

55

Impressora Multifuncional Colorida

Tipo Multifuncional, Tecnologia da impresséo Jato de tinta, Tipo de impressdo Colorida, Com Wi-Fi, com Fungdes
de Impressdo, Copia, Digitalizagdo, Cor Preto, com bulk de tinta, Voltagem 110V/220V, Com porta USB,|
Conexdes moveis, Velocidade maxima de impresséo em preto e branco 33 ppm, Velocidade méxima de impressdo
em cor 15 ppm, Quantidade de cartuchos 4, com Cabo de alimentacdo, Cabo USB, 4 garrafas de tinta, Impressao
em papel Fotografico e Normal, com Tamanhos de papel A4, A5, A6, B5, Carta, Legal, Envelope C6, Envelope
DL, Envelope N10, 10 x 15 cm, 13 x 18 cm, Capacidade méaxima de folhas 100, Quantidade de prateleiras 1.
Anexar catalogo.

UND

178

56

Impressora Térmica

Transferéncia térmica e térmica direta, Resolugdo: 203 dpi ou 8 dots (pontos por milimetro), Velocidade de

UND

19
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impressdo: 76mm/seg (3 pol./seg.), Largura méxima de impressdo: 105mm, Comprimento maximo de impressao:
1000mm, Comprimento do Ribbon: 91m, Diametro externo do rolo de papel: 127 mm (5pol.), Sensor de etiquetas:
Transmissivo e reflexivo, para espacamento entre etiquetas (GAP), Formulério continuo e Tarja Preta (Black
Mark). Fixo, a esquerda, Memoéria: 64MB SDRAM, 4MB Flash, Processador: 32 Bits RISC dedicado, Interfaces:
USB 2.0 (cabo incluso) e serial RS232, Fim de papel ou ribbon: Alerta sonoro de erro, Fonte de alimentagao: bi
volt (automatica 110/220VAC, Opcionais: Peel Off, Servidor de impressdo externo, USB de mercado (ex.:D-Link]
e Flex Port).

57

Kit de ferramentas para informética

para uso de manutencdo de computadores ,contendo 05 chaves torx: t3, t4, t5, t6 e t7 , 04 chaves sextavada
(hexagonal): h0.9, h1.5, h2.0 e h3.0 e 07 chaves sextavada (hexagonal) interna: m2.5, m3.0, m3.5, m - (5694809) -|
kit de ferramentas para informatica - para uso de manutengao de computadores, contendo 05 chaves torx: t3, t4, t5,
6 e t7 , 04 chaves sextavada (hexagonal): h0.9, h1.5, h2.0 e h3.0 e 07 chaves sextavada (hexagonal) interna: m2.5,
m3.0, m3.5, m4.0, m4.5, m5.0 e m5.5, 02 chaves fenda: 1.0 e 2.0, 04 chaves Philips: 1.0, 1.5, 2.0 e 3.5, 01 Philips
interna: ph2 , 01 chave y: 2.0, 01 chave u: 2.6, 01 chave triangulo: 2.0, 01 chave estrela pentalobe: 0.8, 01 chave
ponta lisa: 0.8, 01 extensor rigido, 01 extensor maledvel, 01 cabo ergondmico, 01 pinca,acondicionado em
embalagem apropriada

UND

27

58

Kit UpGrade com processador Core i3

(no minimo 102 geragdo) com 4Gb de Memoéria (Placa-Mae, Processador e Memdria) - placa mée: 04x dimm,
arquitetura de memdria dual channel, placa de video integrada, placa de rede integrada, placa de som integrada,
slots de expansdo: 01x pcie x1, 01x pcie x16, conexdo ssd m.2. Painel traseiro: 01x ps/2 teclado, 01x ps/2 mouse
(verde), 01x saida video, 01x porta lan gigabit (rj45) 0 x usb 3.0, 02x usb 2.0.; Processador intel Core i3-8100
3,6ghz; Memédria ddr4 8gb.

UND

113

59

Kit UpGrade com processador Core i5

com 4Gb de Memodria (Placa-Mae, Processador e Memodria) - Processador Intel® Core™ i5 (no minimo 107
geragéo); NUmero de nicleos 4; N° de threads 4; Frequéncia baseada em processador 3,20 GHz; Frequéncia turho
max 3,60 GHz; Cache 6 MB SmartCache; Placa mée: Chipset: Intel H310; Memdria: Suporta Dual Channel
2400mhz; Slot de expansdo: 1x PCI Express 16x; Armazenamento: 4x conectores satd; USB: 4x portas no painel
traseiro + 2x conectores para frontal; Rede: 10/100; Video: Integrado; Suporta até 16Gb de meméria / HDMI; 2
Memérias de 4gb ddr4.

UND

135

60

Kit UpGrade com processador Core i7

com 16Gb de Memoéria (Placa-Mae, Processador e Memoéria) - Processador Intel Core 17 (no minimo 109
GERAGAO); Cooler para Processador Cooler Master Hyper H410R, RGB, 92mm, Intel-AMD, RR-H410-20PC-R;
Placa Mae LGA 1200, 4x DDR4; 1x Aura RGB Strip Header; 1x USB 3.1 Gen 1 (até 5 Gbps) conector (es) suporte
(s) adicional (es) 2 USB 3.1 Portas Gen 1 (19 pinos, verde musgo); 2x Conectores USB 2.0 (s) ) suporte adicionais
4 portas USB 2.0; 2x Tomada M.2 para Tecla M, tipo 2242/2260/2280 dispositivos; 1x Conector (es) de portaj
COM; 6x Conectores SATA 6Gb / s ('s); 1x Conector (es) da ventoinha da CPU; 2x Conector (es) do (s) conector
(es); 1x Conector (es) de saida S / PDIF; 1x Conector EATX de 24 pinos; 1x Conector de alimentagdo EATX 12V
de 8 pinos; 1x Conector (es) de &udio do painel frontal (AAFP); 1x Jumper (es) CMOS nitido; 1x Conector do
painel do sistema; Portas no painel Traseiro: 1x Teclado PS / 2 (roxo); 1x Mouse PS / 2 (verde); 1x DVI-D; 1x
HDMI; 1x Porta LAN (RJ45); 2x USB 3.1 Gen 2 (azul claro azul) Tipo-A, até 10Ghps; 1x USB 3.1 Gen 1 () USB
Type-C, até 5 Gbps; 2x USB 2.0; 1x 8 canais de audio | / O; MEMORIA 16GB (1x 16) DDR4 PC4-21300
2666MHZ.

UND

106

61

Lampada de Emergéncia LED (Recarregéavel)

Voltagem: 110V/220V; Fabricada em plastico ABS; 48 lampadas em LED SMD de alto brilho (24 LEDS em cada
farol); Lentes em acrilico; LED indicativo de funcionamento e recarga; Botdo de teste; Fardis ajustaveis 140°;
Buchas, parafusos e gabarito inclusos para instalagdo; Dissipador de calor em cada farol; Area de abrangéncia: 250
mz; Fluxo luminoso: 1.200 lumens; Autonomia: 3 horas (fluxo méximo); Atende os requisitos exigidos pela norma
ABNT NBR 10898; Bateria: gel selada 6V/4,Ah; Tensdo de rede: alimentacdo bivolt automatico 110/220 Vcc -|
50/60Hz; Consumo: 4W carregando / 2W carregada; Vida Util da bateria: 200 ciclos; Vida Gtil do LED: 50.000
horas; IP 20; Dimensdes (C x L x A): 5.64 x 27.70 x 19.50 centimetros; Peso: 1.30 Kg; Temperatura de cor do
LED: 6.000K a 7.000K (Branco Frio); Temperatura de trabalho: 0° a 50°C graus; Tipo do LED: 2835 0.2W;

UND

221

62

Leitor de Cddigo de Barras

Leituras de Cddigo de barras, Boletos bancarios, todos os UPC/EAN/JAN, EAN128 Code, Code39, Code39 Full
ASCII, Code32/Italian Pharmacy, Code128, CODABAR/NW?7, Interleave 25, Industrial 25, MSI/PLESSEY, Code|
93, GS1 DataBar; Comunicaco: USB; Fonte de Luz: LED vermelho de 632nm; Sensor: Linear; Velocidade de 100
leituras por segundo; Distancia de Leitura de PCS90% (20 mil): até 200mm; Largura de Campo de PCS90%)
(10mil) de 40mm em contato; Angulo de Leitura: Frontal: 10° a 40° +/- 5° - Esquerda/Direita: 30° +/-5°.

UND

24

63

Leitora de Cartdo Smart Card para Certificado Digital

Leitor e gravador compacto de smart cards, com plugue USB com compatibilidade com todos os cartdes|
compativeis com as normas I1SO7816; Compativel com certificados digitais gerados pelas autoridades|
certificadoras ICP-Brasil; Compativel com sitemas operacionais Windows e Mac.

UND

50

64

Limpa Contato

Limpa e seca instantaneamente reles, seletores de canais, cabegas magnéticas, computadores, impressoras, freios
ABS e inclusive sistemas de injecdo eletronica; Desenvolvido para limpeza de sujeira leve e graxa em contatos
elétricos e componentes eletronicos; Remocéo de poeira e residuos de umidade que causam oxidagéo e isolamento|
dos contatos; Limpa e seca instantaneamente.

UND

91

65

Meméria para Computador (tipo 1)

Meméria de 4GB; Modelo DDR3 com frequéncia minima de 1333 GHz.

UND

140

66

Meméria para Computador (tipo 2)

Meméria de 4GB; Modelo DDR4 com frequéncia minima de 1900 GHz.

UND

129

67

Memoéria SODIMM

de 4GB e frequencia 1333, Mddulo de meméria SDRAM SODIMM PC3-10600com capacidade de 4GB,|
tecnologia DDR3 (204-pin), frequéncia de 1333MHz.

UND

128

68

Microcomputador Core i3

Acompanha Monitor de 19 polegadas, com entradas VGA e HDMI; Furagdo VESA na parte traseira e LED;
Processador: Intel Core i3 (no minimo 10? gerac&o); Socket: 1151; Placa Mée: Intel H310; Meméria de 4GB de
frequéncia 1600 MHz; 2x slots DDR4; Arquitetura da memoéria: Dual Channel DDR4; HD SSD: 240 GB; Placa-
mae: 3x conectores SATA / 1x SATA,; Processador grafico integrado; Conectores: 1x VGA / 1x HDMI; com 6-|
channel HD Audio Codec onboard; Rede (LAN) - 10/100 Mbps; 1x slot PCI Express x16; 1x slot PCI Express x1,
Fonte de 115/230V — Bivolt; Conexdes: 2x Portas Usb Frontal; 1x porta VGA; 1x porta HDMI; 6x portas USB 2.0;
1x porta RJ-45 de rede; Jacks de Audio HD: Linha / Alto falante / Microfone

UND

120

69

Microcomputador Core i5

Acompanha Monitor de 18,5 polegadas, com entradas VGA e HDMI; Furagdo VESA na parte traseira e LED;
Processador: Intel Core i5 (no minimo 10% geracdo); Socket: 1200; Placa Mé&e: Intel H410; Memoéria de 8GB 2400
MHz; 2x slots DDR4; Arquitetura da memoria: Dual Channel DDR4; HD SSD 240GB; Placa mée: 3x conectores|
SATA / 1x mSATA,; Processador grafico integrado; Conectores: 1x VGA / 1x HDMI; Com 6-channel HD Audio
Codec onboard; Rede 10/100 Mbps; 1x slot PCI Express x16; 1x slot PCI Express x1; Fonte Real de 115/230V —
Bivolt; Com conexdes: 2x Portas Usb 3.0 Frontal; 1x porta VGA,; 1x porta HDMI; 4x portas USB; 1x porta RJ-45)
de rede; Jacks de Audio HD: Linha / Alto falante / Microfone. Teclado e mouse.

UND

170

70

Microfone Dindmico

Tipo: Dindmico; material: Metal; Conexdo: XLR & USB tipo-C (microfone) para tipo-A 2.0 (computador), padréo
Polar: Cardioide, controle de volume: Sim, peso: 1.0 kg, consumo: 5+0.25 V / 86 mA, tamanho do cabo: 2 metros,
luz RGB controlavel: Sem luzes RGB. Entrada para fone de ouvido: Sim, Frequéncia de resposta: >75Db,
sensibilidade: -58+3dB, sample Rate: 44.1k-48k Hz e bit Depth: 16-bit. Conexdo: XLR & USB tipo-C (microfone)
para tipo-A 2.0 (computador), padréo Polar: Cardioide, controle de volume: Sim, peso: 1.0 kg, consumo: 5+0.25 V|
/ 86 mA, tamanho do cabo: 2 metros, luz RGB controlavel: Sem luzes RGB. Entrada para fone de ouvido: Sim,
Frequéncia de resposta: >75Db, sensibilidade: -58+3dB, sample Rate: 44.1k-48k Hz e bit Depth: 16-bit.

UND

38

71

Microfone Lapela Sem Fio Duplo

Plataforma de hardware: Tablet, Smartphone, Camera; aparelhos compativeis: DSLR Camera, Iphone, ipad, pc,
computer, Andriod mobile phones; caracteristicas especiais: Clipe, Luz Indicadora de Bateria, funciona com
Carregador de Tomada. Pegas para montagem: bateria, Responsividade do som: 86 Db, formato do microfone:
microphone system Voltagem: 3.8; etiqueta Nacional de Eficiéncia Energética (ENCE): A+. Composi¢ao da pilhal

ou bateria: Polimero de litio, proporcéo de sinal por ruido (dB): 65 dB e canais de saida: 2.

UND

38
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72

Monitor de 21 polegadas

Tamanho da Tela: 21.5" Full HD, Tipo de Tela: IPS, Resolucdo Méxima: 1920 x 1080, Brilho: 250 cd/m2, Pixel
Pitch : 0.24795 x 0.24795 mm, Frequéncia: H:30 - 83 kHz / V:56 - 75 Hz Revestimento de Tela: Anti-Glare, Hard
Coating (3H), Angulo de Visdo: H 178 Graus / VV 178 Graus, Suporte de Cores: 16,7M, Tempo de Resposta:
5ms(GTG) Consumo de Energia: Normal - Energy Star Qualified, Suporte de Parede (VESA):100 x 100 mm,
Entradas: D-SUB(RGB), HDMI, Display Port, Headphone Out, Plug e Play, Pivot (90 Graus), Ajuste de Altura
(110mm), Ajuste de Inclinagdo: -5 Graus / 20 Graus, Reader Mode, Flicker Safe, certificagdes: TCO (Ver.) 8.0,
EPA (Ver.), CB, FCC-B, CE, ROHS. Dimensdes: Tamanho com Base (A x L x P): 35.6 x 50.8 x 22.4 cm,
Tamanho sem Base (A x L x P): 31.2 x 50.8 x 15 cm, Peso:4.3 Kg.

UND

112

73

Monitor de 27 polegadas

Tamanho da tela 27 ", Tipo de tela LED, Resolucéo da tela 1920 px x 1080 px, Cor Preto, Voltagem 100V/240V,
Conexdes do monitor D-Sub, HDMI, Curvo, montagem VESA, Peso e dimensdes Altura com suporte 462.5 mm,
Comprimento com suporte 247.7 mm, Largura com suporte 622.9 mm, Peso com suporte 4.4 kg, Altura sem
suporte 367.6 mm, Comprimento sem suporte 94.4 mm, Largura sem suporte 622.9 mm, Peso sem suporte 3.6 kg,
Tipo de painel VA, Quantidade de cores da tela 16.7 milhdes, Relagdo de aspecto 16:9, Contraste 3000:1, Angulo
de visdo horizontal 178°, Angulo de visdo vertical 178°, Brilho 250 cd/m2, Tempo de resposta GTG 4 ms

UND

62

74

Mouse com fio

Tipo convencional, com fio, com 3 botdes, com interface USB, com sensor dptico, resolucdo do sensor de 1200
dpi, com roda de rolagem (scroll), dimensées A 3,6¢cm, L 5,7 cm, C 9,5 cm, cor preta

UND

518

75

Mouse Pad com apoio de pulso

Produzido em Borracha, Silicone e Tecido, antiderrapante, previne LER, dimensdes aproximadas(CxL): 25 x
21cm, Espessura: 0,5mm.

UND

124

76

Mouse sem fio

com Bateria Recarregavel de Litio, Conexdo para carregar via com porta Micro USB, Tempo de recarga: 1 Hora,
Velocidade até 1600dpi, Receptor USB Wireless 2.4Ghz, Alcance de até 8 metros, Compativel com Windows e
macOS 9.0 ou superior, 5 Botdes, Dimensdes (cm): 3 x 9,5 x 6,3, Peso Aproximado: 150g, Cor Preta.

UND

73

77

Nobreak Inteligente de 3000VA

Tipos de produto: UPS; Tipo de UPS: Interactiva; Interfaces de comunicacdo: USB; Quantidade de tomadas: 8;
Quantidade de portas USB: 1; Tempo maximo de carregamento: 8h; Peso: 56 kg; Largura: 31.5 cm; Profundidade:
62.1 cm; Altura: 70.5 cm; Poténcia pico: 3000VA; Poténcia nominal: 3000 VA; Voltagem de entrada: 220V;
Voltagem de saida: 220V; Faixa de voltagem de entrada: 3000; Acessérios incluidos: Fio USB; Tipos de alarme
sonora: Modo de bateria, Bateria baixa, Sobrecarga; Indicados para Equipamento médico, Servidores, Terminais de
pontos de venda; Com rodas e Indicador de LED.

UND

23

78

Nobreaks

Conexoes de Saida: Novo Padrdo de Tomadas NBR 14.136; Conexao de Entrada: Novo Padrdo de Tomadas NBR|
14.136; Frequéncia de Entrada (Hz): 60; Autonomia 1/2 Carga (min): 26; Poténcia de Saida (W): 980; Tenséo de
Saida (V): 115; Forma de Onda: Senoidal por Aproximacéo; Fator de Poténcia: 7; Tenséo de Entrada (V): 115/220
(Automatico); Microprocessado; Tipo de Bateria: 12 V 7Ah; Estabilizado.

UND

117

79

Notebook (tipo 1)

Processador Intel® Core™ i10110u (1.6 GHz até 3.9GHz, cache de 4MB, quad-core, de no minimo 10? geragéo);
Sistema Operacional: Windows 10 Home Single Language 64 bit — em Portugués (Brasil); Memdria de 4GB
(1x4GB), DDR4, 2400MHz; Expansivel até 16GB (1 slot soDIMM, sem slot livre); Unidade de Estado Sélido SSD
de 128GB; Placa de video: Intel® UHD Graphics; Tela: HD de 15,6" (1366 x 768), antirreflexo e retroiluminacao
por LED; Teclado: tamanho normal resistente a respingos; Touchpad: com precisdo; Audio: Waves MaxxAudio
Pro; Webcam integrada: Em HD (720p) com microfone; Conectividade: 802.11ac 1x1 + Bluetooth 5.0, Dual Band
2.4&5 GHz, 1x1 + Placa de Rede: RJ45 10/100; Chipset: Integrado ao processador; Bateria integrada de 3 Células|
ions de litio (42 Whr); 100 - 240 Volts AC (Bivolt); Altura: 38 cm Largura: 1.99 cm Profundidade: 25.8cm; Peso
aproximado: 2,03 kg; Portas: 2 portas USB 3.1 de 12 Ger., 1 porta USB 2.0, 1 porta HDMI 1.4b, 1 porta de rede RJ-
45 10/100Mbps; Leitor de cartdo de midia: 1 Leitor de cartédo SD (SD, SDHC, SDXC).

UND

85

80

Notebook (tipo 2)

Processador: Intel® Core™ i5-10210u (2.5 GHz até 4.5 GHz, cache de 8MB, quad-core, 10* geracdo); Memoria
RAM: 8GB (2x4GB), DDR4, 2933MHz; Placa de video dedicada NVIDIA® GeForce® GTX 1650 Ti com 4GB
de GDDR6; Unidade de Estado Sélido SSD de 512GB PCle NVMe M.2; Monitor: Tela Full HD WVA de 15.6"
(1920 x 1080), 120Hz, 250 nits, antirreflexo, retroiluminado e borda fina.; Sistema Operacional: Windows 10
Home Single Language 64 bit — em Portugués (Brasil); Teclado retroiluminado - em Portugués (padrdo ABNT2)
com leitor de impressdo digital; Touchpad de precisdo; Chipset integrado com o processador; Webcam HD
widescreen integrada (720p) com Dual Array Digital Microphone; Altura: 36,55 c¢cm Largura: 2,16 cm
Profundidade: 25,4cm; Peso: 2.34 Kg; Conectividade: Wireless 802.11ac 1x1 WiFi + Bluetooth 5.0; Portas: 1 porta|
SuperSpeed USB 3.2, 2 portas USB 2.0 SuperSpeed, 1 HDMI 2.0, 1 conector RJ-45, 1 porta para fone de
ouvido/microfone, 1 slot de seguranca Wedge; Leitor de cartdo SD (SD, SDHC, SDXC).

UND

127

81

Notebook (tipo 3)

Processador: Intel® Core™ i7-10510U (no minimo 102 Geragéo) de 8MIB Cache, até 4.9 GHz; Tela LED Full HD
IPS (1920 X 1080) de 15.6" com bordas finas, retroiluminada, antirreflexo; Teclado: Teclado em portugués (padréo
ABNT?2) retroiluminado alfanumérico, resistente a respingos e botdo Liga/Desliga com Leitor de Impresséo
Digital; Sistema Operacional: Windows 10 Home Single Language 64 bit — em Portugués (Brasil); Placa de video:
NVIDIA® GeForce® MX250 2GB GDDR5; Memoéria RAM: 16GB DDR4 2666MHz (16GBx1); Unidade de
Estado Solido SSD de 256GB M.2 PCle NVMe; Audio: Waves MaxxAudio Pro; Webcam HD Widescreen
integrada (720p) com Dual Digital Microphone Array integrado; Conectividade: Wireless 802.11ac + Bluetooth,
1x1; Chipset: Integrado ao processador; 100 - 240 Volts AC (Bivolt); Bateria integrada de 3 Células (42 Whr);
DimensBes aproximadas: Altura: 1,77 cm; Largura: 35,66 cm; Profundidade: 23,7 cm; Peso aproximado: 1,64 kg;
Portas: 1 porta USB 3.1 de 1 Geragéo Type-C™ (DP/PowerDelivery), 2 portas USB 3.1 de 1* Geragdo, 1 porta
USB 2.0, 1 entrada HDMI 1.4b, 1 entrada de fones de ouvido e microfone, leitor de cartdo Micro SD.

UND

90

82

Pasta térmica de silicone

Pasta térmica de silicone, Ideal para CPU's, Processadores, Fontes, PS3, entre outros, Recipiente compacto de facil
utilizagdo; Componente basico: Silicone de alto peso molecular, Cor: Branco; Temperatura de trabalho: - 40° a
200°C; Consisténcia: Pastosa; Contetido: 50g; Peso bruto: 59g.

UND

51

83

Pedestral para Caixa de Som

Fabricado em aco carbono; Encaixe padrdo de mercado; Pintura eletrostatica; Tubo de 1 pol ¥; Cor preta; 4 niveis|
de altura; Altura maxima de 1,50m; Altura minima de 1,10m; Altura fechado de 1,05m; Peso aproximado de 3 kg;
Suporta até 70 kg; com um pino de travamento e um copo macho fixo.

UND

49

84

Pen Drive 16 GB

Com capacidade de armazenamento de 16 Gigabyte, com comunicacéo via Porta USB 2.0 ou 1.1, compativel com|
sistemas operacionais Windows 7, Windows Vista, Windows XP, Windows 2000 (SP4), Mac OS X v.10.5.x+,
Linux v.2.6.x+, com taxas de transferéncia de 5MB/s de leitura 1.5MB/s de gravagdo, com funcdes de|
armazenamento, reprodugéo e transferéncia de dados.

UND

95

85

Pen Drive 32 GB

Com capacidade de armazenamento de 32 Gigabyte, com comunicacéo via Porta USB 2.0 ou 1.1, compativel com
sistemas operacionais Windows 7, Windows Vista, Windows XP, Windows 2000 (SP4), Mac OS X v.10.5.x+,
Linux v.2.6.x+, com taxas de transferéncia de 5MB/s de leitura 1.5MB/s de gravacdo, com fungdes de
armazenamento, reproducao e transferéncia de dados.

UND

126

86

Pilha Alcalina AA (PAR)

UND

40

87

Pilha Alcalina AAA (PAR)

Modelo AAA, Tamanho da pilha AAA, Forma Cilindrica, Voltagem nominal: 1.5V, Composicdo: Alcalina.

UND

137

88

Pilha CMOS

Pilha botéo de 3 Volts de referencia CR 2032.

UND

150

89

Pilha Recarregavel AA

Linha Recarregavel, Tamanho da pilha AA, Forma Cilindrica, Unidades por kit 4, Voltagem nominal: 1.2V,
Capacidade da pilha: 2700 mAh, Composi¢ao: Ni-MH, Dimensdes aproximadas da embalagem do produto - cm
(AXLxP): 9,0X9,0X15,0.

UND

259

90

Pilha Recarregavel AAA

Linha Recarregavel, Tamanho da pilha AAA, Forma Cilindrica, Unidades por kit 4, Voltagem nominal: 1V,

Capacidade da pilha: 2700 mAh, Composicéo: Ni-MH, Dimensdes aproximadas da embalagem do produto - cm

UND

102
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(AXLxP): 9,0X6,9X13,0.

91

Placa de rede wireless

Com barramento PCI compativeis com a maioria dos computadores. Placa PCI da IntelBras com antena removivel,
que permite a sua substituicdo por antenas de maior alcance, ou até mesmo antenas externas, de acordo com a
aplicagdo. Acesso a redes sem fio para computadores desktop. Compativel com os padrdes 802.11b/g, Velocidade
de até 54 Mbps, Barramento PCI 32 bits, Acompanha perfil opcional para gabinete Slim, Antena removivel de
2dBi, Poténcia de transmissao de 15dBm, Frequéncia de 2.4 GHz.

UND

42

92

Projetor de midia

Meétodo de projecdo: frontal / traseira / montada no teto; Resolugdo Nativa: 1024 x 768 (XGA); Contraste: 15000:1;
Reprodugdo de Cores: Acima de 1.07 bilhdes de cores; Luminosidade / Brilho: 3.500 ANSI Limens em branco e|
3.500 ANSI Lumens em cores; Aspecto / Formato de Exibicdo / Formato de tela: 4:3 (nativo); Correcdo de|
Trapézio; Vertical automatico: -30 a +30 graus; Horizontal manual: -30 a +30 graus; Controle Remoto; Lente Tipo;|
Zoom Optico (Manual) / Foco (Manual); indice de Projecéo / Throw Ratio: 1,49 - 1,72; Distancia Focal: 16,9 mm -
20,28 mm; Distancia de Projegdo: 0,89 m até 10,95 m co); Lampada: Tipo: 210 W UHE; Vida til: 6.000 Horas
(Normal), 12.000 Horas (Eco); Interface e Conexdes com Entradas: 1x HDMI, 2x VGA (D-Sub 15 pin), 1x RCA|
(Video amarelo), 2x RCA (Audio Branco e Amarelo), 2x Audio Stereo Mini, 1x USB Type A (Meméria USB,
Wireless LAN, Caméra, Download), 1x USB Type B (Display USB, mouse, Controle, Download), 1x R232c, 1x
RJ45; Saida: 1x D-Sub 15 pin, 1x Audio Stereo Mini, Conexdo Wireless: Opcional; Sistema de Som embutidos/
Alto Falante: 5W Mono; Nivel de Ruido: 37 dB (Alto Brilho), 28 dB (Baixo Brilho); Voltagem: 100 - 240 VV AC]
+/- 10%, 50/60 Hz; Consumo: Normal: 326W, Eco: 237W, Stand-by: 2W, Energy Saving: 0.2W; Tecnologia:
3LCD; Dimensdes (Sem Embalagem) (L x A x P): 30,2 x 8,7 x 24,9 cm Tamanho da Imagem: 30" a 300"
(polegadas); Zoom: 1 - 1.2 x (6pti Dimensdes (Com embalagem) (L x A x P): 37,1 x 15,7 x 36,3 cm; Peso (Sem
Embalagem) - Kg 2,7 Kg; Peso (Com Embalagem) - Kg 4,0 kg.

UND

92

93

Rack de Parede de 3U

de 19 polegadas, com estruturas confeccionadas em ago, com passagem de cabos tanto na parte superior quanto na|
parte inferior, com abertura lateral, com venezianas de ventilacéo laterais, porta frontal com visor em acrilico com|
fechos moveis e fechadura com segredo Gnico, pintura eletrostatica a p6 epoxi texturizada, cor preta e dimensdes
(Altura x Largura x Profundidade) 18,2 cm x 52 cm x 37 cm.

UND

55

94

Rack de Parede de 5U

de 19 polegadas, com estruturas confeccionadas em aco, com passagem de cabos tanto na parte superior quanto na
parte inferior, com abertura lateral, com venezianas de ventilagdo laterais, porta frontal com visor em acrilico com
fechos moveis e fechadura com segredo Unico, pintura eletrostatica a p6 epoxi texturizada, cor preta e dimensdes
(Altura x Largura x Profundidade) 29 cm x 55 cm x 57 cm.

UND

52

95

Rack Outdoor de 5U com suporte para poste e torre

Estrutura 100% em aco galvanizado com tratamento anticorrosivo em nanotecnologia e pintura eletrostatica
resistente a raios ultravioleta; Estrutura com suporte fixacdo poste e torre; Teto sobre posto inclinado com queda
d’agua para parte traseira, com fita para vedagdo, e preparado para saida de ar quente; Slot para ventilagdo com|
base para 02 ventiladores; Porta frontal de ago com fechadura tipo fecho simples e fita vedacéo; Fechamentos
laterais com venezianas e protecéo interna com tela anti-insetos e com tela de vedagéo; 01 Bandeja removivel para
acomodacdo de equipamentos; 02 pares de planos de fixacdo padrdo 19" (frontal e traseiro; Tratamento
Anticorrosivo em nanotecnologia; Acabamento Pintura Eletrostatica Epoxi p6; Pintura da caixa na cor cinza clara;
Grau de protecdo IP54; Medidas externas — Altura 360mm, Largura 570mm, Profundidade 410mm; Medidas
internas aproveitaveis — Altura 300mm, Largura 490mm, Profundidade 375mm; Peso de 21Kg.

UND

47

96

Rédio Portétil

Radio comunicador de Alta poténcia / Baixo selecionavel; Faixa de comunicagdo: 1 a 12km; CTCSS e DCS;
Fungéo "Vox"; Fungéo de bateria "salvar"; Emergéncia "SOS" som e luz de alarme; Programavel por PC; Banda
larga/banda estreita selecionavel; Receptor de radio FM comercial; Faixa de frequéncia: VHF: 136-174 MHz
UHF400-520MHz; Capacidade do canal: 128; Espacamento Entre canais: 25 KHz/12.5 KHz; Impedancia daj
antena: 50° Impedancia do microfone: 600° Tensdo de funcionamento: 7.4 V DC#15 %; Estabilidade de
freqiéncia: +2. 5ppm; Bateria DC7.4 V = 5000 mAh (Polimero de 13es de Litio); Compativel Com Padrdo Militar
Americano (Mil-STD-810C/D/E); Transmissor (EIA-RS 316B padrdo); Poténcia De Saida RF: 10 W; Tipo de
modulacdo: FM.

UND

22

97

Roteador 300 Mbps

Padrdes Wireless IEEE802.11b, 802.11g, 802.11n, 802.3, 802.3u, 802.3x, Frequéncia 2.4 GHz, Velocidade 300
mbps, Taxa de Transmissdo 802.11b: até 11 Mbps; 802.11g: até 54 Mbps; 802.11n: até 300 Mbps, Antena 2,
Botdes 1 botdo Reset/WPS, Modos de operacdo: Roteador AP, Repetidor wireless, Propagacéo espectral: DSSS]
(espalhamento espectral de sequéncia direta), Largura de banda: 20 MHz, 40 MHz, Modulagéo: BPSK, QPSK,
CCK e OFDM (BPSK/QPSK/16-QAM/64-QAM), Canais de operacdo: 1-13 (Brasil), Poténcia maxima: Até 100|
mW (20 dBm) —E.L.R.P., Seguranga: WPA/WPA2/WPA-PSK/ WPA2-PSK com TKIP/AES, Fungdes de rede:
WAN: IP estético, cliente DHCP, cliente PPPOE NAT: UPnP, DMZ, redirecionamento de portas, DHCP: Cliente,
servidor, Filtro de URL / palavras chave, blogueio de acesso a wireless através do endereco MAC, dimensdes do|
produto Largura: 17,8 cm, Altura: 18 cm, Profundidade: 11,70 cm, Peso: 460 gramas, conexdes 01 X interface RJ45
Ethernet (WAN), 04 x interfaces RJ45 Ethernet (LAN), 01 x botéo Reset/WPS, 01 x interface de alimentac&o.

UND

118

98

Scanner Profissional

Copia Frente e Verso; Area de Digitalizagdo: Até 21,6 cm x 86,3 cm; Profundidade de Cores: 48 bits interna / 24
bits externa; Resolugéo Otica: 600 x 600 dpi; P4ginas por minuto: 35 ppm; Capacidade Alimentador Automatico:
50 folhas; Ciclo Diério: 3000 paginas; Tamanho Méaximo para Copia: A4 (21x29,7cm); Tipos de documento:
Cartéo de visita , Papel Comum , Cheque; Conectividade: USB 2.0; Sistemas Operacionais Compativeis: Mac OS
X', Windows 7 , Windows 8 , Windows XP, Linux , Windows 10; Software: IPS (Windows e macOS), Nuance
PaperPort 14 SE (Windows), NewSoft Presto! PageManager (masOS), NewSoft Presto!BizCard OCR (Windows e
macOS) e Configuragdo Remota; Alimentacdo: 110/220 V; Dimensdes sem caixa (L x A x P): 29,9 x 20,6 x 17,8
cm; Peso sem Caixa: 2,5 kg.

UND

109

99

Ssd 1T

Capacidade: 1TB Dimensoes: 69,85 x 100,5 x 7,1 mm Interface: SATA Revisédo 3.0 (6 Gb/s) Temperatural
operacional: 32 °F a 158 °F (0 °C a 70 °C) Capacidade de gravacdo sequencial:445mbsChoque: Resistente a até
1500 G Vibracdo: 5 gRMS, 10-2000 HZ / 4,9 gRMS, 7-800 HZ.

UND

101

100

Ssd 240 GB

Formato: 2.5""; Interface: SATA Il (6Gb/s); Capacidade de 240GB; Flash TLC; Velocidade de leitura de 500
MB/s; Velocidade de gravacéo de 450 MB/s; lops de leitura aleatdria (até) de 40k; lops de gravacdo aleatoria (até)
de 70k; TBW de 60TB; Voltagem de 5V; Temperatura de funcionamento de 0°C ~ 70°C; Vibragéo quando nao
estd em operagdo: 20G (10 - 2000 Hz); Choque de 1500G ~ 0.5ms; Nivel de ruido de 0dB; MTTF de Até 1.0M|
horas; SMART; TRIM; Poténcia ativa média (mW) de 1.92W; Em Material Plastico; RAID 0 e 1; Dimensdes: 100
X 70 x 7 mm; Peso de 70 gramas (brutocomembalagem)

UND

100

101

SSD de 512

SSD 512GB, formato 2,5 polegadas, interface SATA Il (6 Gb/s), compativel com SATA II. Tecnologia 3D
NAND TLC ou superior.

Velocidade de leitura sequencial de até 550 MBY/s e gravacéo de até 520 MB/s, ou superior. Desempenho de leitura
aleatdria (4K) de até 90.000 IOPS e gravacéo de até 80.000 IOPS, ou superior.

Suporte a criptografia AES 256 bits ou equivalente, tecnologias SMART e TRIM, compativel com RAID, baixo
consumo de energia e operagao silenciosa.

Produto novo, sem uso anterior, com garantia do fabricante.

UND

113

102

Suporte de Parede para Caixa de Som

Suporte de parede para caixa de som de até 45Kg; Pedestal para Caixa AcUstica fabricado em ago com
profundidade de 13cm e Peso de 485g.

UND

72

103

Suporte de Parede para TV

Para TV LCD, LED, 4K e Curva para Tvs de 19' até 60' com Furagdo VESA: 100 x 100 até 400x400; Tipo
Articulado com inclinacéo; Distancia minima de 7cm e Distancia maxima de 40cm e com Inclinagdo de 20° e
Carga méaxima de 35kg; Cor: Preta; em material de ago de carbono com pintura eletrostatica a pé e acabamento de
pléstico de engenharia. Com kit de parafusos e organizador de cabos, com pontos de fixacdo de 4 pontos na TV e 4
pontos na parede. Dimensdes da embalagem (AxLxP) de 30x24,5x7 cm e Peso de 2,950kg

UND

81

104

Suporte Duplo de Mesa para Monitores

Giro horizontal: até 180° individual para cada tela (esquerda/direita; ajuste de inclinacéo vertical (TILT): +35° a -
50°; rotacéo na base da mesa: 220° (esquerda/direita); rotagdo da tela: 360° (posicéo retrato/paisagem); ajuste de

UND

34
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altura da tela: de 16cm a 41cm (distancia entre superficie e o centro do monitor); avango do brago: de 92mm
(bragos recolhidos) até 520mm (bracos esticados); material: aluminio injetado, aco carbono; acabamento em
anticorrosdo, que suporta até dois monitores, pistdo de gas;

Switch gerenciéavel de 24 portas

Padrdes e Protocolo: IEEE 802.3i, IEEE 802.3u, IEEE 802.3ab , IEEE 802.3x; Interface: 24 Portas RJ45 Auto-|
sensiveis 10/100/1000 Mbps com Auto Negociagdo (Auto MDI / MDIX); Capacidade de comutacdo: 48Gbps;
Fonte de alimentacéo externa: 100-240V CA, 50/60Hz; Fan Quantity: Fanless; Dimensdes aprox. do produto: 294
x 180 x 44mm; Fonte de Alimentacdo: 100-240VAC, 50/60Hz; Tabela de MAC Address: 8K; Taxa de
105 Encaminhamento de Pacotes: 35.7Mpps; Quadro Jumbo: 10KB; Método de Transferéncia: Armazena e| UND 37
Encaminha; Funcbes avangadas: Controle de Fluxo 802.3x, Back Pressure / Auto Uplink Em Cada Porta;
Certificacdo: FCC, CE, RoHS; Rede de Midia: 10Base-T: UTP cabo categoria 3, 4, 5 (maximo 100m); EIA/TIA-
568 100U STP (maximo 100m); 100Base-Tx: UTP cabo categoria 5, 5e (méximo 100m); EIA/TIA-568 100U STP
(méximo 100m); 1000Base-T: UTP cabo categoria 5, 5e (méximo 100m); Requisitos do Sistema: Microsoft
Windows, MAC OS / NetWare / UNIX ou Linux.

Switch gerenciével de 16 portas

Switch 16 Portas 10/100/1000 Mbps com suporte a PoE/PoE+; 1 porta extra 10/100/1000 Mpbs + 1 Mini-GBIC|
para uplink de dados; Fornecimento de até 30 W em qualquer uma das portas PoE e 135 W de poténcia méaxima
106 total. Fungdo PoE extender para transmissdo de dados e POE por até 250 metros. Protegdo contra surtos elétricos| UND 37
em todas as portas RJ45 e fonte de alimentacdo; QoS para priorizagdo do trafego de dados, voz e video (IEEE]|
802.1p); Full duplex e Flow control (IEEE 802.3x); Padrdes Ethernet IEEE 802.3 (10BASE-T), IEEE 802.3ah|
(1000BASE-T), IEEE 802.3u (100BASE-TX), IEEE 802.1p (Priority Queueing CoS), IEEE 802.3af (Power over
Ethernet) e IEEE 802.3at (Power over Ethernet +); Fonte de alimentagao bivolt automéatica

Switch de 8 portas

Quantidade de portas: 8 Portas RJ45, Auto negociacdo 10/100/1000Mbps, suporta (Auto MDI/MDIX), Controle de
Fluxo IEEE 802.3, Caixa de plastico, Sistema Plug and Play, Padroes e Protocolos IEEE 802.3i/802.3u/
107 802.3ab/802.3x, Interface 8x 10/100/1000 Mbps, Auto Negociagdo / Auto MDI / MDIX, Sem ventoinha, Fonte def ;np 127
Alimentacado Externa Fonte de Energia Externa (Saida: 5VDC/0.6A), Dimensdes (L X C X A) 127 x 66.5 x 23 mm
(5.0 x 2.6 x 0.9 pol.), Consumo maximo de energia: 3.9W, Dissipagdo méaxima de calor: 13.299 BTU/h,
Capacidade de Comutacdo: 16 Gbps, Taxa de Encaminhamento de Pacotes: 11.9 Mpps, Tabela de Enderecos|
MAC: 4K, Memodria de Buffer de Pacote: 1.5Mb, Jumbo Frame: 16 KB

Teclado

108 UND 309
com plugue USB, layout ABNT de 101/102 teclas, sem funcdes multimidia de cor preta.
Tela Verde Retrétil

109 Acionamento: Projeto de haste hidraulica, dimensdes: 170.000 x 14.000 x 15.000 CM, tamanho: 152 x 197cm; UND 79
Ciclo de vida do elevador: 30 mil vezes, material da armagao: metal, material da tela: pano Oxford, resistente a
&gua, com rodas de tamanho da roda: 1,5"; Peso de 8451 gramas

Testador Multifuncional

110 Para testes e manutencdo de redes (network) e cabos de conex&o RJ45, cabos telefonicos RJ11, cabo coaxial BNC UND 11
e conexdo USB. Soquete RJ11 / RJ45. Display de LED com indicador de resultados. Indicadores visual e sonoro.
Teste Automatico. Indicagéo de bateria fraca. Auto desligamento. Dimensdes 145 x 86 x 25,5 mm. Peso 168g.
Tomada de Rede RJ 45

111 Tomada rede Rj-45 - Cat - 5E, Cor Branco, com acompanhamento da placa e suporte, material plastico ABS, Peso] UND 215
Produto mais Embalagem 0,06 Kg, Dimens&o do Produto (CXLxA) 8 x 4,5 x 12 cm.
Tomada HDMI

112 Cor: Branca, 01 Porta HDMI Fémea x Fémea de 19 Pinos 1080p, Instalacdo: Acompanha 02 Parafusos, Dimensao UND 234 TOTAL
do Espelho: 08 cm Largura x 12 cm Altura x 05 cm Profundidade e Compatibilidade: Aparelhos com conex&o via
HDMI.

As empresas deverdo apresentar propostas de valores nas diretrizes da Instrucdo Normativa n° 65, de 07 de julho de 2021 - Orgéo: Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital/Secretaria de Gestdo, devendo obrigatoriamente dispor em seus
orcamentos: Validade dos orgamentos de no minimo de 120 (cento e vinte) dias a partir da data de sua apresentacdo; Entrega das cotagdes no prazo
de 3 (trés) dias Uteis; para quais informacfes disponibilizamos o contato (82) 3543-1301 das 8h as 17h de segunda a sexta-feira. E 0 e-mail:
Ipmtval@gmail.com para encaminhamento das propostas de prego.

Teotonio Vilela— AL 08 de julho de 2026

FERNANDA MAIA DOS SANTOS.
Setor de Licitagao
Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cddigo ldentificador:C48C0B52

E LEGAL
NeE | A=

AS PUBLICACOES VEICULADAS NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS CUMPREM TODOS OS REQUISITOS DO PRINCIPIO
DA PUBLICIDADE E POSSUEM A MESMA VALIDADE LEGAL QUE
AS PUBLICACOES IMPRESSAS.

PARA INFORMACOES

82 2122.7300 “AMA sz

ama@ama.al.org.br
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