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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 442, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024

CONVOCA A 12 CONFERENCIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA, no uso de
suas atribuicOes e prerrogativas legais e fundamentadas no que dispde
a Lei Orgéanica Municipal e,

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de formular propostas
concernentes & emergéncia climatica, a fim de subsidiar a
implementacéo da Politica Nacional sobre Mudanga do Clima.

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a 1% Conferéncia Municipal do Meio
Ambiente, a ser realizada no dia 4 de dezembro de 2024, como tema
central: “Emergéncia Climatica: O Desafio da Transformacéo
Ecologica”. Esta convocagdo esta em conformidade com a Portaria n°
1.079, de 10 de junho de 2024, do Ministério do Meio Ambiente e

Mudanca do Clima (MMA), que convoca a 5% Conferéncia Nacional
do Meio Ambiente - 52 CNMA.

Art. 2° - As despesas decorrentes da realizacdo da Conferéncia
Municipal do Meio Ambiente serdo custeadas por dotagdo
orcamentaria especifica do 6rgdo gestor municipal de meio ambiente.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA BRANCA -
AL, EM 12 DE NOVEMBRO DE 2024.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se,
Dé-se Ciéncia.

JOSE CARLOS DE CARVALHO
Prefeito

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS, EM 12 DE NOVEMBRO
DE 2024.

JOSE CARLOS CARVALHO JUNIOR
Secretario Municipal de Administracédo e Finangas
Publicado por:
Joao Henrique Siqueira
Cadigo Identificador:B95C047C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 443, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024

Regulamenta a Lei Municipal n® 768/2022 de 25 de
novembro de 2025, no que dispde sobre a utilizacdo
dos recursos extraordinarios a serem recebidos em
decorréncia de precatérios judiciais relativos
exclusivamente aos recursos oriundos do FUNDEF,
do Municipio de Agua Branca que teve sua vigéncia
de janeiro de 1998 a dezembro de 2006, no que
concerne ao estabelecimento de critérios e requisitos
para pagamento de rateio em forma de abono
referente aos 60% (sessenta por cento) do valor
integral dos precatérios PRC 147216-AL, PRC
191036-AL, PRC227737-AL, aos Profissionais do
Magistério da Rede Publica Municipal de Ensino de
Agua Branca - AL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢des e prerrogativas legais, que lhe
confere a Lei Organica Municipal e a Lei Municipal n° 768/2022.

DECRETA:

Art. 1° - A regulamentacdo do pagamento de rateio em forma de
abono de que trata a Lei Municipal n°® 768/2022, a ser destinado aos
Profissionais do Magistério da Rede Publica Municipal de ensino de
Agua Branca — AL, em face do recebimento de recursos
extraordindrios relativos a complementagdo da Unido ao Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
Valorizagdo do Magistério - FUNDEF, que sera realizado na forma e
prazos estabelecidos neste Decreto.

Art. 2° - Aos Profissionais do Magistério da Educacdo Bésica sera
destinado o correspondente a 60% (sessenta por cento) do valor
originario devido pela Unido, com as respectivas corre¢des monetérias
dos recursos provenientes do FUNDEF, dos precatérios PRC 147216-
AL, PRC 191036-AL, PRC227737-AL, depositados e expedidos, em
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favor do Municipio de Agua Branca, nos autos do processo judicial n°
0803398-11.2014.4.05.8000 (cumprimento de sentenca), oriundo da
3% Vara Federal da Secdo Judiciaria de Alagoas, aos Profissionais do
Magistério da Rede Municipal de Ensino de Agua Branca, previsto no
artigo 5 °, da EC n°® 114/2021), no artigo 7° da Lei N° 14.057, de 11 de
setembro de 2020 e paradgrafo Unico da mesma lei e no artigo 1° da
Lei 14.325, de 12 de abril de 2022, que alterou a Lei n° 14.113/2020,
introduzindo o artigo 47-A, sendo vedada a sua incorporagcdo na
remuneracdo, na aposentadoria e na pensdo.

§ 1° - Os valores devidos aos Profissionais do Magistério da Rede
Publica Municipal de Ensino, tem carater indenizatério, serdo pagos
sob a forma de abono, sendo vedada a sua incorporacdo na
remuneracdo, na aposentadoria e na pensdo, ndo incidindo desconto
de Imposto de Renda e Contribuigdo Previdenciaria.

§ 2° - A destinagdo do percentual incidente sobre o precatério de que
trata o caput deste artigo esta condicionada ao pagamento, pela Unido,
das parcelas previstas no art. 4°, da Emenda Constitucional n® 114, de
16 de dezembro de 2021.

Art. 3° - Para o recebimento do abono de que trata o artigo anterior,
encontram-se habilitados os Profissionais do Magistério da Rede
Publica Municipal de Ensino de Agua Branca que ocuparam cargo,
emprego ou fungdo, integrantes da estrutura, quadro ou tabela do
Magistério da Rede Municipal de Ensino, com vinculo estatutario,
celetista ou temporario, e que se encontravam em efetivo exercicio na
Educacédo Basica da Rede Pablica Municipal de Ensino no periodo de
vigéncia do Fundo no Municipio de Agua Branca de janeiro de 1998 a
dezembro de 2006, ou parte dele.

Paragrafo Unico - N&o perdem a condigdo de beneficiario do abono
os Profissionais do Magistério indicados no caput deste artigo que
estejam aposentados ou tenham se desligado do cargo, do emprego ou
da funcéo, desde que tenham atuado em efetivo exercicio na Educacédo
Basica da Rede Municipal de Ensino no periodo indicado no caput
deste artigo.

Art. 4° - O abono a ser pago a cada Profissional serd o valor
quantitativo proporcional a jornada de trabalho com seu respectivo
vencimento, subsidio ou salario, e o valor computado proporcional
aos meses ou dias de efetivo exercicio na Educagdo Bésica da Rede
Publica Municipal de Ensino, entre janeiro de 1998 a dezembro de
2006, ou parte dele, e obedecendo aos demais critérios estabelecidos e
aprovados pela Comissdo Especial para Acompanhamento dos
Precatorios da Educacédo — CEAPE, instituida para esse fim.

§1° - Para os que acumularam legalmente dois vinculos de Magistério,
0 abono sera devido pelo exercicio de ambos, sendo calculado de
forma individualizada.

§2° - Para os que acumularam legalmente 02 (dois) vinculos, sendo 01
(um) de Magistério, o abono sera devido apenas pelo seu efetivo
exercicio do Magistério.

Art. 5° - A Comissdo Especial para Acompanhamento dos Precatorios
da Educacdo — CEAPE, prevista no artigo 5° da Lei Municipal
768/2022, ja foi constituida nos termos da referida lei e se encontra
em pleno exercicio para fins de apuragdo especifica do pagamento do
abono dos Precatérios do FUNDEF, coordenagao e gestdo do processo
de levantamento dos Profissionais do Magistério beneficiados e de
pagamento do abono aqui previsto, cabendo registrar que a
composicao e poderes existentes foram e continuam sendo da seguinte
forma:

I — 02 (dois) membros indicados pela Chefe do Poder Executivo;

Il — 02 (dois) membros indicados pela Mesa Diretora do Poder
Legislativo;

111 — 02 (dois) representantes dos profissionais do magistério do
Municipio de Agua Branca indicados pelas entidades representativas
dos trabalhadores em educacdo, que estavam em efetivo exercicio no
periodo de janeiro de 1998 a dezembro de 2006;

IV — 02 (dois) membros do CACS FUNDEB (Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Béasica e da Valorizagdo dos
Profissionais da Educagéo).

§ 1° - A indicacéo dos representantes da Comisséo devera ser feita em
até 03 (dias) dias ap0ds a publicagdo deste Decreto.

§ 2° - Apos a indicacdo dos nomes para compor a Comissdo, o chefe
do Poder Executivo, publicara Portaria, nomeando a respectiva
Comissao dando poderes para o exercicio de suas atribuicdes;

§ 3° - Conforme previsto na da Lei Municipal 768/2022, a Comissdo
serd presidida por um dos membros indicado pelo Chefe do Poder
Executivo e terd como Secretario um dos membros indicado pela
Mesa Diretora do Poder Executivo.

8 4° - O chefe do Poder Executivo, mediante expedicdo de oficio,
indicara o Presidente da Comissao dentre 0s representantes constantes
no inciso |, podendo, a critério da administracdo ser substituido.

§ 5° - A Comisséo ap6s a sua nomeagdo por ato do Poder Executivo
devera normatizar as demais regras e critérios para o rateio do
precatorio do FUNDEF, no prazo de 30 (trinta) dias, periodo que pode
ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias se demonstrada a necessidade,
cabendo ainda a Comiss&o:

I - propor rotinas e procedimentos a serem adotados para
operacionalizagdo do levantamento dos servidores beneficiados e do
pagamento do abono;

Il - elaborar orientagBes a serem disponibilizadas aos beneficiarios e
demais interessados;

111 - Divulgar a relagdo de documentos que serdo exigidos para
comprovar a qualidade de beneficiarios do abono.

IV - divulgar as listas provisoria e definitiva dos beneficiados do
abono, apds a analise da documentagao;

V - identificar, avaliar e gerenciar potenciais riscos que possam afetar
0 pagamento do abono;

VI - subsidiar os Orgaos de controle com informacdes pertinentes ao
pagamento do abono;

VII - analisar as solicitacdes de inclusdo na relacdo de Profissionais
habilitados, alteracéo da jornada de trabalho ou do periodo de efetivo
exercicio indicados na lista de beneficiarios do abono;

VIl - requerer informagdes ou documentacBes aos setores de
recursos humanos do Municipio de Agua Branca relacionados com as
atividades da Comissdo;

IX — acompanhar os pagamentos a serem realizados pelo Municipio
ao beneficidrios indicados pela Comissao; e

X — adotar outras medidas cabiveis, desde que de acordo com as
normas estabelecidas neste Decreto.

§ 6° - As atividades desenvolvidas pela Comissdo ndo serdo
remuneradas, sendo consideradas como de relevante interesse publico.

§ 7° - Pode, o Chefe do Poder Executivo, através de simples oficio,
indicar servidores constantes no quadro do Municipio para participar
das reunides como ouvintes, devendo auxiliar a comissdo no que for
preciso.

Art. 6° - O abono de que trata o art. 2° deste Decreto sera destinado
aos Profissionais do Magistério, mediante rateio do montante previsto
no caput do mesmo artigo, conforme critérios indicados no art. 4°,
também deste Decreto, para os Profissionais elencados em lista final
de beneficiarios do abono.
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Art. 7° - A Comissao publicara lista inicial dos beneficiarios do abono
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contendo:

I - relagdo dos Profissionais do Magistério da Educagdo Basica da
Rede Puablica Municipal de Ensino (ja) habilitados em conformidade
com os arts. 3° e 4° deste Decreto;

Il - o periodo de efetivo exercicio de cada Profissional do Magistério
da Educacédo Bésica da Rede Publica Municipal de Ensino habilitado,
com identificagdo dos periodos em que esteve submetido as suas
respectivas jornadas de trabalho;

Il - instrucbes para a obtengdo de informagfes complementares
relativas ao periodo identificado, & apresentagéo de requerimento para
a inclusdo de beneficiario ou retificacdo dos dados constantes na lista
provisoria e ao recebimento do crédito;

IV - Os Profissionais do Magistério, ativos, identificados na lista de
beneficiarios do abono e que estejam na folha de pagamento do
Municipio, receberdo o abono através de crédito em conta bancaria
em que sdo depositados seus vencimentos ou subsidios regulares,
sendo a sua referéncia de célculo para o recebimento do abono o
vencimento base ou subsidio correspondente ao més de maio de 2024.

V - Os Profissionais do Magistério identificados na lista publicada de
beneficiarios do abono e que ndo tenham mais vinculo com o
Municipio de Agua Branca, em decorréncia de aposentadoria,
exoneracdo, demissdo ou licenga, terdo direito ao valor a ser
especificado, devendo os interessados apresentar conta bancéria para
o0 devido depdsito;

VI - Os Profissionais do Magistério identificados na lista publicada de
beneficiarios do abono e que ndo tenham mais vinculo com o
Municipio de Agua Branca, em decorréncia de morte, 0s seus
herdeiros identificados na lista de beneficiarios do abono deveréo
requerer o recebimento do mesmo, mediante apresentacdo de alvara
judicial ou escritura publica de inventario de bens, terdo direito ao
valor a ser especificado, devendo os interessados apresentar conta
bancéria para o devido depésito;

VII - A atualizagdo cadastral e o requerimento de que trata este artigo
serdo dirigidos a Comissao.

Art. 8° - Os Profissionais do Magistério terdo um prazo que sera
estabelecido em Portaria publicada pela Comissao, contado da data de
publicacdo da primeira lista de beneficiarios do abono para que os
citados ou ndo, apresentem requerimento contendo solicitagdo de
inclusdo na relacéo de Profissionais habilitados, alteracdo da jornada
de trabalho ou do periodo de efetivo exercicio nela indicados, sob
pena de precluséo.

§ 1° - Em caso dos Profissionais do Magistério efetivos que tenham
desempenhado no periodo de janeiro de 1998 a dezembro de 2006,
parte desse periodo como contratado com tempo ndo paralelo ao
tempo do cargo efetivo, o efetivo exercicio das funcbes do Magistério,
querendo, impugnar a lista inicial e comprovar a sua condigdo legal,
deverdio mediante o preenchimento do formulario a ser
disponibilizado, apresentando documentacdo que comprove sua
condicdo de efetivo exercicio a época.

§ 2° - Em caso dos Profissionais do Magistério aposentados,
exonerados e contratados que tenham desempenhado no periodo de
janeiro de 1998 a dezembro de 2006, ou parte dele, o efetivo exercicio
das funcdes do Magistério, deverdo solicitar sua inclusdo e comprovar
a sua condicdo legal, mediante o preenchimento do formuléario a ser
disponibilizado, apresentando documentacdo que comprove sua
condicdo de efetivo exercicio a época.

§ 3° - Em caso dos Profissionais do Magistério ja falecidos, que
tenham desempenhado no periodo de janeiro de 1998 a dezembro de
2006, ou parte dele, o efetivo exercicio das fungdes do Magistério, os
pensionistas ou herdeiros deverdo solicitar sua inclusdo e comprovar a
sua condicdo legal, mediante o preenchimento do formulario a ser

disponibilizado, apresentando documentacdo que comprove sua
condicdo de efetivo exercicio a época do falecido.

§ 4° - Em caso de eventuais Profissionais do Magistério que foram
efetivados ou contratados e posteriormente exonerados ou demitido,
que tenham desempenhado no periodo de janeiro de 1998 a dezembro
de 2006, ou parte dele, o efetivo exercicio das fungdes do Magistério,
deverdo solicitar sua inclusdo e comprovar a sua condi¢do legal,
mediante o preenchimento do formulario a ser disponibilizado,
apresentando documentacdo que comprove sua condi¢do de efetivo
exercicio a época.

§ 5° - Documentagdo a ser apresentada para a devida comprovagao
legal acompanhada do requerimento:

I — No caso dos aposentados pelo INSS, comprovante da
aposentadoria e recebimento dos seus proventos pagos pelo INSS,
sendo considerado para efeito de calculo do abono o valor recebido
referente a0 més de maio de 2024, ou o contracheque referente ao més
anterior a aposentadoria, caso o valor o vencimento base ou subsidio
seja superior aos proventos atuais;

Il — No caso dos exonerados ou contratados, apresentar portaria de
nomeacdo, contrato de trabalho e/ou contracheque, acompanhado de
livro de ponto ou diario de classe ou outro instrumento de prova do
efetivo exercicio do periodo trabalhado para que seja contado os
meses do efetivo direito conforme prevé a legislacdo, acompanhado
de declaracio fornecida pelo estabelecimento de ensino ou Orgéo da
Educacdo, dando legitimidade aos documentos apresentados, sendo
considerado para efeito de célculo do abono o dltimo contracheque
referente ao vencimento base ou subsidio recebido ou o valor do
salario minimo vigente em maio de 2024, caso seja a maior;

111 — No caso dos falecidos, apresentar comprovante da certiddo de
Obito, sendo considerado para efeito de calculo do abono o
contracheque recebido referente ao més anterior ao falecimento, ou o
valor do salario minimo vigente em maio de 2024, caso seja a maior.

8 6° - O resultado do julgamento efetuado pela Comissédo dos
requerimentos acompanhados das respectivas documentagdes
comprobatdrias sera publicado em até 10 (dez) dias Uteis contados do
término do prazo que for estabelecido, podendo, ser prorrogado a
critério da Comissdo, contendo:

| - relagdo dos Profissionais do Magistério da Educacdo Basica da
Rede Publica Municipal de Ensino habilitados na forma deste
Decreto;

Il - periodo de efetivo exercicio do Profissional habilitado no
Magistério da Educacgdo Béasica da Rede Publica Municipal de Ensino,
com identificagdo do quantitativo de meses em que esteve submetido
as suas respectivas jornadas de trabalho;

111 - instrugBes complementares para o recebimento do crédito.

Art. 9° - Com a publicacéo da lista atualizada de beneficiarios, sera
estabelecido um prazo de 15 (quinze) dias, para que os Profissionais
do Magistério que ndo se sintam ainda devidamente contemplados
apresentarem impugnacdo a lista publicada apresentando novos
documentos comprobatorio.

Art. 10 - Serd de responsabilidade exclusiva da Comissdo, a
aprovacdo dos coeficientes multiplicadores individuais dos
beneficiarios, bem como o fiel cumprimento dos requisitos de
habilitacdo dos mesmos previstos na Lei Municipal n°® 768/2022 e
neste Decreto regulamentador.

Art. 11 — Ap6s a reandlise das possiveis solicitagdes de impugnagdes
serd publicada a lista final de beneficiarios em meio oficial de
publicacdo do Municipio e encaminhada para a devida homologagéo
pelo Chefe do Executivo Municipal.
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Art. 12 - Os valores remanescentes em razdo da auséncia de
requerimento nos prazos estabelecidos neste Decreto permanecerdo
reservados, observada a prescricéo.

Art. 13 - A Comissdo editard 0s atos normativos necessarios ao
cumprimento deste Decreto, bem como resolverdo os casos omissos,
no &mbito de sua competéncia regimental.

Art. 14 - Em caso de divida na aplicacdo do arcabouco normativo,
devera ser encaminhado o questionamento por escrito a Procuradoria
Geral que expedird nota técnica sobre o assunto no prazo de 05
(cinco) dias Uteis e levard ao chefe do Poder Executivo para
aprovagéao.

Art. 15 - As despesas decorrestes da Lei n° 768/2022, correrdo por
conta das receitas decorrestes de Precatorio Judiciais relativas ao
calculo do valor anual por aluno para a distribuicdo dos recursos Da
Complementagdo da Unido ao FUNDEF, referente ao Municipio de
Agua Branca de janeiro de 1998 a dezembro de 2006, periodo de
vigéncia do mesmo, sem qualquer contrapartida por parte do
Municipio.

Art. 16 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AGUA BRANCA -
AL, EM 12 DE NOVEMBRO DE 2024.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se,
Dé-se Ciéncia.

JOSE CARLOS DE CARVALHO
Prefeito

PUBLICADO E REGISTRADO NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS, EM 12 DE NOVEMBRO DE 2024.

JOSE CARLOS CARVALHO JUNIOR
Secretéario Municipal de Administracdo e Finangas
Publicado por:
Joao Henrique Siqueira
Caodigo Identificador:874463C4

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO AO CONTRATO N° 07/2019
Fundamento Legal: Art. 57, § 4°, da Lei 8.666/93.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA/AL, inscrita no
CNPJ sob o n° 12.227.351/0001-19;

MIX SERVICOS E SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA-
ME,inscrita no CNPJ sob o n® 11.112.896/0001-17;

Objeto:PRORROGACAO DO PRAZO DO CONTRATO DA
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LICENCIAMENTO DE
SOLUCOES DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO PARA
GESTAO PUBLICA, [INCLUINDO A CONVERSAOQ,
MIGRACAO, IMPLANTACAO, TREINAMENTO DE
USUARIOS, CUSTOMIZACAO BANCO DE DADOS, USO DE
DATA-CENTER E MANUTENCAO, COMPREENDIDOS NA
GESTAO EM: PROTOCOLO, FOLHA DE PAGAMENTO,
TRIBUTOS, NOTA FISCAL ELETRONICA, PATRIMONIO,
ALMOXARIFADO E PORTAL DA TRANSPARENCIA.
Celebragdo:27/09/2024;

Vigéncia: 12 (doze) meses;

Signatarios:José Celino Ribeiro de LimaeNusimario Ferreira de
Oliveira

Publicado por:
Vaneuston Quintino Damaso Graga
Cadigo Identificador:5FA43DAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
PREGAO ELETRONICO N° 03/2024

No uso das atribui¢des legais a mim conferidas e em conformidade
com o disposto no artigo 71, IV, da Lei Federal 14.133/21 e suas
alteracBes posteriores:

ADJUDICO seu objeto nos termos contidos no Edital, sob o regime
de Pregédo Eletrénico, em favor da licitante: DLB COMERCIO DE
PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA, CNPJ:
40.708.647/0001-97; AVSOL SOLUCOES E COMERCIO DE
PRODUTOS AUDIOVISUAIS LTDA, CNPJ: 45.116.792/0001-00;
L F COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA, CNPJ:
52.585.078/0001-19; BX DISTRIBUIDORA DE
EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ: 48.849.767/0001.16; LEGACY
DISTRIBUIDORA DE INFORMATICA E
ELETROELETRONICOS LTDA, CNPJ: 52.504.817/0001-09;
IMPERIO COMERCIO & SERVICOS LTDA, CNPJ:
51.887.807/0001-29; M LINS ROCHA, CNPJ: 49.135.699/0001-96;
MR TECH INFORMATICA LTDA, CNPJ: 48.000.136/0001-28;
4U DIGITAL COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ:
21.982.891/0002-80; GWC INDUSTRIA, IMPORTACAO E
DISTRIBUICAO DE ELETRONICOS LTDA, CNPJ:
49.329.140/0001-05; ALLSET TECNOLOGIA LTDA, CNPJ:
55.149.591/0002-36; VANGUARDA INFORMATICA LTDA,
CNPJ: 27.975.551/0003-99; IMPORTA FULL LTDA, CNPJ:
52.434.094/0001-00; 1ZABELA CELES SILVA SIQUEIRA,
CNPJ:  28.823.781/0001-33; DIGITALPAR INFORMATICA
LTDA, CNPJ: 18.861.730/0001-42, que tem como objeto o
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE
INFORMATICA PARA ATENDER AS SECRETARIAS DO
PODER EXECUTIVO DE ANADIA-AL, que constituem parte
deste Pregdo Eletronico, regido pela Lei Federal n° 14.133/21 e pelas
disposicOes contidas no edital. Pelo presente, autorizo a lavratura das
Atas de Registro de Preco e notifico os licitantes adjudicados sobre o
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis para a assinatura das mesmas ¢;
HOMOLOGO o procedimento licitatdrio acima, em face do parecer
exarado pela Procuradoria Geral do Municipio, devidamente
designada.

Ao Setor de Licitacdes para as providéncias sequenciais necessarias.

Anadia/AL, 11 de novembro de 2024

JOSE CELINO RIBEIRO DE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Vaneuston Quintino Damaso Graga
Caodigo Identificador:70E1C6FC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO -
TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
PREGAO ELETRONICO N° 10/2024

No uso das atribuicBes legais a mim conferidas e em conformidade
com o disposto no artigo 71, IV, da Lei Federal 14.133/21 e suas
alteracdes posteriores:

ADJUDICO seu objeto nos termos contidos no Edital, sob o regime
de Pregdo Eletrénico, em favor da licitante: JPS PRODUTOS E
SERVICOS LTDA, CNPJ: 31.582.712/0001-90; P.V PNEUS,
CNPJ: 21.848.971/0001-66; MAX AUTOPECAS LTDA, CNPJ:
42.856.969/0001-09, que tem como objeto o REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIQAO DE
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PNEUS (NOVOS, PRIMEIRA VIDA) E CAMARAS DE AR
PARA ATENDER AS SECRETARIAS DO PODER
EXECUTIVO DE ANADIA-AL, que constituem parte deste Pregdo
Eletronico, regido pela Lei Federal n° 14.133/21 e pelas disposi¢des
contidas no edital. Pelo presente, autorizo a lavratura das Atas de
Registro de Preco e notifico os licitantes adjudicados sobre o prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis para a assinatura das mesmas €;
HOMOLOGO o procedimento licitatdrio acima, em face do parecer
exarado pela Procuradoria Geral do Municipio, devidamente
designada.

Ao Setor de Licitagdes para as providéncias sequenciais necessarias.

Anadia/AL, 11 de novembro de 2024

JOSE CELINO RIBEIRO DE LIMA
Prefeito
Publicado por:
Vaneuston Quintino Damaso Graga
Cddigo Identificador:8EF1COFD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO CONTRATO N° 23666/2024

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA, CNPJ N°
12.198.693/0001-58, COM A  INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA  MUNICIPAL DE  DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISMO, E A EMPRESA NTECH TI LTDA,
INSCRITA NO CNPJ/MF SOB N° 04.191.666/0001-25.

DO OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE CONTRATO E A
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA A AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA  SECRETARIA  MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO.

DO VALOR: O VALOR TOTAL DO PRESENTE CONTRATO E
DE R$ 264.099,86 (DUZENTOS E SESSENTA E QUATRO MIL,
NOVENTA E NOVE REAIS E OITENTA E SEIS CENTAVOS).

DOTACAO ORCAMENTARIA: AS DESPESAS
DECORRENTES DESTA CONTRATACAO CORRERAO POR
CONTA DO PROGRAMA DE TRABALHO:
11.13.11.334.1010.1154 - MANUTENCAO DO FUNDO
MUNICIPAL DO TRABALHO - ELEMENTO DE DESPESA
4.4.9.0.52.00.00.00.0000 — EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE — FONTE 0.2.714.1.000000.

DA VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
SERA DE ATE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS A PARTIR DA
DATA DE SUA ASSINATURA.

DA DATA DE ASSINATURA: 08 DE NOVEMBRO DE 2024.

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,

CPF N° 296.681.744-53 P/CONTRATANTE; HIBERNON

CAVALCANTE ALBUQUERQUE, CPF N° 204.068.274-00

P/INTERVENIENTE, EDMILSON ALVES BARBOSA, CPF N°
043.571.403-15.

Publicado por:

Luiz Talvane Barbosa Silva

Cadigo Identificador:1E47CD05

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO 3° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 28368/2021.

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA, INSCRITO NO
CNPJ N° 12.198.693/0001-58, COM INTERVENIENCIA FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO, INSCRITO NO CNPJ Ne°
21.013.779/0001-50, E A EMPRESA CENTURY COMERCIO DE
PECAS E SERVICOS EIRELI, CNPJ N° 04.307.281/0001-80.

DO OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE TERMO
ADITIVO A PRORROGACAO DE VIGENCIA DO CONTRATO
N° 28368/2021 POR 12 (DOZE) MESES.

DO VALOR: O VALOR GLOBAL DO PRESENTE ADITIVO E
DE R$ 3.128.654,88 (TRES MILHOES, CENTO E VINTE E OITO
MIL, SEISCENTOS E CINQUENTA E QUATRO REAIS E
OITENTA E OITO CENTAVOS).

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: AS DESPESAS
CORRERAO POR CONTA DOS RECURSOS DO PROGRAMA DE
TRABALHO: 06.60.12.361.2010.2128 — INOVA + GESTAO -
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS,
ELEMENTO DE DESPESA — 3.3.9.0.39 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - FONTE 015403000302.

PARAGRAFO UNICO: DO VALOR TOTAL DO ADITIVO,
ESTIMA-SE UTILIZAR NO EXERCICIO DE 2024 O VALOR DE
R$ 534.014,37 (QUINHENTOS E TRINTA E QUATRO MIL,
QUATORZE REAIS E TRINTA E SETE CENTAVOS),
RESTANDO UM SALDO DE R$ 3.310.890,93 (TRES MILHOES,
TREZENTOS E DEZ MIL, OITOCENTOS E NOVENTA REAIS E
NOVENTA E TRES CENTAVOS) QUE SERA EXECUTADO NO
EXERCICIO DE 2025, OPORTUNIDADE EM QUE SERA
REALIZADA A DEVIDA INDICACAO ORCAMENTARIA PARA
DAR SUPORTE AS DESPESAS NAQUELE EXERCICIO.

DA VIGENCIA: O PRESENTE TERMO ADITIVO ENTRA EM
VIGOR A PARTIR DA DATA DA EXPIRACAO DO 2° TERMO
ADITIVO.

DA DATA DE ASSINATURA: 08 DE NOVEMBRO DE 2024.

DA INALTERABILIDADE: PERMANECEM INALTERADAS,
PARA TODOS OS FINS DE DIREITO, TODAS AS CLAUSULAS
E CONDIGCOES DO CONTRATO ORIGINAL, NAO ALTERADAS
POR ESTE INSTRUMENTO.

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,

CPF N° 296.681.744-53 P/CONTRATANTE; MARIA ELIETE DA

ROCHA, CPF N° 700.304.724-15 P/ INTERVENIENTE, FELIPE DE

CARVALHO FERNANDES REIS, CPF N° 063.319.484-06 P/
CONTRATADA.

Publicado por:

Claudia Kelly Azevedo da Silva

Cadigo Identificador:946BB07E

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE COTACAO DE PRECO

Solicitamos cotagdo de precos para compor o processo 31596/2024,
que tem por objeto a aquisicdo de medicamentos, suplementos
nutricionais e dermocosmeéticos, demanda oriunda de ordem judicial e
do plantéo social. A solicitagdo do formulario de cotagdo devera ser
realizada através do e-mail: comprasdearapiraca@gmail.com. O prazo
para recebimento dos formularios com as cotacdes sera até 19 de
novembro de 2024.

Avrapiraca, 12 de novembro de 2024.

WEDJA NOGUEIRA DA SILVA SANTOS
Dept° de Compras de Bens e Servicos
Coordenacédo Geral de Licitagdes - CGL
Publicado por:
Wedja Nogueira da Silva Santos
Cadigo Identificador:E43DC51A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA

CPL - COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
AVISO DE SUSPENSAO
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Comunicamos oficialmente a suspensdo do Pregdo Eletrénico n°
14/2024, cujo objeto trata-se da contratagdo de empresa especializada
na prestacdo de servigos de coleta, transporte, incineragdo e
destinagdo final de residuos solidos de Satde dos Grupos “A”, “B” e
“E”, com comodato de bombonas visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Atalaia/AL e suas Unidades de Saude, com
processo sob 0 n° 009180009/2024.
Esclarecemos que a pedido da Secretaria Municipal de Saude, o
processo passara por novas analises e futuras correcdes necessarias.
Em breve republicaremos um novo aviso de licitacdo, referente ao
Pregéo Eletrénico n° 14/2024.
Publicado por:
Melry Dayane Cavalcante
Caddigo Identificador:B1806386

ESTADO DE ALAGOAS ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AUTORIZAGCAO MOTIVADA

AUTORIZACAO MOTIVADA

PROC. 0903.0004.2024

Trata-se de processo administrativo iniciado com o oficio n°
152.2024-SEMAFIP, protocolado em 03 de setembro de 2024, onde
solicita a abertura de procedimento auxiliar de credenciamento para a
aquisicao de combustiveis.

Considerando o regular andamento do processo, bem como atendendo
o pedido da Secretaria Solicitante, AUTORIZO a continuagdo do
feito.

Barra de Sdo Miguel/AL, 31 de outubro de 2024.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cadigo Identificador:0B322062

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N° 98/ 2024

EXTRATO DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N° 98/2024

PROCESSO: 0903.0004.2024 CREDENCIAMENTO 01/2024
CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob o n® 12.263.869/0001-08.

CONTRATADA: J C COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
LTDA, CNPJ: 34.036.410.0001-04 Representada Legalmente pelo
Sra. Daiane Kelly Pereira Magalhdes portador do CPF n°
114.090.516-33

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a aquisicdo de
combustiveis automotivos.
DATA DA ASSINATURA: 12/11/2024
VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacio é de 12 (doze)
meses contados da sua assinatura, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133, de 2021.
VALOR DO CONTRATO: 5.329.248,00 (cinco milhdes, trezentos e
vinte e nove mil, duzentos e quarenta e oito reais)
SIGNATARIOS: Benedito de Lira, pela CONTRATANTE; e Daiane
Kelly Pereira Magalhdes , pela CONTRATADA.
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cddigo ldentificador:45817C05

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO .
DESPACHO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO P.E
19/2024

DESPACHO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO N° 0313.0007.2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DE SAO MIGUEL/AL,
no uso de suas atribuicdes legais, e em cumprimento ao art. Art. 71°,
IV, da Lei n® 14.133/21, resolve ADJUDICAR, o objeto da licitacdo
ao licitante:

Empresas vencedoras do Certame:

JC COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES — CNPJ:
34.036.410/0001-04 com o lote: 4, no valor total de R$ 463.080,00
(quatrocentos e sessenta e trés reais e oitenta centavos).

HOMOLOGO, com fundamento no Art. 71° IV, da Lei n°
14.133/21, a presente licitagéo.

Barra de Sdo Miguel/AL, 24 de outubro de 2024.

BENEDITO DE LIRA
Prefeito do Municipio de Barra de Sdo Miguel
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cadigo Identificador:53A855FD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE ATA N° 140/2024

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 140/2024
PROCESSO: 0313.0007.2024 PE 19/2024

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE BARRA DE SAO
MIGUEL/AL, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no
CNPJ sob o n° 12.263.869/0001-08. Representada Legalmente pelo
Sra. Daiane Kelly Pereira Magalhdes portador do CPF n°
114.090.516-33
FORNECEDORA: J C COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
LTDA , inscrito no CNPJ: 34.036.410.0001-04,
OBJETO: Registro de Precos para contratagdo de empresa
especializada para fornecimento de combustivel automotivo.
PERIODO DE VIGENCIA: A validade da ata de Registro de Precos
serd de 1( um) ano, contado a partir do primeiro dia Util subsequente a
data de divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual
periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o
preco vantajoso.
DATA DE ASSINATURA: 12/11/2024
VALOR GLOBAL DA ATA: R$ 463.080,00
SIGNATARIOS: Benedito de Lira, pela CONTRATANTE; e Daiane
Kelly Pereira Magalh&es , pela CONTRATADA.
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cadigo Identificador:F653D9B0

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BATALHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
FINANCAS E PLANEJAMENTO
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL - A3

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

3° Termo Aditivo ao Contrato n° 017/2022 - Processo n°
075.2021/002 — Procedimento de Contratagdo: RDC n° 004/2021
(Processo n° 021/2016) — Fundamentagdo Legal: Lei Federal n°
8.666/93 (Art. 57, § 1°, 1l) — Contratado: J H dos Santos Engenharia
Ltda (CNPJ n° 29.206.487/0001-45) — Objeto Contratual: Contratacao
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de Empresa de Engenharia para Pavimentacdo nos Povoados

Manteiga e Timbalba— Clausulas Aditivas: 1 — Do Objeto; 2 — da
Prorrogacdo e Supressédo; 3 — Da Inalterabilidade.

Publicado por:

Marlon Ferreira da Silva

Cadigo Identificador:FO9B9CB3D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITAQAO
AVISO DE SUSPENSAO

O Municipio de Belém/AL, por meio do Pregoeiro, torna publica a
SUSPENSAO DO PREGAO ELETRONICO N° 16/2024, que tem
como objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
AQUISICAO, SOB DEMANDA, DE GENEROS ALIMENTICIOS
(INSUMOS A SEREM OFERTADOS NA MERENDA ESCOLAR),
devido a necessidade de corregdes nos quantitativos dos itens. Serad
republicada nova data de abertura do certame através dos meios de
divulgacdo utilizados anteriormente, informagdes no email:
cplbelem@outlook.com.

Belém/AL, 12 de novembro de 2024.

LUCIVAN ALEXANDRINO DE BARROS
Pregoeiro
Publicado por:
Lucivan Alexandrino de Barros
Cadigo Identificador:4C7A3E9B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
LEI N.° 023, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024.

“DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DA LEI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
BELO MONTE - AL, E DA NOVA REDACAO A
LEI DE N° 281/12.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELO MONTE, ESTADO
DE ALAGOAS, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei
Organica do Municipio e pela Constituicdo Federal, fago saber que a
Cémara de Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Municipal de Saide de Belo Monte é instancia
colegiada, de carater permanente, consultivo e deliberativo, integrante
da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude,
competindo-lhe atuar, no &mbito municipal, na formulagdo de
estratégias, controle, avaliacdo e fiscalizacdo da execucdo da politica
municipal de sadde, inclusive nos aspectos econdmicos e
orcamentarios.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Saude, em consonancia com as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Salde de Belo
Monte adotard as medidas necessarias para o efetivo funcionamento
do mesmo, garantindo-lhe espaco fisico e materiais permanentes e de
consumo, bem como recursos humanos para o desempenho de suas
atribuicdes, devendo inclui-lo em seu orcamento anual, assegurando a
sua execucdo dentro da programacdo orgcamentaria e financeira da
Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. As condicBes estruturais necessarias aos Conselhos
de Salde para o0 permanente acompanhamento dos encaminhamentos
e efetivacdo das deliberagBes aprovadas em suas reunides plenarias e
nas Conferéncias de Salde direcionadas a gestdo das secretarias de
salde devem ser asseguradas por sua respectiva esfera governamental,
nos termos previstos pela Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro
de 2012 e pela Resolugdo CNS n° 554, de 15 de setembro de 2017.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Saide de Belo Monte,
sem prejuizo das funcdes do Poder Legislativo:

| - fortalecer a participacéo e o Controle Social no SUS, mobilizar e
articular a sociedade de forma permanente na defesa dos principios
constitucionais que fundamentam o SUS;

Il - elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento;

Il - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizacdo das
diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

IV - atuar na formulagdo e no controle da execucdo da politica de
salde, incluindo os seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor
estratégias para a sua aplicagdo aos setores publicos e privados. O
processo de planejamento serd ascendente, ouvidos 0s respectivos
Conselhos (Dec. 7508/2011);

V - propor diretrizes para elaboragdo dos planos de salde e deliberar
sobre 0 seu contetido, conforme as diversas situagfes epidemiolégicas
e a capacidade organizacional dos servicos;

VI — Os Conselhos devem ter ciéncia de toda pactuagdo em saude, que
deve ser feita com base em informagdes sobre as necessidades e
possibilidades para a articulagdo regional no contexto da integralidade
da satde (Res. 554/2017);

VII - anualmente deliberar sobre a aprovagdo ou ndo do relatério de
gestdo;

VIII - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da
gestdo do SUS, articulando-se com os demais colegiados, a exemplo
dos de seguridade social, meio ambiente, justica, educacéo, trabalho,
agricultura, idosos, crianca e adolescente e outros;

IX - proceder a revisao periddica dos planos de salde;

X - deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogdo de critérios
definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao
processo de incorporagdo dos avancos cientificos e tecnoldgicos na
area da Salde;

Xl — a cada quadrimestre deverd constar dos itens da pauta o
pronunciamento do gestor, das respectivas esferas de governo, para
que faca a prestagdo de contas, em relatério detalhado, sobre
andamento do plano de salde, agenda da salde pactuada, relatério de
gestdo, dados sobre o montante e a forma de aplicacdo dos recursos,
as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a producéo
e a oferta de servicos na rede assistencial prépria, contratada ou
conveniada, de acordo com a Lei Complementar no 141/2012.

XII - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizacdo e o
funcionamento do Sistema Unico de Satde do SUS;

XIII - avaliar e deliberar sobre contratos, consércios e convénios,
conforme as diretrizes do Plano Municipal de Salde;

X1V - acompanhar e controlar a atuacdo do setor privado credenciado
mediante contrato ou convénio na érea de salde;

XV - aprovar a proposta or¢amentaria anual da salde, tendo em vista
as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orgamentarias, observadas o principio do processo de planejamento e
orcamento ascendentes, conforme legislacéo vigente;

XVI - propor critérios para programagdo e execucdo financeira e
orcamentaria dos Fundos de Salde e acompanhar a movimentacéo e
destino dos recursos;

XVII - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentacdo de recursos da Sade, incluindo o Fundo de Sadde e os
recursos transferidos e proprios do Municipio, Estado, Distrito Federal
e da Unido, com base no que a lei disciplina;

XVIII - analisar, discutir e aprovar ou ndo o relatorio de gestdo, com a
prestacdo de contas e informagdes financeiras, repassadas em tempo
habil aos conselheiros, e garantia do devido assessoramento;

XIX - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos
servigos de salde e encaminhar dendncias aos respectivos 6rgdos de
controle interno e externo, conforme legislacdo vigente;

XX - examinar propostas e denlncias de indicios de irregularidades,
responder no seu ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as
acOes e aos servicos de salde, bem como apreciar recursos a respeito
de deliberacdes do Conselho nas suas respectivas instancias;

XXI - estabelecer a periodicidade de convocacdo e organizar as
Conferéncias de Salde, propor sua convocagdo ordinaria ou
extraordinaria e estruturar a comissdo organizadora, submeter o
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respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de Salde
correspondente, convocar a sociedade para a participacdo nas pré-
conferéncias e conferéncias de saude;

XXII - estimular articulagdo e intercdmbio entre os Conselhos de
Salde, entidades, movimentos populares, instituicdes publicas e
privadas para a promogao da Salde;

XXIII - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre
assuntos e temas na area de saude pertinente ao desenvolvimento do
Sistema Unico de Satde (SUS);

XXIV - estabelecer a¢bes de informagdo, educagdo e comunicacdo em
salde, divulgar as fungfes e competéncias do Conselho de Salde,
seus trabalhos e decisbes nos meios de comunicagdo, incluindo
informagdes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos
eventos;

XXV - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educacdo permanente
para o controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica
Nacional de Educacdo Permanente para o Controle Social do SUS;
XXVI - incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com
0s poderes constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo,
meios de comunicagdo, bem como setores relevantes ndo
representados nos conselhos;

XXVII - acompanhar a aplicacdo das normas sobre ética em pesquisas
aprovadas pelo CNS;

XXVIII - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do
Trabalho e Educacéo para a Saude no SUS;

XXIX- acompanhar a implementacdo das propostas constantes do
relatorio das plenarias dos Conselhos de Salde;

XXX - atualizar periodicamente as informac6es sobre o Conselho de
Saude no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saude
(SIACS).

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho Municipal de Salde de Belo Monte é composto
por oito (08) membros titulares e seus respectivos suplentes,
representantes de entidades de &mbito municipal, na proporgdo de:

I - 25% (vinte e cinco por cento) para representantes do governo
municipal e prestadores de servigo conveniados ao SUS;

Il - 25% (vinte e cinco por cento) para representantes dos
trabalhadores de satde;

Il - 50% (cinquenta por cento) para representantes dos usuérios do
Sistema Unico de Satde (SUS).

§1° O principio da paridade serd mantido com a seguinte distribuicéo:
02 Representantes do Governo/Prestador:

02 Representantes dos Trabalhadores de Salde

04 Representantes de Entidades de usuérios do SUS

§2° A cada trés anos serd realizada uma Plenaria de Sadde para eleger
as entidades de ambito municipal, legalmente constituidas, que
compordo o segmento de usudrios, bem como dos trabalhadores de
salde. Os representantes do governo poderdo ser indicados pelo
Prefeito ou pelos Secretarios Municipais.

§3° Cada representante de entidade/instituicbes do segmento de
usuarios terd 01 (um) suplente, que poderd pertencer a outra
entidade/instituicdes.

840 Escolhidas as entidades de usudrios que irdo compor o Conselho
Municipal de Saude de Belo Monte, estas devem encaminhar através
de oficio ao Presidente, anexando o Estatuto atualizado da entidade e
a ata de posse da atual Diretoria.

85° O Prefeito Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias, apds a
indicacdo das entidades constantes no artigo 4°, 84° desta Lei,
oficializard os membros titulares e suplentes do Conselho Municipal
de Saude de Belo Monte, com mandato de 03 (trés) anos, podendo ser
reconduzidos ap6s eleigdo ou indicacdo a critério de suas respectivas
entidades, para mais uma gestdo consecutiva.

86° O mandato dos conselheiros ndo deve coincidir com o mandato do
Governo Municipal.

§7° O conselheiro representante dos segmentos de usuarios e
trabalhadores de salide que exercer cargo comissionado e assessoria
técnica na esfera municipal, na area da salde, ndo podera ser indicado
para compor o Conselho Municipal de Satde de Belo Monte nesses
segmentos.

88°. A funcdo do conselheiro é de relevancia publica e, portanto,
garante sua dispensa do trabalho sem prejuizo para o conselheiro,
durante o periodo das reuniBes, capacitacles e acles especificas do
Conselho de Saude.

89°. A nparticipacdo dos membros eleitos do Poder Legislativo,
representacdo do Poder Judiciario e do Ministério Publico, como
conselheiro, ndo é permitida nos Conselhos de Saude.

810 - O conselheiro, no exercicio de sua fungdo, responde pelos seus
atos conforme legislagéo vigente.

8§11 — A omisséo na execucdo das atribui¢des dos Conselhos de Saude
Estadual, Municipal e do Distrito Federal pode ensejar, ante o previsto
no art. 4° caput e inciso 1, da Lei n°® 8.142/1990 e Art. 22, inciso |, da
Lei Complementar 141/2012, a transferéncia da administracdo dos
recursos do fundo de salde para outro ente (Estado ou Unido), nos
termos do art. 4°, paragrafo Unico da lei n® 8.142/1990.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA

Art. 5° A estrutura basica do Conselho Municipal de Saide de Belo
Monte compreende:

I — Plenério 6rgdo maximo de deliberacdo;

Il — Mesa Diretora, obedecendo a paridade:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c) Primeiro Secretario;

d) Segundo Secretario;

111 — ComissBes Permanentes e Grupos de Trabalho;

IV — Secretario(a) Executivo(a)/Assessor(a) Técnico(a).

§1° O Plenario do Conselho Municipal de Salde de Belo Monte é
orgdo de deliberagdo maxima, configurado por reunibes ordinarias e
extraordinarias, cumprindo o0s requisitos de funcionamento
estabelecidos no Regimento Interno.

§2° Os cargos da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Salide de
Belo Monte serdo definidos através de processo eleitoral, respeitando
a paridade, candidatando-se apenas os membros titulares.

§3° A diregdo do SUS em sua esfera de competéncia ndo deve, nem
pode acumular o exercicio de presidente do Conselho de Saude, a fim
de privilegiar o principio de segregacdo das funcbes de execucéo e
fiscalizagdo da Administragdo Publica. (Res. 554/2017).

84° A duracdo do mandato dos cargos da Mesa Diretora do Conselho
Municipal de Salude de Belo Monte sera de dois (03) anos, com direito
a mais uma eleicéo.

85° As Comissdes Permanentes e grupos de Trabalho serdo definidas
pelo Regimento Interno do Conselho Municipal de Salude de Belo
Monte.

8§6° Os Grupos de Trabalho seréo constituidos de acordo com o tema a
ser analisado, e terdo breve duracéo.

87° O Secretario(a) Executivo(a) serd indicado pela Secretaria
Municipal de Saude e aprovado pelo plenario do Conselho Municipal
de Saude de Belo Monte.

§8° Ao Secretério Executivo do Conselho Municipal de Satde de Belo
Monte compete administrar 0s recursos humanos e materiais
necessarios ao funcionamento do Conselho Municipal de Saude, bem
como garantir apoio operacional para o efetivo funcionamento do
mesmo.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° O Conselho Municipal de Saide de Belo Monte reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente, quando
convocado pela Mesa Diretora ou a requerimento de 1/3 (um terco) de
seus membros.

Art. 7° As reunides ordinarias e extraordindrias do Conselho
Municipal de Salde de Belo Monte iniciardo, através da primeira
chamada, com a presenca de metade + 1 (mais um) dos seus
membros, ou seja, 05 (cinco) membros. Ndo havendo quérum
realizar-se-a ap6s trinta minutos, com a presenca de 1/3 (um tergo)
dos seus membros, funcionando, neste Gltimo caso, apenas com
carater informativo.

81° Nas reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Municipal
de Saude de Belo Monte deve ser garantido o quérum de metade + 1
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(mais um) dos seus membros para deliberacdo da matéria e quando
ndo atingir o quérum, a reunido realizar-se-a apés 8 (oito) dias, caso
seja feriado, passara para o dia seguinte. Na Terceira convocagdo a
reunido serd realizada com qualquer nimero de participantes.

82° Perdera o assento no Conselho Municipal de Salde de Belo
Monte o conselheiro titular que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas ou a 6 (seis)
intercaladas no periodo de 1 (um) ano.

83° A substituicdo do conselheiro serd definida pelo plenério do
Conselho Municipal de Sadde de Belo Monte, garantindo-se o direito
de defesa do conselheiro faltoso;

84° A perda do mandato serd declarada pelo Plenério do Conselho
Municipal de Saude de Belo Monte, por decisdo da maioria simples
dos seus membros, para tomada das providéncias necessarias a sua
substituicdo, na forma da legislacéo vigente;

85° Os participantes, ndo conselheiros, no Plenario terdo direito a voz,
obedecendo a ordem de inscri¢do coordenada pela Mesa Diretora.

86° As reunides terdo carater publico, sendo reservado o direito de
voto aos conselheiros titulares e, na auséncia destes, aos conselheiros
suplentes.

§7° O processo de votagdo para deliberacdo das matérias dar-se-a de
forma aberta.

§8° Cada conselheiro terd direito a 01 (um) voto, ficando vedado o
voto por procuragao.

89° O Presidente além do direito a voz e ao voto comum, tera direito
ao voto de qualidade no caso de empate, sendo-lhe, ainda, assegurada
a prerrogativa de deliberar, ad referendum em caso de extrema
urgéncia da matéria, submetendo o seu ato a ratificacdo deste na
reunido subseqliente.

§10 Os membros do Conselho Municipal de Satde de Belo Monte ndo
fardo jus a remuneracéo, a qualquer titulo, sendo os servigos por eles
desenvolvidos considerados de relevancia publica.

811 O Conselheiro fard jus & percepcdo ajuda de custo/diaria para
custeio de despesas com deslocamento a outro municipio ou Estado
para as atividades do Conselho Municipal de Saide de Belo Monte,
quando estas despesas ndo forem custeadas pelos 6rgdos promotores
dos eventos.

8§12 Na auséncia do Presidente, a sesséo serd presidida pelo Vice-
Presidente e, na auséncia de ambos serda presidida pelo Primeiro
Secretario(a) e/ou Segundo Secretario(a), e caso todos os membros da
Mesa Diretora estejam ausentes serd presidida por um conselheiro
indicado pelo Plenario.

Art. 8° O Plenario do Conselho Municipal de Saide de Belo Monte
devera manifestar-se por meio de resolugGes, recomendacdes e outros
atos deliberativos, que, deverdo ser divulgadas nas reparticOes
publicas municipais, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, entrando em
vigor na data de sua publicacéo.

81° As Resolugdes tem forga normativa interna na area do Sistema
Municipal de Satde.

82° As Resolugbes serdo obrigatoriamente homologadas pelo
Secretéario(a) Municipal de Satde, em um prazo de 30 (trinta) dias,
dando-lhes publicidade oficial. Decorrido o0 prazo mencionado e ndo
sendo homologada a resolugdo, nem enviada pelo gestor ao Conselho
Municipal de Saude de Belo Monte justificativa com proposta de
alteracdo ou rejeicdo a ser apreciada na reunido seguinte, demandara
solicitacdo de audiéncia do Secretario(a) Municipal de Saude para a
Comissdo de Conselheiros, especialmente designada pelo plenério.
83° Permanecendo o impasse, o Conselho Municipal de Saide de
Belo Monte, com aprovagdo de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros,
podera representar ao Ministério Publico, se a matéria constituir de
alguma forma desrespeito aos direitos constitucionais do cidaddo.

Art. 9° As Comissdes Permanentes do Conselho Municipal de Satde
de Belo Monte reunir-se-d0, no minimo, uma vez por més e serdo
constituidas paritariamente por seus membros, com a finalidade de
promover estudos, analises, acompanhamentos e compatibilizagdo de
politicas e programas de interesse para a salide, emitindo pareceres.
Paragrafo Unico - Sera substituido da representacdo da Comissdo
Permanente e do Grupo de Trabalho do Conselho Municipal de Saude
de Belo Monte, o Conselheiro que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) intercaladas no
periodo de 01 (um) ano.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 10 Os recursos orgamentarios e financeiros alocados em favor do
Conselho Municipal de Saude de Belo Monte deverdo constar do
orcamento anual do Fundo Municipal de Saude (FMS), estando sua
execucdo condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira do
FMS e destinam-se as despesas:

I - com material de consumo e servicos de pequeno vulto e pronto
pagamento;

Il - passagens e diarias/ajudas de custo;

111 - alimentacdo;

IV- transporte;

V - capacitacdo dos Conselheiros;

VI - consultorias e pesquisas sociais quantitativas e qualitativas;

VII - Conferéncia e Plenaria de Salde;

VIII - outras despesas nao previstas na Lei, desde que aprovadas pelo
Plenério do Conselho Municipal de Satde de Belo Monte, e constem
da programacao or¢amentaria e financeira da Secretaria Municipal de
Saude.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11 O Plenério do Conselho Municipal de Saude de Belo Monte,
no prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da publicacdo desta Lei,
aprovara o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude.

Art. 12 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogada a Lei n° 408/2016 e demais disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Belo Monte/AL, em 12 de
novembro de 2024.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito do Municipio de Belo Monte/AL
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cddigo Identificador:79C453BA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 64/2024 - DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES E
ATUACOES DURANTE O PROCESSO DE TRANSICAO DE
GOVERNO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Considerando o Principio Constitucional da Simetria e a expedicdo
do Decreto Federal n°® 7.221, de 29 de junho de 2010, que dispde
sobre a Transicdo Governamental Federal;

Considerando o Principio Constitucional da Supremacia do Interesse
Pablico e o dever da atual gestdo de disponibilizar os dados e
informacdes necessarias, para assegurar a continuidade das atividades
administrativas e dos servigos publicos essenciais a nova Gestao;
Considerando que a transicdo para prefeito reeleito corresponde a um
momento para avaliar o atual mandato e planejar o proximo,
possibilitando ajustes ao plano de governo.

Raimundo José de Freitas Lopes, Prefeito do Municipio de
Branquinha, Alagoas, no uso das atribuicdes que sdo Ihe conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Artigo 1°. A Transi¢do Governamental, como processo que propicia
condi¢Bes para que o candidato Reeleito possa receber da Gestdo os
dados e informagdes necessarias para implementar seu programa de
Governo no ambito do Poder Executivo do Municipio de Branquinha,
ocorrera no periodo de 01 de novembro a 31 de dezembro de 2024,

Artigo 2°. A Comissdo de Transicdo de Governo serd composta por
03 (trés) membros.

§ 1° A indicaco a que se refere o caput sera feita por portaria, editada
pelo prefeito em exercicio.

§ 2° O nimero de membros a serem indicados para compor a Equipe
de Transicdo, sem qualquer 6nus para o municipio, fica a critério do
prefeito reeleito.
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§ 3° O coordenador da Equipe de Transi¢cdo serd indicado pelo
prefeito reeleito.

Artigo 3°. Os representantes da gestdo deverdo apresentar 8 Comissdo
de Transicdo, tempestivamente, antes do final do prazo previsto do
Artigo 1° os seguintes documentos e informagdes, além de outros que
sejam necessarios e solicitados:

I — InformagBes sobre as contas publicas, a divida publica, ao
inventario de bens, aos programas e aos projetos da Administragéo
municipal, aos convénios e contratos administrativos, bem como ao
funcionamento dos 6rgéos e das entidades da Administracdo direta e
indireta, e a relacdo de cargos, empregos e fungdes publicas, entre
outras informagBes necessarias ao inicio da gestdo, PPA, LDO, e
Estatuto dos Servidores;

Il — InformagBes quanto & obediéncia aos arts. 21 e 42 da Lei de
responsabilidade fiscal;

Artigo 4°. As reunides dos servidores com os integrantes da Comisséo
deveram ser agendadas e relatadas em Ata, com a indicagcdo dos
participantes e dos assuntos tratados, e cronograma de apresentagdo de
documentos.

Artigo 5°. Concluidos os trabalhos, a Comissdo de Transicdo devera
elaborar e assinar Relatério Final circunstanciado acerca dos
procedimentos ocorridos e fatos constatados no curso do processo de
transicdo governamental, disponibilizando os respectivos atos, oficios
e demais expedientes, que permaneceram em suas respectivas
Secretarias ou Departamentos

Paragrafo Unico. O respectivo relatério de que trata o caput deste
artigo devera ser entregue ao Prefeito Municipal reeleito, assim como
disponibilizado no Portal da Transparéncia/sites Oficiais do
Municipio.

Artigo 6°. O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Branquinha/AL, 23 de outubro de 2024.

RAIMUNDO JOSE DE FREITAS LOPES
Prefeito de Branquinha/AL
Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cadigo Identificador:D7DD2B0D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 30/2024, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024
DESIGNA OS MEMBROS E O COORDENADOR DA
COMISSAO DE TRANSICAO DE GOVERNO INDICADOS
PELO PREFEITO EM EXERCICIO, NOS TERMOS DA
RESOLUCAO NORMATIVA N° 003/2016 DO TRIBUNAL DE
CONTAS DE ALAGOAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BRANQUINHA, Estado de
Alagoas no uso de suas atribuicBes legais, consoante os poderes que
lhe sdo conferidos pela lei Organica Municipal e tendo em vista 0
interesse do Municipio, DESIGNA os abaixo qualificados, sob a
coordenacdo do primeiro, para integrarem a Comissdo de Transi¢do de
Governo:

EDSON FAUSTO DA SILVA, Controlador-Geral do municipio,
CPF sob N° 407.480.224-49, matricula N° 2380;

SERGIO JOSE SILVA SARMENTO, presidente da comissdo de
licitagBes, CPF sob N° 543.254.044-49, matricula N° 13;

MONICA DA SILVA GOMES, digitadora, CPF sob N°
022.857.844-22, matricula sob N° 74;

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Dé-se Ciéncia, Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 22 de outubro de 2024.

RAIMUNDO JOSE DE FREITAS LOPES
Prefeito Municipal

A portaria foi publicada no quadro mural da Prefeitura Municipal de

Branquinha registrada e arquivada no setor de documentagdo legal da

Secretaria de Administracdo e Gestdo Publica desta Municipalidade
em 22 de outubro de 2024.

Publicado por:

Ramon Gomes da Silva

Cadigo Identificador:8710BF1E

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BRANQUINHA
EXTRATO DE CONTRATO

PARTES: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE BRANQUINHA - AL, inscrito no CNPJ sob n°
07.513.145/0001-35, e FASITEC DESENVOLVIMENTO E
TECNOLOGIA LTDA - ME, inscrita no CNPJ ne.
00.483.195/0001-78,

SIGNATARIOS: Edilson Barbosa de Lima, Prefeito(a) e Marco
Aurélio Pavan, s6cio administrador;

OBJETO: Termo de Cooperagdo Técnica, ndo onerosa, objetivando
a operacionalizagdo da gest&o e controle das consigna¢des em folha de
pagamento. FUNDAMENTACAO: Lei n° 14.133/2021.

VALOR: SEM ONUS financeiro.

VIGENCIA: O presente termo vigorara pelo prazo de 60 (sessenta)
meses, contados a partir da data de sua assinatura.

Branquinha, 12 de novembro de 2024.

EDILSON BARBOSA DE LIMA
Presidente
Publicado por:
Flavio Bernardo Alves da Silva
Cadigo Identificador:FCFE36D1

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE COTACAO DE PRECOS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, vem por meio do Setor
de Compras, comunicar que esta disponivel o Termo de Referéncia
através do e-mail saude@branquinha.al.gov.br, referente Contratacéo
de Empresa Especializada em Servico de Manutencdo Preventiva e
Corretiva em Consultério Odontol6gico, com Fornecimento de Pegas,
destinada as Unidades Bésicas de Salde do Municipio de
Branquinha/al, que a partir desta data, serdo contados no maximo 03
(trés) dias, a partir desta publicacdo, para enviarem suas propostas.
Maiores informagBes, entrar em contato através do e-mail
saude@branquinha.al.gov.br

MONICA DA SILVA GOMES
Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cddigo Identificador:973FD2B6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 021/2024

O Municipio de Cacimbinhas, através da Secretaria Municipal de
Educacéo, torna pablico a conveniéncia e necessidade de contratacdo
de empresa especializa em confeccdo de Bolsas de costas
personalizadas para formatura do ABC, servindo com lembrancinhas
para os formandos, em parcela Unica, conforme exigéncias
estabelecidas no termo de referéncia, mediante Dispensa de Licitagdo,
nos termos do art. 75, VIII, da Lei n® 14.133/2021, solicitando que os
interessados apresentem Proposta de Precos e Documentos de
Habilitagdo, em conformidade com o Termo de Referéncia, no prazo
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de 3 (trés) dais Uteis, a se encerrar as 23h59m59s do dia 18/11/2024
(segunda feira), oportunidade em que a administracdo classificara a
oferta de menor prego.

O Termo de Referéncia do objeto da contratagdo sera disponibilizado
aos interessados através do seguinte endereco eletr6nico:
setordecompras@cacimbinhas.al.gov.br

A proposta de pregos devera ser enviada para o seguinte enderego
eletronico:setordecompras@cacimbinhas.al.gov.br, até a data limite.

Cacimbinhas/AL, 12 de novembro de 2024.

MARIANA FERREIRA DA SILVA
Secretéaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Savyo Itallo Souza Vanderley
Codigo Identificador: CA050D6F

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBINHAS
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°020/2024

O Municipio de Cacimbinhas, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, torna publico a conveniéncia e necessidade de
Contratacdo de espaco de lazer com alimentacdo inclusa para atender
0s grupos do SCFV — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, conforme exigéncias estabelecidas no termo de referéncia,
mediante Dispensa de Licitagdo, nos termos do art. 75, VIII, da Lei n°
14.133/2021, solicitando que os interessados apresentem Proposta de
Precos e Documentos de Habilitagdo, em conformidade com o Termo
de Referéncia, no prazo de 3 (trés) dais Uteis, a se encerrar as
23h59m59s do dia 18/11/2024 (segunda feira), oportunidade em que a
administracdo classificara a oferta de menor preco.

O Termo de Referéncia do objeto da contratacéo serd disponibilizado
aos interessados através do seguinte endereco eletronico:
setordecompras@cacimbinhas.al.gov.br

A proposta de precos devera ser enviada para o seguinte endereco
eletrénico:setordecompras@cacimbinhas.al.gov.br, até a data limite.

Cacimbinhas/AL, 12 de novembro de 2024.

JOSE ARTHUR REIS FERRO
Secretario Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Savyo Itallo Souza Vanderley
Cddigo ldentificador:333FAF64

Publicado por:
Maria Beténia Leite Valenca
Cddigo ldentificador:98A6772D

LICITAGAO 5
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

AVISO LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 005/2024 FME

A SECRETARIA DE EDUCAGAO INFORMA REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO MATERIAL
PERMANENTE EM GERAL PARA ATENDER A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CAMPESTRE/AL, conforme
edital e anexos - Data/Horario: 29 de novembro de 2024 as 11:30
(onze e trinta) horas — horério de Brasilia) Local: Prefeitura Municipal
De Campestre/AL — O Edital Encontra-Se Disponivel no site
campestre.al.gov.br, informagfes: https://bnc.org.br/no  e-mail:
licitacaocampestreal @gmail.com

Campestre, 13 de novembro de 2024

MARIA BETANIA LEITE VALENCA
Pregoeira
Publicado por:
Maria Beténia Leite Valenca
Cadigo Identificador:6CC98033

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE

LICITACAO 3
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

AVISO LICITAGCAO PREGAO ELETRONICO N° 004/2024 FME

A SECRETARIA DE EDUCACAO INFORMA REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO MATERIAL
PERMANENTE (MOBILIARIO) QUE COMPOE A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMPESTRE/AL, conforme
edital e anexos - Data/Horario: 29 de novembro de 2024 as 09:30
(nove e trinta) horas — horério de Brasilia) Local: Prefeitura Municipal
De Campestre/AL — O Edital Encontra-Se Disponivel no site
campestre.al.gov.br, informagfes: https://bnc.org.br/no  e-mail:
licitacaocampestreal@gmail.com

Campestre, 13 de novembro de 2024

MARIA BETANIA LEITE VALENCA
Pregoeira

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
TERMO DE RATIFICACAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°: 1022021/2024. ASSUNTO:
CONTRATAGAO DE CREDENCIADO DO EDITAL N°
013/2023 PARA PRESTACAO DE SERVICOS ALIMENTACAO
PREPARADA.

Consoante as informagdes procedentes dos autos, entendo necesséaria a
contratagdo, assim como, presentes 0s requisitos intrinsecos da
Inexigibilidade de licitagdo, a qual esta devidamente instruida.

Declaro que o processo possui adequagdo orgcamentaria e financeira
para o corrente exercicio financeiro, com a Lei Or¢amentaria Anual,
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias, nos termos dos incisos | e Il, do artigo 16 da Lei
Complementar N° 101/2000.

Desse modo, RATIFICO a Inexigibilidade de Licitacdo tombada sob o
n® 169/2024 e os entendimentos firmados, AUTORIZO a celebracdo
do instrumento contratual em favor da pessoa juridica 48.114.095
LETICIA MAYARA DOS SANTOS - ME, inscrita no C.N.P.J./M.F.
sob 0 n° 48.114.095/0001-09, referente a prestacdo de servigos
alimentacéo preparada, cujo valor total perfaz a ordem de R$ 5.012,55
(cinco mil e doze reais e cinquenta e cinco centavos), sob o0s
fundamentos do artigo 25, caput, da Lei Federal n° 8.666/93.

Campo Alegre/AL, data e assinatura digital.

NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo Identificador:B4753F41

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES
TERMO DE RATIFICACAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°: 1022023/2024. ASSUNTO:
CONTRATACAO DE CREDENCIADO DO EDITAL N°
013/2023 PARA PRESTACAO DE SERVICOS ALIMENTACAO
PREPARADA.

Consoante as informagdes procedentes dos autos, entendo necessaria a
contratagdo, assim como, presentes 0s requisitos intrinsecos da
Inexigibilidade de licitagdo, a qual esta devidamente instruida.
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Declaro que o processo possui adequagdo or¢amentaria e financeira
para o corrente exercicio financeiro, com a Lei Orcamentaria Anual,
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentérias, nos termos dos incisos | e I, do artigo 16 da Lei
Complementar N° 101/2000.

Desse modo, RATIFICO a Inexigibilidade de Licitacdo tombada sob o
n® 168/2024 e os entendimentos firmados, AUTORIZO a celebracdo
do instrumento contratual em favor da pessoa juridica 49.465.066
JOSIAS PAULINO DE OLIVEIRA - ME, inscrita no C.N.P.J./M.F.
sob 0 n° 49.465.066/0001-46, referente a prestacdo de servigos
alimentacéo preparada, cujo valor total perfaz a ordem de R$ 5.012,55
(cinco mil e doze reais e cinquenta e cinco centavos), sob os
fundamentos do artigo 25, caput, da Lei Federal n° 8.666/93.

Campo Alegre/AL, data e assinatura digital.

NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cddigo ldentificador:4112D184

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PUBLICACAO DO RESULTADO DA ETAPA 06 DO
CREDENCIAMENTO N° 001/2024

PUBLICACAO DO RESULTADO DA ETAPA 06 DO
CREDENCIAMENTO
N° 001/2024

O municipio de Campo Alegre, Estado de Alagoas, torna publico o
resultado da Etapa 06 do credenciamento sob edital n°® 001/2024,
objetivando o Credenciamento n°® 001/2024 - PRESTACAO DE
SERVICOS DE ESPECIALIDADES MEDICAS (PESSOA
JURIDICA) - (CONTROLE DE RESPOSTAS)

Foram credenciados para o0s seguintes ESPECIALIDADES
MEDICAS:

SAUDE:

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigivel, Art. 74, Inciso Il, DA LEI N°
14.133/21

DATA DA ASSINATURA: 02/07/2024

NOTA DE EMPENHO: 0710009

Campo Alegre, 12 de Novembro de 2024

NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito(a)
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo Identificador:7BCE2334

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNEIROS

ANEXO | - RELACAO DE CREDENCIADOS

PESSOA JURIDICA: CNPJ: CREDENCIADO EM:

CONSULTA MEDICA POR
40.907.253/0001-68 | MEDICO ESPECIALIZADO EM
UROLOGIA

NEGRIS & BARBOSA SERVICOS)
MEDICOS LTDA

Campo Alegre, 06 de novembro de 2024

MARCIA DOS SANTOS
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Caddigo lIdentificador:376762AF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO CONTRATO N°010900145/2024

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregéo Eletronico n°. 041/2024
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE APRESENTAGAO
ARTISTICA EM FESTIVIDADE DE ENCERRAMENTO DAS
COMEMORAGCOES DA EMANCIPACAO POLITICA DE CAMPO
ALEGRE - REMY RUAN E FORRO DE LED.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
ALEGRE

CONTRATADA: REMY CICERO DOS SANTOS 04151394494
VALOR: R$ 10.000,00 (dez mil reais)

PRAZO: O presente Contrato tera vigéncia da data de sua assinatura
até 02/10/2024(2 de Outubro de 2024), por se tratar de fornecimento,
ndo podendo exceder ao respectivo exercicio financeiro, nos termos
do(a) Inexigivel, Art. 74, Inciso I, DA LEI N° 14.133/21
CLASSIFICAQAO ORCAMENTARIA: 19001 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, COMUNICAGCAO E EVENTOS
24.722.0001.2349 Realizacdo de eventos 339039000000 - Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte 15000000;

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADITIVO DE PRORROGACAO DE ITENS
REMANESCENTES DO CONTRATO

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA DOS ITENS
REMANESCENTES DO CONTRATO N.° 001/2024-PE
(Fornecimento continuo de Combustiveis Automotivos)
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CARNEIROS, CNPJ:
12.250.684/0001-69. CONTRATADA: POSTO PREMIUM LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°® 36.996.902/0001-77. DO OBJETO:
Prorrogacdo da vigéncia dos itens remanescentes do Contrato n°
001/2024-PE, até 09/02/2025, no quantitativo como segue: Gasolina
Comum: 55.801 litros; Diesel S-10 no quantitativo de 18.750 litros;
Diesel S-500 no quantitativo de 112.907 litros; Alcool no quantitativo
de 54.460 litros. DA PRORROGAGCAO: Fica prorrogado o prazo de
vigéncia do Contrato primitivo celebrado entre as partes em
01/10/2024, iniciando-se o presente em 10/10/2024 e findando sua
vigéncia em 09/02/2025. DO VALOR: O valor do presente Termo é
na ordem do percentual de desconto dos itens de n° 01, 02, 03 e 04, na
ordem de 0,20 % (zero virgula vinte por cento) sobre a média de
precos da ANP ofertado ao consumidor de Delmiro Gouveia-AL. DA
RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais clausulas do
CONTRATO primitivo firmado sob n® 001/2024-PE, ref. ao Processo
Adm. sob n° 022.002.070723. ASSINATURA DO TERMO
ADITIVO: 09/10/2024. PELA CONTRATANTE: Geraldo Novais
Agra Filho-Prefeito. PELA CONTRATADA: Otacilio Vieira de Jesus
Neto-Representante Legal.

Carneiros, 09 de outubro de 2024.

GERALDO NOVAIS AGRA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Caddigo Identificador:0E14EF3E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA PRETA

GABINETE DO PREFEITO -
AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITACAO

O Municipio de Cha Preta/AL, em respeito aos principios gerais de
direito publico, as prescri¢des da Lei n° 14.133/2021 e demais normas
em vigor, torna publico, para conhecimento dos interessadas, o
CANCELAMENTO do procedimento licitatério Concorréncia
Eletrénica n°® 03/2024, oriundo do Processo Administrativo n°
0606020/2024, cujo objeto é futura e eventual contratacdo de empresa
de engenharia para executar servigos de implantacdo de subestagdes
aéreas nas escolas municipais Clotildes Branddo de Souza, José
Medeiros e Prof.2 Amélia Vasconcelos no municipio de Cha Preta/AL,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo,
considerando o que consta no processo, por motivo de conveniéncia e
oportunidade da administragéo publica.
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MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito
Publicado por:
Jose Cicero Correia
Cadigo Identificador:47CF8836

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 2910.001/2024-ARP002.PE033/2023

Referéncia: Saldo Remanescente da ARP n° 002.PE033/2023
Processo Administrativo n°: 0718012/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHA PRETAJ/AL, inscrito no
CNPJ sob 0 n° 12.334.629/0001-57, com sede administrativa a Rua
Dr. Chico Teixeira, 115 — Centro — CEP: 57760-000 — Cha Preta/AL
CONTRATADA: BENTO PREMOLDADOS LTDA ME, inscrita no
CNPJ sob o n° 04.112.582/0001-59, com sede a Av. Juca Sampaio,
n°1793, Bairro Feitosa, Macei6/AL.

Objeto: Aquisi¢do de materiais de construcdo, elétricos e hidraulicos,
destinados a construgdo de 50 (cinquenta casas) unidades
habitacionais no municipio de Cha Preta/AL.

Fundamento Legal: Lei Federal 8.666/1993.

Vigéncia: 06 meses. A contar da data da sua assinatura.

Assinatura: 29/10/2024

Valor: 246.503,91 (duzentos e quarenta e seis mil e quinhentos e trés
reais e noventa e um centavos).

Signatarios: pelo Contratante, Mauricio de Vasconcelos Holanda e,
pela Contratada, Cicero Moreira Belo.

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito

Contrato n° 2910.002/2024-ARP007.PE033/2023

Referéncia: Saldo Remanescente da ARP n° 007.PE033/2023
Processo Administrativo n°: 0718012/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHA PRETAJ/AL, inscrito no
CNPJ sob 0 n° 12.334.629/0001-57, com sede administrativa a Rua
Dr. Chico Teixeira, 115 — Centro — CEP: 57760-000 — Cha Preta/AL
CONTRATADA: ELIENE MARIA DA SILVA, inscrita no CNPJ
sob 0 n°® 38.236.177/0001-64, com sede & Rua Cicero Roméo Batista,
n°150, Baixa Grande, Arapiraca/AL.

Objeto: Aquisi¢do de materiais de construcdo, elétricos e hidraulicos,
destinados a construgdo de 50 (cinquenta casas) unidades
habitacionais no municipio de Cha Preta/AL.

Fundamento Legal: Lei Federal 8.666/1993.

Vigéncia: 06 meses. A contar da data da sua assinatura.

Assinatura: 29/10/2024

Valor: 43.502,89 (quarenta e trés mil e quinhentos e dois reais e
oitenta e nove centavos).

Signatérios: pelo Contratante, Mauricio de Vasconcelos Holanda e,
pela Contratada, Evaldo Soares da Silva.

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito

Contrato n° 2910.003/2024-ARP004.PE033/2023

Referéncia: Saldo Remanescente da ARP n°® 004.PE033/2023
Processo Administrativo n°: 0718012/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHA PRETAJ/AL, inscrito no
CNPJ sob 0 n° 12.334.629/0001-57, com sede administrativa a Rua
Dr. Chico Teixeira, 115 — Centro — CEP: 57760-000 — Cha Preta/AL
CONTRATADA: CIPEL CONSTRUGOES E INDUSTRIA DE PRE-
MOLDADOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 17.316.653/0001-87,
com sede a Rua Prof. Lauro Mendonga, n°165, Progresso, Girau do
Ponciano/AL.

Objeto: Aquisicdo de materiais de construgdo, elétricos e hidraulicos,
destinados a construcdo de 50 (cinquenta casas) unidades
habitacionais no municipio de Cha Preta/AL.

Fundamento Legal: Lei Federal 8.666/1993.

Vigéncia: 06 meses. A contar da data da sua assinatura.

Assinatura: 29/10/2024

Valor:44.732,28 (quarenta e quatro mil e setecentos e trinta e dois
reais e vinte e oito centavos).

Signatarios: pelo Contratante, Mauricio de Vasconcelos Holanda e,
pela Contratada, Marylania Bezerra Barros.

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito

Contrato n° 2910.004/2024-ARP005.PE033/2023

Referéncia: Saldo Remanescente da ARP n° 005.PE033/2023
Processo Administrativo n°: 0718012/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHA PRETAJ/AL, inscrito no
CNPJ sob o n® 12.334.629/0001-57, com sede administrativa & Rua
Dr. Chico Teixeira, 115 — Centro — CEP: 57760-000 — Cha Preta/AL
CONTRATADA: MARCONDE TENORIO COSTA EIRELLI, inscrita
no CNPJ sob 0 n° 04.187.422/0001-79, com sede & Rodovia Estadual,
n°168, Mutirdo M2 das Dores, Cha Preta/AL.

Objeto: Aquisi¢do de materiais de construgdo, elétricos e hidraulicos,
destinados a construgdo de 50 (cinquenta casas) unidades
habitacionais no municipio de Cha Preta/AL.

Fundamento Legal: Lei Federal 8.666/1993.

Vigéncia: 06 meses. A contar da data da sua assinatura.

Assinatura: 29/10/2024

Valor: 40.028,60 (quarenta mil e vinte e oito reais e sessenta
centavos).

Signatarios: pelo Contratante, Mauricio de Vasconcelos Holanda e,
pela Contratada, Marconde Tenorio Costa.

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito

Contrato n° 2910.005/2024-ARP001.PE033/2023

Referéncia: Saldo Remanescente da ARP n° 001.PE033/2023
Processo Administrativo n°: 0718012/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHA PRETA/AL, inscrito no
CNPJ sob o n° 12.334.629/0001-57, com sede administrativa & Rua
Dr. Chico Teixeira, 115 — Centro — CEP: 57760-000 — Cha Preta/AL
CONTRATADA: BR PRODUTOS E SERVICOS, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 36.157.134/0001-68, com sede & Rua Floriano Peixoto, n°12,
Centro, Messias/AL.

Objeto: Aquisicdo de materiais de construgdo, elétricos e hidraulicos,
destinados a construgdo de 50 (cinquenta casas) unidades
habitacionais no municipio de Cha Preta/AL.

Fundamento Legal: Lei Federal 8.666/1993.

Vigéncia: 06 meses. A contar da data da sua assinatura.

Assinatura: 29/10/2024

Valor: 587.766,36 (quinhentos e oitenta e sete mil e setecentos e
sessenta e seis reias e trinta e seis centavos).

Signatérios: pelo Contratante, Mauricio de Vasconcelos Holanda e,
pela Contratada, Gustavo Santos Barboza.

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito
Publicado por:
Jose Cicero Correia
Caodigo Identificador:07DA99A5

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA LEOPOLDINA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 011, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2024
CONVOCA A 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLONIA LEOPOLDINA,
no uso de suas atribuicdes e,

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de formular propostas
concernentes a emergéncia climatica, a fim de subsidiar a
implementacéo da Politica Nacional sobre Mudanga do Clima,

DECRETA:
Art. 1° Fica convocada a 1% Conferéncia Municipal do Meio

Ambiente, a ser realizada no dia 02 de dezembro de 2024, no Instituto
Nossa Senhora do Carmo, com o tema central: “Emergéncia
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Climatica: O Desafio da Transformagao Ecologica”. Esta convocagao
esta em conformidade com a Portaria n°® 1.079, de 10 de junho de
2024, do Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima (MMA),
que convoca a 5% Conferéncia Nacional do Meio Ambiente — 5%
CNMA.

Art. 2° As despesas decorrentes da realizagdo da Conferéncia
Municipal do Meio Ambiente serdo custeadas por dotagdo
orgamentaria especifica do érgdo gestor municipal de meio ambiente.
Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Coldnia Leopoldina/AL, 011 de novembro de
2024,

MANUILSON ANDRADE SANTOS
Prefeito de Coldnia Leopoldina

Publicado, registrado e arquivado na Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento em 11 de novembro de 2024.

PAULO ANANIAS DE BARROS NETO
Secretario Municipal de Administracdo e Planejamento

Registrado por mim no livro as fls.
Arquivado no setor de Servicos Gerais.

Publicado por:
Lucas Henrique Gongalves da Silva
Codigo Identificador:67ECEBDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 83/2024

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 83/2024

Pregdo Eletronico 14/2024

Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n° 02, de 30 de janeiro de 2024, Lei Complementar n°® 123,
de 14 de dezembro de 2006 e demais legislagdo aplicavel;

Orgéo gerenciador: SECRETARIA MUNICIPAL DE COLONIA
LEOPOLDINA/AL

Fornecedora registrada: FERREIRA COMERCIO E SERVICOS
LTDA, CNPJ n° 23.041.087/0001-40

Objeto: Registro de Precos para aquisicdo de géneros alimenticios
para a demanda da Secretaria de Salide do Municipio de Coldnia
Leopoldina/AL
Valor Total Registrado: R$ 871.730,75 (oitocentos e setenta e hum
mil, setecentos e trinta reais e setenta e cinco centavos).
Firmado em: 17/10/2024
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
Signatérios: Manuilson Andrade Santos, Elisangela Lima Prazinho e
Arthur Ferreira de Lima
Publicado por:
Marilia Gabriela da Concei¢cdo Gomes
Cadigo Identificador:C4B47AFA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRAIBAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAQAO
AVISO DE LICITACAO

Processo n°: 10020001/2024.

Modalidade: Pregdo Eletronico SRP n.%: 10.025/2024

Tipo: Menor prego por item;

Objeto: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
material esportivo para atender as necessidades do municipio de
Craibas/AL.

Data de realizagdo: 27 de novembro de 2024 as 10h0Omin (horario
Brasilia).

O Edital encontra-se disponivel no site http://www.bnc.org.br,
https://www.craibas.al.gov.br/.

Craibas/AL, 12 de novembro de 2024.

TIAGO JOSE DE LIMA
Pregoeiro
Publicado por:
Tiago José de Lima
Codigo Identificador:4E5CEB7C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 78, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2024

Proibe as atividades de comércio ambulante de
mercadorias e produtos alimenticios em vias e
logradouros publicos e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRAIBAS, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuic6es legais previstas na lei organica do
Municipio, demais normas vigentes e,

Considerando que, o exercicio do comércio ambulante dependera
sempre de licenga especial, que serd concedida de conformidade com
as prescricdes da legislagdo fiscal do Municipio de Craibas;
Considerando que, nos termos do que preceitua 0 Cddigo de Transito
Brasileiro (CTB) enfatiza, é proibido embaragar ou impedir, por
qualquer meio, o livre transito de pedestres ou veiculos nas ruas,
pracas, passeios, estradas e caminhos publicos exceto para efeito de
obras publicas ou quando exigéncias policiais o determinarem (art. 87,
do CTB);

Considerando que, a legislacdo de transito é clara no sentido de
assegurar que as vias permanecam desimpedidas para assegurar a livre
circulagdo das pessoas e mercadorias (arts. 253 e 253-A, do CTB),
DECRETA:

Art. 1° Ficam proibidas as atividades de comércio ambulante de
mercadorias e produtos alimenticios em vias e logradouros publicos,
no ambito do Municipio de Craibas.

Paréagrafo tnico. A proibicéo estende-se ainda na faixa de 05 (cinco)
metros de esquinas com transversais.

Art. 2° Fica vedado o comércio ambulante de mercadorias e produtos
alimenticios, sem prévia autorizagdo dos 6rgdos competentes do
Municipio de Craibas:

I - no interior dos Parques, Pragcas do Municipio ou outras &reas
publicas de recreagdo;

I - em frente a portas e vitrines de estabelecimentos comerciais fixos.
§ 1° No caso de comércio ambulante de mercadorias e produtos
alimenticios com uso de veiculos automotores, as mercadorias e/ou
produtos comercializados ndo poderéo ser expostos na rua, calgada de
passeio, canteiros ou outros logradouros publicos, salvo com expressa
autorizacdo dos 6rgdos competentes do Municipio;

§ 2° Fica proibido o comércio ambulante de mercadorias e produtos
alimenticios, em trailers ou similares, estacionados em vias e
logradouros  publicos, incluindo as é&reas reservadas para
estacionamento e de uso publico, salvo com expressa autorizagdo dos
6rgdos competentes do Municipio.

Art. 3° Para a exploragdo do comércio ambulante de mercadorias e
produtos alimenticios é necesséria a inscrigdo prévia na Secretaria
Municipal de Finangas, onde serd confeccionado o alvard e/ou o
cracha de identificacdo do vendedor ambulante.

§ 1° A licenca descreverd quais as atividades e/ou os produtos
comercializados, tendo validade de 1 ano, devendo o municipio ser
informado do interesse na renovacdo com pelo menos 30 dias de
antecedéncia ao findar do prazo.

§ 2° O vendedor ambulante dever4 portar os documentos emitidos em
locais visiveis, devendo apresenta-los a Administracdo Pablica sempre
que solicitado.

§ 3° Cabe & Administragdo Publica, a titulo precario, revogar a licenca
quando entender necessario.

Art. 4° A exploracdo do comércio ambulante de mercadorias e
produtos alimenticios, em locais nao proibidos, serd permitida no
horario compreendido entre as 8h e 19h, sendo que podera haver o
nimero maximo de dois ambulantes por quarteirdo, salvo se houver
autorizacdo prévia dos drgaos competentes do Municipio de Craibas.
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Paragrafo Unico. Nos casos autorizados pelos 6rgdos competentes do
Municipio de Craibas, é vedada a ocupacdo de mais de 1/3 da calgada
de passeio, evitando assim dificultar o tr@nsito de pedestres e
cadeirantes.

Art. 5° Fica definida a Rua Nossa Senhora da Conceicédo, no Centro da
cidade, como zona destinada ao livre exercicio do comércio
ambulante de mercadorias, nos termos deste Decreto.

Art. 6° Fica definido o Terminal Rodoviario, no Centro da cidade,
como zona destinada ao livre exercicio do comércio ambulante de
produtos alimenticios, nos termos deste Decreto.

Art. 7° A fiscalizagdo quanto aos locais em que serdo exercidas as
atividades de comércio ambulante de mercadorias e produtos
alimenticios se daré por Fiscais do Municipio.

Art. 8° Aos infratores serdo impostas as penalidades previstas na Lei
Municipal n® 429, de 05 de outubro de 2017 (Codigo Tributario
Municipal — CTM).

Art. 9° Fica proibido, em vias e logradouros publicos, no ambito do
Municipio de Craibas, o posicionamento de cones ou de quaisquer
outros objetos que caracterizem obstaculo ao trénsito e
estacionamento de veiculos e/ou que caracterizem limitacdo ao livre
transito de pessoas e aos direitos de acessibilidade a pessoas com
deficiéncia, salvo, excepcionalmente, nos casos previstos em lei.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada as disposi¢des em contrario.

Registre-se Publique-se.

TEOFILO JOSE BARROSO PEREIRA
Prefeito

TERMO DE PUBLICAGAO

Decreto n° 78, de 11 de novembro de 2024, publicado no Mural de
PublicacGes e Registrado na Secretaria Municipal de Administracéo e
Recursos Humanos e publicado no Mural de Publicacdes afixado no
atrio do Prédio da Sede da Prefeitura de Craibas, bem como
encaminhado para publicagdo no Diério Oficial da Associacdo dos
Municipios Alagoanos (DOAMA), no décimo primeiro dia do més de
novembro do ano de dois mil e vinte e quatro (11/11/2024).

VITOR SIMPLICIO BARBOSA
Secretéario Municipal de Administracéo e Recursos Humanos

Publicado por:
Maisa Rafaele Barbosa Santos Sousa
Cadigo Identificador:9BCCDD9F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESULTADO DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0700.011429/2024
PREGAO ELETRONICO N° 16/2024

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FORNECIMENTO DE
KIT DE ENXOVAL.

EMPRESAS VENCEDORAS
MATHEUS S. CABRAL — ME CNPJ N° 27.703.210/0001-00.
Lote 01 — R$ 96.990,00

MRB DISTRIBUIDORA DE ACESSORIOS EMPRESARIAIS
EIRELI - EPP CNPJ N° 12.183.082/0001-36.

Lote 02 - R$ 60.435,00
*Republicado por incorrecéo.
Delmiro Gouveia — AL, 12 de novembro de 2024.

ERIKA VANESSA MELO DE LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Erika Vanessa Melo de Lima
Caddigo Identificador:EB00100F

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E
ESPORTE
RESULTADO FINAL DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N°02/2024 - PREMIO — (LEI PAULO GUSTAVO)

A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude —
SECULTE, representada neste ato pelo Sr. Felipe Eduardo Ferreira da
Silva, Secretario Municipal, no uso de suas atribui¢fes e prerrogativas
legais. RESOLVE: Tornar publico o Resultado Final da Etapa de
Habilitacdo do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2024
—PREMIO (LEI PAULO GUSTAVO).

Abaixo, relacdo das propostas HABILITADAS:

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

NOME DO X
PROJETO PROPONENTE CPF/CNPJ SITUACAO
01 | Catiane dos Santos Catiane dos Santos 056.XXX.XXX-74 HABILITADA
02 |Maria Nalva Gomes|Maria ~Nalva — Gomed gy vxxg7 | HABILITADA
Siqueira Siqueira
03 ';Aeol:zira Aparecidal |¢jix Aparecida Moreira | 029.xxxxxx-48 HABILITADA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0668/2024

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0668/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas por Lei:

RESOLVE:

CONCEDER, licenga médica (INSS) & servidora LECILDA
VIEIRA BOIA, inscrita no CPF sob o n® 050.###.###-10, a partir de
12 de novembro de 2024.

Delmiro Gouveia-AL, de 12 de novembro de 2024.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:45B88E34

04 | Marcel Silva Garrido | Marcel Silva Garrido 059.XxxX.XXX-07 HABILITADA

André  Luis  Fortes|

05 André Luis Fortes Carvalho| 388.xxx.xxx-68 HABILITADA

Carvalho
06 | Tiégo Ribeiro Gomes | Tiégo Ribeiro Gomes 115.XXX.XXX-59 HABILITADA
o7 | Michel Feltosa] \tichel Feitosa Carvalho | 084.xxxxx:55 | HABILITADA
Carvalho
Abaixo, relacdo das propostas INABILITADAS:
NOME DO|
PROJETO PROPONENTE CPF/CNPJ MOTIVO

INABILITADA

Item 7.2.2 do Edital
C,D,EFGHI,J
K, L.

o1 Glenda Damiana Silval Glenda Damiana Silva do| 1213000076
do Carmo Carmo

INABILITADA
Item 7.2.1 E do Edital
- Né&o apresentou o

Associacdo Benefiente] Associagdo  Benefientel
02 | Nossa Senhora do| Nossa ~ Senhora  do| 24.332.492/0001-80
Rosério Rosério

estatuto da associagéo.

Delmiro Gouveia/AL, 12 de novembro de 2024.

FELIPE EDUARDO FERREIRA DA SILVA
Secretério Municipal
Portaria N°10/2021
Publicado por:
Silvio José Dos Santos
Cadigo Identificador:1D3457C0
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E
ESPORTE
RESULTADO FINAL DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N°03/2024 — AUDIOVISUAL — (LEI PAULO
GUSTAVO)

A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude —
SECULTE, representada neste ato pelo Sr. Felipe Eduardo Ferreira da
Silva, Secretario Municipal, no uso de suas atribui¢des e prerrogativas
legais. RESOLVE: Tornar publico o Resultado Final da Etapa de
Habilitacdo do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°03/2024
— AUDIOVISUAL (LEI PAULO GUSTAVO).

Abaixo, relagao das propostas HABILITADAS:

CATEGORIA A, INCISO | - APOIO A PRODUGAO DE OBRA
AUDIOVISUAL (R$13.500,00).

DATA DE ABERTURA DAS| 09H:00M DO DIA 28/11/2024 (HORARIO DE|
PROPOSTAS: BRASILIA).

LOCAL: www.gov.br/compras/pt-br/

MODO DE DISPUTA: ABERTO

NOME DO X
PROJETO PROPONENTE CPF/CNPJ SITUACAO
o1 |Dilogo de Natal del\raris ielena dos Santos | 070.x0cx xxx-98 HABILITADA
uma Familia em Crise
Delmiro  Gouveia
02 | Tradigdo e Turismo nos| Fernando Alves Pita 046.XXX.XXX-16 HABILITADA
Cénions
Abaixo, relacdo das propostas INABILITADAS:
NOME DO|
PROJETO PROPONENTE CPF/CNPJ MOTIVO
INABILITADA

Instituto  de  Lésbica, Item 3.1 do Edital.

Gays, . Blssessua!s, Pode se inscrever nof
Travestis,  Transexuais, Edital qualquer agentel
01 | Sobre Violéncia Queens, Intersexuais, | 57.xxx.x48/0001-00 quaiq g

. . ltural residente ni
Assexuais, Pansexuais e| cultural residente no

ndo bindrios de AL -
ILGGA

municipio de Delmiro
Gouveia/AL ha pelo|
menos 2 (dois) anos.

INABILITADA

Item 3.1 do Edital.
Pode se inscrever no|
Edital qualquer agente|
cultural residente noj
municipio de Delmiro
Gouveia/AL hé pelo

Video-clip Piseiro| José Rafael da Conceigéo

02 With Funk-Phonk Moreria

57.xxx.x15/0001-26

menos 2 (dois) anos.

Delmiro Gouveia/AL, 12 de novembro de 2024.

FELIPE EDUARDO FERREIRA DA SILVA
Secretéario Municipal
Portaria N°10/2021
Publicado por:
Silvio José Dos Santos
Cddigo Identificador:A41B8F2C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
AVISO DE REABERTURA DE LICITACAO SUSPENSA

Por este aviso, torna-se publico para quem interessar, a reabertura de
prazo da licitagdo suspensa, cuja modalidade, atende para o Pregao
Eletrénico n°® 90008/2024 — UASG 982749, que tem por objeto a
“Aquisi¢do de Veiculo Automotor, Tipo Passeio, para o transporte de
equipes e para servico da unidade assistenciadas, provenientes de
emenda parlamentar, conforme Proposta de Aquisicdo n°
11415.703000/1210-01 do FNS”, nos termos do edital “retificado” e
anexos. A nova data de abertura, serd fim do acolhimento de
propostas e ocorrera no dia 28 de novembro de 2024, as 09h00min
(Horario de Brasilia). Local/Site: www.gov.br/compras/pt-br,
ambiente eletrénico do Compras.gov.br. Edital/Site:
www.gov.br/compras/pt-br e www.doisriachos.al.gov.br/.
Informagdes no e-mail: cpl@doisriachos.al.gov.br.

DATA E HORA DE INICIO DAS|08H:00M DO DIA 13/11/2024 (HORARIO DE|
PROPOSTAS: BRASILIA).

DATA E HORA LIMITE PARA|23H:59M DO DIA 25/11/2024 (HORARIO DE|
IMPUGNACAO: BRASILIA).

DATA E HORA FINAL DAS|09H:00M DO DIA 28/11/2024 (HORARIO DE|
PROPOSTAS: BRASILIA).

RAMON CAMILO SILVA
Prefeito
Publicado por:
Rhuan Luiz da Silva Delfino
Cddigo ldentificador:6442D28A

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 90009/2024 — UASG 982749
Licitacdo/Modalidade/N°: Pregdo Eletronico n® 90009/2024 — UASG
982749. Tipo: Menor Preco/Maior Percentual de desconto.
Modo/Disputa: Aberto e Fechado. Objeto: Aquisicdo de Tablets, que
serdo destinados aos Agentes Comunitarios de Sadde do Municipio de
Dois Riachos, nos termos do Edital e anexos. Data: 28/11/2024 as
11h00min. Local/Site:  www.gov.br/compras/pt-br, ambiente
eletrénico do Compras.gov.br. Edital/Site:
www.gov.br/compras/pt-br e www.doisriachos.al.gov.br/.
Informacges no e-mail: cpl@doisriachos.al.gov.br.

RAMON CAMILO SILVA
Prefeito
Publicado por:
Rhuan Luiz da Silva Delfino
Cadigo Identificador:E4FD551B

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 90010/2024 — UASG 982749
Licitacdo/Modalidade/N°: Pregao Eletronico n°® 90010/2024 — UASG
982749. Tipo: Menor Prego/Maior Percentual de desconto.
Modo/Disputa: Aberto e Fechado. Objeto: Registro de Precos (RP)
para eventual ou futura aquisicdo de veiculos, para as atividades de
acompanhamento pedagdgico e gestdo educacional e para atender aos
alunos matriculados na rede publica de ensino do Municipio de Dois
Riachos/AL, nos termos do Edital e anexos. Data: 28/11/2024 as
13h00min.  Local/Site:  www.gov.br/compras/pt-br, ambiente
eletrénico do Compras.gov.br. Edital/Site:
www.gov.br/compras/pt-br e www.doisriachos.al.gov.br/.
Informacg6es no e-mail: cpl@doisriachos.al.gov.br.

RAMON CAMILO SILVA
Prefeito
Publicado por:
Rhuan Luiz da Silva Delfino
Cadigo Identificador:24F5A835

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90001/2024 - UASG
982749

Licitacdo/Modalidade/N°: Concorréncia Eletrénica n® 90001/2024 —
UASG 982749. Tipo: Menor Preco/Maior Percentual de desconto.
Modo/Disputa: Aberto e Fechado. Objeto: Contratacdo de Empresa de
Engenharia Civil, para continuagdo das obras e servicos de
estruturacdo da Rede de Servicos de Protecdo Social Especial
(Construgdo de Centro Especializado de Referéncia de Assisténcia
Social - CREAS) no Municipio de Dois Riachos, conforme Contrato
de Repasse n° 862023/2017/MDS/CAIXA, nos termos do edital e
anexos.  Data:  29/11/2024 as  09h0Omin.  Local/Site:
www.gov.br/compras/pt-br, ambiente eletrénico do
Compras.gov.br. Edital/Site:  www.gov.br/compras/pt-br e
www.doisriachos.al.gov.br/. Informagoes no e-mail:
cpl@doisriachos.al.gov.br.

RAMON CAMILO SILVA
Prefeito
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Publicado por:
Rhuan Luiz da Silva Delfino
Cadigo lIdentificador:2D8734B1

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS RIACHOS
AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90002/2024 - UASG
982749

Licitacdo/Modalidade/N°: Concorréncia Eletrénica n® 90002/2024 —
UASG 982749. Tipo: Menor Preco/Maior Percentual de desconto.
Modo/Disputa: Aberto e Fechado. Objeto: Contratacdo de Empresa de
Engenharia Civil, para continuagdo das obras e servi¢os de construcao
(urbanizacéo) de Praca no Alto da Concei¢do no Municipio de Dois
Riachos, conforme Plano de Agdo n°® 09032021-2-013898, nos termos
do edital e anexos. Data: 29/11/2024 as 13h00min. Local/Site:

www.gov.br/compras/pt-br, ambiente eletrénico do
Compras.gov.br.  Edital/Site:  www.gov.br/compras/pt-br e
www.doisriachos.al.gov.br/. Informagoes no e-mail:

cpl@doisriachos.al.gov.br.

RAMON CAMILO SILVA
Prefeito
Publicado por:
Rhuan Luiz da Silva Delfino
Codigo Identificador:E36F25D0

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIRA GRANDE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS _
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

PREGAO ELETRONICO N° 016/2024
Processo Adm: N° 20240826.014

Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa para aquisicdo de RefeicBes tipo “Quentinhas”

Empresa vencedora: CARLOS DANIEL DE S SALUSTIANO
CARUA (40602113000181) com os lotes: 1, 2, 3 no valor total de R$
846.660,00 (oitocentos e quarenta e seis mil e seiscentos e sessenta
reais).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE FEIRA GRANDE,
no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei 14.133/2021,
e suas alteragdes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitat6rio acima especificado.

FEIRA GRANDE (AL), terca-feira, 12 de novembro de 2024

FLAVIO RANGEL APOSTOLO LIRA
Prefeito
Publicado por:
Jean Soares Silva
Cddigo ldentificador:A23E7CD8

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024 — FEIRA
GRANDE

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil
no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizacéo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condicBes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a premiar
agentes culturais atuantes no municipio de Feira Grande/AL

Deste modo, o municipio de Feira Grande/AL, torna publico o
presente edital elaborado com base na Lei n° 14.399/2022 (Lei
PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a
cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°
11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC
n® 10/2023 (IN PNAB de Ag¢des Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS

2.1. Objeto do Edital

O objeto deste Edital é a premiacéo de agentes culturais que tenham
prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou
cultural do municipio de Feira Grande/AL, observadas as categorias
descritas no Item 2.2 deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuigdo ja realizada
pelo agente cultural ao municipio de Feira Grande/AL.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja,
sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigagcbes futuras, sem exigéncia de
contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico,
sem prestacdo de contas, conforme autoriza a Lei n°® 14.903/2024.

2.2. Quantidade de agentes culturais a serem premiados

Serdo premiados 0s seguintes projetos:

* 40 prémios para artesanato em geral

* 10 prémios para artesanato com material reciclavel: pneu, palitos,
palha e outras formas de reaproveitamento de materiais;

* 10 prémios para artesanato indigena (exigindo-Se nesse caso,
declaracdo étnico-racial conforme ANEXO 1V)

* 06 prémios para folguedos (xaxado, quadrilha, coco de roda, entre
outras manifestacdes de cultura popular)

* 04 prémios para Mestre de cultura popular que comprovem mais de
15 anos de atuagdo.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo
de outros editais ou rendimentos as vagas podem ser ampliadas.

2.3. Valor da premiacéo

Cada agente cultural selecionado recebera a premiagdo conforme as
categorias previstas:

Serdo premiados 0s seguintes projetos:

* 40 prémios para artesanato em geral — valor de R$ 400,00 cada

* 10 prémios para artesanato com material reciclavel: pneu, palitos,
palha e outras formas de reaproveitamento de materiais; - valor de R$
750,00 (Setecentos e cinquenta reais) cada.

* 10 prémios para artesanato indigena - Valor de R$ 1.000,00 (Mil
reais) cada (exigindo-se nesse caso, declaragdo étnico-racial conforme
ANEXO V).

* 06 prémios para folguedos (xaxado, quadrilha, coco de roda, entre
outras manifestagdes de cultura popular) — Valor de R$ 4.000,00
(Quatro mil reais) cada.

* 04 prémios para Mestre de cultura popular que comprovem mais de
15 anos de atuacdo. — Valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais) cada.

O valor recebido pelas pessoas fisicas é isento de Imposto de Renda,
ou seja, 0 agente cultural pessoa fisica ndo vai ter desconto de imposto
de renda sobre o valor recebido.

O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo tera a retencdo
na fonte do Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia posterior
do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo do agente cultural, caso
este ndo desfrute de isencdo expressamente outorgada por lei.

O valor total deste edital é de R$ 65.500,00 (Sessenta e cinco mil e
quinhentos reais)

A despesa correrd & conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

Orgéo: 09 — Secretaria Municipal de Cultura

Unidade Orcamentaria: 0100 — Secretaria Municipal de Cultura
Funcédo: 04 — Administragdo

Subfung¢do: 121 — Administracdo Geral

Programa: 0001 — Gestdo Administrativa

Projeto: 2.105 — Acdes de Politica de Fomento a Cultura — Lei Aldir
Blanc

Prazo de inscri¢do

De 08:00 horas do dia 12/11/2024 até as 16 horas do dia 26/11/2024.
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2.4. Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com comprovada
contribui¢do artistica ou cultural no municipio de Feira Grande e
residente no municipio ha pelo menos 2 (dois) anos.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por
criar, produzir e promover manifestacdes culturais, como artistas,
musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

II- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno
porte, empresa de grande porte, etc.);

I11- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: associacdo, fundacéo,
cooperativa, e etc.);

IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hip6tese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicéo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada
pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura do Termo de
Premiacdo Cultural e a representacdo sera formalizada em declaracéo
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser
utilizado o modelo constante no Anexo Il deste Edital.

2.5. Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

I - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital,
na etapa de andlise de candidaturas ou na etapa de julgamento de
recursos; e

Il - Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do Poder Judiciario
(Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do
Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério
Publico (Promotor, Procurador)

Atencédo! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera
concorrer nesse Edital, desde que ndo se enquadre nas situacdes
previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas
cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacBes descritas neste item.

Atencédo! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas
ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboragdo do edital.
Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e
consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacéo neste edital.

2.6. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever
neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital em, no maximo 1
(um) projeto, e poderd ser contemplado com no méaximo 01
premiacao.

3. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:

e Inscricdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes
culturais

e Selegdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona 0s
projetos

e Habilitagdo — etapa em que 0s agentes culturais selecionados na
etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de
habilitacdo

As etapas supracitadas obedecerdo ao seguinte cronograma:

InscricBes 12/11/2024 a 26/11/2024

Selecdo e andlise de mérito 27/11/2024 a 02/12/2024

Divulgacgdo do resultado preliminar da analise do mérito 03/12/2024
Recurso da etapa de selegdo 04/12/2024 a 06/12/2024

Andlise dos recursos 09/12/2024 a 11/12/2024

Divulgacgdo do resultado da selecdo, pds-recursos 12/12/2024

Etapa de entrega de documentacdo de habilitagdo 16/12/2024 a
20/12/2024

Analise da Habilitagao Juridica 23/12/2024 a 05/01/2024

Divulgagdo do resultado preliminar da etapa de habilitacdo
06/01/2024

Recurso da etapa de habilitacdo 07/01/2024 a 09/01/2024

Divulgagdo do resultado final 10/01/2025

Assinatura do termo de execugdo cultural 20/01/2025

4. INSCRICOES

4.1. Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar de forma presencial em envelope a
seguinte documentag&o:

a) Formulario de inscri¢do (Anexo I);

b) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no
municipio de Feira Grande/AL de quaisquer naturezas, tais como
cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de
jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material estar
relacionado a categoria para qual esté sendo realizada a inscricao;

c) Declaragdo de representacéo, no caso de concorrer como coletivo
sem CNPJ;

d) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for
concorrer as cotas.

Atencédo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos
e pela qualidade visual, conteido dos arquivos e informagdes da sua
inscricéo.

Atencdo! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e
condicBes descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB), da Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatorio de fomento a
cultura), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto n°
11.453/2023 (Decreto de fomento).

5. COTAS

5.1. Categoria de cotas

Ficam garantidas, nos termos do art. 5 e § 3° e do art. 6° da Instrugdo
Normativa MINC N° 10, De 28 de Dezembro de 2023, cotas em todo
0 edital para:

a) 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para pessoas negras (pretas
e pardas);

b) 10% (dez por cento) das vagas para pessoas indigenas; e

¢) 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia.

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaracao.

A autodeclaracdo devera ser apresentada por escrito, ou em audio, em
videos e outros formatos acessiveis no caso de pessoa com
deficiéncia.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo
tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as
cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou
classificacdo no processo selegéo.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota
suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia, ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagao.

5.4. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas,
as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para 0s demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificag&o.

5.5. Aplicacéo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

I - Pessoas juridicas em que mais da metade dos socios sdo pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicdes de
lideranga no projeto cultural;

111 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia; e

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem
CNPJ devem preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos do
Anexo IV e Anexo V.
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6. ETAPA DE SELECAO

6.1. Quem analisa as candidaturas

Uma comissdo de selecdo vai avaliar as candidaturas. Todas as
atividades serdo registradas em ata.

Faréo parte desta comissdo 03 (trés) pessoas de notério saber cultural,
podendo ser membros da Secretaria Municipal de Cultura ou
pareceristas convidados.

Quem ndo pode fazer parte da comisséo de sele¢do

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos substitutos ficam
impedidos de participar da avaliagdo de candidaturas quando:

| — Tiverem interesse direto na matéria;

Il — No caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham
sido membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais
situacBes ocorrem quanto ao cbnjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; e

111 - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

6.2. Anélise das candidaturas

A etapa de selegdo sera composta pela analise da trajetdria do agente
cultural de acordo com a sua relevante contribuicdo ao
desenvolvimento artistico ou cultural do municipio de Feira
Grande/AL, e serd realizada por meio da atribui¢do fundamentada de
notas aos critérios descritos abaixo:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

« Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Néo atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagdo do Critério Descri¢éo do Critério Pontuacdo Maxima

A Reconhecida atuagdo na categoria cultural inscrito(a)

10

B Historico do agente cultural conforme seu portfélio/curriculo

10

C Contribuicdo do agente cultural a(s) comunidade(s) em que atua,
tais como realizagdo de a¢Bes dentro da comunidade, contratagdo de
profissionais da comunidade, etc.

10

PONTUAGAOQ TOTAL: 30

Atencdo! Os agentes culturais que apresentarem documentos
comprobatdrios da trajetoria artistica e cultural contendo quaisquer
formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou
outras formas de discriminacdo serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da
Constituigdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem
como seus impactos e relevancia social em relagdo aos outros inscritos
na mesma categoria. A pontuacdo de cada agente cultural é atribuida
em funcéo desta comparag&o.

6.3. Recursos na etapa de Selecdo

O resultado provisorio da etapa de sele¢do serd divulgado nos meios
de publicidade utilizados pelo Municipio de Feira Grande/AL.

Contra a decisdo da fase de selegdo, cabera recurso destinado a
Secretaria Municipal de Cultura de Feira Grande/AL.

Os recursos deverdo ser entregues no enderego da sede da Secretaria
Municipal de Cultura no prazo de 03 dias Uteis a contar da publicacdo
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia
atil posterior a publicagéo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo
sera divulgado nos meios de publicidade utilizados pelo Municipio de
Feira Grande/AL.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os
recursos que seriam inicialmente desta categoria poderdo ser
remanejados para outra, conforme as seguintes regras:

Serdo remanejados de forma igualitaria entre os contemplados na
categoria correspondente.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITACAO

8.1. Prazo para apresentacdo de documentos de habilitagdo

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera
entregar sede da Secretaria de Cultura no prazo de 05 dias apds a
publicagdo do resultado final de selecdo, os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc.);

II- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaragéo assinada pelo agente cultural.
Atencdo! A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas
hip6teses de agentes culturais:

I- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

I1- pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou

I11- que se encontrem em situac&o de rua.

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

I - Documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc.);

Il - Atos constitutivos, ou seja, 0 contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacfes
da sociedade civil;

Il - certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida
pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos;

IV - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - CRF/FGTS.

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica
(sem CNPJ):

I- documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e
CPF (Ex.: Carteira de ldentidade, Carteira Nacional de Habilitagdo —
CNH, Carteira de Trabalho, etc.);

I1- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas
relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural,
em nome do representante do grupo.

Na hipotese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos
de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos.

8.2. Recursos da etapa de Habilitacdo

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, cabera recurso destinado
Secretaria Municipal de Cultura de Feira Grande/AL, que deve ser
apresentado por meio fisico, por escrito no prazo de 3 dias uteis a
contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia util posterior a publicagdo. Os recursos
apresentados apds o prazo nédo serdo avaliados.

Apobs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitacdo sera divulgado nos meios oficiais de publicidade do
municipio.

Apos essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9. ASSINATURA DO TERMO DE PREMIACAO CULTURAL
Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd
convocado a assinar 0 Termo de Premiacdo Cultural, conforme Anexo
V deste Edital e receberd o recurso na conta bancéria de sua
titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de
inscricdo.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site
www.feiragrande.al.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
guanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as publicages nos meios
oficiais de publicidade do municipio e nas midias sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera
excluido o dia de inicio e incluido o dia do vencimento, e serdo
contados em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias
Uteis.

10.2. Informagdes adicionais

Demais  informagfes podem ser obtidas pelo e-mail
cultura@feiragrande.al.gov.br ou presencialmente na sede da
Secretaria Municipal de Cultura de Feira Grande/AL - na Rua 13 de
maio, S/N, Centro, CEP: 57340-000. Horario de funcionamento das
08:00 &s 11:00 horas e das 14:00 as 16:00. Telefone: (82) 3524-1153.
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Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Cultura
de Feira Grande/AL
10.3. Validade do resultado deste edital
O resultado do chamamento publico regido por este Edital terd
validade até 03 (trés) meses apos a publicacdo do resultado final.
Anexos do Edital
Este Edital € composto pelos seguintes anexos:
Anexo | — Formulario de Inscri¢do
Anexo |1 - Declaracéo de representacéo de grupo ou coletivo cultural
Anexo |1 - Termo de Premiag&o Cultural
Anexo IV - Autodeclaracio Etnico-racial
Anexo V - Autodeclaracédo para pessoa com deficiéncia
Anexo VI - Formulério de Recurso
Publicado por:
Maria Beatriz Leandro Oliveira
Cadigo Identificador:BD7450DF

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01

EDITAL PARA FOMENTO A EXECUGCAO DE AGCOES
CULTURAIS (APOIO DIRETO A PROJETOS)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil
no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizacéo e a universalizagéo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados,
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigles para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais do Prefeitura Municipal
de Feira Grande/AL

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura de Feira Grande torna
pablico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022
(Lei PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a
cultura), no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°
11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC
n®10/2023 (IN PNAB de A¢des Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS

2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selegdo de projetos culturais para receberem
apoio financeiro com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestagdes culturais da Prefeitura Municipal de Feira Grande/AL,
conforme as categorias a segulir:

CATEGORIA 1 - ARTES CENICAS

Quantidade e Valor: Serdo apoiadas 2 (duas) projetos de teatro, com
aporte de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) para cada evento,
totalizando R$ 3.000,00 (trés mil reais).

Descricdo: Esta categoria destina-se ao apoio financeiro de acfes
teatrais locais que promovam a producdo, montagem, circulagdo ou
experimentacdo teatral, com um enfoque artistico claro e coerente,
contribuindo para a valorizagdo e promocdo das artes cénicas no
municipio. As apresentacfes deverdo ser abertas ao publico,
promovendo a acessibilidade da populagdo e estimular uma visdo
criativa.

CATEGORIA 2 — CULTURA NERD

Quantidade e Valor: Serdo apoiadas 5 (cinco) projetos para oficinas
tematicas, produgdo de figurino e HQs, projetos de fomento a jogos,
entre outras manifestagcdes da cultura nerd, com valor total de R$
700,00 (setecentos reais) para cada evento, totalizando R$ 3.500,00
(trés mil e quinhentos reais).

Descricdo: Esta categoria destina-se ao financiamento da cultura nerd
no municipio, fomentando a inclusdo de artistas locais e regionais, que
reline pessoas com interesses comuns em &reas relacionadas a ficgdo

cientifica, fantasia, quadrinhos, jogos (digitais e tabuleiro), animes,
mangas e tecnologia.

CATEGORIA 3 — MUSICA INDIVIDUAL OU DUPLA

Quantidade e Valor: Serdo apoiados 10 (dez) projetos no valor de R$
1.000,00 (mil reais) para a realizagdo de apresentacdes musicais,
totalizando R$ 10.000,00 (dez mil reais). .

Descricdo: Esta categoria destina-se ao fomento de musicistas
individuais e duplas, que vise a integragdo comunitéria e 0 acesso a
cultura no municipio. O projeto apoiado deverd apresentacdes
acessiveis a populagdo, contemplando diferentes faixas etarias.
CATEGORIA 4 — MUSICA GRUPOS DE 3 A 5 INTEGRANTES
Quantidade e Valor: Serdo apoiados 6 (seis) projetos no valor de R$
2.000,00 (dois mil reais) para apresentagdes musicais, totalizando R$
12.000,00 (doze mil reais).

Descricdo: Esta categoria destina-se ao fomento de grupos musicistas
de 3(trés) a 5 (cinco) pessoas, que vise a integragdo comunitaria e o
acesso a cultura no municipio. O projeto apoiado deverad
apresentacdes acessiveis a populacdo, contemplando diferentes faixas
etérias.

CATEGORIA 5 — MUSICA GRUPOS DE 6 OU MAIS

Quantidade e Valor: Serdo apoiados 3 (trés) projetos no valor de R$
3.000,00 (trés mil reais) para apresentacdes musicais, totalizando R$
9.000,00 (nove mil reais).

Descricdo: Esta categoria destina-se ao fomento de grupos musicistas
de 6(seis) ou mais pessoas, que vise a integracdo comunitaria e o
acesso a cultura no municipio. O projeto apoiado deverd
apresentagdes acessiveis a populagdo, contemplando diferentes faixas
etarias.

2.2 Quantidade de projetos selecionados

Serdo selecionados 26 projetos.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB, oriundo
de outros editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital

Cada projeto recebera o valor descrito no item 2.1 deste edital.

O valor total deste edital é de R$ 37.500,00(sessenta e um mil e
quinhentos reais)

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

Orgao: 09 — Secretaria Municipal de Cultura

Unidade Orcamentéria: 0100 — Secretaria Municipal de Cultura
Funcéo: 04 — Administragdo

Sub-Funcéo: 121 — Administragdo Geral

Programa: 0001 — Gestdo Administrativa

Projeto: 2.105 — Agdes de Politica de Fomento a Cultura — Lei Aldir
Blanc

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Feira Grande/AL ao
agente cultural, ndo incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre
Servigos — ISS, e eventuais impostos proprios da contratacdo de
Servicos.

2.4 Prazo de inscri¢do

De 08h horas do dia 12/11/2024 até as 16h do dia 26/11/2024.

2.5 Quem pode participar

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou
reside no Municipio de Feira Grande/AL ha pelo menos 2 (dois) anos.
Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por
criar, produzir e promover manifestacGes culturais, como artistas,
musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores,
produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno
porte, empresa de grande porte, etc.)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢do, Fundagéo,
cooperativa, etc.)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada
pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do
Termo de Execugdo Cultural e a representacdo serd formalizada em
declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII.

2.6 Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
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| - Tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital,
da etapa de andlise de propostas ou da etapa de julgamento de
recursos; e

Il - Sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos),
Secretérios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem
pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas
cujos soécios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas
situacBes descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas
ndo caracteriza participagdo direta na etapa de elaboracéo do edital.
Ou seja, a mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e
consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacéo neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 1
(um) projeto e podera ser contemplado com no méaximo em 1 (um)
projeto.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

e Inscricdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes
culturais

e Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona 0s
projetos

e Habilitagdo — etapa em que 0s agentes culturais selecionados na
etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de
habilitacdo

e Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que o0s
agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar 0 Termo
de Execugdo Cultural

As etapas supracitadas obedecerdo ao seguinte cronograma:

InscrigBes 12/11/2024 a 26/11/2024

Selegdo e andlise de mérito 27/11/2024 a 02/12/2024

Divulgacdo do resultado preliminar da analise do mérito 03/12/2024
Recurso da etapa de selegdo 04/12/2024 a 06/12/2024

Analise dos recursos 09/12/2024 a 11/12/2024

Divulgagdo do resultado da selecéo, pos-recursos 12/12/2024

Etapa de entrega de documentagdo de habilitacdo 16/12/2024 a
20/12/2024

Anélise da Habilitacdo Juridica 23/12/2024 a 05/01/2024

Divulgacdo do resultado preliminar da etapa de habilitagdo
06/01/2024

Recurso da etapa de habilitagdo 07/01/2024 a 09/01/2024

Divulgacdo do resultado final 10/01/2025

Assinatura do termo de execug¢do cultural 20/01/2025

4. INSCRICOES

I - O agente cultural deve entregar de forma fisica na Secretaria
Municipal de Cultura - na Rua 13 de Maio, n° 141, Centro. Horério de
funcionamento das 08:00 a&s 11:00 horas e das 14:00 as 16:00 a
seguinte documentagdo obrigatéria:

a) Formulério de inscricdo (Anexo 1) que constitui o Plano de
Trabalho (projeto);

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que
0 projeto serd inscrito conforme item 2.1, quando houver;

c) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for
concorrer as cotas;

d) Declaragdo de representacdo, se for concorrer como um coletivo
sem CNPJ; e

e) Comprovante de atuacdo e experiéncia cultural (portfélio/curriculo)
f) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para
auxiliar na avaliacdo do mérito cultural do projeto.

Il — A documentagdo sera entregue em envelope lacrado com a
seguinte descricéo:

Atencéo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos
e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagdes de seu
projeto.

Atencédo! A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos
termos e condi¢bes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei
n® 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto
de fomento).

5. COTAS

5.1 Categoria de cotas

Ficam garantidas, nos termos do art. 5 e § 3° e do art. 6° da Instrugéo
Normativa MINC N° 10, De 28 de Dezembro de 2023, cotas em todo
o edital para:

a) 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para pessoas negras (pretas
e pardas);

b) 10% (dez por cento) das vagas para pessoas indigenas; e

¢) 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia.

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaracao.

A autodeclaracdo devera ser apresentada por escrito, ou em audio, em
videos e outros formatos acessiveis no caso de pessoa com
deficiéncia.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a
sua nota ou classificagdo no processo selecéo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem
nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da
ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo colocado
optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificagéo.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas
restantes deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de
cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas,
as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para 0s demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

5.5 Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas,
desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

I - Pessoas juridicas em que mais da metade dos s6cios sdo pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia,

Il - Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam
pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em posicdes de
lideranga no projeto cultural;

111 - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia; e

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem
CNPJ devem preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos do
Anexo 111 e Anexo .

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo | - Formulario de
Inscricdo/Plano de Trabalho, documento que contém a ficha de
inscricdo, a descri¢do do projeto e a planilha orcamentaria.

O agente cultural serd o Gnico responsavel pela veracidade do projeto
e documentos encaminhados, isentando o municipio de Feira
Grande/AL de qualquer responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsdo de execucdo do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até 12 (doze) meses
apos a assinatura do termo de execugéo cultural.

6.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orgamentéria constante no
Anexo | indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado
dos valores condizentes com as préaticas de mercado. O agente cultural
pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

Atencéo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas
de mercado convencionais na hipdtese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas
varidveis territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de
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povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

Atencdo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo
destinado a cada projeto, conforme item 2.1 do presente edital.
Atencdo! O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser
acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal,
patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais,
estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de
fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, 0s
recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto,
devendo ser apresentada na planilha orcamentéria a previsdo de
arrecadacdo, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados
€Om esse recurso.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica,
atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas,
nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

S&o medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde
se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como
banheiros, areas de alimentacéo e circulacao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para
permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou
visual ao contetdo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela
iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores
sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a
participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas
das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também por
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - Adaptacédo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - Utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos
com desenho universal;

111 - Medidas de prevencéo e erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - Contratacéo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - Oferta de acdes de formagdo e capacitacdo acessiveis a pessoas
com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO

7.1 Quem analisa os projetos

Uma comissdo de selegdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades
serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comissdo 3 membros de notério saber cultural,
podendo ser pareceristas externos ou servidores nomeados pela
secretaria municipal de cultura e turismo para este fim.

7.2 Quem ndo pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da aprecia¢do dos projetos quando:

| - Tiverem interesse direto na matéria;

I - Tenham participado como colaborador na elaboracgéo do projeto;
II1 - No caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo:
tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham
sido membros do grupo/coletivo nos Gltimos dois anos, ou se tais
situacBes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins
até o terceiro grau; e

IV - Sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente
cultural ou do respectivo conjuge ou companheiro.

Caso 0 membro da comissdo se enquadre nas situacbes de
impedimento, deve comunicar a comissdo, e deixar de atuar,
imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencéo! Os parentes de que trata o item 111 sdo: pai, mée, filho/filha,
avo, avo, neto/neta, bisavo/bisavo, bisneto/bisneta, irmédo/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha,  sogro/sogra,  genro/nora,  enteado/enteada,
cunhado/cunhada.

7.3 Analise do mérito cultural

Os membros da comissdo de sele¢do fardo a analise de mérito cultural
dos projetos.

Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificacdo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes
dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de
apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos abaixo:

A avaliacdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas
aos critérios de selegdo, conforme descricéo a seguir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificacdo do Critério Descricdo do Critério Pontuacdo Maxima

A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa
e metas do projeto - A analise devera considerar, para fins de
avaliagdo e valoracéo, se o contelido do projeto apresenta, como uma
toda coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo
possivel visualizar de forma evidente os resultados que serdo obtidos.
10

B Relevancia da acdo proposta para o cenario cultural do Municipio
de Feira Grande/AL. A analise devera considerar, para fins de
avaliacdo e valoragdo, se a agdo contribui para o enriquecimento e
valorizacdo da cultura do Feira Grande/AL.

10

C Aspectos de integragdo comunitéria na agdo proposta pelo projeto -
considera-se, para fins de avaliacéo e valoracdo, se 0 projeto apresenta
aspectos de integragdo comunitaria, em relagdo ao impacto social para
a inclusdo de pessoas com deficiéncia, idosos e demais grupos em
situagdo de historica vulnerabilidade econdmica/social.

10

D Coeréncia da planilha orcamentéria e do cronograma de execugao
nas metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto - A
analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica do projeto sob o
ponto de vista dos gastos previstos na planilha orgamentdria, sua
execugdo e a adequagdo ao objeto, metas e objetivos previstos.
Também devera ser considerada, para fins de avaliagdo, a coeréncia e
conformidade dos valores e quantidades dos itens relacionados na
planilha orcamentéria do projeto.

10

E Coeréncia do Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto -
A andlise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e
comunicacional com o publico alvo do projeto, mediante as
estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a capacidade
de executa-los.

10

F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas -
A andlise devera considerar a carreira dos profissionais que compdem
0 corpo técnico e artistico, verificando a coeréncia ou ndo em relagdo
as atribuicbes que serdo executadas por eles no projeto (para esta
avaliacdo serdo considerados os curriculos dos membros da ficha
técnica).

10

G Trajetoria artistica e cultural do proponente - Seré considerada, para
fins de andlise, a carreira do proponente, com base no curriculo e
comprovagdes enviadas juntamente com a proposta.

70

PONTUACAO TOTAL: 70

e A pontuagdo final de cada candidatura sera por média aritmética das
notas atribuidas individualmente por cada membro.

e Os critérios gerais sdo eliminatérios de modo que o agente cultural
que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios serd desclassificado
do Edital.

e Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo
definida: A, B, C, D, E, F, G, respectivamente.

e Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover
o0 desempate, ficara a critério da comisséo avaliadora julgar a proposta
que mais contribuiré para a valorizagdo cultural do municipio.

e Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual
ou superior a 40 pontos.

e Scrdo desclassificados os projetos que:

| - Receberdo nota 0 em qualquer dos critérios obrigatdrios;
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Il - Apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da
Constituigdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

e A falsidade de informagdes acarretard desclassificacdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicacdo de sangdes administrativas ou criminais.

7.4 Andlise da planilha orgamentaria

Os membros da comissdo de selecdo vdo avaliar se os valores
informados pelo agente cultural sdo compativeis com os pregos
praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selecdo podem realizar a analise
comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas
referenciais de valores, ou com outros métodos de verificacéo.

7.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentéaria poderdo ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se, apds
analise, ndo forem considerados com precos compativeis aos
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em
desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera
apresentar recurso da etapa de sele¢do, conforme dispde o 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selecéo

O resultado provisorio da etapa de selecdo sera divulgado nos meios
oficiais de publicidade do Municipio de Feira Grande/AL.

Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado ao
Secretaria Municipal de Cultura de Feira Grande/AL, que deve ser
apresentado de forma fisica, por escrito, na Secretaria Municipal de
Cultura - na Rua 13 de maio, S/N, Centro, CEP: 57340-000. Horéario
de funcionamento das 08:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:00, no
prazo de 3 dias Uteis, conforme inciso |1l DO ART. 9° DA LEI N°
14.903/2024, a contar da publicagdo do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o primeiro dia Util posterior a publicacéo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do
sera divulgado nos meios oficiais de publicidade do municipio de
Feira Grande.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

No caso de ndo preenchimento de todas as vagas em determinada
categoria, 0 recurso remanescente sera alocado para a outra categoria
a critério da Secretaria Municipal de Cultura de Feira Grande,
observada a necessidade e possibilidade

No caso de ndo preenchimento das vagas totais do certame, o saldo
remanescente serd alocado para outros editais a critério da Secretaria
Municipal de Cultura de Feira Grande, observada a necessidade e
possibilidade.

9. ETAPA DE HABILITACAO

9.1 Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera
encaminhar no prazo de 5 dias ap6s a publicagdo do resultado final de
selecdo, por meio fisico Secretaria Municipal de Cultura - na Rua 13
de maio, S/N, Centro, CEP: 57340-000. Horério de funcionamento
das 08:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:00, com os seguintes
documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

| — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios
federais e Divida Ativa da Unido;

Il - certidBes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios
estaduais e municipais;

IV - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho;

V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacéo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural;
VI — Conta bancaria especifica para recebimento dos recursos
Atencédo! A comprovagdo de residéncia sera nas hipoteses de agentes
culturais:

I - Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou
circense;

Il - Pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

Se 0 agente cultural for pessoa juridica:

I - Inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida
no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de
pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de
organizacGes da sociedade civil;

Il — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc.);

IV - Certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida
pelo Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos;

V - Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido;

VI - certidBes negativas de débitos estaduais e municipais;

VII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

VIII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no
site do Tribunal Superior do Trabalho;

IX - Conta bancéria especifica para recebimento dos recursos

Se o agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica
(sem CNPJ):

I — Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF
(Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH,
Carteira de Trabalho, etc.);

Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributérios
federais e Divida Ativa da Unido em nome do representante do grupo;
Il - certidBes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios
estaduais e municipais, em nome do representante do grupo

IV - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site
do Tribunal Superior do Trabalho em nome do representante do
grupo;

V - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacéo de contas
relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural,
em nome do representante do grupo.

VI - Conta bancéria especifica para recebimento dos recursos

A documentacdo serd entregue em envelope lacrado com a seguinte
descrico:

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como
certidBes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administragdo publica.

Atencédo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente pablico
responsavel pela selegdo e com a Unido ndo sera possivel o
recebimento dos recursos de que trata este Edital.

Na hipotese de inabilitagdo de alguns contemplados, serdo
convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos
de habilitacdo, obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitacdo

Contra a decisdo da fase de habilitacdo, caberd recurso destinado
Secretaria Municipal de Cultura de Feira Grande/AL, que deve ser
apresentado por meio de fisico, por escrito, no prazo de 3 dias tuteis a
contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.

Os recursos apresentados ap0s 0 prazo ndo serdo avaliados.

Apo6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de
habilitagdo serd divulgado nos meios oficiais de publicidade do
municipio.

Apos essa etapa, ndo caberd mais recurso.

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1 Termo de Execucgdo Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo
V deste Edital, de forma presencial ou eletrénica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelo
Secretaria Municipal de Cultura de Feira Grande/AL contendo as
obrigacdes dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Execucgdo Cultural, o agente cultural
recebera 0s recursos em conta bancaria especifica aberta para o
recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Unico ou em
parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve apresentar, na
fase de habilitagdo, conta bancéria especifica, em instituicdo

www.diariomunicipal.com.br/ama 23




Alagoas , 13 de Novembro de 2024 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas *« ANO XII | N° 2429

financeira publica isenta de tarifas bancarias ou em instituicdo
financeira privada.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o
recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de
disponibilidade orcamentéria e financeira, caracterizando a selegéo
como expectativa de direito do agente cultural.

Atengdo! O agente cultural deve assinar o Termo de Execugdo
Cultural no prazo definido no cronograma sob pena de perda do apoio
financeiro e convocagdo do suplente para assumir sua vaga.

11. DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos
exibirdo as marcas do Governo federal e do Municipio de Feira
Grande/AL, de acordo com as orientages técnicas do manual de
aplicacéo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando
as vedacOes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos
trés meses que antecedem as elei¢des.

O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos serd
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e
conterd informacbes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

O material de divulgacdo deverd ter carater educativo, informativo ou
de orientacéo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da Constitui¢do
Federal.

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

12.1 Monitoramento e avaliacdo realizados pela Secretaria Municipal
de Cultura de Feira Grande/AL

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos
culturais contemplados, assim como a prestacdo de informacdo a
administragdo pUblica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n°
11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do
sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplificacéo e de foco no cumprimento do objeto.

12.2 Como o agente cultural presta contas a Secretaria Municipal de
Cultura de Feira Grande/AL

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do
Relatorio de Objeto da Execucdo Cultural, conforme documento
constante no Anexo VI deste edital.

O Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, deve ser apresentado até
180 dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugdo Cultural.
O Relatorio Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido somente
nas seguintes hipoteses:

I - Quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por
meio da apresentagdo do Relatério Final de Execucédo do Objeto; ou

Il - Quando for recebida, pela administracdo publica, dendncia de
irregularidade na execucdo da agdo cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 Desclassificacdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminacdo serdo desclassificados, com fundamento no disposto no
inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo,
implicardo na desclassificagdo do agente cultural.

13.2 Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site oficial do
municipio de Feira Grande: www.feiragrande.al.gov.br.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes
culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicagbes nos meios
oficiais de publicidade do municipio e nas midias sociais oficiais.

13.3 Informag0es adicionais

Demais informagbes podem ser obtidas pelo e-mail
cultura@feiragrande.al.gov.br ou presencialmente na sede da
Secretaria Municipal de Cultura Feira Grande/AL - na Rua 13 de
maio, S/N, Centro, CEP: 57340-000. Horario de funcionamento das
08:00 as 11:00 horas e das 14:00 as 16:00.

Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Cultura
de Feira Grande/AL

13.4 Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera
validade até 03 (trés) meses apos a publicagdo do resultado final.
13.5 Anexos do edital

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho;

Anexo V - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo VI - Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural;

Anexo VII - Declaragdo de representacao de grupo ou coletivo;
Anexo 1 - Declaragdo étnico-racial

Anexo |1l — Declaragdo PCD

Anexo IV — Formulério de interposicao de recurso

Publicado por:
Maria Beatriz Leandro Oliveira
Caodigo Identificador:1CC6ATE7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GIRAU DO PONCIANO

IMPS-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N°49/2024, 01 DE JUNHO DE 2024

O Prefeito do Municipio de Girau do Ponciano — AL, no uso das suas
atribuicBes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal
e pela Constituigdo Federal.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no IMPS/RPPS.

Considerando as diligéncias determinadas pelo TCE/AL.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade e Tempo
de Contribuigdo, nos termos do Art. 84, da Lei Municipal n° 421, de
09 de dezembro de 2005, c/c Art. 6°, da Emenda Constitucional n°
41/2003, a servidora BRAULIA BARBOSA SENA, Professor “A”,
Classe III, Faixa “D”, Grade 1, matricula n°® 0640, inscrita no CPF n°®
377.110.834-91 e portadora do RG n® 429.407 SSP/AL.

Art. 2° - Os Proventos serdo integrais com paridade aos servidores
ativos, e corresponderdo ao valor do vencimento do cargo em que se
deu a aposentadoria, acrescido de 30% (trinta por cento) de adicional
por tempo de servico.

Art. 3° - Revogue-se a Portaria n° 068/2004, de 10 de maio de 2004.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 10 de maio de 2004, data do primeiro ato de
aposentadoria.

Girau do Ponciano — AL, 01 de junho de 2024.

DAVID RAMOS DE BARROS
Prefeito

NILSON SOARES RODRIGUES
Diretor Presidente do IMPS/RPPS

A presente portaria foi publicada e registrada na secretaria deste
Instituto, ao primeiro dia do més de junho de 2024.

Atesto que este ato foi publicado no mural do prédio do IMPS/RPPS e
nos demais 6rgéos do municipio em 01/06/2024

Publicado por:
Elizabeth Teixeira Dos Santos Oliveira
Cadigo Identificador:86920097

IMPS-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N°82/2024, 30 DE SETEMBRO DE 2024
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O Prefeito do Municipio de Girau do Ponciano — AL, no uso das suas
atribuicBes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal
e pela Constituigdo Federal.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no IMPS/RPPS.

Considerando as diligéncias determinadas pelo TCE/AL, nos autos
deste Processo 2895/2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade e Tempo
de Contribuicéo, nos termos do Art. 84, da Lei Municipal n® 421, de
09 de dezembro de 2005, c/c Art. 6°, da Emenda Constitucional n°
41/2003, a servidora MARIA VERONICA GONCALVES,
Professor Primario, Nivel “05”, matricula n® 1267, inscrita no CPF n°
385.050.534-00 e portadora do RG n° 498.062 SSP/AL.

Art. 2° - Os Proventos serdo integrais com paridade aos servidores
ativos, e corresponderdo ao valor do vencimento do cargo em que se
deu a aposentadoria, acrescido de 20% (vinte por cento) de adicional
por tempo de servico.

Art. 3° - Revogue-se a Portaria n° 034/2012, de 24 de agosto de 2012.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 24 de agosto de 2012, data do primeiro ato de
aposentadoria.

Girau do Ponciano — AL, 30 de setembro de 2024.

DAVID RAMOS DE BARROS
Prefeito

NILSON SOARES RODRIGUES
Diretor Presidente do IMPS/RPPS

A presente portaria foi publicada e registrada na secretaria deste
Instituto, aos trinta dias do més de setembro de 2024.

Atesto que este ato foi publicado no mural do prédio do IMPS/RPPS e
nos demais 6rgdos do municipio em 30/09/2024

Publicado por:
Elizabeth Teixeira Dos Santos Oliveira
Cadigo Identificador:0CB26B4C

IMPS-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N°81/2024, 30 DE SETEMBRO DE 2024

O Prefeito do Municipio de Girau do Ponciano — AL, no uso das suas
atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal
e pela Constituigdo Federal.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no IMPS/RPPS.

Considerando as diligéncias determinadas pelo TCE/AL, nos autos
deste Processo 2830/2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade e Tempo
de Contribuigdo, nos termos do Art. 84, da Lei Municipal n° 421, de
09 de dezembro de 2005, c/c Art. 6°, da Emenda Constitucional n°
41/2003, a servidora MARIA JOSE VITAL DA SILVA, Professor
Primario, Nivel “05”, matricula n° 1186, inscrita no CPF n°
384.764.014-34 e portadora do RG n° 638.220 SSP/AL.

Art. 2° - Os Proventos serdo integrais com paridade aos servidores
ativos, e corresponderdo ao valor do vencimento do cargo em que se
deu a aposentadoria, acrescido de 20% (vinte por cento) de adicional
por tempo de servigo.

Art. 3° - Revogue-se a Portaria n° 043/2012, de 08 de novembro de
2012.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 08 de novembro de 2012, data do primeiro ato de
aposentadoria.

Girau do Ponciano — AL, 30 de setembro de 2024

DAVID RAMOS DE BARROS
Prefeito

NILSON SOARES RODRIGUES
Diretor Presidente do IMPS/RPPS

A presente portaria foi publicada e registrada na secretaria deste
Instituto, aos trinta dias do més de setembro de 2024.

Atesto que este ato foi publicado no mural do prédio do IMPS/RPPS e
nos demais 6rgdos do municipio em 30/09/2024

Publicado por:
Elizabeth Teixeira Dos Santos Oliveira
Cddigo Identificador:64138CB8

IMPS-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N°80/2024, 30 DE SETEMBRO DE 2024

O Prefeito do Municipio de Girau do Ponciano — AL, no uso das suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal
e pela Constituicdo Federal.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no IMPS/RPPS.

Considerando as diligéncias determinadas pelo TCE/AL.
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade e Tempo
de Contribuigdo, nos termos do Art. 84, da Lei Municipal n° 421, de
09 de dezembro de 2005, c/c Art. 6°, da Emenda Constitucional n°
41/2003, a servidora MARIA CICERA RAMIRO DE MEDEIROS,
Professor Primario, Nivel “06”, matricula n°® 0543, inscrita no CPF n°
383.537.844-91 e portadora do RG n° 384720 SSP/AL.

Art. 2° - Os Proventos serdo integrais com paridade aos servidores
ativos, e corresponderdo ao valor do vencimento do cargo em que se
deu a aposentadoria, acrescido de 25% (vinte e cinco por cento) de
adicional por tempo de servico.

Art. 3° - Revogue-se a Portaria n° 31/2008, de 27 de junho de 2008.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 27 de junho de 2008, data do primeiro ato de
aposentadoria.

Girau do Ponciano — AL, 30 de setembro de 2024.

DAVID RAMOS DE BARROS
Prefeito

NILSON SOARES RODRIGUES
Diretor Presidente do IMPS/RPPS

A presente portaria foi publicada e registrada na secretaria deste
Instituto, aos trinta dias do més de setembro de 2024.

Atesto que este ato foi publicado no mural do prédio do IMPS/RPPS e
nos demais 6rgdos do municipio em 30/09/2024

Publicado por:
Elizabeth Teixeira Dos Santos Oliveira
Cadigo Identificador:817BBEF6
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IMPS-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N°79/2024, 30 DE SETEMBRO DE 2024

O Prefeito do Municipio de Girau do Ponciano — AL, no uso das suas
atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal
e pela Constituigdo Federal.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no IMPS/RPPS.

Considerando as diligéncias determinadas pelo TCE/AL, nos autos
deste Processo 2880/2011.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade, nos termos
do Art. 47 da Lei Municipal n° 421, de 09 de dezembro de 2005,
Inciso III, alinea “b”, §1° do Art. 40 da Constituigdo Federal de 1988,
a servidora MARIA DE FATIMA FILHA, Auxiliar de Servicos
Gerais, Nivel “01”, matricula n° 0839, inscrita no CPF n°
827.350.344-53 e portadora do RG n° 658.856 SSP/AL.

Art. 2° - Os Proventos serdo proporcionais ao tempo de contribuicéo e
sem paridade aos servidores ativos.

Art. 3° - Revogue-se a Portaria n° 008/2011, de 14 de julho de 2011.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 14 de julho de 2011, data do primeiro ato de
aposentadoria.

Girau do Ponciano — AL, 30 de setembro de 2024.

DAVID RAMOS DE BARROS
Prefeito

NILSON SOARES RODRIGUES
Diretor Presidente do IMPS/RPPS

A presente portaria foi publicada e registrada na secretaria deste
Instituto, aos trinta dias do més de setembro de 2024.

Atesto que este ato foi publicado no mural do prédio do IMPS/RPPS e
nos demais 6rgdos do municipio em 30/09/2024.

Publicado por:
Elizabeth Teixeira Dos Santos Oliveira
Cddigo Identificador:55602C9C

IMPS-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 83/2024, 30 DE SETEMBRO DE 2024

O Prefeito do Municipio de Girau do Ponciano — AL, no uso das suas
atribuicBes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal
e pela Constituigdo Federal.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no IMPS/RPPS.

Considerando as diligéncias determinadas pelo TCE/AL, nos autos
deste Processo 5177/2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade, nos
termos do Art. 47 da Lei Municipal n° 421, de 09 de dezembro de
2005, Inciso 111, alinea “b”, §1° do Art. 40 da Constitui¢do Federal de
1988, a servidora BENEDITA BATISTA DE SANTANA,
Merendeira, Nivel “02”, matricula n°® 0113, inscrita no CPF n°
384.519.054-04 e portadora do RG n° 612486 SSP/AL.

Art. 2° - Os Proventos serdo proporcionais ao tempo de contribuicéo e
sem paridade aos servidores ativos.

Art. 3° - Revogue-se a Portaria n® 22/2009, de 12 de janeiro de 2009.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 12 de janeiro de 2009, data do primeiro ato de
aposentadoria.

Girau do Ponciano — AL, 30 de setembro de 2024

DAVID RAMOS DE BARROS
Prefeito

NILSON SOARES RODRIGUES
Diretor Presidente do IMPS/RPPS

A presente portaria foi publicada e registrada na secretaria deste
Instituto, aos trinta dias do més de setembro de 2024.

Atesto que este ato foi publicado no mural do prédio do IMPS/RPPS e
nos demais 6rgdos do municipio em 30/09/2024

Publicado por:
Elizabeth Teixeira Dos Santos Oliveira
Cadigo Identificador: A87DF9FB

IMPS-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N°49/2012, 22 DE NOVEMBRO DE 2012

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social — IMPS,
usando das atribui¢des de seu cargo e nos termos do art. 35, da Lei
Municipal 421/2005 e artigo 67 do Regimento Interno do IMPS.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade, com
PROVENTOS PROPORCIONAIS, nos termos do Art. 47 da Lei
Municipal n° 421, de 09 de dezembro de 2005, c/c o Inciso 1, §1° do
art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, com valor de R$ 645,07,
apurado de forma equivalente ao periodo de contribuicdo, nédo
podendo ser inferior ao salario minimo, a servidora JOSEFA
CAVALCANTE DA SILVA, portadora do CPF n. 563.994.994-53,
no cargo efetivo de Professor Primario, a partir de 22 de novembro de
2012.

Art. 2° - As despesas decorrentes serdo levadas a conta na Receita do
custeio proprio.

Art. 3° - A presente Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicagdo.

Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e cumpra-se.

Instituto Municipal de Previdéncia Social de Girau do Ponciano — AL,
22 de novembro de 2012.

DAVID RAMOS DE BARROS
Prefeito

EDILSON ALEXANDRE MILITAO
Presidente do IMPS

A presente Portaria foi publicada, registrada e arquivada no Instituto

Municipal de Previdéncia Social de Girau do Ponciano, Estado de

Alagoas, aos 22 (vinte e dois) dias do més de novembro do ano de
dois mil e doze (2012).

Publicado por:

Elizabeth Teixeira Dos Santos Oliveira

Cadigo Identificador:95649533

IMPS-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N°39/2012, 20 DE SETEMBRO DE 2012

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social — IMPS,
usando das atribui¢des de seu cargo e nos termos do art. 35, da Lei
Municipal 421/2005 e artigo 67 do Regimento Interno do IMPS.
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade, com
PROVENTOS PROPORCINAIS, nos termos do Art. 47 da Lei
Municipal n® 421, de 09 de dezembro de 2005, c/c o Inciso I, §1° do
art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, com 53,33% (cinquenta e trés
virgula trinta e trés por cento) aplicado sobre a média de suas
remuneracdes de julho de 1994 até abril de 2010, ndo podendo ser
inferior ao salario minimo, a servidora MARIA DAS GRACAS
CORREIA, portadora do CPF n. 024.202.184-00, no cargo efetivo de
Auxiliar de Servigos Gerias, a partir de 01 de setembro de 2012.

Art. 2° - As despesas decorrentes serdo levadas a conta na Receita do
custeio proprio.

Art. 3° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e cumpra-se.

Instituto Municipal de Previdéncia Social de Girau do Ponciano — AL,
20 de setembro de 2012.

DAVID RAMOS DE BARROS
Prefeito

EDILSON ALEXANDRE MILITAO
Presidente do IMPS

A presente Portaria foi publicada, registrada e arquivada no Instituto

Municipal de Previdéncia Social de Girau do Ponciano, Estado de

Alagoas, aos 20 (vinte) dias do més de setembro do ano de dois mil e
doze (2012).

Publicado por:

Elizabeth Teixeira Dos Santos Oliveira

Cadigo Identificador:C18051B1

IMPS-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N°38/2012, 20 DE SETEMBRO DE 2012

O Presidente do Instituto municipal de Previdéncia Social — IMPS,
usando das atribui¢fes de seu cargo e nos termos do art. 35, da Lei
Municipal 421/2005 e artigo 67 do Regimento Interno do IMPS.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade, com
PROVENTOS PROPORCIONAIS, nos termos do Art. 47 da Lei
Municipal n° 421, de 09 de dezembro de 2005, c/c o Inciso I, §1° do
art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, com 57,18% (cinquenta e sete
virgula dezoito por cento) aplicado sobre a média de suas
remuneracdes de julho de 1994 até abril de 2010, ndo podendo ser
inferior ao salario minimo, ao servidor LUIZ BEZERRA DOS
SANTOS, portador do CPF n. 894.303.368-00, no cargo de Auxiliar
de Servigos Gerais, a partir de 01 de setembro de 2012.

Art. 2° - As despesas decorrentes serdo levadas & conta na Receita do
custeio proprio.

Art. 3° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e cumpra-se.

Instituto Municipal de Previdéncia Social de Girau do Ponciano — AL,
20 de setembro de 2012.

DAVID RAMOS DE BARROS
Prefeito

EDILSON ALEXANDRE MILITAO
Presidente do IMPS

A presente Portaria foi publicada, registrada e arquivada no Instituto

Municipal de Previdéncia Social de Girau do Ponciano, Estado de

Alagoas, aos 20 (vinte) dias do més de setembro do ano de dois mil e
doze (2012).

Publicado por:

Elizabeth Teixeira Dos Santos Oliveira

Cadigo Identificador:60BA611C

IMPS-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N°12/2012, 30 DE MARCO DE 2012

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social — IMPS,
usando das atribui¢des de seu cargo e nos termos do art. 35, da Lei
Municipal 421/2005 e artigo 67 do Regimento Interno do IMPS.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade, com
PROVENTOS PROPORCIONAIS, nos termos do Art. 47 da Lei
Municipal n° 421, de 09 de dezembro de 2005, c/c o Inciso 1, §1° do
art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, com 93,33% (noventa e trés
virgula trinta e trés por cento) aplicado sobre a média de suas
remuneragBes de julho de 1994 até abril de 2010, ndo podendo ser
inferior ao saldrio minimo, & servidora MARIA DAMASCENO
PINHEIRO, portadora do CPF n. 010.594.794-60, no cargo efetivo de
Merendeira, a partir de 01 de abril de 2012.

Art. 2° - As despesas decorrentes serdo levadas a conta na Receita do
custeio proprio.

Art. 3° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo.

Dé-se ciéncia, publique-se registre-se e cumpra-se

Instituto Municipal de Previdéncia Social de Girau do Ponciano — AL,
30 de marco de 2012

DAVID RAMOS DE BARROS
Prefeito

EDILSON ALEXANDRE MILITAO
Presidente do IMPS

A presente Portaria foi publicada, registrada e arquivada no Instituto

Municipal de Previdéncia Social de Girau do Ponciano, Estado de

Alagoas, aos 30 (trinta) dias do més de marco, do ano de dois mil e
doze (2012).

Publicado por:

Elizabeth Teixeira Dos Santos Oliveira

Cadigo Identificador:162E6B05

IMPS-INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 32/2012, 24 DE AGODTO DE 2012

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social — IMPS,
usando das atribui¢des de seu cargo e nos termos do art. 35, da Lei
Municipal 421/2005 e artigo 67 do Regimento Interno do IMPS.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria por Idade, com
PROVENTOS PROPORCIONAIS, nos termos do Art. 47 da Lei
Municipal n° 421, de 09 de dezembro de 2005, c/c o Inciso 1, §1° do
art. 40 da Constituico Federal de 1988, com 86,66% (oitenta e seis
virgula sessenta e seis por cento) aplicado sobre a média de suas
remuneragdes de julho de 1994 até abril de 2010, ndo podendo ser
inferior ao salario minimo, a servidora MARIA DA SILVA, portadora
do CPF n. 494.984.704-06, no cargo efetivo de Auxiliar de Servigos
Gerais, a partir de 01 de agosto de 2012.

Art. 2° - As despesas decorrentes serdo levadas a conta na Receita do
custeio proprio.
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Art. 3° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicago.

Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se e cumpra-se.

Instituto Municipal de Previdéncia Social de Girau do Ponciano — AL,
24 de agosto de 2012.

DAVID RAMOS DE BARROS
Prefeito

EDILSON ALEXANDRE MILITAO
Presidente do IMPS

A presente Portaria foi publicada, registrada e arquivada no Instituto

Municipal de Previdéncia Social de Girau do Ponciano, Estado de

alagoas, aos 24 (vinte e quatro) dias do més de agosto do ano de dois
mil e doze (2012).

Publicado por:

Elizabeth Teixeira Dos Santos Oliveira

Caddigo Identificador:D3DEC3D5

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO

Extrato do 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 095/2023.

Processo Administrativo n® 1872/2024; Contrato n° 095/2023.
Contratante: Municipio de Girau do Ponciano/AL, CNPJ n°
12.207.536/0001-61, representado por David Ramos de Barros —
Prefeito.

Contratada: CALCULAR CONSTRUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA - EPP, CNPJ n° 36.529.639/0001-06,
representada por Edilson Alexandre Milit&o, representante legal.

Do Obijeto e da Prorrogacdo: 1.1. O objeto do presente instrumento
€ PRORROGAR, nos termos do Art. 57, §1°, da Lei n° 8.666 de 1993,
cujo objeto do contrato é a Contratacdo(des) de empresa(s)
especializada(s) para execugdes de obras de engenharia referente:
Item | - Unidade Basica de Saude localizada na Avenida Amazonas,
Bairro Nossa Senhora da Conceicdo e Item Il: Unidade Basicas de
Saude localizada no Distrito Pogo. 1.2. Item | - Unidade Bésica de
Saude localizada na Avenida Amazonas, Bairro Nossa Senhora da
Conceigdo. 1.2.1. O prazo de execucdo do objeto contratual, por mais
06 (seis) meses, com inicio em 14 de novembro de 2024, encerrando-
se em 14 de maio de 2025. 1.3. Item I1: Unidade Basicas de Saude
localizada no Distrito Pogo. 1.3.1. O prazo de execucdo do objeto
contratual, por mais 06 (seis) meses, com inicio em 14 de novembro
de 2024, encerrando-se em 14 de maio de 2025.

Data de assinatura: 05 de novembro de 2024.

Fundamentacdo legal: Lei n° 8.666/93.

Publicado por:
Gislaine de Oliveira Amorim
Cddigo Identificador:3C7C3272

DANIELE FIRMINO ADRIANO DE MOURA
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Ana Claudia Duda
Cadigo Identificador:DC8FC9ED

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATEGUARA

SECRETAARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAC}AO
AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 005/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATEGUARA/AL, por
intermédio da Comissdo Permanente de Licitagdo, designada através
da Portaria n° 036, de 29 de dezembro de 2023, torna publico que se
encontra a disposicdo dos interessados, no Prédio desta Prefeitura na
Rua Cel. Jodo Bezerra n® 67, Centro, CEP: 57.890-000, Ibateguara/AL
e pelo site: http://bnc.org.bor o CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 005/2024, que tem como objeto a contratacdo de empresa
especializada em engenharia para Ampliacdo e Reforma da Escola
Municipal Governador Muniz Falcdo, com data de andlise e
julgamento das propostas de pregos e os documentos de habilitacéo
marcada para o dia 29 de novembro de 2024, as 09h00min.

Ibateguara - AL, 12 de novembro de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI
EXTRATO DO CONTRATO INHAPI N° 077-2024

Processo N° 1218.022/2023
Adesdo a Ata de Registro de Pregos
Contratante: Municipio de Inhapi/AL
Contratado: NOCARVEL - NOSSA SENHORA DO CARMO
VEICULOS LTDA
CNPJ N° 05.914.425/0001-20
Objeto: Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de
AMBULANCIA ZERO QUILOMETRO, TIPO ‘A’ SIMPLES
REMOCAO FURGONETA (Secretaria Municipal de Sadde)
Vigéncia: 180 (cento e oitenta dias)
Valor Global: R$ 274.400,00 (duzentos e setenta e quatro mil e
quatrocentos reais)
Celebrado em: 11/11/2024
Signatarios: LUIZ CELSO MALTA BRANDAO FILHO E
LUCIANO JOSE LEMOS DE OLIVEIRA
Publicado por:
Jesse Rocha da Silva
Cddigo ldentificador:7E374F11

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 080/2024 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAE
LAZER

A vista dos  elementos contidos  no PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 20241024.008 devidamente justificado,
CONSIDERANDO que os PARECER JURIDICO atesta que foram
cumpridas as exigéncias legais da formalizacdo do processo de
DISPENSA DE LICITACAO seguindo ao disposto no art. 75, inc. Il
da Lei n° 14.133/2021, CONSIDERANDO ainda que, no uso das
atribuicdes que me foram conferidas, em especial ao disposto no
artigo 72, inc. VIII, da Nova Lei de Licitagdes, AUTORIZO e
HOMOLOGO a DISPENSA DE LICITACAO N° 080/2024.
AUTORIZO a proceder-se a contratacdo, conforme abaixo descrito:
OBJETO DA CONTRATACAO: contratacio de empresa
especializada no fornecimento de materiais natalinos para confeccdo
de itens natalinos

CONTRATADO: empresa ALISSON ALAN DE ASSIS DA
SILVA-ME, inscrita no CNPJ: 24.701.409/0001-01, com sede na
Norma Pieruccini Giannotti,, 200, Centro, Inhapi-AL, CEP.: 01.137-
010.

PRAZO DE VIGENCIA: 31 (trinta e um) de dezembro do corrente
ano a contar da data de publicacdo do ato autorizacdo, podendo
ocorrer a prorrogagdo de vigéncia automatico do contrato, caso
cumpra os requisitos do artigo 105.

VALOR TOTAL: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) .
FUNDAMENTO LEGAL: art. 75, inc. Il da Lei n° 14.133/2021.
JUSTIFICATIVA: encontra-se anexa nos autos do processo de
Dispensa de Licitagcdo n° 080/2024.

DETERMINO, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em
especial a prevista no caput do artigo 72, paragrafo nico da Lei n°
14.133/21.

EM ATO CONTINUO, encaminhem-se os autos ao Setor de
Licitacdo e Contratos para formalizagdo do contrato conforme o caso,
e que, apos, seja o presente expediente devidamente autuado e
arquivado.

Inhapi-AL, em, 13 de novembro de 2024.

LUIZ CELSO MALTA BRANDAO FILHO
Prefeito
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Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo Identificador:A1D2CC70

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIA DA PRAIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

Ata de Registro de Pregos n® 28/2024.6 — Processo n° 0611013/2024
Pregdo Eletrdnico n° 28/2024 — Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°
10.520/2002, Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n°
22/2023 — Fornecedor SIGNAZ - PRODUTOS E NEGOCIOS
LTDA-ME inscrita no CNPJ sob o n® 09.028.635/0001-71, Obijeto:
Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢do de correlatos V —
Lote: 28 — Valor global: R$7.650,00 (sete mil, seiscentos e cinquenta
reais) Vigéncia: 12 (doze) meses.
Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Caodigo Identificador: ASDBA40D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

Ata de Registro de Pregos n° 38/2024.1 — Processo n° 0614005/2024
Pregdo Eletrdnico n° 38/2024 — Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°
10.520/2002, Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n°
22/2023 — Fornecedor QUALLITY SAUDE AMBIENTAL LTDA
inscrita no CNPJ sob o n® 25.311.346/0001-31, Objeto: Registro de
Precos para futura e eventual contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de desinsetizacdo, desratizacdo, descupinizacéo,
controle de morcegos e pombos — Lote: 1- Valor global: R$9.869,16
(nove mil, oitocentos e sessenta e nove reais e dezesseis centavos)
Vigéncia: 12 (doze) meses.
Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cddigo Identificador:475815C3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

Ata de Registro de Precos n® 38/2024.2 — Processo n° 0614005/2024
Pregdo Eletrdnico n° 38/2024 — Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°
10.520/2002, Lei Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n°
22/2023 — Fornecedor MICHAEL DOUGLAS DE SOUZA ANGELO
— ME / SHOW PRAGAS DEDETIZACAOQ inscrita no CNPJ sob o n°
28.240.054/0001-43, Objeto: Registro de Precos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos de desinsetizacdo, desratizagdo, descupinizacdo, controle de
morcegos e pombos — Lote: 2 — Valor global: R$5.581,08 (cinco mil,
quinhentos e oitenta e um reais e oito centavos) Vigéncia: 12 (doze)
meses.
Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cddigo ldentificador:DE3E9625

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

10° Termo Aditivo ao Contrato n° 01-PP01/2023 — PREGAO
PRESENCIAL 01/2023 — Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°
8.666/93 — Contratado (a): AUTO POSTO SAO JOSE JEQUIA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 03.538.830/0001-65 - Objeto: O
presente termo aditivo tem por objeto o aumento do valor da gasolina
Comum, sendo a partir da assinatura desse termo o valor da gasolina
comum que era R$ 6,25 (seis reais e vinte e cinco centavos), passara
para R$ 6,43 (seis reais e quarenta e trés centavos), e que
permanecendo inalteradas as demais clausulas, e que permanecendo
inalteradas as demais clausulas, e que permanecendo inalteradas as
demais clausulas

Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cadigo Identificador: A600086E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 01-0729028/2024 — Processo n°® 0729028/2024 -
Procedimento de Contratacdo DISPENSA DE LICITACAO -
Fundamentacdo legal: Lei Federal n® 14.133/21 - Contratado: RIGOR
ENGENHARIA E GESTAO LTDA, inscrita no CNPJ Sob n°
27.805.543/0001-32 — Objeto: IMPLEMENTAGCAO DA COLETA
SELETIVA PORTA A PORTA - Vigéncia 02 (dois) meses.

Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cadigo Identificador: A174CO08F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° (quarto) Termo Aditivo ao Contrato n° 0914004/2021 -

Procedimento de Contratacdo Adesdo de ata n° 0709506/2021 -

Contratado: 9MIX SOLUCOES LTDA, inscrita no CNPJ Sob n°

21.647.913/0001-74 — Objeto: O presente termo aditivo tem como

objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato n°

0914004/2021, por mais 12 (doze) meses — Vigéncia 20/10/2024 a
20/10/2025.

Publicado por:

Jose Fabiano da Silva Santos

Caodigo Identificador:12E56019

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GP N° 193/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JEQUIA DA PRAIA, Estado
de Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais, que lhes sdo conferidas
pelo Art. 43, § 1° da Lei Orgénica deste municipio. RESOLVE:

Art. 1° Conceder o servidor publico, Luiz Antdnio Gomes de Barros
Pontes, Secretario Municipal de Meio ambiente, inscrito no CPF sob o
n°. 048.641.844-88, que a servico do Municipio se deslocara para
outro Municipio, 2 (duas) diarias no valor de R$ 100,00 (cem reais),
totalizando o valor de R$ 200,00 (duzentos reais), uma vez que 0
servidor se ausentard nos dias 12 e 13 de novembro de 2024, a
Avrapiraca-AL, a viagem ¢ de interesse deste municipio, com prévia
autorizacdo do Gestor Municipal, para a participagdo da Il
Conferéncia Estadual de Seguranca Publica Municipal e Defesa Civil,
onde o evento serd realizado no Planetario e Casa da Ciéncia de
Avrapiraca — AL.

Art. 2° A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes da Lei n°® 174/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se!

Gabinete do Prefeito de Jequia da Praia — AL, 12 de novembro de
2024.

CARLOS FELIPE CASTRO JATOBA LINS
Prefeito

A presente portaria foi publicada, registrada e arquivada na Secretaria
Municipal de Administracdo e Gestdo Publica desta municipalidade
em 12 de novembro de 2024.

LUIZ CESAR SOARES TEIXEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdo e Gestdo Publica

Publicado por:
Luana Mayara da Silva Santos 07433856404
Cddigo Identificador:FB303A8A
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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM GOMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 36/2024

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 36/2024

Pregéo Eletrénico 11/2024

Fundamento Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n° 03 de 08 de janeiro de 2024, Lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006 e demais legislagdo aplicavel;

Orgéo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL

Fornecedora registrada: COOPERATIVA DOS TRANSPORTES DE
PASSAGEIROS DE ALAGOAS - COOTRANSP - CNPJ:
31.619.973/0001-37

Objeto: Registro de precos visando a contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servico de transportes escolar, com
motoristas, para atender a demanda da Secretaria de Educacdo do
Municipio de Joaquim Gomes/AL
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
Valor Total Registrado: R$ 2.275.961,40(dois milhdes, duzentos e
setenta e cinco mil novecentos e sessenta e um reais e quarenta
centavos).
Firmado em: 04/11/2024
Signatarios: Adriano Ferreira Barros e José Rubens dos Santos
Messias
Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cddigo Identificador:E4C7A7DD

1° Termo aditivo ao Contrato de n°01 -01150006/2024 — Processo n°
01150006/2024 — DISPENSA DE LICITACAO 01150006/2024 —
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 14.133/21 — Contratado
(a):MARIA APARECIDA DA SILVA - ME, inscrito (a) no
CNPJ/MF sob o n° 29.423.067/0001-10- Objeto:Prorroga-se o prazo
contratual vigente,pelo periodo de 07 (sete) meses, contados a partir
de 30/08/2024, data do término da vigéncia atual e restabelecendo o
valor contratado,nos termos doLei 14.133/21, Art 75 Inc. 1.

1° Termo aditivo ao Contrato de n°01 -01150004/2024— Processo
n°01150004/2024— DISPENSA DE LICITACAQ01150004/2024—
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°® 14.133/21 —. Contratado
(a:MARIA APARECIDA DA SILVA - ME, inscrito (a) no
CNPJ/MF sob 0 n° 29.423.067/0001-10- Objeto:Prorroga-se o prazo
contratual vigente,pelo periodo de 07 (sete) meses, contados a partir
de 30/08/2024, data do término da vigéncia atual e restabelecendo o
valor contratado,nos termos doLei 14.133/21, Art 75 Inc. 1.

Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cddigo ldentificador:1D2F56B8

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATOS DE ADITIVOS DE CONTRATOS

1° Termo aditivo ao Contrato de n° 01 - 01250001/2023 — Processo n°
01250001/2023 — ADESCAO DE ATA 01250001/2023 -
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 8.666/93 — Contratado (a):
SAMUEL DO N. SILVA - EIRELI, CNPJ n° 15.730.117/0001- 06 -
Objeto: Prorroga-se o prazo contratual vigente, pelo periodo de 12
(doze) meses, contados a partir de 29/03/2024, data do término da
vigéncia atual e restabelecendo o valor contratado, nos termos da Lei
8.666/93.
Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Caodigo Identificador:163AA87D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

1° Termo aditivo ao Contrato de n°01 - 01150007/2024— Processo n°
01150007/2024 — DISPENSA DE LICITACAO 01150007/2024 —
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 14.133/21 - Contratado
(@):MARIA APARECIDA DA SILVA - ME, inscrito (a) no
CNPJ/MF sob 0 n° 29.423.067/0001-10- Objeto:Prorroga-se o prazo
contratual vigente,pelo periodo de 07 (sete) meses, contados a partir
de 30/08/2024, data do término da vigéncia atual e restabelecendo o
valor contratado,nos termos doLei 14.133/21, Art 75 Inc. 1.

1° Termo aditivo ao Contrato de n°01 -01150005/2024 — Processo n°
01150005/2024 — DISPENSA DE LICITACAO 01150005/2024 —
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 14.133/21 - Contratado
(@):MARIA APARECIDA DA SILVA - ME, inscrito (a) no
CNPJ/MF sob o n° 29.423.067/0001-10-Objeto:Prorroga-se o prazo
contratual vigente,pelo periodo de 07 (sete) meses, contados a partir
de 30/08/2024, data do término da vigéncia atual e restabelecendo o
valor contratado,nos termos doLei 14.133/21, Art 75 Inc. I.

COMISSAO PERMANENTE DENLICITA(;C)ES
AVISO DE COTAGCAO

Solicitamos cotagdo de precos para compor o processo administrativo
cujo objeto trata-se da Contratacdo de empresa especializada em
servicos de manutencdo preventiva em computadores, notebooks,
impressoras, scaners e servidores, incluindo instalacdo e desinstalacdo
de periféricos, atualizacdo e manutengdo de software, manutencéo da
rede interna das Unidades de Saude e Secretaria Municipal de Sadude
de Lagoa da Canoa, destinado a Secretaria Municipal de Salde de
Lagoa da Canoa. A solicitacdo do Termo de Referéncia devera ser
realizada através do e-mail: sc.canoa@gmail.com. O prazo para
recebimento dos formularios preenchidos sera até 18 de Novembro de
2024.

VICTORIA BRUNA LESSA GRACINDO
Diretora do Departamento de Compras
Publicado por:
Victoria Bruna Lessa Gracindo
Cadigo Identificador:1BAABF58

COMISSAO PERMANENTE DENLICITA(}@ES
AVISO DE COTACAO

Solicitamos cotagdo de precos para compor 0 processo administrativo
cujo objeto trata-se da Contratacdo de empresa especializada nos
servicos de manutencdo preventiva e corretiva em aparelhos de ar
condicionado, destinado a Secretaria Municipal de Salude de Lagoa da
Canoa. A solicitacdo do Termo de Referéncia deverd ser realizada
através do e-mail: sc.canoa@gmail.com. O prazo para recebimento
dos formulérios preenchidos sera até 18 de Novembro de 2024.

VICTORIA BRUNA LESSA GRACINDO
Diretora do Departamento de Compras
Publicado por:
Victoria Bruna Lessa Gracindo
Cadigo Identificador:EFO8F530

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 184 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2024.

PORTARIA N° 184 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2024.

EMENTA: Altera a redacéo do art. 4° da Portaria N°
182, de 01 de novembro de 2024, que dispde sobre
criagdo da Comissdo de Transicdo do Governo
Municipal e d& outras providéncias.
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TAINA CORREA DE SA LUCIO DA SILVA, Prefeita do
Municipio de Lagoa da Canoa/AL, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas pelo inciso 1V do art. 49 da Lei Orgéanica do Municipio;

RESOLVE

Art. 1° - O art. 4° da Portaria N° 182 de 01 de novembro de 2024, que
dispbe sobre prazo para instalagdo da Comissdo de Transigdo do
Governo Municipal e para apresentagdo do relatério final ao novo
prefeito, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 4° A Comissdo de Transi¢@o devera ser instalada no prazo de 05
(cinco) dias a contar da publicacdo desta portaria e terd um prazo de
85 dias para apresentar o relatorio final ao novo prefeito. ” (NR)

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com
efeitos retroativos a 01 de novembro de 2024.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Lagoa da Canoa/AL, em 11 de
novembro de 2024.

TAINA CORREA DE SA LUCIO DA SILVA
Prefeita do Municipio de Lagoa da Canoa/AL.
Publicado por:
Pedro Henrique Gracindo Santos
Cadigo Identificador:276 A6EFF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N°3.699, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2024

DECRETO N°3.699, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2024

EMENTA: Altera a redagéo do art. 4° e dO art. 10 do
Decreto Municipal N° 3.691, de 30 de outubro de
2024, que dispde sobre a regulamentacdo da Lei
Federal n® 10.609/2002 e da Resolucdo Normativa N°
003/2016 — TCE/AL, que tratam sobre o processo de
transicdo de governo, no ambito do poder executivo
municipal e administragdo indireta, e da providéncias
correlatas.

TAINA CORREA DE SA LUCIO DA SILVA, Prefeita do Municipio
de Lagoa da Canoa/AL, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas
pelo inciso XI do art. 49 da Lei Orgéanica do Municipio;

DECRETA

Art. 1° - O art. 4° do Decreto Municipal N° 3.691, de 30 de outubro
de 2024, que dispde sobre o prazo para o candidato eleito ao cargo de
Prefeito do Municipio indicar membros para composicdo da equipe de
transicdo, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4°. Apés a proclamagdo oficial do resultado da eleicdo
municipal, o candidato eleito ao cargo de Prefeito do Municipio,
podera indicar, em até 30 (TRINTA) dias ap6s o pleito eleitoral, os
membros para a equipe de transi¢do, que terdo por objetivo inteirar-se
do funcionamento dos 6rgdos e entidades que compdem o Poder
Executivo Municipal, da administragdo direta e indireta, preparando
0s atos necessarios a serem editados ap6s a posse. ” (NR)

Art. 2° - O art. 5° do Decreto Municipal N° 3.691, de 30 de outubro de
2024, passa a vigorar com a seguinte redaco:

“Art. 5°. A Equipe de Transi¢do sera composta por até 3 (trés)
integrantes do atual Governo e até 3 (trés) integrantes do candidato
eleito, devendo funcionar a partir da data de sua nomeacdo até
31/01/2025, com todos os documentos analisados e o Relatdrio
Técnico conclusivo elaborado pela Comissdo finalizado e
devidamente entregue ao novo Prefeito”. (NR)

Art. 3° - O art. 10 do Decreto Municipal N° 3.691, de 30 de outubro
de 2024, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 10. A primeira reunido da Equipe de Transicdo devera ocorrer as
10h do dia 04/11/2024, e deverd ocorrer nas dependéncias da
Prefeitura ou em outro local a ser definido pelo atual Gestor”. (NR)

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrério.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Lagoa da Canoa/AL, em 11 de
novembro de 2024.

TAINA CORREA DE SA LUCIO DA SILVA
Prefeita do Municipio de Lagoa da Canoa/AL.
Publicado por:
Pedro Henrique Gracindo Santos
Cddigo Identificador:7C588C16

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO - CHAMADA PUBLICA N° 02/2024

AVISO DE LICITACAO

CHAMADA PUBLICA N° 02/2024

OBJETO:Fornecimento de géneros alimenticios da Agricultura
Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, para composi¢do da
Merenda Escolar.

REABERTURA:19de novembro de 2024, as 10hrs:00mim.
Disponibilidade dos Editais e Informacfes: Sala de LicitacGes,
localizada na Praga Boa Vista, n° 20, Centro, Limoeiro de Anadia/AL,
CEP: 57.260-000, de segunda a sexta-feira das 8:00 as 13:00 horas, ou
por solicitagdo via e-mail através do endereco eletronico:
cpl.novostempos@gmail.com ou
licitacao@limoeirodeanadia.al.gov.br.

Limoeiro de Anadia/AL, 12 de novembro de 2024.

BRUNO DUDA DOS SANTOS ROCHA
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Bruno Duda Dos Santos Rocha
Caddigo Identificador:AD703E2D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N° 018/2024

AVISO DE CONTRATAGCAO DIRETA
N° 018/2024

CONTRATANTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA/AL

OBJETO
Contratagdo de empresa especializada para confeccdo de placas em
concreto armado destinados as UBS do municipio de Maravilha/AL.

DATA DA SESSAO
Dia 18/11/2024

HORARIO DA FASE DE LANCES
Das: 8:00 as 14:00hrs

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM

LOCAL
Link: www.bnc.org.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA/AL
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N°018/2024
Processo Administrativo n° 10240016/2024

Torna-se plblico que o MUNICIPIO DE MARAVILHA/AL, por
meio do Setor de Compras, realizara Dispensa Eletronica, com critério
de julgamento menor preco na hipotese do art. 75, inciso Il, nos
termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrugdo
Normativa Seges/ME n° 67, de 2021, e demais normas aplicaveis.
Data da sesséo: 18/11/2024

Horério da Fase de Lances: 08:00 as 14:00

Link: www.bnc.org.br

Critério de Julgamento: menor preco

OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

O objeto da presente dispensa ¢ a escolha da proposta mais vantajosa
para a contratacdo, por dispensa de licitacdo, da contratacdo de
empresa especializada para confecgdo de placas em concreto armado
destinados as UBS do municipio de Maravilha/AL, conforme
condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos.

A contratacgdo ocorrerd conforme tabela abaixo.

ITEM |DESCRIGAO QUANT. UND.

CONFECCAO DE PLACA EM CONCRETO ARMADO NAS|
DIMENSOES DE 2,50X0,80, 10M, INCLUINDO O ENGASTE.

01

[N

3 PG

O critério de julgamento adotado sera 0 menor preco, observadas as
exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos
quanto as especificacdes do objeto.

PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

A participacdo na presente dispensa eletronica ocorrerd por meio do
Sistema de Dispensa Eletronica, ferramenta informatizada integrante
do Portal da Bolsa Nacional de Compras- BNC, disponivel no
endereco eletrénico www.bnc.org.br.

O procedimento serd divulgado no www.bnc.org.br e no Portal
Nacional de Contratagdes Puablicas - PNCP, e encaminhado
automaticamente aos fornecedores registrados por mensagem
eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende
atender.

O Portal da Bolsa Nacional de Compras- BNC podera ser acessado
pela web: www.bnc.org.br.

O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada
diretamente ou por seu representante no Sistema de Dispensa
Eletrdnica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgédo entidade
promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados.

Né&o poderdo participar desta dispensa de licitagdo os fornecedores:
que nao atendam as condigdes deste Aviso de Contratagdo Direta e
seu(s) anexo(s);

estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente;

que se enquadrem nas seguintes vedaces:

autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra,
servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboracéo
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar
sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessérios;

pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de san¢do que lhe foi
imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo
na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos dalLei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito
em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condicdes andlogas as de escravo ou por contratagao
de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.
Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico;

O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito
ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;
organizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicao (Acorddo n° 746/2014-TCU-Plenario); e
sociedades cooperativas.

Né&o podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletronica
ou da execucdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade
contratante, devendo ser observadas as situacfes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria,
conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E
CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica ocorrera
com o cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

O fornecedor interessado, apés a divulgacdo do Aviso de Contratacdo
Direta, encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de
Dispensa Eletrdnica, a proposta com a descrigdo do objeto ofertado, a
marca do produto, quando for o caso, e o preco ou o desconto, até a
data e o horério estabelecidos para abertura do procedimento.

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial 0
preco ofertado, vincula a Contratada.

Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugdo do
objeto;

A proposta deverd conter declaragdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de
lances, serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagdo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos
em percentuais varidveis, a cotacdo adequada sera aquela
correspondente & média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
Gltimos doze meses.

Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha,
no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela
legislagdo vigente.

A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do
cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o
que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.
No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também,
assinalar Termo de Aceitacdo, em campo préprio do sistema
eletrdnico, relativo as seguintes declaragoes:
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que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

que estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

que se responsabiliza pelas transacbes que forem efetuadas no
sistema, assumindo-as como firmes e verdadeiras;

que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art.
93 da Lei n®8.213/91.

que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de
14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicao;

O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo
préprio do sistema eletrdnico, que cumpre os requisitos estabelecidos
no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos §8 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de
2021.

Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado
ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizagéo
de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel
(menor preco, conforme o caso).

Feita essa opgdo os lances serdo enviados automaticamente pelo
sistema, respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o
intervalo minimo entre lances previsto neste aviso.

Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderdo ser enviados
manualmente, na forma da secdo respectiva deste Aviso de
Contratagdo Direta;

O valor final minimo podera ser alterado pelo fornecedor durante a
fase de disputa, desde que ndo assuma valor superior a lance ja
registrado por ele no sistema.

O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais
participantes do certame e para 0 6rgdo ou entidade contratante.
Apenas os lances efetivamente enviados poderdo ser conhecidos dos
fornecedores na forma da secéo seguinte deste Aviso.

FASE DE LANCES

A partir da data e horério estabelecidos neste Aviso de Contratagéo
Direta, a sessdo publica sera automaticamente aberta pelo sistema para
o0 envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do
sistema eletrdnico, sendo encerrado no horério de finalizagdo de
lances também ja previsto neste aviso.

Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar
lances exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo
imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

O fornecedor somente poderd oferecer valor inferior ou maior
percentual de desconto em relagdo ao Gltimo lance por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores
ao lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao
menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances
definidos como “lances intermedidrios” para os fins deste Aviso de
Contratacéo Direta.

O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre 0s
lances, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto
em relagdo ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 0,01 (um centavo)
Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que
for recebido e registrado primeiro no sistema.

Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de
sua proposta.

Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance ou do maior desconto registrado, vedada
a identificacdo do fornecedor.

Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de
lances, havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgacédo
dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificagéo.

O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automética
pontualmente no horério indicado, sem qualquer possibilidade de
prorrogacédo e ndo havendo tempo aleatdrio ou mecanismo similar.

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequag&o do objeto
e a compatibilidade do preco em relacdo ao estipulado para a
contratacéo.

No caso de o preco da proposta do primeiro colocado estar acima do
preco maximo definido para a contratacdo, podera haver a negociagdo
de condicbes mais vantajosas.

Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta
com prego compativel ao estipulado pela Administracao.

A negociacdo poderd ser feita com os demais fornecedores
classificados, exclusivamente por meio do sistema, respeitada a ordem
de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer
acima do pre¢o maximo definido para a contratacéo.

Em qualquer caso, concluida a negociacéo, se houver, o resultado serd
registrado na ata do procedimento da dispensa eletrdnica, devendo
esta ser anexada aos autos do processo de contratagdo.

Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado
para a contratacdo, sera solicitada ao fornecedor a adequacdo da
proposta ao valor negociado, acompanhada de documentos
complementares, se necessarios.

Além da documentacdo supracitada, o fornecedor com a melhor
proposta deverd encaminhar planilha de pregos, com os valores
adequados a proposta vencedora.

O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 90 (noventa) dias,
a contar da data de sua apresentacdo.

Serd desclassificada a proposta vencedora que:

contiver vicios insanaveis;

ndo obedecer as especificagcdes técnicas pormenorizadas neste aviso
OU em Seus anexos;

apresentar precos inexequiveis;

ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;

apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira
recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera
considerada inexequivel a proposta de pre¢os ou menor lance que:

for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente
precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da
dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio
fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo
obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convencoes
coletivas de trabalho vigentes.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em
caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove a
exequibilidade da proposta.

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo
fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja
majoracdo do preco.

O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas;

Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregao a
indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do
Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das
especificacbes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do
setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo.

Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no
“chat” a nova data e horario para a sua continuidade.
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Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, serd iniciada a
fase de habilitagdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo
Direta.

HABILITACAO
Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do
ANEXO | - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA

HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor mais
bem classificado na fase de lances.

Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do
fornecedor detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd
verificado o eventual descumprimento das condi¢Bes de participacéo,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a
participagdo no processo de contratagdo direta ou a futura contratacéo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/

b) https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa
fornecedora e de seu socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei
n° 8.429, de 2 de junho de 1992, que prevé, dentre as sancdes
impostas ao responsadvel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio
majoritario.

Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no respectivo
Relatorio.

A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a sua
desclassificacdo

Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor sera considerado
inabilitado, por falta de condicdo de participacdo.

Caso atendidas as condicdes de participacdo, a habilitacdo dos
fornecedores sera verificada.

E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes para
que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacdo atualizada.
O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais
emissores de certidGes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(des)
valida(s).

Na hip6tese de necessidade de envio de documentos complementares,
indispensaveis a confirmacéo dos ja apresentados para a habilitacéo, o
fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, por
meio do sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de
inabilitagdo. (art. 19, § 3°, da IN Seges/ME n° 67, de 2021).

Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais néo-
digitais quando houver divida em relacdo a integridade do documento
digital.

N&do serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagcdo de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos
deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuicdes.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, a sessdo sera suspensa, sendo informada a nova data e
horario para a sua continuidade.

Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja
por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-
los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacdo
Direta.

Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a
habilitagdo, o drgdo ou entidade examinara a proposta subsequente, e
assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de

uma proposta que atenda as especificacbes do objeto e as condicOes
de habilitacdo

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor
sera habilitado.

CONTRATAGCAO

Apos a homologacao e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacéo,
serd firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.
O adjudicatario terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir
da data de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou
aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autorizagio), sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangBes previstas neste Aviso de
Contratagao Direta.

Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o drgdo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo
podera encaminhé-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal
com aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso a sistema
de processo eletronico para esse fim ou outro meio eletrénico, para
que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da
data de seu recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema
de processo eletrénico.

O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracéo.

O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida
ao fornecedor adjudicado, implica o reconhecimento de que:

referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de
negécios ali estabelecida as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 2021;

a contratada se vincula & sua proposta e as previsdes contidas no
Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos;

a contratada reconhece que as hipdteses de rescisdo sdo aquelas
previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133, de 2021 e reconhece
os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da
mesma Lei.

O prazo de vigéncia da contratagdo é o estabelecido no Termo de
Referéncia.

Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida
a comprovagdo das condicBes de habilitacdo e contratagdo
consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor
durante a vigéncia do contrato.

INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer
das hipoteses previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais
sejam:

dar causa a inexecucgdo parcial do contrato;

dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;

dar causa a inexecucdo total do contrato;

deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
licitagdo sem motivo justificado;

apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame
ou prestar declaragdo falsa durante a dispensa eletrbnica ou a
execugdo do contrato;

fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execucédo
do contrato;

comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragdo
falsa quanto as condigdes de participacdo, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
praticar ato lesivo previsto noart. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

www.diariomunicipal.com.br/ama 34




Alagoas , 13 de Novembro de 2024 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas *« ANO XII | N° 2429

O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal, as seguintes san¢des:

Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacéo
Direta, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
Multa de 10% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes
dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administragdo
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancdo, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se
justificar a imposic¢éo de penalidade mais grave;

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposi¢do da penalidade mais grave;

A aplicagdo das sangBes previstas neste Contrato ndo exclui, em
hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacédo integral do dano causado a
Contratante (art. 156, §9°)

Todas as sangbes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo (art.
157)

Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).
Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.

A aplicacdo das sang0es realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-
se 0 procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicagéo das sanc¢Ges serdo considerados (art. 156, §1°):

a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

o0s danos que dela provierem para o Contratante;

a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.

Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n® 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de aplicacdo da san¢do, informar e manter atualizados
os dados relativos as sangOes por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

As sangBes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na
forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

As sangles por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo
previstas nos anexos a este Aviso.

DAS DISPOSICOES GERAIS

No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administracdo podera:
republicar o presente aviso com uma nova data;

valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de precos
que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os
menores pregos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condicgdes de habilitacdo exigidas.

No caso do subitem anterior, a contratagdo seré operacionalizada fora
deste procedimento.

fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da
documentacéo de habilitagdo, conforme o caso.

As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderdo ser
utilizadas se ndo houver o comparecimento de quaisquer fornecedores
interessados (procedimento deserto).

Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza
pelos fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacéo
Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente
da Administracéo na respectiva notificacéo.

Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel
pelo dnus decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua
desconexao.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente
que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no
mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicagdo em contrario.

Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante
o0 envio de lances observardo o horério de Brasilia-DF, inclusive para
contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacéo relativa
ao procedimento.

No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificagao.

As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo
sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da
contratagao.

Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e
apresentacdo de suas propostas e a Administracdo ndo sera, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugdo ou do resultado do processo de contratagao.

Em caso de divergéncia entre disposi¢Ges deste Aviso de Contratacdo
Direta e de seus anexos ou demais pecas que compdem 0 processo,
prevalecerd as deste Aviso.

Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e
efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | — Documentacéo exigida para Habilitacdo

ANEXO Il - Termo de Referéncia;
ANEXO |1l — Minuta de Termo de Contrato;

Maravilha/AL, em 12 de novembro de 2024

FABIO JUNIOR ALENCAR SANTOS
Setor de Compras
Publicado por:
Juan Rocha Soares
Caodigo Identificador:BD4751EC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
AVISO DE LICITACAO
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PREGAO ELETRONICO N° 076/2024. Objeto: Registro de precos
para futura e eventual aquisicdo de higiene pessoal. Tipo: Menor
preco. Data da realizacdo: 02 de dezembro de 2024, as 10:00h.
PREGAO ELETRONICO N° 077/2024. Objeto: Registro de pregos
para futura e eventual aquisicdo de computadores. Tipo: Menor preco.
Data da realizagdo: 02 de dezembro de 2024, as 10:30h.

PREGAO ELETRONICO N° 078/2024. Objeto: Registro de pregos
para futura e eventual aquisicdo de materiais hospitalares. Tipo:
Menor preco. Data da realizagdo: 02 de dezembro de 2024, as 11:00h.
Local: Banco Nacional de Compras - BNC. Os editais encontram-se a
disposicdo dos interessados atraves do site da Prefeitura Municipal de
Marechal Deodoro e na plataforma eletronica do BNC. Duvidas
através do e-mail (licitacoesmarechaldeodoro@gmail.com).

Marechal Deodoro/AL, 12 de novembro de 2024.

LEANDRO BITTENCOURT MIRANDA
Pregoeiro
Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cadigo Identificador:23956063

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
EXTRATO DA ARP N° 061.7/2024

PREGAO ELETRONICO N 061/2024

PARTES:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO

Claudio Roberto Ayres da Costa

INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA
CAMPINENSE, inscrita no CNPJ n° 08.158.664/0001-95.

José Abdias Filho

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
DOS REC. HUMANOS E DO PATRIMONIO — GERENCIADOR
Arykoerne Lima Barbosa

Séo 6rgdos e entidades publicas participantes do registro de pregos
todos os 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
materiais de limpeza.

VALOR TOTAL: R$30.777,00 (trinta mil e setecentos e setenta e sete
reais).

DATA DE ASSINATURA: 30 de setembro de 2024.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTAGAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

EXTRATO DA ARP N° 061.8/2024
PREGAO ELETRONICO N 061/2024

PARTES:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO

Claudio Roberto Ayres da Costa

MELO DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ n°
31.683.128/0001-20.

Paulo Eduardo Lau de Melo

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
DOS REC. HUMANOS E DO PATRIMONIO — GERENCIADOR
Arykoerne Lima Barbosa

Séo 6rgdos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
materiais de limpeza.

VALOR TOTAL: R$74.110,00 (setenta e quatro mil e cento e dez
reais).

DATA DE ASSINATURA: 30 de setembro de 2024.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

EXTRATO DA ARP N°061.10/2024

PREGAO ELETRONICO N 061/2024

PARTES:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO

Claudio Roberto Ayres da Costa

REIS COMERCIO ATACADISTA E VAREJISTA DE DIVERSOS
ARTIGOS E SUPRIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
29.332.265/0001-79.

Luigi Tavares Reis da Silva

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
DOS REC. HUMANOS E DO PATRIMONIO — GERENCIADOR
Arykoerne Lima Barbosa

S&o 6rgdos e entidades publicas participantes do registro de pregos
todos os 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
materiais de limpeza.

VALOR TOTAL: R$22.950,00 (vinte e dois mil, novecentos e
cinquenta reais).

DATA DE ASSINATURA: 30 de setembro de 2024.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

EXTRATO DA ARP N° 061.12/2024
PREGAO ELETRONICO N 061/2024

PARTES:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO

Claudio Roberto Ayres da Costa

VIDEIRA DISTRIBUIDORA DE EMBALAGENS LTDA, inscrita
no CNPJ n° 37.528.899/0001-20.

Thais lonar Oliveira Lemos

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
DOS REC. HUMANOS E DO PATRIMONIO — GERENCIADOR
Arykoerne Lima Barbosa

Sdo 6rgdos e entidades publicas participantes do registro de pregos
todos os 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
materiais de limpeza.

VALOR TOTAL: R$14.950,00 (quatorze mil, novecentos e cinquenta
reais).

DATA DE ASSINATURA: 30 de setembro de 2024.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTACAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.

EXTRATO DA ARP N° 061.13/2024
PREGAO ELETRONICO N 061/2024

PARTES:

MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO

Claudio Roberto Ayres da Costa

VSB REPRESENTACOES LTDA, inscrita no CNPJ n°
30.415.366/0001-92.

Murilo Rafael Bernardi Araujo Leite

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
DOS REC. HUMANOS E DO PATRIMONIO — GERENCIADOR
Arykoerne Lima Barbosa

Séo drgdos e entidades publicas participantes do registro de precos
todos os 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do
municipio licitante — participantes.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
materiais de limpeza.

VALOR TOTAL: R$117.489,29 (cento e dezessete mil, quatrocentos
e oitenta e nove reais e vinte nove centavos).

DATA DE ASSINATURA: 12 de novembro de 2024.

VIGENCIA: A presente ARP tera vigéncia de 1 (um) ano a contar da
data de sua assinatura.

FUNDAMENTAGAO JURIDICA: Na lei 14.133/2021.
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Publicado por:
Leticia Maria de Lima e Silva
Cadigo Identificador:36650859

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA
DECISAO

Processo n.° 06250059/2024
Concorréncia Eletrénica n.° 13/2024

*CONSIDERANDO, que a autoridade competente para o julgamento
do certame poderd, a qualquer tempo, revogar a licitagdo por motivo
de conveniéncia ou oportunidade;

*CONSIDERANDO, as justificativas apresentadas pelo Secretario de
Obras, Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano, bem como, o que
dispbe a lei municipal n.° 1.573/2024;

*IN CASU, o procedimento de compensacdo financeira ¢ a opgdo que
melhor se adequa ao interesse publico envolvido, enquanto é mais
vantajoso e eficiente;

*ADEMALIS, considerando o entendimento consolidado na Simula n.°
473 do Supremo Tribunal Federal,

*DETERMINO, a revogagio da CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 13/2024, cujo objeto é a Contratagdo de empresa especializada
para Execucdo das Obras e Servigos de Constru¢do de Quadra de
Esporte Descoberta, Localizada na Rua em Projeto, s/n°, Jardim do
Carmo, no municipio de Marechal Deodoro/AL.

*Consoante os ditames da Lei n.° 14.133/2021, publique-Se.
Marechal Deodoro—AL, 16 de outubro de 2024.

CLAUDIO ROBERTO AYRES DA COSTA
Prefeito
Publicado por:
Jair Barcelos Cerqueira
Cadigo Identificador:B2B9FF98

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIBONDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESPOSTA AO RECURSO DE ANNI KAROLAINI DOS
SANTOS ALVES

Resposta ao Recurso de Anni Karolaini dos Santos Alves

A Comissdo de Sele¢do do Edital de Prémio Cultural - MARCOS
ANTONIO VIEIRA DA SILVA,

Apbs analise do recurso apresentado pela Sra. Anni Karolaini dos
Santos Alves, a Comissdo reconhece a relevancia do trabalho
artesanal descrito e destaca que todos os critérios avaliativos foram
aplicados uniformemente para todos os candidatos, com base nas
normativas do Edital 01/2024.

Apbs analise do recurso apresentado pela Sra. Anni Karolaini dos
Santos Alves, informamos que sua pontuagao final foi de 70 pontos,
conforme os critérios detalhados no edital. A seguir, esclarecemos a
distribuicdo da pontuagdo obtida de acordo com o0s niveis de
atendimento estabelecidos:

A avaliacdo das candidaturas foi realizada mediante a atribui¢do de
notas conforme o grau de atendimento de cada critério:

* Grau pleno de atendimento — 20 pontos,

* Grau satisfatorio de atendimento — 14 pontos,

* Grau insatisfatorio de atendimento — 10 pontos,
* Nio atendimento do critério — 0 pontos.

Com base nos critérios obrigatérios do edital, a Sra. Anni Karolaini
dos Santos Alves obteve a seguinte pontuacao:

« Critério A: Reconhecida atuagdo na categoria cultural inscrita — 20
pontos,

« Critério B: Integracdo e inovacdo do agente cultural com outras
esferas do conhecimento e da vida social — 14 pontos,

« Critério C: Contribuicio a populagcbes em situagdo de
vulnerabilidade social — 14 pontos,

* Critério D: Contribuicdo a(s) comunidade(s) em que atua — 14
pontos,

 Critério E: Atuacdo em eventos culturais, contribuindo para o
fomento cultural — 12 pontos.

Totalizando 72 pontos na avaliacéo final.

A Comissdo reitera que as notas dos projetos foram atribuidas de
forma justa e equitativa, considerando o impacto cultural, a
originalidade e a capacidade de realizagdo das propostas. N&o foram
identificadas irregularidades ou falhas na avaliacdo que justifiquem
alteracdes no resultado preliminar.

Assim, o recurso foi indeferido, considerando que a avaliacdo seguiu
rigorosamente o0s pardmetros definidos no edital e ndo foram
identificados motivos para revisdo da pontuagdo atribuida.

Atenciosamente,

COMISSAO DE SELECAO
Publicado por:
Cleitson Sinvaldo de Lima
Cddigo Identificador:D0883CCC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESPOSTA AO RECURSO DE MARCOS DOS SANTOS DA
SILVA

Resposta ao Recurso de Marcos dos Santos da Silva

A Comissdo de Selecdo do Edital de Prémio Cultural - MARCOS
ANTONIO VIEIRA DA SILVA,

Apos anélise detalhada do recurso apresentado pelo Sr. Marcos dos
Santos da Silva, esclarecemos que sua pontuacdo final foi de 40
pontos, com atendimento aos seguintes critérios especificos:

« Critério A: Reconhecida atuacdo na categoria cultural em que se
inscreveu.

« Critério E: Participagdo em eventos culturais tanto dentro quanto
fora do municipio, estado ou pais, contribuindo para o fomento
cultural.

E importante destacar que, conforme consta no espelho de inscricdo, o
candidato ndo apresentou documentos comprobatorios de suas
atividades, nem descreveu de forma detalhada suas atuagfes para
atingir uma performance superior nos demais critérios avaliados.

Em relacdo a observacdo feita pelo candidato sobre a suposta
inatividade de outros selecionados, a Comissdo reforca que todas as
candidaturas foram avaliadas com base nos critérios objetivos
estabelecidos no edital, sem distingdes que ndo fossem estritamente
baseadas no mérito e na documentacdo apresentada. Os critérios de
selecdo foram claramente definidos no Anexo Ill do Edital -
CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO,
documento acessivel a todos os participantes, que detalha as
pontuacgdes para cada grupo de trabalho e assegura a transparéncia do
processo.

Quanto a solicitacdo de divulgacdo das pontuacgdes individuais e
critérios especificos dos aprovados, informamos que o Edital previu a
divulgacdo publica do resultado e dos critérios gerais, garantindo a
clareza e transparéncia necessarias para o entendimento do processo.
Todas as etapas do certame foram conduzidas em conformidade com
os principios de publicidade e justica, visando fomentar a cultura de
maneira inclusiva e respeitando as diretrizes estabelecidas no
regulamento.

Dessa forma, o recurso foi indeferido, uma vez que ndo foram
identificados motivos para reviséo do resultado preliminar.

Maribondo, 12/11/2024
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Atenciosamente,

COMISSAO DE SELECAO
Publicado por:
Cleitson Sinvaldo de Lima
Cddigo Identificador:BA4466C3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS:I'RA(;AO
RESPOSTA AO RECURSO DE JONATHAN JOAO CIPRIANO
DE OLIVEIRA

Resposta ao Recurso de Jonathan Jodo Cipriano de Oliveira

A Comissdo de Selegdo do Edital de Prémio Cultural - MARCOS
ANTONIO VIEIRA DA SILVA,

Apbs andlise do recurso apresentado pelo Sr. Jonathan Jodo Cipriano
de Oliveira, esclarecemos 0s pontos mencionados:

« Edital Incompleto e Auséncia de Cronogramas: O edital de
execucdo da Lei Aldir Blanc em Maribondo foi publicado em sua
totalidade no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas
na Edicdo 2369, datada de 21/08/2024. Além disso, o edital,
juntamente com todos os anexos, foi disponibilizado nos grupos de
WhatsApp de agentes culturais e fisicamente na Secretaria de Cultura
do Municipio de Maribondo, garantindo amplo acesso a todos os
interessados.

» Valores Incompativeis e Falta de Transparéncia: Quanto a
destinagdo dos recursos da Lei Aldir Blanc, foi realizada uma
audiéncia publica no dia 08/07/2024, as 19h, na Casa de Cultura, para
a discussdao e aprovagdo do plano de aplicagdo dos recursos. Na
ocasido, foi decidido e aprovado pela assembleia presente que a
distribuicdo dos valores seria realizada da seguinte forma:

+ R$ 84.000,00 para fomento cultural (através deste edital de
premiacéo);

* R$ 20.000,00 para obras, reformas e aquisicdo de bens culturais
(utilizados na Casa da Cultura);

* R$ 16.000,00 para subsidio e manutengdo de espagos e organizacdes
culturais (utilizado no evento Missa do Vaqueiro);

* R$ 5.960,57 para implementacéo do programa Cultura Viva.

Portanto, todos os valores foram alocados de maneira transparente e
conforme a legislagdo aplicdvel ao PNAB 2, com aprovacdo publica
na referida audiéncia.

» Auséncia de Divulgacdo dos Pareceristas: Para a execucdo da
PNAB, a legislagdo permite a composicdo de uma comissdo de
avaliacdo de projetos. Em cumprimento a essa norma, a composi¢do
da Comissdo de Avaliagdo foi oficialmente divulgada por meio de
portaria municipal em 08/08/2024, garantindo a publicidade dos
integrantes da equipe responsavel pela analise dos projetos.

« Falta de Transparéncia no Resultado Preliminar: Em relagdo a
solicitacdo de notas detalhadas, informamos que todos os candidatos
foram avaliados com base nos critérios definidos no edital (Anexo Il
do Edital - CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE
PONTUAGAO), sendo atribuidas notas conforme os niveis de
atendimento aos critérios, descritos da seguinte forma:

* Grau pleno de atendimento — 20 pontos,

* Grau satisfatorio de atendimento — 14 pontos,

* Grau insatisfatorio de atendimento — 10 pontos,
* Nao atendimento do critério — 0 pontos.

De acordo com os critérios estabelecidos no edital, o Sr. Jonathan
Jodo Cipriano de Oliveira obteve um total de 64 pontos, distribuidos
conforme o seguinte desempenho nos critérios obrigatorios:

« Critério A: Reconhecida atuacdo na categoria cultural inscrita — 20
pontos,

« Critério B: Integracdo e inovagdo do agente cultural com outras
esferas do conhecimento e da vida social — 14 pontos,

» Critério C: Contribuicdo a populagbes em situagdo de
vulnerabilidade social — 10 pontos,

 Critério D: Contribuicdo a(s) comunidade(s) em que atua — 10
pontos,

 Critério E: Atuagdo em eventos culturais, contribuindo para o
fomento cultural — 10 pontos.

Com base nos aspectos acima e na pontuacao atribuida, o recurso foi
indeferido. Reiteramos que a selecdo foi conduzida de forma rigorosa
e transparente, em conformidade com os parametros e diretrizes
estabelecidos no edital, assegurando a publicidade e a justica do
processo.

Maribondo, 11/11/2024

Atenciosamente,

COMISSAO DE SELECAO
Publicado por:
Cleitson Sinvaldo de Lima
Caddigo Identificador:70F98638

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
RATIFICACAO DE DISPENSA E EXTRATO DE CONTRATO

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 012/2024

O Prefeito do Municipio de Mar Vermelho, no uso de suas
atribuicBes, ratifica o presente processo em favor da empresa
COMERCIAL E CONVENIENCIA BMF LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 48.371.127/0001-43,
importando 0 mesmo o valor total na ordem de R$ 46.058,60
(quarenta e seis mil, cinquenta e oito reais e sessenta centavos)

Mar Vermelho(AL), 08 de novembro de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO N° 012/2024 — DL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAR VERMELHO, CNPJ n°
12.333.761/0001-44. CONTRATADA: COMERCIAL E
CONVENIENCIA BMF LTDA, CNPJ sob n° 48.371.127/0001-43.
OBJETO: Aquisicdo de MATERIAL DIDATICO. VALOR
GLOBAL: R$ 46.058,60 (quarenta e seis mil, cinquenta e oito reais e
sessenta centavos). DATA CONTRATO: 06/11/2024. VALIDADE:
31/12/2024. FUNDAMENTAGCAO: artigo 75, inciso Il da Lei Federal
14.133/2021. SIGNATARIO: André Branddo de Almeida-Prefeito,
pela Contratante e Bernardo Maia Cunha Ferreira -Representante
Legal, pela Contratada.

Mar Vermelho(AL), 08 de novembro de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Codigo Identificador:FAG4FELF

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO E EXTRATO
DE CONTRATO

RATIFICACAO DE DISPENSA N° 014/2024

O Prefeito do Municipio de Mar Vermelho, no uso de suas
atribuicBes, ratifica o presente processo em favor da empresa
36.537.948 JOSE ANDERSON COSTA MATIAS (GRUPO
MERAKI), inscrita no CNPJ sob n° 36.537.948/0001-28, importando
0 mesmo o valor total de R$ 10.662,20 (dez mil, seiscentos e sessenta
€ um reais e vinte centavos).

Mar Vermelho, 08 de novembro de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO N° 014/2024 - DL
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAR VERMELHO, CNPJ n°
12.333.761/0001-44. CONTRATADA: 36.537.948 JOSE
ANDERSON COSTA MATIAS (GRUPO MERAKI). OBJETO:
Aquisicido de MATERIAL DE CONSUMO E UTENSILIOS DE
COZINHA. VALOR GLOBAL: R$ 10.662,20 (dez mil, seiscentos e
sessenta e um reais e vinte centavos). CELEBRACAO: 08/11/2024.
VALIDADE: 31/12/2024. FUNDAMENTAGCAO: artigo 75, inciso I,
da Lei n° 14.133/2021. SIGNATARIOS: Pela Contratante: André
Branddo de Almeida - Prefeito; Pela Contratada: Jose Anderson Costa
Matias — Representante Legal.

Mar Vermelho, 08 de novembro de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Codigo Identificador:3623CD16

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO E EXTRATO
DE CONTRATO

RATIFICACAO DE DISPENSA N° 013/2024

O Prefeito do Municipio de Mar Vermelho, no uso de suas
atribuig@es, ratifica o presente processo em favor da empresa JJ DA
SILVA MATERIAL ESPORTIVO, inscrita no CNPJ sob n°
33.938.003/0001-20. Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL
ESPORTIVO, importando o mesmo o valor total de R$ 9.553,10
(nove mil quinhentos e cinquenta e trés reais e dez centavos).

Mar Vermelho, 11 de novembro de 2024,

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO N° 013/2024 - DL
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAR VERMELHO, CNPJ n°
12.333.761/0001-44. CONTRATADA: JJ DA SILVA MATERIAL
ESPORTIVO, inscrita no CNPJ sob n° 33.938.003/0001-20.
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL ESPORTIVO. VALOR
GLOBAL: R$ 9.553,10 (nove mil quinhentos e cinquenta e trés reais
e dez centavos). CELEBRACAO: 11/11/2024. VALIDADE:
31/12/2024. FUNDAMENTAQAO: artigo 75, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021. SIGNATARIOS: Pela Contratante; André Branddo de
Almeida - Prefeito; Pela Contratada: Jodo José da Silva —
Representante Legal.

Mar Vermelho, 11 de novembro de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cddigo Identificador:3CBASAA3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS

ASSUNTO: DESAPROPRIAGAO POR UTILIDADE E
INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito do Municipio de Mata Grande, estado de Alagoas, em
atendimento aos principios da moralidade e da publicidade, FAZ
SABER a todos quantos o presente edital virem, ou dele
conhecimento tiverem, que estd em tramitagdo um processo
administrativo relacionado ao imdvel de propriedade do Sr. José
Barbosa Vieira, brasileiro, inscrito no CPF n® ***.659.168-**,
residente nesta cidade. Neste contexto, a Administragdo Municipal
manifesta um interesse em avaliar a possibilidade de desapropriacdo
desse imovel, em conformidade com a necessidade de promover a¢Ges

de interesse publico e para viabilizar futuras iniciativas que visem ao
bem-estar e ao desenvolvimento da comunidade. E importante frisar
que, neste momento, tal interesse estd em fase de consideragdo e ndo
implica em qualquer decisdo final, estando ainda sujeito a avaliagdes
adicionais e as diretrizes Administrativas ou Judiciais pertinentes. O
georreferenciamento Completo da Propriedade Segue abaixo do
presente edital.

FUNDAMENTACAO LEGAL.: Lei Organica do Municipio de Mata
Grande — AL, em seu art. 88, alinea “d”, a DECLARACAO pelo
Municipio de Mata Grande de UTILIDADE PUBLICA para fins de
desapropriagéo.

DA DESCRICAO DO BEM: Todas as coordenadas
georreferenciadas aqui  descritas teve como RESPONSAVEL
TECNICO o Sr. Valmir dos Santos Araujo, Engenheiro Agrimensor -
Crea n° 021148172-6

CLAUSURA GERAL: O presente Edital é expedido com prazo de
05 (cinco dias) corridos para conhecimento de interessados e eventual
impugnacdo de terceiros. E para que chegue ao conhecimento de
todos o presente Edital sera publicado na forma da lei e afixado na
sede desta Administracdo Municipal, no local publico e de costume.
Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposic¢Ges em contrario.

Seque Georreferenciamento Completo:

Partindo do marco 01, situado no limite com Estrada Vicinal,
definido pela coordenada geogréafica de Latitude 9°07'33,77" Sul e
Longitude 37°44'17.28" Oeste, Datum SIRGAS2000 e pela
coordenada plana UTM 8.990.970,175 m Norte e 638.659,179 m
Leste, referida ao meridiano central 39° WGr; deste, confrontando
neste trecho com 02, no quadrante Nordeste, seguindo com distancia
de 55,657 m e azimute plano de 145°45'17" chega-se ao marco 03,
deste confrontando neste trecho com Propriedade Particular, no
quadrante Nordeste, seguindo com distancia de 67,096 m e azimute
plano de 119°59'54" chega-se ao marco 04, deste confrontando neste
trecho com Propriedade Particular, ho quadrante Nordeste, seguindo
com distancia de 19,365 m e azimute plano de 118°07'15" chega-se
ao marco 05, deste confrontando neste trecho com Propriedade
Particular, no quadrante Nordeste, seguindo com distancia de 70,032
m e azimute plano de 116°03'49" chega-se ao marco 06, deste
confrontando neste trecho com Propriedade Particular, no quadrante
Nordeste, seguindo com distancia de 10,383 m e azimute plano de
108°55'06"" chega-se ao marco 07, deste confrontando neste trecho
com Propriedade Particular, no quadrante Nordeste, seguindo com
distdncia de 29,378 m e azimute plano de 105°48'16" chega-se ao
marco 08, deste confrontando neste trecho com Propriedade
Particular, no quadrante Nordeste, seguindo com distancia de 19,501
m e azimute plano de 106°38'23" chega-se ao marco 09, deste
confrontando neste trecho com Propriedade Particular, no quadrante
Nordeste, seguindo com distancia de 20,712 m e azimute plano de
107°30'21" chega-se ao marco 10, deste confrontando neste trecho
com Rodovia AL-140, no quadrante Nordeste, seguindo com distancia
de 64,728 m e azimute plano de 105°48'29" chega-se ao marco 11,
deste confrontando neste trecho com Rodovia AL-140, no quadrante
Sudeste, seguindo com distancia de 66,156 m e azimute plano de
182°25'27"" chega-se ao marco 12, deste confrontando neste trecho
com Propriedade Particular, no quadrante Sudeste, seguindo com
distancia de 53,344 m e azimute plano de 182°53'04" chega-se ao
marco 13, deste confrontando neste trecho com Propriedade
Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com distancia de 26,554
m e azimute plano de 304°47'24" chega-se ao marco 14, deste
confrontando neste trecho com Propriedade Particular, no quadrante
Sudoeste, seguindo com distancia de 7,223 m e azimute plano de
293°35'27" chega-se ao marco 15, deste confrontando neste trecho
com Propriedade Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com
distdncia de 27,952 m e azimute plano de 289°17'31" chega-se ao
marco 16, deste confrontando neste trecho com Propriedade
Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com distancia de 28,057
m e azimute plano de 288°04'12" chega-se ao marco 17, deste
confrontando neste trecho com Propriedade Particular, no quadrante
Sudoeste, seguindo com distancia de 21,641 m e azimute plano de
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286°09'04"" chega-se ao marco 18, deste confrontando neste trecho
com Propriedade Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com
distancia de 20,900 m e azimute plano de 271°43'44" chega-se ao
marco 19, deste confrontando neste trecho com Propriedade
Particular, no quadrante Sudeste, seguindo com distancia de 24,701
m e azimute plano de 255°11'59" chega-se ao marco 20, deste
confrontando neste trecho com Propriedade Particular, no quadrante
Sudeste, seguindo com distancia de 11,301 m e azimute plano de
269°05'11" chega-se ao marco 21, deste confrontando neste trecho
com Propriedade Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com
distdncia de 9,872 m e azimute plano de 275°10'29" chega-se ao
marco 22, deste confrontando neste trecho com Propriedade
Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com distancia de 12,800
m e azimute plano de 281°31'22" chega-se ao marco 23, deste
confrontando neste trecho com Propriedade Particular, no quadrante
Sudoeste, seguindo com distancia de 6,261 m e azimute plano de
285°31'18" chega-se ao marco 24, deste confrontando neste trecho
com Propriedade Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com
distdncia de 5,747 m e azimute plano de 295°05'46" chega-se ao
marco 25, deste confrontando neste trecho com Propriedade
Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com distancia de 8,815
m e azimute plano de 301°30'00" chega-se ao marco 26, deste
confrontando neste trecho com Propriedade Particular, no quadrante
Sudoeste, seguindo com distancia de 12,355 m e azimute plano de
301°52'52" chega-se ao marco 27, deste confrontando neste trecho
com Propriedade Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com
distancia de 27,333 m e azimute plano de 303°51'01" chega-se ao
marco 28, deste confrontando neste trecho com Propriedade
Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com distancia de 27,639
m e azimute plano de 312°13'50" chega-se ao marco 29, deste
confrontando neste trecho com Propriedade Particular, no quadrante
Sudoeste, seguindo com distancia de 7,991 m e azimute plano de
304°11'36"" chega-se ao marco 30, deste confrontando neste trecho
com Propriedade Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com
distancia de 11,421 m e azimute plano de 300°41'32" chega-se ao
marco 31, deste confrontando neste trecho com Propriedade
Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com distancia de 9,605
m e azimute plano de 294°35'14" chega-se a0 marco 32, deste
confrontando neste trecho com Propriedade Particular, no quadrante
Sudoeste, seguindo com distancia de 9,335 m e azimute plano de
292°14'36"" chega-se ao marco 33, deste confrontando neste trecho
com Propriedade Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com
distancia de 12,787 m e azimute plano de 287°26'47"" chega-se ao
marco 34, deste confrontando neste trecho com Propriedade
Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com distancia de 12,485
m e azimute plano de 285°01'37" chega-se ao marco 35, deste
confrontando neste trecho com Propriedade Particular, no quadrante
Sudoeste, seguindo com distancia de 22,512 m e azimute plano de
282°48'47"" chega-se ao marco 36, deste confrontando neste trecho
com Propriedade Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com
distdncia de 25,462 m e azimute plano de 280°25'15" chega-se ao
marco 37, deste confrontando neste trecho com Propriedade
Particular, no quadrante Sudoeste, seguindo com distancia de 35,788
m e azimute plano de 282°00'50" chega-se ao marco 38, deste
confrontando neste trecho com Propriedade Particular, no quadrante
Sudoeste, seguindo com distancia de 32,110 m e azimute plano de
284°46'05" chega-se ao marco 39, deste confrontando neste trecho
com Estrada Vicinal, no quadrante Noroeste, seguindo com distancia
de 16,662 m e azimute plano de 30°16'26" chega-se ao marco 40,
deste confrontando neste trecho com Estrada Vicinal no quadrante
Noroeste, seguindo com distancia de 12,475 m e azimute plano de
33°09'20"" chega-se ao marco 41, deste confrontando neste trecho
com Estrada Vicinal, no quadrante Noroeste, seguindo com distancia
de 5,289 m e azimute plano de 36°52'50"" chega-se ao marco 42, deste
confrontando neste trecho com Estrada Vicinal, no quadrante
Noroeste, seguindo com distancia de 11,671 m e azimute plano de
42°43'19" chega-se ao marco 43, deste confrontando neste trecho
com Estrada Vicinal no quadrante Noroeste, seguindo com distancia
de 17,615 m e azimute plano de 44°37'15" chega-se a0 marco 44,
deste confrontando neste trecho com Estrada Vicinal, no quadrante
Noroeste, seguindo com distancia de 20,743 m e azimute plano de
45°23'54" chega-se ao marco 45, deste confrontando neste trecho
com Estrada Vicinal, no quadrante Noroeste, seguindo com distancia
de 10,596 m e azimute plano de 44°07'16" chega-se ao marco 46,

deste confrontando neste trecho com Estrada Vicinal, no quadrante
Noroeste, seguindo com distancia de 22,657 m e azimute plano de
48°33'19" chega-se a0 marco 47, deste confrontando neste trecho
com Estrada Vicinal, no quadrante Noroeste, seguindo com distancia
de 13,319 m e azimute plano de 47°21'17" chega-se ao marco 48,
deste confrontando neste trecho com Estrada Vicinal, no quadrante
Noroeste, seguindo com distancia de 22,748 m e azimute plano de
37°44'54" chega-se ao marco 49, deste confrontando neste trecho
com Estrada Vicinal, no quadrante Noroeste, seguindo com distancia
de 33,171 m e azimute plano de 36°58'41" chega-se ao marco 01,
ponto inicial da descrigdo deste perimetro.

Mata Grande-AL, 12 de Novembro de 2024.

ERIVALDO DE MELO LIMA
Prefeito
Publicado por:
Luciano Antonio de Lima
Cddigo Identificador:BBE1E105

LICITACAO
ADITIVO DE PRAZO

1° Termo Aditivo de Prazo do Contrato n° 149/2023, referente a
ADESAO N° 06/2023 que, entre si celebram, a Prefeitura Municipal
de Mata Grande, CNPJ/MF sob n° 12.226.205/0001-79 e a Empresa
FC EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIRELI sob n°
36.413.553/0001-13. Objeto: prorrogacdo do prazo de vigéncia do
Contrato n° 149/2023, por mais 12(doze) meses, a partir da data de
assinatura: 30/10/2024.

Funcional Programatica:

15.451.0006.1010 - REFORMA,
MANUTEMCAO DOS PREDIOS PUBLICOS;
15.451.0006.1013 — PAVIMENTAQAO EM PARALELEPIPADO;
15.451.0006.1012 — CONSTRUCAO E/OU RECUPEACAO DE
PRACAS;

15.451.0006.1014 — PAVIMENTACAO ASFALTICA EM RUAS E
AVENIDAS;

15.451.0006.1017 -REFORMAA, AMPLIA(;AO E/OU
MANUTENCAO DO PREDIO DA PREFEITURA,;
15.452.0006.1021 - CONSTRU(;AO E/OU MELHORIAAS DE
PONTES, BUEIROS E PASSAGENS MOLHADAS;
26.782.0006.1022 — CONSERVACAO, ALAGAMENTO E
PICARRAMENTO DE ESTRADAS VICINAIS.

ELEMENTO DE DESPESA:

449051 - OBRASE INSTALA(;C)ES

3.4.4.9.0.51.00.00.00.0000 OBRAS E INSTALAGOES

AMPLIACAOE/OU

ERIVALDO DE MELO LIMA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Ana Maria Soares da Silva
Cadigo Identificador: AA3F7465

LICITACAO
EXTRATO DE DISTRATO DO CONTRATO N° 162/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATA
GRANDE /AL.

CONTRATADO: BRUNO HENRIQUE GOMES DA SILVA - ME,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 15.315.228/0001-48 - estabelecido a
Rua Durval Pereira Moco, 45, Brasilia, CEP: 57.313-815, Arapiraca —
Alagoas. OBJETO: O presente Distrato tem por objeto a rescisdo
contratual por ato unilateral da Administracdo de acordo do contrato
n® 162/2024 — Pregdo Eletrénico n° 16/2024, objetivando a
Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de limpeza de
fossa séptica e caixa de gorduras das unidades da Secretaria Municipal
de Saude de Mata Grande/AL. nos termos de art. 137, VIII, da Lei n°
14133/2021, nos termos do que consta do Contrato N.° 162/2024,
firmado na data de 18 de setembro de 2024. Prefeitura Municipal de
Mata Grande/AL.

ERIVALDO DE MELO LIMA -
Contratante e
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BRUNO HENRIQUE GOMES DA SILVA -
Contratado.
Publicado por:
Ana Maria Soares da Silva
Caodigo Identificador:8EF50459

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIROPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
PORTARIA N°022/2024

Processo Administrativo n.° 11050011 /2024
TRANSIQAO DE GOVERNO MUNICIPAL
PORTARIA N°022/2024.

NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR A EQUIPE
DE TRANSICAO DE GOVENRO INSTITUIDA
PELO DECRETO N° 016/2024, DE 31 DE
OUTUBRO DE 2024.

O Prefeito Municipal de Monteirépolis, Estado de Alagoas, no uso de
suas atribuicbes legais, considerando o Decreto Municipal n.°
016/2024, bem como a Resolucdo Normativa n.° 003/2024 do
TCE/AL e a indicagdo de representantes da Prefeita eleita através do
Oficio constante dos autos do Processo de Transi¢do de Governo,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para compor a Comissao de Transicdo de Governo
do Municipio de Monteiropolis, Estado de Alagoas, os seguintes
membros:

| — Aécio Hewerton Paixdo Dantas, brasileiro, casado, portador de
CPF n.° 025.871.874-94, Responsavel pela Controladoria Interna do
Municipio, que funcionard como Coordenador da Comisséo,
representante do Prefeito atual;

Il — Karinne Félix Medeiros, brasileira, solteira, portadora de RG n.°
1611305 SSP/AL e CPF n.° 036.074.444-39, Secretaria Municipal de
Finangas, representante do Prefeito Atual;

Il — José Helder Melo, brasileiro, casado, portador de RG n.
1074660 SSP/AL e CPF n.° 606.401.034-72, Secretario Municipal de
Administracdo - representante do Prefeito atual,

IV — Mércio José Tavares Lopes Junior, brasileiro, casado,
contador, portador de CPF n. 777.329.954-49 - representante da
Prefeita eleita;

V - Rafael Barbosa Fernandes Gongalves, brasileiro, casado,
Advogado, portador de CPF n.° 077.206.764-32 - representante da
Prefeita eleita; e

VI — Ricardo Medeiros Rosa, brasileiro, casado, enfermeiro,
portador de CPF n.° 032.404.124-11 - representante da Prefeita eleita.
Art. 2° - Os trabalhos a serem desenvolvidos pela comissdo nomeada
no Art. 1° desta Portaria serdo considerados servigcos publicos
relevantes.

Art. 3° - O cumprimento das regras previstas no Decreto n® 016/2024,
que instituiu o Processo de Transicdo e da Resolugdo Normativa do
TCE/AL n.° 003/2016, é de responsabilidade pessoal de cada membro
nomeado através desta Portaria.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Monteirépolis — AL, 12 de novembro de 2024.

MAILSON DE MENDONCA LIMA
Prefeito

CERTIDAO
Certifico, para os devidos fins, que a Portaria n.° 022/2024, de 12 de
novembro de 2024, foi publicada e registrada nesta data, junto a

Secretaria Municipal de Administracéo.

Monteiropolis — AL, 12 de novembro de 2024.

JOSE HELDER MELO
Secretario de Administragéo
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Codigo Identificador:FEE286D2

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTEIROPOLIS
EXTRATO DO CONTRATO N° 09250052/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 09250052/2024

ADESAO~ A ATA DEAREGISTRO DE PRECOS N° 90001/2024-001
- PREGAO ELETRONICO N° 90001/2024 -Orgdo gerenciador:
Prefeitura Municipal de Dois Riachos.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTEIROPOLIS, CNPJ n°
12.251.450/0001-36. CONTRATADA: RENOVO MOTOS LTDA,
CNPJ/MF n° 42.111.920/0001-27. OBJETO: Contratacdo de empresa
para a aquisi¢do de veiculo, tipo ambulancia, de simples remogéo,
destinados ao transporte por condicdo de carater temporario ou
permanente, em decubito horizontal, de pacientes que ndo apresentem
risco de vida, consoante as demandas da Secretaria Municipal de
Salde do Municipio de Monteiropolis/AL. VALOR GLOBAL: R$
140.000,00 (cento e quarenta mil reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: FUNCIONAL PROGRAMATICA:
06.0661.10.301.0004.5015 — BLOCO DE EST.DA REDE DE
SERV.PUB.DE SAUDE (AT.PRIM) - AQ.DE VEIC. E
EQUIPAMENTOS; ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.9052 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.
CELEBRACAO: 08/11/2024. FUNDAMENTACAO: Lei n° 14.770,
de 22 de dezembro de 2023, e Lei 14.133 de 01 de abril de 2021.
SIGNATARIOS: Pela Contratante: Mailson de Mendonca Lima -
Prefeito; Pela Contratada: José Ricardo Mota Rago — Representante
Legal.

Monteiropolis, 12 de novembro de 2024.

MAILSON DE MENDONGCA LIMA
Prefeito
Publicado por:
Wilians Altieres Fontes
Cadigo Identificador: A768D9FE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DISPENSA N° 14/2024

AVISO DE CONVOCACAO - DISPENSA DE LICITACAO N°
14/2024

O Municipio de Novo Lino — Alagoas, em conformidade com o
paragrafo Unico do art. 72 c/c § 3° do art. 75 da Lei Federal 14.133/21,
torna publico, para conhecimento dos interessados que realizara o
procedimento de conntratacdo ditreta, por via de DISPENSA DE
LICITACAO N° 14/2024, tendo como objeto a AQUISICAO DE
MATERIAL PERMANENTE (MOBILIARIO), DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PARA MODERNIZAR E
EQUIPAR OS SETORES ADMINISTRATIVOS, para atender as
necessidades da UG - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE NOVO LINO/AL.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$
35.937,17 (Trinta e cinco mil, novecentos e trinta e sete reais e
dezessete centavos).

O Edital e os documentos que o integram estardo disponiveis para
consulta no site oficial do municipio: https://novolino.cr2.site/, e/ou
para solicitacdo através do e-mail cplnovolino@gmail.com, no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis.
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A participacdo na presente DISPENSA DE LICITACAO se dara
mediante envio da proposta de pregos e documentos de habilitacdo
exigidos no Edital através do e-mail: cplnovolino@gmail.com, a partir
das 8h do dia 13/11/2024 (hora e data de inicio do recebimento das
propostas) até as 8h do dia 18/11/2024 (hora e data final do
recebimento das propostas).

Ap6s o término do prazo estabelecido para envio das
propostas/documentacdo, havera o seu encerramento, com o0
ordenamento e divulgacdo do vencedor no Diario Oficial dos
Municipios.

ROSBERG ARAUJO DE MELO
Agente de Contratacéo
Mat. 5299
Publicado por:
Romisson Fagner Batista Barreto
Codigo Identificador: A1552EAE

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLIVENCA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS
HUMANOS
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 39/2024- NLLC -
RETIFICACAO

O Municipio de Olivenca, em conformidade como art. 75, § 3°, da Lei
Federal n° 14.133/2021, Nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos, torna publico que a Administracdo pretende realizar
a contratacdo abaixo descrita, Objeto: Contratagdo de empresa
especializada no fornecimento de Panetones 400g.

Prazo para envio das propostas: Eventuais interessados podem
apresentar proposta de preco no prazo de 03 (trés) dias CUteis,
oportunidade em que a Administracdo escolherd a mais vantajosa.
Propostas deverdo ser encaminhadas ao Setor de compras até 18 de
novembro de 2024, para o e-mail: compras.olivenca@gmail.com.
INFORMAGCOES: Interessados o edital estara disponivel no portal do
municipio, site: https://transparencia.olivenca.al.gov.br/aviso_cotacao,
mais informagdes disponiveis no departamento de compras do
Municipio de Olivenga- AL, de segunda a sexta das 8h &s 13h.

CINTIA MATOS
Departamento de Compras

Olivenga- AL, 12 de Novembro de 2024
Publicado por:
Gabriella Soares Dos Santos
Cadigo Identificador:DFEC1940

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO BRANCO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 108 DE 12 DE NOVEMBRO DE
2024.

“CONVOCA A 1? CONFERENCIA
INTERMUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DOS
MUNICIPIOS DE SANTANA DO IPANEMA,
MARAVILHA E OURO BRANCO.”

A PREFEITA DE OURO BRANCO, Estado de Alagoas, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e:

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de formular propostas
concernentes & emergéncia climatica, a fim de subsidiar a
implementacéo da Politica Nacional sobre Mudanga do Clima,
DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a 12 Conferéncia Intermunicipal do Meio
Ambiente dos municipios de Santana do Ipanema, Maravilha e Ouro

Branco, a ser realizada no dia 12 de dezembro de 2024, com o tema
central: “Emergéncia Climatica: O Desafio da Transformagdo
Ecologica”. Esta convocagdo esta em conformidade com a Portaria n°
1.079, de 10 de junho de 2024, do Ministério do Meio Ambiente e
Mudanca do Clima (MMA), que convoca a 5% Conferéncia Nacional
do Meio Ambiente - 52 CNMA.

Art. 2° - As despesas decorrentes da realizagdo da Conferéncia
Intermunicipal do Meio Ambiente serdo custeadas por dotacdo
orcamentaria especifica dos 6rgdos gestores municipais de meio
ambiente dos municipios envolvidos.

Aurt. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Ouro Branco/AL, 12 de novembro de 2024.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita
Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Cadigo Identificador:3061F866

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
NOTIFICACAO

A empresa B
HEALTH NUTRICAO HOSPITALAR EIRELI - EPP

A PREFEITURA DE OURO BRANCO/AL, por intermédio do Setor
de Compras, vem NOTIFICAR a empresa HEALTH NUTRICAO
HOSPITALAR EIRELI - EPP, inscrita sob o CNPJ n°
27.657.870/0001-94 acerca dos seguintes fatos:

A empresa notificada assinou a ARP PE n° PE 23-009/2023 , oriunda
do PE n° 23/2023, assumindo todos encargos e obrigacbes la
constantes — sujeitando-se por inteiro ao regime administrativo.
Posteriormente, foi enviada a Ordem de Fornecimento de n°
320240910002 enviada na data de 17 de outubro de 2024 para entrega
dos produtos no prazo la estabelecido, o que ndo se concretizou e
ocasionou diversos transtornos aos servigos essenciais municipais.

Por tais motivos, a empresa vem descumprindo as obrigacdes
exigidas, conforme especificado no Termo de Referéncia e demais
documentos que integram o instrumento convocatorio.

Em razdo de tal inadimpléncia e dos transtornos causados, o Setor de
Compras da Prefeitura Municipal de Ouro Branco vem através deste
documento notificar a empresa ora citada. Assim, fica a empresa
notificada para, querendo, apresentar defesa no prazo de 5 (cinco) dias
a contar da data do recebimento desta notificacdo, respeitando o
previsto no art. 87, 82° da Lei 8.666, tendo em conta a possivel
aplicacdo de sangBes administrativas, conforme disposicdes contidas
no diploma legal, também esculpidas nos instrumentos que regem a
obrigacdo pactuada, sob pena de cancelamento de registro de precos,
multa e aplicagdo de penalidade suspensiva de participagdo em
licitagBes.

Ouro Branco — AL, 12 de novembro de 2024.

Setor de Compras
Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Cddigo ldentificador:3A5B4B72

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°1211-001/2024

A Prefeita do Municipio de Ouro Branco, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribui¢des que Ihe confere o art. 68, inciso 1V da Constituicdo
do Municipio, RESOLVE:

NOMEAR, a Senhora ELAYNE LINS TEIXEIRA, inscrita no CPF
sob 0 n° 111.700.204-70, no cargo em comissdo de Assessora de
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Secretdrio da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos do municipio de Ouro Branco/AL.

Cumpra-se
Publique-se e registre-se.

Ouro Branco-AL, 12 de novembro de 2024.

TACIA DENYSE DE SIQUEIRA NOBRE
Prefeita

Esta portaria foi registrada e publicada em 12 de novembro de 2024
na Secretaria Municipal de Administracdo e fixada no quadro de aviso
desta Prefeitura.

JOSE RONALDO ARAUJO DE SIQUEIRA
Secretario Municipal de Administracéo e Recursos Humanos

Publicado por:
Natanael Feitosa da Silva Junior
Cddigo ldentificador:7867F67E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITACOES
2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 75/2022

EXTRATO

2° (segundo) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 75/2022

- DAS PARTES: O MUNICIPIO DE PILAR - CNPJ n°
12.200.150/0001-28 como CONTRATANTE; e a empresa MIDAS
SOFTWARES E SERVICOS LTDA. - CNPJ sob o n°
29.366.132/0001-13 como CONTRATADA. - DO OBJETO: é a
prorrogacdo do prazo de vigéncia e execucdo do contrato, com
fundamento no artigo 57, Il da Lei Federal n° 8.666/93 e Clausula
Terceira da Contrato. — DO PRAZO: Fica prorrogada a vigéncia e
execugdo contratual por mais 12 (doze) meses, contados a partir do
seu vencimento. — DOS RECURSOS: SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA: Unidade Orgcamentaria: 0006 — Secretaria
Municipal de  Administracéo; Funcional programatica:
04.122.0001.2009 — Gestdo das Acgbes da Secretaria Municipal
Financas; Elemento de Despesa: 3.3.9.0.39.00.00 - Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica. — Signatarios: RENATO REZENDE
ROCHA FILHO - CONTRATANTE e HIGOR MATHEUS
FERNANDES DE ALMEIDA — CONTRATADA.

Publicado por:
Juliana Alves Fernandes Correia
Cadigo Identificador:8A4E8359

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITA:Q(N)ES
DESPACHO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 38/2024
Processo Adm: N° 0415-0065/2024

Objeto:REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE SEGURANGA PRIVADA DESARMADA PARA
0OS EVENTOS NO MUNICIPIO DE PILAR/AL.

Empresas vencedoras valor total: R$ 106.700,00(cento e seis mil e
setecentos reais):LEAL SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA
ME(13964649000174) com os lotes: 1 no valor total de R$
106.700,00 (cento e seis mil e setecentos reais).

A autoridade municipal do érgdo MUNICIPIO DE PILAR, no uso de
suas atribuices legais e de acordo com o/a(s) conforme edital, e suas
alteracdes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatério acima especificado.

PILAR (AL), terca-feira, 12 de novembro de 2024

RENATO REZENDE ROCHA FILHO
Autoridade Competente
Publicado por:
Roseane Soares Camelo
Cadigo Identificador:14C27750

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
IV PEDIDO DE COTACAO DE PRECO N°50/2024

IV PEDIDO DE COTACAO DE PRECO N° 50/2024

A Prefeitura Municipal de Pilar, inscrita no CNPJ n°12.200.150/0001-
28, representada neste ato pela Diretoria de CotacBes de Pregos de
Licitagbes e Contratos, SOLICITA COTACOES para compor o
Processo Licitatério n° 0815-0033/2024.

Ob'|eto:AQUISIC,‘AO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS, para o
Municipio de Pilar/AL, de acordo com as condicOes e especificacbes
constantes no Termo de Referéncia que se encontra nesta Diretoria.
Os interessados deverdo solicitar o Termo de Referéncia, para o envio
dos orcamentos, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a partir desta
publicagéo.

Mais informagBes e retirada do Termo de Referéncia poderdo ser
realizadas através do e-mail: comprasgeral@pilar.al.gov.br ou
pessoalmente na Diretoria de Cotacdo de Pregcos de Licitagcdes e
Contratos, situado na Av. Arthur Ramos, s/n, 1° andar Centro,
Pilar/AL, das 8h as 14h de segunda a sexta-feira (Rua ao lado direito
da agéncia da Caixa Econdmica Federal).

Pilar/Al,12 de novembro de 2024.

FABIANO RODRIGUES DE LIMA
Portaria N° 230/2024
Diretor
Publicado por:
Fabiano Rodrigues de Lima
Cadigo Identificador:326FBA57

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N°40/2024 PILAR - AL, 11 DE NOVEMBRO DE
2024

CONVOCA A 12 CONFERENCIA MUNICIPAL
DO MEIO AMBIENTE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO PILAR, no uso de suas
atribuigdes e,

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade de formular propostas
concernentes a emergéncia climatica, a fim de subsidiar a
implementacéo da Politica Nacional sobre Mudanga do Clima,

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a 1% Conferéncia Municipal de Meio
Ambiente, a ser realizada no dia 10 de dezembro de 2024, com o tema
central: “Emergéncia Climatica: O Desafio da Transformagio
Ecologica”. Esta convocagdo esta em conformidade com a Portaria n°
1.079 de 10 de junho de 2024, do Ministério do Meio Ambiente e
Mudanca do Clima (MMA), que convoca a 5% Conferéncia Nacional
do Meio Ambiente — 52 CNMA.

Art. 2° As despesas decorrentes da realizacdo da Conferéncia
Municipal do Meio Ambiente serdo custeadas por dotagdo
orcamentaria especifica do 6rgdo gestor municipal de Meio Ambiente.

Art. 3° Este Decreto/Portaria/Ato entrara em vigor na data da sua
publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

RENATO REZENDE ROCHA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Fernando Jose Dos Santos
Cadigo Identificador:32BC5F5E
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
REGULAMENTO DA 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DO PILAR.

CAPITULO |
DO OBJETIVO, TEMARIO

Art. 1° A Conferéncia Municipal do Meio Ambiente do Pilar
(CMMA) seré realizada no dia 10 de dezembro de 2024, no auditério
do Espaco Cultural Mestra Bida, R. Nossa Sra. das Gragas, 78, Pilar -
AL, 57150-000.

Art. 2° A CMMA foi convocada em conformidade com a Portaria do
Ministério do Meio Ambiente e Mudanca do Clima (MMA) no 1.079
de 10 de junho de 2024 e Portaria 700/2024 — SEMARH de 04 de
novembro de 2024.

Art. 3° A CMMA constitui-se em instancia de participagdo social que
tem por atribuicdo a definicdo de propostas sobre Emergéncia
Climatica para subsidiar a implementacéo da Politica Nacional sobre
Mudanca do Clima.

Art. 4° A CMMA tem por objetivo analisar, propor e deliberar
propostas com base na realidade local, e eleger pessoas delegadas para
Conferéncia Estadual do Meio Ambiente de Alagoas CEMA-AL, nos
termos da Portaria do Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do
Clima (MMA) no 1.079, de 10 de junho de 2024 e Portaria 700/2024
— SEMARH de 04 de novembro de 2024, que convoca a 5a
Conferéncia Nacional do Meio Ambiente - 5a CNMA.

Art. 5° A CMMA tem como tema “Emergéncia Climatica” e estd
organizada em 5 eixos:

I — Mitigacéo;

Il — Adaptacdo e preparacdo para desastres;

111 — Transformagao Ecoldgica;

IV —Justiga Climatica;

V — Governanca e Educacdo Ambiental.

Paragrafo nico. O documento-base da 5a Conferéncia Nacional do
Meio Ambiente, que reline informacdes técnicas e conceituais sobre o
tema e os eixos tematicos, € o ponto de partida dos trabalhos.

CAPITULOII
DA ORGANIZAGAO

Art. 6° A Comissdo Organizadora é a instancia responsavel pela
gestdo e organizagdo da Conferéncia Municipal Meio Ambiente -
CMMA, nomeada pelo poder publico municipal com representantes
do poder publico, particular e sociedade civil:

03 representantes da Secretaria do Meio Ambiente, Agricultura,
Pecuéria e Pesca

01 representante da Secretaria de Saide

01 representante da Secretaria de Educacéo

01 representante da Secretaria de Governo

01 representante da Defesa civil municipal

Art. 7° A CMMA sera presidida pelo Secretario Municipal Meio
Ambiente, Agricultura, Pecuaria e Pesca.

Paragrafo Unico. Na sua auséncia ou impedimento eventual do
presidente, a CMMA serd presidida pelo Diretor Administrativo da
Secretaria Municipal Meio Ambiente, Agricultura, Pecuéria e Pesca.

CAPITULO 111
DOS PARTICIPANTES E DO CREDENCIAMENTO

Art. 8° Podera participar da Conferéncia Municipal do Meio
Ambiente qualquer pessoa maior de 16 anos, devidamente inscrita,
assegurando a ampla participacdo de representantes da sociedade civil
e do poder publico.

Art. 9° O credenciamento dos (as) participantes da CMMA sera
efetuado no dia 10 de dezembro de 2024, das 8:00 as 8:30 horas e tem
como objetivo identifica-los(a) em categorias.

Art. 10 ° Na CMMA, os participantes serdo credenciados em trés
categorias:

| - Participante com direito a voz e voto;

11 - Convidados(as) com direito a voz; e

111 - Observadores(as) sem direito a voz e voto.

81° Os membros do Conselho Municipal de Meio Ambiente
constituido, serdo considerados Participantes Natos o0s seus
Conselheiros titulares e suplentes.

82° As pessoas descritas nos incisos Il e 11l serdo convidadas pela
Comisséo Organizadora Municipal.

Art. 11° As excepcionalidades surgidas no credenciamento serdo
tratadas pela Comissdo Organizadora Municipal.

Art. 12° Ser4 divulgado pela Comissdo Organizadora, apds o término
do credenciamento, o ndmero de participantes da Conferéncia
Municipal do Meio Ambiente aptos(as) a votar, bem como o nimero
de convidados(as) e observadores (as).

CAPITULO IV
DA PROGRAMACAO

Art. 13° A CMMA devera ser realizada observando a seguinte
programagao:

| - Abertura e apresenta¢do da programacao;

Il - Dindmica sobre o Tema e os 5 eixos detalhados no documento-
base da 5a Conferéncia Nacional do Meio Ambiente;

111 - Grupos de Trabalhos por eixos;

IV - Plenaria Final/Deliberages a partir das prioridades definidas
pelos grupos de Trabalho;

V - Eleicdo de pessoas delegadas para a Conferéncia Estadual do
Meio Ambiente.

CAPITULO V
DA DINAMICA

Art. 14° A Dinamica tera por finalidade promover o aprofundamento
do debate dos 5 (cinco) eixos, de que trata o artigo 5o.

CAPITULO VI
DOS GRUPOS DE TRABALHO POR EIXO TEMATICO

Art. 15° Os grupos de Trabalho serdo organizados de modo que cada
grupo discuta pelo menos um dos 5 Eixos da Conferéncia.

Art. 16° Deve-se assegurar que todos os Eixos sejam discutidos por,
pelo menos, um Grupo de Trabalho.

Art. 17° Cada Grupo de Trabalho deve construir propostas sobre o
respectivo eixo debatido.

Art. 18° As propostas construidas devem ser registradas por cada um
dos grupos.

CAPITULO VII
DA PLENARIA FINAL

Art. 19° A Plenéria Final é o momento de Priorizagdo das Propostas e
Eleicdo da delegacdo que participara da Conferéncia Estadual.

Art. 20° As Deliberagdes na Plenaria Final serdo definidas a partir das
prioridades estabelecidas pelos Grupos de Trabalho considerando os 5
Eixos da Conferéncia.

Art. 21° As propostas construidas pelos Grupos de Trabalho serdo
apreciadas e priorizadas pelos participantes, com o objetivo de definir
as deliberacdes finais que serdo encaminhadas para a sistematizacdo
pela Comissdo Organizadora Estadual.

Art. 22° Na Plenéria Final terdo direito a voto os (as) participantes
devidamente credenciados (as) na Conferéncia Municipal de Meio
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Ambiente e que estejam de posse do cracha de identificagdo. Aos
convidados (as) sera garantido o direito a voz.

Art. 23° A Plenéria Final deve resultar em um conjunto de no maximo
10 propostas, de até 400 caracteres, com espago, cada, sendo 2 por
eixo tematico.

Art. 24° Os resultados da Conferéncia Municipal do Meio Ambiente
serdo encaminhados para a Comissdo Organizadora Estadual por meio
da Plataforma Brasil Participativo ou em instrumento prdprio definido
pela Comissdo Organizadora Estadual.

CAPITULO VIII
DA ELEICAO DAS PESSOAS DELEGADAS

Art. 25° Na Plenaria Final, serdo eleitos 06 (seis) delegados para
participar da Conferéncia Estadual do Meio Ambiente — CEMA-AL,
conforme quantitativo e critérios definidos no Regulamento da
CEMA-AL.

Art. 26° Os candidatos a pessoas delegadas para a Conferéncia
Estadual do Meio Ambiente deverdo apresentar documento de
identificacdo oficial com foto

Art. 27° A escolha das 06 (seis) pessoas delegadas para a Conferéncia
Estadual do Meio Ambiente — CEMA-AL, entre participantes da
Conferéncia Municipal do Meio Ambiente, devera observar a seguinte
composicdao, se possivel:

03 representantes do poder publico;

02 representantes da sociedade civil; e

01 representante do setor privado.

§ 1° A escolha das pessoas delegadas para a CEMA-AL se dard em
conformidade com o nimero de vagas destinadas ao municipio pelo
Regulamento da Conferéncia Estadual do Meio Ambiente.

§ 2°. Serd eleita 1 (uma) pessoa suplente de pessoas delegadas para a
CEMA-AL paritariamente.

Art. 28° A relacdo das pessoas delegadas para a CEMA-AL eleitas e
suas respectivas suplentes devera ser enviada a Comissdo
Organizadora Estadual em até 7 (sete) dias apds a realizagdo da
Conferéncia Municipal do Meio Ambiente.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de a pessoa delegada titular
estar presente na Conferéncia Estadual, a respectiva pessoa suplente
serd convocada para exercer a representacdo do municipio.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29° Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo
Organizadora Municipal.

Art. 30° O presente Regulamento entrard em vigor na data de sua
publicago.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

RENATO REZENDE ROCHA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Fernando Jose Dos Santos
Cadigo Identificador:F88466EC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXONERACAO A PEDIDO - JOSE ERIVALDO DE OLIVEIRA

O Prefeito do Municipio de Pilar, Estado de Alagoas, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 62, inciso XXI, da Lei
Organica do Municipio datada de 05 de abril de 1990.

RESOLVE EXONERAR

A pedido o Sr. JOSE ERIVALDO DE OLIVEIRA matricula n°
30911, CPF n° 014.466.294-90, ocupante do cargo/fun¢do de guarda

municipal, 40h, lotado na Base da Guarda Municipal, conforme
processo de requerimento apresentado no dia 11/11/2024 sob o
nimero 1112-00004/2024.

Dé-se ciéncia, Publique-se
Pilar/AL, 12 de novembro de 2024.

RENATO REZENDE ROCHA FILHO
Prefeito
Publicado por:
Fernando Jose Dos Santos
Cddigo Identificador:A96A332A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DAS TRINCHEIRAS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 132, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024.

“Regulamenta a Lei Federal n° 10.609/2002 e a
Resolugcdo Normativa TCE/AL n° 003/2016, que
tratam sobre o processo de transicdo de governo, no
ambito do Poder Executivo Municipal e
Administracdo Indireta, e d& outras providéncias
correlatas”.

O Prefeito do Municipio de Pogo das Trincheiras, Estado de
Alagoas, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas através do
inciso IV do art. 51 da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal que trata dos
principios da Administracdo Publica, notadamente quanto ao
principio da Transparéncia e da Continuidade;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 10.609/2002, que
trata do Processo de Transi¢cdo de Governo no ambito do Governo
Federal;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo Normativa n°® 003/2016
do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas, que dispbe sobre a
recomendagdo de instituicdo de equipe de transicdo para 0s governos
municipais do Estado de Alagoas;

CONSIDERANDO o disposto no Manual de Transi¢do Municipal do
Governo Federal, sob a coordenacdo do Ministério de RelacGes
Institucionais, para apoiar 0s gestores municipais no encerramento do
mandato 2021-2024;

DECRETA:

Art. 1° Transicdo de Governo é o processo que objetiva propiciar
condigBes para que o candidato reeleito para o cargo de Prefeito do
Municipio de Pogo das Trincheiras/AL possa receber todos os dados e
informacdes necessarias a implementacdo do programa para nova
gestdo de governo, garantindo assim a continuidade dos servigos
publicos.

Art. 2° Ao candidato reeleito para o cargo de Prefeito do Municipio, é
facultado o direito de manifestar seu interesse na constituicio de
Equipe de Transi¢do Municipal, observado o disposto neste Decreto, a
qual ndo terd nenhuma retribuigdo pecuniaria pela atividade publica.
Art. 3° Sdo principios da transicdo governamental, além daqueles
estabelecidos no caput do art. 37 da Constitui¢do Federal:

. colaborag&o entre a administragéo publica municipal;

Il. transparéncia da gestdo publica;

I11. planejamento da acdo governamental;

IV. continuidade dos servigos prestados a sociedade;

V. supremacia e indisponibilidade do interesse publico;

V1. boa-fé e executoriedade dos atos administrativos, e

VII. sigilo das informagdes durante o processo de transi¢do.

Art. 4° Apo6s a proclamacdo oficial do resultado da eleigdo municipal,
o candidato eleito ao cargo de Prefeito do Municipio podera indicar,
em até 15 (QUINZE) dias antes do fim do mandato em curso, equipe
de transicdo, que tera por objetivo inteirar-se do funcionamento dos
orgdos e entidades que compdem o Poder Executivo Municipal, da
administragdo direta e indireta, preparando os atos necessarios a serem
editados ap0s a posse.

Art. 5° A Comissdo de Transi¢do sera composta preferencialmente
pelos Secretarios Municipais responsaveis pelas pastas de Controle
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Interno, Finangas e Administracdo do atual Governo ou equivalentes,
devendo funcionar a partir da data de sua nomeagao até 30/04/2025,
ou até quando todos os documentos e prestacles de contas da gestao
em fim de mandato estiverem devidamente finalizadas.

Paragrafo Gnico. Cabera a Comissdo de Transigdo obter informagdes
sobre:

instrumentos de planejamento publico;

Plano Plurianual — PPA;

Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, para o exercicio seguinte,
contendo, se for o caso, os Anexos de Metas Fiscais e de Riscos
Fiscais, previstos nos artigos 4° e 5° da Lei Complementar 101/2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF;

Lei Orcamentaria Anual — LOA, para o exercicio seguinte;

Lei de Organizaco do Quadro de Pessoal; e

Estatuto dos Servidores Publicos;

Instrumentos relativos & Gestdo de Pessoal;

Relacdo e situacdo dos servidores municipais, em face do seu regime
juridico e Quadro de Pessoal do Municipio regularmente aprovados
por lei municipal, para fins de averiguagdo das admissdes efetuadas,
observando-se:

Servidores estaveis, assim considerados por forca do art. 19 da Ato de
Disposi¢es Constitucionais  Transitorias da Constituicdo da
Republica do Brasil de 1988, se houver;

Servidores pertencentes ao Quadro Suplementar, por forca do ndo
enquadramento no art. 19 da Ato de Disposi¢des Constitucionais
Transitorias da Constituicdo da Republica do Brasil de 1988, se
houver,;

Servidores admitidos através de concurso publico, indicando seus
vencimentos iniciais e data de admisséo, bem como o protocolo de sua
remessa ao Tribunal de Contas;

Pessoal contratado por prazo determinado, indicando sua
remuneracao, data de contratagdo, prazo de duracéo e dispositivo legal
que autorizou a contratacdo e data de entrega, no Tribunal de Contas,
do ato de contratacéo;

Servidores nomeados em cargos comissionados, com a indicagdo da
data da nomeagdo, nomenclatura do cargo e vencimento;

A relacdo dos atos que, no periodo de defeso eleitoral, importem a
concessdo de reajuste de vencimento em percentual superior a
inflacdo acumulada, desde o Ultimo reajustamento, ou importem
nomear, admitir, contratar ou exonerar de oficio, demitir, dispensar,
transferir, designar, readaptar ou suprimir vantagens de qualquer
espécie do servidor publico, estatutario ou ndo, da Administracdo
Publica centralizada ou descentralizada do Municipio, bem como a
realizacéo de concurso publico no mesmo periodo.

Instrumentos relativos a Gestdo Administrativa:

Inventério atualizado dos bens moveis.

Inventério atualizado dos bens iméveis.

Instrumentos relativos a Gestdo Financeira e Contabil:

Demonstrativo dos saldos disponiveis transferidos do exercicio findo
para o exercicio seguinte, da seguinte forma:

Termo de Conferéncia de Saldos em Caixa, onde se firmara valor em
moeda corrente encontrado nos cofres municipais em 31 de dezembro
do exercicio findo, e ainda, os cheques em poder da Tesouraria;
Termo de Conferéncia de Saldos em Bancos, onde serdo anotados os
saldos de todas as contas mantidas pelo Poder Executivo,
acompanhado de extratos que indiquem expressamente o valor
existente em 31 de dezembro do exercicio findo;

Conciliagdo Bancaria, contendo data, nimero do cheque, banco e
valor;

Relacdo de valores pertencentes a terceiros e regularmente confiados a
guarda da Tesouraria (caucdo, cautela, etc...);

Demonstrativo dos restos a pagar distinguindo-se os empenhos
liquidados/processados e 0s ndo processados, referentes aos exercicios
anteriores e ao exercicio findo;

Demonstrativos das dividas flutuantes, fundadas interna e externa,
bem como de operagfes de créditos por antecipacgdo de receitas ndo-
quitadas;

Relacéo dos compromissos financeiros de longo prazo, decorrentes de
contratos de execugdo de obras, consdrcios, convénios e outros ndo
concluidos até o término do mandato atual, contendo as seguintes
informac0es: identificacdo das partes, data de inicio e término do ato,
valor pago e saldo a pagar, posi¢do da meta alcangada, posi¢do quanto
a prestagdo de contas junto aos 6rgaos fiscalizadores;

Declaragcdo de bens do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios e dos
Servidores Comissionados, que estdo deixando os cargos, bem como,
seus enderegos residenciais atualizados, ao final do exercicio
governamental;

Declaragdo, assinada pelo Prefeito, na qual informara que:

Né&o concedeu aumento de despesa de pessoal nos 180 dias (cento e
oitenta) dias anteriores ao final do mandato, conforme paragrafo Unico
do art. 21 da Lei complementar federal n® 101/2000;

Nao efetuou operacédo de crédito por antecipacéo de receita no dltimo
ano de mandato, conforme art. 38, inciso IV, alinea “b”, da Lei
complementar federal n® 101/2000;

Nos dltimos quadrimestres do seu mandato, ndo tenha contraido
obrigacOes de despesas de investimentos (obras), que ndo tenham sido
cumpridas integralmente dentro do exercicio, conforme art. 42 da Lei
complementar federal n°® 101/2000;

A relacdo dos demonstrativos contibeis mensais por meio
informatizado (ACP/Captura) e prestagdes de contas anuais nao
apresentados ao Tribunal de Contas do Estado para apreciacéo;
Relatério detalhado dos precatérios pagos e das dotacdes utilizadas
(em caso de abertura de créditos adicionais) com as respectivas notas
de empenho, indicando os credores, a natureza dos créditos e a ordem
cronoldgica dos titulos, bem como dos precatorios processados e ndo-
pagos

Art. 6° Caso ndo tenha sido elaborados os demonstrativos contabeis
(anexos da Lei Federal n. 4.320 de 17 de marco de 1964) e o balancete
contabil do exercicio findo, deverdo ser apresentadas a nova gestao as
relagBes discriminativas das receitas e despesas orcamentarias e
extraorcamentarias, elaboradas més a més e acompanhadas de toda a
documentacdo comprobatoria.

Art. 7° Os titulares dos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica
Municipal ficam obrigados a fornecer as informagdes solicitadas pela
equipe de transicdo, bem como a prestar-lhe o apoio técnico e
administrativo necessarios aos seus trabalhos.

Art.8° Os documentos comprobatorios de receitas e despesas
constantes dos processos administrativos abertos deverdo ser mantidos
em arquivo, em boa ordem, na sede do Municipio, a disposicdo das
equipes de auditoria, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados do
transito em julgado da prestagdo ou tomada de contas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Alagoas.

Paragrafo Unico. Caso exista disponibilidade orcamentaria e
financeira, os processos deverdo ser digitalizados e o0s arquivos
enviados ao Tribunal de Contas do Estado até o ltimo dia util do ano,
sem prejuizo de uma copia ser arquivada na sede do Municipio, para
garantir efetivamente a entrega das prestacdes de contas futuras.

Art. 9° As informag0es financeiras inicialmente devem ser coletadas
dentre os dados ja consolidados e publicados. Algumas informacdes
estardo disponiveis no Ultimo dia de governo (31 de dezembro) em
virtude da consolidacdo da execucdo orgamentaria e financeira do
exercicio. E necessario que os dois gestores facam a designacéo dos
membros que fardo a transi¢do dos numeros financeiros que se
encerram.

Art. 10. E vedada a utilizagio da documentag&o recebida pela equipe
de transicéo para outros fins, sendo aqueles previstos neste Decreto.
Art. 11. As reunifes da Comissdo de Transi¢do devem ser objeto de
agendamento prévio com no minimo 48 horas, com registro sumario
em ata de todos os atos e assuntos debatidos e aprovados pela
Comisséo.

Art. 12. A primeira reunido da Comissdo de Transi¢do devera ocorrer
nas dependéncias da Prefeitura ou em outro local a ser definido pelo
atual Gestor.

Art. 13. Todas as atas de reunido da Comisséo de Transi¢do deverdo
ser encaminhadas ao Ministério Publico e Tribunal de Contas do
Estado.

Art. 14. E dever do candidato eleito, apoés a posse, facilitar os
trabalhos de encerramento da Prestacdo de Contas da gestdo que
findar, permitindo o acesso irrestrito aos documentos contabeis,
fiscais, financeiros, licitatorios e de gestdo de pessoal que tenham
ocorrido até 31 de dezembro do Gltimo ano daquele mandato.

§1°. Fica autorizado & Equipe de Transicdo do Gestor em fim de
mandato a posse temporaria de documentos contabeis essenciais a
preparacdo de sua prestacdo de contas do periodo em que ocupou o
cargo de Prefeito, bem como dos demais Secretarios ordenadores de
despesas, que deverdo ser devolvidos até 30/04/2025, quando da
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entrega do Balango Geral 2024, data também que se encerrardo 0s
trabalhos da Comissdo de Transic&o.

8§20 O gestor em fim de mandato devera entregar a prestacdo de
contas anual até 30 de abril de 2025, enviando o Balanco Geral a
Prefeitura Municipal, Camara Municipal e Tribunal de Contas do
Estado de Alagoas, bem como a devolucédo a Prefeitura Municipal de
todo e qualquer documento ou bem publico que fora utilizado por sua
equipe de transicao.

83°. As prestacdes de contas dos demais recursos, estaduais e
federais, que possuem prazos estipulados em lei ou outro
instrumento com vencimento ap6s 31/12/2024, deverdo ser
devidamente providenciadas pelo novo Gestor, ou este adotar
procedimentos para facilitar que a equipe de Transi¢cdo possa
assim realiza-lo, conforme disposto na SUMULA TCU 230:
“Compete ao prefeito sucessor apresentar a prestacdo de contas
referente aos recursos federais recebidos por seu antecessor, quando
este ndo o tiver feito e o prazo para adimplemento dessa obrigagéo
vencer ou estiver vencido no periodo de gestdo do proprio
mandatério sucessor, ou, na impossibilidade de fazé-lo, adotar as
medidas legais visando ao resguardo do patriménio piiblico.”

84°. O gestor eleito, a partir da posse, garantird 0 acesso aos arquivos
fisicos e/ou digitais da Prefeitura, gerados até o Gltimo ano do gestor
em fim de mandato que necessitar para atender diligéncias oficiais,
prestacbes de contas ou consultas de interesse daquele mandato,
autorizando o acesso de pessoa indicada pelo gestor anterior e
acompanhada por pessoa da atual gestdo, para obtencdo de copia do
documento necessario, sob pena de crime de responsabilidade.

Art. 15. Na auséncia de nomeacdo de Equipe de Transicdo, quer seja
por desinteresse ou impedimento legal do gestor eleito, o atual gestor
nomeard Equipe Provisoria de Transicdo composta por 3 (trés)
membros para efetivar o processo de transigdo, e que representara o
Gestor eleito.

Art. 16. Na realizagdo das atividades, a Comisséo devera seguir, no
que couber, as regras da Lei Federal n°10.609/2002 e integralmente as
regras da Resolu¢do Normativa n° 003/2016 do TCE/AL.

Art. 17. Empossado no cargo de Prefeito, o novo administrador
devera:

I — receber os levantamentos, demonstrativos, relagdes e inventarios,
emitindo recibo ao ex-Prefeito Municipal, ressalvando que o
recebimento ndo induz responsabilizacdo pela veracidade e
consisténcia dos dados contidos nos documentos, 0s quais Serdo
objeto de conferéncia posterior e s entdo validados;

Il — promover a alteracdo dos cartdes de assinaturas nos
estabelecimentos bancarios em que a Prefeitura mantém conta;

111 — apresentar as contas referentes aos recursos estaduais recebidos
por seu antecessor, quando este ndo o estiver feito, ou, na
impossibilidade de fazé-lo, adotar as medidas legais visando o
resguardo do patriménio publico com a instauragdo da competente
Tomada de Contas Especial, sob pena de corresponsabilidade;

IV — ter acesso aos assuntos que requeiram adocao de providéncias,
acdo ou deciséo da administracdo no primeiro quadrimestre do novo
gestor;

V — ter acesso aos projetos a serem implementados ou que tenham
sido suspensos;

VI — ter acesso ao glossario de projetos, termos técnicos e siglas
utilizadas pela Administragdo Publica;

VIl - providenciar certificacdo digital, pessoa fisica, para
encaminhamento dos dados inerentes ao SICAP;

VIII — encaminhar, tdo logo seja empossado, o0 rol de responsaveis da
Unidade Gestora, bem como providenciar aquisi¢cdo de certificacdo
digital para os responsaveis pelos mddulos do SICAP.

Art. 18. Ao Tribunal de Contas devera ser encaminhado, via Sistema
Integrado de Controle e Auditoria Pablica — SICAP — CONTABIL,
em arquivo PDF, assinado digitalmente pelo atual Gestor, até 31 de
janeiro, a copia do Relatério Técnico conclusivo emitido pela equipe
de transicéo.

§1°. Na hipdtese da falta da apresentacdo dos demonstrativos
elencados nesta Resolugdo, ou pelo menos, daqueles que permitem o
conhecimento da situacdo orcamentéria, contabil, financeira e
patrimonial, findado o prazo estabelecido no caput, devera o Prefeito
eleito, nomear Comissdo Especial, com a finalidade de proceder aos
levantamentos necessarios para conhecimento da realidade do
Municipio, emitindo parecer técnico conclusivo no prazo de 30(trinta)
dias, encaminhando-o ao Tribunal de Contas do Estado.

§2°. O Prefeito empossado deverd também encaminhar, no mesmo
prazo estabelecido no caput, uma copia do Relatorio Técnico
conclusivo a Camara Municipal.

Art. 19. Os demais casos que necessitem de regulamentacdo serdo
efetivados por Portaria da Comisséo de Transi¢&o.

Art. 20. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, e
revoga as disposi¢des em contrario.

Poco das Trincheiras/AL, 12 de novembro de 2024.

JOSE VALMIRO GOMES DA COSTA
Prefeito

O referido decreto foi registrado naSecretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanose publicado no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal em 12.11.2024, e no Diéario Oficial
dos Municipios, no enderego eletronico:
http://www.diariomunicipal.com.br/ama/ aos 13 dias do més de
novembro de 2024.

IVAN TAVARES SANTOS JUNIOR
Portaria N°. 001/2021
Secretario Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Hellen Nathally Silva Martins
Cadigo Identificador:4DC357D9

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO REAL DO COLEGIO

SETOR DE LICITAGCOES
EXTRATO DE CONTRATO N° INEX.11.12.0001/2024

EXTRATO DO CONTRATO N°11.12.0001/2024.

INEXIGIBILIDADE N° 79/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO ATRAVES
DA APRESENTACAO DA CANTORA RAQUEL DOS
TECLADOS, NO DIA 06 DE DEZEMBRO DE 2024, NAS
FESTIVIDADES DA PADROEIRA NOSSA SENHORA DA
CONCEICAO DESTE MUNICIPIO DE PORTO REAL DO
COLEGIO - AL.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE PORTO REAL DO
COLEGIO/AL.

CONTRATADO: R B DE ARAUJO, inscrita no CNPJ N°
35.215.452/0001-75, com endereco na Rua Antonio Matias, N°
270, Centro, Palmeira dos Indios/AL, CEP: 57.600-350 neste ato
representada pela Sra. RAQUEL BATISTA DE ARAUJO,
portador do RG 1272526305 SSP-AL e do CPF 014.492.265-74.
VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 150.000,00 (CENTO E
CINQUENTA MIL REAIS).

PRAZO DA PRESTACAO DOS SERVICOS: De assinatura do
contrato até sua apresentacao.

FONTE DE RECURSOS, UNIDADE ORCAMENTARIA

12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA ESPORTE E
PROMOCAO

12.1201.13.392.0001.1017 - INCENTIVO A CULTURA
ATRAVES DE SHOW EM DATAS COMEMORATIVAS
3390.39.00.00.00.0000 — 1500.00.000 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA JURIDICA

Porto Real do Colégio/AL, 12 de novembro 2024.

ALDO ENIO BORGES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alyce Lyra
Caddigo Identificador:B5B2A61D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEBRANGULO
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°087/2021,
FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE QUEBRANGULO/AL E
A EMPRESA JF DOS SANTOS TRANSPORTES EIRELI - ME

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10030003/2024
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 087/2021

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE QUEBRANGULO, pessoa
Juridica de Direito Pablico Interno,inscrito no CNPJ/MF sob o n°
12.241.675/0001-01, com sede na Av. Graciliano Ramos n°
250,Centro,Quebrangulo ,Alagoas, neste ato representado por seu
representante legal Sr. MARCELO RICARDO VASCONCELOS
LIMA, brasileiro, casado, engenheiro agrénomo, inscrito no RG
327009 SSP/AL, CPF/MF n° 209.176.194-04, residente e domiciliado
na Rua 15 de Novembro, 135, Centro, Quebrangulo/AL.

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCA(;AO E CULTURA, ESPORTE E LAZER, situada a Praca
Major Cicero de Gbées Monteiro, n° 44, Bairro Centro, CEP 57750-
000, neste Municipio, neste ato representado pela Secretaria Sra.
MARCIA NUBIA DA SILVA LIMA, portadora do CPF n°
438.809.674-15 e Cédula de Identidade n® 757653 SSP/AL.

CONTRATADA: A empresa J F DOS SANTOS TRANSPORTES
EIRELI - ME, inscrita no CNPJ sob o n°® 21.724.442/0001-50,
estabelecida na Lot. Jardim Comendador Antdnio Coutinho I, s/n,
Quadra A, Lote 15 a 22, Bairro Zona Urbana, CEP: 57.240-000, Séo
Miguel dos Campos — AL e com os seguintes enderecos eletronicos
comercial@jftransportes.net.br;  jfernandotransportes@hotmail.com,
representado pelo Sr. JOSE FERNANDO DOS SANTOS, de acordo
com a representacdo legal que Ihe €é outorgada por Ato
Constitutivo,inscrita no CPF sob o n° 036.868.144-04 e RG sob o n°
1812113SSP/AL.

OBJETO DO CONTRATO: O presente Termo Aditivo tem como
objeto a PRORROGAGCAO DO PRAZO DE VIGENCIA e
REAJUSTE de valor do Contrato n°® 087/2021, cujo objeto é a
CONTRATAQAO DE EMPRESA PRESTADORA DE
SERVICOS DE LOCAGAO DE TRANSPORTE ES COLAR, DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL E ESTADUAL, EM TRAJETOS
DE IDA E VOLTA.

BASE LEGAL.: As alteragbes encontram fundamento no Art. 57 da
Lei federal n® 8.666/1993.

PRORROGAGCAO: Por forga deste aditivo, o prazo de vigéncia fica
prorrogado por mais 12 (doze) meses,compreendendo o periodo de 18
de novembro de 2024 a 17 de novembro de 2025, tendo eficacia com
a publicacéo no Diério Oficial do Municipio

REAJUSTE: Por for¢a deste Termo Aditivo o Contrato que tinha o
valor total de R$ 678.616,80 (seiscentos e setenta e oito mil,
seiscentos e dezesseis reais e oitenta, centavos) passa a ter o valor
total de R$ 703.430,64 (setecentos e trés mil quatrocentos e trinta
reais e sessenta e quatro centavos).

A importancia ora estabelecida corresponde ao valor do contrato
vigente com acréscimo

De aproximadamente 3,718360%.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

ORGAO:06-
SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCAGCAO,CULTURAEESPO
RTEUNIDADE ORCAMENTARIA: 0660 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 06.0660.12.122.0001.2006 -
MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

ELEMENTO DE DESPESA:

3390390000/150000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

3390390000/150001001 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

ORGAO:06-
SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCACAO,CULTURAEESPO
RTEUNIDADE ORCAMENTARIA: 0660 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 06.0660.12.782.0002.2016 -
PROGRAMA DE APOIO AO TRANSPORTE ESCOLAR -
PNATE FUNDAMENTAL

ELEMENTO DE DESPESA:

3390390000/155300000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

ORGAO:06-
SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCAGCAO,CULTURAEESPO
RTEUNIDADE ORGCAMENTARIA: 0660 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 06.0660.12.782.0002.2047 -
GEITE - GESTAO INTEGRADA DE TRANSPORTE
ESCOLAR

ELEMENTO DE DESPESA:

3390390000/157100000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

ORGAO: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0661 - FUNDO DE MANUT E
DESENV. DA EDUCACAO BASICA-FUNDEB

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 06.0661.12.361.0002.2027 -
MANUTENCAO DAS ACOES DO ENSINO FUNDAMENTAL -
30%

ELEMENTO DE DESPESA:

3390390000/154000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA

DATA DE ASSINATURA: 8 de novembro de 2024.

Publicado por:
Luan Cortez Toscano Barbosa
Cadigo Identificador:6652C457

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 088/2024, QUE FAZEM
ENTRE SI O MUNICIPIO DE QUEBRANGULO-ALAGOAS, E
A EMPRESA THEP — INOVACAO SUSTENTAVEL LTDA -
ME.

PROCESSO N°: 10280001/2024
CONTRATO N°: 088/2024

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE QUEBRANGULO, pessoa
Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
12.241.675/0001-01, com sede na Avenida Graciliano Ramos, n° 250,
Centro, Quebrangulo, Alagoas, neste ato representado por seu
representante legal Sr. MARCELO RICARDO VASCONCELOS
LIMA, brasileiro, casado, agronomo, inscrito no RG 327009 SSP/AL,
CPF/MF n° 209.176.194-04, residente e domiciliado na Rua 15 de
Novembro, 135, Centro, cidade de Quebrangulo/AL;

CONTRATADA: THEP - INOVACAOSUSTENTAVEL LTDA -
ME, inscrito no CNPJ n°® 35.428.971/0001-11, estabelecida na Rua
Durval Guimardes n° 1217, Edificio Leonardo da Vinci, Sala 109,
Ponta Verde, Macei6/AL, CEP: 57.035-060, representada pelo seu
responsavel legal, Sr. KAYRONE DIAS DA SILVA SANTOS,
brasileiro, inscrito no CPF sob o n° 105.886.944-28, Cédula de
Identidade n°® 35263571SEDS/AL.

OBJETO DO CONTRATO: Contratacdo de pessoa juridica
especializada para realizacdo de capacitacdo para servidores da
Secretaria Municipal de Educacdo e da Secretaria Municipal de
Saude, através do workshop in company “Blindagem Emocional”, nos
termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.
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BASE LEGAL.: Em observancia as disposi¢oes da Lei n° 14.133, de
1° de abril de 2021, e demais legislacéo aplicavel.

DO VALOR DO CONTRATO: O valor global da contratacédo é de
R$ 1.030.750,00 (um milhdo, trinta mil e setecentos e cinquenta
reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 0771 — FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 07.0771.10.122.0001.6012 —
MANUTENGCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
ELEMENTO DE DESPESA: 3390390000/150001002 — OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

ORGAO: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE ORCAMENTARIA: 0771 — FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 07.0771.10.301.0017.6003 —
MANUTENCAO DA REDE DE APS - PISO DA ATENCAO
BASICA

ELEMENTO DE DESPESA: 3390390000/170600000 — OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA.

ORGAO: 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0660 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 06.0660.12.122.0001.2006 —
MANUTENCAO DAS ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

ELEMENTO DE DESPESA:

3390390000/150000000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
— PESSOA JURIDICA.

3390390000/150001001 —- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
— PESSOA JURIDICA.

ORGAO: 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,
CULTURA E ESPORTE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 0661 — FUNDO DE MANUT E
DESENV. DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB

ESTRUTURA PROGRAMATICA: 06.0661.12.361.0002.2027 —
MANUTENCAO DAS ACOES DO ENSINO FUNDAMENTAL -
30%

ELEMENTO DE DESPESA: 3390390000/154000000 — OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA..

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacio é de 4
(quatro) meses, contado da sua assinatura, na forma do artigo 105 da
Lei n° 14.133, de 2021

DATA DE ASSINATURA: 12 de novembro de 2024

Publicado por:
Emerson de Souza Jatoba
Cadigo Identificador:785451E6

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
QUEBRANGULO
PORTARIA N° 15 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUEBRANGULO - AL, em
conjunto com o Diretor Presidente do FUNDO DE MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DE QUEBRANGULO, no uso das suas atribuicdes
legais que Ihes sdo conferidas por lei.

Considerando todo o teor do Processo Administrativo instaurado e
que tramitou no FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
QUEBRANGULO.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder, PENSAO POR MORTE, conforme dispbe o
paragrafo 7° do art. 40 da Constituicdo Federal c/c art. 5° da Lei
Complementar n® 06/2022, em raz&o do falecimento do aposentado o
Sr. LEONARDO ANDRADE DA SILVA, pertencente ao quadro
dos aposentados matricula n°® 21, inscrito no CPF/MF sob no

033.183.704-87, a seu cdnjuge a Sr.2. MARIA CELESTINO DOS
SANTOS ANDRADE, inscrita no CPF/MF sob o0 n° 425.956.304-15
e RG de n° 425.956.304-15 SSP/AL.

Art. 2° - O valor sera equivalente a uma cota familiar de 50%,
acrescido de 10% por dependente, ou seja, 60% do valor dos
proventos da segurada falecida, conforme os 8§ 1° a 6° do art. 23 da
EC 103/2019.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Cumpre-se e Publique-se.
Quebrangulo, 08 de novembro de 2024.

MARCELO RICARDO VASCONCELOS LIMA
Prefeito

JOSE AILTON DO NASCIMENTO
Diretor Presidente — FMPQ
Publicado por:
Alex Ferreira de Assis
Cadigo Identificador:07A3F4EC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 12 PRORROGACAO, DE 15 DE OUTUBRO DE
2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das
atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria n® 246/2024, bem
como pelo art. 140 da Lei n® 1.779/17, concernentes & instauracéo de
Processo Administrativo Disciplinar, RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias o prazo para conclusdo
dos trabalhos acerca dos fatos constantes nos autos do Processo
Administrativo Disciplinar n® 12190081/2024.

Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

WELLINGTON SANTOS DA SILVA
Secretario Municipal de Administracéo e Recursos Humanos
Port. 246/2024
Publicado por:
Wellington Santos da Silva
Cadigo Identificador: A712AFAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE 25%

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE 25%

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO DE 25% AO CONTRATO N°
005/2024.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.
CONTRATADA: CENTRO AUTOMOTIVO MONAM - LTDA
inscrita no CNPJ sob o n° 09.002.715/0001-58. OBJETO: 2° Termo
Aditivo de 25% ao Quantitativo inicial das pecas e servigos contratado
referente aos lotes 11 e 11l para a Secretaria Municipal de Cidadania,
Assisténcia, Desenvolvimento Social e Habitagdo. O contrato ora
aditado passa a ter o quantitativo total das pegas e servicos referente
ao lote Il de R$ 96.321,86 tendo vista ter sido acrescido R$ 19.264,37
e um valor total para as pecas e servigos do lote 11l de R$ 47.738,73
sendo acrescido R$ 9.546,98. CELEBRACAOQ: 08/11/2024. Vigéncia:
O termo passara a ter vigéncia contada da data da publicacéo.
Fundamentag@o Legal: art. 65, paragrafo primeiro da Lei n° 8.666/93.
A integra do 2° termo aditivo podera ser obtida na sede administrativa
da Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL, junto a Gestdo de
Contratos.

Rio Largo/AL, 12 de novembro de 2024.
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DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos.
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Codigo Identificador:EB055539

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N° 0709-
048/2021 DE LOCACAO DE IMOVEL.

LOCATARIO: Prefeitura  Municipal de Rio  Largo/AL.
INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
CIDADANIA, ASSISTENCIA, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
HABITACAO. LOCADOR: JOSE VICENTE RODRIGUES,
inscrito no CPF sob o n° 700.645.634-72. OBJETO: 4° Termo
Aditivo ao Contrato n° 0709-048/2021 de Locacdo de Imovel, para
prorrogacdo de prazo por 02 (dois) meses. VALOR: O valor
permanece inalterado. CELEBRACAO: 12/11/2024. Vigéncia: 02
(dois) meses, contados da data de publicacdo. Fundamentagdo legal:
Art. 57, inciso Il da Lei N°. 8.666/93. A integra do termo aditivo ao
contrato podera ser obtida na sede da Prefeitura Municipal de Rio
Largo/AL, no setor de Gestdo de Contratos. Informacdes: e-mail:
gestor.contratosrl@gmail.com

Rio Largo, 12 de novembro de 2024.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos.
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cddigo Identificador: ADB38BF5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE 25%

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
001/2022.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.
CONTRATADA: MARQUES CONSULT DIGITALIZACAO E
DIGITACAO DE DADOS LTDA ME inscrita no CNPJ sob o n°
01.945.192/0001-71. OBJETO: 3° Termo Aditivo de 25% do
Quantitativo inicial ao contrato n° 001/2022. D&-se ao termo aditivo
um acréscimo ao valor mensal de R$ 2.899,50 (dois mil oitocentos e
noventa e nove reais e cinquenta centavos) que tem o valor mensal
contratado em R$ 11.597,99 passando a ser um valor mensal com o
acréscimo de R$ 14.497,49 (quatorze mil quatrocentos e noventa e
sete reais e quarenta e nove centavos). CELEBRACAQ: 12/11/2024.
Vigéncia: O termo passara a ter vigéncia contada da data da
assinatura. Fundamentacdo Legal: art. 65, paragrafo primeiro da Lei
n° 8.666/93. A integra do 3° termo aditivo podera ser obtida na sede
administrativa da Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL, junto a
Gestéo de Contratos.

Rio Largo/AL, 12 de novembro de 2024.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos.
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Codigo Identificador:20AC4BA9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

Contratos n° 135/2024, n° 140/2024 e n°® 145/2024.

CONTRATOS ORIUNDO DO PREGAO ELETRONICO N°
90013/2024 — 2%chamada.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.

OBJETO: Aquisi¢ao de Equipamentos Diversos e Linha Branca.
CONTRATADAS: SENTINELA DO VALE COMERCIAL
EIRELI, inscrita no CNPJ sob n° 29.843.035/0001-74, VALOR: R$
22.322,81 (vinte e dois mil, trezentos e vinte e dois reais e oitenta e
um centavos).

BEL MICRO TECNOLOGIA S/A, inscrita no CNPJ sob n°
71.052.559/0001-03, VALOR: R$ 164.743,20 (cento e sessenta e
quatro mil, setecentos e quarenta e trés reais e vinte centavos).
VALE COMERCIO DE MATERIAIS LTDA, inscrita no CNPJ
sob n° 49.287.699/0001-01, VALOR: R$ 162.120,00 (cento e
sessenta e dois mil, cento e vinte reais).
CELEBRACAO:06/11/2024.

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da data da publicacéo.
Fundamentacgdo legal: Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteracOes
posteriores. A integra do Contrato podera ser obtida na sede da
Prefeitura Municipal de Rio Largo/AL.

Rio Largo, 12 de novembro de 2024.

ALINE CARNEIRO/
Gestora de Contratos
Publicado por:
Aline Carneiros Dos Santos
Cddigo Identificador:7CB94875

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 90069/2024. OBJETO: Conserto
de maquinas e equipamentos de rogo e poda. Abertura: 19 de
novembro de 2024 as 08h00m. Local: Sistema Comprasnet. UASG:
982853. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 14.133/2021 e suas
alteragbes. DISPONIBILIDADE DO EDITAL E INFORMAGOES:
Comissdo de Contrata¢do, Rua Napoledo Viana S/N Galeria Napoli 1°
andar, Bairro: Prefeito Antbnio Lins de Souza, CEP: 57100-000, Rio
Largo-AL das 08:00 as 16:00 horas. E-mail:
comissaodecontratacaorl@gmail.com.

Rio Largo/AL, 12 de novembro de 2024.

SUANNY MIKAELLY OMENA DA SILVA
Agente de Contratacdo da Dispensa Eletronica
Publicado por:
Suanny Mikaelly Omena da Silva
Cddigo lIdentificador:8055E73B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROTEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 22/2024

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 22/2024

Pregéo Eletronico 08/2024

Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal 1001/002_2024 de 10 de janeiro de 2024, Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e demais
legislacdo aplicavel,;

Orgdo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE ROTEIRO/AL

Fornecedora registrada: ACS EMPREENDIMENTOS LTDA,
CNPJ n° 51.600.250/0001-01

Obijeto: Registro de pregos para aquisicdo de material de expediente,
para atender as demandas setoriais das Secretarias Municipais do
Municipio de Roteiro/AL.

Valor Total Registrado: R$ 137.654,50 (cento e trinta e sete mil,
seiscentos e cinquenta e quatro reais e cinquenta centavos).
Firmado em: 04/11/2024
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VIGENCIA: 12 (doze) meses.
Signatarios: Alysson Reis Sardinha e Alisson Cruz Santos

Publicado por:
Thalisson Gabriel Candido do Nascimento
Cadigo Identificador:4E90FA84

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 30/2024

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 30/2024

Pregdo Eletrénico 08/2024

Fundamento Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal 1001/002_2024 de 10 de janeiro de 2024, Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e demais
legislacdo aplicavel,

Orgao gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE ROTEIRO/AL

Fornecedora registrada: SUPRIR COMERCIO E SERVICOS
LTDA, CNPJ n° 49.148.932/0001-75

Obijeto: Registro de pregos para aquisicdo de material de expediente,
para atender as demandas setoriais das Secretarias Municipais do
Municipio de Roteiro/AL.

Valor Total Registrado: R$ 13.929,70 (treze mil, novecentos e vinte
e nove reais e setenta centavos).

Firmado em: 04/11/2024

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Signatarios: Alysson Reis Sardinha e Marcio Ferreira Almeida

Publicado por:
Thalisson Gabriel Candido do Nascimento
Cadigo Identificador:79912508

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRAQAO
RATIFICACAO DA CONTRATACAO:

RATIFICACAO DA CONTRATACAO:

Tenho por satisfeitas as razes apresentadas no processo em epigrafe,
bem como, as informacbes procedentes do Procurador Municipal,
RATIFICO os entendimentos firmados ao tempo em que
AUTORIZO a contratagdo da empresa W. K. M. SOLUCOES
TECNOLOGICAS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n°
29.529.181/0001-20, no valor de R$ 2.213,00 (dois mil, duzentos e
treze reais), visando a aquisicdo de materiais de informatica, para
atender as necessidades da Secretaria de Saude do municipio de
Roteiro-AL, sob os fundamentos do artigo 75, inciso Il da lei
14.133/21.

Publique-se o presente despacho, no prazo legal, como condi¢do de
eficacia dos atos.

E por fim, considerando as determinagdes firmadas, seguem os autos
para a formalizagdo do instrumento contratual com a respectiva
publicacdo, e, em seguida, para a secretaria de origem para empenhar
e providenciar a emissdo da respectiva nota de empenho da
supracitada Empresa, nos termos da ratificacéo.

Roteiro/AL, 08 de novembro de 2024.

ALYSSON REIS SARDINHA
Prefeito
Publicado por:
Thalisson Gabriel Candido do Nascimento
Caédigo Identificador:3432F86A

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA TAPERA

SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRAVIACAO E
URBANISMO -
TERMO DE CONVALIDACAO

TERMO DE CONVALIDACAO

O Secretario Municipal de Obras, Saneamento e Urbanismo do
Municipio de S&o José da Tapera/AL, no uso de suas atribuicdes
legais, e:

Considerando as disposi¢des da Lei n°. 8.666/93, especialmente seu
artigo 61, paragrafo Unico, que determina como condig¢do
indispensavel para a eficacia dos contratos da Administragdo a
providéncia relativa a publicagdo resumida do respectivo instrumento;
Considerando o poder-dever da Administracéo de convalidar os atos
que ndo possuam vicios insanaveis, como os de objeto, motivo e
finalidade, nem mesmo prejuizo a direitos de terceiros;

Considerando que ndo se constata, na auséncia de publicagdo do
extrato do contrato do Anexo Unico, qualquer lesdo ao interesse
publico, uma vez que os respectivos procedimentos transcorreram na
forma da lei, ja se encontrando homologado e o seu objeto adjudicado;
Considerando, ainda, o disposto no art. 55 da Lei n°. 9.784/99, Lei de
Processo Administrativo da Unido, que autoriza a convalidacgao, pela
propria Administracdo, de atos em que se evidencie ndo acarretarem
lesdo ao interesse publico nem prejuizo a terceiros, nos quais sejam
constatados apenas defeitos sanaveis:

Ficam convalidados os atos relativos aos termos contratuais cujos
extratos constam do Anexo Unico deste ato administrativo, devendo
ocorrer as suas respectivas publicacdes, na forma da Lei n°. 8.666/93,
convalidagdo esta respaldada nos principios da Administragdo Publica
e na Lei Federal n° 9.784/99, visto que ndo se verifica lesdo ao
interesse publico nem prejuizo a terceiros, sendo o vicio sanavel na
forma da lei.

Prefeitura de Sao José da Tapera/AL, 12 de novembro de 2024.

KLEVERSON MANOEL SANTOS DE MELO FONTES
Secretario Municipal de Obras, Saneamento e Urbanismo

Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Codigo Identificador:70B6BEC1

SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRAVIACAO E
URBANISMO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

Processo n°: 003.023.080424
Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n° 22/2021
Contratante: MUNICIPIO DE SAO JOSE DA TAPERA/AL, inscrito
no CNPJ sob o N° 12.261.228/0001-14.
Contratada: MC CONSTRUQC)ES E ASSESSORIA EIRELI, inscrita
no CNPJ sob o n° 07.343.582/0001-56.
Objeto: prorrogacéo do prazo de vigéncia e execugdo do Contrato N°
22/2021. Base legal: art. 57 da Lei 8.666/93.
Data de Assinatura: 19 de abril de 2024.
Signatérios: Jarbas Pereira Ricardo pelo Contratante e Nilmar Alves
de Carvalho pela Contratada.
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cddigo Identificador:9C812D55

SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRA VIACAO E
URBANISMO .
TERMO DE CONVALIDACAO

TERMO DE CONVALIDAGAO

O Secretario Municipal de Obras, Saneamento e Urbanismo do
Municipio de S&o José da Tapera/AL, no uso de suas atribuiges
legais, e:

Considerando as disposi¢des da Lei n°. 8.666/93, especialmente seu
artigo 61, paragrafo Unico, que determina como condigdo
indispensavel para a eficacia dos contratos da Administragdo a
providéncia relativa a publicacdo resumida do respectivo instrumento;
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Considerando o poder-dever da Administracdo de convalidar os atos
que ndo possuam vicios insanaveis, como os de objeto, motivo e
finalidade, nem mesmo prejuizo a direitos de terceiros;

Considerando que ndo se constata, na auséncia de publicagdo do
extrato do contrato do Anexo Unico, qualquer lesdo ao interesse
publico, uma vez que os respectivos procedimentos transcorreram na
forma da lei, j& se encontrando homologado e o seu objeto adjudicado;
Considerando, ainda, o disposto no art. 55 da Lei n°. 9.784/99, Lei de
Processo Administrativo da Unido, que autoriza a convalidagdo, pela
propria Administracdo, de atos em que se evidencie ndo acarretarem
lesdo ao interesse publico nem prejuizo a terceiros, nos quais sejam
constatados apenas defeitos sanaveis:

Ficam convalidados os atos relativos aos termos contratuais cujos
extratos constam do Anexo Unico deste ato administrativo, devendo
ocorrer as suas respectivas publicagdes, na forma da Lei n°. 8.666/93,
convalidagdo esta respaldada nos principios da Administragdo Publica
e na Lei Federal n° 9.784/99, visto que ndo se verifica lesdo ao
interesse publico nem prejuizo a terceiros, sendo o vicio sanavel na
forma da lei.

Prefeitura de Sao José da Tapera/AL, 12 de novembro de 2024.

KLEVERSON MANOEL SANTOS DE MELO FONTES
Secretario Municipal de Obras, Saneamento e Urbanismo

Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cddigo ldentificador:355549F0

SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRAVIACAO E
URBANISMO
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

Processo n°: 002.023.050824
Quarto Termo Aditivo ao Contrato n°® 21/2023
Contratante: MUNICIPIO DE SAO JOSE DA TAPERAVJAL, inscrito
no CNPJ sob o N° 12.261.228/0001-14.
Contratada: MC CONSTRUQGES E ASSESSORIA EIRELLI, inscrita
no CNPJ sob o n° 07.343.582/0001-56.
Objeto: prorrogacdo do prazo de vigéncia e execugdo do Contrato N°
21/2023. Base legal: art. 57 da Lei 8.666/93.
Data de Assinatura: 26 de agosto de 2024.
Signatarios: Jarbas Pereira Ricardo pelo Contratante e Nilmar Alves
de Carvalho pela Contratada.
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:5C31001E

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DOS
MILAGRES

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
ELEICAO PUBLICA, PARA PROVIMENTO DO CARGO DE
DIRETOR PRESIDENTE E DIRETOR ADMINISTRATIVO-

GESTAO 2025/2027.

O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE SAO MIGUEL DOS MILAGRES - ESTADO
DE ALAGOAS, através de seus Conselheiros Administrativos, vem,
para os devidos fins, TORNAR PUBLICO a abertura das inscri¢des
para ELEICAO PUBLICA para provimento do cargo de Diretor
Presidente e Diretor Administrativo - Gestdo 2025/2027, conforme
Lei n° 526 de 10 de abril de 2019.

1-DO OBJETO

1.1 — O objeto do presente Edital consiste na realizacdo de eleicdo
para a escolha do Diretor Presidente e Diretor Administrativo, na
condicdo de representantes dos segurados e beneficiarios do RPPS de
Sdo Miguel dos Milagres, para mandato de 3 (trés) anos — gestdo
2025/2027.

2. DA HABILITACAO E REQUISITOS DO CANDIDATO

2.1 Poderdo ser candidatos a fungdo de Diretor Presidente e de Diretor
Administrativo os seguintes servidores:

a) ativos contribuintes ao RPPS;

b) ser servidor publico municipal ativo, ocupante de cargo de
provimento efetivo, ou servidor publico inativo, aposentado em face
deste cargo, todos segurados e beneficiarios vinculados ao RPPS do
Municipio de Sdo Miguel dos Milagres.

2.2 Ficam impedidos de se candidatar o servidor que:

a) tenha sofrido condenagdo criminal, transitada em julgado, por
crime contra o patrimonio ou contra administracdo publica;

b) foi penalizado administrativamente por infragdo na legislacdo da
seguridade social, inclusive previdéncia complementar;

¢) tenha sido responsabilizado definitivamente por ato de improbidade
administrativa, enquanto perdurar o cumprimento da pena.

2.3 Os candidatos deverdo apresentar, no momento da inscricao,
documentos que comprovem os seguintes:

a) ser previdenciario ativo;

b) ser efetivo do quadro funcional da Prefeitura Municipal, da Camara
Municipal de Vereadores de Sdo Miguel dos Milagres, Alagoas

c) possuir grau de escolaridade de, no minimo, Ensino Médio
Completo;

d) ndo possuir condenagdo criminal nos moldes dos Item 2.2,
demonstrado mediante Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;
2.4 Os documentos deverdo ser apresentados no momento da
inscricdo, no prazo estabelecido neste Edital, fotocdpias ou copia,
conforme o caso, sendo indeferida a juntada de documentos ilegiveis,
rasurados, borrados ou de procedéncia duvidosa.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo realizadas nos dias 12, 13, 14, 18, 19, 21, 22 ¢
25 de novembro de 2024, das 08:00 as 13:00 horas, na sede do
Regime Préprio de Previdéncia Social, situada na rua Vereador
Lamenha Couto.

3.2 N&o havera segunda chamada para entrega dos documentos, por
qualquer que seja 0 motivo de impedimento do candidato que ndo os
apresentou no prazo determinado, ficando sumariamente excluido do
certame.

3.3 Os atos do presente Edital serdo dados publicidade das seguintes
formas:

a) afixado no mural da Prefeitura Municipal;

b) afixado no mural do Regime Préprio de Previdéncia Social;

c) sistema de som passara pela cidade informando sobre a eleigéo.

34 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a esta
eleicdo.

4 - DO LOCAL, DATA E HORARIO DE VOTACAO

4.1 — A votagdo para escolha dos representantes dos segurados do
RPPS Sao Miguel dos Milagres realizar-se-a no dia 03/12/2024 (terca-
feira), no horéario das 10h as 15h.

4.2 — O voto sera direto e secreto, depositados em urnas, através de
mesas coletoras fixas localizadas na sede da Camara Municipal de S&o
Miguel dos Milagres.

5. DO RESULTADO FINAL E NOMEACAO

5.1 O Chefe do Poder Executivo municipal, por meio de Portaria,
publicara o Resultado Final de acordo com o resultado da elei¢do, os
servidores que irdo ocupar a funcéo de Diretor Presidente e de Diretor
Administrativo - Gestao 2025/2027.

6. DOS RECURSOS

6.1 Cabera interposicdo de Recurso perante a Comissdo Eleitoral, até
0 dia 03 de dezembro de 2024.

6.2 O Recurso devera ser protocolado na recepcdo da sede do RPPS,
situada na rua Vereador Lamenha Couto, das 08 as 13 horas.
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6.3 Os Recursos que nao apresentarem razfes ou interpostos fora do
prazo estabelecido, serdo indeferidos sem julgamento de mérito.

6.4 O Conselho Administrativo examinard as razdes do Recurso,
constituindo-se como Ultima instancia na esfera administrativa para
conhecer e julgar recursos interpostos.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos
os principios, normas e condi¢Bes constantes no presente Edital.

7.2 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a
irregularidade de documentos, ainda que verificados posteriormente,
eliminara o candidato da eleicdo, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a
falsidade da declaracéo.

7.3 Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Eleitoral do
certame, poderd, a qualquer tempo, anular a inscricdo do candidato,
desde que verificadas falsidades de documentos.

7.4 Apos a publicacdo da nomeagdo do novo Diretor Presidente e
Diretor Administrativo, os documentos relacionados ao certame serdo
inutilizados, apensados e juntados em processo Unico, sendo
arquivado na sede da Previdéncia Municipal.

Sao Miguel dos Milagres, 11 de novembro de 2024.

AILZA CECILIA DE CASTRO RAPOSO
Conselheira Administrativa — Presidente da Comisséo Eleitoral

ARGEMIRO SALGUEIRO DO BONFIM
Conselheiro Administrativo — Membro da Comissao Eleitoral

ROBERTO SANTOS LIMA
Conselheiro Administrativo — Membro da Comisséo Eleitoral

Publicado por:
Eniedja Maria Dos Santos
Cadigo Identificador: AEBFAC9E

FABIA ROMANA RAMOS TELLES SANTOS
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Morgana Bernadi Leite
Cddigo Identificador:1F8D85F5

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANQUE D'ARCA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SATUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRA(;AO
AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE SATUBA, através da Secretaria de Administracdo
e Recursos Humanos avisa que realizara licitagdo conforme resumo:

Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 25/2024 (BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS)

Objeto: Registro de Precos para futura e eventual contratagdo de
empresa especializada em prestacéo de servico de seguranga de show
desarmada, para atender a demanda dos eventos artisticos/culturais do
Poder Executivo do Municipio de Satuba/AL.

Tipo: Menor prego

Data e hora da sessdo de disputa: 28/11/2024, as 09:00h (horario
de Brasilia).

LOCAL.: Sistema eletrénico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS., através do site www.bnc.org.br.

Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC- BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS, no enderec¢o http://bnc.org.br/sistema,
ou através do portal do municipio: satuba.al.gov.br/portal/licitacoes-2-
2/

Informagdes pelo e-mail: prefeituramunicipalsatuba2021@gmail.com.

Satuba/AL, 12 de novembro de 2024.

CAMARA MUNICIPAL DE TANQUE
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N° 014/2024

Dispensa de Licitagdo n° 014/2024. Objeto: Contratacdo de Empresa
Especializada em Servicos de Tombamento e Realizacdo de
Inventario. Prazo: 03 (trés) dias Uteis. Mais informagfes através do
endereco  eletronico  camaradetanquedarca@hotmail.com  ou
diretamente neste 6rgdo, situado na Praga Cel. Francisco Euclides,
S/N, Centro, CEP: 57635-000, Tanque D’ Arca/AL.

Tanque D’Arca/AL, 12 de novembro de 2024

THIAGO SANTOS DE SOUZA
Pregoeiro
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Thiago Santos de Souza
Cddigo Identificador:2AB2F396

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E FINANCAS
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 11/2024
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3740/2024)

O Municipio de Tanque D’ Arca/AL, através da Comissdo Permanente
de Contratacdo, torna publico a conveniéncia e necessidade de
Contratagdo de empresa para realizacdo do passeio para acesso
de criangas, mulheres e idosos acompanhados pelo Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e usuario do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, do Municipio
de Tanque D’Arca/AL, para um parque aquatico tematico, com
piscinas e estrutura completa de lazer e alimentagdo, em
atividades de lazer e interatividade entre os usuarios, conforme
exigéncias estabelecidas no termo de referéncia, mediante Dispensa
de Licitacdo, nos termos do art. 75, 1l, da Lei n° 14.13 3/2021,
solicitando que os interessados apresentem Proposta de Precos e
Documentos de Habilitagdo, em conformidade com o Termo de
Referéncia, no prazo de 3 (trés) dais Uteis, a se encerrar as 23h59m59s
do dia 19/11/2024, oportunidade em que a administracdo classificard
a oferta de menor prego.

O Termo de Referéncia do objeto da contratagdo serad disponibilizado
aos interessados através do seguinte endereco eletronico:
www.tanquedarca.al.gov.br.

A proposta de precos devera ser enviada para o seguinte endereco
eletronico:cpltanquedarcaal @gmail.com, até a data limite.

FRANCISCO CARLOS DE MORAES ALMEIDA
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Francisco Carlos de Morais Almeida
Cadigo Identificador:7F8866F9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E FINANCAS
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°08/2024
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3670/2024) 2° CHAMADA

O Municipio de Tanque D’ Arca/AL, através da Comisséo Permanente
de Contratacdo, torna publico a conveniéncia e necessidade de
aquisicdo de material de limpeza e higiene pessoal, conforme
exigéncias estabelecidas no termo de referéncia, mediante Dispensa
de Licitacdo, nos termos do art. 75, Il, da Lei n° 14.13 3/2021,
solicitando que os interessados apresentem Proposta de Precos e
Documentos de Habilitagdo, em conformidade com o Termo de
Referéncia, no prazo de 3 (trés) dais Uteis, a se encerrar as 23h59m59s
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do dia 19/11/2024, oportunidade em que a administracdo classificara a
oferta de menor preco.

O Termo de Referéncia do objeto da contratacéo serd disponibilizado
aos interessados através do seguinte endereco eletrdnico:
www.tanquedarca.al.gov.br.

A proposta de precos devera ser enviada para 0 seguinte endereco
eletrénico:cpltanquedarcalal@gmail.com, até a data limite.

Tanque D’Arca, 12 de novembro de 2024.

FRANCISCO CARLOS DE MORAES ALMEIDA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Francisco Carlos de Morais Almeida
Cadigo Identificador:209868D0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E FINANCAS
PORTARIA N° 065 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TANQUE DARCA, deste Estado
de Alagoas, no uso de suas atribui¢des legais, conforme o que
preceitua A Lei organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar & Comissdo Processante Permanente, nomeada
através do Decreto Portaria n° 24 de 23 de abril de 2023, em 12 de
novembro de 2024, a instauracdo de Sindicancia decorrente de
possivel conduta inidonea noticiada através de expediente formulado
pela Secretaria Municipal de Educagdo, com base na ata do Conselho
Escolar da Escola Nossa Senhora Méae do Povo, registrada e assinada
em 16 de julho de 2024, onde ficou evidenciada a necessidade de
apuracdo rigorosa acerca da gestdo dos recursos do Programa
Dinheiro Direto na Escola (PDDE). Os fatos descritos na referida ata
apontam para irregularidades graves, notadamente no uso do cartdo de
crédito vinculado a conta n® 36936-5, agéncia 0136-8 do Banco do
Brasil, em uma transagao no valor de R$ 7.151,38, realizada em 25 de
abril de 2024, sob a responsabilidade do entdo presidente do Conselho
Escolar, Sr. VALDEMIR BEZERRA DE LIMA, conduta esta que
infringe e também compromete sua idoneidade moral bem como a da
Administracdo além de danos ao erério, devendo a sindicancia
encerrar no prazo previsto da Lei Municipal 148/1998 contados da
publicagdo desta portaria.

Dé-se ciéncia.
Publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Tanque D’ Arca, 12 de novembro de 2024

WILMARIO VALENCA SILVA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Francisco Carlos de Morais Almeida
Caodigo Identificador:DD1825D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM E FINANCAS
TERMO DE ABERTURA DE SINDICANCIA E
NOTIFICACAO

TERMO DE ABERTURA DE SINDICANCIA

Proceda-se a abertura do presente Processo Administrativo, em
aten¢do ao disposto no Decreto Municipal n® 024/2023, de 23 de abril
de 2023, assim como pelo determinado na Ata de Instalagdo e Inicio
dos Trabalhos, com vistas a apurar conduta de servidor e danos ao
erario.

E valido destacar que o Estatuto do Servidor do Municipio de Tanque
Darca/AL ndo admite tal conduta e que a promogao/manifestacdo de
desapreco, bem como realizar qualquer ato incompativel com
exercicio de seu cargo e fungdo sdo condutas proibidas ao servidor,
prevendo a DEMISSAO conforme termos do art. 105 1, VIII, X e XI
respectivamente da Lei n® 148 de 1998, sendo vejamos:

Art 120. A demissédo sera aplicada nos seguintes casos:

I - crime contra a Administragdo Publica;

11 -Abandono de Cargo;

I11-Inassiduidade habitual;

IV-Improbidade Administrativa;

V- Incontinéncia Publica e conduta escandalosa na reparticao;

VI- Insubordinag8o grave em servico;

VII-Ofensa fisica, em servico a servidor ou particular,salvo em
legitima defesa propria ou de outrem;

VI1I1-Aplicagdo irregular do dinheiro Publico;

IX- Revelagdo de segredo do qual se apropriem em razdo do cargo;
X-Lesdo dos cofres publicos e dilapidacéo do patrimdnio Municipal;
Xl- Corrupcéo;

XIl-Acumulagéo ilegal de cargos,empregos ou funcdes publicas;
XI1I1-Transgressdo dos incisos IX a XVI do art. 105.

Desse modo, nota-se que ao Servidor pode ser instaurado Sindicancia
observado o regime juridico dos servidores do Municipio de Tanque
D" Arca com intuito de apurar 0s seguintes pontos:

- ldentificar a destinacdo do recurso de R$ 7.151,38, utilizado sem
justificativa documental;

- Apurar a responsabilidade do Sr. Valdemir Bezerra Lima, presidente
do Conselho a época da movimentacdo financeira, pelo
descumprimento dos deveres de transparéncia e prestacéo de contas;

- Verificar a possivel pratica de atos de improbidade administrativa,
nos termos da Lei n® 8.429/1992, especialmente no que tange a
violagdo dos principios da legalidade, moralidade e eficiéncia na
gestdo de recursos publicos;

- Determinar eventuais san¢fes administrativas e reparagcdo do dano
ao erario, conforme o resultado das investigacoes.

A sindicancia é medida necessaria e amparada pelos seguintes
dispositivos legais:

- Lei n° 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa), que prevé
sancOes para agentes publicos que causam dano ao erdrio ou violam
os principios da administragdo publica;

- Decreto n° 3.551/2000, que regulamenta a gestdo dos recursos do
PDDE, exigindo rigor na aplicacdo e prestacdo de contas;

- Lei n® 9.784/1999, que regula o processo administrativo no ambito
da administracdo publica federal e se aplica subsidiariamente as
administragBes estaduais e municipais, garantindo ampla defesa e
contraditorio.

- Lei Municipal de Tanque D”"Arca/AL 148/1998

Em razdo dos fatos expostos, abre-se a sindicancia administrativa para
apuracdo detalhada dos fatos narrados, com o objetivo de:

- Esclarecer a destinagdo dos recursos do PDDE no periodo em
quest&o;

- Apurar a responsabilidade do Sr. Valdemir Bezerra Lima e de outros
eventuais envolvidos;

- Garantir a correta prestacdo de contas e a integridade da gestdo dos
recursos publicos.

Ato continuo, notifique-se o servidor VALDEMIR BEZERRA DE
LIMA, portador do CPF. N° 842.358.704-59, para que se manifeste,
caso queira, por meio de defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias
contados do recebimento da notificacdo, acerca do fato investigado,
fornecendo-lhe copia do Decreto Municipal n® 24/2023, esta da Ata de
Instalacdo dos Trabalhos, bem como documentos que a instruirdo,
para que esteja ciente de que Ihe é, doravante, facultado pessoalmente
ou por procurador, o pleno acompanhamento dos atos processuais,
sem prejuizo do exercicio do contraditério e da ampla defesa, nos
termos do art. 5°, inciso LV da Constituicdo Federal.

Promova-se em ato continuo a acareacdo do ocorrido com o0s
membros do Conselho Escolar da Escola Nossa Senhora Mae do
Povo.

Apobs o decurso do prazo acima, anexe-se a defesa e justificativas
apresentadas ao presente processo, ou, caso ndo seja oferecida defesa,
que se certifique nos autos a auséncia desta.
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Enviem-se ainda os presentes autos ao Ministério Publico Estadual, a
fim de que tome ciéncia e providéncias.

Tanque Darca/AL — AL, 12 de novembro de 2024.

VALDENICE BELARMINO DA COSTA ROCHA
Presidente da Comissao

VITORIA LIMA DA SILVA
Secretaria

CLEDYNA FARIAS ARAUJO
Secretaria

PROCESSO N° 3751/2024

Notificante: Comissao Processante

Notificado(a): VALDEMIR BEZERRA DE LIMA, portador do CPF.
N° 842.358.704-59

NOTIFICACAO
Tanque Darca/AL, 12 de novembro de 2024
Ilmo(a). Sr(a) VALDEMIR BEZERRA DE LIMA,

Ante a deliberagdo da Comissdo Processante deste Municipio, nos
autos do Processo Administrativo em epigrafe, servimo-nos do
presente para informar o que segue:

- Fica V.Sa. notificado(a) a apresentar defesa escrita, justificativas e
documentos acerca do uso do cartdo de crédito vinculado a conta n°
36936-5, agéncia 0136-8 do Banco do Brasil, em uma transacdo no
valor de R$ 7.151,38, realizada em 25 de abril de 2024 vez que Vossa
Senhoria era o responséavel a época, no prazo de 10 (dez) dias a contar
do recebimento desta notificacdo, apresentando, desde j&, qual a
destinacdo dos recursos do PDDE no periodo em questdo e
documentos comprobatdrios, se houver, bem como provas que julgar
pertinentes;

- Segue em anexo, copia do Decreto Municipal n® 24/2023, Portaria
065/2024 e Ata de Instalagdo dos Trabalhos, bem como documentos
que instruem a presente Sindicancia até 0 momento.

Atenciosamente,

VALDENICE BELARMINO DA COSTA ROCHA
Presidente da Comissao

VITORIA LIMA DA SILVA
Secretaria

CLEDYNA FARIAS ARAUJO
Secretaria
Publicado por:
Francisco Carlos de Morais Almeida
Cadigo Identificador:35AAE71B

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARANA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
TERMO DE JULGAMENTO FINAL - ERRATA

De acordo com a publicagéo circulada no dia 07 de agosto de 2024,
referente a ATA DE JULGAMENTO FINAL - PROPOSTA DE
PRECO CONCORRENCIA  N° 003/2023 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 12200002/2023, publicado no Diario
Oficial dos Municipios de Alagoas, pagina 35, edi¢do n° 2359:

Onde se lé: ~
MELANIA FONTES DE DEUS LEAO
Presidente CPL

Leia-se:
VICTOR EMANOEL BARBOSA DOS SANTOS
Agente de Contratacdo

Publicado por:
Paulo Gabriel de Souza Santos
Cddigo ldentificador:05B67C0D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 56/2024

Pregéao Eletrénico n° 09/2024— SRP

Orgio Gerenciador: SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

Fornecedor Registrado: NOCARVEL - NOSSA SENHORA DO
CARMO VEICULOS LTDA;
CNPJ sob n° 05.914.425/0001-20;
VALOR: R$ 210.000,00;
Objeto: Registro de pregos para a eventual aquisicdo de veiculos;
VIGENCIA: A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um)
ano, contado a partir do primeiro dia Util subsequente a data de
divulgacdo no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo,
mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego
vantajoso;
FIRMADO EM: 30/10/2024;
SIGNATARIOS: GERALDO CICERO DA SILVA E LUCIANO
JOSE LEMOS DE OLIVEIRA
Publicado por:
Janete de Oliveira Gomes Barbosa
Cadigo Identificador:5B028934

GABINETE DO PREFEITO .
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TAQUARANAJ/AL, no uso de
suas atribuigdes regulamentares, considerando o julgamento da
Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL, instituida pela Portaria n°
111/2024 DE 01 DE AGOSTO DE 2024 considerando ainda, a
confirmacdo de regularidade do Processo Licitatério n°
12220002/2023 objetivando CONCORRENCIA N° 003/2023,
objetivando CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE REFORMA DE
DIVERSAS PRACAS , SITUADAS EM DIVERSOS BAIRROS NO
MUNICIPIO DE TAQUARANA/AL, conforme parecer da
Procuradoria Geral do Municipio, RESOLVE HOMOLOGAR o
objeto da CONCORRENCIA N° 003/2023 em favor da empresa
F.J.C. SANT ANA ENGENHARIA EIRELI com om valor de R$
2.681.073,55 (DOIS MILHOES, SEISCENTOS E OITENTA E
UM MIL,SETENTA E TRES REAIS E CINQUENTA E CINCO
CENTAVOS) objetivando CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE
REFORMA DE DIVERSAS PRAGCAS , SITUADAS EM
DIVERSOS BAIRROS NO MUNICIPIO DE TAQUARANA/AL. — e
ADJUDICAR o objeto licitado em favor de F.J.C. SANT ANA
ENGENHARIA EIRELLI — CNPJ:37.565.730/0001-40, sediada no
endereco Rua Vereador José Justino n® 152 — Bairro Clima Bom —
Olivenga- Alagoas — CEP: 57.550-000, pela proposta mais vantajosa
para essa Administracdo no valor de acima citado e por esta dentro do
preco estimado.

Taquarana, 13 DE AGOSTO DE 2024.

GERALDO CICERO DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Paulo Gabriel de Souza Santos
Codigo Identificador:2F427B80

GABINETE DO PREFEITO
SUMULA DE CONTRATO N° 086/2024

DAS PARTES: MUNICIPIO DE TAQUARANA E empresa F.J.C.
SANT ANA ENGENHARIA EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°
37.565.730/0001-40

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENGENHARIA PARA EXECU(;AO DE REFORMA DE
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DIVERSAS PRACAS, SITUADAS EM DIVERSOS BAIRROS DO
MUNICIPIO DE TAQUARANA/AL.
VALOR: R$ 2.681.073,55 (Dois milhdes, seiscentos e oitenta e cinco
mil, setenta e trés reais e cinquenta e cinco centavos).
Vigéncia: 15 (quinze) meses.
Data de assinatura do contrato: 14/08/2024.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei de Licitagdes 8.666/93 e
alteracdes posteriores.
SIGNATARIOS: GERALDO CICERO DA SILVA / FELIPE
JOAQUIM CASTRO SANTANA
Publicado por:
Paulo Gabriel de Souza Santos
Cadigo Identificador:EBCA6934

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 321, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribuicdes que Ihes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, bem como cumprindo as determinacdes da Lei Federal n°
14.133/2021, Decreto Municipal n° 145/2023, e Instrucdo
Normativa/CGTM n° 001/2024,

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Publico, nos termos do
disposto no art. 7, e art. 117, ambos da Lei Federal 14.133/2021, que
exige da administracéo publica o dever de acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos contratos celebrados, através de um representante
devidamente designado;

CONSIDERANDO que os 6rgédos publicos devem manter gestor e
fiscal, formalmente designados, durante toda a vigéncia dos contratos
celebrados pela entidade;

CONSIDERANDO, também, que as principais atribuicbes dos
Gestores de contratos sdo:

I — Conhecer o inteiro teor do Edital e de seus anexos ou da Ata de
Registro de Precos, do Instrumento Contratual e seus eventuais
aditivos;

11 — Acompanhar o processo licitatorio em todas as suas fases;

111 —Verificar junto aos fiscais de contratos, se 0s prazos de entrega,
especificacfes e quantidades contratadas, encontram-se de acordo
com o estabelecido no instrumento contratual, bem como as
prestacOes de servicos;

IV — Gerenciar o contrato, acompanhando a vigéncia do instrumento
contratual a fim de proceder as diligéncias necessarias para a
prorrogacdo, se for possivel e vantajoso, ou ao encerramento da
contratacdo, de modo a garantir o atendimento do interesse publico,
sendo responsavel por requerer tempestivamente as respectivas
prorrogacoes instruindo o pedido com manifestacdo técnica do fiscal
do contrato se for o caso;

V — Viabilizar as alteragBes contratuais necessarias (aditivos,
apostilamentos, retificagdes) em tempo habil;

VI — Iniciar em tempo habil, os procedimentos para a prorrogacdo ou
realizacdo de nova licitagdo de forma que ndo acorra interrupcdo dos
servigos contratados ou materiais fornecidos;

VIl — Assegurar-se do cumprimento integral das obrigacGes
contratuais assumidas, com qualidade e em respeito a legislacdo
vigente;

VIl — Solicitar periodicamente ao fiscal do contrato relatério das
ocorréncias, para que sendo o caso, possa tomar as providéncia
cabiveis a fim de corrigi-las;

IX — Atuar em tempo habil na solucéo de problemas de sua algada que
venham a ocorrer ao longo da execucdo contratual;

X — Repassar ao fiscal de contratos todas as eventuais informacées
adicionais relativas ao contrato, para que este Gltimo possa bem
fiscaliza-lo;

X1 — Encaminhar a Controladoria Geral do Municipio as questdes que
ultrapassam o ambito das suas atribuicBes para que possam ser
solucionadas;

XI1 — Adotar as medidas cabiveis para aplicagdo de sangdes previstas.

CONSIDERANDO, ainda, que as principais atribui¢des dos Fiscais
Contratuais sdo:

I — Verificar de modo sistematico, o cumprimento das disposi¢des do
contrato, pela qualidade dos servicos prestados e materiais/produtos
aplicados e das ordens complementares emanadas da
CONTRATANTE, informando a esta em tempo habil, todas as
ocorréncias e providéncias tomadas;

Il — Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢cdes, a execugdo dos
servicos e obras contratadas (bem como seus precos e quantitativos)
se estdo sendo cumpridos de acordo com os instrumentos contratuais e
convocatorios;

111 — Resolver todos e quaisquer casos singulares, duvidosos ou
omissos e tudo mais que de qualquer forma, se relacionar direta ou
indiretamente com o objeto, garantido o contraditério e a ampla
defesa;

IV - Tomar as providéncias necessarias para que a CONTRATADA
mantenha durante todo o periodo de vigéncia do contrato, a validade
da garantia contratual, quando houver, bem como a emisséo da mesma
quando do término da vigéncia e execucdo do contrato, apds a
emissdo do termo de recebimento definitivo;

V — Propor as medidas que couberem para a solugdo dos casos
surgidos em decorréncia de solucdo técnica na utilizacdo dos materiais
ou prestacdo de servicos, dentre elas, sugerir aplicacdo de
penalidades;

VI — Emitir termo circunstanciado de recebimento provisério do
objeto/servico contratado;

VIl - Conferéncia dos documentos de habilitacdo da
CONTRATADA, analisar e dar parecer aprovando ou ndao o
faturamento das parcelas e da execucdo do objeto para fins de
empenho e pagamento;

VIl — Elaborar mediges e/ou relatérios atestando a efetiva execucéo
do objeto contratual, bem como relatério conclusivo sobre a execucédo
do contrato, devendo constar todas as ocorréncias da execucao;

IX — Realizar visitas ou inspe¢des periddicas nos locais onde o
contrato esta sendo executado, a fim de constar a regular execugdo do
contrato ou ndo, se necessario.

CONSIDERANDO, que na auséncia de designacdo de Gestor de
Contratos, no tocante a Ata de Registro de Precos, suas atribuigdes
deverdo ser exercidas pelo Fiscal designado.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar, para atuar como Fiscal em Ata de Registro de
Precos, exercendo todas as funcles inerentes e designadas em
Legislagdo pertinente e nesta Portaria, no ambito do Municipio de
Teotdnio Vilela, Alagoas, os servidores abaixo especificados:
Elivania Maria da Silva, CPF n° ###.539.5##-## e Matricula n°
304307640 — Fiscal representante;

Art. 2°. Os servidores designados, atuardo no ambito das Atas de
Registros de Precos decorrentes do Pregéo Eletrénico n°. 041/2024 —
OBJETO: Registro de Precos Aquisi¢do de Material para Tratamento
de Lesdes de Pele - Orgdo Gerenciador: Secretaria Municipal de
Salde

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e terd
validade durante toda a vigéncia contratual.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, em Teotonio Vilela - Alagoas, 06 de
novembro de 2024.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
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CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Eu, Elivania Maria da Silva, declaro-me ciente da designagdo ora
atribuida, e das funcdes que sdo inerentes em razdo da fungao.

Fiscal

Republicada por incorregao.
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cddigo ldentificador:ECBE63C8

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE COTACAO N° 108/2024

A Prefeitura Municipal de Teotonio Vilela/AL, através do Setor de
Licitacfes, vem solicitar que seja preenchido os pre¢os dos produtos
abaixo referente a Contratacdo de empresa para a prestagido de
servicos de agenciamento de viagens (reserva, emissao,
marcacgdo/remarcacdo, fornecimento e cancelamento de Passagens
aéreas), com o objetivo de pesquisa de preco no mercado. Para
formacdo de estimativa, para futura licitacéo.

Publicado por:
Paulo Roberto Correa da Silva
Cadigo Identificador:FDASFOD1

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU

Valor Total| Percentual
Lote Descricéo Estimado | de Desconto
(R$) (%)

Valor com desconto
(R$)

Contratagdo de servigos de|
agenciamento de viagens,|
compreendendo a prestacéo|
direta de assessoria,
cotacdes, reservas,
alteragdes  (remarcagdes),|
cancelamentos, emissdes de
1 bilhetes/vouchers € 5; 245 68
eventuais reembolsos, para) o
oportunizar a  aquisicao,|
fracionada e  conforme]
demanda, pelo periodo de|
12 (doze) meses, de|
passagens aéreas nacionais

(voos domésticos).

As empresas deverdo apresentar propostas de valores nas diretrizes da
Instrucdo Normativa n° 73, de 05 de agosto de 2020 - Orgio:
Ministério da Economia/Secretaria Especial de Desburocratizagdo,
Gestdio e Governo Digital/Secretaria de Gestdo, devendo
obrigatoriamente dispor em seus orcamentos: Validade dos
orcamentos de no minimo de 120 (cento e vinte) dias a partir da data
de sua apresentagao;

Entrega das cotagdes no prazo de 3 (trés) dias; para quais informagdes
disponibilizamos o contato (82) 3543-1301 das 8h as 17h de segunda
a sexta-feira. E o0 e-mail: cotacaopmtval@gmail.com para
encaminhamento das propostas de prego.

Teotdnio Vilela/AL, 12 de novembro de 2024.

MAYRA KAROLINE SANTOS NASCIMENTO
Setor de Licitagdo

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 111/2024

Pregéo Eletrénico 36/2024

Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n° 18, de 28 de dezembro de 2023 e demais legisla¢do
aplicavel;

Orgdo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIPU/AL

Fornecedora registrada: INNOVATE BRAZIL PAINEL DE LED
LTDA, CNPJ n° 06.697.055/0001-51

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual contratacdo de
empresa para aquisicao e instalacdo de placas de LED.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Valor Total Registrado: R$ 427.392,00 (quatrocentos e vinte e sete
mil e trezentos e noventa e dois reais)

Firmado em: 11/11/2024

Signatarios: Manuel Lucas Kummer Freitas dos Santos e Amanda
Gongalves Penha Almeida

Publicado por:

Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti

Cadigo Identificador:2DCA5CAO0

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE REQUERIMENTO

O MUNICIPIO DE TRAIPU, portador do CNPJ 12.207.452/0001-28,
com sede administrativa na Rua Comércio, S/N, Centro, Traipu/AL,
torna publico que requereu ao Instituto do Meio Ambiente de Alagoas
(IMA/AL), a Autorizacdo Ambiental para construgdo de uma creche
no Povoado Piranhas, em Traipu/AL.

Traipu/AL, 12 de novembro de 2024.

MANUEL LUCAS KUMMER FREITAS DOS SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Vitor Ribeiro Dos Santos Cavalcanti
Cddigo Identificador:33E0185F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL N° 02/2024

EDITAL n° 02/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA O PREENCHIMENTO DE VAGAS DE ODONTOLOGO, TECNICO EM
SAUDE BUCAL E AUXILIAR EM SAUDE BUCAL, COM VISTAS A CONTRATACAO TEMPORARIA.

A Prefeitura Municipal de Delmiro Gouveia - AL, por meio da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo art. 37, IX, da Constitui¢do Federal e pela Lei Municipal 1176/2014, torna publico que realizara Processo Seletivo
Simplificado para preenchimento de vagas de ODONTOLOGO, TECNICO EM SAUDE BUCAL e AUXILIAR EM SAUDE BUCAL com
vistas a contratagdo temporaria, para atuar no ambito da Secretaria Municipal de Saide (SMS) regendo-se pela Constituicdo Federal, Lei Organica
Municipal e mediante demais normas e condigdes especiais estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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1.1 Este processo seletivo sera regido pelo presente Edital e realizado pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, instituida pela
Portaria Municipal 0660/2024 e tera como atribuicéo: o planejamento, organizagdo, operacionalizagdo, avaliacdo de titulos e de documentos;

1.2 A citada comissdo podera contar com a colaboragdo de servidores especializados ou de terceiros contratados para este fim.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado sera destinado a contratagdo de 02 vagas para o cargo de Odont6logo, de 01 vaga para o cargo de Técnico em

Salde Bucal e 01 vaga para o cargo de Auxiliar em Satde Bucal.

1.4. Todas as datas relativas ao presente Processo Seletivo Simplificado deverdo ser acompanhadas pelos candidatos no “Cronograma - Anexo I"
deste edital, sem prejuizo das alteragdes realizadas no cronograma e demais avisos publicados no site https://delmirogouveia.al.gov.br, sendo

definido como uma previsao de divulgacéo o horario a partir das 00:00h.

2. DA PUBLICIDADE

2.1 As publicacdes oficiais deste Edital dar-se-d0 por meio de consulta no site da Prefeitura Municipal de Delmiro Gouveia - AL
(https://delmirogouveia.al.gov.br/) e no Diario Oficial dos Municipios Alagoanos (https://wwuwv.diariomunicipal.com.br/ama/) onde constardo
também, todas as atualizagdes e publica¢fes atinentes ao presente processo seletivo.

2.2 O vinculo direto entre a Administracdo Publica e o candidato aprovado reger-se-4 através de contrato administrativo de designacéo temporaria

por tempo determinado.

3. DAS FUNCOES DO CARGO

CARGO

FUNGAO

ODONTOLOGO

| - Realizar a atencdo em saude bucal (promocéo e protecdo da salde, prevencdo de agravos, diagndstico,
tratamento, acompanhamento, reabilitagdo e manutencéo da sadde) individual e coletiva a todas as familias, a|
individuos e a grupos especificos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessério, no domicilio
efou nos demais espagos comunitarios (escolas, associaces entre outros), de acordo com planejamento dal
equipe e em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas|
técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as
disposigdes legais da profisséo;

Il - Realizar diagndstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a|
programagcéo em satde bucal no territdrio;

111 - Realizar os procedimentos clinicos e cirtrgicos em satde bucal, incluindo atendimento das urgéncias,
pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com as fases clinicas, adaptacdo e
acompanhamento de proteses dentdrias (total e parcial removivel);

IV - Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas & promogéo da salde e a prevencao de doencas bucais;
V - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde com os demais membros da equipe,
buscando aproximar satde bucal e integrar acdes de forma multidisciplinar;

VI - Realizar supervisdo do técnico em salde bucal (TSB) e auxiliar em satide bucal (ASB);

VII - Planejar, gerenciar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com os outros membros da
equipe;

VIII - Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condiges|
crdnicas no territério, junto aos demais membros da equipe; e

IX - Exercer outras atribui¢des que sejam de responsabilidade na sua area de atuagdo.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

| - Realizar a atencdo em salde bucal individual e coletiva das familias, individuos e a grupos especificos,
atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos|
comunitarios (escolas, associagdes entre outros), segundo programacéo e de acordo com suas competéncias
técnicas e legais;

11 - Coordenar a manutengZo e a conservacao dos equipamentos odontoldgicos;

111 - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satide bucal com os demais membros da equipe,
buscando aproximar e integrar agdes de satde de forma multidisciplinar;

IV - Apoiar as atividades dos ASB e dos ACS nas agdes de prevencéo e promogéo da salde bucal;

V - Participar do treinamento e capacitagdo de auxiliar em sadde bucal e de agentes multiplicadores das acdes|
de promocéo & satde;

VI - Participar das acdes educativas atuando na promogéo da sadde e na prevengao das doencas bucais;

VII - Participar da realizacéo de levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto na categoria de examinador;
VIII - Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de satide bucal;

IX - Fazer remocéo do biofilme, de acordo com a indicacéo técnica definida pelo cirurgido-dentista;

X - Realizar fotografias e tomadas de uso odontolégico exclusivamente em consultérios ou clinicas
odontoldgicas;

X1 - Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontolégicos na restauragdo dentéria direta, sendo|
vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista;

XII - Auxiliar e instrumentar o cirurgido-dentista nas intervencdes clinicas e procedimentos demandados pelo
mesmo;

X111 - Realizar a remocéo de sutura conforme indicagdo do Cirurgido Dentista;

XIV - Executar a organizacdo, limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental, dos
equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho;

XV - Proceder a limpeza e a assepsia do campo operatdrio, antes e apds atos cirrgicos;

XVI - Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos|
odontoldgicos;

XVII - Processar filme radiogréafico;

XVIII - Selecionar moldeiras;

XIX - Preparar modelos em gesso;

XX - Manipular materiais de uso odontolégico; XXI - Exercer outras atribuicdes que sejam de
responsabilidade na sua érea.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

| - Realizar acdes de promogcéo e prevencdo em salde bucal para as familias, grupos e individuos, mediante|
planejamento local e protocolos de atengéo a satide;

Il - Executar organizacdo, limpeza, assepsia, desinfeccéo e esterilizacdo do instrumental, dos equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho;

111 - Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas;

IV - Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de satide bucal;

V - Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a sadde bucal com os demais membros da equipe|
de Atencéo Bésica, buscando aproximar e integrar acdes de salde de forma multidisciplinar;

VI - Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e|
residuos odontolégicos;

VII - Processar filme radiogréfico;

V111 - Selecionar moldeiras;

IX - Preparar modelos em gesso;

X - Manipular materiais de uso odontoldgico realizando manutengao e conservacéo dos equipamentos;

XI - Participar da realizacdo de levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto na categoria de examinador;
XII - Exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade na sua area de atuagéo.

4. DO CARGO, CARGA HORARIA, VAGAS E REMUNERAGAO

CARGO CARGA HORARIA VAGAS AMPLA CONCORRENCIA REMUNERAGAO
Odontélogo 40h 2+CR R$ 2.220,00
Técnico em Salide Bucal 40h 1+CR R$ 1.412,00
Auxiliar em Satde Bucal 40h 1+CR R$ 1.412,00

5. DAS INSCRICOES
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5.1. As inscricOes serdo realizadas exclusivamente por meio da internet, através do site oficial da Prefeitura de Delmiro Gouveia, disponivel no link
https://cadastro.delmirogouveia.al.gov.br, no campo “Processo Seletivo Simplificado”, mediante o preenchimento do formulario de inscri¢ao online;

5.2. Declarag0es falsas ou inexatas constantes no Formulério Eletrénico de Inscri¢do determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos
os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢des civis e penais cabiveis, sendo assegurado ao(a) candidato(a) o direito de
recurso.

5.3. No ato do preenchimento do formulario de inscrigdo serdo solicitados aos candidatos o envio (upload), em formato PDF (de até 10 MB), dos
seguintes documentos:

CARGO DOCUMENTOS OBSERVACAO

a) documento de identidade valido, frente e verso;

b) cadastro de pessoa fisica (CPF), caso essa informagéo néo conste no documento de identidade;
c) documento oficial (carteira, certiddo ou declaracdo) emitido pelo respectivo conselho de classe;
ODONTOLOGO, TECNICO EM SAUDE] d) Diploma ou certificado do respectivo curso;

BUCAL E AUXILIAR EM SAUDE]e) Certidao de Quitagdo Eleitoral; Caréter obrigatério
BUCAL f) Carteira de Reservista quando do sexo masculino;

g) foto recente do candidato;

h) Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe do cargo pretendido;

i) todos os documentos que comprovem os requisitos no item 8, alinea “a” a seguir.

J) quando houver, curso de especializagdo, mestrado e/ou doutorado na area do cargo pretendido;

ODONTOLOGO k) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

Caréter classificatorio

A certiddio de quitacdo eleitoral poderd ser emitida através do site: https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-
eleitoral#/certidoes-eleitor

5.4. DISPOSICOES GERAIS

5.4.1. As digitalizag@es ilegiveis ou parciais serdo desconsideradas;

5.4.2. Nao sera cobrado taxa de inscri¢do do candidato;

5.4.3. N&o serdo aceitos pedidos de inscri¢des que ndo atendam as disposicoes deste Edital;

5.4.4. N&o serdo aceitas inscri¢ces condicionais, correspondéncias, e-mail ou correlatos, em qualquer meio ndo previsto neste edital ou fora do prazo
estabelecido no “Cronograma — Anexo [”;

5.4.5. O candidato podera realizar somente 01 (uma) inscricao;

5.4.6. O candidato devera, no ato da inscricdo, marcar em campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line sua opgao de cargo. Depois de efetivada a
inscricdo, ndo serd aceito pedido de alteracéo desta opgéo.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O PSS sera composto por 02 (duas) etapas de carater classificatorio e eliminatorio;

6.1.1. A primeira etapa ser4 realizada em 02 (duas) fases, sendo ANALISE DOS PRE-REQUISITOS DE INSCRICAQ, de carater eliminatdrio e
ANALISE DOS TITULOS, de caréter classificatorio;

6.1.2. A segunda etapa, de carater eliminatorio classificatorio, serd constituida de PROVA OBJETIVA;

6.2. Os documentos que ndo preencherem as exigéncias de comprovacao contidas neste edital ndo serdo considerados;

6.3. A comissdo organizadora do processo seletivo ndo considerara documentos que estiverem ilegiveis, com corre¢des, emendas ou rasuras;

6.4. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos apresentados, 0s mesmos ndo serdo considerados;
6.5. Os documentos serdo apreciados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo de acordo com o “Cronograma — Anexo I” estabelecido
neste Edital (que podera contar com a colaboracéo de servidores especializados ou de terceiros contratados para este fim) a qual se constitui como
Gltima e Unica instancia de analise documental no ambito deste Processo Seletivo;

6.6. A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo ndo fara qualquer andlise prévia da viabilidade dos documentos dos candidatos. A interpretacdo
deste Edital é de inteira responsabilidade do candidato.

6.7. Sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado o candidato que se ausentar da segunda etapa deste Processo Seletivo.

6.8. N&o serd analisada nenhuma documentacéo que venha ser entregue posteriormente ao ato de inscricéo.

7. PRIMEIRA ETAPA: PRE-REQUISITOS DE INSCRICAO E ANALISE DE TITULOS

7.1. A primeira etapa sera realizada em 02 (duas) fases, sendo a primeira fase OS PRE-REQUISITOS DE INSCRICAO, de caréter eliminatério e a
segunda fase a ANALISE DOS TITULOS E EXPERIENCIA, de carater classificatorio, constantes no item 9;

7.1.1. Entende-se como analise do pré-requisito de inscricdo a confirmacéo ou ndo de que o candidato possui os requisitos basicos exigidos para
concorrer a vaga ofertada (item 8, alinea a);

7.1.2. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que ndo apresentar os documentos comprobatdrios exigidos para concorrer a
vaga (item 5);

7.1.3. Na hipétese de ndo comprovacdo dos itens constantes dos pré-requisitos de inscricdo (item 8, alinea a), nos termos do presente Edital, o
candidato sera sumariamente eliminado do processo seletivo;

7.2. Serdo pontuados apenas 0s cursos (titulos) da area concorrida e, para os cargos de nivel superior, apenas a experiéncia profissional, na area de
atuacdo conforme vaga pleiteada;

7.3. A ndo comprovagéo das informacdes prestadas no ato da inscrigdo acarretara na desclassificagdo do candidato;

7.3.1. Na hipétese de o candidato comprovar a conclusdo de mais de um titulo com a carga horaria minima exigida, a soma ndo excedera a
pontuacdo maxima do item avaliado;

PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR - ODONTOLOGO

7.3.2. Na avaliacdo de experiéncia profissional, sera considerado somente o tempo de servi¢o prestado estritamente na funcdo pleiteada pelo
candidato;

7.3.3. A pontuacdo atribuida a experiéncia profissional se dard somente para 0s cargos de nivel superior, contabilizadas por ciclos de 12 (doze)
meses completos de exercicio, ndo sendo considerado o cOmputo dos meses restantes que ndo foram suficientes para se completar 1 (um) ciclo
completo de 12 (doze) meses.

8. DOS REQUISITOS DA 12 ETAPA
8.1. Na primeira etapa, eliminatoria e classificatoria o candidato devera anexar copia em formato PDF dos documentos originais que comprovem 0s
requisitos relacionados a seguir:

a) PRE-REQUISITOS DE INSCRICAO exigidos:
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CARGO PRE-REQUISITOS OBSERVAGAO

| - Nacionalidade Brasileira, nato ou naturalizado, inclusive por equiparagéo quando portuguesa;
ODONTOLOGO, TECNICO  EMJ I - Ser maior de 18 anos;

SAUDE BUCAL E AUXILIAR EM] I1I - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obrigagdes militares (carteira de reservista); | Carater eliminatério
SAUDE BUCAL 1V - Ter concluido curso de formacéo;

V - Estar inscrito em conselho ou 6rgdo do cargo pretendido.

b) INFORMAGCOES CURRICULARES:

CARGO DOCUMENTOS OBSERVACAO

| - Diploma ou Certificado de concluséo de curso de graduacéo, e quando houver, de especializagdo, mestrado e/ou doutorado na area|
do cargo pretendido;

11 - Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe do cargo pretendido;

111 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), sendo necesséria a apresentacdo da pagina que contenha a foto da pagina que
corresponda a qualificacdo profissional do cargo pretendido, das paginas que constem anotagéo dos registros de contratos de trabalho|
e a data de admisséo e rescisdo. No caso da CTPS digital o candidato devera imprimir as telas de qualificacdo civil e as de anotagdes|
funcionais (registros de contrato de trabalho, contendo data de admisséo, rescisao e cargo) ou declaracdo/certidao expedida em papel
timbrado pelo empregador, constando data de inicio e término do periodo trabalhado, assinada pelo responsavel do Departamento de
Recursos Humanos, contendo ainda, carimbo com CNPJ da empresa ou Contracheques de todos os meses correspondentes ao periodo
trabalhado com a devida identificagéo da qualificacdo profissional do cargo pretendido, nos casos de contratacdo temporaria em que 0|
candidato ndo possuir declaracdo do empregador.

TECNICO EM SAUDE BUCAL E|I - Diploma ou Certificado de conclusio de curso de graduagéo e, quando houver, de cursos de aperfeigoamento do cargo pretendido;
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 11 - Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe do cargo pretendido;

ODONTOLOGO

9. DOS TITULOS E DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

9.1. Os titulos serdo avaliados na segunda fase da primeira etapa (conforme dispde o item 7) e terdo por finalidade verificar o enriquecimento da
capacitacdo e da especializacdo técnico-profissional do candidato para fins de classificaco.

9.2. A Prova de Titulos tem carater meramente classificatorio, com anexacdo dos pontos das tabelas abaixo, & nota da prova objetiva.

9.3. Os pontos serdo somados de acordo com as comprovacgdes enviadas pelos candidatos e pela pontuagdo méaxima demonstrada nos quadros
especificos abaixo.

9.4. Para o cargo de nivel superior, a pontuacdo referente a experiéncia profissional sé sera atribuida ao periodo de um ano completo, assim
compreendido 12 (doze) meses de efetiva atividade profissional na mesma fungdo. Periodos inferiores a 12 (doze) meses completos ndo serdo
pontuados.

9.5.DOS TITULOS
9.5.1. Nivel Superior

Titulos - Nivel Superior Pontos por Titulo Pontuagdo Méaxima
Especializag&o na area do cargo pretendido 2 2

Mestrado especifico na area do cargo pretendido 3 3

Doutorado especifico na area do cargo pretendido 5 5

Pontuagdo Total - 10

9.5.2. Dos Titulos — Nivel Médio

Titulos - Nivel Médio Pontos por Titulo Pontuagdo Maxima
Curso especifico do cargo pretendido (entre 20 e 60 horas) 2,5 05
Curso especifico do cargo pretendido (entre 61 e 180 horas) 10 10
Curso especifico do cargo pretendido (acima de 180 horas) 15 15
Pontuacéo Total - 30

9.6. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia Profissional Pontos por Ano Completo Pontuagdo Maxima

Odontdlogo 5 20

10. DA SEGUNDA ETAPA: PROVA OBJETIVA

10.1. A aplicacd@o da prova objetiva sera realizada na data estipulada no “Cronograma - Anexo " deste Edital.

10.2. A prova objetiva seré aplicada a todos os candidatos com inscricdes deferidas e serdo elaboradas com base no “Conteudo Programético -
Anexo IT” deste Edital. Sendo compostas por 35 questdes, com 4 alternativas cada item. Cada questdo valera 2 pontos conforme quadro a seguir:

Area de Conhecimento

Total de Questoes

Pontuagdo Maxima

Conhecimentos Especificos do cargo pretendido

35

70

70

TOTAL 35

10.3. Sera considerado portdes, a entrada principal de acesso ao local de realizacdo da prova.

10.4. O horério da prova, serd das 13:00h as 17:00h com durac&o de 4 (quatro) horas.

10.5. O horério para realizagdo das provas podera sofrer alterag@es, a critério da banca, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forca maior.

10.6. N&o havera prorrogacdo do tempo de duragéo das provas, respeitando-se as condigdes previstas neste edital.

10.7. Ao candidato somente sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horario e local definido por este edital e seus anexos.

10.7.1. Ndo havera segunda chamada para a realizagéo das provas.

10.7.2. O ndo comparecimento ao local e horario da prova, divulgados pelos meios previstos neste edital, seus anexos e pelo “Cronograma — Anexo
I”, implicard na eliminag@o automatica do candidato do certame.

10.8. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova Objetiva, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

10.9. O candidato devera guardar, antes de entrar na sala de provas, em envelope porta-objetos cedido pela equipe da Comissdo Organizadora, 0
telefone celular e quaisquer outros equipamentos eletronicos, devidamente desligados, além de outros pertences ndo permitidos.

10.10. Caso o telefone celular seja ligado ou retirado do envelope porta-objetos, vibre, produza luz ou algum som, o envelope sera retirado
da sala de aplicacéo de prova e implicara na eliminacdo automatica do candidato do certame.

10.11. Serd informado pela equipe da Comissdo Organizadora, para orientacdo dos candidatos, os horarios a cada periodo de 60 minutos,
dispensando o uso de telefone celular, reldgio e/ou alarme por causa de problemas de uso de medicagéo, tempo restante de prova ou outro motivo.
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10.12. O candidato devera manter, debaixo da carteira/mesa, o envelope porta-objetos, com todos os eletrénicos desligados, lacrado e identificado,
desde o ingresso na sala de provas, até a saida definitiva do local de provas (prédio/escola).

10.13. E responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de inscrigdo, o nimero de seu
documento de identidade, a assinatura em local apropriado e a marcagéo do gabarito no seu Cartdo de Respostas, arcando com os prejuizos advindos
de seus erros.

10.14. Para cada questdo, o candidato deverd marcar, obrigatoriamente, somente uma das opg¢des constantes nos campos do Cartdo de Respostas e
arcara com os prejuizos decorrentes de marcacdes indevidas.

10.14.1. Serédo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou com o Cartdo de Respostas, tais como marcagdo
rasurada ou emendada ou campo de marcagao ndo preenchido integralmente.

10.14.2. As marcacdes indevidas serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

10.15. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas, utilizando-se, para essa finalidade, exclusivamente,
de caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente.

10.16. O Cartdo de Respostas serd o unico documento vélido para a correcdo da prova objetiva e o candidato ser4 o Unico responsavel pelo seu
preenchimento, devendo proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste edital e na capa do caderno de questfes. Em
hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro de preenchimento por parte do candidato.

10.17. E vedado ao candidato amassar, rasurar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartio de Respostas, sob pena de arcar
com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da leitura dptica. Recomenda-se ao candidato colocar a garrafa de agua fora da
mesa/carteira de modo a evitar que seu Cartdo de Respostas possa molhar.

10.18. O caderno de questdes (prova) ndo podera ser substituido, salvo nas hipéteses em que seja identificada imperfeicdo capaz de comprometer a
realizacéo do exame pelo candidato, devido a ocorréncia de falhas na impressdo e, ainda, desde que a solicitagdo seja requerida, pelo candidato, apos
a distribuicdo do caderno e antes do inicio da prova.

10.19. O candidato somente sera admitido na sala de provas quando munido obrigatoriamente de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta de fabricagdo em material transparente;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo, desde que dentro do prazo de validade (exceto quando tratar-se de CNH), com foto e
ndo seja digital (ndo serdo aceitos documentos em formato digital), bem como, ndo sera aceito fotocopia de documento, mesmo que colorida e
autenticada:

b1) Carteira de Identidade (RG),

b2) Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, original com foto,

b3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

b4) Certificado Militar, original com foto, para candidatos homens em idade superior a 18 (dezoito) anos.

b5) Carteira Nacional de Habilitacdo, original com foto, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997, ou

b6) Passaporte.

10.19.1. O candidato, facultativamente, podera entrar na sala de prova portando:

a) Agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo;

b) Alimentos e bebidas, os quais deverdo estar em embalagem transparente e sem rétulos.

10.19.2. A equipe da comissao e seus respectivos fiscais e colaboradores se reservam no direito de vistoriar a &gua, os alimentos e as bebidas.

10.20. N&o serdo aceitos documentos digitais de identificacfo, visto que os candidatos deverdo apresentar seus documentos durante a
realizacdo da prova, para a devida assinatura na lista de presenca, e neste momento ndo poderdo ter qualquer acesso a aparelhos
eletronicos.

10.21. Os portbes serdo abertos uma hora antes do horario previsto para inicio da prova, podendo sofrer alteracdo, a critério da Comissao
Organizadora, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forca maior.

10.22. Os portdes serdo fechados 30 (trinta) minutos antes do horario previsto para inicio da prova, podendo sofrer alteracdo, a critério da Comissdo
Organizadora, por motivos técnicos, caso fortuito e/ou forca maior.

10.23. Em razdo de motivos técnicos, casos fortuitos e/ou forca maior o horario de inicio das provas podera sofrer alteracdo, sendo,
entretanto, cumprido rigorosamente o tempo total previsto para a realizacdo das provas.

10.24. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato. Apds o fechamento dos
portdes dos locais de provas ndo serd permitida a presenca de pessoas estranhas ao certame, ou seja, s6 serd admitida a presenca dos colaboradores
que realizardo a aplicagdo das provas, pessoas autorizadas previamente e os candidatos.

10.25. Os candidatos somente poderéo sair do local de realizagdo da prova apds decorrida uma hora de seu inicio, sem levar consigo o caderno de
questdes.

10.25.1. Os candidatos poderdo sair do local de realizacdo da prova ap6s decorrida duas horas de seu inicio, podendo levar consigo o caderno de
questdes.

10.26. Em hipdtese alguma o candidato podera retirar-se da sala portando o cartdo de respostas, sendo eliminado automaticamente do certame, caso
o faca.

10.27. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo da prova objetiva apds o recebimento de seu Cartdo de Respostas até o inicio efetivo
da prova e, ap0s esse momento, saird somente na presenca de um fiscal. Portanto, € importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se
necessario, antes de sua entrada na sala.

10.28. Ao final da prova, os trés ultimos candidatos, deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato termine sua prova, devendo
todos assinar a ata de sala, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da prova, retirando-se juntos, de uma so vez, da sala.

10.29. N&o sera permitida a permanéncia de candidatos, no local de realizacdo das provas, apés o término e a entrega do Cartdo de
Respostas. Os candidatos deverao retirar-se imediatamente do local de provas, nao sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros e
bebedouros ou o rompimento do saco de seguranca para utilizar o telefone celular. O candidato que concluir a prova e o preenchimento do
Cartdo de Respostas, antes de entrega-los deverd ir ao banheiro para evitar problemas apdés sair da sala de prova.

10.30. Né&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento de candidato da sala de
provas, excetuando-se as situagdes previstas neste edital.

10.31. Durante a realizacdo da prova néo sera permitida(o):

a) a comunicacdo entre candidatos;

b) consulta a livros, revistas, folhetos, anotagdes ou quaisquer outras fontes;

c) escrever em papéis diversos dos entregues pela equipe da Comissdo Organizadora;

d) o uso de telefone celular, maquina fotogréafica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens;

e) o uso de boné, chapéu, gorro, protetor auricular, ou qualquer outro acessério que impeca a visdo total das orelhas do candidato;

f) 0 uso de 6culos escuros, salvo nos casos de apresentacdo de laudo médico original e impresso;

g) o uso de aparelho auditivo, salvo nos casos de apresentacéo de laudo médico original e impresso.
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10.32. Nao sera permitido ao candidato acessar a sala de prova ou realizar a prova sem acondicionar no envelope de seguranga materiais estranhos
ou proibidos neste edital, dentre os quais pode-se destacar: lapis, canetas de material ndo transparente, lapiseiras, borrachas, réguas, corretivos,
livros, manuais, impressos, anotagfes e quaisquer dispositivos eletronicos, como: wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrénicas e/ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, Ipods®, gravadores, pen drive, mp3 e/ou similar, relégio, alarmes, chaves com alarme ou com
qualquer outro componente eletronico, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens,
ou qualquer material ndo autorizado pelo edital.

10.33. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra.

10.34. O candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer dos itens de seguranca, em qualquer dependéncia do local de prova ou no trajeto da
sala ao banheiro, ou vice-versa, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, devendo sair imediatamente do local de prova.

10.35. O candidato devera iniciar as provas somente ap6s ler as instrugdes contidas na capa do caderno de questfes e no cartdo de resposta,
observada a autorizacdo do aplicador.

10.36. No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo, informacdes referentes ao seu conteido
e/ou quanto aos critérios de avaliagdo e de classificacdo.

10.37. Sera excluido/eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido ou fora do local definido;

b) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto;

c) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal,

d) for surpreendido em comunica¢do com outras pessoas;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento nao permitido;

f) for flagrado portando/levando consigo ainda que desligado e/ou com a bateria desconectada telefone celular;

g) langar mdo de meios ilicitos para executar a prova;

h) fizer anotacdo de informagoes relativas as suas respostas em qualquer material que néo o fornecido;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j) agir com incorrecdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova; k) ndo atender orientagdo e/ou exigéncia de membro
da equipe da Comissdo Organizadora;

1) ndo assinar o cartdo de respostas.

10.38. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato se
utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

10.39. O candidato ndo podera se ausentar do local da prova, salvo nas hipdteses previstas neste edital.

10.39.1. Caso o candidato tenha necessidade de se ausentar do local da prova, inclusive para atendimento médico ou hospitalar, ndo podera retornar
ao local de prova, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

10.40. A Secretaria Municipal de Saude de Delmiro Gouveia/AL e a Comissdo Organizadora ndo se responsabilizam por nenhum objeto perdido
nem por danos nele causado, sendo de inteira responsabilidade do candidato o cuidado com seus bens pessoais.

10.41. A publicacdo do local para realizagdo da prova objetiva, serd divulgado através dos meios de publicacdo oficiais deste Edital (item 2),
conforme previsto no “Cronograma — Anexo [”.

11. DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO

11.1 Estara ELIMINADO deste Processo Seletivo Simplificado, o candidato que:

a) deixar de comparecer a realiza¢do da prova objetiva;

b) se enquadrar em qualquer dos critérios de eliminagdo ou vedagdo previstos neste edital;

c) incorrer em falsidade de declaracdo e/ou apresentacdo de documentos, na qual serdo adotadas medidas legais contra os infratores, inclusive de
natureza criminal, sendo o mesmo automaticamente excluido do PSS;

d) deixar de apresentar quaisquer dos documentos obrigatorios elencados neste edital ou que sejam essenciais para comprovagdo, ou ainda que se
enquadrar em quaisquer das vedagdes previstas em lei;

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Para os candidatos que se enquadrem na condi¢do de idoso conforme o artigo 27, paragrafo Unico da Lei n.° 10.741/2003, Estatuto do Idoso
(possuirem 60 anos completos ou mais no Gltimo dia de inscri¢des do concurso), ocorrendo empate na classificagdo com um destes candidatos,
prevalecerd o critério de maior idade.

12.2. Para os candidatos que ndo estdo sob o amparo do subitem anterior (idade inferior a 60 anos), no desempate serdo observados 0s seguintes
critérios, de acordo com a ordem em que se apresentam:

a) maior nota obtida no critério da prova objetiva;

b) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com a maior idade.

13. DOS RECURSOS

13.1. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato de forma individualizada para cada questdo objeto de controvérsia, sob pena de desconsideragdo
do recurso.

13.2. N&o é aceito envio de documentos e/ou anexos na fase de recurso.

13.3. O candidato podera apresentar recurso, por meio da internet, através do site oficial da Prefeitura de Delmiro Gouveia, disponivel no link
https://cadastro.delmirogouveia.al.gov.br/ no campo “Processo Seletivo Simplificado”, mediante o preenchimento do respectivo formulario;

13.4. Recurso impréprio, inconsistente ou intempestivo serdo preliminarmente indeferidos;

13.5. Né&o serda aceito recurso por via postal, presencial, correio eletrdnico, ou fora dos padrdes, meios e prazos estabelecidos neste Edital;

13.6. A Comissao do Processo Seletivo constitui instancia Gnica, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais
por via administrativa. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos;

13.7. Todos os recursos serdo analisados e estardo a disposicdo dos candidatos para conhecimento no prazo estabelecido de acordo com o
“Cronograma - Anexo [”.

13.8. Caso haja alteragdo do gabarito, somente havera pontuacdo para aqueles que marcarem a alternativa correta conforme o gabarito oficial
definitivo.

13.9. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da inscricéo;

b) ao gabarito preliminar da prova objetiva;

c) ao resultado preliminar de cada etapa/fase.

13.10. Cada fase recursal permanecera disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no “Cronograma - Anexo I” deste edital.
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13.11. Nos casos de recursos contra gabaritos, o candidato devera apresentar a fundamentacéo referente apenas a questdo alvo de controvérsias e
acrescentar indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seu questionamento, sob pena de indeferimento preliminar do
recurso.

13.12. Seréo indeferidos 0s recursos:

a) a Impugnac&o do Edital;

b) cujo teor desrespeite a Comissao Organizadora;

c) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste edital;

d) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

e) sem fundamentacédo e/ou com fundamentacéo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

f) encaminhados por e-mail, carta, correios, redes sociais on-line ou outra forma ndo prevista neste edital;

g) cujo teor esteja em documento anexo.

13.13. Se, do exame de recursos, resultar em anulagdo de item integrante da prova objetiva, a pontuagao correspondente a esse item sera atribuida a
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou ndo.

13.14. Em caso de questdo anulada, o candidato que tiver acertado conforme o gabarito preliminar ndo pontuara duas vezes.

13.15. Caso haja alteracdo do gabarito, somente havera pontuagdo para aqueles que marcarem a alternativa correta conforme o gabarito oficial
definitivo.

13.16. As respostas a todos 0s recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento dos candidatos que recorrerem.

13.17. Em hipétese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo.

13.18. A corregdo das provas objetivas serd realizada ap6s a divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos. Os gabaritos preliminares ndo séo
utilizados para correcdo dos CartBes de Respostas.

14. DA IMPUGNAQAO DO EDITAL

14.1. O recurso para impugnar este Edital podera ser efetuado por qualquer cidaddo no prazo estabelecido no “Cronograma - Anexo I”, contado da
data de publicagdo do mesmo, mediante requerimento protocolado na Prefeitura Municipal de Delmiro Gouveia/AL, localizada na Praga da Matriz, 8
- Centro, Delmiro Gouveia - AL, de acordo com o Formulério para Impugnacéo - Edital (anexo V).

14.2. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que seré objeto de sua impugnacgéo.

14.3. Os pedidos de impugnacéo serdo julgados pela Comissdo Organizadora.

14.4. Da deciséo sobre a impugnacao ndo cabe recurso administrativo.

14.5. As respostas as impugnagdes serdo enviadas por e-mail, em um Gnico arquivo ou texto, na data prevista no “Cronograma - Anexo I” deste
edital.

14.6. Impugnagcdes referentes as retificacdes deste edital, quando e se houver, deverdo ser realizadas no prazo de 24 horas, contados da data de
publicacdo da retificagdo, através do site https://cadastro.delmirogouveia.al.gov.br, devendo indicar:

a) o assunto devera conter: “Impugnacao contra retificagdo n.°___” do edital correspondente;

b) o item/subitem que sera objeto de sua impugnacao;

c) argumentacdo fundamentada.

15. DA CONVOCAGAO / DA CONTRATAGAO

15.1. Homologado o resultado final, serd publicado no diério oficial do municipio a classificagdo geral dos candidatos aprovados.

15.2. O candidato aprovado, quando convocado, terd o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados a partir do 1° (primeiro) dia Gtil subsequente a
publicacdo para comparecer a Secretaria Municipal de Saude desta cidade, munido da documentacéo exigida neste Edital;

15.3. O candidato que, convocado, ndo manifestar interesse, sera eliminado;

15.4. O contrato administrativo somente surtira efeitos juridicos e econdmicos a partir do inicio de exercicio das atividades funcionais pelo
contratado;

15.4.1. O vinculo direto entre a Administragdo Publica e o candidato aprovado reger-se-a através de contrato administrativo por tempo determinado
de 12 (doze) meses, podendo, facultativamente, ser prorrogado por igual periodo;

15.5. Devera o candidato selecionado, para fins de assinatura e celebragdo do contrato administrativo, apresentar, obrigatoriamente os originais ou
cOpias autenticadas dos seguintes documentos:

a) Diploma, histérico ou certificado de concluséo do curso e carteira correspondente a escolaridade exigida para o cargo;

b) Documento oficial (carteira, certiddo ou declaracdo) emitido pelo respectivo conselho de classe;

c) Documento de identidade ou equivalente com fotografia, reconhecido legalmente em todo o territério nacional, de forma a comprovar: ser
brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes e possuir a idade minima de 18 anos;

d) Titulo de eleitor e certiddo de quitacéo eleitoral;

e) Cadastro nacional de pessoas fisicas — CPF;

f) Carteira de Trabalho;

g) Comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares, para o candidato selecionado do sexo masculino;

h) Comprovante de residéncia atualizado;

i) Certiddo de nascimento ou casamento ou de unido estavel, quando for o caso;

j) Atestado de salde ocupacional, de acordo com as normas vigentes no municipio a época da convocacao — valido por seis meses;

k) Cartéo de cadastramento no PIS/PASEP, NIT ou NIS;

1) Comprovante de conta salario ou conta corrente do Banco do Brasil;

m) Declaracdo, em formulario proprio fornecido pela contratante, informando se exerce ou ndo outro emprego ou cargo remunerado na
administracdo publica direta ou indireta;

n) Declaragdo, em formulario proprio fornecido pela contratante, informando a existéncia de dependentes;

0) Declaragéo, em formulério préprio fornecido pela contratante, informando os bens méveis e imaveis;

p) Declaracéo, em formulario préprio fornecido pela contratante, informando néo ter sofrido, no exercicio de cargo ou funcéo publica, penalidade
incompativel com a nova contratagao;

15.6. Estara impedido de assinar o contrato e automaticamente desclassificado o candidato selecionado que deixar de apresentar quaisquer dos
documentos elencados neste Edital ou que se enquadrar em quaisquer das vedagdes previstas em lei;

15.7. Caso o horario da jornada de trabalho estabelecido ndo atenda aos interesses do contratado, este terd rescindido, de pronto, 0 seu contrato
administrativo;

15.8. No ato da contratagdo, o candidato convocado devera se comprometer a respeitar o carater sigiloso das informacgbes que vier a ter
conhecimento, sujeitando-se as san¢des administrativas, civis e penais, em caso de violagdo do sigilo devido;

15.9. Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato serd desclassificado do processo seletivo, independente de j& estar contratado ou
ndo, respondendo ainda pelo ato junto ao Municipio de Delmiro Gouveia — AL;
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15.9.1. A veracidade dos documentos apresentados podera ser averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304,
constantes no Cédigo Penal, que trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental.

16. DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. Tem como objeto a contratagdo por prazo determinado de Odontdlogos, Auxiliar em Saide Bucal (ASB) e Técnico em Saude Bucal (TSB),
para atender a Secretaria Municipal de Satde de Delmiro Gouveia/AL, conforme processo administrativo.0800.014423.2024.

16.2. As despesas decorrentes do objeto supra mencionado, correrdo a conta da dotacdo orcamentaria propria da Secretaria Municipal de Sadde,
constante da Lei Orcamentaria Anual, para o exercicio financeiro de 2024, na seguinte classificagdo programatica:

Orgao: 09 — Secretaria de Salde

Unidade Orgamentaria: 0991 — Fundo Municipal de Saude

Funcional Programatica: 6004 - Bloco de Manut. das A¢es e Pub. de Satide — (ATENCAO PRIMARIA)
Elemento de Despesa: 3190.04 — Contratacdo por tempo determinado

Recurso: 1600.00.000 — Custeio Federal

Recurso: 1500.01.002 — ASPS

Recurso: 2501 — Outorga

16.3. Além da previsdo orcamentaria, a despesa esta prevista na Lei de Diretrizes Orcamentarias e no Plano Plurianual do Municipio.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A'inscri¢do do candidato importara no conhecimento das instrugdes e na aceitagdo das condices do processo de sele¢do, tais como se acham
estabelecidas neste Edital;

17.2. Em caso de desclassificagdo ou desisténcia de algum candidato aprovado e classificado, sua vaga sera preenchida pelo candidato subsequente,
com estrita observancia da ordem de classificagéo;

17.3. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

17.4. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que
lhes disser respeito, até a data da convocacao dos candidatos para as etapas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a
ser publicado.

17.5. As despesas relativas a participacdo do candidato no certame, o custeio dos exames médicos, a sua apresentagao para contratacao, exercicio e a
sua participacéo ocorrerdo as expensas do préprio candidato.

17.6. Nao serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certidfes relativamente as notas de candidatos eliminados e/ou
indeferidos.

17.7. Todos os documentos solicitados nesse edital devem ser enviados em formato PDF, com no méaximo 10 MB.

17.8. As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado e pela sua equipe.

17.9. O presente edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

17.10. Este processo seletivo terd prazo de validade de 01 (um) ano, podendo, facultativamente ser prorrogado por até 01 (um) ano, mediante
interesse da administragdo publica;

17.11. Fazem parte deste edital os seus respectivos anexos, quais sejam:

Anexo I - Cronograma

Anexo |1 - Contetdo Programético

Anexo 11 - Formulrio para Impugnacéo - Edital
Delmiro Gouveia, 13 de novembro de 2024

GEONICE ROCHA PEIXOTO
Secretéria Municipal de Satde

CRONOGRAMA (ANEXO 1)

DATA EVENTO

13/11/2024 Publicacéo do Edital

14/11/2024 Prazo Recursal

02 A 09/12/2024 Inscrigbes

12/12/2024 Resultado Preliminar (12 etapa)

13/12/2024 Prazo Recursal

17/12/2024 Resultado Definitivo (1% etapa)

18/12/2024 Publicacéo dos Locais da Prova Objetiva (22 etapa)
22/12/2024 Prova Objetiva (22 etapa)

24/12/2024 Publicacéo Gabarito Preliminar da Prova Objetiva (22 etapa)
26/12/2024 Prazo Recursal

31/12/2024 Resultado Definitivo da Prova Objetiva (2? etapa)
07/01/2024 Resultado Final

CONTEUDO PROGRAMATICO (ANEXO I1)
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DO CARGO PRETENDIDO - 35 QUESTOES

CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL (TSB)

Atendimento ao publico. Anatomia dental. Anatomia geral. Assisténcia ao paciente com cancer. Atendimento em servicos de salde. Biosseguranca.
Cérie dental. Citologia. Conhecimentos sobre as normas, leis e atribui¢fes inerentes ao cargo. Direitos e deveres do paciente. Educagdo em sadde no
contexto do SUS. Equipamentos odontoldgicos. Estratégia de satide da familia. Etica profissional. Ficha clinica. Instrumentais. Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990 (lei orgénica da saiide). Materiais dentarios. Nogdes de administragéo de clinica (estoque e financeiro). Nucleo de apoio a saide
da familia. Principais procedimentos odontolégicos. Salde coletiva. Satde da crianca e do adolescente, da gestante, do idoso e do trabalhador. Satde
dos portadores do HIV e dos doentes de AIDS. Sistemas de informacdo em salde. Verminoses, bacterioses e viroses. Vigilancia em saude.
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Radiologia dentaria; técnicas de restauragdes plasticas e de protecdo do processo dentina-polpa; técnicas de laboratdrio em protese dental. teste de
vitalidade pulpar.

CARGO: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL (ASB)

Atendimento ao publico. Anatomia dental. Anatomia geral. Assisténcia ao paciente com cancer. Atendimento em servicgos de salde. Biosseguranca.
Cérie dental. Citologia. Conhecimentos sobre as normas, leis e atribui¢fes inerentes ao cargo. Direitos e deveres do paciente. Educacdo em satde no
contexto do SUS. Equipamentos odontoldgicos. Estratégia de satide da familia. Etica profissional. Ficha clinica. Instrumentais. Lei n° 8.080, de 19
de setembro de 1990 (lei orgénica da satde). Materiais dentarios. Nogdes de administracdo de clinica (estoque e financeiro). NUcleo de apoio a satide
da familia. Principais procedimentos odontolégicos. Salde coletiva. Satde da crianca e do adolescente, da gestante, do idoso e do trabalhador. Sadde
dos portadores do HIV e dos doentes de AIDS. Sistemas de informagdo em salde. Verminoses, bacterioses e viroses. Vigilancia em saude.

CARGO: ODONTOLOGO

Odontologia preventiva e salde bucal coletiva e clinica integral: Formagdo e composicdo da saliva. Etiologia e comportamento da carie dental.
Filosofia de tratamento integral. Noges de microbiologia bucal, placa dental, saliva, dieta, higiene bucal. Quimioprofilaxia da carie dentaria. Risco
de carie e atividade cariogénica. Diagnéstico e prognostico de carie. Métodos e mecanismos de acdo do flior. Plano de tratamento integrado em
odontologia. Biosseguranca em odontologia. Processo salde doenga. Promogdo e educacdo em sadde. Exercicio ético e legal da odontologia no
Brasil. Periodontia: Epidemiologia da doenca periodontal. Anatomia do periodonto. Patogenia da doenca periodontal. Inter-relacdo peridontia e
demais areas da odontologia. Cirurgia periodontal. Odontopediatria: Caracteristicas da Infancia a adolescéncia e suas dinamicas de mudancas.
Patologias e anomalias em Odontopediatria. Uso de antimicrobianos. Habitos bucais. Morfologia da superficie oclusal. Trauma dental na denti¢do
decidua. Controle da dor e tratamentos indicados aos pacientes odontopediatricos. Abordagens preventivas e clinicas em odontopediatria. Doencas
bucais e manifestagGes orais sistémicas. Tratamento ndo invasivo. Odontogeriatria: Processo de envelhecimento. Odontologia geriatrica. Aspectos
psicoldgicos relacionados ao idoso. Atencdo de saude ao idoso. Dentistica Restauradora: Propriedades, indicagfes e técnicas e uso das resinas
compostas, amalgamas e cimento iondmeros de vidro. Restauragdes diretas em dentes anteriores fraturados. Nogdes de oclusdo e procedimentos
clinicos de tratamento das disfungdes. Abordagem de dentes tratados endodonticamente. Sistemas adesivos odontoldgicos. Clareamento de dentes
vitais e ndo vitais. Psicologia na odontologia: Formagdo de vinculo no atendimento odontolégico. Relagdo paciente-profissional. Controle do
comportamento. Desenvolvimento humano. Dinamica familiar. Conceitos de stress e sua relagdo com a sadde bucal. Farmacologia:

Farmacologia aplicada ao atendimento odontoldgico e suas implicagdes clinicas. Farmacologia geral. Principios gerais do uso correto de farmacos
para o tratamento da dor. Anestésicos locais. Antimicrobianos de uso corrente em odontologia. Endodontia: Métodos de diagndstico. Materiais para
a protecdo do complexo dentino-pulpar. Tratamento conservador da polpa dentaria. Traumatismos alvéolo-dentario. Doengas da polpa e periapice.
Urgéncias em endodontia. Exodontia: Anatomia aplicada. Indicagdes e contra-indicagdes. Exames complementares. Assepsia e barreiras de protecéo.
Técnicas Operatdrias. Pds-operatorio em exodontia. Patologia bucal: Tumores benignos e malignos da cavidade bucal, suas incidéncias,
caracteristicas clinicas, tratamento e progndstico. LesBes cancerizaveis. LesBes cisticas. Epidemiologia. InfeccBes bacterianas. Doencas fungicas e
protozodrias. Infeccdes virais. Patologia das glandulas salivares. Relagdes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico. Odontologia
social e saude publica: Sistema Unico de Satde (SUS), Programa de Sadde da Familia (PSF). Etica profissional (Codigo de ética odontolégico).

ANEXO 11 _

FORMULARIO PARA IMPUGNACAO DE EDITAL n°__/ 2024

Eu, (nome), portador do CPF de n° e do RG de n° , E-mail ,
Telefone: no municipio de , venho solicitar a Comissdo responsdvel pelo PSS, impugnacdo do Edital

n®__ /2024, referente ao Processo Seletivo Simplificado que visa a contratagdo temporaria de ACS e ACE.

RAZOES RECURSAIS

Delmiro Gouveia, de de 2024

Assinatura do Recorrente
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:95A9D40C

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D"’AGUA DO CASADO

SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E PROMOCAO
PROCESSO SELETIVO PARA GESTOR ESCOLAR

RESULTADO FINAL

N° DE INSCRICAO| CANDIDATO CARGO ESCOLA PRETENDIDA ANALISE RESULTADO = DAlp s ¢ RESULTADO FINAL

CURRICULO ENTREVISTA
EM. DE EDUCAGAO BASICA

0001 GILVAN MORENO BARBOSA DIRETOR ANTENOR SERPA

4,0 1,0 2,5 75

DIRETOR EM. DE EDUCAGAO BASICA

0002 NEONEIDE CAMPOS DE ARAUJO ADJUNTO ANTENOR SERPA

4,0 1,0 2,0 7,0

EM. DE EDUCAGCAO BASICA

0003 MARIA LUCIENE DE SOUZA piRETOR |5 OF  EDe 40 10 25 75
EM. DE EDUCACAGC BASICA

0004 JAQUELINE GOMES DESOUZA  [DIRETOR | EM ~DE EDUCACRO ! 40 10 20 70

0005 ZULEIDE JANUARIODEMELO  [DIReTor  |EM. DE  EDUCAGAOD ~ BASICAf, , 10 20 70

JERONIMO VIEIRA SOUZA
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Olho d"agua do Casado - AL, 11 de novembro de 2024.
MARIA DA CONCEICAO SILVA VIANA

MADSON DE MEDEIROS SOUZA

MARILENE SANTOS DE MELO

DAYANE DA SILVA DUQUE

0 PLANETA
AGRADECE

AQ PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
0 GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

Publicado por:
Dayane Duque
Cddigo Identificador:00E9B223

PARA INFORMAGOES

82 2122.1300

ama@ama.al.org.r IS i
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