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Expediente:
Associacao dos Municipios Alagoanos -AMA

DIRETORIA EXECUTIVA:

Presidente: Hugo Wanderley Caju;
Vice-Presidente: Jeane Oliveira Moura Silva;

Secretario-Geral: Nielson Mendes da Silva;

1° Secretario: Angela Vanessa Rocha Pereira Bezerra;
2° Secretario: Amaro Ferreira da Silva Junior;

3° Secretario: Jorge Silva Dantas;

1° Tesoureiro: Nicolas Teixeira Tavares Pereira;

2° Tesoureiro: Jorge Silvio Luengo Galvao;

3° Tesoureiro: Claudio Roberto Ayres da Costa;

CONSELHO FISCAL :

Titulares:

Geraldo Novais Agra Filho;
Vinicius José Mariano de Lima;
Ramon Camilo Silva;

Suplentes:
Jodo Victor Calheiros Amorim Santos;
Mailson de Mendonca Lima

Wilmaério Valenca Silva Junior;

COORDENADORIAS REGIONAIS:

Regido Agreste Baixo Sao Francisco: Geraldo Cicero da Silva;
Regido do Sertdo: Josimar Dionisio;

Regido Central: André Branddo de Almeida;

Regido Norte: Manuilson Andrade Santos;

Regido Metropolitana: George Clemente Vieira;

Regido do Litoral Norte: Fernando Henrique Lima Cavalcante;
Regido do Litoral Sul: Carlos Felipe Castro Jatoba L.ins.

O Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas é uma solugéo voltada a
modernizacéo e transparéncia da gestdo municipal.

Audiéncia Publica para apresentacdo e debates do projeto acima
descrito, a ser realizada no dia 19/07/2024 de forma online, em link
disponibilizado no site https://conagreste.al.gov.br/ , a partir das 9h, e
com transmissdo, com duragdo prevista de 3h, impreterivelmente.
Estdo convidados todos os interessados, pessoas fisicas ou juridicas,
estando as normas da Audiéncia e demais informacBes pertinentes
disponiveis no site https://conagreste.al.gov.br/.

Em 27/06/2024, serd aberto prazo de Consulta Publica, para que
eventuais interessados na participacdo do projeto retirem material de
analise (Edital, anexos e estudos precedentes) na sede do
CONAGRESTE, localizada na Av. Ceci Cunha, n® 1218, Bairro
Itapud, Arapiraca/AL, CEP: 57314-105.

Os documentos serdo disponibilizados também no seguinte enderego
eletrénico https://conagreste.al.gov.br/. Os interessados poderéo
enviar quaisquer questionamentos com relagdo a documentagéo
disponibilizada para 0 correio eletronico
consorcio.conagreste@gmail.com entre os dias 27/06/2024 e
19/07/2024.

As principais informagdes que dizem respeito & concessdo poderdo ser

obtidas no endereco eletrénico https://conagreste.al.gov.br/ ou através
do email consorcio.conagreste@gmail.com

Publicado por:

Barbara Santos Canuto

Cadigo ldentificador:711CF393

ESTADO DE ALAGOAS
CONSORCIO REGIONAL DE RESIDUOS SOLIDOS DA
REGIAO DA ZONA DA MATA ALAGOANA DO ESTADO DE
ALAGOAS

ESTADO DE ALAGOAS
CONAGRESTE - CONSORCIO REGIONAL DE RESIDUOS
SOLIDOS DO AGRESTE ALAGOANO

CONAGRESTE - CONSORCIO REGIONAL DE RESIDUOS
SOLIDOS DO AGRESTE ALAGOANO
COMUNICADO PARA AUDIENCIA PUBLICA E CONSULTA
PUBLICA

OBJETO: MODELAGEM TECNICA, ECONOMICO-
FINANCEIRA E JURIDICA, VISANDO INSTALACAO DE USINA
FOTOVOLTAICA, BEM COMO A GESTAO, IMPLANTACAO,
OPERACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE GERACAOQ
DE ENERGIA PARA OS MUNICIPIOS PARTICIPANTES DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO AGRESTE ALAGOANO —
CONAGRESTE, ORIUNDOS DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO PARA PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO DE
INTERESSE n° 001/2022, APRESENTADOS PELA EMPRESA
KAPPEX ASSESSORIA E PARTICIPACOES EIRELI (CNPJ n°
04.805.879/0001-08).

O Consoércio Intermunicipal do Agreste Alagoano — CONAGRESTE,
comunica aos interessados que, em atendimento ao disposto no artigo
21 da Lei Federal n° 14.133/21 e legislagdo complementar, promovera

CORSORCIO MUNICIPAL .
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 003/2024

Considerando as informacdes constantes nos despachos, documentos e
parecer contidos nos autos do processo de n.° 2024.0411.0001.02,
RATIFICO a dispensa de licitagdo reconhecida pela Procuradoria para
contratar a empresa MIXPEL DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no
CNPJ n° 22592.171/0001-90, para aquisicdo de Material de
Expediente destinado ao Consorcio Intermunicipal da Zona da Mata
Alagoana e Servicos Publicos - COZAM. Essa ratificacdo se
fundamenta no inciso Il, do art. 75, da Lei Federal n® 14.133/2021. O
valor global da contratacdo é de R$ 8.499,50 (oito mil, quatrocentos e
noventa e nove reais e cinquenta centavos).

Macei6/AL, 31 de maio de 2024.

ARTHUR DA PURIFICA(;AO FREITAS LOPES
Presidente do COZAM
Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Céddigo Identificador:30126211

CORSORCIO MUNICIPAL
AVISO DE LICITAGAO DO PREGAO ELETRONICO N.°
002/2024-SRP

O Consércio Intermunicipal da Zona da Mata Alagoana e Servicos
Publicos - COZAM, por intermédio de sua Pregoeira Oficial Sra.
Isabelle Nunes de Lima, comunica a abertura de Pregdo Eletronico,
conforme abaixo descrito:

Objeto: A contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servico de locacdo de veiculos tipo carro cesto para atender as
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unidades administrativas dos municipios  consorciados  ao
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA ZONA DA MATA
ALAGOANA E SERVICOS PUBLICOS — COZAM.

Data de realizagdo: 12 de julho de 2024, as 10h00min (horario local).
ABERTURA: Sistema eletronico do BNC - BOLSA NACIONAL DE
COMPRAS, através do site www.bnc.org.br

Observacoes: Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
www.bnc.org.br e se credenciarem junto ao BNC - BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS, no enderego http://bnc.org.br/sistema.
Esclarecimentos pelo Sistema eletrénico do BNC - BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS.

Maceid/AL, 27 de junho de 2024.

ISABELLE NUNES DE LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Isabelle Nunes de Lima
Cédigo Identificador:D952F773

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E

PLANEJAMENTO
RETIFICACAO

RETIFICACAO

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO DE

QUANTITATIVO AO CONTRATO N° 38/2019

Fundamento Legal: Art. 65 da Lei Federal n° 8.666, de 1993.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA/AL, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 12.227.351/0001-19;

INOVAQAO EMPREENDIMENTOS EIRELLI,inscrita no CNPJ
sob o n° 14.827.507/0001-28;

Objeto: ALTERACAO DO CONTRATO 38/2019, QUE TEM
COMO OBJETO A CONTRACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZA NOS SERVICOS DE LOCACAO DE
VEICULOS AUTOMOTIVOS COMUNS, INCLUINDO
MAQUINAS.

Valor:  AUMENTO DE 1239% DO VALOR INICIAL
CONTRATADO;

Celebragdo: 29/04/2024;
Signatérios: José Celino Ribeiro de Lima e David Cabral da Silva
Errata:

No EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO DE

QUANTITATIVO E REAJUSTE AO CONTRATO N° 38/2019,

publicado no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas, no

dia 11 de junho de 2024, Pagina 03, Ano XI, N° 2318, Leia-se

“EXTRATO DO SEXTO TERMO  ADITIVO DE
QUANTITATIVO AO CONTRATO N° 38/2019”.

Publicado por:

Lucas Marques Messias Dos Santos

Cadigo Identificador:EF44BACC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO N
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

AVISO DE DISPENSA .
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

Torna-se publico que o Municipio de Anadia/AL, realizard Dispensa
de licitacio, com o objeto: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS
SECRETARIAS DO PODER EXECUTIVO DE ANADIA/AL, com
critério de julgamento menor preco, na hipdtese do art. 75, inciso Il,

nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e do Decreto
Municipal n® 007/2024, de 13 de maio de 2024.

Email para solicitacdo do Termo de Referéncia e recebimento de
propostas: cpl.anadia@gmail.com
Limite de recebimento de propostas: 03 de julho de 2024, até as 13:00
horas.
Publicado por:
Maria Leide Nunes Mendonga Neta
Cédigo Identificador:2E16 A0D2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 03/2024

O MUNICIPIO DE ANADIA, através do Setor de Licitagbes avisa
que realizard licitagdes conforme resumo:

Modalidade: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA
ATENDER AS SECRETARIAS DO PODER EXECUTIVO DE
ANADIA/AL.

Tipo: Menor prego.

Data e hora da sessdo de disputa: 11/07/2024, as 09:00h (horéario de
Brasilia).

LOCAL: Sistema eletronico do Bolsa Nacional de Compras — BNC;
Endereco eletrdnico do sistema: https://bnccompras.com/Home/Login
Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
https://bnccompras.com/Home/Login e se credenciarem junto ao
BNC- BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, no mesmo enderego.
Informagdes pelo e-mail: cpl.anadia@gmail.com

Anadia/AL, 27 de junho de 2024

REGINALDO DA CRUZ VASCONCELOS
Pregoeiro
Publicado por:
Lucas Marques Messias Dos Santos
Cadigo Identificador:14389D48

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 05/2024

O MUNICIPIO DE ANADIA, através do Setor de Licitacbes avisa
que realizard licitagdes conforme resumo:

Modalidade: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
PAES COM PRIORIDADE DE CONTRATACAO PARA
EMPRESAS LOCAIS, A FIM DE ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DA
PREFEITURA DE ANADIA/AL.

Tipo: Menor prego.

Data e hora da sessdo de disputa: 12/07/2024, as 09:00h (horério de
Brasilia).

LOCAL.: Sistema eletronico do Bolsa Nacional de Compras — BNC;
Endereco eletronico do sistema: https://bnccompras.com/Home/Login
Os interessados poderdo retirar o Edital através do site:
https://bnccompras.com/Home/Login e se credenciarem junto ao
BNC- BOLSA NACIONAL DE COMPRAS, no mesmo endereco.
Informacdes pelo e-mail: cpl.anadia@gmail.com

Anadia/AL, 27 de junho de 2024

REGINALDO DA CRUZ VASCONCELOS
Pregoeiro
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Publicado por:
Lucas Marques Messias Dos Santos
Cddigo Identificador:EFE21C6A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO .
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

AVISO DE DISPENSA .
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°202405270004

Torna-se publico que o Municipio de Anadia/AL, realizard Dispensa
de licitaco, com o objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
AQUISIQAO DE MATERIAIS DE MOBILIA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA  SECRETARIA  MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE ANADIA/AL, com critério de
julgamento menor prego, na hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e do Decreto Municipal n°
007/2024, de 13 de maio de 2024.

Email para solicitacdo do Termo de Referéncia e recebimento de
propostas: cpl.anadia@gmail.com
Limite de recebimento de propostas: 03 de julho de 2024, até as 13:00
horas.
Publicado por:
Maria Leide Nunes Mendonca Neta
Cadigo lIdentificador:FDD3F424

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DE PRAZO E
REAJUSTE AO CONTRATO N° 18-A/2020

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO DE PRAZO E
REAJUSTE AO CONTRATO N° 18-A/2020

Fundamento Legal: Art. 57 e Art. 65 da Lei Federal n° 8.666 de
1993.

Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANADIA/AL, inscrita no
CNPJ sob o n®12.227.351/0001-19;

MURAL SERVICOS DE PUBLICIDADE - ME,inscrita no CNPJ
sob o n°18.432.917/0001-20;

Objeto:ALTERACAO DO CONTRATO N° 18-A/2020, QUE TEM
COMO OBJETO A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
SERVICO DE PUBLICACAO NA AREA DA IMPRENSA,
CUJA CIRCULACAO/EDICAO SEJA DIARIA E EM
AMBITOS ESTADUAL E NACIONAL, OBJETIVANDO A
VEICULAGAO DE AVISOS, COMUNICADOS, PORTARIAS,
BEM COMO DEMAIS DOCUMENTOS A SEREM
DIVULGADOS PELA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
ANADIA/AL.

Valor: O VALOR ATUALIZADO DO CM2 E DE R$ 106,23
(CENTO E SEIS REAIS E VINTE E TRES CENTAVOS);

Celebragd0:07/12/2023;
Vigéncia: 12 (doze) meses;

Signatarios:José Celino Ribeiro de Lima e Diana Maria Spineli de
Souza

Publicado por:

Lucas Marques Messias Dos Santos

Cadigo Identificador:30274BEC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPIRACA ~
ATO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITAGAO N°013/2024

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
dispensa de licitagdo, que foi devidamente justificado, tanto pela razao
da escolha do fornecedor, quanto pela justificativa dos precos, vez que
a empresa apresentou 0 menor preco global;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que o contratado possui habilitacdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o PARECER TECNICO do agente de
contratacio direta que prevé que a DISPENSA DE LICITACAO esta
em conformidade ao disposto no artigo 72 c/c 75, Il, da Lei Federal
14.133/2021;

CONSIDERANDO que o PARECER JURIDICO atesta que foram
cumpridas as exigéncias legais e 0s requisitos minimos para a
contratacéo;

CONSIDERANDO que 0 PARECER do Controle Interno afirma que
foi feita a analise de razoabilidade e regularidade, e que estdo de
acordo para a contratacéo;

No uso das atribui¢des que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 72, VIII, da Lgi Federal 14.133/2021, AUTORIZO
A DISPENSA DE LICITACAO 013/2024, nos termos descritos
abaixo:

Objeto a ser contratado:Contratacdo de empresa para eventual e
futura aquisicdlo de material de consumo (alimentos), para
atendimento as necessidades da Camara Municipal de Arapiraca- AL.
Contratado:CASA DA LIMPEZA LTDA, inscrita no CNPJ de n°
27.854.319/0001-30, localizada na Rua Paula Magalhdes, 379 —
Centro, Anexo R Padre Anchieta, 57 — CEP: 57.301-095, Arapiraca /
AL.

Prazo de Vigéncia:31 (trinta e um) Dezembro.

Valor Total:R$49.955,00 (quarenta e nove mil, novecentos e
cingquenta e cinco reais).

Fundamento Legal:Artigo 75, inciso Il da Lei Federal 14.133/2021.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao
contrato, em atendimento ao preceito do artigo 72, paragrafo Unico da
Lei n® 14.133/2021, para que fique a disposi¢do do publico em sitio
eletrdnico oficial.

Arapiraca/AL, 25 de Junho de 2024.

SERGIO FABIO NUNES SANTOS
Presidente
Publicado por:
Junid Lhaison Menezes Silva
Cadigo Identificador:5A8D553F

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO CONTRATO DL N° 013/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EVENTUAL E
FUTURA AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO
(ALIMENTOS), PARA ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE ARAPIRACA- AL.
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ARAPIRACA/AL.
CONTRATADA: CASA DA LIMPEZA LTDA, INSCRITA NO
CNPJ DE N° 27.854.319/0001-30, LOCALIZADA NA RUA PAULA
MAGALHAES, 379 — CENTRO, ANEXO R PADRE ANCHIETA,
57 — CEP: 57.301-095, ARAPIRACA / AL.FUNDAMENTACAO
LEGAL: ART. 75, Il, DA LEI FEDERAL 14.133/2021. VALOR
GLOBAL: R$ 49.95500 (QUARENTA E NOVE MIL,
NOVECENTOS E CINQUENTA E CINCO REAIS). VIGENCIA:
31 (TRINTA E UM) DEZEMBRO DE 2024.

SERGIO FABIO NUNES
Presidente
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Publicado por:
Junid Lhaison Menezes Silva
Cédigo Identificador:F586C65E

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPIRACA _
ATO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 014/2024

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
dispensa de licitagéo, que foi devidamente justificado, tanto pela razéo
da escolha do fornecedor, quanto pela justificativa dos precos, vez que
a empresa apresentou 0 menor preco global;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que o contratado possui habilitacdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o PARECER TECNICO do agente de
contratacdo direta que prevé que a DISPENSA DE LICITACAO esta
em conformidade ao disposto no artigo 72 c/c 75, Il, da Lei Federal
14.133/2021;

CONSIDERANDO que o PARECER JURIDICO atesta que foram
cumpridas as exigéncias legais e 0s requisitos minimos para a
contratacdo;

CONSIDERANDO que o PARECER do Controle Interno afirma que
foi feita a andlise de razoabilidade e regularidade, e que estdo de
acordo para a contratacao;

No uso das atribuigdes que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 72, VIII, da Lgi Federal 14.133/2021, AUTORIZO
A DISPENSA DE LICITACAO 014/2024, nos termos descritos
abaixo:

Objeto a ser contratado:Contratacdo de empresa para eventual e
futura aquisicdo de material de limpeza, descartveis e higiene
pessoal, para atendimento as necessidades da Camara Municipal de
ArapiracaAL.

Contratado:CASA DA LIMPEZA LTDA, inscrita no CNPJ de n°
27.854.319/0001-30, localizada na Rua Paula Magalhdes, 379 —
Centro, Anexo R Padre Anchieta, 57 — CEP: 57.301-095, Arapiraca /
AL.

Prazo de Vigéncia:31 (trinta e um) Dezembro.

Valor Total: R$ 45.479,50 (quarenta e cinco mil, quatrocentos e
setenta e nove reais e cinquenta centavos).

Fundamento Legal:Artigo 75, inciso Il da Lei Federal 14.133/2021.

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao
contrato, em atendimento ao preceito do artigo 72, paragrafo tnico da
Lei n® 14.133/2021, para que fique a disposicdo do publico em sitio
eletronico oficial.

Arapiraca/AL, 25 de Junho de 2024.

SERGIO FABIO NUNES SANTOS
Presidente
Publicado por:
Junid Lhaison Menezes Silva
Cédigo Identificador:2E5A223A

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO CONTRATO DL N°014/2024

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EVENTUAL E
FUTURA AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA,
DESCARTAVEIS E HIGIENE PESSOAL, PARA ATENDIMENTO
AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARAPIRACAAL. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE
ARAPIRACA/AL. CONTRATADA: CASA DA LIMPEZA LTDA,

INSCRITA NO CNPJ DE N° 27.854.319/0001-30, LOCALIZADA
NA RUA PAULA MAGALHAES, 379 — CENTRO, ANEXO R
PADRE ANCHIETA, 57 — CEP: 57.301-095, ARAPIRACA / AL.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 75, Il, DA LElI FEDERAL
14.133/2021. VALOR GLOBAL: R$ 45.479,50 (QUARENTA E
CINCO MIL, QUATROCENTOS E SETENTA E NOVE REAIS E
CINQUENTA CENTAVOS). VIGENCIA: 31 (TRINTA E UM)
DEZEMBRO DE 2024.

SERGIO FABIO NUNES
Presidente
Publicado por:
Junid Lhaison Menezes Silva
Cadigo ldentificador:991092BD

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA — UASG: 982705

DISPENSA ELETRONICA N° 90006/2024
PROCESSO N° 13162/2024

Objeto: Aquisicdo de 400 (quatrocentos) doses de sémen bovino das
racas Holandés cor preta e branca, Girolando e Gir Leiteiro.

Data da sessdo: 02/07/2024.

Link: www.gov.br/compras.

Horario da Fase de Lances: 08:00 as 14:00.
Critério de Julgamento: Menor prego por item.
Data de publicagdo no PNCP: 27/06/2024.
Arapiraca — AL, 27 de junho de 2024.

ANGELICA RITA PETUBA DE SOUSA
Membro do Departamento de Compras de Bens e Servicos

Publicado por:
Angelica Rita Petuba de Souza
Cadigo Identificador:BC390629

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 011 /2024

PORTARIA SMGP N.° 011 / 2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais e tendo em vista o que consta do Processo
e-cidade n° 18086/2024 e Oficio n° 988/2024 — SMDS;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar,
possiveis irregularidades de conduta, decorrentes das insercdes de
informagdes, supostamente falsas, no sistema do Cadastro Unico,
“Bolsa-familia”, imputada a servidora, THAYSLANE CAROLINE
DE ARAUJO SANTOS MATTA, portadora de matricula n® 13568-4
e CPF: 141.814.394-45, DIGITADORA, lotada na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social — SMDS, conforme oficio
denuncia n° 988/2024 — SMDS;

Art. 2° Designar a Comissao Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n® 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
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Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalag&o.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 26 de junho de 2024;
Avrapiraca, 26 de junho de 2024.

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 26 dias do més de junho do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:96CB7FAC

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 010/ 2024

PORTARIA SMGP N.° 010 / 2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais e tendo em vista o que consta do Processo
e-cidade n° 18086/2024 e Oficio n° 988/2024 — SMDS;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar,
possiveis irregularidades de conduta, decorrentes das insercbes de
informagdes, supostamente falsas, no sistema do Cadastro Unico,
“Bolsa-familia”, imputada a servidora, PATRICIA LOPES
GUIMARAES, portadora de matricula n° 13402-7 e CPF:
047.882.254-50, DIGITADORA, lotada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social — SMDS, conforme oficio denlncia n°
988/2024 — SMDS;

Art. 2° Designar a Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n° 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalagdo.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 26 de junho de 2024;
Avrapiraca, 26 de junho de 2024.

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestéo Publica,
aos 26 dias do més de junho do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cddigo Identificador:75D9AC45

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 009 / 2024

PORTARIA SMGP N.° 009 / 2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais e tendo em vista 0 que consta do Processo
e-cidade n° 18086/2024 e Oficio n® 988/2024 — SMDS;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar,
possiveis irregularidades de conduta, decorrentes das insercoes de
informagdes, supostamente falsas, no sistema do Cadastro Unico,
“Bolsa-familia”, imputada a servidora, MARIA INEZ ANTONIO
DA SILVA, portadora de matricula n® 13414-6 e CPF: 066.588.884-
85, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotada na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social — SMDS, conforme oficio
denudncia n° 988/2024 — SMDS;

Art. 2° Designar a Comisséo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n°® 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalacao.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 26 de junho de 2024;
Arapiraca, 26 de junho de 2024.

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 26 dias do més de junho do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Gean Féabio Carvalho de Oliveira
Cadigo ldentificador:4FE8C266

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 008 / 2024

PORTARIA SMGP N.° 008 / 2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais e tendo em vista o que consta do Processo
e-cidade n° 18086/2024 e Oficio n° 988/2024 — SMDS;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar,
possiveis irregularidades de conduta, decorrentes das insercdes de
informagOes, supostamente falsas, no sistema do Cadastro Unico,
“Bolsa-familia”, imputada a servidora, ELIZABETE DOS SANTOS
VITAL, portadora de matricula n® 13564-1 e CPF: 046.883.134-70,
DIGITADORA, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social — SMDS, conforme oficio dentincia n® 988/2024 — SMDS;
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Art. 2° Designar a Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n° 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalac&o.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 26 de junho de 2024;
Avrapiraca, 26 de junho de 2024.

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 26 dias do més de junho do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Gean Fabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:507643E6

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
PORTARIA SMGP N.° 007 / 2024

PORTARIA SMGP N.° 007 / 2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o art. 143, do Regime Juridico Unico
dos Servidores Municipais e tendo em vista 0 que consta do Processo
e-cidade n°® 18086/2024 e Oficio n°® 988/2024 — SMDS;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, com fulcro nos Arts. 143 e 144, da Lei n°
1.782/93 — Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais, a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar a fim de apurar,
possiveis irregularidades de conduta, decorrentes das insercbes de
informacges, supostamente falsas, no sistema do Cadastro Unico,
“Bolsa-familia”, imputada a servidora, ELISANE MARIA
BATISTA DA SILVA, portadora de matricula n® 13568-8 e CPF:
027.160.524-33, DIGITADORA, lotada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social — SMDS, conforme oficio denuncia n°
988/2024 - SMDS;

Art. 2° Designar a Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo
Disciplinar composta por: ELENICE DOS ANJOS MACHADO,
portadora de matricula n® 10903-5 e CPF: 039.181.374-90;
ELVISSON BARBOSA AMORIM, portador de matricula n® 10736-
4 e CPF: 101.202.494-64; RONY PETERSON SILVA SANTOS,
portador de matricula n® 11148-1 e CPF: 053.033.294-96. Para sob a
Presidéncia do(a) primeiro(a), dar cumprimento ao item precedente,
devendo iniciar seus trabalhos no prazo de 08 (oito) dias e conclui-los
no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da instalagdo.

Art. 3° Esta Portaria vigorara a partir de 26 de junho de 2024;
Arapiraca, 26 de junho de 2024.

MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretaria M. de Gestdo Publica

Esta Portaria foi registrada na Coordenacdo Especial de Atos e
Registros Administrativos da Secretaria Municipal de Gestdo Publica,
aos 26 dias do més de junho do ano de 2024, devendo a sua
publicacéo ser feita de acordo com as normas legais.

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Coord. Especial | — Atos e Registros Administrativos
Publicado por:
Gean Féabio Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:DD808E27

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO CONTRATO N° 16592/2024

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, CNPJ SOB N°
12.198.693/0001-58; FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ARAPIRACA, CNPJ N° 14.808.481/0001-70; J
GUILHERME PAVAO LTDA, CNPJ N° 51.190.667/0001-35.

DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
AQUISICAO DE UTENSILIOS DE COZINHA PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DOS PROGRAMAS, SERVICOS E ORGAOS
LIGADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SMDS.

DO VALOR DO CONTRATO: O VALOR DO PRESENTE
CONTRATO E DE R$ 3.602,19 (TRES MIL, SEISCENTOS E DOIS
REAIS E DEZENOVE CENTAVOS).

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: AS DESPESAS
RESULTANTES DO PRESENTE CONTRATO CORRERAO A
CONTA DOS RECURSOS CONSIGNADOS NOS PROGRAMAS
DE TRABALHO:

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.123.2030.6082 — AGOES
DO SIGTV - SISTEMA DE TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS
ELEMENTO DE DESPESA  3.3.90.30.02.660.1.020004 -
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 2.300,14 (DOIS MIL E TREZENTOS REAIS E
QUATORZE CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.244.2030.6081 -
MANUTENGAO DAS AGCOES DO CENTRO POP
COFINANCIAMENTO ESTADUAL

ELEMENTO DE DESPESA  3.3.90.30.02.661.1.020002 -
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 1.302,05 (UM MIL, TREZENTOS E DOIS REAIS E
CINCO CENTAVOS)

DA VIGENCIA: A VIGENCIA DO CONTRATO TERA INICIO
NA DATA DE SUA ASSINATURA E VIGORARA ATE O
TERMINO DO EXERCICIO VIGENTE, PODENDO SER
PRORROGADO NOS TERMO DA LEI N° 8.666/1993.

DATA DA ASSINATURA: 19 DE JUNHO DE 2024.

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
CPF N° 296.681.744-53 — PICONTRATANTE; FABRICIA SILVA
DE ARAUJO GALINDO, CPF N° 049.077.394-00 -
P/INTERVENIENTE; JEFFERSON GUILHERME DE PAIVA
PAVAO, CPF N° 482.323.818-41 — PICONTRATADA.

Publicado por:
Maria Marques Dos Santos Magalhaes
Cadigo Identificador:198C2501

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO N° 18322/2024

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, CNPJ SOB N°
12.198.693/0001-58; FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ARAPIRACA, CNPJ N° 14.808.481/0001-70;
PALMIRA DISTRIBUIDORA DE UTILIDADES DOMESTICAS
LTDA, CNPJ/MF SOB N° 37.730.284/0001-81.

DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
AQUISICAO DE UTENSILIOS DE COZINHA PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DOS PROGRAMAS, SERVIGOS E ORGAOS
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LIGADOS A SECRETARIA
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SMDS.

MUNICIPAL DE

DO VALOR DO CONTRATO: O VALOR DO PRESENTE
CONTRATO E DE R$ 5.652,50 (CINCO MIL, SEISCENTOS E
CINQUENTA E DOIS REAIS E CINQUENTA CENTAVOS), DE
ACORDO COM OS VALORES ESPECIFICADOS NA PROPOSTA
DE PRECOS.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: AS DESPESAS
RESULTANTES DO PRESENTE CONTRATO CORRERAO A
CONTA DOS RECURSOS CONSIGNADOS NOS PROGRAMAS
DE TRABALHO:

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.123.2030.6082 — AGOES
DO SIGTV — SISTEMA DE TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS
ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30.02.660.1.020004 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 5.429,50 (CINCO MIL, QUATROCENTOS E VINTE E
NOVE REAIS E CINQUENTA CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.244.2030.6081 —
MANUTENGAO DAS ACOES DO CENTRO POP -
COFINANCIAMENTO ESTADUAL

ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30.02.661.1.020002 -
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 223,00 (DUZENTOS E VINTE E TRES REAIS)

DA VIGENCIA: A VIGENCIA DO CONTRATO TERA INICIO
NA DATA DE SUA ASSINATURA E VIGORARA ATE O
TERMINO DO EXERCICIO VIGENTE, PODENDO SER
PRORROGADO NOS TERMO DA LEI N° 8.666/1993.

DATA DA ASSINATURA: 19 DE JUNHO DE 2024

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,

CPF N° 296.681.744-53 — PICONTRATANTE; FABRICIA SILVA

DE ARAUJO GALINDO, CPF N° 049.077.394-00 -

P/INTERVENIENTE; YURI DE CARVALHO DRUMOUND, CPF
N° 076.381.536-50 - PPCONTRATADA.

Publicado por:

Maria Marques Dos Santos Magalhaes

Cadigo Identificador:FB545F5C

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO CONTRATO N° 18338/2024

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, CNPJ SOB N°
12.198.693/0001-58; FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ARAPIRACA, CNPJ N° 14.808.481/0001-70; MRB
DISTRIBUIDORA DE ACESSORIOS EMPRESARIAIS LTDA,
CNPJ N° 12.183.082/0001-36.

DO OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE
UTENSILIOS DE COZINHA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS PROGRAMAS, SERVIGCOS E ORGAOS
LIGADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SMDS.

DO VALOR DO CONTRATO: O VALOR DO PRESENTE
CONTRATO E DE R$ 5.951,50 (CINCO MIL, NOVECENTOS E
CINQUENTA E UM REAIS E CINQUENTA CENTAVOS).

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: AS DESPESAS
RESULTANTES DO PRESENTE CONTRATO CORRERAO A
CONTA DOS RECURSOS CONSIGNADOS NOS PROGRAMAS
DE TRABALHO:

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.123.2030.6082 — AGOES
DO SIGTV - SISTEMA DE TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS
ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.30.02.660.1.020004 —
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 4.738,75 (QUATRO MIL, SETECENTOS E TRINTA E
OITO REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS)

PROGRAMA DE TRABALHO 05.51.08.244.2030.6081
MANUTENGCAO DAS AGOES DO CENTRO POP -
COFINANCIAMENTO ESTADUAL

ELEMENTO DE DESPESA  3.3.90.30.02.661.1.020002
MATERIAL DE CONSUMO

VALOR: R$ 1.212,75 (UM MIL, DUZENTOS E DOZE REAIS E
SETENTA E CINCO CENTAVOS).

DA VIGENCIA: A VIGENCIA DO CONTRATO TERA INICIO
NA DATA DE SUA ASSINATURA E VIGORARA ATE O
TERMINO DO EXERCICIO VIGENTE, PODENDO SER
PRORROGADO NOS TERMO DA LEI N° 8.666/1993.

DATA DA ASSINATURA: 20 DE JUNHO DE 2024

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,
CPF N° 296.681.744-53 — P/ICONTRATANTE; FABRICIA SILVA
DE ARAUJO GALINDO,CPF N° 049.077.394-00 -
P/INTERVENIENTE; MURILO RAFAEL BERNARDI ARAUJO
LEITE,CPF N° 060.358.054-85 — P/CONTRATADA.

Publicado por:
Maria Marques Dos Santos Magalhaes
Cadigo Identificador:537E347C

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO CONTRATO N° 18347/2024

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, CNPJ N°
12.198.693/0001-58; FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE ARAPIRACA, CNPJ N° 14.808.481/0001-70; R
JUAREZ DE ALMEIDA, CNPJ N° 27.996.382/0001-01.

DO OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS,
ELETRODOMESTICOS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E
MATERIAIS PERMANENTES, QUE SERAO DESTINADOS AOS
PROGRAMAS E SERVICOS LIGADOS A SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SMDS.

DO VALOR DO CONTRATO: O VALOR DO PRESENTE
CONTRATO E DE R$ 18.320,00 (DEZOITO MIL, TREZENTOS E
VINTE REAIS).

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS: AS DESPESAS
RESULTANTES DO PRESENTE CONTRATO CORRERAO A
CONTA DOS RECURSOS CONSIGNADOS NO PROGRAMA DE
TRABALHO 05.51.08.244.2030.6015 — MANUTENCAO DO BL
PSB — BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA, ELEMENTO
DE DESPESA 4490.52.0.2660.1.020001 — EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE.

DA VIGENCIA: A VIGENCIA DOS CONTRATOS
EVENTUALMENTE CELEBRADOS TERA INICIO NA DATA DE
SUA ASSINATURA NA IMPRENSA OFICIAL E VIGORARA
ATE O TERMINO DO EXERCICIO VIGENTE, PODENDO SER
PRORROGADO NOS TERMOS DA LEI N° 8.666/93.

DATA DA ASSINATURA: 19 DE JUNHO DE 2024

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA,

CPF N° 296.681.744-53 — P/ICONTRATANTE; FABRICIA SILVA

DE ARAUJO GALINDO, CPF N° 049.077.394-00 -

P/INTERVENIENTE; RICARDO JUAREZ DE ALMEIDA, CPF N°
004.433.699-33 — PICONTRATADA.

Publicado por:

Maria Marques Dos Santos Magalhaes

Cddigo Identificador:1977C53E

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA DO ESTADO DE
ALAGOAS, pessoa juridica de direito pablico interno com sede na
Rua Samaritana, n. 1182, Bairro Santa Edwiges, Arapiraca, Estado de
Alagoas, CEP 57310-245, por intermédio de sua SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, faz saber que se encontra
instaurado o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO para
fins de desapropriagdo amigéavel ou judicial dos Senhores José Emidio
da Silva e Maria de Lourdes da Silva, filhos de Maria Bernadino da
Silva, falecida em 17 de junho de 2003, cujo imovel, inscrito na
Prefeitura Municipal de Arapiraca sob o n° 13146, localizado na Rua
S&o Roque. N° 116, bairro Ouro Preto, Arapiraca/Al.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem como objeto a convocagdo do(s)
eventual(is) proprietario(s) para apresentar a documentacdo
discriminada no item 3 deste edital, uma vez que os referidos iméveis
foram declarados de UTILIDADE PUBLICA, em conformidade ao
Decreto N°2.891 de 23 de janeiro de 2024 (que promove altera¢des no
Decreto N° 2.706, de 27 de Maio de 2021), para fins de
desapropriacdo amigavel ou judicial, destinadas as obras de
intervencao urbanistica no Riacho Piaui.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO E LOCAL DE
ENTREGA DA DOCUMENTACAO

O(s) proprietario(s) devera(do) apresentar a documentacdo por meio
de protocolo fisico a ser efetuado perante a SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA no endereco indicado no
predmbulo deste Edital.

O prazo méaximo para entrega desta documentacéao serd de 15 (quinze)
dias corridos a contar da data da publicagdo deste.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOCUMENTACAO

O(s) proprietario(s)  devera(dao) apresentar as  seguintes
documentacdes:

- Documento de Identificagio — RG ou Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH;

- Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

- Comprovante de Residéncia;

- Certiddo de Nascimento e/ou Certiddo de Casamento;

- Certiddo de Nascimento dos Filhos — menores de 18 anos;

- Em caso de falecimento do proprietario, anexar atestado de dbito;

- Cépia dos Documentos Pessoais do Conjuge;

- Registro do Imével ou Contrato de Compra e Venda/Outros.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONSIDERACOES GERAIS

A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado,
no todo ou em parte, por decisdo unilateral da Administracdo Publica,
por motivo de interesse publico ou por exigéncia legal, em deciséo
fundamentada, sem que este fato implique direito a indenizacGes ou
reclamacd@es de qualquer natureza.

Arapiraca/AL, 27 de junho de 2024
Publicado por:
Regis Cledson Firmino da Silva
Cédigo Identificador:19B7E308

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DA PUBLICACAO AO 2° TERMO ADITIVO DE
PRAZO E VALOR AO CONTRATO DE N° 25302.2021/2023.

EXTRATO DA PUBLICACAO AO 2° TERMO ADITIVO DE
PRAZO E VALOR AO CONTRATO DE N° 25302.2021/2023.

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, INSCRITO NO
CNPJ SOB N° 12.198.693/0001-58, E A EMPRESA ORION
CONSTRUTORA LTDA, INSCRITA NO CNPJMF SOB N°
09.629.106/0001-23.

DO OBJETO: ESTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETO A
PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUCAO E CONTRATUAL
DO CONTRATO 25302.2021/2023, NOS TERMOS DA SUA
CLAUSULA 2.4.

OUTROSSIM, O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR
OBJETO A INCLUSAO DE SERVICOS NOVOS E ACRESCIMOS
AO REFERIDO CONTRATO.

DA PRORROGAGCAO DO PRAZO DE EXECUGAO: FICAM
PRORROGADOS 0OS PRAZO DE EXECUGAO E CONTRATUAL
POR MAIS 03 (TRES) MESES, INICIADO O PRAZO A PARTIR
DO TERMINO DAS RESPECTIVAS VIGENCIA DE EXECUGAO
E CONTRATUAL.

DO VALOR DO TERMO ADITIVO: O VALOR TOTAL DESTE
TERMO ADITIVO E DE R$ 241.65021 (DUZENTOS E
QUARENTA E UM MILHOES SEISCENTOS E CINQUENTA MIL
E VINTE UM CENTAVOS), RESULTANTE DO PERCENTUAL
DE ACRESCIMO DE 24,065%, QUE TRATA A CLAUSULA
PRIMEIRA DO PRESENTE TERMO.

EM RAZAO DO ACRESCIMO, O CONTRATO N°
25302.2021/2023, CUJO VALOR GLOBAL ORIGINARIO ERA DE
R$ 1.004.134,46 (UM MILHAO E QUATRO MIL CENTO E
TRINTA E QUATRO REAIS E QUARENTA E SEIS CENTAVOS),
AO VALOR TOTAL ORIGINARIO, CONFORME A CLAUSULA
TERCEIRA, APOS A PRIMEIRA PLANILHA REPROGRAMADA
PASSOU A SER DE R$ 1.245.784,67 (UM MILHAO DUZENTOS E
QUARENTA E CINCO MIL SETECENTOS E OITENTA E
QUATRO REAIS E SESSENTA E SETE CENTAVOS).

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: AS  DESPESAS
RESULTANTES DESTE TERMO ADITIVO CORRERAO POR

CONTA DO PROGRAMA _DE TRABALHO
06.60.12.361.2010.1116 — CONSTRUCAO DE UNIDADES
EDUCACIONAIS; ELEMENTOS DE DESPESA

4.4.9.0.51.0.1.540.3.000302 — OBRAS E INSTALAGOES.

DA DATA DE ASSINATURA: 21 DE MAIO DE 2024.
DA RATIFICACAO: FICAM RATIFICADAS E
CONVALIDADAS, EM TODOS OS SEUS TERMOS,
CLAUSULAS E  CONDICOES, AS  DISPOSICOES
CONTRATUAIS ORIGINAIS NO QUE NAO TIVEREM SIDO
RETIFICADAS, ALTERADAS OU MODIFICADAS PELO
PRESENTE TERMO ADITIVO, QUE FAZ PARTE INTEGRANTE
E INSEPARAVEL DO CONTRATO 25302.2021/2023.
DOS SIGNATARIOS: CONTRATANTE, JOSE LUCIANO
BARBOSA DA SILVA, PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAPIRACA; CONTRATADA, TARLAN BATISTA BRUNET —
ORION CONSTRUTORA LTDA.
Publicado por:
Regis Cledson Firmino da Silva
Cddigo Identificador:035E90B4

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DA PUBLICAGCAO AO 1° TERMO ADITIVO DE
PRAZO (EXECUGAO E VIGENCIA CONTRATUAL) AO
CONTRATO DE N°5451/2023.

EXTRATO DA PUBNLICACAO AO 1° TERMO ADITIVO DE
PRAZO (EXECUCAO E VIGENCIA CONTRATUAL) AO
CONTRATO DE N° 5451/2023.

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, INSCRITO NO
CNPJ SOB N° 12.198.693/0001-58, E A EMPRESA ORION
CONSTRUTORA LTDA, INSCRITA NO CNPJMF SOB N°
09.629.106/0001-23.

DO OBJETO: ESTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETO A
PRORROGAGCAO DO PRAZO DE EXECUCAO E CONTRATUAL
DO CONTRATO 5451/2023, NOS TERMOS DA SUA CLAUSULA
2.4.

DA PRORROGAGCAO DO PRAZO DE EXECUGAO: FICAM
PRORROGADOS 0OS PRAZO DE EXECUGCAO E CONTRATUAL
POR MAIS 12 (DOZE) MESES E 14 (QUATORZE) MESES,
RESPECTIVAMENTE, INICIADOS OS PRAZOS A PARTIR DO
TERMINO DAS RESPECTIVAS VIGENCIAS DE EXECUGAO E
CONTRATUAL.

www.diariomunicipal.com.br/ama 8




Alagoas , 28 de Junho de 2024 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢ ANO XI | N° 2331

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: AS  DESPESAS
RESULTANTES DESTE TERMO ADITIVO CORRERAO POR
CONTA DO PROGRAMA DE TRABALHO
13.13.15.122.3040.1049 — CONSTRUCAO, MANUTENCAO,
REFORMA E AMPLIACAO DO PATRIMONIO PUBLICO E
MERCADO  PUBLICO; ELEMENTOS DE DESPESA
4.4.9.0.51.015001000010 — OBRAS E INSTALACOES.

DA DATA DE ASSINATURA: 06 DE MAIO DE 2024.
DA RATIFICAGAO: FICAM RATIFICADAS E
CONVALIDADAS, EM TODOS O0OS SEUS TERMOS,
CLAUSULAS E  CONDICOES, AS  DISPOSICOES
CONTRATUAIS ORIGINAIS NO QUE NAO TIVEREM SIDO
RETIFICADAS, ALTERADAS OU MODIFICADAS PELO
PRESENTE TERMO ADITIVO, QUE FAZ PARTE INTEGRANTE
E INSEPARAVEL DO CONTRATO 5451/2023.
DOS SIGNATARIOS: CONTRATANTE, JOSE LUCIANO
BARBOSA DA SILVA, PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAPIRACA; CONTRATADA, TARLAN BATISTA BRUNET —
ORION CONSTRUTORA LTDA.
Publicado por:
Regis Cledson Firmino da Silva
Cadigo ldentificador:2E75E114

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO CONTRATO N° 16247/2024

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA, CNPJ N°
12.198.693/0001-58, COM INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, LAZER E JUVENTUDE E, DO
OUTRO LADO, A EMPRESA PRISCILA SENNA GRAVACOES E
EDICOES MUSICAIS LTDA, CNPJ N° 34.284.509/0001-25.

DA FUNDAMENTAGCAO: ART. 74, INCISO Il, DA LEI N°
14.133/2021.

DO OBJETO: CONTRATAQANO DE EMPRESA, POR
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, PARA APRESENTACAO
DA ARTISTA PRISCILA SENNA, NO SAO JOAO 2024.

DO VALOR: R$ 200.000,00 (DUZENTOS MIL REAIS).

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS E FINANCEIROS: AS
DESPESAS RESULTANTES DESTE CONTRATO CORRERAO A
CONTA DO PROGRAMA DE TRABALHO
10.10.13.122.2020.2084 — APOIO AO DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES CIVICAS, CULTURAIS E RELIGIOSAS,
ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.39, FONTE 0.1501.1.000010 —
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

DA VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DESTE CONTRATO
TERA INICIO NA DATA DE ASSINATURA E SE ESTENDERA
ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2024, PODENDO SER
PRORROGADO NOS TERMOS DO ART. 107 DA LEl N°
14133/2021.

DA CELEBRACAO: 27 DE JUNHO DE 2024.

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA -

P/CONTRATANTE; GLEICY KELLY DE OLIVEIRA SILVA - P/

INTERVENIENTE; E MARCIO SOARES PIRES FERREIRA — P/
CONTRATADA.

Publicado por:

Kerley Larisse Lima Santana

Cddigo Identificador:D62BFC6C

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
EXTRATO DE PUBLICACAO AO CONTRATO N° 16248/2024

DAS PARTES: MUNICIPIO DE ARAPIRACA, CNPJ N°
12.198.693/0001-58, COM INTERVENIENCIA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, LAZER E JUVENTUDE E, DO
OUTRO LADO, A EMPRESA NOVA PRODUCOES E EVENTOS
LTDA, CNPJ N° 19.079.444/0001-92.

DA FUNDAMENTAGAO: ART. 74, INCISO Il, DA LEI N°
14.133/2021.

DO OBJETO: CONTRATAC/E:O DE EMPRESA, POR
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, PARA APRESENTACAO
DO ARTISTA MANO WALTER, NO SAO JOAO 2024.

DO VALOR: R$ 260.000,00 (DUZENTOS E SESSENTA MIL
REAIS).

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS E FINANCEIROS: AS
DESPESAS RESULTANTES DESTE CONTRATO CORRERAO A
CONTA DO PROGRAMA DE TRABALHO
10.10.13.122.2020.2084 — APOIO AO DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES CIVICAS, CULTURAIS E RELIGIOSAS,
ELEMENTO DE DESPESA 3.3.90.39, FONTE 0.1501.1.000010 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.

DA VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DESTE CONTRATO
TERA INICIO NA DATA DE ASSINATURA E SE ESTENDERA
ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2024, PODENDO SER
PRORROGADO NOS TERMOS DO ART. 107 DA LEI Ne
14133/2021.

DA CELEBRAGCAO: 27 DE JUNHO DE 2024.

DOS SIGNATARIOS: JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA —

P/CONTRATANTE; GLEICY KELLY DE OLIVEIRA SILVA — P/

INTERVENIENTE; E CICERO DIOGO TENORIO LOPES - P/
CONTRATADA.

Publicado por:

Kerley Larisse Lima Santana

Cadigo Identificador:1D009BC7

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
15692/2024

O MUNICIPIO DE ARAPIRACAJ/AL, inscrito no CNPJ n°
12.198.693/0001-58, com sede na Rua Samaritana, n° 1.185, Bairro
Santa Edwiges — Arapiraca/AL, CEP 57.311-180, neste ato
representado por seu Prefeito, o Sr. JOSE LUCIANO BARBOSA
DA SILVA, brasileiro, inscrito no CPF n°® 296.681.744-53 e RG n°
299387 SSP/AL, com o supracitado endereco profissional, resolve
alterar unilateralmente o Contrato n® 15692/2024, proveniente do
Processo n® 15692/2024, cujo objeto € a contratacdo de empresa, por
inexigibilidade de licitagdo, para apresentacio da dupla CESAR
MENOTTI E FABIANO, no S&o Jodo 2024.

O presente Instrumento se regera pela Lei Federal n® 14.133/2021 e
pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Apostilamento tem como objeto alterar a
dotagdo orgamentaria constante na Clausula Quinta, Subclausula 5.1
do Contrato n° 15692/2024, conforme discriminado a seguir:

Onde se Ié:

5.1. As despesas resultantes deste contrato correrdo a conta do
Programa de Trabalho 10.10.13.122.2020.2084 - Apoio ao
Desenvolvimento das Atividades Civicas, Culturais e Religiosas,
Elemento de Despesa 3.3.90.39, Fonte 0.1501.1.000010 — Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Leia-se:

5.1. As despesas resultantes deste contrato correrdo a conta do
Programa de Trabalho 10.10.13.122.2020.2084 — Apoio ao
Desenvolvimento das Atividades Civicas, Culturais e Religiosas,
Elemento de Despesa 3.3.90.39, Fonte 0.2.706.1.003210 — Emenda
Parlamentar Individual Especial.
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1.2. A alteracdo supramencionada é necessaria em virtude da
adequacdo da fonte de recurso inicialmente indicada para uma fonte
de recurso proveniente de emenda parlamentar.

CLAUSULA SEGUNDA — DA INALTERABILIDADE
2.1. Permanecem inalteradas, para todos os fins de direito, as demais
Clausulas e condigdes do Contrato n® 15692/2024.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1. O presente Instrumento passa a fazer parte integrante do Contrato
n° 15692/2024, para todos os efeitos legais, por ndo caracterizar
alteracdo do mesmo, em conformidade com o inciso 1V do art. 136 da
Lei Federal n® 14.133/2021, que institui normas para licitagbes e
contratos da Administragdo Publica.

Arapiraca/AL, 27 de junho de 2024.

JOSE LUCIANO BARBOSA DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Kerley Larisse Lima Santana
Cadigo Identificador:BD4DB807

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE SAO MIGUEL

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 009/2024

Dispensa de Licitagdo n® 009/2024. Objeto: Contratagdo de empresa
para aquisi¢do de agua mineral. Data inicio: 28/06/2024. Prazo: 03
(trés) dias uteis. Mais informacBes através do enderego eletronico
licitacoes@barradesaomiguel.al.leg.br ou diretamente neste 6rgéo,
situado na Rua José Vieira de Andrade, 267, Centro, CEP: 57180-000,
Barra de Sdo Miguel/AL.

Barra de Sdo Miguel/AL, 27 de junho de 2024.

JOSE FABIANO DA SILVA SANTOS
Agente de Contratacao
Publicado por:
Cicera Gouveia Vilela Damasceno
Cadigo lIdentificador:56BDB301

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN., FINANCAS E
PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

Processo: Processo Administrativo n® 1130.0003/2023)

Modalidade: Pregdo Eletronico n.° 18/2024

Tipo: com critério de julgamento: Menor prego por item.

Objeto: Registro de pregos para contrata¢do de servicos de controle de
pragas.

Data da sessdo publica: 12/07/2024 as 10:00hrs (horario de Brasilia)
Disponibilidade: Bolsa Nacional de Compras - BNC

Endereco eletrénico do sistema: http://bnc.org.br/sistema/; BNC, Fone
/WhatsApp: (42) 3026 4550 -

Ponta Grossa - PR, e-mail: contato@bnc.org.br

Dados para contato CPL:

e-mail: licitabarrasm@gmail.com

ERIVANE ANNE MATOS URSULINO
Pregoeira
Publicado por:
Michelle Roberta Teodoro Ribeiro
Cadigo Identificador:D727BEDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
LEI N° 20 DE 18 DE JUNHO DE 2024

DISPOE SOBRE ALTERACAO NAS ALIQUOTAS
SUPLEMENTARES DE CONTRIBUICAO PATRONAL
DEVIDAS PELO MUNICIPIO DE BELO MONTE/AL AO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO - BELO MONTE PREV.

CONSIDERANDO que o resultado da reavaliacdo atuarial referente
ao exercicio de 2024, indicou a necessidade de manutengéo do plano
de custeio e das aliquotas de contribuicdo do Ente, (Patronal) e a
alteracdo do custo suplementar adotando aliquotas de contribuicdo;

CONSIDERANDO a necessidade da obtencdo de recursos
previdencidrios para manutencdo das despesas  correntes
previdenciarias, e o plano de custeio sugerido no estudo atuarial do
ano de 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELO MONTE-AL, no uso
de suas atribuicBes legais; faz saber que a Cémara Municipal do
Municipio Belo Monte-AL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. I°. A Contribuigdo previdenciaria de responsabilidade do Ente
(Municipio), parte Patronal, relativa ao custo normal dos beneficios
previdenciarios e ao custeio das despesas correntes e de capital
necessarias a organizacdo e funcionamento da unidade gestora do
RPPS seré de 23,50% para EDUCACAO, correspondente a 14,00%
do custo patronal, acrescido de 9,50% do custo suplementar, e de
19,66% para DEMAIS ORGAOS, correspondente a 14,00% do
custo patronal, acrescido de 5,66% do custo suplementar incidentes
sobre a totalidade da remuneracdo de contribuicdo dos servidores
ativos.

Art. 2°. Fica mantido o plano de amortizagdo e custeio destinado ao
equacionamento do déficit atuarial, para 2024, incidente sobre a
totalidade da remuneragdo de contribuicdo, conforme aliquotas de
contribuicdo Patronal e suplementares devidas pelo ente definidas na
tabela a seguir:

CONTRIBUINTE | ALIQUOTA] BASE DE CALCULO
SERVIDORES 1400% | SOBRE A REMUNERAGAO DE CONTRIBUICAO
0s

APOSENTADOS | 14,00% | SOBRE A PARCELA QUE EXCEDER AO TETO DO RGPS
PENSIONISTAS 14,00% | SOBRE A PARCELA QUE EXCEDER AO TETO DO RGPS

- SOBRE A REMUNERACAO DE CONTRIBUICAO DO

0,

ENTEPUBLICO  [1400% | SOBRE A REWY

Plano de Amortizagdo, data focal em 31/12/2023, para o ano de 2024
do Déficit Atuarial, com Aliquotas de Contribuictes
Suplementares, e com Aplicagdo do LDA, a Constar em Lei/Decreto:

Tabela Pagina n°. 39 do Relatério de Avaliacdo Atuarial do ano
de 2024.

BELO MONTE - AL
PLANO DE CUSTEIO SUPLEMENTAR DESMEMBRADO
POR EDUCACAO E DEMAIS ORGAOS AVALIACAO
ATUARIAL EXERCICIO 2024

ANO EDUCAGAO DEMAIS ORGAOS
2024 9,50% 5,66%
2025 9,50% 5,66%
2026 9,50% 5,66%
2027 9,50% 5,66%
2028 9,50% 5,66%

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as legislacBes anteriores que tratem de implantagdo da
aliquota Suplementar.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Belo Monte, Gabinete do Prefeito, 18 de
junho de 2024.
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DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cadigo Identificador:BDAB7A69

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
LEI N°.19, DE 18 DE JUNHO DE 2024.

Dispde sobre as diretrizes orcamentarias para elaboragdo e
execucdo do orcamento para o exercicio financeiro de 2025, e d&
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELO MONTE,
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO |

SECAO | N
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei estabelece, em cumprimento ao artigo 165, §2°, da
Constitui¢do Federal e as determinagfes da Lei Complementar n® 101
de 04 de maio de 2000, as diretrizes para elaboracéo dos orgamentos
para o exercicio financeiro de 2025, compreendendo:

I — as diretrizes, objetivos e metas da administragdo para o exercicio
proposto, em conformidade com o plano plurianual;

Il — a estrutura, organizacdo e diretrizes para a execugao e alteracdes
dos orcamentos do Municipio;

111 — as disposices relativas as despesas com pessoal;

IV — as disposicdes sobre as alteragdes na legislagao tributaria;

§ 1°— fazem parte integrante desta Lei 0s seguintes documentos:

a) Anexo | — Metas e Prioridades da Administragdo para 2025;

b) Anexo Il — Estimativa de Arrecadagdo para 2025/2027;

) Anexo 11l — Meta de Resultado Primario para 2025/2027;

d) Anexo IV — Meta de Resultado Nominal para 2025/2027;

e) Demonstrativo | — Metas Fiscais Anuais em valores correntes e
constantes para 2025/2027,;

f) Demonstrativo Il — Avaliacdo do cumprimento das metas fiscais do
exercicio de 2023;

g) Demonstrativo Il — Metas fiscais comparadas com as fixadas nos
trés exercicios anteriores a 2025;

h) Demonstrativo IV — Evolugdo do Patrim6nio no periodo de 2021 a
2023;

i) Demonstrativo V — Origem e aplicacdo dos recursos obtidos com a
alienacdo de ativos;

j) Demonstrativo VI - Avaliacdo da situacdo financeira e atuarial do
rpps

j) Demonstrativo VII — Estimativa e compensacdo da renincia da
receita;

) Demonstrativo VIII — Margem de expansdo das despesas
obrigatérias de carater continuado - DOCC;

m) ARF — Anexo de riscos fiscais e providéncias;

n) Anexo V — Metodologia de Célculo da Estimativa da Arrecadacéo
para 2025/2027.

§ 2° - os documentos previstos no § 1° deste artigo sdo elaborados
com base na PORTARIA STN/MF N° 699, de 07 de julho de 2023.

§ 3° - as informacgdes contidas nos Anexos | e Il constam no PPA
2022/2025, com as corregdes e ajustes necessarios para o exercicio de
2025, 2026 e 2027.

§ 4° - para a elaboragdo do Demonstrativo 2 da presente lei, foi
utilizado o mesmo valor do PIB Estadual.

§ 5° - no que se refere a0 Demonstrativo 7, 0 Municipio apresenta
valores apenas quando da revisdo do Codigo Tributario Municipal,
bem como a partir de lei especifica que venha a ser editada.

§ 6° - na elaboracdo do Demonstrativo 8, 0 Municipio observou o
aumento previsto na arrecadagao das receitas correntes para 2025, em
relacdo a previsdo de arrecadacdo para 2024.

§ 7° - Como providéncias, no ANEXO DE RISCOS FISCAIS E
PROVIDENCIAS, o Municipio considera como fonte de recursos
para os créditos adicionais a Reserva de Contingéncia e a Anulagdo de
dotacbes orcamentarias, podendo se utilizar de outras fontes de
recursos previstas na Lei n°® 4.320/64, quando da execugdo
orcamentaria.

Art.2° - Entende-se por Diretrizes Orgamentérias as instrugfes e
orientagBes para elaboracdo e execucdo dos orgamentos para o
exercicio financeiro de 2025.

SECAO I
DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art.3° - Constituem gastos municipais aqueles destinados a aquisicéo
de materiais, bens e servigos para cumprimento dos objetivos do
Municipio, bem como os compromissos de natureza social e
financeira.

Art.4° - Os gastos municipais sdo estimados por servigos mantidos
pelo Municipio, considerando-se:

I-A carga de trabalho estimada para o exercicio financeiro;

I1-Fatores conjunturais que possam afetar os gastos;

I11-Recursos destinados ao pagamento e parcelamento da Divida
Fundada;

1\VV-Recursos destinados ao pagamento de sentencgas judiciais;

SECAO I
DAS RECEITAS DO MUNICIPIO

Art.5° - Constituem Receitas do Municipio aquelas provenientes:

| — Dos tributos de sua competéncia;

11 — De atividades econdmicas;

111 — De transferéncias constitucionais ou voluntérias;

IV — Das alienagdes;

V - Dos empréstimos e financiamentos autorizados por Lei,
destinados a despesa de capital.;

VI — Das contribuicdes sociais para o Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS.

Art.6° - A estimativa das receitas considera:

I — Os fatores conjunturais que passam vir a influenciar a
produtividade de cada fonte;

Il — A carga de trabalho estimada para o servigo, quando este for
remunerado;

111 — Alteracdes na legislagdo tributéria;

IV — A variagdo do indice de precos;

V — A arrecadagdo dos Ultimos 03 (trés) exercicios encerrados (2021 a
2023) e a previsdo para 2024.

Art.7° - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os impostos de
sua competéncia;

§1° - O Municipio ndo poupard esforcos no sentido de diminuir o
valor da divida ativa;

82° - O Municipio procurard modernizar a maquina fazendéaria no
sentido de aumentar a arrecadacao;

83° - A lei que conceda ou amplie incentivos ou beneficios de
natureza tributaria s6 podera ser aprovada ou editada se cumpridas as
exigéncias do art.14 da Lei Complementar n® 101/2000

CAPITULO 11
DAS DIRETRIZES, METAS E PRIORIDADES
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Art.8° - Em consonancia com o art. 165, § 2° da Constituicdo
Federal, as metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2025
serdo as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades (ANEXO 1),
que integra esta Lei.

Art.9° - As acBes constantes no Anexo de que trata o artigo anterior
possuem carater indicativo e ndo normativo, devendo servir de
referéncia para o planejamento, sendo automaticamente atualizados
pela lei orcamentéria e respectivos créditos adicionais, com
atualizacdo automatica nos valores previstos no plano plurianual.

§1° — As agdes constantes no Anexo de que trata o artigo anterior para
o exercicio financeiro de 2025 foram definidas com base nas diretrizes
estratégicas que nortearam o Plano Plurianual 2022-2025 e terdo
precedéncia na alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria de 2025 e
na sua execucdo, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programacéo das despesas;

§2° — Quando da Elaboragdo do Projeto de Lei Orgamentéria Anual
para 2025, o Poder Executivo e o Poder Legislativo deverdo obedecer
aos atos normativos que estiverem vigentes;

83° — Os investimentos com duracdo superior a 12 meses s6 constarao
da Lei Orgamentéria Anual se contemplados no Plano Plurianual (art.
59, § 5°, da LRF).

Art.10 — O Municipio ndo gastara menos que 25% (vinte e cinco
por cento) no Desenvolvimento do Ensino, nem menos que 15%
(quinze por cento) nas acles de saude, em relagcdo as receitas
resultantes de impostos, conforme determina o art. 212 da
Constituicdo Federal e a Emenda Constitucional n° 29,
respectivamente, devendo a Lei Orcamentéria para 2025 ja fixar tais
valores minimos.

Art. 11 - Na elaboragdo da proposta orcamentaria para o exercicio
financeiro de 2025, sera dada como prioridade a utilizagdo de no
minimo 1% (um por cento) sobre a Receita Corrente Liquida
prevista para o exercicio financeiro de 2025, com a¢des do Sistema
Unico da Assisténcia Social (SUAS), objetivando:

81° - Ampliacéo da politica de assisténcia social através do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), dos servigos, programas,
projetos e beneficios socios assistenciais para as familias em estado de
vulnerabilidade, a nas situagfes de enfrentamento a estado de
emergéncia e calamidade publica;

§2° - Combate a pobreza com a execucgdo de programas sociais de
transferéncias renda;

§3° - Melhoria dos servigos prestados a populagdo com atengdo
especial as politicas de educacéo, assisténcia social e satde;

§4° - O Municipio ndo gastara menos de 2% (dois por cento) da
receita tributaria liquida anual na promocdo eficaz de politicas
publicas de combate ao trabalho infantil e profissionalizacdo de
adolescentes e nem menos de 2% (dois por cento) do Fundo de
Participacdo dos Municipios com o Fundo Municipal dos Direitos das
Criancas e dos Adolescentes, a serem vinculados a promogao eficaz
das politicas de combate ao trabalho infantil e profissionalizagdo de
adolescentes.

Art.12 — Constara da Lei Orcamentéria recurso para pagamento de
sentengas judiciarias, consoante determina o art. 100 da
Constituicdo Federal, devendo na execu¢do orcamentaria e
financeira identificar os beneficiarios de pagamento de sentencas
judiciais, conforme determina o art. 10 da Lei Complementar n® 101
de 2000.

CAPITULO 111 N
A ESTRUTURA, ORGANIZACAO E DIRETRIZES PARA A
EXECUCAO E ALTERACOES DO ORCAMENTO

SECAO |
Da Organizacao dos Orgamentos

Art.13 - A Lei Orcamentaria compor-se-a de:

| — Orgamento Fiscal;
Il — Orgcamento da Seguridade Social;
111 — Orcamento de Investimentos

§1° - O Orgamento Fiscal tratara da politica fiscal e abrangera os
Poderes Executivo e Legislativo, seus fundos, 6rgaos, autarquias e
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Pablico;

§2° - O Orgamento de Seguridade Social abrangera as areas de Saude
e Assisténcia Social;

83° - O Orcamento de Investimento abrangerd as empresas que 0
Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do Capital
Social com direito a voto;

84° - A Lei Orcamentaria serd apresentada com a forma e o
detalhamento estabelecidos na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo
de 1964, na Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de
2000, e demais disposicdes legais e constitucionais sobre a matéria,
adotando, na sua estrutura, a classificacdo da receita e da despesa
quanto a sua natureza e a classificagdo funcional da despesa
orcamentaria atualizadas, de acordo com as disposi¢des técnico-legais
contidas na legislagdo em vigor.

Art. 14 — A lei orcamentéria discriminard em unidades orgamentarias
especificas as dotagdes destinadas:

| —a fundos especiais;

Il — as ac¢Bes de saude;

111 - as a¢des de assisténcia social;

IV — a Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino.

Art. 15 — No Projeto de Lei Orcamentéaria para o exercicio financeiro
de 2025 as Despesas com Pessoal e Encargos ndo poderéo ultrapassar
o limite prudencial estabelecido no art. 22 da Lei Complementar n°
101/00.

Paragrafo Unico — Caso o Municipio, quando da elaboracéo da Lei
Orcamentéria para 2025, ja esteja acima do limite previsto no art. 22
da Lei Complementar n°® 101/00, as vedacgBes contidas no referido
artigo deverdo ser observados quando da fixag&o destes gastos.

Art. 16 — O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo
encaminhara ao Poder Legislativo seré constituido de:

| — texto da lei;

Il — quadros orcamentérios consolidados;

Il — anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
discriminando a receita e despesa na forma definida nesta Lei;

IV — demonstrativo da rentncia da receita e da margem de expansdo
das despesas obrigatdrias de carater continuado.

Paragrafo Unico - A mensagem que encaminhar o projeto de lei
orcamentaria contera justificativa da estimativa e da fixacéo,
respectivamente, dos principais agregados da receita e da despesa.

Art. 17 — Para efeito do disposto neste capitulo, o Poder Legislativo
do Municipio e as entidades da Administragdo Indireta encaminharao,
ao Poder Executivo, até 30 de setembro de 2024, sua respectiva
proposta orgamentaria, para, se compativel com as determinacdes
previstas na Constituicdlo ou em lei infraconstitucional, serem
incluidas no projeto de lei orcamentaria, observadas também as
disposicOes desta Lei.

Art. 18 — O Poder Executivo encaminhard a proposta orgamentaria
para apreciacdo do Legislativo até 31 de outubro de 2024, prazo
suficiente para estimar a receita de acordo com os indices da Unido e
do Estado, bem como da Execucdo Orgamentaria de 2024.

SECAO I
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas
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Art. 19 — A Lei orcamentaria contera reserva de contingéncia
constituida de dotagdo global e correspondera ao valor de até 3% (trés
por cento) da Receita Corrente Liquida Prevista para 0 Municipio e se
destinara a atender a passivos contingentes e eventos fiscais
imprevistos, considerando-se, neste Ultimo, a possibilidade de
destinagdo para a abertura de créditos adicionais (Portaria STN 163,
art. 8), conforme anexo de riscos fiscais.

Paragrafo Unico — para efeitos do disposto no caput deste artigo, a
Reserva de Contingéncia do RPPS néo sera considerada no célculo do
limite maximo para reserva de contingéncia do Municipio, visto que
aquela Reserva somente podera ser destinada a passivos contingentes
e eventos fiscais imprevistos do proprio RPPS.

Art. 20 — Para efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101 de 2000,
entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo
ultrapasse os limites a que se referem os incisos | e 1l do art. 24 da Lei
Federal n° 8.666 de 1993, bem como aquelas oriundas de aumento das
aliquotas previdenciarias patronais.

Art. 21 — As despesas de carater continuado terdo um aumento
limitado ao mesmo percentual verificado na Previsdo da Receita para
2025 em relagdo ao exercicio financeiro de 2024, desde que nédo
comprometa as metas fiscais estabelecidas para o exercicio de 2025.

Art. 22 — Na hipdtese de ocorrer as circunstancias estabelecidas no
caput do art.9°, ou no inciso Il, § 1° do art. 31, todos da Lei
Complementar n° 101/2000, os poderes Executivo e Legislativo
deverdo proceder a respectiva limitacdo de empenho, no montante e
prazo previstos nos respectivos artigos.

81° - Ao final de cada bimestre, a Administracdo Publica verificara o
cumprimento das metas de resultado primario e nominal no Anexo de
Metas Fiscais;

§2° - Ocorrendo o disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicard ao Legislativo o montante que lhe caberd tornar
indisponivel para empenho, a fim de que atinjam as Metas Fiscais
para o Exercicio de 2025.

Art. 23 — Até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da Lei Orgamentaria
do exercicio de 2025, o Executivo estabelecerd, a programacédo
financeira e o cronograma mensal de desembolso, de modo a
compatibilizar a realizacdo de despesas ao efetivo ingresso das
receitas municipais.

SECAO IlI
Dos Recursos Correspondentes as Dota¢fes Orgamentarias e dos
Créditos Adicionais Destinados ao Poder Legislativo

Art. 24 — O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de
despesas em 2025, para efeito de elaboragdo de sua respectiva
proposta orcamentaria, a aplicagdo do percentual previsto no art. 29-A
da Constituicdo Federal sobre a projecdo de arrecadacdo para o
exercicio financeiro de 2024, que seré enviado pelo Poder Executivo
até 31 de agosto de 2024, acrescido dos valores relativos aos inativos
e pensionistas pagos diretamente por aquele Poder.

Art. 25 — O repasse financeiro relativo aos créditos orcamentarios e
adicionais serad feito diretamente em conta bancéria indicada pelo
Poder Legislativo.

81° - As Arrecadagfes de imposto de renda retido na fonte,
rendimentos de aplicagdes financeiras, ISS e outras que venham a
ingressar nos cofres publicos por intermédio do Legislativo e que ndo
tenham sido recolhidas diretamente ao Executivo serdo contabilizadas
nesse Poder como receita municipal e, concomitantemente, como
adiantamento de repasse mensal do Executivo ao Legislativo.

82° - Ao final do exercicio financeiro, o saldo de recursos do
Legislativo serd devolvido ao Poder Executivo, deduzidos:

I — os valores correspondentes ao saldo do passivo financeiro,
considerando-se somente as contas do Poder Legislativo;
Il — outros, desde que justificados pelo Presidente do Legislativo.

Art. 26 — A execucdo orcamentaria do Legislativo sera independente,
mas integrada ao Executivo para fins de consolidagéo contabil.

SECAO IV
Da Disposicéo Sobre Novos Projetos

Art. 27 — Além da observancia das prioridades e metas de que trata
esta Lei, a Lei Orgamentaria e seus créditos adicionais, somente
incluirdo projetos novos apos:

| — tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento;

Il — estiverem assegurados os recursos de manuten¢do do patriménio
publico.

Paragrafo Unico - N&o constitui infragdo a este artigo o inicio de
novo projeto, mesmo possuindo outros projetos em andamento, caso
haja suficiente previsdo de recursos orgamentarios, ou que seja
custeado por outra esfera de Governo.

SECAOV
Da Transferéncia de Recursos para as Entidades da
Administra¢do Indireta

Art. 28 - O Municipio poderd efetuar transferéncias financeiras
intragovernamentais, autorizadas em lei especifica, conforme
preconiza a Constituicdo da Republica, art. 167, VIII, a entidades da
administracdo indireta até os limites necessarios a manutencdo das
entidades ou investimentos previstos e que ndo haja suficiente
disponibilidade financeira.

SECAO VI
Das Transferéncias de Recursos para o Setor Privado

Subsecéo |
Dos Recursos Destinados a Entidades Privadas sem Fins
Lucrativos

Art. 29 — E vedada a inclus&o, na Lei Orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotagBes a titulo de subvengdes sociais ou auxilios,
ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma
das seguintes condigdes:

I — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, saude, educacdo, cultura ou desporto, e
estejam registradas nas Secretarias Municipais correspondentes;

Il — sejam vinculadas a organismos de natureza filantropica,
institucional ou assistencial;

111 — atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo da Republica, no
art. 61 do ADCT, bem como na Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de
1993.

Paragrafo Unico — para habilitar-se ao recebimento de subvencdes
sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar
declaragdo de funcionamento regular nos Ultimos dois anos, contendo:

Certiddo Negativa junto ao INSS

Certidao Negativa junto a Receita Federal

Certidao Negativa junto a Fazenda Publica Estadual

Certidao Negativa junto a Fazenda Publica Municipal
Certiddo Negativa junto ao FGTS

Certiddo de Comprovagao de Filantropia emitida pelo INSS; e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

Subsecéo 11
Das Transferéncias as Pessoas Fisicas e Juridicas

Art. 30 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender
necessidades de pessoas fisicas, através dos programas instituidos de
assisténcia social.

Paragrafo Unico — a transferéncia de recursos dependeré de parecer
prévio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ou 06rgdo

www.diariomunicipal.com.br/ama 13




Alagoas , 28 de Junho de 2024 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢ ANO XI | N° 2331

equivalente do Municipio, que analisara os casos individualmente,
aprovando-0s ou néo.

Art. 31 - A transferéncia de recursos publicos para cobrir
necessidades de pessoas juridicas sem fins lucrativos devera ser
autorizada na Lei Orcamentaria Anual ou por lei especifica e, ainda,
atender a entidade que abranja atividades nas areas de assisténcia
social, sadde, agricultura, desporto, turismo ou educagao.

§1° — a transferéncia de recursos dependerd de parecer prévio da
Secretaria Municipal a qual a entidade privada seja relacionada, de
acordo com a atividade executada.

§2° - a transferéncia de recurso dependerd da apresentacdo de
declaracdo de funcionamento regular nos Gltimos dois anos, contendo:

Certiddo Negativa junto ao INSS

Certiddo Negativa junto a Receita Federal

Certiddo Negativa junto a Fazenda Publica Estadual
Certiddo Negativa junto a Fazenda Publica Municipal
Certiddo Negativa junto ao FGTS; e

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

SECAO VII
Dos Créditos Adicionais
Das Alteragdes Orcamentarias

Art. 32 — As alteragBes na Lei Orcamentaria poderdo ser realizadas de
acordo com as necessidades de execug¢do, observadas as condigdes de
que tratam este artigo.

I - As alteragBes que visem a inclusdo de autorizacdo para despesa
inicialmente ndo computada na Lei Orcamentaria, em conformidade
com os artigos 41 a 43 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, serdo
autorizadas pelo Poder Legislativo por intermédio de crédito especial,
que sera aberto por meio de ato proprio de cada Poder, quer seja
decreto para o Poder Executivo ou Resolugdo do Poder Legislativo;

Il - As alteragBes que visem ao reforgo de autorizagdo para despesa
inicialmente computada de forma insuficiente na Lei Orgamentaria,
gerando acréscimo no valor da acdo orcamentéria, serdo realizadas
mediante autorizacdo do Poder Legislativo para abertura de crédito
suplementar, em conformidade os artigos 41 a 43 da Lei n° 4.320, de
17 de marc¢o de 1964, e respeitados os objetivos das referidas a¢des na
13 forma do art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal, que serd
aberto por meio de decreto do Poder Executivo;

Il - As alteracBes de fonte de recurso, modalidade de aplicacéo,
categoria econdmica e grupo de natureza da despesa que ndo gerem
acréscimo no valor das agBes orcamentarias, inicialmente
contempladas na Lei Orcamentaria anual e em seus créditos
adicionais, serdo feitas mediante Decreto;

IV - As alteragGes nos titulos das a¢Bes, desde que constatado erro de
ordem técnica ou legal, e os ajustes na codificacdo orcamentaria,
decorrentes de necessidade de adequacdo a classificagdo vigente ou
estrutura administrativa do Municipio, desde que néo altere o valor e a
finalidade da programacéo, serdo realizadas por meio de decreto do
Poder Executivo;

§1° - A Lei Orcamentaria estabelecera limite percentual sobre o total
da despesa fixada para prévia autorizacdo de abertura de crédito
suplementar e contratacdo de operagdes de crédito, em conformidade
com o art. 165, §8°, da Constitui¢do Federal.

§2° - Para abertura de créditos adicionais, além dos recursos indicados
no art. 43, §81° da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, destinados a
cobertura das respectivas despesas, considerar-se-d0 o0s valores
resultantes de convénios, contratos ou acordos similares celebrados ou
reativados durante o exercicio de 2025, bem como de seus saldos
financeiros do ano anterior e ndo computados na receita prevista na
Lei Orgamentaria.

Art. 33 — os créditos especiais e extraordinarios promulgados nos
Gltimos quatro meses de 2024 poderao ser incorporados ao orgamento
de 2025, no limite dos seus saldos, mediante decreto do chefe do
Poder Executivo, conforme art. 167, §2°, da Constituicéo Federal;

Art. 34 — Os projetos de lei relativos a créditos adicionais deveréo vir
acompanhados de:

| — exposic¢des de motivos que os justifiquem;

Il — indicagdo da fonte de recursos disponivel para a suplementagéo,
entendendo como fonte os recursos previstos no §1°, do art. 43, da Lei
4.320/64;

Il — meméria de calculo em caso de excesso de arrecadagdo do
exercicio corrente, ou superavit financeiro do exercicio anterior,
separando recursos livres e vinculados.

SECAO VIII
Transposicdo, Remanejamento e Transferéncia de Dotagdes
Orgamentéarias

Art. 35 — Fica o Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a
efetuar transposi¢do, remanejamento e transferéncias de dotagBes
orcamentarias.

§1° - A transposicéo, remanejamento e transferéncia séo instrumentos
de flexibilizagdo orcamentaria, diferenciando-se dos créditos
adicionais que tém a funcéo de corrigir desvios de planejamento.

§2° - Para efeitos das leis orcamentérias, entende-se por:

I — Transposicdo — o deslocamento de excedentes de dotacOes
orcamentarias de categorias de programacédo totalmente concluidas no
exercicio para outras incluidas como prioridade no exercicio;

Il — Remanejamento — deslocamento de créditos e dotagdes relativos a
extingdo, desdobramento ou incorporacéo de unidades orgamentarias a
nova unidade;

Il — Transferéncia — deslocamento permitido de dotagBes de um
mesmo programa de Governo.

CAPITULO IV B
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DE
CARATER CONTINUADO

SECAO I
Do Aproveitamento da Margem de Expansdo das Despesas
Obrigatdrias de Carater Continuado

Art. 36 — A compensacdo de que trata o art. 17, § 2° da Lei
Complementar n® 101 de 2000, quando da criagdo ou aumento de
despesas obrigatorias de carater continuado, no ambito dos Poderes
Executivo, Legislativo e Administragdes Indiretas, podera ser
realizada a partir do aproveitamento da respectiva margem de
expanséo.

SECAO I
Das Despesas com Pessoal

Art. 37 — Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo até o
encerramento do exercicio de 2025, a tabela de cargos efetivos,
empregos publicos e cargos comissionados integrantes do quadro
geral de pessoal civil, demonstrando os quantitativos ocupados e
vagos.

Art. 38 — Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso
Il, da Constituicdo da Republica, ficam autorizados, além das
vantagens pessoais ja previstas nos planos de cargos e regime juridico:

| - concessdo de aumento de remuneragdo, como forma de revisdo
geral anual;

Il - criacdo de cargos, empregos e funcdes de confianga, observadas as
necessidades da Administracdo Publica;

111 - reforma do plano de carreira do magistério publico municipal;

IV - alteracdo da estrutura de carreiras;
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V - admissdo de pessoal por aprovacdo em concurso publico para
cargo ou emprego publico, com disponibilidade de vagas;

VI - designagdo de funcdo de confianca ou cargo em comissdo, com
disponibilidade de vagas;

VII - concessdo de abono remuneratério aos servidores em exercicio
de cargo em comissdo ou fungdo de confianga;

VIII — contratacdo de pessoal por tempo determinado, nos casos de
excepcional interesse publico, desde que atendidos os pressupostos
que caracterizem como tal, nos termos da Lei Municipal especifica, e
que venham a atender a situacdes cuja investidura por concurso néo se
revele a mais adequada, face as caracteristicas da necessidade da
contratacéo.

§1° — O atendimento ao disposto neste artigo devera ser observado
pelos Poderes Executivo e Legislativo;

§2° - Lei especifica devera ser editada quando da implantagdo dos
incisos 11, 1 e 1V;

83° - No caso de implantacéo do inciso | deste artigo, lei especifica
devera ser editada, observando-se sempre os limites minimos e
maximos para os salarios, além dos limites das despesas com pessoal
previstos no inciso 11, art. 20 e vedagBes do paragrafo unico, inciso I,
do art. 22, todos da Lei Complementar 101 de 2000;

84° - Nos casos dos incisos deste artigo, devera sempre ser observado
0 que preconizam os arts. 16, 17, 19, 20, 21, 22 e 23 da Lei
Complementar 101 de 2000, quando de sua implantag&o.

Art. 39 — No exercicio de 2025, quando a despesa total com pessoal
exceder o limite previsto no paragrafo Unico do art. 22 da Lei
Complementar 101 de 2000, a realiza¢do de servico extraordinario em
qualquer dos Poderes somente podera ocorrer no caso previsto do art.
57, 8§6° inciso Il, da Constituicdo, ou quando destinada ao
atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam situacoes
emergenciais, de risco ou de prejuizo para a sociedade, dentre estes:

| — situacdes de emergéncia ou calamidade publica;

I — situacBes em que possam estar em risco a segurancga de pessoas ou
bens;

111 — a relagdo custo-beneficio se revelar favoravel em relagéo a outra
alternativa possivel.

Art. 40 — A Lei Orcamentaria para o exercicio financeiro de 2025 néo
podera fixar o total das Despesas com Pessoal e Encargos acima do
limite previsto no paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar
101 de 2000, devendo este limite ser observado por cada Poder
separadamente.

CAPITULO V 3 .
DAS  DISPOSICOES ~ SOBRE  ALTERAGOES  NA
LEGISLAGCAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 41 — Na politica de administragdo tributaria do Municipio, fica
definida a seguinte diretriz para 2025, podendo, até o final do
exercicio, legislacdo especifica dispor sobre:

I - revisdo no Codigo Tributario do Municipio, especialmente sobre:
a) Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU;

b) Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISS, observando-
se a Lei Complementar 116 de 2003.

¢) Regulamentacdo do Simples Nacional, no &mbito do Municipio.

Art. 42 — Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Or¢amentaria
poderdo ser considerados os efeitos de propostas de alteracGes na
legislagdo tributaria.

Paragrafo Unico — caso as alteracdes propostas néo sejam aprovadas,
ou o sejam parcialmente, de forma a ndo permitir a integralizacdo dos
recursos esperados, serdo contingenciadas as previsdes de receitas e a
fixacdo de dotagOes orcamentérias, de forma a restabelecer o
equilibrio entre receita e despesas.

CAPITULO VI

DO NAO-ATINGIMENTO DAS METAS FISCAIS

Art. 43 — A limitacdo de empenho prevista no art. 22 desta Lei,
devera seguir a seguinte ordem de limitacéo:

| — No Poder Executivo:

a) diarias;

b) realizagdo de servigo extraordinario;

c) aquisicéo de material de consumo;

d) realizagdo de obras com recursos proprios
Il — No Poder Legislativo:

diarias;

realizacéo de servico extraordinario
aquisicdo de material de consumo
realizacdo de obras com recursos proprios

81° - As limitagBes previstas no inciso | deste artigo ndo podem
abranger os projetos e atividades cuja despesa constitui obrigacéo
constitucional ou legal de execucdo;

§2° - Em ndo sendo suficiente, ou sendo inviavel sob o ponto de vista
da administracdo, a limitacdo de empenho podera ocorrer sobre outras
despesas, com excecdo:

| — das despesas com pessoal e encargos sociais;

11 — das despesas necessarias para o atendimento a salde;

11l — das despesas necessarias para a Manutencgdo e Desenvolvimento
do Ensino;

IV — das despesas necessarias para o atendimento a Assisténcia
Social;

V — das despesas com pagamento de Aposentadorias e Pensdes;

VI — das despesas com o pagamento dos encargos e do principal da
divida consolidada do Municipio;

VIl — das despesas com 0 pagamento de precatérios judiciais.

8§3° - A limitagdo de empenho corresponderd, em termos percentuais,
ao valor ultrapassado da meta de resultado priméario ou nominal,
estabelecido no Anexo de Metas Fiscais.

84° - Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicard ao Legislativo, até o vigésimo dia do
més subseqiiente ao final do bimestre, acompanhado dos parametros
adotados e das estimativas de receitas e despesas, 0 montante que
caberd a cada um na limitacdo do empenho e da movimentacdo
financeira.

85° Na ocorréncia de calamidade publica reconhecida pelo Congresso
Nacional ou pela Assembleia Legislativa, para proposi¢cdes que
atendam as necessidades dela decorrentes, fica dispensada a
demonstracdo de auséncia de prejuizo ao alcance das metas fiscais,
sem prejuizo do disposto na Lei Complementar n® 101, de 2000 - Lei
de Responsabilidade Fiscal.

86° Para 0 exercicio de 2025, o valor da meta constante do anexo de
metas fiscais constante desta Lei serd ajustado em funcdo da
atualizacdo das estimativas a ser realizada no Projeto de Lei
Orcamentaria de 2025, e durante a sua execucao, nos relatérios a que
se refere 0 §1° DO ART.22.

§7° A atualizacdo do valor da meta durante a execugdo orcamentaria
nos termos do disposto no PARAGRAFO ANTERIOR, devera
ocorrer por meio do ato do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 44 — Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar
101 de 2000, fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou
acordo, com a Unido ou Estados, com vistas:

| —ao funcionamento de servigos bancarios e de seguranca publica;
Il — a possibilitar o assessoramento técnico aos produtores rurais do
Municipio;
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111 — & utilizagdo conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos
de propriedade do Estado ou Unido;

IV — a cessdo de servidores para o funcionamento de 6rgdos ou
entidades dos Entes envolvidos;

V - a realizagdo de obras e servicos publicos de interesse publico
local.

Art. 45 — Se o Projeto de Lei Orgamentaria ndo for aprovado até 31
de dezembro de 2024, ficam os Poderes Executivos e Legislativos
autorizados a utilizar 1/12 avos (um doze avos) mensais da Proposta
Orcamentéria para 2025.

Art. 46 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

A cdpia desta Lei na integra com os Anexos e demais especificagdes
encontrar-se-a disponibilizada para consulta, nesta Prefeitura, situada
na Travessa Conego Jasson Souto, n® 44, Centro, Belo Monte/AL,
bem como no site oficial do Municipio www.belomonte.al.gov.br.

Belo Monte/AL, 18 de junho de 2024

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cadigo Identificador:8A8BFA66

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

Ata de Registro de Pregos n° 18/2024, firmado em 20/06/2024, com a
empresa, com as empresas: EMPRESA: ALEXANDRE R
BARBOSA DA SILVA - 793.893.254-04, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 40.295.063/0001-37, Valor: R$ 70.825,00.

Ata de Registro de Precos n° 19/2024, firmado em 20/06/2024, com a
empresa, com as empresas: MV COMERCIO LTDA - EPP, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 50.438.061/0001-03, Valor: R$: 86.367,00.
Ata de Registro de Pregos n° 20/2024, firmado em 20/06/2024, com a
empresa, com as empresas: MERIDIONAL DISTRIBUIDORA DE
ARTIGOS DE PAPELARIA LTDA - ME, CNPJ N°
40.061.199/0001-82, Valor: R$: 46.004,95.

Ata de Registro de Pregos n® 21/2024, firmado em 20/06/2024, com a
empresa, com as empresas: ALVES & SOARES COMERCIAL DE
MOVEIS EIRELI - ME, CNPF/MF n° 05.695.934/0001-09, Valor:
R$: 4.465,00.

Objeto: Aquisicdo de moveis destinados a atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo de Belo Monte/AL, Amparo:
Pregdo  Eletrdnico n°® 11/2024; Processo  Administrativo:
0404003/2024; Signatarios: pelo Contratante, Dalmo Augusto de
Almeida Junior e, pelo Registrado, Alexandre Barbosa Silva/
Daysiane Nayara Wanderlei Pinto/ Raissa Rabelo Ferreira e Caué
Feitoza Alves respectivamente.

Belo Monte/AL, 28/06/2024.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cadigo Identificador:9B85D2C2

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

Ata de Registro de Pregos n° 22/2024, firmado em 20/06/2024, com a
empresa, com as empresas: EMPRESA: ASSIS VAZ
INSTRUMENTOS MUSICAIS LTDA - EPP, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 01.721.415/0001-17, Valor: R$ 5.339,10.

Objeto: aquisicdo de Instrumentos Musicais destinados a atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo de Belo
Monte/AL, Amparo: Pregdo Eletrénico n® 09/2024 — 22 Convocagdo;
Processo  Administrativo:  03110006/2024;  Signatarios:  pelo
Contratante, Dalmo Augusto de Almeida Junior e, pelo Registrado,
Elielson Santa Vaz, respectivamente.

Belo Monte/AL, 28/06/2024.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cadigo Identificador:C03A967C

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

Ata de Registro de Pregos n° 17/2024, firmado em 10/06/2024, com a
empresa, com as empresas: EMPRESA: R DE A F DA CRUZ - ME,
CNPJ n° 43.364.029/0001-65, Valor: R$ 244.779,00.

Objeto: aquisicdo Condicionadores de Ar, destinados a atender as
necessidades das diversas Secretaria Municipais de Belo Monte/AL,
Amparo: Pregdo Eletrdnico n® 07/2024; Processo Administrativo:
03280001/2024; Signatérios: pelo Contratante, Dalmo Augusto de
Almeida Junior e, pelo Registrado, Rai de Assis Fonseca da Cruz,
respectivamente.

Belo Monte/AL, 28/06/2024.

DALMO AUGUSTO DE ALMEIDA JUNIOR
Prefeito
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cadigo Identificador:CC2419A1

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO MONTE
AVISO DE LICITACAO

OBJETO: O Municipio de Belo Monte/AL, informa aos interessados
que estara realizando as licitagdes como segue:

Pregdo Eletronico n° 13/2024-SRP - Tipo: Menor Preco por ltem,
Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de Pneus.
data/horario: 10 de julho de 2024, as 09:00hs (horério de Brasilia).

Pregdo Eletrénico n°® 08/2024-SRP — 22 Convocagdo - Tipo: Menor
Preco por Item, Objeto: Registro de precos para futura e eventual
contratagdo de empresa para realizar a prestacdo de servigos de
manutencdo preventiva e corretiva em aparelhos de Ar
Condicionados. data/horéario: 10 de julho de 2024, as 11:30hs (horéario
de Brasilia). Os Editais e seus Anexos encontram-se a disposicdo dos
interessados no site http://licitanet.org.br/, a partir das 09:00hrs, e
através site: www.belomonte. al.gov.br.

Belo Monte/AL, 28/06/2024.

WILIANS ALTIERES FONTES
Pregoeiro
Publicado por:
Alexsandro Silva de Santana
Cadigo Identificador:16E16FDA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO 092/2024

Fundamento Legal: Lei no 14.133, de 2021.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRANQUINHA/AL.
Contratada: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS
GERAIS

Objeto: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICO DE SEGURO VEICULAR,
DESTINADO AO MUNICIPIO DE BRANQUINHA-AL.

Valor: R$ 20.326,47 (Vinte mil, trezentos e vinte e seis reais e
quarenta e sete centavos)

Celebragdo: 20/05/2024;

Prazo: 12(doze) meses

Signatarios: Raimundo José de Freitas Lopes e Jefferson Vinicius
Arruda Costa.
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Publicado por:
Ramon Gomes da Silva
Cédigo Identificador:0D940F68

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO ALEGRE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EDITAL

Audiéncia Puablica para apresentacdo do Projeto de Lei que dispde
sobre as Diretrizes Orcamentarias — LDO — para o exercicio de 2025.
O Prefeito do Municipio de Campo Alegre tendo em vista o disposto
no art. 48, paragrafo Unico, da Lei Complementar Federal n® 101/2000
— Lei de Responsabilidade Fiscal, convida toda a populacdo do
Municipio a participar da Audiéncia Publica para para apresentacdo
do Projeto de Lei que dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias —
LDO - para o exercicio de 2025. O evento tera inicio as 10:30 h, do
dia 02 de julho de 2024 no plenario da Camara de Vereadores.

Néo deixe de participar, sua presenga é fundamental para a construcéo
de uma cidade melhor e mais justa.

Campo Alegre, 27 de junho de 2024.

NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito do Municipio de Campo Alegre
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cédigo Identificador:F4F08C53

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EDITAL

Audiéncia Publica para avaliagdo do cumprimento das metas fiscais
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO - 1°
quadrimestre de 2024.

O Prefeito do Municipio de Campo Alegre tendo em vista o disposto
no § 4° do art. 9° da Lei Complementar Federal n® 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal convida toda a populagdo do Municipio a
participar da Audiéncia Publica para avaliagdo do cumprimento das
metas fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentérias do
exercicio de 2024, referente ao 1° quadrimestre do mesmo ano. O
evento tera inicio as 10:00 h, do dia 02 de julho de 2024 no plenéario
da Camara de Vereadores.

Né&o deixe de participar, sua presenca é fundamental para a construcéo
de uma cidade melhor e mais justa.

Campo Alegre, 27 de junho de 2024.

NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito do Municipio de Campo Alegre
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cédigo ldentificador:A29C3236

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0223027/2024 OUTROS
PROCESSOS: 321720/2022 TERCEIRO TERMO DE
APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 010306622/2022

Processo Administrativo: 0223027/2024
Outros processos: 321720/2022

TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
N° 010306622/2022, PRESTAGAO DE SERVICOS DE
LOCAGCAO DE IMPRESSORA, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE/AL E A EMPRESA
ARCOMAR ARAPIRACA COM MAQ E REPRESENTAGCOES
LTDA-ME.

Aos 08(oito) dias do més de margo de 2024, o MUNICIPIO DE
CAMPO ALEGRE/AL, com Sede Administrativa na Rua Senador
Maéaximo, n° 35, Bairro Centro, cidade Campo Alegre/AL, inscrito no
CNPJ sob n° 12.264.628/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito

do Municipio, Senhor NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA,
brasileiro, alagoano, casado, portador da cédula de identidade n°
98001112768 SSP-AL, inscrito no CPF sob n® 022.096.464-56,
residente e domiciliado nesta Cidade, doravante denominado
CONTRATANTE e a empresa ARCOMAR ARAPIRACA COM
MAQ E REPRESENTACOES LTDA-ME, inscrito no CNPJ sob
n°24.469.694/0001-79, com sede na Rua Governador Luiz
Cavalcante, n° 330, Alto do Cruzeiro, Arapiraca/AL, CEP:57.312-
270, e-mail: arcomarcopiadoras@hotmail.com, fone: (82) 3530-9190,
representada pelo Sr. Genildo Araljo da Silva ,brasileiro , casado ,
administrador, portador da Cédula de identidade RG n°
744.711/SSP/AL,inscrito no CPF n° 488.224.934-00 residente e
domiciliado na Cidade de Arapiraca /AL que apresentou 0s
documentos exigidos por lei, daqui por diante denominado
simplesmente ""CONTRATADO", resolvem de comum acordo,
celebrar o presente TERMO DE APOSTILAMENTO DE AO
CONTRATO N° 010306622 PRESTACAO DE SERVICOS
DE LOCACAO DE IMPRESSORAS observado as disposicdes
contidas na Lei n° 8.666/93 e Decreto n°® 007/2013 e tudo o que
consta no Processo Administrativo n®. 321720/2022, e mediante as
seguintes condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO: Constitui objeto do
presente instrumento a inclusdo de novadotagdo orgamentéria do
Contrato n° 010306622/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas com a execucdo do presente contrato correrdo a conta das
seguintes dotacBes orcamentarias, para o corrente exercicio de
2024,assim classificados:

Orgao: 25000 — Fundo de Aposentadoria e Pensio - FAPEN.

Unidade Orcamentéria: 25001 — Fundo de Aposentadoria e Penséo -
FAPEN

Dotacdo: 04.122.0004.2278 - Viabilizar Gestdo e Manutencdo das
Atividades do FAPEN Elemento: 339039000000 — Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de recurso: 18020000 — Recursos vinculado ao RPPS-Fundo em
capitalizacdo (plano previdenciario)

CLAUSULA TERCEIRA -DA RATIFICAQAO: Permanecem
inalteradas e ratificadas as demais condicGes do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA DIVULGAGAO DO TERMO DE
APOSTILAMENTO: A alteragdo do contrato sera divulgado no
Diario Oficial dos Municipios Alagoanos

CLASULA QUINTA -DO FORO: As dividas decorrentes do
presente contrato serdo dirimidas no Foroda Comarca de Campo
Alegre /AL ,com renuncia de qualquer outro.

E por estar de acordo com as disposi¢fes contidas no presente Termo,
assina este instrumento Municipiode Campo Alegre , que vai assinar
em 02(duas) vias de igual teor e forma .

Municipio de Campo Alegre
NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito - Contratante
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo Identificador:FE7FF4C5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PROC. ADMINISTRATIVO: 0112004/2024 OUTROS
PROCESSOS: 0713019/2023 PRIMEIRO TERMO DE

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 0109068/2023

Proc. Administrativo: 0112004/2024
Outros Processos: 0713019/2023

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
N° 0109068/2023 PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
INSTRUTOR(A)DE ARTE E CULTURA EM GERAL
INDEPENDENTE , QUE CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CAMPO ALEGRE E A EMPRESA 50.741.334 EMMANUEL DE
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LIMA LYRACOM BASE
N°005/2023

NO CREDENCIAMENTO

Aos 02 (dois) dias do més de Fevereiro de 2024, 0 MUNICIPIO DE
CAMPO ALEGRE/AL, com Sede Administrativa na Rua Senador
Maximo, n° 35, Bairro Centro, cidade Campo Alegre/AL, inscrito no
CNPJ sob n° 12.264.628/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito
do Municipio, Senhor NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA,
brasileiro, alagoano, casado, portador da cédula de identidade n°
98001112768 SSP-AL, inscrito no CPF sob n® 022.096.464-56,
residente e domiciliado nesta Cidade e 0 FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CAMPO ALEGRE - FME CAMPO ALEGRE,
com sede administrativa na Rua Senador Maximo, n° 63 A, BAIRRO
CENTRO, inscrito no CNPJ sob 0 n° 30.499.757/0001-32, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio,
Sra. MARIA MARCIA NASCIMENTO DOS SANTOS, brasileira,
alagoana, inscrita no CPF sob o n° 012.315.514-29, residente e
domiciliada na cidade de Campo Alegre doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, 50.741.334 EMMANUEL DE
LIMA LYRA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n° 50.741.334/0001-94, estabelecida na Rua Doutor Costa Barros,
n® 18, Sdo Miguel dos Campos /AL, Cep: 57.250-000, representada
neste ato pelo Sr.Emmanuel de Lima Lyra, brasileiro,
empresario,portador da Cédula de ldentidade n® 1575297, inscrito no
CPF sob n° 024.401.444-28, que apresentou os documentos exigidos
por lei, daqui por diante denominado  simplesmente
"CONTRATADOQ", resolvem de comum acordo, celebrar o presente
TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
0109068/2023 PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
INSTRUTOR DE ARTE E CULTURA EM GERAL
INDEPENDENTE, observado as disposi¢des contidas na Lei n°.
8.666/93 e Decreto n°® 007/2013 e tudo o que consta no Processo
Administrativo n® 0713019/2023, e mediante as seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO. Este instrumento tem por
objeto apostilar nova dotagdo orcamentaria ao Contrato n°
0109068/2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERACAO. Por este termo de
apostilamento acrescenta-se a seguinte dotagdo orcamentaria:

Org#o: 21000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade Orgamentéaria: 21001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Dotacéo: 12.122.0004.2225 — Viabilizar Gestdo e Manutencdo da
Secretaria Municipal de Educacédo

Elemento: 339039000000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO —
PESSOA JURIDICA

Fonte de recurso: 15000000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos
Fonte de recurso: 15001001 - Identificacdo das despesas com
manutencéo e desenvolvimento do ensino

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGCAO. Permanecem
inalteradas e ratificadas as demais condic6es do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA DIVULGACAO DO TERMO DE
APOSTILAMENTO: A alteracdo do contrato serd divulgada no
Diario dos Municipios Alagoanos.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO: As dividas decorrentes da
presente Contrato serdo dirimidas no Foro da Comarca de Campo
Alegre/AL, com renlncia de qualquer outro.

E por estar de acordo com as disposi¢Oes contidas no presente Termo,
assina este instrumento o Municipio de Campo Alegre, que vai
assinada em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Campo Alegre
NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito - Contratante
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cédigo Identificador:E67B9F26

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PROC. ADMINISTRATIVO: 0112004/2024 OUTROS
PROCESSOS: 0615081/2023 PRIMEIRO TERMO DE

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 0809062/2023

Proc. Administrativo: 0112004/2024
Outros Processos: 0615081/2023

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
N° 0809062/2023 PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE
DIARISTA/SERVENTE INDEPENDENTE , QUE CELEBRAM
O MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE E A EMPRESA
49.340.437 FELIPE ANTONIO SILVA MARQUES DE
CERQUEIRA,COM BASE NO CREDENCIAMENTO
N°005/2023

Aos 02 (dois) dias do més de Fevereiro de 2024, o MUNICIPIO DE
CAMPO ALEGRE/AL, com Sede Administrativa na Rua Senador
Maximo, n° 35, Bairro Centro, cidade Campo Alegre/AL, inscrito no
CNPJ sob n° 12.264.628/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito
do Municipio, Senhor NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA,
brasileiro, alagoano, casado, portador da cédula de identidade n°
98001112768 SSP-AL, inscrito no CPF sob n° 022.096.464-56,
residente e domiciliado nesta Cidade e 0 FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CAMPO ALEGRE - FME CAMPO ALEGRE,
com sede administrativa na Rua Senador Maximo, n® 63 A, BAIRRO
CENTRO, inscrito no CNPJ sob o n° 30.499.757/0001-32, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio,
Sra. MARIA MARCIA NASCIMENTO DOS SANTOS, brasileira,
alagoana, inscrita no CPF sob o n° 012.315.514-29, residente e
domiciliada na cidade de Campo Alegre doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, 49.340.437 FELIPE ANTONIO
MARQUES DE CERQUEIRA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n° 49.340.437/0001-63, estabelecida na Rua
Cariolando , n° 537, Campo Alegre /AL, Cep: 57.250-000,
representada neste ato pelo Sr.Felipe Antdnio Marques de Cerqueira,
brasileiro, empresario,portador da Cédula de Identidade n° 4003966-8,
inscrito no CPF sob n® 129.720.874-96, que apresentou 0s
documentos exigidos por lei, daqui por diante denominado
simplesmente "CONTRATADQO", resolvem de comum acordo,
celebrar o presente  TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 0809062/2023 PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE DIARISTA/SERVENTE INDEPENDENTE,
observado as disposicBes contidas na Lei n°. 8.666/93 e Decreto n°
007/2013 e tudo o que consta no Processo Administrativo n°
0615081/2023, e mediante as seguintes condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO. Este instrumento tem por
objeto apostilar nova dotacdo orcamentaria ao Contrato n°
0809062/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGAO. Por este termo de
apostilamento acrescenta-se a seguinte dotagdo orcamentaria:

Org#o: 21000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade Orgamentéaria: 21001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Dotagdo: 12.122.0004.2225 — Viabilizar Gestdo e Manutengdo da
Secretaria Municipal de Educacdo Elemento: 339039000000 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO — PESSOA JURIDICA

Fonte de recurso: 15000000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos
Fonte de recurso: 15001001 - Identificacdo das despesas com
manutencéo e desenvolvimento do ensino

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO. Permanecem
inalteradas e ratificadas as demais condicGes do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA DIVULGAGCAO DO TERMO DE
APOSTILAMENTO: A alteracdo do contrato sera divulgada no
Diario dos Municipios Alagoanos.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO: As davidas decorrentes da
presente Contrato serdo dirimidas no Foro da Comarca de Campo
Alegre/AL, com rendncia de qualquer outro.
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E por estar de acordo com as disposi¢des contidas no presente Termo,
assina este instrumento o Municipio de Campo Alegre, que vai
assinada em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Campo Alegre
NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito - Contratante
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cddigo ldentificador:3AD44F22

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PROC. ADMINISTRATIVO: 0112004/2024 OUTROS
PROCESSOS: 0615081/2023 PRIMEIRO TERMO DE

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 0109062/2023

Proc. Administrativo: 0112004/2024
Outros Processos: 0615081/2023

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
N° 0109062/2023 PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
DIARISTA INDEPENDENTE, QUE CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE E 49.342.344 JOSIVALDO
FELIX DOS SANTOS,COM BASE NO CREDENCIAMENTO
N°005/2023

Aos 02 (dois) dias do més de Fevereiro de 2024, 0o MUNICIPIO DE
CAMPO ALEGRE/AL, com Sede Administrativa na Rua Senador
Méaximo, n° 35, Bairro Centro, cidade Campo Alegre/AL, inscrito no
CNPJ sob n° 12.264.628/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito
do Municipio, Senhor NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA,
brasileiro, alagoano, casado, portador da cédula de identidade n°
98001112768 SSP-AL, inscrito no CPF sob n® 022.096.464-56,
residente e domiciliado nesta Cidade e 0 FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CAMPO ALEGRE - FME CAMPO ALEGRE,
com sede administrativa na Rua Senador Maximo, n° 63 A, BAIRRO
CENTRO, inscrito no CNPJ sob o n° 30.499.757/0001-32, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio,
Sra. MARIA MARCIA NASCIMENTO DOS SANTOS, brasileira,
alagoana, inscrita no CPF sob o n° 012.315.514-29, residente e
domiciliada na cidade de Campo Alegre doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, 49.342.344 JOSIVALDO
FELIX DOS SANTOS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° 49.342.344/0001-78, estabelecida na Rua De Baixo 10 A
,n° 65, Campo Alegre /AL, Cep: 57.250-000, representada neste ato
pelo Sr.Josivaldo Felix dos Santos, brasileiro, empresario,portador da
Cédula de Identidade n° 517.192, inscrito no CPF sob n°® 346.783.014-
53, que apresentou os documentos exigidos por lei, daqui por diante
denominado simplesmente ""CONTRATADO", resolvem de comum
acordo, celebrar o presente TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 0109062/2023 PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE INSTRUTOR DE ARTE E CULTURA EM
GERAL INDEPENDENTE, observado as disposi¢Bes contidas na
Lei n°. 8.666/93 e Decreto n° 007/2013 e tudo o que consta no
Processo Administrativo n°® 0615081/2023, e mediante as seguintes
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO. Este instrumento tem por
objeto apostilar nova dotagdo orcamentaria ao Contrato n°
0109062/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAQAO. Por este termo de
apostilamento acrescenta-se a seguinte dotagdo orcamentaria:

Orgéo: 21000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
Unidade Orcamentaria: 21001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Dotacéo: 12.122.0004.2225 — Viabilizar Gestdo e Manutencdo da
Secretaria Municipal de Educacdo Elemento: 339039000000 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO — PESSOA JURIDICA

Fonte de recurso: 15000000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos
Fonte de recurso: 15001001 - Identificacdo das despesas com
manutencéo e desenvolvimento do ensino

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGCAO. Permanecem
inalteradas e ratificadas as demais condicGes do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA DIVULGAGAO DO TERMO DE
APOSTILAMENTO: A alteragdo do contrato sera divulgada no
Diario dos Municipios Alagoanos.

CLAUSULA QUINTA — DO FORO: As duvidas decorrentes da
presente Contrato serdo dirimidas no Foro da Comarca de Campo
Alegre/AL, com rendncia de qualquer outro.

E por estar de acordo com as disposi¢des contidas no presente Termo,
assina este instrumento o Municipio de Campo Alegre, que vai
assinada em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Campo Alegre
NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito - Contratante
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo ldentificador:111FC632

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
PROC. ADMINISTRATIVO: 0112004/2024 OUTROS
PROCESSOS: 0615081/2023 PRIMEIRO TERMO DE

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 0409062/2023

Proc. Administrativo: 0112004/2024
Outros Processos: 0615081/2023

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
N° 0409062/2023 PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
PADEIRO CHEFE/CONFEITEIRO , QUE CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE E A EMPRESA 049.014.078
REINALDO AMARO DOS SANTOS, COM
CREDENCIAMENTO N°005/2023

Aos 02 (dois) dias do més de Fevereiro de 2024, o MUNICIPIO DE
CAMPO ALEGRE/AL, com Sede Administrativa na Rua Senador
Maximo, n° 35, Bairro Centro, cidade Campo Alegre/AL, inscrito no
CNPJ sob n°® 12.264.628/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito
do Municipio, Senhor NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA,
brasileiro, alagoano, casado, portador da cédula de identidade n°
98001112768 SSP-AL, inscrito no CPF sob n° 022.096.464-56,
residente e domiciliado nesta Cidade e 0 FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CAMPO ALEGRE - FME CAMPO ALEGRE,
com sede administrativa na Rua Senador Maximo, n° 63 A, BAIRRO
CENTRO, inscrito no CNPJ sob o n° 30.499.757/0001-32, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio,
Sra. MARIA MARCIA NASCIMENTO DOS SANTOS, brasileira,
alagoana, inscrita no CPF sob o n° 012.315.514-29, residente e
domiciliada na cidade de Campo Alegre doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, 49.014.078 REINALDO
AMARO DOS SANTOS , pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob n° 49.014.078/0001-54, estabelecida na Rua Vereador
José Pererira Lima, n°® 145, Campo Alegre/AL, Cep: 57.250-000,
representada neste ato pelo Sr. Reinaldo Amaro dos Santos, brasileiro,
portador da Cédula de Identidade n° 3894549-5 SSP/AL, inscrito no
CPF sob n° 126.479.064-32, que apresentou 0s documentos exigidos
por lei, daqui por diante denominado  simplesmente
"CONTRATADO", resolvem de comum acordo, celebrar o presente
TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO No°
0409062/2023 PARA  PRESTACAO DE  SERVICOS
DE PADEIRO CHEFE/CONFEITEIRO, observado as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.666/93 e Decreto n° 007/2013 e tudo o que
consta no Processo Administrativo n® 0615081/2023, e mediante as
seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO. Este instrumento tem por
objeto apostilar nova dotagdo orcamentaria ao Contrato n°
0409062/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAC}AO. Por este termo de
apostilamento acrescenta-se a seguinte dotacdo or¢camentaria:
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Orgdo: 21000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Unidade Orcamentaria: 21001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Dotacdo: 12.122.0004.2225 — Viabilizar Gestdo e Manutencdo da
Secretaria Municipal de Educacdo Elemento: 339039000000 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO — PESSOA JURIDICA

Fonte de recurso: 15000000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos
Fonte de recurso: 15001001 - Identificacdo das despesas com
manutencéo e desenvolvimento do ensino

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO. Permanecem
inalteradas e ratificadas as demais condic¢des do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA DIVULGAGCAO DO TERMO DE
APOSTILAMENTO. Aalteragdo do contrato sera divulgada no
Diario dos Municipios Alagoanos.

CLAUSULA QUINTA — DO FORO: As dividas decorrentes da
presente Contrato serdo dirimidas no Foro da Comarca de Campo
Alegre/AL, com renlncia de qualquer outro.

E por estar de acordo com as disposi¢fes contidas no presente Termo,
assina este instrumento o Municipio de Campo Alegre, que vai
assinada em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Campo Alegre
NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito - Contratante
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cédigo Identificador:7FCF058D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PROC. ADMINISTRATIVO: 0112004/2024 OUTROS
PROCESSOS: 0615081/2023 PRIMEIRO TERMO DE

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 0209062/2023

Proc. Administrativo: 0112004/2024
Outros Processos: 0615081/2023

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
N° 0209062/2023 PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
DIARISTA/SERVENTE INDEPENDENTE,QUE CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE E A EMPRESA 49.340.889
ROBERTO FERREIRA DA SILVA - ME,COM BASE NO
CREDENCIAMENTO N° 005/2023

Aos 02 (dois) dias do més de Fevereiro de 2024, 0 MUNICIPIO DE
CAMPO ALEGRE/AL, com Sede Administrativa na Rua Senador
Méximo, n° 35, Bairro Centro, cidade Campo Alegre/AL, inscrito no
CNPJ sob n° 12.264.628/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito
do Municipio, Senhor NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA,
brasileiro, alagoano, casado, portador da cédula de identidade n°
98001112768 SSP-AL, inscrito no CPF sob n° 022.096.464-56,
residente e domiciliado nesta Cidade e 0 FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CAMPO ALEGRE - FME CAMPO ALEGRE,
com sede administrativa na Rua Senador Maximo, n° 63 A, BAIRRO
CENTRO, inscrito no CNPJ sob o n° 30.499.757/0001-32, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio,
Sra. MARIA MARCIA NASCIMENTO DOS SANTOS, brasileira,
alagoana, inscrita no CPF sob o n° 012.315.514-29, residente e
domiciliada na cidade de Campo Alegre doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, 49.340.889 ROBERTO
FERREIRA DA SILVA- ME, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n° 49.340.889/0001-45, estabelecida na Rua
Alvorada, n® 246, Campo Alegre /AL, Cep: 57.250-000, representada
neste ato pelo Sr.Roberto Ferreira da Silva, brasileiro,
empresario,portador da Cédula de Identidade n° 856305, inscrito no
CPF sob n°® 308.293.054- 91, que apresentou os documentos exigidos
por lei, daqui por diante denominado  simplesmente
"CONTRATADO", resolvem de comum acordo, celebrar o presente
TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
0209062/2023 PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
DIARISTA/SERVENTE INDEPENDENTE, observado as

disposicdes contidas na Lei n°. 8.666/93 e Decreto n° 007/2013 e tudo
0 que consta no Processo Administrativo n® 0615081/2023, e
mediante as seguintes condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO. Este instrumento tem por
objeto apostilar nova dotagdo orcamentaria ao Contrato n°
0209062/2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERAGAO. Por este termo de
apostilamento acrescenta-se a seguinte dotago orcamentaria:

Orgdo: 21000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
Unidade Orcamentaria: 21001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Dotacdo: 12.122.0004.2225 — Viabilizar Gestdo e Manutengdo da
Secretaria Municipal de Educacdo Elemento: 339039000000 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO — PESSOA JURIDICA

Fonte de recurso: 15000000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos
Fonte de recurso: 15001001 - Identificacdo das despesas com
manutencéo e desenvolvimento do ensino

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGCAO. Permanecem
inalteradas e ratificadas as demais condicGes do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA DIVULGACAO DO TERMO DE
APOSTILAMENTO: A alteracdo do contrato sera divulgada no
Diério dos Municipios Alagoanos.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO: As dividas decorrentes da
presente Contrato serdo dirimidas no Foro da Comarca de Campo
Alegre/AL, com rendncia de qualquer outro.

E por estar de acordo com as disposi¢fes contidas no presente Termo,
assina este instrumento o Municipio de Campo Alegre, que vai
assinada em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Campo Alegre
NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito - Contratante
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cddigo Identificador:5B34DAD0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
PROC. ADMINISTRATIVO: 0112004/2024 OUTROS
PROCESSOS: 0615081/2023 PRIMEIRO TERMO DE

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 0309062/2023

Proc. Administrativo: 0112004/202
Outros Processos: 0615081/2023

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
N° 0309062/2023 PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE
DIARISTA/SERVENTE INDEPENDENTE , QUE CELEBRAM
O MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE E A 49.329.273
WALBERT ROMEL RAMOS DA SILVA,COM BASE NO
CREDENCIAMENTO N° 005/2023

Aos 02 (dois) dias do més de Fevereiro de 2024, o MUNICIPIO DE
CAMPO ALEGRE/AL, com Sede Administrativa na Rua Senador
Maximo, n° 35, Bairro Centro, cidade Campo Alegre/AL, inscrito no
CNPJ sob n°® 12.264.628/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito
do Municipio, Senhor NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA,
brasileiro, alagoano, casado, portador da cédula de identidade n°
98001112768 SSP-AL, inscrito no CPF sob n® 022.096.464-56,
residente e domiciliado nesta Cidade e 0o FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CAMPO ALEGRE - FME CAMPO ALEGRE,
com sede administrativa na Rua Senador Maximo, n® 63 A, BAIRRO
CENTRO, inscrito no CNPJ sob o n° 30.499.757/0001-32, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio,
Sra. MARIA MARCIA NASCIMENTO DOS SANTOS, brasileira,
alagoana, inscrita no CPF sob o n® 012.315.514-29, residente e
domiciliada na cidade de Campo Alegre doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, 49.329.273 WALBERT
ROMEL RAMOS DA SILVA, pessoa juridica de direito privado,
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inscrita no CNPJ sob n° 49.329.273/001-73, estabelecida no
Conj.Olival Tenério,quadra G, n°® 26, Campo Alegre /AL, Cep:
57.250-000, representada neste ato pelo Sr.Walbert Romel Ramos da
Silva, brasileiro, empresario,portador da Cédula de Identidade n°
20000079148, inscrito no CPF sob n° 079.783.054-57, que apresentou
os documentos exigidos por lei, daqui por diante denominado
simplesmente ""CONTRATADO", resolvem de comum acordo,
celebrar o presente  TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 0309062/2023 PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE DIARISTA/SERVENTE INDEPENDENTE,
observado as disposi¢des contidas na Lei n°. 8.666/93 e Decreto n°
007/2013 e tudo o que consta no Processo Administrativo n°
0615081/2023,e mediante as seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO. Este instrumento tem por
objeto apostilar nova dotagdo orcamentaria ao Contrato n°
0309062/2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERAGAO. Por este termo de
apostilamento acrescenta-se a seguinte dotagdo orcamentéria:

Orgéo: 21000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade Orcamentaria; 21001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Dotagdo: 12.122.0004.2225 — Viabilizar Gestdo e Manutengdo da
Secretaria Municipal de Educacdo Elemento: 339039000000 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO — PESSOA JURIDICA

Fonte de recurso: 15000000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos
Fonte de recurso: 15001001 - Identificagdo das despesas com
manutencéo e desenvolvimento do ensino

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAQAO. Permanecem
inalteradas e ratificadas as demais condicGes do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA DIVULGACAO DO TERMO DE
APOSTILAMENTO. Aalteragdo do contrato serd divulgada no
Diério dos Municipios Alagoanos.

CLAUSULA QUINTA — DO FORO: As duvidas decorrentes da
presente Contrato serdo dirimidas no Foro da Comarca de Campo
Alegre/AL, com renlncia de qualquer outro.

E por estar de acordo com as disposi¢fes contidas no presente Termo,
assina este instrumento o Municipio de Campo Alegre, que vai
assinada em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Campo Alegre
NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito - Contratante
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo Identificador:3C92601B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES
PROC. ADMINISTRATIVO: 0112004/2024 OUTROS
PROCESSOS: 0615081/2023 PRIMEIRO TERMO DE

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 0609062/2023

Proc. Administrativo: 0112004/2024
Outros Processos: 0615081/2023

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO
N° 0609062/2023 PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
COSTUREIRO(A) DE ROUPAS SOB MEDIDA , QUE
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAMPO ALEGRE E A
EMPRESA ZENEIDE DUDA DA SILVA 44278926472, COM
CREDENCIAMENTO N°005/2023

Aos 02 (dois) dias do més de Fevereiro de 2024, o MUNICIPIO DE
CAMPO ALEGRE/AL, com Sede Administrativa na Rua Senador
Maéximo, n° 35, Bairro Centro, cidade Campo Alegre/AL, inscrito no
CNPJ sob n° 12.264.628/0001-83, neste ato representado pelo Prefeito
do Municipio, Senhor NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA,
brasileiro, alagoano, casado, portador da cédula de identidade n°
98001112768 SSP-AL, inscrito no CPF sob n® 022.096.464-56,

residente e domiciliado nesta Cidade e 0 FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE CAMPO ALEGRE - FME CAMPO ALEGRE,
com sede administrativa na Rua Senador Maximo, n° 63 A, BAIRRO
CENTRO, inscrito no CNPJ sob 0 n° 30.499.757/0001-32, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio,
Sra. MARIA MARCIA NASCIMENTO DOS SANTOS, brasileira,
alagoana, inscrita no CPF sob o n° 012.315.514-29, residente e
domiciliada na cidade de Campo Alegre doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, ZENEIDE DUDA DA SILVA
44278926472, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
n°® 44.189.051/0001-89, estabelecida na AV Jodo Fernandes Vieira, n°
198, Campo Alegre/AL, Cep: 57.250-000, representada neste ato pelo
Sra Zeneide Duda da Silva, brasileiro, portador da Cédula de
ldentidade n°® 442.789.264-72 , inscrito no CPF sob n° 442.789.264-
72, que apresentou os documentos exigidos por lei, daqui por diante
denominado simplesmente ""CONTRATADQO", resolvem de comum
acordo, celebrar o presente TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 0609062/2023 PARA PRESTACAO DE
SERVICOS COSTUREIRO(A) DE ROUPAS SOB MEDIDA,
observado as disposi¢des contidas na Lei n°. 8.666/93 e Decreto n°
007/2013 e tudo o que consta no Processo Administrativo n°
0615081/2023, e mediante as seguintes condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO. Este instrumento tem por
objeto apostilar nova dotagdo orcamentdria ao Contrato n°
0609062/2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERAGAO. Por este termo de
apostilamento acrescenta-se a seguinte dotacdo or¢camentaria:

Orgdo: 21000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Unidade Orcamentaria: 21001 — SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Dotacdo: 12.122.0004.2225 — Viabilizar Gestdo e Manutengdo da
Secretaria Municipal de Educagdo Elemento: 339039000000 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO — PESSOA JURIDICA

Fonte de recurso: 15000000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos
Fonte de recurso: 15001001 - Identificacdo das despesas com
manutencéo e desenvolvimento do ensino

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAQAO. Permanecem
inalteradas e ratificadas as demais condicGes do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA DIVULGAGAO DO TERMO DE
APOSTILAMENTO. A alteracdo do contrato sera divulgada no
Diério dos Municipios Alagoanos.

CLAUSULA QUINTA — DO FORO: As duvidas decorrentes da
presente Contrato serdo dirimidas no Foro da Comarca de Campo
Alegre/AL, com rendncia de qualquer outro.

E por estar de acordo com as disposi¢fes contidas no presente Termo,
assina este instrumento o Municipio de Campo Alegre, que vai
assinada em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Municipio de Campo Alegre
NICOLAS TEIXEIRA TAVARES PEREIRA
Prefeito - Contratante
Publicado por:
Alicia Dayane Ramires da Silva
Cadigo Identificador:47300310

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAPI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE CANCELAMENTO

TERMO DE CANCELAMENTO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 74/2023 - PREGAO
ELETRONICO N° 22/2023

O MUNICIPIO DE CANAPI - ALAGOAS inscrito no CNPJ
12.367.892/0001-42, com sede a Av. Joaquim Teté n® 336, Centro,

www.diariomunicipal.com.br/ama 21




Alagoas , 28 de Junho de 2024 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢ ANO XI | N° 2331

neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Vinicius José
Mariano de Lima, doravante designado CONTRATANTE, e,
figurando como ORGAO GERENCIADOR/PARTICIPANTE a
Secretaria Municipal de Administragdo, representado pelo(a)
Secretério(a) Sr(a). Klebson Fabiano Martins Lira, na condicdo de
6rgdo gerenciador, no uso de suas atribuicdes legais, considerando
tudo o que consta nos autos do Processo Administrativo n°
06130006/2023, em especial ao requerimento da Secretaria de
Administragdo, onde solicita o cancelamento da Ata de Registro de
Pregos N° 74/2023, oriunda do Pregdo Eletronico N° 22/2023 que tem
como fornecedora Registrada a empresa MALKUT & BOHN LTDA,
inscrita no CNPJ sob n°10.868.068/0001-40, localizada na Rua
Itabira, n.° 1410, Centro, CEP 85501-047, em Pato Branco, Estado do
Parand, neste ato representado por seu administrador o Sr° Denilson
Malkut.

I — Dos Fatos:

O fornecedor, detentor do Registro de Pregos em epigrafe, solicita
cancelamento da ata de registro de preco, em razdo do 24 registrado —
LENOVO IDEAPAD i3 — nédo atende as especificacfes do edital,
principalmente no que diz respeito a capacidade de sua bateria.

Il - DA DECISAO:

Ante as razBes de fato e direito apresentadas pela Secretaria de
Administracdo, decide-se pelocancelamento da Ata de Registro de
Precos N° 74/2023, oriunda do Pregdo Eletronico N° 22/2023.

111 — Da Fundamentagéo Legal:

O cancelamento do item registrado encontra amparo nas disposicoes
contidas no Decreto Federal 7.892/2013, artigo 21, inciso Il, bem
como no artigo 16, Il do instrumento de registro de precos.

IV — Da Publicacao:

O Orgdo Gestor providenciard a publicagdo deste Termo de
Cancelamento, no Diéario Oficial dos Municipios Alagoanos — AMA,
nos termos do art. 21, paragrafo Unico, da Lei N° 8.666/93.

V — Das Disposi¢des Gerais:

O efetivo cancelamento de item Registrado se dard a partir da
publicacdo deste termo.

Canapi/AL, 24 de junho de 2024

VINICIUS JOSE MARIANO DE LIMA
Prefeito

KLEBSON FABIANO MARTINS DE LIRA
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador:8143D2D9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
NOTIFICACAO

NOTIFICACAO

ATRASO DE ENTREGA DE PRODUTOS

lHustrissimo Senhor

ROBSON FERNANDES DA SILVA

Representante Legal da empresa R. F. DA SILVA — EPP - CNPJ n°
31.522.859/0001-94

Rua Santa Maria, N.° 534, Anexo A, Centro, Batalha/AL, CEP n.°
57.420-000, e-mail: rf.kibarato@hotmail.com.

O Municipio de Canapi, neste ato representado pela Chefe do Setor
de Compras que abaixo subscreve, e:

Considerando os termos do Contrato Administrativo n°® 20/2024,
oriundo do Pregdo Eletrénico n® 44/2022, cujo objeto é o registro de
precos para futura e eventual aquisicdo de materiais de limpeza,
higiene, descartaveis e utensilios domésticos;

Considerando os artigos 54, 55, 58, 77 e 78 da Lei 8.666/93, 0s quais
tratam dos contratos administrativos;

CONSIDERANDO o artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002, bem como, o
art. 42 do Decreto n° 10.024/19;

Considerando o subitem 2.1 do contrato n.° 20/2024, o qual
estabelece o prazo maximo de 10 (dez) dias para a entrega do objeto;

Considerando que o referido prazo ndo fora cumprido, conforme
consta

nas Notas de Empenho n.° 2024032500003; Solicitagdes de Compras
de Produtos n.° FMS012043/2024, datadas de 25 de marco de 2024,
encaminhada via e-mail em 03 de abril de 2024;

ConsideraNdo que seu descumprimento ja estd provocando
transtornos ao Municipio de Canapi/AL, uma vez que 0s itens
solicitados ainda ndo foram entregues;

Considerando que o descumprimento, total ou parcial do
Contrato/ARP,

acarreta a rescisdo unilateral da ARP/Contrato, com as consequéncias
previstas no

edital e na legislagdo, produzindo as consequéncias de ordem civil,
administrativa etc., além de outras sangdes previstas no Art. 15 da
referida ARP e nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8666/93;

RESOLVE:

NOTIFICAR a empresa R. F. DA SILVA - EPP - CNPJ n°
31.522.859/0001-94, situada Rua Santa Maria, N.° 534, Anexo A,
Centro, Batalha/AL, CEP n. 57.420-000, e-mail:
rf.kibarato@hotmail.com, representada neste ato pelo Sr. ROBSON
FERNANDES DA SILVA, para que cumpra o objeto do contrato no
prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do recebimento desta
notificacdo, sob pena de aplicacdo das sang¢Bes legais cabiveis ao caso,
dentre elas a desclassificacdo/rescisdo da empresa na referida ata de
registro de precos, multas legais e contratuais, através da abertura de
processo administrativo, podendo resultar, inclusive, na aplica¢do da
penalidade de impedimento de licitar e/ou declaragdo de inidoneidade
para contratar com a administracdo publica. Faculta-se, todavia, a
apresentacdo de justificativa devidamente fundamentada, no prazo de
48h (quarenta e oito horas) ap6s recebimento desta, para o atraso na
entrega do referido produto, o qual, caberdA ao Municipio de
Canapi/AL, por sua aceitagdo.

Apbs o decurso do citado prazo, este ndo tendo éxito, sera realizada a
desclassificagdo/exclusdo da empresa da referida Contrato
Administrativo n® 20/2024 e imediatamente aberto o processo de
apuragdo administrativa para aplicagdo das respectivas sangdes.

Dando cumprimento o principio da publicidade, esta notificacdo sera
publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas, da
Associagdo dos Municipios Alagoanos - AMA, nesta data, para que
ndo restem dividas quanto a legitimidade e validade deste ato.

Canapi (AL), 27 de junho de 2024.

KAREN VANESSA HENRIQUES
Chefe do Setor de Compras

NOTIFICACAO

ATRASO DE ENTREGA DE PRODUTOS

lHustrissimo(a) Senhor(a)

BERNARDO MAIA CUNHA FERREIRA

Representante legal da empresa COMERCIAL E
CONVENIENCIA BMF LTDA. — CNPJ N.° 48.371.127/0001-43.
Rua Dois de Dezembro, n.° 74, bairro Fundos Lateral, Macei6 (AL),
E-mail: bmfcomercial@hotmail.com.

O Municipio de Canapi, neste ato representado pela Chefe do Setor
de Compras que abaixo subscreve, e:
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Considerando os termos da Ata de Registro de Precos n° 66/2023,
oriunda do Processo Administrativo n® 06130004/2023 que deu ensejo
ao Pregdo Eletrénico n® 21/2023, cujo objeto é o registro de precos
para futura e eventual aquisi¢do de materiais de expediente;

Considerando os artigos 54, 55, 58, 77 e 78 da Lei 8.666/93, 0s quais
tratam dos contratos administrativos;

CONSIDERANDO o artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002, bem como, o
art. 42 do Decreto n° 10.024/19;

Considerando a alinea “c” do Art. 7° da Ata de Registro de Precos, 0
qual estabelece o prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis para a entrega
do objeto;

Considerando que o referido prazo para entrega do item ndo foi
cumprido, conforme consta nas Notas de Empenho n.°
2023122000016, 2024041800023, 2024040100061, 2024040100080,
2024040100064 e 2024040100063; Solicitagbes de Compra de
Produtos n.° ADM11420/2023, FMS012341/2024, FNB012074/2024,
EDU012072/2024, FNB012073/2024 e FNB012075/2024;

ConsideraNdo que seu descumprimento ja estd provocando
transtornos ao Municipio de Canapi/AL, uma vez que o0s itens
solicitados ainda ndo foram entregues;

Considerando que o descumprimento, total ou parcial do
Contrato/ARP,

acarreta a rescisdo unilateral da ARP/Contrato, com as consequéncias
previstas no

edital, na ARP e na legislacdo, produzindo as consequéncias de ordem
civil, administrativa etc., além de outras san¢des previstas no Art. 15
da referida ARP e nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8666/93;

RESOLVE:

NOTIFICAR a empresa COMERCIAL E CONVENIENCIA BMF
LTDA. — CNPJ N.° 48.371.127/0001-43, com sede na Rua Dois de
Dezembro, n.° 74, bairro Fundos Lateral, Maceié (AL), E-mail:
bmfcomercial@hotmail.com, representada neste ato pela Sra.
BERNARDO MAIA CUNHA FERREIRA, para que cumpra
integralmente o objeto do ARP no prazo méaximo de 02 (dois) dias
Uteis, a contar do recebimento desta notificacdo, sob pena de
aplicacdo das sancOes legais cabiveis ao caso, dentre elas a
desclassificacdo/rescisdo da empresa na referida ata de registro de
precos, multas legais e contratuais, através da abertura de processo
administrativo, podendo resultar, inclusive, na aplicacdo da
penalidade de impedimento de licitar e/ou declaragdo de inidoneidade
para contratar com a administracdo publica. Faculta-se, todavia, a
apresentacdo de justificativa devidamente fundamentada, no prazo de
48h (quarenta e oito horas) ap6s recebimento desta, para o atraso na
entrega do referido produto, o qual, caberd ao Municipio de
Canapi/AL, por sua aceitagdo.

Apos o decurso do citado prazo, este ndo tendo éxito, serd realizada a
desclassificacdo/exclusdo da empresa da referida Ata de Registro de
Precos n® 66/2023 e imediatamente aberto o processo de apuragdo
administrativa para aplicacéo das respectivas sangoes.

Dando cumprimento o principio da publicidade, esta notificacdo serd
publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas, da
Associacdo dos Municipios Alagoanos - AMA, nesta data, para que
ndo restem duvidas quanto a legitimidade e validade deste ato.

Canapi (AL), 27 de junho de 2024.

KAREN VANESSA HENRIQUES
Chefe do Setor de Compras

NOTIFICACAO
ATRASO DE ENTREGA DE PRODUTOS

lHustrissimo(a) Senhor(a)
LORENA FERNANDA DANTAS FERREIRA

Representante legal da empresa DAVANTI MAQUINAS, MOVEIS
E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA. - CNPJ N.°
44.259.236/0001-12.

Rua Imperatriz Tereza Cristina, n.° 866, bairro Jardim Amanda,
Hortolandia (SP), E-mail: contato@danfessi.com.br.

O Municipio de Canapi, neste ato representado pela Chefe do Setor
de Compras que abaixo subscreve, e:

Considerando os termos da Ata de Registro de Precos n° 83/2023,
oriunda do Processo Administrativo n°® 06150038/2023 que deu ensejo
ao Pregédo Eletronico n® 23/2023, cujo objeto é o registro de pregos
para futura e eventual aquisicdo de materiais e equipamentos
permanentes;

Considerando os artigos 54, 55, 58, 77 e 78 da Lei 8.666/93, 0s quais
tratam dos contratos administrativos;

CONSIDERANDO o artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002, bem como, o
art. 42 do Decreto n° 10.024/19;

Considerando a alinea “c” do Art. 7° da Ata de Registro de Pregos, o
qual estabelece o prazo méaximo de 15 (quinze) dias Uteis para a
entrega do objeto;

Considerando que o referido prazo para entrega do item ndo foi
cumprido, conforme consta nas Notas de Empenho n.°
2024030600016; Solicitagdes de Compra de Produtos n.°
ADMO011880/2024, datadas de 06 de marco de 2024, encaminhada via
e-mail em 26 de mar¢o de 2024;

ConsideraNdo que seu descumprimento jad estd provocando
transtornos ao Municipio de Canapi/AL, uma vez que 0s itens
solicitados ainda ndo foram entregues;

Considerando que o descumprimento, total ou parcial do
Contrato/ARP,

acarreta a rescisdo unilateral da ARP/Contrato, com as consequéncias
previstas no

edital, na ARP e na legislacdo, produzindo as consequéncias de ordem
civil, administrativa etc., além de outras san¢Ges previstas no Art. 15
da referida ARP e nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8666/93;

RESOLVE:

NOTIFICAR a empresa DAVANTI MAQUINAS, MOVEIS E
EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA. - CNPJ N&»°
44.259.236/0001-12, com sede na Rua Imperatriz Tereza Cristina, n.°
866, bairro Jardim Amanda, Hortolandia (SP), E-mail:
contato@danfessi.com.br, representada neste ato pela Sra. LORENA
FERNANDA DANTAS FERREIRA, para que cumpra
integralmente o objeto do ARP no prazo méaximo de 02 (dois) dias
Uteis, a contar do recebimento desta notificacdo, sob pena de
aplicagdo das sangBes legais cabiveis ao caso, dentre elas a
desclassificagao/rescisdo da empresa na referida ata de registro de
precos, multas legais e contratuais, através da abertura de processo
administrativo, podendo resultar, inclusive, na aplicacdo da
penalidade de impedimento de licitar e/ou declaragdo de inidoneidade
para contratar com a administracdo publica. Faculta-se, todavia, a
apresentacdo de justificativa devidamente fundamentada, no prazo de
48h (quarenta e oito horas) ap6s recebimento desta, para o atraso na
entrega do referido produto, o qual, caberd ao Municipio de
Canapi/AL, por sua aceitagao.

Apds o decurso do citado prazo, este ndo tendo éxito, sera realizada a
desclassificagdo/exclusdo da empresa da referida Ata de Registro de
Precos n® 83/2023 e imediatamente aberto o processo de apuragdo
administrativa para aplicacdo das respectivas san¢es.

Dando cumprimento o principio da publicidade, esta notificacdo sera
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas, da
Associagdo dos Municipios Alagoanos - AMA, nesta data, para que
ndo restem dividas quanto a legitimidade e validade deste ato.

www.diariomunicipal.com.br/ama 23




Alagoas , 28 de Junho de 2024 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢ ANO XI | N° 2331

Canapi (AL), 27 de junho de 2024.

KAREN VANESSA HENRIQUES
Chefe do Setor de Compras
Publicado por:
Gilmo Malta de Menezes
Cadigo Identificador: A19A21E6

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNEIROS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO PREGAO
ELETRONICO E EXTRATO DE ARP

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNEIROS-AL
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
ELETRONICO N° 004/2024-SRP

O Prefeito do Municipio de Carneiros, no uso de suas atribuicoes
legais, ADJUDICA o presente processo em favor da
empresaRONALDO DE OLIVEIRA SILVA & CIA LTDA EPP,
CNPJ n° 04.287.896/0001-92 ¢ HOMOLOGA 0 mesmo no valor
total de R$ 1.492.250,00 (um milh&o e quatrocentos e noventa e dois
mil e duzentos e cinquenta reais).

Carneiros, 21 de junho de 2024.

PREGAO

GERALDO NOVAIS AGRA FILHO —
Prefeito

EXTRATO ATA REGISTRO DE PRECOS

MODALIDADE: Pregdo Eletronico n°® 004/2024-SRP. Processo
Administrativo n® 015.014.220424. OBJETO: Registro de Pregos para
futura e eventual AQUISICAO DE MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS PREMOLDADOS EM CONCRETO. ORGAO
GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARNEIROS/AL-CNPJ:  12.250.684/0001-69. ESPECIE: Ata
Registro de Preco n° 02/2024 — FORNECEDOR REGISTRADO:
RONALDO DE OLIVEIRA SILVA & CIA LTDA EPP, CNPJ n°
04.287.896/0001-92. VALOR GLOBAL: R$ 1.492.250,00 (um
milhdo e quatrocentos e noventa e dois mil e duzentos e cinquenta
reais). CELEBRACAO: 27/06/2024. VIGENCIA DA ATA: 12 (doze)
meses. FORO: Comarca de S8o José da Tapera-AL.
FUNDAMENTACAQ: Lei n° 14.133/2021 e suas alteracdes e,
Decreto Municipal n° 002/2024. SIGNATARIOS: Geraldo Novais
Agra Filho-Prefeito e Ronaldo de Oliveira Silva, Fornecedor
Registrado. A ATA encontra-se na integra disponivel na sede do
municipio e no site http://www.estreladealagoas.al.gov.br.

Carneiros, 27 de junho de 2024.

GERALDO NOVAIS AGRA FILHO -
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cddigo Identificador:FC3B2D37

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios hortifrutis (frutas, verduras
e legumes).

Fundamento Legal: Lei Federal 8.666/1993.

Vigéncia: 12 meses. A contar da data da sua assinatura.

Assinatura: 21/06/2024

Valor: 136.244,83 (cento e trinta e seis mil, duzentos e quarenta e
quatro reais e oitenta e trés centavos).

Signatarios: pelo Contratante, Mauricio de Vasconcelos Holanda e,
pela Contratada, José Cicero Cardoso Duarte.

MAURICIO DE VASCONCELOS HOLANDA
Prefeito
Publicado por:
Jose Cicero Correia
Cadigo Identificador:FCE60AFC

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLONIA LEOPOLDINA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA PRETA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 2106.001/2024-ARP001.PE020/2023

Referéncia: Saldo Remanescente da ARP n° 001.PE020/2023
Processo Administrativo n°: 0316021/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHA PRETA/AL, inscrito no
CNPJ sob o n® 12.334.629/0001-57, com sede administrativa a Rua
Dr. Chico Teixeira, 115 — Centro — CEP: 57760-000 — Cha Preta/AL
CONTRATADA: JOSE CICERO CARDOSO DUARTE
05586167446, inscrita no CNPJ sob o n° 41.856.661/0001-09, com
sede a Rua Cel. Pedro Teixeira, 09, Centro, Cha Preta/AL, CEP:
57760-000.

GABINETE DO PREFEITO
OFICIO E TERMO DE ADESAO DAS OBRAS DE
IMPLANTACAO E PAVIMENTACAO ASFALTICA DE
ACESSO AOS POVOADOS CANTO ESCURO, TAQUARA E
PORTO ALEGRE, EM COLONIA LEOPOLDINA-ALAGOAS

OF. GABPREF de n° 040/24
Coldnia Leopoldina, 21 de junho de 2024.

Ao llustrissimo Senhor

MOSART DA SILVA AMARAL
SECRETARIO ESTADUAL DE
DESENVOLVIMENTO

URBANO - SETRAND.

TRANSPORTE E

Assunto: Termo de Doagéo de Projeto Basico

Cumprimentando cordialmente, venho, por meio desta, encaminhar
cépia do termo de doacdo, devidamente publicado na Imprensa Oficial
dos Municipios (Diario da AMA), do projeto basico de Implantacéo e
Pavimentagdo Asfaltica de Acesso aos Povoados Canto Escuro,
Taquara e Porto Alegre, neste municipio, ao Governo do Estado de
Alagoas, através da Secretaria de Estado de Transporte e
Desenvolvimento Urbano (SETRAND), para as providéncias
necessarias para execucdo do projeto. Em anexo, segue termo de
doagdo e a respectiva publicacéo.

Aproveito para renovar os votos de elevada estima e consideracéo.
Atenciosamente,

MANUILSON ANDRADE SANTOS
Prefeito

TERMO DE DOACAO

O MUNICIPIO DE COLONIA LEOPOLDINA, por meio do
prefeito, MANUILSON ANDRADE SANTOS, portador da Cédula
de Identidade n° 1770100 SDS-PE e do CPF/MF sob n° 193.871.804-
68, considerando a necessidade das Obras de Implantagdo e
Pavimentagdo Asfaltica de Acesso aos Povoados Canto Escuro,
Taquara e Porto Alegre, em Col6nia Leopoldina-Alagoas, consistindo,
ainda, tratar-se de obra de mobilidade urbana de grande importancia
para 0 municipio, e, por conseguinte, para o Estado de Alagoas.
Resolve DOAR ao Estado de Alagoas, mais precisamente a Secretaria
de Estado de Transporte e Desenvolvimento Urbano — SETRAND, o
projeto Béasico contendo o conjunto de elementos necessarios e
suficientes, com nivel de precisdo adequado, para caracterizar a obra
em comento, que sera objeto da licitagdo, elaborado com base nas
indicacbes dos estudos técnicos preliminares, que assegurem a
viabilidade técnica e o adequado tratamento do impacto ambiental do
empreendimento, e que possibilite a avaliagdo do custo da obra e a
definicdo dos métodos e do prazo de execucdo, contendo, ainda, 0s
seguintes elementos: a) desenvolvimento da solucdo escolhida de
forma a fornecer visdo global da obra e identificar todos os seus
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elementos construtivos com clareza; b) solugdes técnicas globais e
localizadas, suficientemente detalhadas, de forma a minimizar a
necessidade de reformulagdo ou de variantes durante as fases de
elaboracdo do projeto executivo e de realizagdo das obras e
montagem; c) identificacdo dos tipos de servicos a executar e de
materiais e equipamentos a incorporar a obra, bem como suas
especificacbes que assegurem os melhores resultados para o
empreendimento, sem frustrar o carater competitivo para a sua
execucdo; d) informagdes que possibilitem o estudo e a dedugdo de
métodos  construtivos, instalagbes provisorias e  condicOes
organizacionais para a obra, sem frustrar o carater competitivo para a
sua execucdo; e) subsidios para montagem do plano de licitagéo e
gestdo da obra, compreendendo a sua programacdo, a estratégia de
suprimentos, as normas de fiscalizagdo e outros dados necessarios em
cada caso; f) orcamento detalhado do custo global da obra,
fundamentado em quantitativos de servicos e fornecimentos
propriamente avaliados.

Aproveito para renovar os votos de elevada estima e consideracéo.

Atenciosamente,

MANUILSON ANDRADE SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Lucas Henrique Gongalves da Silva
Cadigo ldentificador:BF75EE6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 65/2024, DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 29/ 2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 65/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE Colbnia
Leopoldina/AL;

Contratada: ANTONIO ALMEIDA SANTOS, inscrita no CNPJ
40.313.829/0001-69

Objeto: Contratagdo de banda/artista responsavel pela apresentacédo de
show musical nos festejos Juninos do Municipio de Col6nia
Leopoldina/AL.

Valor: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Celebrado 18/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatarios: Manuilson Andrade Santos e Antdnio Almeida Santos.

Publicado por:
Marilia Gabriela da Conceigdo Gomes
Cadigo Identificador:400BFF06

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 63/2024, DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 30/ 2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 63/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE Col6nia
Leopoldina/AL;

Contratada: C G PRODUCOES, CONSTRUTORA E
LOCADORA DE MAQUINAS E VEICULQS, inscrita no CNPJ
32.214.277/0001-03

Objeto: Contratacdo de banda/artista responsavel pela apresentagao de
show musical nos festejos Juninos do Municipio de Col6nia
Leopoldina/AL.

Valor: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)

Celebrado 17/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatarios: Manuilson Andrade Santos e Cristévao Lopes Dias.

Publicado por:
Marilia Gabriela da Concei¢do Gomes
Cédigo Identificador:5A94ECES8

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 62/2024, DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 27/ 2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 62/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE Colodnia
Leopoldina/AL;

Contratada;: C G ANDRE PRODUCOES E EVENTOS, inscrita no
CNPJ 18.074.072/0001-49

Objeto: Contratacdo de banda/artista responsavel pela apresentagdo de
show musical nos festejos Juninos do Municipio de Coldnia
Leopoldina/AL.

Valor: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)

Celebrado 06/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatarios: Manuilson Andrade Santos e Carlos Gomes André.

Publicado por:
Marilia Gabriela da Conceigdo Gomes
Cadigo ldentificador:1A157816

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 71/2024, DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO 34/ 2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 71/2024
Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: ~ PREFEITURA  MUNICIPAL DE  Col6nia
Leopoldina/AL;
Contratada: ALAN PAULO DE A MOURA ALBUQUERQUE
LTDA, inscrita no CNPJ
14.067.321/0001-18
Objeto: Contratacdo de banda/artista responsavel pela apresentagdo de
show musical nos festejos
Juninos do Municipio de Colonia Leopoldina/AL.
Valor: R$ 9.000,00 (nove mil reais)
Celebrado 21/06/2024;
Vigéncia: 90 (noventa) dias.
Signatérios: Manuilson Andrade Santos e Alan Paulo de Almeida
Moura Albuquerque
Publicado por:
Marilia Gabriela da Conceigdo Gomes
Cadigo Identificador:EBA3A60C

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 64/2024, DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO 26/2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 64/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE Colbnia
Leopoldina/AL;

Contratada: MAGNO E ALVES LTDA - ME, inscrita no CNPJ
07.485.789/0001-67

Objeto: Contratacdo de banda/artista responsavel pela apresentagdo de
show musical nos festejos Juninos do Municipio de Colonia
Leopoldina/AL.

Valor: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Celebrado 17/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.,

Signatérios: Manuilson Andrade Santos e Alexandre Magno Alves
Pessoa.
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Publicado por:
Marilia Gabriela da Concei¢cdo Gomes
Cddigo Identificador:83703D17

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE HOMOLOGACAO DO CRENDENCIAMENTO
02/2024

HOMOLOGACAQO

Referéncia: Credenciamento n° 02/2024

Objeto: Credenciamento para pessoas fisicas e juridicas interessadas
na prestacdo de servicos de protese dentaria, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde do Poder Executivo do
Municipio de Col6nia Leopoldina/AL.

Com base nas informagBes constantes do presente Processo,
homologo o presente procedimento licitatério, credenciando a
empresa F.R. DOS SANTOS PROTESE DENTARIA, CNPJ
41.114.894/0001-28, estabelecida na Rua Eudes Teixeira de Carvalho,
n° 18 — Barra de Guabiraba — Pernambuco, estando as mesmas apta a
executar os servigos de exames laboratoriais de andlises clinicas.

Coldnia Leopoldina-AL, 23 de maio de 2024.

MANUILSON ANDRADE SANTOS
Prefeito
Publicado por:
Jodimarco Luiz da Silva Dionizio
Cédigo Identificador:138C69E1

CONCEDER, gratificacdo de estimulo permanente, ao servidor
abaixo listado

CPF NOME VALOR DA GRATIFICAGAO

506. 4. ###-03 Luiz Ryan Campos da Silva R$ 324,00

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia/AL, 27 de junho de 2024.
ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:ED7311E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0496/2024

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0496/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:

CONCEDER, gratificacdo de estimulo permanente, aos servidores
abaixo listados:

Cargo Nome Valor da Gratificagéo

Chefe de Setor CH-5 Erikson Marinho do Carmo R$ 488,00

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA

Assessor Administrativo CA-2 | Débora Santos R$ 888,00

Assessor Administrativo CA-2 | Elida Kele Ramalho Alcantara R$ 888,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0495/2024

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 0495/2024

A Prefeita do Municipio de DELMIRO GOUVEIA, ALAGOAS, no
uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela lei n° 860/2005,
alterada pela Lei n® 1.061/2012.

RESOLVE:

NOMEAR, MARILENE GOMES DA SILVA , portador (a) do
CPF: 047.082.914-18 , para o0 cargo de ASSESSOR
ADMINISTRATIVO CA-2 da Secretaria de Saude , do quadro de
cargos de provimento em comissdo do Municipio de Delmiro
Gouveia.

Delmiro Gouveia, 27 de junho de 2024 .

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretéria de Administracdo e Recursos Humanos

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cddigo Identificador:BE22C81B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0494/2024

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0494/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE DELMIRO GOUVEIA, no uso
de suas atribuices legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:

Jailka  Oliveira De  Araujo| RS 888,00

Assessor Administrativo CA-2 3
Nicodemos

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Delmiro Gouveia/AL, 27 de junho de 2024.

ROSANGELLA FREIRE R. DE MENEZES COSTA
Secretaria de Administracao e Recursos Humanos
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo ldentificador:8AB343D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL N° 002/2024

EDITAL N° 002/2024

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Delmiro Gouveia, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei Municipal n° 1.267/2019 e considerando o disposto no Edital n°
01/2024 que dispBe sobre o processo de escolha das Entidades
Representantes da Sociedade Civil. Divulga a relagdo das entidades
com inscri¢cbes homologadas (deferidas/indeferidas).

INSCRIQ()ES DEFERIDAS/INDEFERIDA

~ SITUACAO DA
o -

N NOME DA INSTITUICAO CNPJ INSCRICAO
Instituto  Presbiteriano  Criancas do|

1 Brasil - IPCB 42.214.936/0001-65 DEFERIDA

2 Instituto Crescer Cidad&o - ICC 41.999.291/0001-50 DEFERIDA
Associacéo Beneficente Nossa Senhoral

3 do Rosirio - ABNSR 24.332.492/0001-80 DEFERIDA
Academia de Base Tinguinhas|

4 Associagio Delmirense — ABTAD 46.337.324/0001-10 DEFERIDA

5 |Associacio - Pestalozzi  Delmirol oq 347 g19/0001-66 DEFERIDA
Gouveia - AL

6  |Associacdo de Pais e Amigos dosf ) 437 551/0001-23 DEFERIDA
Excepcionais - APAE

Delmiro Gouveia - AL, 27 de junho de 2024.

ROBERTA AURISTEIA DOS SANTOS BARBOSA
Presidente do CMDCA
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Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cédigo Identificador:7C835A60

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO N° 00474/2024

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 474/2024 - PROCESSO:
0900.007533.2024

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): FRANCINETE MARQUES DOS SANTOS,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 1634498/SSP/AL
e CPF 028.826.084-89.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a PROFESSOR MEDIADOR
- NIVEL MEDIO, com carga horaria de 40 horas semanais no(a)
Educagdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO : R$ 1.412,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 27/06/2024 a
31/05/2025 , de acordo com a conveniéncia e mUtuo consenso das
partes.

PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a qualquer
momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o presente
contrato.

Delmiro Gouveia, 27 de junho de 2024

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO
GOUVEIA

Publicado por:

Lucinea Lopes Santos Silva

Cadigo lIdentificador:B1B2FC74

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO N° 00475/2024

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 475/2024 - PROCESSO:
0900.007534.2024

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): GIRLEIDE GOMES DA SILVA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
41212177/SSP/AL e CPF 110.555.864-90.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a PROFESSOR MEDIADOR
- NIVEL MEDIO, com carga horéria de 40 horas semanais no(a)
Educacdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO : R$ 1.412,00.

DA VIGENCIA : Contrato celebrado no periodo de 27/06/2024 a
31/05/2025 , de acordo com a conveniéncia e matuo consenso das
partes.

PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a qualquer
momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o presente
contrato.

Delmiro Gouveia, 27 de junho de 2024
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva

Cadigo Identificador:98561B30

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO N° 00476/2024

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N. 476/2024 - PROCESSO:
0900.007434.2024

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): GISELE CLOTILDE PEREIRA DA
SILVA, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
1787017/SSP/AL e CPF 057.062.754-08.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servigos inerentes a PROFESSOR MEDIADOR
- NIVEL MEDIO, com carga horéria de 40 horas semanais no(a)
Educagdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO ;R$ 1.412,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 27/06/2024 a
31/05/2025 , de acordo com a conveniéncia e mdtuo consenso das
partes.

PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poderé, a qualquer
momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o presente
contrato.

Delmiro Gouveia, 27 de junho de 2024
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva

Cddigo ldentificador:E6C80527

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO N° 00477/2024

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 477/2024 - PROCESSO:
0900.007525.2024

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): HELENA CAVALCANTE VIEIRA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N° 1804423/SSP/AL
e CPF 057.090.224-03.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a PROFESSOR MEDIADOR
- NIVEL MEDIO, com carga horéria de 40 horas semanais no(a)
Educacdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO : R$ 1.412,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 27/06/2024 a
31/05/2025 , de acordo com a conveniéncia € m(tuo consenso das
partes.

PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a qualquer
momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o presente
contrato.

Delmiro Gouveia, 27 de junho de 2024

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE DELMIRO
GOUVEIA

Publicado por:

Lucinea Lopes Santos Silva

Cddigo Identificador:BB50159B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO N° 00478/2024

CONTRATO TEM PORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 478/2024 - PROCESSO:
0900.007482.2024

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
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CONTRATADO(A): IANE RAFAELA PEREIRA DA SILVA,
brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
36150703/SSP/AL e CPF 096.826.154-02

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a PROFESSOR MEDIADOR
- NIVEL MEDIO, com carga horaria de 40 horas semanais no(a)
Educagdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.412,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 27/06/2024 a
31/05/2025 , de acordo com a conveniéncia e mUtuo consenso das
partes.

PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a qualquer
momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o presente
contrato.

Delmiro Gouveia, 27 de junho de 2024
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva

Cadigo Identificador:9E568452

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO N° 00479/2024

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 479/2024 - PROCESSO:
0900.007553.2024

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): IOLANDA CORDEIRO DE
VASCONCELOS, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade
N° 43386083/SSP/AL e CPF 047.475.924-58.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a PROFESSOR MEDIADOR
- NIVEL MEDIO, com carga horéria de 40 horas semanais no(a)
Educacdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO : R$ 1.412,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 27/06/2024 a
31/05/2025 , de acordo com a conveniéncia e mdtuo consenso das
partes.

PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a qualquer
momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o presente
contrato.

Delmiro Gouveia, 27 de junho de 2024
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva

Cédigo Identificador:897C275B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO N° 00480/2024

CONTRATO TEM PORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 480/2024 - PROCESSO:
0900.007487.2024

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): JANAINA DA SILVA GADI, brasileiro(a),
portador(a) da cédula de Identidade N° 1777210/SSP/AL e CPF
065.766.144-97.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) devera prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a PROFESSOR MEDIADOR
- NIVEL MEDIO, com carga horaria de 40 horas semanais no(a)
Educacdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.412,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 27/06/2024 a
31/05/2025 , de acordo com a conveniéncia e mGtuo consenso das
partes.

PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE poder4, a qualquer
momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o presente
contrato.

Delmiro Gouveia, 27 de junho de 2024
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva

Cadigo Identificador:8844EA62

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO N° 00481/2024

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 481/2024 - PROCESSO:
0900.007562.2024

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): JAQUELINE BEZERRA SILVA
MARQUES, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
06573633407/SSP/AL e CPF 065.736.334-07.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a PROFESSOR MEDIADOR
- NIVEL MEDIO, com carga horéria de 40 horas semanais no(a)
Educacdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO : R$ 1.412,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 27/06/2024 a
31/05/2025 , de acordo com a conveniéncia e mituo consenso das
partes.

PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a qualquer
momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o presente
contrato.

Delmiro Gouveia, 27 de junho de 2024
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva

Cddigo ldentificador:6B1DC1C4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO N°00483/2024

CONTRATO TEM PORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 483/2024 - PROCESSO:
0900.007496.2024

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): LANUZIA MOREIRA DA SILVA
BARROS, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
2347657550/SSP/BA e CPF 065.756.314-52.

DO OBJETO :0(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a PROFESSOR MEDIADOR
- NIVEL MEDIO, com carga horéria de 40 horas semanais no(a)
Educacdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.412,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 27/06/2024 a
31/05/2025 , de acordo com a conveniéncia € m(tuo consenso das
partes.

PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a qualquer
momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o presente
contrato.

Delmiro Gouveia, 27 de junho de 2024
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FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE DELMIRO GOUVEIA

Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:43BESACA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
CONTRATO N° 00482/2024

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 482/2024 - PROCESSO:
0900.007521.2024

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06, com sede
administrativa na rua da Independéncia, n® 114, bairro centro, cidade
de Delmiro Gouveia, Estado de Alagoas, representado por seu
Secretario(a), Luzia Keylla Cavalcante Branddo, brasileira, casada,
Professora, RG: 1745835, CPF/MF sob n°® 026.180.214-36, residente
e domiciliado na Rua José Bonifacio — Centro, Delmiro Gouveia -
AL.

CONTRATADO(A): JOAO PEDRO DE ALMEIDA, brasileiro(a),
portador(a) da cédula de ldentidade N° 959299/SSP/AL e CPF
677.331.584-00, residente e domiciliado(a) no(a) Povoado Araca, s/n,
Zona Rural, na cidade de Delmiro Gouveia - Alagoas.

As partes contratantes, acima individualizadas, doravante
denominadas simplesmente de CONTRATANTE e
CONTRATADO(A), celebram entre si, através do presente
instrumento particular, contrato de prestacdo de servicos, que se
regeré pelas clausulas e condigdes adiante estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O(A) CONTRATADO(A) deveréa prestar a0 CONTRATANTE
servigos inerentes a PROFESSOR MEDIADOR - NIVEL MEDIO,
com carga horaria de 40 horas semanais no(a) Educacdo do Municipio
de Delmiro Gouveia — AL.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO

Como contraprestacdo pelo servico descrito na clausula anterior, o
CONTRATANTE devera pagar ao CONTRATADO a importancia
mensal de R$ 1.412,00.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ORIGEM DOS RECURSOS

A despesa a que se refere a clausula segunda seré arcada com recursos
do CONTRATANTE, a conta do elemento de despesa
10.1011.12.365.0013.2037.3190.04/0030. CLAUSULA QUARTA —
DA VIGENCIA

Contrato celebrado no periodo de 27/06/2024 a 31/05/2025 , de
acordo com a conveniéncia e mutuo consenso das partes.

PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a qualquer
momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o presente
contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA NATUREZA DA CONTRATAGCAO

Trata-se a espécie da denominada contratacdo por necessidade
temporéria de excepcional interesse pablico, encontrando fundamento
legal na lei municipal n.° 1106 de 28/11/2014.

CLAUSULA SEXTA - DAS DEMAIS OBRIGACOES

— Ao (A) CONTRATADO(A) cabera: 1. Respeitar as determinagdes
dos superiores hierarquicos dos seus equivalentes publicos, no que
toca ao local e horério de trabalho, observada a carga maxima da
Clausula 1% 2. Ser assiduo e pontual ao trabalho; 3. Cumprir os
deveres atribuidos aos servidores publicos municipais.

— Ao CONTRATANTE cabera fornecer as instalagdes e 0os materiais
basicos para o0 desenvolvimento das atividades do (a)
CONTRATADO (A).

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS
Qualquer alteracdo nos termos ora pactuados sé podera ser feita de
mutuo acordo entre as partes, firmando-se, para esse fim, 0 necessario
Aditivo Contratual.
CLAUSULA OITAVA - DO FORO
CONTRATANTE e CONTRATADO(A) elegem o foro da comarca
de Delmiro Gouveia, para dirimir qualquer divida por ventura oriunda
deste termo.
E por estarem justas e pactuadas, assinam as partes o presente contrato
em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas
que a tudo assistiram.
Delmiro Gouveia, 27 de junho de 2024
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:
Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:61F64403

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO N° 00484/2024

CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO N.° 484/2024 - PROCESSO:
0900.007451.2024

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DELMIRO GOUVEIA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 13.987.767/0001-06.
CONTRATADO(A): SIMONE RAMALHO OLIVEIRA DA
SILVA, brasileiro(a), portador(a) da cédula de Identidade N°
05795325422/SSP/AL e CPF 057.953.254-22.

DO OBJETO :0O(A) CONTRATADO(A) deverd prestar ao
CONTRATANTE servicos inerentes a PROFESSOR MEDIADOR
- NIVEL MEDIO, com carga horéria de 40 horas semanais no(a)
Educagdo do Municipio de Delmiro Gouveia — AL.

DO PRECO :R$ 1.412,00.

DA VIGENCIA :Contrato celebrado no periodo de 27/06/2024 a
31/05/2025 , de acordo com a conveniéncia e mdtuo consenso das
partes.

PARAGRAFO UNICO. O CONTRATANTE podera, a qualquer
momento, por conveniéncia administrativa, rescindir o presente
contrato.

Delmiro Gouveia, 27 de junho de 2024
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DELMIRO GOUVEIA
Publicado por:

Lucinea Lopes Santos Silva
Cadigo Identificador:DOFDAAGA

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBATEGUARA

SECRETAARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 004/2024

ERRATA

No edital ONDE SE LE: 10.1 Na fase de habilitagdo, caso a empresa
com melhor lance ndo tenha inserido previamente os documentos na
plataforma BNC, o agente de contratagdo convocara o licitante através
do chat, para que no prazo maximo de 2 (duas) horas anexe no sistema
toda a documentacdo exigida no edital, sob pena de inabilitacdo.
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LEIA-SE: Apds a entrega dos documentos para habilitacdio, NAO
SERA PERMITIDA a substituicio ou a apresentacdo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, conforme previsto no artigo
64 da Lei 14.133/21.

Ibateguara/AL, 27 de junho de 2024.

DANIELE FIRMINO ADRIANO DE MOURA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Ana Claudia Duda
Cédigo Identificador:8150EA27

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGREJA NOVA

GABINETE PREFEITO
DISPENSA DE LICITACAO N° 08/2024

AUTORIZACAO DA CONTRATACAO

O Municipio de Igreja Nova - AL, inscrito CNPJ sob o n°
12.242.350/0001-43, neste ato representado por sua Prefeita, senhora
Verdnica Dantas Lima e Silva, no uso de suas atribuicdes legais,
AUTORIZA a contratagdo, por meio de procedimento de DISPENSA
de Licitacdo, na sua forma eletronica, com fulcro no art. 75, inciso II,
da Lei n° 14.133/2021, autuada sob n.° 08/2024, da EMPRESA
ACHOU DISTRIBUICAO E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 48.529.824/0001-80, pelo valor de R$ 21.006,60 (vinte e um
mil, seis reais e sessenta centavos) e da EMPRESA JR DE ARAUJO
FILHO, inscrita no CNPJ sob o n° 38.061.965/0001-67, pelo valor de
R$ 2.319,00 (dois mil, trezentos e dezenove reais) para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo de Igreja Nova —
AL, quanto ao fornecimento de jogos educativos, destinados as
escolas e creches municipais.

A empresa fica obrigada a cumprir integralmente as condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia, executar o objeto adjudicado
nos termos e prazos nele também estipulados. O contrato serd
substituido por instrumento habil equivalente (nota de empenho e
autorizacdo de fornecimento), conforme art. 95, incisos | e 1, da Lei
14.133/21.

Por fim, determino a publicacdo deste ato de AUTORIZACAO no
Portal Nacional de Compras Publicas — PNCP, sitio eletr6nico oficial
do Municipio e Diario Oficial dos Municipios Alagoanos, para fins de
publicidade e transparéncia, nos termos do artigo 54, §8§ 2° e 3° da Lei
n° 14.133/2021.

Igreja Nova - AL, 27 de junho de 2024.

VERONICA DANTAS LIMA E SILVA
Prefeita e Igreja Nova
Publicado por:
Liliane Dos Santos
Cédigo ldentificador:08C058FB

GABINETE PREFEITO _
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO

POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 034/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06100134/2024.

A prefeita do municipio de Igreja Nova/AL, no uso de suas
atribuicbes e prerrogativas legais, com base no parecer da
procuradoria juridica do municipio e na forma das pecas que
comp8em os autos do processo administrativo n® 06100134/2024, nos
termos do art. 74, inciso 1l, da Lei n® 14.133/21, e suas posteriores
alteragbes, AUTORIZACAO DE CONTATACAO POR
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, objetivando a contratagdo de
apresentacdo artistica para os festejos juninos do Municipio de Igreja
Nova/AL, conforme TERMO DE REFERENCIA, bem como proposta
da empresa: ANTONIO ALMEIDA SANTOS, inscrita no CNPJ n°
40.313.829/0001-69, estabelecida na Rua Gumercindo de Oliveira,

933, Bananeiras, 49500-295, Itabaiana/SE. Valor Global:
R$30.000,00 (trinta mil reais).

Prefeitura Municipal de Igreja Nova - AL em, 25 de junho de 2024.

VERONICA DANTAS LIMA E SILVA
Prefeita

Publicado por:
Liliane Dos Santos
Cddigo Identificador:24E5E92B

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA TURISMO E
LAZER
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 034/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06100134/2024
CONTRATO N° 109/2024
CONTRATANTE: Municipio de Igreja Nova, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 12.242.350/0001- 43-55.
CONTRATADO: ANTONIO ALMEIDA SANTOS , inscrita no
CNPJ sob o0 n° 40.313.829/0001-69, estabelecida na Rua Gumercindo
de oliveira, 933, Bananeiras /SE CEP 49500-295.
OBJETO: Realizagdo de shows artisticos com a banda/artista
“CARLOS ANDRE”, voltado s festividades juninas no Municipio de
Igreja Nova/AL, a serem realizados no dia 29 de junho de 2024.
Valor Global R$30.000,00 (trinta mil reais).
PRAZO: 90 (noventa dias). FUNDAMENTACAO: Lei federal n°
14.133/21, suas alteragBes e demais normas aplicaveis a espécie.
DATA: 25 de junho de 2024.
ASSINATURA: Verbnica Dantas Lima e Silva e ANTONIO
ALMEIDA SANTOS
Publicado por:
Liliane Dos Santos
Cadigo Identificador:346912E0

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE INHAPI

CAMARA MUNICIPAL DE INHAPI
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

O Municipio de Inhapi (AL), por meio da CAMARA MUNICIPAL
DE INHAPI, ESTADO DE ALAGOAS, em conformidade com o
art. 75, 8 3°, da Lei Federal n® 14.133/2021, Nova Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos, torna publico a pretensdo de realizar a
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigo de
digitalizacdo de documentos com fornecimento de méo de obra
especializada para operacionalizacdo, digitalizacdo, indexacdo de
documentos e fornecimento de equipamentos (scanners profissionais
para digitalizagdo), no exercicio de 2024.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo consiste das necessidades de
executar as atribuigdes arquivisticas, para promover melhoria ao
acesso, disseminagdo e recuperagdo de documentos, minimizando 0s
riscos, reduzir o volume de documentos inserviveis. Proporcionar um
acesso eficiente, rapido, limpo e seguro aos servidores e documentos.

Eventuais interessados podem apresentar proposta de pre¢o no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, oportunidade em que a Administracdo
escolherd a mais vantajosa.

As propostas serdo recebidas pelo e-mail
legislativoinhapi.al@gmail.com ou entregues mediante protocolo ao
setor de Licitagbes da Camara Municipal de Inhapi-AL, até o dia
02/06/2024 as 12:00h.

Termo de referéncia e modelo de proposta estardo disponiveis no site
oficial da Camara Municipal de Inhapi — AL: https://inhapi.al.leg.br/
elou poderdo ser solicitados através do e-mail:
legislativoinhapi.al@gmail.com.

Inhapi/AL, 27.06.2024
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JUNID LHAISON MENEZES SILVA
Agente de contratacdo
Publicado por:
Jaqueline Dos Santos
Cadigo Identificador:5ADBEB47

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO _
TERMO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 045/2024

A vista dos elementos contidos no PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 20240527.015 devidamente justificado,
CONSIDERANDO que 0s PARECER JURIDICO atesta que foram
cumpridas as exigéncias legais da formalizacdo do processo de
DISPENSA DE LICITACAO seguindo ao disposto no art. 75, inc. Il
da Lei n® 14.133/2021, CONSIDERANDO ainda que, no uso das
atribuicbes que me foram conferidas, em especial ao disposto no
artigo 72, inc. VIII, da Nova Lei de Licitagdes, AUTORIZO e
HOMOLOGO a DISPENSA DE LICITAGAO N° 045/2024.
AUTORIZO a proceder-se a contratagéo, conforme abaixo descrito:
OBJETO DA CONTRATACAO: contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de roupas e acessorios para quadrilhas.
CONTRATADO: VINICIUS SARMENTO DE LYRA, inscrita no
CNPJ: 29.527.779/0001-80 Localizado Na Rua Prefeito Joaquim
Ferreira, N° 135, Camuxinga, Santana Do Ipanema-Al,

PRAZO DE VIGENCIA: 31 (trinta e um) de dezembro do corrente
ano a contar da data de publicacdo do ato autorizacdo, podendo
ocorrer a prorrogagdo de vigéncia automatico do contrato, caso
cumpra 0s requisitos do artigo 105, e artigo 111 da Lei n°
14.133/2021.

VALOR TOTAL: R$ 10.900,00 (dezessete mil e novecentos reais).
FUNDAMENTO LEGAL: art. 75, inc. 1l da Lei n® 14.133/2021.
JUSTIFICATIVA: encontra-se anexa nos autos do processo de
Dispensa de Licitacdo n° 045/2024.

DETERMINO, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em
especial a prevista no caput do artigo 72, paragrafo tnico da Lei n°
14.133/21.

EM ATO CONTINUO, encaminhem-se os autos ao Setor de
Licitacdo e Contratos para formalizacdo do contrato conforme o caso,
e que, apds, seja o presente expediente devidamente autuado e
arquivado.

Inhapi-AL, em, 27 de junho de 2024.

LUIZ CELSO MALTA BRANDAO FILHO
Prefeito
Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cddigo Identificador:6BFD9086

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
N°. 073-2024 PROCESSO 0220.016/2024-SEMED
CONTRATACAO DIRETA

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Inhapi/AL,
convida as EMPRESAS especializada no FORNECIMENTO DE
GAS LIQUEFEITO DE PETROLEOQ, a fornecerem proposta de
preco, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educag¢do do municipio de Inhapi/AL, conforme termo de referéncia
que devera ser solicitado através do e-mail
(comprasinhapi@gmail.com). As cotacBes deverdo ser enviadas no

prazo de 3 (trés) dias Uteis.

Inhapi/AL, 27 de junho de 2024.

JULIO FRAGOSO MALTA FERREIRA
Diretor do Departamento de Compras, Licitagdo e Contratos

Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo Identificador:B856AD6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE COTAGAO N°. 024-2024, PROCESSO
ADMINISTRATIVO 0126.015/2024-SMS CONTRATAGAO
DIRETA

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Inhapi/AL,
convida as EMPRESAS especializada no FORNECIMENTO DE
GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO a fornecerem proposta de
preco, visando atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Salde do municipio de Inhapi/AL, conforme termo de referéncia que
deveréa ser solicitado através do e-mail (comprasinhapi@gmail.com).
As cotacdes deverdo ser enviadas no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

Inhapi/AL, 27 de junho de 2024.

JULI10 FRAGOSO MALTA FERREIRA
Diretor do Departamento de Compras, Licitacdo e Contratos

Publicado por:
Jose Flavio Lisboa da Silva
Cadigo ldentificador:D93B2483

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUIA DA PRAIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DE TERMO DE CESSAO

TERMO DE CESSAO DE USO DE BEM DE IMOVEL DO
MUNICIPIO DE JEQUIA DA PRAIA-AL, EM FAVOR DA
ASSOCIACAO DOS CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE JEQUIA DA PRAIA - ASCAMAR, CNJ:
43.751.193/0001-25.

Objeto: O presente termo de Cessdo de Uso de Bem de Imovel tem
por objetivo a cessdo de uso para se tornar a sede da Associagdo dos
Catadores de Materiais Reciclaveis de Jequia da Praia — AL.

Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cédigo Identificador:8D66E9AF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

1° Termo Aditivo ao Contrato n° CONC01/2022 — Processo n°
0606036/2024 — Procedimento de Contratagio: CONCORRENCIA n°
01/2024 (Processo n° 0413014/2022) — Fundamentacdo Legal: Lei
Federal n° 8.666/93 (Art. 65, §1°) — Contratado: W & L
CONSTRUGOES DE EDIFICIOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°
21.162.446/0001-92 — Objeto: 2.1. Prorroga-se o prazo contratual
vigente, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir
de 15/06/2024, data do término da vigéncia atual, nos termos do art.
57, 11, da Lei Federal n° 8.666/93 — Clausulas Aditivas: CLAUSULA
PRIMEIRA — DO OBJETO; CLAUSULA TERCEIRA - DA
INALTERABILIDADE
Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cadigo ldentificador:68C9F158

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

6° Termo Aditivo ao Contrato n° 25/2019 — Processo n° 0510001/2023
— Procedimento de Contratacdo: Pregdo Presencial n°® 09/2019
(Processo n° 1228093/2018) — Fundamentagdo Legal: Lei Federal n°
8.666/93 (Art. 57, Il) — Contratado: ALAGOANA LOCADORA DE
VEICULOS LTDA EPP (CNPJ n° 03.844.673/0001-16) — Objeto
contratual: prestacdo de servicos continuos de transporte escolar e
transporte da salde (terrestre e aquético) — Clausulas Aditivas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO; CLAUSULA SEGUNDA
— DA VIGENCIA; CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO
ORGCAMENTARIA; CLAUSULA QUARTA - DO VALOR,
CLAUSULA QUINTA - DA INALTERABILIDADE.
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Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cédigo Identificador:D8D6B6A5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

13° Termo Aditivo ao Contrato n° 23/2019 — Procedimento de
Contratagdo: TOMADA DE PRECOS N° 03/2019 - Fundamentacéo
Legal: Lei Federal n° 8.666/93 (Art. 57, II) — Contratado(a):
MARCANTE ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA - ME,
inscrita no CNPJ/MF n° 17.471.480/0001-71 — Clausulas Aditivas:
clausula 2.1. O presente termo aditivo tem por objeto o aumento do
prazo de vigéncia de contrato, que era de 12 (doze) meses, de acordo
com o contrato primitivo 29/2019 TP 03/2019, para mais 12 (doze)
meses, da Construcdo de uma praga e duas quadra poliesportiva
coberta no Municipio de Jequia da Praia, sendo seu término em 18 de
junho de 2025.
Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cadigo Identificador:48A0756C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N° 01 - INEX-0625086/2024 — Processo n° 0625086/2024 —
Inexigibilidade de Licitagdo — Fundamentagdo Legal: art. 74, 11 da Lei
Federal n° 14.133/2021 — Contratado: WELLINGTON ASSIS DA
COSTA inscrito no CPF sob 0 n° 094.664.234-60.

Objeto: contratacdo de atragdo artistica para comemoragdo dos
festejos juninos de 2024 em Jequié da Praia - AL, a ser realizada no
dia 27 de junho de 2024 — Valor: R$ 12.350,00 (Doze mil, trezentos e
cinquenta reias) — Vigéncia: A vigéncia deste contrato sera da data de
sua assinatura até a data da efetivacdo do pagamento integral do
objeto pactuado e o efetivo cumprimento das obrigacfes das partes.

Publicado por:
Jose Fabiano da Silva Santos
Cédigo ldentificador:AB725147

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GP N° 123/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JEQUIA DA PRAIA, Estado
de Alagoas, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihes sdo conferidas
pelo Art. 43, § 1° da Lei Organica deste municipio. RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora publica, MARIANA DA SILVA
FERREIRA, Diretora de Turismo, inscrita no CPF sob o n°
122.786.714-05, que a servigo do Municipio se deslocara para outro
Estado, 4 (quatro) diérias no valor de R$ 200,00 (duzentos reais),
totalizando o valor de R$ 800,00 (oitocentos reais), uma vez que a
servidora se ausentard nos dias 08 a 11 de julho de 2024, a
Brasilia/DF, a viagem é de interesse deste municipio, com prévia
autorizacdo do Gestor Municipal, para participar da 3° edicdo da
Missdo Tecnica Transformar Juntos — Brasilia 2024.

Art. 2° A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes da Lei n® 174/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se!
Gabinete do Prefeito de Jequia da Praia — AL, 26 de junho de 2024.

CARLOS FELIPE CASTRO JATOBA LINS
Prefeito

A presente portaria foi publicada, registrada e arquivada na Secretaria
Municipal de Administragdo e Gestdo Publica desta municipalidade
em 26 de junho de 2024.

LUIZ CESAR SOARES TEIXEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo Publica

Publicado por:
Luana Mayara da Silva Santos 07433856404
Cadigo ldentificador:61A6B124

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GP N° 124/2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JEQUIA DA PRAIA, Estado
de Alagoas, no uso de suas atribui¢@es legais, que lhes sdo conferidas
pelo Art. 43, § 1° da Lei Organica deste municipio. RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora publica, VIVIANE FREITAS DOS
SANTOS, Secretaria de Finangas e Planejamento, inscrita no CPF sob
0 n°. 072.404.344-60, que a servico do Municipio se deslocara para
outro Estado, 4 (quatro) diarias no valor de R$ 500,00 (quinhentos
reais), totalizando o valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), uma vez
que a servidora se ausentard nos dias 08 a 11 de julho de 2024, a
Brasilia/DF, a viagem é de interesse deste municipio, com prévia
autorizacdo do Gestor Municipal, para participar da 3° edi¢do da
Misséo Tecnica Transformar Juntos — Brasilia 2024.

Art. 2° A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes da Lei n® 174/2013.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se!
Gabinete do Prefeito de Jequia da Praia — AL, 26 de junho de 2024.

CARLOS FELIPE CASTRO JATOBA LINS
Prefeito

A presente portaria foi publicada, registrada e arquivada na Secretaria
Municipal de Administracdo e Gestdo Publica desta municipalidade
em 26 de junho de 2024.

LUIZ CESAR SOARES TEIXEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administracéo e Gestéo Publica

Publicado por:
Luana Mayara da Silva Santos 07433856404
Cédigo Identificador:F5D06CC7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM GOMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 28/2024 - OS BADALEIROS

EXTRATO DO CONTRATO N° 28/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitacdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA  MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL,;

Contratada: KETELY CECILIA ARAUJO DA SILVA
12563808499, inscrita no CNPJ: 44.220.539/0001-21

Objeto: Contratagdo de banda/artista responsavel pela apresentacédo de
show musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim
Gomes/AL.

Valor: R$ 3.000,00 (trés mil reais)

Celebrado 10/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Ketely Cecilia Araujo da Silva

Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cédigo Identificador:60704A02
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 27/2024 - KEL MONALISA

EXTRATO DO CONTRATO N° 27/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitacdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante:  PREFEITURA  MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL;

Contratada: KM A MOREIRA - K MUSIC ENTRETENIMENTO
inscrita no CNPJ n° 20.488.364/0001-70

Objeto: Contratacdo de banda/artista responsavel pela apresentacéo de
show musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim
Gomes/AL.
Valor: R$ 35.000,00 (trinta mil reais)
Celebrado 10/06/2024;
Vigéncia: 90 (noventa) dias.
Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Ketsia Monalisa Alves
Moreira.
Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cadigo Identificador:EB2FA9EF

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 28/2024 - REGIS BAKANA

EXTRATO DO CONTRATO N° 28/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitacdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA  MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL;

Contratada: REGIVALDO J DA SILVA, inscrita no CNPJ:
24.223.421/0001-40

Objeto: Contratacdo de banda/artista responsavel pela apresentacdo de
show musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim
Gomes/AL.

Valor: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

Celebrado 10/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Regivaldo Jose da Silva.

Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cadigo Identificador:EEAF4D42

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N°41/2024 - PITU REI DA FARRA

EXTRATO DO CONTRATO N° 41/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante:  PREFEITURA  MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL,;

Contratada: 53.532.210 CAMILA QUINTINO VILA NOVA,
inscrita no CNPJ: 53.532.210/0001-97

Objeto: Contratacdo de banda/artista responsavel pela apresentagao de
show musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim
Gomes/AL.

Valor: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

Celebrado 25/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Camila Quintino Vila Nova

Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cadigo Identificador:9EDA8F85

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N°40/2024 - XAMEGO DE
MENINA

EXTRATO DO CONTRATO N° 40/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitacdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante:  PREFEITURA  MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL;

Contratada: CRISTAL PRODUCOES LTDA, inscrita no CNPJ:
46.110.360/0001-47

Objeto: Contratacdo de banda/artista responsavel pela apresentagdo de
show musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim
Gomes/AL.

Valor: R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais)

Celebrado 25/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Alana Wanelly Teles Santos.

Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cédigo lIdentificador:23844A95

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 39/2024 - SANDY E
MARKELINE

EXTRATO DO CONTRATO N° 39/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante:  PREFEITURA  MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL;

Contratada: ESQUINA DOS ARTISTAS LTDA - ME, inscrita no
CNPJ: 20.758.0001-25

Objeto: Contratacdo de banda responsavel pela apresentacdo de show
musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim Gomes/AL.

Valor: R$ 35.000,00 (trinta mil reais)
Celebrado 20/06/2024;
Vigéncia: 90 (noventa) dias.
Signatarios: Adriano Ferreira Barros e James Antdnio Pinto Alves
Junior
Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cddigo Identificador:CB2EBC61

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 38/2024 - ELMINHO

EXTRATO DO CONTRATO N° 38/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitacdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA  MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL;

Contratada: LOCOMOTIVA 11 LTDA - ME, inscrita no CNPJ:
17.124.776/0001-16

Objeto: Contratacdo de banda responsavel pela apresentacdo de show
musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim Gomes/AL.
Valor: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais)
Celebrado 20/06/2024;
Vigéncia: 90 (noventa) dias.
Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Mariéncio de Oliveira Leite
Neto
Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cddigo Identificador:43E2FB3D

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 37/2024 - VAL BAKANAS

EXTRATO DO CONTRATO N° 37/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA  MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL;

Contratada: CLAUDEVAN XAVIER DA SILVA - ME, inscrita no
CNPJ: 49.340.462/0001-47
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Objeto: Contratagdo de banda/artista responsavel pela apresentacédo de
show musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim
Gomes/AL.

Valor: R$ 3.000,00 (trés mil reais)

Celebrado 19/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Claudevan Xavier da Silva

Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cédigo Identificador:5EF377C3

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 36/2024 - ROBINHO

EXTRATO DO CONTRATO N° 36/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA  MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL;

Contratada: 50.964.227 ROBINALDO ANGELO DA SILVA,
inscrita no CNPJ: 50.964.227/0001-25

Objeto: Contratagdo de banda/artista responsavel pela apresentacédo de
show musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim
Gomes/AL.

Valor: R$ 6.000,00 (seis mil reais)

Celebrado 19/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatérios: Adriano Ferreira Barros e Robinaldo Angelo da Silva

Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Caddigo Identificador:611E00BF

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 35/2024 - ALEFE NUNES

EXTRATO DO CONTRATO N° 35/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL;

Contratada: C G ANDRE PRODUCOES E EVENTOS - ME,
inscrita no CNPJ: 18.074.072/0001-49

Objeto: Contratagdo de banda/artista responsavel pela apresentacédo de
show musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim
Gomes/AL.

Valor: R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais)
Celebrado 18/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Carlos Gomes André

Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cadigo ldentificador: ACC89F5C

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 34/2024 - JUNINHO

EXTRATO DO CONTRATO N° 34/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante:  PREFEITURA  MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL;

Contratada: 49.474.545 RYCELE CHAGAS DE LIMA, inscrita no
CNPJ: 49.474.545/0001-29

Objeto: Contratagdo de banda/artista responsavel pela apresentacédo de
show musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim
Gomes/AL.

Valor: R$ 3.000,00 (trés mil reais)

Celebrado 18/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Rycele Chagas Lima

Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cadigo Identificador:903190DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 32/2024 - EDUARDO PALOZZI

EXTRATO DO CONTRATO N° 32/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante:  PREFEITURA  MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL;

Contratada: EDUARDO POLLOZZI GOMES DE OLIVEIRA
LTDA ME, inscrita no CNPJ: 27.693.575/0001-93

Objeto: Contratacdo de banda/artista responsavel pela apresentagdo de
show musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim
Gomes/AL.
Valor: R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais)
Celebrado 18/06/2024;
Vigéncia: 90 (noventa) dias.
Signatérios: Adriano Ferreira Barros e Eduardo Pollozzi Gomes de
Oliveira.
Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cddigo ldentificador:19DF4904

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 31/2024 - ANA LOBO

EXTRATO DO CONTRATO N° 31/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitacdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA  MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL;

Contratada: A E L COSTA - ME, inscrita no CNPJ:
27.524.171/0001-76

Objeto: Contratacdo de banda/artista responsavel pela apresentagdo de
show musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim
Gomes/AL.

Valor: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)

Celebrado 18/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatéarios: Adriano Ferreira Barros e Ana Eliza L6bo Costa

Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cddigo ldentificador:E3893B63

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N° 33/2024 - FABI CANUTO

EXTRATO DO CONTRATO N° 33/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA  MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL;

Contratada: 52.189.194 ROMULLO CESAR NUNES DE SOUZA
LIMA, inscrita no CNPJ: 52.189.194/0001-19

Objeto: Contratagao de banda responsavel pela apresentacdo de show
musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim Gomes/AL.
Valor: R$ 40.000,00 (vinte mil reais)

Celebrado 18/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Romullo César Nunes de
Souza Lima.
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Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cddigo Identificador:57FCD4CA

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO N°42/2024 - GAROTA
SERTANEJA

EXTRATO DO CONTRATO N° 42/2024

Espécie: Inexigibilidade de Licitagdo Art. 74 da Lei 14.133/2021.
Contratante: PREFEITURA  MUNICIPAL DE  JOAQUIM
GOMES/AL;

Contratada: M L E S Q B DE GUSMAO PRODUCOES &
EVENTOS - EPP, inscrita no CNPJ: 54.954.218/0001-04

Objeto: Contratagdo de banda responsavel pela apresentacéo de show
musical nos festejos juninos do Municipio de Joaquim Gomes/AL.

Valor: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)

Celebrado 27/06/2024;

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Matheus Lages E Silva
Quintela Branddo de Gusmédo

Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cadigo Identificador:1BC5675A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 58/2018. - LOCAGAO DE VEICULO -
TRANSPORTE ESCOLAR

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°
58/2018.

Fundamento Legal: art. 57, Il, c/c § 4° da Lei 8.666/93.

Partes: MUNICIPIO DE JOAQUIM GOMES/AL e JOSE
ETELVINO LINS DE ALBUQUERQUE JUNIOR-EPP, Inscrita no
CNPJ sob 0 n° 07.313.053/0001-01.

objeto: contratagdo de empresa para a prestacdo de servicos
referente a locagdo de veiculos automotores (transporte escolar),
para atender o municipio de Joaquim Gomes/AL;

Vigéncia: 04 (quatro) meses, contados a partir do término atual, nos
termos do art. 57, 11, c/c § 4°, da Lei 8.666/93, podendo ser rescindido
de forma antecipada mediante a conclusdo do respectivo
procedimento licitatdrio;

Celebracao: 20/06/2024;

Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Jose Etelvino Lins de
Albuguerque Junior.

Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Caddigo ldentificador:9C3A640C

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 57/2018. - LOCAGAO DE VEICULOS -
MAQUINAS PESADAS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°
57/2018.

Fundamento Legal: art. 57, 11, c/c § 4°, da Lei 8.666/93.

Partes: MUNICIPIO DE JOAQUIM GOMES/AL e JOSE
ETELVINO LINS DE ALBUQUERQUE JUNIOR-EPP, Inscrita no
CNPJ sob 0 n° 07.313.053/0001-01.

objeto: contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de
locagdo de veiculos automotores e maquinas pesadas, para atender o
municipio de Joaquim Gomes/AL;

Vigéncia: 04 (quatro) meses, contados a partir do término atual, nos
termos do art. 57, 11, c/c § 4°, da Lei 8.666/93, podendo ser rescindido

de forma antecipada mediante a conclusdo do respectivo
procedimento licitatério;
Celebragao: 20/06/2024;

Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Jose Etelvino Lins de

Albuquerque Junior.

Publicado por:

Adrielle Rocha da Silva

Cadigo Identificador:EC78BD48

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
TERMO DE HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
07/2024 - MATERIAIS GRAFICOS

TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
07/2024
Processo Adm: N° 20240316022

Objeto: Registro de Pregos para aquisicao de materiais gréaficos

Empresas vencedoras valor total: R$ 117.216,20 (cento e dezessete
mil e duzentos e dezesseis reais e vinte centavos): GRAFICA
IGUACU LTDA (20949657000107) com os lotes: 28 no valor total
de R$ 6.570,00 (seis mil e quinhentos e setenta reais). RB FLEXO
LTDA (50447623000185) com os lotes: 2 no valor total de R$
3.330,00 (trés mil e trezentos e trinta reais). CENTERPRINTING
PROCESSAMENTO E IMPRESSAO LTDA (27689472000150)
com os lotes: 1 no valor total de R$ 6.660,00 (seis mil e seiscentos e
sessenta  reais). TGM GRAFICA EDITORA EIRELI
(33682705000195) com os lotes: 4, 9, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 23, 24, 29, 31, 32, 36, 37, 42, 43, 44, 45, 48, 54, 55, 56, 57,
58, 59, 60, 61, 65, 66, 67, 68 no valor total de R$ 58.325,70
(cinquenta e oito mil e trezentos e vinte e cinco reais e setenta
centavos). LUCIANO BEZERRA DA SILVA

(01098180000159) com os lotes: 3, 5, 6, 7, 8, 10, 11, 25, 26, 27, 30,
33, 34, 35, 38, 39, 40, 41, 46, 47, 49, 50, 51, 52, 53, 62, 63, 64, 69, 70,
71 no valor total de R$ 42.330,50 (quarenta e dois mil e trezentos e
trinta reais e cinquenta centavos).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE JOAQUIM
GOMES, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o/a(s)
05/2024, e suas alteragdes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos
trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do
processo licitatdrio acima especificado.

JOAQUIM GOMES (AL), quinta-feira, 27 de junho de 2024

ADRIANO FERREIRA BARROS
Autoridade Competente
Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cadigo Identificador:697CEB5C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 17/2024 -
MEDICAMENTOS E SUPLEMENTOS DE ORDEM JUDICIAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 17/2024

Pregdo Eletrénico 05/2024

Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto
Municipal n® Decreto Municipal n® 03 de 08 de janeiro 2024, Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e demais
legislacdo aplicavel,

Orgdo gerenciador: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM
GOMES/AL

Fornecedora registrada: ALAGOAS MEDICAMENTOS
DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n° 51.764.149/0001-88.

Objeto: Registro de precos para aquisicdo de medicamentos e
suplementos de ordem judicial

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

Valor Total Registrado: R$ 83.376,22 (oitenta e trés mil trezentos e
setenta e seis reais e vinte e dois centavos).
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Firmado em: 10/06/2024
Signatarios: Adriano Ferreira Barros e Nivaldo Barros Passos Neto

Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cadigo Identificador:E84B866E

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO, HABITACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL
TERMO DE HOMOLOGAGAO - DISPENSA ELETRONICA N°
02/2024 - AMA COMERCIO

TERMO DE HOMOLOGAGCAO - DISPENSA ELETRONICA N°
02/2024

Processo Adm: N° 20240604021

Objeto: Contratacdo de empresa visando a aquisicdo dos kits de
auxilio natalidade (enxoval

Empresas vencedoras valor total: R$ 16.350,00 (dezesseis mil e
trezentos e cinquenta reais): AMA COMERCIO E SERVICOS
LTDA-ME (51689269000168) com os lotes: 1 no valor total de R$
16.350,00 (dezesseis mil e trezentos e cinquenta reais).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE JOAQUIM
GOMES, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o/a(s)
03/2024, e suas alteracdes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos
trabalhos apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do
processo licitatério acima especificado.

JOAQUIM GOMES (AL), quinta-feira, 27 de junho de 2024

ADRIANO FERREIRA BARROS
Autoridade Competenteoridade Competente
Publicado por:
Adrielle Rocha da Silva
Cddigo ldentificador:72F05746

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNQUEIRO

DIRETORIA DE COMPRAS
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
08/2024
Processo Adm: N° 01310023/2024

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de
eletrodomésticos e eletroeletronicos, com lotes exclusivos para ME e
EPP

Empresas vencedoras valor total: R$ 2.455.014,56 (dois milhdes e
quatrocentos e cinquenta e cinco mil e quatorze reais e cinquenta e
seis centavos): LICITTA PRODUTOS LTDA (54236391000177)
com os lotes: 16, 17 no valor total de R$ 158.390,98 (cento e
cinquenta e oito mil e trezentos e noventa reais e noventa e oito
centavos). ELIENE MARIA DA SILVA (38236177000164) com os
lotes: 2 no valor total de R$ 10.540,64 (dez mil e quinhentos e
quarenta reais e sessenta e quatro centavos). BT COMERCIO
INTELIGENTE LTDA (45329312000181) com os lotes: 11, 32, 35,
52 no valor total de R$ 95.484,78 (noventa e cinco mil e quatrocentos
e oitenta e quatro reais e setenta e oito centavos). DAVANTI
MAQUINAS, MOVEIS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS
(44259236000112) com os lotes: 26, 48 no valor total de R$
24.819,78 (vinte e quatro mil e oitocentos e dezenove reais e setenta e
oito centavos). MKR COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI -
EPP (31499939000176) com os lotes: 10 no valor total de R$
28.810,00 (vinte e oito mil e oitocentos e dez reais). PREMIUM
TECNOLOGIA LTDA (53059181000198) com os lotes: 36, 57 no
valor total de R$ 41.863,40 (quarenta e um mil e oitocentos e sessenta
e trés reais e quarenta centavos). FRONT COMERCIAL LTDA ME
(43731740000100) com os lotes: 3 no valor total de R$ 37.453,32

(trinta e sete mil e quatrocentos e cinquenta e trés reais e trinta e dois
centavos). REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MG
LTDA (65149197000251) com os lotes: 31, 34, 51 no valor total de
R$ 163.256,00 (cento e sessenta e trés mil e duzentos e cinquenta e
seis reais). LICITA INVEST - ASSESSORIA COMERCIAL LTDA
(45332828000185) com os lotes: 37 no valor total de R$ 28.290,00
(vinte e oito mil e duzentos e noventa reais). ASSUNCAO & LAVOR
TECNOLOGIA LTDA (45538349000110) com os lotes: 41, 59, 68
no valor total de R$ 101.381,41 (cento e um mil e trezentos e oitenta e
um reais e quarenta e um centavos). MIDAS INFORMATICA E
PRODUTOS (19299157000198) com os lotes: 20, 21 no valor total de
R$ 116.680,00 (cento e dezesseis mil e seiscentos e oitenta reais). CB
ELETRO E INFORMATICA LTDA (49673898000158) com os lotes:
4,5, 60, 62 no valor total de R$ 133.958,00 (cento e trinta e trés mil e
novecentos e cinquenta e oito reais). SILVA DISTRIBUIDORA E
FERRAGISTA LTDA (45309056000160) com os lotes: 1, 27, 47, 64
no valor total de R$ 48.870,25 (quarenta e oito mil e oitocentos e
setenta reais e vinte e cinco centavos). SUPERAR LTDA
(13482516000161) com os lotes: 6, 7, 8, 12, 13, 14, 15, 18, 19, 22, 23,
24,42, 50, 63, 65, 66, 67 no valor total de R$ 971.416,00 (novecentos
e setenta e um mil e quatrocentos e dezesseis reais). MAXLICITE
SOLUCOES COMERCIAIS (39537400000176) com os lotes: 44, 55
no valor total de R$ 35.612,00 (trinta e cinco mil e seiscentos e doze
reais). IBBA INDUSTRIA E COMERCIO DE BEBEDOURO LTDA
(50456480000178) com os lotes: 43 no valor total de R$ 28.800,00
(vinte e oito mil e oitocentos reais). ANTONIO FERREIRA DE
LIMA JUNIOR INFORMATICA - ME (14245490000109) com os
lotes: 9 no valor total de R$ 45.843,00 (quarenta e cinco mil e
oitocentos e quarenta e trés reais). OS COMERCIO E SERVICOS DE
TECNOLOGIA EIRELI- ME (05372103000104) com os lotes: 38,
39, 40 no valor total de R$ 94.496,00 (noventa e quatro mil e
quatrocentos e noventa e seis reais). LCA COMERCIAL &
SISTEMATIZAGAO EIRELI (29495115000186) com os lotes: 49,
53, 58 no valor total de R$ 79.675,00 (setenta e nove mil e seiscentos
e setenta e cinco reais). GRIEBLER E GRIEBLER LTDA.
(30195733000190) com os lotes: 56, 61 no valor total de R$
46.754,00 (quarenta e seis mil e setecentos e cinquenta e quatro reais).
CEZARIOS MOVEIS E COMERCIO LTDA (03016072000115) com
os lotes: 25, 28, 29, 30, 45, 46 no valor total de R$ 162.620,00 (cento
e sessenta e dois mil e seiscentos e vinte reais).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE JUNQUEIRO, no
uso de suas atribuicBes legais e de acordo com o/a(s) , e suas
alteragBes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatdrio acima especificado.

JUNQUEIRO (AL), quinta-feira, 27 de junho de 2024

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Autoridade Competente
Publicado por:
Gerlaine da Silva Nunes
Cadigo ldentificador:1004C69B

DIRETORIA DE COMPRAS
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

TERMO DE HOMOLOGACAO - PREGAO ELETRONICO N°
13/2024
Processo Adm: N° 03080003/2024

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de
mobiliérios escolar e em geral, com lotes exclusivos para ME e EPP.

Empresas vencedoras valor total: R$ 2.456.735,50 (dois milhdes e
quatrocentos e cinquenta e seis mil e setecentos e trinta e cinco reais e
cinquenta centavos): MOVEPLAST INDUSTRIA DE MOVEIS
LTDA (30231212000140) com os lotes: 7, 9, 31 no valor total de R$
419.100,00 (quatrocentos e dezenove mil e cem reais). MC
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS (41043317000192) com
os lotes: 3, 4, 5, 6, 27, 28 no valor total de R$ 319.200,00 (trezentos e
dezenove mil e duzentos reais). GR DISTRIBUIDORA LTDA
(52902127000108) com os lotes: 29, 32 no valor total de R$
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30.249,50 (trinta mil e duzentos e quarenta e nove reais e cinquenta
centavos). MAXLICITE SOLUCOES COMERCIAIS
(39537400000176) com os lotes: 21 no valor total de R$ 34.307,00
(trinta e quatro mil e trezentos e sete reais). DIONAL
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA (40061199000182) com
os lotes: 39, 40, 47, 48, 50 no valor total de R$ 229.017,10 (duzentos
e vinte e nove mil e dezessete reais e dez centavos). UNIMOVEIS
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS HOSPITALARES LTDA
(46235001000116) com os lotes: 33, 34, 42 no valor total de R$
102.900,00 (cento e dois mil e novecentos reais). GHPS BARRETO -
ME (27103616000144) com os lotes: 16, 46, 49 no valor total de R$
69.057,00 (sessenta e nove mil e cinquenta e sete reais). NETO
MOVEIS LTDA (24978808000106) com os lotes: 1, 2, 12, 23, 25, 26
no valor total de R$ 184.149,00 (cento e oitenta e quatro mil e cento e
quarenta e nove reais). PROSPERITY COMERCIO E SERVICOS
LTDA (09442524000107) com os lotes: 22 no valor total de R$
11.875,00 (onze mil e oitocentos e setenta e cinco reais).
MACHOVSKI & TYSKI LTDA ME (48466120000105) com os
lotes: 17, 18, 19, 20, 35, 36, 44, 45 no valor total de R$ 384.370,00
(trezentos e oitenta e quatro mil e trezentos e setenta reais). J. V.
LIMA COMERCIO EIRELI (05078809000150) com os lotes: 24, 37,
41, 43 no valor total de R$ 335.140,90 (trezentos e trinta e cinco mil e
cento e quarenta reais e noventa centavos). LOJA DA FABRICA
INDUSTRIA DE MOVEIS LTDA (50148864000123) com os lotes:
8, 10, 11, 13, 14, 15, 30, 38 no valor total de R$ 325.970,00 (trezentos
e vinte e cinco mil e novecentos e setenta reais). A MARTINS LTDA
(53614094000155) com os lotes: 51 no valor total de R$ 11.400,00
(onze mil e quatrocentos reais).

A autoridade municipal do 6rgdo MUNICIPIO DE JUNQUEIRO, no
uso de suas atribuicBes legais e de acordo com o/a(s) , e suas
alteracdes, resolve HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos
apresentados pela Comissdo no atendimento ao objeto do processo
licitatorio acima especificado.

JUNQUEIRO (AL), quinta-feira, 27 de junho de 2024

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Autoridade Competente

Publicado por:
Gerlaine da Silva Nunes
Cadigo ldentificador:D6641999

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 092/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUNQUEIRO, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribui¢Bes legais e constitucionais e em
conformidade com a Lei Organica do Municipio de Junqueiro — AL,
disposto no Art. 69, inciso XI:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o(a) Servidor(a) Publico LILIANE DA SILVA
PEREIRA, COORDENADORA DO SIPIA, CPF: 057.937.594-33,
que a servigo do municipio se deslocara para Maceid/AL, 01 (uma)
diaria, no valor total de R$ 150,00(cento e cinquenta reais), uma vez
que a servidora se ausentara para a cidade de Macei6/AL, terca-Feira
(02/07/2024), para participar da instrumentalizar os coordenadores,
técnicos municipais( CTM) para utilizagdo do novo sistema de
informacdo para a infancia e adolescéncia( SIPIA).

Art. 2° - A concessdo esta prevista na lei municipal 582/2013 e
decreto n° 08/2022;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito de Junqueiro. Estado de Alagoas.
Junqueiro, 07 de junho de 2024.

CICERO LEANDRO PEREIRA DA SILVA
Prefeito

Publicado por:
Larissa de Oliveira Ribeiro
Cédigo Identificador:D5FFE6D0

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA CANOA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 008/2024

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 008/2024

Tipo: Menor Prego. Objeto: Registro de pregos para futura e eventual
contratagdo de empresa especializada para aquisicdo de
eletrodomésticos. Data: 11/07/2024, & 10h0Omin. Local: BNC —
BOLSA NACIONAL DE COMPRAS (www.bnc.org.br). Editais
disponiveis também no portal
https://transparencia.lagoadacanoa.al.gov.br/licitacao, informagdes no
e-mail: cpl.canoa@gmail.com.

Lagoa da Canoa/AL, 26 de junho de 2024.

ALEX JUNIOR FERREIRA DA SILVA,
Pregoeiro.
Publicado por:
Alex Junior Ferreira da Silva
Cadigo ldentificador:CD25591B

COMISSAO PERMANENTE DE LIQITAC@ES
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 009/2024

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 009/2024

Tipo: Menor Preco. Objeto: Registro de pregos para futura e eventual
contratagdo de empresa para confec¢do de materiais de comunicagdo
visual, visando atender as necessidades do municipio de Lagoa da
Canoa/AL. Data: 15/07/2024, as 14h00min. Local: BNC — BOLSA
NACIONAL DE COMPRAS (www.bnc.org.br). Editais disponiveis
também no portal
https://transparencia.lagoadacanoa.al.gov.br/licitacao, informacdes no
e-mail: cpl.canoa@gmail.com.

Lagoa da Canoa/AL, 26 de junho de 2024.

ALEX JUNIOR FERREIRA DA SILVA,
Pregoeiro.
Publicado por:
Alex Junior Ferreira da Silva
Cadigo Identificador:DOA856ED

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
RATIFICACAO E EXTRATO DE CONTRATO

COMISSAO DE CONTRATACAO

CERTIDAO DE PUBLICACAO DA RATIFICACAO E
EXTRATO DE CONTRATO

Certifico que nesta data foi publicado a Ratificacdo e o extrato de
Contrato ferente ao Processo Administrativo sob o n°® 03040018/2024,
conforme abaixo:

DESPACHO RATIFICADOR

Tendo por satisfeitas as razdes da secretaria Municipal de Salde, e
fundamentado no Parecer da Procuradoria Geral do Municipio, para,
portanto, RATIFICAR, na forma do inciso VIII do art. 72, da Lei n°
14.133/2021 a DISPENSA DE LICITACAQ, com fulcro no art. 75,
inciso VIII, da mencionada Lei Federal, para contratacdo emergencial
de empresa para servico de Locacdo de Ambulancia, destinados a
Secretaria Municipal de Satde de Lagoa da Canoa/AL.

www.diariomunicipal.com.br/ama 37




Alagoas , 28 de Junho de 2024 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢ ANO XI | N° 2331

AUTORIZO a contratacdo da empresa PEGASUS LOCADORA DE
VEICULOS LTDA,, inscrita no CNPJ sob n.° 08.602.078/0001-98,
para prestacdo do servico solicitado.

Publique-se o presente despacho, como condigao de eficacia dos atos.
E, por fim, considerando as determinagdes firmadas, seguem os autos
para empenhar e providenciar a emissdo da respectiva nota de
empenho da supracitada empresa, nos termos da ratificagao.

Em seguida, evoluam os autos para a adocdo das formalidades
cabiveis e assinatura de contrato e ordem de servicos.

Lagoa da Canoa/AL, 24 de abril de 2024.

TAINA CORREA DE SA LUCIO DA SILVA
Prefeita

EXTRATO DE CONTRATO N° 45/2024.
PROCESSO ADMINISTRATIVO SOB O N° 03040018/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGOA DA CANOA,
CNPJ/MF n° 12.207.551/0001-00. CONTRATADA: PEGASUS
LOCADORA DE VEICULOS LTDA., inscrita no CNPJ sob
n.2.08.602.078/0001-98. Objeto: contratacdo emergencial de empresa
para servi¢o de Locacdo de Ambulancia para atender as necessidades
do municipio de Lagoa da Canoa/AL, conforme especificagbes e
quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia. Vigéncia:
02/05/2024 & 02/05/2025. Data da Assinatura do Contrato:
02/05/2024.

Fundamentacdo legal: Art. 75, inciso V111 da Lei n°® 14.133/2021.
Signatarios: Taina Corréa De S& Lucio Da Silva pela Contratante e
Thiago de Almeida Salgueiro pela Contratada. Em Lagoa da
Canoa/AL.

Lagoa da Canoa/AL, 02 de maio de 2024.
Taina Correa de Sa Lucio da Silva
PREFEITA

Lagoa da Canoa/AL, 02 de maio de 2024.

RIVALDO PEREIRA CAJU JUNIOR
Agente de Contratacao
Publicado por:
Rivaldo Pereira Caju Junior
Cadigo Identificador:81F3A1E2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCOES
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
65/2024

Processo n°: 06110008/2024
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 65/2024
Contratante: MUNICIPIO DE LAGOA DA CANOA/AL, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 12.207.551/0001-00.
Contratada: FC EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o0 n® 36.413.553/0001-13.
Objeto: Primeiro termo aditivo de supressdo de servigos referente ao
contrato n® 65/2024 — FC EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
LTDA. Base Legal: art.124, inciso I, alinea b, da Lei Federal n°
14.133, de 2021.
Data de Assinatura: 19 de junho de 2024.
Signatarios: Taind Corréa de S& Lucio da Silva pelo Contratante e
Fernando Candido da Silva pela Contratada.
Publicado por:
Rivaldo Pereira Caju Junior
Cddigo Identificador:231D4B1B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE ADITIVO
EXTRATO DO 3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 001 - PE 10/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LAGOA DA CANOA,
CNPJ/MF n° 12.207.551/0001-00.

CONTRATADA: AM DA SILVA SERVICOS & LOCAGOES
EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ n° 31.289.142/0001-44.

Objeto: Renovagao e prorrogacdo do prazo de vigéncia por mais
12 (doze) meses do Contrato Administrativo n® 001 — PE 10/2021,
e reajuste de preco pelo indice INPC no percentual de 2,862480%,
que tem por objeto a terceirizacdo de servi¢cos com locacdo de méo de
obra e apoio administrativo para atender as necessidades das
secretarias municipais de Lagoa da Canoa/AL. Vigéncia: 01/06/2024
a 31/05/2025.

Lagoa da Canoa/AL, 27 de maio de 2024.
Publicado por:
Rivaldo Pereira Caju Janior
Cadigo Identificador:F62AC5CD

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMOEIRO DE ANADIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RH
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA

DISPENSA ELETRONICA N° 09/2024 — 2 @ chamada
EXCLUSIVO ME/EPP

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
ferramenta online de sistema de cotacéo de preco.

As empresas interessadas terdo um prazo de 03 (trés) dias Uteis, a
partir da data desta publicagdo, para cadastrar sua proposta de prego
via Sistema de Dispensa de licitagdo eletronica (BNC).

DISPONIBILIDADE DOS EDITAIS E INFORMACOES: Sala de
LicitagBes, localizada na praca Romdo Gomes, 20, centro, Limoeiro
de Anadia/AL, CEP:57260-000, de segunda & sexta-Feira das 8:00 &s
14:00 horas, ou por solicitagdo via email através do endereco
eletronico compras@limoeirodeanadia.al.gov.br ou site:
htt://limoeirodeanadia.al.gov.br/; www.bnc.org.br.

ABERTURA: 03 de julho de 2024, AS 09:00min.
Limoeiro de Anadia/AL, 27 de junho de 2024.

MARIA GISELE HONORIO OLIVEIRA
Agente Publico Responsavel Pelo Departamento de Compras

Publicado por:
Maria Gisele Honorio Oliveira
Cadigo ldentificador: AS3E9F73

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO

Contrato de saldo remanescente n° 134/2023 — Processo n° 3383/2023

— Pregéo Eletronico n°® 06/2023 — Fundamentagdo Legal: Lei Federal

n° 8.666/93 — Fornecedor Registrado PARRILLA GRILL LTDA ,

inscrito no CNPJ sob o n° 09.241.909/0001-06, Objeto: Contratacéo

dos servicos de refei¢des prontas. — Valor: R$ 87.504,33 (Oitenta e

sete mil, quinhentos e quatro reais e trinta e trés centavos) —
Vigéncia: 31 de dezembro de 2024

Publicado por:

Bruno Duda Dos Santos Rocha

Cédigo Identificador:3198ACBC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO

Contrato de saldo remanescente n° 68/2024 — Processo n°
240528014/2024/ddVf — Pregdo Eletrbnico n° 24/2023 -
Fundamentacdo Legal: Lei Federal n° 8.666/93 — Fornecedor
Registrado MANOEL PEDRO DAS CHAGAS FILHO , inscrito no
CNPJ sob o n° 12.397.161/0001-40, Objeto: Contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servigos funerarios, com
fornecimento de atalide e servigos de translado. — Valor: R$
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62.120,00 (Sessenta e dois mil, cento e vinte reais) — Vigéncia: 12
de setembro de 2024.

Publicado por:

Bruno Duda Dos Santos Rocha

Cadigo Identificador:5637C457

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n® 051/2024 — Processo n° 20230918003 —
Pregédo Eletrdnico n® 49/2023 — Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°
10.520/2002, Lei Federal n° 8.666/93 e Decreto Municipal n® 06/2017
— Fornecedor Registrado: MRB DISTRIBUIDORA DE
ACESSORIOS EMPRESARIAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
12.183.082/0001-36 — Objeto: registro de pregos para a contratagdo de
empresa especializada no fornecimento de itens de higiene para
atender a Educacdo Infantil- Valor global: R$ 34.457,00 (trinta e
quatro mil, quatrocentos e cinglenta e sete reais) — Vigéncia: 12
(doze) meses.
Publicado por:
Mikhael Kennedy Falcao Farias
Cadigo Identificador:F2C1F923

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos n® 052/2024 — Processo n° 20230918003 —
Pregédo Eletrdnico n° 49/2023 — Fundamentacdo Legal: Lei Federal n°
10.520/2002, Lei Federal n° 8.666/93 e Decreto Municipal n° 06/2017
— Fornecedor Registrado: AZ COMERCIO ATACADISTA DE
PRODUTOS EM GERAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
49.683.107/0001-70 — Objeto: registro de pregos para a contratacdo de
empresa especializada no fornecimento de itens de higiene para
atender & Educacéo Infantil- Valor global: R$ 23.265,00 (vinte e trés
mil, duzentos e sessenta e cinco reais) — Vigéncia: 12 (doze) meses.

Publicado por:
Mikhael Kennedy Falcao Farias
Cadigo ldentificador:E74AE1DO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

COMISSAO PERMANENTE DE LIE:ITAQAO -CPL
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO

Processo n°: 06100007/2024.

Modalidade: Pregdo Eletronico n.%: 90.005/2024

Tipo: Menor prego por lote;

Objeto: Registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa especializada para fornecimento de material esportivo para
atender as necessidades do municipio de Maravilha/AL.

Data de realizagdo: 15 de julho de 2024, as 10h:00 (horério de
Brasilia).

Disponibilidade: endereco eletrénico www.comprasnet.com.br

Todas as referéncias de tempo obedecerdo ao horario de Brasilia/DF
E-mail: licitacaomaravilhaal@gmail.com

Maravilha/AL, 27 de junho 2024.

MARIA DA CONCEICAO RIBEIRO DE ALBUQUERQUE
Prefeita
Publicado por:
Juan Rocha Soares
Cadigo ldentificador:28443F35

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO
AVISO DE COTACAO

AVISO DE COTAGCAO

A Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo dos Recursos
Humanos e do Patriménio, através do Departamento Geral de
Aquisi¢do de Bens e Servigos, informa que estd recebendo cotagdes
para o processo abaixo descrito:

Processo n°: 06270005/2024 — Secretaria Municipal de Saude

Prazo para envio das propostas: 03 (trés) dias Uteis a partir desta
publicacéo

Objeto: Aquisi¢do de mobiliario

Maiores informagdes no enderego: Rua Dr. Tavares Bastos, 215—
Centro — Marechal Deodoro - AL - CEP 57160-000, Fone: (82)
99311-1938 ou pelo e-mail: setordecomprasmd@gmail.com

EDSON CABRAL DA SILVA
Diretor de Compras
Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cadigo Identificador:8B6FCB6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO .
ATO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

ATO DE AUTORIZAGCAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
dispensa de licitacdo, que foi devidamente justificado, tanto pela razéo
da escolha do prestador de servigos, quanto pela justificativa dos
precos e/ou razdes de ordem técnica;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que o contratado possui habilitacdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o parecer juridico atesta que foram
cumpridas as exigéncias legais e 0s requisitos minimos para a
contratacéo;

No uso das atribui¢des que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 75, 81° | e artigo 72, VIII da Lei Federal
14.133/2021, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITACAO N°
05160036/2024, nos termos descritos abaixo:

CONTRATADO: PAPERMAT LTDA
VALOR TOTAL: R$ 6.303,80 (seis mil, trezentos e trés reais e
oitenta centavos)

CONTRATADO: JV LIMA COMERCIO LTDA (VIP MOVEIS)
VALOR TOTAL: R$ 10.000,00 (dez mil reais)

CONTRATADO: CARIBE SUPRIMENTOS NORDESTE LTDA
VALOR TOTAL: R$ 4.701,87 (quatro mil, setecentos e um reais e
oitenta e sete centavos)

OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIOS, A FIM DE
ATENDER  AS  NECESSIDADES DO  CENTRO
ESPECIALLIZADO NO TRATAMENTO DO TRANSTORNO
DO ESPECTRO AUTISTA - CETEA

PRAZO DE VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2024
FUNDAMENTO LEGAL: INCISOS | E IlI, ART.75 DA LEI
14.133/21
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Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao
contrato, em atendimento ao preceito do artigo 72, paragrafo Unico da
Lei 14.133/2021, para que fique a disposicdo do publico em sitio
eletronico oficial.

Determino, ainda,adivulgacdo no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) como condicdo indispensavel para aeficacia do
contrato e de seus aditamentos, que devera ocorrer nos seguintes
prazos, contados da data de suaassinatura:a)20 (vinte) dias Gteis, no
caso de licitacdoe; b)10 (dez) dias Uteis, no caso de contratacdo direta.

E por fim, considerando as determinagdes firmadas, seguem os autos
para a possivel formalizagdo do instrumento contratual com a
respectiva publicacdo, e, em seguida, retornem para a secretaria de
origem para empenhar e providenciar a emissao da respectiva nota de
empenho.

Marechal Deodoro/AL, 27 de junho de 2024

JOSE SIVAL CLEMENTE DA SILVA
Secretario Municipal de Satde
Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cadigo ldentificador:9C475121

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO )
ATO DE AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

ATO DE AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
dispensa de licitacdo, que foi devidamente justificado, tanto pela razéo
da escolha do prestador de servigos, quanto pela justificativa dos
precos e/ou razdes de ordem técnica;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que o contratado possui habilitacdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o parecer juridico atesta que foram
cumpridas as exigéncias legais e o0s requisitos minimos para a
contratacdo;

No uso das atribuigdes que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 75, 81° | e artigo 72, VIII da Lei Federal
14.133/2021, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITAC;AO Ne°
06050065/2024, nos termos descritos abaixo:

CONTRATADO: 55.451.464 VINICIUS ALVES MELO DE
ALMEIDA (FACILITY COMMERCE)

VALOR TOTAL: R$ 1.890,00 (um mil, oitocentos e noventa
reais)

OBJETO: AQUISICAO DE CARTAO PVC

PRAZO DE VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2024
FUNDAMENTO LEGAL: INCISOS | E II, ART.75 DA LEI
14.133/21

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao
contrato, em atendimento ao preceito do artigo 72, paragrafo tnico da
Lei 14.133/2021, para que fique a disposicdo do publico em sitio
eletronico oficial.

Determino, ainda,adivulgacdo no Portal Nacional de Contratagfes
Publicas (PNCP) como condicdo indispensavel para aeficacia do
contrato e de seus aditamentos, que devera ocorrer nos seguintes
prazos, contados da data de suaassinatura:a)20 (vinte) dias Uteis, no
caso de licitacdoe; b)10 (dez) dias Uteis, no caso de contratagdo direta.

E por fim, considerando as determinagdes firmadas, seguem 0s autos
para a possivel formalizagdo do instrumento contratual com a
respectiva publicacdo, e, em seguida, retornem para a secretaria de

origem para empenhar e providenciar a emissdo da respectiva nota de
empenho.

Marechal Deodoro/AL, 27 de junho de 2024

KAROLINE FLORA BARROS CRISOSTOMO OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cadigo Identificador:97339BB0

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAQ, DOS RECURSOS
HUMANOS E DO PATRIMONIO ~
ATO DE AUTORIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

ATO DE AUTORIZAGCAO DE DISPENSA DE LICITACAO

CONSIDERANDO os elementos contidos no presente processo de
dispensa de licitacdo, que foi devidamente justificado, tanto pela razéo
da escolha do prestador de servigos, quanto pela justificativa dos
precos e/ou razdes de ordem técnica;

CONSIDERANDO que o processo foi instruido com os documentos
e requisitos que comprovam que o contratado possui habilitacdo e
qualificacdo minima para celebrar o contrato, conforme preconizado
no artigo 72 da Lei Federal 14.133/2021;

CONSIDERANDO que o parecer juridico atesta que foram
cumpridas as exigéncias legais e 0s requisitos minimos para a
contratacao;

No uso das atribui¢des que me foram conferidas, em especial ao
disposto no artigo 75, 81° | e artigo 72, VIII da Lei Federal
14.133/2021, AUTORIZO A DISPENSA DE LICITAQAO N°
04250026/2024, nos termos descritos abaixo:

CONTRATADO: GMED MEDICAL SAUDE E QUALIDADE
DE VIDA

VALOR TOTAL: R$ 1.980,00 (mil novecentos e oitenta reais)
OBJETO: AQUISIQAO DE 20 COLCHONETES

PRAZO DE VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2024
FUNDAMENTO LEGAL: INCISOS | E Il, ART.75 DA LEI
14.133/21

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal ao
contrato, em atendimento ao preceito do artigo 72, paragrafo Unico da
Lei 14.133/2021, para que fique a disposi¢cdo do publico em sitio
eletrdnico oficial.

Determino, ainda,adivulgagdo no Portal Nacional de ContratacBes
Publicas (PNCP) como condicdo indispensavel para aeficacia do
contrato e de seus aditamentos, que devera ocorrer nos seguintes
prazos, contados da data de suaassinatura:a)20 (vinte) dias Gteis, no
caso de licitacdoe; b)10 (dez) dias Uteis, no caso de contratacdo direta.

E por fim, considerando as determinagdes firmadas, seguem os autos
para a possivel formalizagdo do instrumento contratual com a
respectiva publicacdo, e, em seguida, retornem para a secretaria de
origem para empenhar e providenciar a emissdo da respectiva nota de
empenho.

Marechal Deodoro/AL, 27 de junho de 2024

JOSE SIVAL CLEMENTE DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Maria José Barbosa da Silva Filha
Cadigo ldentificador:66 AEEAB7

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA
SUMULA DO CONTRATO N° 2606.001/2024

PARTES:
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- MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO - ESTADO DE
ALAGOAS
- NOVATEC CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ N° 00.338.885/0001-33
FUNDAMENTO:
Contrata¢Bes nos moldes:
Lei Federal n® 14.133/2021
PROCESSO:
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 05240050/2024
OBJETO:
Execucdo das obras/servicos de implantacdo de pavimentagdo e
drenagem de vias locais do Povoado Mucuri, no municipio de
Marechal Deodoro/AL.
CREDITO ORCAMENTARIO:
Os recursos orcamentarios e financeiros serdo provenientes:
Classificagdo Orcamentaria:
ORGAO ORCAMENTARIO: 07— Secretaria Munic. de Obras,
Infraestrutura e Desenv. Urbano
UNIDADE: 0770 — Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e
Desenv. Urbano
ESTRUTURA PROGRAMATICA:
PROGRAMA: 0011 — Melhoria da Infraestrutura Urbana
ACAO - PROJETO/ATIVIDADE: 1048 — Pavimentagdo e Drenagem
— Programa Pr6-Estrada.
CLASSIFICACAO FUNCIONAL:
FUNCAO: 15 - Urbanismo
SUBFUNGCAO: 451 — Infraestrutura Urbana
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:
ELEMENTO DE DESPESA: 3.4.4.9.0.51 — Obras e Instalagbes /
3.3.3.9.0.39 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.
DO VALOR:
O valor total da contratacdo é de R$ 3.347.962,21 (trés milhdes,
trezentos e quarenta e sete mil, novecentos e sessenta e dois reais e
vinte e um centavos).
VIGENCIA:
O presente contrato vigerd por 08 (oito) meses, contados da data de
sua assinatura, com eficécia e prorrogacOes estabelecidos de acordo
com a Lei Federal n® 14.133/2021.
Publicado por:
Jair Barcelos Cerqueira
Cédigo ldentificador: A093046D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIBONDO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

O Setor de licitagdo e Contratos do Municipio de Maribondo/AL, no
uso de suas atribui¢des, torna puablico que realizard as seguintes
licitaces:

PREGAO 05/2024 objetivando a AQUISICAO DE FOGOS DE
ARTIFICIOS a licitagdo ocorrera no DIA 11/07/2024, AS 09:00H.
PREGAO ELETRONICO N° 23/2023 - 22 CHAMADA
objetivando AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
ADMINISTRACAO a licitagdo ocorrera no dia 12/07/2024 AS 9:00
H. Outras informacdes e o edital, no site www.bnc.org.br ou
www.bnccompras.com/licitacao@maribondo.al.gov.br

LEOPOLDINA MARIA DE OLIVEIRA AMORIM
Prefeita

Maribondo-AL, 27 de Junho de 2024
Publicado por:
Jadhilson Arnaldo Dos Santos
Cadigo Identificador:395D0505

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
RATIFICACAO DE DISPENSA E EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO-AL
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 010/2024

O Prefeito do Municipio de Mar Vermelho, no uso de suas
atribuicdes, ratifica o presente processo em favor da empresa
JHONATAS FRANCIS SOARES SOUZA 11099549647, inscrita no
CNPJ sob n° 34.997.730/0001-20, importando o0 mesmo o valor total
na ordem de R$ 36.320,60 (trinta e seis mil, trezentos e vinte reais e
sessenta centavos).

Mar Vermelho(AL), 25 de junho de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO N° 010/2024 - DL
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAR VERMELHO, CNPJ n°
12.333.761/0001-44. CONTRATADA: JHONATAS FRANCIS
SOARES SOUZA 11099549647, inscrita no CNPJ sob n°
34.997.730/0001-20. OBJETO: AQUISICAO PARCELADA DE
EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAL-EPI. VALOR
GLOBAL: R$ 36.320,60 (trinta e seis mil, trezentos e vinte reais e
sessenta centavos). DATA CONTRATO: 25/06/2024. VALIDADE:
31/12/2024. FUNDAMENTAGCAO: artigo 75, inciso 11 da Lei Federal
14.133/2021. SIGNATARIO: André Brandio de Almeida-Prefeito,
pela Contratante e Jhonatas Francis Soares Souza-Representante
Legal, pela Contratada.

Mar Vermelho(AL), 25 de junho de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cadigo ldentificador:E53EC581

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE E EXTRATO DE
CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO-AL
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N° 007/2024

O Prefeito do Municipio de Mar Vermelho-AL, no uso de suas
atribuicdes e em conformidade com o inciso Il, artigo 74, da Lei
federal n° 14.133/21, RATIFICA o presente processo em favor da
empresa TOP PRIMER PRODUCOES MUSICAIS EIRELI, inscrita
no CNPJ n° 25.376.809/0001-43, importando 0 mesmo no valor
global de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

Mar Vermelho, 14 de junho de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N° 007/2024-1L

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAR VERMELHO, CNPJ n°
12.333.761/0001-44. CONTRATADA: TOP PRIMER PRODUCOES
MUSICAIS EIRELI, inscrita no CNPJ n® 25.376.809/0001-43.
OBJETO: Apresentagio de show musical da Atragio “LEO
MAGALHAES”, dia 24/08/2024 no Festival de Inverno/2024 do
Municipio de Mar Vermelho. VALOR: R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais), até 72 (setenta e duas) horas antes do show. CELEBRACAQO
DO CONTRATO: 17/06/2024. VIGENCIA:  26/08/2024.
FUNDAMENTACAO LEGAL: inciso Il, artigo 74, da Lei federal n°
14.133/21. SIGNATARIOS: André Branddo de Almeida-Prefeito,
pela Contratante e Emanuel Evandro Almeida Lopes, pela Contratada.
Mar Vermelho, 17 de junho de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cédigo Identificador:CE2B23AD
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE E EXTRATO DE
CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO-AL
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N° 008/2024

O Prefeito do Municipio de Mar Vermelho-AL, no uso de suas
atribuicbes e em conformidade com o inciso Il, artigo 74, da Lei
federal n° 14.133/21, RATIFICA o presente processo em favor da
empresa V B SANTOS ENTRETENIMENTOS, inscrita no CNPJ n°
27.388.469/0001-04, importando o mesmo no valor global de R$
140.000,00 (cento e quarenta mil reais).

Mar Vermelho, 14 de junho de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N° 008/2024-1L

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAR VERMELHO, CNPJ n°
12.333.761/0001-44. CONTRATADA: \Y% B SANTOS
ENTRETENIMENTOS, inscrita no CNPJ n° 27.388.469/0001-04.
OBJETO: Apresentagdo de show musical da Artista “VALKYRIA
SANTOS”, dia 24/08/2024 no Festival de Inverno/2024 do Municipio
de Mar Vermelho. VALOR: R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil
reais), sendo: 50% na assinatura do contrato; 50% antes da realizagéo
do show. CELEBRACAO DO CONTRATO: 17/06/2024.
VIGENCIA: 26/08/2024. FUNDAMENTAGAO LEGAL: inciso lI,
artigo 74, da Lei federal n° 14.133/21. SIGNATARIOS: André
Branddo de Almeida-Prefeito, pela Contratante e Valkyria Bezerra
Santos, pela Contratada.

Mar Vermelho, 17 de junho de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito
Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cadigo ldentificador:D39E3C07

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE E EXTRATO DE
CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAR VERMELHO-AL
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE N° 009/2024

O Prefeito do Municipio de Mar Vermelho-AL, no uso de suas
atribuicbes e em conformidade com o inciso Il, artigo 74, da Lei
federal n° 14.133/21, RATIFICA o presente processo em favor da
empresa EVOLUTION PRODUTORA DE EVENTOS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 33.485.058/0001-21, importando 0 mesmo no
valor global de R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais).
Mar Vermelho, 14 de junho de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO N° 009/2024-1L

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAR VERMELHO, CNPJ n°
12.333.761/0001-44. CONTRATADA: EVOLUTION PRODUTORA
DE EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 33.485.058/0001-21.
OBJETO: Apresentagdo de show musical da Atragdo “BANDA
RACA NEGRA”, dia 23/08/2024 no Festival de Inverno/2024 do
Municipio de Mar Vermelho. VALOR: R$ 450.000,00 (quatrocentos
e cinquenta mil reais), antes da realizagio do show. CELEBRACAO
DO CONTRATO: 17/06/2024. VIGENCIA:  26/08/2024.
FUNDAMENTACAO LEGAL: inciso I, artigo 74, da Lei federal n°
14.133/21. SIGNATARIOS: André Branddo de Almeida-Prefeito,
pela Contratante e Allan Caramaschi, pela Contratada.

Mar Vermelho, 17 de junho de 2024.

ANDRE BRANDAO DE ALMEIDA
Prefeito

Publicado por:
Arnaldo de Araujo Alecio
Cédigo Identificador:70350CAF

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATA GRANDE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 221/2024 DE 27 DE JUNHO DE 2024

O Prefeito do Municipio de Mata Grande, no Estado de Alagoas,
no uso das atribuicBes conferidas pelo Art. 69, XI, bem como o Inc. I,
“a” do Art. 88 da Lei Organica do Municipio e em conformidade com
sua Estrutura Administrativa;

CONSIDERANDO o pedido voluntério de exoneragao realizado pelo
servidor;

CONSIDERANDO a possibilidade juridica da exoneragdo do
ocupante do cargo a que se refere a presente portaria, nos termos do
Art. 35 da Lei Municipal n® 07/1997;

CONSIDERANDO o0 que consta no Processo Administrativo n°
20240626.001.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a senhora FABINEIDE DE SOUZA
PAIXAO, inscrita no CPF/MF sob o n.° 025.758.914-77 do cargo
efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS;

Art. 2° - DECLARAR - A vacancia do cargo, nos termos do Art. 34,
I, da Lei Municipal n® 07/1997, a partir desta data;

Art. 3° - A presente Portaria entra em vigor na data da publicagao.

Dé-se ciéncia, publique-se, registre-se;
Cumpra-se.

Mata Grande/AL, 27 de junho de 2024

ERIVALDO DE MELO LIMA
Prefeito

Publicado no mural de publicagbes da Prefeitura Municipal e

registrado na Secretaria Municipal de Administracdo em 27 de junho
de 2024.

Publicado por:

Luciano Antonio de Lima

Cadigo Identificador:17B6E861

GABINETE DO PREFEITO
ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N°
08230.010542/2022-11- SR/PF/AL

Acordo de Cooperagdo Técnica que entre si celebram a Unido, por
intermédio da Superintendéncia Regional de Policia Federal em
alagoas e a prefeitura de Mata Grande/AL para os fins que especifica.

AUNIAO, por intermédio da SUPERINTENDENCIA REGIONAL
DE POLICIA FEDERAL EM ALAGOAS, com sede em
Macei6/AL, no endere¢co Avenida Walter Ananias, 705, Jaragud,
inscrito no CNPJ/MF n° 00.394.494/0020-07, neste ato representado
pelo  Superintendente  Regional de Policia Federal em
Alagoas,LUCIANA PAIVA BARBOSA,CPF n° 026.873.654-59,RG
5251684, SSP/PE, nomeada por meio da Portaria n® 775, de 18 de
janeiro de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido n° 13-A , de 18
de janeiro de 2023; e a PREFEITURA DEMATA
GRANDE/AL,com sede em Mata Grande/AL, no endereco R.
Ubaldo Malta, 52 - Centro, Mata Grande - AL, 57540-000,inscrita no
CNPJ/MF n° 12.226.205/0001-79neste ato representado pelo Prefeito
do Municipio de Mata Grande, ERIVALDO DE MELO LIMA, CPF
n® 325.585.614-49 e RG n° 500005 SSP/AL; Resolvem celebrar o
presente Acordo de Cooperacgao Técnica, tendo em vista 0 que consta
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do Processo n° 08230.010542/2022-11 e em observancia as
disposicOes da Lei n° 10.826/2003 e do Decreto n° 11.615/2023,
mediante as clausulas e condicfes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperagdo Técnica é a concessao de
autorizacdo de porte de arma de fogo para os integrantes da guarda
municipal do Municipio de Mata Grande/AL, nos termos do art. 6°,
inc. Il e 1V e §3° da Lei n® 10.826/2003, c/c arts. 57 ao 60 do Decreto
n® 11.615, de 2023, conforme especificacbes estabelecidas no plano
de trabalho em anexo.

SUBCLAUSULA UNICA.O prazo de validade dos portes de arma de
fogo concedidos sera de 10 (dez) anos, condicionado ao atendimento
dos requisitos mencionados nos arts. 57 ao 60 do Decreto n® 11.615,
de 2023,, na forma dos arts. 38 a 44, da Instrucdo Normativa n°
201/2021-DG/PF, sob pena de revogagao do respectivo porte.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o0 alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir
o plano de trabalho que, independente de transcricdo, é parte
integrante e indissociavel do presente Acordo de Cooperacéo Técnica,
bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados
neles contidos acatam os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES COMUNS

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) executar as acOes objeto deste Acordo, assim como monitorar 0s
resultados;

¢) designar, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagdo do
presente instrumento, representantes institucionais incumbidos de
coordenar a execugdo deste Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa
ou culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao
patriménio da outra parte, quando da execugdo deste Acordo;

e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario
ao atingimento do resultado final;

) cumprir as atribuigdes prdprias conforme definido no instrumento;
g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnoldgicos e materiais para
executar as agdes, mediante custeio proprio;

i) permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle
interno e externo), a todos os documentos relacionados ao acordo,
assim como aos elementos de sua execugéo;

j) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o
cumprimento das obrigacGes acordadas;

k) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacéo da
Lei n°12.527/2011- Lei de Acesso a Informagdo - LAI) obtidas em
razdo da execucdo do acordo, somente divulgando-as se houver
expressa autorizagdo dos participes; e

1) obedecer as restrigBes legais relativas a propriedade intelectual, se
for o caso.

SUBCLAUSULA UNICA. As partes concordam em oferecer, em
regime de colaboragdo mutua, todas as facilidades para a execucdo do
presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo
faltarem recursos humanos, materiais e instalacGes, conforme as
exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE POLICIA FEDERAL
EM ALAGOAS

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da
Superintendéncia Regional de Policia Federal em Alagoas -
SR/PF/AL:

a) receber e verificar a documentacdo necessaria para o cadastramento
dos dados relativos a concessdo de porte de arma de fogo para os
guardas municipais indicados pela Prefeitura, junto ao Sistema
Nacional de Armas - Sinarm;

b) avaliar e decidir quanto a aprovacéo do Plano de Trabalho a ser
apresentado pela Prefeitura;

c) proceder a fiscalizagdo na execucéao do Plano de Trabalho;

d) fornecer informagdes técnicas sobre o processo de autorizagdo para
a concessdo de porte de arma de fogo;

e) enviar a Prefeitura o nimero do Sinarm relativo a autorizacdo de
porte de arma de fogo concedido para cada guarda municipal, a fim de
que conste na sua carteira de identidade funcional;

f) decidir e comunicar sobre o indeferimento de qualquer pedido de
autorizacdo para concessdo de porte de arma de fogo;

g) decidir e comunicar sobre a cassa¢do de porte de arma de fogo de
guarda municipal concedido em razdo deste Acordo de Cooperagdo
Técnica; e

h) acompanhar a execugdo dos procedimentos deste Acordo de
Cooperagéo Técnica.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA PREFEITURA
MUNICIPAL DEMATA GRANDE:

a) preparar e propor um Plano de Trabalho, que devera conter, no
minimo, as seguintes informacdes:

1. estimativa inicial de nimero de guardas municipais que obterdo o
porte de arma;

2. comprovacao de haver criado Corregedoria propria e autbnoma e de
existéncia de Ouvidoria, como 06rgdo permanente, autbnomo e
independente;

3. apresentacdo de cdpia da portaria de nomeacdo do ouvidor e do
corregedor da Guarda Civil Municipal;

4. nome dos psicélogos credenciados que realizardo as avalia¢des para
comprovacdo da aptiddo psicolégica e diplomas ou portarias de
credenciamento dos instrutores de armamento e tiro aptos a
ministrarem a matéria e atestarem a capacidade técnica dos alunos;

5. local para armazenamento das armas e metodologia de controle do
uso em servigo, com copia do regramento proprio que atenda a norma
do art. 55 do Decreto n° 11.615, de 2023,;

6. disciplina de armamento e tiro no curso de formagdo — conforme
curriculo estabelecido por ato do coordenador-geral de Controle de
Servigos e Produtos, nos termos do art. 57, | e 11l do Decreto n°
11.615,de 2023 — especificando, dentre outros dados: parcerias
firmadas, local e data de realizacdo do curso de formagdo,
coordenador pedagogico curso de formagéo.

b) observar, na aplicagdo dos testes de capacidade técnica e de aptidao
psicoldgica para 0 manuseio de arma de fogo, as prescri¢des da IN n°
111 — DG/PF, de 31 de janeiro de 2017 (ou outra IN que venha a
substitui-1a), e da IN n® 78 — DG/PF, de 10 de fevereiro de 2014 (ou
outra IN que venha a substitui-la), inclusive quanto aos modelos de
laudos emitidos.

1. informar, com 10 dias Uteis de antecedéncia, as datas, locais e
responsaveis pela aplicagdo das avaliagdes de capacidade técnica e de
aptidao psicoldgica aos guardas municipais, proporcionando livre
acesso da Policia Federal aos locais de prova, para eventual
fiscalizacéo.

c) submeter o Guarda Municipal com Porte de Arma de Fogo a
estagio de qualificacdo profissional por, no minimo, oitenta horas
anuais, conforme art. 59,caputdo Decreto n° 11.615, de 2023;

1. encaminhar lista com nota final do estagio de qualificacdo
profissional,até o segundo més do ano subsequente a sua realizago,
indicando expressamente, em listas separadas, os guardas municipais
reprovados bem como os que néo realizaram o estagio de qualificacéo
profissional, informando as medidas administrativas adotadas.

d) apresentar “Termo de Compromisso”, firmado pelo prefeito, se
comprometendo, sob pena de responsabilidade, a comunicar
imediatamente o 6rgdo policial acerca da existéncia de eventual
decisdo  judicial que reconheca a ilegalidade ou a
inconstitucionalidade da formacéo de sua guarda municipal;

e) submeter a andlise da SR/PF/AL qualquer alteragdo no Plano de
Trabalho proposto;

f) atestar, mediante oficio, que os guardas municipais cumpriram o
requisito da idoneidade, nos termos da Lei n° 10.826, de 2003, ndo
respondendo a inquérito policial ou a processo criminal, e que foram
aprovados em curso de formagdo profissional, com aprovacdo nos
testes de aptiddo psicologica e capacidade técnica para o manuseio de
arma de fogo, nos termos do §1° do art. 42 da IN n° 201-2021-DG/PF;
1. manter arquivados os documentos relativos a comprovagdo da
idoneidade e da aprovagdo no curso de formacgdo profissional,
mencionados nos incisos Il e 11l do art. 42 da IN n° 201/2021-DG/PF,
por, no minimo, 10 anos.

g) emitir a carteira de identidade funcional do guarda municipal, apds
a autorizacdo formal do Superintendente Regional da Policia Federal
em Alagoas, com os seguintes dizeres:O portador deste documento
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tem direito a portar arma de fogo de propriedade da Guarda
Municipal deMata Grande/ALou de sua propriedade particular,
devidamente acompanhada do respectivo certificado de registro,
nos limites do Estado deAlagoas, mesmo fora de servico. Porte
SINARM n%xxxxxxx, validoaté_ /[ ;

h) comunicar a SR/PF/ALem, no méximo, 48 (quarenta e oito) horas a
exoneragdo, demissdo, readaptacdo, aposentadoria, posse em outro
cargo inacumulavel, falecimento do guarda municipal, reprovagdo no
estagio de qualificagdo profissional, bem como qualquer condicdo que
implique na cassagdo ou revogacdo do porte concedido ao guarda
municipal;

i) comunicar sobre a cassacdo de porte de arma de fogo de guarda
municipal concedido em razéo deste Acordo de Cooperagdo Técnica;
j) recolher a carteira funcional do guarda municipal em qualquer um
dos casos previstos nas alineas “h” ou “i”, bem como comunicar a
perda ou extravio deste documento em qualquer situagao;

k) acompanhar a execugdo dos procedimentos deste Acordo de
Cooperagdo Técnica.

CLAUSULA SEXTA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO
DE COOPERACAO TECNICA

No prazo de 10 (dez) dias a contar da celebracdo do presente acordo,
cada participe designara formalmente, mediante portaria,
preferencialmente servidores publicos envolvidos e responsaveis para
gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar,
organizar, articular, acompanhar monitorar e supervisionar as acoes
que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA.Competirda aos designados a
comunicagdo com o outro participe, bem como transmitir e receber
solicitagbes; marcar reunides, devendo todas as comunicagfes serem
documentadas.

SUBCLAUSULA SEGUNDA.Sempre que o indicado nio puder
continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido.
A comunicagdo devera ser feita ao outro participe, no prazo de até 10
dias da ocorréncia do evento, seguida da identificagdo do substituto.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
E PATRIMONIAIS

N&o haverd transferéncia voluntaria de recursos financeiros entre os
participes para a execucdo do presente Acordo de Cooperacdo
Técnica. As despesas necessdrias a plena consecucdo do objeto
acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os
orgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das
dotacdes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em
regime de cooperagdo mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer
remuneragdes pelos mesmos.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em
decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo
alteracdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro
participe. As atividades ndo implicardo cessdo formal de servidores,
que poderdo ser designados para o desempenho de acdo especifica
prevista no acordo (alinea 'l' da Clausula Quinta) e por prazo
determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo Técnica serd de 10
(dez) anos a partir da data da publicagdo de seu extrato no Diario
Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, mediante a celebragdo de
aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES
O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante
termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ENCERRAMENTO

O presente acordo de cooperagao técnica sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entéo
firmado aditivo para renova-lo;

b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse
na manutengdo da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de
vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e

por rescisao.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA.Havendo a extingdo do ajuste, cada
um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das obrigacoes
assumidas até a data do encerramento.

SUBCLAUSULA SEGUNDA. Se na data da extingdo ndo houver
sido alcancado o resultado, as partes entabulardo acordo para
cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter
continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um
dos participes.

SUBCLAUSULA TERCEIRA. Em caso de encerramento deste
Acordo, os portes de armas de fogo ja concedidos serdo revogados e
as carteiras funcionais deverdo ser recolhidas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a
qualquer tempo, por qualquer um dos participes, mediante
comunicacdo formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias,
nas seguintes situacoes:

a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos
participes que inviabilize o alcance do resultado do Acordo de
Cooperacéo; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente
comprovado, impeditivo da execucéo do objeto.

SUBCLAUSULA UNICA.Em caso de rescisdo, os portes de armas
de fogo j& concedidos serdo revogados e as carteiras funcionais
deverdo ser recolhidas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

Os participes deverdo publicar extrato do Acordo de Cooperagdo
Técnica na imprensa oficial, conforme disciplinado no paragrafo
Unico do artigo 89,8 1°da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA AFERICAO DE
RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse
publico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a elaboragdo de
relatério conjunto de execugdo de atividades relativas a parceria,
discriminando as a¢Ges empreendidas e 0s objetivos alcangados, no
prazo de até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

As situagBes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas
de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar
a execucdo integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -DA CONCILIACAO E DO
FORO

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Acordo de
Cooperacédo Técnica, que ndo pudere/m ser solucionadas diretamente
por matuo acordo entre os participes, deverdo ser encaminhadas ao
orgdo de consultoria e assessoramento juridico do 6rgdo ou entidade
publica federal, sob a coordenacdo e supervisdo da Camara de
Conciliagéo e Arbitragem da Administracdo Federal — CCAF, drgédo
da Advocacia-Geral da Unido, para prévia tentativa de conciliacdo e
solugdo administrativa de duvidas de natureza eminentemente juridica
relacionadas a execucdo da parceria.

SUBCLAUSULA UNICA.Nd0 logrando éxito a tentativa de
conciliagdo e solugdo administrativa, serd competente para dirimir as
questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagdo o foro da Justiga
Federal da Secdo Judiciaria de Alagoas, nos termos do inciso | do art.
109 da Constituicao Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se
ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente
instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos representantes dos
participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Maceid, na data da assinatura eletronica.

LUCIANA PAIVA BARBOSA
Superintendente Regional da Policia Federal em Alagoas
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ERIVALDO DE MELO LIMA
Prefeito de Mata Grande/AL
Publicado por:
Luciano Antonio de Lima
Cadigo Identificador:45D11D67

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 222/2024 DE 27 DE JUNHO DE 2024

O Prefeito do Municipio de Mata Grande, no Estado de Alagoas,
no uso das atribuigdes conferidas pelo Art. 69, XI, bem como o Inc. Il,
“a” do Art. 88 da Lei Organica do Municipio e em conformidade com
sua Estrutura Administrativa;

CONSIDERANDO:

O Termo de Acordo de Cooperagdo Técnica n° 08230.010542/2022-
11- SR/PF/AL firmado entre 0 Municipio de Mata Grande e a Unido,
por intermédio da Superintendéncia Regional de Policia Federal em
Alagoas.

RESOLVE:

| - DESIGNAR o Servidor LUIZ VIEIRA SANTOS NETO, CPF
071.882.594.29, Diretor da Guarda Municipal, para representar o
Municipio de Mata GrandeAL, no Acordo de Cooperagdo Técnica n.°
08230.0010542/2022-11-SR/PF/AL, celebrado com a Unido por
intermédio da Superintendéncia Regional de Policia Federal em
Alagoas;

11- O Servidor sera responsavel por gerenciar a parceria, zelar por seu
fiel cumprimento, coordenar, organizar, articular, acompanhar,
monitorar e supervisionar as ac¢Ges que serdo tomadas para O
cumprimento do ajuste.

Dé-se ciéncia, registre-se
Cumpra-se

Mata Grande-AL, 27 de junho de 2024.

ERIVALDO DE MELO LIMA
Prefeito Municipal

Publicado no mural de publicagdes da Prefeitura Municipal e

registrado na Secretaria Municipal de Administracdo em 27 de junho
de 2024.

Publicado por:

Luciano Antonio de Lima

Cédigo Identificador:200BE46F

Publicado por:
Romisson Fagner Batista Barreto
Cddigo Identificador:C71421C9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°. 49/2024

EXTRATO DE CONTRATO N° 49/2024

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE NOVO LINO/AL, inscrita no
CNPJ sob o n°: 12.248.878/0001-20.
CONTRATADA: MOOVLOC LOCACAO E TRANSPORTES
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 19.471.935/0001-84. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCAGCAO DE VEICULOS E
TRANSPORTES COM MOTORISTA, PARA UTILIZACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
NOVO LINO/A . VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data de
publicacdo do extrato contratual no Diario Oficial dos Municipios
Alagoano — AMA. Firmado em 26 de junho de 2024. LOTE 01: R$
1.589.543,07; LOTE 02: R$ 1.245.227,63 e LOTE 03: R$ 417.071,73.
Publicado por:
Romisson Fagner Batista Barreto
Cddigo ldentificador:8B2F207D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D"AGUA DO CASADO

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO LINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ARP N° 32/2024

EXTRATO DE ARP N° 32/2024

PREGAO ELETRONICO N° 08/2024

Processo n°. 1000041600172024

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS (GASOLINA,
DIESEL S10 E ETANOL), COM BASE NA TABELA ANP-
AGENCIA NACIONAL DE PETROLEO, GAS NATURAL E
BIOCOMBUSTIVEL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE NOVO LINO/AL. Orgéo gerenciador: O municipio
de Novo Lino/AL, inscrita no CNPJ sob o n°: 12.248.878/0001-20.
Fornecedor Beneficiario: AUTO POSTO NOVO LINO LTDA,
inscrito n® CNPJ sob o n° 41.163.486/0002-47. Vigéncia: 12 (doze)
meses, contados a partir da data de publicagdo. Data de assinatura em
27/06/2024. Lotes: 01 e 02, com percentual de 0,8% de desconto.
Lote: 03 com percentual de 0,9% de desconto. Valor total estimado de
R$ 3.662.261,82 (Trés milhdes, seiscentos e sessenta e dois mil,
duzentos e sessenta e um reais e oitenta e dois centavos).

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 05/2024

Processo N° 0103.0002/2024

Pregéo Eletrénico N° 01/2024

Contratante: Prefeitura Municipal de Olho D’Agua do Casado-
Alagoas

CNPJ: 12.350.146/0001-46

Contratado: CONTERRANEO INDUSTRIA, COMERCIO,
SERVICOS, IMPORTACAO E EXPORTACAO EIRELI - EPP
inscrita no CNPJ n° 24.764.163/0001-09.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para aquisicdo de
géneros alimenticios para o Programa Nacional de Alimentacéo
Escolar - PNAE.

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor Global: R$ 3.232.724,50 (trés milhdes duzentos e trinta e dois
mil setecentos e vinte e quatro reais e cinquenta centavos).

Celebrado em: 29/04/2024.

Signatarios: Sr. José dos Santos, pela contratante, Sr. Tulio Daniel
Delfino Silva, pela contratada.

JOSE DOS SANTOS
Prefeito

Publicado por:
Carla Maria de O Bezerra
Cadigo Identificador:EEFAAATC

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°. 395 DE 21 DE JUNHO DE 2024.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DA SEMANA DO BEBE E
INSTITUI COMISSAO ORGANIZADORA DO MUNICIPIO DE
OLHO D’AGUA DO CASADO - AL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA DO CASADO,
no uso de suas atribuicdes legais a que se refere o art. 87, IX, da Lei
Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° A criacdo da Semana do Bebé e da Primeira Infancia de 19 a
24 de agosto de 2024, no ambito do Municipio de Olho D"Agua do
Casado, a ser realizada anualmente, em data a ser fixada por ato da
Secretaria Municipal de Salde, devendo esta passar a integrar o
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Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Olho D Agua do
Casado.

Art. 2° A Semana do Bebé e da Primeira Infancia tem como objetivo
informar, sensibilizar e envolver a sociedade, com centralidade na
familia, na protecdo integral dos direitos de todas as criangas
conforme determina o artigo 227 da Constituicdo Federal e o artigo 4°
da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.

Art. 3° A Semana do Bebé e da Primeira Infancia tera os seguintes
principios:

- Atender ao interesse superior da crianga e a sua condicdo de sujeito
de direitos e de cidadd;

- Incluir a participacdo da crianca na definicdo das agdes que lhe
digam respeito, em conformidade com suas caracteristicas etarias e de
desenvolvimento;

- Respeitar a individualidade e os ritmos de desenvolvimento das
criangas e valorizar a diversidade da infancia brasileira, assim como
as diferencas entre as criancas em seus contextos sociais e culturais;

- Reduzir as desigualdades no acesso aos bens e servigos que atendam
aos direitos da crianga na primeira infancia, priorizando o
investimento publico na promocgéo da justica social, da equidade e da
inclusdo sem discriminagdo da crianca;

- Articular as dimensdes ética, humanista e politica da crianga cidada
com as evidéncias cientificas e a pratica profissional no atendimento
da primeira infancia;

- Adotar abordagem participativa, envolvendo a sociedade, por meio
de suas organizacOes representativas, os profissionais, os pais e as
criancas, no aprimoramento da qualidade das a¢des e na garantia da
oferta dos servicos;

- Articular as agles setoriais com vistas ao atendimento integral e
integrado;

- Promover a formagéo da cultura de protecdo e promogao da crianga,
com apoio dos meios de comunicagdo social.

Art. 4° A Semana do Bebé e da Primeira Infancia compreendera a
realizacdo de semindrios, ciclos de palestras e demais acOes
educativas nos estabelecimentos da rede publica de ensino, unidades
de saude e de assisténcia social, dentre outros, bem como a divulgagdo
de programas e servicos oferecidos as gestantes e criancas de 0 a 6
anos de idade.

Art. 5° Nomeia-se 0s seguintes membros para composi¢do da
COMISSAO ORGANIZADORA para a criacdo da SEMANA DO
BEBE do municipio de Olho D’Agua do Casado — AL, de acordo com
as representatividades:

Secretario Municipal de Saude

Avrticuladora Municipal — Selo Unicef

Mobilizadora Representante Sec. Mun. Saude — Selo Unicef
Coordenador da Atencéo Basica

Coordenadora da Vigilancia em Salde

Coordenadora de Saude Bucal

Enfermeira

Paragrafo Unico. Para a realizacdo das atividades previstas no caput
deste artigo, o Poder Executivo autoriza, através das Secretarias de
Educaglo, Saude e Assisténcia Social a estabelecer convénios e
parcerias com instituicdes publicas e privadas que atuem ou tenham
comprometimento com a questdo da Primeira Infancia.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Olho d’Agua do Casado/AL, em 21 de junho
de 2024.

JOSE DOS SANTOS
Prefeito

ADDONYS JOSE PALMEIRA DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracéo
Decreto registrado e publicado na Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento, aos 21 (vinte e um) dias do més de
junho de 2024.
Publicado por:
Carla Maria de O Bezerra
Cédigo Identificador:FFAE3435

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTBAQAO
RESULTADO DA LICITACAO CONCORRENCIA
ELETRONICA N.°002/2024 PROCESSO N.° 0603.003/2024

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na recuperagdo de
estrada vicinal localizados no assentamento Boa Esperanca, no
Municipio de Olho D'agua do Casado - Alagoas.

PROPOSTA VENCEDORA

CONSTRUTORA NOVO HORIZONTE LTDA — CNJP N°
18.286.438/0001-43.

ITEM 01 (UNICO) - Valor Global R$ 500.079,57 (quinhentos mil
setenta e nove reais e cinquenta e sete centavos).

VALOR TOTAL DOS LOTES ADJUDICADOS: 500.079,57
(quinhentos mil setenta e nove reais e cinquenta e sete centavos).

Olho D’agua do Casado/AL, 27 de junho de 2024.

CARLA MARIA DE OLIVEIRA BEZERRA
Agente de Contratacdo/Pregoeira

Publicado por:
Carla Maria de O Bezerra
Cadigo Identificador:05AD530D

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA
DIRETA DO PREGAO 41/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 09010061/2023
PREGAO ELETRONICO N° 41/2023
CONTRATO N° 55/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para Aquisi¢do de
pneus, camara de ar e protetor de cAmara de ar para atender as
necessidades da Prefeitura Municipal e suas Secretarias por meio de
compra direta, nas quantidades e especificagdes do Pregdo Eletronico
de n°® 41/2023 e processo administrativo de n° 09010061/2023.
TERMO DE CONTRATO DE N° 55/2024: MARCIO JOSE DA
SILVA PECAS LTDA, CNPJ N° 11.345.759/0001-22, com valor
global de R$ 580.830,44 (quinhentos e oitenta mil oitocentos e
trinta reais e quarenta e quatro centavos).

Pariconha AL, 19 de junho de 2024

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito
Publicado por:
José Rodolfo da Silva Santos
Cadigo Identificador:72B9BD0OD

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO DA INEXIGIBILIDADE 018/2024

INEXIGIBILIDADE 018/2024
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06180005/2024

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em show para a
tradicional Festa do S&o Pedro, no dia 28 de junho de 2024.
Contratante: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Contratado: VIP EVENTOS - ME, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 23.341.513/0001-61, o evento
ocorrera no dia 28 de junho de 2024, com apresentacdo da Banda
Corisco do Trovdo, tendo com duragdo de aproximadamente
01h40min, no valor de R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais).

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito

Publicado por:
José Rodolfo da Silva Santos
Caddigo ldentificador:79022FE2

SETOR DE LICITACAO - SEC DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO DA INEXIGIBILIDADE 017/2024

INEXIGIBILIDADE 017/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06170013/2024

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em show artistico
para a tradicional festa do S&o Pedro, no dia 28 de junho de 2024.
Contratante: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Contratado: MMV PRODUCOES ARTISTICAS — LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJMF sob o n°
53.414.500/0001-36, o evento ocorrerd no dia 28 de junho de 2024,
com apresentacdo da Banda Xote 79, tendo com duracdo de
aproximadamente 02h00min, no valor de R$ 20.000,00 (Vinte Mil
Reais).

ANTONIO TELMO NOIA
Prefeito

Publicado por:
José Rodolfo da Silva Santos
Cadigo Identificador:4E9008A3

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIACABUCU

GABINETE DO PREFEITO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIACABUCU/AL, no uso de
suas atribuicdes legais, e em cumprimento ao Art. 17 c/c Art. 71,
inciso IV da Lei Federal n® 14.133/2021, resolve ADJUDICAR e
HOMOLOGAR os itens do certame Licitatdrio modalidade Pregéao
Eletrdnico sob o n° 023/2024, que tem por objeto o Registro de Pregos
para Aquisicdo de Artigos Explosivos para uso Cenogréfico, incluindo
a Linha de Baixo Ruido e a Prestacdo de Servi¢co, em favor da
empresa. AGRA COMERCIO DE FOGOS E LOGISTICA,
inscrita no CNPJ sob n.° 21232927000127, vencedora do itens 1, 2, 3,
perfazendo o valor total de R$: 565.743,08 (quinhentos e sessenta e
cinco mil e setecentos e quarenta e trés reais e oito centavos),
Considerando, com base nas informagdes contidas nos autos, sua
plena regularidade.

Piagabugu/AL, 27 de junho de 2024.

DJALMA GUTTEMBERG SIQUEIRA BREDA
Prefeito

Publicado por:
Geicyelle Santos Bispo
Cédigo ldentificador:9717FFBB

GABINETE DO PREFEITO
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIACABUCU/AL, no uso de
suas atribuicdes legais, e em cumprimento ao Art. 17 c/c Art. 71,
inciso IV da Lei Federal n° 14.133/2021, resolve ADJUDICAR e
HOMOLOGAR os itens do certame Licitatério modalidade Pregédo
Eletrdnico sob o n® 022/2024, que tem por objeto o Registro de Pregos
para Aquisicdo de Equipamentos e Materiais para a Sala de Cinema
do Centro Cultural Jodo Ferreira da Silva, em favor da empresa:
KEDMA ISABEL DE ASSIS ME, inscrita no CNPJ sob n.°
25.099.482/0001-00, vencedora do itens 4, 5, perfazendo o valor total
de R$: 5.756,00 (cinco mil e setecentos e cinquenta e seis
reais),empresa DIONAL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 40.061.199/0001-82, vencedora do
itens 6, 9, perfazendo o valor total de R$: 383,25 (trezentos e oitenta e
trés reais e vinte e cinco centavos), empresa OS COMERCIO E
SERVICOS DE TECNOLOGIA EIRELI- ME, inscrita no CNPJ
sob n.° 05.372.103/0001-04, vencedora do item 3, perfazendo o valor
total de R$: 422,00 (quatrocentos e vinte e dois reais), empresa
LICITAINFO LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 52.277.278/0001-04,
vencedora do item 1, perfazendo um valor total de R$ 1.209,00 (um
mil e duzentos e nove reais).

Considerando, com base nas informagdes contidas nos autos, sua
plena regularidade.

Piagabucu/AL, 27 de junho de 2024.

DJALMA GUTTEMBERG SIQUEIRA BREDA
Prefeito

Publicado por:
Geicyelle Santos Bispo
Cédigo Identificador:E7TEELIEDD

SEC MUNICIPAL DE COMPRAS CONVENIOS E
LICITACOES
EXTRATO DE ATAS DE REGISTROS DE PRECOS DO
PREGAO ELETRONICO N° 015/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 070/2024

FORNECEDORA REGISTRADA juridica CENTRO
ESPECIALIZADO EM NUTRICAO ENTERAL E
PARENTERAL, inscrita no CNPJ sob n.° 01.687.725/0004-05 —
Objeto: SRP para aquisicdo de Geéneros alimenticios destinados as
secretarias municipais, perfazendo o valor total da ata de registro de
precos na ordem de R$ 246.450,00 (duzentos e quarenta e seis mil e
quatrocentos e cinquenta reais.).

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 071/2024

FORNECEDORA REGISTRADA juridica CENUTRI-CENTRO
ESPECIALIZADO DE NUTRICAO LTDA, inscrita no CNPJ sob
n. 11.705.404/0001-05 — Objeto: SRP para aquisicdo de Géneros
alimenticios destinados as secretarias municipais, perfazendo o valor
total da ata de registro de precos na ordem de R$ 479.457,31
(quatrocentos e setenta e nove mil e quatrocentos e cinquenta e sete
reais e trinta e um centavos)

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 072/2024

FORNECEDORA REGISTRADA juridica CENUTRI COMERCIO
E SERVICOS EIRELI-EPP, inscrita no CNPJ sob n.°
26.605.573/0001-32 — Objeto: SRP para aquisicdo de Geéneros
alimenticios destinados as secretarias municipais, perfazendo o valor
total da ata de registro de precos na ordem de R$: 306.872,00
(trezentos e seis mil e oitocentos e setenta e dois reais).

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 073/2024

FORNECEDORA REGISTRADA juridica HS DISTRIBUIDORA
LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 50.564.964/0001-30 — Objeto: SRP
para aquisicdo de Géneros alimenticios destinados as secretarias
municipais, perfazendo o valor total da ata de registro de precos na
ordem de R$: 2.624.244,90(dois milhdes e seiscentos e vinte e quatro
mil e duzentos e quarenta e quatro reais e noventa centavos).

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 073/2024

FORNECEDORA REGISTRADA juridica HS DISTRIBUIDORA
LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 50.564.964/0001-30 — Objeto: SRP
para aquisi¢do de Géneros alimenticios destinados as secretarias
municipais, perfazendo o valor total da ata de registro de pregos na
ordem de R$: 2.624.244,90(dois milhdes e seiscentos e vinte e quatro
mil e duzentos e quarenta e quatro reais e noventa centavos).

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 074/2024
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FORNECEDORA REGISTRADA juridica RT ALIMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 52.383.526/0001-00 — Objeto: SRP
para aquisicdo de Géneros alimenticios destinados as secretarias
municipais, perfazendo o valor total da ata de registro de pregos na
ordem de R$: 1.713.871,88(um milhdo e setecentos e treze mil e
oitocentos e setenta e um reais e oitenta e oito centavos).

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 075/2024

FORNECEDORA REGISTRADA juridica COMERCIAL NOVO
HORIZONTE LTDA EPP, inscrita no CNPJ sob n.
20.129.155/0001-30 — Objeto: SRP para aquisicdo de Géneros
alimenticios destinados as secretarias municipais, perfazendo o valor
total da ata de registro de precos na ordem de R$: 1.912.191,55 (um
milhdo e novecentos e doze mil e cento e noventa e um reais e
cinquenta e cinco centavos).

Validade de 12 meses a partir de sua assinatura.

A integra da ata de registro de precos podera ser obtida na sede do
Setor de Licitagdes de Piagabucu.

Piacabucu/AL, 27 de junho de 2024.

DJALMA GUTTEMBERG SIQUEIRA BREDA
Prefeito

Publicado por:
Geicyelle Santos Bispo
Cadigo Identificador:153D932E

SEC MUNICIPAL DE COMPRAS CONVENIOS E
LICITACOES
EXTRATO DE ATAS DE REGISTROS DE PRECOS DO
PREGAO ELETRONICO N° 019/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 076/2024

FORNECEDORA REGISTRADA juridica FORTES E ROCHA
LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 30.472.474/0001-05 — Objeto: SRP
para Aquisi¢do De Prdpolis Vermelha Em Gotas, perfazendo o valor
total da ata de registro de pre¢os na ordem de R$: 814.000,00
(oitocentos e quatorze mil reais).

Validade de 12 meses a partir de sua assinatura.

A integra da ata de registro de pregos podera ser obtida na sede do
Setor de Licitacdes de Piagabugu.

Piacabucu/AL, 27 de junho de 2024.

DJALMA GUTTEMBERG SIQUEIRA BREDA
Prefeito

Publicado por:
Geicyelle Santos Bispo
Cadigo ldentificador:7F9E8BD7

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR

CAMARA MUNICIPAL DE PILAR
AVISO DE LICITACAO - UASG 930878

Pregdo Eletronico n° 90001/2024. Objeto: Contratacdo de servigos de
locacdo de veiculos novos, incluindo os servigos de gerenciamento de
frota. Data: 10/07/2024, as 09h00min. Disponibilidade do edital e
local de realizacdo: Portal de Compras do Governo Federal —
https://www.comprasnet.gov.br.

RUAN LACIO VALETIN CANDIDO
Pregoeiro

Publicado por:
Ruan Léacio Valentin Candido
Cadigo Identificador:3A7F4100

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO MUNICIPAL DE DESAPROPRIACAO N° 26/2024,
DE 25 DE JUNHO DE 2024.

Declara de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, amigavel ou judicial, o imdvel na
forma como menciona e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PILAR, no uso de suas atribuicdes
legais, de acordo com o disposto na Lei Organica do Municipio, tendo
em vista 0 que consta no processo administrativo n® 0408-0003/2024,
relativo ao caso, e:

CONSIDERANDO o disposto na alinea “e”, do art. 5° e o art. 6° do
Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941;

CONSIDERANDO a utilidade publica que representa o imével abaixo
discriminado para a Administragdo Publica Municipal, destinado a
construgdo de um Centro de Esporte e Lazer no municipio de Pilar,
devido ao crescimento de atividades desportistas neste municipio;

CONSIDERANDO que a construgdo do centro de esporte contribuird
para 0 avango nas préaticas desportistas, assim também, para atividades
de lazer dos municipes e transeuntes de nossa cidade;

CONSIDERANDO que atualmente a Secretaria de Esporte e Lazer do
municipio, vem trabalhando no desempenho de atletas das
modalidades de Futebol 7, Jiu-jitsu, Futsal feminino, atletismo,
ciclismo, todos através do Projeto Pilar Esporte Clube, que tem se
destacado a nivel estadual pelo desempenho dos atletas pilarenses
conquistando medalhas e titulos representando a cidade do Pilar;

CONSIDERANDO que a aquisicdo de um espaco apropriado, ird
potencializar ainda mais o esporte no municipio, pois, atualmente,
Pilar possui inimeras atividades que ainda ndo detém de espago
publico adequado, a exemplo de jiu-jitsu, futebol 7 (fut7), vélei,
atletismo, dentre outros;

CONSIDERANDO que a utilizagdo das areas para os fins acima
aduzidos traz, indiscutivelmente, melhorias para a populacdo da
regiao;

CONSIDERANDO a informagéo do setor de patrimdnio de que a area
ndo é de titularidade do Municipio de Pilar.

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para fins de
desapropriacéo de pleno dominio, a se efetivar mediante acordo ou
judicialmente, uma éarea de 5.161,746 m2, perimetro 416,175m,
situada no Conjunto Santa Luzia, s/n Chd do Pilar, Pilar/AL, de
propriedade de JOSE HELIO SALVADOR, com registro no Cartorio
do Unico Oficio do Municipio de Pilar, Livro 2-A, folhas 093, sob n°
73, DATADA DE 24/02/1977, abaixo discriminada:

Terreno localizado no Conjunto Santa Luzia, s/n, em sua fronte
medindo 36,62 m limitando-se com area de dominio da rede elétrica e
posterior rua denominada Avelino Cavalcante, lado esquerdo medindo
170,47m confrontando-se com edificacGes existente diversas, lado
direito com terreno chécara de propriedade medindo 183,77 m de
frente a fundo, nos fundos limita-se com edificagdo medindo 24,92 m.
Tendo suas coordenadas descritas abaixo, sendo assim finalizada essa
poligonal.

Segue abaixo tabela de coordenadas georreferenciadas do poligono:

P-01 X=174882.2137 Y-8938589.7520 Z= 120.9058
P-02 X-174847.3165 Y=8938578.6376 Z= 120.9058
P-03 X-174885.1220 Y=8938758.4777 Z= 120.9058
P-04 X-174910.0411 Y-8938757.9394 Z= 120.9058

P-05 X=174898.9969 Y=8938683.1438 Z= 120.9058

Art. 2° O terreno a que se refere o artigo 1° sera destinado a
construgdo de um Centro de Esporte e Lazer no municipio de Pilar,
devido ao crescimento de atividades desportistas neste municipio,
somado a auséncia de um espago adequado para referidas atividades.
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Art. 3° Promova a Procuradoria do Municipio as medidas
administrativas e judiciais necessarias a efetivacdo da presente
desapropriagao.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.
Pilar, Alagoas, 25 de junho de 2024.

RENATO REZENDE ROCHA FILHO
Prefeito

Publicado por:
Veridiana de Almeida
Cadigo ldentificador:7D750858

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDOBA

SEC MUNICIPAL DE ADMIN!STRAQAO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 13/2024
MENOR PRECO

OBJETO: Registro de precos para aquisigdo de material de
expediente; DATA: 12 de julho de 2024 as 09h:30min.

O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados no
site http://www.bnc.org.br e pelo site: www.pindoba.al.gov.br.

Pindoba/AL, 27 de junho de 2024.

LUCIANO FERNANDES COSTA/
Pregoeiro.
Publicado por:
Jeferson Emanuel de Almeida Alves
Cadigo ldentificador:E0157DEF

SEC MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 14/2024
MENOR PRECO

OBJETO: Registro de pregos para aquisicdo de géneros
Alimenticios; DATA: 12 de julho de 2024 as 11h.

O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados no
site http://www.bnc.org.bre pelo site: www.pindoba.al.gov.br.
Pindoba/AL, 27 de junho de 2024.

LUCIANO FERNANDES COSTA/
Pregoeiro.
Publicado por:
Jeferson Emanuel de Almeida Alves
Cadigo ldentificador:8F3E1832

2- CONTRATADA: GIBBOR BRASIL PUBLICIDADE E
PROPAGANDA EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°
08.329.433/0001-05, estabelecida na Av. Bardo de Itapura, n® 2294,
Ed. Montpellier — salas 64 e 65, Bairro Jardim Guanabara, Campinas-
SP e com 0 seguinte endereco eletrénico
contratos@gibborbrasil.com.br, representada pela sua proprietaria, a
Sra. Keli Alessandra Bandetini, tem entre si justa e acordada a
celebragdo do Segundo Termo Aditivo ao Contrato N° 03/2021 P.E.

FUNDAMENTO LEGAL.: Consideragdes dos artigos 57, Il da Lei
Federal 8.666 de 21 de junho de 1993, e das seguintes clausulas:

CONSIDERANDO a necessidade da contratagdo de empresa
prestacdo de servigos publicacdo, para atender as necessidades das
Secretarias desta Municipalidade. Nos moldes descritos no presente
termo sdo imprescindiveis para oferecer condigdes de
desenvolvimento das atividades administrativas e finalisticas pela
administracdo. RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE TERMO
ADITIVO DE PRAZO na forma e condicdes das Clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Fica o prazo de vigéncia do presente
contrato prorrogado pelo periodo de 12 (meses), contados a partir de
29/06/2024, encerrando-se em 29/06/2025.

CLAUSULA TERCEIRA: Dase a este Termo Aditivo a
importancia global de R$ 151.230,00 (cento e cinquenta e um mil
duzentos e trinta reais). O pagamento sera efetuado, mensalmente, de
acordo com a realizagéo dos servigos.

Piranhas, 25 de junho de 2024.

Prefeitura Municipal de Piranhas
TIAGO TORRES FREITAS

Publicado por:
Wellington Pinto Oliveira
Cadigo ldentificador:28579278

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCO DAS TRINCHEIRAS

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRANHAS

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 03/2021. P.E

1- CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PIRANHAS, Pessoa
Juridica de Direito Pablico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
12.225.546/0001-20, com sede na Praga Dr. Itabira de Britto, n.° 4.
Centro Histérico, CEP: 57460-000, na cidade de Piranhas, Estado de
Alagoas, neste ato representada pelo Prefeito Municipal Sr. TIAGO
TORRES FREITAS;

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO
AVISO DE ADIAMENTO DE LICITACAO

Pregdo Eletronico n° 18/2024-SRP

A Divisdo de Licitacdes do Municipio de Pogo das Trincheiras,
Estado de Alagoas, TORNA PUBLICO o ADIAMENTO do Pregdo
Eletronico n°® 18/2024-SRP, Tipo Menor Preco, que tem como objeto
0 Registro de precos para eventual e futura aquisicdo de géneros
alimenticios.

A sessdo Publica ocorrerd no dia 10 de julho de 2024, &s 09:00 (nove)
horas (horério de Brasilia).

O Edital em inteiro teor encontra-se disponivel no site:
http://bnc.org.br/, no portal do municipio, através do site Portal da
Transparéncia | Prefeitura Municipal De Poco das Trincheiras
(prefeitura@pocodastrincheiras.al.gov), ou no endereco Praga
Leopoldo Wanderley, 91, Centro, Poco das Trincheiras — AL, CEP
57.510-000, em dias Uteis, no horario das 08 as 12 horas (horario
local), em dias Uteis, e ainda, podera ser obtido mediante solicitacdo
enviada ao e-mail cpl.pocodastrincheiras@gmail.com.

HUGO RAFAEL DA SILVA FEITOZA
Pregoeiro

Publicado por:
Caio Jorge de Aradjo Lima
Cddigo Identificador:731371EA

www.diariomunicipal.com.br/ama 49




Alagoas , 28 de Junho de 2024 + Diério Oficial dos Municipios do Estado de Alagoas ¢ ANO XI | N° 2331

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO LARGO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO
LARGO/AL. CONTRATADA: EUDES JERONIMO & CIA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, sob o CNPJ de N°
31.035.574/0001-29. OBJETO: 3° TERMO ADITIVO DE PRAZO
DE VIGENCIA E EXECUGCAO AO CONTRATO N° 086/2023.
Celebragdo: 27/06/2024. fica prorrogado o prazo de execucéo por 60
(sessenta) dias, de 28/06/2024 até 27/08/2024, contados da data da
assinatura. A vigéncia do contrato n.° 086/2023, sera de 30 (trinta)
dias, sendo de 23/08/2024 até 22/09/2024, contados da finaliza¢do do
prazo estabelecido no contrato. Fundamentacdo Legal: Lei n°
8.666/93 e suas alteracBes posteriores. InformagBes: e-mail:
gestor.contratosrl@gmail.com.

Rio Largo/AL, 27 de junho de 2024.

DERILANDIA KAROLINE MARQUES DA SILVA
Gestora de Contratos.
Publicado por:
Derilandia Karoline Marques da Silva
Cadigo Identificador:72D0536C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
RECURSOS HUMANOS
PESQUISA MERCADOLOGICA

A Prefeitura Municipal de Rio Largo - Alagoas torna publica a
realizacdo de Pesquisa Mercadoldgica, objetivando o grau de
competitividade preconizado pela Administragdo Publica e a afericéo
do real valor de mercado, visando & CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NOS SERVICOS DE LOCACAO
DE VEICULOS DOS TIPOS ONIBUS, CAMINHOES E
MAQUINAS PESADAS. Processo n° 0626.0058/2024. Para suprir
as necessidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA. As especificagdes dos objetos estdo a
disposicao dos interessados no Departamento de Compras. Localizado
na Galeria Napoli S/N, Avenida Napoledo Viana, Bairro Prefeito
Antdnio Lins, Rio Largo/ AL, ou por meio do endereco eletronico
(setordecompraspmri@gmail.com). Mais informagdes poderdo ser
obtidas por meio do e-mail informado anteriormente.

Rio Largo, 27 de junho de 2024.

CESAR LUIS RAMALHO LEITE
Setor de Compras

Publicado por:
Cesar Luis Ramalho Leite
Cddigo ldentificador:EE177DD4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
RECURSOS HUMANOS
PEDIDO DE COTACAO

PESQUISA MERCADOLOGICA

A Prefeitura Municipal de Rio Largo - Alagoas torna publica a
realizacdo de Pesquisa Mercadoldgica, objetivando o grau de
competitividade preconizado pela Administragdo Publica e a aferi¢do
do real valor de mercado, visando & AQUISICAO, DE
LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE INSPECAO
SEMESTRAL DOS ONIBUS DO PROGRAMA CAMINHO DA
ESCOLA E VANS DO BEBE MOVEL. Processo n°
04100020/2024. Para suprir as necessidades da DIRETORIA
ADMISNISTRATIVA. As especificacdes dos objetos estdo a
disposigao dos interessados no Departamento de Compras. Localizado
na Galeria Napoli S/N, Avenida Napoledo Viana, Bairro Prefeito
Antdnio Lins, Rio Largo/ AL, ou através do enderego eletronico

(setordecompraspmrl@gmail.com). Mais informacdes poderdo ser
obtidas por meio do e-mail informado anteriormente.

Rio Largo, 27 de junho de 2024.

BRUNO MARQUES
Setor de Compras

Publicado por:
Cesar Luis Ramalho Leite
Cddigo Identificador:E8582A1E

SECRETARIA MUNICIPAL GERAL DE GOVERNO

RATIFICACAO
PROCESSO: 01150014/2024
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL SAUDE
ASSUNTO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
RATIFICACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO LARGO/AL, no uso de suas
atribuicdes legais, e em cumprimento a Lei Federal N° 14.133/2021,
resolve RATIFICAR o EMERGENCIAL n° 01150014/2024—
aquisicdlo de  medicamentos, processo  administrativo, n°
01150014/2024. CONTRATADA: DROGATIM DROGARIAS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o0 n° 06.198.619/0064-12 com o valor
total de R$ 2.067,00 (dois mil e sessenta e sete reais). Com base no
parecer emitido pela Procuradoria Geral deste Municipio,
considerando sua plena regularidade, juntamente com a Controladoria
Geral do Municipio. Fundamentagdo Legal: art. 75, VIII, da Lei
Federal n® 14.133/2021.

Remeto os autos a Secretaria de Salde para ciéncia, e demais
providéncias que fizerem necessarias.

Rio Largo/AL, 21 de junho de 2024.

GILBERTO GONCALVES DA SILVA
Prefeito
Publicado por:
Joelmir Douglas de Lima Pinto
Cadigo Identificador:EEBO9D8F

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO NORTE

GABINETE PREFEITO
PORTARIA N°081/2024 DE 27 DE JUNHO DE 2024

PORTARIANC®081/2024, DE 27 DE JUNHO DE 2024.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia do Norte - Al., no uso da
atribuicdo que lhe confere o Artigo 63, inciso VI, da Lei Orgénica do
Municipio, combinado com o Art. 37, Inciso Il, da Lei Municipal n°
253/92, de 30 de setembro de 1992, e suas alteracdes posteriores, e,
tendo em vista do que consta no Processo n° 06270002/2024, de
27/06/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido a senhora Maria lzabel Luiz de
Mendonga Cordeiro, servidora Publico Municipal, do quadro de
pessoal permanente do Poder Executivo, ocupante do cargo de
Professor, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2 °- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dé-se Ciéncia,
Publique-se e Registre-se.

Gabinete do Prefeito, Santa Luzia do Norte, 27de Junho de 2024.
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MARCIO AUGUSTO ARAUJO LIMA
Prefeito
Publicado por:
Givanilda Maria Nascimento Araujo
Cadigo Identificador:D92FF993

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA TAPERA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
AVISO DE PUBLICACAO DE EDITAL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°.001/2024- PMSJT/AL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA TAPERA,
Estado de Alagoas, na forma da Constituicdo Federal, Art. 37, incisos
I e Il, torna pablico, através da COMISSAO ESPECIAL DO
CONCURSO PUBLICO, em datas, locais e horérios especificados
neste Edital, abertura de inscri¢gdes para o Concurso Puablico n°
001/2024-PMSJT/AL, para provimento dos cargos publicos de
Agente Administrativo, Agente de Vigilancia Epidemioldgica, Agente
de Vigilancia Sanitéria, Analista de Controle Interno, Analista de
Licitagdo, Arquiteto, Assistente Administrativo Educacional,
Assistente Social, Auxiliar de Arrecadagdo, Auxiliar de Cirurgido
Dentista, Auxiliar de Contabilidade, Auxiliar de Farmacia, Auxiliar de
Licitacdo, Awuxiliar de Servigos Administrativos Educacionais,
Auxiliar de Servigos Diversos, Auxiliar de Vigilancia Escolar,
Bibliotecario, Biomédico, Conciliador Municipal, Contador,
Eletricista, Encanador, Enfermeiro, Enfermeiro Obstetra, Enfermeiro
PSF, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Civil, Farmacéutico, Fiscal
de Obras, Fiscal de Tributos, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Guarda
Municipal, Mecénico, Médico Cardiologista, Médico Clinico Geral,
Médico Ginecologista, Médico Plantonista, Médico Psiquiatra,
Médico Veterinario, Monitor de Transporte Escolar, Motorista
Escolar, Nutricionista, Odontdlogo, Odontdlogo PSF, Pedreiro,
Pregoeiro, Procurador Municipal, Professor (Ensino Fundamental),
Professor de Ciéncias, Professor de Educacdo Fisica, Professor de
Geografia, Professor de Historia, Professor de Lingua Inglesa,
Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Matematica, Psicélogo,
Secretério Escolar, Técnico Agricola, Técnico de Enfermagem,
Técnico de Informética, Técnico em Edificacdo, Técnico em
Laboratério, Terapeuta Ocupacional e Zootecnista. O presente
Concurso Publico reger-se-4 pelas disposices contidas nesta
RESOLUCAO, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

O presente Concurso Publico serd realizado sob a supervisdo da
Comissdo Especial do Concurso Publico, composta por membros do
quadro de servidores da Administragdo Municipal de SAO JOSE DA
TAPERA em exercicio indicado pelo Prefeito Constitucional por meio
da Portaria N° 106/2023, de 10 de fevereiro de 2023.

O Concurso Publico serd executado pela ADVISE CONSULTORIA
& PLANEJAMENTO LTDA., doravante denominada ADVISE, a
quem compete 0 cumprimento das clausulas e condi¢des estipuladas
no instrumento de Contrato celebrado para este fim com a Prefeitura
do Municipio de SAO JOSE DA TAPERA, sendo responsavel,
inclusive, pelos esclarecimentos necessérios e acompanhamento dos
recursos administrativos decorrentes do Concurso.

Compete a Comissdo Especial do Concurso Publico, supervisionar e
fiscalizar todas as fases do presente Concurso Publico.

A disponibilidade do edital na integra para ser baixado gratuitamente
pela Internet e toda publicidade do presente certame se dara com as
publicagbes no Mural (atrio) daPREFEITURA MUNICIPAL DE
SAO JOSE DA TAPERA/AL efou nos sitios eletrdnicos de forma

gratuita, http://www.advise.net.bre
Prefeitura:https://www.saojosedatapera.al.gov.br/, no Diario dos
Municipios Alagoanos -

AMA:https://www.diariomunicipal.com.br/ama/.

As inscricoes ficardo abertas a partir no periodo entre 14 horas do
dia 01 de julho de 2024 até as 23 horas e 59 minutos do dia 30 de
julho de 2024, observado o horario local

Sao José da Tapera/AL

COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO

BENEDITA RICARDO PAES OLIVEIRA
RENILDO DE OLIVEIRA PEREIRA
MARCELO RENE RODRIGUES DA SILVA

SANDRO ROGERIO DA SILVA E SILVA
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cddigo ldentificador:B48407CC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO

Processo n° 001.002.150224;

Modalidade: Pregédo Eletronico n.°: 10.020/2024

Tipo: Menor preco;

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual contratagdo de
empresa especializada no fornecimento de material de limpeza e
higiene para atender as necessidades do municipio de Séo José da
Tapera/AL.

Data de realizagdo: 15 de julho de 2024, as 10h:30min (horario de
Brasilia).

O Edital encontra-se disponivel no site http://www.bnc.org.br,
http://www.saojosedatapera.al.gov.br, na sede da CPL, situada na Rua
do Comércio, 209, CEP: 57445-000, Sdo José da Tapera/AL, das
08:00 as 14:00 horas em dias Uteis, e mediante solicitagdo enviada ao
e-mail licitacaosjtapera@gmail.com.

Todas as referéncias de tempo obedecerdo ao horério de Brasilia/DF

Sé&o José da Tapera/AL, 27 de junho de 2024.

ALLIKLENYA KALLYNE COSTA LIMA
Pregoeira

Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cadigo lIdentificador:D553D434

SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRA,VIACAO E
URBANISMO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Processo n®: 002.023.220524

SegundoTermo Aditivo aoContrato n°22/2023

Partes: Prefeitura deSdo José da Tapera/AL e aempresaCONY
ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n°41.167.347/0001-
00.

Objeto:Segundo termo aditivo de acréscimo de servicos referente ao
contrato n°22/2023- CONY ENGENHARIA LTDA. Base Legal:
art.65, inciso | alinea b, e § 1°, da Lei Federal n° 8.666, de 1993.Data
de Assinatura:03dejunhode 2024

Signatarios:Jarbas Pereira Ricardopela ContratanteeJean Sandro
SantosDa Silvapela ContratadaemS&o José da Tapera/AL.

Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cadigo ldentificador:E61908AC

SECRETARIA DE TRANSPORTE E OBRA,VIACAO E
URBANISMO ~
TERMO DE CONVALIDACAO

TERMO DE CONVALIDACAO

O Secretario Municipal de Obras, Saneamento e Urbanismo do
Municipio de Sao José da Tapera/AL, no uso de suas atribuicoes
legais, e:

Considerando as disposi¢des da Lei n°. 8.666/93, especialmente seu
artigo 61, paragrafo UOnico, que determina como condi¢éo
indispensavel para a eficacia dos contratos da Administracdo a
providéncia relativa a publicacdo resumida do respectivo instrumento;
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Considerando o poder-dever da Administragdo de convalidar os atos
que ndo possuam vicios insanaveis, como os de objeto, motivo e
finalidade, nem mesmo prejuizo a direitos de terceiros;

Considerando que ndo se constata, na auséncia de publicagcdo do
extrato do contrato do Anexo Unico, qualquer lesdo ao interesse
publico, uma vez que os respectivos procedimentos transcorreram na
forma da lei, ja se encontrando homologado e o seu objeto adjudicado;
Considerando, ainda, o disposto no art. 55 da Lei n°. 9.784/99, Lei de
Processo Administrativo da Unido, que autoriza a convalidagdo, pela
prépria Administracéo, de atos em que se evidencie ndo acarretarem
lesdo ao interesse publico nem prejuizo a terceiros, nos quais sejam
constatados apenas defeitos sanaveis:

Ficam convalidados os atos relativos aos termos contratuais cujos
extratos constam do Anexo Unico deste ato administrativo, devendo
ocorrer as suas respectivas publicages, na forma da Lei n°. 8.666/93,
convalidacéo esté respaldada nos principios da Administracdo Publica
e na Lei Federal n° 9.784/99, visto que ndo se verifica lesdo ao
interesse publico nem prejuizo a terceiros, sendo o vicio sanavel na
forma da lei.

Prefeitura de S&o José da Tapera/AL, 25 de junho de 2024.

KLEVERSON MANOEL SANTOS DE MELO FONTES
Secretéario Municipal de Obras, Saneamento e Urbanismo

Processo n°: 002.023.230124
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 65/2023
Contratante: MUNICIPIO DE SAO JOSE DA TAPERAJ/AL, inscrito
no CNPJ sob 0 N° 12.261.228/0001-14.
Contratada: FC EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°® 36.413.553/0001-13.
Objeto: Primeiro termo aditivo de supressdo de servigos referente ao
contrato n® 65/2023 — FC EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
LTDA. Base Legal: art.65, inciso | alinea b, e § 1°, da Lei Federal n°
8.666, de 1993.
Data de Assinatura: 30 de janeiro de 2024.
Signatarios: Jarbas Pereira Ricardo pelo Contratante e Fernando
Céndido da Silva pela Contratada.
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cadigo ldentificador:9D014209

SECRETARIA MUNICIPAL DE~EDUCACAO
AVISO DE LICITACAO

Processo n°: 002.009.231123;

Modalidade: chamada publica n° 01/2024 — 2° CHAMADA

Tipo: O Municipio de S0 José da Tapera/AL, através da Secretaria
Municipal de Educagéo, torna publica a abertura da Chamada Publica
n. 01/2024, que tem como objetivo o credenciamento de aquisi¢do de
géneros alimenticios provenientes da agricultura familiar e suas
organizagBes, empreendedores familiares rurais e demais beneficiarios
destinados a atender a demanda da Secretaria Municipal de Educagdo
do municipio de S&o José da Tapera/AL. localizada na R. do
Comércio, 209 - Centro, Sao José da Tapera - AL, 57445-000.

Data da realizacéo: 16/07/2024 &s 10:30h. A documentagéo deverd ser
entregue no endereco indicado acima até as 14h00min do dia
16/07/2024. Os interessados poderdo solicitar o Edital através do e-
mail: licitacaosjtapera@gmail.com; e no Portal da Transparéncia do
municipio através do enderego eletrénico:
https://sacjosedatapera.net.br/online/transparencia/

Séo José da Tapera/AL, 27 de junho de 2024.

ALLIKLENYA KALLYNE COSTA LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cadigo Identificador:D72DEF3B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO

Processo n°: 007.008.050224;

Modalidade: Pregéo Eletronico n.%: 11.012/2024 — 2° CHAMADA
Tipo: Menor prego;

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual contratagcdo de
empresa especializada para aquisi¢do de hortifruti e condimentos, para
atender as necessidades da secretaria municipal de saide do municipio
de Sé&o José da Tapera/AL.

Data de realizagdo: 12 de julho de 2024, as 10h:30min (horario de
Brasilia).

O Edital encontra-se disponivel no site http://www.bnc.org.br,
http://www.saojosedatapera.al.gov.br, na sede da CPL, situada na Rua
do Comércio, 209, CEP: 57445-000, Sdo José da Tapera/AL, das
08:00 as 14:00 horas em dias Uteis, e mediante solicitagdo enviada ao
e-mail licitacaosjtapera@gmail.com.

Todas as referéncias de tempo obedecerdo ao horéario de Brasilia/DF

Sao José da Tapera/AL, 27 de junho de 2024.

ALLIKLENYA KALLYNE COSTA LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cadigo ldentificador:8FE241A1

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE LICITAGAO (DEDETIZAGAO E DESINFECGAO)

Pregdo Eletrénico N° 19/2024 Tipo: MENOR PRECO POR ITEM.
OBJETO: registro de precos para contratacdo de empresa
especializada nos SERVICOS DE DEDETIZACAO E
DESINFECCAO DE AMBIENTES, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos
DATA, HORA E LOCAL: Dia 12 de julho de 2024, as 09h, (Horario
de Brasilia)

Bolsa Nacional de Compras - https://bnc.org.br

e-mail: cplsaosebastiaoal@gmail.com

S&o Sebastido - AL, 27 de junho de 2024.

LASARO FELIX RIBEIRO
Pregoeiro
Publicado por:
Clebson Ferreira de Lima
Cadigo ldentificador:EEE8BD24

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°063/2024 DE 20 DE JUNHO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO/AL, no
uso de suas atribuicBes previstas no art. 43 da Lei Organica do
Municipio, resolve nomear VAGNA SHIRLEI ROCHA DOS
SANTOS, CPF 118.284.744-79, para ocupar o cargo de provimento
em comissao de SUPERINTENDENTE MUNICIPAL DE
TRANSITO E TRANSPORTE (S.M.T.T.), com o simbolo CC de
acordo com a Lei Municipal N° 226/2002, até ulterior deliberagao.

Gabinete do Prefeito de S&o Sebastido/AL, 20 de junho de 2024.

JOSE PACHECO FILHO
Prefeito

REGISTRADO E PUBLICADO NA SECRETARIA

MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA EM 20
DE JUNHO DE 2024.

Publicado por:

Clebson Ferreira de Lima

Cddigo Identificador:B5523FC2
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATA DA REUNIAO DA COMISSAO ORGANIZADORA DO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS

DE CARREIRAS FUNCIONAIS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO/AL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS,

Nomeada de acordo com a PORTARIA N° 020/2024 DE 20 DE
MARCO DE 2024. No dia 27 de junho de 2024 as 9:00 horas, no
prédio da prefeitura municipal esta comissdo se reuniu com a
finalidade de analisar as propostas recebidas referentes a execucdo das
acOes necessarias a realizacdo ode Concurso publico no municipio de
sdo Sebastido. Pois bem, a Comissdo Organizadora recomenda de
forma unanime que seja solicitada toda documentacdo relacionada a
empresa INSTITUTO BAHIA para que se possam ser feitas as
analises exigidas por lei, visando com isso exarar posicionamento em
relagdo a contratagdo da instituigdo aqui citada, objetivando com isso
A REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL.

Sdo Sebastido, 27 de junho de 2024

COMISSAO ORGANIZADORA
Publicado por:
Clebson Ferreira de Lima
Cadigo Identificador:43EF3F58

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOTONIO VILELA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 173, DE 17 DE JUNHO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢Bes que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais,

CONSIDERANDO que cabe ao Poder Publico, nos termos do
disposto no art. 58, inc. Ill, e art. 67, e seus paragrafos, ambos da Lei
Federal 8.666/93;

CONSIDERANDO que os drgédos publicos devem manter gestor e
fiscal, formalmente designados, durante toda a vigéncia dos contratos
celebrados pela entidade;

CONSIDERANDO, também, que as principais atribuigdes dos
Gestores de contratos sdo:

I — Gerenciar a parte administrativa da execugdo contratual, no intuito
de que o contrato transcorra de forma regular;

Il — Indicar, quando houver, a necessidade de nova licitagdo para
continuidade dos servigos;

111 — Solicitar a autoridade competente da area interessada, para que
esta promova a elaboragdo de Termo de Referéncia ou Projeto Basico,
com a antecedéncia minima necessaria & realizacdo da nova
contratacéo;

IV - Conferéncia do adequado cumprimento das exigéncias da
prestacéo das respectivas garantias contratuais;

V — Quando da proximidade do encerramento da vigéncia contratual,
consultar, em tempo hébil, sobre o interesse na prorrogacéo da mesma
e, em havendo, promover a respectiva prorrogacao;

VI — Manifestar-se sobre quaisquer solicitacbes da contratada, em
especial aquelas pertinentes a valores do contrato e devolugdo de
prazos, submetendo-as a autoridade competente;

VII — Informar a &rea requisitante, em prazo habil, quando prever ou
verificar necessidade de acréscimos, supressdes ou outras alteracdes
no objeto do contrato e promover as respectivas alteragoes;

VIl — Propor a Autoridade Competente, de forma motivada e
fundamentada, com base nas anota¢Bes da fiscalizacdo contratual, a

abertura de processo administrativo para aplicacdo de penalidades ao
contratado, conforme previsto no contrato;

IX — Prestar esclarecimentos e apresentar solucdes técnicas a seu
cargo para ocorréncias que surgirem durante a execucao do contrato e
propor medidas que melhorem a execugdo do mesmo.

CONSIDERANDO, ainda, que as principais atribui¢cdes dos Fiscais
Contratuais sdo:

I — Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagBes contratuais
assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos
prestados & Administracao;

Il — Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢Oes, a execucdo dos
servigos e obras contratadas;
111 — Indicar as eventuais glosas das faturas;

IV — Informar ao Gestor do Contrato o eventual descumprimento dos
compromissos pactuados, que podera ensejar a aplicacdo das
penalidades;

V — Providenciar, recibo ou termo circunstanciado referente ao
recebimento do objeto do contrato e pagamento do preco ajustado
conforme definido no instrumento contratual;

VI — Registrar todas as ocorréncias, qualitativas e quantitativas,
relacionadas a execucdo do contrato pelo qual for responsavel,
prestando nos autos os esclarecimentos que se fizerem necessarios;

VIl - Manter permanente vigilancia sobre as obriga¢Bes da
Contratada, definidas nos dispositivos contratuais e condigdes
editalicias e, fundamentalmente, quanto a observancia aos principios e
preceitos consubstanciados na Lei n° 8.666/93, e suas alteraces;

CONSIDERANDO, que na auséncia de designacdo de Gestor de
Contratos, no tocante a Ata de Registro de Precos, suas atribuicoes
deverdo ser exercidas pelo Fiscal designado.

CONSIDERANDO o art. 190, da Lei n° 14.133/2021, o qual dispde
que o contrato cujo instrumento tenha sido assinado antes da entrada
em vigor desta Lei continuara a ser regido de acordo com as regras
previstas na legislacdo revogada;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 047 de 12 de abril de
2023, o qual dispde sobre o regime de transicdo para a integral e
exclusiva aplicabilidade da Lei 14.133 de 1° de abril de 2021, que
instituiu novo regime de licitagdes e contratos;

CONSIDERANDO que o processo administrativo licitatorio o qual
originou a referida Ata de Registro de Precos, foi firmada nos ditames
da Lei 8.666/1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para atuar como Gestor e Fiscal de Contrato,
exercendo todas as funcgdes inerentes e designadas em Legislagdo
pertinente e nesta Portaria, no &mbito do Municipio de Teotdnio
Vilela, Alagoas, os servidores abaixo especificados, nas respectivas
funcdes:

| — Lucas Souza Costa Marques, inscrito na cédula de identidade n°
4209285-0 SSP/AL, CPF n° 391.853.198-80 - matricula n°
304306982 — Gestor;

Il — Cledson da Silva, inscrito na cédula de identidade n® 34738231
SEDS/AL, CPF n° 111.415.444-07 - matricula n® 304308684 —
Fiscal.

Art. 2°. Os servidores designados, atuardo no ambito do Contrato n°
005/2024, decorrente da Concorréncia n° 003/2023 - OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DE OBRAS DE ENGENHARIA PERTINENTE A
IMPLANTACAO DE ADUTORA E ESTACAO DE
TRATAMENTO PARA REFORCO DO SISTEMA DE
ABSTECIMENTO DE AGUA EM TEOTONIO VILELA/AL -
Orgdo Gerenciador: Secretaria Municipal de infraestrutura.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e terd
validade durante toda a vigéncia contratual.
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Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, em Teotbnio Vilela - Alagoas, 17 de
junho de 2024.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

CIENCIA DOS SERVIDORES DESIGNADOS

Eu, Lucas Souza Costa Marques, declaro-me ciente da designacdo
ora atribuida, e das func¢des que sdo inerentes em razdo da funcéo.

Gestor

Eu, Cledson da Silva, declaro-me ciente da designagdo ora atribuida,
e das funcdes que sdo inerentes em razdo da funcéo.

Fiscal

Publicada por incorrecdo
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cadigo Identificador:2CB7D4A4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 184 — GPTV, DE 27 DE JUNHO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢cdes que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de didrias aos
servidores publicos do Municipio de Teotdnio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica, Sra. ELIANE MARIA SILVA
DE ALMEIDA, Secretaria, Mat. n° 304304379, a qual estd sendo
designada pela Secretaria Municipal de Industria, Comércio e
Turismo, inscrita no CPF/MF sob o n°. 064.872.234-17, que a servico
do Municipio se deslocara para outro Estado, 03 (trés) diarias no valor
de R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais) onde ocorrera entre os dias 09
e 11 de julho, a destino do Evento Transformar Juntos, com a equipe
do SEBRAE/AL, o evento serd realizado em Brasilia/DF.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotonio Vilela — AL, 27 de junho
de 2024.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cédigo Identificador:FC747523

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 185 - GPTV, DE 27 DE JUNHO DE 2024.

PORTARIA N° 185 - GPTV, DE 27 DE JUNHO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na

Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotdnio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora publica, Sra. GIZELDA BARBOSA
DE SOUZA LINS, Secretaria, Mat. n° 304304759, a qual esta sendo
designada pela Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, inscrita no CPF/MF sob o n°. 804.159.114-
00, que a servico do Municipio se deslocard para outro Estado, 04
(quatro) diérias no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)
onde ocorrera entre os dias 09 e 12 de julho, a destino do 242 Encontro
Nacional Do Congemas, 0 evento sera realizado em Sao Paulo/SP.
Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n° 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teotonio Vilela — AL, 27 de junho
de 2024.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cadigo Identificador:7BE1FAF4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 186 — GPTV, DE 27 DE JUNHO DE 2024.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢des que Ihes
sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdo de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotdnio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n° 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora publica, Sra. KESIA GLEIDE
LOURENCO DE MELO, Assessora Especial do Desenvolvimento
Social, Mat. n° 304304857, a qual estd sendo designada pela
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,
inscrita no CPF/MF sob o n° 038.846.644-84, que a servico do
Municipio se deslocara para outro Estado, 04 (quatro) diarias no valor
de R$ 2.000,00 (dois mil reais) onde ocorrera entre os dias 09 e 12 de
julho, a destino do 242 Encontro Nacional Do Congemas, 0 evento
serd realizado em S&o Paulo/SP.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n® 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teot6nio Vilela — AL, 27 de junho
de 2024.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito

Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cédigo Identificador:1CE61CB9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 187 - GPTV, DE 27 DE JUNHO DE 2024.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEOTONIO VILELA, PEDRO
HENRIQUE DE JESUS PEREIRA, usando das atribui¢cdes que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais Diplomas
Legais, com fundamento na Lei Municipal n® 933/2015, bem como na
Lei n° 1312/2024, que dispde sobre a concessdao de diarias aos
servidores publicos do Municipio de Teotonio Vilela para custeio de
despesas em viagens a servico, regulamentado pelo Decreto n® 040 de
11 de abril de 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ao servidor publico, Sr. ELIVELTON THIAGO
BOMFIM, Secretario, Mat. n° 304310556, a qual estd sendo
designado pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Recursos
Hidricos e Desenvolvimento Sustentavel, inscrito no CPF/MF sob o
n°. 095.666.804-65, que a servico do Municipio se deslocara para
outro Estado, 03 (trés) diarias no valor de R$ 1.800,00 (mil e
oitocentos reais) onde ocorrera entre os dias 09 e 11 de Julho a destino

do Evento Transformar Juntos, com a equipe do SEBRAE/AL, o
evento serd realizado em Brasilia/DF.

Art. 2°. A concessdo de que trata o art. 1° desta portaria devera ser
feita nos moldes do Decreto n® 040/2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO em Teot6nio Vilela — AL, 27 de junho
de 2024.

PEDRO HENRIQUE DE JESUS PEREIRA
Prefeito
Publicado por:
Weslane Marques da Silva Lima
Cadigo Identificador:8A4F4139

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA TAPERA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EDITAL NORMATIVO N° 001/2024 — PMSJT/AL

CONCURSO PUBLICO
EDITAL NORMATIVO N° 001/2024 — PMSJT/AL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DA TAPERA, Estado de Alagoas, na forma da Constituicio Federal, Art. 37, incisos | e Il, torna
publico, através da COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO, em datas, locais e horérios especificados neste Edital, abertura de
inscri¢des para 0 Concurso Pablico n® 001/2024-PMSJT/AL, para provimento dos cargos publicos de Agente Administrativo, Agente de Vigilancia
Epidemioldgica, Agente de Vigilancia Sanitaria, Analista de Controle Interno, Analista de Licitacdo, Arquiteto, Assistente Administrativo
Educacional, Assistente Social, Auxiliar de Arrecadacéo, Auxiliar de Cirurgido Dentista, Auxiliar de Contabilidade, Auxiliar de Farmécia, Auxiliar
de Licitagdo, Auxiliar de Servicos Administrativos Educacionais, Auxiliar de Servicos Diversos, Auxiliar de Vigilancia Escolar, Bibliotecério,
Biomédico, Conciliador Municipal, Contador, Eletricista, Encanador, Enfermeiro, Enfermeiro Obstetra, Enfermeiro PSF, Engenheiro Agrénomo,
Engenheiro Civil, Farmacéutico, Fiscal de Obras, Fiscal de Tributos, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Guarda Municipal, Mecanico, Médico
Cardiologista, Médico Clinico Geral, Médico Ginecologista, Médico Plantonista, Médico Psiquiatra, Médico Veterinario, Monitor de Transporte
Escolar, Motorista Escolar, Nutricionista, Odont6logo, Odontdlogo PSF, Pedreiro, Pregoeiro, Procurador Municipal, Professor (Ensino
Fundamental), Professor de Ciéncias, Professor de Educacdo Fisica, Professor de Geografia, Professor de Histéria, Professor de Lingua Inglesa,
Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Matematica, Psicdlogo, Secretario Escolar, Técnico Agricola, Técnico de Enfermagem, Técnico de
Informética, Técnico em Edificacdo, Técnico em Laboratério, Terapeuta Ocupacional e Zootecnista. O presente Concurso Publico reger-se-a pelas
disposicdes contidas nesta RESOLUCAO, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

I - DA ORGANIZACAO DO CONCURSO PUBLICO

1. O presente Concurso Publico sera realizado sob a supervisdo da Comissdo Especial do Concurso Pablico, composta por membros do quadro de
servidores da Administragio Municipal de SAO JOSE DA TAPERA em exercicio indicado pelo Prefeito Constitucional por meio da Portaria N°
106/2023, de 10 de fevereiro de 2023.

2. O Concurso Publico serd executado pela ADVISE CONSULTORIA & PLANEJAMENTO LTDA., doravante denominada ADVISE, a quem
compete o cumprimento das clausulas e condig@es estipuladas no instrumento de Contrato celebrado para este fim com a Prefeitura do Municipio de
SAO JOSE DA TAPERA, sendo responsavel, inclusive, pelos esclarecimentos necessarios e acompanhamento dos recursos administrativos
decorrentes do Concurso.

3. Compete a Comisséo Especial do Concurso Publico, supervisionar e fiscalizar todas as fases do presente Concurso Publico.

Il - DO CONCURSO PUBLICO

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo Regime Estatutario, constantes nos cargos da Lei Municipal n® 796/2023, de 04 de
janeiro de 2023; c/c ao Art. 67, Inciso |, da Lei de n°® 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, Art. 27, Paragrafo Unico da Lei Federal de N° 10.741/03,
de 01 de outubro de 2003, Decreto Federal n° 5.296/2004, de 02 de dezembro de 2004, Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, Lei
Federal de N° 14.423/22, de 22 de julho de 2022 e demais legislagBes aplicaveis a espécie, dos cargos que vagarem no prazo de validade do
Concurso Publico.

2. O prazo de validade do Concurso sera de 01 ano, contados a partir da data da homologacéo do resultado final, podendo, a critério da Prefeitura do
Municipio de SAO JOSE DA TAPERA, ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

3. Os cargos, nimeros de vagas em ampla concorréncia e para Pessoas Com Deficiéncia (PCD), remuneragdes, requisitos minimos exigidos,
jornadas de trabalho semanais e taxas de inscrigdo séo os estabelecidos nas tabelas abaixo:

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

X JORNADA TAXA DE]
N |cArGOS é'\O/II\TIC_gRRENCIA pCD* FRE$';”UNERACA° REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS DE INSCRICAO
TRABALHO | EM R$
01 Aucxiliar de Servicos Administrativos Educacionais 18 02 R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Fundamental completo g(?manais horas 75,00
02 Auxiliar de Servigos Diversos 18 02 R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Fundamental completo ggmanais horas 75,00
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03 Auxiliar de Vigilancia Escolar 04 01 R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Fundamental completo ggmanais horas 75,00
Certificado de Nivel Fundamental completo acrescido de 20 horas|
04 Eletricista 01 - R$ 2.217,60 certificado de curso técnico profissionalizante na areal semanais 75,00
especifica com carga horéria de 40 horas-aula
Certificado de Nivel Fundamental completo acrescido de| 40 horas
05 Encanador 01 - R$ 1.412,00 certificado de curso técnico profissionalizante na érea semanais 75,00
especifica com carga horéria de 40 horas-aula
Certificado de Nivel Fundamental completo acrescido de| 20 horas|
06 Mecénico 01 - R$ 2.200,00 certificado de curso técnico profissionalizante na areal . 75,00
P o semanais
especifica com carga horéria de 40 horas-aula
Certificado de Nivel Fundamental completo acrescido de| 40 horas
07 Pedreiro 01 - R$ 1.412,00 certificado de curso técnico profissionalizante na é&rea| . 75,00
P o semanais
especifica com carga horéria de 40 horas-aula
* Vagas destinadas para Pessoas Com Deficiéncia (PCD).
CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO
X JORNADA | TAXA DE
Ne CARGOS égllsl(_)éRRENCIA PCD* FRE;;AUNERAQAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS DE INSCRICAO
TRABALHO | EM R$
01 Agente Administrativo 09 01 R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Médio completo ggmanais horas 95,00
Certificado de Nivel Médio completo acrescido de certificado 40 horas
02 Agente de Vigilancia Epidemiolégica 02 - R$ 1.412,00 de curso introdutério de Formacéo Inicial e Continuada nal . 95,00
area de atuacéo** semanais
03 Agente de Vigilancia Sanitaria 02 - R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Médio completo ggmanais horas 95,00
04 Assistente Administrativo Educacional 03 - R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Médio completo g{?manais horas 95,00
05 | Auxiliar de Arrecadagio 02 - R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Médio completo ;‘gmanais horasf 5 59
Certificado de Nivel Médio completo acrescido de certificado 20 horas
06 Aucxiliar de Cirurgido Dentista 03 - R$ 1.412,00 de curso técnico profissionalizante na area especifica com semanais 95,00
registro no conselho de classe especifico
o7 Auxiliar de Contabilidade 02 : R$ 1.412,00 Certlflcadg d_e Nivel _Me_dlo c_ompleto e}creSC|do tEIe_ certificado| 40 ) horas| 95,00
de curso técnico profissionalizante na érea especifica semanais
08 | Auxiliar de Farmécia 01 - R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Médio completo 20 s ] 95.00
09 | Auxiliar de Licitagdo o1 - R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Médio completo ;‘gmanais horasf 5 59
10 | Fiscal de Obras o1 - R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Médio completo ;‘gmanais horasf 5 59
11 Fiscal de Tributos 01 - R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Médio completo 40 . horas 95,00
semanais
12 Guarda Municipal 04 01 R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Médio completo ggmanais horas 95,00
13 Monitor de Transporte Escolar 02 - R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Médio completo ggmanais hora 95,00
Certificado de Nivel Médio completo acrescido de Carteiral
Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria “D” e certificado
14 Motorista Escolar oL ; R$ 1.412,00 gs&iﬁggacur:zgzrla minima cumulativa de 80 horas-aula dos :gmanais horas| 95,00
= Transporte Coletivo de Passageiros;
¢ = Transporte Escolar.
Certificado de Nivel Médio completo acrescido de certificado| 40 horas
15 Técnico Agricola 01 - R$ 1.412,00 de curso técnico profissionalizante na érea especifica com) semanais 95,00
registro no conselho de classe especifico
Certificado de Nivel Médio completo acrescido de certificado| 40 horas
16 Técnico de Enfermagem 06 - R$ 1.412,00 de curso técnico profissionalizante na area especifica com semanais 95,00
registro no conselho de classe especifico
Certificado de Nivel Médio completo acrescido de certificado| 20 horas
17 Técnico de Informatica 01 - R$ 1.412,00 de curso técnico profissionalizante na érea especifica com) semanais 95,00
carga horaria minima de 80 horas-aula
Certificado de Nivel Médio completo acrescido de certificado| 40 horas
18 Técnico em Edificacdo 01 - R$ 1.412,00 de curso técnico profissionalizante na area especifica com semanais 95,00
registro no conselho de classe especifico
Certificado de Nivel Médio completo acrescido de certificado| 20 horas
19 Técnico em Laboratério 01 - R$ 1.412,00 de curso técnico profissionalizante na érea especifica com) semanais 95,00
registro no conselho de classe especifico

* Vagas destinadas para Pessoas Com Deficiéncia (PCD).

** O curso sera ofertado pela a Advise, como fase sequencial do certame, para os candidatos aprovados nas provas objetivas dentro do ndmero de
vagas estipulado no edital de convocagdo a ser publicado, apés a divulgacdo do resultado definitivo das provas objetivas, conforme definido no

Capitulo XI.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

X JORNADA TAXA DE]
Ne CARGOS é:\)ﬂl\?ééRRENCIA PCD* :?RE$I;/IUNERAQAO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS DE INSCRIQAO
TRABALHO | EM R$
Nivel Superior em Administracdo, Ciéncias Contabeis, 20 horas
01 Analista de Controle Interno 01 - R$ 1.412,00 Direito, Economia ou Gestdo Publica com registro no semanais 115,00
conselho de classe especifico
Nivel Superior em Administracdo, Ciéncias Contabeis, 20 horas
02 Analista de Licitacdo 01 - R$ 1.412,00 Direito, Economia ou Gestdo Publica com registro no semanais 115,00
conselho de classe especifico
. Certificado de Nivel Superior em Arquitetura com registro no| 20 horas
03 Arquiteto 01 . R$ 2.100,00 conselho de classe especifico semanais 115,00
04 Assistente Social 04 : R$ 2.000,00 Certificado de Nivel Superlqr_ em Servico Social com registro| 30 ) horas| 115,00
no conselho de classe especifico semanais
. Certificado de Nivel Superior em Biblioteconomia com| 20 horas
05 Bibliotecario o ) R$ 1.412,00 registro no conselho de classe especifico semanais 115,00
06 Biomédico oL : R$ 2.068,13 Certificado de Nivel Super!o_r em Biomedicina com registro| 20 ) horas| 115,00
no conselho de classe especifico semanais
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07 Conciliador Municipal 01 - R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Superior em qualquer &rea szgmanais horas 115,00
08 Contador o1 R R$ 2.000,00 Nivel Superior em Clgn'mas Contébeis com registro no| 20 ) horas| 115,00
conselho de classe especifico semanais
09 Enfermeiro o1 : RS$ 2.824.00 Certificado de Nivel Superior em Enfermagem com registro[ 30 horas 115,00
no conselho de classe especifico semanais
Certificado de Nivel Superior em Enfermagem acrescido de| 20 horas
10 Enfermeiro Obstetra 01 - R$ 2.824,00 certificado de especialista em Obstetricia e registro no semanais 115,00
conselho de classe especifico
. Certificado de Nivel Superior em Enfermagem com registro| 40 horas
1 Enfermeiro PSF 04 ) R$2824,00 no conselho de classe especifico semanais 115,00
12 Engenheiro Agrénomo o1 : R$ 2.100,00 Certificado de Nivel Superior em Agronomia com registrono| 20 horas 115,00
conselho de classe especifico semanais
13 Engenheiro Civil o1 : R$ 2.100,00 Cer_tlflcado de Nivel Superior em _Engenharla Civil com| 20 ) horas| 115,00
registro no conselho de classe especifico semanais
14 Farmacéutico o1 : R$ 2.068,00 Certificado de Nivel Superior em Farmécia com registro nof 40~ horas 115,00
conselho de classe especifico semanais
15 Fisioterapeuta 02 : R$ 2.068,00 Certificado de Nivel Superllqr em Fisioterapia com registro| 20 ) horas| 115,00
no conselho de classe especifico semanais
16 Fonoaudi6logo o1 R R$ 2.068,00 Ce(tlflcado de Nivel Superior em Fonoaudiologia com| 20 ) horas| 115,00
registro no conselho de classe especifico semanais
Certificado de Nivel Superior em Medicina acrescido de|
17 Médico Cardiologista o1 : R$ 8.000,00 certificado de egpgc@llsta' em Cardl_ologla emitido por| 20 ) horas| 115,00
Programa de Residéncia Médica e registro no conselho de| semanais
classe especifico
- P Certificado de Nivel Superior em Medicina com registro no| 20 horas
18 Meédico Clinico Geral 01 - R$ 8.000,00 conselho de classe especifico semanais 115,00
Certificado de Nivel Superior em Medicina acrescido de|
19 Médico Ginecologista o1 : R$ 8.000,00 certificado de egpgcw}hsta em G|nec_o|og|a emitido por| 20 ) horas| 115,00
Programa de Residéncia Médica e registro no conselho de| semanais
classe especifico
- . Certificado de Nivel Superior em Medicina com registro no| 30 horas
20 Médico Plantonista 02 - R$ 8.000,00 conselho de classe especifico semanais 115,00
Certificado de Nivel Superior em Medicina acrescido de|
21 Médico Psiquiatra 02 : R$ 8.000,00 certificado de e_sphemgahsta' em Psuqylatrla emitido por| 20 ) horas| 115,00
Programa de Residéncia Médica e registro no conselho de| semanais
classe especifico
2 Meédico Veterinario o1 : R$ 1.750,00 Cer_tlflcado de Nivel Superior em M(_edlcma Veterinaria com| 40 ) horas| 115,00
registro no conselho de classe especifico semanais
23 Nutricionista o1 : R$ 1.969,64 Certificado de Nivel Supe_}rlor em Nutricdo com registro no| 40 ) horas 115,00
conselho de classe especifico semanais
24 Odontdlogo o1 : R$ 4.000,00 Certificado de Nivel Super!o_r em Odontologia com registro| 20 ) horas| 115,00
no conselho de classe especifico semanais
25 Odontdlogo PSF o1 : R$ 4.000,00 Certificado de Nivel Super!o_r em Odontologia com registro| 40 ) horas| 115,00
no conselho de classe especifico semanais
26 Pregoeiro 01 - R$ 1.500,00 Certificado de Nivel Superior em qualquer &rea Szgmanais horas 115,00
. Certificado de Nivel Superior em Direito com registro no| 20 horas
27 Procurador Municipal 01 - R$ 2.500,00 conselho de classe especifico semanais 115,00
Certificado de Nivel Superior de Licenciatura Plena em 25 horas|
28 Professor (Ensino Fundamental) 14 01 R$ 2.862,86 Pedagogia ou Magistério com habilitagdo em Ensino Infantil semanais 115,00
e Séries Iniciais
29 Professor de Ciéncias 02 R RS 2.862,86 Certificado de Nivel Superior de Licenciatura Plena emf 25 _ horas 115,00
Ciéncias Bioldgicas semanais
30 Professor de Educagio Fisica 02 : RS$ 2.862,86 Certlflc.ado’dg Nivel Superior de Licenciatura Plena em| 25 ) horas| 115,00
Educacéo Fisica semanais
. Certificado de Nivel Superior de Licenciatura Plena em| 25 horas|
31 Professor de Geografia 02 - R$ 2.862,86 Geografia semanais 115,00
. Certificado de Nivel Superior de Licenciatura Plena em| 25 horas
32 Professor de Historia 02 - R$ 2.862,86 Historia semanais 115,00
. Certificado de Nivel Superior de Licenciatura Plena em| 25 horas|
33 Professor de Lingua Inglesa 02 ) R$ 2.862,86 Letras com habilitacio em Lingua Inglesa semanais 115,00
34 Professor de Lingua Portuguesa 03 : RS$ 2.862,86 Certificado de»[\llvgl Supe[lor de Licenciatura Plena em| 25 ) horas| 115,00
Letras com habilitacio em Lingua Portuguesa semanais
35 Professor de Matemtica 03 : RS$ 2.862,86 Certlflcgc_io de Nivel Superior de Licenciatura Plena em| 25 ) horas 115,00
Matemética semanais
L Certificado de Nivel Superior em Psicologia com registro no| 40 horas|
36 Psiclogo 02 ) R$ 3.500,00 conselho de classe especifico semanais 115,00
37 Secretario Escolar 02 - R$ 1.912,25 Certificado de Nivel Superior em qualquer &rea :gmanais horas 115,00
38 Terapeuta Ocupacional 01 R R$ 2.100,00 Cer_uflcado de Nivel Superior em T(e_rapla Ocupacional com| 20 ) horas| 115,00
registro no conselho de classe especifico semanais
39 Zootecnista o1 : R$ 1.412,00 Certificado de Nivel Su;?e_nor em Zootecnia com registro no| 20 ) horas 115,00
conselho de classe especifico semanais

* Vagas destinadas para Pessoas Com Deficiéncia (PCD).

4. Os candidatos poderdo ser distribuidos em quaisquer unidades administrativas do Municipio, seja zona urbana ou rural, de acordo com a

necessidade administrativa.

5. Para todos os cargos, ndo havera, em hipétese alguma, por parte da Administracdo Municipal, fornecimento de transporte ou alimentagdo para os

candidatos que tomarem posse nos cargos oferecidos no presente concurso publico.

111- DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital somente estard apto para investir-se ao cargo publico respectivo, se atender as

seguintes exigéncias na data da posse:

| — ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos de n°® 70.391/72 e de n® 70.436/72 e da Constituicdo Federal, Art. 12,

paragrafo 1°;
I — ter idade minima de 18(dezoito) anos;

111 — estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
IV — estar em dia com os deveres do servi¢o militar, para os candidatos do sexo masculino;

V — achar-se no pleno exercicio dos direitos politicos e civis;
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VI — possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes da tabela do Capitulo 11 e dos documentos constantes do
Capitulo XVI111 deste edital;

VIl — ndo estar com idade de aposentaria compulséria;

VIII - no ato de posse o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

IX — ter aptiddo fisica e intelectual e nao ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspegao
realizada pela equipe multiprofisssional indicada pela Prefeitura.

2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados nos itens supracitados neste Capitulo, conforme o cargo, perdera o direito
a sua investidura.

IV — DAS INSCRIGOES VIA INTERNET

1. As inscrigBes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet, no endereco eletrénico http://www.advise.net.br, no periodo entre 14 horas do dia
01 de julho de 2024 até as 23 horas e 59 minutos do dia 30 de julho de 2024, observado o horario local e os itens estabelecidos nos Capitulos Il e
111, deste edital.

2. Para as inscri¢Bes feitas pela Internet, o candidato devera acessar o site: http://www.advise.net.br e efetuar sua inscricdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

2.1. Fazer a leitura do edital de abertura de inscri¢Bes para conhecer e estar ciente das exigéncias e regras contidas nele;

2.2. Preencher o Formuldrio de Inscri¢éo disponibilizado no site acima;

2.3. Indicar no Formulério de Inscrigéo o cargo interessado;

2.4. Imprimir o boleto bancério e pagar a respectiva taxa de inscri¢do, no valor correspondente a opgdo do cargo pleiteado, em qualquer agéncia
bancéria ou correspondente bancério;

2.4.1. O boleto referente a inscrigdo via Internet, devera ser pago até o dia 31 de julho de 2024.

3. O comprovante de inscri¢do do candidato sera o proprio boleto, devidamente quitado até 0 momento anterior a liberagdo da Relagdo das Inscri¢des
Deferidas. Apos a liberagdo da Relacdo das Inscrigdes Deferidas, esta passa a valer como documento de orientagdo para a realizagdo das provas do
certame;

4. O candidato que ndo recolher o valor da taxa de inscrigdo, através da quitacdo do boleto bancario, teré sua inscri¢do cancelada.

4.1. O descumprimento das instrucdes para inscricdo via Internet implicara na sua NAO efetivagéo.

5. N&o havera restituicdo do valor da taxa de inscri¢éo, em hip6tese alguma.

6. Nao serdo aceitas inscrigdes recebidas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia em conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste edital.

7. As informagdes prestadas no Formulério de Inscricéo, via Internet, serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a ADVISE e a
Prefeitura o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

8. O deferimento da inscri¢do dependera do correto preenchimento do Formulario de Inscrigdo online pelo candidato, bem como, da compensagdo do
boleto de pagamento referente a taxa de inscricdo, com excecdo, para este Ultimo aos candidatos economicamente hipossuficientes.

8.1. Devido a inconsisténcia na compensacdo de boleto bancério por parte dos sistemas financeiros dos bancos, caso o candidato pague o boleto
bancério referente a taxa de inscricdo e ele ndo conste na Relagdo das Inscri¢ces Deferidas, quando da publicagdo desta, o candidato devera
obrigatoriamente, manifestar-se no prazo de recurso desta etapa, sob pena de cancelamento de sua inscri¢do, caso sua manifestagdo ou solicitagéo
de deferimento de inscrigdo seja feita em prazo extemporaneo.

8.2. A ADVISE ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

8.3. Alinscri¢do do candidato no presente concurso publico implicard a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condices estabelecidas
neste edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

8.4. Em hipotese alguma, serdo aceitos pedidos de alteracéo de cargo depois de efetuada a inscricéo.

9. Fica vedada a isencdo total ou parcial e a devolucdo da taxa de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia ou interesse
da Prefeitura.

10. N&o sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigcdo para outra pessoa, assim como a transferéncia da inscri¢do para pessoa
diferente daquela que a realizou.

11. O candidato que fizer duplicidade de inscri¢do para cargos de niveis diferentes, que vierem a coincidir o horario da realizagdo das provas,
prevalecera a que ele optar por fazer a prova, tornando-se nula a inscri¢do da qual ele se ausentar, sem direito a ressarcimento.

12. A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

12.1. O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial para a realizagdo das provas, devera requeré-lo,
informando quais 0s recursos especiais serdo necessarios (materiais, equipamentos etc.). Neste caso, podera ser feito, informando até o dia 30 de
julho de 2024 na “Pagina do Candidato”, ndo sendo necessario anexar documento. Apos este periodo, tera sua solicitagdo indeferida.

13. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar documento comprobatério da maternidade e um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condi¢do que néo levar
acompanhante, nao realizara as provas.

14. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

15. Nédo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
presbiopia, estrabismo e congéneres.

16. N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscri¢cdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

V - DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas no Inciso VIII, Art. 37, da Constituicio Federal e o
estabelecido no Decreto Federal n°® 9.508, de 24/09/2018, é assegurado o direito de efetuarem inscri¢do, cujas atribuicbes do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

1.1. As pessoas com deficiéncia (PCD) deverdo fazer suas inscri¢oes, também, pela internet.

2. Baseando-se no disposto no Decreto Federal n° 9.508, de 24/09/2018, aos candidatos com deficiéncia habilitados, serd reservado o percentual de
5% (cinco por cento) do total geral das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso, priorizando 0s cargos com maior
quantitativo de vagas.

3. Atendendo a determinagao, ficam reservadas as seguintes vagas para Pessoas Com Deficiéncia (PCD):
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VAGAS EXCLUSIVAS PARA PESSOAS COM
N CARGOS DEFICIENCIA
01 Agente Administrativo 01
02 Auxiliar de Servigos Administrativos Educacionais 02
03 Auxiliar de Servigos Diversos 02
04 Auxiliar de Vigilancia Escolar 01
05 Guarda Municipal 01
06 Professor (Ensino Fundamental) 01

4. Nos demais cargos, pela inexisténcia de vagas suficientes onde possam ser aplicadas as normas citadas no Item 1, deste Capitulo, ndo havera
reserva para pessoas com deficiéncia.

5. Consideram-se Pessoas Com Deficiéncia (PCD) aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 4°, do Decreto Federal n® 3.298,
de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

6. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura do Municipio de SAO JOSE DA TAPERA que terd a
assisténcia de equipe multiprofissional, que confirmara de modo definitivo o enquadramento da sua situacdo como Pessoa Com Deficiéncia (PCD) e
a compatibilidade com o cargo pretendido.

7. Seré eliminado da lista de Pessoas Com Deficiéncia (PCD) o candidato cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscri¢do, ndo se constate,
devendo-o constar, apenas, da lista de classificacdo geral de aprovados.

8. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscricdo seja incompativel com o cargo
pretendido.

9. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho da pessoa com deficiéncia se baseara no disposto no Decreto Federal n° 5.508, de
24/09/2018, art. 5°, conforme especificado a seguir:

9.1. A avaliacdo do potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do cargo, sera realizada pela Prefeitura do Municipio de
SAO JOSE DA TAPERA, através de equipe multiprofissional.

9.2. A equipe multiprofissional emitira parecer observando: a) as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do no concurso publico ou
no processo seletivo; b) a natureza das atribuicdes e das tarefas essenciais do cargo, do emprego ou da funcdo a desempenhar; c) a viabilidade das
condicdes de acessibilidade e as adequagfes do ambiente de trabalho na execucdo das tarefas; d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de
equipamentos ou de outros meios que utilizem de forma habitual; e €) o resultado da avaliagdo com base no disposto no § 1° do art. 2° da Lei n°
13.146, de 06 de julho de 2015 e suas alteragbes posteriores, sem prejuizo da adogao de critérios adicionais previstos em edital.

10. As Pessoas Com Deficiéncia (PCD) participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos no que se refere
ao contetdo das provas, avaliagdo (exceto em avaliagbes que envolvam capacidade fisica, as quais serd reduzida a exigéncia minima para 60%.) e
critérios de aprovagdo, ao horéario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

11. A pessoa com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado no dia de aplicagdo das provas do concurso devera requeré-lo, indicando as
condicOes diferenciadas necessarias para a realizacdo das provas (Disponibilidade, apenas, para prova ampliada). Neste caso, podera ser feito,
informando até o dia 30 de julho de 2024-na “Pagina do Candidato”, ndo sendo necessario anexar documento.

12. O candidato inscrito como Pessoa Com Deficiéncia (PCD) deverd comunicé-la, especificando-a na Ficha de Inscri¢do on line (“Pagina do
Candidato”).

12.1. Os candidatos que ndo atenderem, dentro do prazo especificado neste Edital, aos dispositivos mencionados nos itens 11 e 12, ndo terdo a
condicao especial atendida ou serdo considerados pessoas nédo deficientes, seja qual for o motivo alegado.

13. As vagas definidas no item 3, deste capitulo, que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso ou por ndo
enquadramento como Pessoa Com Deficiéncia na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, em estrita observancia a ordem
classificatoria.

14. Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem Pessoas Com Deficiéncia (PCD), se aprovados no concurso publico, terdo seus nomes
publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

VI - DAS INSCRIGCOES PARA CANDIDATOS ECONOMICAMENTE HIPOSSUFICIENTES

1. As pessoas economicamente hipossuficientes que pretendem fazer sua inscrigdo no presente concurso pablico, é assegurado o direito de requerer
isencdo da taxa de inscricéo.

2. Teréa direito a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢éo, o candidato que preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) ser cadastrado no Cadastro Unico dos Programas Sociais (CadUnico);

b) apresentar Numero de Identificagdo Social (NIS) valido;

¢) comprovar ser desempregado;

d) ter renda per capita n&o superior ao aceitavel pelo Cadastro Unico dos Programas Sociais (CADUnico).

2.1. Os candidatos economicamente hipossuficientes deverdo fazer suas inscri¢des on-line e em seguida solicitar o pedido de isencdo, ambos no
enderego eletronico http://www.advise.net.br, no periodo entre 14 horas do dia 08 de julho de 2024 até as 23 horas e 59 minutos do dia 10 de
julho de 2024, observado o horério local.

2.2. Para a solicitagdo da isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera enviar OBRIGATORIAMENTE, os seguintes documentos:
a) Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscrigdo de Candidato Economicamente Hipossuficiente assinado. O Requerimento de Isencdo da Taxa de
Inscrigdo estara disponivel em formato PDF no site www.advise.net.br.

b) copia do boleto de pagamento da taxa de inscri¢do, o qual deve ser retirado, via Internet, apos a realizacdo da inscricdo on-line;

¢) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, com identificacdo do ultimo registro funcional, onde ndo deve constar a vigéncia de
contrato de trabalho (demonstracdo da condicdo de desempregado);

d) copia da declaracdo de Imposto de Renda ou declaragdo manuscrita (feito a méo), informando que é isento da declaragdo de Imposto de Renda.

3. A relacdo dos candidatos com pedidos de isencédo deferidos sera disponibilizada na internet, no endereco eletronico www.advise.net.br, até o dia
16 de julho de 2024.

4. A relacdo dos candidatos com pedidos de isencéo indeferidos, contendo os respectivos motivos do indeferimento sera divulgada, na internet, no
endereco eletronico www.advise.net.br, simultaneamente a divulgacao dos pedidos de isencao deferidos.

5. O candidato dispora de dois dias Uteis, a partir da data de divulgacdo da relagdo citada no subitem anterior, para interpor recurso contra o
indeferimento do pedido de isencdo da taxa, conforme procedimentos divulgados no Edital Normativo n° 001/2024 — PMSJT/AL da Prefeitura do
Municipio de S&o José da Tapera, no capitulo que compete aos recursos. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

6. A relagdo contendo o nome dos candidatos apds os recursos sera divulgada no dia 22 de julho de 2024 no endereco eletronico www.advise.net.br.
O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido podera recolher a taxa de inscri¢éo, no prazo estipulado para as inscri¢ces convencionais
que vai até 30 de julho de 2024, mediante impressdo do boleto que sera disponibilizado no site www.advise.net.br.

7. Nao sera concedida a isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:
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a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

¢) nédo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens deste Capitulo;

d) ndo possuir o NIS (Numero de Identificagdo Social) ou apresentar NIS: inexistente, invalido ou desatualizado;

e) que néo conter informacdes suficientes para a correta identificacéo na base de dados do Orgéo Gestor do CadUnico;

f) deixar de enviar quaisquer dos documentos solicitados no item 2.2. deste Capitulo.

8. N&o serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo via fax, postal, correio eletrbnico, extemporéneo ou para mais de um
cargo.

9. Néo serdo aceitos envio de documentos fora do prazo estipulado, ou na fase de recurso.

10. Ndo serdo acatados pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que ndo preencham as condigdes para sua concessao,
seja qual for o motivo alegado.

11. As informagdes prestadas no Requerimento de Isencdo, referentes a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢éo, serdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

12. A Advise consultara o 6rgao gestor do CadUnico e 6rgaos plblicos municipais, estaduais e federais para verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato.

13. A declaragéo falsa sujeitard ao candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n°
83.936, de 06 de setembro de 1979.

14. As pessoas economicamente hipossuficientes participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos no que
se refere ao contetido das provas, avaliagéo e critérios de aprovacéo, ao horério e local de aplicagéo das provas e a nota minima exigida para todos o0s
demais candidatos.

VIl - DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS QUE PRESTARAM SERVICOS A JUSTICA ELEITORAL (ISENCAO)

1. As pessoas que prestaram servicos a Justica Eleitoral e que pretendem fazer sua inscrigio no presente concurso puablico, é assegurado o direito de
requerer isencdo da taxa de inscrigdo.

2. Teréd direito a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato que comprovar ter prestado servigos a Justi¢a Eleitoral entre os anos de
2020 a 2023 (eleigdes e/ou elei¢des suplementares).

2.1. Os candidatos que prestaram servicos a Justica Eleitoral deverdo fazer suas inscri¢des on-line e em seguida solicitar o pedido de isen¢do, ambos
no endereco eletronico http://www.advise.net.br, no periodo entre 14 horas do dia 08 de julho de 2024 até as 23 horas e 59 minutos do dia 10
de julho de 2024, observado o horario local.

2.2. Para a solicitacdo da isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢éo, o candidato deverd enviar OBRIGATORIAMENTE, o0s seguintes documentos:
a) Requerimento de Isencéo da Taxa de Inscricdo de Candidato que Prestou Servigos a Justica Eleitoral assinado. O Requerimento de Isen¢do da
Taxa de Inscricdo estara disponivel em formato PDF no site www.advise.net.br.

b) cdpia escaneada de um documento de identidade com data de emissdo emitida a no méximo 10 anos;

¢) copia de portaria ou declaragdo (emitida por chefe de Cartorio Eleitoral), comprovando ter prestado servicos a Justica Eleitoral.

3. A relacdo dos candidatos com pedidos de isencéo deferidos sera disponibilizada na internet, no enderego eletrénico www.advise.net.br, até o dia
16 de julho de 2024.

4. A relacdo dos candidatos com pedidos de isencdo indeferidos, contendo os respectivos motivos do indeferimento sera divulgada, na internet, no
endereco eletronico www.advise.net.br, simultaneamente a divulgagao dos pedidos de isencéo deferidos.

5. O candidato dispora de dois dias Uteis, a partir da data de divulgacdo da relagdo citada no subitem anterior, para interpor recurso contra o
indeferimento do pedido de isencdo da taxa, conforme procedimentos divulgados no Edital Normativo n° 001/2024 — PMSJT/AL da Prefeitura do
Municipio de S8o José da Tapera, no capitulo que compete aos recursos. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de reviséo.

6. A relagdo contendo o nome dos candidatos ap6s os recursos sera divulgada no dia 22 de julho de 2024 no endereco eletronico www.advise.net.br.
O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido podera recolher a taxa de inscri¢do, no prazo estipulado para as inscri¢cdes convencionais
que vai até 30 de julho de 2024, mediante impressdo do boleto que sera disponibilizado no site www.advise.net.br.

7. N&o sera concedida a isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentac&o;

¢) ndo observar a forma, 0 prazo e os horarios estabelecidos nos subitens deste Capitulo;

d) deixar de enviar quaisquer dos documentos solicitados no item 2.2. deste Capitulo.

8. Néo serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo via fax, postal, correio eletrbnico, extemporaneo ou para mais de um
cargo.

9. Néo serdo aceitos envio de documentos fora do prazo estipulado, ou na fase de recurso.

10. Néo serdo acatados pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do para candidatos que ndo preencham as condigdes para sua concessao,
seja qual for o motivo alegado.

11. As informagdes prestadas no Requerimento de Isengéo, referentes a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, serdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé pdblica, o que acarreta sua eliminagao do concurso, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

12. A Advise consultard o 6rgdo gestor responsavel pela emissdo das declaragdes de prestacdo de servicos a Justica Eleitoral para verificar a
veracidade das informac@es prestadas pelo candidato.

13. A declaracdo falsa sujeitard ao candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto n°
83.936, de 06 de setembro de 1979.

14. As pessoas que se inscreverem como candidatos que prestaram servigos a Justica Eleitoral participarao deste Concurso Publico em igualdade de
condi¢Bes com os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas, avaliagdo e critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

VIl - DAS PROVAS

1. Os cargos com as respectivas provas, areas tematicas, itens (questdes), pontos por itens (questdes) e o carater avaliativo sdo os especificados no
quadro abaixo:
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NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO PROVA AREA TEMATICA ITENS f?ENNTSOS PORl CARATER AVALIATIVO
o Auxiliar de Servicos Administrativos Educacionais Portugués 20 3,0
® Auxiliar de Servigos Diversos Matematica 10 2,0
o Auxiliar de Vigilancia Escolar
® Eletricista Objetiva Eliminatério e Classificatorio
© Encanador Conhecimentos Gerais e Atualidades 10 2,0
® Mecanico
® Pedreiro
NIVEL MEDIO COMPLETO .
CARGOS: AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
CARGO PROVA AREA TEMATICA iens  |PONTOS PRI CARATER AVALIATIVO
Portugués 10 2,0
Objetiva e  Curso) Conhecimentos Gerais e Atualidades 10 2,0 Eliminatério e Classificatério
S S Introdutério de| Nogdes de Administracdo Publica 10 3,0
o Agente de Vigilancia Epidemiologica " icial > —
Form_aga% Inicial e[ Conhecimentos Especificos 10 3,0
Continuada Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuadal Lo
- Eliminatério
***Conforme Capitulo XI.
NIVEL MEDIO COMPLETO
CARGO PROVA AREA TEMATICA ITENS ’ID.F.)ENNTSOS POR CARATER AVALIATIVO
o Agente Administrativo Portugués 10 2,0
. :gente ge Xigiiﬁﬂcia gpiqlemiolbgica Conhecimentos Gerais e Atualidades 10 2,0
o Agente de Vigilancia Sanitaria = — =
® Assistente Administrativo Educacional Nogles de Administragéo Pdblica 10 3.0
o Auxiliar de Arrecadagdo
o Auxiliar de Cirurgido Dentista
o Auxiliar de Contabilidade
o Auxiliar de Farmacia
o Auxiliar de Licitaggo Objetiva Eliminatério e Classificatdrio
® Fiscal de Obras d
o Fiscal de Tributos Conhecimentos Especificos 10 3,0
® Monitor de Transporte Escolar
e Motorista Escolar
® Técnico Agricola
® Técnico de Enfermagem
® Técnico de Informatica
® Técnico em Edificagédo
® Técnico em Laboratdrio
NIVEL MEDIO COMPLETO
CARGO: GUARDA MUNICIPAL
CARGO PROVA AREA TEMATICA imens  |PONTOS  PORI cARATER AVALIATIVO
Portugués 10 2,0
Objetiva e Teste de| Conhecimentos Gerais e Atualidades 10 2,0 Eliminatério ¢ Classificatério
® Guarda Municipal Aptidao Fisica] Nocdes de Administracdo Pablica 10 3,0
(TAR)x* Conhecimentos Especificos 10 3,0
Teste de Aptidéo Fisica (TAF) Eliminatério
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO PROVA AREA TEMATICA ITENS :D_I_OENN-I—SOS POR CARATER AVALIATIVO
® Analista de Controle Interno Portugués 10 2,0
® Analista de Licitagdo Conhecimentos Gerais e Atualidades 10 2,0
® Arquitcto Nogdes de Administragéo Publica 10 3,0
® Assistente Social -
® Bibliotecario
® Biomédico
o Conciliador Municipal
e Contador
e Enfermeiro
o Enfermeiro Obstetra
o Enfermeiro PSF
e Engenheiro Agronomo
® Engenheiro Civil
® Farmacéutico
* Flsmteml?,ema Objetiva Eliminatorio e Classificatorio
® Fonoaudiologo
© Médico Cardiologista Conhecimentos Especificos 10 3,0
o Médico Clinico Geral
e Médico Ginecologista
e Médico Plantonista
® Médico Psiquiatra
e Médico Veterinario
© Nutricionista
® Odontologo
® Odontologo PSF
® Pregoeiro
® Psicologo
o Secretario Escolar
® Terapeuta Ocupacional
® Zootecnista
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO: PROCURADOR MUNICIPAL
CARGO PROVA AREA TEMATICA ITENS r_?ENNTSOS POR CARATER AVALIATIVO
Portugués 10 2,0
. . i Nogoes de Administragéo Publica 10 2,0 Eliminatério e Classificatério
® Procurador Objetiva, Discursiva ¢ Conhecimentos Especificos 20 3,0
Exame de Titulos*** - - J — —
Prova Discursiva 01 100,0 Eliminatorio e Classificatorio

Exame de Titulos*****

Classificatorio
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***x*Conforme Capitulo XIII.

MAGISTERIO
CARGO PROVA AREA TEMATICA imens  [PONTOS POR| cARATER AVALIATIVO
® Professor (Ensino Fundamental) Portugués 10 2,0
e e e Fis Fundamentos da Educagéo L 20 Eliminatério e Classificatério
: ggﬁzzzgz g: g‘:gcizg‘; Fisica Objetiva e Exame de| Nogdes de Administracdo Pablica 10 3,0
s b Titulos Conhecimentos Especificos 10 3,0
® Professor de Historia p s
® Professor de Lingua Inglesa Exame de Titulos****** Classificatério
® Professor de Matematica

***x*Conforme Capitulo XIV.

MAGISTERIO
CARGO PROVA AREA TEMATICA ITENs  |Ts S TOR|CARATER AVALIATIVO
Conhecimentos Gerais 10 2,0
picti | Fundamentos da Educagao 10 20 Eliminatorio e Classificatorio
® Professor de Lingua Portuguesa 'Cr)itfjelg:a ¢ Bxame de Nogoes de Administragéo Publica 10 3,0
Conhecimentos Especificos 10 3,0
Exame de Titulos****** Classificatério

*****Conforme Capitulo XIV.
IX - DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As provas objetivas constardo de 40 (quarenta) questdes (conforme os Itens nos quadros do Capitulo anterior), todas de maltipla escolha com
05(cinco) alternativas de “A” a “E”, e dessas alternativas somente 01(uma) devera ser assinalada como correta.

2. As provas objetivas serdo avaliadas numa escala de 000,0 (zero) a 100,0 (cem) com trés decimais, tendo o valor das questdes de acordo com 0s
quadros do Capitulo anterior.

3. Para todos o0s cargos, 0s conteldos programaticos para os candidatos inscritos encontram-se no Anexo | deste Edital e serdo divulgados
amplamente no periodo das inscrigdes no site www.advise.net.br.

4. Ap0s a realizacdo das provas objetivas, a ADVISE divulgara os respectivos gabaritos de respostas em um prazo méximo de 48 (quarenta e oito)
horas juntamente com copias digitais das provas objetivas no site www.advise.net.br.

X — DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As provas objetivas serdo aplicadas na cidade de S&o José da Tapera - AL no dia 10 de novembro de 2024, podendo serem aplicadas, também,
em cidades préximas, caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares da cidade promovente do concurso publico.

2. O candidato devera acompanhar no endereco eletrénico www.advise.net.br, a partir do dia 04 de novembro de 2024, a ‘Lista de Candidatos
com Locais de Provas’ onde estard indicando a data, o local e o horério de realizagdo das provas objetivas.

3. Serd de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova, inclusive o
acompanhamento de eventuais mudancas ocorridas posteriores a data de lancamento da ‘Lista de Candidatos com Locais de Provas’.

4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas instituices de ensino localizados na cidade de Séo
José da Tapera, a ADVISE reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

5. A ADVISE e a Prefeitura do Municipio de Sdo José da Tapera ndo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas
e quaisquer outras atividades.

6. Nao serdo dadas informacfes quanto ao local e horario de provas ou fornecimento de gabaritos apés a realizagdo das provas objetivas por
celulares, telefones, whatsApp, msn ou correspondéncia por carta.

7. Ao candidato s6 serd permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local citado acima.

8. Nédo sera permitida, em hipotese alguma, a realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado, salvo em caso de readequagao
de logistica ou retificagao de aplicagdo por parte da organizadora.

9. Néo sera permitido, durante a realizacéo das provas, o uso de qualquer tipo de rel6gio, 6culos escuros, chapéus, bonés, toucas ou similares.

10. Também, ndo sera permitida, para a realizagdo das provas objetivas, a entrada e permanéncia de candidato com arma de fogo, mesmo que este
seja detentor de porte de arma.

11. O Candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de original de um dos
documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade ou e-identidade (desde que contenha foto legivel e seja aberto o aplicativo na
frente do fiscal); Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem
como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) ou Cédulas de Identidade profissional digital (desde que contenha foto legivel e seja
aberto o aplicativo na frente do fiscal) e Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo expedido posterior a data de publicagdo da Lei Federal n°
9.503/97) ou Carteira de habilitagdo digital (desde que contenha foto legivel e seja aberto o aplicativo na frente do fiscal); caneta esferografica de
tinta preta, lapis preto n.° 2 e borracha macia.

12. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condicoes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.

13. O boleto de pagamento pago ndo tera validade como documento de identidade.

14. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

15. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente dlvidas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

16. Né&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

17. N&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

18. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
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19. O candidato que receber sua prova com quaisquer falhas de impressdo, prova em branco ou Folha de Respostas em branco, ndo é motivo
suficiente para exclusdo do concurso publico, devendo-o requerer prova ou folha de respostas reserva, conforme o caso, e comunicar ao supervisor
do local onde realiza a prova, para anotagdo em Boletim de Ocorréncia de Sala (BOS) ou Ata de Sala (AS), sendo excluido do concurso o candidato
caso assim ndo proceda.

20. O candidato que por ventura sentir-se mal durante a realizagdo das provas, podera interrompé-las até que se restabeleca no préprio local de
realizagdo das provas. Caso o candidato ndo se restabeleca em tempo habil para terminar sua prova dentro do horario estabelecido, estara eliminado
do concurso publico.

21. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera requerer esse direito, conforme o cronograma previsto
no item 12.1. do Capitulo 1V, bem como, devera no dia da aplicagdo da prova, levar acompanhante que ficard em sala reservada para essa finalidade
e serd responsavel pela guarda da crianca.

22. Apos resolver todas as Questfes da prova, o candidato deverd marcar suas respostas, com caneta esferografica de tinta preta, na Folha de
Respostas, onde serdo de sua inteira responsabilidade.

23. O preenchimento correto das bolhas dpticas (ou dos quadros 6épticos, conforme o modelo da Folha de Respostas) devera ser feito conforme as
instrucdes especificas no Caderno de provas, contidas também na prdpria Folha de Respostas.

24. Os fiscais da sala NAO estéio autorizados a fazer retificagdes de qualquer natureza nas instrugdes ou no enunciado das questées da prova. Se o
préprio Supervisor de Setor, reconhecido por um distico bem visivel, ndo percorrer pessoalmente as salas, avisando sobre alguma alteracéo, o
candidato ndo devera fazer nada que contrarie o que especifica o seu Caderno de provas.

25. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da coordenacéo de aplicagdo destas informagdes referentes ao seu
conteuldo e/ou aos critérios de avaliacéo e de classificacéo.

26. Para a realizacéo das provas objetivas, o candidato lera as questdes no Caderno de provas e marcara suas respostas na Folha de Respostas, com
caneta esferogréafica de tinta preta. A Folha de Respostas é o Ginico documento valido para corregao;

27. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questfes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emendas, rasuras, ainda que legiveis, ou que o preenchimento tenha sido inadequado de forma que o software da leitura Optica ndo a reconheca.

28. Nao deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

29. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de resposta e o0 Caderno de provas, cedido para a execugdo da prova.

30. As provas terdo a duracéo de 04 (quatro) horas, exceto para o cargo de Procurador Municipal que a duracdo sera de 05 (cinco) horas, em
virtude da prova discursiva. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora;

31. A Folha de Resposta de cada candidato seré personalizada, impossibilitando a substitui¢do, salvo em casos tipificados no item 19 deste Capitulo.
32. Ser4 automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

32.1. Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

32.2. Ndo apresentar o documento de identidade;

32.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

32.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no Item 30. deste
Capitulo;

32.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagéo,
sobre a prova que estiver sendo realizada;

32.6. For surpreendido utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos ou calculadoras;

32.7. For surpreendido portando aparelhos eletronicos, agenda eletrdnica, bip, MP players, iPod, iPhone, iPad, watch, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman, protetores auriculares e/ou equipamento similar;

32.8. Lancar méo de meios ilicitos para executar as provas.

32.9. Néo devolver a folha de respostas e o caderno de provas cedido para realizagdo das provas.

32.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares, ou autoridades presentes.

32.11. Fizer anotacéo de informag@es relativas as suas respostas fora dos meios permitidos.

32.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a folha de resposta e/ou cadernos de questdes.

32.13. N&o cumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e na folha de respostas.

32.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.
33. Constatado, ap6s as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico, independentemente das sanc¢Ges civis, penais e
administrativas aplicadas a espécie.

34. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do candidato da sala de
provas.

35. A ADVISE néo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas,
nem por danos neles causados. Para isso, a ADVISE disponibilizara a cada candidato envelope com fechamento inviolavel que servira de porta
objetos, devendo ser aberto somente do lado de fora do recinto de aplica¢do das provas.

36. Ao término da prova, o candidato devera devolver ao fiscal a folha de respostas DEVIDAMENTE ASSINADA, ficando esclarecido que a
ADVISE fornecera exemplares do caderno de provas aos candidatos, somente restando 01 (uma) hora para o término de aplicagdo das provas, sendo
os respectivos modelos dos cadernos também disponibilizados no site da organizadora, em até 48 (quarenta e oito) horas apds a aplicagéo delas.

37. Caso o candidato ndo assine a folha de respostas, ele estara automaticamente ELIMINADO do certame.

38. Ap0s o término das provas, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de prova, estando-o terminantemente proibido de
fazer contato com candidatos que ainda estejam terminando as provas, sob pena de ser excluido do concurso publico.

39. A avaliagdo da prova serd realizada por sistema eletrdnico de processamento de dados, considerados para esse efeito, exclusivamente, as
marcagdes transferidas para a folha de respostas. O Unico documento valido e exclusivo para avaliagdo do candidato é a folha de respostas, para a
primeira fase do concurso.

40. As Pessoas Com Deficiéncia (PCD) serdo asseguradas provas e/ou locais especiais, a depender das necessidades especificas, cabendo &
coordenagdo do Concurso o cumprimento das demais condi¢6es do Edital.

Xl - DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA (CARGO: AGENTE DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA)

1. Para o cargo de Agente de Vigilancia Epidemioldgica, o Curso Introdutorio de Formacdo Inicial e Continuada sera de carater eliminatorio e estara
apto o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos e NAO TER ZERADO NENHUMA das Areas Tematicas, conforme
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Capitulo VIII, obedecendo a ordem de classificacdo, e estando em ndmero igual a 03 (trés) vezes o nimero de vagas oferecidas por area no presente
Concurso Publico, incluidos os empatados nas provas objetivas na Gltima vaga de cada cargo.

2. O Edital de Convocacéo especifico para o Curso Introdutério de Formag&o Inicial e Continuada sera divulgado no dia 08 de dezembro de 2024
pela Comisséo Especial do Concurso Publico no site www.advise.net.br, bem como, sera afixado no Mural de Informagdes da Sede da Prefeitura do
Municipio de SAO JOSE DA TAPERA, especificando o local, data e horario de realizacéo do curso.

3. Os candidatos convocados, conforme o item 1. deste Capitulo, deverdo fazer o seu requerimento de matricula no presente Curso,
EXCLUSIVAMENTE, no site www.advise.net.br, na “Pagina do Candidato” no periodo das 13:00 do dia 11/12/2024 até as 13:00 horas do dia
13/12/2024, anexando os seguintes documentos escaneados em um Unico arquivo:

Requerimento de Matricula (Disponivel no site), devidamente assinado;

Documento de identificagdo com foto (Ex: RG/ Carteira de Trabalho/ Habilitagdo/ Reservista);

CPF;

Titulo Eleitoral com quitagéo;

Comprovagéo de Escolaridade Exigida ao Cargo (Diploma ou Certificado, acompanhado de Histérico).

4. Nao serd permitido o Requerimento de Matricula de inscricdo posterior a este prazo ou a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos
extemporaneos.

5. Seré desconsiderada a documentagéo que néo preencher devidamente os requisitos da comprovacéo e/ou que ndo estiver especificado no edital de
convocagao, bem como ndo estiver de acordo com a Lei Federal N° 13.595/2018, de 05 de janeiro de 2018.

6. As relagdes dos candidatos-cursistas inscritos deferidos e indeferidos serdo publicadas no dia 14 de dezembro de 2024, abrindo prazo de recurso
para possiveis indeferimentos.

7. A relagdo dos candidatos-cursistas inscritos deferidos ap6s o periodo de recurso sera publicada no dia 18 de dezembro de 2024.

8. Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que deixar de efetuar a matricula no Curso Introdutdrio de Formagdo Inicial e Continuada;
afastar-se do curso por qualquer motivo; ndo frequentar, no minimo, 85% (oitenta e cinco por cento) das horas-aula e ndo obtiver 50% (cinquenta
por cento) de aproveitamento na avaliagdo tedrica e prética (se houver) do referido Curso.

9. O Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada sera de 40 (quarenta) horas-aula a ser realizado na cidade de SAO JOSE DA TAPERA,
estando sujeito a ser realizado no horario diurno e/ou noturno.

10. O candidato aprovado no Curso Introdutdrio de Formacéo Inicial e Continuada recebera um Certificado de Conclusdo de Curso que sera emitido
pela Advise Consultoria e servira de requisito para a investidura no cargo.

11. O Curso Introdutério de Formagdo Inicial e Continuada estd previsto, conforme cronograma no anexo Ill, a ser realizado entre 17/12/2024 a
21/12/2024.

12. Sera de inteira responsabilidade do candidato ficar atualizado sobre as informagdes, quanto aos avisos, comunicados e convocagdes a
respeito do Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada.

13. Néo haverd segunda chamada de novos candidatos para a participacdo no Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada, quando da
divulgacéo da relacdo das matriculas deferidas dos candidatos convocados, mesmo que, porventura, haja desisténcia ou eliminacdo de candidato
convocado.

X1l - DO TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF (CARGO: GUARDA MUNICIPAL)

1. Para o cargo de Guarda Municipal, o Teste de Aptiddo Fisica (TAF) sera realizado no dia 17 de dezembro de 2024, conforme edital de
convocagcdo especifico para esse fim previsto para ser divulgado no dia 08 de dezembro de 2024 no site www.advise.net.br. Os candidatos ao cargo
de Guarda Municipal deverdo ficar atentos ao Edital de Convocagao a ser publicado no site da ADVISE e através de listas que estardo afixadas na
Sede da Prefeitura do Municipio do Sdo José da Tapera.

2. Seréa de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o local de prova, inclusive o acompanhamento de
eventuais mudancas ocorridas posteriores a data de langamento do edital de convocagéo para a realizagdo desta etapa.

3. O Teste de Aptidao Fisica (TAF) tem por objetivo avaliar a agilidade, resisténcia muscular e resisténcia aerébica do candidato, consideradas
indispensaveis ao exercicio das atividades inerentes ao cargo de Guarda Municipal. Serdo convocados para esta Etapa somente os candidatos
aprovados na etapa anterior que tiverem obtidos nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e que estiverem na margem de 03 (trés) vezes a
quantidade de vagas oferecidas no presente Concurso Publico, incluidos os empatados na Gltima vaga do cargo.

4. Para participar do Teste de Aptiddo Fisica (TAF), o candidato devera apresentar-se no local e horario a ser divulgado, portando:

a) documento de Identidade;

b) atestado médico com data igual ou posterior a da publicagdo deste Edital, de que goza de boa saide e que apresenta condicdes fisicas para
realizacdo dos testes fisicos previstos neste Edital.

5. Recomenda-se aos candidatos que fagam uma refeicéo leve antes de dirigir-se ao local da prova, evitando fazé-la em jejum.

6. O candidato devera comparecer a prova pratica de capacidade fisica devidamente trajado com:

a) Sexo masculino: bermuda ou cal¢do, camiseta, ténis e meias;

b) Sexo feminino: bermuda ou cal¢do, camiseta, ténis e meias.

7. O Teste de Aptidéo Fisica (TAF) consistira em:

a) Teste 1 — Abdominal

b) Teste 2 — Teste da Sinuosa

c) Teste 3 — Apoio sobre o Solo

d) Teste 4 — Corrida / Caminhada

8. A descricdo dos testes a serem realizados corresponde aos seguintes:

a) teste 1: abdominal, consistira em exercicios abdominais. O candidato, deitado em decubito dorsal, pernas flexionadas, joelhos formando um
angulo de 90°, planta dos pés no solo, pés fixados pelo avaliador e méos na nuca, realizara a flexao da coluna até encostar os cotovelos nos joelhos,
voltando a posicéo inicial até que as omoplatas toquem o solo. Mede-se 0 nimero de repeti¢des corretas realizadas em 1 (um) minuto.

b) teste 2: teste da Sinuosa, consistira em percorrer um trajeto sinuoso demarcado por cinco cones, distante 1,50 metros entre si, estando o primeiro a
3 metros da linha de partida. O candidato devera sair detras da linha de partida e fazer o trajeto correndo, nos sentidos de ida e volta, ultrapassando
o0s obstaculos sinuosamente, cruzando a linha de chegada ainda correndo. Mede-se o tempo gasto para realizar o percurso.

c) teste 3: Apoio sobre o Solo, consistira em ficar em 4 (quatro) apoios (as duas maos e os dois pés), com o corpo em extensdo e cotovelos
estendidos e realizar a flexdo dos cotovelos até que estes fiquem ao nivel dos ombros, sem tocar o chdo, voltando a posicao inicial, realizando a
extensdo dos cotovelos. Medir-se-4 0 nimero de repeti¢des corretas realizadas durante o tempo de 1 (um) minuto. Para as mulheres o teste sofrera
adaptacdo na posicdo inicial: elas se apoiardo nos joelhos em vez de se apoiarem nos pés.
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d) teste 4: Corrida/Caminhada, consistira em correr ou andar em uma pista de atletismo (ou local adaptado para este fim) de 400 metros, durante 12
minutos, percorrendo a maior distancia possivel e procurando manter a velocidade constante.
9. Serdo considerados aptos no Teste de Aptidao Fisica (TAF) os candidatos que obtiverem o desempenho minimo descrito na tabela abaixo:

Desempenho minimo
Teste - —
Masculino Feminino
Flex&o abdominal em 01 (um) minuto 23 vezes 20 vezes
Corrida sinuosa 15 segundos 18 segundos
Apoio de frente sobre 0 solo em 01 (um) minuto 18 vezes 15 vezes
Corrida em 12 (doze) minutos 2.100 metros 1.800 metros

10. Para todos os candidatos inscritos como Pessoas Com Deficiéncia (PCD) o Desempenho Minimo do Teste de Aptiddo Fisica (TAF), quanto a
tempo e vezes nos quesitos Flexdo Abdominal, Corrida Sinuosa, Apoio de Frente sobre o solo e Corrida de longa distancia, sera proporcional a 60%
do exigido para Ampla Concorréncia.

10.1. Em caso de numeros fracionarios, quando do uso do célculo para Pessoas Com Deficiéncia (PCD), sera arredondado para nimero inteiro
maior.

X111 - DA PROVA DISCURSIVA PARA O CARGO DE PROCURADOR MUNICIPAL

1. A Prova Discursiva sera realizada na cidade de S&o José da Tapera — AL, pontualmente, as 08:00 horas do dia 10 de novembro de 2024.

2. O candidato devera acompanhar no enderego eletronico www.advise.net.br, a partir do dia 04 de novembro de 2024, a ‘Lista de Candidatos
com Locais de Provas’ onde estard indicando a data, o local e o horério de realizagéo da prova discursiva.

3. Serad de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova, inclusive o
acompanhamento de eventuais mudancas ocorridas posteriores a data de lancamento da ‘Lista de Candidatos com Locais de Provas’.

4. A ADVISE e a Prefeitura do Municipio de Sdo José da Tapera ndo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas
e quaisquer outras atividades.

5. Ao candidato s6 sera permitida a participacéo na prova discursiva, na respectiva data, horario e local citado acima.

6. N&o serd permitido, durante a realizagdo da prova discursiva, o uso de qualquer tipo de reldgio, dculos escuros, chapéus, bonés, toucas ou
similares.

7. O Candidato deverd comparecer ao local designado para a prova discursiva com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de original de um
dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade ou e-identidade (desde que contenha foto legivel e seja aberto o aplicativo na
frente do fiscal); Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelacBes Exteriores; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem
como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) ou Cédulas de Identidade profissional digital (desde que contenha foto legivel e seja
aberto o aplicativo na frente do fiscal) e Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo expedido posterior a data de publicagdo da Lei Federal n®
9.503/97) ou Carteira de habilitacdo digital (desde que contenha foto legivel e seja aberto o aplicativo na frente do fiscal); caneta esferografica de
tinta preta, lapis preto n.° 2 e borracha macia.

8. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.

9. O boleto de pagamento pago nao teré validade como documento de identidade.

10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova discursiva, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta)
dias, ocasido em que seré submetido a identificacéo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em formulario préprio.

11. A identificacdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

12. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

13. N&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

14. N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

15. O candidato que receber sua prova discursiva com quaisquer falhas de impressdo, as quais impossibilitem a sua realizagdo, o candidato devera
requerer uma prova reserva, conforme o caso, e comunicar ao supervisor do local onde realiza a prova, para anotagdo em Boletim de Ocorréncia de
Sala (BOS) ou Ata de Sala (AS), sendo excluido do concurso o candidato caso assim ndo proceda.

16. O candidato que por ventura sentir-se mal durante a realizagdo da prova discursiva, podera interrompé-la até que se restabeleca no préprio local
de realizacdo da prova. Caso o candidato ndo se restabeleca em tempo habil para terminar sua prova dentro do horéario estabelecido, estara eliminado
do concurso publico.

17. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo da prova discursiva devera requerer esse direito, conforme o cronograma
previsto no item 12.1. do Capitulo 1V, bem como, devera no dia da aplicacdo da prova discursiva, levar acompanhante que ficara em sala reservada
para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga.

18. Os fiscais da sala NAO estdo autorizados a fazer retificacdes de qualquer natureza nas instruces ou no enunciado da prova discursiva. Se o
préprio Supervisor de Setor, reconhecido por um distico bem visivel, ndo percorrer pessoalmente as salas, avisando sobre alguma alteracéo, o
candidato ndo devera fazer nada que contrarie o que especifica o seu Caderno de Prova.

19. No dia de realizagdo da prova discursiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da coordenagdo de aplicagdo destas informacdes referentes
ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

20. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de texto definitivo e o caderno de prova, cedido para a execugdo da prova.

21. A prova discursiva tera a duracdo de 05 (cinco) horas em conjunto com as provas objetivas. Iniciada a prova, nenhum candidato podera retirar-se
da sala antes de decorrida 1 hora;

22. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

22.1. Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

22.2. N&o apresentar o documento de identidade;

22.3. N&o comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

22.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no Item 21. deste
Capitulo;

22.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao,
sobre a prova que estiver sendo realizada;

22.6. For surpreendido utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos ou calculadoras;
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22.7. For surpreendido portando aparelhos eletrénicos, agenda eletrdnica, bip, MP Players, iPod, iPhone, iPad, gravador, notebook, Pager, palmtop,
receptor, reldgios com banco de dados, telefone celular, walkman, protetores auriculares e/ou equipamento similar;

22.8. Lancar mdo de meios ilicitos para executar a prova discursiva.

22.9. N&o devolver a folha de texto definitivo e o caderno de prova cedido para realizagdo da prova.

22.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares, ou autoridades presentes.

22.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a folhas de texto definitivo e/ou caderno de prova.

22.12. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.
23. Constatado, ap6s as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico, independentemente das sangdes civis, penais e
administrativas aplicadas a espécie.

24. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo da prova discursiva em razéo de afastamento do candidato da
sala de provas.

25. A ADVISE ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova
discursiva, nem por danos neles causados. Para isso, a ADVISE disponibilizara a cada candidato envelope com fechamento inviolavel que servira de
porta objetos, devendo ser aberto somente do lado de fora do recinto de aplicag8o das provas.

26. Ao término da prova, o candidato devera devolver ao fiscal a folha de texto definitivo, ficando esclarecido que a ADVISE disponibilizara
exemplares do Caderno de Prova aos candidatos, no site da organizadora, em até 48 (quarenta e oito) horas apds a aplicacéo dela.

27. Caso o candidato ndo assine a Frequéncia, ele estara automaticamente ELIMINADO do certame.

28. Apds o término da prova discursiva, o candidato devera deixar imediatamente as dependéncias do local de prova, estando-o terminantemente
proibido de fazer contato com candidatos que ainda estejam terminando a prova discursiva, sob pena de ser excluido do concurso publico.

29. As Pessoas Com Deficiéncia (PCD) serdo asseguradas prova e/ou locais especiais, a depender das necessidades especificas, cabendo a
coordenagdo do Concurso o cumprimento das demais condi¢Ges do Edital.

30. A prova discursiva valera 100,0 (cem) pontos e consistira na elaboragdo de uma pega dissertativa de contestacdo ou de defesa, para o cargo de
Procurador Municipal, com no maximo 30 linhas, com base em tema formulado pela Banca Examinadora.

31. A prova discursiva devera ser feira pelo proprio candidato, a méo, em letra legivel, com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, fabricada em
material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato, a quem tenha sido
deferido atendimento especial para a realizacdo das provas. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato sera acompanhado por um agente da
ADVISE devidamente treinado para o qual devera ditar os textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagéo.

32. A folha de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinada, rubricada e/ou conter qualquer palavra e/ou marca que identifique em
outro local que ndo seja o indicado, sob pena de ser a prova discursiva anulada. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco
destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretard nota ZERO na prova discursiva.

33. A folha de texto definitivo serd o tUnico documento valido para a avaliagdo da prova discursiva. As folhas para rascunho no caderno de prova sao
de preenchimento facultativo e ndo valerdo para tal finalidade.

34. A folha de texto definitivo ndo serd substituida por erro de preenchimento do candidato.

35. So serdo avaliadas as provas discursivas dos 30 (trinta) primeiros colocados na prova objetiva. Caso haja empate na pontuacéo dos candidatos
que estiverem na margem do namero 30 (trinta), serdo convocados todos 0s que desta margem estiverem empatados.

36. A prova discursiva pautar-se-4& em aspectos baseados em pardmetros de avaliagdo da proposta exigida, que mobiliza o repertério de
conhecimentos do candidato, atribuindo-se um valor total de 0,0 (zero) a 100,0 (cem), em relacdo aos seguintes critérios:

Critérios Dominios avaliados Pontuacéo

Desenvolver procedimentos e estratégias de construcéo da sequéncia do texto, de forma que abranjam as condicdes de regularidade e
funcionamento do texto, levando em conta a temética exigida.

2. Coesdo textual Demonstrar conhecimentos sobre o uso de recursos coesivos, de forma articulada, e que promovam o encadeamento das ideias. De 0,0a 20,0
Apresentar e organizar informagdes e opinides, de modo que exponham pontos de vista com argumentacdes pertinentes e

1. Coeréncia textual De 0,0a20,0

3. Consisténcia dos argumentos : De 0,0a30,0
consistentes

4. Aspectos gramaticais Demonstrar dominio linguistico-gramatical no uso de aspectos exigidos pela norma da lingua padréo. De 0,0a 20,0

5. Adequagio vocabular e escolha lexical Mostrar dominio lexical, de maneira que as condices de escolha das palavras, na sua perspectiva lexical, sejam usadas em fungéo dal De0,0a10,0

clareza de sentido na construgéo do texto.

37. Serd atribuida, ainda, nota 0,0 (zero) a prova discursiva que se enquadrar nos seguintes casos:

Critérios Descrigdo dos casos

1. Branco Folha de Resposta em branco

2. Nulo Texto considerado inadequado em relagéo a situacéo de produgéo
3. llegivel Texto com letra totalmente ilegivel

4. Desconsiderado Texto com fuga total ao tema

38. No caso dos candidatos surdos, a prova discursiva sera avaliada, considerando os aspectos semanticos e reconhecidos pela “singularidade
linguistica manifestada no aspecto formal da Lingua Portuguesa, conforme DECRETO n° 5.626, de dezembro de 2005, e terdo revisores com
dominio em LIBRAS e usudrios dessa lingua.

39. Em relagdo as normas do Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa — Decreto 6.583, de 29 de setembro de 2008, a ADVISE determina que 0s
candidatos optem por seguir as novas regras ortogréaficas.

XIV - DO EXAME DE TITULOS (PARA TODOS OS CARGOS DO MAGISTERIO E PARA O CARGO DE PROCURADOR
MUNICIPAL)

1. Concorrerdo ao Exame de Titulos somente os candidatos aos cargos de Professor (Ensino Fundamental), Professor de Ciéncias, Professor de
Educagdo Fisica, Professor de Geografia, Professor de Historia, Professor de Lingua Inglesa, Professor de Lingua Portuguesa e Professor de
Matematica, habilitados nas provas objetivas e para o cargo de Procurador Municipal, habilitados nas provas objetivas e discursiva.

2. Somente serdo computados os titulos dos candidatos convocados que obtiverem nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos nas provas
objetivas e que estiverem na margem de 03 (trés) vezes a quantidade de vagas oferecidas para os cargos citados no item 1. deste capitulo, incluidos
o0s empatados na Gltima vaga de cada cargo.

2.1. Para o cargo de Procurador Municipal serdo computados o0s titulos de todos os candidatos convocados que obtiverem nota igual ou superior a
50,0 (cinquenta) pontos nas provas objetivas e discursiva.
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3. Os candidatos que ndo tiverem seus titulos computados, mas que forem aprovados no Concurso Publico poderdo, possivelmente, serem
convocados, caso a Prefeitura do Municipio de S0 José da Tapera haja necessario.

4. Os titulos dever&o ser encaminhados via internet para o endereco www.advise.net.br, na “Area do Candidato”, no periodo entre as 13:00 do dia
11 de dezembro de 2024 até as 13:00 horas do dia 13 de dezembro de 2024, conforme edital de convocacdo especifico, previsto para ser
divulgado em 08 de dezembro de 2024, ndo sendo permitida a entrega posterior ao prazo ou a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos
extemporaneos.

4.1. A Comissdo podera solicitar em curso do certame, dos candidatos convocados, a apresentagdo dos documentos originais correspondentes
aqueles enviados via internet para averiguagao da sua autenticidade.

5. Serd desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos da comprovagéo e/ou que ndo estiver especificado no presente Capitulo.
6. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducéo efetuada por tradutor juramentado.

7. A nota maxima do Exame de Titulos é de 30,0 pontos.

8. A nota do Exame de Titulos serd somada com o resultado Final das Provas Objetivas, podendo chegar a até 130,0 pontos.

9. Para efeito de classificacdo no resultado final do Concurso, o candidato, mesmo que ndo obtenha nota no Exame de Titulos e/ou ndo apresente
documentos que favoregam ao Exame de Titulos podera ser aprovado, desde que, a sua nota nas provas objetivas ndo seja inferior a 50,0 pontos.
Todo o trabalho de recebimento, contagem e verificagdo dos titulos sera executado pela ADVISE.

10. O Exame de Titulos sera avaliado, conforme a pontuacéo especificada no quadro abaixo:

ESPECIFICAGAO DE TITULOS MAXIMO DE TITULOS PONTOS
Doutorado (Documento valido: diploma, certificado ou declaragéo de concluséo) 01 15,0
Mestrado (Documento valido: diploma, certificado ou declaragéo de concluséo) 01 10,0
Especializagdo (Documento valido: diploma, certificado ou declaracéo de concluséo) 01 05,0

XV — DA CLASSIFICAGAO

1. A classificagdo dos candidatos dar-se-4 na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, por cargo de opgdo, sendo classificado o candidato que
NAO ZERAR NENHUMA das Areas Tematicas, conforme Capitulo VIII, e obtiver nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos.

1.1. Para todos os cargos, o candidato com nota inferior a 50,0 (cinquenta) pontos no conjunto das provas objetivas (Areas Temaéticas) ou obtiver
nota igual a ZERO em qualquer uma das Areas Tematicas estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

1.2. Para o cargo de Procurador Municipal, os candidatos com nota inferior a 50,0 (cinquenta) pontos na prova discursiva, também, estardo
automaticamente eliminados.

2. Na hipétese de igualdade de nota final entre os candidatos, terd preferéncia, para fins de desempate, apos a observancia a Lei Federal n°® 10.741/03
(Estatuto do ldoso), Art. 27, Paragrafo Unico, sucessivamente, o candidato que:

2.1. Para os cargos de Auxiliar de Servigos Administrativos Educacionais, Auxiliar de Servigos Diversos, Auxiliar de Vigilancia Escolar, Eletricista,
Encanador, Mecanico e Pedreiro, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Portugués;

b) obtiver maior nota na prova de Matematica;

¢) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

d) ter exercido a funcéo efetivamente de membro de conselho de sentenga (jurado) no periodo entre a data de publicacdo da Lei N°. 11.689/2008 e a
data de término das inscrices;

e) tiver maior idade, considerando, respectivamente, ano, més e dia;

f) persistindo o empate, o desempate sera por sorteio publico.

2.2. Para os cargos de Agente Administrativo, Agente de Vigilancia Epidemioldgica, Agente de Vigilancia Sanitaria, Analista de Controle Interno,
Analista de Licitacdo, Arquiteto, Assistente Administrativo Educacional, Assistente Social, Auxiliar de Arrecadacéo, Auxiliar de Cirurgido Dentista,
Auxiliar de Contabilidade, Auxiliar de Farmdcia, Auxiliar de Licitacdo, Bibliotecario, Biomédico, Conciliador Municipal, Contador, Enfermeiro,
Enfermeiro Obstetra, Enfermeiro PSF, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Civil, Farmacéutico, Fiscal de Obras, Fiscal de Tributos, Fisioterapeuta,
Fonoaudidlogo, Guarda Municipal, Mecanico, Médico Cardiologista, Médico Clinico Geral, Médico Ginecologista, Médico Plantonista, Médico
Psiquiatra, Médico Veterinario, Monitor de Transporte Escolar, Motorista Escolar, Nutricionista, Odontdlogo, Odontélogo PSF, Pregoeiro,
Psictlogo, Secretario Escolar, Técnico Agricola, Técnico de Enfermagem, Técnico de Informatica, Técnico em Edificagdo, Técnico em Laboratdrio,
Terapeuta Ocupacional e Zootecnista, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Nog¢des de Administracdo Publica;

¢) obtiver maior nota na prova de Portugués;

d) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

e) ter exercido a fungéo efetivamente de membro de conselho de sentenca (jurado) no periodo entre a data de publicagdo da Lei N°. 11.689/2008 e a
data de término das inscrigdes;

f) tiver maior idade, considerando, respectivamente, ano, més e dia;

g) persistindo o empate, o desempate sera por sorteio publico.

2.3. Para o cargo de Procurador Municipal, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Nog¢des de Administragdo Publica;

) obtiver maior nota na prova de Portugués;

d) obtiver maior nota na prova Discursiva;

€) obtiver maior nota no Exame de Titulos;

f) ter exercido a fungdo efetivamente de membro de conselho de sentenga (jurado) no periodo entre a data de publicacdo da Lei N°. 11.689/2008 e a
data de término das inscricoes;

) tiver maior idade, considerando, respectivamente, ano, més e dia;

h) persistindo o empate, o desempate sera por sorteio publico.
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2.3.1. Para efeito de classificacdo final, o calculo da pontuagdo dos candidatos ao cargo de Procurador Municipal sera feito mediante os seguintes
critérios:

((NPO + NPD) = 2,0) + NET = NF

Onde

NPO = Nota da Prova Objetiva
NPD = Nota da Prova Discursiva
NET = Nota do Exame de Titulos
NF = Nota Final

2.4. Para os cargos de Professor (Ensino Fundamental), Professor de Ciéncias, Professor de Educagéo Fisica, Professor de Geografia, Professor de
Historia, Professor de Lingua Inglesa, Professor de Matematica, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Nogoes de Administracdo Publica;

¢) obtiver maior nota na prova de Portugués;

d) obtiver maior nota na prova de Fundamentos da Educacéo;

€) obtiver maior nota no Exame de Titulos;

f) ter exercido a funcdo efetivamente de membro de conselho de sentenca (jurado) no periodo entre a data de publicacéo da Lei N°. 11.689/2008 e a
data de término das inscrigdes;

g) tiver maior idade, considerando, respectivamente, ano, més e dia;

h) persistindo o empate, o desempate sera por sorteio publico.

2.5. Para o cargo de Professor de Lingua Portuguesa, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Nogdes de Administracdo Publica;

¢) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Atualidades;

d) obtiver maior nota na prova de Fundamentos da Educag&o;

€) obtiver maior nota no Exame de Titulos;

f) ter exercido a fun¢do efetivamente de membro de conselho de sentenga (jurado) no periodo entre a data de publicacdo da Lei N°. 11.689/2008 e a
data de término das inscri¢des;

g) tiver maior idade, considerando, respectivamente, ano, més e dia;

h) persistindo o empate, 0 desempate sera por sorteio publico.

XVI -DOS RECURSOS E DA IMPUGNAQAO
1. Serdo admitidos recursos quanto:

a) A impugnagéo ao Edital;

b) Ao indeferimento do requerimento da isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do para candidatos economicamente hipossuficientes;
¢) Ao indeferimento do requerimento da isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do para candidatos que prestaram servicos a Justica Eleitoral;
d) Ao indeferimento de inscricéo, quanto ao pagamento da taxa de inscricéo;

e) Ao indeferimento do requerimento para concorrer as vagas reservada as Pessoas Com Deficiéncia (PCD);

f) Ao indeferimento da solicitagdo de condi¢des especiais de prova;

g) As questdes das provas objetivas e discursiva e gabaritos das questdes;

h) Ao resultado das provas objetivas e discursiva;

i) Ao indeferimento da matricula no Curso Introdutdrio de Formagdo Inicial e Continuada;

j) Ao resultado do Teste de Aptidao Fisica (TAF);

k) Ao resultado do Exame de Titulos

1) Ao resultado do Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada;

2. O pedido de impugnagéo deverd ser enderecado ao e-mail contato@advise.net.br no periodo entre 14 horas do dia 27 de junho de 2024 até as 23
horas do dia 29 de junho de 2024, observado o horério local.

2.1. O candidato devera colocar nome completo e n° de CPF, bem como justificativa sob qual item deve ser impugnado.

2.2. O resultado do pedido de impugnacéo sera respondido em até 03 (trés) dias apds o término do prazo para impugnagao.

2.3. Caso haja mais de um pedido de impugnagao para 0 mesmo item do Edital, este sera respondido uniformemente para todos.

3. Somente sera admitido 1 (um) recurso por candidato, em relagédo a cada alinea do item 1. deste Capitulo.

3.1. O recurso relativo ao item “1. g” podera conter as ponderagdes dos candidatos, referentes a mais de uma questdo da prova objetiva ou de mais de
um dos gabaritos oficiais preliminares da questao, devendo, para tanto, ser formulado apenas dentro de um instrumento de recurso (pedido) Unico.
3.2. Os recursos relativos ao item “1.b”, “1.c”, “1.d”, “1.e”, “1.f7, “l.g”, “I.h” e “1i”, “1j”, “1k” e “11”,deverdo ser interpostos com prazo de 48
horas a partir da publicacdo do resultado de cada uma dessas fases.

4. Os recursos referentes as alineas “1.a” a “1.1” somente serdo aceitos via internet, ndo sendo admitidos via fax.

5. Apenas serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as razdes e circunstancias que os justifiquem, bem como
observarem rigorosamente o procedimento estabelecido neste Edital.

6. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio de formulério digital - exceto para os pedidos de impugnacdo que deverdo ser
encaminhados diretamente para o e-mail mencionado no item 2. deste Capitulo - disponibilizado no icone “Recursos” do site do concurso, a partir da
indicacdo do nimero do CPF e data de nascimento dos candidatos.

6.1. Ao optar por recurso nos termos das alineas “l.b a 1.1”, os candidatos deverdo proceder conforme orientagdo no referido formulario ou
comunicado a ser publicado. As razdes do recurso e 0s respectivos requerimentos deverdo ser elaborados previamente em processador de texto de
escolha do(a) candidato(a); uma vez concluidos (razdes e requerimentos), deverdo ser trasladados do arquivo do processador de textos para a
respectiva area no formulério digital.

6.2. Os recursos em relacdo a alinea “1.g” deverdo observar 0 que segue:
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a) As razbes do recurso e 0s respectivos requerimentos ndo deverdo conter qualquer identificagdo dos recorrentes, timbre de escritorio e/ou empresa
etc., permitindo-se assim a sua analise sem a identificacdo dos postulantes;

b) Né&o é permitida qualquer identificacdo no corpo das razdes do recurso ou de seus respectivos requerimentos, e serdo indeferidos sumariamente o0s
que ndo atenderem a essa condig¢do;

c) Se do exame dos recursos resultar a anulacéo de questdo, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos do respectivo cargo,
independentemente de interposicdo de recurso;

d) N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos, sendo as decisdes disponibilizadas no site da ADVISE.

e) Para as provas objetivas e para os gabaritos preliminares, a publicacdo dos gabaritos definitivos correspondera as respostas dos recursos
impetrados para esta fase do concurso publico.

7. As decisdes da ADVISE proferidas nos recursos previstos no item “l.a a 1.1” sdo terminativas.

8. O recurso previsto no item “l.a a 1.1” interposto fora do respectivo prazo ndo serd aceito, sendo, para tanto, consideradas as datas e horas dos
respectivos registros eletronicos de interposicéo.

9. Recursos inconsistentes, intempestivo e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste Edital serdo liminarmente indeferidos.

10. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida
para aprovacao.

11. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com as alteragdes ocorridas em face
do disposto no item 9 acima.

12. Né&o serdo apreciados os recursos que forem apresentados em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo; recursos inconsistentes,
intempestivos e com argumentagao idéntica a outros recursos.

13. Em hipétese alguma serdo aceitas, vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

XVII - DA HOMOLOGAGAO DO CERTAME

1. O resultado final do Concurso Pdblico, depois de decididos todos 0s recursos e/ou casos interpostos que por ventura possam existir e comprovada
a sua regularidade ser, através de relatdrio sucinto, encaminhado pela Comissao Especial do Concurso Piblico ao Prefeito do Municipio de SAO
JOSE DA TAPERA, que o homologarg, e fara publicar nos meios de comunicagdo devidos.

XVIIl - DAS NOMEAGOES

1. O provimento dos cargos ficara a critério da Prefeitura do Municipio de SAO JOSE DA TAPERA e obedecera, rigorosamente, a ordem de
classificacdo por Cargo, conforme a opgdo feita no ato da inscri¢éo e de acordo com as necessidades do Municipio.

2. A convocagdo para lotagdo dos candidatos dar-se-a por local indicado por eles no periodo de inscricdo do presente Concurso Publico, ndo estando
o candidato que tomar posse, no direito de escolher local de melhor acesso, mesmo ap6s o periodo de estagio probatorio.

3. A convocagdo dar-se-a por meio de Edital a ser publicado no Diério Oficial do Municipio e mediante correspondéncia com Aviso de Recebimento
— AR, enviado ao candidato. Para tanto, ¢ de inteira responsabilidade do candidato manter seus dados pessoais e endereco sempre atualizados junto a
Prefeitura do Municipio de SAO JOSE DA TAPERA.

4. O candidato convocado tera um prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel uma vez por igual periodo para se apresentar perante a Secretaria da
Administragdo do municipio. O ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido neste Edital implicara automaticamente em sua desisténcia,
reservando-se & Secretaria da Administracdo do municipio o direito de convocar o candidato subsequente para & nomeagé&o.

5. O candidato, quando for convocado, devera apresentar os seguintes documentos como condi¢ao para a sua posse:

5.1. 01 foto 3x4 (fundo branco) atualizada;

5.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

5.3. Cadastro do PIS ou PASEP — Caso ndo tenha, apresentar uma declaracdo afirmando a inexisténcia do cadastro;

5.4. Cédula de Identidade (RG);

5.5. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e comprovante de Regularidade;

5.6. Comprovante de Residéncia — atualizado nos altimos 60 dias;

5.7. Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), para os cargos que exigem;

5.8. Certidao de casamento ou declaragdo de unido estavel ou ainda a certiddo de nascimento, conforme o caso;

5.9. Certiddo de regularidade da Justiga Eleitoral; Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino;
5.10. Certidao de nascimento dos filhos até 14 anos (se tiver): a) de 0 a 6 anos, apresentar atestado de vacina — atualizado; b) a partir dos 7 anos,
apresentar atestado de frequéncia escolar (conforme o Decreto Federal N° 3.048/99 MPS);

5.11. Ultima declaragdo de imposto de renda apresentada a Secretaria da Receita Federal com as devidas atualizagdes ou complementacdes, no caso
de nomeado ndo ser declarante, declaracdo firmada por ele proprio, nos termos da Lei N° 8.429/92, caso tenha feito tal declaragdo;

5.12. Carteira profissional emitida por Conselho de Classe e documentacéo atestando a sua regularidade, perante ele, quando for o caso;

5.13. Laudo médico da Junta Médica do Municipio, atestando que o candidato estd APTO ao exercicio do Cargo;

5.14. Comprovagdo de todos os requisitos basicos para a investidura no cargo publico exigidos no Edital Normativo do Concurso Publico N°
001/2024-PMSJT/AL, com suas respectivas retificacdes;

5.15. Documentagdo comprobatéria da escolaridade minima exigida: a) Diploma no caso de Concluséo de ensino superior na area de inscri¢do do
candidato, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo/MEC; b) Certificado de Conclusdo de nivel técnico na area de inscricdo de
candidato, devidamente registrado em conselho de classe especifico, quando for o caso; c) Certificado de conclusdo de Ensino Médio ou Ensino
Fundamental, para os cargos que exigem apenas esta etapa da educacéo basica, acompanhado do respectivo histérico escolar;

5.16. Declaracdo de antecedentes criminais;

5.17. Declaracdo de desimpedimento ou disponibilidade;

5.18. Declaragdo de acumulacédo de cargos;

5.19. Declaragdo de bens;

5.20. Declaragdo de ndo readaptacéo.

6. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse, dentro do prazo legal, tera o ato de nomeagéo tornado sem efeito.

7. No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se-4 a nomeagdo dos demais candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem
de classificacdo por cargo.

XIX - DAS DISPOSICOES FINAIS
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1. Todas as convocages, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso, serdo afixados no sagudo da Prefeitura do
Municipio de SAO JOSE DA TAPERA e divulgados na Internet no endereco eletronico www.advise.net.br.

2. Serdo publicados no veiculo oficial de divulgacdo da Administracdo do Municipio, apenas, o Edital Normativo com os seus respectivos aditivos e
o resultado final, contendo os nomes de todos candidatos aprovados de acordo com o ndmero de vagas oferecidas na Ampla Concorréncia e para
Pessoas Com Deficiéncia (PCD). Os demais candidatos aprovados terdo seus nomes publicados no site da Organizadora e expostos no Sagudo da
sede da Administragdo do Municipio.

3. Néo seréa fornecido por parte da Administracdo Municipal ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso, valendo
para esse fim, a homologacéo publicada no veiculo oficial de divulgagdo da Administracdo do Municipio.

4. A aprovagdo, no presente Concurso Publico dos candidatos considerados classificados, gerara direito a nomeagéo, dentro do prazo de validade do
concurso que sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo a critério do Prefeito, respeitando a legislacdo eleitoral vigente, e
para os demais considerados aprovados gerara expectativa de direto, uma vez que fardo parte da Lista de Cadastro de Reserva, mas ambas, quando se
fizerem, respeitara rigorosamente a ordem de classificagéo final.

5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificada a qualquer tempo, em especial na ocasido
da nomeacdo, acarretara a nulidade da inscri¢do e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

6. Cabera ao Prefeito, a homologagédo do resultado final do Concurso Publico.

7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe
disser respeito, até a data da convocacéo dos candidatos para a prova ou etapa correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital, aviso
e/ou comunicado a ser divulgado no site da organizadora.

8. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante a ADVISE, localizada na Rua Jodo Batista Amorim, 556, Centro, Guarabira,
Paraiba, CEP 58.200-000, até a data de publicagdo da homologacéo do resultado final e, apés esta data, junto a Prefeitura do Municipio de SAO
JOSE DA TAPERA, situada na avenida Elisio Maia, 209, Centro, S&o José da Tapera, Alagoas, CEP 57.445-000, aos cuidados da Secretaria da
Administragdo Municipal, através de correspondéncia, preferencialmente, com AR (Aviso de Recebimento).

9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for contratado, perder o prazo para tomar posse, caso néo seja localizado.

10. A Prefeitura do Municipio de SAO JOSE DA TAPERA e a empresa ADVISE ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de endereco ndo atualizado; endereco de dificil acesso; correspondéncia devolvida pelos Correios por razées diversas de fornecimento
e/ou endereco errado do candidato; correspondéncia recebida por terceiros.

11. Cessa a responsabilidade do Municipio pelo repasse da verba ou gratificacdo proveniente de Programas do Governo Federal, como PSF ou
outros que venham substituir, havendo, por qualquer forma, suspensdo ou interrupgdo por parte dele (Governo Federal), sem que o servidor tenha
direito a incorporacdo de qualquer valor remuneratério ou indenizatério.

12. As despesas relativas a participa¢do do candidato neste concurso publico e a apresentacdo para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio
candidato.

13. A Comisséo Especial do Concurso Pablico, bem como, a empresa ADVISE poderdo em qualquer fase do certame alterar as datas apresentadas
no cronograma previsto em todo o decorrer deste edital, caso seja necessario, sem que haja ressarcimento da taxa de inscri¢do de quaisquer dos
candidatos inscritos.

14. A Prefeitura do Municipio de SAO JOSE DA TAPERA e a empresa ADVISE ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacgdes referentes a este concurso publico.

15. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Especial do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de SAO JOSE DA
TAPERA e pela ADVISE, no que tange a realiza¢do deste concurso publico.

S&o José da Tapera(AL), em 27 de junho de 2024.

JARBAS PEREIRA RICARDO
Prefeito

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

» CONTEUDO PARA OS CARGOS: AUXILIAR DE SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS EDUCACIONAIS, AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS, AUXILIAR DE VIGILANCIA ESCOLAR, ELETRICISTA, ENCANADOR, MECANICO E PEDREIRO

PORTUGUES: Alfabeto: vogais e consoantes; Encontros vocalicos e consonantais; Silabas: niimero e separagio; Género: masculino e feminino;
Sindnimos e antdnimos das palavras; Classe de Palavras: artigo, substantivo, verbo, adjetivo, pronomes, conjuncao, preposicao, advérbio e numeral;
Regras de acentuacéo; Escrita correta das palavras; Classificacdo das palavras quanto a sua acentuacdo; Interpretacdo de texto; Interpretagdo de texto
ilustrativo.

MATEMATICA: OperacBes com nimeros naturais: adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo; Expressdes numéricas; Sentencas matematicas; O
Sistema Monetério Brasileiro; As horas; As formas geométricas: tridngulo, quadrado, retangulo, losango, paralelogramo, trapézio, pentagono,
hexagono, heptagono; Antecessor e sucessor; Algarismos romanos; Sistema Métrico Decimal; Medida de temperatura; Problemas; Conjuntos.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Meios de transportes; Meios de comunicacdo e midias sociais: telefone mével, WhatsApp,
Facebook, Instagram, Telegram, Twitter, Tik Tok, Tinder, Kwai, Youtube, Vimeo, Twitch, Rumble Aspectos geograficos do Brasil: regides, estados,
capitais; Principais rios brasileiros; Aspectos sobre o Municipio e sobre o Estado: Autoridades municipais e estaduais; Servicos publicos; Limites do
municipio; Zona urbana e zona rural; Datas comemorativas; Populagdo do municipio; Economia do municipio; Fundagdo do municipio; Poderes
legislativo, executivo e judiciario do estado e do municipio.

NIVEL MEDIO COMPLETO

» CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS
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PORTUGUES: 1. Inteleccdo Textual; 2. Fonética: adequacBes ortograficas, acentuacdo gréfica, crase; 3. Morfologia: elementos morfoldgicos:
radical, tema, vogal tematica, vogal ou consoante de ligacdo, afixo e desinéncia (nominal ou verbal); 4. Processos de formagdo de palavras:
derivagdo e composicdo. 5. Morfologia: Classes de palavras; 6. Sintaxe: andlise sintdtica da oracdo, analise sintatica do periodo, sintaxe de
concordancia, de regéncia e de colocacdo; 7. Semantica: significacdo das palavras, denotagéo e conotacdo; 8. Estilistica: figuras de construgdo, de
pensamento e de palavras; 9. Pontuacdo; 10. Elementos da comunicacdo; 11. Func@es da linguagem; 12. Paralelismo nas construc@es; 13. Coeséo e
coeréncia textual; 14. InformacGes Implicitas: pressupostos e subentendidos; 15. Novas regras da ortografia.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre politica brasileira e do estado; Atitudes e a¢Ges de
comportamentos religiosos no Brasil; Economia do Brasil e do estado; Cultura brasileira: artistas famosos, pintores, poetas; Assuntos de extrema
relevancia sobre esporte e educacéo no estado e no Brasil; Meios de comunicacdo e midias sociais: telefone mével, WhatApp, Facebook, Instagram,
Telegram, Twitter, Tik Tok, Tinder, Kwai, Youtube, Vimeo, Twitch, Rumble; Aspectos geograficos do Brasil: regides, estados, capitais. 2. Historia
do Municipio e do Estado: Fundagéo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo, Judiciario e Legislativo; Simbolos municipais e estaduais:
brasdo, hino, bandeira; Educagdo do Municipio e do Estado; Limites Geograficos; Contexto populacional; Aspectos Econdmicos; Aspectos
Religiosos.

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA: 1. Constituicio Federal de 1988 e suas alteragdes posteriores, 2. Etica, Organizacéo e Cidadania. 3.
Servigo Publico no Brasil: definicdo, natureza, espécies, Caracteristicas. 4. Decreto-Lei Federal n® 2.848/40: Da Periclitagdo da Vida e da Satude — do
Artigo 130 a 136; Dos Crimes Contra a Honra — do Artigo 138 a 145; Dos Crimes Contra o Patrimdnio — Artigos 155 e 156; Dos Crimes Contra a
Organizagdo do Trabalho — do Artigo 197 a 207; Dos Crimes Contra a Administracdo Publica — do Artigo 312 a 327; Dos Crimes Praticados por
Particular Contra a Administragdo em Geral — do Artigo 328 a 337. 5. Gestdo de Pessoas no Setor Publico: caracteristicas. 6. Gestdo de
competéncias e gestdo de conhecimento. 7. Formas contratuais e regimes de trabalho. 8. Carreiras: estruturagdo de cargos e fungGes no setor publico;
9. Metodologias para avaliagdo de desempenho. 10. Lideranca e Gestdo de Equipes; 11. Motivacdo, clima e qualidade de vida no trabalho. 12.
Tendéncias e desafios a gestdo de pessoas no Setor Pablico.

» CONTEUDO ESPECIFICO:

AGENTE ADMINISTRATIVO: 1. Nogdes de Informatica: Hardware - Componentes basicos do computador; Tipos e fun¢des dos componentes
do computador; Software — Tipos de softwares; Defini¢bes e caracteristicas de arquivos e pastas; Sistema de arquivos; Sistema Operacional
Microsoft Windows XP e 7 — Caracteristicas basicas dos sistemas Windows; Principais componentes do Windows; Componentes e opera¢des com
janelas; Principais programas do Windows; Pacote Office 2007 e 2010 (Word e Excel);Internet — Conceitos e recursos da Internet; Caracteristicas e
funcdes dos principais navegadores (Internet Explorer, Firefox e Google Chrome); Caracteristicas e funcionamento do Correio Eletronico, Cliente de
E-mail Mozilla Thunderbird; 2. Redagdo Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia Oficial (formas de cortesia, formas e expressdes de
tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e endere¢amento); O Padrdo Oficio; Caracteristicas e definicbes dos Atos Oficiais
(alvara, ata, certiddo, circular, comunicado, decreto, edital, memorando, oficio, portaria e requerimento); 3. Arquivologia: Defini¢éo e fungio dos
arquivos; Principios de Arquivologia; Ciclo vital arquivistico; Organizagdo e administragdo de arquivos; Fases da gestdo de documentos; Métodos de
arquivamento; Classificagdo dos documentos.

AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA: Constituicdo Federal 1988 — Da Ordem Social; Secéo I1; da Sadde. Artigos 196, 197, 198,
199 e 200; Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006; Sistema Unico de Saude (SUS) — Organizagéo e Principios; Diretrizes Operacionais
para o exercicio de atividade de Agente de Combate as Endemias (ACE); Sistema de Informagdo em Saude - SIAB — Ficha A e B; Seres vivos de
importancia sanitéria e seu controle: virus, bactérias, algas, fungos, protozoarios, vermes, artrépodes, roedores. Problemas de saude publica: causas,
consequéncias, solugdes. Hidrologia: ciclo hidrolégico, caracterizagdo da agua, uso multiplo da agua, qualidade da agua, sistema de abastecimento
de &gua. Sistema de esgoto e limpeza publica: sistema de esgoto, residuos solidos. Controle de qualidade ambiental: poluicdo, impacto ambiental,
ecossistema, ecologia. Etiologia, ciclo de transmissdo, prevencdo e controle das seguintes doencas: raiva, dengue, malaria, doenga de chagas,
leptospirose, esquistossomose. NogOes basicas de Saneamento Ambiental e Epidemiolégica. NogGes bésicas de saneamento basico.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA: Nogdes de satide publica, epidemiologia e saneamento. Sistemas de abastecimento de agua. Qualidade
da &gua. Tratamento de agua de abastecimento. Controle de poluicdo da agua. Sistemas de esgotos sanitarios. Tratamento de dguas residuarias.
Residuos sélidos e limpeza publica. Sistemas de drenagem urbana. Vigilancia em salde sanitaria. Controle de zoonoses. Educacdo ambiental.
Vigilancia Sanitaria e Ambiental. Combate a doengas, doengas epidémicas. Cuidados com a sade. Habitos alimentares. Higiene. Conhecimentos
inerentes ao Programa Saude da Familia. Fatores relacionados a qualidade de vida. Relages Humanas. Atendimento ao Publico. Atendimento as
familias. Saude preventiva.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL: 1. Nocgdes de Informética: Hardware - Componentes basicos do computador; Tipos e
funcdes dos componentes do computador; Software — Tipos de softwares; Defini¢les e caracteristicas de arquivos e pastas; Sistema de arquivos;
Sistema Operacional Microsoft Windows XP e 7 — Caracteristicas basicas dos sistemas Windows; Principais componentes do Windows;
Componentes e operagdes com janelas; Principais programas do Windows; Pacote Office 2007 e 2010 (Word e Excel);Internet — Conceitos e
recursos da Internet; Caracteristicas e fungBes dos principais navegadores (Internet Explorer, Firefox e Google Chrome); Caracteristicas e
funcionamento do Correio Eletronico, Cliente de E-mail Mozilla Thunderbird; 2. Redacdo Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia
Oficial (formas de cortesia, formas e expressdes de tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e enderecamento); O Padrdo Oficio;
Caracteristicas e definicbes dos Atos Oficiais (alvara, ata, certiddo, circular, comunicado, decreto, edital, memorando, oficio, portaria e
requerimento); 3. Arquivologia: Definicdo e fungdo dos arquivos; Principios de Arquivologia; Ciclo vital arquivistico; Organizagdo e administragéo
de arquivos; Fases da gestdo de documentos; Métodos de arquivamento; Classificagdo dos documentos.

AUXILIAR DE ARRECADACAO: 1. Nogdes de Informética: Hardware - Componentes basicos do computador; Tipos e funcdes dos
componentes do computador; Software — Tipos de softwares; Defini¢des e caracteristicas de arquivos e pastas; Sistema de arquivos; Sistema
Operacional Microsoft Windows XP e 7 — Caracteristicas basicas dos sistemas Windows; Principais componentes do Windows; Componentes e
operagdes com janelas; Principais programas do Windows; Pacote Office 2007 e 2010 (Word e Excel);Internet — Conceitos e recursos da Internet;
Caracteristicas e fungBes dos principais navegadores (Internet Explorer, Firefox e Google Chrome); Caracteristicas e funcionamento do Correio
Eletronico, Cliente de E-mail Mozilla Thunderbird; 2. Redagdo Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia Oficial (formas de cortesia,
formas e expressdes de tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e enderecamento); O Padrdo Oficio; Caracteristicas e defini¢cdes
dos Atos Oficiais (alvard, ata, certiddo, circular, comunicado, decreto, edital, memorando, oficio, portaria e requerimento); 3. Arquivologia:
Definicéo e funcéo dos arquivos; Principios de Arquivologia; Ciclo vital arquivistico; Organizacdo e administracdo de arquivos; Fases da gestdo de
documentos; Métodos de arquivamento; Classificagdo dos documentos.
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AUXILIAR DE CIRURGIAO DENTISTA: Manipulacdo e preparo de materiais odontoldgicos. Anatomia e fisiologia da cavidade bucal;
Principais doencas na cavidade bucal: carie doenga periondontal, ma oclusdo, lesdes de mucosa (conceito, etiologia, evolugdo, medidas de controle e
prevencdo). Etica em Odontologia. Placa bacteriana: identificacao, fisiologia, relagio com dieta, saliva e flior. Biosseguranca: ergonomia (ambiente
de trabalho, posi¢Ges de trabalho) e controle de infeccdo cruzada (paramentagdo/protecdo individual). Métodos de esterilizagdo e desinfecgdo:
normas e rotina, expurgo e preparo de material e desinfecgdo do meio e assepsia do equipamento e superficies, etc. Medidas de prevengdo: terapia
com fllor, selantes, raspagem e polimento coroario, instrucdo de higiene oral e educacdo para a salde. Organizagdo da clinica odontoldgica e
trabalho em equipe. Epidemiologia: indices epidemioldgicos em saude bucal. Politica Nacional de Sadde e Sistema Unico de Salde. Satde da
Familia Protecdo pulpar e materiais restauradores: utilizacdo, preparagdo, técnicas de insercdo, condensacdo e polimento. Instrumental e
equipamento: utilizacdo e emprego. Passos e instrumentos utilizados na clinica odontolégica. Técnica de incidéncia radiogréafica e revelagao.

AUXILIAR DE CONTABILIDADE: 1. Introducéo a contabilidade: Conceitos e Finalidades; Usuarios das Informacgdes contabeis; Funcdes da
contabilidade; Finalidade; Técnicas contabeis; Patrimonio e suas variagdes; Equacdo Patrimonial; Representagdo Grafica do Patrimdnio; Situagdo
Liquida; Origens e Aplicacfes de Recursos. 2. Contas: Conceito; Classificacdo e Elementos Essenciais das Contas; Teoria das Contas; Plano de
Contas; 3. Escrituragdo: Conceito; Atos e Fatos Administrativos; Métodos de Escrituragdo e Mecanismo do Débito e Crédito; Livros de Escrituracdo
e Langamentos. 4. Operagdo com mercadorias: Sistemas de Inventarios; Custo das Mercadorias Vendidas (CMV); Métodos de Avaliagdo de
Estoques. 5. Principios de contabilidade: Os Principios e sua Observagdo; Conceituagdo, Amplitude e Enumeragdo. Apuragdo do resultado do
exercicio: Conceitos; Encerramento dos Saldos das Contas de Resultado; Transferéncia do Resultado para o Patriménio Liquido. 6. Demonstracdes
contabeis: Demonstracdes Contabeis Obrigatdrias; Balanco Patrimonial — BP; Demonstragdes do Resultado do Exercicio — DRE.

AUXILIAR DE FARMACIA: Introducio a Farméacia e Papel do Auxiliar; Historia da farmacia; Diferentes tipos de farmacias; Conhecimentos
Farmacol6gicos Basicos; Tipos de medicamentos (prescritos, OTC, genéricos etc.); Formas de dosagem (comprimidos, capsulas, liquidos, etc.);
Atendimento ao Cliente e Gestdo de Estoque; Habilidades de comunicacdo interpessoal; Lida com reclamacdes e situagoes dificeis.

AUXILIAR DE LICITACAO: Interpretagio da Lei Federal n° 14.133/2021: 1. Licitaces Publicas: Conceitos, aplicabilidade, obrigacéo de licitar
e legislacdo de referéncia; Principios e Objetivos da licitagdo; Tipos e modalidades de licitagdo; Métodos de elaborac¢do do “orgamento estimativo”;
Agentes de Contratagdo e Comissdo de Contratacdo; Planejamento da Contratagéo - Estudos Técnicos Preliminares e Termo de Referéncia/Projeto
Basico; Parecer Juridico; Encerramento da Licitagdo - a adjudicacdo do objeto e a homologagdo do certame. 2. Contratacdo Direta e Contratos
Administrativos: Contratacdo direta - dispensa e inexigibilidade de licitacdo; Contratos Administrativos - Conceito, legislagdo aplicavel,
caracteristicas e principais tipos; Formalizacdo: termo de contrato e documentos que o substituem; Principais clausulas contratuais: objeto, regimes
de execucdo e forma de fornecimento, preco, prazos, dotagdo orgamentéria, garantia e subcontratagdo; Publicidade dos contratos; Prazos de duragdo
dos contratos; Alteragdes contratuais Formalizagdo: aditamentos e apostilamentos; Execucdo do contrato — A importancia da Gestdo e da
Fiscalizacdo; Inexecucdo e rescisdo contratual.

AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS EDUCACIONAIS: 1. Nogdes de Informatica: Hardware - Componentes basicos do
computador; Tipos e fungdes dos componentes do computador; Software — Tipos de softwares; Definicdes e caracteristicas de arquivos e pastas;
Sistema de arquivos; Sistema Operacional Microsoft Windows XP e 7 — Caracteristicas basicas dos sistemas Windows; Principais componentes do
Windows; Componentes e operacdes com janelas; Principais programas do Windows; Pacote Office 2007 e 2010 (Word e Excel);Internet —
Conceitos e recursos da Internet; Caracteristicas e fun¢des dos principais navegadores (Internet Explorer, Firefox e Google Chrome); Caracteristicas
e funcionamento do Correio Eletronico, Cliente de E-mail Mozilla Thunderbird; 2. Redagdo Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia
Oficial (formas de cortesia, formas e expressdes de tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e enderecamento); O Padrdo Oficio;
Caracteristicas e definigdes dos Atos Oficiais (alvara, ata, certiddo, circular, comunicado, decreto, edital, memorando, oficio, portaria e
requerimento); 3. Arquivologia: Definicdo e funcdo dos arquivos; Principios de Arquivologia; Ciclo vital arquivistico; Organizagdo e administragao
de arquivos; Fases da gestdo de documentos; Métodos de arquivamento; Classificacdo dos documentos.

FISCAL DE OBRAS: Cadastro de pregos e composi¢des dos servicos de construcdo, EspecificacBes técnicas e de acabamentos de obra
Orcamentacdo para obras; Céalculo do preco de venda de servicos de engenharia e arquitetura. Organizagdo e controle de empreendimentos
habitacionais. Execucdo de infraestrutura urbana: limpeza de terreno, terraplenagem, drenagem, abertura de ruas, demarcagdo de lotes, implantacéo
de redes de agua, esgoto, luz e telefone, normas de seguranca. Execucdo de obras de habitacdo: canteiro de obras, locacdo de obras, fundagdes
profundas e superficiais, alvenarias, estruturas de concreto, revestimento de pisos, paredes e tetos, vidros e esquadrias, instalagdes hidrossanitarias,
instalagBes elétricas e telefonicas, limpeza de obras, normas de seguranga. Fiscalizagdo e acompanhamento de obras: especificagdo de materiais,
medicdo de servicos, controle de méo de obra, elaboracéo de diario de obras, acompanhamento de medicao de obra, aceitacdo de servicos. Nogdes de
higiene, bem-estar social e seguranca da populacdo. Nocdes de legislacdo de Tréansito. Normas reguladoras da Emissdo de Ruidos. Normas
reguladoras da Producdo e Destinacdo de Ruidos. Normas reguladoras da Emisséo de Gases. Poder de policia do Municipio: meios de atuagdo da
fiscalizagdo. Atos administrativos relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo; autorizacdo e licenca.

FISCAL DE TRIBUTOS: 1. NogGes de Informética: Hardware-Componentes basicos do computador; Tipos e fun¢Bes dos componentes do
computador; Software— Tipos de softwares; Definigdes e caracteristicas de arquivos e pastas; Sistema de arquivos; Sistema Operacional Microsoft
Windows XP e 7-Caracteristicas basicas dos sistemas Windows; Principais componentes do Windows; Componentes e operagfes com janelas;
Principais programas do Windows; Pacote Office 2007 e 2010 (Word e Excel);Internet—Conceitos e recursos da Internet; Caracteristicas e funcdes
dos principais navegadores (Internet Explorer, Firefox e Google Chrome); Caracteristicas e funcionamento do Correio Eletronico, Cliente de E-mail
Mozilla Thunderbird; 2. Redagdo Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia Oficial (formas de cortesia, formas e expressdes de
tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e enderecamento); O Padrdo Oficio; Caracteristicas e definicGes dos Atos Oficiais
(alvard, ata, certidao, circular, comunicado, decreto, edital, memorando, oficio, portaria e requerimento); 3. Contabilidade: Administracdo Financeira
e Orgamentéria: Orgamento Publico: conceito, Ciclo Orcamentario, Exercicio Financeiro, Principios Or¢camentarios, Créditos Adicionais. Tipos de
Orcamento. Orgamento-Programa: conceito, finalidade e objetivos. Instrumentos de Planejamento Governamental: Plano Plurianual (PPA), Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA). Receita Publica: Conceito, Classificagdes, Receita Orcamentéria e
Extraorgamentaria. Classificacdo Orcamentaria. Etapas da Receita. Divida Ativa. Despesa Publica: Conceito e classificagdes. Despesa Orgamentaria
e Extraorgamentaria. Classificagdo Orcamentaria. Etapas da Despesa. Restos a Pagar. Adiantamento ou Suprimento de Fundos. Despesas de
Exercicio Anteriores. Divida Publica. Responsabilidade Fiscal: Introducdo; Receita Corrente Liquida; disposicdo sobre a Lei de Diretrizes
Orcamentaria; Lei Orcamentaria Anual; Execugdo Orcamentaria; Receita Publica; Despesa Publica; Transferéncias Voluntarias; Divida e
Endividamento; Reserva de Contingéncia; Contingenciamento de Dotagles; Gestdo Patrimonial; Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo; Relatorio
Resumido da Execucdo Orcamentaria; Relatério da Gestdo Fiscal. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico Conceito, objeto e regime da
Contabilidade aplicada ao Setor Publico. Sistema Contabil, Subsistemas de Contas: Orgamentario, Patrimonial, Custos e Compensado. Escrituragao
dos principais fatos da administracdo publica. Variagdes Patrimoniais. Procedimentos contabeis orcamentarios (PCO): reconhecimento da receita e
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da despesa orcamentaria, procedimentos contabeis referentes a receita e a despesa orgamentaria, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores,
suprimentos de fundos. Procedimentos Contabeis Patrimoniais (PCP). Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP): conceito e estrutura.
Demonstragdes Contabeis aplicadas ao Setor Publico (de acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP da STN e
estrutura atualizada Lei n° 4.320/64): Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Balango Patrimonial, Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais,
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa: conceitos, estrutura, analise e técnica de elaboragdo. Bens Publicos: conceito, classificagdes e inventario.

GUARDA MUNICIPAL: Nogdes de Direito Constitucional: 1. Dos Direitos e Garantias Fundamentais em espécie; 2. Direito & vida; 3. Direito a
Liberdade; 4. Principio da Igualdade (Art.5° I); 5. Principio da legalidade e da Anterioridade Penal (Art.5° II, XXXIX); 6. Liberdade da
Manifestagdo do pensamento (Art. 5° IV); 7. Inviolabilidades da Intimidade. Vida Privada, da Honra e imagem (Art. 5° X); 8. Inviolabilidade do lar
(Art. 5° XI); 9. Sigilo de correspondéncia e de Comunicacéo (Art. 5° XII); 10. Liberdade de locomogéao (Art. 5° XV); 11. Direito de Propriedade
(Art. 5° XXI1 e XXIII); 12. Vedacéo ao racismo (Art.5° XLII); 13. Garantia &s Integridade Fisica e Moral do Preso (Art. 5° XLIX); 15. Principio da
Presuncdo de inocéncia (Art. 5° LVII); Da seguranca Publica (art.144).

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR: 1. Cadigo Nacional de Transito e suas alterages posteriores; 2. Conhecimentos de mecéanica de
veiculos automotores. 3. Relagdes humanas. 4. Primeiros socorros. 5. Direcdo defensiva e ofensiva. 6. NogBes de seguranca de dignitarios. 7.
Higiene pessoal. 8. Nogdes de salde e de seguranga individual, coletiva e de instalagdes. 9. Nogdes de cidadania.

MOTORISTA ESCOLAR: 1. Codigo Nacional de Transito e suas alteracdes posteriores; 2. Conhecimentos de mecénica de veiculos automotores.
3. Conhecimentos de elétrica de veiculos automotores. 4. Relagbes humanas. 5. Primeiros socorros. 6. Direcdo defensiva e ofensiva. 7. Nogdes de
seguranca de dignitarios. 8. Higiene pessoal. 9. Nocdes de salde e de seguranca individual, coletiva e de instalagbes. 10. Noges de cidadania. 11.
Resolugbes do Contran: n° 26/98, 280/08, 819/21, 882/21, 924/22, 951/22 e 965/22.

TECNICO AGRICOLA: Manejo de equipamentos, maquinas e implementos agricolas. Instalagdo e conducdo de cultivos agricolas (soja, trigo,
milho, arroz, cevada, girassol). Tratos culturais e colheita de cultivos agricolas. Preparo, corre¢do e conservagdo do solo. Construcdes e instalagfes
agropecudrias. Formas e manejo de irrigagdo de cultivos agricolas. Manejo Integrado de Pragas em cultivos agricolas. Manejo Integrado de Doengas
em cultivos agricolas. Manejo Integrado de Plantas Invasoras em cultivos agricolas. Uso correto de EPI para aplicacdo de agrotoxicos. Normas na
producdo de sementes e mudas. Podas, raleio, desbrotas e desbastes na producdo de mudas frutiferas. Manejo de pastagens e forrageiras.
Planejamento de rotacdo de culturas. Produgdo organica. Destino final de embalagens de agrotdxicos. Manejo de bovino de leite e corte, ovino,
caprino, suinos e aves. Sanidade animal.

TECNICO DE ENFERMAGEM: 1. Nogdes Bésicas de Anatomia e Fisiologia do Corpo Humano; 2. Nutricdo: Fatores que Alteram o Apetite e a
Digestdo, Dietas Especiais, Alimentacdo por Gavagem, Epidemiologia e Esquema de Vacina de Rotina (Antipdlio, Anti-Sarampo, DPT, BCG,
Dupla), Assepsia, Desinfeccdo e Esterilizacdo; 3. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente com Distdrbios dos Sistemas: Gastrointestinal,
Cardiovascular, Respiratorio e Hematoldgico; 4. Técnicas Basicas de Enfermagem: TP, RPA, Peso, Altura, CA; 5. Administracdes de Medicamentos
(Vias, Doses, IndicagBes e Contra Indicacdes), Curativos, Oxigenoterapia, Nebulizacdo e Coleta de Amostra para Exames Laboratoriais, 6.
Assisténcia de Enfermagem ao Paciente com Doencas Neoplasicas (Consideracdes Gerais, Medidas Preventivas e Assisténcia em Radioterapia e
Quimioterapia); 7. Infecciosas: Aids, Sarampo, Tuberculose, Tétano, Poliomielite, Difteria, Cogueluche e Célera; 8. Aspectos Eticos na Assisténcia
de Enfermagem. Politicas da Salde Publica: Evolugdo histérica da satde no Brasil, Sistema Unico de Saude SUS (principios, diretrizes, controle
social e leis da satide), normais operacionais bésicas da saude, sistema de informacéo em salide, modelos de atendimento a satde (MS), organizago
das politicas de saude nacional, regional e municipal.

TECNICO DE INFORMATICA: Microinformatica: Conceitos béasicos de hardware, componentes e fungdes, barramentos e interfaces, conexdes e
conectores, padrdes, equipamentos, midias, operagdo de microcomputadores. Sistemas operacionais Windows XP/7/8/8.1 BR — conceitos,
caracteristicas, icones, atalhos de teclado e emprego de recursos. Execucdo de procedimentos operacionais de rotina, utilizando software ou
aplicativos instalados nas areas de atuacdo. Conhecimentos sobre 0 MSOffice 2010/2013 BR (Word, Excel, Powerpoint) X LibreOffice v4.3.5.2
(Writer, Calc, Impress) - conceitos, caracteristicas, icones e atalhos de teclado, uso dos recursos. Internet & Web: conceitos, caracteristicas,
modalidades, técnicas de acesso, browsers Internet Explorer 10 BR ou superior, Firefox Mozilla v37.0.1 ou superior, Google Chrome v42.0 ou
superior, navegagao, pesquisa, icones, atalhos de teclado, e-mail, WebMail, MSOffice Outlook 2010/2013 BR, Thunderbird Mozilla v31 ou superior,
uso de software e emprego de recursos. Redes Sociais. Computagdo em Nuvem. Protecdo e Seguranga. Seguranga de equipamentos, de sistemas, de
redes e na internet, virus, firewall, backup, cuidados e medidas de protegdo.

TECNICO EM EDIFICACAO: 1. Padronizacio do desenho e normas técnicas vigentes. 2. Representacdo de projetos de arquitetura. 3. Desenho
técnico: escalas, tipos de linhas, largura das linhas, layout e dimensdes, dobramento de copia. 4. Projeto arquitetdnico: convengdes gréficas,
representacdo de materiais, elementos construtivos, equipamentos, mobiliario. 5. Desenho de: planta de situacdo, planta baixa, cortes, fachadas,
planta de cobertura. 6. Detalhes: esquadrias (tipos de detalhamento), escadas e rampas (tipos, elementos, calculo, desenho), coberturas (tipos,
elementos e detalhamento). 7. Acessibilidade a edificagBes: mobiliario, espagos e equipamentos urbanos. 8. Desenho de projeto de reforma:
convengdes. 9. Projeto e execucdo de instalaces prediais: instalacBes elétricas, hidraulicas, sanitarias, telefonia, gas, mecanicas, ar-condicionado.
10. Estruturas: desenho de estruturas em concreto armado e metalicas (plantas de formas e armacdo). 11. Vocabulario técnico: significado dos
termos usados em arquitetura e construcdo. 12. Tecnologia das constru¢des. 13. Materiais de construcdo. 14. Topografia. 15. Or¢amento de obras:
estimativo detalhado (levantamento de quantitativos, planilhas, composi¢do de custos, cronograma fisico-financeiro).

TECNICO EM LABORATORIO: 1. Caracteristicas dos seres vivos: Diferenca entre seres vivos e ndo vivos; 2. Biosseguranga em Laboratorio; 3.
Doengas infecciosas; 4. Doencas causadas por virus; 5. Sindrome da imunodeficiéncia Adquirida: Hepatite do tipo B, Sarampo, Rubéola, Dengue,
Febre Amarela; 6. Doencas causadas por bactérias: Tuberculose, Hanseniase, Meningite; 7. Doencas causadas por fungos; 8. Doencas sexualmente
transmissiveis; 9. Doengas diarréicas; 10. Limpeza, montagem e esterilizacdo do material: Lavagem da vidraria, Secagem; 11. Preparo de meios de
cultura; 12. Preparacdo de corantes utilizados em Microbiologia: Cristal violeta, Lugol Acool-acetona, Alccol-acido, Fucsina fenicada de Ziehl-
Neelsen, Azul de metileno; 13. Técnicas de coloracdo: Coloracdo de Gram, Coloragdo de Ziehl; 14. Consideracfes sobre coleta bacteriolégica:
Hemoculturas, Trato respiratorio — Escarro, Urina Técnicas de Semeadura — Isolamento de cultura em meio s6lido; 15.Técnicas de semeadura mais
empregadas na rotina; 16. Introdugdo a parasitologia e ao estudo dos protozoarios: Conceito de uso frequente em Parasitologia, Parasitismo ou
Protozoarios; 17. Algumas doengas causadas por protozoarios: Malaria, Tripanossomiase ou doenca de chagas, Leishmaniose viceral, Leishmaniose
legumentar, Amebiase, Giardiase, Tricomoniase; 18. Doengas causadas por helmintos: Ascariose, Enterobiose, Ancilostomose, Teniose; 19. Alguns
equipamentos utilizados no laboratério de Parasitologia: Cuidado com o microsopio; 20. Solugdes utilizadas em parazitologia: Solucbes
conservantes, Solugbes corantes, Outras solugdes; 21. Algumas técnicas usadas em parasitologia: Método a fresco, Método direto Técnica de
sedimentacdo espontanea (técnica de lutz, 1919; Hoffman, Pons e Janer, 1934), Método de Graham Flutuagdo em solu¢do saturada de cloreto de
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sodio (técnica de Willis), Método de Baerman-Moraes, Método de coloragdo rapida pela hematoxilina férrica, Técnica de Faust, Método de harada-
Mori, Exame de sangue — Técnicas para diagnostico de parasitos no sangue, Coloracéo pelo Giemsa, Colaragédo de Leishman.

NIVEL SUPERIOR
» CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS

PORTUGUES: 1. Inteleccdo Textual; 2. Fonética: adequacdes ortogréficas, acentuacdo grafica, crase; 3. Morfologia: elementos morfolégicos:
radical, tema, vogal tematica, vogal ou consoante de ligagdo, afixo e desinéncia (nominal ou verbal); 4. Processos de formagdo de palavras:
derivacdo e composicdo. 5. Morfologia: Classes de palavras; 6. Sintaxe: andlise sintatica da oracdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de
concordancia, de regéncia e de colocacéo; 7. Semantica: significacdo das palavras, denotacéo e conotacdo; 8. Estilistica: figuras de construgdo, de
pensamento e de palavras; 9. Pontuagdo; 10. Elementos da comunicacéo; 11. Fungdes da linguagem; 12. Paralelismo nas construgdes; 13. Coeséo e
coeréncia textual; 14. InformacGes Implicitas: pressupostos e subentendidos; 15. Novas regras da ortografia.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre politica brasileira e do estado; Atitudes e agdes de
comportamentos religiosos no Brasil; Economia do Brasil e do estado; Cultura brasileira: artistas famosos, pintores, poetas; Assuntos de extrema
relevancia sobre esporte e educacéo no estado e no Brasil; Meios de comunicacdo e midias sociais: telefone movel, WhatApp, Facebook, Instagram,
Telegram, Twitter, Tik Tok, Tinder, Kwai, Youtube, Vimeo, Twitch, Rumble; Aspectos geograficos do Brasil: regides, estados, capitais. 2. Historia
do Municipio e do Estado: Fundagéo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo, Judiciario e Legislativo; Simbolos municipais e estaduais:
brasdo, hino, bandeira; Educacdo do Municipio e do Estado; Limites Geograficos; Contexto populacional; Aspectos Econdmicos; Aspectos
Religiosos.

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA: 1. Constituicdo Federal de 1988 e suas alteragdes posteriores, 2. Etica, Organizacdo e Cidadania. 3.
Servigo Publico no Brasil: definicéo, natureza, espécies, Caracteristicas. 4. Decreto-Lei Federal n® 2.848/40: Da Periclitagdo da Vida e da Saude — do
Artigo 130 a 136; Dos Crimes Contra a Honra — do Artigo 138 a 145; Dos Crimes Contra o Patriménio — Artigos 155 e 156; Dos Crimes Contra a
Organizagdo do Trabalho — do Artigo 197 a 207; Dos Crimes Contra a Administracdo Publica — do Artigo 312 a 327; Dos Crimes Praticados por
Particular Contra a Administragdo em Geral — do Artigo 328 a 337. 5. Gestdo de Pessoas no Setor Publico: caracteristicas. 6. Gestdo de
competéncias e gestdo de conhecimento. 7. Formas contratuais e regimes de trabalho. 8. Carreiras: estruturagdo de cargos e fungdes no setor publico;
9. Metodologias para avaliagdo de desempenho. 10. Lideranca e Gestdo de Equipes; 11. Motivacdo, clima e qualidade de vida no trabalho. 12.
Tendéncias e desafios a gestdo de pessoas no Setor Pablico.

» CONTEUDO ESPECIFICO:

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO: Direito Constitucional: Teoria da Constituicdo. Conceito, classificacdo objeto e elementos da
Constituicdo. Supremacia da Constituigdo. O Estado Democratico. Poder Constituinte. Separacdo de Poderes. Aplicabilidade das normas
constitucionais. Direitos e garantias fundamentais. Direitos de nacionalidade e direitos politicos. Direitos Sociais. Ordem econdmica e financeira.
Organizagdo, funcdes, funcionamento e competéncias dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario. Controle da Constitucionalidade. Sistema
Brasileiro de Controle de Constitucionalidade. Inconstitucionalidade face a Lei Orgénica. Reforma da Constituicdo. Organizagdo politico-
administrativa do Estado brasileiro. Defesa do Estado e das instituigbes democraticas. Direito de propriedade. Politicas urbana, agricola, fundiaria e
da reforma agraria. O Municipio na Constituicdo Federal e na Constituicdo Estadual. Principios de organizacdo e competéncias municipais. Lei
Organica do Municipio e normas relativas aos Poderes Executivo e Legislativo Municipal. Direito Administrativo: Principios do Direito
Administrativo. Organizacdo administrativa da Administracdo Publica Direta e Indireta. Poderes, deveres e responsabilidade dos administradores
publicos. Poderes Administrativos. Ato administrativo. Bens publicos. Servigos Publicos. Servidores Publicos: direitos e deveres. Regime
Disciplinar dos servidores publicos. Processo administrativo: Lei Federal n° 9.784/99. Improbidade administrativa: Lei Federal n° 8.429/92. O
controle de legalidade pelo habeas corpus, mandados de seguranca individual e coletivo, habeas data, mandado de injuncéo, agdo popular e acéo
civil pablica. Direito de peti¢do aos Poderes Publicos. Nogdes de contabilidade: Conceito, objeto e principios fundamentais da contabilidade. Fatos e
langcamentos contabeis. Procedimentos contabeis basicos de escrituracdo. Principais livros e documentos contabeis. Classificagdo de contas. Regimes
contéabeis: competéncia de exercicio e de caixa. Apuracdo do resultado e encerramento do exercicio. Demonstracdes contabeis e financeiras. Direito
Tributério: Poder de tributar e competéncia tributaria. Sistema Tributario Nacional. Tributos: conceitos e espécies. Principios constitucionais
tributarios. Obrigacdo tributéria: espécies; fato gerador; sujeito ativo e passivo; solidariedade; responsabilidade; substituicéo tributaria. Crédito
Tributario: constituicdo, suspensao da exigibilidade e extingdo; garantias e privilégios. Pagamento e repeti¢do do indébito tributéario: renincia de
receitas tributérias; imunidade; isencéo; outros beneficios fiscais; decadéncia e prescri¢do do crédito tributario. Tributos estaduais e municipais,
aspectos gerais.

ANALISTA DE LICITACAO: Direito Constitucional: Teoria da Constituicdo. Conceito, classificacdo objeto e elementos da Constituicéo.
Supremacia da Constituicdo. O Estado Democratico. Poder Constituinte. Separacdo de Poderes. Aplicabilidade das normas constitucionais. Direitos
e garantias fundamentais. Direitos de nacionalidade e direitos politicos. Direitos Sociais. Ordem econdmica e financeira. Organizagdo, funcgdes,
funcionamento e competéncias dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario. Controle da Constitucionalidade. Sistema Brasileiro de Controle de
Constitucionalidade. Inconstitucionalidade face a Lei Organica. Reforma da Constituicdo. Organizagédo politico-administrativa do Estado brasileiro.
Defesa do Estado e das instituigdes democraticas. Direito de propriedade. Politicas urbana, agricola, fundiaria e da reforma agraria. O Municipio na
Constituicdo Federal e na Constituicdo Estadual. Principios de organizacdo e competéncias municipais. Lei Organica do Municipio e normas
relativas aos Poderes Executivo e Legislativo Municipal. Direito Administrativo: Principios do Direito Administrativo. Organizagdo administrativa
da Administracdo Publica Direta e Indireta. Poderes, deveres e responsabilidade dos administradores pulblicos. Poderes Administrativos. Ato
administrativo. Bens publicos. Servigos Publicos. Servidores Publicos: direitos e deveres. Regime Disciplinar dos servidores publicos. Processo
administrativo: Lei Federal n° 9.784/99. Improbidade administrativa: Lei Federal n° 8.429/92. Lei Federal n® 14.133/21.

ARQUITETO: 1. Projeto de arquitetura: 1.1 Métodos e técnicas de desenho e projeto. 1.2 Programacéo de necessidades fisicas das atividades. 1.3
Noc¢des de Topografia e condicBes do terreno: relevo, cortes, aterros, taludes naturais e arrimadas, lotes e construcBes vizinhas. 1.4 Controle
ambiental das edificag@es (térmico, acustico e luminoso). 1.5 Principios e normas relacionados a acessibilidade arquitetonica; 2. Gestdo democratica
e planejamento participativo: 2.1 Rela¢Ges do planejamento com o desenho e o projeto urbano. 2.2 A paisagem, o paisagismo e o meio ambiente. 2.3
Infra-estrutura urbana. 2.4 Legislagdo Urbanistica Municipal: cédigos de obras, uso e ocupagdo do solo, zoneamento e parcelamento do solo; 3.
Sistemas estruturais e construtivos: nogdes bésicas sobre concreto, alvenaria comum e estrutural, madeira e estrutura metélica; 4. Enfase nas
questdes do melhor aproveitamento e alternativas de construgdes publicas. 4.1 Projetos de reurbanizacdo de areas: pragas, favelas, prédios, fachadas,
sistemas viarios, parques, complexos poliesportivos, habitacdo popular; 5. Acompanhamento de obras. 5.1 Construgdo e organizagdo do canteiro de
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obras. 5.2 Coberturas e impermeabilizacdo. 5.3 Esquadrias. 5.4 Pisos e revestimentos: nogdes sobre impermeabilizacdo, concreto aparente,
argamassas, pedras, ceramicas, pintura e gesso; 6. Legislacdo: 6.1 Normas técnicas, legislacdo profissional; 7. Informatica aplicada a arquitetura. 7.1
Desenvolvimento de projetos no sistema AUTO CAD.

ASSISTENTE SOCIAL: 1. O Servigo Social, as Politicas Sociais e a questdo dos Direitos Sociais no contexto da Reforma do Estado brasileiro.
1.1. A contrarreforma do Estado e as Politicas Sociais no Brasil na contemporaneidade. 1.2. A questdo dos direitos sociais no sistema de seguridade
social: previdéncia, assisténcia e salde. 1.3. A Reestruturagdo das politicas sociais no Brasil e as novas formas de regulagdo Social. 1.4. O lugar
ocupado pelo Servico Social na implementacdo das Politicas Sociais no contexto da descentralizacdo e municipalizagdo: a gestdo social e
participativa. 1.5. A politica de assisténcia social como politica de prote¢éo social e 0 SUAS. 2. A questdo social no cendrio contemporéneo, as
diferentes expressdes concretas na sociedade brasileira e a sua centralidade no Servico Social. 2.1. Metamorfoses da questéo social nos meandros das
relagdes entre o Estado e a Sociedade no Brasil contemporéneo. 2.2. Pobreza, exclusdo social e subalternidade: expressdes concretas da Questéo
Social no Brasil contemporaneo. 2.3. A questdo social como base fundante do trabalho do assistente social. 3. O projeto ético-politico profissional,
0s espagos ocupacionais e o trabalho profissional do Assistente Social no contexto da reestruturacdo do capital e da légica neoliberal em defesa dos
direitos sociais. 3.1. As dimens0es éticas e politicas do projeto profissional. 3.2. O projeto profissional e as estratégias para fazer frente as diferentes
expressdes da Questdo Social. 3.3. O assistente social como trabalhador coletivo: o trabalho profissional, demandas e requisi¢ces que exigem
competéncia tedrica, metodoldgica, ética, politica, técnica e operativa no fazer profissional na defesa dos direitos sociais. 3.4. A legislacdo social e 0
trabalho profissional, instrumento sdcio-juridico e legal na efetivagdo e defesa dos direitos sociais. 4. Estatuto da Crianga e do Adolescente. 5.
Estatuto do Idoso.

BIBLIOTECARIO: Biblioteconomia, Ciéncia da Informagéo e Documentagéo: Origens e evolugéo da Biblioteconomia e Ciéncia da Informagao no
mundo e no Brasil. Dado, Informagdo e conhecimento. O ciclo da informacéo. Planejamento e Organizacdo de Bibliotecas e Servicos de Informagéo:
Biblioteca PuUblica. Biblioteca Escolar. Biblioteca Universitaria. Planejamento dos recursos humanos, materiais e financeiros. Planejamento do
espaco fisico. Redes e sistemas de informacdo. Relatérios como instrumento de planejamento e avaliagdo. Gestdo do Conhecimento. Marketing em
unidades de informacdo. Comunicacao visual. Formagdo, Desenvolvimento e Avaliagdo de Cole¢des: Politicas para o desenvolvimento de colegdes:
selecdo, aquisicdo e descarte. Avaliacdo de cole¢des. Tipologia, fatores e critérios que afetam a formagao e o desenvolvimento dos acervos. Fontes e
processos de selecdo participativa. Intercdmbio entre bibliotecas. Direitos autorais. Preservacdo e Conservacdo de Documentos: Conservagao e
restauragdo de documentos. Armazenagem e acondicionamento de documentos. Acdo de fatores climaticos e bioldgicos na degradacdo dos
documentos. Servigo de Referéncia: Tipologia e finalidade das fontes bibliogréaficas. Critérios de avaliacdo de obras de referéncia em geral.
Utilizagdo de fontes de informagdo: enciclopédias, dicionérios, ementérios, bibliografias, diretorios, anais, guias bibliograficos. Entrevista de
referéncia: questdo de referéncia e negociacdo da questdo. Estudo e perfil do usuario. Técnicas de pesquisa, recuperacdo e disseminagdo da
informacdo. Representacdo Descritiva: Catalogagdo. Cddigo AACR2: principios para a descri¢do, selecdo e formulagdo de entradas principais e
secundéarias. ISBD. Catalogagdo cooperativa: programas nacionais e internacionais. Protocolo de comunicagdo Z39.50 e Formato MARC21.
Conceito do FRBR — Requisitos funcionais para registros bibliograficos. Resource Description and Access (RDA). Representacdo Tematica:
Estruturacdo das Linguagens Documentarias: relagBes hierarquicas, ndo hierarquicas e de equivaléncia. Tipologia das Linguagens Documentarias:
sistemas de classificagdo bibliogréfica e classificagdes facetadas. CDD e CDU. Indexagdo: conceitos, caracteristicas e linguagens. Descritores,
cabecgalhos de assunto, vocabulario controlado e tesaurus. Normalizagdo: Normas da ABNT para a area de documentagdo. Informatica e Tecnologia
da Informagdo: NogBes bésicas de informética. Ferramentas de busca e pesquisa. Redes sociais. Conhecimento das técnicas de tratamento da
informacdo com dominio das tecnologias mais avancadas. Catalogos online (OPACs). Metadados. Web 2.0. Bibliotecas digitais, virtuais, eletrénicas
e hibridas. Manifesto IFLA sobre Internet. Planejamento e manutencdo de bases de dados. Gerenciamento de documentos eletrdnicos. Seguranca da
informacdo. Leitura, Projetos Culturais, Acdo Cultural, Mediacdo e Aprendizagem na Biblioteca: A¢do Cultural. Biblioteca Educativa. Biblioteca
Interativa. Infoeducagdo. Letramento informacional na biblioteca (Information Literacy). Mediacdo cultural. Mediagdo da informagdo. Concepgdes
do trabalho com a leitura em bibliotecas publicas. Concepg¢Bes sobre Leitura. A biblioteca como espaco de leitura e de agBes culturais. Plano
Nacional do Livro e da Leitura (PNLL). Espacos publicos de cultura e educagdo e territorializagdo. Profissional Bibliotecério: O perfil profissional.
Etica profissional. Competéncias informacionais. Legislacdo e Orgéos de Classe. O papel do bibliotecério na formagéo de leitores. O bibliotecario
como agente cultural. A mediacéo da informagao nas praticas dos bibliotecarios.

BIOMEDICO: Hematologia, coagulagio e citologia; bioguimica e urinalise; sorologia, imunologia e hormdnios. Aspectos técnicos de coleta,
triagem de amostras, instrumentacdo de laboratdrio, fluxograma de execucdo de exames. Liquidos Bioldgicos: pleural, peritoneal, pericardico,
cefalorraqueano, sinovial, derrames cisticos e cavitarios. Diagnostico microbioldgico das infec¢des bacterianas, flngicas e virais. Diagnostico
através de métodos moleculares. Gestdo laboratorial: recursos humanos, gerenciamento, abastecimento e planejamento de custos. Gestdo da
Qualidade e Acreditagdo: controle interno e externo e sistematizacdo de garantia da qualidade. Informéatica médica: estatistica, sistema de
informatizacdo em laboratérios clinicos.

CONCILIADOR MUNICIPAL: 1. Direito Constitucional: Direitos e garantias fundamentais, direitos e deveres individuais e coletivos, direito
social, habeas corpus, mandado de seguranca, acdo popular, habeas data; da nacionalidade, dos direitos politicos; da Unido, dos Estados, dos
Municipios; da administracdo publica, dos servidores publicos civis. Emendas & Constituigdo, das Leis. Do Poder Executivo. Do Presidente da
Republica. Do Poder Judiciario. Principios do Estado de direito, da legalidade, da igualdade, do controle judiciario. Fungdes essenciais da Justiga,
Ministério Publico, Advocacia Geral da Unido e Defensoria PUblica. Do sistema tributario nacional, da politica urbana. Da seguridade social e do
meio ambiente. 2. Direito Administrativo: Organizacdo administrativa brasileira. Principios fundamentais. Administragdo direta, indireta e
fundacional. Atos administrativos. Contratos Administrativos. Processo de licitagdo. Concessdo de servigos publicos. Autorizagdo e permisséo.
Poderes administrativos: vinculado, discriciondrio, regulamentar, disciplinar e de policia. Desapropriacdo. Serviddo. Requisicdo. Regime dos
servidores publicos federais, admissao, concurso publico, cargos em comisséo, estabilidade, estagio probatério, remuneragdo, licenga, aposentadoria.
Processo disciplinar. Acumulagdo de cargos publicos. A prescricdo no Direito Administrativo. Prescri¢do. Decadéncia e Preclusdo. Controle da
Administracdo Publica. Controle interno e externo. Controle externo a cargo do Tribunal de Contas. Controle jurisdicional. Responsabilidade do
Estado no Brasil. 3. Direito Civil: Lei de Introducdo ao cddigo civil, pessoa natural, pessoa juridica, personalidade, domicilio, residéncia, bens,
diferentes classes de bens, fatos juridicos, prescri¢do e decadéncia, negdcios juridicos, posse: classificagdo, aquisicéo, efeitos e perda. Propriedade:
aquisicdo, perda da propriedade moével, direito real sobre coisa alheia, obrigacbes: modalidades e efeitos da liquidacdo das obrigagdes, cessdo de
créditos, contratos, obrigagdes por atos ilicitos, espécies de contratos, responsabilidade civil, teoria da culpa e do risco.

CONTADOR: Principios Fundamentais e Nog8es Introdutérias de Contabilidade, Estrutura da Administragdo Publica, A Contabilidade Publica e o
Campo de sua Aplicagdo, Sistema Contabil no Setor Publico, Sistemas de Contas, O Patrimdnio na Administracdo Publica, Inventario na
Administracdo Publica, Orgcamento Publico e Seus Principios, Créditos Adicionais e Sua Vigéncia, Sistema e Planejamento Publico, Processo
Orcamentario Publico, Classificagdes Orcamentarias, Programacao e Execucdo Financeira, Receitas e Despesas Publicas, plano de Contas Aplicado
ao Setor Pdblico, Escrituragdo na Administracdo Publica, Demonstragdo Contabeis Publicas e Sua Analise e Interpretacdo (Balango Patrimonial,
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Balango Financeiro, Balango Orgamentario, Demonstracdo das VariagcGes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragcdo do
Resultado Econémico), Consolidacdo das Demonstracdes Contabeis Publicas, A Nova Contabilidade Pablica, NogGes de Licitagdes e Contratos na
Administracdo Publica, Responsabilidade na Gestdo Fiscal, Disponibilidades — Caixa e Equivalentes de Caixa, Contas a Receber, estoques, Ativos
Especiais e Despesas Antecipadas, Realizavel a Longo Prazo (Nao Circulante), Instrumentos Financeiros, Ativo Imobilizado, Ativos Intangiveis,
Ativo Diferido, Passivo Exigivel — Conceitos Gerais e Empréstimos e Financiamentos, Fornecedores, ObrigacGes Fiscais e Outras Obrigacoes,
Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, Patrimonio Liquido, Reavaliagdo, Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Despesas e
Outros Resultados Operacionais, Demonstragdo das Mutagdes do Patriméonio Liquido, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragdo do Valor
Adicionado, Consolidagdo das Demonstracdes Contabeis, Estrutura das Demonstragdes Contabeis, Analise dos Balangos, Analise da Liquidez e do
Endividamento, Analise da Rotatividade, Analise da Rentabilidade, Alavancagem Financeira, Grupos de Contas do Balango Patrimonial,
Depreciagdo e Exaustdo. Administracdo de Recursos Humanos — Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT: identificacéo profissional, duracdo do
trabalho, férias anuais, prote¢do ao trabalho da mulher e do menor, contrato individual do trabalho e contribuicéo sindical.

ENFERMEIRO: Introdugdo a enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem: cédigo de ética dos profissionais de
enfermagem. Legislacdo profissional — COFEN/COREN. Programa Nacional de Imunizagdo: consideragBes gerais. Vacinagdo contra as doencas
imunopreveniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfeccdo e esterilizacdo. Administracdo aplicada a enfermagem: administragdo em enfermagem.
Supervisdo em enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: consideracdes gerais sobre pronto atendimento: a) defini¢do de urgéncia e emergéncia;
b) prioridade no tratamento; ¢) principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: a) do aparelho
respiratorio; b) do aparelho digestivo; ¢) do aparelho cardiovascular; d) do aparelho locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecolégicas
e obstétricas; g) dos distarbios hidroeletroliticos e metabdlicos; h) psiquiétricas; i) do aparelho urinério. Atencéo basica a salde: atencdo a crianga
(crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo, doencas diarreicas e doengas respiratdrias). Atencdo a salde da mulher (pré-
natal, parto, puerpério, prevengdo do cancer ginecoldgico, planejamento familiar). Atencdo a saide do adulto (hipertenséo arterial e diabetes melito).
Assisténcia de enfermagem em queimaduras. Assisténcia de enfermagem em intoxicagBes exdgenas (alimentares, medicamentosas,
envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais pe¢onhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de
pacientes: posicionamento e mobilizagdo. Organizacdo e Gestdo dos Servigos de Salde. Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem. Politica
Nacional de Humanizagio (PNH). Sistema Unico de Satide: conceitos, fundamentacéo legal, diretrizes e principios, participacdo popular e controle
social. Diagnostico de Saide na Comunidade. Planejamento, organizacéo, direcéo, controle e avaliagdo. Indicadores de Salde. A integralidade da
atencdo em Salde. Saude da Familia e atendimento domiciliar. Organizagdo social e comunitaria no campo da Satde Coletiva. Vigilancia em Satde.
Equipe de Saide. Educacéo para a Saude. O trabalho com grupos. Politicas e Praticas em Saltde Coletiva. Conhecimentos basicos sobre o Programa
de Saude da Familia. Conhecimentos béasicos sobre o Programa de Agentes Comunitarios de Salde. Humanizagédo e Saude. O enfermeiro na Atengao
Priméria a Salde. Prevencdo e tratamentos das DCNT. Atencdo domiciliar. Cuidados paliativos na Aten¢ao Primaria a Sadde.

ENFERMEIRO OBSTETRA: Cédigo de Etica dos profissionais de enfermagem. Legislacéo profissional — COFEN/COREN. Anatomo-fisiologia
da Gestacéo. Bioética e Biosseguranca. Politicas de Satide da Mulher. Acolhimento em Ginecologia e Obstetricia. Epidemiologia. Avaliacéo Clinica
em Enfermagem Obstétrica. Diagnostico Laboratorial e de Imagem. Dor e Analgesia no Parto. Assisténcia de Enfermagem no Pré-natal de baixo e
alto risco. Urgéncias e Emergéncias Obstétricas. Enfermagem em Neonatologia. Assisténcia de Enfermagem no Puerpério. Gerenciamento de
Enfermagem em Unidades Obstétricas. Estagio Curricular em Obstetricia. Afeccdes Ginecoldgicas. Enfermagem em Salde Reprodutiva.

ENFERMEIRO PSF: Introducdo a enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem: cddigo de ética dos profissionais de
enfermagem. Legislacdo profissional - COFEN/COREN. Programa Nacional de Imunizagdo: consideragBes gerais. Vacinagdo contra as doengas
imunopreveniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfeccdo e esterilizagdo. Administracdo aplicada a enfermagem: administragdo em enfermagem.
Supervisdo em enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: consideracdes gerais sobre pronto atendimento: a) defini¢do de urgéncia e emergéncia;
b) prioridade no tratamento; c) principios para um atendimento de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: a) do aparelho
respiratdrio; b) do aparelho digestivo; c) do aparelho cardiovascular; d) do aparelho locomotor e esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecoldgicas
e obstétricas; g) dos distdrbios hidroeletroliticos e metabdlicos; h) psiquiatricas; i) do aparelho urinario. Atencéo basica a sadde: atencdo a crianga
(crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacéo, doencas diarreicas e doengas respiratdrias). Atencdo a saude da mulher (pré-
natal, parto, puerpério, preven¢do do cancer ginecolégico, planejamento familiar). Atencdo a satde do adulto (hipertenséo arterial e diabetes melito).
Assisténcia de enfermagem em queimaduras. Assisténcia de enfermagem em intoxicagdes exdgenas (alimentares, medicamentosas,
envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de insetos, animais peconhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de
pacientes: posicionamento e mobilizagdo. Organizacdo e Gestdo dos Servicos de Salde. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Politica
Nacional de Humanizagio (PNH). Sistema Unico de Saude: conceitos, fundamentacao legal, diretrizes e principios, participagdo popular e controle
social. Diagnostico de Saide na Comunidade. Planejamento, organizagdo, direcdo, controle e avaliacdo. Indicadores de Sadde. A integralidade da
atencdo em Salde. Satde da Familia e atendimento domiciliar. Organizagdo social e comunitaria no campo da Satde Coletiva. Vigilancia em Satde.
Equipe de Saide. Educacéo para a Sadde. O trabalho com grupos. Politicas e Praticas em Salde Coletiva. Conhecimentos basicos sobre o Programa
de Saude da Familia. Conhecimentos basicos sobre o Programa de Agentes Comunitarios de Salude. Humanizacédo e Saude. O enfermeiro na Atengao
Priméria a Salde. Prevencdo e tratamentos das DCNT. Atencdo domiciliar. Cuidados paliativos na Atengdo Priméria a Sadde.

ENGENHEIRO AGRONOMO: 1. Relagio solo-dgua-planta-atmosfera; 2. Propagacio de plantas; 3. Conhecimentos gerais sobre fitotecnia; 4.
Culturas anuais e culturas perenes; 5. Olericultura; 6. Fruticultura; 7. Silvicultura; 8. Pastagens; 9. Fertilidade do solo e nutricdo mineral de plantas;
10. Novo Cddigo Florestal: Lei n® 12.651/2012; 11. Politica Nacional do Meio Ambiente: Lei n° 6.938/1981; 12. Politica Nacional os Recursos
Hidricos: Lei n® 9.433/1997; 13. Classificacdo de solos agricolas; 14. Analise do solo; 15. Fertilizantes e corretivos: eficiéncia e impactos ao meio
ambiente; 16. Formulacdo e mistura de fertilizantes; 17. NogGes gerais sobre mecanizacdo agricola: maquinas e implementos; 18. Defensivos
agricolas; 19. Agricultura Organica; 20. Agroecologia: conceitos, principios e manejo cultural; 21. Sustentabilidade; 22. Conhecimento gerais de
zootecnia; 23. Bovinocultura; 24. Suinocultura; 25. Caprinovinocultura; 26. Avicultura; 27. Apicultura; 28. Sanidade animal: nogdes bésicas; 29.
Certificacdo e Rastreabilidade na Agropecuéria 30. Compostagem e Biofertilizantes; 31. Agricultura familiar; 32. Cultivo hidropdnico; 33. Nocdes
de fitossanidade; 34. Principais pragas e doencas agricolas; 35. Principios de economia e administracdo rural; 36. Irrigacdo e Drenagem; 37.
Conservagdo de plantas forrageiras: silagem e fenacéo; 38. NogGes basicas de topografia; 39. Fisiologia vegetal; 40. Manejo e conservacédo do solo;
41. Hidroponia; 42. Cadastro Ambiental Rural (CAR).

ENGENHEIRO CIVIL: Estruturas — Resolugcdo de estruturas isostaticas e hiperestaticas (reacGes de apoio, esforcos, linhas de estado e de
influéncia); dimensionamento e verificagdo de estabilidade de pegas de madeira, metalicas e de concreto armado e protendido; pontes; resisténcia
dos materiais. Fundagdes e Obras de Terra — Propriedades e classificagdo dos solos, movimentos de agua no solo, distribui¢do de pressdes no solo,
empuxos de terra, exploracdo do subsolo, sondagem; barragens de terra; fundagdes superficiais e profundas (estudos de viabilidade e
dimensionamento). Hidrdulica, Hidrologia e Saneamento Basico — Escoamento em condutos forgados e com superficie livre (canais),
dimensionamento; maquinas hidraulicas, bombas e turbinas; ciclo hidrolégico, recursos hidricos superficiais e subterraneos, hidrogramas, vazdes de
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enchente; captacdo, tratamento e abastecimento de agua, redes de esgotos, tratamentos de esgotos, tratamentos de aguas residuarias, instalagdes
prediais, sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana. Materiais de Construgdo, Tecnologia das Construcdes e Planejamento e Controle de Obras —
Madeira, materiais ceramicos e vidros, metais e produtos siderurgicos, asfaltos e alcatres, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do
concreto e controle tecnolégico, ensaios; construcdo de edificios, processos construtivos, preparo do terreno, instalagcdo do canteiro de obras, locacao
da obra, execucdo de escavacBes e fundacBes, formas, concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentacOes, coberturas,
impermeabilizagGes, instalacdes, pintura e limpeza da obra; licitagdo, edital, projeto, especificacdes, contratos, planejamento, analise do projeto,
levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos, orgamento, composi¢do de custos, cronogramas, diagramas de GANTT,
PERT/CPM e NEOPERT, curva S, Codigo de Obras. Estradas e Transportes — Estudo e planejamento de transportes, operagéo, custos e técnicas de
integracdo modal, Normas Técnicas (rodovias e ferrovias), fases do projeto, escolha do tragcado, projeto geométrico, topografia, desapropriacéo,
terraplanagem, drenagem, pavimentagdo, obras complementares, sinalizacdo. Equipamentos e instalagdes hospitalares. Normas técnicas. Norma
RDC 50 da ANVISA.

FARMACEUTICO: Farmacologia - dindmica de absorcéo, distribuicdo e eliminacio de farmacos. Farmacodinamica - mecanismos de acdo das
drogas e concentragdo da droga e seu efeito; Administracdo hospitalar: conceito, objetivo, classificagdo, estrutura organizacional; Farmacia
hospitalar: histérico, conceito e objetivos, finalidades, tipologia, estrutura organizacional; Dispensagdo de medicamentos: individual, coletiva, por
cota mista, dose sanitaria, atendimento ambulatorial. Administracdo de materiais: calculo de estoque maximo e minimo, ponto de requisi¢do ou
ressuprimento, controle de estoque por fichas ou processamento de dados, analise do consumo de medicamentos. Controle de qualidade:
importancia, procedimentos, medicamentos adquiridos, medicamentos produzidos na farmacia; Farmacovigilancia: importancia, objetivos e
procedimentos; Farmécia clinica: objetivos, importancia, orientacdo do paciente, integracdo com a equipe multiprofissional de salde; Legislacao
Farmacéutica (Lei Federal n° 3.820/60 e Lei Federal n° 9.120/95); Cadigo de Etica Profissional - Resolug&o 290/90.

FISIOTERAPEUTA: 1. Conhecimentos técnicos profissionais inerentes a fisioterapia no contexto da salde publica; 2. Praticas e técnicas
fisioterapéuticas; 3. A¢des

preventivas, através de orientagdo e acompanhamento da populacdo estudantil; 4. Préaticas fisioterapia voltadas a populacéo idosa; 5. Postura fisica
no trabalho; 6. Anatomia humana; 7. Acéo do fisioterapeuta nas atividades de sadde publica a cargo do Municipio; 8. Tratamento e acompanhamento
a pessoas portadoras de deficiéncias, com orientacdes a professores e familiares; 9. Orientagdo a educadores, objetivando a corre¢do de desvios de
postura fisica e anatdmica de estudantes; 10. AcBes preventivas; 11. Interpretacdo de sinais e medicacdo; 12. Fisioterapia em traumatologia e
ortopedia; 13. Fisioterapia em cardio-pneumologia; 14. Fisioterapia em neurologia; 15. Conhecimentos bésicos inerentes a area de atuacéo, do
conjunto de atribui¢des do cargo, do servigo publico e de servidores publicos municipais.

FONOAUDIOLOGO: 1. Sistema do Aparelho Auditivo: Bases Anatémicas e Funcionais; 2. Audiologia Clinica: Procedimentos Subjetivos e
Objetivos de Testagem Audioldgica - indicacdo, Selecdo e Adaptacdo do Aparelho de Ampliagdo Sonora Individual; 3. Audiologia do Trabalho:
Ruido, Vibracdo e Meio Ambiente; 4. Exame Otoneuroldgico, Otoemissdes Acusticas; 5. Audiologia Educacional; 6. Neurofisiologia do Sistema
motor da Fala; 7. Fungdes Neurolinguisticas; 8. Desenvolvimento da Linguagem; 9. Estimulagdo Essencial; 10. Deformidades Craniofaciais:
Caracteristicas Fonoaudioldgicas - Avaliagdo Miofuncional - Tratamento Fonoaudioldgico; 11. Disturbios da Voz: Disfonias - Aspectos Preventivos,
Avaliacdo e Fonoterapia; 12. DistUrbios de Linguagem, da Fala e da oz, decorrentes de fatores Neuroldgicos, Psiquiatricos, Psicoldgicos e Sécio-
Ambientais; 13. Desvios Fonolégicos; 14. Sistema Sensdrio - Motor — Oral - Etapas Evolutivas; 15. Fisiologia da Degluticdo, Desequilibrio da
Musculatura Orofacial e Desvios da Degluti¢do - Prevencdo, Avaliacdo e Terapia Miofuncional; 16. Disfagia; 17. Distdrbios da Aprendizagem da
Linguagem Escrita: Prevencéo, Diagnéstico e Intervencéo Fonoaudioldgica.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Area de Atuagio: Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do aparelho cardiovascular.
Métodos diagnosticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodindmica, ressonancia magnética, radiologia. Cardiopatias
congénitas cianoticas e aciandticas: diagndstico e tratamento. Hipertensdo arterial. Isquemia miocardica. Sindromes clinicas cronicas e agudas:
fisiopatologia, diagndstico, tratamento e profilaxia. Doenca reumatica. Valvopatias. Diagndstico e tratamento. Miocardiopatias. Diagndstico e
tratamento. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenga de Chagas. Arritmias cardiacas. Diagndstico e tratamento. Distdrbios de condugdo. Marca-
passos artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensdo pulmonar. Sincope. Doengas do pericardio. Doengas da aorta. Embolia pulmonar. Cor
pulmonar. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Infecges pulmonares. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial;
Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratoria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo
Venoso; Distlirbios Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Bésicos; Reanimacao Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia
Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo VVolémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; NogBes basicas sobre Doagéo de Orgos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes
Comunitérias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas; Doengas mais comuns na populagéo idosa.

MEDICO CLINICO GERAL: Anatomia e Fisiologia humanas; Anamnese e exame fisico gerais; Etica médica; Evolugdo das politicas publicas de
salde no Brasil; SUS: histdrico e implantacdo; Programa Nacional de VVacinagdo; Patologias abrangidas pelos programas de aten¢do basica no Brasil
(Diabetes mellitus, Hipertenséao arterial, Tuberculose, Hanseniase, Colagenoses, DSTs, etc.); Patologias mais frequentes nos servigos ambulatoriais
(Infeccdo urinaria, colpites e cervicites, piodermites, eczemas de contato, migranea, sequelas de AVC’s, traumatismos superficiais leves, micoses
cutaneas, ectoparasitoses, parasitoses intestinais, resfriado comum, manejo da asma brénquica, anemia carencialferropriva, queimaduras de 1° e 2°
graus, desnutricédo leve, dismenorréia, urolitiase ndo complicada, transtorno ansioso simples, etc.) e seus respectivos métodos de abordagem clinico-
terapéutica; nocdes bésicas de prescricdo de psicotrépicos; preenchimento da declaracéo de Obito; tabagismo e alcoolismo.

MEDICO GINECOLOGISTA: 1. Anatomia e Fisiologia humanas; Anamnese e exame fisico gerais; Etica médica; Evolucao das politicas publicas
de satde no Brasil; SUS: histérico e implantagdo; Programa Nacional de Vacinacgao; Patologias abrangidas pelos programas de atengdo basica no
Brasil (Diabetes mellitus, Hipertensdo arterial, Tuberculose, Hanseniase, Colagenoses, DSTs, etc.); Patologias mais frequentes nos servigos
ambulatoriais (Infecgdo urindria, colpites e cervicites, piodermites, eczemas de contato, migranea, sequelas de AVCs, traumatismos superficiais
leves, micoses cutaneas, ectoparasitoses, parasitoses intestinais, resfriado comum, manejo da asma bronquica, anemia carencial ferropriva,
queimaduras de 1° e 2° graus, desnutrigdo leve, dismenorreia, urolitiase ndo complicada, transtorno ansioso simples, etc.) e seus respectivos métodos
de abordagem clinicoterapéutica; nogdes basicas de prescricdo de psicotrépicos; preenchimento da declaracio de Obito;tabagismo e alcoolismo; 2.
Estadiamento do cancer genital e mamario; Cancer do colo uterino; Hiperplasia endometrial; Carcinoma do endométrio; Cancer de ovario; Sindrome
do climatério; Osteoporose pds-menopausica; Distlrbios do sono no climatério; Acompanhamento do paciente sob reposi¢do hormonal; Fisiologia
menstrual; Amenorréia; Disfuncdo menstrual; Anovulagdo crbnica; Dismenorreia; Sindrome pré-mestrual; Endometriose; Hiperprolactinemia;
Tumor de ovario com atividade enddcrina; Citopatologia genital; Lesdes benignas da vulva e da vagina; LesGes benignas do colo uterino. Cervicites;
Infeccdo do trato genital inferior pelo HPV: Diagndstico e tratamento; Métodos moleculares de diagndstico em patologia do trato genital inferior;
Corrimento genital; Infeccdo genital baixa; Salpingite aguda; Dor pélvica cronica; Doengas benignas do Utero; Prolapso genital e roturas perineais;
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Incontinéncia urinaria de esforgo; Infeccdo urinaria na mulher; Bexiga hiperativa; Cancer de mama; Mamografia e USG (indicagfes, técnicas e
interpretacdo); Les6es ndo palpaveis de mama: Diagndstico e conduta; Terapéutica sistémica do carcinoma de mama; Neoplasias benignas de mama:
fibroadenoma, papiloma e tumores filodes; Alteracdo funcional benigna da mama; Mastites e cistos mamarios; Fluxos papilares; Mastalgias ciclicas
e aciclicas; Procedimentos invasivos em mastologia; Ultrassom de mama: Indicacao e técnica; Procedimentos invasivos dirigidos pela mamografia e
ultrassom.

MEDICO PLANTONISTA: Anatomia e Fisiologia humanas; Anamnese e exame fisico gerais; Etica médica; Evolucio das politicas plblicas de
sadde no Brasil; SUS: historico e implantacdo; Programa Nacional de Vacinagdo; Patologias abrangidas pelos programas de atencédo basica no Brasil
(Diabetes mellitus, Hipertensao arterial, Tuberculose, Hanseniase, Colagenoses, DSTSs, etc.); Patologias mais frequentes nos servi¢cos ambulatoriais
(Infecgdo urinaria, colpites e cervicites, piodermites, eczemas de contato, migranea, sequelas de AVC’s, traumatismos superficiais leves, micoses
cutaneas, ectoparasitoses, parasitoses intestinais, resfriado comum, manejo da asma brénquica, anemia carencialferropriva, queimaduras de 1° e 2°
graus, desnutricdo leve, dismenorréia, urolitiase ndo complicada, transtorno ansioso simples, etc.) e seus respectivos métodos de abordagem clinico-
terapéutica; nocdes basicas de prescricio de psicotropicos; preenchimento da declaragio de Obito; tabagismo e alcoolismo.

MEDICO PSIQUIATRA: 1. Anatomia e Fisiologia humanas; Anamnese e exame fisico gerais; Etica médica; Evolugdo das politicas pUblicas de
saude no Brasil; SUS: historico e implantacdo; Programa Nacional de Vacinagdo; Patologias abrangidas pelos programas de atencéo bésica no Brasil
(Diabetes mellitus, Hipertensao arterial, Tuberculose, Hanseniase, Colagenoses, DSTSs, etc.); Patologias mais frequentes nos servi¢cos ambulatoriais
(Infeccdo urinéria, colpites e cervicites, piodermites, eczemas de contato, migranea, sequelas de AVCs, traumatismos superficiais leves, micoses
cutaneas, ectoparasitoses, parasitoses intestinais, resfriado comum, manejo da asma brénquica, anemia carencial ferropriva, queimaduras de 1° e 2°
graus, desnutricdo leve, dismenorreia, urolitiase ndo complicada, transtorno ansioso simples, etc) e seus respectivos métodos de abordagem
clinicoterapéutica; nocdes bésicas de prescricdo de psicotropicos; preenchimento da declaracio de Obito; tabagismo e alcoolismo. 2. Alcoolismo:
conceito e quadros clinicos. Conduta inicial nos casos agudos e de uso abusivo de drogas e alcool. Deméncias: conceito, classificagdo, quadros
clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificacdo e tratamentos. Aspectos psiquiatricos das epilepsias, manifesta¢des principais, tratamentos. Psicose
maniaco-depressiva: conceito, classificacdo e tratamento. Neuroses: historico, conceito, classificacdo e tratamento. Situagdes de violéncia passiva e
ativa. Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. Personalidade: conceitos, desenvolvimento. Terapéutica psiquiatrica: psicofarmacoterapia —
classificacdo e indicagOes principais. Convulsoterapia: principais tipos e indicacdes na atualidade. Psicoterapias: conceito, histdrico, tipos e formas,
indicacdes principais. Oligofrenias: conceito, classificacdo e conduta. Personalidade psicopética: conceito, abordagem terapéutica. Psiquiatria Social
e Saude Mental. Histéria da Psiquiatria. Principais evolugdes modernas na consideragdo da doenga mental. Psiquiatria Forense. Politica da Sadde
Mental. Psiquiatria Comunitaria. Psiquiatria do Setor: Preventivismo. Antipsiquiatria. Psiquiatria “Democratica”. Arts. 196 a 200 da Constitui¢do
Federal. Lei 8080, de 19/09/1990. lei 8142, de 28/12/1990. Norma Operacional Basica do SUS 01/1996. Norma Operacional da Assisténcia a
Salde/SUS 01/2002. Emenda Constitucional n.° 29/2000. Etica profissional.

MEDICO VETERINARIO: A importancia da Medicina Veterinaria na Sadde Publica. Histéria natural das doencas e niveis de prevencéo.
Saneamento: importancia do solo, da agua e do ar na saiide do homem e dos animais. Epidemiologia e profilaxia: epidemiologia geral (defini¢des,
conceitos e agentes etiologicos). Medidas epidemioldgicas (identificacdo de problemas e determinacéo de prioridades). Fontes de infeccdes e
veiculos de propagacdo. Zoonoses: epidemiologia e profilaxia das zoonoses de contagio direto e indireto (raiva, carbinculo, hidatidose, brucelose,
tuberculose, teniase, triquinose, tétano, ancilostomose, estrongilose, encefalomielite, leishmaniose, doengas de chagas, shistosomose, peste, tifo
murino e febre amarela silvestre). Formas de imunidade (soros e vacinas). Inspecdo carne, leite e derivados (legislacdo). Manipulacdo e conservagao
dos alimentos: conservacdo pelo dessecamento, pela salga e pela salmoura. Conservagdo pelo frio (armazenamento e alteragdes fisico-quimicas).
Residuos quimicos de carne. Controle de qualidade de pescado, congelado, curado e semi-conservado. Manipulacéo e acondicionamento do leite e
seus derivados.

NUTRICIONISTA: 1. Digestdo, absorcdo e metabolismo dos nutrientes: carboidratos, proteinas e lipideos. 2. Métodos para estabelecer os
requerimentos dos glicidios, lipidios e protidios 3. Métodos para estabelecer os requerimentos nutricionais. 4. Requerimentos de energia e proteina.
5. SUS: Principios, atribuicdes e Leis. 6. Aspectos Gerais de Administracdo em Unidades de Alimentacdo e Nutri¢do. 8. Planejamento de cardapios.
9.Per Capita e fator de correcdo. 10. De origem Animal e vegetal: composi¢do, estrutura, propriedades, preparacdes (empregos e principios),
modificacBes pela coccéo (perdas pela coccdo). 11. Vigilancia Sanitaria dos Alimentos: Historico, atribuicBes dos Orgéos criticos de controle no
processo de alimentos. 12. Nutricdo materno-infantil: Indicadores de Avaliagdo nutricional do crescimento, métodos para avaliar o crescimento e
desenvolvimento. 13. Distdrbios do crescimento: importancia, conceito e classificacdo. 14. TOXI-INFECCAO alimentar: Os microrganismos e 0s
alimentos. 15. Dietoterapia nas enfermidades cardiovasculares. 16. Dietoterapia na enfermidade de diabetes mellitus. 17. Dietoterapia na Obesidade.
18. Dietoterapia na terceira idade. 19. Dietoterapia na enfermidade de hipercolesterolemia e hipertrigliceridemia. 20. Nutri¢do na fase adulta.

ODONTOLOGO: 1. Sistema Unico de Salde e Estratégias do Programa Salde da Familia e Brasil Sorridente; 2. Promocéo de Sadde Bucal; 3.
Atencdo Basica a Salde Bucal no PSF; 4. Vigilancia de Salde Bucal; 5. Biosseguranca na Pratica Odontolégica — Ergonomia — Doencas
Profissionais/Ocupacionais; 6. Epidemiologia das doencas bucais — SB Brasil 2003; 7. Etiopatogenia da carie e Doenca Periodontal; 8. Diagnostico e
Atividade de carie; 9. Fluoretos em Odontologia; 10. Tratamento das Infec¢des periodontais; 11. Prote¢do Pulpar — Terapia Pulpar; 12. Tratamento
Restaurador Atraumatico; 13. Farmacologia em Odontologia; 14. Complicagfes e emergéncias no consultério odontoldgico; 15. Odontogeriatria; 16.
Doencas Infectocontagiosas na pratica odontolégica; 17. Patologia Oral e Manifestagdes bucais de Doengas sistémicas; 18. Emergéncias e
traumatismos nas denticBes deciduas e permanente jovem; 19. Controle Quimico e Mecénico da placa bacteriana; 20. Etica e Legislagdo
Profissional; 21. Materiais e métodos restauradores diretos; 22. Exodontias de dentes deciduos e permanentes.

ODONTOLOGO PSF: 1. Sistema Unico de Satde e Estratégias do Programa Satde da Familia e Brasil Sorridente; 2. Promogéo de Sadde Bucal;
3. Atencdo Baésica a Saude Bucal no PSF; 4. Vigilancia de Salde Bucal; 5. Biosseguranga na Pratica Odontolégica — Ergonomia — Doencas
Profissionais/Ocupacionais; 6. Epidemiologia das doencas bucais — SB Brasil 2003; 7. Etiopatogenia da carie e Doenca Periodontal; 8. Diagnostico e
Atividade de carie; 9. Fluoretos em Odontologia; 10. Tratamento das Infecgdes periodontais; 11. Protegdo Pulpar — Terapia Pulpar; 12. Tratamento
Restaurador Atraumético; 13. Farmacologia em Odontologia; 14. Complicag@es e emergéncias no consultério odontolégico; 15. Odontogeriatria; 16.
Doencas Infectocontagiosas na pratica odontolégica; 17. Patologia Oral e Manifestagdes bucais de Doengas sistémicas; 18. Emergéncias e
traumatismos nas denticBes deciduas e permanente jovem; 19. Controle Quimico e Mecénico da placa bacteriana; 20. Etica e Legislagdo
Profissional; 21. Materiais e métodos restauradores diretos; 22. Exodontias de dentes deciduos e permanentes.

PREGOEIRO: Interpretacdo da Lei Federal n® 14.133/2021: 1. Licitagdes Publicas: Conceitos, aplicabilidade, obrigacdo de licitar e legislacdo de
referéncia; Principios e Objetivos da licitagdo; Tipos e modalidades de licitagdo; Métodos de elaboragdo do “orgamento estimativo”; Agentes de
Contratacdo e Comissdo de Contratagdo; Planejamento da Contratagdo - Estudos Técnicos Preliminares e Termo de Referéncia/Projeto Basico;
Parecer Juridico; Encerramento da Licitacdo - a adjudicacdo do objeto e a homologacdo do certame. 2. Contratagdo Direta e Contratos
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Administrativos: Contratacdo direta - dispensa e inexigibilidade de licitagdo; Contratos Administrativos - Conceito, legislacdo aplicavel,
caracteristicas e principais tipos; Formalizagdo: termo de contrato e documentos que o substituem; Principais clausulas contratuais: objeto, regimes
de execucdo e forma de fornecimento, preco, prazos, dotacdo orcamentaria, garantia e subcontratacdo; Publicidade dos contratos; Prazos de duracao
dos contratos; Alteragdes contratuais Formalizagdo: aditamentos e apostilamentos; Execugdo do contrato — A importancia da Gestdo e da
Fiscalizacdo; Inexecucdo e rescisdo contratual.

PROCURADOR MUNICIPAL: 1. Direito Constitucional: Direitos e garantias fundamentais, direitos e deveres individuais e coletivos, direito
social, habeas corpus, mandado de seguranga, acdo popular, habeas data; da nacionalidade, dos direitos politicos; da Unido, dos Estados, dos
Municipios; da administracdo publica, dos servidores puablicos civis. Emendas a Constituicdo, das Leis. Do Poder Executivo. Do Presidente da
Republica. Do Poder Judiciario. Principios do Estado de direito, da legalidade, da igualdade, do controle judiciario. Funcdes essenciais da justica,
ministério publico, advocacia geral da Unido e defensoria publica. Do sistema tributario nacional, da politica urbana. Da seguridade social e do meio
ambiente. 2. Direito Administrativo: Organizacdo administrativa brasileira. Principios fundamentais. Administracéo direta, indireta e fundacional.
Atos administrativos. Contratos Administrativos. Processo de licitagdo. Concessdo de servigos publicos. Autorizagdo e permissdo. Poderes
administrativos: vinculado, discricionario, regulamentar, disciplinar e de policia. Desapropriagdo. Serviddo. Requisicdo. Regime dos servidores
publicos federais, admissdo, concurso publico, cargos em comissdo, estabilidade, estagio probatério, remuneragéo, licenca, aposentadoria. Processo
disciplinar. Acumulagéo de cargos publicos. A prescri¢do no Direito Administrativo. Prescrigdo. Decadéncia e Precluséo. Controle da Administragao
Publica. Controle interno e externo. Controle externo a cargo do Tribunal de Contas. Controle jurisdicional. Responsabilidade do Estado no Brasil.
Lei n° 14.133/21. 3. Direito Civil: Lei de Introducéo ao codigo civil, pessoa natural, pessoa juridica, personalidade, domicilio, residéncia, bens,
diferentes classes de bens, fatos juridicos, prescri¢do e decadéncia, negdcios juridicos, posse: classificagdo, aquisicéo, efeitos e perda. Propriedade:
aquisicdo, perda da propriedade moével, direito real sobre coisa alheia, obrigacdes: modalidades e efeitos da liquidacdo das obrigacdes, cessdo de
créditos, contratos, obrigagdes por atos ilicitos, espécies de contratos, responsabilidade civil, teoria da culpa e do risco. 4. Direito Processual Civil:
Jurisdicdo, competéncia, critérios determinativos da competéncia, capacidade de ser parte, capacidade de estar em juizo, capacidade postulatéria do
litisconsorte da assisténcia, da intervencdo de terceiros, da nomeagdo a autoria, da denunciagdo a lide, do chamamento ao processo. Processo e
procedimento. Procedimento ordinério e sumarissimo. Citagdo, notificagdo, intimagdes, defesa do réu, espécies de defesa, das exce¢des, da
contestacdo, da reconvencdo, da prova, 6nus da prova, dos recursos e suas espécies, da acdo rescisoria. Agdes processorias. A¢do Monitoria.
Execucdo de sentenga. Definitiva, provisdria e liquidacdo. Processo de execugdo. Das diversas espécies de execucgdo. Penhora. Avaliacdo e
Arrematacéo. Incidentes. Embargos em geral. Execugdo Fiscal (Lei n° 6.830/80). Juizados Especiais Civeis (Lei n® 9.099/95). 5. Direito do Trabalho:
Conceito de empregado e empregador, contrato individual de trabalho por prazo determinado e indeterminado, interrupgéo e suspenséo de contrato
de trabalho, trabalho em condigdes insalubres, periculosas. Trabalho noturno, jornada de trabalho, convengbes coletivas de trabalho, justica do
trabalho, vara do trabalho, competéncias das varas, tribunais regionais do trabalho, jurisdicdo e competéncia, férias, licenga paternidade e
maternidade, protecdo do trabalho da mulher e do menor, repouso semanal remunerado, o trabalho temporério, seguro desemprego e 13° salario. Do
Processo Judiciario do Trabalho. 6. Direito Penal — Efeitos civis e trabalhistas da sentenca penal. Crimes contra a administracdo pablica. Crimes
contra a administracdo da justica. Crimes contra a organizacéo do trabalho. Juizados Especiais criminais (Lei n® 9.099/95). 7. Direito Processual
Penal: Inquérito Policial. A¢do penal. Acdo Civil.

PSICOLOGO: Teoria de Personalidade: Psicanalise — Freud, Melaine Klein, Erickson; Reich; Jung; Adler; Sullivan; Horney; Fromm; Rogers;
Teoria Cognitiva de Kelly; Topologia de Lewin; A abordagem S = R. Teorias e Técnicas Psicoterapicas. Entrevista Psicolégica. Processos de
Mudangas em Psicoterapia. Diferencas Individuais e de Classes. Cultura e Personalidade: “Status”, papel e o individuo. Fatores Sociais na
Anormalidade. Interacdo Social. A Psicologia Social no Brasil. Aconselhamento Psicolégico. Desenvolvimento X Aprendizagem. Abordagem
Psicoldgica da Educagdo. Atuacdo do Psicdlogo no contexto hospitalar; Internacdo do Psicologo numa equipe multidisciplinar; Intervencdes
Terapéuticas em Instituicdo Hospitalar; Problemas Sociais, Epidemiolégicas, Transculturais e ecoldgicas nas doencas psicossomaticas; Disturbios
psicossomaticos: classificagdo e simbologia; O corpo como linguagem; O papel da doenga; A crianca e a hospitalizacdo; Atitudes do profissional -
Psicélogo diante do comportamento de pacientes terminais.

SECRETARIO ESCOLAR: 1. Nogdes de Informatica: Hardware - Componentes basicos do computador; Tipos e fungdes dos componentes do
computador; Software — Tipos de softwares; Defini¢Bes e caracteristicas de arquivos e pastas; Sistema de arquivos; Sistema Operacional Microsoft
Windows XP e 7 — Caracteristicas basicas dos sistemas Windows; Principais componentes do Windows; Componentes e opera¢des com janelas;
Principais programas do Windows; Pacote Office 2007 e 2010 (Word e Excel);Internet — Conceitos e recursos da Internet; Caracteristicas e funcoes
dos principais navegadores (Internet Explorer, Firefox e Google Chrome); Caracteristicas e funcionamento do Correio Eletrénico, Cliente de E-mail
Mozilla Thunderbird; 2. Redagdo Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia Oficial (formas de cortesia, formas e expressdes de
tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e enderegamento); O Padrdo Oficio; Caracteristicas e definicbes dos Atos Oficiais
(alvara, ata, certiddo, circular, comunicado, decreto, edital, memorando, oficio, portaria e requerimento); 3. Arquivologia: Definicdo e fungdo dos
arquivos; Principios de Arquivologia; Ciclo vital arquivistico; Organizagdo e administragdo de arquivos; Fases da gestdo de documentos; Métodos de
arquivamento; Classificacdo dos documentos.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: 1. Atuagio do terapeuta ocupacional no Sistema Unico de Assisténcia Social; 2. Atuacdo do terapeuta
ocupacional na Atencdo Basica do Sistema Unico de Salde: atribuicdes e competéncias; 3. Contribuicdes do terapeuta ocupacional nos Nucleos
Ampliado de Saude de Familia - Atengdo Basica; 4. Novas tendéncias e perspectivas sobre a fundamentagdo da Terapia Ocupacional: cotidiano,
abordagens comunitarias e territoriais; 5. Terapia Ocupacional, politicas publicas e intersetorialidade; 6. Atuacdo do terapeuta ocupacional nas
politicas publicas em salide mental alinhadas ao processo da Reforma Psiquiatrica brasileira; 7. Atuacdo da Terapia Ocupacional no campo da
Atencdo Psicossocial; 8. O papel do terapeuta ocupacional na reabilitacdo psicossocial, cotidiano, territério e agdes humanas no campo da salde
mental; 9. Atuacdo da Terapia Ocupacional junto as criangas com transtornos e deficiéncia; 10. Terapia Ocupacional e vigilancia e monitoramento
do desenvolvimento infantil; 11. Terapia Ocupacional Social e atuagdo com populagdes em vulnerabilidade e desfiliacdo; 12. O papel do terapeuta
ocupacional na Reabilitacdo Baseada na Comunidade; 13. Atuacdo da Terapia Ocupacional na inclusdo escolar na educagdo infantil, ensino
fundamental, médio e superior.

ZOOTECNISTA: 1. Conhecimentos Basicos: Melhoramento genético de bovinos, ovinos, suinos e aves. Aspectos anatomo fisioldgicos do trato
digestdrio de animais monogastricos e ruminantes. Conforto e bem estar animal dos animais domésticos explorados zootecnicamente. Manejo
reprodutivo dos animais domésticos. Experimentacdo com animais domésticos. 2. Alimentacdo Animal: Nutrientes, ingredientes e aditivos utilizados
na elaboracdo de dietas balanceadas para monogastricos e ruminantes. Controle de qualidade de matérias-primas, valor biolégico dos alimentos,
processamento e formulacdo de dietas balanceadas para animais monogastricos e ruminantes. 3. Manejo Reprodutivo: Controle de monta,
inseminacdo artificial, principais doengas reprodutivas, cuidados com os animais recém-nascidos, melhoramento genético do rebanho. 4. Pecuéria de
Leite/Corte: Manejo alimentar, principios basicos de nutricdo, exigéncias nutricionais, mineralizagdo, nogdes basicas de forragicultura. Formacéo e
reforma de pastagens, divisdo de piquetes para rotagdo de pastagem, consorciagdo com leguminosas, capineiras e banco de proteina. 5. Apicultura:
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Espécies de abelhas de interesse comercial no brasil, importancia socioecondmica, instalagdes e manejo do apiario, ciclo biolégico e organizacao
social, materiais e equipamentos essenciais para apicultura, produtos apicolas, pastagens apicolas, espécies meliferas. 6. Avicultura: Aves: manejo
alimentar e sanitario em pequenas criagfes. Avicultura Corte/Postura, Industrial e Caipira: instalag6es, incubacao, alimentacéo, nutri¢do, sanidade e
genética. 7. Caprinocultura/Ovinocultura: Manejo alimentar e sanitario em pequenas criagdes. Caprino/Ovinocultura: Alimentagdo, nutricéo,
producdo, conservacdo, utilizacdo e manejo de plantas forrageiras: capineira e canavial, silagem de capim, milho e sorgo, feno e fenacdo, formacéo
de pastagem para pastejo rotacionado, utilizacdo e manejo e sanidade. 8. Piscicultura: NogOes basicas da criagdo de peixes em agudes e tanques rede,
escolha das espécies mais adequadas e de interesse comercial, alimentacdo, sanidade e manejo. 9. Suinocultura: Manejo alimentar, reprodutivo e
sanitario em pequenas criagdes e criagOes industriais. Reproducdo, cria, recria e terminacéo, instalagdes, alimentacdo, nutricdo e sanidade. 10. Aves
silvestres: Instalagdes, incubacdo, alimentagéo, nutricdo, manejo e sanidade de aves silvestres mantidas sob cuidados humanos.

CARGOS DO MAGISTERIO
» CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS DO MAGISTERIO:

PORTUGUES: 1. Inteleccdo Textual; 2. Fonética: adequacBes ortogréficas, acentuacdo grafica, crase; 3. Morfologia: elementos morfoldgicos:
radical, tema, vogal tematica, vogal ou consoante de ligagdo, afixo e desinéncia (nominal ou verbal); 4. Processos de formacdo de palavras:
derivacdo e composicdo. 5. Morfologia: Classes de palavras; 6. Sintaxe: andlise sintatica da oragfo, analise sintatica do periodo, sintaxe de
concordancia, de regéncia e de colocacéo; 7. Semantica: significacdo das palavras, denotacéo e conotagdo; 8. Estilistica: figuras de construcéo, de
pensamento e de palavras; 9. Pontuacéo; 10. Elementos da comunicacéo; 11. Fungdes da linguagem; 12. Paralelismo nas construgdes; 13. Coeséo e
coeréncia textual; 14. Informacdes Implicitas: pressupostos e subentendidos; 15. Novas regras da ortografia.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAOQ: 1. Histéria da Educacdo 2. Nocdes de Educacéo, Escola, Docente e Discente; 3. Conceito de Ensino e
Aprendizagem; 4. NogOes da Proposta Construtivista; 5. No¢Bes de Planejamento de Ensino: Objetivos, Conteldos, Estratégias, Recursos e
Avaliagdo; 6. Tipos de Plano de Ensino. 7. Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional — LDB. 8. Base Nacional Comum Curricular (BNCC): 1.
Competéncias gerais da Educacédo Bésica; 2. Os fundamentos pedagdgicos da BNCC; 3. O Ensino Fundamental no contexto da Educagéo Basica. 9.
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA. 10. Lei Federal n° 11.645/08. 11. Resolu¢do CD/FNDE n° 17/2013. 12. Plano Nacional de Educagdo
2014-2024: metas.

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA: 1. Constituicdo Federal de 1988 e suas alteracdes posteriores, 2. Etica, Organizagdo e Cidadania. 3.
Servigo Publico no Brasil: definicéo, natureza, espécies, Caracteristicas. 4. Decreto-Lei Federal n® 2.848/40: Da Periclitagdo da Vida e da Saude — do
Artigo 130 a 136; Dos Crimes Contra a Honra — do Artigo 138 a 145; Dos Crimes Contra o Patrimdnio — Artigos 155 e 156; Dos Crimes Contra a
Organizacdo do Trabalho — do Artigo 197 a 207; Dos Crimes Contra a Administracdo Publica — do Artigo 312 a 327; Dos Crimes Praticados por
Particular Contra a Administragdo em Geral — do Artigo 328 a 337. 5. Gestdo de Pessoas no Setor Publico: caracteristicas. 6. Gestdo de
competéncias e gestdo de conhecimento. 7. Formas contratuais e regimes de trabalho. 8. Carreiras: estruturagdo de cargos e fungdes no setor publico;
9. Metodologias para avaliacdo de desempenho. 10. Lideranga e Gestdo de Equipes; 11. Motivacéo, clima e qualidade de vida no trabalho. 12.
Tendéncias e desafios a gestdo de pessoas no Setor Publico.

» CONTEUDO ESPECIFICO:

PROFESSOR (ENSINO FUNDAMENTAL): 1. MATEMATICA: 1. Operagdes com nimeros inteiros; 2. Equagio do 1° Grau; 3. Sistemas de
equacdo do 1° Grau; 4. Resolugdo de problemas do 1° Grau; 5. Sistema Métrico Decimal; 6. Regras de trés simples; 7. Porcentagem; 8. Juros
simples; 9. Etnomatemética; 10. O conhecimento matematico e suas caracteristicas; 11. Os objetivos do ensino de matematica na escola; 12. O
conteido de matemética no ensino fundamental: selecdo e organizagdo para propostas alternativas de educacdo. 13. Aspectos metodoldgicos do
ensino da matematica. 2. ESTUDOS SOCIAIS: Grupos étnicos do Brasil; Hidrografia brasileira; As regides brasileiras; Os estados brasileiros e as
capitais brasileiras; Relevo brasileiro; Empresas publicas e privadas; A questdo agraria no Brasil. 3. CIENCIAS DA NATUREZA: Os seres vivos e
0 ambiente, As rochas e o solo, a 4gua e 0 ar.

PROFESSOR DE CIENCIAS: 1. Aspectos metodoldgicos do ensino de Ciéncias; 2. Matéria e suas propriedades; 3. A evolucio da quimica: Da
alquimia a quimica dos nossos dias: classificacdo dos elementos e misturas — substancias e rea¢des quimicas; 4. As fungdes e as leis quimicas — A
utilizacdo dos elementos quimicos e de seus compostos pelos seres vivos; 5. A quimica no progresso de ciéncias e da tecnologia-bioquimica; 6.
Energia: formas, transformacdo da energia e a qualidade de vida humana, fontes alternativas; 7. Nogdes de Fisica: Movimento, forca inércia, massa e
peso — maquinas — reducdo do espaco para a realizacdo do trabalho — Optica; 8. Constituicdo do organismo; 9. Os principais eventos histdricos no
estabelecimento da teoria celular; 10. A evolugdo celular; 11. Aspectos gerais na organizacéo e funcionamento da célula; 12. Diferenciagdo entre
células, tecidos e sistemas; 13. Estudo dos tecidos; 14. Exigéncias nutritivas basicas e minerais; 15. Aspectos basicos na organizacdo e fisiologia dos
aparelhos: digestorio, circulatorio, respiratorio, excretor, nervoso, enddcrino, reprodutor, locomotor, caracteristicas anatémicas e fisiologicas das
glandulas endécrinas; 16. A descoberta do sexo — métodos contraceptivos, doengas sexualmente transmissiveis e prevengdo da AIDS; 17. Sexo na
adolescéncia; 18. Origem, evolucdo, classificacdo e caracteristicas dos seres vivos — ecossistemas, populagdes e comunidade; 19. Relagdo Produtor/
Consumidor/decompositor; 20. Evolucdo da Astronomia: estudo dos astros, instrumento para pesquisa do Universo; 21. O homem e as viagens
espaciais; 22. O planeta terra: a importancia para os seres vivos; 23. Fésseis, solo: litosfera, uso, nutrientes do solo e seu aproveitamento; 24. Agua:
ciclo atmosférico: as funges vitais e naturais, ar e saide humana.

PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA: Cultura das Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dancas, ginasticas, esportes, lazer e
recreagdo); Equipamento e Materiais (diferentes equipamentos e materiais e suas possibilidade de utilizacdo na acdo pedagdgica e técnico-cientifica
com as manifestagdes de Atividade Fisica/Movimento Humano); Atividade Fisica/Movimento Humano e Performance (desempenho e
condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Humano Salde e Qualidade de Vida (apti ddo fisica e aspectos preventivos e terapéuticos
do exercicio fisico); Abordagens da Educagdo Fisica Escolar (Desenvolvimentista, Criticas, Psicomotora, Construtivista); Motricidade Humana
(Lateralidade, Tonicidade, Orientagdo Espaco-Temporal, Praxia Global e Fina); Corporeidade (Esquema Corporal, Imagem Corporal e Expresséo
Corporal); Cineantropometria (Antropometria); Crescimento e Desenvolvimento Corporal.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA: As relagBes sociedade natureza no ensino da geografia; Os principios e objetos de estudos da Ciéncia
Geografica e suas relagdes com a natureza; Sistemas econdmicos do mundo atual; Globalizacdo; As relagdes de producdo, circulagdo, distribuicdo e
consumo do comércio; As fases da industrializagdo mundial e brasileira; A producéo de energia mundial e no Brasil; O processo da urbanizagéo
mundial e brasileiro; a relagdo campo / cidade e a relacdo com o meio ambiente; A produgao agropecuaria mundial e brasileira: Populagdo mundial e
brasileira; A regionalizacdo do territdrio brasileiro; As regides geoecondmicas brasileiras; O processo de ocupagdo do territério brasileiro; A diviséo
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politico-administrativa e o planejamento da organizacdo do territério brasileiro; Os grandes conjuntos morfoclimaticos do Brasil e seu processo de
utilizagdo, conservagdo e degradagdo; Os recursos minerais do Brasil; Escala geolégica do tempo; Aspectos fisicos do Brasil (relevo, clima,
vegetacdo, hidrografia); A questdo ambiental (ecossistemas, impactos naturais e urbanos, polui¢do, movimentos e lutas em defesa do meio ambiente)
e Geografia de Alagoas.

PROFESSOR DE HISTORIA: 1. Aspectos metodoldgicos do ensino da Histdria; A Histéria como conhecimento humano; Formagio do aspecto
social brasileiro; a apropriacdo da Ameérica pelos Europeus, formacdo da sociedade brasileira; a organizacdo administrativa, a organizagéo
econdmica e as formas de trabalho, a sociedade colonial, expanséo territorial e das descobertas das minas, influéncia das ideologias liberais na
Histdria do Brasil e movimentos politico-sociais no final do século XVIII, transformagdes ocorridas na Europa no inicio do século XIX e a vinda da
Corte Portuguesa para o Brasil; Formagdo do Espago Social Brasileiro Independente: a colonizagdo da América — sistemas coloniais e
Mercantilismo; movimentos de Independéncia; a organizagdo do Estado brasileiro, movimentos populares e agitagdes politico-sociais nas provincias,
mudancas no panorama mundial e transformagdes socio-econdmicas no Brasil, o Brasil do século XX, a Segunda Republica e a crise mundial, uma
experiéncia democratica no Brasil — Deposicdo de Vargas e a Era de JK, o golpe de 1964 e a abertura democratica; O Estado nacional brasileiro na
América Latina: o Estado brasileiro atual, os Estados nacionais na América Latina (semelhancas e diferengas), a formagao dos Estados Nacionais
liberais nos séculos XVIII e XIX nas Américas, a modernizagdo dos Estados Republicanos na América Latina e suas manifestagdes; As novas
relagBes econdmicas e politicas — a Globalizagdo e o Mercosul, as manifestagGes culturais da América Latina — ontem e hoje; a construcéo do Brasil
contemporaneo na ordem internacional: transi¢cdo do Feudalismo para o Capitalismo, poténcias europeias e a disputa pelas regides produtoras de
matéria-prima, consolida¢do do Capitalismo monopolista nos EUA e a crise mundial do liberalismo, os conflitos entre as grandes poténcias e a
consolidagdo do Capitalismo monopolista no Brasil, governos militares na América e o processo de redemocratizagdo, desenvolvimento brasileiro na
atualidade, o Brasil no contexto do mundo atual.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA: 1. Comprehension of the aspects of English Language in different text genders; 2. Comprehension of the
phonetic and phonological English Language aspects; 3. Grammar and discourse; 4.Word and phrase classes; 5. Nouns; 6. Verbs and tenses; 7.
Adjective and adverbs; 8. Prepositions and particles; 9. Word formation; 10. Sentence and clause patterns; 11. Time: Present times, Past times and
Future times; 12. Notions and functions: Modality, Speech acts, Questions, Negation, Condition and Comparison; 13. Information packaging: Word
order and focus, The passive and active and Speech representation.

PROFESSOR DE MATEMATICA: 1. Geometria Analitica e Vetores em Duas e Trés Dimensdes: Operacdes Vetoriais, Produtos Escalar, Vetorial
e Misto; Retas, Conicas, Planos e Circunferéncias; Bases, Transformagdes e Projecdo Ortogonal. 2. Geometria Plana: Congruéncia de tridngulos;
Poligonos Convexos; Poligonos Regulares; Angulos numa Circunferéncia; Quadrilateros notéveis; Segmentos proporcionais; Triangulos
semelhantes; Triangulo retangulo; Tridngulo qualquer; Comprimentos de circunferéncias; Areas. 3. Geometria Espacial: Paralelismo e
perpendicularismo; Projecdo ortogonal e distancias; Poliedros; Prisma; Pirdmide; Cilindro e cone de revolugdo; Esfera; Troncos; Inscri¢do e
circunscricio de sélidos. 4. Algebra: Teoria dos conjuntos; Funcdes; EquacBes e inequacdes; Polindmios; Nimeros Complexos; Matrizes e
determinantes; Sistemas lineares; Progressfes. 5. Probabilidade e Estatistica: Andlise Combinatoria; Calculo de probabilidades; Estatistica
Descritiva; Distribuicdes de probabilidade discretas e continuas. 6. Calculo: Limites de fungBes; A derivada e suas aplica¢Oes; Integrais definidas e
indefinidas; FungBes exponencial e logaritmica; Funcdes trigonométricas; Séries infinitas; Integrais multiplas; Equacfes diferenciais de 1% e 22
ordem.

» CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O CARGO DE PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA:

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre politica brasileira e do estado; Atitudes e agdes de
comportamentos religiosos no Brasil; Economia do Brasil e do estado; Cultura brasileira: artistas famosos, pintores, poetas; Assuntos de extrema
relevancia sobre esporte e educacéo no estado e no Brasil; Meios de comunicacdo e midias sociais: telefone mével, WhatApp, Facebook, Instagram,
Telegram, Twitter, Tik Tok, Tinder, Kwai, Youtube, Vimeo, Twitch, Rumble; Aspectos geograficos do Brasil: regides, estados, capitais. 2. Historia
do Municipio e do Estado: Fundacdo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo, Judiciario e Legislativo; Simbolos municipais e estaduais:
brasdo, hino, bandeira; Educa¢do do Municipio e do Estado; Limites Geogréficos; Contexto populacional; Aspectos Econdmicos; Aspectos
Religiosos.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAOQ: 1. Histéria da Educacdo 2. NogBes de Educagdo, Escola, Docente e Discente; 3. Conceito de Ensino e
Aprendizagem; 4. Nogdes da Proposta Construtivista; 5. NogBes de Planejamento de Ensino: Objetivos, Contetdos, Estratégias, Recursos e
Avaliagdo; 6. Tipos de Plano de Ensino. 7. Lei de Diretrizes e Bases da Educago Nacional — LDB. 8. Base Nacional Comum Curricular (BNCC): 1.
Competéncias gerais da Educacédo Bésica; 2. Os fundamentos pedagdgicos da BNCC; 3. O Ensino Fundamental no contexto da Educagéo Basica. 9.
Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA. 10. Lei Federal n° 11.645/08. 11. Resolugdo CD/FNDE n° 17/2013. 12. Plano Nacional de Educacéo
2014-2024: metas.

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA: 1. Constituicdo Federal de 1988 e suas alteragdes posteriores, 2. Etica, Organizacéo e Cidadania. 3.
Servigo Publico no Brasil: definigéo, natureza, espécies, Caracteristicas. 4. Decreto-Lei Federal n® 2.848/40: Da Periclitacdo da Vida e da Satde — do
Artigo 130 a 136; Dos Crimes Contra a Honra — do Artigo 138 a 145; Dos Crimes Contra o Patrimdnio — Artigos 155 e 156; Dos Crimes Contra a
Organizagdo do Trabalho — do Artigo 197 a 207; Dos Crimes Contra a Administracdo Publica — do Artigo 312 a 327; Dos Crimes Praticados por
Particular Contra a Administragdo em Geral — do Artigo 328 a 337. 5. Gestdo de Pessoas no Setor Publico: caracteristicas. 6. Gestdo de
competéncias e gestdo de conhecimento. 7. Formas contratuais e regimes de trabalho. 8. Carreiras: estruturagdo de cargos e fungdes no setor publico;
9. Metodologias para avaliagdo de desempenho. 10. Lideranca e Gestdo de Equipes; 11. Motivacdo, clima e qualidade de vida no trabalho. 12.
Tendéncias e desafios a gestdo de pessoas no Setor Pablico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Intelecgdo de textos verbais, literarios e midiaticos; 2. Fonética: Adequagdes Ortogréficas, Acentuacio
Graéfica, Crase; 3. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal; 4. Semantica: Significacdo das Palavras, Polissemia, Antonimia, Sinonimia, Denotagdo
e Conotagao; 5. Estilistica: Figuras de Linguagem; 6. Pontuacdo; 7. Fungdes da Linguagem. 8. Coesédo e Coeréncia; 9. Ambiguidade. 10. Linguistica
e 0 ensino de Lingua Portuguesa no Ensino Fundamental: concepcOes de linguagem, de lingua, de discurso e de texto. 11. A lingua oral: usos e
formas; adequagdo da linguagem a acdo comunicativa. 12. A lingua escrita: usos e formas. 13. ConcepcOes de leitura. 14. Coesdo e Coeréncia
textual. 15. Tipologia e géneros textuais: orais e escritos. 16. Variacdo linguistica. 17. Literatura infanto-juvenil. 18. Literatura popular no Ensino
Fundamental. 19. Estilos de Epocas na Literatura. 20. Géneros Literarios. 21. Principais Autores e Obras Representativas da Literatura Brasileira.

ANEXO Il
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SINTESE DAS ATRJBUIC}QES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO CRIADOS NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO DE SAO JOSE DA TAPERA, CONFORME LEGISLACAO ESTATUTARIA DO MUNICIPIO

AGENTE ADMINISTRATIVO - Atividade de nivel médio. De natureza qualificada, abrangendo servigos de operacionalizagdo, manutencéo e
execucdo de servigos burocraticos, receber e prestar informacdes, datilografar e, ou digitar material inerente ao setor, organizar e manter atualizados
os arquivos, conferir e elaborar dados estatisticos, prestar assessoramento na area administrativa e outras atividades inerentes a funcao.

AGENTE DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA — Atividade de nivel elementar. Visitar domicilios periodicamente. Orientar a comunidade
para promocédo da salde. Rastrear focos de doencas especificas. Promover educagdo sanitaria e ambiental. Participar de campanhas preventivas.
Incentivar atividades comunitarias. Participar de reunides profissionais. Executar tarefas administrativas. Realizar mapeamento de sua area de
trabalho. Cadastrar os domicilios e atualizar permanentemente esse cadastro. Identificar situacdes de risco e combaté-las, inclusive com o uso de
borrifadores e outros equipamentos. Realizar aces e atividades, no nivel de suas competéncias.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA — Atividade de nivel médio. Realizar visitas de inspecdo sanitarias em residéncias, fabricas, escolas,
reparticdes publicas, casas comerciais, cantina, bares, lanchonetes, boates, restaurantes e outros estabelecimentos. Inspecionar a producéo, venda e
distribuicdo de alimentos, bebidas e refrigerantes. Aplicar e fazer levantamento de casos, auxiliar em campanhas de vacinagdo e profilaxia de
doengas. Distribuir medicamentos. Auxiliar nas atividades de educagdo sanitaria, postos e outros, nas investigacdes de doencas infecto-contagiosas.
Auxiliar no encaminhamento de pessoas as unidades sanitarias, postos e centros de recuperacdo. Desempenhar outras atividades compativeis.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO - Atividade de nivel superior, de grande complexidade, de natureza especializada, que consiste na
avaliagdo do cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos programas de governo, bem como do orgamento do Municipio,
auxiliando em sua elaboragdo e fiscalizando sua execugdo. Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficéacia e eficiéncia, da gestdo
orcamentaria, financeira, patrimonial e fiscal, nos 6rgdos e entidades da administragdo municipal, bem como da aplicacdo das subvencles e dos
recursos publicos, por entidades de direito privado. Exercer o controle das operacfes de crédito e garantias, bem como dos direitos e haveres do
Municipio. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional. Fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000. Dar ciéncia ao Chefe do Poder Executivo e ao Tribunal de Contas de qualquer irregularidade que tomar conhecimento.

ANALISTA DE LICITACAO - Atividade de nivel superior completo. Elabora e acompanha processos delicitagdo, a partir do termo de referéncia
até a conclusdo com o contrato administrativo, desenvolve planilha de custos e propostas técnicas, pesquisa editais, cadastra a empresa em 6rgaos
publicos, participa e negocia em pregdes publicos ou eletrbnico, acompanha o cronograma de licitagdes, conhece a legislagdo pertinente ao processo
licitatdrio e de contratagdo, mantém conexdo com os demais 6rgdos da Administragdo direta e indireta.

ARQUITETO - Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais, acabamentos, técnicas,
metodologias, analisando dados e informagdes; fiscalizar e executar obras e servigos, desenvolver estudos de viabilidade financeiros, econémicos,
ambientais; prestar servigos de consultoria e assessoramento, bem como assessorar no estabelecimento de politicas de gestdo. Ordenar uso e
ocupacdo do territorio. Analisar e sistematizar legislagdo existente; definir diretrizes para uso e ocupacgdo do espaco; monitorar a implementacgéo da
legislagdo urbanistica. Utilizar recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - Atividade de nivel médio completo. Executa tarefas de rotina administrativa, tais como:
recepciona e atende ao publico, recebe, protocola e informa documentos, organiza e mantém arquivos, exerce atividades de telefonia, fax e telex,
digita e datilografa textos, dados e informagdes; preenche formularios e fichas padronizadas, através da coleta de dados, consulta de documentos e
demais fontes; informa processos em tramitacdo nas Unidades de trabalho, através de consultas nas fontes disponiveis; assessora a chefia no
levantamento e distribuicéo dos servigos administrativos da Unidade e outros eventos; efetua calculos; auxilia na elaboracéo de relatérios e projetos;
organiza e conserva arquivos e ficharios ativos e inativos da Unidade Administrativa; requisita e controla material de consumo e permanente da
Unidade onde atua; mantém contatos internos e/ou externos para discutir ou pesquisar assuntos relacionados com outras Unidades Administrativas,
de natureza legal ou financeira, de interesse da Instituicdo; confere, notifica e relaciona as despesas da Unidade de Servigo; executa servigos
auxiliares diversos, relativos ao apoio financeiro e contabil; participa direta ou indiretamente de servigos relacionados a verba, processos e
conveénios; participa de reunides, encontros, seminarios, congressos e cursos na sua area de atuagao; executa outras tarefas inerentes ao cargo.

ASSISTENTE SOCIAL - Atividades de nivel superior, de natureza especializada de grande complexidade, envolvendo planejamento,
coordenacéo, orientagdo e supervisdo de trabalhos relacionados com o diagnéstico, desenvolvimento e tratamento de aspectos sociais.

AUXILIAR DE ARRECADACAO - Atividade de nivel médio, responsavel por acompanhar o andamento da arrecadagdo municipal. Distribuir
carnés de IPTU, atuar nas feiras livres e eventos em que dever haver a cobrancga tributaria. Fiscalizar estabelecimentos comerciais e residenciais,
entre outras atribui¢des de seu cargo.

AUXILIAR DE CIRURGIAO DENTISTA — Atividade de nivel médio. Realizar agBes de promogao e prevencdo em satde bucal para as familias,
grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengdo a sadde. Proceder a desinfeccdo e a esterilizagdo de materiais e
instrumentos utilizados. Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios. Instrumentalizar e auxiliar o cirurgido dentista nos procedimentos
clinicos. Cuidar da manutengdo e conservagdo dos equipamentos odontolégicos. Organizar a agenda clinica. Acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a satde bucal com os demais membros da equipe de satde da familia, buscando aproximar e integrar a¢ces de salde de forma
multidisciplinar. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Sadde da Familia.

AUXILIAR DE CONTABILIDADE - Atividade de nivel médio. Executar trabalhos de escrituragdo contabil em geral. Classificar receitas e
despesas. Levantar balancetes, balancos orgamentarios, financeiros, econdmicos e patrimoniais. Registrar movimento de tributos. Organizar
prestagBes de contas. Fornecer dados e auxiliar na elaboracéo da proposta orgamentaria anual. Desempenhar outras atribui¢fes correlatas.

AUXILIAR DE FARMACIA - Atividade de nivel médio. Coletar material, orientando e verificando preparo do paciente para o exame. Auxiliar o
técnico no preparo de férmulas, sob orientacdo e supervisdo. Organizar o trabalho. Recuperar material de trabalho, lavando, secando, separando e
embalando. Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de biosseguranga. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Realizar tarefas simples em farmacias, estocando e manipulando produtos ja preparados para auxiliar o farmacéutico. Colocar etiquetas
nos remédios, produtos e outros preparados farmacéuticos. Armazenar os produtos, para facilitar a manipulagéo e controle dos mesmos. Abastecer as
prateleiras com os produtos, para permitir o rapido e permanente atendimento. Zelar pela limpeza das prateleiras, balcdes e outras areas de trabalho,
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para manté-los em boas condi¢cdes de uso. Limpar frascos, provetas e outros instrumentos, esterilizando-os antes e depois do manuseio, para
assegurar a pureza dos produtos evitar misturas de substancias. Efetuar atendimento verificando receitas, embrulhando e entregando os produtos,
para satisfazer os pedidos. Registrar os produtos fornecidos, para possibilitar os controles financeiros e estocagem. Auxiliar na preparacdo de
produtos ndo medicinais, como produtos quimicos industriais e agricolas, sob orientacdo do farmacéutico. Executar outras tarefas de mesma natureza
e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

AUXILIAR DE LICITACAO - Atividade de nivel médio. Acompanha processos licitatérios, busca e analisa editais, cadastra e renova a empresa
em 6rgdos publicos e privados e controla homologagdes, a fim de viabilizar a participacdo em pregdes eletronicos e presenciais, organizando toda a
documentacéo necessaria.

AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS EDUCACIONAIS - Executa servigos internos e externos, serve agua, café, e lanche,
preparando-os quando necessario; zela pela boa organizacdo da copa, limpando-a, guardando os utensilios e mantendo a ordem e higiene do local;
zela pelo ambiente de trabalho, varrendo, lavando, espanando e mantendo a ordem e seguranga dos equipamentos; efetua servicos de embalagem,
arrumacao, transporte e remogao de madveis, maquinas, pacotes, caixas e materiais diversos; coleta o lixo dos depdsitos, para deposita-los na lixeira
ou no incinerador; abre e fecha portas e janelas da instituicdo nos horarios regulamentares, responsabilizando-se pela entrega das chaves; participa de
reunides, encontros, seminarios congressos e cursos na sua area de atuacdo; efetua o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da
merenda, recebendo-os e armanezando-os de acordo com as normas e instrugdes estabelecidas; seleciona os alimentos necessarios ao preparo das
refeicBes, separando-os e preparando-os de acordo com o cardapio do dia, para atender os programas alimentares; distribui refei¢des preparadas,
entregando-as conforme rotina determinada, para atender os estudantes; registra o ndmero de refei¢des distribuidas, anotando-as em impressos
préprios, para possibilitar calculos estatisticos;

AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS - Atividade de nivel elementar. Executar trabalhos auxiliares de natureza simples, tais como horticultura
e jardinagens. Executar servigos de copa e cozinha. Efetuar limpeza, higienizacdo e conservacdo dos locais de trabalho em geral, inclusive
ambulatérios, hospitais, auditdrios e outras dependéncias. Executar mandados e tarefas externas, transportar volumes e fazer embalagens. Auxiliar na
conferéncia e distribuicdo de mercadorias. Arrumar e remover mdveis. Transportar, contar, pesar, lavar e passar roupas de cama, mesa, banho e
vestudrio em geral. Abrir e fechar portas e janelas da reparti¢do nos horarios regulamentares, responsabilizando-se pela entrega das chaves. Lavar,
lubrificar, polir e higienizar veiculos. Executar aterros e reaterros. Desempenhar outras atribui¢des especificas

AUXILIAR DE VIGILANCIA ESCOLAR — Zelar pela guarda do patriménio municipal e exercer servico de vigilancia; Percorrer
sistematicamente inspecionando as dependéncias dos prédios escolares; Proibir a entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades no recinto
escolar; Controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados; Escoltar pessoas e mercadorias aos seus
destinos dentro do perimetro escolar; Fazer manutencgdes simples nos locais de trabalho; Orientar na entrada e saida de alunos da rede municipal de
ensino, zelando pelo bem estar e integridade fisica. Executar atividades correlatas.

BIBLIOTECARIO - Atividade de nivel superior completo, dirigir as atividades sob sua responsabilidade, planejando, organizando,
supervisionando e executando as mesmas, para assegurar os resultados fixados, e assistir a administragdo do Campus; identificar as necessidades do
Campus em relagdo a area de atuagdo, propondo politicas de acéo, normas, diretrizes e procedimentos a serem adotados; participar da elaboracéo das
politicas a serem adotadas pelo Campus, referentes a area em que atua, baseando-se nos informes e conclusdes levantados e em sua experiéncia, a
fim de contribuir na definicdo de objetivos gerais e especificos para a articulagdo com as demais areas; colaborar na elaboracdo do plano de
atividades da area de atuacdo, baseando-se nos objetivos a serem alcangados e na disponibilidade de recursos humanos e materiais, para definir
prioridades, sistemas e rotinas; assistir a administragdo do Campus, emitindo pareceres ou informagdes sobre assuntos pertinentes a area de atuagéo,
colaborando no processo de tomada de decisdo; organizar os trabalhos da area de atuacdo baseando-se nas diretrizes da politica geral, para assegurar
o seu fluxo normal, o resultado previsto e a homogeneidade de administracdo no Campus; dirigir, orientar e controlar o desenvolvimento das
atividades da area de atuagdo; manter a administragdo do Campus informada sobre o desenvolvimento dos trabalhos e resultados alcangados, para
possibilitar a avaliagdo das politicas aplicadas; manter contatos com outros 6rgdos, visando obter subsidios para o desenvolvimento da area de
atuacdo e do Campus.

BIOMEDICO - Atividade de nivel superior. Realizar anélises fisico-quimicas e microbioldgicas de interesse para o saneamento do meio ambiente.
Realizar servigos de radiografia, excluida a interpretagdo. Atuar, sob supervisdo médica, em servi¢os de hemoterapia, de radiodiagndstico e de outros
para os quais esteja legalmente habilitado. Planejar e executar pesquisas cientificas em instituicdes publicas e privadas, na area de sua especialidade
profissional. Utilizar recursos de Informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

CONCILIADOR MUNICIPAL - Atividade de nivel superior. Que atua ajudando o Municipio a gerir conflitos de natureza judicial ou
administrativa, de forma eficiente, estimulando e facilitando a sua resolugdo, aplicando os principios da legalidade e economicidade, junto as
Secretarias Municipais e demais drgdos da Administracédo direta e indireta.

CONTADOR - Atividades de nivel superior, de natureza técnico-profissional de grande grau de complexidade consistentes em: classificar,
escriturar e analisar os atos e fatos administrativos municipais, de forma analitica e sintética; Elaborar o Or¢camento Anual e o Plano Plurianual de
Investimentos, na forma e tempo adequados, em concomitantemente com os demais setores e Secretarias Municipais; Empenhar a despesa e fazer o
controle dos créditos orgamentarios; Registrar a movimentacdo de recursos financeiros da administracéo de pessoal e material; Registrar, na forma
prevista, a movimentacdo de bens; Apurar contas dos responsaveis por recursos financeiros, bens e valores; Fazer planos e prestacfes de contas de
recursos financeiros; Levantar mensalmente os balancetes e anualmente o balango; Arquivar documentos relativos a movimentagdo financeira-
patrimonial; Controlar, por meios legais e contabeis, a movimentacdo do Fundo de Participagdo dos Municipios; Controlar a movimentagdo de
transferéncias recebidas de 6rgdos do Estado e da Unido, inclusive outros fundos especiais; Prestar contas dos recursos financeiros recebidos pelo
Municipio, conforme as disposi¢des legais pertinentes, inclusive de acordos e convénios ou outros ajustes; Informar sobre o comportamento da
receita para fins de planejamento econémico-financeiro; Escriturar a movimentagdo dos recursos financeiros do Municipio; Movimentar recursos
financeiros do Municipio, na forma autorizada, obedecendo aos principios gerais contabeis publicos; Assinar balancos e balancetes; Analisar
balancos e balancetes; Preparar relatorios informativos referentes a situacéo financeira e patrimonial da Prefeitura; Preparar pareceres referentes a
Contabilidade Pablica Municipal; Analisar calculos de custo; Compatibilizar, quando possivel, as programagdes sociais, econdmicas e financeiras do
Municipio, com os planos e programas do Estado e da Unido; Lancar, com prévia comunicagdo, na responsabilidade de ordenador da despesa, aquela
que nao estiver de acordo com as normas e legislagdo pertinentes; Desincumbir-se de outras atribui¢Ges, especialmente classificagdo, o registro,
controle, andlise e interpretacdo de atos e fatos administrativos e de informagéo, referente ao patriménio municipal, a situacdo de todos quantos
arrecadem receitas, efetuem despesas, administrem ou guardem bens municipais.
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ELETRICISTA - Atividade de nivel médio. Desenvolve servico técnico de manutengdo da rede elétrica dos 6rgdos municipais. Empreende
consertos e reparos. Procede a eletrificagdo dos prédios publicos.

ENCANADOR - Monta, instala e conserva sistemas de tubulages de material metalico e ndo metalico de alta e baixa pressdo para conducgdo de ar,
agua, gas, vapor, esgoto, solugdes quimicas e outros fluidos em edificios, laboratérios e outros locais. Analisar o trabalho a ser executado
consultando desenhos, esquemas especificacdes e outras informagdes; Instalar louga sanitaria, condutores, caixa d’agua, chuveiros, ferragens e
outros componentes de instalagdes hidraulicas; montar e instalar registros e outros acessorios de tubulag@es; executar manutencédo de instalagdes;
testar canalizagOes para assegurar a vedacao e funcionamento de todo o sistema; manter todo o sistema inerente a sua responsabilidade em condicdes
normais de funcionamento; executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associado a sua especialidade ou ambiente.

ENFERMEIRO - Atividades de nivel superior, de grande complexidade, de natureza especializada, que consiste na execugdo assistenciais e
supervisdo de servicos de enfermagem em geral, inclusive em saide ocupacional. Auxiliar médicos em intervengdes cirargicas. Chefiar unidades de
trabalho. Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, realizar consultas de enfermagem. Solicitar exames
complementares. Prescrever/transcrever medicacOes, em conformidade com as disposicoes ligais da profissdo. Executar assisténcias bésicas e acoes
de vigilancia epidemiolégica e sanitaria.

ENFERMEIRO OBSTETRA - Atividade de nivel superior. Dar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera; Acompanhamento
da evolucgéo e do trabalho de parto; Execucdo do parto sem distocia; Assisténcia a parturiente e ao parto normal; Identificacdo das distocias
obstétricas e tomada de providéncias até a chegada do médico; realizagdo de episiotomia e episiorrafia e aplicagdo de anestesia local, quando
necessaria.

ENFERMEIRO PSF — Atividade de nivel superior. Desenvolver seu processo de trabalho em dois campos essenciais: na unidade de salde, junto a
equipe de profissionais, e na comunidade apoiando e supervisionando o trabalho dos Agentes Comunitarios de Salde, bem como assistindo as
pessoas que necessitam de atengdo de enfermagem; executar, no nivel de suas competéncias, agles de assisténcia bésica de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria nas areas de atencéo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; desenvolver agdes para capacitagdo
dos Agentes Comunitarios de Satde e Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fung¢des junto ao servi¢o de salde; oportunizar
o0s contatos com individuos sadios ou doentes, visando promover a sadde e abordar os aspectos de educacao sanitaria; promover a qualidade de vida
e contribuir para que o meio ambiente torne-se mais saudavel; discutir de forma permanente , junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de
cidadania, enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programacao e planejamento das ac¢les e da
organizagdo do processo de trabalho das Unidades de Satde da Familia (USF); e exercer outras atividades afins.

ENGENHEIRO AGRONOMO - Atividade de nivel superior. Planejar, coordenar e executar atividades agrossilvipecuérias e do uso de recursos
naturais renovaveis e ambientais, promover a extensdo rural. Pode prestar assisténcia e consultoria técnicas. Elaborar documentacdo técnica e
cientifica. Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos, experiéncias e analisando os resultados
obtidos. Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacdo, adubagem e condigdes climéticas, sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e
analisando seus resultados na fase da semeadura, cultivo e colheita. Elaborar novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura
e pragas de insetos, e ou aprimora o0s ja existentes. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Participar, conforme a politica interna
da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo. Elaborar relatério, parecer e laudo técnico em sua
area de especialidade. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental. Executar tarefas
pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos

ENGENHEIRO CIVIL - Atividade de nivel superior. Estudar projetos e fiscalizar obras a serem executadas pelo Municipio. Projetar pontes,
barragens, estradas, edificios, sistemas de irrigacdo e outras obras. Levantar estrutura de concreto armado. Elaborar orgamentos e especificagdes de
obras. Proceder avaliacbes e pericias. Elaborar laudos técnicos. Orientar e fiscalizar o trabalho do topografo, desenhistas, técnicos e outros
semelhantes. Chefiar unidades de trabalho. Elaborar, escrever, dirigir estudos e projetos de engenharia. Desenvolver outras tarefas afins e
concernentes.

FARMACEUTICO - Atividade de nivel superior, de natureza técnico-profissional de grande grau de complexidade envolvendo a realizagdo,
orientacgdo, fiscalizacdo, interpretagdo e preparacdo de estudos, pesquisas e trabalho na area de Farmécia. Organizar e administrar estoques de
medicamentos

FISCAL DE OBRAS - Acompanhar o andamento das construgdes pela Prefeitura, a fim de constatar a sua conformidade com as plantas
devidamente aprovadas; suspender obras iniciadas sem a aprovacdo ou em desconformidade com as plantas aprovadas; verificar dendncias e fazer
notificagbes sobre construcdes clandestinas, aplicando todas as medidas cabiveis; comunicar a autoridade competente as irregularidades encontradas
nas obras fiscalizadas, tomando as medidas que se fizerem necessarias em cada caso; prestar informagdes em requerimento sobre construgdes de
prédios novos; executar outras tarefas correlatas. Lavrar auto de infragdoquando da falta de alvard de construcdo, falta de habite-se, obra em
desconformidade com Projeto Aprovado, falta de responsavel técnico, falta de ART, falta de Placa de obra, ndo construgdo de muros, cercas e
passeios publicos (calgadas) nos Lotes Urbanos,falta de limpeza e manutencéao dos Lotes Urbanos.

FISCAL DE TRIBUTOS - Atividade de nivel superior, incumbindo-lhe a realizacdo de diligéncias e de fiscalizacdo junto a estabelecimentos
prestadores e/ou tomadores de servi¢os, com o objetivo de verificar o fiel cumprimento da Legislagdo Tributaria Municipal pelos contribuintes;
prestacdo de informagdes em processo fiscal considerado de natureza especial para a Administragdo Tributaria Municipal; pratica de ato que resulte
em arglicdo de infracdo a Legislacdo Tributaria Municipal; orientagdo fiscal ao contribuinte; exercicio de funcdes relativas & aplicacéo e
interpretacdo da Legislagcdo Tributéria Municipal; exercicio de atividades voltadas ao controle dos processos de arrecadacdo e fiscalizagdo dos
tributos municipais; participacdo, como docente ou discente, em cursos, simpoésios ou similares, de real interesse da Administracdo Tributaria
Municipal; designagdo para realizar estudos, pesquisas, levantamentos de dados e outros trabalhos relativos a Administragdo Tributaria Municipal.

FISIOTERAPEUTA - Atividade de nivel superior compreendendo os cargos que se destinam a promogdo, tratamento e recuperagdo da saide de
pacientes, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia, terapia ocupacional e ortoptia, visando a reabilitacdo do individuo as
suas atividades normais da vida diaria, adaptacdo a nova realidade clinica e fisica, melhoria das condi¢Ges gerais de saude, e tudo o mais que visem a
melhoria de sua qualidade de vida. Atendem pacientes para prevengao, habilitacdo e reabilitagdo de pessoas, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fisioterapia, terapia ocupacional; Realizam diagndsticos especificos; Analisam condi¢cbes dos pacientes; Orientam pacientes,
familiares, cuidadores e responsaveis; Desenvolvem programas de preven¢do, promocao de saide e qualidade de vida; Exercem atividades técnico-
cientificas; Administram recursos humanos, materiais e financeiros e executam atividades administrativas; Executam exercicios especiais a fim de
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promover correcdes de desvios posturais e estimular a expansao respiratdria e a circulagdo sanguinea; Efetuar aplicacdo de ondas curtas, ultra som,
infravermelho, laser, micro ondas, forno de bier, eletroterapia e contragdo muscular, crio e outros similares nos pacientes, conforme a enfermidade,
para aliviar ou terminar com a dor; Identificar fontes de recursos destinados ao financiamento de programas e projetos em sua area de atuagdo e
propor medidas para captagdo destes recursos bem como acompanhar e ou participar da execugdo dos programas e projetos supervisionando e
controlando a aplicagdo dos recursos.

FONOAUDIOLOGO - Atividade de nivel superior. Colaborar no processo de ensino-aprendizagem por meio de programas educacionais de
aprimoramento das situagdes de comunicacédo oral e escrita; Oferecer assessoria e consultoria educacional atuar em gestdo na area educacional;
Atuar em consonancia com as politicas, programas e projetos educacionais publicos e privados vigentes. Participar do diagndstico institucional a fim
de identificar e caracterizar os problemas de aprendizagem tendo em vista a construcdo de estratégias pedagogicas para a superagéo e melhorias no
processo de ensino-aprendizagem.

GUARDA MUNICIPAL - Desempenhar atividades de protecdo do patrimonio publico, guardando-os, vigiando-os contra danos e atos de
vandalismo; fiscalizar, orientar e controlar o transito municipal de pedestres e veiculos nas areas de sua atuagdo; operar equipamentos de
comunicacédo e equipamentos tecnolégicos de monitoramento de alarmes e cameras de video; dirigir viaturas conforme escala de servico; elaborar
relatorios de suas atividades; prestar colaboragdo e orientagdo ao publico em geral; apoiar e garantir as agOes fiscalizadoras e o servigco de
responsabilidade do municipio; executar atividades de socorro e protegdo as vitimas de calamidades, participando de acdes de defesa civil,
colaborando também na prevencéo controle de incéndios e inundagdes. Quando necessario; cumprir fielmente as ordens emanadas de seus superiores
hierarquicos; conduzir ao distrito policial pessoas surpreendidas na pratica de delitos ou atos antissociais, se necessario, informando a central de
comunicagéo; zelar pelo cumprimento das normas de transito; zelar pelo cumprimento das normas internas do departamento da guarda municipal,
preservando o bom nome da corporacéo; fazer rondas nos periodos diurno e noturno, conforme escala, fiscalizando a entrada e a saida, 0 acesso de
pessoas, veiculos e equipamentos nas dependéncias de reparti¢ces publicas; desempenhar outras atividades correlatas.

MECANICO - Responsabilizar-se por consertos relacionados a mecénica automotiva; diagnosticar falhas de funcionamento do veiculo, fazer
desmonte, limpeza e a montagem do motor, sistema de transmissdo, diferencial e outras partes; realizar manutencdo de motores, sistemas e partes do
veiculo; instalar sistemas de transmissdo no veiculo; substituir pecas dos diversos sistemas; reparar componentes e sistemas de veiculos; testar
desempenho de componentes e sistemas de veiculos; providenciar o recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da direcéo e
regulagem de fardis do veiculo; regular o motor: ignigéo, carburacdo e o mecanismo das valvulas; zelar pela conservagdo, limpeza e manutencdo de
aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho; fazer o controle e a manutencdo preventiva dos veiculos; planejar e organizar qualificacéo,
capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no drgdo em que atua e demais campos da administra¢cdo municipal; guardar
sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquico informagdes ou noticias de interesse do
servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico publico; apresentacéo de relatérios semestrais das atividades para
analise; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO CARDIOLOGISTA — Atividade de nivel superior, de grande complexidade, de natureza especializada, envolvendo supervisdo,
planejamento, coordenacdo, programacéo e execucdo de atividades pertinentes a defesa e protecdo da saude individual e coletiva. Aplicar os
conhecimentos de medicina na prevencgdo, diagnostico e tratamento das doencas do corpo humano. Efetuar exames médicos, fazer diagndstico,
prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacoes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva.
Praticar intervenc@es cirrgicas para correcdo e tratamento de lesdes, doengas e perturba¢es do corpo humano. Aplicar as leis e regulamentos de
salde publica para salvaguardar e promover a salde da coletividade. Realizar pericias médicas. Realizar pesquisas sobre a natureza, causa e
desenvolvimento de enfermidades. Estudar o organismo humano, e os microorganismos e fazer aplicacdo de suas descobertas. Utilizar recursos de
informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

MEDICO CLINICO GERAL - Atividade de nivel superior, de grande complexidade, de natureza especializada, envolvendo superviséo,
planejamento, coordenacdo, programacdo e execucdo de atividades pertinentes a defesa e prote¢do da salde individual e coletiva. Aplicar os
conhecimentos de medicina na prevencgdo, diagnostico e tratamento das doengas do corpo humano. Efetuar exames médicos, fazer diagnoéstico,
prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacdes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva.
Praticar intervencdes cirlrgicas para corre¢do e tratamento de lesdes, doengas e perturbagdes do corpo humano. Aplicar as leis e regulamentos de
salde pubica para salvaguardar e promover a salde da coletividade. Realizar pericias médicas. Realizar pesquisas sobre a natureza, causa e
desenvolvimento de enfermidades. Estudar o organismo humano, e os microorganismos e fazer aplicacdo de suas descobertas. Utilizar recursos de
informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

MEDICO GINECOLOGISTA - Atividade de nivel superior, de grande complexidade, de natureza especializada, envolvendo supervisio,
planejamento, coordenacgdo, programacdo e execucdo de atividades pertinentes a defesa e protecdo da saude individual e coletiva. Aplicar os
conhecimentos de medicina na prevencdo, diagnostico e tratamento das doengas do corpo humano. Efetuar exames médicos, fazer diagndstico,
prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacdes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva.
Praticar intervenc@es cirrgicas para correcdo e tratamento de lesdes, doengas e perturba¢des do corpo humano. Aplicar as leis e regulamentos de
salde publica para salvaguardar e promover a salde da coletividade. Realizar pericias médicas. Realizar pesquisas sobre a natureza, causa e
desenvolvimento de enfermidades. Estudar o organismo humano, e os microorganismos e fazer aplicacdo de suas descobertas. Utilizar recursos de
informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

MEDICO PLANTONISTA — Atividade de nivel superior. Ter capacidade de atender qualquer alteracdo organica, psiquica ou de integridade fisica,
stbita e ou recente que venha a comprometer sinais vitais, niveis de consciéncia dos pacientes. Prestar atendimento examinando pacientes,
solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugdo, registrando todos os seus
atos com os recursos disponiveis. Executar suas atividades atendendo as especificacdes da cardiologia.

MEDICO PSIQUIATRA — Atividade de nivel superior, de grande complexidade, de natureza especializada, envolvendo supervisio, planejamento,
coordenacéo, programacao e execucgao de atividades pertinentes a defesa e prote¢do da salde individual e coletiva. Aplicar os conhecimentos de
medicina na prevencao, diagndstico e tratamento das doencgas do corpo humano. Efetuar exames médicos, fazer diagnostico, prescrever e ministrar
tratamento para diversas doencas, perturbacdes e lesdes do organismo humano e aplicar os métodos da medicina preventiva. Praticar intervengdes
cirtrgicas para correcdo e tratamento de lesdes, doencas e perturbagdes do corpo humano. Aplicar as leis e regulamentos de salde publica para
salvaguardar e promover a salde da coletividade. Realizar pericias médicas. Realizar pesquisas sobre a natureza, causa e desenvolvimento de
enfermidades. Estudar o organismo humano, e os microorganismos e fazer aplicagdo de suas descobertas. Utilizar recursos de informatica. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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MEDICO VETERINARIO - Atividade de nivel superior. Executar, dirigir, coordenar e controlar atividades de assisténcia veterinaria. Examinar
animais. Fazer diagndsticos e aplicar processos terapéuticos. Realizar inspecOes relacionadas com a protecdo a satde de animais. Executar trabalhos
clinicos, cirargicos e profilaticos. Chefiar unidades de trabalho. Participar de processo de planejamento, execucao e avaliagdo de programas de salde
animal. Propor diretrizes, normas e procedimentos pertinentes a servicos de veterinaria de 6rgdo de salde, especialmente de veterinaria.
Desempenhar atividades de educagdo sanitaria, aplicada a veterinaria. Desempenhar outras atividades compativeis.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR - Atividade de nivel médio. Atua nas atividades relativas a area educacional, apresentando
conhecimentos e habilidades de dominio de métodos e técnicas que auxiliem no embarque e desembarque seguro de estudantes no transporte escolar,
com lisura e urbanidade para com os alunos, pais e/ou responsaveis.

MOTORISTA ESCOLAR - Atividade de nivel médio. Executar tarefas de conduzir veiculos da Prefeitura, mediante determinacéo superior.
Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado dos pneus, o nivel do combustivel, agua e 6leo, testar os freios e parte elétrica. Zelar pela
documentacéo do veiculo e da carga, para apresenta-la as autoridades competentes, quando solicitada. Examinar as ordens de servicos, verificando o
itinerario a ser seguido, a localizacdo do estabelecimento para onde serdo transportados os alunos. Dirigir veiculos escolares. Verificar diariamente
as condicdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo. Zelar pela seguranca dos passageiros. Fazer pequenos reparos de urgéncia.
Manter o veiculo limpo, externa e internamente, e em condicOes de uso, levando-o a manutengdo sempre que necessario. Observar os periodos de
revisdo e manutencéo preventiva do veiculo. Anotar, segundo normas estabelecidas, a Quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas
transportadas, itinerarios e outras ocorréncias. Recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado. Manter disciplina
no transporte escolar; Realizar servigos de transporte e entrega de documentos, materiais e volumes em expedientes externos junto a
estabelecimentos e reparticOes diversas; Substituir periodicamente o disco do tacégrafo; Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacéo
superior

NUTRICIONISTA - Atividade de nivel superior, de natureza especializada, de grande complexidade envolvendo o planejamento, a execugdo e a
inspecdo, orientacdo e estudos relativos & alimentagdo em instituicdes do Municipio, organizar cardapios e dietas e sob prescricdo médicas elaborar a
alimentagdo de enfermos e outras atividades inerentes a funcéo.

ODONTOLOGO - Atividade de nivel superior. Diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial e proceder a odontologia
profilatica; realizar levantamento epidemioldgico para tracar o perfil de salde bucal da populacdo adstrita; realizar os procedimentos clinicos
definidos na Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Salde (NOB/SUS 01/96) e na Norma Operacional da Assisténcia a Satde (NOAS);
realizar o tratamento integral, no &mbito da atencdo bésica para a populagéo adstrita; encaminhar e orientar os usuérios que apresentam problemas
complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; realizar atendimentos dos primeiros cuidados nas urgéncias; realizar
pequenas cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientagbes na conformidade dos diagnésticos efetuados,; emitir laudos,
pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; executar as acles de assisténcia integral, aliado a atuacdo clinica a saide coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupo especifico, de acordo com planejamento local; coordenar agBes coletivas voltadas para promogdo e
prevencdo em satde bucal; programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as a¢des coletivas; capacitar as equipes de saide da familia no
que se refere as acOes educativas e preventivas em sadde bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Técnico em Higiene Dental (THT) e o
Atendente de Consultério Dentario (ACD) e executar outras tarefas afins.

ODONTOLOGO PSF — Atividade de nivel superior. Participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliacio das acdes
desenvolvidas no territério de abrangéncia das unidades bésicas de salde da familia. Identificar as necessidades e expectativas da populacéo em
relacdo a salde bucal. Estimular e executar medidas de promocado da saude, atividades educativas e preventivas em saude bucal. Executar a¢oes
béasicas de vigilancia epidemioldgica em sua area de abrangéncia. Organizar o processo de trabalho de acordo com as diretrizes do PSF e do plano de
satde municipal. Sensibilizar as familias para a importancia da sadde bucal na manutencéo da saide. Programar e realizar visitas domiciliares de
acordo com as necessidades identificadas. Desenvolver agdes intersetoriais para a promocéo da saltde bucal. Realizar levantamento epidemioldgico
para tracar o perfil de saide bucal da populacéo adscrita. Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Bésica do Sistema
Unico de Salde — NOB/SUS e na Norma Operacional Bésica da Assisténcia & Salide (NOAS). Realizar o tratamento integral, no &mbito da atengo
bésica para a populacéo adscrita. Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problema complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando
seu acompanhamento. Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias. Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais. Prescrever
medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos efetuados. Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia. Executar as agdes de assisténcia integral, aliado a atuacdo clinica a sadide coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo
especificos, de acordo com planejamento local. Coordenar agdes coletivas voltadas para promogéo e prevengdo em saude bucal. Programar e
supervisionar o fornecimento de insumos para as acdes coletivas. Capacitar as equipes de saide da familia no que se refere as acdes educativas e
preventivas em satde bucal. Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o ACD.

PEDREIRO - Verificar as caracteristicas das obras,examinando plantas e especificagfes técnicas. Orientar na escolha do material apropriado e na
melhor forma de execugdo do trabalho. Orientar a composi¢do de mistura, cimento, areias, pedra, dosando as quantidades para obter argamassa
desejada. Assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e materiais afins. Construir alicerces, levantar paredes, muros e constru¢des similares. Rebocar
estruturas construidas. Realizar trabalhos de manutencdo corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelhantes. Armar e desmontar andaimes para
execucdo das obras desejadas. Operar betoneiras. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizagao.

PREGOEIRO - Atividade de nivel superior. Conduzir a sessdo publica; receber examinar e decidir as impugnagdes e pedidos de esclarecimentos
ao edital e anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo desses documentos;verificar a conformidade da
proposta em relagéo aos requisitos do edital;coordenar e julgar as condi¢des de habilitacdo;sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas, dos documentos de habilitagdo e sua validade juridica;receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade competente
quando mantiver sua decisdo;indicar o vencedor do certame;adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso;conduzir os trabalhos da equipe de apoio
eencaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e propor a sua homologacao.

PROCURADOR MUNICIPAL - Atividade de nivel superior. Exercer a representacéo judicial e extrajudicial do Municipio. Prestar consultoria
juridica ao Chefe do Poder Executivo e aos 6rgdos da Administragdo. Defender o patrimdnio imobiliario municipal. Promover o controle da
legalidade e da moralidade dos atos administrativos. Analisar contratos, aditivos, convénios, projetos de lei, minutas de decretos, editais de licitagcbes
e documentos afins. Emitir pareceres, submetendo-os a aprovacdo do Chefe do Poder Executivo. Promover a cobranga da divida ativa do municipio.
Promover a execucdo das desapropriacfes de interesse do Municipio. Proceder a uniformizacdo da jurisprudéncia administrativa no d&mbito do
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Municipio. Propor a anulacdo de ato administrativo que repute lesivo ao interesse publico. Resolver as controvérsias sobre a correta aplicagdo de
normas constitucionais. Desempenhar atividades correlatas.

PROFESSOR (ENSINO FUNDAMENTAL) — Atividade de nivel médio. Ministrar aulas, atividades pedagodgicas planejadas, propiciando
aprendizagens significativas para as criancas; Elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia; Seguir a proposta Politico —
Pedagdgica da Rede Municipal de Educacao, integrando-as na agéo pedagogica, como participe na elaboracéo e execugdo do mesmo; Acompanhar o
desenvolvimento das criangas; Participar das reunides de pais, reunides pedagégicas, encontros de formag&o, seminarios e outros, promovidos pela
Secretaria Municipal de Educagdo; Realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados; Participar ativamente do processo de integragdo da
escola — familia — comunidade; Observar e registrar o processo de desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como em grupo, com
objetivo de elaborar a avaliagdo descritiva das criangas; Realizar outras atividades correlatas com a fungéo.

PROFESSOR DE CIENCIAS - Atividade de nivel superior. Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens na
disciplina especifica de sua formagdo para o alunado; Elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia; Seguir a proposta
Politico — Pedagdgica da Rede Municipal de Educagdo, integrando-as na acdo pedagdgica, como, co-participe na elaboragdo e execucdo do mesmo;
Acompanhar o desenvolvimento dos alunos na aprendizagem referente a sua disciplina; Participar das reunides de pais, reunides pedagogicas,
encontros de formacéo, seminarios e outros, promovidos pela Secretaria Municipal de Educagdo; Realizar os planejamentos, registros e relatérios
solicitados; Participar ativamente do processo de integracdo da escola — familia — comunidade; Observar e registrar o processo de desenvolvimento
dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com objetivo de elaborar a avaliacdo descritiva; Realizar outras atividades correlatas com a
funcéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA — Atividade de nivel superior. Ministrar aulas, atividades pedagégicas planejadas, propiciando
aprendizagens na disciplina especifica de sua formagéo para o alunado; Elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia;
Seguir a proposta Politico — Pedagdgica da Rede Municipal de Educagdo, integrando-as na agdo pedagdgica, como, co-participe na elaboracéo e
execucdo do mesmo; Acompanhar o desenvolvimento dos alunos na aprendizagem referente a sua disciplina; Participar das reunides de pais,
reunides pedagdgicas, encontros de formacao, seminarios e outros, promovidos pela Secretaria Municipal de Educagdo; Realizar os planejamentos,
registros e relatorios solicitados; Participar ativamente do processo de integracdo da escola — familia — comunidade; Observar e registrar 0 processo
de desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com objetivo de elaborar a avaliacdo descritiva; Realizar outras atividades
correlatas com a fungéo.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA - Atividade de nivel superior. Ministrar aulas, atividades pedagogicas planejadas, propiciando aprendizagens na
disciplina especifica de sua formagdo para o alunado; Elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia; Seguir a proposta
Politico — Pedagdgica da Rede Municipal de Educago, integrando-as na agdo pedagdgica, como, co-participe na elaboragdo e execucdo do mesmo;
Acompanhar o desenvolvimento dos alunos na aprendizagem referente a sua disciplina; Participar das reunides de pais, reunides pedagdgicas,
encontros de formacdo, seminarios e outros, promovidos pela Secretaria Municipal de Educacdo; Realizar os planejamentos, registros e relatérios
solicitados; Participar ativamente do processo de integragdo da escola — familia — comunidade; Observar e registrar o processo de desenvolvimento
dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com objetivo de elaborar a avaliagdo descritiva; Realizar outras atividades correlatas com a
funcéo.

PROFESSOR DE HISTORIA — Atividade de nivel superior. Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens na
disciplina especifica de sua formagdo para o alunado; Elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia; Seguir a proposta
Politico — Pedagdgica da Rede Municipal de Educago, integrando-as na a¢do pedagdgica, como, co-participe na elaboragdo e execucdo do mesmo;
Acompanhar o desenvolvimento dos alunos na aprendizagem referente a sua disciplina; Participar das reunides de pais, reunides pedagdgicas,
encontros de formacdo, seminarios e outros, promovidos pela Secretaria Municipal de Educacdo; Realizar os planejamentos, registros e relatérios
solicitados; Participar ativamente do processo de integragdo da escola — familia — comunidade; Observar e registrar o processo de desenvolvimento
dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com objetivo de elaborar a avaliagdo descritiva; Realizar outras atividades correlatas com a
funcéo.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA - Atividade de nivel superior. Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando
aprendizagens na disciplina especifica de sua formacao para o alunado; Elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia;
Seguir a proposta Politico — Pedagdgica da Rede Municipal de Educagdo, integrando-as na ac¢do pedagdgica, como, co-participe na elaboracdo e
execucdo do mesmo; Acompanhar o desenvolvimento dos alunos na aprendizagem referente a sua disciplina; Participar das reunides de pais,
reunibes pedagdgicas, encontros de formagao, seminarios e outros, promovidos pela Secretaria Municipal de Educacdo; Realizar os planejamentos,
registros e relatérios solicitados; Participar ativamente do processo de integracéo da escola — familia — comunidade; Observar e registrar 0 processo
de desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com objetivo de elaborar a avaliacdo descritiva; Realizar outras atividades
correlatas com a fungéo.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA - Atividade de nivel superior. Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando
aprendizagens na disciplina especifica de sua formacdo para o alunado; Elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia;
Seguir a proposta Politico — Pedagdgica da Rede Municipal de Educagdo, integrando-as na a¢do pedagdgica, como, co-participe na elaboracdo e
execucdo do mesmo; Acompanhar o desenvolvimento dos alunos na aprendizagem referente a sua disciplina; Participar das reunides de pais,
reunides pedagogicas, encontros de formacéo, semindrios e outros, promovidos pela Secretaria Municipal de Educacdo; Realizar os planejamentos,
registros e relatérios solicitados; Participar ativamente do processo de integracdo da escola — familia — comunidade; Observar e registrar o processo
de desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com objetivo de elaborar a avaliacdo descritiva; Realizar outras atividades
correlatas com a funcéo.

PROFESSOR DE MATEMATICA - Atividade de nivel superior. Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens
na disciplina especifica de sua formacéao para o alunado; Elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia; Seguir a proposta
Politico — Pedagogica da Rede Municipal de Educagdo, integrando-as na agdo pedagdgica, como, co-participe na elaboragdo e execucdo do mesmo;
Acompanhar o desenvolvimento dos alunos na aprendizagem referente a sua disciplina; Participar das reunides de pais, reuniées pedagdgicas,
encontros de formacéo, seminarios e outros, promovidos pela Secretaria Municipal de Educacédo; Realizar os planejamentos, registros e relatorios
solicitados; Participar ativamente do processo de integracdo da escola — familia — comunidade; Observar e registrar o processo de desenvolvimento
dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com objetivo de elaborar a avaliacdo descritiva; Realizar outras atividades correlatas com a
funcéo.

PSICOLOGO - Atividade de nivel superior, de execucdo qualificada que envolve as agdes de Estudar, pesquisa e avaliacdo do desenvolvimento

emocional e dos processos mentais e sociais de individuos e/ou grupos, com finalidade de analise, tratamento, orientacdo e educacdo. Diagnosticar e
avaliar disturbios emocionais e mentais e de adaptagdo social, elucidando conflitos e questfes, acompanhando o individuo e/ou grupos durante o
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processo de tratamento. Desenvolver pesquisas experimentais, teéricas e clinicas. Elaborar e analisar projetos Relacionados a area de atuacao.
Promover e orientar estudos e pesquisas na area do comportamento humano. Colaborar em trabalhos que visem a Elaboracdo de diagnésticos
especificos. Acompanhar a implantacdo de programas de sua area de atuagdo. Emitir pareceres dentro de sua area de atuagdo. Realizar estudos,
projetos e investigacdes sobre as causas de desajustamento psicolégico. Acompanhar trabalhos de reabilitagcdo profissional em conjunto com outros
profissionais. Desempenhar outras atividades correlatas a sua fungéo

SECRETARIO ESCOLAR - Atividade de nivel Superior. Assessorar a direcdo em servigos técnicos-administrativos; Planejar, coordenar,
controlar e supervisionar as atividades da secretaria escolar; Organizar e manter atualizada a escrituracdo escolar, o arquivo, a coletanea de leis
(sendo esta de propriedade do estabelecimento de ensino) e outros documentos; Instruir processo sobre assuntos pertinentes a secretaria escolar;
Proceder ao remanejamento interno e externo e a renovacéo de matriculas, observando os critérios estabelecidos pelos 6rgdos competentes; Formar
turmas de alunos, de acordo com os critérios estabelecidos; Assinar documentos da secretaria de acordo com a legislacdo vigente; Verificar
regularidade da documentagdo referente a matricula e transferéncias de alunos, encaminhando os casos especiais a deliberagéo do diretor; Incinerar
documentos escolares, de acordo com a legislacdo vigente; Atender alunos, pais, professores, e comunidade escolar com presteza e eficiéncia;
Responder perante o diretor, pela regularidade e autenticidade dos registros da vida escolar dos alunos; Praticar os demais atos necessarios ao
desenvolvimento das atividades da secretaria escolar; Organizar, coordenar, orientar e supervisionar a equipe da secretaria quanto a simplificagao
dos processos e métodos de trabalho, respeitando e valorizando as habilidades de cada um; Promover sessGes de estudos referentes a legislagdo de
ensino com seus auxiliares; Elaborar e executar seu plano de agdo; Colaborar na gestdo escolar, como elemento de ligacdo entre as atividades
administrativo-pedagoégicas, interagindo com o corpo docente participando das discussdes para elaboracdo do projeto pedagdgico e do plano de
trabalho anual; Preparar e fornecer dados sobre o censo escolar.

TECNICO AGRICOLA - Atividade de nivel médio. Executar tarefas de carater técnico, relativas a programacio, assisténcia e controle de
atividades na area agricola. 11l — Principais Atribui¢des: 1 — organizar o trabalho nos programas e projetos agricolas municipais, promovendo a
aplicacdo de técnicas novas de tratamento e cultivo de terras; 2 — orientar os agricultores e membros de projetos agricolas nas tarefas de preparagdo
do solo, plantio, colheita e beneficiamento de espécies vegetais; 3 — executar, quando necessario, esbogos e desenhos técnicos de sua especialidade;
4 — estudar os parasitas, doencas e outras pragas que afetam a producdo agricola, para indicar os meios mais adequados de combate-las; 5 — proceder
a coleta e a analise de amostras da terra e determinar a composicao da mesma, assim como o fertilizante mais adequado; 6 — orientar e coordenar 0s
trabalhos de defesa contra as intempéries e outros fendmenos que possam assolar a agricultura.

TECNICO DE ENFERMAGEM - Atividade de nivel médio. Assistirdo enfermeiro no planejamento, programagéo, orientacio e supervisio das
atividades de assisténcia de enfermagem; Preparar o paciente para consultas, exames e tratamento; Observar, reconhecer e descrever sinais e
sintomas, ao nivel de sua qualificacdo; Executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotinas ministrando medicamentos por via oral e
parenteral, realizando controle hidrico; Fazer curativos, aplicar oxigenoterapia, nebulizag8o, enteroclisma, edema e calor ou frio; Realizar testes e
proceder & leitura, para subsidio de diagnostico, colher material para exames laboratoriais. Prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatorios;
Cumprir ou fazer cumprir prescricdes médicas relativas aos doentes e auxiliar em intervencdes cirurgicas, acompanhando o tratamento; Providenciar
as esterilizacdes das salas de cirurgias e obstetricia e do instrumental a ser utilizado, mantendo-os sempre em condi¢es de uso imediato, Aplicar
oxigénio, soro, injecdes, sondas, realizar drenagens e hemostase. Aplicar lavagens estomacais e vesicais, sondagens, aspira¢do de secrecdo e
cateterismo vesicais, sob supervisdo imediata. Participar da acdo de vigilancia epidemiolégica coletando notificacdes, atuando em bloqueios,
investigando os surtos, busca de faltosa tabulacdo de analise dos dados de morbidade; Orientar e conscientizar a comunidade, efetuando
ocasionalmente visitas domiciliares, preparando e proferindo palestras, enfatizando a aten¢do primaria a salde e ao saneamento basico, Manter
controle de medicamentos, materiais, instrumentos de enfermagem, distribuindo e orientando a execucéo de tarefas, verificando necessidades de
consumo, registrando a execu¢do de tarefas, verificando necessidades de consumo, registrando dados em formularios dispondo informagdes ou
arquivo e elaborando relatério de atividades para avaliagdo dos resultados; Ministrar treinamento quando necessario, na sua area especifica. Assistir
ao Enfermeiro no planejamento, programacdo e orientacdo das atividades de enfermagem, na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem em
estado grave, na prevencdo e no controle sistematico da infecgdo hospitalar, na prevencéo e controle de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de salde; Executar atividades de assisténcia de enfermagem na Saude do idoso, do adulto, da mulher, do adolescente,
da crianca e do recém-nascido excetuado as privativas do Enfermeiro; Prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatorios; Circular em sala de
cirurgia e instrumentar; Executar atividades de desinfeccdo e esterilizacdo; Organizar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantdes;
Trabalhar em conformidade as boas préticas, normas e procedimentos de biosseguranca; Realizar demais atividades inerentes ao emprego.
TECNICO DE INFORMATICA - Atividade de nivel médio. Desenvolver atividades de suporte técnico aos usuarios de microcomputadores,
envolvendo utilizac8o de aplicativos e problemas de hardware e software. Realizar atividades técnicas, envolvendo a avaliagdo, controle, montagem,
testes, monitoramento, manutengéo e operagdo de equipamentos de laboratério e de computagdo, bem como de circuitos e componentes eletrénicos
e/ou mecéanicos e de linhas e servigos de transmissdo de dados. Configurar, operar e monitorar sistemas de sonorizagdo e gravagdo, editando,
misturando, premasterizando e restaurando registros sonoros de discos, fitas, video, filmes etc. Realizar atividades relativas ao planejamento,
avaliacdo e controle dos projetos de instalacGes e manuteng&o de equipamentos de telecomunicagéo.

TECNICO EM EDIFICACAO - Atividade de nivel médio. Realizar estudos no local das obras, procedendo a medicdes, analisando amostras de
solo e efetuando célculos para auxiliar a preparagdo de plantas e especificag@es destinadas a construcgdo, reparo e conservacao de edificios e outras
obras de engenharia civil; Executar eshogos e desenhos técnicos estruturais; Preparar estimativas detalhadas sobre quantidade e custo de méo-de-
obra, efetuando célculos referentes a materiais, pessoal e servi¢os; Promover a inspecdo dos materiais, estabelecendo testes a serem realizados, de
acordo com as especificaces e 0 emprego de cada material para controlar a qualidade e observancia das especificagfes; Executar levantamentos e
pesquisas, coleta de dados e registro de observagdes relativas a solos, construgdes, equipamentos, aparelhos, materiais e instalagdes em geral;
Identificar problemas que surjam, aplicando conhecimentos tedricos e praticos sobre construgéo, instalagdes hidraulicas, sanitarias e elétricas, para
assegurar o desenvolvimento dos trabalhos; Emitir relatdrio periddico sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito
de irregularidades encontradas; Executar outras tarefas semelhantes.

TECNICO EM LABORATORIO - Atividade de nivel médio. Executar praticas de laboratorio sob a supervisio, referente a medicina, farmécia,
agronomia e veterinaria. Executar trabalhos de analise em geral. Fazer diagnésticos bacteriolégicos, parasitologicos e sorolégicos. Colaborar na
preparagdo de materiais, de solugdes de reagentes destinados a diagndsticos, profilaxia e tratamento de doencas. Realizar controles e registros de
resultados para fins estatisticos. Realizar exames bromatolégicos, de controle de drogas e medicamentos. Acompanhar e avaliar levantamento de
condicdes sanitarias. Participar de treinamento de auxiliar. Responsabilizar-se pela guarda e seguranca do material e aparelhos utilizados nas tarefas.
Desempenhar outras atribui¢cdes compativeis.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - Preparar os programas ocupacionais destinados a pacientes com problemas psiquicos ou fisicos, baseando-se
nos casos a serem tratados, para desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados trabalhos; Avaliar e reavaliar o quadro de pacientes,
encaminhando a outros setores, quando necessario; Avaliar o estado dos pacientes a serem tratados através da terapia ocupacional, identificando as
deficiéncias e capacidades de cada um; Prestar atendimento na area de terapia ocupacional preparando atividades individuais ou em grupos, tais
como: atividades plasticas, expressivas, artesanais, horticultura, cozinha e outros, estabelecendo as tarefas aos pacientes de acordo com cada caso,
para possibilitar a cura total ou parcial da deficiéncia do cliente; Avaliar periodicamente os resultados dos programas de terapia ocupacional testando
0s pacientes para verificar os progressos obtidos, desenvolver a capacidade e melhorar o estado do paciente; Dirigir e supervisiona as tarefas
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prescritas, para ajudar o desenvolvimento dos programas e apressar a reabilitacdo; Prestar orientagdes aos pais e/ou responsaveis e familiares dos
pacientes; Executar outras tarefas correlatas.

ANEXO 111
CRONOGRAMA PREVISTO*

N° FASE OU ETAPA DATA OU PERIODO PREVISTO
01 Publicacdo do Edital Normativo 27/06/2024
02 Periodo de Inscrigdo 01/07/2024 a 30/07/2024
03 Periodo de Inscri¢do para pessoas consideradas economicamente hipossuficientes (pedido de isengdo) 08/07/2024 a 10/07/2024
04 Periodo de Inscrigdo para pessoas que prestaram servigos a Justi¢a Eleitoral (pedido de isengdo) 08/07/2024 a 10/07/2024
05 Publicagdo da relacéo das inscri¢des deferidas como pessoa economicamente hipossuficiente (isentos) 16/07/2024
06 Publicagdo da relacéo das inscri¢des indeferidas como pessoa economicamente hipossuficiente (isentos) 16/07/2024
07 Publicagdo da relacéo das inscrigdes deferidas para pessoas que prestaram servigos a Justica Eleitoral (isentos) 16/07/2024
08 Publicacdo da relacéo das inscrigdes indeferidas para pessoas que prestaram servigos a Justica Eleitoral (isentos) 16/07/2024
09 Prazo de interposicdo de recurso quanto ao indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo para candidatos considerados
economicamente hipossuficientes Das 13:00 do dia 16/07/2024 até as 13:00 horas do dia 18/07/2024
10 Prazo de interposicéo de recurso quanto ao indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscri¢cdo para candidatos que prestaram servigos a
Justica Eleitoral Das 13:00 do dia 16/07/2024 até as 13:00 horas do dia 18/07/2024
11 Publicacéo da relagdo das inscri¢fes deferidas como pessoa economicamente hipossuficiente (isentos) apds recursos 22/07/2024
12 Publicagdo da relagdo das inscrigdes deferidas para pessoas que prestaram servicos a Justica Eleitoral (pedido de isencdo) ap6s recursos
22/07/2024
13 Prazo para solicitages de necessidades especiais 30/07/2024
14 Ultimo dia para pagamento do boleto da taxa de inscrigdo 31/07/2024
15 Publicacéo da relagdo das inscri¢des deferidas (Geral) 05/08/2024
16 Publicacéo da relagdo das solicitacdes de necessidades especiais 05/08/2024
17 Prazo de interposigao de recurso quanto ao indeferimento de inscricdo Das 13:00 do dia 05/08/2024 até as 13:00 horas do dia 07/08/2024
18 Prazo de interposicdo de recurso quanto ao indeferimento das solicitagdes de necessidades especiais Das 13:00 do dia 05/08/2024 até as 13:00
horas do dia 07/08/2024
19 Publicacdo da relagdo das inscrigdes deferidas ap6s recursos 09/08/2024
20 Publicagdo da relacdo das solicitacfes de necessidades especiais apos recursos 09/08/2024
21 Publicagdo dos locais de realizacdo das provas objetivas 04/11/2024
22 Data de realizacéo das provas objetivas e discursiva 10/11/2024
23 Publicagdo dos gabaritos preliminares 11/11/2024
24 Prazo de interposicdo de recurso quanto a publicagdo dos gabaritos preliminares Das 13:00 do dia 11/11/2024 até as 13:00 horas do dia
13/11/2024
25 Publicagdo dos gabaritos definitivos 02/12/2024
26 Publicagdo do resultado preliminar das provas objetivas e discursivas 02/12/2024
27 Prazo de interposicdo de recurso quanto ao resultado preliminar das provas objetivas e discursivas Das 13:00 do dia 02/12/2024 até as 13:00
horas do dia 04/12/2024
28 Publicagdo do resultado das provas objetivas e discursivas ap6s recursos 08/12/2024
29 Publicagdo do edital de convocagdo para o Curso Introdutério de Formagdo Inicial e Continuada 08/12/2024
30 Publicacdo do edital de convocagdo para a entrega dos titulos para o exame de titulos 08/12/2024
31 Publicacdo do edital de convocacdo para o Teste de Aptiddo Fisica (TAF) 08/12/2024
32 Periodo de entrega dos titulos para o exame de titulos (via Internet) Das 13:00 do dia 11/12/2024 até as 13:00 horas do dia 13/12/2024
33 Periodo de Matricula no Curso Introdutério de Formagdo Inicial e Continuada (via Internet) Das 13:00 do dia 11/12/2024 até as 13:00 horas do
dia 13/12/2024
34 Publicacdo da Relagdo das matriculas Deferidas para o Curso Introdutério de Formag&o Inicial e Continuada 14/12/2024
35 Publicacdo da Relagdo das matriculas Indeferidas para o Curso Introdutdrio de Formagdo Inicial e Continuada 14/12/2024
36 Prazo de interposicao de recurso quanto a Relagdo das matriculas Indeferidas para o Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada Das
13:00 do dia 14/12/2024 até as 13:00 horas do dia 16/12/2024
37 Realizacdo do Teste de Aptidéo Fisica (TAF) 17/12/2024
38 Publicacdo da Relagdo das matriculas Deferidas ao Curso Introdutdrio de Formagéo Inicial e Continuada apds recursos 18/12/2023
39 Realizacdo do Curso Introdutério de Formagao Inicial e Continuada De 17/12/2024 a 21/12/2024
40 Publicacéo do resultado preliminar quanto ao Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada 26/12/2024
41 Publicacdo do resultado preliminar quanto ao exame de titulos 26/12/2024
42 Publicacdo do resultado preliminar quanto ao Teste de Aptiddo Fisica (TAF) 26/12/2024
43 Prazo de interposicdo de recurso quanto ao resultado preliminar do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada Das 13:00 do dia
26/12/2024 até as 13:00 horas do dia 28/12/2024
44 Prazo de interposicdo de recurso quanto ao resultado preliminar do exame de titulos Das 13:00 do dia 26/12/2024 até as 13:00 horas do dia
28/12/2024
45 Prazo de interposicdo de recurso quanto ao resultado preliminar do Teste de Aptiddo Fisica (TAF) Das 13:00 do dia 26/12/2024 até as 13:00
horas do dia 28/12/2024
46 Publicacdo do resultado quanto ao Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada apds recursos 30/12/2024
47 Publicacdo do resultado do exame de titulos ap6s recursos 30/12/2024
48 Publicacdo do resultado do Teste de Aptiddo Fisica (TAF) apds recursos 30/12/2024
49 Publicacdo do resultado final 02/01/2025
* O Cronograma Previsto podera ter a publicacdo de qualquer uma de suas fases (ou etapas) alterada para data posterior, caso haja necessario em
virtude de possiveis demandas que venham a surgir no decorrer do certame.
Publicado por:
Marcelo Rene Rodrigues da Silva
Cddigo Identificador:B97362F3
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