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_ ESTADO DE MINAS GERAIS .
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO
VALE DO PARANAIBA AMVAP

SETOR ADMINISTRATIVO, CONTRATOS E CONVENIOS
CISTRI — EXTRATO DE CONTRATO DE RATEIO FIRMADO
ENTRE O MUNICIPIO DE ESTRELA DO SUL -MG E O
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA DA
MACRORREGIAO DO TRIANGULO DO NORTE - CISTRI —

ANO 2016.

Contrato de Rateio n° 011/2016 firmado entre o Coiwdtablico
Intermunicipal de Saude da Rede de Urgéncia e Hmeim da
Macrorregido do Triangulo do Norte - CISTRI, inscnito CNPJ n.
19.455.924/0001-00 e o0 municipio de Estrela doiBsitrito no CNPJ
sob o n. 18.592.162/0001-21, firmado em 04/01/28868¢e Legal: Lei
Federal n.11.107, de 06/04/2005. Objeto: regulaanentontribuicdo
financeira do MUNICIPIO ao CISTRI para sua implantacéd
manutencao, operacionalizagdo e funcionamento jnalbemssim as
formalidades ja constituidas e aprovadas peloscipios fundadores
do CISTRI e suas posteriores alteragBes. Vigénci®1043 a
31/12/16. Valor R$18.729,60 (Dezoito mil, setecergovinte € nove
reais e sessenta centavos).

GILMAR ALVES MACHADO
Presidente.
Publicado por:
Darciane Medeiros Oliveira
Cadigo Identificador: EF96C750

SETOR ADMINISTRATIVO, CONTRATOS E CONVENIOS
CISTRI — EXTRATO DE CONTRATO DE RATEIO FIRMADO
ENTRE O MUNICIPIO DE PRATA -MG E O CONSORCIO
PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE
URGENCIA E EMERGENCIA DA MACRORREGIAO DO

TRIANGULO DO NORTE - CISTRI — ANO 2016.

Contrato de Rateio n° 012/2016 firmado entre o Coisdtdblico

Intermunicipal de Salde da Rede de Urgéncia e HEmeig da
Macrorregido do Triangulo do Norte - CISTRI, inscnito CNPJ n.
19.455.924/0001-00 e o municipio de Prata, insciitcNPJ sob o n.
18.260.505/0001-50, firmado em 04/01/2016. Base lL&égaFederal

n.11.107, de 06/04/2005. Objeto: regulamentar atriboicao

financeira do MUNICIPIO ao CISTRI para sua implantacéd
manutencao, operacionalizagdo e funcionamento jnalbemssim as
formalidades ja constituidas e aprovadas peloscipios fundadores
do CISTRI e suas posteriores alteragdes. Vigéncid1¥8 a
31/12/16. Valor R$65.061,60(Sessenta e cinco médsesga e um
reais e sessenta centavos).

Expediente:
Associacdo Mineira de Municipios — AMM - MG

Diretoria Biénio 2015/2017

Presidente— Antonio Julio de Faria

1° Vice-Presidente — Rui Gomes Nogueira Ramos

2° Vice-Presidente — Antonio Carlos Doorgal de Auaidr

3° Vice-Presidente — Tedfilo Faustino Miranda TeiBeiarte
1° Secretéario — Geraldo Martins Godoy

2° Secretario — Edivan Roberto Alves Cardoso

1° Tesoureiro — Geraldo Magela Barbosa

2° Tesoureiro — Vladimir de Faria Azevedo

O Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mirasrais € uma solucéo

voltada a modernizagéo e transparéncia da gestaipal.

GILMAR ALVES MACHADO
Presidente.
Publicado por:
Darciane Medeiros Oliveira
Cadigo Identificador: FA47A5C7

SETOR ADMINISTRATIVO, CONTRATOS E CONVENIOS
CISTRI — EXTRATO DE CONTRATO DE RATEIO FIRMADO
ENTRE O MUNICiPIO DE CASCALHO RICO -MG E O
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA DA
MACRORREGIAO DO TRIANGULO DO NORTE - CISTRI —

ANO 2016.

Contrato de Rateio n° 013/2016 firmado entre o Coitdtdblico
Intermunicipal de Salde da Rede de Urgéncia e Emeia da
Macrorregido do Triangulo do Norte - CISTRI, inscnto CNPJ n.
19.455.924/0001-00 e o municipio de Cascalho Ricscrito no
CNPJ sob o n. 18.259.374/0001-91, firmado em 0400H2Base
Legal: Lei Federal n.11.107, de 06/04/2005. Objetgulamentar a
contribuicdo financeira do MUNICIPIO ao CISTRI paraasu
implantacdo, manutencdo, operacionalizacdo e foaniento,
aderindo assim &s formalidades ja constituidas revagas pelos
municipios fundadores do CISTRI e suas posteriorésragbes.
Vigéncia 04/01/16 a 31/12/16. Valor R$7.197,60 ¢Swil, cento e
noventa e sete reais e sessenta centavos).

GILMAR ALVES MACHADO
Presidente.
Publicado por:
Darciane Medeiros Oliveira
Cddigo Identificador:8D9B4C2A

SETOR DE LICITACOES
CISTRI - RESULTADO DA TP 01/2016

CISTRI — Resultado da Tomada de Precos 01/2016 visando

contratacdo de pessoa juridica especializada peeatapdo de
servicos de reforma/adaptacdo de obras nos term®samexos do
presente edital, com a finalidade de adequar oacespde prédios
publicos para a implantagdo do Servigo de Atendiménovel de
Urgéncia - SAMU 192 - da Regido Triangulo Norte. Ags de
habilitacdo e de julgamento das propostas de prpodgrdo ser
visualizadas integralmente pelos links
http://www.amvapmg.org.br/1/wp-content/uploads/2026Ata-de-
Habilitacao.pdf e
http://www.amvapmg.org.br/1/wp-content/uploads/2026Ata-de-
Julgamento-das-Propostas.pdf.

Uberlandia, 05 de fevereiro de 2016.

GILMAR ALVES MACHADO
Presidente.
Publicado por:
Erondina Ipdlito de Sousa Fernandes
Cadigo Identificador: 7FODBACE

SETOR DE LICITACOES
CIS/AMVAP- AVISO RETIFICACAO DO PROCESSO 03/2016

CISIAMVAP — RETIFICACAO DE EDITAL - PROCESSO
003/2016- PREGAO PRESENCIAL

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
MICRORREGIAO DO VALE DO PARANAIBA- CIS/AMVAP,

COMUNICA QUE EM FUNCAO DAS ALTERACOES, EM

DESTAQUE NO EDITAL- PROCESSO 03/2016- PREGAO
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PRESENCIAL FICA ALTERADA A DATA DE ABERTURA DO
PROCESSO PARA 23/02/2016 AS 8:30 HORAS, PARA
AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS E MATERIAL MEDICO-
HOSPITALAR. AS ALTERAGOES DO EDITAL PODERAO SER
OBSERVADAS NO SITE

www.amvapmg.org.bor E NA SEDE DO CIS/AMVAP, NA AV.
ANTONIO THOMAZ FERREIRA REZENDE, 3.180, DISTRITO
INDUSTRIAL, EM UBERLANDIA-MG, NO HORARIO DAS 8:00
AS 11:00 E DAS 13:00 AS 17:00 HORAS, DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA MAIS INFORMAGCOES PELO TELEFAX:
(0XX34)-3213-2536.

UBERLANDIA, 05 DE FEVEREIRO DE 2.016.

LYCURGO RAFAEL FARANI
Presidente do CIS/AMVAP
Publicado por:
Roséngela Celia Lopes
Cadigo Identificador: 396508F5

ESTADO DE MINAS GERAIS
CAMARA MUNICIPAL DE FORMIGA

ATOS NORMATIVOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 005/2016

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 008/2015

Processo Licitatorio: n° 004/2015

Dispensa n° 001/2015

Contrato Administrativo: n® 008/2015 (9912251107)
Contratante: Camara Municipal de Formiga/MG.
Contratado: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafo

- Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contratorpais 12 (doze)
meses, a partir de 26/02/2016, em conformidade @aontiso II, do
art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93.

Data da assinatura: 05 de fevereiro de 2016.

EVANDRO DONIZETH DA CUNHA
Presidente da Camara Municipal de Formiga

Publicado por:
Erica Fatima de Oliveira
Cddigo Identificador: E4E7F79F

ATOS NORMATIVOS
PORTARIA N° 26/2016

O Presidente da Céamara Municipal de Formiga, EVANDR
DONIZETTI DA CUNHA, no uso das atribui¢cdes que llanferem a
LOM e o Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Flavia Bernardo Barbazajpante do
cargo efetivo de Auxiliar de Contabilidade, portadato RG n°
3710759, inscrita no CPF: 033.834.786-02 parazaahs seguintes
transacdes bancarias: assinar cheques, abrir coletadepdsitos,
solicitar saldos, extratos e comprovantes, requisidlonarios de
cheques, sustar e/ou contra-ordenar cheques, aacbelques, baixar
cheques, efetuar resgates ou aplicagdes finance#rdastrar, alterar e
desbloguear senhas, efetuar pagamentos por meionéte, efetuar
transferéncia por meio eletrénico, efetuar moviragéo financeira no
RPG, liberar arquivos de pagamentos no gerenciai@ndeiro,
emitir comprovantes, efetuar transferéncia paraeanma titularidade,
consular obriga¢des do debito direto autorizado.

§ 1° As transagOes bancérias serdo realizadas mee@issinatura em
conjunto com o Presidente da Cémara Municipal Sranfro
Donizetti da Cunha.

§ 2° Na auséncia do Presidente da Camara Muniadipdhcservidora
Flavia Bernardo Barboza, podera o Vice President&®iano Luis
Duque, RG n°: M-7.132.278 inscrito no CPF: 023.988-20 assinar
pelo ausente.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data depsindicacéo.

Registre-se;
Publique-se,
Cumpra-se.

Camara Municipal de Formiga, 05 de fevereiro de 2016

EVANDRO DONIZETTI DA CUNHA - PIRUCA
Presidente
Publicado por:
Erica Fatima de Oliveira
Cadigo Identificador:40E68D16

ESTADO DE MINAS GERAIS
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA

SECRETARIA DA CAMARA
PORTARIA N° 02/2016

O Presidente da Camara Municipal de ltapeva, sehterique
Janior da Silva, em regular exercicio de seu manelato uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica decretado ponto facultativo na Camdnicipal de
Itapeva, entre os dias 08/02/2016 a 10/02/2016, quarsido das
festividades carnavalescas.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data demiblicagdo.

HENRIQUE JUNIOR DA SILVA
Presidente da Mesa
Publicado por:
Lizandra Lima
Cadigo Identificador:80341095

ESTADO DE MINAS GERAIS
CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
PROCESSO LICITATORIO N° 05/2016 - PREGAO
PRESENCIAL N° 04/2016 PROCESSO DE REGISTRO DE
PRECO N° 03/2016

ATA DA REUNIAO DA EQUIPE DE PREGAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE PARA DE MINAS, EM 5 DE FEVEREIRO DE
2016.

A pregoeira e a equipe de pregdo da Camara MunidpdPara de
Minas reuniram-se no dia 5 de fevereiro de 201& heras, na sala
de licitagbes n° 3-8, localizada na sede da Cansittsgda na av.
Presidente Vargas, n° 1.935, bairro Senador Vatadanunicipio de
Para de Minas/MG. No citado horario, a pregoeirai€le Souza
Alves deu inicio ao credenciamento referente ag@réresencial n®
04/2016 - Processo Licitatorio n° 05/2016, cujcetibjé o registro de
preco para futuras e eventuais compras de de géderalimentacédo e
materiais de copa e cozinha para consumo da Camaniiphl de
Para de Minas,conforme especificagbes constanteSfenmo de
Referéncia, que integra o Edital como Anexo |. Apnésu-se para
credenciamento e se credenciou: Eduardo Carlos Maia, CPF
483.122.076-00, na qualidade de representante légakmpresa
Supermercado Independéncia Ltda ME,CNPJ 25.175.969/0001-
24. A pregoeira declarou aberta a sessado, e readigitante os
envelopes de PROPOSTA COMERCIAL E HABILITACAO. Os
membros da comissdo rubricaram os envelopes e, egiids, o
envelope contendo a proposta comercial foi abest@ proposta
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também foi rubricada pela equipe de pregdo e piarite.
Verificada e cadastrada a proposta, impresso orquanparativo de
precos, passou-se a negociacdo, com a fase de leneen seguida,
foi gerado o quadro comparativo de precos final gaeencontra
anexo como parte integrante desta ata. O envelopéerdo os
documentos de habilitacdo da licitante foi abersendo os
documentos rubricados e conferidos, constatandm-atendimento
das exigéncias do edital, ficando, portanto, atalite declara
HABILITADA , sendo a vencedora da licitacdo. Nada mais havend
tratar, lavrou-se esta ata, que, apés lida e agepvsera assinada e
juntada ao respectivo processo.

Para de Minas, 5 de fevereiro de 2016.

DANIELLE SOUZA ALVES
Pregoeira

ELENICE SILVA FERREIRA
Equipe de Apoio

CARMELIA CANDIDA DA SILVA DELFINO
Equipe de Apoio

EULER APARECIDO SOUSA GARCIA
Equipe de Apoio

EDUARDO CARLOS MAIA
Supermercado Independéncia LTDA ME
Publicado por:
Adriana Silva Almeida
Cadigo Identificador:9BD056C9

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO
LICITATORIO PREGAO PRESENCIAL NR.: 4/2016 - PR

O Presidente Da Camara Municipal De Para De Min&)VGANE
CARDOSO CORREIA, no uso das atribuicdes que Ihe saeddas
pela legislagdo em vigor, especialmente sob Leith320/02 e em
face aos principios ordenados através da Lei 18688 e alteracdes
posteriores, a vista do parecer conclusivo exapatio Pregoeiro e sua
equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:
a ) Processo Nr.: 5/2016
b ) Licitacéo Nr.: 4/2016-PR
¢ ) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL
d ) Data Homologacao: 05/02/2016
e ) Objeto da Licitagdo: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURRAS
EVENTUAIS AQUISIQOES DE GENEROS DE ALIMENTA(;AO E
MATERIAIS DE COPA E COZINHA PARA CONSUMO DA
CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS
f) Fornecedores e Itens declarados Vencedores:
Lote: 1 - SUPERMERCADO INDEPENDENCIA LTDA — ME, 4
Itens, Total: R$ 2.072,50;
Lote: 2 - SUPERMERCADO INDEPENDENCIA LTDA — ME, 1
Item, Total: R$ 3.560,00;
Lote: 3 - SUPERMERCADO INDEPENDENCIA LTDA — ME, 1
Item, Total: R$ 1.650,00;
Lote: 4 - SUPERMERCADO INDEPENDENCIA LTDA — ME, 1
Item, Total: R$ 637,50;
Lote: 5 - SUPERMERCADO INDEPENDENCIA LTDA — ME, 1
Item, Total: R$ 705,00;
Lote: 6 - SUPERMERCADO INDEPENDENCIA LTDA — ME, 3
Itens, Total: R$ 13.534,00;
Lote: 7 - SUPERMERCADO INDEPENDENCIA LTDA — ME, 2
Itens, Total: R$ 2.512,50.
Total por Fornecedor: 13 Itens - R$ 13.24.671,50
Total: 13 ltens - R$ 13.24.671,50
Publicado por:
Adriana Silva Almeida
Cadigo Identificador:5638ADDC

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
PORTARIA N° 21, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2016.

Nomeia Kelly Virginia Vieira Batista para o cargo
comissionado de Assessor de Controle Interno.

O Presidente da Camara Municipal de Para de Mimagsa de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Fica nomeada Kelly Virginia Vieira Batigt@ra o cargo
comissionado de Assessor de Controle Interno, sesttoum cargo
publico de provimento em comissdo de recrutamanjga

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data a@ gublicacdo no
guadro de avisos da Camara Municipal de Para des)\ioman efeitos
retroativos a 2 de fevereiro de 2016.

Para de Minas, 3 de fevereiro de 2016.

VEREADOR GEOVANE CARDOSO CORREIA
Presidente da Camara
Publicado por:
Adriana Silva Almeida
Cadigo Identificador:0324CA7F

ESTADO DE MINAS GERAIS )
CISMISEL — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA MICRORREGIAO DE SETE LAGOAS

CISMISEL
EXTRATOS DE CONTRATO

O Consoércio Intermunicipal de Salde da Microregi@@dte Lagoas
- CISMISEL -, em obediéncia ao comando do § Unicartigo 61 da
Lei Federal n° 8.666, de 1993, torna publico adsréssados a
celebracdo dos seguintes instrumentos:

a) Contrato Administrativo n°® 01/2016 - Contratadeomolux
Servicos Médicos - ME - Objeto: Prestacdo de sesvie consultas
médicas na especialidade psiquiatria para os #8707 e 09 da
planilha de quantitativos - Valor Global: R$ 156.816- Prazo: 12
meses - Origem: Pregdo Presencial n® 39/2015 -: D4t81.2016.
Assinantets: Humberto Fernando Campelo Reis, Prdsideo
Consorcio e Rodolfo Cotrik, representante da corteata

b) Contrato Administrativo n® 02/2016 - ContrataBamuel Ramalho
- Psiquiatria, Pericias Médicas, Medicina do Trabdtireli - Objeto:
Prestacdo de servicos de consultas médicas na iaszae
psiquiatria para os itens 01, 02, 03, 04 e 06 danilpla de
guantitativos - Valor Global: R$ 298.080,00 - Prai@ meses -
Origem: Pregdo Presencial n® 39/2015 - Data: 02006. Humberto
Fernando Campelo Reis, Presidente do Consorcio Intécipal de
Salde e Samuel Rezende Ramalho, representante chtaamt

c¢) Contrato Administrativo n°® 03/2016 - Contratad8MH- Prestagéo
de Servigos Ltda - Objeto: Prestagdo de servica®dsultas médicas
na especialidade psiquiatria para o item 08 da ilplande
guantitativos - Valor Global: R$ 58.320,00 - PraAd® meses -
Origem: Pregdo Presencial n® 39/2015 - Data: 02006. Humberto
Fernando Campelo Reis, Presidente do Consorcio Intécipal de
Salde e Elder Paulo Bicalho Martins, representantmdtratada.

Publicado por:
Monique Batista Martins Pinheiro
Cadigo Identificador: ALIE7AAC1

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE ALEM PARAIBA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato n°: 003/2016
Process0171/2015
Tomada de Pre¢os023/2015
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Base Legal art. 23, Inciso "II",
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEM PARAIBA
CNPJ 17.709.197/0001-35 eSENGE DE SAPUCAIA
CONSTRUCOES LTDA CNPJ:04.848.286/0001-10.
OBJETO: Contratagdo de servico para execugdo de reforniiB&a
AFONSO DIAS e do CENTRO SOCIAL DO BOIADEIRO, no
imével localizado a Rua Manoel Vicente Ferreira, BaBoiadeiro,
nesta cidade, local em que funcionam os dois stéreontratacdo
inclui o fornecimento da mao-de-obra, equipamentdsnsilios e
materiais, por responsabilidade da contratada. férm&a do centro
Social do Boiadeiro esta contemplada no Orgcamentiicipativo de
2014.
VALOR: REFORMA DA UBS AFONSO DIAS: A Contratante
pagara ao Contratado a importancia de R$ 57.123,6W%{€nta e
sete mil, cento e vinte e trés reais e sessentatee centavos);
REFORMA DO CENTRO SOCIAL DO BOIADEIRO: A Contratante
pagara ao Contratado a importancia de R$ 34.227 /@4tqTe quatro
mil, duzentos e vinte e sete reais e noventa eguahtavos).
Prazo: O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (domses,
contados a partir de sua assinatura e o prazo eleugko serd de
240(duzentos e quarenta ) dias ,contados do reeatomda ordem
inicial de servigo
Dotagdo Orcamentdaria: CENTRO SOCIAL =
02.11.00.15.451.022.1.0051-4.4.90.51- O.P. 2014endimento a
Intervencdes Diversas; UBS AFONSON DIAS =
02.07.06.10.301.010.1.0020-4.4.90.51- — Adequagiupliagdo e
aparelhamento da UBS.
Data da Assinatura: 25/01/2016.
Publicado por:
Cristiane Lima de Andrade
Cadigo Identificador: B20BA35E

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO PREGAO PRESENCIAL - 009/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEM PARAIBA-MG -
PROCESSO N° 018/2016 - PREGAO PRESENCIAL N° 009/2016,
torna publico— abertura as 14:00 horas do dia 23/02/2016 em s
sede. Objeto: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO para futura
eventual compra de ACUCAR CRISTAL EMBALAGEM DE 05 KG,
em atendimento as Secretarias Diversas, para odpedie 12 (doze)
mesesem conformidade com este Edital e seus Anexds. Edital
em inteiro teor estard a disposicéo a partir dd.@i62/2016, pelo site
www.alemparaiba.mg.gov.br. Maiores informacgses, aws do
telefone (32) 3462-6733, ramal 240.

Além Paraiba, 05/02/2016.

FERNANDO LUCIO F. DONZELES
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Roberta Filgueiras Barroca Faria
Cadigo Identificador: 1AOFD377

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO PREGAO PRESENCIAL - 010/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEM PARAIBA-MG -
PROCESSO N° 019/2016 - PREGAO PRESENCIAL N° 010/20186,
torna publico— abertura as 14:00 horas do dia 24/02/2016 em s
sede. Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA futura e eventu
compra de MEDICAMENTOS ETICO, constantes da tabel
BRASINDICE ETICOS, necessarios para atender as demattalas
Secretaria Municipal de Salde, pelo periodo denesés) O Edital
em inteiro teor estara a disposicdo a partir dol1di®2/2016, pelo
site

www.alemparaiba.mg.gov.br. Maiores
telefone (32) 3462-6733, ramal 240.

informacdes, avés do

Além Paraiba, 05/02/2016.

FERNANDO LUCIO F. DONZELES
Prefeito Municipal.

Ha
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Publicado por:
Roberta Filgueiras Barroca Faria
Cadigo Identificador: 7B76 ADA6

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE ALVORADA DE MINAS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 06 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2016

DECRETA FERIADO MUNICIPAL NO DIA
08/02/2016 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Alvorada de Minas, EstagoMinas Gerais,
no uso de suas atribuicdes legais, e:

CONSIDERANDO o Feriado Nacional do dia 09/02/2016, em razao
do evento festivo Carnaval 2016;

CONSIDERANDO que as comemoracg@es alusivas ao Carnaval se
iniciam no dia 05/02/2016, estendo até o dia 02013;

DECRETAR:

Art. 1° - Fica decretad6BERIADO MUNICIPAL no dia 08/02/20186,
em virtude das comemoragdes das festividades daedrn

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de publicacéo,
revogando parcialmente o Decreto Municipal n° 0D2lele fevereiro
de 2016.

Alvorada de Minas, 03 de fevereiro de 2016.

VALTER ANTONIO COSTA
Prefeito Municipal

- Este Decreto foi afixado no quadro de publicacdes
Publicado por:
Erinélia Aparecida Goncalves Braga
Cadigo Identificador:D67507E6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMEN
PORTARIA N° 028 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

NOMEIA COMISSAO ESPECIAL PARA
SUPERVISIONAR E ACOMPANHAR A
REALIZACAO DO PROCESSO  SELETIVO

SIMPLIFICADO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALVORADA DE MINAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA DE MINAS, Estado
de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de fung¢des publicas
vagas;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir a maior transparéncia
possivel ao Processo Seletivo Simplificado de cm&ids para o
preenchimento de ditas vagas, conforme preceitu@omstituicdo
Federal de 1988;

CONSIDERANDO o termo de Ajustamento de conduta celebrado
junto a Promotoria Estadual da Comarca de Serrofd§gilve baixar

a seguinte Portaria:

Art. 1° - Fica constituida Comissédo, para sob a itRmsia do

Primeiro, encarregada de promover, supervisionacampanhar o
Processo Seletivo Simplificado destinado a seldedcandidatos para
0 provimento dos cargos publicos existentes no mupdrmanente
efetivo desta Prefeitura Municipal de Alvorada dénds, ficando

designados para sua composi¢ao as seguintes pessoas

| - WAGNER BORGES DE ALMEIDA;
I - JAIRSON CLEBER KAIRES;
IIl — ELIANE MARCIA DA SILVA.
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Art. 2° - Fica a Comissdo, desde logo, autorizadsstabelecer as
condicdes com vistas a realizagdo do mesmo, bero,caumporizada a
baixar editais e adotarem todas as providénciasssédas a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data depsiidicacédo, ficando
revogadas as disposicdes em contrario e sera @&xapbs a
homologacéo do Processo Seletivo Simplificado.

"REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.”

Alvorada de Minas/MG, 05 de fevereiro de 2016.

VALTER ANTONIO COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erinélia Aparecida Gongalves Braga
Cadigo Identificador:8A13B8BF

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE ARGIRITA

DEPARTAMENTO DE LICITAS}@ES
EXTRATO DE PUBLICACAO

PROCESSO DE LICITACAO N° 011/2016-PREGAO PRESENCIAL
N° 006/2016- REGISTOR DE PRECO N° 003/2016-A Prefeitur
Municipal de Argirita, por seu Pregoeiro Municipah uso de suas
atribuicdes legais e na forma da Lei, em especiebrtido na Lei
Federal 8.666/93 c/c com a Lei Federal 10.520/200@s termo do
Decreto Municipal n° 019/2013, torna publico fagdlizar licitacdo na
modalidade de Pregéo Presencial, cujo objeto @istre de precos
para eventual contratacdo de instrutor de artescaisénstrumentos
para as escolas municipais. A sessao publica amyateo dia 23 de
fevereiro de 2016, as 08hs30min. As informacde®@miser obtidas
através do telefone: 0xx32.3445-1288 e no endezietmnico:
licitacao@argirita.mg.gov.br.-

Argirita, 04 de fevereiro de 2016

SILVIO PEDRO DO CARMO JUNIOR
Pregoeiro.
Publicado por:
Silvio Pedro do Carmo Junior
Cadigo Identificador: ABFD2318

DEPARTAMENTO DE LICITAS}@ES
EXTRATO DE PUBLICACAO

PROCESSO DE LICITAGAO N° 012/2016INEXIGIBILIDADE

N° 004/2016CREDENCIAMENTO N° 002/2016-A Prefeitura

Municipal de Argirita, por seu Pregoeiro Municipah uso de suas
atribuicdes legais e na forma da Lei, em especiebrtido na Lei

Federal 8.666/93, torna publico fara realizar digito na modalidade
de Credenciamento, cujo objeto é a contratacdo dsopejuridica

prestadora de servicos de exames laboratoriaisdises clinicas em
atendimento aos pacientes do SUS do municipio d@itar Estado

de Minas Gerais. O recebimento da documentacgdarseadpartir do

dia 09 de marco de 2016, de 08hs00min as 16hsO0#sN.
informagbes poderdo ser obtidas através do telefoxe32.3445-

1288 e no endereco eletronico: licitacao@argirigegov. br-

Argirita, 05 de fevereiro de 2016

BEATRIZ PEREIRA XAVIER
Presidente da CPL.
Publicado por:
Silvio Pedro do Carmo Junior
Cadigo ldentificador:82B59458

GABINETE

DECRETO MUNICIPAL N.° 002/2016

“Decreta ponto facultativo e da outras

providéncias”.

A Prefeita Municipal de Argirita, Marilia Coelho Fado, no uso de
suas atribui¢cBes legais e na forma dos Incisos \Artlo13 da Lei
Orgéanica Municipal e nos termos da Lei Federal 2Q/2002,

DECRETA:

Art. 1°. Fica decretado ponto facultativo nos di@8s 10 de fevereiro
de 2016, nas reparticbes publicas do Municipio texqeara 0s
servigcos essenciais de limpeza publica, abastetintenagua e saude
em carater emergencial.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data wke mublicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Argirita, em 05 de feveoeite 2.016.

MARILIA COELHO FURTADO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Beatriz Pereira Xavier
Cadigo Identificador:EA18D197

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE BAEPENDI

DECRETO

CAMARA MUNICIPAL DE BAEPENDI
EXTRATO DE CONTRATO N° 03/2016

Contratante: Camara Municipal de Baependi (MG); Coedti@t BR
AUTOMACAO E CONSULTORIA LTDA. - ME, inscrito no CNPJ
N° 01.594.763/0001-70, estabelecida Rua Getulio a&rég4, Loja B,
Centro, Baependi/MG, representada por Rodrigo Gustishado,
portador do CPF n° 871.241.306-20 Objeto:servicesadesso a
internet via radio diariamente, na velocidade denmrinimo 5 MB
Full(Dedicado), compartilhado em rede local 24 hpisem uso de
linha telefénica, com desenvolvimento e hospedagkmsite da
Camara Municipal de Baependi, sem reservas de pateraea,
direito autoral, dominio, ou outra forma de resiwigde uso, mais
endereco de | P valido fixo; Website Institucior@m painel
administrativo niveis de usuario interligagdo com sistemas ja
existentes e compatibilidade com streaming dasiGesrordinarias,
extraordinarias, solenes e contas de email, tudo sugporte técnico
remoto e presencial. Periodo:de 18 de janeiro d&628 31 de
dezembro de 2016, no valor de R$ 5.733,33 (Cincoseikcentos e
oitenta reais), divididos em 12 (doze) parcelasdsea 12 parcela no
valor de R$ 233,33(duzentos e trinta e trés reatsinga e trés
centavos) referente a 14 dias (periodo de 18/06/2031/01/2016 e
da 22 a 122 parcelas iguais, consecutivas e mensaiglor de R$
500,00 (Quinhentos reais).Processo Licitatério 442016. Dispensa
de Licitagdo n° 03/2016. Contrato n° 03/2016. Dataggamentaria:
Secretaria Geral) 01.031.0001.2.005 3.3.90.39.00tros servigos de
terceiros — Pessoa Juridica.
Publicado por:
Adriano Spinelli
Cddigo Identificador: 1A966518

CAMARA MUNICIPAL DE BAEPENDI
EXTRATO DE CONTRATO N° 04/2016

Contratante: Cémara Municipal de Baependi (MG);
ContrataddCARLOS EDUARDO PEREIRA BRUNO, CPF
115.088.596-39,RODRIGO VILELA DE PAULO, inscrito nd*E N°
048.544.596-46, estabelecido a Rua Antdnio Nicaoliell75, Centro,
Baependi/MG. Objeto: Prestacdo de servicos de w@crde
informatica para atualizacdo e manutencdo de pragados
equipamentos de informética, atualizagdo e manaterdp sitio
eletrénico da Céamara Municipal de Baependi, sem vasede
patente, marca, direito autoral, dominio, ou ofrana de restricao
de uso, de 13 de janeiro de 2015 a 31 de dezeneb2O1b no valor

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg 5
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estimado deR$ 6.627,67 (seis mil, seiscentos e énsete reais e
sessenta e sete centavos), divididos em 12(dozeglas, sendo a 12
no valor de R$ 137,67 referente a 7 dias (pericel®@%/01/2016 a
31/01/2016) e da 22 a 122 (fevereiro a dezembr6jadrcelas iguais,
consecutivas e mensais no valor de R$ 590,00 (Quinbe noventa
reais).Processo Licitatério n.° 05/2016. Dispensa Lititagdo n°
04/2016. Contrato n° 04/2016. Dotacdo Orcament8eargtaria
Geral -01.031.001.2005 3.3.90.36.00 — Outros sesvite Terceiro —
Pessoa Fisica

Publicado por:

Adriano Spinelli

Cddigo Identificador: 7926E3B2

COMISSAOQ DE LICITACAO
PP-0023-0008 - LOCACAO DE EQUIPAMENTOS PARA
COMBATE AO AEDES AEGYPTI

Prefeitura Municipal de Baependi - Processo n°: (A% - Extrato
de Edital — Pregdo Presencial n° 0008/2016 - Objetcacdo de
equipamentos para combater o Aedes Aegypti atrdaésliminacao
dos focos do mesmo, promovendo a limpeza nos kadifunicipais.
Credenciamento dia: 24/02/2016 as 09h15min — Sedsélances:
24/02/2016 as 09h30min. Edital e informagfes comepfgares pelo
telefone (35) 3343-2375;
e-mail licitacao@baependi.mg.gov.br;
site: www.baependi.mg.gov.br.
Publicado por:
Diego José de Souza Moreira
Cadigo Identificador:8B6822DF

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE BARROSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
3° ADT DO CONTRATO151/2014

O Municipio de Barroso torna publico 3° Termo Adbti®o contrato
n°.151/2014, firmado com CENTRO DE ASSISTENCIA
PSICOTERAPEUTICA LTDA, empresa legalmente constituid
inscrita no CNPJ: 19.558.675/0001-89 , Processotdt@io N
283/2014, o objeto a prestacdo de servicos paexrnagdo para
tratamento psiquiatrico de Ricardo Fraga de Andradendendo
determinacao judicial, solicitado pela Secretarianiipal de Salde,
a clausula quarta do contrato original fica acdsscide
R$2.200,00(Dois mil e duzentos reais), com o praaa@gado até 31
de Janeiro de 2016.
Publicado por:
Aparecida Fatima de Melo
Cadigo Identificador: 141E5A68

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 044/2015

O Municipio de Barroso torna publico 1° Termo Adbti&o contrato
n°.044/2015, firmado com CENTRO DE ASSISTENCIA
PSICOTERAPEUTICA LTDA, empresa legalmente constituid
inscrita no CNPJ: 19.558.675/0001-89 , Processotdt@io N
101/2015, o objeto a prestacdo de servicos pasxnagdo para
tratamento psiquiatrico de Sebastido José da Siktandendo
determinacao judicial , solicitado pela Secrethtimicipal de Saude,
a clausula quarta do contrato original fica acdsscide
R$2.400,00(Dois mil e quatrocentos reais), com a@uarorrogado
até 31 de Janeiro de 2016.
Publicado por:
Aparecida Fatima de Melo
Cadigo Identificador:3681116C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 038/2015

O Municipio de Barroso torna publico 1° Termo Aditi@o contrato
n°.038/2015, firmado com CENTRO DE ASSISTENCIA|

1=

PSICOTERAPEUTICA LTDA, empresa legalmente constituid

inscrita no CNPJ: 19.558.675/0001-89 , Processotdt@io N
080/2015, o objeto a prestagdo de servigos pamxnagdo para
tratamento psiquiatrico de Andréia Rosalina de &seiatendendo
determinacéo judicial , solicitado pela Secretdtianicipal de Salde,
a clausula quarta do contrato original fica acdsscide
R$2.400,00(Dois mil e quatrocentos reais), com a@rorrogado
até 31 de Janeiro de 2016.
Publicado por:
Aparecida Fatima de Melo
Cadigo Identificador: C450725D

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE BELO ORIENTE

ASSESSORIA TECNICA DE LICITACOES
RESUMO DE EDITAL. MODALIDADE: DISPENSA DE
LICITACAO N° 005/2016.

RESUMO DE EDITAL. PROCESSO LICITATORIO  Ne
010/2016. MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N°
005/2016. OBJETO: Contratagdo de clinica especializagn
tratamento de desintoxica¢do para a continuidadéralamento de
Geraldo Evangelista Barreto, através da ASSOCIACACCNED
DE APOIO A TOXICOMANOS E ALCOOLATRAS / FAZENDA
AGUA VIVA — ANATA - FAV, inscrita no CNPJ sob n°
22.706.287/0001-02, perfazendo o valor total d& R20,00 (sete mil
novecentos e vinte reais) para o periodo de 0%jnoeses.

Belo Oriente, MG, 05 de fevereiro de 2016.

WALISSON FERNANDES DE DEUS.
Presidente da CPL
Publicado por:
Luis Aparecido Gongalves Costa
Cddigo Identificador: 5569A385

ASSESSORIA TECNICA DE LICITACOES
EXTRATOS DE CONTRATOS

Prefeitura Municipal de Belo Oriente. Estado de MiGerais. Extr.
Contrato n°® 077/2015. Ref.: C.C. n® 005/2015. ContrataDAIET
TELECOMUNICACOES E INFORMATICA LTDA. Obijeto:
Contratacdo de empresa para prestacdo de serviggera prestados
de natureza técnica e continuada, envolvendo, demaho geral:
Gerenciamento de Projetos; Manutencao do Sistemera@pnal
usados em cada Secretaria; Administracédo, Implaata¢Sustentacéo
de Recursos Tecnolégicos (hardware, software e aipiis);
Configuragdo e Gerenciamento de Ambiente; Identifioase Analise
de Problemas; Estudo e Formulacdo de Alternative@sSdlucéao;
Gerenciamento de Redes WAN e LAN; Operacéo de CRporg
Técnico; Atendimento ao Usuario e ImplementacdoPtinos de
Tecnologia da Informagdo em atendimento a SMPG. W
76.800,00. Vigéncia: 12 meses. Extr. Contrato n920%. Ref.: P.P
n.° 036/2015. Contratada: DINAUTO LTDA. Objeto: Asjgdo de 01
veiculo tipo automovel, zero quildmetro, com cagdade de 05
(cinco) lugares, cor branca, para atendimento dové&ua n°
1169/2013, celebrado entre o Estado de Minas Ggraidntermédio
da Secretaria de Estado de Saude — SES/MG e o idianide Belo
Oriente; 07 (sete) veiculos zero quildmetro, tipatomovel de
passeio, capacidade 05 (cinco) lugares, cor brdRealrso Préprio
ou Recurso Saude em Casa; 01 (um) veiculo zero ctilémtipo
automodvel de passeio, capacidade 05 (cinco) lugaas branca,
Recurso Proprio ou Recurso Vigilancia Sanitaria; Oth)(veiculo
zero quilémetro, tipo automovel de passeio, capa&d05 (cinco)
lugares, cor (branco, prata, ou cinza) recursoGio-BF e 02 (dois)
veiculos zero quildmetro, tipo automével de passeapacidade 05
(cinco) lugares, cor (branco, prata, ou cinza), RecRréprio. VT: R$
453.490,00. Vigéncia: 06 meses. Extr. Contrato 8/275. Ref.: P.P
n.° 036/2015. Contratada: H8 VEICULOS, PECAS E SERVICOS
LTDA. Objeto: Aquisi¢do de 01 (um) veiculo zero l§uoietro, tipo
VAN, com capacidade de 16 lugares, cor branca, Redaroprio ou
Recurso Vigilancia Sanitaria. VT: R$ 103.300,00. Vigié: 06
meses. Extr. Contrato n° 080/2015. Ref.: P.P. n° 2038

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg 6
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Contratada: WL COMERCIO ATACADISTA DE GENEROS
ALIMENTICIOS LTDA-ME. Objeto: Registro de Precos para
aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis egréeciveis (farinha
de mandioca, leite liquido embalado em caixa, ntdoae sucos) para
utilizagdo na Merenda Escolar das escolas da regwicipal de
ensino, creches e APAE de Belo Oriente/MG. VT: R$.@84,00.
Vigéncia: 12 meses. Extr. Contrato n° 081/2015. RB{P. n°
035/2015. Contratada: DEPOSITO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO LTDA - ME. Objeto: Registro de Precos par
aquisicdo de Materiais de Construcdo em Geral, mEkis a
Manutencdo dos Prédios Publicos da Prefeitura Npalicde Belo
Oriente em Atendimento a Diversas Secretarias Mpaie VT: R$
1.959.427,46. Vigéncia: 12 meses. Extr. Contrat08#®2015. Ref.:
C.C. n° 004/2015. Contratada: WL COMERCIO ATACADISTA DE
GENEROS ALIMENTICIOS LTDA-ME. Objeto: Aquisicio de
Eletroeletronicos, Géneros Alimenticios Perecieeisdo Pereciveis,
Materiais de Limpeza e de Higiene Pessoal, parautdagédo do
Abrigo Institucional que Atende a Criangas e Adaeses em
Situacdo de Risco, Violéncia elou Violagdo de Diit
Encaminhados pelo Sistema Judiciario e/ou Cons@llelar em
Atendimento a Secretaria Municipal de Assisténdiaid®, a ser pago
com recursos do FMDCA - ag. 4392 — conta 39-9, Mis@iro — ag.
4625-6 — conta: 16963.3 e recurso proprio atrazagl 4625-6 -
conta 50214-6. VT: R$ 55.404,20. Vigéncia: 12 (darekes. Extr.
Contrato n° 001/2016. Ref.: Chamada Publica n°® 003/2@&xigib.
de Licitagdo n° 004/2015. Credenciado: CLINICA DE
FISIOTERAPIA SAUDE E VIVER EIRELI-ME. Objeto:
Credenciamento a prestacdo de forma continuada elvgas de
Assisténcia a Saude com a contratacdo de clinipacedizada em
fisioterapia nos limites financeiros e em conforadid com a oferta de
servicos do credenciado, para atender ao Municijgo Belo
Oriente/MG. VT: O valor total do teto financeirorpao item 1-
Proced. fisioterapéuticos - Sede Belo Oriente serR$l 140.400,00.
Vigéncia: 12 meses.

PIETRO CHAVES FILHO.
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Luis Aparecido Gongalves Costa
Cadigo Identificador:D6744583

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE BOA ESPERANCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA
EXTRATO DE ADITIVO N° 03 ATA DE REGISTRO DE
PRECOS 079/2015

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA/MG
e Papelaria Central de Boa Esperan¢ca Ltda — KBJETO:
Realinhamento de valores dos itens da Ata de Regir Preco,
conforme abaixo:

Valor
Reajustado

Valor

ttem Contratado

Descrigao Marca UN

FORMULARIO CONTINUO BRANC(
01 |3 VIAS MICROSERRILHAD(
AUTOCOPIATIVO 1000 JOGOS
FORMULARIO CONTINUO BRANC(
02 |2 VIAS MICROSERRILHAD(
AUTOCOPIATIVO 1500 JOGOS
FORMULARIO CONTINUO LAB 04
COM BLOQUEIO 3000 FOLHAS
ENVELOPE PARDO 26 X 36
ENVELOPE OFICIO

TONER 85 A, PARA HP LASER JH
P1102W ORIGINAL

JANDAIA CX 180,00 206,17

JANDAIA CX 173,00 201,52

03 AGAPRINT| CX 255,00 294,22

04
05

SCRITY|
SCRITY

UN
UND|

0,10
0,05

0,13
0,06

06 HP UND 215,00 249,27

ALTERACOES: Continuam inalteradas as demais clausulas da A
de Registro de PrecosFUNDAMENTO LEGAL : Processo
Licitatorio modalidade Pregéo Presencial n® 45/2015

Publicado por:
Vania Fernandes de Oliveira da Mata
Cadigo Identificador:6D23C0A3
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE BONITO DE MINAS

GABINETE DO PREFEITO .
DECRETO N° 541 - DECRETA SITUACAO DE EMERGENCIA
POR ESTIAGEM

DECRETO N° 541, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2016

DECLARA EM SITUACAO ANORMAL,
CARACTERIZADA COMO SITUACAO DE
EMERGENCIA NAS AREAS DO MUNICIPIO
AFETADAS POR 1.4.1.1.0 —- ESTIAGEM

O Excelentissimo Senhalosé Reis Nogueira de BarrosPrefeito
Municipal de Bonito de Minas/MG, no uso de suadatigdes legais,
conferidas pelo Inciso VI do artigo 8° da Lei Fedeo 12.608, de 10
de abril de 2012; pela Lei Organica do Municipiorpulgada em 30
de Abril de 1998 e pelo Decreto Federal n° 7.28704l de agosto de
2010.

CONSIDERANDO:

| — A grave redugdo do volume de chuvas que paddaricipio de

Bonito de Minas - MG, ns ultimos 04 (quatro) anogue provocou
um grave quadro de estiagem em todo seu territhriegido teve um
dos piores prejuizos na agricultura e pecuaria(itaimas décadas,
acompanhando o cenario nacional, resultando emssstade
alimento e falta de 4gua para consumo.

Il — O grave reflexo da estiagem na perda das gaista dizimando os
rebanhos pecuérios; reduzindo drasticamente a gfiodeiteira e de
corte, pela escassez de agua e pasto. EsgotamenB0D% das
barragens, tanques e reducéo do volume em 40%oaodgos fubulares
em funcionamento e perda superior a 45% da procie&paos.

Il - O agravamento dos problemas sociais pelaafdit oferta de
trabalho.

IV — Que tais fatos refletem diretamente de fornegativa na
economia do Municipio, onde prepondera a atividagtepecuaria.

V - Que o parecer da Coordenadoria Municipal dedééat a Defesa
Civil, relatando a ocorréncia deste desastre é &eda declaracao de
Situagdo de Emergéncia.

DECRETA:

Art. 1°.
municipio contidas no Formuléario de Informac¢de®dsastre — FIDE
e demais documentos anexos a este Decreto, endevidin desastre
classificado e codificado como 1.4.1.1.0 — estiagem

Art. 2°. Autoriza-se a mobilizagcao de todos os érgaos oipais para

atuarem sob a coordenacgdo da Coordenadoria Munégpfotecédo a
Defesa Civil, nas agbes de resposta ao desastrabditegdo do

cenario e reconstrucao.

Art. 3°. Autoriza-se a convocacéo de voluntarios parargafoas

acoes de resposta ao desastre e realizacdo de ntempale

arrecadacdo de recursos junto a comunidade, corbjeiivo de

facilitar as a¢c8es de assisténcia a populacdodaf@telo desastre, sob
a coordenagdo da Coordenadoria Municipal de Protécdefesa

Civil.

Art. 4°. De acordo com o estabelecido nos incisos XI e X)\artigo
5° da Constituicdo Federal, autoriza-se as aut@&ladministrativas
e os agentes de defesa civil, diretamente respeisspelas acdes de
resposta aos desastres, em caso de risco imiaente,

| — penetrar nas casas, para prestar socorro awdpégrminar a pronta
evacuacao;

Fica declarada Situagdo de Emergéncia nas areas do
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Il — usar de propriedade particular, no caso denémte perigo
publico, assegurada ao proprietario indenizagaeriatt se houver
dano.

Paragrafo Unico: Sera responsabilizado o agentdefissa civil ou
autoridade administrativa que se omitir de suasigabdes,
relacionadas com a seguranca global da populacgéo.

Art. 5°. De acordo com o estabelecido no Art. 5° do Dedretan®
3.365, de 21 de junho de 1941, autoriza-se o irdeigrocessos de
desapropriacdo, por utilidade publica, de propdegaparticulares
comprovadamente localizadas em areas de riscosifitado de
desastre.

§ 1° No processo de desapropriacdo, deveréo seidevadas a
depreciagdo e a desvalorizacdo que ocorrem em ipdages
localizadas em éareas inseguras.

§ 2°. Sempre que possivel essas propriedadestsszadas por outras
situadas em &areas seguras, e 0 processo de degemnt& de
reconstrucdo das edificagbes, em locais segurod, agmiado pela
comunidade.

Art. 6°. Com base no Inciso IV do artigo 24 da Lei n° 8.686
21.06.1993, sem prejuizo das restricdes da Lei dgpddsabilidade
Fiscal (LC 101/2000), ficam dispensados de licitagi@ontratos de
aquisicéo de bens necessarios as atividades destesn desastre, de
prestacdo de servicos e de obras relacionadas ceabditacdo dos
cenarios dos desastres, desde que possam seridaacho prazo
maximo de cento e oitenta dias consecutivos eamimptos, contados
a partir da caracterizacdo do desastre, vedadaomogacdo dos
contratos.

Art. 7°.Este decreto entra em vigor na data de sua pulibicac

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, aos 03 dias do més de fevedei2016.
JOSE REIS NOGUEIRA DE BARROS
Prefeito Municipal
RAPHAEL CASTRO MOTA
Coordenador da COMPDEC
Telefone COMPDEC: (38) 99982-6886 —
E-mail: defesacivilbonitodeminas@gmail.com
Publicado por:

Raphael Castro Mota
Cadigo Identificador:B6827F0D

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE BRASILANDIA DE MINAS

DEPARTAMENTO DE REC HUMANOS
PUBLICACAO DE CONTRATOS PREFEITURA

Prefeitura Municipal de Brasilandia de Minas - MGExtratos de
Contratos:  numero/contratados/objeto/valor/praze/dat001/2016
Irene Gongalves Lima Rabelo, locacdo de imdvel fpareionamento
das atividades do SIAT — Sistema Integrado de Atstnacao
Tributaria do Municipio, R$ 442,16 p/més, 04/01/2@131/12/2016;
002/2016 Nilton Cesar da Silva Cangussu, locacdondwel para
funcionamento das atividades da Delegacia de Rolilvil, R$
663,24 p/més, 04/01/2016 a 31/12/2016; 003/2016dt Rocha de
Jesus, locacdo de imdvel para funcionamento daslades da Casa
Lar “Viver Melhor”, R$726,04 p/més, 04/01/2016 a BP016;
004/2016 Geraldo dos Santos Pereira, locagdo develmpara
funcionamento da Creche Municipal “Crianca Feliz”, B&7, 23

p/més, 04/01/2016 a 31/12/2016; 005/2016 Jorge F&foBoares,
locagdo de imdvel para funcionamento das atividatteSecretaria
Municipal de Cultura, lazer e Esportes, R$ 573,35p/r04/01/2016
a 31/12/2016; 006/2016 Jose Francisco de Castracdocde imovel
para funcionamento das aulas de Karaté, R$ 508,28&sp/
04/01/2016 a 31/12/2016; 007/2016 Lions Clube de iBrafia,
locacdo de imovel para funcionamento das atividadessais do
programa da 32 idade, R$ 401,11 p/més, 04/01/2036/X2/2016;
008/2016 Maria Jose Lacerda de Oliveira, locagadnu®vel para
funcionamento das atividades do Conselho Tutelab@8R23 p/més,
04/01/2016 a 31/12/2016; 009/2016 Maria Neusa Rei&ca Neto,
locagcdo de imdvel para funcionamento da Secrefdtaicipal de
Educacdo, R$1.399,77 p/més, 04/01/2016 a 31/12/2016/2016
Mitra Diocesana de Paracatu, locacdo de imovel fusr@ionamento
de turmas do Ensino Fundamental no Bairro Porto, F&08 p/més,
04/01/2016 a 31/12/2016; 011/2016 Darcilne Costaz&oBrestacao
de servicos de Educadora Fisica do Grupo de Corcivépara
Idosos, R$ 1.300,00 p/més, 04/01/2016 a 31/12/2@1&/2016
Andreia Lucia Maciel, prestagdo de servicos desadk karaté no
projeto educando para vida, R$ 980,00 p/més, 043Q6/2a
31/12/2016; 013/2016 Gina Aparecida Braga de Meraomgstacdo
de servicos de Assistente social no CRAS, R$2.128//B0Eg
04/01/2016 a 31/12/2016; 014/2016 Jose Viana Reggstardo de
servicos na manutencao da aparelhagem da torr¥ die Municipio,
valor global R$4.000,00, 04/01/2016 a 31/12/2016/2016 Roseane
Pereira Batista, prestagdo de servicos em apoiaipee¢gcnica de
nivel superior da equipe volante — CRAS, R$860,00, ép/m
04/01/2016 a 02/02/2016; 016/2016 Osvaldo Martinereira,
prestacdo de servicos de sonorizagdo durante cedesiva da 32
idade, R$420,00 p/més, 04/01/2016 a 31/12/2016;201%/ Josimar
Barbosa de Queiroz, prestagdo de servicos de aalasmbeira no
projeto educando para vida, R$1.170,00 p/més, @RUQs/ a
31/12/2016; 018/2016 Geovani Gomes Vilela, prestaig servigos
de monitor do grupo de convivéncia e fortalecimetgovinculo para
criangas no projeto aquarela, R$1.300,00 p/més, 1(R006 a
31/12/2016; 019/2016 Elcione Soares Ferreira, pgést de servicos
em apoio a equipe técnica de nivel superior dapequblante —
CRAS, R$880,00 p/més, 04/01/2016 a 31/12/2016; 026/2Qtineia
Alves de Oliveira, prestacdo de servicos de maélspomtetiva na
casa - lar Viver Melhor, R$ 880,00 p/més, 04/01/281%1/12/2016;
021/2016 Rosilda da Abadia Rodrigues, prestacdordease de mée
social protetiva na casa - lar Viver Melhor, R$ 880,p/més,
04/01/2016 a 31/12/2016; 022/2016 Karina Tiago d#oMprestacdo
de servicos de méae social protetiva na casa — ilar\Melhor, R$
880,00 p/més, 04/01/2016 a 31/12/2016; 023/2016ibgms de Assis
Cardoso, Agente Administrativo, R$ 907,45 p/més, 002016 a
08/07/2016.**

**Brasilandia de Minas- MG, 05 de Fevereiro de 2616

MARDEN JUNIR TELES PEREIRA DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliene Ribeiro de Oliveira
Cddigo Identificador: 19416E16

DEPARTAMENTO DE REC HUMANOS
PUBLICACAO DE ADITIVO PREFEITURA

Prefeitura Municipal de Brasilandia de Minas - MCGExtratos de
Termos Aditivos: 2° Termo Aditivo ao Contrato Adngimativo de
Prestacdo de Servigcos por Prazo Determinado n2QP8/- Partes:
Prefeitura Municipal de Brasilandia de Minas— MG &io Cleber
Junior Brito, Do Objeto: Prorroga o prazo de vigéndo Contrato
Administrativo de Prestacdo de Servicos Por Pragterminado n°
028/2015, pelo prazo de 06 (seis) meses, tendoaimé partir do dia
18/01/2016 e término no dia 18/07/2016.

**Brasilandia de Minas- MG, 05 de Fevereiro de 2616

** MARDEN JUNIOR TELES PEREIRA DA COSTA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Eliene Ribeiro de Oliveira
Cadigo Identificador:6491F202

DEPARTAMENTO DE REC HUMANOS
PUBLICACAO DE CONTRATOS SAUDE

Prefeitura Municipal de Brasilandia de Minas - FUNDQ
MUNICIPAL DE SAUDE DE BRASILANDIA DE MINAS-MG —
Extratos de Contratos: numero/contratados/objetoifmbzo/data:
001/2016 Mayara Caldas da Costa, Agente de Saud€mid.do PSF
“Antonio Ribeiro Sobrinho”, 880,00 p/més, 04/01/20181/12/2016;
002/2016 Luis Paulo Zica Silva, TNS — Médico Plaigta no Centro
de saude Sinval Faria de S&, R$ 1.672,66 p/ plao01/2016 a
04/07/2016; 003/2016 Janete Caetano Barbosa, locdgadiondvel
para funcionamento das atividades da Il Unid. DmgRrma Saudde da
Familia - PSF, R$1.920,79 p/més, 04/01/2016 a 3015; 004/2016
Elto Dion Ruivo de Oliveira, locagido de imdvel pémacionamento
das atividades da Secretaria Municipal de Saude8@$70 p/més,
04/01/2016 a 31/12/2016; 005/2016 André Vieira tleaSlocacéo de
imovel para funcionamento das atividades da Coogdenada
Vigilancia Epidemioldgica, R$ 605,04 p/més, 04/01&0 a
31/12/2016; 006/2016 Agda Alves Franca, TNS Meditantonista
no Centro de salde Sinval Faria de S, R$ 1.672,66laptéo,
04/01/2016 a 04/07/2016; 007/2016 Beatriz Pereiré&sdeza, TNS
Enfermeira n [ll Unid. Do PSF “Jodo Francisco CaodpsR$
3.164,96 p/més, 08/01/2016 a 31/12/2016; 008/20&b6okn Camila
Totte de Azevedo, TNS Enfermeira no Centro de SéBnwal Faria
de Sa, R$2.559,17 p/més, 20/01/2016 a 29/07/2016.

**Brasilandia de Minas- MG, 05 de Fevereiro de 2016

** ELIZANGELA LAURINDA DA CRUZ SANTOS
Secretéria Executiva da Secretaria Municipal del8au

Publicado por:
Eliene Ribeiro de Oliveira
Cddigo Identificador: 782C61D1

DEPARTAMENTO DE REC HUMANOS
PUBLICACAO DE ADITIVOS SAUDE

Prefeitura Municipal de Brasilandia de Minas - FUNDQ
MUNICIPAL DE SAUDE DE BRASILANDIA DE MINAS-MG — 3°
Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestagie Servigos
Por Prazo Determinado n° 072/2014 — Partes: Fundnidipal de
Saude do Municipio de Brasilandia de Minas e o Sugas Avila
Duarte, DO Objeto: Prorroga o prazo de vigéncia @mntrato
n°072/2014, pelo prazo de 06 (sis) meses, tendingig a partir do
dia 04/01/2016 e término no dia 04/07/2016. **

**Brasilandia de Minas- MG, 05 de Fevereiro de 2016

ELIZANGELA LAURINDA DA CRUZ SANTOS
Secretaria Executiva da Secretaria Municipal del&au

Publicado por:
Eliene Ribeiro de Oliveira
Cadigo Identificador:96BF5709

SEC EXEC DE ADMIN E PLANEJAMENTO
PUBLICACAO CONTRATO 01_2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DE MINAS-MG.
Extrato do Contrato 01/2016 - Contratada: Taomi Gdmca
Guimarées CPF 092.095.216-09 Objeto: Custeio de siaspeom
locacdo de imével e alimentacdo de acordo com aarr
Interministerial n°® 1369 de 08/07/2013 para execud@ projeto Mais
Médicos para o Brasil no Municipio de BrasilandiaMmas MG.
Valor: 12.000,00 (doze mil reais). Vigéncia 12 (glpmeses.

Brasilandia de Minas MG 14 de janeiro de 2016

(A) ELIZANGELA LAURINDA DA CRUZ SANTOS
Sec Mun de Saude x

TAOMI CANCADO GUIMARAES
Contratada.
Publicado por:
Paulo Ferreira Machado
Cadigo Identificador: 1525D5DF

SEC EXEC DE ADMIN E PLANEJAMENTO
PUBLICACAO CONTRATO 02_2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DE MINAS-MG.

Extrato do Contrato 02/2016 — Contratada: Copycentda LEPP
CNPJ 00.487.928/0001-42 Objeto: Prestacdo de sercigm copias
reprograficas incluindo assisténcia técnica, fomento de tonners
(refil e cartuchos) e pecgas para diversas seastaialor: R$
90.000,00 (noventa mil reais). Vigéncia 12 (dozeyes.

Brasilandia de Minas MG 14 de janeiro de 2016

(A) MARDEN JUNIOR TELES PEREIRA DA COSTA
Prefeito Municipal x

ANDRE GONCALVES DA SILVA
P/ Contratada.
Publicado por:
Paulo Ferreira Machado
Cddigo Identificador:9D403ADB

SEC EXEC DE ADMIN E PLANEJAMENTO
PUBLICACAO CONTRATO 03_2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DE MINAS-MG.
Extrato do Contrato 03/2016 — Contratada: Sol Cornddstribuicdo
e Representagdo Ltda CNPJ 58.069.956/0001-20 Olfjetotrtacéo
de empresa para fornecimento de inseticidas, ldagsce outros.
Valor: R$ 100.800,00 (cem mil e oitocentos reafyéncia 12 (doze)
meses.

Brasilandia de Minas MG 14 de janeiro de 2016

(A) MARDEN JUNIOR TELES PEREIRA DA COSTA
Prefeito Municipal x

ANTONIO PAULO FERRAZ SENISE
P/ Contratada.
Publicado por:
Paulo Ferreira Machado
Cadigo Identificador:2394B315

SEC EXEC DE ADMIN E PLANEJAMENTO
PUBLICACAO CONTRATO 04_2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DE MINAS-MG.
Extrato do Contrato 04/2016 — Contratada: Dominiot@dsdora de
Pragas Urbanas Ltda-ME CNPJ 13.175.899/0001-25 @bjet
Contratagdo de empresa para execucdo de servicdeditizacdo
com aplicagdo localizada, desratizacdo, limpezagerizacdo de
caixas d’agua e esgoto para diversas secretadds: R$ 12.156,00
(doze mil, cento e cinglienta e seis reais). Vigeh2i(doze) meses.

Brasilandia de Minas MG 14 de janeiro de 2016

(A) MARDEN JUNIOR TELES PEREIRA DA COSTA
Prefeito Municipal x

PEDRO JUSTIN BUCHARA IORA
P/ Contratada.
Publicado por:
Paulo Ferreira Machado
Cadigo Identificador:57599E91
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Alves Vidal
ESTADO DE MINAS GERAIS : T TR
PREFEITURA DE BRAS PIRES 048/2016 | Operador de maquip@4/01/2016 Evangelista 1.027,1131/03/2016
049/2016 | Motorista | 04/01/2016| Jacinto Teodorddie| 880,0031/03/2016
. | Adriana  Maria Perei
GAB'NETE MUNICIPAL 050/2016 | Conselheira Tutelay 04/01/201 Aratio 800,0031/12/2016
RELACAO DE CONTRATOS JANEIRO 2016 - FOLHA 051/2016 | Servicos Gerais 04/01/201 ,\Sn‘ﬂ de Paula Fabia  gg4 0d20/01/2016
~ 052/2016 | Farmacéutica 04/01/201 Aline Teixeiraheao |  3.373,981/03/2016
RELAGCAO DE CONTRATOS JANEIRO 2016 - FOLHA 053/2016 | Servigos Gerais 04/01/201f _ Célio de Souza 880,04 31/03/2016
054/2016 | Agente Epidemiolodi@4/01/2016 | Cristiano Tadeu Perefra 88p3]003/2016
N 055/2016 | Motorista | 04/01/2016| Adao de Castro 8g®1/03/2016
e OBJETO DATA ZEE\S/E&? MroLna |VALOR  [vicENcIA Auiliar Eliésia_Goncalves d -
- k : 056/2016 nar 04/01/2016 L2ong 880,0(31/03/2016
001/2016 |Auxiliar 04i01/2016 |Maria da  Conceicd  gg, od31/03/2016 Administrativo Magalhdes
Administrativo Il Silva ! 057/2016 | Epidemiologia 04/01/2016|  Céatia Aparecigaaid 880,0(31/03/2016
Auxiliar Carolina da  Sil ) Ozana do Roséario A
00212016 |y o | 04/01/2016 | 3= 7 880,0931/03/2016 058/2016 | Psicologa 04/01/201¢ ¢ *2 1.067,8§31/03/2016
003/2016 | Servios Gerais o4/01/201§Mirce  Magalnes 880,0031/03/2016 059/2016 |Enfermeira 04/01/2016 | Leidiane Alves Rezerjde 400,0§31/03/2016
Souza Plantonista
004/2016 Ser\{l(;os Gerais 04/01/201 vSar!(,jra.L daBiinaladg 880,0031/03/2016 060/2016 Enfermglra 04/01/2016 Bethania Marro 500,0431/03/2016
Auxiliar Josias junior dos Pas Plantonista Fernandes
00512016 |7 i o 04/01/2016 |05 1T 880,0031/03/2016 Bothan v
— - —_—— 061/2016 | Enfermeira do PSF|  04/01/201B=% V08 Aol 1.369,5¢31/03/2016
ecnico elington Luiz ae C.
006/2018 | e rmagem 0410112016 |01 caives 880,0031/03/2016 0622016 | Servicos Gerals 04/01/201f  Sidnéia Eleotér 880,031/03/2016
007/2016 | Agente de Saide 04/01/201@5\185 Mary Trindade 800,0031/03/2016 063/2016 | Agente de saude - 04/01/2016  Diana de Blili;ﬁaquit; 880,0031/03/2016
Tecnico Marcio  Carvalho
- — - 064/2016 04/01/2016 . 880,00 | 31/03/2016
008/2016 | Fisioterapeuta 04/01/201 g!be'e Rivelli Cardod 5 349 1631/03/2016 Enfermagem Magalhdes
fas 065/2016 | Enfermeira PSF 04/01/201 Leidiane AlvezeRdd 1.369,531/03/2016
009/2016 | Agente de Salide 04/01/20132%25?8 Sanal  gg0,0931/03/2016 066/2016 | Motorista Ii 04/01/2016 ﬁd”,a.”o de  Sout  ggg 0431/03/2016
radjo ’
01072016 | Agente de Salde 04’01’2°1°J/f21r6?oAparemda Per®]  ssoogavosiaois 067/2016 | Nutricionista NASF| ~ 04/01/201¢ halta Hetena Perey o6 g431/03/2016
ilveira !
011/2016 Ei?grircnoagem N 04/01/2016 ";l;i;rgo Rosério Rive| - gg 4431/03/2016 068/2016 | Dentista 04/01/2016] _Pedro Henrique profeta2.776,2$31/03/2016
. . Fernando Noguei
012/2016 | Agente de Sadde 04/01/2016  Maria do RoSdlia 880,0P31/03/2016 069/2016 | Servicos Gerais 04/01/2018 ¢ oo 9 880,0031/03/2016
Auxiliar Thamirys Helena :
01312016 | A gministrativo 04/01/2016 Gongalves 880,0031/03/2016 07012016 | Vigia 04/01/2016 ga;vlrlg;alhgggnques 880,0931/03/2016
014/2016 | Tratorista do Pronal  04/01/201 ;:rn‘iiio André  dd 880,0031/03/2016 071/2016 | Servigos Gerais 04/01/201 José Silve&xreaga 440,431/03/2016
YT - 072/2016 | Servicos Gerais 04/01/201705€ Aol 440 0431/03/2016
015/2016 [ "t otivo 04/01/2016 | Rayane Coelho Grossi 88(31003/2016 Hermenegildo
Assistente  Sodi - - 073/2016 | Servigos Gerais 04lo1/201LuciANa  Conceied  ggah 04310312016
016/2016 |\ sk 04/01/2016 | Marilda Soares da Silja 1.067,8931/03/2016 Hermenegildo
Assstente  Soai - - 07412016 | Motorista | 04/01/2016| Francelino Fal 8g0,0431/03/2016
017/2016 CRAS 04/01/2016 | Marilda Soares da Silya 1.067,8931/03/2016 Marques
YT = Voo de 7B 075/2016 | Agente de Saude 04/01/2016  Ordelino Riligies 880,((81/03/2016
uxiliar osana aria de I B " =
01872016 | yministrativo 0410112016 | £ ovam 880,0031/03/2016 o76/2016 |Enfermeira o4io1/2016 |Maria -~ do Rosarl 546 0d31/0310016
e Tacoada Plantonista Martins Araljo
019/2016 | Agente de Satde 04/01/201¢:f]';e'a 880,0031/03/2016 077/2016 | Agente de Salde 04/01/200p _ Roniele Nadarsilvd _ 880,0431/03/2016
02012016 | Agente de Satde | 04/01/200p  José Maurawa P | 880,0p31/03/2016 078/2016 | Motorista | 04/01/2016] _Célio Durso de Olia| _ 880,0431/03/2016
02172016 | Tratorista Pronal | 040172014 Izaias darcareia]  880,qB1/03/2016 07912016 | Servicos Gerais 04/01/201405¢ Geraldo. Andral ggo 043110312016
Técnico d . . - 1
02272016 | £ termagem 04/01/2016 | Fabiana da Siva 88(,80/03/2016 0802016 | Nutricionista Satde|  0a/01/201670aMa Hetena Perey y o67 g431/03/2016
. | Cristiane Cabral Ribei - -
023/2016 | Agente de salde 04/01/2010Borges 880,0931/03/2016 081/2016 | Motorista 11 04/01/2016 ;lijl\llsa Carlos Moeira d 880,0431/03/2016
. . Josiene Maria Dias — - —
024/2016 | Servigos Gerais 04/01/201 Prado 880,09 31/03/2016 082/2016 'IE'trel(f::rlcmoagem d 04/01/2016 l'\:/I:;rila? do Rosério Rivel 880,0431/03/2016
025/2016 | Agente de Saude 04/01/201p Priscila S&atonio 880,0081/03/2016 Vara  Aparecda d
. Ana Raquel Quint] 083/2016 | Servicos Gerais 04/01/2016 ~ = P 880,0(031/03/2016
026/2016 | Psicologa 04/01/2016 800,81131/03/2016 Oliveira
Auxiliar |
027/2016 | Constantino F.Filho| 04/01/201 Vigia 88Pa1/03/2016 084/2016 Administrativo | 04/01/2016 | Valdete Gomes da Sijva 880,0031/03/2016
028/2016 | Motorista 04/01/2016] Guido Sueli 88p1003/2016 - Vara  do Rosar
Nerson o Nasoman 085/2016 | Enfermeira 04/01/201f 21 o 1.369,5¢31/03/2016
029/2016 | Servigos gerais 04/01/2016, = 880,0031/03/2016 _ k 0_
_ artins 086/2016 | Vigia 04/01/2016 | Vicente de Paiva Sopres 880,0431/03/2016
030/2016 ﬁm'i'sifs“alivo | 04/01/2016 | Janete Coelho Ferreita 8830003/2016 087/2016 | Mecanico 04/01/2016]  Sérgio Mendes de Haivh027,131/03/2016
i Rob 088/2016 | Conselheiro Tutelal 04/01/201 Sinésiorélab 880,0031/12/2016
031/2016 | Servigos Gerais 04/01/201 Sg{):’iﬁho 0%erl  880,0931/03/2016 089/2016 | Operador de Maquifia4/01/2016 | Jorge Alves Coelho 1.02]37/03/2016
— - - Alex Fabricio d
03212016 | Psicologa 04/01/2010 32?§a do Rosario Al (o b1 032016 090/2016 | Médico Psiquiatra | 04/01/201¢ J . 1.601,7031/03/2016
- [Faulo Sérgio de Far 091/2016 | Servigos Gerais 04/01/201 Helton BareoBalila 880,(31/03/2016
033/2016 | Secretario escolar | 04/01/2018, - 880,0931/03/2016 092/2016 | Servicos Gerais 04/01/201p _ Jose Carldsrial 880,0931/03/2016
034/2016 | Motorista Il 04/01/2016] José Dionisio aa® | 880,00 | 31/03/2016 093/2016 | Vigia 04/01/2016 iﬁ?; Batista Cabral 880,0431/03/2016
Técnico d . )
035/2016 | £ termagem 04/01/2016 | Eder Felipe da Silva 88(,80/03/2016 094/2016 | Servicos Gerais 04/01/201f _ Ernane AlvesiRi 880,0p31/03/2016
Professor Ed FEisi Ednaldo José Araujo 095/2016 | Servicos Gerais 04/01/201 Hélio VieirizLu 880,0031/03/2016
036/2016 | -pag 04/01/2016 [ g 175 418,2031/03/2016 09612016 | Servicos Gerais 0401201 Jodo Batsl@a 880,d@1/03/2016
o Ednaldo José Araljo Auxiliar Michel Henrique A
037/2016 | Professor de Ed Figio#/01/2016 | o 1.067,8931/03/2016 09712016 [,y imi o ivo | 04/01/2016 [ 0 e 880,0(31/03/2016
038/2016 | Epidemiologia 04/01/2016 g:‘gﬁ‘vaw“a Rodrigud  gg0,0431/03/2016 0982016 | Assistente Social | 0a/01/2014f)AviaNe Maria Teixell 5 135 6431/03/2016
039/2016 Auxn_la_r ) 04/01/2016 | simone Vidal Mussi 880la/03/2016 099/2016 | Motorista 04/01/2016| Cristiano Cabral Riéje 880,04 31/03/2016
Administrativo |1 100/2016 | Motorista 04/01/2016]  Gilberto Vieira dv&{  880,0431/03/2016
040/2016 ﬁmlﬁfsmivo 04/01/2016 gil;rr'ga Aparecida 880,0031/03/2016 101/2016 | Servicos Gerais 04/01/201f _ Sonia Fariadade 880,((81/03/2016
— — 102/2016 | Servicos Gerais 11/01/201 Beatriz FaFhaiaa 880,0[81/03/2016
04112016 | Senvicos Gerais 04/01/201 s;"tfl'gl'g de Oliveiry g0 0431/03/2016 T03/2016 | Servicos Gerais 11/017201f _ Aurea Dias &ope 880,0p31/03/2016
— . lAna Paula da Sil
04212016 E‘f“f’e"r'cngem dloar01/2016 | Edina Arcanio Lana 880{80/03/2016 104/2016 | Conselheira Tutelar)  11/01/201h, /o, 880,0031/12/2016
Antomo  Mauricio d 105/2016 | Conselheira Tutelaf  11/01/201] Ana Ciastia Silva 880,4(®1/12/2016
043/2016 | Motorista Il 04/01/2016 880,0031/03/2016 - Sivana Aparecid
Souza 106/2016 | Conselheira Tutelaj 11/01/201] : . 880,0931/12/2016
044/2016 |Coordenadora 04/01/2016 |fParecida de  Soul 969 o431/03/2016 e
CRAS Aratjo ’
045/2016 | Servicos Gerais 04/01/201 g'ﬁ:"f"'g de  Soul 580 0931/03/2016 Bréas Pires MG, 05 de fevereiro de 2016
046/2016 |Motorista % 04/01/2016 | André Graciano Alves 880/80/03/2016
Educacéo
047/2016 | Psicéloga CRAS 04/01/201¢ Regiane Concei¢{ 1.201,2]31/03/2016
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DOMINGOS RIVELLI TEIXEIRA NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ariane Camilo Cerqueira Pedrosa
Cadigo Identificador:B7BC6C29

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE BUENO BRANDAO

DIVISAO DE LICITAGAO
EXTRATO TERMO PRORROGAGAO CONTRATO N°
119/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENO BRANDAO - MG.

Processo n° 384/2014. Concorréncia Publica n° 013/Z0ontrato n°
119/2014. Objeto: Execucéo de obra publica de nogét da Escola
Municipal Paulo José Andery, compreendendo masegaiméao de
obra, conforme convénio n.° 62.1.3.0031/2014, catEh com o

Estado de Minas Gerais, por intermédio de sua Berale Estado
de Educacéo, para atender ao Departamento Mundgp@tucacéo. -
Prorrogado o prazo de execucéo e de vigéncia toaltraé a data de
10/03/2016. Data: 08/01/2016.

DANILO AMANCIO ALBERTO COSTA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Aline Coutinho Barbosa
Cadigo Identificador:85A7FC74

DIVISAO DE LICITACAO
EXTRATO TERMO PRORROGAGAO CONTRATO N°
044/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE BUENO BRANDAO - MG. .
Processo n° 179/2014. Concorréncia Publica n® @8/20ontrato n°
044/2014. Objeto: Execucdo de obra publica de oegébd do
Terminal Rodoviario. - Prorrogado o prazo de vigéraontratual até
a data de 01/03/2016. Data: 29/01/2016.

DANILO AMANCIO ALBERTO COSTA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Aline Coutinho Barbosa
Cddigo Identificador:8E1A7422

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CACHOEIRA DE MINAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS
RESULTADO DE LICITACAO — PROCESSO LICITATORIO
N.c 011/16

O Municipio de Cachoeira de Minas torna publiddrocesso
Licitatorio n.° 011/16 — Pregdo Presencial n.° 006/através do
Sistema de Registro de Precos — SRP, paaguisicdo de cascalho
para manutencdo das estradas vicinalgiciada a sessdo com as
portas devidamente abertas ao publico, pregoeisaaeequipe de
apoio procederam adjudicacdodos itensconstantes do processo.
Ficando, portantoADJUDICADO os ITENS 001 e 002 para a
empresaLEONE MACHADO HOMEM - ME; passando para
autoridade competente para posterior homologacgaofo@oe segue
nos termos da Ata da Sessao de Julgamento aneRaoaesso em
epigrafe.

Cachoeira de Minas, 05 de Fevereiro de 2016.

ARLETE DE OLIVEIRA
Pregoeira.
Publicado por:
Jucimara Aparecida de Faria Silveiral
Cadigo Identificador: A98467EE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS
EXTRATO DE HOMQLOGAC}AO — PROCESSO
LICITATORIO N.° 208/15

O Municipio de Cachoeira de Minas/MG torna publicA:
Homologagado d&rocesso Licitatdrio n.° 208/15 — Pregdo Presencial
n.° 002/16 O Processo de Licitagcdo em epigrafe objetivoelecéo
da melhor proposta paraaguisicdo de géneros alimenticios para
compor a merenda escolar para o exercicio de 26:b6.em toda a
sua tramitacdo atendida & legislagdo pertinentasozmte o bem
elaborado Parecer da Assessoria Juridica da Rrefeiunicipal.
Desse modo, satisfazendo a Lei e ao méM@MOLOGO o
processo licitatério supracitado as empré3&BIEDITA REGIANE
DE CARVALHO PEREIRA - ME inscrita no CNPJ n.°
12.076.896/0002-52, no valor total de R$ 65.2623s¢enta e Cinco
Mil, Duzentos e Sessenta e Dois Reais e Quarentaa¥tent
HALLEY ALAN CABRAL DE ANDRADE - EPR inscrita no CNPJ
n.° 01.255.291/0001-21, no valor total de R$ 4.9B&@uatro Mil,
Novecentos e Sessenta e Oito Reais e Quarenta GsntiWSE C
DA COSTA - ME inscrita no CNPJ n.° 17.228.466/0001-41, no valor
total de R$ 38.888,70 (Trinta e Oito Mil, Oitocen®®itenta e Oito
Reais e Setenta Centavo$) ANCHONETE E PANIFICADORA
BEIRA RIO LTDA - ME, inscrita no CNPJ n.° 09.257.881/0001-03,
no valor total de R$ 41.852,00 (Quarenta e Um Mito&ntos e
Cinquenta e Dois ReaisMJARIA STELA CUNHA MARQUES DE
AZEVEDO - ME, inscrita no CNPJ n.° 05.300.129/0001-39, no valor
total de R$ 12.886,30 (Doze Mil, Oitocentos e OremtSeis Reais e
Trinta Centavos)MOEMA COMERCIAL LTDA ME, inscrita no
CNPJ n.° 03.134.867/0001-28, no valor total de RR2B90 (Treze
Mil, Duzentos e Vinte e Seis Reais e Noventa CenjaRBDINEY
JULIAN GOMES - ME, inscrita no CNPJ n.° 10.925.750/0001-28, no
valor total de R$ 26.565,10 (Vinte e Seis Mil, Quintos e Sessenta e
Cinco Reais e Dez Centavos)TEAGO ACASSIO DE OLIVEIRA -
ME, inscrita no CNPJ n.° 22.089.528/0001-11, no valtal tde R$
38.637,00 (Trinta e Oito Mil, Seiscentos e TrintaSete Reais);
perfazendo o valor total do processo em R$ 242.28@8zentos e
Quarenta e Dois Mil, Duzentos e Oitenta e Seis Re@igenta Reais.

Cachoeira de Minas, 05 de Fevereiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO TENORIO DIONISIO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Jucimara Aparecida de Faria Silveira
Cddigo Identificador:4C7E2C4E

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS
EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO - PROCESSO
LICITATORIO N.° 003/16

O Municipio de Cachoeira de Minas/MG torna publicA:
Homologagdo d&rocesso Licitatdrio n.° 003/16 — Pregdo Presencial
n.° 008/16 O Processo de Licitacdo em epigrafe objetivoelec8o
da melhor proposta paracantratacdo de empresa para recarga de
gas de cozinha para manuten¢do dos servigos dadasse creche
municipais e demais setord®i em toda a sua tramitagcao atendida a
legislacdo pertinente, consoante o bem elaboradec&a da
Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal. Dessdo, satisfazendo
a Lei e a0 méritoHOMOLOGO o processo licitatério supracitado a
empresa]OSE DOMINGOS & CIA. LTDA — ME inscrita no CNPJ
n.° 09.466.199/0001-12, no valor total de R$ 13@B{Treze Mil,
Duzentos e Trinta Reais).

Cachoeira de Minas, 05 de Fevereiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO TENORIO DIONISIO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Jucimara Aparecida de Faria Silveira
Cadigo Identificador: 3776 EQEB
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATUAL

O Municipio de Cachoeira de Minas torna publicol® Termo
Aditivo ao Contrato n.° 002/13

PartesMunicipio de Cachoeira de MinasUNICOPIA LTDA.
Objeto: Acréscimo de R$ 10.890,00 (Dez Mil, Oitoosné Noventa
Reais); correspondente a 19,66% (Dezenove virgudaeBta e Seis
Por Cento) do valor anteriormente pactuado, referantocacédo de
maquinas copiadoras para manutencdo dos servicosta dé
Administracao.

Processo Licitatério n.° 199/12 — Pregdo Presendid43/12.
Vigéncia: 29/01/2016 a 31/12/2016.

Cachoeira de Minas, 29 de Janeiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO TENORIO DIONISIO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Jucimara Aparecida de Faria Silveiral
Cadigo Identificador:290670E9

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS
EXTRATO DE TERMO DE REALINHAMENTO

O Municipio de Cachoeira de Minas torna publical® Termo de
Realinhamento Econdmico-Financeiro ao Contrato n.° 033/
Partes: Municipio de Cachoeira de Minas AGIT SOLUCOES
AMBIENTAIS LTDA ME.

Objeto: Reajuste do valor anteriormente pactuaddkglauilo do
residuo hospitalar recolhido, conforme em Contrato.

Processo Licitatorio n.° 005/15 — Pregdo Presencdidl05/15.
Vigéncia: 03/02/2015 a 20/11/2015.

Valor unitario: R$ 3,60 (Trés Reais e Sessenta Cesltavo

Cachoeira de Minas, 03 de Fevereiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO TENORIO DIONISIO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Jucimara Aparecida de Faria Silveira]
Cadigo Identificador:9774657B

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DE MINAS
AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N.° 001/16 -
CAMARA MUNICIPAL

O Municipio de Cachoeira de Minas torna publico Rregdo
Presencial n.° 001/16 para a Camara Municipdlipo: Menor prego
global. Objeto: Contratac@o de servicos de implantacéo, treinamnen
suporte técnico, suporte técnico remoto, atualesgé assessoria
técnica de softwares de contabilidade publica,utes@, patriménio,
gestdo de almoxarifado, gestdo de pessoal e fath@agamento,
frotas e contratacBes pulblicas para o exercici@@d$. A data da
realizagcdo do certame serd no dia 22 de Feverei20d6 as 09h00,
com limite para protocolo dos envelopes de propostaercial e de
documentacdo para habilitacdo até as 08h45. Aratdg Edital
estara disponivel aos interessados no site
www.cachoeirademinas.mg.gov.br.  Maiores
telefone (35) 3472-1333 — Setor de Licitacdes.

informacdezelo

Cachoeira de Minas, 05 de Fevereiro de 2016.

ARLETE DE OLIVEIRA
Pregoeira
Publicado por:
Jucimara Aparecida de Faria Silveira]
Cadigo ldentificador: 3SCD2FA03

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CACHOEIRA DOURADA

ASSESSORIA DE LICITAGCAO, CONTRATOS E CONVENIOS
AVISO PREGAO 16/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DOURADA-MG.

Torna publico que se acha aberta Licitacdo — Préga@sencial n°
16/2016. Objeto: Registro de pregos para futurasventeais

aquisicdes de pneus, conforme o termo de referéacidemais

condicBes estabelecidas no edital e anexos. a®giespde Preco e
Habilitacdo deverdo ser apresentadas até as 09:0@hsdia

17/02/2016, para abertura do certame. Os pedidesaarecimentos
acerca do edital deverdo ser encaminhados viaféoné€34-3514-

5200),

licitacao@cachoeiradourada.mg.gov.br ou mediantquagmento

escrito protocolado na sede da Prefeitura Municipal horario de

07:00 as 13:00 horas, de segunda a sexta-feira.

Cachoeira Dourada-MG, 02 de fevereiro de 2016.

WEDERSON RICARDO DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Joao Batista Macedo
Cadigo Identificador: AFAOF004

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CAMPANHA

PREFEITURA MUNICIPAL DA CAMPANHA
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DA CAMPANHA — MG CNPJ N°
18.712.174/0001-42 - Torna Publico Extratos dos f@ooms —
Processo n° 0006/2016 — INEXIGIBILIDADE n° 0002/20%6
Contrato n® 0006/2016 ContratadaM. ALVARENGA E SILVA
PROMOGCOES ARTISTICAS ME , CNPJ/CPF 08.766.356/0001-
42— Valor : R$ 110.00,00 . Dotacdo: 674 (reduzidoDbjeto:
Contratagdo da Banda Conex&o Nacional para o event@arnaval
2016.

Processo n° 0067/2015 — Pregdo Registro de Predaf2015 —
Contrato n° 0010/2016 Contratad@ANDRO CESAR TOLEDO
ME , CNPJ/CPF 04.244.924/0001-94— Valor : R$ 27.500,00 .
Dotacdo: 674 (reduzido) ObjetocContratacdo de Empresa
Especializada em locacéo de equipamentos e prestagioservigos
para o evento Carnaval 2016.

Processo n° 0066/2015 — Pregéo Registro de Preq@318f2015 —
Contrato n° 001/2016 ContratadaSANTOS IMPACTO
SONORIZAGCAO LTDA , CNPJ/CPF 08.963.382/0001-60— Valor :
R$ 43.990,00 . Dotagdo: 674 (reduzido) . Obj&ontratacdo de
Empresa Especializada para prestagéo de servicos senorizagéo,
iluminacdo e bandas para o evento Carnaval 2016.

Processo n° 0067/2015 — Pregéo Registro de Preqa348f2015 —
Contrato n°® 0010/2016 Contratad&@RISVER WILDEBRAND
MASSARIN FRERREIRA E CIA LTDA ME , CNPJ/CPF
07.781.473/0001-12— Valor : R$ 47.900,00 . Dota¢det (reduzido)

. Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada em locagdo de
equipamentos e prestacdo de servigos para o ever@arnaval
2016

Processo n° 0067/2015 — Pregdo Registro de Predaf2015 —
Contrato n® 0010/2016 Contratadh: & C LOCACOES DE
EQUIPAMENTOS E FESTAS LTDA , CNPJ/CPF
06.916.429/0001-00- Valor : R$ 40.100,00 . Dota¢et (reduzido)

. Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada em locacédo de
equipamentos e prestacdo de servigos para o everarnaval
2016.

Processo n° 0004/2016 — Pregdo n° 0002/2016 — &ontr
0015/2016 Contratada: RESOLVE ASSESSORIA E
ADMINISTRAGAO DE BENS LTDA EPP , CNPJ/CPF
07.925.849/0001-15- Valor : R$ 17.800,00 . Dota¢&et (reduzido)

. Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada em locacédo de
banheiros sanitario hidraulico / unidade movel parao evento
Carnaval 2016.
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MARCIA CRISTINA S. BORGES
Diretora do Depto de Compras
Publicado por:
Mércia Cristina Silva Borges
Cadigo Identificador: A440B8D3

PREFEITURA MUNICIPAL DA CAMPANHA
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DA CAMPANHA — MG CNPJ N°
18.712.174/0001-42 - Torna Pulblico Extrato do Caatran®
0013/2016 ContrataddlYRIAN LETICIA DE FREITAS CPF
449.959.206-25— Valor R$ 6.000,00— Dotacdes : @Géduzido).
Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
ELABORAQAO DE PROJETO DE EVENTO TEMPORARIO
DE MEDIO IMPACTO DE PREVEN(;AO COMBATE A
INCENDIO E PANICO DO EVENTO CARNAVAL 2016..

Campanha/MG, 05/02/2016

MARCIA CRISTINA S. BORGES
Diretora Depto de Compras
Publicado por:
Marcia Cristina Silva Borges
Cadigo Identificador:00E1300A

PREFEITURA MUNICIPAL DA CAMPANHA
EXTRATO DE EDITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DA CAMPANHA — MG - CNPJ n°
18.712.174/0001-42 - Torna Publico do Processotdtimio n°
0011/2016— ModalidadeREGAO - n° 0006/2016 REGISTRO DE
PRECOS—Objetaaquisicio de CARNES BOVINAS, SUINAS E
LINGUICAS . Exclusivo ME — Data de Abertura: 25/02/201as
14:00 Valor estimado: R$ 56.536,50 Informagbes site:
www.campanha.mg.gov.br ou na sede da Prefeituraidipah da
Campanha/Dpto de Compras — Rua Dr. Branddo n° 59 —rdCent
Campanha — MG, Cep 37400-000 — Fone/Fax: (35) 3269-10

MARCIA CRISTINA S. BORGES
Diretora do Depto de Compras
Publicado por:
Mércia Cristina Silva Borges
Cadigo Identificador:83DD6559

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CAMPESTRE

SETOR DE LICITACOES E COMPRAS
AVISO DE CREDENCIAMENTO — CREDENCIAMENTO
001/016

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE - MG. — Torna
Publico a instauracé@o do Processo Licitatorio 0D&/Mnexigibilidade
001/016 — Credenciamento 001/016, que tem por objto
credenciamento de servi¢os de pedreiros e de $esvée pedreiro, 0S
quais serdo destinados a reparos, manutenc¢do agapke construcao
de prédios publicos e/ou sob responsabilidade duaimio. Critério
de aceitabilidade dos precos: Os precos seréo pgagéerme Decreto
Municipal 046/2015, valor da hora trabalhada dorgiec: R$ 18,75
(dezoito reais e setenta e cinco centavos) e @ daldora trabalhada
do servente pedreiro: R$ 7,50 (sete reais e ciriguesntavos). O
credenciamento esta aberto até as 13 horas do9di2/2016, na
Prefeitura Municipal de Campestre, situada a rua José Custédio,
84. Retirada do edital: www.campestre.mg.gov.br.efbele de
contato: (035) 3743-3067.

ANA CRISTINA CARVALHO MARTINS OLIVEIRA
Presidente da Comissao Permanente de Licitacao.

Publicado por:
Priscila Juliana Vilela Barra
Cddigo Identificador: F7F8ASEL

SETOR DE LICITACOES E COMPRAS
AVISO DE LICITAGAO EXCLUSIVA PARA
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
(ART. 48, |, LC 123/06) - PREGAO PRESENCIAL 005/016

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE - M.G. — Torna
Publico a instauracdo do Processo Licitatdrio 00F/0 Pregao
Presencial 005/016 — Registro de Precos 003/016, teore por

finalidade o registro de pre¢os de equipamentotenmass e produtos
quimicos, para conservagdo e manutencdo das msdin&omplexo

Aquatico Nancy Salom&o Ramos. Critério de Julgamektenor

preco por item. Prazo méaximo para protocolo de gstp e

documentacgéo e inicio da sessdo: 23/02/2016 asra3.1Telefone de
contato: (035) 3743-3067 — Obtencéo edital:

www.campestre.mg.gov.br

ANA CRISTINA CARVALHO MARTINS OLIVEIRA
Pregoeira
Publicado por:
Priscila Juliana Vilela Barra
Cadigo Identificador: 3AC6BC33

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CAMPOS ALTOS

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

Prefeitura Municipal de Campos Altos — MG — EXTRATO DO
CONTRATO - PROCESSO N° 10/2016 — Pregao Presencial
Registro de Preco N° 05/2018Contratante: Prefeitura Municipal de
Campos Altos — MG. Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS ESCOLARES E DE EXPEDIENTE
PARA OS DIVERSOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CAMPOS ALTOS - MG. Contratado: Papelaria
Aurea Ltda. Contrato n°. 33/2016. Valor do Contrato 98$%96,66.
Contratado: Lazaro Bezerra Soares - ME. Contrat8442016. Valor
do Contrato R$ 87.152,38. Contratado: LM ComércioaLtdME.
Contrato n°. 35/2016. Valor do Contrato R$ 53.360(0@ntratado:
Multiplic Maquinas e Suprimentos Ltda. Contrato 36/2016. Valor
do Contrato R$ 46.488,00. Vigéncia: 04/02/2016 aD2@7. Data
assinatura 04/02/2016.

Campos Altos — MG, 05/02/2016.

CLAUDIO DONIZETE FREIRE
Pref. Mun.
Publicado por:
Edvaldo Lemos Fernandes Silva
Cadigo Identificador: 7264F9E3

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CAPITAO ENEAS

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO LICITACAO N° 013/2016

PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PRECOS N°
011/2016

A Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal depitGa
Enéas/MG, no uso de suas atribuicdes legais e aforatidade com
0 Art. 43 inciso VI da Lei 8.666/93 e suas postesoalteracdes,
ADJUDICA a presente Licitacdo ao fornecedor Liciean

Participante e vencedor
LEAPHAR LOCADORA DE VEICULOS LTDA - ME

CNPJ: 19.35851/0001-5p
R$ 2.160.784,4

o
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Objeto: CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA
REGISTRO DE PRECO, DE MENOR PRECO POR
QUILOMETRAGEM DIARIA POR ROTA PERCORRIDA,
PARA SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR NA ZONA
URBANA E ZONA RURAL, DO MUNICIPIO DE CAPITAO
ENEAS/MG. Informacdes: na internet, no site
www.capitaoeneas.mg.gov.br, e-mail:
licitacdo.capitaoeneas@hotmail.com

Capitdo Enéas — MG, 05 de Fevereiro de 2016

ALISSON RAFAEL ALVES SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Alisson Rafael Alves Santos
Cadigo Identificador: D3A10BA9

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITAGAO N° 010/2016

PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PRECOS N°
010/2016

Prefeitura Municipal de Capitdo Enéas/MG — torndipab- Processo
Licitatério n°. 010/2016, Pregado Presencial Por Remide Pregos n°.
010/2016. ObjetoCONTRATAGCAO DE PESSOA FISICA OU
JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ARBITRAGEM, COM MESARIO E GANDULAS INCLUSOS,
PARA ATENDER A SECRETARIA DE MUNICIPAL
EXECUTIVA DE JUVENTUDE, ESPORTE E CULTURA DO
MUNICIPIO DE CAPITAO ENEAS (MG). Tendo em vista a
sessdo do dia 04/02/2016, onde todos os licitardripantes foram
inabilitados, aplica-se o artigo 48 § 3° da Lei68/83, e abre-se o
prazo de oito dias Uteis para apresentacéo de ow@aDocumentacdo
de Habilitagdo das empresas participantes do defecertame. O
Credenciamento passa a ser: as 09 h 00min do d@2/2016.
Abertura da sesséo as 09h 15min, do dia 24/02/26f@macdes: na
internet, no site

www.capitaoeneas.mg.gov.br, e-mail:
licitacdo.capitaoeneas@hotmail.com.

ALISSON RAFAEL ALVES SANTOS
Pregoeiro.
Publicado por:
Alisson Rafael Alves Santos
Cadigo ldentificador: 964AFC47

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CARBONITA

COMISSAO DE LICITACAO .
PAL 05/2016 PP 03/2016 REGISTRO DE PRECO AQUISIGAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS MERENDA ESCOLAR

O MUNICIPIO DE CARBONITA torna publico que realizara
licitagdo modalidad®REGAO PRESENCIAL N.°003/2016 - PAL
005/2016 nos termos da lei 10.520/02 e Decreto Municipsg
n.°346/2015. Objeto: Registro de Preco para a aggisile géneros
alimenticios, destinados ao consumo de todas asetS8eas e
Departamentos da Prefeitura Municipal, Program@sgéios Publicos
conveniados e merenda escolar, destinados ao smamdo
Programa Nacional De Alimentacdo Escolar (PNAEpoTimenor
preco por ltem. Abertura 24/02/2016 as 09:00. mBgdes pelo
tel:(38)3526-1944 editais completos pelo site:
www.carbonita.mg.gov.br.
Publicado por:
Vanderleia Amaral Oliveira
Cadigo Identificador: CD56042C

COMISSAO DE LICITACAO
PAL 06/2016 PP 04/2016 -AQUISICAO DE 01 (UMA) MOTO DE
NO MINIMO 149 CC, MOTOR COM NO MINIMO 12 CV

O MUNICIPIO DE CARBONITA torna publico que realizara
licitacdo modalidad®REGAO PRESENCIAL N.°004/2016 - PAL
006/2016 nos termos da lei 10.520/02 e Decreto Municipal
Nn.°346/2015. Objeto: Aquisicdo de 01 (uma) motademinimo 149
CC, motor com no minimo 12 CV, injecdo eletrdnica, lcostivel
Flex, ano/modelo minimo 2014, O (zero) KM, parand& as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude: Tipaor preco
por Item. Abertura 25/02/2016 as 09:00. Informacdgslo
tel:(38)3526-1944 editais completos pelo site:
www.carbonita.mg.gov.br.
Publicado por:
Vanderleia Amaral Oliveira
Cddigo Identificador: E24E92AA

COMISSAO DE LICITACAO
PAL 07/2016 LEILAO 02/2016 VENDA ALIENAGAO DE
VEICULOS E EQUIPAMENTOS INSERVIVEIS DE
PROPRIEDADE DA MUNICIPALIDADE

O Municipio de Carbonita - MG torna publico que realizara
licitacdo na modalidadeEILAO regida pela Lei Federal 8.666/93.
PAL 007/2016 - Leildo 002/2016n0 dia01/03/2016, as 10 hom na
Secretaria Municipal de Transportes, com vistasraa alienacdo de
veiculos e equipamentos inserviveis de propriedadaunicipalidade
, Tipo: maior lance. Informagdes pelo tel. (38)382@4 editais pelo
SITE:
www.carbonita.mg.gov.br e-mail:
licitacao@carbonita.mg.gov.br.
Publicado por:
Vanderleia Amaral Oliveira
Cadigo Identificador: DCCA8A9D

COMISSAO DE LICITAGAO
PAL 08/2016 PP 05/2016 AQUISICAO DE MEDICAMENTOS

O MUNICIPIO DE CARBONITA torna publico que realizara
licitacdo PAL 008/2016nodalidade pregdo presencial
n.°005/201@0s termos da lei 10.520/02 e Decreto Municipal
n.°346/2015 Objeto Registro De Precos de Medicarsento
relacionados pela Cémara de Regulacdo — CMED da &earet
Executiva da Agencia Nacional de Vigilancia Saratar ANVISA,
relativa aos precos méaximos de medicamentos - enodnogas - por
principio ativo, para compras publicas preco f&rfPF) e preco
maximo de venda ao governo (PMVG), para uso daeBe@ de
Salde do Municipio de Carbonita, TipgAIOR DESCONTO POR
LOTE, Abertura 23/02/2016 as 09:00 Informacdes pelo tel.
(38)3526-1944 editais pelo SITE:
www.carbonita.mg.gov.br email:
licitacao@carbonita.mg.gov.br.
Publicado por:
Vanderleia Amaral Oliveira
Cddigo Identificador:69D883CE

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CARMO DO CAJURU

SECRETARIA DE ADMINI§TRA(;AO
EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO PL 03/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO CAJURU Extrato
da Homologacgdo e Adjudicacdo do PL N°. 03/16 PP N92/16
Objeto: Contratacdo de empresa para 0 fornecimeatmas de
cozinha (GLP — gas liquefeito de petroleo) 13 Kgndornecimento
parcelado. Empresa vencedora: José Maria Barbos@msSarME,
valor R$ 27.192,00.
Publicado por:
Aline Costa Fernandes
Cddigo Identificador: 1IBBFA51A

SECRETARIA DE ADMINI~STRAC}AO
EXTRATO DE HOMOLOGACAO PL 05/2016
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO CAJURU Extrato
da Homologagao e Adjudicacéo d&L N°. 05/16 PP N°. 04/16 SRP
n° 02/16 Objeto: Aquisicdo de materiais de limpeza e comslwcom
fornecimento parcelado, visando a manutencdo daset3gais
Municipais. Empresas vencedoras:3 Poderes Comelti@-EPP,
valor R$ 19.303,50; Antonio Marques Filho e Cia Ltdalor R$
10.353,80; Arte Original Ltda, valor R$ 18.479,5%adadédo Material
de Limpeza Ltda — ME, valor R$ 14.178,00; Brumadi@tmmércio e
Papel Ltda-ME, valor R$ 29.804,61; Construmarla Cajuda, valor
R$ 7.953,10; Exata Industria e Comercio Ltda, valor1®#45,80;
Mota Comercial Ltda — Epp, valor R$ 36.652,50 e WelCComercio
e Representacfes Ltda, valor R$ 23.478,07.
Publicado por:
Aline Costa Fernandes
Cadigo Identificador:444ED6CF

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUQAQAO E CULTURA
EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO PL 02/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO CAJURU Extrato
da Homologacéo e Adjudicac@o PL N°. 02/16 PP N°. @&/ Objeto:
Aquisicdo de géneros alimenticios com fornecimepsrcelado,
visando a manutencdo dBrograma Merenda Escolar”. Empresa
vencedoras: Décio Gongalves Junior - ME, Valor R$4&350;
MOTA Comercial Ltda — EPP, valor R$ 51.978,55 e SilvMaria
Rabelo — ME, R$ 10.490,00.
Publicado por:
Aline Costa Fernandes
Cadigo Identificador: 15FBDF51

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E
SERVICOS
EXTRADO DO 4° ADITAMENTO DO CONTRATO 188-2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMO DO CAJURU. Extrato do
4° Termo Aditivo do Contrato 188/2012 de Prazo ha® 145/12 —
Concorréncia n°. 04/12. Objeto: Alteragdo do vamicantratacéo de
empresa especializada para execucdo de obras dmeptagdo
asfaltica CBUQ nas Vias Publicas do Municipio, coneursos
provenientes dos Contratos de Repasse — OGU 0368832811 e
0372830-93/2011. Empresa Contratada: EMCOMBRAS - Ermapre
de Conservagao Brasileira Ltda. Percentual 6,2%geBiastd0 juridica
no artigo 65 da Lei n°. 8.666/93
Publicado por:
Aline Costa Fernandes
Cddigo Identificador: EB67850C

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS E
SERVICOS
EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO PL 99/2015

PREFEITURA DE CARMO DO CAJURU Extrato da
Homologacédo e Adjudicagdodo PL N°. 99/15 Concorréncia N°.
01/15. Objeto: Contratacdo de empresa para Execucédo das dbr
construcéo de Estacdo de Tratamento de Esgoto/€drk,recursos
provenientes do Termo de Compromisso n°. TC/PAC-Q@0a4/.
Empresa Vencedora: EMTEL — Empreendimentos Teciolag
Engenharia Ltda, valor R$ 2.164,546,75.
Publicado por:
Aline Costa Fernandes
Cadigo ldentificador: 1D4B106A

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CARNEIRINHO

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADJUDICAGAO

MUNICIPIO DE CARNEIRINHO-MG. PREGAO PRESENCIAL
N° 02/2016 PROCESSO LICITATORIO N° 02/2016. EXTRATO DE
ADJUDICACAO. A Pregoeira do Municipio de Carneirinho,
ADJUDICA o aludido certame, que tem por objeto atatacdo de

7]

empresa para prestagdo de servico de transpodkede alunos da

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

zona rural do Municipio de Carneirinho/MG, para ®@ afe 2016,

referente as linhas de n° 06 e n® 25, por soléitaga Secretaria
Municipal de Educacéo, a empresa HILDA QUIRINO ME-QNP

17.260.744/0001-48, no valor de R$ 2,27 por km nhalin® 06 —
Total: R$ R$ 50.848,00 e R$ 3,01 por km na linha n® Z®tal: R$

90.300,00. Data Adjudicacéo: 27/01/2016.

Carneirinho-MG.

MARIA JOSE DA SILVA PAZIN
Pregoeira.
Publicado por:
Luciano Sebastido de Menezes
Cadigo Identificador: 32CA8893

DEPARTAMENTO DE LICITAQAO
EXTRATO DE HOMOLOGACAO

MUNICIPIO DE CARNEIRINHO-MG. PREGAO PRESENCIAL
N° 02/2016.PROCESSO LICITATORIO N° 02/261 PROCESSO
LICITATORIO N° 01/2016 EXTRATO DE HOMOLOGACAQ O
Prefeito Municipal, HOMOLOGA o procedimento licifaio em
epigrafe, cujo objeto é a contratagdo de empresa pastacdo de
servigo de transporte escolar de alunos da zoshdarMunicipio de
Carneirinho/MG, para o ano de 2016, referente &adirde n° 06 e n°
25, por solicitagdo da Secretaria Municipal de Bgéo, pelo que
autoriza a lavratura do respectivo termo de camvator de R$ 2,27
por km na linha n® 06 — Total: R$ R$ 50.848,00 e3RM. por km na
linha n® 25 — Total: R$ 90.300,00, com a empresaDAIIQUIRINO
ME-CNPJ n° 17.260.744/0001-48. Data homologa¢ca@127016.

Carneirinho-MG.

WILLIAN MARTINS MAIA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Luciano Sebastido de Menezes
Cadigo Identificador:213C7600

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

MUNICIPIO DE CARNEIRINHO/MG — EXTRATO DE TERMO
ADITIVO. Pregao Presencial n® 10/2014. Processatdtirio n°
18/2014. Terceiro Termo Aditvo ao Contrato n° TR/Z.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CARNEIRINHO;
CONTRATADA: NUCLEO ASSESSORIA & CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA - CNPJ n° 06.137.312/0001-28; Objeto:
Prestacdo de servicos de Assessoria e Consultonanfgdrativa nas
areas de: 1 — Planejamento das acgdes governamehtai€ontrole
Interno e Assessoria contabil orcamentaria e figdhjeto do termo
Aditivo: Prorrogacédo da vigéncia do termo de contratonpais 12
(doze) meses, ou seja, até o dia 31/12/2016, mowsedo inciso I,
do art. 57 da Lei 8.666/93. Valor Global: R$ 185,880 Data:
31/12/2015.

Carneirinho/MG.

WILLIAN MARTINS MAIA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Luciano Sebastido de Menezes
Cadigo Identificador:09266737

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

MUNICIPIO DE CARNEIRINHO/MG — EXTRATO DE TERMO
ADITIVO. PREGAO PRESENCIAL N° 42/014. Processo Lidtéo
n° 56/2014. _Segundo termo aditivo ao Contrato N2
CONTRATANTE: Municipio de Carneirinho; CONTRATADA:
TANIA CRISTINA DE ALMEIDA-CPF N° 082.645.276-04; Objet
prestacdo de servicos de Técnicos de Nivel Média ptender as
necessidades do CRAS, por solicitacdo da Secretariassisténcia

15



Minas Gerais , 08 de Fevereiro de 2016 -

Dié@figial dos Municipios Mineiros «

ANO VIl |NL681

Social e Habitacao; Objeto do termo AditiRrorrogagéo da vigéncia
do termo de contrato, que sera do dia 1° de jameird016 até o dia
31 de dezembro de 2016, podendo ser prorrogadmti@viateresse
do Contratante, nos termos do inciso Il, do artd&7Lei 8.666/93;
Valor: R$ 14.520,00; Data da assinatura: 31/12/2015.

Carneirinho/MG.

WILLIAN MARTINS MAIA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Luciano Sebastido de Menezes
Cadigo Identificador: A1525538

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

MUNICIPIO DE CARNEIRINHO/MG — EXTRATO DE TERMO
ADITIVO. PREGAO PRESENCIAL N° 54/2014. Processo Lititio

n° 68/2014. _Segundo termo aditivo ao Contrato N72014

CONTRATANTE: Municipio de Carneirinho; CONTRATADA:
FABIANA LEONOR BARBOZA DOS SANTOS-CPF N°
073.117.076-84; Objeto: prestacéo de servigos deda) Assistente
Social para o CRAS/PAIF, por solicitacdo da Secretadie
Assisténcia Social e Habitacdo; Objeto do termdi¥ati Prorrogacao
da vigéncia do termo de contrato, que sera do tideljaneiro de
2016 até o dia 31 de dezembro de 2016, podendpreemngado
havendo interesse do Contratante, nos termos deoiticido art. 57
da Lei 8.666/93; Valor: R$ 21.010,00; Data da assia: 31/12/2015.

Carneirinho/MG.

WILLIAN MARTINS MAIA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Luciano Sebastido de Menezes
Cadigo Identificador: C3240ACA

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CATAS ALTAS

DEPARTAMENTO DE COMPRAS, LICITACOES,
CONTRATOS & CONVENIOS
EXTRATO TERMO ADITIVO

EXTRATO 3° TERMO ADITIVO

Proc. n® 210/2015 — Pregdo Presencial para Registr®recos n°
030/2015 — Contratante: Municipio de Catas Altas. @teda:
Acécia Comércio de Medicamentos Ltda. Objeto: rkalinento de
precos para o fornecimento de sondas foley 2v n%16° 20,
constantes da Ata de Registro de Precos n° 071/2plisando-se os
reajustes de 11,06% e 15,28%, respectivamente.afmemto legal:
art. 65, 11, alinea d, da Lei Federal n° 8.666/1993

Catas Altas, 05 de fevereiro de 2016.

SAULO MORAIS DE CASTRO
Prefeito.
Publicado por:
Katia Araujo Figueiredo Rodrigues
Cadigo Identificador: FF1DF3C1

PROCURADORIA JURIDICA
DECRETO N° 2791/2016

Dispde sobre a exoneracdo de Assistente Social.

O Prefeito de Catas Altas no uso de suas atribuicdes legais, er
cumprimento ao disposto no artigo 41, inciso |l @anstituicao
Federal e no artigo art. 13, § 4° da Lei Complememtal36/2002,
DECRETA:

Art. 10 — Fica EXONERADA a servidora municipalKATIA
NASCIMENTO DE SOUSA do cargo dASSISTENTE SOCIAL,
subordinada Secretaria Municipal de Assisténciaafam virtude de
reprovacdo em estagio probatério, conforme apuemioprocesso
administrativo, Portaria n° 54/2015.

Art. 20 — Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Catas Altas — MG, 29 de janeiro de 2016.

SAULO MORAIS DE CASTRO
Prefeito de Catas Altas
Publicado por:
Eva Aparecida dos Reis
Cadigo Identificador: C6B5565D

PROCURADORIA JURIDICA
DECRETO N° 2803/2016

DECRETO N° 02803/2016
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR

O Prefeito Municipal de Catas Altas, no uso de sitrdisuicBes e com
base no artigo 2° da Lei Municipal n® 505/2015 + Qezamentaria
Anual e em conformidade com o Art. 167 da Constini€ederal,
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Suplementar no Orgatm vigente do
Poder Executivo Municipal, no montante de R$ 442@MO
(quatrocentos e quarenta e dois mil reais), cordatiscriminagdes:

CREDITO(S)

CLASSIFICACAO FICHAFONTHDEST| VALOR
02.02.04.122.2003.2.062 - Gestao da Secretaria
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 34 200 50.000,p0
02.06.15.451.6003.3.045 €onstrucao e Manutencao de
Publicas
449051 - Obras e Instalacoes 2714 2¢0  350.0p0,00
02.06.17.512.6002.2.073Limpeza Publica, Coleta e Reciclad
do lixo Urban
449052 - Equipamentos e Material Permanente 308 00 P 42.000,0p
TOTAL DE CREDITOS 442.000,0p

Art. 2° - Os recursos utilizados serdo os conssahitequadro abaixo:

RECURSO(S)

SUPERAVIT FINANCEIRO 442.000,0p

TOTAL DE RECURSOS 442.000,0p

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de publicacéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Catas Altas, 03 de fevereiro de 2016.

SAULO MORAIS DE CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eva Aparecida dos Reis
Cadigo ldentificador: 9EFA4AA9

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CHAPADA DO NORTE

COORDENADORIA DE RECUSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA POSSE EM CARGO
PUBLICO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA POSSE EM
CARGO PUBLICO EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO N° 001/2014.

O Prefeito do Municipio de Chapada do Norte - MG,uso de suas
atribuicbes legais, convoca os candidatos abaixaciomados
aprovados no Concurso Publico realizado no dia 0Mde;o de
2015, regido pelo Edital de Concurso Publico n° 2014, a
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comparecerem no dia 10 de margo de 2016 as 9:0Qoo@enacao
de Recursos Humanos desta Prefeitura, situada a &am Lliz
Rodrigues Soares, N° 101, Centro, Chapada do Norte/M
objetivando a realizacdo dos exames necessariossempacdo dos
documentos abaixo descritos e, posterior assinataralermo de
Posse. O ndo comparecimento no prazo previstodemglina rentncia
do candidato, que serd substituido pelo seu sucassolista
classificatoria ja publicada.

O ndo comparecimento no prazo previsto implicaraamincia do
candidato, que sera substituido pelo seu sucessor lista
classificatéria ja publicada.

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS
(copia legivel e autenticada)

- 2(duas) fotografias tamanho 3x4;

- Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estardia com a
Justica Eleitoral;

- CIC/CPF;

- PIS/IPASEP;

- Documento de Identidade de validade nacional, gaetenha
fotografia;

- Certificado de Reservista, para os candidatos xtw re@sculino;

- Certiddo de Casamento/ Certiddo de Nascimento;

- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de ®4 arrespectiva
caderneta de vacinacdo para os menores de 05 anos;

- Declaracdo de ndo ocupar outro Cargo Publicoahes$os os
previstos no art. 37, inciso XVI, alineas a, b dacConstituicdo da
Republica;

- Comprovante de escolaridade completa ou habitit@gdgida para
provimento do cargo pretendido, adquirida em iniiito de ensino
oficial ou legalmente reconhecida;

- Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria idgigpara o
respectivo cargo;

- Comprovante de inscri¢cdo regular no 6rgdo de elassconselho
profissional respectivo, quando o exercicio daiddide profissional
do candidato o exigir;

- Declaracéo de bens;

- Laudo médico favoravel, sem restricbes, forneqiddo servigo
médico oficial do municipio;

- Comprovante de endereco;

- A documentacdo sera apresentada na forma originebpia ou
através de copias autenticadas, sendo facultadeféitBra Municipal
proceder a autenticacdo, desde que sejam apresgmadato, 0s
documentos originais.

RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO CANDIDATO CLASSIFICACAO
JOAO ADILSON RODRIGUE
Advogado MENDES 1°
Motorista A/B JOSE MACHADO NETO 1°
Motorista C RENATO RODRIGUES DE MATOS | 1°
Motorista de Ambulancia BRUNO PEREIRA DE SOUSA 1°
. A EDIVALDO MACHADO DE
Motorista de Ambulancia OLIVEIRA 20
Nutricionista DENISE DE MATOS LOURENCO 1°
Op. Retroescavadeira e P@HARLOS RODRIGUES D 10
Carregadeira FIGUEIREDO
Zelador de Veiculos EVERALDO FERREIRA MACHADQ  1°

Chapada do Norte - MG, 05 de fevereiro de 2016.

RONALDO LOURENGO SANTANA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Margareth de Souza
Cadigo ldentificador: 8E594199

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CONQUISTA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
MEDICAMENTOS

EDITAL RESUMIDO DO PREGAO PRESENCIAL N. ©
0001/2016- REGISTRO DE PRECOS N° 001/2016

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Conquista/MiEsignada
pela Portaria n.° 3578/16, de 04.01/2016, tornalignilgque este
Municipio fard4 realizar licitacdo, na modalidade ®REGAO
PRESENCIAL, para futura e eventualuisi¢do de medicamentos,
por maior desconto percentual sobre a tabela CMED/AMISA,
para atender mandados judiciais por um periodo de 2 (doze)
meses, através da Secretaria Municipal de Saude

Data e Horario para credenciamento dos licitantes énicio da
sessdo:
As 09:30 do dia 29 de FEVEREIRO de 2016.

Valor estimado: R$ 96.000,00
Local para aquisicao e retirada do edital:

Departamento de Compras e Licita¢cbes, Secretariaidipah de
Administracdo — Praca Cel. Tancredo Franca, 181 tr@enesta
cidade — Para informacdes, através dos telefofes34)-3353 -1228
— Ramal 201 - fac-simile: (0xx34)3353 — 1228 ou pefwlereco
eletrénico: www.conquista.mg.gov.br.

Conquista/MG, 05 de FEVEREIRO de 2.016.

IARA MARIA RIBEIRO
Pregoeiro
Publicado por:
lara Maria Ribeiro
Cadigo ldentificador:664D2E40

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO - DISPENSA DE
LICITACAO N° 005/2012

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CONQUISTA

CONTRATADO: ANTONIO ORLANDO DE ALMEIDA E
NILSA MARIA BIZINOTO

OBJETO: LOCACAO DO IMOVEL PARA ATENDER AO
DESTACAMENTO DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE
MINAS GERAIS.

ADITIVO DE PRAZO: ADITA-SE A CLASULA QUARTA DO
CONTRATO ORIGINARIO, ALTERANDO-SE O VALOR
MENSAL DA LOCAGAO PARA R$ 789,27 (SETECENTOS E
OITENTA E NOVE REAIS E VINTE E SETE CENTAVOS),
OBSERVANDO-SE O INDICE APRESENTADO NO
MEMORIAL (IGP-M), DE ACORDO COM O PEDIDO DOS
LOCADORES, CONFIGURANDOO O REAJUSTE ANUAL,
CONFORME PREVISAO CONTRATUAL E DA LEI
FEDERAL N° 8.666/93.

LICITACAO: DISPENSA DE LICITACAO N° 005/2012 —
PROCESSO LICITATORIO N° 019/2012.

CONQUISTA/MG, AOS 04 (QUATRO) DIAS DO MES DE
FEVEREIRO DE 2016.

ANDRIA MAIRA MANZAN CROSARA
Departamento Juridico
Publicado por:
Andria Maira Manzan Crosara
Cadigo Identificador: 9A3F0083

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA MUNICIPAL N° 3590/2016 DE 05 DE FEVEREIRO
DE 2016

PORTARIA N.° 3590/2016, DE 05.02.2016
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AUTORIZA A COMISSAO CONSTITUIDA
ATRAVES DA PORTARIA N° 3530/2015 A
PUBLICAR OS EDITAIS DO CONCURSO
PUBLICO N° 001/2015.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONQUISTA , Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribuicdes legais e coeraartigo 118 da
Lei Municipal N.° 022/2012, de 20.01.2012 - Estatdbds Servidores
Publicos Municipais,

RESOLVE

Artigo 1.° Autoriza a Secretaria Municipal de Adistracdo e RH,
Consuelo Aparecida de Souzapresidente da Comissdo, com
anuéncia da Prefeita, tornar publico a integra ditaEdo Concurso
Publico n° 001/2015, no atrio da Prefeitura Muratige Conquista.

Artigo 2.° - Esta Portaria entrara em vigor na diasua publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Conquista, Estado de Minasas, aos 05
(cinco) dias do més de fevereiro de 2016.

VERA LUCIA GUARDIEIRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Andria Maira Manzan Crosara
Cddigo Identificador: 79AF1F93

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE~SAUDE DE CONQUISTA
EDITAL DE NOTIFICACAO

Para aplicacdo constitucional de publicidade e rottsocial da

administracdo publica em cumprimento ao dispostéengederal n°®

9452/97 e o inciso XXI do art. 12 do Decreto esthad 43.635/2003,

fagco notificar através do presente edital, a quess@ interessar e
especialmente aos partidos politicos, aos sindia#drabalhadores e
as entidades empresariais, instituicdes estasdsediao municipio,

que a Secretaria Municipal de Saude de ConquistaG-rétebeu

recursos financeiros federais e estaduais na fabaxo descrita:

Data Origem Ag. Conta Valor
04/02/16 PSF 1686 624003-0 R$ 14.260,00
04/02/16 P-MAQ 1686 624003-0 R$ 5.600,00
04/02/16 PACS 1686 624003-0 R$ 14.196,00
04/02/16 AFC 1686 624003-0 R$ 963,30

Conquista — MG, 05 de Fevereiro de 2016

SILVIO ARTUR DAIOLA
Diretor Financeiro de Salde
Publicado por:
Silvio Artur Daiola
Cddigo Identificador:27FOC5EA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE~SAUDE DE CONQUISTA
EDITAL DE NOTIFICACAO

Para aplicacdo constitucional de publicidade e rottsocial da

administracdo publica em cumprimento ao dispostéengederal n°®

9452/97 e o inciso XXI do art. 12 do Decreto esthad 43.635/2003,

faco notificar através do presente edital, a quess® interessar e
especialmente aos partidos politicos, aos sindia#drabalhadores e
as entidades empresariais, instituicdes estasdssdiao municipio,

que a Secretaria Municipal de Saude de ConquistaG-rétebeu

recursos financeiros federais e estaduais na fabaio descrita:

Data Origem Ag. Conta Valor

Diéficial dos Municipios Mineiros ¢« ANO VII |[NL681
| os02116 | sBUcAL | 1686 | 6240030 | R$ 4.460,00 |
| 05/02/16 | PABFIXO | 1686 | 624003-0 | R$ 15.379,00 |

Conquista — MG, 05 de Fevereiro de 2016

SILVIO ARTUR DAIOLA
Diretor Financeiro de Saude
Publicado por:
Silvio Artur Daiola
Cadigo Identificador: E3B9312A

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CORONEL XAVIER CHAVES

PREFEITURA MUNICIPAL

PREGAO
PUBLICACAO
AVISO DE LICITACAO
Prefeitura Municipal de Coronel Xavier Chaves/MG. i

delicitagde Processo Licitatério — 12/2016, Pregdo Presencial
para registro de pregos — 07/2016, do tipoMenor pee por item.
Objeto:AQUISICAO PARCELADA DE COMBUSTIVEL PARA A
FROTA DE VEICULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL,
Credenciamento e abert23/02/2016 as 9h00Omi@ edital esta
disponivel no Site-“www.coronelxavierchaves.mg.got.
informagdesna prefeitura municipal a Rua Padre Rgls,Centro
Coronel Xavier Chaves, MG. no horéario de 08h00midH¥0min e
de 12h00min as 15h00min. Tel.:(32) 3357-1235.

Coronel Xavier Chaves, 05 de fevereiro de 2016.

ELIDA RESENDE SANTOS
Pregoeira.
Publicado por:
Elida Resende Santos
Cadigo Identificador:496122BB

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CRUZILIA

05/02/16 Estr. ACS 1686 624003-0 R$ 50,70

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 00205/2013

O Municipio deCruzilia, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 18.008.904/0001-29, conde se
administrativa na Rua Cel Cornélio Maciel, n® 135, @entruzilia
MG, representado por seu Prefeito Municipal, Sraqddm José
Paranaiba, informa que firmou décimo oitavo ternuitived ao
contrato administrativo n°® 00205/2013, cd@SE EDMUNDO DE
CARVALHO SIQUEIRA , CPF n° 047.679.216-94, prorrogando a
vigéncia do mesmo para a data de 22 de margo die 201

Cruzilia MG, 05 de fevereiro de 2016.

JOAQUIM JOSE PARANAIBA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Roberta Maciel de Souza
Cddigo Identificador:5F01468E

'COMISSAO DE LICITACAO
RATIFICACAO PROCESSO N° 00021/2016 DISPENSA
00010/2016

Ratifico o posicionamento da CPL, no sentido de avart)OSE
ROQUE MACIEL, CPF n° 354.348.646-20, pelo valor total de R$
7.000,00 (sete mil reais), sendo a diaria corredpote a R$ 100,00
(cem reais), pargrestacdo de servicos de limpeza geral nos
cérregos do Municipio de Cruzilia com a utilizacaale rogadeira
costal para retirar vegetagéo e restos inUteis deateriais, que séo
responsaveis por enchentes, visando neutralizar agsibilidade do
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Municipio de enfrentar dissabores sérios, quando dacorréncia
de fortes chuvas e garantir pleno escoamento das u&g, bem
como para a retirada de entulhos e demais objetogsponsaveis
pelo aparecimento de foco de mosquito Aedes Aegyptetor da
dengue, Zika Virus e Chikungunya, para o exercicide 2016.Em
atendimento a solicitagdo da Secretaria MunicipaDras Publicas.
Recurso: Proprio

Cruzilia MG, 02 de fevereiro de 2016.

JOAQUIM JOSE PARANAIBA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Roberta Maciel de Souza
Cadigo Identificador: CCEA7328

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO 00027/2016

O Municipio deCruzilia, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 18.008.904/0001-29, conde se
administrativa na Rua Cel Cornélio Maciel, n® 135, @entruzilia
MG, representado por seu Prefeito Municipal, Sragdim José
Paranaiba, informa que por intermédio do Processiatorio n°
00021/2016, Dispensa de Licitacdo 00010/2016, firntmntrato
administrativo n°® 00027/2016 cod®SE ROQUE MACIEL, CPF n°
354.348.646-20, pelo valor total de R$ 7.000,000 pelriodo de 05
de fevereiro de 2016 a 31 de dezembro de 2016.

Cruzilia MG, 05 de fevereiro de 2016.

JOAQUIM JOSE PARANAIBA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Roberta Maciel de Souza
Cadigo ldentificador:8F2E1209

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CURVELO

CISMEV - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
MEDIO RIO DAS VELHAS

ATO DE RATIFICAGAO DA DISPENSA DE LICITACAO N°

002/2016 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2016.

Extrato de ratificacdo a Dispensa de Licitagdo BP/R016, Processo
Administrativo N° 003/2016, de aquisicdo de matsriempressos
graficos, firmado entre o CISMEV - Consorcio Intenicipal de

Saude do Médio Rio das Velhas e a empresa José Bosnida

Fonseca Pedroso-Me. Valor total estimado de R$ 20@05@ois mil

setecentos e cinqlienta e quatro reais). Assindifif@2/2016.

Publicado por:
Leidiane Menezes Vieira
Cadigo Identificador: 1BB506DF

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 2.660, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

DISPOE SOBRE PERMISSAO DE USO DE BEM
PUBLICO MUNICIPAL A TiITULO PRECARIO E
GRATUITO, A ASSOCIACAO DOS PRODUTORES
DA HORTA COMUNITARIA DO BAIRRO SANTA
RITA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuictgaidecontidas no
art. 112, § 3° da Lei Organica do Municipio, ded&8marco de 1990
e,

Considerando o Oficio da Associagdo dos ProdutogesHdrta
Comunitaria do Bairro Santa Rita,

DECRETA:

Art. 1° Fica outorgada a Associacdo dos ProdutatesHorta
Comunitaria do Bairro Santa Rita, permissdo de usityla precario,
gratuito e pelo prazo de 05 (cinco) anos, de bebfiqgnique assim se
descreve: uma éarea de terreno localizada na Rua gknfddes de
Jesus, n° 480, com uma area total de 1,70 hedtarésra, que sera
destinada para atender as necessidades da Assodizg@rodutores
da Horta Comunitaria do Bairro Santa Rita.

Paragrafo tnico. A permisséo de uso sera formaipaediante termo
de permissdo de uso de bem publico municipal mosotedo presente
Decreto, a ser lavrado obedecendo as seguintesutdsu

| — a natureza gratuita da permisséo;

Il — a finalidade exclusiva do uso de bem iméveapessociacdo dos
Produtores da Horta Comunitéria do Bairro Santa Rita;

Il — a proibi¢éo da transferéncia a qualquer diiquem quer se seja,
dos direitos decorrentes da permissao;

IV — a proibicdo da modificacdo do uso a quem swtinkg sem
expressa e estrita concordancia da Administracao;

V — a obrigagdo da permissionaria de zelar pelaerwacédo do bem
sendo responsavel pelos danos ou prejuizos, qeevasha a causar
el/ou permitir;

VI — a plena rescindibilidade da permisséo poratministrativo do
Municipio, sem que fique com isto obrigado a pagapermissionario
indenizagdo de qualquer espécie, nas seguinteebgsd

a) a qualguer momento em gque o bem seja necessAdministracéo
Publica Municipal;

b) quando ocorrer inadimplemento de qualquer dassalas do
respectivo termo administrativo de permisséao dedesoem publico.
VIl - a revogagdo da permissdo de uso em razdaudkupr desses
itens mencionados implicara no imediato retorno lem ao
Patrimdnio Publico Municipal;

VIII — prazo e condi¢do de prorrogacéao.

Art. 2° A presente permissao de uso de bem pubiigoicipal se faz
exclusivamente em funcgdo de relevante interesskicpldm beneficio
da Associagdo dos Produtores da Horta ComunitariBaitwo Santa
Rita

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacao.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito

ADRIANE LOPES DINIZ
Procuradora Geral do Municipio

MARCOS DUPIM MATTOSO
Secretario Municipal de Administracéo,
Desenvolvimento Sustentavel

Politicas ciSis e

Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cddigo Identificador: 1435708A

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 2.661, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuicGgmidecontidas na
Lei Organica do Municipio, de 18 de marco de 1990,Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964 e Lei Municipal 86&. de 03 de
fevereiro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos créditos adicionais suplear&st para suprir as
seguintes dotacdes do orcamento vigente:

02 EXECUTIVO

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.10.01 Secretaria Municipal de Educacao

08 Assisténcia Social

08.306 Alimentacao e Nutricdo
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08.306.0801 Educacéo (Nutricional) Alimentar
08.306.0801.2130 Manuten¢&o da Merenda Escolar
3.3.90.30.00 825 Material de Consumo 264.000,00
2.47.00 Transferéncia do Saléario - Educacao 2640000
12 Educagéo

12.122 Administragcdo Geral

12.122.0405 Gestao da Politica de Educagéo
12.122.0405.2133 Gestéo Politica Educacional doiditio
3.3.90.30.00 835 Material de Consumo 200.000,00
2.47.00 Transferéncia do Saléario - Educacao 2000000
02.10.02 Subsecretaria Pedagogica

12 Educagéo

12.361 Ensino Fundamental

12.361.1201 Escola para Todos

12.361.1201.2135 Material Didatico Pedagégico - irfns
Fundamental
3.3.90.32.00 848 Material, Bem ou Servico p/Dist.atGita
136.000,00

2.47.00 Transferéncia do Saléario - Educacao 1360000
12.361.1203 Transporte Escolar

12.361.1203.2139 Manutencao Transporte Escolar
3.3.90.39.00 869 Outros Serv. Terceiros - Pessodida 260.000,00
2.47.00 Transferéncia do Saléario - Educacédo 2600000

12.365 Educacéo Infantil

12.365.1202 Educacéo Infantil - 1° e 2° Periodos
12.365.1202.2143 Desenvolv. Ativid. Aprendiz. Criatca 5 anos
4.4.90.52.00 886 Equipamento e Material Permarse000,00
2.47.00 Transferéncia do Saléario - Educacao 1800000

TOTAL: R$ 1.040.000,00.

Art. 2° Para atender ao disposto no artigo acirtibizar-se-a como
recurso o abaixo descrito, nos termos do art. 43, Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964:

Por Superavit Financeiro: R$ 1.040.000,00.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data depsibticacao.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador: 7B467CF4

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 2.662, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuic@gaidecontidas na
Lei Organica do Municipio, de 18 de marco de 1990,Federal n°
4.320, de 17 de mar¢co de 1964 e Lei Municipal 882. de 03 de
fevereiro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos créditos adicionais suplearestpara suprir as
seguintes dotac¢des do orcamento vigente:

02 EXECUTIVO

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.10.02 Subsecretaria Pedagogica

12 Educagéo

12.361 Ensino Fundamental

12.361.1203 Transporte Escolar

12.361.1203.2139 Manutencédo Transporte Escolar
3.3.90.39.00 869 Outros Serv. Terceiros - Pesstdicdal 630.000,00
2.22.00 Transf. Convénios Vinculados a 615.000,00
2.45.00 Transf. Recursos FNDE Referentes ao 15.000,00
TOTAL: R$ 630.000,00.

Art. 2° Para atender ao disposto no artigo acirtiizar-se-a como
recurso o abaixo descrito, nos termos do art. 43,d&a Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964:

Por Superavit Financeiro: R$ 630.000,00.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacdo.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cddigo Identificador:6F84DBD1

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 2.663, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuicGgmidecontidas na
Lei Organica do Municipio, de 18 de mar¢o de 1999,Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964 e Lei Municipal 87@. de 03 de
fevereiro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos créditos adicionais suplear@stpara suprir as
seguintes dotacdes do orcamento vigente:

02 EXECUTIVO

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
02.10.01 Secretaria Municipal de Educacao

08 Assisténcia Social

08.306 Alimentagao e Nutricdo

08.306.0801 Educacéo (Nutricional) Alimentar
08.306.0801.2130 Manutenc¢éo da Merenda Escolar
3.3.90.30.00 825 Material de Consumo 60.000,00

2.44.00 Transf. Recursos FNDE Referentes ao PNABDBMO
TOTAL: R$ 60.000,00.

Art. 2° Para atender ao disposto no artigo acirtiizar-se-a como
recurso o abaixo descrito, nos termos do art. 43,d& Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964:

Por Superavit Financeiro: R$ 60.000,00.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacao.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador: BDCAA8C7

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 2.664, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuic@gmidecontidas na
Lei Organica do Municipio, de 18 de margo de 1999,Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964 e Lei Municipal 872, de 03 de
fevereiro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos créditos adicionais suplear@stpara suprir as
seguintes dotacdes do orcamento vigente:

02 EXECUTIVO

02.05 SEC. MUN. ADM., POL. SOC. E DES. SUSTENTAVEL
02.05.03 Fundo Municipal de Assisténcia Social
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08 Assisténcia Social

08.244 Assisténcia Comunitaria

08.244.0802 Promovendo Cidadania e Solidariedade
08.244.0802.2090 Gestao/Manutenc¢do Programa Botsdi&ra
3.3.90.35.00 1051 Servigcos de Consultoria 55.000,00
2.29.00 Transf. Rec. Fund. Nacional A. Social - 66,00
TOTAL: R$ 55.000,00.

Art. 2° Para atender ao disposto no artigo acirtibizar-se-a como
recurso o abaixo descrito, nos termos do art. 43,d& Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964:

Por Superavit Financeiro: R$ 55.000,00.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data depsibticacao.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador:B77BD317

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 2.665, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuicGgaidecontidas na
Lei Organica do Municipio, de 18 de marco de 1990,Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964 e Lei Municipal 872. de 03 de
fevereiro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos créditos adicionais suplearestpara suprir as
seguintes dotacdes do orcamento vigente:

02 EXECUTIVO

02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

02.10.02 Subsecretaria Pedagoégica

12 Educagéo

12.365 Educacéo Infantil

12.365.1202 Educacéo Infantil - 1° e 2° Periodos
12.365.1202.2143 Desenvolv. Ativid. Aprendiz. Criaca 5 anos
3.3.90.30.00 881 Material de Consumo 180.000,00

2.46.00 Outras Transferéncias Recursos do FNDE Q800
4.4.90.52.00 886 Equipamento e Material Permarz31e000,00
2.46.00 Outras Transferéncias Recursos do FNDE GO0
TOTAL: R$ 570.000,00.

Art. 2° Para atender ao disposto no artigo acirtibizar-se-a como
recurso o abaixo descrito, nos termos do art. 43,d& Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964:

Por Superavit Financeiro: R$ 570.000,00.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacdo.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador: DD245A27

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 2.666, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuicGgaidecontidas na
Lei Organica do Municipio, de 18 de marco de 1990,Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964 e Lei Municipal 8542. de 30 de
dezembro de 2015,

DECRETA:

Art. 1° Ficam abertos créditos adicionais suplear@stpara suprir as
seguintes dotacdes do orcamento vigente:

02 EXECUTIVO

02.05 SEC. MUN. ADM., POL. SOC. E DES. SUSTENTAVEL
02.05.07 Subsecret. Pol. Sociais e Desen. Sus&ntav

04 Administragéo

04.122 Administracéo Geral

04.122.0408 Melhoria da Gestéo Publica

04.122.0408.2065 Manut. Convénio com Exército
3.3.90.39.00 315 Outros Serv. Terceiros - Pessddicda 600,00
1.00.00 Recursos Ordinarios 600,00

TOTAL DOS CREDITOS: R$ 600,00.

Art. 2° Para atender ao disposto no artigo acirtiizar-se-a como
recurso o abaixo descrito, nos termos do art. 43,da Lei Federal n°®
4.320, de 17 de margo de 1964:

02 EXECUTIVO

02.05 SEC. MUN. ADM., POL. SOC. E DES. SUSTENTAVEL
02.05.07 Subsecret. Pol. Sociais e Desen. Sus&ntav

04 Administragéo

04.122 Administracéo Geral

04.122.0408 Melhoria da Gestéo Publica

04.122.0408.2065 Manut. Convénio com Exército
4.4.90.52.00 317 Equipamento e Material Permar@fed0
1.00.00 Recursos Ordinarios 600,00

TOTAL: R$ 600,00.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data depsibéicacdo.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador:4477C8B5

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO N° 2.667, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

ALTERA A REDACAO DO PARAGRAFO UNICO
DO ART. 1° DO DECRETO N° 2.645, DE 30 DE
DEZEMBRO DE 2015, QUE AUTORIZOU AS
CONTRATACOES TEMPORARIAS DE
AUXILIARES DE SERVICOS GERAIS PARA
PRESTAREM SERVICOS NAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CURVELO/MG, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuic@esidas na Lei
Orgéanica do Municipio, de 18 de mar¢o de 1990 e,

Considerando o Memorando n°® 15/2016 da Secretarigicipal de
Saude e Memorando n° 183/2015 da Secretaria Muahicie
Administracéo, Politicas Sociais e Desenvolvime3ustentavel,

DECRETA:

Art. 1° O paragrafo unico do art. 1° do Decret®1®45, de 30 de
dezembro de 2015, que autorizou as contratacOepotanas de
Auxiliares de Servicos Gerais para prestarem sesvitas Unidades
Bésicas de Saude do Municipio de Curvelo/MG, passgoaar com

a seguinte redacéo:

“Art. 1°(...)

Paragrafo Gnico. Os contratos poderdo ser resasadid
antecipadamente no caso de preenchimento das pagasndidatos
habilitados na lista de classificagdo do Concursbli€a) Edital n°
001/2015".
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Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data dgpsiéicacdo.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador: LDOCE96F

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 9.014, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

DELEGA OS PODERES QUE MENCIONA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuic@gaidecontidas na
Lei Organica do Municipio, de 18 de marco de 1990 e

Considerando o Memorando n°® 013/2016, da Secré¥anmecipal de
Administracdo, Politicas Sociais e Desenvolvimeustentavel,

RESOLVE:

Art. 1° Delegar poderes para Marcos Dupim MattdSecretario

Municipal de Administragdo, Politicas Sociais e &@alvimento

Sustentavel, assinar documentos administrativosometabeis da
Consultoria Juridica, a partir de 1° de janeiro 8262 em razéo de
gozo de férias regulamentares e licenca para tesi@nde saude de
seu titular.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de pullicacdo,
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2016.

Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador:E32E7A1F

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 9.015, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

APOSENTA A SERVIDORA MUNICIPAL SIMONE
BEATRIZ GUERRA BARROSO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuic@gaidecontidas na
Lei Organica do Municipio, de 18 de marco de 1990 e

Considerando a Carta de Concessédo de AposentadolNS& que
concedeu a servidora municipal Simone Beatriz GuBaaoso, 0
beneficio de n°® 169.332.139-1, espécie 42, Apoderitapor Tempo
de Contribuicdo, no cargo efetivo de Técnico Nivep&ior I,
Dentista, Cédigo AAG-10, Classe Técnico Nivel SupeRadréo | e,

Considerando o Oficio n® 034/2016, da Secretaria itipal de
Administracdo, Politicas Sociais e Desenvolvimeustentavel,

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, por Tempo de Contribuicdo, aipaie 10 de
fevereiro de 2016, a servidora municipal Simone mBeaBuerra
Barroso, no cargo efetivo de Técnico Nivel SupetioDentista,
Cédigo AAG-10, Classe Técnico Nivel Superior, Padr@tw Quadro
Geral dos Servidores da Lei Complementar n° 01,8ddelfevereiro
de 1992 e alteragdes posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsiaticacéo.

Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador: DA9EE52B

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°9.016, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

APOSENTA A  SERVIDORA  MUNICIPAL
CATARINA DE FATIMA ROCHA SAMPAIO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuic@gmidecontidas na
Lei Organica do Municipio, de 18 de marco de 1990 e

Considerando a Carta de Concessédo de AposentadoliéS& que
concedeu a servidora municipal Catarina de Fatima&8ampaio, o
beneficio de n° 170.104.928-4, espécie 41, Apoderitapor idade,
no cargo efetivo de Gari, Classe Servigos Geraisjgoo8AG-01,
Nivel I, Padréo | e,

Considerando o Oficio n°® 035/2016, da Secretaria itihal de
Administracéo, Politicas Sociais e Desenvolvime3ustentavel,

RESOLVE:

Art. 1° Aposentar, por idade, a partir de 10 deefeivo de 2016, a
servidora municipal Catarina de Fatima Rocha Samp@ogcargo
efetivo de Gari, Classe Servigcos Gerais, Codigo AAGHivel |,
Padrdo I, do Quadro Geral dos Servidores da Lei Gamgntar n° 01,
de 18 de fevereiro de 1992 e altera¢des posteriores

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsindicacéo.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador:54817DB4

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 9.017, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

EXONERA TANIA PINTO FERREIRA DO CARGO
EM COMISSAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuicGgmidecontidas na
Lei Organica do Municipio de 18 de margo de 1990 e,

Considerando o Oficio n°® 036/2016 da Secretaria &ijpai de
Administracado, Politicas Sociais e Desenvolvimeustentavel,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a partir de 11 de fevereiro dd&0Tania Pinto
Ferreira, brasileira, inscrita no CPF sob o n°&11.326-91, do cargo
em comissdo de Chefe de Setor Ill, Assistente dac&ulo, Classe
Grupo de Assessoramento e Chefia, Codigo AC-14, dal@uGeral

dos Servidores da Lei Complementar n° 01, de 18ederdiro de

1992 e alteracdes posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsindicacéo.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador:2825476C
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CONTRATO DE DOACAO DE MADEIRA TRATADA
(AMARU

Partes: Plantar Empreendimentos e Produtos FlIa@€Bt@ADOR) e

o Municipio de CurveloONATARIO). - Objeto: Doacéo de pecas
de madeira tratada (AMARU), com fins de construcdaitha ponte
sobre o corrego Ribeiro das Almas, situada proxinfezénda Capéo
Chapéu, na zona rural do Municipio de Curvelo/MG. igé¥icia:
Tempo determinado, com inicio a partir de sua assia e término
apos a entrega de todo material doado. - Data22015.

Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador: FC637887

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CONTRATO DE DOACAO DE MADEIRA TRATADA
(AMARU)

Partes: Plantar Empreendimentos e Produtos FledBt@ADOR),
Associagdo Comunitéria Rural dos Moradores da Vaipegalcdo e
Regido ANUENTE) e o Municipio de CurveldDONATARIO). -
Objeto: Doagédo de 08 (oito) pecas de madeira mat@MARU), com
07 metros de comprimento e 18 a 20 cm de didmatta.c¢ Vigéncia:
Tempo determinado, com inicio a partir de sua atsia e término
apos a entrega de todo material doado. - Datal2015.

Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador:0189C0D4

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CONTRATO DE DOACAO DE MADEIRA TRATADA
(AMARU)

Partes: Plantar EmpreendimentoPredutos FlorestaiDQOADOR),
Associagdo Comunitaria Rural de Canabra¥NYENTE) e o
Municipio de CurveldDONATARIO). - Objeto: Doagéo de 08 (oito)
pecas de madeira tratada (AMARU), com 07 metrosodgpdmento
e 18 a 20 cm de didmetro cada. - Vigéncia: Temperadnado, com
inicio a partir de sua assinatura e término ap@&@nteega de todo
material doado. - Data: 12/11/2015.
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cddigo Identificador: BEES88CBB

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CONTRATO DE DOACAO DE MADEIRA TRATADA
(AMARU)

Partes: Plantar Empreendimentos e Produtos FledBt@ADOR),
Associagdo Comunitaria dos Moradores de Olhos D’agua
Sumidouro ANUENTE) e o Municipio de CurveldDONATARIO).

- Objeto: Doacéo de 04 (quatro) pecas de madeitada (AMARU),
com 07 metros de comprimento e 18 a 20 cm de dianteida. -
Vigéncia: Tempo determinado, com inicio a partirsda assinatura e
término apds a entrega de todo material doadota: 22/11/2015.

Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador: AEE2675D

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO B
3° ADITIVO AO CONTRATO N° 006/2014 — PREGAO
PRESENCIAL N° 068/2013

3° ADITIVO AO CONTRATO N° 006/2014 - PREGAO
PRESENCIAL N° 068/2013 Objeto: Prorroga a vigéncia do
Contrato original pelo prazo de 12 meses, a partide 20/01/2016,
passando o seu término para 20/01/2017. Impacto FRimceiro:
R$174.196,32. Data: 05/01/2016 RParte: COPYCENTRO LTDA —
EPP — CNPJ: 00.487.928/0001-42

Publicado por:
Jaqueline Aparecida Gongalves Ferreira
Cadigo ldentificador: 4FF8475D

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1° ADITIVO AO CONTRATO N° 005/2015 — DISPENSA N°
002/2015

1° ADITIVO AO CONTRATO N° 005/2015 — DISPENSA Ne°
002/2015- Objeto: Prorroga o prazo do contrato origindbpgrazo
de 12 meses, passando seu término para 20/01/204¥ ,amparo
legal no caput do artigo 57, inciso Il, da Lei &@&3. Impacto
Financeiro: R$128.250,00. Data: 14/01/2016 Parte: AMEV-
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DA MICROREGIAO DO
MEDIO RIO DAS VELHAS. CNPJ/MF: 19.784.495/0001-15

Publicado por:
Jaqueline Aparecida Gongalves Ferreira
Cddigo Identificador:642B6775

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1° ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 045/2015 —
PREGAO ELETRONICO N° 079/2014

1° ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 045/2015 —
PREGAO ELETRONICO N° 079/2014 - Objeto: Reequilibra o
preco do_item 02- Azitromicina 500mg revestido. Marca: PRATI
DONADUZZI - Registro n°. 125680183, do valor de R$9@ para o
valor de R$0,3350 e do item 8Cloridrato de Ciprofloxacino 500mg
— Marca: PRATI DONADUZZI - Registro n°. 125680150, \ddor de
R$0,1450 para o valor de R$0,1510. Impacto FinancBi$o884,00.
Data: 14/01/2016 - ALFALAGOS LTDA. - CNPJ/MF:
05.194.502/0001-14

Publicado por:
Jaqueline Aparecida Gongalves Ferreira
Cadigo Identificador:00787CA4

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1° ADITIVO AO CONTRATO N° 021/2015 — DISPENSA DE
LICITACAO N° 007/2015

1° ADITIVO AO CONTRATO N° 021/2015 — DISPENSA DE
LICITACAO N° 007/2015 - Objeto: Acréscimo do valor de
R$30.000,00, equivalente a 25% do valor contratmatespondente a
inclusdo de 15.000 guias. Impacto Financeiro: REBDO0 Data:
29/01/2016 —Parte: CAIXA ECONOMICA FEDERAL —CNPJ:
00.360.305/0111-49.

Publicado por:
Jaqueline Aparecida Gongalves Ferreira
Cddigo Identificador: 1IF84AA76

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
6° ADITIVO AO CONTRATO N.° 008/2013 - DISPENSA DE
LICITACAO N.° 004/2013

6° ADITIVO AO CONTRATO N.° 008/2013 - DISPENSA DE
LICITACAO N.° 004/2013.0Objeto: Prorroga o prazo de vigéncia do
Contrato atual, por mais 12 meses, passando 0 sgln®é para
01/02/2017. Impacto Financeiro: R$22.940,88.Datal022016 —
Parte: CANDIDA ZULMIRA BARATA DINIZ - CPF:
450.499.716-91

Publicado por:
Jaqueline Aparecida Gongalves Ferreira
Cadigo Identificador:3A62A3AC

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
6° ADITIVO AO CONTRATO N° 009/2013 - DISPENSA DE
LICITACAO N° 004/2013

6° ADITIVO AO CONTRATO N° 009/2013 - DISPENSA DE
LICITACAO N° 004/2013.- Objeto: Prorroga o prazo de vigéncia do
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Contrato atual, por mais 12 meses, passando o seind®épara
01/02/2017. Impacto Financeiro: R$ 28.676,04.Dai02016 —
Parte: LEANDRO BARATA DINIZ — CPF: 613.638.476-0Q

Publicado por:
Jaqueline Aparecida Gongalves Ferreirg
Cadigo Identificador:0091A33E

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
6° ADITIVO AO CONTRATO N.° 010/2013 - DISPENSA DE
LICITAGAO N.° 004/2013

6° ADITIVO AO CONTRATO N.° 010/2013 - DISPENSA DE
LICITACAO N.° 004/2013.- Objeto: - Prorroga o prazo de vigéncia
do Contrato atual, por mais 12 meses, passando ¢ésmino para
01/02/2017. Impacto Financeiro: R$5.735,16.Data:022016 —
Parte: MUCIO PEREIRA DINIZ — CPF: 522.569.106-44.

Publicado por:
Jaqueline Aparecida Gongalves Ferreirg
Cddigo Identificador: F4F6385E

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
7° ADITIVO AO CONTRATO N° 088/2013 — DISPENSA DE
LICITACAO N° 035/2013

7° ADITIVO AO CONTRATO N° 088/2013 — DISPENSA DE
LICITACAO N° 035/2013. - Objeto: Anula o valor de R$ 12.551,80,
referente a prestagdo de servicos ambulatoriais§oeatingiu o teto
maximo mensal, em 2015 e Altera os valores dosegio®entos
ambulatoriais, visando a manutencdo do equilibramnémico-
financeiro, a partr de 01/02/2016.Impacto  Finarxei
R$34.139,20.Data:  29/01/2016 — Parte:  CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO MEDIO RIO DAS
VELHAS — CISMEV — CNPJ: 00.995.538/0001-83.

Publicado por:
Jaqueline Aparecida Gongalves Ferreird
Cadigo Identificador: FAB92EA4

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
4° ADITIVO AO CONTRATO N° 067/2014 —
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 016/2014

4°  ADITIVO AO CONTRATO N° 067/2014 —
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 016/2014 - Objeto:
Prorroga o prazo de vigéncia do Contrato n° 067/2pt&4 mais 03
meses, passando seu término para 27/04/2016. lonfatanceiro:
R$238,92.Data: 27/01/2016 +arte: VICOMP - SISTEMAS
COMPUTADORIZADOS E TELECOMUNICACOES DIVISAO
CURVELO LTDA — EPP — CNPJ: 01.778.664/0001-49

Publicado por:
Jaqueline Aparecida Gongalves Ferreirg
Cadigo ldentificador: 76 CE74D4

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°9.018, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

NOMEIA TANIA PINTO FERREIRA EM CARGO
EM COMISSAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuicGgaidecontidas na
Lei Organica do Municipio, de 18 de marco de 1990 e

Considerando o Oficio n°® 037/2016 da Secretaria bipali de
Administracao, Politicas Sociais e DesenvolvimeSustentavel,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear, a partir de 11 de fevereiro de 20I&nia Pinto

Ferreira, inscrita no CPF sob o n° 511.871.326-%ta gxercer o
cargo em comissdo de Chefe de Departamento Ill, feoilmamento

de Gestao, Classe Grupo de Assessoramento e Cheligp@iC-13,

do Quadro Geral dos Servidores da Lei Complemeftat nde 18 de
fevereiro de 1992 e alterag6es posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsindicacéo.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cddigo Identificador: BBO1FEA8

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°9.019, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

EXONERA TEREZINHA DA GLORIA SOARES DO
CARGO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuicGgmidecontidas na
Lei Organica do Municipio de 18 de mar¢o de 1990 e,

Considerando o Oficio n° 038/2016 da Secretaria bijpali de
Administracéo, Politicas Sociais e Desenvolvime3ustentavel,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a partir de 11 de fevereiro dé&0Terezinha da
Gléria Soares, inscrita no CPF sob o n° 266.485921&lo cargo em
comisséo de Assistente Administrativo de EducaCiasse Grupo de
Assessoramento e Chefia, Cédigo AC-15, do Quadro | Giya

Servidores da Lei Complementar n° 01, de 18 de d&@wede 1992 e
alteracBes posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsindicacéo.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador:4D944BEE

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 9.020, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

NOMEIA TEREZINHA DA GLORIA SOARES EM
CARGO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuic@gmidecontidas na
Lei Organica do Municipio, de 18 de marco de 1990 e

Considerando o Oficio n° 039/2016 da Secretaria bijpali de
Administracéo, Politicas Sociais e Desenvolvime3ustentavel,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, a partir de 11 de fevereiro de 20l&rezinha da
Gléria Soares, inscrita no CPF sob 0 n° 266.4859116ara exercer
0 cargo em comissdo de Chefe de Setor Ill, AssistéotEducando,
Classe Grupo de Assessoramento e Chefia, Codigo A@el@uadro
Geral dos Servidores da Lei Complementar n° 01,8déelfevereiro
de 1992 e alteracdes posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsindicacéo.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
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Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cddigo Identificador:89465FB2

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°9.021, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

NOMEIA THIAGO PINHEIRO DE MOURA EM
CARGO EM COMISSAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuicGgaidecontidas na
Lei Organica do Municipio, de 18 de marco de 1990 e

Considerando o Oficio n° 040/2016 da Secretaria bipali de
Administracao, Politicas Sociais e DesenvolvimeSustentavel,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, a partir de 11 de fevereiro de 20k6ago Pinheiro

de Moura, inscrito no CPF sob o n° 085.469.666pa6a exercer o
cargo em comissao de Assistente Administrativo dieckcdo, Classe
Grupo de Assessoramento e Chefia, Codigo AC-15, dal@uGeral

dos Servidores da Lei Complementar n° 01, de 18ederdiro de

1992 e altera¢Bes posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsiaticacéo.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cddigo Identificador:89F8B193

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 9.022, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

EXONERA MARIA DA CONCEIQAO~BORGE$
SIQUEIRA DO CARGO EM COMISSAO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuicGgaidecontidas na
Lei Organica do Municipio de 18 de marco de 1990 e,

Considerando o Oficio n°® 041/2016 da Secretaria bijpai de
Administracao, Politicas Sociais e DesenvolvimeSustentavel,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a partir de 11 de fevereiro dd&0Maria da
Conceicdo Borges Siqueira, brasileira, inscrita nd-GBb o n°
547.792.006-87, do cargo de Vice Diretor de EscdtaQuadro de
Cargos em Comissdo do Magistério Publico Municipal Laa
Complementar n° 72, de 28 de outubro de 2010 eaefies
posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsidicacéo.
Curvelo/MG, 05de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador:5574899D

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 9.023, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

EXONERA ALUANA APARECIDA RODRIGUES
ALKMIM DO CARGO EM COMISSAO, E DA

O Prefeito de Curvelo, no uso de suas atribuicGgsidecontidas na
Lei Organica do Municipio de 18 de mar¢o de 1990 e,

Considerando o Oficio n® 047/2016 da Secretaria &ijpai de
Administracao, Politicas Sociais e DesenvolvimeSustentavel,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a partir de 10 de fevereiro del&@0Aluana
Aparecida Rodrigues Alkmim, inscrita no CPF sob @7i2.713.686-
88, do cargo em comissao de Assistente AdminigtraGlasse Grupo
de Chefia, Cédigo CH-12, do Quadro Geral dos Serviddee Lei
Complementar n°® 01, de 18 de fevereiro de 1992 eragfies
posteriores.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsindicacéo.
Curvelo/MG, 05 de fevereiro de 2016.

MAURILIO SOARES GUIMARAES
Prefeito
Publicado por:
Vanessa de Castro Miranda
Cadigo Identificador: ABD76713

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE DESTERRO DO MELO

OUTRAS PROVIDENCIAS.

COMPRAS E LICITACOES
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO PROCESSO
09/2016 DISPENSA 03/2016 RESTAURACAO DE IMAGEM
SACRA

TERMO DE RATIFICACAO

RATIFICO E RECONHECO A DISPENSA DA LICITACAO |,
Processo n.° 09/2016 — Dispensa 003/2016, de acordm Art. 24,
inciso Il, da Lei 8.666/93, tendo em vista o0 pareda Comissao
Permanente de Licitagdes, para contratacdo de ggssdica para
restauracdo da imagem sacra de Senhor dos Passdmda pelo
Patrim6nio Cultural do Municipio, em atendimento Setor de
Patrim6nio Cultural, realizado entre o MunicipioResterro do Melo
e a empresa CARLOS MAGNO DE ARAUJO - EPP, pessddifar
de direito privado inscrita no CNPJ n° 12.630.1601088, sediada na
Rua Naib Ferreira, Vila Marchetti, Municipio de SZmfo Del Rei,
Minas Gerais, CEP: 36.307-233, representada pel€@&8los Magno
de Araljo, portador do CPF: 474.199.546-T&m valor total d&R$
7.950,00 (sete mil e novecentos e cinquenta reais)

Desterro do Melo, 04 de fevereiro de 2016;
Local e data da ratificagao.

MARCIA CRISTINA MACHADO AMARAL
Prefeita do Municipio de Desterro do Melo
Publicado por:
Fabio Junior dos Santos
Cadigo Identificador: 35A5F4C4

COMPRAS E LICITACOES
RATIFICACAO PROCESSO LICITATORIO 12/2016
DISPENSA 04/2016 EXECUCAO DE SERVICOS DE

FECHAMENTO DA CRECHE PRO-INFANCIA

TERMO DE RATIFICACAO

RATIFICO E RECONHECO A DISPENSA DA LICITACAO |,
Processo n.° 12/2016 — Dispensa 004/2016, de acordm Art. 24,
inciso |, da Lei 8.666/93, tendo em vista o paredar Comissao
Permanente de Licitagbes e Assessoria Juridica, quatratacdo de
pessoa juridica para execucdo dos servigos deag@infee colocacao
de grades e portdes, arremates e acabamentos roenftanilha do
Setor de Obras e Engenharia para fechamento daecpec-infancia,
realizado entre o Municipio de Desterro do Melo esrapresa
Gilberto José de Oliveira-ME, pessoa juridica de direito privado,
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inscrita no CNPJ: 17.490.819/0001-87, sediada redeidle Desterro
do Melo - MG na Rua Antdnio Gonzaga de Araujo, nA5@airro
Centro, neste ato representada pelo Sr. Gilberté desOliveira,
brasileiro, casado, empresario, portador da Idad&ch® M8591185 -
SSP/MG e inscrito no CPF n° 049.690.386<@m valor total d&k$
13.500,00 (treze mil e quinhentos reais)

Desterro do Melo, 04 de fevereiro de 2016;
Local e data da ratificagédo;

MARCIA CRISTINA MACHADO AMARAL
Prefeita do Municipio de Desterro do Melo

Publicado por:
Fabio Junior dos Santos
Cadigo Identificador:443E18DB

COMPRAS E LICITACOES
PROCESSO 10/2016 PREGAO 07/2016 REGISTRO DE
PRECOS 03/2016 MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE
LABORATORIO

RESUMO DE PUBLICACAO

Em cumprimento ao disposto no artigo 37 da Congéituida
Republica, em conformidade com as Leis 8.666/93.820002, Lei

Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidadeaki
norteado pelos Principios da Publicidade e da pa®dsacia, através
do Pregoeiro Oficial do Municipio de Desterro do IdjeMinas

Gerais:

Publica o Edital de Licitacdo dd’rocesso 010/2016, Pregéo
Presencial 007/2016, Registro de Pregcos 003/2016 -+
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE LABORATORIO em

atendimento as Secretarias de Saude, Gabinete eadzdu do

Municipio, com data de abertura marcada para o dia 22
FEVEREIRO de 2016 as 09:00 hagraso Setor de Compras e
LicitacBes da Prefeitura de Desterro do Melo, MiG&sais, maiores
informacdes, publicacdes e solicitagdo de editaletefone 32-3336-
1123 ou no e-maitomprasl@desterrodomelo.mg.goy.bo site do

Municipio www.desterrodomelo.mg.gov.be site da Associacédo
Mineira dos Municipios emvww.diariomunicipal.com.br/amm-mg.

Desterro do Melo, 04 de FEVEREIRO de 2016.

FABIO JUNIOR DOS SANTOS
Pregoeiro do Municipio de Desterro do Melo

Publicado por:
Fabio Junior dos Santos
Cadigo Identificador:496A3A42

COMPRAS E LICITACOES .
PROCESSO 011/2016 PREGAO 008/2016 AQUISICAO DE
MATERIAIS DE LIMPEZA

RESUMO DE PUBLICACAO

Em cumprimento ao disposto no artigo 37 da Congéituida
Republica, em conformidade com as Leis 8.666/93.820002, Lei
Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidadeaki
norteado pelos Principios da Publicidade e da pa®dsacia, através
do Pregoeiro Oficial do Municipio de Desterro do IdjeMinas
Gerais:

Publica o Edital de Licitacdo dd’rocesso 011/2016, Pregéo
Presencial 008/2016 -CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE LIMPEZA, em
atendimento as Secretarias e Setores da Admirést@g Municipio
com data de abertura marcada para o dia 23 de FENER#Ee 2016
as 08:00 horasno Setor de Compras e Licitagdes da Prefeitura gle
Desterro do Melo, Minas Gerais, maiores informagpeslicacdes e
solicitacdo de edital no telefone 32-3336-1123 @emalil
comprasl@desterrodomelo.mg.goytw site do Municipio
www.desterrodomelo.mg.gov.l&r site da Associacdo Mineira dos
Municipios em

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg.

Desterro do Melo, 04 de FEVEREIRO de 2016.

FABIO JUNIOR DOS SANTOS
Pregoeiro do Municipio de Desterro do Melo

Publicado por:
Fabio Junior dos Santos
Cadigo Identificador: 0OE20AE4F

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE DIAMANTINA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 031, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2016

Cancela ampliacdo de carga horaria concedida ao
servidor do Poder Executivo Municipal de Diamantina

O Prefeito Municipal de Diamanting, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pela Lei Organica Municipal,

Considerando o Memorando n° 044, de 2 de fevereiro de 2016, da
Diretoria de Recursos Humanos da Secretaria Municipa
Planejamento e Gestao;

DECRETA

Art. 1°. Fica cancelada a ampliagdo de carga horéria citaced
através do Decreto n° 011, de 14 de janeiro de,281€ervidora
efetiva da Secretaria Municipal de Educacio, DEBORASTRIA
ARAUJO, Professor P1 — Sede — lotacéo Escola MpalicCasa da
Crian¢a Maria Antonia.

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Diamantina(MG), 3 de fevereiro de 2016.

PAULO CELIO DE ALMEIDA HUGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniela Caramati de Souza Fonseca
Cddigo Identificador: 778C4197

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 032, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2016

Exonera ocupante de cargo efetivo no Poder Exexrutiv
Municipal de Diamantina.

O Prefeito Municipal de Diamanting, no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pela Lei Organica Municipal,

Considerandoo Memorando n° 046, de 2 de fevereiro de 2016, da
Diretoria de Recursos Humanos da Secretaria Municipa
Planejamento e Gestao;

DECRETA:

Art. 1°. Exonera, a pedido,SILVANIA DO ROZARIO
SANGUINETE, servidora efetiva da Secretaria Municipal de $aud
funcdo de Auxiliar de Dentista, lotacdo S&o Joa€klapada, a partir
de 1° de fevereiro de 2016.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlicaom
efeitos retroativos a 1°/02/2016.

Diamantina(MG), 3 de fevereiro de 2016.

PAULO CELIO DE ALMEIDA HUGO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Daniela Caramati de Souza Fonsec{
Cadigo Identificador: 88280424

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 033, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2016

Exonera ocupante de cargo efetivo no Poder Exexuti
Municipal de Diamantina.

O Prefeito Municipal de Diamantina, no uso de suas atribuicGes
legais conferidas pela Lei Orgénica Municipal,

Considerandoo Memorando n°® 047, de 2 de fevereiro de 2016, ¢
Diretoria de Recursos Humanos da Secretaria Municip@
Planejamento e Gestéo;

DECRETA:

Art. 1°. Exonera, a pedid@NA CONCEBIDA ALVES CAMPOS ,
servidora efetiva da Secretaria Municipal de Edéocaduncédo de
Professora P2 Ciéncias, lotacdo Escola Municipaildea Nunes, a
partir de 2 de fevereiro de 2016.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlicaom
efeitos retroativos a 02/02/2016.

Diamantina(MG), 3 de fevereiro de 2016.

PAULO CELIO DE ALMEIDA HUGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniela Caramati de Souza Fonsec]
Cadigo Identificador:908B7DB2

GABINETE DO PREFEITO B
EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGACAO

Processo Licitatério n° 016/2016. Modalidade PreBaéssencial n°
008/2016. Objeto: Contratacdo de empresa para q@dfete carnés
de IPTU e ISSQN para o exercicio 2016. Constatadgidaridade do
processo, homologo o presente procedimento em fa&oempresa
Estagdo Express Tratamento de Dados Ltda - ME cceator total de
R$ 14.880,00.

Diamantina, 04 de fevereiro de 2016.

PAULO CELIO DE ALMEIDA HUGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carlos Augusto Meira
Cadigo Identificador: 73CB66DD

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE
LICITACAO

Processo Licitatorio n°® 044/2016. Dispensa n° (2 Objeto:
locacdo de imdével destinado ao funcionamento do CMEBairro

Bom Jesus, pelo periodo de 10 meses. Base legajp/A, inciso X,
da Lei 8.666/93. Locador: Darci Moraes Filho. Da@mgrcamentaria:
01.1510.12.0122.0047.2065.3.3.90.36.00.00.  Valor tal to da

contratagdo: R$ 14.000,00.

Diamantina, 05 de fevereiro de 2016.

PAULO CELIO DE ALMEIDA HUGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carlos Augusto Meira
Cadigo Identificador: BD852FFD

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO TERMO DE RATIFICAﬁZAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo Licitatério n°® 035/2016. Inexigibilida®ed81/2016. Objeto:
contratacdo de apresentagfes musicais da Banda Bat€gara o
Carnaval 2016. Base legal: Artigo 25, inciso Ill, dai 8.666/93.
Contratado: Rogério Vieira Farnezi - ME. Dotagdo omeataria:
01.2030.13.0392.0053.2053.3.3.90.39.00.00.

Valor total da contratacao: R$ 70.000,00.

Diamantina, 05 de fevereiro de 2016.

PAULO CELIO DE ALMEIDA HUGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carlos Augusto Meira
Cadigo Identificador:BF9832FD

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.915, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2016

Altera dispositivos da Lei n° 3.753, de 26 de ndwem

de 2012, que “Regulamenta o servico de transporte
publico individual de passageiros por taxi no Mipic

de Diamantina e da outras providéncias”.

O Povo do Municipio de Diamantina, por seus remtasges na
Camara de Vereadores aprovou, e eu, Prefeito Mahjgpnciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o artigo 7° da Lei n°® 3.753, de @@®avembro
de 2012, que “Regulamenta o servi¢o de transpoktikcptindividual
de passageiros por taxi no Municipio de Diamangnda outras
providéncias”, passando a vigorar a seguinte redaca

“Art. 7°. Encontram-se resguardadas as permiss@edrahsporte
individual de passageiros — taxi, delegadas até 6utubro de 1988,
data da promulgacdo da Constituicdo da RepuUblicar&ide do

Brasil, para os permissionarios que estejam na,atiga forca do

artigo 5°, inciso XXXVI, do texto constitucional mamencionado,
devendo ser licitadas as vagas ocupadas postenitaraedata citada
neste artigo e as novas a serem criadas, confoumeerdo da
demanda”.

Art. 2°, Fica alterado também o artigo 57 da Lei n® 3. 18326 de
novembro de 2012, passando a vigorar a seguinagaed

“Art. 57. Das vagas citadas no artigo 54, somem&cs licitadas
aquelas ocupadas apds 5 de outubro de 1988, datamalgacéo da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e @&$ criadas
através desta Lei".

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdiando
revogadas quaisquer disposi¢cdes em contrario.

Diamantina(MG), 3 de fevereiro de 2016.

PAULO CELIO DE ALMEIDA HUGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniela Caramati de Souza Fonseca
Cddigo Identificador: AABA8474

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
RECURSOS HUMANOS
2° AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatério n°® 009/2016. Modalidade: Poeddetronico
001/2016. Objeto: Registro de precos visando a dutireventual
contratagcdo de empresa para prestacdo de serei¢eketbnia movel,
em atendimento as demandas da Prefeitura Munidgp&liamantina.
A Prefeitura Municipal de Diamantina comunica quer mao
acorrerem interessados & sessdo publica de laeedigzada em

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg 27
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04/02/2016, remarca-se o0 presente procedimento:bReeeto das
Propostas: a partir da publicacdo no Diario Ofidek Municipios
Mineiros até as 08:59 horas do dia 19/02/2016.idnda Sesséo de
Disputa de Precos: as 09:00 horas do dia 19/02/28d enderego
eletrénico www.comprasnet.gov.br, horario de BrasiDF.

Diamantina, 04 de fevereiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO MEIRA
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Carlos Augusto Meira
Cadigo Identificador: 710FBB7B

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO
AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatério n°® 024/2016. Modalidade: Poed#etrdnico
007/2016. Objeto: Aquisicao de talha com corrertea ser utilizada
na Fabrica de Artefatos no Distrito de Mendanha,nikipio de
Diamantina (MG). Recebimento das Propostas: a mhatjpublicacédo
no Diario Oficial dos Municipios Mineiros até as:®8 horas do dia
25/02/2016. Inicio da Sesséo de Disputa de Prago89:00 horas do
dia 25/02/2016, no endereco eletrbnico www.commagav.br,
horario de Brasilia - DF. Copia completa do editaidém pode ser
adquirida no endereco eletrdnico

www.diamantina.mg.gov.br, a partir de 05/02/2016.

Diamantina, 04 de fevereiro de 2016.

CARLOS AUGUSTO MEIRA
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Carlos Augusto Meira
Cddigo Identificador:59308FDC

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE B
AVISO DE RETIFICACAO DE EDITAL DE LICITACAO

Processo Licitatério n°® 002/2016. Modalidade: Poeddetronico
004/2016. Objeto: Registro de preco visando a futiraventual
aquisicdo de mobiliarios, materiais hospitalaree énformatica para
a Secretaria Municipal de Saude. A Prefeitura Mpalc de
Diamantina comunica aos interessados que foram quidas as
seguintes modificagbes no edital do presente psoce3 No Anexo I,
no item 043, foi retirada a expressédo “protetoeféelico para
fax/modem”;

b) o item 4 do edital (DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO)
passa a vigorar com 0s seguintes subitens: “4.A. participacdo na
presente licitagdo € limitada a licitantes enqudmsa como
microempresa, empresa de pequeno porte e coopsiationforme o
disposto no art. 3° da Lei Complementar n° 123/20066) excecéo
aos interessados em participar do itens 09 e 38.

4.1.2 Os interessados em participar do presentgd®re que ndo
estejam cadastrados no SICAF poder&o providenaiadastramento
em qualquer unidade de cadastramento dos Orgddsfed do
Governo Federal, integrantes do Sistema de Ser@eoais — SISG,
ou pela Internet, conforme orienta¢cdes constantesendereco
www.comprasnet.gov.br, no link: Acesso Livre > SICAF

4.4.1 Que nado sejam optantes pelo Regime Especiéicddto de
Arrecadagdo de Tributos e Contribuicbes devidos spel
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SilNplgsnal,
com exce¢do do eventuais interessados em partidgsitens 09 e
38"

Nos termos do § 4, do artigo 21, da Lei 8.666/@8sierando-se a
data de realizacdo do certame anteriormente detadaj ficam
mantidas as demais clausulas e condi¢fes do eddhisive a data de
recebimento das Propostas: a partir da publicagdBiario Oficial
dos Municipios Mineiros até as 08:59 horas do 8i@22016. Inicio
da Sessao de Disputa de Pregos: as 09:00 horaa 88/62/2016, no
endereco eletronico www.comprasnet.gov.br, hodei®rasilia - DF.

Diamantina, 04 de fevereiro de 2016.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg
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CARLOS AUGUSTO MEIRA
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Carlos Augusto Meira
Cadigo Identificador: 7DAD6FA4

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE DIVINESIA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2016.

OBJETO: Registro de preco para aquisicdo de aparelhos e

equipamentos para atender as necessidades do @enBalude do
municipio de Divinésia.

A Prefeitura Municipal de Divinésia, através da Csséb de
Licitacdo, nomeada pela Portaria n° 033/2015, tgodhlico o
resultado do certame licitatério Processo n° 0dB20nodalidade
Pregao Presencial n° 001/2016:

PRIME MATERIAIS MEDICOS HOSPITALAR -
12.082.502/0001-98

Valor Total de R$ 5.431,00 (cinco mil e quatrocentoe trinta e um
reais)

CNPJ:

ACI COMERCIUO LTDA - CNPJ: 71.208.094/0001-37
Valor Total de R$ 1.169,00 (um mil e cento e sessa® nove reais)

D E D EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA - CNPJ:
07.994.516/0001-48
Valor Total de R$ 5.110,00 (cinco mil e cento e degais)

Para obter informacdes sobre valor unitario e igthos, entrar em
contato com a Comissdo de Licitacdo. Endereco: Régoicipal
Cicero Moreira de Castro, sede da Prefeitura, a RdeeBacinto n°®
16, Centro, Divinésia/MG, nos dias Uteis, das 0a826:00 horas, ou
pelo Telefone (032) 3535-1104.

Homologado por Antbnio Geraldo Alves - Prefeito Nupal, em
observancia ao Decreto Municipal n® 003/2014.
Condic¢des: Conforme ata de Julgamento.

Divinésia, 20 de janeiro de 2016.

LUCAS HENRIQUE FREITAS DE PAULA,
Presidente da Comissdo Permanente de Licita¢éo

Publicado por:
Lucas Henrique Freitas de Paula
Cddigo Identificador: C97D6D5B

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2016

Extrato de Contrato n® 002/2016 celebrado com a empresa WDR
SERVICOS EIRELI ME - CNPJ: 19.519.414/0001-50. Valdakae
R$ 102.134,83 (Cento e dois mil cento e trinta erquaais e oitenta
e trés centavos).

Objeto: Contratacdo de empresa especializada eras opara a
construgcdo de vestiario no Estadio Municipal, situana Av. Dr.
Tanus Feres de Andrade — Centro — Divinésia/MG, enfocmidade
com o Convénio 1671002606/2015, assinado com a t8earale
Estado de Esportes de Minas Gerais — SEE/MG.

Dotagdo Orgcamentaria:
2.03.03.27.812.007.1.0049.4.4.90.51 -
Modernizacao do Estadio Municipal.
Processo Licitatorio n® 003/2016, Convite n°® 0026201
Data da Assinatura: 29/01/2016, Vigéncia: 29/046201

Ampliacdo/Ref E

Divinésia, 04 de fevereiro de 2016.
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LUCAS HENRIQUE FREITAS DE PAULA

. - L ESTADO DE MINAS GERAIS
Presidente da Comisséo de Licitagao.

PREFEITURA DE DIVINOPOLIS

Publicado por:
Lucas Henrique Freitas de Paula

Cédigo Identificador: FACO00BY CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

PORTARIA DE N° CM-012, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2016

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N°
002.001/2016.

Nomeia os membros das Comissdes Permanentes da
Camara Municipal de Divindpolis, para o ano de 2016.

O Presidente da Camara Municipal de Divinépolis,eddor Rodrigo
Vasconcelos de Almeida Kaboja, nos uso de suadbuaides
regimentais, e:

CONSIDERANDO, as indica¢des apresentadas pelos Isiddas

OBJETO: Registro de preco para aquisicdo de 1500 litros de
nitrogénio liquido para atender as necessidades Sderetaria
Municipal de Agricultura, Pecuaria e AbastecimetdoMunicipio de
Divinésia.

A Prefeitura Municipal de Divinésia, através da Csséib de
Licitacdo, nomeada pela Portaria n°® 033/2015, topdhlico o
resultado do certame licitatério Processo n°® 0(B20nodalidade
Pregao Presencial n® 002/2016:

MINAS RIO COMERCIO DE NITROGENIO LTDA-ME -
CNPJ: 06.217.763/0001-75
Valor Total de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos res)

Para obter informacgdes sobre valor unitario e igarghos, entrar em
contato com a Comissdo de Licitacdo. Endereco: Régoicipal
Cicero Moreira de Castro, sede da Prefeitura, & Rdee Racinto n°
16, Centro, Divinésia/MG, nos dias Uteis, das 09:306:00 horas, ou
pelo Telefone (032) 3535-1104.

Homologado por Antdnio Geraldo Alves - Prefeito Muipal, em
observancia ao Decreto Municipal n® 003/2014.
Condicdes: Conforme ata de Julgamento.

Divinésia, 04 de fevereiro de 2016.

LUCAS HENRIQUE FREITAS DE PAULA,
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao

Publicado por:
Lucas Henrique Freitas de Paula
Cadigo Identificador:4FC1AC1D

DEPARTAMENTO DE CONVENIOS
DECRETO 012/2016 - PONTO FACULTATIVO

DECRETO N° 012/2016

“Decreta Ponto Facultativo na data que menciona”

O Prefeito Municipal de Divinésia, no uso das aiigbes que a Lei
Ihe confere, especialmente o contido no art. 62isinlll, da Lei
Orgénica Municipal, e

DECRETA:

Art. 1° - Fica declaradd®ONTO FACULTATIVO nas reparticbes
publicas municipais da Administracdo direta e ieidiy nos dias
8,10,11 e 12 de Fevereirdo corrente ano, excetuado os servigos qye
por sua natureza ndo permitam paralisacao.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagsio.
Divinésia, 27 de janeiro de 2016.

ANTONIO GERALDO ALVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana Pereira Godoi
Cddigo Identificador: E663C588

Bancadas;

CONSIDERANDO, o principio da proporcionalidade pditid,

RESOLVE baixar a seguinte Portaria:

Art. 1° Nos termos dos artigos 84 e 86 do Regimento Intditam
nomeados o0s seguintes Vereadores para as Comisstesneéntes da

Camara, para o ano de 2016:

| - COMISSAO DE JUSTICA, LEGISLACAO E REDACAO :

EFETIVOS

SUPLENTES

Adilson de Faria Quadros

José Wilson Piriquito

Edmar Antdnio Rodrigues

Careca da Agua Mineral

Dr. Delano Santiago

Adair Otaviano de Oliveira

Il - COMISSAO DE FISCALIZACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA:

EFETIVOS SUPLENTES

Adair Otaviano de Oliveira Raimundo Nonato

Edimar Maximo Edimar Félix

Rodyson Kristnamurti

Edimilson Andrade

i -
INFRAESTRUTURA,

COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA,
SERVICOS

URBANOS E

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

EFETIVOS

SUPLENTES

José Wilson Piriquito

Raimundo Nonato

Rodyson Kristnamurti

Nilmar Eustaquio

Marcos Vinicius Pereira

Dr. Delano Santiago

IV — COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS E DEFESA
SOCIAL:

EFETIVOS SUPLENTES

Marcos Vinicius Alves da Silva Edimar Félix

Nilmar Eustaquio

Anderson Saleme

José Wilson Piriquito

Marcos Vinicius Pereira

V - COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E

LAZER:

EFETIVOS

SUPLENTES

Adilson Quadros

Nilmar Eustaquio de Souza

Careca da Agua Mineral

Edimilson Andrade

José Wilson Piriquito

Edmar Rodrigues

VI — COMISSAO DE SAUDE, MEIO AMBIENTE E CIENCIA:

EFETIVOS SUPLENTES
Edimilson Andrade Edimar Maximo
Dr. Delano Santiago Edimar Félix

Marcos Vinicius Pereira

Careca da Agua Mineral

VIl - COMISSAO DE PARTICIPACAO POPULAR:

EFETIVOS

SUPLENTES

Edimar Félix

Marcos Vinicius Alves da Silva

Anderson Saleme

Adair Otaviano de Oliveira

Hilton de Aguiar

Marcos Vinicius Pereira

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
retroagindo seus efeitos a 04 (quatro) de feversra016.

Divinépolis, 04 de fevereiro de 2016.

VEREADOR RODRIGO VASCONCELOS DE ALMEIDA
KABOJA
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cddigo Identificador:49B34A53

CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
EMENDA A LEI ORGANICA N° 024, DE 04 DE FEVEREIRO
DE 2016

Altera 0 82° do art. 35 da Lei Organica de Divinépo

A Mesa Diretora da Camara Municipal, nos termos &8 8o art. 47
da Lei Organica Municipal, promulga a seguinte Etaen

Art. 1° O 8§2° do art. 35 da Lei Organica de Divioldp passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 35 e,

§1°(.)

§ 2° A durag&o do mandato da Mesa Diretora da Céwhanicipal de
Divin6polis sera aquele definido em seu Regimenteriho.”

Art. 2° Esta Emenda a Lei Organica entra em vigbidata de sua
publicacéo.

Divinépolis, 04 de fevereiro de 2016.

RODRIGO [(ABOJA ORIOSMAR PINHEIRO SILVA
Careca da Agua Mineral

VEREADOR PRESIDENTE VEREADOR
Vice-Presidente

MARCOS VINICIUS ALVES DA SILVA
Vereador 1° Secretario

EDMAR RODRIGUES
Vereador 2° Secretério
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cadigo ldentificador: F64FCC93

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLI§
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
ORCAMENTO E INFORMACAO

ATO ADMINISTRATIVO DE ADICIONAL DE HORARIO
INTEGRAL

O Secretéario de Administragdo, Orcamento e InfoBmar. Anténio
Carlos de Oliveira Castelo, no uso de suas atribsicoaferidas pelo
Art. 26 da Lei 7.290, de 11 de fevereiro de 20Idboeforme Oficio
SEMED n° 64/2016, datado de 27 de janeiro de 2000\CEDE o
adicional de horario integral de 30% dos vencimgntorrespondente
a jornada de trabalho estendida de 06 (seis) pé@@d3 horas por dia
a servidoraROSIMEIRE DE OLIVEIRA Il, matriculado sob o n°
9901544-8, detentora do cargo efetivo @écnico Escolar no
periodo de)6/02/2016 a 05/07/2016

Publique-se,
Registre-se e
Cumpra-se.

Divin6polis, 03 de fevereiro de 2016.

ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA CASTELO
Secretério Interino de Administragdo, Orcamentoferimacao

Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cddigo Identificador: 7011403D

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLI§
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
ORCAMENTO E INFORMACAO
ATO ADMINISTRATIVO DE CONCESSAO DE
GRATIFICAGAO DE DIRETOR I

O Secretario Interino de Administragcdo, Orcamenbof@rmagao, Sr.
Antbnio Carlos de Oliveira Castelo, no uso de suabuites
conferidas pela Lei Complementar n°. 7.290, de lfedereiro de
2011, considerando oficio n°® 71/2016 - SEMED datadi®
05/01/2016, resolve conceder gratificagdo pelo aigier da funcéo
interinamente de Diretor Il, conforme previsto mb 22 da Lei 7.290
de 2011, a servidor&CASSIA REGINA PEREIRA BRAGA,
detentora do cargo efetivo de PAIAIEF — ProfessorAd. Educacgéo
Infantil e Anos Iniciais, matriculada sob o n°. 99Q0-9, pelo periodo
de 27/01/2016 a 11/03/201@&m razdo da licenga médica da Diretora
eleita Renata Gomes dos Santos Miranda.

Publique-se,
Registre-se e
Cumpra-se.

Divinopolis, 04 de Fevereiro de 2016.

ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA CASTELO
Secretario Interino de Administragdo, Orcamentoferinacao

Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cddigo Identificador: F148143E

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
PORTARIA 004/2016

ABRE NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E ORCAMENTO E
INFORMACAO, O CREDITO POR FONTE E
DESTINACAO DE RECURSO NO MONTANTE DE
R$68.000,00 (SESSENTA E OITO MIL REAIS).

A Diretora de Orgamento, Cybele Silva Machado Castauso de
suas atribuicdes legais RESOLVE:

Art.1° - Fica aberto na Secretaria Municipal de Adstracdo e
Orgcamento e Informagéo, o crédito por fonte e dagéio de recurso
no montante de R$68.000,00 (sessenta e oito mis)reaifim de
atender as seguintes despesas:

02.02.02.04.122.0002.2175 - MANUTENGAO DAS ATIVIDAS
ADMINISTRATIVAS DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO
3.3.90.92.00 - F. 0178 — Fonte 117 - Despesas deci€ios
Anteriores... R$68.000,00

Total............. R$68.000,00

Art.2° - S80 0s seguintes 0s recursos necessaabertura do crédito
adicional suplementar mencionado no artigo anterior

02.02.02.04.122.0002.2175 - MANUTENGAO DAS ATIVIDAS
ADMINISTRATIVAS DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
3.3.90.92.00 - F. 0178 — Fonte 100 - Despesas deci€ios
Anteriores... R$68.000,00

Total.....cccccueeee. R$68.000,00

Art.3° - Esta Portaria vigorara até 31/12/2016.

Art.4° - Esta Portaria entrara em vigor na datasute publicacéo, e
seus efeitos retroagiram ao dia 04/01/2016.
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CYBELE SILVA MACHADO COSTA
Diretora de Orgamento
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cadigo Identificador: F9B91D95

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
PORTARIA COPOB N° 02/2016, DE 02 DE FEVEREIRO DE
2016.

O Sr. Edimilson Edipo Hemetério Tavares, Presiddat€omisséo de
Controle do Ponto Biométrico - COPOB, no uso de sudsuaides
qgue lhe confere o Decreto n° 11.638 de 06/11/2fddlicado em 04
de dezembro de 2014, edicdo 1386/2014;

Considerando o § 1°, do art. 4° do Decreto n° 11.688licado em
04/12/2014, estabelece que a Comissao de ControlePato
Biométrico - COPOB devera realizar no minimo 04 (ap)ateunides
mensais;

Considerando o inciso V do art. 7°, caso haja niezds os
membros da Comissdo poderdo solicitar a presidécmiwocacao de
reunides extraordinarias para apreciacdo de assel@eante, bem
como apresentar sugestdes objetivando a boa ordemdhmento da
Comisséo;

Considerando que as reunides deverdo ser
antecedéncia para que haja fluidez nos processos;

agendanias

RESOLVE:
Art. 1°. Estabelece as datas e horario das reunides dodmés
FEVEREIRO de 2016 conforme planilha abaixo:

DATA HORARIO

02/02/16 De 17:00 &s 18:30 hs

16/02/16 De 17:00 &s 18:30 hs

23/02/16 De 17:00 &s 18:30 hs

29/02/16 De 17:00 &s 18:30 hs

Art. 2°. Caso haja motivo que impossibilite as reunidespesma
devera ser remarcada com no minimo 48 horas deeai&ecia.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de suaqagsio.

Publique-se,
Registre-se e
Cumpra-se.

Divin6polis, 02 de fevereiro de 2016.

EDIMILSON EDIPO HEMETERIO TAVARES
Presidente da Comissao
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cddigo Identificador: BBE62355

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA. EDITAL DE
NOTIFICACAO

Para a aplicacdo constitucional de publicidade mrele social da
administragdo publica em cumprimento ao disposttenederal n°.
9452/97 e o inciso XXI do art. 12 do Decreto Estddn®.
43.635/2003 fago notificar através do presenteakdit quem possa
interessar e especialmente aos partidos polit@os, sindicatos de
trabalhadores e as entidades empresariais, igS@siiestas sediadas
no municipio, que a prefeitura municipal de Divioli recebeu
recursos financeiros federais e estaduais na fabaio descrita:

29/01/2016 FUNDEB 4341-9 8995-8 R$ 418.001,93
29/01/2016 IPVA 4341-9 15348-6 R$ 128.768,78
02/02/2016 ICMS 4341-9 15344-3 R$ 339.013,62
02/02/2016 RECURSOS HIDRICOS 4341-9 50270-7 R$ 637,59
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01/02/2016 FUNDEB 4341-9 8995-8 R$ 11.304,53
01/02/2016 IPVA 4341-9 15348-6 R$ 208.023,96
02/02/2016 FUNDEB 4341-9 8995-8 R$ 185.403,52
02/02/2016 IPVA 4341-9 15348-6 R$ 37.235,67
03/02/2016 FUNDEB 4341-9 8995-8 R$ 9.836,20
03/02/2016 IPVA 4341-9 15348-6 R$ 158.724,31
04/02/2016 FUNDEB 4341-9 8995-8 R$ 7.199,55
04/02/2016 IPVA 4341-9 15348-6 R$ 115.744,08
05/02/2016 PRODUGAO MINERAL 4341-9 20179-0 R$ 11.850,00

Divinopolis, 05 de Fevereiro 2016

GILSARA RESENDE SOUZA
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cadigo Identificador: 7TEB93E4B

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
PROCESSO LICITATORIO N°. 215/2015. INEXIGIBILIDADE
N°. 006/2015.

Objeto: Credenciamento de leiloeiros oficiais quempmvem
capacidade técnica para a realizacdo de alienagdoeds moveis
inserviveis e veiculos usados pertencentes aa@aio da Prefeitura
Municipal de Divindpolis-MG. Extrato da ata sesskeosorteio. Apos
sorteio realizado em sess@o publica na sala deacii@s desta
Prefeitura a comissdo tomou a seguinte deliberagigerminar o
credenciamento do leiloeiros na seguinte ordeniadsificacdo do 1°.
ao 8°. Na respectiva ordem que se segue: 1°. Gu§tasta Aguiar
Oliveira, Rogério Lopes Ferreira, Isac Vicente dae§iJonas Gabriel
Antunes Moreira, Patricia Andrade, Fernando Caekdmi@ira Filho,
Paschoal Costa neto, Lucas Rafael Antunes Moreil@rigtiano
Gomes Ferreira. Ficando aberto o prazo de 05 (Cities)Uteis apds
a publicagéo do resultado para impetragdo de r@curs

Divinopolis, 05 de Fevereiro de 2016.

MARIO LUCIO DE SOUZA.
Presidente da Comissao de Licitacéo.
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cddigo Identificador:913258E4

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
EXTRATO DE EDITAL DE LICITACAO.

Encontra-se aberto na Prefeitura Municipal de ipolis, na
modalidade Pregdo Presencial: 001/2016, Processtathirio N°.:
001/2016, tipo menor preco por item que trata@@BNTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
PUBLICACAO DE ATOS OFICIAIS EM JORNAL DIARIO DE
GRANDE CIRCULACAO NO ESTADO DE MINAS GERAIS . A
abertura dos envelopes dar-se-a no2fiade fevereiro de 2016as
9:00 horas, na Sala de Licitagbes da Prefeiturajadd a rua
Pernambuco, 60, 3° Andar, Centro, Divindpolis/MG.e@ital em
inteiro teor encontra-se disponivel no endereco trégliEo:
www.divinopolis.mg.gov.br / Acesso rapido / Preg@esicitagoes.
Quaisquer informagfes ou pedido de esclarecimeptakerdo ser
obtidas no endereco acima ou pelos telefones:3379-6702 / 3229-
6682.

Divinépolis, 05 de fevereiro de 2016.

KARINA MARIA KUNZ
Pregoeira Municipal.
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cddigo Identificador: FE63BB00

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLI§
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
ORCAMENTO E INFORMACAO.
ATO ADMINISTRATIVO DE CONCESSAO DE
ADICIONAL DE PERMANENCIA
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A Diretora de Administragdo, Orgcamento e Informac&n® Valéria
de Fatima Ferreira Carvalho Freitas, no uso de sidsuicdes
conferidas pela Lei Complementar n°. 09, de 29 tlrd®o de 1992
e, conforme solicitado no requerimento datado d@128016 concede
0 Adicional de Permanéncia & servidoBARIA CANDIDA
BARRETO, matriculada sob o n°. 9701500-8, detentora dgocar
efetivo de Auxiliar de Enfermageropm efeitos retroativos a partir
de 13/01/2016.

Publique-se,
Registre-se e
Cumpra-se.

Divinépolis, 04 de Fevereiro de 2016.

VALERIA DE FATIMA FERREIRA CARVALHO FREITAS
Diretora de Administracdo
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cadigo Identificador:377CA2B3

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
PORTARIA N° 004 /2016 — SEMUSA

Estabelece norma relativa ao processamento d
SIH/SUS e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Salde de Divindpolis, iBaMmaia
D’Oliveira, no uso de suas atribui¢des legais e

- CONSIDERANDO as normas estabelecidas nas NOB's eNOA

- CONSIDERANDO a regulamentacéo instituida pela ResolBES
n° 599/04;

- CONSIDERANDO a descentralizagdo do Sistema de rimbdgao
Hospitalares - SIH/SUS , instituida pela PortarM/K&S n° 821, de
04 de maio de 2004Rortaria N° 510, de 30 de setembro de 2005;

- CONSIDERANDO o Decreto 7507 de 27 de junho que 24,
em seu Artigo 2°, § 1°, 8tifspde que a movimentagdo dos recursog
serd realizada exclusivamente por meio eletromiuediante crédito
em conta corrente de titularidade dos fornecederpsestadores de
servi¢cos devidamente identificados.

RESOLVE:

Art.1° - Definir, para fins de padronizacdo do @Eamento do
SIA/SUS, a utilizagdo do codigo de profissionabtih, sempre que o
profissional médico realizar procedimentos em Haspicadastrados
no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde S MEavés
do Sistema Unico de Saude - Divinépolis.;

Art. 2° - Estabelecer que os pagamentos dos senvigo saude
prestados a partir da competéncia/fevereiro de ,285)6m realizados
diretamente as Cooperativas de profissionais deesdéadidamente
constituidas ou aos estabelecimentos de saldetreatbss através do
mecanismo legal previsto de cessédo de créditos.

§1°: As entidades nominadas caputficardo encarregadas de efetua
0 pagamento dos honorarios aos respectivos pmfiaisi

§2° Em virtude do disposto nocaput do artigo, ndo havera
pagamentos as pessoas fisicas.

Art. 3° - Determinar que o0s estabelecimentos halspés
providenciem as necessarias alteracbes do CNES dia @5 de
fevereiro de 2016 ou, no caso de adesfes posterat¥eo dia 15 de
cada més, para adequacao a presente Norma;

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a partir aanpeténcia de
fevereiro de 2016 e revoga disposi¢Ges contrarias.

DAVID MAIA D'OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cddigo Identificador: 08CBE488

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
PORTARIA N° 002 /2016 - SEMUSA

Autoriza a solicitacdo de exames laboratoriais e da
outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE — Gerente do Fundo
Municipal de Saude do Municipio de Divinépolis, $avid Maia
D’Oliveira, no uso de suas atribui¢Bes legais,

CONSIDERANDO a Resolugdo do Conselho Federal de Farmécia n°
585, de 29 de Agosto de 2013, que, dentre outsgmsicOes, elenca
as atribuicdes clinicas do profissional Farmacéutic

CONSIDERANDO o enfoque da assisténcia farmacéutica contida na
proposta assistencial do CEM — Centro de Especidgi®Médicas.

RESOLVE:

Artigo 1° - Autorizar os farmacéuticoAriane Garrocho e Fariae
Albano Rubens do Valle Veronano ambito de sua competéncia
profissional e no exercicio de suas func¢des jurdoCantro de
Especialidades Médicas, a solicitar exames labda&ocom a
finalidade de monitorar os resultados da farmaaptar bem como
avaliar resultados de exames clinico-laboratodaipaciente, como
instrumento para individualiza¢@o da farmacoterapia

Artigo 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gda;
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Divinopolis, 15 de janeiro de 2016.

DAVID MAIA D'OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cadigo Identificador: D81FE986

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
PORTARIA N° 05 /2016 — SEMUSA

Institui Fluxograma de Vigilancia do 6bito Materno,
Infantil e Fetal no ambito do Municipio de Divindisce
da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE - Gerente do Fundo
Municipal de Saude do Municipio de Divinépolis, $avid Maia
D'Oliveira, no uso das atribuicbes previstas ndgart69 da Lei
Organica Municipal, e

CONSIDERANDO a necessidade de definir as atribuiciesos e
prazos das diversas instancias que integram a&vigd do Obito
Materno, Infantil e Fetal, buscando maior agilidates etapas de
notificagdo, investigacéo, andlises e orientac@ea p prevengdo dos
Obitos maternos e infantis;

CONSIDERNDO A portaria GM/MS N° 1.119 de 05 de jurd®
2008, que regulamenta a vigilancia de 6bitos magern
CONSIDERANDO a Portaria N° 116, de 11 de fevereiro& 2009,
gue regulamenta a coleta de dados, fluxo e periodiiade de envio
das informacdes sobre Obitos e nascidos vivos pasa Sistemas de
Informag8es em Saude sob gestédo da Secretaria dggildncia em
Saude.

CONSIDERANDO a Portaria N° 72, de 11 de janeiro d&02@ue
estabelece a obrigatoriedade da vigilancia do dbfamtil e fetal nos
servicos de salide publicos e privados que integr&@istema Unico
de Saude (SUS).
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CONSIDERANDO a Portaria N° 1271, de 6 de junho de42@le
define a lista nacional de notificagdo compulsdeadoencas, agravos
e eventos de saude publica os servicos de saudiegsib privados
em todo territério nacional;

CONSIDERANDO a Resolu¢do SES/MG n° 3.999, de 31 debon
de 2013, que dispSe sobre a vigilancia do obitanitif e Obito
materno em Minas Gerais;

CONSIDERANDO a Resolugdo SES/MG n° 5.016, de 18 d
novembro de 2015, que dispbde sobre o restabelemmea
organizagdo dos Comités Estadual, Regionais, Muiigipa
Compartilhados e Hospitalares de Prevencéo de Ntttk Materna,
Infantil e Fetal e da outras providéncias, e

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 030, de agosto 9861
que dispde sobre o codigo de Saude do MunicipBidaopolis,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir o Fluxograma de Vigilancia do Obito Meno,
Infantil e Fetal.

Art. 2° - Determinar que todas as instituicbes de sauddicps e
provadas, no dmbito de suas atribui¢Bes, utilizerfluxograma e
cumpram a sequéncia de etapas e prazos conformsposth no
anexo Unico desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de shicpgao.

Divin6polis, 01 de fevereiro de 2016.

DAVID MAIA D’OLIVEIRA
Secretario Municipal de Satde
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cadigo Identificador: D2E351FE

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
PORTARIA N° 003 /2016 — SEMUSA

Intensifica a¢des voltadas ao controle e reducés dd
riscos em saude pelas Equipes de Atencdo Basica
da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE - Gerente do Fundo
Municipal de Saude do Municipio de Divinépolis, $avid Maia
D’Oliveira, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19 de setembro deD,1g68e
dispBe sobre as condi¢Bes para a promocao, protegiuperacdo da
salde, a organizacdo e o funcionamento dos semtgosspondentes
e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2@p®
regulamenta o 8 5° do art. 198 da Constituicdo, ddispobre o
aproveitamento de pessoal amparado pelo paragnédo do art. 2°
da Emenda Constitucional n° 51, de 14 de fever&r2006;

CONSIDERANDO a necessidade de revisdo de diretrizesrmas

para organizacdo da Atencdo Baésica, para a Estafgiide da
Familia e o Programa de Agentes Comunitarios deeSasidbelecida
pela Portaria n° 2.488/GM/MS, de 21 de outubroGlel 2

CONSIDERANDO a Portaria n° 2.121, de 18 de dezembr@ai5s,
que altera o Anexo | da Portaria n® 2.488/GM/MS 2tlede outubro
de 2011, para reforcar as agbes voltadas ao cergrokducdo dos
riscos em saude pelas Equipes de Atencéo Basica; e

CONSIDERANDO a responsabilidade conjunta da Unidos dd
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (@tema Unico de

Saude quanto a necessidade de integrar acdes eDneSEIS

epidémicos;

CONSIDERANDO que vivenciamos um estado de alertaonatie

internacional frente a ameaca d®des Aegypticom registro de

decretagdo de estado de emergéncia em varios ggadmnicipios
brasileiros;

RESOLVE:

Artigo 1° - Sem prejuizo das funcdes ja contempladas na d@oliti
Nacional de Atencdo Basica, cabera aos membros glapes de
Atencdo Basicas a Saude:

a- Realizar acdes e atividades de educacdo sobemejorambiental,
incluindo agBes de combate a vetores, especialmemteasos de
surtos e epidemias;

b- Orientar a populagcdo de maneira geral e a caitadei em
especifico sobre sintomas, riscos e agente trassmie doengas e
medidas de prevencéo individual e coletiva;

c- Mobilizar a comunidade para desenvolver medidasmanejo
ambiental e outras formas de intervengdo no ambiegita o controle
de vetores;

d- Discutir e planejar de modo articulado e intdgraom as equipes
de vigilancia ac¢des de controle vetorial; e

e- Encaminhar os casos identificados como de epatemioldgico e
ambiental para as equipes de endemias quando n@odsivel acdo
sobre o controle de vetores.

Artigo 2° - Sem prejuizo das fun¢Bes ja contempladas na Rolitic
Nacional de Atencdo Bésica e plenamente inseridasumarotina
funcional, cabera ao Agente Comunitario de Saude JA&8cutar,

de forma complementar, acdes de controle de doencasnbate ao
vetor, utilizando as medidas de controle e manejbiental, tais
como:

a- Vistoriar os cdmodos da casa, devidamente acaumaga pelo
morador, para identificacdo de locais de existémgalarvas ou
mosquitos;

b- Orientar e acompanhar o morador na remocaoyuitsgsd ou
vedacdo de objetos que possam se transformar emouardbs de
mosquitos;

c- Realizar a remog@o mecénica de criadouros do uiiosfgedes
aegyptie consequente eliminacéo de ovos e larvas;

d- Acionar a Diretoria de Vigilancia em Saude pegalizagdo de
funcdes especificas, como a utilizacéo de larvigida

e- Notificar os casos suspeitos de Dengue, ChikwegarZica Virus.

Artigo 3° - Em virtude de necessidades que venham a se es@hele
adstricdo do Agente Comunitario de Salde podera ser
temporariamente suprimida, podendo o referido ss@al ser
encaminhado para outras microdreas e/ou regidesuthicipio para
garantir o controle da doenca e o combate ao vetor.

Artigo 4° - A desobediéncia e/ou o ndo cumprimento desta
determinacéo sujeitara o servidor renitente asdeangispostas na Lei
Complementar 009/1992 (Estatuto dos Servidores &ashlido
Municipio de Divindpolis) e suas alteracdes.

Artigo 5°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gél
revogando-se as disposigdes em contrario.

Divinépolis, 28 de janeiro de 2016.

DAVID MAIA D'OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cadigo Identificador:017DA651
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUPE DE
DIVINOPOLIS.RATIFICACAO

Ratifico, nos termos do Art. 24, inciso n° IV, da Eederal 8.666/93,
através do processo de Dispensa de Licitagdo 0DG/2@L:
010/2016, a compra direta de 01 (hum) “exame derskmpia’ em
favor da paciente Sirlene Mendes Carneiro, conf.dddn Judicial:
0223.15.013339-3, no valor total de R$ 900,00 (Nemtgs reais).
Dotacéao

02.13.01.10.302.0011.2887.3.3.90.91.00 — Ficha4111

Divin6polis, 05 de fevereiro de 2016.

DAVID MAIA D OLIVEIRA
Secretario Municipal de Saude.
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cadigo Identificador: 1IFB2F3C5

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
RESOLUGCAO N° 039/2015 — CMAS/DIV DE 17/12/2015

Disp6e sobre o revogacdo do cancelamento da iéiecrig
junto a este Conselho da entidade Instituto Bendgcen
Casa da Unido/Nucleo Divinépolis -CASA DA UNIAO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Munipio de
Divinépolis do Estado de Minas Geraisno uso de sua competéncial
que lhe confere a Lei Complementar Municipal n°® t@510 de
fevereiro de 2005, em reunido ordinaria realizamldia 17/12/2015;

Considerando a Resolucdo n° 14 de 15/05/2014 do Conselh
Nacional de Assisténcia Social que Define os pat@®menacionais
para a inscri¢do das entidades ou organizagdessist@ncia Social,
bem como dos servicos, programas, projetos e lodwefi
socioassistenciais nos Conselhos de AssisténcialSoc

Considerando a Resolucdo n°® 08 de 16/03/2015 do CMAS d
Divinopolis que dispbe sobre a inscricdo de engdasl organizacdes
de assisténcia social, bem como dos servi¢cos, T@Eyg, projetos e
beneficios socioassistenciais no Conselho MuniailalAssisténcia
Social no Municipio de Divinépolis do Estado de BrGerais.

RESOLVE:

Artigo 1° - Revoga o cancelamento da Inscricdo del#B8/11 da
entidadelnstituto Beneficente Casa da Unido/Nucleo Divinépis -
CASA DA UNIAO, sob o CNPJ10.994.020/0001, voltando a
mesma a ter sua inscri¢do regular junto a este Coalo.

Artigo 2° - Publique-se e dé ciéncia aos interessados.
Divin6polis/MG, 17 de dezembro de 2015.

GUSTAVO XAVIER COSTA
Presidente

RENATA LUIZA PALHARES
Primeira Secretaria
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cadigo ldentificador: FEOFF9D4

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
RESOLUCAO N° 001/2016 — CMAS/DIV DE 15/01/2016

Dispde sobre a aprovacédo do Relatério do SIM referen
ao més Dezembro/2015.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Munigio de

Divin6polis do Estado de Minas Gerais em reunido ordinaria
realizada no dia 15/01/2016, no uso de sua comgaté&ue lhe
confere a Lei Complementar Municipal n® 105 de lGedereiro de

2005;

RESOLVE:

Artigo 1° - aprova o Relatério do SIM (Sistema de Informaedo
Monitoramento de Minas Gerais) dos servicos cofireos pelo

Fundo Estadual de Assisténcia Social, referentmé@® de dezembro
do exercicio de 2015.

Artigo 2° - Publique-se e dé ciéncia aos interessados.
Divin6polis/MG, 15 de janeiro de 2016.

GUSTAVO XAVIER COSTA
Presidente

RENATA LUIZA PALHARES
Primeira Secretaria
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cddigo Identificador: BE652EEB

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
RESOLUCAO N° 002/2016 — CMAS/DIV DE 15/01/2016

Dispbe sobre a aprovacdo do Relatério de Gestdo da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do
Exercicio de 2013.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS, do Municipio de Divinépolis do Estado de Minag&@g em
Reunido ordinaria realizada no dia 15 de janeir@amio de 2016, no
uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova o Relatério de Gestdo da Secietsiunicipal de
Desenvolvimento Social do Exercicio de 2013.

Artigo 2° - Publique-se e dé ciéncia aos interessad
Divinépolis/MG, 15 de janeiro de 2016.

GUSTAVO XAVIER COSTA
Presidente

RENATA LUIZA PALHARES
Primeira Secretaria
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cadigo Identificador:9525D220

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
RESOLUGAO N° 003/2016 — CMAS/DIV DE 15/01/2016

Dispde sobre a aprovagdo do Relatério de Gestdo da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do
Exercicio de 2014.
O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS, do Municipio de Divinopolis do Estado de Minas@g em
Reunido ordinaria realizada no dia 15 de janeir@amio de 2016, no
uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova o Relatério de Gestédo da Secietsiunicipal de
Desenvolvimento Social do Exercicio de 2014.

Artigo 2° - Publique-se e dé ciéncia aos interessad
Divin6polis/MG, 15 de janeiro de 2016.

GUSTAVO XAVIER COSTA
Presidente
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RENATA LUIZA PALHARES
Primeira Secretaria
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cadigo Identificador: SD6AB3ES

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
RESOLUGCAO N° 004/2016 — CMAS/DIV DE 15/01/2016

Dispbe sobre a aprovacdo do Plano de Trabalho
Associagdo Missdo Maria de Nazaré para as agbes
Servico de Protecao e Atengdo ao Migrante

O Conselho Municipal de Assisténcia Social do Munipio de

Divinépolis do Estado de Minas Gerais em reunido ordinaria
realizada no dia 15/01/2016, no uso de sua comgaté&ue lhe
confere a Lei Complementar Municipal n® 105 de lGedereiro de
2005;

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprova o Plano de Trabalho da Assoaiaffissao Maria
de Nazaré para as ac¢des do Servico de Protecdcergdt ao
Migrante, com vigéncia em 01/01/2016 a 31/12/206yalor de R$
40.800,00 (quarenta mil e oitocentos reais), diddiem 12 parcelas
de R$ 3.400,00 (trés mil e quatrocentos reais).

Artigo 2° - Publique-se e dé ciéncia aos interessados.
Divin6polis/MG, 15 de janeiro de 2016.

GUSTAVO XAVIER COSTA
Presidente

RENATA LUIZA PALHARES
Primeira Secretaria
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cadigo Identificador: 9DA56FFO

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
DECRETO N° 12.037

REGULAMENTA A REALIZAGAO DO CENSO

CADASTRAL PREVIDENCIARIO DOS

SERVIDORES PUBLICOS TITULARES DE CARGO
EFETIVO, ATIVOS, APOSENTADOS,
PENSIONISTAS E DEMAIS SEGURADOS DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL —
RPPS, DA CIDADE DE DIVINOPOLIS — MG.

O Prefeito Municipal de Divindpolis-MG, no uso dgas atribuicdes
legais e, em cumprimento as determinagdes legattdes nos artigos
3° e 9° inciso Il, da Lei Federal n° 10.887, ded&gunho de 2004:

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Censo Cadastral Previd@ngidos segurados
do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, daidipio de
Divin6polis (MG), que tem por finalidade a criacéualizacao e
consolidagdo do Cadastro Nacional de Informag6esaiSoclos
Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. O Censo Cadastral Previdenciarioe écatater
obrigatério para todos os servidores publicos a8 de cargo
efetivo, ativos, aposentados, pensionistas e desagisrados de todos
os Poderes, inclusive de suas autarquias e funslagidicas.

Art. 2° O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipio de
Divin6polis — Diviprev juntamente com a SecretaManicipal de
Administracdo, Orgamento e informagdo serdo osoresveis pela
organizagdo, implementacdo e gerenciamento da @ragdo e
fiscalizacdo da execucdo do Censo Cadastral PreidliEn pela

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg
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do

Empresa Contratada, assim como pela transmissadadios para o
Cadastro Nacional de Informagdes Sociais de quedratt. 1°.

Art. 3° Os recursos financeiros para o custeioeddizacéo do Censo
Cadastral Previdenciario, no que couber, serdo &aabe dotacdo
orcamentario do programa de apoio a ModernizacaGektdo do
Sistema de Previdéncia Social - PROPREV - Segunda Fas

Art. 4° O Censo Cadastral Previdenciario sera redgizeo periodo de
08 de fevereiro de 2016 a 15 de abril de 2016,ccoré cronograma
abaixo:

PREPARAGAO DO CENSO NO MUNICIPIO 08/02/2016 08/0BIB

ATENDIMENTO DO CENSO 09/03/2016 01/04/2016

CONCLUSAO DO CENSO COM ENTRE(Q

DOS PRODUTOS 02/04/2016

15/04/2016

Art. 5° O Censo Cadastral Previdenciario sera prdoede ampla
divulgacdo na midia: imprensa, radiofnica, elaet@e folders.

Art. 6° Na execucao do Censo Cadastral Previdenc@mpete a
empresa contratada efetuar a complementacéo,céiteeaa validacéo
dos dados cadastrais dos servidores publicosrégilie cargo efetivo,
ativos, aposentados, pensionistas e demais seguladdunicipio de
Divinépolis (MG), em base de dados disponibilizata meio de
Sistema Previdenciario de Gestéo de Regimes Pragei®sevidéncia
Social — SIPREV/Gestao nos termos estabelecidosNielistério de
Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. Os servidores publicos titularescdrgo efetivo,
ativos aposentados e demais segurados deverdo erdpresa
documentacdo dos seus dependentes, quando houvanted a
execucdo do Censo Cadastral Previdenciario.

Art. 7° O Censo sera realizado em observancia alizacédo e
densidade geografica dos segurados, mediante aseafmedo dos
seguintes documentos:

| — Para o Censo dos servidores ativos, obrigateriten

a) Documento de identificacdo com foto (Carteiraldentidade ou

Carteira de Habilitagdo ou Carteira Profissional eatidade em todo
territério nacional e emitida por o6rgdo de regulatagdo

profissional);

b) CPF;

¢) Certidao de casamento com averbacgédo do divéepiaracao, se for
0 caso, expedida em prazo inferior a 90 dias;

d) Comprovante de residéncia (conta de agua, liefote ou outro —
com data de vencimento em um dos Ultimos 3 meses)na falta

deste, uma declaragdo de residéncia;

e) PASEP/PIS/NIT;

f) Titulo de Eleitor;

g) Documentos relativos aos dependentes (se houveonforme

inciso IV deste artigo.

Il - Para o Censo dos pensionistas, obrigatoriamente

a) Documento de identificacdo com foto (Carteiraldentidade ou
Carteira de Habilitagdo ou Carteira Profissional eaiidade em todo
territério nacional e emitida por o6rgdo de regulatagdo
profissional).

b) CPF;

¢) Comprovante de residéncia (conta de agua, liefote ou outro —
com data de vencimento em um dos Ultimos 3 meses)na falta
deste, uma declaragdo de residéncia;

d) PASEP/PIS/NIT;

e) Documentos relativos aos dependentes (se hodvegnforme
inciso IV deste artigo.

Ill — Para o Censo dos servidores aposentados,abbrigmente:

a) Documento de identificacdo com foto (CarteiraldiEntidade ou
Carteira de Habilitagdo ou Carteira Profissional eaiidade em todo

territorio nacional e emitida por 6rgdao de regulamedo
profissional);
b) CPF;
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c) Certidao de casamento com averbagdo do divéeparacdo, se for
0 caso, expedida em prazo inferior a 90 dias;

d) Comprovante de residéncia (conta de agua, liefote ou outro —
com data de vencimento em um dos ultimos 3 meses)na falta
deste, uma declaracdo de residéncia;

e) PASEP/PIS/NIT;

f) Titulo de eleitor;

g) Documentos relativos aos dependentes (se houveonforme
inciso IV deste artigo.

IV — Para o0 Censo dos dependentes, obrigatoriamente:

a) Documento de Identificagdo com foto (se houwvau)Certiddo de
Nascimento;

b) CPF, inclusive para menor;

¢) Laudo médico atestando incapacidade definitieacaso de maior
invalido, emitido nos ultimos 120 dias;

d) Termo de Curatela ou Interdi¢do, no caso deiowal

e) Termo de Tutela, no caso de menor sob guarda.

Art. 8° O Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipio de
Divin6polis — Diviprev juntamente com a Secretakanicipal de
Administracdo, Orgamento e informagéo e a empresgratada pelo
Ministério de Previdéncia — Consoércio Serconprebaiardo plano
de execucgdo dos servicos com a definicdo dos lecdisrarios de
realizacdo do Censo, observando o disposto no°ateste Decreto.

Paragrafo Gnico. O Censo dos servidores publicokris de cargo
efetivo, ativos, aposentado, pensionista e demegurados nao
residentes no territério do Municipio de Divinopolipodera ser
realizada, pessoalmente, nos locais indicadosgmetaesa contratada
- SERCONPREV, bem como remeter por via postal comAdis
Recebimento, cépia autenticada de toda documentegijda e
traslado de escritura publica de declaracdo lavpatatabelido de
notas, no mesmo més do recenseamento. A escriffaada devera
conter, além da Declaracdo de Vida, a declaracdestimo civil do
servidor. O Aviso de Recebimento sera consideradocomento de
comprovacdo do recenseamento. Essa documentacamadeer
destinada ao Diviprev sito na Rua Rio de Janeird26° Centro, em
Divinopolis-MG, CEP: 35500-009. N&o ser& aceito prde vida por
procuracao.

Art. 9° O Censo € de caréater obrigatorio e pessiealendo o servidor
titular de cargo efetivo, ativo, aposentado, perista e demais
segurados comparecer pessoalmente no local e dvgud@viamente
definidos nos termos do artigo 8°, munido da doauagdio descrita
no artigo 7° para realizagdo do Censo Cadastrald&egiario.

§ 1° O servidor ativo, aposentado, pensionistareaie segurados a
serem recenseados que ndo comparecerem pararrealCenso de
atualizacdo cadastral terdo o pagamento de suasneeagdes ou
proventos ou pensdesloqueado a partir do més imediatamente
posterior a conclusdo do Censo, ficando seu rest@b@nto
condicionado ao comparecimento a Unidade GestorRRI®S para
sua regularizagéo.

§ 2 ° O restabelecimento do pagamento dar-se-&oltea fde
pagamento imediatamente posterior a do més em gueeho
recenseamento, assim como deverd ser incluso relta o
pagamento da diferenca bloqueada.

§ 3° Apds seis meses de bloqueio, serd cancelgagamento da
remuneracao ou dos proventos da aposentadoriarmfi@epor nao
realizacdo do Censo Previdenciério Cadastral, ohsgova direito da
ampla defesa e do contraditrio.

§ 4° O servidor ativo, aposentado, pensionistareage segurados a
serem recenseados que sSe encontrarem incapacitpdog
comparecerem ou se locomoverem até o local do Qevderdo se
fazer representar por procurador legal junto aonditeento
especializado do Ente Federativo para agendamentasifain loco
da equipe da contratada, informando o endereco letongom ponto
de referéncia.

8§ 5° Nos casos descritos no paragrafo anteriorergidor ativo,
aposentado, pensionista e demais segurados a Eenseados, nao
sendo localizados, serdo notificados por meio deespondéncia,
concedendo-lhes o prazo de 30 dias para a realizhg@&enso. Apds

este prazo, a auséncia nao justificada acarretatsgensédo do seu
pagamento.

Art. 10. O servidor publico titular de cargo efetiativo, aposentado,
pensionista e demais segurados que se encontraperaxterior
deverdo encaminhar a Unidade Gestora do RPPS dacigionde
Divinépolis, além da documentagdo constante no74rtdeclaracéo
de vida emitida por consulado ou embaixada brasite pais em que
se encontrem.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11. O Censo Cadastral Previdenciario sera debéddo sob as
seguintes diretrizes:

I. Integracdo de sistemas e base de dados;

Il. Inclusdo dos dados cadastrais no SIPREV/Gest@ofodma

progressiva;

Ill. Realizagdo permanente de censo previdenci&io a utilizacdo
do aplicativo SIPREV/Gestéo;

IV. Validagdo dos dados no SIPREV/Gestdo e trandimigmra o
CNIS/RPPS;

V. Tratamento das informagbes retornadas em formaethtorios

gerenciais via INFORME/CNIS/RPPS;

VI. Melhoria da qualidade dos dados dos seguradofREIPS do
Municipio de Divindpolis objetivando a efetivacd® dvaliacdo
atuarial consistente e a garantia na agilidade dlacessao de
aposentadoria e pensao; e

VII. Ampliacdo do movimento da qualidade e proddde no setor
publico.

Art. 12. O publico alvo a ser recenseado é respehgéla veracidade
das informagdes prestadas, ficando sujeito as sarsg@ministrativas
e penais por qualquer informagéo incorreta.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data depsbiticacéo.
Divinopolis, 05 de fevereiro de 2016.

VLADIMIR DE FARIA AZEVEDO
Prefeito Municipal

ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA CASTELO
Secretério Municipal de Administracdo, Orcamentdn®rmacao
(Interino)

JOAO LUIZ DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Governo
Interino

ROGERIO EUSTAQUIO FARNESE
Procurador — Geral do Municipio
Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cadigo Identificador: CE365F36

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE ESTRELA DALVA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DE ESTRELA DALVA. EXTRATO DE
CONTRATO. Processo Licitatério 042/2015. Pregdo Presencial
030/2015. Contrato Administrativo 015/2016. FavateciDistrimix
Distribuidora de Medicamentos Ltda. Objeto: Aquisic de
medicamentos e materiais médico/hospitalares. V&#$r58.782,09.
Vigéncia contratual: 20/01/2016 a 31/12/2016.

Dotagdo Orcamentaria:

216.01.10.301.007.2.0074 e

216.01.10.301.007.2.0075...3.3.90.30; €,
215.00.08.244.011.2.0069...3.3.90.32.
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20/01/2016.

CARLA VERISSIMO DA COSTA
Pregoeira.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cadigo Identificador:9927BFD3

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DE ESTRELA DALVA. EXTRATO DE
CONTRATO. Processo Licitatério 042/2015. Pregdo Presenci
030/2015. Contrato Administrativo 016/2016. Favateci Equipar
Médico Hospitalar Ltda. Objeto: Aquisicdo de medieatos e
materiais médico/hospitalares. Valor: R$ 95.683,88géncia
contratual: 20/01/2016 a 31/12/2016.

Dotag&o Orcamentéria:

216.01.10.301.007.2.0074 e

216.01.10.301.007.2.0075...3.3.90.30; e,
215.00.08.244.011.2.0069...3.3.90.32.

20/01/2016.

CARLA VERISSIMO DA COSTA
Pregoeira.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cddigo Identificador:318BC49B

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DE ESTRELA DALVA. EXTRATO DE
CONTRATO. Processo Licitatério 042/2015. Pregdo Presenci
030/2015. Contrato Administrativo 017/2016. FavateciMedway
Log Comércio e Servicos Ltda. Objeto: Aquisicdo dalitamentos e
materiais médico/hospitalares. Valor: R$ 67.833,2ligéncia
contratual: 20/01/2016 a 31/12/2016.

Dotag&o Orcamentéria:

216.01.10.301.007.2.0074 e

216.01.10.301.007.2.0075...3.3.90.30; €,
215.00.08.244.011.2.0069...3.3.90.32.

20/01/2016.

CARLA VERISSIMO DA COSTA
Pregoeira.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cadigo Identificador: AB773E02

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DE ESTRELA DALVA. EXTRATO DE
CONTRATO. Processo Licitatério 042/2015. Pregdo Presenci
030/2015. Contrato Administrativo 018/2016. Favatec TS Farma
Distribuidora Eireli - EPP. Objeto: Aquisicdo de diamentos e
materiais médico/hospitalares. Valor: R$ 66.129,48géncia
contratual: 20/01/2016 a 31/12/2016.

Dotag&o Orcamentaria:

216.01.10.301.007.2.0074 e

216.01.10.301.007.2.0075...3.3.90.30; €,
215.00.08.244.011.2.0069...3.3.90.32.
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20/01/2016.

CARLA VERISSIMO DA COSTA
Pregoeira.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cddigo Identificador:0E4DF4B2

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DE ESTRELA DALVA. EXTRATO DE
CONTRATO. Processo Licitatério 042/2015. Pregdo Presencial
030/2015. Contrato Administrativo 019/2016. FavateciBiohosp
Produtos Hospitalares Ltda. Objeto: Aquisicdo dalio@nentos e
materiais médico/hospitalares. Valor: R$ 1.497,00igéNcia
contratual: 20/01/2016 a 31/12/2016.

Dotagdo Orcamentaria:

216.01.10.301.007.2.0074 e
216.01.10.301.007.2.0075...3.3.90.30; €,
215.00.08.244.011.2.0069...3.3.90.32.

20/01/2016.

CARLA VERISSIMO DA COSTA
Pregoeira.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cddigo Identificador:8FBFCD19

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ESTRELA DALVA.
EXTRATO DE CONTRATO . Processo Licitatério 049/2015.
Pregdo Presencial 037/2015. Contrato Administratdbl/2016.
Contratada: Roberta da Silva Ernandes. Objeto: Agfiasde pées.
Valor Total: R$ 13.400,00. Vigéncia contratual: 1W/AD16 a
31/12/2016.

DotagBes Orgamentérias:

206.00.15.122.009.2.0015;

211.00.12.306.005.2.0044;

215.00.08.244.011.2.0072;

216.00.10.301.007.2.0074; e,
216.00.10.301.007.2.0075...3.3.90.30. 11/01/2016.

CARLA VERISSIMO DA COSTA
Pregoeira.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cadigo ldentificador: 94EFBF51

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ESTRELA DALVA.
EXTRATO DE CONTRATO . Processo Licitatério 050/2015.
Pregdo Presencial 038/2015. Contrato Administratd2/2016.
Contratada: Acougue Boi Gordo Ltda. — ME.. Objetouidigdo de
carnes. Valor Total: R$ 42.540,20. Vigéncia con@ht11/01/2016 a
31/12/2016.

DotagBes Orgamentérias:

211.00.12.306.005.2.0044; e,
216.01.10.301.007.2.0074...3.3.90.30.
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11/01/2016.

CARLA VERISSIMO DA COSTA
Pregoeira.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cadigo Identificador:679BE2C2

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ESTRELA DALVA.
EXTRATO DE CONTRATO . Processo Licitatério 051/2015.
Pregdo Presencial 039/2015. Contrato Administratdis3/2016.
Contratada: Supermercado Oliveira de Estrela Dalida.L—- ME.
Objeto: Aquisi¢cdo de verduras, legumes e frutadoNVaotal: R$
36.814,49. Vigéncia contratual: 13/01/2016 a 32Q26.

Dotacdes Orcamentarias:

211.00.12.306.005.2.0044; e,
216.01.10.301.007.2.0074...3.3.90.30.

13/01/2016.

CARLA VERISSIMO DA COSTA
Pregoeira.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cadigo Identificador: FBOES6FA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DE ESTRELA DALVA. EXTRATO DE
CONTRATO. Processo Licitatério 052/2015. Pregdo Presenci
040/2015. Contrato Administrativo 010/2015. Cortda: Marcilia
Azevedo Grossi - EPP. Objeto: Aquisicdo de matelidetico/escolar
e de escritdrio. Valor: R$ 50.580,75. Vigéncia cantal: 11/01/2016
a 31/12/2016.

Dotacdes Orcamentarias:

201.00.04.122.002.2.0003;

202.00.02.123.002.2.0006;

204.00.04.122.002.2.0007;

204.00.06.181.002.2.0011;

205.00.04.123.002.2.0013;

211.00.12.122.005.2.0041;

211.00.12.361.004.2.0046;

211.00.12.365.003.2.0050;

211.00.12.365.003.2.0051;

211.01.12.361.004.2.0053;

211.01.12.365.003.2.0056;

212.00.13.122.019.2.0057;

214.00.08.243.013.2.0065;

215.00.08.244.011.2.0072;

216.01.10.301.007.2.0074;

216.01.10.301.007.2.0075;

216.02.10.304.007.2.0079;

216.02.10.305.007.2.0080; e,
213.00.10.122.007.2.0085...3.3.90.30.

11/01/2016.

CARLA VERISSINO DA COSTA
Pregoeira.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cadigo ldentificador:05D6121A

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DE ESTRELA DALVA. EXTRATO DE
CONTRATO. Processo Licitatério 052/2015. Pregdo Presencial
040/2015. Contrato Administrativo 009/2015. Contlata Giropel
Distribuidora de Papéis Ltda. - ME. Objeto: Aquigicde material
didatico/escolar e de escritério. Valor: R$ 28.532,8/igéncia
contratual: 11/01/2016 a 31/12/2016.

Dotag8es Orgamentérias:

201.00.04.122.002.2.0003;

202.00.02.123.002.2.0006;

204.00.04.122.002.2.0007;

204.00.06.181.002.2.0011;

205.00.04.123.002.2.0013;

211.00.12.122.005.2.0041;

211.00.12.361.004.2.0046;

211.00.12.365.003.2.0050;

211.00.12.365.003.2.0051;

211.01.12.361.004.2.0053;

211.01.12.365.003.2.0056;

212.00.13.122.019.2.0057;

214.00.08.243.013.2.0065;

215.00.08.244.011.2.0072;

216.01.10.301.007.2.0074;

216.01.10.301.007.2.0075;

216.02.10.304.007.2.0079;

216.02.10.305.007.2.0080; e,
213.00.10.122.007.2.0085...3.3.90.30.

11/01/2016.

CARLA VERISSINO DA COSTA
Pregoeira.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cadigo Identificador: A37344F4

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DE ESTRELA DALVA. EXTRATO DE
CONTRATO. Processo Licitatério 052/2015. Pregdo Presencial
040/2015. Contrato Administrativo 008/2015. ContlataCanaa de
Carmo Distribuidora Ltda. - ME. Objeto: Aquisicdo aeaterial
didatico/escolar e de escritério. Valor: R$ 23.328,6/igéncia
contratual: 11/01/2016 a 31/12/2016.

Dotag8es Orgamentérias:

201.00.04.122.002.2.0003;

202.00.02.123.002.2.0006;

204.00.04.122.002.2.0007;

204.00.06.181.002.2.0011;

205.00.04.123.002.2.0013;

211.00.12.122.005.2.0041;

211.00.12.361.004.2.0046;

211.00.12.365.003.2.0050;

211.00.12.365.003.2.0051;

211.01.12.361.004.2.0053;

211.01.12.365.003.2.0056;

212.00.13.122.019.2.0057;

214.00.08.243.013.2.0065;

215.00.08.244.011.2.0072;

216.01.10.301.007.2.0074;

216.01.10.301.007.2.0075;

216.02.10.304.007.2.0079;

216.02.10.305.007.2.0080; e,
213.00.10.122.007.2.0085...3.3.90.30.
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11/01/2016.

CARLA VERISSINO DA COSTA
Pregoeira.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cadigo ldentificador:B2C5C1F7

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ESTRELA DALVA.
EXTRATO DE CONTRATO . Processo Licitatorio 053/2015.
Pregdo Presencial 041/2015. Contrato Administratt/bd/2016.
Contratada: 100% Embalagens Distribuidora de AlémaiPa Ltda. —
ME. Objeto: Aquisicdo de materiais de limpeza, éngi e outros.
Valor Total: R$ 25.881,49. Vigéncia contratual: 132016 a
31/12/2016.

Dotacdes Orcamentarias:

204.00.04.122.002.2.0007;

204.00.06.181.002.2.0011;

206.00.15.122.009.2.0015;

206.00.15.452.009.2.0022;

206.00.15.452.010.2.0023;

207.00.27.812.018.2.0030;

211.00.12.122.005.2.0041;

211.00.12.365.003.2.0050;

211.00.12.365.003.2.0051;

211.00.12.361.004.2.0046;

214.00.08.243.013.2.0065;

215.00.08.244.011.2.0072;

216.01.10.301.007.2.0074;

216.00.10.301.007.2.0075; e,
213.00.10.122.007.2.0085...33.90.30.

15/01/2016.

CARLA VERISSIMO DA COSTA
Pregoeira.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cadigo Identificador:0770E55F

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PREFEITURA DE ESTRELA DALVA - MG . EXTRATO DE
TERMO ADITIVO . Ades&o ao Processo Licitatorio 098/2014
Pregdo Presencial 050/2014. Ata de Registro de Fi@4(2014 do
Municipio de Miradouro. 1° Termo Aditivo. Contratad®uark
Engenharia Ltda. - EPP. Objeto: prorrogacdo de naigé e
realinhamento de preco. Vigéncia do Termo Aditid® meses.
Justificativa: art. 57, Il e art. 65, § 8°, da Eeideral 8.666/93, assim
como itens 3.4 e 3.6.2 da clausula terceira dargtmora aditado.

30/12/2015.

CARLA VERISSIMO DA COSTA
Pregoeira.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cddigo Identificador:0911B30A

COMISSAO DE LICITACAO

Diéficial dos Municipios Mineiros ¢« ANO VII |[NL681
PREFEITURA DE ESTRELA DALVA/MG. PRIMEIRO
TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO

CELEBRADO COM A EMPRESA QUARK ENGENHARIA
LTDA. — EPP. A Prefeita Municipal, no uso de suas athui¢cdes
legais e com base no § 8° do art. 65 da Lei FederalP 8666/93,
registra, mediante a Apostila ao Contrato em refenécia firmado
com a firma QUARK ENGENHARIA LTDA. - EPP, reajuste
contratual no patamar de 10,5443 %, em consonanciazo indice
IGPM/FGV (indice Geral de Precos de Mercado da Fundcéo
Getllio Vargas), referente ao periodo de janeiro de2015 a
dezembro de 2015, nos termos do item 3.6.2 da clélasterceira
do contrato em epigrafe, passando a vigorar o valanensal de R$
1.883,07 (um mil oitocentos e oitenta e trés reaissete centavos)
perfazendo o valor total de R$ 22.596,84 (vinte eos mil
quinhentos e noventa e seis reais e oitenta e guatcentavos) a
partir de janeiro de 2016.

20/01/2016.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cadigo Identificador:8C9F5062

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE HOMOLOGACAO

PREFEITURA DE ESTRELA DALVA/IMG - EXTRATO DE
HOMOLOGAGCAO . Processo Licitatorio 001/2016. Pregéo
Presencial 001/2016. A Prefeita Municipal nestaadamologa o
julgamento deste certame, o qual foi deserto.

05/02/2016.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cadigo Identificador:310E47EB

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PREFEITURA DE ESTRELA DALVA - MG . EXTRATO DE
TERMO ADITIVO. Processo Licitatério 027/2013. Carta r®ite
010/2013. Termo Aditivo L39/TA06/2014 (6° Termo Add ao
Contrato L39/2013). Favorecido: QOS Tecnologia ¢eSias Ltda.
Objeto: Acréscimo do valor, voltando ao prego witiente
contratado. Vigéncia do Termo Aditivo: 01/02/20163@/06/2016.
Justificativa: art. 65, § 1°, da Lei Federal 8.686/01/02/2016.

CARLA VERISSIMO DA COSTA
Presidente da Comissao de Licitacao.

MARIA DE FATIMA GUERRA CABRAL
Prefeita.
Publicado por:
Maria Inés Meirelles Carvalho Marques
Cadigo Identificador: 35A3528D

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE ESTRELA DO INDAIA

APOSTILAMENTO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DO INDAIA — Extrato
de Contrato N° 003/2016, Processo Qt®4/2016, Carta Convite n°®
004/2016 — Objeto: Contratacdo de um Profissiongleé&alizado
para Prestacdo de Servigos Técnicos de Assess@om®ultoria na
area de Controle Interno, Frotas e Tecnologia darrimitica.
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Contratado: Antdnio Marcos Silva. CPF: 033.632.266-8alor
global anual: R$37.700,00 (Tinta e sete mil e sEtErs reais).
Vigéncia: 15/01/2016 a 31/12/2016.

Estrela do Indaia, 15/01/2016.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO.

Publicado por:
Idaiana Eustaquia da Silva
Cddigo Identificador:34CC277B

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DO INDAIA — Extrato
de Contrato N° 002/2016, Processo Q3/2016, Carta Convite n°
003/2016 — Objeto: Contratacdo de Pessoa Fisicauddich para
Prestacdo de Servicos Técnicos Especializados esessaria
Contabil e Administrativa para Prefeitura Municip&ontratado:
Wellington Ferreira Silva. CPF: 555.546.796-68. dfajlobal anual:
R$79.300,00 (setenta e nove mil e trezentos redigéncia:
15/01/2016 a 31/12/2016.

Estrela do Indaia, 15/01/2016.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO.

Publicado por:
Idaiana Eustaquia da Silva
Cadigo Identificador: DOFB9534

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DO INDAIA — Extrato
de Contrato n® 01 - Processo 0@07/2016, Dispensa de Licitagdo N9
002/2016. Objeto: Aquisicdo de material de conseneguipamentos
em geral para o sistema de vigilancia eletréniggritoramento para
atender as necessidades da Prefeitura e das esegiagpais. Firma
vencedora: Seguranca Maxima Monitorada de Abaet@ Et ME.
CNPJ: 08.818.362/0001-04. Valor global estimado: &B200 (dois
mil novecentos e dez reais).

Estrela do Indaia, 12 de janeiro de 2016.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO.

Publicado por:
Idaiana Eustaquia da Silva
Cadigo Identificador: 30AD5CE1

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

MUNICIPIO DE ESTRELA DO INDAIA — Extrato de Homologag

— Pregdo n° 43/15 — Processo 84/15. Objeto: Adigsicle
medicamentos e materiais de consumo hospitalarinddss
exclusivamente & assisténcia a salde com vistaeredecimento
técnico operacional e atendimento ao SUS-MG, Coovéhil.288/14
celebrado entre o Estado de Minas Gerais, pornigmio da SES-
MG, Orgéo Gestor do SUS-MG/Fundo Estadual de Sadide
MunicipiO de Estrela do Indaid/MG. HOMOLOGO o piese
certame em favor das licitantescacia Com. de Med. Ltda CNPJ:
03.945..035/0001-91 no valor total de R$ 18.7338falagos Ltda,
CNPJ: 05.194.502/0001-14 no valor total de R$ 5121
Brasquimica Prod. Quimicos Ltda-ME,CNPJ: 06.133.273/0001-90
no valor total de R$ 12.820,0Equipar Médico e Hosp. Ltda,
CNPJ: 25.725.813/0001-70 no valor total de R$ 8.&8b&MedWay
Log Com. e Servigos LtdaCNPJ: 11.735.488/0001-11 no valor total

de R$ 10.000,82, ficando autorizada, desde ja a monuws
medicamentos e materiais de consumo licitados.

Estrela do Indaia/MG, 04/02/16.

TIBURCIO DELBIS
Prefeito.
Publicado por:
Idaiana Eustaquia da Silva
Cddigo Identificador:9852552E

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO

MUNICIPIO DE ESTRELA DO INDAIA — Extrato de Contrato —
Pregdo n° 43/15 - Processo 84/15. Objeto: Aquisigho
medicamentos e materiais de consumo hospitalar inddet
exclusivamente & assisténcia & saude com vistderedecimento
técnico operacional e atendimento ao SUS-MG, Coovéhil.288/14
celebrado entre o Estado de Minas Gerais, porniégio da SES-
MG, Orgdo Gestor do SUS-MG/Fundo Estadual de Sagide
Municipio de Estrela do Indaia/M@\cacia Com. de Med. Ltda
CNPJ: 03.945..035/0001-91valor total de R$ 18.733Gbntrato
002/2016, Vigéncia: 03/02/16 a 18/06/1Alfalagos Ltda, CNPJ:
05.194.502/0001-14valor total de R$ 5.192,16, Cemt03/2016,
Vigéncia: 03/02/16 a 18/06/1&rasquimica Prod. Quimicos Ltda-
ME, CNPJ: 06.133.273/0001-90 valor total de R$ 12.82@adtrato
004/2016, Vigéncia: 03/02/16 a 18/06/Hxuipar Médico e Hosp.
Ltda, CNPJ: 25.725.813/0001-70valor total de R$ 8.857@Mtrato
005/2016, Vigéncia: 03/02/16 a 18/06/16VedWay Log Com. e
Servicos Ltda, CNPJ: 11.735.488/0001-11lvalor total de R$
10.000,82, Contrato 006/2016, Vigéncia: 03/02/18/06/16.

Estrela do Indaia/MG, 04/02/16.

IDAIANA EUSTAQUIA DA SILVA
Pregoeira Oficial.
Publicado por:
Idaiana Eustaquia da Silva
Cédigo Identificador:D1528F61

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
DISPENSA DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DO INDAIA/MG
torna pulblico a realizagdo do Processo LicitatGra06/2016 -
Dispensa de LicitagdoN° 001/2016 — Nos termos do art. 24, Il, da
Lei n08.666 de 21/06/93, e de acordo com o Parecer desgasa
Juridica fica ratificada a decisdo da Comissdo Peemia de
Licitacdo e fica autorizada a contratagdo da erapBeguranca
Méxima Monitorada de Abaete Ltda-ME, para a prestacdo e
servicos de monitoramento de alarme 24 horas ddeifera
Municipal e as escolas municipais, pelo valor glalaR$ 5.004,00
(Cinco mil e quatro reais). Vigéncia 12/01/2016 #12017.

Prefeitura Municipal de Estrela do Indaia/MG, 13atesiro de 2016.

DR. TIBURCIO DELBIS.
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Idaiana Eustaquia da Silva
Cadigo Identificador: FC91F014

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
DISPENSA DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DO INDAIA/MG
torna publico a realizagdo do Processo Licitatarad08/2016 -
Dispensa de Licitagdd\N° 003/2016 — Nos termos do art. 24, inciso Il,
da Lei n®.666 de 21/06/93, e de acordo com o Parecer dsss@sa
Juridica fica ratificada a decisdo da Comissdo PRenta de
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Licitacdo e fica autorizada a contratacdoAdsociacdo Mineira de
Municipios, para a Prestacdo de servicos de publicagdo ngoDig|
Oficial dos Municipios Mineiros de atos oficiaisiemais matérias de
interesse da Prefeitura, conforme estabelecido recrdlo n°
643/2010, Lei Municipal n° 1.978/2010 de 03/11/20f6lo valor
global de R$ 4.080,00 (Quatro mil e oitenta reaigjgéncia
18/01/2016 a 18/01/2017.

Prefeitura Municipal de Estrela do Indai&/MG, 1§ateeiro de 2016.

DR. TIBURCIO DELBIS.
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Idaiana Eustaquia da Silva
Cadigo ldentificador:4E97DE51

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
DISPENSA DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DO INDAIA/MG
torna publico a realizacdo do Processo LicitatGra®011/2016 -
Dispensa de LicitacAoN°® 004/2016 — Nos termos do art. 24, incisq
XXIl, da Lei ndB.666 de 21/06/93, e de acordo com o Parecer
Assessoria Juridica fica ratificada a decisao dai§s#m Permanente
de Licitacdo e fica autorizada a contratacdo daresapCemig
Distribuidora S.A, para o fornecimento de energia elétrica para
Prefeitura Municipal e seus departamentos., pdtrr estimado de R$
182.000,00 (Cento e oitenta e dois mil reais). Vogg25/01/2016 a
25/01/2017.

Prefeitura Municipal de Estrela do Indai&/MG, 25ateeiro de 2016.

DR. TIBURCIO DELBIS.
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Idaiana Eustaquia da Silva
Cadigo ldentificador:6BD6392A

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
DISPENSA DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DO INDAIA/MG
torna publico a realizacdo do Processo LicitatGra®012/2016 -
Dispensa de LicitacdoN°® 005/2016 — Nos termos do art. 24, incis(
XXVI, da Lei nd8.666 de 21/06/93, e de acordo com o Parecer
Assessoria Juridica fica ratificada a decisao dai§s#m Permanente
de Licitacdo e fica autorizada a contratagdo @onsorcio de
Municipios do Alto S&o Francisco - COMASF para a Prestagdo de
servicos de motoniveladora e retroescavadeirag palor global
estimado de R$ 63.000,00 (sessenta e trés mil rediggncia
28/01/2016 a 28/01/2017.

Prefeitura Municipal de Estrela do Indaid&/MG, 28§ateeiro de 2016.

DR. TIBURCIO DELBIS.
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Idaiana Eustaquia da Silva
Cadigo Identificador: C6E61E96

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DO INDAIA — Extrato
de Contrato N° 001/2016, ProcessoQ@®1/2016, Carta Convite n°
001/2016 — Objeto: Contratacdo de Sociedades deogadios ou
advogado, para prestacdo de servicos advocaticitécrécos de
Assessoria e Consultoria de natureza juridica ao NIUINO DE
ESTRELA DO INDAIA-MG/PREFEITURA MUNICIPAL, em todas
as suas areas de sua atuacdo (Unidades Adminasjat- sem
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vinculo empregaticio nas éareas de DIREITO PUBLIC
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(Constitucional, Administrativo e Tributario) e amdas areas de
direito civel, do trabalho, processual civil, penalocessual penal,
comercial, consumidor, e processual do trabalho (sessibilidade de
atuacdo em apenas uma dessas areas do Direittg)dasnrem todas as
instancias do Poder Judiciario e junto aos Tritmirte Contas do
Estado de Minas Gerais e da Unido, consistindo estggdo dos
servigos na prética de todos os atos e procedigergcessarios nas
esferas administrativa, extrajudicial, judicial, @mmeiro e segundo
graus de jurisdicdo e de juizados especiais, amég turmas
recursais. Contratado: Vinhal Neto Advogados. CNPJ:
09.196.191/0001-83. Valor global anual: R$79.95@®¢tenta e nove
mil novecentos e cinquenta reais). Vigéncia: 12016 a
31/12/2016.

Estrela do Indaid, 15/01/2016.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO.

Publicado por:
Idaiana Eustaquia da Silva
Cadigo Identificador: 30FC347C

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DO INDAIA — Extrato
de Contrato N° 004/2016, Processotf1/2016, Carta Convite n°®
001/2016 — Objeto: Contratacdo de um profissionah parestar
servigos de assessoria e consultoria na area daoG#s Convénios e
Contratos constituindo em: Elaboragéo de projetoa paptacdo de
recursos em ambito Estadual e Federal, acompantamea
implantacédo de execucdo de projetos técnicos,gpéd@stde contas de
convénios, contratos e programas de educagdo, sa@dsisténcia
social junto aos 6rgdos competentes para a Pnefdifuinicipal de
Estrela do Indai&/MG. ContratadSimone Aparecida de Oliveira.
CPF: 749.251.996-68. Valor global anual: R$79.30(86tenta e
nove mil e trezentos reais). Vigéncia: 20/01/20B84/4.2/2016.

Estrela do Indaid, 20/01/2016.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO.
Publicado por:

Idaiana Eustaquia da Silva
Cadigo Identificador:B41598A8

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE FORMIGA

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3096/2016

Demitir servidor (a) apdés conclusdo de Processo
Administrativo.

O Prefeito Municipal de Formiga, usando das atces que lhe
confere o artigo 61, inciso VI, combinado com agart33, inciso |
“a” da Lei Organica do Municipio, e em conformidam®m o artigo
183, inciso Ill e artigo 188, inciso Il, da Lei Colamentar n°. 41 de
24/02/2011, “Estatuto dos Servidores Publicos donidpio de
Formiga, Estado de Minas Gerais” e suas alteracdes.
CONSIDERANDO, o Relatério Final do Processo Administrativo
Disciplinar n°. 012/2015, expedido pelo CorregedamMipal; bem
como Despacho exarado pelo Prefeito Municipal.

Resolve:

Art. 1° - Demitir o (a) servidor (2SAULO GERALDO GREGO,
do cargo deAgente Comunitario de Saude I-A C a partir do dia 01
(um) de fevereiro de 2016, por infragdo ao artig@,linciso X e
artigo 194 da Lei Complementar n°. 41, de 24/02/2041suas
alteracbes.
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Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de siiigaigéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir@20é6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao e Gestéo esfas

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cadigo Identificador:52D845B2

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3097/2016

Concede licenca para tratar de interesses particegar

O Prefeito Municipal de Formiga, usando das atcbes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio de Formiga emssartigos 61,
inciso VI e 83, inciso Il, letra “a” e em conformide com o artigo
142 da Lei n° 44 de 24 (vinte e quatro) de fevereie 2011,
“Estatuto dos Profissionais da Educagcdo do Muroci® Formiga,
Estado de Minas Gerais”, alterada pela Lei Compleéaner?. 81 de
04/04/2012.

Resolve:

Art. 1° - Conceder ao (a) servidor (&JELIA PEREIRA FELIPE
FAUSTINO, Professor de Educacéo Basica para o Ensino Infahti
e 0s anos iniciais do Ensino Fundamental - PEB |, &se lII,
Grau B, 02 (dois) anos de licenca para tratar de interess
particulares, no periodo de 01 (um) de fevereir@@ks a 31 (trinta e
um) de janeiro de 2018, mediante requerimento Jdam@smo (a)
protocolado nesta Secretaria sob o n°. 149/2016.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de siiigagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir®20é6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao e Gestéo esfas

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cadigo Identificador:2AF17ADB

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3098/2016

Concede licenca para tratar de interesses particesar

O Prefeito Municipal de Formiga, usando das atcbes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio de Formiga emssartigos 61,
inciso VI e 83, inciso Il, letra “a” e em conformide com o artigo
136 da Lei Complementar n°. 41 de 24 (vinte e qud&devereiro de
2011, “Estatuto dos Servidores Publicos do Municige Formiga,
Estado de Minas Gerais”, alterada pela Lei Comple¢aner?. 82 de
04/04/2012.

Resolve:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

Art. 1° - Conceder ao (a) servidor (a\NDERSON JOSE DE
SOUSA, Auxiliar de Almoxarife | B, 02 (dois) anos de licenca para
tratar de interesses particulares, no periodo derd] de fevereiro de
2016 a 31 (trinta e um) de janeiro de 2018, mediaequerimento do
(a) mesmo (a) protocolado nesta Secretaria sob2D7Af2016.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de simigagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir®2G&6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretério Municipal de Administragdo e Gestéo els&as

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cadigo Identificador: FE85780D

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3099/2016

Exonera servidor (a) de cargo em comisséo, a pedido
do mesmo (a).

O Prefeito Municipal de Formiga, usando das atces que lhe
confere o artigo 61, inciso VI, combinado com agart33, inciso |
“a” da Lei Organica do Municipio.

Resolve:

Art. 1° - Exonerar o (a) servidor (a)PILAINE APARECIDA
ALMEIDA E PAIVA, do cargo em comissdo d@eretor de Escola
de Tempo Integral, a partir do dia 01 (um) de fevereiro de 2016,
mediante requerimento do (a) mesmo (a) protocatedta Secretaria
sob o n°. 188/2016.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de simigagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir®2G&6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Gestéo ess@as

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cadigo Identificador: 713BA889

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3100/2016

Exonera servidor (a) de cargo em comissdo, a pedido
do mesmo (a).

O Prefeito Municipal de Formiga, usando das at¢bes que lhe
confere o artigo 61, inciso VI, combinado com agart83, inciso |l
“a” da Lei Organica do Municipio.

Resolve:
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Art. 1° - Exonerar o (a) servidor (DRIANA CARLA BALDONI
MARTINS, do cargo em comissédo d&retor Escolar de Ensino
Fundamental Nivel Il, a partir do dia 01 (um) de fevereiro de 2016
mediante requerimento do (a) mesmo (a) protocofedta Secretaria
sob o n°. /2016.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sinigagéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir®20&6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao e Gestéo esfas

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cadigo Identificador: 305C46BA

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3101/2016

Exonera servidor (a) de cargo de provimento efetavo
pedido do (a) mesmo (a).

O Prefeito Municipal de Formiga, usando das atces que lhe
confere o artigo 61, inciso VI, combinado com agart83, inciso |l
“a” da Lei Organica do Municipio, e em conformidamem o artigo
82 da Lei Complementar N°. 44, de 24/02/2011, “Estatdos
Profissionais da Educagdo do Municipio de Formiga”,suas
alteracGes.

Resolve:

Art. 1° - Exonerar o (a) servidga), VALERIA MARIA ALVES , do

cargo deAssistente de Educacgéo Infantil I-A B,a partir do dia 01
(um) de fevereiro de 2016, mediante requerimentgajlanesmo (a)
protocolado nesta Secretaria sob o n°. 184/2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sumigagao,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir®20é6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Gestao els@as

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cadigo ldentificador: 484800D4

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3102/2016

Nomeia servidor (a) para o exercicio de cargo em
comissao.

O Prefeito Municipal de Formiga, no uso das atgbas que lhe
confere a Lei Organica do Municipio de Formiga euwssArtigos 61,
inciso VI, e 83, inciso Il, letra “a”, e Lei Complemtar n°. 37, de 30
de novembro de 2010, artigo 40, da “Estrutura Crgaional e

Administrativa da Administracéo Direta do Municigle Formiga” e

suas alteracdes.

Resolve:

Art. 1° - Nomearo (a) servidor (a)ERICA MELISSA GONDIM
CRAVO, no cargo em comissao deiretor Escolar de Ensino
Fundamental Nivel Il, a partir do dia 01 (um) de fevereiro de 2016.
Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua gagélo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir®2G&6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretério Municipal de Administragdo e Gestéo els&as

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cadigo Identificador: 9B60DEF6

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3103/2016

Nomeia servidor (a) para o exercicio de cargo em
comissao.

O Prefeito Municipal de Formiga, no uso das atgbes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio de Formiga emussArtigos 61,

inciso VI, e 83, inciso I, letra “a”, e Lei Complemtar n°. 37, de 30
de novembro de 2010, artigo 40, da “Estrutura Qrgaional e

Administrativa da Administra¢do Direta do Municigle Formiga” e

suas alteragoes.

Resolve:

Art. 1° - Nomearo (a) servidor (a)ROSANE APARECIDA DA

SILVA, no cargo em comissdo @eretor de Gestdo Educacionala
partir do dia 01 (um) de fevereiro de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entrar4d em vigor na data de sua gagéio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir@2G&6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Gestéo ess@as

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cddigo Identificador:31B6B7DA

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3104/2016

Nomeia servidor (a) para o exercicio de cargo em
comissao.

O Prefeito Municipal de Formiga, no uso das atgbes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio de Formiga eussArtigos 61,
inciso VI, e 83, inciso I, letra “a”, e Lei Complemtar n°. 37, de 30
de novembro de 2010, artigo 40, da “Estrutura Gegaional e

Administrativa da Administracéo Direta do Municigle Formiga” e

suas alteragdes.
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Resolve:

Art. 1° - Nomear o (a) servidor (a),AMANDA CRISTINA
PARREIRA, no cargo em comissao &éretor de Escola de Tempo
Integral, a partir do dia 01 (um) de fevereiro de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua qagaio,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir®20&6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao e Gestéo esfas

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cadigo Identificador:E3047082

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3105/2016

Nomeia servidor (a) para o0 exercicio de cargo em
comissao.

O Prefeito Municipal de Formiga, no uso das atgbes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio de Formiga emssArtigos 61,

inciso VI, e 83, inciso Il, letra “a”, e Lei Complemtar n°. 37, de 30
de novembro de 2010, artigo 39, da “Estrutura Crgaional e

Administrativa da Administracao Direta do Municigle Formiga” e

suas alterages.

Resolve:

Art. 1° - Nomearo (a) servidor (a)JURANDIR GOMES DA
SILVA, no cargo em comissdo dencarregado de Servigco de
Comunicagdo da SMSa partir do dia 01 (um) de fevereiro de 2016.
Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua qagslo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir®20é6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administragcdo e Gestéo els@as

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cddigo Identificador:B7F655EA

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3106/2016

Designa servidor (a) para substituir cargo em cwéds
O Prefeito Municipal de Formiga, usando das atgbes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio em satig@s 61 inciso
VI e 83 inciso Il, alinea “a”.

Resolve:

Art. 1° - Designar o (a) servidor (a)XELIA APARECIDA
AGUIAR SILVA, Oficial Administrativo 1l VI-C F, para substituir

Wanessa Alessandra Quintiliano Guimardes, Assessduridico,
no periodo de suas férias regulamentdee81/02/2016 a 01/03/2016.
Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de simigagdo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir®2G&6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Gestéo ess@as

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cadigo Identificador: C838749E

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3107/2016

Exonera servidor (a) defuncéo gratificada.

O Prefeito Municipal de Formiga, usando das at¢hes que lhe
confere o artigo 61, inciso VI, combinado com agart83, inciso |l
“a” da Lei Organica do Municipio.

Resolve:

Art. 1° - Exonerar o (a) servidor (8UBLIO DO PRADO NUNES,

da funcdo gratificada dé&ncarregado de Projetos Municipais,
Convénios, Prestacdo de Contas e Acompanhamento SECONV,

a partir do dia 01 (um) de fevereiro de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de simigagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir®2G&6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Gestéo ess@as

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cadigo Identificador:451ACDC6

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3108/2016

Nomeia servidor (a) para o exercicio de cargo em
comisséo.

O Prefeito Municipal de Formiga, no uso das atgbes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio de Formiga eussArtigos 61,

inciso VI, e 83, inciso I, letra “a”, e Lei Complemtar n°. 37, de 30
de novembro de 2010, artigo 36, da “Estrutura Qrgaional e

Administrativa da Administracéo Direta do Municigle Formiga” e

suas alteracdes.

Resolve:
Art. 1° - Nomearo (a) servidor (a)PEDRO GUSTAVO PIRES

FALEIRO, no cargo em comissdo deoordenador de Pregdo,a
partir do dia 01 (um) de fevereiro de 2016.
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Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua qagaio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir@20é6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao e Gestéo esfas

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cadigo Identificador:5240B8CB

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3109/2016

Nomeia servidor (a) para o exercicio de cargo em
comissao.

O Prefeito Municipal de Formiga, no uso das atgbes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio de Formiga ewssArtigos 61,

inciso VI, e 83, inciso Il, letra “a”, e Lei Complemtar n°. 37, de 30
de novembro de 2010, artigo 42, da “Estrutura Gregaional e

Administrativa da Administracao Direta do Municigle Formiga” e

suas alteracdes.

Resolve:

Art. 1° - Nomearo (a) servidor (a)MARISLEY ANTONIA DA
SILVA CASTRO, no cargo em comissao dthefe de Divisdo do
Programa de Habitacdo de Interesse Social Governamigis, a
partir do dia 01 (um) de fevereiro de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua qagaio,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir®20é6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao e Gestéo esfas

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cadigo Identificador:381AE874

PORTARIAS
PORTARIA N°. 3110/2016

Nomeia servidor (a) para o0 exercicio de cargo em
comissao.

O Prefeito Municipal de Formiga, no uso das atgbes que lhe
confere a Lei Organica do Municipio de Formiga emssArtigos 61,

inciso VI, e 83, inciso Il, letra “a”, e Lei Complemtar n°. 37, de 30
de novembro de 2010, artigo 35, da “Estrutura Crgaional e

Administrativa da Administracao Direta do Municigle Formiga” e

suas alteracdes.

Resolve:

Art. 1° - Nomearo (a) servidor (a) FERNANDA GONCALVES
COSTA, no cargo em comissdo dencarregado de Servico de

Controle de Estoque e Distribuicdo de Produtosa partir do dia 01
(um) de fevereiro de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entrar4d em vigor na data de sua gagéio,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Formiga, 01 de fevereir®2G&6.

MOACIR RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal

JOSE TERRA DE OLIVEIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Gestéo ess@as

Publicado por:
Maria Aparecida Leal
Cddigo Identificador: EFDF4263

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE FRONTEIRA DOS VALES

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRONTEIRA DOS VALES
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 002/2016 - DESERTA -

Prefeitura Municipal de Fronteira dos Vales - Avid® Licitagcao -
DESERTA - O Municipio realizard no dia 04/02/2016, as 09:0
horas, o Pregdo Presencial SRP n° 002/2016 — OIR&GISTRO
DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL PRESTAQAO DE
SERVICOS DE HOSPEDAGEM E FORNECIMENTO DE
ALIMENTACAO AOS PACIENTES EM TRATAMENTO EM
BELO HORIZONTE . A Comissdo de Licitacdo deste Municipio,
torna publico, para conhecimento de quem interegs@r a Licitagdo
Supramencionada foi considerddBSERTA, face a auséncia total de
interessados.

Fronteira dos Vales, 05 de Fevereiro de 2016.

HAYDEN MATOS BATISTA
Prefeito do Municipio.
Publicado por:
Sueli de Almeida Dias Santos
Cddigo Identificador: DBOED88D

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE GRAO MOGOL

SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 061/2013

Prefeitura Municipal de Grdo Mogol, estado de Min@srais,
Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n°. 061/2013 Pregéo
Presencial n° 004/2013, Processo n° 004/201Contratado:
IMACULADA APARECIDA MENDES GOMES, com enderego
na Fazenda Palmital, zona rural, no municipio d&@&oGviogol-MG,
inscrita no CPF de n° 079.343.676-19, Objeto:raite clausula
quinta itens 5.1 e 5.2 e clausula terceira do etmiriginal, que tera
a seguinte redacgdo: O presefteRMO ADITIVO tem objetivo a
prorrogacdo do prazo contratual, constante na wugiinta, itens
5.1 e 5.2 do contrato original n°. 061/20a& 31/12/2016e clausula
terceira: O valor mensal do contrato original paasaer deR$
2.000,00 (dois mil reaisensais, as demais clausulas e condi¢gbes do
contrato original permanecem inalteradas no sey pssmanecendo
em vigor.

Gréao Mogol-MG, 30 de Dezembro de 2015.

ELEAZARO PEREIRA
Pregoeiro Oficial
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Publicado por:
Eleazaro Pereira
Cddigo Identificador:86A30F4B

SECRETARIA DE LICITAGOES E CONTRATOS
PORTARIA N°. 007/2016

O Prefeito Municipal de Grdo Mogol — MG., usando s&as
atribuicdes legais.

RESOLVE exonerar a SraMARCIA BEATRIZ BATISTA
ANDRADE, do Cargo em Comissdo de Secretaria Municipal ¢
Projetos e Programas Especiais.

Esta portaria entra em vigor na presente data.
Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Dado e passado nesta cidade de Grdo Mogol-MG, €@bido
Prefeito Municipal a 01 dia do més de fevereir@de6 .

JEFERSON AUGUSTO DE FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eleazaro Pereira
Cadigo Identificador:4FFCADB7

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE GUARANI

COMISSAO DE LICITAGAO
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL N°
005/2016— PRC N° 006/2016

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS, PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAL

DE ESCRITORIO, ESCOLAR E ARTESANATO, PARA
TODAS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS, ATE 31 DE
DEZEMBRO DE 2016, CONFORME ESPECIFICACOES
CONTIDAS NO ANEXO |, DESTE EDITAL.

Empresas vencedoras:

Empresa: Coelho Pinto Comércio e Servicos LTDA

CNPJ: 20.276.514/0001-81

Endereco: Rua Santos Miquelito, 165, Santa Edwirge&lba, MG,
CEP: 36500-000

Lotes: O1.

Valor Total estimado: R$ 1.194,00 (um Mil, cento eoventa e
quatro reais).

Empresa: Tallyta Cristina Silva Santos ME.

CNPJ: 15.414.361/0001-51

Endereco: Rua José Teixeira de Abreu, n°105, SantaeBiadete,
Ubéa, MG, CEP: 36.500-000.

Lotes: 02, 03, 06, 08, 10.

Valor Total estimado: R$ 9.140,20 (nove mil, cento quarenta
reais e vinte centavos).

Empresa: Rafael Beccari de Sena EPP

CNPJ: 09.608.765/0001-83

Endereco: Avenida Josué Queiroz, 611, Matozinhos, 8adodo Del
Rei, MG, CEP: 36.305-144

Lotes: 04, 05, 07, 09.

Valor Total estimado: R$ 18.149,40 (dezoito mil,cén e quarenta
€ nove reais e quarenta centavos).

Condicdo de pagamentd® pagamento sera efetuado num prazo d
até 30 (trinta) dias ap6s a entrega, mediante eseptacdo da Nota
Fiscal/Fatura, entrega dos documentos na Contathidfasouraria e
0 visto da Secretaria requisitante, comprovandutrega.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg
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Data da assinatura da homologa¢&05/02/2016

Publicado por:
Angela Aparecida Tilli Pereira
Cadigo Identificador: CELI5DECS5

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO ATA DE REGISTRO DE
PRECOS - CONTRATO N° 033/2016

EXTRATO DE PUBLICAGCAO

Ata de Registro de Precos - Contrato n° 033/2016
Contratante: MUNICIPIO DE GUARANI
Contratada: COELHO PINTO COMERCIO E SERVICOS LTDA.
ME - CNPJ: 18.906.083/0001-48,
OBJETO: O objeto desta Ata € o Registro de Pregbgetivando
futura e eventual contratacdo de empresa espedalizpara
fornecimento de material de escritério, escolat@sanato, para todas
as Secretarias Municipais, até 31 de dezembro dé, 2tbnforme
especifica¢Bes contidas no Anexo |, deste edital.
VALOR: O valor estimado para este Registro de Prezae até
R$76.218,90 (setenta e seis mil, duzentos e depedis e noventa
centavos), sendo que 0 mesmo gera apenas expadatoontratacéo,
uma vez que o MUNICIPIO podera comprar aquém deste.v
O valor total dos produtos registrados pela detanda ata € de R$
1.194,00 (Um Mil, Cento e Noventa e Quatro Reais)dseque o
mesmo gera apenas expectativa de contratacdo, emague o
MUNICIPIO podera comprar aquém deste valor.
PRAZO: A presente Ata de Registro de Precos terdaddi até 31 de
dezembro de 2016, a contar da data de sua assinatur
Data da assinatura: 5/2/2016.
Pregédo n° 005/2016, PRC n° 006/2016
Signatarios: PAULO CESAR SANTOS NEVES e JORGE
CUPERTINO DA SILVA
Publicado por:
Angela Aparecida Tilli Pereira
Cadigo Identificador:40DE53E7

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO ATA DE REGISTRO DE
PREGOS - CONTRATO N° 034/2016

Contratante: MUNICIPIO DE GUARANI

Contratada: RAFAEL BECCARI DE SENA EPP -
09.608.765/0001-83

OBJETO: O objeto desta Ata € o Registro de Pregbgtivando
futura e eventual contratacdo de empresa espedalizpara
fornecimento de material de escritorio, escolat@sanato, para todas
as Secretarias Municipais, até 31 de dezembro dé, 2bnforme
especifica¢des contidas no Anexo |, deste edital.

VALOR: O valor estimado para este Registro de Prezae até
R$76.218,90 (setenta e seis mil, duzentos e depeéis e noventa
centavos), sendo que 0 mesmo gera apenas expactatoontratacdo,
uma vez que o MUNICIPIO podera comprar aquém deste.v

O valor total dos produtos registrados pela detanda ata € de R$
18.149,40 (dezoito mil,cento e quarenta e novesreaiquarenta
centavos), sendo que 0 mesmo gera apenas expadatoontratacéo,
uma vez que o MUNICIPIO podera comprar aquém deste.v
PRAZO: A presente Ata de Registro de Precos terdaddi até 31 de
dezembro de 2016, a contar da data de sua assinatur

Data da assinatura: 5/2/2016.

Pregao n° 005/2016, PRC n° 006/2016

Signatarios: PAULO CESAR SANTOS NEVES e RAFAEL
BECCARI DE SENA

CNPJ:

Publicado por:
Angela Aparecida Tilli Pereira
Cadigo Identificador:BE1DAA43

COMISSAO DE LICITACAO

EXTRATO DE PUBLICAGAO ATA DE REGISTRO DE
PRECOS - CONTRATO N° 035/2016
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Contratante: MUNICIPIO DE GUARANI
Contratada: TALLYTA CRISTINA SILVA SANTOS ME.; CNPJ:
15.414.361/0001-51
OBJETO: O objeto desta Ata é o Registro de Pregbgtivando
futura e eventual contratacdo de empresa especializpara
fornecimento de material de escritorio, escolat@sanato, para todas
as Secretarias Municipais, até 31 de dezembro dé,2bnforme
especificacdes contidas no Anexo |, deste edital.
VALOR: O valor estimado para este Registro de Pregae até
R$76.218,90 (setenta e seis mil, duzentos e dereéis e noventa
centavos), sendo que 0 mesmo gera apenas expadatoontratacéo,
uma vez que o MUNICIPIO podera comprar aquém deste.v
O valor total dos produtos registrados pela detanda ata é de R$
9.140,20 (nove mil, cento e quarenta reais e wet@avos), sendo
gue 0 mesmo gera apenas expectativa de contratap@oyez que o
MUNICIPIO podera comprar aquém deste valor.
PRAZO: A presente Ata de Registro de Precos terdacddi até 31 de
dezembro de 2016, a contar da data de sua assinatur
Data da assinatura: 5/2/2016.
Pregao n° 005/2016, PRC n° 006/2016
Signatarios: PAULO CESAR SANTOS NEVES e TALLYTA
CRISTINA SILVA SANTOS
Publicado por:
Angela Aparecida Tilli Pereira
Cadigo Identificador: DF320BA5

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO CHAMADA PUBLICA N°
001/2016 — PRC N° 012/2016

Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO ESCOLAR CON

DISPENSA DE LICITAGCAO, LEI N° 11.947 DE 16 DE JUNHO DF

2009, RESOLUCAO N° 38 DO FNDE DE 16 DE JULHO DE 200
RESOLUCAO N° 25, DE 4 DE JULHO DE 2012 E RESOLUCAO |
4, DE 2 DE ABRIL DE 2015, PARA OS MESES DE FEVEBHR
JULHO DE 2016.

Vencedores:

RENATO LIMA DE SOUZA

CPF n.°024.788.476-63

DAP n.° SDW0024788476631712100809

Endereco: Sitio Santa Clara, Area Rural - Guarani/MG

Itens: Alface, Couve, Cebolinha e Salsa

Valor Total: R$ 2.606,60 (dois mil, seiscentos e seis reaissseata
centavos).

MARCELO TILLI PEREIRA

CPF n.°804.981.246-49

DAP n.° SDW0804981246491808100246

Endereco: Rua Dorymendonte Simdes, n° 69, Guarani/MG

Item: Ovo.

Valor Total: R$ 2.472,80 (dois mil, quatrocentos e setenta e loi
reais e oitenta centavos)

ROGERIO MIRANDA VITAL

CPF n®994.811.116-87

DAP n® SDW0994811116872501130825

Endereco: Corrego dos Ferreiras, s/n,Zona Rural,Piratba — M
CEP: 36.170-000.

Iltem: Goiaba, Inhame, Laranja, mandioca e moranga.

Valor Total: R$ 6.678,00 (seis mil, seiscentos eeata e oito reais)

FERNANDO ROBERTO BELLOTTI

CPF n®136.762.106-20

DAP n°MG172136762106201

Endereco: Rua Joaquim Teixeira de Oliveira, s/n, Guarani/MG
Iltem: Feijao

Valor Total: R$ 4.350,00 (quatro mil, trezentos einquenta reais)

MARILENE DE OLIVEIRA GONCALVES
CPF n°034.789.066-01

DAP n° SDW0034789066011606150352

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

Endereco: Cérrego dos Ferreiras, s/n,Zona Rural,Piralba — MG,
CEP: 36.170-000.

Itens: Abacaxi, Banana, Cenoura e Chuchu.

Valor Total: R$ 3.210,80 (trés mil, duzentos e dez reais e oiten
centavos)

LINCOLN RODRIGUES MARTINS

CPF n°004.612.396-20

DAP n® SDW004612396201001130350

Endereco: Sitio Magcambard, s/n, Zona Rural,Piratba — MG, CEP:
36.170-000.

Itens: Abacaxi, Banana, Cenoura, Chuchu, Goiaba, Inhamen]aar
Mandioca e Moranga.

Valor Total: R$ 9.888,80 (nove mil, oitocentos e oitenta e oito
reais)

Condigao de pagamentdd pagamento devido sera efetuado em até
30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal dérega, juntamente
com a certiddo negativa de INSS e FGTS, caso a sapenha
empregados e caso nao tenha, declaragdo no corpmtiafiscal, em
conformidade com as instru¢cbes normativas da Péndih Social,
mediante apresentacdo da Nota Fiscal.

Data da assinatura da homologa¢&05/02/2016.

Publicado por:
Angela Aparecida Tilli Pereira
Cddigo Identificador: 58855855

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE GUARDA-MOR

COMISSAO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARDA MOR

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECO

Contratante: Municipio de Guarda-Mor

Contratado: DISTRIBUIDORA DE PECAS CARVALHO LTDA
Objeto: Aquisicdo de pecas ,acessorios e servigesrsds para
manutencao de veiculos para varias secretarias .

VALOR ESTIMADO R$: 984.850,00 (novecentos e oitentguatro
mil e oitocentos e cinquenta reais)

Dotacdes:

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.30.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proprios
minimo 25% - Ficha 199;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.0%.0Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00
Convénios Vinculados a Educacao — Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Referentes ao PNATE — Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.08.(0Rec. Proprios
Educacéo 25% — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.22.00ansf. Conv.
Vinculados Educagéo — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Ref. ao PNATE — Ficha 222;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.06.GRec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 230;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.08.(Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 231;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.30.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 301;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.39.00 — 1.06.B@c. Ordinérios
— Ficha 304;

- 02.08.01.20.606.2001.2064.3.3.90.30.00 — 1.06.B@c. Ordinérios
— Ficha 354;

- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00
Ordinarios — Ficha 381;

1.22:00 Transf.

—1.00.00 Recursos
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- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 — 1.06.00ransf. Rec.
Fund. Estadual A. Social - FEAS - Ficha 381,
VIGENCIA: 25/01/2016 até 25/01/2017.
Publicado por:
Marcelo Barbosa da Silva
Cadigo Identificador:397016F9

COMISSAO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARDA MOR

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECO

Contratante: Municipio de Guarda-Mor

Contratado: MOLAS PARACATU LTDA

Objeto: Aquisicdo de pecas ,acessorios e servigesrsdos para
manutencéo de veiculos para varias secretarias .

VALOR ESTIMADO R$: 269.500,00 (duzentos e sessemntawe mil
e quinhentos reais)

Dotacdes:

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.30.00 — 1.02.0Rec. Proéprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proéprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proprios
minimo 25% - Ficha 199;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.0%.0Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 -
Convénios Vinculados a Educagéo — Ficha 220;
- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Referentes ao PNATE - Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.08.0Rec. Proprios
Educacéo 25% — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.22.00ansf. Conv.
Vinculados Educacéo — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Ref. ao PNATE - Ficha 222;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.06.Qec. Proéprios
Educacéo 25% - Ficha 230;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.08.0Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 231;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.30.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 301;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.39.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 304;

- 02.08.01.20.606.2001.2064.3.3.90.30.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 354;

- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 -1.00.00 Recursos
Ordinarios — Ficha 381;

- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 — 1.06-00ransf. Rec.
Fund. Estadual A. Social - FEAS — Ficha 381;

VIGENCIA: 25/01/2016 até 25/01/2017.

1.22:00 Transf.

Publicado por:
Marcelo Barbosa da Silva
Cddigo Identificador:679BC834

COMISSAO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARDA MOR

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECO

Contratante: Municipio de Guarda-Mor

Contratado: LEONARDO BRUNO DE OLIVEIRA FREITAS
Objeto: Aquisicdo de pecas ,acessorios e servigesrsdos para
manutencao de veiculos para varias secretarias .

VALOR ESTIMADO R$: 141.300,00 (cento e quarenta e naais
mil e trezentos reais)

Dotacdes:

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.30.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.(0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.(0Rec. Proprios
minimo 25% - Ficha 199;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.0%.0Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.22:00 Transf.
Convénios Vinculados a Educacgao — Ficha 220;
- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Referentes ao PNATE — Ficha 220;
- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.06.@ec. Préprios
Educacéo 25% — Ficha 222;
- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.22.00ansf. Conv.
Vinculados Educagéo — Ficha 222;
- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Ref. ao PNATE — Ficha 222;
- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.06.(ec. Préprios
Educacéo 25% - Ficha 230;
- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.06.@ec. Préprios
Educacéo 25% - Ficha 231;
- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.30.00 — 1.08.B@c. Ordinarios
— Ficha 301;
- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.39.00 — 1.08.B@c. Ordinarios
— Ficha 304;
- 02.08.01.20.606.2001.2064.3.3.90.30.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 354;
- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 -1.00.00 Recursos
Ordinarios — Ficha 381,
- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 — 1.06-00ransf. Rec.
Fund. Estadual A. Social - FEAS — Ficha 381;
VIGENCIA: 25/01/2016 até 25/01/2017.
Publicado por:
Marcelo Barbosa da Silva
Cadigo Identificador: D150C2B0

COMISSAO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARDA MOR

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECO

Contratante: Municipio de Guarda-Mor

Contratado: TRANSMIG COMERCIO DE PECAS LTDA-ME
Objeto: Aquisicdo de pecas ,acessorios e servigesrsos para
manutencao de veiculos para varias secretarias .

VALOR ESTIMADO R$: 370.500,00 (trezentos e setentd eni
quinhentos reais)

Dotacdes:

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.30.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proprios
minimo 25% - Ficha 199;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.0%.(Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 - 1.22:00 Transf.
Convénios Vinculados a Educacao — Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Referentes ao PNATE — Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.06.GRec. Proprios
Educacéo 25% — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.22.00ansf. Conv.
Vinculados Educagéo — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Ref. ao PNATE — Ficha 222;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.08.(Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 230;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.06.GRec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 231;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.30.00 — 1.06.B@c. Ordinérios
— Ficha 301;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.39.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 304;

- 02.08.01.20.606.2001.2064.3.3.90.30.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 354;

- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 -1.00.00 Recursos
Ordinarios — Ficha 381;

- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 — 1.06-0O0ransf. Rec.
Fund. Estadual A. Social - FEAS — Ficha 381;

VIGENCIA: 25/01/2016 até 25/01/2017.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg 48



Minas Gerais , 08 de Fevereiro de 2016 < Di@figial dos Municipios Mineiros

ANO VIl |NL681

Publicado por:
Marcelo Barbosa da Silva
Cadigo ldentificador: 1F271E83

COMISSAO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARDA MOR

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECO

Contratante: Municipio de Guarda-Mor

Contratado: RAFAEL DE ALMEIDA DO NASCIMENTO

Objeto: Aquisicdo de pecas ,acessorios e servigesrsdos para
manutencao de veiculos para varias secretarias .

VALOR ESTIMADO R$: 37.500,00 (trinta e sete mil eimjuentos
reais)

Dotacdes:

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.30.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Salde 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proéprios
Salde 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proéprios
minimo 25% - Ficha 199;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.0%.0Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 -
Convénios Vinculados a Educagéo — Ficha 220;
- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Referentes ao PNATE — Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.06.Qec. Proéprios
Educacéo 25% — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.22.00ansf. Conv.
Vinculados Educacéo — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.45-00ransf. Rec.
FNDE Ref. ao PNATE — Ficha 222;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.06.Qec. Proéprios
Educacéo 25% - Ficha 230;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.06.Qec. Proéprios
Educacéo 25% - Ficha 231;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.30.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 301;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.39.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 304;

- 02.08.01.20.606.2001.2064.3.3.90.30.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 354;

- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 -1.00.00 Recursos
Ordinarios — Ficha 381,

- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 — 1.06-00ransf. Rec.
Fund. Estadual A. Social - FEAS — Ficha 381;

VIGENCIA: 25/01/2016 até 25/01/2017.

1.22:00 Transf.

Publicado por:
Marcelo Barbosa da Silva
Cddigo Identificador: LAF4ADEDF

COMISSAO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARDA MOR

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECO

Contratante: Municipio de Guarda-Mor

Contratado: MUNDIAL MAQUINAS E VEICULOS LTDA

Objeto: Aquisicdo de pecas ,acessorios e servigesrsds para
manutencao de veiculos para varias secretarias .

VALOR ESTIMADO R$: 284.000,00 (duzentos e oitentauatep mil
reais)

Dotacdes:

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.30.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.(Rec. Proprios
minimo 25% - Ficha 199;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.0%.0Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.22:00 Transf.
Convénios Vinculados a Educacgao — Ficha 220;
- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Referentes ao PNATE — Ficha 220;
- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.06.@ec. Préprios
Educacéo 25% — Ficha 222;
- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.22.00ansf. Conv.
Vinculados Educagéo — Ficha 222;
- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Ref. ao PNATE — Ficha 222;
- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.06.(ec. Préprios
Educacéo 25% - Ficha 230;
- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.06.@ec. Préprios
Educacéo 25% - Ficha 231;
- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.30.00 — 1.08.B@c. Ordinarios
— Ficha 301;
- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.39.00 — 1.08.B@c. Ordinarios
— Ficha 304;
- 02.08.01.20.606.2001.2064.3.3.90.30.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 354;
- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 -1.00.00 Recursos
Ordinarios — Ficha 381,
- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 — 1.06-00ransf. Rec.
Fund. Estadual A. Social - FEAS — Ficha 381;
VIGENCIA: 25/01/2016 até 25/01/2017.
Publicado por:
Marcelo Barbosa da Silva
Cddigo Identificador: D350FDF1

COMISSAO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARDA MOR

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECO

Contratante: Municipio de Guarda-Mor

Contratado: ELVIS ARAUJO TRANSPORTES-ME

Objeto: Aquisicdo de pecas ,acessorios e servigesrsos para
manutencao de veiculos para varias secretarias .

VALOR ESTIMADO R$: 39.000,00 (trinta e nove mil reais
Dotacdes:

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.30.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proprios
minimo 25% - Ficha 199;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.0%.(Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 - 1.22:00 Transf.
Convénios Vinculados a Educacao — Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Referentes ao PNATE — Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.06.Rec. Proprios
Educacéo 25% — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.22.00ansf. Conv.
Vinculados Educagéo — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Ref. ao PNATE — Ficha 222;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.08.0Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 230;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.06.GRec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 231;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.30.00 — 1.06.B@c. Ordinérios
— Ficha 301;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.39.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 304;

- 02.08.01.20.606.2001.2064.3.3.90.30.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 354;

- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 -1.00.00 Recursos
Ordinarios — Ficha 381;

- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 — 1.06-00bransf. Rec.
Fund. Estadual A. Social - FEAS - Ficha 381,

VIGENCIA: 25/01/2016 até 25/01/2017.
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Publicado por:
Marcelo Barbosa da Silva
Cddigo Identificador:576 C5B4F

COMISSAO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARDA MOR

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECO

Contratante: Municipio de Guarda-Mor

Contratado: ERIVANDO GARCIA COELHO CPF 056.571.066-44
Objeto: Aquisicdo de pecas ,acessorios e servigesrsds para
manutencao de veiculos para varias secretarias .

VALOR ESTIMADO R$: 9.500,00 (nove e quinhentos reais)
Dotacdes:

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.30.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.(0Rec. Proprios
minimo 25% - Ficha 199;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.0%.(Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 -
Convénios Vinculados a Educacéo — Ficha 220;
- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Referentes ao PNATE — Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.08.(Rec. Proprios
Educacéo 25% — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.22.0Gansf. Conv.
Vinculados Educacgéo — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Ref. ao PNATE — Ficha 222;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.08.0Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 230;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.08.0Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 231;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.30.00 — 1.00.B@c. Ordinérios
— Ficha 301;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.39.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 304;

- 02.08.01.20.606.2001.2064.3.3.90.30.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 354;

- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00
Ordinarios — Ficha 381;

- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 — 1.06-00ransf. Rec.
Fund. Estadual A. Social - FEAS — Ficha 381;

VIGENCIA: 25/01/2016 até 25/01/2017.

1.22:00 Transf.

—1.00.00 Recursos

Publicado por:
Marcelo Barbosa da Silva
Cadigo Identificador: FOC2A58A

COMISSAO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARDA MOR

EXTRATO DA ATA REGISTRO DE PRECO

Contratante: Municipio de Guarda-Mor

Contratado: MARIA ANTONIA RODRIGUES MOREIRA - ME
Objeto: Aquisicdo de pecas ,acessorios e servigesrsgos para
manutencéo de veiculos para varias secretarias .

VALOR ESTIMADO R$: 74.290,00 (setenta e quatro mdwezentos
e noventa reais)

Dotacdes:

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.30.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proprios
Saude 15% - Ficha 150;

- 02.05.01.10.301.1003.2030.3.3.90.39.00 — 1.02.0Rec. Proprios
minimo 25% - Ficha 199;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.0%.(Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 220;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 —
Convénios Vinculados a Educacéo — Ficha 220;
- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.30.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Referentes ao PNATE — Ficha 220;

1.22:00 Transf.

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.08.(0Rec. Proprios
Educacéo 25% — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.22.00ansf. Conv.
Vinculados Educagéo — Ficha 222;

- 02.06.01.12.361.1202.2041.3.3.90.39.00 — 1.45.00ransf. Rec.
FNDE Ref. ao PNATE — Ficha 222;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.08.(Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 230;

- 02.06.01.12.364.2803.2043.3.3.90.30.00 — 1.08.(0Rec. Proprios
Educacéo 25% - Ficha 231;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.30.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 301;

- 02.07.01.04.122.0402.2057.3.3.90.39.00 — 1.00.B@c. Ordinarios
— Ficha 304;

- 02.08.01.20.606.2001.2064.3.3.90.30.00 — 1.08.B@c. Ordinarios
— Ficha 354;

- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00
Ordinarios — Ficha 381;

- 02.09.01.08.244.0802.2073.3.3.90.30.00 — 1.06-00ransf. Rec.
Fund. Estadual A. Social - FEAS - Ficha 381;

VIGENCIA: 25/01/2016 até 25/01/2017.

—1.00.00 Recursos

Publicado por:
Marcelo Barbosa da Silva
Cadigo Identificador: DC339B8B

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE ITANHANDU

LICITAGAO.
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO E CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANDU - Extrato de
Homologagéo e Contrato Pregdo Presencial n° 069/2015. Objeto:
fornecimento eventual e parcelado de materiais xjgediente e
papelaria, para todas as Secretarias da Preféituce Itanhandu. O
Prefeito Municipal Homologa o referido processadie02/02/2016 e

0 Adjudica as empresa€ontrato n°® 080/2016- Comercial Silva &
Urbano Ltda, CNPJ 17.309.217/0001-80, Varginha/M@Jo¥ R$
52.292,76.Contrato n°® 081/2016- Comvalle Produtos e Alimentos
Ltda — EPP, CNPJ 17.309.217/0001-80, lIgarata/SPorV&$
44,972 ,54Contrato n°® 082/2016- Fabricio de Ramos & CIA. LTDA

— EPP, CNPJ 15.725.489/0001-36, Jacarei/SP, Valob1R#84,99.
Contrato n°® 083/2016- GMC Atacadista de Mercadorias em Geral
LTDA EPP, CNPJ 17.136.467/0001-66, Cruzeiro/SP, V&R$
41.548,22.Contrato n® 084/2016- Jodo Gualberto Miranda, CNPJ
25.522.095/0001-34, Pouso Alegre/MG, Valor R$ 325@éntrato

n°® 085/2016- Marcilia Azevedo Grossi CPF: 31770797653 — EPP,
CNPJ 20.821.119/0001-07, Belo Horizonte/MG, Valor&¥$335,00.
Contrato n°® 086/2016 - Moema Comercial Ltda — ME, CNPJ
03.134.867/0001-28, S&o Lourenco/MG, Valor R$ 127B9
Contrato n°® 087/2016- Orla Distribuidora de Produtos Eireli, CNPJ
04.013.164/0001-04, Taubaté/SP, Valor R$ 53.040®htrato n°
088/2016 - Papelaria e Copiadora Copysul LTDA — EPP, CNPJ
68.533.967/0001-72, Varginha/MG, Valor R$ 7.1056bntrato n°®
089/2016 - Papelaria e Copiadora Copysul LTDA — EPP, CNPJ
68.533.967/0001-72, Varginha/MG, Valor R$ 5.590,G88ntrato n°
090/2016- Solution Informética Ltda — EPP, CNPJ 25.517.0a61 -

95, Varginha/MG, Valor R$ 130.438,8Contrato n® 091/2016 -
Suzupaper Comércio de Papelaria Ltda - EPP, CNPJ
09.635.131/0001-10, Suzano/SP, Valor R$ 7.455,00ta Ddas
assinaturas: 04/02/2016. Vigéncia: 31/12/2016. &i®a do
orgamento vigente.

JOAQUIM ARNOLDO EVANGELISTA SILVA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcos Alexandre de Carvalho
Cddigo Identificador:8684DACS5

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JANUARIA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 031/2016 - PROCESSO
LICITATORIO N° 008/2016 - TOMADA DE PREGOS N°
001/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JANUARIA-MG - torna
publico o aviso de licitagdo do Procedimento Liditep n° 031/2016 -
Processo Licitatério n°® 008/2016 - Tomada de Preo801/2016.
Objeto: Execucdo de reforma do CEMEI Pingo de Geste,
atendimento a Secretaria M. Educacdo. Aberturaemeglopes dia
02.03.2016 as 09:00 horas. Interessados deverdtemwmtato pelo
email:

licitacaojanuaria@yahoo.com.br ou diretamente rorQke Licitacao.

MANOEL JORGE DE CASTRO
Prefeito Municipal de Januaria
Publicado por:
Carlos Ronaldo Santos do Nascimentg
Cddigo Identificador: B4ASEF08B

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JAPARAIBA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Extrato de Ata de Registro de Precos n° 015/2015rocelso
Licitatorio n® 412/2015 — Pregao Presencial n° P8¥%. A Prefeitura
Municipal de Japaraiba/MG, resolve registrar oggeeda empresa
Israel e Israel Ltda - EPP, com CNPJ n.° 23.40700®4/-08,
estabelecida a Rua Padre Domingos, n° 117, bairroadier em
Bambui/MG, CEP 38900-000 que venceu o(s) item(nsgedtame,
cujo objeto é o registro de pregos para futurageateais aquisicdes
de materiais de limpeza e higiene, utensilios dboosse vasilhames
e materiais de consumo divers@3s precos registrados totalizam
R$22.709,06 conforme mapa de apuracéo. Vigéncimekes.

Japaraiba/MG, 04 de fevereiro de 2016

ROBERTO EMILIO LOPES
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Roselene Maria Frazéo
Cddigo Identificador: D4A6FD14

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Extrato de Ata de Registro de Precos n° 015/2015roceRso
Licitatério n® 412/2015 — Pregéo Presencial n° P8¥5. A Prefeitura
Municipal de Japaraiba/MG, resolve registrar og@seda empresa
Acougue e Mercearia Andorinha Ltda - ME, com CNP3 n
68.513.084/0001-09, localizada & Av. Abilio Machad®941, bairro
Sagrado Coracdo de Jesus, em Formiga/MG, CEP 35%7@u®
venceu o(s) item(ns) do certame, cujo objeto égist® de pregos
para futuras e eventuais aquisicdes de materidisngeza e higiene,
utensilios domésticos e vasilhames e materiaisodeumo diversos
Os precos registrados totalizam R$20.269,04 confomapa de
apuracao. Vigéncia: 12 meses.

Japaraiba/MG, 04 de fevereiro de 2016

ROBERTO EMILIO LOPES
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Roselene Maria Frazéo
Cadigo Identificador:27BC3CA9

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Extrato de Ata de Registro de Precos n° 015/2015roceRso

Licitatério n® 412/2015 — Pregéo Presencial n° P8¥5. A Prefeitura

Municipal de Japaraiba/MG, resolve registrar og@seda empresa
3Poderes Comercial Ltda - EPP, com CNPJ n.° 06.0080d1-97,
localizada a Rua Rodrigues da Cunha, n® 93, bairrcaRas em
Contagem/MG, CEP 32133-340 que venceu o(s) item@msedame,
cujo objeto é o registro de precos para futurageataais aquisi¢cdes
de materiais de limpeza e higiene, utensilios dtousse vasilhames
e materiais de consumo diversdds precos registrados totalizam
R$31.188,71 conforme mapa de apuragdo. Vigéncimekes.

Japaraiba/MG, 04 de fevereiro de 2016

ROBERTO EMILIO LOPES
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Roselene Maria Frazao
Cadigo Identificador:8C81653A

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Extrato de Ata de Registro de Pregos n° 015/2015roce@so
Licitatorio n® 412/2015 — Pregéo Presencial n° P8Y5. A Prefeitura
Municipal de Japaraiba/MG, resolve registrar og@seda empresa
Arte Original Ltda - EPP, com CNPJ n.° 23.407.0831083,
localizada a Av. Jodo César de Oliveira, n° 2.6&0rd Eldorado, em
Contagem/MG, CEP 32310-000 que venceu o(s) item@msedame,
cujo objeto € o registro de precos para futurageateais aquisicdes
de materiais de limpeza e higiene, utensilios dtioosse vasilhames
e materiais de consumo diversdds precos registrados totalizam
R$23.242,38 conforme mapa de apuragdo. Vigéncimekes.

Japaraiba/MG, 04 de fevereiro de 2016

ROBERTO EMILIO LOPES
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Roselene Maria Frazéo
Cddigo Identificador:63C78AE6

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Extrato de Ata de Registro de Prec¢os n° 018/2015roceBso
Licitatorio n°® 434/2015 — Pregéo Presencial n° p8D5. A Prefeitura
Municipal de Japaraiba/MG, resolve registrar og@sela empresa JB
Comércio de Pegas para Veiculos Eireli — EPP, com JCNP
20.831.339/0001-47, estabelecida a Av. Mario Am@uaigel, n° 446,
centro, em Cabralia Paulista/SP, CEP 17480-000 queeueo(s)
item(ns) do certame, cujo objeto é o registro dE@s para futuras e
eventuais aquisi¢cbes de pneus, cdmaras de aretquestOs precos
registrados totalizam R$63.827,00 conforme mapa pleragdo.
Vigéncia: 12 meses.

Japaraiba/MG, 05 de fevereiro de 2016

ROBERTO EMILIO LOPES
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Roselene Maria Frazdo
Cddigo Identificador:45E4394E

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Extrato de Ata de Registro de Precos n° 018/2015roceBso
Licitatorio n°® 434/2015 — Pregédo Presencial n° 2805. A Prefeitura
Municipal de Japaraiba/MG, resolve registrar og@seda empresa
LF Empresarial Ltda — EPP, com CNPJ n° 21.895.283/@9,
estabelecida a Rua Cesario Alvim, n°® 970, bairrodRdstaquio, em
Belo Horizonte/MG, CEP 30720-270 que venceu o(s) (itejndo
certame, cujo objeto é o registro de precos patads e eventuais
aquisicdes de pneus, camaras de ar e prote@sgsrecos registrados
totalizam R$49.436,00 conforme mapa de apuracdoéri¢ig: 12
meses.
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Japaraiba/MG, 05 de fevereiro de 2016

ROBERTO EMILIO LOPES
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Roselene Maria Frazao
Cadigo Identificador: 9DD8CA9A

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Extrato de Ata de Registro de Precos n° 018/2015rocelso
Licitatorio n® 434/2015 — Pregéo Presencial n° p80%. A Prefeitura
Municipal de Japaraiba/MG, resolve registrar og@seda empresa
Silva e Lopes Comércio de Pecas Ltda - ME, com CNiBJosn®
13.060.341/0001-02, estabelecida a Rua Jodo Telddedezes, n°
269, centro, Japaraiba/MG, CEP 35580-000, que ven@@utem(ns)
do certame, cujo objeto é o registro de precos fodéueas e eventuais
aquisicdes de pneus, cAmaras de ar e prote@sgsrecos registrados
totalizam R$30.006,00 conforme mapa de apuragdoénéig: 12
meses.

Japaraiba/MG, 05 de fevereiro de 2016

ROBERTO EMILIO LOPES
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Roselene Maria Frazéo
Cadigo Identificador:8822230D

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 029/2016
TOMADA DE PRECOS N° 002/2016

A Prefeitura Municipal de Japaraiba/MG, torna ptblipara o
conhecimento dos interessados, que fara realizitagdo na
modalidade TOMADA DE PRECO, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL , no dia 26 de fevereiro de 2016 as 08:30 horas sede
da Prefeitura situada a Rua Nossa Senhora do Ros&r#®, centro,
em Japaraiba, cujo objeto é a contratacdo de empsp®cializada
para servigos de internet link, interconexdo desree da prefeitura e
videomonitoramento da cidade. Os interessados godadquirir o
Edital completo no enderego acima citado ou obtfrinagdes no
horario de 12:00 as 17:00 horas, de segunda a $eixta pelo
telefone 37.3354.1112 ramal 219 ou

e-mait licitacao@japaraiba.mg.gov.br ou pelo site:
www.japaraiba.mg.gov.br.

Japaraiba/MG, 05 de fevereiro de 2016.

Publicado por:
Roselene Maria Frazao
Cadigo Identificador:4AD63750

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
TERMO DE EXTRATO EDITAL N° 02/2016

O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, através da Secretaria
Municipal de Saudetorna publico que estardo abertas as inscrigd
para o Processo Seletivo Publico Simplificado wsano
preenchimento temporario d# (duas) vagaspara execugdo das
fungbes inerentes ao cargo Bkdico da Estratégia de Saude da
Familia, por meio de contratacdo por tempo determinada at@nder
a necessidade temporaria de excepcional interéddieq no periodo
de 11/02/2016 a 19/02/201@le segunda a sexta-feira, no horario d
08 as 11 horas e de 13 as 17 horas, na Secretanizipal de Saude,
com endereco na Avenida Getulio Vargas, n° 2.643, 88, bairro
Belmonte — Jodo Monlevade/MG, com amparo nos disposida

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

11

Constituicdo Federal de 1988, da Lei Orgénica Mpaici Lei
Municipal n°® 2.011/2012 e conforme regras estalmdsecno Edital.
Mais informacdes no site institucional do Municipio de Joao
Monlevade

(http://www.pmjm.mg.gov.pr

Jodo Monlevade, 04 de fevereiro de 2016.

ANDREA PEIXOTO CORREA MARTINS
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Priscila Aparecida Santiago Linhares
Cadigo Identificador: EDBCB81B

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°74/2015

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°74/2015
RAIMUNDO NONATO SOUZA E CIA LTDA - ME . Objeto:
Execucdo de reforma e ampliagcdo do CEMEI Boa Vistaferma e
instalacdes elétricas no CEJM, com fornecimento qlépamentos,
mao-de-obra, materiais e servicos técnicos nedessarexecucdo da
mesma, em conformidade com a planilha de custas)ograma,
memorial descritivo, especificacdes técnicas, posjdLOTE 1 —
REFORMA E AMPLIACAO DO CEMEI BOA VISTA), em
atendimento a Secretaria Municipal de Educacdoprdatte da
Tomada de Pregos n°10/2015. Fundamentagdértigo 65 da Lei
8666/93.— Supressdo de ValorR$ 204,40(Suprime R$ 324,08 no
item 9.4 e Acrescenta R$ 119,68 nos itens 11.4 8).11.Data:
27/01/2016.

Publicado por:
Priscila Aparecida Santiago Linhares
Cadigo Identificador: C7877DFF

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
TERMO DE HOMOLOGACAO

Processo: 122/2015
Concorréncia: 05/2015

HOMOLOGO, nos termos do Artigo 43, inciso VI da Lei n°.
8.666/93 de 21 de Junho de 1993, a decisdoC@MISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO e TERMO DE
ADJUDICACAO , relativa a licitagdo supramencionada, cujo objeto
“Contratacao pelo Municipio de Jodo Monlevade, emarater de
exclusividade, de empresa privada, para a delegagdmor meio da
celebracéo de contrato de concesséo para implantag&peracao,
manutencdo e gerenciamento do Servico de Estacionanto
Rotativo Pago publico nas vias e logradouros publis do
Municipio de Jodo Monlevade/MG”, conforme Ata de Julgamento
lavrada e constante do processo, que adjudicaitaniie abaixo:

EMPRESA
“TI1.MOB Tecnologia e Solu¢des em Mobilidade Ltda - ME

Joao Monlevade, em 05 de Fevereiro de 2016

TEOFILO FAUSTINO MIRANDA TORRES DUARTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bianca Passos Alves da Silva
Cddigo Identificador:6851F148

MUNICIPIO DE JQAO MONLEVADE
AVISO DE LICITACAO CONVITE 03/2016

O Municipio de Jodo Monlevade torna publica liciag na

modalidade Convite 03/2016 Objeto: CONTRATACAO DE

EMPRESA PARA EXECUCAO DO SERVICO DE CABEAMENTO
ESTRUTURADO DE REDE DE INFORMATICA E TELEFONIA
INCLUSIVE O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS. Data de
abertura:22/02/2016 as 09:00 horagdital disponivel no Setor de
Licitagbes para copia magnética e no site do mpioici
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(www.pmjm.mg.gov.br). Maiores informacdes: 31 38825 (Setor
de Licitagdes).

Jodo Monlevade, 05 de Fevereiro de 2016.

MARLENE PESSOA FERREIRA
Secretaria Municipal de Administragao
Publicado por:
Priscila Aparecida Santiago Linhares
Cddigo Identificador: A519DBC9

MUNICIPIO DE JQAO MONLEVADE
AVISO DE LICITACAO CONVITE 05/2016

O Municipio de Jodo Monlevade torna publica lidi@a¢ na
modalidadeConvite 05/2016 Objeto: AQUISICAO DE KIT PARA
ACESSO VIA RADIO, A REDE DE DADOS DO MUNICIPIO. Data
de abertura23/02/2016 as 09:00 hora&dital disponivel no Setor de
Licitagbes para copia magnética e no site do mpioici
(www.pmjm.mg.gov.br). Maiores informacdes: 31 38825 (Setor
de Licitagdes).

Jodo Monlevade, 05 de Fevereiro de 2016.

MARLENE PESSOA FERREIRA
Secretéaria Municipal de Administragao

Publicado por:
Priscila Aparecida Santiago Linhares
Cadigo ldentificador: 91330955

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO PINHEIRO

CAMARA MUNICIPAL DE JOAO PINHEIRO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 01/2015
DO PREGAO 01/2015

CAMARA LEGISLATIVA DE JOAO PINHEIRO — MG
ADITAMENTO AO CONTRATO N°: 01/2015
Contrato n°: 01/2015

Espécie:Contrato de prestacéo de servicos
Contratado: Comunicar Propaganda e Marketing Ltda, CNPJ
14.277.227/0001-93

Objeto: Aditamento a contratacdo de Servigos de Publieidaaor
intermédio de Agéncia de Propaganda

Fundamentac@o: O presente aditamento fundamenta-se e
conformidade com a Lei n°. 8.666/93, seu artigo&%, bem como
na clausula 9.15 do contrato aditando.

Valor estimado: R$ 20.998,24(vinte mil novecentos e noventa e oitp
reais e vinte e quatro centavos).

Dotagcbes Orcamentarias: 3.3.90.39-00 — Outros Servigcos de
Terceiros — Pessoa Juridica.

Vigéncia: 28 de janeiro de 2016 a 15 de junho de 2016

Publicado por:
Ducineia Ribeiro da Silva
Cadigo Identificador:92C2D1CF

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE LAGOA DA PRATA

EXTRATOS DE CONVAENIOS E PROCESSOS SELETIVOS
EXTRATOS DE CONVENIOS E ADITIVOS - JANEIRO 2016

Convénio n° 037/2016irmado entre Municipio de Lagoa da Prata e &
Fundacdo de Cultura e Turismo de Lagoa da Prata FURA.
Constitui objeto deste convénio o repasse de restirsanceiros pelo
CONVENENTE a CONVENIADA, para custear despesas com |o
Projeto “Artes e Oficios Futura — Curso ArtisticosCalturais no
Municipio de Lagoa da Prata. VIGENCIA: 07/01/20181410/2016.
DATA: 07/01/2016.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

Publicado por:
Adriana Cristina da Silva Aimeida
Cddigo Identificador: 390BD5F4

EXTRATOS DE CONVAENIOS E PROCESSOS SELETIVOS
EXTRATOS DE CONVENIOS E ADITIVOS - JANEIRO 2016

Convénio n° 038/2016irmado entre o Municipio de Lagoa da Prata e
a Universidade Federal de Minas Gerais, por mei-atauldade de
Medicina da UFMG. Constitui objeto deste convéniedlizacéo de
Estagio Curricular/Internato Rural a alunos do CuteoGraduagao
em Medicina e tem por objetivo a utilizacdo da rddeservigos de
salde do Municipio de Lagoa da Prata/MG, vinculadoSistema
Unico de Saide (SUS). VIGENCIA: 07/01/2016 a 07/048
DATA: 07/01/2016.
Publicado por:
Adriana Cristina da Silva Almeida
Cadigo Identificador:206C2A68

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE LAGOA DOS PATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DOS PATOS
3° EDITAL DE CONVOCAGAO PARA NOMEAGAO E POSSE
DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE LAGOA DOS
PATOS — EDITAL 001/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA DOS PATOS/MG, no uso
de suas atribuicbes legais e regimentais, e caaside a
homologagédo do resultado do CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DOS PATOS - EDITAL
N° 001/2015, 07 DE Agosto de 20160NVOCA os candidatos
aprovados relacionados no Anexo ldeste Edital cista & nomeacao

e posse para os cargos efetivos, observadas astssgrondicées:

1. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1.10s candidatos relacionados no Anexo | do preserditalE
deverdo comparecer no Departamento de Recursos ldenda
Prefeitura Municipal de LAGOA DOS PATOS, localizada Praca
31 de Margo, n° 111, Centro, LAGOA DOS PATOS, CERBRS%-
000, no prazo de 30 (trinta) dias contados do recebimentdeste de
segunda a sexta das 13:00 as 16:00 horas, parseafagio dos
documentos exigidos no edital do concurso publ@original e
xerox (legivel e sem rasuras)abaixo especificados, destinados a
deflagragdo do processo pré-admissional e encamifta para a
avaliacdo médica pré-admissiomdCarteira de Identidade;b)
Certiddo de Nascimento ou casament); Titulo Eleitoral e
comprovante de estar em dia com as obrigagbesoraisit d)
Comprovante de estar em dia com as obrigac@es nedljtae do sexo
masculino; e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;Numero de
PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaragéo, de podpuinho, de que
ndo é inscrito;g) Atestado médico de sanidade fisica e mental
aprovando o candidato para o desempenho das fuirgérentes ao
cargo; h) Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme
exigéncia do anexo | do edital, especifico paramga, devidamente
registrado no 6rgdo competent§Comprovante de Experiéncia
Profissional conforme exigéncia do anexo | do edital, especiiia@

0 cargo; j) Habiltagcdo legal para exercicio de profisséo
regulamentada, conforme o cargo pretendido, ingusom registro
no respectivo conselho, se for o cagdeclaracdo de que exerce ou
ndo outro cargo, emprego ou funcéo publica, pasade verificagdo
da acumulacéo de cargos, conforme disp8e o ArfigdnBisos XVI e
XVIl da Constituicho Federal e Emendas Constitudgnd)
Declaracao de bens e valoresang 2 fotos 3x4, recentes.

1.20 candidato convocado fica ciente de que)o__ndo
comparecimento no prazo estabelecido implicard na epda
automatica da vaga, convocando-se o candidato cotagsificacdo
imediatamente _posterior, nos _mesmos _termpsb) a néo
apresentacdo de quaisquer dos documentos dentroprdpo
estabelecido implicard na exclusdo do candidato daeito a
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nomeacaog) a data, horario e local de realizagdo do examdoméd
serdo designados pelo setor de Recursos Humanosataa deé
protocolo dos demais documentos e este sera malizg
exclusivamente por médico da Prefeitura MunicimaLAGOA DOS
PATOS-MG ou seu credenciado, sendo que o médicqulgar
necessario, podera solicitar ao candidato exanmaplementares para
aferir, de forma definitiva, se o candidato est#® @ara o exercicio do
cargo que serd empossado), sendo este de camdtieatrio; d) ndo
serdo recebidos, apés escoado o prazo acima, neshicumento e,
também, ndo serdo recebidos documentos em cépasaguestejam
acompanhados de seus originais ou autenticadosapdrio publico;
e, e) o candidato, querendo, néo interessando por toassep podera,
antes do prazo, manifestar neste sentido por @scrit

2. DO COMPROVANTE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2.1Nos casos dos cargos em que for exigida a Expéién
Profissional, esta devera ser comprovada no momeatgosse
mediante apresentacdo de quaisquer dos documelnéds acom
cOpia acompanhada do original ou em cépia autatst)ca) Certidao
de Contagem de Tempo de Servico, expedida pelo qrg@laco em
que o candidato prestou servico e assinada pelaridade

competenteb) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS):

fotocopias legiveis das paginas relativas ao cuntde trabalho
(incluindo a pagina seguinte, mesmo que estejaramcb, e paginas
em que constam ressalvas ou informacdes sobre tratorde
trabalho) e das paginas em que consta a idenfificdg candidato. Se
as copias das citadas paginas da CTPS estiverermpietas ou
ilegiveis, serdo desconsideradas e o candidato rgpodeer
desclassificadog) Contrato de Prestagdo de Servicos (CPS), des
que tenha sido formalizado nos termos da lei, edigp pelo 6rgédo
ou pela pessoa fisica para quem o candidato prestservico,
constando o cargo, o nome completo do candidatestgutor de
servico) e a data de inicio e de término da préastde servico. Além
de apresentar a coOpia legivel do contrato, o catalidevera escrever
numa folha a parte (e assina-la) as seguintesniafpies sobre cada
contrato: nome do contratante, nome do contrateai@o objeto do
contrato, periodo de vigéncia do contrato e seeatagdo de servicos
foi encerrada antes do término de vigéncia do atmtr

2.2Somente serdo considerados para comprovacdo deiéexee
profissional os documentos citados nos itens “B”, € “c” em que
constarem a prestacéo de servicos em ocupacadacaéntanaloga a
exigida no cargo em que o candidato obteve aprovegdo serdo
considerados outros documentos, tais como dectamefestados.
2.3Se a certiddo ou a coépia da CTPS e do CPS estiveradas
ilegivel, danificada, sem assinatura da autoridadgonsavel pelo
6rgdo emissor ou apresentar outro defeito que alidtevou impeca a
analise precisa, ndo serd considerada e o candjplzdera ser
desclassificado.

2.4Para fins de especificacdo da natureza do traljalestado ou
esclarecimento sobre algum dado ou informacédo auestar da
Certiddo de Tempo de Servigo, na Carteira de Tralmihw contrato
de Prestacdo de Servico, o candidato podera adegtracéo. Esse
documento, contudo, n&do substituird os citadosletess “a”, “b” e
“c”, pois sera aceito apenas como documento congitan e devera
ser emitido pelo 6rgdo em que o candidato prestenaco, assinado
pela autoridade competente.

3. DOS EXAMES MEDICOS

3.1Ficam os candidatos, convocados para a avaliac&tican@ré-

admissional a ser realizada por profissional médiesignado pelo
Poder Executivo Municipal em local, dia e horariseaem designado
pelo Departamento de Recursos Humanos.

3.2. O médico, além dos exames basicos, se entendessaeos a
realizacdo de exames complementares, podera taquisi candidato
a sua realizag&o, que correra a expensas do camdida

3.30 exame médico é eliminatério, sendo excluido dacerso o

candidato que ndo apresentar aptiddo fisica e/omtam@ara o

exercicio do cargo publico.

3.4Durante a avaliacdo de capacidade fisica e membalerdo ser
solicitados outros exames complementares, a critéwi profissional

médico designado pelo Poder Executivo para a egdliz do exame

pré-admissional.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

4. DA NOMEACAO E POSSE

4.1Cumpridas as exigéncias no que concerne a entrega d
documentacéo, conforme estabelecido acima, pasnghenento de
vagas efetivas constantes do quadro de funcion&@@o®refeitura
Municipal de LAGOA DOS PATQOS, os candidatos seréameados e

a eficacia da nomeacéo somente se dard apds admwsaadidato no
cargo em que foi aprovado e nomeado, o que se madiante
lavratura de termo de posse assinado pelo candet@ado e pela
autoridade municipal, diretamente na sede da Ruedei

5.DA PUBLICACAO

5.10 presente Edital de Convocagéo, com a relacdo etenpbs

CONVOCADOS, estara publicado na internet, no endeséagodnico

http://lagoadospatos.mg.gov.br/portal/, bem comagumedro de avisos
da Prefeitura.

5.2Nos termos do edital 001/2015, item 10.2, os catdsl
aprovados também deverdo ser convocados através

correspondéncia pessoal, com aviso de recebimento.

de

Lagoa dos Patos/MG, 05 de Fevereiro de 2016.

HERCULES VANDY DURAES DA FONSECA
Prefeito de Lagoa dos Patos

3° EDITAL DE CONVOCACAO PARA NOMEAGCAO E POSSE
DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE LAGOA DOS
PATOS — EDITAL 001/2015

ANEXO |

RELACAO DE CANDIDATOS E CARGOS CONVOCADOS
PARA NOMEACAO E POSSE

CANDIDATO -
CONVOCADO CARGO CLASSIFICAGAO
THAIS SALEJAGENTE ADMINISTRATIVO]

GONCALVES FAZENDARIO (PRIMEIRO)

Publicado por:
Meire Assis Souza Santos Fonseca
Cddigo Identificador:0D9FFB3A

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE LAMBARI

DEP. COMPRAS E LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 00004/2009 —
Contratante: Municipio de Lambari. Contratado: EUGENIO
CARNEIRO RODRIGUES- CPF: 346.127.776-20. Processo
00130/2009- Dispensa n®0044/2009 -Objeto: a prorrogacdo de
prazo do Contrato n° 0004/2009, para locacdo devem@ara
instalacdo e funcionamento, nesta urbe, da indugéxtil Aleli
ConfecgBes, por mais 10 meses. Vigéncia: 01/01/a®1610/2016.

Lambari, 28 de dezembro de 2015.

SERGIO TEIXEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jonathan Nunes Moreira Dias
Cddigo Identificador: EEDEOBC3

DEP. COMPRAS E LICITACAO
RESPOSTA A PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Processo Licitatorio n°: 00010/2016
Pregéo Presencial n°: 00007/2016

Objeto: AQUISICAO DE DOIS VEICULOS DE PASSEIO,
ZERO KM, PARA O SETOR DE TRANSPORTE DA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, CONFORME
ESPECIFICACOES DO TERMO DE REFERENCIA — ANEXO |
DO EDITAL.

Em 04.02.2016, foi apresentado, via e-mail, pelaLIGE —
Gerenciamento de Licitacdes e Gestdo de Resultatids. IME,
inscrita no CNPJ sob n° 21.211.422/0001-86, sediddaa Marechal
Floriano Peixoto, 306, 22° andar, Curitiba — PR, g@die alteracéo
do prazo de entrega dos veiculos, previsto no §ehdo Termo de
Referéncia do Edital em comento, de 30 (trinta) fra(sessenta)
dias, a contar da autorizacédo de fornecimento.

Alega a licitante que o prazo de 30 (trinta) diasvisto no edital,
constitui exigéncia que restringe a participacéo ikeressados,
ferindo os principios da AMPLA CONCORRENCIA e da
ISONOMIA. Entretanto, a licitante n&o apresentounhusna
justificativa que demonstre que referido prazo,| gega, 30 (trinta)
dias, tem o cond&o de restringir a participacdendpresas.

A aquisicdo dos veiculos em questdo sera destinad&etor de
Transporte da Salde, tendo em vista que os veidalosferido setor
foram atingidos pela inundacdo causada pelas fatesas que
atingiram o Municipio de Lambari na data de 16.016 que
ocasionou perdas e danos graves aos veiculossjgmes.

Assim sendo, este Orgéo considera suficiente mpgagecificado no
edital, em razdo da necessidade urgente e imedbatajuisicdo dos
veiculos, uma vez que 0s mesmos serdo utilizadas tpansportar
pacientes que realizam consultas, exames e tratasndara do
Municipio e ndo possuem condi¢des de transporteplar.

Diante do exposto, a fim de evitar ao maximo, ti@m®s e embargos
ao direito constitucional a salde, FICA MANTIDO O PERA

FIXADO NO ITEM 5.4 do Termo de Referéncia do Editin

guestéao.

O Prefeito Municipal de Lambari-MG, Sérgio Teixeir® uso das
suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica regulamentado o reajuste no percentualOd@443%
(dez inteiros e cinco mil, quatrocentos e quarenteés décimos de
milésimo por cento) para o exercicio de 2016 refeseaos impostos,
taxas e multas.

Paragrafo Unico - Este percentual correspondente com base no
acumulado do IGP-M (Indice Geral de Pregos do Mimfados
Ultimos 12 (doze) meses.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de suécpgéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 1° de Janeiro €. 20

Prefeitura Municipal de Lambari, 04 de janeiro 6&&

SERGIO TEIXEIRA
Prefeito Municipal

WAGNER SILVA TEIXEIRA
Chefe de Gabinete

Registrado e Publicadoem ___/ /2016

Chefe de Gabinete.
Publicado por:
lara Caroline Fonseca da Silva
Cadigo Identificador: 9606 AF06

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 2.686, DE 16 DE JANEIRO DE 2016

Declara situagdo anormal, caracterizada como S§ituag

Todavia, a empresa contratada, mediante prévia raprovada
justificativa, podera requisitar prorrogacdo dezprpor mais até 15
(quinze) dias.

de emergéncia nas areas do Municipio de Lambari
afetada por deslizamentos de terras, inundacdes,
enxurradas e alagamentos, conforme IN/MI 01/2012 —

Esta decisdo sera publicada do Diario Oficial dosinigipios
Mineiros através do site “www.diariomunicipal.comiamm-mg/”.

Lambari, 05 de fevereiro de 2016.

CELIANE PAPANDREA BORGES
Pregoeira
Publicado por:
Soraya Junqueira Vilela
Cadigo Identificador:9BB9DC9A

DEP. COMPRAS E LICITACAO
EXTRATO DE EDITAL

Processo 00015/2016 — Pregdo Presencial n°® 00010620 Objeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISI(;AO DE LEITES, DE
FORMA PARCELADA, PARA CUMPRIMENTO DE ORDENS
JUDICIAIS, CONFORME ESPECIFICA(;OES DO TERMO DE
REFERENCIA - ANEXO | DO EDITAL. Credenciamento:
24/02/2016 as 13h15min. Sessdo de lances: 24/@&913h30min.
Edital e informacdes: www.lambari.mg.gov.br,
compraselicitacao@lambari.mg.gov.br ou 35-3271-6515

CELIANE PAPANDREA BORGES
Pregoeira Municipal
Publicado por:
Soraya Junqueira Vilela
Cddigo Identificador: A4904E46

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 2.684, DE 04 DE JANEIRO DE 2016

1.132,1.21.0.0,1.2.2.0.0e 1.2.3.0.0.

O Prefeito Municipal de Lambari, Estado de Minasaie Sr. Sérgio
Teixeira, no uso das suas atribuices legais, @eces o contido no
artigo 129, inciso IX da Lei Organica do Municigle Lambari e de
conformidade pelo Inciso VI do artigo 8° da Lei &ed n® 12.608, de
10 de abril de 2012.

CONSIDERANDO:

I - Que fortes chuvas atingiram o Municipio de Lambasa
madrugada do dia 16.01.2015, o que originou s@rolslemas como:
inundacdes, alagamentos, deslizamentos de temgjsjzn material,
econdmico, social e ambiental;

Il - Que em decorréncia dos seguintes danos, houvegasntges
perdas: produtos e estoques de comerciantes, demtiegurais em
lojas, residéncias urbanas e rurais, reparticodsicas, industrias,
muros de contencdo, pontes de acessos urbanosis, respagos
publicos (pragas, parques, quadra poliesportivardins); perda de
mobiliarios, artigos de vestuario, utensilios daimés e géneros
alimenticios de varias residéncias; bloqueio dessaceé zona rural,
danos em equipamentos agricolas e lavouras;

Il — Que o parecer expedido pela Defesa Civil do Muitcge
Lambari mostrou-se favoravel a decretacdo de sitiagle

emergéncia.
DECRETA:
Art.1°. Fica declarada situacéo de emergéncia nas araasimioipio

contidas no Formulario de Informacdes do DesasftDE e demais
documentos anexos a este Decreto, em virtude dstieslassificado

Regulamenta o reajuste dos impostos, taxas e multlas e codificado como: deslizamentos de terras, inugRgenxurradas e

para o exercicio de 2016, e da outras providéncias.
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alagamentos - IN/MI 01/2012 - 1.1.3.2, 1.2.1.0.02.20.0 e
1.2.3.0.0.

Art. 2°. Autoriza-se a mobilizag¢&o de todos os drgaos npaigpara
atuarem sob a coordenacédo da Defesa Civil do Muaidi Lambari,
nas acOes de resposta ao desastre e reabilitacdoertdirio e
reconstrucao.

Art. 3°. Autoriza-se a convocacdo de voluntarios para ¢afoas
acOes de resposta ao desastre e realizagdo de ntampae
arrecadacdo de recursos junto a comunidade, corbjetivo de
facilitar as a¢des de assisténcia a populacaodafgtelo desastre, sob

a coordenacéo da Defesa Civil do Municipio de Lambar

Art. 4°. De acordo com o estabelecido nos incisos XI e X)\artigo
5° da Constituicdo Federal, autoriza-se as aut@gladministrativas
e os agentes de defesa civil, diretamente respeissgelas acfes de
resposta aos desastres, em caso de risco imiaente,

| — penetrar nas casas, para prestar socorro ou pa&eamihar a
pronta evacuacéo;

Il — usar de propriedade particular, no caso de imingrErigo
publico, assegurada ao proprietario indenizacderioit se houver
dano.

Paragrafo Unico: Sera responsabilizado o agente da defesa civil gu
autoridade administrativa que se omitir de suasigabbes,
relacionadas com a seguranca global da populagéo.

Art. 5°. De acordo com o estabelecido no Art. 5° do Dedretan®
3.365, de 21 de junho de 1941, autoriza-se o irdeiprocessos de
desapropriacdo, por utilidade publica, de propdedaparticulares
comprovadamente localizadas em &reas de riscosifitado de
desastre.

§ 1° No processo de desapropriacdo, deverdo ser evadab a
depreciagdo e a desvalorizagdo que ocorrem em igdapes
localizadas em éareas inseguras.

§ 2° Sempre que possivel essas propriedades seradadsopor outras
situadas em areas seguras, € 0 processo de degemnta de
reconstrucdo das edificagcbes, em locais segurod, agmiado pela
comunidade.

Art. 6°. Com base no Inciso IV do artigo 24 da Lei n° 8.6&6
21.06.1993, sem prejuizo das restricdes da Lei dgpddsabilidade
Fiscal (LC 101/2000), ficam dispensados de licitagi@ontratos de
aquisicao de bens necessarios as atividades destasgp desastre, de
prestacdo de servicos e de obras relacionadas ceabiitacdo dos
cenarios dos desastres, desde que possam seridaacho prazo
maximo de cento e oitenta dias consecutivos edmimptos, contados
a partir da caracterizacdo do desastre, vedadaomogacédo dos
contratos.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

Gabinete do (a) Prefeito (a), aos 16 dias do méaniéro de 2016

SERGIO TEIXEIRA
Prefeito Municipal

WAGNER SILVA TEIXEIRA
Chefe de Gabinete

Registrado e Publicadoem ___/ /2016

Chefe de Gabinete.
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 2.689, DE 25 DE JANEIRO DE
2016.

Regulamenta o Carnaval 2016 no Municipio de
Lambari, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Lambari - MG, no uso dagbaicdes legais

que Ihe séo conferidas pelos incisos IX, XII e XK\do artigo 129 e
alinea ‘b’ do inciso | do artigo 152, todos da Deganica Municipal,

e CONSIDERANDO a necessidade de se garantir a ordem na cidade,
bem como a seguranca e o bem-estar dos Municipgsitentes
durante as festividades carnavalescas,

DECRETA:

Art.1°. O tradicional Carnaval de Rua néo sera realizadwignde
das fortes chuvas que atingiram este municipicatade 16.01.2016.

Art.2°. Fica a Empresa ganhadora da licitacéo, responapeahs por
atender, em partes, os itens 01, 05 e 07.

Art.3°. A exploragdo das atividades comerciais na Praca de
Alimentagédo, ocorrera apenas no local determinada Prefeitura e
Corpo de Bombeiro e de acordo com o Projeto de Pgéeede
Acidentes, ficando assim, liberados em outros foGgenas aos
comerciantes que ja possuem alvara temporario.

§1°. Fica proibida a comercializacéo de quaisquer éspéle bebidas
em garrafas ou copos de vidros, os quais deveraaceadicionados
em recipiente de plastico.

§2°. Fica expressamente proibida & venda de qualgodufar nocivo
a saude ou atentatério & moral e aos bons costuangsnda de
bebidas alcodlicas a menores de idade na formegisldcao vigente
aplicavel a espécie e de acordo com a Lei n° 8@683 de julho de
1990.

§3°. E de responsabilidade da Prefeitura Municipalsaritiuicso de
cacambas em locais estratégicos, para depositoixde cbm a
substituicdo das mesmas diariamente.

8§4°. E expressamente proibido a venda e uso de sarpsntietalicas
ou o uso pelos folides, sujeito a apreensao e multa

§5°. Ficam expressamente PROIBID® funcionamento de fogdes,
fogareiros, carrinhos de lanches e/ou churrasqueirprovisadas nas
vias publicas, mesmo sem finalidade comercial, moiogo do
Carnaval.

Art.3°. E de responsabilidade da Prefeitura Municipalnapédiza e
lavagem das Ruas Dr. Wadih Bacha, Rua TiradentesgcaPra
Conselheiro Jo&o Lisboa, Praca Vivaldi Leite Ribéh@ca Duque de
Caxias e Francisco de Castro Filho.

Paragrafo Unico. Fica expressamente PROIBIDG venda de
ambulantes de bebidas, alimentos ou quaisquer tipoapetrechos
com sujeito a apreensdo e multa.

Art.4°. Regulamenta a existéncia do bloco carnavalesco

§1°. Bloco Dim Terim Bebim — nome empresarial: Bloco Dierim
Bebim Eventos LTDA — ME — sob 0 CNPJ n°. 14.499.4831625.

Art.5°. Fica sob a responsabilidade do Bloco Carnavalessobe
pena:

§1°.A limpeza do local onde sera realizado o evento;

§ 2° O bloco s6 receberd o Alvara de funcionamento npera
apresentacdo do Auto de Vistoria Técnica do CorpBatabeiro do
Estado de Minas Gerais;

§ 3° Aplicam-se ao Bloco Carnavalesco as mesmas resri¢cde
aplicadas, consoante descri¢édo do art. 3° § 10,84” deste Decreto;
§ 4°E proibido a divulgacdo em carro de som ou sindmusicas
de funk ou musicas de baixo caldo ou que fagcanpg@oho sexo ou
drogas;
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§ 5° O descumprimento serd penalizado com multa eigéstde
alvara no periodo de 05 anos seguintes;

§ 6° E expressamente proibido a utilizacdo de serpertin metal,
spray de qualquer natureza, durante o evento dededbs blocos.

§ 7°Ficam os blocos responséaveis por colocar ambwaanfermeiro
e/ou socorrista no local do evento para que possttuar 0s
primeiros socorros.

Art.6°. Fica proibida a instalagdo dos chamados “QG’sémimrno da
Praca Conselheiro Jo&o Lisboa, Praca Vivaldi LeiteeiRd, Rua
Tiradentes, Pragca Duque de Caxias, bem como a pénuia de
carros equipados com som, em virtude_do CANCELAMENJ&3
Festividades, com excecédo do bloco carnavalescoéqaetorizado
pela Prefeitura Municipal.

Art. 7° - Visando a evitar ocorréncias indesejaveis, ficaibida a

saida do comércio local, de bebidas acondicionedagarrafas e/ou
copos de vidro.

§ 1°Fica proibido o transito e a permanéncia de passo@ garrafas
de vidro nos mencionados locais, sendo facultadaflagrados em
infringéncia a este dispositivo, a substituicao giasafas de vidro por
recipientes de plasticos ou similares, caso naoajtazer a imediata
entrega do objeto a autoridade competente.

Art. 8° - Caso seja constatado irregularidades no comémso,
mesmos estardo sujeitos a aplicagcdo de multascal@loa com o
Cadigo Tributario Municipal, pelos fiscais da Prafea Municipal, os
quais deverdo estar devidamente credenciados.

Art. 9° - Todo objeto ou mercadoria apreendida durante
Festividades do Carnaval devera ficar sob a guaad®oticia Civil ou
Policia Militar e sua liberacdo somente ocorrerésap término do
citado evento.

Art. 10 - A Secretaria Municipal de Salde disponibilizacaPronto
Atendimento Municipal, médicos e enfermeiros, dowal do evento
a ambulancia com socorrista e servidores necessaiplantao.

Art. 11 - Fica expressamente proibida & sonorizacdo erulesi
particulares, seja em tampas (porta-malas), caiascdagageiros ou
outros meios, 0s quais possam interferir ou comptemo bom
andamento do local, podendo ser feita autuacaofeiono no Cadigo
de Transito Brasileiro Lei 9.503/97.

Art. 12 - Fica expressamente proibido a entrada e permeanéie
carros no local do evento com excecdo dos carrGe;o, apoio e
autorizados pela organizagéo.

Art. 13 - A fiscalizagdo sera feita pelos fiscais da Riefa
Municipal, Policia Militar, e Equipe de Apoio, ficdo o infrator
sujeito a adverténcia e, caso seja reincidentsadgdes previstas no
Cdédigo de Postura do Municipio, bem como as perasspas para o
crime de desobediéncia, que serdo aplicadas petaricade
competente.

Art. 14 - Quanto a Equipe de Apoio, serdo distribuidosaderdo
como segue:

05/02/2016 — 30 (trinta) apoio pessoal no horégi@th as 05h;
06/02/2016 — 10 (dez) apoio pessoal no horaricbteas 21h;
30 (trinta) apoio pessoal no horario de 21h as 05h;
07/02/2016 — 10 (dez) apoio pessoal no horaricbteas 21h;
30 (trinta) apoio pessoal no horario de 21h as 05h;
08/02/2016 — 10 (dez) apoio pessoal no horaricbtheas 21h;
30 (trinta) apoio pessoal no horario de 21h as 05h;
09/02/2016 — 10 (dez) apoio pessoal no horaricbtheas 21h;
30 (trinta) apoio pessoal no horario de 21h as 03h;

Art. 15 - Este decreto entra em vigor na data depsiblicacao.
Lambari, 25 de janeiro de 2016

SERGIO TEIXEIRA
Prefeito Municipal
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WAGNER SILVA TEIXEIRA
Chefe de Gabinete

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se

/12016
Chefe Administrativo.
Publicado por:
lara Caroline Fonseca da Silva
Cddigo Identificador:BD01B78D

GABINETE DO PREFEITO B
PLANO DECENAL MUNICIPAL DE EDUCACAO

LEI MUNICIPAL 1.970 DE 23 DE JUNHO DE 2015

Aprova o Plano Municipal de Educagdo - PME e d&
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Lambasérgio TeixeiraFaco saber que
a Camara dos Vereadores decreta e eu sancionaiatsdgei:

Art.1° E aprovado o Plano Municipal de EducacioMEP com
vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicae®ta Lei, na forma
do Anexo |, com vistas ao cumprimento do dispostcart. 214 da
Constituicdo Federal e na Lei n° 13.005 de 25 degute 2014 que
aprova o Plano Nacional de Educacé&o - PNE.

Paragrafo Unico: este PME ¢é integrado, além daeptesparte
normativa, pelos seguintes anexos:

| - metas e estratégias (anexo 1);

Il - indicadores para monitoramento e avaliacdoedalucdo das
metas do PME (anexo II);

Il - diagnéstico (anexo 1l1).
Art.2° Sdo diretrizes do PME:

| - erradicagé@o do analfabetismo;
Il - universalizagao do atendimento escolar;

Il - superacdo das desigualdades educacionais, éofase na
promocdo da cidadania e na erradicacdo de todaerems de
discriminacgéo;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V - formagdo para o trabalho e para a cidadaniay éofase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta edsmiz;

VI - promogdo do principio da gestdo democréaticaedacacao
publica;

VII - promogao humanistica, cientifica, culturakenolégica do Pais;
VIl - estabelecimento de aplicagéo de recursodigubem educacgao
que assegure atendimento as necessidades de expemsapadrao
de qualidade e equidade;

IX - valorizagdo dos(as) profissionais da educacao;

X - promogdo dos principios do respeito aos diseitmmanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Art.3° As metas previstas no Anexo | desta Lei sedmpridas no

prazo de vigéncia deste PME, desde que n&o hajo prderior
definido para metas e estratégias especificas.
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Art.4° As metas previstas no Anexo | desta Lei diweter como
referéncia o censo demogréafico e os censos da gitudasisica e
superior mais atualizados, disponiveis na dataubégacéo desta Lei.

Art.5° A execucdo do PME e o cumprimento de suatasnserao
objeto de monitoramento continuo e de avaliacdesodieas,
realizados, sem prejuizo de outras, pelas seguitgEscias:

| - Secretaria Municipal de Educacgéo - SME;

Il - Comisséo de Educacgdo da Camara dos Vereadores;
Il - Conselho Municipal de Educacgéo - CME;

81° Compete, ainda, as instancias referidas no:caput

| - divulgar os resultados do monitoramento e dediacdes nos
respectivos sitios institucionais da internet;

Il - analisar e propor politicas publicas para gss& a
implementacédo das estratégias e 0 cumprimento e&sm

Il - analisar e propor a revisédo do percentuaindestimento publico
em educacao.

§2° A meta progressiva do investimento publico elacacdo sera
avaliada no quarto ano de vigéncia do PME e paslrampliada por
meio de lei para atender as necessidades finaga@raumprimento
das demais metas.

83° Fica estabelecido, para efeitos do caput dadigo, que as
avaliacdes deste PME serédo realizadas com pededieiminima de
01 (um) ano contado da publicacdo desta Lei.

§4° Para viabilizacdo do monitoramento e avalia@cumprimento
das metas deste PME, serdo utilizados os indicadunestantes do
Anexo Il, além de outros que venham a se mostminpates para
tanto.

Art.6° O municipio promovera a realizagdo de peknaos 3 (trés)
conferéncias municipais de educacgédo até o fin®M& articuladas e
coordenadas pela Secretaria Municipal de Educatépagceria com
outros orgéos relacionados a Educacao.

Paragrafo anico: As conferéncias de educagdo eeale-do com
intervalo de até 3 (trés) anos entre elas, comjetiob de avaliar a
execucdo deste PME e subsidiar a elaboracéo do pianicipal de
educacao para o decénio subsequente.

Art.7° O municipio em regime de colaboragdo cormit/e o Estado
de Minas Gerais atuard, visando ao alcance dassmetaa
implementacédo das estratégias objeto deste Plano.

81° Caber4 aos gestores do municipio a adocdo dadawne
governamentais necessarias ao alcance das metastggeneste
PME.

§2° As estratégias definidas no Anexo | desta Beielidem a adogdo
de medidas adicionais em ambito local ou de in®nios juridicos

que formalizem a cooperacdo entre os entes federaddendo ser
complementadas por mecanismos nacionais e locaisatdenacao e
colaboragéo reciproca.

§3° O Municipio criard mecanismos para o0 acompaehtoriocal da
consecuc¢do das metas deste PME.

§4° Havera regime de colaboragdo especifico panalamentacéo de
modalidades de educagéo escolar que necessiteide@ngerritérios
étnico-educacionais e a utilizacdo de estratégiaslevem em conta
as identidades e especificidades socioculturaisgeiiticas de cada
comunidade envolvida, assegurada a consulta peswdormada a
essa comunidade.

§5° O fortalecimento do regime de colaboracdo entvkunicipio e o
Estado de Minas Gerais incluira a instituicdo destéincias
permanentes de negociagdo, cooperacéo e pactuagao.

Art.8° O Municipio devera aprovar leis especifipasa o seu sistema
de ensino, disciplinando a gestdo democréatica deagdo publica no
seu ambito de atuagdo, no prazo de 2 (dois) anotadm da
publicacéo desta Lei, adequando, quando for o ealsgisla¢éo local
ja adotada com essa finalidade.

Art.9° O plano plurianual, as diretrizes orcameagie 0s orcamentos
anuais do Municipio serdo formulados de maneirassegurar a
consignagao de dotagbes orcamentérias compatimeiss diretrizes,
metas e estratégias deste PME, a fim de viab#izamplena execucéo.

Art.10 O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educa&isica,
coordenado pela Unido, em colaboracdo com o Estieddlinas
Gerais, e 0 Municipio, constituira fonte de infog®a para a
avaliacdo da qualidade da educacéo bésica e parerdacdo das
politicas publicas desse nivel de ensino.

Art.11 Até o final do primeiro semestre do Ultimooade vigéncia

deste PME, o Poder Executivo encaminhard a Camam do

Vereadores, sem prejuizo das prerrogativas desterPo projeto de

lei referente ao Plano Municipal de Educacdo argigmo periodo

subsequente, que incluird diagnéstico, diretrinestas e estratégias
para o proximo decénio.

Art.12 A revisdo deste PME, se necessaria, set@ada com ampla
participacdo de representantes da comunidade edoahce da
sociedade civil.

Art.13 Revoga-se a Lei n°® 1577 de 12 de dezembr@0®6, que
aprovou o Plano Municipal de Educacdo do MunicijgoLambari
para o periodo de 2006-2016.

Art.14 Esta Lei entra em vigor na data de sua pabdio.
Lambari, 23 de junho de 2015

SERGIO TEIXEIRA
Prefeito Municipal

WAGNER SILVA TEIXEIRA
Chefe de Gabinete

ANEXO | )
METAS E ESTRATEGIAS DO PME

META 1

Universalizar, até 2016, a educagdo infantil nagsela para as
criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idagledahdo 100% (cem
por cento) da demanda e ampliar a oferta de edodagdntil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cirtquear cento) das
criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéeste PME.

ESTRATEGIAS

1.1) Definir, em regime de colaboracédo entre a &niés Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, metas de expartsrespectivas
redes publicas de educacdo infantil segundo padei®ional de
qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste PB#a inferior a 10%
(dez por cento) a diferenca entre as taxas de @reg@ a educacao
infantil das criancas de até 3 (trés)anos oriudgasenda familiar per
capita mais elevado e as de renda familiar petaamis baixo;

1.3) realizar, periodicamente, em regime de cokdfw,
levantamento da demanda por creche para a populacat® 3 (trés)
anos, como forma de planejar a oferta e verificatemdimento da
demanda manifesta;
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1.4) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia doEPMormas,
procedimentos e prazos para definicdo de mecanisi@osonsulta
publica da demanda das familias por creches;

1.5) manter e ampliar, em regime de colaboracéespeitadas as
normas de acessibilidade, programa nacional de trogds e
reestruturacdo de escolas, bem como de aquisic&gudpamentos,
visando a expansédo e a melhoria da rede fisicaa#as plblicas de
educacdo infantil;

1.6) implantar, até o segundo ano de vigéncia d¥igte, avaliacdo da
educacdo infantil, a ser realizada a cada 2 (dwiey, com base em
parametros nacionais de qualidade, a fim de ageiinfraestrutura
fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cbes de gestigecursos
pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, entresoindicadores
relevantes;

1.7) promover a formacao inicial e continuada disg profissionais
da educagcéo infantil, garantindo, progressivamengendimento por
profissionais com formacéao superior;

1.8) pactuar e apoiar com Unido e Estado a artiéolantrepos-
graduacdq nucleos de pesquisa e cursos de formagdo p4g
profissionais da educacdo, de modo a garantir boelgdo de
curriculo se propostas pedagdgicas que incorporgmavancos de
pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagas teorias
educacionais no atendimento da populagdo de O(zer®)(cinco)
anos;

1.9) priorizar 0 acesso a educacao infantil e fderen oferta do
atendimento educacional especializado complementsuplementar
aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornésbag do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag®gurando a
educacdo bilingue para criangas surdas e a trasafidade da
educacdo especial nessa etapa da educacao basica;

1.10) implementar, em carater complementar, progsante
orientacdo e apoio as familias, por meio da ae@@d das areas de
educacdo, saude e assisténcia social,com foco senwtg@vimento
integral das criancas de até 5 (cinco) anos deejdad

1.11) preservar as especificidades da educacautiimia organizacéo
das redes escolares,garantindo o atendimento atzcarde 0 (zero) a
5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam rametos
nacionais de qualidade, e a articulagdo com a espalar seguinte,
visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis daddade no ensino
fundamental;

1.12) fortalecer o acompanhamento e o monitoram@miacesso e da
permanéncia das criancas na educacdo infantil, gpecal dos

beneficiarios de programas de transferéncia dearesrd colaboragédo
com as familias e com os érgéos publicos de assiat8ocial, saude
e protecdo a infancia;

1.13) promover a busca ativa de criangas em idadespondente a
educacao infantil, em parceria com 6rgaos publdesssisténcia
social salde e protecéo a infancia,preservando o dideitopcio da
familia em relacéo as criancas de até 3 (trés), anos

1.14) o Distrito Federal e os Municipios, com aabokacédo da Unido
e dos Estados, realizardo e publicardo, a cadalewemtamento da
demanda manifesta por educacéo infantil em creehpeé-escolas,
como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.15) estimular o acesso a educacao infantil enpaeimtegral, para
todas as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anodorna estabelecido
nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Edwuchyantil.

META 2
Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) apas toda a

populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze anos e gatardi100% (cem
por cento dos alunos concluam essa etapa na idedmendada, até o

\ra

ultimo ano de vigéncia deste PDE.
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ESTRATEGIAS

2.1) Municipio, em parceria com o Conselho MunicipaEdieicagéo
devera colaborar com o Ministério da Educacéo, rapgsta de
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvohtionpara os (as)
alunos (as) do ensino fundamental;

2.2yactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal anibfpios, no

ambito da instancia permanente de que trata ald &ft. 7° desta Lei,
a implantacdo dos direitos e objetivos de apregdiza e

desenvolvimento que configurardo a base naciomaloo curricular

do ensino fundamental;

2.3)xriar mecanismos para 0 acompanhamento indivicaddizdos
(as) alunos (as) do ensino fundamental;

2.4)ortalecer o acompanhamento e o monitoramento éssac da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos bg&nmafic de
programas de transferéncia de renda, bem como itleg;des de
discriminagdo, preconceitos e violéncias na escolaando ao
estabelecimento de condi¢Bes adequadas para cssueslar dos
(as) alunos (as), em colaboracdo com as familiaome 6rgéos
publicos de assisténcia social, saude e protegadanféncia,
adolescéncia e juventude;

2.5)promover a busca ativa de criangas e adolescami@slé escola,
em parceria com 6rgdos publicos de assisténciaalsosaide e
protecdo a infancia, adolescéncia e juventude;

2.6)desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinenmaheira
articulada, a organizacdo do tempo e das atividdukdicas entre a
escola e o ambiente comunitario, considerando peciigidades da
educacéo especial, das escolas do campo e dasidedesindigenas
e quilombolas;

disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino,garozacgao flexivel
do trabalho pedagdgico, incluindo adequacéo dodate® escolar de
acordo com a realidade local, a identidade culteras condicdes
climaticas da regiao;

2.7)

2.8promover a relagdo das escolas com instituicbeénmentos
culturais, a fim de garantir a oferta regular deidades culturais para
a livre fruicdo dos (as) alunos (as) dentro e ftws espacos escolares,
assegurando ainda que as escolas se tornem patoagho e difuséo
cultural;

2.9)ncentivar a participagdo dos pais ou responsaves
acompanhamento das atividades escolares dos filboameio do
estreitamento das relagGes entre as escolas méiaga
2.10desenvolver formas alternativas de oferta do erfsindamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhobasfde profissionais
gue se dedicam a atividades de carater itinerante;

2.12pferecer atividades extracurriculares de incentams (as)
estudantes e de estimulo a habilidades, inclusadiante certames e
CONcursos nacionais;

2.13promover
habilidades esportivas nas escolas, interligadasma plano de
disseminacgéo do desporto educacional e de desémeolto esportivo
nacional.

META 3

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar f@ta a populagdo
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevay,fataél do periodo de
vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculasesmgino médio
para 85% (oitenta e cinco por cento).

ESTRATEGIAS

3.1) Municipio, em parceria com o Conselho MunicipaEdieicagéo
devera colaborar com o Ministério da Educacao sttucionalizacéo
do programa nacional de renovagdo do ensino médifim de
incentivar praticas pedagogicas com abordagensdistiplinares
estruturadas pela relagdo entre teoria e prataramgio de curriculos
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escolares que organizem, de maneira flexivel e rsifieda,
contetdos obrigatérios e eletivos articulados emedsdes como
ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultuea esporte,
garantindo-se a aquisi¢cdo de equipamentos e ladbimsta producdo
de material didatico especifico, a formacao comtitaude professores
e a articulagdo com instituicdes académicas, @spsr culturais;

3.2)o Municipio, em parceria com o Conselho MunicipaEdeicagao
devera colaborar com o Ministério da Educacéo, eioutagdo e
colaboragdo com os entes federados e ouvida adadeiemediante
consulta publica nacional, elaborara e encamint@raConselho
Nacional de Educacéo - CNE, até o 20 (segundo) anwigéncia
deste PDE, proposta de direitos e objetivos de ndmagem e
desenvolvimento para os (as) alunos (as) de emsédio, a serem
atingidos nos tempos e etapas de organizacdo wiestede ensino,
com vistas a garantir formacgdo basica comum;

3.3)pactuar com Unido, Estado, Distrito Federal, no iamila
instancia permanente de que trata o § 50 do artdedta Lei, a
implantacdo dos direitos e objetivos de aprendimage
desenvolvimento que configurardo a base naciomauoo curricular
do ensino médio;

3.4)garantir a fruicdo de bens e espacos culturaidpmhea regular,
bem como a ampliagdo da pratica desportiva, intleges curriculo
escolar;

3.5)apoiar o Ministério da Educag¢do no Exame NaciowaEdsino
Médio - ENEM, fundamentado em matriz de referémiacontetido
curricular do ensino médio e em técnicas estafstic psicométricas
gue permitam comparabilidade de resultados, aaticid-o com o
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo BasicaAEBS e
promover sua utilizagdo como instrumento de avaiagistémica,
para subsidiar politicas publicas para a educagdicdy de avaliagdo
certificadora, possibilitando afericdo de conhecitos e habilidades
adquiridos dentro e fora da escola, e de avalialg@sificatoria, como
critério de acesso a educacgéo superior;

3.6)sensibilizar a populagdo para a expansdo das mlagigratuitas
de ensino médio integrado a educacédo profissiohservando-se as
peculiaridades das popula¢des do campo, das coauesdndigenas
e quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

3.7xolaborar com a estruturacdo e fortalecimento d
acompanhamento e 0 monitoramento do acesso e mampé&ncia dos
e das jovens beneficiarios (as) de programas dsfen@ncia de renda,
no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveittonescolar e a
interacdo com o coletivo, bem como das situa¢fedisteiminacgao,

preconceitos e violéncias, praticas irregulares edploragdo do

trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce,ct@baracdo com
as familias e com 6rgdos publicos de assisténailssaude e
protecéo a adolescéncia e juventude;

3.8)pactuar com Unido e Estado em programas de edueagi®
cultura para a populagéo urbana e do campo degpwenfaixa etéria
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adattosqualificacdo
social e profissional para aqueles que estejamdarascola e com
defasagem no fluxo escolar;

3.9)colaborar com o Estado no redimensionamento déaalerensino
médio nos turnos diurno e noturno, bem como ailist&o territorial
das escolas de ensino médio, de forma a atendeiaatdemanda, de
acordo com as necessidades especificas dos (ag as);

3.10xolaborar com politicas de prevengdo a evasdo auaipor
preconceito ou quaisquer formas de discriminacéiando rede de
protecdo contra formas associadas de excluséo;

3.11estimular a participacdo dos adolescentes nos sutas areas
tecnolégicas e cientificas.

META 4

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) gdezessete) anos

com deficiéncia, transtornos globais do desenvauim e altas

habilidades ou superdotagdo, o acesso a educacdioabd ao
atendimento educacional especializado, prefereneise na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema ednehénclusivo, de
salas de recursos multifuncionais, classes, escolasservigos
especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS

4.1)xontabilizar, para fins do repasse do Fundo de kémgéo e
Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizadéas
Profissionais da Educacdo - FUNDEB, as matriculas (s)
estudantes da educacdo regular da rede publica rgeebam
atendimento educacional especializado complementplementar,
sem prejuizo do computo dessas matriculas na dituchgsica
regular, e as matriculas efetivadas, conforme sae@scolar mais
atualizado, na educacdo especial oferecida em tuigsis
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sems fiucrativos,
conveniadas com o poder publico e com atuagdo sxaluna
modalidade, nos termos da Lei no 11.494, de 20mtwjde 2007;
4.2yromover, no prazo de vigéncia deste PME, a uralieegdo do
atendimento escolar a demanda manifesta pelasidandié criancas
de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, toanets globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotat&ervado o que
dispBe a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1386¢eqtabelece as
diretrizes e bases da educacéo nacional;

4.3Ymplantar, ao longo deste PME, salas de recursdifungionais
e fomentar a formacéo continuada de professoresfesgoras para o
atendimento educacional especializado nas escotbanas, do
campo, indigenas e de comunidades quilombolas;

4.4)yarantir atendimento educacional especializado @fassde
recursos multifuncionais, classes, escolas ou @eespecializados,
publicos ou conveniados, nas formas complemensaup&mentar, a
todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtorgfzbais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagawiculados na
rede publica de educacé@o basica, conforme necdssidantificada
por meio de avalia¢éo, ouvidos a familia e o aluno;

4.5)olaborar com Unido e Estado,
multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessart@ulados com
instituicbes académicas e integrados por profisssodas areas de
saude, assisténcia social, pedagogia e psicolg@ea apoiar o
trabalho dos (as) professores da educacédo basicasdas) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos globais do desleimaento e altas
habilidades ou superdotacgéo;

4.6ypactuar com Unido em programas suplementares gueaopam a
acessibilidade nas instituicbes publicas, parangara acesso e a
permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia rpeio da
adequacéo arquitetbnica, da oferta de transporéssael e da
disponibilizacdo de material didatico proprio e decursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no donéscolar, em todas
as etapas, niveis e modalidades de ensino, afidagfio dos (as)
alunos (as) com altas habilidades ou superdotacéo;

4.7)arantir a oferta de educacao bilingue, em Lingussi®ira de
Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidaderita da
Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (a®)<a(as) surdos e
com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (deze3s®ios, em escolas
e classes bilingues e em escolas inclusivas, no®sedo art. 22 do
Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, antms24 e 30 da
Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Defajérem como
a adocao do Sistema Braille de leitura para cegos;

4.8) garantir a oferta de educacéo inclusiva, vedadxciusdo do
ensino regular sob alegacéo de deficiéncia e priaay articulagéo
pedagogica entre o ensino regular e o atendimedta@aeional
especializado;

4.9) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento céssa a
escola e ao atendimento educacional especializagim, como da
permanéncia e do desenvolvimento escolar dos [@sds(as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento altas
habilidades ou superdotagdo beneficiarios (as) dgramas de
transferéncia de renda, juntamente com o combatstdacoes de
discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistagstabelecimento
de condi¢gbes adequadas para o0 sucesso educaeionablaboracdo
com as familias e com os 6rgéos publicos de assiat8ocial, saude
e protegdo a infancia, a adolescéncia e a juventude
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4.10)apoiar e pactuar com pesquisas voltadas para aw#genento
de metodologias, materiais didaticos, equipamemtogcursos de
tecnologia assistiva, com vistas a promocdo donens da
aprendizagem, bem como das condi¢fes de acesailalidos (as)
estudantes com deficiéncia, transtornos globaidedenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo;

4.11) promover a articulagdo intersetorial entre 6rgaopoBticas
publicas de saude, assisténcia social e direitoasahas, em parceria
com as familias, com o fim de desenvolver modemsiténdimento
voltados a continuidade do atendimento escolar,edacacdo de
jovens e adultos, das pessoas com deficiéncianstdraos globais do
desenvolvimento com idade superior a faixa etagisescolarizagao
obrigatdria, de forma a assegurar a atencéo irftagriango da vida;
4.12) apoiar a ampliacdo das equipes de profissionaisdd@acéo
para atender a demanda do processo de escolarizigEddas)
estudantes com deficiéncia, transtornos globaidedenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo, garantindo réaofie professores
(as) do atendimento educacional especializadoisgiofais de apoio
ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes deakibguias-intérpretes
para surdos-cegos, professores de Libras, priarmtente surdos, e
professores bilingues;

4.13) definir, no segundo ano de vigéncia deste PMHEcautbres de
qualidade e politica de avaliagcdo e supervisdo pdwmcionamento
de instituicbes publicas e privadas que prestamdatento a alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvauim e altas
habilidades ou superdotacéo;

4.14) promover, por iniciativa do Ministério da Educacéos 6rgaos
de pesquisa, demografia e estatistica competeatashtencdo de
informacdo detalhada sobre o perfil das pessoas deimiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas lidades ou
superdotacdo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.15) incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatureog demais
cursos de formacao para profissionais da educagdosive em nivel
de pos-graduacgdo, observado o disposto no capurtdd@?07 da
Constituicdo Federal, dos referenciais teéricos, temias de
aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizafgcionados
ao atendimento educacional de alunos com defi@éncanstornos
globais do desenvolvimento e altas habilidadesupersiotacéo;
4.16)promover parcerias com instituicdes comunitacasfessionais
ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas ® poder publico,
visando a ampliar as condigbes de apoio ao atenttmescolar
integral das pessoas com deficiéncia, transtorntmbaiz do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagioculadas nas
redes publicas de ensino;

4.18promover parcerias com instituicdes comunitariasfessionais
ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas © poder publico,
visando a ampliar a oferta de formacédo continuadapeoducéo de
material didatico acessivel, assim como os sendgoacessibilidade
necessarios ao pleno acesso, participacdo e apagedi dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globaidedenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagdo matriculadoseda publica de
ensino;

4.19promover parcerias com instituicbes comunitariasfessionais
ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas © poder publico,
a fim de favorecer a participagdo das familias esdeiedade na
construcéo do sistema educacional inclusivo.

METAS

Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até al fito 3° (terceiro)
ano do ensino fundamental.

ESTRATEGIAS

5.1)estruturar os processos pedagoégicos de alfabedizagh anos
iniciais do ensino fundamental, articulando-os cam estratégias
desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo erivacdo dos (as)
professores (as) alfabetizadores e com apoio pgaagéspecifico, a
fim de garantir a alfabetizacao plena de todasiasgas;

5.2)colaborar com instrumentos de avaliagdes naciqueigdicos e
especificos para aferir a alfabetizagcdo das criaraglicados a cada
ano, bem como estimular os sistemas de ensin@sca$as a criarem
0s respectivos instrumentos de avaliacio e monitmto,

implementando medidas pedagodgicas para alfabetidas os alunos
e alunas até o final do terceiro ano do ensinodmehtal;

5.3)pactuar com Unido na divulgacdo de tecnologias amiocais
para a alfabetizagcdo de criancas, asseguradaraidade de métodos
e propostas pedagdgicas, bem como o acompanhanuogo
resultados nos sistemas de ensino em que forecadps, devendo
ser disponibilizadas, preferencialmente, como msmsureducacionais
abertos;

5.4)olaborar com o desenvolvimento de tecnologias atonais e
de préaticas pedagdgicas inovadoras que assegusdfabatizacdo e
favorecam a melhoria do fluxo escolar e a apregéizados (as)
alunos (as), consideradas as diversas abordageadaitgicas e sua
efetividade;

5.5)apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo e galgdes
itinerantes, com a producéo de materiais didagspgcificos;

5.6promover e estimular a formagdo inicial e contirauade
professores (as) para a alfabetizac&o de criaogasp conhecimento
de novas tecnologias educacionais e praticas pgitagdnovadoras,
estimulando a articulagcdo entre programas de mEmhiggao stricto
sensu e agbes de formacdo continuada de profes@mpegpara a
alfabetizacao;

5.7)apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiécmisjderando
as suas especificidades, inclusive a alfabetiza@émgue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de terminal idade taimpo

META 6

Oferecer educacdo em tempo integral em, no mirb®fA (cinquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atepelker menos, 25%
(vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as)i@a&;ado basica.

ESTRATEGIAS

promover, com o apoio da Unido, a oferta de eduché8ica publica
em tempo integral, por meio de atividades de acohgraento

pedagodgico e multidisciplinares, inclusive cultarai esportivas, de
forma que o tempo de permanéncia dos (as) alusdséaescola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual oticup& (sete) horas
diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagéagressiva da
jornada de professores em uma Unica escola;

6.1)

6.2)instituir, em regime de colaboracéo, programa desttocdo de
escolas com padrdo arquitetbnico e de mobiliarieqaddo para
atendimento em tempo integral, prioritariamente esmunidades
pobres ou com criangas em situacdo de vulneratididacial;

6.3fomentar a articulagdo da escola com os difereegzacos
educativos, culturais e esportivos e com equipamsegmiiblicos, como
centros comunitarios, bibliotecas, pracas, parquoesseus, teatros,
cinemas e planetarios;

6.4)stimular a oferta de atividades voltadas a anfdiada jornada
escolar de alunos (as) matriculados nas escolagdia publica de
educacgdo basica por parte das entidades privadaerdigo social
vinculadas ao sistema sindical, de forma concondtae em
articulacdo com a rede publica de ensino;

6.5)rientar a aplicagdo da gratuidade de que trarh d&da Lei no

12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividademg#iacdo da
jornada escolar de alunos (as) das escolas dptbliea de educagao
béasica, de forma concomitante e em articulagdoaoede plblica de
ensino;

6.6)atender as escolas do campo na oferta de educat&enepo
integral, com base em consulta prévia e informedasiderando-se as
peculiaridades locais;

6.7)garantir a educacdo em tempo integral para pessoas
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento altas
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habilidades ou superdotacdo na faixa etaria de uatri@ a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento edwmaespecializado
complementar e suplementar ofertado em salas dersosc
multifuncionais da prépria escola ou em institug@specializadas;

6.8)adotar medidas para otimizar o tempo de permanéiosialunos
na escola, direcionando a expansao da jornadeopefetivo trabalho
escolar, combinado com atividades recreativas,régas e culturais.

META 7
Fomentar a qualidade da educagdo béasica em todatapas e

modalidades, com melhoria do fluxo escolar e d&rafizagem de
modo a atingir as seguintes médias nacionais pH)&B:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do Ensino Fundamental 52 55 5,7 6,0
Anos finais do Ensino Fundamental 4,7 5,0 5,2 5,5
Ensino Médio 4,3 4,7 5,0 2,5

ESTRATEGIAS

7.1l)estabelecer e implantar, mediante pactuacdo Irgderdtiva,
diretrizes pedagdgicas para a educagdo bésica ase imcional
comum dos curriculos, com direitos e objetivos pgesrdizagem e
desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada danansino
fundamental e médio, respeitada a diversidade magi@stadual e
local;

7.2)assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo m&0és (setenta por
cento) dos (as) alunos (as) do ensino fundamesralam alcangado
nivel suficiente de aprendizado em relacéo ao#t@lre objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudiD%
(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel deskjave

b) no Ultimo ano de vigéncia deste PME, todos e} €atudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham aldangdvel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitashjetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de est@@86 (oitenta
por cento), pelo menos, o nivel desejavel,

7.3)constituir, em colaborac@o entre a Unido, os EstadaDistrito
Federal e os Municipios, um conjunto nacional ddiceddores de
avaliacdo institucional com base no perfil do atlma do corpo de
profissionais da educacéo, nas condi¢des de itfoaes das escolas,
nos recursos pedagogicos disponiveis, nas casiittasi da gestéo e
em outras dimensd@es relevantes, considerando asifesdades das
modalidades de ensino;

7.4)nduzir processo continuo de autoavaliagdo das lascde
educacdo basica, por meio da constituicdo de mstitos de
avaliacdo que orientem as dimensbes a serem fidate
destacando-se a elaboracédo de planejamento ektoatégmelhoria
continua da qualidade educacional, a formacgao rogadia dos (as)
profissionais da educac&o e o aprimoramento da@esimocratica;
7.5formalizar e executar os planos de acgles articsladndo
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas gpaducacao
basica publica e as estratégias de apoio técrficarceiro voltadas a
melhoria da gestdo educacional, a formacdo de szofes e
professoras e profissionais de servigos e apoass, a ampliagdo
e ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e lhonae e
expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6)associar a prestacdo de assisténcia técnica finardcéixacio de
metas intermediarias, nos termos estabelecidowcnaf pactuacéo
voluntaria entre os entes, priorizando sistemades de ensino com
Ideb abaixo da média nacional;

7.7)aprimorar continuamente 0s instrumentos de avaiaga
qualidade do ensino fundamental e médio, de formenglobar o
ensino de ciéncias nos exames aplicados nos amais flo ensino
fundamental, e incorporar o Exame Nacional do Enditédio,
assegurada a sua universaliza¢éo, ao sistema lilg;dwada educacdo
basica, bem como apoiar o uso dos resultados déagdes nacionais
pelas escolas e redes de ensino para a melhosaudeprocessos e
praticas pedagogicas;

7.8)esenvolver indicadores especificos de avaliacdgudidade da
educacdo especial, bem como da qualidade da edubgiciue para
surdos;

7.9)rientar as politicas das redes de ensino, de farmascar atingir
as metas do Ideb, diminuindo a diferenca entresasl&s com os
menores indices e a média nacional, garantindo dadei da
aprendizagem e reduzindo pela metade, até o Uldimsode vigéncia
deste PME, as diferencas entre as médias dos $nde Estados,
inclusive do Distrito Federal, e dos Municipios;

7.10¥ixar, acompanhar e divulgar bienalmente os redofa
pedagogicos dos indicadores do sistema nacionavdéacdo da
educagdo basica e do Ideb, relativos as escolasdas publicas de
educacdo basica e aos sistemas de ensino da dogi&stados, do
Distrito Federal e dos Municipios, assegurando rtestualizacdo
desses resultados, com relacéo a indicadores soelavantes, como
os de nivel socioeconémico das familias dos (ag)oal (as), e a
transparéncia e 0 acesso publico as informac¢feEéScde concepgao
e operacao do sistema de avaliacao;

7.11melhorar o desempenho dos alunos da educacdo hdasca
avaliacBes da aprendizagem no Programa InterndaienAvaliacdo
de Estudantes - PISA, tomado como instrumento mxtede
referéncia, internacionalmente reconhecido, de dacocom as
seguintes projecdes:

PISA 2015 2018 2021

Média dos resultados em matematica, leitura e ieiénc 438 455 473

7.12)ncentivar o desenvolvimento, selecionar, certifieadivulgar
tecnologias educacionais para a educacdo infamtil,ensino
fundamental e o ensino médio e incentivar pratipadagogicas
inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escelaa
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodm®pestas
pedagogicas, com preferéncia para softwares livewesecursos
educacionais abertos, hem como o acompanhamentoedokados
nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;

7.13pgarantir transporte gratuito para todos (as) opdssidantes da
educagdo do campo na faixa etaria da educagaocaesimigatoria,
mediante convénio com o Estado e renovagéo e piadgdio integral
da frota de veiculos, de acordo com especificactdimidas pelo
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tdog@a -
INMETRO, e financiamento compartilhado, com parégi@o da
Unido proporcional as necessidades dos entes theraisando a
reduzir a evasao escolar e o tempo médio de deséota a partir de
cada situacéo local;

7.14yesenvolver pesquisas de modelos alternativos eteliatento
escolar para a popula¢@o do campo que considerespasificidades
locais e as boas praticas nacionais e internasipnai
7.15universalizar, até o quinto ano de vigéncia deM& R acesso a
rede mundial de computadores em banda larga develtbaidade e
triplicar, até o final da década, a relacdo congntaluno (a) nas
escolas da rede publica de educacao basica, prosomweutilizacdo
pedagdgica das tecnologias da informacéo e da doaudio;
7.16ppoiar técnica e financeiramente a gestdo escokdiamie
transferéncia direta de recursos financeiros ala&sgarantindo a
participacéo da comunidade escolar no planejamemnia aplicacdo
dos recursos, visando a ampliacdo da transparénd® efetivo
desenvolvimento da gestao democratica;

7.17pmpliar programas e aprofundar agfes de atendinemt(h)
aluno (a), em todas as etapas da educacdo basicangio de
programas suplementares de material didatico-asctiansporte,
alimentacao e assisténcia a salde;

7.18)ssegurar a todas as escolas publicas de educEsjéa b acesso
a energia elétrica, abastecimento de &gua tratedgptamento
sanitario e manejo dos residuos solidos, garamtoesso dos alunos a
espagos para a pratica esportiva, a bens culterastisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em edii@io escolar,
garantir a acessibilidade as pessoas com defiaignci

7.19pactuar e manter, em regime de colaboracéo, pregrational
de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentosepecdas publicas,
visando & equalizago regional das oportunidadesaetnais;
7.20prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digipgira a
utilizagcdo pedagdgica no ambiente escolar a tosl@seolas publicas
da educagcdo bésica, criando, inclusive, mecanisnpzsa
implementacédo das condi¢cdes necessérias para ersalizacdo das
bibliotecas nas instituicdes educacionais, comsacasredes digitais
de computadores, inclusive a internet;
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7.211 Unido, em regime de colaboracdo com os entegaftae
subnacionais, estabelecera, no prazo de 2 (do® eontados da
publicacédo desta Lei, parAmetros minimos de quididis servigos
da educacdo basica, a serem utilizados como refarépara
infraestrutura das escolas, recursos pedagdgiotg, @itros insumos
relevantes, bem como instrumento para adocdo dédasegara a
melhoria da qualidade do ensino;

7.22pactuar e apoiar a informatiza¢éo integral da gedé® escolas
publicas e das secretarias de educagdo dos EstladDsstrito Federal
e dos Municipios, bem como pactuar com programaonak de
formacéo inicial e continuada para o pessoal téathés secretarias de
educacao;

7.23parantir politicas de combate a violéncia na esaotdusive pelo
desenvolvimento de acgdes destinadas a capacitagzdedutadores
para deteccdo dos sinais de suas causas, comi@raciacdoméstica e
sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adagupara
promover a constru¢cdo da cultura de paz e um amebiescolar
dotado de seguranca para a comunidade;

7.24pactuar e implementar com politicas de inclusa@rengnéncia
na escola para adolescentes e jovens que se exmogin regime de
liberdade assistida e em situagdo de rua, assegucanprincipios da
Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - EstatutoCdianca e do
Adolescente;

7.25ppoiar e garantir nos curriculos escolares conte(sbibre a
histéria e as culturas afro-brasileira e indigemasiplementar acdes
educacionais, nos termos das Leis nos 10.639, de faneiro de
2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegusando
implementacdo das respectivas diretrizes currieslaracionais, por
meio de agbes colaborativas com féruns de educagiia a
diversidade étnico-racial, conselhos escolaresipegqupedagdgicas e
a sociedade civil;

7.26onsolidar a educacdo escolar no campo de popslag
tradicionais, de populacdes itinerantes, respeitandrticulacio entre
os ambientes escolares e comunitarios e garantindo:
desenvolvimento sustentavel e preservacéo da ddelgticultural; a
participacdo da comunidade na definicdo do model@rdanizacédo
pedagdgica e de gestdo das instituicdes, consmkerad praticas
socioculturais e as formas particulares de orggédzalo tempo; a
oferta bilingue na educacéo infantil e nos anosidis do ensino
fundamental; a reestruturac@o e a aquisicao dpa@mentos; a oferta
de programa para a formacéao inicial e continuadprafissionais da
educacdo; e o atendimento em educacéo especial;
7.27desenvolver curriculos e propostas pedagdgicasifisps para
educacdo escolar para as escolas do campo, inzlomdonteddos
culturais correspondentes as respectivas comursdadeduzindo e
disponibilizando materiais didaticos especificas|usive para os (as)
alunos (as) com deficiéncia;

7.28)mobilizar as familias e setores da sociedade avficulando a
educacdo formal com experiéncias de educacdo papuldada, com
os propositos de que a educagéo seja assumidarespunsabilidade
de todos e de ampliar o controle social sobre opcumento das
politicas publicas educacionais;

7.29promover a articulagéo dos programas da area deagdilo, de
ambito local e nacional, com os de outras areaspaude, trabalho
e emprego, assisténcia social, esporte e cultuasililitando a
criacdo de rede de apoio integral as familias, coomicdo para a
melhoria da qualidade educacional;

7.30universalizar, mediante articulagédo entre os érgésgonsaveis
pelas areas da salde e da educacéo, o atendimenish estudantes
da rede escolar publica de educagdo bésica por deeiacbes de
prevencgédo, promogao e atengéo a saude;

7.31estabelecer acdes efetivas especificamente voltpdaa a
promocao, prevencdo, atencdo e atendimento a sa@dategridade
fisica, mental e emocional dos (das) profissiodai®ducacéo, como
condicdo para a melhoria da qualidade educacional;
7.32¥ortalecer, com a colaboracgdo técnica e finanaardJnido, em
articulagdo com o sistema nacional de avaliacasistsmas estaduais
de avaliacdo da educacgdo basica, com participggioadesado, das
redes municipais de ensino, para orientar as qasitpiblicas e as
praticas pedagodgicas, com o fornecimento das irEobes as escolas
e a sociedade;

7.33promover, com especial énfase, em consonéncia cem
diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leituaaformacdo de
leitores e leitoras e a capacitacdo de professergwofessoras,
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bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da codade para atuar
como mediadores e mediadoras da leitura, de acoaun a
especificidade das diferentes etapas do desenwaiime da
aprendizagem;

7.34)pactuar e apoiar o programa nacional de formacgoafessores
e professoras e de alunos e alunas para promaerselidar politica
de preservagdo da memdria nacional;

7.35)|poiar Unido e Estado na regulacdo da oferta deagéu béasica
pela iniciativa privada, de forma a garantir a glae e o
cumprimento da funcéo social da educagao;

7.36estabelecer politicas de estimulo as escolas qlleoraeem o
desempenho no Ideb, de modo a valorizar o méritcodoo docente,
da direcéo e da comunidade escolar.

META 8

Elevar a escolaridade média da populacédo de 1®ifdga 29 (vinte

e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12ejdanos de
estudo no dltimo ano de vigéncia deste Plano, asnopulacdes do
campo, da regido de menor escolaridade no Pais @596 (vinte e

cinco por cento) mais pobres, e igualar a escadadmédia entre
negros e ndo negros declarados & Fundacdo InsBratsleiro de

Geografia e Estatistica — IBGE.

ESTRATEGIAS

8.1)pactuar e apoiar programas e tecnologias paragéarrage fluxo,

para acompanhamento pedagdgico individualizadaa&neauperacéo
e progresséao parcial, bem como priorizar estudartesrendimento
escolar defasado, considerando as especificidades sdgmentos
populacionais considerados;

8.2)mplementar programas de educacdo de jovens eoadudtra 0S
segmentos populacionais considerados, que estejardé escola e
com defasagem idade-série, associados a outrastégis que
garantam a continuidade da escolarizacéo, apdaletracéo inicial;

8.3)pactuar e apoiar 0 acesso gratuito a exames dificegdo da

conclusao dos ensinos fundamental e médio;

8.4)pactuar com Unido e Estado na oferta gratuita decasdio

profissional técnica por parte das entidades pasate servigo social
e de formacdo profissional vinculadas ao sistemdicsl, de forma

concomitante ao ensino ofertado na rede escolalicpiilpara os

segmentos populacionais considerados;

8.5)promover, em parceria com as areas de salde &nskssocial,

0 acompanhamento e o monitoramento do acesso ka especificos
para os segmentos populacionais consideradosjfid@nmotivos de

absenteismo e colaborar com os Estados e o Difeiteral para a
garantia de frequéncia e apoio a aprendizagematheina a estimular
a ampliacdo do atendimento desses (as) estudaatesda publica
regular de ensino;

8.6)promover busca ativa de jovens fora da escola mmtees aos
segmentos populacionais considerados, em parcamiaas areas de
assisténcia social, salde e prote¢do a juventude.

META 9

Elevar a taxa de alfabetizac@o da populagdo cofquifize) anos ou
mais para 95% (noventa e cinco por cento) até 2QEfé o final da
vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo abs@ reduzir em
50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismcidnal.

ESTRATEGIAS:

9.1)assegurar a oferta gratuita da educacgdo de jovedsl®s a todos
0s que ndo tiveram acesso a educacgao basica mapdaatia;

9.2yealizar diagndstico dos jovens e adultos com enfsindamental
e médio incompletos, para identificar a demandeagtor vagas na
educacao de jovens e adultos;

9.3)mplementar ag¢bes de alfabetizacdo de jovens etosdabm
garantia de continuidade da escolarizagéo basica;

9.4Yyealizar chamadas publicas regulares para eduakgjovens e

adultos, promovendo-se busca ativa em regime dearcdo entre
entes federados e em parceria com organizacoexiaade civil;
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9.5Yyealizar avaliagdo, por meio de exames especifipas, permita
aferir o grau de alfabetizacdo de jovens e adutos mais de 15
(quinze) anos de idade;

9.6)pactuar com agdes de atendimento ao (&) estudamutacio de
jovens e adultos por meio de programas suplementiréransporte,
alimentacdo e salde, inclusive atendimento oftagiod e
fornecimento gratuito de 6culos, em articulagcio ecéinea da saulde;

9.7)assegurar a oferta de educacdo de jovens e adolesséries
iniciais do ensino fundamental as pessoas privddaberdade em
todos os estabelecimentos penais, assegurandorsacin especifica
dos professores e das professoras e implementagadiretrizes

nacionais em regime de colaboracéo;

9.8)apoiar técnica e financeiramente projetos inovaloeeeducacao
de jovens e adultos que visem ao desenvolvimentanddelos

adequados as necessidades especificas dessdar{as)(as);

9.9)stabelecer mecanismos e incentivos que integresegsentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemasnsi@o, para
promover a compatibilizacéo da jornada de trabdtimempregados e
das empregadas com a oferta das agdes de alfgheteale educacéo
de jovens e adultos;

9.10pactuar e implementar programas de capacitacioléegoa da

populacéo jovem e adulta, direcionados para os aeimps com baixos
niveis de escolarizacdo formal e para os (as) alu@s) com

deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, deReederal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgicayrasersidades, as
cooperativas e as associagdes, por meio de acOesxtdasdo

desenvolvidas em centros vocacionais tecnolégioms, tecnologias
assistivas que favorecam a efetiva inclusdo seciatodutiva dessa
populacéo;

9.11konsiderar, nas politicas publicas de jovens e ta@slulas

necessidades dos idosos, com vistas a promocaoolitecgs de

erradicacao do analfabetismo, ao acesso a tecaslegucacionais e
atividades recreativas, culturais e esportivasmpldmentacédo de
programas de valorizagdo e compartilhamento dohezimentos e
experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temasashatimento e da
velhice nas escolas.

META 10

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cen@y matriculas de
educacdo de jovens e adultos, no ensino fundamewtaforma
integrada a educacao profissional.

ESTRATEGIAS

10.1ppoiar e pactuar com programa nacional de educkgmvens e
adultos voltado a conclusdo do ensino fundamental fermacéo
profissional inicial, de forma a estimular a cosélo da educacéo
bésica;

10.2expandir as matriculas na educacéo de jovens tadde modo
a articular a formacéo inicial e continuada de dla#ddores com a
educacao profissional, objetivando a elevacéo @l die escolaridade
do trabalhador e da trabalhadora;

10.3pactuar com Unido na integracdo da educacdo dengoee
adultos com a educacao profissional, em curso®jaldos, de acordo
com as caracteristicas do publico da educacaowamgoe adultos e
considerando as especificidades das populacesraitites e do
campo e das comunidades indigenas e quilombolakjsive na
modalidade de educacéo a distancia;

10.4)ampliar as oportunidades profissionais dos joveadudtos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio acesso a
educacdo de jovens e adultos articulada a edugpagfissional;

10.5pactuar com programa nacional de reestruturacé@isigdo de
equipamentos voltados a expansdo e a melhoria dia fisica de
escolas publicas que atuam na educacédo de jovahgtes integrada

a educacdo profissional, garantindo acessibilidadpessoa com
deficiéncia;

10.6estimular a diversificagdo curricular da educac&ojalens e
adultos, articulando a formacao basica e a preparpara o mundo
do trabalho e estabelecendo inter-relacdes entreate pratica, nos
eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia euttara e cidadania,
de forma a organizar o tempo e o0 espago pedagdgdeguados as
caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7pactuar com a Unido na producdo de material dmlatim
desenvolvimento de curriculos e metodologias eBpasi nos
instrumentos de avaliagdo, no acesso a equipamenatmratorios e
na formagao continuada de docentes das redes gsllglie atuam na
educacdo de jovens e adultos articulada a edugagfissional;

10.8Y¥omentar a oferta publica de formacgéo inicial etcwrada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada & educdeagovens e
adultos, em regime de colaboragdo e com apoio tittades privadas
de formacé&o profissional vinculadas ao sistemacahd de entidades
sem fins lucrativos de atendimento a pessoa coinciéetia, com

atuacao exclusiva na modalidade;

10.9pactuar com o programa nacional de assisténciastamante,

compreendendo ag¢bBes de assisténcia social, fimaneede apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir o sagesa

permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo comdaiducacéo de
jovens e adultos articulada & educagao profissional

10.10xolaborar com Unido e Estado na
mecanismos de reconhecimento de saberes dos jevesdultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagé&icular dos
cursos de formagao inicial e continuada e dos suésicos de nivel
médio.

META 11

Triplicar as matriculas da educacédo profissionghité& de nivel
médio, assegurando a qualidade da oferta e peloosn&%
(cinquenta por cento) da expansao no segmentocpubli
ESTRATEGIAS

11.1ppoiar Unido e Estado na expansdo da oferta deagdlic
profissional técnica de nivel médio nas redes pabliestaduais de
ensino;

11.2)ppoiar Unido e Estado na reducéo das desiguald&déen-
raciais e regionais no acesso e permanéncia nagiprofissional
técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogd8@opoliticas
afirmativas, na forma da lei;

META 12

Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo suwppeara 50%
(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33%tdtre trés por
cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinteuatrq) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expansédo géwanpnos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no sggrpéblico.

ESTRATEGIAS

12.1)ppoiar e pactuar com Unido na oferta de educac@erisu
publica e gratuita prioritariamente para a formadaoprofessores e
professoras para a educacgao bésica, sobretudoezasde ciéncias e
matematica, bem como para atender ao déficit déspianais em
areas especificas;

12.2pssegurar a oferta de estagio como parte da foomagd
educacao superior;

12.3ppoiar e pactuar com Unido na expansdo e no atentbm
especifico a populagdes do campo em relacdo acagessnanéncia,
conclusdo e formacdo de profissionais para atuapassas
populacdes;
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META 13

Elevar a qualidade da educacé@o superior e ampligmoporcéo de
mestres e doutores do corpo docente em efetiveiei®@no conjunto
do sistema de educagéo superior para 75% (seteimacepor cento),
sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco gamto) doutores

ESTRATEGIAS:

13.1pubstituir o Exame Nacional de Desempenho de Estesla
ENADE aplicado ao final do primeiro ano do cursogdeduacédo pelo
Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, a fim derapw valor
agregado dos cursos de graduacéo;

13.7pactuar e apoiar a Unido na formagdo de consoreitse

instituigcbes publicas de educagédo superior, comavia potencializar
a atuacdo regional, inclusive por meio de planaelgenvolvimento
institucional integrado, assegurando maior visibilie nacional e
internacional as atividades de ensino, pesquisée@so;

META 14

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na paiiggao stricto
sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60(88ssenta mil)
mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores

ESTRATEGIAS

14.1pactuar e apoiar a Unido na expansdo de ofertaumdes de
poés-graduacdo stricto sensu, utilizando inclusivetonlogias,
recursos e tecnologias de educacgéo a distancia;

14.2)poiar e pactuar com a Unido na implementagéo desagara
reduzir as desigualdades étnico-raciais e regiangiara favorecer o
acesso das populagSes do campo e das comunidatigenas e
quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.3jppoiar e pactuar com a unido na consolidacdo dgrgmas,
projetos e agBes que objetivem a internacionalizdgdpesquisa e da
poés-graduacdo brasileiras, incentivando a atuag@orede e o
fortalecimento de grupos de pesquisa;

META 15

Garantir, em regime de colaboracdo entre a Uni&oEstados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1)(amo de vigéncia
deste PNE, politica nacional de formacdo dos [miofimis da
educacao de que tratam os incisos |, 1l e lll doutao art. 61 da Lei
no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, asseguraddodos 0s
professores e as professoras da educagdo basisaapoformacao
especifica de nivel superior, obtida em cursoamtiatura na area de
conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS:

15.1\poiar e pactuar com a Unido e o Estado, conjumianeom
base em plano estratégico que apresente diagndsticoecessidades
de formacdo de profissionais da educacdo e da idapac de
atendimento, por parte de instituicGes publicasomunitarias de
educacdo superior existentes nos Estados, Disffiédleral e
Municipios, e defina obrigagdes reciprocas entigaoscipes;
15.2ppoiar e pactuar com Unido e Estado na consolidagéo
ampliacdo de programa permanente de iniciacdo &nd@c a
estudantes matriculados em cursos de licenciauie de aprimorar
a formacgdo de profissionais para atuar no magistga educagdo
bésica;

15.3ppoiar e pactuar com Unido e Estado na consolidagéo
ampliacdo da plataforma eletrdnica para organizasfeata e as
matriculas em cursos de formacao inicial e contiawge profissionais
da educacdo, bem como para divulgar e atualizas satriculos
eletrdnicos;

15.4)poiar programas especificos para formagéo desprofiais da
educacdo para as escolas do campo e de comunitadgsnas e
quilombolas e para a educacéo especial;

15.5\poiar Unido e Estado de modo a garantir por masofdncdes
de avaliacdo, regulacédo e supervisdo da educag@iay a plena
implementacéo das respectivas diretrizes curriesjar

15.6)apoiar Unido e Estado na valorizagdo das préatieandino e os
estagios nos cursos de formagcdo de nivel médioperisu dos
profissionais da educacdo, visando ao trabalhoersético de
articulacdo entre a formacdo académica e as dematedaducacao
basica;

15.7pactuar e apoiar Unido e Estado na sensibilizagé® @ferta de
cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos del rduperior
destinados a formac&o, nas respectivas areas dedafudos (as)
profissionais da educacdo de outros segmentos &oe os do
magistério;

15.8ppoiar e pactuar com Unido e Estado na implantagidbei,
politica de formacé&o continuada para os (as) miofigis da educacéo
de outros segmentos que ndo os do magistério,ra@estem regime
de colaboracéo entre os entes federados;

META 16

Formar, em nivel de pés-graduacéo, 50% (cinquentac@nto) dos

professores da educac8o bésica, até o Ultimo anagdacia deste

PME, e garantir a todos (as) os (as) profissiodaieducacéo basica
formac@o continuada em sua area de atuacdo, coargide as

necessidades, demandas e contextualizagdes donasstie ensino.

ESTRATEGIAS

16.1)pactuar em regime de colaboragdo, com planejanesttatégico
para dimensionamento da demanda por formacdo cawtin e
fomentar a respectiva oferta por parte das inglig publicas de
educacgdo superior, de forma organica e articuladaditicas de
formacéo dos Estados, do Distrito Federal e dosidfips;

16.2)apoiar Unido e Estado na consolidagdo de politamaonal de
formacao de professores e professoras da educasémabdefinindo
diretrizes nacionais, areas prioritarias, instiieg formadoras e
processos de certificagdo das atividades formativas

16.3xolaborar com programa de composicdo de acervo bdas o
didaticas, paradidaticas e de literatura e de wWifrios, e programa
especifico de acesso a bens culturais, incluindasole materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo dieos, a serem
disponibilizados para os professores e as profassta rede publica
de educacdo basica, favorecendo a construcdo dwdaorento e a
valorizacdo da cultura da investigacao;

16.4)ppoiar e pactuar com Unido na consolidagéo do Ipgigadnico
para subsidiar a atuacéo dos professores e d&spoohs da educacao
basica, disponibilizando gratuitamente materiaisdatitos e
pedagogicos suplementares, inclusive aqueles conmafo acessivel;

16.5ppoiar e pactuar com a Unido no fortalecimentoodadcéo dos
professores e das professoras das escolas putdieducacéo basica,
por meio da implementagcédo das ac¢des do Plano NadionLivro e
Leitura e da instituicdo de programa nacional dpatiibilizacdo de
recursos para acesso a bens culturais pelo magigtéslico.

META 17

Valorizar os (as) profissionais do magistério dades publicas de
educacgdo bésica de forma a equiparar seu rendimetd® ao dos
(as) demais profissionais com escolaridade equitalaté o final do
sexto ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS

17.1)apoiar e pactuar com Ministério da Educacéo na @oigsto do
férum permanente, com representacdo da Unido, dtedds, do
Distrito Federal, dos Municipios e dos trabalhagdode educacao,
para acompanhamento da atualizacdo progressivaaldo do piso
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salarial nacional para os profissionais do madet@ublico da

educacdo basica;

17.2@poiar e pactuar com Unido na implementagcdo deosplale

Carreira para os (as) profissionais do magistérsorddes publicas de
educacdo basica, observados os critérios estatedecia Lei no
11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdadugia do

cumprimento da jornada de trabalho em um Unicobekteimento

escolar;

META 18

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existédeiglanos de
Carreira para os (as) profissionais da educacéaadsisuperior
publica de todos os sistemas de ensino e, par@no ple Carreira dos
(as) profissionais da educacéo basica publica,rtoorao referéncia o
piso salarial nacional profissional, definido emféeleral, nos termos
do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

ESTRATEGIAS

18.1)pstruturar a rede publica municipal de educacdoatto que, até
o inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 9@%venta por
cento), no minimo, dos respectivos profissionaisndgistério e 50%
(cinquenta por cento), no minimo, dos respectivafigsionais da
educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargpsodmento
efetivo e estejam em exercicio nas redes escalagee se encontrem
vinculados;

18.2)mplantar, nas redes publicas de educagdo basisaperior,
acompanhamento dos profissionais iniciantes, sigienados por
equipe de profissionais experientes, a fim de foreddgar, com base
em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivend® 0 estagio
probatério e oferecer, durante esse periodo, aesaprofundamento
de estudos na area de atuagdo do (a) profess@o(a)destaque para
os conteddos a serem ensinados e as metodolog@ssi® de cada
disciplina;

18.3Yealizar, por iniciativa do Ministério da Educacéaada 2 (dois)
anos a partir do segundo ano de vigéncia do PMizapmacional para
subsidiar os Estados, o Distrito Federal e os Mpius, mediante
adesdo, na realizacdo de concursos publicos de ssémide
profissionais do magistério da educagao basicaqajibl

18.4)prever, nos planos de Carreira dos profissionaisddgacéo do
Municipio, licengas remuneradas e incentivos paualificacéo
profissional, inclusive em nivel de pos-graduagéots sensu;

18.5Yealizar anualmente, a partir do segundo ano d®wig do PNE,

por iniciativa do Ministério da Educagdo, em regideecolaboracéo,
o censo dos (as) profissionais da educacédo basioattbs segmentos
que nao os do magistério;

18.6xonsiderar as especificidades socioculturais da®las do
campo no provimento de cargos efetivos para essatas;

18.8kstimular a existéncia de comissdes permanentpsoflssionais
da educacéo, para subsidiar os 6rgdos competeatedaboracgéo,
reestruturacdo e implementacgdo dos planos de Garreir

META 19

Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, pa&fetivacdo da
gestdo democratica da educacdo, associada ao¥itiinicos de
mérito e desempenho e a consulta publica a comimidacolar, no
ambito das escolas publicas, prevendo recursoso® aficnico da
Unido para tanto.

ESTRATEGIAS:

19.1ppoiar e pactuar com a Unido na ampliagdo dos amuas de
apoio e formagdo aos (as) conselheiros (as) doseltws de
acompanhamento e controle social do Fundeb, doselfms de
alimentacdo escolar, dos conselhos regionais euttesoe aos (as)
representantes  educacionais em  demais  conselhos

acompanhamento de politicas publicas, garantinessas colegiados
recursos financeiros, espaco fisico adequado, ao#iptos e meios
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de transporte para visitas a rede escolar, commsvisto bom
desempenho de suas fungdes;

19.2konstituir Forum Permanente de Educagdo, com atontie
coordenar as conferéncias municipais, estaduaistrital bem como
efetuar o acompanhamento da execucédo deste PM& g=ds planos
de educacéo;

19.3estimular a constituicdo e o fortalecimento de ethos
escolares e conselhos municipais de educacgéo, rmtnomentos de
participacéo e fiscalizacdo na gestdo escolar eaethnal, inclusive
por meio de programas de formacdo de conselhessggurando-se
condic¢des de funcionamento autbnomo;

19.4estimular a participacdo e a consulta de profisgtonda
educacdo, alunos (as) e seus familiares na forémldgs projetos
politico-pedagdgicos, curriculos escolares, plai®gestdo escolar e
regimentos escolares, assegurando a participac& pdds na
avaliacdo de docentes e gestores escolares;

19.5¥avorecer processos de autonomia pedagoégica, astrainia e
de gestéo financeira nos estabelecimentos de ensino

19.6pactuar com programas de formacdo de diretoresstorge
escolares.

META 20

Ampliar o investimento publico em educagdo publie forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por gedtm Produto
Interno Bruto - PIB do Pais no 5° (quinto) ano dgncia desta Lei e,
no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) i & final do

decénio.

ESTRATEGIAS

20.1)parantir fontes de financiamento permanentes ersidsieis para
todos os niveis, etapas e modalidades da educas#&abobservando-
se as politicas de colaboracéo entre os entesaftmerem especial as
decorrentes do art. 60 do Ato das Disposicbes @ocisinais
Transitérias e do § 10 do art. 75 da Lei no 9.3@8420 de dezembro
de 1996, que tratam da capacidade de atendimeaitdcesforgo fiscal
de cada ente federado, com vistas a atender suamndas
educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;
20.2pperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompantanden
aplicacéo da contribuicdo social do salario-edumaca
20.3destinar & manutencdo e desenvolvimento do ensino,
acréscimo aos recursos vinculados nos termos do 242 da
Constituicdo Federal, na forma da lei especificapaacela da
participacdo no resultado ou da compensacdo filranceela
exploracdo de petroleo e gas natural e outros gesurcom a
finalidade de cumprimento da meta prevista no indfsdo caput do
art. 214 da Constituicdo Federal;
20.4¥ortalecer 0s mecanismos e 0s instrumentos quU@sse, NOS
termos do paragrafo Unico do art. 48 da Lei Comptfeaneno 101, de
4 de maio de 2000, a transparéncia e o controlialsog utiliza¢éo
dos recursos publicos aplicados em educacdo, ehbpedte a
realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo dmipa@letronicos de
transparéncia e a capacitagdo dos membros de kosseale
acompanhamento e controle social do Fundeb, comlabaracéo
entre 0 Ministério da Educacdo, as Secretarias diecd€do dos
Estados e dos Municipios e os Tribunais de Contablrdao, dos
Estados e dos Municipios;
20.5ppoiar o Instituto Nacional de Estudos e Pesqulistagacionais
Anisio Teixeira - INEP, estudos e acompanhamengulae nos
investimentos e custos por aluno da educagdo bd&sisaperior
publica, em todas as suas etapas e modalidades;
20.6)acompanhar no prazo de 2 (dois) anos da vigénci®Nig,
implantacdo do Custo Aluno-Qualidade inicial - CA€ferenciado
no conjunto de padrdes minimos estabelecidos nasldego
educacional e cujo financiamento sera calculado dmase nos
derespectivos insumos indispensaveis ao processo Wsinoe
aprendizagem e serd progressivamente reajustaddrapfementacao
plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ;
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20.7)ymplementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como patéome
para o financiamento da educacdo de todas etapusialidades da
educacdo basica, a partir do calculo e do acompaerita regular dos
indicadores de gastos educacionais com investireengm
qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente e ddosais
profissionais da educacdo publica, em aquisicdonuteacéao,
construcéo e conservacao de instalacBes e equiEBMeECcEessarios
ao ensino e em aquisicao de material didatico-ascalimentagdo e
transporte escolar;

20.8) acompanhar a definicdo do CAQ no prazo de 3 (tnés$ @ o
continuo ajuste, com base em metodologia formutedia Ministério
da Educacdo - MEC, e acompanhado pelo Férum Nacidaal
Educacéo - FNE, pelo Conselho Nacional de Educa€adE e pelas
Comissdes de Educacdo da Camara dos Deputados eudac&al
Cultura e Esportes do Senado Federal;

20.9acompanhar a regulamentacdo do paragrafo Unicotdd3ae o
art. 211 da Constituicdo Federal, no prazo de Z)dmios, por lei
complementar, de forma a estabelecer as normasaemcao entre
a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Mpits| em matéria
educacional, e a articulagdo do sistema nacionaédieacdo em
regime de colaboracdo, com equilibrio na reparticdas
responsabilidades e dos recursos e efetivo cumptindas fungdes
redistributiva e supletiva da Unido no combate asiglialdades
educacionais regionais, com especial atencdo déesedorte e
Nordest

20.10yerificar na forma da lei, a complementagdo de remsu
financeiros a todos os Estados, ao Distrito Feder@bs Municipios
gue nao conseguirem atingir o valor do CAQi e, pastaente, do
CAQ por parte da Uniao;

20.11ylefinir critérios para distribuicdo dos recursosiciatais
dirigidos & educacdo ao longo do decénio, que dermn a
equalizagdo das oportunidades educacionais, a rabifidade
socioecondmica e 0 compromisso técnico e de gektégistema de
ensino, a serem pactuados na instancia previstg 5o do art. 70
desta Lei.

ANEXO Il i
INDICADORES PARA MONITORAMENTO E AVALIAGAO
DA EVOLUGAO DAS METAS DO PME

META1 _
EDUCAGAO INFANTIL

Indicador 1A — Percentual da populagdo de 4 e 5 asoque
frequenta a escola.

Populacéo de 4 e 5 anos que frequenta a escola...... 496 {83%)
Populacéo de 4 e 5 anos de idade.................598

Indicador 1B — Percentual da populagdo de 0 a 3 asoque
frequenta a escola

Populacéo de 0 a 3 anos de idade que frequentactaes 215 —
(20,8%)
Populacéo de 0 a 3 anos de idade.......... 1032

Fonte oficial: IBGE/Censo Populacional (Abrangéncia Municipal)
Publicado por:
lara Caroline Fonseca da Silva
Cadigo ldentificador: C6030784

GABINETE DO PREFEITO
LC

LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°
JUNHO DE 2015

011, DE 08 DE

Disp6e sobre a Organizacdo Administrativa e estakel
o Plano de Cargos e Vencimentos do Servico Autdnon
de Agua e Esgoto - SAAE de Lambari e da outrg
providéncias.

O povo do Municipio de Lambari - MG, por seus reprgantes
legais, aprovou e eu, em seu nome, sanciono e fgomauseguinte
Lei:

TiITULO | 5
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A presente Lei cria 0o Regimento Internoe quata da
organizacdo e dos objetivos gerais das unidadesnathativas do
Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE de Lamiziiine a
estrutura de autoridade, caracterizando suas edal® subordinagéo,
descreve as atribuigbes especificas e comuns dadmes investidos
em cargos e fun¢bes de confianca e fixa normassgeeatrabalho e
reestrutura o Plano de Organizacao do Pessoalalaaia.

Art. 2° - A competéncia estabelecida neste Regimkenéono, para o
exercicio das atribuicdes especificadas, implica edfetiva
responsabilidade por sua execucgéo, sob pena deiidést da funcéo,
nos casos de omissdo ou inadimpléncia no cumprimdat suas
obrigacdes regimentais.

Art. 3° - A autoridade competente ndo podera esaeae decidir,
protelando, por qualquer forma, seu pronunciameno
encaminhando o caso a consideragdo superior outdeautoridade.
Art. 4° - O Diretor do SAAE poder4, a qualquer matogavocar a si,
segundo seu Unico critério, as competéncias dedsgadeste
Regimento.

TiTULO Il i
DA AUTARQUIA E DE SUAS COMPETENCIAS

Art. 5° - O Servigo Auténomo de Agua e Esgoto - EAABriado pela
Lei Municipal n°. 327, de 06 de dezembro de 19667 sede e foro
em Lambari, Minas Gerais, € uma autarquia Municigaim
personalidade juridica de direito publico e autoioadministrativa,
técnica, econdmica e financeira.

Art. 6° - Compete ao SAAE:

I. Estudar, projetar e executar, diretamente ouianéel contrato com
especialistas e organizagdes especializadas enmrearge sanitaria,
de direito publico ou privado, as obras relativascanstrucgéo,
ampliacdo ou remodelagdo dos sistemas publicobateximento de
agua potavel e de esgotos sanitérios;

Il. Atuar como 6rgao coordenador e fiscalizador ed@cucdo de
convénios firmados entre o Municipio e 6rgdos feideou estaduais
para estudos, projetos e obras de construcdo, ag@pli ou
remodelacéo dos servigos publicos de abastecindenégua, coleta e
tratamento de esgotos sanitarios;

Ill. Operar, manter, conservar e explorar diretamers servicos de
agua potavel e esgotos sanitarios;

IV. Lancar, fiscalizar e arrecadar as tarifas, saxautras receitas
referentes a servicos inerentes a entidade e medebesferéncias
correntes e de capital, decorrentes dos servicodgde e esgoto
sanitario, relacionadas ao saneamento basico;

V. Langar e arrecadar a contribuicdo de melhorigieal em razéo de
obra que executar;

VI. Promover treinamento de seu pessoal, estugmEsguisas para o
aperfeicoamento de seus servicos e manter interodoon entidades
gue atuam no campo do saneamento basico;

VII. Promover atividades de preservacdo e combgwelaicdo dos
cursos d’dgua do municipio, visando o aproveitamepara o
abastecimento publico de agua;

VIIl. Elaborar programas de execug¢do de melhoriasit&rias
domiciliares;

TITULO 1l
DA ESTRUTURA

Art. 7° - O SAAE tem a seguinte estrutura organica:
| - DIRETORIA

I.1 - Diretor

1.2 - Assessor Juridico

1.3 - Diretor Adjunto

1.4 - Controle Interno

Il - APOIO TECNICO i
II.1 - Setor | - Manutencéo dos Sistemas de AgHagoto
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11.1.1 - Secéo | - Operagcédo ETA/ETE

Il - APOIO ADMINISTRATIVO

11I.1 - Setor | - Pessoal;

111.2 - Setor Il - Contabilidade;

111.3 - Setor Il - Tesouraria,

11l.4 - Setor IV - Compras, LicitacBes e Materiais;
11l.5 - Setor V - Patrimdnio e Transporte;

111.6 - Setor VI - Contas e Consumo e Faturamento;
111.6.1 - Sec¢éo | - Divida Ativa

TITULO IV
DA DIRETORIA

CAPITULO | A
DO DIRETOR E SUA COMPETENCIA

Art. 8° - O cargo de Diretor da autarquia sera icemado de livre
nomeacdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Execasiigindo-se
formacdo de nivel superior em alguma das seguirdtess:
Administracdo de Empresas, Engenharia Civil, SasitarQuimica,
Ambiental, Direito, Ciéncias Contabeis, Economia,eou outra area
que guarde relagdo com a area administrativa owsam@amento
béasico, observando-se a remuneracgéo prevista ndrQuao Anexo
V.

§ 1° - A remuneracao do cargo de que trataputdeste artigo sera
revista e/ou reajustada na mesma época e pelo niesite em que
forem concedidas as revisbes e/ou reajustes acimamos dos
servidores do SAAE.

§ 2° - Se 0 nomeado para exercer o cargo de Dif@taervidor do
SAAE, ou da Administragdo Direta, este poderd oppeio
vencimento do cargo de maior remuneracao.

Art. 9° - Compete ao Diretor, além das atribuicGescdtas no Anexo
VI, exercer a dire¢éo geral da Autarquia e espeeiate:

I. Representar legalmente a Autarquia, podendo it@ingirocurador
para que o faga em seu lugar;

Il.  Supervisionar e orientar as coordenadorias dAAER
acompanhando o seu desempenho;

Ill. Orientar e definir metas e planos anuais maS8AAE;

IV. Submeter a aprovacao do Prefeito Municipal, p@zos proprios,
o orgcamento anual e, quando necessarios, os pedelozéditos
adicionais;

V. Enviar a Prefeitura Municipal, o balancete ménlgamés anterior
e o0 balango anual e outros documentos que se rfizagressarios
conforme legislagéo pertinente;

VI. Cobrar do Setor responsavel a realizacao dstqg@o de contas
da Autarquia;

VIl. Ordenar despesas de acordo com as dotacdesnentarias e
autorizar pagamentos em consonancia com a progéamalg
Tesouraria;

VIII. Movimentar, quando solicitado, contas banaarem conjunto
com o encarregado pela Tesouraria;

IX. Celebrar acordos, contratos, convénios e outra®s
administrativos observando as normas e instrucdes rggem a
Administragao Publica;

X. Autorizar as licitagbes para a compra de mdtedaequipamentos,
contratacdo de obras e servicos, observadas asas@nnstrucdes
que regem a administracdo Publica e das Leis digpeci

XI. Aprovar promog¢fes, nomeagdo e exoneragdes dsopk do
quadro permanente do SAAE;

XIl. Praticar os demais atos relativos & administeade pessoal,
respeitada a legislagdo pertinente;

XIll. Determinar a abertura e constituir comissée grocesso
administrativo para apuracéo de faltas e irregidaiés;

XIV. Identificar as necessidades de reciclagem pacitgacdo de
recursos humanos e autorizar a participacdo duileszs em cursos,
congressos, seminarios e programa de capacitacao;

XV. Promover a integracdo da Autarquia aos demaghas de
interesses publicos que atuem no Municipio;

XVI. Solicitar a realiza¢éo de inventarios dos BBasrimoniais;

XVII. Participar nas relacdes politico-administra8 com a
populacao, 6rgéos e entidades publicas e privadas;

XVIII. Auxiliar na preparacgédo de relatérios, comeamlos, circulares e
despachos de interesse do SAAE;

XIX. Coordenar os setores que compdem a estruturanalrativa,
conforme discriminados nesta Lei;

XX. Executar outras tarefas correlatas.

CAPITULO Il ) )
DA ASSESSORIA JURIDICA E SUA COMPETENCIA

Art. 10 - O cargo de Assessor Juridico sera coreibede livre
nomeacdo e exoneracgdo pelo Diretor da Autarquia,foomagdo em
Direito e registrado na OAB — Ordem dos AdvogadoBdsil, sendo
remunerado conforme estabelecido para o cargo rad@ul do
Anexo V, da presente Lei.

Paragrafo Unico — A remuneragéo do cargo de qte ¢reaputdeste
artigo sera revista e/ou reajustada na mesma épquelo mesmo
indice em que forem concedidas as revisfes e/oustes aos
vencimentos dos servidores do SAAE.

Art. 11 - Compete ao Assessor Juridico, além d#suatbes descritas
no Anexo VI:

| - Prestar apoio juridico na elaboragéo de prejemregulamentos de
interesse do SAAE, bem como na alteracéo destes;

Il - Elaborar estudos e pareceres que |lhe sejaioitadbs pelos
setores/se¢Bes que compdem o SAAE;

Il - Prestar apoio juridico na analise de processiministrativos;

IV - Assegurar o patrocinio judiciario em processges e recursos
em que SAAE seja parte;

V - Elaborar projetos de minuta de acordos, prdts;mu contratos a
serem celebrados pelo SAAE;

VI - Apoiar o SAAE em relag@es institucionais e eegociacdes com
entidades terceiras;

VII - Desenvolver outras fun¢des correlatas.

CAPITULO 1l
DO DIRETOR ADJUNTO E SUA COMPETENCIA

Art. 12 - O Diretor Adjunto sera considerado dedinomeacgédo e
exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, observeada
remuneracao prevista no Quadro | do Anexo V.

Paragrafo Unico. A remuneragdo do cargo de qua ¢rataput deste
artigo sera revista e/ou reajustada na mesma épqmelo mesmo
indice em que forem concedidas as revisfes e/oustes aos
vencimentos dos servidores do SAAE.

Art. 13 — As atribui¢cdes e os requisitos para itidesa no cargo de
Diretor Adjunto observardo as disposicdes o Anexad¥ presente
Lei.

CAPITULO IV i
DO CONTROLE INTERNO E DA SUA COMPETENCIA

Art. 14 - O cargo de Controle Interno integra awtata da Autarquia.
Paragrafo Unico - O provimento € exclusivamente poncurso
publico, cujo servidor deve necessariamente tendgao superior em
Economia, Ciéncias Contabeis ou Administracdo de Esagr tendo
como vencimento o valor fixado no Anexo IV desta Le

Art. 15 - Compete ao Controle Interno:

I. Avaliar o cumprimento das metas previstas na@lplurianual e a
execucdo dos programas de investimentos e do ontame

Il. Comprovar a legalidade e avaliar os resultademtp a eficacia e
eficiéncia da gestdo orcamentéria, financeira, amhe patrimonial
do SAAE, e da aplicagado de recursos publicos;

Ill. Alertar formalmente a autoridade administrati;sompetente para
que instrua a tomada de contas especial, sempre tigee
conhecimento de qualquer ocorréncia, com vistgsusagdo de fatos
e quantificacédo do dano, sob pena de responsatslisizlidaria;

IV. Exercer o controle das operagdes de créditas dvais e
garantias, bem como dos direitos e dos deveresitiadhia;

V. Apoiar o Controle Externo no exercicio de suassao
constitucional,

VI. Organizar e executar periodicamente auditoriantébil,
financeira, orcamentaria e patrimonial nas unidaal#ministrativas
sob seu controle;

VII. Elaborar e submeter ao Diretor do SAAE estydwspostas de
diretrizes, programas e agdes que objetivam a malidacdo da
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execugdo da despesa e o aperfeicoamento da gestiimeataria,

financeira, contabil e patrimonial;

VIIl. Zelar pela organizagdo e manutengdo atuadizdds cadastros
dos responsaveis por dinheiro, valores e bensquglp controle de
estoque, almoxarifado e patriménio;

IX. Propor e justificar ao Diretor da Autarquia,n@cessidade da
aquisicdo de materiais ou da contratagdo de ssrvgoserem

processados.

X. Executar outras atividades correlatas.

TITULO V
DOS SETORES E SUAS COMPETENCIAS

CAPITULOI
DAS ATRIBUICOES COMUNS AOS ENCARREGADOS PELOS
SETORES

Art. 16 - Os encarregados pelos Setores/Secdes $en§bes de
confianga, exercidas exclusivamente por servidoeésivos da
Autarquia, de livre nomeagéo e exoneragao peladire

§ 1° - Pelo exercicio desta funcgao, o servidor daopcéo de perceber
o valor de retribui¢éo estabelecido no Quadro IAdexo V desta Lei
ou 30% (trinta por cento) incidente sobre o venaitmedo cargo
efetivo que ocupa, quando se tratar de Encarredadgetor ou 25%
(vinte e cinco por cento) em se tratado de Encadegle Secéo.

§ 2° - A retribuicdo da funcéo de confianca de mat o paragrafo
anterior deste artigo sera revista e/ou reajustedaesma época e
pelo mesmo indice em que forem concedidas as esvisdou
reajustes aos vencimentos dos servidores do SAAE.

Art. 17 - Sao atribuicdes comuns aos Encarregaelos [Setores:

I. Exercer orientacéo, supervisao técnica e nowaatas unidades que
integram o setor que dirige;

Il. Assessorar o Diretor e Diretor Adjunto em adeaninseridos na
area de competéncia do Setor que dirige;

Ill. Despachar periodicamente com o Diretor e/otefor Adjunto e
participar de reunides coletivas, quando convocado;

IV. Apresentar ao Diretor e/ou Diretor Adjunto naripdicidade
estabelecida, o programa de trabalho e os relatdgaatividades das
unidades sob sua direcéo;

V. Promover os registros das atividades do Seterdiiige bem como
levantamento e a avaliacdo dos problemas referéntesa area de
atuacéo, e propor medidas para sua solugéao;

VI. Elaborar e encaminhar a Comissdo de Orgcamerdogpoca
propria, devidamente justificada, a proposta orgdaén@ do Setor ou
Secéo para 0 ano imediato;

VII. Proferir despachos de mero expediente em psmecuja decisdo
caiba ao Diretor e/ou Diretor Adjunto e decisérezs processos de
sua competéncia;

VIIl. Baixar instrucbes para a boa execucdo dosatras das
unidades sob sua direcéo;

IX. Avaliar periodicamente o desempenho em serdiggessoal sob
sua responsabilidade;

X. Solicitar a realizagdo de sindicancias para @ sumaria de
faltas e irregularidades, e solicitar ao DiretaueDiretor Adjunto a
instauracéo de processos administrativos, quarrdndaso;

XI. Justificar faltas e atrasos dos servidores soé subordinagéo
imediata;

XIl. Aprovar as escalas de férias e de revezameososervidores que
lhe sdo diretamente subordinados;

XIIl. Acompanhar e informar quanto ao pagament@ridores pela
prestacdo de servigcos extraordinarios nos termokeglalacdo em
vigor;

XIV. Propor, quando houver necessidade, a admidsaservidores,
nos termos da legislacéo em vigor;

XV. Aplicar penalidades disciplinares nos limitese dsuas
competéncias expressamente definidas em lei oularegato e
propor, a autoridade superior, a aplicagdo daquplasexcedam sua
competéncia;

XVI. Manter rigoroso controle das despesas dasadgsl sob sua
responsabilidade;

XVII. Planejar as contratacdes de materiais e ge@svnecessarios a
manutencdo da divisdo sob sua direcdo e requsitaiamente, com
as devidas especificacbes técnicas, a aquisicdanateriais ou

contratacdo de servicos, definindo claramente alifiade da

aquisicao/ou contratacéo;

XVIII. Identificar as necessidades de treinamentaperfeicoamento
de recursos humanos da unidade e propor a pagémpalos

servidores em cursos, seminarios e programas @eitagho;

XIX. Fornecer ao superior imediato, nos prazos bedémidos,

subsidios destinados ao acompanhamento, avaliag&wisfio dos
projetos sob sua responsabilidade;

XX. Designar os locais de trabalho e dispor sobrac&imentacéo
interna e externa do pessoal de sua unidade;

XXI. Fazer cumprir as Normas de Seguranc¢a do Thabal

XXII. Assegurar a manutencado e copias de seguratngdizadas dos
registros, das informacdes e dos dados técnicasleiedncia acerca
dos servigos prestados;

XXIll. Operar microcomputadores dos sistemas w@dizs pelo

SAAE, na area afim;

XXIV. Desempenhar outras atribuigdes correlatas.

CAPITULO Il
APOIO TECNICO E SUA COMPETENCIA

Art. 18 - O Apoio Técnico tem por objetivo a exe@ogos trabalhos
de programacdao e elaboragdo de projetos hidraldiesse operagéo
dos sistemas de agua e esgoto da Autarquia, camiimlas atividades
pertinentes ao desenvolvimento, bem como o conttalexecucéo,
fiscalizacdo e acompanhamento das obras a car§AAE.

Art. 19 - O Apoio Técnico serd composto pelo SETOR- |
MANUTENGAO DOS SISTEMAS DE AGUA E ESGOTO,
responsavel pela Assisténcia e apoio Técnico pavaragao,
manutencdo e expansdo dos sistemas de agua e,edgstaonas
urbana e rural e controle, manutencéo e funcionantas elevatérias
de agua e esgoto, nas zonas urbana e rural. Hetes8s& composto e
pela SECAO | - OPERACAO ETA/ETE, responsavel pelo
Tratamento de Agua e Esgoto das zonas urbanale rura

Art. 20 - O Encarregado pelo Setor | — MANUTENCAQOS
SISTEMAS DE AGUA E ESGOTO serd um servidor efetida
Autarquia, com experiéncia na area de Saneamepssumdo as
seguintes competéncias:

I. Emitir pareceres técnicos e programar a execdedaatividades de
elaboracdo e analise de projetos de obras no ®eansistema de
abastecimento de agua e coleta de esgotos sasiitario

Il. Analisar, emitir pareceres técnicos e aprovanjqtos relativos a
sistemas de abastecimento de agua tratada e da cl@eesgotos
sanitarios no tocante a loteamentos e empreendisale grande
porte;

Ill. Acompanhar e controlar o cronograma de execwd@s projetos
com indicadores de produtividade dos mesmos;

IV. Auxiliar a elaboracdo de projetos de engenharisaneamento
relativos a construcéo, conservagdo e manutencasidéacoes e dos
sistemas necessarios a prestacéo de servicos dg;SAA

V. Acompanhar a execuc¢ao dos servicos de topoggat@rtografia a
cargo do Setor;

VI. Auxiliar a organizagdo e manutencdo atualizalda quadros,
desenhos, mapas, plantas e demais elementos naxessaprocesso
de execucao de obras;

VIl. Analisar e aprovar projetos hidro-sanitariosbmetidos a
consideracdo do SAAE;

VIIl. Elaborar relatérios técnicos sobre os trabaltdesenvolvidos
pelo Setor e submete-los a consideragdo do Diretor;

IX. Participar de estudos sobre captagdo de resyoa@ programas e
projetos do SAAE;

X. Acompanhar e orientar a elaboracdo de orcamentiefinico de
custos dos projetos de obras a cargo do SAAE;

Xl. Definir e propor a especificacdo técnica e arpaizacdo de
materiais e equipamentos sob a responsabilida&etto;

Xll. Elaborar e encaminhar aos o6rgdos competeniesSAAE
relatérios periddicos sobre o sistema de aproprialg custos das
obras a cargo do Setor;

XIll. Programar e supervisionar 0s servicos de egac e
acompanhamento de obras hidraulicas e civis a cir@etor;

XIV. Coordenar as obras e servicos executados diggtte ou por
terceiros, quanto a qualidade e aos prazos deaeab;

XV. Manter atualizado arquivo técnico das obrascetedas ou em
andamento;
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XVI. Desenvolver mecanismos para detectar e reduZzindice de
perdas no sistema de distribuigdo de agua;

XVII. Promover e acompanhar os servicos de limgezailancia dos
reservatorios e demais instalagcdes da ETA/ETE;

XVIII. Propor e programar manutencdo preventiva rmesnbas,
motores e equipamentos elétricos da ETA/ETE;

XIX. Programar e coordenar todas as atividadesetor® da Se¢éo
de Operacao ETA/ETE;

XX. Desempenhar outras atribui¢Bes afins.

Art. 21 - O Encarregado pela Secéo | — OPERACAO ETA/Eera
um servidor efetivo da Autarquia, com formagdo maide nivel
Técnico e experiéncia preferencialmente na area Quiémica,
designado e nomeado pelo Diretor, possuindo as irgegu
competéncias:

I. Auxiliar na programacéo e organizacdo das atid de reparo,
conserto e manutencao das instalacdes da ETA e ETE;

Il. Coordenar e executar as operagfes de tratardenégua e esgoto
e operacao de elevatérias anexas a ETA/ETE;

Ill. Coordenar e realizar quando necessario assasafisico-quimicas
e bioldgicas de controle operacional da ETA/ETEoeta de rede de
distribuicéo;

IV. Propor a contratacdo de servicos de manutewcoeparos e
fiscalizar sua execucao;

V. Propor o aperfeicoamento na operacao ou maréidegs sistemas
de abastecimento de agua e esgotamento sanitario;

VI. Fixar padrdes de operacdo e de manutencéo grezee de
reparos;

VII. Planejar e elaborar programacé&o anual queeroplke as acdes de
controle ambiental na sua &area de atuacgéo;

VIII. Implantar metodologias de coleta e andlisesapo controle de
ETA e ETE de acordo com as legislacdes vigentes;

IX. Implementar procedimentos de acordo com a Aagéo
Brasileira de Normas Técnicas para controle de posdQuimicos
utilizados no tratamento de agua para 0 consumo ahaom
estabelecendo rotinas de trabalho;

X. Estabelecer o controle do consumo e estoques pdodutos
quimicos utilizados nas dosagens para tratamenég ke

Xl. Estabelecer o controle de qualidade dos pradujaimicos
utilizados no tratamento de agua;

XIl. Coordenar, acompanhar e orientar as operag@esaptacdo e
bombeamento da ETA/ETE;

XIIl. Propor ao Chefe imediato do Setor que perteacealizacédo de
obras e reformas nas estacbes de tratamento de eagesgoto
sanitario;

XIV. Fazer o acompanhamento das obras e reform&sTdae ETE,
guando for necessario;

XV. Promover e acompanhar os servicos de limpezagincia dos
reservatorios e demais instalagcdes da ETA/ETE;

XVI. Solicitar a aquisicdo de material e equiparnedé operacéo e
manutencao;

XVII. Efetuar estudos e pesquisas objetivando afajgeamento dos
processos de tratamento de agua e esgotos, bemdaaninstalacdes
e equipamentos;

XVII. Acompanhar & medicdo de vazdo nas linhast@ds e
reservatorios;

XIX. Desenvolver mecanismos para detectar e reduZzindice de
perdas no sistema de distribuigdo de agua;

XX. Operar microcomputadores dos sistemas utilizapgelo SAAE
na area afim;

XXI. Supervisionar a organizagao do acervo de natefcnico;

XXII. Fornecer ao Encarregado do Setor através alatarios as
atividades realizadas durante o0 més, na sua Secao;

XXIIl. Propor e programar manutencdo preventiva rmemsnbas,
motores e equipamentos elétricos da ETA/ETE;

XXIV. Coordenar a realizagéo da limpeza nas insteag

XXV. Executar outras atividades correlatas.

CAPITULO Ill
APOIO ADMINISTRATIVO E SUA COMPETENCIA

ART. 22 - O Apoio Administrativo serd composto desguintes
setores:
| - Pessoal;

Il - Contabilidade;

Il - Tesouraria;

IV - Compras, Licitacdes e Materiais;

V - Patrimdnio e Transporte; e

VI - Contas, Consumo e Faturamento, que ter4 sobuh@dinagdo a
Secdo | - Divida Ativa.

ART. 23 - O responsavel pelo Setor de Pessoal wergervidor
efetivo da Autarquia, de formacéo de nivel Supedesignado pelo
Diretor, possuindo as seguintes competéncias:

I. Dirigir, executar e fiscalizar os servi¢os adistirativos de pessoal e
recursos humanos;

Il. Elaborar a proposta orcamentaria do quadro desqal da
autarquia, segundo diretrizes fixadas pela DireitASAAE;

Ill. Submeter ao Diretor, proposta para fixacéo daleres de ajuda
de custo, de diarias e adiantamentos;

IV. Fornecer a Diretoria informagdes relacionadapessoal;

V. Promover e coordenar a execuc¢do de atividadesaatamento,
selecdo, treinamento, desenvolvimento de pessadliagdo de
desempenho, assisténcia social e seguranca dihtraba

VI. Elaborar contratos de trabalho, estagio e deetms, quando
necessario;

VII. Manter o cadastro atualizado dos servidores;

VIII. Controlar a recepgéo e distribuicao de berief;

IX. Apurar o ponto do pessoal;

X. Elaborar a folha de pagamento;

XI. Prestar informag8es junto aos 6rgdos governgargn

XIl. Encaminhar para o recolhimento dos encargosas

XIll. Elaborar a escala anual de férias, ouvidaseapectivas chefias e
promover seu cumprimento;

XIV. Opinar e prestar informagdes sobre direitosdeveres do
servidor;

XV. Movimentar, quando solicitado conjuntamente corDiretor e
outros servidores credenciados, a conta bancadai@aquia;

XVI. Controlar, fiscalizar e supervisionar as alisiles dos servidores
do Setor;

XVII. Operar microcomputadores dos sistemas utilisapelo SAAE
na area afim;

XVIII. Executar outras atividades correlatas.

ART. 24 - O Responsavel pelo Setor Il - Contabil@lakra um
servidor efetivo da Autarquia, com formagdo em NB&eperior em
contabilidade, com registro do CRC, possuindo as stmui
competéncias:

I. Fazer a escrituracdo sintética e analitica aussfde natureza
orgamentéria, financeira e patrimonial;

Il. Elaborar balancetes, balanco geral e outroatgebs contabeis,
inclusive a prestacao de contas;

Ill. Colaborar e efetuar a formulacéo da propostamentéria;

IV. Processar os empenhos de despesas;

V. Examinar, conferir e instruir os processos deyapaento,
impugnando-os quando ndo revestidos das formakdadais;

VI. Fazer o controle contabil das contas bancaeiasonciliar os
saldos;

VII. Controlar impostos retidos dos empregados estadores de
Servigos;

VIIl. Acompanhar a execugao or¢camentaria,;

IX. Prestar informacdes sobre créditos orcamergario

X. Solicitar prestacdo de contas dos responsawgisyprimento de
fundos;

XI. Proceder ao registro contabil dos bens patrimisntanto méveis
como imdveis e de natureza industrial, acompanhands variacoes;
XIl. Preparar documentagéo para certidées negativas

XIll. Fazer manutencgéo do plano de contas;

XIV. Escriturar os livros contabeis;

XV. Preparar declaragfes assessorias ao fiscop®rgimpetentes e
contribuintes;

XVI. Atender auditorias interna e externa;

XVII. Efetuar servicos de digitagdo de dados emigaquentos e
sistemas diversos;

XVIII. Controlar, fiscalizar e supervisionar as vadiades dos
servidores do Setor;

XIX. Auxiliar e orientar o Setor de Contas e Conswrigaturamento
referente a arrecadacéo;

XX. Acompanhar a correta aplicacdo dos recursoanfigiros e
solicitar a apuragédo de fraudes;
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XXI. Solicitar realizagdo de pericias contabeis tpréham por objeto
salvaguardar os interesses da autarquia;

XXII. Tomar conhecimento, diariamente do movimeetmnémico-
financeiro;

XXIIl. Conferir boletins, balancetes e outros doamntos de apuracéo
contabil, bem como os balangos gerais e seus gnexos

XXIV. Executar outras atividades correlatas.

ART. 25 - O Responsavel pelo Setor Ill - Tesouraeg um servidor
efetivo da Autarquia, com formacé@o em Nivel Supepossuindo as
seguintes competéncias:

I. Realizar pagamento e obter quitagéo;

Il. Preparar a emissao de cheques e ordens bagjcaria

Ill. Elaborar boletins diarios de arrecadacgéo arfaeiros;

IV. Controlar e cancelar as contas bancarias;

V. Controlar empréstimos e aplicagdes bancarias;

VI. Manter o registro das procuragdes e habilitagie terceiros para
recebimento de valores;

VII. Movimentar, juntamente com 0s outros servigoceedenciados,
a conta bancéria;

VIII. Controlar empréstimos e aplicagbes bancérias;

IX. Efetuar servicos de digitacdo de dados em egupémtos e

sistemas diversos;

X. Colaborar com a elaborag&o do orgamento;

XI. Controlar, fiscalizar e supervisionar as ativlda dos servidores
do Setor;

XIl. Executar outras atividades correlatas.

ART. 26 - O Responsavel pelo Setor IV - Compras, Nhitee
LicitacBes serd um servidor efetivo da Autarqumndormacéo de
nivel Superior, possuindo as seguintes competéncias

I. Receber e dar andamento nas requisi¢cbes de comprenateriais
ou contratacéo de servicos;
Il. Proceder a devida
compras/licitacdes;

Ill. Fazer inspeg¢do no almoxarifado, verificandoegatiddo de
estoques e respectivos controles;

IV. Orientar as unidades e servidores quanto ais®gw, ao uso e
conservacdo de material e equipamento;

V. Organizar e manter atualizados os registros decogs de
materiais/servicos mais usados na Autarquia e amst@s de
fornecedores e prestadores de servicos;

VI. Conferir a distribuicdo dos materiais nas udiggda Autarquia;
VII. Organizar o calendario de compras;

VIIl. Proceder a aquisi¢cdo material de consumo enetpermanente
e equipamentos requisitados;

IX. Orientar e acompanhar licitacdo, a fim de queedecam a
instrugcfes emanadas nas Leis especificas;

X. Elaborar relatérios mensais de compras;

XI. Controlar o prazo de entrega de materiais aiftps;

XIl. Recepcionar e conferir materiais e servigos;

XIlI. Auxiliar na elaboragdo do orcamento;

XIV. Auxiliar no preparo de empenho e controle detagdes
or¢camentarias, juntamente com o Setor de Contatiid

XV. Promover a execugdo dos servicos de aquisigmgbimento,
registro, almoxarifado, distribuicdo e alienacaddes;

XVI. Controlar, fiscalizar e supervisionar as alailes do Setor;
XVII. Operar microcomputadores dos sistemas utilimapelo SAAE
na area afim.

XVIII. Identificar as necessidades de aquisicdo mfedutos ou
servicos, conforme controle de estoque;

XIX. Definir critérios de venda de sucatas e produinativos,
conforme determina a legislagéo especifica;

XX. Executar outras atividades correlatas;

formalizacdo dos processos

ART. 27 - O Responsavel pelo Setor V - Patriménioansporte sera
um servidor efetivo da Autarquia, com formacao desinsuperior,
possuindo as seguintes competéncias:

I. Programar e controlar o uso de veiculos;

1. Organizar e manter o cadastro atualizado dewes;

I1l. Conferir documentagéo dos motoristas;

IV. Conferir andlise de tacégrafo;

V. Cadastrar, classificar, numerar, controlar, ipooar e registrar 0s
bens mobiliarios e imobiliarios;
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VI. Fornecer ao Setor de Contabilidade dados ermdgdes para a
realizacdo da contabilidade patrimonial,

VII. Promover a realizacdo do inventario anual bess patrimoniais
e sua classificagéo;

VIIl. Dar baixa de bens alienados ou consideradbsoletos,
imprestaveis, perdidos ou destruidos, com autdiagperior;

IX. Transferir posse de bens;

X. Monitorar a vigéncia dos seguros;

XI. Promover o encaminhamento dos bens para magades reparo,
gquando necessario;

XII. Solicitar o seguro de bens patrimoniais;

XIll. Solicitar as providéncias para apuracdo dgomsabilidade pelo
desvio, falta ou destruicdo de materiais;

XIV. Operar microcomputadores e sistemas utilizaoel® SAAE na
area afim;

XV. Ildentificar as necessidades de aquisicdo dettar, requisitando
em tempo habil para a realizacéo do processo dpredinitacéo;

XVI. Emitir relatérios de controle quando necessai solicitado;
XVII. Executar outras atividades correlatas.

ART. 28 - O Responsavel pelo Setor VI - Contas e Qoos e
Faturamento sera um servidor efetivo da Autarqgoey formagédo de
nivel Superior, possuindo as seguintes competéncias

I. Organizar e manter atualizado o cadastro do&rics)

Il. Promover o atendimento ao usuario e, quandessgrio, realizar o
atendimento;

IIl. Promover a emissdo das ordens de servico;

IV. Providenciar o Processamento das informacdes pmissao de
guias de cobranga das tarifas de 4gua e esgotoos servicos;

V. Promover a distribuicdo domiciliar das guiascdbranca;

VI. Orientar e auxiliar quando necessario a Secddlvida Ativa,
fornecendo os dados para a cobranca da Divida;Ativa

VII. Informar o débito dos usuarios em atraso eeelkpguias de
recolhimento com o calculo dos juros e multa, @isdg via das guias
extraviadas;

VIII. Notificar e multar o contribuinte infrator;

IX. Bloguear a prestagao de servigos por solicitagimadimpléncia
do usuario;

X. Expedir avisos de cortes;

XI. Efetuar programas e fiscalizar a leitura de o®ds micros
medidores, enviando-0s a manutengdo, quando neocessa

XIl. Emitir relatérios de controle de contas, famnentos, estornos,
consumos e outros dados;

XIll. Distribuir carga de trabalho, individualmergeda equipe;

XIV. Controlar, fiscalizar e supervisionar as atisiles dos servidores
do Setor, inclusive dos fiscais;

XV. Operar microcomputadores e sistemas utilizguele SAAE na
area afim;

XVI. Promover o perfeito funcionamento dos programde
informatica de atendimento ao publico;

XVII. Sempre que necessario, determinar a visitnferéncia e
verificacdo do consumo e de instalagdes hidraulidasusuario
reclamante do seu sistema de abastecimento deeagsgotamento
sanitéario;

XVIII. Executar outras atividades correlatas.

ART. 29 - O Responsavel pela Secdo | - Divida Athema um
servidor efetivo da Autarquia, com formacédo de Iniécnico ou
Superior, possuindo as seguintes competéncias:

I. Promover o levantamento dos débitos dos Usuarios

Il. Providenciar a cobranca amigavel da dividazativ

Ill. Produzir, juntamente com a Assessoria Juriditcumentos para
a cobrancga da Divida Ativa, obervando as legislggitnente;

IV. Informar, para ser inscrito em divida ativa, d#bito dos
contribuintes, quando solicitado;

V. Manter integragdo com Setor de Contas e Conswargeracdo de
informagdes necessarias para cobranca da Divida;Ati

VI. Elaborar relatérios, processos e outros, daomithecimento ao
Controle Interno e ao Diretor;

VII. Promover orientagfes aos usuarios;

VIII. Programar e controlar as atividades da Secéo;

IX. Organizar e manter o cadastro referente a didtiva sempre
atualizado;
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X. Atuar em conjunto com a Assessoria Juridica, teredo-a
informada sobre as atuagfes da Secéo;

XI. Operar microcomputadores e sistemas utilizaoels SAAE na
area afim;

XII. Orientar e acompanhar os processos referénizisida Ativa;
XIlll. Executar outras atividades correlatas.

TITULO VI 5
PLANO DE ORGANIZAGAO DO PESSOAL - CARGOS E
VENCIMENTOS

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINTARES

ART. 30 - Fica instituido no Servico Autbnomo deudge Esgoto
(SAAE) no Municipio de Lambari, Minas Gerais, o rRlade
Organizagéo do Pessoal — Cargos e Vencimentos, memado nos
principios de qualificacdo profissional e de desamhp, com a
finalidade de assegurar a eficiéncia da Autarquia.

ART. 31 - O regime juridico adotado pelo SAAE é elqu
disciplinado na legislagdo municipal, correspondext regime Unico
estatutario.

SECAO |
DA ESTRUTURA DO PLANO DE ORGANIZAGAO DO PESSOAL

ART. 32 - O Plano de Organizacdo do Pessoal pasgzedecer a
estrutura definida nesta Lei e baseia-se nos seguinnceitos:

I. SERVIDOR PUBLICO: o servidor legalmente investido eango

ou em funcéo publica;

Il. CARGO PUBLICO: o conjunto de atribuicdes e respiliades
previstas na estrutura organizacional do SAAE e deeem ser
cometidas a um servidor, criado através de lei, demominagado
prépria e vencimento pago pelos cofres publicos iompas,

observadas sua natureza e complexidade, assim osmequisitos
minimos para investidura, e sdo acessiveis aosldmas que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assimo aos
estrangeiros, e destinam-se ao provimento em cafgivo ou em
comisséo.

Ill. GRUPO DE ATIVIDADE: o conjunto de cargos corfiradades

entre si, quanto a natureza do trabalho ou aodga@onhecimento
requerido para desempenha-lo.

IV. FUNCAO PUBLICA: atribuicdo ou conjunto de atrilgies

cometidas a servidor publico estabilizado ou n&dve§ provida,
neste caso, em carater transitorio, nas hipotegeszndas por lei.

V. PADRAO E NIVEL: é a referéncia alfabética e nuine

correspondente a posicdo ocupada pelo servidoragd@orde seu
vencimento, consideradas a hierarquia do cargos sigbuicoes,
escolaridade, grau de responsabilidade e expesiénigidas para o
desempenho das atividades.

CAPITULO Il
DO PROVIMENTO DE CARGOS

ART. 33 - Os cargos constantes no Quadro | do Ankexdesta Lei,
serdo em carater efetivo, por nomeacéo precedidapdevacéo e
classificagdo em concurso publico de provas ouadeag e titulos.

§ 1° - Ocorrendo extingdo de vaga ou de cargo, riede de
automacgdo ou avanco tecnoldgico, o servidor semdqreadrado em
cargo ou fungdo compativel com suas aptiddes, dgsdetenham
vagas e nunca em padréo e nivel inferiores aquelgue se encontra
classificado.

§ 20 - E proibido o desvio de fungdo, sendo respotmiizado o
superior que cometer ao servidor atribuicbes divems das
especificas de seu cargo, salvo casos excepciodaisnecessidade
do servico, devidamente justificados.

ART. 34 - Os cargos publicos de provimento efetuoem comissao
do SAAE - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Lannks&o
aqueles constantes do Anexo Il desta Lei, compertivo nimero de
vagas e jornada de trabalho e seréo divididos epogrde atividades,
da seguinte forma:

| — Servigos Administrativos:

a) Diretor

b) Diretor Adjunto

¢) Assessor Juridico

d) Controlador Interno;

e) Contador;

f) Ajudante Administrativo;
g) Fiscal;

h) Motorista;

i) Ajudante de limpeza.

Il — Servigos Técnicos e Operacionais:
a) Engenheiro;

b) Quimico;

¢) Técnico Eletricista;

d) Operador de ETA/ETE;

e) Auxiliar de Saneamento;

f) Pedreiro;

g) Encanador;

h) Calceteiro; e

i) Ajudante de Servicos.

Paragrafo unico. As descrices detalhadas daslaties de cada um
dos cargos a que se refere este artigo, assim @mEM@quisitos
béasicos para sua investidura, séo os constanteArdo®s VI e VI,
desta Lei.

ART. 35 — S&o hip6teses de vacancia do cargo:

I. A exoneracao;

Il. A demissao;

Ill. A aposentadoria;

IV. O falecimento.

§1° - A exoneragdo do ocupante de cargo de prowarefetivo dar-
se-a a pedido deste ou mediante ato de oficio @g&n da Autarquia,
nas seguintes hipoteses:

| — quando ndo cumpridos os requisitos do estagiogiorio;

Il — quando, tendo tomado posse, 0 servidor nd@esm exercicio
no prazo legal.

§ 2° - A exoneracdo do ocupante de cargo em comisgéncao de
confianca dar-se-a:

a) Pela autoridade competente, segundo seu exxlcisigrio;

b) A pedido do servidor;

§ 3° - A demissdo tera o carater de sancdo disaiplpodendo ser
aplicada, além das hipdteses previstas em lei, ipatdse de
acumulacdo ilicita de cargo publico, quando comgdava ma-fé do
servidor.

ART. 36 — Tornar-se-a vago o cargo, na data:

I. Do falecimento do servidor;

Il. Imediata aquela em que o servidor tiver congulet 70 (setenta)
anos de idade;

Ill. Da publicagdo do ato que aposentar, exonexardemitir o
servidor.

ART. 37 — Compete ao Diretor do SAAE expedir os atles
provimento dos cargos.

Paragrafo Gnico. A portaria de provimento devegtessariamente,
conter as seguintes indicagdes, sob pena de neliitadto:

I. Nome completo do servidor;

Il. Denominacgé&o de cargo e demais elementos dimdicacéo;

Ill. Fundamento legal, bem como a indicagdo do §adr nivel de
vencimento do cargo;

ART. 38 - Nas nomeagBes para cargos publicos cuisg@o os
requisitos minimos estabelecidos para cada cangstante nesta Lei
e respectivos anexos, sob pena de ser o ato deap@dmeonsiderado
nulo de pleno direito.

Paragrafo Unico. A nédo obediéncia ao disposto ratgp ndo gerara
obrigacéo de espécie alguma para o SAAE, nem gerattiteito para
0 beneficiario, além de acarretar responsabilidadguem Ihe der
causa.

ART. 39 — A admisséo de pessoal para o exercicatritmicdes sera
autorizada pelo Diretor do SAAE, desde que hajavigiie
orgcamentaria para tal.
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Paragrafo Unico. Da proposta de realizagdo de csaquiblico para
admissdo de servidores deverd constar expressaraedéscricéo,
padréo, nivel e vencimento do cargo, bem como atnidsiicdes.

ART. 40 - A deficiéncia fisica e a limitag&o senabnao constituirdo
impedimento ao exercicio de cargo publico, excetaando
consideradas incompativeis com a natureza dasligfids a serem
desempenhadas.

§ 1° - A incompatibilidade referida no “caput” desartigo sera
declarada mediante laudo circunstanciado emitido p@dico
especializado, correspondente a deficiéncia ou italfdo
diagnosticada.

§ 2° - A deficiéncia fisica e a limitacdo sensondb servirdo de
fundamento a concessdo de aposentadoria, salvodgeiridas
posteriormente ao ingresso no servico publico, bse as
disposicdes legais pertinentes.

CAPITULO Il
DO ESTAGIO PROBATORIO

ART. 41 - Ao entrar em exercicio, o servidor nontepdra cargo de
provimento efetivo, ficara sujeito a estagio prébiatpor periodo de
03 (trés) anos, durante o qual serdo objetos dédieas avaliacbes,
por comissd@o especialmente criada para este fimaptiddo para o
servigo publico e capacidade para o desempenhardo.c

81° - Durante o qual a sua aptiddo e capacidadi® s@rjeto de
avaliacdo para o desempenho do cargo, observadaeqsntes
fatores:

l-assiduidade;

lI-disciplina;

lll-capacidade de iniciativa;

IV-produtividade;

V- responsabilidade.

§ 2° - Durante o estagio probatorio, o servidor méalera ser
designado para o exercicio de cargo em comissau;adu de
confianga, nem tampouco poderd ser concedida amandéisenca
para tratar de interesses particulares, confortadegcida no art. 85
desta Lei.

ART. 42 — A comissdo de que trata o artigo antetéod natureza
transitoria, composta de no minimo 03 (trés) membrindos

servidores efetivos da autarquia, designados pieétdd do SAAE.

§ 1° - A apuragao dos requisitos sera feita dedacoom regulamento
instituido através de Portaria do Diretor do SAAE.

§ 2° - Além dos requisitos constantes nesta Leegalamento de que
trata o paragrafo anterior podera fixar outros addqgs as
necessidades especificas de avaliagdo do servidor estagio

probatoério.

ART. 43 - O Chefe imediato do servidor em estagiobptério

informaré a seu respeito, apés submeté-lo ao aomiidboletim de
avaliacdo, reservadamente, a cada seis (06) med@9 €cento e
vinte) dias antes do término do periodo, a ComiSsaasitéria de
que trata o artigo anterior, com relacdo ao desehwpeo servidor,
obedecidos os requisitos constantes do Regulamen&valiacéo de
Desempenho.

§ 1° - De posse da informacéo, a Comisséo Traresidnitira parecer
conclusivo a favor ou contra a permanéncia do dervem estagio
probatdrio.

§ 2° - Se o parecer for contrario a permanéncisedador, dar-se-lhe-
a conhecimento deste, para efeito de apresentagd@iefdsa escrita,
no prazo estabelecido no regulamento.

§ 3° - A comissdo transitéria encaminhara o parecerdefesa ao
Diretor do SAAE, que decidird sobre a exoneraga@ moanutengéo
do servidor.

§ 4° - Julgado o parecer e a defesa, o DiretorAIBES se considerar
aconselhavel a exoneracdo do servidor, determiadavratura do
respectivo ato. Caso contrario sera automaticamatifecado o ato

de nomeacgdo, se ja completados os 03 (trés) anosstgio

probatoério.

ART. 44 - A avaliacdo de desempenho constitui afuli
indispensavel para a declaragdo da estabilidaderdalor.
CAPITULO IV

DA REMUNERACAO E DOS VENCIMENTOS

SECAO |

DOS CONCEITOS

ART. 45 - Vencimento é o valor mensal atribuidosaovidor pelo
exercicio do cargo, de caréter efetivo, correspotedaos padroes e
niveis constantes da tabela de vencimentos do Ahéxia presente
Lei.

Paragrafo Unico. Nenhum servidor recebera venciertferior ao
salario minimo.

ART. 46 - Remuneracao é a retribuicdo pecuniarieespondente a
soma do vencimento e demais vantagens pecunideasias ao
servidor pelo efetivo exercicio do cargo.

ART. 47 - Retribuicdo é o valor percebido pelo siwvimediante
exercicio de funcdo de confianga.

ART. 48 - O servidor perdera:

I. A remuneracéo dos dias em que faltar ao servigo;

Il. A parcela de remuneracdo diaria, proporcionak atrasos,
auséncias e saidas antecipadas, iguais ou superofi& (quinze)
minutos.

Ill. A remuneracdo dos dias correspondentes a sg8pedisciplinar
que for imposta ao servidor, na forma da lei.

Paragrafo Unico. As condi¢BGes estabelecidas nasoma@nteriores
deste artigo valem para os servidores que recebemaneracao e/ou
retribui¢do por ocupar cargo em comissao e funedcodfianca, com
excec¢do do Inciso Il, devido ao nao controle detgodestes
servidores especificos.

ART. 49 - Salvo por imposicdo legal, ou mandadacjai nenhum
desconto incidira sobre a remuneragéo ou provento.

Paragrafo Gnico. Mediante autorizagdo expressaedadsr, podera
haver consignacdo em folha de pagamento a favaerdeiros, a
critério da administragdo e com reposi¢céo de custbforma definida
em regulamento.

ART. 50 - O vencimento, a remuneragdo e a retrémigdo seréo
objetos de arresto, sequestro ou penhora, exceso casos de
prestacdo de alimentos resultante de decisdo @ldici

§ 1°. A remuneracéo dos servidores da Autarquiardeser paga até o
5° (quinto) dia util do més subsequente ao mésiltiabo.

§ 2° - A cada 05 (cinco) anos de efetivo exerdjieito a Autarquia
sera devido ao servidor efetivo adicional por temg® servigo
(quinquénio) calculado a razédo de 10% (dez poiogemtidente sobre
0 vencimento de seu cargo efetivo, observado mslispo artigo 37,
X1V, da Constituicdo Federal.

§ 3° - O tempo laborado do servidor efetivo na a@iwlde Diretor da
autarquia ou ocupante de fungdo de confiangca tamiséna
considerado para fins de concessédo do adiciondepyro de servico.
§ 4° - O servidor da Autarquia fara jus ao adidiqumar tempo de
servico a partir do més em que completar o quinguénediante
requerimento formalizado e encaminhado ao Setéredsoal.

SECAO Il
DA JORNADA DE TRABALHO

ART. 51 — A duracdo normal do trabalho ndo excederdas

especificadas nos Anexos Il e lll, desta Lei, desdpie ndo seja
fixado expressamente outro limite.

§ 1° - A duragdo normal do trabalho podera serfigeiamente
acrescida de horas suplementares, em nimero nan@up02 (duas)
por dia, que serdo remuneradas em 50% (cinquenteepto) acima
da hora normal quando laboradas de segunda-fegabado e em
100% (cem por cento), quando laboradas em domiegfesiados,
civis ou religiosos.

§ 2° - As horas extras dependerdo, para sua execdedprévia
autorizacdo pela autoridade competente, salvo etnacSies
excepcionais, onde sua ocorréncia ndo possa agtardatorizacdo.

§ 3° - Ocorrendo necessidade imperiosa, poder#agdtudo trabalho
exceder o limite legal, seja para fazer em facendévo de forca
maior, seja para atender a realizagdo ou conclukficservicos
inadiaveis ou cuja execugdo possa acarretar pogjudnifesto.
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§ 4° - Poderé ser dispensado o acréscimo de vemtirde que trata
este artigo se o excesso de horas suplementaresrfgmensado pela
correspondente diminui¢cdo em outro dia.

§ 5° - As disposicdes deste artigo ndo se apliaasrsarvidores que
estao sujeitos ao trabalho em escala de revezamento

§ 6° - Para os cargos em comissdo e fungdo deangafndo estardo
sujeitos ao controle do horario de trabalho e neperepcdo de
remuneracao de horas extraordinarias.

ART. 52 - Os servidores sujeitos ao trabalho emalasale
revezamento deverdo cumprir jornada de trabaltaiéddoze horas de
trabalho por trinta e seis horas de descanso emanexagcdo ou
compensacédo das horas excedentes trabalhadas elia leward em
consideracéo a jornada mensal de trabalho.

81° - Os trabalhos em escala de revezamento oosmids domingos
e feriados, civis ou religiosos, serdo remuneraansl00% (cem por
cento) como extraordinarios.

8§2° - Para o0s servidores sujeitos ao trabalho ewpaleesde
revezamento, o intervalo intrajornada para refeigadescanso ja se
encontra computado na jornada diaria.

ART. 53 - O adicional por trabalho noturno sera20&bs (vinte por
cento) incidente sobre o vencimento base do servjur trabalho
executado entre 22h00min e 05h00min horas.

ART. 54 - Os adicionais previstos nesta Secdo skr@mdos em
consideragdo para os calculos de férias e gratificde natal.

ART. 55 - Nenhum dos adicionais previstos nestéi&ee incorpora
ao vencimento do servidor para qualquer efeitollega

SECAO IlI
DO SOBREAVISO

ART. 56 — O SAAE podera ter servidores de sobreapiésa executar
servigos urgentes ou imprevistos, de carater inabl@&emergencial.
81° - Considera-se de sobreaviso o servidor quegmeter em lugar
previamente informado, aguardando chamado pardextesm qualquer
momento, solicitagcdes de servigos, nos termos plotaeste artigo.
8§2° - Os servicos de que trata o “Caput” deste @rgrao
remunerados em 1/3 do valor da hora, computadosrtér mlo
vencimento base do servidor, por cada hora querddse estiver
efetivamente em sobreaviso, na forma desta leiloséres devido,
quando cabivel e executado, adicional noturno ledoa-extra.

83° - As escalas de sobreaviso, bem como as namlas/as ao
mesmo, serdo baixadas através de portaria do DidetSAAE.

§4° - A coordenagéo da execucdo dos servicos deapaeo “Caput”
deste artigo, ficara a cargo do Responsavel petr etManutencao
do Sistema de Agua e Esgoto, ou podera contar gonow mais
servidores como Auxiliares de Sobreaviso.

85° - A critério da Dire¢do do SAAE, qualquer sdovida autarquia
podera ser escalado para coordenacéo de sobreaviso.

SECAO IV
DO TRABALHO INSALUBRE

ART. 57 - Seréo consideradas atividades ou opesag@alubres
aquelas que, por sua natureza, condicbes ou méttaldsabalho,
exponham os servidores da autarquia a agentesosaeisaide, acima
dos limites de toleréncia fixados em razdo da eature da
intensidade do agente e do tempo de exposicécassteitos.

81° - Na apuragdo da insalubridade devem ser odesvans
legislacdes pertinentes.

§2° - O exercicio de trabalho em condi¢des insakjbacima dos
limites de tolerdncia, assegura a percepcdo de iomdic
respectivamente de 40% (quarenta por cento), 208te(gor cento) e
10% (dez por cento) do salario base do servidogurso se
classifiquem nos graus maximo, médio e minimo.

§3° - A eliminacéo ou a neutralizagdo da insalagiocorrera:

I. Com a adogdo de medidas que conservem o amigentebalho
dentro dos limites de tolerancia,

IIl. Com a utilizacdo de equipamentos de protecadviohaal ao
servidor e ou de equipamentos de seguranga caaiive diminuam a
intensidade do agente agressivo aos limites deatat@ previstos na
legislagado especifica.

84° - A autarquia fornecerd aos seus servidorestuigamente,
equipamento de protecdo individual adequado ao esem perfeito
estado de conservacdo e funcionamento, sempresjueedidas de

ordem geral ndo oferecam completa protecdo corgraiscos de

acidentes e danos a salde dos servidores.

§5° - Com a eliminagdo ou neutralizagdo do riscoadde ou

integridade fisica do trabalhador, devidamente corgmo por laudo

técnico, cessara o direito do servidor a percepiiadicional de

insalubridade.

86° - O afastamento do servidor da atividade gesado adicional

acarretara a cessacao do pagamento do adicional.

§7° - O adicional de insalubridade n&o se incorporaencimento do
servidor para qualquer efeito.

§ 8° - O adicional previsto nesta Secéo serve de para os calculos
de férias e gratificacé@o de natal.

§ 9° - Ficam adotados, para fins de aplicacéo sjpodto neste artigo,
0s critérios estabelecidos no Ministério do Trabalh Emprego

segundo suas Normas Regulamentadoras vigentes.

CAPITULO V
DO TREINAMENTO

ART. 58 - Fica institucionalizado, como atividadermanente do
SAAE, o treinamento dos servidores, tendo como tiobje a
integracdo e melhor formacdo, mantendo-os permamemte
atualizados e preparando-os para a execugdo déastareais
complexas.

Paragrafo Unico. O treinamento serd autorizado [igiletor e
ministrado:

I. Diretamente pelo SAAE, quando possivel;

Il. Mediante encaminhamento de servidores paraosues estagios
realizados por entidades especializadas, sediadasna@m no
Municipio.

CAPITULO VI 5 )
DA DESIGNAGAO E DA CONTRATAGAO TEMPORARIA

ART. 59 - Para suprir a comprovada necessidadeedsopl podera
haver contratacdo de pessoal temporario para @iexede fungéo
publica, nos casos de:

I. Substitui¢éo, durante o impedimento do titularcdrgo;

Il. Necessidades para as quais ndo haja cargacpislado, durante o
periodo em que durar a mencionada necessidadevatise periodo
maximo de 06 (seis) meses, permitindo-se uma (m@aogacao, por
igual periodo.

ART. 60 - Para suprir a comprovada necessidadeedsopl podera
haver contratacdo temporaria, nos casos de:

I. Realizacdo de obras e servicos de carater exalasinte
temporario;

Il. Para atendimento de convénios, acordos ouegugimados com
6rgdos governamentais, durante o periodo de vigérobs
mencionados instrumentos, desde que nado se justifita hipdtese a
criacdo de cargo publico e seu provimento por caucpublico.

ART. 61 - A contratacdo prevista nos artigos aates far-se-a por
contrato publico de natureza administrativa, quéerdgne o seu
prazo e explicite o seu motivo, sob pena de nuddad de
responsabilidade do agente que Ihe tenha dado.causa

ART. 62 - As contratacdes de que trata este THolnente poderéo
ser realizadas com observancia da dotagdo orcarneeespecifica.
§1° - A remuneragdo do pessoal designado ou cadtratos termos
deste Titulo sera fixada em importéncia ndo supew valor do
vencimento basico do nivel inicial do cargo congtaro quadro de
pessoal da autarquia, relativamente a servidoresdgsempenhem
funcdo semelhante ou, ndo existindo semelhanca&pidicbes do
mercado de trabalho.

§2° - Para os efeitos deste artigo, ndo se comasidas vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes dgosaomados como
paradigma.

§3° - As infracBes disciplinares atribuidas ao galssesignado ou
contratado nos termos desta Lei serdo apuradasamiediindicancia
administrativa e assegurada ampla defesa ao servido

§ 4° - Aplicam-se, no que couber, aos servidorestra@mdos
temporariamente, os mesmos direitos e deveres aapic aos
servidores efetivos do SAAE.
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CAPITULO VI IIl _ Equipe de Apoio ............. R$ 115,00
DA PROGRESSAO IV — Outras Comissges .......... R$ 100,00

ART. 63 - Progressédo € a elevacdo do servidor denivel de
vencimento para outro imediatamente superior, dedty mesmo
padrdo, na qual esteja propiciando um acréscimé%lecinco por
cento) no vencimento, concedido a cada 730 (sdteerntrinta) dias
de efetivo exercicio, no qual serdo admitidas at&oc faltas
injustificadas e observados, cumulativamente, ogjuis&os
estabelecidos no presente Capitulo.

Art. 64 - A primeira progressdo somente sera cddeedpds a
aprovagado do servidor no estagio probatorio detrgti@ o Capitulo 11
da presente Lei.

Art. 65 - A Progressao de que trata este artigmesde ocorrera para
o servidor que estiver no exercicio do cargo afetiv

Paréagrafo Unico. Na hipotese de estar o servidaivefinvestido em
cargo comissionado ou fungdo de confianga, o pergaglisitivo nao
serd suspenso enquanto durar a investidura no cargoncédo de
confianga.

ART 66 - O servidor que, no periodo aquisitivo dee drata este
artigo, tiver sofrido punicao disciplinar de susp@mnao concorrera a
progressao.

ART 67 - Para concorrer a progressdo o servidoe dembém ter
obtido resultado minimo satisfatério igual ou sigrea 70% dos
pontos atribuidos na avaliagdo de desempenho.

ART. 68 - Apos a elevagdo de nivel, sera reiniciadzontagem de
ocorréncias para efeito de nova progressao.

CAPITULO VIII .
DA RETRIBUICAO DE FUNGOES DE CONFIANGA

ART. 69 - Ao servidor nomeado e investido em fundéochefia ou
assessoramento, através de Portaria do DiretoAdd&E Sassumindo a
responsabilidade e atribuicdes por determinadaadfuné devida a
retribuicdo pelo seu exercicio nos valores estalukde no Anexo V,
Quadro 1l, desta Lei, havendo a possibilidade de&oppelo
vencimento do cargo efetivo acrescido de 30% &rpur cento) no
caso da funcdo de Encarregado de Setor e 25% (gimiaco por
cento) no caso da fungdo de Encarregado de Sem@odesempenhar
atribuicdes da funcdo de confianca que foi nomeado.

Paragrafo Unico. As Funcdes de Confianca de quanraste artigo
sdo de recrutamento limitado, devendo recair otmiganente em
servidores efetivos da Autarquia.

ART. 70 — A designacao e destituicao de servidoa paexercicio das
Funcdes de Confianca de que trata este Capitul@dicarexclusivo
critério do Diretor da Autarquia.

ART. 71 — O servidor que substituir outro na fund&oconfianga por
periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias e asocde substituicdo de
férias fard jus a retribuicdo estabelecida nestét@ae no respectivo
anexo.

Paragrafo Unico. Havendo acumulacédo de duas ou furages de
confianga, o servidor perceberd somente a maiotifigggdo
estabelecida.

CAPITULO IX y 3
DA GRATIFICAGAO POR PARTICIPAGCAO EM COMISSOES

ART. 72 — Ao servidor que participar como membroQienissdo de
Licitagcdo, Pregoeiro e Equipe de Apoio e/ou outrasissbes que
poderdo ser formadas em razdo das necessidaded\Ald, Sera

concedida uma gratificacdo, exclusivamente durantdgéncia da
designacao.

81° - A designacdo e destituicdo do servidor pamxercicio da
Comissdo de que trata este artigo, ou da fungdo regoéiro e

respectiva equipe de apoio, ficara a exclusivaéatdo Diretor do

SAAE.

§2° - O valor da gratificagdo de que trata esteitdapndo se

incorpora ao vencimento do servidor para nenhuitoefe

§ 3° - Havendo acumulag&o do exercicio em duasaisl comissoes,
0 servidor percebera a gratificacdo correspondans®emente uma
delas.

§ 4° - A gratificacéo de que trata este artigo aeséguinte:

| — Pregoeiro .....cocovevevveeenneens R$ 250,00

Il — Comisséo de Licitagéo .......... R$ 130,00

CAPITULOX
DA GRATIFICAGAO DE NATAL

ART. 73 — No més de dezembro de cada ano, a todaee sera
paga uma gratificacdo natalina, independentementerduneracéo a
que fizer jus.

§1° - A gratificagé@o correspondera a 1/12 avosdauneracéo devida
em dezembro, por més de exercicio no respectivo ano

§2° - A fracéo igual ou superior a 15 (quinze) diastrabalho sera
considerada como més integral para os efeitos dgHo anterior.
§3° - A gratificagdo serd proporcional na cessagdiorelacdo de
servigo resultante da exoneracéo, a pedido ouidieofia demisséo e
na aposentadoria do servidor, ainda que verifieaui@s de dezembro.
84° - Na hipotese do paragrafo anterior, a gratifio sera calculada
sobre a remuneracdo do més em que ocorrer a ceskacélacdo de
servigo.

§ 5° - Durante o exercicio, se o servidor houveeb&o qualquer
gratificacdo de funcdo ou tiver exercido cargo eomissdo, a
respectiva vantagem financeira sera consideradasym média, no
pagamento da gratificacdo natalina.

ART. 74 — A gratificacdo de Natal de que tratatigaranterior, sera
paga até o dia 20 de dezembro de cada ano, conpemsaportancia
que, a titulo de primeira parcela, o servidor hougeebido ao ensejo
de suas férias, desde que este a requerer no méaneieo do
correspondente ano.

Paragrafo Unico. A primeira parcela somente sercedida desde
que haja dotagcao orcamentaria e financeira.

CAPITULO XI
DAS FERIAS

ART. 75 - O servidor fara jus a trinta dias de dérremuneradas,
acrescidas do adicional de 1/3 de que trata ooar®y Xll, da
Constituicdo Federal, que podem ser acumuladas) atéximo de
dois periodos, no caso de necessidade do sendgsalvadas as
hipéteses em que haja legislacédo especifica.

§1° - Para cada periodo aquisitivo de férias sexigidos 12 (doze)
meses de exercicio.

§2° - E vedado levar a conta de férias qualqut &l servigo.

§ 3° - As férias poderdo ser parceladas em atéetapas, desde que
assim requeridas pelo servidor, e no interesse diaingtracao
publica, sendo que uma delas ndo podera ser infef06 (vinte) dias.
§ 4° - Para fins de célculo da remuneracdo do gerde férias ou de
sua respectiva indenizagao, se for o caso, aplgaas disposi¢des do
artigo 73, 8 5°, desta Lei.

§ 5° - A critério do servidor, podera ser convertem pecinia o
equivalente a 1/3 (um terco) do periodo de fériggeao mesmo tiver
direito, desde que assim o requeira com pelo m@ddginta) dias de
antecedéncia em relagdo a data do inicio do gomeedono.

ART. 76 - O pagamento da remuneracgao das féridse$etuado até o
dia atil imediatamente anterior ao inicio do gozo kkspectivo
periodo.

§ 1° - O servidor exonerado do cargo efetivo, ou @misséo,
percebera indenizagéo relativa ao periodo dassférgue tiver direito
e ao incompleto, na propor¢cdo de um doze avos |@srde efetivo
exercicio, ou fragao superior a quatorze dias.

§ 2° - A indenizacéo sera calculada com base nameracdo do més
em que for publicado o ato exoneratorio.

§ 3° - Em caso de parcelamento, o servidor recebeador adicional
previsto no inciso XVII do art. 70 da ConstituicaedEeral quando da
utilizagdo do primeiro periodo.

ART. 77 - As férias somente poderdo ser interroagpjubr motivo de
calamidade publica, comocao interna, convocacaa i@, Servico
militar ou eleitoral, ou por necessidade do sendigelarada pela
autoridade maxima do 6rgao ou entidade.

Paragrafo Unico. O restante do periodo interrompield gozado de
uma s6 vez, observado o disposto no art. 75.

CAPITULO Xl
DAS LICENCAS
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ART. 78 - Ao servidor do SAAE aplicam-se as dispdes constantes
da legislagdo municipal podendo ser concedidadee servidor nos
seguintes casos:

I. Por motivo de doencga em pessoa da familia;
Il. Por motivo de afastamento do conjuge;

Ill. Para servico militar;

IV. Para atividade politica;

V. Férias-Prémio

VI. Para tratar de interesses patrticulares;

SECAO |
DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA
FAMILIA

Art.79- Podera ser concedida licenga ao servidar rpotivo de

doenca do cdnjuge ou companheiro, dos pais, dussfildo padrasto
ou madrasta e enteado, ou dependente que vivasaegpansas e
conste do seu assentamento funcional, mediante rowegéo por
pericia médica oficial.

Paragrafo Unico. A licenca somente serd deferida sessisténcia
direta do servidor for indispensavel e ndo puder pestada
simultaneamente com o exercicio do cargo ou meglizonpensacéo
de horario.

SECAO Il
DA LICENGCA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DO CONJUGE

Art.80 -Podera ser concedida licenca ao servidoa pgaompanhar
cobnjuge ou companheiro que foi deslocado para optmto do
territério nacional, para o exterior ou para o ek@o de mandato
eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo.

Paragrafo Unico. A licengca serd por prazo indetesdo e sem
remuneracao.

SECAO IlI
DA LICENGA PARA O SERVICO MILITAR

Art.81 -Ao servidor convocado para o servico milisera concedida
licenca, na forma e condigdes previstas na ledislagpecifica.
Paragrafo Gnico. -Concluido o servico militar, ovior tera até 30
(trinta) dias sem remuneragao para reassumir eieiedo cargo.

SECAQ IV )
DA LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA

Art.82 -O servidor tera direito a licenca, sem regmacao, durante o
periodo que mediar entre a sua escolha em conveuapdidaria,
como candidato a cargo eletivo, e a véspera dcstregide sua
candidatura perante a Justica Eleitoral.

8100 servidor candidato a cargo eletivo na localidaoiede
desempenha suas funcdes e que exerca cargo déodirggefia,
assessoramento, arrecadacdo ou fiscalizacdo, drleasastado, a
partir do dia imediato ao do registro de sua catdid perante a
Justica Eleitoral, até o décimo dia seguinte aplelibo.

§20A partir do registro da candidatura e até o déaimoseguinte ao
da eleigdo, o servidor fara jus a licenga, asségsras vencimentos
do cargo efetivo, somente pelo periodo de trés snese

SECAO V A
DAS FERIAS-PREMIO

Art.83 -Apos cada quinquénio de efetivo exerciociservidor podera,
no interesse da Administracdo, afastar-se do eterao cargo

efetivo, com a respectiva remuneracéo, por atéieSes.

§ 1° - As férias prémio poderao, a critério do iskeny ser convertidas,
parcial ou totalmente, em pecunia.

§ 2° - Por ocasido de resciséo do servidor efetvautarquia, caso
este ndo possua periodo aquisitivo de férias prémuiopleto, as

mesmas seréo indenizadas proporcionalmente, cdésula razdo de
1/5 (um quinto) por exercicio.

SECAO VI

DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES

PARTICULARES

Art.84 -A critério da Administracdo, poderdo semaedidas ao

servidor ocupante de cargo efetivo, desde que stijaeem estagio
probatorio, licengas para o trato de assuntoscpdaties pelo prazo de
até dois anos consecutivos, sem remuneracao.

§ 1° -A licenca podera ser interrompida, a qualdeetpo, a pedido
do servidor ou no interesse do servico.

§ 2° - N&o podera, em nenhuma hipétese, ser pamoo@ prazo

citado no caput deste artigo.

§ 3° - Findo o prazo citado no caput deste artigeervidor somente
fard jus a concessdo de nova licenca para trataineesses

particulares apés decorridos dois anos de efekgmiio.

CAPITULO XIII
DOS AFASTAMENTOS

SECAO |
DO AFASTAMENTO PARA SERVIR A OUTRO ORGAO OU
ENTIDADE

Art. 85 - O servidor podera ser cedido para ter@g® em outro
6rgéo ou entidade do Estado e/ou Municipio, medianticitacdo da
entidade interessada, para o exercicio de cargcoemss&o junto ao
6rgao ou entidade solicitante, com dnus para daufei cessionaria.

§ 1° - A cessédo far-se-4 mediante Portaria puldicaa Imprensa
Oficial do Municipio.

§ 2° - Mediante autorizag@o expressa do Diretorseovidor da
Autarquia, podera ter exercicio em outros orgaoAdiministracao
Direta ou Indireta do Municipio.

§ 3° - A cessdo de que trata o presente artigocficalicionada a
expressa aquiescéncia do servidor.

SECAOII
DO AFASTAMENTO PARA EXERCICIO DE MANDATO
ELETIVO

Art. 86 - Ao servidor investido em mandato eleti@plicam-se as
seguintes disposicdes:

| - tratando-se de mandato federal, estadual, sttitdl ficara afastado
do cargo;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afast@al cargo, sendo-
Ihe facultado optar pela sua remuneragéo;

Il - investido no mandato de vereador:

a) havendo compatibilidade de horario, perceberéaatgens de seu
cargo, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo

b) ndo havendo compatibilidade de horario, serétada do cargo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao.

CAPITULO XIV
DAS CONCESSOES

Art. 87 - Sem qualquer prejuizo, podera o servidosentar-se do
servigo:

| - por 1 (um) dia, para doagéo de sangue;

II- pelo periodo comprovadamente necessario pastaalento ou
recadastramento eleitoral, limitado, em qualquesoca (02) dois
dias; e

Il - por 8 (oito) dias consecutivos em razéo de:

a) casamento;

b) falecimento do cbnjuge, companheiro, pais, nsdrau padrasto,
filhos e enteados menores sob guarda ou tutetad®s;

Art. 88 - Serd concedido horario especial ao servidstudante,
guando comprovada a incompatibilidade entre o fme&colar e o da
reparticdo, sem prejuizo do exercicio do cargo.

§ 1° - Para efeito do disposto neste artigo, sdgida a compensacao
de horario no 6rgdo ou entidade que tiver exerci@speitada a
duracédo semanal do trabalho.

§ 2° - Também sera concedido horério especial addse portador
de deficiéncia, quando comprovada a necessidad¢uptar médica
oficial, independentemente de compensacéo de borari
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CAPITULO XV
DOS BENEFICIOS

SECAO |
DO ABONO FAMILIA

Art. 89 - O Abono familia sera pago para servidor ftivo, por
filho, cuja idade for menor que 16 (dezesseis) anasu invalido de
qualquer idade, considerando 5% (cinco por cento) al salario
minimo vigente.

SECAO Il )
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 90 - Sera concedida ao servidor licenga patarmento de saude,
a pedido ou de oficio, com base em pericia médima, prejuizo da
remuneracao a que fizer jus.

Art. 91 - A licenga de que trata o artigo antedera concedida com
base em pericia oficial.

§ 1° - Sempre que necessario, a inspecdo médidareslizada na

residéncia do servidor ou no estabelecimento haapitonde se

encontrar internado.

§ 2° - Inexistindo médico no 6rgdo ou entidade ocall onde se

encontra ou tenha exercicio em carater permanesgie, aceito

atestado passado por médico particular.

§ 3° - No caso do §_2deste artigo, o atestado somente produzil

efeitos depois de recepcionado pela unidade desexihumanos do
6rgédo ou entidade.

§ 4° - A licencga que exceder o prazo de 60 (sesmsdies no periodo
de 12 (doze) meses a contar do primeiro dia detaaf@mnto sera
concedida mediante avaliagdo por junta médicaabfici

§ 50- A pericia oficial para concesséo da licenca e tgata o caput
deste artigo, bem como nos demais casos de peficial previstos
nesta Lei, sera efetuada por cirurgides-dentis@shipoteses em que
abranger o campo de atuagao da odontologia.

Art. 92 - A licenca para tratamento de saude iofea 15 (quinze)
dias, dentro de 1 (um) ano, podera ser dispensagaritia oficial, na
forma definida em regulamento.

Art. 93 - O atestado e o laudo da junta médica s&ioeferirdo ao
nome ou natureza da doenca, salvo quando se tlatalesdes
produzidas por acidente em servico, doenga profiasiou qualquer
das doencas especificada.

Art. 94 - O servidor que apresentar indicios dédesorganicas ou
funcionais devera ser submetido & inspecéo médica.

Art. 95 - O servidor serd submetido a exames médpmriddicos,
guando da sua admisséo, demissao e/ou aposentadoria

SECAO I .
DA LICENGA A GESTANTE, A ADOTANTE E DA LICENGA-
PATERNIDADE

Art. 96 - Seréa concedida licenca a servidora géstaor 120 (cento e
vinte) dias consecutivos, sem prejuizo da remuderag

§ 1° - A licenga podera ter inicio no primeiro di@a nono més de
gestacdo, salvo antecipacéo por prescricdo médica.

§ 2° - No caso de nascimento prematuro, a licesrgainicio a partir

do parto.

§ 3° - No caso de natimorto, decorridos 30 (tritias do evento, a
servidora devera ser submetida a exame médico,j@gsela apta,

reassumird o exercicio.

§ 4° - No caso de aborto atestado por médico bfiaervidora tera
direito a 30 (trinta) dias de repouso remunerado.

Art. 97 - Pelo nascimento ou adocao de filhos,reider tera direito a

licenca-paternidade de 05 (cinco) dias consecutivos

Art. 98 - Para amamentar o proprio filho, até adeae 06 (seis)
meses, a servidora lactante tera direito, durajwenada de trabalho,
a 01 (uma) hora de descanso, que podera ser macela dois

periodos de meia hora.

Art. 99 - A servidora que adotar ou obtiver gugdiicial de crianca

até 01 (um) ano de idade, serdo concedidos 90 rftevelias de

licenga remunerada.

Paréagrafo Unico. No caso de adocéo ou guarda ghdieicrianca com
mais de 01 (um) ano de idade, o prazo de quedsitaartigo sera de
30 (trinta) dias.
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DISPOSICOES FINAIS

Art. 100 - As alteragbes decorrentes das transfpdes de cargos
previstas nesta Lei, quando for o caso, serdo da®taos registros
funcionais de cada servidor.

Art. 101 - A remuneracdo dos servidores do SAAEA smvista
observando a mesma data e o mesmo indice confatnf&7alnciso
X, da Constituicdo Federal.

Art. 102 - Os servidores inativos que recebem awventos de sua
aposentadoria diretamente dos cofres da autardeid@o seus
proventos revistos nas mesmas épocas e perceqgtueass servidores
ativos.

Art. 103. Os servidores ativos serdo reenquadradasbela salarial
integrante desta Lei, de acordo com a naturezaadgoce com seu
tempo de servico.

PARAGRAFO UNICO: ficam assegurados todos os adiciomair
tempo de servico, gratificacdes incorporadas eoeuteneficios que o
servidor conquistou até a data de aprovagdo desta L

Art. 104 - A autarquia podera contratar estagiarlosistas,
observando, para tanto, o que dispde a legis|agidl.

Art. 105 - Em caso de extingdo ou concessao dacpudaserao os
seus servidores absorvidos pelo Municipio.

Art. 106 - Os casos omissos serdo resolvidos mogedo Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Lambarivigor.

Art. 107 - As despesas decorrentes da aplicacaalisfmosto na
presente Lei correrdo por conta de dotagdo orcamarirépria do
SAAE, observadas as disposi¢Ges da Lei Complemaftid1/2000,
naquilo que couber.

Art. 108 - Sao partes integrantes da presente deirexos | a VI,
que a acompanham.

Art. 109 - Ficam revogadas as disposi¢cGes em aqomtem especial
as Leis Municipais n°. 1.093/96, 1.094/96 e a Lem@lementar
Municipal n® 014/08.

Art. 110 — Esta Lei entra em vigor na data de subligacéo,
retroagindo seus efeitos em 02.01.2013, exceteetgédo ao disposto
nos Anexos IV e V - Tabela de Vencimentos - queaasa vigorar a
partir do 1° dia do més subsequente a aprovacém lées
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SERGIO TEIXEIRA
Prefeito Municipal

WAGNER SILVA TEIXEIRA
Chefe de Gabinete
Publicado por:
lara Caroline Fonseca da Silva
Cadigo ldentificador: F24C199C

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N° 1.928, DE 24 DE JUNHO DE 2014.

“Autoriza a inclus@o de Iniciativa no Plano Pluriaal
2014-2017 e na Lei de Diretrizes Orcamentarias Anua
de 2014, a inclusdo de Agdo na Lei Orcamentariaainu
de 2014, e a abertura de crédito especial utilizand
superavit financeiro apurado no balango patrimordal
entidade em 31/12/2013".

O Prefeito Municipal de Lambari-MG, Sérgio Teixeire exercicio
de suas atribuicBes legais, faz saber que a Camanilglal aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica inclusa a seguinte iniciativa no Plano Phuel 2014-
2017 e na Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2@stedViunicipio:

Cadigo/Iniciativa 511 —Saneamento Basico Rural.

Programa 1.134 - Construgdes, Ampliagdes e Refonm&istema de Agua Zona Rurd|

- Suprir o abastecimento de agua para a popula¢®aid® Rural da Serrin

Objetivo = h
com a construgdo de novo pogo artesiano

Orgéo Responsavel 03 — Servigo Auténomo de Agusgetd de Lambari — SAAE

Valor R$ 60.000,00
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Art. 2.° Fica inclusa a seguinte A¢do na Lei Orcamentariaaf de
2014, compatibilizada com o Plano Plurianual e adeeDiretrizes
Orcamentarias:

Eixo: Saneamento Bésico Rural

Macro Objetivo: Suprir o abastecimento de dgua para a populagao
Bairro Rural da Serrinha com a construgdo de novo paesiano

Programa: - Construcdes, AmpliagSes e Reformas no Sistema
Agua Zona Rural

Orgéao: Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Lambari

gggégo d Descri¢do Produto L’\jlglgizie d Exercicio m.z}?a Valor
Construgoes, 2014 01
Ampliacdes Obras ) 2015 R
1.134 Reformas ~ Unidade R$ 60.000,0
y i | Instalacdes 2016
Sistema de Ag
Zona Rural 2017

Art. 3.° - Fica aberto no orcamento do Orgdo — SAAE — Servig
Autdnomo de Agua e Esgoto deste Municipio para ercésio de
2014 o seguinte crédito adicional especial com guiste dotagio
orgcamentaria:

03 - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

17 - SANEAMENTO

17 511 - SANEAMENTO BASICO RURAL

17 511 0031 - SISTEMA DE AGUA E ESGOTO

17 511 0031 1.134 — CONSTRUGCOES, AMPLIACOES E
REFORMAS NO SISTEMA AGUA ZONA RURAL

01.00.00 — RECURSOS ORDINARIOS

R$

INSTALA(;OE:i 60.000,00

R$ 60.000,0(sessenta
reais).

Art. 4.° Constitui recursos para ocorrer com as despesastd8.°
desta abertura de crédito especial, o superadndeiro apurado no
Balanco Patrimonial da entidade em 31/12/2013.

R$ 60.000,0
(sessenta m
reais).

TOTAL DO SUPERAVIT FINANCEIRO UTILIZADO

Art. 5.° - Fica o Poder Executivo autorizado a expedir tss a
necessarios a execucao desta Lei.

Art. 6.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publaaca
Prefeitura Municipal de Lambari, 24 de junho de201

Publicado por:
lara Caroline Fonseca da Silva
Cadigo Identificador: A3D17F7B

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 01, DE 03 DE
FEVEREIRO DE 2016

Autoriza 0 Municipio de Lambari a conceder subvencd
social ao Servico de Obras Sociais de Lambari
entidade mantedora do Hospital S&o Vicente de Paulo
da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Lambari, por seus represgesaaprovou e
eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei;

Art.1°. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder suiice
social ao Servigo de Obras Sociais — SOS — entidetgedora do
Hospital de Lambari em onze parcelas iguais e coisas no valor
de R$11.000,00 (onze mil reais) a iniciar em feverele 2016 e
findar em dezembro de 2016.

do

[e]
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Art.2°. As despesas ao repasse deverdo ser pagas ataaséguihte
dotagao vigente:
020802 10 302 0026 2 176 3350 4300 — 388

Art.3°. Esta verba de subvencéo devera ser usada pelaisttiagi&o
do hospital para custar despesas com pessoal gaisatgie se facam
necessarios.

Art.4°. O beneficiario devera no prazo de 60 (sessense) mliestar
contas dos recursos recebidos, apresentando ielai@unstanciado
e cOpias da documentacgao pertinente ao objeto.

Art.5°. Revogadas as disposicfes em contrario, esta Lea emt
vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Lambari, 03 de fevereira20&6

SERGIO TEIXEIRA
Prefeito Municipal

WAGNER SILVA TEIXEIRA
Chefe de Gabinete

Registrada e Publicadaem ___/ /2016

Chefe de Gabinete.
Publicado por:
lara Caroline Fonseca da Silva
Cadigo Identificador:6C90C186

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE LARANJAL

COMISSAO DE LICITAGAO
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL N°
002/16 — PRC N°006/16

OBJETO: FORNECIMENTO DE CESTAS BASICAS, PARA
ATENDER AOS PROGRAMAS SOCIAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DURANTE
O EXERCICIO DE 2016, CONFORME ESPECIFICACAO
CONSTANTE NO TERMO DE REFERENCIA - ANEXO | DO
PRESENTE EDITAL.

Empresa vencedora:

Empresa: MERCEARIA MACA LTDA

CNPJ: 18.111.401/0001-84

Rua: José Luiz da Silva Candido n° 10 - Centro
Laranjal - MG

CEP: 36.760-000

Valor Global Total: R$ 23.400,00 (Vinte e trés mil ejuatrocentos
reais)

Condigdo de pagamentdd pagamento serd efetuado num prazo de
até 30 (trinta) dias apos a entrega, mediante eseptacdo da Nota
Fiscal/Fatura, entrega dos documentos na Contatéifasouraria e

0 visto da Secretaria requisitante, comprovandutrzga.

Data da assinatura da homologa¢&05/02/2016.

Publicado por:
Araci Silva de Mello Paula
Cadigo Identificador:BA365324

_COMISSAO DE LICITACAO
RATIFICAGAO - PROCESSO LICITATORIO 014/2016
DISPENSA 007/2016

EXTRATO DE PUBLICAGCAO

RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITACAO N°. 007/2015 — PRC N°. 014/2015
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Considerando o Parecer favoravel da Procuradorial Gedemais
expedientes contidos no Processo em epigrafegrmoss e efeitos do
artigo 24, inciso Il da Lei Federal n.° 8.666/93 aieracdes
posteriores, fica autorizada a aquisi¢cdo de préfdoas TVs de 32"
Tela Plana e 01 Tanquinho), para serem sorteadammpanha do
IPTU/2015, conforme autorizacdo da Lei Municipal 97, de 15 de
outubro de 2015, conforme justificativa em anexant@tando pelo
menor valor, de acordo com 0s orcamentos a empait’all
Servicos e Comércio Ltda - ME, inscrita no CNPJ n.°
11.174.805/0001-78, com sede a Estrada Manoel AR43 Lj 01,
Sabugo, Paracambi, RJ, CEP 26.600-000, nos itensCap@s para
caixa D’Agua de 500L R$1.679,00 e 100 Capas para d@ikgua de
1.000L R$1.884,00 totalizando o valor de R$3.563,068q mil
quinhentos e sessenta e trés reais).

Prefeitura Municipal de Laranjal- MG, aos 03 desf@iro de 2016.

JOAO SOARES DA SILVA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Araci Silva de Mello Paula
Cadigo Identificador: 93B85BA7

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE LEOPOLDINA

CISUM - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
UNIAO DA MATA
RESOLUCAO 004 2015 - PRORROGACAO DE PRAZO
CHAMAMENTO PUBLICO

RESOLUGAO N° 004/2015

“Dispbe Sobre a Prorrogacéo do prazo de validade ¢lo
001/2014 e da outrg

Chamamento Publico n°
providéncias.”

A Presidente do Consoércio Intermunicipal de SaldiédJda Mata,
Sra. Tarcilia Rodrigues Fernandes, no uso de stbsigbes legais,
com fulcro no inciso X da Clausula 222 do Protoabdolntencdes/
Contrato de Consoércio Publico — Consorcio Intermuaici® Saude
Unido da Mata — CISUM e art. 17, inciso X do Estatsibcial,

RESOLVE:

Art.1° Fica prorrogado por mais 06 (seis) mesesaaqde validade
do chamamento publico para contratagdo por temfermdimado de

que trata o Edital de Processo Seletivo Simplificdd 22 de maio de
2014, cujo resultado foi divulgado no Diario Ofictlos Municipios

Mineiros n° 1.265, de 17 de junho de 2014, parumagbes publicas
abaixo relacionadas, a partir de 14 de Dezemb&0D5:

| - Médico Otorrinolaringologista;

Il - Médico Ortopedista;

11l - Médico Endocrinologista.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data dessiaatura.
Publique-se.
Leopoldina, 14 de Dezembro de 2015.

TARCILIA RODRIGUES FERNANDES
Presidente do CISUM
Publicado por:
Eliermes Teixeira de Almeida
Cadigo Identificador: 7F20CAC3

PREFEITURA DE LEOPOLDINA
EXTRATO DE CONTRATO N°: 008/2016

PREGAO N° 0106/2015 Processo Licitatoria® 1248/2015
Objeto:Contratacdo de Empresa Especializada pardsiéfo de
Urnas Funerérias, para o exercicio de 2016, naiesgira atender

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

S

pessoas Carentes da Area Rural e Urbana do Munidpidprme
solicitagdo da Secretaria Municipal de AssisténSiacial desta
Prefeitura, de acordo com as especificagfes e itptards constantes
do Termo de Referéncia, Anexo I.

Firma Vencedora:

FUNERARIA CRISTO REDENTOR LTDA-ME @NPJ:
07.952.866/0001-4VALOR: R$ 22.122,00/ CONTRATO N¢:
008/2016

Recursos:PROPRIO, PISO MINEIRO Conta 26.242-0.

Condicdes de pagament@ pagamento devido sera efetuado em até

30 (trinta) dias apés a entrega da Nota Fiscaltajunante com a
certiddo negativa do INSS e FGTS, caso a empraba Empregados
e caso nao tenha, declaragdo no corpo da Nota |,Fisca
conformidade com as instrugdes normativas da Reeuid Social.
Data da assinatura do Contrato13/01/2016

Publicado por:
Tatiane Bonini Cosine
Cadigo Identificador:B97CAD58

PREFEITURA DE LEOPOLDINA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 002/16

RATIFICACAO DE ATO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO. Processo Licitatério PRCn® 087/16. Inexkitjdade n°
002/16. Tendo em vista a solicitacdo feita pelar&@@da Municipal
de Salde, ratifico, nos termos do artigocaput da Lei 8.666/93 e
suas alteragdes, o ato de Inexigibilidade de lgaa destinado a
contratacdo de empresa especializada em tratantentalcool e
drogas para continuidade do tratamento do pacihilijppe Favero
do Carmo - Ficha 287, conforme atestado de prorémgaggdico e
psicoldgico, além da requisigdo da Secretaria Mpaicle Salde, por
um periodo de 03 (trés) meses, pelo valor totd$&.100,00 (cinco
mil e cem reais), junto ao Centro de ReabilitagioMaunol e Drogas
Oxford S/S Ltda-ME, inscrito no CNPJ sob n° 12.288/6001-84.

Prefeitura de Leopoldina, 04 de fevereiro de 2016.

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA.
Prefeito de Leopoldina.

Publique-se.
Leopoldina, MG,04 de fevereiro de 2016.

JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA
Prefeito de Leopoldina
Publicado por:
Tatiane Bonini Cosine
Cadigo Identificador: DA9D540E

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE LIMEIRA DO OESTE

CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA DO OESTE
EXTRATO DE CONTRATO

REF. LICITA(;AO N.© 01/2016

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 01/2016

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS,
MATERIAIS DE LIMPEZA E DE CONSUMO PARA USO
INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA DO OESTE-
MG

CONTRATANTE: Céamara Municipal de Limeira do Oeste/MG
CONTRATADA: COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
SOARES EIRELI - EPP

VALOR GLOBAL: R$ 16.504,64 (Dezesseis mil _quinhentos
guatro reais e sessenta e quatro centavos).

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
3.3.90.30.00.01.031.0001.2.005 — Material de Consunidanter
Atividade Administrativa e Financeira.
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Prazo: da data de assinatura do contrato até o dia 3kzkmbro de
2016.
Data da Assinatura do Contrato:04/02/2016

Limeira do Oeste-MG, 05 de fevereiro de 2016.

EDER AGUIAR TEIXEIRA
Presidente
Publicado por:
Hélen Christina de Freitas Castro
Cadigo Identificador: 5AFC3495

CAMARA MUNICIPAL DE LIMEIRA DO OESTE
EXTRATO DE CONTRATO

REF. LICITACAO N.°02/2016

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 02/2016

TIPO: MENOR PRECO POR ITENS

OBJETO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS PARA USO DO
VEICULO DE PROPRIEDADE DA CAMARA MUNICIPAL DE
LIMEIRA DO OESTE-MG

CONTRATANTE: Camara Municipal de Limeira do Oeste/MG
CONTRATADO: AUTO POSTO MODELO

VALOR GLOBAL: R$ 35.425,00 (trinta e cinco mil e
guatrocentos e vinte e cinco reais).

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
3.3.90.30.00.01.031.0001.2.005 — Material de Consumdanter
Atividade Administrativa e Financeira.

Prazo: da data de assinatura do contrato até o dia 3®zkmbro de
2016.

Data da Assinatura do Contrato:05/02/2016

Limeira do Oeste-MG, 05 de fevereiro de 2016.

EDER AGUIAR TEIXEIRA
Presidente
Publicado por:
Hélen Christina de Freitas Castro
Cadigo Identificador:4B593224

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE LUZ

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAQOE~S
2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N°. 083/14 — DISPENSA N°. 016/14, PRC NB821/14.

PARTES: O MUNICIPIO DE LUZ E A EMPRESA AMM —

ASSOCIACAO MINEIRA DE MUNICIPIOS OBJETO :
PRORROGACAO DO PRAZO POR MAIS 12 (DOZE) MESES,
PORTANTO A VIGENCIA PASSA A SER ATE 31DE
DEZEMBRO DE 2015, NOS TERMOS DO ART. 57, INCISO I
DA LEI FEDERAL N° 8.666/93.

LUZ/IMG.

AILTON DUARTE.
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Lilia Batista Pereira
Cadigo Identificador:8AA51004

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N°. 0161/15 — CONCORRENCIA N°. 008/15, PRCN
1712/15.

. PARTES: O MUNICIPIO DE LUZ E A EMPRESA JOSE
OSMAR BARBOSA CONSTRUCOES EIRELI ME.QOBJETO:
PRORROGACAO DO PRAZO POR MAIS 03 (TRES) MESES,
PORTANTO A VIGENCIA PASSA A SER ATE 14DE MARCO
DE 2016, NOS TERMOS DO ART. 57, § 1°, INCISO Il DA LEI
FEDERAL N° 8.666/93.

LUZ/MG.

AILTON DUARTE.
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Lilia Batista Pereira
Cadigo Identificador:8EEE5617

SETOR DE CONVENIOS
CONVENIO N°. 002/2016

PARTES: MUNICIPIO DE LUZ/MG E A APAE. VALOR: R$
33.902,40 (TRINTA E TRES MIL, NOVECENTOS E DOIS
REAIS E QUARENTA CENTAVOS). VIGENCIA: 27/01/2016 A
31/01/2017.
Publicado por:
Lilia Batista Pereira
Cadigo Identificador: 72D523DE

SETOR DE CONVENIOS
CONVENIO N°. 003/2016

PARTES: MUNICIPIO DE LUZ/MG E OHOSPITAL SENHORA
APARECIDA. VALOR: R$ 90.000,00 (NOVENTA MIL REAIS) .
VIGENCIA: 25/01/2016 A 30/06/2016.
Publicado por:
Lilia Batista Pereira
Cddigo Identificador:F6151780

SETOR DE CONVENIOS
CONVENIO N°. 004/2016

PARTES: MUNICIPIO DE LUZ/MG E OHOSPITAL SENHORA
APARECIDA. VALOR: R$ 876.013,36 (OITOCENTOS E
SETENTA E SEIS MIL, TREZE REAIS E TRINTA E SEIS
CENTAVOS). VIGENCIA: 25/01/2016 A 31/12/2016.
Publicado por:
Lilia Batista Pereira
Cadigo Identificador: C3EC46EE

SETOR DE CONVENIOS
CONVENIO Ne°. 005/2016

PARTES: MUNICIPIO DE LUZ/MG E A ASSOCIACAO
COMUNITARIA DOS BAIRROS DO MUNICIPIO DE LUZ.
VALOR: R$ 66.000,00 (SESSENTA E SEIS MIL REAIS)
VIGENCIA: 28/01/2016 A 31/12/2016
Publicado por:
Lilia Batista Pereira
Cadigo Identificador: 77A05E79

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE NATERCIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°001/2016

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°001/2016
PRC 122/2015 - PREGAO POR REGISTRO DE PRECOS 031/2015 -
PARTES: Prefeitura Municipal de Natércia x Reis e t&artda.
Obj.: Contratagdo de Empresa Para Aquisi¢cdo de ribtelétrico
Para Atender as Necessidades da Prefeitura Muhidgpad\atércia
(MG). Dot. Org.: Diversas. Data da Assinatura: @42016. Vigéncia:
03/01/2017.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador:E579D30B
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°002/2016

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°002/2016
PRC 125/2015 - PREGAO POR REGISTRO DE PREGOS 033/201
PARTES: Prefeitura Municipal de Natércia x José Mduwe Siqueira

- ME. Obj.: Contratacdo de Empresa Para Fornecinmgatulateriais
de Construgcdo para Atender as Necessidades datémefgiunicipal
de Natércia (MG). Dot. Org.: Diversas. Data da Aakira:
04/01/2016. Vigéncia: 03/01/2017.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador: 18FC4F6A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°003/2016

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°003/2016
PRC 125/2015 - PREGAO POR REGISTRO DE PRECOS 033/201
PARTES: Prefeitura Municipal de Natércia x Reis e t&arltda.
Obj.: Contratacdo de Empresa Para Fornecimento aeridis de
Construcdo para Atender as Necessidades da Prafbtumicipal de
Natércia (MG). Dot. Or¢.: Diversas. Data da Assinat 04/01/2016.
Vigéncia: 03/01/2017.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cddigo Identificador: EFB63F92

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°004/2016

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°004/2016
PRC 128/2015 - PREGAO POR REGISTRO DE PRECOS 034/201
PARTES: Prefeitura Municipal de Natércia x Hallelai Cabral de
Andrade - EPP. Obj.: Contratacdo de Empresa P#&mrmecimento
de Materiais de Expediente Para Atender as Ne@aesssddos Setores
da Prefeitura Municipal (MG). Dot. Or¢.: Diversafata da
Assinatura: 04/01/2016. Vigéncia: 03/01/2017.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cédigo Identificador:03AE1E35

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°005/2016

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°005/2016
PRC 128/2015 - PREGAO POR REGISTRO DE PREGOS 034/201
PARTES: Prefeitura Municipal de Natércia x Adrianonéim da
Silva Edilberto - ME. Obj.: Contratacdo de EmpresaraP o
Fornecimento de Materiais de Expediente Para Atends
Necessidades dos Setores da Prefeitura Municip&).(Ndot. Org.:
Diversas. Data da Assinatura: 04/01/2016. Vigér3201/2017.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.

T
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Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador: 3475F5ED

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°006/2016

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°006/2016 -
PRC 128/2015 - PREGAO POR REGISTRO DE PRECOS 034/2015 -
PARTES: Prefeitura Municipal de Natércia x Moema Ciaé Ltda

- ME. Obj.: Contratacdo de Empresa Para o Fornetanele
Materiais de Expediente Para Atender as NecessidimeSetores da
Prefeitura Municipal (MG). Dot. Or¢.: Diversas. Bala Assinatura:
04/01/2016. Vigéncia: 03/01/2017.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador: F5B171F2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°007/2016

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°007/2016
PRC 128/2015 - PREGAO POR REGISTRO DE PREGOS 034/2015 -
PARTES: Prefeitura Municipal de Natércia x Dimipéhitada - ME.
Obj.: Contratacdo de Empresa Para o Fornecimentdaleriais de
Expediente Para Atender as Necessidades dos SelmrEsefeitura
Municipal (MG). Dot. Or¢.: Diversas. Data da Asdima:
04/01/2016. Vigéncia: 03/01/2017.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador:0OFB36CE7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°008/2016

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°008/2016
PRC 128/2015 - PREGAO POR REGISTRO DE PREGOS 034/2015 -
PARTES: Prefeitura Municipal de Natércia x Comerciazi e
Damasceno Ltda - ME. Obj.: Contratacdo de Empresa Pa
Fornecimento de Materiais de Expediente Para Atends
Necessidades dos Setores da Prefeitura Municip&).(Ndot. Orc.:
Diversas. Data da Assinatura: 04/01/2016. Vigéri3201/2017.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador:2B8B480A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°009/2016

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°009/2016
PRC 136/2015 - PREGAO POR REGISTRO DE PRECOS 040/2015 -
PARTES: Prefeitura Municipal de Natércia x Oxigéi@ampanha
Ltda. Obj.: Contratacdo de Empresa Para Locacacililedros e
Similares e Aquisicdo de Reguladores Medicinais, &argle
Oxigénio Medicinal Para Atender as NecessidadeSeator de Saude

da Prefeitura Municipal de Natércia (MG). Dot. OMiversas. Data

da Assinatura: 04/01/2016. Vigéncia: 03/01/2017.
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Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador:B9C13E8C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°001/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2016 - PRC 132/2015 -
PREGAO 037/2015 - PARTES: Prefeitura Municipal deéxa x
Oraci Marcelino de Souza - ME. Obj.: Contrato Para o
Fornecimento de Gas GLP (Gas de Petréleo Liqugfeito Botijao
(P13) Para Atender as Necessidades dos Setoresrefeitu?a
Municipal de Natércia - (MG). Valor estimado: R$ 830,00
(dezenove mil oitocentos e noventa reais). Dot..Miyversas. Data
da Assinatura: 04/01/2016. Vigéncia: 31/12/2016.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador: 399E0020

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N°002/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2016 - PRC 157/2015 -
PREGAO 045/2015 - PARTES: Prefeitura Municipal deéza x
Megamaquinas Ltda. Obj.: Contrato para Contratacdo de Empres
para Locacdo de Equipamentos Reprograficos Multifunads,
Novos, Incluindo servico de Manutengdo Preventiv@ofretiva e
Fornecimento de Suprimentos Para os Diversos Settaré®refeitura
Municipal de Natércia (MG). Valor estimado: R$ 2BI0 (vinte e
sete mil e trezentos e setenta e oito reais). Ogt: Diversas. Data da
Assinatura: 04/01/2016. Vigéncia: 31/12/2016.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador:929B9069

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°003/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 003/2016 - PRC 160/2015 -
PREGAO 046/2015 - PARTES: Prefeitura Municipal deéxa x
Fabio Natanael dos Santos 0855790660@bj.: Contrato Para a
Contratagdo de Pessoa Juridica ou Pessoa FisieaPRestacdo de
Servicos em Manutengdo dos Equipamentos de Infaranatos
Diversos Setores da Prefeitura Municipal de Naaé(&1G). Valor
estimado: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais). Dot..Cbjversas. Data
da Assinatura: 04/01/2016. Vigéncia: 31/12/2016.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador:574370A3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N°004/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 004/2016 - PRC 002/2016 -

D

DISPENSA 001/2016 - PARTES: Prefeitura MunicipalNfércia x

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

Pr6 Ambiental Tecnologia Ltda. Obj.: Contratagdo de Empresa Para
Prestacdo de Servicos de Destinacdo do Lixo dor SetGaude do
Municipio de Natércia (MG). Valor estimado: R$ 7.8W(sete mil e
oitocentos reais). Dot. Or¢.: 020601 10 302 00@®2.339039. Data
da Assinatura: 11/01/2016. Vigéncia: 31/12/2016.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador:91BBC190

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N°005/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 005/2016 - PRC 152/2015 -
TOMADA DE PRECO 005/2015 - PARTES: Prefeitura Munitiga
Natércia xOlaria Santa Catarina de Natércia Ltda - ME. Obj.:
Contratacdo de Empresa Para Execucéo de Obras ideeRtagcao em
Blocos Intertravados na Rua Jodo Sebastido de Vileas Bm
Conjunto Habitacional Luiz Lopes Fernandes 2 - Ba8& Jodo no
Municipio de Natércia — MG — Ampliacdo de Metafésic/alor
estimado: R$ 10.013,29 (dez mil e treze reais @\@rove centavos).
Dot. Or¢.: 020209 15 451 0009 1.005 449051. Datds&inatura:
11/01/2016. Vigéncia: 10/03/2016.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cddigo Identificador: SAF9A78B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N°006/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 006/2016 - PRC 155/2015
TOMADA DE PRECO 006/2015 - PARTES: Prefeitura Munitige
Natércia xOlaria Santa Catarina de Natércia Ltda - ME. Obj.:
Contrato Que Entre si Firmam o Municipio de Natéecia Empresa
Olaria Santa Catarina de Natércia Ltda - ME, Tendo ®bjeto o
Fornecimento de Materiais e Mao de Obra Para Ef&ecde Obra de
Construgdo de Uma Unidade Infantil Proinfancia, Caivé
Celebrado Entre o Municipio de Natércia e o FNDE/MEGzrmo de
Compromisso - PAR — N°32678. Valor estimado: R$ 17227,61
(Hum milh&o, duzentos e um mil, setecentos e uintete reais e
sessenta e um centavos). Dot. Org.: 020304 12 G385 0.040 44901.
Data da Assinatura: 11/01/2016. Vigéncia: 10/017201

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo ldentificador: 7A34B860

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N°007/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 007/2016 - PRC 003/2016 -
DISPENSA 002/2016 - PARTES: Prefeitura Municipalércia x
Cristiano Miguel da Costa - ME.Obj.: Contratacdo de Empresa Para
Prestagdo de Servicos na Manutencdo de Softwaee Rander as
Necessidades dos Setores da Prefeitura Municipblatiércia (MG).
Valor estimado: R$ 2.040,00 (dois mil e quarentasje®ot. Org.:
0202 04 123 0001 2.002 339039. Data da Assinatl241/2016.
Vigéncia: 31/12/2016.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.
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CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador: ED257B6A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°008/2016

EXTRATO DE CONTRATO 008/2016 - PRC 004/2016 -
DISPENSA 003/2016 - PARTES: Prefeitura MunicipalNggércia x
Catarina Vitéria de Castro. Obj.: Prestacéo de Servigos Referente
Lavagem de Jogos de Camisas das Equipes Esportavisiinicipio
de Natércia (MG). Valor estimado: R$ 5.760,00 (cincdl e
setecentos e sessenta reais). Dot. Or¢.: 0204081270005 2.060
339036. Data da Assinatura: 12/01/2016. Vigéncidl32016.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador: ACAA9C62

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°009/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 009/2016 - PRC 005/2016 -
DISPENSA 004/2016 - PARTES: Prefeitura MunicipalNggércia x
Ad&o Marcos Fernandes.Obj.: Contrato Para Locac¢@o de Terrend
Para Deposito de Lixo do Municipio de Natércia (MG)alor
estimado: R$ 7.740,00 (sete mil e setecentos quarests). Dot.
Org.: 0208 206060007 2.036 339036. Data da Asgiaali?/01/2016.
Vigéncia: 31/12/2016.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador: 5CAA9C6F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N°010/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 010/2016 - PRC 006/2016 -
DISPENSA 005/2016 - PARTES: Prefeitura MunicipalNfércia x
Lucio Marcos de Souza e SilvaObj.: Contrato de Locacédo de
Imovel que fazem entre si, de um lado Licio MamesSouza e Silva
com o Municipio de Natércia/MG. Valor estimado: R$3D0,00 (dez
mil e oitocentos reais). Dot. Org.: 020702 0824482067 339036.
Data da Assinatura: 18/01/2016. Vigéncia: 31/126201

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cddigo Identificador: A4FOF002

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°011/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 011/2016 - PRC 001/2016 -
INEXIGIBILIDADE 001/2016 - PARTES: Prefeitura Municp de
Natércia xIngrid Tamiris de Souza Gomes CPF: 118723796-56-
ME. Obj.: Contratagdo de Empresa Para Executar e Proraveato
Cultural e Popular que Consiste na Realizacéo de Skimsgais em
Virtude das Festividades Carnavalescas do MunicipidNatércia -
MG. Valor estimado: R$ 49.350,00 (Quarenta e novertrezentos e

cinquenta reais). Dot. Or¢.: 020501 13 392 00132.839039. Data
da Assinatura: 18/01/2016. Vigéncia: 29/04/2016.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cddigo Identificador:843624A7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N°012/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 012/2016 - PRC 007/2016 -
DISPENSA 006/2016 - PARTES: Prefeitura MunicipalNércia x
Caio Moreno Lopes de Souza 0745659861@bj.: Contratacdo de
Empresa Para Realizagdo de Curso Para os Funciodéari@snselho
Tutelar do Municipio de Natércia - MG. Valor estinaR$ 1.750,00
(um mil setecentos e cinquenta reais). Dot. O20701 08 243 0006
2.035 339039. Data da Assinatura: 18/01/2016. \tigéri5/03/2016.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cddigo Identificador:51C79299

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N°013/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 013/2016 - PRC 008/2016 -
DISPENSA 007/2016 - PARTES: Prefeitura MunicipalNkgércia x
Amanda dos Santos CaixetaObj.: Locagdo de Equipamento, Para
Area de Satde do Municipio de Natércia - MG. Vastimado: R$
7.000,00 (sete mil reais). Dot. Or¢.: 020601 10 IWD3 2.007
339030. Data da Assinatura: 18/01/2016. Vigén@&02/2016.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador:82CEF473

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°010/2016

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°010/2016
PRC 143/2015 - PREGAO POR REGISTRO DE PREGOS 044/2015 -
PARTES: Prefeitura Municipal de Natércia x Auto Podtatércia
Ltda. Obj.: Contratacdo de Empresa Para Aquisicd€atabustivel
(Gasolina, Oleo Diesel e Alcool) Para Manutencée Weiculos e
Maquinas Que Comp8em a Frota da Administracdo Rahdia
Prefeitura Municipal de Natércia (MG). Dot. Org.ivBrsas. Data da
Assinatura: 18/01/2016. Vigéncia: 17/01/2017.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador: A69AF730

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°011/2016

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°011/2016
PRC 130/2015 - PREGAO POR REGISTRO DE PRECOS 035/2015 -
PARTES: Prefeitura Municipal de Natércia x Marcia Alexandre
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Souza - ME. Obj.: Contratacdo de empresa paradoneato de leite
pasteurizado para os diversos setores da Prefeifurgicipal de
Natércia (MG). Dot. Or¢.: Diversas. Data da Assinat 20/01/2016.
Vigéncia: 19/01/2017.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cddigo Identificador:51B2502A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°012/2016

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°012/2016
PRC 131/2015 - PREGAO POR REGISTRO DE PRECOS 036/201
PARTES: Prefeitura Municipal de Natércia x Marcia Alexandre
Souza - ME. Obj.: Contratacdo de empresa para doneato de
hortifrutigranjeiros para os diversos setores dddiura Municipal de
Natércia (MG). Dot. Or¢.: Diversas. Data da Assinat 20/01/2016.
Vigéncia: 19/01/2017.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador:9A7F7537

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°013/2016

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°013/2016 -
PRC 133/2015 - PREGAO POR REGISTRO DE PREGOS 038/201
PARTES: Prefeitura Municipal de Natércia x Oraci bdino de
Souza - ME. Obj.: Contratagdo de empresa para fioneaeto de pdes
e similares para os diversos setores da PrefelMuaicipal de
Natércia (MG). Dot. Org.: Diversas. Data da Assinat 20/01/2016.
Vigéncia: 19/01/2017.

Natércia, 05 de fevereiro de 2016.

CRISTIANO ANTONIO CAETANO JUNHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marcio Félix
Cadigo Identificador: 7219F97D

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE PARA DE MINAS

DIVISAO DE LICITACOES
RESULTADO PRG 012/2016 - PRC 1301/2015

O Pregoeiro e a Equipe de Apoio vém através defiemar, a quem
possa interessar, 0 resultado @wegdo n.° 012/2016 — PRC
1301/2015Foi considerada “SEM VENCEDOR” a licitagdo por nég
haver negociacdo com a Unica empresa participantertdame.

Para de Minas, 05 de fevereiro de 2016.

ANDERSON JOSE GUIMARAES VIANA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Raquel Cristina de Sena
Cadigo Identificador: 946F8252

DIVISAO DE LICITACOES
RESULTADO PRG 013/2016 - PRC 1366/2015

T

1%
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O Pregoeiro e a Equipe de Apoio vém através defdemar, a quem
possa interessar, o0 resultado &wegdo n.° 013/2016 — PRC
1366/2015.Foi considerada “DESERTA” a licitagdo por auséncia
e/ou desinteresse dos licitantes.

Para de Minas, 05 de fevereiro de 2016.

ANDERSON JOSE GUIMARAES VIANA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Raquel Cristina de Sena
Cadigo Identificador: E5AF8052

DIVISAO DE LICITACOES
1.° ADENDO AO PREGAO N.° 016/2016 — PRC 1373/15

O Pregoeiro do Municipio de Para de Minas-MG, véravés deste
informar a quem possa interessar, a proposicad.tid\dendo ao
Pregdo n.° 016/2016 — PRC 1373/1A.data para aquisi¢do do edital
passa a ser até dia 23/02/16 as 08:30 h e a abesdra dia 23/02/16
as 09:00 h. O Adendo encontra-se disponivel ngrateo sitio
http://parademinas.mg.gov.br/.

Para de Minas, 05 de fevereiro de 2016.

ANDERSON JOSE GUIMARAES VIANA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Viviane da Silva Santos
Cddigo Identificador:0966BD8D

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE PEDRA BONITA

_ LICITACAO
REPUBLICAGAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO DE LICITAGAO N.° 00113/2012

PREGAO N°.: 0025/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedra Bonita - MG

Trovéo Vitor de Oliveira - Prefeito Municipal

Contratado: Roniel Marcio de Queiroz, CPF sob o n° 095.788416
Objeto: veiculo utilitario para manutencdo e acompanhameiato
maquinas operando em estradas vicinais do Municfi@oPedra
Bonita.

Vigéncia: 31/12/2016.

Valor: R$105.599,00 (cento e vinte e cinco mil e quinhento
noventa e nove reais)

O prazo de vigéncia do presente Termo Aditivo 8842.2015 até
31.12.2016.

Pedra Bonita, 31 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Joana D'arc de Abreu
Cadigo Identificador: C2660B98

LICITACAO
REPUBLICACAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO DE LICITACAO N.° 0044/2014

PREGAO N°.: 0015/2014

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedra Bonita - MG

Trovéo Vitor de Oliveira - Prefeito Municipal

Contratado: Amarildo Pereira da Costa - ME, CNPJ:
12.294.256/0001-38, com endere¢co a Rua ClaudionceirBer78
centro Pedra Bonita - MG.

Objeto: contratacédo de caminhdo bascula para freteset@arr

O prazo de vigéncia do presente Termo Aditivo 814&2/2015 para
31/12/2016.

Pedra Bonita, 31 de dezembro de 2015.
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Publicado por:
Joana D'arc de Abreu
Cadigo Identificador:0CD263CE

_ LICITAGAO
REPUBLICACAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO DE LICITACAO N.° 0073/2013

PREGAO N°.: 0031/2013

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedra Bonita - MG

Trovao Vitor de Oliveira - Prefeito Municipal

Contratado: MATHEUS DE OLIVEIRA ANDRADE, inscrito no
CPF sob 0 n°041.268.976-66,

Objeto: Servicos de locagcdo de maquinas copiadoras para
secretarias de saude, educacéo e administracéomioipio de Pedra
Bonita — MG

Vigéncia: 31/12/2016.

Valor: R$9.600,00 (nove mil e seiscentos reais). O prazeigéncia
do presente Termo Aditivo é de 31.12.2015até 32015.

Pedra Bonita, 31 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Joana D'arc de Abreu
Cadigo Identificador: C024DC60

_ LICITACAO
REPUBLICACAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO DE LICITACAO N.° 00106/2012

TOMADA DE PRECOS N°.: 004/2012

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedra Bonita - MG

Trovao Vitor de Oliveira - Prefeito Municipal

Contratado: K & M Contabilidade e Consultoria e Assessoria
Ltda

CNPJ:07.789.386/0001-01

Objeto: contratagdo para a prestacdo de servicos profa@sion
especializados de assessoria e consultoria, cbatatiministrativa.
Vigéncia: 31/12/2016.

Valor: O valor de R$205.842,00 (duzentos e cinco mil eceittos e
quarenta e dois reais). O prazo de vigéncia deptesTermo Aditivo
€ de 31.12.2015 até 31. 12.2016.

Pedra Bonita, 30 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Joana D'arc de Abreu
Cadigo Identificador:BE413056

_ LICITAGAO
REPUBLICAGAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO DE LICITACAO N.° 0079/2013

CONVITE N°.: 0015/2013

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedra Bonita - MG

Trovao Vitor de Oliveira - Prefeito Municipal

Contratado: Marcela Rodrigues Teixeira inscrita no CPF sob o n°.
089.690.546-26

Objeto: contratacdo para prestacdo de servigos de psiaofzga o
centro de saude de Pedra Bonita - MG.

Vigéncia: 31/12/2016.

Valor: O valor de R$24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

O prazo de vigéncia do presente Termo Aditivo 8H42.2015 até
31.12.2016.

Pedra Bonita, 31 de dezembro de 2016.
Publicado por:
Joana D'arc de Abreu
Cadigo ldentificador: C12C25CA

_ LICITAGAO
REPUBLICAGAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

as

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO DE LICITAGAO N.° 0026/2014

CONVITE N°.: 003/2014

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedra Bonita - MG

Trovéo Vitor de Oliveira - Prefeito Municipal

Contratado: Deborah Sallen Branddo de Souza portador(a) da
carteira de identidade MG — 15.041680 SSP/MG, itiga) no CPF
sob o n°. 097.761.386-08,

Objeto: contratagdo de profissional de Nutricdo, para a&erad
unidades escolares pertencentes a Secretaria dmddua fim de
acompanhar, conforme legislagdo vigente, o procesgsdicitacdo,
aquisicdo, recebimento, distribuicdo, consumo etaxkdade por
parte dos educados dos géneros alimenticios qufos@xidos pela
administragdo municipal, com carga horaria de 2tdy horas
semanais de acordo com a Secretaria Municipal ded€éo.
Vigéncia: 31/12/2016.

Valor: O valor de R$24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

O prazo de vigéncia do presente Termo Aditivo 8842.2015 até
31.12.2016.

Pedra Bonita, 31 de dezembro de 2016.
Publicado por:
Joana D'arc de Abreu
Cadigo Identificador: CD18A41E

LICITACAO
REPUBLICACAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO DE LICITACAO N.° 0016/2013

CONVITE N°.: 002/2013

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedra Bonita - MG

Trovéo Vitor de Oliveira - Prefeito Municipal

Contratado: Zelia Ribeiro de Oliveira Souza inscrita no CPF sob o
n°. 049.231.536-10.

Objeto: contratac@o para prestacdo de servicos de Adsistamial,
Pelo Programa PAIF, no atendimento no CRAS, Munidffi@dPedra
Bonita — MG.

Vigéncia: 31/12/2016

Valor: O valor de R$38.268,00 (trinta e oito mil e duzerdsessenta
e oito reais).O prazo de vigéncia do presente Tefditivo é de
31.12.2015 até 31. 12.2016.

Pedra Bonita, 31 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Joana D'arc de Abreu
Cddigo Identificador:6C46F8DD

_ LICITACAO
REPUBLICACAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO DE LICITACAO N.° 0043/2015

PREGAO N°.: 0018/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedra Bonita - MG

Trovéo Vitor de Oliveira - Prefeito Municipal

Contratado: Nilza Lorena Queiroz, brasileira, solteira, ,dnt& no
CPF sob o n°. 094.508.916-30, portador da Carteiidedgidade n°.
MG -14.247.385

Objeto: Contratacéo de servigos farmacéuticos NASF

Valor: R$3.375,00 (trés mil e trezentos e setenta e cawie)

O prazo de vigéncia do presente Termo Aditivo €8142.2015 até
31.12. 2016.

Pedra Bonita, 31 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Joana D'arc de Abreu
Cadigo Identificador:6D60A9A4

_ LICITAGAO
REPUBLICACAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAC:&O DE TERMO ADITIVO
PROCESSO DE LICITACAO N.° 0020/2015
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PREGAO N°.: 007/2015

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedra Bonita - MG

Trovao Vitor de Oliveira - Prefeito Municipal

Contratado: Rita Niversina de Abreu, brasileira, casada, inscrita no
CPF sob o n°. 055.987.486-14

Objeto: Contratagdo para prestacdo de servicos em Curstsdasc
de aprendizagem em tricé e croché, com finalidam#osducativo,
para criancas e adolescentes do municipio de Bedhita — MG.
Vigéncia: 31/12/2016.

Valor: R$13.812,00 (treze mil e oitocentos e doze re@grazo de
vigéncia do presente Termo Aditivo é de 30.12.28t€531. 12.2016.

Pedra Bonita, 31 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Joana D'arc de Abreu
Cadigo Identificador: AEE186B7

LICITACAO
REPUBLICACAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO DE LICITACAO N.° 0015/2013

Pregdo N°.:002/2013

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedra Bonita - MG

Trovao Vitor de Oliveira - Prefeito Municipal

Contratado: Wagner Salles Rocheti - Mginscrita n CNP sob o n°
03.083.647/0001-12

Objeto: Contratagdo para prestagdo de servicos laboratopars
atendimento as normas legais, como responsavétddgela farmacia
basica e realizagcao de procedimentos de analisgsasl e pacientes
usuarios do SUS, no Municipio de Pedra Bonita.

Vigéncia: 31/12/2016.

Valor: R$118.920,00 (cento e dezoito mil e novecentoste veais)

O prazo de vigéncia do presente Termo Aditivo 8H42.2015 até
31.12. 2016.

Pedra Bonita, 31 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Joana D'arc de Abreu
Cadigo Identificador: C2F2CDC1

LICITACAO
REPUBLICACAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO DE LICITACAO N.° 0027/2014

INEXIGIBILIDADE N°.: 001/2014

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedra Bonita - MG

Trovao Vitor de Oliveira - Prefeito Municipal

Contratado: MAXBR COMERCIO E PRESTACAO DE
SERVICOS LTDA — ME CNPJ: 09.207.009/0001-42.

Objeto: contratacdo de empresa especializada em “LINK D
INTERNET 5.8 GNH MIMO X2" para provimento de supoen
rede de dados WAN (wireless area network) e LANcaloarea
network), para corrigir irregularidades encontrada®xecucédo deste
contrato.

Vigéncia: 31/12/2016

Valor: O valor de R$43.200,00 (quarenta e trés mil e dosen
reais).O prazo de vigéncia do presente Termo Adiide 31.12.2015
até 31. 12.2016.

Pedra Bonita, 31 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Joana D'arc de Abreu
Cadigo Identificador:1177A94C

LICITACAO
REPUBLICACAO EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO DE LICITAGAO N.° 0027/2014
INEXIGIBILIDADE N°.: 001/2014

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedra Bonita - MG
Trovao Vitor de Oliveira - Prefeito Municipal

Contratado: MAXBR COMERCIO E PRESTACAO DE
SERVICOS LTDA — ME CNPJ: 09.207.009/0001-42.

Objeto: contratacdo de empresa especializada em “LINK DE
INTERNET 5.8 GNH MIMO X2" para provimento de supoen
rede de dados WAN (wireless area network) e LANcdloarea
network), para corrigir irregularidades encontradasxecucdo deste
contrato.

Vigéncia: 31/12/2016

Valor: O valor de R$43.200,00 (quarenta e trés mil e dosen
reais).O prazo de vigéncia do presente Termo Adliide 31.12.2015
até 31. 12.2016.

Pedra Bonita, 31 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Joana D'arc de Abreu
Cadigo Identificador:3849193C

LICITACAO
REPUBLICACAO EXTRATO TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO DE LICITACAO N.° 0010/2014

CONVITE N°.: 001/2014

Contratante: Prefeitura Municipal de Pedra Bonita - MG
Trovéo Vitor de Oliveira - Prefeito Municipal
Contratado: Chistian Felis Ferreira Vitor,
inscrita no CPF sob o n°. 055.085.246-81.
Objeto: contratagdo para prestacdo de servigos como tostde
infoirmatica e escolinha de futebol pelo ProgratAd#FRlo Municipio
de Pedra Bonita — MG.

Vigéncia: 31/12/2016

Valor: O valor de R$15.600,00 (quinze mil e seiscentoss).€a
prazo de vigéncia do presente Termo Aditivo é d&aB2015 até 31.
12.201.6

brasileira, casada,

Pedra Bonita, 31 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Joana D'arc de Abreu
Cadigo Identificador:BCE94DD8

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE PEDRA DO INDAIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA DO INDAIA
PROCESSO 008/2016 — PREGAO PRESENCIAL 002/2016

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Pedra do Indai4 comurgoe ir4 realizar
Procedimento licitatério n°. 008/2016 modalidade Pregéo
Presencial 002/2016gue tem por objeto o registro de prego visando
futuras aquisicoes de Medicamentos de receituaioples e
controlado para distribuicdo na Farméacia de Miretsndendo a
solicitagdo da Secretaria de Municipal de Salde.

Entrega dos envelopes: Até 16/02/2016 as 08h:30min.

Informagdes: Av. 1° de margo 891 — Centro — Pedrindaia — Fone
(37) 3344-1112 de 08:30 as 16:00 ou pelo e-mail
licitacoes@pedradoindaia.mg.gov.br ou pelo site
www.pedradoindaia.mg.gov.br

Pedra do Indaia, 02 de Fevereiro de 2016.

WAGNER MATEUS DE ANDRADE
Pregoeiro
Publicado por:
Wagner Mateus de Andrade
Cadigo Identificador:67F5BB06

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE PEDRO LEOPOLDO
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LEIS, DECRETOS, CONTRATOS, ATA DE REGISTRO DE | 12 | 368,49 m? |
PRECO E TERMOS ADITIVOS | 13 | 494,10 m? |
DECRETO N° 1587, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2.016
QUADRA 04
“Aprova loteamento denominado GIARDINO DI SOLI, AR DglLOTE 4:;5Efm2
a requerimento da TEIXEIRA E TEIXEIRA 02 365,37 e
PARTICIPACOES LTDA." 03 364,45 M7
04 363,53 m?
ELOISA HELENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA, - il
Prefeita Municipal de Pedro Leopoldo, no uso des satzibuicdes 07 3077 e
legais e observado o disposto no inciso IV do arfi§, da “LOM” 08 374,82 2
(Lei Orgéanica do Municipio), a Lei Municipal n® 39de 01/07/2008, 09 373,82 n?
tendo em vista o processo PMPL n° 11491-089/20t8cepso 10 454,90 m?
ARMBH n° 164/2013, e Anuéncia Previa da Agéncia dp
Desenvolvimento da RMGB - ARMBH concedida em 12/11/2014 QUADRA 05 _
N°. DO LOTE AREA
01 392,44 m?
03 383,58 m?
Art.1°. Fica aprovado o loteamento denominad®ARDINO DI 04 383,83 m2
SOLI”, situado no lugar denominado “Sitio Soli”, na Zomle 82 22?3? :2
Adensamento Média 1 (ZAM-1) do Municipio de Pedewmpoldo, de o o180
interesse da “TEIXEIRA E TEIXEIRA PARTICIPAGCOES LTDA",
inscrita no CNPJ sob o n® 12.239.204/0001-69, copa éntal de QUADRA 06
242.613,00m2, conforme Matricula 29.209, do Liveg @as folhas 01 N° DO LOTE ZREA
a 05 v, do Cartorio de Registro de Imoéveis da Comdededro 0L 362,39 M2
Leopoldo. 02 360,70 m?
03 361,23 m?
Art. 2°. O projeto do loteamentoGIARDINO DI SOLI " foi 8‘; 222;’ :2
submetido a prévia andlise da Agéncia de Desemaeivio da RMGB 06 360,85 m?
- ARMBH, conforme processo 164/2013, e analisado @ams as 07 361,21 m?
normas vigentes, tendo recebido Anuéncia Prévia2/fi/2014. 82 ggggg m?
,28 m?
. L, . . . . . 10 391,68 m?
Paragrafo Unico - A Licenca Ambiental foi concedida, aos 1 924,26 7
17/11/2015, pelo Conselho Municipal de Meio ambiente
(COMMMAM). QUADRA 07
N°. DO LOTE AREA
Art. 3°. O loteamento GIARDINO DI SOLI ”, ter4 um total de 234 01 434,79 m?
(duzentos e trinta e quatro) lotes, totalizando .@42,06m?, 85 22383 :2
_dISt.rI.IL)UId.OS em 15 (quinze) quadras, com as segplirdreas o 350,00 7
individuais: 05 360,00 m°
06 360,00 m?
QUADRA 01 07 360,00 m?
N°. DO LOTE AREA 08 360,00 m?
01 360,12 m? 09 363,03 m?
02 361,63 m? 10 368,82 m?
03 367,23 m? 11 371,84 m?
04 361,64 m? 12 367,97 m?
05 376,33 m? 13 365,43 m?
06 385,57 m? 14 360,00 m?
07 480,64 m? 15 360,00 m?
16 360,00 m?
17 360,00 m?
= QUADRA 02 - 18 360,00 m?
N°. DO LOTE AREA - ) 360,00 n°
01 361,97 m2 >0 3600017
02 418,72 m2 o1 360007
03 430,77 m 7 302007
04 393,14 m?
05 362,23 m?
06 476,84 m? QUADRA 08
07 475,44 m? N°. DO LOTE AREA
08 474,83 m? 01 481,94 m?
09 474,22 m? 02 360,00 m?
10 473,60 m? 03 360,00 m?
11 409,46 m? 04 360,00 m?
12 374,32 m? 05 360,00 m?
13 392,64 m? 06 360,00 m?
07 360,00 m?
08 360,00 m?
QUADRA 03 — 09 360,00 m?
N°. DO LOTE AREA _ ) 360007
01 501,24 m2 1 360007
02 439,26 m2 12 2600017
03 469,44 m2 e 39797 7
04 468,83 m2 12 403,13 m?
05 468,22 m2 = 393747
06 467,61 m2 6 3600417
o7 467,00 m2 7 3600017
08 466,39 m2 = 360,00 7
09 465,78 m2 ) 260007
10 465,17 m2 >0 3600017
11 368,07 m o1 3600017
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22 360,00 m? QUADRA 12

23 360,00 m? N°. DO LOTE AREA

24 360,00 m? 01 1.492,09 m?

25 360,00 m? 02 1.646,33 m?

26 360,00 m? 03 1.520,16 m?

27 399,89 m? 04 1.520,16 m?
QUADRA 09 QUADRA 13

N°. DO LOTE AREA N°. DO LOTE AREA
01 361,12 m? 01 366,99 m?

02 365,61 m? 02 361,11 m?
03 360,00 m? 03 361,75 m?
04 360,00 m? 04 360,00 m?
05 360,00 m? 05 360,00 m?
06 425,26 m? 06 360,00 m?
07 384,66 m? 07 360,00 m?
08 457,02 m? 08 360,00 m?
09 360,00 m? 09 360,00 m?
10 360,00 m? 10 360,00 m?
11 360,00 m? 11 360,00 m?
12 360,00 m? 12 361,90 m?
13 360,00 m? 13 360,73 m?
14 360,00 m? 14 360,00 m?
15 360,13 m? 15 360,00 m?
16 361,70 m? 16 360,00 m?
17 365,63 m? 17 360,00 m?
18 360,00 m? 18 360,00 m?
19 360,00 m? 19 360,00 m?
20 360,00 m? 20 360,00 m?
21 360,00 m? 21 360,00 m?
22 360,00 m? QUADRA 14
23 360,00 m? N°. DO LOTE AREA
24 360,00 m? 01 1.929,15 m?
25 360,00 m? 02 1.679,04 m?
26 391,78 m? 03 1.637,97 m?
27 365,48 m? 04 1.591,38 m?
28 360,00 m? 05 1.544,18 m?
29 360,00 m?
30 360,00 m?
31 360,00 m2 QUADRA 15 .
= 363.30 7 N°. DO LOTE AREA
01 369,16 m?
02 360,04 m?
QUADRA 10 03 395,47 m?

N°. DO LOTE AREA 04 360,00 m?
01 368,70 m? 05 360,00 m?
02 384,00 m? 06 360,00 m?
03 360,00 m? 07 360,00 m?
04 384,01 m? 08 360,00 m?
05 400,15 m? 09 360,00 m?
06 360,00 m? 10 360,00 m?
07 360,00 m? 11 445,11 m?
08 360,00 m? 12 365,61 m?
09 360,00 m? 13 360,00 m?
10 360,00 m? 14 360,00 m?
11 360,00 m? 15 360,00 m?
12 360,00 m? 16 360,00 m?
13 361,42 m? 17 360,00 m?
14 365,82 m? 18 360,00 m?
15 360,00 m? 19 384,00 m?
16 360,00 m? 20 360,51 m?
17 360,00 m? 21 360,04 m?
18 360,00 m? 22 362,69 m?
19 360,00 m?

20 360,00 m? Z ;. . -
5T 350.00 7 Paréagrafo unico -O loteamento tem sistema viario com 40.583,54mz,
> 37904 7 areas verdes que totalizam 25.642,37m?, area de ¢am 7.772,00
23 360,00 n? mz2, areas institucionais que totalizam 12.300,3%m€a a ser doada
24 360,00 m* para a COPASA para instalacdo de reservatorio, @81B8m2, area
% 363,01 m# de lotes com 102.772,57m?, 4rea total loteada ®8r004,67m?, area
remanescente com 52.708,39mz2.
QUADRA 11
_ _

A DglLOTE sf; 59 — Art. 3°. Devera a empresa loteadora submeter ao regmubiliario
02 360,00 m2 o loteamento ora aprovado, respeitando o prazo 8fe (dento e
03 360,00 m? oitenta) dias, a contar da data em que receber daidipio a
04 360,00 "‘2 documentacédo de aprovagao do loteamento (confatige 48 da Lei
= e Federal n° 6.766, de 19 de dezembro de 1.979)6s, mdata do seu
07 360,00 N7 registro, passaréo a integrar ao dominio do Muiticp vias e pragas,
08 361,70 m? as areas verdes e areas institucionais e areawele tonstantes do
09 380,88 m2 projeto aprovado.

10 589,17 m?

11 1.442,12 m? A o P ~ :

= WA rt. 4°. ApOs a apresentacdo, por parte do loteador, ddetipalos
3 748,91 e lotes caucionados, através de escritura devidamegigtrada junto a
14 360,00 m? matricula informada no artigo 1° deste Decretofmwne disposi¢cdes
15 864,35 m? contidas no Termo de Compromisso firmado em 18/AH2@elo

Municipio de Pedro Leopoldo e a TEIXEIRA E TEIXEIRA
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PARTICIPACOES LTDA, por intermédio de seus sdcios, Bisé
Eustaquio Teixeira de Abreu e Sra. Maria Margafiagaxeira de
Abreu Vilella, podera ser emitido pelo Municipio, ediante
requerimento do loteador, o respectivo alvard pawalantagdo do
loteamento.

Art. 5°. As obras de urbanizag&o do loteamento e que astaogo e
responsabilidade da empresa loteadora deverdo xseutadas de
acordo com o cronograma aprovado pelo Termo de Gonigso
firmado em 21/01/2016, pelo Municipio de Pedro laddp e a
TEIXEIRA E TEIXEIRA PARTICIPAGCOES LTDA, por intermédio
de seus soécios, Sr. José Eustaquio Teixeira deuAdr8ra. Maria
Margarida Teixeira de Abreu Vilella, sujeitas aagdia através de
hipoteca de lotes.

Art. 6° - Revogadas as disposicdes em contrario, 0 presetetd
entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura de Pedro Leopoldo, 01 de fevereiro d&20

ELOISA HELENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA
Prefeita do Municipio de Pedro Leopoldo

Publicado por:
Carla de Oliveira Carvalhaes
Cadigo Identificador:667ADF7D

LEIS, DECRETOS, CONTRATOS, ATA DE REGISTRO DE
PRECO E TERMOS ADITIVOS
DECRETO N°. 1.589, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2016

“Altera o Decreto n°. 1.523, de 07 de Maio de 2Q{LE&
Regulamenta o servigo de transporte de passag&iros
Taxi no Municipio de Pedro Leopoldo, nos termos d
Lei n°. 1980, de 22 de marco de 1994

ELOISA HELENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA,
Prefeita do Municipio de Pedro Leopoldo, no ussules atribuicbes
legais e tendo em vista as prerrogativas contidagtigo 90, item IV,
da Lei Organica do Municipio, bem assim, considéoam disposto na
Lei Municipal n°. 1980, de 22 de margco de 1994 eHaxleral n°.
8.987, de 13 de fevereiro de 1995;

DECRETA:

Fica alterado o Art. 7° do Decreto n°. 1.523, del@Maio de 2015,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 7°. As permiss@es delegadas pelo Municipio de Pedrpdldo
para prestagdo do Servico Publico de Transporte pboéxi
obedecerdo aos seguintes preceitos: prazo cert@lieimvel,
impenhoravel, incomunicavel, personalissimo, ingfarivel e vedada
a sub-permissao, extinguindo-se nos seguintes casos
Incapacidade do Permissionario Pessoa Fisica dedar
judicialmente;

Morte;

Renuncia;

Rescisao;

Revogacéo;

Anulacao;

Encampacéo;

Caducidade;

Cassacao do Registro do Condutor Permissionario;

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contrat@om a
Administragao Publica Municipal, nos termos da Lei;

Nos demais casos previstos em Regulamento.

§ 12 Para cadastrar-se como condutor auxiliar, o ograque tenha
sido penalizado por cassacao devera aguardar umrsticio de 24
(vinte e quatro) meses, contados a partir da datapdblicacdo da
cassacao.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg
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§ 2° A cassacéo do registro de condutor do permissiorienplicara
na cassacgao automatica da respectiva permisséo.”

Art. 2°. Fica alterado o § 1°. do Art. 44 do Decreto n23,5le 07 de
Maio de 2015, passando a vigorar com a seguinteéed

“Art. 44. ...

§ 1° O veiculo devera estar empenhado no servicompéiamo de 72
(setenta e duas) horas semanais, de segunda-feiégdado, por doze
horas diarias, sendo que o Permissionario deverampamir,
pessoalmente, a jornada minima de 36 (trinta € $migas semanais e
06 (seis) horas diarias.

().

Art. 3°. Fica alterado o Art. 97 do Decreto n°. 1.5230dele Maio de
2015, passando a vigorar acrescido do Inciso X8m a seguinte
redacao:

“Art. 97. ...

XVIlI — Deixar de cumprir as horas minimas didrias e senmna
estabelecidas no §1°. do Art. 44 do presente Decret

Art. 4°. O presente Decreto entra em vigor da data de sblacacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Pedro Leopoldo, aos Olederfeiro de 2016.

ELOISA HELENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA
Prefeita do Municipio de Pedro Leopoldo

Publicado por:
Carla de Oliveira Carvalhaes
Cddigo Identificador: F4AF2AD6A

LEIS, DECRETOS, CONTRATOS, ATA DE REGISTRO DE
PRECO E TERMOS ADITIVOS
DECRETO N° 1.591, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016

“Fixa o valor da Tarifa de Transporte Coletivo”

ELOISA HELENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA,
Prefeita do Municipio de Pedro Leopoldo, no ussukes atribuicdes
legais e tendo em vista as prerrogativas contidastigo 90, item 1V,
da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO solicitagdo e estudo tarifario apresgmtpela
empresa concessionaria do servico publico de toaismunicipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fixa em R$ 3,15 (trés reais e quinze centavospylor \da
Tarifa de Transporte Coletivo, para as linhas do idMpio de Pedro
Leopoldo.

Art. 2°. O valor descrito no artigo anterior sera praticadpertir de
15 de fevereiro de 2016.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposicdes em contrario, em especizécreto n°.
1.508, de 23 de janeiro de 2015.

Prefeitura de Pedro Leopoldo, aos 05 de fevereird(d 6.

ELOISA HELENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA
Prefeita do Municipio de Pedro Leopoldo

Publicado por:

Carla de Oliveira Carvalhaes
Cddigo Identificador: 76 C89FBF
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE PERDOES

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
RATIFICACAO PROCESSO ADMINISTRATIVO 08/2016
DISPENSA 04/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE PERDOES torna publico que
RATIFICOU, para fins do art. 26 da Lei Federal n°8/88, o
Procedimento Licitatério n°08/2016 — Dispensa 0#&20que teve
como contratado a empresa Mirela Carla de Oliveir®hD. 895.
906/ 0001 - 40, com sede na Rua Ferndo Dias, 228roBdista
Alegre, Perddes/MG. Objeto: Prestacédo de servigogeitulacdo de
anuncios de interesse publico em jornal de ciréaagn ambito local
e regional. No valor R$7.999,00.

FERNANDO JAQUES REZENDE DE SIQUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Wilton Teixeira
Cddigo Identificador:OFB31E53

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE PIRANGUINHO

PREGOEIRA
2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 005/2014

MUNICIPIO DE PIRANGUINHO - 2° Termo de Aditamento ao
contrato n° 005/2014. FELIX JOSE DA SILVA — ME. Objeto:
Contratacdo de empresa para prestacdo de servicasargsporte
escolar para atender a Secretaria Municipal de d&dioc Valor: R$
59.996,82. Vigéncia: 05/02/2016 a 04/02/2017.

ANTONIO CARLOS SILVA
Chefe do Poder Executivo.

05/02/2016.
Publicado por:
Féabia Cristina Izidoro
Cadigo Identificador: 270E5F86
PREGOEIRA
INEXIGIBILIDADE 001/2016
MUNICIPIO DE  PIRANGUINHO - Ratificagdo de

Inexigibilidade n° 001/2016 Contrato nr. 001/2016. IFEP -
INSTITUTO DE FILOSOFIA E EDUCACAO PARA O PENSAR
LTDA — ME. Objeto: Contratacdo de Professor Palestrante pg
ministrar Curso aos Profissionais da Rede de Enginduhicipio de
Piranguinho/MG, solicitado pela Secretaria de Edéca Valor:
6.150,00. Vigéncia: 11/02/2016 a 10/05/2016.

ANTONIO CARLOS SILVA
Prefeito Municipal de Piranguinho.

Data: 05/02/2016.
Publicado por:
Fabia Cristina Izidoro
Cddigo Identificador: E33DAASF

PREGOEIRA
2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 004/2014

MUNICIPIO DE PIRANGUINHO - 2° Termo de aditamento ao
contrato n° 004/2014. Royal e Sunalliance SegurosraBil SA.
Objeto: Contratacdo de cobertura de seguro patiah@essoal e de
responsabilidade civil de veiculos da Frota MurtipValor:
4.392,00. Vigéncia: 09/02/2016 a 08/02/2017. Da5#02/2016.

ANTONIO CARLOS SILVA

Chefe do Poder Executivo.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

Publicado por:
Fabia Cristina lIzidoro
Cddigo Identificador:BBSDEDO1

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE PIRAPORA

COMISSAO DE LICITAGAO
42 CONVOCAGAO DE LICITANTES REMANESCENTE

Processo Licitatério N°: 096/2015 Pregao Presef@ifdeg. De Preco
Ne°: 068/2015

Objeto: Aquisicdo de Material Didatico e de Expatiepara Uso na
Rede Municipal de Ensino, a partir do corrente ano.

Convocamos o0s Licitantes Remanescentes para apresenta
amostras para os itens relacionados, no prazo3jdr@® dias Uteis, a
contar da data desta publicacdo, uma vez que agsaspconvocadas
encontram-se devidamente habilitadas, conformet@ona ata da
sessdo do Dia 14/12/2015. Nome da Licitante Remantsdtem a
ser apresentado para amostra: MARCILIA AZEVEDO GROSSF:
31770797653 — EPP - item 13; TRANSITA COMERCIO E
PAPELARIA LTDA ME 121. OBS: As Licitantes deverdo ebgar
os precos de referencias para apresentagédo dasasnos

Pirapora/MG, 04 de fevereiro de 2016

ANTONIO CARLOS SOARES DOS SANTOS
Pregoeiro.
Publicado por:
Kele Cristina da Silva Azevedo
Cadigo Identificador: CF89A9C4

COMISSAOQ DE LICITACAO
AVISO DE RETIFICAGAO - PREGAO PRESENCIAL
003/2016-PROCESSO LICITATORIO N° 003/2016

Objeto: Aquisi¢é@o de hortifrutigranjeiros para nmeta escolar na rede
municipal de ensino de Pirapora-MG. A PrefeituraniMipal de
Pirapora/MG torna publica que o edital do referigimcesso foi
RETIFICADO. A entrega e abertura dos envelopes ecarno dia
23/02/2016 as 08:00 hora® edital encontra-se disponivel no site da
Prefeitura, endereco: www.pirapora.mg.gov.br.

Pirapora/MG, 05/02/2016.

ANTONIO CARLOS SOARES DOS SANTOS.
Pregoeiro
Publicado por:
Kele Cristina da Silva Azevedo
Cddigo Identificador:9437BFAE

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE RETIFICACAO - PREGAO PRESENCIAL
004/2016-PROCESSO LICITATORIO N° 004/2016

A Prefeitura Municipal de Pirapora/MG torna publipze o edital do
referido processo foi RETIFICADO. A entrega e abertudos
envelopes ocorrerd no dia3/02/2016 as 13:00 horasO edital
encontra-se disponivel no site da Prefeitura, egder
www.pirapora.mg.gov.br.

Pirapora/MG, 05/02/2016.

ANTONIO CARLOS SOARES DOS SANTOS.
Pregoeiro
Publicado por:
Kele Cristina da Silva Azevedo
Cadigo Identificador: 3BEFD49EF

90



Minas Gerais , 08 de Fevereiro de 2016 -

Dié@figial dos Municipios Mineiros «

ANO VIl |NL681

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE RETIFICACAO - PREGAO PRESENCIAL
006/2016-PROCESSO LICITATORIO N° 006/2016

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios, do #stocaveis, para
atender a merenda escolar destinada aos alunesiéanunicipal de
ensino de Pirapora-MG. A Prefeitura Municipal deapora/MG torna
publica que o edital do referido processo foi RET&DO. A entrega
e abertura dos envelopes ocorrera no dia 24/02/291@:00 horas. O
edital encontra-se disponivel no site da Prefeiemdereco:
www.pirapora.mg.gov.br.

Pirapora/MG, 05/02/2016.

ANTONIO CARLOS SOARES DOS SANTOS.
Pregoeiro.
Publicado por:
Kele Cristina da Silva Azevedo
Cddigo Identificador:6C7B4526

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 015/2016 CONCEDE APOSENTADORIA

PORTARIA N° 015/2016
Concede aposentadoria

O Prefeito Municipal de Pirapora — MG , no uso dassatribui¢cdes
legais previstas no artigo 125, Il da Lei Orgamtumnicipal,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder Aposentadoria Voluntaria por Idade co
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdoseavidora
SANDRA REGINA COELHO, nascida em 11/11/1955 (60 anos d¢
idade), matricula n°: 1517, CPF n°: 431.076.0560tencente ao
Quadro Permanente da Carreira de Professor da Eduésisica da
Prefeitura Municipal de Pirapora-MG, ocupando @oate Professor
da Educagdo Basica — Simbolo/Nivel: P. E. B. Il 4d éE", nos
termos do art. 58 da Lei Municipal n.° 1.770/208%yt. 40, 81°, lllb
da Constituicdo Federal de 1.988 (com redacdo dieizdan pela EC
n.° 41/03) tendo em vista o Processo n.° 2.79406/2 IPSEMP —
Aposentadoria

Artigo 2°- Os proventos mensais serdo de R$ 1.161,28 (umeniip c
e sessenta e um reais e vinte e oito centavos).

Paragrafo Unico- O beneficio sera reajustado na mesma data em @
se der o reajuste dos beneficios do regime gerptalédéncia social,
de acordo com a variacéo integral de indice, camddegislacdo em
vigor.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
data em que o servidor é considerado aposentademass do §2° do
art. 33 da Lei Municipal n.° 1.770/2005.

Pirapora (MG), 27 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

MARCOS ANTONIO MOREIRA RODRIGUES
Superintendente do IPSEMP

EMERSON MARCELO GONCALVES CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador: 7D288DE9

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 033/2016 EXONERA SERVIDOR MUNICIPAL

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg
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Portaria N° 033/2016
Exonera Servidor Municipal

O Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas gbuicdes
conferidas pelo artigo 125, I, “a” da Lei Organica Municipal e
em conformidade com o artigo 35 da Lei Municipal n1.782/2005.

Resolve:

Art. 1° - Fica exonerada a servidofolange Alves da Silva —
matricula 1228, do cargo provimento déuxiliar de Servigos
Gerais |, a pedido, conforme protocolo 0996/16 de 25.01algartir
de 01.02.2016.

Art. 2° - A exoneracdo sera processada pelo setor competesiiz
Prefeitura, em especial quanto a documentacgao gdefs@xonerado.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua @agdia
Pirapora (MG), 01 de fevereiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador: DDOCC1B7

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 016/2016 NOMEAR SERVIDOR COMO
LEILOEIRO

Portaria N° 016/2016
Nomear Servidor como Leiloeiro

O Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suabua¢des, em
conformidade com o artigo 19 da Lei 8.666/93.

Resolve:

Art. 1° - Nomear o ServidoAntonio Carlos Soares dos Santgs
como Leiloeiro Administrativo para realizar o Leilde alienacdo de
imoveis recebidos por dagdo em pagamento na cabrate;
Executivos Fiscais ao Municipio, conforme EscritBialica lavrada
no Servigco Notarial do 2° Oficio de Pirapora, liwd116, fls. 154 a
155.

Art. 2° - O Leildo obedecera as normas do referido Edital.

Art. 3° - A equipe de apoio do leiloeiro sera compostaagel
servidoras:

Poliana Alves Araujo Martins

Kele Cristina da Silva Azevedo
Marineide José Ramos

Tatiana Graziele Cardoso Magalhaes

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sudqagdio.
Pirapora (MG), 27 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador: 7B67EDOO
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PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 026/2016 NOMEIA PARA O CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO

Portaria n° 026/2016
Nomeia para o Cargo de Provimento em Comissao.

Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas atbuicBes
conferidas pelo artigo 125, I, “a” da Lei OrganicaMunicipal.

Resolve:

Art. 1° - NomearValdson José de Rezendgara ocupar o cargo
Comissionadale Gerente de Atencéo Primaria da Saude.

Art. 2° - A nomeacdo serd processada pelo setor competeste
Prefeitura, em especial quanto a documentacgao gdeismomeado.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagaglo, com
efeitos retroativos @4.01.2016.

Pirapora (MG), 28 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador:08234F55

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 027/2016 NOMEIA PARA O CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.
Portaria n® 027/2016

Nomeia para o Cargo de Provimento em Comissao.

Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas atbuicBes
conferidas pelo artigo 125, I, “a” da Lei OrgéanicaMunicipal.

Resolve:

Art. 1° - NomearKenia Maria de Oliveira Barros, para ocupar o
cargo Comissionado d8uperintendente de Politicas Sociais de
Atencédo a Mulher.

Art. 2° - A nomeacdo serd processada pelo setor competeste
Prefeitura, em especial quanto a documentacgao gdeismomeado.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagaglo, com
efeitos retroativos 86.01.2016.

Pirapora (MG), 28 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador:5777CFA2

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 028/2016. NOMEIA PARA O CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO
Portaria n° 028/2016.

Nomeia para o Cargo de Provimento em Comisséo

O Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas gbuicdes,
conferidas pelo artigo 125, I, “a” da Lei OrganicaMunicipal.

Resolve:

Art. 1°- NomearAnilson da Costa Chavespara ocupar 0 cargo
Comissionado d8uperintendente de Fiscalizacéo Tributaria.

Art. 2° - A nomeacdo sera processada pelo setor competeste
Prefeitura, em especial quanto a documentagéo gdessmomeado.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de suagaglo, com
efeitos retroativos 84.01.2016.

Pirapora (MG), 28 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador:20FFF188

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 029/2016 NOMEIA PARA O CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO
Portaria n® 029/2016

Nomeia para o Cargo de Provimento em Comisséo.

O Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas #buicdes,
conferidas pelo artigo 125, I, “a” da Lei OrganicaMunicipal.

Resolve:
Art. 1° - Nomear Karla de Brito Lisboa, para ocupar o cargo
Comissionado deChefe de Departamento de Coordenacdo do

Cadastro Unico.

Art. 2° - A nomeacdo sera processada pelo setor competesta
Prefeitura, em especial quanto a documentacgéo gdessoomeado.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagagdlo, com
efeitos retroativos 66.01.2016.

Pirapora (MG), 28 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador:3CA7970F

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 030/2016 NOMEIA PARA O CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.
Portaria n° 030/2016

Nomeia para o Cargo de Provimento em Comisséo.

O Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas #buicdes,
conferidas pelo artigo 125, I, “a” da Lei OrganicaMunicipal.

Resolve:

Art. 1° - NomearKathy Cristina Marques dos Santos,para ocupar
o cargo Comissionado diEretor de Unidade Basica de Salde.
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Art. 2° - A nomeacdo serd processada pelo setor competeste
Prefeitura, em especial quanto a documentacgédo getsmomeado.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagaglo, com
efeitos retroativos 84.01.2016.

Pirapora (MG), 28 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador: C86B6A02

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 031/2016 NOMEIA PARA O CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.

Portaria n° 031/2016
Nomeia para o Cargo de Provimento em Comisséo.

Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas atbuicBes
conferidas pelo artigo 125, I, “a” da Lei OrgéanicaMunicipal.

Resolve:

Art. 1° - Nomear Diolina Souza Caldeira, para ocupar o cargo
Comissionadale Chefe de Departamento de Protegdo as Criancas
e Adolescentes

Art. 2° - A nomeacdo serd processada pelo setor competeste
Prefeitura, em especial quanto a documentacgédo getsmomeado.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagaglo, com
efeitos retroativos 81.12.2015

Pirapora (MG), 28 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador:0300CEQ8

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 021/2016 PRORROGAGAO DO PRAZO DA
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Portaria n® 021/2016

Prorrogacdo do prazo da Comissdo de Processp

Administrativo Disciplinar

O Prefeito Municipal de Pirapora no uso de sualuagies, tendo em
vista o disposto nos artigos 146 e 152 da Lei Mpaln® 1.782/2005
de 6 de julho de 2005, e diante das razdes apesentpelo
Presidente da Comissdo de Processo Administrativecifilinar

designada pela Portaria n° 484/2015 de 24/11/2@Wblicada no
Diario Oficial dos Municipios Mineiros — Edicdo ¥68e 01/12/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo paralusfio do
respectivo Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de suaqagdp.

Pirapora (MG), 01 de fevereiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cddigo Identificador: 190BOBC3

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 010/2016 PRORROGAGAO DO PRAZO DA
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Portaria n°® 010/2016

Prorrogacdo do prazo da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar

O Prefeito Municipal de Pirapora no uso de suakuagtes, tendo em
vista o disposto nos artigos 146 e 152 da Lei Mpalm® 1.782/2005
de 06 de julho de 2005, e diante das razfes apaesan pelo
Presidente da Comissdo de Processo Administrativeciiinar
Revisional n® 016/2015 designada pela Portaria 2085 de 28 de
outubro de 2015 - Edicdo 1621 do Diario Oficial ddsnicipais
Mineiros .

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo pardus#tcdo
respectivo Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @gae
Pirapora (MG), 15 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador: E3C809BC

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 011/2016 PRORROGAGCAO DO PRAZO DA
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Portaria n° 011/2016

Prorrogacdo do prazo da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar

O Prefeito Municipal de Pirapora no uso de sualsuagdes, tendo em
vista o disposto nos artigos 146 e 152 da Lei Mpalm® 1.782/2005
de 06 de julho de 2005, e diante das razdes apaessn pelo
Presidente da Comissdao de Processo Administratigsifidinar n°
012/2015 designada pela Portaria n° 453/2015 dde28utubro de
2015 - Edicao 1634 do Diério Oficial dos MunicipBeiros .

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo pardus#tcdo
respectivo Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @ga@

Pirapora (MG), 18 de janeiro de 2016.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg 93



Minas Gerais , 08 de Fevereiro de 2016 -

Dié@figial dos Municipios Mineiros «

ANO VIl |NL681

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador: CABC070B

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 012/2016 PRORROGAGAO DO PRAZO DA
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Portaria n® 012/2016

Prorrogacdo do prazo da Comissdo de Process
Administrativo Disciplinar

O Prefeito Municipal de Pirapora no uso de sualuagies, tendo em
vista o disposto nos artigos 146 e 152 da Lei Mpaln® 1.782/2005
de 06 de julho de 2005, e diante das razbes apaessn pelo
Presidente da Comissdo de Processo Administratiggifdinar n°

019/2015 designada pela Portaria n° 476/2015 déeltovembro de
2015 - Edicao 1634 do Diario Oficial dos Municipseiros .

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo pardusit do
respectivo Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @agaae
Pirapora (MG), 19 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador: DIEB6130

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 013/2016 PRORROGAGAO DO PRAZO DA
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

Portaria n® 013/2016

Prorrogacdo do prazo da Comissdo de Process
Administrativo Disciplinar

O Prefeito Municipal de Pirapora no uso de sualuagifes, tendo em
vista o disposto nos artigos 146 e 152 da Lei Mpalm® 1.782/2005
de 06 de julho de 2005, e diante das razbes apaessn pelo
Presidente da Comissdo de Processo Administrativacifilinar
Revisional n® 018/2015 designada pela Portaria 2015 de 16 de
novembro de 2015 - Edicdo 1634 do Diario Oficiak ddunicipais
Mineiros .

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo pardusdtcdo
respectivo Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @gam
Pirapora (MG), 22 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cddigo Identificador: LAC65DES8

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 032/2016 EXONERA DO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.

Portaria N° 032/2016
Exonera do Cargo de Provimento em Comisséo.

Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas athbuicdes
conferidas pelo artigo 125, Il,"a” da Lei Orgénica Municipal.

Resolve:

Art. 1° - ExonerarAnderson Fonseca Bragalo cargo comissionado
de Assessor de Desenvolvimento e Planejamento Estratémi a
partir de 31 de janeiro de 2016.

Art. 2° - A efetivagdo deste ato sera processada pelo @tyetente
desta Prefeitura.

Art. 3° - Esta Portaria entrar4 em vigor na data de suacpgBb.
Pirapora (MG), 28 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador:41F8DC6E

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 022/2016 EXONERA DQ CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.
Portaria N° 022/2016

Exonera do Cargo de Provimento em Comisséo.

O Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas gbuicdes
conferidas pelo artigo 125, Il,"a” da Lei Orgénica Municipal.

Resolve:

Art. 1° - ExoneraiValdson José de Rezendelo cargo comissionado
deSuperintendente de Suprimentos e Materiais da Saude

Art. 2° - A efetivagdo deste ato sera processada pelo @tyetente
desta Prefeitura.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpgBb,
com efeitos retroativos a 04.01.2016.

Pirapora (MG), 28 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador: 0C3FFOAA
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PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 023/2016 EXONERA DO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.
Portaria N° 023/2016

Exonera do Cargo de Provimento em Comisséo.

O Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas dbuicdes
conferidas pelo artigo 125, II,"a” da Lei Orgéanica Municipal.

Resolve:

Art. 1° - Exonerar Alexandre Augusto Vieira, do cargo
comissionado dBiretor de Assessoria Técnico Consultivo.

Art. 2° - A efetivacdo deste ato sera processada pelos®@tyetente
desta Prefeitura.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de suacpghb,
com efeitos retroativos a 04.01.2016.

Pirapora (MG), 28 de Janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador: D64ESAEB

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 024/2016 EXONERA DO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.
Portaria N° 024/2016

Exonera do Cargo de Provimento em Comisséo.

O Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas dbuicdes
conferidas pelo artigo 125, II,"a” da Lei Orgéanica Municipal.

Resolve:

Art. 1° - ExonerarKatia Carlos Nobre, do cargo comis§ionado de
Chefe de Departamento de Coordenac¢do do Cadastro Ido.

Art. 2° - A efetivacdo deste ato sera processada pelos®@tyetente
desta Prefeitura.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de suacpghb,
com efeitos retroativos a 04.01.2016 .

Pirapora (MG), 28 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador:4ADBA56A9

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 025/2016 EXONERA DO CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.
Portaria N° 025/2016

Exonera do Cargo de Provimento em Comiss&o.

O Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas #buicdes
conferidas pelo artigo 125, Il,"a” da Lei Organica Municipal.

Resolve:

Art. 1° - Exonerar Christiane Peixoto Ramos, do cargo
comissionado d8uperintendente de Politicas Sociais de Atencéo a
Mulher.

Art. 2° - A efetivacdo deste ato sera processada peloc@tetente
desta Prefeitura.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb,
com efeitos retroativos a 01.01.2016 .

Pirapora (MG), 28 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador:3745E140

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 019/2016 CONCEDE LICENCA SEM
VENCIMENTOS A SERVIDOR EFETIVO.

Portaria n°® 019/2016
Concede licenca Sem Vencimentos a servidor efetivo.

O Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas #buicdes,
conferidas pelo artigo 125,1l, “a” da Lei Organica Municipal e
considerando o disposto no artigo 90 da Lei Municigdl.782/2005,

Resolve:

Art. 1° - Conceder aCristiane Pereira de Carvalho, servidora

efetiva —matricula n8534 Licenga sem Vencimentosgom data de
18 de janeiro de 2016, findando em 17 de janeirda(&, devendo a
servidora retornar as atividades em 18 de janei@0d.7.

Art. 2° - A Licenga podera ser interrompida a qualquerptema
pedido do servidor ou no interesse da administracdo

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sudqgaglo, com
efeitos retroativos a 18.01.2016.

Pirapora (MG), 27 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

DJULIANE DIAS VIEIRA MOREIRA
Secretaria Municipal de Educagéo

EMERSON MARCELO GONCALVES CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador:3CA747BE

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 020/2016 CONCEDE LICENCA SEM
VENCIMENTOS A SERVIDOR EFETIVO.
Portaria n° 020/2016

Concede licenca Sem Vencimentos a servidor efetivo.
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O Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas #buicdes,
conferidas pelo artigo 125,II, “a” da Lei Organica Municipal e
considerando o disposto no artigo 90 da Lei Municigdal.782/2005,

Resolve:

Art. 1° - Conceder &amila Hudson Machado,servidoraefetiva —
matricula n°896Q Licenca sem Vencimentoscom data de 02 de
fevereiro de 2016, findando em 01 de fevereiro d&72 devendo a
servidora retornar as atividades em 02 de fevedsrd017.

Art. 2° - A Licencga podera ser interrompida a qualquerptna
pedido do servidor ou no interesse da administragéo

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaqaglo.
Pirapora (MG), 27 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

DJULIANE DIAS VIEIRA MOREIRA
Secretaria Municipal de Educacao

EMERSON MARCELO GONCALVES CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador: F5C7405E

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 017/2016 EXONERA DQ CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO.
Portaria N° 017/2016

Exonera do Cargo de Provimento em Comisséo.

Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas athuicdes
conferidas pelo artigo 125, II,”a” da Lei Orgénica Municipal.

Resolve:

Art. 1° - ExoneraiRosane Beatriz dos Santodo cargo comissionado
de Chefe de Departamento de Apoio aos Servigos de Tesma.

Art. 2° - A efetivagdo deste ato sera processada peloc@tgretente
desta Prefeitura.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de suacpghb,
com efeitos retroativos a 01.01.2016.

Pirapora (MG), 27 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador:6B7BF9B0

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 009/2016. ALTERA A PORTARIA N° 403/2015.

Portaria n° 009/2016.
Altera a portaria n°® 403/2015.

Prefeito Municipal de Pirapora, no uso de suas atbui¢cdes
conferidas pelo art. 125, I, “a” da Lei Organicaicipal e ainda:

CONSIDERANDO o disposto no art. 112 da Lei Municipal n°
2.258/2015;

CONSIDERANDO que de maneira equivocada a servidoeaxab
nominada foi inserida no procedimento administmatiealizado pela
Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED), previstoart. 97 da
Lei Municipal n® 2.259/2015 e Decreto n°® 23 de &4rdio de 2015, e
CONSIDERANDO o teor dos documentos anexos, ata lavead 17
de novembro de 2015 e termo de ciéncia firmado pefaidora
alcancgada por esta Portaria;

Resolve:

Art. 1° - Alterar o Anexo | da portaria n° 403/2015, tdo sotagara
excluir da relagdo de nomes ali descrita o daderaiMagndlia Rose
dos Santos.

Art. 2° - A servidora referida no caput do artigo anteriernpanece
ocupando o cargo de Professor de Educagdo Basics kermos da
Lei Municipal n°® 2.259/2015.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaqgagdlo, com
efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2016.

Pirapora (MG), 15 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito de Pirapora

DJULIANE DIAS VIEIRA MOREIRA
Secretaria Municipal de Educacgéo

EMERSON MARCELO G. CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador: 2FCOE685

PROCURADORIA MUNICIPAL
PORTARIA N°014/2016 CONCEDE APOSENTADORIA

PORTARIA N°014/2016
Concede aposentadoria

O Prefeito Municipal de Pirapora — MG , no uso dassatribuicdes
legais previstas no artigo 125, Il da Lei Orgamitimicipal,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder Aposentadoria Voluntaria (Regra de Tcangi
com proventos integrais a servidolBFIGENIA FLORIANO
PARDINHO, nascida em 31/01/1950 (65 anos de idade), mkitricu
n% 153, CPF n°: 684.672.908-97, pertencente aa@uRermanente
da Carreira de Oficial de Servi¢os Publicos da ReefeMunicipal de
Pirapora-MG, ocupando o cargo de Oficial de SesviBdiblicos —
Simbolo/Nivel: O. S. P. Il, Letra “G” —, com fundanto no art. 43 da
Lei Municipal n.° 1.770/2005 e art. 6° da Emendadiitucional n.°
41/2003, tendo em vista o Processo n.° 2.793-06/20PSEMP —
Aposentadoria.

Artigo 2°- Os proventos mensais serdo de R$ 1.496,15 (um mil,
guatrocentos e noventa e seis reais e quinze cstav

Paragrafo Unico- O beneficio sera reajustado na mesma proporcgéo e
na mesma data, sempre que se modificar a remuoerdod
servidores em atividade conforme determinagio aégPafo Unico

do art. 43 da Lei Municipal n.° 1.770/2005.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
data em que o servidor é considerado aposentademass do §2° do
art. 33 da Lei Municipal n.° 1.770/2005.

Pirapora (MG), 27 de janeiro de 2016.

HELIOMAR VALLE DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg 96



Minas Gerais , 08 de Fevereiro de 2016 -

Dié@figial dos Municipios Mineiros «

ANO VIl |NL681

MARCOS ANTONIO MOREIRA RODRIGUES
Superintendente do IPSEMP

EMERSON MARCELO GONCALVES CAIRES
Procurador Municipal
Publicado por:
Emerson Marcelo Goncalves Caires
Cadigo Identificador:C771EDBF

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PREGAO PRESENCIAL 03-2016

Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Pirapora-M@Gg#d
Presencial 03/2016 — Processo: 10/2016. PregéderRiakcom Itens
Exclusivos para Microempresa e Empresa de Pequerte P Itens
N&o Exclusivos para Microempresas e Empresas deeRecPorte.
Objeto: Material para concreto asfaltico: emulssfaléica, areia, brita
e p6 de brita. Data do inicio da sesséo, credeeciare entrega de
envelopes: 23/02/2016 as 08h e 30 mim. O editaintegra e as
informagbes complementares a licitacdo encontra-slisposicéo
dos interessados no endereco: av. Salmeron, 255troGePirapora-
MG. Telefone (38) 3741-1530, através dos e-mails:
licitacoesecontratos@saaepirapora.com.br ou pelmigt
www.saaepirapora.com.br.

ALESSANDRA BARBOSA ROCHA VELOSO
Pregoeira Oficial.
Publicado por:
Alessandra Barbosa Rocha Veloso
Cadigo Identificador: ABF814AA

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE PITANGUI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
_ FINANCAS
PUBLICACAO N° 17 DE FEVEREIRO

Marcilio Valadares, brasileiro, advogado, residente e domiciliad
nesta cidade a Rua Conceicdo do Para, n° 156, Geamele
Pitangui/MG, portador daarteira Profissional OAB/MG 41.459e
inscrito no CPF n° 217.054.376-72, na qualidadePdefeito do
MUNICIPIO DE PITANGUI , pessoa juridica de Direito publico,
com sede nesta cidade a Praca Jodo Maria de Lacérél, Centro,
CEP 35.650-000, inscrito no CNPJ sob o N° 18.31302@%43-47,
torna publico qQURATIFICOU o PROCESSO LICITATORIO n°
009/2016 Dispensa N° 005/20l6com vistas a contratagdo de
prestacéo de servicos técnicos na area de esportes.

Publicado por:
Rejane Barcelos Martinho
Cadigo Identificador: 35BE9OFD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANCAS
PUBLICACAO N° 18 DE FEVEREIRO

Marcilio Valadares, brasileiro, advogado, residente e domiciliad
nesta cidade & Rua Conceicdo do Para, n° 156, Geamelg
Pitangui/MG, portador daarteira Profissional OAB/MG 41.459e
inscrito no CPF n° 217.054.376-72, na qualidadePdefeito do
MUNICIPIO DE PITANGUI , pessoa juridica de Direito publico,
com sede nesta cidade a Praca Jodo Maria de Lacérla, Centro,
CEP 35.650-000, inscrito no CNPJ sob o N° 18.3130%®d-47,
torna publico qURATIFICOU o PROCESSO LICITATORIO n°
008/2016 Dispensa N° 004/20l6com vistas a contratagdo de
prestacdo de servigcos de monitor e cuidador dargyamiesportiva
do chapadao.
Publicado por:
Rejane Barcelos Martinho
Cddigo Identificador: AF764754

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
_ FINANCAS
PUBLICACAO N° 19 DE FEVEREIRO

Marcilio Valadares, brasileiro, advogado, residente e domiciliado
nesta cidade a Rua Conceicdo do Para, n° 156, QGeanele
Pitangui/MG, portador daarteira Profissional OAB/MG 41.459e
inscrito no CPF n° 217.054.376-72, na qualidadePdefeito do
MUNICIPIO DE PITANGUI , pessoa juridica de Direito publico,
com sede nesta cidade a Praca Jodo Maria de Lacéréla, Centro,
CEP 35.650-000, inscrito no CNPJ sob o N° 18.313®¥4-47,
torna publico QURATIFICOU o PROCESSO LICITATORIO n®
004/2016 Dispensa N° 001/2016om vistas a contratagdo de pessoa
juridica para prestacao de servicos de médicodremde assisténcia
a salde publica, em nivel ambulatorial, hospitalakames de media
e alta complexidade através do CISMEP para a Seerdfanicipal
de Saude.
Publicado por:
Rejane Barcelos Martinho
Cddigo Identificador: 1F3797FF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
PUBLICACAO N° 20 DE FEVEREIRO

Marcilio Valadares, brasileiro, advogado, residente e domiciliado
nesta cidade a Rua Conceicdo do Para, n° 156, Geanele
Pitangui/MG, portador daarteira Profissional OAB/MG 41.459e
inscrito no CPF n° 217.054.376-72, na qualidadePdefeito do
MUNICIPIO DE PITANGUI , pessoa juridica de Direito publico,
com sede nesta cidade a Praca Jodo Maria de Lacéréla, Centro,
CEP 35.650-000, inscrito no CNPJ sob o N° 18.31302®4-47,
torna publico quéeHOMOLOGOU o PROCESSO LICITATORIO
n° 090/2015 PREGAO N° 038/2013REGISTRO DE PRECO N°
009/2015com vistas a aquisicdo de materiais de construpib
timulos de concreto armado, materiais para rogademanilhas,
pedras, areais e bomba para poco artesianos,qua® ds Secretarias
e Conveniados.
Publicado por:
Rejane Barcelos Martinho
Cadigo Identificador: C72329E1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
_ FINANGCAS
PUBLICACAO N° 21 DE FEVEREIRO

Marcilio Valadares, brasileiro, advogado, residente e domiciliado
nesta cidade a Rua Conceicdo do Para, n° 156, QGeanele
Pitangui/MG, portador daarteira Profissional OAB/MG 41.459e
inscrito no CPF n° 217.054.376-72, na qualidadePdefeito do
MUNICIPIO DE PITANGUI , pessoa juridica de Direito publico,
com sede nesta cidade a Praca Jodo Maria de Lacéréla, Centro,
CEP 35.650-000, inscrito no CNPJ sob o N° 18.313®¥A4-47,
torna publico quédOMOLOGOU o PROCESSO LICITATORIO

n° 096/2015 PREGAO N° 044/2015com vistas a aquisicdo de
géneros alimenticios, hortifrutigranjeiros, carnesfigerantes, agua
mineral, leite, lanches, pédes e cargas de gas.

Publicado por:
Rejane Barcelos Martinho
Cadigo Identificador: AC423880

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGCAS
PUBLICACAO N° 22 DE FEVEREIRO

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 004/2016

O MUNICIPIO DE PITANGUI , inscricdo no CNPJ
18.315.226/0001-4or intermédio da sua Equipe de apoio ao Pregao
nomeada peld@ortaria n°® 028-A/2015 torna publico que realizara
Processo Administrativo Licitatério na Modalidade PREGAO
PRESENCIAL 004/2016 — REGISTRO DE PRECOS N° 001/2016

— Tipo: Menor Preco por Lote — nos termos das Leis Federais
8.666/1993, para a aquisicdo de materiais de limgehigiene de
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piscina para atender as necessidades das secraedariaducacdo e
esportes e desenvolvimento social em programasnasi e eventos a
serem realizados. Os envelopes contendo a docugdenggpropostas
deverao ser entregues atél890 horasdo dia23/02/2016na sala de
licitacBes na sede da Prefeitura. Mais informag@eterdo ser obtidas
na sede da Prefeitura Municipal de Pitangui, ng&Pd@ao Maria de
Lacerda, 80 — Centro. Telefone: (37) 3271-7813, elo email:
licitacdo@pitangui.mg.gov.br ou pelo site:
www.pitangui.mg.gov.br

ANDERSON BARROS FERREIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Rejane Barcelos Martinho
Cadigo Identificador:4257F5F3

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE POCO FUNDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE SELECAO PARA CADASTRO DE RESERVA

A Prefeitura Municipal de Poco Fundo-MG, no uso sigas
atribuicdes legais, abre inscricbes para cadastoraberva de
professores para atender eventuais substituicdar@ demandas da
Secretaria de Educacgdo e de Programas do Govera@ [Zecretaria
de Saude e de Desenvolvimento Humano.

As inscri¢cBes acontecerdo no periodo de 05 a f&veeeiro de 2016,
na sede da Prefeitura Municipal de Pogo Fundo-MG,1@h as 18h.

Publicado por:
Enilton Guimaraes
Cadigo Identificador:6BD3EA58

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO CONVENIO N° 01-2016

EXTRATO DE CONVENIO N° 01/2016

O Municipio de Pogo Fundo torna publico o Convénial2016
Partes: Prefeitura Municipal de Poco Fundo

Requisitante Prefeitura Municipal de Poco Fundo/MG.

Concedente O Municipio de Poco Fundo entidade de direitolipab
interno, com sede a Praca Tancredo Neves, n° 3r@@a cidade.
CNPJ n° 18.242.792/0001-76.

Representante Legal Renato Ferreira de Oliveira, brasileiro, casadd
funcionario publico federal, residente e domicitiath Av. Dr. Lélio
de Almeida, 385, centro, nesta cidade, portador Rt&: MG-
1.159.3456 (SSP/MG) e inscrito no CPF sob o n° Z86026-04,
Prefeito Municipal de Poc¢o Fundo MG, Gestdo Adniiats/a
2013/2016.

Convenente: ASSOCIACAO BENEFICENTE MARIA
PEQUENA, adiante denominadaONVENIADA, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 13.504.470/0001-34, com sede neste mimiéfRua Cap.
Antdnio Gongalves, n° 20.

Representante Legal neste ato representada pelo seu Presiden
Fernando José Assi de carvalho, brasileiro, casadministrator,
portador do RG: 7.408.616 e inscrito no CPF sob. ®48.914.846-
02, com endereco residencial & Rua Capitdo Antopioc@ves — 34
Centro, nesta cidade.

Da vigéncia do convénip Este Convénio vigorara até o dia 31 dd
dezembro de 2016, retroagindo seus efeitos a pltdl de janeiro
de 2016.

Do Repasse Financeiro Compete aoMUNICIPIO repassar a
CONVENIADA, o valor anual de R$ 14.400,00 (quatorze mil {
quatrocentos mil reais), a ser pago em 12 (dozeelas iguais e
mensais de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)p atia 10 de
cada més, ficando o pagamento da primeira paragidicionada a
assinatura do presente Convénio, prorrogando ppréximo dia util,
caso recaia em fim de semana ou feriado.

DO FORO: Fica eleito o foro da Comarca de Po¢o Fundo/MG pa
dirimir quaisquer dividas oriundas do presente Coiové

fe,

Prefeitura Municipal de Poco Fundo, 05 de janegd@d16.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

RENATO FERREIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Po¢o Fundo MG

FERNANDO JOSE ASSI DE CARVALHO
Presidente da Associagcao Maria Pequena
Publicado por:
Enilton Guimaraes
Cadigo Identificador:5888858B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONVENIO N°02

EXTRATO DE CONVENIO N° 02/2016

O Municipio de Po¢o Fundo torna publico o Convéria/2016.

DO CONCEDENTE

O Municipio de Pog¢o Fundo/MG, pessoa juridica deitdi publico
interno, com sede localizada na Pc¢a. Tancredo N8@&9 — centro,
inscrito no CNPJ sob o n°. 18.242.792/0001-76, regsteepresentado
pelo Prefeito Municipal, Sr. Renato Ferreira de €&, brasileiro,
casado, funcionério publico federal, residente midiiado na Av.
Dr. Lélio de Almeida, 385, centro, nesta cidadePdgo Fundo/MG,
portador do RG: MG-1.159.345 (SSP/MG) e inscritdaif- sob o n°.
286.267.026-04.

DO CONVENENTE

LAR NOSSA SENHORA DAS GRACAS DE POCO FUNDO,
adiante denominad€ ONVENIADA, inscrita no CNPJ sob o n°
21.383.930/0001-41, com sede neste municipio, aFadee Arlindo
Magalhaes, n® 112, neste ato representada pelBrssidenteJodo
Batista Gongalves brasileiro, casado, aposentado, portador do RG:
M-5.271.463 e inscrito no CPF sob o n°. 214.178 M 6residente e
domiciliado no bairro Quatis, nesta cidade, ténreersi certo e
ajustado o presente Convénio

DO OBJETO Objetiva o presente convénio a concessdo, pelo
MUNICIPIO , de verba destinada a Subvencéo Social.

DO VALOR E REPASSE : valor de R$ 72.600,00 (setenta e dois
mil e seiscentos reais), dividido em 12 (doze) glasciguais de R$
6.050,00 (seis mil e cinquenta reais).

DO PRAZO : Este Convénio vigorara por 12 (doze) meses, i@ o
31 de dezembro de 2016, retroagindo seus efeifmarta de 01 de
janeiro de 2016.

DA DOTACAO ORCAMENTAR IA:
08032.1173.3.50.43.00.00.00.00.00100 F 508

E, por estarem de pleno acordo e conveniados cdimposto neste
instrumento particular, o assinam em duas viagula teor e forma.

Prefeitura Municipal de Po¢o Fundo, de 2016.

RENATO FERREIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Po¢o Fundo MG

MESSIAS FERREIRA MARTINS
Presidente do Lar Nossa Senhora das Gracas dé-Bndo
Conveniada
Publicado por:
Enilton Guimarées
Cadigo Identificador: CC60272C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONVENIO N°05-16

EXTRATO DE CONVENIO N° 05/2016

O Municipio de Po¢o Fundo torna publico o Convénib2016.

DO CONCEDENTE

O Municipio de Pog¢o Fundo/MG, pessoa juridica deitdi publico
interno, com sede localizada na Pc¢a. Tancredo N8@&9 — centro,
inscrito no CNPJ sob o n°. 18.242.792/0001-76, regsteepresentado
pelo Prefeito Municipal, Sr. Renato Ferreira de €&, brasileiro,
casado, funcionério publico federal, residente midiiado na Av.
Dr. Lélio de Almeida, 385, centro, nesta cidadePdgo Fundo/MG,
portador do RG: MG-1.159.345 (SSP/MG) e inscritdaif- sob o n°.
286.267.026-04.

DO CONVENENTE
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ASSOCIACAO MARIANA DE ACOLHIMENTO A CRIANCA

E AO ADOLESCENTE/AMACA , pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com sede no bairro Bdesus —
Caixetas, na cidade de Machado/MG, CEP 37.750-0@@rita no
CNPJ sob 0 n.° 04.706.953/0001-20, representadasgeelBresidente,
o Sr. Joaquim Paulino da costa Neto, inscrito nd- GBb o n.°
532.090-286-72, Residente e domiciliado a rua MAn#&nieta V.
Costa 239.

DO OBJETO

Constitui objeto do presente convénio a prestacéla, @onveniada,
de amparo e abrigo a criancas e adolescentes, -ttaslctoda
assisténcia necessaria, seja ela de cunho socahl,nreligiosa,
educacional, médica, psicoldgica e alimentacgéo.

DO VALOR E REPASSE

valor de R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais) miengara cada
interno, indicados e autorizados pela Secretaridgd® Social ou por
ordem judicial.

3.2. A critério da Administracdo, o pagamento dm&spor crédito
em conta corrente; pela Tesouraria Municipal; pedgamento de
titulo bancario, duplicata ou outro instrumentadal

DO PRAZO

O presente convénio tem vigéncia até 31 de dezemdrd016, a
contar da data de sua assinatura, retroagindoegeitiss a partir de 1°
de janeiro de 2016.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

08 01 2.012 3.3.90.39.00.00.00.00 0100 f -460

E, por estarem de pleno acordo e conveniados cdisposto neste
instrumento particular, 0 assinam em duas viaguia ieor e forma.

Prefeitura Municipal de Poco Fundo, de 2015.

RENATO FERREIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Po¢o Fundo MG

JOAQUIM PAULINO DA COSTA NETO
Presidente da AMACA
Publicado por:
Enilton Guimaraes
Cadigo Identificador: EDCD23BA

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE POUSO ALEGRE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DE POUSO ALEGRE/MG — PRORROGACAO DO
CONTRATO N° 284/14 — Decorréncia: Pregdo n° 124/13bjeto:
“CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO DE VEICULOS” - Contratada: NSA
Locadora Ltda. Data da assinatura: 04/12/15. Ficarggado por
mais 12 meses, com término previsto para 04 demimpede 2016.
De acordo com a lei 8.666/93.
Publicado por:
Marcelo Abolafio Lopez
Cadigo Identificador: DCFD5B4C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DE POUSO ALEGRE/MG - CONTRATO N°
09/2016 — Decorréncia: Pregédo n° 04/2016 - Obj&ontratacéo de
empresa para realizagéo de eventos do Carnaval(@aié musical)”
- Contratada: Ronaldo Gongalves ME. Valor do cootraR$
18.000,00. Data da assinatura: 02/02/16. Vigén@aprazo de
vigéncia, objeto deste contrato, sera do dia 0® ae fevereiro de
2016. De acordo com a lei 8.666/93.
Publicado por:
Marcelo Abolafio Lopez
Cadigo ldentificador: 35456322

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE PRATA

ASSESSORIA JURIDICA
DECRETO N° 3.066, DE 25 DE JANEIRO DE 2016.

Estabelece ponto facultativo nos 6rgdos e entiddees
Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do
Poder Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRATA, MG, wusando da
competéncia privativa que lhe confere o art. 68jsm VI, da Lei
Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° - Declara Ponto Facultativo nas repartices inteenasternas
da Prefeitura municipal, no dia 08 de Fevereir®d&6, ressalvados
0s servicos e as atividades considerados de natueegencial,
especialmente na area da Saude, coleta de lixoadda Seguranca
Publica.

Art. 22 - Os servigos essenciais deverdo ser mantidosahoente.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data da sua pgBlica
Prata-MG, 25 de janeiro de 2016.

ANUAR ARANTES AMUI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gustavo dos Santos Faria
Cadigo Identificador:BF5D13DA

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE CONTRATOS
LICITATORIOS DE EXPECTATIVA DE FORNECIMENTO
N°S: 006/2015, 007/2015, 008/2015, 009/2015 E 01182

Processo Licitatorio n® 259/2014 — Modalidade: BoeBresencial —
Registro de Precos n® 023/2014.

Objeto: Prorrogar os  contratos de  expectativa de
fornecimento/prestacdo de servigos firmados2@i01/2015 a partir
de01/01/2016 passando a ter termo final &8/01/2016 cujo objeto
€ Registro de Pregos para futura e eventual prestE&ervicos de
manutencao preventiva e corretiva, com fornecimenittstalacdo de
pecas genuinas, quando for o caso, em todos adagimaquinas e
equipamentos mecéanicos do Municipio de Prata.

Partes: Municipio de Prata e Casa da Transmissao nGaes,
Motores & Pecas Ltda; Junqueira e Silva ComércioPadgas e
Servicos Ltda-Me; Tercio Henrique Vieira Souza-M€gnture
Veiculos Ltda e V.R. Tratores Ltda—Epp

Fundamento Legal: art. 57, Il da Lei 8.666/93

Vigéncia: 01/01/2016 a 23/01/2016.

Data da assinatura: 29/12/2015.

ANUAR ARANTES AMUI.
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Gustavo dos Santos Faria
Cddigo Identificador:2B692689

ASSESSORIA JURI"DICA
EXTRATO DE CONTRATOS LICITATORIOS N°S: 028/2016 E
029/2016.

Processo Licitatério n°® 014/2016 — Modalidade: BoeBresencial n°
009/2016.

Objeto: Contratacéo de pessoa juridica para fomertio de refeicdes
(Marmitex) e lanches, bem como servicos de hosmedagara

atender a Secretaria de Educagdo, para as fes@adalo

“CARNAPRATA 2016".
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Contratante: Municipio de Prata — Contratad@d:IVEIRA &
VILELA SERVICOS LTDA-ME vencedora dos itens n°s: 01 e 02
perfazendo o valor total global de R$13.631,00 ¢meid seiscentos e
trinta e um reais) PAIXAO E ANDRADE LTDA vencedora apenas
do item n° 03, perfazendo o valor total global del®R$50,00
(dezesseis mil duzentos e cinquenta reais).

Valor total global: R$29.881,00 (vinte e nove milogentos e oitenta
e um reais).

Vigéncia: 05/02/2016 até 28/02/2016.

Data da assinatura: 05/02/2016.

ANUAR ARANTES AMUI
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Gustavo dos Santos Faria
Cadigo Identificador:5955342B

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE RIO DOCE

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DOCE - Extrato de

Contrato - PAL N.° 009/2015 - Pregdo Presencial 006/2015.

Objeto: registro de precos para futura e eventuplisgdo de

alimentacdo enteral e dietas especiais para pesiald secretaria
municipal de saude. Valor Global: R$ 23.237,00 @ipt trés mil

duzentos e trinta e sete reais). Contrato N.° CLO/2u 6. Valor: R$
23.237,00. Contratado: Rios e Matos Comércio de Rosdie Dieta
Ltda — EPP, inscrita no CNPJ sob o n°® 15.195.632/2%) com sede
na Rua Bardo do Monte Alto, n°® 125, loja:12; loja:I3ntro,

Muriaé/MG — CEP: 36.880-000.

Rio Doce, 05 de fevereiro de 2016.
Publicado por:
Ligia Palermo Real
Cadigo Identificador:E1119CA9

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE RODEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA B
COMPARATIVO METAS BIMESTRAIS DE ARRECADACAO

ANEXO 14 (art. 13— L.C. 101/00)
COMPARATIVO DAS METASBIMESTRAIS DE ARRECADAGAO

MUNICIPIO: Rodeiro Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geracéo do relatério: 05/02/16 07:47
Valores em Regjs
BIMESTRE META DE ARRECADACAO| RECEITA ARRECADADA DIFERENCA
1° 2.600.000,d40 2.936.124,1p 336.124,1
20 2.500.000,do 2.864.052,6B 364.052,6p
30 2.350.000,d0 2.466.190,6/4 116.190,6Il
40 2.100.000,d40 2.387.521,3)7 287.521,3f
50 2.000.000,do 2.351.838,8B 351.838,8B
6° 4.261.021,4o 2.848.676,7|L (1.412.344,29)
TOTAL 15.811.021,0D 15.854.404,44 43.383,4

e

Observacdes- Caso a receita arrecadada infericeta de arrecadagao, indicar as medidas adotiy
combates a evasdo e a sonegacdo, da qualidaderesvdé agdes ajuizadas para cobranca da
ativa, bem como de evolucédo do motante dos créttitngarios passiveis de cobranga administrg
Seré feita uma readequagdo das metas de arrecad@té que foi superestimada a arrecadacéao
bimestre em detrimento aos demais bimestres.

NOME CPF CRC
ANTONIO MEDEIROS 699.499.136-91
TEIXEIRA ERVILHA 007.278.086-05
URGAL DE OLIVEIRA 011.897.306-18

Prefeito:
Contador:
Controle Interno:

MG-071950

Publicado por:
Luciano Teixeira Ervilha
Cadigo Identificador:441ACEC8

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE RUBELITA

GABINETE
RETIFICAGCAO DE PUBLICAGAO OFICIAL DA PORTARIA
N° 16 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2016

A publicacao efetivada na data de 05/02/2016 negidi@ficial dos
Municipios Mineiros (AMM)/MG (Cédigo Identificador EZB5826),
correspondente a publicacdo da PORTARIA N°. 16 DEDH
FEVEREIRO DE 2016, que Nomeia Servidores que meacion
aprovados no Concurso publico homologado pela pa3a de 09 de
dezembro de 2015 foi publicado com erro no TitudoMiatéria, e
desta maneira, onde se lé&: “PORTARIA N° 15 NOMEIA
SERVIDORES EDUCACAOQ”, passara a ler: “PORTARIA N° 16
NOMEIA SERVIDORES EDUCACAQ”, permanecendo inalterados
os demais dispositivos da sobredita portaria.

Rubelita, MG, 05 de fevereiro de 2016

INAEL DE ALMEIDA MURTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Karine Alves Rodrigues
Cadigo Identificador: DA7C5279

GABINETE
PORTARIA N° 17 NOMEIA SERVIDORES DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA

PORTARIA n°. 17 de 05 de fevereiro de 2015

Nomeia membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

O Prefeito Municipal de Rubelita/MG, no uso da atribuicdo que Ihe
conferem os Artigo 76, incisos V e IX da Lei OrganMunicipal.

RESOLVE:

Artigo 1° - Ficam nomeados 0s membros do Conselho Municipal do
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA.

Representando a Secretaria Municipal de Assisténcia
Maria José Pereira Titular

Rosely Pereira-Suplente

Secretaria Municipal de Educacgéo

Layla Pereira Santos Titular

Belanita Alves Loiola Suplente

Secretaria Municipal de Salde

Walisom Douglas Fernandes Dias Titular
Marinineia Goncalves de Oliveira Mendes Suplente
Secretaria de Financas

José Maelson Ferreira de Souzaritular

Jaime Cesario da Costa Suplente

Secretaria de Administragao

Maria das Gracas Silva— Titular

Sinara Martins Miranda - Suplente

Representando a Sociedade Civil
Associacao:

Jodo de Deus Ferreira SilvaTitular
Robson Aradjo Murta- Titular
Antonio Fonseca RochaSuplente
Mauricio Matos Costa Suplente
Igreja:

Eliane Rodrigues SantosTitular
Deusmiria Pereira Santos-Titular
Luzete Ferreira Silva Suplente

Nilda Fonseca da SilvaSuplente
Sindicado dos Trabalhadores Rurais:
Maria de Lourdes Dias- Titular
Geraldo Ferreira Miranda — Suplente

Paragrafo Unico. Os servidores publicos designados por esta paytari
exercerdo essas atividades sem prejuizos das fung@eocupam, e
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ndo fardo jus a qualquer espécie de gratificacdaenwneracédo
especial.

Artigo 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, estaridcetdara
em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Rubelita/MG, 05 de feveralm2016.

INAEL DE ALMEIDA MURTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Karine Alves Rodrigues
Cadigo Identificador: 47203918

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE SANTA BARBARA

COMISSAO DE LICITACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 015/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA/MG -
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 015/16 - Processo n°
027/16.0bjeto: Prestacdo de servicos artisticostr@mado: Talentos
Producdes Artisticas e Comercio Ltda. Fundamentaltégtigo 25,
inciso lll da Lei 8666/93. Valor total: R$ 145.000,(Ratificacéo em
03/02/16 por Leris Felisberto Braga.

Santa Barbara, 05/02/16.

A) LERIS FELISBERTO BRAGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniela Marra
Cddigo Identificador:C92C4135

COMISSAO DE LICITACAO
DISPENSA DE LICITAGAO N.° 03/16

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA/MG -
DISPENSA DE LICITACAO N.° 03/16. Processo n° 28/16. Objeto:
prestacdo de servigos. Contratada: Corporagdo Musszaito
Antonio. Fundamento Legal: Art. 24 inciso Il da 18666/93. Valor:
R$ 7.900,00. Ratificagdo em 05/02/16 por Leris FeligbBraga.

Santa Barbara, 05/02/16.

A) LERIS FELISBERTO BRAGA
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Daniela Marra
Cadigo Identificador:0BF2E7F8

COMISSAO DE LICITACAO
HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 003/2016

Apo6s o julgamento da Licitagdo Pregdo Presencial003/2016,
Processo n.° 010/2016, julgada pelo Pregoeiro @Egle Apoio, na
data de 03 de fevereiro de 2016, cujo objeto é rdramcao de
empresa especializada em seguro de veiculos, ggueas os veiculos
da Frota Municipal, tendo sido adjudicada as engsredapfre
Seguros Gerais S/A, lote 1; Gente Seguradora &, 2; Porto
Seguro Cia de Seguros Gerais, lote 3 ; homologo terizn a
contratacéo.

Santa Barbara, 04 de fevereiro de 2016.

MARCIA IZABEL DE SOUZA COSTA
Secretaria Municipal de Administragdo e Fazenda

Publicado por:
Daniela Marra
Cadigo Identificador: EE11DEA3

CONTABILIDADE
REPUBLICACAO DO DECRETO N.° 3012/2015

DECRETO N° 03012/2015
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR

O Prefeito Municipal de Santa Barbara/MG, no uso dims
atribuicbes legais e de acordo com a autorizagatidzono art. 2° da
Lei Municipal n® 1.748, de 17 de Dezembro de 2014.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao orgamento do Municipioaparexercicio de
2015. os seguintes créditos suplementares paregoefias seguintes
dotacBes orgcamentarias.R$ 1.436.278,57 (um milh@rapentos e
trinta e seis mil duzentos e setenta e oito reaiinguenta e sete
centavos)

CREDITO(S)

CLASSIFICACAO FICHAFONTHDEST| VALOR

02.04.01.04.122.0019.2.048ANUTENCAO DA SECRETARIA
DE GOVERNO - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 61 100 4.036,J0
319013 - Obrigacoes Patronais 62 1Q0 1.090,00
02.04.01.04.122.0019.2.05MANUTENCAO DA SECRETARIA

DE GOVERNO - SUBSIDIOS

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 69 100 4.450,J0
02.05.01.04.122.0050.2.161 - MANUTENCAO DAS

ATIVIDADES DA SECRETARIA-PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado 138 0 10 9.900,0
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 139 100 30.900,¢J0
319013 - Obrigacoes Patronais 140 1¢0 6.9%0,00

02.05.03.08.244.0051.1.083 REALIZACAO DE OBRAS DH
REFORMA DO CRAS

449051 - Obras e Instalacoes 185 100 104.0p0,00
02.07.01.12.361.0061.2.223 - MANUT DA EDUC BASICA -

PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 327 101 | 353.000,90
319013 - Obrigacoes Patronais 329 1¢1  130.0p0,00
02.07.01.12.365.0065.2.236MMANUT ATIVID DA EDUCACAO

INFANTIL - PESSOAL CRECHE

319004 - Contratacao por Tempo Determinado 341 1 3015.060,0p
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 342 101 42.800,(J0
319013 - Obrigacoes Patronais 343 191 9.900,00
02.07.02.12.361.0061.2.215 - M EDUCACAO BASIGA-

PESSOAL ENS FUND FUNDEB DOCENTE

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 352 118 | 198.000,90
02.07.02.12.365.0061.2.224 -MANUT ATIVID EDUC

INFANTIL- PESSOAL DOCENTE FUNDEB

319004 - Contratacao por Tempo Determinado 3¢ 8 11 7.000,0f
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 355 118 23.000,¢J0
319013 - Obrigacoes Patronais 354 118 11.290,00
02.07.02.12.365.0065.2.266 MANUT ATIVIDADES DA

CRECHE - PESSOAL FUNDEB

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 358 118 34.000,30
319013 - Obrigacoes Patronais 359 118 89.392,00

02.07.02.12.366.0061.2.225 - MANUT ATIV ENS JOV BWL-
PESSOAL DOCENTE FUNDEB

319004 - Contratacao por Tempo Determinado 360 8 11 1.600,0f

02.07.03.12.392.0067.2.241 MANUT DAS ATIVIDADES
ESCOLA DE MUSICA - PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado 383 0 1027.790,5f¢

319013 - Obrigacoes Patronais 389 1¢0 100,00

02.10.01.10.122.0040.2.102 - MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DA SEC SAUDE - PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado 530 2 10 9.300,0f
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 531 102 39.000,30
319013 - Obrigacoes Patronais 537 1¢2 9.1¢0,00

02.10.01.10.122.0040.2.257 - MANUT  ATIVID DA

SECRETARIA SAUDE - SUBSIDIOS

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessw#l Ci 549 102 1.000,do
CLASSIFICAGAO FICHAFONTHDEST| VALOR

02.10.01.10.301.0041.2.106MANUT PROGRAMA SAUDE DA

FAMILIA - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 562 102 | 137.100,90

319013 - Obrigacoes Patronais 564 1¢2 38.00,00

02.10.01.10.301.0041.2.109MANUT ATENDIM E ASSITEN(

AO PACIENTE EM TRATAMENTO

339032 - Material, Bem ou Servico de Distrib. Gitatu 578 102 16.000,$0

02.10.01.10.302.0042.2.110 - MANUT DO
ATENDIMENTO MUNICIPAL - PESSOAL

PRONT(

319004 - Contratacao por Tempo Determinado 589 2 1022.500,0p

02.10.01.10.302.0042.2.118MANUT ATIVID ATENCAO DE
MEDIA COMPLEXIDADE-PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado 6141 2 3024.500,0p
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319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswoil Ci 612 102 11.500,40 339033 - Passagens e Despesas com Locomocao 32 00 |1 2.500,0p
319013 - Obrigacoes Patronais 613 1¢2 2.500,00] 02.06.04.122.0009.2.019 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
02.11.01.04.122.00282.072 - MANUTENCAO DAY DA SECRETARIA
ATIVIDADES DA SECRETARIA - PESSOAL 339092 - Despesas de Exercicios Anteriores 235 0 10 3.200,0
319004 - Contratacao por Tempo Determinado 654 0 30 2.600,0f 02.06.04.122.0024.0.023 - RESSARCIMENTOS
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 655 100 9.800,d0 339093 - Indenizacoes e Restituicoes 27 100 0090
319013 - Obrigacoes Patronais 6549 1¢0 2.2¢0,00] 02.06.04.122.0024.0.033 - INDENIZACOES DIVERSAS
02.11.02.13.392.0031.2.07MANUTENCAO ATIVIDADES DE| 339093 - Indenizacoes e Restituicoes 27 100 010640
CULTURA - PESSOAL 02.07.01.12.361.0061.1.096 -AQUIS MOVEIS/ EQUI{
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 681 100 5.800,do ESCOLAS ENSINO FUNDAMENTAL
319013 - Obrigacoes Patronais 687 1¢0 1.3¢0,00f 449052 - Equipamentos e Material Permanente 315 01 | 3.000,0p
TOTAL DE CREDITOS 1.436.278,5)7 02.07.01.12.361.0061.2.220 ERLIZACAO DE PROJETOS

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazeefao crédito de que
trata o artigo anterior, de acordo com o § 1° do4d&; da Lei Federal
n°® 4.320, de 17 de marco de 1964.

RECURSO(S)
ANULAGAO DE DOTAGOES
CLASSIFICACAO

FICHAFONTHDEST| VALOR

EVENTOS EDUCACIONAIS

339030 - Material de Consumo 324 o (1 4.170,00

02.07.01.12.361.0061.2.220 REALIZACAO DE PROJETOS
EVENTOS EDUCACIONAIS

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 325 101 2.400,p0

02.07.01.12.365.0061.1.117 AQUIS MOVEIS/ EQUIPA
EDUCACAO INFANTIL P.ESCOLA

449052 - Equipamentos e Material Permanente 335 01 | 2.000,0p

02.07.03.12.365.0065.2.27MANUT DESENVOL EDUCACA(Q
INFANTIL PUBLICA

02.03.02.062.0006.2.011 - MANUTENCAO DA
PROCURADORIA JURIDICA

339030 - Material de Consumo 49 10p 6.480,38

339030 - Material de Consumo 379 146 1.500,00

02.07.03.12.368.0027.0.036 GONCES SUBVENCAO CAIXA
ESCOLARES PDDE FEDERAL

02.04.01.04.122.0019.1.02AQUISICAO DE MOVEIS E EQUI
- SECRETARIA GOVERNO

335043 - Subvencoes Sociais 381 143 130.0p0,00

02.07.03.12.392.0067.1.107 -AQUIS DE MOVEIS §

ESPORTIVA INFANTIL
339031 - Premiacoes Cult. Art.Cient.Desport. Outras 100 100 3.000,¢0

02.04.02.27.812.0021.2.069 -INCENTIVO A PRATICA
ESPORTIVA INFANTIL

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodidairi 102 100 2.000,p0
02.04.02.27.813.0029.2.243 - PROMOCAO DO LAZER
339036 - Outros Servicos de Terceiros - PessoeaFisi 106 100 6.800,Pp0

02.04.03.04.122.0022.1.031 - AQUISICAQ
MOVEIS/EQUIPAMENTOS GUARDA MUNICIPAL

449052 - Equipamentos e Material Permanente 1(8 00 } 1.000,0
02.05.01.04.122.0050.2.162 - MANUTENCAO DAY

ATIVIDADES DA SECRETARIA

339014 - Diarias - Pessoal Civil 142 10p 2.44p,00

02.05.02.08.243.0056.2.192MANUT FUNDO MUNICIPAL DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodidairi 161 100 2.000,p0
02.05.03.08.242.0054.2.249 - MANUTENCAO DO

TRANSPORTE ESPECIAL

339030 - Material de Consumo 166 100 11.547,00

02.05.03.08.244.0050.1.081 - AQUISICAO DH
MOVEIS/EQUIPAM CADASTRO UNICO

CLASSIFICAGAO FICHAFONTHDEST| VALOR
449052 - Equipamentos e Material Permanente 148 29 | 1.000,0

02.05.03.08.244.0050.2.163 - TREINAM/CAPACIT  DH|
FUNCION - CRAS/CREAS/CAD.UNICO

339014 - Diarias - Pessoal Civil 169 12p 2.00p,00

02.05.03.08.244.0050.2.163 - TREINAM/CAPACIT  DH|
FUNCION - CRAS/CREAS/CAD.UNICO

339033 - Passagens e Despesas com Locomocao 70 29

02.05.03.08.244.0050.2.163 - TREINAM/CAPACIT  DH|
FUNCION - CRAS/CREAS/CAD.UNICO

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodidairi 171 100 2.000,p0

02.05.03.08.244.0050.2.171 - BENEFICIOS EVENTUAI§ -
CESTAS BASICAS EMERGENCIAIS

339032 - Material, Bem ou Servico de Distrib. Gitatu 177 100

02.05.03.08.244.0050.2.175 - MANUTENCAO DAS]
ATIVIDADES DE CADASTRO UNICO GOV

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodidairi 182 129 2.000,p0

02.05.03.08.244.0050.2.252 - BENEFICIOS EVENTUAI§ -
AUXILIO NATALIDADE

339032 - Material, Bem ou Servico de Distrib. Gitatu 183 156

02.05.03.08.244.0051.1.084 -AQUIS  MOVEIS/EQUIPE
CENTRO REFEREN ASSIS SOCIAL

449052 - Equipamentos e Material Permanente 147 29 | 2.000,0

02.05.03.08.482.0059.2.205 POACAO MATERIAL CONST]|
PARA FAMILIAS BAIXA RENDA

339032 - Material, Bem ou Servico de Distrib. Gitatu 222 100 1.700,00

02.06.04.122.0009.2.019 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
DA SECRETARIA

1 2.000,0

10.000,

o

10.000,

o

449052 - Equipamentos e Material Permanente 5 0 10 1.620,0f EQUIPAMENTOS ESCOLA DE MUSICA

02.04.01.04.122.0019.1.129 AQUISICAO MOVEIS/EQUIH 449052 - Equipamentos e Material Permanente 342 00 | 7.000,0p
P/RETRANSMISSAO SINAL DE TV 02.08.04.122.0012.2.041 MANUTENCAO DA SECRETARIA

449052 - Equipamentos e Material Permanente 5 0 10 3.510,0f DE OBRAS E SERVICOS

02.04.01.04.122.0019.2.050/ANUTENCAO DA SECRETARIA 339014 - Diarias - Pessoal Civil 395 10p 1.80D,00
DE GOVERNO 02.08.04.122.0012.2.041 MANUTENCAO DA SECRETARIA

339014 - Diarias - Pessoal Civil 64 10| 1.75p,00 DE OBRAS E SERVICOS

02.04.01.04.122.0019.2.050 - MANUTENCAO DA SECRETAR 339033 - Passagens e Despesas com Locomocao 97 00 |1 1.900,0p

DE GOVERNO 02.08.04.122.0013.2.044MANUTENCAO DAS ATIVIDADES|

339030 - Material de Consumo 65 10p  28.3%9,19 OFICINAS ESPECIALIZADAS

02.04.01.04.122.0020.2.053REALIZACAO DE RECEPCAO 339030 - Material de Consumo 406 100 2.7d0,00
AUTORIDADES 02.08.15.451.0014.1.012 - IMPLANTACAO DE QVAS

339030 - Material de Consumo 73 10p 2.496,00 ACADEMIAS AO AR LIVRE.

02.04.01.04.122.0020.2.054 REALIZACAO DE EVENTOS H 449051 - Obras e Instalacoes 41( 10 280.0p0,00
HOMENAGEM 02.08.15.451.0015.1.013 -ABERTURA AMPLIACAO H

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodidairi 78 100 15.277,p0 PAVIMENTACAO - VIAS URBANAS

02.04.02.27.812.0021.2.067 - EVENTOS ESPORTIVOS 449051 - Obras e Instalacoes 414 10 901.4p0,00
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodidairi 98 100 1.009,9p0 TOTAL DE ANULACAO 1.469.278,57
02.04.02.27.812.0021.2.069 - INCENTIVOA PRATICA TOTAL DE RECURSOS 1.469.278 57

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data @epsiblicacao.
Santa Barbara, 07 de dezembro de 2015.

LERIS FELISBERTO BRAGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniela Marra
Cadigo Identificador: CF6488F3

CONTABILIDADE
REPUBLICACAO DO DECRETO N.° 3013/2015

DECRETO N° 03013/2015
ABRE TRANSFERENCIA

O Prefeito Municipal de Santa Barbara - MG, no uso sdias
atribuicdes legais e de acordo com a autorizacatideoem Art. da
Lei Orgcamentaria Anual n® 1748, de 17 de dezembrd0d 4.
Considerando o disposto no artigo 167, inciso VI,Gimstituicao
Federal;

Considerando as classificacdes definidas pela Fo&8&F n° 42/1999
e Portaria Interministerial STN/SOF n°® 163/2001;

Considerando as definicdes do artigo 43 da Lei A38L- Lei de
Diretrizes Or¢camentaria de 03 de setembro de 2014;
Considerando a autorizac¢éo contida no artigo 02eil&9.1.776 - Lei
Municipal de 02 de setembro de 2015;

Considerando a necessidade de realocar créditos@n¢arios dentro
de uma mesma categoria de programacao;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam transferidos os saldos orcamentad@scategoria de
programacdo. E o abaixo especificada, acrescendsaldo das
dotagaes orgamentdrias no valor total de R$ 45DZ5guatrocentos
e cinquenta e dois mil setecentos e cinquenta e neais e quatro
centavos)
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CLASSIFICACAO

FICHAFONTHDEST| VALOR

02.04.02.27.812.0021.2.067 - EVENTOS ESPORTIVOS

339030 - Material de Consumo 95 10p 3.500,00
339031 - Premiacoes Cult. Art.Cient.Desport. Outras 96 100 500,40
02.05.03.08.244.0051.2.177 - MANUTENCAO DO CRA$ -

PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado 188 9 3210.300,0
02.07.01.12.122.0060.2.209 - MANUTENCAO DAY

ATIVIDADES DA SECRETARIA - PESSOAL

319013 - Obrigacoes Patronais 307 101 1.800,00]
02.07.01.12.361.0061.2.216 - MANUTENCAO DAY

ATIVIDADES DA EDUCACAO BASICA

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 322 101 25.000,p0
02.07.01.12.367.0061.2.260 - MANUT ATIVIDADES

EDUCACAO ESPECIAL - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 348 101 23.800,40
319013 - Obrigacoes Patronais 349 101 6.100,00
02.08.15.451.0015.1.013 -ABERTURA AMPLIACAO |

PAVIMENTACAO - VIAS URBANAS

449051 - Obras e Instalacoes 417 100 110.0p0,0d
02.09.04.122.0045.2.12MANUT SEC DE MEIO AMBIENTE H

SERV URBAN - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 440 100 19.100,4J0
319013 - Obrigacoes Patronais 447 1¢0 3.900,00]
02.09.15.451.0048.2.1484ANUT PRACA PARQUE JARDIM H

AREA PRESERV - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 458 100 5.100,40
319013 - Obrigacoes Patronais 459 100 1.2¢0,00]

CLASSIFICACAO

FICHA|FONTHDEST| VALOR

02.09.17.452.0047.2.139MANUT ATIVIDADES DA LIMPEZA
URBANA - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci

472

100 9.300,(

319013 - Obrigacoes Patronais

473

190 2.1

0,00}

02.09.17.452.0047.2.140MANUT ATIVIDADES DA LIMPEZA
URBANA

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicairi

806

100 7.000,

02.09.17.512.0046.2.133 MANUT SERV SIST TRATAM H
DIST AGUA - DISTRITO

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicairi

493

100 1.000,

02.09.17.512.0046.2.134 - MAN SERV SIST COLET.
ESGOTO SANIT - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci

495

100 3.300,

319013 - Obrigacoes Patronais

499

1¢0 1.8

0,00]

02.10.01.10.122.0040.2.103 - MANUTENCAO DAS]
ATIVIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari

539

102 5.000,p

02.10.01.10.301.0041.2.106MANUT PROGRAMA SAUDE DA
FAMILIA - PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado

560

2 1065.000,0f

=)

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci

562

102 20.101,3

02.10.01.10.303.0043.2.120 MANUTENCAO ATIVIDADES
FARMACIA BASICA - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci

807

154 2.326,1

319013 - Obrigacoes Patronais

809

1%4 1.3

1,06

02.11.01.04.122.0028.2.073 - MANUTENCAO DAY
ATIVIDADES DA SECRETARIA

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari

662

100 1.000,

02.11.02.13.391.0030.1.113 OBRAS DE RESTAURACA!
PREDIOS AMBIENT HISTORICOS

449051 - Obras e Instalacoes

669

0,00

02.11.02.23.695.0032.2.081 MANUT DAS ATIVIDADES DE]
TURISMO - PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado

R

0 10 6.200,0

TOTAL DE CREDITOS

452.759,0

Saldo reduzido das seguintes dotacdes:

CLASSIFICACAO FICHA

FONTE | DEST VALOR

02.04.02.27.812.0021.2.067 - EVENTOS ESPORTIVOS

339036 - Outros Servicos de Terceiros - PessoeaFisi 97

100 4.000,

02.05.03.08.244.0051.2.177 - MANUTENCAO DO CRAp
PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 189

FNAS 100 10.300,

02.07.01.12.122.0060.2.209 - MANUTENCAO DAS]
ATIVIDADES DA SECRETARIA - PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado

30b

R 101 1.800,0

02.07.01.12.361.0061.2.216 - MANUTENCAO DAS]
ATIVIDADES DA EDUCACAO BASICA

339030 - Material de Consumo

319

ENSINO 1q1 25000,

02.07.01.12.367.0061.2.260 - MANUT  ATIVIDADES
EDUCACAO ESPECIAL - PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado

347

RS 101 29.900,

02.08.15.451.0015.1.013 -ABERTURA AMPLIACAO K
PAVIMENTACAO - VIAS URBANAS

449051 - Obras e Instalacoes

414

TACYABD | 110.000,d

02.09.04.122.0045.2.129 -MANUT SEC DE MEIQ
AMBIENTE E SERV URBAN - PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado

439

0 3023.000,0

02.09.15.451.0048.2.1484ANUT PRACA PARQUE JARDI
E AREA PRESERV - PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado

457

0 10 6.300,0f

02.09.17.452.0047.2.139 -MANUT ATIVIDADES DA
LIMPEZA URBANA - PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado

ah

0 1011.400,0

02.09.17.452.0047.2.140 -MANUT ATIVIDADES DA
LIMPEZA URBANA

339030 - Material de Consumo 475

100 7.040,00

02.09.17.512.0046.2.133 MANUT SERV SIST TRATAM H
DIST AGUA - DISTRITO

339030 - Material de Consumo 492

100 1.040,00

02.09.17.512.0046.2.134 MANUT SERV SIST COLETA
ESGOTO SANIT - PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado 4%

0 10 5.100,0

02.10.01.10.122.0040.2.103 - MANUTENCAO DAS|
ATIVIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE

339030 - Material de Consumo 535 SAUDE 142 5.04o,00
02.10.01.10.301.0041.2.106 MANUT PROGRAMA SAUDH

DA FAMILIA - PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado 559 SAURL48 | 165.000,d0

02.10.01.10.301.0041.2.106 MANUT PROGRAMA SAUDH
DA FAMILIA - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 561 SAUDE

148 20.101,38

CLASSIFICACAO FICHA FONTE

DEST VALOR

02.10.01.10.303.0043.2.120 MANUTENCAO ATIVIDADES
FARMACIA BASICA - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 622 OUTSUS

102 2.326,7p

02.10.01.10.303.0043.2.120 MANUTENCAO ATIVIDADES
FARMACIA BASICA - PESSOAL

319013 - Obrigacoes Patronais 623 ouTgus2 1.331,0p
02.11.01.04.122.0028.2.073 - MANEBNCAO DAY

ATIVIDADES DA SECRETARIA

339036 - Outros Servicos de Terceiros - PessoeaFisi 661 100 1.000,p0

02.11.02.13.391.0030.1.113 ©GBRAS DE RESTAURACA
PREDIOS AMBIENT HISTORICOS

449051 - Obras e Instalacoes 6674

100 17.0p0,00

02.11.02.23.695.0032.2.08 IMANUT DAS ATIVIDADES DE
TURISMO - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 703

o

100 6.200,(

TOTAL DE RECURSOS

452.759,00

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data depsudicacéo, e o,

revogando-se as disposi¢des em contrario.
Santa Barbara, 07 de dezembro de 2015.

LERIS FELISBERTO BRAGA
Prefeito Municipal

CONTABILIDADE

Pu

blicado por:

Daniela Marra
Cadigo Identificador:3CDF22DC

REPUBLICAGCAO DO DECRETO N.° 3014/2015

DECRETO N° 03014/2015

ABRE TRANSPOSICAO

O Prefeito do Municipal de Santa Barbara - MG, no de suas
atribuicbes legais e de acordo com a autorizacatideoem Art.da
Lei Or¢gamentaria Anual n® 1748, de 17 de dezembra0d 4.

Considerando o disposto no artigo 167, inciso VI,Gimstituicao

Federal;

Considerando as classifica¢des definidas pela Fo&8&F n° 42/1999
e Portaria Interministerial STN/SOF n°® 163/2001;
Considerando as definicbes do artigo 43 da Lei 1.73&i de
Diretrizes Orgcamentéria de 03 de setembro de 2014;

Considerando a autorizag¢éo contida no artigo 02eil&9.1.776 - Lei

Municipal de 02 de setembro de 2015;

Considerando a necessidade de realocar créditosnentarios
através de transposi¢do de um programa para outro;

DECRETA:

Art. 18. Ficam transpostos os saldos orcamentd@liosategoria de
programacdo. E o abaixo especificada, acrescendsaldo das
dotagbes orgcamentérias no valor total de R$ 229797@uzentos e
vinte e nove mil novecentos e setenta e sete eeastenta e um

centavos)

CLASSIFICACAO FICHA

FONTH

DEST| VALOR

02.04.02.27.812.0021.2.065MANUTENCAO DA DIRETORIA
DE ESPORTES - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessw#l Ci 86

100 19.600,d0

02.06.04.122.0009.2.020 MANUT DAS ATIVID SECRET
ADMINISTRACAO - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswo#l Ci 237

100 4.175,43

319013 - Obrigacoes Patronais 234

190 1.9¢0,00

02.06.04.122.0009.2.021 - MANUT DE  RELACOE{

INST./CONV - CESSAO DE PESSOAL
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319004 - Contratacao por Tempo Determinado 240 0 30 2.100,0f LERIS FELISBERTO BRAGA
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 241 100 8.924,42 Prefeito Municipal
319013 - Obrigacoes Patronais 242 100 4.672,26] .
02.07.03.12.306.0063.2.230MANUTENCAO DO PROGRAMA Publicado por:
DE ALIMENTACAO ESCOLAR Daniela Marra
339030 - Material de Consumo 363 100 38p,00 Cc')digo Identificador: E2249A3D
02.08.04.122.0012.2.040 MANUTENCAO DA SECRET D
OBRAS E SERVICOS - PESSOAL
319004 - Contratacao por Tempo Determinado 391 0 3012.600,0 CONTABILIDADE
319013 - Obrigacoes Patronais 393 1¢0 1.140,00] DECRETO N.° 3025/2015
02.08.04.244.0015.1.123 REALIZ OBRAS REFORM AMP
CEMITERIO- SEDE DISTRITO
449051 - Obras e Instalacoes 409 100 18.00,00 DECRETO N° 03025/2015
02.08.15.451.0015.2.0434ANUT DAS ATIVIDADES DE VIAS|
URBANAS - PESSOAL ABRE CREDITO SUPLEMENTAR
319013 - Obrigacoes Patronais 4224 100 1.4¢0,00]
DoBLiCA 2 COLT2047 MANUTENCAO DA ILUMINACAO O Prefeito Municipal de Santa Barbara/MG, no uso sl@s
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 430 117 | 100.000,p0 atribuig()es |egais e de acordo com a autorizagﬁﬁda)no art. 2° da
02.09.04.244.0045.2.254 - MANUT SERV  CONSER 7 ici o
CEMITERIG SEDE DIST - PESSOAL Lei Municipal n® 1.748, de 17 de Dezembro de 2014.
319004 - Contratacao por Tempo Determinado 450 0 10 600,0 DECRETA:
02.09.17.452.0047.2.146MANUT ATIVID COLETA TRANSP Art. 1° - Fica aberto ao orcamento do Municipioaparexercicio de
DESTIN RESIDUOS SOLIDOS 2015. os seguintes créditos suplementares paregoefas seguintes
CLASSIFICAGTO FICHAFONTHDEST VALOR dotacdes orcamentarias.R$ 514.163,49 (quinhentosatorge mil
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodidairi 481 100 34.470,p0 Y Q Q n o ) ' q rq
02.09.18.542.0049 2. 15PRESERVACAO PARQUE RECANT] cento e sessenta e trés reais e quarenta e ndee@eN
VERDE - PESSOAL
319004 - Contratacao por Tempo Determinado 51p 0 10 6.400,0f CREDITO(S)
02.10.01.10.122.0040.2.103 - MANUTENCAO  DAS CLASSIFICACAO FicnAronNTd DEST VALOR
ATIVIDADES DA SE(?RETARIA DE SAUDE — 02.01.04.122.0003.1.121 - CONSTRUCAO AMPLIACA(Q
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodidairi 539 102 5.000,p0 REFORMA PREDIOS PUBLICOS
02.10.01.10.301.0041.2.109MANUT ATENDIM E ASSITENQ 779051 - Obras & Insialacoes 3 Tdo 10778600
AO PACIENTE EM TRATAMENTO. — 02.05.01.04.122.0050.1.124 -CONSTRUCAO, REFORM
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodidairi 579 102 2.000,p0 VELORIOS SEDE/DISTRITOS
02.11.03.20.601.0035.2.090 - ASSISTENCIA PROD RURAL 279051 - Obras & Instalncoes ey 00 65.4b9,00
PATRULHA AGRICOFA - — 02.07.01.12.361.0061.2.216 - MANUTENCAO DAS
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodidairi 723 100 6.650,Pp0 ATIVIDADES DA EDUCACAO BASICA
TOTAL DE CREDITOS 22997771 339036 - Outros Servicos de Terceiros - PessoeaFisi 321 101 850,00
02.10.01.10.301.0041.1.053 -OBRAS CONSTR/ REFO
Saldo reduzido das seguintes dotacées: AMPLIAC - UNDADES DE SAUDE
449051 - Obras e Instalacoes 554 100 119.2p9,09
_ 02.10.01.10.302.0042.2.114 -MANUTENCAO DO PRO(
CLASSIFICACAO FICHA FONTE|DEST| VALOR TRANSPORTE SANITARIO ELETIVO
02.04.02.27.813.0029.2.243 - PROMOCAOQ DO LAZER 339036 - Outros Servicos de Terceiros - PessoeaFisi 598 102 68.600,p0
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 107 100 19.600,p0 02.10.01.10.302.0042.2.119 MANUT DAS ATIVIDADES
02.06.04.122.0009.2.018MANUTENCAO DA SECRET AD ATENCAO DE MEDIA COMPLEXIDADE
E FAZENDA - SUBSIDIOS 339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicauri 617 102 37.000,p0
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessuil Ci 228 100 6.569,d4 339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodidairi 811 149 | 115.159 k0
02.06.04.122.0009.2.031 MANUT DO SIST LICITACAQS TOTAL DE CREDITOS 514.163,4p
SUPRIMENT CONTRAT-PESSOAL
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 245 100 6.530,41 . L.
02.06.04.122.00002.034 - MANUT DO SISTEVA Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazeefao crédito de que
LOGISTICOS E MATERIAS - PESSOAL trata o artigo anterior, de acordo com o § 1° o4&, da Lei Federal
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 251 100 4.000,dJo no 4.320’ de 17 de margo de 1964.
02.06.04.122.0009.2.060 -MANUT DO SISTEMA DH
RECURSO HUMANOS - PESSOAL
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessuiil Ci 266 100 4.672,46 RECURSO(S)
02.07.03.12.361.0061.2.227 - MANUT ATIVID EDUC BAGA| ANULAGAO DE DOTAGCOES
- TRANSF SALARIO EDUCACAO CLASSIFICAGCAO FICHA FONTH DEST| VALOR
339036 - Outros Servicos de Terceiros - PessoeaFisi 368 SEMIN§146 386,01 02.05.01.04.122.0057.2.194 - MANUTENCAO DAS ATDADES]
02.08.15.451.0014.1.012 -IMPLANTACAO DE NOVAS DO CONSELHO TUTELAR
ACADEMIAS AO AR LIVRE. 339030 - Material de Consumo 153 100 11.449,00
449051 - Obras e Instalacoes 414 190 18.0p0,00 TOTAL DE ANULACAO 11.469,0
02.08.15.451.0015.2.045 MANUT DAS ATIVIDADES DE| TOTAL DE RECURSOS 11.469,0
VIAS URBANAS - PESSOAL
319004 - Contratacao por Tempo Determinado 420 0 3015.100,0 ) ) -
02.08.25.752.0017.1.018REALIZ PROJ OBRAS EXTENSA| Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data @epsiblicacdo.
REDE PUBLICA ILUMINACAO
449051 - Obras e Instalacoes 429 ILUMMNOO | 100.000,d0
02.09.15.451.0048.2.245REALIZ PROJETO PAISAGISMO Santa Barbara’ 17 de dezembro de 2015.
REVITALIZACAO PRACAS
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoaicairi 465 100 | 29.420,p0 LERIS FELISBERTO BRAGA
02.09.17.512.0046.2.135 MANUT SERV SISTEMA DH Prefeito Municipal
COLETA DE ESGOTO SANITARIO .
339030 - Material de Consumo 498 1P 5050.00 Publicado por:
02.09.26.782.0045.2.256 - MANUT DOS  SERVICO Daniela Marra
TERMINAL RODOVIARIO - PESSOAL Cédigo Identificador: AAFF142F
319004 - Contratacao por Tempo Determinado 54 0 30 7.000,0f
VIGILANGIA SANIT, EM SAUDE 0 o hooee] CONTABILIDADE
339030 - Material de Consumo 636] SAUIDES0 2.000,0p DECRETO N.° 3026/2015
02.10.01.10.305.0044.2.127 - MANUT. ACOES DH
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EM SAUDE
339030 - Material de Consumo 649 SAUDEO2 5.000,0p DECRETO N° 03026/2015
02.11.03.20.602.0038.2.097 RROMOCAO E REALIZACA(
DE EVENTOS RURAIS ABRE TRANSPOSICAO
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 739 100 6.650,p0
TOTAL DE RECURSOS 229.977,71L

Art. 28. Este Decreto entra em vigor na data depsipicacdo, e o,

revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Santa Barbara, 07 de dezembro de 2015.

O Prefeito do Municipal de Santa Barbara - MG, no ds suas
atribuicbes legais e de acordo com a autorizacatidsoem Art.da
Lei Orcamentaria Anual n® 1748, de 17 de dezembr20d 4.
Considerando o disposto no artigo 167, inciso VI,Gimstituicao
Federal;

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg 104



Minas Gerais , 08 de Fevereiro de 2016 -

Dié@figial dos Municipios Mineiros «

ANO VII |NL681

Considerando as classifica¢des definidas pela Fo&&F n°® 42/1999
e Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001;

Considerando as definicbes do artigo 43 da Lei 1.73&i de
Diretrizes Orgamentéria de 03 de setembro de 2014;
Considerando a autorizagdo contida no artigo 02eil&1.1.776 - Lei
Municipal de 02 de setembro de 2015;

Considerando a necessidade de realocar créditosnemgarios
através de transposigdo de um programa para outro;
DECRETA:

Art. 18. Ficam transpostos os saldos or¢camentdiéosategoria de
programacdo. E o abaixo especificada, acrescendsaldo das
dotagdes or¢gamentérias no valor total de R$ 35.558&ihta e cinco
mil cento e cinquenta e oito reais e quinze cersfavo

CLASSIFICACAO FICHA FONTH DEST| VALOR
02.01.04.122.0003.2.001 MANUTENCAO DO GABINETE D(
PREFEITO - SUBSIDIOS
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 4 100 3.700,0p
02.01.04.131.0008.2.016 - ASSESSORIA ESPECIAL - SUBOS
319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 33 100 1.800,d0
02.04.02.27.812.0021.1.023 - REAIAZAO DE OBRAS DH
CONSTRUCAO QUADRA ESPORTIVA
449051 - Obras e Instalacoes 79 100 | 11.926,0
02.05.03.08.244.0050.2.172 BENEFICIOS EVENTUAIS
ASSISTENCIA FUNERARIA
339032 - Material, Bem ou Servico de Distrib. Gitatu 178 100 2.000,40
02.05.03.08.482.0059.2.207 - AUXILIO MORADIA
339048 - Outros Auxilios Financ. a Pessoas Fisicas 223 100 7.317,40
02.07.03.12.364.0062.2.23ZUSTEIO TRANSPORTE ESCOLA
A ESTUDANTES - UNIVERS.
339048 - Outros Auxilios Financ. a Pessoas Fisicas 377 100 2.515,15
02.11.02.23.695.0032.2.24MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
DO TURISMO
339030 - Material de Consumo 710 100 5.900,00
TOTAL DE CREDITOS 35.158,1

Saldo reduzido das seguintes dotagdes:

CLASSIFICACAO

02.01.04.122.0003.2.002 MANUTENCAO DO GABINETE H
SECRETARIA - PESSOAL

FICHA FONTE | DEST VALOR

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 7 100 5.500,00p
02.04.02.27.813.0029.2.243 - PROMOCAO DO LAZER
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 107 TACSAM100 | 11.926,00

02.05.03.08.244.0050.2.252 -
AUXILIO NATALIDADE

339032 - Material, Bem ou Servico de Distrib. Gitatu 184 FMAS 100 9.317,00

02.07.03.12.363.0062.2.267 - CUSTEIO TRANSPORT]
ESCOLAR A ESTUDANTES - TECNICO

339048 - Outros Auxilios Financ. a Pessoas Fisicas 375

02.11.02.23.695.0032.2.08PROMOCAO E REALIZACAO D
EVENTOS TURISTICOS

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 708 100 5.900,p0
TOTAL DE RECURSOS 35.158,1%

BENEFICIOS EVENTUAI

SEMINC]| 100 2.515,1p

Art. 28. Este Decreto entra em vigor na data depsinicacdo, e o,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Santa Barbara, 17 de dezembro de 2015.

LERIS FELISBERTO BRAGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniela Marra
Cadigo Identificador: 38790E01

CONTABILIDADE
DECRETO N.° 3027/2015

DECRETO N° 03027/2015
ABRE TRANSFERENCIA

O Prefeito Municipal de Santa Barbara - MG, no uso stias
atribuigbes legais e de acordo com a autorizagatideoem Art. da
Lei Orgamentaria Anual n°® 1748, de 17 de dezembr20d 4.
Considerando o disposto no artigo 167, inciso VI,Qtmstituicdo
Federal;

Considerando as classifica¢des definidas pela Fo&&F n°® 42/1999
e Portaria Interministerial STN/SOF n°® 163/2001;

Considerando as definigcdes do artigo 43 da Lei ®38L- Lei de
Diretrizes Orgamentéria de 03 de setembro de 2014;

Considerando a autorizagdo contida no artigo 02eil@d.1.776 - Lei

Municipal de 02 de setembro de 2015;

Considerando a necessidade de realocar créditos@n¢arios dentro
de uma mesma categoria de programagao;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam transferidos os saldos orcamentad@scategoria de
programacdo. E o abaixo especificada, acrescendsaldo das

dotagdes orgamentarias no valor total de R$ 51.04@j@quenta e
um mil quarenta e dois reais e noventa e um cesavo

CLASSIFICACAO FICHA FONTH DEST| VALOR

02.06.04.122.0009.2.039 -MANUT TRANSPORTE FROT.
VEICULOS MUNICIPAIS

339036 - Outros Servicos de Terceiros - PessoeaFisi 263 100 531,10

02.07.03.12.361.0061.2.227 - MANUT ATIVID EDUC BAGA -
TRANSF SALARIO EDUCACAO

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 369 147 | 43.000,p0
02.09.15.451.0048.2.148MANUT PRACA PARQUE JARDIM §{

AREA PRESERV - PESSOAL

319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswil Ci 458 100 5.846,42
319013 - Obrigacoes Patronais 459 1¢0 1.264,99

02.10.01.10.303.0043.2.12IMANUTENCAO DA ATIVIDADES
FARMACIA BASICA

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 626 102 400,90

TOTAL DE CREDITOS 51.042,91

Saldo reduzido das seguintes dotacdes:

CLASSIFICAGAO FICHA FONTE|DEST| VALOR

02.06.04.122.0009.2.039 MANUT TRANSPORTE FROT.
VEICULOS MUNICIPAIS

339030 - Material de Consumo 262 100 53,70

02.07.03.12.361.0061.2.227 - MANUT ATIVID EDUC BAGA -
TRANSF SALARIO EDUCACAO

CLASSIFICACAO FICHA FONTE|DEST| VALOR

339030 - Material de Consumo 367 O.FNRE7 | 13.000,00
02.07.03.12.361.0061.2.227 - MANUT ATIVID EDUC BAGA -

TRANSF SALARIO EDUCACAO

339036 - Outros Servicos de Terceiros - PessoeaFisi 368 O.FNDF146 | 30.000,00

02.09.15.451.0048.2.148MANUT PRACA PARQUE JARDIM H
AREA PRESERV - PESSOAL

319004 - Contratacao por Tempo Determinado 457 0 j07.111,2}

02.10.01.10.303.0043.2.12IMANUTENCAO DA ATIVIDADES
FARMACIA BASICA

339030 - Material de Consumo 625 SAUPED2 400,0

TOTAL DE RECURSOS 51.042,91

Art. 2°, Este Decreto entra em vigor na data depsudicacéo, e o,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Santa Barbara, 17 de dezembro de 2015.

LERIS FELISBERTO BRAGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniela Marra
Cadigo ldentificador:94709A1F

CONTABILIDADE
DECRETO N.° 3031/2015

DECRETO N° 03031/2015
ABRE CREDITO SUPLEMENTAR

O Prefeito Municipal de Santa Barbara/MG, no uso dims
atribuicbes legais e de acordo com a autorizagatidzono art. 2° da
Lei Municipal n® 1.748, de 17 de Dezembro de 2014.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao orgamento do Municipioaparexercicio de
2015. os seguintes créditos suplementares paregoefias seguintes
dotacBes orcamentarias.R$ 432.031,00 (quatrocentaste e dois
mil trinta e um reais)

CREDITO(S)

CLASSIFICACAO FICHAFONTHDEST| VALOR

02.01.04.122.0003.2.009 - PARTICIPACAO E ASS@ACOEY
DE MUNICIPIOS

335041 - Contribuicoes 21 100 22.801,14
02.06.28.846.0002.0.001 - RECOLHIMENTO DO PASEP
339047 - Obrigacoes Tributarias e Contributivas 29p 100 74.147,13

02.07.02.12.361.0061.2.215 M EDUCACAO BASIGA-
PESSOAL ENS FUND FUNDEB DOCENTE
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319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pesswoil Ci 352 118 | 324.340,17
02.07.03.12.364.0062.2.232 - CUSTEIO TRANSPORT]

ESCOLAR A ESTUDANTES - UNIVERS.

339048 - Outros Auxilios Financ. a Pessoas Fisicas 377 100 10.741,96
TOTAL DE CREDITOS 432.031,0

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazeefao crédito de que
trata o artigo anterior, de acordo com o § 1° do4&; da Lei Federal
n° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964.

RECURSO(S)
TOTAL DE RECURSOS | 0,04

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data @depsiblicacdo.
Santa Barbara, 28 de dezembro de 2015.

LERIS FELISBERTO BRAGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniela Marra
Cadigo Identificador: FC76236B

CONTABILIDADE
DECRETO N.° 3032/2015

DECRETO N° 03032/2015
ABRE TRANSFERENCIA

O Prefeito Municipal de Santa Barbara - MG, no uso suias
atribuicdes legais e de acordo com a autorizactideoem Art. da
Lei Orgamentaria Anual n°® 1748, de 17 de dezembr20d 4.
Considerando o disposto no artigo 167, inciso VI,Qimstituicao
Federal;

Considerando as classifica¢des definidas pela Fo&&F n° 42/1999
e Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001,

Considerando as definicdes do artigo 43 da Lei A38L- Lei de
Diretrizes Orgamentéria de 03 de setembro de 2014;
Considerando a autorizagao contida no artigo 02eil&d.1.776 - Lei
Municipal de 02 de setembro de 2015;

Considerando a necessidade de realocar créditomentérios dentro
de uma mesma categoria de programacao;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam transferidos os saldos orcament&@mscategoria de
programacdo. E o abaixo especificada, acrescendsaldo das
dotagdes orcamentarias no valor total de R$ 238878inte e trés mil
oitocentos e setenta e trés reais e trinta e @ois¢os)

CLASSIFICAGAO FICHA FONTHDEST| VALOR
02.06.04.122.0009.2.019 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
DA SECRETARIA
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 23, 10 20.000,0!
02.06.09.272.0002.0.015 - INATIVOS E PENSIONISTAS
319001 - Aposentadorias, Reserva Remunerada erRafor 29 10q 2.843,3:
02.11.02.13.392.0031.2.078/ANUTENCAO DAS ATIVIDADES
DE CULTURA
339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodidairi 688 109 1.030,0f

TOTAL DE CREDITOS 23.873,3p

Saldo reduzido das seguintes dotacdes:

CLASSIFICAGAO FICHA FONTHDEST| VALOR
02.06.04.122.0009.2.019 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
DA SECRETARIA
339030 - Material de Consumo 231 100 20.04o,00
02.06.09.272.0002.0.015 - INATIVOS E PENSIONISTAS
319003 - Pensoes do RPPS e do Militar 294t 100 4329
02.11.02.13.392.0031.2.078/ANUTENCAO DAS ATIVIDADES
DE CULTURA
339036 - Outros Servicos de Terceiros - PessoeaFisi 687 100 1.030,p0

TOTAL DE RECURSOS 23.873,3p

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data depsimicacéo, e o,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Santa Barbara, 28 de dezembro de 2015.

LERIS FELISBERTO BRAGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniela Marra
Cadigo ldentificador: 11F38A05

CONTABILIDADE
DECRETO N.° 3033/2015

DECRETO N° 03033/2015
ABRE TRANSPOSICAO

O Prefeito do Municipal de Santa Barbara - MG, no de suas
atribuicbes legais e de acordo com a autorizacatidsoem Art.da
Lei Orcamentaria Anual n® 1748, de 17 de dezembr0d 4.
Considerando o disposto no artigo 167, inciso VI,Qimstituicdo
Federal;

Considerando as classificacdes definidas pela Fo8&F n® 42/1999
e Portaria Interministerial STN/SOF n° 163/2001,

Considerando as definicbes do artigo 43 da Lei 1.73&i de
Diretrizes Orgcamentéria de 03 de setembro de 2014;
Considerando a autorizagdo contida no artigo 02eil@d.1.776 - Lei
Municipal de 02 de setembro de 2015;

Considerando a necessidade de realocar créditosnemtarios
através de transposi¢do de um programa para outro;
DECRETA:

Art. 18. Ficam transpostos os saldos orcamentd@l#sategoria de
programacdo. E o abaixo especificada, acrescendsaldo das
dotagbes orcamentérias no valor total de R$ 151036%ento e
cinquenta e um mil cento e sessenta e dois reésds eentavos)

CLASSIFICACAO FICHA FONTH DEST| VALOR

02.06.28.841.0002.0.002 -AMORTIZACAO DA DIVIDA
PREVIDENCIARIA

469071 - Principal da Divida Contratual Resgatado 95 2 100 9.958,42
02.06.28.841.0004.0.003 AMORTACAO DA DIVIDA

CONTRATADA

469071 - Principal da Divida Contratual Resgatado 96 2 100 | 10.101,41

02.06.28.841.0004.0.004 JUROS E ENCARGOS SOBRE
DIVIDA CONTRATADA

329021 - Juros sobre a Divida por Contrato 29y 0 4112.062,7p

02.10.01.10.301.0041.2.109 MANUT ATENDIM E ASSITEN(Q
AO PACIENTE EM TRATAMENTO

339030 - Material de Consumo 577 10p 6.223,00

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 579 102 5.711,p0

02.10.01.10.302.0042.2.114 -MANUTENCAO DO PRO(
TRANSPORTE SANITARIO ELETIVO

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 599 102 | 19.428,p4
02.10.01.10.302.0042.2.11%ARTICIPACAO EM CONSORCIQ

DE SAUDE

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 602 102 | 87.060,p0

02.11.03.04.122.0027.0.020MANUT ATIVID ASST TEC EXT]
RURAL - CONV EMATER

339041 - Contribuicoes 713 100 618,40

TOTAL DE CREDITOS 151.162,0B

Saldo reduzido das seguintes dotacdes:

CLASSIFICACAO FICHA FONTE DEST| VALOR

02.06.04.129.0011.2.026 MANUT DAS ATIVIDADES DO
SETOR TRIBUTARIO

339039 - Outros Servicos de Terceiros - Pessodicari 292 100 32.121,p9
02.10.01.10.303.0043.2.122 - ATENDIMENTO CcO

MEDICAMENTOS A POPULACAO EM GERAL

339032 - Material, Bem ou Servico de Distrib. Gitatu 627 SAUDH102 | 118.422,(4

02.11.03.04.122.0035.2.089 - MANUTENCAO DAY}
ATIVIDADES DIRETORIA AGROPECUARIA

339014 - Diarias - Pessoal Civil 719 10p 61B,00

TOTAL DE RECURSOS 151.162,0B

Art. 28. Este Decreto entra em vigor na data depsiricacdo, e o,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Santa Barbara, 28 de dezembro de 2015.

LERIS FELISBERTO BRAGA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Daniela Marra
Cddigo Identificador:4E0592C9

CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA BARBARA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede nagarCleves de Faria,
n° 122, bairro Centro, em Santa Barbara-MG, CEP.685000;
CONTRATADO: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DO CENTRO LESTE - CISCEL, pessoa juridica de direitbliga,
com sede na Av. Duque de Caxias, n°® 850, Esplarad@stdcao, em
Itabira-MG, CEP.: 35.900-236, inscrito no CNPJ sob n®
01.921.228/0001-87;
OBJETO: Execucdo do transporte de paciente elefivevisto na
Rota do SETS: Santa Barbara a Belo Horizonte, 05 idias volta,
carro placa HMH 5151 e HMH 5152 e gerenciamenttdgese
manutencao de sistema de banco de dados;
VALOR ESTIMADO ANUAL (2016): R$ 229.256,88 (duzentes
vinte e nove mil, duzentos e cinqlienta e seis reaiitenta e oito
centavos);
DATA: 02/01/2016
Publicado por:
Daniela Marra
Cadigo Identificador:B973586B

PROCURADORIA JURIDICA
DECRETO N.° 3045/2016

“Declara de utlidade publica a manutengdo das
estradas vicinais e caminhos rurais municipais parg
garantia da articulagdo entre os distritos, comuades,
area rural e Sede e da outras providencias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA BARBARA , no uso de
suas atribuicBes legais, tendo em vista o dispostart. 179 da Lei
Orgénica Municipal e na Lei Municipal n.° 1687/2013

Considerando o grande fluxo diario de veiculos dei@ges publicos,

Onibus escolares municipais e veiculos particulgres transportam
produtos agricolas e florestais, e pessoas quizamiilas estradas
vicinais municipais, colocando em risco a integiielafisica das
mesmas;

Considerando a necessidade premente de realizacambrds de
manutencdo nas estradas rurais do municipio, temdovista o
periodo de chuvas;

Considerando o disposto na Lei Municipal n.° 1687320
DECRETA:

Art.1°. Fica declarada de utilidade publica a manutedeg&oestradas
vicinais e caminhos rurais municipais para garadtaarticulacéo
entre os distritos, comunidades, area rural e Spdm fins de
melhoria em obras viarias e infraestrutura.

Paragrafo Unico: A manutencdo das estradas vicieagmminhos
rurais municipais prevista ncaput deve ocorrer em carater de
urgéncia.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua m@qlic
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Santa Barbara, 01 de fevereiro de 2016.

LERIS FELISBERTO BRAGA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniela Marra
Cadigo Identificador:8F6FOBCO

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE SANTA MARGARIDA

SETOR DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICAGAO

A Prefeitura Municipal de Santa Margarida tornaljmaba realizagdo
de licitacdo na modalidade pregdo PRC 012/Pregad®?@DB/para
contratagdo de empresa especializada para forneitingds e agua
mineral. Sesséo dia: 22 de fevereiro de 2016 as009him.

Santa Margarida 05 de fevereiro de 2016

TATIANE DE FATIMA CASTRO ABREU
Pregoeira
Publicado por:
Tatiane de Fatima Castro Abreu
Cddigo Identificador:6BD144CB

SETOR DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICAGAO

A Prefeitura Municipal de Santa Margarida tornaljmaba realizagdo
de licitacdo na modalidade pregdo PRC 013/Pregad?@D®/para
contratacdo de empresa especializada para fornscinte pées e
lanches. Sesséo dia: 22 de fevereiro de 2016 a&9Q#dHM.

Santa Margarida 05 de fevereiro de 2016

TATIANE DE FATIMA CASTRO ABREU
Pregoeira
Publicado por:
Tatiane de Fatima Castro Abreu
Cadigo Identificador: BF547E4E

SETOR DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICAGAO

A Prefeitura Municipal de Santa Margarida tornaljmaba realizagdo
de licitagdo na modalidade pregdo nos termos de866i6/93 e
10.520/2002 PRC 014/Pregéo 011/2016 para contrats@mpresa
especializada para fornecimento de géneros aliniestla merenda
escolar. Sesséo dia: 23 de fevereiro de 2016 aO08tim.

Santa Margarida 05 de fevereiro de 2016

TATIANE DE FATIMA CASTRO ABREU
Pregoeira
Publicado por:
Tatiane de Fatima Castro Abreu
Cddigo Identificador:80EC04B8

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO ITAMBE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 011/2016. Processo Licitatorio n°® 00P&20romada de
Preco n° 001/2016. Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DENSO
ANTONIO DO ITAMBE e a empresa GEOPRO BRASIL LTDA.
Objeto: contratacdo de empresa para execucao da d@bRede de
Drenagem Pluvial a ser realizada na Rua do Rosaribumicipio de
Santo Antonio do ltambé/MG. Valor Global R$ 108.630(cento e
oito mil seiscentos e trinta reais e cinquenta é&s tcentavos).
Assinatura: 05/02/2016. Vigéncia: até 05/07/2016.

Santo Antbnio do Itambé, 05 de fevereiro de 2016.

CECIR ALVES DIAMANTINO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Walney Antonio Luz
Cddigo Identificador: FA34438D

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO MONTE

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
PROCESSO N°. 18/2016 EDITAL N°. 15/2016 - EXAMES
LABORATORIAIS

O Municipio de Santo Anténio do Monte, comunica dpderealizar
procedimento licitatorio, modalidade PREGAO PresancNe
000015/2016 , tipo Menor Preco - Lote referenteegistro de precos
visando a contratacdo de laboratorio para prestaices de analises
clinicas aos usuarios da Unidade de Pronto Atendon24 Horas do
Municipio, atendendo a solicitagdo da Secretariaibipal de Saude.

Entrega dos envelopes: Até 25/02/2016 13:00:00

Informacgfes/Edital: www.samonte.mg.gov.br ou PraGetllio
Vargas, 12 — Centro em Santo Antdnio do Monte — MIlefax (37)
3281.7328 Horario: 12:00 as 18:00 horas.

Santo Antonio do Monte, 05 de fevereiro de 2016.

ANA LUIZA MORAIS SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Ana Luiza Morais Silva
Cadigo Identificador:015D8006

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
PROCESSO N°. 19/2016 EDITAL N°. 16/2016 - SERVICOS DE
ACESSO A INTERNET

O Municipio de Santo Anténio do Monte, comunica dnderealizar
procedimento licitatorio, modalidade PREGAO PresancNe
000016/2016 , tipo Menor Preco - Item para congéiade empresa
especializada em prestagdo de servicos de acedsteraet na
Unidade de Pronto Atendimento 24 Horas, atendersidicitacdo da
Secretaria Municipal de Saude.

Entrega dos envelopes: Até 25/02/2016 15:00:00

Informacg@es/Edital: www.samonte.mg.gov.br ou PraGetllio
Vargas, 12 — Centro em Santo Antdnio do Monte — MIlefax (37)
3281.7328 Horario: 12:00 as 18:00 horas.

Santo Antonio do Monte, 05 de fevereiro de 2016.

ANA LUIZA MORAIS SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Ana Luiza Morais Silva
Cadigo Identificador: CLEDEDO02

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE SAO GERALDO

LICITACOES E PREGOES
EDITAL DO PREGAO N° 003/2016 - IMPRESSAO DE
REVISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GERALDO - AVISO DE
LICITACAO - PREGAO N° 003/2016 - PROCESSO
LICITATORIO N° 016/2016 —A Administracdo Municipal de S&o
Geraldo, através de sua Comissdo Permanente dechigjt torna
publico que fard Pregdo, visando a contratacdo rdpresa para
impresséao de revistas visando a prestacdo de adatddministracdo
Municipal a populagdo séo-geraldense. (Ver maiesgecificacdes
no Edital) — Entrega de propostas, documentac@esdenciais até o
23/02/2016 as 9 h, quando sera dado inicio aoslkrab - Copia do

Edital jA se encontra disponivel para os interessad Rua 21 de
Abril, n° 19, Centro ou pelo e-mail licitacao@sa@d@o.mg.gov.br.
Informag8es pelo Tel: (32) 3556-1147.

(Ass.) Cleidiane Sartori Amorim
Pregoeira.
Publicado por:
Cleidiane Sartori Amorim
Cadigo Identificador: 65EEBCE3

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE SAO GOTARDO

COMISSAO DE LICITACAO i
AVISO DE LICITACAO: PROCESSO LICITATORIO N°.
PMSG/CPL/010/2016. PREGAO PRESENCIAL N°. 004/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GOTARDO TORNA
PUBLICO - AVISO DE LICITACAO: PROCESSO LICITATORIO
N°. PMSG/CPL/010/2016. PREGAO PRESENCIAL N°. 004/2016.
TIPO: MENOR PRECO UNITARIO. OBJETOREGISTRO DE
PRECO PARA A FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGCAO

DE EMPRESAS PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE
HIGIENE E LIMPEZA EM ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DE DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE SAO GOTARDO/MG. APRESENTACAO
PARA CREDENCIAMENTO DAS LICITANTES: 24/02/2016 AS
08:45. ABERTURA DOS ENVELOPES: 24/02/2016 AS 09:00 NA
SALA DO DEPARTAMENTO DE LICITACAO. O EDITAL
PODERA SER OBTIDO NO SITE
WWW.SAOGOTARDO.MG.GOV.BR. ESCLARECIMENTOS: (34)
3671-7127.E EMAIL: LICITACAOSG@GMAIL.COM.

SEIJI EDUARDO SEKITA.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Henrique Oliveira Lima
Cadigo Identificador: 147F4DED

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GOTARDO TORNA
PUBLICO - AVISO DE LICITACAO: PROCESSO LICITATORIO
N°. PMSG/CPL/011/2016. PREGAO PRESENCIAL N°. 005/2016.
OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR RURAL E URBANO
DO MUNICIPIO DE SAO GOTARDO/MG, PARA O ANO DE
20186, EM ESTRADAS PAVIMENTADAS, NAO
PAVIMENTADAS E VICINAIS, EM VEICULOS DO TIPO VAN -
LINHA 33, CONFORME PROJETO BASICO E PLANILHA DE
CUSTOS DETALHADO NO TERMO DE REFERENCIA,
CONSTANTE NO ANEXO IX DO EDITAL". APRESENTACAO
PARA CREDENCIAMENTO DAS LICITANTES: 22/02/2016 AS
12:45 (DOZE HORAS E QUARENTA E CINCO MINUTOS).
ABERTURA DOS ENVELOPES: 22/02/2016 AS 13:00 (TREZE
HORAS) NA SALA DO DEPARTAMENTO DE LICITACAO. O
EDITAL COMPLETO ESTARA DISPONIVEL NO SITE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GOTARDO/MG
(HTTP://IWWW.SAOGOTARDO.MG.GOV.BR/). INFORMACOES:
ATRAVES DO TELEFONE (34) 3671-7111-

SEIJI EDUARDO SEKITA.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paula Ribeiro Vieira
Cddigo Identificador: F5928163

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE SAO JOAO DA PONTE
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COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO - CONTRATO N°. 03/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA PONTE-MG -
Extrato de Primeiro Termo Aditivo. Partes: Municigie Sdo Jodo da
Ponte MG xXW & M PUBLICIDADE LTDA, inscrito no CNPJ sob
0 n°.01.527.405/0001-4Fica aditado até 05 de fevereiro de 2017
prazo de execugdo do Contrato n°. 003/2015, perrandeas demais
clausulas ja existentes inalteradas.

Séo Jodo da Ponte MG, 04 de fevereiro de 2016.

KELLY FABIANA FAGUNDES DE SOUZA
Secretéaria da CPL
Publicado por:
Charles Correa de Aguiar
Cadigo Identificador:588F73F8

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N°. 011/2016

APREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DA
PONTE/MG torna publico para conhecimento dos interessades q
faréa realizar dProcesso Licitatério n°. 016/2016 Pregéo Presencial
n°. 011/2016a realizar-se no dia 29/02/2016 as 07h30min — Objet
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. Edital disponivel
no Departamento de Licitagdes situado na Pracap@li@ampos —
128 — Centro S&o Jo&o da Ponte — MG. Edital atdwésmail:
pmsaojoaodaponte@gmail.com e do site:
www.saojoaodaponte.mg.gov.br para downloads.

Sao Joao da Ponte/MG, 05 de fevereiro de 2016.

CHARLES CORREA DE AGUIAR
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Charles Correa de Aguiar
Cadigo Identificador: A3570F9D

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 08/2016

Processo n°: 011/2016 Inexigibilidade n°: 002/2016

Partes: Municipio de S&o Jodo da Ponte/MG x FERNANDMA
CRUZ PEREIRA 12111637688, CNPJ: 21.395.424/0001-7 2alof
do Contrato R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos regi

O PRESENTE CONTRATO SESSARA NO DIA 10/02/2016.
Objeto: contratacdo de empresa especializada na realizacé@ie
show musical de renome Regionaha realizacdalo CARNAVAL
DE BOA VISTA EM SAO JOAO DA PONTE/MG no dia 08 de
fevereiro de 2016.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

021013.392.0005.2072

PROMOGC EVENTOS/FESTAS TRADICIONAIS

Sao Joado da Ponte/MG, 02 de fevereiro de 2016.

KELLY FABIANA FAGUNDES SOUZA
Secretaria da CPL

Publicado por:
Charles Correa de Aguiar
Cadigo Identificador:943FEB57

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 09/2016

Processo n°: 012/2016 Inexigibilidade n°: 003/2016

Partes: Municipio de S&do Jodo da Ponte/MG x ALVESHOW
LTDA-ME , CNPJ: 16.100.088/0001-53. Valor do Contrato R$
4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais);

O PRESENTE CONTRATO SESSARA NO DIA 10/02/2016.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

[

Objeto: contratacdo de empresa especializada na realizacé@e
show musical de renome Regionata realizacdalo CARNAVAL
DE BOA VISTA EM SAO JOAO DA PONTE/MG no dia 08 de
fevereiro de 2016.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
021013.392.0005.2072 PROMOC
TRADICIONAIS

EVENTOS/ FESTAS

Sao Joao da Ponte/MG, 02 de fevereiro de 2016.

KELLY FABIANA FAGUNDES SOUZA
Secretéria da CPL
Publicado por:
Charles Correa de Aguiar
Cadigo Identificador:BOCE2F3B

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 010/2016

Processo n°: 013/2016 Inexigibilidade n°: 004/2016

Partes: Municipio de Sao Jodo da Ponte/MG x MARCOS
THIAGO VIEIRA OGANDO 06817635667, CNPJ:
21.769.429/0001-18, representante legal daBanda “OS
CHARADAS”. Valor do Contrato R$ 4.500,00 (quatro mi e
quinhentos reais);

O PRESENTE CONTRATO SESSARA NO DIA 10/02/2016.
Objeto: contratacdo de empresa especializada na realizacée
show musical de renome Regionaba realizacdalo CARNAVAL
DE BOA VISTA EM SAO JOAO DA PONTE/MG no dia 06 de
fevereiro de 2016.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

021013.392.0005.2072

PROMOC EVENTOS/FESTAS TRADICIONAIS

Séao Jodo da Ponte/MG, 02 de fevereiro de 2016.

KELLY FABIANA FAGUNDES SOUZA
Secretaria da CPL
Publicado por:
Charles Correa de Aguiar
Cadigo Identificador:003DFOE3

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 07/2016

Processo n°: 010/6 Inexigibilidade n°: 001/2016

Partes: Municipio de Sao Jodo da Ponte/MG x MurilcSandiego
Ferreira, CPF: 091.618.426-99,representante legal d®anda
“PAGODE OUSADO. Valor do Contrato R$ 3.800,00 (trésmil e
oitocentos reais);

O PRESENTE CONTRATO SESSARA NO DIA 10/02/2016.
Objeto: contratacdo de empresa especializada na realizacée
show musical de renome Regionata realizacdao CARNAVAL
DE BOA VISTA EM SAO JOAO DA PONTE/MG no dia 08 de
fevereiro de 2016.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

021013.392.0005.2072

PROMOC EVENTOS/FESTAS TRADICIONAIS

Séao Joao da Ponte/MG, 02 de fevereiro de 2016.

KELLY FABIANA FAGUNDES SOUZA
Secretaria da CPL

Publicado por:
Charles Correa de Aguiar
Cadigo Identificador:8DA2ED94

COMISSAO PREGAO E EQUIPE DE APOIO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 07/2016 FUMASA

EXTRATO DE CONTRATO N° 007/2016 alusivo ao Pregao

Presencial N° 006/2016, do Firocesso Licitatério 006/2016 -
CONTRATANTE: FUNDACAO MUNICIPAL DE
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ASSISTENCIA A SAUDE - FUMASA, CNPJ sob o n°
21.376.025/0001-64 CONTRATADA: IRENE DE BRITO
MENDES - ME, CNPJ: 64.380.637/0001-330bjeto: aquisicdo de
hortifrutigranjeiros para atender as necessidaddsSUMASA. Valor:
R$ 87.930,00 (Oitenta e sete mil e novecentos enta reais).
Vigéncia: 04/02/2016 A 31/12/2016.

Por ser expressado da verdade, firmo o presente.
Sé&o Joéo da Ponte/MG, 05 de fevereiro de 2016.

CHARLES CORREA DE AGUIAR
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Charles Correa de Aguiar
Cadigo Identificador: ALFA7625

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE SAO LOURENCO

LICITACOES E COMPRAS
EXTRATO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO
0016/2016

Processo 0045/2016 - Pregdo Eletrénico 0016/2016 Gbjeto:
Registro de Prego para futura e eventual aquisigakitddo aluno,
para atender a Secretaria de Educagdo. Contrata
EXCLUSIVAMENTE para Microempresa - ME ou Empresa dd
Pequeno Porte - EPP. Sessédo publica: 14h30minad@9d02/2016.
Credenciamento: até as 12h do dia 29/02/2016. Aptas#o das
propostas: até as 13h do dia 29/02/2016. Inicio kdoses: as
14h30min até as 15h do dia 29/02/2016. Para toslasfaréncias de
tempo serd observado o horario de Brasilia — DF.talsdie
informagdes complementares na sede da Prefeitumicial, na
Geréncia de LicitagBes pelo telefone (35) 3339-2@81no site
www.saolourenco.mg.gov.br

ADALBERTO DA SILVA NOGUEIRA
Pregoeiro Oficial e

JULIANA RANGEL DE OLIVEIRA ASSIS
Pregoeira Substituta.
Publicado por:
Janaina Oliveira dos Santos
Cadigo Identificador: BDACF6FA

LICITACOES E COMPRAS
EXTRATO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO
0017/2016

Processo 0046/2016 - Pregédo Eletrénico 0017/2016 Gbjeto:
Registro de Prego para futura e eventual aquisigiandbiliario
escolar, para atender a Secretaria de Educacao.raGgdio
EXCLUSIVAMENTE para Microempresa - ME ou Empresa dd
Pequeno Porte - EPP. Sesséo publica: 15h30minad@9d02/2016.
Credenciamento: até as 12h do dia 29/02/2016. Aptas#o das
propostas: até as 13h do dia 29/02/2016. Inicio kdoses: as
15h30min até as 16h do dia 29/02/2016. Para toslasfaréncias de
tempo sera observado o horario de Brasilia — DF.taEdie
informagbes complementares na sede da Prefeitumicial, na
Geréncia de LicitagBes pelo telefone (35) 3339-2@81no site
www.saolourenco.mg.gov.br

ADALBERTO DA SILVA NOGUEIRA
Pregoeiro Oficial e

JULIANA RANGEL DE OLIVEIRA ASSIS
Pregoeira Substituta.
Publicado por:
Janaina Oliveira dos Santos
Cadigo ldentificador: 2F057014
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 5.846 DISPOE SOBRE A PERMISSAO DE USO
DE BEM PUBLICO COMUM

DECRETO N°5.846

DISPOE SOBRE A PERMISSAO DE USO DE BEM
PUBLICO COMUM, A TITULO PRECARIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de S&o Lourengo, no usawles atribuicdes
constantes do incisos IX e Xl do Artigo 90 da L@®rganica
Municipal - LOM, considerando,que o Carnaval constitui uma Festa
que retrata a cultura Nacionatonsiderando, a necessidade de
organizar a exibicdo de blocos e escolas de sabdra, como a
participac@o da comunidade durante os dias dezagald dessa Festa
Popular; considerando a necessidade de garantir a ordem e a
segurancga dos folibes e expectadores durante esddieCarnaval;
considerandoas diretrizedracadas para as edi¢cdes dos “Carnavais”
anteriores realizadas no Municipio de S&o Lourenmgendo foi
obtido grande éxito na realizacdo dessa Festa &paslsegurando-se
entretenimento, ordem e seguranca a todos os iparties;
considerando os termos do requerimento protocolizado junto ao
Servigo de Protocolo da Prefeitura Municipal de B&orenco sob o
n°. 8201, em 27/01/20186;

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida, a titulo precario, a Empresa Elidvtieanda

Barbosa - ME, inscrita no CNPJ sob o n°. 11.787.0D3/4F¥2 com

sede na Rua Wenceslau Braz, n° 198, no Bairro CestmoSao
Lourenco/MG, neste ato representado pela Sr2. BEliamiranda

Barbosa,inscrita no CPF sob o n°. 714.248.227/34, portadtza
Cédula de Identidade n°. 87303073-8 — IFP, a pefimigsara
utilizagcdo do bem publico de uso comum do povo @e [Surenco,
compreendido por area localizada na Rua Wenceslay Bsaforme
delimitacdo estabelecida pela Geréncia de Tramsitdransporte
Publico e pela Diretoria de Fiscalizagdo e Regulagbana.

Art. 2° O permissionario utilizard a area mencionada rigaar
anterior no dia 04/02/2016, a partir das 18h00nénaa01h00min do
dia 05/02/2016, para realizacdo de Evento denomir&tito de
Carnaval”, com entrada franca ao publico.

Art. 3° Fica estabelecido que todas as despesas, deesrrdat
presente permissdo, tais como: as devidas ao ECADfuecédo de
possivel execucdo de obras fonograficas, segurangglacdo de
ligacOes provisdrias de energia elétrica contratqgiato a CEMIG e
demais valores atribuidos ao consumo apurado, leahico emitido
pelo Corpo de Bombeiros, Policia Militar, etc, cddireipor conta e
expensas do permissionario.

Art. 4° Fica estabelecido que o permissionario devera aeptasjunto

a Diretoria de Fiscalizacéo e Regulagdo Urbanajadripagamento
pertinente aos valores devidos ao ECAD, no casordeisgo de

exibicdo de obras fonogréficas, bem como os alvexasdidos pela
Policia Militar e Corpo de Bombeiros, até 24 (vintguatro) horas
antes da realizagdo do Evento, apurada a necesspadparte do
referido Orgéo Fiscalizador, devendo recolher, dpselamente, aos
cofres publicos os valores pertinentes ao “Predaiédd, conforme

disposto no Decreto n°. 4.900/2013.

Paragrafo Unico — No caso do ndo atendimento, por parte do
permissionario, do disposto no caput deste artigmtro do prazo
fixado, o Executivo Municipal promovera a revogagho presente
Decreto, o0 que implicara no cancelamento do Evento.

Continua folha 02
DECRETO N° 5.846
Folha 02

Art. 5° O permissionario respondera por todos os ato&cadais por
ele, seus representantes ou prepostos, nos tearias €ivil e Penal,
arcando inclusive, financeiramente com possiveimsi@ausados ao
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bem publico utilizado, devendo entrega-lo no prarximo de 24
(vinte e quatro) horas apds o0 encerramento do @veat condigbes
gue encontrou.

Art. 6° A adocdo das providéncias quanto ao controle dwittAde

veiculos na referida via publica, nas datas e lawdnencionados no
Artigo 2° deste Decreto, ficara a cargo da Gerédeadlransito e
Transporte Publico.

Art. 7° Este Decreto entrara em vigor na data de sua pighlic
Prefeitura Municipal de S&o Lourenco, em 02 derfsve de 2016.

JOSE SACIDO BARCIA NETO
Prefeito Municipal

LUIS CLAUDIO DE CARVALHO
Secretario Municipal de Governo

WALNEIDA MARIA CARVALHO TIBURCIO
Secretaria Municipal de Turismo, Esportes e Cultura

JSBN/als
Publicado por:
Vera Lucia Barbosa Sanita
Cadigo Identificador:B72A3383

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 5.847 DISCIPLINA O TRANSITO E O
ESTACIONAMENTO DE VEICULOS EM VIAS PUBLICAS
DA AREA CENTRAL DO MUNICIPIO DURANTE O
PERIODO DE CARNAVAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 5.847

Disciplina o transito e o estacionamento de vekeln
vias publicas da area central do Municipio duramte
periodo de Carnaval e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sdo Lourenco, no ussws atribuicdes
legais, constantes dos incisos IX, Xl do art. 8@, o disposto no
inciso VIII do Artigo 22, todos da Lei Orgénica Maipal (LOM);
considerandoa realizacao de reunibées para o0 planejamento elt@v
“Carnaval Folia das Aguas/2016, envolvendo os Org&oSeguranca
Pudblica, assim como diversos outros seguimentasodi@dade local;
considerandoque o Carnaval Folia das Aguas/2016 contara com
desfile de blocos carnavalescos pelas vias cend@idvunicipio;
considerando que cabe ao Poder Executivo Municipal estabelec
normas para a organizacdo desta festa popular, queraa mesma
ocorra de maneira ordeira, como forma de zelar petpranca dos
folides, buscando inclusive, resguardar a integedade bens
pertencentes a terceiros durante a passagensatos;bl

DECRETA:

Art. 1° Fica terminantemente proibido no dia 05/02/2016«tése
feira), a partir das 17h00min, o estacionamentweadeulos dos dois
lados das seguintes vias publicas, conforme seesegn funcéo do
percurso tracado para o desfile dos blocos caress@s:

| — na Rua Dr. Olavo Gomes Pinto, no trecho compreenelide a
Av. Comendador Costa e a Av. D. Pedro II;

Il - na Av. D. Pedro I, no trecho compreendido entRua Dr. Olavo
Gomes Pinto e a Av. Dr. Getulio Vargas;

Ill - na Av. Dr. Getulio Vargas, no trecho compreendidteea Av.
D. Pedro Il e a Av. Comendador Costa;

IV — na Av. Comendador Costa, no trecho compreendido andne
Dr. Getulio Vargas e a Rua Dr. Olavo Gomes Pinto.

Art. 2° Fica estabelecida a interdi¢éo total do transitwefeulos, a
partir das 22h00min do dia 05/02/2016, na Rua Psofeklenrique

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

José de Souza (via de acesso ao Parque Munichpal Ahtonio

Dutra), ficando igualmente estabelecida a inteddi¢étal, nesta
mesma data, a partir das 23h30min, das vias p8btitencionadas
neste Decreto, que compdem o trajeto a ser pedoopelos foliGes,
devido ao planejamento tracado para desfile daobloarnavalescos.

Art. 3° Fica vedado o estacionamento de veiculos do lagitalda
Av. D. Pedro Il, no trecho compreendido a partir‘@ieleférico” até a
Av. Dr. Getllio Vargas, no periodo de 06/02/201@bélo) a
09/02/2016 (terca-feira), das 17h00min as 21h00min.

Art. 4° O desrespeito as normas estabelecidas nos Artiyes 3P
deste Decreto, sera considerado infracdo de toarfisiando o infrator

sujeito & aplicacdo das sancgBes previstas no Cdgdransito
Brasileiro — CTB e ao guinchamento do veiculo.

Continua folha 02
DECRETO N° 5.847
Folha 02

Art. 4° A sinalizacdo das vias publicas que serdo utiligapara

desvio do transito de veiculos durante os desfides blocos

carnavalescos sera realizada pela Geréncia deifér&n3ransporte

Publico, através de seu efetivo, que atuard juosocandutores para
orientacdo dos mesmos.

Art. 5° Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua pighlic
Prefeitura Municipal de S&o Lourenco, em 02 derfave de 2016.

JOSE SACIDO BARCIA NETO
Prefeito Municipal

LUIS CLAUDIO DE CARVALHO
Secretario Municipal de Governo

MARCO ANTONIO DA CUNHA ARANTES
Diretor Geral de Planejamento, Or¢amento e Gestao

ALEXANDRE SILVA CHAVES
Gerente de Transito e Transporte Publico

JSBN/ALS/als
Publicado por:
Vera Lucia Barbosa Sanita
Cddigo Identificador: C463EEC2

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 5.848 DISPOE SOBRE A PERMISSAO DE USO
DE BEM PUBLICO COMUM, A TITULO PRECARIO E
SOBRE AS NORMAS PARA REALIZACAO DO CARNAVAL
FOLIA DAS AGUAS/2016

DECRETO N°5.848

Dispbe sobre a permissdo de uso de bem publico
comum, a titulo precario e sobre as normas para
realizacdo do Carnaval Folia das Aguas/2016 e contém
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de S&o Lourengo, no usauwles atribuicdes
constantes do incisos IX e Xl do Artigo 90 da L@®rganica
Municipal - LOM, considerando,que o Carnaval constitui uma Festa
que retrata a cultura Nacionatonsiderando, a necessidade de
organizar a exibicdo de blocos e escolas de sabdra, como a
participac@o da comunidade durante os dias dezagalb dessa Festa
Publica; considerando a necessidade de garantir a ordem e a
seguranca dos folibes e expectadores durante esddieCarnaval;
considerandoas diretrizedracadas para as edi¢cdes dos “Carnavais”
anteriores realizadas no Municipio de S&o Lourenmgendo foi
obtido grande éxito na realizacdo dessa Festa &paslsegurando-se
entretenimento, ordem e seguranca a todos os iparties;
considerandoos termos dos Editais voltados a perfeita reaiaaie
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procedimentos licitatorios implementados pelo Podewecutivo
Municipal visando a realizacéo do Carnaval FoliaAigisas/2016;

DECRETA:
CAPITULO |

DOS ESPACOS UTILIZADOS E DOS HORARIOS

Art. 1° Ficam delimitados os seguintes pontos para reai@alo
Carnaval Folia das Aguas/2016, no Municipio de S&arénco:

| — Parte central da cidade, compreendida pelos seguimgradouros
publicos: Praga Jodo Lage, Calcaddo Rui Garcia Mach2algadéo
Silvério Sanches Neto e Avenida Comendador Costatrecho

compreendido entre as ruas Dr. Melo Viana e Av.@atulio Vargas,
com término dos bailes, desfiles e demais festilegdaas 00h00Omin,
ndo sendo admitido qualquer outra manifestacdaa@iugdo de ruido
apés o horério estabelecido, estando terminantemprdibida a
pratica de comércio ambulante.

Il = No Parque Municipal llha Antbénio Dutra, com inicdas

atividades carnavalescas as 23h00min e término5&80min, néo
sendo admitido qualquer outra manifestacdo ou gémde ruido
ap6s o horario estabelecido, estando terminantempriibida a
pratica de comércio ambulante dentro de suas tifafiyf bem como na
Rua Professor Henrique José de Souza, no trechoreentpido entre
a entrada de acesso do Parque Municipal llha Aoténitra até a
Praca do Rotary.

CAPITULO Il

DAS PERMISSOES

Art. 2° Fica concedido a titulo precéario, a Empresa Kadentos e
Promocdes Ltda, inscrita no CNPJ sob o n°. 04.9920881-06, com
sede & Travessa Princesa Isabel, s/n°., em Cariinds/MG, neste
ato representada pelo Sr. Carlos Eduardo da Silseriio no CPF sob
0 n°. 004.132.936-88, portador do RG n°. M-6.149.35PMG, a
permisséo para utilizagdo do bem publico de usauoomio povo de
Séao Lourengo, compreendendo trecho da area dodParqu
Continua folha 02

DECRETO N° 5.848
Folha 02

Municipal llha Anténio Dutra, conforme delimitacéstabelecida pela
Secretaria Municipal de Turismo, Esportes e Cultbes como area
do Calgadéo Rui Garcia Machado, durante o periodDi¥ /2016 a
20/02/2016.

Art. 3° O permissionario citado no artigo 2° deste Decntiizara o

trecho da area do Parque Municipal llha AnténiorButelimitado

pela Secretaria Municipal de Turismo, Esportes ¢u€ailassim como
area do Calcaddo Rui Garcia Machado, para atendina@stéermos
do Contrato Administrativo de Prestacdo de Servico$essoa
Juridica n° 2016.01-014, celebrado com base noceBso

n°.003/2016 — Modalidade: Pregdo Presencial, N°dalidade: 1,

bem como do Contrato Administrativo de PrestacadSepricos —
Pessoa Juridica n°. 2016.01-019, celebrado comrtmaf¥ocesso n°.
000/2016 — Modalidade: Pregao Presencial — N°. huate: 2.

Art. 4° Fica concedido a titulo precéario, a Empresa R. Ratdes
Ltda - ME, inscrita no CNPJ sob o n°. 12.979.53316806, com sede
a Rua Bento Gongalves, n°. 71, Bairro Estacao,
Lourenco/MG, a permissdo para utilizagdo do bemligmilde uso
comum do povo de Sao Lourenco, compreendendo tahioea do
Parque Municipal Ilha Anténio Dutra, conforme detagdo
estabelecida pela Secretaria Municipal de TurisfBsportes e
Cultura, durante o periodo de 04/02/2016 a 19/0%201

Art. 5° O permissionario citado no artigo 4° deste Decntitizara o
trecho da area do Parque Municipal llha AnténiorButlelimitado
pela Secretaria Municipal de Turismo, Esportes dtu€a para

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

em §

atendimento aos termos do Contrato AdministrativdPdestacdo de
Servicos _ Pessoa Juridica n°. 2016.02-001, firmamn base no
Processo n° 0010/2016 - Modalidade: Pregdo Priakerd®.
Modalidade: 3.

Art. 6° Fica concedido a titulo precario, a Empresa Arsige
Servico de Gréafica Ltda - ME, inscrita no CNPJ sobn®
08.898.600/0001-20, com sede a Rua Santos Dumorfiy ném Sé&o
Lourenco/MG, a permissao para utilizagdo de logremmpublicos do
Municipio de S&o Louren¢o/MG, devidamente discradivs no
“Anexo” do Contrato Administrativo de Prestacdo 8ervigos —
Pessoa Juridica n°. 2016.01-005, durante o peded@8/01/2016 a
18/02/2016.

Art. 7° O permissionario citado no artigo 6° deste Deanétizara os
logradouros publicos discriminados pelo Poder EtrecuMunicipal,
para atendimento aos termos do Contrato Adminigtratée Prestacéo
de Servicos — Pessoa Juridica n°. 2016.01-005adiontom base no
Processo n° 0311/2015 - Modalidade: Pregdo Priakerd°.
Modalidade: 32.

Art. 8° Fica concedido a titulo precario, a Empresa Con8aow
Producgbes Artistica Ltda - ME, inscrita no CNPJ sobn°.
14.738.613/0001-35, com sede a Av. Deputado
Cecilio/11941493210, 2929, na cidade de Goiania/&@ermissao
para utilizagdo de parte da area pertencente au@aftunicipal llha
Antbnio Dutra, com a estrutura de palco e arenatadanpara a
realizacéo do Carnaval Folia das Aguas/2016.

Continua folha 03

DECRETO N° 5.848
Folha 03

Art. 9° O permissionario citado no artigo 8° deste Decntiizara o
trecho da area do Parque Municipal llha Anténior®uwtelimitado
pela Secretaria Municipal de Turismo, Esportes éuCalke a estrutura
mencionada no referido artigo, para realizacdo kiewSda Dupla
“Joao Neto e Frederico” no dia 06/02/2016, em ateadto aos
termos do Contrato Administrativo de Prestacdo dei@s _ Pessoa
Juridica n° 2016.01-020, firmado com base no Bemcen°.
0004/2016 — Modalidade: Inexigibilidade - N°. Mddabe: 2.

Art. 10 Fica concedido a titulo precario, a Empresa Satbducgdes
Artisticas e Musicais Ltda - ME, inscrita no CNPJbso n°.

14.793.153/0001-48, com sede a Av. Sumaré, n°n&lcidade de
Ribeiro Preto/SP, a permissdo para utilizacdo de¢epda area
pertencente ao Parque Municipal llha Anténio Dut@n a estrutura
de palco e arena montada para a realizacdo do @arRalia das
Aguas/2016.

Art. 11 O permissionario citado no artigo 10 deste Decngfbizara o
trecho da area do Parque Municipal llha Anténior®uwtelimitado
pela Secretaria Municipal de Turismo, Esportes éuCalke a estrutura
mencionada no referido artigo, para realizagdo ldewSda Banda
“Sambo” no dia 07/02/2016, em atendimento aos terdwmContrato
Administrativo de Prestacdo de Servicos _ Pessa@ich n°.
2016.01-011, firmado com base no Processo n°. POD6/ —
Modalidade: Inexigibilidade - N°. Modalidade: 4.

Art. 12 Fica concedido a titulo precario, a Empresa RJ Uedeb,
Viagens e Turismo Ltda, inscrita no CNPJ sob o 6847.897/0001-
70, com sede a Rua Anténio Carlos Magalhaes, n°., Ha3didade de
Salvador/BA, a permissédo para utilizagdo de partérea pertencente
ao Parque Municipal Ilha Anténio Dutra, com a dstrai de palco e
arena montada para a realizacdo do Carnaval FaliAgleas/2016.

Art. 13 O permissionario citado no artigo 12 deste Decngfbizara o
trecho da area do Parque Municipal llha Anténior®uwtelimitado
pela Secretaria Municipal de Turismo, Esportes éuCalke a estrutura
mencionada no referido artigo, para realizagdo ldewSdo cantor
“TATAU” no dia 08/02/2016, em atendimento aos tesrdo Contrato
Administrativo de Prestacdo de Servicos _ Pessa@ich n°.
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2016.01-010, firmado com base no Processo n° DP0O0&/ —
Modalidade: Inexigibilidade - N°. Modalidade: 1.

Art. 14 Fica concedido a titulo precério, a Empresa Faoifiuarte —
Producgdes - ME, inscrita no CNPJ sob o n°. 12.2300D01-20, com
sede a Rua Sao Frutuoso, n°. 13, na cidade de S#do/F® a
permissdo para utilizagdo de parte da area perten@» Parque
Municipal llha Antdnio Dutra, com a estrutura delcpae arena
montada para a realizacdo do Carnaval Folia dassf2E6.

Art. 15 O permissionario citado no artigo 14 deste Decngiltizara o

trecho da area do Parque Municipal llha Anténior®uwtelimitado

pela Secretaria Municipal de Turismo, Esportes éu€aike a estrutura
mencionada no referido artigo, para realizacéo lewSdo Grupo
“Katinguele” no dia 09/02/2016, em atendimento d@esmos do

Contrato Administrativo de Prestacdo de Servicoess®a Juridica
n°. 2016.01-012, firmado com base no Processo G05/P016 —
Modalidade: Inexigibilidade - N°. Modalidade: 3.

Continua folha 04

DECRETO N° 5.848
Folha 04

Art. 16 Em consonancia com o disposto no artigo 2° desteefte
fica estabelecido que a Geréncia de Transito espate prestara o
devido apoio ao permissionario, no que concernéeclmamento de
ruas e demais areas delimitadas no Inciso | dgaatfi, deste Decreto,
bem como o bloqueio necessario do trafego de \ascam vias
publica utilizadas para o desfile de blocos carleseas.

Art. 17 Cada permissionario citado neste Decreto arcaratcdas as
despesas decorrentes da respectiva permissdo, aldoacom o
estabelecido no edital de licitacdo e do contratmado entre as
partes.

Art. 18 Os permissionarios citados nos artigos 2° e 4¢dastreto,
deverdo tomar todas as providéncias necessarits fnCorpo de
Bombeiros e Policia Militar, visando garantir a segga de todo o
publico presente durante a realizagdo do Carnavii Bas Aguas
2016, fazendo cumprir todos os requisitos legaisacerdo com a
peculiaridade dos servicos contratados pela Puedeitlunicipal de
Sao Lourengo junto as referidas Empresas, em cénsincom o
estabelecido no edital de licitagdo e no contratmaido entre as
partes.

Art. 19 Os permissionarios responderéo por todos os aatEgutos
por eles, seus representantes ou prepostos, mosstela Lei Civil e
Penal e deverdo entregar os bens publicos utilizadlorante o
cumprimento dos termos do contrato celebrado estygartes, apés o
encerramento do evento, nas condicdes que o0s ea@Nt
observadas todas as peculiaridades do contratbradie com a
Prefeitura Municipal de S&o Lourengo.

Art. 20 Os permissionarios mencionados nos Artigos 8°120 14

deste Decreto deverdo apresentar junto a Diretleri&iscalizagéo e
Regulagdo Urbana, as guias pertinentes ao ECAD, semdmrater
obrigatério aos permissionarios mencionados nomg@st2°, 4° e 6°
deste Decreto, a apresentacdo das guias pertineoseslvaras de
responsabilidade do Corpo de Bombeiros e Policiatavlil com

antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horasedlizacdo do
evento.

Art. 21 Todos os permissionarios mencionados neste Dedesterdo
efetuar, antecipadamente, o recolhimento de valoetstivos ao
“ISS”, conforme os termos do Decreto n°. 5.376/2Gkhdo que o
permissionario mencionado no Artigo 4° deste Decretevera
recolher também, o recolhimento dos valores pertéseao “Preco
Publico, conforme os termos do Decreto n°. 4.90(820

CAPITULO Il 5
DAS NORMAS PARA REALIZACAO

Art. 22 Fica terminantemente proibida a comercializacdbetsdas
em recipientes de vidro, exceto no interior dosatesdecimentos
comerciais localizados no Cal¢addo Rui Garcia Machaujos
proprietarios deverdo adotar as medidas necess@aas total
seguranga dos usudrios de seus servigcos, senddavaddilizacdo de
vasilhames de vidro por parte de foliGes, integmrde escolas de
samba e expectadores nas areas delimitadas ngedAldi? e 2° deste
Decreto, bem como na Praca Dr. Humberto Sanchende ser
dada ampla divulgacdo pela imprensa local e coradbicaos
proprietarios dos estabelecimentos comerciaislatkia nas

Continua folha 05

DECRETO N°. 5.848
Folha 05

areas centrais da cidade delimitadas para a reatizdo evento e

adjacéncias, e ainda, aqueles instalados nas pdaxies da Pracga Dr.

Humberto Sanches, bem como aos vencedores dos sBwece
Licitatorios.

Art. 23 E expressamente proibida qualquer tipo de execsgéora
por veiculos de particulares, bem como por carressdm de
propriedade de Empresas legalmente constituidast@idim, e ainda,
a instalacdo de caixas de som, sendo por parteoder EExecutivo
Municipal ou da permissionaria “Kadu Eventos e Ryobes Ltda”,
nas areas citadas nos Artigos 1° e 2° deste Dedretn como na
Praca Dr. Humberto Sanches.

Art. 24 O Poder Executivo Municipal divulgara na impreteszal e
estabelecimentos comerciais, através de sua Coduoidmade
Comunicacéo Social e demais Secretarias e/ou Omg@asividos,
dicas de seguranca e acdes de autoprotecdo e desraigos
disponibilizados durante a realizacdo do CarnavéiaFias Aguas
2015, visando assegurar a integridade de todoartisipantes.

Art. 25 O Poder Executivo Municipal procedera com soligta
oficial a Empresa de Transporte Coletivo, para e disponibilize
Onibus para o final dos bailes, de modo a condads os folides aos
seus bairros de origem.

Art. 26 E expressamente proibido as bandas responsaves hsles
de carnaval, a execug¢do de musicas que inciteroléneia e ou o
desrespeito as autoridades, bem como as que fapainge as
drogas.

Art. 27 O Poder Executivo Municipal procedera com solgéta ao
Comando da Policia Rodoviaria Federal, para fisggiizadas
rodovias de acesso ao Municipio nos dias do evemtogspecial ao
final dos bailes, inclusive com utilizacao de “batiro”.

Art. 26 Fica expressamente proibido o embarque e desengbdeu
passageiros e o estacionamento de Onibus, micurebvans de
fretamento eventual para o periodo de Carnavalstragos no
Municipio para tal finalidade, bem como aquelesirmids de outros
municipios, nas seguintes areas:

| — na Rua Dr. Ribeiro da Luz no trecho compreendidceessrRuas
Carlos Alberto Vieira e D. Pedro Il, neste sentido;

Il — na Av. D. Pedro Il, no trecho compreendido enseRaas Dr.
Ribeiro da Luz e Olavo Gomes Pinto, neste sentido;

Il = na Av. Comendador Costa, no trecho compreendidee es
Ruas Melo Viana e Wenceslau Braz;

Art. 27 Fica expressamente proibida a pratica de coménchukante
na Praga Dr. Humberto Sanches, durante os diagalzagédo do
Carnaval Folia das Aguas/2016.

Continua folha 06
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DECRETO N°. 5.848
Folha 06

Art. 28 Este Decreto entrard em vigor a partir da data we s
publicacéo.

Prefeitura Municipal de Sdo Lourenco, em 04 derfsve de 2016.

JOSE SACIDO BARCIA NETO
Prefeito Municipal

LUIS CLAUDIO DE CARVALHO
Secretario Municipal de Governo

WALNEIDA MARIA CARVALHO TIBURCIO
Secretaria Municipal de Turismo, Esportes e Lazer

ALEXANDRE SILVA CHAVES
Gerente de Transito e Transporte Publico

JSBN/ALS/als
Publicado por:
Vera Lucia Barbosa Sanita
Cadigo Identificador: CDB8272A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 5.849 NOMEIA “VICE-DIRETOR ESCOLAR”
DA ESCOLA MUNICIPAL FREI OSMAR DIRKS

DECRETO N° 5.849

Nomeia “Vice-Diretor Escolar” da Escola Municipal
Frei Osmar Dirks e contém outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de S&o Lourenco no usoudss satribuicbes
legais, constantes dos incisos IX, Xl e Xlll, da.a90, da Lei
Orgénica Municipal (LOM);considerando que ao Chefe do Poder
Executivo compete prover cargos publicos, inclusieenear Vice-
Diretores Escolareszonsiderando a vacancia do cargo de “Vice-
Diretor Escolar” da Escola Municipal Frei Osmark3irnecessitando
de pessoa competente para o exercicio das atrésuip@rentes ao
referido cargogonsiderandoo disposto no 8 9° do artigo 147, da Le
Complementar n° 002/11, com nova redagdo conceuida Lei
Complementar n°. 008/2014, que prevé que na hipdteseacancia
do cargo em comissao de “Diretor Escolar” e de &viretor
Escolar”, sera indicado pelo Chefe do Poder Exesuservidor que
atenda os critérios estabelecidos no § 4° do defeaitigo, para o
exercicio das atribuicBespnsiderandoque cabe ao Prefeito dispor
sobre a organizagdo do funcionamento das escols@upbem a
rede municipal de ensino;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada &r2. MARLUCI DE CASTRO GARCIA ,
para responder pelas atribuigGes do cargo de cgafizomissionado,
ad nutum de “Vice-Diretor Escolar” da Escola Municipal Frei
Osmar Dirks Codigo “VDE” , Simbolo CC-II, previsto no Anexo lll
da Lei Complementar n°. 002/11, de 01/08/2011, tir pkasta data.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua pghli;
retroagindo seus efeitos em 01/02/2016.

Prefeitura Municipal de S&o Lourenco 04 de feverde 2016.

JOSE SACIDO BARCIA NETO
Prefeito Municipal

LUIS CLAUDIO DE CARVALHO
Secretario Municipal de Governo

MARGARIDA MARIA ROCHA DE LUCA ALVES
Secretaria Municipal de Educacao

JSBN/ALS/als

Publicado por:
Vera Lucia Barbosa Sanita
Cadigo Identificador:82E39A3B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N°5.851 DESIGNA GERENTE DE VIGILANCIA
SANITARIA

DECRETO N°5.851

Designa Gerente de Vigilancia Sanitaria e contétrasu
providéncias.

O Prefeito do Municipio de S&o Lourengo no usoudss stribuicdes
legais, constantes dos incisos IX, Xl e XIll, da.&0, da Lei
Orgénica Municipal (LOM); considerandq que constitui
competéncia do Chefe do Poder Executivo Municipakavimento
dos cargos publicos que comp8em a estrutura orEoiml da
Prefeitura Municipal de S&o Lourengo, através dmeagdo e/ou
designacgdo de pessoa capacitada que atenda avaleiseento das
peculiaridades de cada atividadensiderandoo periodo de gozo de
licenca médica do titular do cargo de “Gerente dgildhcia
Sanitaria”, ocasionando a premente necessidadeesigndcédo de
servidor competente para o exercicio das atribajc@isando o bom
andamento dos servicos desenvolvidos pelo Podercukxe
Municipal; considerando, que o aludido cargo é de provimento de
livre recrutamento, pelo Prefeito;

DECRETA:

Art. 1° Fica designada &r2 FRANCINE COLI AON, para
responder pelas atribuicdes do cargo de confiargrajssionadoad
nutum de “Gerente de Vigilancia Sanitaria”, Cédigo “GVS”,
Simbolo CC-IV, previsto no Anexo Ill da Lei Complementar n°.
002/11, de 01/08/2011, enquanto durar o periodgode de licenca
médica do titular do cargo, a partir desta data.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua pghlic
retroagindo seus efeitos em 03/02/2016.

Prefeitura Municipal de S&o Lourenco 04 de jane@@016.

JOSE SACIDO BARCIA NETO
Prefeito Municipal

LUIS CLAUDIO DE CARVALHO
Secretario Municipal de Governo

MARCO ANTONIO DA CUNHA ARANTES
Secretario Municipal de Planejamento e Gestao tegica

JSBN/ALS/als
Publicado por:
Vera Lucia Barbosa Sanita
Cddigo Identificador:26EED574

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 5.850 NOMEIA “VICE-DIRETOR ESCOLAR”
DA ESCOLA MUNICIPAL MANOEL MONTEIRO

DECRETO N°5.850

Nomeia “Vice-Diretor Escolar” da Escola Municipal
Manoel Monteiro e contém outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de S&o Lourengo no usoudss satribuicdes
legais, constantes dos incisos IX, Xl e XIlll, da.&0, da Lei
Organica Municipal (LOM);

Considerando que ao Chefe do Poder Executivo compete prover
cargos publicos, inclusive nomear Vice-Diretoresdies;
Considerando a vacancia do cargo de “Vice-Diretor Escolar’ da
Escola Municipal Manoel Monteiro, necessitando desspa
competente para o exercicio das atribuicbes ineseab referido
cargo;
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Considerandoo disposto no § 9° do artigo 147, da Lei Complenent
n° 002/11, com nova redacédo concedida pela Lei &wngmtar n°.
008/2014, que prevé que na hipétese de vacancizadgo em
comissdo de “Diretor Escolar” e de “Vice-Diretor cB&r”, sera
indicado pelo Chefe do Poder Executivo, servidor gqtenda os
critérios estabelecidos no § 4° do referido artfiiva 0 exercicio das
atribuicoes;

Considerando que cabe ao Prefeito dispor sobre a organizacéo
funcionamento das escolas que comp6em a rede pahiE ensino;

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado &r. WAGNER MARQUES DE MACEDO,
para responder pelas atribuigGes do cargo de cgafi@omissionado,
ad nutum de “Vice-Diretor Escolar” da Escola Municipal Manoel
Monteirg, Cédigo “VDE” , Simbolo CC-II, previsto no Anexo Il da
Lei Complementar n°. 002/11, de 01/08/2011, a paesta data.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua pghli;
retroagindo seus efeitos em 01/02/2016.

Prefeitura Municipal de Sao Lourenco 04 de feverde 2016.

JOSE SACIDO BARCIA NETO
Prefeito Municipal

LUIS CLAUDIO DE CARVALHO
Secretario Municipal de Governo

MARGARIDA MARIA ROCHA DE LUCA ALVES
Secretaria Municipal de Educacao

JSBN/ALS/als
Publicado por:
Vera Lucia Barbosa Sanita
Cadigo Identificador:084BD3B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 2.231 INSTITUI COMISSAO DE
ACOMPANHAMENTO DA CONTRATUALIZAGAO ENTRE O
MUNICIPIO DE SAO LOURENGCO/MG E O HOSPITAL

PORTARIA N° 2.231
Institui  Comissdo de Acompanhamento dd

Contratualizacdo entre o0 Municipio de S&d
Louren¢co/MG e o Hospital de Fundagdo Casa d

Caridade S&o Lourengo, nos termos da Portaria n°.

3.410, de 30/12/2013, do Ministério da Saude
contém outras providéncias.

CONSIDERANDO, O contrato de n° 009 de agosto de 201
celebrado entre a Prefeitura Municipal de S&o Lgogeatravés da
Secretaria Municipal de Salde com os 6rgdos coatizados devido
a gestdo plena;

CONSIDERANDO, A PORTARIA N° 3410, DE 30 DE
DEZEMBRO DE 2013, do Ministério da Saude, que estmlechs
diretrizes para a contratualizagdo de hospitaisimbito do Sistema
Unico de Saude (SUS) em consonancia com a Pohkadonal de
Atencé@o Hospitalar (PNHO$Psec¢éo 1V, que trata da Comisséo de
Acompanhamento da Contratualizagdo, Art. 32; ondeeama sera
instituida pelo ente federativo contratante a Cdinissde
Acompanhamento da Contratualizacéo;

CONSIDERANDO, o Capitulo VI da Portaria n°® 3410 de 30 dsg
dezembro de 2013 que trata do monitoramento eag@aliem seu
Art. 33, onde cabera a todas as esferas de gesid®US o
monitoramento e a avaliacdo dos servicos prestpdms hospitais
contratualizados ao SUS, respeitadas as compedéteiaada esfera
de gestéo;

CONSIDERANDO, o Paragrafo unico da Portaria n° 3410, onde
monitoramento e avaliagdo poderdo ser executadosmaio de
sistemas de informacdes oficiais e visitas "in foco

=4
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RESOLVE:
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Art. 1° Fica instituida a Comissdo de Acompanhamento da
Contratualiza¢é@o entre o Municipio de S&o LourengoHospital da
Fundacdo Casa de Caridade de S&o Lourengo, compekia p
seguintes membros:

Representantes da Secretaria Municipal de Saude:
Danieli Pereira Donizetti

Marcio José Vieira de Carvalho

Otavio correia Bonfim

SUPLENTES:

Maria Valquiria Ribeiro
Arlindo Reis de Souza
Micheline Cristina Mendes

Representantes do Hospital da Fundacdo Casa de Cdade de
S&o Lourengo:

Renata Maria Arruda Maciel

Maria da Concei¢cao Mota Pinto

Marcio Guimarédes Junqueira

SUPLENTES:

Elida Goldemberg dos Santos
Adriano dos Santos André
Luana Silva Junqueira Schroder

Continua folha 02
PORTARIA N° 2,231
Folha 02

Art. 2° Compete a comissdo avaliar o cumprimento das noglt@lé
guantitativas e fisico-financeiras; avaliar a cigeae instalada e
readequar as metas pactuadas, o0s recursos fir@ncairserem
repassados e outras que se fizerem necessarias.

Art. 3° O 6rgao contratualizado devera disponibilizar $odes
informacdes necessarias para 0s representantes edeetdBia
Municipal, que realizara periodicamente visitas egificacbes dos
cumprimentos das metas.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de suacpghb.
Prefeitura Municipal de S&o Lourenco, em 18 deijarde 2016.

JOSE SACIDO BARCIA NETO
Prefeito Municipal

LUIS CLAUDIO DE CARVALHO
Secretario Municipal de Governo

MAURO GUIMARAES JUNQUEIRA
Secretario Municipal de Saude

JSBN/als
Publicado por:
Vera Lucia Barbosa Sanita
Cadigo Identificador: EA45B08C

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE SEM PEIXE

DIVISAO DE COMPRAS
EXTRATO DO 3° ADITIVO PREGAO 012/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEM PEIXE - Processo pregdo
012/2014. Objeto: A realizacdo de prorrogacao dagrontratual até
o dia 31 de dezembro de 2016.

Contratado: PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS
GERAIS, CNPJ/MF 61.198.164/0001-60, com sede a Aw.BRanco,
n.° 11.711, Campos Elisios, Sdo Paulo/SP.

Sem Peixe, 18 de dezembro de 2015.
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Publicado por:
Fernando César do Nascimento
Cadigo Identificador: FD610A47

DIVISAO DE COMPRAS
EXTRATO DO 2° ADITIVO DISPENSA 031/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEM PEIXE - Processo
Dispensa 031/2014. Objeto: A realizacdo de progégado prazo
contratual até o dia 31 de dezembro de 2016.

Contratado:Dante Vinicius Magalhaes inscrita no CPF sob o No.
081.427.206-12, residente e domiciliado na Rua SddilRao- 190,

Dom Silvério/MG.

Sem Peixe, 18 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Fernando César do Nascimento
Cadigo Identificador:337AC242

DIVISAO DE COMPRAS
EXTRATO DO 2° ADITIVO DISPENSA 009/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEM PEIXE - Processo
Dispensa 009/2014. Objeto: A realizacdo de progégado prazo
contratual até o dia 31 de dezembro de 2016. CadtalCENTRO
OESTE IMPLEMENTOS PARA TRANSPORTES LTDA, CNPJ
25.521.683/0001-53, com sede na Rod. BR 381 Fern&y Distrito
Industrial Paulo Camilo Sul, Betim /MG.

Sem Peixe, 18 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Fernando César do Nascimento
Cadigo Identificador:3796ED80

DIVISAO DE COMPRAS
EXTRATO DO 2° ADITIVO DISPENSA 009/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEM PEIXE - Processo
Dispensa 009/2014. Objeto: A realizacdo de progégado prazo
contratual até o dia 31 de dezembro de 2016. Cadtat
VEICULOS MONLEVADE LTDA, CNPJ 05.367.899/0001-07,
com sede a Av. Alberto Lima, N° 700, Aclimacdo, alod
Monlevade/MG.

Sem Peixe, 18 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Fernando César do Nascimento
Cadigo Identificador:B1AA459D

DIVISAO DE COMPRAS
EXTRATO DO 2° ADITIVO DISPENSA 009/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEM PEIXE - Processo
Dispensa 009/2014. Objeto: A realizacdo de progégado prazo
contratual até o dia 31 de dezembro de 2016. CadtatlURAD
MOTOS PONTE NOVA LTDA, CNPJ 07.585.421/0001-70, com
sede a Av. Abdalla Felicio, N° 293, Centro, PonteaMdG.

Sem Peixe, 18 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Fernando César do Nascimento
Cadigo Identificador: AB9A23BC

DIVISAO DE COMPRAS
EXTRATO DO 1° ADITIVO DISPENSA 014/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEM PEIXE - Processo
Dispensa 014/2015. Objeto: A realizacdo de progégado prazo
contratual até o dia 31 de dezembro de 2016. GadtaVADIESEL
VALE DO ACO DIESEL LTDA, CNPJ: 23.949.811/0001-39,nco
sede na Rod BR-381 SN KM: 196, Nucleo Industrial, teo/MG.

Publicado por:
Fernando César do Nascimento
Cadigo Identificador: 3C3304C0

DIVISAO DE COMPRAS
EXTRATO DO 5° ADITIVO TP 002/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEM PEIXE - Processo TP
002/2014. Objeto: A realizagdo de prorrogacdo dazgrcontratual
por mais 150 dias.

Contratado: PONTAL PRODUTOS E SERVICOS LTDA.-ME,
CNPJ/MF 15.653.480/0001-67, com sede na Av. Otawarés, n°
266, Palmeiras, Ponte Nova/MG.

Sem Peixe, 05 de fevereiro de 2016.
Publicado por:
Fernando César do Nascimento
Cddigo Identificador:9F174D14

DIVISAO DE COMPRAS
EXTRATO DO 2° ADITIVO DISPENSA 047/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEM PEIXE - Processo
Dispensa 047/2014. Objeto: A realizacdo de progaégado prazo
contratual até o dia 31 de dezembro de 2016. GadvaSOTREQ
S/A, CNPJ: 34.151.100/0017-06, com sede na Via Gastnargos,
850 Perobas, Contagem/MG.

Sem Peixe, 18 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Fernando César do Nascimento
Cadigo Identificador: 1C8720E6

DIVISAO DE COMPRAS
EXTRATO DO 2° ADITIVO DISPENSA 057/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEM PEIXE - Processo
Dispensa 057/2014. Objeto: A realizacdo de progagado prazo
contratual até o dia 31 de dezembro de 2016.

Contratado: Classe Veiculos, Pecas e Servicos LTDA, CNPJ
N°.18.864.562/0001-49, com sede na Avenida Pedrioates Gomes,
n°2490, Bairro Horto, Ipatinga/MG.

Sem Peixe, 18 de dezembro de 2015.
Publicado por:
Fernando César do Nascimento
Cddigo Identificador:4EEOCA67

DIVISAO DE COMPRAS
EXTRATO DE CONTRATO PREGAO 049/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEM PEIXE - Processo Pregéda No
049/2015. Objeto: Aquisicdo de merenda escolar mdanento as
redes de ensino municipal para o exercicio de 2Chhitratados:
COMERCIAL SOARES E GOMES LTDA-ME, CNPJ/MF
04.701.978/0001-31, com sede na Rua José RibeireifeeriN°®
60,Centro, Sem Peixe/MG, pelo valor total de R$ 957 (noventa
e cinco mil setecentos e sessenta e sete redisrgaseentavos). Sem
Peixe, em 07 de janeiro de 2016 e LOTERICA SCHITINDA-ME,
CNPJ/MF 01.818.867/0001-11, com sede na Praca S#si®o, N°
09, Centro, Sem Peixe/MG, pelo valor total de R833,60 (quarenta
e quatro mil quatrocentos e trinta e trés reasssenta centavos).

Sem Peixe, em 07 de janeiro de 2016.
Publicado por:
Fernando César do Nascimento
Cédigo Identificador:0C106609

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE SILVEIRANIA

Sem Peixe, 18 de dezembro de 2015.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATO DE PUBLICAGAO DE PORTARIA N° 443/2016.

O MUNICIPIO DE SILVEIRANIA/MG torna  publico para
conhecimentos de todos: Portaria n°. 443 de Okwdiro de 2016,
cujo objetivo “Nomeia Secretéria Municipal de Ag&igia Social”.

Silveirania, 01 de fevereiro de 2016.

SEBASTIAO RENATO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Renata Chaves Gomes Regg
Cadigo Identificador: 25A6A1A1

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE TARUMIRIM

LICITACOES, CONVENIOS E CONTRATOS.
EXTRATO DE PUBLICACAO DO 3° TERMO ADITIVO DO
PROCESSO 40/2013

3° TERMO ADITIVO
PROCESSO N° 040/2013
DISPENSA N° 011/2013

Por este instrumento de TERMO ADITIVO que celebrarmeesi, de

um lado, o MUNICIPIO DE TARUMIRIM CNPJ 18.338.855/0001-
92, com sede a Rua Plautino Soares, n° 100, dendming
CONTRATANTE, neste ato representado pela Prefeitanitpal,

Sra. DALVA MARIA DE OLIVEIRA, brasileira, villva, rediente e
domiciliado neste Municipio de Tarumirim, MG, doaate

denominado apenas de CONTRATANTE, de outro lado presa
SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS
ASSALARIADOS E AGRICULTORES FAMILIARES DO
MUNICIPIO DE TARUMIRIM, inscrita no CNPJ n°
17.117.136/0001-89, localizada na Avenida Getulargds, n° 107,
Centro, Tarumirim, neste ato representado pelo sertfrilio

Zacarias Fialho, inscrito no CPF n°® 403.733.636-C2,n° MG-

14.714.628 SSP/MG, doravante determinado CONTRATAD&M

base na Dispensa de Licitagdo n° 011/2013, firmgresente Termo
Aditivo ao Contrato n° 067/PMT/2013. A presentetéicBo tem por
objetivo a locacdo do imovel situado na AvenidauG@tvVargas, n°
107 — Bairro Centro, destinado ao funcionamento dmrmama da
Equipe de Endemias. Fica prorrogado até o dia 3bdede 2016 o
presente Contrato.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2015

Publicado por:
Cristiane Pereira da Silva
Cadigo Identificador:6DFO9E2F

LICITACOES, CONVENIOS E CONTRATOS.
EXTRATO DE PUBLICACAO DO EDITAL DO PREGAO Ne.
019/2016 PROCESSO LICITATORIO N°. 33/2016 REGISTRO

DE PRECO: N° 14/2016 TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

DO OBJETO - Selegbes de proposta para fornecimeateECAS
ORIGINAIS para veiculos e maquinas para todos os setores
Administracdo Municipal e 06rgdos conveniados, coné
especificacdes e condi¢des constantes deste editais anexos.

O edital completo podera ser obtido pelos intedessana Pagina
Oficial da Prefeitura Municipal de Tarumirim
www.tarumirim.mg.gov.br. Outras informacgbes podes&o obtidas
pelo telefone (33) 3233-1345 no Depto de Licitagiesta Prefeitura
Municipal, de segunda a sexta feira, no horaric08®0 as 16:00
horas.

DATA: 25/02/2016

HORARIO: 09:30 horas

LOCAL: Rua Sao Sebastido, n° 188, Centro, Tarumiri@&/M
(préximo a Escola Municipal Sao Sebastido).

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

Publicado por:
Cristiane Pereira da Silva
Cadigo Identificador:47C372B6

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE TRES PONTAS

PREFEITURA DE TRES PONTAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES PONTAS/MG -
RATIFICACAO - DISPENSA DE LICITACAO N° 006/2016 -

PROCESSO N° 153/2016

No cumprimento do art. 26 da Lei Federal n° 8.686/8 suas
alteracdes posteriores, RATIFICO o ato de Disperesd.iditacéo,
referente ao processo em epigrafe, a fim de querseeda a

contratacdo da empresa CEVEL COMERCIO ESPERANCENSE DE

VEICULOS LTDA., inscrita no CNPJ sob o n.° 18.782/6691-33,
localizada na Rua Coqueiral, n°® 500, Centro, na cidieleBoa
Esperanca — MG, CEP 37170-000, para a realizacdoewdséo
relativa a 50.000 Km do Veiculo Amarok de placa PUB285,
veiculo este pertencente a frota da Secretaria dhatide Educacao,
uma vez que o mesmo esta no periodo de garantizdéoferecida
pelo fabricante, cujo valor total &€ de R$ 779,0@e(zntos e setenta e
nove reais), sendo: R$ 605,00 (seiscentos e cirais) reeferente a
material de consumo e R$ 174,00 (cento e setentaagoqreais),
referente & prestacdo de servicos, conforme orgamemexos aos
autos, que correrd a conta da dotacdo orgcamestdnia as rubricas n°®
020302 123612032 2.013 339039 - ficha 97 — servigo$ 020302
123612032 2.013 339030 - ficha 93 — material deswmo, nos
termos do art. 24, inciso XVII, da Lei n°® 8.666/93.

Trés Pontas, 04 de fevereiro de 2016.

PAULO LUIS RABELLO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Guilherme Rodrigues Figueiredo
Cadigo Identificador: 9EA17220

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SAAE-TPO-
002/2016 - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016 - PROCESSO

N° 002/2016.

CONTRATANTE: Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés
Pontas/MG - Autarquia Municipal criada pela Lei 533/66, instno
CNPJ n° 25.269.069/0001-46.

DETENTORA: AUTO POSTO SIMPATIA LTDA - EPP,
no CNPJ sob o n° 71.373.088/0001-35.

OBJETO: Registro de precos para futura e eventuaisig§o de
combustiveis em geral e aditivo.

Valor global registrado para a Ata: R$ 116.197,5h{g e dezesseis
mil, cento e noventa e sete reais e cinquenta\aesjta

Dotagdo Orcamentaria: 17 512 0611 8.010 — 339(RMa 032.
Vigéncia da Ata01/02/2016 a 31/01/2017.

inscrita

Trés Pontas — MG, 1° de fevereiro de 2016.

(A) MARISA CAINELLI BASILIO DE BRITO
Diretora
Publicado por:
Danilo Divino Celestino
Cadigo Identificador:9687D1B5

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° SAAE-TPO-
003/2016 - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016 - PROCESSO

N° 002/2016.

CONTRATANTE: Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Trés

Pontas/MG - Autarquia Municipal criada pela Lei 533/66, instno
CNPJ n° 25.269.069/0001-46.
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DETENTORA: DANIEL VITOR DE AMORIM 81811112668,
inscrita no CNPJ sob o0 n° 19.237.076/0001-63.

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventuakiggo de gas
de cozinha para botijées de 13 kg.

Valor global registrado para a Ata: R$ 1.339,80 uih trezentos e
trinta e nove reais e oitenta centavos).

Dotag&o Orcamentéria: 17 512 0611 8.010 — 339(RMa 032.
Vigéncia da Ata01/02/2016 a 31/01/2017.
Trés Pontas — MG, 1° de fevereiro de 2016.
(A) MARISA CAINELLI BASILIO DE BRITO
Diretora
Publicado por:

Danilo Divino Celestino
Cadigo Identificador:6D6933CF

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE TURMALINA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA N° 004/2016 — PROC. N° 103/2015 —
PREGAO PRESENCIAL RP 061/2015

EXTRATO DA ATA N° 004/2016 — Proc. N° 103/2015 — @f&e
Presencial RP 061/201®BJETO: Registro de preco para futuras
eventuais aquisicdes de medicamento em atendirasmecessidades
da Farmécia de Minas, CAPS (Centro de Atencdo Psicid) e
Secretaria Municipal de Salde, do municipio de Hlima/MG.
CONTRATADA/ CNPJ/ VALOR TOTAL R$: AVANTE
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. - ME/
21.211.861/0001-99/ 11.500,60. VIGENCIA: 19/01/201&
18/01/2017.

Prefeitura de Turmalina/MG.

CPL.
Publicado por:
Fabiana Pinheiro Barroso
Cddigo Identificador: ABFF9972

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DAS ATAS N° 005, 006, 007, 008/2016 — PROC. N°
001/2016 — PREGAO PRESENCIAL RP 001/2016

EXTRATO DAS ATAS N° 005, 006, 007, 008/2016 — Pro¢

001/2016 — Pregdo Presencial RP 001/2GBJETO: Registro de
preco para futuras e eventuais aquisicfes de §ral@scartaveis e
alimentos/dietas para pacientes com caréncia mrak; acamados,
criangas que ndo podem ser amamentados e paci@tgEos, em
atendimento as necessidades da Secretarias Musidp@c¢&o social

e Saude do municipio de Turmalina/MG.
CONTRATADAS/CNPJ/VALOR TOTAL R$: AVANTE
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. - ME/

21.211.861/0001-99/ 4.445,00; DISFARMOC DISTRIBUIDORA D
PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA./ 10.463.661/0001-51/
17.490,00; ODAIR JOSE CORDEIRO - ME/ 09.199.681/0081-3
760,00; PHARMANUTRI COMERCIO DE MEDICAMENTOS E
PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA./ 10.323.886/0001-68/
92.872,50. VIGENCIA: 26/01/2016 A 25/01/2017.

Prefeitura de Turmalina/MG.

CPL.
Publicado por:
Fabiana Pinheiro Barroso
Cadigo ldentificador: 2A9EO02EA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg
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COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA N° 009/2016 — PROC. N° 003/2016 —
PREGAO PRESENCIAL RP 003/2016.

EXTRATO DA ATA N° 009/2016 — Proc. N° 003/2016 — &de
Presencial RP 003/20180BJETO: Contratacdo de empresa para
aquisicdo de RL - 1C (Emulsdo Asfaltica) para margitendos
servigos prestados pela Secretaria Municipal dea®ler Servicos

Urbanos, do municipio de Turmalina/MG.
CONTRATADA/CNPJ/VALOR TOTAL R$: PETROBRAS
DISTRIBUIDORA S/IA./ 34.274.233/0362-04/ 34.260,00.

VIGENCIA: 27/01/2016 A 26/01/2017.
Prefeitura de Turmalina/MG.

CPL.
Publicado por:
Fabiana Pinheiro Barroso
Cddigo Identificador:083BD20D

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE 4° TERMO ADITIVO DE VALOR AO
CONTRATO N° 197/2014; REF.: PROCESSO 094/2014 —
DISPENSA N° 020/2014

EXTRATO DE 4° TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO
N° 197/2014; Ref.: Processo 094/2014 — Dispensa 2072014

Objeto: Contratacdo de empresa especializada nstapé® de
servicos de integragcdo e treinamento de estagi&msforme Lei
Federal n°® 11.788 de 25/09/2008 e com Termo de &wefier e a Lei
8.666/93. CONTRATADA/CNPJ/ALTERACAO: AGENCIA DE
INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA LTDA  (AGIEL)/
01.406.617/0001-74. Aumentar o valor mensal doratmvigente em
aproximadamente 11,67%. O valor do contrato passa [R$
1.012,00 mensais. VIGENCIA: 22/01/2016 A 21/12/2016.

Publicado por:
Fabiana Pinheiro Barroso
Cadigo Identificador:57A04D9E

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 095/2015 REF.: PROCESSO 032/2015 —
PREGAO PRESENCIAL N° 020/2015

EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N° 095/2015 Ref.: Processo 032/2015 — Pregdo PilabeNé
020/2015 Objeto: Contratacdo de pessoa fisica ou jurigiesa
prestacdo de servigos técnicos profissionais nadaento as
necessidades das unidades de Acdo Social do Mimidp
Turmalina/MG.  CONTRATADA/CPF/ALTERAGCAO:  KEILA
SIMOES SIQUEIRA/ 059.795.666-94. Acréscimo de prazo.
VIGENCIA: 31/12/2015 A 31/12/2016.

Publicado por:
Fabiana Pinheiro Barroso
Cadigo Identificador: DO2FEF60

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 112/2014 REF.: PROCESSO 051/2014 —
TOMADA DE PREGOS N° 005/2014

EXTRATO DE 3° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N° 112/2014 Ref.: Processo 051/2014 — Tomada deofrét®
005/2014 Objeto: Contratacdo de empresa do ramo de endanhar
civil para construgcdo de prédio escolar no baifova Turmalina”
para atendimento a demanda do ensino fundamentahudicipio de
Turmalina/MG. CONTRATADA/ CNPJ/ ALTERACAO:
CONSTRUTORA CIVIL FN LOURO LTDA. - ME/
07.198.669/0001-89/ Acréscimo de prazo. VIGENCIA128015 A
28/06/2016.
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Publicado por:
Fabiana Pinheiro Barroso
Cddigo Identificador: 1DC0O8BBC

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 001/2014 REF.: PROCESSO 109/2013 —
DISPENSA N° 027/2013

EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N° 001/2014 Ref.: Processo 109/2013 — Dispensa NY2023
Objeto: Contratacdo de empresa para Prestacdo d&oserde
publicacdo de 600 centimetros no Diario Oficial NWNS GERAIS”
de atos de expediente administrativo de pessodtaigdavisos,
adjudicagbes de processos licitatorios, dispensexdgibilidade de
licitacdes e outros atos cuja publicidade é exigiper lei.
CONTRATADA/CNPJ/ALTERACAO: IMPRENSA OFICIAL DO
ESTADO DE MINAS GERAIS - IOMG/ 17.404.302/0001-28;
Acréscimo de prazo. VIGENCIA: 31/12/2015 A 31/12/801

Publicado por:
Fabiana Pinheiro Barroso
Cadigo Identificador: DOOOADE?2

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE 1° E 2° TERMO ADITIVO DE PRAZO AOS
CONTRATOS N° 068, 069, 070, 071, 072, 073, 074, 0UB3, 077,
078, 079, 081/2015 REF.: PROCESSO 020/2015 — PREGAO
PRESENCIAL N° 014/2015

EXTRATO DE 1° E 2° TERMO ADITIVO DE PRAZO AOS
CONTRATOS N° 068, 069, 070, 071, 072, 073, 074, @7, 077,
078, 079, 081/2015 Ref.: Processo 020/2015 — PrBgé&sencial N°
014/201% Objeto: Contratagdo de pessoa fisica ou jurigiesa
prestacdo de servico de Transporte Escolar, atrdeéseiculos
apropriados, em atendimento a manutencéo das adeédrealizadas
pela Secretaria M. Educagdo, municipio de Turméi@
CONTRATADAS/CNPJ/CPF/ALTERACAO: ADILSON SANTOS
SOARES FERREIRA/ 055.564.808-77; DEBORA MACHADO
PINHEIRO/ 112.415.396-93; FAUSTO AUGUSTO DE PAULA/
268.175.786-04; GUSTAVO HENRIQUE ANTUNES PINHEIRO/
112.337.696-42; JOAO GOMES XAVIER/ 443.016.776-18)SkE
MARIA FONSECA AFONSO/ 055.908.466-84;, MARCELA
SOARES RAMALHO/ 111.238.406-52; MARIA DE LOURDES
COSTA MACIEL/ 695.556.566-49; MIQUEIAS LOPES DA SILVA
118.411.856-63; PAULIANA GOMES ALECRIM - ME/
07.696.498/0001-18; RAYANE ALVES MACEDO/ 109.589.3%8:
SILVEIRA PEREIRA DE MORAIS/ 072.388.236-32; VALDIR
GOMES ALECRIM/ 040.664.656-25. Acréscimo de prazo
VIGENCIA: 31/12/2015 A 31/12/2016.

Publicado por:
Fabiana Pinheiro Barroso
Cadigo ldentificador:2390937C

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO
CONTRATO N° 129/2015 REF.: PROCESSO 066/2015 —
PREGAO PRESENCIAL N° 041/2015

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
N° 129/2015 Ref.: Processo 066/2015 — Preg&o PiekeNE
041/2015 Objeto: Contratacdo de pessoa fisica ou jurigiesa
prestacdo de servico de Transporte Escolar, atrdeéseiculos
apropriados, em atendimento a manutencédo das ad&sdrealizadas
pela Secretaria M. Educagdo, municipio de Turméida
CONTRATADA/CNPJ/ALTERAGAO: PAULIANA  GOMES
ALECRIM - ME/ 07.696.498/0001-18. Acréscimo de prazo
VIGENCIA: 31/12/2015 A 31/12/2016.

Publicado por:
Fabiana Pinheiro Barroso
Cadigo Identificador: 1DC80C27

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AOS
CONTRATOS N° 106, 107, 108, 109/2015 REF.: PROCESSO
033/2015 - PREGAO PRESENCIAL N° 021/2015

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AOS
CONTRATOS N° 106, 107, 108, 109/2015 Ref.: Proce8832015 —
Pregdo Presencial N° 021/2013bjeto: Contratacdo de pessoa fisica
ou juridica para prestagao de servico de Transgstelar, através de
veiculos apropriados, em atendimento a manuteng8oatividades
realizadas pela Secretaria M. Educacao, municipidutmalina/MG.
CONTRATADAS/CNPJ/CPF/ALTERAGAO: AILTON SOARES
PEREIRA/ 20.498.039/0001-98; JAMILSON NORONHA DOS
SANTOS/ 047.668.746-25; MAURILIO LOPES DA TRINDADE/
449.041.696-20; VALDIR GOMES ALECRIM/ 040.664.656-25.
Acréscimo de prazo. VIGENCIA: 31/12/2015 A 31/12/a01

Publicado por:
Fabiana Pinheiro Barroso
Cadigo Identificador: 3BED2B9F0

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA N° 001/2016 — PROC. N° 104/2015 —
PREGAO PRESENCIAL RP 062/2015

EXTRATO DA ATA N° 001/2016 — Proc. N° 104/2015 — @4&e
Presencial RP_062/201®BJETO: Registro de Precos para futuras e
eventuais prestacGes de servicos de hospedageimentaicdo em
atendimento a manutencdo das atividades das S@setaunicipais

de Turmalina/MG. CONTRATADA/CNPJ/VALOR TOTAL R$:
ANA MARIA GONGCALVES DA ROCHA CRUzZ - ME/
07.041.467/0001-29/ 20.448,00. VIGENCIA: 18/01/20164
17/01/2017.

Prefeitura de Turmalina/MG.

CPL.
Publicado por:
Fabiana Pinheiro Barroso
Cadigo Identificador:C3134CC8

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DAS ATAS N° 002, 003/2016 — PROC. N° 105/2015 —
PREGAO PRESENCIAL RP 063/2015

EXTRATO DAS ATAS N° 002, 003/2016 — Proc. N° 105/20%
Pregdo Presencial RP 063/20XBBJETO: Registro de prego para
futuras e eventuais aquisicbes de insumos e eqaigas em
atendimento as agGes em Saude Bucal da Secretarniipél de
Saude, do Municipio de Turmalina/MG.
CONTRATADAS/CNPJ/VALOR TOTAL R$: DISFARMOC
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA./
10.463.661/0001-51/ 108,00; EQUIPAR MEDICO HOSPITALAR
LTDA./ 25.725.813/0001-70/ 1.080,00. VIGENCIA: 19/2016 A
18/01/2017.

Prefeitura de Turmalina/MG.

CPL.
Publicado por:
Fabiana Pinheiro Barroso
Cadigo Identificador: BOOE0247

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE VARZELANDIA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO PESSOAL
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZELANDIA/MG - Extrato

de Contrato — Pregao Presencial n°® 0005/2016: Gantea Municipio
de Varzelandia — Contratado: Aristiano José de @ive CPF:
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036.174.516-83, valor: 108.460,00 — Objeto: Sewigle taxi —
vigéncia: 31/12/2016

Varzelandia, 05 de fevereiro de 2016.

SOLANGE MENDES DE ALMEIDA
Pregoeira Oficial.

Publicado por:
Solange Mendes de Almeida
Cddigo Identificador: BAC99DC9

SECRETARIA DE ASSUNTOS QOMUNITARIOS
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZELANDIA/IMG - Aviso

de Licitacdo - Pregdo Presencial n® 007/16 a egatima 18/02/16 as
8:30 hs — Objeto — Servigos mecénicos em bombamesshs e
painéis — Pregdo Presencial n°008/2016 a realizarl®02/16 as
10:30, objeto: Aquisicdo de pecas para bombas sshme Pregéo
Presencial n® 009/2016 a realizar dia 18/02/16 2a801hs, objeto:
Aquisicdo de equipamentos bombas submersas. HEi@bnivel no
site: www.varzelandia.mg.gov.br.

SOLANGE MENDES DE ALMEIDA
Pregoeira.

Publicado por:
Solange Mendes de Almeida
Cddigo Identificador:2DE2119A

SECRETARIA DE EDU(;AQAO
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZELANDIA/MG , Aviso de

Licitacdo - Tomada de Pregos n° 001/2016 a reatiien?2/02/16 as
08:30 hs — Objeto — Prestacado de servigos de eagangara reforma
e ampliacdo do antigo prédio escolar Maria Ger&ldas. Edital e
anexos disponiveis no Departamento de LicitagbesSaede da
Prefeitura.

NILSON ANTONIO DA COSTA
Presidente da CPL.

Publicado por:
Solange Mendes de Almeida
Cddigo Identificador:6F2B8796

SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZELANDIA/MG - Extrato
de Contrato —Tomada de Precos n° 0001/2016: Camgatdunicipio
de Varzelandia — Contratada: Vital Norte Constrytdarvicos e
Locacdo de Equipamentos Ltda-EPP , CNPJ: 18.60300%/25,
valor: 267.316,40 — Objeto: Servigos pavimentacsfaléca diversas
ruas na sede do Municipio — vigéncia: 305 dias—

Varzelandia, 05 de fevereiro de 2016.

NILSON ANTONIO DA COSTA
Presidente da CPL

Publicado por:
Solange Mendes de Almeida
Cadigo Identificador:2B3815E5

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE NEPOMUCENO

DEPARTAMENTO DE COMPRAS
RATIFICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NEPOMUCENO.
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2016. PROCESSO N°
013/2016. TERMO DE RATIFICACAO. Em cumprimento ao
disposto no art. 26 da Lei Federal n° 8.666/93 &s salteracdes,
RATIFICO, na forma da lei, a Inexigibilidade de Laggo n°
001/2016 — Processo n° 013/2016 para contratac&ani@ Casa de
Misericordia de Nepomuceno, inscrita no CNPJ sob © n
22.888.846/0001-42, para prestacdo de servicos latobais de
urgéncia e emergéncia, em sua unidade de Prontaliftento, para
atendimento dos usuérios do Sistema Unico de Sau&JS no
Municipio de Nepomuceno, em regime de disponibile@ddurante as
24 horas nos setes dias da semana, através dgililelade de
licitagcdo, no valor global anual de R$ 1.984.813(8th milh&o,
novecentos e oitenta e quatro mil e oitocentogzetreais e oitenta
centavos), com fundamento maputdo art. 25, da Lei Federal n°
8.666/93 e posteriores alteracdes.

Registre e
publique-se.

Nepomuceno (MG), 05.02.2016.

MARCOS MEMENTO.
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Renata Serra Negra
Cadigo Identificador: 95B6CF53

DEPARTAMENTO DE COMPRAS
EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA DE NEPOMUCENO. INEXIGIBILIDADE N°
001/2016. PROCESSO N° 013/2016. EXTRATO CONTRATO N°
028/2016. Contratante: Municipio de Nepomuceno. @tedo: Santa
Casa de Misericdrdia de Nepomuceno. Objeto: prestdedservicos
ambulatoriais de urgéncia e emergéncia, na uniddelePronto
Atendimento da Contratada, para atendimento dos riasudlo
Sistema Unico de Salde — SUS no Municipio de Nepenaj em
regime de disponibilidade durante as 24 horas msssdias da
semana. Valor: R$ 1.984.813,80 (um milhdo, noveceatoitenta e
quatro mil e oitocentos e treze reais e oitentaas®s). Fundamento:
art. 25, caput, da Lei n® 8.666/93. Data: 05.026201

Publicado por:
Renata Serra Negra
Cddigo Identificador:39F39423

DEPARTAMENTO DE COMPRAS
RETIFICACAO DE EDITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NEPOMUCENO/MG -
Retificacdo. Processo Licitatério n® 007/2016. PoeB#esencial n°
005/2016. Registro de Precos de servicos de produgavacao e
edicdo de videos institucionais, criagdo de midia winculacdo em
televisores em diversos setores da prefeituraratiaacdo de revista,
jornais institucionais e panfletos, e veiculacdonddia em webTV.
Fica retificado o valor de Referéncia dos itens 09%, do edital de
Pregéo Presencial n° 005/2016 — DA DESCRICAO DOS SERW
E VALOR DE REFERENCIA: Item 2.2 do edital — Precos de
Referéncia: onde se |é: “item 04, valor unitariaeferéncia R$33,33,
valor total R$1.600,00, Leia-se: valor unitariordéeréncia R$796,66
e valor total de R$38.240,00"; onde se |é: “item @8pr unitario de
referéncia R$40,00, valor total R$1.920,00, Leiavséor unitario de
referéncia R$33,33 e valor total de R$1.600,00”; s®l: “item 06,
valor unitario de referéncia R$45,00, valor total R$D,00, Leia-se:
valor unitario de referéncia R$40,00 e valor total RI$1.920,007;
onde se |é: “item 07, valor unitario de referériRitb6,66, valor total
R$2.720,00, Leia-se: valor unitario de referéncia33®a e valor total
de R$2.160,00"; onde se lé: “item 08, valor unitadi® referéncia
R$79,25, valor total R$11.887,50, Leia-se: valoranotde referéncia
R$56,66 e valor total de R$2.720,00”; onde se l&niit09, valor
unitario de referéncia R$76,33, valor total R$3.664|®ia-se: valor
unitario de referéncia R$79,25 e valor total de R§32,50”. Em
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virtude das alteragGes ocorridas no edital tornaesessario alterar a

data de abertura; prevista para as 13:00 horag@adi602/2016, passa

a ser asl3:00 horas do dia 03/03/201@ermanecem inalteradas ag
demais condig8es do edital.

Nepomuceno, 04/02/2016.

WAGNER LUCIO SPURI
Secretario M. Administragao.

Publicado por:
Renata Serra Negra
Cddigo Identificador:593279BE

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO FINO

COMISSAO DE LICITACOES
AVISO DE LICITACAO. PROCESSO LICITATORIO Ne.
022/16, MODALIDADE PREGAO N° 008/16, REGISTRO DE
PRECOS N° 006/16.

MUNICIPIO DE OURO FINO — MG. Aviso de Licitagio. Pesso
Licitatério n°. 022/16, modalidade Pregdo n° 00B8/Régistro de
Precos n° 006/16 do tipo menor prego por item, pardratagdo de
Microempresa(ME) ou Empresa de Pequeno Porte(EfR)fptura e
eventual aquisicdo de mobiliario (bergo, colch&uricho de bebé,
cadeira para alimentacdo de crian¢a), conforme alediO
credenciamento e entrega dos envelopes dar-sedfari2?/02/2016
até as 09:00 horas. O instrumento convocatérionterd teor estara
a disposicéo dos interessados no endereco elairénic
www.ourofino.mg.gov.

MAURICIO LEMES DE CARVALHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Edmar Pinto de Carvalho
Cddigo Identificador: 72439768

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULA CANDIDO

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
EXTRATO DO CONTRATO 003/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULA CANDIDO-MG.
EXTRATO DO CONTRATO 003/2016, PL 049/2015 CP 001/2015
Objeto: Contratacdo de Empresa especializada entrag@s civil,
para fornecimento de materiais e mdo de obra, paezucdo da
construcdo de uma unidade educacional infantihfiiocia de acordo
com as especificagdes dos projetos aprovados peldoFNacional de
Desenvolvimento — FNDE, celebrado entre o Municig® Paula
Céandido e FNDE/MEC — TERMO DE COMPROMISSO — PAC 2 —
06136/2013. Contratada: CONSTRUTORA VICOSENSE LTDA EPP
- CNPJ: 06.732.146/0001-08. Valor: R$1.818.958,74n{Huilhéo,
oitocentos e dezoito mil, novecentos e cinquerddoereais e setenta
e quatro centavos).

VICENTE ALVES DE SOUZA
Presidente da CPL

MARCELO RODRIGUES DA SILVA
Prefeito Municipal,

Em 22 de Janeiro de 2016.
Publicado por:
Joao Carlos de Oliveira e Silva
Cadigo Identificador: 7179BB48

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE ALVORADA DE MINAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMEN
EDITAL 001/2016 - PROCESSO SELETIVO EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARI

EDITAL DE SELEGAO N° 001/2016.

O Municipio de Alvorada de Minas, nos termos da k@ina publico que estdo abertas as inscricdes @drocesso Seletivo Simplificado n°
001/2015, para formacéo de cadastro reserva eatagdio tempordria de profissionais correspondeéntescéo relacionada, sob o regime juridico

tnico do Municipio, conforme descriminad~0:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROFESSOR ANOS FINAIS — EDUCACAO RELIGIOSA (RIBEIRAO DRAS)

PROFESSOR ANOS FINAIS — ARTES (RIBEIRAO DE TRAS);

PROFESSOR ANOS FINAIS — MATEMATICA (RIBEIRAO DE TRAS)
PROFESSOR ANOS FINAIS — PORTUGUES (RIBEIRAO DE TRAS)

PROFESSOR ANOS INICIAIS E EDUCAGAO INFANTIL — EDUCACAOIFICA ( ALVORADA DE MINAS, ROCINHA, BARBEIRO,

ARRUDAS, IATPANHOACANGA, JASSEM E RIO DAS PEDRAS)

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. Este Processo Seletivo dar-se-a em conformidah o inciso I1X do Art. 37 da CR/88, bem como, [&isnplementares Municipais.
1.2. O contratado sera submetido, no que coubéeispssicdes da Lei Municipal Lei Complementar r®/2215.

2 - DA DIVULGACAO.

A divulgacao oficial das etapas deste ProcessdiBelkar-se-a através de avisos afixados na Sedkrefaitura Municipal de Alvorada de Minas,
sito na Avenida José Madureira Horta, n° 190, CeAfrmrada de Minas/MG, além das informacdes p@stam diario oficial do municipio.

3 - REQUISITOS ESSENCIAIS.

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa &aso de nacionalidade portuguesa, estar ampastddEptatuto de Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, com reconhecimento do gozo dos dirpittiticos nos termos do art. 11, § 1° da Congéituie dos Decretos n°® 70.391/72 e n°

70.436/72; ou

b) estrangeiro, desde que sua situag&o no paja exgelarizada e permita o exercicio de atividdalegrativas remuneradas;

c) ser maior de 18 (dezoito) anos;
d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
e) estar em dia com as obrigac¢Bes militares;

f) comprovar a escolaridade necesséria e requisitoisnos, conforme disposto a seguir:
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Professor dos Anos Finais:

e.1l) Ensino Religioso; diploma devidamente registrdé Curso de Magistério e/ou Normal Superior é?@dagogia e/ou Curso legalmente
reconhecido de Licenciatura Plena, expedido pdituingio de ensino superior credenciada ou formagdérea que permita atuar na docéncia;

e.2) Educacéo Fisica: diploma devidamente registdalcurso legalmente reconhecido de LicenciatlemaPem Educacédo Fisica, expedido por
instituicdo de ensino superior credenciada;

e.3) Arte/Artes: diploma devidamente registrad@Cdeso de Magistério e/ou Normal Superior e/ou Pegiage/ou de curso legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena em Educagéo Artistica, exfzepor instituicdo de ensino superior credenciada;

e.4) Portugués/Matematica: diploma devidamentestiegio de curso legalmente reconhecido de Licameid®lena expedido por instituicdo de
ensino superior credenciada;

g) gozar de boa saude fisica e mental e ndo sewjporde deficiéncia incompativel com o exerci@e flingdes atinentes ao cargo a que concorre.
4 — DOS CARGOS, VAGAS E VENCIMENTOS

4.1 — O cargo a ser provido pelo Processo Selsfioms seguintes:

CARGO VENCIMENTO REQUISITOS/ESCOLARIDADE VAGAS LOTAGAO N © AULAS
Diploma devidamente registrado de curso legalmeatenhecido d glloathsgnatlca
PROFESSOR DOS  AN{ . Licenciatura Plena na &rea especifiesfarmagao, com habilitacéo p| Escola Municipal do Retiro A
R$10,00 (Dez reais) hora/aula 5 - . . 02 ; . Portugués
FINAIS lecionar nos anos finais do Ensino Fundamental,edigp po| Limoeiro 20h/a
instituicdo de ensino superior credenciada;
Ed. Religiosa

PROF. ANOS FINAIS
ED.RELIGIOSA R$10,00 (Dez reais) hora/aula
ARTE

Curso superior completo e ou Magistério. Diplomavidiement Escola Municipal do Retiro ¢4 h/a
registrado de curso legalmente reconhecido. Limoeiro Artes
4 hla
Escolas Municipais de: Barbeifo,

S&o José Arrudas (Arrud
Rocinha, Jassém e Alvoradal

Diploma devidamente registrado de curso legalmeatenhecido d

PROFESSOR DosS ANG R$ 1.500,00 (Mil e quinhent|Licenciatura Plena na area especifica de formasg#n,habilitacéo pa

INICIAIS E  EDUCAGCAQ| ™. : e . . 01 Minas)
= e e  ofat o rdamenal s po e w6 G
¢ P ’ (ltapanhoacanga e Rio

Pedras)

5. ATRIBUICOES DOS CARGOS
5.1 — S&o atribuicdes inerentes a funcéo.

6 - DA CARGA HORARIA DE TRABALHO
6.1 - Todos os profissionais contratados atravétederocesso Seletivo cumprirdo jornada de tratwlhacordo com o estabelecido em cada area de
acordo com a clausula 04 deste Edital.

7 — DAS INSCRICOES

7.1 - As inscri¢cdes se realizardo de 11/02/201&/8212016, das 09:00 as 16:00, na Secretaria Mualide Educacdo, na sede da Prefeitura
Municipal de Alvorada de Minas, estabelecida naJosé Madureira Horta, 190, Centro — Alvorada deallin MG.

7.2 — Ser& cobrado o valor de R$ 20,00 (vinte reatit)lo de taxa de inscricdo dos candidatos éstados em participar do Processo Seletivo n°
001/2016.

7.3 - A inscri¢cdo do candidato implicara no contregito e na tacita aceitagdo das normas e condégi@lselecidas neste Edital, em relacdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento de qualgtieeza.

7.4 - No ato da inscricdo o candidato devera coegasrao local determinado no item 7.1 munido damXele Cédula de Identidade e Carteira do
respectivo 6rgao de classe, se exigivel, bem comptmma ou Certificado de conclusdo, da escolaridadgida, e preencher o Requerimento de
Inscrigdo com os dados solicitados.

7.5- A Inscricé@o deveré ser feita pessoalmente seéxeitando inscri¢gdo condicional ou por viaglost

7.5.1- Sera admitida a inscri¢cdo por intermédipmeurador, desde que seja apresentado instrumpéhlico que Ihe confira os poderes especificos
necessarios, acompanhado de copia autenticadacdmdnto de identidade do candidato.

7.6- ApOs a realizacdo das provas, a Comissdo de$5o Seletivo, divulgaré o resultado prelimina cendidatos aprovados.

8 — DAS PROVAS

8.1 - 12 Etapa: As provas constardo de questé@suttgpla escolha, de carater eliminatério e clasaibrio, com 20 (vinte) questdes, sendo 05
(cinco) questdes de Lingua Portuguesa , 05 ( cigae$tdes de Matematica e 10 ( dez) questfes theaarentos especificos, valendo 02 pontos
cada questéo.

8.1.1 Ser& considerado aprovado para a etapa sindeqo candidato que alcancar aproveitamentd agusuperior a 60% (sessenta por cento) do
total da prova.

9 — DA PRESTACAO DAS PROVAS

9.1 - As provas realizar-se-do no dia 17 de fexed® 2016, com inicio as 08:00 e término as 1In@Gscola Municipal Infantil de Alvorada de
Minas - Escolinha, localizada na Rua Princesa Isémitro, Alvorada de Minas.

9.1.2- E de inteira responsabilidade do candigatigurar saber com antecedéncia, o local ondeagala prova.

9.2 - Na data prevista, os candidatos deverao eqm@asse no minimo 30 (trinta) minutos antes datordeterminado para o inicio das provas,
sendo que nado serdo admitidos nos locais de pvaraidatos que se apresentarem apos o hor&aiekestido para os exames.

9.3 - O ingresso nos locais de prova serd permgipenas aos candidatos que apresentarem o comg@alannscricdo, acompanhado de
documento habil de identificagdo com foto (R.G., €leatde Trabalho, Reservista, C.N.H., ou Carteiraedpectivo 6rgédo de classe), ndo sendo
aceitos protocolos, crachas, identidade funcidftalp de eleitor e outros ndo admitidos oficialteecomo documento habil de identificacéo.

9.4 - O candidato devera comparecer ao local dad@para as provas munido de caneta esferografichdu preta), lapis preto n° 2 e borracha.
9.5 - Durante a realizagdo das provas ndo seréitiEmmonsulta a nenhuma espécie de legislacdm, lrevista ou folheto, bem como o uso de
maquina calculadora, telefone celular, pager ouggea outro meio de comunicagdo, como também n&b agmitida comunicacdo entre os
candidatos, sendo eliminado o candidato que destasfal previsao.

9.6 - Nao havera segunda chamada ou repeti¢dooda, pmportando a auséncia ou atraso do candidatua eliminagao, seja qual for o motivo
alegado.
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9.7 — A matéria a ser abordada nas provas teré@dotespecifico correspondente ao desempenhoiddsadés e fungdes inerentes aos respectivos
cargos.

10 — DOS RECURSOS

10.1 - Cabera recurso, dirigido em Unica e Ultinstéincia ao Presidente da Comissao do ProcessovB8ehitnplificado, empossado através da
Portaria n° 028/2016, no prazo de 02 (dois) diass{iniciado no 1° dia util subsequente ao digwlaicacdo na sede da Prefeitura Municipal, dos
seguintes atos, na respectiva ordem:

10.1.1 - Contra gabarito, questdo de prova, errasntissdes na atribuicéio de notas, desde que coagway erro material, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, a contar da publicacéo do resultadovpnar do concurso, através de requerimento, denihte fundamentado.

10.2 - O prazo previsto para interposicéo de recéngreclusivo e comum a todos os candidatos.

10.3 - O recurso devera ser individual, com indicagrecisa do objeto em que o candidato se julggugicado, e protocolizado junto & Secretaria
Municipal de Educacéo da Prefeitura Municipal deofdda de Minas, situado na Avenida José Madukirga, 190 - Centro - CEP 39.130-000 —
Alvorada de Minas/MG, no horério de 13 as 17h, eoseguinte apresentagao:

10.3.1 - Em folhas separadas para cada questdoapmmentacgdo logica e consistente e acrescidadieacdo da bibliografia pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos;

10.3.2 - Devera ser entregue em até 02(dois) dimsP2(duas) vias (original e copia), preferencialimedatilografados ou digitados, junto a
Secretaria Municipal de Educacéo.

10.3.3 — As duas vias do recurso deverdo ser emsadentro de envelope, no qual devera constangifidacdo do candidato — nome e numero de
inscrigao.

10.4 - Sera emitido pela Secretaria Municipal dadagéo, ao candidato, um protocolo de recebimenRELCURSOS, atestando exclusivamente a
entrega dos recursos. No protocolo constara o maneandidato, o nimero da inscri¢do, Fungéo Publeaata da entrega.

10.5 - O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Gmsntualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s)dastms candidatos presentes a prova,
independentemente de interposi¢do de recursos.

10.6 - O gabarito divulgado podera ser alteradofleméo dos recursos impetrados, e as provas serégidas de acordo com 0 novo gabarito
oficial definitivo.

10.7 - Serdo indeferidos, liminarmente, os recugs@sforem encaminhados via correios, fac-simig)(ftelex, internet ou outro meio que ndo seja
o especificado neste Edital, bem como os intemmestiu em desacordo com este Edital.

10.8 - O resumo das decisdes dos recursos seriggadho Quadro Oficial de Avisos da Prefeitura Mipal de Alvorada de Minas. As respostas
fundamentadas estardo disponiveis para consulteidadl dos candidatos na Secretaria Municipal diidacdo da Prefeitura Municipal de
Alvorada de Minas.

11 - DA CLASSIFICAGCAO

11.1- Os candidatos habilitados seréo classificadosrdem decrescente da pontuacéo final.

11.2 - Alista de classificagdo do processo saletera publicada no Quadro Oficial de Avisos ddetera Municipal de Alvorada de Minas.
11.3 - No caso de igualdade da nota final, terfep¥ecia, sucessivamente, o candidato que:

11.3.1 — For mais idoso;

11.3.2 - Tiver melhor nota na parte especifica;

12. DA HOMOLOGAGAO
12.1- Concluidas as etapas do processo seletivesutado final serd homologado pelo Prefeito Myaii mediante publicagdo no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Alvorada de Minalsedecida a classificagdo final e definitiva.

13. DA CONTRATACAO E LOTACAO

13.1 - A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gdieeito a contratagcdo, mas esta se houver, de @acom a necessidade do Municipio, obedecera
a ordem de classificagdo, durante o prazo de digmea ou eventual prorrogagdo, computadas as eedgstentes na data do Edital.

13.1.1- Excepcionalmente, havendo interesse da iigiracdo Municipal e do aprovado, poderd o aprovs contratado para dois cargos nos
termos do artigo 37, inciso XVI alinea “c” da Constido Federal.

13.2 - A aprovacao no Processo Seletivo seguigbeosa ordem de classificagdo e o prazo de vatidadProcesso Seletivo.

13.2.1 - Perdera os direitos decorrentes do procasdstivo o candidato que ndo comparecer na datzakestabelecido pela Secretaria Municipal
de Educacédo da Prefeitura Municipal de AlvoradMaws.

13.3- No ato da convocacéo, para os procedimedtosaionais, o candidato devera apresentar osrgegulocumentos:

a) Copia da Cédula de Identidade;

b) Copia do Cartdo de Cadastro de Pessoa Fisica;- CPF

¢) Copia do Cartéo de Titulo de Eleitor;

d) Copia de Comprovante de endereco atualizado;

e) Declaragdo quanto ao exercicio de cargo(s) queg(s) Publico(s);

f) Copia da Certidao de casamento se for o caso;

g) Copia de Certiddo de Nascimento dos dependeptés;, s caso;

h) Copia de Comprovante de escolaridade;

i) Cépia de Carteira do Conselho Regional de Clasder secaso;

j) Laudo médico para admissao as expensas do ecdoditestado de Salde Ocupacional).

13. 4 - Nao havera recurso quanto ao resultadexklses médicos.

13.5 - O processo seletivo tera validade de 08 (seses) contados da data da homologagéo de saliades e as contratacBes poderdo se dar por
06 (seis) meses, prorrogaveis por mais seis mesasa excedendo ao exercicio financeiro.

13.6 - O candidato deverd manter durante o praamlitade do processo seletivo o seu enderegoizidal para eventuais convocagdes, ndo lhe
cabendo qualquer reclamacéo caso nao seja poadivefeitura de Alvorada de Minas convocé-lo plia fda citada atualizagéo.

13.7. - A atualizagdo sera formalizada mediantaegmento proprio, a ser protocolado no Setor disé da Prefeitura Municipal de Alvorada de
Minas.

13.8 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Caorisspecial em conjunto com a Secretaria Munidpatducacéo.

Alvorada de Minas/MG, 05 de fevereiro de 2016.
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ANEXO |
ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO ATRIBUICOES
Regéncia de aulas de acordo a sua qualificacédvelketlementar ou de 1° grau, em escolas do Muaisifuadas em &reas urbanas ou rurais; Efetuanaxhe diéia}
de alunos; Preencher relatérios contendo infornggdbre os alunos e as atividades da escola epwesnthensalmente ao setor de Educacéo da Prefdéantigipa
de atividades complementares de caréater civictyralile recreativo; O Trabalho deste, que se realiza em escolas situadas forarideepe urbano, abrange na
PROFESSOR a instrucdo e educacdo de criancas, como tambéimrtagio desses escolares na prética de tarefaelag e afins, visando desperliags o interesse pelo cultivo
terra; Participar das reunides, reciclagens, seiom;arogramados pela Secretaria Municipal de EghimaResponsabilizase pelo devido acompanhamento de al
Preparar fichas individuais, boletins, documentms alunos sob sua responsabilidade, Cumprir osibe@om pontualidade; Mantee atualizado; Preparar plano:
aula, elaborar avaliagdes sob orientacdo da swsgervi
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Erinélia Aparecida Gongalves Braga
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APRESENTACAO
A Prefeitura Municipal de Argirita, através da Saria Municipal de Assisténcia Social, apresent®lano Municipal de Atendimento
Socioeducativo de acordo com o Sistema Nacionahtdadimento Socioeducativo - SINASE, que propdermngolvimento e articulagdo das
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diversas areas de governo, bem como seus repnessnta especialistas nas areas de assisténci$ sokieacdo, saude, esporte, cultura, lazer,
trabalho, justica e seguranca publica que visanom@cédo da Garantia de Direitos em conformidade @drai Federal n° 8.069, de 13 de Julho de
1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

O artigo 4° do ECA, estabelece a co-responsabilidadamilia, da comunidade, da sociedade em gedal Boder Publico em assegurar, com
absoluta prioridade, a efetivacéo dos direitosadiasicas e adolescentes. Desta forma o Plano déimento visa articular a rede municipal para a
efetivacdo da garantia dos direitos estabelecidos @s adolescentes inseridos em Medidas Socidedisca

ARGENTINA DO CARMO DIAS
Presidente em Exercicio do CMDCA

MARIA DE FATIMA GARCIA CUNHA POLICIANO
Coordenadora do Centro de Referéncia de Assisténcial S€RAS

1 - INTRODUCAO

O Plano Municipal de Atendimento Socioeducativonainicipio de Argirita d& cumprimento as indicacdesSistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo — SINASE e do Plano Estadual de dieento Socioeducativo que propdem rever a funtidede e estrutura dos servigos de
atendimento de acordo com a realidade de cada fpimi€ompete ainda compreender, discutir e avalieomplexa questao da criminalidade na
juventude, bem como quais as instituicdes e oscearque sdo oferecidos pela rede municipal guenggm a protecdo integral aos adolescentes em
conflito com a lei.

De acordo com Parametros da Gestdo Pedagdgicaemdifento Socioeducativo, estabelecido pelo SINASEema Nacional de Atendimento
Socioeducativo) o adolescente deve ser alvo deamjumto de a¢des socioeducativas que contribuaimdosmacéo, de modo que venha a ser um
cidaddo autdbnomo e solidario, capaz de se relacimethor consigo mesmo, com 0s outros e com tudoigiegra a sua circunstancia e sem
reincidir na pratica de atos infracionais.

As medidas socioeducativas séo uma resposta ddd-gtavista pelo Estatuto da Crianca e do AdoléscefECA, aplicadas aos adolescentes que
cometeram algum ato infracional. Sdo pautadas Peldrina da Protecdo Integral, assegurando ao®swites o devido processo legal. Tendo
desta forma as principais caracteristicas de rasfpiizacdo pelo ato infracional cometido, posg#rto a reintegracéo social e 0o acesso aos
direitos sociais de educacao, saude, assisténcial,sprofissionaliza¢éo e insercdo no mercadoraleatho, cultura, esporte e lazer. O principal
objetivo das medidas socioeducativas vem como nssidlidade educativa para que ele ndo se torreduifto infrator.

O Plano Municipal propGem a execucdo de metase&sagds eixos:

Eixo 5 — Operacionais: 5.1 — Gestdo Municipal delilas Socioeducativas; 5.2 — Qualificacdo do Ateredito Socioeducativo; 5.3 — Participacao
Cidada dos Adolescentes; 5.4 — Sistema de JusBegeranca Publica. Eixo 6 — do Trabalho: 6.1 — B¢, 6.2 — Saude; 6.3 — Assisténcia Social;
6.4 — Trabalho e Profissionalizagdo; 6.5 — CultEsporte e Lazer; 6.6 — Convivéncia Familiar e Cdtaua.

As agbes que estardo sendo implementadas visanmoypeora melhoria, a otimizagdo dos recursos disgis)i\a consolidagdo de uma rede
articulada nas areas da educacgdo, salde, assst&mial, trabalho, justica e seguranca publicacdndo melhorar a implementagdo de acdes
sociais de prevencao da violéncia e asseguranddenmdimento que promova o desenvolvimento pesssatial dos adolescentes.

2 - PRINCIPIOS E DIRETRIZES

O Plano Municipal de Atendimento Socioeducativonainicipio de Argirita d& cumprimento as indicacdesSistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo — SINASE e do Plano Estadual de dieento Socioeducativo que propdem rever a funtidede e estrutura dos servigos de
atendimento de acordo com a realidade de cada fpimic

Deste modo, o Plano Municipal estd baseado naugiml119/2006 do Conanda e na LF 12.594/2012, qujpsipios e diretrizes norteardo as
propostas de superacgdo das dificuldades identificath forma de objetivos, metas e periodos pswa axecugéo, conforme descrito a seguir:

2.1 - Principios

1 - A garantia de protecao integral e de absolrtaigade de diretos dos adolescentes devem segwasalas de acordo com o Estatuto da Crianca e
do Adolescente.

2 — Através de acBes preventivas busca-se dimingiradro de violéncia e infracdes envolvendo adelgss do municipio, buscando articular a
rede com projetos envolvendo areas da salde, éycagltura, esporte, lazer e profissionalizacde guontribua para a reintegracéo e
ressocializacdo do adolescente.

3 - Carater sancionatdrio que busca responsabdizaiolescente pelo ato infracional e também casaétEvpedagdgico possibilitando a formacéo
de um cidad@o auténomo capaz de relacionar-segmestom a comunidade, contribuindo para que oeadehte ndo seja reincidente do ato
infracional, e n&o se torne um adulto infrator.

4 — E dever da Familia, da Sociedade e do Estaderesponsabilidade do atendimento ao adolescammprometendo com o cumprimento dos
direitos a eles assegurados.

2.2 - Diretrizes

a) O cumprimento do Plano Municipal de AtendimeSticioeducativo é de responsabilidade de todos g&osrdas politicas municipais, em
especial da Secretaria Municipal de Politica dedb@&cos érgdos do Sistema de Justica, que devesorsprometer com as metas estabelecidas
neste plano.

b) Através do Plano Individual de Atendimento égdesl criar um novo projeto de vida para os adeletss e familias atendidas nas medidas
socioeducativas, bem como promover sua autonopeetieipacdo dos mesmos no cumprimento da medigasta.

c) O Sistema de Justica, as Secretarias Municiais organizacdes pelos servigos e programas déiraento socioeducativo devem manter
agenda regular de reunides de avaliagdo e acompentm da execucdo do Plano com o intuito da in¢@gralo trabalho e o encaminhamento
adequado das demandas do processo.

d) O CMDCA, ficara responsavel por fiscalizar e acanifar os servigos e programas de atendimento sociatvo de acordo com este Plano e
com as leis e normativas existentes, com o objefivgarantir a manutencdo e qualidade do programa.

e) Garantir a oferta e acesso a educacdo de gimlidaprofissionalizacdo, a saude integral, asdatles esportivas, de lazer e de cultura em
articulacdo da rede em meio aberto.

f) Sempre que possivel, 0os programas e servicosntieer regionalizados, o que pressupfe a criacddicalacéo e a organizagao territorial de
programas favorecendo especialmente as areacdeereonsiderando as necessidades e potencialidase®munidades locais.

3. MARCO SITUACIONAL GERAL

O Programa Municipal das medidas socioeducativadumicipio de Argirita teve inicio no CRAS, devidorexisténcia do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social. Os atendinsergalizados no CRAS eram feitos por uma psicéloggmAlisso, eram disponibilizados ao
adolescentes oficinas que aconteciam na sede do CRAS.

Observa-se que o interesse dos adolescentes auyp@ni@o séo oferecidos mais possibilidades deotpragrama da medida socioeducativa.
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O municipio de Argirita ndo possui uma equipe catgppara essas medidas, que seria: um advogad@assisgente social e uma psicéloga. Para
os menores no CRAS, temos apenas a técnica de piicdkso dificulta bastante um atendimento conomaualidade e acaba interferindo no
avanco dos adolescentes dentro da medida socide@uca

No inicio da administracéo 2013/2016, foi promo\adteda, em parceria com o Ministério Publico, aitagzacao do Conselho Tutelar de Argirita,
tendo se procedido a atualizagdo da legislacdo aipahie a eleicdo para membros do Conselho Tutelarimeira realizada na histéria do
municipio.

Desta forma, apds analise da situacdo dos menorésgirita e debatendo o tema com os demais settré&efeitura, foram elaboradas diretrizes
para a execucdo da Politica de Atengdo a CriangaAglalescente no Municipio de Argirita, que é costpgpor cinco eixos tematicos e varias
propostas aprovadas em cada eixo tematico.

No eixo 1: Promocgéo dos Direitos da Crianca e Addleente.

Propostas:

1 - Estimular programas e cursos profissionalizriensiderando os interesses dos adolescenteteenandas e atividades econdmicas do local.

2 - Garantir a permanéncia na escola e progressiviana escola integral por meio da oferta, nosdmide atividades complementares, culturais e
esportivas, no contraturno escolar, utilizandousiele o trabalho voluntéario de universitarios desos de Licenciatura.

3 - Criar espaco de lazer, como quadras e parqudslanes de madeira, nos bairros, que proporcionaesenvolvimento fisico e social das
criangas através de exercicios necessarios paescroento saudavel da crianga.

4 - Estabelecer e cumprir agenda cultural anuableemdo todas as modalidades de arte: teatro, myisicema e danca, em espacos publicos
abertos.

5 - Capacitar profissionais da educac¢ao fundamentalso de novas tecnologias nas escolas, paraaefetclusdo digital, inclusive com cursos de
lingua de sinais para deficiéncia auditiva e defites da voz.

6 - Introduzir nas creches projetos de arte panmelsir desde cedo o interesse e as habilidadés ases.

No eixo 2: Protecdo e Defesa dos Direitos.

Propostas:

1 - Exigir a criac8o obrigatoria de equipes musitifilinares, incluindo psicélogos, em todas aslasqmiblicas.

2 - Instalar a Vara Exclusiva da Infancia e Juvéatmas comarcas, com equipes de Comissariado&teciafe Juventude.

3 - Promover a formacéo e capacitacdo continuadatbria para os Conselheiros de Direitos e Tuslacom a finalidade de assegurar
permanente atualizagcdo dos seus conhecimentos.

No eixo 3: Protagonismo e Participacao de CriancasAdolescentes.

Propostas:

1 - Promover a divulgacdo do Estatuto da Crianca Adblescente — ECA junto as criancas e adolescemate®scolas (com aplicacdo de forma
interdisciplinar) e em outras instituices. Com nhecimento da legislagéo eles poderéo ser protstigsnie fato.

2 - Propor a reformulacéo das leis que criam osalbos de direitos, incluindo a participa¢do dadestentes.

3 - Promover o acesso das criancas e adolescemtpaligiario como forma de garantir 0 seu protagow via projetos de acesso especial.
Considerar a instalagdo da Vara Exclusiva da Inéé@duventude na Comarca de Leopoldina.

4 - Promover mecanismos para que as escolas sejpaciadas no que diz respeito a violéncia e abusosa criancas e adolescentes e que
apliguem a Metodologia Claves (metodologia de liggua propria que leva a crianga a conhecer os agds/ordem sexual para se auto proteger).
5 - Promover o acesso dos adolescentes aos metosmicacdo. Exemplo: Programa de radio.

6 - Promover a criagdo de um projeto de consciegéiiz e capacitacéo dos educadores e agentes giatdgacdo de forma ludica do Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA, através dos Conselhos.

No eixo 4: Controle Social e Efetivac@o dos Direitos

Proposta:

1 - Institucionalizar o OCA — Orcamento da CriangdoeAdolescente como uma das pecas da Lei Orcarzianicipal. Desta forma, fica
facilitado o controle social através do acompanlmmda execucao orgamentaria.

2 - Cobrar maior compromisso do poder publico, nés ¢sferas de governo, no apoio as atividade€dnselhos, inclusive nas realizagdes de
féruns, conferéncias e eventos.

3 - Disponibilizar exemplares do Estatuto da Criaacdo Adolescente — ECA, doados pelos Conselhos uzstaeé Federal aos Conselhos
Municipais, em quantidade suficiente para a digic#o nas escolas e demais instituicdes e orgdigzata sociedade.

4 - Promover maior divulgacdo das atividades etegeios Conselhos, em tempo habil, através da imsarescrita e falada.

No eixo 5: Gestdo da Politica Nacional dos Direitata Crianca e Adolescente.

Propostas:

1 - Disponibilizar recursos estaduais para a cogdtr de abrigos, albergues e outras instituicOesaés complexas para atender a demandas
especializadas em municipios pequenos com cong@lgrdpulacéo flutuante, considerando a existéeimdistrias, entroncamentos rodoviarios e
grandes instituicdes de ensino.

2 - Promover o direcionamento de recursos finaaseielo Estado para projetos de infraestrutura @gacitacéo para implantacédo de clinicas de
tratamento compulsério de dependéncia quimicagréacas e adolescentes. Geralmente, eles nadootéicdes de decidir sobre a preservacgdo da
propria vida e dependem da deciséo da familiaaitigizacdo judicial.

3 - Solicitar o investimento federal em disciplide formac&do de estudantes universitarios para agdw@l e de cidadania, direcionado
prioritariamente a projetos de atendimento integraianca e ao adolescente.

4 - Realizar campanhas de conscientizacdo dos agémtede para disponibilizar suas informacdes @&AD Unico/SUAS e abastecer o SIPIA —
Sistema de Informacéo para a Infancia e Adolesaénci

5 - Promover a realizacdo de investimentos do Gav&ederal em campanhas de incentivo aos espaciwscdede experiéncia e de formagéo
continua para os agentes da rede de assisténtamgace ao adolescente.

6 - Criar prémios de incentivo para que escolasniebeam projetos de divulgacdo dos Direitos Humath®<€riancas e Adolescentes e do Estatuto
da Crianca e do Adolescente — ECA e de formac&omci@mcia cidada das criancas e adolescentes.

7 - Propor a criagdo de escola-modelo nas uniwasilfederais, que funcionam em municipios doiamtpara atender a crianga e ao adolescente,
com disponibilizagdo de ensino de qualidade, foémag capacitacdo de professores para beneficicoplalagdo local e conscientizacdo de
estudantes de todo o Pais.

3.1 — Sistema de Justica e Seguranca:

- Falta a criagdo da Vara exclusiva da Crianca/Adidescente

- Insuficiéncia de pessoal nas equipes interprofiags das varas, promotorias e defensorias edigadas e quadros técnicos;

- Falta acompanhamento do processo dos adolesegntesmprimento das medidas socioeducativas; ([@afi@ no cumprimento dos prazos do
devido processo legal)

- Insuficiéncia de informacg6es dos adolescentesficiss de encaminhamento para as medidas sodatdas.
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- Baixo indice de encaminhamentos dos adolesceritatores para o cumprimento das medidas socio&dasale Liberdade Assistida e Prestacéo
de Servico Comunitério.
- Responsabilizagcao dos adolescentes e seus paisgoetumprimento de medidas socioeducativas.
3.2 — Unidades de Atendimento Inicial Integrado:
- Insuficiéncia na articulagdo da Rede de Atendimeain as secretarias e entidades do Municipio deitar,
- Desconhecimento do que sé@o as medidas socior@iscabs departamentos e secretarias da Prefélumiipal de Argirita;
- Auséncia de integragao do Judiciario com os deorgéios executores de medidas socioeducativaseéraberto;
3.3 — Unidades para o Meio Fechado:
- Inexisténcia no Municipio de Argirita da inst¢@es para o cumprimento de medidas de semiliberdddeernacdo, quando ha necessidade de
aplicar estas medidas eles sdo encaminhados paistinscdes em cidades proximas.
3.4 — Atendimento Socioeducativo em Meio Aberto
- Desarticulacéo das politicas setoriais na efgivalestas medidas socioeducativas;
- Falta de Recursos Humanos para completar a efagipiea de atendimento as medidas socioeducativas;
- Falta de programas e projetos suficientes nas &e assisténcia social, educacgao, cultura, spimfessionalizacéo, esporte e lazer de incluséo
dos adolescentes infratores e familiares.

Dificuldade no estabelecimento de parcerias pampliacdo de medidas de meio aberto, especialnmetidas de Prestacdo de Servicos a
Comunidade — PSC;
- Auséncia da oferta de servigos de prevencéotegdim aos adolescentes que cometerem atos infaée®seus familiares;

Falta informagdes para a construcdo do Planoithdil de Atendimento — PIA, comprometendo o pmjsbcioeducativo, bem como o
cumprimento dos prazos para a construcdo do mesmo.
- Desconhecimento e falta de comprometimento eat&el as medidas socioeducativas no municipio éng&os da prefeitura, instituicbes e
sociedade em geral.
- Auséncia de “praticas restaurativas” que inclaacomunidade e atendam as necessidades das \(itiend2.594, Art. 35, 1l1).
3.5 — Recursos Humanos:
- Quadro de pessoal incompleto para o atendimenstsgema socioeducativo;
- Caréncia de suporte em salide mental para os eslties inseridos na medida socioeducativa e smilsafes;
3.6 — Sistema de Informacao
- Auséncia do SIPIA/SINASE;
- Inexisténcia de registros sistematicos sobreiacgio do Sistema Socioeducativo e sua populagiesadnte;
- Falta de integragcdo com sistema de informac¢&tudiiario impedindo agilidade pela duplicidadecddastros de informagéo, comprometendo o
acompanhamento dos adolescentes em conflito cein a |
4. MODELO DE GESTAO DO SISTEMA SOCIOEDUCATIVO

ESTRUTURA ORGANICA E FUNCIONAL DO SISTEMA DE ATENDIMENTO SOCIOED UCATIVO

» INSTANCIAS DE » " EXECUCAO DOS PROGRAMAS
INSTANCIAS DE CONTROLY o NSTARERSOR | PODER EXECUTIVO INSTANCIAS DE ARTICULAGAO PR
COLEGIADO INTERINSTITUCIONAL
ORGAO GESTOR DO PROGRAMA | ESCOPO: ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO
MUNICIPAL DE MEDIDAS SINASE.
ORGAOS FISCALIZADORES SOCIOEDUCATIVAS COMPOSIGAO:
COORDENADOR MUNICIPAL DO | COORDENAGAO MEIO ABERTO, MINISTERIO
SISTEMA SOCIOEDUCATIVO PUBLICO, PODER JUDICIARIO, DEFENSORIA
PUBLICA
) COORDENADOR DE PROGRAMAS D| L -0p0: aAmanims Reconemm IDADES pad  COLEGIADO MUNICIPAL DAS MSE
FORUM NACIONAL DOS LIBERDADE ASSISTIDAE L TICAS SETORAS 9 Escopo: GARANTIR A INTEGRACAO
GESTORES DOSSISTEMA | PRESTAGAO DE SERVIGOSA | . oynoqicio: RORG GESTOR MUNICIPAL, | DOS PROGRAMAS SOCIOEDUCATIVO
CMDCA; ORGAO DE SOCIOEDUCATIVO COMUNIDADE O e o o I MCIPAL, | coMPOSICAO:  ORGAO  GEST
CONTROLE ADM. _ ' ' MUNICIPAL, COORDENADOR DO CRAS
MUNICIPAL; SISTEMA DE FUNGCAO: COORDENAR,
JUSTICA E ORGANIZACOEY MONITORAR, SIPERVISIONAR,
DA SOCIEDADE GIVIL AVALIAR E ACOMPANHAR O
TINISTERI PUBLICG DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA
SOCIOEDUCATIVO, ARTICULAR A
INTERSETORIALIDADE,
COORDENAR A ELABORAGAO DO
PLANO MUNICIPAL - SINASE

5 — EIXOS OPERATIVOS — METAS, PRAZOS E RESPONSAVEIS
5.1 EIXO 1 - GESTAO MUNICIPAL DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

PERIODO .
OBJETIVOS METAS T T 5 RESPONSAVEIS
1.1 - INSTALAGAO DO SISTEMA DE INFORMAGOES PARA INF ANCIA E ADOLESCENCIA X PREFEITO: CMDCA
(SIPIA/SINASE) COM OS SISTEMAS DE INFORMAGAO DAS DE MAIS POLITICAS SETORIAIS ’
1.2 - INTEROPERAGAO DO SISTEMADE |N§8§TN||éEAo DO EXEC UTIVO COM O SISTEMA DE < | x JUDICIARIO; PMA; MP
1. IMPLANTAR O SISTEMA = =7
= 1.3 - INTEGRAGAO DOS DADOS DO CENSO ESCOLAR DA EDUAGAO BASICA COM O SISTEMA
MUNICIPAL DE AVALIAGAO E ¢ G X | X CMDCA, SME

ACOMPANHAMENTO DO MUNICIPAL DE AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO ATENDIME ~ NTO SOCIOEDUCATIVO

1.4 - ACOMPANHAR MATRICULA NAS ESCOLAS DOS ADOLESCE NTES EM MEDIDA
SISTEMA SOCIOEDUCATIVO SOCIOEDUCATIVA ATRAVES DOS DADOS DO CENSO ESCOLAR DA EDUCACAO BASICA X |SME, CRAS
1.5 - ACOMPANHAR A FREQUENCIA E DESEMPENHO NAS ESCOLAS DOS ADOLESCENTES EM MSE[ X [ X X SME, CRAS
1.6 - ACOMPANHAMENTO DA INSERGAO DE ADOLESCENTES EM MSE NOS CURSOS DE N CRAS
EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
2.1 - COBRAR DO SISTEMA DE ENSINO QUANTO A GARANTIA DA ESCOLARIZAGAO DE
ADOLESCENTES, CUMPRINDO MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS NO PLANO MUNICIPAL DE X | x X CRAS, MP, JUDICIARIO
2. ARTICULACAO DA REDE EDUCACAO
MUNICIPAL QUE ATUA NO 2.2 -CADASTRARPARCEIROS DE ORGAOS PUBLICOS PARA O ACOLHI MENTO DE ADOLESCENTES| CRAS
SISTEMA SOCIOEDUCATIVO QUE CUMPREM MEDIDA DE PRESTAGAO DE SERVIGOS A COMUN IDADE
2.3 - ARTICULAR E ESTABELECER COM AS DEMAIS POLITIC AS SETORIAIS PLANOS DE ACAO < | x N CRAS, CMDCA

PARA SOCIOEDUCACAO

5 — EIXOS OPERATIVOS — METAS, PRAZOS E RESPONSAVEIS
5.2 EIXO 2 — QUALIFICACAO DO ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO
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PERIODO .
OBJETIVOS METAS T Tz 5| RESPONSAVEIS
- 1.1 —~CONTRATAR EQUIPE MINIMA PARA ATENDIMENTO A MSE EM M EIO ABERTO, CONFORME ]
1. QUALIFICACAO DO DEFINIDO PELO NOB/SUAS X PMA; CMDCA
ATENDIMENTO
. 1.2 —MANTER EQUIPE SUFICIENTE DE SERVIDORES PARA O ATEND IMENTO A MSE EM MEIO ]
SO N O3 [ABERTO, CONFORME DEMANDA DO MUNICIPIO XXX |PMA; CMDCA
1.3 — INVESTIR NA FORMACAOCONTINUADA DOS PROFISSION AIS QUE ATUAM NA MSE X [X X PMA; CMDCA
2.1 — CUMPRIR AS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS PELO SINA SE QUANTO A ELABORAGAODOPIA [X  [X [X CRAS
2.2 — GARANTIR A OFERTA DE SERVICOS NO CRAS PARA ATENDIMENTO DAS FAMILIAS X X X CRAS
2.3 ~ORIENTAR E APOIAR A AMPLIAGAO DA REDE LOCAL PARA EX  ECUGAO DA PRESTACAO DE[, — [, [ CRAS. CMDCA
SERVICOS A COMUNIDADE POR MEIO DO ESTABELECIMENTO D E PARCERIAS '
2. QUALIFICACAO DO 2.4 — GARANTIR OFERTA DE ESCOLARIZACAO EM TODAS AS ETAPAS DAS MSE X X X SME
ATENDIMENTO 2.5 —~OFERTAR CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGI CA AOS ADOLESCENTES EM
SOCIOEDUCATIVO AO MSE X X |X |SME PRONATEC
ADOLESCENTE 2.6 —INCENTIVAR AS ESCOLAS QUE ATENDEM ADOLESCENTES EM M SE A DESENVOLVERACOES|y |x  |x  |swe sms
DE PROMOGAO, PRESERVACAO E ATENGAO A SAUDE '
2.7 — ASSEGURAR DOCUMENTACAO CIVIL BASICA A TODOS O S ADOLESCENTES X X X CRAS
2.8 —~ASSEGURAR A GARANTIA DE ATENDIMENTO NA REDE DE SAUD E AOS ADOLESCENTES QUH, [ SMS
CUMPREM MSE
5 — EIXOS OPERATIVOS — METAS, PRAZOS E RESPONSAVEIS
5.3 EIXO 3 - PARTICIPACAO CIDADA DOS ADOLESCENTES
PERIODO .
OBJETIVOS METAS T T2 T3 | RESPONSAVEIS
— A g
%E CRAR UMA OUVIDORIA PARA ATENDER AOS ADOLESCENTES QUE ESTAO INSERIDOS NAY[ PMA; CMDCA
) %.R%A; EA;ODK\EOAC Ig‘ESDEL’}gAAOAODOS ADOLESCENTES NAS OUVIDORIAS E CORREGEDORIAS QUE[, [, [ PMA: CMDCA
1. IMPLANTACAO DE ¢ _ _ _
INSTRUMENTOS DE 13 — PROMOVER ORIENTAGAO DE SAUDE SEXUAL E SAUDE REPRODUTIVAS PARA[, [\ [y PMA: CMDCA
PARTICIPACAO DOS ADOLESCENTES E CUMPRIMENTO DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIV AS '
ADOLESCENTES PARAO  [1.4 — PROMOVER A FORMAGAO CIDADA DOS ADOLESCENTES VISANDO ESTIMULAR A SUA[, [, [y CRAS
FORTALECIMENTO DO PARTICIPACAO NA PROMOCAO E DEFESA DE SEUS DIREITOS
CONTROLE SOCIAL 1.5 — FOMENTAR A PARTICIPACAO DE ADOLESCENTES NOS CONSELHOS MUNICIPAIS X X X CRAS
1.6 ~ACOMPANHAR O DESENVOLVIMENTO ACADEMICO DOS ADOLESCE NTES CUMPRINDO MSE[, [, [ CRAS. CMDCA
OBJETIVANDO A CONTINUIDADE DOS ESTUDOS EM EDUCAGAO SUPERIOR '
1.7 — ASSEGURAR A PARTICIPACAO DOS ADOLESCENTES NACONSTRUGAO DO SEU PIA X X [X SME
5 — EIXOS OPERATIVOS — METAS, PRAZOS E RESPONSAVEIS
5.4 EIXO 4 — SISTEMA DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
OBJETIVOS METAS PERIODO RESPONSAVEIS
10 [0 30
1.1 —INSTALAR A VARA EXCLUSIVA DA INFANCIA E DO ADOLESCE NTE, COM AS RESPECTIVAS
EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA COMARCA DE LEOPOLDINA , ORDENANDO: A) A SEPARAGAO
DAS AREAS DE PROTEGAO E APURAGAO DOS ATOS INFRACIONAIS E DAS MEDIDAS PMA;  CMDCA; PODER
SOCIOEDUCATIVAS; B) FIXAGAO DO NUMERO DE FEITOS EM TRA MITAGAO PARA GARANTIR JUDICIARIO
1 FORTALECIMENETO DO | CELERIDADE DA PRESTAGAO JURISDICIONAL EXIGIDA; C) D ISPONIBILIZAGAO DOS RECURSOS
SISTEMA DE JUSTICA E MATERIAIS E HUMANOS COMPATIVEIS COM AS ATRIBUIGOES.
SISTEMA DE SEGURANGA  [12 - RESPEITO AOS PRAZOS E CONTROLE DA APLICAGAO INDEVIDA DAS MED DAS[, [, [y SISTEMA DE JUSTICA E
PUBLICA SOCIOEDUCATIVAS SEGURANGA PUBLICA
1.3 —IMPLANTAGAO/REGIONALIZAGAO DE DELEGACIAS, VARAS, PR OMOTORIAS E DEFENSORIAS[, [, [ SISTEMA DE JUSTICA E
PUBLICAS ESPECIALIZADAS SEGURANGA PUBLICA
- - SISTEMA DE JUSTICA E
1.5 — QUALIFICAGAO DA ABORDAGEM DE SEGURANGA PUBLIC A X |x Ix SEGURANGA PUBLICA

6 — EIXOS DO TRABALHO: EDUCAGAO, SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E PROFISSIONALIZAGAO, CULTURA,

ESPORTE E LAZER, CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA — METAS, P RAZOS E RESPONSAVEIS

6.1 EIXO 1 — EDUCACAO

PERIODO .
OBJETIVOS METAS RESPONSAVEIS
T > [®
1 FAZER DA EDUCACAO | L.L— ARTICULAGAO DOS RESPONSAVEIS PELA MSE COM OSGESTORES DA SME X PMA; CMDCA; SME
FORMAL UM DOS T2 — IMPLANTAR PROGRAMAS COM TURMAS PARA ATENDIMENTOS DE _ADOLESCENTES H
INSTRUMENTOS DE JOVENS QUE SE ENCONTRAM EM SITUAGAO DE DEGASAGEM ESCOLAR EM HORARIO DIURNO E X PMA; CMDCA; SME
REORIENTAGAO DOS NOTURNO
ADOLESCENTES EM MEDIDAS 3 1. IMPLAN TAR ESCOLA DE TEMPO INTEGRAL NO ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO EM TODAS [, [ [ PMA: SME
SOCIOEDUCATIVAS AS ESCOLAS DO MUNICIPIO, DIMINUINDO ASSIM O RISCO P ESSOAL DOS ADOLESCENTES '
2. OFERECER ATIVIDADES |51 _ £qriMULAR A PARTICIPACAO DAS FAMI LIAS NAS ESCOLAS ATRAVES DA OFERTA DE . _ )
PEDAGOGICAS NO oAbt cal Lgrian s x [x |x |Pwa; cras; cMDcA; SME
CONTRATURNO ESCOLAR
PARTICIPACAO DA SOGIEDADE |32 ~IMPLANTAR UM SISTEMA DE INTERATIVIDADE ENTRE ESCOLA S E FAMILIAS, ATRAVES DE [ o [ 3 |oya: swe
NS POLITICAS DE EDUGACAG | VISITAS DOS PROFESSORES NAS RESIDENCIAS DE SEUS ALBOS;
33 — PROMOVER PROJETOS QUE VIABILIZEM A PARTICIPACAO DE  VOLUNTARIOS EM| - | | x |;wa sve
4. CAPACITAR OS ATIVIDADES EXTRA-CURRICULARES NAS ESCOLAS ;
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO [4.1 — PROMOVER OFICINAS DIRECIONADAS AOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAC SOBRE OF » | x | x |owa Sve
QUANTO AOS DISPOSITIVOS DO | DISPOSITIVOS DO ECA E O SINASE ;
ECA -
42 ~PROMOVER PALESTRAS E DEBATES NAS ESCOLAS COM OS ALUNOS SOBRE O ECAEq [ | x |pwa, swE

6 — EIXOS DO TRABALHO: EDUCAGCAO, SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E PROFISSIONALIZAGAO, CULTURA,

ESPORTE E LAZER, CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA — METAS, PR AZOS E RESPONSAVEIS

6.2 EIXO 2 — SAUDE

PERIODO .
OBJETIVOS METAS To > 3 RESPONSAVEIS
1. ASSEGURAR O ACESSO AO |1.1 —PROMOVER AGCOES DE PREVENGAO A ESTE PUBLICO ALVO ATR AVES DE VACINAGAO E X X X PMA: CMDCA: SME
ATENDIMENTO PRIORITARIO |ATENDIMENTO BASICO NAS UBS ' i
AS CRIANCAS E 1.2 - PROMOVER AGOES DE SAUQE EM ATENDIMENTOS ESPECIALIZADOS E EXAMES X X X PMA: CMDCA: SME
ADOLESCENTES EM RESPEITO | COMPLEMENTARES, TANTO NA AREA MEDICA QUANTO NA AREA ODONTOLOGICA ’ !
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AOS DISPOSITIVOS DO ECA |1.3 -GARANTIR O FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS, OCULOS, OT ESES, PROTESES E OUTRO X X X PMA: SME
RECEITADOS PELOS PROFISSIONAIS DA SAUDE ’
2. FORTALECER O VINCULO
DOS RESPONSAVEIS PELAS B . B i
POLITICAS DE SAUDE COM OS |2.1 — ARTICULACAO ENTRE SAUDE E EDUCACAO, ATRAVES DE PALE STRAS E OFICINAS NAS
DEMAIS ATORES DE ESCOLAS COM TEMAS DE ORIENTAG AO SEXUAL, PLANEJAMENTO FAMILIAR, CONSUMO DE |[X X X PMA; CRAS; CMDCA; SME

POLITICAS DE ATENDIMENTO
DAS CRIANCAS E
ADOLESCENTES

DROGAS, HABITOS DE HIGIENE E CUIDADOS ESPECIAIS

3. IMPLANTAR E AMPLIAR
PROGRAMAS DE
ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL

2.2 — ARTICULAGAO ENTRE SMS COM OFERECIMENTO DE PAL ESTRAS AS FAMILIAS AN TENDIDAS

Lo CRAS X |x PMA; SME
2.3 — PRIORIZAR O ATENDIMENTO DOS ADOLESCENTES INSE RIDOS NAS MSE X |X PMA; SME
3.1 —DOTAR A SMS COM EQUIPE DE PROFISSIONAIS CAPACITADOS PARA ATENDER CASOS DH| PMA: SME
DROGADIGCAO '

3.2 - AGILIZAR OS EXAMES E DI AGNOSTICOS DOS ADOLESCENTES EM CASOS DE DROGADIGAQ| PMA; SME

PARA APLICACAO DO DEVIDO ATENDIMENTO

6 — EIXOS DO TRABALHO: EDUCAGAO, SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E PROFISSIONALIZAGCAO, CULTURA,

ESPORTE E LAZER, CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA — METAS, PR AZOS E RESPONSAVEIS

6.3 EIXO 3 — ASSISTENCIA SOCIAL

PERIODO ]
OBJETIVOS METAS T Tz 5| RESPONSAVEIS
1. ESTRUTURAR OS ORGAOS | 1.1 — MANTER EQUIPE COMPLETA DE PESSOAL PARA O CRAS X X PMA; CRAS
RESPONSAVEIS PELAS 1.2 ~CAPACITAR AS EQUIPES DA ASSISTENCIA SOCIAL E SOCIOE DUCATIVA SOBRE OS SERVICOS[, PMA: CRAS
POLITICAS DE ATENCAO OFERTADOS E A METODOLOGIA APLICADA '
BASICA AS CRIANGAS, ~ - -
ADOLESCENTES E SEUS |13 — ASSEGURAR INSTALAGOES, EQUIPAMENTOS, VEICULOS, MOVEIS ADEQUADOS E, [, |y PMA: CRAS
FAMILIARES NECESSARIOS PARA A REALIZAGAO DOS SERVIGOS NO CRAS g
2. APRIMORAR O
ATENDIMENTO AOS p 5
1.4 —INCLUIR NA LEI ORGCAMENTARIA RUBRICA COM DOTAGAO SUF ICIENTE PARA PLENA . .
ADOLESCENTES INSERIDOS i X Ix o |x PMA; CRAS;
NAS MEDIDAS EXECUGAO DOS PROJETOS DO CRAS
SOCIOEDUCATIVAS
1.5 — CAPACITAR OS CONSELHEIROS TUTELARES PMA; CRAS
1.6 — GARANTIR RECURSOS ESPECIFICOS PARA O ACESSO I ADOLESCENTE AO ATEN DIMENTO [ PMA: CRAS
PELA EQUIPE TECNICA E AOS PROGRAMAS E PROJETOS POR ELA RECOMENDADOS ’
1.7 — ASSEGURAR O ACOMPANHAMENTO DOS ADOLESCENTES EGRESSOS DE MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS, BEM COMO SUA INCLUSAO E DE SEUS FAMILIARES NAS REDES|X [Xx |X PMA; CRAS
SOCIOASSISTENCIAIS
3. REFORCAR E AMPLIAR OS  [57 7 55EGURAR OS OBJETIVOS DAS POLITICAS BASICAS AOS ADOLESCENTES QUE CUMPREM ]
PROGRAMAS DE ATENCAO A |\EDIDAS SOCIOEDUCATIVAS XX X [PMATCRAS
FAMILIA DE ADOLESCENTES
2.2 — REALIZAR ENCAMINHAMENTOS QUALIFICADOS DOS ADOLESCEN TES PARA OS DEMAIS] ]
CUMPRINDO MEDIDAS X |xIx PMA; CRAS
SOCIOEDUCATIVAS EQUIPAMENTOS DA REDE
3.1 — REALIZAR ENCAMINHAMENTOS QUALIFICADOS DOS FAMILIARE S PARA OS DEMAIY ]
EQUIPAMENTOS XX |X |PMACRAS
3.3 — CONSCIENTIZAR OS FAMILIARES DA IMPORTANCIA DE SUA P ARTICIPACAO DO[y [y |y PMA: CRAS
CUMPRIMENTO DAS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS ’
3.4 — ASSEGURAR CONDICOESNECESSARIAS AO ACESSO DE FAMILIARES AOS ADOLESCENTES, [, [ PMA: CRAS
ACAUTELADOS EM UNIDADES SOCIOEDUCATIVAS '

6 — EIXOS DO TRABALHO: EDUCAGCAO, SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E PROFISSIONALIZAGAO, CULTURA,

ESPORTE E LAZER, CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA — METAS, PR AZOS E RESPONSAVEIS

6.4 EIXO 4 — TRABALHO E PROFISSIONALIZACAO

OBJETIVOS METAS PERIODO RESPONSAVEIS
T |z |®
T1 _ ELABORAR ANUALMENTE O CRONOGRAMA DE OFERTA DE CURSOS
PROFISSIONALIZANTES ~ PARA  OS  ADOLESCENTES INSERIDOS NAS MEDIDAS|X [x |x  |Pma; crAs
1. DISPONIBILIZAR CURSOS SOCIOEDUCATIVAS
PROFISSIONALIZANTES PARA OS 95— Is55NBILIZAR CURSOS QUE ATENDAM AOS INTERESSES DOS ADOLESCENTES § _
ADOLESCENTES INSERIDOS Nas [ 2o D3 I e O o o x Ix |x |pwa;cras
MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS _
1.3 —IMPLANTAR PARCERIAS COM INSTITUICOES PARA AMPLIAR A S OFERTAS DE VAGAS DE o Ix_ |owa cras
CURSOS PROFISSIONALIZANTES E DE FORMAGAO BASICA PAR A O TRABALHO (PRONATEC) :
2. INSERIR OS ADOLESCENTES NO|21_— IMPLANTAR PROGRAMAS DE INSERCAO NO MERCADO DE TRABALHO PARA |, |y |y |pwa cras:
MERCADO DE TRABALHO | ADOLESCENTES, JOVENS APRENDIZES E ESTAGIARIOS ' ;

6 — EIXOS DO TRABALHO: EDUCAGCAO, SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E PROFISSIONALIZAGAO, CULTURA,

ESPORTE E LAZER, CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA — METAS, PR AZOS E RESPONSAVEIS

6.5 EIXO 6 — CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA

OBJETIVOS METAS PERIODO RESPONSAVEIS
FE P S
L1 FORTALECER OS VINCULOS FAMILIARES E COMUNITAR 105 ROMPIDOS OU FRAGILIZADOS _[X__|X__|X__|PMA; CRAS;
12 - ESTIMULAR A PARTICIPACAO DOS ADOLESCENTES NOS EVENT OS SOCIAIS DA P
o os COMUNIDADE * X PMA; CRAS;
A SRR Ao 1.3 - PROMOVER A RESSOCIALIZAGAO DOS ADOLESCENTES EM CUMP RIMENTO DAS MSE OU
EGRESSOS NA PARTICIPAGAO COMUNITARIA SUPERANDO POSSIVEL ESTIGMA TIZAGAO DOS|x [x [x  [Pma; cras;
CUMPRIMENTO DAS MSE A | ECRESSC
CONVIVENCIA FAMILIAR E i _
COMUNITARIA 14 _PROMOVER POLITICAS DE PREVENGAG EM COMUNIDADES SABI DAMENTE COM INDICES | | |x  lrwa: cres.
ELEVADOS DE VULNERABILIDADE SOCIAL ; CRAS;
15 _ ESTIMULAR A CONSCIENTIZACAO DA SOLIDARIEDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL DE |y |x  |x |pwa: cras.
CADA CIDADAO NA GARANTIA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE  CRAS;
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ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE BRAS PIRES

'GABINETE MUNICIPAL B
EXTRATOS DE CONTRATOS - AQUISICAO DE MATERIAL E PRESTACAO DE SERV ICOS- JANEIRO 2016

N° OBJETO DATA PRESTADOR DE SERVICOS VALOR VIGENCIA
Aquisicéo de combustiveis p
001/2016 abastecimento dos veiculos, maquing 04/01/2016 Posto C Kissabe Ltda R$268.100,00 32018
equipamentos do Municipio.
Aquisigﬁo de combustiveisl P ) 31/12/2016
02/2016 abastecimento dos veiculos, maquind 04/01/2016 Auto Posto Itajuru R$469.500,00
equipamentos do Municipio.
03/2016 Prestagao de servico de Pregoeiro 04/08/201 Douglas da Costa Silva R$ 13.200,00 31/12/2016
04/2016 Locacéo de imével 04/01/2016 Jodo de Daugdito Magalhdes R$ 800,00 29/02/2016
05/2016 Locagdo de Imével (destinado & instalq oy/01 1516 Roseli Maria Soares Mussi Felix RS 1,060 20/02/2016

do Conselho Tutelar)

06/2016 Prestacgao de servicos gerais 04/01/2016 indMAparecida Fonseca de Souza R$ 886,50 15/02/2016

Prestacéo de servigos gerais na limpe:

07/2016 unidade mista de Saude do Municipio

25/01/2016 Janaina Souza Silva R$ 551,50 10/02/2016

Prestacdo de Servico de motorista
08/2016 realizagéo de viagens levando pacientd 25/01/2016 José Mario Simdes R$ 500,00 26/01/2016
Brés Pires a Belo Horizonte ida e volta

Aquisicéo de gas medicinal destinadoq a
09/2016 postos de salde e pacientes do Muni{ 25/01/2016
de Brés Pires

Oximais Comercio de Gases medicinai

industriais Ltda. R$ 31.581,00 31/12/2016

Aquisicdo de produtos quimicos p
10/2016 manutencdo do sistema de abastecin| 25/01/2016 Ultra Boni Comercio e Servigo Ltda. R$0D0,00 31/12/2016
de agua do Municipio de Brés Pires

Aquisicdo de produtos quimicos p
11/2016 manutencdo do sistema de abastecin| 25/01/2016 Coelho e Pinto Comercio e Servigos Ltda} R$ 5.910,00 31/12/2016
de agua do Municipio de Brés Pires

Prestacdo de servicos de lavagem

12/2016 veiculos e maquinas pertencentes a |25/01/2016 Natalia Cristina da Silva Moreira - ME $ R®1.055,00 31/12/2016
Municipal
Prestacdo de servicos de borracharig

13/2016 veiculos, méaginas e equipameny25/01/2016 Natalia Cristina da Silva Moreira - ME $ R640,00 31/12/2016

pertencentes a frota Municipal

Prestacdo de servigos de borracha
solda nos veiculos, maquinas
equipamentos  pertencentes  a
Municipal

14/2016 25/01/2016 Altamiro da Silva Dias - MEI R$ 12.94D,0 31/12/2016

Publicado por:
Ariane Camilo Cerqueira Pedrosa
Cadigo Identificador: A747E8B4

SECRETARIA DE SAUDE
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 022/2015.

SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SER;OS DE ASSISTENQIA MEDICA, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE BRAS PIRES/MG E A EMPRESA CLINICABEDICA E PSICOLOGICA BIANCHI LTDA.

PROCESSO N° 09/2015
PREGAO N° 07/2015

O MUNICIPIO DE BRAS PIRES/ MG, inscrito no CNPJ sob o n° 18.128.272/0001-37, sede na Praca Capitdo Vilela, n® 10, Centro, Bras
Pires/MG, neste ato representado pelo seu Exmteitersunicipal, DOMINGOS RIVELLI TEIXEIRA NOGUEIRA, RG n° 11.418.567 e CPF
n° 042.926.746-04, brasileiro, casado, advogadsijdeete e domiciliado no municipio de Bras Pires/ Mi@ravante denominado,
CONTRATANTE, e de outro lado a emprdSbiNICA MEDICA E PSICOLOGICA BIANCHI LTDA situada na Rua José Lopes Primo n° 55,
Centro na cidade de Bras Pires/MG, inscrita no CNR#943848/0001-91, neste ato representado pelo &ioNPalma Junior, brasileiro, solteiro,
nascido em 29/05/1977, médico e empresario, partddccarteira de identidade n® MG 10.404.644 e dB 6P 045.736.056-90, residente e
domiciliado & Rua Coronel Julio Soares, n° 25, Cemtraidade de Ub&/MG, CEP36500-000, doravante demoimi@ONTRATADO, resolvem
celebrar o presente termo aditivo no contrato eefier a prestacdo de servicos de assisténcia médiéaea de clinica geral, compreendendo
atendimento ambulatorial, bem como plantdo na UledBasica de Salde do municipio de Bras Pires/Mi@oteomo origem o Processo
Licitatorio n°09/2015, Pregao Presencial n°07/2QLg, passa a integrar este instrumento, mediars@gaintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
Constitui objeto do presente Termo Aditivo o reaudbs valores contratados visando a prestacdo rdigose de assisténcia médica para
atendimento ambulatorial e plantdo na unidade a&scsaide do municipio de Bras Pires/MG, confosrteroos da tabela abaixo:

item descricdo hora/més unidade Valor unit. / hora Valor total mensal
01 Médico Clinico Geral Plantonista 240 Horas R$ 60,380t R$ 14.491,2p
02 Médico Clinico Geral Plantonista 240 Horas R$ 60,3801 R$ 14.491,2p
03 Médico Clinico Geral 160 Horas R$ 48,768p R$ 7.802,9B
04 Médico Clinico Geral 160 Horas R$ 48,768p R$ 7.802,9B
TOTAL R$ 44.588,54

CLAUSULA SEGUNDA: DO PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado, de forma mensal, ddcacom a prestacéo de servicos, mediante a apsedentle Nota Fiscal na Secretaria de
Fazenda.

CLAUSULA TERCEIRA: DO REAJUSTE
Incidira sobre o valor mensal do presente contygiercentual de 5,58% (cinco virgula cinquenta@mar cento), com base no indice de inflacao.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg 130



Minas Gerais , 08 de Fevereiro de 2016 < Di@ficial dos Municipios Mineiros ¢« ANO VII |[NL681

O contrato passara a ter seu valor mensal no impeR$ 44.588,54quarenta e quatro mil quinhentos e oitenta e rei&is e cinquenta e quatro
centavos), totalizando no final do contrato a indoacia deR$ 997.257,94novecentos e noventa e sete mil duzentos e aigeesete reais e
noventa e quatro centavos), para todos os legaidéecos efeitos.

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA E DISPOSICOES GERAIS

Permanecem inalteradas as demais clausulas pastuada

Prorroga-se o presente termo de contrato até 8&zimbro de 2016.

E por estarem justos e contratados, firmam o pteseermo Aditivo em duas vias de igual teor e forown vigéncia e afeitos a partir de 01 de
fevereiro de 2016.-.

Bras Pires/MG, 01 de fevereiro de 2016.

DOMINGOS RIVELLI TEIXEIRA NOGUEIRA
Prefeito Municipal

CLINICA MEDICA E PSICOLOGICA BIANCHI LTDA
CNPJ: 15.494.848/0001-91

Testemunha:

CPF:
Publicado por:
Ariane Camilo Cerqueira Pedrosa
Cadigo Identificador:EF51F72C

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE CONQUISTA

PROCURADORIA JURiDIC}A
EXTRATO DO CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001 DE 2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA/MG torna publico questardo abertas as inscricdes para o Concursizd’dblProvas e Titulos
para preenchimento de vagas para o0 seu quadravigoses, com base na legislacdo municipal vigemdégadamente as Leis Complementares nos
023/2012, 30/2012, 32/2012, 34/2013, 35/2013, 4B263/2014, 68/2014, 80/2015, bem como nos Dexidtmicipais n°® 1.814/2015, 1.815/2015
e na Portaria n° 3.530/2015 e na Constituicdo Fedpradao respaldo legal e normatizam as regtabedecidas neste Edital.

INSCRICOES: de 14h00min do dia 04 de abril de 20183k§9min do dia 05 de maio de 2016, no site wwwadeorg.br. Sera disponibilizado
um ponto de inscri¢do para o candidato, na se@®atairadoria Municipal de Conquista, na Praca Cérberecredo Franca, 181, Centro, Conquista
- MG, nos horarios de 13h00min as 16h00min. Execem@timente no primeiro dia a inscricdo se iniciard4h00min.

PROVAS OBJETIVAS: As provas escritas objetivas detiplal escolha seréo realizadas na cidade ConquiStaidm data inicialmente prevista
para o dia 12 de junho de 2016 (Domingo), com digade 3 (trés) horas para sua realizagdo, em doiss, em horarios e locais a serem
divulgados apds a homologagéo das inscrigdes.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CARGO |  vacas |  PcDr | REQUISITOS ESPECIFICOS MINIMOS | TAX  |CARGAHORARIA|  REMUNERAGAO
NIVEL SUPERIOR NA AREA DE SAUDE
Ana}llsta Atencdo  Basi 1 : Curso de N|ve] Su.pen?r em Enfai,glem ou B[omedlcma e registro no respe R$65,00 20 hs R$2.467,06
Saude Conselho de Fiscalizagéo do Exercicio Profissional
Cirurgido Dentista Ii P R C_urso_ de~N|veI Suij-n_or em Qdontologla e registoo respectivo Conselho R$65,00 20 hs R$2.440,52
Fiscalizagao do Exercicio Profissional
Coo_rQe_nador Vigilanc 1 : Curso de~vaeI Supgnpr na area de salde e regmtroespectivo Conselho R$65,00 30 his R$1.593,45
Sanitaria Fiscalizagao do Exercicio Profissional
Enfermeiro 3 Clurso. de~N|veI Supi—;nlorne Enfgrmagem e registro no respectivo Conselh R$65,00 40 his R$2.576,28
Fiscalizag&do do Exercicio Profissional
Fiscal Sanitario 1 R C_urso_ de~N|veI Supgrlpr na area de Saude e registroespectivo Conselho R$65,00 20 hs R$1.380,99
Fiscalizagao do Exercicio Profissional
Fisioterapeuta 6 1 C{urso. de~vaeI Sup?r!or em Elsmterapla e regisio respectivo Conselho R$65,00 20 his R$1.593,45
Fiscalizag&do do Exercicio Profissional
- Curso de Nivel Superior em Medicina e registro mspetivo Conselho
Médico Ii 2 ) Fiscalizagéo do Exercicio Profissional R$90,00 40 h/s R$9.326,86
Nutricionista 1 Curso de~ Nivel Supe_nor em Nutrigdo e registro mspectivo Conselho R$65,00 30 his R$1.554,47
Fiscalizagdo do Exercicio Profissional
Psicélogo I > ) C{urso. de~ Nivel Sup,erllor em Psmologla e registro respectivo Conselho R$65,00 20 hs R$2.152,35
Fiscalizag&do do Exercicio Profissional
NIVEL SUPERIOR NA AREA DE EDUCACAO
JUS Curso de Nivel Superior Licenciatura Plena ewmudagdo Fisica e registro
Professor Educagao Fisica 1 respectivo Conselho de Fiscalizagéo do Exerciaifigdional R$65,00 20 his R$1.062,82
Supervisor Escolar 2 Cgrso de NI!E| Superlor_Ll_cenrilalura Plena em pegiagou formagdo em nivel R$65,00 24 his RS 1.466,69
p6s-graduagéo ou especializacdo
SUPERIOR NAS DEMAIS AREAS
. : } Curso de Nivel Superior em Servico Social e registo respectivo Conselho
Assistente Social 2 Fiscalizagdo do Exercicio Profissional R$65,00 30 h/s R$1.434,90
Bibliotecario 1 R Curso de ~vael Sumlr em B|_bl|qtec0n0m|a e registro no respectivon§eiho d R$65,00 20 his R$1.300,00
Fiscalizagao do Exercicio Profissional
Contador 1 C{urso. de~vaeI Supe,ngr em.CQntablhdade e registoorespectivo Conselho R$65,00 30 his R$2.655,75
Fiscalizag&do do Exercicio Profissional
} Curso de Nivel Superior em Servico Social ou C#scBociais e registro
Coordenador do CRAS 1 respectivo Conselho de Fiscalizagdo do Exercicafif®ional, quando for o ca: R$65,00 40his R$2.152,35
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com experiéncia em gestéo plblica e coordenacéquipes
Engenheiro Civil 1 - ‘F:i‘;fgfiz‘fga"g‘g S;‘grec'lflg f;'r"ofig?;:‘;‘la”a Civil e tegiso respectivo Conselno|  pegs 5o 40 his R$5.213,48
Curso de Nivel Superior G&io PuUblica, Contabilidade, Direito ou Adminisérag
Fiscal Tributéario 1 - registro no respectivo Conselho de Fiscalizaca&xcicio Profissional, quando R$65,00 40 h/s R$1.380,99
0 caso
Preparador Fisico 1 - gi‘;rcsa"nziia'\;""fo' E:(fri'lg:) E'&Eg;ﬁija" Fisica e regim espectivo Conselho R$65,00 20 his R$902,96
NIVEL MEDIO COM HABILITACAO PARA MODALIDADE MAGISTE RIO/EDUCACAO INFANTIL
Nivel Médio com habilitacdo para a modalidade NdmeaSuperio/Licenciatura e
Professor de Educagdo Bas|ca 2 - Normal Superior ou Pedagogia com habilitacdo padacgncia nos anos Iniciais R$53,00 20 h/s R$1062,82
Ensino Fundamental
Professor Educacdo Infantil 1 Nivel Médio com habilitacéo para a modalidlelldej\/légis ou Superiqr/Licenciala R$53,00 20 his R$1.062,82
em Normal Superior ou Pedagogia com habilitagdd&euatacéo Infantil
NIVEL MEDIO TECNICO
Técnico em Enfermagem 2 _ |Ensino Médio gompletcz com Cursq Técnicq em Enferenag registro no respect| R$53,00 20 hs R$956,49
Conselho de Fiscalizagéo do Exercicio Profissional
Soldador 1 - Ensino Médio Completo com curso Téceim Soldagem R$53,00 44 his R$880,00
Té(.:nico. _em Vigilane 1 - Ensino Médio Completo com curso Técnico em léigiia Epidemiologica R$53,00 30 hi/s R$1.435,38
Epidemiolégica
NIVEL MEDIO
Agerte  Adminiswatvo [ - | Ensino Medio Completo R$53,00 40 his R$880,00
Assistente Administrativo 6 1 Ensino Médio Completo R$53,00 30 his R$1.076,16
ASSiStthe Administrativo 1 - Ensino Fundamental Incompleto R$45,00 30 h/s R$1.076,16
Educacéao
gt:r?tc;ﬁzle de Consultd 2 a Egsgnoci]sr\gler:jc;oR(;;Eﬁglgeeoc;;?o?oeggendente de Quimi&uDentério com inscric R$53,00 30 his R$880,00
Orientador Social - CRAS 1 R Ensino Mégjiq Corplgto com expe_riéncia de atuacé@o em programastpsojservicd R$53,00 20 hs R$880,00
e/ou beneficios socioassistenciais
Monitor de Informatica 1 - Ensino Médio Completoweso de informatica R$53,00 20 h/s R$880,00
Secretéario Escolar 1 - Ensino Médio Completo R$53,00 30 h/s R$1.076,16
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Agente Controlador 4 - Ensino Fundamental Incompleto R$45,00 44 h/s R$880,00
Vetores
Auxiliar ~de Servigos Gerg 3 - Ensino Fundamental Incompleto R$45,00 30 h/s R$880,00
(Educacéo) ’ !
Motorista 14 1 Ensino Fundamental Incompleto R$45,00 44 his R$1.487,22
Operador de Maquina 3 - Ensino Fundamental Incaimple R$45,00 44 h/s R$1.593,45
Pedreiro 2 - Ensino Fundamental Incompleto R$45,00 44 his R$880,00
Tratorista 1 - Ensino Fundamental Incompleto R$45,00 44 his R$1.487,22
ALFABETIZADO
Auxiliar de Limpeza Publica| 3 - Alfabetizado R$40,00 44 his R$880,00
Auxiliar de Servicos Gerais 7 1 Alfabetizado R$40,00 44 his R$880,00
Borracheiro 1 Alfabetizado R$40,00 44 his R$956,59
Gari 1 Alfabetizado R$40,00 34 his R$880,00
Operéario 4 Alfabetizado R$40,00 44 his R$880,00
Vigilante 3 Alfabetizado R$40,00 44 his R$880,00
Zelador 1 - Alfabetizado R$40,00 40 his R$880,00
Total Geral de Vagas 101 04

*As 04 (quatro) vagas acima evidenciadas ndo entramcomputo do total de vagas para o Concurso Puhlicatando-se de reserva de vagas
para Pessoas com Deficiéncia, nos termos da leg&tasobre o tema.

O Edital completo encontra-se publicado no enderdetrénico www.idecan.org.br e no site e quadroadisos da Prefeitura Municipal de
Conquista/MG.

Conquista/MG, 05 de fevereiro de 2016.

VERA LUCIA GUARDIEIRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Andria Maira Manzan Crosara
Cadigo ldentificador:0411C050

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE DIVINOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSPS) 01/2016

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA RECRUTAMENTO ED PESSOAL PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NKXMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de sudmiggbes e em cumprimento ao disposto teosos da Lei n° 4.450, de 22/12/98rna publico

a realizacao de Processo Seletivo Publico Simadific destinado ao recrutamento de pessoal a seatemo, por tempo determinado, para atender
a necessidade temporaria de excepcional interébdiegpno ambito d&ecretaria Municipal de Saude.

1. DO OBJETO

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado (PS&8®) por objeto o recrutamento de pessoal a sdratado, por tempo determinado, para

complementacdo do quadro de servidores em exer@sitnidades, Servicos de Urgéncia e Program8aidige da Secretaria Municipal de Saude,
integrantes do Quadro de Pessoal do Poder Executivo
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2. COMISSAO DE AVALIACAO E SELECAO
2.1 A Comisséo de Avaliacdo e Selecéo do ProcedstiveeSimplificado foi instituida por meio dortaria n°. 046/2014 - SEMUSA
3. DAS INSCRICOES

3.1 Os interessados deverdo entregar na Secrbtarigipal de Saude, em atencédo aos Recursos Humiacatizada a Rua Minas Gerais, 900,
Centro, Divindpolis/MG — CEP: 35500-007, do di/02/2016 a 19/02/2016 de 8hs as 11hs e de 18H<hs a documentagdo descrita neste edital
no subitem 3.4.

3.2 O candidato devera conhecer os termos desta Ediertificar-se de que preenche todos os riégsiiexigidos para o exercicio da fungéo, antes
de efetuar a inscri¢éo.

3.3 Ainscricdo devera ser feita pelo proprio cdatti, ndo sendo aceita por outra forma, sendormiate

3.4 Documentos exigidos para inscricao:

3.4.1 RG e CPF (fotocopia);

3.4.2 Carteira de Identidade Profissional e/ou paltodo registro do respectivo Conselho Profisdicoen nimero de inscrigdo (fotocopia)

3.4.3 No caso de candidato do sexo masculino, epiascertificado de reservista (fotocopia);

3.4.4 Titulo de eleitor com comprovante da ultiméagéo(fotocdpia);

3.4.5 PIS ou PASEP (Fotocopia);

3.4.6 Certiddo de nascimento (fotocopia) dos filmesores de 14 anos;

3.4.7 Apresentagdo de laudo médico (para o camdifet se declarar como Pessoa com Deficiéncia —;PCD)

3.4.8 Diploma de concluséo do curso de graduag&espondente aos cargos de nivel superior (fotagopi

3.4.9 Curriculdvitae com comprovacao dos titulogfotocdpia) conforme declarado;

3.4.10 Certidao Negativa de Antecedentes Criminais.

Paragrafo Unico: A inscricdo somente sera efetuada se o candideésergar todos os documentos indicados no subit#ém 3

« Serdo indeferidas as inscrigfes efetuadas pgrogtal ou por outras vias, sendo presencial;

« A declaracao falsa ou inexata de dados constdatéisha de inscricdo e a apresentacéo de docamfaisos determinardo a anulagéo da inscrigéo
e dos demais atos dela decorrentes.

« documentos falsos determinardo a anulagéo dagése dos demais atos dela decorrentes.

4. SAO REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NO SERVICO PUBLICO

4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou goaargierrogativas previstas no artigo 12 da ConglituFederal, paragrafo 1°;

4.2 Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos complea data da assinatura do contrato;

4.3 Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos e politicos;

4.4 Nao ter registro de antecedentes criminais;

4.5 Gozar de boa saude fisica e mental para oiexedas atribuicdes do cargo pleiteado;

4.6 Nao ter sido punido com nenhuma falta gravesipakde demissdo em cargo/area de atuagdo e/@cig@gade ou emprego ocupado
anteriormente no servico publico nas esferas Fedestadual e Municipal;

4.7 Nao estar respondendo como indiciado em pro@hsinistrativo disciplinar no @mbito das esfdétaderal, Estadual e Municipal;
4.8 Preencher os pré-requisitos de escolaridadbeadstidos para a funcéo;

4.9 Conhecer e estar de acordo com as exigénaitisa® neste Edital;

4.10 O candidato podera inscrever-se somente paf@l) cargo;

4.11 As atribuicdes de cada cargo podem justificexigéncia de outros requisitos estabelecidosem |

5. DOS CARGOS
5.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado (PSiS}ina-se ao recrutamento de pessoal para compiagdo do quadro de servidores referentes

ao cargo listado no quadro de vagas consideranidaigbes por cargo e Programa conforisNEXO 1 :
5.2 Tabela de cargos:

SEMUSA
CODIGO CARGO REQUISITOS CARGA REMUNERAGAO VAGAS PCD
HORARIA
MEDICO Diploma, devidamente registrado, de concluséo deaile graduacéo de nivel R$ 2.433,80 + 20%
01 ESPECIALISTA superior em Medicina, fornecido por instituicdoethsino superior reconhecidp 12hs insalubridade s/salario minimio 01 01
(INFECTOLOGISTA) pelo Ministério da Educacao, e registro no conseklnolasse correspondent (GH 29)

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA CP

6.1 Das vagas destinadas ao cargo/especialidagiecmfas neste edital ou que vierem a surgir derramirazo de validade do processo seletivo
simplificado, 10% (dez) serdo providas na form&eilacomplementar municipal 143/2008.

6.2 O candidato que se declarar com deficiénciacamoera em igualdade de condi¢cBes com os demaidedos.

6.3 Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candEata:

a) No ato da inscrigdo, declarar-se pessoa coriéiefia;

b) Entregar no ato da inscrigdo, o laudo médic@ifmal), legivel, emitido nos ultimos doze mesaestndo a espécie e o grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigeespandente da Classificacéo Internacional de Do@$Bs10), bem como a provéavel causa da

deficiéncia.

§ O fornecimento do laudo médico é de responsabiicexclusiva do candidato;

§ A inexisténcia de laudo médico implicard em iedefiento da inscrigdo, nesta categoria;
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§ O laudo médico (original) tera validade somerge@ste Processo Seletivo e ndo serd devolvisiop asmo ndo serdo fornecidas copias desse
laudo;

« A ndo observancia do disposto no subitem 6.3retead a perda do direito ao pleito das vagasvadas aos candidatos em tal condigdo e o ndo
atendimento as condi¢Bes especiais necessarias;

» Os candidatos que, no ato da inscricdo, declaraeepessoas com deficiéncia, se aprovados efidadss no Processo Seletivo Simplificado,
terdo seus nomes publicados em lista a parte @ ptésnham a classificacéo necessaria, figuraaéitgém, na lista de classificagéo geral do cargo;

» Os candidatos que se declararem pessoas coniédefic para a nomeacdo, deverdo submeter-se @aPiigdica promovida pela Prefeitura
Municipal de Divindpolis, que verificar4 sobre aasgualificagdo como pessoa com deficiéncia ou hé&m como sobre o grau de deficiéncia
incapacitante para o exercicio do cargo, nos teduastigo 43 do Decreto n.° 3.298/99 e suas alteragfes

o Os candidatos deverao comparecer, quando comcadPericia Médica do Municipio localizado a Rua @ Janeiro, 426, 2° andar, centro
(CRESST), munidos de laudo médico (original) que atestesgé&ie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com esga referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional dexgzse(CID-10), conforme especificadoDecreto n.° 3.298/99bem como a provavel causa da
deficiéncia;

0 A reprovacdo ou 0 ndo comparecimento na Periéidgidd do Municipio na ocasido da convocacéo, asidtado, acarretara a perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢es;

o O candidato com necessidades especiais repronzaBericia Médica por néo ter sido consideradeidefie, sera eliminado do processo seletivo;
o O candidato com deficiéncia reprovado na PelNtdglica em virtude de incompatibilidade da deficianoom as atribuicdes do cargo sera
eliminado do processo seletivo;

0 As vagas definidas no subitem 6.1 que nao foremigias por falta de candidatos com deficiénci@sgreenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagédo no cargo;

7. DOS CRITERIOS DE SELECAO

7.1 A selecéo sera por critérios, considerandoso$lpco conforme cada cargo requerfdmexo I);

7.2 Para pontuacdo da Experiéncia Profissional cmrdiderad@eclaracdo ou outro documento em papel timbrado, gucomprove a efetiva
experiéncia profissional a ser validada pela comigs, emitida por instituicdo onde atuou e assinada@ fitetor da Instituicdo (ou seu
representante legal), explicitando a fungdo e togerde atuacao;

7.3 A documentagdo de cada candidato sera avghad®?2 (dois) membros da comissdo avaliadora. Cagp divergéncias na avaliagdo, o
presidente da Comissao analisara com parecer final.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Na hipotese de empate no nimero final de p@ei@® adotados, pela ordem, 0s seguintes critigidesempate:
8.1.2 Idade mais elevada

8.1.3 Maior tempo de servigo na area da saudegpeaiego pretendido;

8.1.4 Maior numero de dependentes

9. DO RESULTADO

9.1 O resultado sera emitido pela Secretaria Mpaide Saude com listagem em ordem decrescentgodtss obtidos e divulgagdo prevista para o
dia 24 de Fevereiro 2016 sendo publicada no Diario Oficial do Municipio, isgbnibilizada no endereco eletrénico
http://www.divindpolis.mg.gov.be na Secretaria Municipal de Saude, localizadaaaviimas Gerais, N°. 900, Centro. Em caso de fingdiaado
processo de analise antes da data estabelecidalgadao do resultado podera ser antecipada;

9.2 O candidato podera interpor recurso do resultedProcesso Seletivo através de formulario epe¢Anexo 1V), no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contado da data de publicacdo do resultpdm julgamento em igual prazo peélammissdo Especial de Processo Seletivo Publico
Simplificado. O recurso devera ser interposto por escrito eegmé na Secretaria Municipal de Salde, localizafRua Minas Gerais, n° 900,
Centro, até as 16h00 do prazo acima especificado;

9.3 A divulgacao do resultado da analise do recapsesentado sera publicada em até 10 (dez) dissaitontar do prazo estabelecido no item 9.2,
no endereco eletréniduatp://www.divinopolis.mg.gov.br

9.4 A homologacéo final da Classificacéo sera patlicno Diario Oficial do Municipio e disponibilizag@m até 05 (cinco) dias Uteis a contar do
prazo estabelecido no item 9.3, no endereco eletrdttp://www.divinopolis.mg.gov.le na Secretaria Municipal de Saude de Divinépolis.

10. DA ADMISSAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

10.1 As chamadas de candidatos classificados ser&adalipor meio de Edital de Convocacéo publicado iidOficial do Municipio, no
endereco eletrénico www.divinopolis.mg.gov.br ouSezretaria Municipal de Saude de Divindpolis, imfando local e data para apresentagdo dos
candidatos classificados no prazo/@# a contar da data de convocacao;

10.20s candidatos deverdao comparecer, na datakihmdermados no Edital de Convocacao, para recabistagem de exames pré-admissionais
solicitados e demais orientagdes;

10.30s candidatos deverdo comparecer na Pericic®léd Municipio conforme orientagdo e portandeessiitados de exames solicitados na data
estabelecida;

10.4Se considerados aptos por laudo médico daidédédica do Municipio, deverdo se apresentar a 3§&Mno prazo de 72h apos avaliagdo
pericial, sob pena de decadéncia do direito a atagifio, possibilitando a convocacéo imediata ddidato subsequente na ordem de classificacéo.
10.5Estes deverdo apresentar os seguintes doclamenttata e local de apresentacgéo:

10.5.1Fotocépia Autenticadade cédula de identidade (RG ou Carteira de HabitlegaCPF;

10.5.2Fotocopia Autenticadada certidao de nascimento ou casamento

10.5.3Fotocépia Autenticadado comprovante de estar em dia com a JusticaoEdeifl® e 2° turno) da Ultima eleicdo ou Certid&aqditagao
Eleitoral, emitida no endereco eletrénibttp//tse.jus.br;

10.5.4Fotocépia Autenticadado numero do cartdo do PIS ou PASEP;

10.5.5Fotocépia Autenticadade certificado de reservista;

10.5.6Fotocépia Autenticadado CPF e certiddo de nascimento dos dependeritess(fle 0 a 21 anos);

10.5.7Fotocépia Autenticadado Termo de Curatela ou interdicdo (no caso derdigmee invalido);
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10.5.8 Laudo Médico atestando incapacidade defin{tio caso de dependente invalido);

10.5.9 Uma foto 3x4 colorida e recente;

10.5.100riginal e copiado Cartdo do PIS/PASEP;

10.5.11 Fotocopia do cartdo da conta bancaria dam€&ao de abertura de conta corrente (Banco Ital);

10.5.12Fotocopia Autenticadado diploma ou certiddo de conclusao de curso emistro no 6rgdo competente;

10.5.13Fotocépia Autenticadada Carteira de Identidade Profissional;

10.5.140riginal e copiado comprovante de residéncia, atualizado com nomeé30 dias (conta de agua ou energia elétrica);

10.5.15 No caso de imovel alugado, cépia auterdiciadcontrato de locacéo do imovel juntamente cawnaprovante de endereco atualizado, com
no maximo 30 dias;

10.5.16 Caso resida com parentes, amigos, repulicam imével cedido apresentar Declaracdo de Resa@reenchida pelo proprietéario do
imovel com assinatura reconhecida em cartério epcovante de enderegiginal e copia, atualizado com no maximo 30 dias, do proprietario
(ANEXO 1) ;

10.5.17 Declaragdo de Residéncia em moradia Estldanfor o cas¢ANEXO V);

10.5.18 Declaragao para posse e exer¢AdEXO VI);

10.5.19 Declaracao de bens - DUaNEXO VII) ;

10.5.20 Declaracéo de dependentes para fins de IRRES(ANEXO VIII) ;

10.5.21 Certiddo Negativa Criminal expedida pelo FORUM

10.5.22 Certiddo Negativa Criminal expedida pelaigaustederal de Minas Gerais,emitida pelo enderkstmbaico:_http//www.trfl.jus.br

10.5.23 Curriculo do CandidaANEXO IX) .

10.5.24 Os candidatos aprovados serdo convocadasapaesentacdo de acordo com a necessidade dgoseskiservando-se a ordem de
classificacdo durante o periodo de validade deasigeBso Seletivo Simplificado;

10.5.25 Na etapa de exames médicos pré-admissicaiBo desclassificados os candidatos nas sitagiiexo descritas, possibilitando a
convocagédo imediata do candidato subsequente eenatd classificacdo:

10.5.25.1 Quando nédo fornecerem os exames sobsitaol prazo estabelecido pela Comisséo OrganizaddPaocesso Seletivo Simplificado;
10.5.25.2 Quando forem considerados inaptos paremicio da funcdo a qual deverdo desempenhar.

11. DA REMUNERACAO
11.1A remuneragdo do pessoal contratado sera coafestabelecido na tabela de cargos, subitem 5t2 Hdital.
12 DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

12.10 candidato sera contratado pelo regime da Conséliddas Leis do Trabalho, pelo prazo de 12 (doesgpme nas condicdes estabelecidas na
Lei Municipal n°. 4450, de 1998 e suas altera¢cfesigmetido ao Regime Geral de Previdéncia Somalemdo ser prorrogado por igual prazo por
interesse do Orgao.

13 DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

13.10 prazo de vigéncia do Processo Seletivo RuBlimplificado (PSPS) € de 12 (doze) meses, cordadbivulgacéo do resultado final, podendo
ser prorrogado uma vez por igual periodo, a coitda Secretaria Municipal de Saude.

14 DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

14.1A classificacdo, no Processo Seletivo Publiopiicado de que trata este Edital, ndo assegareandidato o direito de contratagdo imediata.
14.20 processo Seletivo Publico Simplificado sedizado sob a coordenacgdo da Secretaria Munidgp&adde, por meio dzomissédo Especial
de Processo Seletivo

Pudblico Simplificado, nomeada por ato do Secretario Municipal de Saltdeafa N°. 46/2014- GAB/SEMUSA, de 02 de dezemle2€14 e
publicada no Diario Oficial dos

Municipios Mineiros em 17 de dezembro de 2014.

14.30s casos omissos serdo resolvidos pela Conusséioe trata o item 14.2.

Divinoépolis, 05 de Fevereiro de 2016.

DAVID MAIA D’ OLIVEIRA
Secretario Municipal de Divinépolis

ANEXO |

CRITERIOS DE AVALIACAO CONFORME TITULACOES

TITULO PONTUAGAO POR PERIODO/CURSO | PONTUAGAO MAXIMA POR ITEM
Experiéncia profissional em Saude Publica, SaudetiZa ou Urgéncia e Emergéncia. 05 pontos/ano 10pontos
Especializacdo em Ciéncias da Saude, Saude PUBdidde Coletiva ou Urgéncia e Emergéncia. 15pontos/curso 15pontos
Mestrado na area de Ciéncias da Satde, Satde& B#igde Coletiva ou Urgéncia e Emergéncia. 20pontos/curso 20pontos
Doutorado na area de Ciéncias da Salde, Saude&® (#éiide Coletiva ou Urgéncia e Emergéncia. 25pontos/curso 25pontos
Curso ge laperfei(;oamento com carga horéaria del80kren de Ciéncias da Salude, Salde Publica, Saldev& ou Urgéncia 2,5 Pontos/curso 5pontos
Emergéncia.
CursosAde_atualizanElo com ga_r‘rg)réria acima de 20h na Area de Ciéncias da SSadele Publica, Saude Coletiva ou Urgén| 1Ponto/curso 5pontos
Emergéncia, concluido nos dltimos 5anos (2010-2015)

ANEXO I

ATRIBUIGOES POR CARGO E PROGRAMA
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MEDICO ESPECIALISTA INFECTOLOGISTA
Executar trabalhos em atividades correspondergaa formagédo em nivel superior, observando as rsomegaulamentares de cada atividade.
ANEXO Il

DECLARA(;AO DE MORADIA EM RESIDENCIA DE PARENTES, AMIGOS
OU EM IMOVEL CEDIDO

Eu, , portador (a) do documento ddidbete n° , CPF: Jresidente e d@dm(a) a ,n° , Bairro:
, ha cidade de , telefone () , proprietario imoével situado a n°_, , Bairro: , ha cidade
de , declaro que o Sr.(a)

, reside, atualmente, no enderec¢o acimaiomaulo.

Assumo inteira responsabilidade pelas informac@est@das e declaro estar ciente das penalidadésisalprevistas no Artigo 299 do Cadigo
Penal Brasileiro.

Divinépolis, de de

Assinatura do (a) proprietario(a) do imével
Observacao:Reconhecer assinatura do(a) proprietario(a) emreartd
ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO SEMUSA N° 01/ 2016

Nome do Candidato:CPF:
N° de inscrig&o: | Cargo | Cadigo

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (DIGITADO):
Divinépolis,dede 2016.
ANEXO V

DECLARAGAO DE RESIDENCIA EM MORADIA ESTUDANTIL

Eu, , portador (a) do documento detidhete n°® , CPF: sresidente e domddi(a) a , n° , Bairro:
, ha cidade de , telefone () , proprietario do imovel alugado a estusasituado a , n° , Bairro:
, na cidade , declaro qu8no(a) , reside atualmente, no enderegmaatiencionado.

Assumo inteira responsabilidade pelas informacdestadas e declaro estar ciente das penalidadesisatprevistas no Artigo 299 do Cdédigo
Penal Brasileiro.

Divinopolis, de de

Assinatura do (a) proprietario(a) do imoével
Observacéo:Reconhecer assinatura do (a) proprietario (a) etarear
ANEXO VI

DECLARACAO PARA ADMISSAO E EXERCICIO:

Eu, , inscrito(a) I@PF sob o n° , DECLARO, sob responsabilidadleecpenal, para fins de admiss&o cargo de
, com jornada mensal de horBsafeitura Municipal de Divinopolis, que:

1 — Quanto aoutra vinculagdo Municipal/Estadual/Federal da Admiristracéo Direta ou Indireta (autarquias, fundacgdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarasezlades controladas, direta ou indiretamente, padier publico):
nao possuo vinculo.
possuovinculo com o 6rgao/entidade , no carg@rego/ funcédo de , com jornada semanal de _ horas, exercida nos dias

, No horario de a . (8o devera ser preenchido também pelo candigedor acumular remuneragéo de
cargos publicos, bem como pelo que estiver na ¢éndie licenciado/afastado de suas atribuig6es)
2 —Quanto ao recebimento daxilio doengaou proventos de aposentadoria:
naorecebo.
recebg desde ___ / / , do érgdo/entidade . 0 seguinte beneficio: auxilio doenca pro Provedmaposentadoria
2.1 —Que tal beneficio decorre do meu vinculo cameéncher apenasse houver informado o recebimento de auxilio daemg proventos de
aposentadoria no item anterior):
orgdo/ entidade da Administracdo Direta ou Indifetstarquias, empresas publicas, sociedades dera@mista, suas subsidiarias e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo podbliqu).
outros .
3 —Quanto ao disposto rinciso X do art. 181, da Lei Complementar n° 09, d@3 de dezembro de 1992, alterado pela Lei Complemantn®
084, de 01 de outubro de 2002 seguir transcrito:
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“Ao servidor é proibido:

(-r)

X — participar de geréncia ou de administracdordpresa privada, de sociedade civil, ou exercer otimé, nessa qualidade, transacionar com o
Municipio;”

ndo incorro nas proibi¢cdes constantes do inciso Xrtldl&1, da Lei Complementar n°® 09/1992, alterada pei Complementar n° 084/2002.

incorro nas proibi¢cdes constantes do inciso X do art. @81,ei Complementar n°® 09/1992, alterado pela Len@ementar n® 084/2002.

4 —DECLARO, ainda, que:

ndo fui demitido(a), exonerado(a) ou dispensado(afatgo, emprego ou fungdo publica em érgdos da astraicéio direta ou indireta federal,
estadual ou municipal, em virtude pienalidade disciplinar.

fui demitido(a), exonerado(a) ou dispensado(a), em _// , em virtude dgenalidade disciplinar, do 6rgao/entidade

Obs.:

Divinopolis, , de de

Assinatura do (a) declarante

ANEXO VII

DECLARACAO

Eu, , portador (a) do documento detidbele n° , CPF: , residente d@cdmio(a) a , n° ,
Bairro: , ha cidade de , depk os devidos fins que possuo em meu nome hasitfea citados:

Tipo de Bem:

Valor aproximado:
Data de Aquisicao:___ /[

Tipo de Bem:
Valor aproximado:
Data de Aquisicao:___/ /

Tipo de Bem:
Valor aproximado:
Data de Aquisicao:___ / /

Por ser verdade, firmo a presente.

Divinépolis, de de

Assinatura do (a) declarante

Observacéo: Para a discriminagao dos bens, poderérsanexada a Ultima declaracéo de imposto de renda

ANEXO VI

DECLARACAO

Eu, , portador (a) do documentdetgidade n° , CPF: , residedtaeciliado(a) a , n° ,
Bairro: , ha cidade de , na cidade declaro para os devidos fins que ndo possuo bens emu nome.

Por ser verdade, firmo a presente.

Divinopolis, de de

Assinatura do (a) declarante

ANEXO VI

Secretaria Municipal de Administragdo, Or¢cameniiaf@macéo.

DECLARACAO

Eu, , portador (a) do documento detictkele n° , CPF: , residente e dadim(a) a , n° , Bairro:

, ha cidade de , declaro padevddos fins quedo possuo dependentes para efeito de Imposto denda Retido na
Fonte (IRRF).

Por ser verdade, firmo a presente.

Divinopolis, de de

Assinatura do (a) declarante
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ANEXO VI

Secretaria Municipal de Administragdo, Or¢cameniiaf@macéo.

DECLARACAO
Eu, , portador (a) do documento ddidbele n° , CPF: , residedtareciliado(a) a , n°
Bairro: , ha cidade de , deglzecsdo meus dependentes para efeito de Impo&ertka Retido na Fonte (IRRF):

Nome do Dependente:
Data de Nascimento; / /

Nome do Dependente:
Data de Nascimento; / /

Nome do Dependente:
Data de Nascimento: / /

Por ser verdade, firmo a presente.

Divinopolis, de de

Assinatura do (a) declarante

Observacéao: Deverdo ser informados todos os depemdes com idade de até 21 (vinte um) anos, no casmdependente estudante devera ser
informado todos com idade de até 24 (vinte e quafy@nos e anexar comprovante atualizado de matriculda instituicdo de ensino

ANEXO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, ORGAMENTO E INFORMAGAO

CURRICULO DO CANDIDATO

| — IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO
Nome do(a) Candidato(a)

Enderego Completo

Bairro Cidade UF CEP
Telefone Residencial Telefone Celular
E-mail

| — EXPERIENCIA ACADEMICA
Cursos de Graduagao:

Area Ano de Conclus&o

Cursos de longa duracgéo (p6s-graduacgao lato semsstricto sensu) em areas afins ao(s) préprio(syaule graduagao:
Descrigdo Ano de Conclusao

Cursos de média duracéo (entre 60 e 360 horas)reaséfins ao(s) proprio(s) curso de graduagéo:
Descricéo Ano de Conclusédo

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Descreva sua experiéncia trabalhista dos Gltimopregos (do mais antigo até o atual):

Descrigao | Periodo
Descricéo | Periodo
Descricéo | Periodo

Il - COMENTARIOS E OBSERVACOES
Registre aqui aspectos de sua experiéncia pessoaiafissional e considere a maneira pela qual vecénde que ela podera ser aproveitada neste érgao

Publicado por:
Daniel Felipe da Costa
Cddigo Identificador: AABDF47C

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE RODEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA B
DEMONSTRATIVO DESPESA FUNCAO E SUBFUNCAO

ANEXO 7 (alinea c, inciso Il, art. 52 - L.C. 101)00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNCAOSUBFUNGCAO
MUNICIPIO: Rodeiro |Data Base: 31/12/2015
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ORGAO: Poder Executivo | Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragao do relatério: 05/02/16 07:46
Valores em Regjs
. ~ ~ ~ DOTACAO DOTACAO DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA SALDO A
ORGAOS/ENTIDADES FUNGAO SUBFUNCAO INICIiL ATUAngADA 6° Bimestre] Até o Bimestr¢ 6° Bimestre| Até o BimestfeEMPENHAR
04 - Administragao 2.240.780,0p 2.332.405,2p 228.013,0p 2.331.573,9)L 314.782,2p 2.267.282,3) 831,34
Administracéo Geral 1.816.905/00 1.916.098,24 161.808,1)L 1.915.287,96 240.250,2B 1.854.642,5p 810,2
Administracéo Financeira 190.60¢,00 222.259,0p 30.085,7 222.237,9p  38.251,7 220.086,8p 21,0
Controle Interno 67.575,p0 80.295,7 17.474,5] 80.295,7 17.474,5, 80.295,7: 0,04
Administracdo de Receitas 165.70¢,00 113.752,2L  18.644,5f 113.752,2|L 18.805,7p 112.257,2L 0,04
06 - Seguranca Publica 65.501,0 32.287,4p 784,3 32.287,4p 5.062,8 32.287,4 0,04
Policiamento 65.501,0 32.287,4p 784,3 32.287,4p 5.062,8 32.287,4 0,04
08 - Assisténcia Social 650.036,0 804.389,1f  99.720,4 803.630,4p  130.249,2p 736.085,2 758,6
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 59.5p0,00 172.363,9p  26.637,1f  172.360,4B  34.021,3| 167.885,4B 3,414
Assisténcia Comunitaria 590.534,00 632.025,1p 73.083,2 631.269,9f 96.227,9 568.199,7 755,2
09 - Previdéncia Social 1.114.400,0p 897.101,8 84.939,4 897.101,2ff 214.014,5 895.794,1 0,69
Previdéncia Basica 693.200000 542.814,7B 17.310,0 542.814,7| 146.385,1 542.814,7 0,04
Previdéncia do Regime Estatutario 421.200,00 354.287,1fL  67.629,3f 354.286,4p 67.629,3f 352.979,4|L 0,64
. N - ~ DOTACAO DOTACAO DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA SALDO A
ORGAOS/ENTIDADES FUNGAO SUBFUNGAO INIGIAL | ATUALIZADA |5 Bimpst] Ao Bimestrl & Bimeste] ATE o BmoseEMPENHAR
10 - Saude 4.327.890,0p 4.329.697,4p 473.104,4p 4.238.357,06 757.801,5p 4.068.537,6p 91.340,3p
Atencéo Basica 3.484.622|00 3.618.047,9p 427.763,7B 3.610.328,58 635.210,4p 3.508.614,3p 7.719,3
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 219.787,00 123.759,6B 2.299,5 101.967,4p 34.979,6f 83.869,3# 21.792,2
Suporte Profilatico e Terapéutico 440.18p,00 394.211,6p 11.735,0) 332.385,0p  48.129,6 282.979,2p 61.826,6
Vigilancia Sanitaria 32.400,p0 25.513,8}) 3.320,7, 25.513,8) 4.580,0 25.513,8 0,04
\E"gigi'r‘gi'oal bgica 150.901,0 168.164,3p 27.9854p  168.162,2p 34.901,7]  167.560,9 2,1
12 - Educagao 3.248.642,00 3.441.199,6Pp 468.841,9p 3.436.053,58 687.493,1f 3.390.077,1§ 5.146,1
. . Alimentagdo e Nutricdo 140.000/00 168.963,0f 10.738,1| 168.963,0 25.469,7 146.229,3p 0,04
Prefeitura Municipal Ensino Fundamental 2.386.931,00 2.374.616,3] 351.2555B 2.360.587,15 490.961,5p 2.346.344,4D 50292
Ensino Superior 200,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Educacéo Infantil 709.505)00 885.620,2p 106.848,1f 885.503,3p 159.061,9p 885.503,3p 116,9
Educacéo Especial 12.004,00 12.000,0i 0,0 12.000,0f 12.000,0f 12.000,0i 0,04
13 - Cultura 207.329,0 129.101,8p 29.171,1§ 129.099,98 33.482,1 129.099,9 1,84
Patrimdnio Histdrico Artistico e Arqueolégicg 867,01 10.232,0 7.800,0 10.232,0|) 7.800,0 10.232,0 0,04
Difusdo Cultural 141.272,0 118.869,8p 21.371,1f 118.867,9B  25.682,1 118.867,9 1,84
15 - Urbanismo 1.143.077,0p  1.336.623,7B 312.151,58 1.334.007,5p 168.718,6f 1.110.494,0p 2.616,1:
Infra-Estrutura Urbana 10.003|00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04
. ~ ~ ~ DOTACAO DOTACAO DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA SALDO A
ORGAOS/ENTIDADES FUNGAO SUBFUNCAO INICIiL ATUAngADA 6° Bimestre] Até o Bimestr¢ 6° Bimestre| Até o BimestfeEMPENHAR
Servigos Urbanos 1.133.07400 1.336.623,7B 312.151,5B 1.334.007,5p 168.718,6§ 1.110.494,0b 2.616,1.
16 - Habitacado 60.004,0 102.174,2p 0,04 102.174,2| 0,04 102.174,2 0,04
Assisténcia Comunitaria 60.000,00 69.174,2 0,0 69.174,2 0,0d 69.174,2 0,04
Habitacdo Rural 2,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Habitag@o Urbana 2,04 33.000,0i 0,04 33.000,0 0,04 33.000,0i 0,04
17 - Saneamento 153.044,0 275.467,9fF 53.683,1f 275.421,1f  34.958,9 253.798,4p 46,8
Saneamento Béasico Urbano 128.444,00 252.842,3B 50.483,1f 252.795,5 28.860,5p 231.172,9 46,8l
Preservagdo e Conservacdo Ambiental 24.6p0,00 22.625,5 3.200,0! 22.625,5 6.098,4 22.625,5 0,04
18 - Gestdo Ambiental 490.502,0 471.250,0p 1.200,0 471.249,0 83.244,2p 431.539,3p 1,04
Preservagéo e Conservagdo Ambiental 490.5p2,00 471.250,0p 1.200,0 471.249,0 83.244,2p 431.539,3p 1,04
20 - Agricultura 248.211,0 209.168,4p 24.286,0) 209.048,4p  28.464,5) 209.048,4p 120,0
Defesa Sanitaria Animal 13.910,00 13.795,4f 2.652,9i 13.795,4f 2.652,9 13.795,4 0,04
Extensédo Rural 234.301J00 195.372,9B 21.633,0 195.252,98 25.811,5 195.252,9 120,0
22 - IndUstria 50.000,0 66.926,01 13.976,0 66.926,0 13.976,0 66.926,01 0,04
Promogao Industrial 50.000{00 66.926,01 13.976,0 66.926,0 13.976,0 66.926,01 0,04
23 - Comércio e Servicos 0,04 9.456,0 0,0 9.456,0 0,04 4.728,0 0,04
Turismo 0,0d 9.456,0! 0,0 9.456,0 0,0d 4.728,01 0,04
. ~ ~ ~ DOTACAO DOTACAO DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA SALDO A
ORGAOS/ENTIDADES FUNGAO SUBFUNGAO NIOIAL | ATUALIZADA (& Bimestd] A€ s Binesid & Brmeste] At o BrresEMPERHAR
24 - Comunicagdes 72.300,0 48.383,2 0,04 48.383,2p 5.978,1 35.670,6' 0,04
Comunicacdes Postais 10.109,00 4.480,9 0,04 4.480,9 232,4 4.480,9 0,04
Telecomunicacdes 62.200,00 43.902,3 0,0 43.902,3 5.745,6. 31.189,7' 0,04
25 - Energia 301,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Energia Elétrica 301,0 0,04 0,0 0,0d 0,0d 0,00 0,04
26 - Transporte 626.704,0 361.322,4f  44.839,5¢ 361.279,3L  64.568,1§# 361.279,3]L 43,1
Transporte Rodoviario 626.704]00 361.322,4) 44.839,5h 361.279,3|L 64.568,14 361.279,3L 43,13
27 - Desporto e Lazer 141.300,0 46.152,5p 8.197,3! 46.152,5p 8.608,3 46.152,5 0,04
Desporto de Rendimento 2.604,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Desporto Comunitario 138.700{00 46.152,5p 8.197,39 46.152,5p 8.608,3 46.152,5p 0,04
28 - Encargos Especiais 180.000,0 164.251,4p 5.200,0! 156.405,4p  37.452,5 156.405,4p 7.845,9!
Administracéo Geral 180.000/00 164.251,4p 5.200,0 156.405,4p 37.452,5 156.405,4p 7.845,9!
Camara Municipal 01 - Legislativa 790.000,0 753.662,4]L 165.125,4]L 611.393,8L 165.125,4[L 611.393,8] 142.268,6p
Acéo Legislativa 790.000,p0  753.662,4L 165.125,4]L 611.393,8L 165.125,4[L 611.393,8] 142.268,6p
Entidades
Despesas Intra-Orgamentérips Despesas Intra-@ntarias 0,00 0,04 0,0 0,04 0,04 0,0d 0,04
99 - Reserva de Contingénck 999 - Reserva Gyétiria de 1.000,00 0,04
— ~ N poTACAO | DoTACAO | DESPESA EMPENHADA DESPESA LIQUIDADA | SALDO A
ORGAOS/ENTIDADES FUNGAO SUBFUNGAO NICIAL | ATUALIADA [ 5> Brmest d ATE 0 Bimesil & Biracste] S o BimoseEMPENHIAR
77 - Reserva do RPPS 999 - Reserva do RPPS 0,00 0,04
TOTAL 15.811.021,00 15.811.021,001.509.068,0p 15.560.000,36 2.753.980,48 14.908.774,38  251.020,6f
* Os valores das anulagdes de empenhos somentedestézidas no campo TOTAL da coluna DESPESA EMPADIA no bimestre e em todos os campos da colunaleBHESA EMPENHADA Até o Bimestre. |
NOME CPF CRC
Prefeito] LUIZ ANTONIO MEDEIROS 699.499.136-91
ContadoffLUCIANO TEIXEIRA ERVILHA 007.278.086-05 MG-071950
Controle Intern:RAQUEL URGAL DE OLIVEIRA 011.897.306-18
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Publicado por:
Luciano Teixeira Ervilha
Cadigo Identificador: 0E7C6F06

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DESPESA TOTAL COM PESSOAL

Anexo 3 (§ 2°, art. 18 e art. 22 - L.C. 101/00)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL
MUNICIPIO: Rodeiro Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Quadrimestral
Data/hora de geragao do relatério: 05/02/16 07:39
Valores em reajs
MESES DO EXERCICIO MOVEL JAN/15 FEV/15 MAR/15 ABR31 SUBTOTAL
DESPESA TOTAL
Vencimentos e Vantagens 284.106,5{ 269.917,11 267.654,8{t 265.926,3|L 1.087.604,88
Inativos 16.206,8 16.206,8 16.206,8 16.206,8 64.827,44
Pensionistas 12.577,8p 11.270,7 11.270,7 11.270,7 46.390,1
Salario Familia 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Subsidio do Prefeito 14.238,7} 14.238,7 14.238,7} 14.238,7 56.954,8f
Subsidio do Vice-Prefeito 7.119,3 7.119,3 7.119,3 7.119,3 28.477,2
Subsidio Secret. Munic. 29.979,3 26.981,64 26.981,64 28.882,1 112.824, 71
Obrigagdes Patronais 4.483,2 220.561,2] 120.519,7 7.216,8 352.781,1p
Repasse Patronal ao RPPS 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04
Sentencas Judic. de Pessoal 3.389,3 3.389,3. 3.389,3 0,04 10.168,0
Outras Desp. de Pessoal 203.097,0 177.764,08 182.798,1 170.291,1f 733.950,4f
Despesas de Exercicios Anteriores
Correspondente ao periodo de apuragdo/moével 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Competéncia de periodo anterior ao da apuragaocelmév 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04
TOTAL 575.198,1y 747.449,1p 650.179,4p 521.152,0p 2.493.978,8D
(-)EXCLUSOES
Indenizagdo por demiss@o 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04
Incentivos a Demisséo Voluntaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Sentencas Judiciarias Anteriores 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04
Inativos e Pensionistas com Fonte de Custeio Rropri 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Correspondente ao periodo de apuragdo/moével
Competéncia de periodo anterior ao da apuragaocelmév 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04
TOTAL 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
DESPESA TOTAL C/ PESSOAL 575.198,1f 747.449,1p 650.179,4p 521.152,0| 2.493.978,8D
MESES DO EXERCICIO MOVEL MAI/15 JUN/15 JUL/15 AGOH1 SUBTOTAL
DESPESA TOTAL
Vencimentos e Vantagens 270.026,8 403.782,0p 283.287,1 272.940,91L 1.230.036,8p
Inativos 16.206,8 24.310,2 16.206,8 16.206,8 72.930,84
Pensionistas 11.270,7Y 16.906,14 11.270,7Y 11.270,7 50.718,4
Salario Familia 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Subsidio do Prefeito 14.238,7} 21.358,0 14.238,7} 14.238,7 64.074,1p
Subsidio do Vice-Prefeito 7.119,3 10.678,9 7.119,3 7.119,3 32.036,8
Subsidio Secret. Munic. 26.531,94 39.722,9 26.981,64 26.981,64 120.218,1
Obrigagdes Patronais 227.772,8p 5.545,5 232.250,2p 4.293,5. 469.862,1p
Repasse Patronal ao RPPS 0,0d 0,00 0,04 0,00 0,04
Sentencas Judic. de Pessoal 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Desp. de Pessoal 175.870,8p 271.663,6] 181.584,7B 190.237,7p 819.356,9p
Despesas de Exercicios Anteriores
Correspondente ao periodo de apuragdo/moével 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Competéncia de periodo anterior ao da apuragacelmév 766,01 0,0d 0,04 0,0d 766,0
TOTAL 749.804,1p 793.967,54 772.939,4] 543.289,4p 2.860.000,5p
(-)EXCLUSOES
Indenizagdo por Demisséo 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04
Incentivos a Demisséo Voluntaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Sentencas Judiciarias Anteriores 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04
Inativos e Pensionistas com Fonte de Custeio Rropri 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04
Correspondente ao periodo de apuragdo/moével
Competéncia de periodo anterior ao da apuragacelmév 766,01 0,0d 0,04 0,0d 766,0
TOTAL 766,09 0,04 0,04 0,04 766,0
DESPESA TOTAL C/ PESSOAL 749.038,0p 793.967,54 772.939,4L 543.289,4p 2.859.234,4b
MESES DO EXERCICIO MOVEL SET/15 OuUT/15 NOV/15 MEEZE;':\SSE SUBTOTAL TOTAL
DESPESA TOTAL
Vencimentos e Vantagens 296.717,9p 265.055,5B 278.334,01L 389.805,5 1.229.913,0B 3.547.554,8D
Inativos 16.206,8p 16.206,8 16.206,8p 24.310,3 72.930,9 210.689,1B
Pensionistas 11.270,7f 11.270,7f 11.270,7f 16.906,1 50.718,4 147.827,0p
Salario Familia 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Subsidio do Prefeito 14.238,7} 14.238,7} 14.238,7} 22.784,6 65.500,7 186.529,7p
Subsidio do Vice-Prefeito 7.119,3 7.119,3 7.119,3 11.152,6. 32.510,5 93.024,5
Subsidio Secret. Munic. 28.273,3} 13.490,8p 15.254,59 24.482,8p 81.501,5¢ 314.544,4y
Obrigagdes Patronais 227.639,9B 1.267,6 213.121,1p 202.175,5 644.204,2p 1.466.847,4b
Repasse Patronal ao RPPS 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04
Sentencas Judic. de Pessoal 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 10.168,0
Outras Desp. de Pessoal 159.939,0 158.684,7]L 161.095,1 247.177,1 726.896,0 2.280.203 51
Despesas de Exercicios Anteriores 0,04
Correspondente ao periodo de apuragdo/moével 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Competéncia de periodo anterior ao da apuragacelmév 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 766,0
TOTAL 761.405,98 487.334,3p 716.640,5p 938.794,7 2.904.175,5b 8.258.154,8(
(-)EXCLUSOES
Indenizagdo por Demisséo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Incentivos a Demisséo Voluntaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Sentencas Judiciarias Anteriores 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
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Inativos e Pensionistas com Fonte de Custeio Rropri 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Correspondente ao periodo de apuragdo/moével 0,04
Competéncia de periodo anterior ao da apuragaoceimév 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 766,0
TOTAL 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 766,0
DESPESA TOTAL C/ PESSOAL 761.405,98 487.334,3p 716.640,5p 938.794,7p 2.904.175,5p 8.257.388,8]L

1 O campo 'Despesa Total com Pessoal' da teladsiedi Adotar' e do ‘Anexo 1' é calculado da segmma:

- Datas-bases 30.04, 30.06 e/ou 31.08: campod'dotquadro 'Despesa Total' - (Inativos + Pensiasi+ Indenizacdo por Demisséo + Incentivos a 8sfuiVoluntaria + Sentencas Judiciarias Anterierés mpeténid
de periodo anterior ao da apuracéo / mével);

- Data-base 31.12: campos 'Total' do quadro '‘Despesl'

- (Inativos + Pensionistas + Indenizacé@o por Defoiss Incentivos a Demissdo Voluntéaria + Sentengdgidrias Anteriores + Competéncia de pdoi anterior ao da apuracéo / mével + Correspoademtperiodo
apuragao/mével);

2 Nas linhas 'TOTAL' e 'Despesa Total com Pesséal'sdo deduzidos os valores da linha ‘CorresptmderPeriodo de apuragéo/mével

NOME CPF CRC
Prefeito: LUIZ ANTONIO MEDEIROS 699.499.136-91
Contador: LUCIANO TEIXEIRA ERVILHA 007.278.086-05 MG-071950
Controle Interno: RAQUEL URGAL DE OLIVEIRA 011.897.306-18

Publicado por:
Luciano Teixeira Ervilha
Cadigo Identificador: 727355A5

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Anexo 5 (inciso IV, art. 2° e inciso |, art. 53.4.101/00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA, CONSOLIDADA POR CATEGORIECONOMICA
MUNICIPIO: Rodeiro Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geragao do relatério: 05/02/16 07:40
Valores em reajs

MESES DO EXERCICIO MOVEL JAN/15 FEV/15 MAR/15 ABR31 SUBTOTAL
RECEITAS CORRENTES
Rec. Tributaria 39.602,1 58.891,3) 199.798,2 374.052,2 672.344,0B
Rec. de Contribui¢es 3.399,2 1.829,0 1.705,1 8.903,8 15.837,29p
Rec. Patrimoniais 13.666,2) 13.273,2 17.316,3f 15.793,0 60.048,8
Rec. Industriais 0,04 0,0( 0,04 0,0( 0,04
Rec. Agropecuarias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Rec. de Servicos 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Transf. Correntes 1.865.944,2B 1.429.213,3p 1.305.211,14 1.288.269,11L 5.888.637,8p
Cota Parte do FPM 709.672,5|L 724.438,14 527.646,7f 569.470,7p 2.531.228,1p
Cota Parte do ICMS 381.217,3B 356.618,8p 367.173,1p 379.981,8p 1.484.991,2B
Cota Parte do IPVA 367.477,8p 112.491,3p 107.230,9p 35.890,6 623.090,7B
Cota Parte do IPI 8.231,0 4.837,0 4.805,8 5.031,0 22.905,0)
Transf. do FUNDEB 198.814,2B 170.786,8B 161.867,7p 154.424,6p 685.893,4p
Convénios 0,04 0,04 0,04 17.475,0 17.475,0
Outras Transferéncias 200.531,3p 60.041,0 136.486,7p 125.995,2]L 523.054,3p
Demais Rec. Correntes 24.233,1} 16.515,0 24.669,6 27.883,19 93.300,9
(-) Dedugdes da Receita Corrente 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
(-) Dedugdes de Receitas para Formagdo do FUNDEB 291.673,3B 238.769,5) 200.414,0¢ 199.135,3B 929.992,2p
SOMA 1.655.171,6p 1.280.952,5D 1.348.286,5B 1.515.766,1p 5.800.176,8¢

MESES DO EXERCICIO MOVEL JAN/15 FEV/15 MAR/15 ABR31 SUBTOTAL
(-) EXCLUSOES
Contr. Servidores a Prev. Prépria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Compens. entre Reg. de Prev. 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04
Contr. Patronal a Prev. Prépria
Transf. Intragovernamentais
Fundagdes
Autarquias
Empr. PUbl. Depend.
Demais Entidades
Outras Duplicidades 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SOMA 0,04 0,0( 0,04 0,0( 0,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.655.171,6p 1.280.952,5D 1.348.286,5B 1.515.766,1p 5.800.176,8¢

MESES DO EXERCICIO MOVEL MAI/15 JUN/15 JUL/15 AGOH1 SUBTOTAL
RECEITAS CORRENTES
Rec. Tributarias 59.544,0y 57.503,2 75.164,7Y 47.046,0f 239.258,1|L
Rec. de Contribuicdes 2.759,3 0,04 0,04 0,04 2.759,3
Rec. Patrimoniais 17.925,1p 17.602,1p 18.658,1f 16.258,7p 70.444,21
Rec. Industriais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Rec. Agropecudrias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Rec. de Servicos 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Transf. Correntes 1.394.493,6B 1.315.679,56 1.290.837,90 1.237.912,0p 5.238.923,24
Cota Parte do FPM 700.290,0) 609.323,3B 533.747,1p 527.692,2t 2.371.052,8p
Cota Parte do ICMS 375.073,7L 387.390,3p 379.336,6p 392.811,9p 1.534.612,6B
Cota Parte do IPVA 24.391,7) 14.725,0p 20.597,8 15.528,4 75.243,0p
Cota Parte do IPI 5.676,1. 5.405,8 5.082,3 5.407,3 21.571,6}
Transf. do FUNDEB 155.179,01L 153.034,5¢ 138.360,3p 145.661,2¢4 592.235,1p
Conveénios 6.000,0 8.823,0 57.604,3) 24.136,3f 96.563,6
Outras Transferéncias 127.883,0p 136.977,41L 156.109,3p 126.674,4p 547.644,3p
Demais Rec. Correntes 17.045,3¢ 6.850,3 51.482,8 8.622,7 84.001,3
(-) Dedugdes da Receita Corrente 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
(-) Deducdes de Receitas para Formagdo do FUNDEB 220.409,1p 202.803,0B 170.740,2p 187.721,8p 781.674,2p
SOMA 1.271.358,4f7 1.194.832,1f7 1.265.403,57 1.122.117,8D 4.853.712,01

MESES DO EXERCICIO MOVEL MAI/15 JUN/15 JuL/1s AGOB1 SUBTOTAL
(-) EXCLUSOES
Contr. Servidores & Prev. Prépria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Compens. entre Reg. de Prev. 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
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Contr. Patronal & Prev. Prépria
Transf. Intragovernamentais
Fundagdes
Autarquias
Empr. Publ. Depend.
Demais Entidades
Outras Duplicidades 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SOMA 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.271.358,4)7 1.194.832,1) 1.265.403,5)7 1.122.117,8D 4.853.712,01L
MESES DO EXERCICIO MOVEL SET/15 ouT/15 NOV/15 DEB/1 SUBTOTAL TOTAL P‘;eé’;f;‘c’igg’a
RECEITAS CORRENTES
Rec. Tributarias 37.325,6 43.321,1 39.963,3 71.803,7p 192.413,8p 1.104.016,0B (353.016,09)
Rec. de Contribuicdes 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,0d 18.596,6f 177.403,3B
Rec. Patrimoniais 14.688,3 14.924,8 15.595,1 37.654,3 82.862,7) 213.355,7f (104.354,71)
Rec. Industriais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Rec. Agropecuérias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Rec. de Servicos 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Transf. Correntes 1.191.687,58 1.225.658,2B 1.285.156,91L 1.719.510,2B 5.422.012,9p 16.549.574,08 (993.174,09)
Cota Parte do FPM 439.940,3L 500.724,9B 565.357,8|L 650.096,6p 2.156.119,7p 7.058.400,6B 441.599,3p
Cota Parte do ICMS 405.911,7p 398.894,2B 409.167,2p 438.057,5f 1.652.030,7p 4.671.634,7p (421.634,7q)
Cota Parte do IPVA 11.236,1. 9.303,0. 6.245,1 13.253,6! 40.038,0p 738.371,7f (88.371,77
Cota Parte do IPI 5.390,0 6.253,2! 5.695,9 5.635,1. 22.974,3 67.451,0 (17.451,04
Transf. do FUNDEB 144.576,6p 146.104,71L 150.057,9 166.641,54 607.380,8 1.885.509,37 (75.509,37
Convénios 4.108,1 4.108,1 8.500,0 4.000,0! 20.716,3f 134.754,9 18.245,0)
Outras Transferéncias 180.524,5[L 160.269,8B 140.132,8p 441.825,7p 922.752,9p 1.993.451,57 (850.051,579)
Demais Rec. Correntes 8.661,0 35.433,1} 19.764,4) 16.496,7p 80.355,3 257.657,6[ (124.627,61)
(-) Dedugdes da Receita Corrente 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
(-) Deducdes de Receitas para Formagdo do FUNDEB 3.287,6 182.613,3p 196.674,7L 220.864,5p 773.440,2p 2.485.106,7)7 10.784,2
SOMA 1.079.074,9p 1.136.723,96 1.163.805,1B 1.624.600,5B 5.004.204,5p 15.658.093,44 (1.408.553,44)
MESES DO EXERCICIO MOVEL SET/15 ouT/15 NOV/15 DEB/1 SUBTOTAL TOTAL P(;eé’f;‘c’iggra
(-) EXCLUSOES
Contr. Servidores a Prev. Prépria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Compens. entre Reg. de Prev. 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Contr. Patronal & Prev. Prépria
Transf. Intragovernamentais
Fundagdes
Autarquias
Empr. Publ. Depend.
Demais Entidades
Outras Duplicidades 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SOMA 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA 1.079.074,9p 1.136.723,96 1.163.805,1B 1.624.600,5B 5.004.204,5p 15.658.093,44
NOME CPF CRC
Prefeito] LUIZ ANTONIO MEDEIROS 699.499.136-91
ContadoffLUCIANO TEIXEIRA ERVILHA 007.278.086-05 MG-071950
Controle Intern:RAQUEL URGAL DE OLIVEIRA 011.897.306-18
Publicado por:
Luciano Teixeira Ervilha

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Cddigo Identificador:B85C072A

ANEXO 1 (arts. 54 e 55 - L.C. 101/00)
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
MUNICIPIO: Rodeiro Data Base: 31/12/2015
ORGAQO: Poder Executivo Periodicidade: Quadrimestral
Data/hora de geragao do relatério: 05/02/16 07:38
Valores em Regjs
| - COMPARATIVOS
janeiro/2014 a dezembro/2014 janeiro/2015 a dezei@®i5
R$ % R$ %
Receita Corrente Liquida do Municipio 14.571.354,66 15.658.093,44
1 - Despesa Total com Pessoal 7.057.866,7JL 48,44 7.898.872,5¢ 50,49
Limite 90% (8 1°, inciso Il, art. 59) 7.081.678,3p 48,60 7.609.833,41L 48,6
Limite Prudencial 95% (Paragrafo Unico, art. 22) 7.475.104,9% 51,30 8.032.601,9B 51,3
Limite Legal (art. 20) 7.868.531,5p 54,04 8.455.370,4p 54,01
Excesso a Regularizar (art. 20)
2 - Despesa Liquida Inativos e Pensionistas do RPPS
Total das Despesas 0,04 0,04 0,04 0,04
Limite Legal
Excesso a Regularizar
3 - Divida Consolidada
Saldo Devedor 0,04 0,04 0,04 0,04
Limite 90% (§ 1°, inciso Ill, art. 59)
Limite Legal
Excesso a Regularizar
4 - Divida Consolidada Liquida
Saldo Devedor 0,04 0,04 0,04 0,04
Limite Legal 17.485.625,99 120,0 18.789.712,1B 120,0
Excesso a Regularizar
| - COMPARATIVOS
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janeiro/2014 a dezembro/2014 janeiro/2015 a dezei@Bi5
R$ % R$ %
5 - Divida Mobiliaria
Saldo Devedor 0,04 0,04 0,04 0,04
Limite 90% (8 1°, inciso Ill, art. 59)
Limite Legal
Excesso a Regularizar
6 - Concessdes de Garantias
Saldo Devedor 0,04 0,04 0,04 0,04
Limite 90% (8 1°, inciso Ill, art. 59) 2.885.128,2p 19,8( 3.100.302,5p 19,8
Limite Legal 3.205.698,0B 22,04 3.444.780,5p 22,0
Excesso a Regularizar
7 - Operacoes de Crédito (exceto ARO)
Realizado nesse Exercicio 0,04 0,04 0,04 0,04
Limite 90% (8 1°, inciso Ill, art. 59) 2.098.275,01 14,44 2.254.765,4p 14,4
Limite Legal 2.331.416,7p 16,0( 2.505.294,9p 16,0
Excesso a Regularizar
8 - Antecipacao de Receita Orgamentéria (ARO)
Realizadas nesse Exercicio 0,04 0,04 0,04 0,04
Limite Legal 1.019.994,8B 7,04 1.096.066,5¢ 7,00
Excesso a Regularizar |
1Il - DEMONSTRATIVOS a serem informados em 31/12/80
. L . . Do Executivo (- RPPS) Previdénci Assisténcia al8au
1 - Disponibilidades Financeiras em 31/12/2015
R$ R$ R$
Caixa 1.338,0 0,04 0,04
Bancos - Recursos N&o Vinculados 1.349.269,7p 0,04 0,04
Bancos - Recursos Vinculados 576.328,2f 0,04 0,04
Aplicagdes Financeiras - Recursos Néo Vinculados 224.288,1} 0,04 0,04
Aplicagdes Financeiras - Recursos Vinculados 0,04 0,04 0,04
Subtotal 2.151.224,2% 0,04 0,04
(-)Deducdes:
Valores compromissados até 31/12/2015 913.007,8B 0,04 0,04
Total de Disponibilidades (A) 1.238.216,3p 0,04 0,04
Inscricdo de Restos a Pagar Nao Processados (B) 651.225,9 0,04 0,04
Total das Disponibilidades Liquidas antes da Igécride Restos a Pagar Nao Processados (C = Sulijtal 1.499.998,2b 0,04 0,04
- Do Executivo (- RPPS) Previdénci Assisténcia al8au
2 - Incri¢des de Restos a Pagar
R$ R$ R$
a - Processados 261.781,9 0,04 0,04
b - Ndo Processados 651.225,9 0,04 0,04
Total das Inscri¢ées (a + b) 913.007,8B 0,04 0,04
¢ - RP Vinculados 591.310,8p 0,04 0,04
d - RP N&o Vinculados 321.697,0[5 0,04 0,04
Total das Inscri¢ées (c + d) 913.007,8p 0,04 0,04
e - Despesas ndo inscritas por falta de dispodiétni de caixa, cujos empenhos foram cancelados 0,04 0,04 0,04
Disponibilidades Financeiras Liquidas antes dari¢éo de Restos a Pagar Nao Processados 1.499.998,2b 0,04 0,04
3 - Servigos de Terceiros (art. 72 L. C. 101/00) R$ % RCL
Exercicio Atual 0,04 0,04
4 - Operagdes de Crédito por Antecipacéo de Re©e¢gamentaria (art. 38, Il - L. C. 101/00):
Data da~ Valor Contratado __ Data da Liquidagéo Liquida@q no Saldo a
Contratagéo Principal | Juros | Encargos Exercicio Pagar
No ultimo ano de mandato do Prefeito Municipal, Vetontratagdo de OPERACAO DE CREDITO POR ANTECIRGCDE RECEITA ORCAMENTARIA? (art. 38, IV, b - L.CL01/00
() Sim | (X)) Nao
NOME CPF CRC
Prefeito: LUIZ ANTONIO MEDEIROS 699.499.136-91
Contador: LUCIANO TEIXEIRA ERVILHA 007.278.086-05 MG-071950
Controle Interno: RAQUEL URGAL DE OLIVEIRA 011.897.306-18
Publicado por:
Luciano Teixeira Ervilha
Cadigo Identificador:4504F848
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA
ANEXO 6 (incisos | e Il, alineas a e b, art. 52€1101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
MUNICIPIO: Rodeiro Data Base: 31/12/2015
ORGAO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geracéo do relatério: 05/02/16 07:45
Valores em Regjs
Previséo Anual 60 Bimestre Até o Bimestre .
RECEITAS Inicial Atualizada Prevista Realizada Prevista Radh A Realizar
RECEITAS CORRENTES (A) 16.745.431,00 16.745.431,00 3.695.450,0p 3.205.944,9p 16.135.031,00 18.143.200,211 (1.397.769,2%)
Tributarias 751.000,0p 751.000,0 117.919,0p 111.767,0B 751.000,0 1.104.016,0B (353.016,09)
Impostos 495.000,0p 495.000,0| 74.700,0 96.252,5 495.000,0| 878.528,6[+ (383.528,64)
IPTU 230.000,0p 230.000,0 52.000,0i 10.434,3 230.000,0 310.628,6p (80.628,65
ISSQN 100.000,0p 100.000,0 8.600,0 25.252,8 100.000,0 195.195,4B (95.195,49
ITBI 55.000,0 55.000,0 4.700,0f 13.356,9f 55.000,0 183.877,0p (128.877,09)
IRRF 110.000,0p 110.000,0 9.400,0 47.208,4 110.000,0 188.827,4p (78.827,43
Taxas 256.000,0p 256.000,0 43.219,0 15.514,4 256.000,0 223.414,91 32.585,0
Contribuigdes de Melhoria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 2.072,5 (2.072,50¢¢
Contribuicdes 196.000,0p 196.000,0 65.800,0 0,04 196.000,0 18.596,6f 177.403,3B
Patrimoniais 109.001,0p 109.001,0 5.801,0 53.249,5p 109.001,0 213.355,7f (104.354,71)
Industriais 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
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Agropecuérias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Servigos 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias Correntes 15.556.400,00 15.556.400,00  3.437.240,0p 3.004.667,1p 14.946.000,00 16.549.574,0B (993.174,09)
Convénios 153.000,0p 153.000,0 60.000,0 12.500,0 153.000,0 134.754,9p 18.245,01
Outras Receitas Correntes 133.030,0p 133.030,0 68.690,0 36.261,1 133.030,0 257.657,6]L (124.627,6%)
Dedugdes da Receita Corrente 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITAS DE CAPITAL (B) 1.561.481,0p 1.561.481,0p 1.208.481,0p 60.271,0 2.171.881,0p 196.311,0p 1.365.170,0p
Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Refinanciamento da Divida 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04

RECEITAS Previséo Anual 60 Bimestre Até o Bimestre A Realizar

Inicial Atualizada Prevista Realizada Prevista Radh
Outras Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Alienacéo de Bens 120.000,0p 120.000,0 55.000,0 24.271,0 120.000,0 40.311,0 79.689,0
Amortizagado de Empréstimos 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Capital 1.441.481,0p 0,04 1.153.481,0p 0,04 1.763.881,0p 0,04 0,04
Conveénios 1.441.481,0p 0,0( 0,04 0,04 610.400,0 0,04 0,04
Outras Receitas de Capital 0,04 1.441.481,0p 0,04 36.000,0 288.000,0 156.000,0p 1.285.481,0p
Dedugdes da Receita de Capital 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
(-) DEDUCOES PARA FORMAGAO DO FUNDEB (C) 2.495.80(, 2.495.891,0p 642.910,0p 417.539,2|L 2.495.891,0p 2.485.106,7)7 10.784,2
REC. INTRA-ORCAMENTARIAS (D) 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITATOTAL(A+B-C+D) 15.811.021,00 15.811.021,00 4.261.021,0p 2.848.676,7|L 15.811.021,00 15.854.404,44 (43.383,44
Dotag&o Anual 60 Bimestre Até o Bimestre

DESPESAS Inicial : Atualizada Empenhada Liquidada Empenhad quidiada A Empenhar
DESPESAS CORRENTES (E) 15.052.471,00 15.050.998,39  1.811.130,8jL 2.732.985,7p 14.826.274,86 14.364.553,22 224.723,5+
Pessoal/Encargos Sociais 8.818.212,6p 8.822.252,7p 1.418.933,0p 1.777.405,68 8.803.455,2p 8.792.874,01L 18.797,5
Juros/Encargos da Divida Interna 6.000,00 4.800,0 0,04 890, 1! 4.778,9 4.778,9 21,04
Juros/Encargos da Divida Externa 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04

DESPESAS Dotacéo Anual 60 Bimestre Até o Bimestre A Empenhar

Inicial Atualizada Empenhada Liquidada Empenhad quidada
Outras Despesas Correntes 6.228.258,3f 6.223.945,6f 392.197,7 954.689,8B 6.018.040,6p 5.566.900,2)7 205.904,9B
DESPESAS DE CAPITAL (F) 757.550,0p 760.022,6]L 202.102,9p 20.994,7 733.725,51L 544.221,1p 26.297,1
Investimentos 665.547,0p 685.226,0 196.068,3p 8.230,4 658.928,9p 469.424 61 26.297,1
Inversdes Financeiras 2.003,0 0,00 0,04 0,0 0,00 0,0 0,04
Amortizacéo da Divida Interna 90.000,0 74.796,5 6.034,6: 12.764,3 74.796,5 74.796,5p 0,04
Amortizagao da Divida Externa 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Amortizacéo - Refinanciamento da Divida Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Despesas de Capital 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
DESP. INTRA-ORCAMENTARIAS (G) 0,04 0,0( 0,04 0,04 0,0( 0,04 0,04
RESERVA DE CONTINGENCIA (H) 1.000,09 0,04
RESERVA DO RPPS (1) 0,04 0,0(
DESP. TOTAL(E+F+G+H+)* 15.811.021,00 15.811.021,00  1.509.068,0p 2.753.980,4B 15.560.000,36 14.908.774,38 251.020,6f
* Os valores das anulagdes de empenhos somentedestézidas no campo DESPESA TOTAL (E + F + G +Ijda coluna Empenhada no bimestre e em todoarapas da coluna Empenhada - Até o Bimestre.
Destinacéo da Reserva de Contingéncia e/ou RederR®PS
Namero do ato | Data do Ato | Descri¢do da destinagdo da reservamténgéncia e/ou reserva do RPPS
60 Bimestre Até o Bimestre
SUPERAVIT DEFICIT SUPERAVIT | DEFICIT
Receita Realizada - Despesa Empenhada 1.339.608,6pR 294.404,0[3
Receita Realizada - Despesa Liquidada 94.696,2 945.630,0]5
NOME CPF CRC

Prefeito: LUIZ ANTONIO MEDEIROS 699.499.136-91
Contador: LUCIANO TEIXEIRA ERVILHA 007.278.086-05 MG-071950
Controle Interno: RAQUEL URGAL DE OLIVEIRA 011.897.306-18

Publicado por:
Luciano Teixeira Ervilha
Cddigo Identificador:9288C77B

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DEMONSTRATIVO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

ANEXO 9 (inciso IlI, art. 53 - L.C. 101/00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

MUNICIPIO: Rodeiro Data Base: 31/12/2015
ORGAQO: Poder Executivo Periodicidade: Bimestral
Data/hora de geracéo do relatério: 05/02/16 12:19

Valores em Regjs
RESULTADO PRIMARIO

Previsdo Anual Realizagdo Periodo Exerc.
RECEITAS FISCAIS Atualizada 6° Bimestre Até o Bimestre 6° Bimestre té A Bimestre Anter.
Receitas Correntes 16.745.431,00 3.695.450,0p 16.135.031,00 3.205.944,9p 18.143.200,21L 2.362.410,6f4
Receitas de Capital 1.561.481,0p 1.208.481,0p 2.171.881,0p 60.271,0 196.311,0p 140.000,0p
Receitas Intra-Orcamentarias 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Subtotal 18.306.912,00 4.903.931,0p 18.306.912,00 3.266.215,9P 18.339.511,21 2.502.410,6f4
(-) Dedugbes
Receita Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Rendimento de Aplicagbes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas de AlienacGes de Bens 120.000,0 55.000,0! 120.000,0p 24.271,0 40.311,01 0,04
Amortizacdo de Empréstimos 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Dedugéo para o FUNDEB 2.495.891,0p 642.910,0 2.495.891,0p 417.539,2|L 2.485.106,7)7 398.304,8p
Subtotal 2.615.891,0p 697.910,0 2.615.891,0p 441.810,2]L 2.525.417,7)7 398.304,8p
Total das Receitas Fiscais 15.691.021,00 4.206.021,0p 15.691.021,00 2.824.405,7)L 15.814.093,44 2.104.105,8¢4
DESPESAS FISCAIS . Dola(;éo Anual _ . . Desp. Emperlhad..’:ls i Desp. Liqui(’jada.s Periodo Exerc.
Atualizada 6° Bimestre Até o Bimestre 6° Bimestrg té & Bimestre 6° Bimestre Até o Bimestre} Anter.

Despesas Correntes 15.050.99B,39 166,7 2.520.899,8D 1.811.130,8L 14.826.274,86 2.732.985,7p 14.364.553,2P 3.228.313,8/
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Despesas de Capital 760.022,61 6.000,7 120.180,1p 202.102,9B 733.725,5L 20.994,7 544.221,1p 370.642,3p
Despesas Intra-Orgamentarias ,00 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04
Subtotal 15.811.021,00 6.167,4 2.641.079,9 2.013.233,7p 15.560.000,36 2.753.980,4B 14.908.774,38 3.598.956,2p
(-) Deducdes

Juros e Encargos da Divida 4.80¢,00 0,04 2.000,0 0,04 4.778,9: 890,1! 4.778,9 271,7
Amortizagdo de Divida 74.796 2 0,04 7.575,0 6.034,6 74.796,5p 12.764,3 74.796,5p 16.777,2f
Concessao de Empréstimos ,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Aquis. Tit. Cap. Ja Integralizado 0]00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Subtotal 79.596,5p 0,04 9.575,0 6.034,6 79.575,4 13.654,5f 79.575,4 17.049,0
Total de Despesas Fiscais 15.731.424,48  6.167,4 2.631.504,9 1.505.792,6B 15.480.424,90 2.740.325,9L 14.829.198,92 3.581.907,2p

Os valores das Anulacdes de Empenhos somente dmtiéiazidos no campo Total de Despesas Fiscais daac®l® bimestre/semeste em todos os campos da coluna Até o bimestressemambos do campo D4
Empenhadas.

RESULTADO | 84.079,8p 984.894,5p (1.477.801,34

RESULTADO NOMINAL DO MUNICIPIO (-RPPS)

SALDO RESULTADO NOMINAL
Especificagado Exercicio Anterior Bimestre Anterior Bimestre Atual 6° Bimestre Até 0 Bimestre
© (C-B) C-A
| - Divida Consolidada 0,04 0,0d 0,04
(-) Disponibilidade de Caixa/Bancos 0,04 0,0d 0,04
(-) Aplicagdes Financeiras 0,0d 0,04 0,04
(-) Ativo Realizavel 0,04 0,0d 0,04
(+) Restos a Pagar Processados 0,0d 0,04 0,04
Il - Divida Consolidada Liquida 0,0d 0,04 0,04
11l - Receitas de Privatizagoes 0,0d 0,0d 0,04
IV - Passivos Reconhecidos 0,04 0,0( 0,04
V - Divida Fiscal Liquida (Il + Il - 1V) 0,00 0,0d 0,04 0,04 0,04

JUSTIFICATIVAS

RESULTADO NOMINAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCISOCIAL

SALDO RESULTADO NOMINAL
Especificagdo Exercicio Anterior Bimestre Anterior Bimestre Atual 6° Bimestre Até o Bimestre
() (B) © (C-B) Cc-A
| - Divida Consolidada 0,0d 0,04 0,04
(-) Disponibilidade de Caixa/Bancos 0,04 0,04 0,0d
(-) Aplicagdes Financeiras 0,04 0,04 0,04
(-) Ativo Realizavel 0,0d 0,04 0,04
(+) Restos a Pagar Processados 0,04 0,04 0,0d
11 - Divida Consolidada Liquida 0,0d 0,04 0,04
1l - Passivos Reconhecidos 0,00 0,0( 0,0
IV - Divida Fiscal Liquida (Il - Il1) 0,0d 0,04 0,00 0,0d 0,04
NOME CPF CRC
Prefeito: LUIZ ANTONIO MEDEIROS 699.499.136-91
Contador: LUCIANO TEIXEIRA ERVILHA 007.278.086-05 MG-071950
Controle Interno: RAQUEL URGAL DE OLIVEIRA 011.8%06-18

Publicado por:
Luciano Teixeira Ervilha
Cadigo Identificador: F5C26AD8

PUBLICAR NO DIARIO OFICIAL GERA
UMA ECONOMIA DE ATE 90% NOS
CUSTOS COM PUBLICAGOES.
MENOS GASTOS, MAIS RECURSOS

POR MENOS

PARA INVESTIR NO MUNICIPIO.

PARA INFORMACOES 5 Assaciacao

31. 2125.2400 gMineira de

suporte@amm-mg.org.br Municipios
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